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PODER EXECUTIVO

LEI N° 10.630, DE 21 DE SETEMBRO DE 2026.
Altera a Lei n®9.171/2019, que “dispde sobre denominacdo de Travessa no loteamento Jardim
Morada do Sol, no Bairro Monte Libano, neste Municipio”.

HELIO DONIZETE ZANATTA, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de S&o Paulo, no uso
de suas atribuicdes,

Faz saber que a Camara Municipal de Piracicaba aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte
LEINN10630

Art. 1°No art. 1°da Lein®9.171, de 6 de maio de 2019, onde se |& “Travessa B”, leia-se “Travessa A".

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Prefeitura do Municipio de Piracicaba, 21 de setembro de 2026.

HELIO DONIZETE ZANATTA
Prefeito Municipal

ODAIR LUIZ DE MELO
Secretario Municipal de Seguranca Publica, Transito e Transportes

MARCELO MAGRO MAROUN
Procurador Geral do Municipio

Publicada no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba.

FRANCISCO APARECIDO RAHAL FARHAT
Chefe da Procuradoria Juridico-administrativa

Autoria do projeto: Comissdo de Legisla¢do, Justica e Redacao.
LEI N° 10.631, DE 21 DE SETEMBRO DE 2026.
Disp&e sobre denominacdo de via do Condominio Spazio Filleti Campestre, no Bairro Campestre,

neste Municipio.

HELIO DONIZETE ZANATTA, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de S&o Paulo, no uso
de suas atribuicdes,

Faz saber que a Camara Municipal de Piracicaba aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte
LEI N1T0631

Art. 1° Fica denominada de “Nelson Gonzales” - cidaddo prestante - a rua 01, localizada no
Condominio Spazio Filleti Campestre, no Bairro Campestre, neste Municipio.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Prefeitura do Municipio de Piracicaba, 21 de setembro de 2026.

HELIO DONIZETE ZANATTA
Prefeito Municipal

ODAIR LUIZ DE MELO
Secretario Municipal de Seguranca Pubica, Transito e Transportes

MARCELO MAGRO MAROUN
Procurador Geral do Municipio

Publicada no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba.

FRANCISCO APARECIDO RAHAL FARHAT
Chefe da Procuradoria Juridico-administrativa

Autor do projeto: Vereador Laércio Trevisan Junior

LEI N° 10.632, DE 21 DE SETEMBRO DE 2026.
Disp&e sobre denominacdo de via publica no Loteamento Reserva do Engenho 2, Bairro Morato,
neste Municipio.

HELIO DONIZETE ZANATTA, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de S&o Paulo, no uso
de suas atribui¢des,

Faz saber que a Camara Municipal de Piracicaba aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte
LEI N10632

Art. 1° Fica denominada de “Fabio Rogério de Oliveira Barbosa”, Cidaddo Prestante, a Rua 2 do
Loteamento Reserva do Engenho 2, Bairro Morato, neste Municipio.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.
Prefeitura do Municipio de Piracicaba, 21 de setembro de 2026.

HELIO DONIZETE ZANATTA
Prefeito Municipal

ODAIR LUIZ DE MELO
Secretario Municipal de Seguranca Publica, Transito e Transportes

MARCELO MAGRO MAROUN
Procurador Geral do Municipio

Publicada no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba.

FRANCISCO APARECIDO RAHAL FARHAT
Chefe da Procuradoria Juridico-administrativa

Autor do projeto: Vereador Wagner Alexandre de Oliveira.
LEI N° 10.637, DE 21 DE SETEMBRO DE 2026.
Dispde sobre denominacdo de via publica do Condominio Spazio Filleti Campestre, neste Municipio.

HELIO DONIZETE ZANATTA, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de S&o Paulo, no uso
de suas atribuicdes,

Faz saber que a Camara Municipal de Piracicaba aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte
LEI N10637

Art. 1° Fica denominada de “Maria Inés Nogueira”, cidada prestante, a Rua 2 (dois), localizada no
Condominio Spazio Filleti, Bairro Campestre, neste Municipio.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Prefeitura do Municipio de Piracicaba, 21 de setembro de 2026.

HELIO DONIZETE ZANATTA
Prefeito Municipal

ODAIR LUIZ DE MELO
Secretario Municipal de Seguranca Publica, Transito e Transportes

MARCELO MAGRO MAROUN
Procurador Geral do Municipio

Publicada no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba.

FRANCISCO APARECIDO RAHAL FARHAT
Chefe da Procuradoria Juridico-administrativa

Autor do projeto: Vereador Laércio Trevisan Junior.
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LEI N° 10.638, DE 21 DE SETEMBRO DE 2026.
Disp&e sobre a denominacado de via publica existente no Bairro Vale do Sol, neste Municipio.

HELIO DONIZETE ZANATTA, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de S&o Paulo, no uso
de suas atribuicdes,

Faz saber que a Camara Municipal de Piracicaba aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte
LEI N10638

Art. 1° Fica denominada de “Vitério Zilio”, prolongamento, a Rua 10 (dez) do Loteamento
Residencial ComViva-Fase 2, no Bairro Vale do Sol, neste Municipio.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.
Prefeitura do Municipio de Piracicaba, 21 de setembro de 2026.

HELIO DONIZETE ZANATTA
Prefeito Municipal

ODAIR LUIZ DE MELO
Secretario Municipal de Seguranca Publica, Transito e Transportes

MARCELO MAGRO MAROUN
Procurador Geral do Municipio

Publicada no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba.

FRANCISCO APARECIDO RAHAL FARHAT
Chefe da Procuradoria Juridico-administrativa

Autor do projeto: Vereador Renan Leandro Paes.
LEI N° 10.639, DE 21 DE SETEMBRO DE 2026.
Disp&e sobre denominacado de via publica do Loteamento Reserva do Engenho 2, Bairro Morato,

neste Municipio.

HELIO DONIZETE ZANATTA, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de S&o Paulo, no uso
de suas atribuicdes,

Faz saber que a Camara Municipal de Piracicaba aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte
LEIN1T0639

Art. 1° Fica denominada de “Izabel Sofia Rizzo da Rocha”, cidada prestante, a Rua 05 do Loteamento
Reserva do Engenho 2, Bairro Morato, neste Municipio.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Prefeitura do Municipio de Piracicaba, 21 de setembro de 2026.

HELIO DONIZETE ZANATTA
Prefeito Municipal

ODAIR LUIZ DE MELLO
Secretario Municipal de Seguranca Publica, Transito e Transportes

MARCELO MAGRO MAROUN
Procurador Geral do Municipio

Publicada no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba.

FRANCISCO APARECIDO RAHAL FARHAT
Chefe da Procuradoria Juridico-administrativa

Autor do projeto: Vereador Wagner Alexandre de Oliveira.
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LEI N° 10.641, DE 21 DE SETEMBRO DE 2026.
Altera a Lei n° 10.549, de 12 de maio de 2026, que “dispbe sobre denominacdo do sistema de
lazer do Loteamento Residencial Uninorte, no Bairro Campestre, neste Municipio”.

HELIO DONIZETE ZANATTA, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de S&o Paulo, no uso
de suas atribui¢des,

Faz saber que a Camara Municipal de Piracicaba aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte

LEIN1T0641

Art. 1° No art. 1° da Lei n® 10.549, de 12 de maio de 2026, onde se |é “no Bairro Campestre”,
leia-se “no Bairro Agua Santa”.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.
Prefeitura do Municipio de Piracicaba, 21 de setembro de 2026.

HELIO DONIZETE ZANATTA
Prefeito Municipal

LUCIANO RODOVALDO DE CELENCIO
Secretario Municipal de Obras, Infraestrutura e Servicos Publicos

MARCELO MAGRO MAROUN
Procurador Geral do Municipio

Publicada no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba.

FRANCISCO APARECIDO RAHAL FARHAT
Chefe da Procuradoria Juridico-administrativa

Autoria do projeto: Comissdo de Legislacdo, Justica e Redagao.

DECRETO N° 21.542, DE 14 DE SETEMBRO DE 2026.
Substitui membro do Conselho Municipal da Mulher, nomeado pelo Decreto n° 20.151/2024,
alterado pelos de n°20.197/2024, n° 20.226/2024, n° 20.549/2025, n° 20.739/2025, n°® 20.939/2025,
n°21.095/2026, n°21.125/2026, n° 21.176/2026, n° 21.225/2026, n° 21.269/2026, n° 21.323/2026,
n° 21.355/2026 e n° 21.508/2026.

HELIO DONIZETE ZANATTA, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de Sdo Paulo, no uso
de suas atribuicdes, e

CONSIDERANDO que o Conselho Municipal da Mulher foi nomeado através do Decreto n®20.151,
de 13 de setembro de 2024, alterado pelos de n°® 20.197, de 28 de outubro de 2024, n° 20.226,
de 18 de novembro de 2024, n° 20.549, de 25 de junho de 2025, n° 20.739, de 10 de setembro
de 2025, n° 20.939, de 19 de dezembro de 2025, n® 21.095, de 11 de margo de 2026, n° 21.125,
de 19 de marco de 2026, n° 21.176, de 16 de abril de 2026, n°® 21.225, de 15 de maio de 2026, n°
21.269, de 01 de junho de 2026, n° 21.323, de 24 de junho de 2026, n° 21.355, de 03 de julho de
2026 e n° 21.508, de 01 de setembro de 2026,

DECRETA
Art. 1°Fica nomeada Aline Cristine do Nascimento Santiago Bergamini, suplente, em substitui¢do a Luciana
Dellamatrice Carboni de Campos, que passa a qualidade de titular, em substituicdo a Flavia Teles Bortoletto,

representante da Secretaria Municipal de Educacdo, para compor o Conselho Municipal da Mulher.

Paragrafo Unico. Aplicam-se ao presente Decreto as demais disposi¢es constantes do Decreto
n°20.151, de 13 de setembro de 2024.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.
Prefeitura do Municipio de Piracicaba, em 14 de setembro de 2026.

HELIO DONIZETE ZANATTA
Prefeito Municipal

MARCELO MAGRO MAROUN
Procurador Geral do Municipio

Publicado no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba.

FRANCISCO APARECIDO RAHAL FARHAT
Chefe da Procuradoria Juridico-administrativa
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DECRETO N° 21.566, DE 23 DE SETEMBRO DE 2026.
Cancela o contingenciamento de dotacdo orcamentaria do Orcamento-Programa de 2026 no valor total de R$ 15.000,00.

HELIO DONIZETE ZANATTA, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuicdes, e

CONSIDERANDO o contingenciamento de dotagdes orgamentdrias no exercicio financeiro de 2026, conforme os Decretos de n° 20.965, de 06 de janeiro de 2026, n° 21.297, de 16 de junho de
2026 e n° 21.327, de 25 de junho de 2026,

DECRETA

Art. 1° Fica cancelado em parte o contingenciamento efetivado por meio de Decreto e autorizado o empenhamento e a movimentagdo financeira da dotagdo orcamentaria abaixo classificada:

060100 04.123.0002.2004 Apoio Administrativo e Manutengdo da FINANCAS 01.01.011000 4.4.90.52 R$ 15.000,00

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Prefeitura do Municipio de Piracicaba, em 23 de setembro de 2026.

HELIO DONIZETE ZANATTA
Prefeito Municipal

MARCELO MAGRO MAROUN
Procurador Geral do Municipio

Publicado no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba

FRANCISCO APARECIDO RAHAL FARHAT
Chefe da Procuradoria Juridico-administrativa

DECRETO N° 21.567, DE 23 DE SETEMBRO DE 2026.
Realoca recursos orcamentarios de uma natureza de despesa para outra, da ordem de R$ 7.000,00, nos termos do art. 21A da Lei n® 10.299/2025.
HELIO DONIZETE ZANATTA, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuicdes, e
CONSIDERANDO o disposto no art. 6° da Lein® 10.478, de 16 de dezembro de 2025 e no art. 21A da Lein®10.299, de 02 de julho de 2025 e suas alterac¢8es, que autoriza o Poder Executivo a realocar
recursos or¢camentarios de uma natureza de despesa para outra, sem onerar o limite estabelecido nos arts. 20 e 21 desta Lei, desde que ndo haja alteracdo na fonte de recurso, programa, atividade,
projeto ou operac¢do especial, nos termos do que dispde o art. 167, inciso VI, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e desde que obedeca aos dispositivos da Lei Complementar n°® 101,
de 04 de maio de 2000 - Lei de Responsabilidade na Gestao Fiscal,

DECRETA

Art. 1° Ficam realocados os recursos orcamentarios do Orcamento-Programa para 2026, no valor total de R$ 7.000,00 (sete mil reais), de uma natureza de despesa a outra, conforme assim
discriminado:

Da dotacdo:

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS _
060100 04.123.0002.2004 Apoio Administrativo e Manutenc¢do da FINANCAS 01.01.011000 3.3.90.39 7.000,00

Total Unidade 7.000,00

Total Geral 7.000,00

Para a dotagao:

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS _

060100 04.123.0002.2004 Apoio Administrativo e Manutencdo da FINANCAS 01.01.011000 4.4.90.52 7.000,00
Total Unidade 7.000,00
Total Geral 7.000,00

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Prefeitura do Municipio de Piracicaba, em 23 de setembro de 2026.

HELIO DONIZETE ZANATTA
Prefeito Municipal

MARCELO MAGRO MAROUN
Procurador Geral do Municipio

Publicado no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba
FRANCISCO APARECIDO RAHAL FARHAT

Chefe da Procuradoria Juridico-administrativa

Diério Oficial Eletr6nico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no endereco eletrénico http://www.piracicaba.sp.gov.br
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DECRETO N° 21.568, DE 23 DE SETEMBRO DE 2026.
Realoca recursos orcamentarios de uma natureza de despesa para outra, da ordem de R$ 47.000,00, nos termos do art. 21A da Lei n° 10.299/2025.

HELIO DONIZETE ZANATTA, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuicdes, e
CONSIDERANDO o disposto no art. 6° da Lei n°® 10.478, de 16 de dezembro de 2025 e no art. 21A da Lein® 10.299, de 02 de julho de 2025 e suas alteracdes, que autoriza o Poder Executivo a realocar
recursos orcamentarios de uma natureza de despesa para outra, sem onerar o limite estabelecido nos arts. 20 e 21 desta Lei, desde que ndo haja alteracdo na fonte de recurso, programa, ativi-
dade, projeto ou operagdo especial, nos termos do que dispde o art. 167, inciso VI, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e desde que obedeca aos dispositivos da Lei Complementar
n° 101, de 04 de maio de 2000 - Lei de Responsabilidade na Gestdo Fiscal,

DECRETA

Art. 1° Ficam realocados os recursos orcamentarios do Orcamento-Programa para 2026, no valor total de R$ 47.000,00 (quarenta e sete mil reais), de uma natureza de despesa a outra, conforme
assim discriminado:

Das dotagdes:

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GOVERNO _

020100 04.122.0001.2002 Administragdo Geral 01.01.011000 3.3.90.30 16.000,00
020100 04.122.0001.2002 Administracdo Geral 01.01.011000 3.3.90.36 31.000,00
Total Unidade 47.000,00
Total Geral 47.000,00

Para a dotacgao:

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GOVERNO _

020100 04.122.0001.2002 Administracdo Geral 01.01.011000 4.4.90.52 47.000,00
Total Unidade 47.000,00
Total Geral 47.000,00

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Prefeitura do Municipio de Piracicaba, em 23 de setembro de 2026.

HELIO DONIZETE ZANATTA
Prefeito Municipal

MARCELO MAGRO MAROUN
Procurador Geral do Municipio

Publicado no Diério Oficial do Municipio de Piracicaba

FRANCISCO APARECIDO RAHAL FARHAT
Chefe da Procuradoria Juridico-administrativa

Diério Oficial Eletrénico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no endereco eletrénico http://www.piracicaba.sp.gov.br



Diario Oficial do Municipio de Piracicaba, SP * quarta-feira, 23 de setembro de 2026 pagina 5

SECRETARIA MUNICIPAL

DE ADMINISTRACAO E GOVERNO

Secretaria Executiva de Administracdo

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA

IAVANCALY).
PROCESSO SELETIVO 01/2026 AVANCAL

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICGES PARA PROCESSO SELETIVO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA/SP - PROCESSO SELETIVO 01/2026
A Prefeitura Municipal de Piracicaba, Estado de S3do Paulo, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela
legislacdo em vigor, torna publica a abertura das inscricdes e estabelece normas para a realizagdo do Processo
Seletivo, para provimento, por tempo determinado, de fungdes publicas temporarias para substituicdo das abaixo

especificadas ou que vagarem dentro do prazo de validade previsto no presente Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo realizar-se-a sob a responsabilidade do AVANCASP, obedecidas as normas
deste Edital, seus anexos e eventuais retificacdes.

1.2. O Processo Seletivo destina-se ao preenchimento das vagas indicadas no item 2.1. e das que vierem
a surgir a partir da publicagdo deste Edital, de acordo com a disponibilidade orgamentaria, relativas
as fungdes constantes no Capitulo 2 deste Edital, obedecida a ordem classificatéria, durante o prazo
de validade previsto neste Edital.

1.3. O Processo Seletivo terd validade de 01 (um) ano, a contar da data da publicagdo da homologacao
do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da PREFEITURA
MUNICIPAL DE PIRACICABA.

1.4. Os candidatos contratados estardo subordinados as normas Constitucionais aplicaveis, a
Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT, a Lei Municipal n? 6.628/2009 (Contratacdo por Tempo
Determinado) e demais leis municipais pertinentes e suas alteragGes posteriores, bem como as
demais normas vigentes.

1.5. A descrigdo das atribuigOes basicas das fungdes publicas consta do Anexo | deste Edital.
1.6. O conteldo programatico consta do Anexo Il deste Edital.

1.7. Todos os questionamentos relacionados ao presente Edital deverdo ser encaminhados ao Servico
de Atendimento ao Candidato — SAC do AVANCASP por meio do Fale Conosco (e-mail) no endereco
eletrénico www.avancasp.org.br ou pelos telefones (19) 3816-6835 e (11) 94593-8903, de segunda
a sexta-feira, uteis, das 09 as 17 horas (horario de Brasilia).

1.8. Ainscricdo do candidato implicarad a concordancia plena e integral com os termos deste Edital.

2. DAS FUNCOES PUBLICAS

2.1. As fungbes publicas, nimero de vagas, vencimentos base, cargas horarias, requisitos e valores das
inscrigdes sao os seguintes:

ENSINO SUPERIOR COMPLETO VALOR DA INSCRICAO RS 66,90
- Vencimento Carga Horaria ..
Funcao Vagas Base Semanal Requisitos
Professor Substituto de
£ il - Licenciatura em Pedagogia.
Educacdo Infantil 70 + CR RS 4.090,34 30h gog

Temporario

Pagina 1 de 36
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA

AVANCA
PROCESSO SELETIVO 01/2026 AVANCAL)

Professor Substituto de

Ensino Fundamental - Licenciatura em Pedagogia.
Temporario

50 +CR RS 4.090,34 30h

Notas:

CR: Cadastro Reserva — uma vez que o Processo Seletivo também se destina a vagas que vierem a ser criadas.

2.2. As vagas e os vencimentos base dos candidatos classificados que vierem a ser convocados
respeitardo as informacgdes contidas na tabela acima.

2.3. O candidato devera atender, cumulativamente, para investidura nas func¢des, aos seguintes
requisitos:

a)

ter sido aprovado e classificado no Processo Seletivo na forma estabelecida neste Edital,
em seus anexos e eventuais retificagoes;

b) ter nacionalidade brasileira; no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos
direitos politicos, nos termos do §12 do art. 12 da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil e na forma do disposto no art. 13 do Decreto Federal n? 70.436, de 18 de abril de
1972;

c) teridade minima de 18 (dezoito) anos e ndo ter completado 75 (setenta e cinco) anos, idade
esta da aposentadoria compulsdria dos servidores publicos;

d) estar em pleno gozo dos direitos politicos;

e) estar quite com as obrigacdes eleitorais;

f) estar quite com os deveres do Servigo Militar, se do sexo masculino;

g) ter aptiddo fisica, mental e sensorial para o exercicio da fun¢do, bem como ndo apresentar
deficiéncia que o incapacite para o exercicio das atribuicGes da fungdo, conforme exame
admissional a ser realizado pela PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA;

h) nao ter sido condenado a pena privativa de liberdade transitada em julgado ou qualquer
outra condenagdo incompativel com a fungdo;

i) estar inscrito regularmente no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF;

j) comprovar o atendimento dos requisitos minimos exigidos para a fun¢do, quando for o
caso, na data da contratagao;

k) cumprir as determinag¢des deste Edital e ndo estar sujeito a impedimento legal para o
exercicio da fungdo publica;

) nao ter sido demitido por justa causa ou a bem do servigo publico nos ambitos federal,
estadual e municipal ou prética de atos desabonadores;

m) nao estar aposentado pelo servigo de qualquer dos entes federativos ou ser detentor de
emprego, cargo ou fungdo publica, exceto as ressalvas das letras “a”, “b” e “c” do inciso XVI
do artigo 37 da Constituicdo Federal de 1988;

n) ndo ter passado por reabilitagdo/readaptagdo profissional por invalidez laboral para a
funcdo.

2.4, Ndo havera qualquer restricdo ao candidato que, no ato de sua inscrigdo no certame, ndo possuir

os requisitos estabelecidos no item 2.3. No entanto, a fungdo somente serd provida pelo candidato
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aprovado que até a data limite para comprovacao tiver cumprido todas as exigéncias descritas no
Edital.

2.5. No ato da convocagdo para contratagdo, até a data limite de comprovagao, todos os requisitos
especificados na tabela de fungbes e no item 2.3 deverdo ser comprovados mediante a
apresentagdo de documentos originais.

2.6. O candidato que ndo reunir os requisitos de acordo com o estabelecido no item 2.5 deste Capitulo
perdera o direito a investidura na fungdo para a qual foi convocado.

2.7. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato deverd conhecer o Edital, seus anexos, eventuais
retificacOes e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos ou de que preenchera no
periodo oportuno descrito neste Capitulo.

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscrigdes para o Processo Seletivo encontrar-se-ao abertas no periodo de 29 de setembro de
2026 até 03 de novembro de 2026.

3.2. As inscricdes poderdo ser prorrogadas, por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, a
critério da PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA e/ou do AVANGCASP.

3.2.1. A prorrogacdo das inscricoes de que trata este item poderd ser feita sem prévio aviso,
bastando, para todos os efeitos legais, a comunicagdo de prorrogacdo feita no site
www.avancasp.org.br.

3.3. Para efetuar sua inscricdo, o interessado deverd acessar, via Internet, o endereco eletronico
www.avancasp.org.br e localizar a area destinada ao Processo Seletivo da PREFEITURA MUNICIPAL
DE PIRACICABA, observando o seguinte:

a) acessar o endereco eletrénico no periodo descrito no item 3.1.;

b) preencher o formulario de inscricdo que sera exibido e, em seguida, envia-lo de acordo com
as respectivas instrugoes;

c) o envio do formuldrio de inscrigdo gerard automaticamente o QR Code Pix e/ou o boleto de
pagamento do valor de inscri¢do, caso o candidato opte pelo pagamento através do boleto
bancario, deverd ser impresso e pago em qualquer agéncia bancaria, ou por meio
eletronico, sendo de inteira responsabilidade do candidato a impressédo e guarda do cartdo
de confirmacgao de inscrigdo;

d) a inscrigdo somente serd efetivada apds a confirmagao do pagamento;

e) a PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA e o AVANCASP ndo se responsabilizam por
inscricdes que ndo tenham sido recebidas por fatores de ordem técnica dos computadores,
os quais impossibilitem a transferéncia dos dados e/ou causem falhas de comunicagdo ou
congestionamento das linhas de transmissdo de dados;

f) o pagamento do valor da inscrigdo (boleto bancario ou QR Code Pix) podera ser efetuado
até o primeiro dia Gtil subsequente ao do encerramento do periodo das inscrigdes. O nao
pagamento até esta data, o pagamento posterior ou pagamento em valor menor que o
estabelecido resultard no cancelamento da inscricdo, ndo cabendo restituicdo do valor

pago.
3.4. O candidato somente poderd efetuar o pagamento do valor da inscricdo por meio de boleto

bancario emitido pelo AVANCASP ou através do QR Code Pix, que serd gerado ao término do
processo de inscrigdo.

3.4.1. O QR Code Pix (Quick Response Code - Codigo de Resposta Rapida) é considerado uma
evolugdo do Codigo de Barras e consiste em uma imagem que armazena informacgdes
relativas a inscri¢ao e ao pagamento. Portanto, ndo se confunde com transferéncia simples
via Pix, de modo que, o primeiro é aceito nos termos deste Edital e o segundo ndo.
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O boleto bancdrio estara disponivel na darea do candidato no enderego eletronico
www.avancasp.org.br e deverd ser impresso para o pagamento do valor da inscricdo apds a
conclusdo do preenchimento do Formuldrio de Inscri¢do.

Até o encerramento das inscricdes, todos os candidatos inscritos poderdo reimprimir, caso
necessario, o boleto bancdario ou gerar novamente o QR Code Pix.

3.6.1. O pagamento do valor da inscricdo apds o vencimento, a realizagdo de qualquer
modalidade de pagamento que ndo seja pela quita¢do do boleto bancario ou através do QR
Code Pix e/ou o pagamento de valor distinto do estipulado neste Edital implicam no
cancelamento da inscri¢do, ndo implicando em devolugdo da importancia paga, ainda que
constatada em valor maior que o estabelecido ou pagamento em duplicidade.

3.6.2. Eventualmente, os candidatos inscritos, correntistas do Banco emitente, poderdo efetuar o
pagamento do valor da inscricdo por meio de débito em conta corrente, sendo valido este
meio.

3.6.3. N&o sera aceito, como comprovacao de pagamento do valor da inscricdo, comprovante de
agendamento bancdrio.

3.6.4. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancdrias na
localidade em que se encontra, o candidato devera antecipar o pagamento do boleto/QR
Code Pix ou realizad-lo por outro meio valido, devendo ser respeitado o prazo limite
determinado neste Edital.

As inscricGes somente serdo efetivadas apds a comprovagao de pagamento do valor da inscri¢do.

3.7.1. O cartdo de confirmacgdo de inscri¢do estara disponivel na drea do candidato no endereco
eletronico www.avancasp.org.br, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a
obtencdo desse documento.

3.7.2. Quando do pagamento, o candidato tem o dever de conferir todos os seus dados cadastrais
e dainscricdo nele registrados. As inscricdes e/ou pagamentos que ndo forem identificados
devido a erro na informacéo de dados pelo candidato no pagamento do referido boleto/QR
Code Pix nao serdo aceitos, ndo cabendo reclamagdes posteriores neste sentido, nem
tampouco a devolugdo de valores.

Ndo serdo aceitos os pagamentos das inscri¢cdes por depdsito em caixa eletrénico, por meio de
cartdo de crédito, via postal, transferéncia (exceto a opgao de débito em conta prevista no subitem
3.6.2.) ou depdsito em conta corrente, transferéncia bancaria através de chave PIX, ordem de
pagamento, condicionais e/ou extemporaneas, ou por qualquer outra via que n3o as especificadas
neste Edital.

No caso de agendamento do pagamento do boleto a inscricdo somente sera efetivada apds a
quitacdo do boleto na data agendada. Na hipdtese de o pagamento nao ser efetuado por falta de
crédito a inscricdo ndo sera efetivada, bem como ndo sera concedido novo prazo para pagamento
apods o encerramento do periodo de inscrigdes.

3.9.1. Havendo necessidade, podera ser solicitado o comprovante definitivo de pagamento, ndo
sendo aceito o comprovante de agendamento ou extrato bancario.

E vedada a transferéncia do valor pago pela inscri¢do, para terceiros, para outra inscri¢do ou para
outro certame.

Efetivada a inscricdo ndo serdo aceitos pedidos para altera¢do de opg¢do da fungdo, podendo o
candidato, por sua inteira responsabilidade, realizar nova inscricdo e consequente novo
pagamento, ndo cabendo a devolugdo de valores ja pagos.

Os casos de isen¢do do pagamento do valor da inscri¢cdo se submetem, exclusivamente, as hipdteses
previstas neste Edital.
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A inscri¢do implica o conhecimento e a tacita aceitagdo, por parte do candidato, das normas e
condigBes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento, bem
como quanto a realizagdo das provas nas datas estipuladas.

A qualquer tempo, mesmo apds o término do processo de selecdo, poderdo ser anuladas a
inscricdo, as provas e a contratacdo do candidato, quando verificada falsidade em qualquer
declaracdo e/ou irregularidade nas provas e/ou em informacgd&es fornecidas.

O candidato somente devera efetivar o pagamento do valor da inscricdo apds tomar conhecimento
de todos os requisitos e condi¢des exigidas neste Edital.

Caso seja verificada a existéncia de mais de uma inscri¢do efetivada por um candidato para um
mesmo turno de prova, o candidato deverd optar na data da Prova Objetiva por qual fungdo
pretende concorrer. Consequentemente, o candidato sera considerado ausente para as provas
relativas as demais fungdes, ndo cabendo reclamacgdes posteriores nesse sentido, nem mesmo
guanto a restituicdo de valores pagos.

O valor referente ao pagamento da inscricdo ndo sera devolvido em hipdtese alguma, razdo pela
qual o candidato deve se certificar de que atende a todos os requisitos e condi¢es previstas neste
Edital.

O cartdo de confirmagdo de inscricdo e/ou do pagamento do valor da inscricdo devera(do) ser
mantido(s) em poder do candidato e apresentado(s) no local de realizagédo das provas ou quando
solicitado.

A ndo integralizagdo dos procedimentos de inscrigdo implica a insubsisténcia da mesma e
consequente exclusdo do candidato.

O candidato que necessitar de alguma condi¢do ou atendimento especial para a realizagdo das
provas devera formalizar pedido, por escrito, no momento da Inscri¢do, a fim de que sejam tomadas
as providéncias cabiveis, bem como realizar as demais providéncias contidas no Capitulo 4 deste
Edital.

N3o serdo aceitas inscrigbes por via postal, correio eletronico (e-mail), mensagens eletrdnicas,
redes sociais ou qualquer outro meio que ndo o estabelecido neste Edital.

A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo da prova, podera fazé-lo em
sala reservada, desde que o requeira no formuldrio de inscricdo, observando os procedimentos a
seguir.

3.22.1. Alactante deverd apresentar-se, no dia da aplicagdo da prova, no respectivo horario para
o qual foi convocada, com o0 acompanhante e a crianga.

3.22.2. A crianca devera ser acompanhada de adulto responsavel por sua guarda (familiar ou
terceiro indicado pela candidata) e permanecer em ambiente reservado.

3.22.2.1. O celular do acompanhante deverda ser desligado e guardado em
embalagem especifica a ser fornecida pelo AVANCASP, bem como qualquer
dos objetos indicados na alinea “j” do item 10.20. deste Edital, os quais
deverdo permanecer lacrados durante todo o periodo de aplicagdo de
prova.

3.22.3. Na&o sera disponibilizado, pelo AVANCASP, responsavel para a guarda da crianca, e a sua
auséncia acarretara a candidata a impossibilidade de realizacdo da prova.

3.22.4. Nos horarios previstos para amamentacdo, a candidata lactante poderad ausentar-se
temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma fiscal.

3.22.5. Nasalareservada paraamamentacao ficardo somente a candidata lactante, a crianca e uma
fiscal, sendo vedada a permanéncia de babds ou quaisquer outras pessoas que tenham grau
de parentesco ou de amizade com a candidata.

3.22.6. Ndo havera compensagao do tempo de amamentagdao em favor da candidata.
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3.23. Os candidatos que, por convicgdo religiosa, guardam o sabado (sabatistas) e, portanto, ndo podem
realizar provas ou quaisquer outras atividades de avaliagdo no periodo compreendido entre o por
do sol de sexta-feira e o p6r do sol de sabado, deverdo declarar essa condigdo no ato da inscri¢do.

3.23.1. Além da marcacdo no sistema de inscricdo, o candidato sabatista devera enviar,
obrigatoriamente, uma declaragdo emitida e assinada pela entidade religiosa a qual o
candidato pertence, atestando a sua condi¢do de guardador do sabado.

4. DAS INSCRICOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA E NECESSIDADES ESPECIAIS

4.1. As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas nos
termos das Leis Municipais n2 6.246/2008 e 6.591/2009 e das respectivas alteracdes, é assegurado
o direito de inscri¢do para a funcdo no Processo Seletivo, cujas atribuicGes sejam compativeis com
sua deficiéncia.

4.1.1. Das convocac¢les que vierem a ser realizadas durante o prazo de validade do Processo
Seletivo, 5% (cinco por cento) serdo destinadas aos candidatos que se declararem pessoas
nestas condi¢des, desde que apresentem laudo médico (documento original ou cdpia
autenticada em cartério) atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas — CID,
acompanhada da Declaragao disposta no Anexo lll.

4.1.1.1. Na hipdtese de quantitativo fracionado para o nimero de vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia, este serd aumentado para o primeiro nimero inteiro
subsequente em caso de fragdo igual ou maior de 0,5 (cinco décimos), ou diminuido
para numero inteiro imediatamente inferior em caso de fragdo menor que 0,5
(cinco décimos). Caso o percentual ndo atinja o decimal de 0,5 (cinco décimos),
quando o processo seletivo indicar a existéncia de 5 (cinco) a 10 (dez) vagas, uma
delas deverd ser preenchida obrigatoriamente por pessoa com deficiéncia.

4.1.2. O candidato que desejar concorrer nestas condi¢ées deverd marcar a opgao no formuldrio
de inscri¢do e enviar/anexar digitalmente (upload), em um Unico arquivo, o laudo médico,
juntamente com a Declaragdo (Anexo Ill), em campo proprio disponibilizado no sistema, no
ato da inscri¢cdo. O fato de o candidato se inscrever como pessoa com deficiéncia e enviar
laudo médico ndo configura participagdo automdtica na concorréncia desta modalidade,
devendo o laudo passar por uma analise do AVANCASP. No caso de indeferimento, passara
o candidato a concorrer somente as vagas de ampla concorréncia.

4.1.3. O laudo médico devera conter:

a) a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas — CID, bem como a causa
da deficiéncia;

b) a indicagdo de drteses, proteses ou adaptacdes, se for o caso;

c) a deficiéncia auditiva, se for o caso, devendo o laudo estar acompanhado de
audiometria recente, datada de até 6 (seis) meses antes, a contar da data de inicio
do periodo de inscrigao;

d) a deficiéncia multipla, constando a associa¢do de duas ou mais deficiéncias, se for
0 caso; e
e) a deficiéncia visual, se for o caso, devendo o laudo estar acompanhado de acuidade

em AO (ambos os olhos), patologia e campo visual.

4.1.4. Na hipdtese de inscricdo para mais de uma fungdo, o candidato devera observar, em cada
uma das inscri¢des realizadas, o procedimento previsto no item 4.1.2., mediante o envio da
documentagdo no respectivo campo do sistema, ndo se estendendo eventual deferimento
obtido em uma das inscri¢des as demais.
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4.1.5. N3o serdo aceitos documentos enviados via postal, correio eletrénico (e-mail), mensagens
eletronicas, redes sociais ou ainda, por qualquer outro meio diferente do descrito neste
Capitulo.

4.1.6. Serdo de inteira responsabilidade do candidato as informac¢Ges prestadas no ato da
solicitagdo de inscricdo na modalidade, bem como seu envio no periodo e forma
determinados, arcando o candidato com as consequéncias de eventuais erros ou omissées.

4.1.7. Nao serd aceita a entrega condicional ou complementa¢cdo de documentos apds o
encerramento do periodo de inscrigdes.

O candidato inscrito na condigdo de pessoa com deficiéncia podera requerer atendimento especial,
indicando as condicBes de que necessita para a realizacdo das provas.

Na Declaragdo (Anexo lll), deverdo ser especificadas as necessidades especiais, caso existam, tais
como: sala de facil acesso, prova e folha de respostas ampliadas, ledor, transcritor, intérprete de
Lingua Brasileira de Sinais (Libras), prova em braile, mesa para cadeirante e/ou carteira para obeso,
sendo que, quando solicitado, o candidato devera enviar documento comprobatdrio da referida
necessidade através da “Area do Candidato”.

Aos candidatos com deficiéncia visual (cegos) que solicitarem prova especial em Braile serdo
oferecidas provas nesse sistema e suas respostas deverdo ser transcritas também em Braile. Os
referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da aplicagdo da prova, reglete e pungao,
podendo utilizar-se também de soroban.

Aos candidatos com deficiéncia visual (baixa visdo) que solicitarem Prova Especial Ampliada serdo
oferecidas provas nesse sistema.

Para os candidatos com deficiéncia visual podera ser disponibilizado softwares de leitura de tela,
mediante solicitacdo anotada na Declaragdo (Anexo lll). O candidato devera optar pela utilizagdo
de um dos softwares disponiveis: Dos Vox, ou NVDA, ou JAWS ou ZoomText (ampliagdo ou leitura).

4.6.1. Na hipdtese de serem verificados problemas técnicos no computador e/ou no software
mencionados, serd disponibilizado ao candidato, fiscal ledor para leitura de sua prova.

A relagdo dos candidatos que tiverem a inscricdo deferida para concorrer na condicdo de pessoa
com deficiéncia sera divulgada no endereco eletronico www.avancasp.org.br na darea deste
Processo Seletivo, conforme Anexo VII - Cronograma.

4.7.1. O candidato cujo pedido de inscricdo na condigdo de pessoa com deficiéncia for indeferido
poderad interpor recurso no prazo de 02 (dois) dias Uteis subsequentes ao da divulgacdo do
resultado da andlise dos pedidos, mediante requerimento dirigido ao AVANCASP por meio
da drea do candidato no endereco eletrénico www.avancasp.org.br.

4.7.2. Na data estabelecida no Anexo VIl - Cronograma serdo divulgados no site do AVANCASP
(www.avancasp.org.br) as respostas aos recursos interpostos.

O candidato que, no ato da inscri¢do, declarar-se pessoa com deficiéncia, se aprovado no Processo
Seletivo, figurara na listagem de classificacdo de todos os candidatos a fungdo e também em lista
especifica de candidatos na condicdo de pessoa com deficiéncia.

4.8.1. O candidato que porventura declarar indevidamente, quando do preenchimento do
formuldrio de inscricdo via Internet, ser pessoa com deficiéncia devera, apds tomar
conhecimento da situagdo da inscricdo nessa condi¢do, entrar em contato com o
AVANCASP por meio do Fale Conosco (e-mail) na drea do candidato, para a corre¢do da
informacdo, por tratar-se apenas de erro material e inconsisténcia efetivada no ato da
inscrigao.

A classificagdo e aprovagao do candidato ndo garante a ocupac¢do da vaga reservada as pessoas com
deficiéncia, devendo ainda, quando convocado, submeter-se a Pericia Médica que serd promovida
pela PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA.
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49.1. A pericia médica terd decisdo terminativa sobre a qualificagdo da deficiéncia do candidato
classificado.

4.10. A ndo observancia do disposto neste Capitulo, a reprovacdao na pericia médica ou o ndo
comparecimento a pericia acarretara a perda do direito as vagas que forem destinadas aos
candidatos em tais condigdes.

5.10.1. O candidato que prestar declaragdes falsas em relagdo a sua deficiéncia serad excluido do
certame, em qualquer fase deste Processo Seletivo, e responderd, civil e criminalmente,
pelas consequéncias decorrentes do seu ato.

4.11. Conforme o estabelecido na legislagdo vigente, o candidato que ndo se enquadrar como pessoa
com deficiéncia na pericia médica, caso seja aprovado em todas as fases do Processo Seletivo,
continuara figurando apenas na lista de classificacdo geral da funcdo, desde que se encontre no
quantitativo de corte previsto para ampla concorréncia em cada etapa, quando houver; caso
contrario, serd eliminado do Processo Seletivo.

4.12. Caso a pericia médica confirme a deficiéncia declarada pelo candidato classificado, ele serd
convocado nessa condicdo, ficando a cargo de uma equipe multiprofissional, a avaliacdo da
compatibilidade entre a natureza da deficiéncia apresentada pelo candidato e as atribui¢Ges
inerentes a fungdo para a qual foi contratado.

4.13. Se, quando da convocag¢do, ndo existirem candidatos na condi¢do de pessoa com deficiéncia
aprovados, serdo convocados os demais candidatos aprovados, observada a listagem de
classificacdo de todos os candidatos a fungao.

4.14. Aclassificagdo do candidato na condicdo de pessoa com deficiéncia obedecerd aos mesmos critérios
adotados para os demais candidatos.

4.15. A publicagdo do resultado final sera feita em 03 (trés) listas, contendo, a primeira, a pontuac¢do de
todos os candidatos, inclusive a dos candidatos negros e deficientes, a segunda, somente com a
pontuacao dos candidatos negros, e a terceira, somente a pontuac¢ao dos candidatos inscritos como
deficientes, sempre em ordem decrescente de classificacdo.

4.15.1. O candidato convocado pela lista de classificacdo de candidatos inscritos como deficientes
nao sera convocado pela lista geral ou vice-versa, prevalecendo a classificagdo pela qual for
convocado primeiro.

4.16. O grau de deficiéncia do candidato ndo podera ser invocado como causa de aposentadoria por
incapacidade permanente.

4.17. Ainscrigdo nos termos deste Capitulo, apenas possibilitam ao candidato a inscrigdo como pessoa
com deficiéncia, mas ndo isentam o mesmo de pagamento do valor da inscrigdo.

4.18. Os documentos enviados pelo candidato (laudo médico e declaragdo) ficardo anexados ao
formulario de inscri¢cdo, ndo sendo devolvidos ao candidato em nenhuma hipdtese.

5. DAS INSCRICOES PARA PESSOAS NEGRAS

5.1. As pessoas negras que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes s3o facultadas nos termos do
disposto na Lei Municipal n® 6.246/2008 e suas alteragbes, Decreto Municipal n? 13.165/2009 e Lei
Municipal n® 8.546/2016, é assegurado o direito de inscricdo para fun¢do no Processo Seletivo,
ficando reservado, para cada fun¢do, 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas e das que surgirem
durante o prazo de validade deste Processo Seletivo.

5.1.1. Poderdo concorrer as vagas reservadas a pessoas negras aqueles que se autodeclararem
pretos ou pardos no ato da inscrigdo no Processo Seletivo, conforme o quesito cor ou raga
utilizado pela Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia Estatistica - IBGE.

5.1.1.1. Na hipdtese de quantitativo fracionado para o nimero de vagas reservadas as
pessoas negras, este serd aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente
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em caso de fragdo igual ou maior de 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para nimero
inteiro imediatamente inferior em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).

dato negro que desejar concorrer na condigdo acima descrita deverd marcar a opgao

no formulario de inscrigdo e enviar/anexar digitalmente (upload), em um arquivo Unico, a

Autode

claragdo (Anexo V), contendo obrigatoriamente as informagdes nela constantes,

em campo proéprio disponibilizado no sistema, no ato da inscri¢do.

5.1.2.1.

5.1.2.2.

5.1.2.3.

5.1.2.4.

5.1.2.5.

5.1.2.6.

5.1.2.7.

A Autodeclaragdo deverd conter 01 (uma) foto, em tamanho 5x7, de rosto inteiro,
do topo da cabeca até o final dos ombros, com fundo neutro, sem sombras e datada
ha, no maximo, 30 (trinta) dias da data da postagem, durante o periodo das
inscricdes, devendo a data estar estampada na frente da foto.

N3o serdo consideradas as fotos encaminhadas fora do padrdo exigido (5x7), sem
data ou com data escrita a “mao”.

Na hipdtese de inscrigdo para mais de uma fungdo, o candidato deverd observar,
em cada uma das inscri¢es realizadas, o procedimento previsto no item 5.1.2.,
mediante o envio da documentagdao no respectivo campo do sistema, ndo se
estendendo eventual deferimento obtido em uma das inscrigdes as demais.

Ndo serdo aceitos documentos enviados via postal, correio eletrénico (e-mail),
mensagens eletrdnicas, redes sociais ou ainda, por qualquer outro meio diferente
do descrito neste Capitulo.

Serdo de inteira responsabilidade do candidato as informagdes prestadas no ato da
solicitacdo de inscricdo na modalidade, bem como seu envio no periodo e forma
determinados, arcando o candidato com as consequéncias de eventuais erros ou
omissoes.

N3o serd aceita a entrega condicional ou complementa¢do de documentos apds o
encerramento do periodo de inscri¢des.

O ndo cumprimento, pelo candidato, do disposto neste Edital, impedird que
concorra as vagas reservadas as cotas raciais, passando apenas a concorrer as vagas
da ampla concorréncia, ndo sendo aceito, em nenhuma hipétese, questionamento
posterior a respeito da questdo.

A relagdo dos candidatos negros sera divulgada no endereco eletrénico www.avancasp.org.br na
area deste Processo Seletivo, conforme Anexo VII - Cronograma.

5.2.1. Ocandi

dato negro cujo pedido de inscricdo para as vagas reservadas nao conste da relagao

publicada ou tenha sido indeferido podera interpor recurso no prazo de 02 (dois) dias Uteis
subsequentes ao da divulgacdo da relagdo, mediante requerimento dirigido ao AVANCASP
por meio da “Area do Candidato” no enderego eletrdnico www.avancasp.org.br.

5.2.2. Na data estabelecida no Anexo VIl — Cronograma serao divulgados no site do AVANCASP
(www.avancasp.org.br) as respostas aos recursos interpostos.

O candidato que, no ato da inscri¢cdo, autodeclarar-se negro, se aprovado no Processo Seletivo,

figurard na lista

gem de classificagcdo de todos os candidatos a fungdo e também em lista especifica

de candidatos negros.

5.3.1. O candidato que porventura declarar indevidamente, quando do preenchimento do
formulario de inscri¢do via Internet, ser pessoa negra deverd, apds tomar conhecimento da
situacdo da inscri¢do nessa condigdo, entrar em contato com o AVANCASP por meio do Fale
Conosco (e-mail) na “Area do Candidato”, para a correcdo da informacdo, por tratar-se

apenas

Na hipotese de

de erro material e inconsisténcia efetivada no ato da inscricdo.

constatacdo de declaragdo falsa, o candidato sera eliminado do Processo Seletivo

e, se houver sido contratado, ficara sujeito a anulacdo da sua contrata¢do ao servico ou funcao
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publica, apds procedimento administrativo em que Ihe seja assegurado o contraditério e a ampla
defesa, sem prejuizo de outras sang¢des cabiveis.

5.5. Se, quando da convocagdo, ndo existirem candidatos inscritos como negros, serdo convocados os
demais candidatos aprovados, observada a listagem de classificagdo de todos os candidatos a
funcgao.

5.6. Em caso de auséncia ou desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga serd
preenchida pelo candidato negro classificado na sequéncia.

5.7. Na hipétese de ndo haver niumero suficiente de candidatos negros aprovados para ocupar as vagas
reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo
preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagdo.

5.8. A publicagdo do resultado final do Processo Seletivo serd feita em 03 (trés) listas, contendo, a
primeira, a pontuacao de todos os candidatos, inclusive a dos candidatos negros e candidatos na
condigcdo de pessoa com deficiéncia, a segunda, somente a pontuagdo dos candidatos negros, e a
terceira, somente a pontuacdo dos candidatos inscritos como deficientes, sempre em ordem
decrescente de classificagao.

5.8.1. 0O candidato convocado pela lista de classificacdo de candidato negro ndo serd convocado
pela lista geral ou vice-versa, prevalecendo a classificagdo pela qual for convocado primeiro.

5.9. A inscricdo nos termos deste Capitulo, apenas possibilita ao interessado se inscrever como
candidato negro, mas nao isenta o mesmo de pagamento do valor da inscrigdo.

5.10. A Autodeclara¢do enviada pelo candidato ficara anexada ao formuldrio de inscricdo, ndo sendo
devolvida ao candidato ou excluida em nenhuma hipdtese.

5.11. Apds o prazo de inscrigdo fica proibida qualquer inclusdo ou exclusdo, a pedido do candidato, na
lista de candidatos negros, negras ou afrodescendentes.

5.12. O candidato, inscrito nos termos deste Capitulo, participard deste Processo Seletivo em igualdade
de condi¢Ges com os demais candidatos, no que se refere ao contetido, a avaliagdo, aos critérios de
aprovagao, ao(s) horario(s), ao(s) local(is) de aplicagdo das provas e as notas minimas exigidas.

6. DO USO DO NOME SOCIAL PARA O CANDIDATO TRAVESTI OU TRANSEXUAL

6.1. O candidato travesti ou transexual que desejar ser tratado pelo seu nome social (aquele pelo qual
se identifica e é reconhecido pela sociedade) durante a realizagdo das provas e de qualquer outra
fase presencial, deverd indicar essa pretensdo no momento da inscricdo, devendo preencher
totalmente e corretamente o requerimento de inclusdo e uso do Nome Social, conforme modelo
constante no Anexo V.

6.2. O candidato devera anexar juntamente da Declaragdo - Anexo V, ou seja, em um unico arquivo,
foto recente e documento de identificagdo com foto (RG, CNH ou CIN), através da “Area do
Candidato”.

6.2.1. Na hipdtese de inscricdo para mais de uma funcdo, o candidato devera observar, em cada
uma das inscri¢des realizadas, o procedimento previsto no item 6.2., mediante o envio da
documentagdo no respectivo campo do sistema, ndo se estendendo eventual deferimento
obtido em uma das inscri¢des as demais.

6.2.2. Nao serdo aceitos documentos enviados via postal, correio eletrénico (e-mail), mensagens
eletronicas, redes sociais ou ainda, por qualquer outro meio diferente do descrito neste
Capitulo.

6.2.3. Serdo de inteira responsabilidade do candidato as informagdes prestadas no ato da
solicitagdo de inscricdo na modalidade, bem como seu envio no periodo e forma
determinados, arcando o candidato com as consequéncias de eventuais erros ou omissées.
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6.2.3. Nao serad aceita a entrega condicional ou complementacdo de documentos apds o
encerramento do periodo de inscrigdes.

6.3. A relagdo dos candidatos que tiverem a inscricao deferida nestas condigGes sera divulgada através
da “Area do Candidato”, na data estabelecida no Anexo VII - Cronograma.

6.4. Ndo serdo considerados documentos encaminhados por postal, correio eletronico (e-mail),
mensagens eletronicas, redes sociais ou qualquer outro meio diferente do descrito neste Capitulo.

6.5. O candidato que ndo atender, dentro do prazo estabelecido do periodo das inscri¢gdes, ao disposto
neste Capitulo, ndo fara jus ao uso do Nome Social, seja qual for o motivo alegado.

6.6. O AVANCASP e a PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA ndo se responsabilizam por solicitagdes
nao recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, falta de
energia elétrica, congestionamento das linhas de comunicagdo, encaminhamento para link diverso
do previsto em Edital, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

7. DA SOLICITACAO DE ISENCAO DE PAGAMENTO DA INSCRICAO

7.1. As pessoas nas condi¢des descritas neste Capitulo, é facultado o direito de inscri¢do para fungdo no
Processo Seletivo, com iseng¢do de pagamento, desde que atendidos os requisitos a seguir:

7.1.1. Estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal, chamado de
CadUnico com renda per capita igual ou inferior a meio saldrio-minimo, com cadastro
atualizado nos ultimos 24 (vinte e quatro) meses, nos termos do Decreto n2 11.016, de 29
de margo de 2022.

7.2. O candidato que desejar se inscrever nestas condi¢Ges deverd marcar a op¢ao no formulario de
inscricdo e enviar/anexar digitalmente (upload), em um unico arquivo, cépia dos documentos
abaixo descritos, em campo préprio disponibilizado no sistema, no ato da inscri¢do, até o dia 05 de
outubro de 2026:

a) Cartdo emitido pelo Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate
a Fome - MDS ou do documento que comprove o cadastro do candidato no CadUnico do
referido Ministério, com a expressa apresenta¢do do NIS;

b) RG e CPF, CNH ou CIN.

7.2.1. 0O candidato que realizar inscri¢gao para fungdes diferentes, devera optar pela solicitagdo de
isencdo para apenas uma delas.

7.2.2. Na hipdtese de o candidato solicitar isen¢do para mais de uma fungdo conforme previsto
no item 7.2.1., serd considerada apenas a solicitacdo do primeiro pedido, de modo que as
solicitagGes excedentes serdo desconsideradas.

7.3. A qualquer tempo, inclusive no momento da admissdo do candidato, o AVANCASP e/ou a
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA podera solicitar a apresentacdo dos documentos originais
ou cépia autenticada em cartdrio. Comprovada a inexatiddo ou inautenticidade dos documentos, o
candidato estara sujeito a responder pelos Crimes de Falsidade previstos nos artigos 296 a 311 do
Cédigo Penal.

7.4. O fato de o candidato solicitar isengdo e enviar os documentos descritos neste Capitulo nado
configura a concessdo automadtica da isen¢do, devendo a documentacdo ser analisada pelo
AVANCASP. No caso de indeferimento, o interessado somente tera sua inscrigdo efetivada se gerar
o boleto/ QR Code Pix e efetuar o pagamento, conforme disp&e este Edital.

7.5. Ndo serdo aceitos documentos enviados via postal, correio eletronico (e-mail), mensagens
eletronicas, redes sociais ou ainda, por qualquer outro meio diferente do descrito neste Capitulo.
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Serdo de inteira responsabilidade do candidato as informacgdes prestadas no ato da solicitagdo de
isengdo, bem como seu envio no periodo determinado e forma determinados, arcando o candidato
com as consequéncias de eventuais erros ou omissées.

A relacdo dos candidatos que tiverem a isencao deferida sera divulgada no endereco eletrénico
www.avancasp.org.br na area deste Processo Seletivo, conforme Anexo VII - Cronograma.

7.7.1. 0 candidato cujo pedido de isengao for indeferido podera interpor recurso no prazo de 02
(dois) dias uteis subsequentes ao da divulgacdo do resultado da andlise dos pedidos,
mediante requerimento dirigido ao AVANCASP, por meio da drea do candidato no endereco
eletrénico www.avancasp.org.br.

7.7.2. Na data estabelecida no Anexo VIl - Cronograma serdo divulgadas no site do AVANCASP
(www.avancasp.org.br) as respostas aos recursos interpostos.

N3o sera aceita a entrega condicional ou complementacdo de documentos apds a data descrita no
item 7.2.

Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo deferidos estardo automaticamente inscritos
no Processo Seletivo.

O candidato que tiver seu pedido de isenc¢do indeferido e que nado efetuar o pagamento do valor da
inscricdo na forma e no prazo estabelecidos neste Edital, ndo terd sua inscricdo efetivada no
Processo Seletivo.

O candidato que prestar declaragdes falsas serd excluido do certame, em qualquer fase deste
Processo Seletivo, e responder3, civil e criminalmente, pelas consequéncias decorrentes do seu ato.

8. DAS MEDIDAS PREVENTIVAS CONTRA AS INFECCOES RESPIRATORIAS AGUDAS (IRAs)

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

Fica dispensado o uso de mdscaras de protecao facial nos locais designados para as provas, sendo
facultativa sua utilizagdo para os candidatos que assim desejarem. Os candidatos que desejarem,
poderdo ainda fazer uso de luva plastica transparente, as quais ndo serdo fornecidas pelo
AVANCASP e/ou pela PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA.

Apenas para o procedimento de identificacdo, quando exigido pelo fiscal, o candidato devera retirar
a mascara, podendo em seguida, coloca-la novamente. Poderd ainda, ser exigida a vistoria da
mdscara e/ou mascara reserva.

Recomenda-se que os candidatos mantenham as medidas preventivas, podendo se munir de alcool
em gel (70%) para uso pessoal durante o periodo de realizagdo da prova; e garrafa e/ou utensilio
para acondicionamento de agua.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA e o AVANCASP poderdao adotar medidas preventivas
adicionais que eventualmente se fagam necessarias, respeitando a legislagcdo pertinente e demais
atos expedidos pelas autoridades competentes.

A qualquer momento poderdo ser realizadas novas publica¢des, inclusive e especialmente quanto
ao cenario descrito no item anterior, de modo que a aplica¢do das provas podera ser alterada ou
suspensa, sendo de inteira responsabilidade do candidato seu acompanhamento.

9. DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO

9.1.

O Processo Seletivo constara das seguintes fases:
a) Prova Objetiva;

b) Prova de Titulos.
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10. DAS PROVAS OBJETIVAS

10.1.

A aplica¢do das Provas Objetivas estd prevista para a data de 29/11/2026 as 09h00, no Municipio
de Piracicaba/SP, conforme o seguinte:

NU D e
Fungdo Publica Prova umer? = I IDCE)
Questoes Prova

Professor Substituto de Educagdo Infantil - Lingua Portuguesa 10
Temporario Matematica e Raciocinio Légico 10

4 h
Professor Substituto de Ensino Conhecimentos Especificos 30
Fundamental - Temporario Total 50

10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

10.6.
10.7.

10.8.

10.9.

10.10.

10.11.

As Provas Objetivas para todas as fungdes tém carater habilitatorio (eliminatdrio) e classificatorio,
e constardo de questdes objetivas de multipla escolha, com cinco alternativas cada uma, sendo que
apenas uma serd considerada correta. Cada questao podera avaliar habilidades que vao além do
mero conhecimento memorizado, abrangendo compreensao, aplicagdo e andlise, com o intuito de
valorizar a capacidade de raciocinio, e versard sobre assuntos constantes do Anexo Il - Conteudo
Programitico.

Os portdes dos locais de prova serdo abertos 1 (uma) hora antes dos horarios descritos no item
10.1., sendo recomendavel que o candidato compareca com antecedéncia.

10.3.1. O AVANCASP ndo se responsabiliza por fatos externos que impegam o candidato de chegar
ao local de aplicagdo da prova no horario apropriado e que independem da organizagao do
certame, j4 que ndo possuem geréncia sobre transito ou trafego, bem como outras
situacGes que escapam de seu dmbito de atuacdo.

Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes nos locais
disponibilizados no Municipio de Piracicaba/SP, o AVANCASP poderd aloca-los em municipios
préoximos ao determinado para aplicagdo das provas, ndo assumindo qualquer responsabilidade
guanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

A aplicacdo das provas na data prevista dependera da disponibilidade de locais adequados a sua
realizagao.

Havendo alteragdo da data prevista, as provas poderdo ocorrer em sabados, domingos ou feriados.

A confirmagdo da data e as informagbes sobre horarios e locais serdo divulgadas oportunamente
por meio de Edital de Convocagdo para Provas, a ser publicado no site www.avancasp.org.br.

Ao candidato sé serd permitida a realizagdo das provas na respectiva data, horario e no local
divulgados.

O candidato ao se inscrever esta ciente de que a suspensdo ou alteragao da data da prova nao
acarretara devolugdo do valor da inscrigdo.

No caso de observancia de irregularidades insandveis durante a aplicagdo da prova, o AVANCASP
poderd determinar a reaplicacdo da mesma, ocasido em que ndo caberd devolugdo do valor da
inscricdo e/ou reembolso de despesas.

Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento de identidade
original e com foto que bem o identifique, como: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas
por Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forgas Armadas, pelo Ministério das RelacGes Exteriores
e pela Policia Militar; Cédula de Identidade para Estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas por
Orgdos Publicos ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal, valham como documento de
identidade como, por exemplo, as Carteiras do CREA, OAB, CRC, CRM etc.; Certificado de Reservista;
Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, Carteira Nacional de Habilitagdo (com
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fotografia na forma da Lei n? 9.503/97), carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras
funcionais expedidas por érgao publico que, por lei federal, valham como identidade. Por motivos
de seguranca do Processo Seletivo, ndo serdo aceitos documentos digitais.

10.11.1. N3o serdo aceitos como documentos de identidade: certidées de nascimento, CPF,
titulos eleitorais, carteira nacional de habilitagdo sem foto, carteiras de estudante,
carteiras funcionais sem valor de identidade, identidade infantil ou documentos
digitais.
10.11.1.1. Os documentos digitais ndo serdo aceitos, pois a autenticagdo

requer consulta aos sistemas governamentais via internet, o que
pode comprometer a agilidade, dindmica, seguranca e até mesmo
a operacao do certame, seja por eventual indisponibilidade de
acesso, seja pelo tempo demandado em virtude do volume de
candidatos.

10.11.2. Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com
clareza, a identificagdo do candidato.

10.11.3. N3o serd aceita cépia do documento de identidade, ainda que autenticada, bem
como protocolo do documento.

10.11.4. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo da
prova, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto,
deverd apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em drgdo
policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, juntamente com outro
documento oficial, ainda que digital, sendo entdo submetido a identificacdo
especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressdao digital em
formuldrio préprio.

10.11.4. O registro da ocorréncia em 6rgdo policial deve ser apresentado em
sua via fisica e integral, de modo que, ndo serd aceito apenas o
protocolo de boletim de ocorréncia.

10.11.5. A identificacdo especial serd exigida, também, do candidato cujo documento de
identificacdo gere duvidas quanto a fisionomia, a assinatura, a condi¢do de
conservacao do documento e/ou a prépria identificacdo.

N3o haverd segunda chamada ou repeticdo de prova.

10.12.1. O candidato ndo podera alegar desconhecimentos quaisquer sobre a realiza¢do da
prova como justificativa de sua auséncia.

10.12.2. O ndo comparecimento a prova, qualquer que seja o motivo, caracterizard
desisténcia do candidato e resultard em sua eliminagdo do Processo Seletivo.

Objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Processo Seletivo — o que é de interesse publico e,
em especial, dos préprios candidatos — bem como sua autenticidade, podera ser solicitado aos
candidatos, quando da aplicacdo da prova, a transcri¢cao de frase contida nas instru¢des da capa do
Caderno de Questdes para a Folha de Respostas, para posterior exame grafotécnico.

10.13.1. Na impossibilidade, devidamente justificada, de transcricdo da cépia manuscrita da
frase, o candidato deverd apor sua assinatura, em campo especifico, por trés vezes.

10.13.2. Poderd ser excluido do Processo Seletivo o candidato que se recusar a transcrever
a frase contida nas instru¢des da capa do caderno de questdes.

Nas Provas, o candidato devera assinalar as respostas na Folha de Respostas, Unico documento
valido para a correcdo da prova. O preenchimento da Folha de Respostas serd de inteira
responsabilidade do candidato, que deverd proceder em conformidade com as instrugdes
especificas contidas na capa do Caderno de Quest&es. Em hipdtese alguma havera substituicdo da
Folha de Respostas por erro do candidato.
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10.14.1. N3do deverd ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a
assinatura, pois qualquer marca poderd ser lida pelas leitoras dticas/digitais,
prejudicando o desempenho do candidato.

10.14.2. Os prejuizos advindos de marcacgdes feitas incorretamente na Folha de Respostas
serdo de inteira responsabilidade do candidato.

10.14.3. Ndo serdo computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma
resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

O candidato deverd comparecer ao local designado munido, obrigatoriamente, de caneta
esferografica de tinta azul ou preta — preferencialmente azul.

10.15.1. O candidato devera preencher os alvéolos, na Folha de Respostas da Prova
Objetiva, com caneta esferografica de tinta azul ou preta — preferencialmente azul.

O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal da sala o caderno de questdes e a Folha de
Respostas personalizada.

10.16.1. O candidato sé poderd ausentar-se do recinto de provas apés o periodo de 1h00 do
inicio das mesmas.

10.16.2. O candidato podera levar consigo o caderno de quest&es, desde que transcorrido o
periodo de 2h00 do inicio das provas objetivas.

10.16.3. ApOds a entrega do caderno de questGes e a Folha de Respostas personalizada, o
candidato devera se retirar imediatamente do local de prova, ndo sendo permitido
a utilizacdo dos banheiros.

Durante a realiza¢cdo da Prova, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagdo
entre os candidatos, nem a utilizagdo de livros, cddigos, manuais, impressos ou quaisquer
anotagdes.

O candidato devera conferir os seus dados pessoais impressos na Folha de Respostas, em especial
seu nome, numero de inscricdo, numero do documento de identidade e op¢do da funcdo.

Motivardo a eliminacdo do candidato do Processo Seletivo, sem prejuizo das sang¢des penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras
relativas ao Processo Seletivo, aos comunicados, as Instru¢des ao Candidato ou as Instrugdes
constantes da prova.

10.19.1. Por medida de seguranca os candidatos deverdo deixar as orelhas totalmente
descobertas, a observacao dos fiscais de sala, durante a realizacdo das provas.

Sera excluido do Processo Seletivo o candidato que:

a) apresentar-se apds o horario estabelecido, inadmitindo-se qualquer tolerancia;

b) apresentar-se em local diferente da convocagao oficial;

c) nao comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

d) nao apresentar documento que bem o identifique;

e) ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal;

f) ausentar-se da sala de prova levando Folha de Respostas, Caderno de Questdes ou outros

materiais ndo permitidos;

g) estiver portando armas no ambiente de prova, salvo se possuir o respectivo porte nos
termos da Lei Federal n? 10.826/2003;

g.1) para a seguranca de todos os envolvidos no Processo Seletivo, é recomendavel que
os candidatos ndo portem arma de fogo no dia de realizacdo da prova. Contudo,

“_n

caso seja verificada a exceg¢do prevista na alinea “g”, o candidato serd encaminhado
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a Coordenagdo da unidade, para comprovar a autorizagdo de porte de arma e, em
seguida, guardar a arma em Envelope Porta-Objetos, preferencialmente separada
da muni¢do que seguird guardada em outro Envelope Porta-Objetos. Ambos os
Envelopes serdo lacrados e permanecerdo com o candidato.

h) langar mao de meios ilicitos para a execugdo da prova;

i) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livros,
anotagdes, cddigos, manuais, notas ou impressos ndo permitidos, maquina calculadora ou
similar;

j) estiver fazendo uso de qualquer espécie de reldgio e qualquer tipo de aparelho eletronico
ou de comunicacgdo tais como: telefone celular, tablets ou outros equipamentos similares;

k) estiver fazendo uso de protetor auricular, fones de ouvido ou;

) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido.

O candidato ao ingressar no local de realizagdo da prova, deverd manter desligado qualquer
aparelho eletronico que esteja sob sua contratacdo, ainda que os sinais de alarme estejam nos
modos de vibracdo e silencioso.

10.21.1. Recomenda-se ao candidato, no dia da realiza¢cdo da prova, ndo levar nenhum dos
objetos indicados na alinea “j” do item 10.20, deste Capitulo.

win

10.21.2. Caso seja necessario o candidato portar algum dos objetos indicados na alinea “j
doitem 10.20, estes deverdo ser acondicionados, no momento da identificacao, em
embalagem especifica a ser fornecida pelo AVANCASP exclusivamente para tal fim,
devendo a embalagem lacrada permanecer embaixo da mesa/carteira durante toda
a aplicacdo da prova, sob pena de ser excluido.

10.21.3. E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que
nenhum som seja emitido, inclusive do despertador, caso esteja ativado.

Poderd ser excluido do Processo Seletivo, o candidato que estiver utilizando ou portando em seu
ouin

bolso ou bolsa/mochila os objetos indicados na alinea “j”, item 10.20, deste Capitulo, apds o
procedimento estabelecido no subitem 10.21.2, deste Capitulo.

Serd permitido o uso de aderecos culturais e religiosos (tais como turbante, burca, hijab, kipa, entre
outros) durante a aplicagdo da prova.

10.23.1. O candidato que estiver utilizando este tipo de adereco serd encaminhado a
Coordenacdo, onde sera realizado o seguinte procedimento de verificacdo:

a) serd solicitado que o préprio candidato manuseie o adereco, permitindo
inspegdo visual para garantir a auséncia de materiais proibidos (como cola
ou dispositivos eletronicos);

b) serd feita verificagdo superficial das orelhas para garantir a inexisténcia de
ponto eletronico.

10.23.2. A verificacdo sera realizada por pessoa do mesmo sexo/género do candidato, em
sala reservada, de modo que, apds a averiguagao, o candidato serd acompanhado
por um fiscal até sua sala de prova.

Os demais pertences pessoais dos candidatos, tais como: bolsas, sacolas, bonés, chapéus, gorros
ou similares, dculos escuros, protetores auriculares, fones de ouvido, serdo acomodados em local
a ser indicado pelos fiscais de sala, onde deverdo permanecer até o término da prova.

10.24.1. O AVANGASP e a PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA nao se responsabilizarao
por perda ou extravio de documentos, objetos ou equipamentos eletrénicos
ocorridos no local de realizagdo das provas, nem por danos neles causados.
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No dia da realizagao da prova, na hipétese de o nome do candidato nao constar nas listagens oficiais
relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convoca¢do, o AVANCASP procederd a
inclusdo do candidato, mediante a apresentacdo de comprovacdo de pagamento, com o
preenchimento de formulario especifico.

10.25.1. A inclusdo de que trata este item serd realizada de forma condicional e serd
analisada pelo AVANCASP, na fase do Julgamento das Provas Objetivas, com o
intuito de verificar a pertinéncia da referida inscri¢do.

10.25.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo, esta serd automaticamente cancelada
sem direito a reclamacgdo, independentemente de qualquer formalidade,
considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

Por medida de seguranca do certame poderdo ser utilizados, a qualquer momento, detectores de
metais nas salas de prova aleatoriamente selecionadas e em qualquer dependéncia do local de
prova.

A inviolabilidade do sigilo das provas serd comprovada no momento de romper-se o malote de
provas mediante termo formal e na presenca de 2 (dois) candidatos nos locais de realizagdo das
provas.

Distribuidos os Cadernos de Questdes aos candidatos e, na hipdtese de se verificarem falhas de
impressdo, o Fiscal de sala, antes do inicio da prova, diligenciara no sentido de:

a) substituir os Cadernos de Questées defeituosos;

b) estabelecer, se a ocorréncia se verificar apds o inicio da prova e apds ouvido o Coordenador
do local, prazo para reposi¢do do tempo usado para regulariza¢do do caderno.

Havera, em cada sala de prova, cartaz/marcador de tempo para que os candidatos possam
acompanhar o tempo de prova, sendo que na impossibilidade de sua disponibilizagdo, o Fiscal
responsdvel pela sala informara os candidatos periodicamente do horario.

Quando, apds a prova, for constatado, por meio eletrdnico, estatistico, visual, grafolégico ou por
investigacdo policial, ter o candidato utilizado processos ilicitos, sua prova sera anulada e o
candidato sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

N3o haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em
razdo de afastamento do candidato da sala de prova.

Em hipdtese nenhuma sera realizada qualquer prova fora do local, data e horario determinados.

Os candidatos ndo receberdo convocagGes individuais via Correio, portanto é de inteira
responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicacGes referentes a este Processo
Seletivo.

11. DA AVALIACAO DAS PROVAS OBJETIVAS

11.1.

11.2.

11.3.

A Prova Objetiva serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, distribuidos
proporcionalmente em conformidade com o nimero de questdes da Prova Objetiva.

A pontuacdo relativa a(s) questao(des) anulada(s) sera atribuida a todos os candidatos presentes
na prova objetiva, independentemente de interposi¢do de recurso.

11.2.1. No caso de anulagdo de questdo(des) na prova objetiva, a pontuagdo correspondente ndo
serd atribuida novamente ao candidato que, no resultado preliminar, ja havia computado
o acerto.

A avaliagdo da Prova Objetiva serd efetuada por processamento eletrénico da Folha de Respostas
do candidato que calculara o total de acertos de cada candidato, convertendo esse valor em pontos,
de acordo com a quantidade de questdes, conforme a férmula a seguir:
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P =(100/Q) x TA, onde:

P = Pontuag¢do do Candidato na Prova Objetiva
Q = Quantidade de questdes da Prova Objetiva
TA = Total de Acertos do Candidato

11.4. Paratodas as fun¢des a Prova Objetiva serd de carater habilitatério (eliminatério) e classificatoério,
de modo que sera considerado habilitado na Prova Objetiva o candidato que obtiver pontuacgdo
igual ou superior a 30 (trinta).

11.4.1. O AVANCASP e a PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA se reservam a prerrogativa de
reduzir a nota minima de habilitacdo para a hipdtese de nao classificagdo de candidatos
suficientes para a satisfagao de quantitativo de estimativa de contratagdo ou de formagao
de cadastro reserva compativel com o interesse publico.

12. DA PROVA DE TITULOS

12.1. Os candidatos que possuirem titulo na forma deste Capitulo, deverdo enviar os documentos
comprobatdrios, de acordo com os critérios estabelecidos na Tabela de Pontuagdo de Titulos a
seguir.

12.1.1. Para envio do titulo, apds realizada a inscri¢do, o candidato devera acessar a “Area do
Candidato” no endereco eletronico www.avancasp.org.br e enviar/anexar digitalmente
(upload) o titulo, em um Gnico arquivo, juntamente com o Anexo VI - Formulario de Entrega
de Titulo (preenchido e assinado), em campo préprio disponibilizado no sistema, até no
maximo 1 (um) dia util apds o encerramento das inscrigoes.

12.1.2. A qualquer tempo, especialmente no momento da contratagdo do candidato, o AVANCASP
e/ou a PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA poderad solicitar a apresentacdo do titulo
original ou cépia autenticada em cartério. Comprovada a inexatiddo ou inautenticidade dos
documentos, o candidato estard sujeito a responder pelos Crimes de Falsidade previstos
nos artigos 296 a 311 do Cddigo Penal.

12.2. Somente serd pontuado o titulo do candidato habilitado na Prova Objetiva, conforme item 11.4 do
Edital.

12.3. Ainda que o candidato possua diversos titulos, o mesmo devera apresentar apenas 01 (um), aquele
correspondente a maior pontuacgdo, de acordo com o seguinte critério:

Titulo Pontos

Certificado de conclusdo de curso de Pés-Graduagdao “lato sensu” em nivel de
especializagdo, na area de Atuagdo, acompanhado do histérico escolar, nos moldes das 2,0
resolucGes do Conselho Nacional de Educacgdo (CNE) a época de realizagdo do curso.

Diploma, devidamente registrado, ou certificado/declaracdo de conclusdo de curso de Pds-
Graduacgdo "stricto sensu", em nivel de Mestrado, na area de Atuagdo, acompanhado do 3,5
Histdrico Escolar.

Diploma, devidamente registrado, ou certificado/declaracdo de conclusdo de curso de Pds-
Graduacao "stricto sensu”, em nivel de Doutorado, na 4rea de Atuacdo, acompanhado do 5,0
Histérico Escolar.

12.4. A pontuacdo total atribuida ao quesito ndo sera superior a 05 (cinco) pontos.

12.5. Na hipdtese de o candidato enviar mais titulos que o previsto no item 12.3., os excedentes serdo
desconsiderados.

12.6. Os candidatos somente terdo seu titulo pontuado se o mesmo atender a todos os critérios
discriminados neste Capitulo.
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12.6.1. O titulo de Especializagdo, Mestrado e/ou Doutorado deve ser correlato a drea de atuagdo
e guardar estreito vinculo de ordem programdtica com a natureza da atividade inerente ao
trabalho que o candidato ira realizar;

12.6.2. Nao serdo pontuados os titulos que ja sdo exigidos no requisito da respectiva funcao.

12.6.3. Havendo inscricdo para mais de uma funcdo, o candidato devera realizar o procedimento
previsto no item 12.1.1., mediante o envio da documentagao no campo préprio do sistema
em cada uma de suas inscricdes, ndo se estendendo automaticamente eventual
deferimento obtido em uma das inscri¢bes as demais.

Somente serd analisado o titulo relacionado na respectiva Tabela deste Capitulo e que for enviado
conforme todas as regras aqui estabelecidas e, sobretudo, de acordo com as instru¢des abaixo:

a) O certificado referente ao curso de Especializacdo devera ter carga horaria minima de 360
horas e estar integralmente concluido. Somente serdo aferidos quando oriundos de
Instituicdo de Ensino Superior publica ou particular devidamente reconhecida pelo MEC e
expedidos de acordo com as normas do Conselho Nacional da Educagao;

b) Somente serdo validos, para efeito de contagem dos titulos de mestre e/ou doutor, aqueles
qgue, além de concluidos, forem reconhecidos pela Coordenacdo de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior - CAPES/MEC, observadas as normas da validade;

c) A comprovagdo de conclusdo do Mestrado e/ou Doutorado devera ser feita por meio de
copia legivel do Diploma ou de Certificado, acompanhado do respectivo histérico escolar
ou da ata da defesa de tese;

d) O documento comprobatério de conclusdo do curso devera estar devidamente assinado,
constando a carga hordria e data de realizagdo do curso e devera conter o conteudo
programatico;

e) Documentos relativos a cursos realizados no exterior somente serdo considerados se
estiverem traduzidos para o portugués por tradutor oficial e se atenderem a legislacdo
nacional aplicavel ao reconhecimento de cada curso.

N3o serdo pontuados, sob qualquer pretexto, os titulos enviados fora do periodo estabelecido
neste Edital.

Os candidatos que ndo apresentarem titulos, serdo classificados apenas pela pontuacdo obtida na
Prova Objetiva.

N&o serdo aceitos titulos entregues via postal, correio eletronico (e-mail), mensagens eletrdnicas,
redes sociais ou qualquer outro meio diferente do descrito neste Capitulo.

Serdo de inteira responsabilidade do candidato as informagdes prestadas no ato de entrega dos
titulos, bem como seu envio no periodo determinado, arcando o candidato com as consequéncias
de eventuais erros ou omissoes.

Quando o nome do candidato for diferente do constante dos documentos apresentados, devera
ser anexado comprovante de alteragdo do nome (por exemplo: certiddo de casamento).

Os documentos referentes a titulagdo, enviados conforme especificado neste Capitulo, serdo
analisados pela AVANCASP e terdo a publicagdo de sua pontuacdo realizada simultaneamente com
a divulgacdo da pontuacgdo da Prova Objetiva no enderegco www.avancasp.org.br.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA podera solicitar, no ato da contratacdo, a apresentacgao
dos documentos originais para verificacdo da autenticidade dos documentos enviados para a Prova
de Titulos deste Processo Seletivo.

Se constatada qualquer tipo de falsidade nos documentos apresentados para pontuagdo na Prova
de Titulos, o candidato, além de ser excluido deste certame, estara sujeito a responder por falsidade
de acordo com o disposto no item 12.1.2. deste Edital.
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12.16. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade dos documentos apresentados, a

pontuacdo obtida pelo candidato serd anulada, mesmo apds a homologac¢do do certame.

13. DA CLASSIFICACAO

13.1.

13.2.

13.3.

13.4.

A Pontuac¢do Final equivalerda a até 105 (cento e cinco) pontos, que consistirda na soma das
pontuagdes obtidas na Prova Objetiva (100 pontos) e na Prova de Titulos (05 pontos).

Serdo elaboradas 03 (trés) listas de classificagdo, uma geral com a relagdo de todos os candidatos,
inclusive os candidatos negros e deficientes, a segunda contendo apenas a relagdo dos candidatos
negros, e a terceira contendo a relacdo apenas dos candidatos deficientes, sempre em ordem
decrescente de classificagado.

O resultado e a classificagdo preliminar do Processo Seletivo contendo a Nota Final dos candidatos
serd disponibilizado no endereco eletronico www.avancasp.org.br na area especifica deste
Processo Seletivo, sendo que apds o prazo recursal serdo divulgados o resultado e a classificacao
definitiva.

Em caso de empate na pontuagdo final, constituem-se, sucessivamente e quando aplicavel, os
seguintes critérios de desempate:

a) tiver idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n2 10.741/03, entre si e
frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada até a data da
inscrigdo;

b) maior pontuac¢do na Prova de Titulos;

c) maior pontuagao na Prova Objetiva;

d) maior pontuac¢do na Prova de Conhecimentos Especificos;

e) maior pontuacdo na Prova de Lingua Portuguesa;

f) maior pontuac¢do na Prova de Matematica e Raciocinio Légico;

g) o candidato com maior idade entre aqueles com idade inferior a 60 anos.

14. DOS RECURSOS

14.1.

14.2.

14.3.

Serd admitido recurso quanto:
a) ao indeferimento da solicitacdo de isencdo de pagamento da inscri¢do;

b) ao indeferimento da condicdo de candidato com deficiéncia, pessoa negra, solicitacdo especial
e uso do nome social;

c) as questdes das Provas Objetivas e Gabarito Preliminar;
d) ao resultado preliminar da Prova Objetiva;

e) a pontuacgdo dos Titulos;

f) ao resultado final preliminar.

Os recursos deverdo ser interpostos no prazo de 2 (dois) dias Uteis apds a ocorréncia do evento que
Ihes der causa, tendo como termo inicial o 12 dia util subsequente a data do referido evento.

14.2.1. Somente serdo considerados os recursos interpostos no prazo estipulado para a fase a que
se referem.

14.2.2. N3o serdao aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do
guestionado.

Os questionamentos referentes as alineas do item 14.1. deste Capitulo deverdo ser realizados,
exclusivamente, por meio de recurso, no prazo estipulado no item 14.2.
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14.3.1. Nao serdo reconhecidos os questionamentos efetuados por outro meio que nao o
estipulado neste Capitulo.

Os recursos deverdo ser interpostos exclusivamente pela Internet, no site do AVANCASP
(www.avancasp.org.br), de acordo com as instrugdes constantes na area do candidato na pagina
do Processo Seletivo.

14.4.1. Somente serdo apreciados os recursos interpostos e transmitidos conforme as instrugées
contidas neste Edital e no site do AVANCASP.

14.4.2. O AVANCASP e a PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA ndo se responsabilizam por
recursos nao recebidos por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de
comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, falta de energia elétrica, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.

N3o serdo aceitos recursos interpostos via postal, correio eletronico (e-mail), mensagens
eletronicas, redes sociais ou qualquer outro meio que ndo seja o especificado neste Capitulo.

Sera concedida vista da Folha de Respostas da Prova Objetiva a todos os candidatos que realizaram
prova, no periodo recursal referente ao resultado preliminar das Provas.

A vista da Folha de Respostas da Prova Objetiva serd realizada no endereco eletronico
www.avancasp.org.br na area do candidato, em data e horario a serem oportunamente divulgados.

A Banca Examinadora do AVANCASP constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em
suas decisdes, razdo pela qual ndo caberao recursos adicionais.

O gabarito divulgado poderd ser alterado, em fungdo dos recursos interpostos, e as provas serao
corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

Na ocorréncia do disposto no item anterior e/ou em caso de provimento de recurso, podera ocorrer
a classificacdo/desclassificacdo ou a reordenacdo do candidato que obtiver, ou ndo, a nota minima
exigida para a prova.

Serdo indeferidos os recursos:

a) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

b) que estejam em desacordo com as especificacdes contidas neste Capitulo;

c) cuja fundamentacdo nao corresponda a questao recorrida;

d) sem fundamentacdo e/ou com fundamentacdo inconsistente, incoerente ou os

intempestivos;
e) cujo teor ja tenha sido analisado em recurso anterior;

f) encaminhados por via postal, correio eletronico (e-mail), mensagens eletronicas, redes
sociais ou qualquer outra forma n&o prevista neste Capitulo.

No espaco reservado as razdes do recurso fica vedada qualquer identificagdo do candidato (nome
do candidato ou qualquer outro meio que o identifique), sob pena de ndo conhecimento do recurso.

Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato para cada evento referido no item 14.1. deste
Capitulo, devidamente fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.

As respostas a todos os recursos, quer procedentes ou improcedentes, serdo levadas ao
conhecimento dos candidatos que recorrerem, sendo também disponibilizado aos demais
candidatos quando houver alteracdo ou anula¢do de questdo, através do endereco eletronico
www.avancasp.org.br na drea deste Processo Seletivo.
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15. DA HOMOLOGACAO E DA CONTRATACAO

15.1.

15.2.

15.3.

15.4.

15.5.

Apds a divulgacdo das listas de classificacdo, o resultado serd homologado pela PREFEITURA
MUNICIPAL DE PIRACICABA.

Os candidatos classificados, de acordo com as necessidades da Administragdo, serdo contratados
obedecendo a ordem classificatéria, conforme o disposto neste Edital.

15.2.

A simples aprovacdo no Processo Seletivo ndo gera direito a admissdo. A PREFEITURA
MUNICIPAL DE PIRACICABA convocard, dentro do prazo de validade do Processo Seletivo,
os candidatos aprovados e classificados em nimero que, a seu critério e de acordo com as
necessidades da Administragao, julgar necessario, desde que tenham sido considerados
aptos em todas as fases do certame, inclusive no exame médico admissional, direto e/ou
indireto.

Apds a homologagdo do Processo Seletivo, os candidatos classificados poderdo ser convocados a
qualguer momento, durante todo o prazo de validade do certame, para realizacdo de exames
médicos admissionais e avaliacdes psicoldgicas, além de apresentacdo de documentacgdo
pertinente, de acordo com a exclusiva necessidade da PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA,
reservando-se ao direito de proceder a convocagdo e a contratagdo, em numero que atenda ao seu
interesse e as suas necessidades.

O candidato ndo podera alegar desconhecimento da publicagdo de convocagdo, sendo de sua
exclusiva responsabilidade acompanhar, durante toda a validade deste Processo Seletivo, as
publicag¢des oficiais.

O candidato, além de atender aos requisitos exigidos no item 2.1 deste Edital, devera apresentar,
necessariamente, quando convocado pela PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA, os seguintes
documentos originais:

a)
b)
c)
d)

e)

f)
g)

k)

Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP/NIT/NIS, se ja for cadastrado;
CTPS — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

Cédula de identidade - RG, com validade inferior a 10 (dez) anos, ou Carteira de Identidade
Nacional — CIN;

Certiddo de Nascimento; se casado, Certiddo de Casamento ou Escritura Publica de Unido
Estavel; se vilvo, Certiddo de Obito; se divorciado, Certiddo de Casamento com a
respectiva averbacdo;

Certiddo de Nascimento e CPF dos filhos menores de 18 anos;

Comprovante de residéncia atualizado, contendo o CEP, em nome do candidato ou de seu
conjuge; no caso de candidato solteiro, serd admitido comprovante em nome de seus
pais;

Titulo de Eleitor e Certiddo de Quitacdo Eleitoral emitida pelo érgdo competente;
Certificado de Reservista e/ou Carta-patente;

Diploma ou certificado/certiddo de conclusdo, correspondente a escolaridade pertinente
a funcdo, devidamente registrado(a), fornecido(a) por instituicdo reconhecida pelo
Ministério de Educacdo;

Atestado de Antecedentes Criminais, emitido pela Policia Civil do Estado de Sdo Paulo e
do Estado onde tenha residido nos ultimos 05 (cinco) anos, e Certiddo Negativa de
Distribuicdode Feitos nas Justicas Estadual, Federal e Militar;

CertidOes Negativas de Distribuicdo de Feitos das Justicas Estadual, Federal e Militar,
conforme aplicavel, incluindo:
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[.1) Certiddo Estadual Civel — Sistema Eproc do Tribunal de Justica do Estado de Sao
Paulo — TJSP;

[.2)  Certiddo Estadual Criminal — Sistema Eproc do Tribunal de Justica do Estado de Sdo
Paulo — TJSP;

[.3) Certiddo Estadual Civel — Sistema SAJ do Tribunal de Justica do Estado de Sdo Paulo
—TIJSP, mediante solicitagao da “Certidao de Distribuicdo Civel em Geral — SAJ SGC”;

[.4)  Certiddo Estadual Criminal — sistema SAJ do Tribunal de Justica do Estado de Sdo
Paulo—TJSP, mediante solicitagdo da “Certiddo de Distribuicdo de A¢des Criminais”.

m) 01 (uma) fotos 3X4 recente;

Caso haja necessidade, a PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA poderd solicitar outros
documentos complementares.

O candidato convocado que ndo se apresentar na data, horario e local estabelecidos serd
considerado desistente, implicando sua eliminag¢do definitiva e a contratacdo do candidato
subsequente, imediatamente classificado.

O candidato contratado podera executar outras tarefas inerentes as suas atribui¢cdes profissionais
do emprego ou relativas a formacgdo/experiéncia especifica, conforme normas do Municipio.

N3o sera contratado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declaragdo falsa ou
inexata, ou que ndo possuir, na data da admissdo, os requisitos minimos exigidos neste Edital.

E de exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatérios publicados apés a
homologac¢ao do Processo Seletivo.

16. DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1.

16.2.

16.3.

16.4.

16.5.

16.6.

16.7.

16.8.

A inscricdo do candidato implicard o conhecimento das presentes instru¢cdes e aceitacdo das
condigBes do Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais
pertinentes, bem como em eventuais retificagdes e instrugdes especificas para a realizagdo do
certame, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

A legislagdo com vigéncia apds a data de publicacdo deste Edital, bem como as alteracdes em
dispositivos constitucionais, legais e normativos a ela posteriores ndo serdo objeto de avaliagdo nas
provas do Processo Seletivo.

O Processo Seletivo terd validade de 01 (um) ano, a contar da data da publicagcdo da homologacao
do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da PREFEITURA MUNICIPAL
DE PIRACICABA.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA poderda homologar por atos diferentes e em épocas
distintas o resultado final das fun¢Ges deste Processo Seletivo.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA reserva-se ao direito de proceder as contratacdes em
numero que atenda ao interesse e as necessidades do servico, de acordo com a disponibilidade
or¢amentaria e o niUmero de vagas existentes.

Os atos relativos ao presente Processo Seletivo, editais, convocagbes, avisos e resultados serdo
disponibilizados no site do AVANCASP no endereco eletronico www.avancasp.org.br.

As publicacdes dos atos relativos ao provimento das func¢Ges apds a homologagdo do Processo
Seletivo serdao de competéncia da PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA.

0O acompanhamento das publicagdes, editais, avisos e comunicados referentes ao Processo Seletivo
é de responsabilidade exclusiva do candidato. Ndo serdo prestadas por telefone informagées
relativas ao resultado do Processo Seletivo.
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16.18.
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Nao serdo fornecidos atestados, declaracdes, certificados ou certiddes relativas a classificacdo ou
nota de candidatos, valendo para tal fim os resultados publicados no endereco eletrénico
www.avancasp.org.br.

E responsabilidade do candidato manter seu endereco (inclusive eletrénico) e telefone atualizados,
até que se expire o prazo de validade do Processo Seletivo, para viabilizar os contatos necessarios,
sob pena de, quando for convocado, perder o prazo para a contratagdo, caso ndo seja localizado.

16.10.1. Havendo necessidade de atualizagdo de dados cadastrais, o candidato podera fazé-
lo através da “Area do Candidato”, até a Homologacdo deste Processo Seletivo.
Sendo que, a partir da data de homologacdo do certame, o candidato devera fazé-
lo junto a PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA e o AVANCASP ndo se responsabilizam por eventuais
prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) enderego eletronico errado ou nao atualizado;

b) endereco residencial errado ou ndo atualizado;

c) endereco de dificil acesso;

d) correspondéncia devolvida pela ECT por razbes diversas, decorrentes de informacao

errdnea de enderego por parte do candidato;
e) correspondéncia recebida por terceiros.

A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricdo, provas e/ou tornar sem efeito a contratacdo do
candidato, em todos os atos relacionados ao Processo Seletivo, quando constatada a omissdo,
declaragdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com a finalidade de prejudicar direito ou criar
obrigacdo.

16.12.1. Comprovada a inexatidao ou irregularidades descritas no item 16.12 deste Capitulo,
o candidato estard sujeito a responder por Falsidade Ideolégica de acordo com o
artigo 299 do Cddigo Penal.

Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocagdo dos
candidatos para as Provas correspondentes, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso
a ser publicado.

As despesas relativas a participa¢gdo do candidato no Processo Seletivo, a sua apresenta¢do para
contratagdo e exercicio e a sua participacdo em evento de ambientagdo correrdo as expensas do
préprio candidato.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA e o AVANCASP ndo se responsabilizam por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outras publicagdes referentes a este Processo Seletivo.

O ndo atendimento pelo candidato das condigdes estabelecidas neste Edital, a qualquer tempo,
implicara sua elimina¢do do Processo Seletivo.

O Processo Seletivo serd regido por este Edital e executado pelo AVANCASP e pela PREFEITURA
MUNICIPAL DE PIRACICABA.

As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos serdo resolvidos,
em carater irrecorrivel, pela PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA e pelo AVANCASP, no que a
cada um couber.

Piracicaba, 23 de setembro de 2026.

HELIO DONIZETE ZANATTA
Prefeito

Pagina 24 de 36

Diario Oficial Eletronico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no endereco eletrénico http://www.piracicaba.sp.gov.br



Diario Oficial do Municipio de Piracicaba, SP * quarta-feira, 23 de setembro de 2026 pagina 29

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA

AVANCA
PROCESSO SELETIVO 01/2026 AVANCA N

ANEXO | - ATRIBUICOES BASICAS DAS FUNCOES PUBLICAS

PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCACAO INFANTIL - TEMPORARIO

Substituir o Professor Titular em suas auséncias e impedimentos, na Unidade Escolar onde tiver fixada sua sede de
controle de frequéncia, em decorréncia de: dispensa, demissdo, exoneracdo, falecimento, aposentadoria,
remanejamento, criagdo de novas unidades ou ampliagao das ja existentes, afastamentos que a lei considere como
de efetivo exercicio, licenga para tratamento de saude, atendimento de determinagdo judicial por vagas,
impedimento do responsével pela regéncia de classe ou magistério das; Reger classes/turmas e/ou ministrar aulas
decorrentes de cargos vagos ou que ainda ndo tenham sido criados, obedecida a legislacdo vigente; Reger
classes/turmas decorrentes de faltas; Participar da elaboracdo da proposta pedagdgica e do plano escolar do
estabelecimento de ensino; Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagégica do
estabelecimento de ensino; Zelar pela aprendizagem da crianga; Participar integralmente dos periodos dedicados
ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional, bem como, cumprir o calendario escolar
homologado; Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com a familia e a comunidade; Participar das
atividades civicas, culturais e educativas da comunidade escolar; Executar e manter atualizados os registros
escolares e os relatérios de suas atividades especificas e fornecer informagdes sobre as normas estabelecidas;
Participar do horario de trabalho coletivo (HTPC e HTPI), de acordo com a unidade atribuida; Banhar e/ou orientar
as criancas de acordo com a faixa etdria/grau de autonomia; Atender as criangas com deficiéncias (PcDs); Executar
outras tarefas correlatas ao cargo determinadas pelo superior imediato.

PROFESSOR SUBSTITUTO DE ENSINO FUNDAMENTAL - TEMPORARIO

Substituir o Professor Titular em suas auséncias e impedimentos, na Unidade Escolar onde tiver fixada sua sede de
controle de frequéncia, em decorréncia de: dispensa, demissdo, exonera¢do, falecimento, aposentadoria,
remanejamento, criacdo de novas unidades ou ampliagdo das ja existentes, afastamentos que a lei considere como
de efetivo exercicio, licenca para tratamento de saude, atendimento de determinagdo judicial por vagas,
impedimento do responsavel pela regéncia de classe ou magistério das; Reger classes/turmas e/ou ministrar aulas
decorrentes de cargos vagos ou que ainda ndo tenham sido criados, obedecida a legislagdo vigente; reger
classes/turmas decorrentes de faltas; Participar da elaboragdo da proposta pedagdgica e do plano escolar do
estabelecimento de ensino; Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica do
estabelecimento de ensino; Zelar pela aprendizagem do aluno; Participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional, bem como, cumprir o calendario escolar
homologado; Colaborar com as atividades de articulagcdo da escola com a familia e a comunidade; Participar das
atividades civicas, culturais e educativas da comunidade escolar; Executar e manter atualizados os registros
escolares e os relatérios de suas atividades especificas e fornecer informagdes sobre as normas estabelecidas;
Participar do horario de trabalho coletivo (HTPC e HTPI), de acordo com a unidade atribuida; Executar outras tarefas
correlatas ao cargo determinadas pelo superior imediato.

Pagina 25 de 36

Diario Oficial Eletr6nico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no endereco eletrénico http://www.piracicaba.sp.gov.br



Diario Oficial do Municipio de Piracicaba, SP « quarta-feira, 23 de setembro de 2026 pagina 30

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA

AVANCA
PROCESSO SELETIVO 01/2026 AVANCAN

ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e ndo literarios). Sindbnimos e anténimos. Sentido
proprio e figurado das palavras. Figuras de Linguagem. Ortografia. Pontuagdo. Classes de palavras: substantivo,
artigo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo, conjungdo e interjeicdo: uso e sentido que
imprimem as relagGes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Andlise sintdtica. Colocagdo pronominal.
Regéncia verbal e nominal. Crase. Coesdo. Redacdo oficial: atributos da redacdo oficial, pronomes de tratamento,
tipos de documentos.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO

Operagbes com numeros reais. Minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Razdo e proporgao.
Porcentagem. Regra de trés simples e composta. Média aritmética simples e ponderada. Juro simples. Sistema de
equagdes do 19 grau. Relagdo entre grandezas: tabelas e graficos. Sistemas de medidas usuais. NogOes de
geometria: forma, perimetro, area, volume, angulo, teorema de Pitdgoras. Resolugdo de situagdes-problema.
Estrutura légica das relagOes arbitrarias entre pessoas, lugares, coisas, eventos ficticios; deducdo de novas
informacgGes das relagdes fornecidas e avaliagdo das condi¢cdes usadas para estabelecer a estrutura daquelas
relacdes. ldentificacdo de regularidades de uma sequéncia, numérica ou figural, de modo a indicar qual é o
elemento de uma dada posicao. Estruturas ldgicas, logicas de argumentacgao, diagramas légicos, sequéncias.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCACAO INFANTIL - TEMPORARIO

Cuidar e educar. Brincadeira na educacdo infantil. Desenvolvimento da linguagem oral. Trabalho com mdultiplas
linguagens. Compreensdao do ambiente. Relagdo consigo mesmo e com o outro. Desenvolvimento da
psicomotricidade. Formacgdo pessoal e social da crianga. Alfabetizacdo e letramento. Formagdo do pensamento
l6gico-matematico. Didatica e metodologia do ensino na educacgdo infantil. Organizacdo e planejamento do espaco
na educacdo infantil. Comportamento infantil. Curriculo. Planejamento. Projeto Politico-Pedagdgico. Projeto de
ensino-aprendizagem. Didatica e metodologia de ensino. Ensino por competéncias. Avaliacdo e acompanhamento
do rendimento escolar. Formagao continuada. Formagdo pessoal e social do educando. Fundamentos filoséficos,
socioculturais, psicolégicos e pedagdgicos da Educagdo: relagdo entre sociedade, escola e conhecimento.
Construgdo do conhecimento. Leitura e escrita. Resolugdo de problemas. Tedricos da educac¢do. Fungdo social da
escola. ConcepgGes de educagdo e escola. Pedagogia critica. Histéria da educacdo. Politicas, estrutura e organizagado
da escola. Participagdo e trabalho coletivo na escola. Mediagdo e gestdo de conflitos entre os diferentes atores na
escola: comunidade, familia, alunos e equipe escolar. Organizagdo e planejamento do espago na escola. Avalia¢do
da educacdo e indicadores educacionais. Tecnologias de informacdo e comunica¢do na educacgdo. Educagdo
Inclusiva. Direitos Humanos no ambiente escolar. Prevencdao de acidentes e primeiros socorros. Educacdo,
legislagdo e publicagdes institucionais.

Bibliografia sugerida:

BARBOSA, Maria Carmem Silveira. Culturas escolares, cultura de infancia e culturas familiares: as socializa¢des e a
escolarizagao no entretecer destas culturas. Educagao e Sociedade, vol. 28, n. 100 — Especial, p. 1059-1083, out.
2007. Campinas. Disponivel em:
https://www.scielo.br/j/es/a/KsN57fkpqH35MtdpgcHfmZL/?format=pdf&lang=pt.

BARBOSA, Maria Carmen Silveira. Por amor e por forga: rotinas na Educagao Infantil. Porto Alegre: Artmed.

BRASIL. MEC. Educagdo digital e midiatica: como elaborar e implementar o curriculo nas escolas. Brasilia (DF):
Ministério da Educacdo, 2025.
Disponivel em: https://www.gov.br/mec/pt-br/escolas-
conectadas/documentos/guia_eddigital versofinaloficial.pdf

. MMFDH. Prevengao aos Acidentes Domésticos & Guia Rapido de Primeiros Socorros. Brasilia (DF):
Ministério da Mulher, da Familia e dos Direitos Humanos, Secretaria Nacional dos Direitos da Crianca e do
Adolescente, 2020. Disponivel em: https://www.gov.br/mdh/pt-br/assuntos/noticias/2020-2/abril/ministerio-
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Educacdo em direitos humanos: Diretrizes Nacionais. Brasilia: Coordenacdo Geral de Educa¢do em SDH/PR,
Direitos Humanos, Secretaria Nacional de Promogado e Defesa dos Direitos Humanos, 2013.

CAMPOS, Maria M. Educar e cuidar: Questées sobre o perfil do profissional de educagao infantil. Por uma politica
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http://www.dominiopublico.gov.br/download/texto/me002343.pdf.

CORTELLA, Mario Sérgio. A escola e o conhecimento: fundamentos epistemolégicos e politicos. Sdo Paulo: Cortez,
2011.
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Pedagdgica: teoria e pratica. 3. ed. Sdo Carlos: Pedro & Jodo Editores, 2020.

FORNEIRO, Lina Iglesias. A organiza¢do dos espacos na Educacao Infantil. In: ZABALZA, Miguel Angel. Qualidade em
Educacao Infantil. Porto Alegre: Artmed.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia. Sdo Paulo: Paz e Terra, 2011.

HOFFMANN, Jussara. Avaliagdo e Educagdo Infantil: um olhar sensivel e reflexivo sobre a crianga. Porto Alegre:
Mediagao.

KISHIMOTO, Tizuko Morchida. O jogo e a educagdo infantil. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2016.

LAZARETTI, L. M.; MELLO, M. A. Como ensinar na educagdo infantil? Reflexdes sobre a didatica e o
desenvolvimento da criancga. In: PASQUALINI, J.; TEIXEIRA, L. A.; AGUDO, M. M. (Org.). Pedagogia Histdrico-Critica:
Legado e Perspectivas. Uberlandia: Navegando, 2018, p. 1-274.

LIBANEO, José Carlos. Didatica. S3o Paulo: Cortez, 2006.

LIBANEO, José C.; OLIVEIRA, Jodo F.; TOSCHI, Mirza, S. Educagdo Escolar: politicas, estrutura e organiza¢do. S3o
Paulo: Cortez, 2017.

LORENZATO, Sergio. Educacgdo infantil e percepcdo matematica. 3. ed. Campinas, SP: Autores Associados, 2011.
LUCKESI, Cipriano C. Filosofia da Educagdo. Sdo Paulo: Cortez, 2002.

MANTOAN, Maria Teresa Eglér. Inclusdo Escolar: O que é? Por qué? Como fazer? S3o Paulo: Moderna, 2006.
MORAN, José Manuel. A educag¢ao que desejamos: novos desafios e como chegar 1a. Sdo Paulo: Papirus, 2007.

MOTA, Thiago Henrique (Org.). Ensino antirracista na educacdo basica: da formagdo de professores as praticas
escolares. Porto Alegre: Editora Fi, 2021.

OLIVEIRA, Zilma de Moraes Ramos de. Educagdo Infantil. Sdo Paulo: Cortez, 2020.
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OSTETTO, Luciana Esmeralda (org.). Educagdo Infantil: saberes e fazeres da formagdo de professores. Campinas:
Papirus.
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SMOLE, Katia Stocco; DINIZ, Maria Ignez; CANDIDO, Patricia. Resolugdo de Problemas. v. 2. Porto Alegre: Penso,
2015.

SOARES, Magda. Alfaletrar: toda crianca pode aprender a ler e a escrever. S3o Paulo: Contexto, 2020.

VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Planejamento: Projeto de Ensino-Aprendizagem e Projeto Politico-Pedagdgico
— Elementos metodoldgicos para elaboragdo e realizagdo. 7. ed. Sdo Paulo: Libertad, 2000.
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midia e educagdo. Sdo Paulo: Contexto, 2012.

Pagina 27 de 36

Diario Oficial Eletr6nico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no endereco eletrénico http://www.piracicaba.sp.gov.br



Diario Oficial do Municipio de Piracicaba, SP « quarta-feira, 23 de setembro de 2026 pagina 32

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA

AVANCA
PROCESSO SELETIVO 01/2026 AVANCAN

ZABALA, Antoni. A Pratica Educativa: como ensinar. Porto Alegre: ArtMed, 1998.
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https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/constituicao/constituicao.htm
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BRASIL. Lei n2 8.069 — Estatuto da Crianca e do Adolescente: artigos 72 a 24, 53 a 69, 131 a 140, de 13 de julho de
1990. Disponivel em: https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/I8069.htm

BRASIL. Lei n29.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educac¢do Nacional. Disponivel
em: https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/I19394.htm

BRASIL. Lei n2 13.005, de 25 de junho de 2014. Plano Nacional de Educagdo. Disponivel a em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2011-2014/2014/lei/I13005.htm

BRASIL. Lei n? 13.257, de 8 de marco de 2016. Politicas publicas para primeira infancia. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2015-2018/2016/lei/[13257.htm

BRASIL. Lei n? 13.722/2018, de 4 de outubro de 2018. Capacitagdo em nogbes basicas de primeiros socorros.
Disponivel em: https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ at02015-2018/2018/lei/113722.htm

BRASIL. Lei n2 14.533, de 11 de janeiro de 2023. Institui a Politica Nacional de Educacdo Digital. Disponivel em
https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2023-2026/2023/lei/[14533.htm

BRASIL. Ministério da Educacdo. Parametros Nacionais de Qualidade da Educagdo Infantil.
Acesso: https://www.gov.br/mec/pt-br/pnei/parametros-educacao-infantil.pdf

BRASIL. Parecer CNE/CEB n2 7/2010, de 7 de abril de 2010. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo
Basica. Disponivel em: https://www.gov.br/mec/pt-br/cne/pdf/pareceres-do-cne/ceb/2010/pceb007 10.pdf

BRASIL. Parecer CNE/CP 08, de 6 de margo de 2012. Diretrizes Nacionais para a Educacdo em Direitos Humanos.
Disponivel em: https://www.gov.br/mdh/pt-br/navegue-por-temas/educacao-em-direitos-
humanos/DiretrizesNacionaisEDH.pdf

BRASIL. Parecer CNE/CEB n2 11/2010, de 7 de julho de 2010. Diretrizes Curriculares Nacionais para o Brasil.
Disponivel em: https://www.gov.br/mec/pt-br/cne/pdf/pareceres-do-cne/ceb/2010/pceb011 10.pdf

BRASIL. Parecer CNE/CEB n2 17, de 03 de julho de 2001. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educag&o Especial
na Educacdo Basica. Disponivel em: https://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/CEB017 2001.pdf

BRASIL. Parecer CNE/CEB n2 20/2009, de 11 de novembro de 2009. Revisdo das diretrizes curriculares nacionais
para a Educacdo Infantil. Disponivel em: https://portal.mec.gov.br/dmdocuments/pceb020 09.pdf

BRASIL. Resolugdo CNE/CEB n2 2, de 11 de setembro de 2001. Institui Diretrizes Nacionais para a Educac¢&o Especial
na Educacdo Basica. Disponivel em: https://portal.mec.gov.br/arquivos/pdf/resolucao?2.pdf

BRASIL. Resolucdo CNE/CEB n2 02, de 21 de margo de 2025. Institui as Diretrizes Operacionais Nacionais sobre o
uso de dispositivos digitais em espagos escolares e integragdo curricular de educacdo digital e midiatica. Disponivel
em: https://www.gov.br/mec/pt-br/cne/2025/marco/rceb002 25.pdf

BRASIL. Resolugdo CNE/CEB n2 5/2009, de 17 de dezembro de 2009. Fixa as diretrizes curriculares nacionais para a
Educac3o Infantil. Disponivel em: https://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb005 09.pdf
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PIRACICABA. Prefeitura Municipal. Secretaria Municipal de Educagdo. Curriculo da Rede Municipal de Educagao de
Piracicaba. Piracicaba, 2021. Acesso: https://piracicaba.sp.gov.br/wp-content/uploads/2023/06/CURRICULO-DA-
REDE-MUNICIPAL-DE-EDUCACAO-DE-PIRACICABA.pdf

SAO PAULO. Secretaria da Educacdo do Estado de S3o Paulo. Curriculo Paulista: Educacdo Infantil e Ensino
Fundamental. Acesso: https://efape.educacao.sp.gov.br/curriculopaulista/etapas-educacao-infantil/

PROFESSOR SUBSTITUTO DE ENSINO FUNDAMENTAL - TEMPORARIO

Trabalho com multiplas linguagens: Lingua Portuguesa; Arte; Educagdo Fisica; Lingua Inglesa. Desenvolvimento do
raciocinio-légico e compreensao dos diferentes campos da Matematica. Construgao de conhecimento em Ciéncias
da Natureza. Aprendizagem em Ciéncias Humanas: Geografia; Histdria. Valorizacgdo e respeito as diferentes crencgas
religiosas. Didatica e metodologia do ensino nos anos iniciais. Organizacdo e planejamento do espago nos anos
iniciais. Curriculo. Planejamento. Projeto Politico-Pedagdgico. Projeto de ensino-aprendizagem. Diddtica e
metodologia de ensino. Ensino por competéncias. Avaliagdo e acompanhamento do rendimento escolar. Formagdo
continuada. Formagdo pessoal e social do educando. Fundamentos filoséficos, socioculturais, psicoldgicos e
pedagdgicos da Educagao: relagdo entre sociedade, escola e conhecimento. Construgao do conhecimento. Leitura
e escrita. Resolugdo de problemas. Tedricos da educagdo. Fungdo social da escola. Concepgbes de educagdo e
escola. Pedagogia critica. Histéria da educacdo. Politicas, estrutura e organizacdo da escola. Participagdo e trabalho
coletivo na escola. Mediagdo e gestdo de conflitos entre os diferentes atores na escola: comunidade, familia, alunos
e equipe escolar. Organizacdo e planejamento do espaco na escola. Avaliacdo da educacdo e indicadores
educacionais. Tecnologias de informagdao e comunicagdo na educagdo. Educagao Inclusiva. Direitos Humanos no
ambiente escolar. Prevencdo de acidentes e primeiros socorros. Educacdo, legislagdo e publica¢des institucionais.
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Ministério da Mulher, da Familia e dos Direitos Humanos, Secretaria Nacional dos Direitos da Crianca e do
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publica-guia-de-prevencao-a-acidentes-domesticos-e-primeiros-
socorros/SNDCA PREVENCAO ACIDENTES A402.pdf. p. 12-23.

. Secretaria de Direitos Humanos da Presidéncia da Republica. Caderno de Educagdo e Direitos Humanos.
Educacdo em direitos humanos: Diretrizes Nacionais. Brasilia: Coordenacdo Geral de Educa¢do em SDH/PR,
Direitos Humanos, Secretaria Nacional de Promogao e Defesa dos Direitos Humanos, 2013.
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CORTELLA, Méario Sérgio. A escola e o conhecimento: fundamentos epistemolégicos e politicos. Sdo Paulo: Cortez,
2011.

FILATRO, A. Teorias e Abordagens Pedagégicas. Sdo Paulo: Editora Senac, 2018.
FERREIRO, Emilia; TEBEROSKY, Ana. Psicogénese da lingua escrita. Porto Alegre: Artmed.
FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia. S3o Paulo: Paz e Terra, 2011.

HOFFMANN, Jussara. Avaliagdo Mediadora: uma pratica em construgdo da pré-escola a universidade. Porto
Alegre: Mediagdo.

HOOKS, Bell. Ensinando a transgredir: a educacdo como pratica de liberdade. Sdo Paulo: WMF Martins Fontes,
2017.

LERNER, Delia. Ler e escrever na escola: o real, o possivel e o necessario. Porto Alegre: Artmed, 2002.
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LUCKESI, Cipriano C. Filosofia da Educagao. Sdo Paulo: Cortez, 2002.
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habilidades basicas para aprender matematica. Porto Alegre: Editora Penso, 2001.
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BRASIL. Lei Federal n? 10.639, de 9 de janeiro de 2003. Altera a Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996, para
incluir no curriculo oficial da Rede de Ensino a obrigatoriedade da tematica “Histdria e Cultura Afro-Brasileira”.
Acesso: https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/2003/110.639.htm

BRASIL. Lei Federal n? 11.645, de 10 de marco de 2008. Altera a Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996,
modificada pela Lei n? 10.639, de 9 de janeiro de 2003, para incluir no curriculo oficial da Rede de Ensino a
obrigatoriedade da tematica “Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena”.
Acesso: https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2007-2010/2008/lei/111645.htm

BRASIL. Lei n2 13.005, de 25 de junho de 2014. Plano Nacional de Educagdo. Disponivel a em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2011-2014/2014/lei/I13005.htm

BRASIL. Lei Federal n2 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).
Acesso: https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2015-2018/2015/lei/113146.htm

BRASIL. Lei n? 13.185, de 6 de novembro de 2015. Institui o Programa de Combate a Intimidagdo Sistematica
(Bullying). Disponivel em: https://www.planalto.gov.br/CCIVIL 03/ At02015-2018/2015/Lei/L13185.htm

BRASIL. Lei n? 13.257, de 8 de marco de 2016. Politicas publicas para primeira infancia. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ at02015-2018/2016/lei/113257.htm

BRASIL. Lei n? 13.722/2018, de 4 de outubro de 2018. Capacitacdo em nog¢bes basicas de primeiros socorros.
Disponivel em: https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ at02015-2018/2018/lei/113722.htm

BRASIL. Lei n? 14.533, de 11 de janeiro de 2023. Institui a Politica Nacional de Educagdo Digital. Disponivel em
https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato02023-2026/2023/lei/|14533.htm

BRASIL. Parecer CNE/CEB n2 7/2010, de 7 de abril de 2010. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagio
Basica. Disponivel em: https://www.gov.br/mec/pt-br/cne/pdf/pareceres-do-cne/ceb/2010/pceb007 10.pdf

BRASIL. Parecer CNE/CP 08, de 6 de marco de 2012. Diretrizes Nacionais para a Educacdo em Direitos Humanos.
Disponivel em: https://www.gov.br/mdh/pt-br/navegue-por-temas/educacao-em-direitos-
humanos/DiretrizesNacionaisEDH.pdf

BRASIL. Parecer CNE/CEB n2 11/2010, de 7 de julho de 2010. Diretrizes Curriculares Nacionais para o Brasil.
Disponivel em: https://www.gov.br/mec/pt-br/cne/pdf/pareceres-do-cne/ceb/2010/pceb011 10.pdf

BRASIL. Parecer CNE/CEB n2 17, de 03 de julho de 2001. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Especial
na Educac¢do Basica. Disponivel em: https://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/CEB017 2001.pdf

BRASIL. Resolugdo CNE/CEB n2 2, de 11 de setembro de 2001. Institui Diretrizes Nacionais para a Educagdo Especial
na Educacdo Basica. Disponivel em: https://portal.mec.gov.br/arquivos/pdf/resolucao2.pdf

BRASIL. Resolugdo CNE/CEB n2 02, de 21 de marco de 2025. Institui as Diretrizes Operacionais Nacionais sobre o
uso de dispositivos digitais em espacos escolares e integragdo curricular de educacdo digital e midiatica. Disponivel
em: https://www.gov.br/mec/pt-br/cne/2025/marco/rceb002 25.pdf

BRASIL. Resolugdo CNE/CEB n2 04, de 13 de julho de 2010. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagdo
Basica. Disponivel em: https://www.gov.br/mec/pt-br/cne/pdf/resolucoes-do-cne/ceb/2010/rceb004 10.pdf

BRASIL. Resolucdo CNE/CEB n2 5/2009, de 17 de dezembro de 2009. Fixa as diretrizes curriculares nacionais para a
Educacédo Infantil. Disponivel em: https://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb005 09.pdf

BRASIL. Resolugdo CNE/CEB n2 07, de 14 de dezembro de 2010. Fixa Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino
Fundamental de 9 (nove) anos. Disponivel em: https://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb007 10.pdf

BRASIL. Resolugdo CNE/CEB n2 07, de 12 de agosto de 2025. Institui as Diretrizes Operacionais Nacionais para a
Educagdo Integral em Tempo Integral na Educagdo Basica. Disponivel em: https://www.in.gov.br/en/web/dou/-
/resolucao-cne/ceb-n-7-de-1-de-agosto-de-2025-645940688

PIRACICABA. Prefeitura Municipal. Secretaria Municipal de Educagdo. Regimento Comum das Escolas Municipais
de Piracicaba. Acesso: https://piracicaba.sp.gov.br/wp-content/uploads/2023/06/Regimento-Comum-das-Escolas-

Municipais.pdf
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ANEXO Il - DECLARAGAO - CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

DADOS DO CANDIDATO
NOME
N2 INSCRICAO
FUNCAO
DEFICIENCIA(S) DECLARADA(S) CID No*
NOME COMPLETO DO MEDICO SUBSCRITOR DO LAUDO ANEXO CRM No**

CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA

) Ndo preciso de condigGes especiais

) Sala de facil acesso (andar térreo, rampa, elevador)

) Prova e Folha de Respostas com fonte ampliada

) Ledor ( ) Transcritor () Intérprete de Libras () Prova em Braile

) Software de Leitura - ( ) Dos Vox ( ) NVDA( )JAWS ( ) ZoomText

—_— o~ e~ e~ =~ o~

) Mesa para cadeirante e/ou carteira para obeso

, , de de 20

(Assinatura do Candidato)

NOTAS:

* CID N2: Numero de Classificagdo/Cddigo Internacional da Doenca.

** CRM N2: Numero de inscricdo no Conselho Regional de Medicina.

*** Esta Declaragdo e o respectivo Laudo Médico deverdo ser enviados/anexados digitalmente (upload), em campo
proprio disponibilizado no sistema, no ato da inscrigdo.

**** Esta declaragdo ndo assegura a isengdo de pagamento.
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ANEXO IV — AUTODECLARAGCAO

Eu,

’

(nome  completo, sem  abreviagées) portador do  Documento de Identidade RG  n?

, 6rgdo expedidor , UF , e

devidamente inscrito(a) no CPF/MF sob o n2 , declaro ser afrodescendente

de raga negra e opto a concorrer as vagas reservadas pelo sistema de cotas raciais no Processo Seletivo 01/2026 da

PREFEITURA MUNCIPAL DE PIRACICABA, para a fungdo publica de

Declaro, ainda, estar ciente de que:

a) As vagas reservadas destinam-se as pessoas que apresentem caracteristicas fenotipicas de pessoa
afrodescendente/negra que assim sejam socialmente reconhecidas, conforme classificagdo adotada
pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE;

b) Nos termos do Edital do Processo Seletivo e da Lei Municipal n? 6.246/2008 e suas alteragdes, bem
como Decreto Municipal n2 13.165/2009, a presente Autodeclaracdo e a fotografia por mim
apresentadas serdo analisadas pela organizagdo do certame, podendo, a qualquer tempo, convocar-
me para entrevista pessoal, se necessario; e

c) Sedaandlise realizada restar verificada falsidade desta Declaragdo, estarei sujeito as penalidades legais
cabiveis, inclusive de elimina¢do deste Processo Seletivo, em qualquer fase, e a anulagdo de minha
contratacgdo (caso tenha contratado(a) e/ou empossado(a)) apds procedimento administrativo regular,
em que sejam assegurados o contraditorio e ampla defesa.

, de de 20

(assinatura do candidato)
Insira aqui a foto 5x7,
constando data, conforme item
5.1.2.2. deste Edital.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA -
AVANCALY 4
PROCESSO SELETIVO 01/2026 :

ANEXO V - REQUERIMENTO DE INCLUSAO E USO DE NOME SOCIAL

Eu,

(nome civil),

RG ne , CPF n@

’

inscrito no Processo Seletivo 01/2026 da PREFEITURA MUNCIPAL DE PIRACICABA, para a funcdo publica:

, solicito a inclusdo

e uso do meu Nome Social:

, , de de20 .

(Assinatura do Candidato)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA
IAVANCALY 1
PROCESSO SELETIVO 01/2026 AVANCAL 4

ANEXO VI - FORMULARIO DE ENTREGA DE TiTULO

DADOS DO CANDIDATO

NOME

N2 INSCRICAO

FUNCAO

Titulo Pontos

Certificado de conclusdo de curso de Pds-Graduagao “lato sensu” em nivel de especializagdo, na
area de Atuacdo, acompanhado do histérico escolar, nos moldes das resolucdes do Conselho 2,0
Nacional de Educagdo (CNE) a época de realizagdo do curso.

Diploma, devidamente registrado, ou certificado/declara¢do de conclusdo de curso de Pds-
Graduagdo "stricto sensu"”, em nivel de Mestrado, na drea de Atuagdo, acompanhado do 3,5
Histoérico Escolar.

Diploma, devidamente registrado, ou certificado/declara¢do de conclusdo de curso de Pds-
Graduagdo "stricto sensu", em nivel de Doutorado, na 4rea de Atuag¢do, acompanhado do 5,0
Histdrico Escolar.

, , de de20_ .

(Assinatura do Candidato)

NOTAS:

* Pontos: sera computado apenas o titulo de maior pontuacgdo, conforme Capitulo 12 do Edital.

** Esta Declaracgdo e o respectivo Titulo deverdo ser enviados/anexados digitalmente (upload), em campo proéprio
disponibilizado no sistema na “Area do Candidato”, até no méaximo 1 (um) dia Gtil apés o encerramento das
inscrigoes.
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AVANCALY )
PROCESSO SELETIVO 01/2026 AANCA N 4

ANEXO VIl - CRONOGRAMA

O cronograma abaixo constitui mera expectativa, podendo haver variagdo nas datas de acordo com as necessidades
técnicas e operacionais da PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA ou do AVANCASP, sendo de inteira
responsabilidade dos candidatos acompanhar as publicagdes oficiais realizadas no site www.avancasp.org.br, na
drea destinada a este Processo Seletivo.

EVENTOS DATAS PREVISTAS
Divulgacao do Edital Completo no Site e Resumido na Imprensa Oficial. 23/09/2026
Periodo de Inscricdes “on-line” - internet. 29/09 a 03/11/2026
Periodo de Solicitacdo de Isencdo de Pagamento da Inscricdo. 29/09 a 05/10/2026

Divulgacdo do Resultado Preliminar das Solicita¢cdes de Isencdo de Pagamento da

o 13/10/2026
Inscrigao. /10/

Periodo de Recurso Contra o Resultado Preliminar das Solicita¢cdes de Isengdo de

Pagamento da Inscrigdo. 14  15/10/2026

Divulgacdo do Resultado Definitivo das SolicitacGes de Isencdo de Pagamento da

Inscricdo. 19/10/2026
Ultimo dia para pagamento da inscri¢do e envio de Titulos. 04/11/2026
Divulgacdo do Resultado Preliminar das Solicitagdes de Inscricdo na Condigdo de

Pessoa com Deficiéncia — PCD e Pessoa Negra, Resultado Preliminar das 09/11/2026

Solicitagdes do uso do nome social e Resultado Preliminar das Solicitagdes de
Condigdes Especiais.

Periodo de Recurso Contra o Preliminar das Solicitagcdes de Inscricdo na Condigdo
de Pessoa com Deficiéncia — PCD e Pessoa Negra, Resultado Preliminar das
Solicitagdes do uso do nome social e Resultado Preliminar das Solicitagdes de
Condigdes Especiais.

10e11/11/2026

Divulgacdo do Resultado Definitivo das Solicitagdes de Inscricdo na Condigdo de
Pessoa com Deficiéncia—PCD e Pessoa Negra, Resultado Definitivo das Solicitagcdes

do uso do nome social e Resultado Definitivo das Solicitacdes de CondigBes 16/11/2026
Especiais.

Divulgacdo df Lista de Inscritos, T.otafl de Inscritos, Locais de Prova e Salas e Edital 19/11/2026
de Convocagdo para as Provas Objetivas.

Realiza¢do da Prova Objetiva. 29/11/2026
Divulgacdo do Gabarito Preliminar apds as 17:00. 30/11/2026
Periodo de Recurso Contra o Gabarito Preliminar 01e02/12/2026
Divulgacdo do Resultado dos Recursos Contra o Gabarito Preliminar, Gabarito 21/12/2026
Oficial — Definitivo, Prova de Titulos, Prova Objetiva e Resultado Final - Preliminar.

Periodo de .Recursos. CQntra o Resultado da Prova de Titulos, Prova Objetiva e 22 e 23/12/2026
Resultado Final - Preliminar.

Divulgacdo do Resultado dos Recursos Contra o Resultado da Prova de Titulos,

Resultado das Provas Objetivas e Resultado Final - Preliminar e Resultado Final - 04/01/2027

Definitivo.

A partir da divulgac¢do do

Homologagdo. Resultado Final - Definitivo
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Compras

AVISO DE LICITAGAO

PREGAO ELETRONICO N° 281/2026
OBJETO: Registro de Precos para futura e parcelada aquisicdo de medicamentos, soros, vacinas,
materiais e insumos médico-hospitalares e cirdrgicos, saneantes e equipamento de uso veterinario.
ABERTURA DAS PROPOSTAS: 06/10/2026, as 08h. INiCIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS:
06/10/2026, as 09h.
O(s) Edital(is) completo(s) podera(do) ser obtido(s) pelo endereco eletrénico https://bnccompras.
com. Fone (19) 3431-9090. Piracicaba, 22 de setembro de 2026.

Leonardo Vicentim Brancalion - Chefe de Setor

COMUNICADO

DISPENSA ELETRONICA N° 78/2026 - NOVA VERSAO
Prestacdo de servicos de fotoégrafo e producdo e edicao de video para aquisi¢do de imagens e
videos em alta resolucdo.

Decorrido o prazo, ndo houve manifestacdo das empresas quanto a inten¢do de recorrer, ficando
a sessdo publica de disputa e o resultado dela decorrente ANULADOS.

Informamos que seréd realizado um novo agendamento, como NOVA VERSAO II.
Piracicaba, 23 de setembro de 2026.

Maira Martins de Oliveira Pessini
Gestor de Unidade

Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO

A Secretara Municipal de Administracdo e Governo de Piracicaba, tendo em vista a DECISAO
JUDICIAL sobre o processo de N° 1002214-44.2026.8.26.0451, do Tribunal de Justica do Estado
de Sdo Paulo, convoca a candidata Valdirene dos Santos Oliveira, aprovada em Concurso Publico,
Edital n° 06/2024, para o cargo de Enfermeira Nivel Superior, em Regime ESTATUTARIO, com
a classificagdo 1° da listagem PCD a comparecer no Departamento de Recursos Humanos - 7°
andar, sito a rua Antonio Correa Barbosa, 2233, no dia 28/09/2026, as 09:00 horas, munidos(as)
de CANETA ESFEROGRAFICA e dos documentos da relacio enviada por e-mail:

Piracicaba, Terca-feira, 22 de Setembro de 2026

; ALVARO LUIS SAVIANI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GOVERNO

EXPEDIENTE DO DIA 22 de setembro de 2026.
ABONO PERMANENCIA
Deferido de acordo com Parecer da Procuradoria Geral.

VIVIANE REGINA MARTINS CHRISTOFOLETTI, n° funcional 1126049, PROFESSOR DE PRE ESCOLA,
junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, a partir de 13/08/2026, Protocolo n° 151949/2026.

AVERBAGCAO DE TEMPO DE SERVICO PARA FINS DE SEXTA PARTE
“DEFERIDO" nos termos do artigo 67, |, da Lei Municipal 1972/72.

ANA LUCIA SPADA, n° funcional 299901, PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL, junto a
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, conta com um tempo trabalhado nesta municipalida-
de anteriormente, de 3 (trés) anos, 4 (quatro) meses e 6 (seis) dias, referentes ao periodo de
06/01/2000 a 03/06/2003, de 15 (quinze) anos, 8 (oito) meses e 23 (vinte e trés) dias, referentes
ao periodo de 02/02/2007 a 01/11/2022 e de 6 (seis) meses e 8 (oito) dias, referentes ao periodo
de 13/08/2023 a 01/07/2024, Protocolo n° 176744/2026.

CERTIDAO DE TEMPO DE SERVICO
“DEFERIDO”

ANA LUCIA LORENCETTI MARRA, foi servidor(a) desta Municipalidade, no periodo de 06/02/2002
a31/01/2006, onde exerceu o cargo de PROFESSOR DE PRE ESCOLA, junto a SECRETARIA MUNICI-
PAL DE EDUCACAO regido(a) pelo Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Piracicaba,
contando com um tempo de servigo prestado nesta Prefeitura, para efeito de aposentadoria,
de: 1.451 dias ou 3 (trés) anos, 11 (onze) meses e 26 (vinte e seis) dias, regido(a) pelo Estatuto
dos Funciondarios Publicos do Municipio de Piracicaba, sendo a contribuicdo previdenciaria de
ambos cargos recolhida em favor do IPASP - Instituto de Previdéncia e Assisténcia Social dos
Funcionarios Publicos do Municipio de Piracicaba, Protocolo n° 178259/2026.

FABIANA AVANCINI,foiservidor(a )desta Munlopalldade no periodo de 18/02/1998 a 01/02/2006, onde
exerceu o cargo de PROFESSOR DE PRE ESCOLA, junto & SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO regido(a)
pelo Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Piracicaba, contando com um tempo de servico
prestado nesta Prefeitura, para efeito de aposentadoria, de: 2.876 dias ou 7 (sete) anos, 10 (dez) meses e
21 (vinte e um) dias, regido(a) pelo Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Piracicaba, sendo
a contribuicdo previdencidria de ambos cargos recolhida em favor do IPASP - Instituto de Previdéncia
e Assisténcia Social dos Funcionarios Publicos do Municipio de Piracicaba, Protocolo n° 166576/2026.

MARIA CECILIA CHINELATO BOTOLETO, foi servidor(a) desta Municipalidade, no periodo de
06/11/2023 a 03/02/2026, onde exerceu o cargo de CONTADOR, junto a SECRETARIA MUNICIPAL
DE FINANCAS regido(a) pelo Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Piracicaba,
contando com um tempo de servico prestado nesta Prefeitura, para efeito de aposentadoria,
de: 806 dias ou 2 (dois) anos, 2 (dois) meses e 28 (vinte e oito) dias, regido(a) pelo Estatuto dos
Funcionarios Publicos do Municipio de Piracicaba, sendo a contribuigdo previdenciaria de ambos
cargos recolhida em favor do IPASP - Instituto de Previdéncia e Assisténcia Social dos Funcionarios
Publicos do Municipio de Piracicaba, Protocolo n® 165205/2026.

CONTAGEM DE TEMPO PARA FINS DE FERIAS - PREMIO
Deferido de acordo com o artigo 75

CYNTHIA AJUDARTE LOPES, n° funcional 242128, PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL-
-ESTATUTARIO, junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, Protocolo n® 177562/2026

DENISE APARECIDA DA CRUZ GEROMINI, n° funcional 249610, PROFESSOR DE EDUCAQAO IN-
FANTIL-ESTATUTARIO, junto & SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, Protocolo n° 174585/2026

DENISE CRISTINA LOURENCO GOMES, n° funcional 144913, ASSISTENTE SOCIAL-ESTATUTARIO,
junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, Protocolo n® 172343/2026

EDIVANDRO BLUMER, n° funcional 249491, AUXILIAR DE ACAO EDUCATIVA-ESTATUTARIO, junto
a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, Protocolo n® 176497/2026

EULALIA FREITAS DE SOUZA, n° funcional 249459, AUXILIAR DE AGAO EDUCATIVA-ESTATUTARIO,
junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, Protocolo n® 175534/2026

FABIANA APARECIDA DE SOUSA, n° funcional 118099, TECNICO DE ENFERMAGEM-ESTATUTARIO,
junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, Protocolo n® 174397/2026

IVETE JOSE DA SILVA, n° funcional 244295, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL-ESTATUTARIO,
junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, Protocolo n® 171093/2026

JOSIELE LIMA DA SILVA, n° funcional 249076, PROFESSOR DE EDUCACAOQ INFANTIL-ESTATUTARIO,
junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, Protocolo n® 177469/2026

LILISSANE CANDIDA MORO BUENO, n° funcional 249629, PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL-
-ESTATUTARIO, junto & SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, Protocolo n° 177825/2026

MARIA AURILENE DE SOUSA BARROSO, n° funcional 249025, PROFESSOR DE EDUCAQAO IN-
FANTIL-ESTATUTARIO, junto & SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, Protocolo n° 175962/2026

MONIQUE NOELLE PERDIZA RODRIGUES PAES, n° funcional 249114, AUXILIAR DE AGAO EDU-
CATIVA-ESTATUTARIO, junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, Protocolo n® 158813/2026

PILLAR AUGUSTA ONGARO MODOLO, n°funcional 244236, PROFESSOR DE EDUCAGAO INFAN-
TIL-ESTATUTARIO, junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, Protocolo n° 174463/2026

RAIZA RODRIGUES DOS SANTOS, n° funcional 240869, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL-
-ESTATUTARIO, junto & SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, Protocolo n° 174156/2026

RAQUEL PEIXOTO DE CARVALHO, n° funcional 150429, PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL-
-ESTATUTARIO, junto & SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, Protocolo n° 175898/2026

RENAN DE SOUSA DUARTE, n° funcional 243892, ESCRITU RARIO-ESTATUTARIO, junto & SECRE-
TARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, Protocolo n° 174086/2026

RODNEY BATISTA ALMAGRO DE CASTRO, n° funcional 249505, MOTORISTA-ESTATUTARIO, junto
a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, Protocolo n° 174605/2026

RODRIGO DE SANTANA AZEVEDO, n° funcional 249513, MOTORISTA-ESTATUTARIO, junto &
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, Protocolo n® 174175/2026

ROGER LUIZ BARBOSA, n° funcional 243728, MOTORISTA-ESTATUTARIO, junto & SECRETARIA
MUNICIPAL DE AGRICULTURA, ABASTECIMENTO E MEIO AMBIENTE, Protocolo n° 175408/2026

ROZANGELA MARTINS DA SILVA, n° funcional 249378, PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL-
-ESTATUTARIO, junto & SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, Protocolo n°® 177045/2026

SIDINEY VAZ DA COSTA, n° funcional 249599, PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL-ESTATU-
TARIO, junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, Protocolo n° 174412/2026

SILVANA VARA NASCIMENTO, n° funcional 249645, PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL-
-ESTATUTARIO, junto & SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, Protocolo n° 176254/2026

VIVIANE LISBOA AVELINO, n° funcional 245836, PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL-
-ESTATUTARIO, junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, Protocolo n° 169990/2026

FERIAS - PREMIO EM GOZO
Deferido de acordo com o artigo 77

DALCIA REGINA GOULARTH, n° funcional 241520, ENFERMEIRO NIVEL SUPERIOR-ESTATUTARIO,
junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, a partir de 03/11/2026, Protocolo n° 166271/2026

KARINE NISHIJIMA NASSIF BRAZ, n° funcional 249394, NUTRICIONISTA-ESTATUTARIO, junto &
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, a partir de 14/10/2026, Protocolo n°® 173656/2026

MARLY FERREIRA DE OLIVEIRA, n° funcional 147806, AUXILIAR DE EN FERMAGEM-ESTATUTARIO,
junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, a partir de 28/09/2026, Protocolo n°® 162939/2026

REVERSIBILIDADE DE CARGA HORARIA

Deferido nos termos do artigo 7, da Lei Municipal 3966/95, com nova reda¢do dada pela Lei
Municipal 5058 de 22/10/2001

JESSICA PEREIRA MANELLI, n°funcional 270857, PSICOLOGO, junto & SECRETARIA MUNICIPAL DE AS-
SISTENCIA, DESENVOLVIMENTO SOCIAL E FAMILIA, a partir de 01/10/2026, protocolo n® 172188/2025

TRANSFERENCIA DE SECRETARIA
“"DEFERIDO”
REGINALDO CALTAROSSA, n° funcional 122865, MOTORISTA, junto a SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRACAO E GOVERNO para a SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, ABASTECI-
MENTO E MEIO AMBIENTE, Protocolo n® 174291/2026.

Alvaro Luis Saviani B
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GOVERNO
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EXPEDIENTE DO DIA 23 de Setembro de 2026
PORTARIAS ASSINADAS por HELIO DONIZETE ZANATTA, Prefeito do Municipio de Piracicaba, assinou as seguintes Portarias:
NOMEANDO com fundamento no artigo 13, inciso |, da Lei Municipal n® 1972/72 e em razdo de aprova¢do em Concurso Publico, o(a) Sr.(a). ERIKA FERNANDA CAMARGO ALVES, RG 434654188,
para exercer o cargo efetivo de PROFESSOR DE EDUCACAOQ INFANTIL-ESTATUTARIO, referéncia 10-D, sujeito a estagio probatério, cargo criado pela(s) Lei(s) Municipal(is) n° 5236/2002, 9174/2019,
9387/2020 e 9608/2021, junto & SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO.
NOMEANDO com fundamento no artigo 13, inciso I, da Lei Municipal n°® 1972/72 e em razdo de aprova¢do em Concurso Publico, o(a) Sr.(a). JANAINA VIEIRA LOUZADO, RG 468375983, para exercer
o cargo efetivo de PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL-ESTATUTARIO, referéncia 10-D, sujeito a estagio probatério, cargo criado pela(s) Lei(s) Municipal(is) n° 5236/2002, 9174/2019, 9387/2020
e 9608/2021, junto & SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO.
NOMEANDO com fundamento no artigo 13, inciso |, da~ Lei Municipal n°® 1972/72 e em razao de aprovacao em Concurso Publico, o(a) Sr.(a). JUNIA ALESSANDRA COSTA LARIO, RG 404437527,
para exercer o cargo efetivo de PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL-ESTATUTARIO, referéncia 10-D, sujeito a estagio probatdrio, cargo criado pela(s) Lei(s) Municipal(is) n® 5236/2002, 9174/2019,
9387/2020 e 9608/2021, junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO.

PORTARIA N° 21/2026.

Homologa a adesdo ao Programa de Demissao Voluntaria - PDV.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIRACICABA, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicées legais e em conformidade com a Lei Complementar Municipal n° 494, de 27 de julho de 2026, que
instituiu o Programa de Demissdo Voluntaria - PDV,

CONSIDERANDO o requerimento de adesao ao Programa de Demissdo Voluntaria - PDV formulado pelo(a) servidor(a) CLAUDINEI CONSTANTINO, funcional n® 121523;
CONSIDERANDO a andlise do processo n° 168540/2026, que concluiu pelo atendimento dos requisitos legais;

CONSIDERANDO o deferimento do pedido pela autoridade competente,

RESOLVE:

Art. 1° Fica homologada a adesdo do(a) servidor(a) CLAUDINEI CONSTANTINO, funcional n® 121523, ocupante do cargo de OPERADOR DE MAQUINAS, ao Programa de Demissdo Voluntéria - PDV,
nos termos da Lei Complementar Municipal n°® 494, de 27 de julho de 2026, observadas as condi¢des e os efeitos nela previstos.

Art. 2° O desligamento do(a) servidor(a) ocorrerad na forma estabelecida na legislacdo do Programa de Demissdo Voluntaria - PDV e no respectivo processo administrativo.

Art. 3° A Secretaria Municipal de Administracdo e Governo dotara as providéncias necessarias a execu¢do desta Portaria, inclusive quanto aos registros funcionais e ao pagamento das verbas
devidas, na forma da legislacdo vigente.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, surtindo seus efeitos a partir da data do desligamento.
Prefeitura do Municipio de Piracicaba, 22 de setembro de 2026.
HELIO DONIZETE ZANATTA
Prefeito
PORTARIA N° 22/2026.
Homologa a adesdo ao Programa de Demissdo Voluntaria - PDV.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIRACICABA, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuicdes legais e em conformidade com a Lei Complementar Municipal n° 494, de 27 de julho de 2026, que
instituiu o Programa de Demissdo Voluntaria - PDV,

CONSIDERANDO o requerimento de adesao ao Programa de Demissdo Voluntaria - PDV formulado pelo(a) servidor(a) PEDRO LUIZ FERNANDES, funcional n® 68784;
CONSIDERANDO a andlise do processo n° 174984/2026, que concluiu pelo atendimento dos requisitos legais;

CONSIDERANDO o deferimento do pedido pela autoridade competente,

RESOLVE:

Art. 1° Fica homologada a adesdo do(a) servidor(a) PEDRO LUIZ FERNANDES, funcional n°® 68784, ocupante do cargo de AGENTE FISCAL DE RENDAS, ao Programa de Demissdo Voluntaria - PDV,
nos termos da Lei Complementar Municipal n°® 494, de 27 de julho de 2026, observadas as condi¢des e os efeitos nela previstos.

Art. 2° O desligamento do(a) servidor(a) ocorrera na forma estabelecida na legislacdo do Programa de Demissao Voluntaria - PDV e no respectivo processo administrativo.

Art. 3° A Secretaria Municipal de Administracdo e Governo dotara as providéncias necessarias a execucdo desta Portaria, inclusive quanto aos registros funcionais e ao pagamento das verbas
devidas, na forma da legislagdo vigente.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, surtindo seus efeitos a partir da data do desligamento.
Prefeitura do Municipio de Piracicaba, 22 de setembro de 2026.

HELIO DONIZETE ZANATTA
Prefeito

SECRETARIA MUNICIPAL

DE EDUCACAO

COMUNICADO

Comunicamos que foi HOMOLOGADO, pela Sr.? Secretaria Municipal de Educagdo Juliana Vicentin, a decisdo de aplicar a empresa Daniela Ferreira da Silva, CNPJ n®51.926.481/0001-00, situada
a Rua MMDC numero 262; bairro Jaragud; Piracicaba/SP, CEP 13401-320, multa aplicacdo a multa de 1% (um por cento) por dia de atraso, sobre o valor correspondente a entrega que estiver
em desacordo com os prazos estipulados, até o limite de 10 (dez) dias, nos termos dos artigos. 155 e 156 da Lei Federal n°® 14.133/21, e do item 11.3.2.2. do contrato firmado, conforme Pare-
cer da Procuradoria Geral do Municipio, referente ao Processo Administrativo 109.419/2024, Pregdo Eletrénico n® 547/2024. Diante do exposto, fica aberto o prazo de 15 (quinze) dias Uteis
para eventual interposi¢do de recursos.

Em, 03 de setembro de 2026.

Juliana Vicentin
Secretaria Municipal de Educac¢do
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ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 435/2026
PREGAO ELETRONICO N° 186/2026
PROCESSO N° 109.758//2026
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES.

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FORNECIMENTO PARCELADO DE CARREGADOR DE CHROMEBOOK, COM CABO INCLUSO

ni Carregador Super Fast Charger, com cabo USB-C para USB-C R$ 89,77 R$ 47.129.25
02 175 Uni Carregador Super Fast Charger, com cabo USB-C para USB-C R$ 89,77 R$ 15.709,75
TOTAL DA ATA R$ 62.839,00

Item: 01 e 02 - EMILIANAS COMERCIAL LTDA.

SECRETARIA MUNICIPAL

DE SAUDE

ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 305/2025 (PRORROGACAO)
PREGAO ELETRONICO N° 545/2024
PROCESSO N°2024/91.920
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES.

Objeto: REGISTRO DE PREGOS PARA PRESTACAO DE SERVICOS PARCELADOS DE CONFECGAO E INSTALAGAO DE MOVEIS PLANEJADOS PARA AS UNIDADES DE SAUDE.

LOTE 01

PRESTACAO DE SERVICO DE CONFECCAO E INSTALAGAO DE ARMARIO AEREO, COM FUNDO BRANCO DE 6MM, PORTAS
COM DOBRADICAS DE QUALIDADE COM AMORTECEDORES, PUXADORES EM PERFIL DE ALUMINIO MODELO GRAPE COM
TAMPAS NAS LATERAIS, SENDO UM TOTAL DE TRES PORTAS, CONFECCIONADO EM MDF BRANCO TX NA MEDIDA DE 1,20M
X 0,80M X 0,60M -LXAXP

PRESTACAO DE SERVICO DE CONFECCAO E INSTALAGAO DE ARMARIO AEREO, COM FUNDO BRANCO DE 6MM, PORTAS
COM DOBRADICAS DE QUALIDADE COM AMORTECEDORES, PUXADORES EM PERFIL DE ALUMINIO MODELO GRAPE COM
TAMPAS NAS LATERAIS, SENDO UM TOTAL DE TRES PORTAS, CONFECCIONADO EM MDF BRANCO TX NA MEDIDA DE 1,50M
X 0,80M X 0,60M -LXAXP

PRESTACAO DE SERVICO DE CONFECCAO E INSTALAGCAO DE ARMARIO AEREO, COM FUNDO BRANCO DE 6MM, PORTAS
COM DOBRADICAS DE QUALIDADE COM AMORTECEDORES, PUXADORES EM PERFIL DE ALUMINIO MODELO GRAPE COM
TAMPAS NAS LATERAIS, SENDO UM TOTAL DE TRES PORTAS, CONFECCIONADO EM MDF BRANCO TX NA MEDIDA DE 2,00M
X 0,80M X 0,60M -LXAXP

PRESTACAO DE SERVICO DE CONFECCAO E INSTALACAO DE BALCAO COM PORTAS, GAVETAS E PES, COM FUNDO BRANCO DE
6MM, COM CORREDICAS TELESCOPICAS 45KG COM AMORTECEDORES, DOBRADICAS DE QUALIDADE COM AMORTECEDORES,
PUXADORES EM PERFIL DE ALUMINIO MODELO GRAPE COM TAMPAS NAS LATERAIS, CONFECCIONADO EM MDF BRANCO
TX MODELO ULTRA NA MEDIDA DE 1,20M X 0,80M X 0,60M - L XA X P

PRESTAGAO DE SERVICO DE CONFECGAO E INSTALACAO DE BALCAO COM PORTAS, GAVETAS E PES, COM FUNDO BRANCO DE
6MM, COM CORREDIGAS TELESCOPICAS 45KG COM AMORTECEDORES, DOBRADIGAS DE QUALIDADE COM AMORTECEDORES,
PUXADORES EM PERFIL DE ALUMINIO MODELO GRAPE COM TAMPAS NAS LATERAIS, CONFECCIONADO EM MDF BRANCO
TX MODELO ULTRA NA MEDIDA DE 1,30M X 0,80M X 0,60M - L XA X P

PRESTACAO DE SERVICO DE CONFECCAO E INSTALACAO DE BALCAO COM PORTAS, GAVETAS E PES, COM FUNDO BRANCO DE
6MM, COM CORREDIGAS TELESCOPICAS 45KG COM AMORTECEDORES, DOBRADIGAS DE QUALIDADE COM AMORTECEDORES,
PUXADORES EM PERFIL DE ALUMINIO MODELO GRAPE COM TAMPAS NAS LATERAIS, CONFECCIONADO EM MDF BRANCO
TX MODELO ULTRA NA MEDIDA DE 1,40M X 0,80M X 0,60M - L X AX P

PRESTACAO DE SERVICO DE CONFECCAO E INSTALAGCAO DE BALCAO COM PORTAS, GAVETAS E PES, COM FUNDO BRANCO DE
6MM, COM CORREDICAS TELESCOPICAS 45KG COM AMORTECEDORES, DOBRADICAS DE QUALIDADE COM AMORTECEDORES,
PUXADORES EM PERFIL DE ALUMINIO MODELO GRAPE COM TAMPAS NAS LATERAIS, CONFECCIONADO EM MDF BRANCO
TX MODELO ULTRA NA MEDIDA DE 1,50M X 0,80M X 0,60M - L XA X P

PRESTAGCAO DE SERVIGCO DE CONFECGAO E INSTALACAO DE BALCAO COM PORTAS, GAVETAS E PES, COM FUNDO BRANCO DE
6MM, COM CORREDICAS TELESCOPICAS 45KG COM AMORTECEDORES, DOBRADIGAS DE QUALIDADE COM AMORTECEDORES,
PUXADORES EM PERFIL DE ALUMINIO MODELO GRAPE COM TAMPAS NAS LATERAIS, CONFECCIONADO EM MDF BRANCO
TX MODELO ULTRA NA MEDIDA DE 1,60M X 0,80M X 0,60M - L XA X P

PRESTAGAO DE SERVICO DE CONFECCAO E INSTALAGAO DE BALCAO COM PORTAS , GAVETAS E PES, COM FUNDO BRANCO DE
6MM, COM CORREDICAS TELESCOPICAS 45KG COM AMORTECEDORES, DOBRADICAS DE QUALIDADE COM AMORTECEDORES,
PUXADORES EM PERFIL DE ALUMINIO MODELO GRAPE COM TAMPAS NAS LATERAIS, CONFECCIONADO EM MDF BRANCO
TX MODELO ULTRA NA MEDIDA DE 1,70M X 0,80M X 0,60M - L XA X P

PRESTAGCAO DE SERVICO DE CONFECCAO E INSTALAGAO DE BALCAO COM PORTAS , GAVETAS E PES, COM FUNDO BRANCO DE
6MM, COM CORREDICAS TELESCOPICAS 45KG COM AMORTECEDORES, DOBRADICAS DE QUALIDADE COM AMORTECEDORES,
PUXADORES EM PERFIL DE ALUMINIO MODELO GRAPE COM TAMPAS NAS LATERAIS, CONFECCIONADO EM MDF BRANCO
TX MODELO ULTRA NA MEDIDA DE 1,80M X 0,80M X 0,60M - L XA X P

PRESTACAO DE SERVICO DE CONFECCAO E INSTALACAO DE BALCAO COM PORTAS, GAVETAS E PES, COM FUNDO BRANCO DE
6MM, COM CORREDICAS TELESCOPICAS 45KG COM AMORTECEDORES, DOBRADICAS DE QUALIDADE COM AMORTECEDORES,
PUXADORES EM PERFIL DE ALUMINIO MODELO GRAPE COM TAMPAS NAS LATERAIS, CONFECCIONADO EM MDF BRANCO
TX MODELO ULTRA NA MEDIDA DE 1,90M X 0,80M X 0,60M - L XA X P

PRESTACAO DE SERVICO DE CONFECCAO E INSTALACAO DE BALCAO COM PORTAS, GAVETAS E PES, COM FUNDO BRANCO DE
6MM, COM CORREDICAS TELESCOPICAS 45KG COM AMORTECEDORES, DOBRADICAS DE QUALIDADE COM AMORTECEDORES,
PUXADORES EM PERFIL DE ALUMINIO MODELO GRAPE COM TAMPAS NAS LATERAIS, CONFECCIONADO EM MDF BRANCO
TX MODELO ULTRA NA MEDIDA DE 2,00M X 0,80M X 0,60M - L XA X P

PRESTAGAO DE SERVICO DE CONFECGAO E INSTALAGAO DE MODULO DE BALCAO DE ATENDIMENTO MEDINDO 1.00 X 0,70
X 1,10 X 1,30 (LARGURA X PROFUNDIDADE X ALTURA X ALTURA DO TAMPO LATERAL), SENDO POSSIVEL O ACOPLAMENTO
NO CASO DE SEREM SOLICITADOS DOIS OU MAIS MODULOS, SENDO QUE CADA INSTALAGAO DEVERA SER ACOMPANHADA
13 120 Serv. POR UM BALCAO COM PORTA BASCULANTE MEDINDO 1,50 X 0,80 X 1,00 X 0,70 (LARGURA DO BALCAO X LARGURA DA R$ 1.462,90 R$ 175.548,00
PORTA BASCULANTE X ALTURA X PROFUNDIDADE). OS MOVEIS DEVERAO SER CONFECCIONADOS EM MDF 15MM, NA COR
BRANCA, REVESTIMENTO INTERNO E EXTERNO, COM 2 PRATELEIRAS, 4 GAVETAS COM CORREDIGA METALICA E PUXADORES,
COM PES CROMADOS E SUPORTE PARA DESCANSO DE PES NA PRATELEIRA INFERIOR.

01 200 Serv. R$ 485,70 R$ 97.140,00

02 200 Serv. R$ 581,70 R$ 116.340,00

03 100 Serv. R$ 807,40 R$ 80.740,00

04 200 Serv. R$ 702,30 R$ 140.460,00

05 50 Serv. R$ 733,40 R$ 36.670,00

06 50 Serv. R$ 783,60 R$ 39.180,00

07 200 Serv. R$ 824,90 R$ 164.980,00

08 50 Serv. R$ 894,80 R$ 44.740,00

09 50 Serv. R$ 948,80 R$ 47.440,00

10 50 Serv. R$ 996,00 R$ 49.800,00

11 50 Serv. R$ 1.047,40 R$ 52.370,00

12 50 Serv. R$ 1.091,84 R$ 54.592,00

TOTAL DA ATA: R$ 1.100.000,00

Lote 01 - Itens 01 a 13 - ATN CAMPOS COMERCIO, PRESTACAO DE SERVICOS, IMPORTACAO E EXPORTACAO LTDA.
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ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 448/2026
PREGAO ELETRONICO N° 122/2026
PROCESSO N° 2026/66.770
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES.

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FORNECIMENTO DE MATERIAL ODONTOLOGICO (CURETAS, PROTESE E APLICADOR)

1.075 ALGINATO: tipo |, presa rapida, embalagem com no minimo 410 g. Embalagem com copo medida para uso do produto. ~ R$ 40,53 R$ 43.569,75
TOTAL DAATA:  R$ 43.569,75

Item 02 -DISTRIBUIDORA AGUA BOA LTDA.
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 449/2026
PREGAO ELETRONICO N° 122/2026
PROCESSO N° 2026/66.770
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES.
Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FORNECIMENTO DE MATERIAL ODONTOLOGICO (CURETAS, PROTESE E APLICADOR)

ALICATE DE ANGLE N° 139: alicate em aco inox autoclavavel com uma ponta conica delicada e outra piramidal, para a rea-
lizagdo de dobras arrendondadas e em angulos retos em fios metalicos. cada peca devera conter gravado a identificacdo

03 30 UNI do fabricante, bem como o nimero do lote. apresentar certificado de registro do produto no ministério da sadide e devera 65020 I
estar em embalagem individual, que garanta sua integridade e identificacdo.

06 40 UNI CONDENSADOR DE AMALGAMA TIPO WARD n. 05, em ago inox, autoclavavel. Cada peca devera conter gravado identificacdo R$ 7,49 R$ 299,60
do fabricante, bem como nimero do lote.

07 60 UNI CURETAIDE LUCAS N. 86 em aco inox, autoclavavel. Cada peca devera conter gravado identificacdo do fabricante, bem R$ 6,30 R$ 378,00
como numero do lote.

08 50 UNI CURETA DE MCCALL N.11/12,em ago inox AlSI 420, autoclavavel, com cabo oco. Cada peca devera conter gravado identi- R$ 2412 R$ 1.206,00
ficagdo do fabricante, bem como ndimero do lote. Apresentar Certificado de Registro do produto no Ministério da Saude. ! B
CURETA DE MCCALL N.17/18, em ago inox AlSI 420, autoclavavel, com cabo oco. Cada peca devera conter gravado identi-

[ e SOl ficacdo do fabricante, bem como ndimero do lote. Apresentar Certificado de Registro do produto no Ministério da Saude. %) 272 R 2oz il

2 75 UNI PEDRA PARA AFIAR INSTRUMENTAL ODONTOLOGICO ARKANSAS BRANCA: pedra natural, varia de cor do branco ao cinza, R$ 21,99 R$ 1.649,25

granulagdo fina, autoclavavel. Tamanho aproximado: 10 x 2,5 x 6 cm.

TOTAL DA ATA: R$ 8.376,85

Itens 03, 06, 07, 08, 10 e 22 - SUPREMA DENTAL IMPORTAGCAO, EXPORTACAO E COMERCIO DE PRODUTOS ODONTOLOGICOS EIRELI.

SECRETARIA MUNICIPAL

DE FINANCAS

Geréncia de Arrecadacgdo

EXPEDIENTE - 22/09/2026

oeprers o s e

INDEFERIMENTO ISENGAO IPTU DIRCEU PAULO STOCCO AMATI 2026/106954
INDEFERIMENTO ISENCAO IPTU THIGO ALEX TIENGO 2026/177333
INDEFERIMENTO ISENCAO IPTU DIRCEU PAULO STOCCO AMATI 2026/135786

Geréncia de Administragdo Tributaria

EXPEDIENTE 22/09/2026

e

174.373/2026 Isencdo da Taxa de Servicos Publicos da Garagem Felipe Nelson Santin DEFERIDO

EDITAL DE CIENCIA

Comunicamos que 0s processos abaixo relacionados tiveram o seguinte despacho: DEFERIMENTO do pedido, tendo em vista os critérios estabelecidos no artigo 197 e paragrafos da Lei
Complementar n°® 477/2025, que disp8e sobre a consolidacdo das Leis que disciplinam o Sistema Tributario.

77.723/2026 Sitio Sao Luis Il N&o Incidéncia de IPTU- Imével Rural Deferido
78.346/2026 Sitio Santo Antdnio Nao Incidéncia de IPTU- Imével Rural Deferido
78.383/2026 Sitio Santa Luzia | N&o Incidéncia de IPTU- Imével Rural Deferido
79.415/2026 Sitio Sdo Paulo N&o Incidéncia de IPTU- Imével Rural Deferido
79.506/2026 Fazenda Séo José do Bertdo Nao Incidéncia de IPTU- Imével Rural Deferido

Piracicaba, 22 de setembro de 2026.
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Conforme Art. 405, inciso Ill e Art. 406, inciso Il da Lei Complementar n° 224/2008

Comunicamos que os processos abaixo relacionados tiveram o seguinte despacho: DEFERIMENTO PARCIAL do pedido de ndo incidéncia sobre o valor do IPTU do imével cadastrado sob CPD n°
159.431-0, e o DEFERIMENTO do pedido de ndo incidéncia sobre o valor do IPTU do imével cadastrado sob CPD n°® 162.822- 25, referente ao exercicio 2027, para o imével em questdo, visto que

apresentou todos os documentos necessarios para se enquadrar aos critérios estabelecidos no artigo 197 e paragrafos da Lei Complementar n° 477/2025, que disp&e sobre a consolida¢do das
Leis que disciplinam o Sistema Tributario.

77.865/2026 Sitio Sdo Henrique N&o Incidéncia de IPTU- Imével Rural Deferido Parcial para o CPD n° 159.431-0 e deferido para o CPD n° 162.822-25

Salientamos que o contribuinte tem o prazo de 30 dias Uteis, ap6s o recebimento deste comunicado via sistema Sem Papel e/ou publicagdo no Diario Oficial do Municipio, para requerer o
pedido de RECURSO ORDINARIO junto ao Conselho de Contribuintes. O requerimento deve ser aberto pelo sistema Sem Papel, no servico “Recurso Ordinario - Conselho de Contribuintes”,
pelo site https://sempapel.piracicaba.sp.gov.br/atendimento.

Piracicaba, 22 de setembro de 2026.

SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITACAO E

REGULARIZACAO FUNDIARIA

AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO

ASecretaria de Habitagdo e Regularizagdo Fundiaria do Municipio de Piracicaba, torna publico que realizara Dispensa de Licitagdo, com fundamento no art. 75, inciso Il, da Lei Federal n° 14.133/2021,
visando a contratagdo do seguinte objeto:

Objeto: Enriquecimento de base cadastral contemplando aproximadamente 500.000 contribuintes, vinculados a 229.405 inscri¢es imobiliarias.

O Enriquecimento da base compreendera a disponibilidade das seguintes informacdes:

Data de nascimento;

Endereco;

Endereco de e-mail;

Ndmero de telefone celular;

Nome da mae.

Quantidade: 2 (dois) certificados.

O 6rgdo informa que esta aberto ao recebimento de propostas pelo prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados a partir da data de publicacdo deste aviso no Diario Oficial do Municipio.
Para mais informacgdes, os interessados poderdo entrar em contato pelo telefone (19) 3403-1254 ou pelo e-mail: vlavandosque@piracicaba.sp.gov.br

Piracicaba, 21 de setembro de 2026.

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS,

INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS

Piracicaba, 23 de setembro de 2026.
Recusa de recebimento do AUTO DE INFRACAO pelo infrator, mediante entrega realizada pelo Pelotdo Ambiental:
MAYKON JULIO SANTOS - AUTO DE INFRACAO 103423

ADAUTO JOSE DE OLIVEIRA
Inspetor da Guarda Civil Metropolitana do Municipio de Piracicaba

JEFFERSON WILLIANS GOMITRE
Chefe da Fiscalizagdo
Secretaria Municipal de Obras, Infraestrutura e Servicos Publicos

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 441/2026
PREGAO ELETRONICO N° 173/2026
PROCESSO N° 2026/92.053
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES.

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FORNECIMENTO PARCELADO DE VERGALHOES, PREGOS E TELAS DE ACO.

Unid. Tela alambrado Simples fio 12 BWG (2,77mm) rolo 20 metros comprimento x 2,00 de altura, malha 3" polegadas. R$ 499,99 R$ 12.499,75
TOTAL DA ATA: R$ 12.499,75

Iltem 25 - COMERCIAL TSA LTDA.
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 393/2026
PREGAO ELETRONICO N° 187/2026
PROCESSO N° 61.139/2026
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES.

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FORNECIMENTO DE TINTAS E MATERIAIS PARA PINTURA.

180 Uni Rolo 15 cm em poliamida trancada antigota. Manta com aproximadamente 10 mm de altura, 2 faixas. Acompanha cabo. R$ 20,80 R$ 3.744,00
42 160 Uni Rolo 23 cm em poliamida trancada antigota. Manta com aproximadamente 10 mm de altura, 2 faixas. Acompanha cabo. R$ 36,00 R$ 5.760,00
44 80 uUni Rolo 9 cm em poliamida trangada antigota. Manta com aproximadamente 10 mm de altura, 2 faixas. Acompanha cabo.  R$ 18,90 R$ 1.512,00

TOTAL DA ATA: R$ 11.016,00

Iltem: 40, 42 e 44 - COMERCIAL SIDARTA LTDA
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EDITAL DE SELEGAO N° 01/2026

DOAGAO DE AREAS EDIFICADAS EM DISTRITOS INDUSTRIAIS DO MUNICIPIO DE
PIRACICABA

A Prefeitura do Municipio de Piracicaba, por meio do Conselho Municipal de Expansdo e
Desenvolvimento Industrial e Comercial (COMEDIC), nos termos da Lei Municipal n® 4.020/1995,
da Lei Municipal n°® 6.336/2008 e da Lei Complementar n° 465/2025, torna publico que estédo
abertas as inscricdes para empresas interessadas em participar desta Selecdo, que tem por
objeto a doagéo de 3 (trés) areas edificadas em Distritos Industriais do Municipio, descritas no
Anexo |: as areas do Distrito Industrial Uninorte (item 1-A) e do Distrito Industrial NUPEME (item |-
C), regidas pelo art. 1°-B da Lei n° 4.020/1995, e a area do Parque Automotivo (item |-B), regida
pelo art. 8°-A da Lei n° 6.336/2008, ambos acrescidos pela Lei Complementar n° 465/2025.

Esta Selegao substitui o certame instaurado pelo Edital de 22 de agosto de 2025, encerrado por
ata do COMEDIC de 30 de setembro de 2025, no qual as areas dos itens I-A e I-B receberam uma
proposta cada, aceitas pelo COMEDIC, tendo as empresas selecionadas deixado de efetuar o
depdsito devido e desistido de prosseguir, e a area do item [-C nao recebeu proposta.

Calendario da Selegao

Etapa

Data ou prazo

Publicacdo do Edital

Impugnacgdes e pedidos de esclarecimento

Quarta-Feira 23/09/2026

até 14/10/2026 (item 6.2)

Inscrigdes no Portal de Atendimento
Reunido do COMEDIC para habilitagao das inscritas

Comunicagao da habilitagao pelo sistema Sem Papel

até 18/10/2026, as 23h59 (item 7.1)
27/10/2026 (item 7.2)

28/10/2026 (item 7.2)

Recurso contra a inabilitacéo

3 dias uteis contados da comunicacéo, até
03/11/2026 (item 11.6)

Visitas prévias

03/11/2026 (item I-B, Parque Automotivo),
04/11/2026 (item I-A, Uninorte) e 05/11/2026
(item I-C, NUPEME) (item 6.6)

Pedido de visita em data diversa

Entrega dos documentos e da proposta pelo sistema Sem
Papel

Anadlise do COMEDIC e da SEMFI

até 06/11/2026 (item 6.7)
até 18/11/2026, as 23h59 (item 7.3)
até 20 dias uteis contados do encerramento do

prazo de propostas, ou seja, até 18/12/2026 (item
7.11)
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Etapa Data ou prazo
Publicagao do julgamento; recurso e contrarrazdes 3 dias uteis para recurso e 3 dias Uteis para

contrarrazdes (item 11.6)

Aceitacdo da doagao 5 dias corridos contados da notificagao (item
10.1)

Deposito do valor ofertado pela edificagéo 20 dias corridos contados da convocagéo,
prorrogaveis uma vez por até 10 dias (item 9.2)

Lavratura do IPPD 10 dias uteis contados da comprovagéo do
deposito (item 10.4)

As inscrigdes serdo protocoladas exclusivamente pelo Portal de Atendimento da Prefeitura do
Municipio de Piracicaba, disponivel em https://sempapel.piracicaba.sp.gov.br/atendimento. Para
se cadastrar € necessario realizar o login com o CNPJ da empresa interessada, clicar em
"Solicitagdo de Servigcos" e digitar "Demonstracdo de Interesse de Instalagao - Lista de Espera". O
CNPJ informado na inscrigdo devera ser o mesmo do documento a ser apresentado no item 7.4.1
deste Edital.

Todos os atos de comunicagao com repercussao juridica, inclusive os referentes a habilitagao ou
inabilitagcdo, a convocagado para o deposito e a notificagdo para aceitacdo da doagado, serdo
praticados exclusivamente pelo sistema Softplan/Sem Papel. Os atos decisorios serdo publicados
na imprensa oficial. O e-mail e o WhatsApp cadastrados pela empresa poderdo ser utilizados

apenas como meios auxiliares de aviso, sem substituir a comunicagao oficial pelo sistema.
1. DO OBJETO DA SELEGCAO

1.1. Constitui objeto desta Selegdo a escolha de empresas que atendam aos requisitos aqui
estabelecidos, para fins de doagao das areas de propriedade do Municipio de Piracicaba descritas
nos itens |-A, |1-B e |-C do Anexo |.

1.2. A doacgao recai sobre o imével na sua integralidade, terreno e edificagéo, na forma do art. 1°-
B da Lei n° 4.020/1995 (itens I-A e I-C) e do art. 8°-A da Lei n° 6.336/2008 (item I-B), ambos
acrescidos pela Lei Complementar n° 465/2025, mediante depodsito do valor ofertado pela
edificacao, na forma do item 9.

1.3. Os imodveis serdo entregues no estado em que se encontram. As benfeitorias necessarias
correrao por conta exclusiva da empresa selecionada, sem custeio ou reembolso pelo erario
municipal.

1.4. A area do item |-B corresponde a fragdo da matricula n°® 103.116 do 1° C.R.l. a ser
individualizada. O desmembramento e a abertura de matricula prépria sdo encargo do Municipio,
constituem condigao para a outorga da escritura definitiva e o tempo necessario a sua conclusao
nao sera computado contra os prazos da empresa selecionada.

2. DA PARTICIPAGAO

2.1. Nao é permitida a participacdo de consorcios, de empresas declaradas inidéneas por ato do
Poder Publico, de empresas impedidas de licitar ou contratar com a Administracédo Publica, de
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empresas em faléncia e daquelas enquadradas nas disposi¢coes do art. 14 da Lei Federal n°
14.133/2021. Sera admitida a participagdo de empresa em recuperagao judicial, observada a
Sumula n°® 50 do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo e mediante comprovagao de sua

aptidao econémico-financeira para o cumprimento dos encargos previstos neste Edital.

2.2. Sera admitida somente a participagdo de pessoas juridicas cuja atividade seja pertinente a
implantacdo de unidades industriais, comerciais ou de prestacdo de servigos, observado o
disposto no item 2.3.

2.3. Para concorrer a area do item I-B do Anexo | (Parque Automotivo) é obrigatério que a
empresa seja fabricante de veiculos automotores ou de partes, pegas e componentes, nos termos
da Lei Municipal n° 6.336/2008.

2.4. Cada empresa podera concorrer a uma unica area, a sua escolha, entre as constantes dos
itens I-A, |-B e |-C do Anexo |.

3. DOS COMPROMISSOS

3.1. A empresa selecionada devera gerar empregos diretos no Municipio de Piracicaba, conforme
0 quadro apresentado em sua proposta, dando prioridade, em igualdade de condigbes, aos
trabalhadores inscritos no Posto de Atendimento ao Trabalhador de Piracicaba, nos termos do art.
2°,§ 19 inciso I, da Lei n® 4.020/1995.

3.2. Até a outorga da escritura definitiva, e em qualquer caso antes de decorridos 5 (cinco) anos
da lavratura do IPPD, a empresa selecionada ndo podera ceder ou transferir a terceiros, a
qualquer titulo, total ou parcialmente, o imdvel ou os direitos dele decorrentes, nem alterar a
atividade aprovada, ressalvados os casos de fusdo ou incorporacdo em que ocorra a sucessao da
propria promissaria-donataria, nos termos do art. 5°, §§ 2° e 3°, da Lei n° 4.020/1995.

3.3. A empresa selecionada promovera, a seu proprio custo, as acdes necessarias a instalagao de
sua unidade na area doada, devendo iniciar as obras, contados da publicagdo do Instrumento
Particular de Promessa de Doagao (IPPD), no prazo maximo de 12 (doze) meses nas areas dos
itens I-A e I-C, nos termos do art. 1°-A da Lei n° 4.020/1995, e de 24 (vinte e quatro) meses na
area do item |-B, nos termos da Lei n® 6.336/2008. O IPPD habilita a empresa a posse do imovel e
ao requerimento do alvara de licenga de construgéo, do alvara de demolicdo quando previsto na
proposta e dos demais documentos relativos as obras de recuperagao, ampliacéo e benfeitorias.

3.4. As benfeitorias necessarias a recuperacao e a adequacgao da edificagado deverao ser previstas
na proposta e executadas as custas da empresa, que recebera o imovel no estado em que se
encontra, sem direito a custeio ou reembolso pelo Municipio, nos termos do art. 1°-B, inciso Ill, da
Lei n® 4.020/1995 e do art. 8°-A, inciso Ill, da Lei n® 6.336/2008. Na area do item I-C, cuja
edificagao foi avaliada em valor residual pela necessidade de reforma ou demolicdo de porte
significativo (Laudo n° 490/2026), a proposta podera prever a demolicdo total ou parcial da
construgcao existente e a edificagdo de nova unidade, as custas da empresa, com a destinagdo
regular dos residuos; o valor ofertado pela edificagdo € devido independentemente da opgéo
adotada.

3.5. A empresa selecionada responde pelos danos causados diretamente a Administragdo e a
terceiros, decorrentes de culpa ou dolo na implantacéo da atividade na area doada, por atos seus,
de seus empregados ou prepostos, ou pelo uso de equipamentos, excluida a Municipalidade de
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quaisquer indenizagdes. A fiscalizagdo e o acompanhamento pelo Municipio ndo excluem nem
reduzem essa responsabilidade.

3.6. Cabe a empresa selecionada o pagamento dos tributos devidos em razdo da atividade
explorada, bem como dos valores correspondentes ao consumo de energia elétrica, agua, internet
e telefone, entre outros, observado o disposto na Lei Municipal n® 4.020/1995.

3.7. A empresa selecionada implantara medidas mitigadoras para evitar qualquer forma de
poluicido ambiental.

3.8. A empresa selecionada para a area do item I-A firmara, antes da lavratura do IPPD, o
Instrumento Particular de Mandato e de Assungao de Obrigagdes do Anexo Il com a Associagao
dos Promissarios-Donatarios do Distrito Industrial Uninorte de Piracicaba, e arcara com sua
participagado proporcional nas obras de infraestrutura e na manutengao do Distrito, nos termos do
art. 1°, §§ 3° a 5° da Lei n® 4.020/1995.

4. DOS RECURSOS FINANCEIROS E DOS BENEFICIOS

4.1. O Municipio promovera a doagao das areas na forma da Lei Municipal n® 4.020/1995, da Lei
Municipal n°® 6.336/2008 e da Lei Complementar n° 465/2025, e concedera os beneficios ali
previstos, apontados em parecer do COMEDIC.

4.2. As empresas selecionadas fardo jus apenas as isengdes, parciais ou totais, aplicaveis aos
imoveis edificados, conforme art. 1°-B, inciso Il, da Lei n°® 4.020/1995 e art. 8°-A, inciso Il, da Lei n°
6.336/2008, observada a pontuagao obtida na forma do item 8.

4.3. Nao havera investimento direto da Prefeitura do Municipio de Piracicaba na implantagdo do
empreendimento, que ficara sob responsabilidade exclusiva da empresa selecionada.

5. DO SUPORTE LEGAL

5.1. Esta Selegao é regulada pelos seguintes dispositivos:
5.1.1. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil;
5.1.2. Lei Federal n°® 4.320, de 17 de marco de 1964;

5.1.3. Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021, em especial os arts. 14, 55, 64, 68, 69,
76, 164 e 165, aplicados subsidiariamente;

5.1.4. Lei Federal n® 13.726, de 8 de outubro de 2018;

5.1.5. Lei Organica do Municipio de Piracicaba;

5.1.6. Lei de Diretrizes Or¢gamentarias e Plano Plurianual do Municipio de Piracicaba;
5.1.7. Lei Municipal n°® 4.020, de 28 de dezembro de 1995, e suas alteragoes;

5.1.8. Lei Municipal n°® 4.570, de 27 de novembro de 1998, e suas alteragoes;

5.1.9. Lei Municipal n° 6.336, de 15 de outubro de 2008, e suas alteragoes;

5.1.10. Lei Municipal n°® 8.965, de 2018, e Decretos n°® 20.313/2025 e n° 21.001/2026;
5.1.11. Lei Complementar n°® 462, de 2025;

5.1.12. Lei Complementar n°® 465, de 7 de maio de 2025;
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5.1.13. demais disposi¢des legais aplicaveis e, subsidiariamente, os principios gerais do

Direito.
6. DAS INFORMACOES, DOS ESCLARECIMENTOS, DA IMPUGNAGAO E DA VISITA PREVIA

6.1. Informagbes e esclarecimentos serdao fornecidos pela Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econémico, Industria e Comércio (SEMDEC), na Rua Anténio Corréa Barbosa,
n°® 2233, 5° andar, ou pelo telefone/WhatsApp (19) 3403-1169.

6.2. Qualquer pessoa podera impugnar este Edital ou solicitar esclarecimentos até 3 (trés) dias
uteis antes do encerramento das inscricbes, ou seja, até 14/10/2026, mediante protocolo no
sistema Sem Papel. A resposta sera divulgada no portal da Prefeitura em até 3 (trés) dias Uteis,
vinculara os participantes e a Administracéo e, se implicar alteracdo das condicdes da Selecdo, o
prazo de propostas sera reaberto. A impugnagao nao suspende os prazos deste Edital, salvo
decisao em contrario do COMEDIC.

6.3. Nao havendo pedido de esclarecimento ou impugnagdo, presume-se que o0s elementos
fornecidos sao suficientemente claros e precisos, ndo cabendo reclamagao posterior.

6.4. A visita prévia é facultativa e tem por finalidade permitir que a empresa conhega integralmente
as condicOes da edificagao e dimensione, em sua proposta, as benfeitorias necessarias, na forma
do art. 1°-B, inciso Ill, da Lei n°® 4.020/1995 e do art. 8°-A, inciso Ill, da Lei n° 6.336/2008. A
empresa que optar por nao realizar a visita devera apresentar a declaracdo do Anexo VI, de pleno
conhecimento das condigdes do imovel, assumindo integralmente os riscos relativos ao
dimensionamento das benfeitorias, sem direito a revisdo da proposta por esse motivo.

6.5. Da visita sera lavrado Atestado de Visita Prévia, assinado pela proponente e por servidor da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico, Industria e Comércio, a ser anexado a
proposta pelo sistema Sem Papel. A empresa que nao realizar a visita anexara, em substituicdo
ao atestado, a declaragcado do Anexo VII.

6.6. As visitas ocorrerdo nas seguintes datas:
6.6.1. Parque Automotivo (item 1-B do Anexo |): 03/11/2026, das 8h30 as 10h;
6.6.2. Distrito Industrial Uninorte (item I-A do Anexo I): 04/11/2026, das 8h30 as 10h30;
6.6.3. Distrito Industrial NUPEME (item I-C do Anexo I): 05/11/2026, das 8h30 as 10h.

6.7. A pedido de empresa habilitada, protocolado até 06/11/2026, a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdmico, Industria e Comércio podera agendar visita em data diversa,
anterior ao prazo do item 7.3, lavrando-se 0 mesmo atestado.

7. DA INSCRIGAO, DA HABILITAGAO, DOS DOCUMENTOS E DA PROPOSTA

7.1. As inscricoes serdo protocoladas pelo Portal de Atendimento, na forma do preambulo, até
18/10/2026, as 23h59.

7.2. Cabera ao COMEDIC, em reunido de 27/10/2026, a habilitagcdo das inscritas, conferindo se as
inscricdes obedecem as exigéncias de prazo, condigbes e documentos deste Edital, registrando
em ata todos os seus atos. As empresas habilitadas e as inabilitadas serdo comunicadas pelo
sistema Sem Papel em 28/10/2026. A empresa inabilitada podera recorrer na forma do item 11.6
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e, mantida a inabilitagao, retornara a lista de espera para aguardar novas areas disponibilizadas
pelo Municipio.

7.3. As empresas habilitadas deverdo protocolar no sistema Sem Papel os documentos e a
proposta exigidos nos itens 7.4 e 7.5 até 18/11/2026, as 23h59, prazo improrrogavel.

7.4. Documentos exigidos:

7.4.1. ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, com suas alteragdes, registrado
no 6rgdo competente;

7.4.2. balanco patrimonial, demonstracdo de resultado do exercicio e demais
demonstragdes contabeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis e apresentados na forma da
lei, assinados por contador;

7.4.3. comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

7.4.4. comprovante de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se
houver, relativo ao domicilio ou sede da proponente, compativel com as atividades a serem
desenvolvidas;

7.4.5. prova de regularidade perante a Fazenda Federal e relativa as contribuicbes
previdenciarias, mediante certiddo conjunta expedida pela Secretaria Especial da Receita
Federal do Brasil e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional, com validade em vigor
ou, ndo havendo validade expressa, emitida ha no maximo 3 (trés) meses da data limite do
item 7.3;

7.4.6. prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, nas mesmas condi¢gbes do
subitem anterior;

7.4.7. prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede da
proponente, nas mesmas condigdes;

7.4.8. certificado de regularidade do FGTS, com validade em vigor;

7.4.9. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), ou certiddo positiva com efeitos
de negativa, com validade em vigor;

7.4.10. certiddo expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, com validade em
vigor ou, ndo havendo validade expressa, emitida ha no maximo 30 (trinta) dias da data
limite do item 7.3, destinada a comprovagdo da inexisténcia de faléncia. A empresa em
recuperacao judicial podera participar, desde que apresente a documentagao pertinente e
comprove sua aptidao econdmico-financeira para cumprir os encargos da proposta;

7.4.11. Atestado de Visita Prévia ou, caso ndo tenha realizado a visita, a declaracdo do
Anexo VII;

7.4.12. declaracao de que esta de acordo e se submete as normas deste Edital e de que
tem conhecimento da legislagado pertinente, em especial das Leis Municipais n° 4.020/1995,
n°® 4.570/1998 e n° 6.336/2008 e da Lei Complementar n° 465/2025;
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7.4.13. declaragao, sob as penas da lei, de que ndo esta impedida de contratar com a
Administragéo Publica direta ou indireta, de que néo foi declarada inidbnea e de que nao

incide em circunstancia que impega sua participagcao nesta Selegao.

7.4.14. Os documentos deverao ser protocolados de forma digital pelo sistema Sem Papel,
dispensados o reconhecimento de firma e a autenticagdo de cépias em cartério, nos termos
do art. 3° da Lei Federal n® 13.726/2018, sem prejuizo da possibilidade de a Administragao
verificar sua autenticidade e realizar diligéncias quando necessario.

7.4.15. Nao serao aceitos protocolos em substituicdo aos documentos exigidos. Os
documentos deverao estar validos na data de sua apresentagéo, ressalvada a possibilidade
de diligéncia para atualizagcado daqueles cuja validade tenha expirado apds a apresentacao,
nos termos do art. 64 da Lei Federal n° 14.133/2021.

7.4.16. Havendo impossibilidade de apresentagdo de documento por motivo de greve do
6rgao emissor, a empresa podera apresentar declaragdo em papel timbrado, assinada por
seu representante legal, de que nao esta em débito com o referido 6rgao e de que, cessada
a greve, apresentara o documento atualizado, independentemente da fase em que se
encontrar o processo, sujeitando-se as penalidades legais em caso de descumprimento.

7.4.17. Serao aceitas certidoes positivas com efeitos de negativa.

7.5. A proposta sera apresentada em uma via, digitada, datada e assinada digitalmente, sem
emendas ou rasuras, acompanhada do formulario do Anexo lll, e contera:

a) descrigao detalhada das atividades a serem executadas na area;

b) o prazo para inicio das obras, contado da publicagdo do IPPD, que n&o podera
ultrapassar 12 (doze) meses nas areas dos itens I-A e I-C, nos termos do art. 1°-A da Lei n°
4.020/1995, nem 24 (vinte e quatro) meses na area do item [-B, nos termos da Lei n°
6.336/2008, conforme Anexo llI;

C) o prazo para término das obras, conforme Anexo lll;
d) o prazo para inicio das operagdes, conforme Anexo lll;

e) a estimativa do nUmero de empregos diretos a serem gerados e sua projegao para 5
(cinco) anos, conforme Anexo IlI;

f) o valor ofertado pela edificagdo, que nao podera ser inferior ao piso indicado para a area
escolhida no Anexo |;

g) o valor do investimento projetado no empreendimento, compreendendo obras,
benfeitorias, maquinas, equipamentos, instalacdes e demais aplicacbes previstas para 5
(cinco) anos, conforme Anexo llI;

h) a estimativa de faturamento e sua projegéo para 5 (cinco) anos, conforme Anexo llI;
i) a proveniéncia da matéria-prima, conforme Anexo llI;

j) declaragao de capacidade técnica emitida por fornecedor da proponente, conforme Anexo
V;
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k) declaragao de idoneidade financeira emitida por instituicdo bancaria da qual a proponente

seja cliente, conforme Anexo 1V;

I) planta baixa com as metragens, quando houver ampliagéo ou alteragao estrutural,

m) memorial descritivo das edificagdes a serem reformadas ou ampliadas;

n) relagdo das benfeitorias projetadas para o local, com o respectivo custo estimado.
7.6. A proposta apresenta duas cifras distintas, que ndo se confundem:

7.6.1. o valor ofertado pela edificagao, de que trata a alinea "f", corresponde a contrapartida
pelo prédio existente e € o valor a ser depositado em favor do tesouro municipal na forma do
item 9;

7.6.2. o valor do investimento projetado, de que trata a alinea "g", corresponde ao que a
empresa aplicara no empreendimento por conta propria, nao € objeto de depdsito e serve de
base, com os demais elementos da proposta, para a classificagdo e para a composi¢cdo do
quadro de isengdes a que a empresa tera direito.

7.7. O terreno é doado sem contrapartida financeira, na forma da Lei n°® 4.020/1995 e da Lei n°
6.336/2008. A contrapartida exigida nesta Selegdo recai exclusivamente sobre a edificagdo
existente, avaliada na forma do Anexo |.

7.8. A proposta sera instruida com comprovacéo da disponibilidade financeira do valor ofertado
pela edificagdo, feita por declaragéo de instituicdo financeira que ateste recursos disponiveis ou
crédito aprovado em montante igual ou superior ao ofertado, ou por documentagcdo contabil
equivalente que demonstre essa disponibilidade. Essa comprovacdo nao se confunde com o
atestado de idoneidade financeira do Anexo IV e refere-se especificamente ao valor ofertado
nesta Selecéo.

7.9. Verificada falha formal, insuficiéncia de informagdo em documento ja apresentado ou
expiragao de sua validade apos a apresentagcdo, o COMEDIC podera promover diligéncia para o
saneamento do vicio, a complementacido das informagdes ou a atualizacdo do documento, nos
termos do art. 64 da Lei Federal n® 14.133/2021, sem alteragdo da substancia da proposta. A
desclassificagao ficara reservada as hipoteses de auséncia de requisito material insanavel ou de
nao atendimento da diligéncia no prazo estabelecido.

7.10. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico, Industria e Comércio encaminhara
simultaneamente as propostas ao COMEDIC, para analise e julgamento, e a Secretaria Municipal
de Financas, para analise dos aspectos fiscais e da eventual renincia de receita, ndo havendo
relagéo de precedéncia entre as manifestagoes dos referidos 6rgaos.

7.11. O COMEDIC e a Secretaria Municipal de Finangas terao, cada qual, prazo de até 20 (vinte)
dias uteis, contados do encerramento do prazo do item 7.3, para concluir suas respectivas
analises e devolver os autos a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico, Industria e
Comeércio. A divulgagao do resultado ocorrera apos a conclusdo de ambas as manifestagdes.

7.12. De todos os atos lavrar-se-a ata, assinada pelos presentes.
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8. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

8.1. As propostas serao classificadas pelo maior valor ofertado pela edificagdo. Em caso de
empate, aplicam-se sucessivamente, na ordem: o maior valor do investimento projetado; o menor
prazo para inicio das operagdes; o maior niumero de empregos diretos a serem gerados; a maior
estimativa de faturamento; a prioridade a empresa ja instalada no Municipio, nos termos do art. 2°,
§ 1°, inciso |, da Lei n® 4.020/1995; e, persistindo o empate, o sorteio do item 8.4.

8.2. Para a composi¢cdo do quadro de isencgbes, as propostas serdo pontuadas segundo o0s
critérios do Anexo | da Lei n® 4.020/1995:

I. Valor do investimento: até 1.000 salarios minimos, 1 ponto; de 1.001 a 5.000, 3 pontos; de
5.002 a 10.000, 6 pontos; de 10.001 a 20.000, 15 pontos; acima de 20.000, 30 pontos.

II. NUumero de empregados: até 30, 1 ponto; de 31 a 50, 2 pontos; de 51 a 100, 4 pontos; de
101 a 200, 10 pontos; acima de 200, 15 pontos.

lll. Faturamento médio anual previsto: até 5.000 salarios minimos, 1 ponto; de 5.002 a
10.000, 2 pontos; de 10.002 a 20.000, 4 pontos; de 20.002 a 40.000, 10 pontos; para cada
40.000 a mais, 20 pontos.

IV. Proveniéncia da matéria-prima: originaria do Municipio, 5 pontos; do Estado de Sao
Paulo, 4 pontos; dos demais Estados, 3 pontos; do exterior, 1 ponto.

8.3. O periodo de isencdo do IPTU dependera da soma dos pontos obtidos: de 5 a 10 pontos, 1
ano; de 11 a 13 pontos, 2 anos; de 14 a 20 pontos, 3 anos; de 21 a 40 pontos, 4 anos; acima de
40 pontos, 5 anos, observado o disposto no item 4.2.

8.4. Persistindo a igualdade de condigdes entre duas ou mais propostas apds a aplicagdo dos
critérios do item 8.1, sera realizado sorteio em ato publico, para o qual todos os interessados
serao convocados com antecedéncia minima de 2 (dois) dias Uteis.

8.5. A analise e a apreciagao das propostas cabem ao COMEDIC, facultada a consulta a técnicos.

8.6. O julgamento e a aprovagéo das propostas serdo homologados pelo titular da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Econémico, Industria e Comércio, conforme art. 9°, inciso Ill, da Lei
Complementar n° 462/2025.

8.7. Serao desclassificadas as propostas que nao atenderem as exigéncias deste Edital,
observado o item 7.9.

8.8. O julgamento sera publicado na imprensa oficial € comunicado as proponentes pelo sistema
Sem Papel, abrindo-se o prazo de recurso do item 11.6.

9. DO DEPOSITO PREVIO EM FAVOR DO TESOURO MUNICIPAL

9.1. Nos termos do art. 1°-B, inciso |, da Lei n°® 4.020/1995 e do art. 8°-A, inciso |, da Lei n°
6.336/2008, acrescidos pela Lei Complementar n° 465/2025, o valor ofertado pela edificacéo,
apresentado na forma do item 7.5, alinea "f", devera ser depositado em favor do tesouro municipal
antes da lavratura do IPPD e do recebimento da posse da area edificada.

9.1.1. A contrapartida exigida pela lei corresponde a edificagdo existente, entregue a
empresa selecionada como parte do bem doado, e tem por pardmetro a avaliagao do imével
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constante do Anexo I. O investimento a ser realizado pela empresa no empreendimento, por

nao ingressar nos cofres publicos, ndo é objeto de depdsito.

9.2. O depdsito sera recolhido por guia propria emitida pela Secretaria Municipal de Finangas, no
prazo de 20 (vinte) dias corridos contados da convocagao oficial da empresa selecionada pelo
sistema Softplan/Sem Papel, prorrogavel uma vez, por até 10 (dez) dias corridos, mediante pedido
justificado apresentado durante o transcurso do prazo e aceito pela Administragao.

9.3. O comprovante do recolhimento integra o processo administrativo e constitui condigao para a
lavratura do IPPD e a imissao na posse.

9.4. Nao realizado o depdsito no prazo do item 9.2, a empresa selecionada decaira do direito a
doacao, facultada a Administragdo a convocagao das remanescentes na ordem de classificagao.

9.5. Caso o IPPD deixe de ser lavrado por fato ndo imputavel a empresa selecionada, o valor
depositado ser-lhe-a restituido, corrigido na forma da legislagao municipal.

9.6. O depdsito constitui receita municipal em carater definitivo e nao se confunde com o
investimento a ser executado na area, cuja realizacdo permanece integralmente a cargo da
empresa selecionada.

9.7. O valor depositado nao sera abatido do investimento projetado, ndo tem natureza de caugao
ou de garantia e ndo sera compensado com tributos, com as benfeitorias de que trata o item 3.4
ou com qualquer outra obrigagdo assumida pela empresa selecionada.

9.8. Ao apresentar sua proposta, a empresa declara ciéncia de que o valor ofertado pela
edificagcado sera recolhido ao tesouro municipal nas condi¢gdes deste item e de que permanece
obrigada a execucgéo integral do investimento e das benfeitorias declaradas, que correm por sua
conta.

9.9. A proposta é vinculante. A desisténcia da empresa selecionada apds a divulgagcdo do
resultado, bem como a falta de recolhimento no prazo do item 9.2, acarreta seu impedimento de
participar de novas selegdes de areas promovidas pelo Municipio pelo prazo de 2 (dois) anos,
contado da data em que se verificar a desisténcia ou o descumprimento do prazo, e sua exclusao
da lista de espera, sem prejuizo da convocagao das remanescentes.

9.10. A penalidade do item 9.9 sera aplicada mediante processo administrativo, assegurados o
contraditorio e a ampla defesa, e ndo se aplica quando a desisténcia decorrer de fato imputavel a
Administracéo.

10. DA DOAGAO, DO IPPD, DA REGULARIZAGAO DA EDIFICAGAO E DA AVERBAGAO

10.1. A empresa selecionada sera notificada exclusivamente pelo sistema Softplan/Sem Papel
para, no prazo de 5 (cinco) dias corridos contados do recebimento da notificagéo, aceitar a doacao
e iniciar as tratativas para sua formalizacao, sob pena de decair do direito. O e-mail e o WhatsApp
poderdo ser utilizados apenas como meios auxiliares de aviso.

10.2. O prazo do item 10.1 podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, quando solicitado
pela interessada durante o seu transcurso e desde que ocorra motivo justificado aceito pela
Administragao.
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10.3. Nao comparecendo a empresa selecionada, € facultado a Administragdo convocar as

remanescentes, na ordem de classificagao, em igual prazo e nas condigdes por elas propostas.

10.4. O Municipio lavrara o IPPD, na forma da minuta do Anexo VI, no prazo de 10 (dez) dias uteis
contados da comprovagédo do depdsito, observado o art. 3°-A da Lei n® 4.020/1995. Na area do
item I-A a lavratura fica condicionada também a assinatura do instrumento do Anexo II. O extrato
do IPPD sera publicado na imprensa oficial.

10.5. Cumprido integralmente o IPPD, outorgada a escritura definitiva de doagao e, no caso da
area do item |-B, concluida a individualizacado de que trata o item 1.4, cabera ao Municipio expedir
a certiddo de regularizagdo da edificacdo e a empresa beneficiada averbar a construgdo na
matricula do imovel, na forma do art. 1°-B, inciso IV, da Lei n°® 4.020/1995 e do art. 8°-A, inciso |V,
da Lei n° 6.336/2008.

10.6. A certidao de regularizagédo da edificagao sera expedida pela Secretaria Municipal de Obras,
Infraestrutura e Servigos Publicos independentemente da observancia das normas municipais de
edificagdo vigentes, produzindo efeitos restritos ao &mbito municipal e exclusivamente para a
finalidade de averbagdo da construgdo na matricula do imoével. A certiddo ndo afasta as
exigéncias de competéncia estadual ou federal, especialmente o Auto de Vistoria do Corpo de
Bombeiros (AVCB), o licenciamento ambiental e o cumprimento das normas de acessibilidade,
nem dispensa as licencas necessarias ao funcionamento do estabelecimento. A responsabilidade
pela seguranga, salubridade e adequagao técnica da edificagao, recebida no estado em que se
encontra, sera exclusiva da empresa selecionada.

10.7. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico, Industria e Comércio € o 6rgao
credenciado para prestar a assisténcia e a orientagdo necessarias, indicando servidor responsavel
pelo telefone/WhatsApp (19) 3403-11609.

11. DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

11.1. A elaboragéo e a apresentagado da proposta ndo geram as empresas direito a vantagem,
remuneragao ou indenizacao de qualquer espécie.

11.2. A aceitagao da proposta obriga a proponente a execugéao integral do objeto desta Selegao,
nas condicbes e prazos ofertados, sem direito a ressarcimento por despesas decorrentes de
custos ou servigos ndo previstos em sua proposta, seja qual for o motivo do erro ou da omissao.

11.3. O COMEDIC podera solicitar de qualquer proponente informagdes e esclarecimentos
complementares, bem como realizar diligéncias para o saneamento de falhas formais, a
complementagcdo de informagdes relativas a documentos ja apresentados e a atualizagdo de
documentos cuja validade tenha expirado apds a apresentacao, vedada a inclusédo posterior de
documento ou informagdo que deveria constar originariamente da proposta e que altere sua
substancia.

11.4. A proponente que ndo comprovar a veracidade dos elementos informativos apresentados
sera excluida da Selecgéo.

11.5. A autoridade administrativa podera revogar esta Selegdo por razdoes de interesse publico
decorrentes de fato superveniente devidamente comprovado, bem como anula-la por ilegalidade,
sem que caiba as proponentes direito a indenizagéo, reembolso ou compensagao.
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11.6. Das decisdes de habilitagdo ou inabilitagdo e do julgamento das propostas cabe recurso no
prazo de 3 (trés) dias uteis contados da comunicagao pelo sistema Sem Papel, assegurado as
demais proponentes igual prazo para contrarrazdes, contado do término do prazo recursal. O
recurso sera protocolado pelo sistema Sem Papel, dirigido ao COMEDIC, que o decidira em até 5
(cinco) dias uteis e encaminhara a deciséo ao titular da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdmico, Industria e Comércio para ratificagéo. O recurso tera efeito suspensivo quanto ao ato
recorrido. Recurso protocolado fora do prazo nao sera conhecido.

11.7. O descumprimento dos encargos, prazos ou condi¢des da proposta e do IPPD podera
acarretar a reversdo do imével ao patrimdnio municipal, mediante revogagdo da doagao por
inexecugao do encargo, nos termos dos arts. 553, 555 e 562 do Caodigo Civil e do art. 76, § 2°, da
Lei Federal n° 14.133/2021, sem prejuizo da indenizagdo dos custos do procedimento e da
restituicdo dos incentivos fiscais concedidos, na forma da legislagcao aplicavel. A reversao sera
precedida de processo administrativo préprio, assegurados a empresa o contraditério e a ampla
defesa.

11.8. As duvidas na aplicagao deste Edital e os casos omissos serado resolvidos pelo COMEDIC.

11.9. Para as questdes nao resolvidas administrativamente fica eleito o foro da Comarca de
Piracicaba, Estado de Sao Paulo, com rendncia a qualquer outro.

11.10. Para conhecimento publico, expede-se o presente Edital, que sera publicado no Diario
Oficial do Municipio, disponibilizado no portal da Prefeitura e divulgado nos 6rgéos de imprensa,
na forma do art. 2° da Lei n°® 4.020/1995.

11.11. Integram este Edital os seguintes anexos: Anexo |, Memorial descritivo de identificagcao das
areas; Anexo I, Instrumento Particular de Mandato e de Assungao de Obrigagdes (area do item |-
A); Anexo Ill, Formulario da proposta e cronograma fisico-financeiro; Anexo IV, Atestado de
Idoneidade Financeira; Anexo V, Atestado de Capacidade Técnica; Anexo VI, Minuta do
Instrumento Particular de Promessa de Doacgao; Anexo VII, Declaragdo de pleno conhecimento
das condigdes do imovel.

Piracicaba, 29 de setembro de 2026.
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ANEXO |
MEMORIAL DESCRITIVO DE IDENTIFICAGAO DAS AREAS

Os valores abaixo correspondem a parcela da edificagdo apurada nos laudos da Comisséo
Permanente de Avaliagéo de Bens Imoveis e de Valores Imobiliarios (Lei n° 8.965/2018, Decretos
n°® 20.313/2025 e n°® 21.001/2026), ja aplicados os fatores de ajuste neles adotados, e constituem
o piso da oferta de que trata o item 7.5, alinea "f". O terreno € doado sem contrapartida financeira,
na forma da Lei n® 4.020/1995 e da Lei n° 6.336/2008.

I-A. AREA 1: DISTRITO INDUSTRIAL UNINORTE

Proprietario Municipio de Piracicaba, matricula n® 91.358 do 1° C.R.I.

Regime Art. 1°-B da Lei n° 4.020/1995 (area edificada, com deposito do valor
ofertado pela edificagéo)

Local Rua Joao Francisco Angeli, n°® 199, Capim Fino, Loteamento Distrito
Industrial Uninorte, CEP 13413-087

Inscricdo cadastral 01.12.0137.0596.0000

Area total do terreno 19.881,60 m?

Area edificada 3.662,29 m?

Valor da edificagao (piso da R$ 6.026.005,21 (seis milhdes, vinte e seis mil, cinco reais e vinte e um
oferta) centavos)

Valor total do imoével, terreno e  R$ 6.910.000,00
edificagao

Avaliagao Laudo de Avaliagao de Bem Imével n° 302/2026, protocolo PMP
2026/127944, de 17 de agosto de 2026

Descrigao do perimetro do lote

Inicia-se no ponto 01, localizado no alinhamento predial da Rua Abelardo Benedicto Liborio, no
inicio da curvatura na confluéncia entre a Rua Abelardo Benedicto Liborio e a Rua Orivaldo
Schnor, seguindo em sentido horario as seguintes medidas: 87,58 metros no rumo 22°54'49" SE
até o ponto 02, confrontando com a Rua Abelardo Benedicto Liborio; 28,27 metros em curva a
direita com raio de desenvolvimento de 18,00 metros, angulo central de 90°00'00", até o ponto 03,
confrontando com a confluéncia da Rua Abelardo Benedicto Liborio com a Rua Jo&do Francisco
Angeli; 144,00 metros no rumo 67°5'11" SW até o ponto 04, confrontando com a Rua Jodo
Francisco Angeli; 123,58 metros no rumo 22°54'49" NW até o ponto 05, confrontando com o
imoével da matricula n® 91.359; 144,00 metros no rumo 67°5'11" NE até o ponto 06, confrontando
com a Rua Orivaldo Schnor; 28,27 metros em curva a direita com raio de desenvolvimento de
18,00 metros, angulo central de 90°00'00", até o ponto inicial 01, confrontando com a confluéncia
da Rua Orivaldo Schnor com a Rua Abelardo Benedicto Libdrio, encerrando o perimetro com area
de 19.881,60 metros quadrados.
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I-B. AREA 2: PARQUE AUTOMOTIVO

Proprietario

Regime

Local

Municipio de Piracicaba, matricula n® 103.116 do 1° C.R.I., correspondendo
a fragao de area a ser individualizada por desmembramento, na forma do
item 1.4

Art. 8°-A da Lei n° 6.336/2008 (area edificada, com depésito do valor
ofertado pela edificagéo), destinada a empresas do segmento automotivo

Avenida Seul, n° 601, Capim Fino, CEP 13413-132

Inscrigdo cadastral

01.12.0067.1813.0000

Area total do terreno

Area edificada

5.856,96 m?

917,66 m?

Valor da edificagao (piso da
oferta)

R$ 1.536.484,94 (um milh&o, quinhentos e trinta e seis mil, quatrocentos e
oitenta e quatro reais e noventa e quatro centavos)

Valor total do imével, terreno e
edificagao

R$ 3.100.000,00

Avaliacao

Laudo de Avaliagao de Bem Imovel n® 273/2026, protocolo PMP
2023/534586, de 17 de agosto de 2026

Descrigao do perimetro do lote

Inicia-se no ponto 33, localizado no alinhamento predial da Avenida Seul, no inicio da curvatura,
seguindo em sentido horario: 68,88 metros em curva com raio de 424,44 metros até o ponto 36;
13,94 metros em curva com raio de 15,50 metros até o ponto 37; 9,29 metros no azimute
60°15'56" até o ponto 38, confrontando com o Sistema de Lazer I; 53,50 metros no azimute
60°15'57" até o ponto 39; 63,00 metros no azimute 150°15'56" até o ponto 34; e 113,23 metros no
azimute 240°15'56" até retornar ao ponto 33, encerrando o perimetro com area total de 5.856,96

metros quadrados.

PREFEITURA

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, INDUSTRIA E COMERCIO
p I R a c‘c aBa Rua Anténio Correa Barbosa, 2233 — 5° Andar — Chacara Nazareth — Piracicaba/ SP - (19) 3403-1169

Diério Oficial Eletr6nico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001 de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no endereco eletrénico http://www.piracicaba.sp.gov.br



Diario Oficial do Municipio de Piracicaba, SP * quarta-feira, 23 de setembro de 2026

pagina 60

PREFEITURA

JPliRa
-

PIRACICABA

FAZENDO O QUE PRECISA SER FEITO

I-C. AREA 3: DISTRITO INDUSTRIAL NUPEME

Proprietario

Regime

Local

Municipio de Piracicaba, matricula n® 124.649 do 2° C.R.I.

Art. 1°-B da Lei n° 4.020/1995 (area edificada, com depésito do valor
ofertado pela edificagéo)

Avenida Professor Benedito de Andrade, n® 721, Unileste, CEP 13422-000

Inscricao cadastral

Area total do terreno

01.13.0071.0075.0000

1.211,60 m?

Area edificada

599,20 m?

Valor da edificacao (piso da
oferta)

Valor total do imével, terreno e
edificagao

R$ 151.851,66 (cento e cinquenta e um mil, oitocentos e cinquenta e um
reais e sessenta e seis centavos), valor residual apurado pelo método
evolutivo com fator de depreciacao de 0,20

R$ 870.609,13

Avaliacao

Estado da edificacao

Laudo de Avaliagdo de Bem Imovel n°® 490/2026, protocolo PMP
2023/534586, de 11 de setembro de 2026

Desgaste generalizado, com infiltragdes, esquadrias deterioradas,

instalagOes elétricas e hidraulicas obsoletas e necessidade de substituicao
de diversos elementos construtivos, demandando reforma ou demoli¢géo de
porte significativo, conforme o laudo de avaliagdo. Ver item 3.4.

Descrigdo do perimetro do lote

Inicia-se no ponto 1, localizado a 95,31 metros do ponto de intersecgcédo entre as linhas dos
alinhamentos prediais da Rua Jodo Franco de Oliveira e da Avenida Benedito de Andrade; dai
segue 30,18 metros no azimute 212°15'08" até o ponto 2, confrontando com a Avenida Benedito
de Andrade; dai deflete a direita e segue 40,15 metros no azimute 302°16'26" até o ponto 3,
confrontando com o lote 4 (M-124.650); dai deflete a direita e segue 30,18 metros no azimute
32°15'08" até o ponto 4, confrontando com o sistema de lazer | (M-124.686); dai deflete a direita e
segue 40,15 metros no azimute 122°16'26" até o ponto 1, confrontando com o lote 2 (M-124.648),
fechando o perimetro e perfazendo a area de 1.211,60 metros quadrados, localizado na quadra
formada pela Rua Joao Franco de Oliveira, Avenida Benedito de Andrade, Rua Capitdo José Pinto
de Siqueira e Rua 2.

Quadro-resumo
Area Terreno (m?) Edificacao Piso da oferta pela Valor total avaliado
(m?) edificagcao
I-A Uninorte 19.881,60 3.662,29 R$ 6.026.005,21 R$ 6.910.000,00
I-B Pq. Automotivo 5.856,96 917,66 R$ 1.536.484,94 R$ 3.100.000,00
I-C NUPEME 1.211,60 599,20 R$ 151.851,66 R$ 870.609,13
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ANEXO Il
INSTRUMENTO PARTICULAR DE MANDATO E DE ASSUNGAO DE OBRIGAGOES E
OUTRAS AVENCAS

(aplicavel exclusivamente a area do item I-A do Anexo I, Distrito Industrial Uninorte)

Considerando que as obras de infraestrutura do Distrito Industrial Uninorte de Piracicaba/SP sao
de responsabilidade dos Promissarios-Donatarios, que, de acordo com as disposi¢cdes legais
correlatas, constituiram Associacdo Civil para tais fins, a quem incumbe, mediante recursos dos
préprios Promissarios-Donatarios, a implementagao das referidas obras, nos termos do Convénio
e do Termo Aditivo firmados com a Municipalidade de Piracicaba, pelo presente instrumento, de
um lado a ASSOCIACAO DOS PROMISSARIOS-DONATARIOS DO DISTRITO INDUSTRIAL
UNINORTE DE PIRACICABA, representada na forma de seu Estatuto Social, e de outro a

empresa , pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n°
, com sede na , n° , Bairro , CEP
, ha cidade de /__, neste ato representada por ,

doravante denominada PROMISSARIA-DONATARIA, tém entre si certo e contratado o que segue:
CLAUSULA PRIMEIRA

Pelo presente instrumento a PROMISSARIA-DONATARIA, nos termos do art. 653 e seguintes do
Cédigo Civil, outorga @ ASSOCIACAO DOS PROMISSARIOS-DONATARIOS DO DISTRITO
INDUSTRIAL UNINORTE DE PIRACICABA mandato expresso para que administre seus
interesses e deveres na consecucgado das obras de infraestrutura e na manutengdo do Distrito
Industrial Uninorte, podendo a mandataria executar contratagdes de materiais e de servigos,
incumbindo a mandante o cumprimento das obrigagdes instituidas neste instrumento, em especial
0 pagamento de sua participagao na execugao das obras e da manutencéo.

CLAUSULA SEGUNDA

A PROMISSARIA-DONATARIA obriga-se a contribuir financeiramente com a ASSOCIACAO para
fins de implantagcéo das obras de infraestrutura e manutencéo, de forma proporcional a metragem
da area do Distrito Industrial Uninorte que lhe foi prometida a doagcdo pela Municipalidade de
Piracicaba.

Paragrafo primeiro. Considerando que a area total do Distrito Industrial Uninorte doada ou
prometida a doacédo pela Municipalidade & de | | m? [preencher com a Associagao],
cada metro quadrado prometido a doagéo correspondera a 1 (uma) parte dos custos despendidos
ou necessarios a implementagao das obras de infraestrutura e manutengao.

Paragrafo segundo. As obras de infraestrutura de que trata este contrato sdo: implantagdo do
sistema de abastecimento de agua, sistema de esgoto, rede de energia elétrica, guias e sarjetas,
galeria de aguas pluviais, cascalhamento das ruas, pavimentagao asfaltica, paisagismo e estagao
de tratamento de esgoto, conforme Convénio e Termo Aditivo firmados entre a ASSOCIACAO e a
Prefeitura de Piracicaba.
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CLAUSULA TERCEIRA

Fica a ASSOCIACAO autorizada a emitir boletos bancarios contra a PROMISSARIA-DONATARIA,
nos valores correspondentes a sua participagdo nos valores despendidos ou necessarios a
implementacao das obras de infraestrutura e manutencao do Distrito Industrial Uninorte.

Paragrafo primeiro. Os boletos bancarios a que se refere o caput, somados ao presente contrato e
aos demonstrativos dos valores despendidos ou necessarios a implementagdo das obras e da
manutencgao, constituem titulos executivos extrajudiciais, nos termos do art. 784, inciso I, do
Cddigo de Processo Civil.

Paragrafo segundo. A inadimpléncia da PROMISSARIA-DONATARIA quanto as obrigacdes ora
assumidas enseja sua responsabilizagédo pelas perdas e danos sofridos pela ASSOCIACAO,
ficando as benfeitorias implementadas na area doada ou prometida a doagédo como garantia de
adimplemento da eventual divida ou condenagéo.

CLAUSULA QUARTA

A contribuicdo da PROMISSARIA-DONATARIA, a quem a Municipalidade de Piracicaba prometeu
a doagao 19.881,60 m? far-se-a de acordo com as necessidades financeiras para cumprir o
cronograma de obras que integra o Termo Aditivo ao Convénio firmado entre a Municipalidade e a
ASSOCIACAO, cujo teor é de conhecimento da PROMISSARIA-DONATARIA.

E por estarem certas e ajustadas, as partes firmam o presente instrumento em trés vias de igual
teor, juntamente com duas testemunhas instrumentais, elegendo o foro da Comarca de
Piracicaba/SP para dirimir as duvidas oriundas deste contrato.

Piracicaba, de de 2026.

ASSOCIAGAO DOS PROMISSARIOS-DONATARIOS DO DISTRITO INDUSTRIAL UNINORTE
DE PIRACICABA

EMPRESA
Testemunha: R.G.:
Testemunha: R.G.:
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ANEXO Il
FORMULARIO DA PROPOSTA E CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO

Previsdo de geracdo de empregos, faturamento e investimentos para 5 (cinco) anos apds a
assinatura do IPPD. Preencher todos os campos; os valores em reais.

Identificagdo da empresa

Razao social CNPJ

Responsavel legal Data

) IFA Uninorte ( ) I-B Parque Automotivo ( @ Atividade

Area pretendida (
) -C NUPEME

Valor ofertado pela edificagao (nao inferior ao piso do Anexo I)

Valor ofertado pela edificagdo (R$)

Valor por extenso

Prazos do empreendimento, em meses contados da publicagao do IPPD

Inicio das obras (maximo: 12 meses no Uninorte e no NUPEME;
24 meses no Parque Automotivo)

Término das obras

Inicio das operagoes

Geragao de empregos diretos e faturamento projetado

Periodo N° de empregos diretos Faturamento (R$) Observagoes
1°ano
2° ano

3°ano

4° ano

5° ano

Total / média
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Total de area construida prevista ao final das obras (m?)

Proveniéncia da matéria-prima (Municipio, Estado de Sao Paulo,
outros Estados ou exterior)

Cronograma de investimentos (R$)

Item 1° ano 2° ano 3°ano 4° ano 5° ano

Benfeitorias na edificagao
existente ou demoligéo (item 7.5,
alinea "n")

Projeto e obra de ampliagcéo ou
nova construgéo (projetos,
terraplenagem, fundagdes,
estrutura, cobertura, fechamentos,
instalagdes, acabamentos,
pavimentagdo, paisagismo)

Maquinas, equipamentos e
instalacoes

Outras aplicagdes

Total do ano

Total geral do investimento
projetado (5 anos)

O total apurado neste formulario corresponde ao investimento projetado no empreendimento, de
que trata o item 7.5, alinea "g", do Edital. Esse valor sera aplicado pela empresa por conta propria
e ndo é objeto de depdsito. O valor ofertado pela edificagdo, unico a ser depositado em favor do
tesouro municipal na forma do item 9, é o da alinea "f" e ndo pode ser inferior ao piso indicado no

Anexo | para a area escolhida.

Assinatura do responsavel legal
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ANEXO IV
ATESTADO DE IDONEIDADE FINANCEIRA
(papel timbrado da instituicdo financeira)

Declaramos que a empresa , inscrita no CNPJ sob o
n° , sempre se apresentou idénea nas transagbes mantidas com este
Banco, nada constando até a presente data que possamos citar em seu desabono.

, de de 2026.

Assinatura do gerente da instituicao financeira
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ANEXO YV
ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA
(papel timbrado do fornecedor)
A quem possa interessar,

Informamos que a empresa , estabelecida na
, n° , Bairro , /__, inscrita no
, adquire de nos os produtos e servicos de

CNPJ sob o n°

Atestamos que a referida empresa possui capacidade técnica para a atividade que se propde a
exercer.

, de de 2026.

Nome da empresa e CNPJ
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ANEXO VI

MINUTA DO INSTRUMENTO PARTICULAR DE PROMESSA DE DOAGAO (IPPD)
(estrutura conforme o modelo da Procuradoria Geral do Municipio; a redacéo final é da PGM)

Por este instrumento particular e na melhor forma de Direito,

PROMITENTE DOADOR: MUNICIPIO DE PIRACICABA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ sob n°® 46.341.038/0001-29, com sede na Rua Anténio Corréa Barbosa, n° 2.233,
Piracicaba/SP, neste ato representado pelo seu Prefeito Municipal,

, inscrito no CPF sob n° e portador da Cédula de
ldentidade RG n° , residente e domiciliado ;
PROMISSARIA DONATARIA: , pessoa juridica de direito privado, inscrita
no CNPJ sob n° , NIRE , com sede a

, neste ato representada por , Sr.(a)

, , portador(a) da Cédula de Identidade RG n°

, inscrito(a) no CPF sob n° , residente e domiciliado(a) a

RESOLVEM celebrar o presente Instrumento, nos seguintes termos:

CLAUSULA PRIMEIRA. DO OBJETO

Tendo em vista que a Promissaria Donataria habilitou-se, nos termos da Lei Federal n°
14.133/2021, da Lei Municipal n° 4.020/1995 [ou: da Lei Municipal n°® 6.336/2008], com as
alteracdes da Lei Complementar n° 465/2025, e do Edital de Selegdo n° /2026 (Processo
Administrativo PMP 2026/158773), a receber em doagao a area edificada de propriedade do
Promitente Doador, este se compromete a doar aquela a area descrita na clausula segunda, uma
vez satisfeitas as condi¢gdes da referida legislagao, deste instrumento e do Edital.

Paragrafo unico. Comprovado o depdsito de que trata a clausula terceira, o Promitente Doador
transmite a Promissaria Donataria, desde logo, a posse, os direitos e as obrigagdes sobre a area a
ser doada, ficando a Promissaria Donataria habilitada a requerer o alvara de licenca de
construgdo, o alvara de demolicdo quando previsto na proposta aprovada, e os demais
documentos relativos as obras de recuperacao, ampliagcédo e benfeitorias.

CLAUSULA SEGUNDA. DA AREA

Descrigdo: Area do Anexo | do Edital, terreno com edificagdo, com m? de
terreno e m? de construgao, , Objeto da matricula n° do
° Registro de Imoveis de Piracicaba. Para a area do : inserida na matricula n°

do , correspondendo a fragdo a ser individualizada por desmembramento a
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cargo do Promitente Doador, condicdo para a outorga da escritura definitiva, sem que o tempo

necessario seja computado contra os prazos da Promissaria Donataria.

Descri¢cao do perimetro:

CLAUSULA TERCEIRA. DA CONTRAPARTIDA PELA EDIFICAGAO

Nos termos do art. 1°-B, inciso |, da Lei n°® 4.020/1995 [ou: do art. 8°-A, inciso |, da Lei n°
6.336/2008], a Promissaria Donataria recolheu em favor do tesouro municipal, em ,
guia n° , 0 valor de R$ , correspondente ao valor ofertado pela
edificagao em sua proposta. O valor recolhido constitui receita municipal em carater definitivo, néo
tem natureza de caugdo ou garantia, ndo sera abatido do investimento projetado nem
compensado com tributos, benfeitorias ou qualquer outra obrigagao da Promissaria Donataria.

CLAUSULA QUARTA. DAS OBRIGAGOES DA PROMISSARIA DONATARIA

Como condi¢ao para o implemento da doacao, a Promissaria Donataria devera cumprir todas as
condigbes que lhe possibilitaram habilitar-se ao recebimento da area, conforme consta da

proposta aprovada pelo COMEDIC no Processo Administrativo n°® , € em especial:
[. iniciar as obras no prazo maximo de meses contado da publicacdo deste instrumento e
conclui-las em meses; |l. iniciar as operacdes em meses; lll. executar, por

sua conta e risco, as obras, reformas, ampliagbes, demolicdes e benfeitorias previstas na
proposta, recebendo a edificagdo no estado em que se encontra, sem custeio ou reembolso pelo
Municipio; IV. realizar os investimentos e gerar os empregos diretos previstos na proposta,
conforme o cronograma fisico-financeiro que integra este instrumento como Anexo |; V. manter a
destinacao e a atividade aprovadas; VI. obter e manter validos os alvaras, licengas e autorizagcbes
necessarios e cumprir as obrigagdes ambientais, trabalhistas, tributarias, de seguranga,
salubridade, acessibilidade e prevencdo contra incéndio; VII. permitir e facilitar a fiscalizagédo
municipal; [VIIl. para a area do Uninorte: cumprir o Instrumento Particular de Mandato e de
Assuncao de Obrigacdes firmado com a Associagdo dos Promissarios-Donatarios do Distrito
Industrial Uninorte de Piracicaba, que integra este instrumento.]

CLAUSULA QUINTA. DAS CONDIGOES DA DOAGAO

A Promissaria Donataria perdera os incentivos concedidos se deixar de cumprir os compromissos
assumidos no processo de habilitagdo, principalmente quanto ao cronograma fisico-financeiro
constante do Anexo | deste instrumento.

Somente sera outorgada a escritura definitiva de doagdo da area prometida apds a
implementacdo de todas as condi¢cdes contidas neste instrumento e no processo de habilitagao,
mediante manifestagcado favoravel dos 6rgaos municipais competentes, observado o art. 5°, § 3°,
da Lei n° 4.020/1995.

Até a outorga da escritura definitiva, e em qualquer caso antes de decorridos 5 (cinco) anos da
lavratura deste instrumento, ndo sera permitida a cessao ou transferéncia a terceiros, a qualquer
titulo, total ou parcial, da area a ser doada ou dos direitos dela decorrentes, nem a alteragéo da
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atividade a ser explorada no local, ressalvados os casos de fusdo ou incorporagdo em que ocorra
a sucessao da propria Promissaria Donataria, nos termos do art. 5°, §§ 2° e 3° da Lei n°

4.020/1995.

Cumprido integralmente este instrumento e outorgada a escritura definitiva, o Municipio expedira a
certidao de regularizagao da edificacdo, com efeitos restritos ao ambito municipal e a finalidade de
averbacgao da construgao na matricula, na forma do art. 1°-B, inciso 1V, da Lei n°® 4.020/1995 e do
art. 8°-A, inciso IV, da Lei n°® 6.336/2008, sem prejuizo das exigéncias de competéncia estadual e
federal.

CLAUSULA SEXTA. DA REVERSAO E DA RESPONSABILIDADE DAS PARTES

O descumprimento dos encargos, prazos ou condigdes estabelecidos neste instrumento, na
proposta ou no Edital acarretara a revogacéo da doagao por inexecugéo do encargo e a reversao
da area ao patriménio municipal, nos termos dos arts. 553, 555 e 562 do Cddigo Civil e do art. 76,
§ 2°, da Lei Federal n® 14.133/2021, com as benfeitorias nela implementadas, no estado em que
se encontrarem, sem direito a indenizagdo ou retengao, seja a que titulo for, sem prejuizo da
perda dos beneficios previstos na Lei Municipal n® 4.020/1995, da restituicdo dos incentivos fiscais
concedidos e da indenizagdo dos custos do procedimento. O valor recolhido nos termos da
clausula terceira nao sera restituido quando a reversao decorrer de fato imputavel a Promissaria
Donataria.

A reversao sera precedida de processo administrativo proprio, com ciéncia dos atos e garantia do
contraditorio e da ampla defesa.

A Promissaria Donataria responde pelos danos causados a Administracdo e a terceiros em
decorréncia de sua atuagdo, e assume exclusiva responsabilidade pela seguranga, salubridade e
adequacao técnica da edificacéo recebida.

CLAUSULA SETIMA. DAS COMUNICAGOES

As comunicagbes com repercussdo juridica serdo realizadas exclusivamente pelo sistema
Softplan/Sem Papel. E-mail e WhatsApp poderao ser utilizados apenas como meios auxiliares de
aviso, sendo obrigagcdo da Promissaria Donataria manter seus dados cadastrais atualizados. O
extrato deste instrumento sera publicado na imprensa oficial.

CLAUSULA OITAVA. DO FORO

Para dirimir as duvidas ou controvérsias decorrentes deste Instrumento, que nao puderem ser
resolvidas amigavelmente pelas partes, fica eleito o foro da Comarca de Piracicaba, Estado de
Sao Paulo, com renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Estando as partes de acordo com as condigbes acima, assinam o presente, que integra, para
todos os fins, o Edital de Selecdo n® /2026, seus anexos, a proposta aprovada e a decisdo de
homologacéao.

Piracicaba, de de
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HELIO DONIZETE ZANATTA
Prefeito Municipal

TESTEMUNHAS:

1-

Nome:
RG:

Promissaria Donataria

2.
Nome:
RG:

Anexo | do IPPD: cronograma fisico-financeiro (formulario do Anexo lll do Edital, conforme a

proposta aprovada).
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ANEXO VII
DECLARAGCAO DE PLENO CONHECIMENTO DAS CONDICOES DO IMOVEL
(papel timbrado da proponente)

A empresa , inscrita no CNPJ sob o n°
, por seu representante legal abaixo assinado, declara, para os fins do item
6.4 do Edital de Selecdo n° /2026, que optou por nao realizar a visita prévia a area do item
____do Anexo I, que tem pleno conhecimento das condi¢cdes do imével, do terreno e da
edificagcéo nele existente, e que assume integralmente os riscos relativos ao dimensionamento das
benfeitorias, reformas e adequagdes necessarias, sem direito a revisdo da proposta ou a qualquer
indenizacao por esse motivo.

, de de 2026.

Nome e assinatura do representante
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HOMOLOGAGAO: Hélio Donizete Zanatta, Prefeito do Municipio de Piracicaba, no uso de
suas atribui¢des, homologa a conclusdo da Comissdo Permanente Processante e de
Sindicancia no seguinte processo:

Processo n°.: 033.444/2026

Assunto: Sindicancia com o objetivo de apurar supostas irregularidades e responsabilidades
sobre fatos envolvendo Guardas Civis, conforme Oficio n°. 12/GCMP, motivada por ROD do
Inspetor Operacional da GCMP.

CONCLUSAO: Diante de todo o exposto, ap6s analisado, consoante as provas colacionadas aos autos,
a Comissdo CONCLUI, por unanimidade, pela aplicacdo da penalidade de SUSPENSAO por 01 (um) dia,
em face do GC PAULO FRANCISCO DA SILVA, por infringéncia ao disposto no artigo 27, incisos l e Il, e
do artigo 28, incisos X e XLIl com penalidade prevista no artigo 35, inciso lll, todos da Lei Complementar
n°. 067, de 09 de dezembro de 1996 - Estatuto da Guarda Civil do Municipio de Piracicaba.

Ainda, sendo transgressdo de carater GRAVE (artigo 29, inc. lll - Lei 067/1996), a Comissao faz
entender conveniente o encaminhamento do Sindicado ao Estado-Maior da Guarda Civil para
proceder as devidas orientagdes, com intuito de evitar novas ocorréncias.

BRUNO ROBERTO ARIEDE
Presidente da CPPS

HOMOLOGAGAO: Hélio Donizete Zanatta, Prefeito do Municipio de Piracicaba, no uso de
suas atribui¢des, homologa a conclusdo da Comissdo Permanente Processante e de
Sindicancia no seguinte processo:

Processo n°.: 005.824/2026

Assunto: Sindicancia com o objetivo de apurar supostas irregularidades e responsabilidades
sobre fatos envolvendo Guardas Civis, conforme Oficio n°. 03/GCMP, motivado pelo BO
N°.AM0307-1/2026 - 12 Edicao, Artigos 129 e 147 do Cédigo Penal.

CONCLUSAO: Diante de todo o exposto, apds analisado, consoante as provas colacionadas aos
autos, a Comissao CONCLUI, por unanimidade, pelo ARQUIVAMENTO do processo de Sindicancia.
Logo, ficam desqualificadas as imputacdes atribuidas ao Sindicado.

BRUNO ROBERTO ARIEDE
Presidente da CPPS

HOMOLOGAGAO: Hélio Donizete Zanatta, Prefeito do Municipio de Piracicaba, no uso de
suas atribui¢des, homologa a conclusdo da Comissdo Permanente Processante e de
Sindicancia no seguinte processo:

Processo n°.: 122.554/2026

Assunto: Sindicancia com o objetivo de apurar supostas irregularidades e responsabilidades
sobre fatos envolvendo Guardas Civis, conforme Relatério do Oficial de Dia.

CONCLUSAO: Diante de todo o exposto, apds analisado, consoante as provas colacionadas aos
autos, a Comissdo CONCLUI, por unanimidade, pelo ARQUIVAMENTO do processo de Sindicancia.
Logo, ficam desqualificadas as imputacdes atribuidas ao Sindicado.

BRUNO ROBERTO ARIEDE
Presidente da CPPS

HOMOLOGAGAO: Hélio Donizete Zanatta, Prefeito do Municipio de Piracicaba, no uso de
suas atribui¢des, homologa a conclusdo da Comissdo Permanente Processante e de
Sindicancia no seguinte processo:

Processo n®.: 095.097/2026

Assunto: Sindicancia com o objetivo de apurar supostas irregularidades e responsabilidades sobre fatos
envolvendo Guardas Civis, conforme Denuincia Externa recebida pela Corregedoria Geral da GCMP.

CONCLUSAO: Diante de todo o exposto, apés analisado, consoante as provas colacionadas aos autos,
a Comissdo CONCLUI, por unanimidade, pela aplicagdo da penalidade de SUSPENSAO por 01 (um) dia,
em face da GCF SAMIRA GONCALVES ALVES, por infringéncia ao disposto no artigo 27, incisos | e ll, e do
artigo 28, incisos X e XLIl com penalidade prevista no artigo 35, inciso lll, todos da Lei Complementar
n°. 067, de 09 de dezembro de 1996 - Estatuto da Guarda Civil do Municipio de Piracicaba.

Ainda, sendo transgressao de carater GRAVE (artigo 29, inc. lll - Lei 067/1996), a Comissdo faz
entender conveniente o encaminhamento da Sindicada ao Estado-Maior da Guarda Civil para
proceder as devidas orienta¢gdes, com intuito de evitar novas ocorréncias.

BRUNO ROBERTO ARIEDE
Presidente da CPPS

HOMOLOGAGAO: Hélio Donizete Zanatta, Prefeito do Municipio de Piracicaba, no uso de
suas atribui¢cdes, homologa a conclusdo da Comissdao Permanente Processante e de
Sindicancia no seguinte processo:

Processo n°.: 012.536/2026

Assunto: Sindicancia com o objetivo de apurar supostas irregularidades e responsabilidades sobre
fatos envolvendo Guardas Civis, conforme Oficio n°. 07-GCMP, motivo por ROD do Oficial do Dia.

CONCLUSAO: Diante de todo o exposto, apds analisado, consoante as provas colacionadas aos
autos, a Comissao CONCLUI, por unanimidade, pelo ARQUIVAMENTO do processo de Sindicancia.
Logo, ficam desqualificadas as imputacdes atribuidas a Sindicada.

BRUNO ROBERTO ARIEDE
Presidente da CPPS

HOMOLOGAGAO: Hélio Donizete Zanatta, Prefeito do Municipio de Piracicaba, no uso de
suas atribui¢cdes, homologa a conclusdo da Comissdo Permanente Processante e de
Sindicéncia no seguinte processo:

Processo n°.: 009.389/2026

Assunto: Sindicancia com o objetivo de apurar supostas irregularidades e responsabilidades
sobre fatos envolvendo Guardas Civis, conforme Memorando 001/2026 ouv-GCMP.

CONCLUSAO: Diante de todo o exposto, ap6s analisado, consoante as provas colacionadas aos
autos, a Comissdo CONCLUI, por unanimidade, pelo ARQUIVAMENTO do processo de Sindicancia.
Logo, ficam desqualificadas as imputac8es atribuidas ao Sindicado.

BRUNO ROBERTO ARIEDE
Presidente da CPPS

HOMOLOGAGAO: Hélio Donizete Zanatta, Prefeito do Municipio de Piracicaba, no uso de
suas atribui¢cdes, homologa a conclusdo da Comissdo Permanente Processante e de
Sindicancia no seguinte processo:

Processo n°.: 108.749/2025

Assunto: Sindicancia com o objetivo de apurar supostas irregularidades e responsabilidades sobre fatos
envolvendo Guardas Civis, conforme Denuncia externa recebida pela Corregedoria Geral da GCMP.

CONCLUSAO: Diante de todo o exposto, apds analisado, consoante as provas colacionadas aos
autos, a Comissdo CONCLUI, por unanimidade, pelo ARQUIVAMENTO do processo de Sindicancia.
Logo, ficam desqualificadas as imputac8es atribuidas ao Sindicado.

BRUNO ROBERTO ARIEDE
Presidente da CPPS

PROCURADORIA GERAL

Retificacdo do Extrato do Contrato publicado no Diario Oficial do Municipio do dia 18 de
setembro de 2026, para corre¢do do nimero do contrato e cédigo de ajuste:

Contratada: GMS PRIME SERVICOS & COMERCIO DE INFORMATICA LTDA. -
CNPJ n° 43.397.210/0001-78 (ADMGOV)

Cédigo Licitagdo n° 2026.000.002.765

Cédigo Ajuste n° 2026.000.001.684

Contrato n° 1047/2026

Proc. Digital n° 2026/53.245

Licitacdo: Pregdo Eletronico n°® 89/2026 - Ata de Registro de Precos n° 200/2026 (valida até
28/05/2027, prorrogavel).

Objeto: Aquisicdo de computadores, notebooks e tablets.

Valor: R$ 249.980,00 (duzentos e quarenta e nove mil, novecentos e oitenta reais).

Prazo: 31/12/2026.

Data: 15/09/2026.

Contratada: WOOD STEEL COMERCIO DE MOVEIS LTDA. - CNP) n° 47.863.106/0001-82 (CULTURA)
Cédigo Licitagdo n° 2026.000.002.733

Cédigo Ajuste n° 2026.000.001.686

Contrato n° 1084/2026

Proc. Digital n° 2025/156.016.

Licitacdo: Pregdo Eletrénico n°®51/2026 - Ata de Registro de Precos n°® 157/2026 (valida até 21/04/2027).
Objeto: Aquisicdo parcelada de cadeiras.

Valor: R$ 1.840,00 (Um mil, oitocentos e quarenta reais).

Prazo: 31/12/2026.

Data: 21/09/2026.

Contratada: MUVI COMERCIO E SOLUGOES LTDA. - CNPJ n° 54.179.907/0001-99 (ADMGOV)
Codigo Licitagdo n° 2026.100.002.816

Codigo Ajuste n° 2026.000.001.681

Contrato n° 1088/2026

Proc. Digital n° 2026/68.512.

Licitagdo: Pregdo Eletrénico n® 125/2026 - Ata de Registro de Pregos n°® 275/2026 (valida até
21/07/2027, prorrogavel).

Objeto: Fornecimento parcelado de baldes, lixeiras e dispensers para papel higiénico e sabonete liquido.
Valor: R$ 7.885,91 (Sete mil, oitocentos e oitenta e cinco reais e noventa e um centavos).
Prazo: 31/12/2026.

Data: 22/09/2026.

Contratada: COMSERMAS COMERCIO DE MATERIAIS DE CONSTRUGCAO LTDA EPP. -
CNPJ n° 26.420.698/0001-98 (EDUCACAO)

Cédigo Licitagdo n° 2025.100.002.001

Cédigo Ajuste n° 2026.000.001.685

Contrato n° 1092/2026

Proc. Digital n° 2025/176.911.

Licitagcdo: Pregdo Eletrénico n° 06/2026 - Ata de Registro de Precos n° 89/2026 (valida até
24/02/2027, prorrogavel).

Objeto: Fornecimento parcelado de materiais de construgao.

Valor: R$ 7.375,40 (Sete mil, trezentos e setenta e cinco reais e quarenta centavos).

Prazo: 31/12/2026.

Data: 22/09/2026.
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Aditamento ao Contrato - Contratada: CAMPO FINO INDUSTRIA, COMERCIO, IMPORTAGAO
E EXPORTAGAO DE ALIMENTOS LTDA. - CNP)J n° 24.744.074/0001-09 (EDUCAGAO)

Codigo Licitagdo n° 2025.000.002.687

Codigo Ajuste n° 2026.000.000.606

Contrato n° 0338/2026.

Proc. Digital n® 2025/139.813.

Licitagdo: Pregdo Eletronico n° 260/2025.

Objeto: Fornecimento parcelado de géneros alimenticios (feijao, fubd, grao de bico, 6leo de soja,
suco de uva e vinagre).

Valor: R$ 39.150,00 (trinta e nove mil e cento e cinquenta reais).

Prazo: 12 (doze) meses.

Data: 11/03/2026.

DO ADITIVO - ALTERAGAO DE GESTOR E FISCAL
Codigo Aditivo n° 2026.000.000.354

Aditivo n° 0338/2026 - 1.

Objeto: Alteragdo de gestor e fiscal.

Data: 22/09/2026.

Aditamento ao Contrato - Contratada: NOBREGA COMERCIO E REPRESENTACAO DE
PRODUTOS ALIMENTICIOS LTDA. - CNP)J n° 61.907.908/0001-78 (EDUCAGAO)

Codigo Licitagdo n° 2025.000.002.687

Codigo Ajuste n° 2026.000.000.633

Contrato n° 0350/2026.

Proc. Digital n°® 2025/139.813.

Licitagdo: Pregdo Eletrénico n° 260/2025.

Objeto: Fornecimento parcelado de géneros alimenticios (feijao, fubd, grao de bico, 6leo de soja,
suco de uva e vinagre).

Valor: R$ 29.993,20 (vinte e nove mil, novecentos e noventa e trés reais e vinte centavos).
Prazo: 12 (doze) meses.

Data: 12/03/2026.

DO ADITIVO - ALTERAGAO DE GESTOR E FISCAL
Codigo Aditivo n° 2026.000.000.355

Aditivo n® 0350/2026 - 1.

Objeto: Alteragdo de gestor e fiscal.

Data: 22/09/2026.

Aditamento ao Contrato - Contratada: NOBREGA COMERCIO E REPRESENTACAO DE
PRODUTOS ALIMENTICIOS LTDA. - CNPJ n° 61.907.908/0001-78 (EDUCACAO)
Codigo Licitagdo n° 2025.000.002.617

Codigo Ajuste n° 2026.000.000.310

Contrato n°® 0150/2026

Proc. Digital n® 2025/135.795

Licitacao: Pregdo Eletrénico n° 243/2025.

Objeto: Fornecimento parcelado de férmula infantil de seguimento.

Valor: R$ 75.000,00 (Setenta e cinco mil reais).

Prazo: 12 (doze) meses, prorrogaveis.

Data: 11/02/2026.

DO ADITIVO - ALTERACAO DE GESTOR E FISCAL
Cdédigo Aditivo n° 2026.000.000.356

Aditivo n° 0150/2026 - 1.

Objeto: Alteracdo de gestor e fiscal.

Data: 22/09/2026.

Contratada: INOVAGOES RAFAELLI CONSTRUGAO LTDA. - CNPJ n° 05.914.294/0001-80 (OBRAS,
INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS)

Codigo Licitagdo n° 2026.000.002.833

Codigo Ajuste n° 2026.000.001.687

Contrato n® 1091/2026

Proc. Digital n° 2026/60.041.

Licitagdo: Pregdo Eletronico n°® 174/2026 - Ata de Registro de Pregos n° 295/2026 (valida até
30/07/2027, prorrogavel).

Objeto: Fornecimento de lonas, cordas e fitas de aluminio.

Valor: R$ 3.102,00 (Trés mil, cento e dois reais).

Prazo: 31/12/2026.

Data: 22/09/2026.

Aditamento ao Contrato - Contratada: R) DAS NEVES OBRAS LTDA. - CNPJ n° 14.858.434/0001-31
(OBRAS, INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS)

Coédigo Licitagdo n° 2024.001.002.194.

Codigo Ajuste n° 2024.000.001.169.

Contrato n°® 1428/2024.

Proc. Digital: n° 2024/51.078.

Licitacdo: Concorréncia n°® 27/2024.

Objeto: Execugdo de servicos de conservacdo e recuperac¢do estrutural pontual nas vias publicas
do municipio de Piracicaba.

Valor: R$ 2.450.000,00 (dois milh&es, quatrocentos e cinquenta mil reais).

Prazo: 12 (doze) meses.

Data: 19/09/2024.

DO ADITIVO - PRAZO

Codigo Aditivo n° 2026.000.000.358

Aditivo n°® 1.428/2024 - 3.

Prazo: 12 (doze) meses.

Valor Atual: R$ 2.450.000,00 (dois milhdes, quatrocentos e cinquenta mil reais).
Data: 22/09/2026.

Aditamento ao Contrato - Contratada: CONSORCIO PIRA SEGURA (SERGET MOBILIDADE
VIARIA LTDA/TALENTECH TECNOLOGIA LTDA). - CNPJ n° 02.363.619/0001-96 e 15.773.416/0001-10
(SEGTRANS)

Cddigo Licitagdo n° 2024.000.000.187

Codigo Ajuste n° 2024.000.001.091

Contrato n°® 1329/2024.

Proc. Admin n° 2023/567.292.

Licitagdo: Pregdo Presencial n° 02/2024.

Objeto: Locagdo de equipamentos e servigos relativos a administracao e fiscalizagdo de transito,
através do fornecimento, implantacdo e operacdo de equipamentos, materiais, mao de obra e
apoio técnico, visando o controle de velocidade de veiculos, avanco de sinal vermelho, circulagdo
de caminhdes e o processamento de infra¢des de transito.

Valor: R$ 10.545.000,00 (dez milhdes, quinhentos e quarenta e cinco mil reais).

Prazo: 12 (doze) meses, prorrogaveis.

Data: 04/09/2024.

DO ADITIVO - PRAZO

Codigo Aditivo n° 2026.000.000.359

Aditivo n° 1329/2024 - 6.

Prazo: 90 (noventa) dias ou até a finalizacdo de novo processo licitatério n° 34.843/2026.
Valor: R$ 2.636.250,00 (dois milhdes, seiscentos e trinta e seis mil, duzentos e cinquenta reais).
Data: 16/09/2026.

SERVICO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO

ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO

PROCESSO LICITATORIO: N° 2026/010058
MODALIDADE: Pregédo Eletrénico n.° 000080/2026

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA FORNECIMENTO E INSTALACAO DE
UM EVAPORADOR DE GAS CLORO PARA A ESTACAO DE TRATAMENTO DE AGUA LUIZ DE QUEIROZ.
Ronald Pereira da Silva, Presidente do SEMAE, nomeado através da Portaria n.° 25.180, de 02
de janeiro de 2025, cujos poderes foram conferidos pelo § 4°, do artigo 3°, da Lei Municipal n.°
1.657, de 30 de abril de 1.969, baseado na documentacdo contida nos autos e consoante delib-
eracdo do(a) Pregoeiro(a) YANA THAYLA MASCARENHAS ARAUJO DIAS, ADJUDICA e HOMOLOGA
a Licitacdo em epigrafe a(s) empresa(s) conforme abaixo:

1 FLUID FEEDER INDUSTRIA E COMERCIO LTDA R$ 260.975,00

VALOR TOTAL DA COMPRA R$ 260.975,00

Publique-se na Imprensa Oficial do Municipio de Piracicaba para os devidos efeitos legais.
Ap6s, a Coordenadoria de Contabilidade e Or¢camento.
Piracicaba, data da assinatura digital

Ronald Pereira da Silva
Presidente do SEMAE

TERMO DE CONVENIO
PROCESSO N.° 11683/2026

CONVENENTE: SERVIGO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO - SEMAE
CONVENIADA: PB SOCIEDADE DE CREDITO DIRETO S.A.

CNPJ: 58.674.454/0001-28.

Objeto: Concesséo de empréstimos ou empréstimo rotativo de cartdo de crédito aos
servidores publicos ativos, com implementagdo dos respectivos pagamentos através
de desconto das prestagdes em folha de pagamento.

Vigéncia: 12 (doze) meses.

Valor: Sem 6nus financeiro para o SEMAE.

Assinatura: 21/09/2026.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 50/2026
PREGAO ELETRONICO N.° 074/2026 - PROCESSO N.° 008317/2026

O SEMAE torna publico que nos autos do processo em epigrafe firmou ata de registro de
pregos cujas condigdes, em resumo, s&o:

Contratada: AUTO POSTO 100 DE PIRACICABA LTDA.

Objeto: Contratagéo de empresa para fornecimento de etanol hidratado combustivel e
gasolina comum tipo "c", para abastecimento da frota do Semae.

Vigéncia: 1 (um) ano.

Valor total estimado: R$ 462.000,00 (quatrocentos e sessenta e dois mil reais).
Assinatura: 21/09/2026.
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DECISAOQ | AVALIAGAO DE DESEMPENHO 09.2026

Ronald Pereira da Silva, Presidente do Servigo Municipal de Agua e Esgoto - SEMAE,
no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei e baseado no Relatério
Conclusivo da Comissdo Permanente Sindicante de Avaliagdo de Desempenho,
homologa e ratifica o procedimento da Comissdo Permanente Sindicante de Avaliagédo

de Desempenho nos respectivos processos:

NOME AVAL | CONCLUSAO
ANDREA NATALIA DE TOLEDO MAGRINI 72 APTO
DRIELE CRISTINA DE OLIVEIRA PINHEIRO 62 APTO
FABIO FRANCETTO 42 APTO
GABRIELE DE ANDRADE CASTRO 72 APTO
GILSON TERTULIANO MEDINA DA SILVA 42 APTO
JOAO PAULO BUENO DE TOLEDO 42 APTO
LEANE KEI SAEKI RODRIGUES 7a APTO
LUCAS VINICIUS ALVES DA PAIXAO 42 APTO
MARIA RENATA PACHECO ALLEONI 72 APTO
MATHEUS SEGATTI PIEDADE 52 APTO
RAFAEL GIOVANINI GASPAROTO 42 APTO
RAFAELA BOLANI BULDRINI 52 APTO
RENATO LAGES DOS SANTOS 72 APTO
RONIVALDO ACACIO DIAS DOS SANTOS 42 APTO
VEIMAR LUIS MESSIAS 5a APTO
VITOR AUGUSTO RODRIGUES 3a APTO

COMUNICADO

A Comissdo de andlise dos requerimentos dos servidores do SEMAE para adesédo a
bolsa de estudos, constituida através do Ato n.° 1245, de 10 de outubro de 2024, com o
propésito de instrugdo de Processo Digital SEMAE 2026/007726, vem, pela presente,
comunicar a conclusdo da andlise referente as inscrigbes e renovagbes para
concessao de Bolsa de Estudos para o 2° semestre de 2026.

& semae

Do;g{lriTo NOME CONCLUSAO
2026-008876 | MAYCON SABBADIN CRISTOFOLET! DEFERIDO
2026-008883 | ROSMARI ADRIANA ERCOLIN SILVA DEFERIDO
2026-008980 | ROSILENE EPIFANIO ROQUE DEFERIDO
2026-009070 | MARCELO DUARTE MARTINS DEFERIDO
2026-009225 | ISAC FERREIRA DOS SANTOS DEFERIDO
2026-010001 | ERMANO ALTO DE SOUZA JUNIOR INDEFERIDO
2026-011771 | VINICIUS CONTRERA DEFERIDO

Liliane Almeida Silva
Presidente da Comisséo

O SEMAE torna publico que nos autos do processo em epigrafe, firmou contrato nos termos do inciso II, art. 95, da Lei

n.° 14.133/21, cujas condigdes, em resumo, s&o:

PREGAO N.° 34/2026 - PROCESSO N.° 3055/2026

Cadigo Orgamentario 33903000 e Programa de Trabalho 323120.1712200112.110

Objeto: FORNECIMENTO DE OLEO DIESEL S500 E $10 AUTOMOTIVO
Contratada: AUTO POSTO 100 DE PIRACICABA LTDA
Emissao: 22/09/2026

Valor: R$ 112.657,50 (cento e doze mil, seiscentos e cinquenta e sete reais e cinquenta centavos)

Empenho n.° 1948/2026

Objeto: FORNECIMENTO DE OLEO DIESEL S500 E $10 AUTOMOTIVO
Contratada: AUTO POSTO VILA SONIA LTDA

Emissao: 22/09/2026

Valor: R$ 83.900,00 (oitenta e trés mil e novecentos reais)

Empenho n.° 1949/2026

Objeto: FORNECIMENTO DE OLEO DIESEL S500 E $10 AUTOMOTIVO
Contratada: AUTO POSTO SAO JORGE LTDA

Emissao: 22/09/2026

Valor: R$ 117.306,00 (cento e dezessete mil, trezentos e seis reais)
Empenho n.° 1950/2026

RETIFICAGAO
DESPACHO N.° 090/2026/PJC

PROCESSO SEMAE N° 2026/008765

Onde se 1& PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR N.2 2026/008753, leia-se PROCESSO

ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR N.2 2026/008765.

Marcelo Mantovani
Procurador Juridico Chefe

Procuradoria Juridica

Rua Quinze de Novembro, 2200, Bairro Alto - Piracicaba/SP - (19) 3403-9611 @m¥gk ]

Nosso canal para construir
uma Piracicaba melhor

Ligue ou acesse o portal da Prefeitura

piracic

sp.gov.br

e faca sua solicitacao

’ SERVICO DE
156 INFORMACDES
\ APOPULACAO

PREFEITURA

~PiRa

PIRACICABA

Diario Oficial Eletronico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no endereco eletrénico http://www.piracicaba.sp.gov.br



Diario Oficial do Municipio de Piracicaba, SP * quarta-feira, 23 de setembro de 2026

pagina 75

PODER LEGISLATIVO

Departamento Legislativo

DECRETO LEGISLATIVO N° 128, DE 22 DE SETEMBRO DE 2026
Concede Titulo de “Cidada Piracicabana” a Senhora Thais Fornicola Rodrigues das Neves.

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Piracicaba, Estado de Sdo Paulo,
Faz saber que a Camara Municipal aprova e, no uso das atribuicdes conferidas por lei, promulga o seguinte:
DECRETO LEGISLATIVO N° 128/2026

Art. 1° Fica concedido o Titulo de “Cidada Piracicabana” a Senhora Thais Fornicola Rodrigues
das Neves, natural do Municipio de Sdo Paulo, Estado de Sdo Paulo, em reconhecimento aos
relevantes servigos prestados a cidade de Piracicaba e a sua populagdo.

Art. 2° A entrega da honraria dar-se-a em Reunido Solene desta Casa Legislativa, em data a ser
previamente agendada.

Art. 3° As despesas decorrentes da execuc¢do deste Decreto Legislativo, correrdo por conta das
dotagdes orcamentarias n®01.031.0018.2103-3.3.90.30 - Material de Consumo; 3.3.90.39 - Outros
Servigos Terc. Pessoa Juridica e 01.031.0018.2101 - 3.1.90.16 - Outras despesas variaveis pes-
soal civil, constantes para o exercicio de 2026 e suas respectivas para os exercicios seguintes,
suplementadas, se necessario.

Art. 4° Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publica¢do.
Camara Municipal de Piracicaba, 22 de setembro de 2026.

RERLISON TEIXEIRA DE REZENDE
Presidente da Camara Municipal

THIAGO AUGUSTO RIBEIRO
1° Secretario

ALESSANDRA BELLUCCI
22 Secretaria

MARIANE VICENTE PEREIRA DE SOUZA
Diretora do Departamento Legislativo

Autoria do projeto: vereador Edson Roberto Bertaia - PDL N° 45/2026.

(e

Departamento Legislativo

DECRETO LEGISLATIVO N° 129, DE 22 DE SETEMBRO DE 2026
Concede Titulo de “Cidada Piracicabana” a Senhora Juliana Vicentin.

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Piracicaba, Estado de Sao Paulo,

Faz saber que aCamara Municipal aprova e, no uso das atribuicdes conferidas por lei, promulga o seguinte:
DECRETO LEGISLATIVO N° 129/2026

Art. 1° Fica concedido o Titulo de “Cidada Piracicabana” a Senhora Juliana Vicentin, natural de Jales,

Sao Paulo, em reconhecimento aos relevantes servigos prestados ao Municipio de Piracicaba,

especialmente nas areas da educagdo publica, gestdo educacional e desenvolvimento social.

Art. 2° A entrega da honraria dar-se-4 em Reunido Solene desta Casa Legislativa, em data a ser
previamente agendada.

Art. 3° As despesas decorrentes da execucdo deste Decreto Legislativo, correrdo por conta das
dotag¢des or¢gamentarias n®01.031.0018.2103-3.3.90.30 - Material de Consumo; 3.3.90.39 - Outros
Servicos Terc. Pessoa Juridica e 01.031.0018.2101 - 3.1.90.16 - Outras despesas variaveis pes-
soal civil, constantes para o exercicio de 2026 e suas respectivas para os exercicios seguintes,
suplementadas, se necessario.

Art. 4° Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publica¢do.
Camara Municipal de Piracicaba, 22 de setembro de 2026.

RERLISON TEIXEIRA DE REZENDE
Presidente da Camara Municipal

THIAGO AUGUSTO RIBEIRO
1° Secretario

ALESSANDRA BELLUCCI
22 Secretaria

MARIANE VICENTE PEREIRA DE SOUZA
Diretora do Departamento Legislativo

Autoria do projeto: vereador José Everaldo Borges - PDL N° 48/2026.

E .
v
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CONSELHOS MUNICIPAIS

Conselho Municipal de Saude

("AA§ CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE PIRACICABA pagina: 2
«

o b ) Criado pela Lei Municipal 3.305 de 02.07.1991, e/ Lei Complementar 221 de 18.08.2008
i i g Projeto "QUEM USA, CUIDA"

CONVOCACAO — 92 Reuniao Ordindria de 2026

O Conselho Municipal de Saude, na pessoa de seu presidente, vem, por meio
deste, em obediéncia ao artigo 9° de seu Regimento Interno, CONVOCAR os
Conselheiros Titulares, bem como seus respectivos suplentes e demais interessados,
para a 9 Reuniao Ordinaria de 2026, a ser realizada no dia 29 de setembro de 2026,
na Sala de Reunides do Prédio Anexo da Cémara de Vereadores, situado a Rua Séo

José, 547 — Centro, as 19:00, com a seguinte pauta:

Deliberacao de Atas:
Deliberagao acerca da Ata da Reuniao Ordinaria de 25/08/2026

Ordem do dia:

Pronunciamento do Presidente e dos Conselheiros inscritos.

Pauta:
1 — Discusséo e votagdo do Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior - RDQA —
do 2° Quadrimestre de 2026.

Piracicaba, 21 de setembro de 2026

Hugo Nogueira Luz

Presidente do Conselho Municipal de Saude

Para conferéncia, acesse o site https://sempapel.piracicaba.sp.gov.br/atendimento/conferenciaDocumentos e informe o processo CONSELHOS 2026/000107 e o codigo NYOOCU38.

Péag. 1 de 1 - Documento assinado digitalmente por HUGO NOGUEIRA LUZ.

Rua Alferes José Caetano, 1214 — Centro, Piracicaba - E-mail: cms@piracicaba.sp.gov.br Fone: (19) 3402.7008
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Assinaturas do documento

"Convocacgaéo 92 R.0. 29.09.2026-"

Caodigo para verificagao:NY00CU38

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatariosnas datas indicadas:

HUGO NOGUEIRA LUZ (CPF: ***.872.388-"*)em22/09/2026 as 18:30:21 (GMT-03:00)
Emitido por"SolarBPM",emitido em15/04/2026 - 16:46:44e valido até15/04/2029 - 16:46:44.
(Assinatura do Sistema)

Para verificar a autenticidade desta copia, acesse o link
https://sempapel.piracicaba.sp.gov.br/atendimento/conferenciaDocumentos e informe o processo CONSELHOS

2026/000107 € 0 cOdigo NY00CU38 ou aponte a camera para o QR Code presente nesta pagina para realizar a
conferéncia.

Esta pagina foi gerada automaticamente pelo sistema para detalhamento das assinaturas e
nao é contabilizada na numeragédo de paginas de processo.
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PREFEITURA

PIRACICABA

AUDIENCIA
PUBLICA

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
SECRETAA 20 QUADRIMESTRE DE 2026

DE SAUDE
PIRACICABA/SP

Peca do processo/documento CONSELHOS 2026/000107, materializada por: H.N.L em 23/09/2026 10:21 CPF: ***.872.388-**
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APLICAGAO EM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE (ASPS)
Receitas Correntes Liquidas (RCL)

Receita Tributaria Municipal (IPTU/ISS/IR/ITBI) R$ 624.827.095,96

—— — —> R$1,458B
Participagcao na Receita da Unido (FPM/ITR) R$ 103.453.893,07
Participacao na Receita do Estado (ICMS/IPVA/IPI) R$ 726.382.499,62
Total das Receitas Correntes Liquidas (RCL) (A) R$ 1.454.663.488,65 |

Despesas Liquidadas em ASPS

Despesas Liquidadas em ASPS de RCL (B 291.917.936,93

pesas Liq (B) —> RS 2919 M
Despesas Liquidadas em ASPS de Receitas Adicionais R$ 267.209.112,43
Total das Despesas Liquidadas em ASPS R$ 559.127.049,36

> ()
Percentual de ASPS sobre a RCL* (B/A) 20,07% 20,07 A)
*PERCENTUAL OBRIGATORIO MINIMO DE 15%, CONFORME EMENDA CONSTITUCIONAL N° 29 DE 2000 E LEI COMPLEMENTAR FEDERAL N° 141 de 2012
- IR

Peca do processo/documento CONSELHOS 2026/000107, materializada por: H.N.L em 23/09/2026 10:21 CPF: ***.872.388-**
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DESPESAS LIQUIDADAS — FONTE DE RECURSOS MUNICIPAIS

RECURSO MUNICIPAL
NATUREZA DE DESPESA
VALORRS PERCENTUAL
AUXI LI OALIMENTAGAO 2983600,% 102%
AUX{LI ORESI DENTES EMAIS MEDICOS 174797,8 060%
COMBUSTIVEIS 132298, 045% 4 o
CONSGRCIOS PUB LI COS. 4130201173 14,15% ﬁ c 0 N so R c I 0 4I 3 " I 5 2 /o
CONVENI 08 E SUB\ENQOES 257512766 882% — J J
DESPESAS COM ORDENS UDICIAIS 1756.918,43 0,60%
DIARIS 29253838 0,10% N
— > CONVENIO  258M 8,8%
ENERGIA, AGUAE BSGOTO 27518389 009% y y o
GENEROS ALMENTICI 08 409947, 48 140%
LIMPEZAE CONSERVAGAO 9.384.034,8 321%
LOCAGAO 12265%,20 042%
MATERIALHOSRTALAR E LABORATORIAL 2582664 001%
MATERIALODONTOLOGICO - 0,00%
MEDICAMENTOS 3349601, 97 1,15%
MOVES E BQUIPAMENTOS 287.39,08 0,10%
OBRAS E INSTALAGOES - 000%
OUTRAS DESPES/S CORRENTES 1117%,08 004%
OUTRAS DESPES/S DE CAPITAL - 0,00%
OUTROS MATER IAIS DE CONSUMO 82018881 028%
OUTROS SERVI GOS DE TERCBROS 2791371, 8 096%
PESSOAL E ENCARGOS SOCAIS 18625760684 |  6380% ) D ES P P E ss OAL Rs I8 6 3 ” 63 8 0/
SERVIGOS E MATERIAIS DEINFORMATI CA 237158,8 081% [ ] L] ] 0
SERVIC 05 E MATERIAIS DEMANUTENGAO 4714538,04 162%
SERVIGOS MEDICOS, ODONTOLGGICTS E LABORATORIAIS 79357,16 027%
VALETRANSPORTE 24597,13 008%
VEICULOS - 0,00% o
== —> T0TAL R$2919M 100%

Peca do processo/documento CONSELHOS 2026/000107, materializada por: H.N.L em 23/09/2026 10:21 CPF: ***.872.388-** PIAAZICARA
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DESPESAS LIQUIDADAS — FONTE DE RECURSOS ESTADUAIS

RECURSO ESTADUAL
NATUREZA DE DESPESA
VALORRS PERCENTUAL
AUXi L OALIMENTAGAO 000%
AUXI LI ORESI DENTES EMAIS MEDICOS 0,00%
COMBUSTIVEIS 000% 4
CONSCRCIOS PUBLICOS 217168737 23,16% ) co N so Rc I 0 2I 7 " 23 I o/
CONVENI 08 E SUB\ENGOES. 6633521330 70.74% ] ] o
DESPESAS COM ORDENS UDICIAIS 000%
DIARIS 0,00% ~N
ENCARGOS 000% 0
—> CONVENI0O 66,3M 70,7%
GENEROS AUMENTIOI 08 0,00% ) )
LIMPEZA E CONSERVAGAO 167718,2 179%
LOCAGAO 0,00%
MATERIALHOSA TALAR E LABORAT ORI AL 1545540, 165%
MATERIALODONTOLOGICO 000%
MEDICAMENTOS 41229,00 044%
MOVAS E EQUIPAMENT S 000%
OBRAS E INSTALAGOES 000%
OUTRAS DESPES/S CORRENTES 000%
OUTRAS DESPES/S DE CAPITAL 000%
OUTRCS MATER IAIS DE CONSUMO 000%
OUTROS SERVIQOS DE TERCEROS 000%
PESSOAL E ENCARGOS SOCAIS 000%
SERV\CmEMATB?IAISDEIN:ORMA'TI(\A 0,00%
SERVICCS E MATERIAIS DEMANUTENGAO 138097,41 147%
SERVICCS MEDICOS, ODCNTOLGGICCS E LABCRATORIAIS 70871319 075%
VALETRANSPORTE 0,00%
TOTAL R$93,8M  100%
fToTAL 93773761,49 1006 é y 0
FEFPEP TURA
PiIRa
T —
Peca do processo/documento CONSELHOS 2026/000107, materializada por: H.N.L em 23/09/2026 10:21 CPF: ***.872.388-** PIAAZICARA
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DESPESAS LIQUIDADAS — FONTE DE RECURSOS FEDERAIS

RECURSO FEDERAL
NATUREZA DE DESPESA
VALORRS PERCENTUAL
AUXIU OALIMENTAGAO - 0,00%
AUXILIORESI DENTES EMAIS MEDICOS - 000% 7
COMBUSTIVEIS - 000% o
(CONSCRCIOS PUB LICOS 23197.41624 1523% ﬁ CONSO Rclo Rs 23 2 ” I5 2 /o
CONVENICB E SUB\ENGOES 96326417339 6325% J J
DESPESAS COM ORDENS JUDICIAIS - 0,00%
DIARIAS - 0,00% N
= > CONVENIOS R$963M  63,2%
ENERGIA, AGUAE ESGOTO 2606401, 84 171% ] ] 0
GENEROS AUMBNTICI 08 21942,00 0,14%
LIMPEZA E CONSERVAGAO 668668, 5 4,39%
LOCAGAO 222588,19 1,46%
MATERI ALHOSF TALAR E LABORAT CRIAL 3396100, 8 223%
MATERIALODONTOLOGICO 266646,62 0,18%
MEDICAMENTOS 5193088, @ 341%
MOVE'S E EQUIPAMENT OB 464233 003%
OBRAS E INSTALAGOES 52826450 035%
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 598250 004%
OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL - 0,00%
OUTRCB MATER IAIS DE CONSUMO 2146118,8 141%
OUTRCB SERVIQOS DE TERCEROS 30358 000%
e covomoDss0GHS 71500 |71 | e3> DESP PESSO AL Rs 7 | " 4 7 0/
SERVICOS E MATERIAIS DEINFORMATICA 634300 000% L ’ 5 o
SERVICCS E MATERIAIS DEMANUTENGAO 897.29436 059%
SERVICCS MEDICOS, ODONTOLGGICCS E LABORATORAIS 1308957, 4 0,86%
VALETRANSPORTE - 000%
VEICULOS - 0,00% o
=== —> TOTAL RSI1523M 100%

Peca do processo/documento CONSELHOS 2026/000107, materializada por: H.N.L em 23/09/2026 10:21 CPF: ***.872.388-** PIAAZICARA
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DESPESAS LIQUIDADAS — OUTRAS FONTES

OUTRAS FONTES DE RECURSOS
NATUREZA DE DESPESA
VALORRS PERCENTUAL
AUXIU OALIMENTAGAO - 000%
AUXILIORESIDENTES EMAIS MEDICOS. - 000% 7
COMBUSTIVEIS - 0,00% o
CONSGRCIOS PUBLICOS 21150000,00 99,99% é c 0 N so R c I 0 Rs 2 I I ” 99 9 /o
CONVENIC8 E SUBVENGOES - 000% J J
DESPESAS COM ORDENS JUDICIAIS - 0,00%
DIARIAS - 0,00%
ENCARGOS - 0,00%
ENERGIA, AGUAE ESGOTO - 000%
GENEROS AUMENTICI S - 000%
LIMPEZAE CONSERVAGAO - 0,00%
LOCAGAO - 0,00%
MATERIALHOSFI TALAR E LABORAT CRIAL - 000%
MATERIALODONTOLOGICO - 0,00%
MEDICAMENTOS - 000%
MOVES E BQUIPAMENT 8 - 0,00%
OBRAS E INSTALAQOES - 000%
OUTRAS DESPES/S CORRENT ES 2502,00 001%
OUTRAS DESPES/S DE CAPITAL - 0,00%
OUTROS MATER IAIS DE CONSUMO - 000%
OUTROS SERVI QS DE TERCBROS - 0,00%
PESSOAL E ENCARGOS SOCAIS - 000%
SERVIGOS E MATERIAIS DEINFORMATI CA - 000%
SERVICOS E MATERIAIS DEMANUTENGAO - 0,00%
SERVIGCS MEDICOS, ODONTOLOGICCS E LABORATORIAIS - 0,00%
VALETRANSPORTE - 000%
VEICULCS - 000% o
=== —> TOTAL R$2I,2M 100%

FBEEFP TURA
AN A

Peca do processo/documento CONSELHOS 2026/000107, materializada por: H.N.L em 23/09/2026 10:21 CPF: ***.872.388-** LALEE
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DESPESAS LIQUIDADAS POR FONTES DE RECURSO0S J

38%

Recurso Valor
@® Municipal 291.917.936,93
@® Estadual 93.773.761,49
@® rederal 152.282.848,94
@ Outras Fontes 21.152.502,00
Total 559.127.049,36
Peca do processo/documento CONSELHOS 2026/000107, materializada por: H.N.L em 23/09/2026 10:21 CPF: ***.872.388-** }"P“lL?
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RECURSOS FEDERAIS CONTA CUSTEIO

[SALDO INICIAL 5457558129
RECEITAS 7802381966
RENDIMENTOS 425284068

e = > DISPONIVEL: RS 136,8 M

AUXI LI OALIMENTAGAO
AUXILIORESIDENTES EMAIS MEDICOS

COMBUSTIVEIS -

(CONSCRCIOS PUBLICOS 631033421

‘CONVENI 08 E SUB\ENGOES 46492553,44

DESPESAS COM ORDENS LUDIIAIS

DIARKS B

ENCARGCS 8281%,47

ENERGIA, AGUAE BSG0TO 1517716 —

GENEROS ALIMBNTICI 08 3270,00

LIMPEZA E CONSERVAGAO 121564111 86,5 % nAc
LoCAGHO 103571828

MATERIALHOSR TALAR E LABORATCRIAL 177019076 IO 6 (y P AB
MATERIALODONTOLOGICO 21468,43 ) °

oot zmen —> DESE "BOLSO Rs 66,6 " N 2,4% MEDIC

OBRAS E INSTALAQOES

(OUTRAS DESPESAS CORRENTES 35259-0 0,5 % VI GILKNCIA

OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL R
‘OUTROS MATER IAIS DE CONSUMO 5808%,04
‘OUTROS SERVIQOS DE TERCBROS -
PESSQAL E ENCARGOS SOCAIS 444478200
SERVIGCS E MATERIAIS DEINFORMATI CA|

SERVICOS E MATERIAIS DEMANUTENGAO 547.044,69 5' I % "Ac
SERVICOS MEDIOS, ODONTOLGBICOS E LABOR ATORAIS 788677,03 ’

VALETRANSPORTE R 34 4 (y PAB
VEICULoS ’ o

[TOTALDE DESPESAS 6659190373

e . 2,6% MEDIC
s e — > SALDO: RS 70,3 M |s57%vieiLincia/cesTHo /coviD

T —
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RECURSOS FEDERAIS CONTA CUSTEIO

RECEITAS

Peca do processo/documento CONSELHOS 2026/000107, materializada por: H.N.L em 23/09/2026 10:21 CPF: ***.872.388-**

@ Média e Alta Complexidade (MAC) R$ 62.739.377,50 80,4%
@ Atengao Primaria R$ 13.436.639,72 17,26
@ Assisténcia Farmacéutica RS 1.214,088,40 1,6M
® Vigilancia em Salide R$ 633.714,04 0,8%

Gestdo sem receltas -

COVID-19 sem receitas -
Total de Receitas RS 78.023.819,66

Diério Oficial Eletrénico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no endereco eletrénico http://www.piracicaba.sp.gov.br
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RECURSOS FEDERAIS CONTA CUSTEIO

DESPESAS

@ Média @ Alta Complexidade (MAC) B Atencho Primaria B Assisténcia Farmaclutics B Vigilhncia em Sadde @ Gestlo

Comviinios & Subvengies 5 B

Consdrcios Poblicos 6,3 M

Pestoal & Encargos Sociais 4,4 M

Medicamentos 1,3 M

Material Hospitalar & Laboratorial 1,8 H

Limpeza ¢ Conservagio 1.2 M

Locagha 1.0 M

Encargos 0.8 M

Servicos Midice, Ocdont. & 8,8 M
Laboratoriais .

Dutros Matenials de Consumd

Servigos @ Materiais de
Manutensio

: -IIIIII‘

:

,

=
:
o
:
E

Material Ddentolgics 0,2 M
Energia, Agua & Esgoto a8 M
Outras Despesas Correntes a8 M
Mibvels e Emupamenlas 8,0 HM
Géneros Alimenticios 8.8 M
FEFIF TUNA
- PiIRa
Peca do processo/documento CONSELHOS 2026/000107, materializada por: H.N.L em 23/09/2026 10:21 CPF: ***.872.388-** PIQACICANA
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RECURSOS FEDERAIS OUTRAS CONTAS

W Receitas B Rendimentos » Despeias

LA L]
LN
R
&, 0
L oW
I.0M
a.8n ]
. . B -
1 1w
[ 18 ™
— - —_—

PSRl Piso da Enfenmagem Movo PAC Consbruddo LES Emendas Federais

GRUPO DE CONTA SALDO INICIAL RECEITAS RENDIMENTOS DESPESAS SALDO FINAL
Investimenn RS 421.010,86 RS 0,00 RS 15,486,290 /s 0,00 RS 436.497,06
Prao da Enfermagem RS 82.417,75  R$ 1.006.0%9,14 RS 6.836,36  R$ 1.006.059,14 RS 89.254,11
Novo PAC Conmda UBS RS $.220,599,07 R$ 0,00 RS 179.394,51 RS 528.264,50 R 4.871.729,08
Fatsrodn Federain R$ 5.629.022,37  R$ 9.113,267,00 RS 263.098,28  R$ B.858.660,50  R$ 6.146.727,15
Totl R$ 11.353.050,05 R$ 10.119.326,14 R$ 464.815,35 R$ 10.392.984,14 R$ 11.544,207,40
FEFIF TUNA
JPiIRa
Peca do processo/documento CONSELHOS 2026/000107, materializada por: H.N.L em 23/09/2026 10:21 CPF: ***.872.388-** LS AL
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RECURSOS ESTADUAIS

cumento C

REFERENCIA GLICEMIA MEDIC ::7312:&?5 VIGILANCIA RES.'DENC'A PAEELESLS COVID ESTADUAL EMENDAS TOTAL
T TERAPEUTICAl e Il PAULISTA
SALDO INICIAL 10.018.605,11 849,883,57, 3.908.148,90 3.112.100,15| 265.206,38 957.831,64 2.740.432,29) 9.499.625,66 31.351.833,70
RECEITAS 43.222.123,70 - 10.350.000,00 53.572.123,70
é RENDIMENTOS 215.274,54 38.730,97 185.108,00 116.455,14 9.401,14 37.138,16 96.261,48 398.168,29 1.096.537,72|
g TRANSFERENCIAS CREDITADAS - 550.727,88 10.021.760,55 2.118.650,31 - 376.840,79 - 13.067.979,53
TOTAL CREDITADO 53.456.003,35 1.439.342,42 14.115.017,45 5.347.205,60 274.607,52 1.371.810,59 2.836.693,77 20.247.793,95 99.088.474,65
DESPESAS
CONSORCIOS PUBLICOS 356.239,45 - 9.643.760,55 - 11.716.887,37 21.716.887,37|
CONVENIOS E SUBVENGOES 29.799.184,53 - 173.610,00 110.626,34 - - 30.083.420,87
ENCARGOS 9.477,36 - 68.268,67 241,952,66 - 87.788,17 407.486,86
LIMPEZA E CONSERVAGAO - 1.137.788,91 - - 1.137.788,91
o | MATERIAL HOSPITALAR E LABORATORIAL 780.302,64 - 300.558,18 - - - 1.089.860,82|
g MEDICAMENTOS - 953.527,33 - - 953.527,33
2| OBRASE INSTALAGOES - - 133.454,85 133.454,85
SERVICOS E MATERIAIS DE MANUTENGAO - 41.473,25 - - 893.929,76 935.403,01
SERVICOS MEDICOS, ODONTOLOGICOS E LABORATORIAIS - 353.809,82 - - - 353.809,82
TOTAL DE DESPESAS 30.945.203,98 - 11.370.397,80 1.553.351,57 110.626,34 - - 12.832.060,15 56.811.639,84
TRANSFERENCIAS DEBITADAS 13.067.979,53 - - - - - - - 13.067.979,53
TOTAL DE DEBITOS (SAIDAS) 44.013.183,51 - 11.370.397,80 1.553.351,57 110.626,34 - - 12.832.060,15 69.879.619,37
SALDO FINAL 9.442.819,84 1.439.342,42 2.744.619,65 3.793.854,03 163.981,18 1.371.810,59 2.836.693,77 7.415.733,80 29.208.855,28
PIRa
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RECURSOS ESTADUAIS

@ Glicemia @ PAB /Saude Prisional / EPATESPO @ Vigilancia @ Residéncia Terapéuticalell @ Emendas

Consorcios Plblicos _ 21,7 M
Limpeza e Conservacgao . 1,1 M
Material Hospitalar e Laboratorial . 1,1 M
Medicamentos . 1,6 M
Servigos e Materiais de Manutencgao . 0,9 M
Encargos | 0,4 M
Servigos Médicos, Odont. e Laboratoriais l 0,4 M
Obras e Instalacdes | 0,1 M
0,0 M 7,06 M 14,0 M 21,0 M 28,0 M Ias,e
pRErR TURA
- PiIRa
Peca do processo/documento CONSELHOS 2026/000107, materializada por: H.N.L em 23/09/2026 10:21 CPF: ***.872.388-** PIAAZICARA
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OUTROS RECURS0S

@ Convénio Intermunic. SAMU oo 255 665 77

64 / 112845 44,

@ Minist. Websiho Sedde Mentsl g 277,35 0.8

@ Minist, Tabelho Veiculo RS 8.815.96 1,78

@ I Aot RS 276.352,39  53,3%

BT T T ns 2.967,92  0,6%

Total R$ 518.089,39

Tabela completa (RS)

CONTA AGENCINCONTA SALDO INICIAL RECEITAS RENODIMENTOS SALDO FINAL
Comvénio Intermunic. SAMU 566/ 128451 RS 221.537,87 RS 343,34 R$ 7.784,56  R$ 229.665,77
Minint, Trabolho Saide Mental 566 / 1144472 RS 266,92 RS 9,00 R$ 10,43 R$ 277,35
Munisz, Trabalbo Veiculo 66 / 1166158 R$ 8.516,79 R$ 0,00 R$ 299,17 R$ 8.815,96
Seguro Veiculo | %6/ 121738 RS 266.984,20 RS 0,00 R$ 9.378,19  R$ 276.362,39
Intermacdo Compulsicia 564 / 1262708 RS 2.867,21 RS 6,00 RS 100,71 RS 2.967,92
Toud R$ 500.172,99  R$ 343,34 R$ 17.573,06  R$ 518.089,39

Peca do processo/documento CONSELHOS 2026/000107, materializada por: H.N.L em 23/09/2026 10:21 CPF: ***.872.388-**
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CONSIDERAGOES

® Empenho a Liquidar @ Saldo Financeiro

Fonte Estadual SRS O O saldo existente em conta ndo
o representa recurso livre para novas
Fonte Federal N 61,10 RS L
| 81,81 20.680.927,80  despesas. Parte desse valor ja esta

Outras Fontes N Re asz.07aos comprometido com obrigagoes

] 18,6M 36,0M 54,0M 72,0M 90,0M

assumidas (empenhos) e vinculado as
suas respectivas fontes de recurso.

Tabela completa (R$)

FONTE

Fonte Estadual
Fonte Federal
Outras Fontes

Total

Peca do processo/documento CONSELHOS 2026/000107, materializada por: H.N.L em 23/09/2026 10:21 CPF

EMPENHO A LIQUIDAR
R$ 28.515.992,17
R$ 61.125.163,24

R$ 56.014,41
R$ 89.697.169,82

SALDO FINANCEIRO
R$ 29.208.855,28
R$ 81.806.091,04

R$ 518.089,39
R$ 111.533.035,71

TOTAL

+R$ 692.863,11
+R$ 20.680.927,80
+R$ 462.074,98
+R$ 21.835.865,89

Toda nova despesa depende de dotagao
orcamentaria disponivel na LOA,
independentemente do saldo bancario
(Lei 4.320/64, art. 59).

. AA.\—-872‘388_k4 P& CARNA
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Pagina: 20

2. Administracao e
Manutencao (N

PREFEITURA

PIRACICABA
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OBJETIVO 8 — Intensificar aincorporacao da inovacao e da saude digital
Meta 3.8.5 — Ampliar o acesso aos servigos de salde através do agendamento de consultas e exames a distandia.
Linha de Base .
do Met . (RDQA) - Porcenta
Descricao Heta Meta reentagem
daga Indicador Indicador PMS da
2026 mefa
Meta Unidade 2026-2029 10 20 3° alcancada
Valor Ano de Medida Quadri Quadri Quadri
2026 2026 2026
Ampliar 0 acesso aos servigos de saide a '\el::rg:r;oe:teos
através do agendamento de consultas e gene . - - Numeral 1.550 1.550 5216 : 4.001 - 595%
e realizados a
exames a distanda. A
distanda.
*Fonte: Levantamento Proprio da SMS - Piracicaba. Fonte: SISS.
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OBJETIVO 8 — Intensificar aincorporacao da inovacao e da saude digital Pagina: 22

Meta 3.8.6 — Ampliar o ndimero de atendimentos de telessalde realizados.
Linha de Base
q Comparativo Quadrimestre:
Descriggo © Meta Metz (RDQA) Porcentagem
da Indicador Indicador PMS dam
me
Meta e 2026-2029 2026 1° 2 3° alcancada
Valor Ano de Medida Quadri Quadri Quadri
2026 2026 2026
Numero de
gggjd‘; :‘e‘;?ggo:e atendimentos de ate?jg:;ézz L - Numeral 1.240 620 1960 | 2243 | - 678%
realizados.
*Fonte: Levantamento Proprio da SMS - Piracicaba. Fonte: SISS.
JPiRa
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OBJETIVO 9 — Implementar a Politica Nacional de Educagcao Permanente efgina: 23

Saude fortalecendo a formacao e educacao em saude.

Meta 4.9.3 — Capacitar profissiorais para identificar sinais e/ou comportamentos suspeitos em vitimas de violéncia, fortalecendo a importancia da denincia e
acolhimento de pessoas em situagdo de vulnerabilidade.
Linha de Base
Comparativo Quadrimestre:
Descriggo & Meta M (RDQA) Porcentagem
da Indicador Indicador PMS n?eati
Meta . 2026-2029 e 1° 2° 3° aleancada
Unidade . . .
Valor Ano de Medida Quadri Quadri Quadri
2026 2026 2026
Ampliar a educagdo permanente em Numero de
salde, com a realizagdo de formagdes capacitagdes e
para os proﬁsslon,a|s da Seaetaria agdes Nde 34 2025 Numeral > > NA 3 _ 150%
Municipal de Salde e foco no prevengdo e
desenvohMimento de processos de acolhimento a
trabalho humanizados € com qualidade. violéndas.
*Fonte: Levantamento Proprio da SMS - Piracicaba.
NA: ndo se aplica
JPiRa
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OBJETIVO 9 — Implementar a Politica Nacional de Educacdo Permanente efgina: 24
Saude fortalecendo a formacao e educacao em saude.
Meta 4.9.4 — Ampliar o acolhimento humanizado em todos os niveis de atendimento do SUS.
Linha de Base
Comparativo Quadrimestre:
Descriggo €9 Meta Metz (RDQA) Porcentagem
; Indicador PMS da
da Indicador 2026 meta
Meta . 2026-2029 1° 2° 3° alcancada
Vaor i Ano | U%E Quadri | Quadi | Quadri
2026 2026 2026
Numero de
Ampliar o acolhimento humanizado em capac:';]a}go&st:m
todos os niveis de atendimento do SUS. ‘;CO men 34 2025 Numeral 2 2 NA 0 - 0%
umanizado
realizadas no
perfodo.
*Fonte: Levantamento Proprio da SMS - Piracicaba.
NA: ndo se aplica
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OBJETIVO 9 — Implementar a Politica Nacional de Educacao Permanente esgina: 25

Saude fortalecendo a formacao e educacao em saude.

Meta 4.9.5 — Ampliar a educagdo permanente em salde, com a realizacdo de formagdes para os profissionais da Secretaria Municipal de Salde e foco no
desenvolvimento de processos de trabalho humanizados e com qualidade.

Linha de Base
Comparativo Quadrimestre:
Descriggo do Mels Meta (RDQM) Porcentagem
da Indicador Indicador n?eati
Meta e 2026-2029 2026 1° 2 3° alcancada
Valor Ano de Medida Quadri Quadri Quadri
2026 2026 2026
Ampliar a educagdo permanente em
salde, com a realizagdo de formagdes Numero de
para os profissionais da Seaetaria capacitagdes 34 2025 Numeral 46 40 61 36 245%
Municipal de Salde e foco no realizadas pelo ;
desenvohMimento de processos de NIGETES-SMS
trabalho humanizados € com qualidade.

*Fonte: Levantamento Proprio da SMS - Piracicaba.
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OBJETIVO 9 — Implementar a Politica Nacional de Educacao Permanente esgina: 26

Saude fortalecendo a formacao e educacao em saude.

Meta 4.9.9 — Implantar a integragdo e capacitagdo de novos profissionais, com apresentagdo da rede de saide.

Linha de Base
q Comparativo Quadrimestre:
Descricgo » Od %;I-Lsa Meta (RDQA) Porte(rjw;agem
H naicador
da Indicador 2026 meta
Meta . 2026-2029 1° z 3° alcancada
Vaor i Ano < Quadri | Quadri | Quadii
de Medida
2026 2026 2026
. ~ N Numero de
Implantar a integragdo e capacitagdo de capacitacses
novos profissionais, com apresentacdo da "atiem-vifw © 3 2025 Numeral 4 4 0* - - 0%
rede de salde. servidor"

*Fonte: Levantamento Proprio da SMS - Piracicaba.

Esta em elaboragdo pela SMS Piracicaba um novo modelo de acolhimento para novos servidores.

eca do processo/documento CONSELHOS 2026/000107,

materializada por: H.N.
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OBJETIVO 9 — Implementar a Politica Nacional de Educacao Permanente efgina: 27
Saude fortalecendo a formacao e educacao em saude.

Meta 4.9.10 — Estabelecer fluxos para o acolhimento em todos os niveis de atengdo a satde.
Linha de Base
q Comparativo Quadrimestre:
Descriggo © Meta Metz (RDQA) Porcentagem
da ndicador Indicador PMS dam
me
Meta e 2026-2029 2026 1° z 3° alcancada
Valor Ano de Medida Quadri Quadri Quadri
2026 2026 2026
. ~ N Numero de
Implantar a integragdo e capacitagdo de capacitacdes em
novos profissionais, com apresentacdo da P ﬂuxogs de 3 2025 Numeral 2 2 NA & - 150%
rede de satde. acolhimento
*Fonte: Levantamento Préprio da SMS - Piracicaba.
NA: ndo se aplica
JPiRa
Peca do processo/documento CONSELHOS 2026/000107, materializada por: H.N.L em 23/09/2026 10:21 CPF: ***.872.388 PIAAZICARA
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OBJETIVO 10 — Fortalecer a gestao estratégica do SUS, a tomada de deciséina: 28
baseada em evidéncias e a efetividade do SUS

Meta 4.10.4 — Adequar o nimero de automéveis e motoristas para a realizagdo de visitas e agdes de sadde nos territérios.
Linha de Base
o Meta Comparativo Quadrimestres
Descricgo VS Meta (RDQA) Porcentagem
da Indicador Indicador da
Meta 2026- 2026 " o i meta
Unidade 2029 , ; :
Valor Ano de Medida Quadri Quadri Quadri
2026 2026 2026
Garantir a adequacdo do nimero de Nimero de 77 .
automéveis e motoristas para a motoristas; motonsta; 73 motoristas 63 65 Motristas;
lizagdio de visitas e agBes de salde Numero de & 2025 i Numeral eSS /8 carc: motorsta ¢ motorstas; - S
neslizze ) | ag . motoristas 37 37 velaulos 43 131 Veiculos:
nes territérios. veiculos na veiculos grandes. veidilos veidilos
frota da salde. grandes
*Fonte: Levantamento Proprio da SMS — Piracicaba
03 motoristas afastados (Motivo: salde)
JPiRa
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OBJETIVO 10 — Fortalecer a gestao estratégica do SUS, a tomada de deciséiina: 29
baseada em evidéncias e a efetividade do SUS

Meta 4.10.6 — Adequar as unidades de satde, com regularizagdio do AVCB, da Licenga da Vigilancia Sanitéria e aplicagéio da RDC N° 50/2002.
Linha de Base
o " Comparafivo Quadrimestres -
Descrica Meta (RDQA) reentagem
G ; Indicador PMS Heta da
da Indicador meta
Meta e 2026-2029 2026 1° = 3° alcancada
Valor Ano de Medida Quadri Quadri Quadri
2026 2026 2026
Garantir a adequacdo das unidades de N.U AL
, R unidade com
salde, com regularizacdo do AVCB, da .
Licenca da Vigilanda Sanitéria e aplicagio © o elicen@ - Numeral 20 5 1 1 - 40%
icenca da Vigilanda plicag da Viglancia umeral
da RDC N° 50/2002. L
_________ Sanitéria
regularizados.
*Fonte: Levantamento Proprio da SMS — Piracicaba
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OBJETIVO 10 — Fortalecer a gestao estratégica do SUS, a tomada de decigéina: 30
baseada em evidéncias e a efetividade do SUS
Meta 4.10.7 — Garantir a realizagdo de manutengdes preventiva e corretivas na estrutura fisica, mobilidrios e equipamentos de satde.
Linha de Base
o Comparativo Quadrimestre:
Descricd Meta M (RDQA) Porcentagem
daQaO Indicador Indicador PMS da
2026 meta
Meta e 2026-2029 1° = 3° alcancada
Valor Ano de Medida Quadri Quadri Quadri
2026 2026 2026
Numero de

fiscalizagbes
Garantir a realizagdo de manutengdes rgz;ﬁz/:gg\s/a:o
preventiva e cometivas na estrutura fisica, N = = Numeral 80 50 1.250 i 1.238 - 4.976%

s ) , perfodo; Nimero
mobilidrios e equipamentos de satde. ~
de manutengbes
realizadas no
perfodo.

*Fonte: Levantamento Proprio da SMS - Piracicaba.
Foram solicitados 2.241 chamados de manutengdo no periodo e realizadas 1.250 manutengdes individuais.
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OBJETIVO 10 — Fortalecer a gestao estratégica do SUS, a tomada de decis#fna:
baseada em evidéncias e a efetividade do SUS

Meta 4.10.10 — Ampliar o nimero de Comissdes Locais de Salde, incentivando e ampliando a participagdo da comunidade na satde.
Linha de Base
o Comparativo Quadrimestre:
Descricd Meta M (RDQA) Porcentagem
daﬂ}ao Indicador Indicador PMS da
2026 meta
Meta e 2026-2029 1° = 3° alcancada
Valor Ano de Medida Quadri Quadri Quadri
2026 2026 2026
. , — . Numero de
Ampliar o nimero de Comissdes Locais Comissies Locais
de Salde, incentivando e ampliando a de Satde em 36 2025 i Numeral 44 38 45 47 - 242%
participagdo da comunidade na salide. fundionamento
*Fonte: Levantamento Conselho Municipal de Salde - Piracicaba.
JPiRa
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Pagina: 32

3. Departamento de
Atencao Basica (DAB)
e

Saude Bucal (SB)

PREFEITURA

PIRACICABA
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Atendimentos Médicos - Atencao Primaria a Saude
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Comparativo - Quadrimestres

119,054

110,690

Q1 - 2026

Q2 - 2026
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OBIJETIVO 1 — Fortalecer a atengao primaria, ampliando a cobertura da Estratégia Saude da Familia e da Saﬁdp%'ﬁgl, £4M
vistas a universalizagdo do acesso, a abrangéncia do cuidado integral, 3 promogio da salde, a prevengio de doencas e
agravos e a reducao de desigualdades de racal/etnia, de género e sociais.

Meta 1.1.1 — Identificar e acompanhar as familias vulnerdveis, de forma intersetorial, melhorando a cobertura dos beneficiérios dos Programas de Transferéncia de
Renda.
Linha de Base
q Comparativo Quadrimestres
Descrigao . od —'\F:';tg Meta (RDQA) Porcecr;;agem
i ndicador
da Indicador oz e
Meta : 2026-2029 1° 2° 3° alcancada
Unidade : . :
Valor Ano de Medida Quadri Quadri Quadri
2026 2026 2026
Percentual de
beneficiarios do
Identificar e acompanhar as familias Programa Bolsa
vuneravels, de forma intersetorial, Fam"': OLZ[Z i
melhorando a cobertura dos beneficiarios & 73% i 2025 i Percentual 80% 75% NA 79,8% - 106,4%
d P de Trarsferéncia d acompanhados nas
os Progamas de Transferéncia de i o \qcionalidades
Renda. de salde na
Atengdo Primaria a
Salde
NA: ndo se aplica
*Fonte: E-Gestor - Bolsa Familia
Vigéndia: 12/2026 = 79,83%
Vigéncia: 22/2026 = parcial més 08 = 25,9%
JPiRa

eca do Processo/ documento CONSELHOS 2026/000107 , materializada por.
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OBIJETIVO 1 — Fortalecer a atengao primaria, ampliando a cobertura da Estratégia Saude da Familia e da Saﬁdp%'ﬁgl, £em
vistas a universalizacdao do acesso, a abrangéncia do cuidado integral, a promogao da salude, a prevengao de doencgas e

agravos e a reducao de desigualdades de racal/etnia, de género e sociais.

Meta 1.1.2 — Incentivar e ampliar a realizagdo de atvidades coletivas (como exemplo: as rodas de conversas e grupos terapéuticos), que sejam indusivas e
participativas, de forma a contemplar as diversas linhas de cuidado das unidades de saude.
Linha de Base
Comparativo Quadrimestres
Descriggo d Meta Meta (RDQA) Porcentagem
da Indicador Indicador PMS da
meta
Meta " 20262029 2023 10 20 30 aleancada
nidade : : ,
Valor Ano de Medida Quadri Quadri Quadri
2026 2026 2026
Incentivar e ampliar a realizagdo de Média de
atividades coletivas (como exemplo: as atividades
rodas de corversas e  grupos coletivas
terapéuticos), que sejam inclusivas e realizadas por 13 2025 : Numeral 14 13 6 12 - 138%
participativas, de forma a contemplar as i més nas unidades
diversas linhas de cuidado das unidades de Atencdo
de saude. Priméria a Saude.
*Fonte: eSUS APS..
1° Q Tota de atividades coletivas realizadas no primeiro quadrimestre: 1.812.
2° Q Total de atividades coletivas realizadas no segundo quadrimestre: 3565 em 74 unidades / por 4 meses
JPiRa
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OBIJETIVO 1 — Fortalecer a atengao primaria, ampliando a cobertura da Estratégia Saude da Familia e da Saﬁdp%'ﬁgl, M
vistas a universalizacdao do acesso, a abrangéncia do cuidado integral, a promogao da salude, a prevengao de doencgas e
agravos e a reducao de desigualdades de racal/etnia, de género e sociais.
Meta 1.1.3 — Ampliar e fortalecer a cobertura da Atengdo Primaria & Sadde, adotando a Estratégia Saide da Famlia como modelo prioritério.
Linha de Base
o Comparativo Quadrimestres
Descricd Meta (RDQA) Porcentagem
daQaO Indicador Indicador PMS . da
2026 mefa
Meta . 2026-2029 1° 2° 3° alcancada
Unidade : : ,
Valor Ano de Medida Quadri Quadri Quadri
2026 2026 2026
Ampliar e fortalecer a cobertura da Cobertlu r
Atencdo Priméria @ Salde, adotando a ol Seeir
. , Lo Estimada da 62% i 2025 i Percentual 65% 65% 64,9% 66,5% = 100%
Estratégia Salde da Famila como Atencio Primari
modelo prioritério. tencdo Frimaria
a Salde.
*Fonte: E-Gestor APS. Cobertura potencia das equipes: (58 eSF; 34 eAPs 20h; 9 eAPs 30h; 1 eCR) - Atualizado em FEV/2026.
1° Q. A cobertura ndo contabiliza equipes que estio em funcionamento e aguardam credenciamento do Ministério da Saude.
2° Q.: Maio 67,08 Junho 66,89 Julho 65,69 = 66,5%
FPeca do processo/aocumento CONSELHOS 2026/0001( SR LE DAL SN T

LU/, Mmater ializada POl
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OBIJETIVO 1 — Fortalecer a atengao primaria, ampliando a cobertura da Estratégia Saude da Familia e da Saﬁdp%'ﬁgl, £pm
vistas a universalizacdao do acesso, a abrangéncia do cuidado integral, a promogao da salude, a prevengao de doencgas e
agravos e a reducao de desigualdades de racal/etnia, de género e sociais.
Meta 1.1.5 — Ampliagdo das equipes de salde bucal, garantido o acesso e a qualidade do atendimento de satde bucal na atengdo primaria.
Linha de Base
q Comparativo Quadrimestre:
Descriggo ° Meta Meta (RDQA) Porcentagem
da Indicador Indicador PMS dam
me
Meta . 2026-2029 a029 10 2° 3° aleancada
Unidade . : ,
Valor Ano de Medida Quadri Quadri Quadri
2026 2026 2026
Cobertura
Ampliagdo das equipes de salde bucal, Populacional
garantido o acesso € a qualidade do ;- Estimadada i 330 ¢ 055 | percertual 35% 35% | 345% i 336% | - 96%
atendimento de salde bucal na atengdo Salde Bucal na
priméria. Atencdo Primaria
a Salde.
*Fonte: E-Gestor APS.
1° Q.: Cobertura potendal das equipes: (29 eSB 40h; 29 eSB 20h) - Atualizado em FEV/2026.
2° Q.: Perfodo de abril a junho de 2026, dada disponibilidade no portal e-Gestor em 15 de setembro de 2026.
Peca do processo/aocumento CONSELHOS 2026/00010 SR LE DAL SN T
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OBIJETIVO 1 — Fortalecer a atengao primaria, ampliando a cobertura da Estratégia Saude da Familia e da Saﬁdp%,ﬁgl, £M
vistas a universalizacdao do acesso, a abrangéncia do cuidado integral, a promogao da salude, a prevengao de doencgas e
agravos e a reducao de desigualdades de racal/etnia, de género e sociais.
Meta 1.1.11 — Ampliacdo das equipes de salde bucal, garantido o acesso e a qualidade do atendimento de saidde bucal na atencdo priméria.
Linha de Base .
V¢
o do
Descri Meta (RDQA) Porcentagem
daQaO Indicador Indicador PMS . da
2026 meta
Meta . 2026-2029 1° 2° 3° alcancada
Unidade . , )
Valor Ano de Medida Quadri Quadri Quadri
2026 2026 2026
NUmero de
Ampliagdo das equipes de saude bucal, Umdadles Rasiezs
. . de Satde (UBS)
garantido o acesso e a qualidade do com investimento
atendimento de satde bucal na atengdo - 2025 Numeral 5 5 NA - -
N em obras,
primaria. .
equipamentos e
materiais
permanentes..
JPiRa
Peca do processo/documento CONSELHOS 2026/000107, materializada por: H.N.L em 23/09/2026 10:21 CPF: ***.872.388-*" PIAAZICARA
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OBIJETIVO 1 — Fortalecer a atengao primaria, ampliando a cobertura da Estratégia Saude da Familia e da Saﬁdp%'ﬁgl, $¢m
vistas a universalizacdao do acesso, a abrangéncia do cuidado integral, a promogao da salude, a prevengao de doencgas e
agravos e a reducao de desigualdades de racal/etnia, de género e sociais.

Meta 1.1.12 — Ampliar o registro da oferta de procedimentos de PICS na Atengdio Priméria & Salde para cada mil habitantes cadastrados na APS no periodo de 12

meses.
Linha de Base
Comparativo Quadrimestre:
Descricao do . e B N
da Indicador Indicador PMS dam
me
: 2026-2029 e 10 B -
Unidade . ' . alcancada
Valor £ Ano de Medida Quadri i Quadr i Quadri
2026 2026 2026
Quantidade de
Ampliar o registto da oferta de prooedlmgntos de
rocedimentos de PICS na Atencio | | Coregstrades
p i no SISAB para

Primaria. & Salde para cada mil cada mi - - Numeral 500 400 17 521 = 130%
habitantes cadastrados na APS no

! habitantes
perfodo de 12 meses. cadastrados na

APS.

*Fonte: SISAB - MS. Dado provisério.
1° Q.: Consta a execugdo de janeiro até margo de 2026 de 76 procedimentos PICS, ou 17 por 100.000 habitantes.

2° Q.: Consta a execugdo de janeiro até julho de 2026 de 1773procedimentos PICS, ou 521 por 100.000 habitantes. Em uma popuagdo cadastrada de 324.000
JAN/2026 146 FEV/2026 316MAR/2026303ABR/2026293MAI/2026302JUN/2026 226 JUL/2026 187

1Zada Por. rl.IN.L €M £5/U9/2ZUZ0 11U 21 L.~ .0/ 4£.900
,
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OBIJETIVO 1 — Fortalecer a atengao primaria, ampliando a cobertura da Estratégia Saude da Familia e da Saﬁdp%,ﬁgl, 6™
vistas a universalizacdao do acesso, a abrangéncia do cuidado integral, a promogao da salude, a prevengao de doencgas e
agravos e a reducao de desigualdades de racal/etnia, de género e sociais.
Meta 1.1.13 — Aumentar o nimero de domicilios com o risco para inseguranga alimentar avaliado.
Linha de Base
o Meta Comparativo Quadrimestres
Descricgo g PMS Meta (RDQA) Poroe(rjw;agem
H naicaaor
da Indicador oo 2026 meta
o} 0 []
Meta Unidade 2029 *og 2 i 3 i alncaia
Valor Ano de Medida Quadri Quadri Quadri
2026 2026 2026
Percentual de
domicflios com
Aumentar o nimero de <ljom|cﬂ|os com o risco para . . Percentual 25% 5% NA 2.8% _ 56%
risco para inseguranca alimentar avaliado. inseguranca
alimentar
avaliados.
Fonte: eSUS APS e Sistema de Informagdo contratualizado
2° Q: PIRACICABA: 975 domidlios com TRIA aplicada, dos quais 27 domicilios estdo em risco de inseguranga alimentar, representando 2,8% do total de domicilios avaliados.

Peca do processo/documento CONSELHOS 2026/000107, materializada por: H.N.L em 23/09/2026 10:21 CPF: 872.38¢ PIAAZICAN
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OBJETIVO 1 — Fortalecer a atengao primaria, ampliando a cobertura da Estratégia Saude da Familia e da Sat]dp
vistas a universalizacdao do acesso, a abrangéncia do cuidado integral, a promogao da saude, a prevengao d

agravos e a reducao de desigualdades de racal/etnia, de género e sociais.

fay 4P

e goengas e

Diario Oficial Eletronico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no endereco eletrénico http://www.piracicaba.sp.gov.br

Meta 1.1.14 — Alcangar pessoas com idade entre 40 e 74 anos atendidas na Atencdo Primaria a Salde que tiveram avaliagdo do risco cardiovascular realizada no
intervalo de 12 meses, em relagdo ao total de pessoas na mesma faixa etéria cadastradas na APS.
Linha de Base
o Vet Com@raﬁz/lgD%J;\a)d rimestres —
Descricd Meta reentagem
daQaO Indicador Indicador PMS Heta da
2026 meta
Meta " 2026-2029 1° 2 3° alcancada
nidade . . .
Valor Ano de Medida Quadri Quadri Quadri
2026 2026 2026
Alcangar pessocas com idade entre 40 e
74 anos atendidas na Atengdo Priméria a Percentual de
Salde que tiveram avaliagdo do risco pessoas com
cardiovascular realizada no intervalo de risco - - Percentual 25% 10% 17% - - 170%
12 meses, em relagdo ao total de cardiovascular
pessoas na mesma faixa etéria avaliado.
cadastradas na APS.
*Fonte: Sistema de Informagdo contratualizado e SIA-SUS.
O monitoramento deste indicador passa por gjustes no sistema de informaggo, dado a descontinuidade do SISAB.
Para este levantamento, foi considerado o resultado obtidos nos atendimentos de cardiologia realizados no pablico-alvo.
Numero de atendimentos APS + CRC: 18.438. Populagdo IBGE: 106.046.
JPiRa
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OBIJETIVO 1 — Fortalecer a atengao primaria, ampliando a cobertura da Estratégia Saude da Familia e da Saﬁdp%'ﬁgl, oM
vistas a universalizacdao do acesso, a abrangéncia do cuidado integral, a promogao da salude, a prevengao de doencgas e
agravos e a reducao de desigualdades de racal/etnia, de género e sociais.

Meta 1.1.18 — Adequagdo do dimensionamento de equipes de Atengdo Priméria & Salide de acordo com os parametros populadonais estabeleddos pelo Ministério da
Saide.
Linha de Base
o Comparativo Quadrimestres
Descricd Meta M (RDQA) Porcentagem
dagao Indicador Indicador PMS da
2026 mefa
Meta : 2026-2029 1° 2° 3° alcancada
Unidade . . .
Valor Ano de Medida Quadri Quadri Quadri
2026 2026 2026
Percentual de
Adequar o dimensionamento de equipes i Unidades Basicas
de Atengdo Prlmﬁarla a Salde de alcord‘o de Satide com ) 3 Percentual 70% 25% NA 75% - 300%
com os pardmetros  populadonais quantitativo
estabelecidos pelo Ministério da Salde. populadonal
adequado.
*Fonte: SIAPS.
NA: ndo se aplica
2° Q 74 wnidades sendo 22 equipes com cadastros acima de um total de 90 equipes, assim 68 equipes estdo adequadas ou dentro do limite para redivisdo de pacientes. Principalmente nas EAP.

Peca do processo/documento CONSELHOS 2026/000107, m
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OBIJETIVO 1 — Fortalecer a atengao primaria, ampliando a cobertura da Estratégia Saude da Familia e da Saﬁdp%,ﬁgl, 4M
vistas a universalizacdao do acesso, a abrangéncia do cuidado integral, a promogao da salude, a prevengao de doencgas e

agravos e a reducao de desigualdades de racal/etnia, de género e sociais.

Meta 1.1.19 — Implantar consultério odontolégico em todas as Unidades Bésicas de Salde da Atencdo Primaria a Sadde.
Linha de Base
o Comparativo Quadrimestres
Descrica Meta M (RDQA) Porcentagem
daQaO Indicador Indicador PMS da
2026 mefa
Meta . 2026-2029 1° 2° 3° alcancada
Unidade : : ,
Valor Ano de Medida Quadri Quadri Quadri
2026 2026 2026
Percentual de
Implantar consultério odontdégico em § Unidades Basicas
todas as Unidades Bésicas de Salde da de Satde com 70% i 2025 i Percentual 100% 70% 71% i 70,2% = 100%
Atencdo Priméria & Salde. consultério
odontalégico.
*Fonte: Levantamento Proprio da SMS - Piracicaba.
2° Q 52 wnidades contam com equipe de salde bucal, em tempo integral ou pardial, das 74 unidades de salde que compdem a rede de Atencdo Bésica.
JPiRa

Peca do processo/documento CONSELHOS 2026/000107, materializada por: H.N.L em 23/09/2026 10:21 CPF: ***.872.388
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OBIJETIVO 1 — Fortalecer a atengao primaria, ampliando a cobertura da Estratégia Saude da Familia e da Saﬁdp%,ﬁgl, 4N
vistas a universalizacdao do acesso, a abrangéncia do cuidado integral, a promogao da salude, a prevengao de doencgas e
agravos e a reducao de desigualdades de racal/etnia, de género e sociais.
Meta 1.1.22 — Ampliar para 60% a proporgdo de gestantes com pré-natal no SUS com atendimento odontolégico realizado.
Linha de Base
o Comparativo Quadrimestres
Descrica Meta M (RDQA) Porcentagem
daQaO Indicador Indicador PMS da
2026 mefa
Meta . 2026-2029 1° 2° 3° alcancada
Unidade : : ,
Valor Ano de Medida Quadri Quadri Quadri
2026 2026 2026
Percentual de
Ampliar para 60% a propor¢do de glesr:ca:tle: CgrSS
gestantes com pré-natal no SUS com pre-natal no 51% i 2025 i Percentual 60% 54% 42% - - 0%
. - . com atendimento
atendimento odontoldgico realizado. s
odontolégico
realizado.
*Fonte: eSUS APS e Sistema de Informaggio contratualizado.
Dados provisérios, com disponibilidade no SIAPS até a competéncia 03/2026.
Peca do processo/documento CONSELHOS 2026/000107, materializada por: H.N.L em 23/09/2026 10:21 CP 2 FIGAZICANA
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OBIJETIVO 1 — Fortalecer a atengao primaria, ampliando a cobertura da Estratégia Saude da Familia e da Saﬁdp%'ﬁgl, M
vistas a universalizacdao do acesso, a abrangéncia do cuidado integral, a promogao da salude, a prevengao de doencgas e

agravos e a reducao de desigualdades de racal/etnia, de género e sociais.

Meta 1.1.29 — Redwzir a taxa de mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das quatro principais doengas cronicas ndo transmissiveis (doengas do
aparelho circulatério, cancer, diabetes e doengas respiratbrias cronicas).
Linha de Base
Comparativo Quadrimestre:
Descricgo €9 Meta Meta (RDQA) Porcentagem
; Indicador PMS da
da Indicador 2026 meta
Meta Unidade i 2026-2029 1° 2° 3° alcancada
Valor Ano de Quadri Quadri Quadri
Medida 2026 2026 2026
Reduzir a taxa de mortalidade prematura
(de 30 a 69 anos) pelo conjunto das Taxa de 6bitos
quatro principais doengas crénicas ndo por DCNT na * : i
transmissiveis  (doengas do aparelho : populagio-alvo de e cpa =2 e HEY S 109k
circulatério, cancer, diabetes e doengas 30 a 69 anos.
respiratérias cronicas).
*Fonte: Sistema de Informagdes sobre Mortalidade - SIM e IBGE.

ocumento CONSELHOS 2026/000107, materializada por: H.N.

eca do processo/d
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OBIJETIVO 3 — Intensificar o cuidado da saude materno-infantil e a implantagae: da
Rede Alyne
Meta 1.3.1 — Ampliar a proporgdo de gestantes com pelo menos seis consultas pré-natal realizadas, tendo inidado o pré-natal até a 122 semana de gestacdo.
Linha de Base
o Comparativo Quadrimestre:
03 M
D&szngao o e ﬁisa Meta (RDQA) Porce(r;;agem
a ndicador ot meta
Meta e 2026-2029 1° 22 3° alcancada
Valor Ano de Medida Quadri Quadri Quadri
2026 2026 2026
Percentual de

gestantes com
Ampliar a proporcdo de gestantes com ps;srnletzs;:_'s
pelc? menos ses .consultas , pre-natall natal realizados, - - Percentual 70% 50% 37% 32% - 64%
realizadas, tendo iniciado o pré-natal até L

a ~ tendo iniciado o

a 122 semana de gestagdo. ) ?

pré-natal até a

12% semana de

gestagdo.

*Fonte: SISAB, SIAPS - Ministério da Salide e Sistema de Informagdo contratualizado.
1° Q: Dados do SIAPS provisérios até a competénda 03/2026.
2° Q: Dados do SIAPS provisérios até a competénca 07/2026.
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OBJETIVO 3 — Intensificar o cuidado da saude materno-infantil e a implantxgae: da
Rede Alyne

Meta 1.3.2 — Expandir a "Estratégia Amamenta Alimenta Brasi" nas equipes da Aten¢do Priméaria a Sadde, com foco na diminuigio dos indices de desnutricdo e
mortalidade infantil.
Linha de Base
o Comparativo Quadrimestre:
Descrica Meta M (RDQA) Porcentagem
daﬂ}ao Indicador Indicador PMS da
2026 meta
Meta . 2026-2029 1° 2° 3° alcancada
Unidade : : ,
Valor Ano de Medida Quadri Quadri Quadri
2026 2026 2026
Expandr a ‘"Estratégia Amamenta , ~
. i X N Ndmero de agdes
Alimenta Brasil' nas equipes da Atencdo da EAAB
Primdria. & Salde, com foco na . 16 2025 Numeral 16 16 11 21 - 131,25%
diminuics o - realizadas no
iminuicdo dos fndices de desnutricdio e eriodo
mortalidade infantil. P '
*Fonte: Levantamento Proprio da SMS - Piracicaba. - CPAN.
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OBJETIVO 3 — Intensificar o cuidado da saude materno-infantil e a implantxgae: da

Rede Alyne

Diario Oficial Eletr6nico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no endereco eletrénico http://www.piracicaba.sp.gov.br

Meta 3.8.2 — Implantar o sistema de informaggo E-SUS PEC, padronizado a partir das diretrizes do Ministério da Saude, nas Unidades Bésicas de
Saude.
Linha de Base
o Comparativo Quadrimestre:
Descrica Meta M (RDQA) Porcentagem
daﬂ}ao Indicador Indicador PMS da
2026 mefa
Meta . 2026-2029 1° 2° 3° alcancada
Unidade . . .
Valor Ano de Medida Quadri Quadri Quadri
2026 2026 2026
Implantagdo do sstgma de mformalgao E- Percentual de
SUS PEC, padronizado a partir das unidades com o
diretrizes do Ministério da Salde, nas 27% i 2025 i Percentual 80% 30% NA 10% - 33,34%
: e , E-SUS PEC
Unidades Bésicas de Saude. .
implantado
*Fonte: Levantamento Proprio da SMS - Piracicaba.
2° Q.: Realizado a unificagéo, instalagiio e configuragiio da base oficial e treinamento.
Tratado e aprimorado sistema contratualizado para redlizar as mesmas agdes, contemplando os médulos ndo ofertados atualmente pelo Esus PEC.
Utilizagdio do PEC para monitoramento da exportagdo e acompanhamento das fichas produzidas.
JPiRa
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OBJETIVO 10 — Fortalecer a gestao estratégica do SUS e atomada de decisagna: 49

baseada em evidéncias
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Meta 4.10.11 — Reduzir o absenteismo nas consultas e procedimentos da Atencdo Priméria a Salde.
Linha de Base
q Comparativo Quadrmestre:
Descricio ° Meta M (RDQA) Porcentagem
da Indicador Indicador PMS dam
me
Meta e 2026-2029 20ds 10 20 3° aleancada
Valor Ano de Medida Quadri Quadri Quadri
2026 2026 2026
Percentual de
absenteismo de
, . consultas na APS

Reduzir o absentefsmo nas consultas e no perfodo
procedimentos da Atengdio Priméria a Perogntual de 27% i 2025 i Percentual 25% 26% 26,5% 22,5% - 90%
Salde. .

absenteismo de

exames na APS

no perfodo
*Fonte: SISS.
1° Q Vagas ofertadas: 201.588; Pacientes Agendados: 175.763; Absenteismo: 46.727.
2° Q Vagas ofertadas: 384.655; Padentes Agendados: 346.446; Absenteismo: 77.888.
- Ra
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OBJETIVO 10 — Fortalecer a gestao estratégica do SUS e atomada de decisagna: 50 @J

baseada em evidéncias
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Meta 4.10.17 — Readlizar encontros bimestrais intersetoriais no temitério para discussdo de casos e compartilhamento do cuidado.
Linha de Base
o Comparativo Quadrimestre:
Descrica Meta M (RDQA) Porcentagem
daﬂ}ao Indicador Indicador PMS da
2026 meta
Meta . 2026-2029 1° 2° 3° alcancada
Unidade : : ,
Valor Ano de Medida Quadri Quadri Quadri
2026 2026 2026
Numero de
Realizar encontros bimestrais reunices
intersetoriais no territério para discussdo intersetoriais - - Numeral 8 6 14* 32 - 533%
de cascs e compartilhamento do cuidado. realizadas no
territdrio.
*Fonte: Levantamento Proprio da SMS - Piracicaba.
As reunides intersetoriais ocorrem de maneira continua, com participagdo da assisténcia sodal e da educagdo.
-PiRa
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Pagina: 51

4. Atencao
Especializada
em Saude

PREFEITURA

PIRACICABA

do processo/documento C

Diério Oficial Eletrénico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no endereco eletrénico http://www.piracicaba.sp.gov.br



Diario Oficial do Municipio de Piracicaba, SP * quarta-feira, 23 de setembro de 2026

pagina 127

908,400
808,400
708,400

608,400
508,400
408,400
308,400

Numero de Exames

208,400
108,400
8,400

Exames Laboratoriais

Comparativo - Quadrimestres

790,450

Q1 - 2026

Q2 - 2026

Pecga do processo/documento CONSELHOS 2026/000107, materializada por: H.N.L em 23/09/2026 10:21 CPF: ***.872.388-**

agina: 52

Dado do Q2
provisoério devido a
banco de dados do
MS da competéncia
de Agosto
indisponivel

§
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Peca do processo/documento CONSELHOS 2026/000107, materializada por: H.N.L em 23/09/2026 10:21 CPF: ***.872.388-*"

Diario Oficial Eletronico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no endereco eletrénico http://www.piracicaba.sp.gov.br



Diario Oficial do Municipio de Piracicaba, SP * quarta-feira, 23 de setembro de 2026

pagina 129

OBJETIVO 1 — Fortalecer a atengao primaria, ampliando a cobertura da Estratégia Saude da Familia e da Sat]dp

fiak 58™

vistas a universalizacdao do acesso, a abrangéncia do cuidado integral, a promogao da saulde, a prevengao de goengas e
agravos e a reducao de desigualdades de racal/etnia, de género e sociais.

Feca do processo/ documento CONSE

LHOS 2026/000107 , materia

Meta 1.1.6 — Ampliar o niimero de mulheres cadastradas na Atengdo Priméria a Salde na faixa etéria de 25 a 64 anos com exames de rastreamento do cancer de
colo do Utero avaliado nos Ultimos 36 meses.
Linha de Base
o Comparativo Quadrimestres
03 M
Descricgo . ﬁlisa Meta (RDQA) Poroe(rjw;agem
da Indicador bielet s meta
Meta . 2026-2029 e 1° 2° 3° aleancada
Unidade ) ) )
Valor Ano de Medida Quadri Quadri Quadri
2026 2026 2026
Percentual de
Ampliar o numero de mulheres g;::re;e: an fagi
cadastradas na Atengdo Priméria & Salde 2 a
na faixa etéria de 25 a 64 anos com anos com exames
exames. de rastreaments do cAncer de de rastreamento 32% i 2025 i Percentual 35% 35% 35% 33% - 94%
, \ -~ do cancer de wlo
colo do Utero avaliado nos Ultimos 36 8 .
m do Gtero avaliado
eses. nos Gftimos 36
meses.
*Fonte: SIA-SUS.
Popuagdo feminina com entre 25 e 64 anos: 124.842.
Total de exames do periodo: 41.428 .
- PiRa
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OBJETIVO 1 — Fortalecer a atengao primaria, ampliando a cobertura da Estratégia Saude da Familia e da Sat]dp
vistas a universalizacdao do acesso, a abrangéncia do cuidado integral, a promogao da saude, a prevengao d
agravos e a reducao de desigualdades de racal/etnia, de género e sociais.

fiay 58

e goengas e

Feca do processo/ documento CONSE

LHOS 2026/000107 , materia

Meta 1.1.7 — Ampliar o nimero de mulheres cadastradas na Atengdo Priméria & Salde na faixa etéria de 50 a 69 anos com exames de mamografia avaliado nos
Ultimos 24 meses.
Linha de Base
q Comparativo Quadrimestres
Descriggo © Meta Metz (RDQA) Porcentagem
da ndicador Indicador PMS dam
me
Meta Unidede | 20262029 e 10 20 30 aleancada
Valor Ano de Quadri Quadri Quadri
Medida 2026 2026 2026
Percentual de
Ampliar o numero de mulheres n;glhe:jesgg fag(;
cadastradas na Atencdo Priméria a Salde :nilsacoer}n ex:ma
na faixa etdria de 50 a 69 anos com de mamodrafia 31% i 2025 | Percentual 35% 35% 35% 27% - 77%
exames de mamografia avaliado nos avalia dognos
Ultimos 24 meses. et
Ultimos 24
meses.
*Fonte: SIA-SUS.
Popuagdo feminina com entre 50 e 69 anos: 49.260.
Total de exames do periodo: 13.484.
JPiRa
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OBIJETIVO 1 — Fortalecer a atengao primaria, ampliando a cobertura da Estratégia Saude da Familia e da Saﬁdp%,ﬁgl, £eMm
vistas a universalizacdao do acesso, a abrangéncia do cuidado integral, a promogao da salude, a prevengao de doencgas e
agravos e a reducao de desigualdades de racal/etnia, de género e sociais.

Meta 1.1.32 — Ampliar e descentralizar a oferta de planejamento familiar, com acesso aos métodos contraceptivos.
Linha de Base
o Comparativo Quadrimestres
Descrica Meta (RDQA) Porcentagem
daQaO ndicador Indicador PMS Heta da
2026 meta
Meta . 2026-2029 1° 2° 3° alcancada
Unidade , , )
Valor Ano de Medida Quadri Quadri Quadri
2026 2026 2026
NUmero de
atendimentos
Ampliar e descentralizar a oferta de de
planejamento familiar, com acesso aos planejamento 2532 i 2025 Numeral 2.760 2.500 1.471 1.241 - 108%
métodos contraceptivos. familiar
realizados no
municipio.
*Fonte: eSUS APS; Sistema de Informagdo contratualizado, SIA-SUS e SIH-SUS.
Atendimentos no CESM: 353 (sem procedimentos ambulatoriais); SIA: 214; E-SUS: 560; SIH (cirdrgicos): 114,
Dados provisérios (bancos de dados do MS disponiveis até jul/2026)

Peca do processo/documento CONSELHOS 2026/000107, materializa

da por: H.N.L em 23/09/2026

V21 L.
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OBJETIVO 3 — Intensificar o cuidado da saude materno-infantil e a implantaxgae: éa

Rede Alyne
Meta 1.3.3 — Reverter a proporgdo atual entre parto normal e parto ceséreo no SUS e na salde suplementar.
Linha de Base
Do Comparativo Quadrimestre:
Descrica Meta M (RDQA) Porcentagem
daﬂ}ao Indicador Indicador PMS da
2026 meta
Meta . 2026-2029 1° 2° 3° alcancada
Unidade : : ,
Valor Ano de Medida Quadri Quadri Quadri
2026 2026 2026
Proporcdo de
parto normal
Reverter a proporcdo atual entre parto no Sistema
normal e parto ceséreo no SUS e na Unico de 349 2025 Proporcdo 390 350 350 34,55 - 98,71%
salde suplementar. Salde e na
Satde
Suplementar.
*Fonte: SINASC - Ministério da Satde; Banco de Dados - V.E.
Tota de nascidos vivos: 1.650;
Total de partos nomais: 578.
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OBJETIVO 3 — Intensificar o cuidado da saude materno-infantil e a implantxgae: da
Rede Alyne

Meta 1.3.4 — Reduzir a proporgdo de gravidez na adolescéncia entre as faixas etérias de 10 a 19 anos.
Linha de Base
q Comparativo Quadrimestre:
Descriggo © Meta Metz (RDQA) Porcentagem
da Indicador Indicador PMS dam
me
Meta e 2026-2029 2026 10 2 3° alcancada
Valor Ano de Medida Quadri Quadri Quadri
2026 2026 2026
Propor¢do de
Reduzir a propor¢io de gravidez na %ralvlde% na
adolescéncia entre as faixas etdrias de e?] t%easscianij:s 6,92 2025 Proporcdo 6,0 6,7 6,91 6,60 - 100%
10a 19 anos. .
etérias 10 a
19 anos.
*Fonte: SINASC - Ministério da Satde; Banco de Dados - V.E.
Tota de nascidos vivos: 1.650.
Total de nascidos vivos de parturientes adolescentes: 114.
JPiRa
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Objetivo 4: Ampliar a Rede de Atencao Psicossocial, ofertando cuidado a pessoas com I;é)f{rilg"!egg’to
psiquico, transtornos mentais e problemas decorrentes do uso de alcool e drogas, focando na au?ondmla,

liberdade e na reintegracao social.
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Meta 1.4.5 — Realizar agdes mensais de matridamento em Satde Mental com as equipes do CAPS para as unidades de Atencdo Priméria a Salde.
Linha de Base
& Comparativo Quadrimestre:
Descrica Meta M (RDQA) Porcentagem
daﬂ}ao Indicador Indicador PMS da
2026 meta
Meta e 2026-2029 1° z 3° alcancada
Valor Ano de Medida Quadri Quadri Quadri
2026 2026 2026
Realizar agdes mensais de matridamento F’ropgrgao de
, . gravidez na
em Salde Mental com as equipes do adolescancia
CAPS para as unidades de Atencdo . 2025 Numeral 36 24 6 40 - 166,7%
NIV entre as faixas
Priméria a Saude. o
etarias 10a
19 anos.
Fonte: Levantamento Préprio da SMS - Piracicaba
-EIR3
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Objetivo 5: Expandir o cuidado especializado a partir da implementagao da Politica NBagomab@a
Atencao Especializada em Saude (PNAES).
Meta 1.5.1 — Ampliar os procedimentos realizados (diagnésticos e ciniirgiaos) na Atencdo Especializada a Salde.
Linha de Base c »
omparativo Quadrimestre
o Porcenta
Descricio do Meta M (RDQA) "9
- PMS ei2 e
da Indicador Indicador &5
Meta Unidede | 2026-2029 2026 10 20 I
Valor Ano de Quadii | Quadi | Quadr | 2SR
Medida 2026 2026 2026
. . . NUmero de
Ampliar os procedimentos realizados rocedimentos
(diagnésticos e cirlrgicos) na Atencdo procsdin 220176 i 2025 Numeral 240.000 220,176 :384.392: 309.059 - 140%
o N Cd especializados
Especializada & Saude. !
realizados.

*Fonte: SIA-SUS, SIH-SUS e Sistema de Informagdo contratualizado. Dados provisérios (margo/2026). SIA: 309.059.
Procedimentos consolidados redizados no munidpio na Atengdo Especializada em Salde.
O valor apresentado ndo considera procedimentos e cirurgias realizados em outros munidipios que sdo referéncia ou estabelecimentos de gestdo estadual/federal.
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Objetivo 5: Expandir o cuidado especializado a partir da implementagao da Politica NBagomabtia
Atencao Especializada em Saude (PNAES).

Meta 1.5.2 — Ampliar as consultas na Atencdo Especializada a Satde.
Linha de Base
Comparativo Quadrimestres
Descricgo do Meta Meta (RDQA) Porcentagem
da Indicador Indicador PMS da
2026 meta
Meta Unidade | 2026-2029 1° 2° 3° alcancada
Valor Ano de Quadri Quadri Quadri
Medida 2026 2026 2026
Ndmero de
Ampliar as consultas na Atencdo eI
plar = on e Atencio 74000 i 2025 i Numeral 84.000 74400 | 91649 : 81.159 - 109%
Especializada a Saude. Especiali N
specializada a
Salde
*Fonte: SIA-SUS, SIH-SUS e Sistema de Informagdo contratualizado.
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Objetivo 5: Expandir o cuidado especializado a partir da implementagao da Politica NBagowab2la
Atencao Especializada em Saude (PNAES).

Meta 1.5.3 — Ampliar o Centro de Diagnéstico por Imagem Munidipal (CDI).
Linha de Base
Comparativo Quadrimestres
Descrigio = Meta Meta (RDQA) Poroentagem
" Indicad PMS da
da Indicador el 2026 meta
Meta e 2026-2029 1° 2° 3° alcancada
Valor Ano de Medida Quadri Quadri Quadri
2026 2026 2026
Nimero de
Ampliar o Ce.n.tro de Diagndstico por ater?dlmentos 55812 2025 Numeral 66,000 55,000 19180 i 20002 ) 71.25%
Imagem Municipal (CDI). realizados ho
CDl.
*Fonte: SIA-SUS
Dados provisérios, aguardando consolidacdo pelo Ministério da Sadde da competéndia de agosto de 2026.
Aqui consta todos os exames de ultrassonografia produzidos no municipio até julho de 2026.
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Objetivo 5: Expandir o cuidado especializado a partir da implementagao da Politica NBagomabda
Atencao Especializada em Saude (PNAES).

Meta 1.5.4 — Ampliar os procedimentos espedalizados realizados para a prevengio e o tratamento do cancer.
Linha de Base
& Comparativo Quadrimestres
Descricd Meta (RDQA) Porcentagem
daQaO Indicador Indicador PMS Heta da
2026 meta
Meta Ut 2026-2029 1° 2° 3° alcancada
Valor Ano de Medida Quadri Quadri Quadri
2026 2026 2026
Nimero de
procedimentos
Ampliar os procedimentos especializados | especializados
realizados para a prevengdo e o i paraprevencdo i 51.912: 2025 Numeral 55.000 51912 33964 : 31.987 - 127%
tratamento do cancer. e cuidado do
cancer
realizados.
*Fonte: SIA-SUS.
Dados provisérios, aguardando consolidacdo pelo Ministério da Sadde da competéndia de agosto de 2026.
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Objetivo 5: Expandir o cuidado especializado a partir da implementagao da Politica NBagomab4a
Atencao Especializada em Saude (PNAES).
Meta 1.5.9 — Ampliar as Ofertas de Cuidado Integrado (OCls), pertencentes ao componente ambulatorial do Programa Agora Tem Especialistas.
Linha de Base
q Meta Comparativo Quadrimestre:
Descrigdo © PMS Meta (RDQA) Poroe(r;tagem
- Indicad a
da ndeador e 2026-2029 2026 meta
Meta Unidade oy @ 3 1 dancada
Valor Ano de Medida Quadri Quadri Quadri
2026 2026 2026
» P PO realizadas o - - Numeral 3,500 3000 | 5962 | 10884 i - 561%
ambulatorial do Progama Agora Tem erfodo
Especialistas. periodo.
*Fonte: SIA-SUS.
Dados provisérios, aguardando consolidacdo pelo Ministério da Sadde da competéndia de agosto de 2026.
PiIRa
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Objetivo 5: Expandir o cuidado especializado a partir da implementagdo da Politica NB&égoreabda
Atencao Especializada em Saude (PNAES).
Meta 1.5.10 — Ampliar a oferta de dirurgias eletivas, pertencentes ao Componente Cirrgico do Programa Agora Tem Especialistas.
Linha de Base
o Comparativo Quadrimestre:
Descrica Meta (RDQA) Porcentagem
daQaO Indicador Indicador PMS Heta da
2026 meta
Meta e 2026-2029 1° 2° 3° alcancada
Valor Ano de Medida Quadri Quadri Quadri
2026 2026 2026
Numero de
Ampliar a oferta de cirurgias eletivas, cirurgias
pertencentes ao Componente Cirlirgico eletivas 6.600 2025 Numeral 8.400 7.200 1.910 i 2.209 - 57.2%
do Programa Agora Tem Especialistas. realizadas no
periodo.
*Fonte: SIH-SUS.
Dados provisérios, aguardando consolidacdo pelo Ministério da Sadde da competéndia de agosto de 2026.
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Objetivo 5: Expandir o cuidado especializado a partir da implementagao da Politica NBagorab@a
Atencao Especializada em Saude (PNAES).
Meta 1.5.12 — Ampliar o nimero de atendimentos para criangas diagnosticadas com TEA.
Linha de Base
o Comparativo Quadrimestre:
Descricd Meta (RDQA) Porcentagem
daQaO Indicador Indicador PMS Heta da
2026 meta
Meta e 2026-2029 1° 2° 3° alcancada
Valor Ano de Medida Quadri Quadri Quadri
2026 2026 2026
Percentual de
Ampllar © ndmero de atendimentos para cnangas.oom TEA 45% | 2025 | Percentual 60% 50% 38% 40% ) 76%
criangas diagnosticadas com TEA. atendidas no
perfodo.
*Fonte: SIA-SUS e Sistema de Informagdo contratualizado.
Entre janeiro e abril, 45 criangas passaram por triagem e adentraram ao senvigo.
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Objetivo 5: Expandir o cuidado especializado a partir da implementagdo da Politica NB&égoreabta
Atencao Especializada em Saude (PNAES).
Meta 1.5.13 — Ampliar o ntmero de Orteses, Préteses e Materiais Especiais (OPME) ofertadas aos usuérios SUS.
Linha de Base
o Comparativo Quadrimestre:
Descricd Meta (RDQA) Porcentagem
daQaO Indicador Indicador PMS Heta da
2026 meta
Meta e 2026-2029 1° 2° 3° alcancada
Valor Ano de Medida Quadri Quadri Quadri
2026 2026 2026
Numero de
Ampliar o nimero de Orteses, Proteses e i Orteses, Proteses
Mater|a|§ . Especiais (OPME) ofertadas e Mater@s 126 | 2005 Numeral 130 130 NA NA ) 0%
aos usuérios SUS. Especiais
(OPME)
dispensados
O processo de licitagdo para compra de materiais de OPME esta em andamento, cerca de 68 pacientes serdo contemplados e 83 itens fornecidos.
Fonte: Levantamento Préprio da SMS - Piracicaba
PiIRa
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Objetivo 6: Garantir, ampliar e qualificar o acesso na Rede de Urgéncia e Emergéncia, em coRéginsidkide
com a Politica Nacional de Atengéao as Urgéncia e Emergéncias (PNAUE).

Meta 1.6.4 — Aumentar o ndmero de leitos hospitalares no municipio.
Linha de Base
o Comparativo Quadrimestre:
Descricd Meta (RDQA) Porcentagem
daQaO Indicador Indicador PMS Heta da
2026 meta
Meta e 2026-2029 1° 2° 3° alcancada
Valor Ano de Medida Quadri Quadri Quadri
2026 i 2026 i 2026
Aumentar o nimero de leitos hospitalares Quantidade de
no municipio. leitos hospitalares i 492 : 2025 Numeral 542 502 NA 522 - 104%
no municipio.
Fonte: CNES
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OBJETIVO 10 — Fortalecer a gestao estratégica do SUS e atomada de decisagna: 69
baseada em evidéncias

Diario Oficial Eletronico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no endereco eletrénico http://www.piracicaba.sp.gov.br

Meta 4.10.12 — Reduzir o absenteismo nas consultas e procedimentos da Atengdo Especializada a Salde.
Linha de Base . .
m nm
Descrigio do Meta M (RDQA) Porcentagem
da Indicador Indicador PMS d?a
me
Meta e 2026-2029 2028 1° 2° 3° aleancada
Valor Ano de Medida Quadri Quadri Quadri
2026 2026 2026
Percentual de
absentefsmo de
. . consultas na AES

Reduzir o absenteismo nas consultas e no perfodo
procedimentos da Atencdo Perog s 20% i 2025 : Percentua 15% 20% 17,5% 18,8% - 100%
Especializada a Salde. .

absenteismo de

exames na AES

no perfodo
*Fonte: Sistema de Informaggo contratualizado.
1° Q.: De 168.428 agendamento na Atencdo Especializada a Salde, houve 29.599 faltas.
2° Q.: De 127.274 agendamento na Atengdo Especializada a Salde, houve 23.941faltas.
JPiRa
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OBJETIVO 10 — Fortalecer a gestao estratégica do SUS e atomada de deciségna: 70

baseada em evidéncias

Meta 4.10.13 — Reduzir a perda priméria nas consultas e procedimentos da Atencdo Especializada a Satde.

Linha de Base
q Comparativo Quadrimestre
Descricio ° Meta M (RDQA) Porcentagem
da Indicador Indlicador PMS dam
me
Meta e 20262029 | <2926 1° = 3° alcancada
Valor Ano de Medida Quadri Quadri Quadri
2026 2026 2026
Perda priméria
. L de consultas na
Reduzir a perda primaria nas AES o
consultas e procedimentos da Atenggo | “p dr;o Pf')ier:rrwléxri; 12,7% : 2025 : Percentual 3% 10% 1295% i 1043% - 99%
Especializada & Saude. d
e exames na
AES no periodo

*Fonte: Sistema de Informagdo contratualizado.

1° Q.: Houve a perda de 14.067 vagas perdidas por dificddade de agendamento.
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Pagina: 71 @J

OBJETIVO 4 — Ampliar a Rede de Atencao Psicossocial (RAPS)

Meta 1.4.5 — Realizar agSes mensais de matriciamento em Salde Mental com as equipes do CAPS para as unidades de Atengdo Primaria a Sadde.
Linha de Base
o Comparativo Quadrimestre:
Descrica Meta M (RDQA) Porcentagem
daﬂ}ao Indicador Indicador PMS da
2026 meta
Meta . 2026-2029 1° 2° 3° alcancada
Unidade : : ,
Valor Ano de Medida Quadri Quadri Quadri
2026 2026 2026
. ~ . . NUmero de a¢Bes
Realizar agdes mensais de matridamento .
em Salde Mental com as equipes do D i
) N e capacitagdes - - Numeral 36 24 6 - - 25%
CAPS para as unidades de Atencdo .
Priméria & Satde b el
' equipes do CAPS.
*Fonte: Levantamento Proprio da SMS - Piracicaba.
Ocorreram 25 agdes de matriciamento dos CAPS no perfodo.
-EIR3
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Pagina: 72

5. Departamento de
Assisténcia
Farmaceéutica (DAF)

PREFEITURA

PIRACICABA
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OBJETIVO 2 — Ampliar o acesso aos medicamentos, insumos estratégicosmagina: 73
servicos farmacéuticos

Meta 1.2.3 — Adquirir farmacos e insumos estratégicos conforme a Relagdo Municipal de Medicamentos Essenciais (Remume).
Linha de Base
o Comparativo Quadrimestre:
Descrica Meta (RDQA) Porcentagem
daﬂ}ao Indicador Indicador PMS Heta da
2026 meta
Meta e 2026-2029 1° 2° 3° alcancada
Valor Ano de Medida Quadri Quadri Quadri
2026 2026 2026
Numero de
farmacos e
Adquirir farmacos e insumos estratégicos insumos
confoome a Relagdo Municipal de estratégicos 139 { 2025 i Numeral 132 132 136 131 - 99%
Medicamentos Essendais (Remume). constantes na
REMUME
disponiveis.
*Fonte: Levantamento Proprio da SMS - Piracicaba.
Atualmente a Remume contém 141 itens devido ao aumento do niimero de apresentag@es de medicamentos.
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OBJETIVO 2 — Ampliar o acesso aos medicamentos, insumos estratégicosmagina:
servicos farmacéuticos

74@0

Meta 1.2.5 — Ampliar a oferta de PREP.

Linha de Base
Comparativo Quadrimestre
Descricgo i misa Meta (RDQA) Porcentagem
_ i PM da
da Indicador Indicador o et
Meta e 2026-2029 10 20 3° alcancada
Valor Ano de Medida Quadri Quadri Quadri
2026 2026 2026
NUmero de
Ampliar a oferta de PEP e PREP. farmécias que 1 2025 i Numeral 7 4 6 0 - 150%
ofertam PREP.

dispensagdo em junho de 2026.

*Fonte: Levantamento Proprio da SMS - Piradcaba.
1° Quadrimestre: Atualmente estéo em capacitagdo para disponibilizar o PREP as equipes das Farmécias Anhumas, Balbo, Caxambu, Cecap, Mério Dedini e Planalto. Previsdo de inicio da

2° Quadrimestre,: Foi realizada a capacitagdo da farmacéutica e enfermeira da Unidade Planalto para atuaggo relacionada a prescrigéio da Profilaxia Pré-Exposicao ao HIV (PrEP).
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OBJETIVO 8 — Intensificar aincorporacao da inovacao e da saude digital

Pagina: 75

5DV

Meta 3.8.1 — Implantar sistema de informagdo integrado, vinculado ao E-SUS (Hérus e E-SUS AF), com foco na interoperabilidade e compartilhamento de informagdes
na salde.
Linha de Base
Comparativo Quadrimestre:
Descricgo €9 Meta Meta (RDQA) Porcentagem
; Indicador PMS da
da Indicador 2026 meta
Meta e 2026-2029 1° z 3° alcancada
Valor Ano de Medida Quadri Quadri Quadri
2026 2026 2026
x , . ~ Numero de

Implantagdo do sistema de informagdo -
. . . farmécias com
integrado, vinaulado ao E-SUS (Hérus e intearacio 40
ESUS AF), com foco na ogras 1 i 2025 Numeral 26 5 NA NA - 150%
. i . Hérus/E-SUS
interoperabilidade e compartilhamento de Cn
informagdes na salde FESEe e 2

' Farmacéutia
Fonte: RNDS e Sistema de Informagdo contratualizada.
NA: ndo se aplica
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Pagina: 76

6. Centro de Vigilancia
em Saude (CEVISA)

PREFEITURA

PIRACICABA

do processo/documento C
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OBIJETIVO 1 — Fortalecer a atengao primaria, ampliando a cobertura da Estratégia Saude da Familia e da Saﬁdp%'ﬁgl, $pm
vistas a universalizacdao do acesso, a abrangéncia do cuidado integral, a promogao da salude, a prevengao de doencgas e
agravos e a reducao de desigualdades de racal/etnia, de género e sociais.

Meta 1.1.29 — Redwzir a taxa de mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das quatro principais doengas cronicas ndo transmissiveis (doengas do
aparelho circulatério, cancer, diabetes e doengas respiratbrias cronicas).
Linha de Base
Comparativo Quadrimestre:
Descriggo €9 Meta Metz (RDQA) Porcentagem
] i PM
da Indicador Indicador S n?eati
Meta . 2026-2029 e 1° 2° 3° aleancada
Unidade : . .
Valor Ano de Medida Quadri Quadri Quadri
2026 2026 2026
Reduzir a taxa de mortalidade prematura
(de 30 a 69 anos) pelo conjunto das Taxa de 6bitos
quatro principais doengas crénicas ndo por DCNT na 106 | 2025 Taxa o5 100 9931 1028 ) 99%
transmissiveis (doengas do apareho i populagio-alvo de ' '
circulatério, cancer, diabetes e doengas 30 a 69 anos.
respiratérias cronicas).
*Fonte: Sistema de Informagdes sobre Mortalidade - SIM e IBGE.
- valor atualizado do 1° quadrimestre de 2026: 99,31%
~FIR3

ocumento CONSELHOS 2026/000107 , mater

eca do processo/d
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OBJETIVO 7 — Reduzir e controlar doencgas e agravos passiveis de prevencpsyia: 78
controle

Meta 2.7.1 — Estabelecer estratégias, inclusive intersetoriais, para garantir a cobertura vacinal minima preconizada, prioritariamente aos menores de dois anos, de
acordo com o Programa Nacional de Imunizagdo.

Linha de Base
q Comparativo Quadrimestres
Descrigéo © Meta Meta (RDQA) Porcentagem
da Indicador Indicador PAS data
me
Meta : 2026-2029 2028 10 2° 3° alcancada
Val Unidade . . .
or Ano de Medida Quadri Quadri Quadri

2026 2026 2026

i ; \ Proporgéo de vacinas
Estabelecer estratégias, inclusive | seledonadas do Calendério

intersetoriais, para garantir a i Nadonal deVadnagio para
cobertura vacinal minima { criangas menores de dois

" e de idade - Pentavalent:
preconizada, prioritafiamente aos anos de icade - Fentavalenie 0% 2025

. 3? dose, Pneumocécica 1 0-
menores de dois anos, de acordo { valente 22 dose, Poliomielite

Propor¢do 75% 75% 0%* 50% - 66,6%

com o Programa Nacional de 32 dase e Triplice viral 12
Imunizag&o. dose - com cobertura vadnal
preconizada

*Fonte: SI-PNI, SINASC e Sistema de Informaggo contratualizado.

1° Q.: Cobertura vacinal até margo/2026. Trés vacinas devem acangar 95% de cobertura vacina para contabilizar como atingimento da meta.
Cobertura atual: Pentavalente: 91,06%; Pneumoctaita: 94,63%; Poliomielite: 91,57%; Triplice viral: 90,72%.

2° Q.: Cobertura vacinal de jan a jul/2026. Trés vacinas devem alcangar 95% de cobertura vacinal para contabilizar como atingimento da meta. Cobertura atual: Pentavalente: 90,39%;
Pneumocddica: 95,62%; Poliomielite: 90,65%; Tifplice viral: 95,99%.
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OBJETIVO 7 — Reduzir e controlar doencgas e agravos passiveis de prevencpsyia: 79
controle

Meta 2.7.2 — Implantar sala de vacinagio em todas as Unidades Basicas de Salide da Atengdo Priméria a Salde.
Linha de Base
b Comparativo Quadrimestre:
iy Meta (RDQY) Porcentagem
Descriggo . Indicador PMS L 5
da Indicador meta
Meta Ui 2026-2029 2022 ! 2 3° alcancada
Vdor | Ao nidade Qad £ Quadii  Quad
de Medida ri
2026 2026
2026
Implantacdo de sala de vacinagdo em Percentual de
todas as Unidades Bésicas de Salde i Unidades Basicas ~
da Atengdo Priméria a Sadde. de Salde com sala Sk 2025 LR e Ues: . Sl ) Sl
de vadnagdo.
Fonte: Levantamento Préprio da SMS — Piracicaba
NA: ndo se aplia.
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OBJETIVO 7 — Reduzir e controlar doencgas e agravos passiveis de prevencesyia: 80
controle

Meta 2.7.3 — Garantir 4 (quatro) cidos anuais de controle vetorial com, no minimo, 80% de cobertura de iméve's visitados.
Linha de Base
Comparativo Quadrimestre:
Descricio do Meta e (RDQA) Poroentagem
da Indicador Indicador PMS da
2026 meta
Meta s 2026-2029 1° z 3° alcancada
Valor Ano de Medida Quadri Quadri Quadri
2026 2026 2026
Nimero de cidos
1 q . que atingiram
conrok vetrd tom, o, mimo, | Mo 6280%
' L cobertura de 4 2025 Numeral 4 4 1 1 - 50%
80% de cobertura de iméveis Aot o/t
L iméveis Visitados
visitados.
para controle

vetorial da dengue.
*Fonte: SISAWEB.
Tota de 181.072 iméveis Visitados no ddo.
Total de 174.456 iméveis visitados no ddo = 77,54%.
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OBJETIVO 7 — Reduzir e controlar doencgas e agravos passiveis de prevencpsyia: 81

controle
Meta 2.7.4 — Manter em no méximo 1 (um) o nimero de ébitos maternos no municipio.
Linha de Base
Comparativo Quadrimestre:
Descrigio do Meta Meta (RDQA) Porcentagem
i Indicador PMS da
da Indicador 2026 meta
Meta e 2026-2029 1° 2 3° alcancada
Valor Ano de Medida Quadri Quadri Quadri
2026 2026 2026
Manter em no méimo 1 (um) o N(mero de ébitos
nimero de Obitos maternos no 0 2025 Numeral 0 0 0 0 - 100%
o maternos no ano.
municipio.
*Fonte: SIM e SINASC.
2026: finalizagdo das investigagdes das MIFs até agosto de 2026.
Valor atualizado do 2° quadrimestre de 2025: 1 ébito confirmado apds o estudo do caso investigado, aguardando discussdo em Comité de Mortalidade Materna
Finalizaggo das investigagdes das MIFs até dezembro de 2026.
JPiRa
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OBIJETIVO 7 — Reduzir e controlar doencas e agravos passiveis de prevencpgyita: 82
controle

Meta 2.7.5 — Atingir a cura de ao menos 90% dos casos novos de hansenfase diagnosticados no municipio nos anos das coortes.
Linha de Base
’ Comparativo Quadrimestres
o
Descricao ) b}%:t; Meta i POFOe(f;:i #r
da Indicador Indicador
Meta 2026 meta
e 2026-2029 " 5 o alcanada
Valor Ao haade Qudi | Quadi | Quad
2026 2026 2026
Percentual de cura
Atingir a cura de ao mencs 90% dos casos djs :i S5 rjovos
novos de hansenfase diagnosticados no © hanseniase 100% 2025 Percentual 100% 100% 100% 83,3% - 833%
o diagnosticados
municipio nos anos das coortes. e ance das
coortes

*Fonte: SINAN.

Saude,2023).

18 +20 x 100 = 90% de cura.

Esse indicador, portanto, mede a proporgao de casos novos que receberam alta por cura, considerando conjuntamente PB e MB.

No contexto da hanseniase, PB e MB sao classificagdes usadas para definir a quantidade de bacilos presentes no organismo e orientar o tratamento:
PB — Paucibacilar: casos com poucos bacilos. Em geral, apresentam até 5 lesdes de pele e baciloscopia negativa.
MB — Multibacilar: casos com maior quantidade de bacilos. Em geral, apresentam mais de 5 lesdes de pele e/ou baciloscopia positiva.

No indicador que vocé mencionou, “total de curas (PB + MB) / total de casos novos (PB + MB) x 100”, sdo considerados todos os casos de hanseniase, tanto paucibacilares quanto multibacilares.
Exemplo: se em determinado periodo houve 20 casos novos (8 PB + 12MB) e 18 curas (7 PB + 11 MB):

2°Q.: *O calculo é realizado dividindo o total de curas (PB + MB) pelo total de casos novos (PB + MB) e multiplicando por 100, conforme instrugdo do Caderno de Indicadores PQA-VS (Ministério da
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OBJETIVO 7 — Reduzir e controlar doengas e agravos passiveis de prevencpsyia: 83

controle

Meta 2.7.6 — Reduzir o nimero de casos novos de sffilis congénita em menores de um ano de idade residentes no municipio.

Linha de Base
o Comparativo Quadrimestres
RDQA)
L Meta ( Porcentagem
Desaigdo Indicador Meta g
. PMS da
da Indicador meta
— e | 20262029 £023 10 20 3° alancada
Valor Ano de Medida Quadri Quadri Quadri
2026 2026 2026
NUmero de casos
Reduzir o nimero de casos novos de sffilis novos de sffilis
congénita em menores de um ano de congénita em g 2025 Numeral g g 2 2 - 100%
idade residentes no municipio. menores de um ano
de idade.

*Fonte: SINAN.

de sifilis congénita.

2°Q.: A alta rotatividade de profissionais pode ter contribuido para um diagndstico tardio o que aumentou o nimero de casos.

A meta estabelecida para o periodo é de até 3 casos ao ano. Foram registrados 4 casos, ficando o resultado acima da meta pactuada.

Entre os fatores que podem ter contribuido para o resultado, destaca-se a alta rotatividade de profissionais, que pode ter ocasionado fragilidades na continuidade do acompanhamento pré-natal, no
diagnoéstico oportuno e na condugdo adequada dos casos de sifilis durante a gestagdo. Também podem estar relacionados ao resultado a captagao tardia de gestantes para o pré-natal, inicio tardio
ou inadequado do tratamento, dificuldades na adesdo ao tratamento e no acompanhamento das gestantes e de seus parceiros, além de possiveis falhas no registro e monitoramento dos casos.
Diante do resultado, recomenda-se o fortalecimento das agdes de busca ativa e acompanhamento das gestantes, ampliagdo da testagem para sifilis durante o pré-natal, garantia do tratamento
oportuno e adequado das gestantes e de seus parceiros, além do monitoramento dos casos até o parto e do acompanhamento dos recém-nascidos, com o objetivo de reduzir a ocorréncia de novos casos
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OBJETIVO 7 — Reduzir e controlar doencgas e agravos passiveis de prevencesyita: 84

controle
Meta 2.7.7 — Manter em zero o registro de novos casos de HIV em menores de 5 anos residentes no municipio.
Linha de Base
q Comparativo Quadrimestre:
Descriggo ° Meta Metz (RDQA) Porcentagem
da Indicador Indicador PMS dam
me
Meta e 2026-2029 2026 1° z 3° alcancada
Valor Ano de Medida Quadri Quadri Quadri
2026 2026 2026
Manter em zero o registro de novos ca,s\l:smneg/)odse de
casos de HIV em menores de 5 anos 0 2025 Numeral 0 0 0 0 - 100%
: o HIV em menores
residentes no municipio.
de 5 anos.
*Fonte: SINAN.
-CIRa
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OBJETIVO 7 — Reduzir e controlar doencgas e agravos passiveis de prevencpsyia: 85

controle
Meta 2.7.8 — Manter a investigagdo da totalidade dos ébitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) residentes no municipio.
Linha de Base
o Comparativo Quadrimestre:
Descrica Meta M (RDQA) Porcentagem
daﬂ}ao Indicador Indicador PMS da
2026 meta
Meta e 2026-2029 10 2 3° alcancada
Valor Ano de Medida Quadri Quadri Quadri
2026 2026 2026

Percentual dos
Manter a investigacdo da totalidade el o
dos ébitos de mulheres em idade £ UREES A

L , idade fértil (10 a 100% 2025 Percentual 100% 100% 100% i 100% - 100%
férti (10 a 49 anos) residentes no
G 49 anos) com
municipio. -~
causa bésica
definida.

*Fonte: SIM.
Percentual referente aos 6bitos em muheres em idade fértil (MIF) investigados, residentes em Piracicaba, no perfodo de janeiro a abril de 2026.
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OBJETIVO 7 — Reduzir e controlar doencgas e agravos passiveis de prevencpsyita: 86
controle

Meta 2.7.9 — Encerrar de forma oportuna os casos de doencas de notificagdo compulséria imediata (DNCI) em até 60 dias apds notificagdo.

Linha de Base
q Comparativo Quadrimestres
Descrigdo ° Meta Meta (RDQA) Porcentagem
da Indicador Indicador PMS dam
me
Meta : 2026-2029 2028 10 2° 3° alcancada
Val Unidade ) ) )
or Ano de Medida Quadri Quadri Quadri

2026 2026 2026

Encerrar de forma oportuna os casos Percentual de
p 6bitos por DNCI

de deencas ~de  notfficacio i o ematé | 94% i 2025 | Percentua 80% 80% i 975% | 958% - 100%

compulséria imediata (DNCI) em até 60 dias ancs

60 dias apds natificagdo. as ap
notificaggo.

*Fonte: SIM.
1° Q.: N&o estd 100% pois ha um caso em investigagio que entrou em 29/04, dentro do prazo legal de 60 dias para investigagso.
2° Q.: Trés (03) casos eram casos de influenza: precisamos aguarder a evolugdo do padente para encerrar a notificacdo. Com isso, ultrapassouo prazo de 60 dias para encerramento.
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OBJETIVO 7 — Reduzir e controlar doencgas e agravos passiveis de prevencpsyia: 87

controle
Meta 2.7.10 — Manter e aprimorar 0 monitoramento da qualidade da &gua para consumo humano quanto aos parametros: coliformes totais, cloro residual livre e
turbidez.
Linha de Base
Comparativo Quadrimestre:
Descricio i Meta e (RDQA) Poroentagem
da Indicador Indicador PMS da
2026 meta
Meta e 2026-2029 1° 2 3° alcancada
Valor Ano de Medida Quadri Quadri Quadri
2026 2026 2026

Percentual de
Manter e aprimorar o monitoramento andlises das
da qualidade da &gua para consumo amostras de
humano quanto aos pardmetros: &gua para 100% 2025 i Percentual 100% 100% 100% i 100% - 100%
coliformes totais, cloro residual livre e consumo
turbidez. humano

avaliadas.
*Fonte: Instituto Adolfo Lutz.
IAL solicita aproximadamente 30 amostras por més para realizar o monitoramento da qualidade da &gua para consumo humano.
-PiRa
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OBJETIVO 7 — Reduzir e controlar doengas e agravos passiveis de prevencpsyita: 88
controle
Meta 2.7.11 — Aumentar a proporgdo de preenchimento do campo "ocupagdo” nas notificagdes de agravos relacionados ao trabalho.
Linha de Base
Comparativo Quadrimestres
Descricio 69 Meta e (RDQY) Poroentagem
da Indicador Indicador PMS da
2026 meta
Meta e 2026-2029 10 2° 3° alcancada
Valor Ano de Medida Quadri Quadri Quadri
2026 2026 2026
Percentual de
A . preenchimento do
umentar a proporgdo  de " .
preenchimento do campo campo “ocupagao
Lr o L nas notificagdes 100% 2025 Percentual 100% 100% 100% 100% - 100%
oaupagdo” nas notificagles de d
. e agravos
agraves relacionados ao trabalho. .
relacionados ao
trabalho
*Fonte: SINAN.
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OBJETIVO 7 — Reduzir e controlar doengas e agravos passiveis de prevencpsyita: 89
controle
Meta 2.7.13 — Melhorar o preenchimento do campo raga/cor das notificagdes de violéncia.
Linha de Base
q Comparativo Quadrimestres
Descricgo » Od %;I-Lsa Meta (RDQA) Porce(rjw;agem
H naicador
da Indicador o6 meta
Meta e 2026-2029 10 2 3° aleancada
Valor Ano de Medida Quadri Quadri Quadri
2026 2026 2026
Percentual de
notificagdes de
violénda
Melhorar o preenchimento do campo lissig=E=es) O
preenchy Qo camp autoprovocada - Percentual 95% 95% 92,4% 95% - 100%
raga/cor das natificagles de violénda.
com campo
raga/cor
preenchido com
informagdo valida.

*Fonte: SINAN.
Detectado como aggo relevante reforcar a obrigatoriedade do preenchimento completo da ficha de notificagdo nas UPAs, APS e hospitais plblicos e privados.
Foram feitos treinamento e capaditagdes da RAS.
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OBJETIVO 7 — Reduzir e controlar doencgas e agravos passiveis de prevencesyita: 90

controle
Meta 2.7.15 — Fortalecer as agdes intersetoriais de educagio e comunicagdo em salde, ampliando as atividades de orientagdo sobre imunizagdo, prevengdo de doengas
imunopreveniveis e combate a fake news.
Linha de Base
. Comparativo Quadrimestres
o Meta
Descricdo B Meta (RDQA) Poroegtagem
da Indicador Indicador &
Meta 2026 meta
. 2026-2029 1° 2° B8 adlcancada
Unidade . . .
Valor Ano de Medica Quadri Quadri Quadri
2026 2026 2026
Fortalecer as agdes intersetoriais de educagdo e Nume.ro de. agees
el p . L sobre imunizagéo,
comunicagdo em saude, ampliando as atividades x
de orientagdo sobre imunizagdo, prevengdo de e O
i - ' : doengas - - Percentual 0 1 NA 7 - 700%
doeng@s imunopreveniveis e combate a fake f o
news imunoprevenivels e
' combate a fake news
realizadas.
NA: ndo se aplica.
Fonte: Levantamento Préprio da SMS — Piracicaba
*Campanha de Vachagdo em 11 e 12/06 — no Centro Civico
*Campanha de Vachagdo em 13 e 20/06 — 06 supemercados + Shopping
*Campanha de Vachagdo em 08/08 — Shopping
*Campanha de Vachagdo em 22/08 — 14 Unidades + Shopping
*Multivacinag&o em 29/08
*Publicagdo sobre Fake News em 26/05.
*Roda de conversa sobre vacina no Mério Dedini — 17/08/26.
FRFOF TJR
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OBJETIVO 7 — Reduzir e controlar doencgas e agravos passiveis de prevencpyia: 91
controle
Meta 2.7.16 — Ampliar e adequar a rede de frio municipal, garantindo a conservagdo de imunobiolégicos conforme previsto na RDC 197/2017.
Linha de Base
. mparativo Quadrimestr
o
- Meta (RDQA) Porcentagem
D t
es(cjr:;ao Indi r Indicador PMS Hate da
Meta 2026 3 cmeaugtaada
2026-2029
Unidade 1° 2° 3°
Valor i Ano de Quadri Quadri @ Quadri
Medida 2026 2026 i 2026
Ampliaggo e adequagdo da rede de frio Percentual de
municipal, garantindo a conservagdo de i Unidades Basicas
imunobiolégicos conforme  previsto na de Satde com - - Peraentual 80% 50% NA 67,6% - 100%
RDC 197/2017. refrigeragio
adequada.
NA: ndo se aplica
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OBJETIVO 7 — Reduzir e controlar doencgas e agravos passiveis de prevencesyita: 92

controle

Meta 2.7.19 — Ampliar e fortalecer as agdes de prevencdo, educacdo em salde e acesso a prevengdo combinada, incluindo PEP e PrEP, voltadas a populagdo, com
énfase em atividades extramuros de prevengdo, diagnéstico e orientacdo sobre HIV e outras infecgdes sexualmente transmissiveis.

Linha de Base
Comparativo Quadrimestres
Desarigio do Meta Meta (RDQA) Porcentagem
da Indicador Indicador PMS n?eati
Mela Uidage | 20262029 2028 10 20 30 alcancada
Valor Ano de Medida Quadri Quadri Quadri
2026 2026 2026
Ampliar e fortalecer as agdes de prevengdo, Numero de ages
educagdo em salde e acesso a prevencio extramuros de
combinada, induindo PEP e PREP, voltadas a prevengdo e
populagdo, com énfase em atividades i diagnéstico do HIV - - Numeral 10 10 11 8 - 190%
extramuros de prevencdo, diagnéstico e e outras infeagdes
orientagdo sobre HIV e outras infecgBes sexuamente
sexualmente transmissiveis. transmissiveis.

*Fonte: Levantamento Préprio da SMS - Piradcaba.

1° Q.: Grito de Camaval - Engenho Central; Camaval das Marchinhas - Largo dos Pescadores; Cama Forr6 - Engenho Central; Bloco do Bagaco - Engenho Central; Corddo do Mestre Ambrésio - Praga da Boyes; Carnaledo
- Arena Monte Alegre; Bloco do Amor - Museu D'Agua; Bloco da Ema - Moraes Barros; Estagiio Paulista; SEST-SENAT. Farmédas comegaram a dispensar auto-teste de HIV.
Outra agdes foram realizadas na Festa das Nagdes, contabilizando para o segundo quadrimestre de 2026.
2°Q.: Festa da Nagdes (maio); Feira de Empregabilidade (maio); Praga Cidadania (agosto); Parada LGBT (agosto); Sadde nos Bairros (agosto)
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OBJETIVO 7 — Reduzir e controlar doengas e agravos passiveis de prevencpsyifa: 93

controle
Meta 2.7.20 — Manter a Taxa de Mortalidade Infantil abaixo do preconizado pela o MS (10/1.000 nascidos vivos).
Linha de Base
& Comparativo Quadrimestre:
053 M
D&szngao . e ﬁisa Meta (RDQA) Porce(r;;agem
a ndicador ot meta
Meta Unidade i 2026-2029 1° 2° 3° alcancada
Valor Ano de Quadri Quadri Quadri
Medida 2026 2026 2026
Taxa de
Manter a Taxa de Mortalidade Infantil Mortalidade
abaixo do preconizado pela o MS Infantil no 11,2 2025 Taxa 9,00 9,9 4,24 7,18 - 100%
(10/1.000 nasddos vives). municipio de
Piracicaba.
*Fonte: SIM e SINASC.
1° Q.: Nimero de nascidos vivos: 1.650 Nimero de 6bitos: 7
2° Q.: NUmero de nascidos vivos: 1.531 Nimero de dbitos: 11 (<1 ano)
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OBJETIVO 7 — Reduzir e controlar doencas e agravos passiveis de prevenceyita: 94
controle
Meta 2.7.21 — Ampliar o registro de ébitos com causa bésica definida no Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (SIM).
Linha de Base
Comparativo Quadrimestre:
Descricio 49 Meta i (RDQA) Poroentagem
da Indicador Indicador PMS da
2026 mefa
Meta e 2026-2029 1° 2° 3° alcancada
Valor Ano de Medida Quadri Quadri Quadri
2026 2026 2026
Ampliar o registro de 6bitos com Percentual de
causa basica definida no Sistema ; - registro de IS ¢ g5 4t ¢ 2005 | Percentual 95% 02% | 972%() | 917% | - 99,7%
de Informagdes sobre Mortalidade i com causa bésica
(SIM). definida.
*Fonte: SIM.
|dentificado a necessidade de reforgo com equipes da ponta (UPAs, SAMU, concessiondrias e hospitais) para o preenchimento da causa bésica definida. Observado registros por mecanismos de
morte (exemplo: parada cardiorrespiratéria) ao invés de causa basica (exemplo: infarto agudo do miocardio).
(**) valor atuadizado do 1° quadrimestre de 2026: 91,17%.
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OBJETIVO 9 — Implementar a Politica Nacional de Educacao Permanente #agina: 95

Saude

setores parceiros.

Meta 4.9.1 — Fortalecer as agdes de Vigilancia em Salde por meio da capaditagdo e qualificacdo continua dos profissionais da rede de atencdo a salde e outros

Linha de Base
Comparativo Quadrimestres
Descricgo €9 %ﬁl Meta (RDQA) Poroe(rjwtagem
; Indicador 2
da Indicador 026 meta
Meta : 2026-2029 10 2° 3° alcancada
Val Unidade : : ,
or Ano de Medida Quadri Quadri Quadri
2026 2026 2026
Fortalecer as agSes de Vigilancia em Satide por c I\;li;:rg;eem
meio da capacitagdo e qualificagdo continua dos ) a? ag ,
rofissiorais da rede de atencio & saide e vigildncia em salde = = Numeral 3 5 4 16 - 400%
gutrlos Isetc:re parceiros. 0 (VE, VISA, CEREST,
' CEDIC, CC2).

2° Q.: Capacitagdes nos temas:

Introdugdo do segundo reforgo da VIP.

*Fonte: Levantamento Proprio da SMS - Piracicaba.
1° Q.: Capacitagdes nos temas: manejo clinico da toxoplasmose na gestagdo e no recém-nascido; Profilaxia Pré-exposicdo na APS; Mangjo de pacientes com ISTs; Tuberculose na APS e TDO.

VE =06 - capaditagdo tedrica em sala de vacina (3 turmas), Introdugdo da vacina Pneumocdcica 20-val no calendério vacinal do SUS, Vacina Pneumocécica 20-val como estratégia especial e

CEREST = 06— Matridamento de fluxos entre os servigos envolvendo enfermeiros e agentes comunitérios de CAPS, PSFs, UBSs; Matriciamento de médicos de CAPS, PSFs, UBSs.
CCZ =03 — sempat papel e papeldo; metalirgicos; sinantrépicos nos condominios — cdmara dos vereadores.
CEDIC = 02 - 1 de executor de Teste Rapido e 1 de hepatites virais.
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OBJETIVO 9 — Implementar a Politica Nacional de Educacao Permanente #agina: 96 @\,

Saude

Meta 4.9.2 — Fortalecer as agdes de educagdo em salde voltadas a prevengio e controle das zoonoses, incentivando o engajamento comunitario.

Linha de Base
q Comparativo Quadrimestre
Descriggo © Meta Metz (RDQA) Porcentagem
da Indicador Indicador PMS dam
mel
Meta : 2026-2029 2028 10 20 3° alcancada
Val Unidade ) ) )
or Ano de Medida Quadri Quadri Quadri
2026 2026 2026
Fortalecer as acles de eduagdo em g ~
salde voltadas a prevencdo e controle Mo dleegiss
preveneao deeducagioem | - . Numeral 100 100 32 51 - 83%
das ZOONOSES, incentivando o ,
, s salde do CCZ
engajamento comunitério.

*Fonte: Levantamento Proprio da SMS - Piracicaba.
1° Q.: AgGes realizadas em Escolas, Lar dos Velhinhos, Colégios, Unidades de Salde, Clube de Campo, Condominios e Empresas — Temas: morcego (raiva); dengue e escorpionismo.
2° Q.: Temas: Morcego, escorpido, carrapato estrela, esporotricose, dengue, leishmaniose. Locais: Escolas plblicas e privadas (CLQ), museu da agua, cdmara dos vereadores e radio Educativa.
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Pagina: 97

7. Urgenciae
Emergéencia

PREFEITURA

PIRACICABA
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OBJETIVO 9 — Implementar a Politica Nacional de Educacao Permanente efgina: 9s
Saude fortalecendo a formacao e educacao em saude.

Meta 4.9.6 — Qualificar a assisténcia pedidtrica nas UPAs.
Linha de Base
q Comparativo Quadrimestres
Descrica 2 Meta (RDQA) Porcentagem
0 : : PMS bieia da
da Indicador Indicador o
me
Meta Unidade 2026-2029 2028 10 2° 3° alcancada
Valor Ano de Medida Quadri Quadri Quadri
2026 2026 2026
Numero de
Qualificar a assisténcia pedidtrica nas i capacitagdes em
UPAs, assisténcia - - Numeral 2 NA 4 - 200%
pediatrica para as
UPAs.
*Fonte: Levantamento Proprio da SMS - Piracicaba.
NA: ndo se aplica.
* Assisténcia a0 Transporte Neonatal - 20 de maio 2026.
* Pediatria na Emergéncia da Avaliagdo Priméria ao Suporte Avangado nas Sindromes Respiratdrias — 03 e 06 de junho de 2026.
* Manejo das sindromes Respiratérias Agudas no pronto Atendimento Pediatrico — 16 de julho de 2026.
* Emergéndas Cardiovasculares no Adulto e Crianga — 07 de agosto.
JPiRa
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s,

SAMU - OCORRENCIAS m’égi"a: % (Bdv
() ()

Comparativo - Quadrimestres

15,000

11,991
11,157 11,024

10,000

5,000

Numero de Ocorréncias

Q1 -2025 Q1 - 2026 Q2 - 2026

Peca do processo/documento CONSELHOS 2026/000107, materializada por: H.N.L em 23/09/2026 10:21 CPF: ***.872.388-*"
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Comparativo - Quadrimestres

UPAS - Atendimentos

76,648

Q1 -2025

Q1 - 2026

Q2 - 2026

s,

'I::ili:ifgnna:1oo (E;!>~’
o ()

®m UPA Vila Cristina
= UPA Vila Sénia

B UPA Vila Rezende
B UPA Piracicamirim
mCOT

Peca do processo/documento CONSELHOS 2026/000107, materializada por: H.N.L em 23/09/2026 10:21 CPF: ***.872.388-**

Diario Oficial Eletr6nico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no endereco eletrénico http://www.piracicaba.sp.gov.br



Diario Oficial do Municipio de Piracicaba, SP * quarta-feira, 23 de setembro de 2026 pagina 176

Pagina: 101
- )

PREFEITURA

DUVIDAS,
M ESCLARECIMENTOS

PIRACICABA

. BoN Rl E SUGESTOES

Endereco: Rua Alferes José Caetano, 1214
CEP: 13400-123

Telefone; (19) 3402-7008

E-mail: cms@piracicaba.sp.gov.br

SECRETARIA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
D E SAU D E CNPJ FMS : 11.197.489/0001-50

Endereco: Av. Antonio Correa Barbosa, n°® 2233
CEP: 13400-900

Telefone: (19) 3403-1210

E-mail: sems@piracicaba@sp.gov.br
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rw CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE PIRACICABA

<l e B )
Conseho Municpalde Said Criado pela Lei Municipal 3.305 de 02.07.1991 e L.C. 221 de 18.08.2008

Projeto "QUEM USA, CUIDA"

Segue link com a integra dos arquivos financeiros referentes ao 2° Quadrimestre
de 2026:

https://drive.google.com/file/d/1ux-h1DTrxQ95zcXVwLk-dZUxrEgmY XBX/view
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rw CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE PIRACICABA

P T
Ry Criado pela Lei Municipal 3.305 de 02.07.1991 e L.C. 221 de 18.08.2008

Projeto "QUEM USA, CUIDA"

ATA DA 82 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
DE PIRACICABA

DATA: 25 de agosto de 2026

HORARIO DE INiCIO: 19h10

PRESIDENCIA: Hugo Nogueira Luz

Aos 25 de agosto de 2026, as 19h10, realizou-se a 82 Reunido Ordinaria do
Conselho Municipal de Saude, com a presenca dos conselheiros titulares e
suplentes, conforme lista de presencga, além de representantes da Secretaria
Municipal de Saude e membros da populacéo.

1. ABERTURA E VERIFICAGAO DE QUORUM

O Presidente do Conselho, Hugo Nogueira Luz, iniciou a reunido constatando a
existéncia de quérum regimental.

Conselheiros Presentes Nominados:

Célia Antonia Augusto, (Comissées Locais do Cecap);

Vania Regina Bragato Pereira, (Comissao Local da Independéncia);
Aparecida Rodrigues Pereira de Souza, (Comissédo Local do Chapadé&o Il);
Mariana de Carvalho Pereira, (Comissao Local de Tupi);

Monica Cristina Montagner, (Conselho Regional de Farmacia);

Carina Elias Baron, (Gestéo);

Gustavo Laposta de Aguiar, (Gestdo);

Hugo Nogueira Luz, (Gestdo);

Carmen Silva De A. Leite, (APAS/Piracicaba)

Fernanda Maria Rovai Bado, (APCD);

Eduardo Baldassari Rebeis, (APM);

Iraci Vitor Honda, (Associagéo Protetora do Santa Rosa |);

Andressa Carla Borges Spadoni, (Hospital Regional de Piracicaba);

Maria Claudia Buoro Marques, (Representante dos Trabalhadores);

José Antonio F. Paiva, (Sindicato dos Bancarios);

Edson Batista Dos Santos, (Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias de
Construgédo e do Mobiliario);

Milton Costa, (Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias de Construgao e do
Mobiliario).

Diario Oficial Eletronico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no endereco eletrénico http://www.piracicaba.sp.gov.br



Diario Oficial do Municipio de Piracicaba, SP * quarta-feira, 23 de setembro de 2026 pagina 179

Pagina: 104

E_M;ﬁ CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE PIRACICABA
Conseb MinicieleSouc Criado pela Lei Municipal 3.305 de 02.07.1991 e L.C. 221 de 18.08.2008
Projeto "QUEM USA, CUIDA"

Registrou-se a presenga do Superintendente Administrativo e Financeiro da
Secretaria Municipal de Saude, Luis Antdnio Oriani Junior, da Gerente de
Assisténcia Farmacéutica, Rafaela Parolina, e demais participantes.

Durante o decorrer da reuniao, registrou-se a chegada do Conselheiro Maicon
Michel Barbosa da Silva Scarabel (Comisséo Local de Saude do Jupia).

Justificativas de Auséncia: Foram registradas e aceitas as justificativas dos
Conselheiros Elisama C. Cordeiro Vieira, Maria Cristina Succar Tacla, Valéria
Capis Da Cruz, Audrei Fortunato Miquelote, Sabrina Alves Petrini, Vicente
Souza Duarte, Maria Elisa Usberti, Thais Kerches de Mattos, Caroline Monteiro
A. Cardoso, Maria Carolina Scabora Rossi e Paulo Henrique Soares.

Inicialmente, a Presidéncia relembrou que, conforme o Regimento Interno do
Conselho Municipal de Saude, a populacdo pode participar das reunides e
apresentar manifestagbes por escrito, as quais poderdao ser encaminhadas ao
Conselho por e-mail, pelo sistema Sem Papel ou presencialmente. Os assuntos
considerados pertinentes poderéo ser incluidos em pauta para apreciacdo do
Plenario, conforme previsto no Regimento.

Também foi informado que, embora tenha sido regulamentada a participagao
das Comissdes Locais de Saude nas reunides do Conselho, at¢é o momento
nao houve solicitagao formal de manifestagao por parte dessas comissées.

INFORMES

A Conselheira Vania Regina Bragato Pereira questionou a respeito de
informacgdes divulgadas em sessao da Camara Municipal, pelo Vereador Josef
Borges, acerca de possivel transformacao do Centro de Ortopedia do Municipio
(COT) em unidade hospitalar de traumatologia, perguntando se haveria decisao
nesse sentido e se a matéria deveria ser submetida ao Conselho.

O Secretario Municipal de Saude, Gustavo Laposta de Aguiar, esclareceu que
existem estudos e discussdes sobre alternativas para o COT, visando aprimorar
o atendimento e possibilitar o recebimento de recursos estaduais e federais,
mas que ndo havia, naquele momento, decisdo tomada sobre eventual
transformacao da unidade. Informou ainda que, caso haja proposta concreta
que demande apreciagcdo dos o6rgaos competentes e do Conselho, os
procedimentos necessarios serao realizados.

O Conselheiro José Antbnio Fernandes Paiva propds que o Conselho se
manifestasse formalmente perante a Camara Municipal acerca da informagéao
divulgada. Apds discussdo, o Plenario entendeu que, antes de qualquer
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manifestagdo oficial, seria necessario verificar o teor exato da fala proferida
pelo vereador, a fim de evitar posicionamento precipitado. Ficou encaminhado
que a gravagao da sessao seria consultada e o assunto retornaria ao Plenario
para avaliagao quanto a necessidade de eventual manifestacao a Camara.

Na sequéncia, foram prestados informes pela Secretaria Municipal de Saude
sobre o programa Saude nos Bairros, com agao prevista para a regiao norte,
envolvendo atendimentos nas unidades de saude, busca ativa, testagens
rapidas, orientagdes odontoldgicas e farmacéuticas, entre outras atividades. Foi
solicitado o apoio dos conselheiros na divulgagéo da agéo junto a populagéo.

Quanto ao Laboratério Municipal, foi informado que, apds reavaliagédo da
situacao anteriormente discutida pelo Conselho, a Administracdo decidiu
manter as atividades do laboratério, dando continuidade aos processos
licitatorios necessarios e as atribuigbes atualmente desenvolvidas pela
unidade.

Também foram prestados esclarecimentos sobre as obras e estruturas das
unidades de saude, especialmente a implantagdo da unidade do Bosque dos
Lenheiros, construida em estrutura modular. Foi informado que a constru¢ao
se encontrava em andamento e que a mesma solugao estrutural podera ser
utilizada em outras unidades. Os conselheiros foram convidados a realizar
visita ao local apds a concluséo.

Questionada sobre a obra da regido leste, a Secretaria esclareceu que nao
houve paralisagao em razao da obra do Bosque dos Lenheiros. Informou que a
obra da regido da Pompéia possui dotagdo or¢camentaria propria e que a
empresa responsavel foi notificada em razéo de atraso no cronograma.

Em relagdo a unidade de saude do Parque Orlanda, foi informado que a
unidade nao havia sido contemplada, naquele momento, nos projetos de
reforma ou ampliagdo da regido norte. A Secretaria se comprometeu a verificar
as condigdes estruturais do local.

O Conselheiro Milton Costa destacou a importancia do acompanhamento e da
fiscalizagdo das obras publicas, especialmente para evitar problemas
estruturais posteriores. A Secretaria informou que a fiscalizagdo vem sendo
reforgada, com atuagao conjunta das Secretarias de Saude e de Obras.

Também foram prestados esclarecimentos sobre a aquisicdo de Orteses e
proteses (OPMEs). Foi informado que o processo licitatério foi concluido
parcialmente, possibilitando o atendimento de aproximadamente 80% da fila
existente, apos sua requalificacdo. Para os casos ndo contemplados, em razao
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de empresa que nao apresentou a documentagcdo necessaria, sera iniciado
novo processo licitatorio.

A Presidéncia informou ainda que, diante da manutengdo das atividades do
Laboratorio Municipal, os relatérios anteriormente encaminhados para
acompanhamento do processo de transicéo deixariam de ser necessarios.

Foi apresentada ao Plenario proposta para que os relatérios referentes ao
acompanhamento de especialistas, exames e atendimentos, anteriormente
solicitados mensalmente, passassem a ser encaminhados trimestralmente,
mantendo-se o monitoramento pelo Conselho. A proposta foi submetida a
votacao e aprovada.

Registrou-se também o recebimento de apontamentos do CREMESP
referentes a UBS Vila Cristina, especialmente quanto a responsabilidade
técnica, atendimento médico e questbes estruturais. O Conselho solicitou
esclarecimentos a Secretaria Municipal de Saude, ficando o assunto para
posterior apreciagao apés o recebimento das informacoes.

Por fim, foi informado que sera providenciada a confeccdo de crachas de
identificagdo dos conselheiros, mediante o envio de fotografia em formato
adequado, conforme orientagdes que serao encaminhadas posteriormente.

Também foram recebidas algumas demandas referentes a UBS do Centro,
relativas ao més de maio. Informou-se que a resposta da Secretaria Municipal
de Saude foi recebida e foi encaminhada a Comissdo Local de Saude do
Centro, para conhecimento e acompanhamento.

COMISSAO DE FISCALIZAGAO

A Presidéncia informou o recebimento de solicitacdo da Conselheira Célia
Antbnia Augusto para desligamento da Comissdo de Fiscalizagao,
permanecendo, contudo, como conselheira municipal de saude. Foi registrado
também o afastamento da Conselheira Estela, anteriormente solicitado, pelo
periodo informado ao Conselho.

Diante da necessidade de recomposicao da Comissado de Fiscalizagc&o, foram
consultados os conselheiros que anteriormente haviam manifestado interesse
em integra-la. Os Conselheiros Maicon e Mariana confirmaram seu interesse,
nao havendo outras manifestacées.

Dessa forma, ficou definida a recomposicdo da Comissao de Fiscalizacdo com
a inclusao da Conselheira Mariana de Carvalho Pereira e do Conselheiro
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Maicon Scarabel, em substituicdo as vagas decorrentes dos desligamentos/
afastamentos registrados.

Foi esclarecido que a Comissao de Fiscalizagdo atua como érgao de apoio
organizado pelo Conselho para acompanhamento e fiscalizagao das matérias
encaminhadas pelo colegiado, ndo possuindo prerrogativa superior a dos
demais conselheiros. As agbdes e manifestagcbes da Comissdo deverao ser
submetidas a apreciacao e aprovacao do Plenario, quando cabivel.

Também foi retomada a discussado acerca da coordenacado das comissdes. Foi
realizada a leitura do Regimento Interno, que estabelece que as comissodes e
grupos de trabalho sado dirigidos por coordenador designado pelo Plenario do
Conselho Municipal de Saude. Considerando, contudo, o entendimento
anteriormente estabelecido de que as comissdes se reuniriam para indicar
entre seus integrantes o respectivo coordenador, com posterior validagcédo pelo
Plenario, deliberou-se pela manutencao desse procedimento.

Em razdo da auséncia de integrantes suficientes da Comissao de Fiscalizagédo
na reunido, nao foi definida a coordenagdo naquele momento, ficando o
assunto para reunidao posterior da Comissdo e posterior validagdo pelo
Plenario.

A Presidéncia informou ainda que esta sendo elaborado material
orientativo/manual e checklist para padronizagao dos trabalhos da Comissao
de Fiscalizacao, conforme discussao realizada em reunido anterior.

Aprovacdao da ata da reuniao anterior

Foi colocada em discussdao a ata da 72 Reunido Ordinaria do Conselho
Municipal de Saude, realizada em 28 de julho de 2026. Ndo havendo
manifestagdes contrarias, a ata foi submetida a votacdo, sendo aprovada
pelos conselheiros presentes.

COMISSAO INTERSETORIAL DE SAUDE DO TRABALHADOR E DA
TRABALHADORA - CISTT

Na sequéncia, foi apresentado informe sobre a composicdo da Comissao
Intersetorial de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora — CISTT. A
Conselheira Carmen de Almeida Leite informou que assumiu a coordenacao da
Comissao, esclarecendo que, conforme a composic¢ao vigente, a representacao
do Conselho Municipal de Saude estava constituida por ela e pela Conselheira
Valéria, tendo sido definida a coordenagdo em razdo da auséncia desta ultima.
Foi informado também que a vice-coordenacéao ficou a cargo de representante
suplente do Conselho.
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Foi apresentada a composicdo atual da CISTT, com participagdo de
representantes de instituicbes e entidades relacionadas a saude e seguranga
do trabalhador, sendo informado que também esta sendo buscada a
participagao das Comissdes Locais de Saude.

Durante a discussdo, o Conselheiro Milton Costa manifestou preocupagao
quanto a forma de condugdo da composi¢cao da CISTT, especialmente em
relacéo a participacao e representacdo dos conselheiros e entidades sindicais.
Outros conselheiros manifestaram entendimento semelhante, destacando a
importancia da adequada representagao dos trabalhadores e da participacao
do Conselho na composi¢cdo da Comisséo.

A Presidéncia reconheceu a necessidade de aprimoramento do procedimento,
considerando que a indicacdo da representacdao do Conselho deveria ser
atualizada e formalizada pelo atual colegiado. Ficou encaminhada a realizagao
de dialogo com os responsaveis pela CISTT, visando esclarecer a questao e
evitar novos problemas na composigcao e convocacgao dos representantes.

Também ficou registrado que o tema podera ser novamente discutido pelo
Conselho, inclusive quanto a participagao e posicionamento dos representantes
dos trabalhadores na Comisséo.

A Conselheira Carmen informou que, apesar das circunstancias de sua
indicagao, vem participando das reunides e atividades da CISTT e se colocou a
disposicdo para o desenvolvimento dos trabalhos, inclusive para a
apresentacao das atas e atividades da Comisséo ao Conselho.

Ficou sugerida, ainda, a inclusdo de pauta futura para apresentacdo e
esclarecimento acerca das atribuigbes e funcionamento da Comissao
Intersetorial de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora — CISTT.

DA PAUTA E DAS DELIBERAGOES

Encerrados os informes, passou-se a pauta da reunido. Inicialmente, foi
submetida ao Plenario a proposta de inversdo da ordem dos itens da pauta,
para apreciagao antecipada do item referente ao remanejamento orgcamentario.
A proposta foi colocada em votacao e aprovada.

Remanejamento orgamentario de recursos estaduais

Na sequéncia, passou-se a deliberacéo acerca do remanejamento de saldos de
recursos estaduais especificos de exercicios anteriores, apresentados pela
Secretaria Municipal de Saude.
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O superintendente administrativo-financeiro da Secretaria Municipal de Saude,
Luis Anténio Oriani Junior, realizou a apresentacdo dos recursos e
esclareceu que a proposta ndo consiste em retirar recursos da saude, mas em
buscar autorizacdo para manter e utilizar, dentro da prépria area da saude,
saldos estaduais que possuem destinagcado especifica e que permanecem sem
utilizagao.

By

Foram apresentados recursos relacionados a COVID, EPATESPO,
castragoes, Tabela SUS Paulista e Residéncias Terapéuticas. Foi explicado
que, diferentemente dos recursos federais da COVID, cuja utilizagdo para
outras agbdes de saude foi regulamentada pela Portaria n° 3.139/2024, os
recursos estaduais ainda dependem de autorizagdo do Estado. Caso
permanecam sem utilizacdo, existe a possibilidade de devolucdo dos valores
ao Estado.

A conselheira Fernanda Rovai Bado esclareceu a origem e a finalidade dos
recursos relacionados ao EPATESPO, destacando a realizagdo do evento em
Piracicaba e a possibilidade de utilizacdo do saldo em beneficio da saude
municipal. Também foram apresentados esclarecimentos sobre os recursos
provenientes de convénios de castracdo, da Tabela SUS Paulista e de
Residéncias Terapéuticas, ressaltando-se que os recursos sao destinados a
custeio, observadas as respectivas finalidades.

Durante a discussao, os conselheiros solicitaram esclarecimentos sobre os
valores disponiveis e sobre a aplicagéo futura dos recursos. Foram informados,
aproximadamente, os seguintes saldos: R$ 3 milh6es do COVID; R$ 100 mil
do EPATESPO; R$ 50 mil referentes as castragoes; aproximadamente R$ 1
milhdo da Tabela SUS Paulista; e R$ 125 mil da Residéncia Terapéutica.
Foi esclarecido que os valores permanecem aplicados e podem sofrer
alteracdes em razao dos rendimentos.

Os conselheiros manifestaram preocupacao especialmente com a previsao de
utilizagdo dos recursos para folha de pagamento, solicitando que houvesse
transparéncia quanto a aplicagdo dos valores e posterior acompanhamento
pelo Conselho. O superintendente explicou que a utilizacdo na folha teria como
objetivo liberar recursos ordinarios anteriormente destinados ao pagamento dos
servidores, permitindo sua utilizagdo posterior em outras agdes de saude, e
esclareceu que a execugao orgcamentaria possui natureza de despesa
especifica, permitindo sua identificagdo na prestagao de contas.

Ficou acordado que, além da prestagdo de contas, o Conselho devera
acompanhar a aplicagao e a posterior realocagcdao dos valores liberados,
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participando da discusséo sobre sua destinagdo. Também foi esclarecido que a
aprovagao do Conselho nao autoriza automaticamente o remanejamento,
pois a solicitacdo ainda devera ser analisada e autorizada pelo Governo do
Estado. Apds eventual autorizacdo estadual, os saldos atualizados deverao
retornar ao Conselho para nova discussao.

Houve manifestagcdo favoravel dos conselheiros quanto a utilizagdo dos
recursos, desde que observados o0s esclarecimentos e compromissos
registrados durante a discussdo. O item foi colocado em votagdo, sendo
aprovado, com 11 votos favoraveis, dois votos favoraveis com consideragoes,
dos conselheiros Paiva e Eduardo, e 2 abstengbes, das conselheiras Célia e
Vania, ficando registrado o compromisso da Secretaria Municipal de Saude de
realizar as prestacdes de contas e observar os demais termos acordados pelo
Conselho.

Na sequéncia, foi retomada a discussédo sobre a criagdo de um Grupo de
Trabalho para avaliagao do registro de entidades junto ao Conselho
Municipal de Saude, considerando os critérios previstos na Resolugédo n° 726
e a necessidade de analise técnica dos planos de trabalho, escala e
quantidade de profissionais. Apds discussao, foram indicados para composi¢cao
do grupo os conselheiros Iraci Vitor Honda, Milton Costa, Maicon Escarabel
e Maria Claudia Buoro Marques. A formagédo do grupo foi aprovada pelos
membros presentes.

Foi registrado ainda reconhecimento a participacdo da conselheira Elisama e
da direcdo do Centro Comunitario do Bosque dos Lenheiros, especialmente
Lena do Mercado e seu vice-presidente, pela colaboragdo para viabilizar a
construcéo da nova unidade de saude no local do Bosques do Lenheiro.

Em seguida, foi apresentada a ata da Comissdo Local de Saude do
Piracicamirim, datada de 5 de agosto de 2026, na qual foi solicitada a
substituicdo do conselheiro Bento, que havia manifestado intengédo de
afastamento por motivos de saude. Foi indicado para substitui-lo o conselheiro
Gilmar, integrante da Comissédo Local de Saude. O Conselho deu as boas-
vindas ao novo conselheiro e informou que serdo realizados os tramites
necessarios para publicagdo do decreto de alteragdo, passando Gilmar a
integrar oficialmente o Conselho a partir da reuniao seguinte.

Por fim, foi relatada demanda apresentada pela vice-presidente do Conselho
Municipal de Assisténcia Social, relacionada a saude mental e a
dificuldades no atendimento do CAPS. Como a pauta da reunido ja estava
encerrada, foi acordada a realizagdo de uma reunido especifica na quinta-feira,
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com a participagdo de Aline, Vandreia, assessora de Saude Mental, e o
Presidente do Conselho, para compreender a demanda e posteriormente
apresenta-la ao Conselho Municipal de Saude.

Também foi mencionada uma reunido intersetorial e interconselhos realizada
anteriormente, na qual a conselheira Maria Cristina Tacla foi indicada para
representar o Conselho Municipal de Saude. Foi destacada a intengdo de
fortalecer a aproximacao entre o Conselho Municipal de Saude e o Conselho
Municipal de Assisténcia Social.

Ao final, foi reforcado o convite para o evento do dia 29, especialmente as
Comissdes Locais de Saude da regiao norte, ficando a Secretaria Municipal de
Saude a disposicao para fornecer informacgdes adicionais.

ENCERRAMENTO

Sem mais assuntos a tratar, o Presidente Hugo Nogueira Luz agradeceu a
presenca de todos, declarou encerrada a reunido por volta das vinte e uma
horas e quatro minutos. A presente Ata segue assinada pelos membros
presentes e pela Mesa Diretora.
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