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PODER EXECUTIVO

DECRETO N° 21.141, DE 31 DE MARCO DE 2026.
Substitui membros do Conselho Municipal de Educagdo, nomeado pelo Decreto n° 20.218/2024 e alterado pelo n° 20.734/2025.

HELIO DONIZETE ZANATTA, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de S&o Paulo, no uso das suas atribuicdes,

DECRETA
Art. 1° Ficam nomeados Juliana Estevam Rombaldo da Silva, suplente, em substituicdo a Aline Moraes Rossini, que passa a qualidade de titular, em substituicdo a Nair Paulino Fujita, representantes
da Secretaria Municipal de Educacdo; Jackson Luis Ferreira Dal Pogetto, titular, em substituicdo a Gisele Girolamo, representante dos pais de alunos matriculados na rede municipal de ensino;
Leticia Nadilichi Terbick Cisotto, suplente, representante de instituicdes de educacdo infantil mantidas pela iniciativa privada; Alessandra Beniana Capistrano Martins e Flavia Teles Bortoletto,
titular e suplente, em substituicdo a Robson da Silva e Daiane Araudjo de Arruda, representantes do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente; Jefferson de Moraes Gongalves,
suplente, em substituicdo a Lia Raquel Nunes Job dos Santos, representante do Conselho Tutelar de Piracicaba, para compor o Conselho Municipal de Educagdo.
Art. 2° Aplicam-se ao presente Decreto as demais disposi¢des constantes do Decreto n° 20.218, de 12 de novembro de 2024.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

Prefeitura do Municipio de Piracicaba, em 31 de marco de 2026.

HELIO DONIZETE ZANATTA
Prefeito Municipal

MARCELO MAGRO MAROUN
Procurador Geral do Municipio

Publicado no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba.

FRANCISCO APARECIDO RAHAL FARHAT
Chefe da Procuradoria Juridico-administrativa

RESPEITE Eles disciplinam o fluxo de
e veiculos e a convivéncia

com as pessoas.

Respeitar os sinais de
transito evita acidentes
e, principalmente

DE TRANSITO

PIRAC
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SECRETARIA MUNICIPAL

DE ADMINISTRACAO E GOVERNO

Secretaria Executiva de Administracdo

DISPENSA DE LICITACAO

UNIDADE REQUISITANTE: Secretaria Municipal de Administracdo e Governo ENQUADRAMENTO LEGAL: Artigo 75, Inciso Il da Lei Federal n® 14.133/2.021

Aquisicdo de 700 galdes de Sabonete Liquido, conforme Compra direta

38.488/2026 167026 e Requisicao 909/2026 do Almoxarifado Central (ADMGOV E SAUDE).

IMPACTO COMERCIO E SERVICOS LTDA R$ 10.787,00 30/03/2026

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 127/2026
PREGAO ELETRONICO N° 37/2026
PROCESSO N° 23.721/2026
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES.
Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FORNECIMENTO DE PAPEL SULFITE A4.

111.000 Resmas PAPEL SULFITE DE PAPELARIA, NAO RECICLADO, FORMATO A4. R$ 19,67 R$ 2.183.370,00
TOTAL DA ATA: R$ 2.183.370,00

Item 01 - PROCOMP PRODUTOS E SERVICOS DE INFORMATICA LTDA.
Compras

COMUNICADOS

PREGAO ELETRONICO N° 59/2026
Prestacdo de servicos de manutencdo preventiva e corretiva em aparelhos de ar condicionado, com fornecimento de pecas e presta¢do de servicos de instalagdo de equipamentos de ar condicionado.

Considerando a data de publicacdo no site da administracdo e no Portal Nacional de Contratag¢des fica alterada a data de abertura e disputa do presente Pregdo para o dia 09/04/2026, as 8h e
9h, respectivamente. Piracicaba, 31 de margo de 2026.

PREGAO ELETRONICO N° 66/2026
Prestacdo de Servicos Parcelados de Manutencdo Preventiva e Corretiva nos Filtros Centrais de Agua.

Considerando a data de publicagdo no site da administracdo e no Portal Nacional de Contratagdes fica alterada a data de abertura e disputa do presente Pregdo para o dia 14/04/2026, as 8h e
9h, respectivamente. Piracicaba, 31 de margo de 2026.

PREGAO ELETRONICO N° 79/2026
Registro de Precos para confecgdo de placas de inauguracdo e homenagem.

Considerando o objeto se tratar de prestacdo de servicos e para atendimento a Legislacdo, fica alterada a data de abertura e disputa do presente Pregdo para o dia 17/04/2026, as 8h e 9h, res-
pectivamente. Piracicaba, 31 de margo de 2026.

Priscila Camargo Rodrigues Grecchi - Chefe da Divisdo
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Recursos Humanos

EXPEDIENTE DO DIA 01 de Abril de 2026

PORTARIAS ASSINADAS por HELIO DONIZETE ZANATTA, Prefeito do Municipio de Piracicaba,
assinou as seguintes Portarias:

EXONERANDO o(a) servidor(a) Publico(a) Municipal Sr(a). CARLA RODRIGUES DE CASTRO, RG
483666178, em 31/03/2026, das atribui¢des inerentes a Fungao Gratificada de COORDENADOR
DE CREAS POP RUA-FG, referéncia 13-A, junto & SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA, DE-
SENVOLVIMENTO SOCIAL E FAMILIA.

EXONERANDO com fundamento no artigo 43 da Lei Municipal n® 1972/72 o(a) Sr(a). GREG DE
OLIVEIRA MENDES ASSUMPCAO NEUBAUER, RG 21394897804, em 31/03/2026, do cargo que
exerce em comissdo de GERENTE-COMISSAO, junto & SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA
PUBLICA, TRANSITO E TRANSPORTES.

EXONERANDO a pedido e com fundamento no artigo 43 da Lei Municipal n°® 1972/72 o(a) Sr(a).
ISABELLY CAROLINE PEREIRA FERREIRA, RG 569661791, em 23/03/2026, do cargo que exerce em
carater efetivo de AUXILIAR DE A@AO EDUCATIVA, junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO.

EXONERANDO com fundamento no artigo 43 da Lei Municipal n® 1972/72 o(a) Sr(a). WAGNER
ROGERIO DE ALMEIDA MARCHI, RG 155015011, em 31/03/2026, do cargo que exerce em comis-
sdo de SECRETARIO EXECUTIVO-COMISSAO, junto & SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA
PUBLICA, TRANSITO E TRANSPORTES.

DESIGNANDO o(a) servidor(a) Publico(a) Municipal Sr(a). LAIS KELLY MATHIAS, RG 405753767, para
responder pela Funcdo Gratificada de COORDENADOR DE CREAS POP RUA-FG, funcdo criada pela
Lei Municipal n®9877/2022, nos termos do artigo 3°, da Lei Municipal 3966 de 15 de setembro de
1995., junto & SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA, DESENVOLVIMENTO SOCIAL E FAMILIA.

NOMEANDO com fundamento no artigo 13, inciso Il, da Lei Municipal n® 1972/72, o(a) ANDERSON
CARLOS MONTEBELO DE LIMA, RG 208077674, para exercer em comissao o cargo de ASSESSOR
DE GABINETE - COMISSAO, referéncia 14-A, cargo criado pela(s) Lei(s) Municipal(is) n® 9356/2019,
junto & SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

NOMEANDO com fundamento no artigo 13, inciso Il, da Lei Municipal n° 1972/72, o(a) DOUGLAS
JIN GUAN DOS SANTOS, RG 672328112, para exercer em comissao o cargo de SUPERINTENDENTE-
-COMISSAOQ, referéncia C-4, cargo cri~ado pela(s) Lei(s) Municipal(is) n® 462/2025, junto a SECRE-
TARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GOVERNO.

Pagina: 4
ANEXS i

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA
Rua Anténio Correa Barbosa, n® 2233 — Chacara Nazareth
Piracicaba — Sdo Paulo

DECLARAGAO DE BENS
Eu, Greg de Oliveira Mendes Assumpgdo Neubauer, residente a Rua
Brauna, n°® 49, Terras de Sao Bento 1, CEP: 13484-681, na cidade de Limei-
ra/SP, nomeado(a)/exonerado(a) para o cargo de Gerente, junto a Prefeitura de
Piracicaba, venho por meio deste declarar que:
() NAO POSSUO BENS DE QUALQUER ESPECIE
(X') POSSUO OS BENS DECLARADOS ABAIXO

- Casa Térrea sita na Rua Coronel Silvério Jordao, 139. Jardim Piratininga. CEP:
13484-335, Limeira/SP.

- Casa Térrea sita na Rua Brauna, 49. Terras de Sao Bento 1. CEP: 13484-681.
Limeira/SP.

Estou ciente do disposto no artigo 299 do Coédigo Penal Brasileiro, bem
como das disposi¢des contidas na Lei Federal n® 8.429, de 02/06/1992, emenda
n® 26 de 03/02/2021- artigo 32, inciso lll, responsabilizando-me, pois, pela
presente afirmagdo e comprometendo-me a entregar anualmente minha
declaragédo de bens, assim como quando da exoneracéo do cargo.

Piracicaba, 24 de marco de 2026.

Pagina: 4
ANEXO I

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA
Rua Anténio Correa Barbosa, n® 2233 — Chacara Nazareth
Piracicaba — S&o Paulo

DECLARAGAO DE BENS
Eu, WAGNER ROGERIO DE ALMEIDA MARCHI, residente & Rua DU-
ISBURG, n° 244, na cidade de LIMEIRA-SP, contrata-
do(a)/nomeado(a)/exonerado para o cargo/emprego de SECRETARIO EXECU-
TIVO DE SEGURANGCA PUBLICA junto a Prefeitura de Piracicaba, venho por
meio deste declarar que:
() NAO POSSUO BENS DE QUALQUER ESPECIE

(X) POSSUO OS BENS DECLARADOS ABAIXO

- VEICULO AUTMOVEL BYD SONG PLUS, PLACAS SVQ 9B56;
- MOTOCICLETA BMW R1300GS, PLACAS SWG 2C92;
- IMOVEL RESIDENCIAL RUA DUISBURG 244, LIMEIRA-SP;

- IMOVEL REISDENCIAL AV. PEDRO PERISSOTTO, 2611, BL 1, AP 101, LI-
MEIRA-SP;

- IMOVEL RESIDENCIAL RUA AMELIA G. DE OLIVEIRA, 86, BL F, AP 13, LI-
MEIRA-SP

- VEICULO MOTOCICLETA SUZUKI INTRUNDER 250, PLACA CQQ 5440.

Estou ciente do disposto no artigo 299 do Cdédigo Penal Brasileiro e
Lei organica do Municipio promulgada em 1° de agosto de 1990, revisada em
1996 — secdo Il da Administragdo Municipal — artigo 32, inciso Ill, emenda n° 26
de 03/02/2021- artigo 32, inciso Ill e Lei Federal n° 8429 de 02/06/1992 respon-
sabilizando-me, pois, pela presente afirmagdo

Piracicaba, 31 de margo de 2026.

Ve

ANEXO |

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA
Rua Anténio Correa Barbosa, n° 2233 — Chacara Nazareth
Piracicaba — Sao Paulo

DECLARAGAO DE BENS
Eu, Anderson Carlos Montebelo de Lima, residente & Rua Luiz Rodri-
gues de Moraes, n° 445, complemento apto 102, na cidade de Piracicaba/ SP,
nomeado para o cargo de Assessor de Gabinete, junto a Prefeitura de Piracicaba,
venho por meio deste declarar que:
( X ) NAO POSSUO BENS DE QUALQUER ESPECIE

( )POSSUO OS BENS DECLARADOS ABAIXO

Estou ciente do disposto no artigo 299 do Caédigo Penal Brasileiro, bem
como das disposigbes contidas na Lei Federal n® 8.429, de 02/06/1992, emenda
n® 26 de 03/02/2021- artigo 32, inciso lll, responsabilizando-me, pois, pela
presente afirmagdo e comprometendo-me a entregar anualmente minha
declaragao de bens, assim como quando da exoneragédo do cargo.

Piracicaba, 19 de Margo de 2026.

T
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Féging: 83 SECRETARIA MUNICIPAL

DE CULTURA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA

Rua Anténio Correa Barbosa, n°® 2233 — Chacara Nazareth

Piracicaba — S&o Paulo PR r e U A Pagina: 98
PIRa FAZENDO O QUE PRECISA SER FEITO
~ S—
DECLARAGCAO DE BENS PIRACICABA

Eu, Douglas Jin Guan dos Santos s

residente a4 Rua Dona Rosalia ; JUSTIFICATIVA - INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO:
n°183, complemento_apto 44 torre 2 na cidade de
. Processo Administrativo n° 27.184/2026:
Piracicaba nomeado(a)/exonerado para o cargo/emprego
de Superintendente ! Junto a Objeto: Subvengédo concedida a Corporagdo Musical Unido Operaria — CNPJ n°
Prefeitura de Piracicaba, venho por meio deste declarar que: 47.766.365/0001-95. g
M
( )NAO POSSUO BENS DE QUALQUER ESPECIE Valor: R$ 100.000,00 (Cem mil). E
(X) POSSUO OS BENS DECLARADOS ABAIXO Fundamento Legal: Art. 31, II, c/c art. 32 “caput” e §4° da Lei Federal n° 13.019/14 e art. §
1°, 11l, da Lei Municipal n° 6.443/09. 3
- Veiculo Honda Civic 2014 JUSTIFICAMOS inexigivel o Chamamento Publico diante da impossibilidade de selegdo g
&
- Veiculo Fiat Palio 2004 de entidade diversa. A finalidade da subvengéo é oferecer a populag&o a oportunidade de %
um aprendizado musical e cultural, por meio de aulas para a formagdo dos musicos, 2
- Apartamento residencial endereco Estrada do Camorim, apto 301 bloco 2, tacs . lizad 1a banda d tidade. b divulgacio d 8
Jacarepaqua. Rio de Janeiro apresentagdes musicais realizadas pela banda da entidade, bem como a divulgagéo da s
musica e dos instrumentos musicais, sendo que somente tal entidade pode ser a E
N destinataria do recurso publico previsto. H

Fica aberto o prazo de 05 (cinco) dias para eventual impugnagéo, conforme §2°, do art.
- 32, da Lei Federal n® 13.019/2014.

Piracicaba, 30 de margo de 2026.

p.go\

CARLOS ALBERTO LORDELLO BELTRAME
Estou ciente do disposto no artigo 299 do Cédigo Penal Brasileiro e Lei organica do SECRETARIO MUNICIPAL DE CULTURA
Municipio promulgada em 1° de agosto de 1990, revisada em 1996 — secao |l da Administragdo Municipal —
artigo 32, inciso I, emenda n° 26 de 03/02/2021- artigo 32, inciso Ill e Lei Federal n° 8429 de 02/06/1992
responsabilizando-me, pois, pela presente afirmagéo.

Piracicaba, 27 de fevereiro de 2026

Documento assinado digitalmente

“b DOUGLAS JINGUAN DOS SANTOS.

Verifique em hittps:// validar.iti.gow.br

Assinatura

13
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
Av. Dr. Maurice Allain, 454 - Vila Rezende - Piracicaba/SP - (12) 3403-2600

Pag. 1 de 1 - Documento assinado digitalmente por CARLOS ALBERTO LORDELLO BELTRAME.

Para conferéncia, acesse o site

Concursos Publicos .
Assinaturas do documento

NOTIFICAGCAO

"Inexigibilidade de Chamamento Publico"

A Prefeitura Municipal de Piracicaba NOTIFICA que, para o Concurso Publico do Edital n®02/2022,
no cargo de ORIENTADOR DE ALUNOS - ESTATUTARIO, em regime ESTATUTARIO, o(s) candidato(s)
abaixo relacionado(s) foi(ram) desclassificado(s) pelo seguinte motivo: Ndo ter comparecido no Cédigo para verificaggo: ZVLK5SNVO
dia e horario estipulado, conforme segue:

CLASSI FlCACAO NOME Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

48° A ALEXANDRE DE JESUS PINTO CARLOS ALBERTO LORDELLO BELTRAME (CPF: ***217.888-**) em 31/03/2026 s 08:43:01 (GMT-03:00)
Emitido por: "SolarBPM", emitido em 16/07/2025 - 10:33:45 e valido até 16/07/2028 - 10:33:45.
(Assinatura do Sistema)

Piracicaba, Terca-feira, 31 de Marco de 2026

ALVARO LUIS SAVIANI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GOVERNO

Para verificar a autenticidade desta copia, acesse o link
https://sempapel.piracicaba.sp.gov.br/atendimento/conferenciaDocumentos e informe o processo PMP 2026/027184
e 0 codigo ZVLK5NVO ou aponte a camera para o QR Code presente nesta pagina para realizar a conferéncia.

Esta pégina foi gerada automaticamente pelo sistema para detalhamento das assinaturas e
néo é contabilizada na numeragdo de paginas de processo.

Diario Oficial Eletronico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no endereco eletrénico http://www.piracicaba.sp.gov.br
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SECRETARIA MUNICIPAL

DE EDUCACAO

NOTIFICACAO

A Prefeitura do Municipio de Piracicaba, por meio da Secretaria Municipal de Educacdo, se-
diada a Rua Cristiano Cleopath, 1902, Bairro dos Alemaes, NOTIFICA a empresa COMERCIO
ATACADISTA ILHA BELA DISTRIBUIDORA LTDA, Rua José Afonso Harger, n° 242 - Palhoga - SC,
C.N.P.J.: 29.322.621/0001- 73, que esta sendo instaurado procedimento administrativo contra
a empresa, no sentido de se apurar possivel INFRACAO CONTRATUAL, cometida pela mesma,
considerando que foi vencedora do Processo n° 124.571/2025, Pregdo Eletronico 255/25 - registro
de precos para fornecimento de materiais de construgdo, devido a ndo assinatura do contrato.

Diante do exposto, abre-se vistas dos autos e prazo de dez (15) dias Uteis para apresentagdo de defesa.

Em, 25 de margo de 2026.

NOTIFICACAO

A Prefeitura do Municipio de Piracicaba, por meio da Secretaria Municipal de Educacdo, se-
diada a Rua Cristiano Cleopath, 1902, Bairro dos Alemaes, NOTIFICA a empresa DRIVEOP
| IMPORTADORA E EXPORTADORA LTDA , Rua Terencio Costa Dias, n° 300 - Bairro Jardim Ber-
tanha - Sorocaba - SP, C.N.P.J.: 28.399.024/0001-84 , que esta sendo instaurado procedimento
administrativo contra a empresa, no sentido de se apurar possivel INFRACAO CONTRATUAL,
cometida pela mesma, considerando que foi vencedora do Processo n° 109.051/2024, Pregédo
Eletronico 540/24 - Fornecimento parcelado de ingredientes culinarios - agucar, sal e outros,
em atendimento a Divisdao de Alimenta¢do de Nutricdo, havendo irregularidades na entrega
do pedido feito em 24/02/2026 que esta atrasada até o presente momento.

Diante do exposto, abre-se vistas dos autos e prazo de quinze (15) dias Uteis para apresentacdo de defesa.

Em, 31 de margo de 2026.

SECRETARIA MUNICIPAL

DE FINANCAS

EDITAL DE CIENCIA
Conforme Art. 405, inciso Ill e Art. 406, inciso Il da Lei Complementar n° 224/2008

Comunicamos que 0s processos abaixo relacionados tiveram o seguinte despacho: DEFERIMENTO do pedido, tendo em vista os critérios estabelecidos no Decreto n° 19.891/2024, artigos 123 e
161 da Lei Complementar n° 224 de 13/11/2008, que disp&e sobre a consolidacdo das Leis que disciplinam o Sistema Tributario.

64.215/2025 Sitio Gleba das Ondas Nao Incidéncia de IPTU- Imovel Rural Deferido
64.259/2025 Sitio Santo Antbnio Nao Incidéncia de IPTU- Imovel Rural Deferido
64.762/2025 Sitio Sdo Pedro Nao Incidéncia de IPTU- Imovel Rural Deferido

Piracicaba, 31 de marco de 2026.

Divisdo de Fiscalizagcdo
EDITAL DE CONVOCACI\O E LANCAMENTO N° 024/2026

Pelo presente Edital, ficam convocados o titular, s6cio ou Representante legal, da(s) empresa(s) abaixo relacionada, para que no prazo de 30 (vinte) dias, comparecam na Divisdo de Fiscalizacao da
Geréncia de Arrecadacdo, para tratar de assuntos relacionados ao procedimento fiscal, relacionado ao Processo Administrativo, e de todos os procedimentos adotados nos presentes processos.

O contribuinte poderd impugnar a presente exigéncia fiscal, independente de prévio deposito, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicacdo do edital, mediante defesa escrita e juntando
os documentos comprobatérios das razoes apresentadas, nos termos do Artigo 446 Lei Complementar N° 224, de 13 de Novembro de 2008 (Codigo Tributario Municipal).

Piracicaba, 31 de marco de 2.026

CONTRIBUINTE PROCESSO
CHRISTIANE ROBERTA TEDESCO ALLEONI 130935/2025
CLAUDINEI APARECIDO DA SILVA 34280/2026
EMERSON RODRIGO DA SILVA 32011/2026
FELIPPE MORALES PARTICIPACOES E EMPREENDIMENTOS LTDA 50220/2026
MGGL ADMINISTRACAO E PARTICIPACAO LTDA 28275/2026
NICOLELA PARTICIPACOES LTDA 45350/2026
W LIMA PARTICIPAGOES IMOBILIARIAS LTDA 29833/2026
WPI EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA 14511/2026

DIVISAO DE FISCALIZACAO
EDITAL DE CONVOCAGAO E LANCAMENTO N° 25/ 2026
Pelo presente Edital, ficam convocados o titular, s6cio ou Representante legal, da empresa abaixo relacionada, para que no prazo de 20 (vinte) dias, comparecam na Divisao de Fiscalizacdo da Geréncia
de Arrecadacdo, para tratar de assuntos relacionados ao levantamento fiscal especifico, quitacdo de débitos de Imposto Sobre Servicos - ISS e outros assuntos pertinentes, relacionado ao Processo Ad-
ministrativo de Levantamento Especifico N° 090530/2026, de todos os procedimentos adotados nos presente processos, todos aplicados na data de 27/03/2026: Auto de Infracdo N° 83673 e N° 83674.
O ndo comparecimento do presente Edital, implicara no lancamento dos referidos débitos em Divida Ativa, nos termos do Artigo 79 da Lei Complementar n° 477, de 29 de Dezembro de 2025 (C6-
digo Tributario Municipal). O contribuinte podera impugnar a presente exigéncia fiscal, independente de prévio depdsito, no prazo de 20 (vinte) dias, contados da publicagdo do edital, mediante
defesa escrita e juntando os documentos comprobatérios das razoes apresentadas, nos termos do Artigo 496 Lei Complementar N° 477, de 29 de Dezembro de 2025 (Cédigo Tributario Municipal).
Piracicaba, 27/03/2026
CONTRIBUINTE:
SANDRA SILVA ROCHA
RUA/AVN RUA DAS MALVINAS, 95 - BAIRRO NOVA PIRACICABA - PIRACICABA - SP CEP 13405-090 -CNPJ 100.985.218-37 - CPD 582531 - OS 841/2026 - https://piracicaba.simplissweb.com.br/prefeitura/Inicio 1/1
Divisao de Fiscalizacao

EDITAL DE CONVOCAGAO E LANGCAMENTO N° 26/2026

Pelo presente Edital, ficam convocados o titular, sécio ou Representante legal, do(s) estabelecimento(s) abaixo relacionado(s) para que no prazo de 30 (trinta) dias, comparecam na Divisdo de Fiscalizagdo do
Departamento de Administracdo Fazendaria, para tratar de assuntos relacionados ao Cadastro Mobiliario de Contribuintes - C.M.C., débitos de Imposto Sobre Servicos - I.S.S. e outros assuntos pertinentes.

Piracicaba, 31 de marco de 2.026

CONTRIBUINTE PROCESSO
PANART COMUNICAGOES LTDA 114825/2024
PELE DE ALGODAO - SERVICOS DE ESTETICA LTDA 69980/2025
VIVIANE ARTHUR TORREZAN 9203972025
YANNI ODONTOLOGIA ESPECIALIZADA LTDA 99640/2025
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Secretaria Municipal de Satde
PlRACTICABA Estado de Sao Paulo

Comissao de Farmacia
e Terapéutica

Aos prescritores das Unidades de Saude da Atencao Primaria e Unidades de

Pronto Atendimento do municipio de Piracicaba

NOTA INFORMATIVA N° 02 /2026 - CFT

Informa e orienta sobre a inclusdo do medicamento Clonazepam
2,5 mg/ml solugdo oral na Relagdo Municipal de Medicamentos

Essenciais (REMUME) do municipio de Piracicaba.

A Comissédo de Farmacia e Terapéutica (CFT) do municipio de Piracicaba
informa e orienta sobre a inclusdo do medicamento Clonazepam 2,5 mg/mi
solugdo oral na (REMUME).

O Clonazepam pertence a classe dos benzodiazepinicos e atua no sistema
nervoso central aumentando a agdo do neurotransmissor GABA, resultando em
efeitos anticonvulsivante, sedativo e ansiolitico. Suas principais indicagdes
clinicas incluem o tratamento de epilepsia, transtornos de ansiedade e de humor,
sindromes psicoticas e sindrome das pernas inquietas.

A disponibilizacdo da apresentacdo em solugdo oral permitira maior
flexibilidade posolégica, possibilitando o inicio do tratamento com doses mais
baixas, além de favorecer o uso pediatrico e o desmame gradual de pacientes em
tratamento prolongado.

Para recém-nascidos e criancas até 10 anos de idade ou com peso inferior
a 30 kg, recomenda-se dose inicial de 0,01 a 0,03 mg/kg/dia, ndo excedendo 0,05
mg/kg/dia, dividida em duas ou trés administra¢des diarias.

O medicamento estara disponivel nas farmacias municipais a partir de Abril
de 2026.

Comissao de Farmacia e Terapéutica de Piracicaba
Margo de 2026

PREFEITURA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
a Rua Antdnio Corréa Barbosa, 2233 - 8° Andar - Centro - Piracicaba/SP - (19) 3403-1210

Para conferéncia, acesse o site https://sempapel.piracicaba.sp.gov.br/atendimento/conferenciaDocumentos e informe o processo PMP 2026/052124 e o cédigo 18G6R064.

Pag. 1 de 2 - Documento assinado digitalmente por GRASIELA CALEFO DE AQUINO, SERGIO JOSE DIAS PACHECO JUNIOR.
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Secretaria Municipal de Satde
PlRACTCABA Estado de Sao Paulo

Comissao de Farmacia
e Terapéutica

Grasiela Calefo de Aquino
Presidente da CFT

Gustavo Laposta Aguiar

Secretario Executivo de Assisténcia Farmacéutica e Vigilancia em Saude

Sérgio José Dias Pacheco Junior

Secretario da Satde
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PORTARIA N° 52, DE 31 DE MARCO DE 2026

Dispde sobre a nomeacao dos membros para compor o
Comité Municipal de Aleitamento Materno e Alimentacao
Complementar Saudavel (CMAMACS) e da outras
providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicoes
legais que lhe confere o art. 53 da Lei Complementar n® 462, de 07 de janeiro de
2025,

Considerando o disposto no Decreto n°® 20.931, de 18 de dezembro de 2025, que
instituiu o Comité Municipal de Aleitamento Materno e Alimentacdo Complementar
Saudavel - CMAMACS;

Considerando a importancia das ag¢des de promogdo, protecdo e apoio ao
aleitamento materno e a alimentagdo complementar saudavel, conforme diretrizes do
Ministério da Saude;

Considerando a necessidade de atualizagdo dos membros para a plena
operacionalizagao das acdes de promogao e protegcao ao aleitamento materno no
Municipio;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear os seguintes membros, titulares e suplentes, para composi¢gdo do
Comité Municipal de Aleitamento Materno e Alimentacao Complementar Saudavel
(CMAMACS):

| - Representantes da Geréncia de Ateng¢ao Basica:
a) Titular: Camila de Souza Costa;
b) Suplente: Patricia Aparecida Ragazzi Sanches.

Il - Representantes da Divisao de Saude Bucal:
a) Titular: Catia Elvira Ortiz Scarpari;
b) Suplente: Lilian Mieko Mine.

lll - Representantes da Geréncia de Servigos Especializados:

a) Titulares: Denise Helena Fornazari, Rogério Antonio Tuon, Mayara Araujo de
Lima, Solange Boaventura Alves Leone e Valéria Cristina de Oliveira Ferreira;

b) Suplentes: Ana Paula Vioto Ferraz, Jéssica Sims Pimentel, Marcela Enedina
Furlan Buoro, Maira Francheschis Negri e Fabiana Belato Sanches.

IV — Representantes da Geréncia de Vigilancia em Saude:
a) Titular: Laura Lino Mendes da Cruz;
b) Suplente: Tatiana do Prado Lima Bonini.

PREFEITURA
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V — Representantes do Nucleo Integrado de Gestao do Trabalho e Educacao
Permanente em Saude (NIGeTES):

a) Titular: Carla Santos Souza Stockmann;

b) Suplente: Isabela de Moraes Fernandes.

VI - Representantes de cada Hospital/Maternidade publica, privada ou
conveniada do Municipio:

a) Titular Unimed: Dayse Patricia Ruiz de Araujo Feitosa;

b) Suplente Unimed: Rafaela Rigigo Schmidt Stahl;

c) Titular Santa Casa: Janaina Felippe Higashi;

d) Suplente Santa Casa: Simone Vieira Ferreira;

e) Titular HFC: Janaina Cristina Fonseca Negrao;

f) Suplente HFC: Luciana Roncato Siqueira.

VIl - Representantes da Secretaria Municipal de Educagao:
a) Titular: Mariana de Campos Chaves Liepkan;
b) Suplente: Cariny Cruz Chiarini.

VIIl — Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social e Familia
(SMADS):

a) Titular: Daiane Fornaziero;

b) Suplente: Caroline dos Santos Spindola.

IX — Representante de cada uma das Universidades com sede no municipio
que possuam cursos ha area da saude e demais areas afins:

a) Titular Unicamp (FOP): Rosana de Fatima Possobon;

b) Suplente Unicamp (FOP): Ligia Francisca Prestes Della Riva;

c) Titular Universidade Anhembi Morumbi (UAM): Isabela Coral Gerdlamo;

d) Suplente Universidade Anhembi Morumbi (UAM): Manuella Machado de Godoy.

X - Representantes da Pastoral da Crianga:
a) Titular: Angela Cristina Esteves;
b) Suplente: Rosemeire Maria Gobo Bergamasco.

Xl - Representantes dos tutores da Estratégia Amamenta e Alimenta Brasil:
a) Titular: Andresa Nuiez Garcia Mendes;
b) Suplente: Rosiane Claudino do Nascimento Vaz.
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XIl - Representantes do Departamento Regional de Saude (DRS-X):
a) Titular: Elaine Mara Pereira Zanatta;
b) Suplente: Kelly Teixeira Razzé.

Xlll - Representantes de Organizagdao Nao Governamental (ONG) e/ou
Instituicao com atuacgao ligada a promogao do Aleitamento Materno e/ou da
promocao da Saude Materna e Infantil e/ou parto humanizado e areas afins:

a) Titular: Maria Carolina dos Anjos Saboya de Albuquerque;
b) Suplente: Nathalia Alexandre Costa Pimenta.

Art. 2° A participagdo dos membros do CMAMACS nao sera remunerada, sendo seu
exercicio considerado servico publico relevante, conforme o art. 7° do Decreto n°
20.931/2025.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéao.

Piracicaba, 31 de margo de 2026

Sérgio José Dias Pacheco Junior

Secretario Municipal de Saude
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Prefeitura do Municipio de Piracicaba
ESTADO DE SAO PAULO

Edital de Chamamento Publico n°® 03/2026

Numero do Processo Administrativo Digital PMP 2026/037891

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA, por intermédio da Secretaria Municipal
de Assisténcia, Desenvolvimento Social e Familia, com fundamento na Lei Federal n°
13.019/14, bem como no Decreto Federal n°® 8.726/16, alterado pelo Decreto n° 11.948, de
13 de margo de 2024 e no Decreto Municipal n® 17.093/17, na Lei Organica de Assisténcia
Social — LOAS n° 8.742/1993, com base também na NOB-RH/SUAS 2009 e na Resolucao
CNAS n° 33/2012 que aprova a Norma Operacional Basica de Assisténcia Social — NOB
SUAS 2012, na Resolugdo CNAS n°109/2009 que aprova a Tipificagcdo Nacional de
Servigos Socioassistenciais, na Resolugdo CNAS n°14/2014 que define os parametros
nacionais para a inscrigao das entidades ou organizagdes de Assisténcia Social, bem como
dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais nos Conselhos de
Assisténcia Social, resolve tornar publico o presente Edital de Chamamento Publico
03/2026, visando a selecdo de propostas de planos de trabalho de organizagdes da
sociedade civil de atendimento, interessadas em celebrar termo de colaboragdo em regime
de mutua cooperagao para a execugao do Servigo Especializado em Abordagem Social
— SEAS.

1. JUSTIFICATIVA

De acordo com o previsto nos arts. 4°, inciso lll e 26, inciso Ill e, especialmente nos
arts. 186, 187 e 188 todos da Lei Organica do Municipio de Piracicaba, justificamos a
necessidade de realizagcdo da parceria para o desenvolvimento do Servigo Especializado
em Abordagem Social visto a inexisténcia de estrutura propria da Administragdo Publica,

para sua realizagao e a importancia da continuidade aos atendimentos especificos para esta

Edital de Chamamento Publico n® 03/2026 — Secretaria Municipal de Assisténcia, Desenvolvimento Social e
Familia.— Pagina 1 de 73
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parcela da populagcdo. Ademais, a natureza do objeto da Organizagdo da Sociedade Civil &
diversa das atividades e rotinas do Poder Publico, sendo adequada sua realizacao pelas
Organizagdes do Terceiro Setor, respeitando as possibilidades orgcamentarias e de comum
acordo e com o acompanhamento, supervisdo e apoio da Secretaria Municipal de
Assisténcia, Desenvolvimento Social e Familia.

Assim, a Protecdo Social Especial (PSE) que organiza a oferta de servigos,
programas e projetos de carater especializado, tem por objetivo contribuir para a
reconstrucdo de vinculos familiares e comunitarios, o fortalecimento de potencialidades e
aquisicdes e a protecdo de familias e individuos para o enfrentamento das situacdes de
risco pessoal e social, por violagao de direitos.

Na organizacao das acgbes da PSE ¢é preciso entender que o contexto
socioecondmico, politico, histérico e cultural pode incidir sobre as relacdes familiares,
comunitarias e sociais, gerando conflitos, tensdes e rupturas, demandando, assim, trabalho
social especializado.

O SEAS ¢é um servico tipificado no ambito da Protegdo Social Especial de Média
Complexidade, para identificar as demandas existentes no espago da rua e atuar de
maneira integrada aos servigos socioassistenciais e articulada as demais Politicas Publicas.

O servico de abordagem social, caracterizado pela busca ativa e escuta
qualificada, pode estabelecer vinculos de confianga, identificar necessidades, oferecer
orientagdo e encaminhamento para a rede de proteg¢ao social, para a garantia de direitos e
promogao da autonomia dos individuos, contribuindo para superagdo de suas
dificuldades e reconstrugao de suas trajetérias de vida.

Portanto o Chamamento Publico para a execugdo do Servigo Especializado em
Abordagem Social, € essencial para o municipio, a fim de promover o acesso de pessoas
em situacdo de rua aos servigcos da rede socioassistencial e demais politicas publicas,
considerando que o Poder Executivo ndo possui condicdes de executar diretamente este

Servigo, neste momento.
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2. OBJETO DO TERMO DE COLABORAGAO

21. O termo de colaboragdo tera por objeto a concessdo de apoio da administragcéo
publica municipal para a execugcado do Servigo Especializado em Abordagem Social —

SEAS conforme Termo de Referéncia abaixo:

a) Caracterizagao do servigo: servico ofertado de forma continuada e programada, com a
finalidade de assegurar trabalho social de abordagem e busca ativa que identifique, nos
territérios, a incidéncia de trabalho infantil, exploragcao sexual de criangas e adolescentes,
situacao de rua de criancas, adolescentes e pessoas adultas, dentre outras.

Deverao ser considerados locais como: pracas, entroncamento de estradas, espacos
publicos onde se realizam atividades laborais, locais de intensa circulagdo de pessoas e
existéncia de comércio, terminais de 6nibus, logradouros publicos, semaforos, entre outros.

Este servico deve buscar a resolugdo de necessidades imediatas e promover a
insercdo desse publico na rede de servigos socioassistenciais e das demais politicas
publicas, na perspectiva da garantia dos direitos, através das abordagens sociais.

A abordagem social constitui-se como um processo de trabalho planejado de
aproximacao, escuta qualificada e construcdo de vinculo de confianga com pessoas e
familias em situacdo de risco pessoal e social nos espagos publicos, para atender,
acompanhar e mediar o0 acesso a rede de protegao social, na expectativa da elaboragao de

novos projetos de vida.

b) Referenciamento do servigo: a execugédo do servico deve ser referenciada a Divisdao
de Protecao Social Especial, por meio do Centro de Referéncia Especializado para
Populacdo em Situacdo de Rua, para o atendimento as pessoas adultas e idosas em
situacao de rua, e aos Centros de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS,

nos casos envolvendo criancas e adolescentes com identificacao de situacao de risco.
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Esse referenciamento tem como finalidade promover a integragdo e a
complementaridade das acbes socioassistenciais no territério, contribuindo para a
organizacao do trabalho em rede, bem como para a construgdo de fluxos, orientacbes e

notas técnicas que qualifiquem a oferta dos servigos.

c) Publico alvo: criangas, adolescentes, jovens, adultos, pessoas idosas e familias em
situagao de risco pessoal e social que utilizam os espacos publicos como forma de moradia

e/ou sobrevivéncia.

d) Capacidade de Atendimento: 225 pessoas atendidas e 675 abordagens mensais.

e) Objetivo Geral: oferecer acolhida e atendimento especializado para familias e individuos
que utilizem as ruas como espag¢o de moradia e sobrevivéncia, com vistas a oportunizar o

acesso a devida protecao social e prevenir o agravamento das situagdes de risco.

f) Formas de Acesso: por identificagdo da equipe do servico de abordagem, da rede

socioassistencial, intersetorial ou pela comunidade.

dg) Metodologia, Fluxos de Atendimento e Articulagao em rede: planejar a metodologia
de trabalho pautada no diagnéstico socioterritorial do municipio, contendo, informagdes
sobre servigos da rede socioassistencial, perfil de pessoas em situacao de rua, pesquisa do
diagndstico da situagéo de trabalho infantil em Piracicaba, utilizando de fontes oficiais como
o Cadastro Unico, Observatério Social, entre outros.

Para a definicdo dos territérios de abordagem, a metodologia deve considerar
informagdes a partir de diagndsticos construidos pela Vigilancia Socioassistencial, em
conjunto com o Centro Especializado de Referéncia para populagdo em situagéo de rua —

Centro Pop, Centros de Referéncia Especializado de Assisténcia Social — CREAS e Centros
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de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS.

O encaminhamento para referenciamento do publico-alvo devera ser diferenciado
conforme as especificidades e caracterizagdo da pessoa em situacdo de rua, ou seja,
migrante e pessoa em transito, pessoa em situagdo de rua no municipio, e criangas e

adolescentes conforme abaixo:

Nos casos de abordagens as pessoas adultas em situagdo de rua de Piracicaba,
devera ser previsto o encaminhamento para referenciamento ao Centro POP, nos casos de
abordagens a migrantes e pessoas em transito, o encaminhamento ao Servigo de
Acolhimento Institucional para Pessoas Adultas, na modalidade Casa de Passagem.

Para os casos de abordagens as criangas e adolescentes, devera ser previsto o
encaminhamento de relatério para referéncia aos CREAS, conforme protocolos e fluxos
especificos, especialmente em situacao de identificacdo de trabalho infantil.

Nessa perspectiva, o técnico de referéncia do SEAS devera programar a realizagao
de articulagdbes com a Coordenacao e as equipes dos CREAS e do Centro Pop para a
construcao de estratégias metodologicas, a realizagdo de estudos de caso e a vinculagao
de pessoas e familias ao acompanhamento especializado.

Importante observar que o reconhecimento da oferta do Servigo Especializado de
Abordagem Social, referenciada aos CREAS e ao Centro Pop, implica necessariamente em
considerar:

e Alinhamento as normativas e aos parametros do SUAS;

e Reconhecimento da centralidade na familia, no trabalho social especializado;

e Definicdo do papel, delimitagdo e distingdo de competéncias das Unidades e
Servicos; estabelecimento de compromissos, relagdes e procedimentos comuns e/ou
complementares;

e Definigdo de fluxos de encaminhamentos e troca de informacgdes;

e Apontamentos de trabalhos e atividades que serdo desenvolvidas pela equipe do

SEAS, nas unidades publicas;
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e Definicdo de mecanismos e instrumentos para o registro dos atendimentos e
acompanhamentos as familias e individuos;
e Compartilhamento de concepgdes que devem nortear a oferta da atengao;

Considera-se também, que os educadores sociais realizardo atividades em outros
espacos, de acordo com o planejamento das agdes conjuntas com a Divisdo de Protecao
Social Especial, as Coordenacdes do Centro POP e dos CREAS.

O Servigo devera estabelecer articulagdes estratégicas e parcerias com outras
instituicoes e profissionais que atuem com o mesmo publico da abordagem social, como por
exemplo o Servigo de Saude “Consultério na Rua”, potencializando as intervengdes na rede
de atendimento do territorio.

Ressalta-se ainda, a importancia da articulagdo com a Protegcdo Social Basica, por
meio da busca ativa em territérios periféricos, buscando estratégias para agcdes educativas
em conjunto. A comunidade local devera ser informada e sensibilizada sobre o trabalho que
estd sendo realizado pela equipe do Servigco de Abordagem Social, podendo se constituir
como uma importante parceira.

A cada dois anos, o Servigo de Abordagem Social devera realizar o Censo Municipal
para Pessoas em Situacao de Rua, conforme diretrizes estabelecidas pela Gestao Municipal
e contratacdo ou parceria com empresa especializada em pesquisa para o préximo ano
(2027).

Quando identificada a necessidade, o Servigco Especializado em Abordagem
Social (SEAS) devera viabilizar o transporte de pessoas adultas em situagao de rua para os
servicos da rede socioassistencial e intersetorial, de acordo com a avaliagdo técnica
realizada pela equipe, visando assegurar o acesso oportuno e a continuidade do
atendimento adequado as demandas apresentadas.

No periodo de baixas temperaturas, especialmente de maio a setembro, o Servico
devera intensificar suas agdes de busca ativa e articulagbes com a rede.

Considerar a oferta de agua mineral durante a execugdo da abordagem social,
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principalmente no periodo de estiagem e altas temperaturas.

Observar o material perguntas e respostas referentes ao Servico de Abordagem

Social: cartilha perguntas respostas abordagem 17.02.indd

h) Objetivos:

Possibilitar condigdes de acesso e acolhida a rede de servicos e a beneficios
socioassistenciais;

Identificar familias e individuos em situagdo de risco pessoal e social com direitos
violados, a natureza das violagdes, as condi¢des em que vivem, estratégias de
sobrevivéncia, procedéncia, projetos de vida e relagdes estabelecidas com as
instituicoes;

Promover agbes de sensibilizag&o, junto a populagado, para divulgagdo do trabalho
realizado pelo SEAS e dos direitos e das necessidades de inclusdo social das
pessoas em situacao de rua;

Contribuir para o desenvolvimento de agdes de mobilizagdo, sensibilizagdo e
articulagao intersetorial voltadas a erradicagcdo do trabalho infantil, promovendo a
conscientizagédo da sociedade e o fortalecimento da rede de protegao integral;
Promover agdes de convivéncia para o fortalecimento de vinculos e para a reinsercéao
familiar e comunitaria das pessoas em situagao de rua;

Contribuir para restaurar e preservar a integridade e a autonomia da populagdo em
situacao de rua;

Contribuir com a elaboragdo de diagndstico e contagem da populagdo em situagao
de rua, por meio da aplicagado de pesquisa censitaria, com metodologia especifica do
municipio e realizar outras formas de pesquisa que se fizerem necessarias, em

parceria com a Coordenadoria de Vigilancia Socioassistencial.

Metas, Indicadores de avaliagao e meios de afericdo dos impactos sociais
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esperados:

1. Impacto Social Esperado: Ampliacdo do acesso a direitos e servigos socioassistenciais.

Indicadores de Resultados:

225 pessoas abordadas mensalmente;

Percentual de pessoas que aceitam o atendimento da abordagem social,
N° de encaminhamentos realizados para a rede socioassistencial;
Percentual de encaminhamentos efetivados (com comparecimento).
Meios de Verificagao:

Fichas de abordagem social,;

Relatérios mensais da equipe;

Registros nos prontuarios do Sistema Informatizado municipal;

Monitoramento via Sistema Informatizado dos encaminhamentos realizados a rede
socioassistencial e contatos com os servigos da rede intersetorial.

2. Impacto Social Esperado: Reducéao de situagdes de risco social e violagao de direitos.
Indicadores de Resultados:

N° de situagdes de violagao de direitos identificadas;

N° de notificagdes e encaminhamentos aos 6rgaos competentes;

Percentual de casos acompanhados apos a abordagem inicial;
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Reducao da reincidéncia de situagdes de risco em territdrios monitorados.
Meios de Verificagao:
Relatérios técnicos da equipe;

Registros de acompanhamento de casos nos prontuarios do Sistema Informatizado
municipal;

Relatorios de 6rgaos parceiros (Conselho Tutelar, CREAS, Saude, etc.).
3. Impacto Social Esperado: Insercao em servigos de protecao social e politicas publicas.
Indicadores de Resultados:

N° de pessoas encaminhadas e inseridas em servicos socioassistenciais, especialmente
nos servigos voltados a pessoas em situagdes de rua;

N° de usuarios encaminhados acesso a documentacdo, cadastro unico e outros servigos
intersetoriais;

Percentual de usuarios que obtiveram acesso efetivo aos servigos;
N° de documentos civis regularizados.

Meios de Verificagao:

Encaminhamentos registrados em Sistema Informatizado municipal,
Monitoramento dos encaminhamentos realizados;

Relatérios da rede intersetorial;

Insercao de copias de documentos em Sistema Informatizado municipal.
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4. Impacto Social Esperado: Qualificacdo da atuacéo territorial e intersetorial.
Indicadores de resultados:

N° de agbes conjuntas com outros servigos da rede;

N° de participagcao em reunides intersetoriais;

Mapeamento atualizado dos territérios de maior vulnerabilidade, integrado aos estudos da
Vigilancia Socioassistencial;

N° de fluxos e protocolos construidos em conjunto a rede socioassistencial e intersetorial.
Meios de Verificagao:

Atas ou memodrias de reunides;

Relatorios de agdes conjuntas;

Levantamento de dados para subsidiar a construcdo de mapeamentos territoriais e
diagnosticos sociais;

Pesquisa Censitaria.

5. Indicadores Qualitativos Complementares:

Percepcédo de mudanga na condigao de vida dos usuarios;

Grau de autonomia demonstrado apds o0 acompanhamento;

Avaliagdo da equipe técnica sobre a evolugao dos casos;

Feedback dos usuarios atendidos com a realizagdo de pesquisa individual.
Meios de Verificagao:

Relatérios narrativos;
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Estudos de caso;

Avaliagdes internas da equipe;
Registros de escuta qualificada;
Pesquisa de campo com os usuarios;
Registros fotograficos.

j) Trabalho Social Essencial ao Servigo: Protecdo social proativa; conhecimento do
territério; informacdo, comunicacdo e defesa de direitos; escuta; orientacdo e
encaminhamentos sobre/para a rede de servigos locais com resolutividade; articulacdo da
rede de servigos socioassistenciais; articulacdo com os servicos de politicas publicas
setoriais; articulacéo interinstitucional com os demais 6rgdos do Sistema de Garantia de
Direitos; geoprocessamento e georeferenciamento de informagdes; elaboragdo de

relatérios.

k) Aquisigcoes dos usuarios:

SEGURANCA DE ACOLHIDA

Ser acolhido nos servigos em condi¢des de dignidade;

Ter reparados ou minimizados os danos por vivéncias de violéncia e abusos;

Ter sua identidade, integridade e histéria de vida preservadas.

SEGURANGCA DE CONVIiVIO OU VIVENCIA FAMILIAR, COMUNITARIA E SOCIAL
Ter assegurado o convivio familiar, comunitario e/ou social;
Ter acesso a servigos socioassistenciais e das demais politicas publicas setoriais, conforme

necessidades.
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I) Local de execugao, unidade, abrangéncia e funcionamento:

Unidade:

Para a equipe técnica: sede administrativa propria ou locada pela executora.

Local de execugao da abordagem: territorios com incidéncia de pessoas em situagcao de
rua, bem como desenvolvimento de atividades nas unidades publicas como o Centro POP,
os CRAS e os CREAS.

Abrangéncia: municipal.

Funcionamento: de segunda a sexta-feira, das 08h00 as 22h00, e sabado e domingo, das
09h00 as 18h00, o horario de funcionamento podera ser ajustado em periodos de baixas
temperaturas, mediante pactuacao prévia com o érgao gestor, a fim de adequar a oferta do

servigo as necessidades dos usuarios.

m) Despesas permitidas: remuneragcdo da equipe encarregada da execugao do plano de
trabalho, inclusive de pessoal proprio da organizagao da sociedade civil, durante a vigéncia
da parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribuicbes
sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS), férias, décimo terceiro salario,
salarios proporcionais, verbas rescisérias e demais encargos sociais e trabalhistas.

Diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagao, desde que previstas
no Plano de Trabalho e guardem conformidade com o objeto da parceria e cronograma de
atividades.

Custos indiretos necessarios a execugédo do objeto, seja qual for a proporcédo em
relacdo ao valor total da parceria (que podem incluir, entre outras despesas, aquelas como
aluguel, telefone, internet, consumo de agua e luz, transporte, remuneragao de servigos e

de assessoria juridica).
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O pagamento € permitido desde que tais custos estejam explicitados no Plano de
Trabalho, vinculados e proporcionalizados — com demonstrativo de rateio, quando for o caso
— a execucao do objeto.

Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecugao do
objeto e servigos de adequagéo de espaco fisico, desde que necessarios a instalacdo dos

referidos equipamentos e materiais na fase de implementacdo de um novo local.

n) Provisdes Institucionais, estrutura fisica, materiais de consumo e servigos de
terceiros:

Estrutura fisica: Espaco institucional adequado destinado a atividades administrativas,
planejamento e reunides de equipe. O espago também deve proporcionar um local
organizado para a guarda de prontuarios, materiais necessarios para a realizagao de
atividades com os usuarios, entre outros.

Obs: respeitar as normas de acessibilidade de acordo com a ABNT e aos critérios
sanitarios, de acordo com a ANVISA.

Recursos materiais de consumo necessarios a execug¢ao do objeto: material de
expediente (escritorio), material de higienizagéo e limpeza, material de informatica, materiais
para oficinas, géneros alimenticios, equipamentos de protec¢ao individual (EPIs), camiseta
com identificagdo do servigo, bonés e mochilas, capas de chuva, guarda-chuvas, botas,
protetor solar, mascara, agua mineral, especialmente no periodo de estiagem e altas

temperaturas, entre outros.

Recursos materiais permanentes necessarios a execugao do objeto, apenas para
implantagao: computadores, impressoras, celulares, tablets, ventiladores, mesas, cadeiras
escritorio, mesa de reunido para até 10 pessoas, armario ago para guarda de materiais,

micro-ondas, geladeira e bebedouro.
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Servigcos de terceiros necessarios para o desenvolvimento e execug¢ao do objeto:
contratacdo de oficineiros, contratacdo de empresa para transporte, servico de
abastecimento de &agua, servico de abastecimento de energia elétrica, servigo de
abastecimento de gas, servico de internet e telefone, assessoria ou consultoria
administrativa e juridica, locagdes de equipamentos ou imoveis, servicos de manutengao de
equipamentos, manutencao predial, servigos de tecnologia da informacéo, servigos graficos
e de comunicacdo, contratacdo de empresa de pesquisa para a realizacdo do Censo a
populagao em situagao de rua (ou parceria gratuita), entre outros.

Transporte: deve ser considerado transporte em quantidade adequada para a realizagao
das abordagens diariamente.

Capacitagoes equipe técnica: as capacitagbes devem constar do planejamento técnico e
financeiro.

Para a oferta das atividades, devem ser realizados dialogos entre o Coordenador do servigo
de abordagem com a Coordenadoria da Gestdo do Trabalho e Educagcdo Permanente do
SUAS para avaliagdo e fechamento conjunto dos tipos e temas das capacitagbes e

formacodes técnicas a serem executadas.

Identidade visual, logos e marcas: a Organizagdo da Sociedade Civil parceira devera
observar, de forma obrigatéria, o padrao de identidade visual e comunicagéo institucional da
Prefeitura do Municipio de Piracicaba e da Secretaria Municipal de  Assisténcia,
Desenvolvimento Social e Familia, para isso a OSC devera submeter previamente ao
Gabinete do Secretario quaisquer materiais de comunicacdo para validacdo antes da
divulgacao externa, pelo Sistema Sem Papel,

Nao deverdo ser utilizadas marcas que descaracterizam o servico como politica
publica municipal.

Essa regra devera ser aplicada na elaboragdo de uniformes, materiais impressos,
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materiais digitais, formularios, banners, publica¢cdes, redes sociais, ambientes e canais
vinculados ao servigo, entre outros.

Em casos de unidades com fachada, também deverao ser colocados os logos
conforme padrado, em placas internas e externas.

E vedada a utilizagdo isolada da logomarca da Organizacéo parceira, assim como a
insercao de nomes, slogans, marcas, cores, simbolos, fotos ou elementos que caracterizem
promogao pessoal, religiosa, eleitoral, institucional auténoma da OSC ou qualquer forma de

personalismo.

o) Equipe Minima e Obrigatéria:

pessoa ocupa dentro da Semanal

Organizagao)

Cargo (posigao formal que a | Quantidade Escolaridade/Formacgao Carga Horaria

Coordenador Técnico 01 Nivel Superior (formacgdes 40 horas
previstas na NOB RH/SUAS)

Técnico do SUAS 01 Nivel Superior (formacgdes 30 horas
previstas na NOB RH/SUAS)

Auxiliar Administrativo 01 Nivel Médio 40 horas

Educador Social 08 Nivel Médio 40 horas

Observagoes: Profissionais de nivel superior, conforme as categorias profissionais

estabelecidas pela NOB-RH/SUAS de 2006 e resolugao CNAS 17/2011.

Profissionais de nivel médio, conforme resolucdo CNAS 09 de 15 de abril de 2014.
Considerar ainda as definicdes do CBO (Cddigo Brasileiro de Ocupagdes) e ainda

resolucdes especificas do CNAS — Conselho Nacional de Assisténcia Social. Poderao ser
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acrescentados outros profissionais no quadro de recursos humanos, mediante avaliagao

das caracteristicas do publico atendido e ou do territorio, respeitando o valor disponibilizado.

3. DO PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

3.1. A finalidade do presente Chamamento Publico é a sele¢cao de propostas para a
celebracdo de parceria com a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA, por meio da
formalizacdo de Termo de Colaboragado, para a consecucao de finalidade de interesse
publico e reciproco que envolve a transferéncia de recursos financeiros a Organizagédo da

Sociedade Civil (OSC), conforme condi¢des estabelecidas neste Edital.

3.2. Sera selecionada 01 (uma) unica proposta, observada a ordem de classificacdo da
pontuacdo técnica e a disponibilidade orcamentaria para a celebragdo do termo de

colaboracéo.

4. DA PARTICIPAGAO

4.1. Poderao participar deste Chamamento Publico as Organiza¢gdes da Sociedade Civil
(OSC), assim consideradas aquelas definidas pelo artigo 2°, inciso |, alineas "a" e "c", da Lei
Federal n° 13.019/14:

a) entidade privada sem fins lucrativos que nao distribua entre os seus socios ou
associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais
resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengdes de
qualquer natureza, participagdes ou parcelas do seu patrimoénio, auferidos mediante o

exercicio de suas atividades, e que os aplica integralmente na consecugéo do respectivo

Edital de Chamamento Publico n® 03/2026 — Secretaria Municipal de Assisténcia, Desenvolvimento Social e
Familia.— Pagina 16 de 73

Diario Oficial Eletronico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no endereco eletrénico http://www.piracicaba.sp.gov.br



Diario Oficial do Municipio de Piracicaba, SP * quarta-feira, 01 de abril de 2026

pagina 29

Pagina: 128
Prefeitura do Municipio de Piracicaba
ESTADO DE SAO PAULO

objeto social, de forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou
fundo de reserva;
b) as organizagdes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse

publico e de cunho social, distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos.

4.2. Para participar deste Chamamento Publico, a OSC devera declarar, conforme modelos

constantes dos Anexo lll deste instrumento convocatorio:

a) que esta ciente e concorda com as disposi¢cdes previstas neste Edital e que se
responsabiliza pela veracidade e legitimidade das informagbes e documentos

apresentados durante o processo de selecao; e

b) que atende a todos os requisitos da Lei Federal n® 13.019/14 para celebragéo do Termo
de Colaboragédo e que nao incorre em nenhuma das hipéteses previstas na legislagao

de regéncia, impeditivas da formalizagdo da aludida parceria.

4.3. Nao sera permitida a atuagcao em rede.

5. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRAGAO DO TERMO DE
COLABORAGAO

a) comprovar que funciona no enderec¢o declarado pela OSC, por meio de copia de
documento habil, conforme art. 34, inciso VIl da Lei n® 13.019/2014 e art. 24, inciso X do

Decreto n® 17.093/2017 (ex: conta de consumo, contrato de locacéo).

b) atender as exigéncias previstas na legislacéo especifica, na hipétese de a OSC se tratar

de sociedade cooperativa.
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5.1.

a) nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar

b)

d)

e)

Ficara impedida de celebrar o termo de colaboracdo a OSC que:

no territério nacional;

esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de 6rgdo ou entidade da administragdo publica federal, estendendo-se a
vedacao aos respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o segundo grau, exceto em relagéo as entidades que, por sua propria
natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas. Nado sdo considerados

membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas;

tenha tido as contas rejeitadas pela administragéo publica nos ultimos 05 (cinco) anos,
exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeigcdo e quitados os débitos
eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisédo pela rejeigao, ou,
ainda, a apreciagao das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito

sSuspensivo;

tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensao de participagao
em licitagdo e impedimento de contratar com a administragdo, com declaragao de
inidoneidade para licitar ou contratar com a administracdo publica, com a sancgao
prevista no inciso Il do art. 73 da Lei Federal n® 13.019/14, ou com a sangéo prevista no

inciso Il da referida legislagao;
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f) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisao irrecorrivel, nos

ultimos 8 (oito) anos; ou

g) tenha entre seus dirigentes, pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer
esfera da Federagado, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido
julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao
ou funcdo de confianga, enquanto durar a inabilitagdo; ou que tenha sido considerada
responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos
incisos I, Il e lll do art. 12 da Lei Federal n°® 8.429/92.

6. COMISSAO DE SELEGAO

6.1. A Comisséao de Selecao é o 6rgao colegiado destinado a processar e julgar o presente
chamamento publico, tendo sido constituida conforme a Portaria n® 08/2025 da Secretaria

Municipal de Assisténcia, Desenvolvimento Social e Familia.

6.2. Devera se declarar impedido membro da Comissao de Selecao que tenha participado,
nos ultimos 05 (cinco) anos, contados da publicagdo do presente Edital, como associado,
cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer OSC participante do
chamamento publico, ou cuja atuagdo no processo de selegcdo configure conflito de

interesse, nos termos da Lei Federal n°® 12.813/13.
6.3. A declaracdo de impedimento de membro da Comissdo de Selecdo nao obsta a

continuidade do processo de selegdo. Configurado o impedimento, 0 membro impedido

devera ser imediatamente substituido por membro que possua qualificagdo equivalente a do
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substituido, sem necessidade de divulgacdo de novo Edital.

6.4. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissao de Selecdo podera solicitar

assessoramento técnico de especialista que n&o seja membro deste colegiado.

6.5. A Comissao de Selegao podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informagdes e documentos apresentados pelas Organizacbes da
Sociedade Civil concorrentes ou para esclarecer duvidas e omissdes. Em qualquer situacgao,
devem ser observados os principios da isonomia, impessoalidade, e da transparéncia.

7. DO PROCESSO DE SELEGAO

7.1. O processo de selegcédo observara as seguintes etapas:

ETAPA DESCRICAO DA ETAPA DATAS
1 Publicacao do Edital de Chamamento Publico. 01/04/2026
5 Data limite para entrega das propostas e data do Inicio 04/05/2026
das Avaliagdes Técnicas.
Etapa de avaliacdo das propostas pela Comissao de 05/05/2026
3 Selecgao. a
13/05/2026
4 Divulgacéao do resultado preliminar (estimativa). 14/05/2026
Interposicdo de recursos contra o resultado preliminar
5 03 (trés) dias uteis contados da divulgagcdo do 19/05/2026

resultado preliminar (estimativa).

Analise dos recursos pela Comissdo de Selegdo que
podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 05 (cinco)
dias uteis, ou, nesse mesmo prazo, fazé-lo subir, 20/05/2026 a
devidamente informado, devendo, neste caso, a deciséo 26/05/2026
ser proferida dentro do prazo de 5 (cinco) dias uteis,
contados do recebimento do recurso pela Secretaria
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ETAPA DESCRI(;f\O DA ETAPA DATAS
Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social e
pela Procuradoria Geral do Municipio.
SEM
RECURSO:
. 20/05/2026
Divulgacéao do resultado final (estimativa). COM
RECURSO:
27/05/2026

7.2. Conforme exposto adiante, a verificagdo do cumprimento dos requisitos para a
celebracao da parceria € a ndo ocorréncia de impedimento para a celebragcado da parceria é
posterior a etapa competitiva de julgamento das propostas, sendo exigivel apenas da OSC

selecionada e classificada em primeiro lugar.

7.3. Etapa 1: Publicagao do Edital de Chamamento Publico.

7.3.1. O presente Edital se encontra disponibilizado no site da Prefeitura do Municipio de
Piracicaba, com prazo minimo de 30 (trinta) dias para a apresentagao das propostas,

contado de sua divulgacéo.

7.4. Etapa 2: Envio das propostas pelas OSCs

Cada Organizacao da Sociedade Civil — OSC, podera apresentar somente 01 (uma)
proposta e contendo 01 (um) plano de trabalho, em formato digital e entregue por meio do
Sistema da Prefeitura de Piracicaba SEM PAPEL externo no link:
https://sempapel.piracicaba.sp.gov.br/atendimento/solicitar-servico/138/formulario/650d9c99
e4b0b06506cbf548 seguindo as seguintes etapas: “ABERTURA DE SERVICOS”; “Familia e
Assisténcia”, “Abertura de Processo — Proposta — Chamamento Publico — ASOCIAL”. Caso

haja a apresentagdo de mais de 01 (uma) proposta pela mesma OSC dentro do prazo, sera
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considerada apenas a ultima, com a exclusao da anterior.

7.4.2. Nao serdo aceitas propostas apdés o prazo limite indicado, assim como nao serao
aceitos adendos ou esclarecimentos que nao forem explicitos e formalmente solicitados

pela Prefeitura.

7.4.3. As propostas deverdao conter, no minimo, as seguintes informacdes basicas e
anexos:

a) Anexo | — Plano de Trabalho;

b) Anexo Il — Planejamento Financeiro;

c) Descrigao das experiéncias prévias na realizagado das atividades ou projetos relacionados
ao objeto da parceria que se pretende formalizar ou de natureza semelhante, informando
sua duragéo, local, abrangéncia, beneficiarios, além de outros dados que se mostrarem
pertinentes;

d) Anexos lll — Declaragbes obrigatorias (1,2,3,4 e 5).

7.5. Etapa 3: Etapa competitiva de avaliagdo das propostas pela Comissao de

Selegao.

7.5.1. Nesta etapa, de carater eliminatério e classificatorio, a Comissdo de Selegao
analisara as propostas apresentadas pelas OSCs concorrentes. A analise e o julgamento de
cada proposta serdo realizados pela Comissao de Selecao, que tera total independéncia

técnica para exercer seu julgamento.
7.5.2. As propostas deverdo conter informagdes que atendam aos critérios de julgamento

estabelecidos na Tabela abaixo, observado o contido no Quadro Descritivo do item 2.1 e no
item 2.2 deste Edital.
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7.5.3. A avaliacdo e a pontuagdo serado feitas com base nos critérios de julgamento

apresentados no quadro a seguir:

Tabela 1 — CRITERIOS DE AVALIAGAO

Item — Valor Global — 2,0 pontos

Quesitos ‘(,:l::;ear:g:n(:‘e) Metodologia de Pontuagéo
Plégquuea%?aobg?ho 0 (zero): Valor da proposta ultrapassa o
ao valor de valor proposto no edital
referéncia 1 (um): Atende satisfatoriamente o valor
1. Valor Global constante do edital, proposto no edital

com mengao
expressa ao valor
global do Plano de
Trabalho

2 (dois): Atende plenamente o valor pelo
menos 10% menor que o valor de
proposto no edital

Item — Detalhamento do Plano de Trabalho - 8,0 pontos

Quesitos

Critérios de
Julgamento

Metodologia de Pontuagao

2. Justificativa e
compreensao do
publico e do
territério

A justificativa tem
coeréncia com o
objeto da parceria e
apresenta o motivo
da oferta do
servico,
fundamentada na
realidade social do
territério e do
publico a ser
atendido, e
baseada nos dados
oficiais disponiveis.

0 (zero): Nao atende
1 (um): Atende parcialmente

2 (dois): Atende plenamente
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Metodologia
coerente com os
itens “Justificativa”, 0 (zero): Nao atende
3. Procedl’m_entos ) Objetivo Ggrgl ¥ 1 (um): Atende parcialmente
Metodolbégicos Metas Especificas .
e “Impacto Social 2 (dois): Atende plenamente
Esperado” deste
edital

Indicadores
coerentes com 0s

itens: ""()“bjetivo 0 (zero): Nao atende
Geral”, "Metas 1 (um): Atende parcialmente

Especificas” e L
“Impacto Social 2 (dois): Atende plenamente

Esperado”, deste
edital

4. Metodologia de
avaliagao das
metas

Capacidade de
articulagéo com a 0 (zero): Nao atende

rede 1 (um): Atende parcialmente

5. Articulagao com . . .
socioassistencial e

a Rede outras politicas 2 (dois): Atende plenamente
publicas
Item — Capacidade Técnico-Operacional — 4,0 pontos
. Critérios de . ~
Quesitos Julgamento Metodologia de Pontuagao
Recursos humanos 0 (zero): N&o atende
6. Recursos confoArmg Termo .de 1 (um): Atende parcialmente
Humanos Referéncia — Equipe 2 (dois): Atende plenamente
minima obrigatoria. : P
0 (zero): Nao atende
Capacidade técnica - 1 (um): Atende parcialmente
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7. Experiéncia operacional da 2 (dois): Atende plenamente

Prévia instituicdo  proponente,
por meio de experiéncia
comprovada no portfélio
de realizagdes na gestao
de atividades, projetos,
servigos ou programas
relacionados ao objeto
da parceria ou de
natureza semelhante.

Pontuacao Global 14 Pontos

7.5.4. A falsidade de informagdes nas propostas, sobretudo com relagdo ao critério de
julgamento 7 (sete), devera acarretar a eliminagdo da proposta, podendo ensejar, ainda, a
aplicagao de sang¢ao administrativa contra a OSC proponente e a comunicag¢ao do fato as

autoridades competentes, inclusive para apuragcdo do cometimento de eventual crime.

7.5.5. O proponente devera descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao critério
de julgamento 7 (sete), informando as atividades, projetos, servicos ou programas
desenvolvidos, sua duracgao, financiador(es), local ou abrangéncia, beneficiarios, resultados
alcangados, dentre outras informagdes que julgar relevantes. A comprovagdo documental
de tais experiéncias dar-se-a nas Etapas 1 a 3 da fase de celebragao, sendo que qualquer
falsidade ou fraude na descricdo das experiéncias ensejara as providéncias indicadas no

subitem anterior.

7.5.6. Serdo eliminadas aquelas propostas:
a) cuja pontuacéo total for inferior a 08 (oito) pontos;
b) que recebam nota 0 (zero) em todos os critérios; ou ainda que nao contenham, no

minimo, as seguintes informagdes: a descricdo do objeto da parceria e 0 nexo com a
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atividade ou o plano de trabalho proposto; as acbes a serem executadas, as metas a
serem atingidas e os indicadores que aferem o cumprimento das metas; os prazos para a
execucao das agdes e para o cumprimento das metas e o valor global proposto;

c) que estejam em desacordo com os termos deste Edital;

7.5.7. As propostas nao eliminadas serao classificadas, em ordem decrescente, de acordo
com a pontuacgao total obtida com base na Tabela 1, assim considerada a nota da Comissao

de Selegao, em relagdo a cada um dos critérios de julgamento.

7.5.8. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com base
na maior pontuacdo obtida no critério de julgamento 1 (um). Persistindo a situacdo de
igualdade, o desempate sera feito com base na maior pontuagdo obtida, sucessivamente,
nos critérios de julgamento 2 (dois), 3 (trés), 4 (quatro), 5 (cinco), 6 (seis) e 7 (sete). Caso
essas regras nao solucionem o empate, sera considerada vencedora a OSC com mais

tempo de constituicao e, em ultimo caso, a questao sera decidida por sorteio.

7.6. Etapa 4: Divulgagao do resultado preliminar. A Comissdo de Selegao divulgara o
resultado preliminar do processo de selegdao, no diario oficial do municipio e no site:

https://piracicaba.sp.gov.br/ iniciando-se o prazo para recurso a partir do dia seguinte da

publicagao no diario oficial do municipio.

7.7. Etapa 5: Interposicao de recursos contra o resultado preliminar. Havera fase

recursal apos a divulgagao do resultado preliminar do processo de selegao.

7.7.1. Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deveréo
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apresentar recurso administrativo no prazo de 03 (trés) dias uteis, contado da publicagao
da decisao, perante a Comissao de Selec¢ao que a proferiu e sob pena de preclusdo. A
solicitacao devera ser efetuada pelo Sistema da Prefeitura de Piracicaba, Sistema SEM

PAPEL no link: https://sempapel.piracicaba.sp.gov.br/atendimento/servicos-categoria/9 ,

“Oficio — ASOCIAL”, “Abertura de Processo — Oficio — ASOCIAL”. Nao sera reconhecido

recurso interposto fora do prazo.

7.7.2. Interposto recurso, fica aberto aos demais interessados o prazo de 03 (trés) dias
uteis, contado imediatamente apds o encerramento do prazo recursal, apresentem

contrarrazdes, se desejarem.

7.8. Etapa 6: Analise dos recursos pela Comissao de Selecgao.

7.8.1. Havendo recursos, a Comissao de Selecao os analisara.

7.8.2. Recebido o recurso, a Comissdo de Selecdo podera reconsiderar sua decisdo no
prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados do fim do prazo para recebimento das
contrarrazdes ou, dentro desse mesmo prazo, encaminhar o recurso a Secretaria Municipal
de Assisténcia, Desenvolvimento Social e Familia, com as informag¢des necessarias para
decisao final e, posteriormente, para a Procuradoria-Geral do Municipio aferir a legalidade

do ato. Nao cabera novo recurso contra esta decisao.

7.8.3. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o0 do vencimento. Os
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prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia util no ambito do érgéo ou entidade

responsavel pela condugao do processo de selecao.

7.8.4. O acolhimento do recurso implicara invalidagao apenas dos atos insuscetiveis de

aproveitamento.

7.9. Etapa 7: Homologagao e publicagcdo do resultado definitivo da fase de selegao,
com divulgagao das decisdes recursais proferidas (se houver). Apds o julgamento dos
recursos ou o transcurso do prazo sem interposi¢cdo de recurso, o 6rgao ou a entidade
publica municipal devera homologar e divulgar, no site oficial, as decisdes recursais

proferidas e o resultado definitivo do processo de selecéao.

7.9.1. A homologacao n&o gera direito para a OSC a celebracao da parceria.

7.9.2. Apbs o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma unica OSC com
proposta classificada (ndo eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste Edital, a
administragcdo publica podera dar prosseguimento ao processo de selegdo e convoca-la

para iniciar o processo de celebracao.

8. DA FASE DE CELEBRAGAO

8.1. A fase de celebragéo observara as seguintes etapas até a assinatura do instrumento de

parceria:
ETAPA DESCRIGAO DA ETAPA
1 Convocacao da OSC selecionada para apresentacao do plano de trabalho e
comprovacgao do atendimento dos requisitos para celebragcdo da parceria.
2 Verificacdo do cumprimento dos requisitos para celebragdo da parceria e de
que néo incorre nos impedimentos (vedagdes) legais. Anadlise do plano de

Edital de Chamamento Publico n® 03/2026 — Secretaria Municipal de Assisténcia, Desenvolvimento Social e
Familia.— Pagina 28 de 73

Diario Oficial Eletronico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no endereco eletrénico http://www.piracicaba.sp.gov.br



Diario Oficial do Municipio de Piracicaba, SP « quarta-feira, 01 de abril de 2026 pagina 41

Pagina: 140
Prefeitura do Municipio de Piracicaba
ESTADO DE SAO PAULO
trabalho.
3 Ajustes no plano de trabalho e regularizacdo de documentagado, se
necessario.
4 Verificagao da disponibilidade financeira de recurso orgamentario.
Parecer Técnico da Secretaria Municipal de Assisténcia, Desenvolvimento
5 Social e Familia, em conformidade com o disposto no art. 35, V, da Lei
Federal n® 13.019/14
6 Parecer Juridico sobre a observagédo dos dispositivos legais aplicaveis ao
procedimento seletivo.
7 Assinatura do termo de colaboracéo.
3 Publicacdo do extrato do termo de colaboragcdo no Diario Oficial do
Municipio.

8.2. Etapa 1: Convocacao da OSC selecionada para apresentagcdo do plano de
trabalho e comprovagao do atendimento dos requisitos para celebragao da parceria e
de que nao incorre nos impedimentos (vedacdes) legais. Para a celebragéo da parceria,
a administragcado publica municipal convocara a OSC selecionada para, no prazo de 15
(quinze) dias corridos a partir da convocagao, apresentar o seu plano de trabalho e a
documentagéo exigida para comprovagao dos requisitos para a celebragao da parceria e de

que néo incorre nos impedimentos legais.

8.2.1. Por meio do plano de trabalho, a OSC selecionada devera apresentar o detalhamento
da proposta submetida e aprovada no processo de selecdo, com todos os pormenores
exigidos pela legislacao.

8.2.2. O plano de trabalho devera conter, no minimo, os seguintes elementos:

a) a descricdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com a

atividade ou o projeto/servigo e com as metas a serem atingidas;
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b) a forma de execucgao das agdes, indicando, quando cabivel, as que demandarao atuagéo
em rede;

c) a descricao de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;

d) a definicdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a
afericdo do cumprimento das metas;

e) a previsao de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execugao das
acgdes, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discriminagcdo dos custos diretos e
indiretos necessarios a execugao do objeto;

f) os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso; e

g) as ag¢des que demandarao pagamento em espécie, quando for o caso.

8.2.3. A previséo de receitas e despesas de que trata a alinea “e” do item 8.2.2. deste Edital
devera incluir os elementos indicativos da mensuracdo da compatibilidade dos custos
apresentados com os precgos praticados no mercado ou com outras parcerias da mesma
natureza, para cada item, podendo ser utilizadas cotagbes, tabelas de precos de
associagdes profissionais, publicagdes especializadas, atas de registro de pregos vigentes
ou quaisquer outras fontes de informacgao disponiveis ao publico. No caso de cotacgdes, a
OSC devera apresentar a cotagéo de precos de, no minimo, 03 (trés) fornecedores, sendo
admitidas cotagdes de sites eletrbnicos, desde que se identifique a data da cotagado e o

fornecedor especifico.

8.2.4. Além da apresentacado do plano de trabalho, a OSC selecionada, no mesmo prazo
acima de 15 (quinze) dias corridos, devera comprovar o cumprimento dos requisitos
previstos no inciso | do caput do art. 2°, nos incisos | a V do caput do art. 33 e nos incisos Il
a VIl do caput do art. 34 da Lei Federal n°® 13.019/14, alterada pela lei n° 13.204/2015, e a
nao ocorréncia de hipoteses que incorrem nas vedagdes de que trata o art. 39 da referida

Lei, que serao verificados por meio da apresentagao dos seguintes documentos:
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| — copia do estatuto registrado e suas alteragdes, em conformidade com as exigéncias
previstas no art. 33 da Lei Federal n® 13.019/14;

Il — comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ, emitida
pelo site da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a OSC existe ha,

no minimo, 01 (um) ano com cadastro ativo;

Il — comprovantes de experiéncia prévia na realizagao do objeto da parceria ou de objeto de

natureza semelhante de capacidade técnica e operacional,

IV — Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Uni&o;
V — Prova de Regularidade de Débitos Relativos a tributos municipais;

VI — Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — CRF/FGTS;
VIl — Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

VIII — relagdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto, com
endereco, telefone, data de nascimento, enderego de correio eletrdbnico, numero e 6rgao
expedidor da carteira de identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas —
CPF de cada um deles, conforme Anexo lll — (02) Declaragdes Obrigatorias: Relagdo dos

Dirigentes da Organizagao da Sociedade Civil;

IX — copia de documento que comprove que a OSC funciona no enderecgo por ela declarado,

como conta de consumo ou contrato de locacao;
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X — declaragao do representante legal da OSC com informagao de que a organizagao e
seus dirigentes nao incorrem em quaisquer das vedacgdes previstas no art. 39 da Lei Federal
n°® 13.019/14, as quais deverao estar descritas no documento, conforme modelo no Anexo Il

— (03) Declaragdes Obrigatdrias: Nao Ocorréncia de Impedimentos;

XI — declaragao do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalagbes e outras
condigcbes materiais da organizagdo ou sobre a previsdo de contratar ou adquirir com
recursos da parceria, conforme Anexo Il — (01) Declaragbes Obrigatorias: Instalacdes e

Condicdes Materiais;

Xl — Inscricdo no Conselho Municipal da Assisténcia Social da sede da organizagédo da

sociedade civil e de seus servigos, programas e projetos;

Observacgao:
1. Serao consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de negativa.
2. Todos os documentos deverdo ser juntados no processo administrativo eletrénico
(Sistema SEM PAPEL) com nomenclatura do documento para identificagao.
3. Fica dispensada a reapresentacdo das certiddes que estiverem vencidas no
momento da analise e estejam disponiveis eletronicamente, hipotese que sera

juntada pela Comissao de Selegéo.

8.3. Etapa 2: Verificagao do cumprimento dos requisitos para celebragao da parceria e
de que nao incorre nos impedimentos (vedagdes) legais. Analise do plano de
trabalho. Esta etapa consiste no exame formal, a ser realizado pela administragcéo publica,

do atendimento, pela OSC selecionada, dos requisitos para a celebragcdo da parceria, de
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que nao incorre nos impedimentos legais e cumprimento de demais exigéncias descritas na

Etapa anterior. Esta Etapa 2 engloba, ainda, a analise do plano de trabalho.

8.3.1. No momento da verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebracdo de
parcerias, a administracdo publica municipal devera consultar o Cadastro de Entidades
Privadas Sem Fins Lucrativos Impedidas — CEPIM e o Cadastro Informativo de Créditos nao
Quitados de o6rgaos e Entidades Estaduais — CADIN Estadual para verificar se ha

informacé&o sobre ocorréncia impeditiva a referida celebragao.

8.3.2. A administragao publica municipal examinara o plano de trabalho apresentado pela
OSC selecionada ou, se for o caso, pela OSC imediatamente mais bem classificada que

tenha sido convocada.

8.3.3. Somente sera aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com as
informacdes ja apresentadas na proposta apresentada pela OSC, observados os termos e
as condi¢des constantes neste Edital e em seus anexos. Para tanto, a administragao publica

podera solicitar a realizagdo de ajustes no plano de trabalho.

8.3.4. Nos termos do §1° do art. 28 da Lei Federal n°® 13.019/14, na hip6tese de a OSC
selecionada nao atender aos requisitos previstos na Etapa 1 da fase de celebragao,
incluindo os exigidos nos arts. 33 e 34 da referida Lei, aquela imediatamente mais bem
classificada podera ser convidada a aceitar a celebracdo de parceria nos termos da

proposta por ela apresentada.
8.3.5. Em conformidade com o §2° do art. 28 da Lei Federal n® 13.019/14, caso a OSC

convidada aceite celebrar a parceria, ela sera convocada na forma da Etapa 1 da fase de

celebracdo e, em seguida, proceder-se-a a verificagdo dos documentos na forma desta
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Etapa 2. Esse procedimento podera ser repetido, sucessivamente, obedecida a ordem de

classificacao.

8.4. Etapa 3: Ajustes no plano de trabalho e regularizacdo de documentacao, se

necessario.

8.4.1. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou constatado
evento que impega a celebragédo, a OSC sera comunicada do fato e instada a regularizar
sua situagédo, no prazo de 15 (quinze) dias corridos, sob pena de nao celebragdo da

parceria.

8.4.2. Caso seja constatada necessidade de adequagéo no plano de trabalho enviado pela
OSC, a administracao publica solicitara a realizagcdo de ajustes e a OSC devera fazé-lo em

até 15 (quinze) dias corridos, contados da data de recebimento da solicitagdo apresentada.

8.5. Etapa 4: Verificagcao da disponibilidade financeira do recurso orgamentario.

8.5.1. A Secretaria devera indicar a disponibilidade financeira para o cumprimento da

obrigagao orgamentaria a ser assumida.

8.6. Etapa 5: Parecer de 6rgao técnico e assinatura do termo de colaboracao.

8.6.1. A celebragdo do instrumento de parceria dependera da adogao das providéncias
impostas pela legislagao vigente, incluindo a aprovagao do plano de trabalho, a emiss&o do
parecer técnico pelo 6rgdo ou entidade publica federal, as designagdes do gestor da
parceria € da Comissao de Monitoramento e Avaliacédo, e de prévia dotacdo orcamentaria

para execucgao da parceria.
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8.6.2. A aprovacgao do plano de trabalho nao gerara direito a celebragao da parceria.

8.6.3. No periodo entre a apresentagcdo da documentacao prevista na Etapa 1 da fase de
celebracdo e a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar
qualquer evento superveniente que possa prejudicar a regular celebragdo da parceria,

sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para celebragao.

8.6.4. A OSC devera comunicar alteragdes em seus atos societarios e no quadro de

dirigentes, quando houver.

8.7. Etapa 6: Parecer Juridico sobre a observacao dos dispositivos legais aplicaveis
ao procedimento seletivo. Apos aprovado tecnicamente pela Secretaria e indicada a
Comissao de Avaliacdo e Monitoramento, o processo sera remetido a Procuradoria-Geral do
Municipio para emissao de parecer juridico visando a afericdo da legalidade do

procedimento seletivo.

8.8. Etapa 7: Elaboracgao e celebragado do Termo de Colaboragao. Apos realizadas todas
as etapas das fases de selecao, classificacdo, aprovagcdo, homologacdo e emissao de
empenho orgamentario, sera realizada a elaboragdo do instrumento da parceria e sua

assinatura pelas partes.
8.9. Etapa 8: Publicagao do extrato do Termo de Colaboragdao no Diario Oficial do

Municipio. O termo de colaboragdo somente produzira efeitos juridicos apds a publicacao

do respectivo extrato no meio oficial de publicidade da administragédo publica.
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9. PROGRAMAGAO ORGAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A REALIZAGAO
DO OBJETO

9.1. Os créditos orgcamentarios necessarios ao custeio de despesas relativas ao presente

Edital sdo provenientes das dotagcdes orgamentarias n° 2.08.244.0016.2073.

9.2. Nas parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro seguinte ao
da selegao, a Prefeitura do Municipio de Piracicaba indicara a previsdo dos créditos
necessarios para garantir a execugdo das parcerias nos or¢gamentos dos exercicios

seguintes.

9.3. O valor total de recursos disponibilizados sera de R$ 1.195.000,00 (um milhdo, cento e
noventa e cinco mil reais) para 12 meses de execugdo. Nos casos das parcerias com
vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro seguinte ao da selecéo, a previsao
dos créditos necessarios para garantir a execugdo das parcerias sera indicada nos

orcamentos dos exercicios seguintes.

9.4. Considerando que o objeto sera realizado de forma individualizada, conforme o
servico, o valor de referéncia € o constante do respectivo Anexo e Plano de Trabalho. O
exato valor a ser repassado sera definido no termo de colaboracio, observada a proposta

apresentada pela OSC selecionada.

9.5. As liberagbes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, que guardara

consonancia com as metas da parceria.

9.6. Nas contratacdes e na realizagao de despesas e pagamentos em geral, efetuados com

recursos da parceria, a OSC devera observar o instrumento de parceria e a legislagao
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regente, em especial o disposto nos incisos XIX e XX do art. 42, nos arts. 45 e 46 da Lei
Federal n® 13.019/14.

9.7. Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfagdo de seu objeto,

sendo admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho:

a) remuneracao da equipe encarregada da execugao do plano de trabalho, inclusive de
pessoal proprio da OSC, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com
pagamentos de impostos, contribuigdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo —
FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisorias e demais

encargos sociais e trabalhistas;

b) diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagdo nos casos em que a

execucao do objeto da parceria assim o exija;

c) custos indiretos necessarios a execugao do objeto, seja qual for a propor¢ao em relagéao
ao valor total da parceria (telefone, assessoria juridica, contador, agua, energia, dentre

outros); e

d) aquisicao de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecugao do objeto
e servicos de adequacdo de espaco fisico, desde que necessarios a instalagcdo dos

referidos equipamentos e materiais.
9.8. E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados a parceria, servidor ou

empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissdo ou funcdo de

confianga, de 6rgdo ou entidade da administragdo publica celebrante, ou seu cénjuge,

Edital de Chamamento Publico n® 03/2026 — Secretaria Municipal de Assisténcia, Desenvolvimento Social e
Familia.— Pagina 37 de 73

Diario Oficial Eletr6nico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no endereco eletrénico http://www.piracicaba.sp.gov.br



Diario Oficial do Municipio de Piracicaba, SP * quarta-feira, 01 de abril de 2026 pagina 50

Pagina: 149
Prefeitura do Municipio de Piracicaba
ESTADO DE SAO PAULO

companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,

ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica.

9.9. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacbes financeiras realizadas, serao
devolvidos a administracdo publica por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou

extingdo da parceria.

9.10. Os bens remanescentes adquiridos, produzidos ou transformados com os recursos da
parceria deverdo ser mantidos na titularidade da Administragcao Publica quando necessarios
para assegurar a continuidade do objeto pactuado, visando sua execucgado direta pela
Administracdo Publica, devendo os bens remanescentes estarem disponiveis para retirada

pela administragdo por ocasido da conclusao, denuncia, rescisao ou extingdo da parceria.
9.11. O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade
orcamentaria e financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a
oportunidade e conveniéncia administrativas. A selecdo de propostas ndo obriga a
administragao publica a firmar o instrumento de parceria com quaisquer dos proponentes,
0s quais nao tém direito subjetivo ao repasse financeiro.

10. CONTRAPARTIDA

10.1. Nao sera exigida contrapartida no presente Chamamento.

11. DISPOSIGOES FINAIS

11.1. Os pedidos de esclarecimentos e impugnagcdo do presente Edital, deverdo ser
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realizados exclusivamente pelo sistema Sem Papel, devendo ser solicitados em até 03
(trés) dias uteis da data limite para o recebimento das propostas. A resposta as

impugnacgdes cabera a Comissao de Selecéo.

11.1.1. As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem o0s prazos previstos
no Edital. As respostas as impugnacgdes e os esclarecimentos prestados serdo juntados no
processo administrativo eletrbnico do Chamamento Publico e estardo disponiveis para

consulta por qualquer interessado.

11.1.2. Eventual modificagcdo no Edital, decorrente das impugnag¢des ou dos pedidos de
esclarecimentos, ensejara divulgacao pela mesma forma que se deu o texto original,
alterando-se o prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteracdo afetar a

formulacao das propostas ou o principio da isonomia.

11.2. A Secretaria Municipal de Assisténcia, Desenvolvimento Social e Familia, resolvera os
casos omissos e as situagdes nao previstas no presente Edital, observadas as disposi¢des

legais e os principios que regem a Administragao Publica.

11.3. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou
anulado, no todo ou em parte, por vicio insanavel, por ineficacia na prestagdo do servigco
contratado, ou pela auséncial/irregularidades na prestacao de contas, sem que isso implique

direito a indenizagao ou reclamagao de qualquer natureza.

11.4. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes prestadas
e dos documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico. A falsidade de
qualquer documento apresentado ou a inverdade das informacdes nele contidas podera

acarretar a eliminagao da proposta apresentada, a aplicagéao das san¢des administrativas
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cabiveis e a comunicagao do fato as autoridades competentes, inclusive para apuragcao do
cometimento de eventual crime. Além disso, caso a descoberta da falsidade ou inverdade
ocorra apos a celebracado da parceria, o fato podera dar ensejo a rescisdo do instrumento,

rejeicdo das contas e/ou aplicagao das sangdes de que trata o art. 73 da Lei n® 13.019/14.

11.5. Todos os custos decorrentes da elaboracido das propostas e quaisquer outras
despesas correlatas a participacdo no Chamamento Publico serdo de inteira
responsabilidade das Organizagdes da Sociedade Civil - OSCs concorrentes, ndo cabendo

nenhuma remuneragao, apoio ou indenizacao por parte da administragao publica.

11.6. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:

Anexo | — Plano de trabalho (modelo);

Anexo Il — Planejamento Financeiro (Parte 1 — RECURSOS HUMANOS; Parte 2 — SERVICOS
DE TERCEIROS; Parte 3 — RECURSOS MATERIAIS; Parte 4 — PLANO DE APLICACAO E
CRONOGRAMA DESEMBOLSO; Parte 5 — Modelo de Rateio Administrativo);

Anexo Il — (01) Declarag¢des Obrigatorias: Instalacbes e condigdes materiais;

Anexo Il — (02) Declaragbes Obrigatérias: Relagdo dos dirigentes da Organizagdo da
Sociedade Civil;

Anexo Il — (03) Declaragdes Obrigatorias: Nao ocorréncia de Impedimentos;

Anexo Il — (04) Declaragdes Obrigatorias: Atendimento ao Ministério do Trabalho;

Anexo Il — (05) Declaragdes Obrigatorias: Declaragao de ciéncia e concordancia;

Anexo IV — Minuta do Termo de Colaboragao e modelo de Anexo RP 09;

Anexo V — Declaragao de Contrapartida.

11.7. Os modelos anexos mencionados no item 11.6, estardo disponiveis para download

através do link:
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“https://drive.google.com/drive/folders/1JpYInjBrLuZriOwOEQbQtSpTC6Vpe1y-?usp=sharing”.
Os documentos devem ser preenchidos e entregues conforme os modelos apresentados, sem

mencionar exemplos ou orientagdes para preenchimento.

Piracicaba, 01 de abril de 2026.

José Edvaldo Brito

Secretario Municipal de Assisténcia, Desenvolvimento Social e Familia
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Anexo | - MODELO DE PLANO DE TRABALHO

OBJETO:

N° EDITAL:

N° PROCESSO SEM PAPEL:

PERIODO DE EXECUGAO: Inicio: [ Término: I

1. IDENTIFICAGAO

1.1. Identificagdo da Organizagao

Organizagao Social Proponente:

CNPJ:

Endereco Completo: CEP:
Cidade/UF:

Telefone(s) de Contato:

E-mail de Contato:

Site Oficial:

Sede é: ( ) Propria ( ) Alugada ( ) Cedida

N&o obrigatério — CEBAS n°/validade: (Numero do processo que concedeu o ultimo registro

e validade).

1.2. Registro nos Conselhos Municipais
Numero de inscrigdo no Conselho Municipal da Assisténcia Social:

Numero de inscricdo no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente:
(Caso haja esse publico usuario)
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Numero de inscrigdo no Conselho Municipal do Idoso: (Caso haja esse publico usuario)

1.3. Dados do Responsavel Legal pela Organizagao

Nome Completo:

Data de Nascimento: CPF:

Cargo/Funcao: (Exemplos: Presidente, Diretor, conforme estatuto)
Mandato: [/ a 1

Enderego Pessoal: CEP:
Cidade/UF:
Telefone Pessoal:

E-mail Institucional:

1.4. Dados do Responsavel Técnico pelo Plano de Trabalho:
Nome Completo:

Cargo/Funcao:

Data de Nascimento: CPF:

Registro Profissional:

E-mail de Contato:

Telefone(s) de Contato:

1.5. Dados do Responsavel pela Prestagdo de Contas Financeira:
Nome Completo:

Cargo/Funcgao:

Data de Nascimento: CPF:

Escolaridade:

Profissao registro (se houver):
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E-mail de Contato:

Telefone(s) de Contato:

2. JUSTIFICATIVA

Descrever e apontar a demanda existente no territério, fundamentando a relevancia do
Servigo para o municipio de Piracicaba.

Vincular com marcos legais e normativos da Politica Publica - leis, decretos, normas
técnicas e planos nacionais que regulam beneficios e servicos socioassistenciais e
atengbes a segmentos especificos que demandam a prote¢do social de assisténcia social.

Apresentar os beneficios esperados para os usuarios e sociedade.

3. PUBLICO ALVO
Descrever o perfil com a faixa etaria das pessoas que serdo atendidas.

(Exemplo: Criangas de 0 a 6 anos)

4. CAPACIDADE DE ATENDIMENTO

E a quantidade de pessoas que a Organizagdo consegue atender para a oferta do servigo.
Exemplo: (650 pessoas atendidas)

5. OBJETIVO GERAL
Finalidade maior que se busca com a execugé&o.
Descrever de forma clara, sucinta e objetiva (maximo de 30 palavras).

Verbo no infinitivo (Exemplos: garantir, promover, assegurar, ampliar, contribuir e fortalecer).

6. METODOLOGIA, FLUXOS DE ATENDIMENTO E ARTICULAGAO EM REDE

Metodologia: € o estudo e a organizagdo dos métodos, bem como os procedimentos
utilizados para atingir um objetivo.
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Fluxos de atendimento: Procedéncia dos usuarios e formas de encaminhamento.

Sobre a articulagdo em rede: Indicar a conexdo do servigo com outros servigos, programas,
projetos e organizagbes dos Poderes Executivo e Judiciario e organizagbes n&o
governamentais.

7. METAS, INDICADORES E AFERICAO
Cddigo da Meta:

(Exemplo: Meta n° 1)

Descrigcao da meta de forma sintética:

(Exemplo: Identificar familias e individuos em situacdo de rua no municipio de
Piracicaba)

Descrever o resultado e indicadores esperados:

Referéncia as aquisicbes esperadas para 0s usuarios e aos impactos sociais.

(Exemplo: 80% das pessoas em situagdo de rua nos diversos territérios do municipio
identificadas pelo servigo)

Unid. Medida Qtd. Periodicidade Atividades

Unidade de medida Descrever o | Descrever atividades que serdo
que sera utilizada na periodo conforme | realizadas para atingir a meta.
meta. Exemplos: as sequintes | (Exemplo: Realizar abordagem em
atendimentos opg¢bes: mensal, | locais com incidéncia do
realizados, criangas bimestral, publico-alvo)
atendidas, eventos trimestral,
realizados. quadrimestral,

semestral, no

periodo total de

execugao.

Tipos de Metas: Quantitativa (fotalmente numérica ex: atender 100 pessoas),
Qualitativa Quantificavel (mudancga de qualidade, mas com indicadores objetivos, ex:
80% das pessoas relataram que foram atendidas por servigos apds as abordagens),
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Qualitativa ndo quantificavel (que provoca mudanga de qualidade, porém, dificil de
mensurar numericamente, ex: melhorar a convivéncia familiar).

Quantitativa

Metodologia de Avaliagao da Meta

Como sera avaliada se a meta foi atingida, exemplo: Registro das a¢gées em sistema
informatizado.

OBS: Deve ser incluido um quadro para cada meta. Observar a relagdo dos indicadores
com o Termo de Referéncia.

8. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Meses/Periodo de Execugao

Atividades |\as/ |Més/ |Més/ |Més/ |Més/ |Més/ |Més/ |Més/ |Més/ [Més/ |Més/ (Més/
Ano [Ano |Ano |Ano |Ano |[Ano |Ano |Ano |(Ano [Ano |Ano |Ano

Descrever

a atividade X X

9. IMPACTO SOCIAL ESPERADO
Descrever os impactos esperados com o desenvolvimento do servigo.

Exemplo: Trata dos resultados e dos impactos esperados de cada servigo e do conjunto dos
servicos conectados em rede socioassistencial. Projeta expectativas que vdo aléem das
aquisicbes dos sujeitos que utilizam os servigos e avangam na direcdo de mudancgas
positivas em relagdo a indicadores de vulnerabilidades e de riscos sociais.

Ex: Protegéo social a familias e individuos.

10. LOCAL (IS) DE EXECUGAO (listar todas as unidades se houver)
Enderegco Completo: CEP:
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Cidade/UF:

Telefone:

Funcionamento: (horario, dias da semana)

*Listar todos os locais de execug¢ao do servigo

ESTRUTURA FiSICA DO LOCAL (existente ou para locacdo)

Referéncia ao item (estrutura fisica) do edital

CAPACIDADE DE

RECURSO FISICO ATENDIMENTO

QUANTIDADE

Exemplo: Sala de 05 02
atendimento individual
Exemplo: Sala de 30 01

atendimento coletivo

Banheiros

Inserir todos os ambientes do servigo.
11. Possui condi¢coes de acessibilidade?

( )Sim ( )Parcialmente ( ) N&o possui

12. PLANEJAMENTO FINANCEIRO (PLANILHA - Planejamento Financeiro)

(referéncia com as despesas permitidas, provisées institucionais, fisicas, materiais,
servigos de terceiros e equipe de referéncia)

O valor de realizagdo do plano de trabalho sera o total de R$ ............. (escrever por
extenso). O montante sera aplicado em ........................ (descrever os custos e despesas,
exemplo: recursos humanos e encargos sociais, aquisicdo de materiais de consumo e
permanentes, contratagédo de servigos de terceiros).

As planilhas s&o partes integrantes deste plano de trabalho, pois apresentardo os
detalhamentos dos custos e despesas, o rateio administrativo, bem como o plano de
aplicagdo de recursos e cronograma de desembolso.
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OBS: Caso houver Proponente informar os valores no plano de aplicagdo e no cronograma
de desembolso conforme a categoria de despesa.

12.1. Custos Indiretos

Detalhar de forma descritiva no quadro abaixo.

CATEGORIA DESCRIGAO
(Exemplo) Recursos (Exemplo) Auxiliar Financeiro
Humanos
Piracicaba, ....de ............ de 2026.
Assinatura

(Nome do Responsavel Técnico pela proposta do Plano de Trabalho)

Assinatura
(Nome do Responsavel Legal pela Organizacao)

(Cargo)
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MEMCRIA LE CALUULO — KECUKSOS AUMANOS
[ORGANIZAGAO PROPONENTE:
wETo:
[FomaLs
I pRocEs o som PaEL
PLRIGDO DE EXCCUCAD:
RLCURSOS 1IIVANDS CNCARG0S s0CUIS P o
WESCS 1 FERODO WSS 1 PERIODO SALRRIO Wm0 10 BRCICK) CONSBERAE =
e e T wrioma_moerincxmieer S o h
eared an | o (AR | o |nochv | aOmSE. | FEMEDRAS | yon e WG| s s WSS | avo | auosor | oeowo | wnoe | v | RS rere e corn | snune | VS fereramanenl e | vae | oo | TSR M S | guiomponmes | OUREIRADE | a2pmoa0e| v o | vaionvae
[Frrurio 0 3 o | m T ) W0 o] < e o] 700 700] T ma o] am| T | o] 0] 7] 7 I [ Y Y | T
00 EXG T c E ]
000] I I T o ¢ p - oo
00 0 | s ow o0 c ool om P
000 95 I S - o ¢ oo <o)
EL 7 BXo] 30,00 163.4] <00.00| 100,00 90000 10000 £33 54 w000 20000 0,00 5 00] 750,00 30,00} XEE B X
RECURS0S HIVANOS ENCARGOS S0cIAIS YTy
Weses  vERow WeSEs 2 peiiows B = =z
MENSAL - POR FUNCOMARIO PERIODO - POR FUNCIOMARIO. MENSAL - A VALEREFEICAQ VALE TRANSPORTE
aweo [ e e [ e e e e B e o | o || o | | R cn | i | S0 = o Ll || R By Lyl I AT W
BASE TEMPODE | TEMPCDE | SALARG MINBKODO | INSALUSRIDADE | 0 NotuRno | SIEREAVISO | pyipes | caccao CRECHE custo TERCEWGO | PERIAS | RESCISORIAS rers L PATRONAL v L L1 avAE o] REFEIGRo | RANseoRt= | sauce WMLORFOR B OSVALES | DEVALES | yurasio oA | oesconc | wRansporre
SeRno | ‘semigo Sarcicio) SAUARS BAsEy Eucaaios) S POREIAT ] meNsAL VEREAL
[Dwrio Z o G 22000 230 ) Too] Sz 100 000 imoo| 7] 501 o0 2] 500 B o] Znomz2L 7 52 . G
[ G [ le 000 0 0| [ 3 VA 000 00 C 0,00
i < o] 000 D o) | ¢ 200
| [ o.00] 00 0 00 > C 0,00
q T 5,00 00| 9 6| EIET | 3 .00
| Ty Fa0.00] So40] T YY) W oo o) ; o e 390 53 PEA30D3 LR DA FORCERTAGER 7
({Nome do Responsavel Legal pela Organizagio) (Nome do Responsavel Legal pela Organizacac)
(Cargo) (Cargo)
MEMORIA DE CALCULO - SERVICOS DE TERCEIROS
[ORGANIZACAO PROPONENTE:
OBJETO:
EDITAL:
N° PROCESSO SEM PAPEL:
PERIODO DE EXECUGAQ:
QTD.MESES | VALOR-1° | VALOR-2° [ VALOR-3* | VALOR-4° | VALOR-5 | VALOR-6° | VALOR-7° [ vALOR-8 [ vALOR-9° [ vAaLOR-10° | vALOR-11° | vALOR-12
CATEGORIA DESCRICAQ PREVISTOS MES MES MES MES MES MES MES MES MES MES MES MES VALOR ANUAL
PARAOITEM | jaNFIRO | FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO JULHO AGOSTO SETEMBRO | OUTUBRO | NOVEMBRO | DEZEMBRO
i i ONIBUS PARA ATIVIDADES
LOCAGAO DE VEICULOS EXTERNAS 3 500,00 1.000,00 1.000,00 2.500,00
0,00
00
00
00
00
00
00
00
00
TOTAL 0,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 2.500,00
Listar todos o0s servicos detalhadamente.
Assinatura

(Nome do-Responsavel Legalpela Organizagéo)

(Cargo)

Diario Oficial Eletr6nico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no endereco eletrénico http://www.piracicaba.sp.gov.br



Diario Oficial do Municipio de Piracicaba, SP * quarta-feira, 01 de abril de 2026

pagina 62

ESTADO DE SAO PAULO

Anexo Il — Planejamento Financeiro

Prefeitura do Municipio de Piracicaba

Pagina: 161

MEMORIA DE CALCULO — RECURSOS MATERIAIS
ORGANIZAGAD PROPONENTE:
|OBJETO:
EDITAL:
N° PROCESSO SEM PAPEL:
PERIODO DE EXECUGAO:
MATERIAIS DE CONSUMO
PRECO TD. TOTAL DE| QTD. MESES VALOR -1° VALOR -2* VALOR -3° VALOR - 4° VALOR -5° VALOR - 6" VALOR -T7° VALOR - 8° VALOR -9° VALOR -10° VALOR - 11° VALOR -12°
CATEGORIA DESCRICAO (FPRECO  |aTD. TOTA OREVISTOS MES MES MES MES MES MES MES MES MES MES MES MES VALOR ANUAL
PARAOITEM |  janERO | FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO JULHO AGOSTO SETEMBRO | OUTUBRO | NOVEMBRO | DEZEMBRO
GENEROS ALIMENTICIOS ARROZ — PACOTE 05 KG 30,00 30 5 30,00 60,00 50,00 30,00 150,00 150,00 150,00 150,00 900,00
00
00
00
00
00
00
00
00
0
TOTAL 90.00 0,00 60,00 0.00 60,00 90,00 150,00 0.00 150,00 150,00 0,00 150,00 900,00
MATERIAIS PERMANENTES
QID.MESES | VALOR-1° | VALOR-2' | VALOR-3* | VALOR_4° | VALOR-5° | VALOR-" | VALOR—7° | VALOR-8' | VALOR-9° | VALOR10° | VALOR-11* | VALOR 12°
CATEGORIA DESCRICAO \PRECO |aTD. TOTAL DE| ‘Brpyistos MES MES MES MES MES MES MES MES MES MES MES MES VALOR ANUAL
PARAOITEM | ianEro | FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO JULHO AGOSTO SETEMBRO | OUTUBRO | NOVEMBRO | DEZEMBRO
OUTROS BENS E EQUIPAMENTOS
PERMANENTES VENTILADOR DE COLUNA 250 3 1 750,00 750,00
00
00
00
00
00
0
0
00
00
TOTAL 750,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 750,00

Listar todos os materiais detalhadamente.

Assinatura
(Nome do a Legal pela O
(Cargo)
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Parte 5 - MODELO DE RATEIO ADMINISTRATIVO — PLANILHA DE RATEIO DE CUSTOS INDIRETOS POR CENTRO DE CUSTOS

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:

OBJETO:

CNPJ:

N° EDITAL:

N° PROCESSO SEM PAPEL:
PERIODO DE EXECUCAO: INICIO: / /

TERMINO: / /

DECLARACAO

Declaramos que a apuragao de custos indiretos pagos com recursos publicos tém por base o demonstrativo abaixo,
conforme os valores discriminados a seguir:

necessario ratear a
despesa

estritamente para as
atividades do servico
pactuado

CUSTO
CENTRO DE CUSTO JUSTIFICATIVA CUSTO MENSAL | CRITERIO (%)| TIPO CRITERIO | ATRIBUIDO/
RATEIO
Exemplo: O servico e a Exemplo:_Tarr}adnho
Exemplo: Energia sede funcionam no mesmo es p;ogorﬁlsr;(a)m 0ete
Eltricn 2 endereco, e portanto é 2.000,00 40 paco q P 800,00

R$

R$
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(Nome do Responsavel Legal pela Organizagao)

(Cargo)

(Nome do Contador responsavel pela Organizagao)
(Cargo)

REFERENCIA: COMUNICADO N° 25/2023 TCESP
Orientacoes de Preenchimento:
Centro de Custo: Nome do Centro de Custo da organizagédo da sociedade civil cujo custo sera rateado para a parceria.
Justificativa: Justificativa para atribuicdo de parte do custo, do centro do custo, para a parceria devendo informar o nexo
causal entre a despesa e 0 objeto da parceria.

Custo Mensal: Deve informar o custo total do centro de custo mensalmente.
Critério: Informa o percentual do custo total que esta sendo alocado na parceria, conforme o tipo de critério adotado.

Tipo de Critério: Qual o critério que foi utilizado para a atribuigdo do custo para parceria, conforme justificativa.
Custo Atribuido/Rateio: (“Custo Mensal” vezes “Critério”).
O contador e responsavel legal se responsabilizam pela fidedignidade e precisdo das informag¢des constantes no

presente formulario.

Edital de Chamamento Publico n® 03/2026 — Secretaria Municipal de Assisténcia, Desenvolvimento Social e Familia.— Pagina 52 de 73

Diario Oficial Eletronico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no endereco eletrénico http://www.piracicaba.sp.gov.br



Diario Oficial do Municipio de Piracicaba, SP « quarta-feira, 01 de abril de 2026 pagina 65

Pagina: 164
Prefeitura do Municipio de Piracicaba
ESTADO DE SAO PAULO

ANEXO Ill — (01) Declaragoes Obrigatérias: Instalagoes e Condigoes Materiais

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei Federal n°
13.019/14, que a [identificacao da organizagédo da sociedade civil — OSCJ:

dispbe de instalagbes que garantam, as normas de acessibilidade para pessoas com
deficiéncia ou mobilidade reduzida e pessoas idosas e outras condicbes materiais para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas
estabelecidas.

ou

pretende contratar, utilizar por meio de cessao, ou adquirir com recursos da parceria as
condigbes materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e
o cumprimento das metas estabelecidas.

ou

dispbe de instalagdes e outras condicbes materiais para o desenvolvimento das

atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas,

bem como pretende, ainda, contratar ou adquirir com recursos da parceria, outros bens

para tanto.

OBS.: A organizagéo da sociedade civil adotara uma das trés redagbes acima, conforme a
sua situagdo. A presente observagédo devera ser suprimida da verséo final da declaragéo.

Piracicaba, ....... de ..o de 2026.

(Nome do Responsavel Legal pela Organizagao)

(Cargo)
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ANEXO IIl - (02) DECLARAGAO DO ART. 25, DO DECRETO MUNICIPAL N° 17.093/17, E
RELAGAO DOS DIRIGENTES DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL.

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificacao da organizacao da sociedade

civil— OSC], nos termos dos arts. 25, do Decreto Municipal n°® 17.093/17, que:
N&o ha no quadro de dirigentes abaixo identificados:

(a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da

administracao publica; ou

(b) cébnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o

segundo grau, das pessoas mencionadas na alinea “a”.
RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA OSC
Nome do dirigente e |Cédula de identidade e 6rgao | Endereco residencial,
Cargo que ocupa na|expedidor, data de nascimento, | Telefone e e-mail
OoSC e CPF.

Nao contratara com recursos da parceria, para prestacao de servigos, servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissdo ou funcdo de
confianga, de 6rgdo ou entidade da administragdo publica celebrante, ou seu coénjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica;

Nao serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados:

(a) Membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de érgao ou entidade da
administracao publica;

(a) Servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissao ou
funcdo de confianga, de 6rgao ou entidade da administragdo publica celebrante, ou
seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até
0 segundo grau, ressalvadas as hipéteses previstas em lei especifica, €;

(a) Pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a administragdo publica
ou contra o patrimdnio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena
privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultacdo de bens, direitos e
valores.

Piracicaba, ....... (o [T, de 2026

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO Ill - (03) Declarag6es Obrigatérias: Nao Ocorréncia de Impedimentos

DECLARAGAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro para os devidos fins, que a [identificacdo da organizagcdo da sociedade civil —
OSC] e seus dirigentes nao incorrem em quaisquer das vedacdes previstas no art. 39 da Lei
Federal n® 13.019/14. Nesse sentido, a citada OSC:

Estar regularmente constituida e inscrita no Conselho de Assisténcia Social do
municipio de Piracicaba ou no municipio de sua sede.

Nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

N&o tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de
orgao ou entidade da administragdo publica da mesma esfera governamental na qual sera
celebrado o termo de colaboracéo.

Nao teve as contas rejeitadas pela administragcao publica nos ultimos 05 (cinco) anos,
observadas as excegodes previstas no art. 39, caput, inciso |V, alineas “a” a “c”, da Lei
Federal n® 13.019/14;

N&o se encontra submetida aos efeitos das sangdes de suspensado de participagdo em
licitacdo e impedimento de contratar com a administracéo, declaracao de inidoneidade para
licitar ou contratar com a administracédo publica, suspensao temporaria da participacdo em
chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com o6rgaos e
entidades da esfera de governo da administragcdo publica sancionadora e, por fim,
declaragao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo;

N&o teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho
de Contas de qualquer esfera da Federagcédo, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito)
anos; e

Nao tem entre seus dirigentes pessoas cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federacdo, em deciséao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; julgada responsavel por falta
grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou fungcdo de confianga,
enquanto durar a inabilitagdo; ou considerada responsavel por ato de improbidade,
enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e Ill do art. 12 da Lei Federal n°
8.429/92.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO lIl — (04) DECLARAGOES OBRIGATORIAS: ATENDIMENTO AO MINISTERIO DO

TRABALHO
(NOME dO PrOPONENTE) .ottt e e e e e e e e e e e e e e eeeanaees , CNPJ n°
......................................... ,sediada ......cccceeeeeeiiiiiiiiiiiiiiiciieeeeeeee e (Cidade / Rua / N°
/ Bairro / CEP), por intermédio de seu representante legal, infra-assinado, na qualidade de
Proponente ao Chamamento Publicon® ......................... , DECLARA expressamente que:

a. Encontra-se em situagao regular perante o Ministério do Trabalho, em
observancia ao disposto no inciso XXXIIl do artigo 7° da Constituicdo Federal, nos termos
do paragrafo 6° do artigo 27 da Lei Estadual n° 6.544/89 e do inciso V do artigo 27 da Lei
Federal n° 8.666/93;

b. Atende as normas relativas a saude e segurancga do trabalho, conforme
paragrafo unico do artigo 117 da Constituigdo do Estado de S&o Paulo.

Piracicaba, ................. deuniiiiee de 2026.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO Il — (05) DECLARAGAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a [identificagdo da organizagcao da sociedade civil — OSC] esta
ciente e concorda com as disposicdes previstas no Edital de Chamamento Publico n°
/2026 em seus anexos, bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela
veracidade e legitimidade das informagdes e documentos apresentados durante o
processo de selecao.

Piracicaba, ....... (o [T de 2026.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO IV

MINUTA DO TERMO DE COLABORAGAO

MINUTA DO TERMO DE COLABORAGAO CELEBRADO ENTRE A PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE PIRACICABA E A (OSC) w.eueeeereeereeseeseeseessesseessessemsessemsesssessesssessssssessesssenes

Data:

Prazo:

Valor Concedente: RS ........... (cemmmmmnnnnnnnnrrrerennns reais).

(Se houver) Valor Proponente: RS ........... (cnemmnnnnererrrrrrennnns reais).

Processo Administrativo Eletronico n°® 2026................

Chamamento Publico n°® xx/2026 — xxx

Fundamento Legal: Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, posteriormente
regulamentada pelo Decreto Federal n° 8.726, de 27 de abril de 2.016 e pelo Decreto
Municipal n® 17.093, de 01 de junho de 2017.

Objeto:

Pelo presente instrumento, de um lado a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
PIRACICABA, inscrita no CNPJ n° 46.341.038/0001-29, com sede a Rua Cap. Antbnio
Corréa Barbosa, n° 2.233, na cidade de Piracicaba, Estado de S&o Paulo, neste ato
representada pelo Secretario Municipal de Assisténcia, Desenvolvimento Social e Familia,
Sr., brasileiro, inscrito no CPF n® XXXXXXXX, doravante denominada, simplesmente,
PREFEITURA, devidamente autorizada pela Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014,
posteriormente regulamentada pelo Decreto Federal n°® 8.726, de 27 de abril de 2.016 e pelo
Decreto Municipal n° 17.093, de 01 de junho de 2017 e, de outro lado, a ORGANIZAGCAO

DA SOCIEDADE CIVIL denominada ....ccccccoeereeeecciremrecesssesreennnes , inscrita no CNPJ n°
............................ , com sede a ..........coeeeveveeeneee, N° L., bairro ............., na cidade de
................ , por intermédio de seu Representante Legal, Sr. .ccccccccciiiiiinennn,
(qualificagao), inscrito no CPF n° .......cccccvvviiiiiiennee. adiante designada simplesmente OSC,

firmam o presente Termo de Colaboragao, para execug¢ao de atividades constantes do Plano
de Trabalho aprovado nos autos do Chamamento Publico em epigrafe e conforme as
clausulas e condigdes seguintes:
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CLAUSULA 12 — DO OBJETO E DAS METAS

1.1. Serdo executadas pela OSC, durante toda a vigéncia da parceria as agodes
previstas no Plano de Trabalho analisado e aprovado no Edital de Chamamento n°
xx/2026 vinculando-se integralmente aos termos do mesmo e sendo parte integrante e
indissociavel do presente Termo de Colaboracgéo.

CLAUSULA 22 - DOS REPASSES

2.1. Para a execucao das agdes previstas na Clausula 12 acima, a PREFEITURA
repassara a OSC a importancia total de R$ ......... (cemmmmmmnnnnnnns reais), constante do orcamento
programa vigente para o exercicio de 2026, conforme o cronograma de desembolso
constante do seu plano de trabalho.

2.2. As despesas decorrentes do presente Termo de Colaboragdo serdo atendidas
pela dotacdo orgamentaria UO 0000 n° 0.00.000.0000.0000.0000, originarios da(s)
seguinte(s) fonte(s) de recurso(s):

2.2.1. Recurso Fonte Municipal: RS .............ccoooviiiiiiiiii, (ceveeen reais)

CLAUSULA 32 — DA VIGENCIA

3.1. O prazo de vigéncia do presente Termo de Colaboracado € de doze (12) meses,
iniciando-se  em........... (o [ T de..... e com término previsto para
.......... de.................. de ......, podendo ser prorrogado a critério das partes, mediante termo
aditivo, por iguais e sucessivos periodos, desde que ndo exceda a 60 (sessenta) meses.

3.2. O instrumento podera ser denunciado pelos participes, a qualquer tempo, com as
respectivas sangoes e delimitagcdes claras de responsabilidades, desde que comunicado por
escrito, com no minimo 60 (sessenta) dias de antecedéncia.

CLAUSULA 42 — DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

4.1. Sé0 obrigacbées da PREFEITURA:
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4.1.1. proceder, por intermédio de Comissdo designada, o monitoramento e a
avaliacdo do cumprimento do objeto da parceria e sua execugao pela OSC, inclusive com a
realizacao de visita(s) in loco;

4.1.2. analisar a prestagao de contas da OSC, nos moldes previstos na Lei Federal n°
13.019/14 e demais alteragdes, nas Instrucbes atualizadas do TCESP, aceitando-as,
questionando-as ou rejeitando-as a partir do término do periodo estipulado para a entrega;

4.1.3. realizar, sempre que possivel, pesquisa de satisfagdo com os beneficiarios do
plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliacdo da parceria celebrada
e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagdo e no ajuste das
metas e atividades definidas, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar
competéncia.

4.1.4. emitir relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo das agdes objeto do
presente Termo de Colaboragdo, submetendo-o a Comissdo de Monitoramento e Avaliagao
designada, nos termos do art. 59 da Lei Federal n.° 13.019/14, que o homologara,
independentemente da obrigatoriedade de apresentacdo da prestacdo de contas devida
pela organizagdo da sociedade civil.

4.1.5. através do gestor contratual:
4.1.5.1. acompanhar e fiscalizar a execug¢ao da parceria;

4.1.5.2. informar ao titular da pasta da Secretaria Municipal de Assisténcia,
Desenvolvimento Social e Familia, a existéncia de fatos que possam comprometer as
atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos,
bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas
detectados;

4.1.5.3. emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestagdo de contas final,
levando em considerag&o o conteudo do relatério técnico de monitoramento e avaliagao de

que trata o art. 59 da Lei Federal 13.019/14 e a clausula antecedente;

4.1.5.4. disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades
de monitoramento e avaliagao.
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4.1.6. reter as parcelas subsequentes, quando houver evidéncias de irregularidade na
aplicagado de parcela anteriormente recebida, quando constatado desvio de finalidade na
aplicagao dos recursos ou o inadimplemento da organizagdo da sociedade civil em relagao
as obrigacdes deste Termo de Colaboragdo ou em caso de a OSC deixar de adotar, sem
justificativa suficiente, as medidas saneadoras apontadas pela PREFEITURA ou pelos
orgaos de controle interno e externo, até a efetiva regularizacao;

4.1.7. em caso de retencido das parcelas subsequentes, a PREFEITURA cientificara a
OSC para, querendo, apresentar justificativa que entender necessaria no prazo de 10 (dez)
dias uteis;

4.1.8. em caso de apresentacdo de justificativa pela OSC, a Unidade Gestora
analisara os argumentos trazidos, decidindo sobre a retomada ou nao dos repasses, bem
como quanto ao pagamento ou ndo das parcelas retidas, que sé poderao ser liberadas em
caso de manutencgao do atendimento;

41.9. em caso de descumprimento das notificagdes e prazos apontados para
saneamento de irregularidades ou impropriedades da prestacdo de contas e da execugao
do objeto, serdo tomadas as providéncias para a imposi¢ao das penalidades previstas na
Clausula 62 deste Termo de Colaboragao.

4.1.10. devera manter, em seu site oficial a relagdo das parcerias celebradas e dos
respectivos planos de trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias apds o respectivo
encerramento, e os meios de representagcdo sobre a aplicagdo irregular dos recursos
envolvidos na parceria oriunda do presente Termo de Colaboracéo.

4.2. A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL obriga-se a:

4.2.1. Com relagéo a execugao técnica do objeto e suas peculiaridades:

4.2.1.1. executar as acgdes em estrita consonancia com a legislagao pertinente, bem

como com as diretrizes, objetivos e indicativos de estratégias metodoldgicas especificas
para cada servico, nos termos do Plano de Trabalho aprovado;
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4.2.1.2. desenvolver as ag¢des seguindo as diretrizes do 6rgdo gestor, submetendo-se
a gestdo publica operacional do(s) servigo(s) e disponibilizando o atendimento as metas
referenciadas pela Prefeitura;

4.2.1.3. prestar a PREFEITURA todas as informagdes e esclarecimentos necessarios
durante o processo de monitoramento e avaliagao do atendimento ao objeto do presente;

4.2.1.4. promover, no prazo a ser estipulado pela Administracdo Publica, quaisquer
adequacgdes apontadas no processo de monitoramento, avaliagao e gestao operacional;

4.2.1.5. participar sistematicamente das reunides de monitoramento, avaliagédo, gestéao
operacional e capacitagoes;

4.2.1.6. participar de reunides dos Conselhos Municipais, féruns e grupos de trabalho;

4.2.1.7. comunicar por escrito e imediatamente ao gestor da parceria, todo fato
relevante, bem como eventuais alteracdes estatutarias e constituicdo da diretoria;

4.2.1.8. manter, durante toda a vigéncia da parceria, as condi¢des iniciais de sua
selecgao e classificagdo, bem como sua regularidade fiscal,

4.2.1.9. comunicar por escrito, com prazo de no minimo 60 (sessenta) dias de
antecedéncia, eventuais pretensdes de alteracdes no objeto, grupos, forma de execucgao ou
intencao de denuncia da parceria;

4.2.2. Com relacdo a aplicacdo dos recursos financeiros nas acdes a serem
executadas:

4.2.2.1. aplicar integralmente os valores recebidos nesta parceria, assim como os
eventuais rendimentos, no atendimento do objeto constante da Clausula 12 em estrita
consonancia com o Plano de Trabalho e o cronograma de desembolso aprovados;

4.2.2.2. as contratagcdes de bens e servigos pelas OSC, feitas com o uso de recursos
transferidos pela administracdo publica municipal, deverdo observar os principios da
impessoalidade, isonomia, economicidade, probidade, da eficiéncia, publicidade,
transparéncia na aplicagao dos recursos e da busca permanente de qualidade;
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4.2.2.3. manter conta-corrente no estabelecimento bancario oficial indicado pelo
Municipio, a ser utilizada exclusivamente para o recebimento de verbas oriundas da
presente parceria;

4.2.2.4. efetuar todos os pagamentos com os recursos transferidos, dentro da vigéncia
deste Termo de Colaboracao, indicando no corpo dos documentos originais das despesas —
inclusive a nota fiscal eletrébnica — o numero do presente Termo, fonte de recurso e o 6rgao
publico celebrante a que se referem, mantendo-os na posse para eventuais fiscalizacbes
e/ou conferéncias;

4.2.2.5. prestar contas dos recursos recebidos mensalmente, sob pena de suspensao
dos repasses;

4.2.2.6. apresentar as prestagcdes de contas anuais, até 31 de janeiro do exercicio
subsequente ao do recebimento dos recursos publicos oriundos da presente parceria,
observado, também, as regras estabelecidas pelas Instru¢des atualizadas do TCESP;

4.2.2.7. devolver a PREFEITURA eventuais saldos financeiros remanescentes,
inclusive os obtidos de aplicagbes financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30
(trinta) dias, em caso de conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo do Termo de
Colaboragao, sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas especial do
responsavel, providenciada pela autoridade competente da administragao publica;

4.2.2.8. ndo repassar nem redistribuir a outras Organizagbes da Sociedade Civil, os
recursos oriundos da presente parceria;

4.2.2.9. ndo contratar ou remunerar, a qualquer titulo, pela OSC, com 0s recursos
repassados, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em
comissao ou funcéo de confianga de 6rgao ou entidade da administragdo publica municipal,
bem como seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau, em
linha reta, colateral ou por afinidade;

4.2.2.10. manter em seus arquivos os documentos originais que compuseram a

prestagdo de contas, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao
da prestacao das mesmas.
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4.3. Constitui responsabilidade exclusiva da OSC o gerenciamento administrativo e
financeiro dos recursos recebidos em virtude da presente parceria, inclusive no que diz
respeito as despesas de custeio e de pessoal;

4.4. Constitui, também, responsabilidade exclusiva da OSC o pagamento dos
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais € comerciais relacionados a execug¢ao do
objeto previsto neste termo de colaboragéo, ndo implicando responsabilidade solidaria ou
subsidiaria da administracdo publica sua inadimpléncia em relagcdo ao referido pagamento,
0s Onus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua
execucao.

4.5. A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL obriga-se, ainda, a:

4.5.1. permitir o livre acesso dos agentes da administracdo publica municipal, do
controle interno e do Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos documentos e
as informacgdes relacionadas ao presente Termo de Colaboragdo, bem como aos locais de
execugao do respectivo objeto;

4.5.2. abster-se, durante toda a vigéncia da parceria, de ter como dirigente membro de
Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administragao publica
municipal direta ou indireta, estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau;

4.5.3. Divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exerca suas acgdes todas as parcerias celebradas com a
administragao publica, no minimo, as seguintes informagdes:

4.5.3.1. data de assinatura e identificacdo do instrumento de parceria e do 6rgao da
administragao publica responsavel;

4.5.3.2. nome da organizagdo da sociedade civil e seu numero de inscricdo no

Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ da Secretaria da Receita Federal do Brasil —
RFB;

Edital de Chamamento Publico n® 03/2026 — Secretaria Municipal de Assisténcia, Desenvolvimento Social e
Familia.— Pagina 64 de 73

Diario Oficial Eletronico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no endereco eletrénico http://www.piracicaba.sp.gov.br



Diario Oficial do Municipio de Piracicaba, SP « quarta-feira, 01 de abril de 2026 pagina 77

Pagina: 176
Prefeitura do Municipio de Piracicaba
ESTADO DE SAO PAULO

4.5.3.3. descricdo do objeto da parceria;
4.5.3.4. valor total da parceria e valores liberados;
4.5.3.5. valor total da parceria e valores liberados, quando for o caso;

4.5.3.6. situagdo da prestacdo de contas da parceria, que devera informar a data
prevista para a sua apresentacdo, a data em que foi apresentada, o prazo para a sua
analise e o resultado conclusivo.

4.5.3.7. quando vinculados a execugao do objeto e pagos com recursos da parceria, 0
valor total da remuneragdo da equipe de trabalho, as fungbes que seus integrantes
desempenham e a remuneragao prevista para o respectivo exercicio.

CLAUSULA 52 — DA HIPOTESE DE RETOMADA

5.1. Na hipotese de inexecugao por culpa exclusiva da OSC, a PREFEITURA podera,
exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a populagéo, por ato
préprio e independentemente de autorizagao judicial, a fim de realizar ou manter a execugao
das metas ou atividades pactuadas:

5.1.1. assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto previsto no
plano de trabalho, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo
ser considerado na prestacdo de contas o que foi executado pela OSC até o momento em
que a PREFEITURA assumir as responsabilidades;

5.1.2. retomar os bens publicos eventualmente em poder da OSC parceira, qualquer
que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

CLAUSULA 62 — DAS SANGCOES
6.1. Pela execugao da parceria em desacordo com o(s) plano(s) de trabalho e com as

normas da Lei Federal n° 13.019/2014 e da legislagdo especifica, a PREFEITURA podera,
garantido o contraditério e a ampla prévia, aplicar a OSC as seguintes sangdes:
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6.1.1. adverténcia;

6.1.2. suspensao temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento
de celebrar parceria ou contrato com o6rgédos e entidades do Municipio, por prazo nao
superior a 02 (dois) anos;

6.1.3. declaragao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com 6érgédos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida a reabilitacéo
perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a
organizagao da sociedade civil ressarcir a administragdo publica pelos prejuizos resultantes
€ apos decorrido o prazo da sanc¢ao aplicada com base no inciso |l.

6.2. As sangbes estabelecidas nos incisos Il e Ill sdo de competéncia exclusiva do
Prefeito, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez)
dias uteis da abertura de vista, podendo a reabilitagao ser requerida apds 02 (dois) anos de
aplicagao da penalidade.

CLAUSULA 72 - DOS BENS REMANESCENTES

7.1. Os equipamentos e materiais permanentes adquiridos com recursos provenientes
da celebracéo da parceria deveréao ser gravados com clausula de inalienabilidade, devendo
a OSC formalizar promessa de transferéncia a Administracdo Publica na hipotese de
conclusao ou extingdo da parceria, devendo ser devolvidos, os referidos bens no prazo de
90 (noventa) dias da data de notificagao.

7.2. Na hipétese de dissolucdo da OSC durante a vigéncia da parceria, os bens
remanescentes deverao ser retirados pela administragao publica, no prazo de até 90 dias,
contados da data de notificacdo da dissolucao.

7.3. Na conclusédo ou extingdo da parceria os bens remanescentes poderdo ser
doados a OSC, caso nao sejam mais necessarios para assegurar a continuidade do objeto

pactuado, observado o disposto no presente termo e na legislagéo vigente.

7.4 Os bens que nao puderem ser reaproveitados e que forem considerados bens de
consumo ou em estado precario para sua utilizacdo em nova parceria poderao ser doados a
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organizagao da sociedade civil apds a conclusao ou extingdo do referido contrato, mediante
aprovacao da Comissao de Monitoramento e Avaliacio.

CLAUSULA 82 — ANTICORRUPGAO

8.1. Para a execucéao desta parceria, nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se
comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem
quer que seja, tanto por conta propria quanto por intermédio de outrem, qualquer
pagamento, doagao, compensagao, vantagens financeiras ou nao financeiras ou beneficios
de qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupgéo, seja de forma direta ou
indireta quanto ao objeto desta parceria, ou de outra forma a ele n&o relacionada, devendo
garantir, ainda, que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma forma.

CLAUSULA 92 — DA PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS

9.1. Quaisquer tratamentos de dados pessoais realizados no bojo da presente
parceria, ou em razao dela, deverado observar as disposi¢cdes da Lei Federal n° 13.709, de
14 de agosto de 2018; e de normas complementares expedidas pela Autoridade Nacional
de Protecdo de Dados e pela Secretaria Municipal de Assisténcia Desenvolvimento Social e
Familia.

9.2. Havendo necessidade de compartilhamento de dados pessoais no ambito desta
parceria, serao transferidos apenas os dados estritamente necessarios para a perfeita
execucao do objeto da parceria, os quais deverao ser utilizados apenas para tal fim.

9.2.1. O compartilhamento de dados, quando necessario, dar-se-a sempre em carater
sigiloso, sendo vedado a OSC transferir ou de qualquer forma disponibilizar as informagdes
e os dados recebidos da Secretaria Municipal de Assisténcia Desenvolvimento Social e
Familia a terceiros sem expressa autorizacdo da Secretaria Municipal de Assisténcia
Desenvolvimento Social e Familia.

9.2.2. No caso de transferéncia de dados a terceiros, previamente autorizada pela
Secretaria Municipal de Assisténcia Desenvolvimento Social e Familia, a OSC devera
submeter o terceiro as mesmas exigéncias estipuladas neste instrumento no que se refere a
seguranca e privacidade de dados.

Edital de Chamamento Publico n® 03/2026 — Secretaria Municipal de Assisténcia, Desenvolvimento Social e
Familia.— Pagina 67 de 73

Diario Oficial Eletr6nico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no endereco eletrénico http://www.piracicaba.sp.gov.br



Diario Oficial do Municipio de Piracicaba, SP * quarta-feira, 01 de abril de 2026 pagina 80

Pagina: 179
Prefeitura do Municipio de Piracicaba
ESTADO DE SAO PAULO

9.3. A OSC devera eliminar quaisquer dados pessoais recebidos em decorréncia desta
parceria sempre que determinado pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Desenvolvimento Social e Familia e, com expressa anuéncia da Secretaria Municipal de
Assisténcia Desenvolvimento Social e Familia, nas seguintes hipoteses:

a) os dados se tornarem desnecessarios;

b) término de procedimento de tratamento especifico para o qual os dados se faziam
necessarios;

c) fim da vigéncia do termo de colaboragao.

9.4. A OSC devera adotar e manter mecanismos de seguranga e prevengao, técnicos
e administrativos aptos a proteger os dados pessoais compartilhados de acessos néo
autorizados e de situagcbes acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteracao,
comunicagcdo ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito, obrigando-se a
proceder as adequagcdes demandadas pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Desenvolvimento Social e Familia com o fim de resguardar a seguranca e o sigilo dos
dados.

9.5. A OSC e a Secretaria Municipal de Assisténcia Desenvolvimento Social e Familia
deveréo registrar todas as atividades de tratamento de dados pessoais realizadas em razao
desta parceria.

9.51. A OSC devera comunicar a Secretaria Municipal de Assisténcia
Desenvolvimento Social e Familia, por meio do gestor da parceria, no prazo maximo de 24
horas da ciéncia do fato, a ocorréncia de qualquer situagado que possa acarretar potencial ou
efetivo risco ou dano aos titulares dos dados pessoais e/ou que nao esteja de acordo com
os protocolos e normas de protecao de dados pessoais.

9.6. A OSC devera colocar a disposicdo da Secretaria Municipal de Assisténcia
Desenvolvimento Social e Familia todas as informagées e documentos necessarios para
demonstrar o cumprimento das obrigagdes estabelecidas nesta clausula, permitindo e
contribuindo, conforme conveniéncia e oportunidade da Secretaria Municipal de Assisténcia
Desenvolvimento Social e Familia, para eventuais auditorias conduzidas pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Desenvolvimento Social e Familia ou por quem por esta
autorizado.
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9.7. As partes devem auxiliar-se reciprocamente, na elaboracdo de relatorios de
impacto a protecdo de dados pessoais, observado o disposto no art. 38 da Lei Federal n°
13.709/2018, no ambito da execugao desta parceria.

9.8. A OSC deve dar ciéncia a Secretaria Municipal de Assisténcia Desenvolvimento
Social e Familia, sempre que receber requerimento de um titular de dados, relacionado ao
objeto desta parceria, na forma prevista no artigo 18 da Lei Federal n° 13.709/2018,
colaborando na elaboracéo de respostas aos requerimentos.

CLAUSULA 82 - DO FORO

8.1. Fica eleito o foro da Comarca de Piracicaba para dirimir quaisquer questdes
resultantes da execugao deste Termo, com renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado
que seja.

8.2. E obrigatdria, nos termos do art. 42, XVIl da Lei Federal n° 13.019/2014, a prévia
tentativa de solugdo administrativa de eventuais conflitos, com a participagdo de 6rgéo
encarregado de assessoramento juridico integrante da estrutura da administragédo publica;

E, por estarem de acordo com as clausulas e condi¢des ajustadas, firmam o presente
termo de colaboragdo em 02 (duas) vias de igual teor, na presenga das testemunhas abaixo
assinadas.

Secretario Municipal de Assisténcia,

Desenvolvimento Social e Familia Representante Legal da OSC
Testemunhas:
1 2,
Nome Nome
CPF CPF
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ANEXO RP-09 — TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO

(REPASSES AO TERCEIRO SETOR — TERMO DE COLABORAGAO/FOMENTO)
ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A):
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA:
TERMO DE COLABORACAO/FOMENTO N° (DE ORIGEM):
OBJETO:
VALOR DO AJUSTE/VALOR REPASSADO (1):
EXERCICIO (1):
ADVOGADO(S) / N° OAB / E-MAIL: (2)

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

a) o ajuste acima referido e seus aditamentos, bem como os processos das respectivas
prestagdes de contas, estardo sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cépias das manifestacdes de
interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletrénico, em consonancia com o estabelecido na Resolugédo n° 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisées que vierem
a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial
Eletronico do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo (https://doe.tce.sp.gov.br/), em
conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993,
iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do
Caddigo de Processo Civil;

d) as informagbes pessoais do(s) responsavel(is) pelo 6rgdo concessor e entidade
beneficiaria, bem como dos interessados, estdo cadastradas no moddulo eletrénico do
“Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2° das
Instrucdes n°01/2024, conforme “Declaracao(des) de Atualizagcao Cadastral” anexa (s).
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2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicacéao;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais,
exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber;

c) Este termo corresponde a situagao prevista no inciso Il do artigo 30 da Lei Complementar
n® 709, de 14 de janeiro de 1993, em que, se houver débito, determinando a notificagdo do
responsavel para, no prazo estabelecido no Regimento Interno, apresentar defesa ou
recolher a importancia devida;

d) A notificacdo pessoal s6 ocorrera caso a defesa apresentada seja rejeitada, mantida a
determinacédo de recolhimento, conforme §1° do artigo 30 da citada Lei.

LOCAL e DATA:
AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome:

Cargo:
CPF:
ORDENADOR DE DESPESA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome:

Cargo:
CPF:

Assinatura:
AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA:

Nome:

Cargo:
CPF:

Responsaveis que assinaram o ajuste e/ou Parecer Conclusivo:
PELO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:
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Nome:

Cargo:
CPF:

Assinatura:

Responsaveis que assinaram o ajuste e/ou prestagao de contas:
PELA ENTIDADE PARCEIRA:

Nome:

Cargo:
CPF:
Assinatura:

DEMAIS RESPONSAVEIS (*):

Tipo de ato sob sua responsabilidade:

Nome:

Cargo:
CPF:

Assinatura:

(1) Valor repassado e exercicio, quando se tratar de processo de prestagédo de contas.
(2) Facultativo. Indicar quando ja constituido.

(*) - O Termo de Ciéncia e de Notificacdo deve identificar as pessoas fisicas que tenham
concorrido para a pratica do ato juridico, na condi¢do de ordenador da despesa; de partes
contratantes; de responsaveis por agdes de acompanhamento, monitoramento e avaliagao;
de responsaveis por processos licitatorios; de responsaveis por prestagdes de contas; de
responsaveis com atribuigcdes previstas em atos legais ou administrativos e de interessados
relacionados a processos de competéncia deste Tribunal. Na hipdtese de prestacdes de
contas, caso o signatario do parecer conclusivo seja distinto daqueles ja arrolados como
subscritores do Termo de Ciéncia e de Notificagdo, sera ele objeto de notificacado especifica.
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ESTADO DE SAO PAULO
ANEXO V
DECLARACAO DE CONTRAPARTIDA

Declaro que a Organizagéo ,  CNPJMF n°
, com sede na Rua/Av. , ha cidade de
, heste ato representada por seu representante legal
, CPF n° apresenta neste ato

a seguinte contrapartida para execugao da parceria, na forma de bens economicamente
mensuraveis (sera exclusivamente em bens méveis, imdveis e/ou servigos e devera atender
diretamente aos usuarios, publico alvo da parceria), no valor total de R$ ( ),
conforme abaixo identificados:

BENS/SERVICOS VALOR DESCRIGAO/ESPECIFICAGAO

Outras informacgdes relevantes:

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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Contratada: FABRICIO DE RAMOS & CIA LTDA. - CNP)J n° 15.725.489/0001-36 (EDUCAGAO)
Codigo Licitagdo n° 2025.000.002.679

Codigo Ajuste n° 2026.000.000.728

Contrato n°® 0414/2026.

Proc. Digital n® 2025/119.885.

Licitagdo: Pregdo Eletronico n°® 221/2025 - Ata de Registro de Precos n° 61/2026 (valida até
10/02/2027, prorrogavel).

Objeto: Fornecimento parcelado de materiais diversos - esparadrapo, filtros, velas filtrantes, tor-
neiras plasticas, copos plasticos, canecas de polipropileno, mamadeiras e bicos para mamadeira.
Valor: R$ 4.950,00 (quatro mil, novecentos e cinquenta reais).

Prazo: 31/12/2026.

Data: 31/03/2026.

Contratada: SAMSUNG SDS LATIN AMERICA TECNOLOGIA E LOGISTICA LTDA. -
CNPJ n° 24.574.383/0033-57 (EDUCACI\O)

Contrato n° 0409/2026.

Proc. Digital n°® 2026/23.067.

Adesdo a Ata de Registro de Precos n®011/2025 - CONAGRESTE (vélida até 02 de outubro de 2026).
Objeto: Aquisicao de tablets destinados aos alunos do 2° ano do Ensino Fundamental da Rede Municipal.
Valor: R$ 585.621,00 (quinhentos e oitenta e cinco mil, seiscentos e vinte e um reais).

Prazo: 31/12/2026.

Data: 30/03/2026.

Contratada: PRATTICON ENGENHARIA LTDA. - CNP)J n° 31.407.003/0001-78 (EDUCAGAO)
Codigo Licitagdo n° 2025.100.002.001

Codigo Ajuste n° 2026.000.000.724

Contrato n°® 0412/2026.

Proc. Digital n® 2025/176.911.

Licitagdo: Pregdo Eletrénico n° 06/2026 - Ata de Registro de Precos n° 90/2026 (valida até
24/02/2027, prorrogavel).

Objeto: Fornecimento parcelado de materiais de construgdo.

Valor: R$ 4.800,00 (quatro mil e oitocentos reais).

Prazo: 31/12/2026.

Data: 30/03/2026.

Contratada: KAK COMERCIAL LTDA. - CNPJ n° 48.483.293/0001-31 (EDUCAGCAO)
Codigo Licitagdo n° 2025.100.002.001

Codigo Ajuste n° 2026.000.000.725

Contrato n°® 0413/2026.

Proc. Digital n® 2025/176.911.

Licitagdo: Pregdo Eletrénico n° 06/2026 - Ata de Registro de Precos n° 91/2026 (valida até
24/02/2027, prorrogavel).

Objeto: Fornecimento parcelado de materiais de construgdo.

Valor: R$ 6.480,00 (seis mil, quatrocentos e oitenta reais).

Prazo: 31/12/2026.

Data: 30/03/2026.

Contratada: COMSERMAS COMERCIO DE MATERIAIS DE CONSTRUGCAO LTDA EPP. -
CNPJ n° 26.420.698/0001-98 (EDUCACAO)

Codigo Licitagdo n° 2025.100.002.001

Codigo Ajuste n° 2026.000.000.726

Contrato n° 0416/2026.

Proc. Digital n® 2025/176.911.

Licitagdo: Pregdo Eletrénico n° 06/2026 - Ata de Registro de Precos n° 89/2026 (valida até
24/02/2027, prorrogavel).

Objeto: Fornecimento parcelado de materiais de construgdo.

Valor: R$ 7.608,60 (sete mil, seiscentos e oito reais e sessenta centavos).

Prazo: 31/12/2026.

Data: 31/03/2026.

Contratada: SILVIO VIGIDO ME. - CNPJ n° 21.276.825/0001-03 (SAUDE)
Codigo Licitagdo n° 2026.000.000.067

Codigo Ajuste n° 2026.000.000.723

Contrato n° 0408/2026.

Proc. Digital n°® 2026/8.127.

Dispensa de Licitacdo: Art. 75, I, da Lei Federal n° 14.133/21.

Objeto: Aquisicdo de equipamentos odontoldgicos.

Valor: R$ 10.498,00 (dez mil, quatrocentos e noventa e oito reais).

Prazo: Até a entrega definitiva.

Data: 27/03/2026.

Aditamento ao Contrato - Contratada: ROSE MEIRE DAL COLETO PASQUOTO LOPES LTDA.
- CNPJ n° 19.747.533/0001-60 (SAUDE)

Codigo Licitagdo n° 2025.000.002.393

Codigo Ajuste n° 2025.000.000.188

Contrato n° 0208/2025

Proc. Digital n® 2024/132.959

Licitagdo: Pregdo Eletrénico n° 577/2024.

Objeto: Prestacdo de servicos de técnico de enfermagem em ambiente escolar, para atendimento
a mandado judicial.

Valor: R$ 81.960,00 (Oitenta e um mil, novecentos e sessenta reais).

Prazo: 12 (doze) meses, prorrogavel.

Data: 12/03/2025.

DO ADITIVO - PRAZO E ALTERACAO DE FISCAL

Codigo Aditivo n° 2026.000.000.127

Aditivo n® 0208/2025 - 1.

Valor Atualizado: R$ 25.645,28 (vinte e cinco mil, seiscentos e quarenta e cinco reais e vinte e
oito centavos).

Prazo: 03 (trés) meses.

Data: 18/03/2026.

Termo Aditivo ao Convénio que entre si celebram a Prefeitura do Municipio de Piracicaba,
por intermédio da Secretaria Municipal de Saude e a IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISE-
RICORDIA DE PIRACICABA. - CNPJ n° 54.370.630/0001-87 (SAUDE)

Convénio n° 100/2024/SEMS.

Processo n°® 2024/145.227.

Base Legal: Leis Federais n°s 8.080/90, 8.142/90 e 14.133/21 e suas altera¢des e Lei Municipal
n° 4.594/1998, Portaria n.° 3410 do Ministério da Saude.

Objeto: Prestac¢do de servicos de assisténcia a saude.

Valor: R$ 476.828.543,40 (quatrocentos e setenta e seis milhdes, oitocentos e vinte e oito mil,
quinhentos e quarenta e trés reais e quarenta centavos).

Prazo: 60 (sessenta) meses (de 01 de dezembro de 2024 a 30 de novembro de 2029).

Data: 29/11/2024.

DO ADITIVO - VALOR

Aditivo n° 100/2024 - 35.

Valor Acrescido: R$ 95.265,00 (noventa e cinco mil, duzentos e sessenta e cinco reais), referentes
ao repasse de recursos ao Componente Parto e Nascimento - Rede Alyne.

Data: 27/03/2026.

Termo de Fomento celebrado entre a Prefeitura do Municipio de Piracicaba e a ASSOCIA-
GCAO DE ATENDIMENTO A PESSOAS COM DEFICIENCIA VISUAL DE PIRACICABA - AVISTAR.
- CNPJ n° 07.572.336/0001-78 (ASOCIAL)

Proc. Adm. n° 2025/153.554.

Fundamento Legal: Lei Federal n® 13.019/2014 e Resolu¢cdo CMDCA n° 04/2026.

Objeto: Execugdo de Projetos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - FUMDECA.
Valor Concedente: R$ 137.001,29 (cento e trinta e sete mil, um real e vinte e nove centavos).
Prazo: 12 (doze) meses.

Data: 31/03/2026.

Termo de Fomento celebrado entre a Prefeitura do Municipio de Piracicaba e o CENTRO
DE REABILITACI\O PIRACICABA. - CNPJ n° 54.409.008/0001-35 (ASOCIAL)

Proc. Adm. n°® 2025/153.585.

Fundamento Legal: Lei Federal n® 13.019/2014 e Resolu¢cdo CMDCA n° 04/2026.

Objeto: Execugdo de Projetos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - FUMDECA.
Valor Concedente: R$ 163.116,16 (cento e sessenta e trés mil, cento e dezesseis reais e dezesseis centavos).
Prazo: 12 (doze) meses.

Data: 31/03/2026.

Termo de Fomento celebrado entre a Prefeitura do Municipio de Piracicaba e o CENTRO
DE REABILITAGAO PIRACICABA. - CNPJ n° 54.409.008/0001-35 (ASOCIAL)

Proc. Adm. n° 2025/153.564.

Fundamento Legal: Lei Federal n® 13.019/2014 e Resolu¢cdo CMDCA n° 04/2026.

Objeto: Execugdo de Projetos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - FUMDECA.
Valor Concedente: R$ 240.914,04 (duzentos e quarenta mil, novecentos e quatorze reais e quatro centavos).
Prazo: 12 (doze) meses.

Data: 31/03/2026.

CORREGEDORIA GERAL

HOMOLOGAGAO - Marco Aurélio Barbosa Mattus, Corregedor Geral do Municipio, no uso
de suas atribuicdes, homologa a conclusdo da 22 Camara Correicional no seguinte Processo:

Processo n®: 117.732/2025.

Assunto: PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR em face da servidora publica municipal, Sra.
MARCIA RAQUEL NASCIMENTO DORIA, funcionaria publica municipal, lotada na Secretaria Mu-
nicipal de Saude, por infringéncia e penalidade previstas no art. 482, alineas “b segunda parte”,
“e” e "h", da Consolidacdo das Leis do Trabalho- CLT.

Conclusdo: A CAMARA, CONCLUI, por UNANIMIDADE, pelo ARQUIVAMENTO do presente procedi-
mento, tendo em vista que a exoneragdo da indiciada e a auséncia de prejuizos ao erario municipal.

MARCEL VARELLA PIRES
Presidente da Segunda Camara Correicional

SERVICO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N.° 028/2026 - PROCESSO N.° 2026/000059

Objeto: CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVICO DE METALIZAGAO EM PECAS
E COMPONENTES DE CONJUNTOS MOTOBOMBAS (CMB). RECEBIMENTO DE PROPOSTAS ATE:
17/04/2026 Horario: 08h30min; ABERTURA E ANALISE DAS PROPOSTAS ATE: 17/04/2026 Horério:
09h; INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: 17/04/2026 Horario: 09h. O edital completo
podera ser obtido pelos enderecos eletrénicos: www.semaepiracicaba.sp.gov.br, https://bnc.org.
br, www.gov.br/pncp e informacdes pelos telefones (19) 3403-9614/9623.

Piracicaba/SP, 31 de marco de 2026.

ALANA FERNANDES
SEMAE
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PROCESSO LICITATORIO: N° 2026/001542
MODALIDADE: Pregéo Eletrénico n°® 000018/2026
OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE CIMENTO.

Ronald Pereira da Silva, Presidente do SEMAE, nomeado através da Portaria n.°
25.180, de 02 de janeiro de 2025, cujos poderes foram conferidos pelo § 4° do artigo 3° da
Lei Municipal n.° 1.657 de 30 de abril de 1.969, baseado na documentagao contida nos autos
e consoante deliberagéo da Pregoeira ALANA FERNANDES, ADJUDICA e HOMOLOGA o
Procedimento Licitatério n.° 2026/001542, Pregao Eletronico n.° 018/2026, & empresa
conforme segue abaixo:

LOTES EMPRESA VALOR
MARFEX LOPES COMERCIO DE MATERIAIS PARA

! CONSTRUGAO LTDA - ME RS 32.144,00

2 Fracassado R$ 0,00

VALOR TOTAL DA COMPRA RS 32.144,00

Publique-se na Imprensa Oficial do Municipio de Piracicaba para os devidos
efeitos legais.

Piracicaba, 31 de margo 2026.

Ronald Pereira da Silva
Presidente do SEMAE

DECISAOQ | AVALIAGAO DE DESEMPENHO 03.2026

Ronald Pereira da Silva, Presidente do Servigo Municipal de Agua e Esgoto - SEMAE,
no uso das atribuigbes que lhe sd@o conferidas por Lei e baseado no Relatério
Conclusivo da Comissdo Permanente Sindicante de Avaliagdo de Desempenho,
homologa e ratifica o procedimento da Comissdo Permanente Sindicante de Avaliagédo
de Desempenho nos respectivos processos: ANDREA NATALIA DE TOLEDO
MAGRINI, ANGELO MIGUEL RODRIGUES PEREIRA, DRIELE CRISTINA DE
OLIVEIRA PINHEIRO, EVANDRO LUIZ GANEO, FABIO FRANCETTO, GABRIELE DE
ANDRADE CASTRO, GILSON TERTULIANO MEDINA DA SILVA, JOAO PAULO
BUENO DE TOLEDO, LEANE KEI SAEKI RODRIGUES,LEONARDO CORREA DO
AMARAL, LUCAS VINICIUS ALVES DA PAIXAOMARIA RENATA PACHECO
ALLEONI, MATHEUS SEGATTI PIEDADE, OSMAR SILVIO VENTURA, PAULO
BORGES BESSA, RAFAEL GIOVANINI GASPAROTO, RAFAELA BOLANI BULDRINI
RENATO LAGES DOS SANTOS, RICARDO LUIS SANCHES, RICARDO SANCHES
DE ALMEIDA, RONIVALDO ACACIO DIAS DOS SANTOS, SUELEM TOLEDO
SIQUEIRA, VEIMAR LUIS MESSIAS.

Conclusdo: A Comissdo, por unanimidade, tem posicionamento favoravel a
continuag&o dos servidores acima em estagio probatorio.

RETIFICAGAO DE AVALIAGAO DE DESEMPENHO 03.2026

A Comissao Permanente Sindicante de Avaliagdo de Desempenho, constituida através
do Ato n.° 1076, de 19 de dezembro de 2019 e alterada pelo Ato n.° 1264, de 28 de
fevereiro de 2025, faz saber a quantos o presente virem ou dele tiverem conhecimento,
que fica retificado o periodo de avaliagdo de desempenho dos servidores, em razéo de
licengas: MIRELE LOPES SAVINO.

ARQUIVAMENTO DE AVALIAGAO DE DESEMPENHO 03.2026

A Comissao Permanente Sindicante de Avaliagdo de Desempenho, constituida através
do Ato n.° 1076, de 19 de dezembro de 2019 e alterada pelo Ato n.° 1264, de 28 de
fevereiro de 2025, faz saber a quantos o presente virem ou dele tiverem conhecimento,
que fica arquivado o processo de avaliagdo de desempenho dos servidores, em razao
de exoneragéo a pedido: AGNALDO RODRIGUES DOS SANTOS.
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O SEMAE torna publico que nos autos do processo em epigrafe, firmou contrato nos termos do inciso I, art. 95, da Lei
n.° 14.133/21, cujas condigdes, em resumo, sdo:

PREGAO N.° 015/2026 — PROCESSO N.° 17964/2025.

Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE BLINDADOS METALICOS PARA
ESCORAMENTO DE VALAS.

Contratada: LUCKPROTECTION LTDA.

Emissao: 31/03/2026.

Valor: R$ 160.651,20 (cento e sessenta mil, seiscentos e cinquenta e um reais e vinte centavos).

Empenho n.° 0700/2026.

Cadigo Orgamentario 44905200 e Programa de Trabalho 323170.1745200112.119.

Pagina: 6

O SEMAE torna publico que nos autos do processo em epigrafe, firmou contrato nos termos do inciso I, art. 95, da Lei
n.° 14.133/21, cujas condi¢bes, em resumo, sdo:

PREGAO N.° 061/2025 — PROCESSO N.° 15863/2025.

Objeto: CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE EQUIPAMENTO AUTONOMO DE PROTECAO
RESPIRATORIA, DESTINADO A COMBATER VAZAMENTOS DE GAS CLORO, RESGASTE EM AMBIENTES
CONFINADOS E EMERGENCIAS QUIMICAS.

Contratada: LUCKPROTECTION LTDA.

Emiss&o: 30/03/2026.

Valor: R$ 50.600,00 (cinquenta mil e seiscentos reais).

Empenho n.° 0701/2026.

Codigo Orgamentario 33903000 e Programa de Trabalho 323170.1745200112.119.
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O SEMAE torna publico que nos autos do processo em epigrafe, firmou contrato nos termos do inciso II, art. 95, da Lei O SEMAE torna publico que nos autos do processo em epigrafe, firmou contrato nos termos do inciso II, art. 95, da Lei
n.° 14.133/21, cujas condigGes, em resumo, s&o: n.° 14.133/21, cujas condigdes, em resumo, s&o:
PREGAO N.° 62/2025 - PROCESSO N.° 14329/2025 _ PREGAO N.° 28/2025 — PROCESSO N.° 003177/2025
Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE INSUMOS PARA CONSTRUGAO CIVIL Contratada: CALDAS QUIMICA INDUSTRIA E COMERCIO LTDA.
COH!I’a}ada: CAROLINA MATILE SILVEIRA Objeto: FORNECIMENTO DE CAL HIDRATADA EM SACARIAS (EMBALAGEM DE 20 KG).
Emisséo: 31/03/2026 Emissao: 31/03/2026
Empenho n.° 0708/202_6 . . Valor: R$ 1.442,40 (um mil, quatrocentos e quarenta e dois reais e quarenta centavos).
Valor: R$ 2.399,00 (dois mil, trezentos e noventa e nove reais) Empenho n.° 0713/2026
Cédigo Orgamentario 33903000 e Programa de Trabalho 323170.1745200112.119 Cédigo Orgamentario 33903000 e Programa de Trabalho 323170.1751200112.121.

IPASP

EXPEDIENTE DO DIA 31 DE MARCO DE 2026
HOMOLOGACAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO
“DEFERIDO”
ALMIR BRAGA DA SILVA, servidor desta Municipalidade, com registro funcional n.® 18027,
onde exerce o cargo de Encanador, junto ao Servi¢co Municipal de Agua e Esgoto de Piracicaba,

contando com tempo de servico prestado em empresas privadas de: 5510 dias ou 15(quinze)
anos, 01(um) més e 05(cinco) dias.

LICENCAS

LUIS ROBERTO BOSCARIOL LTDA, torna publico que recebeu da Secretaria Municipal de Ag-
ricultura, Abastecimento e Meio Ambiente de forma concomitante a Licenga Prévia, Instalacao
e Operagdo N° 2024 - 096076 para a atividade de fabricacdo de instrumentos ndo-eletrdnicos
e utensilios para uso médico, cirtrgico, odontoldgico e de laboratério, localizado(a) Rua Mario
Capeletti, 250 - Uninorte - Piracicaba - Sdo Paulo.

SERVICO DE
INFORMACOES
A POPULACAO

&
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CONSELHOS MUNICIPAIS

COMDEF

f(@ @) CONSELHO MUNICIPAL DE PROTECAO, Pagina: 5
= o\ A
EjJu @3 DIREITOS E DESENVOLVIMENTO DA PESSOA COM DEFICIENCIA

MUNICIPIO DE PIRACICABA - ESTADO DE SAO PAULO — BRASIL

RESOLUGAO 001/2026

O Conselho Municipal de Protecéo, Direitos e Desenvolvimento da Pessoa com Deficiéncia
-COMDEF - no uso de suas atribuicbes que lhe foram conferidas pela lei n°6246 de 03 de junho
de 2018:

RESOLVE:

Art. 1° — Tornar publico a composigdo da MESA DIRETORA DO CONSELHO para o
mandato de 2026/2028, sendo composta:

Wander Viana Santos Coordenador

Elisdngela da Silva Oliveira Vice Coordenadora

Leticia Peres Farias Frangoso 12 Secretaria

Eduardo de Paula Azzini 20 Secretario

Art.2° — Os trabalhos desenvolvidos pelos membros ora nomeados sao considerados de
relevancia para o municipio.

Art.3° - Esta resolugao entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo seus efeitos
em 05 de margo de 2026.

Wander Viana Santos
Coordenador

COMDEF

COMDEF - Conselho Municipal de Protecao, Direitos e Desenvolvimento da Pessoa com Deficiéncia
Rua Joaquim André, 895 - Paulista — CEP: 13400-850 - Piracicaba - SP
Fone/Faxs 3434:0461-08-843457 1871 - &-maik, comdef@piracigabaspgow.br

Para conferéncia, acesse o site https://sempapel.piracicaba.sp.gov.br/atendimento/conferenciaDocumentos e informe o processo PMP 2026/051133 e o cédigo 8DOSY7NP.

Pag. 1 de 1 - Documento assinado digitalmente por WANDER VIANA SANTOS.
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Assinaturas do documento

"RESOLUGAO 01 Completa CORRIGIDA"

Caodigo para verificacdo: 8DOSY7NP

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

WANDER VIANA SANTOS (CPF: ***.682.028-**) em 31/03/2026 as 09:18:39 (GMT-03:00)
Emitido por: "SolarBPM", emitido em 04/08/2025 - 09:44:22 e valido até 04/08/2028 - 09:44:22.
(Assinatura do Sistema)

Para verificar a autenticidade desta copia, acesse o link
https://sempapel.piracicaba.sp.gov.br/atendimento/conferenciaDocumentos e informe o processo PMP 2026/051133

e 0 codigo 8DOSY7NP ou aponte a camera para o QR Code presente nesta pagina para realizar a conferéncia.

Esta pagina foi gerada automaticamente pelo sistema para detalhamento das assinaturas e
néo é contabilizada na numeragédo de paginas de processo.
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