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PODER EXECUTIVO

TERMO DE HOMOLOGACAO

PREGAO PRESENCIAL N° 01/2024
Prestacdo de servicos de implantagdo de sistema de video monitoramento na cidade de Piraci-
caba - Etapa 01, com fornecimento de equipamentos, materiais, mao de obra para instalacdo
e operacionalizacdo do sistema.

ADJUDICO e HOMOLOGO o procedimento licitatério acima descrito, a favor da(s) seguinte(s) empresa(s):

CONSORCIO MONITORA PIRA R$ 54.000.000,00

Piracicaba, 26 de agosto de 2024.

LUCIANO SANTOS TAVARES DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

TERMO DE HOMOLOGAGAO

PREGAO PRESENCIAL N° 02/2024
Contratacdo de locagdo de equipamentos e servigos relativos a administrac¢do e fiscaliza¢do do
transito, através do fornecimento, implantacdo e operagdo de equipamentos, materiais, mao de
obra e apoio técnico, visando o controle de velocidade de veiculos, avango de sinal vermelho,
circulagdo de caminhdes e o processamento de infra¢des de transito.

ADJUDICO e HOMOLOGO o procedimento licitatério acima descrito, a favor da(s) seguinte(s) empresa(s):

CONSORCIO PIRA SEGURA R$ 10.545.000,00

Piracicaba, 26 de agosto de 2024.

LUCIANO SANTOS TAVARES DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

RAZOES DE VETO TOTAL AO PROJETO DE LEI N° 204/2023 - AUTOGRAFO N° 127/2024, QUE
“DISPOE SOBRE A SUBSTITUICAO DE SIRENES E ALARMES SINALIZADORES NOS ES-
TABELECIMENTOS DE ENSINO DA REDE PUBLICA E PRIVADA DO MUNICiPIO DE PIRACICABA
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

Egrégia Camara,

Tem o presente a finalidade de interpor junto a essa llustre Casa de Leis, em consonancia com
seus ditames regimentais e com os dispositivos constitucionais, bem como nos termos do art.
121, 88 1° e 2° da Lei Organica do Municipio de Piracicaba, do art. 211 e seus paragrafos do
Regimento Interno da Camara Municipal de Piracicaba e do art. 66, 88 1° e 2° da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988, as razdes de VETO TOTAL ao Projeto de Lei n° 204/2023
- Autégrafo n® 127/2024 - de autoria do Poder Legislativo, que “dispde sobre a substituicdo
de sirenes e alarmes sinalizadores nos estabelecimentos de ensino da Rede Publica e Privada
do Municipio de Piracicaba e da outras providéncias”, pelos motivos que passamos a expor:

RAZOES DO VETO

Preliminarmente, importante esclarecer que o veto total ora interposto se fundamenta em motivos
de contrariedade ao interesse publico, inconstitucionalidade e ilegalidade do referido projeto de
lei, que pretende obrigar o Municipio a substituir todas as sirenes e alarmes das escolas publicas
por sinais luminosos, além de estender tal obrigacao as escolas privadas de nosso Municipio.

Com isso, cabe mencionar que apés analise cuidadosa da Secretaria Municipal de Educagdo, foram
apontados os seguintes motivos para nao acatamento da proposta originada no Poder Legislativo:
“Ap6s analise do autégrafo acima referenciado, informo que a Secretaria Municipal de Educagdo,
opina pelo veto do Projeto de Lei n® 204/2023.

Para justificativa do veto, é necessario destacar que na Rede Municipal, apenas as Escolas Mu-
nicipais que atendem o Ensino Fundamental - Anos Iniciais (alunos de 6 até 10 anos) fazem uso
de sirenes e alarmes para informar o inicio ou término de alguma atividade.

O uso é de acordo com a necessidade de cada Unidade Escolar e a temporalidade da emissdo
do som é padrdo do aparelho, sendo que a aquisicdo deste aparelho é avaliado por cada gestor,
analisando a necessidade para manter a organizac¢do e a rotina.

Vale ressaltar que em alguns espacos, o uso apenas de dispositivo luminoso ndo serd suficiente
para “chamar” a atencdo necessaria e a utilizacdo do dispositivo sonoro se faz necessaria, prin-
cipalmente nos espagos externos e amplos.

Por fim, frisamos que a propositura gera despesas nao previstas no planejamento or¢camentario
da Secretaria Municipal de Educagdo.”

Assim, para implemento adequado da proposta trazida pelo Nobre Edil, o municipio seria obri-
gado a adquirir aparelhos especificos para cada sala de aula e espagos ao ar livre, em toda a
rede de ensino, sem a garantia de efetividade desses aparelhos como alerta aos alunos e isso,
sem duvida, provocara aumento de despesas relevante ao erdrio do municipio.

Desta forma, em que pese a proposta tenha mérito e tenha passado por todas as Comissées da
Casa Legislativa com pareceres favoraveis, ndo podemos deixar de apontar que o Nobre Edil se-
quer promoveu qualquer tipo de levantamento ou estudo a fim de verificar o custo para os cofres
publicos da substituicdo de todos os alarmes hoje implantados nas escolas publicas ou mesmo
ha o atendimento das disposi¢es contidas no art. 16 da Lei de Responsabilidade Fiscal, ja que a
criacdo de despesa nova deve estar acompanhada do atendimento as normas a seguir descritas:

Art. 16. A criacdo, expansdo ou aperfeicoamento de a¢do governamental que acarrete aumento
da despesa serd acompanhado de:

| - estimativa do impacto or¢amentario-financeiro no exercicio em que deva entrar em vigor e
nos dois subsequentes;

Il - declaracdo do ordenador da despesa de que o aumento tem adequac¢do orcamentéria e
financeira com a lei orcamentaria anual e compatibilidade com o plano plurianual e com a lei
de diretrizes or¢amentarias.

§ 10 Para os fins desta Lei Complementar, considera-se:

| -adequada com a lei orcamentdria anual, a despesa objeto de dotac¢do especifica e suficiente, ou
que esteja abrangida por crédito genérico, de forma que somadas todas as despesas da mesma
espécie, realizadas e a realizar, previstas no programa de trabalho, ndo sejam ultrapassados os
limites estabelecidos para o exercicio;

Il - compativel com o plano plurianual e a lei de diretrizes orcamentarias, a despesa que se
conforme com as diretrizes, objetivos, prioridades e metas previstos nesses instrumentos e ndo
infrinja qualquer de suas disposicdes.

§ 20 A estimativa de que trata o inciso | do caput sera acompanhada das premissas e metodo-
logia de célculo utilizadas.

Embora reconhecido o mérito da pretensdo, a propositura ora vetada ndo atende ao disposto no
art. 119 da Lei Orgéanica do Municipio de Piracicaba, quando estabelece que: “nenhum projeto
de lei, que implique na criacdo de aumento da despesa publica, serd sancionado sem que dele
conste a indicacao de recursos disponiveis proprios para atender aos novos encargos”, mesma
norma reproduzida no art. 25 da Constituicdo do Estado de S&o Paulo.

Ou mesmo atende ao disposto no art. 113 do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitérias
da Constituicdo Federal de 1.988, quando estabelece que: “a proposicdo legislativa que crie ou
altere despesa obrigatéria ou renuncia de receita devera ser acompanhada da estimativa do
seu impacto orcamentario e financeiro. (Incluido pela Emenda Constitucional n° 95, de 2016)”
Neste sentido, alguns julgados de nossos Tribunais:

ACAO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE DE LEI - Municipio de Mogi Guacu - Lei Municipal n°
4.579/2009 - Disp8e sobre a criagdo do Museu dos Esportes no Municipio - Vicio de iniciativa -
Violagdo ao principio da separagdo dos poderes - Ato que gera obrigacdo e deveres para os 6rgados
executivos do Municipio - Criacdo de despesas sem indicacdo da respectiva fonte - Afronta aos
arts. 5°, 25 e 47, Il da CE - Inconstitucionalidade decretada. (TJ-SP - ADI: 3334111520108260000
SP 0333411-15.2010.8.26.0000 Relator: Samuel Junior, Data de Julgamento: 06/07/2011, Orgéo
Especial, Data de Publicagdo: 13/07/2011)
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DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE. LEI MUNICIPAL N° 5.978/2015, DE INICIATIVA PARLAMENTAR,
QUE INSTITUI O CADASTRO MUNICIPAL DE IMOVEIS QUE SE DESTINAM A FINS RELIGIOSOS. COMPE-
TENCLA PRIVATIVA DO CHEFE DO PODER EXECUTIVO. VIOLAGAO AO ART. 112, § 1°, II, C/C ART. 145,
VI, DA CONSTITUICAO ESTADUAL. INICIATIVA PRIVATIVA DO CHEFE DO EXECUTIVO SOBRE A MATERIA
REFERIDA. OFENSA AO PRINCIPIO DA SEPARACAO DOS PODERES (ART. 2° DA CONSTITUICAO DA REPU-
BLICAE ART. 7° DA CONSTITUICAO ESTADUAL). LEGISLACAO QUE CRIA DESPESA PUBLICA, SEM A DEVIDA
PREVISAO ORCAMENTARIA, EM EVIDENTE VIOLAGAO AO ART. 211, I. DA CONSTITUICAO ESTADUAL.
PROCEDENCIA DA REPRESENTACAO PARA DECLARAR INCONSTITUCIONAL A LEIN®5.978/2015 DO MU-
NICiPIO DO RIO DE JANEIRO. (TJ-RJ - ADI: 00546901820168190000, Relator: Des(a). FRANCISCO JOSE DE
ASEVEDO, Data de Julgamento: 13/05/2019, OE - SECRETARIA DO TRIBUNAL PLENO E ORGAO ESPECIAL)
ACAO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE. LEI MUNICIPAL N° 1,828, DE 26 DE DEZEMBRO
DE 2017. COLETA PARA REUTILIZACAO OU RECICLAGEM DO OLEO DE COZINHA UTILIZADO EM
BARES E RESTAURANTES DO MUNICIPIO DE BOA VISTA. ViCIO FORMAL EVIDENCIADO. AFRONTA
AOS ARTIGOS 2° E 52 DA CONSTITUICAO ESTADUAL. INCONSTITUCIONALIDADE DECLARADA.
EFEITOS EX TUNC E ERGA OMNES APLICADOS. ACAO CONHECIDA E PROVIDA. 1. A Lei Muni-
cipal n° 1.828/2017, de iniciativa da Camara Municipal de Boa Vista, determinou que o Poder
Executivo Municipal providencie pontos de coleta para reutilizagdo ou reciclagem do éleo de
cozinha j& utilizado em bares e restaurantes no municipio de Boa Vista. 2. Trata-se de legislacdo
sobre matéria de competéncia do Poder Executivo, em que o Legislativo cria despesas para a
Administracdo Municipal, sem indicar a fonte de recursos disponiveis. 3. Inconstitucionalidade
formal evidenciada na afronta aos arts. 2° e 152 da Constituicdo Estadual. 4. Ndo observancia
do Principio da Independéncia e Harmonia entre os Poderes e imposicdo legal de acdes que
implicardo em criagdo de despesas publicas ao Municipio de Boa Vista sem qualquer estudo
orgamentario e receitas préprias. 5. Inconstitucionalidade declarada, com efeitos ex tunc e erga
omnes. (TJ-RR - ADin: 9000734-49.2018.8.23.0000, Data de Publicagdo: DJe 22/08/2019, p.)

Desta forma, sdo por raz6es de contrariedade ao interesse publico, inconstitucionalidade e ilegalidade
do projeto de lei ora vetado e, com base no dispostono 8 1°, do art. 121, da Lei Organica do Municipio
de Piracicaba, que apresentamos, tempestivamente, o presente VETO TOTAL ao Projeto de Lei n°
204/2023 - Autografo n® 127/2024, para apreciagdo dessa Nobre Casa de Leis, contando com o alto
grau de discernimento dos llustres Vereadores, para que o mesmo seja acolhido por UNANIMIDADE!

Piracicaba, em 29 de agosto de 2024.

LUCIANO SANTOS TAVARES DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

DECRETO N° 20.114, DE 27 DE AGOSTO DE 2024.
Abre crédito adicional suplementar da ordem de R$ 39.015.440,04.

LUCIANO SANTOS TAVARES DE ALMEIDA, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de Sdo
Paulo, no uso de suas atribuicdes, e

CONSIDERANDO o disposto na Lei n° 10.084, de 22 de maio de 2024, que autoriza o Poder Exe-
cutivo a abrir crédito adicional suplementar, nos termos do art. 1° c/c o art. 43, da Lei Federal n°
4.320, de 17 de marco de 1964, ratificados pelo § 2° do art. 167, da Constituicao Federal de 1988,

DECRETA

Art. 1° Fica aberto um crédito adicional suplementar da ordem de R$ 39.015.440,04 (trinta e
nove milhdes, quinze mil, quatrocentos e quarenta reais e quatro centavos), tendo a seguinte
classificagdo orcamentaria:

1) 14 14711 - Saude 1030200102603 335039 Outros Serv. de Terc.-P.J.: R$

Paragrafo Unico. Os recursos para cobertura do crédito adicional suplementar aberto pelo caput
deste artigo serdo provenientes do que dispde oinciso Il, § 1°do art. 43 da Lei Federal n° 4.320/64.

39.015.440,04

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publica¢do.
Prefeitura do Municipio de Piracicaba, em 27 de agosto de 2024.

LUCIANO SANTOS TAVARES DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

TELMA TRIMER DE OLIVEIRA PEREIRA
Secretaria Municipal de Financas

MARCELO PINTO DE CARVALHO
Secretario Municipal de Saude

GUILHERME MONACO DE MELLO
Procurador Geral do Municipio

Publicado no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba

MARCEL VARELLA PIRES
Chefe da Procuradoria Juridico-Administrativa
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PORTARIA N° 4.167, DE 28 DE AGOSTO DE 2024.
Institui e nomeia membros para compor o “Comité de Avaliacdo de Pontos e Assuntos Refe-
rentes ao Comércio Ambulante e Trailer no Municipio de Piracicaba” e revoga as Portarias n°
3.910/2017 e n° 4.049/2021.

LUCIANO SANTOS TAVARES DE ALMEIDA, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de S&o
Paulo, no uso de suas atribuicdes,

RESOLVE

Art. 1° Instituir o “Comité de Avalia¢do de Pontos e Assuntos Referentes ao Comércio Ambulante
e Trailer no Municipio de Piracicaba”, com as seguintes competéncias no ambito de sua atuagdo:
| - analisar as solicitagdes de novos pontos para o Comércio e Prestacdo de Servicos Ambulante,
Trailer e similares no Municipio de Piracicaba;

Il - reanalisar os pontos ja existentes a cada pedido de ocupacao;

Il - fornecer informagdes complementares a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econ6-
mico, Trabalho e Turismo no que diz respeito ao estudo socioecondmico, a fim de atender ao
disposto no art. 3° do Decreto Municipal 13.109/2009 e suas alterac¢des;

IV -analisar as solicitagdes para instala¢des de energia elétrica e rede de 4gua e esgoto no espago
publico, referentes as atividades acima mencionadas;

V - opinar e fornecer informacgdes para a criacdo de Leis e Decretos que venham a regulamentar
tal atividade no Municipio.

Art. 2° O “Comité de Avaliacao de Pontos e Assuntos Referentes ao Comércio Ambulante e Trailer
no Municipio de Piracicaba” serd composto por representantes da:

| - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico, Trabalho e Turismo;

Il - Secretaria Municipal de Infraestrutura e Meio Ambiente;

[l - Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana, Transito e Transportes;

IV - Secretaria Municipal de Obras e Zeladoria;

V - Secretaria Municipal de Habitacdo e Gestdo Territorial;

VI - Guarda Civil do Municipio de Piracicaba;

VIl - Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento;

VIII - Secretaria Municipal de Saude, representada pela Vigilancia Sanitaria Municipal.

§ 1° Asindicacbes dos integrantes do Comité serao feitas pelos (as) Secretarios (as) de cada pasta.
§ 2° A organizagdo e o funcionamento do Comité ora instituido serdo definidos em seu regimento
interno, que apos aprovado por seus membros, sera publicado no Diario Oficial do Municipio.

Art. 3° Ficam nomeados Fernanda C. S. Nepomuceno e Jéssica F. Hellmeister, titular e suplente, res-
pectivamente, representantes da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico, Trabalho
e Turismo; Luiz Alberto Mazzero e Fabiano de Godoy Bertin, titular e suplente, respectivamente,
representantes da Secretaria Municipal de Infraestrutura e Meio Ambiente; Jane Franco Oliveira,
titular, representante da Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana, Transito e Transportes;
Luciene Ninzoli e Alysson Matheus Lacerda Santos, titular e suplente, respectivamente, repre-
sentantes da Secretaria Municipal de Obras e Zeladoria; Marcio José Pizzol e Saymon Luiz de J.
Fuentes, titular e suplente, respectivamente, representantes da Secretaria Municipal de Habitacao
e Gestdo Territorial; Cldudio Campedo e Rodrigo Heredia, titular e suplente, respectivamente,
representantes da Guarda Civil do Municipio de Piracicaba; Elaine Oliveira de Souza e Rodrigo
Nunes Lara, titular e suplente, respectivamente, representantes da Secretaria Municipal de
Agricultura e Abastecimento; Maria Angela Moreira e Samuel de Gées Cavalcanti Pires, titular e
suplente, respectivamente, representantes da Secretaria Municipal de Saude, representada pela
Vigilancia Sanitaria Municipal, para compor o Comité de Analise de Pontos e Assuntos referentes
ao Comércio Ambulante e Trailer no Municipio de Piracicaba.

Art. 4° Ficam expressamente revogadas as Portarias n® 3.910, de 15 de fevereiro de 2.017 e n°
4.049, de 19 de maio de 2021.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
Prefeitura do Municipio de Piracicaba, em 28 de agosto de 2024.

LUCIANO SANTOS TAVARES DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

EUCLIDES BARALDI LIBARDI
Secretario Municipal de Desenvolvimento Econémico, Trabalho e Turismo

GUILHERME MONACO DE MELLO
Procurador Geral do Municipio

Publicada no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba.

MARCEL VARELLA PIRES
Chefe da Procuradoria Juridico-administrativa
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SECRETARIA MUNICIPAL

DA ACAO CULTURAL

RECURSOS LEI PAULO GUSTAVO

AGENTE CULTURAL: CARINA NEDER PETRINI - CPF 372.647.518-48
OBJETO: Apoio financeiro a a¢des culturais.

CATEGORIA: 1.1. Artes Cénicas (teatro / danga / circo) e MuUsica.
Projeto: Boleros para una primavera.

PROCESSO ELETRONICO: 542647/2023.

VALOR: R$ 23.000,00 (vinte e trés mil reais).

VIGENCIA: até fevereiro de 2025, prorrogavel por 6 (seis) meses.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei Complementar n° 195/22 (Lei Paulo Gustavo) e Decretos federais n° 11.453/23 (Decreto do Fomento) e n® 11.525/23 (Decreto Paulo Gustavo).
DATA: 29/8/2024.
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2024
REDE MUNICIPAL DE PONTOS DE CULTURA DE PIRACICABAISP

CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!
PREMIACAO DE PONTOS DE CULTURA

A Prefeitura do Municipio de Piracicaba, através da Secretaria Municipal da Acao
Cultural — Semac, torna publico o presente Edital para o desenvolvimento da “REDE
MUNICIPAL DE PONTOS DE CULTURA DE PIRACICABA/SP” por meio da Politica
Nacional de Cultura Viva (PNCV), instituida pela Lei n°® 13.018, de 22 de julho de
2014.

O presente edital é regido pelo disposto na Lei n°® 14.399, de 08 de julho de 2022
(PNAB), no Decreto n°® 11.740, de 18 de outubro de 2023, e Portaria MinC n° 80, de
27 de outubro de 2023 (Regulamentam a PNAB), no Decreto n°® 11.453, de 23 de
marco de 2023 (Decreto de Fomento), na Lei n°® 13.018, de 22 de julho de 2014
(Politica Nacional de Cultura Viva), na Instrucdo Normativa MINC n° 08, de 11 de
maio de 2016, e na_Instrucdo Normativa MINC n° 12, de 28 de maio de 2024, ou em
ato normativo correspondente em vigor (Regulamentam a PNCV).

Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados pelo Ministério
da Cultura, por meio da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB).
Aqui vocé vai encontrar as regras deste edital e como fazer para se inscrever.
Estamos muito felizes com seu interesse em participar desta politica. Boa leitura.

1. OBJETO

1.1 Este Edital tem por objeto a premiacao de projetos, iniciativas, atividades ou
acOes de Pontos de Cultura, nos termos da Politica Nacional de Cultura Viva. Trata-
se, portanto, de reconhecimento pela contribuicdo ja realizada por Pontos de Cultura
(com ou sem CNPJ); além de entidades (com CNPJ) e coletivos informais (sem
CNPJ) que ainda n&o sao certificadas como Pontos de Cultura, mas que tém
caracteristicas de Pontos de Cultura e serao certificadas por meio deste edital
(desde que atendam aos requisitos previstos no item 3).

1.2 De acordo com a Lei Cultura Viva:

e Pontos de Cultura séo “entidades juridicas de direito privado sem fins
lucrativos, grupos ou coletivos sem constituicao juridica, de natureza ou finalidade
cultural, que desenvolvam e articulem atividades culturais em suas comunidades”;
1.3 O prémio possui natureza juridica de doacédo sem encargo, ou seja, sera
realizado por meio de pagamento direto ao contemplado, sem estabelecimento de
obrigacoes futuras, sem exigéncia de contrapartida, sem necessidade de assinatura
de instrumento juridico, sem prestacéo de contas, conforme autoriza o art. 41 do
Decreto n° 11.453/2023 (Decreto de Fomento).

2. VALOR DO EDITAL

2.1 Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal, repassados ao
Municipio de Piracicaba/SP por meio da Politica Nacional Aldir Blanc (PNAB), e tem
o valor total de R$ 190.000,00 (cento e noventa mil reais), para a premiagao de 8
(oito) entidades e/ou coletivos, sendo 6 (seis) prémios no valor de R$ 15.000,00
(quinze mil reais) para Pontos de Cultura sem constituicdo juridica, e 2 (dois)
prémios de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais) para Pontos de Cultura com
constituicdo juridica, conforme descrito no Anexo 1 deste edital.

2.2 O valor do prémio concedido aos coletivos informais representados por
pessoas fisicas ter4, obrigatoriamente, a retencéo na fonte do valor do Imposto de
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Renda correspondente a aliquota, na data do pagamento, conforme determina o
Manual do imposto sobre a renda retido na fonte — MAFON, sendo o valor liquido a
ser depositado por meio de ordem bancéria na conta-corrente ou poupanca indicada
no Formuléario de Inscricdo (Anexo 3).

2.3 O valor do prémio concedido as Pessoas Juridicas néo tera a retencédo na
fonte do Imposto de Renda, podendo haver a incidéncia posterior do tributo, cujo
recolhimento ficara a cargo da entidade, caso este néo desfrute de isencao
expressamente outorgada por lei.

2.4 Caso haja disponibilidade orcamentaria e interesse publico, este edital podera
ser suplementado, ou seja, caso haja excedente de recursos da PNAB advindo de
outros editais ou de rendimentos, ou caso haja disponibilidade orcamentaria de
outras fontes, as vagas podem ser ampliadas para contemplar mais inscri¢oes.

3. CERTIFICACAO COMO PONTO DE CULTURA

3.1 O Cadastro Nacional de Pontos e Pontbes de Cultura € um dos instrumentos
da Politica Nacional de Cultura Viva, sendo integrado pelos grupos, coletivos e
Pessoas Juridicas de direito privado sem fins lucrativos que desenvolvam acdes
culturais e que possuam certificacao simplificada concedida pelo Ministério da
Cultura. Comp0de o Sistema Nacional de Informacdes e Indicadores Culturais
(SNIIC).

3.2 Como ja indicado, podem participar deste edital entidades e coletivos ainda
nao certificadas como Ponto de Cultura. Para participarem e serem certificadas por
meio deste Edital, tais entidades e coletivos deverao:

l. Obter pontuacdo minima de 50 pontos (50% do total) dos Critérios de
Avaliacdo (Anexo 2), relacionados ao historico de atuacéo da entidade ou coletivo,
sendo avaliada pela Comisséo de Selecédo a partir do portfdlio (relatério com
material de comprovacéo das atividades), da Ficha de Inscricdo e demais conteudos
enviados pela entidade ou coletivo, o que lhe caracterizara como “pré-certificada”;
Il.  Atender aos requisitos documentais solicitados na fase seguinte, de
Habilitacdo, o que Ihe caracterizara como “certificada”.

3.3 Caso a entidade ou coletivo n&o seja certificada e ndo obtenha a pontuacgao
minima necessaria para pré-certificacao, conforme indicado no item 3.2., |, a
candidatura sera desclassificada.

3.4 Caso a entidade ou coletivo concorrente informe ja ser certificada como Ponto
de Cultura, no Formulério de Inscricdo, a certificacao sera verificada pela Semac na
Plataforma Cultura Viva. Caso nao seja localizada a certificacdo, a entidade ou
coletivo passara pelos mesmos regramentos e procedimentos que as entidades e
coletivos néao certificados, podendo, ou nao, ser certificado como Ponto de Cultura
por meio deste Edital (sendo possivel a apresentacao de recurso, na Fase de
Selecdao).

3.5 Este edital ndo certificara novos coletivos e entidades como Pontdes de
Cultura. Caso o coletivo ou entidade participante ndo seja, anteriormente, certificada
como Ponto ou Pontdo de Cultura, apenas podera ser certificada como Ponto de
Cultura por meio deste edital.

3.6 A Semac enviara a Secretaria de Cidadania e Diversidade Cultural do
Ministério da Cultura (conforme modelo a ser disponibilizado), apds a fase de
Habilitacao, a relacao de Pontos de Cultura certificados por meio deste edital, para
gue constem na base de dados do Cadastro Nacional de Pontos e Pontbes de
Cultura.
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3.7 A emissao da Certificacdo Simplificada por parte do Ministério da Cultura, apos
envio da relac&o de Pontos de Cultura certificados por meio deste edital por parte da
Semac, ndo compromete o possivel recebimento da premiacao.

4. QUEM PODE PARTICIPAR DO EDITAL

4.1 Poderao participar deste edital:

l. Pontos de Cultura certificados pelo Ministério da Cultura com constituicéo
juridica, ou seja, com CNPJ (aqui tratados, também, como entidades culturais) ha,
no minimo, 2 (dois) anos;

Il. Pontos de Cultura certificados pelo Ministério da Cultura sem constituicéo
juridica, ou seja, sem CNPJ (aqui tratados, também, como coletivos culturais) ha, no
minimo, 2 (dois) anos;

lll.  Organizacdes da Sociedade Civil sem fins lucrativos (com CNPJ — aqui
tratados, também, como entidades culturais) que desenvolvam e articulem
atividades culturais em suas comunidades e ainda nao estejam certificadas como
Ponto de Cultura pelo Ministério da Cultura, desde que cumpram 0s requisitos para
a certificagcdo no Cadastro Nacional, conforme item 3 deste edital,

V.  Coletivos informais (sem constituicado juridica), representados por Pessoa
Fisica, que desenvolvam e articulem atividades culturais em suas comunidades e
ainda néo estejam certificadas como Ponto de Cultura pelo Ministério da Cultura,
desde que cumpram os requisitos para a certificacdo no Cadastro Nacional,
conforme item 3 deste edital.

4.1.1 Em todos 0s casos, € necessario que as entidades e coletivos comprovem, no
minimo, 2 (dois) anos de desenvolvimento de atividades culturais na comunidade
local, por meio de fotos, material grafico de eventos, publicacdes impressas e em
meios eletrdnicos e outros materiais comprobatorios.

5. QUEM NAO PODE PARTICIPAR DO EDITAL

5.1 Nao podem participar do presente Edital:

l. Coletivos informais representados por pessoas menores de 18 (dezoito) anos;

Il.  Pessoas Fisicas e Microempreendedores Individuais (MEI);

lll.  InstituicGes privadas com fins lucrativos;

IV. Instituicbes de ensino, pesquisa e desenvolvimento institucional, publicas ou

privadas, com ou sem fins lucrativos, suas mantenedoras e associacoes de pais,

mestres, amigos ou ex-alunos;

V. Entidades vinculadas a equipamentos publicos (como associacdo de amigos

de teatros, museus, centros culturais etc.);

VI. Fundacgdes e institutos criados ou mantidos por empresas ou grupos de

empresas;

VII. Instituigdes integrantes do “Sistema S” (SESC, SENAC, SESI, SENAI, SEST,

SENAT, SEBRAE, SENAR e outros);

VIII. InstituicOes privadas sem fins lucrativos e coletivos informais:

a. que ndo possuam comprovada experiéncia de, no minimo, 2 (dois) anos de
desenvolvimento de atividades culturais na comunidade local

b. que possuam dentre os seus dirigentes ou representantes:
i. agente politico ou dirigente de qualquer esfera governamental (Presidente
da Republica, Governadores, Prefeitos, e seus respectivos vices, Ministros de
Estado, Secretéarios Estaduais e Municipais, Presidentes de fundacdes
publicas), ou respectivo conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade até o 2° grau;
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ii. servidor publico vinculado ao érgao responsavel pela selecéo publica do
ente federativo, ou respectivo conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade até o 2° grau;

ii.  membro do Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores), Judiciario
(Juizes, Desembargadores, Ministros), do Ministério Publico (Promotor,
Procurador) ou do Tribunal de Contas da Unido (Auditores e Conselheiros), ou
respectivo conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade até o 2° grau.

IX. Partidos politicos e suas instituicdes;

X.  Membros da Comissao de Selecao ou respectivo conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o 3° grau; e

Xl. Pessoas Juridicas de direito publico da administracao direta ou indireta.
Atencao! Membros de entidades e coletivos que integrarem Conselho de Cultura
poderao concorrer neste Edital, desde que nao se enquadre nas situacfes previstas
no item 5.1.

Atencao! A participacao de membros de entidades e coletivos em consultas
publicas relacionadas a implementacédo da PNAB e/ou na gestao compartilhada da
PNCV nao caracteriza participacéo direta na etapa de elaboracéo do edital. Ou seja,
a mera participacdo nas audiéncias e consultas publicas nao inviabiliza a sua
participacao neste edital.

Atencao! Quando se tratar de agentes culturais que constituem Pessoas Juridicas,
estardo impedidas de apresentar projetos aquelas cujos socios, diretores e/ou
administradores se enquadrarem nas situacdes descritas neste item.

6. ETAPA DE INSCRICAO

6.1 As inscricOes serdo gratuitas e deverao ser realizadas no periodo das 00:00
horas do dia 02/09/2024 até as 23h59 horas do dia 30/09/2024, por meio da
Plataforma Eletrbnica Sem Papel, pelo link
https://sempapel.piracicaba.sp.gov.br/atendimento/servicos, selecionando o servigo
— Politica Nacional Aldir Blanc — PNAB.

e Para solicitar o servigo, o proponente deve fazer seu cadastro e estar logado
na plataforma citada.

e Nao serdo aceitas inscricdes enviadas por outros formatos, nem fora do prazo.
6.2 A inscricdo contara com o envio dos seguintes documentos:

l. Formulario de Inscricdo, conforme Anexo 3 deste edital;

Il.  Cartdao CNPJ (quando houver);

lll.  RG, CIN ou RNE/CIE (no caso de estrangeiros) do representante legal (Pessoa
Fisica) do proponente (frente e verso);

IV. CPF do representante legal (Pessoa Fisica) do proponente (frente e verso);
CPF do representante legal (Pessoa Fisica) do proponente (frente e verso);

V. Autodeclaractes individuais das pessoas negras (pretas ou pardas), pessoas
indigenas ou pessoas com deficiéncia (com laudo médico) do quadro de dirigentes,
conforme Anexos 5 e 6, quando a entidade ou coletivo optar por concorrer as cotas.
As autodeclaracOes deverdo ser das pessoas:

. do quadro de dirigentes, acompanhada da ata da ultima eleicéo (no caso de
entidades com constituicdo juridica); ou

e integrantes do coletivo informal;

VI. Material de comprovacéao das atividades culturais desenvolvidas pela entidade
cultural ou coletivo ha pelo menos 2 (dois) anos no Municipio de Piracicaba, por
meio de informacdes sobre as acdes da entidade ou coletivo cultural; copias de
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cartazes; folhetos; fotografias; material audiovisual (endereco eletrénico aberto,
videos, entre outros); publicacbes em jornal e revista; pagina da internet;
depoimentos; programas; convites para participar de eventos; cartas de
reconhecimento de 6rgaos publicos ou privados, entidades e coletivos culturais e
escolas; entre outros. E importante que pelo menos 1 (uma) comprovacao indique
data anterior a 2 (dois) anos em relacdo a publicacdo deste edital (ou seja, anterior a
02 de setembro de 2022). Da mesma forma, € importante que sejam apresentados
materiais recentes, que demonstrem as atividades realizadas pela entidade ou
coletivo. Esse material sera utilizado pela Comisséo de Selecdo para avaliacao das
candidaturas, de acordo com o Quadro de Critérios de Avaliagdo (Anexo 2);

VIl. Em caso de candidatura como “grupo/coletivo cultural”, juntar a "Declaracéo de
Representacao do Grupo/Coletivo Cultural” (Anexo 4), preenchida por todos os
membros do grupo/coletivo cultural que indicarem a Pessoa Fisica representante e,
necessariamente, assinarem a Declaracéo (de forma eletrénica, de préprio punho ou
com a impresséo digital).

6.3 A entidade ou coletivo cultural devera se candidatar para apenas 1 (uma)
categoria, de acordo com o Anexo 1 deste Edital. No caso de envio de mais de uma
inscricdo, na mesma categoria ou em diferentes categorias, sera considerada
apenas a ultima inscricdo enviada para analise.

6.4 As entidades ou coletivos que enviarem copias ilegiveis de qualquer
documento obrigatdrio solicitado neste Edital, prejudicando a analise de itens
obrigatorios, serdo desclassificadas na Etapa de Selecéo.

6.5 A Semac néo se responsabilizara por inscricdes que deixarem de ser
concretizadas por falta de energia elétrica ou devido a falhas tecnologicas, tais
como, por exemplo, problemas em provedores de acesso e computador do usuario,
problemas/lentiddo no servidor ou na transmissao de dados, ou problemas
decorrentes do Sistema Sem Papel.

Atencao! Leia atentamente as orientacdes abaixo:

e O proponente € responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade
visual, contetdo dos arquivos e informacdes de seu projeto.

e Ao se inscrever, a entidade ou coletivo cultural aceita todas as regras e
condicOes descritas nesse edital e concorda com os termos da Lei n°® 14.399, de 08
de julho de 2022 (PNAB), no Decreto n°® 11.740, de 18 de outubro de 2023, e
Portaria MinC n° 80, de 27 de outubro de 2023 (Regulamentam a PNAB), no
Decreto n® 11.453, de 23 de marco de 2023 (Decreto de Fomento), na Lei n°
13.018, de 22 de julho de 2014 (Politica Nacional de Cultura Viva), na Instrucéo
Normativa MINC n° 08, de 11 de maio de 2016, e na Instru¢cdo Normativa MINC n°
12, de 28 de maio de 2024, ou em ato normativo correspondente em vigor
(Regulamentam a PNCV).

e Nenhum documento protegido por senha sera considerado. Caso o documento
esteja protegido, baixar primeiramente no computador e envia-lo sem senha.

e A auséncia de qualguer um dos documentos acima elencados no item 6.2, bem
como a apresentacdo em formato diferente do solicitado, implicara na
desclassificacdo da inscricdo quando da analise documental.

e N&o seréo aceitos documentos rasurados, ilegiveis, faltando partes ou com
prazo de validade vencido. Uma vez realizada a inscricdo, ndo sera possivel a troca
e/ou complementacdo de documentos durante o periodo de analise documental,
exceto se solicitado pela Secretaria Municipal da Acao Cultural, através do e-mail
informado pelo proponente na Ficha de Inscricéo e Plano de Trabalho (Anexo 2), e
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se atendido no prazo de 3 (trés) dias consecutivos, a contar do dia seguinte ao do
envio do e-mail.

e O proponente devera desativar o filtro anti-spam em seu provedor de e-mails
para o endereco pnab2@piracicaba.sp.gov.br instituido como meio de comunicacao
oficial entre Semac e proponente.

Atencao! Caso o projeto seja selecionado na Etapa de Selecao, nao sera
possivel alterar o titulo nem o conteudo principal do Plano de Acao apds a
selecao.

7. COTAS

7.1 Ficam garantidas, conforme descrito no Anexo 1, cotas em todas as
categorias deste edital para:

l. pessoas negras (pretas e pardas): no minimo 25% (vinte e cinco por cento)
das vagas;

Il. pessoas indigenas: no minimo 10% (dez por cento) das vagas;

lll.  pessoas com deficiéncia: no minimo 5% (cinco por cento) das vagas.

7.2 As cotas serao destinadas:

l. as entidades (com CNPJ) que possuam quadro de dirigentes majoritariamente
(cinquenta por cento mais um) composto por Pessoas Negras, ou majoritariamente
(cinquenta por cento mais um) composto por Pessoas Indigenas ou
majoritariamente (cinquenta por cento mais um) composto por Pessoas com
Deficiéncia;

Il.  para os coletivos informais (sem CNPJ) que possuam quadro de dirigentes
majoritariamente (cinquenta por cento mais um) composto por Pessoas Negras, ou
majoritariamente (cinquenta por cento mais um) composto por Pessoas Indigenas
ou majoritariamente (cinquenta por cento mais um) composto por Pessoas com
Deficiéncia.

7.3 As pessoas fisicas que compdem a direcao da entidade ou o coletivo informal
proponente devem se submeter aos regramentos descritos neste Edital.

7.4 As entidades e coletivos culturais que optarem por concorrer as cotas
concorrerdo concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja,
concorrerdo ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas
reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou
classificacdo no processo de selecéo.

7.5 As entidades e coletivos culturais optantes por concorrer as cotas que
atingirem nota suficiente para serem selecionadas no numero de vagas oferecidas
para ampla concorréncia ndo ocuparao as vagas destinadas para o preenchimento
das cotas, ou seja, serdo selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ficando a
vaga da cota para o préximo colocado optante pela cota.

7.6 Em caso de desisténcia de entidades e coletivos optantes selecionadas nas
cotas, a vaga nao preenchida devera ser ocupada por entidade ou coletivo que
concorreu as cotas de acordo com a ordem de classificacao.

7.7 No caso de nao existirem propostas aptas em numero suficiente para o
cumprimento da categoria de cotas para Pessoas Negras (pretas ou pardas) ou para
Pessoas Indigenas, o nimero de vagas restantes devera ser destinado para a cota
de Pessoas com Deficiéncia.

7.7.1 No caso de nado existirem propostas aptas em numero suficiente para o
cumprimento da categoria de cotas para Pessoas com Deficiéncia, 0 nimero de
vagas restantes devera ser destinado, inicialmente para a cota de Pessoas
Indigenas, e se ndo houver vaga e nem propostas inscritas, passarao para a
categoria de cotas para Pessoas Negras (pretas ou pardas).
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7.7.2 Caso nado haja agentes culturais inscritos em uma categoria de cotas, as vagas
nao preenchidas deverao ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo
direcionadas para os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de
classificacao.

Atencao! As Pessoas Fisicas que compdem a Pessoa Juridica ou o coletivo sem
CNPJ responsaveis pela participacédo das cotas devem preencher a autodeclaracao
étnico-racial (Anexo 5) individualmente, ou a declaracdo de Pessoa com Deficiéncia
(PcD) (Anexo 6) individualmente, acompanhada de laudo médico conforme item
7.9.1. ou Certificado da Pessoa com Deficiéncia emitido no site
https://meu.inss.gov.br/#/certificado-deficiencia ou comprovante de recebimento de
Beneficio de Prestacdo Continuada a Pessoa com Deficiéncia.

7.8 Deverao ser premiadas, no minimo, 30% (trinta por cento) de inscricdes
apresentadas por entidades e coletivos com trajetoria declarada e
comprovadamente ligadas as culturas populares e tradicionais. Este percentual pode
ser composto junto as vagas destinadas as cotas.

7.9 Considera-se Pessoa com Deficiéncia: aquela que tem impedimento de longo
prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial o qual, em interacdo com
uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participacéo plena e efetiva na sociedade
em igualdade de condi¢cbes com as demais pessoas, nos termos da Lei n° 13.146,
de 6 de julho de 2015.

7.9.1 Procedimento complementar: Os laudos médicos de que tratam o item 6.2. X.
devem conter:

- 0 nome do proponente;

e data de emisséo (emitido no maximo 365 dias antes da data da inscri¢cao),
exceto se a deficiéncia for permanente ou congeénita;

e descricdo da deficiéncia com grau ou nivel de comprometimento e
caracteristica (permanente ou temporaria, passivel ou ndo de reabilitacdo);

e a Classificacéo Internacional de Doencas (CID) aplicavel;
e dados do meédico (especialidade, carimbo, assinatura e CRM).

8. ETAPAS DE ANALISE

8.1 As inscricOes apresentadas serao analisadas em duas etapas:

. Etapa de Selecéo — onde as candidaturas serédo avaliadas, pontuadas e
ranqueadas, sendo definidas quais entidades e coletivos serdo ou néo selecionadas;
pré-certificadas ou néo certificadas, conforme critérios definidos neste edital. Esta
etapa sera realizada por comissao de selecao especifica, designada por meio de
portaria emitida pelo pelo Secretario Municipal da Ac&o Cultural.

Il. Etapa de Habilitacdo — sera realizada pela Semac, onde sera observado 0
cumprimento dos requisitos formais e documentais previstos neste edital e em seus
anexos. Nesta etapa, serdo analisadas somente as candidaturas que, apos a Etapa
de Selecao, obtiverem classificacédo que as coloque em condi¢éo de ser
Selecionadas e/ou Pré-Certificadas, considerando os critérios de distribuicdo e
remanejamento dos recursos previsto neste edital.

9. ETAPA DE SELECAO DAS CANDIDATURAS

9.1 Na etapa de selecao, serdo definidas as entidades selecionadas e pré-
certificadas:

l. Entendem-se por entidades e coletivos culturais SELECIONADOS aqueles
inscritos que obtiverem as maiores notas dentro do quantitativo de vagas de cada
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categoria e cotas definidas no Anexo 1, considerando os critérios de selecao

estabelecidos no quadro do Anexo 2.

Il.  Entendem-se por entidades e coletivos culturais SUPLENTES aqueles inscritos

gue obtiverem 50 (cinquenta) pontos ou mais, considerando os critérios de selecéo

estabelecidos no quadro do Anexo 2, mas nao obtiveram as maiores notas dentro do

guantitativo de vagas de cada categoria e cotas.

.  Entendem-se por entidades e coletivos culturais PRE-CERTIFICADOS aqueles

gue, anteriormente a inscricdo neste Edital, ndo eram certificados pelo Ministério da

Cultura, e que, independentemente de serem selecionados ou nao, tenham atendido

aos requisitos para certificacdo como Ponto de Cultura, relacionados a atuacao

cultural, segundo regras e critérios descritos no item 3.

9.2 A Selecao das candidaturas inscritas neste edital sera realizada por uma

Comissao de Selecao paritaria (ou seja, metade do Poder Publico e metade da

sociedade civil), definida pelo Secretario Municipal da Acdo Cultural, com

reconhecida atuacao na area cultural, capacidade de julgamento e de notorio saber.

9.3 Ficarao proibidos de participar da Comisséo de Selecéo as pessoas que:

l. tenham interesse pessoal na premiacéo de participante deste Edital;

Il.  tenham participado ou colaborado com a realizacéo das atividades

relacionadas a iniciativa cultural e a inscricdo de determinada candidatura;

lll.  tenham participado de entidade ou coletivo inscrito neste Edital nos ultimos 2

(dois) anos;

IV. estejam litigando judicial ou administrativamente com participante deste Edital

Ou seus respectivos conjuges ou companheiros (que estejam envolvidos em

processos legais ou administrativos contra qualquer participante deste edital, bem

como contra seus conjuges ou companheiros. Isso inclui litigios judiciais ou

administrativos em qualquer fase do processo, como demandas, contestacdes,

recursos, entre outros).

9.4 As proibicdes previstas no item se estendem ao membro da comissédo com

cbnjuge, companheiro ou parente até o 3° grau, consanguineo ou por afinidade, que

se enquadre em alguma das hipoteses previstas.

9.5 A Comissao de Selecao vai avaliar as candidaturas, observando os critérios e

pontuacgoes dispostos no Quadro de Avaliagcao do Anexo 2 deste Edital.

9.6 Caso a entidade ou o coletivo cultural ndo seja certificado como Ponto de

Cultura pelo Ministério da Cultura e ndo atenda aos requisitos necessarios para a

pré-certificacéo, conforme o item 3, ainda assim a inscricao sera avaliada, com

publicacdo da sua pontuacéo.

9.7 A pontuacdo maxima de cada candidatura € de até 100 (cem) pontos.

9.8 Cada candidatura sera analisada por, no minimo, 02 (dois) membros da

Comissao de Selecao (no minimo, por um da sociedade civil), e a nota final sera

obtida a partir da média das notas dos avaliadores.

9.9 Os casos de empate serao resolvidos individualmente para cada cota e

categoria, e o0 desempate ocorrera na seguinte ordem de prioridade:

l. maior pontuacao nos critérios previstos no Anexo 2 (“Avaliacdo da atuacéo da

entidade cultural”), do “a” ao “r’

", nesta ordem;

Il.  maior tempo de atividades culturais comprovadas na inscri¢ao;

lll.  mediante sorteio.

9.10 Sera desclassificada a candidatura que:

l. nao apresentar os documentos e formularios devidamente preenchidos,
conforme descrito no item 6;
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Il.  apresentar quaisquer formas de preconceito de origem, raca, etnia, género,
cor, idade, religiao e outras formas de discriminac&o ou que atente contra os
principios do Estado Democrético de Direito em seu plano de trabalho;

lll.  ndo tenha pontuacdo minima de 50 (cinquenta) pontos na Etapa de Selecéo.
9.11 O resultado preliminar da Etapa de Selecao sera publicado no Diario Oficial de
Piracicaba e no site da Semac — PNAB2 no endereco:
http://semac.piracicaba.sp.gov.br/lei-aldir-blanc-2/.

9.12 Contra a decisdo do resultado preliminar da etapa de selecao e/ou para
solicitacéo do espelho de notas, cabera recurso destinado alSemac, que deve ser
apresentado por meio do Formulario de Recurso (Anexo 7) no prazo del3 (trés) dias
Uteis,la contar do primeiro dia util posterior a publicacéo.

9.13 Os recursos apresentados apos o prazo nao serao avaliados.ll

9.14 A lista dos recursos aceitos e ndo aceitos, a composi¢cao da Comissao de
Selecao e o resultado final da Etapa de Selecao serdo publicados e divulgados ao
final da etapa de selecao, no Diario Oficial de Piracicaba e no site da Semac —
PNAB2 no endereco: http://semac.piracicaba.sp.gov.br/lei-aldir-blanc-2/.

10. ETAPA DE HABILITACAO

10.1 A Etapa de Habilitacdo é eliminatoria, inicia-se com a publicacéo do resultado
final da Etapa de Selecao e sera realizada por uma Comissao Técnica que conferira
se a documentacdo complementar obedece as exigéncias de prazo, condicoes,
documentos e itens expressos neste Edital.

10.2 Apds o encerramento da ETAPA DE SELECAO, as entidades e os coletivos
selecionados e as entidades e coletivos pré-certificados deverdo encaminhar os
documentos abaixo, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis apos a publicacéo do
resultado final da etapa de selecéo, por meio da plataforma eletrénica Sem Papel,
Nno mesmo processo cadastrado, por meio da tarefa “Comunique-se”:

l. para as entidades e coletivos selecionados:

a) Copia do Estatuto Social atualizado (em caso de entidade);

b) Copia da ata de posse dos dirigentes da entidade cultural atualizada (em caso
de entidade);

c) Relacdo Nominal dos Dirigentes, de acordo com a Ata de Posse atualizada (em
caso de entidade);

d) Copia do documento de identificacdo, do CPF e do comprovante de residéncia
da pessoa candidata, de representante do grupo/coletivo cultural ou responsavel
legal pela instituicao privada sem fins lucrativos;

e) Em caso de candidatura como “grupo/coletivo cultural”, enviar copia do RG e
CPF dos membros do grupo/coletivo cultural que indicaram a Pessoa fisica
representante e assinaram a "Declaracéo de Representacao do Grupo/Coletivo
Cultural” (Anexo 4) na Fase de Selecéao;

Il. para as entidades e coletivos pré-certificados, a fim de certificacdo do
Ponto de Cultura:

a) Comprovante de solicitacao de ingresso no Cadastro Nacional de Pontos
de Cultura (e-mail recebido ao enviar o cadastro), sem o qual ndo é possivel emitir a
certificacdo. O passo a passo para a inscricdo no Cadastro Nacional da Cultura Viva
podera ser acessado na Plataforma Rede Cultura Viva, pelo endereco eletrénico:
https://www.gov.br/culturaviva/pt-br/acesso-a-informacao/noticias/cadastro-nacional-
de-pontos-e-pontoes-de-cultura-passo-a-passo.

b) No caso de entidade cultural (com CNPJ), copia do Estatuto Social
atualizado, visando a identificar se a entidade nao se enquadra nas vedacoes
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previstas no Art. 9° da Instrucdo Normativa MinC n° 8 de 2016 e se tem natureza ou
finalidade cultural.

10.2.1 A comprovacéao de endereco para fins de habilitacdo podera ser
realizada por meio da apresentacao de contas relativas a residéncia, a sede da
instituicao cultural, se for o caso, e/ou de declaracéo assinada pelo agente cultural.
10.2.1.1 A comprovacao de endereco podera ser dispensada nas hipoteses de
Pontos de Cultura:

l. pertencentes a povos ou comunidades indigenas, quilombolas, ciganas ou
circenses;

Il.  pertencentes a populacdo ndbmade ou itinerante; ou

lll.  que se encontrem em situacéo de rua.

10.2.2 A Semac consultarg, ainda, a ficha do CNPJ das entidades culturais,
visando a verificar se estas encontram-se ativas (requisito para habilitacéo de
selecionadas e de pré-certificadas).

10.2.3 A Semac podera solicitar documentacao adicional, caso necessario.
10.2.4 O proponente devera consultar a sua regularidade juridica, fiscal e
tributaria de modo a resolver eventuais pendéncias e problemas.

10.3 Sera permitida a substituicdo de representante, desde que conte com a
decisao de, no minimo, a maioria (ou seja, cinquenta por cento mais um) de
integrantes do coletivo, sendo a decisao devidamente registrada em nova
“Declaracéo de Representacao do Grupo/Coletivo Cultural”, na fase de habilitacao,
no prazo para envio de documentacao prevista no item 10.2.

10.4 Na&o serédo aceitas substituicbes de candidaturas ou representantes dispostos
no item 11 deste Edital, para os casos de inadimpléncia.

10.5 Seréo inabilitadas as candidaturas que nao forem apresentadas na forma e
nos prazos estabelecidos neste Edital, e incidirem nos seguintes casos:

a) entregarem os documentos fora do periodo de habilitacao;

b) enviarem copias ilegiveis de qualquer documento obrigatorio solicitado neste
Edital;

c) nao apresentarem os documentos exigidos no item 10.2 deste Edital; e

d) se enquadrarem nas vedac0Oes previstas neste Edital.

10.6 O resultado preliminar da Etapa de Habilitacdo sera publicado no Diario
Oficial de Piracicaba e no site da Semac — PNAB2 no endereco:
http://semac.piracicaba.sp.gov.br/lei-aldir-blanc-2/.

10.7 Contra a decisao do resultado preliminar da Etapa de Habilitacdo, cabera
recurso destinado a Semac, que deve ser apresentado por meio do Formulario de
Recurso (Anexo 7) no prazo del3 (trés) dias uteis,la contar do primeiro dia util
posterior a publicacao.

10.8 O resultado final da Etapa de Habilitacdo sera publicado no Diario Oficial de
Piracicaba e no site da Semac — PNAB2 no endereco:
http://semac.piracicaba.sp.gov.br/lei-aldir-blanc-2/.

11. DISTRIBUICAO E REMANEJAMENTO DE VAGAS

11.1 Apds a conclusao das etapas de andlise, ndo havendo candidaturas
classificadas para atender o numero minimo de vagas previsto para cada cota e
categoria, as vagas disponiveis poderdo ser remanejadas para outras cotas e
categorias, obedecendo a pontuacao dos candidatos e atendendo as cotas
previstas, conforme o Anexo 1.

12. DA ETAPA DE PREMIACAO
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12.1 O pagamento do prémio esta condicionado a existéncia de disponibilidade
orcamentaria e financeira, caracterizando a selecdo como mera expectativa de
direito.

12.2 Na data do pagamento do prémio a Semac verificara a adimpléncia da
pessoa candidata, para a emissao da Ordem Bancéria, no que segue:

e Nas esferas municipal, estadual, federal, FGTS e débitos trabalhistas.
12.2.1 A Semac realizara a consulta nos sistemas publicos de verificagao de
regularidade e solicitara a entidade cultural os documentos e certidées que néo
estiverem publicamente acessiveis.

12.3 No caso de candidatura como “grupo/coletivo cultural”, sera conferida a
adimpléncia, na data do pagamento, apenas da pessoa fisica indicada como
representante na Carta de Autorizacao do Grupo/Coletivo Cultural (Anexo 4).

12.4 A Semac notificara a candidatura selecionada que apresentar situacao de
inadimpléncia, de acordo com o item 12.2, e a resposta devera ser enviada no prazo
de até 5 (cinco) dias, a contar da data da notificacdo, para resolver a sua situacao.
12.5 A candidatura que nao atender a notificacéo ou atendé-la parcialmente,
dentro do prazo estipulado no item 12.4, sera colocada ao final da lista de
classificacao do resultado final da Etapa de Selecao, podendo ser convocada a
proxima candidatura da lista de classificacéo, observando-se a quantidade de
premiacoes, a distribuicao de cotas e categorias definidas nos Prémios (Anexo 1), a
ordem decrescente de pontuacéo, os critérios de desempate, o prazo de vigéncia
deste Edital e a disponibilidade orcamentaria e financeira do exercicio vigente.

12.6 N&o receberdo recursos publicos as candidaturas que se encontrem
inadimplentes.

12.7 Para evitar a concentracao dos recursos publicos, visando a equidade,
abrangéncia territorial e ampliacdo do acesso da populacéo brasileira as condi¢cbes
de exercicio dos direitos culturais, conforme disposto no art 1° da Lei 13.018, de
2014, observar-se-ao as seguintes regras:

l. a pessoa fisica, grupo, coletivo ou instituicdes culturais sem fins lucrativos
premiados nao poderao receber dois ou mais Prémios Cultura Viva, em um periodo
de 12 meses, mesmo que selecionados em editais diferentes ou de entes federados
distintos, salvo quando em um mesmo edital de premiacdo da PNCV, apés
selecionadas todas as candidaturas concorrentes que nao tenham sido premiadas
nos ultimos 12 meses, ainda haja vagas disponiveis e candidaturas classificadas
nessas condicdes

Il.  uma mesma entidade nao podera celebrar TCC e receber prémios no ambito
da PNCV em um periodo de 12 meses, mesmo que selecionada em editais
diferentes ou de Entes Federados distintos, salvo quando:

a) jatenha sido premiada em edital da PNCV nos ultimos 12 meses e,
posteriormente, seja selecionada em edital de fomento a projeto continuado de
Ponto ou Pontéo de Cultura, para celebracao de TCC;

b) no ato de premiacéo, a entidade nao tenha parcelas para receber e ja tenha
executado mais da metade do cronograma relacionado a ultima parcela do TCC
ativo; ou

c) emum mesmo edital de premiacdo da PNCV, apds selecionadas todas as
entidades concorrentes que nao tenham firmado TCC nos ultimos 12 meses, ainda
existam vagas disponiveis."

12.8 Em caso de desisténcia, impossibilidade de recebimento do prémio ou 0 nao
cumprimento das exigéncias do Edital por parte da candidatura selecionada, o
prémio sera destinado a outra candidatura classificada, observando-se a
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guantidade, as categorias e as cotas, a ordem decrescente de pontuacao e o prazo
de vigéncia deste Edital.
12.9 A ordem de pagamento das candidaturas ocorrera de forma independente da
ordem de classificac&o do resultado final da Fase de Selecéo.
12.10 Os recursos financeiros serao repassados em uma Unica parcela, diretamente
na conta bancaria especifica.
12.11 Em caso de representante de candidatura como “grupo/coletivo cultural”, o
prémio sera pago em conta-corrente ou poupanca de qualquer banco, de acordo
com o Formulario de Inscricdo (Anexo 3), tendo a pessoa candidata como Unica
titular, ndo sendo aceitas contas conjuntas ou de terceiros, contas-correntes de
convénio ou instrumentos similares, contas-facil ou contas-beneficio, tais como:
Bolsa Familia, Bolsa Escola, Aposentadoria, dentre outras.
12.12 Em caso de candidatura como “entidade”, o prémio sera pago exclusivamente
em conta-corrente que tenha a instituicdo como titular, de acordo com o Formulario
de Inscricao (Anexo 3). Para tanto, ndo podera ser indicada conta utilizada para
convénio ou instrumentos similares.
12.13 A Semac nao se responsabilizara por eventuais irregularidades praticadas
pelas candidaturas premiadas, acerca da destinacao dos recursos do Prémio.

13. DISPOSICOES FINAIS

13.1 O prazo de vigéncia deste Edital sera de 12 meses contados a partir da
publicacédo do resultado final da Etapa de Habilitacao, prorrogavel, por uma
Unica vez, por igual periodo.

13.2 Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participacao,
constatadas a qualquer tempo, implicardo a inabilitacdo da inscricao.

13.3 Os casos nao previstos neste Edital e constatados durante a Etapa de
Selecao serao resolvidos pela Comisséao de Selecéo durante as reunides para
avaliacao e para julgamento dos pedidos de recurso. Ja 0s casos nao previstos
neste Edital e constatados durante outras etapas do processo seletivo serao
resolvidos pela Semac.

13.4 Os prazos previstos neste Edital iniciam e terminam em dia util. No caso de o
prazo final de qualquer etapa coincidir com data de feriado, final de semana ou
ponto facultativo, sera prorrogado para o primeiro dia util subsequente.

13.5 Os 6nus da participacao na selecao publica, incluidas as despesas com
copias e emissao de documentos, sao de exclusiva responsabilidade da entidade ou
coletivo cultural, bem como o acompanhamento da atualizacao das informacoes
deste Edital.

13.6 A entidade ou coletivo cultural sera a Unica responsavel pela veracidade de
todos os documentos encaminhados.

13.7 As candidaturas inscritas, selecionadas ou nao, passarao a fazer parte do
banco de dados da Semac e do Ministério da Cultura para fins de pesquisa,
documentacao e mapeamento da producéo cultural brasileira.

13.8 As iniciativas culturais poderédo ser citadas, descritas ou utilizadas pela
Semac e pelo Ministério da Cultura, total ou parcialmente, em expedientes,
publicacbes internas ou externas, cartazes ou quaisquer outros meios de promog¢ao
e divulgacéao, incluidos os devidos créditos sem que caiba a candidatura,
selecionada ou néo, pleitear a recepcao de qualquer valor, inclusive a titulo autoral.
13.9 Os materiais encaminhados néo serdo devolvidos, cabendo ao 6rgao
responsavel pela selecao publica seu arquivamento ou destruicao.
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13.10 O ato de inscricdo implica o conhecimento e a integral concordancia da
entidade ou coletivo cultural com as normas e com as condi¢cOes estabelecidas
neste Edital.

13.11 Duvidas e informac0des referentes a este Edital poderéo ser esclarecidas e/ou
obtidas junto a Semac, por meio do endereco eletrénico
pnab2@piracicaba.sp.gov.br e contato telefénico (19) 3403-2604.

13.12 Os seguintes Anexos fazem parte deste Edital:l

ANEXO 1: Categorias e Cotas

ANEXO 2: Critérios de avaliacdo da Etapa de Selecéao

ANEXO 3: Formulario de Inscricao

ANEXO 4: Declaracédo de Representacao do Grupo/Coletivo Cultural

ANEXO 5: Autodeclaracéo Etnico-Racial

ANEXO 6: Autodeclaracao para Pessoa com Deficiéncia

ANEXO 7: Formulario para Pedido de Recurso (Etapa de Selecéo e Etapa de
habilitacao)

13.13 Cronograma

PREVIA DE C(RONOGRAMA (sujeito a alteracoes)
S EREMIAGAO DE PONTOS DE QLTURA INIGO | TERMINO
Inscricoes 02/09/24 | 30/09/24
Etapa de Selecao
Resultado preliminar 22/10/24
Periodo para enviar recurso 23/10/24 | 25/10/24
Resultado dos Recursos, composicao da Comissao de Selecao e resultado f nal 31/10/24
Etapa de Habilitacao
Envio da documentacao dos selecionados 01/11/24 | 14/11/24
Resultado preliminar 18/11/24
Periodo para enviar recurso 19/11/24 | 22/11/24
Resultado dos recursos 25/11/24
Etapa de Premiacao
Prazo para inadimplentes apresentarem a regularizacao 26/11/24 | 01/12/24
Assinatura do termo de premiacao e envio dos dados bancarios 02/12/24 | 05/12/24
Pagamento 09/12/24 | 16/12/24

Piracicaba, 2 de setembro de 2024.

Carlos Alberto Lordello Beltrame
Secretario Municipal da A¢éo Cultural
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CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2024
REDE MUNICIPAL DE PONTOS DE CULTURA DE PIRACICABAISP

CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!
PREMIACAO DE PONTOS DE CULTURA

ANEXO 1 - CATEGORIAS E COTAS

1. VALORES

O presente edital possui valor total de R$190.000,00 (cento e noventa mil reais).

2. DESCRICAO DAS CATEGORIAS

e Podem concorrer nesta categoria projetos, iniciativas, atividades ou acdes de
Pontos de Cultura, nos termos da Politica Nacional de Cultura Viva. Trata-se,
portanto, de reconhecimento pela contribuicéo ja realizada por Pontos de Cultura
(com ou sem CNPJ); além de entidades (com CNPJ) e coletivos informais (sem
CNPJ) que ainda n&o sao certificadas como Pontos de Cultura, mas que tém
caracteristicas de Pontos de Cultura e serao certificadas por meio deste edital
(desde que atendam aos requisitos previstos no item 3).

A. Pontos de Cultura sem constituicdo juridica sédo “entidades juridicas de direito
privado sem fins lucrativos, grupos ou coletivos sem constituicdo juridica, de
natureza ou finalidade cultural, que desenvolvam e articulem atividades culturais em
suas comunidades”.

B. Pontos de Cultura sem constituicao juridica sdo “entidades juridicas de direito
privado sem fins lucrativos, grupos ou coletivos sem constituicdo juridica, de
natureza ou finalidade cultural, que desenvolvam e articulem atividades culturais em
suas comunidades”

3. COTAS

Instrucdo Normativa MinC n° 10/2023 Art.6°, §°3°. “Em caso de editais divididos em
categorias, devem ser estabelecidas cotas em todas elas, ressalvados os
casos de impossibilidade fatica, no qual o percentual minimo de reserva sera
aplicado ao total das vagas do edital”. Nesse sentido, considerando que algumas
categorias tém impossibilidade fatica pelo nimero de vagas disponiveis, este Edital
contempla, na totalidade geral de vagas, 25% de vagas para Pessoas Negras
(pretos e pardos), 12,5% para Pessoas Indigenas e 12,5% para Pessoas com
Deficiéncia.
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4. DISTRIBUICAO DE VAGAS E VALORES

VAGAS cotas | COTAS TOTAL| VALOR | YALOR
PARA | COTAS TOTAL
CATEGORIAS AMPLA PARA PESSOAS| PARA DE POR DA
CONCORREN | PESSOAS ? VAGA | PROJET
INDIGENA| PCD CATEGO
CIA NEGRAS S @)
S RIA
Ponto de
Cultura (SEM R$ R$
A constituicdo 3 1 1 1 6 15.000,00/ 90.000,00
juridica)
Ponto de RS
Cultura (COM R$
B constituicdo 1 1 0 0 2 50.000,00 100'800’0
juridica)
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CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2024
REDE MUNICIPAL DE PONTOS DE CULTURA DE PIRACICABAISP

CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!
PREMIACAO DE PONTOS DE CULTURA

ANEXO 2 - CRITERIOS DE AVALIACAO DA ETAPA DE SELECAO

PONTUAC
A partir do portfélio, do ~ Ao
formulario de inscricao e DISTRIBUICAO DOS PONTOS MAXIMA

demais materiais enviados, e NO ITEM
considerando os objetivos de
Pontos de Cultura definidos
na Lei que institui a Politica

Nacional de Cultura Viva (Lei | N3zo Atende Atende

n° 13.018/2014, art. 6°, 1), Atende Parcialment| Plenament
e e

=m- -

analisar se a entidade ou
coletivo cultural atende aos
seguintes critérios:

Representa iniciativas culturais
ja desenvolvidas por
comunidades, grupos e redes de
colaboracéo.

Promove, amplia e garante a
b) |criacdo e a producéo artistica e 0 2 3
cultural.

Incentiva a preservacgao da
cultura brasileira.

0 2 3 100 pontos

Estimula a exploracéo de
espacos publicos e privados
para serem disponibilizados
para a acao cultural.

Aumenta a visibilidade das
diversas iniciativas culturais.

Promove a diversidade cultural
f) [brasileira, garantindo dialogos 0 2 3
interculturais.

Garante acesso aos meios de
g) [fruicdo, producao e difusao 0 2 3
cultural.

Assegura a incluséo cultural da
h) |populacao idosa, de mulheres, 0 2 4
jovens, pessoas negras, com
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deficiéncia, LGBTQIAP+ e/ou de
baixa renda, combatendo as
desigualdades sociais.
Contribui para o fortalecimento
1) |da autonomia social das 0 5 10
comunidades.
Promove o intercambio entre
) |diferentes segmentos da 0 3 5

comunidade.

Estimula a articulacao das redes
k) [sociais e culturais e dessas com 0 3 5
a educacéo.
Adota principios de gestao
compartilhada entre atores
culturais ndo governamentais e o
Estado.
Fomenta as economias solidaria
e criativa.
Protege o patrimonio cultural
n) |material, imaterial e promove as 0 3 5
memaorias comunitarias.
Apoia e incentiva manifestacoes
culturais populares e tradicionais.
Realiza atividades culturais
p) |gratuitas e abertas com 0 5 10
regularidade na comunidade.
As acOes da entidade/coletivo
estao relacionadas aos eixos
estruturantes da PNCV, por meio
g) (de acles nas areas de formacdo,] O 5 10
producéo e/ou difusao
sociocultural de maneira
continuada.
A entidade possui articulacéo
com outras organizagoes,
compondo Frentes, Redes,
N |Conselhos, Comissdes, dentre 0 5 10
outros espacos de participacao e
incidéncia politica em areas
sinérgicas a PNCV.

Para ser certificada, a entidade precisara alcancar a pontuacdo minima de 50
(cinquenta) pontos.
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CHAMAMENTO PUBLICO N°01/2024
REDE MUNICIPAL DE PONTOS DE CULTURA DE PIRACICABAISP

CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!
PREMIACAO DE PONTOS DE CULTURA

ANEXO 3 - FORMULARIO DE INSCRICAO

1. CATEGORIA (CONFORME ANEXO 1)

Marque a categoria para inscricao da entidade ou coletivo cultural:
() Ponto de Cultura (SEM constituicéo juridica)

() Ponto de Cultura (COM constituicdo juridica)

A entidade ou coletivo tem trajetéria comprovadamente ligada as culturas populares e
tradicionais, considerando pertinente concorrer pela reserva de vagas, conforme item
7.8 do edital?*

() Sim

() Nao

*A Comissado de Selecao analisara as comprovacodes enviadas pela entidade na inscricao para
avaliar se conta com trajetoria comprovadamente ligada as culturas populares e tradicionais.

2. INFORMA(;(")ES BASICAS DA ENTIDADE OU COLETIVO CULTURAL
2.1. Nome da entidade ou coletivo cultural:

2.2. CNPJ (se entidade):
2.3. Endereco:

2.3. Numero: 2.3. Complemento: 2.3. Bairro:
2.3.1. Cidade: 2.3.2. UF:
2.3.3. CEP: 2.4. DDD / Telefone:

2.5. E-mail da entidade ou coletivo cultural:

2.6. Pagina da internet e redes sociais (exemplo: Facebook, Instagram, site, canal no Youtube,
etc.):

2.7. A entidade ou coletivo ja é certificada pelo Ministério da Cultura, estando inscrita no
Cadastro Nacional de Pontos de Cultura? (consultar em www.gov.br/culturaviva)

() Sim, como Ponto de Cultura

() Nao, a entidade ou coletivo pretende ser certificada como Ponto de Cultura por meio do
presente Edital

Obs.: Caso a entidade ou coletivo concorrente informe ja ser certificada, a certificacdo sera
verificada pelo Ente Federado na Plataforma Cultura Viva. Caso nao seja localizada a
certificacdo, a entidade ou coletivo passara pelos mesmos regramentos e procedimentos que
as entidades e coletivos nao certificadas, podendo, ou nao, ser certificada por meio deste
Edital (sendo possivel a apresentacado de recurso, na Fase de Selecéo).

2.8. Caso a entidade ou coletivo ja seja certificada pelo Ministério da Cultura, estando inscrita
no Cadastro Nacional de Pontos de Cultura, coloque o link do certificado ou envie comprovante:
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3. INFORMACOES BASICAS DA REPRESENTACAO DA ENTIDADE OU COLETIVO
CULTURAL

3.1. Nome (identidade / nome social):
3.2. Apelido/Nome Artistico, se houver:

3.3. Cargo:

3.4. Identidade de género:
() Mulher cisgénera ( ) Homem cisgénero () Mulher transgénera
( ) Homem transgénero ( ) Pessoa nao binéria ( ) Travesti

() Nao desejo informar
3.4.1. () Outra
3.5. Orientacao Sexual:

( ) Lésbica ( ) Gay ( ) Bissexual
() Assexual ( ) Pansexual ( ) Heterosexual
(_ ) N&o desejo informar 3.5.1. () Outros

3.6. Trata-se de pessoa negra ou de matriz africana ou de terreiro? SIM () NAO ( )
3.7. Trata-se de pessoa indigena ou de povos e comunidades tradicionais? SIM ( ) NAO ( )
3.8. Trata-se de pessoa com deficiéncia? SIM ( ) NAO ( )
3.8.1. Caso tenha marcado "sim", indique o tipo de deficiéncia:

() Auditiva ( ) Fisica () Intelectual () Mdltipla ( ) Visual
3.9. Endereco:

3.9.1. Cidade: 3.9.2. UF:

3.9.3. Bairro: 3.9.4. Numero: 3.9.5. Complemento:

3.9.6. CEP: 3.10. DDD / Telefone:

3.11. Data de 3.12. RG: 3.13. CPF:

Nascimento:

3.14. E-mail:

3.15. Pagina da internet e redes sociais (exemplo: Facebook, Instagram, site, canal no Youtube,
etc.):

3.16. Sua principal fonte de renda é por meio de atividade cultural?
(_)Sim( ) Nao
3.17. Qual sua ocupacéao dentro da cultura?

3.18. Ha quanto tempo vocé trabalha neste setor cultural?
()até 2anos( )de2a5anos ( )de 5 a 10 anos ( ) mais de 10 anos

4. EXPERIENCIAS DA ENTIDADE OU COLETIVO CULTURAL

4.1. Ha quanto tempo a entidade ou coletivo cultural atua no setor cultural?

( )menosde 3 anos( )de3a5anos( )de6al0anos( )de 10 a 15 anos ( ) mais de 15
anos

4.2. Os espacos, 0os ambientes e 0s recursos disponiveis sao suficientes para a manutencao
das atividades da iniciativa cultural?

() SIM () NAO
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4.3. Quais sao os principais desafios/dificuldades que a entidade ou coletivo cultural enfrenta
na atuacao dentro do seu setor cultural e para manter as atividades?
( ) Administrativos
( ) Estruturais
( ) Geograficos / de localizacao
( ) Econbmicos
( ) Politicos
( ) Sociais
( ) Saude
( ) Parcerias
( ) Formacéo
( ) Desinteresse do publico
4.3.1. () Outro:
4.4. As atividades culturais realizadas pela candidatura acontecem em quais dessas areas?
( | zona urbana central ( ) | areas atingidas por barragem
)
( | zona urbana periférica ( ) [ territérios indigenas (demarcados ou em
) processo de demarcacao)
( | zonarural ( ) | comunidades quilombolas (terra intitulada ou
) em processo de titulagdo, com registro na
Fundacéo Cultural Palmares)
( | regibes de fronteira ( ) | territério de povos e comunidades tradicionais
) (ribeirinhos, louceiros, cipozeiros, pequizeiros,
vazanteiros, povos do mar etc)
( | area de vulnerabilidade social () |regides com baixo Indice de Desenvolvimento
) Humano - IDH
( | unidades habitacionais ( ) |regides de alto indice de violéncia
)
4.5. A candidatura atua com quais ac¢oes estruturantes da Cultura Viva?
( ) | intercambio e residéncias artistico- ( ) [ livro, leitura e literatura
culturais
( ) | cultura, comunicacao e midia livre ( ) | memoria e patrimdnio cultural
( ) [ cultura e educacao ( ) [ cultura e meio ambiente
( ) | cultura e saude ( ) | cultura e juventude
( ) | conhecimentos tradicionais ( ) | cultura, infancia e adolescéncia
( ) | cultura digital ( ) | agente cultura viva
( ) | cultura e direitos humanos ( ) [ cultura circense
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economia criativa e solidaria

4.6. A candidatura atua com quais areas e temas de conhecimento que podem ser
compartilhados?

( ) | Antropologia ( ) [ Cultura Popular ( ) [ Meio Ambiente

( ) | Arqueologia ( ) | Danca ( ) | Midias Sociais

( ) | Arquitetura-Urbanismo ( ) | Design ( ) | Moda

( ) | Arquivo ( ) | Direito Autoral () [ Museu

( ) | Arte de Rua ( ) | Economia Criativa ( ) | Mdusica

( ) | Arte Digital ( ) | Educacéo ( ) | Novas Midias

( ) | Artes Visuais ( ) | Esporte ( ) | Patrimbnio Imaterial

( ) | Artesanato ( ) | Filosofia ( ) | Patrimbnio Material

( ) | Audiovisual ( ) | Fotografia ( ) | Pesquisa

() | Cinema ( ) | Gastronomia ( ) [ Producéao Cultural

() | Circo ( ) | Gestao Cultural ( ) | Radio

( ) | Comunicacéao ( ) | Historia () | Saude

( ) | Cultura Cigana ( ) | Jogos Eletrénicos ( ) | Sociologia

( ) | Cultura Digital ( ) | Jornalismo () | Teatro

( ) | Cultura Estrangeira | ( ) | Leitura () | Televisao

(imigrantes)

( ) | Cultura Indigena ( ) | Literatura () [ Turismo

( ) [ Cultura LGBT () [Livro () [4.6.1. Outro. Qual?

( ) | Cultura Negra

4.7. A candidatura atua diretamente com qual publico?

( ) | Afro-Brasileiros ( ) [ Mulheres ( ) | Populacéo de Baixa
Renda

( ) | Ciganos ( ) | Pescadores ( ) | Grupos assentados de
reforma agraria

( ) | Estudantes () | Pessoas com | ( ) | Mestres, praticantes,

deficiéncia brincantes e grupos
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CULTUER

culturais populares,
urbanos e rurais

( ) | Agentes culturais, artistas e ( ) | Pessoas em situacao | ( ) | Pessoas ou grupos

grupos artisticos e culturais de sofrimento vitimas de violéncia
independentes psiquico
( ) | ldosos ( ) | Populacédo de Rua ( ) | Populacao sem teto
( ) [ Imigrantes ( ) | Populacdo em regime | ( ) | Populacbes atingida por
prisional, em privacao barragens
de liberdade
( ) | Indigenas () | Povos e ( ) | Populacdes de regides
Comunidades fronteiricas

Tradicionais de Matriz
Africana e de Terreiro

( ) | Criancas e Adolescentes ( ) | Quilombolas ( ) | PopulacGes em areas
de vulnerabilidade social

( ) | Juventude ( ) | Ribeirinhos () | 4.7.1. Outro. Qual?

() | LGBTQIA+ ( ) | Populacao Rural

4.7.1. Indique a faixa etaria do publico atendido diretamente:

( ) [ Primeira Infancia: O a 6 anos

( ) | Criancas: 7 a 11 anos

( ) | Adolescentes e Jovens: 12 a 29 anos

( ) | Adultos: 30 a 59 anos

( ) [ !dosos: maior de 60 anos

4.7.2. Qual é a guantidade aproximada de publico atendida diretamente?

( ) | até 50 pessoas

( ) | de 51 a 100 pessoas

( ) | de 101 a 200 pessoas

( ) | de 201 a 400 pessoas

( ) | de 401 a 600 pessoas

( ) | mais de 601 pessoas

4.8. Descreva as atividades desenvolvidas pela entidade ou coletivo cultural. (até 800
caracteres)
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4.9. A entidade ou coletivo cultural representa iniciativas culturais ja desenvolvidas por
comunidades, grupos e redes de colaboracdo? Se sim, como? (até 800 caracteres)

4.10. Quais estratégias a entidade ou coletivo cultural adota para promover, ampliar e garantir
a criacdo e a producdao artistica e cultural? (até 800 caracteres)

4.11. A entidade ou coletivo cultural incentiva a preservacgao da cultura brasileira? Se sim,
como? (até 800 caracteres)

4.12. A entidade ou coletivo cultural estimula a exploracéo de espacos publicos e privados
para serem disponibilizados para a acao cultural? Se sim, como? (até 800 caracteres)

4.13. A entidade ou coletivo aumenta a visibilidade das diversas iniciativas culturais? Se sim,
como? (até 800 caracteres)

4.14. A entidade ou coletivo cultural promove a diversidade cultural brasileira, garantindo
didlogos interculturais? Se sim, como? (até 800 caracteres)

4.15. A entidade ou coletivo cultural garante acesso aos meios de fruicdo, producao e difusao
cultural? Se sim, como? (até 800 caracteres)

4.16. A entidade ou coletivo cultural assegura a inclusdo cultural da populacao idosa, de
mulheres, jovens, pessoas negras, com deficiéncia, LGBTQIAP+ e/ou de baixa renda,
combatendo as desigualdades sociais? Se sim, como? (até 800 caracteres)

4.17. A entidade ou coletivo cultural contribui para o fortalecimento da autonomia social das
comunidades? Se sim, como? (até 800 caracteres)

4.18. A entidade ou coletivo cultural promove o intercambio entre diferentes segmentos da
comunidade? Se sim, como? (até 800 caracteres)

4.19. A entidade ou coletivo cultural estimula a articulacdo das redes sociais e culturais e
dessas com a educacéo? Se sim, como? (até 800 caracteres)

4.20. A entidade ou coletivo cultural adota principios de gestdo compartilhada entre atores
culturais ndo governamentais e o Estado? Se sim, como? (até 800 caracteres)

4.21. A entidade ou coletivo fomenta as economias solidaria e criativa? Se sim, como? (até
800 caracteres)

4.22. A entidade ou coletivo cultural protege o patrimoénio cultural material, imaterial e
promove as memaorias comunitarias? Se sim, como? (até 800 caracteres)

4.23. A entidade ou coletivo cultural apoia e incentiva manifestagcoes culturais populares e
tradicionais? Se sim, como? (até 800 caracteres)

4.24. A entidade ou coletivo cultural realiza atividades culturais gratuitas e abertas com
regularidade na comunidade? Se sim como? (até 800 caracteres)
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4.25. As acOes da entidade ou coletivo estao relacionadas aos eixos estruturantes da Politica
Nacional de Cultura Viva (PNCV), por meio de acdes nas areas de formacéao, producao e/ou
difusdo sociocultural de maneira continuada? (até 800 caracteres)

4.26. A entidade ou coletivo possui articulacdo com outras organizagdes, compondo Frentes,
Redes, Conselhos, Comissdes, dentre outros espacos de participacao e incidéncia politica em
areas sinérgicas a PNCV? Se sim, quais? (até 800 caracteres)

4.27. A iniciativa cultural é atendida ou apoiada por programas, projetos e acoes de governo
(municipal, estadual ou federal) ou de organizacdes nao governamentais? Cite quais séo. (até
800 caracteres)

4.28. Informe se a entidade ou coletivo cultural ja foi selecionada em algum Edital de apoio da

Cultura Viva.

( ) Federal ( ) Estadual ( ) Distrital () Municipal ( ) Nao foi selecionada
Se ja foi selecionada, escreva em qual(is) e o(s) anos(s):

5. DECLARACOES

Eu, , responsavel legal pela entidade ou
coletivo cultural ora concorrente, DECLARO, para os devidos fins, e sob as penas da lei que:
1. Estou ciente dos meus direitos, deveres e procedimentos definidos pelos atos

normativos que regem o Edital de Selecéo, zelando pela observancia das suas
determinacgoes;

2. Estou ciente de todos os regramentos e obrigacdes previstas no edital, seja nas
fases de selecéo e habilitacdo, seja na eventual premiacao.

3. Estou ciente de que as informacgdes e documentos apresentados neste processo
seletivo sao de minha inteira responsabilidade, sendo a expressao da verdade;

4. Nao me enquadro em quaisquer das vedacoes dispostas no Edital de Selecao;
5. Nao existe plagio no projeto apresentado, assumindo integralmente a autoria e
respondendo exclusivamente por eventuais acusacdes ou pleitos nesse sentido;

6. Autorizo a Secretaria Municipal da A¢éo Cultural de Piracicaba e o Ministério da

Cultura a publicar e divulgar, mediante reproducéo, distribuicdo, comunicacéo ao
publico e quaisquer outras modalidades de utilizagdo, sem quaisquer 6nus, por tempo
indeterminado, os conteudos da inscri¢cao;
7. Estou ciente e de acordo que a publicacao e divulgacdo das matérias poderéo
ser realizadas inclusive em universidades, escolas, seminarios, congressos, outros
eventos e na midia em geral, no Brasil e no exterior, observadas as legislacfes vigentes
de cada pais.
Por esta ser a expressédo da minha vontade, declaro que assumo total responsabilidade pela
veracidade das informacodes e pelos documentos apresentados, cujos direitos autorais estejam
protegidos pela legislacao vigente.

Piracicaba, , / /

Assinatura
(Responsavel Legal da Entidade Cultural)
NOME COMPLETO
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CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2024
REDE MUNICIPAL DE PONTOS DE CULTURA DE PIRACICABAISP

CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!
PREMIACAO DE PONTOS DE CULTURA

ANEXO 4 - DECLARACAO DE REPRESENTACAO DO GRUPOICOLETIVO
CULTURAL

Nés, membros do Grupo/Coletivo Cultural
(nome do Grupo/Coletivo Cultural), declaramos que, em reunido realizada em
de de (dia/més/ano), fica decidido apresentar a inscricao no
Edital de Premiacdo Cultura Viva, para reconhecimento, valorizacao e
fortalecimento da cultura brasileira.

Nesta reuniao, nomeia-se (Representante do
Grupo/Coletivo Cultural), portador(a) da Carteira de Identidade n°
(n° do RG) e CPF n° (n° do CPF), como representante e
responsavel por este Grupo/Coletivo Cultural e pela inscricdo da candidatura
mencionada.

Assim, AUTORIZAMOS:

1. O recebimento do prémio, no valor integral bruto de R$ XX XXXX (XXXXX
reais), de acordo com as informacdes indicadas no Formulario de Inscricédo
(Anexo 3).

Além disso, DECLARAMOS estar cientes de que:

2. O valor do prémio concedido aos coletivos informais representados por
pessoas fisicas tera obrigatoriamente a retencéo na fonte do valor do Imposto de
Renda correspondente a aliquota, na data do pagamento, conforme determina o
Manual do Imposto sobre a renda Retido na Fonte — MAFON, sendo o valor
liquido a ser depositado por meio de ordem bancéria na conta-corrente ou
poupanca indicada no Formulario de Inscrigcao.

3. A Semac, a Secretaria de Cidadania e Diversidade Cultural e o Ministério da
Cultura nao se responsabilizardao por eventuais irregularidades praticadas pelas
candidaturas, acerca da destinacao dos recursos do Prémio.

4, E de total responsabilidade do Grupo/Coletivo Cultural acompanhar a
atualizacao das informacdes do Edital.

5. O Grupo/Coletivo Cultural cumprirda as regras do Edital, estando de acordo
com seus termos e vedacoes.
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Caso a candidatura seja selecionada, sera necessario o envio das copias do RG e
do CPF de todos os membros integrantes do Grupo/Coletivo Cultural — apenas
maiores de 18 (dezoito) anos — para premiacéo, na Fase de Habilitac&o:

1.Nome:
RG: Org&o emissor:
Data de Nascimento: / / CPF:

Assinatura (eletronica, de préprio punho ou impresséo digital):

2.Nome:
RG: Orgao emissor:
Data de Nascimento: / / CPF:

Assinatura (eletrénica, de proprio punho ou impresséao digital):

3.Nome:
RG: Orgao emissor:
Data de Nascimento: / / CPF:

Assinatura (eletrénica, de proprio punho ou impresséao digital):

4 .Nome:

RG: Org&o emissor:
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Data de Nascimento: / / CPF:

Assinatura (eletrénica, de proprio punho ou impresséao digital):

5.Nome:
RG: Org&o emissor:
Data de Nascimento: / / CPF:

Assinatura (eletrénica, de préprio punho ou impresséao digital):

(Acrescentar membros integrantes, conforme composicéo do Coletivo Cultural)

Piracicaba, , / [ 2023.
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CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2024
REDE MUNICIPAL DE PONTOS DE CULTURA DE PIRACICABAISP

CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!
PREMIACAO DE PONTOS DE CULTURA

ANEXO 5 - AUTODECLARACAO ETNICO-RACIAL

Eu, ,CPF
n° , RGn° , DECLARO, para
fins de participacao no Edital de Chamamento Publico n°® 01/2024 — Premiacao de

Pontos e Pontbes de Cultura de Piracicaba/SP, que sou
(informar se € NEGRO OU

INDIGENA).

Por ser verdade, assino a presente declaracéo e estou ciente de que a
apresentacao de declaracéo falsa pode acarretar desclassificacdo no Edital e
aplicacéo de sancbes criminais.

Piracicaba, de de 2024.

ASSINATURA DO DECLARANTE
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CHAMAMENTO PUBLICO N2 01/2024
REDE MUNICIPAL DE PONTOS DE CULTURA DE PIRACICABA/SP

CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!
PREMIAGCAO DE PONTOS DE CULTURA

ANEXO 6 — AUTODECLARACAO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA

Eu, , CPF n?

, RG n® , DECLARO, para fins de
participacao no Edital (Nome ou numero do edital), que sou pessoa com deficiéncia, nos
termos da Lei n? 13.146/2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia —
Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

Em conjunto, apresento o comprovante (laudo médico ou
Certificado da Pessoa com Deficiéncia ou comprovante de recebimento de Beneficio de
Prestacao Continuada a Pessoa com Deficiéncia, conforme Edital).

Por ser verdade, assino a presente declaragao e estou ciente de que a apresentacao de
declaracao falsa pode acarretar desclassificacdo no Edital e aplicacdao de sang¢des criminais.

Piracicaba, de de 2024.

ASSINATURA DO DECLARANTE
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CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2024
REDE MUNICIPAL DE PONTOS DE CULTURA DE PIRACICABAISP

CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!
PREMIACAO DE PONTOS DE CULTURA

ANEXO 7 - FORMULARIO PARA PEDIDO DE RECURSO
(PARA ETAPA DE SELECAO OU ETAPA DE HABILITACAO)

Nome da Entidade ou coletivo Cultural

A Comissé&o de Selecéo,

Venho solicitar revisdo do resultado da Etapa de ( ) Selecao / ( )Habilitacao
(escolher a opcao) pelos motivos abaixo:

Termos em que peco deferimento.

Piracicaba, , / [ 2024.

Assinatura
(Responsavel Legal da Entidade Cultural)
NOME COMPLETO LEGIVEL
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CHAMAMENTO PUBLICO N2 02/2024
REDE MUNICIPAL DE PONTOS DE CULTURA DE PIRACICABA/SP

CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!
FOMENTO A PROJETOS CONTINUADOS DE PONTOS DE CULTURA

A Prefeitura do Municipio de Piracicaba — SP, por meio da Secretaria Municipal da Acao Cultural,
torna publico o presente Edital para o desenvolvimento da “REDE MUNICIPAL DE PONTOS DE
CULTURA DE PIRACICABA/SP por meio da Politica Nacional de Cultura Viva (PNCV), instituida pela
Lei n2 13.018, de 22 de julho de 2014.

O presente edital é regido pelo disposto na Lei n2 14.399, de 08 de julho de 2022 (PNAB), no
Decreto n? 11.740, de 18 de outubro de 2023, e Portaria MinC n2 80, de 27 de outubro de 2023
(Regulamentam a PNAB), no Decreto n? 11.453, de 23 de marco de 2023 (Decreto de Fomento), na
Lei n? 13.018, de 22 de julho de 2014 (Politica Nacional de Cultura Viva), na Instrucao Normativa
MINC n2 08, de 11 de maio de 2016, e na Instru¢ao Normativa MINC n2 12, de 28 de maio de 2024,
ou em ato normativo correspondente em vigor (Regulamentam a PNCV).

Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados pelo Ministério da Cultura, por
meio da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB). Aqui vocé vai encontrar as
regras deste edital e como fazer para inscrever seu projeto. Estamos muito felizes com seu
interesse em participar desta politica. Boa leitura.

1. OBIJETO

1.1 Este Edital tem por objeto a selecao de projetos que desenvolvam, acompanhem e articulem
atividades culturais, em parceria com as redes regionais, identitarias e tematicas de pontos de
cultura e outras redes tematicas, que se destinam a mobilizacao, a troca de experiéncias, ao
desenvolvimento de a¢des conjuntas com governos locais e a articulacdo entre os diferentes
pontos de cultura que poderdo se agrupar em nivel estadual e/ou regional ou por areas tematicas
de interesse comum, visando a capacitacao, ao mapeamento e a a¢gdes conjuntas, nos termos da
Politica Nacional de Cultura Viva.

1.2 Poderao participar deste edital Pontos de Cultura com constituicao juridica, ou seja, com
CNPJ, bem como Organizacdes da Sociedade Civil sem fins lucrativos que desenvolvam,
acompanhem e articulem atividades culturais, em parceria com as redes regionais, identitarias e
tematicas de pontos de cultura e outras redes tematicas, e ainda nao estejam certificadas como
Ponto ou Pontao de Cultura pelo Ministério da Cultura, desde que cumpram os requisitos para a
certificacdo no Cadastro Nacional, conforme item 3 deste edital.

2. VALOR DO EDITAL

2.1 Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal, repassados ao Municipio de
Piracicaba/SP por meio da PNAB, e tem o valor total de RS 483.983,50 (quatrocentos e oitenta e
trés mil, novecentos e oitenta e trés reais e cinquenta centavos), para a selecao de 5 (cinco)
projetos, descritos no Anexo 1 deste edital, no valor de RS 96.796,70 (noventa e seis mil,
setecentos e noventa e seis reais e setenta centavos) cada projeto, sendo 2 (dois) deles destinados
exclusivamente a agées em areas vulneraveis, de incentivo direto a programas, a projetos e a
acoes de democratizacdo do acesso a fruicao e a producado artistica e cultural em areas periféricas,
urbanas e rurais, bem como em areas de povos e comunidades tradicionais.

2.2 Caso haja disponibilidade orcamentaria e interesse publico, este edital podera ser
suplementado, ou seja, caso haja excedente de recursos da PNAB advindo de outros editais ou de
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rendimentos, ou caso haja disponibilidade orcamentaria de outras fontes, as vagas podem ser
ampliadas para contemplar mais projetos.

3. CERTIFICACAO COMO PONTO DE CULTURA

3.1 O Cadastro Nacional de Pontos e Pontdes de Cultura é um dos instrumentos da Politica
Nacional de Cultura Viva, sendo integrado pelos grupos, coletivos e pessoas juridicas de direito
privado sem fins lucrativos que desenvolvam agdes culturais e que possuam certificacao
simplificada concedida pelo Ministério da Cultura. Compde o Sistema Nacional de Informacgdes e
Indicadores Culturais (SNIIC).

3.2 Como ja especificado, podem participar deste edital entidades ainda nao certificadas como
Ponto de Cultura. Para participarem e serem certificadas como Pontos de Cultura por meio deste
Edital, tais entidades deverao:

l. Obter pontuagao minima de 50 pontos (50% do total) no Bloco 1 (avaliagdao da atuagao da
entidade cultural) dos Critérios de Avaliacdao da Etapa de Selecao (Anexo 2), relacionado ao
historico de atuacao da entidade, sendo avaliada pela Comissao de Selecao a partir do portfdlio
(relatério com material de comprovacao das atividades), da Ficha de Inscricao (Anexo 3), e demais
conteudos enviados pela entidade, o que |he caracterizara como “pré-certificada”;

Il.  Atender aos requisitos documentais solicitados na fase seguinte, de Habilitacao, o que |he
caracterizara como “certificada”.

3.3 Caso a entidade nao seja certificada e nao obtenha a pontuagcao minima necessaria para pré-
certificacdao como Ponto de Cultura, conforme indicado no item 3.2., |, o projeto sera
desclassificado.

3.4 Caso a entidade concorrente informe ja ser certificada como Ponto ou Pontdo de Cultura, no
Formulario de Inscricdo, a certificacao sera verificada pela Semac na Plataforma Cultura Viva. Caso
nao seja localizada a certificacao, a entidade passara pelos mesmos regramentos e procedimentos
gue as entidades nao certificadas, podendo, ou nao, ser certificada como Ponto de Cultura por
meio deste Edital (sendo possivel a apresentacado de recurso, na Fase de Selecao).

3.5 As entidades que tenham sua certificagdo como Ponto ou Pontdo de Cultura emitida pelo
Ministério da Cultura e localizada pela Semac nao precisardao obter a pontuagcao minima indicada
no item 3.2, |, mas terao sua atuacao avaliada pela Comissao de Sele¢cao, conforme os Critérios de
Avaliacdo deste edital (Bloco 2 — Anexo 2).

3.6 Este edital ndo certificara novas entidades como Pontdes de Cultura. Caso a entidade
participante nao seja, anteriormente, certificada como Ponto ou Pontdo de Cultura, apenas podera
ser certificada como Ponto de Cultura por meio deste edital.

3.7 A Semac enviara a Secretaria de Cidadania e Diversidade Cultural do Ministério da Cultura
(conforme modelo a ser disponibilizado), apds a fase de Habilitacao, a relacao de Pontdes de
Cultura certificados por meio deste edital, para que constem na base de dados do Cadastro
Nacional de Pontos e Pontdes de Cultura.

3.8 A emissao da Certificacdao Simplificada por parte do Ministério da Cultura, apds envio da
relacdao de Pontos de Cultura certificados por meio deste edital por parte da Semac, nao
compromete a possivel celebracdo de TCC.

4. QUEM PODE PARTICIPAR DO EDITAL

4.1 Poderao participar deste edital:

l. Pontos de Cultura certificados pelo Ministério da Cultura e com constituicao juridica, ou seja,
com CNPJ;

. Organizagoes da Sociedade Civil sem fins lucrativos que desenvolvam e articulem atividades
culturais em suas comunidades e ainda ndo estejam certificadas como Ponto de Cultura pelo
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Ministério da Cultura, desde que cumpram os requisitos para a certificacao no Cadastro Nacional,
conforme item 3 deste edital.

4.1.1 Em ambos 0s casos, é necessario que as entidades:

a) Comprovem, no minimo, trés anos de existéncia e desenvolvimento de atividade cultural, por
meio de fotos, material grafico de eventos, publicacdes impressas e em meios eletronicos e outros
materiais comprobatorios;

b) Comprovem experiéncia prévia na realizacdao do objeto da parceria ou objeto de natureza
semelhante; e

c) Comprovem capacidade técnica e operacional para o cumprimento das metas estabelecidas
e do projeto proposto.

5. QUEM NAO PODE PARTICIPAR DO EDITAL

5.1 Nao podem participar do presente Edital:

l. coletivos informais (sem constituicao juridica), pessoas fisicas e Microempreendedores
Individuais (MEI);

Il. InstituicOes privadas com fins lucrativos;

lll. Instituicdes de ensino, pesquisa e desenvolvimento institucional, publicas ou privadas, com
ou sem fins lucrativos, suas mantenedoras e associacdes de pais, mestres, amigos ou ex-alunos;
IV. Entidades vinculadas a equipamentos publicos (como associacdo de amigos de teatros,
museus, centros culturais etc.);

V.  FundagoOes e institutos criados ou mantidos por empresas ou grupos de empresas;

VI. InstituicBes integrantes do “Sistema S” (SESC, SENAC, SESI, SENAI, SEST, SENAT, SEBRAE,
SENAR e outros);

VII. Institui¢des privadas sem fins lucrativos:

a) Que nao possuam comprovada experiéncia prévia na realizacao do objeto da parceria ou objeto
de natureza semelhante, e

b) Que possuam dentre os seus dirigentes ou representantes:

i. agente politico ou dirigente de qualquer esfera governamental (Presidente da Republica,
Governadores, Prefeitos, e seus respectivos vices, Ministros de Estado, Secretarios Estaduais e
Municipais, Presidentes de fundag¢des publicas), ou respectivo coOnjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade até o 22 grau;

ii.  servidor publico vinculado ao érgdo responsavel pela selecdo publica do ente federativo, ou
respectivo conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o 22
grau;

lii.  membro do Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores), Judiciario (Juizes,
Desembargadores, Ministros), do Ministério Publico (Promotor, Procurador) ou do Tribunal de
Contas da Unido (Auditores e Conselheiros), ou respectivo conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade até o 22 grau.

VIIl. Partidos politicos e suas institui¢des;

IX.  Membros da Comissao de Selecao ou respectivo conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade até o 32 grau; e

X.  Pessoas juridicas de direito publico da administracao direta ou indireta.

Atenc¢ao! Membros de entidades que integrarem Conselho de Cultura poderao concorrer neste
Edital, desde que ndo se enquadre nas situacdes previstas no item 5.1.

Atencao! A participacdao de membros de entidades em consultas publicas relacionadas a
implementacdo da PNAB e/ou na gestdo compartilhada da PNCV n3o caracteriza participacdo
direta na etapa de elaboragao do edital. Ou seja, a mera participacao nas audiéncias e consultas
publicas ndo inviabiliza a sua participacdao neste edital.
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6. ETAPA DE INSCRICAO

6.1 As inscricOes serao gratuitas e deverao ser realizadas no periodo de 00:00 horas do dia
02/09/2024 até as 23h59 horas do dia 30/09/2024, por meio da Plataforma Eletrénica Sem Papel,
pelo link https://sempapel.piracicaba.sp.gov.br/atendimento/servicos, selecionando o servico —
Politica Nacional Aldir Blanc — PNAB.

N3o serdo aceitas inscricdes enviadas por outros formatos, nem fora do prazo.

6.2 A inscricao contara com o envio dos seguintes documentos:

l. Formulario de Inscricao (conforme Anexo 3);

II.  Plano de Trabalho (conforme Anexo 4);

[ll.  Plano de Aplicacao de Recursos (conforme Anexo 5);

IV. Material de comprovacao das atividades culturais desenvolvidas pela entidade cultural ha
pelo menos 3 (trés) anos no Municipio de Piracicaba/SP, por meio de informacgdes sobre as acées
da entidade cultural; cdpias de cartazes; folhetos; fotografias; material audiovisual (endereco
eletronico aberto, videos, entre outros); publicacdes em jornal e revista; pagina da internet;
depoimentos; programas; convites para participar de eventos; cartas de reconhecimento de
érgdos publicos ou privados, entidades e coletivos culturais e escolas; entre outros. E importante
gue pelo menos 1 (uma) comprovacao indique data anterior a 3 (trés) anos em relacao a
publicacdo deste edital (ou seja, anterior a 02 de setembro de 2024). Da mesma forma, é
importante que sejam apresentados materiais recentes, que demonstrem as atividades realizadas
pela entidade. Esse material serd utilizado pela Comissao de Selecao para avaliagao das
candidaturas, de acordo com o Quadro de Avaliacdo (Anexo 2);

V. Autodeclaragdes individuais das pessoas negras (pretas ou pardas), pessoas indigenas ou
pessoas com deficiéncia (com laudo médico) do quadro de dirigentes, acompanhada da ata da
ultima eleicdo; ou da composicao da equipe do projeto; conforme modelos constantes nos Anexos
6 e 7, quando a entidade optar por concorrer as cotas;

VI. Outros documentos que a proponente julgar necessario para auxiliar na avaliacao do seu
projeto.

6.3 A entidade cultural devera se inscrever para apenas 1 (uma) categoria, de acordo com o Anexo
1 deste Edital. No caso de envio de mais de uma inscricdo, na mesma categoria ou em diferentes
categorias, sera considerada apenas a ultima proposta enviada para analise.

6.4 No ato da inscrigao o proponente devera declarar se as a¢des serao executadas 100% em
territdrios vulneraveis, caso deseje concorrer as vagas exclusivas.

Atencao! O proponente que desejar concorrer as vagas destinadas exclusivas aos territdrios
vulneraveis, deve no Formulario de Inscrigao selecionar tal op¢ao.

O proponente que optar por estas vagas exclusivas, devem prever que a¢oes serao executadas
100% em territorios vulneraveis, estabelecidos no MAPA 13 — AREA DE VULNERABILIDADE
SOCIAL (Lei Complementar 405/19), MAPA DE LOCALIZACAO DOS NUCLEOS INFORMAIS DE
INTERESSE SOCIAL (NIIS) E ZONAS DE REGULARIZACAO FUNDIARIA (ZEURB) NO MUNICIPIO DE
PIRACICABA e regidoes com menor presenga de espac¢os e equipamentos culturais publicos,
definidos no Plano Municipal de Cultura, disponiveis em http://semac.piracicaba.sp.gov.br/lei-
aldir-blanc-2/;

Primeiramente todos os que estiverem nessa condi¢ao serao classificados em ordem decrescente
de nota final, e contemplados de acordo com o numero de vagas existentes exclusivas para
territdrios vulneraveis, conforme Anexo 1. Os que optem por agdes em territorios vulneraveis
gue nao forem selecionados nestas vagas especificas, concorrerao nas demais vagas, em ordem
de classificacao de nota, junto com os demais projetos.
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6.5 As entidades que enviarem cdpias ilegiveis ou faltando partes de qualquer documento
obrigatodrio solicitado neste Edital, prejudicando a analise de itens obrigatérios, serao
desclassificadas na Etapa de Selecao.

6.6 A Semac nao se responsabilizara por inscricdes que deixarem de ser concretizadas por falta de
energia elétrica ou devido a falhas tecnolégicas, tais como, por exemplo, problemas em
provedores de acesso e computador do usuario, problemas/lentiddo no servidor ou na transmissdo
de dados, ou problemas decorrentes do Sistema Sem Papel.

Atencao! Leia atentamente as orientagdes abaixo:

e Ainscricdo implica no conhecimento e concordancia dos termos e condi¢des previstos neste
Edital, na Lei n2 14.399, de 08 de julho de 2022 (PNAB), no Decreto n? 11.740, de 18 de outubro de
2023, e Portaria MinC n2 80, de 27 de outubro de 2023 (Regulamentam a PNAB), no Decreto n?
11.453, de 23 de marco de 2023 (Decreto de Fomento), na Lei n2 13.018, de 22 de julho de 2014
(Politica Nacional de Cultura Viva), na Instrucao Normativa MINC n? 08, de 11 de maio de 2016, e
na Instrucdo Normativa MINC n2 12, de 28 de maio de 2024, ou em ato normativo correspondente
em vigor (Regulamentam a PNCV).

e O proponente é responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual, conteddo dos
arquivos e informacdes de seu projeto.

® Nenhum documento protegido por senha sera considerado. Caso o documento esteja
protegido, baixar primeiramente no computador e envia-lo sem senha.

® A auséncia de qualquer um dos documentos acima elencados, bem como a apresentacao em
formato diferente do solicitado, implicara na desclassificacao da inscricao na Etapa de Selecao.

e N3ao serao aceitos documentos rasurados, ilegiveis, faltando partes ou com prazo de validade
vencido. Uma vez realizada a inscricdo, ndo sera possivel a troca e/ou complementacdo de
documentos durante o periodo de analise documental, exceto se solicitado pela Secretaria
Municipal da A¢ao Cultural, através do e-mail informado pelo proponente na Ficha de Inscrigcao e
Plano de Trabalho (Anexo 2), e se atendido no prazo de 3 (trés) dias consecutivos, a contar do dia
seguinte ao do envio do e-mail.

e O proponente devera desativar o filtro anti-spam em seu provedor de e-mails para o enderego
pnab2@piracicaba.sp.gov.br instituido como meio de comunicagao oficial entre Semac e
proponente.

e SO serdo analisadas na etapa de habilitacao, os projetos aptos na etapa de selecao.

e Atencao! Caso o projeto seja selecionado na Etapa de Sele¢ao, nao sera possivel alterar o
titulo nem o conteudo principal do Plano de A¢ao apds a selegao.

7. COTAS

7.1 Ficam garantidas, conforme descrito no Anexo 1, cotas em todas as categorias deste edital
para:

a) pessoas negras (pretas e pardas): 25% (vinte e cinco por cento), no minimo, das vagas;

b) pessoas indigenas: 10% (dez por cento), no minimo, das vagas;

C) pessoas com deficiéncia: 5% (cinco por cento), no minimo, das vagas.

7.2 As cotas serdo destinadas as entidades que possuam quadro de dirigentes ou em posicdes de
lideranca (coordenacdo/direcdo) no projeto cultural, majoritariamente (cinquenta por cento mais
um) composto por pessoas negras, ou majoritariamente (cinquenta por cento mais um) composto
por pessoas indigenas ou majoritariamente (cinquenta por cento mais um) composto por pessoas
com deficiéncia, e que entregarem individualmente a autodeclaracdo étnico-racial (Anexo 6 ou 7).
7.3 As pessoas fisicas que compdem a direcao da entidade proponente ou da equipe do projeto
devem se submeter aos regramentos descritos neste Edital.
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7.4 As entidades culturais que optarem por concorrer as cotas concorrerao concomitantemente as
vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja, concorrerdo ao mesmo tempo nas vagas da ampla
concorréncia e nas vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua nota
ou classificacao no processo de selecao.

7.5 As entidades culturais optantes por concorrer as cotas que atingirem nota suficiente para
serem selecionadas no nimero de vagas oferecidas para ampla concorréncia ndao ocuparao as
vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serao selecionados nas vagas da ampla
concorréncia, ficando a vaga da cota para o proximo colocado optante pela cota.

7.6 Em caso de desisténcia de entidades selecionadas por cotas, a vaga ndao preenchida devera ser
ocupada por entidade que concorreu a mesma cota de acordo com a ordem de classificacao.

7.7 No caso de ndo existirem propostas aptas em numero suficiente para o cumprimento da
categoria de cotas para Pessoas Negras (pretas ou pardas) ou para Pessoas Indigenas, o nimero de
vagas restantes devera ser destinado para a cota de Pessoas com Deficiéncia.

7.7.1 Caso nao haja entidades culturais inscritas em outra categoria de cotas, as vagas nao
preenchidas deverao ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo direcionadas para os
demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificagao.

7.8 Deverao ser selecionados, no minimo, 30% (trinta por cento) de projetos apresentados por
entidades com trajetéria declarada e comprovadamente ligada as culturas populares e tradicionais,
e gue tenham seus planos de trabalho também com acdes voltadas ao segmento. Este percentual
pode ser composto junto as vagas destinadas as cotas.

7.9 Considera-se pessoa com deficiéncia: aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza
fisica, mental, intelectual ou sensorial o qual, em interagao com uma ou mais barreiras, pode
obstruir sua participacao plena e efetiva na sociedade em igualdade de condicdes com as demais
pessoas, nos termos da Lei n2 13.146, de 6 de julho de 2015.

Os laudos médicos de que tratam o item 6.2.5, V devem conter:

l. o nome da pessoa fisica com deficiéncia;

Il. data de emissdo (emitido no maximo 365 dias antes da data da inscricdo), exceto se a
deficiéncia for permanente ou congénita;

I descricdao da deficiéncia com grau ou nivel de comprometimento e caracteristica
(permanente ou tempordria, passivel ou ndo de reabilitacdo);

IV.  aClassificacao Internacional de Doencas (CID) aplicavel;

V. dados do médico (especialidade, carimbo, assinatura e CRM).

8. PROJETO CULTURAL
8.1 O projeto inscrito serd composto pelo Plano de Trabalho (Anexo 4), pelo Plano de Aplicacdo de
Recursos (Anexo 5) e pelas informacdes complementares enviadas pela entidade cultural.
8.2 O periodo de execucao do projeto deve ser de 12 (doze) meses, prorrogdvel por igual periodo
(excetuadas as prorrogacoes de oficio), e conter, no minimo, as 3 (trés) Metas padronizadas e
definidas abaixo, com suas respectivas condi¢cdes especificadas no item 3 do Plano de Trabalho
(Anexo 4).

a) Meta 1 -Formacgao e Educagao Cultural;
- Desenvolvimento de atividades educativas de forma regular, continuada e gratuitas voltadas para
a formacao cultural, tais como oficinas, cursos, workshops, palestras, seminarios, entre outros,
com a elaboracao de conteludos educativos relacionados a cultura, histdria, artes, entre outros
temas relevantes para a comunidade, que valorizem e fortalecam a diversidade e as identidades
culturais locais, incentivando o protagonismo das comunidades, e/ou promovam processos de
integracao entre as instituicoes publicas de educacao formal (como escolas, Institutos Federais,
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universidades) e os saberes organicos, comunitdrios, populares e/ou tradicionais (como de mestres
e mestras).

b) Meta 2 - Mostra Artistica/Cultural;
- Realizacao de eventos culturais, como festivais, mostras, exposi¢coes, apresentacoes teatrais,
musicais, de danca, entre outros, que valorizem a diversidade cultural, contemplando diferentes
linguagens artisticas e expressoes culturais, com o incentivo a participacao de artistas locais,
mestres e mestras das culturas populares e tradicionais, grupos culturais e comunidade em geral, e
divulguem/compartilhem o trabalho artistico-cultural produzido pelas/os participantes do projeto,
tanto localmente quanto em outras regides.

c) Meta 3 — Registro e Divulgagao
- Desenvolvimento de estratégias de divulgacao para ampliar o alcance das agdes culturais,
utilizando, por exemplo, materiais impressos, cartazes, faixas, redes sociais, sites, midia local, entre
outros meios de comunicacao, além do estabelecimento de parcerias com veiculos de
comunicacao, 6rgaos publicos, instituicdes culturais e outros atores locais para potencializar a
divulgacao das atividades culturais realizadas.
- Criagao de mecanismos para o registro e documentacgao das atividades realizadas, como
producao de relatdrios, fotos, videos, dudios, entre outros.
8.3 As 3 (trés) Metas padronizadas descritas nao poderao ser excluidas do projeto, e as entidades
culturais poderao, se considerarem pertinente, prever outras Metas que agreguem no objeto
proposto, de acordo com as categorias (Anexo 1).
8.4 O valor global do projeto devera estar absolutamente de acordo com os valores definidos no
edital (ndo pode ter valor superior, nem inferior). Caso o projeto seja apresentado com
discrepancia significativa entre o valor disponivel e o valor previsto, prejudicara a analise sobre
como os recursos seriam efetivamente utilizados na eventual selecao do projeto — sendo assim, a
Comissao de Selecao podera desclassificar o projeto.
8.5 A compatibilidade entre a estimativa de custos do projeto e os precos praticados no mercado
devera ser apresentada por meio de tabelas referenciais de valores, no Plano de Aplicacao de
Recursos (Anexo 5), acompanhadas de memdria de calculo e justificativa para cada item de
despesa.
8.6 A estimativa de custos do plano de trabalho podera apresentar valores divergentes das praticas
de mercado convencionais na hipotese de haver significativa excepcionalidade no contexto de sua
implementacdo, consideradas variadveis territoriais e geograficas e situacdes especificas, como a de
povos indigenas, ribeirinhos, atingidos por barragens e comunidades quilombolas e tradicionais.
Neste caso, € importante que a entidade proponente apresente cotacdes e justificativas.
8.7 A entidade cultural devera dar transparéncia aos valores pagos a titulo de remuneracao de sua
equipe de trabalho vinculada a execucdao do Termo de Compromisso Cultural, em sua sede e em
seu sitio eletrdnico.
8.8 Quando o projeto utilizar também outras fontes, tais como patrocinio privado, a entidade deve
apresentar a planilha referente a estes valores, vedada a duplicidade ou a sobreposicdao de fontes
de recursos no custeio de um mesmo item de despesa.
8.9 Os tipos de despesas obrigatdrios, possiveis, vedados e os limites estao elencados no Plano de
Trabalho (Anexo 4).

9. ACESSIBILIDADE

9.1 Os projetos inscritos neste edital deverao oferecer medidas de acessibilidade compativeis com
as caracteristicas do objeto e medidas que contemplem e incentivem o protagonismo de agentes
culturais com deficiéncia, nos termos do § 5 do art. 92 do Decreto n? 11.740, de 2023 (PNAB); da
Instrucao Normativa MINC n2 10 de 2023 (a¢des afirmativas e medidas de acessibilidade na PNAB);
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e da Lei N2 13.146, de 2015 (LBI - Lei Brasileira de Inclusao da Pessoa com Deficiéncia); conforme
descrito no Plano de Trabalho (Anexo 04).

9.2 Os materiais de divulgacao dos produtos culturais resultantes do projeto serao disponibilizados
em formatos acessiveis a pessoas com deficiéncia, conterao informacgdes sobre os recursos de
acessibilidade disponibilizados, e os simbolos universais que indiquem a acessibilidade disponivel
de forma expressa e visivel.

10. ETAPAS DE ANALISE

10.1 Os projetos apresentados serao analisados em duas etapas:

l. Etapa de Selecao — onde os projetos serao avaliados, pontuados e ranqueados, sendo
definidas quais entidades serao ou nao selecionadas; pré-certificadas ou nao certificadas,
conforme critérios definidos neste edital. Esta etapa sera realizada por comissao de selecao
especifica, designada por meio de portaria emitida pelo Secretario Municipal da Cultura.

Il. Etapa de Habilitacdao — sera realizada pela Semac, onde sera observado o cumprimento dos
requisitos formais e documentais previstos neste edital e em seus anexos. Nesta etapa, serao
analisados somente os projetos que, apos a Etapa de Selecao, obtiverem classificacao que os
coloque em condicdo de ser Selecionados; e/ou entidades Pré-Certificadas, considerando os
critérios de distribuicao e remanejamento dos recursos previsto neste edital.

11. ETAPA DE SELECAO DOS PROJETOS

11.1 Na etapa de selecao, serdao definidas as entidades selecionadas e pré-certificadas:

|. Entendem-se por entidades culturais SELECIONADAS aquelas inscritas que obtiverem as maiores
notas dentro do quantitativo de vagas da categoria e cotas definidas no Anexo 1, considerando os
critérios de selecao estabelecidos no quadro do Anexo 2.

Il. Entendem-se por entidades culturais SUPLENTES aquelas inscritas que obtiverem 50 (sessenta)
pontos ou mais, considerando os critérios de selecao estabelecidos no quadro do Anexo 2, mas nao
obtiveram as maiores notas dentro do quantitativo de vagas da categoria e cotas.

1. Entendem-se por entidades culturais PRE-CERTIFICADAS aquelas que, anteriormente a inscri¢do
neste Edital, ndo eram certificadas pelo Ministério da Cultura, e que, independentemente de
serem selecionadas ou ndo, tenham atendido aos requisitos para certificacdo como Pontao de
Cultura, relacionados a atuacao cultural, segundo regras e critérios descritos no item 3.

11.2 A Selecao dos projetos inscritos neste edital sera realizada por uma Comissao de Selecao
paritdria (ou seja, metade do Poder Executivo e metade da sociedade civil), definida pelo
Secretario Municipal da Cultura, com reconhecida atuacao na area cultural, capacidade de
julgamento e de notério saber. Preferencialmente, contar com o minimo de 1 (uma) pessoa da
sociedade civil com trajetdria ligada as culturas populares e tradicionais.

11.3 Ficardo proibidos de participar da Comissao de Sele¢do as pessoas que:

l. tenham interesse pessoal na aprovacao do projeto de participante deste Edital;

lI.  tenham participado ou colaborado com a realiza¢do das atividades relacionadas a iniciativa
cultural e a inscricao de determinada candidatura;

[ll.  tenham participado de entidade privada sem fins lucrativos inscrita deste Edital nos ultimos 2
(dois) anos;

V. estejam litigando judicial ou administrativamente com participante deste Edital ou seus
respectivos conjuges ou companheiros (que estejam envolvidos em processos legais ou
administrativos contra qualquer participante deste edital, bem como contra seus conjuges ou
companheiros. Isso inclui litigios judiciais ou administrativos em qualquer fase do processo, como
demandas, contestacdes, recursos, entre outros).
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11.4 As proibicdes previstas no item se estendem ao membro da comissao com conjuge,
companheiro ou parente até o 32 grau, consanguineo ou por afinidade, que se enquadre em
alguma das hipodteses previstas.

11.5 A Comissao de Selecdo vai avaliar as iniciativas, observando os critérios e pontuacdes
dispostos no Quadro de Avaliacao do Anexo 2 deste Edital.

11.6 Caso a entidade cultural ndo seja certificada como Ponto de Cultura pelo Ministério da Cultura
e nao atenda aos requisitos necessarios para a pré-certificacao, conforme o item 3, o projeto sera
desclassificado. Ainda assim, sera avaliado, com publicacdo da sua pontuacao (para que tenha a
possibilidade de apresentar recurso a avaliagdo como um todo).

11.7 A pontuacao maxima de cada projeto é de até 100 (cem).

11.8 Cada projeto serd analisado por, no minimo, 2 (dois) membros da Comissao de Selecdo (pelo
menos um deles deve ser servidor ou funcionario da administracao publica), e a nota final sera
obtida a partir da média das notas dos avaliadores.

11.9 Os casos de empate serdo resolvidos individualmente para cada cota e categoria, e o
desempate ocorrerd na seguinte ordem de prioridade:

l. maior pontuacado na soma dos critérios de selecdao definidos no Bloco 1 do Anexo 2
(“Avaliacdo da atuacao da entidade cultural”);

Il. maior pontuacado nos critérios previstos no Bloco 2 do Anexo 2 (“Avaliagao do projeto
apresentado”), do “l a)” ou “lll f)”, nesta ordem;

lll.  maior tempo de existéncia juridica (data de fundacao) da entidade;

IV. mediante sorteio.

11.10 Sera desclassificada a candidatura que:

l. ndo apresentar os documentos e formularios devidamente preenchidos, conforme descrito
no item 6;

Il. apresentar quaisquer formas de preconceito de origem, raca, etnia, género, cor, idade,
religido e outras formas de discriminacao ou que atente contra os principios do Estado
Democratico de Direito em seu plano de trabalho;

lll.  nado tenha pontuacao minima de 60 (sessenta) pontos na Etapa de Selecao.

IV. caso a entidade ndo seja certificada e nao obtenha a pontuacao minima necessaria para pré-
certificacao, conforme indicado no item 3.2., |, o projeto sera desclassificado.

11.11 A Comissao de Selecao podera sugerir ajustes ou exclusao, total ou parcial, dos itens do
Plano de Trabalho e/ou do Plano de Aplicacdo de Recursos, caso sejam considerados incoerentes
ou em desconformidade com o projeto apresentado ou com os precos incompativeis a realizacao
das atividades.

11.12 O resultado preliminar da Etapa de Selecao sera publicado no Diario Oficial de Piracicaba e
no site da Semac — PNAB2 no endereco: http://semac.piracicaba.sp.gov.br/lei-aldir-blanc-2/.
11.13 Contra a decisdo do resultado preliminar da etapa de selecdo e/ou para solicitacdo do
espelho de notas, cabera recurso destinado a Semac, que deve ser apresentado por meio do
Anexo 8, enviado ao e-mail pnab2@piracicaba.sp.gov.br no prazo de 3 (trés) dias uUteis, conforme
inciso Il do art. 16 do Decreto 11.453/2023], a contar do primeiro dia util posterior a publicacdo.
11.14 Os recursos apresentados apds o prazo nao serao avaliados.

11.15 A lista dos recursos aceitos e nao aceitos, a composi¢cao da Comissao de Selecao e o
resultado final da Etapa de Selegao serao publicados e divulgados ao final da etapa de sele¢ao, no
Didrio Oficial de Piracicaba e no site da Semac — PNAB2 no endereco:
http://semac.piracicaba.sp.gov.br/lei-aldir-blanc-2/.

12. ETAPA DE HABILITACAO
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12.1 Apds o encerramento da ETAPA DE SELECAO, as entidades selecionadas e as entidades pré-
certificadas deverao encaminhar os documentos abaixo, no prazo de 10 (dez) dias uteis apds a
publicacdo do resultado final da etapa de selecdo, por meio da Plataforma Eletronica Sem Papel,
no mesmo protocolo aberto no ato da inscricao.

l. para as entidades selecionadas:

a) Declaracao de Representacao de Grupo ou Coletivo (Anexo 9), devidamente
preenchida e assinada pela representacao da entidade cultural;

b)  Cdpia do Estatuto Social atualizado;

c) Cdpia da ata de posse dos dirigentes da entidade cultural atualizada;

d) Relacdao Nominal dos Dirigentes, de acordo com a Ata de Posse atualizada;

e) Documentos pessoais da representacao da entidade cultural (RG, CPF e comprovante
de residéncia);

f) Cépia simples do comprovante de endereco da entidade cultural, tais como contas de

agua, luz, correspondéncia bancaria, estatuto ou contrato de aluguel.

Il. para as entidades pré-certificadas, a fim de certificacdao do Ponto de Cultura:

a)  Copia do Estatuto Social atualizado, visando a identificar se a entidade ndao se enquadra
nas vedacoes previstas no Art. 92 da Instru¢ao Normativa MinC n2 08 de 2016 e se tem natureza ou
finalidade cultural;

b) Comprovante de solicitagdo de ingresso no Cadastro Nacional de Pontos de Cultura (e-
mail recebido ao enviar o cadastro), sem o qual ndo é possivel emitir a certificacdao. O passo a passo
para a inscricao no Cadastro Nacional da Cultura Viva podera ser acessado na Plataforma Rede
Cultura Viva, pelo enderego eletronico:_https://www.gov.br/culturaviva/pt-br/acesso-a-
informacao/noticias/cadastro-nacional-de-pontos-e-pontoes-de-cultura-passo-a-passo.

12.1.1 A Semac consultara, ainda, a ficha do CNPJ, visando a verificar se este encontra-se ativo
(requisito para habilitacdo de selecionadas e de pré-certificadas).

12.2 A Semac emitira Parecer Técnico Complementar sobre os requisitos técnicos para execucao
do projeto; e/ou para a certificacdo como Ponto de Cultura. O Ministério da Cultura disponibilizara
minuta de Parecer Técnico Complementar, para referéncia, podendo, ou ndo, ser adotada pelo
Ente Federativo, integral ou parcialmente.

12.3 No Parecer Técnico Complementar deverao constar as consideracdes emitidas pelos membros
da Comissao de Selecao no Parecer de Avaliacao e a verificacao técnica, documental e de gestao da
Semac, abordando se os projetos selecionados estao aptos para a formalizagao, a execugao e a
prestacdo de contas do Termo de Compromisso Cultural; e/ou para a certificacdo como Ponto de
Cultura.

12.4 A entidade cultural que apresentar pendéncias quanto a documentag¢ao complementar
descrita no item 12.1. ou qualquer informacado necessaria para a celebracao do Termo de
Compromisso Cultural, e/ou para a certificagdo como Ponto de Cultura, sera notificada pela Semac
para envio de resposta de diligéncia.

12.5 A Semac podera solicitar ajustes ou exclusao, total ou parcialmente, dos itens do plano de
trabalho ou da planilha orcamentaria, caso sejam considerados incoerentes ou em
desconformidade com o projeto apresentado ou com os precos incompativeis aos praticados no
mercado onde ocorrera o projeto.

12.6 A entidade cultural podera receber até 2 (duas) notificagcdes de diligéncia, com prazo para
resposta, em cada notificacdo, de até 5 (cinco) dias uteis.

12.7 Apds os prazos para as respostas das 2 (duas) notificacdes de diligéncia, de acordo com o item
12.6 sera emitido o Parecer Técnico Complementar Preliminar sobre o projeto avaliado e publicado
o resultado preliminar da Etapa de Habilitacao.
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12.8 O resultado preliminar da Etapa de Habilitacao sera publicado no Diario Oficial de Piracicaba e
no site da Semac — PNAB2 no endereco: http://semac.piracicaba.sp.gov.br/lei-aldir-blanc-2/.

12.9 Contra a decisdo do resultado preliminar da Etapa de Habilitagcao, cabera recurso destinado a
Semac, que deve ser apresentado por meio do Anexo 8, enviado ao e-mail
pnab2@piracicaba.sp.gov.br no prazo de 3 (trés) dias uteis, conforme inciso Ill do art. 16 do
Decreto 11.453/2023, a contar do primeiro dia util posterior a publicacao.

12.10 A Semac fara o julgamento dos pedidos de recurso e emitira Parecer Técnico Complementar
Final, ndo sendo mais possivel qualquer recurso.

12.11 Sera emitido Parecer Técnico Complementar Final de Indeferimento, caso a entidade
cultural:

l. ndo cumpra com o prazo de até 5 (cinco) dias Uteis para o envio da documentacao
complementar, de acordo com o item 12.6;

Il. responda parcialmente ou ndo cumpra o prazo limite de 5 (cinco) dias Uteis para responder a
segunda notificacdo de diligéncia, de acordo com o item 12.6;

lll.  ndo se manifeste quanto as duas notificacdes de diligéncia no prazo indicado no item 12.6,
caracterizando a desisténcia da candidatura; ou

IV. se manifeste pela inviabilidade de execu¢ao do projeto, caso haja a necessidade de ajustes
ou exclusdes de itens de despesa do plano de trabalho.

12.12 Caso seja emitido Parecer Técnico Complementar Final de Indeferimento, a candidatura sera
inabilitada e ficara impossibilitada de celebrar o Termo de Compromisso Cultural, podendo ser
convocada a préxima candidatura da lista de classificacao do resultado final da Etapa de Selecao
para os procedimentos deste Edital, observados as cotas e categorias de inscricao, a ordem
decrescente de pontuacao, o prazo de vigéncia deste edital e a disponibilidade orcamentaria e
financeira.

12.13 Caso seja emitido Parecer Técnico Complementar Final Favoravel, sera verificada a
regularidade juridica da parceria, visando a celebracao do instrumento de repasse com o Ponto de
Cultura; e/ou sera informado ao Ministério da Cultura o atendimento das condi¢cGes necessarias
para certificacao, o que sera realizado pela Secretaria de Cidadania e Diversidade Cultural.

13. DISTRIBUICAO E REMANEJAMENTO DE VAGAS

13.1 Apds a conclusdo das etapas de analise, nao havendo projetos classificados para atender o
numero minimo de vagas previsto para cada cota e categoria, as vagas disponiveis poderao ser
remanejadas para outro edital da Politica Nacional Cultura Viva (Prémio).

14. DA ETAPA DE CELEBRACAO DO TERMO DE COMPROMISSO CULTURAL E LIBERACAO DOS
RECURSOS

14.1 A Etapa de Celebracao do Termo de Compromisso Cultural pela Semac considera a
adimpléncia e regularidade da entidade cultural nos seguintes documentos e sistemas:

l. Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico (CRF/FGTS);

Il. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

lll.  Certiddao de Quitacao de Tributos Estaduais (CQTE);

IV. Certidao de Quitacao de Tributos Municipais (CQTM);

V. Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Uniao;
VI. Cadastro de Entidades Privadas Sem Fins Lucrativos Impedidas (CEPIM).

14.1.1 A Semac realizara a consulta nos sistemas publicos de verificacdao de regularidade e
solicitara a entidade cultural os documentos e certiddes que nao estiverem publicamente
acessiveis.
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14.2 A entidade cultural que estiver impossibilitada de celebrar o Termo de Compromisso Cultural
sera notificada pela Semac e terd o prazo de até 5 (cinco) dias Uteis para regularizar a pendéncia.
14.3 Apds o prazo para resposta a notificacao, a Semac realizard novamente a verificacao da
adimpléncia e regularidade da entidade cultural para a celebra¢ao do Termo de Compromisso
Cultural.

14.4 A entidade cultural que mantiver a situacao de impossibilidade para celebrar o Termo de
Compromisso Cultural sera inabilitada, podendo ser convocada a proxima candidatura da lista de
classificacdo do resultado final da Etapa de Selecao para os procedimentos deste Edital a partir da
Etapa de Habilitacdao, observados as cotas e categorias de inscricao, a ordem decrescente de
pontuacao, o prazo de vigéncia deste edital e a disponibilidade orgcamentaria e financeira.

14.5 N3o serao aceitas substituicoes de candidaturas ou representantes para os casos de
inadimpléncia.

14.6 Recomenda-se as entidades culturais que consultem a sua regularidade juridica, fiscal e
tributdria, de modo a resolver com antecedéncia eventuais pendéncias, para as Etapas de
Celebracao do Termo de Compromisso Cultural e de Liberacao dos Recursos.

14.7 N3o poderao celebrar Termo de Compromisso Cultural (TCC) entidades com outro TCC
vigente, celebrado com qualquer Ente Publico, no ambito da Politica Nacional de Cultura Viva
(PNCV), salvo quando:

l. no ato de formalizacao do Termo de Compromisso resultado do presente Edital, ndo tenha
parcelas para receber e ja tenha executado mais da metade do cronograma relacionado a ultima
parcela do TCC vigente; e/ou

[I.  quando uma mesma entidade celebre um TCC para fomento a um projeto de Ponto de
Cultura e um TCC para fomento a um projeto de Pontdo de Cultura.

14.7.1 Uma mesma entidade nao podera celebrar TCC e receber prémios no ambito da PNCV em
um periodo de 12 meses, mesmo que selecionada em editais diferentes ou de Entes Federados
distintos, salvo quando:

a) jatenhasido premiada em edital da PNCV nos ultimos 12 meses e, posteriormente, seja
selecionada em edital de fomento a projeto continuado de Ponto ou Pontao de Cultura, para
celebracao de TCC;

b)  noato de premiacao, a entidade nao tenha parcelas para receber e ja tenha executado mais
da metade do cronograma relacionado a ultima parcela do TCC ativo; ou

em um mesmo edital de premiacdao da PNCV, apds selecionadas todas as entidades concorrentes
gue nao tenham firmado TCC nos ultimos 12 meses, ainda existam vagas disponiveis.

14.8 A liberagao dos recursos esta condicionada a existéncia de disponibilidade orcamentaria e
financeira, caracterizando a selecao como mera expectativa de direito.

14.9 Os recursos financeiros serdao repassados em uma unica parcela, diretamente na conta
bancaria especifica.

14.10 N3o incide Imposto de Renda — IR e Imposto sobre Servicos — ISS no repasse de recursos a
entidade cultural. O projeto cultural, no ambito da parceria, ndo se caracteriza como prestacao de
servigo.

14.10.1 E de responsabilidade exclusiva da entidade cultural o pagamento dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execuc¢ao do objeto previsto no
TCC.

14.11 Os recursos financeiros serdao depositados e geridos em conta bancaria especifica aberta
Unica e exclusivamente em instituicao financeira publica.

14.12 Os recursos deverao ser aplicados em cadernetas de poupancga, fundo de aplicagao
financeira de curto prazo ou operacao de mercado aberto lastreada em titulos da divida publica,
enquanto nao empregados na sua finalidade.

& DIARIO OFICIAL

Diério Oficial Eletr6nico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001 de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no endereco eletrénico http://www.piracicaba.sp.gov.br



A corons CBE B Ragina;.16
B (e TNGS W

15. MONITORAMENTO E PRESTACAO DE INFORMAC()ES

15.1 A Semac implementara procedimentos de acompanhamento e monitoramento dos Termos
de Compromisso Cultural celebrados, antes do término da sua vigéncia, para fins de afericao do
cumprimento do objeto.

15.2 A prestacao de contas do Termo de Compromisso Cultural sera apresentada por meio do
Relatério de Execucao do Objeto, no prazo de até 90 (noventa) dias apds o fim da vigéncia do
Termo de Compromisso Cultural, contendo no minimo, comprovacdes dos resultados e produtos
obtidos no cumprimento das Metas durante a execu¢ao da parceria.

15.3 A entidade deve prestar contas a Semac conforme disposi¢cdes constantes no Termo de
Compromisso Cultural, na Instrucao Normativa MINC n2 08, de 11 de maio de 2016, ou em ato
normativo correspondente em vigor (Regulamentam a PNCV) e no Decreto n? 11.453/2023, no que
couber.

16. DISPOSICOES FINAIS

16.1 O prazo de vigéncia deste Edital sera de 12 meses contados a partir da publicagao do
resultado final da Etapa de Habilitacao, prorrogavel, por uma Unica vez, por igual periodo.

16.2 Os conteudos gerados na meta 3 poderao ser selecionados, formatados e editados pela
Semac e pela Secretaria de Cidadania e Diversidade Cultural do Ministério da Cultura para
divulgacdo e publicizacdo no site do Ministério da Cultura, na Plataforma Rede Cultura Viva e/ou
em eventos publicos.

16.3 Os casos nao previstos neste Edital e constatados durante a Etapa de Sele¢ao serao
resolvidos pela Comissao de Selecao durante as reunides para avaliacao e para julgamento dos
pedidos de recurso. Ja os casos nao previstos neste Edital e constatados durante outras etapas do
processo seletivo serdo resolvidos pela Semac.

16.4 Os prazos previstos neste Edital iniciam e terminam em dia util. No caso de o prazo final de
gualquer etapa coincidir com data de feriado, final de semana ou ponto facultativo, sera
prorrogado para o primeiro dia util subsequente.

16.5 Os Onus da participacado na selecdao publica, incluidas as despesas com cépias e emissao de
documentos, sao de exclusiva responsabilidade da entidade cultural, bem como o
acompanhamento da atualizacao das informacgdes deste Edital.

16.6 A entidade cultural serd a Unica responsavel pela veracidade de todos os documentos
encaminhados.

16.7 Os projetos inscritos, selecionados ou nao, passarao a fazer parte do banco de dados da
Semac e do Ministério da Cultura para fins de pesquisa, documentacdao e mapeamento da
producao cultural brasileira.

16.8 As iniciativas culturais poderao ser citadas, descritas ou utilizadas pela Semac e pelo
Ministério da Cultura, total ou parcialmente, em expedientes, publicacdes internas ou externas,
cartazes ou quaisquer outros meios de promocao e divulgacao, incluidos os devidos créditos sem
gue caiba a candidatura, selecionada ou nao, pleitear a recep¢ao de qualquer valor, inclusive a
titulo autoral.

16.9 A Semac e o Ministério da Cultura ndo se responsabilizam pelas licencas e autorizagcdes (ex.:
ECAD, SBAT, pagamento de direitos autorais de texto e/ou musica, audiovisual etc.) necessarias
para a realizacdo das atividades previstas nos projetos contemplados, sendo essas de total
responsabilidade da entidade cultural.

16.10 As pecas de divulgacao relacionadas ao Termo de Compromisso Cultural deverao ter carater
educativo, cultural, informativo ou de orientacdo social e ndo poderao trazer nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promocao pessoal de autoridades ou servidores publicos.
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16.11 E obrigatdria a mencdo ao Ministério da Cultura e a Politica Nacional de Cultura Viva em
todos os produtos artisticos culturais, pecas de divulgacao e nas acdes culturais realizadas,
relacionadas ao recurso do Termo de Compromisso Cultural, com a inclusao da marca do
Ministério da Cultura/Governo Federal e da Cultura Viva em todas as pecas de divulgacao,
observado o Manual de Uso da Marca do Governo Federal, bem como mencao ao apoio recebido
em entrevistas e outros meios de comunicac¢ao disponiveis aos projetos selecionados, observadas

as restricdes no periodo de defeso eleitoral.

16.12 As entidades culturais que receberem recursos da Politica Nacional Cultura Viva deverao
privilegiar o uso de solugcdes com licenciamento em formatos abertos e produtos sob licencas
livres, que permitam a livre copia, distribuicao, exibicdao e execu¢ao, assim como a criacao de obras

derivadas.

16.13 O ato de inscrigao implica o conhecimento e a integral concordancia da entidade cultural

com as normas e com as condicdes estabelecidas neste Edital.

16.14 Duvidas e informacdes referentes a este Edital poderdo ser esclarecidas e/ou obtidas junto a
Semac, por meio do endereco eletronico pnab2@piracicaba.sp.gov.br e contato telefénico (19)

3403-2604.
16.15 Cronograma
PREVIA DE CRONOGRAMA (sujeito a alteragdes)
. 5 j j
FOMENTO A PROJETOS CONTINUADOS DE PONTOS DE CuLTURA | 'NICIO. | TERMINO
Inscri¢coes 02/09/24 | 30/09/24
Etapa de Selecao
Resultado preliminar 22/10/24
Periodo para enviar recurso 23/10/24 | 25/10/24
Resultado dos Recursos, composicao da Comissao de Selecao e resultado final 31/10/24
Etapa de Habilitacao
Envio da documentac¢do dos selecionados 01/11/24 | 14/11/24
Resultado preliminar 18/11/24
Periodo para enviar recurso 19/11/24 | 22/11/24
Resultado dos recursos 25/11/24
Etapa de Celebragdao do Termo de Compromisso e Liberag¢ao dos Recursos Financeiros
Prazo para inadimplentes apresentarem a regularizacao 26/11/24 | 01/12/24
Assinatura do termo de premiacdo e envio dos dados bancarios 02/12/24 | 05/12/24
Pagamento 09/12/24 | 16/12/24

16.16 Os seguintes Anexos fazem parte deste Edital:
ANEXO 1: Categorias e Cotas;

ANEXO 2: Critérios de avaliacao da Etapa de Selecao;
ANEXO 3: Formulario de Inscricao;

ANEXO 4: Plano de Trabalho;

ANEXO 5: Plano de Aplicacao de Recursos;

ANEXO 6: Autodeclaracao Etnico-Racial;

ANEXO 7: Autodeclaracao para Pessoa com Deficiéncia;
ANEXO 8:
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ANEXO 9: Declaragao Conjunta;
ANEXO 10: Minuta de Termo de Compromisso Cultural.

Piracicaba, 2 de setembro de 2024.

Carlos Alberto Lordello Beltrame
Secretario Municipal da A¢ao Cultural
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CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2024
REDE MUNICIPAL DE PONTOS DE CULTURA DE PIRACICABAISP

CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!
FOMENTO A PROJETOS CONTINUADOS DE PONTOS DE CULTURA

ANEXO 1 - CATEGORIA E COTAS

1. VALORES

O presente edital possui valor total de R$ 483.983,50 (quatrocentos e oitenta e trés
mil, novecentos e oitenta e trés reais e cinquenta centavos), para a selecéo de 5
(cinco) projetos, no valor de R$ 96.796,70 (noventa e seis mil, setecentos e
noventa e seis reais e setenta centavos) cada projeto, sendo 2 (dois) deles
destinados exclusivamente a acdes em areas vulneraveis.

2. DESCRICAO DA CATEGORIA

Podem participar desta categoria projetos de quaisquer areas artisticas que
desenvolvam, acompanhem e articulem atividades culturais, em parceria com as
redes regionais, identitarias e tematicas de pontos de cultura e outras redes
tematicas, que se destinam a mobilizac&o, a troca de experiéncias, ao
desenvolvimento de acdes conjuntas com governos locais e a articulacao entre os
diferentes pontos de cultura que poderao se agrupar em nivel estadual e/ou regional
ou por areas tematicas de interesse comum, visando a capacitacao, ao
mapeamento e a acdes conjuntas, nos termos da Politica Nacional de Cultura Viva.

Atencao! O proponente que desejar concorrer as vagas destinadas exclusivas
aos territérios vulneraveis, deve no Formulario de Inscricao selecionar tal
opcao.

O proponente que optar por estas vagas exclusivas, devem prever que acoes
serao executadas 100% em territérios vulneraveis, estabelecidos no Mapa 13 -
Area de Vulnerabilidade Social (Lei Complementar 405/19), MAPA DE
LOCALIZACAO DOS NUCLEOS INFORMAIS DE INTERESSE SOCIAL (NIIS) E
ZONAS DE REGULARIZACAO FUNDIARIA (ZEURB) NO MUNICIPIO DE
PIRACICABA e regidbes com menor presenca de espacos e equipamentos
culturais publicos, definidos no Plano Municipal de Cultura, disponiveis em
http:/lsemac.piracicaba.sp.gov.brl/lei-aldir-blanc-2/.

VAGAS
VAGAS AMPLA| TERRITORIO | COTAS | COTAS | oqrag 1oTAL | VALOR POR | VALOR TOTAL
CATEGORIA R PARA PARA DA
CONCORREN S PARA | DE PROJETO
S CIA VULNERAVE| | PESSOAS | PESSOAS | ‘D% |\ (= o (RS CATEGORIA
< NEGRAS |INDIGENAS (R$)
Al TCC 1 2 1 1 0 5 483.983,5
96.796,70 0 ’
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CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2024
REDE MUNICIPAL DE PONTOS DE CULTURA DE PIRACICABAISP

CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!
FOMENTO A PROJETOS CONTINUADOS DE PONTOS DE CULTURA

ANEXO 2 - CRITERIOS DE AVALIACAO DA ETAPA DE SELECAO

Bloco 1 — Avaliagdo da atuacdo da entidade cultural (critério de certificacdo para entidades néo certificadas)

) PONTUACA
. - . . s . . . DISTRIBUICAO DOS PONTOS | O MAXIMA
A partir do portfélio, do formulario de inscricao e demais materiais enviados, NO ITEM
e considerando os objetivos de Pontos de Cultura definidos na Lei que
institui a Politica Nacional de Cultura Viva (Lei n° 13.018/2014, art. 6°, I),| N3o |_ Atende Atende
analisar se a entidade ou coletivo cultural atende aos seguintes critérios: |Atende Parmtalmen Plenamente
e
Representa iniciativas culturais ja desenvolvidas por comunidades, grupos e
a) ~ 0 5 10
redes de colaboracéo.
b) |Promove, amplia e garante a criacdo e a producdo artistica e cultural. 0 2 3
_ — 100 pontos
c) |Incentiva a preservacao da cultura brasileira. 0 2 3
d) Estimula a exploracdo de espacos publicos e privados para serem 0 1 5
disponibilizados para a acao cultural.
e) |Aumenta a visibilidade das diversas iniciativas culturais. 0 2 3
f) |Promove a diversidade cultural brasileira, garantindo dialogos interculturais. 0 2 3
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g) |Garante acesso aos meios de fruicdo, produgédo e difuséo cultural. 0 2 3

Assegura a inclusédo cultural da populacdo idosa, de mulheres, jovens,
h) |pessoas negras, com deficiéncia, LGBTQIAP+ e/ou de baixa renda, 0 2 4
combatendo as desigualdades sociais.

i) |Contribui para o fortalecimento da autonomia social das comunidades. 0 5 10

j) |Promove o intercambio entre diferentes segmentos da comunidade. 0 3 5

k) |Estimula a articulagdo das redes sociais e culturais e dessas com a educagao. 0 3 5

) Adota princip_ios de gestdo compartilhada entre atores culturais néo 0 3 5
governamentais e o Estado.

m) |Fomenta as economias solidaria e criativa. 0 2 4

n) Proteg_e o patrimoénio cultural material, imaterial e promove as memdrias 0 3 5
comunitarias.

0) |Apoia e incentiva manifestacdes culturais populares e tradicionais. 0 3 5

D) Realiza atividades culturais gratuitas e abertas com regularidade na 0 5 10

comunidade.

As acg0Oes da entidade/coletivo estao relacionadas aos eixos estruturantes da
g) |PNCV, por meio de a¢bes nas areas de formacao, producao e/ou difusdao| O 5 10
sociocultural de maneira continuada.

A entidade possui articulacdo com outras organizacdes, compondo Frentes,
r) |Redes, Conselhos, Comissbes, dentre outros espacos de participacdo e[ O 5 10
incidéncia politica em areas sinérgicas a PNCV.

Para ser certificada, a entidade precisara alcancar a pontuacdo minima de 50 (cinquenta) pontos no Bloco 1.
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Bloco 2 - Avaliacao do projeto apresentado
) ) PONTUAGAO
CRITERIOS DISTRIBUICAO DOS PONTOS MAXIMA NO
ITEM
Efeitos artistico-culturais, sociais e econémicos ~ Atende Atende
| . Nao Atende -
esperados com o projeto Parcialmente | Plenamente
O projeto contribui com a pratica da cidadania cultural, com a
a) |lampliacéo das condi¢bes de acesso da comunidade aos bens 0 3 5
e servigos culturais.
b) As oficinas/agfes formativas impactam de forma efetiva com a 0 3 5
ampliacéo de repertorios artisticos e culturais.
o) As estratégias de acessibilidade promovem o acesso e 0 0 3 5
protagonismo das pessoas com deficiéncia.
O projeto estimula a diversidade cultural e a alteridade, 50 pontos
d) |promovendo o protagonismo e a intera¢do entre grupos 0 3 5
vulneraveis e excluidos.
e) |Promove a expressividade e a criacdo estética 0 3 5
Prevé a realizacdo de processos cooperativos e criativos
f) |continuados (p.ex.: jogo, dindmica, experimentacao, exercicio 0 2 3
estético, entre outros)
Contribui para o uso protagonista e consciente das tecnologias
) digitais, realizando estratégias de desenvolvimento da cultura 0 5 3
9 digital; a promocéao de culturas populares e tradicionais em
meios digitais; e/ou combate a desinformacao.
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Fomenta atividades para disponibilizar crédito solidario e de
meios de circulacéo local (moedas sociais), disponibilizar
equipamentos (estudio, ilhas de edicdo, maquinas e
equipamentos, etc.) para uso coletivo, e espacos de interacao
produtiva cooperativa e comercializacao solidaria (espacgos de
encontro e trabalho, portais e ferramentas na internet, eventos,
lojas, feiras, etc.)

)

O projeto prevé estratégias que impactam em diferentes
dimensdes da vida social, como educacao, saude, meio
ambiente, seguranca, mobilidade etc.

k)

O projeto prevé estratégias efetivas de participacédo da
comunidade na gestao do Ponto de Cultura

O projeto promovera a atuacdo em rede do Ponto de Cultura
para fortalecer a sua base comunitaria

2

3
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Execucao e detalhamento do Plano de Trabalho

Nao Atende

Atende
Parcialmente

Atende
Plenamente

Capacidade técnica, gerencial e operacional da entidade para
execucao do projeto (vinculacdo do portfolio com o projeto
apresentado)

O projeto define metas razoaveis e exequiveis a serem
entregues, com informagdes sobre acdes a serem executadas
e prazos.

O projeto prevé estratégias pertinentes em relacao aos
resultados pretendidos.

35 pontos
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O projeto prevé e detalha estratégias de divulgacao
d) |especificas, com capacidade de democratizacdo da 0 2 4
informacé&o acerca de suas agoes.

O projeto prevé estratégias e meios de verificacdo do

€) cumprimento das metas 0 2 4

f A equipe técnica prevista € adequada para a realizacédo do 0 3 5
projeto.

) O projeto apresenta clareza, coeréncia e razoabilidade entre 0 3 5

9 las acOes do projeto e os itens de despesas e seus custos;

h) O projeto tem exequibilidade, viabilidade para ser executado 0 5 4
no prazo proposto.
Abrangéncia do projeto considerando o publico
beneficiario Atende

lll |A partir das informacdes dispostas no Planejamento do Nao atende . Atende

. - < . Parcialmente

Projeto, a candidatura atendera diretamente os seguintes
publicos:

a) |Estudantes da Rede Publica de ensino 0 1 2

b) |Primeira Infancia (criancas de 0 a 6 anos) 0 1 2 15 pontos
Populacéo de baixa renda, habitando areas com precéria

c) . e ; . , 0 3 5
oferta de servigos publicos e de cultura, incluindo a area rural

d) |Pessoas com deficiéncia e(ou) mobilidade reduzida 0 1 2

e) Povos Indigenas e Comunidades Tradicionais de Matriz 0 1 5

Africana
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f) |Pessoas LGBTQIA+ 0 ‘ 1 ‘ 2

TOTAL 100 PONTOS 100 pontos

Notal final de cada Avaliador(a)

A nota final de cada avaliador(a) sera obtida a partir do calculo da média aritmética simples dos Blocos 1 e 2.

Pontuacéo Final por Avaliador = [(Pontuacao no Bloco 1 + Pontuagéo no Bloco 2) + 2]
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CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2024
REDE MUNICIPAL DE PONTOS DE CULTURA DE PIRACICABAISP

CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!
FOMENTO A PROJETOS CONTINUADOS DE PONTOS DE CULTURA

ANEXO 3 - FORMULARIO DE INSCRICAO

1. CATEGORIA E CONCORRENCIA EM COTA (CONFORME ANEXO 01)

Marque a categoria para inscricao da entidade cultural
( ) Fomento

Marque a cota a qual a entidade cultural entende se enquadrar (observar quais as cotas
previstas e exigéncias para comprovacao conforme Edital):

( ) Pessoa negra (entidade com maioria de dirigentes ou pessoas em posicao de lideranca
negras)

( ) Pessoa indigena (entidade com maioria de dirigentes ou pessoas em posicao de lideranca
indigenas)

() Pessoa com deficiéncia (entidade com maioria de dirigentes ou pessoas em posicao de
lideranca com deficiéncia) — necessario laudo médico

() Ampla concorréncia

A entidade tem trajetéria comprovadamente ligada as culturas populares e tradicionais, e
previu, no plano de trabalho, acdes voltadas ao segmento, considerando pertinente
concorrer pela reserva de vagas, conforme item 7.8 do edital?*

( )Sim

( ) Néo

*A Comisséo de Selecdo analisara as comprovacoes enviadas pela entidade na inscricdo para
avaliar se conta com trajetoria comprovadamente ligada as culturas populares e tradicionais,
bem como o plano de trabalho aqui apresentado.

2. INFORMACOES BASICAS DA ENTIDADE CULTURAL

2.1. Nome da entidade ou coletivo cultural:

2.2. CNPJ (se entidade):
2.3. Endereco:

2.3. Numero: 2.3. Complemento: 2.3. Bairro:
2.3.1. Cidade: 2.3.2. UF:
2.3.3. CEP: 2.4. DDD / Telefone:
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2.5. E-mail da entidade ou coletivo cultural:

2.6. Pagina da internet e redes sociais (exemplo: Facebook, Instagram, site, canal no Youtube,
etc.):

2.7. A entidade ou coletivo ja é certificada pelo Ministério da Cultura, estando inscrita no
Cadastro Nacional de Pontos e Pontdes de Cultura? (consultar em www.gov.br/culturaviva)

( ) Sim, como Ponto de Cultura
( ) Sim, como Pont&o de Cultura

( ) Nao, a entidade ou coletivo pretende ser certificada como Ponto de Cultura por meio do
presente Edital

Obs.: Caso a entidade ou coletivo concorrente informe ja ser certificada, a certificacao sera
verificada pelo Ente Federado na Plataforma Cultura Viva. Caso n&o seja localizada a
certificacdo, a entidade ou coletivo passara pelos mesmos regramentos e procedimentos que
as entidades e coletivos nao certificadas, podendo, ou néo, ser certificada por meio deste Edital
(sendo possivel a apresentacao de recurso, na Fase de Selecéo).

2.8. Caso a entidade ou coletivo ja seja certificada pelo Ministério da Cultura, estando inscrita
no Cadastro Nacional de Pontos e Pontbes de Cultura, cologue o link do certificado ou envie
comprovante (nédo obrigatorio):

3. INFORMACOES BASICAS DA REPRESENTACAO DA ENTIDADE CULTURAL

3.1. Nome (identidade / nome social):

3.2. Apelido/Nome Artistico, se houver:
3.3. Cargo:
3.4. Identidade de género:

() Mulher cisgénera ( ) Homem cisgénero () Mulher transgénera

( ) Homem transgénero ( ) Pessoa nao binaria ( ) Travesti

( ) N&o desejo informar

3.4.1. ( ) Outra
3.5. Orientacao Sexual:

( ) Lésbica ( ) Gay ( ) Bissexual
() Assexual ( ) Pansexual ( ) Heterosexual
() Nao desejo informar 3.5.1. ( ) Outros

3.6. Trata-se de pessoa negra ou de matriz africana ou de terreiro? SIM () NAO ( )

3.7. Trata-se de pessoa indigena ou de povos e comunidades tradicionais? SIM ( ) NAO ( )
3.8. Trata-se de pessoa com deficiéncia? SIM ( ) NAO ( )
3.8.1. Caso tenha marcado "sim", indique o tipo de deficiéncia:

( ) Auditiva ( ) Fisica () Intelectual () Mdltipla ( ) Visual
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3.9. Endereco:

3.9.1. Cidade: 3.10.2. UF:

3.10. Bairro: 3.10. Numero: 3.10. Complemento:
3.10.3. CEP: 3.11. DDD / Telefone:

3.12. Data de | 3.13. RG: 3.14. CPF:
Nascimento:

3.15. E-mail:

3.16. Pagina da internet e redes sociais (exemplo: Facebook, Instagram, site, canal no Youtube,
etc.):

3.17. Sua principal fonte de renda é por meio de atividade cultural?
( )Sim( ) Nao

3.18. Qual sua ocupacao dentro da cultura?

3.19. Ha quanto tempo vocé trabalha neste setor cultural?
()até2anos( )de2ab5anos( )de5al1l0anos( ) mais de 10 anos

4. EXPERIENCIAS DA ENTIDADE CULTURAL

4.1. Ha quanto tempo a entidade cultural atua no setor cultural?

( )menosde 3anos( )de3a5anos( )de 6a 10 anos( )de 10 a 15 anos ( ) mais de 15
anos

4.2. Os espacos, os ambientes e 0s recursos disponiveis sao suficientes para a manutencao das
atividades da iniciativa cultural?

( ) SIM () NAO
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4.3. Quais sao os principais desafios/dificuldades que a entidade cultural enfrenta na atuacao
dentro do seu setor cultural e para manter as atividades?

( ) Administrativos

( ) Estruturais

( ) Geograficos / de localizacao
( ) EconOGmicos

( ) Politicos

( ) Sociais

( ) Saude

( ) Parcerias

( ) Formacéo

( ) Desinteresse do publico
4.3.1. ( ) Outro:

4.4. As atividades culturais realizadas pela candidatura acontecem em quais dessas

areas?

( ) | zona urbana central ( ) | areas atingidas por barragem

( ) | zona urbana periférica ( ) |territorios indigenas (demarcados ou em
processo de demarcacgao)

( )| zona rural ( ) | comunidades quilombolas (terra intitulada ou em
processo de titulacdo, com registro na Fundacao
Cultural Palmares)

( ) | regiOes de fronteira ( ) |[territério de povos e comunidades tradicionais
(ribeirinhos, louceiros, cipozeiros, pequizeiros,
vazanteiros, povos do mar etc)

( ) | area de vulnerabilidade social () |regides com baixo indice de Desenvolvimento
Humano - IDH

( ) | unidades habitacionais ( ) |regides de alto indice de violéncia

4.5. A candidatura atua com quais acoes estruturantes da Cultura Viva?

( ) | intercambio e residéncias artistico- | ( ) [ livro, leitura e literatura
culturais

( ) | cultura, comunicacéo e midia livre ( ) | memoria e patrimdnio cultural
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( ) | cultura e educacao ( ) [ cultura e meio ambiente

( ) [ cultura e saude ( ) [ cultura e juventude

( ) | conhecimentos tradicionais ( ) | cultura, infancia e adolescéncia

( ) [ cultura digital ( ) | agente cultura viva

( ) [ cultura e direitos humanos ( ) | cultura circense

( ) | economia criativa e solidaria () [4.5.1. outra.
Qual?

4.6. A candidatura atua com quais areas e temas de conhecimento que podem ser

compartilhados?

( ) | Antropologia ( ) [ Cultura Popular ( ) | Meio Ambiente

( ) [ Arqueologia ( ) | Danca ( ) | Midias Sociais

( ) [ Arquitetura-Urbanismo ( ) | Design ( ) [ Moda

( ) [ Arquivo ( ) [ Direito Autoral () [ Museu

( ) | Arte de Rua ( ) | Economia Criativa ( ) | Mdusica

( ) | Arte Digital ( ) | Educacéao ( ) | Novas Midias

( ) | Artes Visuais ( ) | Esporte ( ) | Patrimonio Imaterial
( ) | Artesanato ( ) | Filosofia ( ) | Patrimbnio Material
( ) | Audiovisual ( ) | Fotografia ( ) | Pesquisa

() | Cinema ( ) | Gastronomia ( ) | Producéo Cultural
( ) | Circo ( ) | Gestao Cultural ( ) | Radio

( ) | Comunicacéo ( ) | Historia ( ) | Saude

( ) | Cultura Cigana ( ) | Jogos Eletronicos ( ) | Sociologia

( ) | Cultura Digital ( ) | Jornalismo () | Teatro
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( ) | Cultura Estrangeira | ( ) | Leitura () | Televiséao
(imigrantes)

( ) | Cultura Indigena ( ) | Literatura () [ Turismo

( ) [ Cultura LGBT () [Livro () [4.6.1. Outro. Qual?

( ) | Cultura Negra

4.7. A candidatura atua diretamente com qual publico?

( ) | Afro-Brasileiros ( ) | Mulheres ( ) | Populacdo de Baixa
Renda
( ) | Ciganos ( ) | Pescadores ( ) | Grupos assentados de

reforma agraria

( ) | Estudantes () | Pessoas com | ( ) | Mestres, praticantes,
deficiéncia brincantes e grupos
culturais populares,

urbanos e rurais

( ) | Agentes culturais, artistas e | ( ) | Pessoas em situacao | ( ) [ Pessoas ou grupos

grupos artisticos e culturais de sofrimento vitimas de violéncia
independentes psiquico
() |Idosos ( ) | Populacédo de Rua ( ) | Populacdo sem teto
( ) [ Imigrantes ( ) [ Populacdo em regime | ( ) | Populacbes atingida por
prisional, em privacéo barragens
de liberdade
( ) | Indigenas ( ) | Povos e| () | Populagbes de regides
Comunidades fronteiricas

Tradicionais de Matriz
Africana e de Terreiro

( ) | Criancas e Adolescentes ( ) | Quilombolas ( ) | PopulacGes em areas de
vulnerabilidade social

( ) [ Juventude ( ) | Ribeirinhos () [4.7.1. Outro. Qual?

() [ LGBTQIA+ ( ) | Populacao Rural

4.7.2. Indique a faixa etaria do publico atendido diretamente:
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()

Primeira Infancia: 0 a 6 anos

()

Criangas: 7 a 11 anos

()

Adolescentes e Jovens: 12 a 29 anos

()

Adultos: 30 a 59 anos

()

Idosos: maior de 60 anos

4.7.3. Qual é a quantidade aproximada de publico atendida diretamente?

( ) |até 50 pessoas

( ) |de 51 a 100 pessoas

( ) | de 101 a 200 pessoas

( ) | de 201 a 400 pessoas

( ) | de 401 a 600 pessoas

( ) | mais de 601 pessoas

4.8. Descreva as atividades desenvolvidas pela entidade cultural. (até 800 caracteres)

4.9. A entidade cultural promove a articulacéo entre os pontos de cultura? Se sim, como? (até
800 caracteres)

4.10. A entidade cultural forma redes de capacitacéo e de mobilizacdo? Se sim, como? (até 800
caracteres)

4.11. A entidade cultural desenvolve programacéao integrada entre pontos de cultura por regiao
e/ou tematica? Se sim, como? (até 800 caracteres)

4.12. A entidade cultural desenvolve, acompanha e articula atividades culturais em parceria com
as redes tematicas de cidadania e de diversidade cultural e/ou com os pontos de cultura?
Se sim, como? (até 800 caracteres)

4.13. A entidade cultural atua em regidoes com pouca densidade de pontos de cultura para

reconhecimento do trabalho desenvolvido pelos grupos e instituicdes locais? Se sim, como?
(até 800 caracteres)
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4.14. A entidade cultural realiza, de forma participativa, levantamento de informacdes sobre
equipamentos, produtos e servi¢os culturais locais, para dinamizar atuacao integrada com os
circuitos culturais que os pontos de cultura mobilizam? Se sim, como? (até 800 caracteres)

4.15. A entidade cultural é atendida ou apoiada por programas, projetos e acdes de governo
(municipal, estadual ou federal) ou de organizacdes ndo governamentais? Cite quais sao. (até
800 caracteres)

4.16. Informe se a entidade cultural ja foi selecionada em algum Edital de apoio da Cultura Viva.
( ) Federal ( ) Estadual ( ) Distrital () Municipal ( ) Nao foi selecionada
4.17.1. Se ja foi selecionada, escreva em qual(is) e o(s) anos(s):

5. DECLARACOES

Eu, , responsavel legal pela entidade
cultural ora concorrente, DECLARO, para os devidos fins, e sob as penas da lei que:

1. Estou ciente de todos os regramentos e obrigacdes previstas no edital, seja nas
fases de selecéo e habilitacdo, seja na eventual formalizacdo de Termo de Compromisso
Cultural (TCC) e execucao do projeto.

2. Estou ciente de que as informacgdes e documentos apresentados neste processo
seletivo sdo de minha inteira responsabilidade, sendo a expresséo da verdade;

3. Nao me enquadro em quaisquer das vedacoes dispostas no Edital de Selecéo;

4. N&o existe plagio no projeto apresentado, assumindo integralmente a autoria e
respondendo exclusivamente por eventuais acusacdes ou pleitos nesse sentido;

5. A entidade possui capacidade gerencial, técnica e operacional para o
desenvolvimento e execucédo das atividades previstas no Plano de Trabalho, parte
integrante do Termo de Compromisso Cultural, ndo sendo mero intermediaria na
execucao do projeto apresentado;

6. N&o tenho projetos vigentes ou em analise com o mesmo objeto e/ou despesas
semelhantes as pleiteadas nesta proposta em qualquer esfera do governo.

(Local e data) : / /

Assinatura
(Responsavel Legal da Entidade Cultural)
NOME COMPLETO
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CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2024
REDE MUNICIPAL DE PONTOS DE CULTURA DE PIRACICABAISP

CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!
FOMENTO A PROJETOS CONTINUADOS DE PONTOS DE CULTURA

ANEXO 04 - PLANO DE TRABALHO

ORIENTACOES SOBRE A ELABORAGCAO DO PLANO DE TRABALHO

Poderao ser pagas com recursos vinculados a parceria, desde que aprovadas no plano de
trabalho, as despesas com:

e Remuneracao da equipe dimensionada no projeto, inclusive pessoal proprio da entidade
cultural, tais como dirigentes e funcionarios da area administrativa, durante a vigéncia da
parceria, podendo contemplar as despesas com salario, pagamento de impostos, contribuicdes
sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servico, férias, décimo terceiro salario, salarios
proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas, desde que tais
valores:

e Estejam previstos no Plano de Trabalho e sejam proporcionais ao tempo efetivamente
dedicado a execucao do Termo de Compromisso Cultural;

e Sejam compativeis com o valor de mercado, conforme a qualificacao técnica necessaria;
e Observem os acordos e as convencgoes coletivas de trabalho;

e Em seu valor bruto e individual, ndo sejam superiores ao teto da remuneracdo do Poder
Executivo federal;

e Deslocamento, hospedagem e alimentacéo, nos casos em que a execucao do objeto da
parceria 0 exija e/ou para atuacdo em rede, conforme esferas de participacéo previstas na
Politica Nacional Cultura Viva;

e Locacao ou aquisicdo de equipamentos e materiais essenciais a execucao do objeto,
desde que justificados no Plano de Trabalho e necessarios para a realizacédo das atividades
propostas;

o Custos indiretos necessarios a execucao do objeto, tais como internet, transporte, aluguel,
telefone, 4gua, energia elétrica, servicos contabeis e assessoria juridica, eventuais taxas
bancéarias de movimentacéo da conta especifica do Termo de Compromisso Cultural, até o
limite de 20% do valor global do projeto;

e Despesas com publicidade até 20% do valor global do projeto;
o Sera possivel a previséo de recursos para despesas de capital e de custeio, sem

necessidade de definicdo prévia nos editais. Os valores serao previstos nos projetos, de modo
gue possibilitem a realizacdo das metas previstas e o cumprimento do objeto do projeto; e

e Quaisquer outras despesas essenciais para a execucao do objeto da parceria,
considerando as Metas minimas padronizadas do projeto dispostas neste Edital e demais
metas que porventura componham o projeto cultural aprovado.

Nao poderao ser pagas com recursos vinculados a parceria as seguintes despesas:
e Despesas a titulo de taxa de administracdo, taxa de geréncia ou similar;

e Pagamentos, a qualquer titulo, de servidor ou empregado publico, salvo nas hipoteses
previstas em lei especifica ou na Lei de Diretrizes Orgamentarias da Uniao;
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e Despesas com multas, juros ou corre¢cao monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou
a recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da administracdo publica na
liberacdo de recursos financeiros;

e Despesas voltadas a finalidade diversa do objeto do plano de trabalho, ainda que
decorrentes de necessidade emergencial da entidade cultural,

e Despesas realizadas em data anterior ao inicio de vigéncia do Termo de Compromisso
Cultural;

e Pagamento em data posterior a vigéncia da parceria, salvo quando o fato gerador da
despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia,

e Despesas com publicidade que nao sejam diretamente vinculadas ao objeto da parceria,
nao contenham carater educativo, informativo ou de orientac&do social e que constem nomes,
simbolos ou imagens que caracterizem predominantemente promocao pessoal; e

e Despesas que, de qualquer forma, desvirtuem a natureza sem fins lucrativos da entidade
cultural.

O projeto devera prever medidas de acessibilidade arquitetdbnica, comunicacional e atitudinal
compativeis com as caracteristicas dos produtos resultantes do objeto, de acordo com o
Decreto n° 11.740, de 2023, de modo a contemplar:

| - nas medidas de acessibilidade arquitetdnica: recursos de acessibilidade para permitir o
acesso de pessoas com deficiéncia, mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde se realizam
as atividades culturais e a espacos acessorios, como banheiros, areas de alimentacéo,
circulacao, palcos e camarins; criacdo de vagas reservadas em estacionamento; previsao de
filas preferenciais devidamente identificadas;

Il - nas medidas de acessibilidade comunicacional: recursos de acessibilidade para permitir o
acesso de pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ao contetudo dos produtos
culturais gerados pelo projeto, pela iniciativa ou pelo espaco, com reserva de espagos para
pessoas surdas, preferencialmente na frente do palco onde se localizam os intérpretes de
libras; e

[l - nas medidas de acessibilidade atitudinal: a contratacao de profissionais sensibilizados e
capacitados para o atendimento de visitantes e usuarios com diferentes deficiéncias e para o
desenvolvimento de projetos culturais acessiveis desde a sua concepcao, contempladas a
participacdo de consultores e colaboradores com deficiéncia e a representatividade nas
equipes dos espacos culturais e nas tematicas das exposicdes, dos espetaculos e das ofertas
culturais em geral.

o S&o considerados recursos de:

. acessibilidade arquiteténica:

a) rotas acessiveis, com espaco de manobra para cadeira de rodas, inclusive em palcos e
camarins;

b) piso tatil;

C) rampas;

d) elevadores adequados para pessoas com deficiéncia;

e) corriméaos e guarda-corpos;

f) banheiros femininos e masculinos adaptados para pessoas com deficiéncia;

g) vagas de estacionamento para pessoas com deficiéncia;

h) assentos para pessoas obesas, pessoas com mobilidade reduzida pessoas com deficiéncia
e pessoas idosas;

1) iluminacédo adequada;

J) demais recursos que permitam o acesso de pessoas com mobilidade reduzida, idosas e
pessoas com deficiéncia;

Il. acessibilidade comunicacional:

a) Lingua Brasileira de Sinais - Libras;
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b) sistema Braille;

c) sistema de sinalizacdo ou comunicacao tatil;

d) audiodescricao;

e) legendas para surdos e ensurdecidos;

f) linguagem simples;

g) textos adaptados para software de leitor de tela; e

h) demais recursos que permitam uma comunicagao acessivel para pessoas com deficiéncia;
lll. acessibilidade atitudinal:

a) capacitacao de equipes atuantes nos projetos culturais;

b) contratacéo de profissionais com deficiéncia e profissionais especializados em acessibilidade
cultural;

c) formacéo e sensibilizacdo de agentes culturais, publico e todos os envolvidos na cadeia
produtiva cultural; e

d) outras medidas que visem a eliminacéo de atitudes capacitistas.

e O projeto oferecera medidas de acessibilidade compativeis com as caracteristicas do
objeto e prevera medidas que contemplem e incentivem o protagonismo de agentes culturais
com deficiéncia, nos termos do 8 5 do art. 9° do Decreto n° 11.740, de 2023.

e Os recursos a serem utilizados em medidas de acessibilidade estardo previstos nos
custos do projeto, desde a sua concepcgao.

e Os materiais de divulgacao dos produtos culturais resultantes do projeto serao
disponibilizados em formatos acessiveis a pessoas com deficiéncia, conterdo informacgdes
sobre os recursos de acessibilidade disponibilizados, e os simbolos universais que indiquem a
acessibilidade disponivel de forma expressa e visivel.

1. PROPOSTA DE TRABALHO

1.1 Defina o Objeto do Termo de Compromisso Cultural, de forma concisa e em
conformidade com O QUE e ONDE se pretende realizar.

Orientacéao:
Né&o inserir quantidades nem detalhamentos do projeto que poder&o prejudicar o
cumprimento do objeto durante a realizac&do das acdes propostas.

1.2 Indique o_publico-alvo que sera beneficiado com a realizacao do projeto e com o
objeto proposto:

1.3 Indique os resultados esperados apds a realizacao do projeto, considerando os
desdobramentos e os resultados das metas.

2. MOTIVACAO DO PROJETO

2.1. Defina os objetivos do projeto:

Orientacdao: definir os objetivos respondendo as seguintes questoes:

a) O que se pretende alcancar com a realizacao do projeto?

b) Quais objetivos do Pontao de Cultura e da Lei Cultura Viva n°® 13.018, de 22/07/2014,
serdo atendidos com a realizacdo do projeto?

a) Defina o objetivo geral:

b) Defina os objetivos especificos (listar, no maximo, dez objetivos especificos):
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Qual é a relacao entre a realidade da comunidade para qual sera executado o projeto e
as acdes propostas?

3. METAS DO PROJETO

Descricao das metas e servicos previstos:

ATENCAO, ENTIDADE CULTURAL! Na elaboracdo do seu plano de trabalho, deve ser
obrigatoriamente incluidas as seguintes metas:

a. Meta 1 - Formacao e Educacao Cultural;

b. Meta 2 - Mostra Artistica/Cultural; e

c. Meta 3 - Registro e Divulgacao.
As demais metas presentes neste documento NAO sdo obrigatdrias.

META 1 - FORMACAO E EDUCACAO CULTURAL

Desenvolvimento de atividades educativas de forma regular, continuada e gratuitas voltadas
para a formacao cultural, tais como oficinas, cursos, workshops, palestras, seminarios, entre
outros, com a elaboracdo de conteudos educativos relacionados a cultura, histéria, artes,
entre outros temas relevantes para a comunidade, que valorizem e fortalecam a diversidade e
as identidades culturais locais, incentivando o protagonismo das comunidades, e/ou
promovam processos de integracdo entre as instituicdes publicas de educacéao formal (como
escolas, Institutos Federais, universidades) e os saberes organicos, comunitarios, populares
e/ou tradicionais (como de mestres e mestras).

a) Planos de Formacao e Capacitacao

Plano de Formacao e Capacitacao 1

Tema da acao de
formacao / capacitacao

Ementa

(resumo do conteudo da
formacéo / capacitacdo)

Publico beneficiario

Quantidade de vagas
para participantes

Critérios de selecéo
para os participantes
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(caso a procura exceda
a quantidade de vagas)

N° de turmas

Periodo da formacéo /
capacitacao

(més de execucéo — do
1%ao 12° més, quantas
vezes na semana,
periodo do dia,
hora/aula)

Materiais pedagogicos

Plano de Formacao e Capacitacao 2

Tema da acao de
formacao / capacitacao

Ementa

(resumo do conteudo da
formacé&o / capacitacdo)

Publico beneficiario

Quantidade de vagas
para participantes

Critérios de selecédo
para os participantes
(caso a procura exceda
a quantidade de vagas)

N° de turmas

Periodo da formacéo /
capacitacao
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(més de execucéo — do
1%ao 12° més, quantas
vezes na semana,
periodo do dia,
hora/aula)

Materiais pedagogicos

Plano de Formacéao e Capacitacao 3
(acrescentar as informacoes individualmente para cada Plano previsto)

b) Acdes de acessibilidade cultural previstas:

c) Resultados esperados:

d) Produtos gerados:

META 2 - MOSTRA ARTISTICA/ICULTURAL

Realizacao de eventos culturais, como festivais, mostras, exposicdes, apresentacdes teatrais,
musicais, de danca, entre outros, que valorizem a diversidade cultural, contemplando
diferentes linguagens artisticas e expressdes culturais, com o incentivo a participacdo de
artistas locais, mestres e mestras das culturas populares e tradicionais, grupos culturais e
comunidade em geral, e divulguem/compartilhem o trabalho artistico-cultural produzido
pelas/os participantes do projeto, tanto localmente quanto em outras regides.

a) Plano de Acao da meta 2 - Mostra Artistica/Cultural:

N° | Objetivos da Meta Atividades a serem Como serao realizadas as
realizadas atividades?

1

2

3
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4 *outra atividade
(acrescentar outras
atividades, se necessario,
incluindo as respectivas
linhas no quadro)

b) Acdes de acessibilidade cultural previstas na Meta:

c) Resultados esperados para a Meta:

d) Produtos gerados com a realizacao da Meta:

META 3 - REGISTRO E DIVULGACAO

- Desenvolvimento de estratégias de divulgacéao para ampliar o alcance das acdes culturais,
utilizando, por exemplo, materiais impressos, cartazes, faixas, redes sociais, sites, midia
local, entre outros meios de comunicacgao, além do estabelecimento de parcerias com
veiculos de comunicacao, 6rgaos publicos, instituicdes culturais e outros atores locais para
potencializar a divulgacao das atividades culturais realizadas.

- Criacao de mecanismos para o registro e documentacao das atividades realizadas, como
producéo de relatérios, fotos, videos, audios, entre outros.

a) Plano de Acao da meta 3 - Registro e Divulgacao:

N° | Objetivos da Meta Atividades a serem Como serao realizadas as
realizadas atividades?
1
2
3
4 *outra atividade
(acrescentar outras
atividades, se necessatrio,
incluindo as respectivas
linhas no quadro)
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b) Acdes de acessibilidade cultural previstas na Meta:

c) Resultados esperados para a Meta:

d) Produtos gerados com a realizacao da Meta:

4. EQUIPE
Nome do Funcao Pessoa | Pessoa Pesso
Meta profissionallempresa | no CPE/CNPJ negra? | indigena? | com
projeto deficii
5. CRONOGRAMA DE EXECUCAO
Descreva 0s passos a serem seguidos para execucao do projeto.
[INSERIR
.. . . : MAIS
Meta gg:l;?ade Etapa Descricao | Inicio Fim COLUNAS, SE

NECESSARIO]

6.PLANO DE COMUNICACAO

Elaborar um Plano de Comunicacéo e Divulgacdo de acordo com as acoées e atividades
previstas nas Metas.

Item | Peca
(o que sera
realizado?)

Formato /
Suporte

(como é a peca?
Formato,
durac&o, suporte)

Quantidade /
Periodo
(quantidade e
unidade de
medida)

Veiculo /
Circulacao
(como e onde
sera utilizada a

peca?)

Estratégia de
divulgacao
(quais seréo os
procedimentos
para a divulgacao
com a peca?)
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Este Edital potencializara a atuacdo de Pontos de Cultura para que promovam 0 acesso da
populacdo aos bens e aos servigos culturais nos territérios e comunidades onde atuam, com a
participacdo de um Comité Gestor.

B fe TN

7. COMITE GESTOR

O Comité Gestor sera formado para a realizacao das acdes do projeto de forma compartilhada
com o Ponto de Cultura, sendo composto por:

- no minimo, 04 (quatro) entidades, grupos e/ou coletivos da sociedade civil (com atuacéo
ou ndo na area da cultura). Nao ha necessidade de que tenham constituicdo juridica.

- pelo menos 01 (um) servico publico presente na comunidade de atuacao do Ponto de
Cultura, exemplos: equipamento cultural (CEU, centro cultural, teatro, museu, biblioteca
etc.), escola, unidade basica de saude ou CRAS, entre outros.

O Comité Gestor tera o objetivo de colaborar no planejamento, implementagao, monitoramento
e avaliacao das atividades do Ponto de Cultura.

Nao ha necessidade de formalizacdo de parceria com integrantes do Comité Gestor, mas que
haja o consentimento e o acordo por parte de cada um. Sugere-se que as/os integrantes
realizem, no minimo, um encontro para discussdo sobre o projeto aqui apresentado.

A responsabilidade pela veracidade das informagdes € da entidade proponente do projeto.

7.1. Indique, abaixo, como sera composto o Comité Gestor do Ponto de Cultura:

NOME DA ENDERECO
ENTIDADE, AREA DE ?;zﬁtEODSDE ELETRONICO | NOME DA TELEFONE DA
COLETIVO = | REDES PESSOA PESSOA

ou | ATOARAO SR o | SOCIAIS (SE | RESPONSAVEL | RESPONSAVEL
INSTITUICAO TIVER)

sociedade
civil

sociedade
civil

sociedade
civil

sociedade
civil

servico
publico

7.2. Qual papel tera o Comité Gestor no projeto?

7.3. Como a sua atuacao sera organizada (frequéncia de encontros, metodologias etc.)?
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8. CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL DA ENTIDADE CULTURAL PARA
REALIZACAO DO PROJETO

8.1. Indique outros projetos em etapa de planejamento, execucao, prestacao de contas
ou que ja tenham sido executados com mesmo objeto ou objeto similar ao proposto
neste Edital, especificando o 6rgao ou instituicao responsavel pelo apoiolfinanciamento,
duracdo, periodo de realizacao, local/labrangéncia, atividades desenvolvidas, dentre
outras informacdes que tenham consonancia com o objeto deste projeto atual,
demonstrando as acdes ja realizadas que comprovem 3 (trés) anos de experiéncia no
objeto proposto (ou objeto similar):

8.2. Indique a estrutura organizacional, os equipamentos e a estrutura tecnoldgica que o
proponente possui para realizar o projeto: o espaco fisico, o quadro de pessoal e as
ferramentas tecnoldgicas para o desenvolvimento de atividades pertinentes e
compativeis em caracteristicas e prazos do projeto proposto:

9. INFORMAGCOES COMPLEMENTARES

9.1. Inclua informacdes que considerar relevantes e que ainda nao foram descritas nos
campos deste Planejamento do Projeto, diante da especificidade do projeto e da atuacao
da entidade cultural:

Piracicaba, / /

Assinatura
(Responsavel Legal da Entidade Cultural)
NOME COMPLETO
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CHAMAMENTO PU@LICO N2 02/2024
REDE MUNICIPAL DE PONTOS E PONTOES DE CULTURA DE PIRACICABA/SP

CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!
FOMENTO A PROJETOS CONTINUADOS DE PONTOS E PONTOES DE CULTURA

ANEXO 5 - Plano de Aplicacao de Recursos
Este Plano de Aplicacdo de Recursos deve ter consonancia com o ANEXO 04 - Planejamento do Projeto

Orientacgdes:

a) Valor total do projeto deve estar exatamente igual com o disponivel no Edital (e na categoria inscrita).

b) Preferencialmente, indicar o parametro de preco oficial utilizado com a referéncia especifica do valor de cada item de despesa, conforme uma da:
¢ Tabela SalicNet — Pregos da Cultura:

Link: http://sistemas.cultura.gov.br/comparar/salicnet/salicnet.php

Aba para consulta: Projetos — Itens Orcamentarios — Item Orgamentério por Produto — ENTRE O VALOR MINIMO E O VALOR MEDIO INDICADO.

ou

¢ Painel de Precos do Governo Federal:

Link: http://paineldeprecos.planejamento.gov.br/

ou

¢ Ata de Registro de Pregos ou normativos publicados pelo estado ou municipios onde sera realizada a despesa do projeto.

c) Para pagamento de custos indiretos, tributos e/ou contribui¢des: caso a instituicdo cultural opte por inserir esses custeios no Plano de Trabalho, d
proporcional ao custeio para o projeto (exemplos: Direitos Autorais — SBAT e ECAD, IR Retido na Fonte no caso de premiacdes para Pessoa Fisica, INS

d) Inserir as datas de inicio e término de cada Meta e Etapa, considerando 12 meses de vigéncia, contando a pré-producao, a producdo e a pds-prod

e) O periodo da prestacdo de contas (90 dias) inicia-se apés o término da vigéncia do Termo de Compromisso Cultural.
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f) Preencha os campos que estdo em branco.

g) Metas: as Metas sdo padronizadas pelo Edital de Selecdo, de acordo com o Planejamento do Projeto (ANEXO 05). A entidade cultural podera prev
guantas linhas forem necessarias para o cumprimento do objeto do Termo de Compromisso Cultural.

h) Etapas: as Etapas devem prever todos os itens de despesa necessdrios para cumprir com os objetivos de cada Meta padronizada, de acordo com ¢
05). A entidade cultural podera prever mais Etapas, incluindo na planilha quantas linhas forem necessarias.

ENTIDADE CULTURAL:

CNPJ:

TITULO DO PROJETO:
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Especificagdo / Descri¢do da Meta: META 1 - FORMAGCAO E EDUCACAO CULTURAL

OBSERVAGAO:
Parametro de Preco utilizado e
memoria de calculo

DISCRIMINAGCAO DOS
ETAPAS SERVICOS E DAS JUSTIFICATIVA
CONTRATAGOES

Inserir o item de despesa que
sera custeado com os recursos RS 0,00
do TCC para atingir os objetivos !
da Meta

Inserir o item de despesa que
serd custeado com os recursos RS 0,00
do TCC para atingir os objetivos ’
da Meta

Inserir o item de despesa que
serd custeado com os recursos RS 0,00
do TCC para atingir os objetivos ’
da Meta

Inserir o item de despesa que
serd custeado com os recursos RS 0,00
do TCC para atingir os objetivos ¢
da Meta

Inserir o item de despesa que
serd custeado com os recursos RS 0,00
do TCC para atingir os objetivos !
da Meta

Inserir o item de despesa que
sera custeado com os recursos RS 0,00
do TCC para atingir os objetivos ’
da Meta

Inserir o item de despesa que
serd custeado com os recursos RS 0,00
do TCC para atingir os objetivos ’
da Meta

Inserir o item de despesa que
serd custeado com os recursos RS 0,00
do TCC para atingir os objetivos !
da Meta

UNID. VALOR | VALOR
mepipa | QUANT. 1 yNiTARIO | TOTAL

1.1.

1.2.

13.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.
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Inserir o item de despesa que
sera custeado com os recursos RS 0,00
do TCC para atingir os objetivos ’
da Meta

Inserir o item de despesa que
sera custeado com os recursos RS 0,00
do TCC para atingir os objetivos ’
da Meta

1.9.

1.10.
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Especificagdo / Descri¢do da Meta: META 2 - ARTICULAGAO E MOBILIZAGAO DE REDES

OBSERVACAO:
Parametro de Preco utilizado e
memodria de calculo

DISCRIMINACAO DOS
ETAPAS SERVICOS E DAS JUSTIFICATIVA
CONTRATACOES

Inserir o item de despesa que
serd custeado com os recursos RS 0,00
do TCC para atingir os objetivos !
da Meta

Inserir o item de despesa que

serd custeado com os recursos

2.2. do TCC para atingir os objetivos RS 0,00
da Meta

Inserir o item de despesa que
serd custeado com os recursos RS 0,00
do TCC para atingir os objetivos ¢
da Meta

Inserir o item de despesa que
serd custeado com os recursos RS 0,00
do TCC para atingir os objetivos !
da Meta

Inserir o item de despesa que
serd custeado com os recursos RS 0,00
do TCC para atingir os objetivos ’
da Meta

Inserir o item de despesa que
serd custeado com os recursos RS 0,00
do TCC para atingir os objetivos ’
da Meta

Inserir o item de despesa que
serd custeado com os recursos RS 0,00
do TCC para atingir os objetivos ’
da Meta

Inserir o item de despesa que
sera custeado com os recursos RS 0,00
do TCC para atingir os objetivos ’
da Meta

UNID. VALOR | VALOR
mepipa | QUANT. | yNiTARiIO | TOTAL

2.1.

2.2.

2.4,

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.
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Inserir o item de despesa que
sera custeado com os recursos RS 0,00
do TCC para atingir os objetivos ’
da Meta

Inserir o item de despesa que
sera custeado com os recursos RS 0,00
do TCC para atingir os objetivos !
da Meta

2.9.

2.10.
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Especificagdo / Descri¢do da Meta: META 3 - REGISTRO E DIVULGACAO

OBSERVACAO:
Parametro de Preco utilizado e
memoria de cdlculo

DISCRIMINAGAO DOS
ETAPAS SERVICOS E DAS JUSTIFICATIVA
CONTRATACOES

Inserir o item de despesa que
serd custeado com os recursos RS 0,00
do TCC para atingir os objetivos !
da Meta

Inserir o item de despesa que
serd custeado com os recursos RS 0,00
do TCC para atingir os objetivos !
da Meta

Inserir o item de despesa que
serd custeado com os recursos RS 0,00
do TCC para atingir os objetivos !
da Meta

Inserir o item de despesa que
serd custeado com os recursos RS 0,00
do TCC para atingir os objetivos ’
da Meta

Inserir o item de despesa que
serd custeado com os recursos RS 0,00
do TCC para atingir os objetivos ’
da Meta

Inserir o item de despesa que
serd custeado com os recursos RS 0,00
do TCC para atingir os objetivos !
da Meta

Inserir o item de despesa que
serd custeado com os recursos RS 0,00
do TCC para atingir os objetivos !
da Meta

Inserir o item de despesa que
serd custeado com os recursos RS 0,00
do TCC para atingir os objetivos !
da Meta

UNID. VALOR | VALOR
mepipa | QUANT. 1 yNiTARIO | TOTAL

3.1.

3.2

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.
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Inserir o item de despesa que
serd custeado com os recursos RS 0,00
do TCC para atingir os objetivos !
da Meta

Inserir o item de despesa que
serd custeado com os recursos RS 0,00
do TCC para atingir os objetivos !
da Meta

3.9.

3.10.
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Especificagdo / Descrig¢do da META XX - XXXXX
Meta:

OBSERVACAO:
Parametro de Preco utilizado e
memoria de calculo

DISCRIMINAGAO DOS
ETAPA SERVICOS E DAS JUSTIFICATIVA
CONTRATACOES

Inserir o item de despesa que
serd custeado com os recursos RS 0,00
do TCC para atingir os objetivos ¢
da Meta

Inserir o item de despesa que
serd custeado com os recursos RS 0,00
do TCC para atingir os objetivos ¢
da Meta

Inserir o item de despesa que
serd custeado com os recursos RS 0,00
do TCC para atingir os objetivos ¢
da Meta

Inserir o item de despesa que
serd custeado com os recursos RS 0,00
do TCC para atingir os objetivos ¢
da Meta

Inserir o item de despesa que
serd custeado com os recursos RS 0,00
do TCC para atingir os objetivos ¢
da Meta

Inserir o item de despesa que
serd custeado com os recursos RS 0,00
do TCC para atingir os objetivos ¢
da Meta

Inserir o item de despesa que
serd custeado com os recursos RS 0,00
do TCC para atingir os objetivos /
da Meta

Inserir o item de despesa que
serd custeado com os recursos RS 0,00
do TCC para atingir os objetivos ¢
da Meta

UNID. VALOR | VALOR
mepipa | QUANT. 1 yNiTARIO | TOTAL

X.1.

X.2.

X.3.

X.4.

X.5.

X.6.

X.7.

X.8.
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Inserir o item de despesa que
serd custeado com os recursos RS 0,00
do TCC para atingir os objetivos !
da Meta

Inserir o item de despesa que
serd custeado com os recursos RS 0,00
do TCC para atingir os objetivos /
da Meta

X.9.

X.10.

VAI
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s referéncias abaixo:

eve-se enviar Memoria de Calculo
'S Patronal, dentre outros).
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er mais Metas, incluindo na planilha

) Planejamento do Projeto (ANEXO
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VALOR
TOTAL DAS
METAS
D_at’a.de Qata_de R$ 0,00
inicio termino
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Data de Data de

inicio término R$ 0,00
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Data de Data de

inicio término R$ 0,00
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Data de Data de

inicio término R$ 0,00
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.OR TOTAL DO PROIJETO RS 0,00|
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CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2024
REDE MUNICIPAL DE PONTOS DE CULTURA DE PIRACICABAISP

CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!
FOMENTO A PROJETOS CONTINUADOS DE PONTOS DE CULTURA

ANEXO 6 — MODELO DE AUTODECLARACAO ETNICO-RACIAL

(para agentes culturais concorrentes as cotas étnico-raciais — negros ou indigenas)

Eu, ,CPF
n° , RG n° , DECLARO, para fins
de participacdo no Edital de Chamamento Publico n° 02/2024 — Rede Municipal de
Pontos e Pontdes de Cultura de Piracicaba/SP, que sou

(informar se € NEGRO OU

INDIGENA).

Por ser verdade, assino a presente declaracao e estou ciente de que a
apresentacao de declaracéo falsa pode acarretar desclassificacdo no Edital e
aplicacédo de sancdes criminais.

Piracicaba, de de 2024.

ASSINATURA DO DECLARANTE

& DIARIO OFICIAL
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CHAMAMENTO PUBLICO N2 02/2024
REDE MUNICIPAL DE PONTOS EDE CULTURA DE PIRACICABA/SP

CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!
FOMENTO A PROJETOS CONTINUADOS DE PONTOS DE CULTURA

ANEXO 7 — AUTODECLARACAO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA

(para agentes culturais com deficiéncia)

Eu, , CPF

ne , RG n® , DECLARO, para fins de
participacdo no Edital de Chamamento Publico n? 02/2024 — Rede Municipal de Pontos e
PontGes de Cultura de Piracicaba/SP, que sou pessoa com deficiéncia, nos termos da Lei n?
13.146/2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia — Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia).

Em conjunto, apresento o comprovante (laudo médico ou
Certificado da Pessoa com Deficiéncia ou comprovante de recebimento de Beneficio de
Prestacdo Continuada a Pessoa com Deficiéncia, conforme Edital).

Por ser verdade, assino a presente declaracao e estou ciente de que a apresentacao de
declaracao falsa pode acarretar desclassificacdao no Edital e aplicacao de sanc¢des criminais.

Piracicaba, de de 2024.

ASSINATURA DO DECLARANTE
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CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2024
REDE MUNICIPAL DE PONTOS DE CULTURA DE PIRACICABAISP

CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!
FOMENTO A PROJETOS CONTINUADOS DE PONTOS DE CULTURA

ANEXO 8
FORMULARIO PARA RECURSO
ETAPA DE SELECAO (E/OU PARA SOLICITACAO DO ESPELHO DE NOTAS) E
ETAPA DE HABILITACAO

Nome da Entidade ou coletivo Cultural

A Comissio de Selecéo,

Venho solicitar revisao do resultado da Etapa de ( )Selecao / ( ) Habilitacao
pelos motivos abaixo:

Termos em que peco deferimento.

Piracicaba, , / [ 2024.

Assinatura
(Responsavel Legal da Entidade Cultural)
NOME COMPLETO LEGIVEL

& DIARIO OFICIAL

1/1

Diario Oficial Eletronico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001 de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no endereco eletrénico http://www.piracicaba.sp.gov.br



ALDIR BLANC

E Paginay
o
CHAMAMENTO PUBLICO 02/2024

REDE MUNICIPAL DE PONTOS DE CULTURA DE PIRACICABA-SP

CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!
FOMENTO A PROJETOS CONTINUADOS DE PONTOS DE CULTURA

ANEXO 09 - DECLARACAO CONJUNTA
(Rubricar todas as paginas)

Eu, (nome da pessoa responsavel pela candidatura),
residente e domiciliado(a) em (endereco residencial do
dirigente), portador(a) da Carteira de ldentidade n° (n° do RG), CPF n°

(n° do CPF), responsavel pela apresentacdo da inscricao da entidade cultural
(nome da entidade cultural, CNPJ n°

, incrito no referido Edital de Selecéo para ampliacao e
fortalecimento da Politica Nacional de Cultura Viva, DECLARO:

1.  Estar ciente de que as informag0es e documentos apresentados neste processo seletivo
sao de minha inteira responsabilidade, sendo a expresséo da verdade;

2.  Autorizar a Secretaria Municipal da Acao Cultural e o Ministério da Cultura a publicar e
divulgar, mediante reproducéo, distribuicdo, comunicacao ao publico e quaisquer outras
modalidades de utilizagcdo, sem quaisquer 6nus, por tempo indeterminado, os conteddos da
Inscricao, do Termo de Compromisso Cultural e do projeto cultural;

3. Estar ciente e de acordo que a publicacdo e divulgacao das matérias poderao ser
realizadas inclusive em universidades, escolas, seminarios, congressos, outros eventos e na
midia em geral, no Brasil e no exterior, observadas as legislagdes vigentes de cada pais;

4. Nao me enquadrar em quaisquer das vedac0Oes dispostas no Edital de Selecéo,
principalmente quanto ao disposto em seu item 5 (*quem n&o pode participar do edital”);

5. Receber visita técnica e/ou participar de reunido, com a missdo de acompanhar e
monitorar a execucao e os resultados Termo de Compromisso Cultural, caso a Secretaria
Municipal da Acéo Cultural e o Ministério da Cultura considerem apropriado;

6. Nao existir plagio no projeto selecionado, assumindo integralmente a autoria e
respondendo exclusivamente por eventuais acusacdes ou pleitos nesse sentido;

7. Possuir Capacidade Gerencial, Técnica e Operacional para o desenvolvimento e
execucao das atividades previstas no Plano de Trabalho, parte integrante do Termo de
Compromisso Cultural, ndo ser mero intermediario na execucao do projeto em epigrafe, e estar
apto a execucao do objeto na forma proposta;

8. NAao ter projetos vigentes ou em analise com o mesmo objeto e/ou despesas semelhantes
as pleiteadas nesta proposta em qualquer esfera do governo;

9. Respeitar a legislacdo pertinente referente a Leis Ambientais Brasileiras, mais
especificamente a relacionada aos possiveis impactos ambientais (Art. 1°, da Resolucao
Conama n° 001, de 23 de janeiro de 1.986 ) para a execucao do objeto da proposta e, ainda,
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realizar a coleta seletiva de todos os residuos produzidos (Resolucdo Conama n° 275, de 25 de
abril de 2001) e a limpeza do espaco fisico durante e apds o periodo de realizacéo das acoes
previstas;

10. Realizar todas as intervencdes e servi¢cos que se fizerem necessarios para promover a
acessibilidade cultural e a inclusdo de pessoas com mobilidade reduzida e pessoas com
deficiéncia durante as acdes propostas, garantindo ainda exibicdes audiovisuais, se houver,
gue disponham de recursos de legendagem descritiva, audiodescricdo e LIBRAS — Lingua
Brasileira de Sinais;

11. Disponibilizar livre acesso a populacao beneficiada para todas as acdes propostas no
projeto;

12. Sobre os bens remanescentes, que:

a) Os bens patrimoniais adquiridos deverao ser gravados com clausula de inalienabilidade
enquanto viger a parceria, sendo que, na hipotese de extingao da entidade cultural durante a
vigéncia do presente instrumento, a propriedade de tais bens sera transferida a Administracao
Pulblica.

b) Quando da extincao da parceria, 0s bens remanescentes permanecerao na propriedade
da entidade cultural, na medida em que os bens serdo Gteis a continuidade da execucao de
acoes de interesse social pela organizacao; e

c) Na hipotese de extin¢cdo da entidade cultural apés a vigéncia do instrumento celebrado,
sera aplicada Clausula do Estatuto Social.

13. Estar ciente de que qualquer inexatidédo dos itens informados acima implicara na rescisao
do instrumento que vier a ser celebrado e me sujeitara as penalidades previstas no art. 299 do
Caodigo Penal Brasileiro, sem prejuizo de outras medidas administrativas cabiveis.

(Local e data) : / /

Assinatura
(Responsavel Legal da Entidade Cultural)
NOME COMPLETO
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CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2024
REDE MUNICIPAL DE PONTOS DE CULTURA DE PIRACICABAISP

CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!
FOMENTO A PROJETOS CONTINUADOS DE PONTOS DE CULTURA

ANEXO 10 - MINUTA DE TERMO DE COMPROMISSO CULTURAL - PONTO DE
CULTURA

TERMO DE COMPROMISSO CULTURAL N° XX/2024

1. FINALIDADE

A Prefeitura do Municipio de Piracicaba — SP, por meio da Secretaria Municipal da Acéo
Cultural (Semac), e a ENTIDADE CULTURAL celebram o presente TERMO DE
COMPROMISSO CULTURAL — TCC, com a finalidade de executar Projeto Cultural, nos
termos do Plano de Trabalho anexo, para implementacéo da Politica Nacional de Cultura
Viva — PNCV, mediante as condicdes estipuladas em suas Clausulas, nos termos da Lei n°
14.399, de 08 de julho de 2022 (PNAB), do Decreto n° 11.740, de 18 de outubro de 2023, e
Portaria MinC n° 80, de 27 de outubro de 2023 (Regulamentam a PNAB), do Decreto n°
11.453, de 23 de marco de 2023 (Decreto de Fomento), da Lei n® 13.018, de 22 de julho de
2014 (Lei Cultura Viva), da Instrucdo Normativa /MinC n° 08, de 11 de maio de 2016 (IN
Cultura Viva).

2. IDENTIFICACAO DAS PARTES

2.1. ENTE PUBLICO

Razao Social

CNPJ

Endereco completo

Nome do responsavel legal

Cargo

Registro Geral (RG) CPF
& DIARIO OFICIAL pagina 1 de 11
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Ato de nomeacao ‘

2.2. ENTIDADE CULTURAL

Razao Social

CNPJ

Endereco completo

Nome do responsavel legal

Cargo

Registro Geral (RG) CPF

Endereco completo do
responsavel legal

3. OBJETO

3.1. O presente Termo de Compromisso Cultural — TCC tem como objeto a execucao de
projeto selecionado no Edital de Chamamento Publico n® 02/2024 — Rede Municipal de
Pontos e Pontdes de Cultura de Piracicaba/SP, que visa a promoc¢ao do acesso da
populacdo aos bens e aos servigos culturais nos territorios e comunidades onde atuam,
nos termos da Politica Nacional de Cultura Viva — PNCV, conforme Plano de Trabalho
anexo.

4. OBRIGACOES DAS PARTES

4.1. Da Semac

Incumbe & Semac observar as obrigacdes descritas na Instrucéo legislacao de regéncia, e
as seguintes responsabilidades:

|.  coordenar a gestdo da PNCV, no ambito de sua esfera de atuacao;

Il. atuar em parceria federativa junto ao governo federal, governos estaduais, do Distrito
Federal e municipais, e outras instituicdes, para efetivacédo dos objetivos da PNCV
previstos em lei;
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lll.  realizar planejamento de desenvolvimento da PNCV, observando o Plano Nacional de
Cultura e planos de cultura locais;

IV.  garantir recursos humanos, orcamentarios, financeiros, logisticos e tecnolégicos para
implementacao da PNCV e efetividade de seus resultados;

V. desenvolver uma gestao publica compartilhada e participativa, por meio da
organizacao e institucionalizac&o das instancias, foruns e espacos de dialogos
institucionais entre os participes da PNCV, em sua area de abrangéncia territorial;

VI. desenvolver as acdes estruturantes da PNCV por meio de politicas publicas
integradas visando a promog¢ao em uma cultura de direitos humanos e de valorizagao da
cidadania e da diversidade artistica e cultural;

VIl.  disponibilizar e manter em funcionamento o Cadastro Nacional dos Pontos e Pontdes
de Cultura, no ambito de sua esfera de atuacéo;

VIIl. fomentar acOes para qualificacao e formacao de gestores, dirigentes de entidades
culturais e outros agentes envolvidos no ambito da PNCV;,

IX. dar ciéncia da celebracéo de parcerias federativas, no que couber, aos conselhos de
cultura, assembleias legislativas e camaras municipais de vereadores para efeitos de
acompanhamento e fiscalizacao;

X.  promover acoes de publicidade da PNCV que proporcionem controle social,
transparéncia publica e visibilidade das ac¢des junto a sociedade;

XI. contribuir para o fortalecimento da atuacdo em redes territoriais, identitarias e
tematicas no ambito da PNCV;

XIl.  realizar os atos e o0s procedimentos relativos a formalizacdo, execucéao,
acompanhamento e analise da prestacao de contas do presente TCC;

Xlll. realizar os procedimentos relativos a Tomada de Contas Especial, quando for o caso;

XIV. cumprir com os procedimentos de transparéncia e publicidade atribuidos ao poder
publico conforme o disposto na Secao Il da IN MinC n° 08 de 11 de maio de 2016;

XV. repassar os recursos financeiros ao PONTO DE CULTURA, de acordo com a
programacao orcamentaria e financeira do ente publico, obedecendo ao cronograma
financeiro constante deste instrumento e do plano de trabalho;

XVI. prorrogar “de oficio” o prazo de vigéncia do TCC antes do seu término, quando der
causa ao atraso na liberacado dos recursos, limitada a prorrogacao ao exato periodo do
atraso verificado;

XVII. aplicar as penalidades previstas e proceder as acdes administrativas necessarias a
exigéncia da restituicdo dos recursos transferidos;

XVIII. comunicar aos Pontos e Pontdes de Cultura a identificacdo de quaisquer
irregularidades decorrentes do uso dos recursos ou pendéncias de ordem técnica, podendo
suspender a liberagcao de recursos e fixar prazo de trinta dias para saneamento ou
apresentacao de justificativa com informacdes e esclarecimentos, prorrogavel uma unica
vez por igual periodo.
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XIX. analisar a prestacdo de contas dos recursos aplicados na consecucéo do objeto
deste TCC, na forma e prazo fixados no Decreto n°® 11.453/2023 e no art. 47 da IN MinC n°
08/2016;

XX. nos casos em que o PONTO DE CULTURA néao apresentar o Relatorio de Execucao
do Objeto ou o Relatério de Execucéo Financeira nos prazos devidos, enviar notificacao
exigindo que o faca no prazo maximo de trinta dias, sob pena de rejeicao das contas e
exigéncia de devolucao integral dos recursos, com atualizagado monetaria e juros;

XXI. exercer, se conveniente e oportuno, a prerrogativa de assumir ou de transferir a
responsabilidade pela execucao do objeto, no caso de paralisagcdo ou da ocorréncia de fato
relevante, de modo a evitar sua descontinuidade.

4.2. Da Entidade Cultural

Incumbe a Entidade Cultural observar as obrigacdes descritas na legislacdo de regéncia e,
ainda, as seguintes responsabilidades:

l. executar o projeto conforme Plano de Trabalho aprovado e produzir provas
documentais sobre o0 andamento da execucé&o do projeto, inclusive das alteracdes no Plano
de Trabalho;

Il cumprir com os procedimentos de transparéncia e publicidade atribuidos a
entidade cultural conforme o disposto no Capitulo IV, Secao Il da IN MinC n° 08 de 11 de
maio de 2016;

1. divulgar, em destaque, o nome do Ministério da Cultura/Governo Federal e do
ENTE PUBLICO parceiro em todos os atos de promocéo e divulgagdo do projeto,
obedecendo aos critérios de veiculacdo das logomarcas estabelecidas, que seréo
disponibilizadas pela SCDC/MiInC e pelo ENTE PUBLICO parceiro, observadas as
restricbes vigentes em ano eleitoral, quando for o caso;

V. desenvolver uma gestao compartilhada e participativa, por meio de instancias,
foruns e espacos de dialogos junto aos beneficiarios em sua area de abrangéncia;

V. envidar esforcos visando atuar nos processos participativos instituidos pelo
Sistema Nacional de Cultura-SNC (especialmente as Conferéncias de Cultura) e pela
PNCV (especialmente as TEIAsS) em ambito local, regional e nacional,

VI, estimular a participacao ativa dos beneficiarios da PNCV nos processos
participativos instituidos no SNC e na PNCV em ambito local, regional e nacional;

VII. contribuir com a organizagao e funcionamento da Rede Cultura Viva e de suas
instancias, mecanismos e processos de gestao compartilhada, participacéo e controle
social;

VIII. manter seus dados cadastrais atualizados no Cadastro Nacional de Pontos e

Pontdes de Cultura, atendendo a chamada anual de atualizacéo de dados;
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IX. dar transparéncia aos valores pagos a titulo de remuneracao de sua equipe de
trabalho vinculada a execucéo do TCC, em sua sede e no seu sitio eletronico, sendo
vedado o pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado publico, salvo nas
hipoteses previstas em lei especifica ou na Lei de Diretrizes Orcamentarias, a empresas
privadas que tenham em seu quadro societario servidor publico da ativa, ou a empregado
de empresa publica, ou de sociedade de economia mista, por servicos prestados, inclusive
consultoria, assisténcia técnica ou assemelhados;

X. permitir livre acesso dos servidores dos 6rgaos ou das entidades publicas
repassadoras dos recursos, do controle interno e do tribunal de contas correspondentes
aos processos, aos documentos, as informacgdes referentes aos instrumentos de
transferéncias regulamentados pela Instru¢do Normativa/MinC n° 8/2016, bem como aos
locais de execucéo do objeto;

XI. a responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos;

XIlI. pagar os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao
funcionamento da instituicdo e ao adimplemento do TCC, n&o se caracterizando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administracdo publica concedente pelos
respectivos pagamentos ou qualquer oneracdo do objeto da parceria ou restricdo a sua
execucao;

XIIl. prestar contas dos recursos recebidos, conforme acordado neste Termo e na
forma dos atos normativos que se relacionam com o tema;

XIV. guardar os documentos originais de comprovacédo do cumprimento do objeto
pelo prazo de cinco anos apos a entrega da prestacéo de contas, estando ciente de que a
documentacéo de comprovacao fiscal em principio ndo sera exigida, mas deve ser obtida e
guardada pela entidade cultural pelo mesmo prazo, e inclusive pode ser solicitada para fins
de demonstracao de cumprimento de obrigacGes perante outras autoridades estatais, tais
como os Orgaos de fiscalizacao tributaria, previdenciaria e trabalhista, 6rgaos de controle
interno e externo do Governo Estadual ou Federal; e

XV. adquirir e manter em bom estado equipamentos multimidia, direcionados a
cultura digital, que contribuam com o objeto pactuado, salvo quando a Entidade declare
gue ja possui equipamento em adequadas condicdes de manutencdo e funcionamento,
comprometendo-se a disponibiliza-lo para uso na execucao da parceria.

5. DOS VALORES

Para execucéo das atividades previstas no Plano de Trabalho deste TCC, seréo
disponibilizados pelo Ente Publico recursos no valor total de R$96.796,70 (noventa e seis
mil, setecentos e noventa e seis reais e setenta centavos), em parcela unica, de acordo
com o Cronograma de Desembolso constante do Plano de Trabalho, correspondente a
Nota de Empenho 2024NEXXXX, de XX/XX/2024.
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5.1 Da movimentacao dos recursos financeiros

Os recursos referentes ao presente Termo de Compromisso Cultural, a serem
desembolsados pelo Ente Publico, serdo depositados e geridos em conta especifica de
instituicao financeira indicada pela entidade cultural, na Agéncia XXXX — Banco XXXX, na
cidade Piracicaba — Séo Paulo, em conformidade com os prazos estabelecidos no
Cronograma Financeiro constante do Plano de Trabalho.

5.1.1 Os recursos depositados nesta conta bancaria especifica, enquanto ndo empregados
na sua finalidade, serao obrigatoriamente aplicados:

l. em caderneta de poupanca, ou

Il. em fundo de aplicacdo financeira de curto prazo ou operagao de mercado aberto
lastreada em titulo da divida publica.

5.1.2 Os recursos deste Termo de Compromisso Cultural seréo utilizados exclusivamente
para o pagamento das despesas previstas no objeto do TCC, vedada a sua aplicacédo em
finalidade diversa, ainda que decorrentes de necessidade emergencial do PONTO DE
CULTURA.

5.1.3 Os rendimentos de aplicacdes financeiras poderéo ser aplicados para manter o poder
de compra dos recursos da parceria, bem como para ampliagdo ou criacdo de metas,
durante a vigéncia do TCC, desde que contribuam para a execucao do objeto, ou para
incremento deste.

5.1.4 O uso de rendimentos para as finalidades descritas no item 5.1.3 podera ser
realizado sem autorizacao prévia da administracéo publica, desde que seja descrito no
Relatorio de Execucao do Objeto, com motivacéo.

5.1.5 O remanejamento de recurso no plano de trabalho podera ocorrer desde que:
l. seja realizado durante a vigéncia do TCC;

Il tenha como finalidade o cumprimento do objeto pactuado;

11, nao altere o valor global do orgamento aprovado no TCC.

5.1.6 Apos a concluséo, rescisdo ou extingdo deste TCC, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacoes financeiras
realizadas, deverao ser devolvidos pelo PONTO DE CULTURA ao Ente Publico, no prazo
de trinta dias.

6. DO ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO
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6.1. A Semac realizard& o acompanhamento e a avaliacdo da execucdo deste TCC,
periodicamente, durante a vigéncia da parceria, com vistas a promover o levantamento de
dados para subsidiar a avaliacao da prestacéo de contas podendo, para tanto:

l. exigir informacodes técnicas (incluindo relatorio fotografico), prestacdes de contas
parciais e/ou final a qualquer momento;

Il exigir o registro, nos sistemas institucionais indicados pelo Ministério da Cultura, das
atividades provenientes da execucéo do TCC;

11, usar os diversos canais eletronicos de comunicacao e divulgacédo absorvendo
informacdes sobre a execucdo do TCC e adotando providéncias necessarias, quando for o
caso;

V. fazer vistoria in loco (vistoria no local);

V. utilizar apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com
orgaos ou entidades.

6.2 A Semac produzira registros sobre suas atividades de acompanhamento e
monitoramento, por meio de certiddes, memorias de reunido, relatorios ou outros
documentos técnicos, podendo propor a entidade cultural a reorientagao das acdes ou a
realizacao de ajustes para aprimorar a execucao do objeto da parceria.

6.3 Os TCCs estardo também sujeitos aos mecanismos de controle social previstos na
legislacdo e ao acompanhamento por comissdes e conselhos de politicas publicas da area
cultural.

7. DA PRESTACAO DE CONTAS

7.1 A prestacao de contas sera apresentada por meio do Relatorio de Execucado do Obijeto,
no prazo de noventa dias apo6s o fim da vigéncia do TCC, contendo:

l. relato das atividades realizadas para o cumprimento do objeto, que deve tratar sobre
o alcance dos objetivos, sobre acbes eventualmente realizadas para promover a
acessibilidade e os desdobramentos do projeto, tendo por referéncia as informacoes
constantes no plano de trabalho;

Il comparativo de metas propostas com os resultados alcancados, a partir das
informacgdes constantes do plano de trabalho, podendo a comprovacao sobre os produtos e
servicos relativos as metas se dar pela apresentacéo de fotos, listas de presenca, videos,
entre outros;

11, material que comprove a execucao de cada item de despesa e a consecucéo de
cada uma das metas (fotos, listas de presenca, videos, entre outros) descrito no Plano de
Trabalho.
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7.2 Os documentos originais de comprovacédo do cumprimento do objeto deveréo ser
guardados pelo PONTO DE CULTURA pelo prazo de cinco anos apo6s a entrega da
prestacao de contas.

7.3 O prazo de apresentacao do Relatorio de Execucao do Objeto podera ser prorrogado
por até trinta dias, mediante solicitacdo fundamentada do PONTO DE CULTURA.

7.4 Caso o Ente Publico verifique que houve inadequacéo na execucao do objeto, o
PONTO DE CULTURA sera notificado para apresentar Relatério de Execucéo Financeiro,
no prazo de trinta dias, contendo:

l. relacdo de pagamentos, com indicacdo dos beneficiarios desses pagamentos e
identificacao do item de despesa e meta relacionados a cada pagamento;

Il extrato bancario da conta do TCC, incluindo toda a movimentagao desde a abertura
até a ultima movimentacgao, e conciliacdo bancaria; e

11, comprovante de recolhimento do saldo remanescente de recursos, quando houver.

7.5 O Ente Publico considerara que houve inadequacao na execucéo do objeto quando
configurada uma das seguintes hipoteses:

l. guando for identificado o descumprimento injustificado do alcance das metas; ou

I. guando for aceita denuncia de irregularidade, mediante juizo de admissibilidade
realizado pelo Ente Publico.

8. DOS BENS REMANESCENTES

8.1 Os bens patrimoniais adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com
recursos deste TCC sao da titularidade da Entidade Cultural celebrante e ficardo afetados
ao objeto do presente TCC durante o prazo de sua duragao, sendo considerados bens
remanescentes ao seu término, dispensada a celebracéo de instrumento especifico para
esta finalidade.

8.2 Quando da extincdo da parceria, 0s bens remanescentes permanecerao na
propriedade da Entidade Cultural, na medida em que os bens sejam Gteis a continuidade
da execucéao de acdes de interesse social pela organizacao.

8.3 Caso a prestacao de contas final seja rejeitada, a titularidade dos bens remanescentes
permanecera com a Entidade Cultural, observados os seguintes procedimentos:

l. nao sera exigido ressarcimento do valor relativo ao bem adquirido quando a
motivacao da rejeicao nao estiver relacionada ao seu uso ou aquisi¢cao; ou

Il o valor pelo qual o bem remanescente foi adquirido devera ser computado no
calculo do dano ao erario a ser ressarcido, quando a motivagao da rejeicao estiver
relacionada ao seu uso ou aquisicao.
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8.4 Na hipotese de dissolucdo da Entidade Cultural durante a vigéncia do TCC, o valor pelo
gual os bens remanescentes foram adquiridos devera ser computado no calculo do valor a
ser ressarcido.

8.5 A Entidade Cultural podera realizar doacé&o dos bens remanescentes a terceiros,
inclusive beneficiarios da politica publica objeto da parceria, desde que demonstrada sua
utilidade para realizacdo ou continuidade de acdes de interesse social.

8.6 Os bens remanescentes poderao ter sua propriedade revertida para o Ente Publico, a
critério deste, se ao término da parceria ficar constatado que a Entidade Cultural ndo tera
condicdes de dar continuidade a execucao de acles de interesse social e a transferéncia
da propriedade for necessaria para assegurar a continuidade do objeto pactuado, seja por
meio da celebracao de nova parceria, seja pela execucéao direta do objeto pela
Administracédo Publica Federal.

8.7 A destinacao dos bens remanescentes podera ser alterada por meio da celebragao de
Termo Aditivo ao TCC, apos solicitacdo fundamentada de uma das partes.

8.8 No caso de término da execucao do TCC antes da manifestacao sobre eventual
solicitacdo de uma das partes de alteracdo da destinacdo dos bens remanescentes, a
custddia dos bens permanecera sob a responsabilidade da Entidade Cultural até a deciséo
do pedido.

9. DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

9.1 Caso as atividades realizadas pela ENTIDADE CULTURAL com recursos publicos
provenientes do Termo de Compromisso Cultural deem origem a bens passiveis de
protecao pelo direito de propriedade intelectual, a exemplo de invencbes, modelos de
utilidade, desenhos industriais, obras intelectuais, cultivares, direitos autorais, programas
de computador e outros tipos de criacdo, a ENTIDADE CULTURAL tera a titularidade da
propriedade intelectual e a participacdo nos ganhos econémicos resultantes da exploracao
dos respectivos bens, os quais ficardo gravados com clausula de inalienabilidade durante a
vigéncia do Termo de Compromisso Cultural.

9.2 A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL declara, mediante a assinatura deste
instrumento, que se responsabiliza integralmente por providenciar desde ja, independente
de solicitagido da ADMINISTRACAO PUBLICA, todas as autoriza¢cdes necessarias para
que a ADMINISTRACAO PUBLICA, sem 6nus, durante o prazo de protecio dos direitos
incidentes, em territério nacional e estrangeiro, em carater nado exclusivo, utilize para fins
de divulgacéo da Politica Nacional de Cultura Viva, os bens submetidos a regime de
propriedade intelectual que eventualmente decorrerem da execucao deste TCC, da
seguinte forma:

9.2.1 Quanto aos direitos de que trata a Lei Nacional n° 9.279/1996, pelo uso de produto
objeto de patente, processo ou produto obtido diretamente por processo patenteado,
desenho industrial, indicacéo geografica e marcas;
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9.2.2 Quanto aos direitos de que trata a Lei Nacional n°® 9.610/1998, pelas seguintes
modalidades:

l. a reproducao parcial ou integral, para fins de divulgacéo;
Il. a traducao para qualquer idioma,;
11, la inclusdo em fonograma ou producao audiovisual,

V. a inclusdo em base de dados, o armazenamento em computador, a microfilmagem e
as demais formas de arquivamento do género.

9.2 Quando da extingdo do TCC, os bens remanescentes passiveis de protecéo pelo direito
de propriedade intelectual poderao ter sua propriedade revertida para o 6érgao ou entidade
publica federal, a critério da Administracdo Publica, quando a ENTIDADE CULTURAL néao
tiver condicOes de dar continuidade a execucéo de acdes de interesse social e a
transferéncia da propriedade for necessaria para assegurar a continuidade do objeto
pactuado, seja por meio da celebracdo de nova parceria, seja pela execucao direta do
objeto pela Administracao Publica.

10. DO PRAZO DE VIGENCIA

10.1 O prazo de vigéncia deste TCC sera de 12 (doze) meses, contados a partir da data de
sua assinatura, podendo ser prorrogado pelo dobro do tempo pactuado, mediante acordo
entre as partes, excetuadas as prorrogacdes de oficio por atraso na liberacao dos recursos.

10.2 A vigéncia do TCC podera ser alterada mediante solicitacdo da entidade cultural, a ser
apresentada a administracéo publica em, no minimo, trinta dias antes do término de sua
vigéncia.

10.3 A prorrogacéo de oficio da vigéncia do instrumento deve ser feita pela administracao

publica, antes do seu término, quando ela der causa a atraso na liberagdo dos recursos,
limitada ao exato periodo do atraso verificado.

11. DA RESCISAO

11.1 E facultado ao Ente Publico e & entidade cultural rescindirem este TCC, a qualquer
tempo, com as respectivas condi¢cOes, sancdes e delimitacdes claras de responsabilidades,
além da estipulacao de prazo minimo de antecedéncia para a publicidade dessa intencéo,
gue néo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias.

11.2 O Ente Publico devera rescindir este TCC caso seja cancelada a certificacao
simplificada do Ponto de Cultura, respeitados os atos juridicos perfeitos, na forma do art.
11 da Instrugcdo Normativa/MinC n° 8/2016.

11.3 A Entidade Cultural devera devolver ao Ente Publico os saldos financeiros
remanescentes, inclusive 0s provenientes das receitas obtidas das aplicaces financeiras
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realizadas, no prazo de trinta dias ap6s a concluséo, rescisdo ou extincdo da parceria, sob
pena de adocdo de medidas cabiveis para ressarcimento ao erario.

11.4 Havendo resciséo, a entidade cultural fica obrigada a prestar contas de tudo que fora
executado até a data da rescisao, observado o prazo e regras da Secéao 7.

12.. DA PUBLICACAO

O Ente Publico publicara extrato deste TCC no meio oficial de publicidade da administracao
publica, apds a assinatura, para que se inicie a producéo de seus efeitos.

13. DO FORO

As partes comprometem-se a submeter eventuais controvérsias decorrentes do presente
ajuste a prévia tentativa de solucédo administrativa. As controvérsias que ndo possam ser
resolvidas administrativamente serao submetidas ao foro da Justica de Piracicaba — SP.

14. DATA E ASSINATURAS

E, por assim estarem plenamente de acordo, as partes obrigam-se ao total cumprimento
dos termos do presente instrumento.

(assinado eletronicamente) (assinado eletronicamente)
Carlos Alberto Lordello Beltrame Representante legal do 6rgao ou entidade
Secretario Municipal da Acéo Cultural publica

Representante legal da entidade cultural
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 03/2024
PREMIAGCAO PARA AGENTES CULTURAIS COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC
DE FOMENTO A CULTURA — PNAB (LEI N2 14.399/2022)

Ol3, agentes culturais do Municipio de Piracicaba — S3ao Paulo!

Estamos muito felizes com o seu interesse em participar deste chamamento publico.

Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados pelo Ministério da Cultura,
por meio da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB). Aqui vocé vai encontrar as
regras do edital e como fazer para se inscrever.

Boa leitura.

Desejamos sucesso!

1. POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

A Lei n? 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB),
baseada na parceria da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios com a sociedade
civil no setor da cultura, bem como no respeito a diversidade, a democratizacao e a
universalizacao do acesso a cultura no Brasil.

A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de financiamento a cultura mediante
repasses da Unido aos Estados, Distrito Federal e Municipios de forma continuada.

As condicOes para a execugdao da PNAB foram criadas por meio do engajamento da sociedade e o
presente edital destina-se a premiar agentes culturais atuantes no Municipio de Piracicaba/SP.
Deste modo, a Prefeitura do Municipio de Piracicaba, por meio da Secretaria Municipal da A¢ao
Cultural — Semac, torna publico o presente edital, elaborado com base na Lei n? 14.399/2022 (Lei
PNAB), na Lei n® 14.903/2024 (Marco regulatdrio do fomento a cultura), no Decreto n?
11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreto n? 11.453/2023 (Decreto de Fomento) e na Instrucdo
Normativa MINC n2 10/2023 (IN PNAB de Ac¢des Afirmativas e Acessibilidade).

2. INFORMACOES GERAIS

2.1 Objeto do Edital

O objeto deste Edital é a premiacao de agentes culturais Pessoas Fisicas que tenham prestado
relevante contribuicdo ao desenvolvimento artistico ou cultural do Municipio de Piracicaba/SP,
observadas as categorias descritas no Anexo 1 deste Edital.

Trata-se, portanto, de reconhecimento pela contribuicao ja realizada pelo agente cultural ao
Municipio de Piracicaba/SP.

O prémio possui natureza juridica de doacao sem encargo, ou seja, sera realizado por meio de
pagamento direto ao contemplado, sem estabelecimento de obrigacdes futuras, sem exigéncia de
contrapartida, sem necessidade de assinatura de instrumento juridico, sem prestacao de contas,
conforme autoriza o art. 41 do Decreto n? 11.453/2023 (Decreto de Fomento).

2.2 Quantidade de agentes culturais a serem premiados

Serao premiados 10 (dez) agentes culturais Pessoas Fisicas.
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Caso haja orcamento e interesse publico, o edital podera ser suplementado, ou seja, caso haja
saldo de recursos da PNAB oriundo de outros editais ou rendimentos as vagas podem ser
ampliadas.

2.3 Valor da premiacao

Cada agente cultural selecionado recebera a premiacdo no valor de R$5.500,00 (cinco mil e
quinhentos reais), conforme Anexo 1 deste Edital.

O valor recebido pelo proponente é isento de Imposto de Renda, ou seja, o agente cultural ndo vai
ter desconto de imposto de renda sobre o valor recebido.-

O valor total deste edital é de RS 55.000,00 (cinquenta e cinco mil reais).

A despesa correra a conta da seguinte Dotacao Orcamentaria:

127100 1.13.392.0021.2135.0000 0205010004 339031

2.4 Prazo deinscrigao

De 00h0O horas do dia 02/09/2024 até 23h59 horas do dia 30/9/2024.

2.5 Quem pode participar

Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural:

l. Pessoa Fisica;

Il.  que tiver 60 (sessenta) anos ou mais;

lll.  com contribuicdo artistica ou cultural no Municipio de Piracicaba ha pelo menos 10 (dez)
anos.

Agente Cultural é toda pessoa responsavel por criar, produzir e promover manifestacdes culturais,
como artistas, musicos, escritores, cineastas, dancarinos, artesaos, curadores, produtores
culturais, gestores de espacos culturais, entre outros.

2.6 Quem NAO pode participar

Nao pode se inscrever neste Edital, agentes culturais:

I. Pessoa Juridica;

Il. que tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboracao do edital, na etapa de analise
de candidaturas ou na etapa de julgamento de recursos;

lll. que sejam cOnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até
o terceiro grau, de servidor publico do 6rgao responsavel pelo edital, nos casos em que o referido
servidor tiver atuado na etapa de elaboracao do edital, na etapa de analise de propostas ou na
etapa de julgamento de recursos; e

IV. que sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos), Secretarios de Estado ou de
Municipio, membros do Poder Legislativo (Ex.: Deputados, Senadores, Vereadores) e do Poder
Judicidrio (Juizes, Desembargadores, Ministros), bem como membros do Tribunal de Contas
(Auditores e Conselheiros) e do Ministério Publico (Promotor, Procurador).

Atencgao! O agente cultural que integrar Conselho de Cultura podera concorrer nesse Edital,
desde que nao se enquadre nas situagdes previstas no item 6.

Atencgao! A participacdo de agentes culturais nas consultas publicas ndao caracteriza participagao
direta na etapa de elaboracao do edital. Ou seja, a mera participacao do agente cultural nas
audiéncias e consultas publicas nao inviabiliza a sua participa¢ao neste edital.

3. ETAPAS
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Este edital € composto pelas seguintes etapas:

l. Inscricdes — etapa de apresentacao dos projetos pelos agentes culturais;

Il. Pré Habilitagdao — etapa em que ocorre a analise documental da inscricao

lll. Sele¢dao — etapa em que uma comissao analisa e seleciona os projetos;

IV.  Habilitagdao — etapa em que os agentes culturais selecionados na etapa anterior serao
convocados para apresentar documentos de habilitacao;

V.  Assinatura do Termo — etapa em que os agentes culturais habilitados serao convocados
para assinar o Termo de Premiacao Cultural.

4. INSCRICOES

Cada agente cultural podera realizar uma Unica inscricao neste Edital.

4.1 Como se inscrever

O agente cultural deve encaminhar por meio da Plataforma Eletrénica Sem Papel, pelo link
https://sempapel.piracicaba.sp.gov.br/atendimento/servicos, selecionando o servico — Politica
Nacional Aldir Blanc — PNAB, a seguinte documentacao:

a) Formulario de inscricao (Anexo 2);

b) RG ou CIN ou RNE/CIE (no caso de estrangeiros) do proponente (frente e verso);

c) CPF do proponente (frente e verso);

d) Comprovante de residéncia de, no minimo, 24 (vinte e quatro) meses em nome do proponente,
podendo ser: faturas de agua, luz, telefone, correspondéncia de instituicdo bancaria/financeira,
documentos ou correspondéncias expedidos por érgaos oficiais das esferas municipal, estadual ou
federal. Caso o comprovante nao esteja em nome do proponente, serdao aceitos comprovantes em
nome de terceiros, acompanhados de autodeclaracao de residéncia conforme modelo no Anexo 8.
e) Comprovante de residéncia atual, em nome do proponente (emitido no maximo 90 dias
anteriores a data da inscricdo), podendo ser: faturas de agua, luz, telefone, correspondéncia de
instituicdo bancdria/financeira, documentos ou correspondéncias expedidos por drgdos oficiais
das esferas municipal, estadual ou federal. Caso o comprovante nao esteja em nome do
proponente, serdo aceitos comprovantes em nome de terceiros, acompanhados de
autodeclaracao de residéncia conforme modelo no Anexo 8.

Atencao! A comprovacgao de residéncia podera ser dispensada nas hipdteses de agentes culturais:
| - pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;

Il - pertencentes a populagdao nbmade ou itinerante; ou

lll - que se encontrem em situac¢ao de rua.

f) Autodeclaracao étnico-racial (Anexo 6), se o proponente for concorrer as cotas;

g) Declaracao de Pessoa com Deficiéncia (PcD) (Anexo 7), acompanhada de laudo médico
conforme item 5.5. ou Certificado da Pessoa com Deficiéncia emitido no site
https://meu.inss.gov.br/#/certificado-deficiencia ou comprovante de recebimento de Beneficio de
Prestacao Continuada a Pessoa com Deficiéncia.

h) Materiais que comprovem a atuag¢ao do agente cultural no Municipio de Piracicaba ha pelo
menos 10 (dez) anos, de quaisquer naturezas, tais como cartazes, folders, fotografias, DVDs, CDs,
folhetos, matérias de jornal, sitios da internet, outros materiais, devendo o material estar
relacionado a categoria para qual esta sendo realizada a inscrigao.
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4.2 Recursos da fase de pré habilitacao

O resultado provisoério da etapa de pré habilitacdo sera divulgado no Diario Oficial de Piracicaba e
no site da Semac — PNAB2 no endereco: http://semac.piracicaba.sp.gov.br/lei-aldir-blanc-2/.
Contra a decisao do resultado provisério da fase de pré habilitacao, cabera recurso destinado a
Semac, que deve ser apresentado por meio do Anexo 4, enviado ao e-mail
pnab2@piracicaba.sp.gov.br no prazo de 3 (trés) dias uteis, conforme inciso Ill do art. 9 da Lei n®
14.903, de 27 de junho de 2024], a contar do primeiro dia util posterior a publicacao do resultado
e, caso apresentado recurso, de 2 (dois) dias Uteis para contrarrazdes.

Os recursos apresentados apds o prazo nao serao avaliados.

Apds o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de pré habilitacao sera divulgado no
Diario Oficial de Piracicaba e no site da Semac — PNAB2 no endereco:
http://semac.piracicaba.sp.gov.br/lei-aldir-blanc-2/.

4.3 Atengao! Leia atentamente as orientagoes abaixo:

) O agente cultural é responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual,
conteudo dos arquivos e informacdes da sua inscri¢ao.

) Ao se inscrever o agente cultural aceita todas as regras e condi¢cOes descritas nesse edital e
concorda com os termos da Lei n? 14.399/2022 (Lei PNAB), na Lei n? 14.903/2024 (Marco
regulatério do fomento a cultura), no Decreto n? 11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreto n?
11.453/2023 (Decreto de Fomento) e na Instrucdo Normativa MINC n2 10/2023 (IN PNAB de Ag¢des
Afirmativas e Acessibilidade).

) Nenhum documento protegido por senha sera considerado. Caso o documento esteja
protegido, baixar primeiramente no computador e envia-lo sem senha.

) A auséncia de qualguer um dos documentos acima elencados, bem como a apresentacao
em formato diferente do solicitado, implicara na desclassificacdao da inscricao quando da analise
documental.

) S6 serdo analisadas na etapa de selecao, os projetos pré habilitados.

) N3o serdo aceitos documentos rasurados, ilegiveis, faltando partes ou com prazo de

validade vencido. Uma vez realizada a inscri¢do, ndo serd possivel a troca e/ou complementacdo
de documentos durante o periodo de andlise documental, exceto se solicitado pela Secretaria
Municipal da A¢ao Cultural, através do e-mail informado pelo proponente na Ficha de Inscricdo e
Plano de Trabalho (Anexo 2), e se atendido no prazo de 3 (trés) dias consecutivos, a contar do dia
seguinte ao do envio do e-mail.

) O proponente devera desativar o filtro anti-spam em seu provedor de e-mails para o
endereco pnab2@piracicaba.sp.gov.br instituido como meio de comunicac¢ao oficial entre Semac e
proponente.

5. COTAS
5.1 Categoria de cotas
Ficam garantidas cotas em todas as categorias do edital para:
a)  pessoas negras (pretas e pardas), no minimo 25% das vagas = 3 (trés) vagas;
b)  pessoas indigenas, no minimo 10% das vagas = 1 (uma) vaga;
c)  pessoas com deficiéncia, no minimo 5% das vagas = 1 (uma) vaga.
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) A quantidade de cotas esta descrita no Anexo 1.
) Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverao preencher uma autodeclaracao (Anexo
6 ou 7).

5.2 Concorréncia concomitante

Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas para Pessoas Negras (pretas e pardas),
Pessoas Indigenas ou Pessoas com Deficiéncia, concorrerao concomitantemente as vagas
destinadas a ampla concorréncia, ou seja, concorrerdao ao mesmo tempo nas vagas da ampla
concorréncia e nas vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua nota
ou classificacao no processo selecao.

Os agentes culturais optantes pelas cotas, que atingirem nota suficiente para se classificar no
numero de vagas oferecidas para ampla concorréncia, ndo ocuparao as vagas destinadas para o
preenchimento das cotas, ou seja, serdao selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ficando a
vaga da cota para o préximo colocado optante pela cota.

5.3 Desisténcia do optante pela cota

Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga nao preenchida devera ser
ocupada por pessoa que concorreu as mesmas cotas de acordo com a ordem de classificacao.
5.4 Remanejamento das cotas

No caso de ndo existirem propostas aptas em numero suficiente para o cumprimento das cotas
para Pessoas Negras (pretas ou pardas) ou para Pessoas Indigenas, o nimero de vagas restantes
devera ser destinado para a cota de Pessoas com Deficiéncia.

No caso de ndo existirem propostas aptas em numero suficiente para o cumprimento das cotas
para Pessoas com Deficiéncia, o nUumero de vagas restantes devera ser destinado, inicialmente
para a cota de Pessoas Indigenas, e se ndao houver vaga e nem propostas inscritas, passarao para
a cota para Pessoas Negras (pretas ou pardas).

Caso nao haja agentes culturais inscritos em uma categoria de cotas, as vagas nao preenchidas
deverdo ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo direcionadas para os demais
candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificacao.

5.5 Procedimentos complementares

Os laudos médicos de que tratam o item 4. devem conter:

l. o nome do proponente;

Il.  data de emissao (emitido no maximo 365 dias antes da data da inscricdo), exceto se a
deficiéncia for permanente ou congénita;

lll.  descricao da deficiéncia com grau ou nivel de comprometimento e caracteristica
(permanente ou temporaria, passivel ou nao de reabilitacao);

IV.  a Classificacao Internacional de Doencas (CID) aplicavel,

V. dados do médico (especialidade, carimbo, assinatura e CRM).

6. ETAPA DE SELECAO

6.1 Quem analisa as candidaturas

Uma Comissao de Selecao (pareceristas externos) vai avaliar as candidaturas. Todas as atividades
serao registradas em ata.

6.2 Quem nao pode fazer parte da comissao de selegao
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Os membros da comissao de selecao e respectivos substitutos ficam impedidos de participar da
avaliacao de candidaturas quando:

l. tiverem interesse direto na matéria;

I. no caso de inscricdo de pessoa juridica, ou grupo/coletivo: tenham composto o quadro
societdrio da pessoa juridica ou tenham sido membros do grupo/coletivo nos ultimos dois anos,
ou se tais situagdes ocorrem quanto ao conjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro
grau; e

lll.  sejam parte em agao judicial ou administrativa em face do agente cultural ou do respectivo
cOnjuge ou companheiro.

) Caso o membro da comissao se enquadre nas situacdes de impedimento, deve comunicar a
comissao, e deixar de atuar, imediatamente, caso contrario todos os atos praticados podem ser
considerados nulos.

Atencdo! Os parentes e afins até o terceiro grau sdo: pai, mae, filho/filha, avo, avd, neto/neta,
bisav/bisavd, bisneto/bisneta, irmao/irm3, tio/tia, sobrinho/sobrinha, sogro/sogra, genro/nora,
enteado/enteada, cunhado/cunhada.

6.3 Analise das candidaturas

A etapa de selecdao sera composta pela analise da trajetdria do agente cultural de acordo com a
sua relevante contribuicdao ao desenvolvimento artistico ou cultural do Municipio de Piracicaba, e
sera realizada por meio da atribuicao fundamentada de notas aos critérios descritos no Anexo 3.
Atencgao! Os agentes culturais que apresentarem documentos comprobatorios da trajetodria
artistica e cultural contendo quaisquer formas de preconceito de origem, raca, etnia, género, cor,
idade, religiao ou outras formas de discriminacao serao desclassificadas, com fundamento no
disposto no inciso IV do caput do art. 32 da Constituicao, garantidos o contraditério e a ampla
defesa.

A analise compreende os critérios individuais da candidatura, bem como seus impactos e
relevancia social em relacdao aos outros inscritos na mesma categoria. A pontuacao de cada agente
cultural é atribuida em funcdo desta comparacgao.

6.4 Recursos na etapa de Selec¢ao

O resultado provisorio da etapa de selecao sera divulgado no Diario Oficial de Piracicaba e no site
da Semac — PNAB2 no endereco: http://semac.piracicaba.sp.gov.br/lei-aldir-blanc-2/.

Contra a decisao da fase de selecao, cabera recurso destinado a Comissao de Selecao.

Os recursos deverao ser apresentados por meio do Formuldrio de Recurso (Anexo 4) enviado ao e-
mail pnab2@piracicaba.sp.gov.br no prazo de 3 (trés) dias Uteis, a contar do primeiro dia util
posterior a publicacao do resultado provisdrio da etapa de selegao.

Os recursos apresentados apds o prazo nao serao avaliados.

Apds o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de sele¢ao sera divulgado no Diario
Oficial de Piracicaba e no site da Semac — PNAB2 no endereco:
http://semac.piracicaba.sp.gov.br/lei-aldir-blanc-2/.

7. REMANEJAMENTO DE VAGAS
Caso nao sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os recursos remanescentes poderao ser
utilizados em outro edital da PNAB.
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8.  ETAPA DE HABILITACAO

Somente os agentes culturais ja selecionados terdao a obrigatoriedade de apresentar os
documentos de habilitacao.

8.1 Prazo para apresentacao de documentos de habilitagao

O agente cultural responsavel pelo projeto selecionado deverd encaminhar, no prazo de 10 (dez)
dias Uteis a contar no primeiro dia util apds a publicagao do Resultado Final de Selecao, para o e-
mail oficial os seguintes documentos:

l. documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de Identidade,
Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc.) ou CIN (Carteira de Identidade
Nacional);

. Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido,
disponivel no site https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PJ/emitir;

lll. Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Estaduais, disponivel no site
https://www.dividaativa.pge.sp.gov.br/sc/pages/crda/emitirCrda.jsf?param=103055;

IV.  Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Municipais, expedidas pela Prefeitura de
Piracicaba a partir do link
https://tributario.piracicaba.sp.gov.br/pub/pub_dashboard.php#contribuinte_solicitacao$S
SOWFhMzA1YmMES5ZGEWZWYONGRjZDEYMTEWOTc5YWU3NmMZPV0ZoTXpBMVItRTVaROV3WIdZMES
HUmpaREV5TVRFAO9UYzVZV1UzTm1ZMk5qUT0=SSIli 664 3S5S3;

V. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do
Trabalho no site http://www.tst.jus.br/certidao.

Atencao! As certiddes positivas com efeito de negativas servirdao como certiddes negativas, desde
que nao haja referéncia expressa de impossibilidade de celebrar instrumentos juridicos com a
administracao publica.

Atencgao! Caso o agente cultural esteja em débito com o ente publico responsavel pela sele¢ao
(Prefeitura de Piracicaba) ou com a Unido nao sera possivel o recebimento dos recursos de que
trata este Edital.

Na hipotese de inabilitacdo de alguns contemplados, serdao convocados outros agentes culturais
para apresentarem os documentos de habilitacdo, obedecendo a ordem de classificacdao dos
projetos.

8.2 Recursos da etapa de Habilitacao

O resultado provisorio da etapa de habilitagao sera divulgado no Diario Oficial de Piracicaba e no
site da Semac — PNAB2 no endereco: http://semac.piracicaba.sp.gov.br/lei-aldir-blanc-2/.

Contra a decisao da fase de habilitacdao, cabera recurso destinado a Semac.

Os recursos deverao ser apresentados por meio do Formuldrio de Recurso (Anexo 4) enviado ao e-
mail pnab2@piracicaba.sp.gov.br no prazo de 3 (trés) dias Uteis, a contar do primeiro dia util
posterior a publicacao do resultado provisdrio da etapa de habilitacao.

Os recursos apresentados apds o prazo nao serao avaliados.

Apds o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de sele¢ao sera divulgado no Diario
Oficial de Piracicaba e no site da Semac — PNAB2 no endereco:
http://semac.piracicaba.sp.gov.br/lei-aldir-blanc-2/.

ApOs essa etapa, nao cabera mais recurso.
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9.  ASSINATURA DO TERMO DE PREMIAGCAO CULTURAL

Finalizada a fase de habilitacao, o agente cultural contemplado sera convocado, pelo e-mail oficial,
a informar dados de conta bancaria especifica que gere rendimentos (conta-corrente ou conta-
poupanca), aberta pelo agente cultural em seu nome exclusivamente para o recebimento dos
recursos deste Edital em desembolso unico ou em parcelas.

O prazo para resposta é de 10 (dez) dias Uteis a partir da data do e-mail.

O proponente devera abrir conta para a Pessoa Fisica.

Apds o recebimento dos dados e comprovante bancarios, o proponente sera convocado para
assinar o Termo de Premiacao Cultural, conforme Anexo 5 deste Edital, de forma eletrbénica, que
devera ocorrer no prazo de até 05 (cinco) dias consecutivos, a partir do dia seguinte ao envio do e-
mail.

O Termo de Premiacao Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo agente cultural
selecionado neste Edital atestando o recebimento do Prémio.

Atencdo! Lei n2 14.903, de 27 de junho de 2024, artigo 142 (publicado em 28/6/2024 no Diario
Oficial da Unidao — Ato do Poder Legislativo):

§ 12 Nos casos de instituicdo financeira publica, a conta bancdria especifica referida no caput
deste artigo serd isenta de tarifas bancarias.

§ 22 Nos casos de conta em instituigdo financeira privada, os valores de tarifa bancdria poderéo
ser previstos no plano de trabalho.

§ 32 Caso haja cobranca indevida de tarifa bancdria pela institui¢cdo financeira publica, a
administragéo publica deverad aciond-la para devolugdo dos valores, vedada a responsabilizagdo
do agente cultural.

Apds a assinatura do Termo de Premiacao Cultural, o agente cultural recebera os recursos na conta
bancaria informada para o recebimento do prémio deste Edital, em desembolso Unico ou em
parcelas.

Atencao! A assinatura do Termo de Premiag¢ao Cultural e o recebimento dos recursos estao
condicionados a existéncia de disponibilidade orcamentaria e financeira, caracterizando a
selecdo como expectativa de direito do agente cultural.

10. DISPOSICOES FINAIS

10.1 Acompanhamento das etapas do edital

O presente Edital e os seus anexos estao disponiveis no site da Semac — PNAB2 no endereco:
http://semac.piracicaba.sp.gov.br/lei-aldir-blanc-2/.

O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos serao de
inteira responsabilidade dos agentes culturais. Para tanto, deverao ficar atentos as publicacdes no
Diario Oficial de Piracicaba e no site da Semac — PNAB2 no endereco:
http://semac.piracicaba.sp.gov.br/lei-aldir-blanc-2/ e nas midias sociais oficiais da prefeitura.

Na contagem de todos os prazos estabelecidos neste edital, sera excluido o dia de inicio e incluido
o dia do vencimento, e serdao contados em dias corridos, exceto se for expressa a contagem em
dias Uteis.

10.2 Informagoes adicionais

Demais informacdes podem ser obtidas pelo e-mail pnab2@piracicaba.sp.gov.br ou pelo telefone
(19) 3403-2604, de 22 a 62 feira, das 8h00 as 17h00.
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Os casos omissos ficarao a cargo da Secretaria Municipal da A¢ao Cultural — SEMAC.

10.3 Validade do resultado deste edital

O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera validade até 12 meses apds a
publicacao do resultado final.

10.4 Cronograma

PREVIA DE CRONOGRAMA (sujeito a alteracdes)
- " ) )

"I EREMIAGAO PARA AGENTES COLTURAIS. INICIO | TERMINO
InscrigGes 02/09/24 | 30/09/24
Etapa de Pré Habilitacao

Resultado preliminar 02/10/24
Periodo para enviar recurso 03/10/24 | 07/10/24
Resultado dos Recursos Etapa de Pré Habilitacdo 08/10/24
Etapa de Selecao
Resultado preliminar 22/10/24
Periodo para enviar recurso 23/10/24 | 25/10/24
Resultado dos Recursos e resultado final 31/10/24
Etapa de Habilitagao
Envio da documentacdo dos habilitados 01/11/24 | 14/11/24
Resultado preliminar 18/11/24
Periodo para enviar recurso 19/11/24 | 22/11/24
Resultado dos Recursos e resultado final 25/11/24
Etapa de Premiagao
Prazo para inadimplentes apresentarem a regularizacdo 26/11/24 | 01/12/24
Assinatura do termo de premiacdo 02/12/24 | 05/12/24
Pagamento 09/12/24 | 16/12/24

10.5 Anexos do Edital

Este Edital € composto pelos seguintes anexos:

Anexo 1 — Categorias e cotas

Anexo 2 — Formulario de Inscricao

Anexo 3 — Critérios de sele¢cdao e bonus

Anexo 4 — Formulario de Recurso — Etapa de Selecao ou Habilitacao
Anexo 5 — Termo de Premiacao Cultural
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Anexo 6 — Autodeclaracdo Etnico-racial (negros e indigenas)
Anexo 7 — Autodeclaracao para pessoa com deficiéncia
Anexo 8 — Declaracao de Residéncia

Piracicaba, 2 de setembro de 2024.

Carlos Alberto Lordello Beltrame
Secretdrio Municipal da Acao Cultural
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 03/2024
PREMIAGCAO PARA AGENTES CULTURAIS COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC
DE FOMENTO A CULTURA — PNAB (LEI N2 14.399/2022)

ANEXO 1 - CATEGORIA E COTAS

1. CATEGORIA UNICA
PREMIACAO PARA AGENTES CULTURAIS DE RELEVANCIA PARA O MUNICIPIO DE PIRACICABA — SP

2. COTAS

Instrugdo Normativa MinC n? 10/2023 Art.69, §232: “Em caso de editais divididos em categorias,
devem ser estabelecidas cotas em todas elas, ressalvados os casos de impossibilidade fatica,
no qual o percentual minimo de reserva serd aplicado ao total das vagas do edital”. Nesse
sentido, este Edital contempla, na totalidade geral de vagas, 25% de vagas para Pessoas Negras
(pretos e pardos), 10% para Pessoas Indigenas e 10% para Pessoas com Deficiéncia.

Cotas
Pessoas Cotas Cotas Pessoas Valor do | Valor total
Vagas ampla Total de . .
cohcorréncia Negras Pessoas com Vagas prémio do Edital
(pretas ou Indigenas Deficiéncia & (RS) (RS)
pardas)
5 3 1 1 10 5.500,00 | 55.000,00
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 03/2024
PREMIAGCAO PARA AGENTES CULTURAIS COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC
DE FOMENTO A CULTURA — PNAB (LEI N2 14.399/2022)

ANEXO 2 — FORMULARIO DE INSCRICAO

1. DADOS DO AGENTE CULTURAL
Nome Completo:

Nome social (se houver):
Nome artistico:

CPF:

RG:

Org3o expedidor e Estado:
Data de nascimento:
E-mail:

Telefone:

Endereco completo:

CEP:

Cidade:

Estado:

Género:

( ) Mulher cisgénero

( ) Homem cisgénero

( ) Mulher Transgénero
( ) Homem Transgénero

( ) Pessoa ndo binaria
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( ) Nao informar
Raga/cor/etnia:
( ) Amarela

( ) Branca

( ) Indigena

( ) Parda

( ) Preta

Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?

()Sim

( ) Nao

Caso tenha marcado "sim" qual tipo de deficiéncia?
() Auditiva

() Fisica

( ) Intelectual

( ) Multipla

( ) Visual

Qual o seu grau de escolaridade?
() Nao tenho Educacao Formal

() Ensino Fundamental Incompleto
() Ensino Fundamental Completo
() Ensino Médio Incompleto

() Ensino Médio Completo

() Curso Técnico Completo

() Ensino Superior Incompleto

() Ensino Superior Completo

() P6s Graduagdo Completo
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( ) Pés-Graduagdo Incompleto

Qual a sua renda mensal fixa individual (média mensal bruta aproximada) nos ultimos 3 meses?

(Calcule fazendo uma média das suas remuneracdes nos ultimos 3 meses. Em 2024, o salario-
minimo foi fixado em RS 1.640,00.)

Nenhuma renda

Até 1 saldrio-minimo

De 1 a 3 saldrios-minimos
De 3 a 5 salarios-minimos
De 5 a 8 salarios-minimos
De 8 a 10 salarios-minimos

Acima de 10 saldrios-minimos

Vocé é beneficiario de algum programa social?
Nao

Bolsa familia

Beneficio de Prestacdao Continuada
Garantia-Safra

Seguro Defeso

Outro. Indicar qual:

Vai concorrer as cotas?
Sim

Nao

Se sim, qual?

Pessoa negra

Pessoa indigena

Pessoa com deficiéncia

2. INFORMAGOES SOBRE TRAJETORIA CULTURAL
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2.1 Quais sao as suas principais agoes e atividades culturais realizadas?

Aqui, conte, o mais detalhadamente possivel, sobre as acdes culturais que vocé realiza,
informando em que area ou segmento cultural atua, em que local realiza suas atividades, entre
outras informacdes.

2.2 Como comegou a sua trajetdria cultural?

Descreva como e quando comecou a sua trajetdria na cultura, informando onde seus projetos
foram iniciados, indicando ha quanto tempo vocé os desenvolve.

2.3 Como as agoes que vocé desenvolve transformam a realidade do seu entorno/sua
comunidade?

Responda quem sao as pessoas beneficiadas direta ou indiretamente pelas suas atividades, e
como suas acoes impactam e beneficiam as pessoas ao redor. Destaque se a sua comunidade
participou enquanto publico ou também trabalhou nos projetos que vocé desenvolveu.

2.4 Na sua trajetoria cultural, vocé desenvolveu ag¢oes e projetos com outras esferas de
conhecimento, tais como educagao, saude, etc?

Descreva se as suas a¢oes e atividades possuem relacao com outras areas além da cultura, tais
como area de educacao, saude, esporte, assisténcia social, entre outras.

2.5 Vocé desenvolveu agoes voltadas a grupos em situagdo de vulnerabilidade economica e/ou
social, tais como pessoas negras, indigenas, criangas, jovens, idosos, pessoas em situa¢ao de rua,
entre outros? Se sim, quais?

3. DOCUMENTAGAO OBRIGATORIA

Junte documentos que comprovem a sua atuacao cultural ha pelo menos 10 (dez) anos, tais como
cartazes, folders, reportagens de revistas, certificados, premiagdes, entre outros documentos.
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 03/2024
PREMIAGCAO PARA AGENTES CULTURAIS COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC
DE FOMENTO A CULTURA — PNAB (LEI N2 14.399/2022)

ANEXO 3 — CRITERIOS DE SELECAO E BONUS DE PONTUACAO

) A avaliacdo e valoracdo dos projetos serd realizada pela comissdo de sele¢ao (pareceristas
externos), mediante atribuicdo de notas aos critérios obrigatoérios.

o A nota final atribuida ao projeto sera calculada da seguinte forma:

|. cada parecerista atribuird uma pontuacao para cada critério de cada projeto apds analise e
valoracao, conforme planilha A;

Il. todas as notas de cada proponente atribuidas por cada parecerista em cada critério serao
somadas e divididas pelo nUmero de pareceristas que analisaram o projeto. Dessa forma, cada
projeto obterda uma nota média total para cada um dos itens de A a E deste anexo;

Ill. serao somadas as notas médias totais do calculo anterior de cada proponente para
obtencdo da nota final do projeto, onde o valor maximo devera ser 100 (cem) pontos, exceto nos
casos de pontuacdo extra, onde o maximo sera de 101 (cento e um) pontos.

° Planilha A — A cada critério obrigatdrio serao atribuidos valores conforme abaixo:
Grau de Identificagao do Critério (pontos a serem atribuidos)
atendimento

do critério A B C D E
Pleno 40 15 15 15 15
Satisfatorio 24 9 9 9 9
Insatisfatorio 8 3 3 3 3
Nao atendido 0 0 0 0 0
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CRITERIOS OBRIGATORIOS

Identificagao . . Pontuacao
s Descri¢ao do Critério .
do Critério Maxima

Trajetdria artistica e cultural do proponente: Sera considerada,
A para fins de analise, a carreira do proponente, com base no 40
curriculo e comprovacgoes enviadas.

Aspectos de integracao comunitdria: considera-se, para fins de
avaliacao e valoragao, se o proponente apresenta acoes de

B integracdo comunitaria, em relacdao ao impacto social para a 15
inclusao de pessoas com deficiéncia, idosos e demais grupos em
situacdo de histérica vulnerabilidade econdmica/social.

Contribuicao a comunidade: considera-se, para fins de avaliacao
e valoracao, se o proponente realizou a¢des dentro da
comunidade em que atua, se contratou profissionais da
comunidade, etc.

15

Aspectos de integrag¢ao e inovagao: considera-se, para fins de
avaliacao e valoracao, se o proponente apresenta acoes de

D integracdao com outras esferas do conhecimento e da vida 15
social. Ex.: integracao entre cultura e educacao, cultura e saude,
etc.

Tempo de atuagcao como agente cultural: considera-se, para
E fins de avaliacdo e valoracao, o minimo de 10 (dez) anos de 15
contribuicdo artistica ou cultural no Municipio de Piracicaba.

PONTUACAO TOTAL: 100

Além da pontuacao acima, o proponente podera optar por concorrer apenas em 1 (um) critério de
bonus de pontuacao, ou seja, 1 (um) ponto extra, conforme critérios abaixo especificados:
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PONTUACAO BONUS PARA PROPONENTES PESSOAS FiSICAS NAO OPTANTES POR COTAS
Identificagao . o
do Ponto Extra Descri¢ao do Ponto Extra Pontuacao Extra
F Agentes culturais do género feminino 1
G Agentes culturais LGBTQIAPN+ 1
PONTUACAO EXTRA TOTAL (NAO CUMULATIVA) 1

A avaliacao de todos os projetos inscritos neste edital seguira, ainda, o descrito abaixo:

@® A pontuacado final de cada candidatura serd de, no maximo, 101 pontos.

@® Os proponentes que optarem, no momento da inscricao, pela cota de pessoa negra, indigena

ou deficiente, ndo poderao receber pontuacao extra.

@ Os critérios gerais sao eliminatérios, de modo que o agente cultural que receber pontuacao O
(zero) de todos os pareceristas em qualquer um dos critérios, serd desclassificado do Edital.

@® Os bonus de pontuagao nao sao cumulativos e ndo constituem critérios obrigatérios, de modo

qgue a pontuacgao O (zero) em algum dos pontos bonus nao desclassifica o agente cultural.

@® Em caso de empate, serao utilizados para fins de classificacdo dos projetos a maior nota nos

critérios de acordo com a ordem definida: A, B, C, D, E, respectivamente.

@® Caso nenhum dos critérios acima elencados seja capaz de promover o desempate, vencera o

proponente com maior idade.

@ Caso persista o empate, o selecionado sera escolhido através de sorteio realizado pela Semac,
com a presenca de ambos proponentes.

@ Serdo considerados aptos os projetos que receberem nota final igual ou superior a 50

(cinquenta) pontos.

@ Serdo desclassificados os projetos que:

| — receberam nota O (zero) de todos os pareceristas em qualquer um dos critérios;
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Il — apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raca, etnia, género, cor, idade,
religido ou outras formas de discriminacao, com fundamento no disposto no inciso IV do
caput do art. 32 da Constituicao, garantidos o contraditério e a ampla defesa.

A falsidade de informacdes acarretara desclassificacao, podendo ensejar, ainda, a aplicacao de
sancoes administrativas ou criminais.
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 03/2024
PREMIAGCAO PARA AGENTES CULTURAIS COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC
DE FOMENTO A CULTURA — PNAB (LEI N2 14.399/2022)

ANEXO 4 — FORMULARIO DE APRESENTACAO DE RECURSO DA ETAPA DE PRE HABILITACAO /
HABILITACAO E SELECAO

NOME DO AGENTE CULTURAL:
CPF:
ETAPA:

RECURSO

A Comissdo de Selecdo,

Com base na Etapa de ( ) Pré habilitagao / ( )Habilitagdao / ( )Selec¢do - do Edital de Chamamento
Publico n? 03/2024 — Premiacdo para Agentes Culturais com Recursos da Politica Nacional Aldir
Blanc de Fomento a Cultura, venho solicitar alteracao do resultado preliminar de selecao,
conforme justificativa a seguir.

Justificativa:

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE

Piracicaba, de de 2024.
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 03/2024
PREMIAGAO PARA AGENTES CULTURAIS COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC
DE FOMENTO A CULTURA — PNAB (LEI N2 14.399/2022)

ANEXO 5 — TERMO DE PREMIACAO CULTURAL

Termo n? xxx/2024

NOME DO AGENTE CULTURAL:

N2 DO CPF:

Declaro que recebi a quantia de R$5.500,00 (cinco mil e quinhentos reais) depositada no Banco
——————— , Conta ------, Agéncia ------ na presente data, relativa ao Edital de Chamamento Publico n2
03/2024 — Premiacdo para Agentes Culturais com recursos da Politica Nacional Aldir Blanc de

Fomento a Cultura — PNAB (LEI N2 14.399/2022),

Piracicaba, de de 2024.

Assinatura do Agente Cultural
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 03/2024
PREMIAGAO PARA AGENTES CULTURAIS COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC
DE FOMENTO A CULTURA — PNAB (LEI N2 14.399/2022)

ANEXO 6 — DECLARACAO ETNICO-RACIAL

(Para agentes culturais concorrentes as cotas étnico-raciais — negros ou indigenas)

Eu, , CPF

ne , RG n2 , DECLARO para fins de

participacdo no Edital de Chamamento Publico n? 03/2024 — Premiacdo Para Agentes Culturais
com Recursos da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura — PNAB (Lei n2

14.399/2022), que sou (informar se € NEGRO OU INDIGENA).

Por ser verdade, assino a presente declaracado e estou ciente de que a apresentacao de

declaracao falsa pode acarretar desclassificacdo do edital e aplicacdao de san¢des criminais.

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE

Piracicaba, de de 2024.
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 03/2024
PREMIAGAO PARA AGENTES CULTURAIS COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC
DE FOMENTO A CULTURA — PNAB (LEI N2 14.399/2022)

ANEXO 7 — DECLARACAO PESSOA COM DEFICIENCIA

(Para agentes culturais concorrentes as cotas destinadas a Pessoas com Deficiéncia)

Eu, , CPF n® ,

RG n? , DECLARO para fins de participacao no Edital de Chamamento

Publico n? 03/2024 — Premiacdo para agentes culturais com recursos da Politica Nacional Aldir

Blanc de Fomento a Cultura — PNAB (Lei n® 14.399/2022), que sou pessoa com deficiéncia.

Em conjunto, apresento o comprovante (laudo médico ou

Certificado da Pessoa com Deficiéncia ou comprovante de recebimento de Beneficio de Prestacao

Continuada a Pessoa com Deficiéncia, conforme Edital).

Por ser verdade, assino a presente declaragao e estou ciente de que a apresentacao de declaracao

falsa pode acarretar desclassificacao do edital e aplicacdao de sang¢des criminais.

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE

Piracicaba, de de 2024.
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 03/2024
PREMIAGCAO PARA AGENTES CULTURAIS COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC
DE FOMENTO A CULTURA — PNAB (LEI N2 14.399/2022)

ANEXO 8 — AUTODECLARACAO DE RESIDENCIA

Eu, , documento de identidade
orgao exp. , CPF ,
nacionalidade , haturalidade telefone (DDD e n®)

, celular , e-mail ,
na falta de documentos para comprovacgao de residéncia no municipio de Piracicaba em meu proprio
nome, DECLARO para os devidos fins, sob as penas da Lei, ser residente e domiciliado(a) no endereco
abaixo, que consta no comprovante anexo referente a .
(faturas de agua, luz, telefone, correspondéncia de instituicdo bancaria/financeira, documentos ou
correspondéncias expedidos por drgaos oficiais das esferas municipal, estadual ou federal).

Rua/n?
Bairro
CEP

Declaro ainda, estar ciente de que a falsidade da presente declaracao pode implicar na san¢ao penal
prevista no Art. 299 do Cddigo Penal, conforme transcricao abaixo: “Art. 299: Omitir, em documento
publico ou particular, declaracao que nele deveria constar, ou nele inserir ou fazer inserir Declaracao falsa
ou diversa da que devia ser escrita, como fim de prejudicar direito, criar obrigacdo ou alterar a verdade
sobre o fato juridicamente relevante.”

Pena: reclusdo de 1 (um) a 5 (cinco) anos e multa, se o documento é publico, e reclusdao de 1 (um) a 3 (trés)
anos, se o documento é particular."

Obs.: Juntamente a esta declaragao é obrigatorio o envio de um comprovante de residéncia em nome de
terceiros no mesmo endereco citado acima.

Piracicaba, de de 2024.

Assinatura do Requerente
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 04/2024

SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUGCAO CULTURAL
COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA - PNAB (LEI N° 14.399/2022)

Ola, agentes culturais do Municipio de Piracicabal

Estamos muito felizes com o seu interesse em participar deste chamamento publico.
Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados pelo Ministério
da Cultura, por meio da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB).
Aqui vocé vai encontrar as regras do edital e como fazer para se inscrever.

Boa leitura.

Desejamos sucesso!

1. POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

A Lei n® 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura
(PNAB), baseada na parceria da Uniao, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios com a sociedade civil no setor da cultura, bem como no respeito a
diversidade, a democratizacao e a universalizacdo do acesso a cultura no Brasil.

A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de financiamento a cultura
mediante repasses da Unido aos Estados, Distrito Federal e Municipios de forma
continuada.

As condicbes para a execucao da PNAB foram criadas por meio do engajamento da
sociedade e o presente edital destina-se a apoiar projetos apresentados pelos agentes
culturais do Municipio de Piracicaba/SP.

Deste modo, a Prefeitura do Municipio de Piracicaba, por meio da Secretaria Municipal
da Acédo Cultural — Semac, torna publico o presente edital, elaborado com base na Lei
n° 14.399/2022 (Lei PNAB), na Lei n°® 14.903/2024 (Marco regulatério do fomento a
cultura), no Decreto n°® 11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreto n° 11.453/2023
(Decreto de Fomento) e na Instrucdo Normativa MINC n° 10/2023 (IN PNAB de Acdes
Afirmativas e Acessibilidade).

2. INFORMAGCOES GERAIS

2.1 Objeto do edital

O objeto deste Edital é a selecao de projetos culturais para receberem apoio financeiro
nas categorias descritas abaixo e no Anexo 1, com o objetivo de incentivar as diversas
formas de manifestacdes culturais do Municipio de Piracicaba:

l. Primeiras Obras

ll.  Artes Cénicas (teatro/danca/circo) e Musica

llI.  Cultura Popular, Cultura Negra, Mulheres, Hip Hop, Indigenas e LGBTQIAPN+
V. Turismo Cultural, Artes Visuais, Economia Criativa, Literatura e Patrimonio e
Memoria

V. Audiovisual

2.2 Quantidade de projetos selecionados

Foram realizadas trés oitivas onde representantes da Semac convocaram
representantes da classe artistica do Municipio de Piracicaba para apresentar as
diretrizes da Politica Nacional Aldir Blanc (PNAB). Na primeira, para dialogar sobre

as atualizacOes referentes a Cultura Viva recebidas em reunidao online com o MinC.
Na segunda, para captar sugestdes da classe artistica para a elaboracao do Plano
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Anual de Aplicacédo de Recursos (PAAR), e na terceira para deliberar sobre as
diversas propostas apresentadas pela Semac sobre a distribuicdo dos recursos e
demais detalhes dos editais a serem construidos.

ApoOs votacdo dos representantes da classe artistica, ficou estabelecido que serdo
selecionados 63 (sessenta e trés) projetos de fomento a cultura, sendo que, no
minimo e de acordo com o Anexo 1, 9 (nove) destes deverdo contemplar 100% das
acOes em territérios vulneraveis para atender ao art. 7° Il da Lei n® 14.399 de 8 de
julho de 2022: “20% (vinte por cento) em acdes de incentivo direto a programas, a
projetos e a acbes de democratizagcdo do acesso a fruicdo e a produgéo artistica e
cultural em areas periféricas, urbanas e rurais, bem como em areas de povos e
comunidades tradicionais.” (Serdo destinados 20% do montante total do recurso
recebido pelo municipio distribuidos nos quatro editais).

e O total de projetos que poderéo ser contemplados inicialmente em cada
categoria esta descrito abaixo, e o detalhamento das vagas e cotas encontra-se no
Anexo 1.

a) 06 projetos — Primeiras Obras

b) 20 projetos — Artes Cénicas (teatro/danca/circo) e Musica

c) 18 projetos — Cultura Popular, Cultura Negra, Mulheres, Hip Hop, Indigenas e
LGBTQIAPN+

d) 16 projetos — Turismo Cultural, Artes Visuais, Economia Criativa, Literatura e
Patrimonio e Memdria

e) 03 projetos — Audiovisual

e Contudo, caso haja orcamento e interesse publico, o edital podera ser
suplementado, ou seja, caso haja saldo de recursos da PNAB oriundo de outros
editais ou rendimentos, ou se 0 Municipio de Piracicaba quiser complementar com
verba oriunda do PTRES 127100 1.13.392.0021.2135.0000 0203010071 335043 /
336045 / 339048 as vagas podem ser ampliadas.

2.3 Valor total do edital

e O valor total deste edital € de R$ 1.835.000,00 (um milhao, oitocentos e trinta e
cinco mil reais), sendo que, no minimo, R$ 375.000,00 (trezentos e setenta e cinco mil
reais) deste total estdo reservados para acdes a serem realizadas em territorios
vulneraveis.

e Os totais pagos para cada categoria estao abaixo, e como sera a distribuicéao
dos valores para cada projeto encontra-se descrito no Anexo 1.

a) Primeiras Obras: Total R$60.000,00

b) Artes Cénicas (teatro/danca/circo) e Musica: Total R$600.000,00

c) Cultura Popular, Cultura Negra, Mulheres, Hip Hop, Indigenas e LGBTQIAPN+:
Total R$550.000,00

d) Turismo Cultural, Artes Visuais, Economia Criativa, Literatura e Patrimoénio e
Memodria: Total R$475.000,00

e) Audiovisual: Total R$150.000,00

o A despesa correra a conta da seguinte Dotacdo Orcamentaria:

127100 1.13.392.0021.2135.0000 0205010004 335043 /336045 /339048

Sobre o valor total repassado pelo Municipio de Piracicaba ao agente cultural, ndo
incidird Imposto de Renda, Imposto Sobre Servigcos — ISS, e eventuais impostos
préprios da contratacéo de servicos.
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o A realizacdo do projeto pelo agente cultural no ambito deste edital ndo se
caracteriza como prestacéo de servico a administracao publica, portanto, o Municipio
de Piracicaba néo solicitara nota fiscal do agente cultural como condicionante para o
recebimento dos recursos e nao retera valores referentes a impostos cabiveis apenas
em contratacdes de servicos.

2.4 Prazo de inscricao

De 00:00 horas do dia 02/09/2024 até as 23h59 horas do dia 30/09/2024.

As inscricOes serao realizadas conforme orientacGes descritas no item 4 deste edital.
2.5 Quem pode participar

2.5.1 Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural maior de 18 (dezoito) anos
e que comprove residir no Municipio de Piracicaba ha pelo menos 24 (vinte e quatro)
meses.

o Agente Cultural € toda pessoa ou grupo de pessoas responsavel por criar,
produzir e promover manifestacfes culturais, como artistas, masicos, escritores,
cineastas, dancarinos, artesaos, curadores, produtores culturais, gestores de espacos
culturais, entre outros.

2.5.2 O agente cultural pode ser:

a) Pessoa Fisica ou Microempreendedor Individual (MEI)

b) Pessoa Juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte, empresa de
grande porte, etc.)

c) Pessoa Juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associacao, Fundacao, Cooperativa,
etc.)

d) Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.

2.5.3 Na hipotese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem
constituicdo juridica (ou seja, sem CNPJ), sera indicada Pessoa Fisica como
responsavel legal para o ato da assinatura do Termo de Execucéo Cultural e a
representacao sera formalizada em declaracdo assinada pelos demais integrantes do
grupo ou coletivo, utilizando o Anexo 4.

2.5.4 No caso de inscricdo por meio de Pessoa Juridica com tempo de constituicao
menor que 24 (vinte e quatro) meses, o representante legal da empresa devera
comprovar a sua residéncia no municipio de Piracicaba/SP no mesmo periodo previsto
no item 2.5.1 (24 meses).

2.5.5 Em caso de inscricdo Pessoa Juridica, o proponente devera comprovar, em seu
Certificado, 0 CNAE compativel com atividades artisticas e/ou culturais.

2.5.6 Para ainscricao na categoria “Primeiras Obras” o proponente deve apresentar
autodeclaracao conforme modelo Anexo 11.

2.5.7 No ato da inscricdo o proponente devera declarar se a acao sera executada em
territorios vulneraveis, e em caso afirmativo, devera ainda, justificar no campo
correspondente do Anexo 2 — Formulario de Inscricdo e Plano de Trabalho.

2.5.8 O proponente € o agente cultural responséavel pela inscricdo do projeto.

2.5.9 O proponente n&o pode exercer apenas fungdes administrativas no ambito do
projeto e deve exercer, necessariamente, a funcao de criacao, direcéo, producao,
coordenacao, gestao artistica ou outra funcdo de destaque e capacidade de decisao no
projeto.

2.6 Quem NAO pode participar

Nao pode se inscrever neste Edital, agentes culturais que:

l. tenham menos de 18 anos;
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lI. tenham participado diretamente da etapa de elaboracéo do edital, da etapa de
analise de propostas ou da etapa de julgamento de recursos;

lll. sejam cOnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, de servidor publico do 6rgao responsavel pelo edital, nos
casos em que o referido servidor tiver atuado na etapa de elaboracéo do edital, na
etapa de analise de propostas ou na etapa de julgamento de recursos;

V. sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos), Secretarios de
Estado ou de Municipio, membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores,
Vereadores), do Poder Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), do Ministério
Publico (Promotor, Procurador), do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros);

V. Proponente Pessoa Juridica, se qualquer um dos representantes legais ou sécios
da empresa estiver inscrito como Pessoa Fisica em 2 (dois) projetos, em qualquer
categoria deste edital, uma vez que no total, o proponente s6 pode concorrer com 2
(duas) inscri¢des, conforme item 2.7,

VI. Proponente Pessoa Fisica se a empresa da qual seja sdcio ou representante
estiver inscrita em 2 (dois) projetos de qualquer categoria deste edital, uma vez que no
total, o proponente s6 pode concorrer com 2 (duas) inscricdes, conforme item 2.7.

e Atencao! O agente cultural que integrar o Conselho de Cultura somente ficara
impossibilitado de concorrer neste Edital quando se enquadrar nas vedacdes previstas
no item 2.6.

e Atencao! Quando se tratar de agentes culturais que constituem Pessoas
Juridicas, estardao impedidas de apresentar projetos aquelas cujos socios, diretores
e/ou administradores se enquadrarem nas situaces descritas neste item.

e Atencao! A participacao de agentes culturais nas consultas publicas nao
caracteriza participacao direta na etapa de elaboracdo do edital. Ou seja, a mera
participacédo do agente cultural nas audiéncias e consultas publicas n&o inviabiliza a
sua participacao neste edital.

2.7 Quantos projetos cada agente cultural pode apresentar neste edital

Cada agente cultural podera concorrer neste edital com, no maximo, 2 (dois) projetos
diferentes em 2 (duas) categorias diferentes, e podera ser contemplado com, no
maximo 1 (um) projeto, aquele que obtiver maior pontuagcdo. No caso de empate de
notas, sera contemplado o projeto melhor classificado, independente da categoria.
Ainda, se nas duas categorias os dois projetos do mesmo proponente obtiverem
mesma ordem de classificacdo, o agente cultural devera escolher o projeto a ser
contemplado.

o Atencao! O proponente que desejar concorrer as vagas destinadas
exclusivas aos territérios vulneraveis, deve, no Formulario de Inscricao,
selecionar tal opcao.

O proponente que optar por estas vagas exclusivas, devem prever que acoes
serao executadas 100% em territorios vulneraveis estabelecidos no Mapa 13 -
Area de Vulnerabilidade Social (Lei Complementar 405/19), Mapa De Localizacdo
Dos Nucleos Informais de Interesse Social (NIIS) e Zonas de Regularizacao
Fundiaria (ZEURB) no Municipio de Piracicaba e regides com menor presenca de
espacos e equipamentos culturais publicos, definidos no Plano Municipal de
Cultura.
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Primeiramente todos os que estiverem nessa condicao serao classificados em
ordem decrescente de nota final, e contemplados de acordo com o nimero de
vagas existentes exclusivas para territérios vulneraveis, conforme Anexo 1.

Os que optem por acoes em territérios vulneraveis que nao forem selecionados
nestas vagas especificas, concorrerao nas demais vagas, em ordem de
classificacao de nota, junto com os demais projetos.

3. ETAPAS

Este edital € composto pelas seguintes etapas:

l. InscricGes - etapa de apresentacéo dos projetos pelos agentes culturais e
analise documental conforme item 4.

ll. Pré Habilitacao — etapa em que ocorre a analise documental da inscrigcao.

lll. Selecao - etapa em que uma comissao analisa e seleciona 0s projetos.

V. Habilitacdo - etapa em que os agentes culturais selecionados na etapa anterior
serao convocados para apresentar documentos de habilitacao.

V. Assinatura do Termo de Execucao Cultural — etapa em que os agentes
culturais habilitados serdo convocados para assinar o Termo de Execucao Cultural.

4, ETAPA DE INSCRICOES

4.1 Documentos — O agente cultural deve encaminhar por meio da Plataforma
Eletrbnica Sem Papel, pelo link
https://sempapel.piracicaba.sp.gov.br/atendimento/servicos, selecionando o servigo —
Politica Nacional Aldir Blanc — PNAB, a seguinte documentacao obrigatéria no formato
PDF ou JPEG:

e Para solicitar o servigo, o proponente deve fazer seu cadastro e estar logado na
plataforma citada.

PESSOA FiSICA

l. Formulario de inscricdo (Anexo 2) que constitui o Plano de Trabalho (projeto);

.  RG ou CIN ou RNE/CIE (no caso de estrangeiros) do proponente (frente e verso);
lll.  CPF do proponente (frente e verso);

V. Comprovante de residéncia de, no minimo, 24 (vinte e quatro) meses em nome
do proponente, podendo ser: faturas de agua, luz, telefone, correspondéncia de
instituicdo bancaria/financeira, documentos ou correspondéncias expedidos por 0rgaos
oficiais das esferas municipal, estadual ou federal. Caso o comprovante nao esteja em
nome do proponente, serdo aceitos comprovantes em nome de terceiros,
acompanhados de autodeclaracao de residéncia e comprovante, conforme Anexo 10.
V. Comprovante de residéncia atual, em nome do proponente (emitido no maximo 90
dias anteriores a data da inscri¢cdo), podendo ser: faturas de agua, luz, telefone,
correspondéncia de instituicdo bancéria/financeira, documentos ou correspondéncias
expedidos por orgaos oficiais das esferas municipal, estadual ou federal. Caso o
comprovante nao esteja em nome do proponente, serao aceitos comprovantes em
nome de terceiros, acompanhados de autodeclaracéo de residéncia e comprovante,
conforme Anexo 10.

e Atencao! A comprovacao de residéncia podera ser dispensada nas hipoteses de
agentes culturais:

a) pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;

b) pertencentes a populacdo némade ou itinerante; ou
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C) que se encontrem em situacao de rua.
VI. Autodeclaracéo étnico-racial (Anexo 7), se 0 proponente for concorrer as cotas;
VII. Declaracéo de Pessoa com Deficiéncia (PcD) (Anexo 8), acompanhada de laudo
meédico conforme item 5.5. ou Certificado da Pessoa com Deficiéncia emitido no site
https://meu.inss.gov.br/#/certificado-deficiencia ou comprovante de recebimento de
Beneficio de Prestacdo Continuada a Pessoa com Deficiéncia.
VIIl. comprovante de inscricdo na ANCINE em nome do proponente, se o projeto for
da categoria audiovisual.

PESSOA JURIDICA

a) Formulario de inscricdo (Anexo 2) que constitui o Plano de Trabalho (projeto);

b) Cartao CNPJ;

c) Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor (contrato inicial e suas
alteracdes ou contrato social consolidado), devidamente registrado em cartorio ou
publicado — conforme cada caso, em se tratando de sociedades comerciais e, no caso
de sociedade por acOes, acompanhado de documentos da eleicdo de seus
administradores. Para Microempreendedor Individual (MEI): Certificado de
Microempreendedor Individual;

d) Declaracdo de representacao, se for concorrer como um coletivo sem CNPJ
(Anexo 4);

e) Comprovante de residéncia de, no minimo, 24 (vinte e quatro) meses em nome
do proponente Pessoa Juridica ou de um de seus representantes legais Pessoa Fisica,
podendo ser: faturas de agua, luz, telefone, correspondéncia de instituicao
bancaria/financeira, documentos ou correspondéncias expedidos por érgaos oficiais
das esferas municipal, estadual ou federal. Caso o comprovante nao esteja em nome
do proponente, serao aceitos comprovantes em nome de terceiros, acompanhados de
autodeclaracao de residéncia conforme modelo no Anexo 10.

f)  Comprovante de residéncia atual, em nome do proponente Pessoa Juridica ou de
um de seus representantes legais Pessoa Fisica (emitido no maximo 90 dias anteriores
a data da inscricdo), podendo ser: faturas de agua, luz, telefone, correspondéncia de
instituicdo bancaria/financeira, documentos ou correspondéncias expedidos por 6rgaos
oficiais das esferas municipal, estadual ou federal. Caso o comprovante nao esteja em
nome do proponente, serdo aceitos comprovantes em nome de terceiros,
acompanhados de autodeclaracao de residéncia conforme modelo no Anexo 10.

e Atencao! A comprovacao de residéncia podera ser dispensada nas hipoteses de
agentes culturais:

a) pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;

b) pertencentes a populacdo ndmade ou itinerante; ou

C) que se encontrem em situacao de rua.
g) RG, CIN ou RNE/CIE (no caso de estrangeiros) do representante legal (Pessoa
Fisica) do proponente (frente e verso);
h) CPF do representante legal (Pessoa Fisica) do proponente (frente e verso);
i) autodeclaracao étnico-racial (Anexo 7), se o proponente for concorrer as cotas,
conforme item 5.;
j) declaracao de Pessoa com Deficiéncia (PcD) (Anexo 8), acompanhada de laudo
meédico conforme item 5.5.1 ou Certificado da Pessoa com Deficiéncia emitido no site
https://meu.inss.gov.br/#/certificado-deficiencia ou comprovante de recebimento de
Beneficio de Prestacdo Continuada a Pessoa com Deficiéncia.
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k) comprovante de inscricao na ANCINE em nome do proponente, se o projeto for
da categoria audiovisual.

4.2 Recursos da fase de pré habilitacao

O resultado provisorio da etapa de pré habilitacdo sera divulgado no Diario Oficial de
Piracicaba e no site da Semac — PNAB2 no endereco:
http://semac.piracicaba.sp.gov.br/lei-aldir-blanc-2/.

Contra a decisao do resultado provisorio da fase de pré habilitacdo, cabera recurso
destinado a Semac, que deve ser apresentado por meio do Anexo 9, enviado ao e-mail
oficial pnab2@piracicaba.sp.gov.br no prazo del3 (trés) dias uteis, conforme inciso Il
do art. 9 da Lei n° 14.903, de 27 de junho de 2024,0a contar do primeiro dia util
posterior a publicacdo do resultado e, caso apresentado recurso, de 2 (dois) dias Gteis
para contrarrazdes.

Os recursos apresentados ap0s 0 prazo nao serao avaliados.

Apos o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de pré habilitacdo sera
divulgado no Diario Oficial de Piracicaba e no site da Semac — PNAB2 no endereco:
http://semac.piracicaba.sp.gov.br/lei-aldir-blanc-2/.

4.3 Atencao! Leia atentamente as orientagcdes abaixo:

e O proponente é responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual,
conteudo dos arquivos e informacdes de seu projeto.

o A inscricdo implica no conhecimento e concordancia dos termos e condi¢des
previstos neste Edital, na Lei 14.399/2022 (Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a
Cultura — PNAB), na Lei n° 14.903/2024 (Marco regulatorio de fomento a cultura), no
Decreto 11.740/2023 (Decreto PNAB) e no Decreto n°® 11.453/2023 (Decreto de
fomento).

e Nenhum documento protegido por senha enviado para qualquer fase deste edital
sera considerado. Caso o documento esteja protegido, baixar primeiramente no
computador e envia-lo sem senha.

o A auséncia de qualquer um dos documentos acima elencados no item 4.1, bem
como a apresentacao em formato diferente do solicitado, implicara na desclassificacao
da inscricdo quando da analise documental.

o S0 serdo analisadas na etapa de sele¢ao, os projetos pré habilitados.

o N&o serdo aceitos documentos rasurados, ilegiveis, faltando partes ou com prazo
de validade vencido. Uma vez realizada a inscricdo, nao sera possivel a troca e/ou
complementacéo de documentos durante o periodo de analise documental, exceto se
solicitado pela Secretaria Municipal da Acéo Cultural, atraves do e-mail informado pelo
proponente na Ficha de Inscricdo e Plano de Trabalho (Anexo 2), e se atendido no
prazo de 3 (trés) dias consecutivos, a contar do dia seguinte ao do envio do e-mail.

o O proponente devera desativar o filtro anti-spam em seu provedor de e-mails para
0 enderec¢o pnab2@piracicaba.sp.gov.br instituido como meio de comunicacéo oficial
entre Semac e proponente.

Atencao! Caso o projeto seja selecionado na Etapa de Selecao, nao sera possivel
alterar o titulo nem o conteudo principal do Plano de Acao apés a selecao.

5. Cotas

5.1 Categoria de cotas

Ficam garantidas cotas em todas as categorias do edital para:

l. pessoas negras (pretas e pardas), no minimo 25% das vagas;
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Il.  pessoas indigenas, no minimo 10% das vagas;

lll. pessoas com deficiéncia, no minimo 5% das vagas.

A guantidade de cotas destinadas a cada categoria do edital esta descrita no Anexo 1.
Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverao preencher individualmente a
Autodeclaracédo étnico-racial (Anexo 7) ou a Declaracdo de Pessoa com Deficiéncia
(Anexo 8).

o Instrucdo Normativa MinC n° 10/2023 Art.6°, 8°3°: “Em caso de editais divididos
em categorias, devem ser estabelecidas cotas em todas elas, ressalvados os
casos de impossibilidade fatica, no qual o percentual minimo de reserva sera
aplicado ao total das vagas do edital”. Nesse sentido, considerando que algumas
categorias tém impossibilidade fatica pelo nimero de vagas disponiveis, este Edital
contempla, na totalidade geral de vagas, 25% de vagas para Pessoas Negras (pretos e
pardos), 10% para Pessoas Indigenas e 5% para Pessoas com Deficiéncia.

5.2 Concorréncia concomitante

Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas concorrerao,
concomitantemente, as vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja, concorrerao
ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas as cotas,
podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou classificacdo no processo
selecao.

Os agentes culturais optantes por concorrer as cotas que atingirem nota suficiente para
se classificarem no niumero de vagas oferecidas para ampla concorréncia nao
ocuparao as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serao
selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o préximo
colocado optante pela cota.

5.3 Desisténcia do optante pela cota

Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga nao preenchida
devera ser ocupada por pessoa gque concorreu a mesma cota, e de acordo com a
ordem de classificacéao.

5.4 Remanejamento das cotas

No caso de nédo existirem propostas aptas em numero suficiente para o cumprimento
da categoria de cotas para Pessoas Negras (pretas ou pardas) ou para Pessoas
Indigenas, o numero de vagas restantes devera ser destinado para a cota de Pessoas
com Deficiéncia.

No caso de ndo existirem propostas aptas em numero suficiente para o cumprimento
da categoria de cotas para Pessoas com Deficiéncia, o nUmero de vagas restantes
deverd ser destinado, inicialmente para a cota de Pessoas Indigenas, e se ndo houver
vaga e nem propostas inscritas, passarao para a categoria de cotas para Pessoas
Negras (pretas ou pardas).

Caso nao haja agentes culturais inscritos em uma categoria de cotas, as vagas nao
preenchidas deverao ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo direcionadas
para os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificagao.

5.5 Procedimentos complementares

5.5.1 Os laudos médicos de que tratam o item 4. devem conter:

l. 0 nome do proponente;

. data de emissao (emitido, no maximo, 365 dias antes da data da inscri¢ao),
exceto se a deficiéncia for permanente ou congénita;

lll. descricdo da deficiéncia com grau ou nivel de comprometimento e caracteristica
(permanente ou temporaria, passivel ou ndo de reabilitacdo);
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V. a Classificacdo Internacional de Doencas (CID) aplicavel;

V. dados do médico (especialidade, carimbo, assinatura e CRM).

5.5.2 Aplicacao das cotas para pessoas juridicas e coletivos:

As pessoas juridicas e coletivos sem CNPJ podem concorrer as cotas, desde que
preencham algum dos requisitos abaixo:

l. Pessoas Juridicas em que mais da metade dos sOcios sdo pessoas negras, ou
mais da metade dos sécios séo pessoas indigenas ou mais da metade dos sécios sao
pessoas com deficiéncia;

l. Pessoas Juridicas ou grupos e coletivos sem CNPJ que possuam pessoas
negras, indigenas ou com deficiéncia em posicdes de representante legal do projeto
cultural;

lll. Pessoas Juridicas ou coletivos sem CNPJ que possuam equipe do projeto cultural
majoritariamente composta por pessoas negras, ou majoritariamente composta por
pessoas indigenas ou majoritariamente composta por pessoas com deficiéncia; e

V. outras formas de composi¢cao que garantam o protagonismo de pessoas negras,
indigenas ou com deficiéncia na Pessoa Juridica ou no grupo e coletivo sem
personalidade juridica.

Atencao! As Pessoas Fisicas que compdem a Pessoa Juridica ou o coletivo sem
CNPJ responsaveis pela participacdo das cotas devem preencher a autodeclaracao
étnico-racial (Anexo 7) individualmente, ou a declaracado de Pessoa com Deficiéncia
(PcD) (Anexo 8) individualmente, acompanhada de laudo médico conforme item 5.5.1
ou Certificado da Pessoa com Deficiéncia emitido no site
https://meu.inss.gov.br/#/certificado-deficiencia ou comprovante de recebimento de
Beneficio de Prestacdo Continuada a Pessoa com Deficiéncia.

6. Como elaborar o projeto (Plano de Trabalho)

6.1 Preenchimento do modelo

O agente cultural deve preencher o Anexo 2 — Formulario de Inscricao/Plano de
Trabalho, documento que contém a ficha de inscri¢do, a descricdo do projeto e a
planilha orcamentaria.

O agente cultural sera o Unico responsavel pela veracidade do projeto e documentos
encaminhados, isentando o Municipio de Piracicaba de qualquer responsabilidade civil
ou penal.

6.2 Previsao de execucao do projeto

Os projetos apresentados deverao ser executados até 31 de outubro de 2025.

6.3 Custos do projeto

O agente cultural deve preencher a planilha orcamentaria constante no Anexo 2
indicando os custos do projeto, por categoria, acompanhado dos valores condizentes
com as praticas de mercado e com as tabelas de referéncia da FGV, SindCine, Sated,
entre outros. O agente cultural deve informar qual a referéncia de preco utilizada, de
acordo com as caracteristicas e realidades do projeto, que sera avaliada pela comisséo
de selecao.

Atencao! O projeto podera apresentar valores divergentes das praticas de mercado
convencionais na hipotese de haver significativa excepcionalidade no contexto de sua
Implementacao, consideradas variaveis territoriais e geograficas e situacoes
especificas, como a de povos indigenas, ribeirinhos, atingidos por barragens e
comunidades quilombolas e tradicionais.
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Atencao! O valor solicitado ndo podera ser superior ao valor maximo destinado a cada

projeto, conforme Anexo 1 do presente edital.

Atencao! O apoio concedido por meio deste Edital podera ser acumulado com

recursos captados por meio de leis de incentivo fiscal, patrocinio direto privado, e

outros programas e/ou apoios federais, estaduais e municipais, vedada a duplicidade

ou a sobreposicao de fontes de recursos no custeio de um mesmo item de despesa.

Atencao! Em caso de cobranca de ingresso ou venda de produtos, 0S recursos

provenientes deverao ser revertidos ao proprio projeto, devendo ser apresentada na

planilha orcamentéria a previsdo de arrecadacao, junto com a relacdo de quais itens

seréo custeados com esse recurso.

6.4 Recursos de acessibilidade

Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e

comunicacional compativeis com as suas caracteristicas, nos termos do disposto na

Lei n°®13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com

Deficiéncia).

6.4.1 Sao medidas de acessibilidade:

l. no aspecto arquitetonico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de

pessoas com mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde se realizam as atividades

culturais e a espacos acessorios, como banheiros, areas de alimentacéo e circulacao;

ll.  no aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de

pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ao conteudo dos produtos

culturais gerados pelo projeto, pela iniciativa ou pelo espaco; e

lll.  no aspecto atitudinal, a contratacdo de colaboradores sensibilizados e

capacitados para o atendimento de visitantes e usuarios com diferentes deficiéncias e

para o desenvolvimento de projetos culturais acessiveis desde a sua concepcao,

contempladas a participacéo de consultores e colaboradores com deficiéncia e a

representatividade nas equipes dos espacos culturais e nas tematicas das exposicoes,

dos espetaculos e das ofertas culturais em geral.

6.4.2 Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e

participacédo poderéo ser concretizados também por meio das seguintes iniciativas,

entre outras:

l. adaptacao de espacos culturais com residéncias inclusivas;

ll.  utilizacdo de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho

universal,

lll.  medidas de prevencao e erradicacéo de barreiras atitudinais;

V. contratac&do de servicos de assisténcia por acompanhante; ou

V. oferta de acbes de formacao e capacitacao acessiveis a pessoas com deficiéncia.
6.4.3 este edital e seus anexos foram redigidos com textos alinhados a
esquerda para tornar seu conteudo mais acessivel para todos os utilizadores,
especialmente para pessoas com dislexia ou dificuldades de leitura e ou
concentracdo. O espacamento uniforme entre as palavras pode melhorar a
experiéncia de leitura e tornar o texto mais facil de ler, independentemente do
dispositivo utilizado.

7. ETAPA DE SELECAO

7.1 Quem analisa os projetos

Uma Comisséo de Selecao (pareceristas) vai avaliar os projetos. Todas as atividades
serao registradas em ata.
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Fardo parte desta comissdo pareceristas externos contratados pela Secretaria
Municipal da Acéo Cultural.

7.2 Quem nhao pode analisar os projetos

Os membros da Comisséo de Selecao ficam impedidos de participar da apreciacéo dos
projetos quando:

l. tiverem interesse direto na mateéria;

lI.  tenham participado como colaborador na elaboracéo do projeto;

lll.  no caso de inscricdo de Pessoa Juridica, ou grupo/coletivo: tenham composto o
guadro societario da Pessoa Juridica ou tenham sido membros do grupo/coletivo nos
ultimos dois anos, ou se tais situagdes ocorrem guanto ao conjuge, companheiro ou
parente e afins até o terceiro grau; e

V. sejam parte em acao judicial ou administrativa em face do agente cultural ou do
respectivo conjuge ou companheiro.

Caso o membro da comisséo se enquadre nas situacdes de impedimento, deve
comunicar a comisséo, e deixar de atuar imediatamente, caso contrario todos 0s atos
praticados podem ser considerados nulos.

Atencao! Os parentes de que trata o item Ill s&o: pai, mae, filho/filha, avd, avo,
neto/neta, bisavé/bisavo, bisneto/bisneta, irmao/irma, tio/tia, sobrinho/sobrinha,
sogro/sogra, genro/nora, enteado/enteada, cunhado/cunhada.

7.3 Andlise do mérito cultural

Os membros da Comisséo de Selecao fardo a analise de mérito cultural dos projetos.
Entende-se por “Analise de mérito cultural” a identificacéo, tanto individual quanto
sobre seu contexto social, de aspectos relevantes dos projetos culturais, concorrentes
em uma mesma categoria de apoio, realizada por meio da atribuicao fundamentada de
notas aos critérios descritos no Anexo 3 deste edital.

Por analise comparativa compreende-se a analise dos itens individuais de cada
projeto, e de seus impactos e relevancia em relacao a outros projetos inscritos na
mesma categoria. A pontuacéo de cada projeto é atribuida em funcéo desta
comparacao.

7.4 Anadlise da planilha orcamentaria

Os membros da Comisséo de Selecéo vao avaliar se os valores informados pelo
agente cultural sdo compativeis com os precos praticados no mercado.

Os membros da Comisséao de Selecdo podem realizar a analise comparando os
valores apresentados pelo agente cultural com tabelas referenciais de valores, ou com
outros métodos de verificacao.

7.5 Valores incompativeis com o mercado

Os itens da planilha orcamentaria poderéo ser glosados, ou seja, vetados, total ou
parcialmente, pela Comissao de Selecao, se, apos analise, ndo forem considerados
com precos compativeis aos praticados no mercado ou forem considerados
incoerentes e em desconformidade com o projeto apresentado.

Caso o agente cultural discorde dos valores glosados (vetados) podera apresentar
recurso da etapa de selecao, conforme dispde o 7.6.

7.6 Recurso da etapa de selecao

O resultado provisorio da etapa de selecao sera divulgado no Diario Oficial de
Piracicaba e no site da Semac — PNAB2 no endereco:
http://semac.piracicaba.sp.gov.br/lei-aldir-blanc-2/.

Contra a decisao do resultado provisorio da fase de selecéo, e/ou para solicitacdo do
espelho de notas, cabera recurso destinado a Semac, que deve ser apresentado por
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meio do Anexo 9, enviado ao e-mail pnab2@piracicaba.sp.gov.br no prazo del3 (trés)
dias uteis, conforme inciso Ill do art. 9 da Lei n°® 14.903, de 27 de junho de 2024],0a
contar do primeiro dia util posterior a publicacao do resultado e, caso apresentado
recurso, de 2 (dois) dias uteis para contrarrazdes.

Os recursos apresentados apos o prazo néo seréo avaliados.

Apos o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de selecéo sera divulgado
no Diéario Oficial de Piracicaba e no site da Semac — PNAB2 no endereco:
http://semac.piracicaba.sp.gov.br/lei-aldir-blanc-2/.

8. REMANEJAMENTO DE VAGAS

Caso alguma categoria nao tenha todas as vagas preenchidas, 0s recursos que seriam
inicialmente desta categoria serao destinados aos projetos com maior pontuacéao geral
deste edital, independente da categoria, mediante disponibilidade orcamentaria.

Caso nao sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os recursos remanescentes

poderao ser utilizados em outro edital da PNAB.

9. ETAPA DE HABILITACAO

Somente 0s agentes culturais ja selecionados terdo a obrigatoriedade de apresentar 0s
documentos de habilitacao.

9.1 Prazo e documentos necessarios

O agente cultural responsavel pelo projeto selecionado devera encaminhar, no prazo
de 10 (dez) dias Uteis a contar no primeiro dia util apds a publicacdo do Resultado Final
de Selecéo, para o e-mail oficial pnab2@piracicaba.sp.gov.br os seguintes
documentos:

9.1.1 Se o agente cultural for Pessoa Fisica:

l. documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de
Identidade, Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc.) ou CIN
(Carteira de Identidade Nacional);

lI. Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Unido, disponivel no site
https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PJ/emitir;

lll. Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Estaduais, disponivel no site
https://www.dividaativa.pge.sp.gov.br/sc/pages/crda/emitirCrda.jsf?param=103055;

V. Certiddo de Débitos Relativos a Creéditos Tributarios Municipais, expedidas pela
Prefeitura de Piracicaba a partir do link
https://tributario.piracicaba.sp.gov.br/pub/pub_dashboard.php#contribuinte_solicitacao$
$OWFhMzAL1YmMESZGEWZWYONGRjZDEYMTEWOTc5YWU3NMZPVOZoTXpBMVItRT
VaR0OV3WIdZMESHUmMpaREV5TVRFAO9UYZzVZV1UzTm1ZMk5qUTO=$$li 664 3$$3;
V. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, emitida no site do Tribunal
Superior do Trabalho no site http://www.tst.jus.br/certidao.

9.1.2 Se o agente cultural for Pessoa Juridica:

l. inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ, emitida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil atraves do site
https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/cnpjreva/Cnpjreva_Solicitacao.asp?cn
PI=;

ll.  atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de pessoas juridicas com
fins lucrativos, ou estatuto, nos casos de organizacdes da sociedade civil;
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lll. documento pessoal do agente cultural responsavel pela inscricdo / projeto que
contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitagcao —
CNH, Carteira de Trabalho, etc) ou CIN (Carteira de Identidade Nacional);

V. Certiddo Negativa de Faléncia e Recuperacéo Judicial, nos casos de pessoas
juridicas com fins lucrativos, expedida pelo Tribunal de Justica Estadual, disponivel no
site https://esaj.tisp.jus.br/sco/abrirCadastro.do;

V. Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Unié&o, disponivel no site
https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PJ/emitir;

VI. Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Estaduais, disponivel no site
https://www.dividaativa.pge.sp.gov.br/sc/pages/crda/emitirCrda.jsf?param=103055;
VII. Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Municipais, expedidas pela
Prefeitura de Piracicaba a partir do link
https://tributario.piracicaba.sp.gov.br/pub/pub_dashboard.php#contribuinte_solicitacao$
$OWFhMzAL1YmMESZGEWZWYONGRjZDEYMTEWOTc5YWU3NMZPVOZoTXpBMVItRT
VaR0OV3WIdZMESHUmMpaREV5TVRFAO9UYzVZV1UzTm1ZMk5qUTO=$$li 664 3$$3;
VIII. certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico —
CRF/FGTS, disponivel no site https://consulta-
crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf;

IX. certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal
Superior do Trabalho, no site http://www.tst.jus.br/certidao.

9.1.3 Se o agente cultural for grupo ou coletivo sem personalidade juridica (sem
CNPJ):

l. documento pessoal do agente cultural responsavel pela inscricédo / projeto que
contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitagcao —
CNH, Carteira de Trabalho, etc) ou CIN (Carteira de Identidade Nacional);

lI. Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Unié&o, disponivel no site
https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PJ/emitir;

lll. Certiddo de Débitos Relativos a Creditos Tributarios Estaduais, disponivel no site
https://www.dividaativa.pge.sp.gov.br/sc/pages/crda/emitirCrda.jsf?param=103055;

V. Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Municipais, expedidas pela
Prefeitura de Piracicaba a partir do link
https://tributario.piracicaba.sp.gov.br/pub/pub_dashboard.php#contribuinte_solicitacao$
$OWFhMzA1YMESZGEWZWYONGR|ZDEYMTEWOTc5YWU3NMZPVOZoTXpBMVIIRT
VaR0OV3WIdZMESHUmMpaREV5TVRFAO9UYZzVZV1UzTm1ZMKk5qUTO0=$3li 664 33$$3;
V. certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal
Superior do Trabalho, no site http://www.tst.jus.br/certidao.

Atencao! As certidGes positivas com efeito de negativas servirdo como certidoes
negativas, desde que nao haja referéncia expressa de impossibilidade de celebrar
instrumentos juridicos com a administracéo publica.

Atencao! Caso o agente cultural esteja em débito com o ente publico responséavel pela
selecao (Prefeitura de Piracicaba) ou com a Unido néo sera possivel o recebimento
dos recursos de que trata este Edital.

Na hipotese de inabilitacdo de alguns contemplados, serdo convocados outros
agentes culturais para apresentarem os documentos de habilitacdo, obedecendo a
ordem de classificac&o dos projetos.

9.2 Recurso da etapa de habilitacao

GOVERNO FEDERAL

® Dikrio OHEIAL DRl

UNIAO E RECONSTRUGAO

Diario Oficial Eletronico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001 de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no endereco eletrénico http://www.piracicaba.sp.gov.br



Pagina: 17

IN.S

ALDIR BLANC

Contra a decisao da fase de habilitacdo, cabera recurso destinado a Semac, que deve
ser apresentado por meio do Anexo 9, enviado ao e-mail pnab2@piracicaba.sp.gov.br
no prazo del3 (trés) dias uteis, conforme inciso IIl - § 10° do art. 10 da Lei n°® 14.903, de
27 de junho de 2024,0a contar do primeiro dia atil posterior a publicacdo do resultado.
Os recursos apresentados ap0s o prazo nao seréo avaliados.

Apos o julgamento dos recursos, estara encerrada a etapa de habilitacdo com a
divulgacao do resultado no Diéario Oficial de Piracicaba e no site da Semac — PNAB2 no
endereco: http://semac.piracicaba.sp.gov.br/lei-aldir-blanc-2/.

e ApOs essa etapa, nao cabera mais recurso.

10. ASSINATURA DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL E RECEBIMENTO
DOS RECURSOS FINANCEIROS

10.1 Termo de Execucao Cultural

Finalizada a fase de habilitacdo, o agente cultural contemplado sera convocado, pelo
e-mail oficial, a informar dados de conta bancéria especifica que gere rendimentos
(conta-corrente ou conta-poupanca), aberta pelo agente cultural em seu nome
exclusivamente para o recebimento dos recursos deste Edital em desembolso Unico ou
em parcelas.

O prazo para resposta é de 10 (dez) dias uteis a partir da data do e-mail.

Ao responder ao e-mail, o proponente devera anexar documento emitido pela
Instituicdo bancaria declarando que a conta gera rendimentos.

A conta bancaria DEVERA CONTER FUNCIONALIDADE DE APLICACAO
AUTOMATICA dos valores em MODALIDADES DE INVESTIMENTO DE BAIXO
RISCO, conforme art. 25, 83° da Decreto n® 11.453/2023.

Proponente Pessoa Juridica devera abrir conta para a Pessoa Juridica.

Proponente Pessoa Fisica devera abrir conta para a Pessoa Fisica.

ApOs o recebimento dos dados e comprovante bancarios, o proponente sera
convocado para assinar o Termo de Execucédo Cultural, conforme Anexo 6 deste Edital,
de forma eletrénica, que devera ocorrer no prazo de até 05 (cinco) dias consecutivos, a
partir do dia seguinte ao envio do e-mail.

O Termo de Execucéo Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo agente
cultural selecionado neste Edital e pela Prefeitura de Piracicaba, por meio da
Secretaria Municipal da Acéo Cultural de Piracicaba/SP, contendo as obrigacdes dos
assinantes do Termo.

Atencao! Lei n° 14.903, de 27 de junho de 2024, artigo 14° (publicado em
28/6/2024 no Diario Oficial da Unidao — Ato do Poder Legislativo):

§ 1° Nos casos de instituicdo financeira publica, a conta bancaria especifica referida no
caput deste artigo sera isenta de tarifas bancarias.

§ 2° Nos casos de conta em instituicdo financeira privada, os valores de tarifa bancaria
poder&o ser previstos no plano de trabalho.

§ 3° Caso haja cobranca indevida de tarifa bancaria pela instituicdo financeira publica,
a administracéo publica devera aciona-la para devolucéao dos valores, vedada a
responsabilizac&o do agente cultural.

10.2 Recebimento dos recursos financeiros

ApoOs a assinatura do Termo de Execucédo Cultural, o agente cultural recebera os
recursos na conta bancaria informada para o recebimento dos recursos deste Edital,
em desembolso Unico ou em parcelas, e os rendimentos de ativos financeiros poderao
ser aplicados na acao cultural sem necessidade de autorizacao prévia.
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Atencao! A assinatura do Termo de Execucéao Cultural e o recebimento dos recursos
estdo condicionados a existéncia de disponibilidade orcamentaria e financeira,
caracterizando a selecdo como expectativa de direito do agente cultural.

11. DIVULGACAO DOS PROJETOS

Os produtos artistico-culturais e as pecas de divulgacdo dos projetos exibirdo as
marcas do Governo Federal e da Secretaria Municipal da A¢éo Cultural de
Piracicaba/SP de acordo com as orientagdes técnicas do Manual de uso de Marca
Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura divulgado pelo Ministério da
Cultura, observando as vedacdes existentes na Lei n® 9.504/1997 (Lei das EleicGes)
nos trés meses que antecedem as eleicdes.

O material de divulgacao dos projetos e seus produtos sera disponibilizado em
formatos acessiveis a pessoas com deficiéncia e contera informagdes sobre os
recursos de acessibilidade disponibilizados.

O material de divulgacdo devera ter carater educativo, informativo ou de orientagéo
social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promocao pessoal de autoridades ou servidores publicos, nos termos do 8§ 1° do art. 37
da Constituicdo Federal.

O proponente devera encaminhar o material de divulgacao para aprovacao da
Secretaria Municipal da Acéo Cultural com pelo menos 10 (dez) dias de antecedéncia
do evento.

12. MONITORAMENTO E AVALIACAO DE RESULTADOS

12.1 Monitoramento e avaliacao realizados pela Semac

Os procedimentos de monitoramento e avaliagao dos projetos culturais contemplados,
assim como a prestacao de informacao a administracdo publica, observardo o Decreto
11.453/2023 (Decreto de Fomento), que dispde sobre os mecanismos de fomento do
sistema de financiamento a cultura, observadas as exigéncias legais de simplificacao e
de foco no cumprimento do objeto.

12.2 Como o agente cultural presta contas a Semac

O agente cultural deve prestar contas por meio da apresentacao do Relatorio Final de
Execucao do Objeto, conforme documento constante no Anexo 5 deste edital.

O Relatério Final de Execucéo do Objeto deve ser apresentado até 30 (trinta) dias a
contar do fim da vigéncia do Termo de Execucéo Cultural.

O Relatorio de Execucgao Financeira sera exigido somente nas seguintes hipoteses:

l. guando néo estiver comprovado o cumprimento do objeto por meio da
apresentacao do Relatorio Final de Execucao do Objeto; ou

ll.  quando for recebida, pela administracao publica, denuncia de irregularidade na
execucao da acao cultural, mediante juizo de admissibilidade que avaliara os
elementos faticos apresentados.

13. DISPOSICOES FINAIS

13.1 Desclassificacao de projetos

Os projetos que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raca, etnia,
género, cor, idade, religido ou outras formas de discriminagcao serao desclassificados,
com fundamento no disposto no inciso 1V do caput do art. 3° da Constituicdo Federal,
garantidos o contraditorio e a ampla defesa.
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Atencao! Eventuais irregularidades constatadas a qualquer tempo, implicardo na
desclassificacao do agente cultural.

13.2 Acompanhamento das etapas do edital

O presente Edital e 0os seus anexos estao disponiveis no Diario Oficial do Municipio.
O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos
prazos sao de inteira responsabilidade dos agentes culturais. Para tanto, devem ficar
atentos as publicacdes no Diario Oficial do Municipio e nas midias sociais oficiais.
13.3 Informacgdes adicionais

Demais informac6es podem ser obtidas pelo e-mail pnab2@piracicaba.sp.gov.br ou
pelo telefone (19) 3403-2604, de 22 a 62 feira, das 8h00 as 17h00.

Os casos omissos ficardo a cargo da Secretaria Municipal da Acao Cultural — SEMAC.
13.4 Validade do resultado deste edital

O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera validade até 12 meses
apos a publicacdo do resultado final.

13.5 Anexos do edital

Compdem este Edital os seguintes anexos:

Anexo 1 — Categorias e Cotas

Anexo 2 — Plano de Trabalho

Anexo 3 — Critérios de Avaliacdo de Mérito Cultural

Anexo 4 — Declaracao de representacdo de grupo ou coletivo
Anexo 5 — Relatério de Execucéo do Objeto

Anexo 6 — Termo de Execucao Cultural

Anexo 7 — Autodeclaracao para cota étnico-racial

Anexo 8 — Declaracao para cota - Pessoas com Deficiéncia
Anexo 9 — Formulario de Recurso Etapa de Habilitacdo ou Etapa de Selecao
Anexo 10 — Declaracéo de Residéncia

Anexo 11 — Declaracéo de Artista Iniciante

13.6 Cronograma
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PREVIA DE CRONOGRAMA (aujeito a alteracdes)

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 04/ 2024 3 i
SH ECAO DE PROJETOS PARA HRMAR INIQO | TERMINO
TERMO DE EXEQUCAO AULTURAL - FOMENTO A AULTURA
Inscricoes 02/09/24 | 30/09/24
Etapa de Pré Habilitacdo
Resultado preliminar 02/10/24
Periodo para enviar recurso 03/10/24 | 07/10/24
Resultado dos Recursos Etapa de Pré Habilitacdo 08/10/24
Etapa de Selecao

Resultado preliminar 22/10/24
Periodo para enviar recurso 23/10/24 | 25/10/24
Resultado dos Recursos e resultado f nal 31/10/24

Etapa de Habilitagao

Envio da documentacao dos habilitados

01/11/24 | 14/11/24

Resultado preliminar 18/11/24

Periodo para enviar recurso 19/11/24 | 22/11/24

Resultado dos Recursos e resultado f nal 25/11/24
Etapa de Recebimento de Recursos Financeiros

Prazo para inadimplentes apresentarem a regularizacao 26/11/24 | 01/12/24

Assinatura do termo de execucao cultural 02/12/24 | 05/12/24

Pagamento 09/12/24 | 16/12/24

Piracicaba, 2 de setembro de 2024.

Carlos Alberto Lordello Beltrame
Secretario Municipal da Acéo Cultural

MINISTERIO DA

& DIARIO

OFICIAL

Pagina: 20

GOVERNO FEDERAL

ol

UNIAO E RECONSTRUGAO

Diario Oficial Eletronico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001 de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no endereco eletrénico http://www.piracicaba.sp.gov.br



Pagina: 21

POLITICA NACIONAL

ALDIR BLANC

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 04/2024
PREMIAGCAO PARA AGENTES CULTURAIS COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC
DE FOMENTO A CULTURA — PNAB (LEI N2 14.399/2022)

ANEXO 1 — CATEGORIAS E COTAS

1. VALORES

O presente edital possui valor total de R$1.835.000,00 (um milh3o, oitocentos e trinta e cinco mil
reais), e destes, no minimo, R$375.000,00 (trezentos e setenta e cinco mil reais) serdo destinados
a projetos a serem realizados em dareas vulneraveis.

) Categoria A - Primeiras Obras (total: 6 projetos)

e 6 projetos de R$10.000,00
. Categoria B - Artes Cénicas (teatro/danga/circo) e Musica (total: 4 projetos)

e 2 projetos de R$50.000,00

e 2 projetos de RS 50.000,00 exclusivos para areas vulneraveis
) Categoria C - Artes Cénicas (teatro/danca/circo) e Musica (total: 16 projetos)

e 15 projetos de R$25.000,00

e 1 projeto de RS 25.000,00 exclusivo para areas vulneraveis
) Categoria D - Cultura Popular, Cultura Negra, Mulheres, Hip Hop, Indigenas e LGBTQIAPN+
(total: 4 projetos)

e 2 projetos de R$50.000,00

e 2 projetos para areas vulneraveis de R$50.000,00
) Categoria E - Cultura Popular, Cultura Negra, Mulheres, Hip Hop, Indigenas e LGBTQIAPN+
(total: 14 projetos)

e 13 projetos de R$25.000,00

e 1 projeto para areas vulneraveis de R$25.000,00
o Categoria F - Turismo Cultural, Artes Visuais, Economia Criativa, Literatura e Patrimonio e
Meméria (total: 3 projetos)

e 1 projeto de R$50.000,00

e 2 projetos para areas vulneraveis de R$50.000,00
) Categoria G- Turismo Cultural, Artes Visuais, Economia Criativa, Literatura e Patrimonio e
Memoria (total: 13 projetos)

e 12 projetos de R$25.000,00

e 1 projeto para areas vulneraveis de R$25.000,00
) Categoria H - Audiovisual (total: 3 projetos)

e 3 projetos de R$50.000,00
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O proponente que optar pelas vagas exclusivas a territorios vulneraveis, devem prever que
acdes serdo executadas 100% em dareas estabelecidas no Mapa 13 — Area de Vulnerabilidade
Social (Lei Complementar 405/19), MAPA DE LOCALIZACAO DOS NUCLEOS INFORMAIS DE
INTERESSE SOCIAL (NIIS) E ZONAS DE REGULARIZACAO FUNDIARIA (ZEURB) NO MUNICIPIO DE
PIRACICABA, e regioes com menor presenca de espacos e equipamentos culturais publicos,
definidos no Plano Municipal de Cultura, disponiveis para consulta em
http://semac.piracicaba.sp.gov.br/lei-aldir-blanc-2/.

2.  DESCRIGAO DAS CATEGORIAS

A. Primeiras Obras

) Podem concorrer nesta categoria projetos de qualquer modalidade artistico-cultural que
sejam propostas por artistas iniciantes.
o Projetos de Artistas Iniciantes sdao propostas oriundas do proponente (Pessoa Fisica ou

Pessoa Juridica) cujo desenvolvimento de sua trajetéria seja emergente, e que ja tenha realizado,
no minimo, 1 (uma) producdo e/ou participacdo na producdo na area cultural que deseja
inscrever-se.

) O artista iniciante ndao pode ter sido contemplado em nenhum edital nas esferas: municipal,
estadual ou federal.

) Atuacao maxima de 5 (cinco) anos na area.

) Para inscricao nesta categoria, o proponente deverd preencher e enviar no momento da
inscricdo a autodeclaracao de artista iniciante, constante no Anexo 11.

) Os projetos podem ter como objeto:

l. producdo de espetaculos;

1. acoes de qualificacao, formacao, tais como realizacao de oficinas, cursos, acdes educativas;
ll.  realizacdo de eventos, mostras, festas e festivais;

IV.  publicacdes na area;

V. outro objeto com predominancia na area escolhida.

) A proposta deve prever ao menos uma agao.

B e C. Artes Cénicas (teatro/danca/circo) e Musica

Teatro

) Podem concorrer nesta categoria projetos que demonstrem predominancia na area de artes
cénicas (teatro), incluindo teatro infantojuvenil, teatro musical, dentre outros.

) Os projetos podem ter como objeto:

) montagem, producao e circulacao de espetaculos teatrais;

o acoes de capacitacdo, formacgao e qualificacdo tais como oficinas, cursos, acdes educativas;
) realizacao de mostras e festivais;

) publicacdes na area do teatro; ou

) outro objeto com predominancia na area de teatro.
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) A proposta deve prever ao menos uma acao.

Danca
) Podem concorrer nesta categoria projetos que demonstrem predominancia na area de

danca, em qualquer modalidade, a exemplo de: danga contemporanea; dangas urbanas; dancas
populares e tradicionais; danca moderna; danca classica, entre outras.

) Os projetos podem ter como objeto:

l. producao de espetaculos de danca;

1. acoes de qualificacao, formacao, tais como realizacao de oficinas, cursos, acdes educativas;
ll.  realizacdao de eventos, mostras, festas e festivais de danca;

IV.  publicacdes na drea da danca;

V. outro objeto com predominancia na area da dancga.

. A proposta deve prever ao menos uma agao.
Circo
) Podem concorrer nesta categoria projetos que demonstrem predominancia na area de artes

cénicas (Circo), incluindo circos de lona, artistas, grupos ou trupes de circo, projetos sociais que
utilizem a linguagem circense, dentre outros.

) Os projetos podem ter como objeto:

l. manutencao e recomposicao da infraestrutura circense;

1. montagem, producao e circulagao de espetaculos circenses;

Il.  acdes de capacitacao, formacao e qualificacao tais como oficinas, cursos, acdes educativas;
IV.  realizacdo de mostras e festivais;

V. publicacdes na area do circo;

VI. outro objeto com predominancia na area de circo.

) A proposta deve prever ao menos uma agao.
Musica
) Podem concorrer nesta categoria projetos que demonstrem predominancia na area de

musica, envolvendo a criacao, difusao e acesso de uma maneira ampla, incluindo os diversos
géneros musicais e estilos.

) Os projetos podem ter como objeto:

l. producdo de eventos musicais: producao e realizacao de espetaculos musicais de musicos,
bandas, grupos;

ll.  formacdo musical: agdes de qualificacdo, formacao, tais como realizacao de oficinas, cursos,
acOes educativas;

ll.  gravacdes de dlbuns musicais;

IV.  criacao de obras musicais;

V. realizacdao de eventos, mostras, festas e festivais musicais;

VI.  publicacdes na area da musica;

VIl. outro objeto com predominancia na area da musica.
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) A proposta deve prever ao menos uma acao.

D e E. Cultura Popular, Cultura Negra, Mulheres, Hip Hop, Indigenas e LGBTQIAPN+

) Podem concorrer nesta categoria projetos que demonstrem predominancia nas tematicas de
Cultura Popular, Cultura Negra, Mulheres e Cultura Hip Hop, Indigenas, LGBTQIAPN+.

) Os projetos podem ter como objeto:

l. producao de espetaculos;

1. acoes de qualificacao, formacao, tais como realizacao de oficinas, cursos, acdes educativas;
ll.  realizacao de eventos, mostras, festas e festivais;

IV.  publicacdes na area;

V. outro objeto com predominancia na area das tematicas;

VI. eventos voltados a promocao da visibilidade e referenciacao de direitos dos grupos citados, e
qgue garantam o reconhecimento da diversidade das expressdes culturais, a valorizacao e a
promocao de identidades dos territdrios culturais brasileiros, fazendo enfrentamento ao racismo e
a LGBTQIAPN+ fobia, ao genocidio da populacdao negra, ao exterminio de povos indigenas, ao
feminicidio, racismo religioso, estigmas contra comunidades ciganas e todas as formas de
discriminagdes correlatas, bem como a construcao da acessibilidade na politica cultural;

VII. apresentacdes publicas de manifestacdes culturais e ou atividades de valorizacao,
preservacao e difusdao das manifestacdes culturais das tematicas elencada.

) A proposta deve prever ao menos uma agao.

F e G. Turismo Cultural, Artes Visuais, Economia Criativa, Literatura e Patrimonio e Memoria

Turismo Cultural

o Podem concorrer nesta categoria projetos que demonstrem predominancia em roteiros
organizados e direcionados para o conhecimento e lazer, com elementos que tornem possivel
conhecer a histdria, a arte e a cultura do Municipio de Piracicaba.

) Os projetos podem ter como objeto:

l. Atividades como visitas a museus, exposicdes, monumentos historicos, festivais culturais e
religiosos, locais que abrigam marcos histdricos, entre outros.

1. Incentivar a interacdo entre os turistas e a comunidade local, o que pode levar a um
intercambio cultural significativo.

. A proposta deve prever ao menos uma agao.

Artes Visuais

o Podem concorrer nesta categoria projetos de expressao artistica que utilizem meios visuais
para comunicar ideias, conceitos, emocoes e desejos.
) Os projetos podem ter como objeto: Pintura, escultura, desenho, gravura, fotografia,

ceramica, design, artesanato, video, producado cinematografica, arte digital, histéria em
quadrinhos, jogos eletronicos e arquitetura.
) A proposta deve prever ao menos uma agao.
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Economia Criativa

) Podem concorrer nesta categoria projetos com modelos de negdcio ou gestao, estudos,
analises e mapeamento de setores da economia local, que se originem em atividades, produtos ou
servicos desenvolvidos a partir do conhecimento, criatividade ou capital intelectual de individuos
com vistas a geracao de trabalho e renda.

) Os projetos podem ter como objeto:

l. Setor de cultura, moda, design, artesanato;

1. Setor de tecnologia e inovagdo, desenvolvimento de softwares, jogos eletrénicos, aplicativos
para celular;

. Setor de internet, desde novas formas de comunicacao até seu uso mercadoldgico;

IV.  Setor de gastronomia ou outros.

o A proposta deve prever ao menos uma agao.
Literatura
o Podem concorrer nesta categoria projetos que tenham por objetivo o incentivo a leitura,

bem como oportunizar a criatividade, valorizando o surgimento e o reconhecimento de novos
talentos na arte da escrita.

) Os projetos podem ter como objeto:

l. Encontro com o(a) autor(a): acdes com a presenca de autores de obras literdrias como mesas
de autografos, espacos para debate e apresentagao das obras aos leitores, bem como atividades
com programacao destinada ao publico em geral com mediacao e promocao da leitura;

Il. Festas Literarias, Feiras Literarias, Bienais do Livro, Jornadas Literarias, Eventos de
Quadrinhos, Saraus, Slams (declamac¢ao de versos em espacos publicos, inspirados pelo rap,
sintonizados com a vida nas periferias e experimentados coletivamente) e outros eventos
literarios: acdes promotoras da literatura nos territérios com atividades literarias, batalhas de
rimas e demais atividades de difusdao da expressao oral e performatica da literatura;

. Oficinas de escrita criativa: cursos, aulas e oficinas de escrita criativa que se voltem a
formacao de escritores e a difusao do conhecimento relativo aos diversos géneros literarios e a
qualificacdo ndo apenas da literatura, mas de outras linguagens como a canc¢ao e o roteiro para
narrativas audiovisuais, games etc.

IV.  Publicagdes literarias: apoio a edicao, publicacao e divulgacao de obras literarias nos mais
diversos géneros como romance, poesia, conto, novela, teatro, cordel, entre outros.

. A proposta deve prever ao menos uma acao.

Patrimbnio e Memdria

) Podem concorrer nesta categoria projetos que disponham sobre patrimdnio cultural material
ou imaterial, bens tombados e registrados, imdveis de relevancia histérica e arquitetonica, ou as
diversas manifestacdes, celebracdes e saberes considerados expressoes das tradicdes culturais que
integram a Regiao.

) Os projetos podem ter como objeto:

l. pesquisa, incluindo a elaboracao de inventarios;
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1. publicacdo de trabalhos ja concluidos, que visem a difusdo e preservacao da memoria das
varias identidades da regiao;

ll.  educacado patrimonial, por meio da realizacao de seminarios, foruns, palestras, minicursos e
cursos, aulas, oficinas, simpdsios, congressos, encontros, exposicoes, apresentacdes culturais, ou
guaisquer acdes comunitarias que visem a difusao, promocao e preservacao da memoria das
varias identidades que constituem;

IV.  exposicoes, criacdao de catalogo;

V. elaboracdao de material educativo; ou

VI.  outro objeto relacionado ao patriménio cultural material ou imaterial.

) A proposta deve prever ao menos uma agao.

H. Audiovisual

) Podem concorrer nesta categoria projetos que disponham sobre obras audiovisuais.
° Para inscricao nesta categoria, o proponente deve comprovar inscricao na ANCINE.

) Projetos oriundos de registro de eventos ndo serao aceitos (filmagem de festas, por
exemplo).

) Os projetos podem ter como objeto:

l. producao de curta metragem (ficcdo, documentdrio e animacao);

1. pos producao e finalizagcao de curta metragem (fic¢do, documentario e animacgao);
ll.  desenvolvimento de roteiro (ficcdo e animacao) ou

IV.  mostra de filmes.

) A proposta deve prever ao menos uma acao.

3. COTAS

Instrugdo Normativa MinC n2 10/2023 Art.62, §232: “Em caso de editais divididos em
categorias, devem ser estabelecidas cotas em todas elas, ressalvados os casos de
impossibilidade fdtica, no qual o percentual minimo de reserva serd aplicado ao total das
vagas do edital”. Nesse sentido, considerando que algumas categorias tém impossibilidade
fatica pelo numero de vagas disponiveis, este Edital contempla, na totalidade geral de
vagas, 25% de vagas para Pessoas Negras (pretos e pardos), 10% para Pessoas Indigenas e
5% para Pessoas com Deficiéncia.

4.  DISTRIBUICAO DE VAGAS E VALORES

GOVERNO FEDERAL

MINISTERIO DA n:/ rl
& DIARIO OFICIAL 4B Smm

UNIAO E RECONSTRUGAO

Diario Oficial Eletronico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001 de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no endereco eletrénico http://www.piracicaba.sp.gov.br



Pagina: 27

POLITICA NACIONAL

ALDIR BLANC

CATEGORIAS

VAGAS AMPLA
CONCORRENCIA

VAGAS
TERRITORIOS
VULNERAVEIS

COTAS
PARA
PESSOAS
NEGRAS

COTAS
PARA
PESSOAS
INDIGENAS

COTAS
PARA PCD

TOTAL DE
VAGAS

VALOR POR
PROJETO

VALOR TOTAL DA
CATEGORIA

A | Primeiras Obras

10.000,00

60.000,00

Artes Cénicas
(teatro/danca/
circo) e Musica

16

25.000,00

375.000,00

Artes Cénicas
(teatro/danca/
circo) e Mdsica

50.000,00

200.000,00

Cultura Popular,
Cultura Negra,
D Mulheres, Hip
Hop, Indigenas
e LGBTQIAPN+

14

25.000,00

350.000,00

Cultura Popular,
Cultura Negra,
Mulheres, Hip
Hop, Indigenas
e LGBTQIAPN+

50.000,00

200.000,00

Turismo
Cultural, Artes
Visuais,
Economia
Criativa,
Literatura e
Patriménio e
Memoria

13

25.000,00

325.000,00

Turismo
Cultural, Artes
Visuais,
Economia
Criativa,
Literatura e
Patriménio e
Meméria

50.000,00

150.000,00

Audiovisual

50.000,00

150.000,00
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 04/2024
SELEGCAO DE PROJETOS PARA AGENTES CULTURAIS COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL
ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA — PNAB (LEI N2 14.399/2022)

ANEXO 2 - FORMULARIO DE INSCRICAO

PESSOA FiSICA, OU PARA GRUPO E
COLETIVO SEM PERSONALIDADE JURIDICA (SEM CNP))
(SE FOR PESSOA JURIDICA, EXCLUIR ESSE CAMPO)

1. DADOS DO AGENTE CULTURAL
Nome Completo:

Nome artistico ou nome social (se houver):
CPF:

RG:

Data de nascimento:

E-mail:

Telefone:

Enderego completo:

CEP:

Cidade:

Estado:

Mini Curriculo ou Mini Portfélio: (Escreva aqui um resumo do seu curriculo destacando as
principais atuagdes culturais realizadas. Vocé pode encaminhar o curriculo anexo, se preferir)

Pertence a alguma comunidade tradicional?
Nao pertenco a comunidade tradicional
Comunidades Extrativistas

Comunidades Ribeirinhas

Comunidades Rurais

Indigenas

Povos Ciganos

Pescadores(as) Artesanais

Povos de Terreiro

Quilombolas

Outra comunidade tradicional. Indicar qual.

Género:
Mulher cisgénero
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Homem cisgénero
Mulher Transgénero
Homem Transgénero
Pessoa Nao Binaria
Nao informar
Outros. Qual?

Raca, cor ou etnia:
Amarela

Branca

Indigena

Parda

Preta

Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia — PCD?
Sim
Nao

Caso tenha marcado "sim", qual tipo de deficiéncia?
Auditiva

Fisica

Intelectual

Multipla

Visual

Outro tipo, indicar qual:

Qual o seu grau de escolaridade?
Nao tenho Educacao Formal
Ensino Fundamental Incompleto
Ensino Fundamental Completo
Ensino Médio Incompleto
Ensino Médio Completo

Curso Técnico Completo

Ensino Superior Incompleto
Ensino Superior Completo
Pds-Graduacao Completo
Pds-Graduacao Incompleto

Qual a sua renda mensal fixa individual (média mensal bruta aproximada) nos ultimos 3
meses?

(Calcule fazendo uma média das suas remuneragdes nos Ultimos 3 meses. Em 2024, o salario-
minimo foi fixado em RS 1.640,00.)
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Nenhuma renda

Até 1 salario-minimo

De 1 a 3 salarios-minimos

De 3 a 5 salarios-minimos

De 5 a 8 salarios-minimos

De 8 a 10 salarios-minimos
Acima de 10 salarios-minimos

Vocé é beneficiario de algum programa social?
Nao

Bolsa familia

Beneficio de Prestacdao Continuada
Garantia-Safra
Seguro Defeso
Outro. Indicar qual:

Vai concorrer as cotas?
Sim
Nao

Se sim, qual?

Pessoa negra

Pessoa indigena
Pessoa com deficiéncia

Qual a sua principal fungdao/profissdo no campo artistico e cultural?
Artista, Artesao(a), Brincante, Criador(a) e afins.

Instrutor(a), oficineiro(a), educador(a) artistico(a)-cultural e afins.
Curador(a), Programador(a) e afins.

Produtor(a)

Gestor(a)

Técnico(a)

Consultor(a), Pesquisador(a) e afins.

Outro(a)s

Vocé esta representando um coletivo (sem CNPJ)?
Sim

Nao

Caso tenha respondido "sim":

Nome do coletivo:

Ano de Criagao:
Quantas pessoas fazem parte do coletivo?
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Nome completo e CPF de todas as pessoas que compdem o coletivo:

PESSOA JURIDICA (COM CNP))
(SE FOR PESSOA FiSICA, EXCLUIR ESSE CAMPO)

1. DADOS DO PROPONENTE PESSOA JURIDICA
Razao Social:

Nome fantasia:

CNPJ:

Endereco da sede:

Cidade:

Estado:

Numero de representantes legais:

Nome do representante legal:

RG ou CIN ou RNE/CIE (no caso de estrangeiros) do representante legal:
CPF do representante legal:

Endereco residencial do representante legal:
E-mail do representante legal:

Telefone do representante legal:

Género do representante legal
Mulher cisgénero

Homem cisgénero

Mulher Transgénero

Homem Transgénero

N3ao Binaria

Nao informar

Outros. Qual?

Raga/cor/etnia do representante legal
Amarela

Branca

Indigena

Parda

Preta

Representante legal é pessoa com deficiéncia — PCD?
Sim
Nao
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Caso tenha marcado “sim”, qual o tipo de deficiéncia?
Auditiva

Fisica

Intelectual

Multipla

Visual

Outro tipo, indicar qual:

Escolaridade do representante legal
N3o tenho Educacao Formal
Ensino Fundamental Incompleto
Ensino Fundamental Completo
Ensino Médio Incompleto
Ensino Médio Completo

Curso Técnico Completo

Ensino Superior Incompleto
Ensino Superior Completo
Pos-Graduagao Completo
Pds-Graduacao Incompleto

2. DADOS DO PROJETO

Nome do Projeto:

Escolha a categoria a que vai concorrer:

As acoes do projeto serdao executadas em territdrios vulneraveis definidos pelo Mapa 13, ou
Mapa de Localizacao dos Nucleos Informais de Interesse Social (NISS) e Zonas de Regularizacao
Fundidria (ZEURB) no Municipio de Piracicaba, ou em regiées com presenca de menor de espacos
e equipamentos culturais publicos conforme mapeamento do Plano Municipal de Cultura?

Sim

Nao

Se sim, defina o territdrio vulneravel e justifique.

Descrigao do projeto (Na descricao, vocé deve apresentar informacdes gerais sobre o seu projeto.
Algumas perguntas orientadoras: O que vocé realizara com o projeto? Por que ele é importante
para a sociedade? Como a ideia do projeto surgiu? Conte sobre o contexto de realizacdo.)

Objetivos do projeto (Neste campo, vocé deve propor objetivos para o seu projeto, ou seja, deve
informar o que vocé pretende alcancar com a realizacdo do projeto. E importante que vocé seja
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breve e proponha entre trés e cinco objetivos.)

Metas (Neste espaco, é necessario detalhar os objetivos em pequenas acbes e/ou resultados que
sejam quantificdveis. Por exemplo: Realizacdo de 02 oficinas de artes circenses; Confec¢cao de 80
figurinos; 120 pessoas idosas beneficiadas.)

Perfil do publico a ser atingido pelo projeto (Preencha aqui informacdes sobre as pessoas que
serao beneficiadas ou participarao do seu projeto. Perguntas orientadoras: Quem vai ser o publico
do seu projeto? Essas pessoas sdo criancas, adultas e/ou idosas? Elas fazem parte de alguma
comunidade? Qual a escolaridade delas? Elas moram em qual local, bairro e/ou regido? No caso
de publicos digitais, qual o perfil das pessoas a que seu projeto se direciona?)

Sua acao cultural é voltada prioritariamente para algum destes perfis de publico?
Pessoas vitimas de violéncia

Pessoas em situacao de pobreza

Pessoas em situacao de rua (moradores de rua)

Pessoas em situacao de restricdo e privacao de liberdade (populacao carceraria)
Pessoas com deficiéncia

Pessoas em sofrimento fisico e/ou psiquico

Mulheres

LGBTQIAPN+

Povos e comunidades tradicionais

Negros e/ou negras

Ciganos

Indigenas

Nao é voltada especificamente para um perfil, é aberta para todos

Outros. Indicar qual.

Medidas de acessibilidade empregadas no projeto

(Margue quais medidas de acessibilidade serao implementadas ou estarao disponiveis para a
participacao de Pessoas com deficiéncia — PCD’s, tais como, intérprete de libras, audiodescricao,
entre outras medidas de acessibilidade a pessoas com deficiéncia, idosos e mobilidade reduzida,
conforme Instrucdo Normativa MINC n2 10/2023)

Acessibilidade arquitetonica:

rotas acessiveis, com espaco de manobra para cadeira de rodas;

piso tatil;

rampas;

elevadores adequados para pessoas com deficiéncia;

corrimaos e guarda-corpos;

banheiros femininos e masculinos adaptados para pessoas com deficiéncia;
vagas de estacionamento para pessoas com deficiéncia;

assentos preferenciais para pessoas com deficiéncia;
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assentos para pessoas obesas;

iluminagao adequada;

fones abafadores de som;

sinalizacao de espacos com utilizacdo de imagens ou pictogramas que sejam simples e claros,
favorecendo a circulacao segura e autbnoma ajudando pessoas com dificuldades de comunicacao,
permitindo que encontrem o que procuram facilmente.

Outra

Acessibilidade comunicacional:

a Lingua Brasileira de Sinais (Libras);

o sistema Braille;

o sistema de sinalizacdo ou comunicacao tatil;
a audiodescricao;

as legendas;

a linguagem simples;

textos adaptados para leitores de tela;

Outra

Acessibilidade atitudinal:

capacitacao de equipes atuantes nos projetos culturais;

contratagao de profissionais com deficiéncia e profissionais especializados em acessibilidade
cultural;

formacao e sensibilizacdo de agentes culturais, publico e todos os envolvidos na cadeia produtiva
cultural;

apoio pedagdgico para portadores do transtorno do espectro autista;

outras medidas que visem a eliminacado de atitudes capacitistas.

Informe como essas medidas de acessibilidade serao implementadas ou disponibilizadas de
acordo com o projeto proposto.

Local onde o projeto sera executado (Informe os espacos culturais e outros ambientes, além de
municipios e Estados onde a sua proposta sera realizada).

Previsao do periodo de execu¢ao do projeto
Data de inicio:
Data final:

Equipe

Informe quais sao os profissionais que atuarao no projeto, conforme quadro a seguir e condizente
com o projeto para melhor avaliacao da comissao de selecao:
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] Nome do Func,‘?o no CPF/CNP)J Mini curriculo
profissional/empresa projeto
(Insira uma breve descricdo da
Ex.: Jodo Silva Cineasta 123456789101 | trajetdria da pessoa que sera
contratada)

Cronograma de Execugao
Descreva os passos a serem seguidos para execuc¢ao do projeto.

Atividade Etapa Descrigao Inicio Fim
Divulgacao do
Pré-producdo projeto nos veiculos | 11/10/2024 11/11/2024
de imprensa

Ex:
Comunicacgao

Estratégia de divulgacao
Apresente 0os meios que serao utilizados para divulgar o projeto. Ex.: impulsionamento em redes
sociais.

Projeto possui recursos financeiros de outras fontes? Se sim, quais?

(Informe se o projeto prevé apoio financeiro, tais como cobranca de ingressos, patrocinio e/ou
outras fontes de financiamento. Caso positivo, informe a previsao de valores e onde serao
empregados no projeto.)

Nao, o projeto ndao possui outras fontes de recursos financeiros

Apoio financeiro municipal

Apoio financeiro estadual

Recursos de Lei de Incentivo Municipal

Recursos de Lei de Incentivo Estadual

Recursos de Lei de Incentivo Federal

Patrocinio privado direto

Patrocinio de instituicao internacional

Doacdes de Pessoas Fisicas

Doacdes de Empresas

Cobranca de ingressos

Outros

Se o projeto tem outras fontes de financiamento, detalhe quais sao, o valor do financiamento e
onde os recursos serao empregados no projeto.

O projeto prevé a venda de produtos/ingressos?
(Informe a quantidade dos produtos a serem vendidos, o valor unitario por produto e o valor
total a ser arrecadado. Detalhe onde os recursos arrecadados serao aplicados no projeto.)
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3. PLANILHA ORCAMENTARIA

Preencha a tabela informando todas as despesas indicando as metas/etapas as quais elas estdo
relacionadas.

Os precos devem ter como parametro tabelas referenciais:

. Unidade .
Descrigao e e Valor ) Referéncia de
. Justificativa de s Quantidade | Valor total .
do item . unitario preco (opcional)

medida
Profissional
Ey - necessario
. para Servico | R$1.100,00 1 R$1.100,00
Fotégrafo .
registro da
oficina

4. DOCUMENTOS COMPLEMENTARES
Caso queira, junte documentos que auxiliam na analise do seu projeto e da sua equipe técnica,
tais como curriculos e portfdlios, entre outros documentos que achar necessario.
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 04/2024
SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUCAO CULTURAL COM RECURSOS DA
POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA — PNAB (LEI N2 14.399/2022)

ANEXO 3 — CRITERIOS UTILIZADOS NA AVALIACAO DE MERITO CULTURAL

° A avaliacdo e valoracao dos projetos sera realizada pela comissao de sele¢ao (pareceristas),
mediante atribuicdo de notas aos critérios obrigatorios.

° A nota final atribuida ao projeto serd calculada da seguinte forma:

l. cada parecerista atribuird uma pontuacao para cada critério de cada projeto apds analise e
valoracao, conforme planilha A;

Il.  todas as notas de cada proponente atribuidas por cada parecerista em cada critério serao
somadas e divididas pelo nimero de pareceristas que analisaram o projeto. Dessa forma, cada
projeto obtera uma nota total para cada um dos itens de A a H deste anexo;

lll. serao somadas as notas totais do calculo anterior de cada proponente para obtenc¢ao da
nota final do projeto, onde o valor mdximo devera ser 100 (cem) pontos, exceto nos casos de
pontuacao extra, onde o maximo sera de 101 (cento e um) pontos.

° Planilha A — A cada critério obrigatdrio serdo atribuidos valores conforme abaixo:
Grau de Identificagao do Critério (pontos a serem atribuidos)
atendimento
do critério A B C D E F G H
20 15 15 10 10 10 10 10
Pleno
Satisfatorio 12 ? ? 6 6 6 6 6
Insatisfatorio 4 3 3 2 2 2 2 2
Nao atendido 0 0 0 0 0 0 0 0
CRITERIOS OBRIGATORIOS
Identificac¢a -
_ s Pontuacao
odo Descri¢ao do Critério .
s Maxima
Critério
A Qualidade do Projeto — Coeréncia do objeto, objetivos, 20
justificativa e metas do projeto: Sera considerado, para fins
de avaliacao e valoracao, se o conteudo do projeto apresenta,
como um todo, coeréncia, observando o objeto, a justificativa
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e as metas, e se é possivel visualizar de forma evidente os

resultados que serao obtidos.

Relevancia da agao proposta para o cenario cultural do

Municipio de Piracicaba: Sera considerado, para fins de

B avaliacao e valoracao, se a acao contribui para o 15
enriquecimento e valorizacao da cultura do Municipio de
Piracicaba.
Aspectos de integracao comunitaria na agao proposta pelo
projeto: Sera considerado, para fins de avaliagao e valoracao,
se o projeto apresenta aspectos de integracao comunitaria,
em relagdo ao impacto social para a inclusao de pessoas com
deficiéncia, idosos e demais grupos em situacao de histdrica
vulnerabilidade econémica/social.
Coeréncia da planilha or¢gamentaria e do cronograma de
execu¢ao nas metas, resultados e desdobramentos do
projeto proposto: Sera considerado, para fins de avaliagao e
valoracao, a viabilidade técnica do projeto sob o ponto de
vista dos gastos previstos na planilha orcamentaria, sua
execucao e a adequacao ao objeto, metas e objetivos
previstos. Também devera ser considerada, para fins de
avaliacdo, a coeréncia e conformidade dos valores com as
tabelas referenciais, e as quantidades dos itens relacionados
na planilha orcamentaria do projeto.
Coeréncia do Plano de Divulgacao no Cronograma,
Objetivos e Metas do projeto proposto: Sera considerado,
para fins de avaliacdo e valoracao, a viabilidade técnica e
comunicacional com o publico-alvo do projeto, mediante as
estratégias, midias e materiais apresentados, bem como a
capacidade de executa-los.

Compatibilidade da ficha técnica com as atividades

desenvolvidas: Sera considerado, para fins de avaliacao e

valoracao, a carreira dos profissionais que compde o corpo

F técnico e artistico, verificando a coeréncia ou nao em relacao as 10

atribuicdes que serdo executadas por eles no projeto (para esta

avaliacao serao considerados os curriculos dos membros da

ficha técnica).
Trajetoria artistica e cultural do proponente: Sera
considerado, para fins de avaliacao e valoracao, a carreira do
proponente, com base no curriculo e comprovagdes enviadas
juntamente com a proposta.

H Contrapartida: Sera considerado, para fins de avaliacao e 10

valoracao, o interesse publico da execucdo da contrapartida

15

10

10

10
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proposta pelo agente cultural.
PONTUACAO TOTAL: 100

Além da pontuacdo acima, o proponente podera optar por concorrer apenas em 1 (um) critério de
bonus de pontuacao, ou seja, 1 (um) ponto extra, conforme critérios abaixo especificados:

PONTUAGCAO BONUS PARA PROPONENTES PESSOAS FiSICAS NAO OPTANTES POR COTAS

dlgt:’r(;i:i;a;i:a Descricao do Ponto Extra Pontuacao Extra
I Agentes culturais do género feminino 1
J Agentes culturais LGBTQIAPN+ 1
K Agentes culturais com 60 anos ou mais 1
PONTUACAO EXTRA TOTAL (NAO CUMULATIVA) 1

PONTUAGAO EXTRA PARA PROPONENTES PESSOAS JURIDICAS E COLETIVOS OU GRUPOS
CULTURAIS SEM CNPJ NAO OPTANTES POR COTAS

Identificagao do - =
¢ Descrigao do Ponto Extra Pontuacao Extra
Ponto Extra
L Pessoas Juridicas ou coletivos/grupos compostos, 1
majoritariamente, por pessoas do género feminino
M Pessoas Juridicas ou coletivos/grupos compostos, 1
majoritariamente, por pessoas LGBTQIAPN+
N Pessoas Juridicas ou coletivos/grupos compostos, 1
majoritariamente, por pessoas com 60 anos ou mais
PONTUACAO EXTRA TOTAL (NAO CUMULATIVO) 1

A avaliacao de todos os projetos inscritos neste edital seguira, ainda, o descrito abaixo:
) A pontuacdo final de cada candidatura sera de, no maximo, 101 pontos.

o Os proponentes que optarem, no momento da inscri¢cdo, pela cota de Pessoa Negra, Pessoa
Indigena ou Pessoa com Deficiéncia, ndo poderao receber pontuagao extra.
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° Os critérios gerais sao eliminatérios, de modo que o agente cultural que receber pontuacao
0 (zero) de todos os pareceristas em qualquer um dos critérios, serd desclassificado do Edital.

° Os bonus de pontuacao nao sao cumulativos e nao constituem critérios obrigatoérios, de
modo que a pontuacdo 0 (zero) em algum dos pontos bonus ndo desclassifica o agente cultural.

° Em caso de empate, serao utilizados para fins de classificacdo dos projetos a maior nota nos
critérios de acordo com a ordem definida: A, B, C, D, E, F, G, H, respectivamente.

° Caso nenhum dos critérios acima elencados seja capaz de promover o desempate, sera
adotado o critério a seguir:

l. Pessoa Fisica: vencera o proponente com maior idade.

Il. Pessoa Juridica (com ou sem CNPJ): vencerd a Pessoa Juridica com representante legal com
maior idade ou mais tempo de constituicao.

) Caso persista o empate, o selecionado sera escolhido através de sorteio realizado pela
Semac, com a presenca de ambos proponentes.

e Serdo considerados aptos os projetos que receberem nota final igual ou superior a 50
(cinquenta) pontos.

e Serao desclassificados os projetos que:

l. receberam nota O (zero) de todos os pareceristas em qualquer um dos critérios;

1. apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, racga, etnia, género, cor, idade,
religidao ou outras formas de discriminacao, com fundamento no disposto no inciso IV do caput do
art. 32 da Constituicao, garantidos o contraditdrio e a ampla defesa.

) A falsidade de informacdes acarretara desclassificacdo, podendo ensejar, ainda, a
aplicacao de sangcdes administrativas ou criminais.
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 04/2024
SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUCAO CULTURAL COM RECURSOS DA
POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA — PNAB (LEI N2 14.399/2022)

ANEXO 4 — DECLARACAO DE REPRESENTACAO DE GRUPO OU COLETIVO

Essa declaragao deve ser preenchida somente por proponentes que sejam um grupo ou
coletivo sem personalidade juridica, ou seja, sem CNPJ.

GRUPO ARTISTICO:
NOME DO REPRESENTANTE:
DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE: [IDENTIDADE, CPF, E-MAIL E TELEFONE]

As pessoas abaixo listadas, integrantes do grupo artistico [NOME DO GRUPO OU COLETIVO],
elegem a pessoa indicada no campo “REPRESENTANTE” acima como Unico representante neste
edital, conferindo-lhe poderes para cumprir todos os procedimentos exigidos nas etapas do
edital, inclusive assinatura do Termo de Execug¢ao Cultural, troca de comunica¢des, podendo
assumir compromissos, obrigacdes, receber pagamentos e dar quitagao, renunciar direitos e
gualquer outro ato relacionado ao referido edital.

Os declarantes informam que nao incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no item 2.6.

do edital.
NOME DO INTEGRANTE CPF ASSINATURAS
Piracicaba, / /

Assinatura do Requerente
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 04/2024
SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUCAO CULTURAL COM RECURSOS DA
POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA — PNAB (LEI N2 14.399/2022)

ANEXO 5 — RELATORIO DE EXECUCAO DO OBJETO

1. DADOS DO PROIJETO

Nome do projeto:

Nome do agente cultural proponente:
N2 do Protocolo Sem Papel:

N2 do Termo de Execugao Cultural:
Vigéncia do projeto:

Valor repassado para o projeto:

Data de entrega desse relatdrio:

2. RESULTADOS DO PROIJETO

2.1. Resumo:

Descreva de forma resumida como foi a execug¢ao do projeto, destacando principais resultados e
beneficios gerados e outras informacdes pertinentes.

2.2. As agoes planejadas para o projeto foram realizadas?

Sim, todas as acOes foram feitas conforme o planejado.

Sim, todas as a¢des foram feitas, mas com adaptac¢des e/ou alteragdes.
Uma parte das acdes planejadas nao foi feita.

As acOes nao foram feitas conforme o planejado.

2.3. Agoes desenvolvidas

Descreva as acoes desenvolvidas, , datas, locais, horarios, etc. Fale também sobre eventuais
alteracdes nas atividades previstas no projeto, bem como os possiveis impactos nas metas
acordadas.

2.4. Cumprimento das Metas

Metas integralmente cumpridas:

e META 1: [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

> OBSERVACAO DA META 1: [informe como a meta foi cumprida]

Metas parcialmente cumpridas (SE HOUVER):

e META 1: [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

o Observacoes da Meta 1: [Informe qual parte da meta foi cumprida]

o Justificativa para o ndao cumprimento integral: [Explique porque parte da meta nao foi cumprida]
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Metas nao cumpridas (se houver)
e Meta 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]
o Justificativa para o ndao cumprimento: [Explique porque a meta nao foi cumprida]

3. PRODUTOS GERADOS

3.1. A execugao do projeto gerou algum produto?
Exemplos: videos, producdao musical, producao grafica etc.
Sim

Nao

3.1.1. Quais produtos culturais foram gerados?
Vocé pode marcar mais de uma opc¢ao. Informe também as quantidades.
Publicacao

Livro

Catalogo

Live (transmissao on-line)

Video

Documentario

Filme

Relatério de pesquisa

Producdao musical

Jogo

Artesanato

Obras

Espetaculo

Show musical

Site

Musica

Outros:

3.1.2. Como os produtos desenvolvidos ficaram disponiveis para o publico apds o fim do
projeto?
Exemplos: publicagdes impressas, videos no YouTube?

3.2. Quais foram os resultados gerados pelo projeto?
Detalhe os resultados gerados por cada atividade prevista no Projeto.

3.2.1 Pensando nos resultados finais gerados pelo projeto, vocé considera que ele ...
(Vocé pode marcar mais de uma op¢ao).

Desenvolveu processos de criacdo, de investigacao ou de pesquisa.

Desenvolveu estudos, pesquisas e analises sobre o contexto de atuacao.

Colaborou para manter as atividades culturais do coletivo.
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Fortaleceu a identidade cultural do coletivo.

Promoveu as praticas culturais do coletivo no espago em que foi desenvolvido.
Promoveu a formacao em linguagens, técnicas e praticas artisticas e culturais.
Ofereceu programacoes artisticas e culturais para a comunidade do entorno.

Atuou na preservacao, na protecao e na salvaguarda de bens e manifestacdes culturais.

4. PUBLICO ALCANCADO

Informe a quantidade de pessoas beneficiadas pelo projeto, demonstre os mecanismos utilizados
para mensuracao, a exemplo de listas de presencas. Em caso de baixa frequéncia ou oscilagao
relevante informe as justificativas.

5. EQUIPE DO PROJETO
5.1 Quantas pessoas fizeram parte da equipe do projeto?
Digite um numero exato (exemplo: 23).

5.2 Houve mudangas na equipe ao longo da execuc¢ao do projeto?
Sim
Nao

Informe se entraram ou sairam pessoas na equipe durante a execug¢ao do projeto.

5.3 Informe os profissionais que participaram da execu¢ao do projeto:

Nome do Funcdo Pessoa Pessoa com
.. no CPF/CNPJ negra ou . en
profissional/empresa . . deficiéncia?
projeto indigena?
Ex.: Jodo Silva Cineasta 123456789101 | Sim. Negra | Nao

6. LOCAIS DE REALIZACAO

6.1 De que modo o publico acessou a agao ou o produto cultural do projeto?
1. Presencial

2. Virtual

3. Hibrido (presencial e virtual

Caso vocé tenha marcado os itens 2 ou 3 (virtual e hibrido):
6.2 Quais plataformas virtuais foram usadas?

Vocé pode marcar mais de uma opg¢ao.

Youtube

Instagram / IGTV

Facebook

TikTok

Google Meet, Zoom etc.

Outros:

6.3 Informe aqui os links dessas plataformas:
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Caso vocé tenha marcado os itens 1 e 3 (Presencial e Hibrido):

6.4 De que forma aconteceram as ag¢oes e atividades presenciais do projeto?
Fixas, sempre no mesmo local.

Itinerantes, em diferentes locais.

Principalmente em um local base, mas com acdes também em outros locais.

6.5 Em que municipio e Estado o projeto aconteceu?

6.6 Onde o projeto foi realizado?

Vocé pode marcar mais de uma opgao.
Equipamento cultural publico municipal
Equipamento cultural publico estadual
Espaco cultural independente

Escola

Praca

Rua

Parque

Outros:

7. DIVULGACAO DO PROJETO
Informe como o projeto foi divulgado. Ex.: Divulgado no Instagram

8. TOPICOS ADICIONAIS
Inclua aqui informacdes relevantes que nao foram abordadas nos tépicos anteriores, se houver.

9. ANEXOS

Junte documentos que comprovem que vocé executou o projeto, tais como listas de presenca,
relatorio fotografico, videos, depoimentos, folders, materiais de divulgacao do projeto, entre
outros.

Piracicaba, de de 2024.
Nome
Assinatura do Agente Cultural Proponente
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 04/2024
SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUCAO CULTURAL COM RECURSOS DA
POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA — PNAB (LEI N2 14.399/2022)

ANEXO 6 — TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

TERMO DE EXECUCAO CULTURAL N2 xxxxxx TENDO POR OBJETO A CONCESSAO DE APOIO
FINANCEIRO A ACOES CULTURAIS CONTEMPLADAS PELO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N@
04/2024 — SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUCAO CULTURAL COM
RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA, NOS TERMOS DA LEI
Ne 14.399/2022 (PNAB), DA LEI N2 14.903/2024 (MARCO REGULATORIO DO FOMENTO A
CULTURA), DO DECRETO N2 11.740/2023 (DECRETO PNAB) E DO DECRETO N2 11.453/2023
(DECRETO DE FOMENTO).

1. PARTES

1.1 A Secretaria Municipal da Acdo Cultural de Piracicaba/SP, neste ato representado pelo
Senhor Secretario Municipal da A¢ao Cultural, Carlos Alberto Lordello Beltrame, RG 13.652.703-6,
CPF017.217.888-67 , e o(a) AGENTE CULTURAL, NOME, portador(a) do RG n2 xxx, expedida em
[INDICAR ORGAO EXPEDIDOR], CPF n2 xxx, residente e domiciliado(a) 8 ENDERECO, CEP xxx,
telefone xxx, resolvem firmar o presente Termo de Execuc¢ao Cultural, de acordo com as seguintes
condigoes:

2. PROCEDIMENTO

2.1 Este Termo de Execucao Cultural é instrumento da modalidade de fomento a execugao de
acGes culturais, celebrado com agente cultural selecionado nos termos da LEI N2 14.399/2022
(PNAB), da LEI N2 14.903/2024 (Marco regulatério do fomento a cultura), do DECRETO N9
11.740/2023 (DECRETO PNAB) e do DECRETO N2 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

3. OBIETO

3.1 Este Termo de Execucao Cultural tem por objeto a concessao de apoio financeiro ao projeto
cultural PROJETO, contemplado no conforme processo administrativo n2 PMP 2024 /xxxx.

4. RECURSOS FINANCEIROS

4.1 Os recursos financeiros para a execu¢do do presente termo totalizam o montante de RS xxxx
(xxx reais).

4.2 Serdo transferidos a conta do(a) AGENTE CULTURAL, especialmente aberta no Banco xxx,
Agéncia xxx, Conta Corrente n2 xxx, para recebimento e movimentacgao.

5. APLICACAO DOS RECURSOS

5.1 Osrendimentos de ativos financeiros poderao ser aplicados para o alcance do objeto, sem a
necessidade de autorizagao prévia.

5.2 Osrecursos do Termo de Execug¢ao Cultural poderao ser utilizados nos moldes do Art. 15 da
Lei n2 14.903/2024.
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6. OBRIGACOES

6.1 S3o obrigacOes da Secretaria Municipal da Acdo Cultural de Piracicaba/SP:

l. transferir os recursos ao(a) AGENTE CULTURAL;

Il.  orientar o(a) AGENTE CULTURAL sobre o procedimento para a prestacao de informacdes dos
recursos concedidos;

lll.  analisar e emitir parecer sobre os relatérios e sobre a prestacao de informacdes
apresentados pelo(a) AGENTE CULTURAL;

IV.  zelar pelo fiel cumprimento deste termo de execuc¢ao cultural;

V. adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver inadimplemento;

VI. monitorar o cumprimento pelo(a) AGENTE CULTURAL das obrigaces previstas na CLAUSULA
6.2.

6.2 S3o obrigacdes do(a) AGENTE CULTURAL:

l. executar a acao cultural aprovada;

Il.  aplicar os recursos concedidos na realizagao da ac¢ao cultural;

lll.  manter, obrigatdria e exclusivamente, os recursos financeiros depositados na conta
especialmente aberta para o Termo de Execucao Cultural;

IV.  facilitar o monitoramento, o controle e supervisdao do termo de execucao cultural bem como
0 acesso ao local de realizagao da acao cultural;

V. prestar informacdes a Secretaria Municipal da Acdo Cultural de Piracicaba/SP por meio de
Relatério de Execucdo do Objeto, apresentado no prazo maximo de 30 (trinta) dias contados do
término da vigéncia do Termo de Execucao Cultural;

VI. atender a qualquer solicitacao regular feita pela Secretaria Municipal da A¢ao Cultural de
Piracicaba/SP a contar do recebimento da notificacdo;

VIl. divulgar nos meios de comunicacao a informacdo de que a ac¢ao cultural aprovada é apoiada
com recursos da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura, incluindo as marcas do
Governo Federal, de acordo com as orientacdes técnicas do manual de aplicacdao de marcas
divulgado pelo Ministério da Cultura, observando as vedagdes existentes na Lei n2 9.504/1997 (Lei
das Eleicdes) nos trés meses que antecedem as eleicdes;

VIIl. nado realizar despesa em data anterior ou posterior a vigéncia deste termo de execucgao
cultural;

IX. guardar a documentacao referente a prestacao de informacgdes e financeira pelo prazo de 5
anos, contados do fim da vigéncia deste Termo de Execucao Cultural;

X.  nao utilizar os recursos para finalidade diversa da estabelecida no projeto cultural;

Xl.  encaminhar os documentos do novo dirigente, bem como nova ata de eleicao ou termo de
posse, em caso de falecimento ou substituicao de dirigente da entidade cultural, caso seja agente
cultural pessoa juridica.

XIl. executar a contrapartida conforme pactuado.

7. PRESTACAO DE INFORMACOES IN LOCO

7.1 O agente cultural prestara contas a administracao publica por meio da categoria de
prestacao de informacdes in loco.
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7.2 0O agente publico responsavel elaborara Relatdrio de Verificacao Presencial da Execucao no
qual concluira:

l. pelo cumprimento integral do objeto ou pela suficiéncia do cumprimento parcial
devidamente justificada e providenciara imediato encaminhamento do processo a autoridade
julgadora;

Il.  pela necessidade de o agente cultural apresentar Relatério de Objeto da Execugao Cultural,
caso considere nao ter sido possivel aferir na visita técnica de verificagao o cumprimento integral
do objeto ou o cumprimento parcial justificado.

7.2.1 Apds o recebimento do processo enviado pelo agente publico de que trata o subitem | do
item 7.2, a autoridade responsavel pelo julgamento da prestacao de informagdes podera:

l. solicitar documenta¢ao complementar;

Il.  aprovar sem ressalvas a prestacao de contas, quando estiver convencida do cumprimento
integral do objeto;

lll.  aprovar com ressalvas a prestacdo de contas, quando for comprovada a realizacdao da acao
cultural, mas verificada inadequacao na execucao do objeto ou na execucao financeira, sem ma-fé;
IV.  rejeitar a prestacao de contas, total ou parcialmente, e determinar uma das seguintes
medidas:

a) devolucdo de recursos em valor proporcional a inexecucdo de objeto verificada;

b) pagamento de multa, nos termos do regulamento;

c) suspensao da possibilidade de celebrar novo instrumento do regime préprio de fomento a
cultura pelo prazo de 180 (cento e oitenta) a 540 (quinhentos e quarenta) dias.

7.2.1 Caso seja solicitada a apresentacdo do Relatério de Objeto da Execucdo Cultural de que trata
o subitem | do item 7.2, sera adotado o procedimento de que trata o art. 19 e seguintes da Lei n2
14.903/2023.

8. ALTERACAO DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

8.1 A alteracdo do termo de execuc¢ao cultural sera formalizada por meio de termo aditivo.

8.2 Aformalizacao de termo aditivo ndao sera necessaria nas seguintes hipoteses:

l. prorrogacado de vigéncia realizada de oficio pela administracao publica quando der causa ao
atraso na liberacao de recursos; e

Il.  altera¢ao do projeto sem modificacao do valor global do instrumento e sem modificacao
substancial do objeto.

8.3 Na hipdtese de prorrogacao de vigéncia, o saldo de recursos sera automaticamente mantido
na conta a fim de viabilizar a continuidade da execuc¢ao do objeto.

8.4 As alteragdes do projeto cujo escopo seja de, no maximo, 20% do valor total poderao ser
realizadas pelo agente cultural e comunicadas a administracao publica em seguida, sem a
necessidade de autorizacdo prévia.

8.5 A aplicacdao de rendimentos de ativos financeiros em beneficio do objeto do termo de
execucao cultural podera ser realizada pelo agente cultural sem a necessidade de autorizacao
prévia da administracao publica.

8.6 Nas hipdteses de alteracdes em que ndo seja necessario termo aditivo, podera ser realizado
apostilamento.

9. TITULARIDADE DE BENS
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9.1 Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia da execucao
da ac¢ao cultural fomentada serao de titularidade do agente cultural desde a data da sua aquisi¢ao.
9.2 Nos casos de rejeicao da prestacao de contas em razao da aquisicao ou do uso do bem, o
valor pago pela aquisicao sera computado no calculo de valores a devolver, com atualiza¢ao
monetaria.

10. EXTINGAO DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

10.1 O presente Termo de Execucao Cultural podera ser:

l. extinto por decurso de prazo;

Il.  extinto, de comum acordo antes do prazo avencado, mediante Termo de Distrato;

lll.  denunciado, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de
autorizacao judicial, mediante prévia notificacdao por escrito ao outro participe; ou

IV.  rescindido, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de
autorizacao judicial, mediante prévia notificacdao por escrito ao outro participe, nas seguintes
hipoteses:

a) descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;

b) irregularidade ou inexecucao injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou metas
pactuadas;

c) violacdo da legislacdo aplicavel;

d) cometimento de falhas reiteradas na execucao;

e) ma administracdo de recursos publicos;

f) constatacdo de falsidade ou fraude nas informacdes ou documentos apresentados;

g) nao atendimento as recomendacdes ou determinac¢des decorrentes da fiscalizacao;

h) outras hipdteses expressamente previstas na legislacao aplicavel.

10.2 Os casos de rescisao unilateral serao formalmente motivados nos autos do processo
administrativo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa. O prazo de defesa sera de 10 (dez)
dias da abertura de vista do processo.

10.3 Na hipotese de irregularidade na execucao do objeto que enseje dano ao erario, devera ser
instaurada Tomada de Contas Especial caso os valores relacionados a irregularidade nao sejam
devolvidos no prazo estabelecido pela Administracao Publica.

10.4 Outras situacdes relativas a extingao deste Termo nao previstas na legislacao aplicavel ou
neste instrumento poderao ser negociadas entre as partes ou, se for o caso, no Termo de Distrato.
11. MONITORAMENTO E CONTROLE DE RESULTADOS

11.1 O monitoramento dos resultados se dara por meio da analise dos relatérios de execugao
apresentados, bem como das visitas in loco que poderao ser realizadas pelos agentes publicos.
12. VIGENCIA

12.1 A vigéncia deste instrumento terd inicio na data de assinatura das partes, com duracao de
[PRAZO EM ANOS OU MESES], podendo ser prorrogado por 6 (seis) meses.

13. PUBLICACAO

13.1 O Extrato do Termo de Execuc¢ao Cultural sera publicado no Didrio Oficial de Piracicaba e no
site da Semac — PNAB2 no endereco: http://semac.piracicaba.sp.gov.br/lei-aldir-blanc-2/.

14. FORO
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14.1 Fica eleito o Foro de Piracicaba para dirimir quaisquer duvidas relativas ao presente Termo
de Execucdo Cultural.

Piracicaba, de de 2024.

CARLOS ALBERTO LORDELLO BELTRAME
Secretdrio Municipal da Acao Cultural

XOOOXKXXXXXXXX
CPF N2 XXO0XXXXXXXXXXXX
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 04/2024
SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUCAO CULTURAL COM RECURSOS DA
POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA — PNAB (LEI N2 14.399/2022)

ANEXO 7 — AUTODECLARACAOQ ETNICO-RACIAL

(para agentes culturais concorrentes as cotas étnico-raciais — negros ou indigenas)

Eu, , CPF n? ,
RG n? , DECLARO, para fins de participacao no Edital de Chamamento

Publico n2 04/2024 — Selecdo de projetos para firmar termo de execuc¢do cultural com recursos da
Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura, que sou (informar

se ¢ NEGRO OU INDIGENA).

Por ser verdade, assino a presente declaragao e estou ciente de que a apresentacao de declaragao
falsa pode acarretar desclassificacdao no Edital e aplicacao de sancdes criminais.

Piracicaba, / /

Assinatura do Requerente
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 04/2024
SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUCAO CULTURAL COM RECURSOS DA
POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA — PNAB (LEI N2 14.399/2022)

ANEXO 8 — DECLARACAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

(Para agentes culturais concorrentes as cotas destinadas a pessoas com deficiéncia)

Eu, , CPF n® ,
RG n? , DECLARO para fins de participacao no Edital de Chamamento
Publico n2 04/2024 — Selecdo de projetos para firmar termo de execuc¢do cultural com recursos da
Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura — PNAB (Lei n? 14.399/2022), que sou pessoa
com deficiéncia.

Em conjunto, apresento o comprovante (laudo médico ou
Certificado da Pessoa com Deficiéncia ou comprovante de recebimento de Beneficio de Prestacao
Continuada a Pessoa com Deficiéncia, conforme Edital).

Por ser verdade, assino a presente declaragao e estou ciente de que a apresentacao de declaragao
falsa pode acarretar desclassificacdo do edital e aplicacao de sang¢des criminais.

Piracicaba, / /

Assinatura do Requerente
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 04/2024
SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUCAO CULTURAL COM RECURSOS DA
POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA — PNAB (LEI N2 14.399/2022)

ANEXO 9 — FORMULARIO DE APRESENTACAO DE RECURSO DA ETAPA DE SELECAO

NOME DO AGENTE CULTURAL:

CPF:

NOME DO PROJETO INSCRITO:
CATEGORIA:

NUMERO DO PROTOCOLO NO SEM PAPEL:

RECURSO:
A Comiss3o de Selec3o,

Com base na Etapa de Sele¢do do Edital de Chamamento n2 04 — SELECAO DE PROJETOS
PARA FIRMAR TERMO DE EXECUCAO CULTURAL COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR
BLANC DE FOMENTO A CULTURA — PNAB (LEI N2 14.399/2022), venho solicitar alteracdo do
resultado preliminar de sele¢cao, conforme justificativa a seguir.

Justificativa:

Piracicaba, de de 2024.

Assinatura Agente Cultural
NOME COMPLETO
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 04/2024
SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUCAO CULTURAL COM RECURSOS DA
POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA — PNAB (LEI N2 14.399/2022)

ANEXO 9 — FORMULARIO DE APRESENTACAO DE RECURSO DA ETAPA DE PRE HABILITACAO /
HABILITACAO

NOME DO AGENTE CULTURAL:

CPF:

NOME DO PROJETO INSCRITO:
CATEGORIA:

NUMERO DO PROTOCOLO NO SEM PAPEL:

RECURSO:

A Semac,

Com base na ( ) Etapa de Pré Habilitacdo / ( ) Etapa de Habilitacdo do Edital de
Chamamento n2 04 — SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUCAO CULTURAL COM
RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA — PNAB (LEI N®
14.399/2022), venho solicitar alteracdo do resultado preliminar de habilitacdo, conforme
justificativa a seguir.

Justificativa:

Piracicaba, de de 2024.

Assinatura Agente Cultural

NOME COMPLETO
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 04/2024

SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUCAO CULTURAL COM RECURSOS DA
POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA — PNAB (LEI N2 14.399/2022)

ANEXO 10 — AUTODECLARACAO DE RESIDENCIA

Eu, , documento de identidade
drgao exp. , CPF ,
nacionalidade , haturalidade telefone (DDD e n°)

, celular , e-mail ,
na falta de documentos para comprovagao de residéncia no municipio de Piracicaba em meu préprio
nome, DECLARO para os devidos fins, sob as penas da Lei, ser residente e domiciliado(a) no endereco
abaixo, que consta no comprovante anexo referente a :
(faturas de agua, luz, telefone, correspondéncia de instituicdo bancaria/financeira, documentos ou
correspondéncias expedidos por drgaos oficiais das esferas municipal, estadual ou federal).

Rua/ne
Bairro
CEP

Declaro ainda, estar ciente de que a falsidade da presente declaracao pode implicar na san¢ao penal
prevista no Art. 299 do Cdadigo Penal, conforme transcricao abaixo: “Art. 299: Omitir, em documento
publico ou particular, declaracao que nele deveria constar, ou nele inserir ou fazer inserir Declaracao falsa
ou diversa da que devia ser escrita, como fim de prejudicar direito, criar obrigacdao ou alterar a verdade
sobre o fato juridicamente relevante.”

Pena: reclusdo de 1 (um) a 5 (cinco) anos e multa, se o documento é publico, e reclusdo de 1 (um) a 3 (trés)
anos, se o documento é particular."

Obs.: Juntamente a esta declaragao é obrigatorio o envio de um comprovante de residéncia em nome de
terceiros no mesmo endereco citado acima.

Piracicaba, / /

Assinatura do Requerente
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 04/2024

SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUCAO CULTURAL COM RECURSOS DA
POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA — PNAB (LEI N2 14.399/2022)

ANEXO 11 - AUTODECLARACAO ARTISTA INICIANTE (CATEGORIA PRIMEIRAS OBRAS)

Eu, , documento de
identidade orgao exp. , CPF ,
nacionalidade , haturalidade telefone (DDD e n°)

, celular , e-mail ,

DECLARO para os devidos fins, sob as penas da Lei, ser artista iniciante, atendendo concomitantemente aos

seguintes pré-requisitos:

a) ser proponente (Pessoa Fisica, Pessoa Juridica ou cooperado, no caso de Cooperativas) com
desenvolvimento de trajetdria emergente, e que ja tenho realizado, no minimo, 1 (uma) produc¢édo e/ou

participacdo na producdo na area cultural do Municipio de Piracicaba/SP que desejo inscrever-me.

b) ter atuagdo maxima de 5 (cinco) anos na area no Municipio de Piracicaba/SP.

Declaro ainda, estar ciente de que a falsidade da presente declaracao pode implicar na san¢ao penal
prevista no Art. 299 do Cdodigo Penal, conforme transcri¢ao: “Art. 299 — Omitir, em documento publico ou
particular, declaragdo que nele deveria constar, ou nele inserir ou fazer inserir Declaragdo falsa ou diversa
da que devia ser escrita, como fim de prejudicar direito, criar obriga¢do ou alterar a verdade sobre o fato
juridicamente relevante.” Pena: reclusdao de 1 (um) a 5 (cinco) anos e multa, se o documento é publico e

reclusdo de 1 (um) a 3 (trés) anos, se o documento é particular.

Piracicaba, de de

Assinatura do Requerente

GOVERNO FEDERAL

MINISTERIO DA “/ rl
® DIARIO OFICTAY, ~PDhaal S

UNIAO E RECONSTRUGAO
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SECRETARIA MUNICIPAL

DE ADMINISTRACAO

Divisdo de Compras

COMUNICADO

PREGAO ELETRONICO N° 358/2024
OBJETO: Locagao de Imoével
Comunicamos que devido divergéncia na data do Edital e na data da disputa de precos na pla-
taforma BNC e para cumprimento do prazo legal, ficam alteradas a data e horario da ABERTURA
DAS PROPOSTAS para o dia 16/09/2024, &s 08h, e a data e horéario do INICIO DA DISPUTA DE
PRECOS para o dia 16/09/2024, as 09h.

O Edital de Prorrogacdo com alteracao podera ser obtido pelo endereco eletrdnico https://
bnccompras.com. Duvidas: Fone (19) 3403-1020.

Piracicaba, 29 de agosto de 2024.

Larissa Palomo Monferdini
Chefe do Setor de Cadastro, Expediente e Suporte

COMUNICADO

PREGAO ELETRONICO n° 701/2023

OBJETO: Registro de Precos para Prestacdo de Servicos de confec¢do e conserto de Préteses
Dentérias

Comunicamos que, conforme manifestacdo da Unidade Requisitante e parecer juridico n°
424/2024, Acatado pelo Secretdrio Municipal de Saude, foi julgada IMPROCEDENTE as
impugnacdes interpostas ao edital pelas empresas LABOMINAS LABORATORIO DE
PROTESE ~ DENTARIA  EIREL; LABORATORIO DE PROTESE DENTARIA SOLUCAO LTDA
Diante do exposto, ficam mantidas as condi¢8es do edital e fica ALTERADA a data de abertura
de propostas para 12/09/2024, as 8h, e disputa do presente Pregdo para 12/09/2024, as 9h.

O Edital podera ser obtido pelo endereco eletrénico http://www.licitapira.piracicaba.sp.gov.br
Duvidas: Fone (19) 3403-1020.

Piracicaba, 29 de agosto de 2024.

Leonardo Vicentim Brancalion
Chefe do Setor de Licita¢es

COMUNICADO
PREGAO ELETRONICO N° 218/2024

OBJETO: FORNECIMENTO PARCELADO DE PECAS E ACESSORIOS EM GERAL, PARA MANUTENCAO
DE VEICULOS DA LINHA HYUNDAI

Tendo em vista, a solicitagdo da Unidade Requisitante, comunicamos que houve corre¢ao na
planilha de preco médio de composicdo de custos, que j& estd disponivel no sistema www.
licitapira.piracicaba.sp.gov.br. Diante do exposto, fica marcada a data de abertura e disputa do
presente Pregdo para o dia 17/09/2024 as 08h e 09h, respectivamente.

Piracicaba, 29 de agosto de 2024.

Leonardo Vicentim Brancalion
Chefe do Setor de Licitagdes

COMUNICADO
Pregdo Eletronico n° 408/2024
Fornecimento parcelado de material hospitalar ou ambulatorial
Devido a auséncia de publicagdo no Diario Oficial da Unido e considerando os prazos para apre-
sentacdo das propostas conforme a Lei 14.133/21 fica prorrogada a data de abertura e disputa
do presente Pregdo para o dia 18/09/2024 as 08h e 09h, respectivamente.
Piracicaba, 29 de agosto de 2024.

Priscila Camargo Rodrigues Grecchi
Chefe da Divisdo de Compras

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 436/2024
OBJETO: Registro de Precos para fornecimento de tesouras
ABERTURA DAS PROPOSTAS: 17/09/2024 as 08h00.
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: 17/09/2024 as 09h00.

O Edital completo podera ser obtido pelo endereco eletrénico https://bnccompras.com. Davidas:
(19) 3403-1020.

Piracicaba, 28 de agosto de 2024.

Priscila Camargo Rodrigues Grecchi
Chefe do Setor de Licitagdes

Departamento de Recursos Humanos

EXPEDIENTE DO DIA 30 DE AGOSTO DE 2024
RETIFICAGAO de DOM de 05/06/2024
Onde-se Lé: PRORROGACAO DE LICENCA MATERNIDADE
“DEFERIDO"” nos termos do artigo 2°, da Lei Municipal n° 7000, de 02 de maio de 2011.

THAMYRES CAVAJES MOREIRA DE OLIVEIRA, n° funcional 181842, TECNICO DE ENFERMAGEM -
CLT, junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, a partir de 20/09/2024, Protocolo n® 68995/2024.

Leia-se: PRORROGACAO DE LICENCA MATERNIDADE
“DEFERIDO" nos termos do artigo 2°, da Lei Municipal n° 7000, de 02 de maio de 2011.

THAMIRES CAVAJES MOREIRA DE OLIVEIRA, n° funcional 181842, TECNICO DE ENFERMAGEM -
CLT, junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, a partir de 17/09/2024 Protocolo n° 68995/2024.

Piracicaba, 30 de Agosto de 2024
Lufs Fernando Dagnone Cassinelli
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXPEDIENTE DO DIA 30 de agosto de 2024.
ABONO PERMANENCIA
“DEFERIDO"” conforme parecer da Procuradoria Geral.

FERNANDO JOSE ROSSI, n° funcional 109149, FISCAL DE CONSTRUCAO CIVIL, junto & SECRETARIA
MUNICIPAL DE HABITAGCAO E GESTAO TERRITORIAL, a partir de 24/08/2024, Protocolo n° 101711/2024.

ADICIONAL DE NIVEL SUPERIOR

Indeferido tendo em vista que a formacdo apresentada pelo(a) servidor (a), ndo é exigida por
lei para a ocupacgdo do cargo.

LUCIA CRISTINA LARA NEGREIROS D AVILA, n° funcional 198899, AUXILIAR ADMINISTRATIVO,
junto a PROCURADORIA GERAL, Protocolo n° 105785/2024.

CERTIDAO DE TEMPO DE SERVICO

“DEFERIDO”

LOISA MARINA GIUSTI UCHOA, foi servjdor (a) desta Municipalidade, no periodo de 22/11/1996 A
A13/07/2008, onde exerceu o cargo de TECNICO DE ENFERMAGEM, junto & SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE, regido(a) pelo Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Piracicaba, contando
com um tempo de servico prestado de: 4.221 dias ou 11 (onze) anos, 06 (seis) meses e 26 (vinte e
seis) dias, sendo a contribuicdo previdenciaria recolhida em favor do IPASP - Instituto de Previdéncia
e Assisténcia Social dos Funcionarios Publicos do Municipio de Piracicaba, Protocolo n°® 105275/2024.

CONTAGEM DE TEMPO PARA FINS DE FERIAS - PREMIO

Deferido de acordo com o artigo 75

ALESSANDRA NATALIA MAINARDES DE MORAES, n° funcional 129206, AGENTE FISCAL DE
RENDAS-ESTATUTARIO, junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS, Protocolo n° 105202/2024

MARAISA RODRIGUES, n° funcional 230839, ENFERMEIRO NIVEL SUPERIOR-ESTATUTARIO, junto
& SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, Protocolo n° 104392/2024

MURILO ANGELI PIVA, n° funcional 111305, MEDICO-ESTATUTARIO,junto a SECRETARIA MUNI-
CIPAL DE SAUDE, Protocolo n° 102984/2024

PRISCILA TATIANE DE PAULA VITALINO, n° funcionlal 170694, TECNICO DE ENFERMAGEM-
-ESTATUTARIO, junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, Protocolo n° 105885/2024

RENATA CAETANO, n° funcional 220884, GUARDA CIVIL CL 2-ESTATUTARIO, junto a GUARDA
CIVIL DO MUNICIPIO DE PIRACICABA, Protocolo n° 102184/2024

ROGER GOMES DA SILVA, n° funcional 81918, DESENHISTA-ESTATUTARIO, junto a SECRETARIA
MUNICIPAL DE FINANCAS, Protocolo n° 106302/2024

Indeferido por incidir Artigo 76 item I, da Lei Municipal 1972/72

SERGIO PAULO BUENO DE FREITAS, n° funcional 123123, MOTORISTA-ESTATUTARIO, junto a
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, sendo seu reinicio em 30/10/2019, Protocolo n® 105710/2024

FERIAS - PREMIO EM GOZO
Deferido de acordo com o artigo 77

ELISANGELA JANGLOSSI, n° funcional 141585, ESCRITURARIO-ESTATUTARIO, junto & SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, a partir de 23/09/2024, Protocolo n® 100988/2024

GILSON FRANCISCO ANGELE!.LI FILHO, n°funcional 220507, GUARDA CIVIL CL 2-ESTATUTARIO, jun-
to a GUARDA CIVIL DO MUNICIPIO DE PIRACICABA, a partir de 01/10/2024, Protocolo n°® 101922/2024

FERIAS - PREMIO EM PECUNIA
Deferido de acordo com o artigo 78

VIVIANE ZVEITTER DE MORAES, n° funcional 209465, I\/IEDICO PLANTONISTA CLINICA MEDICA-
-ESTATUTARIO, junto & SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, Protocolo n° 103911/2024
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REDUCAO DE CARGA HORARIA
“DEFERIDO" nos termos do artigo 1° e 2°, da Lei Municipal 3562/1993.

YURI ROBERTO PEREIRA, n° funcional 210110, MEDICO PLANTONISTA CLINICA MEDICA junto &
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, a partir de 01/09/2024, protocolo n° 104266/2024

“DEFERIDO" nos termos da Lei Municipal 5714/2006.

DAYANA DE FATIMA LORENA DOS SANTOS FERREIRA, n° funcional 171461, AGENTE COMUNI-
TARIO DE SAUDE, junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, protocolo n° 100896/2024

TRANSFERENCIA DE SECRETARIA
“DEFERIDO”

EVERTON CESAR GONZAGA CLARO, n°funcional 288525, ESCRITURARIO,juntO a GUARDA CIVILDO
MUNICIPIO DE PIRACICABA para a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, Protocolo n° 100585/2024

FABIO PERGOLIZZI JUNIOR, n° funcional 245356, ESCRITURARIO, junto & SECRETARIA MUNICI-
PAL DE SAUDE para a GUARDA CIVIL DO MUNICIPIO DE PIRACICABA, Protocolo n° 24200/2024

Luis Fernando Dagnone Cassinelli
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

EXPEDIENTE DO DIA 30 de Agosto de 2024.
LICENCA DOACAO DE SANGUE
Deferido nos termos do artigo 3°, §, IV, c/cdecreto municipal16618/2016, da Lei Municipal 5619/2005.

ALINE DE SOUZA BARROS FISCHER, n° funciona~l 204668, PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL-
-CLT, junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, a partir de 20/08/2024, Protocolo n° 103837/2024

ANDREA PENTEADO MARTINS, n° funcionell 234362, PROFESSOR DE EDUCAGCAO INFANTIL CLT,
junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, a partir de 26/08/2024, Protocolo n® 105861/2024

CARLA ANDREIA GERMANO, n°funcional 263923, PROFESSOR DE EDUCAGCAO INFANTIL-ESTATUTA-
RIO, junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, a partir de 27/08/2024, Protocolo n° 106536/2024

CARLOS ROBERTO DE SOUZA, n° funcional 140964, GUARDA CIVIL CL 1-ESTATUTARIO, junto a
GUARDA CIVIL DO MUNICIPIO DE PIRACICABA, a partir de 27/08/2024, Protocolo n°® 106289/2024

EDILEIA FERNANDA MAZZERO FORMAGGIO, n° fg ncional 158075, PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
CLT, junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, a partir de 23/08/2024, Protocolo n° 105166/2024

ELIANA PEREIRA NASCIMENTO PARANHOS, n° funcional 272965, AUXILIAR DE ACAO EDUCATIVA,
junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, a partir de 26/08/2024, Protocolo n° 105952/20224

EVA GONCALVES CARDOSO, n° funciona|~216607, PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL CLT,
junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, a partir de 28/08/2024, Protocolo n°® 106912/2024

EVERTON MARINHO MARTINS, n° funcional 280968, AUXILIAR DE ACAO EDUCATIVA, junto a
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, a partir de 26/08/2024, Protocolo n°® 105851/2024

FERNANDA TIBERIO BORSATO, n° funcional 187848, ESCRITURARIO DE ESCOLA-CLT, junto a
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, a partir de 23/08/2024, Protocolo n° 105761/2024

FLAVIA REGINA DA COSTA BICUDO, n° funcional 154358, PROFE§SOR DE EDUCA(;AO INFAN-
TIL-ESTATUTARIO, junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, a partir de 26/08/2024,
Protocolo n° 106591/2024

GRAZIELE FERNANDA DE CAMPOS DOMINGUES, n° funcional 278270, PROFESSOR DE ENSI-
NO FUNDAMENTAL-ESTATUTARIO, junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, a partir de
21/08/2024, Protocolo n° 104067/2024

GUILHERME LIMA MAZZERO, n° funcional 275735, AUXILIAR DE ACAO EDUCATIVA, junto a SE-
CRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, a partir de 27/08/2024, Protocolo n° 106306/2024

JESSICA FERNANDA CEPRESSO COUTINHO, n° funcional 208689, PROFESSOR DE ENSINO
FUNDAMENTAL-CLT, junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, a partir de 27/08/2024,
Protocolo n°® 106469/2024

JOSILDA RIBEIRO DA PAZ, n° funciona|~234400, PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL CLT, junto
a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, a partir de 23/08/2024, Protocolo n°® 1051372024

JOSUE BATISTA DE SOUZA, n° funcional 265390, MOTORISTA-ESTATUTARIO, junto a SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO, a partir de 23/08/2024, Protocolo n° 105957/2024

KI-’\TI~A MARISTANIA OLIVEIRA NUNES DE BRITO, n° funcional 155956, PROFESSOR DE EDU-
CACAO INFANTIL CLT, junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, a partir de 29/08/2024,
Protocolo n® 107677/2024

LAIS TEIXEIRA DE ALMEIDA, n° funcional 281182, AUXILIAR DE ACAO EDUCATIVA, junto a SECRE-
TARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, a partir de 23/08/2024, Protocolo n° 105233/2024

LILIAN KEILA COLINA PONTES, n° fur)cional 192995, AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE-CLT,
junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, a partir de 26/08/2024, Protocolo n° 105927/2024

MARCELO DOS REIS, n° funcional 203742, GUARDA CIVIL CL 2 -ESTATUTARIO, junto a GUARDA
CIVIL DO MUNICIPIO DE PIRACICABA, a partir de 23/08/2024, Protocolo n° 106270/2024

MARCOS PEDRO CARONE, n° funcional 161508, MOTORISTA-ESTATUTARIO, junto a SECRETARIA
MUNICIPAL DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO, a partir de 23/08/2024, Protocolo n° 105626/2024

MARIO JOSE DOS SANTOS ARMELINI, n° funcional 127093, GUARDA CIVIL CL 1-ESTATUTARIO, junto
a GUARDA CIVIL DO MUNICIPIO DE PIRACICABA, a partir de 22/08/2024, Protocolo n° 104474/2024

RAFAELA MARCHESIN MARTINS, n° funcional 290076, PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL-
-ESTATUTARIO, junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, a partir de 27/08/2024, Protocolo
n°® 106303/2024

ROSANGELA MARIA PEDROSO COLETTI, n° funcional 158551, ORIENTADOR DE ALUNOS-CLT,
junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, a partir de 23/08/2024, Protocolo n® 105234/2024

SILVANA APARECIDA ROMUALDO DE SOUZA, n° funcional 249327, P~ROFESSOR DE EDUCA(;AO
INFANTIL-ESTATUTARIO, junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, a partir de 23/08/2024,
Protocolo n° 105164/2024

TAFNES MUNIZ BASSETTI, n° funcionql 213594, ENFERMEIRO NIVEL SUPERIOR-ESTATUTARIO,
junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, a partir de 21/08/2024, Protocolo n°® 105409/2024

WALIFE MOURA OLIVEIRA, n° funcional 260967, TECNICO AGRICOLA, junto a SECRETARIA MU-
NICIPAL DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO, a partir de 16/08/2024, Protocolo n° 102218/2024

LICENCA GALA
Deferido nos termos do artigo 473, item Il, da CLT.

CARLOS UMBERTO PASQUOTO JUNIOR, n° funcional 208353, CIRURGIAO DENTISTA PLANTONISTA-
-CLT, junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, a partir de 27/08/2024, Protocolo n° 106758/2024

Deferido nos termos do artigo 320, paragrafo 3°, da CLT.
LAIS SIMPLICIANA RIBEIRO, n° funcional 274810, PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCACAO
INFANTIL-TEMPORARIO, junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, a partir de 28/08/2024,
Protocolo n° 107233/2024
Deferido nos termos do artigo 66, item II, da Lei Municipal 1972/72.
LUCAS GIACHETTO DE ARAUJO, n° funcional 265128, PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA 33HRS
(AREA DE EDUCACAO)-ESTATUTARIO, junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, a partir
de 26/08/2024, Protocolo n° 105618/2024

LICENCA NOJO
Deferido nos termos do artigo 66, item Ill, da Lei Municipal 1972/72.

CLAUDIA MARIA CONTARINI, n° funcional 286710, AUXILIAR DE ACAO EDUCATIVA, junto a
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, a partir de 26/08/2024, Protocolo n° 107299/2024

Deferido nos termos do artigo 66, item IV, da Lei Municipal 1972/72.

EDERALDO ANTONIO MIRANDOLA, n° funcional 261530, PROFESSOR DE ENSINO FUNDA-
MENTAL-ESTATUTARIO, junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, a partir de 01/08/2024,
Protocolo n°® 104857/2024

Deferido nos termos do artigo 320, paragrafo 3°, da CLT.

GISLAINE NOVAES SOUZA ROCHA, n°funcion~al 148553, PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL-CLT,
junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, a partir de 26/08/2024, Protocolo n° 106206/2024

Deferido nos termos do artigo 473, item |, da CLT.

JESSICA LOPES DA ROCHA OLIVEIRA, n° funcipnal 232343, PROFESSOR DE EDUCACAQ INFANTIL CLT,
junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, a partir de 26/08/2024, Protocolo n° 107143/2024

Deferido nos termos do artigo 66, item V, da Lei Municipal 1972/72.

JUSSARA FERNANDA PAGOTTO MIALHE, n°funcional 135043, GUARDA CIVIL CL 2 -ESTATUTARIO, jun-
toa GUARDA CIVIL DO MUNICIPIO DE PIRACICABA, a partir de 23/08/2024, Protocolo n° 105362/2024

Deferido nos termos do artigo 66, item Ill, da Lei Municipal 1972/72.

LUCIA CRISTINA SAMPAIO JACINTO, n° funcional 265659, AUXILIAR DE ACAO EDUCATIVA, junto
a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, a partir de 19/08/2024, Protocolo n° 102494/2024

Deferido nos termos do artigo 66, item V, da Lei Municipal 1972/72.

NARZI ALVES NOVAES, n° funcional 106256, SUB INSPETOR 1-ESTATUTARIO, junto & GUARDA
CIVIL DO MUNICIPIO DE PIRACICABA, a partir de 26/08/2024, Protocolo n° 106855/2024

Deferido nos termos do artigo 473, item |, da CLT.

PATRICIA ELOA DE ARRUDA, n° funcional 176219, SECRETARIO DE ESCOLA-CLT, junto & SECRE-
TARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, a partir de 22/08/2024, Protocolo n° 105770/2024

PATRICIA PAULA DASILVA, n° funcionall 219673, PROFESSOR DE EDUCAGAQ INFANTIL CLT, junto
a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, a partir de 26/08/2024, Protocolo n° 106859/2024

LICENCA PATERNIDADE
Deferido nostermos do artigo 7°, inciso XIX, c/cart. 10, pardgrafo 1°, da ADCT, da Constituicdo Federal/88.

RAFAEL ANTONIO CALACAGUIDO, n° funcior)al 250520, MEDICO PLANTONISTA PEDIATRA-ESTATU-
TARIO, junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, a partir de 23/08/2024, Protocolo n® 106991/2024

PRORROGACAO DE LICENCA MATERNIDADE
Deferido nos termos do artigo 2°, da Lei Municipal 7000/2011.

THAMYRES CAVAJES MOREIRA DE OLIVEIRA, n° funcional 181842, TECNICO DE ENFERMAGEM-
CLT, junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, a partir de 17/09/2024, Protocolo n® 68995/2024

Luis Fernando Dagnone Cassinelli
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
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SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO

EDUCAGAD @ Piracicaba

INSTRUCAO NORMATIVA - SME N° 003 / 2024

Institui regras para realizagdo do Concurso de Remogdo,
aplicadas ao Secretdrio de Escola, Escriturdrio de Escola,
Orientador de Alunos e Auxiliar de Ac¢do Educativa, com
sede, e Atribuigdo de Escola, para agqueles que se encontram

em cardter de substituigdo, em ambos os casos oriundos da
rede municipal de ensino.

Bruno Cesar Roza, Secretario Municipal de Educagdo, no uso de suas atribui¢des legais,
autoriza o Concurso de Remog#o e a Atribui¢do de Escola aos integrantes do quadro do Nucleo de

Apoio Administrativo da rede municipal de ensino, para exercicio a partir 2025, ¢ expede esta
Instrugdo Normativa.

1* FASE — CONCURSO DE REMOCAO
DA INSCRICAO

Art. 1° Fica aberta a inscri¢do para o Concurso de Remogdo por titulos/cursos e tempo
de servigo na drea de atuagdio, aos profissionais do Nicleo de Apoio Administrativo, constituido
de Secretdrio de Escola, Escriturario de Escola, Orientador de Alunos e Auxiliar de Agdo
Educativa, com sede (titulares).

§1° A inscri¢do devera ser feita em formulédrio préprio, fornecido por esta Secretaria e,
obrigatoriamente, os campos [ e II deverdo ser preenchidos pelo Diretor da Unidade de acordo
com a pontuagdo dos titulos/cursos apresentados e o tempo de servigo prestado de acordo com

dados oficiais fornecidos pela Secretaria da Administragdo, via Departamento de Planejamento da
SME (Anexo I).

§2° A inscrigiio deverd ser entregue no Protocolo Central da Secretaria de Educagio,
Jjuntamente com todos os documentos que geraram o total da pontuagio, em envelope identificado,

enderecado a Comissdo de Homologagdo e Classificagdo das Inscrigdes, no prazo de 02 a
03/09/2023, até as 16 horas.

§3° Uma vez protocolada a documentagio, fica vedada a juntada ou substitui¢do de
documentos.

DA CLASSIFICACAO
Art. 2° A classificagdo dos inscritos obedecera aos seguintes critérios:

§1° Tempo de efetivo exercicio no cargo/emprego municipal atual: Data base: até
30/06/2024 - 0,004 pontos por dia corrido, descontadas as faltas injustificadas (maximo de 40

pontos). Os dias trabalhados no cargo/emprego a partir da data de admisséo serfio encaminhados
junto a esta Instrugdo Normativa.
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§2° Tempo de servico, na darea de atuacio, anterior ao ingresso no cargo/emprego
atual, seja ele na esfera municipal, estadual ou federal, nos empregos constantes do Quadro do
Nucleo de Apoio Administrativo, na fungdo que ocupa (Secretdrio de Escola, Escriturario de
Escola, Orientador de Alunos ou Auxiliar de Acdo FEducativa), desde que, comprovado
oficialmente (Carteira de Trabalho Fisica — com folha de rosto, foto, contratos e marcagdes se
houver; Carteira de Trabalho Digital — com todos os dados pessoais e contratos de trabalho que
comprovem os vinculos ¢ periodos; ou Declaragdo de 6rgéo piblico — 0,001 por dia (méaximo 0
de 10 pontos);

§3° O tempo concomitante nio sera contabilizado.

§4° Avaliagdo de titulos: diploma e/ ou certificados
I. Especializagio: Diploma de pos-graduagdo “lato-sensu”, minimo 360 horas: 3,0
(trés) pontos — permitido, no maximo, dois cursos por ano.
II. Diploma de nivel superior: 2,0 (dois) pontos;
[II. Cursos de pequena duragdo no campo de atuagdo, respeitando a data base de
30/06/2024 e que tenham sido realizados nos tltimos cinco anos. Considerar:

* (0,5 (meio) ponto por curso com duragdo de 8 (oito) até 20 (vinte) horas;
= 1,0 (um) ponto, por curso com duragéo acima de 20 (vinte) horas

§5° Para a validagdo dos titulos serdo aceitos somente os cursos promovidos por
Secretarias Municipais e Estaduais de Educagdo e de Universidades ou Faculdades reconhecidas
pelo MEC ou de reconhecida idoneidade.

§6° Cursos realizados concomitantes ou que ultrapassam a quantidade de horas livres por
dia, ndo serdo validados.

§7° Certidoes e declaragdes de conclusio de cursos, deverdo anexar o historico escolar
que comprove a quantidade de horas, avalia¢do e periodo de realizagéo.

Art. 3° Para efeito de desempate serd considerado, primeiramente, 0 maior tempo de
servigo no cargo/emprego. Persistindo o empate, o maior niimero de pontos em titulos. Ainda, se
necessario, a maior idade.

Art. 4° Deverdo obrigatoriamente participar do Concurso de Remogdo os seguintes
integrantes do quadro do Ntcleo de Apoio Administrativo da rede municipal de ensino:

[.  os “titulares em substitui¢do”, cujos titulares em disfun¢io forem solicitar a
remogéo, pois sua vaga na unidade escolar esta vinculada a este titular.

II. os “titulares” que foram remanejados de Escola por autorizagio do Secretario
Municipal de Educagao, se quiserem se remover da escola sede, uma vez que o
remanejamento fol em carater provisorio.

III. os servidores na condi¢do de “titulares em substitui¢cio”, que se encontram em
disfungéo.
IV. os “titulares” cujas escolas diminuiram o modulo referente ao cargo.
Art. 5° No dia 08/10/2024, a Secretaria Municipal de Educagio publicara no Diario
Oficial do Municipio a Lista de Classificagdo dos candidatos inscritos,
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Art, 6" Os candidatos que ndo concordarem com os resultados, poderdo entrar com

“RECURSO” no dia 09/10/2024, por meio do e-mail:
remocao.atribuicao@educacao. .gov.br , até as 16 horas. (Anexo 2)

iracicaba.s

Art. 7° No dia 11/10/2024, a Lista de Classificagio Geral, apos analise dos recursos, e a
lista de vagas potenciais e iniciais serdo publicadas no Didrio Oficial do Municipio e
encaminhadas as Escolas Municipais, via e-mail, nfio cabendo mais recursos.

§1° Vaga inicial é aquela proveniente de aposentadoria, exoneragdo, demissio,
falecimento, da implantagio de novas escolas e para atender ao médulo em vigéncia;

§2° Vaga potencial sdo as pertencentes aos candidatos inscritos no Concurso de Remogio
e liberadas apés o candidato se remover da vaga.

DA INDICACAO DE ESCOLAS

Art. 8° A Indicagao de Escola(s) devera ser preenchida de acordo com ordem de
preferéncia do candidato. Este formuldrio deve ser impresso, assinado pelo candidato e
encaminhado ao Departamento de Planejamento da Secretaria de Educagéo, por meio do e-mail:

plancjamento(@educacao.piracicaba.sp.gov.br, no dia 17/10/2024, até 4s 17 horas. (Anexo 3)

DOS RESULTADOS FINAIS

Art. 9° No dia 22/10/2024, os Resultados Finais da 1* FASE serdo publicados no Diario
Oficial do Municipio e encaminhados as Escolas Municipais, via e-mail.

Art. 10. Os candidatos que nido concordarem com os resultados, poderdio entrar com
“RECURSO” no dia 23/10/2024, por meio do e-mail:

planejamento(@educacao.piracicaba.sp.gov.br, até as 16 horas. (Ancxo 4)

Pardgrafo Unico: O Resultado Final, apés andlise dos recursos, sera publicado no Diario
Oficial do Municipio, no dia 24/10/2024, ndo cabendo mais recursos.

2* FASE — ATRIBUICAO DAS VAGAS REMANESCENTES DA 1° FASE

Art. 11. A atribui¢do de escola, por meio das vagas remanescentes de Secretario de
Escola, Escriturario de Escola, Orientador de Alunos e Auxiliar de A¢do Educativa, geradas pelo
Concurso de Remogao € de responsabilidade do Departamento de Planejamento e, ocorrera por
meio de indicacdo em formulario impresso, de acordo com ordem de preferéncia do candidato,
seguindo a classificagdo. Este formulario devera ser impresso, assinado pelo candidato e
encaminhado por meio do e-mail planejamento@educacao.piracicaba.sp.gov.br, no di
25/10/2024, até as 17:30 horas. (Anexo 5).
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DOS CRITERIOS

Art. 12. Devera ser utilizado como critério para atribuigdo de unidade escolar o ano do
Concurso Publico que gerou o emprego e sua respectiva classificagéo, respeitando a nota alcangada
pelo candidato, Classificagao Geral.

DOS RESULTADOS FINAIS DA 2° FASE

Art. 13. No dia 31/10/2024, os Resultados Finais da 2* FASE serao publicados no Didrio
Oficial do Municipio e encaminhados as Escolas Municipais, via e-mail.

Art. 14. Os candidatos que ndo concordarem com os resultados poderdo entrar com
“RECURSO” no dia 01/11/2024, por meio eletronico,

planejamento@educacao.piracicaba.sp.gov.br até as 16 horas.

Par#grafo Unico: O Resultado Final, aps anélise dos recursos, sera publicado no Diario
Oficial do Municipio no dia 04/11/2024, néo cabendo mais recursos.

DO CONTROLE DAS VAGAS APOS ENCERRAMENTO DO CONCURSO DE
REMOCAO

Art. 15. As vagas que surgirem apos essa data, decorrentes de aposentadoria, exoneragio
e ou novas vagas criadas deverdo, obrigatoriamente, serem atribuidas em “carater de substitui¢do™,
até o proximo concurso de remogéo.

DAS COMISSOES DE APOIO DO CONCURSO DE REMOCAO
Art. 16. Esse Concurso de Remogéo tera o apoio das seguintes Comissoes:
§1° - Comisséo responsavel pela Homologagéo e Classificagio das Inscri¢oes, nomeada
pelo Secretario Municipal de Educagfo: cabera a esta Comissdo receber as inscrigdes, conferir a

pontuagdo e classificar os candidatos. Também, a andlise e decisdo dos recursos impetrados.

§2° - Comissdo de Operacionalizagdo das Vagas: composta pelo Departamento de
Planejamento da Secretaria Municipal de Educagéo, a qual caberd a definigdo da remogdo do
candidato ou ndo para outra escola, bem como, a atribui¢io de sede aos candidatos em carater de
substituig¢do

Art. 17. Essa Instrugdo Normativa entrard em vigor na data de sua publicacio.

Piracicaba, 30 de agosto de 2024.
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SECRETARIA MUNICIPAL

DE SAUDE

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 437/2024
PREGAO ELETRONICO N° 223/2024
PROCESSO N° 39.252/2024
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES.

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FORNECIMENTO PARCELADO DE REPELENTE DE INSETOS

52.500  UNI REPELENTE DE INSETOS: com 15% de DEET com 10 horas de acdo, em spray, frasco com 200ml. R$ 21,00 R$ 1.102.500,00
02 17.500  UNI REPELENTE DE INSETOS: com 15% de DEET com 10 horas de acdo, em spray, frasco com 200ml. R$ 21,00 R$ 367.500,00

TOTAL DA ATA: R$ 1.470.000,00

Itens 01 e 02 - VINICIUS JOSE DE ALMEIDA.

SECRETARIA MUNICIPAL

DE FINANCAS

Departamento de Administracdo Tributaria

Divisao de Tributos Imobiliarios

EXPEDIENTE - 30/08/2024

oepncro————Jrsame e e

Deferido Remissdo Imobiliaria Luceli Bento Corréa 508.290/2023
Deferido Remissdo Imobiliaria Elaine Aparecida Dario 6.439/2024
Deferido Remissado Imobiliaria José Erisvaldo Nunes dos Santos 38.845/2024

EXPEDIENTE - 30/08/2024

oeprers o s e

INDEFERIDO ISENCAO DE IPTU - DEFICIENTE LUIZ JOSE MOREIRA 97.110/2024
INDEFERIDO ISENCAO DE IPTU - DEFICIENTE EDSON APARECIDO SAMPAIO 59.971/2024

Divisdo de Cadastro Técnico

PROCESSO DIGITAL PMP 2024/096190
Interessado: MARCIA APARECIDA DEMARCHI
Assunto: Certiddo de Abairramento

COMUNICADO

Prezado contribuinte, a Divisdo de Cadastro Técnico, da Prefeitura do Municipio de Piracicaba, em andlise ao imével registrado pela Transcri¢do n° 54.925 do 1° CRI (Cartério de Registro de Imoveis)
solicita, para esclarecimento e anélise, a apresentacdo do seguinte documento:
Copia de Transcrigdo 68.127 do 1°CRI - atualizada em no minimo 6 (seis) meses.

O documento supracitado serd necessario para precisar informag¢des cadastrais.
Aguardaremos o prazo de 30 (trinta) dias apés recebimento e/ou publica¢do ao Didrio Municipal de Piracicaba para atendimento ao solicitado acima, apds o processo podera seguir para arquivamento.
Sem mais,

Piracicaba, 28 de agosto de 2024

PROTOCOLO N°:-106.018/2024
INTERESSADO:- CELSO DONISETE VACARI ’
ASSUNTO: REVISAO DE LANCAMENTO IMOBILIARIO

COMUNICADO

O presente comunicado visa atender a solicitacdo de Revisdo de Langamento Iméveis 01.25.0128.0069.0000 (CPD 1044928) e 01.25.0128.0075.0000 (CPD 972472), referente &4 Matricula 36.124,
do 2°CRI.

Primeiramente, antes mesmo de ser feita a solicitacdo, segue para conhecimento do proprietario que, foi observado & existéncia de constru¢des com areas ndo regularizada no imével
01.25.0128.0069.0000 de aproximadamente 20,94m2 conforme verificado em a foto aérea e Notificacdo 14/2024 e no imével 01.25.0128.0075.0000 de aproximadamente 52,60mz2, também veri-
ficado em foto aérea e Notificacdo 3964/2021 (vide Notifica¢des, foto aérea em anexo)

Portanto, é de suma importancia a apresentacdo (anexar em processo digital) do projeto aprovado com respectivo visto de conclusédo e/ou a apresenta¢do de um croqui com as medidas das
construcdes conforme o existente no local, para que seja realizado o lancamento das constru¢des no Sistema Tributario.

Caso ndo houver projeto aprovado ou ndo for apresentado croqui das construc¢des informadas, com recolhimento de ART no prazo estipulado, sera considerado para fins de lancamento, a area
construida irregular informada acima.

O protocolo n°® 106.018/2024 ficara disponivel para informacdes e esclarecimentos por 5 (cinco) dias, contados a partir do recebimento deste comunicado e/ou publicagdo do mesmo no Didrio
Oficial do Municipio, junto a Divisdo de Cadastro Técnico da Secretaria Municipal de Finangas, ap6s seguira para devidas atualiza¢des.

Observagdo - 01: “A alteragdo acima solicitada prevé na Lei Complementar n°® 224/2008, Art. 133 a 134, Art. 177 a 179 e Art. 184 a 189, quanto ao fornecimento de informacdes para atualizacdo de
langamento e tributac¢des, quaisquer outros dados ja cadastrados dos iméveis em tela deverdo ser mantidos e/ ou ajustadas, caso considerem necessario, junto as secretarias pertinentes para
as devidas corregdes e/ou atualizagdes de lancamento a posterior.”

Observagdo-02: As informacdes descritas acima, seguem para ciéncia do proprietario.

Piracicaba, 27 de Agosto de 2024
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Departamento de Administracdo Fazendaria

Divisdo de Fiscalizacao de Atividades Industriais Comerciais e Servigos
EDITAL DE CONVOCA(;I'-'\O E LANCAMENTO N° 07/2024

Pelo presente Edital, ficam convocados o titular, sécio ou Representante legal, do(s)
estabelecimento(s) abaixo relacionados(s) para que no prazo de 30 (trinta) dias, comparecam
na Divisdo de Fiscalizagdo de Atividades Industriais Comerciais e Servicos do Departamento de
Administracdo Fazendaria, para tratar de assuntos relacionados a sua Inscricdo no Cadastro
Mobiliario de Contribuintes - C.M.C. e outros assuntos pertinentes.

O nao comparecimento do presente Edital, implicara: a) No cancelamento da Inscricdo Munici-
pal, pela forma EX-OFICIO, nos termos do Artigo 21, Paragrafo 3° do Decreto n°® 5.354/90 - SEM
PREJUIZO DOS DEBITOS EXISTENTES; b) Arquivamento do pedido.

Piracicaba, 28 de agosto de 2024.
CONTRIBUINTE

JOAO DANIEL GOMES FERNANDES VIANNA
MATIAS RIBEIRO CASTILHO JUNIOR

PROCESSO N°
32050/1997
7328/1999

Divisdo de Fiscalizacdo

Departamento de Administracdo Fazendaria
Divisdo de Fiscalizacdo

EDITAL DE CONVOCAGAO E LANGCAMENTO N° 317/2024

Pelo presente Edital fica(m) CIENTIFICADO(S) do lancamento do Imposto Sobre Servigos - ISS
incidente sobre a construcdo, reforma, ampliacdo ou demolicdo de imoveis conforme Visto de
Conclusdo (Habite-se) ou Certiddo de Regularizacdo expedida pelo Departamento de Engenha-
ria, efetuado conforme determina o Artigo 269 e Paragrafos da Lei Complementar No. 224, de
13 de Novembro de 2008 (Cédigo Tributario Municipal), os contribuintes abaixo relacionados,
ficando os mesmos convocados a comparecer na Divisdo de Fiscalizacdo do Departamento de
Administracdo Tributaria, sito a Rua Antdnio Corréa Barbosa n°, 2233 - Térreo 02 - Guichés 01
e 02, nos termos do Artigo 30, da Instrucdo Normativa No. 08/2021, de 16/04/2021, a fim de
retirar(em) a(s) respectiva(s) guia(s) de recolhimento, sem prejuizo dos acréscimos relativos
a corre¢do monetaria, multa de mora e juros moratérios, e providenciar(em) a sua quitacao.

O ndo atendimento do presente Edital de Lancamento no prazo de 15 (quinze) dias acarretara na
inscricao do débito respectivo junto a Divida ativa do Municipio, conforme determina o Artigo 44, Para-
grafo Unico da Lei Complementar No. 224, de 13 de Novembro de 2008 (Codigo Tributario Municipal).

Piracicaba, 28 de agosto de 2024.

PROTOCOLO (CONTRIBUINTE ASSUNTO

519592/2023  ANELITA FARIAS DA SILVA EDIFICACAO-CONSTRUCAO
26051/2024  JOSE VITORIO TARARAM EDIFICAGAO-CONSTRUGAO
25175/2024 ENIVALDO QUIRINO DA SILVA EDIFICACAO-CONSTRUCAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO

ECONOMICO, TRABALHO E TURISMO

REF: Bolsdo do estacionamento da Paulista - CONVOCACAO

Interessado: MARIANA TOLEDO SOARES
Processo: 056761/2024

Para assumir o ponto solicitado pelo protocolo 056761/2024, solicitamos que nos envie
os documentos abaixo relacionados (em formato JPG) até dia 10/09/2024 para passar pelo
comité de avaliacdo de pontos e equipamentos referente ao ponto junto ao Bolsdo do
estacionamento da Paulista.

Caso os documentos ndo sejam enviados até a data solicitada e o formato pedido, o pedido ndo
passara por analise e sua solicitacdo sera cancelada.

Favor enviar os seguintes documentos em formato JPG:

Comprovante de residéncia atualizado;

Fotos do equipamento que passara por avaliacdo, mostrando a parte externa e principalmente
interna, contendo pia com agua, coifa ou exaustor e chao com piso lavavel (ndo pode ser de madeira);
Foto dos produtos que serdo comercializados (OPCIONAL);

Atenciosamente; )
LETICIA BISETTO MORAL

Chefe do Setor de Economia Informal
REF: COMUNICADO - Setor de Economia Informal
Informamos que o processo ambulante e Inscricdo Municipal das pessoas relacionadas abaixo
estao sendo cancelados via Ex-oficio pelo motivo de infringir o Art. 259 da Lei Complementar
178/06, ou seja, ndo renovar a sua licenca anualmente e abandonar o ponto por mais de 30 dias.
ROSEMEIRE DE ALMEIDA MINARI

Atenciosamente,

LETICIA BISETTO MORAL
Chefe do Setor de Economia Informal

SECRETARIA MUNICIPAL

DE HABITACAO E GESTAO TERRITORIAL

DISPENSA DE LICITACAO
(Processo Digital n°® 2024/23.000)

Secretaria Gestora: Secretaria Municipal de Habitacdo e Gestdo Territorial.

Contratada: COMPANHIA EXCELSIOR DE SEGUROS - CNPJ n° 33.054.826/0001-92.

Objeto: Contratagdo de Companhia Seguradora para formalizagdo de SEGURO do ramo Habita-
cional para osimoéveis dos promissarios compradores da Carteira Imobiliaria de Interesse Social
do Municipio de Piracicaba.

Valor Total Estimado: R$ 249.000,00 (duzentos e quarenta e nove mil reais), varidvel de acordo
com o saldo devedor da Carteira Imobilidria de Interesse Social e conforme os custos das uni-
dades habitacionais do Municipio, aplicando-se as seguintes taxas:

MIP - Morte e Invalidez Permanente 0,08254

DIF - Danos Fisicos do Imoével 0,03666

Prazo Contratual: 06 (seis) meses, prorrogaveis até o limite de 01 (um) ano OU até a conclusdo
do Processo Administrativo n°® 2023/538.001.

Fundamento Legal: Art. 75, VIII, da Lei Federal n°® 14.133/21.

Parecer Juridico: 544/2024.

Justificativa da escolha do contratado: dispensa realizada de modo eletrdnico, sendo a contratada
habilitada na disputa.

Justificativa do preco: melhor proposta apurada em disputa eletrénica.

Na qualidade de ordenador de despesas da Secretaria Municipal de Habita¢do e Gestao Territorial
(Decreto Municipal n® 20.109/24) e pautado na documentac¢do constante do referido processo
administrativo, PROCEDO a contratagdo direta fundamentada dispensa de licitagdo.

PAULO ANGELO FRIAS
Secretario Municipal de Habitacdo e Gestdo Territorial

Ratifico e AUTORIZO a presente despesa como dispensa de licitacdo.

LUCIANO SANTOS TAVARES DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA,

TRANSITO E TRANSPORTES

EXPEDIENTE DO DIA 30/08/2024

Deferido - Restituicdo de Importancia Paga

Nelson Vale Protocolo: 104.248/2024

PROCURADORIA GERAL

INEXIGIBILIDADE DE LICITACI\O
Processo Eletrénico n® 105.110/2024

Orgao Interessado: Secretaria Municipal da Acdo Cultural.

Objeto: Apresentacdo da “Carreta Show do Tubinho” nos dias 31 de agosto de 2024, na Praga
José Bonifacio e 01 de setembro de 2024, no Campo de Futebol do Bairro Algodoal.
Contratada: JOSE AMILTON FRANCA PEREIRA JUNIOR (Circo de Teatro Tubinho) - CNPJ n°
07.396.092/0001-10.

Valor contratado: R$ 35.000,00 (trinta e cinco mil reais).

Prazo: Até a realizacdo das apresentacdes.

Fundamento Legal: Artigo 74, inciso Il, da Lei Federal n° 14.133/21; e Parecer Juridico n® 552/2024.

Na qualidade de ordenador de despesas da Secretaria Municipal de Ac¢do Cultural (Decreto
Municipal n° 19.416/2023) e pautado na documentagdo constante do referido processo adminis-
trativo, PROCEDO e AUTORIZO a contratacdo direta fundamentada inexigibilidade de licitagdo.

CARLOS ALBERTO LORDELLO BELTRAME
Secretario Municipal da A¢do Cultural

INEXIGIBILIDADE DE LICITACI\O
Processo Eletrénico n® 105.110/2024

Orgao Interessado: Secretaria Municipal da Acdo Cultural.

Objeto: Apresentacdo da “Carreta Show do Tubinho” nos dias 31 de agosto de 2024, na Praga
José Bonifacio e 01 de setembro de 2024, no Campo de Futebol do Bairro Algodoal.
Contratada: JOSE AMILTON FRANCA PEREIRA JUNIOR (Circo de Teatro Tubinho) - CNPJ n°
07.396.092/0001-10.

Valor contratado: R$ 35.000,00 (trinta e cinco mil reais).

Prazo: Até a realizacdo das apresentacdes.

Fundamento Legal: Artigo 74, inciso Il, da Lei Federal n° 14.133/21; e Parecer Juridico n® 552/2024.

Na qualidade de ordenador de despesas da Secretaria Municipal de A¢do Cultural (Decreto
Municipal n° 19.416/2023) e pautado na documentagdo constante do referido processo adminis-
trativo, PROCEDO e AUTORIZO a contratacdo direta fundamentada inexigibilidade de licitagdo.

CARLOS ALBERTO LORDELLO BELTRAME
Secretario Municipal da A¢do Cultural
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Contratada: LA STOR COMERCIO E SERVICOS LTDA. - CNPJ n° 30.500.671/0001-82 (SEMAD)
Codigo Licitagdo n° 2024.000.002.002

Codigo Ajuste n° 2024.000.001.042

Contrato n°® 1261/2024.

Proc. Admin. n°® 2023/557.189

Licitacdo: Pregdo Eletronico n°®78/2024 - Ata de Registro de Precos n° 154/2024 (valida até 21/03/2025).
Objeto: Aquisi¢cdo de equipamentos.

Valor: R$ 81.690,10 (oitenta e um mil, seiscentos e noventa reais e dez centavos).

Prazo: 31/12/2024.

Data: 21/08/2024.

Contratada: FG OLIVEIRA PUBLICIDADE ME. - CNPJ n° 45.793.198/0001-46 (EDUCACAO)
Contrato n° 1283/2024.

Proc. Admin. n® 2023/505.377

Licitacdo: Pregdo Eletronico n® 534/2023 - Ata de Registro de Precos n®91/2024 (valida até 28/02/2025).
Objeto: Confeccao de materiais graficos personalizados.

Valor: R$ 429,00 (quatrocentos e vinte e nove reais).

Prazo: 31/12/2024.

Data: 27/08/2024.

Contratada: PAPEL E CANETA EXPRESS ONE LTDA. - CNP) n° 41.412.829/0001-89 (EDUCACI\O)
Contrato n° 1282/2024.

Proc. Admin. n® 2024/52.683

Licitagdo: Pregdo Eletrénico n° 319/2024.

Objeto: Prestacdo de servicos de confeccdo e fornecimento parcelado de carimbos, bem como
a troca de resinas.

Valor: R$ 2.638,00 (dois mil, seiscentos e trinta e oito reais).

Prazo: 12 (doze) meses.

Data: 27/08/2024.

Contratada: DENTAL PREMIUM LTDA. - CNPJ n° 35.215.257/0001-45 (SAUDE)
Contrato n°® 1275/2024.

Proc. Admin. n° 2023/539.130

Licitacdo: Pregdo Eletrénico n° 58/2024.

Objeto: Aquisicdo de material odontolégico.

Valor: R$ 1.483,00 (um mil, quatrocentos e oitenta e trés reais).

Prazo: Até a entrega definitiva.

Data: 23/08/2024.

Contratada: MAXIMA DENTAL IMPORTAGAO, EXPORTACAO E COMERCIO DE PRODUTOS
ODONTOLOGICOS LTDA. - CNP)J n° 28.857.335/0001-40 (SAUDE)
Codigo Licitagdo n° 2024.000.002.177

Codigo Ajuste n° 2024.000.001.055

Contrato n° 1274/2024.

Proc. Admin. n® 2023/539.130

Licitacdo: Pregdo Eletrénico n° 58/2024.

Objeto: Aquisicdo de material odontolégico.

Valor: R$ 28.218,00 (vinte e oito mil, duzentos e dezoito reais).
Prazo: Até a entrega definitiva.

Data: 23/08/2024.

Aditamento ao Contrato - Contratada: NG7 CONSTRUCOES LTDA. - CNP) n° 30.612.822/0001-
94 (SEMOZEL/SAUDE)

Codigo Licitagdo n° 2024.000.000.021

Codigo Ajuste n°2024.000.000.153

Contrato n° 0132/2024.

Proc. Admin.: n®512.166/2023.

Licitagdo: Concorréncia n°® 50/2023.

Objeto: Execugdo de obras de reforma das Unidades de Saude - Etapa Il

Valor: R$ 1.100.233,44 (um milhdo, cem mil, duzentos e trinta e trés reais e quarenta e quatro centavos).
Prazo: 210 (duzentos e dez) dias.

Data: 09/02/2024.

DO ADITIVO - ALTERACAO DE FISCAL
Codigo Aditivo n° 2024.000.000.341
Aditivo n° 132/2024 - 1

Objeto: Alteracdo de fiscal.

Data: 26/08/2024.

Aditamento ao Contrato - Contratada: LIMPADORA PIRACICABANA DE SANEAMENTO E
SERVICOS GERAIS LTDA. - CNPJ n° 66.831.181/0001-06 (SEMAC)

Contrato n° 0850/2024.

Proc. Digital n® 2024/61.780

Dispensa de Licitagdo: Art. 75, VIII, da Lei Federal n® 14.133/2021.

Objeto: Prestagdo de servicos gerais inerentes ao funcionamento e manutencdo de préprios
municipais ligados a Secretaria Municipal da A¢do Cultural.

Valor: R$ 112.873,71 (cento e doze mil, oitocentos e setenta e trés reais e setenta e um centavos).
Prazo: 03 (trés) meses, prorrogaveis até o limite de 01 (um) ano OU até a conclusdo do novo
processo licitatério.

Data: 04/06/2024.

DO ADITIVO - PRAZO E ALTERA(;AO DE GESTOR E FISCAL

Aditivo n® 850/2024 - 1

Valor: R$ 112.873,71 (cento e doze mil, oitocentos e setenta e trés reais e setenta e um centavos).
Prazo: 03 (trés) meses.

Data: 28/08/2024.

Contratada: PROJECON PROJETOS E CONSTRUCI’-’\O CIVIL PIRACICABA LTDA. - CNPJ N°
00.167.424/0001-45 (SEMOZEL/SELAM)

Codigo Licitagdo n° 2024.000.000.186

Codigo Ajuste n° 2024.000.001.066

Contrato n° 1296/2024.

Proc. Admin.: n® 2023/528.021.

Licitacdo: Edital de Concorréncia n° 63/2023.

Objeto: Execugdo de obras para reforma do Mini Ginasio Municipal “José de Oliveira Garcia Neto”.
Valor: R$ 979.000,00 (novecentos e setenta e nove mil reais).

Prazo: 180 (cento e oitenta) dias.

Data: 29/08/2024.

Contratada: ACTADESENVOLVIMENTO SOCIAL E SERVICOS. - CNPJ N°42.932.618/0001-30 (SELAM)
Cédigo Licitagdo n° 2024.000.102.171

Codigo Ajuste n° 2024.000.001.067

Contrato n® 1294/2024.

Proc. Admin.: n° 2024/56.106.

Objeto: Prestacdo de servicos de aulas de yoga.

Valor: R$ 65.000,00 (sessenta e cinco mil reais).

Prazo: 12 (doze) meses.

Data: 29/08/2024.

Aditamento ao Contrato - Contratada: COOPERATIVA AGROPECUARIA DE SAO JOSE DO RIO
PARDO E REGIAO - COOPARDENSE - CNPJ n° 10.792.350/0001-91 (EDUCA(;AO)

Contrato n° 0928/2024.

Proc. Digital n°® 2023/566.703

Chamada Publica n® 01/2024.

Fundamento Legal: Lei Federal n° 11.947/2009.

Objeto: Fornecimento de géneros alimenticios (leite em pé integral) da Agricultura Familiar e do Em-
preendedor Familiar Rural, para o atendimento ao Programa Nacional de Alimentacao Escolar/PNAE.
Valor: R$ 882.740,00 (Oitocentos e oitenta e dois mil, setecentos e quarenta reais).

Prazo: 31/12/2024.

Data: 17/06/2024.

DO ADITIVO - VALOR

Aditivo n®928/2024 - 1

Valor Acrescido: R$ 220.662,00 (duzentos e vinte mil, seiscentos e sessenta e dois reais).
Data: 29/08/2024.

Aditivo ao Contrato de Prestacdo de Servicos de Pagamento a Fornecedores de Bens e
Servicos e de Servidores que entre si celebram o MUNICIPIO DE PIRACICABA e o BANCO
DO BRASIL S/A. - CNPJ n° 00.000.000/0056-65 (SEMFI)

Proc. Admin.: n® 128.668/2022.

Fundamento Legal: art. 24, VIII, da Lei Federal n° 8.666/93.

Prazo: 12 (doze) meses, a partir de 01/09/2022.

Data: 01/09/2022.

DO ADITIVO - PRAZO
Prazo: 12 (doze) meses a partir de 01/09/2024.
Data: 29/08/2024.

SERVICO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO

EDITAL N° 03/2023 )
PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO DE ESTAGIARIOS

0 Servico Municipal de Agua e Esgoto - SEMAE, Autarquia Municipal criada pela Lei n.° 1657/69,
inscrita no CNPJ n.° 50.853.555/0001-54, com sede na Rua XV de Novembro, n.° 2.200, em Piraci-
caba/SP, torna publico a situacdo das convocagdes para o processo seletivo para a contratagdo
de estagiario(s), conforme o quadro a seguir:

PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO DE ESTAGIARIOS
EDITAL N°. 03/2023

CONVOCAGAO - ENSINO SUPERIOR
DIREITO

6° GERAL ANNA JULIA LOPES DESCLASSIFICADO

7° GERAL ANNY CAROLINE TOMAZ PEREZ CONVOCADO

Piracicaba, 29 de agosto de 2024.

Divisdo de Recursos Humanos
SEMAE

O SEMAE torna publico que nos autos do processo em epigrafe, firmou contrato nos termos
do inciso Il, art. 95, da Lei n.° 14.133/21, cujas condi¢des, em resumo, sdo:

PREGAO N.° 42/2024 - PROCESSO N.° 7289/2024

Objeto: FORNECIMENTO DE PECAS E ACESSORIOS PARA FROTA DO SEMAE.
Contratada: RENOVA AUTO PECAS E SERVICOS LTDA EPP.

Empenho n.° 1857/2024

Emissdo: 29/08/2024

Valor: R$ 6.000,00 (seis mil reais)

Cédigo Orcamentario 33903000 e Programa de Trabalho 323170.1745200052.406

O SEMAE torna publico que nos autos do processo em epigrafe, firmou contrato nos termos
do inciso Il, art. 95, da Lei n.° 14.133/21, cujas condi¢des, em resumo, sdo:

PREGAO N.° 46/2024 - PROCESSO N.° 12044/2024

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE PEDRA BRITADA.
Contratada: AZANHA E BARBAM TRANSPORTES EIRELI.

Emissdo: 29/08/2024

Valor: R$ 14.700,00 (quatorze mil e setecentos reais)

Empenho n.° 1869/2024

Cédigo Orcamentario 33903000 e Programa de Trabalho 323170.1745200232.408
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PODER LEGISLATIVO

Departamento Legislativo
LEI N° 10.131, DE 29 DE AGOSTO DE 2024.
Dispde sobre a obrigatoriedade de espago reservado para cadeira de rodas, com identificacao
visual, nos pontos de embarque e desembarque, no Municipio de Piracicaba.

WAGNER ALEXANDRE DE OLIVEIRA, Presidente da Camara Municipal de Piracicaba, Estado de
Sao Paulo, no uso de suas atribui¢des,

Faz saber que a Camara Municipal manteve e ele, nos termos do art. 121 da Lei Orgéanica do
Municipio de Piracicaba, promulga a seguinte:

LEI'N®10131
Art. 1° Fica obrigatéria a adaptagdo ou construcdo de espaco reservado para acomodar cadeira
de rodas nos pontos de embarque e desembarque nos grandes polos geradores de trafego no

Municipio de Piracicaba.

Paragrafo Unico. Entende-se como grandes polos geradores de trafego shoppings centers, ter-
minais de 6nibus, rodovidrias e calcadées comerciais.

Art. 2° As areas de que trata o art. 1° deverdo ser sinalizadas com o simbolo internacional de acesso.

Art. 3° O prazo para a adaptacdo ou construc¢do sera de 180 (cento e oitenta) dias, a contar da
publicacdo desta Lei.

Art. 4° Os novos estabelecimentos e locais geradores de trafego deverdo ser construidos de
modo a cumprir os requisitos desta lei.

Art. 5° Esta lei entra em vigor na data da sua publica¢do.
Camara Municipal de Piracicaba, 29 de agosto de 2024.

WAGNER ALEXANDRE DE OLIVEIRA
Presidente da Camara Municipal

MARIANE VICENTE PEREIRA DE SOUZA
Diretora do Departamento Legislativo

Publicada no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba.

Autoria do projeto: vereador Cassio Luiz Barbosa - PL 213/2023

Departamento Legislativo

LEI N° 10.132, DE 29 DE AGOSTO DE 2024.
Adota no Municipio de Piracicaba o sinal amarelo piscante intermitente das 00h00 as 4h00.

WAGNER ALEXANDRE DE OLIVEIRA, Presidente da Camara Municipal de Piracicaba, Estado de
Sao Paulo, no uso de suas atribuices,

Faz saber que a Camara Municipal manteve e ele, nos termos do art. 121 da Lei Organica do
Municipio de Piracicaba, promulga a seguinte:

LEIN®10132

Art. 1° Os semaforos situados nas vias publicas do Municipio de Piracicaba funcionarao, diaria-
mente, com o sinal amarelo piscante intermitente, das 00h00 as 4h00.

Paragrafo Unico. O 6rgdo de transito municipal competente estabelecera as vias em que sera
adotado o sinal amarelo piscante intermitente.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacao.
Camara Municipal de Piracicaba, 29 de agosto de 2024.

WAGNER ALEXANDRE DE OLIVEIRA
Presidente da Camara Municipal

MARIANE VICENTE PEREIRA DE SOUZA
Diretora do Departamento Legislativo

Publicada no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba.

Autoria do projeto: vereador Thiago Augusto Ribeiro - PL 51/2024

Departamento Legislativo

LEI N° 10.133, DE 29 DE AGOSTO DE 2024.
Disp8e sobre o fornecimento de fraldas descartaveis a familias de baixa renda, no Municipio
de Piracicaba.

WAGNER ALEXANDRE DE OLIVEIRA, Presidente da Camara Municipal de Piracicaba, Estado de
Sao Paulo, no uso de suas atribui¢des,

Faz saber que a Camara Municipal manteve e ele, nos termos do art. 121 da Lei Orgéanica do
Municipio de Piracicaba, promulga a seguinte:

LEIN®10133

Art. 1° Fica estabelecido o direito ao recebimento gratuito de fraldas descartaveis a idosos, pes-
soas com deficiéncia, com doencas raras, com transtorno do espectro autista e pessoas com
comprovada indicacdo médica, desde que tenham baixa renda.

§ 1° O direito ao recebimento gratuito de fraldas descartaveis é destinado as pessoas que
tenham comprovada constata¢do médica de incontinéncia urinaria, conforme especificado na
Classificacdo Internacional de Doencas (CID).

§ 2° Considera-se de baixa renda familias com renda mensal per capta de até meio salario minimo.

Art. 2° Compete ao Poder Publico Municipal garantir o fornecimento e a distribuicdo das fraldas
descartaveis em quantidade adequada as necessidades dos beneficiarios.

Art. 3° Para efeitos desta Lei, consideram-se pessoas idosas aquelas nos termos da Lei n® 10.741,
de 1°de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso), pessoas com deficiéncia fisica, mental, intelectual,
sensorial, conforme definidas na Lei n® 13.146, de 06 de julho de 2015 (Estatuto da Pessoa com

Deficiéncia) e pessoas com transtorno do espectro autista, conforme previsto na Lei n® 12.764,
de 27 de dezembro de 2012 (Lei Berenice Piana).

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.
Camara Municipal de Piracicaba, 29 de agosto de 2024.

WAGNER ALEXANDRE DE OLIVEIRA
Presidente da Camara Municipal

MARIANE VICENTE PEREIRA DE SOUZA
Diretora do Departamento Legislativo

Publicada no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba.

Autoria do projeto: vereador André Gustavo Bandeira - PL 56/2024

REPUBLICAGAO (*)

PORTARIA N° 46, DE 19 DE AGOSTO DE 2024.
Dispde sobre exoneracdo de funcionario ocupante de cargo de provimento em Comissao.

WAGNER ALEXANDRE DE OLIVEIRA, Presidente da Camara Municipal de Piracicaba, Estado de
Sdo Paulo, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art. 1° Fica a funcionaria, MARIANA SANTOS MENEGHINI exonerada do cargo de Assessora de
Gabinete Parlamentar, sob o regime Estatutario, cargo que ocupava de provimento em Comisséo,
nomeada através da Portaria n°® 24, de 19 de margo de 2024.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do.
Camara Municipal de Piracicaba, 19 de agosto de 2024.

WAGNER ALEXANDRE DE OLIVEIRA
- Presidente -

Publicada no Departamento Administrativo e de Documentacdo da Camara Municipal de
Piracicaba, em 19 de agosto de 2024.

JOSE ALEXANDRE PEREIRA
- Diretor do Departamento Administrativo e de Documentacao -

(*) Republicacdo da Portaria n° 46, de 23 de agosto de 2024, na Edicao do Diario Oficial do Muni-
cipio de 27 de julho de 2023, edi¢do 13.822, pagina 81, por ter constado incorre¢do no original,
na portaria de exoneracdo de MARIANA SANTOS MENEGHINI, onde se |&: “PORTARIA N° 45, DE
16 DE AGOSTO DE 2024", leia-se “PORTARIA N° 46, DE 19 DE AGOSTO DE 2024".

AVISO DE LICITAGAO
Comunicamos aos interessados que se encontra aberta, nesta Camara, a Licitagdo abaixo relacionada:

Modalidade: Pregdo Eletronico N° 90025/2024

Objeto: Contratacdo de empresa para o fornecimento parcelado de produtos alimenticios
Tipo: Menor preco

Inicio da Sessdo Publica: dia 12/09/2024, as 09h

Plataforma ComprasNET: https://www.gov.br/compras/pt-br

Informagdes e Edital completo a disposicdo no Setor de Compras e Contratos da Camara Mu-
nicipal de Piracicaba, situada na Rua Alferes José Caetano n.° 834, subsolo, no horario das 08h
as 11h e das 12h as 17h, telefones: (19) 3403-6561 e (19) 3403-6529 ou através do site: www.
camarapiracicaba.sp.gov.br .

Piracicaba, 29 de agosto de 2024

Ana Lucia Gomes Fernandes
Pregoeira
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CONSELHOS MUNICIPAIS

Conselho Municipal da Mulher

ELEICOES CONSELHO MUNICIPAL DA MULHER

Em cumprimento ao edital 001/2024 de convocacdo para a Assembleia para eleicdo e representantes da sociedade civil junto ao Conselho Municipal da Mulher, informamos abaixo a lista das
inscri¢des deferidas e indeferidas, para indicacdo de Conselheiras e Delegados (as), ap6s analise pela Comissdo Eleitoral dos documentos enviados até 15/08/2024 e apontamentos regularizados
até 28/08/2024.

SOCIEDADE CIVIL DEFERIDAS (TITULAR, SUPLENTE, DELEGADOS/AS)

ACIPI

Damaris Aparecida Verderame - titular
Elisabete Mazero - suplente
Guilherme Gorga Mello - delegado

AFROP

Danielle Puppin Ferreira de Santos Nogueira - titular
Rosangela Basaglia - Suplente

Paula Ercilia Bertolini Carvalho Chaves - delegada

CRAMI

Julia Pires Desu6 - titular

Caroline Souza Almeida - suplente
Débora Thais dos Santos - delegada

DEFENSORIA PUBLICA

Karina Sabedot - titular

Fabiana Bueno - suplente

Ana Luiza Carvalhaes - delegada

EU TO NAFE

Marcia Minharo Felicio Galvao - titular
Erika Marcelino Zen - suplente

Ester Sobral Favoreto - delegada

FATEP

- titular

Leniele Jéssica de Freitas - suplente

Edna de Fatima Eco Francisco Casarin - delegada

OAB

Simone Seghese - titular

Daniela Coimbra - suplente

Luisa Stenico Antoniolli - delegada

ROTARY LUIZ DE QUEIROZ

Thais Seghese de Toledo - titular
Marta Liria Costa - suplente
Roseli Piovesani Assis - delegada

SENAC

Regina Maria Lordello e Silva - titular
Tamiris Aparecida Fachinetti - suplente
Jodo Carlos Goia - delegado

SIMESPI

Tereza Cristina Castro - titular

Claudia Massuh Pinese Angeli - suplente
Valéria Elias Rueda Spers - delegada

DELEGADOS (AS) DEFERIDOS (AS)

Adriano Mendes Turini (AEPI)

Juliana Cristina da Silva (AVISTAR)

Denise Junqueira de Lima (Centro de Reabilitacdo de Piracicaba)
Sandra Rita da Cruz Moura (APASPI)

Claudia Ferreira dos Santos Nogueira (USP/ESALQ)

Alexandra Pacheco Leitdo (CVV)

Michele Elisabete Benedito (CAPHIV)

Silene Maria Cesarin (Rotary Club Engenho)

Helga de Souza Rentero (FUNJAPE)

As indicacdes a Titular, Suplente e Delegados (as) acima, estdo habilitadas para participar da eleicdo do Conselho Municipal da Mulher, e deverdo se apresentar dia 05/09/2024 as 16h00 no Anfi-
teatro da Secretaria Municipal de Educacdo, situado a Rua Cristiano Cleopath n° 1902, Bairro Alemaes, Piracicaba (SP).

Solicitamos se apresentarem no local com no maximo 15 (quinze) minutos de antecedéncia das 16h00 para fazer o credenciamento, munidos de documento de identificacdo com foto.

SOCIEDADE CIVIL INDEFERIDA

Rede Nacional de Mulheres Negras
Thayla Christine Eugenio Bento - titular
Alessandra Aparecida Alves - suplente
Silvana do Amaral Verissimo - delegada
Piracicaba, 29 de agosto de 2024
Comissao eleitoral

Fabiana Menegon de Campos

Valéria Julia Patriani

Marcela Enedina Buoro

Luis Fernando Dagnone Cassinelli
Secretario Municipal de Governo
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1- Cuide
da sua calcada!
Evite multas!
Calcada bem cuidada

evita acidentes,
embeleza e valoriza

a Sua casa.

10- Respeite os sinais

de transito!

Eles disciplinam o fluxo

de veiculos e a convivéncia
com as pessoas. Respeitar
0s sinais de transito

evita acidentes e,
principalmente,
atropelamentos.

2- Plante uma arvore!
Escolha a sua, gratuitamente,
pelo Plano de Plantio
de Arvores em Calgadas,
da Secretaria Municipal
de Defesa do Meio
Ambiente. Ligue: 156

[ 4

ule
a

3- Nao faca massa
de construcdao

no asfalto!

Evite multa de R$ 621,13.
Nao faca e nao deixe
que facam massa
de construcao
no asfalto.

Ligue 156.
>

4- Nao desperdice
dagua!

Piracicaba nao foi atingida
pela falta d’agua, mas
evitar o desperdicio € uma
questao de cidadania.
Entao, economize agua
todos os dias.

Colabore!

Faca a sua parte.

wielhorar

A SUd
cidade!

9- Terreno baldio

s6 é bom para
escorpioes, aranhas,
cobras e outros bichos!
Se vocé tem um terreno

sem construcao,

mantenha-o limpo
e faca um muro

B- Recicle o lixo

da sua casal

Separe papel, lata, plastico
e vidro para reciclagem.
Ligue 3414-3138

ou 156 e saiba em qual

dia o caminhao faz a coleta

Nno seu bairro.
-

de fechamento. CoIabpre! |
Evite multa e colabore O meio ambiente
com a vizinhanca! agradece.

6- Lixo é no lixo!
Existem centenas de lixeiras

8- Entulho de pequenas (
reformas, lampadas?

Deposite gratuitamente
nos Ecopontos.
Pequenas quantidades
de entulho de construcgao,
|lampadas, latas, vidros
e garrafas pet podem
ser depositados.
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7- Tire da rua as fezes

do seu cachorro!
Existe multa legal para

donos de animais que deixam

as fezes dos seus bichinhos

nas calcadas. Limpe a sujeira

do seu cachorro.

instaladas nas principais ruas

e avenidas da cidade.
Use-as! Ajude a manter
a cidade limpa e evite
que o lixo seja levado pela
enxurrada, entupindo

as galerias. °
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