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PODER EXECUTIVO

DECRETO N° 19.791, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2023.
Introduz alteragdes ao Decreto n° 19.426/2023 que “abre crédito adicional suplementar da
ordem de R$ 300.000,00".

LUCIANO SANTOS TAVARES DE ALMEIDA, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de S&do
Paulo, no uso de suas atribuices,

DECRETA

Art. 1° O caput do art. 1° do Decreto n° 19.426, de 19 de janeiro de 2023, passa a vigorar com
a seguinte redagao:

“Art. 1° Fica aberto um crédito adicional suplementar da ordem de R$ 300.000,00 (trezentos mil
reais reais), tendo a seguinte classificacdo orgamentaria:

1) 20 20013 Semdettur 2369500331155 449051 Obras e Instala¢cdes: R$300.000,00” (NR)

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Prefeitura do Municipio de Piracicaba, em 28 de novembro de 2023.

LUCIANO SANTOS TAVARES DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

TELMA TRIMER DE OLIVEIRA PEREIRA
Secretaria Municipal de Financas

JOSE LUIZ RIBEIRO
Secretario Municipal de Desenvolvimento Econémico, Trabalho e Turismo

GUILHERME MONACO DE MELLO
Procurador Geral do Municipio

Publicado no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba

MARCEL VARELLA PIRES
Chefe da Procuradoria Juridico-Administrativa

DECRETO N° 19.792, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2023.
Transfere dota¢des or¢camentdrias da ordem de R$ 1.815.000,00.

LUCIANO SANTOS TAVARES DE ALMEIDA, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de Sdo
Paulo, no uso de suas atribuicdes, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 6° da Lei n®9.865, de 16 de dezembro de 2022 eno art. 16 da
Lein°9.801, de 22 de setembro de 2022, que autoriza o Poder Executivo a realizar, por decreto,
a transposicdo, o remanejamento ou a transferéncia de recursos de uma categoria de progra-
macdo para outra ou de um 6rgdo para outro, até o limite de 10% (dez por cento) do total das
receitas previstas, nos termos do que dispde o art. 167, inciso VI, da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil, desde que obedeca aos dispositivos da Lei Complementar n°® 101, de 04 de
maio de 2000 - Lei de Responsabilidade na Gestao Fiscal,

DECRETA

Art. 1° Fica transferida a importancia de R$ 1.815.000,00 (um milhdo, oitocentos e quinze mil
reais), constante do Orcamento-Programa para 2023, assim discriminada:

Das dotagdes:

1) 06 06011 Semfi 0412700031473 339039 Outros Serv. de Terc. - P.].: R$ 500.000,00
2) 08 08011 Semozel 1545100401252 339030 Material de Consumo: R$ 300.000,00
3) 08 08011 Semozel 1545100392261 339039 Outros Serv. de Terc. - P.J.: R$ 885.000,00
4) 12 12011 Semac 1339100221109 449051 Obras e Instala¢des: R$ 130.000,00
Para as dotagdes:

1) 06 06012 Semfi 2884600000478 339039 Outros Serv. de Terc. - P.J.: R$ 500.000,00

2) 08 08011 Semozel 1545100402250
3) 12 12011 Semac 1339200212122

339030 Material de Consumo: R$1.185.000,00
339039 OQutros Serv. de Terc. - P.J.: R$ 130.000,00

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publica¢do
Prefeitura do Municipio de Piracicaba, em 28 de novembro de 2023.

LUCIANO SANTOS TAVARES DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

TELMA TRIMER DE OLIVEIRA PEREIRA
Secretaria Municipal de Financas

MARCELO PINTO DE CARVALHO
Ordenador de Despesas da Secretaria Municipal de Obras e Zeladoria

CARLOS ALBERTO LORDELLO BELTRAME
Secretario Municipal da Acao Cultural

GUILHERME MONACO DE MELLO
Procurador Geral do Municipio

Publicado no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba

MARCEL VARELLA PIRES
Chefe da Procuradoria Juridico-Administrativa

DECRETO N° 19.796, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2023.
Institui o Comité Gestor Municipal de Aten¢do as Urgéncias e revoga os Decretos n® 10.752/2004,
n°® 10.836/2004, n° 10.860/2004, n° 11.682/2006, n° 11.977/2007 e n° 12.199/2007.

LUCIANO SANTOS TAVARES DE ALMEIDA, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de Sado
Paulo, no uso de suas atribuicGes, e

CONSIDERANDO a Portaria n® 1.863/GM, de 29 de setembro de 2003, que instituiu a Politica Nacional
de Atencdo as Urgéncias e tendo como referéncia a Portaria n® 2.072, de 30 de outubro de 2003;

CONSIDERANDO a Portaria n®1.864/GM, de 29 de setembro de 2003, que institui o componente
pré-hospitalar mével da Politica Nacional de Atencao as Urgéncias, por intermédio da implanta-
¢do de Servicos de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU -192) em todo o territério nacional;
CONSIDERANDO ainda, que a Portaria n° 1.864/GM, de 29 de setembro de 2003, em seu art.
6°, item “e”, exige como pré-requisito a estruturacao e formalizacdo dos Comités Gestores do
Sistema de Atencdo as Urgéncias nos ambitos estadual, regional e municipal;

CONSIDERANDO a Portaria MS/GM n° 1.600, de 07 de julho de 2011, que reformula a Politica
Nacional de Atencdo as Urgéncias e institui a Rede de Atenc¢do as Urgéncias no Sistema Unico
de Saude (SUS);

CONSIDERANDO finalmente, que é responsabilidade da Prefeitura do Municipio de Piracicaba,
através da Secretaria Municipal de Saude, articular as a¢des no ambito municipal em torno das
diretrizes da Politica Nacional de Aten¢do as Urgéncias, promovendo sua plena implementacdo,

DECRETA

Art. 1° Fica instituido, no ambito da Superintendéncia de Urgéncia e Emergéncia da Secretaria
Municipal de Satde, o Comité Gestor Municipal Atencdo as Urgéncias do Municipio de Piracicaba.

Art. 2° O Comité de que trata o art. 1° deste Decreto serd composto pelos representantes a seguir
relacionados, atuando sob a coordenacdo do primeiro:

| - Superintendéncia de Urgéncia e Emergéncia da Secretaria Municipal de Saude;
Il - Representante da DRS X - RRAS 14;

[l - Equipe Técnica do SAMU - 192 da Secretaria Municipal de Saude;

IV - Equipe de Planejamento da Secretaria Municipal de Saude;

V - Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana, Transito e Transportes;

VI - Secretaria Municipal de Governo;
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VIl - Policia Rodovidria do Estado de Sdo Paulo;

VIII - Corporagdo de Bombeiros de Piracicaba - 16° GB;

IX - Conselho Municipal de Saude;

X - Irmandade da Santa Casa de Misericérdia de Piracicaba;
XI - Hospital dos Fornecedores de Cana de Piracicaba;

Xl - Hospital Unimed;

Xl - Hospital Regional;

XIV - UPA | - Piracicamirim;

XV - UPA Il - Vila Cristina;

XVI - UPA Il - Vila Sénia;

XVII - UPA IV - Vila Rezende;

XVIII - Centro de Ortopedia e Traumatologia - COT;

XIX - Plano de Ajuda Mutua (PAM);

XX - Concessionarias Estradas da regido (Intervias/Arteris, Colinas, Tieté e Eixo)

§ 1° Os representantes e suplentes deverdo ser indicados oficialmente por seus respectivos 6rgaos
de representacdo, dentro do prazo de 15 (quinze) dias, a partir da publicacdo deste Decreto.

§2°Ap6s concluido o periodo de indicagdes, descrito no paragrafo anterior, a composicdo completa do
Comité Gestor Municipal de Atencdo as Urgéncias devera ser publicada no Diario Oficial do Municipio.

Art. 3°S3o atribuicBes e responsabilidades do Comité Gestor Municipal da Atenc¢do as Urgéncias:

| - reestruturar seu Regimento Interno no prazo de 30 (trinta) dias, a partir da publicacao da
composicdo completa do referido Comité;

Il - articular os entes gestores e os executores das ac¢les relativas a Atencdo as Urgéncias;
Il - assessorar os envolvidos diretamente na estruturacdo e organizacdo da atencdo as urgéncias;

IV - propor as corregdes necessarias a permanente adequacdo do Plano Municipal e Regional da
Rede de Atengdo as Urgéncias, aprovado pela Portaria GM/ MS n° 1.721, de 03 de novembro de 2023;

V - avaliar e pactuar as diretrizes e a¢8es prioritarias na rede de atencdo as urgéncias, subordi-
nadas as estruturas de articulacdo e gestdo do SUS, nos seus varios niveis;

VI - analisar sistematicamente os indicadores da urgéncia, buscando construir um quadro des-
critivo detalhado, para subsidiar a¢des intersetoriais;

VIl - atualizar o Plano de Atencdo aos Desastres.

Art. 4° Cabera a Secretaria Municipal de Saude, por intermédio da Superinténdencia da Urgéncia e
Emergéncia, adotar todas as providéncias necessarias a plena estruturacao do Comité ora instituido.

Art. 5° Ficam expressamente revogados os Decretos n° 10.752, de 27 de maio de 2004, n°® 10.836,
de 04 de agosto de 2004, n° 10.860, de 24 de agosto de 2004, n° 11.682, de 28 de junho de 2006,
n°®11.977, de 14 de fevereiro de 2007 e n° 12.199, de 20 de julho de 2007.
Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de sua publica¢do.

Prefeitura do Municipio de Piracicaba, em 28 de novembro de 2023.

LUCIANO SANTOS TAVARES DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

DOUGLAS YUGI KOGA
Secretario Municipal de Saude

GUILHERME MONACO DE MELLO
Procurador Geral do Municipio

Publicado no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba

MARCEL VARELLA PIRES
Chefe da Procuradoria Juridico-Administrativa
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PORTARIA N° 4.133, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2023.
Substitui membro da Comissdo de Acompanhamento e Avalia¢do para fiscalizagdo da execugdo
dos contratos celebrados nos termos do Decreto n°® 19.216/2022 e firmados com organizagdes
sociais da area da saude, qualificadas nos termos da Lei n® 6.246/2008 e suas altera¢des, nomeada
pela Portaria n° 4.118/2023 e alterada pelas de n° 4.123/2023 e n°® 4.129/2023.

LUCIANO SANTOS TAVARES DE ALMEIDA, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de S&o
Paulo no uso das suas atribuicdes,

RESOLVE

Art. 1° Nomear Marcelo Spada, em substitui¢do a Carlos Eduardo Tavares, para compor a Comissao
de Acompanhamento e Avaliacdo para fiscalizagdo da execugdo dos contratos celebrados nos termos
do Decreto n° 19.216/2022 e firmados com organizac¢des sociais da drea da saude, qualificadas nos
termos da Lei n°® 6.246/2008 e suas alteracdes, nomeada pela Portaria n® 4.118, de 21 de junho de
2023 e alterada pelas de n° 4.123, de 24 de agosto de 2023 e n° 4.129, de 02 de outubro de 2023.

Paragrafo Unico. Aplica-se a presente Portaria as demais disposi¢des constantes da Portaria n°
4.118, de 21 de junho de 2023.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
Prefeitura do Municipio de Piracicaba, em 28 de novembro de 2023.

LUCIANO SANTOS TAVARES DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

DOUGLAS YUGI KOGA
Secretario Municipal de Saude

GUILHERME MONACO DE MELLO
Procurador Geral do Municipio

Publicada no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba.

MARCEL VARELLA PIRES
Chefe da Procuradoria Juridico-administrativa

PORTARIA N° 4.134, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2023.
Nomeia Comissdes de Monitoramento e Avaliacdo e de Sele¢do previstas no Decreto Municipal n°
17.093/2017, para os chamamentos publicos realizados pela Secretaria Municipal de Esportes, Lazer
e Atividades Motoras, nos termos da Lei Federal n® 13.019/2014 e revoga a Portaria n° 4.098/2023.

LUCIANO SANTOS TAVARES DE ALMEIDA, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de S&o
Paulo, no uso de suas atribuicGes, e

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2.014, que disp&e sobre o
regime juridico das parcerias firmadas entre a Administra¢do Publica Municipal e as organiza¢des
da sociedade civil, para a execucdo de atividades de interesse publico,

RESOLVE

Art. 1° Nomear os servidores publicos municipais Elaine Cristina Medeiros, José Guilherme dos
Santos, Kelly Cristina Alves, Paulo Roberto Costa e Thainy Karolini dos Santos, para compor
a Comissao de Monitoramento e Avaliacdo, responsavel por promover a gestdo adequada e
regular das parcerias firmadas pelo Municipio através dos chamamentos publicos realizados
pela Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Atividades Motoras, nos termos da Lei Federal n°®
13.019, de 31 de julho de 2.014 e suas alteracdes.

Art. 2° Nomear, para compor as Comissdes de Selecdo a seguir descritas, responsaveis por
processar e julgar os chamamentos publicos realizados pela Secretaria Municipal de Esportes,
Lazer e Atividades Motoras, nos termos da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2.014 e suas
alteragdes, os seguintes servidores publicos municipais:

| - para as modalidades paralimpicas: Clévis Francisco Lorenzi Spada, Eduardo de Paulo Azzini
e Marcia Fabiana da Silva;

Il - para as modalidades da terceira idade: Ana Paula Penati de Francisco, Clévis Francisco Lorenzi
Spada e Rita de Cassia de Souza Fenalti;

Il - para as modalidades coletivas: Beatriz Bresighello Beig, Janine Diorio Feliciano e Ronaldo
José Lucentini;

Jornalista responsavel: Jodo Jacinto de Souza - MTB 21.054
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IV - para as modalidades de lutas: Fabio Augusto Pucineli, Pamela Roberta Gomes Gonelli e
Ronaldo José Lucentini;

V - para as modalidades individuais: Beatriz Bresighello Beig, Pamela Roberta Gomes Gonelli e
Wellington Correia Fraga;

VI - para as modalidades de Ginasticas: Maria Dilailca Trigueiro de Oliveira Ferreira, Maria Rosana
da Silva Reis e Pamela Roberta Gomes Gonelli.

Art. 3° Aplicam-se a presente Portaria o disposto na Lei Federal n°® 13.019, de 31 de julho de
2.014, no Decreto Federal n° 8.726, de 27 de abril de 2.016 e no Decreto Municipal n°17.093, de
01 de junho de 2017 e suas respectivas alteracdes.

Art. 4° Fica expressamente revogada a Portaria n® 4.098, de 10 de janeiro de 2023.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Prefeitura do Municipio de Piracicaba, em 28 de novembro de 2023.

LUCIANO SANTOS TAVARES DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

MARIA ANGELICA GONGALVES DA SILVA
Ordenadora de Despesas da Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Atividades Motoras

GUILHERME MONACO DE MELLO
Procurador Geral do Municipio

Publicada no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba.

MARCEL VARELLA PIRES
Chefe da Procuradoria Juridico-administrativa

SECRETARIA MUNICIPAL

DA ACAO CULTURAL

PORTARIA N° 102, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2023.
Autoriza o uso, a titulo precario e ndo oneroso, das dependéncias do Parque Engenho Central,
para a realiza¢do do evento “SAMBA DO BRINQUEDAO” e da outras providéncias.

CARLOS ALBERTO LORDELLO BELTRAME, Secretario Municipal da A¢do Cultural do Municipio de
Piracicaba, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribui¢des;

CONSIDERANDO o disposto no § 5°do art. 44 da Lei Organica do Municipio de Piracicaba a qual estabelece
que “o uso de bens municipais por terceiros pode ser feito mediante autorizagdo se o interesse publico
exigir, sendo que a autorizagdo, que podera incidir sobre qualquer bem publico, sera feita por portaria
para atividades ou usos especificos e transitérios e pelo prazo maximo de sessenta dias”,

RESOLVE

Art. 1° Autorizar o uso, a titulo precario e oneroso, & ASSOCIACAO ATLETICA EDUCANDO PELO
ESPORTE, inscrito no CNPJ n°®02.465.949/0001.92, com sede na Rua Benedito Bonzon Penteado,
n°615, Bairro Jardim Pacaembu, CEP 13.424.485, em Piracicaba - Sdo Paulo / Brasil, representada
por seu Presidente da Associacdo Atlética Educando pelo Esporte - MARCOS CESAR INFORCA-
TO; com sua ciéncia representada pelo organizador de eventos - VICTOR MARQUES REGITANO
portador do RG n°® 38.690.952-0 e do CPF n°® 419.105.908-43; residente na Rua Doutor Paulo
Pinto, n° 554 - apt. 81, Bairro Sdo Dimas, CEP 13.416.222, em Piracicaba - Sdo Paulo / Brasil nas
dependéncias do Parque do Engenho Central, especificamente os Pavilhdes 17 e suas laterais,
0s sanitarios publicos e o Pavilhdo 13, para a realizacdo do evento “SAMBA DO BRINQUEDAO".

§ 1° A autorizacdo que ora se outorga se dara de 02 de Dezembro de 2023, sendo que o evento
se realizara no dia 03 de Dezembro de 2023, das 16h00 as 22h00 respectivamente.

§ 2° A presente outorga podera ser revogada a qualquer tempo, livre de quaisquer énus para o
Municipio e independente de qualquer notificacdo judicial ou extrajudicial.

§ 3° Para a realizacdo do evento de que trata o caput deste artigo a outorgada obriga-se a obedecer as
normas e critérios do Decreto Municipal n° 5.989, de 12 de janeiro de 1993 e do Termo de Ajustamento
de Conduta firmado pelo Municipio junto a Promotoria de Justica de Habita¢do e Urbanismo de Piraci-
caba, objeto do Inquérito Civil n°® 3238/2.013, cujo descumprimento acarretara a corresponsabilidade
dos promotores do evento, principalmente em relacdo ao custeio das san¢des decorrentes do acordo.

§ 4° Deverdo, ainda, ser observadas pela outorgada, as normas estabelecidas na Portaria n°
01/2011 da Vara da Infancia e da Juventude da Comarca de Piracicaba, que exige a obtenc¢do de
alvara concedido pela referida Vara, para o ingresso de menores em eventos publicos, além de
fixar outras normas de observancia obrigatéria.

Art. 2° S3o condi¢des da presente autorizacdo que deverdo ser observadas pela outorgada:

| - providenciar o alvara de funcionamento do evento de acordo com as normas vigentes neste
Municipio e apresenta-lo até as 16h00 do dia 01 de Dezembro de 2023, a Secretaria Municipal
da Acdo Cultural, caso previsto na legislacdo municipal;

Il - pagar todos os tributos, taxas e/ou pregos publicos de sua responsabilidade e apresentar cépias dos
comprovantes de pagamento a outorgante, 72 (setenta e duas) horas antes da realizacdo do evento;

Il - responsabilizar-se pela seguranca do local, nela incluida a de todas as pessoas presentes e
do Patrimdnio Publico, podendo, para tanto, contratar empresa especializada;

IV - realizar, previamente, vistoria no local, manifestando-se expressamente sobre a infraestru-
tura basica, bem como sobre as demais condi¢des, assinando o Termo de Responsabilidade,
parte integrante desta Portaria;

V- os servicos de dgua, luz e rede de alimentacdo elétrica, tanto no consumo como nas instala¢des,
serdo de responsabilidade da outorgante, considerando-se tais servicos como a infraestrutura
basica ja existente no Parque Engenho Central, porém, eventuais extensdes desses servicos
correrdo por conta e risco da outorgada, desde que devidamente autorizadas pela outorgante;

VI - qualquer dano nas instalagdes de equipamentos ou, ainda, o seu uso indevido, sem consul-
ta prévia por parte da outorgada, acarretara na sua recuperacdo, reposicao total e ou parcial,
sempre as expensas da outorgada, tendo em vista tratar-se de patrimonio histérico tombado
pelo Codepac e pelo Condephaat, sendo que qualquer interferéncia no Parque se caracterizara
em crime de responsabilidade;

VIl - para montagem ndo sera permitido o uso de edificios e elementos arquitetonicos do Parque
Engenho Central para suporte ou fixacdo de equipamentos e instala¢des;

VIl - 0 acesso de servico sera feito pela entrada da Avenida Cruzeiro do Sul (Ponte do Morato)
e pela Avenida Maurice Allain (Ponte do Mirante);

IX - 0 horario de acesso para servico e permanéncia de empregados na montagem ficara a cargo
do outorgado, até 01 (uma) hora antes do inicio do evento, sendo permitidos somente veiculos e
pessoas devidamente credenciados pela Administracao do Parque e pelo outorgado, com os res-
pectivos cartdes afixados no retrovisor dos automoveis e pessoas portando crachas personalizados;

X - 0s acessos ao publico serdo orientados e autorizados pela Administracdo do Parque, através
da Avenida Maurice Allain (Ponte do Mirante), Ponte Pénsil, Avenida Cruzeiro do Sul (Rotatéria
da Ponte do Morato) e Ponte Estaiada, ficando o estacionamento interno limitado ao ja existente
no Parque Engenho Central;

Xl - nos acessos havera, além da seguranca prevista nesta Portaria, a presenca de, no minimo,
01 (um) representante do outorgado, devidamente identificado e com poderes para solugdo de
eventuais ocorréncias;

XII - os estacionamentos de veiculos antes, durante e apds o evento serdo regulados pelos
dispositivos que se seguem:

a) sera permitido o acesso e a permanéncia dentro das dependéncias do Parque Engenho Central,
apenas dos veiculos devidamente credenciados pela outorgada;

b) terdo livre acesso os veiculos de seguranca publica e os carros oficiais da Prefeitura.

Xl - é de inteira responsabilidade da outorgada a montagem e instalagdo do evento, bem como
sua programacdao, contratacdo, pagamento de pessoal para organiza¢ao;

XIV - a outorgada também deverd se responsabilizar por manter zeladores/cuidadores nos
sanitarios masculino e feminino, bem como pelo fornecimento de material de limpeza (papel
higiénico, papel toalha, lixeiras, saco de lixo, desinfetante, sabonete, vassoura, pano para limpeza)
em quantidade suficiente para atender ao porte do evento, observando:

a) o calculo dos materiais e pessoal terd por base planilha oferecida pela Semac;

b) para eventos acima de 5 mil pessoas a outorgada deverd contratar o servico de sanitarios
quimicos em ndmero suficiente para atender a demanda de tal publico.

XV - todo o trabalho de divulgacdo (radio, televisdo, out-door, cartazes e outros) para boa acei-
tagdo do evento também é de responsabilidade da outorgada, podendo para tanto, contratar
empresa especializada;

XVI - a montagem, manutenc¢do e desmontagem da estrutura necessaria ao evento serdao de
inteira responsabilidade da outorgada;

XVII - a outorgante ndo se responsabilizara por eventuais danos que possam ocorrer com qual-
quer bem da outorgada instalado no Parque Engenho Central, sendo a guarda e manutencdo
de todo o acervo particular de sua inteira responsabilidade;

XVIII - a outorgada devera atender, integralmente, as determinagdes do Corpo de Bombeiros de
Piracicaba, que prescrevera os equipamentos de seguran¢a necessarios para o evento;

XIX - a Defesa Civil, em conjunto com a Brigada de Emergéncia do Centro Civico, Cultural e
Educacional “Florivaldo Coelho Prates”, podera, também e a qualquer tempo, vistoriar o local e
tomar as providéncias cabiveis, inclusive interdicdo se os dispositivos de seguranca estiverem
em desacordo com o previamente exigido pelo Corpo de Bombeiros de Piracicaba;

XX - o Corpo de Bombeiros de Piracicaba fara vistoria nas instalacdes que, se aprovadas, rece-
berd o Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros, cuja cépia também deverd ser encaminhada a
SEMAC até as 16h00 do dia 01 de Dezembro de 2023;

XXI - a outorgada devera apresentar as Secretarias Municipais de Financas e da A¢do Cultural,
coOpia autenticada do recibo bancario em nome do Ecad - Escritério Central de Arrecadagdo de
Direitos Autorais ou declaracdo de dispensa de direitos autorais, preenchida conforme exigéncia
do ECAD, desde que hajam artistas executando musicas de sua propria autoria, até as 16h00
do dia 01 de Dezembro de 2023, juntamente com uma declara¢do do Ecad de que a outorgada
nada deve aquele 6rgao;

XXII - a outorgada devera apresentar, a Secretaria Municipal da A¢do Cultural, caso haja extensées
na rede elétrica, hidraulica, edificacdo ou montagem de tendas, arquibancadas, camarotes ou
outras instala¢des temporarias, até as 16h00 do dia 01 de Dezembro de 2023, cépia autenticada
dos documentos abaixo, os quais ficardo arquivados em procedimento proprio:

a) atestado de Acervo Técnico do Conselho Regional de Engenharia e Agronomia - CREA, contendo
onome do Engenheiro responsavel pela montagem, manutencdo e desmontagem das loca¢des
e 0 numero de seu registro no Conselho;

b) Anota¢do de Responsabilidade Técnica - AR.T,;

) projeto e memorial de calculo, descrevendo em detalhes os célculos efetuados para este projeto;
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d) seguro contra eventuais danos ou acidentes de qualquer natureza, que possam ser causados
durante a execugdo das obras de montagem e desmontagem da arquibancada, visando proteger
tanto o patrimdnio histérico do Parque Engenho Central quanto terceiros;

e)declaragdo assumindo todos os compromissos técnicos pela seguranca que a estrutura devera possuir;

f) atestado de vistoria do Corpo de Bombeiros de Piracicaba, conforme determinam os incisos
XVIII e XX deste artigo.

XXIIl - todos os profissionais que participarem das montagens devem estar devidamente identificados
e usar, obrigatoriamente, Equipamentos de Protec¢do Individual (EPI) indicados para cada atividade;

XXIV - 0 uso dos EPI's serd fiscalizado pela Administracdo do Parque e sua auséncia ensejara o
impedimento a realizagdo e/ou continuidade dos trabalhos;

XXV - a outorgada devera oficiar as policias militar, civil, Guarda Municipal, bem como as secre-
tarias municipais de Transito e Transportes (Semuttran), Defesa do Meio Ambiente (Sedema),
Saude (SMS) e Finangas (Semfi) acerca da realiza¢do do evento;

XXVI - deverd a outorgada manter no local, em regime de plantdo, 01 (uma) ambulancia com
equipe especializada e um médico, na propor¢do de 01 (um) equipamento para cada 5 (cinco)
mil pessoas, para eventuais atendimentos de urgéncia;

XXVII - ficara a outorgada obrigada a disponibilizar, em espagos que comportem mais de 500
(quinhentas) pessoas, painel eletrénico para contagem do publico em tempo real, conforme
estabelece o item 5.12.3.3 da Instrugdo Técnica n° 11/2014 da Policia Militar.

Art. 3° Durante a realizagdo do evento ndo podera haver ruido acima do permitido na NBR n°
10151 da ABNT, para que ndo haja perturbacdo do sossego publico, devendo a Secretaria Mu-
nicipal de Defesa do Meio Ambiente proceder a devida fiscaliza¢do.

Art. 4° A fiscalizacdo do evento serd efetuada pela Divisdo de Fiscalizagdo da Secretaria Mu-
nicipal de Finangas.

Art. 5° O acesso do publico ao evento sera restrito a convidados, sendo feita a distribui¢do de
convites pela propria outorgada.

Art. 6° A lotacdo total dos Armazéns 13 e suas laterais, 14C, 17 suas laterais e sanitarios, Grande
Patio do Parque Engenho Central, para o evento de que trata a presente Portaria, ndo devera
exceder a 10.000 (dez mil) pessoas.

Art. 7° Ndo havera cobranca de loca¢do pelo espaco pois a entrada sera franca, e havera doagdo
de brinquedos com fim social e ndo visando fins lucrativos. Tem apoio da Prefeitura Municipal
de Piracicaba através da Secretaria Municipal da Acdo Cultural e demais secretarias municipais
que apoiam o “SAMBA DO BRINQUEDAO".

Art. 8° Fica estabelecido o inicio da montagem do evento a partir das 08h00 do dia 03 de De-
zembro de 2023, ficando acordado para as 18h00 do dia 04 de Dezembro de 2023 o prazo final
para desmontagem e entrega do local, totalmente livre, desimpedido e limpo, sob pena de ter o
material ainda nele instalado apreendido pela Municipalidade, sendo que o mesmo sera liberado
apos o pagamento dos valores nos termos da legislacdo pertinente.

Art. 9° Cabera a outorgada o dever de entregar o Parque Engenho Central no prazo estabelecido
no art. 8°, retro, devidamente limpo e inspecionado pela Administracao do espaco, sob pena
de enquadramento nas infrag8es descritas nos arts. 7° e 125 da Lei Complementar n°® 178/06 e
suas alteragdes - Codigo de Posturas Municipal, com penalidades previstas nos arts. 14 e 135
deste mesmo diploma legal.

Art. 10. Fica autorizada a outorgada a explora¢do do uso do espago do Parque Engenho Central
para fins de comercializacdo de géneros alimenticios e bebidas.

§ 1° Em havendo comercializagdo de géneros alimenticios e bebidas, a Vigilancia Sanitaria da
Secretaria Municipal de Saude devera vistoriar as dependéncias de que trata o caput do presente

artigo, para verificar se as mesmas atendem a legislagdo municipal e estadual.

§ 2° Tais dependéncias também serdo vistoriadas pelo Corpo de Bombeiros, pela Defesa Civil
ou pela Brigada de Emergéncia ja citada.

8§ 3° Fica, ainda, a outorgada obrigada a cumprir Lei Federal que proibe venda e consumo de
bebidas alcodlicas para menores de 18 anos.

Art. 11. Cabera a outorgada a apresentacdo, até as 16h00 do dia 01 de Dezembro de 2023 a Se-
cretaria Municipal da A¢do Cultural, de croqui da area a ser ocupada pelo evento, demonstrando
a disposicdo dos stands, barracas, veiculos e similares e fornecendo os dados de seus ocupantes
Art. 12. Os casos omissos nesta Portaria serdo resolvidos pela Secretaria Municipal da A¢do Cultural.
Art. 13. Serd competente para dirimir eventuais duvidas surgidas a respeito da presente auto-
rizacdo, ndo resolvidas administrativamente, o foro da Comarca de Piracicaba, com renuncia
expressa de qualquer outro, por mais privilegiado ou especial que possa ser.

Art. 14. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura do Municipio de Piracicaba, em 28 de Novembro de 2023.

CARLOS ALBERTO LORDELLO BELTRAME
Secretario Municipal da Acao Cultural

Publicada no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba

SECRETARIA MUNICIPAL

DE ADMINISTRACAO

EDITAL CIPA n° 01/2023

ELEICOES PARA CONSTITUICAO DA COMISSAO INTERNA DE PREVENGAO DE ACIDENTES E DE
ASSEDIO - CIPA DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA (PMP)

DO OBJETIVO

1. O presente Edital visa fornecer informacdes basicas sobre o processo de eleicdo dos membros
representantes dos empregados na Comissdo Interna de Prevenc¢do de Acidentes e de Assédio
- CIPA (Gestdo 2024-2025).

DA CONSTITUICAO

2. Devem constituir CIPA, por estabelecimento, e manté-la em regular funcionamento as empresas
privadas, publicas, sociedades de economia mista, érgdos da administracdo direta e indireta,
instituicdes beneficentes, associagdes recreativas, cooperativas, bem como outras instituicdes
que admitam trabalhadores como empregados.

DA ORGANIZACAO DA CIPA

3.0 dimensionamento da CIPA (nimero de titulares e suplentes) observara o previsto no Quadro
I da NR-05, e encontra-se no Anexo | do presente documento.

DA COMPOSICAO DA CIPA

4. A CIPA serd composta por representantes do empregador e dos empregados. Os represen-
tantes do empregador (titulares e suplentes) deverdo ser por ele designados. Os representantes
dos empregados (titulares e suplentes) serdo eleitos em escrutinio secreto;

4.1. O Presidente da CIPA sera designado pelo empregador, dentre os seus representantes;
4.2. O Vice-Presidente da CIPA sera escolhido pelos empregados, dentre os titulares;

4.3. O Secretario e seu substituto poderdo ou ndo fazer parte da CIPA, e serdo indicados em
comum acordo entre os membros da Comissdo. No caso de ndo fazer parte da CIPA, deve haver
concordancia do empregador. Ou ainda podera,

5.6.5 Para cada reunido ordinaria ou extraordinaria, os membros da CIPA designardo o secretario
responsavel por redigir a ata.

DO PROCESSO ELEITORAL

5. As elei¢Oes para escolha dos representantes dos empregados na CIPA realizar-se-do do dia
19 de dezembro de 2023 com data limite de 30 de dezembro de 2023, e sua realizagdo sera
comunicada oficialmente ao Sindicato dos Trabalhadores Municipais de Piracicaba.

6. A Comissao Eleitoral - CE, sera constituida pelo empregador;

6.1 - Designa-se como Presidente da CE: Carlos Marcelo Yamakawa.

6.2 - Designa-se como Secretario(a) da CE: Salvina das Dores Nunes Coelho Esteves.

6.3 -Designa-se como membro da CE: Valter Lavandosque.

6.4 -Designa-se como membro Francisco Renato Campos.

6.5 -Designa-se como membro Valdemar Benedito de Castro.

6.6 -Designa-se como membro Roberto Stocco.

7. O processo eleitoral observara as seguintes condigdes:

a) inscricdo e eleicdo individual respeitara o periodo minimo para inscri¢do de 15 (quinze) dias,
iniciando-se as 8:30 horas do dia 01 de dezembro de 2023, com data limite até o dia 15 de de-
zembro de 2023, as 23:59 horas. As inscri¢des serdo online pelo portal do servidor, podendo se
inscrever qualquer empregado (servidor), independentemente de setores ou locais de trabalho,
apenas devendo comprovar vinculacdo; Exceto cargos em comissdo, terceirizados e aposentados.
b) a realizacdo da elei¢do serd eletronica através do Portal do Servidor de 19 de dezembro de
2023 com data limite até 29 de dezembro de 2022 as 16:30h, podendo haver prorrogagdo caso
ndo seja atingido o numero de votos conforme preconiza a NR-5, comunicando ao Sindicato dos
Trabalhadores Municipais de Piracicaba do fato ocorrido.

NR5 - item 5.5.4 - Havendo participagdo inferior a cinquenta por cento dos empregados na
votagdo, ndo havera a apuragdo dos votos e a comissdo eleitoral devera prorrogar o periodo de
votagdo para o dia subsequente, computando-se os votos ja registados no dia anterior, a qual
sera considerada valida com a participacdo de, no minimo, um terco dos empregados.

NR5 - item5.5.4.1 - Constatada a participagdo inferior a um tergo dos empregados no segundo dia
de votagdo, ndo haverd a apuracdo dos votos e a comissdo eleitoral devera prorrogar o periodo
de votagdo para o dia subsequente, computando-se 0s votos ja registrados nos dias anteriores,
a qual serd considerada valida com a participagdo de qualquer nimero de empregados.

NR5 - item5.5.4.2 - A prorrogacao referida nos sub itens 5.5.4 e 5.5.4.1 deve ser comunicada ao
sindicato da categoria profissional preponderante.

¢) A apuragdo dos votos, se darad no dia 02 de janeiro de 2024, nas dependéncia da Prefeitura
Municipal de Piracicaba, em horario normal de trabalho, iniciando-se as 09h00min ou em outro
horario a combinar entre os membros da comisséao eleitoral, a relagdo dos votos serdo disponibi-
lizados pelo Cl Centro de informatica, com acompanhamento de representante do empregador
e dos empregados, em nimero de 2 membros de cada parte.

8. Podem votar nas elei¢8es, independentemente de filiacdo sindical, todos os servidores
interessados, independentemente do regime juridico a que estdo sujeitos (CLT ou Estatuto),
incluindo-se os cargos comissionados.

9. Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente de votos recebidos, assumindo a
condi¢do de membros titulares e suplentes conforme dimensionamento citado no item 1.

10. Em caso de empate, serdo classificados em ordem decrescente de tempo de servigo prestado
a Prefeitura do Municipio de Piracicaba.

11. Os candidatos votados e ndo eleitos serdo relacionados na ata de eleicdo e apuragdo, em or-
dem decrescente de votos, possibilitando nomeagdo posterior, em caso de vacancia de suplentes.
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DA DOCUMENTACAO DO PROCESSO ELEITORAL

11.A documentacdo referente ao processo eleitoral da CIPA, incluindo as atas de eleicdo e de
posse e o calendario anual das reunides ordinarias:

11.1. Deve ficar junto a CIPA a disposi¢do da fiscalizagdo do Ministério do Trabalho e Emprego,
em suas vias originais;

11.2. Deve ser encaminhada cépia ao Sindicato dos Trabalhadores (Sindicato dos Trabalhadores
Municipais de Piracicaba), quando solicitada;

11.3. O empregador deve fornecer cépias das atas de elei¢des e posse aos membros titulares e
suplentes da CIPA, mediante recibo.

12. Todos os documentos relativos a eleicdo serao guardados pelo empregador por um periodo
de, no minimo, cinco anos.

DA POSSE

13. A posse dos membros da CIPA, eleitos e designados, se dara no primeiro dia Util apés o tér-
mino do mandato desta gestdo 2023/2024, podendo ser alterada a data em caso de imprevisto.

14. 5.7 Do Treinamento: Sera promovido pelo SESMT treinamento para os membros da CIPA,
titulares e suplentes, em horario normal de trabalho, com carga horaria conforme o grau de
risco de cada estabelecimento conforme preconiza a NR 5 e sub itens a seguir.

5.7.1 Aorganizacdo deve promover treinamento para o representante nomeado previsto no item
5.4.13 desta NR e para os membros da CIPA, titulares e suplentes, antes da posse.

5.7.1.1 O treinamento de CIPA, em primeiro mandato, sera realizado no prazo maximo de trinta
dias, contados a partir da data da posse.

5.7.2 O treinamento deve contemplar, no minimo, os seguintes itens:

a) estudo do ambiente, das condi¢des de trabalho, bem como, dos riscos originados do processo
produtivo;

b) no¢des sobre acidentes e doencas relacionadas ao trabalho, decorrentes das condi¢des de
trabalho e da exposi¢do aos riscos existentes no estabelecimento e suas medidas de prevencao;
c) metodologia de investigacdo e analise de acidentes e doencas relacionadas ao trabalho;

d) principios gerais de higiene do trabalho e de medidas de prevencado dos riscos;

e) nocdes sobre as legisla¢cdes trabalhista e previdencidria relativas a seguranca e sadde no trabalho;
f) noc¢Bes sobre ainclusdo de pessoas com deficiéncia e reabilitados nos processos de trabalho; e
g) organizacao da CIPA e outros assuntos necessarios ao exercicio das atribuicdes da Comissao.
5.7.3 O treinamento realizado ha menos de dois anos, contados da conclusdo do curso, pode
ser aproveitado na mesma organizagdo, observado o estabelecido na NR-1.

5.7.4 O treinamento deve ter carga horaria minima de:

a) oito horas para estabelecimentos de grau de risco 1;

b) doze horas para estabelecimentos de grau de risco 2;

) dezesseis horas para estabelecimentos de grau de risco 3; e

d) vinte horas para estabelecimentos de grau de risco 4.

5.7.4.1 A carga hordria do treinamento deve ser distribuida em, no maximo, oito horas diarias.
5.7.4.2 Paraamodalidade presencial deve ser observada a seguinte carga horaria minima do treinamento:
a) quatro horas para estabelecimentos de grau de risco 2; e

b) oito horas para estabelecimentos de grau de risco 3 e 4.

DO FUNCIONAMENTO

15. A CIPA terd reunides ordindrias mensais realizadas durante o expediente normal, de acordo
com calendario preestabelecido.

16. Reunides extraordinarias deverao ser realizadas quando:

a) houver denuncia de situagdo de risco grave e iminente que determine aplicacdo de medidas
corretivas de emergéncia;

b) ocorrer acidente de trabalho grave ou fatal;

¢) houver solicitacdo expressa de uma das representacdes.

17.Todas as reunides da CIPA terdo atas confeccionadas em caderno préprio, no momento da
reunido, assinadas pelos presentes e com encaminhamento de copias para todos os membros
e para o SESMT, devendo as vias originais ficar no estabelecimento, a disposicao da fiscalizacdo
do Ministério do Trabalho.

DA MANUTENCAO DA CIPA

18. O mandato dos membros da CIPA tera a dura¢do de um ano.

18.1. Os membros designados poderao ser reconduzidos ao cargo uma vez;

18.2. Os membros eleitos poderdo concorrer a uma reeleicdo.

19. A vacancia definitiva de cargo, ocorrida durante o mandato, sera suprida por suplente, obe-
decida a ordem de colocacdo decrescente que consta na ata de elei¢do, devendo os motivos ser
registrados em ata de reunido.

20. O membro titular perdera o mandato, sendo substituido por suplente, quando faltar a mais
de quatro reuniBes ordinarias sem justificativa.

21. No caso de afastamento definitivo do presidente, o empregador indicara o substituto, em
dois dias Uteis, preferencialmente entre os membros da CIPA.

22.No caso de afastamento definitivo do vice-presidente, os membros titulares da representacgdo
dos empregados, escolherdo o substituto, entre seus titulares, em dois dias Uteis.

23. Caso ndo existam suplentes para ocupar o cargo vago, o empregador deve realizar eleicdo
extraordinaria, cumprindo todas as exigéncias estabelecidas para o processo eleitoral, exceto
quanto aos prazos, que devem ser reduzidos pela metade.

24. 0 mandato do membro eleito em processo eleitoral extraordinario deve ser compatibilizado
com o mandato dos demais membros da Comissao.

25. E vedada a dispensa arbitraria ou sem justa causa do empregado eleito para cargo de direcdo
de Comissdes Internas de Prevencao de Acidentes desde o registro de sua candidatura até um
ano ap6s o final de seu mandato.

26. Assuntos ndo tratados neste documento deverdo pautar-se pela NR-05, ou serdo discutidos
pela CIPA e decididos de maneira consensual entre seus membros.

26.1. Ndo havendo consenso, e frustradas as tentativas de negociac¢do direta ou com mediacdo,
serd instalado processo de votacdo, registrando-se a ocorréncia na ata da reunido.

Piracicaba, 22 de novembro de 2.023

Luis Fernando Dagnone Cassinelli
Secretario Municipal de Administracdo

ANEXO | — Dimensionamento da CIPA-PMP

O dimensionamento da CIPA observard ao disposto no Quadro | da NR-05, e levard em

consideragao a Classificagao Nacional de Atividade Econdmica (CNAE) da Prefeitura do Municipio de

Piracicaba (84.11-6 — Administracdao Publica em Geral) e seu nUmero de funcionarios. Este CNAE esta
associado ao Grupo C-33 (Administracdo Publica) de setores econdmicos (Quadro Il da NR-05).

Quadro | - Dimensionamento da CIPA

NUMERO DE EMPREGADOS NO ESTABELECIMENTO
:""-‘, Acima de
o .
GRAU N2 de 0a 20 | 30 | 51 81a 101 | 121 | 141 | 301 501 a 1001 | 2501 : 50012 & 10.000 para
de INTEGRANTES 19 a a a 100 a a a a 1000 a a 7 10.000 " cada grupo
RISCO* da CIPA 29 | 50 | 80 120 | 140 | 300 | 500 2500 | 5000 « ’ : de 2500
. " acrescentar
1 Efetivos 1 1 1 1 2 4 5 6 1 8 & 1
Suplentes 1 1 1 1 2 3 4 5 6 1
H N N NN I HdE NN SEEENINN] | . | | . | AEEEEN HE N AN N HEE AN N HEEN A B EEEEEN
. 5 Efetivos 1] 1 2 2 3 4 5 6 8 ' 10 1
L Suplentes 1 1 1 1 2 3 4 5 6 8 1
‘W.. lll lll lflllzl“-.z-.“-?-“-.q-.-nlgl IIGII IISII 1 2
3
Suplentes 1 1 1 1 1 2 2 4 4 6 8 8 2
4 Efetivos 1 2 3 3 4 4 4 5 6 9 11 13 2
Suplentes 1 1 2 2 2 2 3 4 5 7 8 10 2

*Grau de Risco conforme estabelecido no Quadro | da NR-04 - Relacdo da Classificacdo Nacional de Atividades Econdmicas - CNAE (Versdo 2.0), com
correspondente Grau de Risco - GR para fins de dimensionamento do SESMT.

Assim, conforme o quadro acima, o quantitativo de membros da CIPA-PMP deverd ser de 10

(dez) membros efetivos e 8 (oito) membros suplentes designados pelo empregador, e 10 (dez)

membros efetivos e 8 (oito) membros suplentes eleitos pelos empregados, totalizando 36 membros.
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Divisdo de Compras

COMUNICADO
PREGAO ELETRONICO N° 247/2023

Registro de Precos para fornecimento de capa de colete modular para abrigar placas balisticas,
equipamento de uso obrigatério, para os patrulheiros da Guarda Civil Municipal.

Comunicamos que, com base na solicitacdo da unidade requisitante, houve alteracdo no edital.
Sendo assim, informamos que fica marcada a data e horario da ABERTURA DAS PROPOSTAS
para o dia 14/12/2023, as 08h, e a data e horario do INICIO DA DISPUTA DE PRECOS para o
dia 14/12/2023, as 09h.

A NOVA VERSAO do Edital podera ser obtida pelo endereco eletrénico https://www.licitapira.
piracicaba.sp.gov.br. Dlvidas: Fone (19) 3403-1020.

Piracicaba, 29 de novembro de 2023.
Maira Martins de Oliveira Pessini
Chefe da Divisdo de Compras
COMUNICADO

Pregdo Eletronico n° 487/2023
Aquisicdo de equipamentos e acessorios de audio, video e fotografico

Fica SUSPENSA a abertura e disputa do referido pregdo, marcada para o dia 30/11/2023, para
revisao de Edital pela Unidade Requisitante.

Piracicaba, 29 de novembro de 2023.
Maira Martins de Oliveira Pessini
Chefe da Divisdo de Compras
COMUNICADO

Pregao Eletrdonico n° 604/2023
Registro de Precos para fornecimento parcelado de medicamentos

Tendo em vista a impugnacao ao Edital interposta pela empresa PARTNER FARMA DISTRI-
BUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA fica SUSPENSA a abertura do referido pregdo, marcada
para o dia 01/12/2023.

Piracicaba, 30 de novembro de 2023.

Maira Martins de Oliveira Pessini
Chefe da Divisdo de Compras

PREGAO ELETRONICO N° 632/2023
OBJETO: Aquisi¢cdo de Cagambas Roll On - Roll Off
ABERTURA DAS PROPOSTAS: 21/12/2023 as 08h00.

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: 21/12/2023 as 09h00.

O Edital completo podera ser obtido pelo endereco eletrénico http://www.licitapira.piracicaba.
sp.gov.br. Duvidas: Fone (19) 3403-1020.

Piracicaba, 29 de novembro de 2023.
Maira Martins de Oliveira Pessini
Chefe da Divisdo de Compras
PREGAO ELETRONICO N° 636/2023
OBJETO: Fornecimento parcelado de géneros alimenticios para atender ao Programa Café da
Manha do Servidor durante o exercicio de 2024
ABERTURA DAS PROPOSTAS: 14/12/2023, as 08h.

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: 14/12/2023, as 9h.

O Edital completo podera ser obtido pelo endereco eletronico http:/www.licitapira.piracicaba.
sp.gov.br. Fone (19) 3403-1020.

Piracicaba, 29 de novembro de 2023.

Maira Martins de Oliveira Pessini
Chefe da Divisdo de Compras

Departamento de Recursos Humanos

EXPEDIENTE DO DIA 30 de Novembro de 2023.
LICENCA DOAGAO DE SANGUE

Deferido nos termos do artigo 3° §, IV, c/cdecreto municipal16618/2016, da Lei Municipal 5619/2005.
AGDA CRISTINA SGORLON, n° funcional 187465, MERENDEIRO CLT, junto a SECRETARIA MUNI-
CIPAL DE EDUCACAOQ, a partir de 13/11/2023, Protocolo n° 550897/2023

AMABILE SERACHI FERREIRA, n° funcional 229164, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL CLT,
junto & SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, a partir de 17/11/2023, Protocolo n°553199/2023

ANDRESSA ALVES ROCINI, n° funcional 199096, PROFESSOR DE EDUCAGAQ INFANTIL CLT, junto
& SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, a partir de 28/11/2023, Protocolo n° 556337/2023

EDUARDA PAIVA GENEROSO, n° funcional 259969, AUXILIAR DE ACAO EDUCATIVA, junto & SE-
CRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, a partir de 24/11/2023, Protocolo n° 555181/2023

EMANUELLI CRISTINA CORDOVA, n° funcional 258415, AUXILIAR DE ACAO EDUCATIVA, junto
& SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, a partir de 24/11/2023, Protocolo n° 555159/2023

FABIANA ANDRADE DO NASCIMENTO SANTOS, n° funcional 259110, AUXILIAR DE ACAO EDUCATIVA,
junto & SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, a partir de 16/11/2023, Protocolo n° 555372/2023

FLAVIA LETICIA MOSNA, n° funcional 219525, PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL CLT, junto
a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, a partir de 21/11/2023, Protocolo n° 553756/2023

JOSE GILSON MORI, n° funcional 262773, MOTORISTA-ESTATUTARIO, junto a SECRETARIA MU-
NICIPAL DE SAUDE, a partir de 10/11/2023, Protocolo n° 551203/2023

JULIANA FERREIRA BRESSAN, n° funcional 202878, PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL CLT,
junto & SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, a partir de 16/11/2023, Protocolo n° 553165/2023

JUSSARA EVARISTO PASCHOAL, n° funcional 273880, AUXILIAR DE ACAO EDUCATIVA, junto &
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOQ, a partir de 14/11/2023, Protocolo n° 553506/2023

KARINA BERGLING, n° funcional 219703, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL CLT, junto &
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAOQ, a partir de 24/11/2023, Protocolo n° 555897/2023

MARCELO HERLINGER DA SILVA, n° funcional 230960, MONITOR DE INFORMATICA-CLT, junto
& SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAOQ, a partir de 17/11/2023, Protocolo n° 553511/2023

MARCIA REGINA CRISTOFOLETTI, n° funcional 272370, PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL-ESTATU-
TARIO, junto a SECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCACAO, a partir de 21/11/2023, Protocolo n° 555183/2023

MARIA APARECIDA MACEDO, n° funciona|~236110, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL CLT,
junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ, a partir de 21/11/2023, Protocolo n®555177/2023

MARIA DE LOURDES FRANCA JARDIM DE SOUZA, n° funcional 170967, MERENDEIRO CLT, junto
& SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, a partir de 17/11/2023, Protocolo n° 555164/2023

MARIANA MENDES ALVES DA SILVA, n° funcional 228427, AUXILIAR DE ACAO EDUCATIVA-CLT,
junto & SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, a partir de 27/11/2023, Protocolo n° 555346/2023

MARIZA DA CONCEICAO ALVES DOS SANTOS, n° flilncional 232505, PROFESSOR DE EDUCAGAQ INFAN-
TILCLT, junto a SECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCAGAGO, a partir de 28/11/2023, Protocolo n®556339/2023

MICHELE FERNANDA THOMAZ, n°funcional 149414, PROFESSOR DE EDUCAGCAO INFANTIL-ESTATUTA-
RIO, junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQO, a partir de 27/11/2023, Protocolo n° 555393/2023

MICHELE PETRUCHELLI MACEDO DE JESUS, n° funcional 19100~1, PROFESSOR DE ENSINO
FUNDAMENTAL-CLT, junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, a partir de 24/11/2023,
Protocolo n° 555895/2023

PAULO DOS SANTOS, n° funcional 160655, GUARDA CIVIL CL 2 -ESTATUTARIO, junto a GUARDA
CIVIL DO MUNICIPIO DE PIRACICABA, a partir de 23/11/2023, Protocolo n° 554546/2023

PRISCILA MENDONCA CERSOSIMO, n° funcional 174794, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL CLT,
junto & SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, a partir de 17/11/2023, Protocolo n° 554540/2023

RACHEL TEIXEIRA RODRIGUES, n°funciona|~1 53346, PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL-CLT,
junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ, a partir de 22/11/2023, Protocolo n®554317/2023

RAFAEL DO NASCIMENTO SILVA, n° funcional 262404, ESCRITURARIO-ESTATUTARIO, junto a
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, a partir de 24/11/2023, Protocolo n° 555126/2023

RENATA CAETANO, n° funcional 220884, GUARDA CIVIL CL 2 -ESTATUTARIO, junto a GUARDA
CIVIL DO MUNICIPIO DE PIRACICABA, a partir de 13/11/2023, Protocolo n° 555649/2023

ROSIMEIRE CAPOBIANCO PAPETTI, n° funcional 219940, PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL CLT,
junto & SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOQ, a partir de 17/11/2023, Protocolo n° 555894/2023

SAMILA JERUSA PEREIRA, n° funcional 187099, PROFESSOR DE EDUCACAQ INFANTIL CLT, junto
& SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, a partir de 21/11/2023, Protocolo n° 555151/2023

TAIS ALESSANDRA BARBIERI, n° funcional 164111, PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL CLT,
junto & SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, a partir de 27/11/2023, Protocolo n° 555336/2023

TAMIRES FURTADO BARBOSA, n° funcional 199283, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL CLT,
junto & SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, a partir de 21/11/2023, Protocolo n° 554319/2023

TATIANE DASILVA DE ARRUDA CYPRIANO, n° fu~nciona| 220108, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL
CLT, junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, a partir de 27/11/2023, Protocolo n° 555368/2023

VALERIA CRISTINA DOS SANTOS BUENO, n° fun~ciona| 210609, PROFESSOR DE EDUCAGAOQ INFANTIL
CLT, junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, a partir de 21/11/2023, Protocolo n° 555186/2023
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VANDERLEI EMIDIO ROSA JUNIOR, n° funcional 220710, GUARDA CIVIL CL 2 -ESTATUTARIO, junto
a GUARDA CIVIL DO MUNICIPIO DE PIRACICABA, a partir de 24/11/2023, Protocolo n° 554575/2023

VANIA LUCIA DIAS GUILHERMINO, n° funcional 201847, PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL-
-CLT, junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, a partir de 24/11/2023, Protocolo n®555170/2023

LICENCA GALA
Deferido nos termos do artigo 320, paragrafo 3°, da CLT.

WLIANY SOUZA DA ROCHA, n° funcional 234818, PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL CLT,
junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, a partir de 27/11/2023, Protocolo n° 555899/2023

LICENCA NOJO

GIOVANA GISELE LUIZ, n° funcional 197337, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL CLT, junto
a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, a partir de 14/11/2023, Protocolo n°® 554556/2023

Deferido nos termos do artigo 66, item V, da Lei Municipal 1972/72.

HENRIQUE ARAUJO DE CARVALHO, n° funcional 262650, ANALISTA PROGRAMADOR - ESTATUTARIO,
junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, a partir de 23/11/2023, Protocolo n® 555748/2023

Deferido nos termos do artigo 473, item |, da CLT.

ISRRAEL ALMEIDA CRUZ, n° funcional 231819, AUXILIAR DE ACAO EDUCATIVA-CLT, junto a SE-
CRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, a partir de 17/11/2023, Protocolo n° 555413/2023

Deferido nos termos do artigo 320, paragrafo 3°, da CLT.

LUCIANE SHIZUE DAS NEVES DOl GONCALVES, n°funcional 173375, PROFESSOR DE EDUCACAO INFAN-
TILCLT, junto a SECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCACAQ, a partir de 22/11/2023, Protocolo n° 555267/2023

Deferido nos termos do artigo 66, item I, da Lei Municipal 1972/72.

MARIA ELISA VIDAL, n° funcional 239259, TECNICO DE ENFERMAGEM-ESTATUTARIO, junto &
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, a partir de 02/10/2023, Protocolo n° 552503/2023

Deferido nos termos do artigo 473, item |, da CLT.

MELINA DE MELO MURBACH CASTELLARI, n°funcional 156271, PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
CLT, junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, a partir de 24/11/2023, Protocolo n° 555379/2023

Deferido nos termos do artigo 320, paragrafo 3°, da CLT.

NADEIA DORASSI QUEIROZ, n° funcional 169696, PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL CLT,
junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, a partir de 21/11/2023, Protocolo n° 554554/2023

PRORROGACAO DE LICENGCA MATERNIDADE
Deferido nos termos do artigo 2°, da Lei Municipal 7000/2011.

MARCIA CRISTINA DE SOUZA CAMARGO, n° fun~cional 234338, PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
CLT, junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, a partir de 20/02/2023, Protocolo n° 555253/2023

ROBERTATAIS PINSON PONCIANO, n°funci9na| 220183, PROFESSOR DE EDUCACAQ INFANTIL CLT,
junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, a partir de 12/03/2024, Protocolo n° 554480/2023

LICENCA AMAMENTACAO
“DEFERIDO" 02(dois) descansos diarios de 30 minutos nos termos do artigo 396 da CLT

TAMNY MAYRA DA SILVA, n° funcional 161166, PROFESSORA DE EDUCAGAO INFANTIL - CLT, junto &
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQO, a partir 28/11/2023 até 30/11/2023 Protocolo n° 553547/2023.

LICENCA AMAMENTACAO
“DEFERIDO” 01(um) descanso diario de 30 minutos

CAROLINE SANTANA GOMES ZOLIN, n° funcional 264768, PROFESSOBA DO ENSINO FUNDA-
MENTAL - ESTATUTARIO, junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, a partir 11/11/2023
até 01/12/2023 Protocolo n° 554808/2023..

Luis Fernando Dagnone Cassinelli
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Concursos Publicos

NOTIFICACAO

A Prefeitura Municipal de Piracicaba NOTIFICA que, para o Concurso Publico do Edital n° 01/2023,
no cargo de ESCRITURARIO-ESTATUTARIO, em regime ESTATUTARIO, o(s) candidato(s) abaixo
relacionado(s) foi(ram) desclassificado(s) pelo seguinte motivo: Acimulo ilicito de cargo - (que
fica(m) considerado(s) desclassificado(s) o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s), por inexatiddo
das afirmativas e/ou irregularidades de documentos, mesmo que verificadas posteriormente,
acarretando a nulidade dainscri¢do, desqualificacdo e desclassificacdo do candidato, com todas as
decorréncias, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civil e criminal.), conforme segue:

CLASSIFICACAO
137° G

NOME
ANDRE LUIS PINTO DE MORAES

Piracicaba, Quarta-feira, 29 de Novembro de 2023

LUIS FERNANDO DAGNONE CASSINELLI
Secretario Municipal de Administracdo

NOTIFICACAO

A Prefeitura Municipal de Piracicaba NOTIFICA que, para o Concurso Publico do Edital n°01/2023,
no cargo de ESCRITURARIO-ESTATUTARIO, em regime ESTATUTARIO, o(s) candidato(s) abaixo
relacionado(s) foi(ram) desclassificado(s) pelo seguinte motivo: Desistiu formalmente - (fica(m)
caracterizada(s) a(s) desisténcia(s), por iniciativa prépria), conforme segue:

NOME
LEANDRO BONILHA

CLASSIFICACAO
1430 G

Piracicaba, Quarta-feira, 29 de Novembro de 2023

LUIS FERNANDO DAGNONE CASSINELLI
Secretario Municipal de Administracao

NOTIFICACAO

A Prefeitura Municipal de Piracicaba NOTIFICA que, para o Concurso Publico do Edital n°01/2023,
no cargo de ESCRITURARIO-ESTATUTARIO, em regime ESTATUTARIO, o(s) candidato(s) abaixo
relacionado(s) foi(ram) desclassificado(s) pelo seguinte motivo: Ndo ter comparecido no dia e
horario estipulado, conforme segue:

CLASSIFICACAO  NOME

27° A GRAZIELE CAROLINE DOS SANTOS
145° G RAFAELA BRUNA DELBO
146° G MATEUS SANTANA DOS SANTOS

Piracicaba, Quarta-feira, 29 de Novembro de 2023

LUIS FERNANDO DAGNONE CASSINELLI
Secretario Municipal de Administracao

NOTIFICACAO

A Prefeitura Municipal de Piracicaba NOTIFICA que, para o Concurso Publico do Edital n°
03/2023, no cargo de MEDICO DE PSF- 20 HR, em regime ESTATUTARIO, o(s) candidato(s) abaixo
relacionado(s) foi(ram) desclassificado(s) pelo seguinte motivo: Nao ter comparecido no dia e
horario estipulado, conforme segue:

CLASSIFICACAO  NOME
9°G  THAIS FADEL GONCALVES

Piracicaba, Quarta-feira, 29 de Novembro de 2023

LUIS FERNANDO DAGNONE CASSINELLI
Secretario Municipal de Administracao

NOTIFICACAO

A Prefeitura Municipal de Piracicaba NOTIFICA que, para o Concurso Publico do Edital n° 10/2022,
no cargo de TECNICO DE ENFERMAGEM-ESTATUTARIO, em regime ESTATUTARIO, o(s) candidato(s)
abaixo relacionado(s) foi(ram) desclassificado(s) pelo seguinte motivo: Desistiu formalmente -
(fica(m) caracterizada(s) a(s) desisténcia(s), por iniciativa propria), conforme segue:

CLASSIFICACAO
78° G

NOME
IZABELLA SANDRE EUZEBIO

Piracicaba, Quarta-feira, 29 de Novembro de 2023

LUIS FERNANDO DAGNONE CASSINELLI
Secretario Municipal de Administracao

EDITAL DE CONVOCAGAO

A Prefeitura Municipal de Piracicaba leva ao conhecimento dos interessados, que ficam
convocados(as) os(as) candidatos(as) classificados(as) abaixo relacionados(as), para preenchimen-
to das vagas do Edital n° 01/2022, em Regime ESTATUTARIO, para comparecer no Departamento
de Recursos Humanos - 7° andar, sito a rua Antonio Correa Barbosa, 2233, no dia 11/12/2023,
as 10:00:00 h, munidos(as) dos documentos da relacdo abaixo:

Copia Legivel(Favor trazer documentacdo conforme ordem abaixo):

a) Consulta dados cadastrais no e-social, acessar o site: http://consultacadastral.inss.gov.br/
Esocial/pages/index.xhtml;

b) Antecedente Criminal Federal (emitir certiddo do site da Policia Federal);

c) Antecedente Criminal Estadual (emitir certiddo do site da Policia Civil);

d) Certidao de Nascimento ou Casamento;

€) RG - Documento de Identidade (com validade menor que 10 anos, NAO pode ser substituido por CNH);
f) CPF - Cadastro de Pessoa Fisica;

g) Comprovante de situagdo de cadastro de CPF junto ao site: http://receita.economia.gov.br/;
h) Titulo de Eleitor;

i) Comprovante da Ultima elei¢do ou Declaracdo de quitacdo eleitoral emitida pelo site da Justica Eleitoral;
j) Certificado de Reservista;

k) Carteira de Trabalho (pagina da foto e qualificagdo civil);

|) Cartdo do PIS/PASEP ou Comprovante que contenha o nimero do PIS/PASEP/ NIT ou NIS (ex:
Extrato de FGTS);

m) Comprovante de residéncia com CEP no nome do candidato/conjuge e se solteiro, compro-
vante no nome dos pais;

n) Anuidade paga e carteirinha do Conselho de classe quando exigido no edital de concurso;
0) Para os dependentes, trazer: Certiddo de Nascimento dos filhos e CPF dos filhos;

p) 1 (uma) foto 3x4 recente;

q) Laudos médicos de acordo com o exigido no edital de abertura do concurso nos casos de PCD;
r) Ensino Médio completo, com formagao especifica e registro no COREN -Conselho Regional de Enfermagem
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Cargo: AUXILIAR DE ENFERMAGEM DE P.S.F.

CLASSIFICACAO  NOME

39° Geral FERNANDA LETICIA DOS SANTOS DONATI -
Convocado em DOM de 30/06/2022 como 4° Afro
40° Geral ELIZABETH CRISTINA MELO SOARES -
Convocado em DOM de 30/05/2023 como 5° Afro
41° Geral LEANDRO AMARAL
42° Geral ERIKA FRANCO DOS SANTOS

O ndo comparecimento no dia e horario estipulados sera considerado como desisténcia dos(as)
convocados(as).
Trazer caneta esferografica e favor ndo trazer acompanhante devido a pandemia.

Piracicaba, Quarta-feira, 29 de Novembro de 2023

LUIS FERNANDO DAGNONE CASSINELLI
Secretario Municipal de Administracdo

EDITAL DE CONVOCAGAO

A Prefeitura Municipal de Piracicaba leva ao conhecimento dos interessados, que ficam
convocados(as) os(as) candidatos(as) classificados(as) abaixo relacionados(as), para preenchimen-
to das vagas do Edital n° 01/2023, em Regime ESTATUTARIO, para comparecer no Departamento
de Recursos Humanos - 7° andar, sito a rua Antonio Correa Barbosa, 2233, no dia 11/12/2023,
as 08:00:00 h, munidos(as) dos documentos da relacdo abaixo:

Copia Legivel(Favor trazer documentacdo conforme ordem abaixo):

a) Consulta dados cadastrais no e-social, acessar o site: http://consultacadastral.inss.gov.br/
Esocial/pages/index.xhtml;

b) Antecedente Criminal Federal (emitir certiddo do site da Policia Federal);

¢) Antecedente Criminal Estadual (emitir certiddo do site da Policia Civil);

d) Certiddo de Nascimento ou Casamento;

€) RG - Documento de Identidade (com validade menor que 10 anos, NAO pode ser substituido por CNH);
f) CPF - Cadastro de Pessoa Fisica;

g) Comprovante de situacdo de cadastro de CPF junto ao site: http://receita.economia.gov.br/;
h) Titulo de Eleitor;

i) Comprovante da Ultima elei¢do ou Declaragdo de quitagdo eleitoral emitida pelo site daJustica Eleitoral;
j) Certificado de Reservista;

k) Carteira de Trabalho (pagina da foto e qualificagdo civil);

[) Cartdo do PIS/PASEP ou Comprovante que contenha o nimero do PIS/PASEP/ NIT ou NIS (ex:
Extrato de FGTS);

m) Comprovante de residéncia com CEP no nome do candidato/conjuge e se solteiro, compro-
vante no nome dos pais;

n) Anuidade paga e carteirinha do Conselho de classe quando exigido no edital de concurso;
0) Para os dependentes, trazer: Certiddo de Nascimento dos filhos e CPF dos filhos;

p) 1 (uma) foto 3x4 recente;

) Laudos médicos de acordo com o exigido no edital de abertura do concurso nos casos de PCD;
r) Ensino Médio Completo

Cargo: ESCRITURARIO-ESTATUTARIO

CLASSIFICACAO  NOME

29° Afro JAIME LOPES BATISTA
148° Geral RODRIGO JORGE
149° Geral MARIA BEATRIZ BARALDI E SILVA
150° Geral JOAO VITOR DOS SANTOS SILVA
151° Geral HIELRY MELLISSA IGNACIO -
CONVOCADO EM DOM DE 22/08/2023 COMO 13° AFRODESCENDENTE
152° Geral GUSTAVO DE ALMEIDA PATREZE
30° Afro JOANY BATISTA BRAGA
153° Geral HENRY MITIO KIKUTI - CONVOCADO EM DOM DE 22/08/2023 COMO 6° PCD
154° Geral JOAO GABRIEL VIEIRA DE BARROS SOARES
155° Geral BRUNO CASARINI TOMAZ
156° Geral MARCIA REGINA DA SILVA - CONVOCADO EM DOM DE 22/08/2023 COMO 7° PCD
157° Geral EDSON CARLOS MARIN

O ndo comparecimento no dia e horario estipulados sera considerado como desisténcia dos(as)
convocados(as).
Trazer caneta esferografica e favor ndo trazer acompanhante.

Piracicaba, Quarta-feira, 29 de Novembro de 2023

LUIS FERNANDO DAGNONE CASSINELLI
Secretario Municipal de Administracdo

SERVICO DE
INFORMACOES
A POPULACAO

EDITAL DE CONVOCACAO

A Prefeitura Municipal de Piracicaba leva ao conhecimento dos interessados, que ficam
convocados(as) os(as) candidatos(as) classificados(as) abaixo relacionados(as), para preenchimen-
to das vagas do Edital n° 03/2023, em Regime ESTATUTARIO, para comparecer no Departamento
de Recursos Humanos - 7° andar, sito a rua Antonio Correa Barbosa, 2233, no dia 11/12/2023,
as 10:00:00 h, munidos(as) dos documentos da relacdo abaixo:

Copia Legivel(Favor trazer documentacdo conforme ordem abaixo):

a) Consulta dados cadastrais no e-social, acessar o site: http://consultacadastral.inss.gov.br/
Esocial/pages/index.xhtml;

b) Antecedente Criminal Federal (emitir certiddo do site da Policia Federal);

c) Antecedente Criminal Estadual (emitir certiddo do site da Policia Civil);

d) Certiddo de Nascimento ou Casamento;

€) RG - Documento de Identidade (com validade menor que 10 anos, NAO pode ser substituido por CNH);
f) CPF - Cadastro de Pessoa Fisica;

g) Comprovante de situagdo de cadastro de CPF junto ao site: http://receita.economia.gov.br/;
h) Titulo de Eleitor;

i) Comprovante da Ultima elei¢do ou Declaracdo de quitacdo eleitoral emitida pelo site daJustica Eleitoral;
j) Certificado de Reservista;

k) Carteira de Trabalho (pagina da foto e qualificagdo civil);

I) Cartdo do PIS/PASEP ou Comprovante que contenha o nimero do PIS/PASEP/ NIT ou NIS (ex:
Extrato de FGTS);

m) Comprovante de residéncia com CEP no nome do candidato/conjuge e se solteiro, compro-
vante no nome dos pais;

n) Anuidade paga e carteirinha do Conselho de classe quando exigido no edital de concurso;
o) Para os dependentes, trazer: Certidao de Nascimento dos filhos e CPF dos filhos;

p) 1 (uma) foto 3x4 recente;

q) Laudos médicos de acordo com o exigido no edital de abertura do concurso nos casos de PCD;
r) Ensino Superior Completo em Ciéncias Médicas, com especializa¢gdo ou residéncia na area de
cirurgia geral e ou gastroenterologia e registro no CREMESP- Conselho Regional de Medicina do
Estado de Sao Paulo

Cargo: MEDICO CIRURGIAO GERAL - ESTATUTARIO

CLASSIFICACAO
5° Geral

NOME
RICARDO LAZZARINI PUPPIN

O ndo comparecimento no dia e horario estipulados sera considerado como desisténcia dos(as)
convocados(as).
Trazer caneta esferografica e favor ndo trazer acompanhante devido a pandemia.

Piracicaba, Quarta-feira, 29 de Novembro de 2023

LUIS FERNANDO DAGNONE CASSINELLI
Secretario Municipal de Administracdo

EDITAL DE CONVOCACAO

A Prefeitura Municipal de Piracicaba leva ao conhecimento dos interessados, que ficam
convocados(as) os(as) candidatos(as) classificados(as) abaixo relacionados(as), para preenchimen-
to das vagas do Edital n° 03/2023, em Regime ESTATUTARIO, para comparecer no Departamento
de Recursos Humanos - 7° andar, sito a rua Antonio Correa Barbosa, 2233, no dia 11/12/2023,
as 10:00:00 h, munidos(as) dos documentos da relacdo abaixo:

Cépia Legivel(Favor trazer documentacao conforme ordem abaixo):

a) Consulta dados cadastrais no e-social, acessar o site: http://consultacadastral.inss.gov.br/
Esocial/pages/index.xhtml;

b) Antecedente Criminal Federal (emitir certiddo do site da Policia Federal);

c) Antecedente Criminal Estadual (emitir certiddo do site da Policia Civil);

d) Certidao de Nascimento ou Casamento;

€) RG - Documento de Identidade (com validade menor que 10 anos, NAO pode ser substituido por CNH);
f) CPF - Cadastro de Pessoa Fisica;

g) Comprovante de situa¢do de cadastro de CPF junto ao site: http://receita.economia.gov.br/;
h) Titulo de Eleitor;

i) Comprovante da Ultima elei¢dio ou Declaracdo de quitacdo eleitoral emitida pelo site daJustica Eleitoral;
j) Certificado de Reservista;

k) Carteira de Trabalho (pagina da foto e qualificagdo civil);

|) Cartdo do PIS/PASEP ou Comprovante que contenha o nimero do PIS/PASEP/ NIT ou NIS (ex:
Extrato de FGTS);

m) Comprovante de residéncia com CEP no nome do candidato/conjuge e se solteiro, compro-
vante no nome dos pais;

n) Anuidade paga e carteirinha do Conselho de classe quando exigido no edital de concurso;
o) Para os dependentes, trazer: Certidao de Nascimento dos filhos e CPF dos filhos;

p) 1 (uma) foto 3x4 recente;

q) Laudos médicos de acordo com o exigido no edital de abertura do concurso nos casos de PCD;
r) Ensino Superior Completo em Ciéncias Médicas e registro no CREMESP - Conselho Regional
de Medicina do Estado de Sao Paulo.

Cargo: MEDICO DE PSF - 20 HR

CLASSIFICACAO  NOME

10° Geral PATRICIA R DINIZ

11° Geral JOSE MATHEUS MENEGALLI

12° Geral RAQUEL ASENJO BERTI

13° Geral ALLAN GUILHERME ALCANTARA TRENTINI
14° Geral JULIA ANGELONI FUENTES

15° Geral PAULA ARIETA CRIVELLI

O ndo comparecimento no dia e horario estipulados sera considerado como desisténcia dos(as)
convocados(as).
Trazer caneta esferografica e favor ndo trazer acompanhante devido a pandemia.

Piracicaba, Quarta-feira, 29 de Novembro de 2023

LUIS FERNANDO DAGNONE CASSINELLI
Secretario Municipal de Administracdo

Diario Oficial Eletronico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no endereco eletrénico http://www.piracicaba.sp.gov.br
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EDITAL DE CONVOCAGAO

A Prefeitura Municipal de Piracicaba leva ao conhecimento dos interessados, que ficam
convocados(as) os(as) candidatos(as) classificados(as) abaixo relacionados(as), para preenchimen-
to das vagas do Edital n° 03/2023, em Regime ESTATUTARIO, para comparecer no Departamento
de Recursos Humanos - 7° andar, sito a rua Antdnio Correa Barbosa, 2233, no dia 11/12/2023,
as 10:00:00 h, munidos(as) dos documentos da relacdao abaixo:

Copia Legivel(Favor trazer documentagdo conforme ordem abaixo):

a) Consulta dados cadastrais no e-social, acessar o site: http://consultacadastral.inss.gov.br/
Esocial/pages/index.xhtml;

b) Antecedente Criminal Federal (emitir certiddo do site da Policia Federal);

¢) Antecedente Criminal Estadual (emitir certiddo do site da Policia Civil);

d) Certidao de Nascimento ou Casamento;

€)RG - Documento de Identidade (com validade menor que 10 anos, NAO pode ser substituido por CNH);
f) CPF - Cadastro de Pessoa Fisica;

g) Comprovante de situa¢do de cadastro de CPF junto ao site: http://receita.economia.gov.br/;
h) Titulo de Eleitor;

i) Comprovante da Ultima elei¢do ou Declaracdo de quitacdo eleitoral emitida pelo site da Justica Eleitoral;
j) Certificado de Reservista;

k) Carteira de Trabalho (pagina da foto e qualificagdo civil);

[) Cartdo do PIS/PASEP ou Comprovante que contenha o nimero do PIS/PASEP/ NIT ou NIS (ex:
Extrato de FGTS);

m) Comprovante de residéncia com CEP no nome do candidato/cdnjuge e se solteiro, compro-
vante no nome dos pais;

n) Anuidade paga e carteirinha do Conselho de classe quando exigido no edital de concurso;
0) Para os dependentes, trazer: Certiddo de Nascimento dos filhos e CPF dos filhos;

p) 1 (uma) foto 3x4 recente;

g) Laudos médicos de acordo com o exigido no edital de abertura do concurso nos casos de PCD;
r) Curso Superior Completo em Ciéncias Médicas e registro no CREMESP - Conselho Regional de
Medicina do Estado de S&o Paulo.

Cargo: MEDICO DE PSF - 40HR

NOME
GEORGIA EMERICK ALVIM PERPETUO COELHO

CLASSIFICACAO
14° Geral

O ndo comparecimento no dia e horario estipulados sera considerado como desisténcia dos(as)
convocados(as).
Trazer caneta esferogréfica e favor ndo trazer acompanhante devido a pandemia.

Piracicaba, Quarta-feira, 29 de Novembro de 2023

LUIS FERNANDO DAGNONE CASSINELLI
Secretario Municipal de Administracdo

EDITAL DE CONVOCAGAO

A Prefeitura Municipal de Piracicaba leva ao conhecimento dos interessados, que ficam
convocados(as) os(as) candidatos(as) classificados(as) abaixo relacionados(as), para preenchimen-
to das vagas do Edital n° 03/2023, em Regime ESTATUTARIO, para comparecer no Departamento
de Recursos Humanos - 7° andar, sito a rua Antdnio Correa Barbosa, 2233, no dia 11/12/2023,
as 10:00:00 h, munidos(as) dos documentos da relacdo abaixo:

Copia Legivel(Favor trazer documentagdo conforme ordem abaixo):

a) Consulta dados cadastrais no e-social, acessar o site: http://consultacadastral.inss.gov.br/
Esocial/pages/index.xhtml;

b) Antecedente Criminal Federal (emitir certiddo do site da Policia Federal);

¢) Antecedente Criminal Estadual (emitir certiddo do site da Policia Civil);

d) Certiddao de Nascimento ou Casamento;

€)RG - Documento de Identidade (com validade menor que 10 anos, NAO pode ser substituido por CNH);
f) CPF - Cadastro de Pessoa Fisica;

g) Comprovante de situa¢do de cadastro de CPF junto ao site: http://receita.economia.gov.br/;
h) Titulo de Eleitor;

i) Comprovante da Ultima elei¢do ou Declaracdo de quitacdo eleitoral emitida pelo site da Justica Eleitoral;
j) Certificado de Reservista;

k) Carteira de Trabalho (pagina da foto e qualificagdo civil);

[) Cartdo do PIS/PASEP ou Comprovante que contenha o nimero do PIS/PASEP/ NIT ou NIS (ex:
Extrato de FGTS);

m) Comprovante de residéncia com CEP no nome do candidato/cdnjuge e se solteiro, compro-
vante no nome dos pais;

n) Anuidade paga e carteirinha do Conselho de classe quando exigido no edital de concurso;
0) Para os dependentes, trazer: Certiddo de Nascimento dos filhos e CPF dos filhos;

p) 1 (uma) foto 3x4 recente;

g) Laudos médicos de acordo com o exigido no edital de abertura do concurso nos casos de PCD;
r) Ensino Superior Completo em Ciéncias Médicas, com especializa¢cdo ou residéncia na area
correspondente e registro no CREMESP- Conselho Regional de Medicina do Estado de Sao Paulo

Cargo: MEDICO DERMATOLOGISTA - ESTATUTARIO

NOME
LUCIANA RIGOLIN MAZONI ALVES

CLASSIFICACAO
1° Geral

O ndo comparecimento no dia e horario estipulados sera considerado como desisténcia dos(as)
convocados(as).
Trazer caneta esferogréfica e favor ndo trazer acompanhante devido a pandemia.

Piracicaba, Quarta-feira, 29 de Novembro de 2023

LUIS FERNANDO DAGNONE CASSINELLI
Secretario Municipal de Administracdo

EDITAL DE CONVOCAGCAO

A Prefeitura Municipal de Piracicaba leva ao conhecimento dos interessados, que ficam
convocados(as) os(as) candidatos(as) classificados(as) abaixo relacionados(as), para preenchimen-
to das vagas do Edital n° 08/2022, em Regime ESTATUTARIO, para comparecer no Departamento
de Recursos Humanos - 7° andar, sito a rua Antonio Correa Barbosa, 2233, no dia 11/12/2023,
as 10:00:00 h, munidos(as) dos documentos da relagdo abaixo:

Cépia Legivel(Favor trazer documentacdo conforme ordem abaixo):

a) Consulta dados cadastrais no e-social, acessar o site: http://consultacadastral.inss.gov.br/
Esocial/pages/index.xhtml;

b) Antecedente Criminal Federal (emitir certiddo do site da Policia Federal);

c) Antecedente Criminal Estadual (emitir certiddo do site da Policia Civil);

d) Certidao de Nascimento ou Casamento;

€) RG - Documento de Identidade (com validade menor que 10 anos, NAO pode ser substituido por CNH);
f) CPF - Cadastro de Pessoa Fisica;

g) Comprovante de situa¢do de cadastro de CPF junto ao site: http://receita.economia.gov.br/;
h) Titulo de Eleitor;

i) Comprovante da Ultima elei¢do ou Declaracdo de quitacdo eleitoral emitida pelo site da Justica Eleitoral;
j) Certificado de Reservista;

k) Carteira de Trabalho (pagina da foto e qualificagdo civil);

|) Cartdo do PIS/PASEP ou Comprovante que contenha o nimero do PIS/PASEP/ NIT ou NIS (ex:
Extrato de FGTS);

m) Comprovante de residéncia com CEP no nome do candidato/conjuge e se solteiro, compro-
vante no nome dos pais;

n) Anuidade paga e carteirinha do Conselho de classe quando exigido no edital de concurso;
0) Para os dependentes, trazer: Certiddo de Nascimento dos filhos e CPF dos filhos;

p) 1 (uma) foto 3x4 recente;

q) Laudos médicos de acordo com o exigido no edital de abertura do concurso nos casos de PCD;
r) Curso Superior Completo em Ciéncias Médicas. com especializacdo ou residéncia na area
correspondente e registro no CREMESP - Conselho Regional de Medicina do Estado de Sao Paulo.

Cargo: MEDICO PLANTONISTA ORTOPEDISTA

NOME
VIVIANA STEPHANIE ACHURY BERNAL

CLASSIFICACAO
3° Geral

O nao comparecimento no dia e horario estipulados sera considerado como desisténcia dos(as)
convocados(as).
Trazer caneta esferografica e favor ndo trazer acompanhante devido a pandemia.

Piracicaba, Quarta-feira, 29 de Novembro de 2023

LUIS FERNANDO DAGNONE CASSINELLI
Secretario Municipal de Administracdo

EDITAL DE CONVOCACAO

A Prefeitura Municipal de Piracicaba leva ao conhecimento dos interessados, que ficam
convocados(as) os(as) candidatos(as) classificados(as) abaixo relacionados(as), para preenchimen-
to das vagas do Edital n° 11/2022, em Regime ESTATUTARIO, para comparecer no Departamento
de Recursos Humanos - 7° andar, sito a rua Antonio Correa Barbosa, 2233, no dia 11/12/2023,
as 10:00:00 h, munidos(as) dos documentos da relagdo abaixo:

Cépia Legivel(Favor trazer documentacdo conforme ordem abaixo):

a) Consulta dados cadastrais no e-social, acessar o site: http://consultacadastral.inss.gov.br/
Esocial/pages/index.xhtml;

b) Antecedente Criminal Federal (emitir certiddo do site da Policia Federal);

c) Antecedente Criminal Estadual (emitir certiddo do site da Policia Civil);

d) Certidao de Nascimento ou Casamento;

€) RG - Documento de Identidade (com validade menor que 10 anos, NAO pode ser substituido por CNH);
f) CPF - Cadastro de Pessoa Fisica;

g) Comprovante de situacdo de cadastro de CPF junto ao site: http://receita.economia.gov.br/;
h) Titulo de Eleitor;

i) Comprovante da Ultima elei¢do ou Declaracdo de quitacdo eleitoral emitida pelo site da Justica Eleitoral;
j) Certificado de Reservista;

k) Carteira de Trabalho (pagina da foto e qualificagdo civil);

|) Cartdo do PIS/PASEP ou Comprovante que contenha o nimero do PIS/PASEP/ NIT ou NIS (ex:
Extrato de FGTS);

m) Comprovante de residéncia com CEP no nome do candidato/conjuge e se solteiro, compro-
vante no nome dos pais;

n) Anuidade paga e carteirinha do Conselho de classe quando exigido no edital de concurso;
0) Para os dependentes, trazer: Certiddo de Nascimento dos filhos e CPF dos filhos;

p) 1 (uma) foto 3x4 recente;

q) Laudos médicos de acordo com o exigido no edital de abertura do concurso nos casos de PCD;
r) Curso Superior Completo em Medicina Veterinaria e registro no CRMV - Conselho Regional
de Medicina Veterinaria.

Cargo: MEDICO VETERINARIO-ESTATUTARIO

NOME
CINTHIA PERES CAMILO

CLASSIFICACAO
5° Geral

O nao comparecimento no dia e horario estipulados sera considerado como desisténcia dos(as)
convocados(as).
Trazer caneta esferografica e favor ndo trazer acompanhante devido a pandemia.

Piracicaba, Quarta-feira, 29 de Novembro de 2023

LUIS FERNANDO DAGNONE CASSINELLI
Secretario Municipal de Administracdo

Diario Oficial Eletr6nico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no endereco eletrénico http://www.piracicaba.sp.gov.br
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EDITAL DE CONVOCAGAO

A Prefeitura Municipal de Piracicaba leva ao conhecimento dos interessados, que ficam
convocados(as) os(as) candidatos(as) classificados(as) abaixo relacionados(as), para preenchimen-
to das vagas do Edital n° 10/2022, em Regime ESTATUTARIO, para comparecer no Departamento
de Recursos Humanos - 7° andar, sito a rua Antdnio Correa Barbosa, 2233, no dia 11/12/2023,
as 10:00:00 h, munidos(as) dos documentos da relagdo abaixo:

Copia Legivel(Favor trazer documentagdo conforme ordem abaixo):

a) Consulta dados cadastrais no e-social, acessar o site: http://consultacadastral.inss.gov.br/
Esocial/pages/index.xhtml;

b) Antecedente Criminal Federal (emitir certiddo do site da Policia Federal);

¢) Antecedente Criminal Estadual (emitir certiddo do site da Policia Civil);

d) Certiddo de Nascimento ou Casamento;

€)RG - Documento de Identidade (com validade menor que 10 anos, NAO pode ser substituido por CNH);
f) CPF - Cadastro de Pessoa Fisica;

g) Comprovante de situacdo de cadastro de CPF junto ao site: http://receita.economia.gov.br/;
h) Titulo de Eleitor;

i) Comprovante da Ultima elei¢do ou Declaracdo de quitacdo eleitoral emitida pelo site da Justica Eleitoral;
j) Certificado de Reservista;

k) Carteira de Trabalho (pagina da foto e qualificagdo civil);

[) Cartdo do PIS/PASEP ou Comprovante que contenha o nimero do PIS/PASEP/ NIT ou NIS (ex:
Extrato de FGTS);

m) Comprovante de residéncia com CEP no nome do candidato/cdnjuge e se solteiro, compro-
vante no nome dos pais;

n) Anuidade paga e carteirinha do Conselho de classe quando exigido no edital de concurso;
0) Para os dependentes, trazer: Certiddo de Nascimento dos filhos e CPF dos filhos;

p) 1 (uma) foto 3x4 recente;

g) Laudos médicos de acordo com o exigido no edital de abertura do concurso nos casos de PCD;
r) Ensino Técnico de Enfermagem Completo e registo no COREN - Conselho Regional de Enfermagem.

Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM-ESTATUTARIO

CLASSIFICACAO  NOME

22° Afro ERICA FERNANDA AMARAL DA SILVA
81° Geral  GUSTAVO FERNANDO SILVEIRA

82° Geral  MARIA INEZ SANGUINE GARCIA

83° Geral  EXPEDITA FERREIRA ROMAO

84° Geral  GRASIELA APARECIDA COSSANTE

85° Geral  RODRIGO DE MOURA MORAES

86° Geral  ISABELA MEDEIROS DA SILVA PELEGRINI

O ndo comparecimento no dia e horario estipulados sera considerado como desisténcia dos(as)
convocados(as).
Trazer caneta esferografica e favor ndo trazer acompanhante devido a pandemia.

Piracicaba, Quarta-feira, 29 de Novembro de 2023

LUIS FERNANDO DAGNONE CASSINELLI
Secretario Municipal de Administracdo

FUSSP  gio3 po’icius o
DB Piracicaba
DE SOLIDARIEDADE TRADALHO SERID

Hum... aquele cheirinho de

almoco pronto é muito bom!!

Leve esse sentimento para muitos lares

Sua empresa pode alimentar a esperanca
de muitas familias piracicabanas.

Faca sua adesao ao Projeto Pira Sem Fome pelo site:

pira.sp.gov.br/semfome

SECRETARIA MUNICIPAL

DE EDUCACAO

ERRATA
Chamada Publica n° 05/2023
No objeto do Edital da Chamada Publica n° 05/23:
Onde se lé:
“Chamada Publica para aquisi¢do de hortifrutis organicos, agroecolégicos e minimamente
processados de Empreendedor Familiar Rural, para o atendimento ao Programa Nacional de
Alimentacdo Escolar/PNAE"

Leia-se:

“Chamada Publica para aquisi¢do de hortifrutis in natura e minimamente processados de Empreen-
dedor Familiar Rural, para o atendimento ao Programa Nacional de Alimentacdo Escolar/PNAE"

Piracicaba, 29 de novembro de 2023.
BRUNO CESAR ROZA
Secretario Municipal de Educacéo
TERMO DE HOMOLOGAGAO

PREGAO ELETRONICO N° 327/2023
Registro de Precos para Fornecimento Parcelado de Equipamentos e Acessérios de Informatica

HOMOLOGO e ADJUDICO o procedimento licitatorio acima descrito, a favor da(s) seguinte(s) empresa(s):

1 Sinces Tecnologia Comércio e servicos Ltda R$ 201,00
2 DLB Comércio de produtos de Informaética Ltda R$ 219,90
3 Sheila Cristina Feitosa R$ 20,80

4 DLB Comércio de produtos de Informatica Ltda R$ 397,00

Piracicaba, 24 de novembro de 2023.

Bruno Cesar Roza
Secretario Municipal de Educacédo
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ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 726/2023
PREGAO ELETRONICO N° 353/2023
PROCESSO N°41.281/2023
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento parcelado de barbantes e linhas

4.000 Rolo Barbante de algod&o cru R$ 5,80 R$ 23.200,00
02 3.000 Rolo Barbante de algodao colorido R$ 2,40 R$ 7.200,00

TOTAL DA ATA: R$ 30.400,00

Itens 01 e 02 - J. D. CAMARGO & CIA LTDA EPP.

SECRETARIA MUNICIPAL

DE SAUDE

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 764/2023
PREGAO ELETRONICO N° 531/2023
PROCESSO N° 504.683/2023
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FORNECIMENTO PARCELADO DE MATERIAL LABORATORIAL.

Controle negativo para classificacdo Rh, frasco com 10 mL. R$ 35,00 R$ 490,00
02 26 FRA Anticorpos monoclonais para tipagem sanguinea, frasco com 10ml de soro ANTI A. R$ 35,00 R$ 910,00
03 26 FRA Anticorpos monoclonais para tipagem sanguinea, frasco com 10ml de soro ANTI AB. R$ 50,00 R$ 1.300,00
o 04 26 FRA Anticorpos monoclonais para tipagem sanguinea, frasco com 10ml de soro ANTI B. R$ 40,00 R$ 1.040,00
05 26 FRA Anticorpos monoclonais para tipagem sanguinea, frasco com 10ml de soro ANTI D. R$ 110,00 R$ 2.860,00
06 14 FRA FRASCO DE 10 ML DE SORO DE COOMBS, ANTI GAMA E NAO GAMAGLOBULINAS. R$ 80,00 R$ 1.120,00
02 07 26 UNID. SOLUCAOQ: potencializadora de reacdo antigeno-anticorpo para tipagem sanguinea - polietileno glicol ou solucdo R$ 70,00 R$ 1.820,00

de baixa forga idnica (BIO PEG 26 ou LISS) - frasco com 10ml
TOTAL DA ATA: R$ 9.540,00

Lotes 01 e 02 - Franlab Comércio e Representac8es de Produtos Médico-Hospitalares Ltda.

TERMO DE HOMOLOGACAO

PREGAO ELETRONICO N° 565/2023
Aquisicdo de Bengalas, Muletas e Cadeiras de Rodas

HOMOLOGO o procedimento licitatério acima descrito, a favor da seguinte empresa:

VALOR UNITARIO

01 MARCOS OSIRES MARTINS R$ 99,40

02 MARCOS OSIRES MARTINS R$ 5.200,00
03 MARCOS OSIRES MARTINS R$ 6.890,00
04 MARCOS OSIRES MARTINS R$ 154,81
05 MARCOS OSIRES MARTINS R$ 195,00

Piracicaba, 29 de novembro de 2023.

DOUGLAS YUGI KOGA
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

euse.
reduza- O meio ambiente precisa de voce.

recicle.
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EDITAL N° 01/2023
SELEGAO DO PROGRAMA DE RESIDENCIA MEDICA 2024

A Secretaria Municipal de Saude de Piracicaba, sob supervisdo da Comissdo de Acompanhamento
do Processo Seletivo para vagas do Programa de Residéncia Médica em Piracicaba, estabelecida pela
Portaria n°® 3.766, de 04 de fevereiro de 2.015, faz saber aos interessados que estdo abertas as inscri¢oes
para o Processo Seletivo de admissdo para primeiro ano dos PROGRAMAS DE RESIDENCIA MEDICA,
cujas vagas foram credenciadas pela Comissao Nacional de Residéncia Médica — CNRM/MEC. As normas
deste Processo Seletivo — Programa de Residéncia Médica reger-se-ao pela Lei Federal n° 6.932, de 07
de julho de 1.981 e posteriores alteracdes, e pela Lei Municipal n® 8.194/15, modificada pela Lei Municipal
n° 8.229/15 e 8.838/18 e posteriores alteracdes, além das resolucbes complementares expedidas pelo
CNRM/MEC.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 Toda mencao a horarios utilizado neste e demais editais referentes ao certame terdo como base o
horario de Brasilia/DF.

1.2 Todas as publicacdes, a que se refere este edital, serdo realizadas oficialmente no Diario Oficial do
Municipio de Piracicaba disponivel no endereco https://diariooficial.piracicaba.sp.gov.br e divulgado
pela Internet, no site da  Secretaria Municipal  de Saude de Piracicaba
(www.saude.piracicaba.sp.qgov.br) e subsidiariamente no site da Fundacdo Vunesp
(www.vunesp.com.br).

2. DAS VAGAS OFERECIDAS

2.1 Sao oferecidas vagas para Residéncia Médica nas seguintes especialidades: Cardiologia, Urologia,
Cirurgia Geral, Clinica Médica, Medicina de Familia e Comunidade, Ortopedia e Traumatologia e
Pediatria, conforme quantidades estabelecidas nas Tabelas abaixo:

Tabela 1 — Programas de Acesso Direto:

Especialidade Numero de Vagas | Duragao do Programa
Cirurgia Geral 2 03 anos
Clinica Médica 2 02 anos
Medicina de Familia e Comunidade 10 02 anos
Ortopedia e Traumatologia 4 03 anos
Pediatria 4 03 anos
EEQE www.piracicaba.sp.gov.br
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Tabela 2 — Programa com pré-requisito de 02 (dois) anos em Clinica Médica, ja cumpridos em
programas credenciados pela Comissao Nacional de Residéncia Médica - CNRM, para a area de

Cardiologia:
Especialidade Numero de Vagas Duragao do Programa
Cardiologia 1 02 anos

Tabela 3 — Programa com pré-requisito de 02 (dois) anos em Cirurgia Geral, ja cumpridos em
programas credenciados pela Comissdao Nacional de Residéncia Médica - CNRM, para a area de

Urologia:
Especialidade Numero de Vagas Duragao do Programa
Urologia 1 03 anos

2.2 A duragao dos programas e numero de bolsas previstas poderdo ser modificados posteriormente, de
acordo com as normas baixadas pelo CNRM/MEC e destinagdo de bolsas do Ministério da Saude
(MS).

2.3 Poderao se inscrever as vagas ofertadas neste Edital, médicos formados em todo o territério nacional,
por faculdades oficiais ou reconhecidas, bem como médicos formados no exterior, com diploma
revalidado por universidades autorizadas pelo Ministério da Educacédo e Cultura — MEC, segundo a
Resolugdo CFM n° 1.832/2008.

3. DAS INSCRIGOES

3.1 As inscricdes para o processo seletivo deverdao ser efetuadas no periodo das 10hs do dia 01 de
dezembro de 2023 até as 23h59 do dia 20 de dezembro de 2023 exclusivamente pela internet,
através do portal da Fundagao Vunesp no site www.vunesp.com.br no link da Residéncia Médica 2024,
mediante o preenchimento da ficha de inscrigdo e o pagamento da taxa de inscrigéo.

3.1.1 O periodo de inscricdo podera ser prorrogado por necessidade de ordem técnica e/ou
operacional, a critério da Comissao de Acompanhamento do Processo Seletivo - Programa de
Residéncia Médica.

3.1.2 A prorrogacao de que trata o item anterior podera ser feita sem prévio aviso, bastando, para todos
os efeitos legais, a comunicacéo feita no endereco eletrbnico www.vunesp.com.br

3.1.3 Nao sera aceita sob qualquer pretexto, inscricdo condicional ou fora do prazo.

3.2 Ao inscrever-se o candidato devera indicar a opcao da especialidade, conforme Tabelas apresentadas
no item 2.1 deste Edital.

3.3 Ao inscrever-se no Processo Seletivo - Programa de Residéncia Médica é recomendavel ao candidato
observar atentamente as informagdes sobre as condi¢gdes e procedimentos estabelecidos neste edital,
em especial os requisitos minimos e exigéncias apresentadas neste Edital.

3.4 As informacgbes prestadas no formulario de inscricdo via Internet serdo de inteira responsabilidade do
candidato, reservando-se ao Municipio de Piracicaba, o direito de excluir do Processo Seletivo -
Programa de Residéncia Médica aquele que nao preencher esse documento oficial de forma
completa, correta e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.
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3.5 N&o serdo aceitas inscrigdes por via postal ou que nédo estejam em conformidade com o disposto
neste Edital.

3.6 O candidato podera inscrever-se apenas em uma especialidade, sendo vedada a mudanca de opgao
apos a efetivacao da inscricdo, a qual se dara apenas com a confirmacao do recolhimento da taxa de
inscricao.

3.7 A taxa de inscricdo, no valor de R$ 350,00 (Trezentos e cinquenta reais), devera ser paga,
impreterivelmente, até o dia 21 de dezembro de 2023, exclusivamente por meio de boleto bancario
emitido no ato da inscricdo, impreterivelmente até a data de vencimento impressa. Nao serao
concedidas dilagbes do prazo de vencimento do boleto bancario.

3.7.1 Nao serdo considerados inscritos aqueles que nio efetuarem o pagamento da taxa de inscrigao
até a data limite de vencimento.

3.7.2 As importancias recolhidas no ato da inscricdo, a titulo de ressarcimento de despesas com
material e servigos, em hipdtese alguma serdo devolvidas aos candidatos, seja qual for o motivo
alegado, ndo cabendo nenhum tipo de recurso.

3.7.3 Nao serao aceitas inscricdes recebidas por depdsito em caixa eletrénico, via postal, fac-simile,
transferéncia ou depdsito em conta corrente, por depdsito “por meio de envelope” em caixa
rapido, DOC, ordem de pagamento, condicionais e/ou extemporaneas ou por qualquer outra via
que nao a especificada neste Edital, bem como fora do periodo de estabelecido.

3.8 Ao efetivar a sua inscrigdo o candidato concorda com os termos que constam neste Edital e manifesta
plena ciéncia quanto a divulgagado de seus dados pessoais (nome, data de nascimento, condigdo de
deficiente, se for o caso, notas, resultados, classificagbes, dentre outros) em editais, comunicados e
resultados relativos a este certame, tendo em vista que essas informagdes sdo necessarias ao
cumprimento do principio da publicidade dos atos do certame. Neste sentido, ndo caberdo
reclamagdes posteriores relativas a divulgagdo dos dados, ficando o candidato ciente de que as
informacdes desta selegcdo possivelmente poderdo ser encontradas na internet, por meio de
mecanismos de busca.

3.9 As hipoteses de isencao da taxa de inscricdo observarao o disposto na Resolugcdo CNRM n° 07, de 20
de outubro de 2010, e todos os documentos comprobatorios deverdao ser encaminhados
eletronicamente no link AREA DO CANDIDATO, no site www.vunesp.com.br, no link especifico da
Residéncia Médica 2024, a partir das 10:00h do dia 01 de dezembro de 2023 até as 23h59 do dia 04
de dezembro de 2023, juntamente com a copia do requerimento do anexo |l deste edital a qual sera
submetida a analise.

3.10 O candidato € responsavel pelas informacdes prestadas, arcando com as consequéncias de
eventuais erros, sendo que a Secretaria Municipal de Saude de Piracicaba e a Fundagao Vunesp néo
se responsabilizam por solicitacdo de inscricdo via eletrénica ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagao, congestionamento de linhas ou outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

3.11 Ainscrigao em desacordo com este Edital sera anulada em qualquer época, resultando na eliminagao
sumaria do candidato, na exclusdao do seu nome da relacdo de aprovados e na perda de todos os
direitos decorrentes, mesmo que tenha ocorrido a homologagao do resultado final, sendo que em
hipétese alguma havera devolugao do valor da taxa de inscrigéo.

3.12 Nao serao aceitos pedidos de mudanca de opcéo de Programas de Residéncia Médica.

3.13 E vedado ao médico residente repetir o Programa de Residéncia Médica, em especialidade que ja
tenha anteriormente concluido, em instituicdo do mesmo ou de qualquer outro Estado da Federacgao,
nos termos do art. 56 da Resolugao n° 02/2005 do CNRM/MEC.
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3.14 Os médicos brasileiros que concluiram a graduagdo em medicina no exterior ou meédicos estrangeiros
que concluiram a graduagao em medicina no Brasil ou no exterior deverao consultar as Resolugdes
1831 de 24/01/2008 e 1832 de 25/02/2008 do Conselho Federal de Medicina antes de proceder a
inscricao, observando que, no caso de aprovagao, a matricula estara condicionada a apresentacéo de
todos os documentos exigidos nestas Resolugdes (1. Diploma do Curso de Medicina revalidado no
Brasil; 2. Visto Permanente no Brasil (Cépia do RNE - Registro Nacional de Estrangeiro); 3.
Comprovacao de Proficiéncia em Lingua Portuguesa; 4. Registro no CRM).

3.15 Da pontuagao adicional — Programas de Aperfeicoamento na Area de Atencéo Basica em Saude

3.15.1. Nos termos da Resolugdgo CNRM n°002/2015, alterada pela Resolugdo CNRM n°35/2018,
estardo aptos a requerer a pontuacdo adicional de 10% da nota do processo seletivos os
candidatos que comprovarem que concluiram ou que irdo concluir, até a data da matricula de que
trata o item 9 deste edital, o programa de residéncia médica em Medicina de Familia e
Comunidade/Medicina Geral de Familia e Comunidade.

a) para requerer a pontuagao adicional de que trata o subitem 3.15.1 deste edital, o candidato devera
enviar, durante o periodo de inscrigdes, digitalmente por upload na Area do Candidato, o certificado de
conclusao ou declaragao da instituicdo responsavel pelo programa de residéncia médica em Medicina
de Familia e Comunidade na qual conste que ira concluir, até a data da matricula de que trata o item 9
deste edital, o referido programa.

b) os candidatos que ndo apresentarem a documentagcdo que comprove que concluirdo, até a data da
matricula de que trata o item 9 deste edital, perderdo a pontuacao adicional e serao reclassificados
conforme as notas gerais.

3.16 As inscricbes deferidas e indeferidas serao publicadas no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba e
nos sites www.saude.piracicaba.sp.qgov.br e www.vunesp.com.br, no dia 09 de janeiro de 2024.

3.17 O candidato que necessitar de condi¢gdes especiais para realizagdo das provas devera encaminhar,
digitaimente via upload na Area do Candidato, até 20 de dezembro de 2023, declaragdo constante
no Anexo lll deste Edital, devidamente preenchida e assinada pelo candidato, especificando a
condicao especial para a realizagdo da prova.

3.17.1 O candidato que nao o fizer durante o periodo de inscricdo estabelecido no item anterior, ndo
tera a prova e as condigdes especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

3.17.2 O atendimento as condi¢des solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do
pedido.

3.17.3 A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizacao das provas devera levar
um acompanhante, que também se submetera as regras deste Edital e Anexos e ficara em sala
reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianga. A candidata nesta
condicdo que nao levar acompanhante, ndo realizara as provas.

3.17.3.1 A candidata lactante devera declarar a referida condicdo na ficha de inscricdo online e
encaminhar sua solicitacdo digitalmente via upload na Area do Candidato até 20 de

dezembro de 2023, conforme estabelecido no item 3.17.
3.19 O candidato que solicitar condicao especial para a realizagao das provas devera observar o Diario
Oficial do Municipio de Piracicaba e nos sites www.saude.piracicaba.sp.gov.br e
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www.vunesp.com.br no dia 04 de janeiro de 2024 para verificar o resultado da solicitagéo
pleiteada.

4. DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

4.1 Os candidatos com deficiéncia, que pretendam fazer uso de condi¢des especiais para a realizagao das
provas, deverdo encaminhar, digitalmente via upload na Area do Candidato, até o dia 20 de dezembro
de 2023, os documentos a seguir:

4.1.1 Declaragao constante no Anexo lll deste Edital, devidamente preenchida e assinada pelo
candidato, especificando a condicdo especial para a realizagdo da prova (caso a condigao
especial seja necessaria).

4.1.2 Copia autenticada do laudo médico legivel, com data de expedicdo que ndo seja maior que 03
(trés) meses anteriores a data de publicacdo deste Edital, atestando a espécie e o grau ou nivel
da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagcao Internacional
de Doenga (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia, para assegurar previsao de
adaptacao de sua prova.

4.2 O fornecimento do laudo médico é de responsabilidade exclusiva do candidato.

4.3 O laudo médico fornecido tera validade somente para a sua inscricao nesta selecido e nao sera
devolvido ao candidato.

4.4 O candidato com deficiéncia visual, que solicitar provas com letras ampliadas, recebera a mesma com
tamanho de letra correspondente a fonte 24, cabendo ao candidato sua leitura, sendo que a marcagéao
das respostas na folha de respostas podera ser feita por Fiscal-Ledor designado especificamente pela
Comissao de Acompanhamento do Processo Seletivo.

4.5 O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional de 1 (uma) hora para a realizagao das
provas, devera enviar a documentacao indicada nos itens 4.1.1 e 4.1.2, acompanhada de parecer
emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

4.6 O candidato com deficiéncia participara desta Selecdo em igualdade de condigdes aos demais
candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, avaliagdo e critérios de aprovagao, horario,
data, local de aplicagao e nota minima exigida para todos os demais candidatos.

4.7 A solicitagdo de condi¢des diferenciadas sera atendida segundo os critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

5. DA SELEGAO

5.1 A prova objetiva sera aplicada no dia 28 de janeiro de 2024, com horario e local a ser divulgado
oportunamente, por meio de edital de convocacgao para as provas, no Diario Oficial do Municipio de
Piracicaba e nos sites www.saude.piracicaba.sp.gov.br e www.vunesp.com.br

5.2 A selecao obedecera a Resolugdo CNRM/MEC n° 02/2015 e Resolugdes CNRM posteriores, e sera
realizada em apenas uma fase obrigatoria, através de prova objetiva de multipla escolha, a qual tera
pontuacao especifica conforme tabela abaixo, item 5.5 deste edital.

5.2.1 As questdes de multipla escolha serdo de 05 (cinco) alternativas cada, tendo uma unica resposta
correta e versarao sobre as disciplinas indicadas no na tabela do item 5.5, deste edital.

5.3 A prova objetiva tera carater eliminatério e classificatorio.

5.4 As provas terdo duracao de 03 (trés) horas, sendo que os candidatos somente poderdo se retirar do
local de sua realizagao apos decorrida 01 (uma) hora de seu inicio.
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5.5 As provas serao formuladas da seguinte forma:

TOTAL
PONTO POR N° DE
ESPECIALIDADE DISCIPLINA ~ - DE
QUESTAO QUESTOES PONTOS
Medicina de Familia e
Comunidade
5 e Conhecimentos  Especificos
rtopedia _ €| sobre Medicina Geral (Clinica
Traumatologia Médica, Cirurgia Geral,
— Ginecologia/Obstetricia, 2 50 100
Pediatria Pediatia e Med. Prev.
Social, Med. de Familia e
Clinica Médica ’ .
Com., Saude Coletiva).
Cirurgia Geral
. . Conhecimentos  Especificos
Cardiologia sobre Clinica Médica 2 >0 100
Urologia ConheC|.men_tos Especificos 5 50 100
sobre Cirurgia Geral

5.6 O candidato ndo podera levar consigo o caderno de prova, apenas o rascunho do gabarito da prova
objetiva, para posterior conferéncia com o gabarito oficial.

5.7. O gabarito oficial e o caderno de questdes serao disponibilizados nos sites da Prefeitura Municipal de
Piracicaba no endereco eletrébnico www.saude.piracicaba.sp.gov.br e www.vunesp.com.br, no dia
30 de janeiro de 2024.

6. DAS CONDIGOES PARA REALIZAGAO DAS PROVAS

6.1 O candidato devera, a partir do dia 23 de janeiro de 2024, informar-se, pela internet, nos enderecos
eletrébnicos www.saude.piracicaba.sp.qov.br e www.vunesp.co.br, em que local e horario ira
realizar a prova. Sera de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para
verificar o seu local de prova.

6.1.1 Ao candidato s6 sera permitida a participacdo nas provas, na respectiva data, horario e local a
serem divulgados de acordo com as informagdes constantes no item 6.1.

6.1.2 Nao sera permitida, em hipotese alguma, a realizagcdo das provas em outro dia, horario ou fora do
local designado.

6.1.3 Realizada a inscri¢do, o candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral,
devera acessar a “Area do Candidato > Meu Cadastro”, no site da Fundacdo VUNESP, clicar no
link deste Processo Seletivo, digitar o CPF e a senha, e efetuar a corre¢gao necessaria, ou entrar
em contato com o Disque VUNESP.

6.1.3.1 Para efeito de critério de desempate serdo consideradas as correcdes cadastrais realizadas
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até o 2° dia util contado a partir da data de realizagdo da prova objetiva.

6.1.4. O candidato que ndo solicitar as corre¢des dos dados pessoais nos termos do item anterior

devera arcar, exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissao.

6.1.5 O candidato devera comparecer ao local designado para a prova, munido de:

a) Comprovante de inscricdo e pagamento;

b) Original de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula Oficial de Identidade; Carteira e/ou

cédula de identidade expedida pela Secretaria de Seguranga, pelas For¢gas Armadas, pela Policia

Militar, pelo Ministério das Relagbes Exteriores; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

Certificado de Reservista; Passaporte; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgéos ou Conselhos

de Classe, que por lei federal, valem como documento de identidade (OAB, CRC, CRA, CRQ etc.) e

Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia na forma da Lei n.° 9.503/97); e

c) caneta esferografica de tinta preta, lapis preto n® 2 e borracha macia.

6.1.5.1 Os documentos apresentados deverao estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir a
identificacdo do candidato com clareza.

6.1.5.2 O comprovante de inscricao nao tera validade como documento de identidade.

6.1.6 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado
documento que ateste o registro da ocorréncia em o6rgéo policial, expedido ha, no maximo, 30
(trinta) dias, ocasido em que sera submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de
assinaturas e de impresséo digital em formulario préprio.

6.1.6.1 A identificagdo especial também sera exigida do candidato, cujo documento de identificagcao
apresente duvidas relativas a fisionomia e/ou a assinatura do portador.

6.1.7 Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade, nem documentos ilegiveis, n&o identificaveis e/ou danificados.

6.1.8 Nao serao aceitas copias de documentos de identidade, ainda que autenticadas.

6.2 Nao havera aplicacao de provas fora dos locais preestabelecidos e ndo havera segunda chamada ou
repeticdo de provas, seja qual for o motivo alegado para a auséncia ou retardamento do candidato,
implicando na sua exclusdo do Processo Seletivo.

6.3 O ndo comparecimento do candidato a prova acarretara na sua eliminacdo do Processo Seletivo.

6.4 O candidato devera assinalar apenas uma alternativa para cada questado na folha de resposta, com
caneta esferografica de tinta preta, responsabilizando-se por quaisquer rasuras que provocar.

6.5 A folha de respostas € Unica e ndo sera substituida por erro do candidato.

6.6 Nao serdo computadas questdes nao respondidas, nem questdbes que contenham mais de uma
resposta (mesmo que uma delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que legiveis, ou aquelas
respondidas a lapis.

6.6.1 Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou assinatura, pois
qualquer marca podera ser lida pelas leitoras o6ticas, prejudicando o desempenho do candidato.

6.6.2 A Folha de Respostas sera identificada, em campo especifico, pelo proprio candidato com sua
assinatura.

6.7 O candidato devera comparecer ao local de prova com pelo menos 30 (trinta) minutos de antecedéncia
do horario programado para seu inicio.

6.8 Nao sera admitida a permanéncia de candidatos com vestimenta inadequada (trajando sunga, maid ou
biquini, sem camisa, camiseta ou similar; sem calgados); utilizando 6culos escuros, bonés, chapéus,
toucas, gorros e similares.
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6.9 Nao sera permitida nenhuma espécie de comunicagao entre os candidatos, ou mesmo manifestacoes

isoladas, exceto para chamar o Fiscal de Prova quando necessario.

6.10 Nao sera permitida a consulta de nenhuma espécie de livro, revista, folheto ou qualquer compéndio,
bem como qualquer espécie de anotacao ou a utilizagado de outros meios ilicitos para a realizacdo da
prova, inclusive tentar visualizar a prova ou o Cartdo de Respostas de outro candidato.

6.10.1 Nao sera permitido o uso de calculadora, notebook, tablet, telefone celular, fone de ouvido,
relogio de pulso ou equipamentos similares a estes, bem como outros que, a juizo do Fiscal de
Prova, possam ensejar prejuizos a isonomia entre os candidatos.

6.10.1.1 Na ocorréncia do funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletrbnico durante a
realizagdo das provas objetivas, o candidato sera automaticamente eliminado do Processo
Seletivo.

6.10.1.2 Os equipamentos eletrénicos deverdo ser desligados e acondicionados em invélucros
lacrados especificos para esse fim, que serdo fornecidos aos candidatos pelo fiscal de sala.
O aparelho celular devera permanecer desligado durante todo o periodo que o candidato
estiver nas dependéncias do local da prova.

6.10.1.3 O invdlucro lacrado contendo os equipamentos eletrénicos desligados devera permanecer
sob a carteira do candidato até a entrega da folha de respostas ao fiscal, ao término da
prova. O involucro lacrado apenas podera ser aberto pelo candidato apds a saida do colégio
de prova.

6.10.1.4 O descumprimento dos itens 6.9 e 6.10 implicara na eliminagao do candidato.

6.10.1.5 A Prefeitura Municipal de Piracicaba e a Fundacdo Vunesp nao se responsabilizara por
perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrbnicos ocorridos durante a
realizacao das provas.

6.11 Nao sera permitido ao candidato portar arma, fumar ou utilizar-se de bebida alcoolica ou
substancias ilegais.

6.12 Nao sera permitido ao candidato levantar-se, exceto no momento da entrega da prova, sendo que
caso necessite utilizar o sanitario, devera solicitar ao Fiscal de Prova, que designara um Fiscal
Volante para acompanha-lo, devendo durante o percurso manter-se em siléncio, podendo antes e
depois da entrada no sanitario sofrer revista.

6.13 A candidata que estiver amamentando devera levar acompanhante responsavel pela guarda da
crianga, podendo retirar-se da sala, acompanhada por Auxiliar de Coordenagao, para amamentar,
porém, ndo havera, por qualquer motivo, prorrogacéo do tempo previsto para a aplicagado das provas
em razao de afastamento dos candidatos da sala de prova.

6.14 Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

6.14.1 Praticar qualquer das condutas vedadas no capitulo 6 deste Edital, sendo-lhe retirada a prova e
lavrada a circunstancia de sua desclassificacdo na Ata de Prova.

6.14.2 Nao comparecer para a realizagdo da prova conforme convocagéao oficial seja qual for o motivo
alegado.

6.14.3 Apresentar-se fora de local, data e/ou do horario estabelecidos no Edital de Convocacgao.

6.14.4 Nao apresentar o documento de identificacdo conforme previsto neste Edital.

6.14.5 Nao cumprir as instrucdes contidas no caderno de questbes de provas e nas folhas de
respostas.

6.14.6 Nao devolver ao Fiscal de Prova, segundo critérios estabelecidos neste Edital, qualquer material
de aplicagao e de correcao das provas.

6.14.7 Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando as folhas de respostas e/ou cadernos
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de questdes.

6.14.8 Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

6.14.9 Tratar com descortesia ou de forma violenta os demais candidatos ou qualquer membro da
equipe encarregada da aplicacédo da prova.

6.14.10 Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacao prépria ou de
terceiros, em qualquer etapa do processo seletivo.

6.14.11 Constatado, apdés as provas, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por
investigagao policial, ter o candidato utilizado processos ilicitos, suas provas seréo anuladas e ele
sera automaticamente eliminado do processo seletivo.

6.15 O envelope com os cadernos de questdes sera aberto em cada sala de exame na presenca dos
candidatos.

6.16 Os 3 (trés) ultimos candidatos que restarem na sala de prova deverao permanecer até o fechamento
da ata da sala de prova, assinando a respectiva ata.

6.17 No caso de candidata lactante, ndo havera compensacado do tempo de amamentacdo em favor da
candidata. A crianga devera permanecer em local designado, acompanhada de familiar ou terceiro,
adulto responsavel, indicado pela candidata.

6.17.1 Nos horarios previstos para amamentagdo, a candidata lactante podera ausentar-se
temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma fiscal.

6.17.2 Na sala reservada para amamentacao, ficardo somente a candidata lactante, a crianca e uma
fiscal, sendo vedada a permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de
parentesco ou de amizade com a candidata.

6.18 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagédo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em
razao de afastamento do candidato da sala de prova.

6.19 A condicdo de saude do candidato no dia da aplicacdo da prova sera de sua exclusiva
responsabilidade.

6.20 Ocorrendo alguma situagdo de emergéncia o candidato sera encaminhado para atendimento médico
local ou ao médico de sua confianga. A equipe de Coordenadores responsaveis pela aplicagao das
provas dara todo apoio que for necessario.

6.20.1 Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, o
mesmo nao podera retornar ao local de sua prova, sendo eliminado do Processo Seletivo.

6.21 Reserva-se ao Coordenador do Processo Seletivo, o direito de excluir da sala e eliminar do restante
das provas o candidato cujo comportamento for considerado inadequado ou que desobedecer a
qualquer regulamento constante deste Edital, bem como, tomar medidas saneadoras, e restabelecer
critérios outros para resguardar a execugao individual e correta das provas.

6.22 No dia da realizagao das provas, ndo serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacao
das provas e/ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao conteudo das provas e/ou
critérios de avaliacao/classificacao.

6.23 As instrucdes dadas pelos Fiscais de Sala, assim como as contidas na prova, deverao ser respeitadas
pelos candidatos.

6.24 O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de prova, salvo em caso de extrema
necessidade, desde que acompanhado por Fiscal e autorizado pelo Fiscal da Sala e, nesse caso, nao
podera levar consigo qualquer tipo de bolsa, estojo ou qualquer objeto constante nos itens deste
capitulo, sob pena de exclusao do processo.

6.25. O candidato ao entrar no prédio onde fara prova, devera dirigir-se imediatamente & sala de prova. E

proibida a permanéncia em sagudes, corredores e areas externas.
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6.26. E recomendavel o uso de mascaras de protecao facial.
6.26.1 O candidato é responsavel pelo acondicionamento e/ou descarte de seu material de protecao
utilizado, seguindo as recomendagdes dos 6rgaos de saude.
6.26.2 O tempo de permanéncia minima para a prova sera de 1 hora.
6.26.3 O candidato NAO devera comparecer ao local de prova se estiver com sintomas de COVID-19
ou que teve contato com alguém doente ou com suspeita de COVID-19.

7. DOS CRITERIOS DE SELECAO

7.1 Sera considerado habilitado na Prova Objetiva o candidato que obtiver total de pontos igual ou superior
a 50 (cinquenta).

7.1.1 O candidato que ndo comparecer para realizar a Prova ou nao habilitado na Prova Objetiva sera
eliminado do Processo Seletivo.

7.2 No caso de haver vagas remanescentes poderdo ser chamados os demais candidatos por ordem de
classificacao.

7.3 A nota final e respectiva classificagdo (em ordem decrescente de nota final) de cada candidato sera
IGUAL ao total de pontos obtidos na prova objetiva, considerando o acréscimo de 10% (dez por
cento), caso o candidato tenha atendido o disposto nos itens 3.15 e subitens, do capitulo 3 deste
edital.

7.4 Havendo empate na totalizacdo dos pontos, tera preferéncia o candidato que possuir a maior idade,
considerando dia, més e 0 ano de nascimento.

7.4.1 Aplicado o disposto no item anterior e persistindo o empate, devera ser feito sorteio na presenca
dos candidatos envolvidos, por especialidade.

7.5 A lista do resultado preliminar sera publicada nos sifes www.saude.piracicaba.sp.qgov.br e

www.vunesp.com.br, a partir do dia 19 de fevereiro de 2024 e no Diario Oficial do Municipio de
Piracicaba.

8. DOS RECURSOS

8.1 O candidato que desejar interpor recurso em face dos atos previstos no presente Edital dispora de 02
(dois) dias uteis ininterruptos para fazé-lo, conforme segue:
a) Ao Indeferimento das Inscri¢gdes/ condigdo especial para a realizagado das provas;
b) As Questdes e Gabarito da Prova Objetiva; e
c) Ao Resultado Preliminar.
8.1.1 O prazo de 2 (dois) dias uteis tera como termo inicial as Oh01 do primeiro dia util até as 23h59 do
ultimo dia util subsequente a publicagdo dos atos do Processo Seletivo.
8.1.2 Os recursos interpostos que nao se refiram especificamente aos eventos aprazados nao serao
apreciados.
8.2 A forma de interposi¢ao de recurso obedecera ao seguinte procedimento:
a) o candidato devera utilizar o campo proprio para interposicdo de recurso, no endereco
www.vunesp.com.br, na pagina deste processo seletivo, no link “RECURSOS”, e seguir as instrugbes
ali contidas, se referir aos itens elencados no item 8.1.
b) somente sera apreciado o recurso expresso em termos convenientes, que apontar circunstancias que o
justifique e interposto dentro do prazo, considerando-se para esse efeito a data do respectivo
protocolo.
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c) o recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo ndo sera conhecido, bem
como nao sera conhecido aquele que néo apresentar fundamentagdo e embasamento, ou aquele que
nao atender as instrugdes constantes do link “RECURSOS” na pagina especifica do processo seletivo
2024.

d) somente serdo considerados os recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo
estipulado, ndo sendo aceito, portanto, recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso
daquele em andamento.

e) quando da publicacédo do resultado das provas, serao disponibilizados o espelho da folha definitiva de
resposta.

f) a decisdo do deferimento ou indeferimento de recurso sera disponibilizada nos sites
www.saude.piracicaba.sp.gov.br e www.vunesp.com.br

g) Ainterposicao de recurso néo obsta o regular andamento do cronograma do processo seletivo.

h) no caso de recurso em pendéncia a época da realizagado de algumas das etapas do processo seletivo, o
candidato podera participar condicionalmente da etapa seguinte.

i) o candidato que n&o interpuser recurso no prazo mencionado sera responsavel pelas consequéncias
advindas de sua omisséao.

j) No caso de recurso interposto dentro das especificagcdes deste edital, podera haver, eventualmente,
alteracdo da nota, habilitacdo e ou classificacado inicial obtida pelos candidatos para uma nota e/ou
classificacdo superior ou inferior, ou ainda podera ocorrer a habilitagdo ou a desclassificacdo de
candidatos.

k) ndo sera aceito pedido de revisao de recurso e/ou recurso do recurso.

l) a banca examinadora constitui ultima instadncia para analise do recurso, sendo soberana em suas
decisdes, razao pela qual ndo caberao recursos adicionais.

9. DO RESULTADO FINAL E MATRICULA

9.1 O resultado final sera publicado nos sites da Prefeitura Municipal de Piracicaba e da Fundacéao
Vunesp, nos enderegos eletrénicos www.saude.piracicaba.sp.gov.br e www.vunesp.com.br no dia
26 de fevereiro de 2024 e no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba.

9.2 A homologacgao do resultado final sera publicada nos sites da Prefeitura Municipal de Piracicaba e da
Fundacdo  Vunesp, nos enderegos  eletrbnicos  www.saude.piracicaba.sp.gov.br e
www.vunesp.com.br no dia 26 de fevereiro de 2024 e no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba.

9.3 A matricula do(a)s candidato(a)s aprovados sera efetuada na Secretaria Municipal de Saude de
Piracicaba, situada na Rua Capitdo Antonio Corréa Barbosa, 2.233, 8° andar — Chacara Nazareth —
Piracicaba/SP, nos dias 27, 28 e 29 de fevereiro/2024 das 09:30 até as 15:30h.

9.4 Apods este periodo, o aprovado que nao realizar a devida matricula perdera automaticamente a sua
vaga, desta forma serdo convocados os demais candidatos por ordem de classificacdo para as
chamadas seguintes.

9.5 No ato da posse, os residentes assinarao termo de compromisso, no qual deverao declarar ter plena
ciéncia do teor do Programa de Residéncia Médica da Secretaria Municipal de Saude de Piracicaba.

9.6 Os programas de Residéncia Médica terao inicio em 01 de margo de 2024.

10. DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA MATRICULA E POSSE

10.1 Para matricular-se, o candidato selecionado devera preencher ficha de matricula e entregar,
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pessoalmente ou por procurador oficialmente constituido, a seguinte documentacao:

10.1.1 Cédula de Identidade - RG — original e 01 (uma) fotocdpia simples.

10.1.2 CPF do candidato e comprovante de regularizagcao (http://www.receita.fazenda.gov.br) — original
e 01 (uma) fotocdpia simples.

10.1.3 Certiddo de Nascimento ou de Casamento - original e 01 (uma) fotocopia simples.

10.1.4 Titulo de Eleitor e comprovante de quitagdo com as obrigagdes eleitorais - original e 01 (uma)
fotocopia simples.

10.1.5 Comprovante de quitacdo com o Servigo Militar (sexo masculino) - original e 01 (uma) fotocopia
simples.

10.1.6 Carteira de vacinagao — original e 01 (uma) fotocépia simples.

10.1.7 Documento que comprove tipagem sanguinea: grupo ABO e fator Rh — original e 01 (uma)
fotocdpia simples.

10.1.8 Diploma de Graduagdao em medicina ou atestado/declaracdo de conclusdo do Curso de
Medicina, em papel timbrado da instituicdo — 1 (uma) fotocépia autenticada (FRENTE E VERSO).

10.1.9 Comprovante de endereco - original € 01 (uma) fotocdpia simples.

10.1.10 Comprovante de inscricao no INSS, (NIT, PIS, PASSEP)
(http://www1.dataprev.gov.br/cadint/cadint.html) — original e 01 (uma) fotocdpia simples.

10.1.11 O candidato que se inscreveu nos programas de Cardiologia ou Urologia devera comprovar a
conclusdo com certificado ou declaragdo de concluinte do programa de pré-requisito até
29/02/2024 - 01 (uma) fotocopia autenticada.

10.1.12 Comprovante de conta salario, vinculada a uma conta corrente, em nome do candidato, que
nao podera ser conta conjunta nem conta poupancga, preferencialmente do Banco do Brasil,
podendo também ser da Caixa Econdmica Federal, Santander, Itau e Bradesco. — 01 (uma) cépia
simples de qualquer documento emitido pelo banco contendo, nome numero da conta: folha de
cheque, cartdo, extrato etc.

10.1.13 O médico estrangeiro devera apresentar visto permanente, Cédula de Identidade Estrangeira,
CPF e diploma revalidado por Universidade Publica, na forma da Lei e proficiéncia da Lingua
Portuguesa, comprovada por Instituicdo oficial de acordo com as Resolu¢des CFM n°1.832/2008
e n° 1.831/2008 — fotocodpias autenticadas.

10.1.14 O médico brasileiro formado em outro pais devera apresentar diploma médico revalidado pelas
universidades autorizadas pelo Ministério da Educacdo. (Resolugdes CFM n°1.832/2008 e n°
1.831/2008.); - 01 (uma) fotocopia autenticada.

10.1.15 Registro do Conselho Regional de Medicina (CRM), Cédula de ldentidade Médica e Carteira
Profissional Médica do Estado de S&o Paulo ou, provisoriamente, protocolo do CRM-SP ou
Cartao ou Carteira CRM do estado de origem, ficando a entrega do documento exigido prorrogada
até 60 dias apds o inicio do Programa de Residéncia Médica (fotocdpias autenticadas).

10.1.16 02 (duas) fotos 3x4 (colorido) e sem data.

10.2 O candidato que se inscreveu na condi¢gao de concluinte do curso de Medicina, no ato da matricula
devera comprovar a conclusdo da graduacgao (até 29/02/2024), por meio de documento oficial,
expedido pela instituigdo de ensino responsavel pelo curso de medicina correspondente, sendo que
a declaracao de conclusao do curso médico sera aceita a titulo provisorio, para fins de matricula do
candidato, porém, o diploma devera ser apresentado pelo médico residente durante os primeiros 90
(noventa) dias do inicio do Programa de Residéncia Médica.

10.3 O candidato matriculado que ndo comparecer na instituicdo ofertante do Programa de Residéncia

Médica na data de inicio das atividades (01/03/2024), sera considerado desistente e

OO0

iy gy

= - www.piracicaba.sp.gov.br

Ju M -3 €3 @ prefeituradepiracicaba SECRETARIA DE SAUDE | SMS - 8° andar

E‘l : 0 PrefeituradePiracicabaSP Rua Cap. Anténio Corréa Barbosa, 2233 - Chacara Nazareth - Piracicaba/SP - Tel. (19) 3403-1210
A

Diério Oficial Eletr6nico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001 de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no endereco eletrénico http://www.piracicaba.sp.gov.br



Diario Oficial do Municipio de Piracicaba, SP * quinta-feira, 30 de novembro de 2023 pagina 24

iy ° F‘DEFE\'I;J RA DE
"4 Piracicaba
N TRABALHO SERIO

automaticamente eliminado do Processo Seletivo, sendo convocado o préximo candidato da lista
classificatoria, até a data determinada pela CNRM/MEC.

10.4 O candidato convocado a partir da segunda chamada que ndo comparecer na instituicdo ofertante do
Programa de Residéncia Médica no prazo de 48 horas apds a publicagdo em diario oficial, sera
considerado desistente e automaticamente eliminado do Processo Seletivo, sendo convocado o
préximo candidato da lista classificatéria até a data determinada pela CNRM/MEC.

11. DISPOSIGOES GERAIS

11.1 Ocorrendo convocacado do candidato (a) aprovado (a) para o Servigco Militar, sera aceito o
trancamento da vaga para o préximo ano, conforme Resolugdo CNRM n° 04, de 30 de setembro de
2011, devendo anexar o documento comprobatorio.

11.2 O Processo Seletivo para o Programa de Residéncia Médica reger-se-a pela Lei Federal n° 6.932, de
07 de julho de 1.981 e posteriores alteragdes, além das resolu¢gdes complementares expedidas pelo
CNRM/MEC.

12. DISPOSIGOES FINAIS

12.1 A inscricao implica o compromisso tacito do candidato de aceitar as condi¢cdes estabelecidas para a
realizacdo do presente Processo Seletivo, fixadas neste Edital, das quais ndo podera alegar
desconhecimento.

12.2 No caso de ocorréncia de fato ou situacédo nao prevista, que dificulte ou impossibilite a realizacdo das
provas no dia, local e horario estabelecido, a Comissdo de Acompanhamento deste Processo Seletivo
reserva-se o direito de adiar ou postergar o evento, efetuando a comunicagao prévia dessa decisao
por meio dos enderecos eletronicos www.saude.piracicaba.sp.qgov.br e www.vunesp.com.br

12.3 A validade deste Processo Seletivo sera para preenchimento das vagas de residéncia médica
constantes deste Edital.

12.4 Ocorrendo vagas em determinada area e ndo havendo candidato classificado, a Secretaria de Saude
de Piracicaba podera realizar novo processo seletivo para preenchimento das mesmas.

12.5 Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que Ihe disser respeito, até a data da respectiva providéncia ou
evento, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado no Diario Oficial de
Piracicaba, bem como divulgado na Internet, nos enderegos eletrénicos
www.saude.piracicaba.sp.gov.br e www.vunesp.com.br

12.6 A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que
verificadas a qualquer tempo, em especial na ocasido da contratagcado, acarretardo a nulidade da
inscricao e desqualificagdo do candidato, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo de medidas
de ordem administrativa, civil e criminal.

12.7 E de responsabilidade do candidato manter seu endereco e telefone atualizados, até que se expire o
prazo de validade do Processo Seletivo, para viabilizar os contatos necessarios.

12.8 A Prefeitura do Municipio de Piracicaba e a Fundacdo Vunesp n&o se responsabiliza por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes a este Processo Seletivo.

12.9 Todos os calculos de notas descritos neste edital serdo realizados com duas casas decimais,
arredondando-se para cima sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual a cinco.

12.10 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdo de Acompanhamento do Processo Seletivo para
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vagas do Programa de Residéncia Médica em Piracicaba, nomeada através da Portaria n® 3.766, de
04 de fevereiro de 2.015.
12.11 Fica eleito o Foro da Comarca de Piracicaba, Estado de Sao Paulo, para dirimir quaisquer duvidas,
nao resolvidas administrativamente, decorrentes do presente Edital.

Piracicaba, 29 de novembro 2023.

www.piracicaba.sp.gov.br
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ANEXO |
CRONOGRAMA PREVISTO
RESIDENCIA MEDICA - 2024

Descricao Datas
Inscrigdes. 01/12/2023 — 20/12/2023
Solicitagao de isen¢ao da taxa de inscricao 01/12/2023 — 04/12/2023
Divulgacao das solicitacbes de isengao 12/12/2023
Recur~so contra o indeferimento da solicitacdo de 13 & 14/12/2023
isencao
D|vulgag<fao do. resultado d.a. an~allse .dos ~recursos 19/12/2023
contra o indeferimento da solicitacdo de isencao
Término das inscrigdes 20/12/2023
Vencimento do boleto 21/12/2023
Dlvulgaggo d:a relacao de inscritos e condicio especial 04/01/2024
para realizacao das provas
Recur.so de mdgfenznento de inscricdo/ condicao 05 e 08/01/2024
especial para realizagado das provas
Publicacdo do resultado dos recursos contra
mdefenrrwnto das inscri¢gdes/ condicdo especial para 12/01/2024
realizagdo das provas (se houver).
Homologagao das inscrigdes
Convocacao e divulgagao do local da prova. 23/01/2024
Data da prova. 28/01/2024
D|vng~ag;ao do gabarito preliminar e caderno de 30/01/2024
questoes.
Recurso contra as questdes e gabarito preliminar. 31/01 e 01/02/2024
Publicacdo do resultado preliminar da prova, gabarito
homologado e resposta dos recursos contra questdes 19/02/2024
e gabarito preliminar.
Recurso contra resultado preliminar da prova. 20 e 21/02/2024
Publllc.agao dos resultados dos recursos — Resultado 26/02/2024
preliminar da prova.
Publicacdo do resultado final. 26/02/2024
Homologacéo. 26/02/2024
Convocacao para matricula. 26/02/2024

. 27, 28 e 29/02/2024 das 09:30 até as
Matricula dos aprovados.

15:30h

Inicio ano letivo da residéncia. A partir de 01 de margo/2024

A h
rhy oy
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ANEXO Il

DECLARAGCAO PARA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO
Processo Seletivo - PROGRAMA DE RESIDENCIA MEDICA — Prefeitura do Municipio de Piracicaba

Assunto: Solicitacdo de isencdo do Pagamento da Inscrigao.

1N 0 =SS SRR
Especialidade: ..o

NS

(ATRIBUIDO PELO CADUNICO)

Eu, acima qualificado, venho por meio deste REQUERER A ISENCAO DO PAGAMENTO DA

INSCRICAO no Processo Seletivo - Programa de Residéncia Médica 2024 do Municipio de Piracicaba, pois encontro-me
enquadrado na situacdo prevista na RESOLUCAO CNRM N2 07/2010.
Para que a solicitacdo tenha efeito, encaminho em anexo os documentos solicitados

comprobatdrios da resolucdo acima citada.

DECLARO que tenho conhecimento do Edital Normativo do Processo Seletivo - Programa de Residéncia Médica n? 01/2021 do
Municipio de Piracicaba, e que estou de acordo com o eventual indeferimento do pedido, caso situagGes divergentes sejam apuradas por ocasido da analise dos
documentos que ora apresento para comprovar minha situagdo de enquadramento em face das disposi¢des legais.

DECLARO que as informagdes por mim prestadas e a documentagdo juntada para a obtencdo do beneficio da isenc¢do do
pagamento do valor de inscrigdo no referido Processo Seletivo - Programa de Residéncia Médica sdo verdadeiras e estou ciente de que poderdo ser objeto de
diligéncia por parte Prefeitura Municipal de Piracicaba.

DECLARO, por fim, estar ciente de que se apresentar documentacdo falsa ou inidénea para obter a isen¢do de pagamento da
inscrigdo prevista na legislacdo local, e se houver sido nomeado, ficarei sujeito a anulagdo da nomeacgao, com a instauracdo do devido processo administrativo e
legal, nas esferas administrativa, civil e criminal.

Piracicaba, .............. e oo de 2023.

ASSINATURA DO CANDIDATO

www.piracicaba.sp.gov.br
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ANEXO Il

DECLARAGAO PARA CANDIDATO COM DEFICIENCIA E/OU

SOLICITANTE DE CONDIGCAO ESPECIAL
Processo Seletivo - PROGRAMA DE RESIDENCIA MEDICA — Prefeitura do Municipio de Piracicaba

Dados do candidato:

NOME:

INSCRICAO: RG:
ESPECIALIDADE:

TELEFONE: CELULAR:
CANDIDATO(A) POSSUI DEFICIENCIA? CIsim [CINAO

Se sim, especifique a deficiéncia:

N° do CID:

Nome do médico que assina do Laudo:

N° do CRM:

NECESSITA DE CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DA PROVA?  [dsim CINAO

O SALA DE FACIL ACESSO (ANDAR TERREO COM RAMPA)
O MESA PARA CADEIRANTE

O SANITARIO ADAPTADO PARA CADEIRANTE

O LEDOR

O TRANSCRITOR

O PROVA EM BRAILE

O PROVA COM FONTE AMPLIADA (FONTE TAMANHO 24)
O INTERPRETE DE LIBRAS

O OUTRA. QUAL?

, de de 2023.

Assinatura do(a) candidato(a)

www.piracicaba.sp.gov.br
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Digitally signed by DOUGLAS YUGI
KOGA:15153286860

Date: 2023.11.29 16:11:47 -03:00
Reason: SIOPS )
Location: SUS - Sistema Unico de Saude

UF: Sdo Paulo

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

5° Bimestre Setembro ¢ Outubro de 2023

Municipio: Piracicaba

RREO - ANEXO 12 (LC141/2012, art.35) RS 1,00
~ PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E PREVISAO ATUALIZADA - . .
TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS INICIAL o Ate o ﬁ)l)mes“e /o (lt(’)/g) X
RECEITA DE IMPOSTOS (1) 646.947.000,00] 646.947.000,00] 574.633.571,48 88,82
E)e;{ejlta Resultante do Imposto Predial e Territorial Urbano - 218.151.000,00| 218.151.000,00] 171.743.253.73 78.73
IPTU 185.270.000,00] 185.270.000,00] 154.172.797,93 83,22
11\31%15& Juros de Mora, Divida Ativa ¢ Outros Encargos do 32.881.000,00]  32.881.000,00] 17.570.455,80 53,44
Receita Resultante do Imposto sobre Servicos de Qualquer 58.631.000.00]  58.631.000,00| 51.144.441.18 87.23
Natureza - ITBI
ITBI 58.229.000,00] 58.229.000,00] 51.008.469,43 87,60
i\r/l[}élitas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do 402.000,00 402.000,00 135.971,75 33.82
Receita Resultante do Imposto sobre Servigos de Qualquer 295.178.000,00| 295.178.000,00| 277.769.827.59 94.10
Natureza - ISS
ISS 288.118.000,00] 288.118.000,00] 274.009.339,12 95,10
i\éhsﬂtas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do 7.060.000,00 7.060.000,00 3.760.488.47 53.26
Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de
Qualquer Natureza Retido na Fonte - IRRF 74.987.000,001 74.987.000,001 73.976.048,98 98,65
RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS 975.854.000,00] 975.854.000,00] 758.853.369,29 77,76
E LEGAIS (II)
Cota-Parte FPM 121.523.000,00] 121.523.000,00] 91.216.763,87 75,06
Cota-Parte ITR 5.057.000,00 5.057.000,00 4.823.825,03 95,39
Cota-Parte do IPVA 145.135.000,00f] 145.135.000,00| 152.845.299,21 105,31
Cota-Parte do ICMS 700.380.000,00| 700.380.000,00] 507.078.807,48 72,40
Cota-Parte do IPI - Exportagdo 3.759.000,00 3.759.000,00 2.888.673,70 76,85
Compenéac;(')es Flnanf:elrgs Provementes de Impostos e 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias Constitucionais
Desoneragao ICMS (LC 87/96) 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS
E TRANFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - [1.622.801.000,00|1.622.801.000,00]1.333.486.940,77 82,17
(III) = (I) + (II)
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DESPESAS COM
S‘ggfg (;Es EI\?IPESIEII::ISA?)SAS DESPESAS LIQUIDADAS|  DESPESAS PAGAS | Inscritas em
PUBLICOS DE | DOTACAO A?Sgﬁ%ig N Pl:e;o;;o
SAUDE (ASPS)- | INICIAL © meessa o
POR SUBFUNCAO Até o bimestre | % (d/c) x | Até o bimestre | % (e/c) x | At€ o bimestre| % (f/c) x (2)
E CATEGORIA (d) 100 (e) 100 ) 100
ECONOMICA
ATENCAO
BASICA ) 105.903.000,00] 89.363.000,00] 70.220.943,36 78,58] 68.206.531,79 76,33 67.991.945,01 76,09] 2.014.411,57
Despesas Correntes |104.243.100,00{ 88.718.100,00] 69.587.071,13 78,44] 68.029.662,85 76,68| 67.815.076,07 76,44] 1.557.408,28
Despesas de Capital 1.659.900,00 644.900,00 633.872,23 98,29 176.868,94 27,43 176.868,94 27,43 457.003,29
ASSISTENCIA
HOSPITALAR E
AMBULATORIAL 170.007.000,00] 173.077.000,00]154.907.102,62 89,50]145.184.710,16 83,88|144.937.281,49 83,74] 9.722.392.46
(V)
Despesas Correntes |169.265.800,00] 172.655.800,00]154.907.102,62 89,72]145.184.710,16 84,09|144.937.281,49 83,95] 9.722.392.,46
Despesas de Capital 741.200,00 421.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUPORTE
PROFILATICO E 1.052.000,00 1.007.000,00 991.529,50 98,46 642.218,41 63,78 595.416,85 59,13 349.311,09
TERAPEUTICO (VI)
Despesas Correntes 1.000.000,00 1.000.000,00 991.529,50 99,15 642.218,41 64,22 595.416,85 59,54] 349.311,09
Despesas de Capital 52.000,00 7.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA
SANITARIA (VID) 18.544.000,00] 18.544.000,00] 12.066.150,15 65,07) 11.779.251,15 63,52| 11.751.433,07 63,37] 286.899,00
Despesas Correntes 18.544.000,00] 18.544.000,00] 12.066.150,15 65,07) 11.779.251,15 63,52| 11.751.433,07 63,37] 286.899,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA|  535.000,00 535.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(VIID)
Despesas Correntes 524.900,00 524.900,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 10.100,00 10.100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIMENTACAO E
NUTRICAO (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS 103.915.000,00] 117.430.000,00{101.097.026,14 86,09] 75.978.304,12 64,70| 71.540.113,55 60,92]25.118.722,02
SUBFUNCOES (X) . . ) . . ) . . ) ) . . ) ) . . ) ) . . bl
Despesas Correntes  |103.597.800,00] 115.484.800,00]100.692.746,82 87,19] 75.904.815,80 65,73 71.466.625,23 61,88]24.787.931,02
Despesas de Capital 317.200,00 1.945.200,00 404.279,32 20,78 73.488,32 3,78 73.488,32 3,78 330.791,00
TOTAL (XI) = (IV +
V+ VI+ VII + VIII [399.956.000,00] 399.956.000,001339.282.751,77 84,831301.791.015,63 75,46(296.816.189,97 74,21137.491.736,14
+IX +X)
APURACAO DO CUMPRIMENTO DO
LIMITE MCiNIMO PARA APLICACAO EM DIET B DIESTEIEALS DESPESAS PAGAS (f)
EMPENHADAS (d) LIQUIDADAS (e)
ASPS
Total das Despesas com ASPS (XII) = (XI) 339.282.751,77 301.791.015,63 296.816.189,97
-) Restos a Pagar Inscritos Indevidamente no
() Rest gar MSertio ame N/A N/A N/A
Exercicio sem Disponibilidade Financeira (XIII)
(-) Despesas Custeadas com Recursos
Vinculados a Parcela do Percentual Minimo que
newacos. SIimo q 0,00 0,00 0,00
nao foi Aplicada em ASPS em Exercicios
Anteriores (XIV)
(-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de
Caixa Vinculada aos Restos a Pagar Cancelados 0,00 0,00 0,00
(XV)
(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) =
339.282.751,77 301.791.015,63 296.816.189,97
(XII - XIII - XTIV - XV) ’ ’ ’
Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS
P 0 P 200.023.041,11
(XVII) = (IIT) x 15% (LC 141/2012)
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Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS
(XVII) = (III) x % (Lei Organica Municipal)
Diferenga entre o Valor Aplicado e a Despesa
Minima a ser Aplicada (XVIII) = (XVI (d ou e) 139.259.710,66 101.767.974,52 96.793.148,86
- XVII)

Limite nao Cumprido (XIX) = (XVIII) (Quando
valor for inferior a zero)

PERCENTUAL DA RECEITA DE
IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS APLICADO
EM ASPS (XVI/ II)*100 (minimo de 15%
conforme LC n°® 141/2012 ou % da Lei
Organica Municipal)

N/A

0,00 0,00 0,00

25,44 22,63 22,25

CONTROLE
DO VALOR
REFERENTE
AO
PERCENTUAL
MINIMO NAO
CUMPRIDO
EM
EXERCICIOS
ANTERIORES Saldo Inicial (no Saldo Final (ndo aplicado)
PARA FINS exercicio atual) (h) ()=(h-(@{ouj))

DE
APLICACAO
DOS
RECURSOS
VINCULADOS
CONFORME
ARTIGOS 25 E
26 DA LC
141/2012

Diferenga de
limite ndo
cumprido em
2022

Diferenca de
limite ndo
cumprido em
2021

Diferenga de
limite ndo
cumprido em
2020

Diferenca de
limite ndo

cumprido em 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
exercicios
anteriores

TOTAL DA
DIFERENCA
DE LIMITE
NAO
CUMPRIDO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
EM
EXERCICIOS
ANTERIORES
(XX)

Despesas Custeadas no Exercicio de Referéncia

Empenhadas (i) Liquidadas (j) Pagas (k)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RPNP Inscritos

. " 2 q Valor inscrito em RP Diferenga entre o valor
EXEE(C)ICIO Valor Minimo para Valor aplicado em ASPS VetrailiEmbatmds Total inscrito em RP no Mo Mo considerado no Limite (r) Total de RP cancelados | aplicado além do limite e

EMPENHO?| 2Plicagdo em ASPS (m) no exercicio (n) limite minimo (o) = (n - ol =(p-(0+q)se<0, eElIARIFEERE) || MeHidRiNapERE ou prescritos (u) o total de RP cancelados

3 ~ v exercicio (p)
m), se <0, entfo (0) =0 entio (1) = (0) ©=(0+a-w)

Disponibilidade
Financeira q = (XIIId)

Empenhos
de 2023

Empenhos
de 2022

200.023.041,11 301.791.015,63 101.767.974,52 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

218.651.783,95 312.492.959,24 93.841.175,29 0,00 3.961.104,09 0,00 0,00 0,00 0,00 97.802.279,38
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Empenhos
de 2021
Empenhos
de 2020
Empenhos
de 2019

187.809.796,11 277.471.871,05 89.662.074,94 0,00 3.593.672,08 0,00 0,00 0,00 0,00 93.255.747,02

159.074.908,08 268.048.762,16 108.973.854,08 6.070.313,45 5.901.284,31 0,00 0,00 6.070.313.,45 0,00 114.875.138,39

154.900.823,36 268.357.343,43 113.456.520,07 10.746.903,19 8.063.713,30 0,00 7.103.312,66 278.611.46 3.364.979,07 118.155.254,30

Empenhos
de 2018
Empenhos
de 2017
Empenhos
de 2016
Empenhos
de 2015
Empenhos
de 2014

140.644.002,97| 255.556.338,45 114.912.335,48 9.338.641,81 9.338.641,81 0,00 3.791.699,49 204.000,00 5.342.942,32 118.908.034,97

132.115.749,39 254.028.448,24 121.912.698,85 9.635.111,15 10.538.726,88 0,00 7.924.315,04 960,00 1.709.836,11 130.741.589,62:

127.592.746,25 242.905.822,19 115.313.075,94 2.806.820,98 0,00 0,00 2.743.559,10 0,00 63.261,88 115.249.814,06

116.086.560,20) 218.374.002,79 102.287.442,59 7.643.961,27 7.643.961,27 0,00 7.257.861,05 0,00 386.100,22 109.545.303,64

107.385.050,98 185.975.145,91 78.590.094,93 5.116.256,81 4.497.078,59 0,00 4.545.909,39 0,00 570.347,42 82.516.826,10

Empenhos
de 2013

103.516.945,30 160.836.141,60: 57.319.196,30 2.761.173,80 0,00 0,00 2.013.928,77 0,00 747.245,03 56.571.951,27

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ATUAL
QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI) (soma dos saldos negativos da coluna "r")

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO
ANTERIOR QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXII) (valor informado no demonstrativo do  [0,00
exercicio anterior)

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCICIO ATUAL QUE
AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXIII) = (XXI - XVII) (Artigo 24 § 1° e 2° da LC 141/2012)

0,00

0,00

CONTROLE DE
RESTOS A PAGAR
CANCELADOS OU

PRESCRITOS
CONSIDERADOS
PARA FINS DE .. Saldo Final (nfo aplicado)
APLICACAO DA |  Saldo Inicial (W) (aa) = (W - (x ou y))
DISPONIBILIDADE
CDO]?\I(IDJSE(MAE Empenhadas (x) Liquidadas (y) Pagas (z)
ARTIGO 24§ 1°e 2°
DA LC 141/2012

Restos a pagar
cancelados ou
prescritos em 2023 a 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ser compensados
(XX1V)

Restos a pagar
cancelados ou
prescritos em 2022 a 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ser compensados
(XXV)

Restos a pagar
cancelados ou
prescritos em 2021 a 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ser compensados
(XXVD

Restos a pagar
cancelados ou
prescritos em
exercicios anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
a serem
compensados
(XXVII)

TOTAL DE
RESTOS A PAGAR
CANCELADOS OU
PRESCRITOS A
COMPENSAR
(XXVIII)

Despesas Custeadas no Exercicio de Referéncia

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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RECEITAS
ADICIONAIS PARA
0

FINANCIAMENTO < PREVISAO
DA SAUDE NAQ | PREVISAOINICIAL ATUALIZADA (a)
COMPUTADAS NO
CALCULO DO
MINIMO

RECEITAS DE
TRANSFERENCIAS
PARA A SAUDE
(XXIX)

Provenientes da
Unido

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre (b) % (b/a) x 100

156.908.000,00 156.908.000,00 158.630.403,99 101,10

151.650.000,00 151.650.000,00 152.165.022,05 100,34

Provenientes dos
Estados

Provenientes de
Outros Municipios

RECEITA DE
OPERACOES DE
CREDITO
INTERNAS E 0,00 0,00 0,00 0,00
EXTERNAS
VINCULADAS A
SAUDE (XXX)

OUTRAS
RECEITAS (XXXI)

TOTAL RECEITAS
ADICIONAIS PARA
FINANCIAMENTO
DA SAUDE (XXXII)
= (XXIX + XXX +
XXXI)

4.058.000,00 4.058.000,00 3.908.875,12 96,33

1.200.000,00 1.200.000,00 2.556.506,82 213,04

0,00 0,00 0,00 0,00

156.908.000,00 156.908.000,00 158.630.403,99 101,10

DESPESAS COM
SAUDE POR
SUBFUNCOES E
CATEGORIA
ECONOMICA NAO
COMPUTADAS NO
CALCULO DO
MINIMO

ATENCAO
BASICA (XXXIII)
Despesas Correntes 37.104.100,00 51.720.527,23 39.054.992,32 75,51 28.232.761,97 54,59 28.220.586,16 54,56 10.822.230,35
Despesas de Capital 3.605.900,00 15.303.504,50 796.598,40 521 233.072,80 1,52 233.072,80 1,52 563.525,60
ASSISTENCIA
HOSPITALAR E
AMBULATORIAL
(XXXIV)

Despesas Correntes 117.229.500,00 160.799.464,90 135.117.477,59 84,03 108.407.356,36 67,42 108.325.510,31 67,37 26.710.121,23
Despesas de Capital 235.500,00 973.028,61 360.648,30 37,06 303.831,30 31,23 303.831,30 31,23 56.817,00
SUPORTE
PROFILATICO E
TERAPEUTICO
(XXXV)
Despesas Correntes 3.843.000,00 4.147.050,43 3.050.905,40 73,57 2.002.909,88 48,30 2.002.909,88 48,30 1.047.995,52
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA
SANITARIA 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
(XXXVI)
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA 2.060.000,00, 2.795.964,74 1.946.415,84 69,62 1.463.746,40 52,35 1.463.746,40 52,35 482.669,44
(XXXVII)
Despesas Correntes 2.059.200,00. 2.795.164,74| 1.946.415,84 69,64 1.463.746,40 52,37 1.463.746,40 52,37 482.669,44
Despesas de Capital 800,00 800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIMENTACAO E
NUTRICAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(XXXVIII)
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS
SUBFUNGOES 202.000,00 5.293.175,61 3.378.866,57 63,83 3.329.858,57 62,91 3.329.440,57 62,90 49.008,00
(XXXIX)
Despesas Correntes 191.500,00 5.291.675,61 3.378.866,57 63,85 3.329.858,57 62,93 3.329.440,57 62,92 49.008,00
Despesas de Capital 10.500,00 1.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS

DOTAGCAO Inscritas em Restos a
ATUALIZADA (c) Pagar ndo Processados (g)

DOTACAO INICIAL

Até o bimestre (d) % (d/c) x 100 Até o bimestre (¢) % (e/c) x 100 Até o bimestre (f) % (f/c) x 100

40.710.000,00; 67.024.031,73 39.851.590,72 59,46 28.465.834,77 42,47 28.453.658,96 42,45 11.385.755,95

117.465.000,00 161.772.493,51 135.478.125,89 83,75 108.711.187,66 67,20 108.629.341,61 67,15 26.766.938,23

3.843.000,00 4.147.050,43 3.050.905,40 73,57 2.002.909,88 48,30] 2.002.909,88 48,30 1.047.995,52
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TOTAL DAS
DESPESAS NAO
COMPUTADAS NO
CALCULO DO
MINIMO (XL) =
(XXXII + XXXIV +
XXXV + XXXVI +
XXXVII +
XXXVIIT+ XXXIX)

164.280.000,00

241.032.716,02

183.705.904,42

76,22

143.973.537,28

59,73

143.879.097,42

59,69

39.732.367,14

DESPESAS
TOTAIS COM
SAUDE
EXECUTADAS
COM COM
RECURSOS
PROPRIOS E COM
RECURSOS
TRANSFERIDOS
DE OUTROS
ENTES

DOTACAO INICIAL

DOTACAO
ATUALIZADA (c)

DESPESAS EMPENHADAS

DESPESAS LIQUIDADAS

DESPESAS PAGAS

Até o bimestre (d)

% (d/c) x 100

Até o bimestre (¢)

% (e/c) x 100

Até o bimestre (f)

% (f/c) x 100

Inscritas em Restos a
Pagar ndo Processados (g)

ATENCAO
BASICA(XLI) = (IV
+ XXXIII)

146.613.000,00

156.387.031,73

110.072.534,08'

70,38

96.672.366,56

61,82

96.445.603,97

61,67

13.400.167,52

ASSISTENCIA
HOSPITALAR E
AMBULATORIAL
(XLID) = (V +
XXXIV)

287.472.000,00

334.849.493,51

290.385.228,51

86,72

253.895.897,82

75,82

253.566.623,10

75,73

36.489.330,69:

SUPORTE
PROFILATICO E
TERAPEUTICO
(XLII) = (VI +
XXXV)

4.895.000,00

5.154.050,43

4.042.434,90

78,43

2.645.128,29

51,32

2.598.326,73

50,41

1.397.306,61

VIGILANCIA
SANITARIA (XLIV)
= (VI + XXXVI)

18.544.000,00

18.544.000,00

12.066.150,15

65,07

11.779.251,15

63,52

11.751.433,07

63,37

286.899,00

VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA
(XLV) = (VIII +
XXXVII)

2.595.000,00

3.330.964,74

1.946.415,84

58,43

1.463.746,40

43,94

1.463.746,40

43,94

482.669,44

ALIMENTACAO E
NUTRICAO (XLVI)
= (IX + XXXVIII)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

OUTRAS
SUBFUNGOES
(XLVID) = (X +
XXXIX)

104.117.000,00:

122.723.175,61

104.475.892,71

85,13

79.308.162,69

64,62

74.869.554,12

61,01

25.167.730,02

TOTAL DAS
DESPESAS COM
SAUDE (XLVIII) =
(XI +XL)

564.236.000,00;

640.988.716,02

522.988.656,19,

81,59

445.764.552,91

69,54

440.695.287,39

68,75

77.224.103,28

(-) Despesas da
Fonte:
Transferéncias da
Unido - inciso I do
art. 5° da Lei
Complementar
173/2020

164.280.000,00:

241.032.716,02;

183.705.904,42

76,22

143.973.537,28

59,73

143.879.097,42

59,69

39.732.367,14

TOTAL DAS
DESPESAS
EXECUTADAS
COM RECURSOS
PROPRIOS (XLIX)

399.956.000,00

399.956.000,00

339.282.751,77

84,83

301.791.015,63

75,46/

296.816.189,97

7421

37.491.736,14

FONTE: SIOPS, Piracicaba
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, 0 acompanhamento sera feito com base na despesa liquidada. No ultimo bimestre
do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.
2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execugao dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar nao

processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugao dos restos a pagar considera os restos a pagar
processados e ndo processados (regra nova).
3 - Essas despesas sao consideradas executadas pelo ente transferidor.

Justificativa:

29/11/2023&11b32p; 16:11 6/6 Ministerio da Saude / Datasus
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SECRETARIA MUNICIPAL

DE FINANCAS

Divisdo de Fiscalizacdo

Departamento de Administracdo Fazendaria
Divisao de Fiscalizacao

EDITAL DE NOTIFICAGAO DE CONVOCAGAO E LANCAMENTO N° 261 / 2023

Pelo presente Edital, ficam convocados o titular, sécio ou representante legal, das empresas relacionadas abaixo, para que no prazo de 30 (trinta) dias, comparecam na Divisao de Fiscaliza¢gdo do
Departamento de Administracdo Fazendaria, para tratar de assuntos relacionados ao ISSQN EMPRESA NORMAL e ISSQN RETENCAO NA FONTE, quitacdo de débitos e outros assuntos pertinentes.
O n3o comparecimento do presente Edital implicara no lancamento dos referidos débitos em Divida Ativa, nos termos do Paragrafo Unico do Artigo 44 da Lei Complementar n° 224, de 13/11/2008
(Codigo Tributario Municipal). O contribuinte podera impugnar a presente exigéncia fiscal, independente de prévio deposito, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicacdo do edital, mediante
defesa escrita e juntando os documentos comprobatérios das razoes apresentadas, nos termos do Artigo 446 Lei Complementar n° 224, de 13 de Novembro de 2008 (Cédigo Tributario Municipal).

Piracicaba, 27 de Novembro de 2.023

CONTRIBUINTE CPD MES ANO No. GUIA
EMPRESA FUNERARIA LIBORIO LT 34836 10 2020 1903349144
NOVELO DISTRIB.AUTO PECAS LT 48501 05 2021 1903550905
COND.VIVENDAS DE PIRACICABA 101574 05 2021 1903550340
CONDOMINIO JARDIM DA PRIMAVERA 102199 11 2019 1903016936
CONDOMINIO JARDIM DA PRIMAVERA 102199 02 2021 1903453820
CONDOM.RESIDENC.ENGENHO RESENDE 102298 08 2021 1903626166
CONDOM.RESIDENC.ENGENHO RESENDE 102298 08 2021 1903626167
CONDOM.RESIDENC.ENGENHO RESENDE 102298 09 2021 1903626169
EDIFICIO MONTEIRO LOBATO 102693 04 2021 1903489468
EDIFICIO MONTEIRO LOBATO 102693 04 2021 1903504686
EDIFICIO MONTEIRO LOBATO 102693 06 2021 1903546980
EDIFICIO MONTEIRO LOBATO 102693 04 2022 1903964732
EDIFICIO MONTEIRO LOBATO 102693 01 2023 1904696161
ESCOLA EDUC.INF.A CORUJINHA SSLT 234266 06 2021 1903570439
ESCOLA EDUC.INF.A CORUJINHA SSLT 234266 07 2021 1903591746
ESCOLA EDUC.INF.A CORUJINHA SSLT 234266 09 2021 1903649439
ESCOLA EDUC.INF.A CORUJINHA SSLT 234266 10 2021 1903704332
ESCOLA EDUC.INF.A CORUJINHA SSLT 234266 12 2021 1903849671
ESCOLA EDUC.INF.A CORUJINHA SSLT 234266 01 2022 1903881636
ESCOLA EDUC.INF.A CORUJINHA SSLT 234266 03 2022 1903976982
ESCOLA EDUC.INF.A CORUJINHA SSLT 234266 04 2022 1904032143
MARINHO COM.PROD.AGROPECUARIOS L 268604 06 2021 1903579674
MARINHO COM.PROD.AGROPECUARIOS L 268604 08 2021 1903625849
SAO FRANCISCO SAUDE S.EMPRES.LT 305127 02 2019 1903484528
SAO FRANCISCO SAUDE S.EMPRES.LT 305127 02 2020 1903348785
SAO FRANCISCO SAUDE S.EMPRES.LT 305127 04 2020 1903484520
SAO FRANCISCO SAUDE S.EMPRES.LT 305127 05 2020 1903484519
SAO FRANCISCO SAUDE S.EMPRES.LT 305127 01 2021 1904373737
COMPANHIA JAGUARI DE ENERGIA 305362 07 2021 1903604414
FIVE12 2016 EMP.IMOB.LTDA 305420 04 2019 1904692427
FIVE12 2016 EMP.IMOB.LTDA 305420 03 2021 1903508038
FIVE12 2016 EMP.IMOB.LTDA 305420 03 2021 1903508040
FIVE12 2016 EMP.IMOB.LTDA 305420 03 2021 1903532139
FIVE12 2016 EMP.IMOB.LTDA 305420 04 2021 1903532137
APM EE PR.MARCIA R.M.PAULA ROCHA 305558 02 2021 1903947076
CONDOMINIO RES. JARDINS DO SOL 305608 09 2021 1903658379
RICOAR AR COND.MANUT.PREDEIRELI 305728 05 2020 1903458162
RICOAR AR COND.MANUT.PREDEIRELI 305728 05 2021 1904692449
CARLOS ALBERTO MONTEIRO 521922 05 2019 1902819039
CARLOS ALBERTO MONTEIRO 521922 02 2022 1903995349
CARLOS ALBERTO MONTEIRO 521922 04 2022 1904071635
BANCO BRADESCO S.A. 604347 11 2019 1904692136
BANCO BRADESCO S.A. 604347 03 2020 1904692139
BANCO BRADESCO S.A. 604347 11 2021 1904692137
BANCO BRADESCO S.A. 604347 01 2022 1904692138
BOTTENE TRANSP.TERRAPLENAGEM LT 607854 01 2020 1903182990
BOTTENE TRANSP.TERRAPLENAGEM LT 607854 02 2020 1903152736
BOTTENE TRANSP.TERRAPLENAGEM LT 607854 03 2020 1903152737
BOTTENE TRANSP.TERRAPLENAGEM LT 607854 04 2020 1903152738
NEDER & MORATO LTDA ME 607855 03 2019 1904150447
NEDER & MORATO LTDA ME 607855 04 2019 1904150448
NEDER & MORATO LTDA ME 607855 05 2019 1904150449
NEDER & MORATO LTDA ME 607855 06 2019 1904150450
NEDER & MORATO LTDA ME 607855 07 2019 1904150451
NEDER & MORATO LTDA ME 607855 08 2019 1904150452
NEDER & MORATO LTDA ME 607855 09 2019 1904150453
NEDER & MORATO LTDA ME 607855 10 2019 1904150455
NEDER & MORATO LTDA ME 607855 11 2019 1904150456
NEDER & MORATO LTDA ME 607855 12 2019 1904150457
NEDER & MORATO LTDA ME 607855 03 2020 1904150464
NEDER & MORATO LTDA ME 607855 05 2020 1904150458
NEDER & MORATO LTDA ME 607855 06 2020 1904150459
NEDER & MORATO LTDA ME 607855 07 2020 1904150460
NEDER & MORATO LTDA ME 607855 08 2020 1904150461
NEDER & MORATO LTDA ME 607855 09 2020 1904150462
BANCO BRADESCO S.A. 611874 02 2019 1904692208
BANCO BRADESCO S.A. 611874 04 2019 1904692209
BANCO BRADESCO S.A. 611874 05 2019 1904692210
BANCO BRADESCO S.A. 611874 06 2019 1904692211
BANCO BRADESCO S.A. 611874 08 2019 1904692212
BANCO BRADESCO S.A. 611874 10 2019 1904692213
BANCO BRADESCO S.A. 611874 1 2019 1904692214
BANCO BRADESCO S.A. 611874 12 2019 1904692202
BANCO BRADESCO S.A. 611874 01 2020 1904692203
BANCO BRADESCO S.A. 611874 03 2020 1904692204
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BANCO BRADESCO S.A. 611874 06 2020 1904692205
BANCO BRADESCO S.A. 611874 08 2020 1904692206
BANCO BRADESCO S.A. 611874 12 2020 1904692207
BANCO BRADESCO S.A. 611874 04 2021 1904692197
BANCO BRADESCO S.A. 611874 05 2021 1904692198
BANCO BRADESCO S.A. 611874 08 2021 1904692199
BANCO BRADESCO S.A. 611874 09 2021 1904692200
BANCO BRADESCO S.A. 611874 12 2021 1904692201
BANCO BRADESCO S.A. 611874 02 2022 1904692196
BANCO BRADESCO S.A. 611874 04 2022 1904692195
BANCO BRADESCO S.A. 611874 06 2022 1904692194
CONDOM.RESIDENC.VILA BELLA VISTA 615361 12 2020 1903437523
CONDOM.RESIDENC.VILA BELLA VISTA 615361 09 2021 1904692450
CONDOM.RESIDENC.VILA BELLA VISTA 615361 1 2022 1904274200
CONDOM.RESIDENC.VILA BELLA VISTA 615361 02 2023 1904514794
CONDOM.RESIDENC.VILA BELLA VISTA 615361 05 2023 1904514778
ROPELIE MODA INTIMA LTDA 616832 05 2019 1902837069
ROPELIE MODA INTIMA LTDA 616832 07 2022 1904127221
ANDRE STURION CHIAROTTI - ME 616952 04 2019 1904692275
ANDRE STURION CHIAROTTI - ME 616952 1 2019 1904692274
ANDRE STURION CHIAROTTI - ME 616952 03 2020 1904692276
BENVENUTO NEG.IMOB.EIRELI 620780 07 2020 1903397144
BENVENUTO NEG.IMOB.EIRELI 620780 08 2020 1903397145
BENVENUTO NEG.IMOB.EIRELI 620780 09 2020 1903456470
BENVENUTO NEG.IMOB.EIRELI 620780 10 2020 1903368884
CASA DE MIQUEIAS 622334 06 2019 1904265581
CONGEPLAN ENG. CONST. EIRELI 632860 02 2020 1903121951
CONGEPLAN ENG. CONST. EIRELI 632860 11 2020 1903403270
STONE GREEN COM.MARM.GRAN.EIRELI 633899 05 2019 1904327149

Departamento de Administracdo Fazendaria
Divisao de Fiscalizacdo

EDITAL DE NOTIFICAGAO DE CONVOCAGAO E LANGAMENTO N° 262 / 2023

Pelo presente Edital, ficam convocados o titular, s6cio ou representante legal, das empresas relacionadas abaixo, para que no prazo de 30 (trinta) dias, compare¢am na Divisdo de Fiscaliza¢do do
Departamento de Administracdo Fazendaria, para tratar de assuntos relacionados ao ISSQN EMPRESA NORMAL e ISSQN RETENCAO NA FONTE, quitacdo de débitos e outros assuntos pertinentes.
O n3o comparecimento do presente Edital implicara no lancamento dos referidos débitos em Divida Ativa, nos termos do Paragrafo Unico do Artigo 44 da Lei Complementar n° 224, de 13/11/2008
(Codigo Tributario Municipal). O contribuinte podera impugnar a presente exigéncia fiscal, independente de prévio deposito, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicagdo do edital, mediante
defesa escrita e juntando os documentos comprobatdérios das razoes apresentadas, nos termos do Artigo 446 Lei Complementar n° 224, de 13 de Novembro de 2008 (Codigo Tributario Municipal).

Piracicaba, 27 de Novembro de 2.023

CONTRIBUINTE CPD MES ANO No. GUIA
ASSOC.FAMIL.ROTARIAN PIRAC-AFROP 612651 01 2019 1904152963
ASSOC.FAMIL.ROTARIAN PIRAC-AFROP 612651 02 2019 1904152964
ASSOC.FAMIL.ROTARIAN PIRAC-AFROP 612651 03 2019 1904152965
ASSOC.FAMIL.ROTARIAN PIRAC-AFROP 612651 04 2019 1904152966
ASSOC.FAMIL.ROTARIAN PIRAC-AFROP 612651 05 2019 1904152967
ASSOC.FAMIL.ROTARIAN PIRAC-AFROP 612651 06 2019 1904152968
ASSOC.FAMIL.ROTARIAN PIRAC-AFROP 612651 07 2019 1904152969
ASSOC.FAMIL.ROTARIAN PIRAC-AFROP 612651 08 2019 1904152970
ASSOC.FAMIL.ROTARIAN PIRAC-AFROP 612651 09 2019 1904152971
ASSOC.FAMIL.ROTARIAN PIRAC-AFROP 612651 10 2019 1904152972
ASSOC.FAMIL.ROTARIAN PIRAC-AFROP 612651 1 2019 1904152975
ASSOC.FAMIL.ROTARIAN PIRAC-AFROP 612651 12 2019 1904152976
ASSOC.FAMIL.ROTARIAN PIRAC-AFROP 612651 01 2020 1904152951
ASSOC.FAMIL.ROTARIAN PIRAC-AFROP 612651 02 2020 1904152952
ASSOC.FAMIL.ROTARIAN PIRAC-AFROP 612651 03 2020 1904152953
ASSOC.FAMIL.ROTARIAN PIRAC-AFROP 612651 04 2020 1904152954
ASSOC.FAMIL.ROTARIAN PIRAC-AFROP 612651 05 2020 1904152955
ASSOC.FAMIL.ROTARIAN PIRAC-AFROP 612651 06 2020 1904152956
ASSOC.FAMIL.ROTARIAN PIRAC-AFROP 612651 07 2020 1904152957
ASSOC.FAMIL.ROTARIAN PIRAC-AFROP 612651 08 2020 1904152958
ASSOC.FAMIL.ROTARIAN PIRAC-AFROP 612651 09 2020 1904152959
ASSOC.FAMIL.ROTARIAN PIRAC-AFROP 612651 10 2020 1904152960
ASSOC.FAMIL.ROTARIAN PIRAC-AFROP 612651 1 2020 1904152961
ASSOC.FAMIL.ROTARIAN PIRAC-AFROP 612651 12 2020 1904152962
ASSOC.FAMIL.ROTARIAN PIRAC-AFROP 612651 01 2021 1904152939
ASSOC.FAMIL.ROTARIAN PIRAC-AFROP 612651 02 2021 1904152940
ASSOC.FAMIL.ROTARIAN PIRAC-AFROP 612651 03 2021 1904152941
ASSOC.FAMIL.ROTARIAN PIRAC-AFROP 612651 04 2021 1904152942
ASSOC.FAMIL.ROTARIAN PIRAC-AFROP 612651 05 2021 1904152943
ASSOC.FAMIL.ROTARIAN PIRAC-AFROP 612651 06 2021 1904152944
ASSOC.FAMIL.ROTARIAN PIRAC-AFROP 612651 07 2021 1904152945
ASSOC.FAMIL.ROTARIAN PIRAC-AFROP 612651 08 2021 1904152946
ASSOC.FAMIL.ROTARIAN PIRAC-AFROP 612651 09 2021 1904152947
ASSOC.FAMIL.ROTARIAN PIRAC-AFROP 612651 10 2021 1904152948
ASSOC.FAMIL.ROTARIAN PIRAC-AFROP 612651 1 2021 1904152949
ASSOC.FAMIL.ROTARIAN PIRAC-AFROP 612651 12 2021 1904152950
ASSOC.FAMIL.ROTARIAN PIRAC-AFROP 612651 01 2022 1904152932
ASSOC.FAMIL.ROTARIAN PIRAC-AFROP 612651 02 2022 1904152933
ASSOC.FAMIL.ROTARIAN PIRAC-AFROP 612651 03 2022 1904152934
ASSOC.FAMIL.ROTARIAN PIRAC-AFROP 612651 04 2022 1904152935
ASSOC.FAMIL.ROTARIAN PIRAC-AFROP 612651 05 2022 1904152936
ASSOC.FAMIL.ROTARIAN PIRAC-AFROP 612651 06 2022 1904152937
ASSOC.FAMIL.ROTARIAN PIRAC-AFROP 612651 07 2022 1904152938
ASSOC.FAMIL.ROTARIAN PIRAC-AFROP 612651 08 2022 1904661255
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ASSOC.FAMIL.ROTARIAN PIRAC-AFROP 612651 09 2022 1904661254
ASSOC.FAMIL.ROTARIAN PIRAC-AFROP 612651 10 2022 1904661253
ASSOC.FAMIL.ROTARIAN PIRAC-AFROP 612651 11 2022 1904661251
ASSOC.FAMIL.ROTARIAN PIRAC-AFROP 612651 12 2022 1904661250
ASSOC.FAMIL.ROTARIAN PIRAC-AFROP 612651 01 2023 1904661238
ASSOC.FAMIL.ROTARIAN PIRAC-AFROP 612651 02 2023 1904661239
ASSOC.FAMIL.ROTARIAN PIRAC-AFROP 612651 03 2023 1904661240
ASSOC.FAMIL.ROTARIAN PIRAC-AFROP 612651 04 2023 1904661242
ASSOC.FAMIL.ROTARIAN PIRAC-AFROP 612651 05 2023 1904661243
ASSOC.FAMIL.ROTARIAN PIRAC-AFROP 612651 06 2023 1904661244
NELSON L.P.LIMA SIST.EDUCAC.ME 634245 01 2019 1904242129
NELSON L.P.LIMA SIST.EDUCAC.ME 634245 02 2019 1904242130
NELSON L.P.LIMA SIST.EDUCAC.ME 634245 03 2019 1904242131
NELSON L.P.LIMA SIST.EDUCAC.ME 634245 06 2019 1904242132
NELSON L.P.LIMA SIST.EDUCAC.ME 634245 11 2021 1903826454
NELSON L.P.LIMA SIST.EDUCAC.ME 634245 12 2021 1903870160
NELSON L.P.LIMA SIST.EDUCAC.ME 634245 02 2022 1904242108
NELSON L.P.LIMA SIST.EDUCAC.ME 634245 03 2022 1904242110
NELSON L.P.LIMA SIST.EDUCAC.ME 634245 04 2022 1904242111
NELSON L.P.LIMA SIST.EDUCAC.ME 634245 05 2022 1904242112
NELSON L.P.LIMA SIST.EDUCAC.ME 634245 06 2022 1904242113
NELSON L.P.LIMA SIST.EDUCAC.ME 634245 07 2022 1904242114
NELSON L.P.LIMA SIST.EDUCAC.ME 634245 08 2022 1904242115
NELSON L.P.LIMA SIST.EDUCAC.ME 634245 09 2022 1904242117
NELSON L.P.LIMA SIST.EDUCAC.ME 634245 10 2022 1904242133
NELSON L.P.LIMA SIST.EDUCAC.ME 634245 1 2022 1904692304
NELSON L.P.LIMA SIST.EDUCAC.ME 634245 12 2022 1904692305
NELSON L.P.LIMA SIST.EDUCAC.ME 634245 01 2023 1904692293
NELSON L.P.LIMA SIST.EDUCAC.ME 634245 02 2023 1904692294
NELSON L.P.LIMA SIST.EDUCAC.ME 634245 03 2023 1904692295
NELSON L.P.LIMA SIST.EDUCAC.ME 634245 04 2023 1904692297
NELSON L.P.LIMA SIST.EDUCAC.ME 634245 05 2023 1904692298
NELSON L.P.LIMA SIST.EDUCAC.ME 634245 06 2023 1904692299
KI SOO MOON ME 634246 01 2020 1903088881
FIP COMERCIAL & TECNOLOGIA LTDA 636441 12 2019 1903872649
FIP COMERCIAL & TECNOLOGIA LTDA 636441 05 2020 1903872628
BRASIL VIDA SAUDE DISTRIB.EIRELI 642384 12 2019 1903960510

Departamento de Administracdo Fazendaria
Divisdo de Fiscalizacdo

EDITAL DE NOTIFICAGAO DE CONVOCAGAO E LANGAMENTO N° 263 / 2023

Pelo presente Edital, ficam convocados o titular, sécio ou representante legal, das empresas relacionadas abaixo, para que no prazo de 30 (trinta) dias, compare¢am na Divisdo de Fiscalizagdo do
Departamento de Administracdo Fazendaria, para tratar de assuntos relacionados ao ISSQN EMPRESA NORMAL e ISSQN RETENCAO NA FONTE, quitacdo de débitos e outros assuntos pertinentes.
O n3o comparecimento do presente Edital implicara no lancamento dos referidos débitos em Divida Ativa, nos termos do Paragrafo Unico do Artigo 44 da Lei Complementar n° 224, de 13/11/2008
(Cédigo Tributario Municipal). O contribuinte poderd impugnar a presente exigéncia fiscal, independente de prévio deposito, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publica¢do do edital, mediante
defesa escrita e juntando os documentos comprobatérios das razoes apresentadas, nos termos do Artigo 446 Lei Complementar n°® 224, de 13 de Novembro de 2008 (Cédigo Tributario Municipal).

Piracicaba, 27 de Novembro de 2.023

CONTRIBUINTE CPD MES ANO No. GUIA
SUPERMERC.E CASA CARNES ESTER LT 649927 07 2019 1904252466
SUPERMERC.E CASA CARNES ESTER LT 649927 08 2019 1904252467
SUPERMERC.E CASA CARNES ESTER LT 649927 09 2019 1904252470
SUPERMERC.E CASA CARNES ESTER LT 649927 10 2019 1904252473
SUPERMERC.E CASA CARNES ESTER LT 649927 11 2019 1904252475
SUPERMERC.E CASA CARNES ESTER LT 649927 12 2019 1904252477
SUPERMERC.E CASA CARNES ESTER LT 649927 01 2020 1904252479
SUPERMERC.E CASA CARNES ESTER LT 649927 02 2020 1904252482
SUPERMERC.E CASA CARNES ESTER LT 649927 03 2020 1904252499
SUPERMERC.E CASA CARNES ESTER LT 649927 04 2020 1904252501
SUPERMERC.E CASA CARNES ESTER LT 649927 05 2020 1904252503
SUPERMERC.E CASA CARNES ESTER LT 649927 06 2020 1904252509
SUPERMERC.E CASA CARNES ESTER LT 649927 07 2020 1904252514
SUPERMERC.E CASA CARNES ESTER LT 649927 08 2020 1904252519
SUPERMERC.E CASA CARNES ESTER LT 649927 09 2020 1904252529
SUPERMERC.E CASA CARNES ESTER LT 649927 10 2020 1904252544
SUPERMERC.E CASA CARNES ESTER LT 649927 11 2020 1904252541
SUPERMERC.E CASA CARNES ESTER LT 649927 12 2020 1904692444
SUPERMERC.E CASA CARNES ESTER LT 649927 01 2021 1904252546
SUPERMERC.E CASA CARNES ESTER LT 649927 02 2021 1904252547
SUPERMERC.E CASA CARNES ESTER LT 649927 03 2021 1904252551
SUPERMERC.E CASA CARNES ESTER LT 649927 04 2021 1904252552
SUPERMERC.E CASA CARNES ESTER LT 649927 05 2021 1904252554
SUPERMERC.E CASA CARNES ESTER LT 649927 06 2021 1904252557
SUPERMERC.E CASA CARNES ESTER LT 649927 07 2021 1904252566
SUPERMERC.E CASA CARNES ESTER LT 649927 08 2021 1904252568
SUPERMERC.E CASA CARNES ESTER LT 649927 09 2021 1904252572
SUPERMERC.E CASA CARNES ESTER LT 649927 10 2021 1904252577
SUPERMERC.E CASA CARNES ESTER LT 649927 11 2021 1904252579
SUPERMERC.E CASA CARNES ESTER LT 649927 12 2021 1904252585
SUPERMERC.E CASA CARNES ESTER LT 649927 01 2022 1904252590
SUPERMERC.E CASA CARNES ESTER LT 649927 02 2022 1904252611
SUPERMERC.E CASA CARNES ESTER LT 649927 03 2022 1904252626
SUPERMERC.E CASA CARNES ESTER LT 649927 04 2022 1904252629
SUPERMERC.E CASA CARNES ESTER LT 649927 05 2022 1904252632
SUPERMERC.E CASA CARNES ESTER LT 649927 06 2022 1904252634
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SUPERMERC.E CASA CARNES ESTER LT 649927 07 2022 1904252639
SUPERMERC.E CASA CARNES ESTER LT 649927 08 2022 1904252641
SUPERMERC.E CASA CARNES ESTER LT 649927 10 2022 1904252695
MIAYESI BARRA SERV.MEDICOS LT 650152 08 2022 1904166949
RS4 COMERCIO ROUPAS ACES. EIRELI 653109 09 2019 1903632310
RS4 COMERCIO ROUPAS ACES. EIRELI 653109 02 2020 1903632358
RS4 COMERCIO ROUPAS ACES. EIRELI 653109 03 2020 1903632365
SAO FRANCISCO R.SAUDE ASSIST.LT 657564 09 2020 1904692451
SAO FRANCISCO R.SAUDE ASSIST.LT 657564 02 2021 1903471177
BANCO BRADESCO S.A. 665446 07 2020 1904692168
BANCO BRADESCO S.A. 665446 10 2021 1904692169
BANCO BRADESCO S.A. 665446 11 2021 1904692170
BANCO BRADESCO S.A. 665446 03 2022 1904692171
BANCO BRADESCO S.A. 665446 06 2022 1904692172
PHE TINTAS HIDR.ELET. LTDA 900736 08 2019 1903975081
PHE TINTAS HIDR.ELET. LTDA 900736 09 2019 1903975088
PHE TINTAS HIDR.ELET. LTDA 900736 10 2019 1903975094
PHE TINTAS HIDR.ELET. LTDA 900736 11 2019 1903975122
PHE TINTAS HIDR.ELET. LTDA 900736 12 2019 1903975124
PHE TINTAS HIDR.ELET. LTDA 900736 01 2020 1903975126
PHE TINTAS HIDR.ELET. LTDA 900736 02 2020 1904669453
PHE TINTAS HIDR.ELET. LTDA 900736 03 2020 1903975134
PHE TINTAS HIDR.ELET. LTDA 900736 04 2020 1904669455
PHE TINTAS HIDR.ELET. LTDA 900736 05 2020 1904669457
PHE TINTAS HIDR.ELET. LTDA 900736 06 2020 1904669464
PHE TINTAS HIDR.ELET. LTDA 900736 07 2020 1904669465
PHE TINTAS HIDR.ELET. LTDA 900736 08 2020 1904669467
PHE TINTAS HIDR.ELET. LTDA 900736 09 2020 1904669468
PHE TINTAS HIDR.ELET. LTDA 900736 10 2020 1904669469
PHE TINTAS HIDR.ELET. LTDA 900736 11 2020 1904669470
PHE TINTAS HIDR.ELET. LTDA 900736 12 2020 1904669471
PHE TINTAS HIDR.ELET. LTDA 900736 01 2021 1904669472
PHE TINTAS HIDR.ELET. LTDA 900736 02 2021 1904669473
PHE TINTAS HIDR.ELET. LTDA 900736 03 2021 1904669474
PHE TINTAS HIDR.ELET. LTDA 900736 04 2021 1904669475
PHE TINTAS HIDR.ELET. LTDA 900736 05 2021 1904669476
PHE TINTAS HIDR.ELET. LTDA 900736 06 2021 1904669477
PHE TINTAS HIDR.ELET. LTDA 900736 07 2021 1904669478
PHE TINTAS HIDR.ELET. LTDA 900736 08 2021 1904669479
PHE TINTAS HIDR.ELET. LTDA 900736 09 2021 1904669480
PHE TINTAS HIDR.ELET. LTDA 900736 10 2021 1904669481
PHE TINTAS HIDR.ELET. LTDA 900736 11 2021 1904669483
PHE TINTAS HIDR.ELET. LTDA 900736 12 2021 1904669485

EDITAL DE CONVOCACI\O E LANCAMENTO N° 264 /2023
Pelo presente Edital, ficam convocados o titular, scio ou Representante legal, do(s) estabelecimento(s) abaixo relacionado(s) para que no prazo de 30 (trinta) dias, comparecam na Divisdo de
Fiscalizacdo do Departamento de Administracdo Fazendaria, para tratar de assuntos relacionados ao Cadastro Mobilidrio de Contribuintes - C.M.C., débitos de Imposto Sobre Servicos - 1.S.S. e
outros assuntos pertinentes.
Piracicaba, 28 de Novembro de 2.023

CONTRIBUINTE PROCESSO
BINI SOCIEDADE DE ADVOGADOS 507141/2023

Divisdo de Tributos Imobilidrios

A
JOAO AUGUSTO MARTINI
Rua Ipiranga, n° 1725 - Bairro Alto
PIRACICABA/SP
CEP: 13.417-390
Ref/ Protocolo n° 104.429/2020 - Loteamento AQUARIUS
EDITAL DE CIENCIA
Art. 405, inciso Il da LC 224/2008

Indeferido o pedido de isencao/reducao do IPTU, durante a execuc¢do das obras para a implantacao do empreendimento Loteamento Aquarius haja vista que conforme documentos apresentados,
trata-se de Condominio Residencial de Interesse Social - Faixas 1 %2 e 2 PMCMV e na lei reza PMCMV faixa 1, portanto ndo ha amparo legal.

Piracicaba, 29 de novembro de 2023.

EXPEDIENTE - 29/11/2023

e e e

Indeferido Imunidade / Isencdo de IPTU AFPESP - Associagdo dos Funcionarios Publicos do Estado de Sdo Paulo 552.568/2023

Deferido Alteracdo de Polo Passivo Espélio de Attilio Zuin e Espdlio de Evaristo Zuin 554.5262023
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Em atendimento a lei 4247 de 08 de mar¢o de 1997, estamos publicando os saldos bancarios desta Prefeitura, referente ao més de outubro de 2023.

Banco do Brasil - FSSP - FESTA DAS NACOES 16.545,19
Banco do Brasil - FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE 1.245,46
Banco do Brasil - FUNDO ESPECIAL DO BOMBEIRO (FEBOM) 92.102,24
Banco do Brasil - HONORARIO 819.770,55
Banco do Brasil - PROCON 509.344,93
Banco do Brasil - PMP - CONTA UNICA 62.258,55
Banco do Brasil - ALIENACAO DE IMOVEIS URBANOS 306.875,90
Banco do Brasil - PMP - ROYALTIES ICMS 4.885.379,67
Banco do Brasil - CAUCOES 57.920,14
Banco do Brasil - PMP - OPER. CONTRAPARTIDA PAC 0,00
Banco do Brasil - ANTECIPACAO DEPOSITOS JUDICIAIS 0,00
Banco do Brasil - ISS - IMPOSTO SOBRE SERVICO - STN CONVENIO 1.676.495,82
Banco do Brasil - PMP - ISS - SIMPLES NACIONAL 32.622.483,14
Banco do Brasil - SIM - IMPOSTO SIMPLES 0,00

Banco do Brasil - FPM

Banco do Brasil - PMP - ITR/INCRA

Banco do Brasil - FUNDO ESPECIAL

Banco do Brasil - CENTRO IPVA

Banco do Brasil - DNAEE

Banco do Brasil - DNPM

Banco do Brasil - ITA - ROYALTIES DE ITAIPU

Banco do Brasil - PMP-SERV. DE INSCR. DE CONCURSOS PUBLICOS

Banco do Brasil - CENTRO

Banco do Brasil - IPVA

Banco do Brasil - ICMS

Banco do Brasil - PMP SALARIO

Banco do Brasil - ALIENACAO DE VEICULOS

Banco do Brasil - COMPENSACAO FINANC. ESF. EXPORT. MUNIC.

Banco do Brasil - ICMS

Banco do Brasil - MUNICIPIO EXECUCAO DE OBRAS RVIA

Banco do Brasil - CONCURSO PUBLICO - GARANTIAS

Banco do Brasil - PMP - COVID ASSISTENCIAL/SAUDE LC173/20

Banco do Brasil - LIVRE MOVIMENTAGAO LC173/2020

Banco do Brasil - FUNDESP TRANSPORTE ESCOLAR

Banco do Brasil - FNDE - MERENDA ESCOLAR/PNAP

Banco do Brasil - FNDE - APOIO AS CRECHES BRASIL CARINHOSO

Banco do Brasil - FNDE - PROGR. NAC. APOIO TRANSP.ESCOLAR

Banco do Brasil - DEPARTAMENTO DE SUPLIMENTO ESCOLAR

Banco do Brasil - FNDE - SALARIO EDUCACAO

Banco do Brasil - PMP - EDUCA(;AO APOIO CULTURAL

Banco do Brasil - MDE - DECENDIAIS/2017

Banco do Brasil - FUNDEB - FUNDO DE MAN. E DES. EDUC.VAL.MAG. (FEB)
Banco do Brasil - PDDE PROGRAMA DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA - FNDE
Banco do Brasil - FUNDO MUNICIPAL DA EDUCAQAO - LEI COMPL. 442/2022
Banco do Brasil - INFRAESTRURURA NO R. JARDIM GILDA

Banco do Brasil - PMP - PROGRAMA EFICIENCIA ENERGETICA CPFL

Banco do Brasil - PMP - PAVIMENTAQAO COMUNIDADE CANTAGALO

Banco do Brasil - PMP - PAVIMENTACAO VALE DO SOL

Banco do Brasil - PMP - RUA GUARANIS - GLEBAS CALIFORNIA

Banco do Brasil - PMP-PAV. ANHUMAS CONV.100532/2022

Banco do Brasil - PMP - RECAPEAMENTO ASFALTICO

Banco do Brasil - NOVO HORIZONTE(CONVENIO 103088/2022)

Banco do Brasil - PROJETO URB-AL

Banco do Brasil - FUNDO DOS DIREITOS DA CRIANCA E ADOLESCEN.

Banco do Brasil - BLOCO MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE - FNAS (MAC)
Banco do Brasil - PROG.NAC.DE PROM.DO AC.AO MUNDO DO TRAB. - ACESSUAS TRABALHO
Banco do Brasil - PROTECAO SOCIAL BASICA

Banco do Brasil - PROTE(;AO SOCIAL ESPECIAL

Banco do Brasil - BLOCO GESTAO DO BOLSA FAMILIA FNAS

Banco do Brasil - APRIMORA REDE CADASTRO NAC. ENTID. ASSIST. SOCIAL
Banco do Brasil - BPC ESCOLA

Banco do Brasil - AQ(DES ESTRATEGICAS PETI

Banco do Brasil - BLOCO GESTAO SUAS

Banco do Brasil - PROTE(;AO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE
Banco do Brasil - BLOCO PROTEQAO SOCIAL BASICA

Banco do Brasil - PIRACICABA CRIANGCA FELIZ

Banco do Brasil - BLOCO DA PROTE(;AO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE
Banco do Brasil - FUNDO MUN. ASSIS. SOCIAL - SIGTV ESTRUTURACAO INVEST. 4
Banco do Brasil - PMP - PIRACICABA COVID ACO

Banco do Brasil - PMP - A@OES DO COVID NO SUAS - PARA ALIMENTOS
Banco do Brasil - PMP - AQOES DO COVID NO SUAS - PARA EPI

Banco do Brasil - ESTRUTURACAO DA REDE DE SERVICO DO SUAS 3

Banco do Brasil - BLOCO IGD - PAB

Banco do Brasil - PMP - FNAS - EMENDA PARLAMENTAR

Banco do Brasil - PMP - SIGTV- ESTRUTURAQAO DA REDE DE SERV. DO SUAS
Banco do Brasil - PMP - APRIMORANDO CADASTRO UNICO

Banco do Brasil - PMP - SIGTV - ESTRUTURAQAO DA REDE DE SERV. DO SUAS - GND3
Banco do Brasil - SIGTV 353870920220004 GND 3

Banco do Brasil - SIGTV 353870920220003 GND 3

Banco do Brasil - FMAS BENEF EVENTUAIS SMADS

Banco do Brasil - SIGTV353870920220006 GND3

Banco do Brasil - SIGTV 353870920220002 GND 3

Banco do Brasil - PMP - PIRACICABA PROCAD - SUAS

Banco do Brasil - SIGTV 353870920230002 GND 3

Banco do Brasil - SIGTV 353870920230003 GND 3

Banco do Brasil - FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO

Banco do Brasil - AGENCIA DE CORREIO COMUNITARIA

Banco do Brasil - KIT AGRICULA PARA PATRULHAMENTO AGRICULTURA MUNIC.
Banco do Brasil - PMP - IMPL. DO PROJETO COZINHALIMENTOS (CONVENIO)
Banco do Brasil - PMP - AGRO CICLO 21-22

Banco do Brasil - PMP - DESENVOLVIMENTO RURAL SUSTENTAVEL

44.582.161,46
15.491.445,84
4.149.660,88
21.754.336,55
111.390,19
726.611,97
787.386,97
215.490,97
38.559.355,20
24.991.795,47
116.373.281,25
25.940.613,20
3.278.260,29
0,00
6.015.392,90
0,00
122.327,28
505.891,78
18.862,22
7.930.436,31
1.790.083,37
0,00
513.317,78
0,00
37.639.310,88
8.042,70
37.436.362,01
15.567.739,71
669,59
12.452.952,79
262.094,34
5.634,09

0,00

0,00

0,00

5.805,54
16.058,69
5.815,70
13.641,27
3.111.539,64
409.432,06
8.479,45
105,75
416.247,90
336.611,20
238,67
15.992,79
15.889,89
56.939,78
108,98
152.233,36
130.430,10
2.836,26
29.330,89
81.503,02
174.841,10
88.014,73
246.852,42
103.255,38
28.322,28
2.875,56
14.982,20
10.189,62
5.094,81
5.094,81
341.601,90
3.570,17
3.908,17
84.587,03
103.085,84
103.085,84
1.970.106,40
46.544,12
33.440,49
5.946,92
34.266,93
25.000,00
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Banco do Brasil - PMP - PROGRAMA EDUCACAO AMBIENTAL 3.599.209,30
Banco do Brasil - PMP - ACADEMIA JARDIM ESPLANADA 0,00
Banco do Brasil - PMP - PRACA ARTEMIS 0,00
Banco do Brasil - PMP - AGR CASA CIVIL SEMOB 838.620,44
Banco do Brasil - SEDEMA - TRITURADOR 0,00
Banco do Brasil - PMP - ECOPONTO FECOP SEDEMA 0,00
Banco do Brasil - PMP - FUMDEMA 122.450,10
Banco do Brasil - F.AP. CULTURA 358.128,59
Banco do Brasil - LEI A BLANC-MUNICIPIO DE PIRACICABA 0,00
Banco do Brasil - FUNDO NACIONAL DA CULTURA - LEI "PAULO GUSTAVQO" ARTIGO 5° 2.242.134,88
Banco do Brasil - FUNDO NACIONAL DA CULTURA - LEI "PAULO GUSTAVO" ARTIGO 8° 908.258,38
Banco do Brasil - CONTRIBUICAO AO FUNDO DO TURISMO 142.825,13
Banco do Brasil - PMP - RECURSO CASTRACAO (CONVENIO) 227,71
Banco do Brasil - PMP - SAUDE CASTRACAO 3 40.713,84
Banco do Brasil - ACORDO DE LENIENCIA COM EMPRESAS NORTE AMERICANAS 2.033.837,48
Banco do Brasil - PROGRAMA DE GLICEMIA 3.796.492,73
Banco do Brasil - FUNDO NAC. SAUDE - RECURSOS MUNICIPAIS 509.963,09
Banco do Brasil - FUNDO NAC. SAUDE - PROG. DOSE CERTA 1.522.525,42
Banco do Brasil - PMP - PISO ATENCAO BASICA - PAB ESTADUAL 2.807.167,97
Banco do Brasil - PMP - ATEN(;AO A SAUDE DA POP. PRIVADA DE LIBERDADE 842.756,21
Banco do Brasil - PMP - REDE DE ATENCAO PSICOSSOCIAL - RAPS 97.388,24
Banco do Brasil - PIRACICABA EPATESPO 2019 83.692,75
Banco do Brasil - PMP SOFTWARE UPAS - TAC 26.327,58
Banco do Brasil - PMP - COVID-19 - ESTADO FUNDO 2.180.568,99
Banco do Brasil - PMP - SAUDE USF IBITIRUNA 537,69
Banco do Brasil - PMP PLATAFORMA MAIS BRASIL 0,00
Banco do Brasil - PMP - FMS - CONVENIO SAMU 1.816.437,61
Banco do Brasil - PMP FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE - CEREST 207,64
Banco do Brasil - PMP - FMS - Veiculos Saude - Ministério Publico 68.734,92
Banco do Brasil - PMP - INDENIZAQAO SEGURO - AMBULANCIA SAUDE 143.563,25
Banco do Brasil - PMP - INTERNACAO COMPULSORIA SAUDE 2.281,44
Banco do Brasil - PMP - INDENIZACAO SEGURADORA 2 65.709,21
Banco do Brasil - RECURSO SAUDE SECUNDARIA | 1.984.688,49
Banco do Brasil - RECURSO SAUDE SECUNDARIA I 0,00
Banco do Brasil - PMP - RES 152 AEDES AEGYPTI 448.118,89
Banco do Brasil - PMP - RES 151 SARAMPO 448.118,89
Banco do Brasil - PMP - CUSTEIO RES 155 DAB 10.922.403,10
Banco do Brasil - PMP - RES 27/23 - VACINA(;AO 430.887,49
PMP - CASA DE APOIO - DST / AIDS 2.934,47
Banco do Brasil - PMP - REF REC UPA PIRACICAMIRIM 205.428,48
Banco do Brasil - SEGURO DE VEICULOS 57,14
Banco do Brasil - PMP - SECAO JUD. GUARDA CIVIL 4.807,60
Banco do Brasil - PMP - SECRETARIA DE SEGURANCA PUBLICA DA GUARDA CIVIL 0,00
Banco do Brasil - PMP - AQ. CAMERA AEROPORTO 48.688,26
Banco do Brasil - PMP - AQUISICAO DE ARMAMENTO GUARDA CIVIL 241.935,91
Banco do Brasil - CIDE - CONTROLE INTERV. NO DOMINIO ECON. 811.143,19
Banco do Brasil - P.M.P C/TCl. COM. GESTOR 4.815.717,29
Banco do Brasil - PMP - RECURSO CAM . COMP. TARIFA 1.156.255,48
Banco do Brasil - PMP - AUX. GRATUIDADE DE TRANSPORTE PUBL.IDOSOS 0,00
Banco do Brasil - FUNDO DE EDUC.E MANUT. TRANSITO 2.464.120,16
Banco do Brasil - PMP - ESTACIONAMENTO ROTATIVO 152.688,09
Banco do Brasil - PMP - FUNSET 1.243.754,30
Banco do Brasil - PMP - AEROPORTO MUNICIPAL - INFRAERO 1.044.487,59
Banco do Brasil - CONSTR. DO CAMPO DE F. P. SAO JORGE 13.011,28
Banco do Brasil - JORI - SERVICOS RECR. E CULTURAIS 2.468,45
Banco do Brasil - COB. DA QUADRA CENTRO ESP. DO MORUMBI 14.008,21
Banco do Brasil - MESP 65,94
Banco do Brasil - MESP 114.628,64
Banco do Brasil - FUNDO AP. ESPORTE 41.635,28
Banco do Brasil - CONVENIO774338/2012 22.618,86
Banco do Brasil - CONVENIO775272/2012 0,00
Banco do Brasil - BANCO DO POVO 175,03
Banco Santander - HONORARIOS ADVOCATICIOS 0,00
Banco Santander - CONTA SALARIO 48.563,36
Banco Santander - CONTA TESOURO/UNICA 146.338,08
Banco Santander - SECRETARIA DE GOVERNO 0,00
Banco Santander - FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE 0,00
Banco Santander - PROCURADORIA GERAL 0,00
Banco Santander - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO 0,00
Banco Santander - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS 0,00
Banco Santander - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS 0,00
Banco Santander - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIM. SOCIAL 0,00
Banco Santander - FUNDO MUNIC. DIR. DA CRIANCA E ADOLESCENTE 0,00
Banco Santander - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLV. SOCIAL 0,00
Banco Santander - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICUL. E ABASTECIM. 0,00
Banco Santander - SECRETARIA MUNICIPAL DE DEF. DO MEIO AMBIENTE 0,00
Banco Santander - SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO CULTURAL 0,00
Banco Santander - SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO 0,00
Banco Santander - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 0,00
Banco Santander - SECRETARIA MUNICIPAL DO FUNDO DE SAUDE 0,00
Banco Santander - SECRETARIA MUN. DE TRANSPORTES INTERNOS 0,00
Banco Santander - GUARDA CIVIL 0,00
Banco Santander - SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSP. 0,00
Banco Santander - MULTA DE TRANSITO SEGMENTO 7 0,80
Banco Santander - SEMDEC - SECRETARIA MUNIC. DESENVOLV. ECONOMICO 0,00
Banco Santander - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESP. LAZER E ATIV. MOT. 0,00
Banco Santander - SEMTRE - SECRETARIA MUNIC. DE TRABALHO E RENDA 0,00
Banco Santander - MDE DECENDIAIS 2016 104.383,69
Banco Santander - FUNDEB 2016 97.380,59
Banco Santander - CONTA C - FUNDEF 0,00
Banco Santander - MOVIMENTO 10.790,99
Caixa Econdmica Federal - PMP - FESTA DAS NACOES 21.786,66
Caixa Econ6mica Federal - Custeio Vila Rezende 0,00
Caixa Econémica Federal - 0,00
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Caixa Econémica Federal - FUNDO MUNICIPAL DE HABITACAO 4.790.403,63
Caixa Econémica Federal - PMP - SALARIO 0,05
Caixa Econémica Federal - PPP RSU CONTA PAGAMENTO PIRACICABA 3.251,56
Caixa Econémica Federal - PROJETO EDUC. P/ ESPORTE 0,00
Caixa Econémica Federal - PROJETO EDUC. P/ ESPORTE 0,00
Caixa Econémica Federal - CENTRO 171.576.326,68
Caixa Econémica Federal - 13° SALARIO 0,00
Caixa Econémica Federal - FOLHA DE PAGAMENTO 0,00
Caixa Econdmica Federal - PROGRAMA DE URBANIZACAO 949,45
Caixa Econdmica Federal - PROGRAMA DE URBANIZACAO 146.237,63
Caixa Econdmica Federal - MINISTERIO DAS CIDADES HAB. INTSOCIAL 0,00
Caixa Econdmica Federal - MINISTERIO DAS CIDADES HAB. INTSOCIAL 0,00
Caixa Econdmica Federal - MINISTERIO DAS CIDADES HAB. INTSOCIAL 0,00
Caixa Econdmica Federal - MINISTERIO DAS CIDADES EMPREENDIMENTO PIRACICABA | 0,00
Caixa Econdmica Federal - MINISTERIO DAS CIDADES EMPREENDIMENTO PIRACICABA || 1.768,13
Caixa Econdmica Federal - MINISTERIO DAS CIDADES EMPREENDIMENTO PIRACICABA |11 0,00
Caixa Econdmica Federal - MINISTERIO DAS CIDADES EMPREENDIMENTO PARQUE DOS IPES 0,00
Caixa Econémica Federal - FNHIS - PROG.URBANIZ. IAA E T.BANANAL 0,00
Caixa Econdmica Federal - PROGRAMA DE URB. E PAVIM. (EMDHAP) 0,00
Caixa Econdmica Federal - PRO MORADIA BOSQUE DOS LENHEIROS 2.697,37
Caixa Econémica Federal - PMP - PROGRAMA PRO TRANSPORTES - PAC 3.865,04
Caixa Econdmica Federal - RESIDENCIAL VIDA NOVA (EMDHAP) 0,00
Caixa Econdmica Federal - PROGRAMA DE URB. E PAVIM. (EMDHAP)cc 87-0 0,00
Caixa Econémica Federal - DRENAGEM/PAVIMENTAQAO BAIRRO NOVO HORIZONTE 0,00
Caixa Econdmica Federal - DRENAGEM/PAVIMENTACAO BAIRRO VERDE 0,00
Caixa Econémica Federal - EXECUCAO DE ACESSIBILIDADE COM PAVIMENTA(;AO DE PASSEIO PUBLICO 0,00
Caixa Econdmica Federal - INFRAESTRUTURA JARDIM MARACANA 0,00
Caixa Econémica Federal - DRENAGEM/PAVIM. VL INDUSTRIAL 0,00
Caixa Econémica Federal - BANCO SOCIAL Il 4.046.704,07
Caixa Econdmica Federal - CONSTRUCAO DO CREAS 0,00
Caixa Econdmica Federal - AQUISICAO DE RETROESCAVADEIRA 0,00
Caixa Econdmica Federal - AQUISICAO DE RETROESCAVADEIRA cc 647016-0 0,00
Caixa Econdmica Federal - AQUISICAO DE ROLO COMPRESSOR 0,00
Caixa Econémica Federal - PATRULHA MECANIZADA 0,00
Caixa Econémica Federal - AGENCIA DAS BACIAS PCJ 0,00
Caixa Econdmica Federal - AQUIS. DE EQUIP.E IMPLEM.AGRIC. 0,00
Caixa Econémica Federal - AGENCIA DAS BACIAS PCJ 270,83
Caixa Econémica Federal - RECUPERACAO DA MATA CILIAR-CONV 174.110,64
Caixa Econémica Federal - MINISTERIO DOS ESP. P/ FESTA AVIATORIA 0,00
Caixa Econdmica Federal - MINIST. DOS ESP. P/ FESTA AVIATORIA 0,00
Caixa Econdmica Federal - PROG. DE ASS.. FARMACEUTICA BASICA. 0,00
Caixa Econdmica Federal - ATENCAO BASICA 0,00
Caixa Econdmica Federal - PROG. DE FINANC. ACOES DE AL. E NUTR. 0,00
Caixa Econdmica Federal - VIGILANCIA EM SAUDE 0,00
Caixa Econdmica Federal - AQUISICAO DE EQUIP. ODONTOLOGICOS 0,00
Caixa Econémica Federal - FMS FNSINVIG 0,00
Caixa Econémica Federal - FNS COVENENTE PROJETOS DE EQUIPAMENTOS 0,00
Caixa Econémica - FNS AQUISICAO DE EQUIP. E MAT. PERMANENTE(ATENQAO BASICA) 0,00
Caixa Econémica - FNS AQUISICAO DE EQUIP. E MAT. PERMANENTE(ATENQAO BASICA) 0,00
Caixa Econémica Federal - FMS CT SUS CUSTEIO SUS 71.096.208,56
Caixa Econdmica Federal - REF. DO CENTRO DE DOENCAS INFECTO CONT. 0,00
Caixa Econdmica Federal - ESTRUTURACAO UNID. DE ATENCAO 1.633.814,30
Caixa Econémica Federal - FMS DE PIRACICABA 0,00
Caixa Econémica Federal - FMS CONSTR. POLICLINICA 61,57
Caixa Econémica Federal - FMS DE PIRACICABA 0,00
Caixa Econdmica Federal - UBS PARQUE PIRACICABA 0,00
Caixa Econdmica Federal - REF. CENTRO DE DOENCAS INFECTOCONT.-cc 6470151 0,00
Caixa Econémica Federal - PISO DE ENFERMAGEM 269.613,01
Caixa Econdmica Federal - MINISTERIO DA JUSTICA - SENASP 0,00
Caixa Econémica Federal - PMP. GUARDA CIVIL 0,00
Caixa Econémica Federal - PMP. GUARDA CIVIL 0,00
Caixa Econdmica Federal - PMP - MINISTERIO DA JUSTICA/SENASP 63.492,37
Caixa Econémica Federal - PMP - PATRULHA MARIA DA PENHA - GCM 0,00
Caixa Econdmica Federal - PMP - AQUISICAO VIATURA/EQUIP./ARMA 3.997,15
Caixa Econdmica Federal - NOVOS EQUIPAMENTOS - GUARDA 95,25
Caixa Econémica Federal - PMP - GABINETE PREFEITO - EMENDA 1.229.751,12
Caixa Econémica Federal - URBANIZ. REG. DO B. S.FRANC/BONGUE 0,00
Caixa Econémica Federal - TRANSFERENCIA ESPECIAL-EMENDA PIX 1.816.001,73
Caixa Econémica Federal - PAC MOBILIDADE URB 1.125.995,36
Caixa Econémica Federal - PMP FUNDO NAC TRANSITO MULT 20.446.624,25
Caixa Econdmica Federal - REFORMA ESTADIO MUN. BARAO SERRA NEGRA 0,00
Caixa Econémica Federal - GINASIO POLIESPORTIVO MONTE REY 0,00
Caixa Econémica Federal - GINASIO POLIESPORTIVO MONTE REY 0,00
Caixa Econdmica Federal - IMPLANT./MODERNIZ INFRAESTRUT ESPORTIVA - SICONV 0,00

SECRETARIA MUNICIPAL

DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

RESULTADO FINAL
Piracicaba, 30 de novembro de 2023.

Considerando o Edital de Chamamento Publico n° 04/2023 - SMADS, que tem por objeto a exe-
cucdo do Servico de Prote¢do Social Basica no Domicilio para Pessoas com Deficiéncia e Idosas
- PSB Domicilio, a Comissdo de Selecdo comunica que ndo houve interposicdo de recurso contra
o resultado preliminar de classificagdo, portanto, sendo classificada para execug¢do do servico
a Associacao Franciscana de Assisténcia Social Coragdo de Maria - AFASCOM com 84,2 pontos.

Atenciosamente,
Comissdo de Selecdo:
Lucimara Heuert

Maria do Espirito Santo de Sousa dos Santos
Josiane Meire Toloti

RESULTADO FINAL
Piracicaba, 30 de novembro de 2023.

Considerando o Edital de Chamamento Publico n® 05/2023 - SMADS, que tem por objeto a execu-
¢do do Servigo de Protec¢do Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, idosas e suas familias,
no domicilio, no ambito da Protecdo Social Especial de Média Complexidade - PEDI, a Comissao
de Sele¢do comunica que ndo houve interposicdo de recurso contra o resultado preliminar de
classificagdo, portanto, sendo classificada para execucdo do Servico a Associagdo Franciscana
de Assisténcia Social Coragdo de Maria - AFASCOM com 82,95 pontos.

Atenciosamente,
Comissdo de Selecdo:
Jamyle Martins de Sousa

Leticia Castellani de Lara
Luciana Maria Ricardo da Silva
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RESULTADO FINAL
Piracicaba, 30 de novembro de 2023.

Considerando o Edital de Chamamento Publico n° 06/2023 - SMADS, que tem por objeto a exe-
cucdo do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para pessoas idosas, no ambito da
Protecdo Social Basica - Estacdo Idoso, a Comissao de Sele¢do comunica que ndo houve interpo-
sicdo de recurso contra o resultado preliminar de classifica¢do, portanto, sendo classificada para
execucdo do servico o Centro Social de Assisténcia e Cultura Sao José - CESAC com 84,3 pontos.

Atenciosamente,
Comissdo de Selecdo:

Lucimara Heuert
Maria do Espirito Santo de Sousa dos Santos
Josiane Meire Toloti

RESULTADO FINAL
Piracicaba, 30 de novembro de 2023.

Considerando o Edital de Chamamento Publico n° 07/2023 - SMADS, que tem por objeto a
execucdo do Servico de Protecdo Social Especial de Média Complexidade para Pessoas Idosas
e suas Familias, na modalidade Centro Dia, a Comissao de Sele¢do comunica que ndo houve
interposicdo de recurso contra o resultado preliminar de classificacdo, portanto, sendo classifi-
cada para execucdo do servico a Associacdo Franciscana de Assisténcia Social Coracdo de Maria
- AFASCOM com 91,3 pontos.

Atenciosamente,
Comissdo de Selecdo:

Mariana Fabio Cipriano
Meliane Fernanda Montanhere de Souza
Priscila Zanardo Algarra

RESULTADO FINAL
Piracicaba, 30 de novembro de 2023.

Considerando o Edital de Chamamento Publico n® 10/2023 - SMADS, que tem por objeto a execuc¢do
do Servico de Protec¢do Social Especial para Pessoas com Deficiéncia e suas Familias - Centro Dia
para Pessoas com Transtorno do Espectro Autista, a Comissao de Selecao comunica que ndo houve
interposicdo de recurso contra o resultado preliminar de classificacdo, portanto, sendo desclassifi-
cada para execucdo do servi¢o a Associacao de Pais e Amigos dos Autistas de Piracicaba - AUMA.

Atenciosamente,
Comissao de Selecao:

Mariana Fabio Cipriano
Meliane Fernanda Montanhere de Souza
Priscila Zanardo Algarra

RESULTADO FINAL
Piracicaba, 30 de novembro de 2023.

Considerando o Edital de Chamamento Publico n® 11/2023 - SMADS, que tem por objeto a execu-
¢do do Servico de Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia e suas Familias - Centro
Dia Regiao Norte, a Comissdo de Sele¢do comunica que ndo houve interposicdo de recurso contra
o resultado preliminar de classificagcdo, portanto, sendo classificada para execugao do servico a
Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE com 86,7 pontos.

Atenciosamente,

Comissdo de Selecdo:

Mariana Fabio Cipriano
Meliane Fernanda Montanhere de Souza
Priscila Zanardo Algarra

CLASSIFICA(;f\O PRELIMINAR
Piracicaba, 30 de novembro de 2023.

Considerando o Edital de Chamamento Publico n°® 18/2023 - SMADS, que tem por objeto a
execucdo do Servico de Acolhimento Institucional para Criangas e Adolescentes, na modalidade
Casa Lar, no ambito da protecdo social especial de alta complexidade, a Comissao de Selecao
comunica que foram apresentadas duas propostas de plano de trabalho, uma pela Casa do
Bom Menino e outra pelo Instituto Juridico para Efetivacdo da Cidadania e Satide - Avante Social,
recebidas através do protocolo PMP 2023/528769. Apos a analise e julgamento pela Comissao
segue detalhamento das pontuagdes das referidas propostas:

Casa do Bom Menino:

Custo Financeiro do Servigo: 25 pontos
Plano de Trabalho: 58,8pontos

Capacidade Técnico e Operacional: 9 pontos
Documentacdo: 4,2 pontos

Total de Pontos: 97

Instituto Juridico para Efetivacdo da Cidadania e Saude - Avante Social
Custo Financeiro do Servigo: 14,8 pontos

Plano de Trabalho: 49,2 pontos

Capacidade Técnico e Operacional: 9 pontos

Documentacao: 2,8 pontos

Total de Pontos: 75,8

Portanto, a proposta da Casa do Bom Menino foi classificada por ter recebido maior pontuacao.
Atenciosamente,
Comissao de Selecdo:

Larissa Cristina Bedo
Maria do Espirito Santo de Sousa dos Santos
Josiane Meire Toloti

RESULTADO PRELIMINAR
Piracicaba, 30 de novembro de 2023.

Considerando o Edital de Chamamento Publico n® 19/2023 - SMADS, que tem por objeto a execu-
¢do do Servico de Acolhimento Institucional para Criancas e Adolescentes - Modalidade Abrigo,
no ambito da Protecdo Social Especial de Alta Complexidade, a Comissdo de Sele¢do comunica
que foram apresentadas duas propostas de plano de trabalho, sendo uma pela Casa do Bom
Menino, recebida através do protocolo PMP 2023/547322, e outra pelo Instituto Juridico para
Efetivacdo da Cidadania e Sauide - AVANTE, recebida através do protocolo PMP 2023/546097. Ap6s
aanalise e julgamento pela Comissao segue detalhamento da pontuagdo das referidas propostas:

Organizacdo da Sociedade Civil: Casa do Bom Menino
Custo Financeiro do Servico: 24,32 pontos

Plano de Trabalho: 54,97 pontos

Capacidade Técnico e Operacional: 5,16 pontos
Documentacao: 04 pontos

Total:88,45

Organizacdo da Sociedade Civil: Instituto Juridico para Efetivacdo da Cidadania e Saide - AVANTE
Custo Financeiro do Servigo: 16,32 pontos

Plano de Trabalho: 50,12 pontos

Capacidade Técnico e Operacional: 9 pontos

Documentacdo: 3,83 pontos

Total: 79,27

Portanto, a proposta apresentada pela OSC Casa do Bom Menino (PMP 2023/547322) foi clas-
sificada com o total de 88,45 pontos.

Atenciosamente,
Comissao de Selecdo:

Jamyle Martins de Sousa
Leticia Castellani de Lara
Luciana Maria Ricardo da Silva

CLASSIFICACAO PRELIMINAR
Piracicaba, 30 de novembro de 2023.

Considerando o Edital de Chamamento Publico n® 20/2023 - SMADS, que tem por objeto a exe-
cucao do Servico de Acolhimento Institucional paraCriancgas e Adolescentes - Modalidade Abrigo,
no ambito da Protecdo Social Especial de Alta Complexidade, a Comissdo de Sele¢do comunica
que foram apresentadas duas propostas de plano de trabalho, uma pela LAR FRANCISCANO
DE MENORES e outra pela Instituicdo Juridico para Efetivacdo da Cidadania e Saude - Avante,
recebidas pelo protocolo PMP 2023/528777. Ap6s a andlise e julgamento pela Comissdo segue
detalhamento das pontuagdes das referidas propostas:

LAR FRANCISCANO DE MENORES

Custo Financeiro do Servigo: 24,2 pontos
Plano de Trabalho: 43,8 pontos

Capacidade Técnico e Operacional: 9 pontos
Documentacao: 2,3 pontos

Total de Pontos: 79,3

Instituicdo Juridico para Efetivacdo da Cidadania e Saude - Avante
Custo Financeiro do Servigo: 14,7 pontos

Plano de Trabalho: 48 pontos

Capacidade Técnico e Operacional: 9 pontos

Documentacao: 2,7 pontos

Total de Pontos: 74,4

Portanto, a proposta do Lar Franciscano de Menores foi classificada por ter recebido maior
pontuacao.

Atenciosamente,
Comissao de Selecdo:
Larissa Cristina Bedo

Maria do Espirito Santo de Sousa dos Santos
Josiane Meire Toloti
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PROCURADORIA GERAL

Termo de Adesdo para utilizagdo do servigo de atendimento eletrénico compartilhado -
SAEC - sob gestdo do OPERADOR NACIONAL DO SISTEMA DE REGISTRO DE IMOVEIS (ONR)
- CNPJ: 37.318.313/0001-00 (SEMFI/PROCURADORIA GERAL)

Proc. Admin.: n°® 534.296/2023.

Objeto: Prestacdo de servicos de emissdo de certiddes e matriculas de iméveis, junto ao Operador
Nacional do Sistema de Registro Eletrénico de Iméveis - ONR.

Valor: R$ 240.000,00 (duzentos e quarenta mil reais).

Prazo: 60 (sessenta) meses.

Data: 23/11/2023.

Contratada: THIAGO FERNANDO PIRES ME. - CNPJ n° 21.143.528/0001-90 (SELAM)
Contrato n°® 1839/2023.

Proc. Admin.: n° 507.448/2023.

Licitagdo: Pregdo Eletronico n° 540/2023

Objeto: Aquisicdo de kit bocha adaptada.

Valor: R$ 4.200,00 (quatro mil e duzentos reais).

Prazo: Até a entrega definitiva.

Data: 28/11/2023.

Contratada: FRAGA DE MEDEIROS PROJETOS LTDA. - CNPJ n° 05.903.138/0001-14 (SEMAD)
Cédigo Licitagdo n° 2023.000.002.935

Codigo Ajuste n° 2023.000.001.479

Contrato n°® 1840/2023.

Proc. Admin.: n° 188.408/2022.

Licitagdo: Pregdo Eletrénico n° 414/2023

Objeto: Prestacdo de servicos de engenharia especializados para interliga¢des das escolas
municipais e demais préprios da Secretaria Municipal de Educag¢do, através da expansdo da
rede de fibras 6pticas da Prefeitura Municipal de Piracicaba - rede PMP - utilizando tecnologia
Gpon, com levantamentos, elaborac¢do de projetos, fornecimento de material, mdo de obra e
equipamentos necessarios.

Valor: R$ 1.850.000,00 (um milhao, oitocentos e cinquenta mil reais).

Prazo: Até o término dos servicos.

Data: 28/11/2023.

Contratada: MAZETTO CONSTRUGOES LTDA. - CNPJ n° 12.226.306/0001-40 (SEMOZEL)
Cédigo Licitagcao n° 2023.000.000.362

Codigo Ajuste n° 2023.000.001.480

Contrato n°® 1844/2023.

Proc. Admin.: n° 104.675/2023.

Licitacdo: Edital de Concorréncia n°® 49/2023

Objeto: Execucdo de reforma do posto de atendimento da Secretaria Municipal de Transportes Internos.
Valor: R$ 220.224,62 (duzentos e vinte mil, duzentos e vinte e quatro reais e sessenta e dois centavos).
Prazo: 150 (cento e cinquenta) dias.

Data: 28/11/2023.

Contratada: DANIEL LOPES TOLAINE - ME. - CNPJ n° 12.870.090/0001-50 (EDUCACAO)
Contrato n° 1845/2023.

Proc. Admin.: n® 105.830/2023.

Licitacdo: Pregdo Eletronico n°® 489/2023

Objeto: Aquisicdo de smartphones.

Valor: R$ 5.909,97 (cinco mil, novecentos e nove reais e noventa e sete centavos).

Prazo: Até a entrega definitiva.

Data: 28/11/2023.

Contratada: JM SUPRIMENTOS LTDA. - CNPJ n° 44.411.590/0001-10 (EDUCACAO)
Contrato n°® 1846/2023.

Proc. Admin.: n® 42.586/2023.

Licitacdo: Pregdo Eletrénico n° 346/2023

Objeto: Fornecimento parcelado de compasso, régua, transferidor e esquadro.
Valor: R$ 2.540,00 (dois mil, quinhentos e quarenta reais).

Prazo: 31/12/2023

Data: 28/11/2023.

Contratada: INFOTRIZ COMERCIAL EIRELI EPP. - CNPJ n° 04.586.694/0001-41 (EDUCACAO)
Contrato n°® 1847/2023.

Proc. Admin.: n®41.291/2023.

Licitagdo: Pregdo Eletrénico n° 239/2023

Objeto: Fornecimento parcelado de porta lapis.

Valor: R$ 4.425,00 (quatro mil, quatrocentos e vinte e cinco reais).

Prazo: 31/12/2023

Data: 28/11/2023.

Aditamento ao Contrato - Contrato de Locagdo - Locador: Sr. DURVAL BAZAGLIA CORREA
(SEMDETTUR)

Contrato: n°® 175.066/15

Proc. Adm. n° 175.066/2015.

Licitacdo: Dispensa de Licitagdo - artigo 24, inciso X, c/c artigo 26, da Lei Federal n° 8.666/93.
Objeto: locacdo de imoével localizado a Rua Vergueiro, n° 1.133, Bairro Centro, para o uso do
Programa Integrado de Prestacdo de Servicos a Comunidade e entre outros.

Valor: R$ 2.400,00 (dois mil e quatrocentos reais) mensais.

Prazo: 12 (doze) meses.

Data: 27/11/2015.

DO ADITIVO - PRAZO

Codigo Aditivo n° 2023.000.000.377

Aditivo n° 175.066/15 - 10

Prazo: 12 (doze) meses.

Valor: R$ 2.602,30 (dois mil, seiscentos e dois reais e trinta centavos) mensais.
Data: 27/11/2023.

Aditamento ao Contrato - Contratada: Il BRASIL INTELIGENCIA EINFORMAGAO LTDA. - CNP)
n° 10.328.107/0001-17 (SEMFI)

Cédigo Licitagdo n° 2020.000.000.314

Cédigo Ajuste n° 2020.000.001.1205

Contrato n°® 1658/2020.

Proc. Admin.: n°43.330/2020.

Licitagdo: Pregdo Eletrénico n° 158/2020.

Objeto: Licenciamento de software de administracdo tributaria, suporte técnico e manutengdo mensal.
Valor: R$ 712.000,00 (setecentos e doze mil reais).

Prazo: 12 (doze) meses.

Data: 09/11/2020.

DO ADITIVO - PRAZO

Codigo Aditivo n° 2023.000.000.376

Aditivo n°® 1.658/2020 - 3

Prazo: 12 (doze) meses.

Valor: R$ 765.044,16 (setecentos e sessenta e cinco mil, quarenta e quatro reais e dezesseis centavos).
Data: 29/11/2023.

Contratada: LF GUIMARAES JUNIOR - ME. - CNPJ n° 09.434.208/0001-93 (SELAM)
Cédigo Licitagdo n° 2023.000.003.008

Codigo Ajuste n° 2023.000.001.485

Contrato n°® 1848/2023.

Proc. Admin.: n® 527.613/2023.

Licitagdo: Pregdo Eletronico n° 564/2023

Objeto: Prestacao de servicos de arbitragem dos Jogos Metropira.

Valor: R$ 10.140,00 (dez mil, cento e quarenta reais).

Prazo: até o término dos servigos.

Data: 30/11/2023.

Termo Aditivo ao Convénio que entre si celebram a Prefeitura do Municipio de Piracicaba,
por intermédio da Secretaria

Municipal de Saude e a ASSOCIACAO DOS FORNECEDORES DE CANA DE PIRACICABA. - CNPJ n°
54.384.631/0002-61 (SAUDE)

Convénio n°® 13/2022 - SEMS.

Processo n° 45.607/2022.

Base Legal: Leis Federais n°s 8.080/90, 8.142/90 e 8.666/93 e suas alteracdes e Lei Municipal n° 4.594/1998.
Objeto: Prestagdo de servicos de assisténcia a Saude.

Valor: R$ 57.752.757,96 (Cinquenta e sete milh8es, setecentos e cinquenta e dois mil, setecentos
e cinquenta e sete reais e noventa e seis centavos).

Prazo: 12 (doze) meses (de 01 de abril de 2022 a 31 de margo de 2023).

Data: 31/03/2022.

DO ADITIVO - VALOR

Aditivo n° 13/2022 - 12

Valor Acrescido: R$ 339.515,80 (trezentos e trinta e nove mil, quinhentos e quinze reais e oitenta
centavos).

Data: 29/11/2023.

CORREGEDORIA GERAL

HOMOLOGAGAO - Renata Helena da Silva Bueno, Corregedora Geral do Municipio de Piracicaba, no
uso de suas atribui¢des, homologa a conclusdo da Primeira Cdmara Correicional no seguinte Processo:

Processo n°® 71.385/2023.

Assunto: Sindicancia visando apurar possiveis irregularidades e responsabilidades em acidente
ocorrido com Veiculo Oficial, prefixo: 462, placas FOD6647, Marca/Modelo: CHEV/SPIN 1.8L MT
LT, ano: 2015, conduzido por Servidor Publico Municipal na data de 13/04/2023, conforme o
Boletim de Ocorréncia n°® FE7040-2/2023 - Delegacia Eletrdnica, objeto do processo com pro-
tocolo n° 71.385/2023.

Conclusdo: ACAMARA, CONCLUI, por unanimidade, pela INSTAURACAO DE PROCESSO ADMINIS-
TRATIVO DISCIPLINAR, em face do servidor publico municipal Sr. ADRIANO RICARDO TORRES,
por infringéncia ao disposto no art. 195, inciso IV, ambos da Lei n® 1.972/72 - Estatuto dos Fun-
cionarios Publicos Municipais, bem como ressarcimento ao erario.

MARCELO MAGRO MAROUN
Presidente da Primeira Camara Correicional

HOMOLOGAGCAO - Renata Helena da Silva Bueno, Corregedora Geral do Municipio de Piracicaba, no
uso de suas atribui¢des, homologa a conclusdo da Primeira Camara Correicional no seguinte Processo:

Processo n° 54.450/2023.

Assunto: Sindicancia visando apurar possiveis irregularidades e responsabilidades em fatos
ocorridos na E.M. Joaquim Carlos Alendrino de Souza, conforme Oficio n° 162/2023 - GB/SME,
objeto do processo com protocolo n° 54.450/2023.

Conclus&o: ACAMARA, CONCLUI, por unanimidade, pelo Arquivamento do presente procedimento.

MARCELO MAGRO MAROUN
Presidente da Primeira Camara Correicional
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HOMOLOGAGAO - Renata Helena da Silva Bueno, Corregedora Geral do Municipio de Piracicaba, no
uso de suas atribui¢des, homologa a conclusdo da Primeira Camara Correicional no seguinte Processo:

Processo n°® 97.937/2023.

Assunto: Sindicancia visando apurar possiveis irregularidades e responsabilidades em fatos
ocorridos com Veiculo Oficial Prefixo 13, placas DSR-4561, Marca/Modelo: RENAULT/MASTER
REVES A, ano: 2020, conduzido por Servidor Publico Municipal na data de 06/06/2023, confor-
me o Boletim de Ocorréncia n° HL0147-1/2023 - Policia Civil do Estado de Sao Paulo, objeto do
processo com protocolo n° 97.937/2023.

Conclus&o: A CAMARA, CONCLUI, por unanimidade, pelo ARQUIVAMENTO do presente procedi-
mento, tendo em vista que a culpa pelo acidente ndo foi do servidor e, sim, do condutor do veiculo
particular, que conduziu de forma negligente e imprudente seu veiculo, ocasionando o sinistro
em questdo devendo, portanto, ressarcir os prejuizos ocasionados no veiculo oficial, se houver.

MARCELO MAGRO MAROUN
Presidente da Primeira Camara Correicional

COMISSAO PERMANENTE

PROCESSANTE E DE SINDICANCIA

HOMOLOGAGAO - Luciano Santos Tavares de Almeida, Prefeito do Municipio de Piracicaba,
no uso de suas atribui¢cdes, homologa a conclusdo da Comissdo Permanente Processante e de
Sindicancia no seguinte Processo:

Processo n.°.: 67.386/2023.

Assunto: Instauracdo de Processo Administrativo Disciplinar em face de ANA ROSA DE SOUSA,
funcionéria publica municipal, lotada na Secretaria Municipal de Saude, por infringéncia ao
disposto no art. 482, alineas “e” e “h"”, da Consolida¢do das Leis do Trabalho - CLT, objeto do
processo com protocolo n° 67.386/2023.

Conclusdo: A Comissdo, CONCLUI, pelo ARQUIVAMENTO do presente procedimento, tendo em
vista que ndo restaram comprovadas infracdes funcionais realizadas pela servidora publica
municipal ANA ROSA DE SOUZA.

MARCELO MAGRO MAROUN
Presidente da CPPS

HOMOLOGAGAO - Luciano Santos Tavares de Almeida, Prefeito do Municipio de Piracicaba,
no uso de suas atribui¢cdes, homologa a conclusdo da Comissdao Permanente Processante e de
Sindicancia no seguinte Processo:

Processo n.°.: 7.022/2023.

Assunto: Instauragdo de Processo Administrativo Disciplinar em face de RITA MANUELA MAT-
TOS DOS SANTOS, funcionaria publica municipal, lotada na Secretaria Municipal de Saude, por
infringéncia ao disposto no art. 195, incisos I, I, 1l IV, VI, XI e XV, com penalidades previstas no
art. 201, todos da Lei n® 1.972/72 - Estatuto dos Funciondrios PUblicos Municipal de Piracicaba,
objeto do processo com protocolo n°® 7.022/2023.

Conclusdo: A Comissdo, CONCLUI, por unanimidade, pelo ARQUIVAMENTO do presente procedi-
mento, tendo em vista que nao restou comprovada qualquer infracdo funcional decorrente da
acdo ou omissao da servidora publica municipal RITA MANUELA MATTOS DOS SANTOS.

MARCELO MAGRO MAROUN
Presidente da CPPS

HOMOLOGAGAO - Luciano Santos Tavares de Almeida, Prefeito do Municipio de Piracicaba,
no uso de suas atribuicdes, homologa a conclusdo da Comissdo Permanente Processante e de
Sindicancia no seguinte Processo:

Processo n.°.: 125.099/2022.

Assunto: Processo Administrativo Disciplinar para aplicacdo das penalidades cabiveis em face
da servidora ELAINE PAULA STONOGA, funcionaria publica municipal, lotada na Secretaria Mu-
nicipal de Educacdo, por infringéncia ao disposto no art. 482, alinea “b segunda parte” e “h", da
Consolidacdo das Leis do Trabalho, bem como aos artigos 17, 18, 18A e 18B, da Lei n°® 8.069, de
13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA.

Conclus&o: A Comissdo, CONCLUI, por UNANIMIDADE, pela ABSOLVICAO da Indiciada, sendo de
rigor afastar as denuncias feitas contra a servidora e, consequentemente, declarar sua inocéncia,
bem como decretar aimprocedéncia do presente procedimento administrativo disciplinar contra
a Professora ELAINE PAULA STONOGA.

MARCELO MAGRO MAROUN
Presidente da CPPS

COMISSAO PERMANENTE DE

ABERTURA E JULGAMENTO DE LICITACOES

COMUNICADO

CONCORRENCIA N° 39/2023
Execucdo de servicos de manutencdo e conservagao de via publica no perimetro urbano do municipio.

A Comissdo Permanente de Abertura e Julgamento de Licitagdes comunica que as licitantes
PONTUALI CONSTRUTORA E ENGENHARIA LTDA. e CONSORCIO MOLISE R} OBRAS interpuseram
recursos quanto a decisdo desta Comissao.

Diante do exposto, fica cancelada a abertura do envelope de n° 02 - Proposta que estava marcada
paraodia01/12/2023 as 14h e abrimos o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para eventual IMPUGNA-
CAO ao recurso apresentado, conforme determina a Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes.

Piracicaba, 29 de novembro de 2023.

Maira Martins de Oliveira Pessini
Presidente

COMUNICADO

CONCORRENCIA N° 40/2023
Execucdo de obras de reforma das unidades de salde - Etapa Il.

A Comissdo Permanente de Abertura e Julgamento de Licitagdes comunica que ap6s a andlise das
propostas apresentadas ao referido certame licitatério e com base na andlise da planilha orcamentdria
realizada pela Secretaria Municipal de Obras e Zeladoria, tendo como participantes as empresas ESTRELA
ENGENHARIA E CONSTRUCOES LTDA, CONSPEK CONSTRUTORA E CONSULTORIA EIRELI, CONSTRUTO-
RA E PAVIMENTADORA CONCIVI e NG7 CONSTRUCOES LTDA, delibera por CLASSIFICAR as propostas
apresentadas, por cumprirem integralmente o exigido no edital e estarem com os pregos de acordo
com o praticavel no mercado, conforme segue: 12) CONSTRUTORA E PAVIMENTADORA CONCIVI - R$
1.046.843,59; 2%) NG7 CONSTRUCOES LTDA - R$ 1.053.498,11; 3*) ESTRELA ENGENHARIA E CONSTRU-
COESLTDA - R$ 1.103.633,42; 4%) CONSPEK CONSTRUTORA E CONSULTORIA EIRELI -R$ 1.135.917,80.

Pela empresa CONSPEK CONSTRUTORA E CONSULTORIA EIRELI ser beneficiaria da LC 123, alte-
rada pela LC 147, e em conformidade com o § 7°, do art. 5°, do Decreto Municipal n°® 12.437/07,
delibera esta Comissdo por abrir o prazo de 24 (vinte e quatro) horas para apresentar nova
proposta de preco, sob pena de preclusdo de seu direito.

Piracicaba, 29 de novembro de 2023.

Maira Martins de Oliveira Pessini
Presidente

COMUNICADO

CONCORRENCIA N° 42/2023
Execucdo de obras de reforma das unidades de salde - Etapa I.

A Comissdo Permanente de Abertura e Julgamento de Licitagdes comunica que ap6s a analise das
propostas apresentadas ao referido certame licitatério e com base na analise da planilha orga-
mentaria realizada pela Secretaria Municipal de Obras e Zeladoria, tendo como participantes as
empresas CONSPEK CONSTRUTORA E CONSULTORIA EIRELI, ESTRELA ENGENHARIA E CONSTRU-
COES LTDA, NG7 CONSTRUCOES LTDA, MAZETTO CONSTRUCOES LTDA, e PROJECON PROJETOS
E CONSTRUCAO CIVIL PIRACICABA LTDA, delibera por CLASSIFICAR as propostas apresentadas,
por cumprirem integralmente o exigido no edital e estarem com os pregos de acordo com o
praticavel no mercado, conforme segue: 12) CONSPEK CONSTRUTORA E CONSULTORIA EIRELI - R$
963.167,64; 2%) PROJECON PROJETOS E CONSTRUCAO CIVIL PIRACICABA LTDA - R$ 967.463,88;
3%) NG7 CONSTRUCOES LTDA - R$ 969.944,24; 4%) ESTRELA ENGENHARIA E CONSTRUGOES LTDA
- R$ 1.067.011,70; 5?) MAZETTO CONSTRUCOES LTDA - R$ 1.067.981,93; e APROVAR, por propor
menor prego, a empresa CONSPEK CONSTRUTORA E CONSULTORIA EIRELL.

Diante do exposto, fica concedido o prazo recursal de 05 (cinco) dias Uteis, nos termos do artigo
109 da Lei n® 8.666/93.
Piracicaba, 29 de novembro de 2023.

Maira Martins de Oliveira Pessini
Presidente

Quebre o siléncio.
DISQUE 153
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SERVICO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO

EDITAL N° 01 - NOVAS INSCRIGOES
BOLSA DE ESTUDOS PARA O 1° SEMESTRE DE 2024

A Divisdo de Recursos Humanos do Servico Municipal de Agua e Esgoto - SEMAE de Piracicaba
faz saber que, de 01 a 15 de dezembro de 2023, estardo abertas as INSCRICOES para os inte-
ressados na Bolsa de Estudos, nos termos da Lei Municipal n.° 5.597/2005 e Decreto Municipal
n°. 19.331/2022.

| - DAS CONDIGOES PARA CONCESSAO

1. Considerando o convénio firmado com as entidades particulares de ensino e nos termos da
legislagdo retro mencionada, o SEMAE concedera, mensalmente, bolsa de estudos equivalente
a 50% (cinquenta por cento) do valor da mensalidade do curso, através de pagamento direta-
mente a respectiva entidade.

2. AComissao ora nomeada analisara os requerimentos e as Bolsas de Estudos serdo concedidas
a partir da homologacdo das inscri¢des, ndo se responsabilizando a Autarquia por ressarcimentos
de mensalidades anteriores a esta.

3. A concessao da bolsa de estudos fica condicionada a vinculagdo do curso, a:

|. Atividade exercida pelo (a) servidor (a);

II. A atribuicdo do cargo ou do emprego que o (a) servidor (a) exerce;

Il. A atribuicdo ou competéncia do setor de exercicio do (a) servidor (a);

IV. A compatibilidade do horario do curso com a jornada de trabalho do (a) servidor (a);

V. A assinatura de Termo de Compromisso, assumindo permanecer em exercicio de cargo ou
emprego por, no minimo, 02 (dois) anos apds o término do curso;

VI. Dotagdo orcamentaria disponivel para essa finalidade.

§1°. Nao fardo jus a bolsa de estudos os servidores que:

|. Prestarem servicos ou estiverem cedidos a outros 6rgdos publicos que ndo sejam da adminis-
tragdo direta do Municipio de Piracicaba;

II. Contarem com o tempo de servico suficiente para a aposentadoria voluntaria;

Il. Tiverem puni¢do administrativa com pena de suspensdo no ultimo ano;

IV. Estiverem em gozo de licenca para concorrer ou exercer cargo eletivo ou, ainda, para tratar
de assuntos particulares.

V. Tiverem sido contemplados com a concessao de bolsa de estudos, pelo SEMAE, em outro
curso do mesmo nivel ou modalidade, em andamento ou finalizado.

Il - DOS REQUISITOS

1. Ser servidor (a) do SEMAE.

2. Estar matriculado (a) nos cursos regulares de ensino pago, de nivel superior, extensao uni-
versitaria ou pés-graduacdo, presencial ou a distancia, desde que a instituicdo seja reconhecida
pelo Ministério da Educagdo e Cultura - MEC e que inclua prova presencial ou trabalho de
conclusédo de curso.

3. Estar de acordo com o disposto na Lei Municipal n°. 5.597/2005 c/c Instru¢do Normativa n°.
03/2011, e ainda, Decreto Municipal n°. 19.331/2022.

Il - DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO DA BOLSA DE ESTUDOS

1. Os requerimentos deverdo ser cadastrados através do Sistema SOLAR BPM, mediante preen-
chimento do formulario “BOLSA DE ESTUDOS - INSCRICAOQ” e encaminhados para a Comissdo de
Bolsa de Estudos (SEMAE/P/C/BE - SEMAE), acompanhados dos seguintes documentos:

|. Comprovante de matricula em estabelecimento particular de ensino;

II. Contrato de prestacao de servigos educacionais firmado pelo servidor com o estabelecimento
de ensino, no qual conste o valor total das mensalidades a serem pagas no respectivo semestre
ou ano e a forma de pagamento;

I1l. Documento fornecido pelo estabelecimento de ensino informando se o curso é reconhecido
pelo MEC - Ministério de Educacdo e Cultura, duragdo do curso, valor da mensalidade, inicio das
aulas e outras informacgdes gerais;

IV. Plano de atividade e/ou grade curricular do curso;

V. Duragdo total em horas, periodo de realizagdo e horario das aulas;

VI. Declaragdo do servidor de que concorda expressamente com os termos e obrigacdes cons-
tantes no Decreto n° 19.331, de 01/11/2022.

IV - DAS DISPOSICOES FINAIS

1.Uma vez concedido o beneficio, o servidor devera apresentar ao SEMAE, semestralmente ou a
cada etapa ou médulo concluido, comprovante de freqiéncia e de situagdo académica a serem
fornecidos pelos estabelecimentos de ensino.

2. Perdera o beneficio concedido o servidor que:

I. Trancar a matricula ou desistir do curso;

IIl. For punido administrativamente com pena de suspensao ou de demissao;

1. Ficar de “dependéncia (DP)" em mais de 3 (trés) disciplinas;

IV. Deixar de comparecer as aulas injustificadamente, por periodo superior a 20% (vinte por
cento) da carga horaria ministrada no referido curso;

V. Obtiver licenca para concorrer ou exercer cargo eletivo, para tratar de assuntos particulares ou for
cedido a outros 6rgdos que nao aqueles da Administragao Direta e Indireta do Municipio de Piracicaba.
VI. Obtiver aposentadoria, demissdo ou exoneragdo.

3. Terminado o curso, o(a) servidor(a) devera apresentar a Divisdo de Recursos Humanos do
SEMAE o certificado de conclusdo do curso, em até 90 (noventa) dias.

4. Depois de requerida a inscricdo, se houver desisténcia ou trancamento de matricula, a Divisao
de Recursos Humanos devera ser informada imediatamente e, o(a) servidor(a) devera ressarcir
ao erario municipal os valores da bolsa pagos, corrigidos e atualizados.

5.Este Edital entra em vigor na data de sua publica¢do no Diario Oficial do Municipio.

Piracicaba, 29 de novembro de 2023

Liliane Almeida Silva
Chefe de Divisdo de Recursos Humanos

EDITAL N° 02 - RENOVAGAO
BOLSA DE ESTUDOS PARA O 1° SEMESTRE DE 2024

A Divisdo de Recursos Humanos do Servico Municipal de Agua e Esgoto - SEMAE de Piracicaba faz
saber que, de 01 a 15 de dezembro de 2023, estardo abertas as RENOVACOES para os interessados
na Bolsa de Estudos, nos termos da Lei Municipal n.° 5.597/2005 e Decreto Municipal n°. 19.331/2022.

| - DAS CONDICOES PARA CONCESSAO

1. Considerando o convénio firmado com as entidades particulares de ensino e nos termos da legislacdo
retro mencionada, o SEMAE concederd, mensalmente, bolsa de estudos equivalente a 50% (cinquenta
por cento) do valor da mensalidade do curso, através de pagamento diretamente a respectiva entidade.

2. AComissdo ora nomeada analisara os requerimentos e as Bolsas de Estudos serdo concedidas
a partir da homologacdo das renovacdes, ndo se responsabilizando a Autarquia por ressarci-
mentos de mensalidades anteriores a esta.

3. Arenovacdo da bolsa de estudos fica condicionada a vinculagdo do curso, a:

I. A atribuicdo do cargo ou do emprego que o(a) servidor(a) exerce;

Il. A atribui¢do ou competéncia do setor de exercicio do(a) servidor(a);

lll. A assinatura de Termo de Compromisso, assumindo permanecer em exercicio de cargo ou
emprego por, no minimo, 02 (dois) anos apés o término do curso;

IV. Dotagdo orcamentaria disponivel para essa finalidade.

§1°. Nao fardo jus a bolsa de estudos os servidores que:

I. Prestarem servigos ou estiverem cedidos a outros 6rgdos publicos que ndo sejam da adminis-
tracdo direta do Municipio de Piracicaba;

Il. Contarem com o tempo de servico suficiente para a aposentadoria voluntaria;

[l. Tiverem punicdo administrativa com pena de suspensdo no Ultimo ano;

IV. Estiverem em gozo de licenca para concorrer ou exercer cargo eletivo ou, ainda, para tratar
de assuntos particulares.

V. Tiverem sido contemplados com a concessdo de bolsa de estudos, pelo SEMAE, em outro
curso do mesmo nivel ou modalidade, em andamento ou finalizado.

Il - DOS REQUISITOS

1. Ser servidor (a) do SEMAE.

2. Estar matriculado (a) nos cursos regulares de ensino pago, de nivel superior, extensao uni-
versitaria ou pés-graduacdo, presencial ou a distancia, desde que a instituicdo seja reconhecida
pelo Ministério da Educagdo e Cultura - MEC e que inclua prova presencial ou trabalho de
conclusdo de curso.

3. Estar de acordo com o disposto na Lei Municipal n°. 5.597/2005 c/c Instru¢gdo Normativa n°.
03/2011, e ainda, Decreto Municipal n°. 19.331/2022.

Il - DOS PROCEDIMENTOS PARA RENOVACAO DA BOLSA DE ESTUDOS

1. Os requerimentos deverdo ser cadastrados através do Sistema SOLAR BPM, mediante preen-
chimento do formulario “BOLSA DE ESTUDOS - RENOVACAO” e encaminhados para a Comissdo
de Bolsa de Estudos (SEMAE/P/C/BE - SEMAE), acompanhados dos seguintes documentos:

. Histérico Escolar fornecido pelo estabelecimento de ensino;

Il. Comprovante de frequéncia do semestre anterior ou da etapa/modulo concluido;

ll. Declaragdo do servidor de que concorda expressamente com os termos e obrigagdes cons-
tantes no Decreto n® 19.331, de 01/11/2022.

IV - DAS DISPOSICOES FINAIS

1.Uma vez concedido o beneficio, o servidor deverd apresentar ao SEMAE, semestralmente ou a
cada etapa ou médulo concluido, comprovante de freqUiéncia e de situagdo académica a serem
fornecidos pelos estabelecimentos de ensino.

2. Perderd o beneficio concedido o servidor que:

l.Trancar a matricula ou desistir do curso;

II. For punido administrativamente com pena de suspensao ou de demissao;

1. Ficar de “dependéncia (DP)” em mais de 3 (trés) disciplinas;

IV. Deixar de comparecer as aulas injustificadamente, por periodo superior a 20% (vinte por
cento) da carga horaria ministrada no referido curso;

V. Obtiver licenca para concorrer ou exercer cargo eletivo, para tratar de assuntos particulares ou for
cedido a outros 6rgaos que ndo aqueles da Administracdo Direta e Indireta do Municipio de Piracicaba.
VI. Obtiver aposentadoria, demissdo ou exoneragao.

3. Terminado o curso, o (a) servidor (a) devera apresentar a Divisdo de Recursos Humanos do
SEMAE o certificado de conclusao do curso, em até 90 (noventa) dias.

4. Depois de requerida a inscricdo, se houver desisténcia ou trancamento de matricula, a Divisdo
de Recursos Humanos devera ser informada imediatamente e, o(a) servidor(a) devera ressarcir
ao erario municipal os valores da bolsa pagos, corrigidos e atualizados.
5. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacdo no Diario Oficial do Municipio.

Piracicaba, 29 de novembro de 2023

Liliane Almeida Silva
Chefe de Divisdo de Recursos Humanos

COMUNICADO | ATO N.° 1176/2022
A Comissdo de andlise dos requerimentos dos servidores do SEMAE, constituida através do Ato
n.° 1176, de 27 de dezembro de 2022, em cumprimento ao principio da publicidade e nos termos
do ato supracitado, faz saber a quantos o presente virem ou dele tiverem conhecimento que foi
aberto processo de avaliagdo por meio do Processo Digital SEMAE 2023/526134, para andlise
das inscricdes do 1° semestre de 2024.

Piracicaba, 29 de novembro de 2023

Presidente da Comissao
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ATO N.° 1211, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2023
(Nomeia servidores para atuarem como fiscais e gestores de contrato do SEMAE e d4 outras providéncias.)

Artur Costa Santos, Presidente do Servico Municipal de Agua e Esgoto - SEMAE, no uso das atri-
buicdes que lhe sdo conferidas por Lei,

CONSIDERANDO o disposto na clausula primeira, do aditamento do termo de convénio entre o
Servico Municipal de Agua e Esgoto - SEMAE e Prefeitura Municipal de Piracicaba (PMP), constante
no Processo n.° 2535/2023, referente ao contrato n.° 1596/2022 da PMP;

CONSIDERANDO que os 6rgaos publicos devem manter fiscais e gestores formalmente desig-
nados durante toda a vigéncia dos contratos celebrados pelo érgao;

CONSIDERANDO as disposi¢des doinc. lll do art. 58 e do art. 67, ambos da Lei Federal n.° 8.666/93;
CONSIDERANDO o poder-dever da Administracdo de acompanhar atentamente a execugdo dos
seus contratos; e, finalmente,

CONSIDERANDO que, nesse sentido, a Administracdo poderd adotar com maior precisdo e
presteza as providéncias necessarias para resguardar o interesse publico,

RESOLVE

Art. 1.° - Nomear os fiscais e gestores que atuardo no contrato n.° 1596/2022, considerando o
Termo de Convenio entre o Servico Municipal de Agua e Esgoto - SEMAE e Prefeitura Municipal
de Piracicaba - PMP, constante no Processo n.°87.574/2022, , firmado com a empresa Fundacao
Instituto de Pesquisas Econdmicas - FIPE, CNPJ 43.942.358/0001-46, cujo objeto é a “Realizacao
de analises e estudos dedicados ao redesenho da estrutura de pessoal visando a qualificacdo
organizacional e otimiza¢do de recursos financeiros”.

§ 1.° - Fica nomeada a servidora Tais Helena Bueno de Oliveira, nimero funcional 2198-1 como
Fiscal titular e Debora Leticia Estevam, niumero funcional 2143-1 como Fiscal Substituta.

§ 2.° - Fica nomeadas as servidoras Karina Lima dos Santos, niumero funcional 1565-1 e Liliane
Almeida Silva, nimero funcional 1826-3 como Gestoras do contrato.

Art. 2.° - Caberd aos fiscais e gestores, dentro das suas competéncias individuais:
| - acompanhar, fiscalizar e gerir a execugdo do contrato, em todos o0s seus termos;

Il - requerer pareceres técnicos e solicitar apoio quando necessario para o fiel cumprimento
dos trabalhos;

IIl - proceder aos recebimentos provisorios e definitivos, nos termos dos contratos e da legis-
lagdo pertinente;

IV - utilizar-se de todos os meios em direito admitidos necessarios a mais completa fiscalizacdo
e gestdo dos contratos em execucao;

V - realizar as medic¢des e atestar a realizacdo e entrega dos trabalhos.

Art. 3°. Os trabalhos da Comissdo ora nomeada terdo duracdo até que se concretize o recebi-
mento definitivo do contrato mencionado.

Art. 4°. Os membros da Comissdo desempenhardo suas fun¢ées concomitantemente com as
atribuicdes de seus cargos, sendo as responsabilidades individuais limitadas as suas habilita-
¢Bes profissionais, ndo caracterizando atividade ndo inerente, de modo que os servidores ora
designados ndo perceberdo remuneracdo adicional pelos servicos prestados.

Art. 5°.  Este ATO entrard em vigor na data da sua publicacdo.

Servico Municipal de Agua e Esgoto - SEMAE, aos vinte e oito dias do més de novembro do ano
de dois mil e vinte e trés.

Artur Costa Santos
Presidente - SEMAE - Piracicaba

Karina Lima dos Santos
Diretora do Departamento Administrativo
SEMAE - Piracicaba -
Cumpra-se e publique-se no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba

DECISAO FINAL N° 003/2023
Processo n.° 1687/2011 (F.66)
Contrato de PPP n.° 48/2012

O Servico Municipal de Agua e Esgoto - SEMAE, inscrito no CNPJ/MF sob n.° 50.853.555/0001-54, com
sede na cidade de Piracicaba, estado de Sdo Paulo, na Rua XV de Novembro, 2.200, Autarquia Muni-
cipal, criada pela Lei Municipal n.° 1.657, de 30 de abril de 1.969, representado pelo seu Presidente,
Artur Costa Santos, com base nas atribui¢cdes previstas no Contrato de PPP n.° 48/2012, instaurou
processo administrativo em face da Aguas do Mirante S/A visando garantir aampla defesa e contra-
ditério, tendo em vista a intencdo de aplicar as multas previstas nos itens “ii” e “iii” da cldusula 18.3
do Contrato de PPP n.° 48/2012, por violagdo as obrigacdes previstas no ajuste.

N&o obstante os argumentos lancados pela Contratada e a falta de documentos probatérios de suas
alegacdes, as manifestacdes técnica e juridica, bem como os documentos que instruem os autos,
demonstram, com seguranca, o descumprimento contratual perpetrado pela Aguas do Mirante.
Ante o exposto, acompanhando os fundamentos técnico e juridico constantes dos relatérios acos-
tados aos autos, os quais adoto integralmente como razdo de decidir, e pautado nos principios da
legalidade, da razoabilidade e da proporcionalidade, DECIDO pela aplicacdo das multas previstas nas
clausulas 18.3.ii e 18.3.iii do Contrato de PPP, a qual deverd ser deduzida de eventuais créditos devidos.
Aguarde-se o prazo de 15(quinze)dias, a contar da publicacao no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba,
para eventual interposicdo de recurso ao Titular do Servico, nos termos da clausula 18.4.v do contrato.
Cabera a contratada a comprovagdo, no presente expediente, da interposi¢cdo de recurso.
Transcorrido o prazo de recurso em branco ou, caso a decisao do Titular do Servico tenha sido
pela aplicacdo de penalidade, lavre-se o Termo de Aplicacdo de Penalidade e cumpra-se a decisdo.
Comunique-se a contratada do inteiro teor da Decisao Final.

Publique-se o extrato da presente decisao na Imprensa Oficial do Municipio de Piracicaba para
os devidos efeitos legais.

Piracicaba, 27 de novembro de 2023

Artur Costa Santos
Presidente do SEMAE

DECISAO FINAL N° 004/2023
Processo n.° 1687/2011 (F.90)
Contrato de PPP n.° 48/2012

O Servico Municipal de Agua e Esgoto - SEMAE, inscrito no CNPJ/MF sob n.° 50.853.555/0001-54,
com sede na cidade de Piracicaba, estado de Sdo Paulo, na Rua XV de Novembro, 2.200, Autarquia
Municipal, criada pela Lei Municipal n.° 1.657, de 30 de abril de 1.969, representado pelo seu Pre-
sidente, Artur Costa Santos, com base nas atribuicdes previstas no Contrato de PPP n.° 48/2012,
instaurou processo administrativo em face da Aguas do Mirante S/Avisando garantir a ampla defesa
e contraditorio, tendo em vista a intencdo de aplicar a multa prevista no item “jii” da clausula 18.3 do
Contrato de PPP n.° 48/2012, por violagdo as obriga¢8es previstas no ajuste.

N&o obstante os argumentos langados pela Contratada e a falta de documentos probatérios de suas
alegacdes, as manifestacdes técnica e juridica, bem como os documentos que instruem os autos,
demonstram, com seguranca, o descumprimento contratual perpetrado pela Aguas do Mirante.
Contudo, visto que verificamos ndo haver recorréncia nos descumprimentos contratuais dessa
natureza, bem como, considerando os principios da razoabilidade e da proporcionalidade, DECIDO
pela aplicacdo de ADVERTENCIA, prevista nas cldusulas 18.3.i do Contrato de PPP.

Aguarde-se o prazo de 15 (quinze) dias, a contar da publicagdo no Didrio Oficial do Municipio de Piracicaba,
para eventual interposicdo de recurso ao Titular do Servigo, nos termos da clausula 18.4.v do contrato.
Cabera a contratada a comprovagdo, no presente expediente, da interposi¢do de recurso.
Transcorrido o prazo de recurso em branco ou, caso a decisdo do Titular do Servigo tenha sido
pela aplicacdo de penalidade, lavre-se o Termo de Aplicagcdo de Penalidade e cumpra-se a decisdo.
Comunique-se a contratada do inteiro teor da Decisao Final.

Publique-se o extrato da presente decisdo na Imprensa Oficial do Municipio de Piracicaba para
os devidos efeitos legais.

Piracicaba, 27 de novembro de 2023

Artur Costa Santos
Presidente do SEMAE

DECISAO FINAL N° 005/2023
Processo n.° 1687/2011 (F.91)
Contrato de PPP n.° 48/2012

O Servico Municipal de Agua e Esgoto - SEMAE, inscrito no CNPJ/MF sob n.° 50.853.555/0001-54,
com sede na cidade de Piracicaba, estado de S&o Paulo, na Rua XV de Novembro, 2.200, Autarquia
Municipal, criada pela Lei Municipal n.° 1.657, de 30 de abril de 1.969, representado pelo seu Pre-
sidente, Artur Costa Santos, com base nas atribui¢des previstas no Contrato de PPP n.° 48/2012,
instaurou processo administrativo em face da Aguas do Mirante S/A visando garantir a ampla
defesa e contraditério, tendo em vista a intencdo de aplicar as multas previstas nos itens “i” e “jii"
da clausula 18.3 do Contrato de PPP n.° 48/2012, por violagdo as obrigacdes previstas no ajuste.
N&o obstante os argumentos langcados pela Contratada e a falta de documentos probatérios de suas
alegac¢Bes, as manifestacdes técnica e juridica, bem como os documentos que instruem os autos,
demonstram, com seguranca, o descumprimento contratual perpetrado pela Aguas do Mirante.
Ante o exposto, acompanhando os fundamentos técnico e juridico constantes dos relatérios acos-
tados aos autos, os quais adoto integralmente como razdo de decidir, e pautado nos principios da
legalidade, da razoabilidade e da proporcionalidade, DECIDO pela aplicacdo das multas previstas nas
clausulas 18.3.ii e 18.3.iii do Contrato de PPP, a qual devera ser deduzida de eventuais créditos devidos.
Aguarde-se o prazo de 15 (quinze) dias, a contar da publicagdo no Didrio Oficial do Municipio de Piracicaba,
para eventual interposicdo de recurso ao Titular do Servigo, nos termos da clausula 18.4.v do contrato.
Cabera a contratada a comprovagdo, no presente expediente, da interposi¢do de recurso.
Transcorrido o prazo de recurso em branco ou, caso a decisdo do Titular do Servico tenha sido
pela aplicacdo de penalidade, lavre-se o Termo de Aplicacdo de Penalidade e cumpra-se a decisdo.
Comunique-se a contratada do inteiro teor da Decisao Final.

Publique-se o extrato da presente decisdo na Imprensa Oficial do Municipio de Piracicaba para
os devidos efeitos legais.

Piracicaba, 27 de novembro de 2023

Artur Costa Santos
Presidente do SEMAE

O SEMAE torna publico que nos autos do processo em epigrafe, firmou contrato nos termos
do § 4°, art. 62, da Lei n.° 8.666/93, cujas condi¢des, em resumo, sdo:

PREGAO N.° 86/2023 - PROCESSO N.° 521700/2023

Objeto: FORNECIMENTO DE MATERIAIS DE LIGA DE COBRE - LATAO - COTOVELOS E LUVAS
Contratada: BRV INDUSTRIA BRASILEIRA DE REGISTROS E VALVULAS EIRELI

Emissdo: 29/11/2023

Valor: R$ 19.220,00 (dezenove mil, duzentos e vinte reais)

Empenho n.° 2774/2023

Codigo Orcamentario 33903000 e Programa de Trabalho 323120.1712200052.399.

D‘e sanquel
Doe vida!

Local: Hemonucleo de Piracicaba 'Ngiz“gAfgéz
Irmandade da Santa Casa de Misericérdia de Piracicab 19 ;

rmandade Aa 'an a Casa de Isericordia de Firacicaba ( ) 3422.6170
Av. Independéncia 953, B. Alto 3403.1321

Para doagao é obrigatdria a apresentacdo de documento de identificagdo com fotografia,
emitido por érgdo original, preferencialmente o R.G, e a informacgédo do endereco completo, inclusive o CEP

el €2

‘e
CAMPINAS

A\ y
l:‘ HEMONUCLEO

DE PIRACICABA

UNICAMP
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PODER LEGISLATIVO

PAUTA DA ORDEM DO DIA DA SEXAGESIMA NONA REUNIAO ORDINARIA DA TERCEIRA SESSAO
LEGISLATIVA DA DECIMA OITAVA LEGISLATURA DA CAMARA MUNICIPAL DE PIRACICABA, QUE
SE REALIZA AOS TRINTA DIAS DO MES DE NOVEMBRO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E TRES.

PRIMEIRO EXPEDIENTE

1) Chamada regimental para verificacdo de presenca
2) Entrada de matérias e leitura de documentos de quaisquer origens
3) Tribuna Popular

Orador: Audir Antonio Cominetti
Tema: Empreendimento na area da ex-fabrica Boyes

4) Entrega da Mogdo n° 207/23, de autoria do vereador Gilmar Rotta
De Aplausos ao Radialista “Jota Duarte” pelo relevante trabalho realizado como comunicador
social em nosso municipio.

ORDEM DO DIA
Discussdo e deliberacdo das matérias constantes da Pauta
EM REGIME DE URGENCIA
EM SEGUNDA DISCUSSAO

Projeto de Lei N° 187/2023

Autoria: Executivo

Institui o Programa Municipal de Adequag¢do Ambiental Rural no Municipio de Piracicaba e da
outras providéncias.

EM DISCUSSAO UNICA

Parecer Contrario da C.LJ.R ao

Projeto de Lei Complementar N° 9/2022

Autoria: Silvia Maria Morales

DispGe sobre a vedagdo ao emprego de técnicas de arquitetura hostil em espacos livres de uso publico.

Projeto de Decreto Legislativo N° 22/2023

Autoria: Ary de Camargo Pedroso Junior e outra

Concede Titulo de “Cidada Piracicabana” a engenheira agronoma e gestora ambiental, Nancy
Aparecida Ferruzzi Thame.

Projeto de Decreto Legislativo N° 34/2023
Autoria: José Antonio Pereira
Concede Titulo de “Cidaddo Piracicabano” ao Bispo Dom Devair Araudjo da Fonseca.

Projeto de Resolugao N° 26/2023

Autoria: Mesa Diretora

Regulamenta a contratagdo de estagidrios no ambito da Camara Municipal de Piracicaba, nos
termos da Lei Federal n° 11.788/08.

Mocgdo N°219/2023
Autoria: Silvia Maria Morales
De aplausos a Produtora “Frame7 Cinema” pelos seus 10 anos de atuagdo na area do audiovisual.

Mocgdo N°221/2023

Autoria: Acacio Geraldo Souza de Godoy

De aplausos a Lucas de Oliveira “Mao de Pedra” por se consagrar Campedo Brasileiro de Muay
Thai pela Confederagdo (CBMT-BT).

Mocgdo N° 222/2023
Autoria: Gustavo Pompeo
Mocdo de Aplausos ao SEST SENAT pela completude de 30 anos.

Mocgdao N°224/2023
Autoria: Wagner Alexandre de Oliveira
De Aplausos aos 35 anos de fundagdo do Sindicato dos Trabalhadores Municipais de Piracicaba e Regido.

Mocgdo N° 226/2023

Autoria: Pedro Motoitiro Kawai

De Aplausos ao contador piracicabano Danilo Vendemiatti, pela presidéncia do Sindicato dos
Contabilistas de Piracicaba e Regido - SINCOP, na gestao 2021/2023.

Mogao N° 230/2023

Autoria: Laércio Trevisan JUnior

De Aplausos a Associagdo dos Ex-alunos da Esalq - ADEALQ -, pelos seus 80 anos de histéria e
fundagdo em Piracicaba.

Requerimento N° 998/2023

Autoria: José Antonio Pereira

Convoca o Secretario Municipal de Educacdo, o Secretario Municipal de Finangas, o Secretario
Municipal de Obras, o Procurador Geral do Municipio, diretores(as) das escolas municipais e
convida o Senhor Prefeito Municipal, representante do Ministério Publico do Estado de Sao
Paulo, representante do GAECO e demais autoridades para participarem da Audiéncia Publica
no dia 7 de dezembro, as 14h, no Plendrio desta Casa de Leis, para discussao e esclarecimento
no tocante aos trabalhos executados quanto as reformas das escolas municipais.

Requerimento N° 1037/2023

Autoria: Raimunda Ferreira de Almeida

Voto de Congratulagdes a lyalorixa Marcela de Logun Edé pela eleicdo na linha de sucessoria
da casa “Asé Ighba Omi Asé Afojidan” e “Comunidade Lua Branca” - comunidade de Candomblé
herdeira do legado da primeira casa de Candomblé de Piracicaba.

Requerimento N° 1054/2023

Autoria: Anilton Fernandes Rissato

Solicita informacdes ao Chefe do Executivo sobre analise técnica de arvore localizada entre as ruas
Armando Salles de Oliveira e Regente Feijé, no Bairro Cidade Jardim, objeto da Indicacdo n° 2825/21.

Requerimento N° 1055/2023
Autoria: André Gustavo Bandeira
Solicita informagdes ao Chefe do Executivo sobre dados oficiais de Piracicaba.

Requerimento N° 1056/2023

Autoria: André Gustavo Bandeira

Solicita informac6es ao Chefe do Executivo sobre os constantes alagamentos na Avenida Laranjal
Paulista, n° 1600, no Bairro Campestre.

Requerimento N° 1057/2023

Autoria: Gilmar Rotta

Solicita ao Chefe do Executivo copia completa, capa a capa, dos protocolos da prefeitura n®92791/2007
e Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana, Transito e Transporte - Semuttran, n° 13547/2007.

Requerimento N° 1058/2023

Autoria: Gilmar Rotta

Solicita informacdes ao Chefe do Executivo sobre troca de caixa d’agua, existente na Estrada Moa-
cir Bonato, préximo ao n° 3350, no loteamento Altos do Pau D'alhinho, no Bairro Pau D'alhinho.

Requerimento N° 1059/2023

Autoria: Gilmar Rotta

Solicita informacdes ao Chefe do Executivo sobre estabelecimento comercial localizado na Rua
Coronel Barbosa, no Bairro Sao Judas.

Requerimento N° 1060/2023
Autoria: Pedro Motoitiro Kawai
Voto de Congratulagfes ao “Piracicaba Rugby” pela vaga na 12 divisdo do Campeonato Brasileiro de Rugby.

Requerimento N° 1061/2023

Autoria: Pedro Motoitiro Kawai

Voto de Congratulagdes a “Escola Estadual Mirandolina de Almeida Canto” pela realiza¢do do
treinamento dos alunos para situagdes de emergéncia.

Requerimento N° 1062/2023

Autoria: Acacio Geraldo Souza de Godoy

Solicita realizagdo de Sessdo Solene em comemoracdo aos 50 anos de servicos prestados pelo
Sr. Antonio Roberto Previde a empresa Grupo P&do Aglcar.

Requerimento N° 1063/2023

Autoria: Paulo Roberto de Campos

Solicita informagdes ao Chefe do Executivo, através do SEMAE, para que esclareca as recorren-
tes interrupgdes no fornecimento de dgua de diversos bairros de nossa cidade, em especial ao
Bairro Santa Terezinha.

Requerimento N° 1064/2023

Autoria: Paulo Roberto de Campos

Solicita informacdes ao Chefe do Executivo, através do SEMAE, para que esclareca as recorren-
tes interrup¢des no fornecimento de dgua de diversos bairros de nossa cidade, em especial ao
condominio Viva Jequitibas.

Requerimento N° 1065/2023

Autoria: Paulo Roberto de Campos

Solicita informagdes ao Chefe do Executivo, através do SEMAE, para que esclareca as recorren-
tes interrupgdes no fornecimento de dgua de diversos bairros de nossa cidade, em especial ao
Bairro Jardim Primavera.

Requerimento N° 1066/2023

Autoria: Paulo Roberto de Campos

Solicita informacdes ao Chefe do Executivo, através do SEMAE, para que esclareca as recorren-
tes interrupgdes no fornecimento de dgua de diversos bairros de nossa cidade, em especial ao
Bairro Jardim Bertoluci.

Requerimento N° 1067/2023

Autoria: Paulo Roberto de Campos

Solicita informagdes ao Chefe do Executivo, através do SEMAE, para que esclareca as recorren-
tes interrupgdes no fornecimento de dgua de diversos bairros de nossa cidade, em especial ao
Bairro Gran Park.

Requerimento N° 1068/2023

Autoria: Paulo Roberto de Campos

Solicita informacdes ao Chefe do Executivo, através do SEMAE, para que esclareca as recorren-
tes interrupgdes no fornecimento de dgua de diversos bairros de nossa cidade, em especial ao
Jardim Gilda.

Requerimento N° 1069/2023

Autoria: Paulo Roberto de Campos

Solicita informagdes ao Chefe do Executivo, através do SEMAE, para que esclareca as recorren-
tes interrupgdes no fornecimento de dgua de diversos bairros de nossa cidade, em especial ao
Bosques do Lenheiro.

Requerimento N° 1070/2023

Autoria: Paulo Roberto de Campos

Solicita informacdes ao Chefe do Executivo, através do SEMAE, para que esclareca as recorren-
tes interrupgdes no fornecimento de dgua de diversos bairros de nossa cidade, em especial ao
Bairro Ary Coelho.

Requerimento N° 1071/2023

Autoria: Paulo Roberto de Campos

Solicita informacdes ao Chefe do Executivo, através do Comandante da Guarda Civil de Piracica-
ba, Sr. Sidney Miguel da Silva Nunes, sobre a cadtica situagdo de seguranca do Bairro Paulista.
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Requerimento N° 1072/2023

Autoria: Paulo Roberto de Campos

Voto de Congratula¢es ao "Ministério Aguas que Curam” pelos seus 5 anos de Evangeliza¢gdo no
Municipio de Piracicaba, na representatividade dos Pastores Decival Toledo e Pastora Cleonice
Nascimento Toledo.

Requerimento N° 1073/2023

Autoria: Paulo Roberto de Campos

Voto de Congratulagdes a Floricultura Ecolégica pelos 20 anos no comércio de plantas e paisa-
gismo, na representatividade do Sr Jodo Aparecido Torturello.

Requerimento N° 1074/2023
Autoria: José Antonio Pereira
Solicita informagdes ao Chefe do Executivo para que apresente relatério das operagdes tapa-buraco.

Requerimento N° 1075/2023
Autoria: José Antonio Pereira
Solicita informacgdes ao Chefe do Executivo para que apresente relatério sobre a empresa WWS.

Requerimento N° 1076/2023

Autoria: Gilmar Rotta

Solicita informagdes ao Chefe do Executivo sobre melhorias no campo de futebol do Bairro
Asturias, objeto do Oficio n® GR - n° 458/2022.

Requerimento N° 1077/2023
Autoria: André Gustavo Bandeira
Solicita informagdes ao Chefe do Executivo sobre a falta de d4gua no Bairro Nova América.

Requerimento N° 1079/2023
Autoria: Pedro Motoitiro Kawai
Solicita informagdes ao Chefe do Executivo sobre abastecimento de 4gua no Bairro Jardim Maria Claudia.

Requerimento N° 1080/2023
Autoria: Pedro Motoitiro Kawai
Solicita informagdes ao Chefe do Executivo sobre abastecimento de dgua no Bairro Paulista.

Requerimento N° 1081/2023

Autoria: Thiago Augusto Ribeiro

Voto de Congratulagdes a “Embracon Administradora de Consércio” pelo recorde de 12 milhdes
de reais em vendas na Ata Novembro 2023, no Municipio de Piracicaba.

Requerimento N° 1082/2023

Autoria: Cassio Luiz Barbosa

Solicita informacg8es ao Chefe do Executivo sobre as condi¢des dos equipamentos e instala¢gdes
da Policlinica Santa Terezinha “Antonio Haddad Dib”, no Bairro Vila Sonia.

Requerimento N° 1083/2023

Autoria: Laércio Trevisan JUnior

Solicita informagdes ao Chefe do Executivo sobre as duas mortes ocorridas em 2023 na cidade
de Piracicaba, em virtude da febre maculosa.

Requerimento N° 1084/2023

Autoria: Laércio Trevisan JUnior

Solicita informagdes ao Chefe do Executivo sobre quando sera realizada a operagdo tapa-buracos
na Rua Alferes José Caetano, esquina com Rua Rangel Pestana, conforme Indicacdo n°3998/23.

Requerimento N° 1085/2023

Autoria: Paulo Roberto de Campos

Voto de Congratulacdes ao Mestre de Capoeira Gilberto Braz de Lima, conhecido como Beto
Lobo, pelos 35 anos de Capoeira no Municipio.

Requerimento N° 1086/2023

Autoria: Paulo Roberto de Campos

Voto de Congratulagdes ao Subtenente Felipe Silva de Carvalho pela sua brilhante trajetéria no
Municipio de Piracicaba.

Requerimento N° 1087/2023

Autoria: Antonio Sérgio Rosa de Oliveira

Voto de Congratulacdes ao Sr. Donisete Aparecido Oliveira, pelo bom desenvolvimento de
atividades, com dedicagdo e empenho, em prol ao sucesso dos servicos ofertados pelo Servigo
Integrado de Transportes da Secretaria de Saude - SITSS.

Requerimento N° 1088/2023

Autoria: Pedro Motoitiro Kawai

Convoca o Secretario Municipal de Governo, o Presidente do Servico Municipal de Agua e Esgoto
- SEMAE, a Geréncia de Relacionamentos com Poder Publico e Grupo A da Companhia Paulista
de Forca e Luz - CPFL, e convida o Senhor Prefeito Municipal, representante do Ministério Publi-
co do Estado de Sdo Paulo, representante da Defensoria Plblica do Estado de S&o Paulo, bem
como demais autoridades e interessados, e toda a populagao piracicabana para participarem
de Audiéncia Publica para discussao e esclarecimentos sobre constantes problemas no abaste-
cimento de dgua e fornecimento de energia elétrica na regido do Bairro Paulista, a ser realizada
no dia 13 de dezembro de 2023, as 19h, no Plenario desta Casa de Leis.

Requerimento N° 1089/2023

Autoria: Pedro Motoitiro Kawai

Solicita informac&es ao Chefe do Executivo sobre repasse de Incentivo Financeiro Adicional dos
Agentes Comunitarios de Saude e de Combate as Endemias.

Requerimento N° 1090/2023
Autoria: Pedro Motoitiro Kawai
Solicita informagées ao Chefe do Executivo sobre abastecimento de dgua no Bairro Nova Piracicaba.

Requerimento N° 1091/2023
Autoria: André Gustavo Bandeira
Solicita informagdes ao Chefe do Executivo sobre a falta de dgua no Bairro Jardim Bartira.

Requerimento N° 1092/2023
Autoria: André Gustavo Bandeira
Solicita informagdes ao Chefe do Executivo sobre a falta de dgua no Bairro Vila Rezende.

Requerimento N° 1093/2023

Autoria: Laércio Trevisan Junior

Solicita informagdes ao Chefe do Executivo sobre a incidéncia de contaminagdo e mortes da
COVID-19 em Piracicaba durante o més de novembro de 2023.

Requerimento N° 1094/2023
Autoria: Laércio Trevisan Junior
Solicita informagdes ao Chefe do Executivo sobre médico plantonista na Central de Vagas.

Requerimento N° 1095/2023

Autoria: Comissdo de Legislacao, Justica e Redagdo

Convoca o Procurador Geral do Municipio; a Secretaria Municipal de Governo; o Secretario Mu-
nicipal de Defesa do Meio Ambiente; o Secretario Municipal de Obras e Zeladoria; a Secretaria
Municipal de Mobilidade Urbana, Transito e Transportes; o Secretdrio Municipal de Educacdo; a
Secretaria Municipal de Habitacdo e Gestdo Territorial; e convida o Prefeito Municipal, além de
outras associacOes, entidades e autoridades, assim como toda a sociedade local, para Audiéncia
PuUblica para andlise e discussdo do PLC N° 16/23, de autoria do Executivo Municipal, que “Dispde
sobre os incentivos urbanisticos e fiscais para reabilitacdo de edifica¢cdes, produgdo habitacio-
nal multifamiliar e hospedagem na area de Intervencdo Prioritaria Central de Piracicaba”, a ser
realizada no dia 11 de dezembro de 2023, as 14h, no Plenario desta Casa de Leis.

EM SEGUNDA DISCUSSAO

Projeto de Lei N° 5/2023
Autoria: Rerlison Teixeira de Rezende
Denomina de “Perci Morales” o auditério do Museu da Agua, no Bairro Centro.

Projeto de Lei N° 53/2023

Autoria: Silvia Maria Morales

DispG&e sobre auditoria técnica no material utilizado nas novas pavimentac8es, recapeamentos
e operacdes tapa-buraco no Municipio (com Nova Redacdo).

Projeto de Lei N° 131/2023

Autoria: André Gustavo Bandeira

Disp&e sobre a prioridade as pessoas com diabetes e hipertensdo, em caso de realizacdo de
exames médicos em jejum de 8 horas ou mais, na rede de salde publica e privada do municipio
de Piracicaba.

Projeto de Lei N° 165/2023

Autoria: Paulo Sérgio Camolesi

Institui a “Festa da Coxinha do Ceacan” no Calendario Oficial de Eventos do Municipio (com
Nova Redagdo).

EM PRIMEIRA DISCUSSAO

Projeto de Lei Complementar N° 5/2023

Autoria: Pedro Motoitiro Kawai

Acrescenta dispositivos a Lei Complementar n°®421/20, que “Disciplina o uso e ocupagdo, parcela-
mento, condominio e edificacdo do solo urbano no Municipio - Plano Diretor de Desenvolvimento
de Piracicaba” quanto a implanta¢do de calcada ecolégica.

Projeto de Lei N° 150/2023

Autoria: Valdir Vieira Marques

Denomina de “Olivio Luiz” o Centro Social do Bairro Residencial Santo Antonio, no Bairro Sdo
Jorge, com Substitutivo N° 1, da C.L.J.R.

Projeto de Lei N° 167/2023
Autoria: André Gustavo Bandeira
Disp&e sobre a A¢do de Check-up Geral das Mulheres com enfoque na prevencao de doencas.

SEGUNDO EXPEDIENTE

Uso da Tribuna pelos vereadores
Primeiro Orador: Ver. José Antonio Pereria

- Fim -

“Um pouco de vocé pode ser o tudo para alguém! Doe sangue, 6rgdos, tecidos e medula éssea”.
(Resolugdo n° 05/07)

Extrato de Contrato

Modalidade: PREGAO N° 47/2019
Processo N° 734/2019
Contrato 50/2019 - Termo Aditivo 4

Objeto: Referente a contratacdo de servigos de manutencdo preditiva, preventiva e corretiva nos
equipamentos do sistema UPS, com atendimento no local.
(Prorrogacao contratual)

Contratante: Camara Municipal de Piracicaba

Contratada: CLARITY SISTEMAS DE ENERGIA LTDA- EPP

Valor Total: R$ 31.967,40 (trinta e um mil, novecentos e sete reais e quarenta centavos)
Vigéncia: 03/12/2023 a 02/12/2024.

Piracicaba, 29 de novembro de 2023

Wagner Alexandre de Oliveira
- Presidente -

Diario Oficial Eletronico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no endereco eletrénico http://www.piracicaba.sp.gov.br



Diario Oficial do Municipio de Piracicaba, SP « quinta-feira, 30 de novembro de 2023 pagina 49

Extrato de Contrato

Modalidade: Dispensa de Licitagdo N° 227/2021

Processo N° 669/2021

Contrato 53/2021 - Termo Aditivo 4

Objeto: Cooperacdo Reciproca entre as partes e o préstimo de servicos socioassistenciais pela CONTRATADA, visando o desenvolvimento de atividades para promogdo da integracdo ao mercado
de trabalho, de acordo com a Constituicdo Federal (Art. 203, Inciso Il e Art. 214, Inciso 1V), através da operacionalizagdo de programas de Estagio de Estudantes (Prorrogacdo contratual)
Contratante: Camara Municipal de Piracicaba

Contratada: CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA - CIEE Valor Total: R$ 73.200,00 (setenta e trés mil e duzentos reais)

Vigéncia: 02/12/2023 a 01/12/2024

Piracicaba, 29 de novembro de 2023
Wagner Alexandre de Oliveira
- Presidente -
Declaracao de Licitagdo Fracassada

Torno publico para conhecimento dos interessados que, nesta data, declaro fracassada para todos os efeitos legais, o Pregdo Eletrénico N° 37/2023 cujo objeto é a “Contratacdo de empresa para
fornecimento parcelado de gas liquefeito de petréleo (GLP) a granel, com cessdo de cilindro em regime de comodato”

Piracicaba, 29 de novembro de 2023

Wagner Alexandre de Oliveira
Presidente da Camara Municipal de Piracicaba

FUNDACAO MUNICIPAL

DE ENSINO DE PIRACICABA

CONCURSO PUBLICO EDITAL N° 09/2023 - PRAZO DETERMINADO

RESULTADO DA PROVA ESCRITA E CONVOCAGAO PARA A PROVA PRATICA

DISCIPLINA: MATE!VIATICA.
DIA DA PROVA PRATICA: 12/12/2023.
TEMA DA PROVA PRATICA (AULA EXPOSITIVA):

CONSTRUGAO DO CIRCULO TRIGONOMETRICO, SUAS PROPRIEDADES E POSSIVEIS APLICACOES PARA ATIVIDADES COTIDIANAS.

N° INSC. NOME DO CANDIDATO PONTUAGCAO RESULTADO HORARIO DA PROVA PRATICA

CELSO LEITE Ndo compareceu na prova escrita DESCLASSIFICADO -
05 DANILO CIBOLDI 15 CLASSIFICADO AS 13H30
02 EDER GALVAO CANDIDO 7 DESCLASSIFICADO -
06 JONAS MATEUS BETTIOL 17 CLASSIFICADO AS 14H
03 MARIA EDUARDA DOS SANTOS CHAVES QUIRINO 17 CLASSIFICADA AS 13H00
07 PEDRO EDUARDO LOPES Nnao compareceu na prova escrita DESCLASSIFICADO -
08 TAYNA GUSMAN TORNIZIELLO Ndo compareceu na prova escrita DESCLASSIFICADO -
OBSERVAGOES:

Os(As) candidatos(as) CLASSIFICADOS(AS) estdo aptos(as) a participar da 22 etapa do Concurso - Prova Pratica (Aula Expositiva).
Conforme discriminado no Edital n° 09/2023 (item 6.2, letra b) a ordem de apresentacdo sera regida pela ordem de inscrigdo.

Piracicaba, 30 de novembro de 2023.
MARCOS JOEL LEITE
PRESIDENTE DA COMISSAO ORGANIZADORA DO CONCURSO
CONCURSO PUBLICO EDITAL N° 10/2023 - PRAZO INDETERMINADO

RESULTADO DA PROVA ESCRITA E CONVOCACAO PARA A PROVA PRATICA

DISCIPLINA: ENTRETENIMENTO DIGITAL

DIA DA PROVA PRI-'\T!CA: 12/12/2023. .
TEMA DA PROVA PRATICA (AULA EXPOSITIVA): ETICA E RESPONSABILIDADE NO ENTRETENIMENTO DIGITAL

N° INSC. NOME DO CANDIDATO PONTUACAO RESULTADO HORARIO DA PROVA PRATICA

01 RODRIGO VIVIANI 18 CLASSIFICADO AS 15H30

DISCIPLINA: PROGRAMAGAO DE DISPOSITIVOS MOVEIS

DIA DA PROVA PRI-'\T!CA: 12/12/2023. .
TEMA DA PROVA PRATICA (AULA EXPOSITIVA). SEGURANCA EM APLICATIVOS MOVEIS

N° INSC. NOME DO CANDIDATO PONTUAGAO RESULTADO HORARIO DA PROVA PRATICA
08 RODRIGO VIVIANI 20 CLASSIFICADO AS 16H
09 MAXWEL VITORINO DA SILVA Ndo compareceu na prova escrita DESCLASSIFICADO -

DISCIPLINA: DESENHO ASSISTIDO POR COMPUTADOR (CAD)

DIA DA PROVA PRAT!CA: 12/12/2023.
TEMA DA PROVA PRATICA (AULA EXPOSITIVA): A evolucdo do CAD e sua transformacao ao longo dos anos desta tecnologia

N° INSC. NOME DO CANDIDATO PONTUACAO RESULTADO HORARIO DA PROVA PRATICA

02 ANTONIO CLAUDIO GIMENES 20 CLASSIFICADO AS 13H
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DISCIPLINA: PNE'UMI-'\TICA E HIDRAULICA
DIA DA PROVA PRATICA: 12/12/2023.

TEMA DA PROVA PRATICA (AULA EXPOSITIVA): Uso de geradores de vacuo e ventosas na automagdo pneumatica para movimentacao e elevagdo de cargas

N° INSC. NOME DO CANDIDATO PONTUACAO RESULTADO HORARIO DA PROVA PRATICA
07 ANDRE APARECIDO CAMPIONI 26 CLASSIFICADO AS 14H

06 VANDERLEI GUILHERME DE MACEDO FILHO 26 CLASSIFICADO AS 13H30

OBSERVACOES:

Os candidatos CLASSIFICADOS estdo aptos a participar da 2% etapa do Concurso - Prova Pratica (Aula Expositiva).
Conforme discriminado no Edital n°® 10/2023 (item 6.2, letra b) a ordem de apresentacdo sera regida pela ordem de inscricao.

Piracicaba, 30 de novembro de 2023.

MARCOS JOEL LEITE
PRESIDENTE DA COMISSAO ORGANIZADORA DO CONCURSO

IPASP

EXPEDIENTE DO DIA 29 DE NOVEMBRO DE 2023
HOMOLOGAGAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO
“DEFERIDO”

ALEXSANDER NORBERTO CAPARROZ, servidor desta Municipalidade, com registro funcional n.° 18247, onde exerce o cargo de Agente Comercial, junto ao Servico Municipal de Agua e Esgoto de
Piracicaba, contando com tempo de servico prestado em empresas privadas de: 3022 dias ou 08(oito) anos, 03(trés) meses e 12(doze) dias.

LELTON SILVESTRE SILVA, servidor desta Municipalidade, com registro funcional n.° 270822, onde exerce o cargo de Psic6logo, junto a Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social,
contando com tempo de servico prestado a Prefeitura do Municipio de Cubatdo de: 767 dias ou 02(dois) anos, 01(um) més e 07(sete) dias.

ORLANDO MARCOS ROBERTO, servidor desta Municipalidade, com registro funcional n.° 14037, onde exerce o cargo de Escriturario, junto ao Servico Municipal de Agua e Esgoto de Piracicaba,
contando com tempo de servico prestado em empresas privadas de: 611 dias ou 01(um) ano, 08(oito) meses e 06(seis) dias.

SILVANA APARECIDA NERY, servidora desta Municipalidade, com registro funcional n.® 16003, onde exerce o cargo de Encarregada, junto ao Servico Municipal de Agua e Esgoto de Piracicaba,
contando com tempo de servigo prestado em empresas privadas e tempo de servico prestado a Prefeitura do Municipio de Piracicaba com recolhimento de contribuicdo previdenciaria ao INSS
de: de: 1401 dias ou 03(trés) anos, 10(dez) meses e 06(seis) dias.

Secretaria Geral

TERMO DE AUTORIZACIT\O
Considerando o valor estimado de R$ 2.470,00 (dois mil quatrocentos e setenta reais), a existéncia de dotacdo orcamentaria e demais documentos que guarnecem o presente, AUTORIZO a forma-
lizacdo de ajuste com a empresa ROSANA TERUMI NAKASHIMA, visando a contratacdo de empresa especializada para prestagdo de servigos graficos com fornecimento de materiais, objetivando
a confecgdo de pastas personalizadas para o IPASP, com fulcro no art. 75, inciso Il da Lei Federal de Licita¢gdes n° 14.133/21.

Piracicaba, 29 de novembro de 2023

ANTONIO CARLOS SCHIAVON
Presidente do Ipasp

LICENCAS

DIDACTO FUN LTDA FILTRALI INDUSTRIA E COMERCIO LTDA

Torna publico que recebeu da SIMAP - Secretaria Municipal de Infraestrutura e Meio Ambiente  Torna publico que recebeu da SIMAP - Secretaria Municipal de Infraestrutura e Meio Ambiente de
de forma concomitante a Licenca Prévia, Instalacdo e Operacdo N° 2023 - 511794 para atividade  forma concomitante a Licenca Prévia, Instalagdo e Operacdo N°2023 - 508097 para atividade de FABRI-
de impressdo de material para outros usos, localizada na Rua Pedro Sacone 276 Sala 02 Vila  CACAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS PARA SANEAMENTO BASICO E AMBIENTAL, PECAS E ACES-
Rezende Piracicaba/SP CEP:13405-325 SORIOS, localizado(a) Rodovia Margarida da Graga Martins, KM 16,550, Sertaozinho, Piracicaba/SP.

A [oren de wmo

de Todos

Etily
DISQUE 153
u%-e.; Fﬂﬁwfa Maria da Penha
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