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PODER EXECUTIVO

LEI N° 9.962, DE 20 DE SETEMBRO DE 2023.
Disp&e sobre denominacdo de Anténio Nunes de Sousa, cidaddo prestante, a Rua 01 (um), do
loteamento Recanto dos Peixes, no bairro Novo Horizonte.

LUCIANO SANTOS TAVARES DE ALMEIDA, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de Sao
Paulo, no uso de suas atribuicdes,

Faz saber que a Camara Municipal de Piracicaba aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte
LEI N996 2

Art. 1o Fica denominada de Antdnio Nunes de Sousa, cidaddo prestante, a Rua 01 (um), do
loteamento Recanto dos Peixes, no bairro Novo Horizonte.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.
Prefeitura do Municipio de Piracicaba, 20 de setembro de 2023.

LUCIANO SANTOS TAVARES DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

GUILHERME MONACO DE MELLO
Procurador Geral do Municipio

Publicada no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba.

MARCEL VARELLA PIRES
Chefe da Procuradoria Juridico-administrativa

Autor do projeto: Vereador Acacio Geraldo Souza de Godoy.

LEI N° 9.963, DE 20 DE SETEMBRO DE 2023.
Dispde de denominacdo de via publica, no loteamento Nucleo Sant’/Ana, no bairro Campestre,
neste Municipio.

LUCIANO SANTOS TAVARES DE ALMEIDA, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de Sdo
Paulo, no uso de suas atribuicdes,

Faz saber que a Camara Municipal de Piracicaba aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte
LEI N9963

Art. 1o Fica denominada de José Flaviano Lopes, cidaddo prestante, a Rua 01 (um), do loteamento
Sant’Ana, neste Municipio.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Prefeitura do Municipio de Piracicaba, 20 de setembro de 2023.

LUCIANO SANTOS TAVARES DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

GUILHERME MONACO DE MELLO
Procurador Geral do Municipio

Publicada no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba.

MARCEL VARELLA PIRES
Chefe da Procuradoria Juridico-administrativa

Autor do projeto: Vereador Paulo Roberto de Campos.

SECRETARIA MUNICIPAL

DA ACAO CULTURAL

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2023 - DEMAIS AREAS

EDITAL DE SELEGAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUGAO CULTURAL COM RECUR-
SOS DA COMPLEMENTAR 195/2022 (LEI PAULO GUSTAVO) - ARTIGO 8°

Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados por meio da Lei Comple-
mentar n® 195/2022 - Lei Paulo Gustavo Artigo 8°.

A Lei Paulo Gustavo viabiliza o maior investimento direto no setor cultural da histéria do Brasil
e simboliza o processo de resisténcia da classe artistica durante a pandemia de Covid-19, que
limitou severamente as atividades do setor cultural.

E, ainda, uma homenagem a Paulo Gustavo, artista simbolo da categoria, vitimado pela doenca.

As condi¢des para a execucdo da Lei Paulo Gustavo foram criadas por meio do engajamento da sociedade
e o presente edital destina-se a apoiar projetos apresentados pelos agentes culturais de PIRACICABA/SP.

Deste modo, a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL
DA ACAO CULTURAL torna publico o presente edital elaborado com base na Lei Complementar
195/2022, no Decreto 11.525/2023 e no Decreto 11.453/2023.

Na realizacdo deste edital estdo asseguradas medidas de democratizacdo, desconcentra-
¢do, descentralizagdo e regionalizagdo do investimento cultural, com a implementacdo
de a¢bes afirmativas, fundamentado na previsdo do Decreto n° 11.525, de 11 de maio
de 2023 (Decreto de Regulamentacdo da Lei Paulo Gustavo), em seus artigos 14, 15 e 16.

1. OBJETO

1.1 O objeto deste Edital é a selec&o de projetos culturais das “DEMAIS AREAS CULTURAIS” para
receberem apoio financeiro nas categorias descritas no Anexo |, por meio da celebragao de
Termo de Execugdo Cultural, com o objetivo de incentivar as diversas formas de manifestacGes
culturais do Municipio de Piracicaba.

2. VALORES

2.1 O valor total disponibilizado para este Edital é de R$ 750.000,00, dividido entre as categorias
de apoio descritas no Anexo | Edital Demais Areas Categorias.

2.2 A despesa correra a conta da seguinte Dota¢do Orcamentaria:

112711 13392002121350000 0205010018 339039 /339036

2.3 Este edital podera ser suplementado, caso haja interesse publico e disponibilidade orca-
mentaria suficiente.

3. QUEM PODE SE INSCREVER

3.1 Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural residente no Municipio de Piracicaba ha
pelo menos 18 meses. A comprovagdo deverd ocorrer por meio de apresentacdo de comprovante
de residéncia em nome do proponente, ou em nome de terceiro, acompanhado de autodecla-
ragdo de residéncia conforme modelo no Anexo VIII.

3.1.1 No caso de inscricdo por meio de Pessoa Juridica com tempo de constituicdo menor
que 18 meses, o representante legal da empresa devera comprovar a residéncia no municipio
de Piracicaba/SP no mesmo periodo previsto no item 3.1.

3.1.2 Em caso de inscricdo Pessoa Juridica, o proponente devera comprovar em seu Certificado
o CNAE compativel com atividades artisticas e/ou culturais.

3.1.3 Para a inscri¢cdo na categoria “Primeiras Obras” o proponente deve apresentar autode-
claragdo conforme modelo Anexo VI.

3.2 Emregra, o agente cultural pode ser:
| - Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI)
Il - Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte, empresa de grande
porte, etc)
[l - Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associa¢do, Fundag¢do, cooperativa, etc).
IV - Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.

3.3 O proponente é o agente cultural responsavel pela inscricdo do projeto.

3.4 Na hipotese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem cons-
tituicdo juridica (ou seja, sem CNPJ), sera indicada pessoa fisica como responsavel legal para
0 ato da assinatura do Termo de Execucdo Cultural e a representacdo serd formalizada em
declaragdo assinada pelos demais integrantes do grupo ou coletivo, podendo ser utilizado o
modelo constante no Anexo IX.

3.5 0 proponente ndo pode exercer apenas fun¢des administrativas no ambito do projeto e deve
exercer necessariamente a funcao de criagao, direcdo, produgao, coordenacao, gestao artistica
ou outra funcdo de destaque e capacidade de decisdo no projeto.

3.6 O Anexo | deve ser consultado para fins de verificacdo das condi¢des de participagdo de
todos os proponentes.

4. QUEM NAO PODE SE INSCREVER

4.1 Ndo pode se inscrever neste Edital, proponentes que:

| - Tenham se envolvido diretamente na etapa de elaborac¢do do edital, na etapa de analise de
propostas ou na etapa de julgamento de recursos;
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Il - Sejam cdnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, de servidor publico do érgdo responsavel pelo edital, nos casos em que o referido
servidor tiver atuado na etapa de elaborag¢do do edital, na etapa de analise de propostas ou na
etapa de julgamento de recursos; e

Il - sejam membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores), do Poder Judiciario
(Juizes, Desembargadores, Ministros), do Ministério Publico (Promotor, Procurador); do Tribunal
de Contas (Auditores e Conselheiros).

IV - Servidores lotados na Secretaria Municipal da A¢do Cultural

4.2 O agente cultural que integrar Conselho de Cultura podera concorrer neste Edital para receber
recursos do fomento cultural, exceto quando se enquadrar nas vedagdes previstas no item 4.1.
4.3 Quando se tratar de proponentes pessoas juridicas, estardo impedidas de apresentar projetos aque-
las cujos sécios, diretores e/ou administradores se enquadrarem nas situagdes descritas no tépico 4.1.
4.4 A participacdo de agentes culturais nas oitivas e consultas publicas ndo caracteriza o envol-
vimento direto na etapa de elaborag¢do do edital de que trata o subitem | do item 4.1.

4.5 E vedada a participacdo de:

a) agdo sem finalidade artistico-cultural;

b) profissionais em atraso na entrega de prestacdo de contas de qualquer projeto apoiado,
incentivado e/ou financiado pela Administra¢do Publica Municipal;

5. COTAS

5.1 Ficam garantidas cotas étnicas-raciais em todas as categorias do edital, nas seguintes pro-
porcoes:

a) no minimo 20% para pessoas negras (pretas e pardas); e

b) no minimo 10% para pessoas indigenas.

5.2 Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas para pessoas negras (pretas e par-
das) e indigenas concorrerdo concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, ou
seja concorrerdo ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas as
cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou classificagdo no processo sele¢do.
5.3 Os agentes culturais negros (pretos e pardos) e indigenas optantes por concorrer as cotas
que atingirem nota suficiente para se classificar no nimero de vagas oferecidas para ampla
concorréncia ndo ocupardo as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serdo
selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o proximo colocado
optante pela cota.
5.4 Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga nao preenchida devera ser
ocupada por pessoa que concorreu as cotas de acordo com a ordem de classificagdo.
5.5 No caso de ndo existirem propostas aptas em nimero suficiente para o cumprimento de uma
das categorias de cotas previstas na sele¢do, o nimero de vagas restantes devera ser destinado
inicialmente para a outra categoria de cotas.
5.6 Caso ndo haja outra categoria de cotas de que trata o item 5.1, as vagas nao preenchidas
deverdo ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo direcionadas para os demais can-
didatos aprovados, de acordo com a ordem de classificagdo.
5.7 Para concorrer as cotas, 0s agentes culturais deverdo autodeclarar-se no ato da inscrigao
usando a autodeclaracdo étnico-racial de que trata o Anexo VII.
5.8 Para fins de verificacdo da autodeclaragdo, poderdo ser realizados os seguintes procedi-
mentos complementares:
| - procedimento de heteroidentificagao;
Il - solicitagdo de carta consubstanciada;
Il - outras estratégias com vistas a garantir que as cotas sejam destinadas a pessoas negras
(pretas e pardas).
5.9 As pessoas juridicas e coletivos sem constitui¢do juridica podem concorrer as cotas, desde
que preencham algum dos requisitos abaixo:
| - pessoas juridicas que possuem quadro societario majoritariamente composto por pessoas
negras (pretas e pardas) ou indigenas;
Il - pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem constitui¢do juridica que possuam pessoas negras
(pretas e pardas) ou indigenas em posi¢des de lideranca no projeto cultural;
Ill - pessoas juridicas ou coletivos sem constituicdo juridica que possuam equipe do projeto
cultural majoritariamente composta por pessoas negras (pretas e pardas) ou indigenas.

5.10 As pessoas fisicas que compdem a equipe da pessoa juridica e o grupo  ou coletivo sem
constituicdo juridica devem se submeter aos regramentos descritos nos itens acima.

6. PRAZO PARA SE INSCREVER
6.1 Para se inscrever no Edital, o proponente deve encaminhar toda documentac¢do obrigatéria
relatada no item 7, de 25 de setembro de 2023, & 25 de outubro de 2023.

7. COMO SE INSCREVER

7.1 O proponente deve encaminhar a documentacdo obrigatéria de que trata o item 7.2 por
meio do Sistema Sem Papel da Prefeitura Municipal de Piracicaba.

7.2 O proponente deve enviar a seguinte documentacdo para formalizar sua inscri¢do:

a) Formulario de inscri¢do (Anexo Il) que constitui o Plano de Trabalho (projeto);

b) Curriculo do proponente;

¢) Documentos pessoais do proponente CPF e RG (se Pessoa Fisica);
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d) Documentos proponente (se Pessoa Juridica):

| - inscricdo no cadastro nacional de pessoa juridica - CNPJ, emitida no site da Secretaria da
Receita Federal do Brasil;

Il - atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de pessoas juridicas com fins lucra-
tivos, ou estatuto, nos casos de organizacdes da sociedade civil;

e) Mini curriculo de até 3 principais envolvidos no projeto;

f) Ficha técnica do projeto

g) comprovacao de residéncia, conforme item 3.1, 3.1.1 e 3.1.2;

h) Documentos especificos relacionados na categoria de apoio em que o projeto sera inscrito
conforme Anexo |, quando houver;

i) Outros documentos que o proponente julgar necessario para auxiliar na avaliagdo do mérito
cultural do projeto.

7.3 O proponente é responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual, contetdo
dos arquivos e informacgdes de seu projeto.

7.4 Cada Proponente podera concorrer neste edital com, no maximo 2 inscri¢des de projetos
distintos, independente da categoria descrita no Anexo |, e poderd ser contemplado com no
maximo 1 projeto, que obtenha maior pontuacao.

7.5 Os projetos apresentados deverdo conter previsdo de execu¢do ndo superior a 31 de de-
zembro de 2024.

7.6 O proponente deve se responsabilizar pelo acompanhamento das atualizagdes/publica¢des
pertinentes ao edital e seus prazos nos canais formais de comunicagdo.

7.7 As inscri¢Oes deste edital sdo gratuitas.

7.8 As propostas que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raca, etnia, género,
cor, idade ou outras formas de discriminacdo serdo desclassificadas, com fundamento no disposto
no inciso IV do caput do art. 3° da Constitui¢cdo, garantidos o contraditério e a ampla defesa.
7.9 0 proponente é responsavel pelas informagdes prestadas na documentacdo, no projeto e seus ane-
x0s, as declarando verdadeiras, arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento.

7.10 A Secretaria Municipal da A¢do Cultural ndo se responsabiliza pela falha na inscri¢do por
conta de problemas em servidores, em provedores de acesso, na transmissdo de dados, na linha
de comunicagdo ou por lentiddo nos servidores.

8. PLANILHA ORCAMENTARIA DOS PROJETOS

8.1 O proponente deve preencher a planilha orcamentdria presente no Formulério de Inscricdo,
informando como sera utilizado o recurso financeiro recebido.

8.2 A estimativa de custos do projeto sera prevista por categorias, sem a necessidade de deta-
Ihamento por item de despesa, conforme § 1° do art. 24 do Decreto 11.453/2023.

8.3 Acompatibilidade entre a estimativa de custos do projeto e os pregos praticados no mercado
sera avaliada pelos membros da comissao de selecdo, de acordo com tabelas referenciais de
valores, ou com outros métodos de verificagcdo de valores praticados no mercado.

8.4 A estimativa de custos do projeto podera apresentar valores divergentes das praticas de
mercado convencionais na hipétese de haver significativa excepcionalidade no contexto de sua
implementacdo, consideradas variaveis territoriais e geograficas e situa¢des especificas, como a de
povos indigenas, ribeirinhos, atingidos por barragens e comunidades quilombolas e tradicionais.
8.5 Os itens da planilha orcamentaria poderao ser glosados, ou seja, vetados, total ou parcialmente, pela
Comissdo de Selecdo, se, apds analise, ndo forem considerados com precos compativeis aos praticados
no mercado ou forem considerados incoerentes e em desconformidade com o projeto apresentado.
8.6 Caso o proponente discorde dos valores glosados (vetados) podera apresentar recurso na
fase de mérito cultural, conforme dispde o item 12.8.

8.7 O valor solicitado ndo podera ser superior ao valor maximo destinado a cada projeto, con-
forme Anexo | do presente edital.

8.8 O projeto podera ter outras fontes de financiamento complementares, desde que expressos
no momento da inscri¢do, bem como justificado onde serdo empregados no projeto.

8.9 O proponente é inteiramente responsavel pelos recolhimentos de direitos autorais ligados
ao seu projeto junto aos 6rgdos oficiais (Ecad, Sbat e congéneres)

8.10 Do montante do projeto, serdo descontados os encargos legais, de acordo com a legislacdo vigente.

9. ACESSIBILIDADE

9.1 Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e comunicacional
compativeis com as caracteristicas dos produtos resultantes do objeto, nos termos do disposto
na Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia),
de modo a contemplar:

| - no aspecto arquiteténico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com
mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde se realizam as atividades culturais e a espagos
acessérios, como banheiros, dreas de alimentacéo e circulagdo;

Il - no aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas
com deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ao conteddo dos produtos culturais gerados pelo
projeto, pela iniciativa ou pelo espaco; e
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Il - no aspecto atitudinal, a contratagdo de colaboradores sensibilizados e capacitados para o
atendimento de visitantes e usudrios com diferentes deficiéncias e para o desenvolvimento de
projetos culturais acessiveis desde a sua concepgdo, contempladas a participagdo de consultores
e colaboradores com deficiéncia e a representatividade nas equipes dos espacos culturais e nas
tematicas das exposi¢Bes, dos espetaculos e das ofertas culturais em geral.

9.2 Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e participacao
poderdo ser concretizados também por meio das seguintes iniciativas, entre outras:

| - adaptagdo de espacos culturais com residéncias inclusivas;

Il - utilizagdo de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho universal;

Il - medidas de prevencdo e erradicagdo de barreiras atitudinais;

IV - contratagdo de servicos de assisténcia por acompanhante; ou

V - oferta de a¢Bes de formacdo e capacitacdo acessiveis a pessoas com deficiéncia.

9.3 Os projetos devem prever obrigatoriamente medidas de acessibilidade, sendo assegurado
para essa finalidade no minimo 10% do valor total do projeto.

9.4 A utilizagdo do percentual minimo de 10% de que trata o item 9.3 pode ser excepcionalmente
dispensada quando:

| - for inaplicdvel em razdo das caracteristicas do objeto cultural, a exemplo de projetos cujo
objeto seja o desenvolvimento de roteiro e licenciamento de obra audiovisual; ou

Il - quando o projeto ja contemplar integralmente as medidas de acessibilidade compativeis com
as caracteristicas do objeto cultural.

9.5 Para projetos cujo objeto seja a producdo audiovisual, consideram-se integralmente cumpridas
as medidas de acessibilidade de que trata o subitem Il do item 9.4 quando a produgdo contem-
plar legendagem, legendagem descritiva, audiodescricdo e LIBRAS - Lingua Brasileira de Sinais.
9.6 O proponente deve apresentar justificativa para os casos em que o percentual minimo de
10% é inaplicavel.

10. CONTRAPARTIDA

10.1 Os agentes culturais contemplados neste edital deverdo garantir, como contrapartida, as
seguintes medidas:

| - arealizacdo de atividades destinadas, prioritariamente, aos alunos e professores de escolas pu-
blicas ou universidades, publicas ou privadas, que tenham estudantes do Programa Universidade
para Todos (Prouni), bem como aos profissionais de salide, preferencialmente aqueles envolvidos
no combate a pandemia, e a pessoas integrantes de grupos e coletivos culturais e de associagdes
comunitarias, ou de atividades em espacos publicos de sua comunidade, de forma gratuita; e

Il - sempre que possivel, exibicdes com interacdo popular por meio da internet ou exibicdes
publicas, quando aplicavel, com distribuicdo gratuita de ingressos para os grupos referidos no
item I, em intervalos regulares.

10.2 As contrapartidas deverdo ser informadas no Formulario de Inscricdo e devem ser execu-
tadas até 31 de dezembro de 2024.

11. ETAPAS DO EDITAL

11.1 A selecdo dos projetos submetidos a este Edital serd composta das seguintes etapas:

| - Pré habilitacdo: fase de analise dos documentos previstos nos itens 3.1, 3.1.1, 3.1.2 e 3.1.3.

|- Andlise de mérito cultural dos projetos: fase de analise do projeto realizada por comissao de sele¢do; e
I - Habilitagdo: fase de analise dos documentos de habilitagdo do proponente, descritos no topico 14.

12. ANALISE DE MERITO CULTURAL DOS PROJETOS

12.1 Entende-se por “Andlise de mérito cultural” a identificacdo, tanto individual quanto sobre
seu contexto social, de aspectos relevantes dos projetos culturais, concorrentes em uma mes-
ma categoria de apoio, realizada por meio da atribuicdo fundamentada de notas aos critérios
descritos neste edital.

12.2 Por analise comparativa compreende-se ndo apenas dos itens individuais de cada projeto,
mas de suas propostas, impactos e relevancia em relagao aos outros projetos inscritos na mesma
categoria. A pontuagdo de cada projeto é atribuida em fungdo desta comparagao.

12.3 A andlise dos projetos culturais sera realizada por comissao de sele¢do formada por pare-
ceristas externos contratados.

12.4 A Comissdo de Selecdo sera coordenada pelo Grupo de Trabalho Interno da Secretaria
Municipal da A¢do Cultural.

12.5 Os membros da comissao de selecdo e respectivos suplentes ficam impedidos de partici-
par da apreciacdo de projetos e iniciativas que estiverem em processo de avaliagdo nos quais:
| - tenham interesse direto na matéria;

Il - tenham participado como colaborador na elaboragdo do projeto ou tenham participado da
instituicdo proponente nos ultimos dois anos, ou se tais situa¢cdes ocorrem quanto ao cénjuge,
companheiro ou parente e afins até o terceiro grau; e

Il - estejam litigando judicial ou administrativamente com o proponente ou com respectivo
cdnjuge ou companheiro.

12.6 O membro da comissao que incorrer em impedimento deve comunicar o fato a referida
Comissao, abstendo-se de atuar, sob pena de nulidade dos atos que praticar.

12.7 Para esta selecdo, serdo considerados os critérios de pontuagdo estabelecidos no Anexo Ill.
12.8 Contra a decisdo da fase de mérito cultural, cabera recurso destinado a Secretaria Municipal
da A¢do Cultural - SEMAC.

12.9 Os recursos de que tratam o item 12.18 deverdo ser apresentados no prazo de 3 dias Uteis
a contar da publicacao do resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia
util posterior a publicacao.

12.10 Os recursos apresentados apés o prazo ndo serdo avaliados.

12.11 Ap6s o julgamento dos recursos, o resultado final da andlise de mérito cultural sera divul-
gado no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba/SP.

13. REMANEJAMENTO DOS RECURSOS

13.1 Caso alguma categoria ndo tenha todas as vagas preenchidas, os recursos que seriam
inicialmente desta categoria poderdo ser remanejados para outra categoria, conforme as se-
guintes regras:

- Os recursos ndo utilizados em uma categoria serdo destinados aos projetos com maior pon-
tuagdo geral, independente da categoria.

14. ETAPA DE HABILITACAO

14.1 Finalizada a etapa de analise de mérito cultural, o proponente do projeto contemplado
devera, no prazo de até 10 dias Uteis, apresentar os seguintes documentos, conforme sua
natureza juridica:

14.1.1 PESSOA FiSICA

| - certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e Divida Ativa da Unido;
Il - certiddes negativas de débitos relativas ao créditos tributarios estaduais e municipais, expe-
didas pelo Estado de Sdo Paulo e Municipio de Piracicaba/SP;

Il - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho;
14.1.2 PESSOA JURIDICA

Il - certiddo negativa de faléncia e recuperacdo judicial, expedida pelo Tribunal de Justica esta-
dual, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos;

IV - certiddo negativa de débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido;
V - certiddes negativas de débitos estaduais e municipais, expedidas pelo Estado de Sdo Paulo
e Municipio de Piracicaba/SP

VI - certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - CRF/FGTS;

VIl - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho;

14.2 As certidBes positivas com efeito de negativas servirdo como certiddes negativas, desde
que nao haja referéncia expressa de impossibilidade de celebrar instrumentos juridicos com a
administragdo publica.

14.3 Contra a decisdo da fase de habilitacdo, cabera recurso fundamentado e especifico destinado
a Secretaria Municipal da A¢do Cultural - SEMAC.

14.4 Os recursos de trata o item 14.3 deverdo ser apresentados no prazo de 3 dias Uteis a contar
da publicacdo do resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia Util posterior
a publicagdo, ndo cabendo recurso administrativo da decisdo apds esta fase.

14.5 Os recursos apresentados ap6s o prazo ndo serdo avaliados.

14.6 Caso o proponente esteja em débito com o ente publico responsavel pela selecdo e com a
Unido ndo sera possivel o recebimento dos recursos de que trata este Edital.

15. ASSINATURA DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL E RECEBIMENTO DOS RECURSOS

15.1 Finalizada a fase de habilitacdo, o agente cultural contemplado sera convocado a assinar o
Termo de Execucdo Cultural, conforme Anexo IV deste Edital, de forma presencial ou eletrdnica.
15.2 O Termo de Execucao Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo agente
cultural selecionado neste Edital e pela Prefeitura do Municipio de Piracicaba, por meio da Se-
cretaria Municipal da A¢do Cultural - SEMAC contendo as obrigac8es dos assinantes do Termo.
15.3 Apds a assinatura do Termo de Execucdo Cultural, o agente cultural recebera os recursos em
conta bancaria especifica aberta para o recebimento dos recursos deste Edital, em desembolso
Unico até 31 de dezembro de 2023.

15.4 A assinatura do Termo de Execucdo Cultural e o recebimento do apoio estdo condiciona-
dos a existéncia de disponibilidade orcamentaria e financeira, caracterizando a sele¢do como
expectativa de direito do proponente.

15.5 O agente cultural deve assinar o Termo de Execuc¢do Cultural até 5 dias Uteis apds a convo-
cacgdo, sob pena de perda do apoio financeiro e convocacdo do suplente para assumir sua vaga.

16. DIVULGACAO DOS PROJETOS

16.1 Os produtos artistico-culturais e as pegas de divulgacdo dos projetos exibirdo as marcas do
Governo federal e da Prefeitura de Piracicaba, de acordo com as orientacdes técnicas do manual
de aplicacdo de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura.

16.2 O material de divulgacdo dos projetos e seus produtos sera disponibilizado em formatos
acessiveis a pessoas com deficiéncia e contera informac8es sobre os recursos de acessibilidade
disponibilizados.

16.7 O material de divulgacdo dos projetos deve ter carater educativo, informativo ou de orienta-
¢do social, e ndo pode conter nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogdo pessoal.

17. MONITORAMENTO E AVALIACAO DE RESULTADOS

17.1 Os procedimentos de monitoramento e avalia¢do dos projetos culturais contemplados, as-
sim como prestac¢do de informacdo a administragdo publica, observardo o Decreto 11.453/2023
(Decreto de Fomento), que dispde sobre os mecanismos de fomento do sistema de financiamento
a cultura, observadas as exigéncias legais de simplificacdo e de foco no cumprimento do objeto.
17.2 O agente cultural deve prestar contas por meio da apresentacdo do Relatério Final de Exe-
cugdo do Objeto, conforme documento constante no Anexo V. O Relatério Final de Execug¢do do
Objeto deve ser apresentado até 28 de fevereiro de 2025.

18. DISPOSICOES FINAIS

18.1 O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos serao
de inteira responsabilidade dos proponentes. Para tanto, deverdo ficar atentos as publica¢gdes
no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba/SP e nas midias sociais oficiais.

18.2 O presente Edital e os seus anexos estdo disponiveis no site www.piracicaba.sp.gov.br e
http://semac.piracicaba.sp.gov.br/.

18.3 Demais informagdes podem ser obtidas através do e-mail duvidaslpg@piracicaba.sp.gov.
br e telefone (19) 3403-2600.

18.4 Os casos omissos porventura existentes ficardo a cargo da Secretaria Municipal da A¢do
Cultural - SEMAC.

18.5 Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participacdo, constatadas a qual-
quer tempo, implicardo na desclassificagdo do proponente.

18.6 O proponente sera o Unico responsavel pela veracidade da proposta e documentos enca-
minhados, isentando o Municipio de Piracicaba/SP de qualquer responsabilidade civil ou penal.
18.7 O apoio concedido por meio deste Edital podera ser acumulado com recursos captados por
meio de leis de incentivo fiscal e outros programas e/ou apoios federais, estaduais e municipais,
desde que ndo contemple a mesma etapa do projeto.

18.8 Ainscri¢do implica no conhecimento e concordancia dos termos e condi¢des previstos neste
Edital, na Lei Complementar 195/2022 (Lei Paulo Gustavo), no Decreto 11.525/2023 (Decreto
Paulo Gustavo) e no Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento).

18.9 O resultado do chamamento publico regido por este Edital terd validade até 31 de dezembro de 2023.
18.10 Compdem este Edital os seguintes anexos:

Anexo | - Categorias de apoio;

Anexo Il - Formulario de Inscricdo/Plano de Trabalho;

Anexo Il - Critérios de avaliacdo/selecdo

Anexo IV - Termo de Execugdo Cultural;

Anexo V - Relatério de Execucdo do Objeto;

Anexo VI - Declaracdo artista iniciante

Anexo VII - Declaracdo étnico-racial

Anexo VIII - Declara¢do de residéncia

Anexo IX - Declaracdo de Representacao
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ANEXO |
LEI PAULO GUSTAVO PIRACICABA
ARTIGO 8° - DEMAIS AREAS

DETALHAMENTO DO OBJETO E FINANCIAMENTO
CATEGORIAS DE APOIO LINGUAGENS CULTURAIS

1. RECURSOS DO EDITAL

O presente edital possui valor total de R$ 750.000,00 distribuidos da seguinte forma:

a) Até R$ 230.000,00 (duzentos e trinta mil reais) para Artes Cénicas (teatro / danca / circo) e Musica

b) Até R$ 230.000,00 (duzentos e trinta mil reais) para Cultura popular, Cultura Negra, Mulheres e Cultura Hip Hop, Indigenas, LGBTQIAP+
c) Até R$ 230.000,00 (duzentos e trinta mil reais) para Turismo Cultural, Artes Visuais, Economia Criativa, Literatura e Patrimdnio e Memoria.
d) Até R$ 60.000,00 (duzentos e trinta mil reais) para Primeiras Obras

DESCRIQAO DAS CATEGORIAS
Artes Cénicas (teatro / danca / circo) e Musica

1.1.1) Danca

Podem concorrer nesta categoria projetos que demonstrem predominancia na area de dancga, em qualquer modalidade, a exemplo de: danca contemporanea; dangas urbanas; dangas populares
e tradicionais; danca moderna; danga classica, entre outras.

Os projetos podem ter como objeto:

| - produgdo de espetaculos de danca;

Il - acdes de qualificacdo, formacdo, tais como realizacao de oficinas, cursos, a¢des educativas;

Il - realizacdo de eventos, mostras, festas e festivais de danca;

IV - publicacBes na area da danga ou

V- outro objeto com predominancia na area da danca.

A proposta deve prever ao menos (01) acdo e (01) contrapartida.

1.1.2) Mdsica

Podem concorrer nesta categoria projetos que demonstrem predominancia na area de musica, envolvendo a criagdo, difusdo e acesso de uma maneira ampla, incluindo os diversos géneros
musicais e estilos.

Os projetos podem ter como objeto:

| - producdo de eventos musicais: producdo e realizacdo de espetaculos musicais de musicos, bandas, grupos;

Il - formacdo musical: ac6es de qualificacdo, formacao, tais como realizacdo de oficinas, cursos, a¢des educativas;
Il - gravac@es de albuns musicais;

IV - criacdo de obras musicais;

V - realiza¢do de eventos, mostras, festas e festivais musicais;

VI - publica¢®es na area da musica; ou

VII - outro objeto com predominancia na area da musica.

A proposta deve prever ao menos (01) acdo e (01) contrapartida.

1.1.3) Teatro

Podem concorrer nesta categoria projetos que demonstrem predominancia na area de artes cénicas (teatro), incluindo teatro infantojuvenil, teatro musical, dentre outros.
Os projetos podem ter como objeto:

| - montagem, producdo e circulagdo de espetdculos teatrais;

II - acBes de capacitacao, formacdo e qualificacdo tais como oficinas, cursos, acSes educativas;

Il - realizagdo de mostras e festivais;

IV - publicacBes na area do teatro; ou

V - outro objeto com predominancia na area de teatro.

A proposta deve prever ao menos (01) acdo e (01) contrapartida.

1.1.4) Circo

Podem concorrer nesta categoria projetos que demonstrem predominancia na area de artes cénicas (Circo), incluindo circos de lona, artistas, grupos ou trupes de circo, projetos sociais que uti-
lizem a linguagem circense, dentre outros.

Os projetos podem ter como objeto:

| - manutencgdo e recomposi¢do da infraestrutura circense;

Il - montagem, produgcédo e circulacdo de espetaculos circenses;

Il - agdes de capacitacdo, formacao e qualificagdo tais como oficinas, cursos, a¢des educativas;
IV - realizacdo de mostras e festivais;

V - publica¢des na area do circo; ou

VI - outro objeto com predominancia na area de circo.

A proposta deve prever ao menos (01) acdo e (01) contrapartida.

1.2 Cultura popular, Cultura Negra, Mulheres e Cultura Hip Hop, Indigenas, LGBTQIAP+

Podem concorrer nesta categoria projetos que demonstrem predominancia nas tematicas de Cultura popular, Cultura Negra, Mulheres e Cultura Hip Hop, Indigenas, LGBTQIAP+
Os projetos podem ter como objeto:

| - producdo de espetaculos

Il - acdes de qualificacdo, formacdo, tais como realizacdo de oficinas, cursos, acdes educativas;

Il - realizacdo de eventos, mostras, festas e festivais;

IV - publica¢des na area;

V- outro objeto com predominancia na area das tematicas

VI - eventos voltados a promogdo da visibilidade e referenciacdo de direitos dos grupos citados

VIl - apresentac¢des publicas de manifestacdes culturais e ou atividades de valorizagdo, preservacao e difusdo das manifestagdes culturais das tematicas elencada
A proposta deve prever ao menos (01) acdo e (01) contrapartida.

1.3 Turismo Cultural, Artes Visuais, Economia Criativa, Literatura e Patriménio e Meméria.

Podem concorrer nesta categoria projetos que demonstrem predominancia nas tematicas de Turismo Cultural, Artes Visuais, Economia Criativa, Literatura e Patrimonio e Memoria.

1.3.1 Turismo Cultural e Economia Criativa - roteiros organizados e direcionados para o conhecimento e lazer com elementos culturais locais; estudos, analises e mapeamento de setores da
economia criativa local, com o objetivo de oferecer ferramentas para gera¢do de trabalho e renda em areas como artesanato, gastronomia e outras, proporcionando desenvolvimento cultural e
econdmico local;

1.3.2 Literatura - edi¢do, divulgacdo, semanas literdrias, oficinas, saraus e impressdes

1.3.3 Patrimdnio e Memoria - tradi¢Bes e folclore, patriménio material e imaterial;

A proposta deve prever ao menos (01) acdo e (01) contrapartida.

1.4 Primeiras Obras

Podem concorrer nesta categoria projetos de qualquer modalidade artistico-cultural, exceto audiovisual, que sejam propostas por artistas iniciantes.

a) Projetos de Artistas Iniciantes: sdo propostas oriundas do proponente (pessoa fisica, pessoa juridica ou cooperado, no caso de Cooperativas) cujo desenvolvimento de sua trajetéria seja emer-
gente e que ja tenham realizado no minimo 01 (uma) producdo e/ou participagdo na producgdo na area cultural que deseja inscrever-se.

b) ndo ter sido contemplado em nenhum edital, nas esferas: municipal, estadual ou federal

) atuagdo maxima de 5 (cinco) anos na area

Para inscricdo nesta categoria, o proponente deverd preencher e enviar no momento da inscri¢cdo a autodeclaracdo de artista iniciante, constante no Anexo VI.
Os projetos podem ter como objeto:

| - producéo de espetaculos

Il - acBes de qualificacdo, formacdo, tais como realizacao de oficinas, cursos, a¢des educativas;

Il - realizacdo de eventos, mostras, festas e festivais;

IV - publicacBes na area;

V- outro objeto com predominancia na area escolhida

A proposta deve prever ao menos (01) acdo e (01) contrapartida.
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DISTRIBUIGAO DE VAGAS E VALORES

CATEGORIAS

COTAS PARA
PESSOAS iNDI-

QUANTIDADE|VALOR MAXIMO [VALOR TOTAL

Artes Cénicas (teatro / danga / circo) e MUsica 7
Cultura popular, Cultura Negra, Mulheres e Cultura Hip Hop, Indigenas, LGBTQIAP+ 7
Turismo Cultural, Artes Visuais, Economia Criativa, Literatura e Patrimonio e Memoria. 7

Primeiras Obras 4

GENAS TOTALDEVAGAS [POR PROJETO |DA CATEGORIA
2 1 10 R$23.000,00 R$230.000,00
2 1 10 R$23.000,00 R$230.000,00
2 1 10 R$23.000,00 R$230.000,00
1 1 6 R$ 10.000,00 R$60.000,00

Valor total: R$ 750.00,00

ANEXO Il
LEI PAULO GUSTAVO PIRACICABA
ARTIGO 8° DEMAIS AREAS
FORMULARIO DE INSCRICAO - PLANO DE TRABALHO

1. DADOS DO PROJETO
Nome do Projeto:
Escolha a categoria a que vai concorrer:

Quiais atividades e/ou produtos estdo previstos no seu projeto? Por favor, quantifique. (Quanti-
ficar os previstos, e excluir demais op¢oes)

Ex: (1 )Bolsa de estudos

Bolsa para desenvolvimento de processos criativos

Campanha de comunicagdo

Capacitagao

Catélogo

Concerto

Cortejo

Curso livre

Encontro
Espetaculo

Evento cultural
Evento institucional
Exibicdo

Exposicdo

Fomento
Fotografia
Intercambio

Pesquisa

Podcast

Premiacdo

Producéo de arte digital
Producdo de publicacdes
Producdo musical
Producdo radiof6nica
Produtos artesanais
Programa de radio
Projeto

Publicacdo

Reforma

Relatério de pesquisa
Residéncia

Restauro

Roda de samba
Seminario

Tombamento, Registro
Visita espontanea

Visita mediada programada
Visita programada

Vivéncia

P e e e e e e e e e e e e e e i N N e e e e e e e e e e e e e e R R R i e e e e e e e e e e e e b T T

Quai sdo as principais areas de atuacdo do projeto?
(Marque entre 1 e 3 principais areas da cultura que seu projeto alcanca:)
( )Arte de rua

Arte digital

Arte e Cultura Digital

Artes visuais

Artesanato

Audiovisual

Cenografia

Cinema

Circo

Comunicagao

Cultura Afro-brasileira

A~~~ o~~~ o~~~
— e — — — —

)Cultura Alimentar
)Cultura Cigana

)Cultura DEF

)Cultura Digital

)Cultura Estrangeira (imigrantes)
)Cultura Indigena

)Cultura LGBTQIAP+
)Cultura Quilombola
)Cultura Tradicional
)Danca

)Design

)Direito Autoral
JEconomia Criativa
JFigurino

)Filosofia

)Fotografia

)Gastronomia

)Gestdo Cultural

)Historia

Y)Humor e Comédia

)JJogos Eletrénicos
JJornalismo

Leitura

Literatura

Livro

Meio ambiente

Memoria

Moda

Museu

Musica

Patrimonio Imaterial
Patrimonio Material
Performance

Pesquisa

Povos Tradicionais de Matriz Africana
Producéo Cultural

Radio

Sonorizagdo e iluminacdo
Teatro

Televisdo

e e e e e e e e e e i N e e e e e e e e e R e i N e e e e e e e

)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)

Descri¢cdo do projeto

(Na descricdo, vocé deve apresentar informacdes gerais sobre o seu projeto. Algumas perguntas
orientadoras: O que vocé realizard com o projeto? Porque ele é importante para a sociedade?
Como a ideia do projeto surgiu? Conte sobre o contexto de realizacdo.)

Obijetivos

(Neste campo, vocé deve propor objetivos para o seu projeto, ou seja, deve informar o que vocé
pretende alcangar com a realiza¢do do projeto. E importante que vocé seja breve e proponha
entre trés a cinco objetivos.)

Justificativa do projeto

Metas
(Neste espaco, é necessario detalhar os objetivos em pequenas a¢des e/ou resultados que se-
jam quantificaveis. Por exemplo: Realizacdo de 02 oficinas de artes circenses; Confeccdo de 80
figurinos; 120 pessoas idosas beneficiadas.)

Perfil do publico a ser atingido pelo projeto
(Preencha aqui informacg6es sobre as pessoas que serdo beneficiadas ou participardo do seu
projeto. Perguntas orientadoras: Quem vai ser o publico do seu projeto? Essas pessoas sdo
criangas, adultas e/ou idosas? Elas fazem parte de alguma comunidade? Qual a escolaridade
delas? Elas moram em qual local, bairro e/ou regido? No caso de publicos digitais, qual o perfil
das pessoas a que seu projeto se direciona?)

Qual a relevancia da a¢do proposta para o cendario cultural de Piracicaba?
Insira informagdes acerca da trajetéria artistica e cultural do proponente:

Qual o impacto social para a inclusdo de pessoas com deficiéncia, idosos e demais grupos em
situacgdo de histérica vulnerabilidade econémica/social?

Sua ac¢do cultural é voltada prioritariamente para algum destes perfis de publico?
)Pessoas vitimas de violéncia

)Pessoas em situa¢do de pobreza

)Pessoas em situa¢do de rua (moradores de rua)

)Pessoas em situagdo de restri¢do e privacdo de liberdade (populacdo carceraria)
)Pessoas com deficiéncia

)Pessoas em sofrimento fisico e/ou psiquico

~ e~~~ —~
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Mulheres

Gays, lésbicas, bissexuais, travestis, transgéneros e transexuais
Povos e comunidades tradicionais

Negros e/ou negras

Ciganos

Indigenas

N&o é voltada especificamente para um perfil, é aberta para todos
Outros

A~~~ e~~~ o~ —~
— e — ~— —

Medidas de acessibilidade empregadas no projeto
(Marque quais medidas de acessibilidade serdo implementadas ou estarao disponiveis para a participagdo de Pessoas com deficiéncia - PCD s, tais como, intérprete de libras, audiodescricdo,
entre outras medidas de acessibilidade a pessoas com deficiéncia, idosos e mobilidade reduzida)

Acessibilidade arquitetonica:

() rotas acessiveis, com espaco de manobra para cadeira de rodas;
() piso tatil;

() rampas;

( ) elevadores adequados para pessoas com deficiéncia;

() corrimdos e guarda-corpos;

() banheiros femininos e masculinos adaptados para pessoas com deficiéncia;
() vagas de estacionamento para pessoas com deficiéncia;

() assentos para pessoas obesas;

( )iluminacdo adequada;

() Outra

Acessibilidade comunicacional:

( ) alLingua Brasileira de Sinais - Libras;

() o sistema Braille;

() o sistema de sinalizagcdo ou comunicacdo tatil;
() a audiodescricao;

() as legendas;

() alinguagem simples;

() textos adaptados para leitores de tela; e

( )Outra

Acessibilidade atitudinal:

() capacitacdo de equipes atuantes nos projetos culturais;

() contratagdo de profissionais com deficiéncia e profissionais especializados em acessibilidade cultural;

() formacdo e sensibilizacdo de agentes culturais, publico e todos os envolvidos na cadeia produtiva cultural; e
() outras medidas que visem a eliminagdo de atitudes capacitistas.

Informe como essas medidas de acessibilidade serdo implementadas ou disponibilizadas de acordo com o projeto proposto.

Local onde o projeto sera executado:
Informe os espagos culturais e outros ambientes onde a sua proposta sera realizada. E importante informar também os municipios e Estados onde ela sera realizada.

Previsao do periodo de execucdo do projeto
Data de inicio:
Data final:

Equipe
Informe quais sdo os profissionais que atuardo no projeto, conforme quadro a seguir:

Ex.: Jodo Silva Cineasta 123456789101 Sim/Nao Sim/Nao Sim/Nao

Cronograma de Execug¢do
Descreva 0s passos a serem seguidos para execu¢do do projeto.

Divulgacdo do projeto nos veiculos 11/10/2023 11/11/2023

Ex: Comunicacdo Pré-producdo de imprensa

Estratégia de divulgacao
Apresente os meios que serdo utilizados para divulgar o projeto. ex.: impulsionamento em redes sociais.
Contrapartida
Neste campo, descreva qual contrapartida sera realizada, quando sera realizada, e onde sera realizada.

Projeto possui recursos financeiros de outras fontes? Se sim, quais?

(Informe se o projeto prevé apoios financeiro tais como cobranca de ingressos, patrocinio e/ou outras fontes de financiamento. Caso positivo, informe a previsao de valores e onde serdo empre-
gados no projeto.)

() Ndo, o projeto ndo possui outras fontes de recursos financeiros

( ) Apoio financeiro municipal

( ) Apoio financeiro estadual

() Recursos de Lei de Incentivo Municipal

() Recursos de Lei de Incentivo Estadual

( ) Recursos de Lei de Incentivo Federal

() Patrocinio privado direto

() Patrocinio de instituicdo internacional

( ) Doagdes de Pessoas Fisicas

( ) Doagdes de Empresas

() Cobranca de ingressos

() Outros

Se o projeto tem outras fontes de financiamento, detalhe quais séo, o valor do financiamento e onde os recursos serdo empregados no projeto.

O projeto prevé a venda de produtos/ingressos?
(Informe a quantidade dos produtos a serem vendidos, o valor unitario por produto e o valor total a ser arrecadado. Detalhe onde os recursos arrecadados serdo aplicados no projeto.)

2. PLANILHA ORCAMENTARIA
Preencha a tabela informando todas as despesas indicando as metas/etapas as quais elas estdo relacionadas.
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Profissional necessario para

s ey registro da oficina

Servico R$1.100,00 R$1.100,00

ANEXO 11l
LEI PAULO GUSTAVO PIRACICABA
ARTIGO 8 DEMAIS AREAS
CRITERIOS UTILIZADOS NA AVALIAGAO DE MERITO CULTURAL

As comissOes de selecdo atribuirdo notas de 0 a 10 pontos a cada um dos critérios de avalia¢do de cada projeto, conforme tabela a seguir:

CRITERIOS OBRIGATORIOS

Identificacdo do

- Descricdo do Critério Pontuacdo Maxima
Critério
Qualidade do Projeto - Coeréncia do objeto, objetivos, justificativa e metas do projeto - A analise devera considerar, para fins de avaliacdo e valoragdo,
A se o conteldo do projeto apresenta, como um todo coeréncia, observando o objeto, a justificativa e as metas, sendo possivel visualizar de forma clara 20
os resultados que serdo obtidos.
B Relevancia da acdo proposta para o cendrio cultural de Piracicaba - A anélise deverd considerar, para fins de avaliacdo e valorac¢do, se a agdo contribui 15

para o enriquecimento e valorizacao da cultura de Piracicaba/SP

Aspectos de integracdo comunitdria na a¢do proposta pelo projeto - considera-se, para fins de avalia¢do e valoragdo, se o projeto apresenta aspectos
C de integracdo comunitaria, em relacdo ao impacto social para a inclusdo de pessoas com deficiéncia, idosos e demais grupos em situag¢do de histérica 15
vulnerabilidade econémica/social.

Coeréncia da planilha orcamentaria e do cronograma de execucdo as metas, resultados e desdobramentos do projeto proposto - A analise devera
D avaliar e valorar a viabilidade técnica do projeto sob o ponto de vista dos gastos previstos na planilha orcamentaria, sua execu¢do e a adequacdo ao

objeto, metas e objetivos previstos. Também devera ser considerada para fins de avaliagdo a coeréncia e conformidade dos valores e quantidades &
dos itens relacionados na planilha orcamentaria do projeto.

E Coerén.cia QO Plano de D,ivu.lgagéo ao Cronpgrama, ijetivos e Me,tqs do Qrgjeto proposto - A analise devera avaliar e vanra'r a viabilidade té:cnica 10
comunicacional com o publico alvo do projeto, mediante as estratégias, midias e materiais apresentados, bem como a capacidade de executa-los.
Compatibilidade da ficha técnica com as atividades desenvolvidas - A andlise devera considerar a carreira dos profissionais que compdem o corpo

F técnico e artistico, verificando a coeréncia ou ndo em relacdo as atribuigdes que serdo executadas por eles no projeto (para esta avaliagdo serdo con- 10
siderados os curriculos dos membros da ficha técnica).

G Traj.etéria.artl'stica e cultural do proponente - Sera considerado para fins de andlise a carreira do proponente, com base no curriculo e comprovagdes 10
enviadas juntamente com a proposta

H Contrapartida - Sera avaliado o interesse publico da execuc¢do da contrapartida proposta pelo agente cultural 10

PONTUACAO TOTAL: 100

Além da pontuagdo acima, o proponente pode receber bdnus de pontuacado, ou seja, uma pontuagdo extra, conforme critérios abaixo especificados:
- 0S proponentes que optarem no momento da inscri¢do pela cota de 20% de pessoa negra e 10% pessoa indigena ndo poderdo receber pontuagdo extra.

PONTUAGAO BONUS PARA PROPONENTES PESSOAS FiSICAS NAO OPTANTES POR COTAS

Identificagdo do Ponto

Descri¢do do Ponto Extra Pontuagdo Maxima
Extra

I Proponentes do género feminino 1

J Proponentes LGBTQIAP+ 1

K Proponentes com deficiéncia ]

L Proponente residente em regides estabelecidas como Area de Vulnerabilidade Social no Mapa 13 da Lei Complementar 405/19 ]

PONTUACAO EXTRA TOTAL 1 PONTO

O proponente devera optar por apenas 1 critério de pontuacdo extra, ndo havendo pontuacdo acrescida cumulativa.

PONTUAGAO EXTRA PARA PROPONENTES PESSOAS JURIDICAS E COLETIVOS OU GRUPOS CULTURAIS SEM CNP)

Identificacdo do Ponto

Descri¢do do Ponto Extra Pontuacdo Maxima
Extra

M Pessoas juridicas ou coletivos/grupos compostos majoritariamente por pessoas do genero feminino 1

N Pessoas juridicas ou coletivos/grupos compostos majoritariamente por LGBTQIAP+ 1

0 Pessoas juridicas ou coletivos/grupos compostos majoritariamente por pessoas com deficiéncia (PCD)

Pessoas juridicas ou coletivos/grupos compostos majoritariamente por residentes em regides estabelecidas como Area de Vulnerabilidade Social
p no Mapa 13 da Lei Complementar 405/19

PONTUAGAO EXTRA TOTAL 1 ponto

O proponente devera optar por apenas 1 critério de pontuacao extra, ndo havendo pontuagdo acrescida cumulativa.

A pontuacdo final de cada candidatura sera de até 101 pontos.

Os critérios gerais sdo eliminatérios, de modo que, o agente cultural que receber pontuacdo 0 em algum dos critérios serd desclassificado do Edital.

Os bénus de pontuag¢do ndo sdo cumulativos e ndo constituem critérios obrigatérios, de modo que a pontuagdo 0 em algum dos pontos bonus ndo desclassifica o proponente.
Em caso de empate, serdo utilizados para fins de classificacdo dos projetos a maior nota nos critérios de acordo com a ordem abaixo definida: A, B, C, D, E, F, G,H respectivamente.
Caso nenhum dos critérios acima elencados seja capaz de promover o desempate serdo adotados critérios de desempate na ordem a seguir:

- Proponente com maior idade

Serdo considerados aptos os projetos que receberem nota final igual ou superior a 50 pontos.

Serdo desclassificados os projetos que:

| - receberam nota 0 em qualquer dos critérios obrigatérios;

Il - apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia, género, cor, idade ou outras formas de discriminacdo serdo desclassificadas, com fundamento no disposto no inciso IV do
caput do art. 3° da Constituicdo, garantidos o contraditério e a ampla defesa.

A falsidade de informac8es acarretara desclassificacdo, podendo ensejar, ainda, a aplicacdo de san¢des administrativas ou criminais.
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ANEXO IV
LEI PAULO GUSTAVO PIRACICABA
ARTIGO 8° - DEMAIS AREAS
TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

TERMO DE EXECUGAO CULTURAL N° [INDICAR NUMEROJ/[INDICAR ANO] TENDO POR OBJETO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO A AGOES CULTURAIS CONTEMPLADAS PELO EDITAL n° XX/2023
-, NOS TERMOS DA LEI COMPLEMENTAR N° 195/2022 (LEI PAULO GUSTAVO), DO DECRETO N. 11.525/2023 (DECRETO PAULO GUSTAVO) E DO DECRETO 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

1. PARTES

1.1 O [NOME DO ENTE FEDERATIVO], neste ato representado por [AUTORIDADE QUE ASSINARA PELO ENTE FEDERATIVO], Senhor(a) [INDICAR NOME DA AUTORIDADE QUE ASSINARA PELO ENTE
FEDERATIVO], e o(a) AGENTE CULTURAL, [INDICAR NOME DO(A) AGENTE CULTURAL CONTEMPLADO], portador(a) do RG n° [INDICAR N° DO RG], expedida em [INDICAR ORGAO EXPEDIDOR],
CPF n° [INDICAR N° DO CPF], residente e domiciliado(a) a [INDICAR ENDERECO], CEP: [INDICAR CEP], telefones: [INDICAR TELEFONES], resolvem firmar o presente Termo de Execucdo Cultural,
de acordo com as seguintes condi¢des:

2. PROCEDIMENTO

2.1 Este Termo de Execucdo Cultural é instrumento da modalidade de fomento a execugdo de agdes culturais de que trata o inciso | do art. 8 do Decreto 11.453/2023, celebrado com agente cultural
selecionado nos termos da LEl COMPLEMENTAR N° 195/2022 (LEI PAULO GUSTAVO), DO DECRETO N. 11.525/2023 (DECRETO PAULO GUSTAVO) E DO DECRETO 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).
3. OBJETO

3.1. Este Termo de Execucdo Cultural tem por objeto a concessdo de apoio financeiro ao projeto cultural [INDICAR NOME DO PROJETO], contemplado no conforme processo administrativo n°
[INDICAR NUMERO DO PROCESSO].

4. RECURSOS FINANCEIROS

4.1. Os recursos financeiros para a execu¢do do presente termo totalizam o montante de R$ [INDICAR VALOR EM NUMERO ARABICOS] ([INDICAR VALOR POR EXTENSO] reais).

4.2. Serdo transferidos a conta do(a) AGENTE CULTURAL, especialmente aberta no [NOME DO BANCO], Agéncia [INDICAR AGENCIA], Conta Corrente n° [INDICAR CONTA], para recebimento e
movimentagao.

5. APLICACAO DOS RECURSOS

5.1 Os rendimentos de ativos financeiros poderao ser aplicados para o alcance do objeto, sem a necessidade de autorizagao prévia.

6. OBRIGACOES

6.1 S&o obrigacdes do/da [NOME DO ORGAO RESPONSAVEL PELO EDITAL:

1) transferir os recursos ao(a)AGENTE CULTURAL;

I) orientar o(a) AGENTE CULTURAL sobre o procedimento para a prestacao de informacdes dos recursos concedidos;

I1) analisar e emitir parecer sobre os relatérios e sobre a prestacdo de informacdes apresentados pelo(a) AGENTE CULTURAL;

IV) zelar pelo fiel cumprimento deste termo de execugdo cultural;

V) adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver inadimplemento;

VI) monitorar o cumprimento pelo(a) AGENTE CULTURAL das obrigacées previstas na CLAUSULA 6.2.

6.2 Sdo obrigac¢Bes do(a) AGENTE CULTURAL:

I) executar a acdo cultural aprovada;

I) aplicar os recursos concedidos pela Lei Paulo Gustavo na realizagdo da acdo cultural;

IIl) manter, obrigatéria e exclusivamente, os recursos financeiros depositados na conta especialmente aberta para o Termo de Execugdo Cultural;

IV) facilitar o monitoramento, o controle e supervisdo do termo de execugdo cultural bem como o acesso ao local de realiza¢do da agdo cultural;

V) prestar informacdes 8 [NOME DO ORGAO RESPONSAVEL PELO EDITAL] por meio de Relatério de Execucdo do Objeto [SE A PRESTACAO DE INFORMACOES IN LOCO, ALTERAR ESSE ITEM], apre-
sentado no prazo maximo de [INDICAR PRAZO MAXIMO] contados do término da vigéncia do termo de execucéo cultural;

VI) atender a qualquer solicitacdo regular feita pelo [NOME DO ORGAO] a contar do recebimento da notificacao;

VII) divulgar nos meios de comunicacdo, a informacdo de que a agdo cultural aprovada é apoiada com recursos da Lei Paulo Gustavo, incluindo as marcas do Governo federal, de acordo com as
orientacdes técnicas do manual de aplicacdo de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura;

VIII) ndo realizar despesa em data anterior ou posterior a vigéncia deste termo de execugdo cultural;

IX) guardar a documentagdo referente a prestacdo de informagdes pelo prazo de 10 anos, contados do fim da vigéncia deste Termo de Execugdo Cultural;

X) ndo utilizar os recursos para finalidade diversa da estabelecida no projeto cultural;

Xl) executar a contrapartida conforme pactuado.

[PODEM SER ESTABELECIDAS OUTRAS OBRIGACOES DE ACORDO COM O PACTUADO ENTRE AS PARTES PARA A EXECUCAO DO PROJETO]

7. PRESTACAO DE INFORMACOES

[UTILIZAR ESSA CATEGORIA APENAS SE O VALOR DO TERMO DE EXECUGCAO CULTURAL FOR INFERIOR A R$200.000,00 E O ORGAO TIVER CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL PARA REALIZAR A
VISITA OBRIGATORIA] 7.1 O agente cultural prestara contas & administracdo publica por meio da categoria de prestacio de informacdes in loco.

7.2 O agente publico responsavel elaborara relatério de visita de verificagdo e podera adotar os seguintes procedimentos, de acordo com o caso concreto:

| - encaminhar o processo a autoridade responsavel pelo julgamento da prestacao de informacdes, caso conclua que houve o cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado;
Il - recomendar que seja solicitada a apresentacado, pelo agente cultural, de relatério de execugdo do objeto, caso considere que ndo foi possivel aferir na visita de verificacdo que houve o cum-
primento integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado; ou

Il - recomendar que seja solicitada a apresentacdo, pelo agente cultural, de relatério de execugdo financeira, caso considere que ndo foi possivel aferir o cumprimento integral do objeto no rela-
torio de execucao do objeto ou que as justificativas apresentadas sobre o cumprimento parcial do objeto foram insuficientes.

7.2.1 Ap6s o recebimento do processo enviado pelo agente publico de que trata o item 7.2, a autoridade responsavel pelo julgamento da prestacao de informac8es podera:

| - determinar o arquivamento, caso considere que houve o cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado;

Il - solicitar a apresentacdo, pelo agente cultural, de relatério de execugdo do objeto, caso considere que ndo foi possivel aferir o cumprimento integral do objeto ou que as justificativas apresen-
tadas sobre o cumprimento parcial do objeto foram insuficientes;

Il - solicitar a apresentacdo, pelo agente cultural, de relatério de execugdo financeira, caso considere que ndo foi possivel aferir o cumprimento integral do objeto no relatério de execugdo do
objeto ou que as justificativas apresentadas sobre o cumprimento parcial do objeto foram insuficientes; ou

IV - aplicar sanc¢8es ou decidir pela rejeicdo da prestacdo de informagdes, caso verifique que ndo houve o cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado, ou caso identifique
irregularidades no relatério de execucdo financeira.

[OU]

[UTILIZAR ESSA CATEGORIA SE O VALOR DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL FOR IGUAL OU SUPERIOR A R$200.000,00, OU SE, MESMO SENDO INFERIOR A R$200.000,00 NAO TIVER CAPACIDADE
TECNICA E OPERACIONAL PARA REALIZAR A VISITA OBRIGATORIA] 7.1 O agente cultural prestara contas & administracdo publica por meio da categoria de prestacdo de informac&es em relatério
de execugdo do objeto.

7.2 A prestacao de informacdes em relatério de execugdo do objeto comprovara que foram alcangados os resultados da acdo cultural, por meio dos seguintes procedimentos:

| - apresentac¢do de relatério de execug¢do do objeto pelo beneficiario no prazo estabelecido pelo ente federativo no regulamento ou no instrumento de selecdo; e

Il - andlise do relatério de execucdo do objeto por agente publico designado.

7.2.1 O relatério de prestacdo de informacgdes sobre o cumprimento do objeto devera:

| - comprovar que foram alcancados os resultados da ag¢do cultural;

Il - conter a descri¢do das a¢des desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

Il - ter anexados documentos de comprovagdo do cumprimento do objeto, tais como: Declara¢8es de realizacdo dos eventos, com registro fotografico ou audiovisual, clipping de matérias jorna-
listicas, releases, folders, catalogos, panfletos, filipetas, bem como outros documentos pertinentes a execu¢do do projeto.

7.2.2 O agente publico competente elaborara parecer técnico de analise do relatério de execucdo do objeto e podera adotar os seguintes procedimentos, de acordo com o caso concreto:

| - encaminhar o processo a autoridade responsavel pelo julgamento da prestacdo de informagdes, caso conclua que houve o cumprimento integral do objeto; ou

Il -recomendar que seja solicitada a apresentacdo, pelo agente cultural, de relatério de execug¢do financeira, caso considere que ndo foi possivel aferir o cumprimento integral do objeto no relatério
de execugdo do objeto ou que as justificativas apresentadas sobre o cumprimento parcial do objeto foram insuficientes.

7.2.3 Ap6s o recebimento do processo pelo agente publico de que trata o item 7.2.2, autoridade responsavel pelo julgamento da presta¢do de informagdes podera:

| - determinar o arquivamento, caso considere que houve o cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado;

Il - solicitar a apresentacdo, pelo agente cultural, de relatério de execugdo financeira, caso considere que ndo foi possivel aferir o cumprimento integral do objeto no relatério de execugdo do
objeto ou que as justificativas apresentadas sobre o cumprimento parcial do objeto foram insuficientes; ou

Il - aplicar san¢des ou decidir pela rejei¢do da prestacdo de informacdes, caso verifique que ndo houve o cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado, ou caso identifique
irregularidades no relatério de execucdo financeira.

7.3 Orelatério de execugdo financeira sera exigido, independente da modalidade inicial de presta¢do de informagdes (in loco ou emrelatério de execucdo do objeto), somente nas seguintes hipoteses:
| - quando ndo estiver comprovado o cumprimento do objeto, observados os procedimentos previstos no item 7.2; ou

Il - quando for recebida, pela administragdo publica, dentncia de irregularidade na execucdo da agdo cultural, mediante juizo de admissibilidade que avaliara os elementos faticos apresentados.
7.3.1 O prazo para apresentac¢do do relatério de execucdo financeira sera de, no minimo, trinta dias, contado do recebimento da notificacdo.

7.4 O julgamento da presta¢do de informagdes realizado pela autoridade do ente federativo que celebrou o termo de execuc¢do cultural avaliard o parecer técnico de andlise de presta¢do de
informacdes e podera concluir pela:

| - aprovagdo da presta¢do de informagdes, com ou sem ressalvas; ou

Il - reprovacao da prestacdo de informacdes, parcial ou total.

7.5 Na hipétese de o julgamento da prestacdo de informacgdes apontar a necessidade de devolucdo de recursos, o agente cultural serd notificado para que exer¢a a opgao por:

| - devolugdo parcial ou integral dos recursos ao erario;

Il - apresentacdo de plano de a¢des compensatorias; ou
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Il - devolugdo parcial dos recursos ao erario juntamente com a apresentacao de plano de agdes compensatérias.

7.5.1 A ocorréncia de caso fortuito ou for¢a maior impeditiva da execu¢do do instrumento afasta a reprovacao da prestacdo de informac&es, desde que comprovada.

7.5.2 Nos casos em que estiver caracterizada ma-fé do agente cultural, serd imediatamente exigida a devolu¢do de recursos ao erario, vedada a aceitacdo de plano de a¢des compensatorias.

7.5.3 Nos casos em que houver exigéncia de devolucdo de recursos ao erario, o agente cultural podera solicitar o parcelamento do débito, na forma e nas condi¢des previstas na legislacao.

7.5.4 O prazo de execugdo do plano de agdes compensatorias sera o menor possivel, conforme o caso concreto, limitado a metade do prazo originalmente previsto de vigéncia do instrumento.

8. ALTERACAO DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

8.1 A alteracdo do termo de execucdo cultural sera formalizada por meio de termo aditivo.

8.2 A formalizacdo de termo aditivo ndo sera necessaria nas seguintes hipoteses:

| - prorrogacao de vigéncia realizada de oficio pela administracdo publica quando der causa a atraso na liberagdo de recursos; e

Il - alteracdo do projeto sem modificagdo do valor global do instrumento e sem modificagdo substancial do objeto.

8.3 Na hipotese de prorrogacao de vigéncia, o saldo de recursos sera automaticamente mantido na conta, a fim de viabilizar a continuidade da execugdo do objeto.

8.4 As alteracOes do projeto cujo escopo seja de, no maximo, 20% poderao ser realizadas pelo agente cultural e comunicadas a administracdo publica em seguida, sem a necessidade de autori-

zagdo prévia.

8.5 A aplicacdo de rendimentos de ativos financeiros em beneficio do objeto do termo de execugdo cultural podera ser realizada pelo agente cultural sem a necessidade de autorizacdo prévia da

administracdo publica.

8.6 Nas hipdteses de alteragdes em que ndo seja necessario termo aditivo, podera ser realizado apostilamento.

9. TITULARIDADE DE BENS

9.1 Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia da execugdo da a¢do cultural fomentada serdo de titularidade do agente cultural desde a data da sua aquisicdo.

9.2 Nos casos de rejeicdo da prestagdo de contas em razdo da aquisicao ou do uso do bem, o valor pago pela aquisicdo serd computado no calculo de valores a devolver, com atualizagdo monetaria.

[OU]

9.2 Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia da execu¢do da agao cultural fomentada serdo de titularidade do [NOME DO ENTE].

[AO FORMALIZAR O TERMO DE EXECU(;AO CULTURAL, O ENTE DEVE DECIDIR SE OS BENS ADQUIRIDOS, PRODUZIDOS OU TRANSFORMADOS PELO AGENTE CULTURAL SERAO DO PROPRIO AGENTE

CULTURAL OU DA ADMINISTRACAO PUBLICA. OS BENS PODEM FICAR COM O AGENTE CULTURAL NAS HIPOTESES TRATADAS NO ART. 27 DO DECRETO 11.453/2023]

10. EXTINCAO DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

10.1 O presente Termo de Execucdo Cultural podera ser:

| - extinto por decurso de prazo;

Il - extinto, de comum acordo antes do prazo avengado, mediante Termo de Distrato;

Il - denunciado, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizagdo judicial, mediante prévia notificacdo por escrito ao outro participe; ou

IV - rescindido, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizagdo judicial, mediante prévia notificacdo por escrito ao outro participe, nas seguintes hipoteses:
) descumprimento injustificado de cldusula deste instrumento;

b) irregularidade ou inexecucdo injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou metas pactuadas ;

c) violagdo da legislacdo aplicavel;

d) cometimento de falhas reiteradas na execugdo;

e) ma administracdo de recursos publicos;

f) constatac¢do de falsidade ou fraude nas informacdes ou documentos apresentados;

g) ndo atendimento as recomendacdes ou determinacbes decorrentes da fiscalizacdo;

h) outras hipoteses expressamente previstas na legislacdo aplicavel.

10.2 A denuincia so6 sera eficaz 60 (sessenta) dias ap6s a data de recebimento da notificagdo, ficando os participes responsaveis somente pelas obriga¢Ses e vantagens do tempo em que partici-

param voluntariamente da avenca.

10.3 Os casos de rescisdo unilateral serdo formalmente motivados nos autos do processo administrativo, assegurado o contraditério e a ampla defesa. O prazo de defesa sera de 10 (dez) dias

da abertura de vista do processo.

10.4 Na hipétese de irregularidade na execug¢do do objeto que enseje dano ao erario, devera ser instaurada Tomada de Contas Especial caso os valores relacionados a irregularidade ndo sejam

devolvidos no prazo estabelecido pela Administracdo Publica.

10.5 Outras situagOes relativas a extingdo deste Termo ndo previstas na legislagdo aplicavel ou neste instrumento poderdo ser negociados entre as partes ou, se for o caso, no Termo de Distrato.

11. SANCOES

11.1. Nos casos em que for verificado que a acdo cultural ocorreu, mas houve inadequacgdo na execu¢do do objeto ou na execugdo financeira sem ma-fé, a autoridade pode concluir pela aprovagao

da prestacao de informacg8es com ressalvas e aplicar sancdo de adverténcia ou multa.

11.2 A decisdo sobre a san¢do deve ser precedida de abertura de prazo para apresentacdo de defesa pelo AGENTE CULTURAL.

11.3 A ocorréncia de caso fortuito ou for¢a maior impeditiva da execu¢do do instrumento afasta a aplicacdo de san¢do, desde que regularmente comprovada.

12. MONITORAMENTO E CONTROLE DE RESULTADOS

12.1 [DEVE SER INFORMADO COMO O ORGAO REALIZARA O MONITORAMENTO DAS ACOES, PODENDO SER POR MEIO DE COMISSAOQ ESPECIFICA PARA ESTE FIM, POR ENVIO DE RELATORIOS,

ENTRE OUTRAS MEDIDAS].

13. VIGENCIA

13.1 A vigéncia deste instrumento terd inicio na data de assinatura das partes, com duracdo de [PRAZO EM ANOS OU MESES], podendo ser prorrogado por [PRAZO MAXIMO DE PRORROGACAO].

14. PUBLICACAO

14.1 O Extrato do Termo de Execucdo Cultural sera publicado no [INFORMAR ONDE SERA PUBLICADO]

15. FORO

15.1 Fica eleito o Foro de [LOCAL] para dirimir quaisquer duvidas relativas ao presente Termo de Execugdo Cultural.

vv\—’v

LOCAL, [INDICAR DIA, MES E ANO].

Pelo érgao:
[NOME DO REPRESENTANTE]

Pelo Agente Cultural:
[NOME DO AGENTE CULTURAL]

ANEXO V
LEI PAULO GUSTAVO PIRACICABA
ARTIGO 8° - DEMAIS AREAS
RELATORIO DE EXECUCAO DO OBJETO

1. DADOS DO PROJETO

Nome do projeto:

Nome do agente cultural proponente:
N° do Termo de Execugdo Cultural:
Vigéncia do projeto:

Valor repassado para o projeto:

Data de entrega desse relatorio:

2. RESULTADOS DO PROJETO
2.1. Resumo:
Descreva de forma resumida como foi a execugdo do projeto, destacando principais resultados e beneficios gerados e outras informac&es pertinentes.

2.2. As ag¢Bes planejadas para o projeto foram realizadas?
() Sim, todas as agdes foram feitas conforme o planejado.

() Sim, todas as agdes foram feitas, mas com adaptag¢des e/ou alteragdes.

() Uma parte das agdes planejadas ndo foi feita.

( ) As agbes ndo foram feitas conforme o planejado.

2.3. AgBes desenvolvidas

Descreva as agdes desenvolvidas, com informac8es detalhando ac8es, datas, locais, horarios, etc. Fale também sobre a eventuais altera¢des nas atividades previstas no projeto, bem como os
possiveis impactos nas metas acordadas.

2.4. Cumprimento das Metas

Metas integralmente cumpridas:

- META 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]
- OBSERVACAO DA META 1: [informe como a meta foi cumprida]
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Metas parcialmente cumpridas (SE HOUVER):

- META 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

- Observag8es da Meta 1: [Informe qual parte da meta foi cumprida]

- Justificativa para o ndo cumprimento integral: [Explique porque parte da meta ndo foi cumprida]
Metas ndo cumpridas (se houver)

- Meta 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

- Justificativa para o ndo cumprimento: [Explique porque a meta ndo foi cumpridal

3. PRODUTOS GERADOS

3.1. A execugdo do projeto gerou algum produto?

Exemplos: videos, produ¢do musical, produgdo grafica etc.

()Sim

() Nao

3.1.1. Quais produtos culturais foram gerados?

Vocé pode marcar mais de uma opgdo. Informe também as quantidades.
() Publicagdo

() Livro

() Catélogo

() Live (transmissdo on-line)

() Video

( ) Documentario

() Filme

() Relatério de pesquisa

() Produgdo musical

()Jogo

() Artesanato

() Obras

() Espetaculo

() Show musical

() Site

() Musica
( ) Outros:

3.1.2. Como os produtos desenvolvidos ficaram disponiveis para o publico ap6s o fim do projeto?
Exemplos: publicagdes impressas, videos no YouTube?

3.2. Quais foram os resultados gerados pelo projeto?
Detalhe os resultados gerados por cada atividade prevista no Projeto.

3.2.1 Pensando nos resultados finais gerados pelo projeto, vocé considera que ele ...

(Vocé pode marcar mais de uma opgao).

( ) Desenvolveu processos de criagdo, de investigacdo ou de pesquisa.

( ) Desenvolveu estudos, pesquisas e analises sobre o contexto de atuagdo.

() Colaborou para manter as atividades culturais do coletivo.

() Fortaleceu a identidade cultural do coletivo.

() Promoveu as praticas culturais do coletivo no espago em que foi desenvolvido.

() Promoveu a formagdo em linguagens, técnicas e praticas artisticas e culturais.

() Ofereceu programac@es artisticas e culturais para a comunidade do entorno.

( ) Atuou na preservagdo, na prote¢do e na salvaguarda de bens e manifestac¢des culturais.

4. PUBLICO ALCANCADO

Informe a quantidade de pessoas beneficiadas pelo projeto, demonstre os mecanismos utilizados para mensuracdo, a exemplo de listas de presencas. Em caso de baixa frequéncia ou oscilagdo

relevante informe as justificativas.

5. EQUIPE DO PROJETO
5.1 Quantas pessoas fizeram parte da equipe do projeto?
Digite um nUimero exato (exemplo: 23).

5.2 Houve mudancas na equipe ao longo da execucao do projeto?
()Sim () Nao
Informe se entraram ou sairam pessoas na equipe durante a execucao do projeto.

5.3 Informe os profissionais que participaram da execug¢do do projeto:

Ex.: Jodo Silva Cineasta 123456789101 Sim/Nao

6. LOCAIS DE REALIZAGAO

6.1 De que modo o publico acessou a agdo ou o produto cultural do projeto?
( )1. Presencial.

() 2. Virtual.

() 3. Hibrido (presencial e virtual).

Caso vocé tenha marcado os itens 2 ou 3 (virtual e hibrido):

6.2 Quais plataformas virtuais foram usadas?
Vocé pode marcar mais de uma opgao.

( )Youtube

( )Instagram / IGTV

( )Facebook

( )TikTok

( )Google Meet, Zoom etc.

( )Outros:

6.3 Informe aqui os links dessas plataformas:

Caso vocé tenha marcado os itens 1 e 3 (Presencial e Hibrido):

6.4 De que forma aconteceram as ac8es e atividades presenciais do projeto?

( )1. Fixas, sempre no mesmo local.

()2. Itinerantes, em diferentes locais.

( )3. Principalmente em um local base, mas com a¢des também em outros locais.

No item 6.4 caso vocé tenha marcado o item 1 (Fixas):

6.5 Em que municipio o projeto aconteceu?
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6.7 Em que area do municipio o projeto foi realizado?
Vocé pode marcar mais de uma opgdo.

( )Zona urbana central.

( )Zona urbana periférica.

( )Zona rural.

( )Area de vulnerabilidade social.

( )Unidades habitacionais.

(

(

)Territorios indigenas (demarcados ou em processo de demarcacao).
yComunidades quilombolas (terra titulada, em processo de titulacdo, com registro na Funda¢do Palmares).

( )Areas atingidas por barragem.

()Territério de povos e comunidades tradicionais (ribeirinhos, louceiros, cipozeiro, pequizeiros, vazanteiros, povos do mar etc.).
(

)Outros:

6.8 Onde o projeto foi realizado?

Vocé pode marcar mais de uma opgao.

( )Equipamento cultural publico municipal.
( )Equipamento cultural publico estadual.

( )Espaco cultural independente.

( )Escola.

( )Pracga.

( )Rua.

( )Parque.
( )Outros

No item 6.4 caso vocé tenha marcado o item 2 (itinerante):

6.9 Em quais municipios o projeto aconteceu?

6.10 Em quais areas o projeto foi realizado?
Vocé pode marcar mais de uma opgao.

( )Zona urbana central.

( )Zona urbana periférica.

( )Zona rural.

( )Area de vulnerabilidade social.
( )Unidades habitacionais.
(
(
(
(

)Territérios indigenas (demarcados ou em processo de demarcacéo).
)Comunidades quilombolas (terra titulada, em processo de titulacdo, com registro na Fundagdo Palmares).

)Areas atingidas por barragem.

)Territorio de povos e comunidades tradicionais (ribeirinhos, louceiros, cipozeiro, pequizeiros, vazanteiros, povos do mar etc.).

( )Outros:

6.11 Onde o projeto foi realizado?

Vocé pode marcar mais de uma opgao.

( )Equipamento cultural publico municipal.
( )Equipamento cultural publico estadual.
( )Espaco cultural independente.

( )Escola.
( )Pracga.
( )Rua.

( )Parque.
( )Outros

No item 6.4 caso vocé tenha marcado o item 3 (Base):
6.12 Em quais municipios o projeto aconteceu?

6.13 Em quais areas o projeto foi realizado?
Vocé pode marcar mais de uma op¢ao.
( )Zona urbana central.
( )Zona urbana periférica.
( )Zona rural.
)YArea de vulnerabilidade social.
)Unidades habitacionais.

(
(
( )Territorios indigenas (demarcados ou em processo de demarcagao).

()Comunidades quilombolas (terra titulada, em processo de titulagdo, com registro na Fundagdo Palmares).
(

(

(

)Areas atingidas por barragem.

)Territorio de povos e comunidades tradicionais (ribeirinhos, louceiros, cipozeiro, pequizeiros, vazanteiros, povos do mar etc.).

)Outros:

6.14 Onde o projeto foi realizado?

Vocé pode marcar mais de uma opgao.

( )Equipamento cultural publico municipal.
( JEquipamento cultural publico estadual.
( )Espaco cultural independente.

( )Escola.

( )Praca.

( )Rua.

( )Parque.

( )Outros

7. DIVULGAGAO DO PROJETO

Informe como o projeto foi divulgado. Ex.: Divulgado no instagram

8. CONTRAPARTIDA

Descreva como a contrapartida foi executada, quando foi executada e onde foi executada.

9. TOPICOS ADICIONAIS

Inclua aqui informacd&es relevantes que ndo foram abordadas nos topicos anteriores, se houver.

10. ANEXOS

Junte documentos que comprovem que vVocé executou o projeto, tais como listas de presenca, relatério fotografico, videos, depoimentos, entre outros.

Nome:
Assinatura do Agente Cultural Proponente
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ANEXO VI
LEI PAULO GUSTAVO PIRACICABA
ARTIGO 8° - DEMAIS AREAS

AUTODECLARACAO ARTISTA INICIANTE
Eu, ,documento de identidade orgao exp. ,CPF , nacio-

nalidade ,naturalidade telefone (DDD e n°) , celular , e-mail . DECLARO
para os devidos fins, sob as penas da Lei, ser artista iniciante, atendendo concomitantemente os seguintes pré-requisitos:

a) ser proponente (pessoa fisica, pessoa juridica ou cooperado, no caso de Cooperativas) cujo desenvolvimento de minha trajetéria seja emergente e que ja tenho realizado no minimo 01 (uma)
producdo e/ou participacdo na producdo na area cultural que desejo inscrever-me.

b) ndo ter sido contemplado em nenhum edital de fomento cultural, nas esferas: municipal, estadual ou federal

C) ter atuagdo maxima de 5 (cinco) anos na area

Declaro ainda, estar ciente de que a falsidade da presente declaracdo pode implicar na sangdo penal prevista no Art. 299 do Codigo Penal, conforme transcricdo abaixo: “Art. 299- Omitir, em
documento publico ou particular, declaragdo que nele deveria constar, ou nele inserir ou fazer inserir Declaracdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, como fim de prejudicar direito, criar
obrigacdo ou alterar a verdade sobre o fato juridicamente relevante.

Pena: reclusdo de 1 (um) a 5 (cinco) anos e multa, se o documento é publico e reclusdo de 1 (um) a 3 (trés) anos, se o documento é particular.”

Obs.: Juntamente a esta declaragdo é obrigatério o envio de um comprovante de residéncia no mesmo endereco citado acima em nome de terceiros.

/ /

Assinatura do Requerente

ANEXO VI
LEI PAULO GUSTAVO PIRACICABA
ARTIGO 8° - DEMAIS AREAS

DECLARAGAO ETNICO-RACIAL
(Para agentes culturais concorrentes as cotas étnico-raciais - negros ou indigenas)

Eu, , CPFn° ,RGn° , DECLARO para fins de participacao no Edital (Nome ou nimero do edital) que
sou (informar se é NEGRO OU INDIGENA).
Por ser verdade, assino a presente declaracao e estou ciente de que a apresenta¢do de declaracao falsa pode acarretar desclassificacdo do edital e aplicacdo de san¢des criminais.

NOME:

ASSINATURA DO DECLARANTE

ANEXO VI
LEI PAULO GUSTAVO PIRACICABA
ARTIGO 8° - DEMAIS AREAS

AUTODECLARACAO DE RESIDENCIA

Eu, ,documento de identidade orgdo exp. ,CPF
nacionalidade ,naturalidade telefone (DDD e n°) , celular , e-mail .
Na falta de documentos para comprovagdo de residéncia em meu préprio nome, DECLARO para os devidos fins, sob as penas da Lei, ser residente e domiciliado(a) no endere-

co:

Declaro ainda, estar ciente de que a falsidade da presente declaracdo pode implicar na sangdo penal prevista no Art. 299 do Cédigo Penal, conforme transcricdo abaixo: “Art. 299- Omitir, em
documento publico ou particular, declaragdo que nele deveria constar, ou nele inserir ou fazer inserir Declaracdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, como fim de prejudicar direito, criar
obrigacdo ou alterar a verdade sobre o fato juridicamente relevante.

Pena: reclusdo de 1 (um) a 5 (cinco) anos e multa, se o documento é publico e reclusdo de 1 (um) a 3 (trés) anos, se o documento é particular.”

Obs.: Juntamente a esta declaracdo é obrigatério o envio de um comprovante de residéncia no mesmo endereco citado acima em nome de terceiros.

/ /

Assinatura do Requerente

ANEXO VI
LEI PAULO GUSTAVO PIRACICABA
ARTIGO 8° - DEMAIS AREAS

DECLARAGAO DE REPRESENTAGCAO DE GRUPO OU COLETIVO

OBS.: Essa declaragdo deve ser preenchida somente por proponentes que sejam um grupo ou coletivo sem personalidade juridica, ou seja, sem CNPJ.
GRUPO ARTISTICO:

NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU COLETIVO ARTISTICO:

DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE: [IDENTIDADE, CPF, E-MAIL E TELEFONE]

Os declarantes abaixo-assinados, integrantes do grupo artistico [NOME DO GRUPO OU COLETIVO], elegem a pessoa indicada no campo “REPRESENTANTE” como Unico e representante neste
edital, outorgando-lhe poderes para fazer cumprir todos os procedimentos exigidos nas etapas do edital, inclusive assinatura de recibo, troca de comunica¢des, podendo assumir compromissos,

obrigacdes, transigir, receber pagamentos e dar quita¢do, renunciar direitos e qualquer outro ato relacionado ao referido edital. Os declarantes informam que ndo incorrem em quaisquer das
vedacdes do item de participacao previstas no edital.

NOME DO INTEGRANTE DADOS PESSOAIS ASSINATURAS

[LOCAL]
[DATA]
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2023 - PREMIO DE RECONHECIMENTO ARTISTICO/
CULTURAL - PESSOA FISICA

EDITAL DE PREMIACAO PARA AGENTES CULTURAIS COM RECURSOS DA LEI COMPLEMENTAR N°
195/2022 (LEI PAULO GUSTAVO) - ARTIGO 8°

Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados por meio da Lei Comple-
mentar n°® 195/2022 - Lei Paulo Gustavo.

A Lei Paulo Gustavo viabiliza o maior investimento direto no setor cultural da histéria do Brasil
e simboliza o processo de resisténcia da classe artistica durante a pandemia de Covid-19, que
limitou severamente as atividades do setor cultural.

E, ainda, uma homenagem a Paulo Gustavo, artista simbolo da categoria, vitimado pela doenca.
As condi¢Bes para a execug¢do da Lei Paulo Gustavo foram construidas por meio do engajamento
e resisténcia da sociedade.

O presente edital destina-se a premiagdo de agentes culturais do municipio de Piracicaba/SP.
Deste modo, a Prefeitura do Municipio de Piracicaba, por meio da Secretaria Municipal da A¢do
Cultural, torna publico o presente edital elaborado com base na Lei Complementar 195/2022
(Lei Paulo Gustavo), no Decreto 11.525/2023 (Decreto Paulo Gustavo) e no Decreto 11.453/2023
(Decreto de Fomento).

Na realizacdo deste edital serdo asseguradas medidas de democratizacdo, desconcentragdo,
descentralizacdo e regionalizacdo do investimento cultural, com a implementacdo de ag¢des
afirmativas, sob fundamentado dos artigos 14, 15 e 16 do Decreto n° 11.525, de 11 de maio de
2023 (Decreto de Regulamentagdo da Lei Paulo Gustavo).

1. OBJETO

1.1 O objeto deste Edital é a selecdo de agentes culturais das demais areas, exceto audiovisual,
que tenham prestado relevante contribuicdo ao desenvolvimento artistico ou cultural do muni-
cipio de Piracicaba/SP, observadas as categorias descritas no Anexo .

1.2 O prémio possui natureza juridica de doacdo sem encargo, e sera realizado por meio de
pagamento direto ao contemplado, sem estabelecimento de obrigacSes futuras, sem exigéncia
de contrapartida, e sem necessidade de assinatura de instrumento juridico, conforme autoriza
o art. 41 do Decreto n° 11.453/2023 (Decreto de Fomento).

2. VALORES

2.1 Ovalor total disponibilizado para este Edital é de R$ 30.000,00 (trinta mil reais), dividido entre
as categorias elencadas no Anexo | deste Edital.

2.2 A despesa correra a conta da seguinte Dotagdo Or¢amentaria:

112711 13392002121350000 0205010018 / 339031

2.3 Ovalor doimposto de renda, de acordo com as aliquotas previstas na legislacdo do municipio
de Piracicaba/SP, vigente a época do pagamento, sera retido na fonte, incidindo sobre o valor
bruto concedido a titulo de prémio para a comunidade cultural.

2.4 Este edital podera ser suplementado, caso haja interesse publico e disponibilidade or¢a-
mentaria suficiente.

3. QUEM PODE SE INSCREVER

3.1 Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural residente no Municipio de Piracicaba ha
pelo menos 18 meses. A comprovacao devera ocorrer por meio de apresentacdo de comprovante
de residéncia em nome do proponente, ou em nome de terceiro, acompanhado de autodecla-
racao de residéncia conforme modelo no Anexo VI.

3.2 O agente cultural deve cumprir os seguintes requisitos:

Pessoa fisica (ndo sera admitida inscri¢do de Pessoa Juridica)

Ter no minimo 60 anos de idade

N&o ter sido contemplado no edital “Prémio de Reconhecimento Cultura Popular” do Municipio
de Piracicaba/SP na Lei Aldir Blanc 2020.

4. COTAS

4.1 Ficam garantidas cotas étnicas-raciais em todas as categorias do edital, nas seguintes pro-
por¢oes:

a) no minimo 20% das vagas para pessoas negras (pretas e pardas); e

b) no minimo 10% das vagas para pessoas indigenas.

4.2 Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas para pessoas negras (pretas e par-
das) e indigenas concorrerdo concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, ou
seja concorrerdo ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas as
cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou classificagdo no processo sele¢do.
4.3 Os agentes culturais negros (pretos e pardos) e indigenas optantes por concorrer as cotas que
atingirem nota suficiente para se classificar no nimero de vagas oferecidas para ampla concorréncia
nao ocupardo as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados nas
vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o proximo colocado optante pela cota.
4.4 Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga nao preenchida devera ser
ocupada por pessoa que concorreu as cotas de acordo com a ordem de classificagdo.

4.5 No caso de ndo existirem candidaturas aptas em nuimero suficiente para o cumprimento
de uma das categorias de cotas previstas na selecdo, o nimero de vagas restantes devera ser
destinado inicialmente para a outra categoria de cotas.

4.6 Caso ndo haja outra categoria de cotas de que trata o item 4.5, as vagas ndo preenchidas
deverdo ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo direcionadas para os demais can-
didatos aprovados, de acordo com a ordem de classificagdo.

4.7 Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverdo autodeclarar-se no ato da inscri¢do
usando a autodeclaracdo étnico-racial de que trata o Anexo IV.

4.8 Para fins de verificacdo da autodeclaragdo, poderdo ser realizados os seguintes procedi-
mentos complementares:

| - procedimento de heteroidentificagao;

Il - solicitagdo de carta consubstanciada;

Il - outras estratégias com vistas a garantir que as cotas sejam destinadas a pessoas negras.

5. QUEM NAO PODE SE INSCREVER

5.1 Ndo pode se inscrever neste Edital, agentes culturais que:

| - tenham se envolvido diretamente na etapa de elabora¢do do edital, na etapa de analise de
candidaturas ou na etapa de julgamento de recursos;

Il - sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, de servidor publico do érgao responsavel pelo edital, nos casos em que o referido
servidor tiver atuado na etapa de elaboragdo do edital, na etapa de analise de candidaturas ou
na etapa de julgamento de recursos; e

Il - sejam membros do Poder Legislativo (Ex.: Deputados, Senadores, Vereadores) e do Poder
Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), bem como membros do Tribunal de Contas
(Auditores e Conselheiros) e do Ministério Publico (Promotor, Procurador).

IV - Servidores lotados na Secretaria Municipal da Acao Cultural

5.2 0 agente cultural que integrar Conselho de Cultura podera concorrer neste Edital para receber
recursos do fomento cultural, exceto quando se enquadrar nas vedagdes previstas no item 5.1.
V-Tenha sido contemplado no edital “Prémio de Reconhecimento Cultura Popular” do Municipio
de Piracicaba/SP na Lei Aldir Blanc 2020.

5.3 A participacdo de agentes culturais nas oitivas e consultas publicas ndo caracteriza o envol-
vimento direto na etapa de elaborac¢do do edital de que trata o subitem | do item 5.1.

6. PRAZO PARA SE INSCREVER
6.1 Para se inscrever no Edital, o proponente deve encaminhar toda documentacgdo obrigatéria
relatada no item 7, de 25 de setembro de 2023, a 25 de outubro de 2023.

7. COMO SE INSCREVER

7.1 O proponente deve encaminhar a documentacdo obrigatéria de que trata o item 7.2 por
meio do Sistema Sem Papel da Prefeitura Municipal de Piracicaba.

7.2 O agente cultural deve enviar a seguinte documentacdo para formalizar sua inscrigdo:

a) Formulario de inscricdo (Anexo llI).

b) Autodeclaragdo étnico-racial (Anexo IV) e documentos comprobatérios pertinentes; caso o
agente cultural for concorrer as cotas previstas no item 4;

c) Materiais que comprovem a atuacdo do agente cultural no municipio de Piracicaba, de
quaisquer naturezas, tais como cartazes, folders, fotografias, folhetos, matérias de jornal, sitios
da internet, outros materiais, devendo o material estar relacionado a categoria para qual esta
sendo realizada a inscrigao;

d) RG e inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF

7.3 O candidato a premiagdo pode ser contemplado com no maximo 1 prémio.

7.4 0 agente cultural é responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual, contetdo
dos arquivos e informacgdes da sua inscrigao.

7.5 0 agente cultural deve se responsabilizar pelo acompanhamento das atualizagdes/publicaces
pertinentes ao edital e seus prazos.

7.6 As inscri¢Bes deste edital sdo gratuitas.

7.7 As candidaturas que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia,
género, cor, idade ou outras formas de discriminagdo serao desclassificadas, com fundamento no
disposto noinciso IV do caput do art. 3° da Constitui¢do, garantidos o contraditério e a ampla defesa.

8. ETAPAS DO EDITAL

8.1 A sele¢do das candidaturas submetidas a este Edital sera composta das seguintes etapas:

| - Pré habilitagdo: fase de andlise dos documentos previstos nos itens 3.1 e 3.12.

Il - Avaliacdo e selecdo da trajetéria cultural, a ser realizada pela Comissao de Selecao;

1l - Habilitagdo: fase de andlise dos documentos de habilitagdo do agente cultural, descritas no tépico 10.

9. ETAPA DE AVALIACAO E SELECAO DAS CANDIDATURAS

9.1 Afase de avaliagdo sera composta pela analise da trajetéria do agente cultural de acordo com
asuarelevante contribui¢do ao desenvolvimento artistico ou cultural do municipio de Piracicaba, e
sera realizada por meio da atribuicdo fundamentada de notas aos critérios descritos no Anexo ll.
9.2 A andlise compreende os critérios individuais da candidatura, bem como seus impactos e
relevancia social em relagdo aos outros inscritos na mesma categoria. A pontua¢do de cada
agente cultural é atribuida em fun¢do desta comparacao.

9.3 A avaliagdo e selecdo das candidaturas serd realizada por Comissdo de sele¢do formada por
pareceristas externos contratados.

9.4 Na composi¢do da Comissdo de Selecdo buscar-se-& promover a equidade de género e
étnico-racial.

9.5 A Comissdo de Selegdo sera coordenada pela Secretaria Municipal da A¢do Cultural.

9.6 Os membros da comissao de selecdo e respectivos suplentes ficam impedidos de participar
da apreciacdo de candidaturas quando:

| - tiverem interesse direto na matéria;

Il - estejam litigando judicial ou administrativamente com o agente cultural ou com respectivo
cdnjuge ou companheiro.

9.7 O membro da comissdo que incorrer em impedimento deve comunicar o fato a referida
Comissdo, abstendo-se de atuar, sob pena de nulidade dos atos que praticar.

9.8 Para esta selecdo, serdo considerados os critérios de pontuagdo estabelecidos no Anexo Ill.
9.9 Contra a decisdo da fase de avaliacdo, cabera recurso destinado a Secretaria Municipal da
Acdo Cultural.

9.10 Os recursos de que tratam o item 9.9 deverdo ser apresentados no prazo de 3 dias Uteis
a contar da publicacdo do resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia
util posterior a publicagao.

9.11 Os recursos apresentados apds o prazo ndo serdo avaliados.

9.12 Apos o julgamento dos recursos, o resultado final da analise de avaliacdo sera divulgado
no Diario Oficial do Municipio.

10. ETAPA DE HABILITACAO

10.1 Finalizada a etapa de avaliagdo e sele¢cdo das candidaturas, o agente cultural selecionado
devera, no prazo de até 10 dias Uteis, apresentar os seguintes documentos:

| - certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e Divida Ativa da Unido;

I - certiddes negativas de débitos relativas ao créditos tributarios estaduais e municipais, expe-
didas pelo Estado de Sdo Paulo e Municipio de Piracicaba/SP;

1 - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho;

11. REMANEJAMENTO DOS RECURSOS

11.1 Caso o Edital de Chamamento Publico 02/2023 ndo tenha todas as vagas preenchidas, os
recursos poderdo ser remanejados para o Edital de Chamamento Publico 01/2023 - Demais
areas também do Artigo 8° da Lei Paulo Gustavo.

12. ASSINATURA DO RECIBO
12.1. Apds a divulgacao do resultado, o agente cultural contemplado sera convocado a assinar
o Recibo de Premiacdo Cultural, conforme Anexo V.

13. DISPOSICOES FINAIS

13.1 O recebimento do prémio esta condicionado a existéncia de disponibilidade orcamentaria
e financeira, caracterizando a selecdo como expectativa de direito do agente cultural.

13.2 A prestacao de informacgdes ndo sera exigida na modalidade de premiagdo.

13.3 O presente Edital e os seus anexos estdo disponiveis no site www.piracicaba.sp.gov.br e
http://semac.piracicaba.sp.gov.br/.

13.4 A inscri¢do implica no conhecimento e concordancia dos termos e condigdes previstos neste
Edital, na Lei Complementar n°® 195/2022 (Lei Paulo Gustavo), no Decreto n°® 11.525/2023 (Decreto
Paulo Gustavo) e no Decreto n° 11.453/2023 (Decreto de Fomento), sem prejuizo das legisla¢des locais.

Diario Oficial Eletr6nico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no endereco eletrénico http://www.piracicaba.sp.gov.br



Diario Oficial do Municipio de Piracicaba, SP * terca-feira, 26 de setembro de 2023 pagina 14

13.5 Na contagem de todos os prazos estabelecidos neste edital, serad excluido o dia de inicio e incluido o dia do vencimento, e serdo contados em dias corridos, exceto se for expressa a contagem
em dias Uteis.

13.6 O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos serdo de inteira responsabilidade dos agentes culturais. Para tanto, deverdo ficar atentos as publica¢des
no Diario Oficial do Municipio e nas midias sociais oficiais.

13.7 Os casos omissos porventura existentes ficardo a cargo da Secretaria Municipal da A¢do Cultural.

13.8 Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participacdo, constatadas a qualquer tempo, implicardo na desclassificacdo do agente cultural.

13.9 O agente cultural serd o Unico responsavel pela veracidade das informagdes constantes da candidatura e documentos encaminhados, isentando o municipio de Piracicaba de qualquer
responsabilidade civil ou penal.

13.10 O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera validade até 31 de dezembro de 2023.
13.11 Este Edital é composto pelos seguintes anexos:

Anexo | - Categorias

Anexo I- Critérios de sele¢do e bdnus de pontuagdo

Anexo Ill- Formulario de Inscri¢do

Anexo IV - Declaragdo étnico-racial

Anexo V - Recibo de Premiagdo Cultural

Anexo VI - Declaracdo de residéncia

ANEXO |
LEI PAULO GUSTAVO PIRACICABA
ARTIGO 8 EDITAL PREMIOS
CATEGORIAS
RECURSOS DO EDITAL

O presente edital possui valor total de R$ 30.000,00 (trinta mil reais).
Serdo disponibilizadas 6 vagas com valor de R$ 5.000,00 cada.

QUEM PODE PARTICIPAR
Podem participar deste edital pessoas fisicas atuantes em qualquer area de arte e cultura, exceto audiovisual, com idade superior a 60 anos.

DISTRIBUIGAO DE VAGAS E VALORES

Vagas ampla concorréncia |Cotas pessoas negras Cotas pessoas indigenas Total de vagas Valor do prémio Valor total
4 1 1 6

R$ 5.000,00 R$ 30.000,00

ANEXO Il
LEI PAULO GUSTAVO PIRACICABA
ARTIGO 8 EDITAL PREMIOS

CRITERIOS DE SELECAO E BONUS DE PONTUAGAO

As comissOes de selecdo atribuirdo notas de 0 a 10 pontos a cada um dos critérios de avaliagdo, conforme tabela a seguir:

CRITERIOS OBRIGATORIOS

Identificacdo do Critério Descricdo do Critério Pontuacdo Maxima

A Reconhecida atuacdo no segmento cultural inscrito(a) 40

Integracdo e inovacdo do agente cultural com outras esferas do conhecimento e da vida social. Ex.: integracdo entre cultura e educacao,
B cultura e saude, etc 15

C Contribuicdo a populac8es em situacdo de vulnerabilidade social, tais como idosos, criangas, pessoas negras, etc)
15

Contribui¢do do agente cultural a(s) comunidade(s) em que atua, tais como realiza¢cdo de a¢des dentro da comunidade, contratacdo de
D profissionais da comunidade, etc

15
E Tempo de atuagao como agente cultural 15
PONTUAGAO TOTAL: 100

Além da pontuagdo acima, o proponente pode receber bdnus de pontuacdo, ou seja, uma pontuagdo extra, conforme critérios abaixo especificados:
- 0S proponentes que optarem no momento da inscri¢do pela cota de 20% de pessoa negra e 10% pessoa indigena ndo poderdo receber pontuagdo extra.

PONTUAGAO BONUS PARA AGENTES CULTURAIS PESSOAS FiSICAS

Identificacdo do Ponto Extra Descri¢do do Ponto Extra Pontuagdo Maxima
F Proponentes do género feminino 1

G Proponentes LGBTQIAP+ 1

H Proponentes com deficiéncia

1

| Proponente residente em regides estabelecidas como Area de Vulnerabilidade Social no Mapa 13 da Lei Complementar
405/19 1

PONTUAGAO EXTRA TOTAL 1 PONTO

O proponente deverd optar por apenas 1 critério de pontuagdo extra, ndo havendo pontuagdo acrescida cumulativa.

A pontuacéo final de cada candidatura sera de até 101 pontos.

Os critérios gerais sdo eliminatérios, de modo que, o agente cultural que receber pontuacdo 0 em algum dos critérios sera desclassificado do Edital.

Os bénus de pontuag¢do sdo cumulativos e ndo constituem critérios obrigatérios, de modo que a pontuagdo 0 em algum dos critérios ndo desclassifica o agente cultural.
Em caso de empate, serdo utilizados para fins de classificacdo a maior nota nos critérios de acordo com a ordem abaixo definida: A, B, C, D, E, F, G, H, | respectivamente.
Caso nenhum dos critérios acima elencados seja capaz de promover o desempate serdo adotados critérios de desempate na ordem a seguir:

- Proponente com maior idade

Serdo considerados aptas os agentes culturais que receberem nota final igual ou superior a 50 pontos.

A falsidade de informac8es acarretara desclassificacdo, podendo ensejar, ainda, a aplicacdo de san¢des administrativas ou criminais.
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ANEXO 11l
LEI PAULO GUSTAVO PIRACICABA
ARTIGO 8 EDITAL PREMIOS

FORMULARIO DE INSCRICAO
INFORMAGOES SOBRE TRAJETORIA CULTURAL

1.1 Descreva qual o segmento de atuagao:

1.2 Descreva a sua trajetéria cultural

1.3 Vocé realizou iniciativas inovadoras? Se sim, quais?

1.4 Como as a¢Bes que vocé desenvolveu transformaram a realidade do seu entorno/sua comunidade?

1.5 Vocé considera que sua trajetéria:

Contribuiu para fortalecer o coletivo/grupo/organizacdo e a comunidade em que é desenvolvido, na afirmacdo de suas identidades culturais;
Contribuiu para promover e a difundir as praticas culturais;

Contribuiu na formacdo cultural de populag¢des tradicionais, vulneraveis e/ou historicamente excluidas;

Contribuiu na formacao cultural da populacdo em geral em linguagens, técnicas e praticas artisticas e culturais;

Contribuiu na oferta de repertérios artisticos e culturais para a comunidade do entorno;

Proporcionou uma intensa troca cultural entre os realizadores do projeto e a comunidade;

1.6 Como a sua comunidade participou dos projetos ou a¢des que vocé desenvolveu?

(Destaque se a sua comunidade participou enquanto publico ou também trabalhou nos projetos que vocé desenvolveu)

1.7 Na sua trajetdria cultural, vocé desenvolveu ac¢ées e projetos com outras esferas de conhecimento, tais como educacdo, saude, etc?

1.8 Vocé desenvolveu ac¢Bes voltadas a grupos em situacao de vulnerabilidade econémica e/ou social, tais como pessoas negras, indigenas, criancas, jovens, idosos, pessoas em situacdo de rua,
etc? Se sim, quais?

1.9 Qual o tempo de atuagdo como agente cultural?

DOCUMENTACAO OBRIGATORIA
Junte documentos que comprovem a sua atuacgdo cultural, tal como cartazes, folders, reportagens de revistas, certificados, premiag¢des, entre outros documentos.
ANEXO IV
Lei Paulo Gustavo PIRACICABA
artigo 8° - Edital prEmios

DECLARACAO ETNICO-RACIAL
(Para agentes culturais concorrentes as cotas étnico-raciais - negros ou indigenas)
Eu, , CPFn° ,RGn® , DECLARO para fins de participagdo no Edital (Nome ou nimero do edital) que

sou (informar se é NEGRO OU INDIGENA).
Por ser verdade, assino a presente declaracdo e estou ciente de que a apresentac¢do de declaracdo falsa pode acarretar desclassificacdo do edital e aplicacdo de san¢des criminais.

NOME:
ASSINATURA DO DECLARANTE
ANEXO V
Lei Paulo Gustavo PIRACICABA
artigo 8 Edital prEmios
RECIBO DE PREMIAQAO CULTURAL
NOME DO AGENTE CULTURAL:
N° DO CPF OU CNPJ:
DADOS BANCARIOS DO AGENTE CULTURAL:
PREMIADO:

Declaro que recebi a quantia de [ VALOR NUMERICO E POR EXTENSO], na presente data, relativa ao Edital de Premiacdo Cultural [NOME E NUMERO DO EDITAL].

NOME

LOCAL

ASSINATURA

ANEXO VI
Lei Paulo gustavo PIRACICABA
artigo 8 Edital prémios
AUTODECLARACAO DE RESIDENCIA
Eu, ,documento de identidade orgdo exp. ,CPF

nacionalidade ,naturalidade telefone (DDD e n°) , celular , e-mail

Na falta de documentos para comprovagdo de residéncia em meu proprio nome, DECLARO para os devidos fins, sob as penas da Lei, ser residente e domiciliado(a) no endere-
co:

Declaro ainda, estar ciente de que a falsidade da presente declaracdo pode implicar na san¢do penal prevista no Art. 299 do Cédigo Penal, conforme transcri¢do abaixo: “Art. 299- Omitir, em
documento publico ou particular, declaracdo que nele deveria constar, ou nele inserir ou fazer inserir Declaracdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, como fim de prejudicar direito, criar
obriga¢do ou alterar a verdade sobre o fato juridicamente relevante.

Pena: reclusdo de 1 (um) a 5 (cinco) anos e multa, se 0 documento é publico e reclusdo de 1 (um) a 3 (trés) anos, se o documento é particular.”

Obs.: Juntamente a esta declaracdo é obrigatério o envio de um comprovante de residéncia no mesmo endereco citado acima em nome de terceiros.

/ /

Assinatura do Requerente
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 03/2023 - AUDIOVISUAL - INCISOS I E llI

EDITAL DE SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUCAO CULTURAL COM RECUR-
SOS DA COMPLEMENTAR 195/2022 (LEI PAULO GUSTAVO) - AUDIOVISUAL

Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados por meio da Lei Comple-
mentar n® 195/2022 - Lei Paulo Gustavo.

A Lei Paulo Gustavo viabiliza o maior investimento direto no setor cultural da histéria do Brasil
e simboliza o processo de resisténcia da classe artistica durante a pandemia de Covid-19, que
limitou severamente as atividades do setor cultural.

E, ainda, uma homenagem a Paulo Gustavo, artista simbolo da categoria, vitimado pela doenca.
As condicBes para a execucdo da Lei Paulo Gustavo foram criadas por meio do engajamento da
sociedade e o presente edital destina-se a apoiar projetos apresentados pelos agentes culturais
do municipio de Piracicaba/SP.

Deste modo, a Prefeitura do Municipio de Piracicaba, por meio da Secretaria Municipal da A¢ao
Cultural torna publico o presente edital elaborado com base na Lei Complementar 195/2022,
no Decreto 11.525/2023 e no Decreto 11.453/2023.

Na realizacdo deste edital estdo asseguradas medidas de democratizacdo, desconcentra-
¢do, descentralizacdo e regionalizacdo do investimento cultural, com a implementacdo
de ag¢des afirmativas, fundamentado na previsdo do Decreto n° 11.525, de 11 de maio
de 2023 (Decreto de Regulamentacdo da Lei Paulo Gustavo), em seus artigos 14, 15 e 16.

1. OBJETO

1.1 O objeto deste Edital é a selecdo de projetos culturais de AUDIOVISUAL para receberem
apoio financeiro nas categorias descritas no Anexo |, por meio da celebracdo de Termo de Exe-
cucdo Cultural, com o objetivo de incentivar as diversas formas de manifesta¢des culturais do
municipio de Piracicaba/SP

2. VALORES

2.1 O valor total disponibilizado para este Edital é de R$ 1.697.800,00 (um milhao, seiscentos e
noventa e sete mil e oitocentos reais), dividido entre as categorias de apoio descritas no Anexo
| deste edital.

2.2 A despesa correra a conta da seguinte Dota¢do Or¢amentaria:

1 12711 13392002121350000 0205010015 339039 / 339036

2.3 Este edital podera ser suplementado, caso haja interesse publico e disponibilidade orca-
mentaria suficiente.

3. QUEM PODE SE INSCREVER

3.1 Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural residente no Municipio de Piracicaba ha
pelo menos 18 meses. A comprovacao devera ocorrer por meio de apresenta¢do de comprovante
de residéncia em nome do proponente, ou em nome de terceiro, acompanhado de autodecla-
racdo de residéncia conforme modelo no Anexo VIII.

3.1.1 No caso de inscricdo por meio de Pessoa Juridica com tempo de constituicdo menor
que 18 meses, o representante legal da empresa devera comprovar a residéncia no municipio
de Piracicaba/SP no mesmo periodo previsto no item 3.1.

3.1.2 Em caso de inscri¢cdo Pessoa Juridica, o proponente devera comprovar em seu Certificado
o CNAE compativel com atividades artisticas e/ou culturais.

3.1.3 Conforme Art. 3°, 83° do Decreto n° 11.525/2023, nas categorias de longas-metragens,
séries e telefilmes a que se referem os incisos lll, IV e V do § 2°, a execucdo sera realizada obriga-
toriamente por empresas produtoras brasileiras independentes, conforme o disposto no inciso
XIX do caput do art. 2° da Lei n® 12.485, de 12 de setembro de 2011.

O atendimento do requisito previsto no item 3.1.3 como produtora brasileira independente
deve ocorrer por meio de autodeclaracdo conforme modelo no Anexo IX.

3.1.4 Para inscrigdo nas categorias abaixo elencadas, conforme estabelecido no Anexo |, o pro-
ponente deve comprovar inscricdo na ANCINE:
A1.2) Desenvolvimento de roteiro para longa-metragem ficcdo, animagdo, documentario, web-
série maior que 70", total episodios

A1.3) Producdo de longa-metragem ficcdo, animacao
A1.4) Producdo de longa-metragem documentario, websérie maior que 70’ total episédios

3.2 Em regra, o agente cultural pode ser:

| - Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI)

Il - Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte, empresa de grande
porte, etc)

Il - Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associacdo, Fundagdo, Cooperativa, etc)

IV - Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.

3.3 O proponente é o agente cultural responsavel pela inscricdo do projeto.

3.4 Na hipétese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem constituicdo
juridica (ou seja, sem CNP)J), sera indicada pessoa fisica como responsavel legal para o ato da
assinatura do Termo de Execuc¢do Cultural e a representacdo sera formalizada em declara¢do
assinada pelos demais integrantes do grupo ou coletivo, podendo ser utilizado o modelo cons-
tante no Anexo VI.

3.5 0 proponente ndo pode exercer apenas fun¢des administrativas no ambito do projeto e deve
exercer necessariamente a funcdo de criagdo, direcdo, producdo, coordenacao, gestdo artistica
ou outra fun¢do de destaque e capacidade de decisdo no projeto.

3.6 O Anexo | deve ser consultado para fins de verificacdo das condi¢des de participagdo de
todos os proponentes.

4. QUEM NAO PODE SE INSCREVER

4.1 Nao pode se inscrever neste Edital, proponentes que:

| - tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboragdo do edital, na etapa de analise de
propostas ou na etapa de julgamento de recursos;

Il - sejam cbnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, de servidor publico do érgao responsavel pelo edital, nos casos em que o referido
servidor tiver atuado na etapa de elaboracdo do edital, na etapa de analise de propostas ou na
etapa de julgamento de recursos; e

Il - sejam membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores), do Poder Judiciario
(Juizes, Desembargadores, Ministros), do Ministério Publico (Promotor, Procurador); do Tribunal
de Contas (Auditores e Conselheiros).

IV - Servidores lotados na Secretaria Municipal da A¢ao Cultural

4.2 O agente cultural que integrar Conselho de Cultura podera concorrer neste Edital para receber
recursos do fomento cultural, exceto quando se enquadrar nas vedacdes previstas no item 4.1.
4.3 Quando se tratar de proponentes pessoas juridicas, estardao impedidas de apresentar projetos
aquelas cujos socios, diretores e/ou administradores se enquadrarem nas situaces descritas
no topico 4.1

4.4 A participagdo de agentes culturais nas oitivas e consultas publicas ndo caracteriza o envol-
vimento direto na etapa de elaboracdo do edital de que trata o subitem | do item 4.1.

4.5 E vedada a participacdo de:

a) acdo sem finalidade artistico-cultural;

b) profissionais em atraso na entrega de prestacdo de contas de qualquer projeto apoiado,
incentivado e/ou financiado pela Administra¢do Publica Municipal;

5. COTAS

5.1 Ficam garantidas cotas étnicas-raciais em todas as categorias do edital, nas seguintes propor¢des:
a) no minimo 20% das vagas para pessoas negras (pretas e pardas); e

b) no minimo 10% das vagas para pessoas indigenas.

5.2 Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas para pessoas negras (pretas e par-
das) e indigenas concorrerdo concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, ou
seja concorrerdo ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas as
cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou classificacdo no processo sele¢ado.
5.3 Os agentes culturais negros (pretos e pardos) e indigenas optantes por concorrer as cotas
que atingirem nota suficiente para se classificar no nimero de vagas oferecidas para ampla
concorréncia ndo ocupardo as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serdo
selecionados na vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o préximo colocado
optante pela cota.

5.4 Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga ndo preenchida devera ser
ocupada por pessoa que concorreu as cotas de acordo com a ordem de classificagdo.

5.5 No caso de ndo existirem propostas aptas em nimero suficiente para o cumprimento de uma
das categorias de cotas previstas na sele¢do, o nimero de vagas restantes devera ser destinado
inicialmente para a outra categoria de cotas.

5.6 Caso ndo haja outra categoria de cotas de que trata o item 5.5, as vagas ndo preenchidas
deverdo ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo direcionadas para os demais can-
didatos aprovados, de acordo com a ordem de classifica¢do.

5.7 Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverdo autodeclarar-se no ato da inscri¢do
usando a autodeclaragdo étnico-racial de que trata o Anexo VII.

5.8 Para fins de verificacdo da autodeclaragdo, poderdo ser realizados os seguintes procedi-
mentos complementares:

| - procedimento de heteroidentificagdo;

Il - solicitacdo de carta consubstanciada;

Il - outras estratégias com vistas a garantir que as cotas sejam destinadas a pessoas negras
(pretas e pardas).]

5.9 As pessoas juridicas e coletivos sem constitui¢do juridica podem concorrer as cotas, desde
que preencham algum dos requisitos abaixo:

| - pessoas juridicas que possuem quadro societario majoritariamente composto por pessoas
negras (pretas e pardas) ou indigenas;

Il - pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem constitui¢cdo juridica que possuam pessoas negras
(pretas e pardas) ou indigenas em posicdes de lideranga no projeto cultural;

Il - pessoas juridicas ou coletivos sem constituicdo juridica que possuam equipe do projeto
cultural majoritariamente composta por pessoas negras (pretas e pardas) ou indigenas; e

IV - outras formas de composi¢do que garantam o protagonismo de pessoas negras (pretas
e pardas) e indigenas na pessoa juridica ou no grupo e coletivo sem personalidade juridica.]
5.10 As pessoas fisicas que compdem a equipe da pessoa juridica e o grupo ou coletivo sem
constituicdo juridica devem se submeter aos regramentos descritos nos itens acima.

6. PRAZO PARA SE INSCREVER
6.1 Para se inscrever no Edital, o proponente deve encaminhar toda documentacgdo obrigatoria
relatada no item 7, de 25 de setembro de 2023, a 25 de outubro de 2023.

7. COMO SE INSCREVER

7.1 O proponente deve encaminhar a documentacdo obrigatéria de que trata o item 7.2 por
meio do Sistema Sem Papel da Prefeitura Municipal de Piracicaba.

7.2 O proponente deve enviar a seguinte documentacao para formalizar sua inscri¢do:

a) Formuldrio de inscricdo (Anexo Il) que constitui o Plano de Trabalho (projeto);

b) Curriculo do proponente;

¢) Documentos pessoais do proponente CPF e RG (se Pessoa Fisica);

d) Documentos proponente (se Pessoa Juridica):

| - inscricdo no cadastro nacional de pessoa juridica - CNPJ, emitida no site da Secretaria da
Receita Federal do Brasil;

Il - atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de pessoas juridicas com fins lucra-
tivos, ou estatuto, nos casos de organizacdes da sociedade civil;

e) Mini curriculo dos integrantes do projeto;

f) Documentos especificos relacionados na categoria de apoio em que o projeto serd inscrito
conforme Anexo |, quando houver;

g) comprovacdo de residéncia, conforme item 3.1, 3.1.1 e 3.1.2;

h) Outros documentos que o proponente julgar necessario para auxiliar na avaliacdo do mérito
cultural do projeto.

7.3 O proponente é responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual, contetddo
dos arquivos e informacdes de seu projeto.

7.4 Cada Proponente podera concorrer nos Editais de Chamamento Publico 03/2023 e 04/2023
- Artigo 6° da LPG, com no maximo 2 projetos distintos, em qualquer categoria/inciso e podera
ser contemplado com no maximo 1 projeto de maior valor monetario.

7.5 Os projetos apresentados deverdo conter previsdo de execu¢do ndo superior a superior a
31 de dezembro de 2024.

7.6 O proponente deve se responsabilizar pelo acompanhamento das atualiza¢gdes/publicagdes
pertinentes ao edital e seus prazos nos canais formais de comunicagdo.

7.7 As inscricdes deste edital sao gratuitas.

7.8 As propostas que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raca, etnia, género,
cor, idade ou outras formas de discriminagdo serdo desclassificadas, com fundamento no disposto
no inciso IV do caput do art. 3° da Constitui¢cdo, garantidos o contraditério e a ampla defesa.
7.9 O proponente é responsavel pelas informac8es prestadas na documentac¢do, no projeto e
seus anexos, as declarando verdadeiras, arcando com as consequéncias de eventuais erros no
preenchimento.

7.10 A Secretaria Municipal da A¢do Cultural ndo se responsabiliza pela falha na inscri¢do por
conta de problemas em servidores, em provedores de acesso, na transmissdo de dados, na linha
de comunicagdo ou por lentiddo nos servidores.

8. PLANILHA ORCAMENTARIA DOS PROJETOS
8.1 O proponente deve preencher a planilha orcamentdria presente no Formulério de Inscricdo,
informando como sera utilizado o recurso financeiro recebido.
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8.2 A estimativa de custos do projeto serd prevista por categorias, sem a necessidade de deta-
Ihamento por item de despesa, conforme § 1° do art. 24 do Decreto 11.453/2023.

8.3 Acompatibilidade entre a estimativa de custos do projeto e os precos praticados no mercado
sera avaliada pelos membros da comisséo de selecdo, de acordo com tabelas referenciais de
valores, ou com outros métodos de verificagdo de valores praticados no mercado.

8.4 A estimativa de custos do projeto poderd apresentar valores divergentes das préticas de
mercado convencionais na hipotese de haver significativa excepcionalidade no contexto de sua
implementacdo, consideradas variaveis territoriais e geograficas e situacdes especificas, como a de
povos indigenas, ribeirinhos, atingidos por barragens e comunidades quilombolas e tradicionais.
8.5 Ositens da planilha orcamentaria poderdo ser glosados, ou seja, vetados, total ou parcialmen-
te, pela Comissdo de Selecdo, se, ap6ds andlise, ndo forem considerados com pregos compativeis
aos praticados no mercado ou forem considerados incoerentes e em desconformidade com o
projeto apresentado.

8.6 Caso o proponente discorde dos valores glosados (vetados) podera apresentar recurso na
fase de mérito cultural, conforme dispde o item 12.8.

8.7 O valor solicitado ndo podera ser superior ao valor maximo destinado a cada projeto, con-
forme Anexo | do presente edital.

8.8 O projeto podera ter outras fontes de financiamento complementares, desde que expressos
no momento da inscri¢do, bem como justificado onde serdo empregados no projeto.

8.9 O proponente é inteiramente responsavel pelos recolhimentos de direitos autorais ligados
ao seu projeto junto aos érgdos oficiais (Ecad, Sbat e congéneres)

8.10 Do montante do projeto, serdo descontados os encargos legais, de acordo com a legislacdo vigente.

9. ACESSIBILIDADE

9.1 Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e comunicacional
compativeis com as caracteristicas dos produtos resultantes do objeto, nos termos do disposto
na Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia),
de modo a contemplar:

| - no aspecto arquitetdnico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com
mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde se realizam as atividades culturais e a espagos
acessoérios, como banheiros, dreas de alimentacado e circulagao;

Il - no aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas
com deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ao contetdo dos produtos culturais gerados pelo
projeto, pela iniciativa ou pelo espaco; e

IIl - no aspecto atitudinal, a contrata¢do de colaboradores sensibilizados e capacitados para o
atendimento de visitantes e usudrios com diferentes deficiéncias e para o desenvolvimento de
projetos culturais acessiveis desde a sua concepgdo, contempladas a participagdo de consultores
e colaboradores com deficiéncia e a representatividade nas equipes dos espacos culturais e nas
tematicas das exposicdes, dos espetaculos e das ofertas culturais em geral.

9.2 Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e participagdo
poderao ser concretizados também por meio das seguintes iniciativas, entre outras:

| - adaptagdo de espacos culturais com residéncias inclusivas;

II - utilizagdo de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho universal;

IIl - medidas de prevencao e erradicacdo de barreiras atitudinais;

IV - contratacdo de servicos de assisténcia por acompanhante; ou

V - oferta de a¢Bes de formacdo e capacitacdo acessiveis a pessoas com deficiéncia.

9.3 Os projetos devem prever obrigatoriamente medidas de acessibilidade, sendo assegurado
para essa finalidade no minimo 10% do valor total do projeto.

9.4 A utilizagdo do percentual minimo de 10% de que trata o item 9.3 pode ser excepcionalmente
dispensada quando:

| - for inaplicavel em razdo das caracteristicas do objeto cultural, a exemplo de projetos cujo
objeto seja o desenvolvimento de roteiro e licenciamento de obra audiovisual ; ou

Il - quando o projeto ja contemplar integralmente as medidas de acessibilidade compativeis com
as caracteristicas do objeto cultural.

9.5 Para projetos cujo objeto seja a producdo audiovisual, consideram-se integralmente cumpridas
as medidas de acessibilidade de que trata o subitem Il do item 9.4 quando a produg¢do contem-
plar legendagem, legendagem descritiva, audiodescricdo e LIBRAS - Lingua Brasileira de Sinais.
9.6 O proponente deve apresentar justificativa para os casos em que o percentual minimo de
10% é inaplicavel.

10. CONTRAPARTIDA

10.1 Os agentes culturais contemplados neste edital deverdo realizar contrapartida social a ser
pactuada com a Administracdo Publica, incluida obrigatoriamente a realizacdo de exibi¢des
gratuitas dos conteldos selecionados, assegurados a acessibilidade de grupos com restricées
e o direcionamento a rede de ensino da localidade.

10.2 As contrapartidas deverdo ser informadas no Formulario de Inscricdo e devem ser execu-
tadas até 31 de dezembro de 2024.

11. ETAPAS DO EDITAL
11.1 A selecdo dos projetos submetidos a este Edital serd composta das seguintes etapas:

| - Pré habilitacdo: fase de analise dos documentos previstos nositens 3.1,3.1.1,3.1.2,3.1.3e3.1.4.
|- Andlise de mérito cultural dos projetos: fase de andlise do projeto realizada por comissao de sele¢do; e
I - Habilitacdo: fase de andlise dos documentos de habilitacdo do proponente, descritos no tépico 14.

12. ANALISE DE MERITO CULTURAL DOS PROJETOS

12.1 Entende-se por “Andlise de mérito cultural” a identificacdo, tanto individual quanto sobre
seu contexto social, de aspectos relevantes dos projetos culturais, concorrentes em uma mes-
ma categoria de apoio, realizada por meio da atribuicdo fundamentada de notas aos critérios
descritos neste edital.

12.2 Por analise comparativa compreende-se a analise ndo apenas dos itens individuais de cada
projeto, mas de suas propostas, impactos e relevancia em rela¢do aos outros projetos inscritos
na mesma categoria. A pontuag¢do de cada projeto é atribuida em fun¢do desta comparacao.
12.3 A andlise dos projetos culturais sera realizada por comissdo de sele¢do formada por pare-
ceristas externos contratados.

12.4 A Comissado de Selecdo sera coordenada pela Secretaria Municipal da Acao Cultural.

12.5 Os membros da comissao de sele¢do e respectivos suplentes ficam impedidos de partici-
par da apreciacdo de projetos e iniciativas que estiverem em processo de avaliacdo nos quais:
| - tenham interesse direto na matéria;

Il - tenham participado como colaborador na elaboragdo do projeto ou tenham participado da
instituicdo proponente nos ultimos dois anos, ou se tais situa¢cdes ocorrem quanto ao cénjuge,
companheiro ou parente e afins até o terceiro grau; e

Il - estejam litigando judicial ou administrativamente com o proponente ou com respectivo
cénjuge ou companheiro.

12.6 O membro da comissao que incorrer em impedimento deve comunicar o fato a referida
Comissao, abstendo-se de atuar, sob pena de nulidade dos atos que praticar.

12.7 Para esta sele¢do serdo considerados os critérios de pontuagdo estabelecidos no Anexo lll.
12.8 Contra a decisdo da fase de mérito cultural, cabera recurso destinado a Secretaria Municipal
da Acdo Cultural - SEMAC.

12.9 Os recursos de que tratam o item 12.18 deverado ser apresentados no prazo de 3 dias Uteis
a contar da publicacdo do resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia
util posterior a publicagao.

12.10 Os recursos apresentados apds o prazo ndo serdo avaliados.

12.11 Ap6s o julgamento dos recursos, o resultado final da analise de mérito cultural sera divul-
gado no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba/SP.

13. REMANEJAMENTO DOS RECURSOS

13.1 Caso alguma categoria ndo tenha todas as vagas preenchidas, os recursos que seriam
inicialmente desta categoria poderdo ser remanejados para outra categoria, conforme as se-
guintes regras:

- Os recursos ndo utilizados em uma categoria serdo destinados aos projetos com maior pon-
tuagdo geral, independente da categoria, mediante disponibilidade orcamentaria.

13.2 Caso ndo sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os recursos remanescentes poderao
ser utilizados em outro edital de Audiovisual.

14. ETAPA DE HABILITACAO

14.1 Finalizada a etapa de analise de mérito cultural, o proponente do projeto contemplado
devera, no prazo de até 10 dias Uteis, apresentar os seguintes documentos, conforme sua
natureza juridica:

14.1.1 PESSOA FiSICA

| - certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e Divida Ativa da Unido;

I - certiddes negativas de débitos relativas ao créditos tributarios estaduais e municipais, expe-
didas pelo Estado de S&o Paulo e Municipio de Piracicaba/SP;

I - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho;

14.1.2 PESSOA JURIDICA

Il - certiddo negativa de faléncia e recuperacdo judicial, expedida pelo Tribunal de Justica esta-
dual, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos;

IV - certiddo negativa de débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido;

V - certiddes negativas de débitos estaduais e municipais, expedidas pelo Estado de S&o Paulo
e Municipio de Piracicaba/SP

VI - certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - CRF/FGTS;

VIl - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do
Trabalho;

14.2 As certidBes positivas com efeito de negativas servirdo como certiddes negativas, desde
que ndo haja referéncia expressa de impossibilidade de celebrar instrumentos juridicos com a
administracao publica.

14.3 Contra a decisdo da fase de habilita¢cdo, cabera recurso fundamentado e especifico destinado
a Secretaria Municipal da A¢do Cultural - SEMAC.

14.4 Os recursos de trata o item 14.3 deverdo ser apresentados no prazo de 3 dias Uteis a contar
da publicacdo do resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia Util posterior
a publicagdo, ndo cabendo recurso administrativo da decisdo apés esta fase.

14.5 Os recursos apresentados ap6s o prazo ndo serdo avaliados.

14.6 Caso o proponente esteja em débito com o ente publico responsavel pela selecdo e com a
Unido ndo sera possivel o recebimento dos recursos de que trata este Edital.

15. ASSINATURA DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL E RECEBIMENTO DOS RECURSOS

15.1 Finalizada a fase de habilitacdo, o agente cultural contemplado sera convocado a assinar o
Termo de Execucdo Cultural, conforme Anexo IV deste Edital, de forma presencial ou eletrénica.
15.2 O Termo de Execugdo Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo agente cultural
selecionado neste Edital e pela Secretaria Municipal da A¢ao Cultural contendo as obriga¢des
dos assinantes do Termo.

15.3 Apo6s a assinatura do Termo de Execucdo Cultural, o agente cultural recebera os recursos
em conta bancaria especifica aberta para o recebimento dos recursos deste Edital, em desem-
bolso Unico.

15.4 A assinatura do Termo de Execuc¢do Cultural e o recebimento do apoio estdo condiciona-
dos a existéncia de disponibilidade orcamentaria e financeira, caracterizando a selecdo como
expectativa de direito do proponente.

15.5 O agente cultural deve assinar o Termo de Execugdo Cultural até 5 dias Uteis apés a convo-
cacdo, sob pena de perda do apoio financeiro e convocacdo do suplente para assumir sua vaga.

16. DIVULGACAO DOS PROJETOS

16.1 Os produtos artistico-culturais e as pegas de divulgacdo dos projetos exibirdo as marcas do
Governo federal e da Prefeitura de Piracicaba, de acordo com as orientacdes técnicas do manual
de aplicacao de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura.

16.2 O material de divulgacdo dos projetos e seus produtos sera disponibilizado em formatos
acessiveis a pessoas com deficiéncia e contera informacg8es sobre os recursos de acessibilidade
disponibilizados.

16.7 O material de divulgagdo dos projetos deve ter carater educativo, informativo ou de orienta-
¢do social, e ndo pode conter nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogdo pessoal.

17. MONITORAMENTO E AVALIAGAO DE RESULTADOS

17.1 Os procedimentos de monitoramento e avalia¢do dos projetos culturais contemplados, as-
sim como prestac¢do de informacdo a administragdo publica, observardo o Decreto 11.453/2023
(Decreto de Fomento), que dispde sobre os mecanismos de fomento do sistema de financiamento
a cultura, observadas as exigéncias legais de simplificacdo e de foco no cumprimento do objeto.
17.2 O agente cultural deve prestar contas por meio da apresentacdo do Relatério Final de Exe-
cucdo do Objeto, conforme documento constante no Anexo V. O Relatério Final de Execucdo
do Objeto deve ser apresentado até 28 de fevereiro de 2025.

18. DISPOSICOES FINAIS

18.1 O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos serao
de inteira responsabilidade dos proponentes. Para tanto, deverdo ficar atentos as publica¢des
no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba/SP e nas midias sociais oficiais.

18.2 O presente Edital e os seus anexos estdo disponiveis no site www.piracicaba.sp.gov.br e
http://semac.piracicaba.sp.gov.br/.

18.3 Demais informacg8es podem ser obtidas através do e-mail duvidaslpg@piracicaba.sp.gov.
br e telefone (19) 3403-2600.
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18.4 Os casos omissos porventura existentes ficardo a cargo da Secretaria Municipal da A¢do Cultural - SEMAC.

18.5 Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participagdo, constatadas a qualquer tempo, implicardo na desclassificacdo do proponente.

18.6 O proponente serd o Unico responsavel pela veracidade da proposta e documentos encaminhados, isentando o Municipio de Piracicaba/SP de qualquer responsabilidade civil ou penal.
18.7 O apoio concedido por meio deste Edital poderd ser acumulado com recursos captados por meio de leis de incentivo fiscal e outros programas e/ou apoios federais, estaduais e municipais,
desde que ndo contemple a mesma etapa do projeto.

18.8 A inscri¢do implica no conhecimento e concordancia dos termos e condic¢des previstos neste Edital, na Lei Complementar 195/2022 (Lei Paulo Gustavo), no Decreto 11.525/2023 (Decreto
Paulo Gustavo) e no Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento).

18.9 O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera validade até 31 de dezembro de 2023.

18.10 Compd&em este Edital os seguintes anexos:

Anexo | - Categorias de apoio

Anexo Il - Formulario de Inscri¢do/Plano de Trabalho

Anexo Il - Critérios de avaliagdo/selecao

Anexo IV - Termo de Execugdo Cultural

Anexo V - Relatério de Execucdo do Objeto

Anexo VI - Declaracdo de Representagdo

Anexo VII - Declaragdo étnico-racial

Anexo VIII - Declaragdo de residéncia

Anexo IX - Declaragdo de Produtora Brasileira Independente

ANEXO |
LEI PAULO GUSTAVO PIRACICABA
ARTIGO 6°

AUDIOVISUAL - INCISOS I E 1l

CATEGORIAS DE APOIO
1. RECURSOS DO EDITAL
O presente edital possui valor total de R$ 1.697.800,00 (um milhdo, seiscentos e noventa e sete mil e oitocentos reais) distribuidos da seguinte forma:
a) Até R$ 1.510.000,00 (um milhdo, quinhentos e dez mil reais) para apoio a producdo de obras audiovisuais, de curta, média e longa-metragem, desenvolvimento de roteiro e produgdo livre.
b) Até R$ 187.800,00 (cento e oitenta e sete mil e oitocentos reais) para apoio a realizagdo de a¢do de Formagdo Audiovisual, Fomento a Mostras de Cinema, Festivais e Cineclubes ou de Apoio a
Cineclubes; e Pesquisa em Audiovisual.

2.DESCRICAO DAS CATEGORIAS

A) Inciso | do art. 6° da LPG: apoio a produgdo de obras audiovisuais

A1.1) Producdo de curtas metragens ou média metragem (ficcdo, animagdo, websérie e documentario)

Para esta categoria, refere-se ao apoio concedido a producdo de curta/média metragem com dura¢do minima de 7 minutos até 70 minutos, de ficcdo, documentario, animagdo e websérie (tem-
porada completa, com no minimo 3 episédios).

Os recursos fornecidos podem ser direcionados para financiar todo o processo de producdo, desde o desenvolvimento do projeto até a distribui¢do do filme.

A1.2) Desenvolvimento de roteiro para longa-metragem ficcdo, animacao, documentdrio, websérie maior que 70, total episédios

Esta categoria refere-se ao apoio para o desenvolvimento de roteiro de longa-metragens, com durac¢do superior a 70 minutos, de ficgdo, documentdrio, animacdo e websérie (temporada completa,
com no minimo 3 episodios)

A iniciativa visa incentivar a criacdo de projetos sélidos, com narrativas bem estruturadas e conteddo relevante.

O roteiro de cinema, ou script, lista todos os elementos (adudio, video, a¢des, comportamento e didlogo) que sdo necessarios para contar a histéria. Ele deve estar dividido em cenas e conter as
indicacBes de ag¢des e os dialogos.

A1.3) Producdo de longa-metragem fic¢do, animacgdo
Para esta categoria, refere-se ao apoio concedido a produc¢do de longa metragem com duracao superior a 70 minutos, de ficcdo ou animacgao.

A1.4) Producdo de longa-metragem documentario, websérie maior que 70’ total episédios
Para esta categoria, refere-se ao apoio concedido a produgdo de longa metragem com duragdo superior a 70 minutos, de documentario ou websérie (temporada completa, com no minimo 3
episodios)

A1.5) Producao livre

Para esta categoria, refere-se ao apoio concedido a producdo livre de obra audiovisual autoral e inédita:

De acordo com a MP 2.228-1/2001, obra audiovisual é produto da fixacdo ou transmissdo de imagens, com ou sem som original, que tenha a finalidade de criar a impressdo de movimento, inde-
pendentemente dos processos de captacao, do suporte utilizado inicial ou posteriormente para fixa-las ou transmiti-las.

Assim, uma obra audiovisual € uma criagdo artistica ou narrativa que combina elementos visuais e sonoros para transmitir uma mensagem ou contar uma historia. Essas obras utilizam técnicas
cinematograficas, como a dire¢do de fotografia, edicdo/montagem, trilha sonora e atuacéo.

A producdo livre devera ter no minimo 1 minuto de video e entregar todos os pré-requisitos descritos no anexo Il da inscri¢do.

B) Inciso Ill do art. 6° da LPG: apoio a realizacdo de acdo de Formacdo Audiovisual, Mostra de Cinema, festivais, cineclubes e pesquisa audiovisual.

B1.1) Apoio a realizacdo de acdo de Formagdo Audiovisual produzidas por municipes

Nesta categoria, a Formagdo Audiovisual refere-se ao apoio concedido para o desenvolvimento de oficinas promovidas por profissionais do meio audiovisual do municipio de Piracicaba, volta-
das para estudantes e interessados na area audiovisual. Esse tipo de fomento tem como objetivo promover o aprimoramento das habilidades técnicas, criativas e gerenciais dos iniciantes do
meio audiovisual, bem como estimular a formacao de novos talentos. As oficinas deverdo ser prioritariamente executadas nas areas regides de vulnerabilidade relatadas pela Lei complementar
405/19-anexo | - mapa 13 area Vulnerabilidade Social de Piracicaba.

A Formacao Audiovisual devera ser oferecida de forma gratuita aos participantes.

B1.2) Mostra de Cinema, festivais, cineclubes e pesquisa audiovisual

B1.2.1) Apoio a mostras e festivais

Nesta categoria, 0 apoio a mostras e festivais audiovisuais tem como objetivo exibir uma sele¢do de produg¢des audiovisuais, como filmes de fic¢do, documentarios ou animagdes, para um publico
interessado. Geralmente, uma mostra audiovisual é organizada em torno de um tema especifico, estilo cinematografico ou periodo de producdo, e busca oferecer ao publico uma oportunidade
de apreciar e refletir sobre obras cinematograficas de qualidade.

Mostras audiovisuais devem promover o intercambio cultural, estimular a producdo audiovisual, a formagdo de publico e proporcionar visibilidade a filmes, documentarios, animagdes e outras
producdes.

E importante valorizar a realidade brasileira, regional e local, através de uma cota de  producdes brasileiras e locais.

B.1.2.2) Cineclube

Entende-se por cineclube grupo de pessoas ou associacdo sem fins lucrativos que estimula os seus membros a ver, discutir e refletir sobre o cinema. O objetivo é estimular a formagdo de publicos,
0 acesso a produgdes audiovisuais diversificadas e a reflexdo critica sobre o cinema.

Em caso de proposta de criacdo de cineclube é necessaria a apresentacdo de prova da existéncia de local viavel a instalacdo do cineclube e adequado para realizagdo das sessdes e demais a¢oes
- que podera ser comprovada através de fotos e outros documentos.

O proponente podera ser contemplado para fomentar a aquisicdo de direitos autorais de filmes a serem exibidos, armazenamento de acervo, catalogacdo de publico e divulgacdo de suas sessdes
de forma gratuita.

B1.2.3 Apoio a Pesquisa sobre o audiovisual

Nesta categoria, a Pesquisa sobre o audiovisual refere-se ao estudo sistematico de temas relacionados a producdo, distribuicdo, consumo, manutenc¢do e impactos da producdo audiovisual na
cidade de Piracicaba. A pesquisa audiovisual pode abranger diversos aspectos, como analise de tendéncias e padrdes de consumo, estudos de publico e mercado, analise de impacto econdmico
e social da producdo audiovisual, mapeamento de cadeias produtivas, estudos de viabilidade de projetos, e restauracdo/manutencdo de contetdo histérico audiovisual de Piracicaba.
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3. DISTRIBUIGAO DE VAGAS E VALORES

QTD DE VAGAS AM-(COTAS PESSOAS|COTAS VALOR MAXIMO [VALOR TOTAL DA
CATEGORIAS PLA CONCORRENCIA [ NEGRAS INDIGENAS TOTAEDEVAGAS POR PROJETO CATEGORIA

Inciso | - Producdo de curtas metragens ou média metragem (ficcao, ani-

R$ 80.000,00 R$ 720.000,00
macado, websérie e documentario)
Inciso | - Delsgnvolwm,epm dg roteiro p/llonga-mgtllfagem fic¢do,animacao, 3 0 0 3 R$ 30.000,00 R$ 90.000,00
documentario, websérie maior que 70  total episddios
Inciso | - Producdo de longa-metragem ficcdo, animagdo 1 0 0 1 R$ 300.000,00 R$ 300.000,00
Inciso | - Produ'ga,o'de longa-metragem documentario, webserie maior 3 0 0 3 R$ 100.000,00 R$ 300.000,00
que 70’ total episédios
Inciso | - Produgdo livre 4 0 0 4 R$ 25.000,00 R$ 100.000,00
InC|§o I!I - Fomento a Mostras de Cinema, Festivais, Cineclubes e Pesquisa 3 0 0 3 R$ 32.600,00 R$ 97.800,00
Audiovisual
Inciso Ill - Fomento a oficinas de formag¢do em Audiovisual destinadas a mu- 1 ] 5 R$ 18.000,00 R$ 90.000,00

nicipes (oferecidas prioritariamente para as regides periféricas da cidade) :

ANEXO I
LEI PAULO GUSTAVO PIRACICABA
ARTIGO 6°

AUDIOVISUAL - INCISOS I E 1l
FORMULARIO DE INSCRICAO

1. DADOS DO PROJETO
Nome do Projeto:

Escolha a categoria a que vai concorrer:

DEIXAR APENAS A CATEGORIA SELECIONADA, EXCLUINDO AS DEMAIS.

( )A1.1) Produgdo de curtas metragens ou média metragem (ficcdo, animacao, websérie e documentario)

) A1.2) Desenvolvimento de roteiro para longa-metragem fic¢do, animacao, documentario, websérie maior que 70, total episodios
) A1.3) Producdo de longa-metragem ficcdo, animagdo

A1.4) Producdo de longa-metragem documentario, websérie maior que 70’ total episédios

A1.5) Producao livre

B1.1) Apoio a realizacdo de acdo de Formacao Audiovisual produzidas por municipes

B1.2.1) Apoio a mostras e festivais

B.1.2.2) Cineclube

B1.2.3 Apoio a Pesquisa sobre o audiovisual

(
(
()
()
()
()
()
()

Descricdo do projeto
(Na descricdo, vocé deve apresentar informac8es gerais sobre o seu projeto. Algumas perguntas orientadoras: O que vocé realizara com o projeto? Porque ele é importante para a sociedade?
Como a ideia do projeto surgiu? Conte sobre o contexto de realizacdo.)

Objetivos do projeto
(Nestecampo,vocédeve propor objetivos paraoseuprojeto, ouseja,deveinformaroquevocé pretendealcancarcomarealizacdodo projeto. Eimportante quevocé sejabrevee proponhaentretrésacinco objetivos.)

Metas
(Neste espaco, é necessario detalhar os objetivos em pequenas a¢des e/ou resultados que sejam quantificaveis. Por exemplo: Realiza¢cdo de 02 oficinas de artes circenses; Confec¢do de 80 figu-
rinos; 120 pessoas idosas beneficiadas.)

Perfil do publico a ser atingido pelo projeto

(Preencha aqui informac8es sobre as pessoas que serdo beneficiadas ou participarao do seu projeto. Perguntas orientadoras: Quem vai ser o publico do seu projeto? Essas pessoas sdo criancas,
adultas e/ou idosas? Elas fazem parte de alguma comunidade? Qual a escolaridade delas? Elas moram em qual local, bairro e/ou regido? No caso de publicos digitais, qual o perfil das pessoas a
que seu projeto se direciona?)

Qual o perfil do publico do seu projeto? (Ex.: criancas, idosos, jovens, pessoas com deficiéncia, etc)

Medidas de acessibilidade empregadas no projeto

(Marque quais medidas de acessibilidade serdo implementadas ou estardo disponiveis para a participagdo de pessoas com deficiéncia)
Acessibilidade arquitetdnica:

() rotas acessiveis, com espaco de manobra para cadeira de rodas;

() piso tatil;

() rampas;

() elevadores adequados para pessoas com deficiéncia;

() corrimdos e guarda-corpos;

() banheiros femininos e masculinos adaptados para pessoas com deficiéncia;
() vagas de estacionamento para pessoas com deficiéncia;

() assentos para pessoas obesas;

() iluminacao adequada;

() Outra

Acessibilidade comunicacional:

() aLingua Brasileira de Sinais - Libras;

() o sistema Braille;

() o sistema de sinalizacdo ou comunicacdo tatil;
() a audiodescricao;

() as legendas;

() alinguagem simples;

() textos adaptados para leitores de tela; e

() Outra

Acessibilidade atitudinal:

) capacitagdo de equipes atuantes nos projetos culturais;

) contratacdo de profissionais com deficiéncia e profissionais especializados em acessibilidade cultural;

) formacao e sensibilizacdo de agentes culturais, publico e todos os envolvidos na cadeia produtiva cultural; e
) outras medidas que visem a eliminacdo de atitudes capacitistas.

(
(
(
(

Informe como essas medidas de acessibilidade serdo implementadas ou disponibilizadas de acordo com o projeto proposto.

Local onde o projeto sera executado
Informe os espacos culturais e outros ambientes onde a sua proposta sera realizada.

Previsdo do periodo de execuc¢do do projeto

Data de inicio:
Data final:
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Equipe

Informe quais sdo os profissionais que atuardo no projeto, conforme quadro a seguir:

Nome do profissional/empresa

Funcdo no projeto

CPF/CNPJ

Pessoa negra?

Pessoa indigena?

Pessoa com deficiéncia?

Profissional residente em Piracicaba/SP?

Ex.: Jodo Silva
Cineasta
123456789101
Sim/Nao
Sim/Nao
Sim/Nao
Sim/Nao

Inserir breve curriculo de até 03 (trés) dos principais integrantes do projeto (maximo de 20 linhas para cada curriculo), caso haja, além do proponente.

Cronograma de Execucdo

Descreva os passos a serem seguidos para execugdo do projeto.

o o [INSERIR MAIS COLUNAS,

Divulgacao do projeto nos veicu- 11/10/2023 11/11/2023

Ex: Comunicacao Pré-producao los de imprensa

Estratégia de divulgacdo
Apresente os meios que serdo utilizados para divulgar o projeto. ex.: impulsionamento em redes sociais.
Contrapartida
Neste campo, descreva qual contrapartida sera realizada, quando serd realizada, e onde sera realizada.

Projeto possui recursos financeiros de outras fontes? Se sim, quais?
(Informe se o projeto prevé apoios financeiro tais como cobranca de ingressos, patrocinio e/ou outras fontes de financiamento. Caso positivo, informe a previsdo de valores e onde serdo empre-

gados no projeto.)

O projeto prevé a venda de produtos/ingressos?
(Informe a quantidade dos produtos a serem vendidos, o valor unitario por produto e o valor total a ser arrecadado. Detalhe onde os recursos arrecadados serdo aplicados no projeto.)

3. PLANILHA OR(;AMENTARIA
Preencha a tabela informando todas as despesas indicando as metas/etapas as quais elas estdo relacionadas.
Deve haver a indica¢do do parametro de preco utilizado com a referéncia especifica do item de despesa, conforme exemplo abaixo (Ex.: prego estabelecido no SALICNET, 3 orcamentos, etc).

Ex.: Fotégrafo AEIESIONE MEEESSEI) o e R$1.100,00 R$1.100,00
para registro da oficina

4. Para categorias do Inciso | (Categorias A1.1, A1.2, A1.3, A1.4 e A1.5):
Sinopse da obra:

Argumento da obra:

Classificacao indicativa

Apresentar:

1 - Obras de Ficgdo e Websérie: Roteiro.

2 - Obras de Animagdo: Conceito visual e storyboard.

3 - Para categoria A1.2 - Descri¢do dos personagens

5. Para categorias do Inciso lll:
B1.1) Apoio a realizacdo de acdo de Formagdo Audiovisual produzidas por municipes:

Apresentar:

a) Detalhamento da metodologia de mediagdo/formacdo e argumento sobre a oficina.

b) Segmento(s) cultural (is) contemplado(s)

) Apresentac¢do detalhada do projeto pedagégico ou da temaética, incluindo as informac&es pertinentes a sua concepcéo e realizacdo:
- Descricdo do contetdo, formato e estrutura do curso ou oficina.

- Programacdo do curso ou oficina, com indicacdo do: nimero de vagas,local (is), dias, horarios de realiza¢do.

B1.2.1 - Apoio a mostras e festivais, B.1.2.2 - Cineclube

Apresentar:

a) Informacdes gerais: segmento(s) cultural(is) contemplado(s), formato, duragdo, estrutura necessaria.
b) Impacto da agdo para a cadeia produtiva cultural e/ou artistica local.

c) Perfil e trajetéria da atividade.

d) Registro audiovisual completo ou parcial do evento realizado anteriormente (se for o caso).

B.1.2.3 Apoio a Pesquisa sobre o audiovisual

Apresentar:

a) Qual o conteldo histérico audiovisual de Piracicaba a ser pesquisado/restaurado:
b) Qual a forma de execucdo:

¢) Relevancia do material:
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ANEXO 11l
LEI PAULO GUSTAVO PIRACICABA
ARTIGO 6°

) AUDIOVISUAL - INCISOS | E Il
CRITERIOS UTILIZADOS NA AVALIAGAO DE MERITO CULTURAL

As comissOes de selecdo atribuirdo notas de 0 a 10 pontos a cada um dos critérios de avaliacdo de cada projeto, conforme tabela a seguir:

CRITERIOS OBRIGATORIOS

Identificacdo do Cri-

tério Descricdo do Critério Pontuagdo Maxima
Qualidade do Projeto - Coeréncia do objeto, objetivos, justificativa e metas do projeto - A andlise devera considerar, para fins de avalia¢do

A e valoracdo, se o contetido do projeto apresenta, como um todo coeréncia, observando o objeto, a justificativa e as metas, sendo possivel 20
visualizar de forma clara os resultados que ser&o obtidos.

B Relevancia da acdo proposta para o cenario cultural de Piracicaba. A analise devera considerar, para fins de avaliagdo e valoracao, se a 15

acdo contribui para o enriquecimento e valorizacao da cultura de Piracicaba.

Aspectos de integracdo comunitaria na acdo proposta pelo projeto - considera-se, para fins de avaliacdo e valoracao, se o projeto apresenta
C aspectos de integracdo comunitaria, em relacdo ao impacto social para a inclusdo de pessoas com deficiéncia, idosos e demais grupos 10
em situagdo de histérica vulnerabilidade econémica/social.

Coeréncia da planilha orcamentaria e do cronograma de execugdo as metas, resultados e desdobramentos do projeto proposto - A andlise

) devera avaliar e valorar a viabilidade técnica do projeto sob o ponto de vista dos gastos previstos na planilha orcamentaria, sua execu¢do
e a adequacdo ao objeto, metas e objetivos previstos. Também devera ser considerada para fins de avaliacdo a coeréncia e conformidade
dos valores e quantidades dos itens relacionados na planilha orcamentaria do projeto.

Coeréncia do Plano de Divulgacdo ao Cronograma, Objetivos e Metas do projeto proposto - A analise devera avaliar e valorar a viabili-
E dade técnica e comunicacional com o publico alvo do projeto, mediante as estratégias, midias e materiais apresentados, bem como a 10
capacidade de executa-los.
Compatibilidade da ficha técnica com as atividades desenvolvidas - A andlise devera considerar a carreira dos profissionais que compdem
F 0 corpo técnico e artistico, verificando a coeréncia ou ndo em relacdo as atribui¢des que serdo executadas por eles no projeto (para esta
avaliacdo serdo considerados os curriculos dos membros da ficha técnica e atuagdo dos mesmos no territério, sendo necessario no minimo
50% de profissionais de Piracicaba/SP).

G Trajetoria artistica e cultural do proponente - Sera considerado para fins de andlise a carreira do proponente, com base no curriculo e

p . : 10
comprovacdes enviadas juntamente com a proposta
H Contrapartida - Sera avaliado o interesse publico da execuc¢do da contrapartida proposta pelo agente cultural 10
PONTUACAO TOTAL: 100

Além da pontuagdo acima, o proponente pode receber bdnus de pontuacdo, ou seja, uma pontuacdo extra, conforme critérios abaixo especificados:

PONTUACAO BONUS PARA PROPONENTES PESSOAS FiSICAS

Identificagdo do Ponto

Descri¢do do Ponto Extra Pontuagdo Maxima
Extra

| Proponentes do género feminino ]

J Proponentes LGBTQIAP+ 1

K Proponentes com deficiéncia 1

L Proponente residente em regides estabelecidas como Area de Vulnerabilidade Social no Mapa 13 da Lei Complementar 405/19 ]

PONTUACAO EXTRA TOTAL 1 PONTO

O proponente deverd optar por apenas 1 critério de pontuagdo extra, ndo havendo pontuagdo acrescida cumulativa.

PONTUAGAO EXTRA PARA PROPONENTES PESSOAS JURIDICAS E COLETIVOS OU GRUPOS CULTURAIS SEM CNP)

Identificacdo do Pon-

Descri¢do do Ponto Extra Pontuacdo Maxima
to Extra
M Pessoas juridicas ou coletivos/grupos compostos majoritariamente por pessoas do genero feminino 1
N Pessoas juridicas ou coletivos/grupos compostos majoritariamente por LGBTQIAP+ 1
O Pessoas juridicas ou coletivos/grupos compostos majoritariamente por pessoas com deficiéncia (PCD) ]
Pessoas juridicas ou coletivos/grupos compostos majoritariamente por residentes em regides estabelecidas como Area de Vulnerabilidade
p Social no Mapa 13 da Lei Complementar 405/19
1
PONTUACAO EXTRA TOTAL 1 PONTO

O proponente devera optar por apenas 1 critério de pontuagdo extra, ndo havendo pontuag¢do acrescida cumulativa.

A pontuacéo final de cada candidatura sera de até 101 pontos.

Os critérios gerais sdo eliminatérios, de modo que, o agente cultural que receber pontuacdo 0 em algum dos critérios serd desclassificado do Edital.

Os bénus de pontuag¢do ndo sdo cumulativos e ndo constituem critérios obrigatérios, de modo que a pontuagdo 0 em algum dos pontos bonus ndo desclassifica o proponente.
Em caso de empate, serdo utilizados para fins de classificacdo dos projetos a maior nota nos critérios de acordo com a ordem abaixo definida: A, B, C, D, E, F, G,H respectivamente.
Caso nenhum dos critérios acima elencados seja capaz de promover o desempate serdo adotados critérios de desempate na ordem a seguir:

- Proponente com maior idade

Serdo considerados aptos os projetos que receberem nota final igual ou superior a 50 pontos.

Serdo desclassificados os projetos que:

| - receberam nota 0 em qualquer dos critérios obrigatérios;

Il - apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia, género, cor, idade ou outras formas de discriminacdo serdo desclassificadas, com fundamento no disposto no inciso IV do
caput do art. 3° da Constituicdo, garantidos o contraditério e a ampla defesa.

A falsidade de informac&es acarretara desclassificacdo, podendo ensejar, ainda, a aplicacdo de san¢des administrativas ou criminais.
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ANEXO IV
LEI PAULO GUSTAVO PIRACICABA
ARTIGO 6°

AUDIOVISUAL - INCISOS I E 1l
TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

TERMO DE EXECUGAO CULTURAL N° [INDICAR NUMEROJ/[INDICAR ANO] TENDO POR OBJETO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO A ACOES CULTURAIS CONTEMPLADAS PELO EDITAL n° XX/2023
-, NOS TERMOS DA LEI COMPLEMENTAR N° 195/2022 (LEI PAULO GUSTAVO), DO DECRETO N. 11.525/2023 (DECRETO PAULO GUSTAVO) E DO DECRETO 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

1. PARTES

1.1 O [NOME DO ENTE FEDERATIVO], neste ato representado por [AUTORIDADE QUE ASSINARA PELO ENTE FEDERATIVO], Senhor(a) [INDICAR NOME DA AUTORIDADE QUE ASSINARA PELO ENTE
FEDERATIVO], e o(a) AGENTE CULTURAL, [INDICAR NOME DO(A) AGENTE CULTURAL CONTEMPLADO], portador(a) do RG n° [INDICAR N° DO RG], expedida em [INDICAR ORGAO EXPEDIDOR],
CPF n° [INDICAR N° DO CPF], residente e domiciliado(a) a [INDICAR ENDERECO], CEP: [INDICAR CEP], telefones: [INDICAR TELEFONES], resolvem firmar o presente Termo de Execucdo Cultural,
de acordo com as seguintes condi¢des:

2. PROCEDIMENTO

2.1 Este Termo de Execucdo Cultural é instrumento da modalidade de fomento a execugdo de agdes culturais de que trata o inciso | do art. 8 do Decreto 11.453/2023, celebrado com agente cultural
selecionado nos termos da LEl COMPLEMENTAR N° 195/2022 (LEI PAULO GUSTAVO), DO DECRETO N. 11.525/2023 (DECRETO PAULO GUSTAVO) E DO DECRETO 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).
3. OBJETO

3.1. Este Termo de Execucdo Cultural tem por objeto a concessdo de apoio financeiro ao projeto cultural [INDICAR NOME DO PROJETO], contemplado no conforme processo administrativo n°
[INDICAR NUMERO DO PROCESSO].

4. RECURSOS FINANCEIROS

4.1. Os recursos financeiros para a execu¢do do presente termo totalizam o montante de R$ [INDICAR VALOR EM NUMERO ARABICOS] ([INDICAR VALOR POR EXTENSO] reais).

4.2. Serdo transferidos a conta do(a) AGENTE CULTURAL, especialmente aberta no [NOME DO BANCO], Agéncia [INDICAR AGENCIA], Conta Corrente n° [INDICAR CONTA], para recebimento e
movimentagao.

5. APLICACAO DOS RECURSOS

5.1 Os rendimentos de ativos financeiros poderao ser aplicados para o alcance do objeto, sem a necessidade de autorizacdo prévia.

6. OBRIGACOES

6.1 S&o obrigacdes do/da [NOME DO ORGAO RESPONSAVEL PELO EDITAL:

1) transferir os recursos ao(a)AGENTE CULTURAL;

I) orientar o(a) AGENTE CULTURAL sobre o procedimento para a prestacao de informacdes dos recursos concedidos;

II) analisar e emitir parecer sobre os relatérios e sobre a prestacdo de informacdes apresentados pelo(a) AGENTE CULTURAL;

IV) zelar pelo fiel cumprimento deste termo de execugdo cultural;

V) adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver inadimplemento;

VI) monitorar o cumprimento pelo(a) AGENTE CULTURAL das obrigacées previstas na CLAUSULA 6.2.

6.2 Sdo obrigac¢Bes do(a) AGENTE CULTURAL:

I) executar a acdo cultural aprovada;

I) aplicar os recursos concedidos pela Lei Paulo Gustavo na realizagdo da acdo cultural;

IIl) manter, obrigatéria e exclusivamente, os recursos financeiros depositados na conta especialmente aberta para o Termo de Execugdo Cultural;

IV) facilitar o monitoramento, o controle e supervisdo do termo de execugdo cultural bem como o acesso ao local de realizacdo da a¢do cultural;

V) prestar informacdes 8 [NOME DO ORGAO RESPONSAVEL PELO EDITAL] por meio de Relatério de Execucdo do Objeto [SE A PRESTACAO DE INFORMACOES IN LOCO, ALTERAR ESSE ITEM], apre-
sentado no prazo maximo de [INDICAR PRAZO MAXIMO] contados do término da vigéncia do termo de execucéo cultural;

VI) atender a qualquer solicitacdo regular feita pelo [NOME DO ORGAO] a contar do recebimento da notificacao;

VII) divulgar nos meios de comunicacdo, a informacdo de que a agdo cultural aprovada é apoiada com recursos da Lei Paulo Gustavo, incluindo as marcas do Governo federal, de acordo com as
orientacdes técnicas do manual de aplicagdo de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura;

VIII) ndo realizar despesa em data anterior ou posterior a vigéncia deste termo de execugdo cultural;

IX) guardar a documentacdo referente a prestacdo de informagdes pelo prazo de 10 anos, contados do fim da vigéncia deste Termo de Execugdo Cultural;

X) ndo utilizar os recursos para finalidade diversa da estabelecida no projeto cultural;

Xl) executar a contrapartida conforme pactuado.

[PODEM SER ESTABELECIDAS OUTRAS OBRIGACOES DE ACORDO COM O PACTUADO ENTRE AS PARTES PARA A EXECUCAO DO PROJETO]

7. PRESTACAO DE INFORMACOES

[UTILIZAR ESSA CATEGORIA APENAS SE O VALOR DO TERMO DE EXECUGCAO CULTURAL FOR INFERIOR A R$200.000,00 E O ORGAO TIVER CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL PARA REALIZAR A
VISITA OBRIGATORIA] 7.1 O agente cultural prestara contas & administracdo publica por meio da categoria de prestacio de informacdes in loco.

7.2 O agente publico responsavel elaborara relatério de visita de verificagdo e podera adotar os seguintes procedimentos, de acordo com o caso concreto:

| - encaminhar o processo a autoridade responsavel pelo julgamento da prestacao de informacdes, caso conclua que houve o cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado;
Il - recomendar que seja solicitada a apresentacado, pelo agente cultural, de relatério de execugdo do objeto, caso considere que ndo foi possivel aferir na visita de verificacdo que houve o cum-
primento integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado; ou

Il - recomendar que seja solicitada a apresentacdo, pelo agente cultural, de relatério de execugdo financeira, caso considere que ndo foi possivel aferir o cumprimento integral do objeto no rela-
toério de execucao do objeto ou que as justificativas apresentadas sobre o cumprimento parcial do objeto foram insuficientes.

7.2.1 Ap6s o recebimento do processo enviado pelo agente publico de que trata o item 7.2, a autoridade responsavel pelo julgamento da prestacao de informac&es podera:

| - determinar o arquivamento, caso considere que houve o cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado;

Il - solicitar a apresentacdo, pelo agente cultural, de relatério de execugdo do objeto, caso considere que ndo foi possivel aferir o cumprimento integral do objeto ou que as justificativas apresen-
tadas sobre o cumprimento parcial do objeto foram insuficientes;

Il - solicitar a apresentacdo, pelo agente cultural, de relatério de execucdo financeira, caso considere que ndo foi possivel aferir o cumprimento integral do objeto no relatério de execugdo do
objeto ou que as justificativas apresentadas sobre o cumprimento parcial do objeto foram insuficientes; ou

IV - aplicar sanc¢8es ou decidir pela rejeicdo da prestacdo de informagdes, caso verifique que ndo houve o cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado, ou caso identifique
irregularidades no relatério de execucdo financeira.

[OU]

[UTILIZAR ESSA CATEGORIA SE O VALOR DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL FOR IGUAL OU SUPERIOR A R$200.000,00, OU SE, MESMO SENDO INFERIOR A R$200.000,00 NAO TIVER CAPACIDADE
TECNICA E OPERACIONAL PARA REALIZAR A VISITA OBRIGATORIA] 7.1 O agente cultural prestara contas & administracdo pUblica por meio da categoria de prestacdo de informac&es em relatério
de execucgdo do objeto.

7.2 A prestacao de informacdes em relatério de execugdo do objeto comprovara que foram alcangados os resultados da acdo cultural, por meio dos seguintes procedimentos:

| - apresentacgdo de relatério de execug¢do do objeto pelo beneficiario no prazo estabelecido pelo ente federativo no regulamento ou no instrumento de selecdo; e

Il - andlise do relatério de execucdo do objeto por agente publico designado.

7.2.1 O relatério de prestacdo de informacgdes sobre o cumprimento do objeto devera:

| - comprovar que foram alcancados os resultados da ag¢do cultural;

Il - conter a descri¢do das a¢des desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

Il - ter anexados documentos de comprovagdo do cumprimento do objeto, tais como: Declara¢8es de realizacdo dos eventos, com registro fotografico ou audiovisual, clipping de matérias jorna-
listicas, releases, folders, catalogos, panfletos, filipetas, bem como outros documentos pertinentes a execu¢do do projeto.

7.2.2 O agente publico competente elaborara parecer técnico de analise do relatério de execucdo do objeto e podera adotar os seguintes procedimentos, de acordo com o caso concreto:

| - encaminhar o processo a autoridade responsavel pelo julgamento da prestacdo de informagdes, caso conclua que houve o cumprimento integral do objeto; ou

Il -recomendar que seja solicitada a apresentacdo, pelo agente cultural, de relatério de execug¢do financeira, caso considere que ndo foi possivel aferir o cumprimento integral do objeto no relatério
de execugdo do objeto ou que as justificativas apresentadas sobre o cumprimento parcial do objeto foram insuficientes.

7.2.3 Ap6s o recebimento do processo pelo agente publico de que trata o item 7.2.2, autoridade responsavel pelo julgamento da presta¢do de informagdes podera:

| - determinar o arquivamento, caso considere que houve o cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado;

Il - solicitar a apresentacdo, pelo agente cultural, de relatério de execugdo financeira, caso considere que ndo foi possivel aferir o cumprimento integral do objeto no relatério de execugdo do
objeto ou que as justificativas apresentadas sobre o cumprimento parcial do objeto foram insuficientes; ou

Il - aplicar san¢des ou decidir pela rejei¢do da prestacdo de informacdes, caso verifique que ndo houve o cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado, ou caso identifique
irregularidades no relatério de execucdo financeira.

7.3 Orelatério de execugdo financeira serd exigido, independente da modalidade inicial de presta¢do de informagdes (in loco ou emrelatério de execucdo do objeto), somente nas seguintes hipoteses:
| - quando ndo estiver comprovado o cumprimento do objeto, observados os procedimentos previstos no item 7.2; ou

Il - quando for recebida, pela administragdo publica, dentincia de irregularidade na execucao da agdo cultural, mediante juizo de admissibilidade que avaliara os elementos faticos apresentados.
7.3.1 O prazo para apresentac¢do do relatério de execugdo financeira sera de, no minimo, trinta dias, contado do recebimento da notificagdo.

7.4 O julgamento da presta¢do de informagdes realizado pela autoridade do ente federativo que celebrou o termo de execuc¢do cultural avaliard o parecer técnico de andlise de presta¢do de
informacdes e podera concluir pela:

| - aprovagdo da presta¢do de informagdes, com ou sem ressalvas; ou

Il - reprovacao da prestacdo de informacdes, parcial ou total.
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7.5 Na hipétese de o julgamento da prestacdo de informacgdes apontar a necessidade de devolugdo de recursos, o agente cultural serd notificado para que exerca a opgdo por:

| - devolugdo parcial ou integral dos recursos ao erario;

Il - apresentacdo de plano de a¢cdes compensatérias; ou

Il - devolugdo parcial dos recursos ao erario juntamente com a apresentacao de plano de agdes compensatérias.

7.5.1 A ocorréncia de caso fortuito ou forca maior impeditiva da execu¢do do instrumento afasta a reprovacao da prestacdo de informac&es, desde que comprovada.

7.5.2 Nos casos em que estiver caracterizada ma-fé do agente cultural, serd imediatamente exigida a devolu¢do de recursos ao erario, vedada a aceitacdo de plano de a¢des compensatorias.
7.5.3 Nos casos em que houver exigéncia de devolucdo de recursos ao erario, o agente cultural podera solicitar o parcelamento do débito, na forma e nas condi¢des previstas na legislacao.
7.5.4 O prazo de execugdo do plano de agBes compensatorias sera o menor possivel, conforme o caso concreto, limitado a metade do prazo originalmente previsto de vigéncia do instrumento.
8. ALTERACAO DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

8.1 A alteracdo do termo de execucdo cultural sera formalizada por meio de termo aditivo.

8.2 A formalizacdo de termo aditivo ndo serd necessaria nas seguintes hipoteses:

| - prorrogacao de vigéncia realizada de oficio pela administracdo publica quando der causa a atraso na liberagdo de recursos; e

Il - alteracdo do projeto sem modificagdo do valor global do instrumento e sem modificagdo substancial do objeto.

8.3 Na hipotese de prorrogacao de vigéncia, o saldo de recursos sera automaticamente mantido na conta, a fim de viabilizar a continuidade da execugdo do objeto.

8.4 As alteragBes do projeto cujo escopo seja de, no maximo, 20% poderdo ser realizadas pelo agente cultural e comunicadas a administragdo publica em seguida, sem a necessidade de autorizagdo prévia.
8.5 A aplicacdo de rendimentos de ativos financeiros em beneficio do objeto do termo de execugdo cultural podera ser realizada pelo agente cultural sem a necessidade de autorizacdo prévia da
administracdo publica.

8.6 Nas hipdteses de alteragdes em que ndo seja necessario termo aditivo, podera ser realizado apostilamento.

9. TITULARIDADE DE BENS

9.1 Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia da execu¢do da a¢do cultural fomentada serdo de titularidade do agente cultural desde a data da sua aquisicdo.
9.2 Nos casos de rejeicdo da prestagdo de contas em razdo da aquisi¢ao ou do uso do bem, o valor pago pela aquisicdo serd computado no calculo de valores a devolver, com atualizagdo monetaria.
[OU]

9.2 Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia da execucdo da agdo cultural fomentada serdo de titularidade do [NOME DO ENTE].

[AO FORMALIZAR O TERMO DE EXECUCAO CULTURAL, O ENTE DEVE DECIDIR SE OS BENS ADQUIRIDOS, PRODUZIDOS OU TRANSFORMADOS PELO AGENTE CULTURAL SERAO DO PROPRIO AGENTE
CULTURAL OU DA ADMINISTRACAO PUBLICA. OS BENS PODEM FICAR COM O AGENTE CULTURAL NAS HIPOTESES TRATADAS NO ART. 27 DO DECRETO 11.453/2023]

10. EXTINCAO DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

10.1 O presente Termo de Execucdo Cultural podera ser:

| - extinto por decurso de prazo;

Il - extinto, de comum acordo antes do prazo avengado, mediante Termo de Distrato;

Il - denunciado, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizagdo judicial, mediante prévia notificacdo por escrito ao outro participe; ou

IV - rescindido, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizagao judicial, mediante prévia notificacdo por escrito ao outro participe, nas seguintes hipoteses:
a) descumprimento injustificado de cldusula deste instrumento;

b) irregularidade ou inexecucdo injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou metas pactuadas ;

c) violagdo da legislacao aplicavel;

d) cometimento de falhas reiteradas na execugdo;

e) ma administracdo de recursos publicos;

f) constatac¢do de falsidade ou fraude nas informagdes ou documentos apresentados;

g) ndo atendimento as recomendacdes ou determinacbes decorrentes da fiscalizagdo;

h) outras hipoteses expressamente previstas na legislagdo aplicavel.

10.2 A denuincia so6 sera eficaz 60 (sessenta) dias ap6s a data de recebimento da notificagdo, ficando os participes responsaveis somente pelas obriga¢Ses e vantagens do tempo em que partici-
param voluntariamente da avenca.

10.3 Os casos de rescisdo unilateral serdo formalmente motivados nos autos do processo administrativo, assegurado o contraditério e a ampla defesa. O prazo de defesa sera de 10 (dez) dias
da abertura de vista do processo.

10.4 Na hipétese de irregularidade na execug¢do do objeto que enseje dano ao erario, devera ser instaurada Tomada de Contas Especial caso os valores relacionados a irregularidade ndo sejam
devolvidos no prazo estabelecido pela Administracdo Publica.

10.5 Outras situagOes relativas a extingdo deste Termo ndo previstas na legislagdo aplicavel ou neste instrumento poderdo ser negociados entre as partes ou, se for o caso, no Termo de Distrato.
11. SANCOES

11.1. Nos casos em que for verificado que a acdo cultural ocorreu, mas houve inadequacdo na execug¢do do objeto ou na execugdo financeira sem ma-fé, a autoridade pode concluir pela aprovagao
da prestacdo de informacg8es com ressalvas e aplicar sancdo de adverténcia ou multa.

11.2 A decisdo sobre a san¢do deve ser precedida de abertura de prazo para apresentacdo de defesa pelo AGENTE CULTURAL.

11.3 A ocorréncia de caso fortuito ou for¢a maior impeditiva da execugdo do instrumento afasta a aplicacdo de san¢do, desde que regularmente comprovada.

12. MONITORAMENTO E CONTROLE DE RESULTADOS

12.1 [DEVE SER INFORMADO COMO O ORGAO REALIZARA O MONITORAMENTO DAS ACOES, PODENDO SER POR MEIO DE COMISSAO ESPECIFICA PARA ESTE FIM, POR ENVIO DE RELATORIOS,
ENTRE OUTRAS MEDIDAS].

13. VIGENCIA

13.1 A vigéncia deste instrumento terd inicio na data de assinatura das partes, com duracdo de [PRAZO EM ANOS OU MESES], podendo ser prorrogado por [PRAZO MAXIMO DE PRORROGACAO].
14. PUBLICACAO

14.1 O Extrato do Termo de Execucdo Cultural serd publicado no [INFORMAR ONDE SERA PUBLICADO]

15. FORO

15.1 Fica eleito o Foro de [LOCAL] para dirimir quaisquer duvidas relativas ao presente Termo de Execugdo Cultural.

LOCAL, [INDICAR DIA, MES E ANOJ.

Pelo érgao:
[NOME DO REPRESENTANTE]

Pelo Agente Cultural:
[NOME DO AGENTE CULTURAL]

ANEXO V
LEI PAULO GUSTAVO PIRACICABA
ARTIGO 6°

AUDIOVISUAL - INCISOS | E 1l
RELATORIO DE EXECUCAO DO OBJETO

1. DADOS DO PROJETO

Nome do projeto:

Nome do agente cultural proponente:
N° do Termo de Execugdo Cultural
Vigéncia do projeto:

Valor repassado para o projeto:

Data de entrega desse relatorio:

2. RESULTADOS DO PROJETO
2.1. Resumo:
Descreva de forma resumida como foi a execugdo do projeto, destacando principais resultados e beneficios gerados e outras informac&es pertinentes.

2.2. As ag¢Bes planejadas para o projeto foram realizadas?
() Sim, todas as agdes foram feitas conforme o planejado.

() Sim, todas as agdes foram feitas, mas com adaptag¢des e/ou alteragdes.

() Uma parte das a¢des planejadas ndo foi feita.

( ) As agbes ndo foram feitas conforme o planejado.

2.3. AgBes desenvolvidas

Descreva as agdes desenvolvidas, com informac8es detalhando ac¢8es, datas, locais, horarios, etc. Fale também sobre a eventuais altera¢des nas atividades previstas no projeto, bem como os
possiveis impactos nas metas acordadas.
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2.4. Cumprimento das Metas

Metas integralmente cumpridas:

- META 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

- OBSERVACAOQ DA META 1: [informe como a meta foi cumprida]

Metas parcialmente cumpridas (SE HOUVER):

- META 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

- Observac6es da Meta 1: [Informe qual parte da meta foi cumprida]l

- Justificativa para o ndo cumprimento integral: [Explique porque parte da meta ndo foi cumprida]
Metas ndo cumpridas (se houver)

- Meta 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

- Justificativa para o ndo cumprimento: [Explique porque a meta ndo foi cumpridal

3. PRODUTOS GERADOS

3.1. A execugdo do projeto gerou algum produto?

Exemplos: videos, produ¢do musical, produgdo grafica etc.

()Sim

() Nao

3.1.1. Quais produtos culturais foram gerados?

Vocé pode marcar mais de uma opgdo. Informe também as quantidades.
() Publicagdo

() Livro

() Catélogo

() Live (transmissao on-line)

() Video

() Documentario

() Filme

() Relatério de pesquisa

() Produgdo musical

()Jogo

() Artesanato

() Obras

() Espetaculo

() Show musical

() Site

() MUsica
() Outros:

3.1.2. Como os produtos desenvolvidos ficaram disponiveis para o publico ap6s o fim do projeto?
Exemplos: publica¢des impressas, videos no YouTube?

3.2. Quais foram os resultados gerados pelo projeto?
Detalhe os resultados gerados por cada atividade prevista no Projeto.

3.2.1 Pensando nos resultados finais gerados pelo projeto, vocé considera que ele ...

(Vocé pode marcar mais de uma opgao).

() Desenvolveu processos de criagdo, de investigacao ou de pesquisa.

( ) Desenvolveu estudos, pesquisas e analises sobre o contexto de atuagdo.

() Colaborou para manter as atividades culturais do coletivo.

() Fortaleceu a identidade cultural do coletivo.

() Promoveu as praticas culturais do coletivo no espago em que foi desenvolvido.

() Promoveu a formacdo em linguagens, técnicas e praticas artisticas e culturais.

() Ofereceu programac@es artisticas e culturais para a comunidade do entorno.

( ) Atuou na preservacdo, na prote¢do e na salvaguarda de bens e manifestacdes culturais.

4, PUBLICO ALCANCADO

Informe a quantidade de pessoas beneficiadas pelo projeto, demonstre os mecanismos utilizados para mensuracdo, a exemplo de listas de presencas. Em caso de baixa frequéncia ou oscilagdo

relevante informe as justificativas.

5. EQUIPE DO PROJETO
5.1 Quantas pessoas fizeram parte da equipe do projeto?
Digite um nimero exato (exemplo: 23).

5.2 Houve mudancas na equipe ao longo da execucdo do projeto?
()Sim () Nao
Informe se entraram ou safram pessoas na equipe durante a execug¢do do projeto.

5.3 Informe os profissionais que participaram da execugdo do projeto:

Nome do profissional/ = : > o 5 . .o .o [[INSERIR MAIS COLUNAS,

Ex.: Jodo Silva Cineasta 123456789101 Sim/Nao Sim/Nao

6. LOCAIS DE REALIZACAO

6.1 De que modo o publico acessou a a¢do ou o produto cultural do projeto?
( )1. Presencial.

() 2. Virtual.

() 3. Hibrido (presencial e virtual).

Caso vocé tenha marcado os itens 2 ou 3 (virtual e hibrido):

6.2 Quais plataformas virtuais foram usadas?
Vocé pode marcar mais de uma opgdo.

( )Youtube

( )Instagram / IGTV

( )Facebook

( )TikTok

( )Google Meet, Zoom etc.

( )Outros:

6.3 Informe aqui os links dessas plataformas:
Caso vocé tenha marcado os itens 1 e 3 (Presencial e Hibrido):

6.4 De que forma aconteceram as ac8es e atividades presenciais do projeto?

( )1. Fixas, sempre no mesmo local.

( )2. ltinerantes, em diferentes locais.

( )3. Principalmente em um local base, mas com a¢des também em outros locais.
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No item 6.4 caso vocé tenha marcado o item 1 (Fixas):
6.5 Em que municipio o projeto aconteceu?

6.7 Em que area do municipio o projeto foi realizado?
Vocé pode marcar mais de uma opgao.
( )Zona urbana central.
( )Zona urbana periférica.
( )Zona rural.
( )Area de vulnerabilidade social.
)Unidades habitacionais.

(
( )Territérios indigenas (demarcados ou em processo de demarcacao).
()Comunidades quilombolas (terra titulada, em processo de titulagdo, com registro na Fundagdo Palmares).

( )Areas atingidas por barragem.

()Territério de povos e comunidades tradicionais (ribeirinhos, louceiros, cipozeiro, pequizeiros, vazanteiros, povos do mar etc.).

( )Outros:

6.8 Onde o projeto foi realizado?

Vocé pode marcar mais de uma opgao.

( JEquipamento cultural publico municipal.
( )Equipamento cultural publico estadual.
( )Espaco cultural independente.

( )Escola.

( )Praca.

( )Rua.

( )Parque.

( )Outros

No item 6.4 caso vocé tenha marcado o item 2 (itinerante):

6.9 Em quais municipios o projeto aconteceu?

6.10 Em quais areas o projeto foi realizado?
Vocé pode marcar mais de uma opgdo.

( )Zona urbana central.

( )Zona urbana periférica.

( )Zona rural.

( )Area de vulnerabilidade social.
( )Unidades habitacionais.

( )Territorios indigenas (demarcados ou em processo de demarcacao).
()Comunidades quilombolas (terra titulada, em processo de titulagdo, com registro na Fundacao Palmares).

( )Areas atingidas por barragem.

()Territério de povos e comunidades tradicionais (ribeirinhos, louceiros, cipozeiro, pequizeiros, vazanteiros, povos do mar etc.).

( )Outros:

6.11 Onde o projeto foi realizado?

Vocé pode marcar mais de uma opgdo.

( JEquipamento cultural publico municipal.
( )Equipamento cultural publico estadual.
( )Espaco cultural independente.

( )Escola.

( )Praca.

( )Rua.

( )Parque.

( )Outros

No item 6.4 caso vocé tenha marcado o item 3 (Base):
6.12 Em quais municipios o projeto aconteceu?

6.13 Em quais areas o projeto foi realizado?
Vocé pode marcar mais de uma opgdo.

( )Zona urbana central.

( )Zona urbana periférica.

( )Zona rural.

( )Area de vulnerabilidade social.

( )Unidades habitacionais.

( )Territérios indigenas (demarcados ou em processo de demarcacéo).
)Comunidades quilombolas (terra titulada, em processo de titulagcdo, com registro na Fundagdo Palmares).

(
( )Areas atingidas por barragem.
(

)Territorio de povos e comunidades tradicionais (ribeirinhos, louceiros, cipozeiro, pequizeiros, vazanteiros, povos do mar etc.).

( )Outros:

6.14 Onde o projeto foi realizado?

Vocé pode marcar mais de uma opgao.

( )Equipamento cultural publico municipal.
( JEquipamento cultural publico estadual.
( )Espaco cultural independente.

( )Escola.

( )Praca.

( )Rua.

( )Parque.

( )Outros

7. DIVULGAGCAO DO PROJETO

Informe como o projeto foi divulgado. Ex.: Divulgado no instagram

8. CONTRAPARTIDA

Descreva como a contrapartida foi executada, quando foi executada e onde foi executada.

9. TOPICOS ADICIONAIS

Inclua aqui informacdes relevantes que ndo foram abordadas nos tépicos anteriores, se houver.

10. ANEXOS

Junte documentos que comprovem que vVocé executou o projeto, tais como listas de presenca, relatério fotografico, videos, depoimentos, entre outros.

Nome
Assinatura do Agente Cultural Proponente
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ANEXO VI
LEI PAULO GUSTAVO PIRACICABA
ARTIGO 6°

AUDIOVISUAL - INCISOS I E I

DECLARAGAO DE REPRESENTACAO DE GRUPO OU COLETIVO
OBS.: Essa declaragdo deve ser preenchida somente por proponentes que sejam um grupo ou coletivo sem personalidade juridica, ou seja, sem CNPJ.
GRUPO ARTISTICO: )
NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU COLETIVO ARTISTICO:
DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE: [IDENTIDADE, CPF, E-MAIL E TELEFONE]
Os declarantes abaixo-assinados, integrantes do grupo artistico [NOME DO GRUPO OU COLETIVO], elegem a pessoa indicada no campo “REPRESENTANTE"” como Unico e representante neste
edital, outorgando-lhe poderes para fazer cumprir todos os procedimentos exigidos nas etapas do edital, inclusive assinatura de recibo, troca de comunica¢des, podendo assumir compromissos,

obrigacdes, transigir, receber pagamentos e dar quitagdo, renunciar direitos e qualquer outro ato relacionado ao referido edital. Os declarantes informam que ndo incorrem em quaisquer das
vedac8es do item de participagdo previstas no edital.

NOME DO INTEGRANTE DADOS PESSOAIS ASSINATURAS

[LOCAL]
[DATA]
ANEXO VII
LEI PAULO GUSTAVO PIRACICABA
ARTIGO 6°
AUDIOVISUAL - INCISOS I E 1l
DECLARAGAO ETNICO-RACIAL
(Para agentes culturais concorrentes as cotas étnico-raciais - negros ou indigenas)
Eu, ,CPFN°_ ,RG n® , DECLARO para fins de participa¢do no Edital (Nome ou nimero do edital) que
sou (informar se € NEGRO OU INDIGENA).
Por ser verdade, assino a presente declaracdo e estou ciente de que a apresentacdo de declaracdo falsa pode acarretar desclassificacdo do edital e aplicagdo de sanc¢ées criminais.
NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE
ANEXO VI
LEI PAULO GUSTAVO PIRACICABA
ARTIGO 6°

AUDIOVISUAL - INCISOS I E 1l

AUTODECLARACAO DE RESIDENCIA

Eu, ,documento de identidade orgdo exp. ,CPF
nacionalidade ,naturalidade telefone (DDD e n°) , celular , e-mail .
Na falta de documentos para comprovacdo de residéncia em meu préprio nome, DECLARO para os devidos fins, sob as penas da Lei, ser residente e domiciliado(a) no endere-

co:

Declaro ainda, estar ciente de que a falsidade da presente declaracdo pode implicar na san¢do penal prevista no Art. 299 do Cédigo Penal, conforme transcri¢do abaixo: “Art. 299- Omitir, em
documento publico ou particular, declara¢do que nele deveria constar, ou nele inserir ou fazer inserir Declaracdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, como fim de prejudicar direito, criar
obrigacdo ou alterar a verdade sobre o fato juridicamente relevante.

Pena: reclusdo de 1 (um) a 5 (cinco) anos e multa, se o documento é publico e reclusdo de 1 (um) a 3 (trés) anos, se o documento é particular.”

Obs.: Juntamente a esta declaragdo é obrigatério o envio de um comprovante de residéncia no mesmo endereco citado acima em nome de terceiros.

_ /
Assinatura do Requerente
ANEXO IX
LEI PAULO GUSTAVO PIRACICABA
ARTIGO 6°
AUDIOVISUAL - INCISOS I E 1l
DECLARAGCAO DE PRODUTORA BRASILEIRA INDEPENDENTE
Eu, , RG, CPF, representante legal da empresa , CNPJ , declaro para devidos fins que a empresa

inscrita no Edital n° XX/2023 trata-se de Produtora Brasileira Independente, conforme a Lei n° 12.485/2011, Art. 2°, XIX, atendendo os seguintes requisitos, cumulativamente:

a) ndo ser controladora, controlada ou coligada a programadoras, empacotadoras, distribuidoras ou concessiondrias de servico de radiodifusdo de sons e imagens;

b) ndo estar vinculada a instrumento que, direta ou indiretamente, confira ou objetive conferir a sécios minoritarios, quando estes forem programadoras, empacotadoras, distribuidoras ou con-
cessionarias de servicos de radiodifusdo de sons e imagens, direito de veto comercial ou qualquer tipo de interferéncia comercial sobre os conteldos produzidos;

¢) ndo manter vinculo de exclusividade que a impeca de produzir ou comercializar para terceiros os contetidos audiovisuais por ela produzidos

Por ser verdade, assino a presente declaracdo e estou ciente de que a apresentacdo de declaracdo falsa pode acarretar desclassificacdo do edital e aplicagdo de sanc¢ées criminais.

[LOCAL]
[DATA]

Assinatura
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SECRETARIA MUNICIPAL

DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO

NOTIFICACAO

A Prefeitura Municipal de Piracicaba vem por meio deste NOTIFICAR a empresa ENGGEO BRASIL
ENGENHARIA LTDA, CNPJ: 24.997.246/0001-48, por descumprir o aludido contrato do Processo
Administrativo n® 181.581/2022, Pregdo Eletronico 65/2023, no qual se obriga a entrega dos itens
01, 02, 03, 04, 05, 06 e 07 de esquadrias, conforme descri¢do detalhada constante do Edital do
referido Pregdo Eletrénico. Diante do exposto abre-se prazo de 05 (cinco) dias Uteis para entrega
do referido material, e apds transcorridos este prazo, e ndo efetuada a entrega do material, sera
instaurado procedimento de apuragdo de infracdo contratual.

Publique-se no Diario Oficial do Municipio, como cumprimento do Principio da Publicidade dos
Atos Administrativos.

Piracicaba, 25 de setembro de 2023.

Nancy Ferruzzi Thame
Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento

SECRETARIA MUNICIPAL

DE ADMINISTRACAO

Divisdo de Compras

COMUNICADO

PREGAO ELETRONICO N° 331/2023
Registro de precos para fornecimento de quadro de chaves e chaveiros.

Comunicamos que, conforme manifestacdo da Unidade Requisitante e parecer juridico 580/2023
da Procuradoria Geral, foi julgada IMPROCEDENTE a impugnacao ao edital da empresa CRIARTE
INDUSTRIA E COMERCIO DE ESQUADRIAS LTDA.

Diante do exposto, ficam inalteradas as condi¢des do edital e agendada a data para abertura e
disputa do presente Pregdo para o dia 10/10/2023, as 08:00 / 09:00 respectivamente.

Piracicaba, 25 de setembro de 2023.

Maira Martins de Oliveira Pessini
Chefe da Divisdo de Compras

COMUNICADO

Pregdo Eletronico n° 412/2023
Aquisi¢do de motocicletas.

Comunicamos que o referido pregdo foi FRACASSADO. Portanto, o mesmo serd PRORROGADO, tendo
como data de abertura das propostas e disputa o dia 09/10/2023 as 08h e 09h, respectivamente.
O edital de PRORROGACAO Il j4 esta disponivel para download no site http://www.licitapira.
piracicaba.sp.gov.br

Piracicaba, 25 de setembro de 2023.

Leonardo Vicentim Brancalion
Chefe do Setor de Licitagdes

COMUNICADO

PREGAO ELETRONICO N° 420/2023
Prestacao de servicos de (I) coleta; (Il) transporte; (Ill) triagem; (IV) tratamento/processamento
e (V) disposicdo final de materiais inserviveis, excluindo os residuos domiciliares oriundos do
Setor de Residuos e dos sete ecopontos localizados na cidade de Piracicaba.

Comunicamos que conforme parecer juridico 592/2023 de folhas 75 a 77, homologado pelo Secreta-
rio Municipal de Infraestrutura e Meio Ambiente, foram julgadas IMPROCEDENTES as impugnagdes
interpostas pelas empresas: SOLID GESTAO DE RESIDUQOS LTDA ME e PAGANI AMBIENTAL LTDA.
Diante do exposto, ficam inalteradas as condi¢des do edital e agendada a data para abertura e
disputa do presente Pregdo para o dia 29/09/2023, as 08:00 / 09:00 respectivamente.

Piracicaba, 25 de setembro de 2023.

Leonardo Vicentim Brancalion
Chefe do Setor de Licitagdes

COMUNICADO

PREGAO ELETRONICO N° 460/2023
Prestacdo de servicos de cuidador auxiliar ou técnico de enfermagem em ambiente escolar,
para atender a mandado judicial.

Comunicamos que conforme parecer juridico 576/2023 de folha 62, homologado pelo Secretério
Municipal de Saude, foi julgada IMPROCEDENTE a impugnacdo interposta pela empresa: ROSE
MEIRE DAL COLETO PASQUOTO LOPES LTDA.

Diante do exposto, ficam inalteradas as condi¢des do edital e agendada a data para abertura e
disputa do presente Pregdo para o dia 29/09/2023, as 08:00 / 09:00 respectivamente.

Piracicaba, 25 de setembro de 2023.

Maira Martins de Oliveira Pessini
Chefe da Divisdo de Compras

COMUNICADO

Pregao Eletronico n° 494/2023
Aquisicdo de Material de Expediente

Tendo em vista a Impugnacao ao edital, fica SUSPENSA a abertura do referido pregdo, marcado
para o dia 26/09/2023.

Piracicaba, 25 de setembro de 2023.
Maira Martins de Oliveira Pessini
Chefe da Divisdo de Compras
AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 524/2023
OBJETO: Aquisicao de Aparelhos Auditivos
ABERTURA DAS PROPOSTAS: 06/10/2023, as 08h.

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: 06/10/2023, as 09h.

O(s) Edital(is) completo(s) podera(ao) ser obtido(s) pelo endereco eletronico http:/www.licitapira.
piracicaba.sp.gov.br. Fone (19) 3403-1020.

Piracicaba, 22 de setembro de 2023.
Maira Martins de Oliveira Pessini
Chefe da Divisdo de Compras

PREGAO ELETRONICO n° 526/2023
OBJETO: Registro de precos para a prestacao de servicos de transporte rodoviario intermunicipal/
interestadual.
ABERTURA DAS PROPOSTAS: 09/10/2023, as 08h00.
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: 09/10/2023, as 09h00.

O Edital completo podera ser obtido pelo endereco eletrénico http://www.licitapira.piracicaba.
sp.gov.br. Duvidas: Fone (19) 3403-1020.

Piracicaba, 25 de setembro de 2023.
Maira Martins de Oliveira Pessini
Chefe da Divisdo de Compras
PREGAO ELETRONICO N° 527/2023
OBJETO: Aquisicao de notebook
ABERTURA DAS PROPOSTAS: 10/10/2023, as 08h.
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: 10/10/2023, as 9h.

O Edital completo podera ser obtido pelo endereco eletrdnico http:/www.licitapira.piracicaba.
sp.gov.br. Fone (19) 3403-1020.

Piracicaba, 25 de setembro de 2023.
Maira Martins de Oliveira Pessini
Divisdo de Compras
Chefe
AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 528/2023
OBJETO: Aquisicao de cadeiras e ventiladores.
ABERTURA DAS PROPOSTAS: 10/10/2023, as 8h.
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: 10/10/2023, as 9h.

O Edital completo podera ser obtido pelo endereco eletrdnico http:/www.licitapira.piracicaba.
sp.gov.br. Fone (19) 3403-1020.

Piracicaba, 25 de setembro de 2023.
Maira Martins de Oliveira Pessini
Chefe da Divisdo de Compras
PREGAO ELETRONICO n° 530/2023
OBJETO: Prestacao de servicos de monitoramento e controle de acesso.
ABERTURA DAS PROPOSTAS: 10/10/2023, as 08h00.
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: 10/10/2023, s 09h00.

O Edital completo podera ser obtido pelo endereco eletrénico http://www.licitapira.piracicaba.
sp.gov.br. Duvidas: Fone (19) 3403-1020.

Piracicaba, 25 de setembro de 2023.

Maira Martins de Oliveira Pessini
Chefe da Divisdo de Compras
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Concursos Publicos

NOTIFICACAO

A Prefeitura Municipal de Piracicaba NOTIFICA que, para o Concurso Publico do Edital n®02/2022,
no cargo de ORIENTADOR DE ALUNOS - ESTATUTARIO, em regime ESTATUTARIO, o(s) candidato(s)
abaixo relacionado(s) foi(ram) desclassificado(s) pelo seguinte motivo: Nao ter comparecido no
dia e horario estipulado, conforme segue:

CLASSIFICAGAO
121° G

NOME
CRISTIANE DE OLIVEIRA FLAVIO

Piracicaba, Segunda-feira, 25 de Setembro de 2023

EUGENIO CONTADOR SALCH STIPP
Secretario Municipal de Administracdo

EDITAL DE CONVOCACAO

A Prefeitura Municipal de Piracicaba leva ao conhecimento dos interessados, que ficam
convocados(as) os(as) candidatos(as) classificados(as) abaixo relacionados(as), para preenchimen-
to das vagas do Edital n° 02/2022, em Regime ESTATUTARIO, para comparecer no Departamento
de Recursos Humanos - 7° andar, sito a rua Antonio Correa Barbosa, 2233, no dia 02/10/2023,
as 09:00:00 h, munidos(as) dos documentos da relacdo abaixo:

Copia Legivel(Favor trazer documentacdo conforme ordem abaixo):

a) Consulta dados cadastrais no e-social, acessar o site: http://consultacadastral.inss.gov.br/
Esocial/pages/index.xhtml;

b) Antecedente Criminal Federal (emitir certiddo do site da Policia Federal);

¢) Antecedente Criminal Estadual (emitir certiddo do site da Policia Civil);

d) Certiddo de Nascimento ou Casamento;

e)RG - Documento de Identidade (com validade menor que 10 anos, NAO pode ser substituido por CNH);
f) CPF - Cadastro de Pessoa Fisica;

g) Comprovante de situagdo de cadastro de CPF junto ao site: http://receita.economia.gov.br/;
h) Titulo de Eleitor;

i) Comprovante da Ultima elei¢do ou Declaracdo de quitacdo eleitoral emitida pelo site da Justica Eleitoral;
j) Certificado de Reservista;

k) Carteira de Trabalho (pagina da foto e qualificagdo civil);

[) Cartdo do PIS/PASEP ou Comprovante que contenha o nimero do PIS/PASEP/ NIT ou NIS (ex:
Extrato de FGTS);

m) Comprovante de residéncia com CEP no nome do candidato/cdnjuge e se solteiro, compro-
vante no nome dos pais;

n) Anuidade paga e carteirinha do Conselho de classe quando exigido no edital de concurso;
0) Para os dependentes, trazer: Certiddo de Nascimento dos filhos e CPF dos filhos;

p) 1 (uma) foto 3x4 recente;

q) Laudos médicos de acordo com o exigido no edital de abertura do concurso nos casos de PCD;
r) Ensino Fundamental Completo

Cargo: ORIENTADOR DE ALUNOS - ESTATUTARIO

CLASSIFICACAO ~ NOME

122° Geral GABRIELA ROSA DA ROCHA

123° Geral LUIZ CLAUDIO PELAES

124° Geral RODRIGO RAINHO DA SILVA

125° Geral ROSANGELA NUNES DA SILVA

22° Afro RAFAELA CRISTINA CASADO FIRMINO DA SILVA
126° Geral NILSON BALTIERI

127° Geral ALINE ROSENBACH

O ndo comparecimento no dia e horario estipulados sera considerado como desisténcia dos(as)
convocados(as).
Trazer caneta esferografica e favor ndo trazer acompanhante devido a pandemia.

Piracicaba, Segunda-feira, 25 de Setembro de 2023

EUGENIO CONTADOR SALCH STIPP
Secretario Municipal de Administracdo

@ Quebre o siléncio.
—7 DISQUE 153

SECRETARIA MUNICIPAL

DE EDUCACAO

PORTARIA N° 205 DE 30 DE AGOSTO DE 2023

Designa, em substitui¢do tempordria, Diretor de Escola Municipal de Educacdo Infantil “MARIA
CANALE ANGELELLI"

BRUNO CESAR ROZA, Secretario Municipal de Educa¢do, no uso das atribuicBes que lhe sdo
conferidas pela Lei Municipal n®7.017, de 17 de maio de 2.011, alterada pela Lei n° 7.246 de 19
de dezembro de 2011, e

CONSIDERANDO avaga remanescente de Concurso de Remocao do quadro do Magistério para a
func¢do gratificada de Diretor de Escola Municipal de Educacao Infantil, fun¢do esta que ndo pode
permanecer sem o respectivo titular haja vista a necessidade de manutenc¢do e continuidade
regular das atividades na referida unidade escolar,

RESOLVE

Art. 1° Designar o servidor publico municipal MARCOS VINICIUS GASPARINI DE SOUZA, brasileiro,
casado, ocupante do cargo de Professor de Educacao Infantil, inscrito no CPF sob n°326.772.778-
24, portador do RG 42.480.223-5, numero funcional 21.619-4, residente e domiciliado na Rua
Rubens Ferreira Gandra, nimero 119, Jardim Tomazela, no municipio de Piracicaba, para substi-
tuir, em carater temporario, a funcdo de Diretor na Escola Municipal de Educacao Infantil “Maria
Canale Angelelli” pelo prazo de 180 dias, no periodo de 30 de setembro de 2023 a 27 de margo de
2024, aplicando-se, para tanto, todas as disposicdes legais constantes da Lei Municipal n°®7.017,
de 17 de maio de 2.011, alterada pela Lei n°® 7.246 de 19 de dezembro de 2011.

Secretaria Municipal de Educagdo de Piracicaba, em 30 de agosto de 2023.

BRUNO CESAR ROZA
Secretario Municipal de Educagdo

PORTARIA N° 209 DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

Designa, em substituicdo temporaria, Diretor da Escola Municipal de Educacao Infantil “PRO-
FESSOR DR. SALIM SIMAQ”

BRUNO CESAR ROZA, Secretéario Municipal de Educagdo, no uso das atribuicSes que lhe sdo
conferidas pela Lei Municipal n°®7.017, de 17 de maio de 2.011, alterada pela Lei n® 7.246 de 19
de dezembro de 2011, e

CONSIDERANDO a vaga remanescente de Concurso de Remocao do quadro do Magistério, fungao
esta que ndo pode permanecer sem o respectivo titular haja vista a necessidade de manutenc¢do
e continuidade regular das atividades na referida unidade escolar,

RESOLVE

Art. 1° Designar a servidora publica municipal TAMIRES FURTADO BARBOSA, brasileira, divorcia-
da, ocupante do cargo de Professor de Educacdo Infantil, inscrita no CPF sob n°®373.233.258-62
e portadora do RG 43.987.646-1 e do numero funcional 19.928-3, residente e domiciliada na
Avenida Rio das Pedras, n° 2020, bloco H, apartamento 32, Piracicamirim, neste Municipio, para
substituir, em carater temporario, a funcdo de Diretor na Escola Municipal de Educagao Infantil
“Professor Dr. Salim Simao” pelo prazo de 180 dias, no periodo de 30 de setembro de 2023 a 27
de marco de 2024, aplicando-se, para tanto, todas as disposicbes legais constantes da Lei Mu-
nicipal n°®7.017, de 17 de maio de 2.011, alterada pela Lei n°® 7.246 de 19 de dezembro de 2011.

Secretaria Municipal de Educag¢do de Piracicaba, em 31 de agosto de 2023.

BRUNO CESAR ROZA
Secretario Municipal de Educacdo

PORTARIA N° 210 DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

Designa, em substituicdo temporéria, Diretor de Escola Municipal de Ensino Fundamental Pro-
fessor “MARIO CHORILLI”

BRUNO CESAR ROZA, Secretario Municipal de Educa¢do, no uso das atribuicBes que lhe sdo
conferidas pela Lei Municipal n®7.017, de 17 de maio de 2.011, alterada pela Lei n° 7.246 de 19
de dezembro de 2011, e

CONSIDERANDO avaga remanescente de Concurso de Remogdo do quadro do Magistério, funcdo
esta que ndo pode permanecer sem o respectivo titular haja vista a necessidade de manuteng¢do
e continuidade regular das atividades na referida unidade escolar,

RESOLVE

Art. 1° Designar a servidora publica municipal ELAINE APARECIDA RUIZ PAPETTI, brasileira, casada,
ocupante do cargo de Professor de Ensino Fundamental, inscrito no CPF sob n°® 253.899.468-39
e portador do RG 27.634.019-X e do numero funcional 14.346-6, residente e domiciliada na Rua
Alfredo Guedes, n° 157, apartamento 54, bairro dos Alemdes, neste Municipio, para substituir, em
carater temporério, a funcao de Diretor na Escola Municipal de Ensino Fundamental Professor
“Mario Chorilli” pelo prazo de 180 dias, no periodo de 1° de outubro de 2023 a 28 de marco de
2024, aplicando-se, para tanto, todas as disposi¢des legais constantes da Lei Municipal n°7.017,
de 17 de maio de 2.011, alterada pela Lei n® 7.246 de 19 de dezembro de 2011.

Secretaria Municipal de Educacdo de Piracicaba, em 31 de agosto de 2023.

BRUNO CESAR ROZA
Secretario Municipal de Educacdo
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SIOPe

SISTEMA DE INFORMAGOES
SDBRE ORCAMENTOS
PUBLICOS EM EDUCAGAD

= Imprimir
Tabela 8.2 - Demonstrativo das Receitas e Despesas com Manutengio e Desenvolvimento do Ensino - MDE - MUNICIPIDS
PIRACICABA - SP
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
Peripdo de Referéncia: 4° Bimestre/2023
RREO - ANEXO & (LDB, art. 72)
i RS 1,00
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (Arts. 212 e 212-A da Constituigao Federal)
~ RECEITAS
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS PREVISAD o | SEALIZADAS
ATUALIZADA (a) | Até o Bimestre
(b)
1- RECEITA PE IMPOSTOS 646.947.000,00| 466.620.487.67
1.1- Receita Resultante do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana — IPTU 218.151.000,00| 147.555.739.81
1.2- Receila Resultante do Imposto sobre Transmisséo Inter Vivos — ITBI 58.631.000,00 38.722.745 51

1.3- Receita Resultante do Imposto sobre Servigcos de Qualquer Natureza — 1SS

2895.178.000,00

220.830.110,16

1.4- Receita Resultante do Imposto de Renda Retido na Fonte — IRRF 74.987.000,00 59.511.892,19

2- RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS T92.710.000,00( 614.351.593,06
2.1- Cota-Parte FPE 109.243.000,00 81.230.762 54
2.1.1- Parcela referente & CF, art. 159, |, alinea b 97.219.000,00 76.287.694 63

2.1.2- Parcela referente a4 CF, art. 159, |, alineasde e 12.024.000,00 4.943.067 81

2.2- Cola-Parte ICMS

560.304.000,00

384.836.323 40

2.3- Cola-Parte IPI-Exportacio 3.006.000,00 2.215.645,35

2.4- Cota-Parte ITR 4.048.00000]  1.927.604,50

5 Cota-Parte IPVA 116.109.000,00( 144141257 27

2.6- Cota-Parie |OF-Curo 0,00 0,00
2.7- Outras Transferéncias ou Compensactes Financeiras Provenientes de Impostos e

Transferéncias Constitucionais 0.00 ©,00

3- TOTAL DA RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS {1+2)

1.439.657.000,00

1.080.972.080,73

4- TOTAL DESTINADO AQ FUNDEB - equivalente a 20% DE ((2.1.1) + (2.2) + (2.3) + (2.4) +
(2.5) + (271!

156.137.200,00

122.193.680,65

5- VALOR MINIMO A SER APLICADO ALEM DO VALOR DESTINADO AO FUNDEB - 5% DE

Fzzg}i“ +(2.2) + (2.3) + (2.4) + (2.5) + (2.7)) + 25% DE ((1.1) + (1.2) + (1.3) + (1.4) + (2.1.2) + 203.777.050,00f 148.361.315,15
FUNDEB
. RECEITAS
RECEITAS DO FUNDEE RECEEIDAS NO EXERCICIO o] REALIZADAS
ATUALIZADA (a) | Até o Bimestre

(b)

6- TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDEB RECEBIDAS

262.000,000,00

163.660.807,39

6.1- FUNDER - Impostos e Transferéncias de Impostos

262.000.000,00

163.660.807,39

6.1.1- Principal

262.000.000,00

161.146.683,10

6.1.2- Rendimentos de Aplicacfio Financeira 0,00 2.514.124 29

6.1.3- Ressarcimento de recursos do Fundeb 0,00 0,00

6.2- FUNDEB - Complementagdo da Unido - VAAF 0,00 0,00
6.2.1- Principal 0,00 0,00

6.2.2- Rendimentos de Aplicacdo Financeira 0,00 0,00

6.2.3- Ressarcimento de recursos do Fundeb 0,00 0,00

| 6.3 FUNDEB - Complementacio da Unifo - VAAT 0,00 0,00
6.3.1- Principal 0,00 0,00
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6.3.2- Rendimentos de Aplicaciio Financeira 0,00 0,00
6.3.3- Ressarcimento de recursos do Fundeb 0,00 0,00
B.4- FUNDEB - Complementagio da Unido - VAAR 0,00 0,00
6.4.1- Principal 0,00 0.00
6.4.2- Rendimento de Aplicaciio Financeira 0,00 0,00
6.4.3- Ressarcimento de recursos do Fundeb 0,00 0,00

7- RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB (6.1.1 - 4) 105.862.800,00| 38.953.002,45

RECURSOS RECEBIDOS EM EXERCICIOS ANTERIORES E NAO UTILIZADOS VALOR
(SUPERAVIT)

8- TOTAL DOS RECURSOS DE SUPERAVIT 25.551.817,29
8.1- SUPERAVIT DO EXERCICIO IMEDIATAMENTE ANTERIOR 7.481.281,75
8.2- SUPERAVIT RESIDUAL DE OUTROS EXERCICIOS 18.070.535,54

9- TOTAL DOS RECURSOS DO FUNDER DISPONIVEIS PARA UTILIZAGAOQ (6 +8) 189.212.624,68

DESPESAS
DESPESAS INSCRITAS EM
DESPESAS
DESPESAS COM RECUROS DO FUNDEB | DOTAGA0 [EMPENHADAS| \ 1quipapas b RESTOS A
ATUALIZADA PAGAR NAO
{Por Subfungao) (c) AtS 0 Bimestre Até o Bimestre | ,.. o pimestre {ﬂ' PROCESSADOS
(d) (e) (9)

10- TOTAL DAS DESPESAS COM 101.726.30] 172.079.227,67|  168.462.433,28 22.498,63

RECURSOS DO FUNDEB 285.142.088,52| 172.101.7286, '

Wy PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO (565 145 088 52| 167.360.936,24] 167.369.936,18|  163.771.518.73 0,06
10.1.1 - Educacio Infantil 102.6542.088,52| 114.316.109,06| 114.316.109,03 111.856.107 37 0,03
10.1.2- Ensine Fundamental 71.227.860,00| 52.051.109,86| 52.051.109,83 50.934.210,10 0,03

- 10.1.2- Educacao de Jovens @ 137214000 1.00271732|  1.002.717.32 981.201,26 0,00

UIoS
10.1.4- Educagao Especial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.1.5- Administracéo Geral 0,00 0,001 0,00 0,00 0,00
10.2- OUTRAS DESPESAS 20.000.000,00| 4.731.790,06 4,709,291 49 4.690.914 55 22 408 67
10.2.1- Educacio Infantil 10.000.000,00| 4.731.790,06 4.709.201 49 4.690.914,55 2249857
10.2.2- Ensino Fundamental 10.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.2.3- Educacio de Jovens & 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00

Adultos
10.2.4- Educacdo Especial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.2.5- Administragao Geral 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
10.2.6- Transporte (Escolar) 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,004
10.2.7- Outras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

INDICADORES DO FUNDEB

DESPESAS
INSCRITAS EM | EM PENHADAS/

DESPESAS DESPESAS | DESPESAS | INSCRITASEM | RESTOSA '-I'EQMULTL%‘;S

CUSTEADAS GOM DESFESAS PAGAR NAO

LIQUIDADAS PAGAS RESTOS A SUPERIOR AO

RECEITAS DO EMPENHADAS PAGAR NAO | PROCESSADOS | SUPERIOR A

FUNOSE Atéo  |Até o Bimestre| PROCESSADOS (SEM RECEITAS
RECEBIDAS NO Até o Bimestre (d) Bimestre (e) ) @) DISPONIBILIDADE s et

EXERGCICIO DE CAIXAY (h)
EXERCicIO®®®
(i)

11- TOTAL DAS

DESPESAS

CUSTEADAS COM

RECLRSOS DO 148,550 637,78|140.537.139,15| 145.920.344 76 22.498,63 0.00 0,00

FUNDEB

RECEBIDAS NO

EXERCICIO
11.1- Total das

Despesas custeadas

com FUNDEB - 140.550.637,78| 149.537.139,15| 145.920.344,76 22 498,63 0,00 0,00

Impostos e

Transferéncias de

Impostos
11.2- Total das

Despasas custeadas

com FUNDEB - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gomplementagio da

Unido - VAAF
11.3- Total das

Despesas cusleadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

com FUNDEB -
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Complementacéio
da Unido - VAAT

11.4- Total das
Despesas custeadas
com FUNDEB - 0,00
Complementagio da L 0,00 0,00 0,00 0.00
Unigio - VAAR

12- TOTAL DAS
DESPESAS DO
FUNDEE COM 144,827 847,72| 144.827.847 66| 141

EDUCAGCAO BASICA

13- TOTAL DAS
DESPESAS
CUSTEADAS COM
FUNDEE -
COMPLEMENTACAD 0,00

A Dl \.rm$ ; 0,00 0,00 0,00 0,00
APLICADAS NA
EDUCACAD
INFANTIL

14- TOTAL DAS
DESPESAS
CUSTEADAS COM
FUNDEB -
COMPLEMENTACAD

ippdin e vm{% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
APLICADAS EM
DESPESA DE
CAPITAL

— VALO
INDICADORES - Art. 212-A, inciso Xl e § 3° - Constituicao VALOR VALOR GGHEIDE:ADD % APLICADO1D

Federal® EXIGIDO () | APLICADO (k) |APOS DEDUGOES (m)

)
15- MINIMO DE 70% DO FUNDEB NA REMUNERAGAO
DOS PROFISSIONAIS DA EDUGACAO BASIOA — = 114.562.565,17| 144.827.847,66  144.827.847,66 88,49

16 - PERCENTUAL DE 50% DA COMPLEMENTAGAO DA
UNIAO AO FUNDEB - VAAT NA EDUCAGAO INFANTIL 0,00 0,00 0,00 0,00

17- MINIMO DE 15% DA COMPLEMENTAGAO DA UNIAO
AO FUNDEB - VAAT EM DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00

_ VALOR VALORNAQ | VALORNAO
INDICADOR - Art.25, § 3° - Lei n°14.113, | MAXIMO | VALORNAO | APLICADO APLIGADG % NAO

de 2020 - (Maximo de 10% de Superéviy? | PERMITIDO | APLICADO (o) | APOS AJusTE | EXCEDENTEAO | p/ichng

") (p) PERMITIDO (q)

18- TOTAL DA RECEITA RECEBIDAE

. VALORDE |VALORNAO| VALOR DE Mot OR TOTAL | VALDR APLIGADG
gﬁfi’iﬁf’.ﬂ% ,?Ezg,e SUPERAVIT | APLICADO | SUPERAVIT VALOR  |DE SUPERAVIT| ATE O PRIMEIRO
020 13, do| pERMITIDO FiEA APLICADO ATE o | APLICADO APOS NAO QUADRIMESTRE
supefa uthi . NO EXERCICIO PRIMEIRO O PRIMEIRO APLICADO | QUEINTEGRARA O
-, ~ s | EXERCICIO | ANTERIOR | QUADRIMESTRE | QUADRIMESTRE | ATE O FINAL LIMITE
xercicio Anterior)® | ANTERIOR (s) m (u) (v) DO EXERCICIO | CONSTITUCIONAL

(w) __(x

19- TOTAL DAS
DESPESAS
CUSTEADAS COM 24.565.238,57| 7.481.281,75 2 E
SUPERAVIT DO 0,00  22.542.088,52| -15.060.806,77
FUNDEB

19.1- Total das
Despesas cusleadas
com FUNDEB -
Impostos e
Transferéncias de
Impostos

19.2- Total das
Despesas cusleadas
com FUNDER -
Complementagio da
Unido (VAAF + VAAT
+ VAAR)

24.565.239,57| 7.481.281,75 0,00 22.542.088,52| -15.060.806,77 0,00

0.00 0,00 0,00 0,00 0,00

DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO — MDE - CUSTEADAS COM RECEITA DE IMPOSTOS
ETO FUNDEB)

(EXC FUNDEB

DESILEESrﬁﬁgD;‘EA{;%ﬁ ES TIPICAS ~ DESPESAS DESPESAS DESPESAS INSCRITAS EM
E- ITAS DE DOTAGAD EMPENHADAS | LIQUIDADAS PAGAS RESTOS A PAGAR
IMFOSTOS - EXCETO FUNDEE |ATUALIZADA {c) NAO PROCESSADOS

(Por Subfungao) Até o Bimestre | Até o Bimestre | Até o Bimestre (9)
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20.7- Qutras

(d) (e) (f
20- TOTAL DAS DESPESAS COM
AGOES TIPICAS DE MDE 192.106.133.70| 131.876.958,31| 129.274.145,48 60.229.175,39
CUSTEADAS COM RECEITAS DE | 267-000.000,00 :
IMPOSTOS
20.1- Educagao Infantil 132.129.00000|  91.389.443,03| 62.144.724,84| 60543038 51 50.244.718.19
20.2- Ensino Fundamental 113.231.00000| 84.085.00061| 58491.562,03| 57.595.251,21 26.473.547 58
20.3- Educagio de Jovens & 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00
Adultos
20.4- Educagdo Especial 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
20.5- Administracio Geral 11229.00000|  6626.402.27| 461953926 4.513.814,58 2.006.953,01
20.6- Transporte (Escolar) 10411.00000] 912500879 6.621.142,18] 662114218 2.503.956,61
0.00 0,00 0.00 0,00 0.00

DESPESAS COM MANLU TENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO — MDE - CUSTEADAS COM RECEITA DE IMPOSTOS E

COM RECURSOS DO FUNDEE

DESPESAS COM AGOES TIPICAS
DE MDE - RECEITAS DE
IMPOSTOS E RECURSOS DO

FUNDEB (Por Area de Atuacdo)®

DOTAGAC
ATUALIZADA (c)

DESPESAS
EMPENHADAS

Ate o Bimestre

DESPESAS
LIQUIDADAS

Até o Bimestre

DESPESAS
PAGAS

Até o Bimestre

INSCRITAS EM
RESTOS A PAGAR
NAO PROCESSADOS
(a)

(d) (e) (f)
21- TOTAL DAS DESPESAS COM
AGOES TIPICAS DE MDE 207. 956, 297.736.579.76 60.251.674,02
A A o moEiTAs DE | 552142.088,52| 364.207.860,00( 303.956.185.98 :
IMPOSTOS E FUMDEEB
21.1- EDUGA@ﬁD INFAMNTIL 341.795.488,52 214.455.045 09| 183.831.533,69| 179.699.673 68 30.624.411.40

21.1.1- Creche

212.048.093,11

135.091.509,37

113.966.757,00

111.399.185,17

21.124.752,37

21.1.2- Pré-escola

129.746.395 41

79.364.435,72

69.864.776,69

68.300.488 51

9.499.659,03

21.2- ENSING FUNDAMEMTAL

210.346.600,00

149.751.914,91

120.124.652,29

118.036.906,08

29.627.262,62

APURACAO DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE MINIMO

Complementagdo da Unifio
(WVAAT + VAAF + VAAR)

VALOR
CONSTITUCIONAL
22- TOTAL DAS DESPESAS DE MDE CUSTEADAS COM RECURSOS DE 131.876.958.31
IMPOSTOS = L20(d ou &)
23- TOTAL DAS RECEITAS TRANSFERIDAS AD FUNDEB = (L4) 122.193.680,65
24- (-) RECEITAS DO FUNDEB NAQ UTILIZADAS NO EXERCICIO, EM VALOR 0.00
SUPERIOR A 10% = L18(q) _
25- (+) VALOR APLICADO ATE O PRIMEIRO QUADRIMESTRE QUE INTEGRARA 0.00
O LIMITE CONSTITUCIONAL = L19.1(x) |
26- (-) RESTOS A PAGAR NAQ PROCESSADOS INSCRITOS NO EXERCICIO oo
SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS*
27- (-) CANCELAMENTO, NO EXERCICIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS
COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS 1.853.406,58
VINCULADOS AO ENSIND = (L30.1(af) + L30.2(af))
28- TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE (22 + 23 + 25) - (24 + 26 + 27) 252.217.232,38
APURAGADO DO LIMITE
MINIMO L““EE;“G'DG VALOR APLICADO {aa) % APLICADO (ab)
CONSTITUCIONAL 283
29- APLICACAD EM MDE
SOBRE A RECEITA 320.580.038,05 252 217.232,38 23,33
LIQUIDA DE IMPOSTOS
RESTOS A PAGAR
INSCRITOS EM
CTERIORES QUIDADOS L SALDO FINAL (ag) = (ac) - (a¢)
ANTERIORES DE SALDO INICIAL |RP LI ag) = (ac) - (ae
EonmC (ac) (ad) RP PAGOS (ae) cancgt_]anos - (af)
CONSIDERADAS PARA
CUMPRIMENTO DO
LIMITE® 1. |
30- RESTOS A PAGAR
DE DESPESAS COM 56.785.200,78 52.426.231,15| 57.443.24536| 1.853.40658 -2,511.352,16
MDE
30.1 - Executadas com
Recursos de Impostos & 52.356.818,50| 52.426.231,15| 51.666.454,04| 1.853.406,58 -1.163.042,03
Transferéncias de
Impostos
30.2 - Executadas com ,
Recursos do FUNDER - 442848119 0,00 5.776.791,32 0,00 -1.348.310,13
Impqstus
30.3 - Executadas com
Recursos do FUNDEB - 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00
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OUTRAS INFORMAGOES PARA CONTROLE

DESPESAS COM
EDUCAGAQ

Até o Bimestre

(€)

Até o Bimestre
{d)

Até o Bimestra
(e)

PREVISAD RECEIT
RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSING ATUALIZADA Lt
(a) Até o Bimestre (h)

31- TOTAL DAS RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 54,850.000,00 47.798.001,09
_ 31.1- RECEITA DE TRANSFERENCIAS DO FNDE (INCLUINDO '
RENDIMENTOS DE APLICAGAO FINANCEIRA) 39.850.000,00 9:.5875,046,06

31.1.1- Saldric-Educacio 34.450.000,00 20.178.038,59
31.1.2- PDDE 0,00 43,07
31.1.3- PNAE 5.200.000,00 4.602.621,21
31.1.4- PNATE 200.000,00 218.650,19
31.1.5- Qutras Transferéncias do FNDE 0,00 1.585.732,99
31.2- RECEITA DE TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 15.000.000,00 12.212.91 5,04
31.3- RECEITA DE ROYALTIES DESTINADOS A EDUCAGAD 0,00 0,00
31.4- RECEITA DE OPERAGOES DE CREDITO VINCULADAS A EDUCACAD 0,00 Ulou
31.5- OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSIND 0,00 u'-:m
OUTRAS DESPESAS DESPESAS DESPESAS DESPESAS
COM EDUCAGAO DOTAGAOQ EMPENHADAS | LIQUIDADAS PAGAS INSCRITAS EM RESTOS A
ATUALIZADA (¢} [ 0o o | | u - PAGAR NAD PROCESSADOS
(Por Subfuncéo)? te o (Eérﬁim Até o I{E:;nestre Até o ?ﬁmestm (a)
32- TOTAL DAS OUTRAS
DESPESAS COM 81.166.946,99 69.519.9
e 98,68|  30.056.911,75| 29.471.050,05 39.463.086,93
32.1 EDUCAGAO
INEANTIL 2 12.476.000,00 9.476.102,50 2.444 847 80|  2.444 847 80 7.031.254,70
32.2- ENSIND
FUNDAMENTAL 9.970.000,00 7.187.194,20 2.084.24546| 2.084.24546 5.102.948,74
32.3- ENSINO MEDIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32.4- ENSINO I
SUPERIOR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32.5- ENSING
PROFISSIONAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32.6- EDUCACAD DE
JOVENS E ADULTOS 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
32.7- EDUCACAD
ESPECIAL ¥ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32.8- OUTRAS 58.720.946,00 52.856.701,98| 25.527.818.48| 2404195879 27.328.883 49
DOTAGAD DESPESAS DESPESAS DESPESAS
TOTAL GERAL DAS ATUALIZADA | EMPENHADAS | LIQUIDADAS PAGAS INSCRITAS EM RESTOS A

Até o Bimestre

()

PAGAR NAO PROCESSADOS
(g)

33- TOTAL GERAL DAS
DESPESAS COM
EDUCAGAOQ (10 + 20 +
32)

662.839.035,51

451.920.234,86

348.801.152,73

341.438.531,74

103.119.082,13

confessionais ou
filantropicas sem fins
lucrativos

33.1- Despesas ;

o ) 626.949.887,36| 431.849.812,18| 330.640.540,34] 332.503.004.78 82,200 271,84
33.1.1- Pessoal

P 365.250.088,52| 214.083.383,31| 214.082.943 70| 209.527.250.70 439,61
33.1.2- Pessoal

o 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33.1.3-

Transferéncias as

instituigbes comunilarias, 1.647.000,00 211.576,20 123.419 45 12341945 88.156,75

33.1.4- Qulras
Despesas Comrentas

260.051.598,84

217.5564.852 67

125.434.177,19

122.852.334 63

92.120.675,48

33.2- Despesas de
Capital

35.889.148,15

20.070.422,68

9.160.612,39

8.935.526 06

10.909.810,29

33.2.1-
Transferéncias as
instiluigies comunitdrias,
confessionais ou
filantrépicas sem fins
lucrativos

0,00

P

0,00

0.00

0,00

0.00

33.2.2- Qutras
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Despesas Capital ] |
CONTROLE DA DISPONIBILIDADE FUN h SALARIO EDUCACAO (ai
FINANCEIRA E CONCILIAGAO BANCARIA OEE (sh) s
34- DISPONIBILIDADE FINANCEIRA EM 31 40.623.497 26
DE DEZEMBRO DE 29.980.298,48 '
35- (+) INGRESSO DE RECURSOS ATE O 56.178.038.59
BIMESTRE (orgamentario) 163.660.807,39 e
36- (-} PAGAMENTOS EFETUADOS ATE O 58
BIMESTRE (orcamentario € restos a pagar) 174.239.224,60 21.076.656,
37- (=) DISPONIBILIDADE FINANCEIRA ATE 48.624.870.20
O BIMESTRE 19.401.881.27 ; 2
38- (+) AJUSTES POSITIVOS ( RETENGOES
E OUTROS VALORES 0,00 0,00
EXTRAORCAMENTARIOS)
30- (-) AJUSTES NEGATIVOS (OUTROS
VALORES EXTRAORGAMENTARIOS) 866.640.38 0.00
40- (=) SALDO FINANCEIRO CONCILIADO 18.535.240.89 48,624.879.29
(Saldo Bancério) HERRIS TR, _'
EMENDA CONSTITUCIONAL 11%/2022 (EXCLUSIVO DO  |VALOR EXIGIDO VALOR DIFERENGCA/COMPENSACAO
SIOPE) (aj) APLICADO (ak) {al)
41 - DIFERENCA ENTRE O VALOR EXIGIDO E O APLICADO 266.097.198.33| 265.552.029.7¢ AB4.B31.46
EM 2020 g i A il
42 - DIFERENGA ENTRE O VALOR EXIGIDO E Q APLICADO 214.833.083.46| 260.556.275,06 54.276.808.40
EM 2021 ol i skl
43 - DIFERENCA A MENOR ENTRE O VALOR APLICADDE O -
EXIGIDO EM 2020 E 2021 §79.930.281,79| 526.108.304 85 53.821.976,94
44 - VALOR COMPLEMENTADO NA APLICAGAO EM MDE EM 368.365.728.70| 371.840.667 77 3,484 959,07
2022 AR e el R Ty
45 - VALOR NAO COMPLEMENTADO DO TOTAL NAD
APLICADO EM MDE EM 2020 E 2021 0.00 L 50.337.017.67

FONTE: Sistema: SIOPE, Unidade Responsavel: FNDE/MEC, Data da Emissao: 25/9/2023 Hora da Emissfo: 10:42:21

10z valores informados devem corresponder ao efetivamente transferido. Os percentuais correspodem ao disposto na legislacao.
2| imites minimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercicio.
Jar. 25, § 3°, Lei 14.113/2020: “Até 10% (dez por cento) dos recursos recebidos a conta dos Fundos, inclusive relalivos a

complementagao da Unido, nos termos do § 2° do art. 16 desla Lei, poderdo ser utilizados no primeiro quadrimestre do exercicio
imediatamenle subsequente, mediante abertura de crédito adicional.”

405 valores referentes & parcela dos Restos a Pagar inscritos sem disponibilidade financeira deverdo ser informados somente no RREOQ
do dltimo bimestre do exercicio.

S5Nos cinco primeiros bimestres do exercicio o acompanhamento sera feito com base na despesa liquidada. Mo altimo bimestre do
exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.

Bas linhas representam areas de atuacdo e ndo correspondem exatamente as subfungdes da Fungio Educacio. As despesas
classificadas nas demais subfungoes lipicas e nas subfungdes atipicas deverdo ser rateadas para essas areas de atuagao.

"alor inscrito em RPNP sem disponibilidade de caixa, que nfo sera considerado na apuragfo dos indicadores e limites. Para as linhas
15, 16 & 17, deverd ser comparado o total inscrito em RPNP com a disponibilidade de caixa por fonte de recursos. Para a linha 14, devera

ser verificada a diferenca entre a disponibilidade nas Fontes do Fundeb e os RPNP referentes a essas despesas. Para a linha 18, devera
ser verificada a diferenca entre as disponibilidades na Fonte VAAT e 0s RPNFP dessas despesas.

BControle da execugdo de restos a pagar considerados no cumprimento do limite minimo dos exercicios anteriores.
IMesta coluna nao devem se informados valores inferiores a 0 (zero).

WEsea coluna ndo deve conter percentual superior a 100%. Caso isso ocorra, em raz3o de valores informados na coluna (i), os
percentuais devem ser ajustados para 100%.

Foi inseride as Matriculas do Ensino Supatior, encaminhadas pela FUMEP, para demostrativo do custo desses alunos.
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SECRETARIA MUNICIPAL

DE SAUDE

TERMO DE HOMOLOGAGAO

PREGAO ELETRONICO N° 462/2023
Prestacdo de Servicos em Apdlice de seguro para Transporte de Passageiros

HOMOLOGO o procedimento licitatério acima descrito, a favor da(s) seguinte(s) empresa(s):

1 Porto Seguro Cia de Seguros Gerais R$ 21.900,00

Piracicaba, 21 de setembro de 2023.

DOUGLAS YUGI KOGA
Secretario Municipal de Saude

SECRETARIA MUNICIPAL

DE FINANCAS

Divisdo de Fiscalizacao

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACI\Q FAZENDARIA
DIVISAO DE FISCALIZACAO

EDITAL DE CONVOCAGCAO E LANCAMENTO N° 145/ 2023

Pelo presente Edital, ficam convocados o titular, sécio ou Representante legal, da empresa abaixo
relacionada, para que no prazo de 30 (trinta) dias, comparecam na Divisdo de Fiscalizacdo do
Departamento de Administracdo Fazendaria, para tratar de assuntos relacionados ao levanta-
mento fiscal especifico, quitacdo de débitos de Imposto Sobre Servigos - ISS e outros assuntos
pertinentes, relacionado ao Processo Administrativo de Levantamento Especifico N® 45373/2022.

O ndo comparecimento do presente Edital, implicard no lancamento dos referidos débitos em Divida
Ativa, nos termos do Artigo 44, Paragrafo Unico da Lei Complementar n° 224, de 13 de Novembro de
2008 (Codigo Tributario Municipal). O contribuinte poderd impugnar a presente exigéncia fiscal, inde-
pendente de prévio deposito, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicagdo do edital, mediante
defesa escrita e juntando os documentos comprobatérios das razoes apresentadas, nos termos do
Artigo 446 Lei Complementar N° 224, de 13 de Novembro de 2008 (Cédigo Tributario Municipal).

Piracicaba, 19/09/2023

CONTRIBUINTE:

SOLUCOES SERVICOS TERCEIRIZADOS EIRELI

RUA/AVN VIRGULINO DE OLIVEIRA, 99 - BAIRRO CATUMBI - SAO PAULO - SP
CEP 13405-067 -CNPJ 09.445.502/0001-09 - CPD 306050 - OS 1064/2023

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACI\Q FAZENDARIA
DIVISAO DE FISCALIZACAO

EDITAL DE CONVOCAGCAO E LANCAMENTO N° 146/ 2023

Pelo presente Edital, ficam convocados o titular, sécio ou Representante legal, da empresa abaixo
relacionada, para que no prazo de 30 (trinta) dias, comparecam na Divisdo de Fiscalizacdo do
Departamento de Administracdo Fazendaria, para tratar de assuntos relacionados ao levanta-
mento fiscal especifico, quitacdo de débitos de Imposto Sobre Servigos - ISS e outros assuntos
pertinentes, relacionado ao Processo Administrativo de Inscricdo CMC N° 38713/2009, de todos
os procedimentos adotados nos presente processos, todos aplicados na data de 20/09/2023:
Auto de Infragdo N° 81155(fls. 33).

O ndo comparecimento do presente Edital, implicard no langamento dos referidos débitos em
Divida Ativa, nos termos do Artigo 44, Paragrafo Unico da Lei Complementar n° 224, de 13 de
Novembro de 2008 (Cédigo Tributario Municipal). O contribuinte poderd impugnar a presente
exigéncia fiscal, independente de prévio deposito, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da
publicacdo do edital, mediante defesa escrita e juntando os documentos comprobatérios das
razoes apresentadas, nos termos do Artigo 446 Lei Complementar N° 224, de 13 de Novembro
de 2008 (Codigo Tributario Municipal).

Piracicaba, 21/09/2023

CONTRIBUINTE:

WILLIAM FERNANDO FAGANELLO OMETTO - ME

RUA/AVN GENERAL CAMISAO , 325 - BAIRRO JARDIM BRASIL - PIRACICABA - SP
CEP 13424-694 -CNPJ 10.700.933/0001-45 - CPD 615324 - OS 2786/2023

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACI\Q FAZENDARIA
DIVISAO DE FISCALIZACAO

EDITAL DE CONVOCAGCAO E LANCAMENTO N° 147/ 2023

Pelo presente Edital, ficam convocados o titular, sécio ou Representante legal, da empresa abaixo
relacionada, para que no prazo de 30 (trinta) dias, comparecam na Divisdo de Fiscalizacdo do
Departamento de Administracdo Fazendaria, para tratar de assuntos relacionados ao levanta-
mento fiscal especifico, quitacdo de débitos de Imposto Sobre Servigos - ISS e outros assuntos
pertinentes, relacionado ao Processo Administrativo de Inscricdo CMC N° 47973/2009, de todos
os procedimentos adotados nos presente processos, todos aplicados na data de 21/09/2023: Auto
de Infracdo N° 81161 (fls. 121); Auto de Infracdo N° 81163 (fls. 122).

O ndo comparecimento do presente Edital, implicara no langamento dos referidos débitos em
Divida Ativa, nos termos do Artigo 44, Paragrafo Unico da Lei Complementar n° 224, de 13 de
Novembro de 2008 (Cédigo Tributario Municipal). O contribuinte poderd impugnar a presente
exigéncia fiscal, independente de prévio deposito, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da
publicacdo do edital, mediante defesa escrita e juntando os documentos comprobatérios das
razoes apresentadas, nos termos do Artigo 446 Lei Complementar N° 224, de 13 de Novembro
de 2008 (Codigo Tributario Municipal).

Piracicaba, 21/09/2023

CONTRIBUINTE:

OPCAO PECAS E SERVICOS HIDRAULICOS LTDA. ME.

RUA/AVN JOAO PEDRO CORREA, 530 - BAIRRO SANTA TEREZINHA - PIRACICABA - SP
CEP 13411-142 -CNPJ 10.751.347/0001-20 - CPD 615455 - OS 2787/2023

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACA? FAZENDARIA
DIVISAO DE FISCALIZACAO

EDITAL DE CONVOCAGAO E LANCAMENTO N° 148/ 2023

Pelo presente Edital, ficam convocados o titular, sécio ou Representante legal, da empresa abaixo
relacionada, para que no prazo de 30 (trinta) dias, comparecam na Divisdo de Fiscaliza¢cdo do
Departamento de Administracdo Fazendaria, para tratar de assuntos relacionados ao levanta-
mento fiscal especifico, quitacdo de débitos de Imposto Sobre Servicos - ISS e outros assuntos
pertinentes, relacionado ao Processo Administrativo de Inscricdo CMC N° 3367/2009, de todos os
procedimentos adotados no presente processo, todos aplicados na data de 21/09/2023: Auto de
Infracdo N° 81164 (fls. 115); Auto de Infragdo N° 81166 (fls.116).

O ndo comparecimento do presente Edital, implicard no langamento dos referidos débitos em
Divida Ativa, nos termos do Artigo 44, Paragrafo Unico da Lei Complementar n° 224, de 13 de
Novembro de 2008 (Cédigo Tributario Municipal). O contribuinte podera impugnar a presente
exigéncia fiscal, independente de prévio depdsito, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da
publicacdo do edital, mediante defesa escrita e juntando os documentos comprobatérios das
razGes apresentadas, nos termos do Artigo 446 Lei Complementar N° 224, de 13 de Novembro de
2008 (Cédigo Tributario Municipal).

Piracicaba, 21/09/2023

CONTRIBUINTE:

PROENCA MONTAGENS E REFORMAS DE REFRATARIOS LTDA

RUA/AVN DO ROSARIO , 171 - BAIRRO CENTRO - PIRACICABA - SP

CEP 13400-180 -CNPJ 10.522.918/0001-54 - CPD 614807 - OS 2785/2023

Departamento de Administracdo Fazendaria
Divisdo de Fiscalizagado

EDITAL DE CONVOCAGCAO E LANCAMENTO N° 149/2023

Pelo presente Edital, ficam convocados o titular, sécio ou Representante legal, da empresa rela-
cionada abaixo, para que no prazo de 30 (trinta) dias, comparecam na Divisdo de Fiscaliza¢do do
Departamento de Administracao Tributaria, para tratar de assuntos relacionados ao Processo
Administrativo, quitacdo de débitos de Imposto Sobre Servicos - ISSQN e outros assuntos per-
tinentes, relacionados aos Processos de Inscricdo Municipal de n® 134.977/2016 e de todos os
procedimentos adotados no presente processo: Auto de Infragdo de n° 81.078 de 10/08/2023.

O ndo comparecimento do presente Edital, implicara no lancamento dos referidos débitos em Divida
Ativa, nos termos do Artigo 44, Paragrafo Unico da Lei Complementar n® 224, de 13 de Novembro de
2008 (Codigo Tributario Municipal). O contribuinte poderd impugnar a presente exigéncia fiscal, inde-
pendente de prévio deposito, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicagdo do edital, mediante
defesa escrita e juntando os documentos comprobatérios das razdes apresentadas, nos termos do
Artigo 446 Lei Complementar n° 224, de 13 de Novembro de 2008 (Codigo Tributario Municipal).

Piracicaba, 25 de SETEMBRO de 2.023
CONTRIBUINTE: ’
CM FARIAS NEGOCIOS IMOBILIARIOS ME

END: Rua Rosario Jorddo, 242 - Pompéia - PIRACICABA/SP
CEP:13.422-590 CPD: 640527- CNPJ: 25.977.591/0001-82

SECRETARIA MUNICIPAL

DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

TERMO DE HOMOLOGAGAO

PREGAO ELETRONICO N° 402/2023
Registro de Precos para fornecimentoparcelado de material de limpeza

HOMOLOGO o procedimento licitatério acima descrito, a favor das seguintes empresas:

VALOR UNITARIO

1 C.H.LAZZARI-ME R$ 6,43
2 C.H.LAZZARI-ME R$ 5,35
3 PAPERLIMP COMPERCIO DE MATERIAIS DE LIMPEZA R$ 3,97
4 PAPERLIMP COMPERCIO DE MATERIAIS DE LIMPEZA R$ 5,45
5 PAPERLIMP COMPERCIO DE MATERIAIS DE LIMPEZA R$ 7,00
6 PAPERLIMP COMPERCIO DE MATERIAIS DE LIMPEZA R$ 16,91
7 PAPERLIMP COMPERCIO DE MATERIAIS DE LIMPEZA R$ 16,91
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8 Fastcon Comércio de Materiais de Construcdo Ltda R$ 14,45
9 PAPERLIMP COMPERCIO DE MATERIAIS DE LIMPEZA R$ 3,31

10 PAPERLIMP COMPERCIO DE MATERIAIS DE LIMPEZA R$ 34,20
11 FRACASSADO

12 FRACASSADO

13 PAPERLIMP COMPERCIO DE MATERIAIS DE LIMPEZA R$ 19,00
14 PAPERLIMP COMPERCIO DE MATERIAIS DE LIMPEZA R$ 1,45
15 IRINEU VALENTIM TONELOTTO R$ 3,90
16 COMERCIAL K NUNES LTDA R$ 5,00
17 C.H.LAZZARI-ME R$ 6,13
18 ER2 E-COMMERCE LTDA R$ 7,25
19 C.H.LAZZARI-ME R$ 9,38
20 PAPERLIMP COMPERCIO DE MATERIAIS DE LIMPEZA R$ 36,51
21 PAPERLIMP COMPERCIO DE MATERIAIS DE LIMPEZA R$ 22,56
22 PAPERLIMP COMPERCIO DE MATERIAIS DE LIMPEZA R$ 1,88
23 COMERCIAL K NUNES LTDA R$ 0,51

24 PAPERLIMP COMPERCIO DE MATERIAIS DE LIMPEZA R$ 4,10
25 C.H.LAZZARI-ME R$ 1,94
26 PAPERLIMP COMPERCIO DE MATERIAIS DE LIMPEZA R$ 2,37
27 C.H.LAZZARI-ME R$ 2,00
28 C.H.LAZZARI-ME R$ 1,68
29 PAPERLIMP COMPERCIO DE MATERIAIS DE LIMPEZA R$ 1,82
30 IRINEU VALENTIM TONELOTTO R$ 9,20
31 C.H.LAZZARI-ME R$ 2,17
32 IRINEU VALENTIM TONELOTTO #2778

33 C.H.LAZZARI-ME R$ 1,55
34 IRINEU VALENTIM TONELOTTO R$ 5,70
35 IRINEU VALENTIM TONELOTTO R$ 4,47
36 PAPERLIMP COMPERCIO DE MATERIAIS DE LIMPEZA R$ 5,00
37 C.H.LAZZARI-ME R$ 7,18
38 PAPERLIMP COMPERCIO DE MATERIAIS DE LIMPEZA R$ 3,40
39 PAPERLIMP COMPERCIO DE MATERIAIS DE LIMPEZA R$ 22,58
40 COMERCIAL K NUNES LTDA R$ 10,50
41 COMERCIAL K NUNES LTDA R$ 16,79

Piracicaba, 20 de setembro de 2023.

EUCLIDIA MARIA BOMBO LACERDA FIORAVANTE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

PROCURADORIA GERAL

DISPENSA DE LICITAGAO
(Processo Digital n® 2023/511.853)

Secretaria Gestora: Guarda Civil do Municipio de Piracicaba.

Contratada: Stefanini Motors Veiculos Ltda.-CNPJ n° 04.695.932/0001-57.

Objeto: Servico de revisao obrigatéria da viatura Chevrolet/Tracker prefixo VTR-02 GCMP de
10.000km a 40.000km.

Valor Total: R$2.958,91 (Dois mil e novecentos e cinquenta e oito reais e noventa e um centavos)
- Orcamentos n° 160851, 160852, 160853 e 160855.

Prazo Contratual: imediata, de acordo com a quilometragem de revisdo atingida.

Fundamento Legal: Art. 75, |, da Lei Federal n® 14.133/21.

Justificativa da escolha do contratado: A empresa é a Unica concessiondria autorizada da
marca Chevrolet no municipio.

Justificativa do preco: os pregos sdo tabelados pelo setor e estdo em conformidade com as demais
contratagdes similares realizadas com 6rgdos publicos e particulares.

Na qualidade de ordenador de despesas da Guarda Civil do Municipio de Piracicaba (Decreto
Municipal n°® 18.583/21), pautado na documentacdo constante do referido processo admi-
nistrativo e em razdo de ser despesa de pequeno valor, PROCEDO e AUTORIZO a contratagdo
direta fundamentada como dispensa de licitagdo.

SIDNEY MIGUEL DA SILVA NUNES
Comandante da Guarda Civil do Municipio de Piracicaba

Contratada: MARIELLE CRISTINA SCHMIDT PORRECA. - CNPJ n° 26.446.086/0001-74 (SAUDE)
Contrato n° 1483/2023.

Proc. Admin.: n® 504.556/2023.

Fundamento Legal: Dispensa de Licitagdo - Art. 24, inciso IV, c/c Art. 26, da Lei Federal n° 8.666/93.
Objeto: Aquisicdo de dietas para atendimento de mandados judiciais.

Valor: R$ 1.612,20 (Um mil, seiscentos e doze reais e vinte centavos).

Prazo: Até a entrega definitiva (maximo de 15 dias).

Data: 20/09/2023.

Contratada: JOAO VITOR RAMALHO DE OLIVEIRA FARMACIA. - CNPJ n°40.060.710/0001-21 (SAUDE)
Contrato n° 1484/2023.

Proc. Admin.: n° 504.556/2023.

Fundamento Legal: Dispensa de Licitagdo - Art. 24, inciso IV, c/c Art. 26, da Lei Federal n® 8.666/93.
Objeto: Aquisicdo de dietas para atendimento de mandados judiciais.

Valor: R$ 23.405,00 (Vinte e trés mil, quatrocentos e cinco reais).

Prazo: Até a entrega definitiva (méximo de 15 dias).

Data: 20/09/2023.

Aditamento ao Contrato - Contratada: WHITE MARTINS GASES INDUSTRIAIS LTDA. - CNPJ
n° 35.820.448/0213-03 (SAUDE)

Codigo Licitagdo n° 2022.000.002.296

Codigo Ajuste n° 2022.000.000.879

Contrato n° 1115/2022.

Proc. Admin.: n° 50.520/2021.

Licitagdo: Pregdo Eletronico n° 159/2021.

Objeto: Locacdo de concentradores de oxigénio com locagdo de cilindros e recarga de gas.
Valor: R$ 176.799,75 (Cento e setenta e seis mil, setecentos e noventa e nove reais e setenta e
cinco centavos).

Prazo: 12 (doze) meses.

Data: 10/08/2022.

DO ADITIVO - PRAZO E ALTERACAO DO GESTOR/FISCAL RESPONSAVEL

Aditivo n°® 1.115/2022 - 2.

Prazo: 12 (doze) meses.

Valor Atualizado: R$ 183.412,06 (Cento e oitenta e trés mil, quatrocentos e doze reais e seis centavos).
Data: 31/08/2023.

Aditamento ao Contrato - Contratada: RCA ENGENHARIA DE REFRIGERAGCAO E AR CONDI-
CIONADO LTDA - ME. - CNPJ n° 65.640.856/0001-77 (EDUCAGAO)

Cédigo Licitagdo n° 2022.000.002.307.

Codigo Ajuste n° 2022.000.001.011.

Contrato n° 1289/2022.

Proc. Admin.: n° 28.497/2022.

Licitagdo: Pregdo Eletronico n° 123/2022.

Objeto: Prestacdo de servicos de manutencgdo preventiva e corretiva em aparelhos de ar condi-
cionado, com fornecimento de mdo de obra, materiais e pegas.

Valor: R$ 99.999,00 (noventa e nove mil, novecentos e noventa e nove reais).

Prazo: 12 (doze) meses.

Data: 23/09/2022.

DO ADITIVO - PRAZO

Codigo Aditivo n° 2023.000.000.308

Aditivo n° 1.289/2022 - 1.

Prazo: 12 (doze) meses.

Valor: R$ 99.999,00 (Noventa e nove mil, novecentos e noventa e nove reais).
Data: 22/09/2023.

Contratada: A.N.S.E. EDUCACIONAL LTDA. - CNPJ n° 44.616.520/0001-07 (EDUCAGCAO)
Codigo Licitagdo n° 2023.000.002.839

Codigo Ajuste n° 2023.000.001.248

Contrato n® 1514/2023.

Proc. Admin.: n° 73.342/2023.

Licitacdo: Pregdo Eletronico n° 341/2023.

Objeto: Aquisicdo de material para a¢do de educacdo para transito.

Valor: R$ 139.973,40 (Cento e trinta e nove mil, novecentos e setenta e trés reais e quarenta centavos).
Prazo: Até a entrega definitiva (no maximo de 30 dias).

Data: 22/09/2023.

Contratada: SEMINA PRODUTOS EDUCATIVOS E SERVICOS LTDA - EPP. - CNPJ n°
04.115.617/0001-03 (SAUDE)

Codigo Licitagdo n° 2023.000.002.866

Codigo Ajuste n° 2023.000.001.249

Contrato n° 1515/2023.

Proc. Admin.: n® 65.228/2023.

Licitagdo: Pregdo Eletronico n° 404/2023.

Objeto: Aquisicao de material educativo para saude da mulher e carrinho de coleta de lixo.
Valor: R$ 341.660,00 (Trezentos e quarenta e um mil, seiscentos e sessenta reais).

Prazo: Até a entrega definitiva (maximo de 10 dias Uteis).

Data: 22/09/2023.

Contratada: REINALDO JOSE CANOVA - EPP. - CNPJ n° 55.180.491/0001-91 (SAUDE)
Contrato n°® 1513/2023.

Proc. Admin.: n® 506.269/2023.

Fundamento Legal: Dispensa de Licitagdo - Art. 24, inciso IV, c/c Art. 26 da Lei Federal n° 8.666/93.
Objeto: Aquisicdo de medicamentos para atender mandados judiciais.

Valor: R$ 24.066,00 (Vinte e quatro mil e sessenta e seis reais).

Prazo: Até a entrega definitiva (maximo de 15 dias).

Data: 22/09/2023.
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SERVICO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO

Protocolos
000110/2013
00024172023
00060572023
000952/2023
001212/2023
001231/2022
001363/2023
001439/2023
001684/2023
002004/2023
002281/2023
00270872022
003070/2023
003856/2023
005413/2021
00550372022
00550572022
005507/2022
005508/2022
005509/2022
00551072022
005511/2022
00551372022
005515/2022
005516/2022
00551772022
005771/2020
00659072021
007517/2021
007584/2022
007585/2022
007905/2021
00801572022
008858/2021

Protocolos

000136/2023
000511/2023
000549/2023
00061372023
001297/2023
001802/2023
00231372023
003311/2023
004153/2022
005218/2022
006031/2022
007139/2021
008411/2022
008641/2022
008649/2022
00882072022
00911372022

SETOR DE PROTOCOLO, ARQUIVO E DIVULGAGAO
Expediente do dia 22 Setembro 2.023

Processo

000100/2013
00019372023
000433/2023
000664/2023
00086372023
003837/2021
000972/2023
00102572023
00118972023
00138972023
00157572023
003837/2021

Despachos

Interessado

AGENOR BUENO DA ROSA: "Concluido".

PAULO ROBERTO BLUMER: "Indeferido".

RYAN PHILLIPP DOS SANTOS NOGUEIRA - 2573-5: "Concluido".
LUIS RICARDO CAMOLESI: "Indeferido".

SERGIO QUILLES.: "Indeferido".

AIRTON DA SILVA BRAGA: "Deferido".

ADRIANA APARECIDA ESTEVES DO AMARAL: "Indeferido".
ANESIA GOIA BESSI: "Concluido".

JOSEANE OLAYA PRADELLA: "Indeferido".

AIRTON DA SILVA BRAGA: "Indeferido".

FERNANDO FRANCISCO DE LIMA: "Deferido".

AIRTON DA SILVA BRAGA: "Deferido".

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA: "Concluido”.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE: "PIRACICABA

003837/2021
004143/2022
004145/2022
004147/2022
004148/2022
004149/2022
004150/2022
004151/2022
004153/2022
004155/2022

004156/2022
004157/2022
004172/2020
003837/2021
003837/2021

AIRTON DA SILVA BRAGA: "Deferido".

ISAC FERREIRA DOS SANTOS - 2501-4: "Concluido".

EDIMILSON ROZAS PEREIRA - 2500-6: "Concluido".

WALLACE HENRIQUE DE ARAUJO CAMILO - 2498-4: "Concluido".
LUCAS ANDRE SANTOS SANJUAN - 2497-6 : "Concluido”.

LUAN PHELIPE CAMARGO PENZANI - 2496-8 : "Concluido".
JOHNES DOUGLES ALONSO COSTA - 2495-1: "Concluido".
EMERSON LUIZ DOS SANTOS - 2494-3 : "Concluido".

MAURICIO MARTINS TERRIN - 2491-9: "Concluido".

DANIELLE VASCONCELOS GUIMARAES CECCATO - 2488-2:"Concluido".

ANDRE LUIS DOMINGUES FERREIRA - 2487-4 : "Concluido".
MARCOS ROBERTO FORTI - 2486-6: "Concluido”.
ALEXANDER ALVES MOREIRA: "Concluido".

AIRTON DA SILVA BRAGA: "Deferido".

AIRTON DA SILVA BRAGA: "Deferido".

MAGOSSI GESTAO PATRIMONIALLTDA. EPP: "Concluido".

001010/2020
003837/2021
005747/2022
003837/2021

MAGOSS| GESTAO PATRIMONIAL LTDA. EPP: "Concluido".
AIRTON DA SILVA BRAGA: "Deferido".

PEDRO REINALDO BOMBACK: "Deferido".

AIRTON DA SILVA BRAGA: "Deferido".

SETOR DE PROTOCOLO, ARQUIVO E DIVULGAGAO

Processo

00010972023
00036572023
00010972023
000441/2023
00093072023
001257/2023
00160172023
002244/2023
003276/2022
003953/2022
000761/2021
005046/2021
005937/2022
00599672022
006002/2022
006073/2022
006220/2022

Expediente do dia 25 Setembro 2.023

Despachos

Interessado

DANILO GENRO: "Deferido".

NATIVIDADE GOMES: "Deferido".

DANILO GERMANO: "Deferido".

ELISABETE DOS SANTOS SILVA: "Deferido".

VALDIR JOSE ANSELMO: "Arquivado”.

JOSENIAS DA SILVA: "Deferido".

MURILLO SOUZA: "Indeferido".

FELIPE RUBIO FERREIRA: "Deferido".

ASSOCIACAO PQ RES. DAMHA Il PIRACICABA: "Indeferido".
SERVICO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO: "Concluido".
CLAUDIA SASSILOTO LOPES BARREIROS: "Indeferido".
SUPERINTENDENCIA TECNICA OPERACIONAL: "Concluido".
MARIA APARECIDA DA SILVA RODRIGUES BUENO: "Indeferido".
MARIANE AMORIM NARDIN: "Indeferido".

FABIANO ANDREOZI: "Indeferido".

JOSE PAULO STUPIELLO: "Deferido".

GISLAINE DA SILVA CRUZ BRAGA: "Indeferido".

EDITAL DE CONVOCAGAO - CONCURSO N°. 01/2019

Cumprindo determinacdo do Senhor Presidente do SEMAE, diante da necessidade de reposicao
do quadro, haja vista a DESISTENCIA do (a) Sr.(a) DHESSY PALOMA DE MORAES ZERBO CECAGNO,
vimos pela presente, convocar os (as) candidatos (as), abaixo relacionados, aprovados(as) no
Concurso Publico n.° 001/2019, a comparecer na Divisdo de Recursos Humanos do SEMAE, sito
a Rua XV de Novembro n.° 2.200, nesta, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, a contar da publica¢do
no horario das 08h00 as 13h00 e das 14h00 as 16h00, munido de documentos, para preenchi-
mento do cargo a seguir:

OPERADOR DE MESA TELEFONICA

Classificacao original
36° GERAL|6° AFRO

nome
ERICA TAISE SANTOS TAVARES

O ndo atendimento dentro do prazo estipulado acima, sera considerado como desisténcia do(a)
candidato(a) convocado(a).

Piracicaba, 25 de setembro de 2023

DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL DE CONVOCAGAO - CONCURSO N°. 01/2019

Cumprindo determinagdo do Senhor Presidente do SEMAE, diante da necessidade de reposi¢cdo do
quadro, haja vista a DESISTENCIA do (a) Sr.(a) MARCELA AFFONSO SANTOS, vimos pela presente,
convocar os (as) candidatos (as), abaixo relacionados, aprovados(as) no Concurso Publico n.°
001/2019, a comparecer na Divisao de Recursos Humanos do SEMAE, sito a Rua XV de Novembro
n.°2.200, nesta, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, a contar da publicacdo no horario das 08h00 as
13h00 e das 14h00 as 16h00, munido de documentos, para preenchimento do cargo a seguir:

ASSISTENTE SOCIAL

Classificacao original
10° GERAL

nome
NATANY PINHEIRO DE SOUSA

O néo atendimento dentro do prazo estipulado acima, serd considerado como desisténcia do(a)
candidato(a) convocado(a).

Piracicaba, 25 de setembro de 2023

DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL DE CONVOCAGAO - CONCURSO N°. 01/2019

Cumprindo determinag¢do do Senhor Presidente do SEMAE, diante da necessidade de reposi¢do do
quadro, hajavistaa DESISTENCIA do (a) Sr.(a) MARCIEL ADRIANO ZEFERINO, vimos pela presente,
convocar os (as) candidatos (as), abaixo relacionados, aprovados(as) no Concurso Publico n.°
001/2019, a comparecer na Divisao de Recursos Humanos do SEMAE, sito a Rua XV de Novembro
n.° 2.200, nesta, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, a contar da publica¢do no horario das 08h00 as
13h00 e das 14h00 as 16h00, munido de documentos, para preenchimento do cargo a seguir:

ASSISTENTE SOCIAL

Classificacdo original
11° GERAL| 2° AFRO

nome
FERNANDA CRISTINA FERREIRA BRANDAO

O nado atendimento dentro do prazo estipulado acima, sera considerado como desisténcia do(a)
candidato(a) convocado(a).

Piracicaba, 25 de setembro de 2023

DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL DE CONVOCAGAO - CONCURSO N°. 01/2019

Cumprindo determinacdo do Senhor Presidente do SEMAE, diante da necessidade de reposi¢do do
quadro, hajavistaa DESISTENCIA do (a) Sr.(a) CARLOS ALBERTO BERTANHA, vimos pela presente,
convocar os (as) candidatos (as), abaixo relacionados, aprovados(as) no Concurso Publico n.°
001/2019, a comparecer na Divisdo de Recursos Humanos do SEMAE, sito a Rua XV de Novembro
n.° 2.200, nesta, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, a contar da publicagdo no horario das 08h00 as
13h00 e das 14h00 as 16h00, munido de documentos, para preenchimento do cargo a seguir:

OPERADOR DE MESA TELEFONICA

nome
ROBERTA SANTANA DE SOUZA

Classificagdo original
35° GERAL

O ndo atendimento dentro do prazo estipulado acima, sera considerado como desisténcia do(a)
candidato(a) convocado(a).

Piracicaba, 25 de setembro de 2023

DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

PROCESSO LICITATORIO: N° 2023/501473
MODALIDADE: Pregéo eletronico 000080/2023
OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA O FORNECIMENTO DE MATERIAIS ELETRICOS - REATORES.

Artur Costa Santos, Presidente do SEMAE, nomeado através da Portaria n.° 21.324, de 03 de
janeiro de 2023, cujos poderes foram conferidos pelo § 4° do artigo 3° da Lei Municipal n.° 1.657
de 30 de abril de 1.969, baseado na documentacdo contida nos autos e consoante deliberacdo
do(a) Pregoeiro(a) MARIA ALICE DA SILVA SANTOS, HOMOLOGA o Procedimento Licitatério n.°
2023/501473, Pregdo eletrénico n.° 000080/2023, a(s) empresa(s) conforme segue abaixo:

1 MASPEL COMERCIO DE FERRAGENS E FERRAMENTAS LTDA R$ 15550
2 MASPEL COMERCIO DE FERRAGENS E FERRAMENTAS LTDA R$ 1.339,00
3 MASPEL COMERCIO DE FERRAGENS E FERRAMENTAS LTDA R$ 30.222,00
VALOR TOTAL DA COMPRA R$ 31.716,50

Publique-se na Imprensa Oficial do Municipio de Piracicaba para os devidos efeitos legais.
Piracicaba, 28 de agosto 2023.

Artur Costa Santos
Presidente do SEMAE
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O SEMAE torna publico que nos autos do processo em epigrafe, firmou contrato nos termos
do § 4°, art. 62, da Lei n.° 8.666/93, cujas condi¢des, em resumo, sdo:

PREGAO N.° 38/2023 - PROCESSO N.° 0550/2023

Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE PEDRA BRITADA.
Contratada: AZANHA E BARBAM TRANSPORTES EIRELI.

Emissdo: 25/09/2023

Valor: R$ 4.320,00 (quatro mil e trezentos e vinte reais)

Empenho n.° 2355/2023

Codigo Orcamentario 33903000 e Programa de Trabalho 323170.1745200232.408

PODER LEGISLATIVO

COMUNICADO

DECLARACAO DE DESISTENCIA DE VAGA
CONCURSO PUBLICO 01/2019

Comunicamos a desisténcia de FRANCELINE BARROS LOPES DE MIRANDA, aprovado (a) no
Concurso Publico 01/2019, para o provimento do cargo de AGENTE LEGISLATIVO, classificado(a)
em 07° lugar. (GERAL)

Piracicaba, 26 de setembro de 2023.

Wagner Alexandre Oliveira
Presidente

COMUNICADO

DECLARAGAO DE DESISTENCIA DE VAGA
CONCURSO PUBLICO 01/2019

Comunicamos a desisténcia de WILLIAN AGOSTINHO MACHADO, aprovado (a) no Concurso
Publico 01/2019, para o provimento do cargo de AGENTE LEGISLATIVO, classificado(a) em 06°
lugar. (GERAL)

Piracicaba, 26 de setembro de 2023.

Wagner Alexandre Oliveira
Presidente

CONVOCAGAO

A Camara Municipal de Piracicaba, leva ao conhecimento dos interessados que fica(m)
convocados(as) os candidatos(as) abaixo relacionados(as) classificados(as) no Concurso Publico
Edital no.01/2019, para o emprego em regime estatutario, para comparecer(em) no Departamen-
to de Administrativo e de Documentacdo, Setor de Recursos Humanos, sito a Rua Alferes José
Caetano,834, Piracicaba- SP., no dia 03 de outubro de 2023, as 09:00 h, munidos dos documentos:

Certiddo de Antecedentes Criminais - para quem possui RG com emissdo em SP (www2.ssp.
sp.gov.br/atestado/novo/Atestado02.cfm );

Ficha Limpa - Certiddes Poder Judiciario, Tribunal de Justica do Estado de Sdo Paulo (www.tjsp.
jus.br/certidoes/Certidoes/CertidoesPrimeiralnstancia ): Certiddo de Distribuicdo Civel em Geral
- até 10 anos e Certiddo de Distribuicdo de A¢des Criminais;

Certiddes da Justica Federal (http://web.trf3.jus.br/certidao/Certidao/Solicitar ) Certidao de Dis-
tribuicdo e Justica Federal de Primeiro Grau em Sdo Paulo;

01 (uma) foto digital, que podera ser feita na Camara Municipal;

Cédula de Identidade (com validade menor que 10 anos, ndo podera ser substituido por CNH);
Comprovante de situa¢do de cadastro do CPF junto ao site receita.fazenda.gov.br;

Titulo Eleitoral e certiddo de quitacdo eleitoral;

Comprovante de residéncia com CEP;

Certiddo de nascimento ou Casamento; para os dependentes trazer Certiddo de Nascimento
dos filhos e CPF dos filhos e conjuge;

Cépia da ultima Declara¢do de Bens e oficio atualizando os bens. Se for isento, fazer Declaracao
gue ndo possui bens patrimoniais (ndo é necessario autenticar);

Cartdo do PIS ou PASEP ou comprovante que contenha o n°. do PIS/PASEP. Se ndo possuir,
necessita da Carteira Profissional;

Consulta dados cadastrais no e-social, acessar o site (http//consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/
pages/index.xhtml );

Comprovante de afrodescendéncia (quando necessario);

Laudo de Deficiéncia (quando necessario);

Comprovante de escolaridade /Diploma;

Certificado Reservista, sexo masculino;

Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH), quando o cargo exige;

Carteira da Ordem dos Advogados do Brasil -OAB, quando o cargo exige;

Carteira do Conselho Regional, - CRC, quando o cargo exige

AGENTE LEGISLATIVO

Nome
THIAGO SANTANA CARVALHO

Classificacao
8°. GERAL

O ndo comparecimento no dia e horarios estipulados serd considerado como desisténcia do
(a) convocado (a).

Piracicaba, 26 de setembro de 2023.

Wagner Alexandre Oliveira
Presidente

CONVOCACAO

A Camara Municipal de Piracicaba, leva ao conhecimento dos interessados que fica(m)
convocados(as) os candidatos(as) abaixo relacionados(as) classificados(as) no Concurso Publico
Edital no.01/2019, para o emprego em regime estatutario, para comparecer(em) no Departamen-
to de Administrativo e de Documentacdo, Setor de Recursos Humanos, sito a Rua Alferes José
Caetano,834, Piracicaba- SP., no dia 03 de outubro de 2023, as 09:00 h, munidos dos documentos:

Certidao de Antecedentes Criminais - para quem possui RG com emissao em SP (www2.ssp.
sp.gov.br/atestado/novo/Atestado02.cfm );

Ficha Limpa - Certid8es Poder Judiciario, Tribunal de Justi¢a do Estado de Sao Paulo (www.tjsp.
jus.br/certidoes/Certidoes/CertidoesPrimeiralnstancia ): Certiddo de Distribuicdo Civel em Geral
- até 10 anos e Certiddo de Distribuicdo de A¢des Criminais;

Certiddes da Justica Federal (http://web.trf3.jus.br/certidao/Certidao/Solicitar ) Certidao de Dis-
tribuicdo e Justica Federal de Primeiro Grau em Sdo Paulo;

01 (uma) foto digital, que podera ser feita na Camara Municipal;

Cédula de Identidade (com validade menor que 10 anos, ndo podera ser substituido por CNH);
Comprovante de situacao de cadastro do CPF junto ao site receita.fazenda.gov.br;

Titulo Eleitoral e certiddo de quitacdo eleitoral;

Comprovante de residéncia com CEP;

Certidao de nascimento ou Casamento; para os dependentes trazer Certiddo de Nascimento
dos filhos e CPF dos filhos e conjuge;

Copia da ultima Declaragdo de Bens e oficio atualizando os bens. Se for isento, fazer Declaracdo
que ndo possui bens patrimoniais (ndo é necessario autenticar);

Cartdo do PIS ou PASEP ou comprovante que contenha o n°. do PIS/PASEP. Se ndo possuir,
necessita da Carteira Profissional;

Consulta dados cadastrais no e-social, acessar o site (http//consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/
pages/index.xhtml);

Comprovante de afrodescendéncia (quando necessario);

Laudo de Deficiéncia (quando necessario);

Comprovante de escolaridade /Diploma;

Certificado Reservista, sexo masculino;

Carteira Nacional de Habilitagcdo (CNH), quando o cargo exige;

Carteira da Ordem dos Advogados do Brasil -OAB, quando o cargo exige;

Carteira do Conselho Regional, - CRC, quando o cargo exige

AGENTE LEGISLATIVO

Nome
JOSE EDUARDO GALVAO

Classificacdo
9°. GERAL

O ndo comparecimento no dia e hordrios estipulados sera considerado como desisténcia do
(a) convocado (a).

Piracicaba, 26 de setembro de 2023.
Wagner Alexandre Oliveira
Presidente

PORTARIA N° 138, DE 20 DE SETEMBRO DE 2023.
DispGe sobre exonerag¢do de funcionario ocupante de cargo de provimento em Comissao.

WAGNER ALEXANDRE DE OLIVEIRA, Presidente da Camara Municipal de Piracicaba, Estado de
Sao Paulo, no uso de suas atribuicSes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Fica a funciondria, LARISSA USBERTI SOTTO FABIANO, exonerada do cargo de Assessora
de Gabinete Parlamentar, sob o regime Estatutario, cargo que ocupava de provimento em Co-
missdo, nomeada através da Portaria n° 79, de 22 de margo de 2021.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do.

Camara Municipal de Piracicaba, 20 de setembro de 2023.

WAGNER ALEXANDRE DE OLIVEIRA
- Presidente -

Publicada no Departamento Administrativo e de Documentagdo da Camara Municipal de Pira-
cicaba, em 20 de setembro de 2023.

ALINE RIBEIRO CAMPOS MELLO DE LARA
- Chefe do Setor de Recursos Humanos -

D‘e sahque!
Doe vida!

Local: Hemonucleo de Piracicaba INFORMACOES:
Irmandade oAIa S'anta Casa de Misericordia de Piracicaba (19) gjg;;??g
Av. Independéncia 953, B. Alto 3403.1321

Para doacéo é obrigatdria a apresentacdo de documento de identificagdo com fotografia,
emitido por 6rgéo original, preferencialmente o R.G, e a informacao do endereco completo, inclusive o CEP

el €2 erenonoco
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_ COLETA SELETIVA

O IPASP - INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA SOCIAL DOS FUNCIONARIOS MUNICIPAIS separe os materlals recchaVEIs
DE PIRACICABA, convoca Vossa Senhoria para comparecer neste Instituto até o dia 28/09/2023, e c(“oque tUdo no mesmo reclplente

munido dos documentos abaixo relacionados, para tratar de assunto referente ao cargo de ES-
CRITURARIO - 40 horas semanais, regido pelo Estatuto dos Servidores Municipais de Piracicaba
- Lein®1972/72, conforme edital n° 001/2022:

Metal
CIG;

RG;

Titulo de eleitor; 2
Comprovante de votac¢do da Ultima elei¢do; LataS de bebldaS,
Certidao de Nascimento ou Casamento;

Carteira de trabalho (foto, qualificacdo civil e registros de trabalho) a“mentos em Conserva’

Cartdo do PIS/PASEP;

Aoreradentes crimimain, pregos, parafusos, arames,

52?2°$%2§?3§2£§732?er: Certidao de Nascimento dos filhos e CPF dos filhos e conjuge. baCiaS’ tam paS, ﬂOS, Sucata’

O ndo comparecimento até o dia estipulado sera considerado como desisténcia do convocado. baldeS e pane|as (Sem CabO) ,
R objetos de ferro, bronze, zinco,

- Dept® de Administracdo Geral- Chumbo e alu minlo e

IPASP

Ordem Classificagao: 22
FELIPE LUCHIARI VELBER
RUA SAO VICENTE, 46 a e
COLONIA - RIBEIRAO PIRES/SP
CEP: 09.405-340 .
Jornais, revistas, caixas de papel

e papelao, formularios de computador,
RESOLUGRO N 0212023 envelopes, papéis de rascunho,

O Comité de Acompanhamento e Monitoramento da Politica Municipal da Populacdo em Situa-

¢do de Rua, no uso das atribuicdes que Ihe foram conferidas pelo Decreto n°18.662 de 07 de de emer|h0, emba|agen5

abril de 2021, e visando alcancar a paridade entre o poder publico e sociedade civil, a Comissdo

Eleitoral prorrogou até dia 18 de outubro de 2023 as inscri¢des dos CANDIDATOS e DELEGADOS Lon ga V| d a ||Stas telefﬁ n | Cas
da Sociedade Civil para composicio do Comité POP RUA. 2 Z
folhas de caderno...

Comité Pop Rua

Poderao se inscrever como candidatos (as) ao Comité Pop Rua, para as vagas da sociedade civil
representantes dos seguintes segmentos:

2 (dois) representantes de pessoas em situagdo de rua;

> ®
2 (dois) representantes de Organiza¢des da Sociedade Civil, que prestam servigos de atendimento
a populagdo em situacao de rua;

2 (dois) representantes de Sindicato; Associagdo comercial, industrial, de servigos;

2 (dois) representantes de Movimento Social; Movimento Religioso, de diferentes expressdes, G arrafas de ag u a e refrlge rante!
que desenvolvem ag¢des para este publico;

o | embalagens de produtos
1 (um) representante de Instituicdes de Ensino e ou Pesquisa.
Cada organizacdo, pessoa ou movimento devera inscrever apenas 1 (um) candidato e 1 (um) de hlg Iene e |Impeza,

delegado que exercerd a funcdo de votar. Ambos, deverdo ser residentes da cidade de Piracicaba

e maiores de 18 anos e devem atuar de forma efetiva junto a populagdo em situacdo de rua. tu bOS e Canos de PVC
)

As inscricdes deverdo ser realizadas virtualmente, por meio do endereco eletrénico: comite-

poprua@piracicaba.sp.gov.br, ou presencialmente, na sede da Casa dos Conselhos, sito & Rua brl nqu edOS SaCOS
. ; - y y

Joaquim André, 895 - Centro, no periodo das 09h00 as 11h00 e das 13h00 as 16h00.

Ressalta-se que o Processo Eleitoral ocorrera no dia 24 de outubro de 2023 (terca-feira) das 13h30 S aC 0 | as y b al d e S y b aC | aS . e

as 16h30, na Casa dos Conselhos, situada na Rua Joaquim André, 895 - Paulista, Piracicaba- SP.
Deverdo estar presentes os Candidatos e Delegados indicados pelo segmento para a eleicdo. (]

Destaca-se que apenas o DELEGADO exercera a fun¢do de votar.

Para efetivar ainscricdo, os CANDIDATOS e DELEGADOS deverdo apresentar os seguintes documentos: v I d ro
| - Ficha de inscricdo, conforme modelos Anexos A e B;

Il - Copia do documento de identificagdo pessoal, comprovando ser maior de 18 anos (RG, CTPS,
Reservista, CNH, Passaporte, Carteira de Orgdo, Conselho de Classe.)

Il - Declaracdo de entidade ou equipamento da rede de que esta em situagdo de rua ou possui
trajetoria de rua (Anexo A e B).

Piracicaba, 25 de setembro de 2023.

Giovana Romagnolli da Silva
Presidente do Comité Pop Rua
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