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PODER EXECUTIVO

LEI N° 9.915, DE 12 DE MAIO DE 2023.
Institui no Calendario Oficial de Eventos do Municipio o “Dia de Conscientizagdo sobre Doencas Raras”.

LUCIANO SANTOS TAVARES DE ALMEIDA, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de Sao
Paulo, no uso de suas atribuices,

Faz saber que a Camara Municipal de Piracicaba aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte
LEIN9915

Art. 1°Fica instituido o “Dia de Conscientizacdo sobre Doencas Raras”, a ser celebrado anualmente,
no ultimo dia de fevereiro, passando a integrar o Calendario Oficial do Municipio de Piracicaba.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Prefeitura do Municipio de Piracicaba, 12 de maio de 2023.

LUCIANO SANTOS TAVARES DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

EUGENIO CONTADOR SALCH STIPP
Secretario Municipal de Administragdo

FILEMON DE LIMA SILVANO
Secretario Municipal de Saude

GUILHERME MONACO DE MELLO
Procurador Geral do Municipio

Publicada no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba.

MARCEL VARELLA PIRES
Chefe da Procuradoria Juridico-administrativa

Autora do projeto: Vereadora Ana Lucia Batista Pavao.
LEI N° 9.916, DE 12 DE MAIO DE 2023.
Institui o “Dia do Remo” no Calendario Oficial de Eventos do Municipio.

LUCIANO SANTOS TAVARES DE ALMEIDA, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de Sdo
Paulo, no uso de suas atribuicdes,

Faz saber que a Camara Municipal de Piracicaba aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte
LEI N9916

Art. 1o Fica instituido no Calendario Oficial de Eventos do Municipio, o “Dia do Remo”, a ser
comemorado, anualmente, no segundo final de semana do més de fevereiro.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.
Prefeitura do Municipio de Piracicaba, 12 de maio de 2023.

LUCIANO SANTOS TAVARES DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

EUGENIO CONTADOR SALCH STIPP
Secretario Municipal de Administracdo

MARIA ANGELICA GONGALVES DA SILVA
Ordenadora de despesas da Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Atividades Motoras

GUILHERME MONACO DE MELLO
Procurador Geral do Municipio

Publicada no Diéario Oficial do Municipio de Piracicaba.

MARCEL VARELLA PIRES
Chefe da Procuradoria Juridico-administrativa

Autor do projeto: Vereador José Everaldo Borges.

LEI N° 9.919, DE 22 DE MAIO DE 2023.
Altera dispositivos da Lei n®9.852/2022, que “dispde sobre a implantacdo de adesivos nos veiculos
de transporte publico para indicar a localizagdo do ponto cego aos ciclistas e demais motoristas
e da outras providéncias”.

LUCIANO SANTOS TAVARES DE ALMEIDA, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de Sdo
Paulo, no uso de suas atribuicdes,

Faz saber que a Camara Municipal de Piracicaba aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte
LEI N9919

Art. 1o Aementa da Lein®9.852, de 08 de novembro de 2022, passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Disp&e sobre aimplantacdo de adesivos nos veiculos de transporte publico urbano e transporte

publico escolar para indicar a localizagdo do ponto cego aos ciclistas e demais motoristas e da

outras providéncias.” (NR)

Art.2°O art. 1°da Lein®9.852, de 08 de novembro de 2022, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 1° Fica instituida a implanta¢do de adesivos nos veiculos de transporte publico urbano e

transporte publico escolar dentro do Municipio de Piracicaba para indicar a localizagdo do ponto

cego aos ciclistas e demais motoristas.” (NR)

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo

Prefeitura do Municipio de Piracicaba, 22 de maio de 2023.

LUCIANO SANTOS TAVARES DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

JANE FRANCO OLIVEIRA
Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana, Transito e Transportes

GUILHERME MONACO DE MELLO
Procurador Geral do Municipio

Publicada no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba.

MARCEL VARELLA PIRES
Chefe da Procuradoria Juridico-administrativa

Autor do projeto: Vereador Thiago Augusto Ribeiro.

DECRETO N° 19.556, DE 22 DE MAIO DE 2023.
Nomeia Wander Viana Santos, como ordenador de despesas da Secretaria Municipal de Assis-
téncia e Desenvolvimento Social.

LUCIANO SANTOS TAVARES DE ALMEIDA, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de Sdo
Paulo, no uso de suas atribuicdes,

DECRETA

Art. 1° Fica nomeado WANDER VIANA SANTOS, como ordenador de despesas da Secretaria Muni-
cipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social, no periodo de 26 de maio a 09 de junho de 2023.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, produzindo seus efeitos de 26 de
maio a 09 de junho de 2023.

Prefeitura do Municipio de Piracicaba, em 22 de maio de 2023.

LUCIANO SANTOS TAVARES DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

GUILHERME MONACO DE MELLO
Procurador Geral do Municipio

Publicado no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba.

MARCEL VARELLA PIRES
Chefe da Procuradoria Juridico-administrativa
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MENSAGEM MODIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N° 052/2023, QUE “AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A CONTRATAR OPERAGAO DE CREDITOJUNTO A CAIXA ECONOMICA FEDE-
RAL, NO AMBITO DO PROGRAMA FINISA - FINANCIAMENTO A INFRAESTRUTURA E AO SANEAMENTO NA MODALIDADE APOIO FINANCEIRO, DESTINADO A APLICACAO EM DESPESAS DE
CAPITAL E A OFERECER GARANTIAS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

LUCIANO SANTOS TAVARES DE ALMEIDA, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribui¢des, interpde junto a essa llustre Casa de Leis, nos termos legais, a presente
MENSAGEM MODIFICATIVA ao Projeto de Lei n®052/2023, que “autoriza o Poder Executivo Municipal a contratar operacao de crédito junto a Caixa Econémica Federal, no ambito do Programa FINISA
- Financiamento a Infraestrutura e ao Saneamento na Modalidade Apoio Financeiro, destinado a aplicagdo em Despesas de Capital e a oferecer garantias e da outras providéncias”, a fim de que:
| - o paragrafo Unico do art. 1°, passe a vigorar como 8 1° e seja acrescido a este artigo um 8 2°, com a seguinte redagdo:

“Art. 1° ...

§ 2° Ficam fazendo parte integrante da presente Lei os demonstrativos de investimentos constantes dos ANEXOS | e I1.”

Il - o art. 5° da propositura seja suprimido, renumerando-se os artigos subsequentes.

Apresentamos aos Nobres Edis a presente mensagem modificativa com a finalidade de demonstrar os investimentos que poderdo ser custeados com os recursos do financiamento direcionados
as obras de saneamento, bem como as obras de infraestrutura em diversas dreas da Prefeitura de Piracicaba, de forma que todos os investimentos, bem como seus beneficios a popula¢do do
municipio estejam dispostos na lei que se pretende editar.

Assim, diante dos argumentos acima expostos é que encaminhamos aos Nobres Edis a presente Mensagem Modificativa e aguardamos sua aprova¢do por UNANIMIDADE!

Prefeitura do Municipio de Piracicaba, 25 de maio de 2023.

LUCIANO SANTOS TAVARES DE ALMEIDA
Prefeito Municipal
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SR, FREFEYERA OF . . ' 24/05/2025
sgggg 7 Pif@ﬂ@ﬂh& Proietos em Desenvolvimento
TRABALHO SERID que poderao ser custeados com Recursos do
FINISA - PL n2 52/2023
ANEXO | - FINISA Saneamento - RS 50 milhdes
Investimento Especificagdao do Investimento Valor (RS) Beneficios
Adutora Capim Fino - Torre TV 3.365.498,41

Unileste

Qbra 1: Adutora Capim Fino

Adutora Capim Fino - Unileste

Adutora Capim Fino - Unileste {tubos)

Reservatorio Torre de TV

Torre de TV Viaduto Capim Fino (execugdo e tubos)

1.500.638,08

1- A obra beneficiard aproximadamente 25 mil habitantes.

18.484.535,76 |2 - Construcdo de 10 km de adutora de dgua tratada DN 600 mm e a construcéio de 2 reservatérios de dgua.

3 - Ocorrerd o aumento de Reservago de dgua tratada em 6 milhdes de litros.

10.643.406,00 |4 - Melhora na operacionalidade do sistema de distribui¢do de dgua.

14.654.715,05 (3 - Methora do abastecimento e diminuig3o das ocorréncias de falta de dgua: Torre de TV, Unileste, Dois Corregos, Sta. Rita e
Cecap.

Tanquinho

Obra 2: Adutora Ibitiruna e

Adutoras Ibitiruna e Tanquinho

503.854,74 |Obra de melhoria e manutencdo no abastecimento das regides de Ibitiruna e Tanquinho

Kobayat

Qbra 3: Adutora Paulicieia -

Adutora Pauliceia e Koabayat

937.898,80 Obra de melhoria e manuntegdo no abastecimento das regides de Pauliceia e Koabayat

Total de Projetos de Saneamento

50.090.546,84
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SECRETARIA DE FINANCAS | SEMFI - 42 ANDAR
Rua Cap. Anténio Corréa Barbosa, 2233 - Chdcara Nazareth - Piracicaba/SP - Tel. {19) 3403-1090
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R FRETEITURA OO . :
SEMF] ‘fgw Piracicab Projetos em Desenvolvimento
e (bd) FIrACICAa0a ..
TRABALHO SERID que poderdo ser custeados com Recursos do
FINISA - PL n2 52/2023
ANEXO I - FINISA - Prefeitura - RS 150 milhdes
Investimento Especificacdo do Investimento Valor (RS) Beneficios
1- OQinvestimento beneficiara aproximadamente 200 mil habitantes Nas regides Administrtivas 6, 7, 8e 9
(Bairros Jaragud, Vila Cristina, Jardim Itapud, Monte Libano, Verde, Paulicéia, Jardim Planalto, Sdo Jorge, Novo Horizonte,
Recapeamento Asfaltico Lote 3 - Recape de 78km 107.500.000,00 (Campestre, Agua das Pedras, Santa Helena, Dona Anténia, Jardim Caxambu, Jardim Califérnia, Agua Branca, Chicd, Pompéia,
Cecap, Taquaral, Agronomia, Monte Alegre, Santa Cecilia, Jardim Abaeté, Unileste, Morumbi, Piracicamirim, Dois Corrégos,
Conceicdo, Santa Rita, Jardim S3o Francisco e Cidade Judiciaria)
1- iders inosi ias puibli i i .
lluminag3o Poblica Modernizacio da lluminagso Pablica 30.000.000,00 Melhora_ conmdera\fel na Iur_n|n05|dade dasxilas publicas e passeios, gera|‘1do maior seguranga para os transeuntes,
2 - Economia de energia de mais de 50% garantida, podendo chegar a aproximadamente 70%.
1- Melhoria da ciclofaixa existente e criac3o de ciclovia/ciclofaixa interligando com Parque do Trabalhador e Av. Cruzeiro do
Sul.
; g 2- Melhoria e aumento dos bolsdes de estacionamento.
Sistema Vidrio da Rua do " - . ; o . . s :
Porto (*) Remodelagdo da Avenida Alidor Pecorari $.000.000,00 (3- Duplicag&o da Rua Alidor Pecorari no trecho entre a Rua Rangel Pestana e Av. Dr, Paulo de Moraes para permitir sentido
duplo de direcao.
4- Melhoria das calgadas.
5- Integracdo com o Master Plan que esta sendo desenvolvido para a Orla do Rio Piracicaba e toda area central.
Drenageme . g s 3 . . " . z :
Dessassareamento e Limpesa do Rio Piracicaba 24.000.000,00 |Melherias na fluidez dos Cérregos Itapeva e de Enxofre, remocio das ilhas e Leucenas das margens e do leito do rio.
Dessassoreamento (*)
Ciclovia e Ciclofaixa (*) Trecho da Ponte do Caix3o até Ponte do Anel Vidrio 10.000.000,00 |Ciclovia e ciclofaixa no entorno e nas proximidades da orla do Rio Piracicaba.
Drenagem (*} Projetos de drenagem e contencdes 8.000.000,00 |Obras para combate de erasdes, melhora da fluidez e melhora na captag3o e destinacdo das aguas pluviais
Total de Projetos Prefeitura ~ 188.500.000,00
. TotaldeProjetosFINISA . | - 23850054684
(*) Observagdo: Os projetos elencados acima, estdo em desenvolvimento pela Prefeitura e se enquadram na proposta de financiamento do FINISA,
Esses projetos estdo estimados acima de RS 200,0 milhdes pois podem sofrer redugdes no momento da licitacio.Havendo disponibilidade financeira, a Prefeitura poder3 utilizar os recursos nesses projetos.

SECRETARIA DE FINANCAS | SEMFI - 42 ANDAR
Rua Cap. Antdnio Corréa Barbosa, 2233 - Chdcara Nazareth - Piracicaba/SP - Tel. (19) 3403-1090
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SECRETARIA MUNICIPAL

DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 333/2023
PREGAO ELETRONICO N° 161/2023
PROCESSO N° 27.997/2023
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FORNECIMENTO DE RACHAO, AREIA E DERIVADOS

5.000 Ton. Bica Corrida
03 605 Ton. Brita 1
06 700 M3 Areia média
07 2.600 M3 Areia fina

Itens 02, 03, 06 e 07 - AZANHA E BARBAM TRANSPORTES EIRELI.

R$ 59,9900 R$ 299.950,00
R$ 59,9900 R$ 36.293,95

R$ 159,6600 R$ 111.762,00
R$ 147,6600 R$ 383.916,00

TOTAL DA ATA: R$ 831.921,95

SECRETARIA MUNICIPAL

DE ADMINISTRACAO

Divisdo de Compras

COMUNICADO

CONCORRENCIA N° 16/2023
Execucdo de obras para pavimentagdo da rua Luis Bergamasco - bairro Novo Horizonte.

Considerando a ndo publicacdo no Diario Oficial do Estado, comunicamos que fica alterada a
data de entrega dos envelopes e abertura da presente licitagdo para o dia 28/06/2023, 13:30h
e 14h respectivamente.

As demais condic¢8es do edital ficam inalteradas.

Piracicaba, 25 de maio de 2023.

Leonardo Vicentim Brancalion
Chefe do Setor de Licitagdes

COMUNICADO

CONCORRENCIA N° 17/2023
Execucdo de obras para reforma do antigo depésito do patrimonio para implanta¢do do banco
de alimentos.
Considerando a ndo publicacdo no Diario Oficial do Estado, comunicamos que fica alterada a
data de entrega dos envelopes e abertura da presente licitagdo para o dia 28/06/2023, 13:30h
e 14h respectivamente.
As demais condic¢8es do edital ficam inalteradas.

Piracicaba, 25 de maio de 2023.

Leonardo Vicentim Brancalion
Chefe do Setor de Licitagdes

COMUNICADO

PREGAO ELETRONICO N° 142/2023
Prestacdo de servicos de reforma da camara fria.

ADivisdo de Compras comunica que por problema técnico na Plataforma LicitaPira, onde a empresa que
cadastrou Proposta para o certame ndo conseguiu acessar o Portal pois houve falha no recebimento
das senhas, conforme relatado por e-mail anexo no Processo (fls 83 a 87), fica ANULADA a disputa
de precos do procedimento licitatério acima descrito para sua republicacdo ap6s o prazo Recursal.

Publique-se e aguarde o prazo Recursal de 05 (cinco) dias Uteis conforme determina a Lei Federal 8.666/93.
Piracicaba, 25 de maio de 2023.

Maira Martins de Oliveira Pessini
Chefe da Divisdo de Compras

Ter um animal de estimagao
requer responsabilidade
e cuidados com a saude

e 0 seu bem-estar.

®
@ uazda 8{@.5(}30 nsavel

Dicas para cuidar
do seu animal corretamente

COMUNICADO

PREGAO ELETRONICO N° 242/2023
Aquisicdo de Medalhas e Troféus.

Comunicamos que diante da divergéncia entre edital e o site LicitaPira no item 4, onde foi
cadastrado quantidade errada, fica CANCELADO a abertura de Propostas e disputa de precos
agendada para o dia 26/05/2023 para posterior relancamento no sistema.

Piracicaba, 25 de maio de 2023.

Maira Martins de Oliveira Pessini

Chefe da Divisdo de Compras
PREGAO ELETRONICO n° 262/2023

OBJETO:: Registro de Precos para Fornecimento Parcelado de Toner.
ABERTURA DAS PROPOSTAS: 14/06/2023 as 08h.

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: 14/06/2023 as 09h.

O Edital completo podera ser obtido pelo endereco eletronico http:/www.licitapira.piracicaba.
sp.gov.br. Fone (19) 3403-1020.

Piracicaba, 25 de maio de 2023.
Maira Martins de Oliveira Pessini
Chefe da Divisdo de Compras
PREGAO ELETRONICO n° 263/2023
OBJETO: Fornecimento parcelado de material de higiene pessoal.
ABERTURA DAS PROPOSTAS: 14/06/2023, as 08h00.
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: 14/06/2023, as 09h00.

O Edital completo podera ser obtido pelo endereco eletrénico http://www.licitapira.piracicaba.
sp.gov.br. Duvidas: Fone (19) 3403-1020.

Piracicaba, 25 de maio de 2023.

Maira Martins de Oliveira Pessini
Chefe da Divisdo de Compras

Todo animal requer

cuidado especial &
com a saude.

SECRETARIA
DESAUDE

Realizacso:
Www.zoonoses.piracicaba.sp.gov.br
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SECRETARIA MUNICIPAL

DE EDUCACAO

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 315/2023
PREGAO ELETRONICO N° 366/2022
PROCESSO N° 82.475/2022
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PREGCOS PARA FORNECIMENTO DE MATERIAIS DE ESCRITORIO

5.000 Unid. Protetor PVC para cracha e credencial R$ 0,90 R$ 4.500,00
TOTAL DA ATA: R$ 4.500,00
Item 03 - BACCIOTTI, SILVEIRA & CIA LTDA EPP.
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 318/2023
PREGAO ELETRONICO N° 366/2022
PROCESSO N° 82.475/2022
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FORNECIMENTO DE MATERIAIS DE ESCRITORIO

00 Unid. Caixa tripla para correspondéncia fixa R$ 79,90 R$ 7.990,00
TOTAL DA ATA: R$ 7.990,00

Item 07 - SILVER DISTRIBUICAO E COMERCIO DE MATERIAIS PARA SEGURANGA LTDA.
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 319/2023
PREGAO ELETRONICO N° 366/2022
PROCESSO N° 82.475/2022
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES
Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FORNECIMENTO DE MATERIAIS DE ESCRITORIO

Unid. Pistola para aplicar cola tamanho grande R$ 71,60 R$ 21.480,00
TOTAL DA ATA: R$ 21.480,00

Item 08 - ROBSON MARCIO DE SOUZA LTDA.

SECRETARIA MUNICIPAL

DE SAUDE

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 323/2023
PREGAO ELETRONICO N° 173/2023
PROCESSO N°9.311/2023
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PREGCOS PARA FORNECIMENTO PARCELADO DE MATERIAL DE LIMPEZA E HIGIENIZAGAO, COM COMODATO DOS DOSADORES AUTOMATICOS E AUTOMAGAO DE DUAS
MAQUINAS LAVADORAS DE ROUPAS

40.000 CUSTO/KG Roupa lavada em kg. Preco pago pelo kg de roupa lavada processo COBERTOR. R$ 0,1000 R$ 4.000,0000
02 60.000 CUSTO/KG Roupa lavada em kg. Preco pago pelo kg de roupa lavada processo LEVE. R$ 0,5100 R$ 30.600,0000
03 40.000 CUSTO/KG Roupa lavada em kg. Preco pago pelo kg de roupa lavada processo PESADO. R$ 0,5300 R$ 21.200,0000

TOTAL DA ATA: R$ 55.800,00

Itens 01 a 03 - ECOLUX COMERCIO DE PRODUTOS DE HIGIENE E LIMPEZA - EIRELI.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 344/2023
PREGAO ELETRONICO N° 35/2023
PROCESSO N°171.794/2022
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FORNECIMENTO PARCELADO DE MEDICAMENTOS

BIS E:ES'LIL\IgC;LCC\)/rIT']I'?)AS;O .000UI/G + AMINOACIDOS 25MG/G + CLORANFENICOL 5MG/G + METIONINA 5MG/G, pomada oftalmica, R$ 12,1300 R$ 6.065,00

TOTAL DA ATA: R$ 6.065,00

Item 07 - AVAREMED DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS EIRELI.
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ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 365/2023
PREGAO ELETRONICO N° 37/2023
PROCESSO N° 188.118/2022
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FORNECIMENTO PARCELADO DE MATERIAL HOSPITALAR OU AMBULATORIAL

COLETOR DE URINA: infantil, unissex, formato retangular com paredes sobrepostas, orificio oval, confeccionado em plasti-
02 20.000  Unid. co transparente e adesivo hipoalérgicos; capacidade de 100 ml, graduado a cada 10 ml; embalagem individual estéril que R$ 0,4890 R$ 9.780,0000
garanta a integridade e esterilidade do produto até a sua utilizagdo.
ESFIGNOMANOMETRO ADULTO: aparelho aneroide para medir pressao arterial, para adulto, com bracadeira em tecido de
nylon. Anti-alergico, resistente, flexivel, moldavel facilmente ao brago, moldavel facilmente ao brago, medindo aproxima-
damentoe 14x52cm. Bragadeira costurada com linha de nylon resistente. O fecho devera ser de metal. A cdmara interna
03 50 Unid. deverd ser de borracha resistente e flexivel. O manémetro devera ter fundo de cor clara com numeragdo bem visivel, sendo R$ 79,2500 R$ 3.962,5000
o tampo resistente e escala de 0 a 300mmHg. A pera deverd ser de borracha resistente e maleavel, com valvula de escape e
pressdo confeccionada em metal. O equipamento deverd vir acondicionado em estojo préprio. Identificacdo: o equipamento
devera conter de forma legivel e permanente a marca do fabricante e registro no Ministério da Saude.
TERMOMETRO INFRAVERMELHO DIGITAL (TESTA): equipamento digital, infravermelho, uso em adultos e criancas; com
tempo de medicdo maximo de 5 segundos apontando para a testa do paciente a uma distancia de 5 a 15 cm; com faixa de
20 600 Unid. medicdo entre 32 a 43 °C; registro da temperatura em visor colorido e com alarme para febre e de bateria; com desligamento R$ 62,2500 R$ 37.350,0000
automatico da bateria/pilha em cerca de 7 segundos; alimenta¢do por bateria/pilha substituivel que deve acompanhar o
produto; apresentar garantia de no minimo 1 ano, assisténcia técnica permanente e manual de uso em portugués.

TOTAL DA ATA: R$ 51.092,50
Itens 02, 03 e 20 - HOSPILAR COMERCIO DE MATERIAL MEDICO HOSPITALAR EIRELI.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 371/2023
PREGAO ELETRONICO N° 37/2023
PROCESSO N° 188.118/2022
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FORNECIMENTO PARCELADO DE MATERIAL HOSPITALAR OU AMBULATORIAL

TUBO DE LATEX: (garrote),tubo cirtrrgico de latex 100% puro, natural, resistente a tracao e esterilizavel; cor ambar; parede
21 600 Metro interna lisa de espessura uniforme; parede externa com resisténcia a tracao e a produtos quimicos; isento de aroma ou R$ 1,8980 R$ 1.138,8000
perfume; medindo diametro interno de 3,0 mm x diametro externo de 5,5 mm; n. 200; pacote com 15 metros.

TOTAL DA ATA: R$ 1.138,80

Item 21 - CEMED COMERCIO, IMPORTAGCAO, EXPORTACAO E DISTRIBUICAO LTDA.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 383/2023
PREGAO ELETRONICO N° 29/2023
PROCESSO N° 170.210/2022
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FORNECIMENTO DE MATERIAL HOSPITALAR OU AMBULATORIAL

ASPIRADOR DE SECRECAO tipo venturi para rede canalizada de ar comprimido com frasco coletor em vidro graduado, au-
01 50 UNI toclavavel de 500 ml de capacidade. Tampa injetada em Nylon com enxerto de metal cromado, botdo de controle do fluxo R$ 110,0000 R$ 5.500,00
de aspirac¢do e bico de sucgao.

TOTAL DA ATA: R$ 5.500,00
Item 01 - LA VIE HOSPITALAR EIRELI.
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 385/2023
PREGAO ELETRONICO N° 29/2023
PROCESSO N° 170.210/2022
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FORNECIMENTO DE MATERIAL HOSPITALAR OU AMBULATORIAL

MASCARA COM RESERVATORIO: de no reinalacdo com reservatério para oxigenioterapia, adulto; confeccionada em material
siliconizado, macio, transparente e atoxico; com presilha ajustavel de nariz para fixacdo, com elastico ajustavel ao rosto; com

o e UNI valvula de controle de baixa resisténcia, e mascara com duas membranas; com bolsa reservatério com capacidade de 750 ml 34 7 6 25U/
confeccionado em plastico soldado eletronicamente e tubo transparente para ligar no oxigénio com 2,10 metros de comprimento.
MASCARA COM RESERVATORIO: de ndo reinalagdo com reservatério para oxigenioterapia, infantil; confeccionada em material

05 150 UNI siliconizado, macio, transparente e atéxico; com presilha ajustavel de nariz para fixacdo, com elastico ajustavel ao rosto; com R$ 7.5600 R$ 1.134,00

valvula de controle de baixa resisténcia, e mascara com duas membranas; com bolsa reservatério com capacidade de 600 ml
confeccionado em plastico soldado eletronicamente e tubo transparente para ligar no oxigénio com 2,10 metros de comprimento.

SONDA NASOGASTRICA LONGA N° 10: estéril, descartavel; fabricada em tubo transparente, em forma de cilindro reto e
inteirico de cloreto de polivinila (PVC), atéxico, flexivel;com paredes lisa com uma leve camada de siliconizada grau medico;
com modelo de furacdo especifico e conector com tampa; extremidade proximal arredondada, aberta isenta de rebarbas;
13 100 UNI extremidade distal apresenta devidamente acabado e fixado dispositivo conector universal com tampa; dotada de quatro R$ 0,8300 R$ 83,00
orificios distribuidos alternadamente e equidistantes dimensionados de acordo com o calibre de cada sonda, apresentando
diametros perfeitamente acabados; com o comprimento aproximado de 110 cm; embalagem individual, lacrada que garanta
a esterilidade do produto até sua utilizagdo.

SONDA NASOGASTRICA LONGANP 20: estéril, descartavel; fabricada em tubo transparente, em forma de cilindro reto e
inteirico de cloreto de polivinila (PVC), atéxico, flexivel;com paredes lisa com uma leve camada de siliconizada grau medico;
com modelo de furacdo especifico e conector com tampa; extremidade proximal arredondada, aberta isenta de rebarbas;
16 250 UNI extremidade distal apresenta devidamente acabado e fixado dispositivo conector universal com tampa; dotada de quatro R$ 1,3000 R$ 325,00
orificios distribuidos alternadamente e equidistantes dimensionados de acordo com o calibre de cada sonda, apresentando
diametros perfeitamente acabados; com o comprimento aproximado de 110 cm; embalagem individual, lacrada que garanta
a esterilidade do produto até sua utilizacdo.
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SONDA NASOGASTRICA LONGA N° 22: estéril, descartavel; fabricada em tubo transparente, em forma de cilindro reto e inteirico de
cloreto de polivinila (PVC), atéxico, flexivel;com paredes lisa com uma leve camada de siliconizada grau medico; com modelo de fura-
¢do especifico e conector com tampa; extremidade proximal arredondada, aberta isenta de rebarbas; extremidade distal apresenta
devidamente acabado e fixado dispositivo conector universal com tampa; dotada de quatro orificios distribuidos alternadamente
e equidistantes dimensionados de acordo com o calibre de cada sonda, apresentando didmetros perfeitamente acabados; com
o comprimento aproximado de 110 cm; embalagem individual, lacrada que garanta a esterilidade do produto até sua utilizagdo.
Valvula redutora de pressdo de ar comprimido de PAREDE, para respirador, corpo em metal cromado, manémetro de
pressdo, rosca padrdo, com 1 saida para rede canalizada de ar comprimido. Obs.: conexdo padrdo ABNT.

Valvula redutora de pressdo para CILINDRO de oxigénio, com um manémetro e fluxémetro, com 01 (uma) saida e cabo
longo de oxigénio. Conexdo padrdo ABNT.

Valvula Redutora de Pressdo para Oxigénio com Fluxdmetro

Valvula redutora de pressdo de oxigénio de PAREDE, para respirador, corpo em metal cromado, manémetro de pressdo,
rosca padrao, com 1 saida para rede canalizada de oxigénio. Obs.: conexao padrdo ABNT.

Itens 04, 05, 13, 16, 17, 22 a 24 - CIRURGICA UNIAO LTDA.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 386/2023
PREGAO ELETRONICO N° 29/2023
PROCESSO N°170.210/2022
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FORNECIMENTO DE MATERIAL HOSPITALAR OU AMBULATORIAL

R$ 1,4900

R$ 146,7000

R$ 261,0700

R$ 146,7200

TOTAL DA ATA:

R$ 223,50

R$ 1.467,00

R$ 13.053,50

R$ 1.467,20

R$ 20.553,20
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SONDA PARA ALIMENTACAO NASO-ENTERAL: nimero 12, adulto, estéril, com guia em ago inox, flexivel, numerada de 5 em
5cm, 100% poliuretano radiopaca, conector em Y proximal, com peso distal, com 109cm de comprimento e calibre de 43,
com tampa proximal resistente e adaptacdo perfeita para seringas e equipos.

SONDA NASOGASTRICA LONGA N° 18: estéril, descartével; fabricada em tubo transparente, em forma de cilindro reto e
inteirico de cloreto de polivinila (PVC), atéxico, flexivel;com paredes lisa com uma leve camada de siliconizada grau medico;
com modelo de furacdo especifico e conector com tampa; extremidade proximal arredondada, aberta isenta de rebarbas;
extremidade distal apresenta devidamente acabado e fixado dispositivo conector universal com tampa; dotada de quatro
orificios distribuidos alternadamente e equidistantes dimensionados de acordo com o calibre de cada sonda, apresentando
diametros perfeitamente acabados; com o comprimento aproximado de 110 cm; embalagem individual, lacrada que garanta
a esterilidade do produto até sua utilizagdo.

SONDA PARA ASPIRACAO COM VALVULA N° 06: tubo fabricada em PVC atéxico, flexivel, transparente, cilindricro, reto e
inteirico; estéril, descartavel; com modelo de furacdo especifica e conector com tampa; com extremidade proximal arren-
dondada, aberta, isenta de rebarbas; ponta atraumatica; dotada de dois orificios distribuidos alternadamente e equidis-
tantes de forma a cobrir todo o diametro do tubo, dimensionados de acordo com o calibre de cada sonda, apresentando
diametros perfeitamente acabados, delimitados e regulares em toda a superficie; extremidade distal devidamente acabada
e fixado nela um dispositivo conector ou valvula em Y que permite a variacdo do gradiente de pressdo de suc¢do através
de abertura e fechamento da valvula com o polegar; 48 cm de comprimento; embalagem individual, lacrada que garanta
a esterilidade do produto até sua utilizagdo.

SONDA PARA ASPIRACAO COM VALVULA N° 08: tubo fabricado em PVC atéxico, flexivel, transparente, cilindricro, reto e
inteirico; estéril, descartavel; com modelo de furacdo especifica e conector com tampa; com extremidade proximal arren-
dondada, aberta, isenta de rebarbas; ponta atraumatica; dotada de dois orificios distribuidos alternadamente e equidis-
tantes de forma a cobrir todo o diametro do tubo, dimensionados de acordo com o calibre de cada sonda, apresentando
diametros perfeitamente acabados, delimitados e regulares em toda a superficie; extremidade distal devidamente acabada
e fixado nela um dispositivo conector ou valvula em Y que permite a variacdo do gradiente de pressdo de suc¢do através
de abertura e fechamento da valvula com o polegar; 48 cm de comprimento; embalagem individual, lacrada que garanta
a esterilidade do produto até sua utilizagdo.

SONDA PARA ASPIRACAO COM VALVULA N° 16: tubo fabricada em PVC atéxico, flexivel, transparente, cilindricro, reto e
inteirico; estéril, descartavel; com modelo de furacdo especifica e conector com tampa; com extremidade proximal arren-
dondada, aberta, isenta de rebarbas; ponta atraumatica; dotada de dois orificios distribuidos alternadamente e equidis-
tantes de forma a cobrir todo o diametro do tubo, dimensionados de acordo com o calibre de cada sonda, apresentando
diametros perfeitamente acabados, delimitados e regulares em toda a superficie; extremidade distal devidamente acabada
e fixado nela um dispositivo conector ou valvula em Y que permite a variacdo do gradiente de pressdo de suc¢do através
de abertura e fechamento da valvula com o polegar; 48 cm de comprimento; embalagem individual, lacrada que garanta
a esterilidade do produto até sua utilizacdo.

Itens 11, 15, 18 a 20 - NEWCARE COMERCIO DE MATERIAIS CIRURGICOS E HOSPITALARES LTDA.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 387/2023
PREGAO ELETRONICO N° 29/2023
PROCESSO N° 170.210/2022
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FORNECIMENTO DE MATERIAL HOSPITALAR OU AMBULATORIAL

R$ 8,2800

R$ 1,0500

R$ 0,6400

0,6500

R$ 0,7800

TOTAL DA ATA:

R$ 4.140,00

R$ 315,00

R$ 3.200,00

R$ 9.750,00

R$ 234,00

R$ 17.639,00

MET

TUBO DE SILICONE: cirdrgico , transparente, resistente a tracdo e esterilizavel, n. 204, pacote 15 metros; embalagem que
garanta a identificacdo e integridade do produto até sua utilizagdo.

Iltem 21 - PROTECTOR PRODUTOS HOSPITALARES LTDA.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 388/2023
PREGAO ELETRONICO N° 52/2023
PROCESSO N° 164.658/2022
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FORNECIMENTO PARCELADO DE MEDICAMENTOS

R$ 7,9500

TOTAL DA ATA:

R$ 2.385,00

R$ 2.385,00

Ampola

ADENOSINA TRIFOSFATO 3MG/ML, solugdo injetavel, ampola com 2ml.

Item 01 - FRAGNARI DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA.

R$ 10,4000

TOTAL DA ATA:

R$ 4.160,00
R$ 4.160,00
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ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 390/2023
PREGAO ELETRONICO N° 52/2023
PROCESSO N° 164.658/2022
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FORNECIMENTO PARCELADO DE MEDICAMENTOS

35.000 Ampola CIMETIDINA 150MG/ML, solucdo injetavel, ampola com 2ml. R$ 1,3800 R$ 48.300,00
TOTAL DA ATA: R$ 48.300,00
Item 04 - ALTERMED MATERIAL MEDICO HOSPITALAR LTDA.
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 391/2023
PREGAO ELETRONICO N° 52/2023
PROCESSO N° 164.658/2022
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FORNECIMENTO PARCELADO DE MEDICAMENTOS

12.000 Compr. CLOPIDOGREL 75MG, comprimido revestido. R$ 0,2360 R$ 2.832,00
TOTAL DAATA:  R$2.832,00
Item 05 - PARTNER FARMA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA.
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 392/2023
PREGAO ELETRONICO N° 52/2023
PROCESSO N° 164.658/2022
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FORNECIMENTO PARCELADO DE MEDICAMENTOS

1.100 Ampola DESLANOSIDEO 0,2MG/ML, solucdo injetavel, ampola com 2ml. R$ 1,9000 R$ 2.090,00
13 500 Ampola  SUXAMETONIO 100MG (Cloreto), pé para solugdo injetavel. R$ 11,2900 R$ 5.645,00
14 5.500 Ampola TERBUTALINA 0,5MG/ml (Sulfato), solucéo injetavel, ampola com 1ml. R$ 1,2826 R$ 7.054,30

TOTAL DA ATA: R$ 14.789,30

Itens 06, 13 e 14 - CIRURGICA SAO JOSE LTDA.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 393/2023
PREGAO ELETRONICO N° 52/2023
PROCESSO N° 164.658/2022
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FORNECIMENTO PARCELADO DE MEDICAMENTOS

09 9.000 Seringa Eth?Z(lﬁ:ﬁeR;NA SODICA, SOLUCAO INJETAVEL, 40mg/0,4ml. Apresentacdo seringas pré-preenchidas para aplicagdo R$ 15,7900 R$ 142.110,00

TOTAL DA ATA: R$ 142.110,00

Item 09 - DUPATRI HOSPITALAR COMERCIO, IMPORTACAO E EXPORTACAO LTDA.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 395/2023
PREGAO ELETRONICO N° 52/2023
PROCESSO N° 164.658/2022
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FORNECIMENTO PARCELADO DE MEDICAMENTOS

120 Ampola  NITROPRUSSIATO DE SODIO 25MG/ML, solucdo injetavel, ampola com 2ml. R$ 18,7500 R$ 2.250,00
12 7.000 Ampola OMEPRAZOL 40MG, p6 para solugdo injetavel, frasco-ampola. R$ 7,6900 R$ 53.830,00

TOTAL DA ATA: R$ 56.080,00
Itens 11 e 12 - COMERCIAL CIRURGICA RIOCLARENSE LTDA.
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 406/2023
PREGAO ELETRONICO N° 689/2022
PROCESSO N°161.369/2022
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FORNECIMENTO PARCELADO DE MEDICAMENTOS

110.000 CAP LEVODOPA 100MG + BENSERAZIDA 25MG, capsula de liberacdo prolongada HBS. R$ 1,7030 R$ 187.330,00
08 300.000 COM LEVODOPA 100MG + BENSERAZIDA 25MG, comprimido birranhurado convencional. R$ 1,0000 R$ 300.000,00
09 210.000 COM LEVODOPA 200MG + BENSERAZIDA 50MG, comprimido. R$ 1,9000 R$ 399.000,00

TOTAL DA ATA: R$ 886.330,00
Itens 07 a 09 - CIAMED DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA.
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ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 408/2023
PREGAO ELETRONICO N° 689/2022
PROCESSO N° 161.369/2022
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FORNECIMENTO PARCELADO DE MEDICAMENTOS

700.000 COM LEVOTIROXINA SODICA 100MCG, comprimido. R$ 0,1400 R$ 98.000,00
12 800.000 COM LEVOTIROXINA SODICA 25MCG, comprimido. R$ 0,1550 R$ 124.000,00
13 1.000.000 COM LEVOTIROXINA SODICA 50MCG, comprimido. R$ 0,1800 R$ 180.000,00

TOTAL DAATA:  R$ 402.000,00

Itens 11 a 13 - MERCK S.A.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 411/2023
PREGAO ELETRONICO N° 118/2023
PROCESSO N° 189.215/2022
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FORNECIMENTO PARCELADO DE MEDICAMENTOS VETERINARIOS

ACETIL DL METIONINA 5g + CLORETO DE COLINA 2g + CLORIDRATO DE TIAMINA 1g + CLORIDRATO DE PIRIDOXINA 0,04g +
01 30 FRA CLORIDRATO DE L-ARGININA 0,6g + RIBOFLAVINA 0,02g + NICOTINAMIDA 0,5g + PANTOTENATO DE CALCIO 0,2g + GLICOSE R$ 31,0500 R$ 931,50
20g. Solugdo Injetavel. Apresentacdo em frasco de 100ml.

TOTAL DA ATA:  R$ 931,50

Item 01 - COMERCIAL AGROPECUARIA SCARPARO LTDA.
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 412/2023
PREGAO ELETRONICO N° 118/2023
PROCESSO N° 189.215/2022
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FORNECIMENTO PARCELADO DE MEDICAMENTOS VETERINARIOS

Amoxicilina triidratada de uso veterinario, injetavel. Apresentac¢do frasco-ampola 50ml. R$ 29,4000 R$ 2.940,00
BENZILPENICILINA VETERINARIA, frasco com 50 ml pronto para uso. Composicdo em cada 100 mL: Benzilpenicilina Procaina
LE LU 10.000.000 Ul, Benzilpenicilina Benzatina 10.000.000 Ul e Dihidroestreptomicina 20,00 . R SR REIEEALY
04 1.000 FRA CETAMINA 100 mg/mL (Cloridrato), injetavel, frasco-ampola com 50 mL. Uso veterinario. R$ 108,0000 R$ 108.000,00
05 20 FRA CLORIDRATO DE BROMEXINA 3MG/ML, frasco de 50ml. R$ 27,5000 R$ 550,00

TOTAL DA ATA: R$ 144.690,00

Itens 02 a 05 - E L MACHADO MEDICAMENTOS LTDA.
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 413/2023
PREGAO ELETRONICO N° 118/2023
PROCESSO N° 189.215/2022
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FORNECIMENTO PARCELADO DE MEDICAMENTOS VETERINARIOS

DIPROPIONATO DE IMIDOCARB 12% (12 g) solucdo. Frasco com 15 ml. R$ 45,4900 R$ 909,80
08 5 FRA DOXAPRAM 2G, em frasco-ampola contendo 20ml. R$ 630,5200 R$ 3.152,60
13 10 FRA Oxitetraciclina (dihidratada) concentracdo 20g/100ml, solugdo injetavel em frasco com 20ml. R$ 11,9900 R$ 119,90

TOTAL DAATA:  R$4.182,30

Itens 06, 08 e 13 - ALC MORAES COMERCIAL LTDA.
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 414/2023
PREGAO ELETRONICO N° 118/2023
PROCESSO N° 189.215/2022
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FORNECIMENTO PARCELADO DE MEDICAMENTOS VETERINARIOS

Embutramida 20 g, iodeto de mebez6nio 5 g, cloridrato de tetracaina 0,5 g. Apresentacao em frasco com 50 ml. R$ 890,0000 R$ 22.250,00
10 20 FRA Enrofloxacino 10g/100ml solug¢do injetavel de uso veterindrio. Apresentacéo: frasco-ampola de 50ml. R$ 11,0000 R$ 220,00
11 25 FRA ENROFLOXACINO: frasco de 20 ml de solug¢do injetavel a 2,5%. R$ 13,50 R$ 337,50
14 600 FRA \’\/AAI\SIIgélgléaAiligtégrlhAfgtlrl]\:gac(;):éefr:g;)c\él'sgri\1/Ir\T/]IO. MODIFICADO: RINOTRAQUEITE, CALICIVIROSE, PANLEUCOPENIA E CLA- R$ 38,2000 R$ 22.920,00
16 1.250 FRA XILAZINA 2%, frasco de 10 ml de solugdo injetavel. R$ 13,0000 R$ 16.250,00

TOTAL DA ATA: R$ 61.977,50

Itens 09 a 11, 14, 16 - CESAR & ROCHA COMERCIO DE PRODUTOS AGROPECUARIOS LTDA - EPP.
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ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 415/2023
PREGAO ELETRONICO N° 118/2023
PROCESSO N°189.215/2022
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FORNECIMENTO PARCELADO DE MEDICAMENTOS VETERINARIOS

MELOXICAM 2%: injetavel, frasco de 50 ml para aplicagdo via intramuscular ou intravenosa. R$ 133,4600 R$ 1.334,60

VACINA para protec¢do contra cinomose (CD ou CVD), coronavirose (CvK), parvovirose (CPV ou CPV-2b), adenovirose (CAV-1
e CAV-2), parinfluenza (CPI), hepatite infecciosa canina (ICH), leptospirose (Leptospira canicula, Leptospira icterohaemorrha-
15 750 AMP gie, Leptospira pomona e Leptospira grippotyphosa). Em composi¢do aos conservantes deve haver gentamicina inclusa. A R$ 55,5300 R$ 41.647,50
vacina deve permitir o inicio da vacinagdo dos cdes com seis semanas de idade. Frasco ampola com liofilizado e frasco com
a fracdo diluente deve conter no maximo 1ml.

TOTAL DAATA:  R$42.982,10

Itens 12 e 15 - TERESA GAGLIARDI HARA EIRELI.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 417/2023
PREGAO ELETRONICO N° 120/2023
PROCESSO N° 207.014/2022
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FORNECIMENTO DE MATERIAL HOSPITALAR OU AMBULATORIAL

LUVA AMBIDESTRA tamanho PP, para procedimentos ndo cirdrgicos, ndo estéril, confeccionada em borracha de latex 100%
natural, resistente, totalmente impermeavel a agua e outros fluidos,de uso Unico, com alta sensibilidade e baixa proteina,
04 800.000 UNI bainhas reforcadas, resistentes, texturizadas e antiderrapantes em sua totalidade, isentas de p6; embaladas em caixas com R$ 0,2250 R$ 180.000,00
100 unidades, acondicionadas de forma que facilite a retirada do produto e mantenha sua integridade até o momento de
sua utilizacao. Apresentar CA.

TOTAL DA ATA: R$ 180.000,00

Item 04 - C.B.S. MEDICO CIENTIFICA LTDA.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 418/2023
PREGAO ELETRONICO N° 12072023
PROCESSO N°207.014/2022
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FORNECIMENTO DE MATERIAL HOSPITALAR OU AMBULATORIAL

LUVA CIRURGICA estéril, n 6.0, conforme padrao internacional; confeccionada em latex natural, formato anatémico, com
bainha, com textura uniforme, sem falhas ou furos; antiderrapante, com alta elasticidade, resisténcia a tracdo e sensibili-
dade tatil compativeis com a finalidade; lubrificada com produto atéxico; produto hipoalergénico e de baixa concentragdo
05 4.000 PAR de proteinas; cada par de luvas fornecido em embalagem dupla, sendo a interna um envelope identificado a mao direita R$ 1,0400 R$ 4.160,00
e esquerda, com punhos e polegares dobrados adequadamente, de forma a facilitar o calcamento sem contaminar; a
embalagem externa em papel grau cirdrgico ou papel grau cirtrgico e filme plastico, com selagem eficiente que garanta a
integridade do produto até momento de sua utilizacdo e que permita sua transferéncia com técnica asséptica. Apresentar CA.

LUVA CIRURGICA estéril, n 6.5, conforme padrao internacional; confeccionada em latex natural, formato anatémico, com
bainha, com textura uniforme, sem falhas ou furos; antiderrapante com alta elasticidade, resisténcia a tragdo e sensibilidade
tatil compativeis com a finalidade; lubrificada com produto atéxico; produto deve ser hipoalergénico e de baixa concen-
06 10.000  PAR tracdo de proteinas; cada par de luvas fornecido em embalagem dupla, sendo a interna um envelope identificado a mdo R$ 1,0000 R$ 10.000,00
direita e esquerda, com punhos e polegares dobrados adequadamente, de forma a facilitar o calcamento sem contaminar;
a embalagem externa em papel grau cirdrgico ou papel grau cirdrgico e filme plastico, com selagem eficiente que garanta a
integridade do produto até momento de sua utilizacdo e que permita sua transferéncia com técnica asséptica. Apresentar CA.

LUVA CIRURGICA estéril, N 7.0, conforme padr&o internacional; confeccionada em l4tex natural, formato anatémico, com
bainha, com textura uniforme, sem falhas ou furos; antiderrapante e apresentar alta elasticidade, resisténcia a tracdo e
sensibilidade tatil compativeis com a finalidade; lubrificada com produto atéxico; deve ser hipoalergénico e de baixa con-
07 12.000 PAR centra¢do de proteinas, cada par de luvas formecido em embalagem dupla, sendo a interna um envelope identificado a mdo R$ 1,0000 R$ 12.000,00
direita e esquerda, com punhos e polegares dobrados adequadamente, de forma a facilitar o calcamento sem contaminar;
a embalagem externa em papel grau cirtrgico ou papel grau cirtrgico e filme plastico, com selagem eficiente que garanta
aintegridade do produto até momento de sua utilizagdo e permita sua transferéncia com técnica asséptica. Apresentar CA.

LUVA CIRURGICA estéril, N 7.5, conforme padrédo internacional; onfeccionada em latex natural, formato anatdmico, com
bainha, com textura uniforme, sem falhas ou furos; antiderrapante e apresentar alta elasticidade, resisténcia a tracao e
sensibilidade tatil compativeis com a finalidade; lubrificada com produto atéxico; hipoalergénico e de baixa concentragdo
08 12.000 PAR de proteinas, cada par de luvas formecido em embalagem dupla, sendo a interna um envelope identificado a mao direita R$ 1,0000 R$ 12.000,00
e esquerda, com punhos e polegares dobrados adequadamente, de forma a facilitar o calcamento sem contaminar; a
embalagem externa em papel grau cirdrgico ou papel grau cirtrgico e filme plastico, com selagem eficiente que garanta a
integridade do produto até momento de sua utilizagdo e permita sua transferéncia com técnica asséptica.

TOTAL DAATA:  R$38.160,00

Itens 05 a 08 - ALFALAGOS LTDA.
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°001/2023

A PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE PIRACICABA, por intermédio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DE PIRACICABA - Rede de Atencdo Psicossocial (RAPS), com
fundamento na Lei Federal n°® 13.019, de 31 de julho de 2014, posteriormente regulamentada pelo
Decreto Federal n® 8.726, de 27 de abril de 2.016 e pelo Decreto Municipal n® 17.093, de 01 de junho
de 2017, torna publico visando a selecdo da sociedade civil interessada em celebrar termo de
colaboragao que tem por objeto o gerenciamento, operacionalizagao e execu¢do de ATENDIMENTO
AMBULATORIAL ESPECIALIZADO, HABILITACAO/REABILITACAO DE BEBES E
CRIANCAS COM TRANSTORNO DO ESPECTRO DO AUTISTA (TEA), COM IDADE
ENTRE 0 A 6 ANOS INCOMPLETOS, AVALIACAO, ATENCAO, ATENDIMENTO E
ENVOLVIMENTO DE SEUS FAMILIARES, EM DEPENDENCIAS PROPRIAS NO
MUNICIPIO DE PIRACICABA, em conformidade com a Constituicio Federal, em especial os seus

artigos 196, a Lei Federal n°® 8.666/93, e demais disposi¢des legais aplicaveis, inclusive subsidiariamente, os

principios gerais de Direito.

O aviso de abertura do presente Edital foi publicado no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba, no
Diario Oficial do Municipio, estando o Edital e seus Anexos disponibilizados em integralidade no site

http://www.piracicaba.sp.gov.br

1. DO PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. A finalidade do presente Chamamento Publico ¢ a selegao de propostas para celebracdao de
parceria com PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA, por meio da formalizagdo
de Termo de Colaboragao, para consecucdo de finalidade de interesse reciproco que envolve

a transferéncia de recursos financeiros a Organizag¢do da Sociedade Civil (OSC), conforme condi¢des

estabelecidas no Edital.
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O procedimento de selegcdo reger-se-a pela Lei Federal n®° 13.019, de 31 de julho de 2014,

posteriormente regulamentada pelo Decreto Federal n® 8.726, de 27 de abril de 2.016 e pelo
Decreto Municipal n® 17.093, de 01 de junho de 2017, e pelos demais normativos aplicaveis,
além das condigdes previstas neste Edital.

Sera selecionada uma unica proposta, observada a ordem de classificacdo ¢ a disponibilidade
orgamentaria para a celebragao do termo de colaboragao.

O prazo de vigéncia do Contrato serd de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por iguais

periodos e valores, na forma da legislagao em vigor.

2. OBJETO DO TERMO DE COLABORACAO

2.1.

2.2.

2.3.

o [=]

O presente Chamamento Publico tem por objeto o gerenciamento, operacionalizacdo e
execu¢dode ATENDIMENTO AMBULATORIAL ESPECIALIZADO,
HABILITACAO/REABILITACAO DE BEBES E CRIANCAS COM TRANSTORNO DO
ESPECTRO DO AUTISTA (TEA), COM IDADE ENTRE 0 A 6 ANOS INCOMPLETOS,
AVALIACAO, ATENCAO, ATENDIMENTO E ENVOLVIMENTO DE SEUS
FAMILIARES, EM DEPENDENCIAS PROPRIAS NO MUNICIPIO DE PIRACICABA.
Estas atividades deverao ser executadas por Organizagoes da Sociedade Civil (OSC), sem fins
lucrativos.

A OSC devera possuir sede propria ou locar imével para realizacdao das atividades propostas,
no Municipio de Piracicaba, sendo de sua inteira responsabilidade os custos pela manutengao
do imovel, assim como de toda estrutura fisica, incluindo bens modveis, imoveis ¢
equipamentos.

A Prefeitura do Municipio de Piracicaba destinara a OSC, o valor de referéncia maximo
mensal de até RS 103.131,30 (cento e trés mil cento e trinta e um reais e trinta centavos) e
total anual de R$ 1.237.575,61 (um milhdo duzentos e trinta e sete mil quinhentos e
setenta e cinco reais e sessenta e um centavos) para contribuir com as despesas inerentes aos
servicos prestados, sendo toda a estrutura necessaria para o atendimento, diagnostico,
habilitagao/reabilitacdo de bebés e criangas com transtorno do espectro autista (TEA), de 0 a 6
anos incompletos, que compreende o pagamento dos recursos humanos, médicos, encargos
trabalhistas, sociais, fiscais, comerciais, demais encargos vigentes, operacionalizacdo e
materiais, exclusivamente destinados ao atendimento do objeto. Foram tomados como base,

valores médios salariais da Regiao de Piracicaba, aliquotas correspondentes aos encargos CLT;
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3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.
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valores médios para contratagdo de Médicos especialistas, cursos de capacitagdo, insumos para

atendimento e combustivel para composi¢ao das despesas para execucao do projeto.

DO PROCESSO DE SELECAO PARA FORMALIZACAO DO CONTRATO

Em consonancia com os principios de publicidade e de isonomia, poderdo participar deste
Edital as Organizac¢des da Sociedade Civis (OSC), assim consideradas aquelas definidas pelo
art. 2°, inciso I, alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei Federal n® 13.019/2014, interessadas no
certame, que em seu Estatuto tenham previstos objetivos na area da saude.

Somente poderao participar deste Chamamento Publico as Institui¢des ou Entidades que nao
tenham sido declaradas inidoneas pela Administracao Publica ou punidas com suspensao do
direito de firmar Termo de Colaboragcdao ou outros ajustes com a Prefeitura Municipal de
Piracicaba.

A Instituicao interessada em celebrar Termo de Colaboragdo com a Secretaria Municipal de
Saude devera apresentar Plano de Trabalho tendo como base o Anexo IX, o qual devera ser
elaborado contendo, no minimo, as informag¢des discriminadas no artigo 22 da Lei n°
13.019/2014 e demais disposi¢coes legais regulamentares aplicaveis a espécie.

Declarar, conforme modelo constante no Anexo IV — Declaracao de Ciéncia e Concordancia,
que esta ciente e concorda com as disposi¢des previstas no Edital e seus anexos, bem como que
se responsabilizam pela veracidade e legitimidade das informacdes e documentos apresentados
durante o processo de selegdo.

Juntamente com o Plano de Trabalho, a Entidade devera apresentar planilha contendo o
detalhamento dos custos, descrigdo dos profissionais a serem contratados, com os
respectivos cargos, saldrios, encargos sociais, fiscais e beneficios, especificados
individualmente, conforme modelos constantes no Anexo IX.

A Interessada poderd apresentar-se ao ato por seu representante legal mediante
procuracdo com poderes especificos para intervir no processo seletivo, inclusive para
interpor recursos ou desistir de sua interposigao.

Os representantes das interessadas deverdo identificar-se exibindo a Carteira de
Identidade, acompanhada do instrumento de procuragao, para que sejam verificados os
poderes do outorgante e do mandatario.

E vedada a representacdo de mais de uma Instituicdo por uma mesma pessoa.

Serda permitida somente a participagdo de 02 (dois) representantes para cada
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Instituicao/Entidade participante.

3.10. Nao sera admitida a participagao de Instituicao/Entidade que mantenha vinculo de
natureza técnica, comercial, econdmica, financeira ou trabalhista com a autoridade
competente, com os membros da Comissdao Especial de Selecdo, o subscritor do edital
ou algum dos membros da respectiva equipe de apoio, nos termos do artigo 9° da Lei
Federal n° 8.666/1993.

3.11. E de responsabilidade da Comissdo Especial de Selego, instituida pela Portaria no
4.086/2022 e todo o processo de escolha da Organizacao Social, devendo fazer valer as
regras contidas na legislacao, neste Edital e seus Anexos.

3.12. A Comissao Especial de Selecao pode a seu critério em qualquer fase do processo de
selecao promover diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instru¢do do
presente processo, bem como, solicitar a qualquer momento assessoramento técnico de

especialista, que nao seja membro desse colegiado, para subsidiar seus trabalhos.

4. DOS DOCUMENTOS PARA HABILITACAO - ENVELOPE I:

4.1 HABILITACAO JURIDICA:

a) Estatuto devidamente registrado com as respectivas alteragdes, caso existam,
acompanhado da ata de eleicdo de sua atual diretoria;

b) Registro Geral (R.G.) e Cadastro de Pessoa Fisica (C.P.F.) dos responsaveis legais pela
Instituicao;

C) Declaragao emitida pela Instituicdo atestando que atende ao inciso XXXIII, art. 7° da
Constituicao Federal — proibi¢do de trabalho noturno, perigoso ou insalubre aos menores de
dezoito anos e de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo a condigao de aprendiz,

a partir de catorze anos, conforme modelo do ANEXO II.

4.2 QUALIFICACAO TECNICA:

a) Registro da Instituicdo/Entidade em Associacdo ou Conselho Profissional competente;
b) Registro da Instituicao/Entidade no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude
(CNES);
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C) Registro do Responsavel Técnico em Associagdo ou Conselho Profissional competente;

d) Declaragdao (modelo no ANEXO III) do representante legal de que proprietarios,
administradores ou dirigentes nao ocupam cargo ou fun¢ao de confianga, chefia ou
assessoramento, em qualquer nivel, na area publica de satide, no 4ambito do Sistema Unico de
Saude - SUS;

e) Declaracdao (modelo no ANEXO 1V), firmada pelo representante legal da Instituicdao que:

e.l1) Conhece e aceita as condigdes de remuneracdo dos servigos, em
conformidade com o disposto na minuta de Termo de Colaboragao, e que estao de
acordo com o programa de repasse e liberacdao de pagamento disponibilizado pela
Secretaria Municipal de Satde de Piracicaba;

e.2) Disponibilidade para prestar atendimento conforme as normas
fixadas pela Secretaria Municipal de Saude de Piracicaba e segundo as regras
do Conselho Nacional de Saude, inclusive obedecendo as disposi¢Oes €ticas e

técnicas dos respectivos Conselhos Regionais e Municipais.

f) Declaragao que apresentara por oportunidade da celebragdo do Termo de Colaboragao a relagao
do corpo clinico, preenchida com o respectivo nimero do Conselho de Classe, carga horaria e a
qualificagdo completa dos responsaveis pelas respectivas categorias e contrato de Prestagao de servigo
devidamente registrado, no caso dos profissionais médicos/Pessoa Juridica, incluindo documento
comprobatodrio de seu Conselho de Classe e demais profissionais da satide, ou ndo, acompanhada da
ficha cadastral do profissional, copia do livro de registro de funcionarios contratados através da CLT. E
conforme indicado no Item 20.2 do Anexo I - Termo de Referéncia, comprovar a experiéncia do
profissional Coordenador Responsavel em atuacdao com criangas portadoras de TEA.

g) Declaragao de que a entidade ndo esta impedida de celebrar qualquer modalidade de
parceria com orgaos publicos, conforme modelo no ANEXO XI;

h) Declaragao atualizada acerca da existéncia ou nao no quadro diretivo da entidade de
agentes politicos de poder, de membros do Ministério Publico ou de dirigente de 6rgdo ou
entidade da administracdo publica celebrante, bem como seus respectivos coOnjuges,
companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade

conforme modelo no ANEXO XII;
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4.3 QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:
a) Declaracdao exarada por contador devidamente registrado no Conselho da categoria
profissional, de que a institui¢do detém escrituracao contabil regular e que goza de boa saude
financeira;
b) Declaragao do responsavel da Instituicao/Entidade de que a mesma possui patrimonio

proprio, nos termos da Lei n°® 10.201/99, conforme modelo do ANEXO X.

4.4 REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

a) Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da
Fazenda (CNPJ);

b) Certificado de regularidade de Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (CRF- FGTS);
) Certidao negativa, ou positiva com efeitos de negativa, de débitos trabalhistas (CNDT);
d) Certidao negativa, ou positiva com efeitos de negativa, de Débitos Relativos a Créditos

Tributarios Federais e a Divida Ativa da Uniao;

e) Certidao emitida pela Fazenda Municipal da sede ou domicilio da licitante que
comprove a regularidade de débitos tributarios relativos ao Imposto sobre Servicos de Qualquer
Natureza - ISSQN.

f) A entidade que se considerar isenta ou imune de tributos relacionados ao objeto do
Termo de Colaboragao, cuja regularidade fiscal seja exigida no presente Edital devera
comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracdao emitida pela correspondente

Fazenda do domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.
4.5 OUTRAS COMPROVACOES:

a) Declaracdo que entregara, no momento da assinatura do Termo de Colaboracao,
declarag¢ao de conta-corrente especifica para esta finalidade — ANEXO VI;

b) Declaragao que atende as normas relativas a satde e seguranca do trabalho, em virtude
das disposig¢des legais vigentes, nos ambitos Nacional, Estadual e Municipal;

) Declaragao de realizacao da visita técnica pela Rede de Atengao Psicossocial (RAPS) da

Prefeitura Municipal de Piracicaba a OSC participante;
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e A referida visita técnica € obrigatoria e deverd ser realizada de segunda a sexta, no

horario das 09h: 00 h as 13h: 00 h horas, até 02 dias uteis antes da data marcada para

realizacdo da sessao publica para abertura dos envelopes.

. O agendamento para visita técnica devera ser realizado através do telefone: (19) 3403-
1263 e (19)3403-1269 com a Coordenacdao da RAPS, Sra. Vandrea Novello e Coordenagao da
Atencdo Secundaria, Sra. Rafaela Mossarelli Penedo, com prazo minimo de 24 horas
antecedentes a visita

d) Declaracao de que apresentara, no momento da assinatura do Termo de Colaboracao,

copia do Certificado de Regularidade Cadastral da Entidade — CRCE.

5. DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS:

5.1 Os DOCUMENTOS PARA HABILITACAO E PLANO DE TRABALHO exigidos no
presente CHAMAMENTO PUBLICO deverdo ser apresentados em 02 (dois) Envelopes fechados,
indevassaveis, distintos e identificados como “HABILITACAO” ¢ “PLANO DE TRABALHO”

5.2  Cada um dos ENVELOPES devera ser identificado conforme indicado abaixo e devem ser
entregues fechados, na sessdo publica a ser realizada na data indicada no preambulo deste EDITAL,

bem como no AVISO a ser publicado na Imprensa Oficial deste Municipio:

ENVELOPE 01 - HABILITACAO (em uma via impressa)

CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2023
Proc. Administrativo n°® 46.481/2023

ATENDIMENTO AMBULATORIAL ESPECIALIZADO, HABILITACAO/REABILITACAO DE
BEBES E CRIANCAS COM TRANSTORNO DO ESPECTRO DO AUTISTA (TEA), COM IDADE
ENTRE 0 A 6 ANOS INCOMPLETOS, AVALIACAO, ATENCAO, ATENDIMENTO E
ENVOLVIMENTO DE SEUS FAMILIARES, EM DEPENDENCIAS PROPRIAS NO
MUNICIPIO DE PIRACICABA

ORGANIZACAO SOCIAL PROPONENTE: Razdo Social, Endereco, CNPJ, Telefone, E-mail
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ENVELOPE 02 - PLANO DE TRABALHO (Projeto Técnico — em uma via impressa)

CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2023
Proc. Administrativo n°® 46.481/2023

ATENDIMENTO AMBULATORIAL ESPECIALIZADO, HABILITACAO/REABILITACAO DE
BEBES E CRIANCAS COM TRANSTORNO DO ESPECTRO DO AUTISTA (TEA), COM IDADE
ENTRE 0 A 6 ANOS INCOMPLETOS, AVALIACAO, ATENCAO, ATENDIMENTO E
ENVOLVIMENTO DE SEUS FAMILIARES, EM DEPENDENCIAS PROPRIAS NO
MUNICIPIO DE PIRACICABA

ORGANIZACAO SOCIAL PROPONENTE: Razdo Social, Endereco, CNPJ, Telefone, E-mail

5.3 Os ENVELOPES 01 e 02 deverao ser apresentados separadamente, em vias encartadas,
preferencialmente em colchetes, com todas as folhas rubricadas e numeradas sequencialmente, inclusive
as folhas de separagdo, catdlogos, desenhos ou similares, se houver, ndo sendo permitidas emendas,
rasuras ou ressalvas, viabilizando assim melhor acesso das informagdes do projeto para a Comissao

Julgadora.

5.4 Os documentos deverao ser apresentados em sua forma original ou sob qualquer forma de copia,

desde que prévia e devidamente autenticada de forma perfeitamente legivel.

5.5 Havendo divergéncia entre os valores numéricos e aqueles apresentados por extenso nos
documentos do PLANO DE TRABALHO apresentado pela Organiza¢do Social, prevalecerdo os

ultimos.

5.6 Nao serao aceitas, posteriormente a entrega do PLANO DE TRABALHO e dos
DOCUMENTOS PARA HABILITACAO, complementagdes sob alegacio de insuficiéncia de dados ou
informagdes, salvo aquelas que a Comissdo Especial de Selecao considerar necessarias ao saneamento

de falhas, ou, ainda, de corre¢des de carater formal no curso do procedimento.

5.7 Os documentos deverdo ser apresentados em linguagem clara, sem emendas, rasuras ou

entrelinhas, ndo sendo aceitos documentos que ndo estejam em idioma portugués.

5.8 Somente serdo considerados os PLANOS DE TRABALHO que abranjam a totalidade do
OBJETO, nos exatos termos deste EDITAL e seus Anexos.

5.9 Serdo aceitos somente, os ENVELOPES 01 e 02 das Entidades que apresentarem a
documentacado fisica, tendo em vista que esta sera publicitada para analise das demais participantes logo

apos o encerramento da sessao de abertura dos ENVELOPES 01 e 02.
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5.10 A Sessao Publica de abertura dos envelopes acontecera na Prefeitura do Municipio de

Piracicaba, localizado na Rua Capitao Antonio Correa Barbosa, 2233 — 1° Andar - Sala de Licitagdes —
Chécara Nazareth— Piracicaba — Sao Paulo / SP — CEP 13400-810, as 09:00 horas do dia 29 de junho de
2023.

5.11 As entidades interessadas em participar do presente Chamamento Publico deverao comparecer

no local e data supracitados, com antecedéncia de 15 minutos para assinarem a lista de comparecimento.

6. DOS CRITERIOS E PROCEDIMENTOS PARA RECEBIMENTO DOS
ENVELOPES 1 e2 E JULGAMENTO:
6.1 A Comissdo Especial de Selecdo recebera todos os envelopes — DOCUMENTACAO
PARA HABILITACAO e PLANO DE TRABALHO - em local, data e hora previstos no item
5.10 deste Edital.
6.2 O ENVELOPE 1 — DOCUMENTACAO PARA HABILITACAO - devera conter os
documentos comprobatorios da capacidade juridica, idoneidade financeira, regularidade fiscal,
previdencidria e trabalhista da Organizagdo Social, além da comprovacdo de experiéncia para o
desenvolvimento do objeto desta sele¢ao, em versao fisica, conforme discriminado neste edital.
a) Todas as OSC interessadas DEVERAO apresentar, juntamente com os documentos de
habilitagdo, ATESTADO DE VISITA TECNICA, conforme Item 4.5 - ¢, sob pena de
inabilitacdo, posto que de suma importincia que a Coordenacdo da RAPS e
Coordenacdao da Atencao Secundaria da Secretaria de Satde conhecam e avaliem a
OSC pessoalmente, suas peculiaridades de instalagdes e servigos ja prestados, em
detrimento a especificidade e volume dos atendimentos pretendidos pelo presente

Chamamento Publico.

b) Na falta de quaisquer documentos e itens do ENVELOPE I — DOCUMENTACAO
PARA HABILITACAO, a OSC sera automaticamente dada como inabilitada

encerrando assim, sua participacao imediata no presente Chamamento Publico.

6.3 O ENVELOPE 02, que conterd o PLANO DE TRABALHO, conforme disposto a
seguir.
a) PLANO DE TRABALHO, que integrari o TERMO DE COLABORACAO para todos

os efeitos de direito, deverd especificar todos os meios € recursos necessarios ao
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atendimento das exigéncias para a execucado das atividades previstas neste Edital e no

Anexo I[X. A proposta devera ser apresentada em uma Unica via, encabec¢ada por indice
relacionando todos os documentos e as folhas em que se encontram, numeradas e
rubricadas, sem emendas ou rasuras, na forma de original ou em codpia autenticada e
deveré conter os elementos abaixo indicados, obedecida a seguinte ordem:

Documento impresso, contendo:

Numero do Edital de Selecao e o objeto do mesmo;

Apresentacdo do Plano de Trabalho e proposta de precos, conforme modelos constantes
do ANEXO IX deste Edital, acompanhada de planilhas e demais documentos habeis que
possibilitem a pontuagao técnica estabelecida no presente edital.

Os valores para o cumprimento do periodo de 12 (dose) meses, computadas todas as
despesas de custeio para atendimento, desenvolvimento das agdes e servigos objeto
descritos neste Edital e na legislagdao pertinente presente selecao.

Cronograma de desembolso mensal em consonancia da implementagao/ e ou execugao
das atividades;

Identificacdo e assinatura do representante legal ou procurador da Organizagdao Social
participante e descricao do valor total integral para o periodo de 12 (dose) meses;

As Organizagdes Sociais deverdo assumir todos os custos associados a elaboracdo do
seu Plano de Trabalho, nao cabendo nenhuma indenizagao pela aquisicao dos elementos
necessarios a organizacao e apresentagdo do programa.

A apresentacdo da proposta implicara na plena e integral aceitagdo, por parte do
proponente, das condigdes estabelecidas neste Edital e seus anexos, que passarao a
integrar o Termo de Colaboragdo como se transcritos, bem como na observancia dos
regulamentos administrativos e das normas técnicas aplicaveis, nao sendo aceitas, sob
quaisquer hipdteses, alegagdes de seu desconhecimento em qualquer fase do processo
de selecao e/ou da execucao do Termo de Colaboracao.

Os PLANOS DE TRABALHO serao considerados em estudo a partir de sua abertura
até a indicacao oficial do vencedor.

Durante o periodo de estudo, as Instituigdes/Entidades, através dos seus representantes
ou outros interessados deverdo abster-se de entrar em contato com a Comissao Especial
de Selegao para tratar de assunto(s) vinculado(s) ao(s) PLANO (S) DE TRABALHO

(S), sob pena de comprometer o sigilo e a imparcialidade no julgamento da Comissao.
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6.4  Na selecdo e no julgamento dos PLANOS DE TRABALHO, levar-se-do em conta:

a) O mérito da adequacao do Plano de trabalho ao Termo de Referéncia ANEXO I deste
Edital;

b) A pontuagao descrita neste Edital;

c) A capacidade técnica e operacional da participante;

d) A adequagao entre os meios sugeridos, seus custos, cronogramas e resultados;

e) O ajustamento da proposta as especificagdes técnicas;

f) Estrutura fisica descrita junto ao Atestado de Visita Técnica

7. DOS CRITERIOS DE PONTUACAO DAS PROPOSTAS

ITEM PONTOS
N3ao apresenta compreensao com as necessidades do objeto. 0
Apresenta compreensao compativel com as necessidades do objeto convénio 5

A) COMPREENSAO DO OBJETO DO CONVENIO — TOTAL MAXIMO DE PONTOS: 05

A proponente devera desenvolver o raciocinio basico sob a forma de texto, apresentando um diagnosti-
co das necessidades da Rede de Atengao Psicossocial (RAPS), em relagdo ao objeto do presente chama-
mento, demonstrando a compreensao da proponente sobre o objeto como um todo e os desafios a serem
enfrentados, assim como as estratégias para alcangar os resultados e metas almejadas.

B) COERENCIA E CONSISTENCIA DO PROJETO — TOTAL MAXIMO DE PONTOS: 7,5

ITEM SUBITEM PONTOS
Quanto aos re- 0
cursos humanos Sdo incompativeis para a execuc¢ao do objeto do presente chamamento
a serem dispo-
2,5

nibilizados Sao compativeis para a execuc¢do do objeto do presente chamamento
Quanto as des- | Sao incompativeis para a execucdo do objeto do presente chamamento,

~ . .. 0
pesas com |[ou nao foram devidamente justificadas
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recursos materiais

racionai . — ~ (. ~
© opetacionaits, Foram devidamente justificadas e sdo compativeis para a execugao do 2,5
as quais deverao set| ~, .
9 Objeto do presente chamamento
explicitadas
2,5

detalhadamente o Apresentou custos de recursos materiais e operacionais

justificadas

C) EXPERIENCIA DA ENTIDADE EM SERVICOS DE SAUDE —- TOTAL MAXIMO DE 5

PONTOS

ITEM PONTOS
Nao comprovar nenhuma experiéncia em gestao de Unidades de assisténcia em saude, oul

A e . : 0
comprovar experiéncia inferior a 6 (seis) meses.
Comprovar experiéncia menor que (sessenta) meses, em gestao de unidades de assisténcia 25

b

em saude, independente das caracteristicas do servico realizado e da unidade de saude.
Comprovar experiéncia de 60 (sessenta) meses ou mais em gestdo de unidade de assistén-
cia em saude, independente das caracteristicas do servico realizado e da unidade de saude. 5

D) EXPERIENCIA DA ENTIDADE EM SERVICOS DE SAUDE COM PACIENTES PORTA-
DORES DO TRANSTORNO DO ESPECTRO DO AUTISTA - TOTAL DE PONTOS: 7,5

ITEM PONTOS

Nao comprovar nenhuma experiéncia em prestacao de servigos de ATENDIMENTO AM-

BULATORIAL ESPECIALIZADO, HABILITACAO/REABILITACAO DE BEBES E
CRIANCAS COM TRANSTORNO DO ESPECTRO DO AUTISTA (TEA), COM IDA-
DE ENTRE 0 A 6 ANOS INCOMPLETOS, ATENCAO, ATENDIMENTO E ENVOL- 0
VIMENTO DE SEUS FAMILIARES, ou comprovar experiéncia de menos de 6 (seis)
meses.

Comprovar experiéncia de 6 (seis) meses a menos de 24 (vinte e quatro) meses em presta-
¢ao de servicos de ATENDIMENTO AMBULATORIAL ESPECIALIZADO, HABILI-
TACAO/REABILITACAO DE BEBES E CRIANCAS COM TRANSTORNO DO ES-

T
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PECTRO DO AUTISTA (TEA), COM IDADE ENTRE 0 A 6 ANOS INCOMPLETOS, 2,5

ATENCAO, ATENDIMENTO E ENVOLVIMENTO DE SEUS FAMILIARES.

Comprovar experiéncia de 24 (meses) a menos de 60 (sessenta) meses prestacdo de servi-
cos de ATENDIMENTO AMBULATORIAL ESPECIALIZADO, HABILITACAO/REA-
BILITACAO DE BEBES E CRIANCAS COM TRANSTORNO DO ESPECTRO DO
AUTISTA (TEA), COM IDADE ENTRE 0 A 6 ANOS INCOMPLETOS, ATENCAO,
ATENDIMENTO E ENVOLVIMENTO DE SEUS FAMILIARES.

Comprovar experiéncia de 60 (sessenta) meses ou mais anos em prestagao de servigos de
ATENDIMENTO AMBULATORIAL ESPECIALIZADO, HABILITACAO/REABILI-
TACAO DE BEBES E CRIANCAS COM TRANSTORNO DO ESPECTRO DO AUTIS-
TA (TEA), COM IDADE ENTRE 0 A 6 ANOS INCOMPLETOS, ATENCAO, ATENDI-
MENTO E ENVOLVIMENTO DE SEUS FAMILIARES.

7,5

E) PROPOSTA DE PRECO — TOTAL DE PONTOS: 10

ITEM PONTOS

Proposta de preco de 1 a 9% abaixo do valor referencial 5

Proposta de preco >=10% abaixo do valor referencial 10

7.1 Nao serao aceitas propostas financeiras acima ao do valor de referéncia;

7.2 A comprovacado da experiéncia da entidade devera ser feita mediante a apresentagdo de copia de
contratos de gestao, atestados, termos de parcerias, contratos, termos de colaboragdao, convénios,
planos de trabalho executados, ou outros documentos que comprovem, de forma inequivoca, a
experiéncia técnica e gerencial na area de saide com atendimento especializado em pacientes com
transtorno do espectro do autista (TEA).

7.3 Toda a documentacdo apresentada para fins de comprovacdo devera estar devidamente assinada e
com os tempos de atuagao devidamente indicados, sendo que os prazos poderdao ser considerados
até a data da apresentagao das propostas.

7.4 Para fins de comprovagiao da experiéncia da entidade, serd considerada a soma de atestados

somente daqueles com prazo contratual de no minimo 6 (seis) meses sem interrupgao.
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7.5 Caso julgue necessario, a Comissao podera promover diligéncia, com base no artigo 43, § 3° da Lei

Federal n°® 8.666/93, e solicitar a apresentacdo de outros documentos habeis relacionados a
experiéncia da entidade, atestar a veracidade de quaisquer documentos apresentados, ou solicitar
informacdes sobre a qualidade dos servigos prestados pela entidade nos locais indicados para fins
de comprovacao de experiéncia.

7.6 Sera considerada vencedora a proponente que obtiver o maior indice final, decorrente da somatoria
dos pontos dos critérios descritos no item 7, letras “A” a “E”.

7.7 No caso de desempate no indice final serd considerada vencedora a proponente que apresentar o
PLANO DE TRABALHO mais adequado as necessidades da Rede de Atencao a Saude Municipal.

7.8 O resultado da avaliagao e respectivo anuncio da vencedora serao publicados no Diario Oficial do
Municipio de Piracicaba.

7.9 Apo6s o antncio publico do resultado do chamamento, a Instituicao/Entidade serd convocada para a

imediata celebracdao do Termo de Colaboragao.

8. DOS RECURSOS

8.1 A interposi¢ao dos recursos se dara por peticdo escrita, assinada pelo representante legal da
recorrente.

8.2 Terda o direito de impugnar os termos do Edital por irregularidade, perante a administracao, o
interessado que até o 5° (quinto) dia util anterior a abertura dos envelopes, apontar as falhas ou
irregularidades que o viciaram.

8.3 O recurso administrativo sera dirigido ao Presidente da Comissdo Especial de Selecao, podendo
este reconsiderar sua decisao, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, ou, neste mesmo prazo, remeté-lo a
instancia superior devidamente informado. Neste Gltimo caso, a decisdo devera ser proferida no
prazo maximo de 05 (cinco) dias tuteis, contados do recebimento pela instancia superior.

8.4 Os memoriais de recurso e as contrarrazdes deverao ser interpostos e entregues, mediante peticao,
devidamente fundamentados e protocolados até as 16h:00min. do Gltimo dia do prazo, na Prefeitura
de Piracicaba, situada na Avenida Antonio Correa Barbosa, no 2233 — 8° andar — centro —
Piracicaba/SP.

8.5 A cada recurso interposto, sera dado conhecimento a todas as entidades participantes, que poderao
impugna-lo no prazo de até 05 (cinco) dias uteis.

8.6 Nao serdo conhecidos os recursos interpostos fora do prazo legal.

8. 7 A Comissao Especial de Selecao reserva-se o direito de, a qualquer momento, consultar os setores
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técnicos da Administracao.

9. DA REMUNERACAO DOS SERVICOS E DO REAJUSTE:

9.1 A forma de pagamento encontra-se estipulada na minuta de Termo de Colaboragdo que constitui o
ANEXO VII — Minuta do Termo de Colaboragao.

9.2 A Instituigao/Entidade vencedora devera abrir conta bancaria especifica para execugao financeira
do Convénio.

9.3 O pagamento sera efetuado no prazo previsto na minuta do Termo de Colaboragao.

10. DA PRESTACAO DE CONTAS:

10.1 As prestagdes de contas provenientes desta contratacao, € todos os atos que dela decorram dar-se-
ao em plataforma eletronica, conforme disposto no artigo 65 da Le1 13019/2014, alterada pela Lei
13.204/2015, através do Software de Gerenciamento de Parcerias e Prestacao de Contas da
Secretaria de Saude da Prefeitura Municipal de Piracicaba.

10.2 As receitas, despesas, bem como os demais documentos e informacgdes relativos ao ajuste
firmado, nos termos da Instru¢ao Normativa n°01/2020 do TCESP (Tribunal de Contas do Estado
de Sdo Paulo), de- verdo ser alimentados no referido Software diariamente.

10.3 A prestacdo de contas devera ser enviada para analise da Prefeitura via sistema, até o dia 10 (dez)
do més subsequente. A data para envio dos documentos para o Software podera ser alterada e
informada através de documento oficial.

10.4 A falta de alimentacdo do sistema, conforme previsto no Item 10.1, ou a falta de envio da
Prestacdo de Contas para analise Item 10.3, acarretara na suspensao automatica ¢ imediata dos
repasses deste Termo de Colaboragao.

10.5 A Secretaria de saude disponibilizard o link de acesso ao Software de Gerenciamento de
Parcerias e Prestagdo de Contas, juntamente com o Manual e treinamento, para sua plena execugao
do mesmo, sendo de responsabilidade da PARCEIRA designar o (s) funcionario (os) que executara

(20) o cumprimento da Normativa.

11. DOTACAO ORCAMENTARIA

11.1As despesas decorrentes da futura contratacdo serao atendidas pela dotagdo or¢camentdria n°® 2191
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0205030011 335039, a ser empenhada no exercicio de 2023 e demais exercicios subsequentes, no

valor de referéncia maximo total de RS 1.237.575,61 (um milhido duzentos e trinta e sete mil
quinhentos e setenta e cinco reais e sessenta e um centavos), pelo periodo de 12 (doze) meses,

da data de assinatura do Termo de Colaboragao.

12. DAS SANCOES E DA RESCISAO DO TERMO DE COLABORACAO:

12.1 Pela execugdo da parceria em desacordo com o(s) plano(s) de trabalho e com as normas da Lei
Federal n® 13.019/2014 e da legislagao especifica, a PREFEITURA podera, garantido o
contraditério e a ampla defesa, aplicar a OSC as seguintes sangoes:

a) Adverténcia;

b) Suspensao temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgaos ¢ entidades da Administragdo Publica Municipal, por prazo
nao superior a 02 (dois) anos;

c) Declaracao de inidoneidade que impede a organizacdo social de participar de chamamento
publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre
que a organizacdo da sociedade civil ressarcir a administracdo publica pelos prejuizos

resultantes e apos decorrido o prazo da sangao aplicada;

12.2 As sangOes estabelecidas nos subitens 11.1 — a; b; ¢, sdo de competéncia exclusiva do
Prefeito, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias uteis
da ciéncia da decisdo, podendo a reabilitacdo ser requerida apds 02 (dois) anos de aplicacdo da

penalidade.

12.3 A sancdo de adverténcia tem carater preventivo e serda aplicada quando verificadas
impropriedades praticadas pela organizacdo da sociedade civil no ambito da parceria que nao
justifiquem a aplicagao de penalidade mais grave.

12.4 A sancdo de suspensdao temporaria serd aplicada nos casos em que forem verificadas

irregularidades na celebragao, execucdo ou prestacdao de contas da parceria € nao se justificar a
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imposi¢ao da penalidade mais grave, considerando-se a natureza e a gravidade da peculiaridade

do caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes provieram para a administracao

publica municipal.

12.5 Na hipotese de aplicacdo de sancdo de suspensdao temporaria ou de declaracdo de
inidoneidade, a organizacdo da sociedade civil deverd ser inscrita, cumulativamente, como
inadimplente no SIAFI e no SICONV, enquanto perdurarem os efeitos da puni¢do ou até que seja

promovida a reabilitacao.
13. DAS DISPOSICOES GERAIS:

13.1 Fica assegurado a Secretaria Municipal de Saude, por intermédio da Rede de Atencao
Psicossocial, Atencao Secundaria e/ou Comissoes instituidas analise, o direito de, no interesse
da Administragdo, anular ou revogar, a qualquer tempo, no todo ou em parte, o presente

Edital, dando ciéncia as OSC candidatas.

13.2 As OSC sao responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informagdes ¢ dos documentos

a serem apresentados.

13.3 Julgados os PLANOS DE TRABALHO, o resultado sera submetido para ciéncia do Senhor
Secretario Municipal de Saude e, se de acordo, autorizar a celebracdao do Termo de Colaboragao ¢
o termo de ciéncia e notificacdo entre a Secretaria Municipal de Saude e Entidade vencedora,
conforme minutas constantes nos ANEXO VII e VIII respectivamente deste Edital.

13.4 A Comissdao Especial de Selecdao selecionara a Instituicdo/Entidade para a execugdo do
Plano de Trabalho a ser desenvolvido no prazo de 12 (doze) meses, prorrogaveis na forma da
legislagao em vigor.

13.5 Se a proponente vencedora se recusar a assinar o Termo de Colaboragdo ap6s a divulgagao
do resultado final do Chamamento Publico em até 24 horas da convoca¢ao ou se a vencedora
perder a qualidade de habilitacdo antes da assinatura do Termo sera convocado a classificada em
segundo lugar para fazé-lo em igual prazo e assim sucessivamente até que seja celebrado o
Termo de Colaboragao.

13.6 Se o objeto do Termo de Colaboracao ndo for executado de acordo com suas clausulas e do
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ANEXO I — Termo de Referéncia deste Edital, a Instituicdo/Entidade podera ser penalizada na

forma prevista em lei.

13.7 Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacao
da abertura dos ENVELOPES na data marcada, a reunido serd automaticamente transferida para
o primeiro dia Util subsequente, nos mesmos horarios e locais anteriormente estabelecidos, desde
que nao haja comunicag¢ao da Comissao Especial de Selegdo em contrario.

13.8 Fica ecleito o foro da Comarca de Piracicaba para dirimir quaisquer davidas e questoes
decorrentes do presente Edital, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
13.9 A participagdo nesta selecdo implica a aceitagao integral e irretratavel pelo interessado dos
termos deste Edital, ndo sendo aceita, sob qualquer hipotese, alegagao de seu desconhecimento.
13.10 Constitui condigao para celebragao do Termo de Colaboragao a inexisténcia de registros
em nome da Entidade no Cadastro Informativo dos Créditos ndo Quitados de Orgdos e¢ Entidades
Estaduais do Estado de Sao Paulo — CADIN ESTADUAL e igual Cadastro no d&mbito Municipal,
o qual sera consultado por ocasido da realizagao de cada pagamento.

13.11 Encerrada a fase de chamamento publico com a lavratura da respectiva ata, os autos serdo
submetidos ao Exmo. Sr. Secretario Municipal de Satde para exame de conveniéncia e
oportunidade quanto a celebragao de Termo de Colaboragao e analise de adequagao do Plano de
Trabalho selecionado para os fins pretendidos.

13.12 A Instituicao Parceira devera iniciar as atividades constantes do Termo de Colabora¢ao no
prazo de 05 (cinco) dias, contados da data de assinatura do Instrumento.

13.13 A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em parte,
por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso implique direito a celebracao do

Termo de Colaboracao ou indenizacao.

Integram o presente edital os seguintes anexos:

° ANEXO I — Termo de Referéncia;

. ANEXO II — Situacdo Regular Perante o Ministério do Trabalho;

° ANEXO III — Declaracao de Incompatibilidade de Cargos e Funcdes;

° ANEXO IV — Declaracao de Ciéncia dos termos do Termo de Colaboracao;
° ANEXO V — Ficha Cadastral;
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. ANEXO VI — Declaracdao de Conta Especifica;

° ANEXO VII — Minuta do Termo de Colaboracao;

° ANEXO VIII — Termo de Ciéncia e de Notifica¢ao;

° ANEXO IX — Plano de Trabalho;

° ANEXO X — Declaragao de Patrimodnio;

° ANEXO XI — Declaragao Negativa de Impedimentos;

° ANEXO XII — Declaragao Sobre Quadro Diretivo da Instituicao;

O Edital esta a disposi¢ao dos interessados no site do Diario Oficial do Municipio de Piracicaba

(D.O.M.) no endereco https://diariooficial.piracicaba.sp.gov.br/, no site da Prefeitura Municipal

de Piracicaba https://www.piracicaba.sp.gov.br.

Piracicaba, 25 de maio de 2023.

Filemon de Lima Silvano
Secretario Municipal de Saude
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ANEXO 1

TERMO DE REFERENCIA

ATENDIMENTO AMBULATORIAL ESPECIALIZADO, HABILITACAO / REABILITACAO
DE BEBES E CRIANCAS COM TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA (TEA), COM
IDADE ENTRE 0 A 6 ANOS INCOMPLETOS, AVALIACAO, ATENCAO, ATENDIMENTO
E ENVOLVIMENTO DE SEUS FAMILIARES, EM DEPENDENCIAS PROPRIAS NO
MUNICIPIO DE PIRACICABA.

O presente Termo de Referéncia tem por finalidade estabelecer diretrizes para assisténcia especializada
em dependéncias proprias de Organiza¢do da Sociedade Civil com a missao de avaliagao, diagnostico,
habilitagao/reabilitacdo de bebés com risco psiquico, criangas com transtorno do espectro autista
(TEA), na regido de abrangéncia do municipio de Piracicaba - SP, através de envolvimento direto do
publico-alvo, familiares, escola e rede de atendimento do municipio, atuando nos processos de cuidado
destes individuos. O acompanhamento deverd ser realizado a partir das necessidades singulares de
cada individuo, considerando a funcionalidade, bem como fatores emocionais, ambientais,
comunicacionais e sociais, por meio de uma abordagem interdisciplinar de profissionais de saude e da
assisténcia. A Instituicao/Entidade deverad atender ao publico: bebés e criangas de 0 (zero) anos a 6
(seis) anos de idade, com Transtorno do Espectro Autista (TEA), com CID, Codigo Internacional de
Doengas, F84.0; F84.1; F84.4; F84.5; F84.8; F84.9. Prevé o envolvimento de seus familiares, escola ¢
unidades de saude do territorio, a fim de construir um PTS — Plano Terapéutico Singular a cada

individuo, na regido de abrangéncia do municipio de Piracicaba - SP.

CONTEXTO

1.1. No Brasil, estima-se que existam 2 milhdes de casos de Transtornos do Espectro Autista
(TEA).
Nao ha dados oficiais, apenas uma estimativa baseada em numeros internacionais. E o
numero tende a crescer, ndo necessariamente pelo aumento de casos, mas pela crescente

eficiéncia no diagnostico.

No entanto, um grande problema para esse grupo de pessoas e suas familias, a0 menos no
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Brasil, ¢ justamente o diagnostico: apenas 10% sdo diagnosticados. Um estudo revisou os

artigos publicados sobre Autismo no Brasil e constatou que ocorre uma grande peregrinagao de
familias a hospitais e consultas a varios profissionais de saide para a obten¢do do diagndstico.
De acordo com a Organizacdo Pan-Americana de Saude (OPAS), o Transtorno do Espectro
Autista (TEA) se refere a uma série de condi¢des caracterizadas por algum grau de
comprometimento no comportamento social, na comunicagdo € na linguagem. Outras
caracteristicas comuns sao o foco em detalhes, reacoes incomuns as sensagcoes ¢ aos sentidos
(como tato ou audi¢ao) e também dificuldade na transi¢ao de uma atividade para outra, por
exemplo.

No entanto, como trata-se de um espectro, as caracteristicas sao bastante varidveis, com
diferentes amplitudes e/ou intensidades. Ou seja, podem variar muito de pessoa para pessoa.
Ainda, individuos com TEA frequentemente podem apresentar outras condigdes, como
transtorno de déficit de atencao e hiperatividade (TDAH), ansiedade, depressao e epilepsia.
Portanto, o autismo constitui um grupo diversificado de condi¢oes, relacionadas ao
desenvolvimento do cérebro. Em todo o mundo, estima-se que 1 em cada 160 criangas tenham
TEA. Contudo, acredita- se que a prevaléncia seja ainda maior, sobretudo em paises de baixa e
média renda.

De forma geral, as caracteristicas do autismo costumam ser identificadas ainda na primeira
infancia, até os cinco ou seis anos de idade. E isso é extremamente importante, para que bebés
recém nascidos e criancas tenham acesso a terapias especializadas, contribuindo para o
estimulo e desenvolvimento de habilidades. Outro estudo identificou queixas em torno da
insuficiéncia de servigos de saude de uma forma geral e a respeito da inadequacao dos servigos
ja oferecidos, ou seja, a percepcio de que falta tratamento para os portadores e seus familiares.

De acordo com o documento “Linha de cuidado para a atengdo as pessoas com transtornos

do

espectro autismo e suas familias na rede de atengdo psicossocial do Sistema Unico de Saude”

(BRASIL, 2015),a compreensao de que cada sujeito tem sua historia, suas potencialidades e

dificuldades demonstram que a experiéncia de cada um diante das situagdes adversas sera

vivenciada de maneira singular. A partir dessas perspectivas compreendemos que os primeiros

anos de vida de uma crianga ¢ fundamental para a identificagdo dos bebés a risco de TEA e outros

sofrimentos psiquicos, € a intervenc¢ao terapéutica tem um éxito maior. Seguindo essa linha

de

pensamento, um estudo australiano, de setembro de 2021 (WHITEHOUSE et al., JAMA

Pediatrics), mostrou a eficacia das intervengdes intensivas e precoces desde o primeiro ano
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vida.

Para auxiliar na identificacao precoce do TEA, o Ministério da Saude desenvolveu uma tabela
com indicadores do desenvolvimento infantil e de sinais de alerta. Apesar disso, observa-se que
a decisao terapéutica e a postergacao diagnostica ainda sao fontes de estresse para os parentes e
cuidadores da crianga com TEA e induz a um sentimento de impoténcia e desesperanga por
parte dos pais.

Conforme Portaria GM-MS n° 793 de 24 de abril de 2012, os servigos de reabilitagao
intelectual compdem a Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia e devem dispor de
instalagdes fisicas e de uma equipe multiprofissional devidamente qualificada e capacitada para
a prestacdo de assisténcia especializada, constituindo-se como referéncia na manutencdao do
cuidado e de sua capacidade funcional.

Pensando no levantamento municipal, realizado em Piracicaba no ano de 2022, pelas
Secretarias de Educacgao, Assisténcia e Desenvolvimento Social e Saude, hA um namero de
aproximadamente 400 di- agnosticos de TEA, muitas vezes, tardios.

Sendo assim, o diagnostico deve ser realizado através de observagao clinica, incluindo
desenvolvimen- to neuropsicomotor, antecedentes gestacionais, neonatais ¢ de comorbidades,
comportamentos de sono ¢ alimentar, além de aplicacdao de instrumentos de triagem validados
na populacdo brasileira; assim como exames complementares, como artigo publicado pela
Sociedade Brasileira de Neurologia Infantil enquanto Proposta de Padronizagao, Investigagao e

Tratamento do Transtorno do Espectro Autista.

Neste sentido, a Prefeitura Municipal de Piracicaba através da Secretaria Municipal de Saude,
caminham com o foco de oferecer, com qualidade, um servico de diagndstico precoce,
habilitar/ reabilitar bebés e criancas de 0 (zero) a 6 (seis) anos de idade com transtorno do
espectro autista (TEA), com atendimento de equipe de saude interdisciplinar, contendo no
minimo — Médicos Neurologista e Pediatra, Fisioterapeuta, Terapeuta Ocupacional, Psicologo,
Educador Fisico, Fonoaudiologo e Assistente Social), promovendo ag¢des, com envolvimento
direto de familiares, agcdes de matriciamento na escola e rede de aten¢ao primaria do municipio,
para a proposi¢ao de agdes estratégicas e singulares de cada individuo voltadas para o
desenvolvimento de habilidades no ambito do projeto terapéutico, particularmente voltadas a

cognicao, linguagem, desenvolvimento psicomotor e sociabilidade.
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FINALIDADE ATENDIMENTO DIRETO:

O servigo terd a finalidade de promover atendimento ambulatorial, nas especialidades ja
citadas, incluindo ainda, a identificagdao, avaliagao, diagnostico, laudo e acompanhamento
terapéutico, a fim de oferecer as criancas identificadas como habilitadas, dentro das
caracteristicas do programa, atendimentos continuos e coordenados para cada grau de TEA,
dando a autonomia, a inclusdo social e a melhoria da qualidade de vida das criangas e de
suas familias. As intervencdes devem ser voltadas a diagnosticar precocemente o TEA, o
que comprovadamente, pode melhorar as habilidades sociais e de comunicagao da criancga, a
realizacdo das intervencgdes terapéuticas de forma precoce, tem finalidade de estimular seu

desenvolvimento.

sobrecarga decorrente da situacao de dependéncia/prestagao de cuidados prolongados, bem

como a interrupgao e

superacdao das violacdes de direitos que fragilizam a autonomia e intensificam o grau de

dependéncia das criangas com TEA.

AVALIACOES DIAGNOSTICAS E DE ACOMPANHAMENTO:

. A correta formulagao diagndstica precoce com profissional capacitado, ¢ muito importante

para a defini¢do do tratamento correto que cada crianga com TEA deve receber. Além disso,
o diagndstico comprovado faz com que essa pessoa tenha os mesmos direitos de uma pessoa
com deficiéncia, o que inclui acesso a programas do SUS, programas escolares, além de
beneficios sociais, como transporte gratuito, por exemplo.

As avaliagdes diagnosticas deverdo ser realizadas por meédico psiquiatra infantil ou
neurologista infantil, com o envolvimento de toda a equipe multidisciplinar. A Investigacao
Diagnostica e Triagem para Encaminhamento de casos de TEA, deverdo ser informadas a

Rede de Atencao Psicossocial (RAPS).
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ATENDIMENTO DIRETO E ACOMPANHAMENTO:

Prestar assisténcia especializada para no minimo 150 (cento e cinquenta) atendimentos
mensais, de criangas entre 0 (zero) anos a 06 (seis) anos de idade incompletos, em Regime
Ambulatorial Especializado, com diagnéstico de Transtorno do Espectro Autista (TEA),
como especificado pelo Codigo Internacional de Doengas — CID 10: F84.0; F84.1; F84.4;
F84.5; F84.8; F84.9 (autistas), na regido de abrangéncia da Rede de Aten¢ao Psicossocial
(RAPS) - Secretaria Municipal de Satde de Piracicaba - SP.

AVALIACOES DIAGNOSTICAS:

Realizar avaliacdes diagnosticas nas dependéncias proprias para até 30 criancas/més com
idades entre 0 (zero) anos a 6 (seis) anos de idade incompletos, procedentes da regido de
abrangéncia da Rede de Atengao Psicossocial (RAPS) - Secretaria Municipal de Saude de
Piracicaba — SP.

Na impossibilidade de inclusdo no servigo por indisponibilidade de vaga, sera entregue um
relatorio da avaliacado realizada a Coordena¢ao da Rede de Atencao Psicossocial ¢ Atencao
Secundaria da Secretaria Municipal de Saiude de Piracicaba, para os encaminhamentos

pertinentes a cada caso.

ESPECIFICOS:

Promover o desenvolvimento motor, cognitivo € comportamental;

Realizar intervengao precoce e estruturada por meio de equipe multiprofissional;

Articular com a atengdo basica para a identificagao de risco psiquico por meio de aplicagao
de teste e matriciamento das equipes;

Promover a independéncia e autonomia com a finalidade de propiciar participagcdo ¢
inclusao social.

Desenvolvimento da capacidade de utilizagdo dos dispositivos de acessibilidade disponiveis,
visando principalmente a melhoria da qualidade de vida e a inclusdo social com a integragao
do usuario e familiares na comunidade.

Promover agdes articuladas para garantir a crianga com TEA e sua familia a aquisi¢ao de
informacdes, orientagdes e formas de acesso as politicas publicas disponiveis, com a
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finalidade de propiciar sua plena participacao social.

6.7. Fornecer informagdes e orientacdes nas areas de Saude, Educacgao, Cultura, Esporte, Lazer,

Transporte, Previdéncia Social, Assisténcia Social, de acesso de promog¢ao, protecao e
defesa de direitos e nas demais areas que possibilitem a pessoa com TEA exercer sua

cidadania.

6.8. Assegurar o servigo de habilitagao e de reabilitacdo, inclusive para a manuten¢ao da melhor

condi¢ao de saude e qualidade de vida;

6.9. Disponibilizar a informa¢ao adequada e acessivel aos seus familiares sobre sua condi¢ao de

saude;

6.10. Oferecer assisténcia médica de Neurologista e Psiquiatria Infantil;

6.11. Oferecer atendimento individual e/ou em grupo com Psicologo, Fonoaudidlogo,

Terapeuta Ocupacional, Educador Fisico e Enfermagem, priorizando sempre no Plano

Terapéutico Singular (PTS) as intervengdes em grupo;

6.12. Elaborar o Plano Terapéutico Singular (PTS) com o objetivo de desenvolver, em cada

paciente, capacidades nas atividades de vida diaria, tais como: higiene, alimentacdo, dentro
das capacidades e idades apropriadas, exercicios fisicos e lazer, de forma a aumentar a
interagcdo social, comunica¢do ¢ comportamento, visando a melhoria em sua socializagao,
seu desenvolvimento psicossocial e autonomia. Cada paciente devera ter seu PTS — Plano
Terapéutico Individual, com os objetivos de aquisi¢ao e redugao, sendo que 0s mesmos

serdo considerados na elaboragao dos indicadores;

6.13. Atuar de forma intersetorial, promovendo a integracdo entre os servigos ja prestados

7

na Rede de Saude e Prote¢ao Social.

ATENDIMENTO DIRETO:

7.1. Orientado pela metodologia de trabalho do Sistema Unico de Satude (SUS) (BRASIL, 1990)
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e pela Politica Nacional de Atencao Integral a Saude da Crianca, do Ministério da Saude
(MS, 2012), as agdes aqui propostas visam promover o desenvolvimento saudavel na
primeira infancia e a constru¢do de contextos nao-produtores de deficiéncia. O atendimento
aos pacientes deverdo basear-se em métodos cognitivos comportamentais validados na
literatura cientifica, tais como PECS (Picture Exchange Communication System) — Sistema
de Comunicacdo por figuras); ABA (Applied Behavior Analysis) — Andlise do
Comportamento Aplicada;, TEACCH (Treatment and Education of Autistic and
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Communication Handiscapped Childrem) — Tratamento ¢ Educac¢ao de Criangas Autistas

com desvantagem na Comunicag¢ao), a luz do sugerido no Protocolo do Estado de Sao Paulo
de Diagnéstico, Tratamento e Encaminhamento de Pacientes com Transtorno do Espectro
Autista (TEA), elaborado pelo Grupo Técnico em TEA constituido pela Resolugdo SS-17 de
2013, fruto de esforg¢os conjuntos das Secretarias de Estado da Saude e dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia.

Disponivel em:

http://www.saude.sp.gov.br/resources/ses/perfil/profissional-da-saude/homepage/

protocolo_tea sp 2014.pdf
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METODO ESTRUTURADO

TEACCH - Treatment and Education of Autistic and related Communication Handicapped
Children - O atendimento como um todo, devera seguir esta metodologia.

PECS - Picture Exchange Communication System - Toda a equipe que desenvolverd o
trabalho devera utilizar recursos para o desenvolvimento da comunicacdao baseados em
PECS.

ABA - Applied Behaviour Analisys, ou Analise do Comportamento Aplicada - Devera ser
utilizado como apoio terapéutico.

Além do método estruturado supramencionado e considerando que trata-se de um
diagnostico multidisciplinar e multiprofissional, bem como, estudos cientificos aprimorados
continuamente sobre o tema, as metodologias poderao ser alteradas, contanto que atendam
todas as diretrizes do Ministério da Saude, Conselho de Medicina e demais disposigdes

legais vigentes, adequando a execu¢ao do objeto as leis e diretrizes.

DESCRICAO DO ATENDIMENTO

A Rede de Aten¢ao Primaria a Saade e RAPS identificando sinais de risco e/ou sintomas
relacionados ao TEA deverd referenciar a crianca a OCS e através de aplicagdo de
instrumentos padronizados com profissionais ja capacitados para a utilizagdo dos mesmos,

elaborar e estruturar a avaliagdo diagnodstica, o PTS, orientacdo ao grupo familiar e a
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a) Modalidade Intensiva - corresponde sempre a um periodo de 12 (doze) horas semanais
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articulacdo com as Redes de Saude e Assisténcia.

9.1.1. No processo de trabalho deverd ter garantido o acolhimento, escuta qualificada e
orientagdes aos grupos familiares. As intervengdes terapéuticas serao oferecidas,
quando necessarias, considerando a singularidade de cada crianca em relagao ao
momento de seu desenvolvimento e organizadas em planos terapéuticos singulares
(PTS) construidos com cada familia em suas potencias e limitagdes. O processo de
diagnostico e intervencao sera construido pela equipe multiprofissional e de forma
interdisciplinar.

As atividades terapéuticas especializadas em TEA poderiao ser oferecidas em

modalidades a depender da avaliacdo diagnodstica e PTS elaborado pela equipe

multiprofissional:

divididos 3 (trés) vezes por semana (preferencialmente oferecidos as segundas, quartas e

sextas-feiras, no periodo da manha ou da tarde, das 8h as 12h ou das 13h as 17h).

Modalidade Semi-Intensiva - corresponde sempre a um periodo de 8 (oito) horas semanais

divididos 2 (duas) vezes por semana (preferencialmente oferecidos as tercas e quintas-feiras,

no periodo da manha ou da tarde, das 8h as 12h ou das 13h as 17h).

Modalidade Nao Intensiva — acompanhamentos periddicos variaveis de 1 vez por semana,

quinzenais ou mensais de acordo com o PTS elaborado pela equipe multidisciplinar.

E importante ressaltar que o horario disponibilizado para a crianga é o do contraturno
escolar, quando for o caso, visto que nao substitui o trabalho pedagogico oferecido pela
institui¢ao escolar.

As salas onde se desenvolverao os trabalhos serdo divididas através de critérios que levarao
em conta o perfil dos pacientes e suas principais necessidades, sendo organizadas de forma a
facilitar o alcance dos objetivos propostos.

Conforme dito anteriormente, a metodologia de base ¢ o método estruturado, cujos pontos
mais importantes sdo a colaboracao da familia, a organizacao visual das tarefas e a énfase no
desenvolvimento da independéncia.

Os objetivos de reducdao de comportamento nao adaptativos visam promover o autocontrole
e transformar comportamentos que prejudiquem o desenvolvimento do paciente ou mesmo
resultem em riscos para ele ou para os outros, em comportamentos com fun¢ao equivalente,

mas que ao contrario, contribuam com o seu desenvolvimento e interagao social, como por
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exemplo a substituicao de birras por comunicagao.

. Os objetivos de aquisi¢ao desempenham um papel de muita relevancia no desenvolvimento

do autocontrole. Por outro lado, um papel muito importante no destaque destes objetivos ¢
apoiar a prescricdo de uma conduta consistente por parte da familia e de toda a equipe
sempre que determinados problemas ocorrerem.

A elaboragao e evolugao do PTS deverd ser acompanhada de perto pela Comissao de
Analise, devendo a OCS elaborar relatério inicial e semestral de cada crianca inserida a
Coordenacdao da Rede de Atencao Psicossocial (RAPS) e da Atencdo Secundaria da
Secretaria Municipal de Saude, contendo a descri¢do do PTS, incluindo as atividades
terapéuticas propostas, as evolugdes e os resultados constatados.

A proposta de horario e os grupos de pacientes poderao sofrer alteracdes durante o ano,
conforme necessidade de adaptagdes, assim como em alguma situagdo especifica do dia,
avaliadas pela entidade Parceira,

Na elaboragao dos atendimentos devera ser considerado que cada terapeuta da equipe
multiprofissional desenvolva sua carga horaria semanal (40 ou 30 horas) com a seguinte
programacao: 4 horas para avaliagcao de casos novos, 1 grupo a cada 2 horas, 1 atendimento
individual a cada 1 hora, 4 horas para agdes de matriciamento, 4 horas busca ativa e 4 horas

para reuniao de equipe.

Plano Terapéutico Singular (PTS)

A Parceira devera elaborar e apresentar o Plano Terapéutico Singular (PTS) para cada
crianga, com o objetivo de promover melhor qualidade de vida, autonomia, independéncia e
insercao social e escolar.

As ac¢des do PTS devem estar de acordo com o trabalho no territério, fortalecendo
assim as agoes territoriais de vivéncia daquela crianga e sua familia.

Os atendimentos serao realizados sempre em conjunto com a participagao familiar ou
responsaveis disponiveis para as atividades com essas criancas, abrangendo assim, pais,
cuidadores, avos, irmaos e outros familiares. A participacdo do adulto durante o processo
terapéutico, enquanto agente ativo no cuidado, permite com que esse possa multiplicar as
praticas terapéuticas necessarias, observando a crianca como protagonista do seu
desenvolvimento, criando assim outra forma de relacionar-se com aquele sujeito em

questdo, promovendo assim um lugar também de promoc¢do de satde e orientacdo aos
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responsaveis.

10.4. O registro do PTS deve permanecer no prontuario, sempre disponivel para consulta

dos profissionais e ser reavaliado trimestralmente pelas pessoas implicadas no instrumento.
11 Os objetivos especificos do PTS serao:

11.1. Identificar habilidades preservadas, potencialidades e preferéncias de cada paciente,
bem como areas comprometidas (o que, como, 0 quanto);

11.2. Compreender o funcionamento individual de cada paciente, respeitando seus limites e
suas possibilidades de desenvolvimento;

11.3. Elaborar e desenvolver um programa individualizado de tratamento por meio da
aprendizagem de novas habilidades, ampliando os repertorios de potencialidades ¢
reduzindo comportamentos mal adaptativos ou disfuncionais;

11.4. Desenvolver ou melhorar as habilidades de autocuidado (dentro das capacidades de
cada idade), propiciando maior autonomia;

11.5. Desenvolver Habilidades Sociais, com o objetivo de melhorar o repertério social dos

11.6. pacientes para proporcionar interagcdes socials mais positivas. Quando
necessario, desenvolver ou melhorar habilidades basicas de interagdes sociais, como, por
exemplo o contato visual, responder a um cumprimento por gestos;

11.7. Melhorar a qualidade do padrao de comunicacao seja verbal ou nao verbal. Alguns
recursos adicionais podem ser utilizados para possibilitar a comunicagdo, como o uso do
PECS (Picture Exchange Communication System), que permite a comunicagao por meio do
uso de troca de figuras;

11.8. Reduzir ou extinguir repertorios inadequados e comportamentos mal adaptativos, que
dificultam a interacao social ou aquisi¢ao de novas habilidades, como agitagao psicomotora,
comportamentos auto ou heteroagressivos e estereotipias;

11.9. Quando necessario realizar orientacao a demais profissionais envolvidos, tais como
professores, pediatra e demais;

11.10. Estimular e contemplar o tratamento, em todas as suas atividades, acgoes
multiprofissionais considerando que as criangas portadoras de TEA geralmente precisam de
estimulagdo e treinamento em mais de uma area do desenvolvimento (por exemplo,

linguagem, motricidade e coordenacdo, aprendizado, habilidades sociais, etc.).
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Articular com a ateng¢do basica a identificacdo de risco psiquico por meio de

aplicagao de teste e matricialmente de equipes;

11.12. Atuar de forma intersetorial, promovendo a integragao entre os servigos ja prestados
na Rede de Saude, Protecao Social e Educacao.

11.13. Realizar visitas aos familiares, reunides escolares e reunides com a Rede de Atencao

Psicossocial (RAPS), sempre que forem necessarias.

12 AVALIACOES DIAGNOSTICAS:

12.1. O diagnostico dos casos suspeitos de TEA pode ser realizado tanto com base na
observagao comportamental dos critérios dos sistemas de classificagdo quanto por meio do
uso de instrumentos validados e fidedignos, que permitem ao profissional tragar um perfil
refinado das caracteristicas de desenvolvimento da crianga. Esse processo deve ser iniciado
na Atenc¢ao Primaria a saude, no territorio, pelos profissionais que possuem o vinculo com
as familias e realizam o acompanhamento da crianca, desde o pré-natal.

12.2. Os instrumentos a serem aplicados nas avaliagdes com a finalidade de Triagem para
Encaminhamento de casos de TEA para a Rede de Atencao Psicossocial (RAPS) sao:

a) GAF - Escala de Avaliagao Global de Funcionamento

Trata-se de uma escala de 100 pontos cujo principal objetivo ¢ fornecer um escore capaz de refletir o
nivel global de funcionamento do paciente. Esta escala pode ser utilizada para planejar ¢ medir o
impacto do tratamento, seguir as mudangas do paciente ao longo do tempo, avaliar qualidade de vida e
estimar o prognostico. Pode ser utilizada em qualquer situagdo em que uma avaliacdo de gravidade ¢

necessaria.

b) M - CHAT - Modified Checklist for Autism in Toddlers

Trata-se de uma escala de rastreamento que pode ser utilizada em todas as criangas durante visitas
pediatricas, com objetivo de identificar tragos de autismo em criangas de idade precoce. A resposta aos
itens da escala leva em conta as observacgdes dos pais com relagdo ao comportamento da crianca, dura
apenas alguns minutos para ser preenchida, nao depende de agendamento prévio, ¢ de baixo custo e
nao causa desconforto aos pacientes. Consiste em 23 questdes do tipo sim/nao, que deve ser auto

preenchida por pais de criancas de 18 a 24 meses de idade, que sejam ao menos alfabetizados e estejam
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acompanhando o filho em consulta.

c) CGI - Escala de Impressao Clinica Global

Trata-se de um instrumento de aplicagdo simples e rapido, utilizado para avaliar a severidade de
sintomas em pacientes portadores de transtornos mentais. Trata-se de uma escala amplamente
empregada em estudos clinicos em psiquiatria devido a sua extrema simplicidade e sua confiabilidade
amplamente testada. Compoe-se de duas sub escalas: gravidade da doenca (CGI-S) e melhora global

(CGI-I), avaliadas com escore de 1 a 7 (valores mais altos significam maior gravidade ou piora

clinica).

13 DOS RECURSOS HUMANOS

13.1 — Profissionais contratados em regime da Consolidaciao das Leis do Trabalho (CLT)

Carga Horaria Mensal Cargo Quantidade
40 horas Auxiliar Administrativo 1
40 horas Servigos Gerais 1
30 horas Fisioterapeuta 2
40 horas Enfermeiro 1
30 horas Educador Fisico Especializado 1
30 horas Fonoaudidlogo 2
30 horas Terapeuta Ocupacional 2
30 horas Assistente Social 2
30 horas Psicologo 2
40 horas Coordenador Responsavel 1
TOTAL DE PROFISSIONAIS (CLT) 15
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13.2 — Profissionais contratados através de CNPJ (Pessoa Juridica)

Atendimentos semanais Cargo Quantidade
20 horas Médico - Psiquiatra Infantil 1
20 horas Médico - Neurologista Infantil 1
2

13.3 A entidade Parceira ¢ inteiramente responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais resultantes da execu¢do do contrato, considerando que os valores

provenientes dos itens supracitados, deverdo ser previstos e apresentados no plano de trabalho.

13.4 A Prefeitura de Piracicaba, através da Secretaria Municipal de Saude, sera responsavel pelo
pagamento a entidade Parceira, sem qualquer responsabilidade de vinculo empregaticio, dos
servicos prestados mediante a apresentagdao de todos os documentos legais que comprovam
que a mesma estd quite com suas obrigagdes legais (pagamento de saldrios, FGTS,
contribui¢des previdenciarias, Imposto de Renda e etc.), comprovagao mensal de todos os

pagamentos de salarios (holerites) e no caso dos médicos, notas fiscais.

13.5 Os demais itens conveniados, como: Materiais de papelaria, cursos e combustiveis, também

deverao ser apresentados nas prestagoes de contas através de notas fiscais.

14  DAS INSTALACOES PROPRIAS E DESPESAS DIVERSAS
14.1 INSTALACOES PROPRIAS

14.1.1 A Parceira se responsabilizara e demonstrara através do PLANO DE
TRABALHO, pelo fornecimento de instalacdes adequadas necessarias,
equipamentos de fisioterapia e demais terapias inerentes ao tratamento
proposto, dos reforcadores, de materiais e brinquedos pedagodgicos e de
papelaria e material de escritorio, necessarios para o bom andamento do
trabalho.

14.1.2 O espago fisico sera de responsabilidade da instituicdo, que colocara a
disposi¢ao do conveniado espago seguro, devidamente mobiliado e abastecido

pelos insumos necessarios ao atendimento, permitindo o atendimento humanizado
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14.1.3

€ com scguranca.
A manutencao ¢ limpeza predial, instalagdes ¢ disponibilidade de mobilia em

condi¢des adequadas para uso da Parceira sera de responsabilidade da mesma.

14.2 RECURSOS OPERACIONAIS E MATERIAIS

14.2.1

14.2.2

14.2.3

14.2.4

14.2.5

Devera constar um valor mensal, no PLANO DE TRABALHO,
exclusivamente para consumo de combustiveis, destinados as visitas familiares
e escolares das criancas atendidas, bem como, para atender as reunides com a
Rede Municipal de Saude.

Devera constar um valor mensal, no Plano de Trabalho, exclusivamente para
consumo de testes psicologicos, equipamento de prote¢ao individual,
bandagens elasticas e adesivas, faixa elastica thera- band, lengol hospitalar,
toalha umedecida, algodao, creme hidratante, 6leo corporal para bebés, astes
flexiveis e demais produtos pertinentes aos atendimentos das criangas
portadoras de TEA, de 0 a 6 anos incompletos.

Devera constar um valor anual, no Plano de Trabalho, exclusivamente
destinado a capacitacdao da equipe multidisciplinar do presente projeto, a qual
deverd constar juntamente com comprovantes e certificados na prestagao de
contas, ndo podendo ser utilizado para capacitagdo de equipes de outros
projetos.

Os valores destinados aos fins do item 14.2., deverdao ser apresentados
mensalmente através de notas fiscais para apuracao de valores e prestagao de
contas.

Os valores nao utilizados no més deverao atender inteiramente aos critérios das

leis vigentes.

DOS ATENDIMENTOS

15.1 A formalizagdo da Parceria deverd obrigatoriamente ter como premissa a observancia dos

seguintes principios e agoes:

a) A gratuidade de assisténcia, sendo vedada a cobranga em face de usuarios ou seus

[=]. %5 [
oy

representantes, responsabilizando-se a contratada por cobranca indevida feita por seu
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empregado ou preposto;

b) A igualdade da assisténcia a satude, sem preconceitos ou privilégios de qualquer espécie;
¢) Ao direito da informacao as pessoas assistidas, sobre sua saude;
d) A prestagdo dos servigos com qualidade e eficiéncia, utilizando-se dos equipamentos de modo

adequado e eficaz.

16 DOS REGULAMENTOS

16.1 A Rede de Atencao a Saude Municipal e RAPS, apd6s uma semana da assinatura do Termo
de Colaboragao entre as partes, se compromete a disponibilizar a OCS as normas e rotinas
institucionais para ciéncia de seus colaboradores.

16.2 No prazo de até quarenta e cinco dias a OCS devera apresentar dois regulamentos, um para
os familiares e outro para os funciondrios acerca das normas e rotinas do servigo para que

sejam validados pela Rede de Atencao Psicossocial e implantados para o bom funcionamento

do trabalho.

17 DA FREQUENCIA

17.1 Um dos pontos essenciais deste regulamento ¢ a frequéncia mensal dos usuarios no servigo
que devera ser assegurado o minimo de 85% (oitenta e cinco) por cento de 150 atendimentos
mensais, além da participagdo dos pais/responsaveis no acompanhamento do trabalho
desenvolvido com as criangas.

17.2 Atendimento médico especializado do paciente por semestre.

18 DO CALENDARIO

18.1 Devera ser elaborado e entregue pela OCS, até trinta dias apds assinatura do Termo de
Colaboracao, um calendario anual com as datas das reunides, com as emendas de feriados,
capacitagoes previstas, escala de servigo mensal com os dias e horarios de trabalho, bem como
o planejamento de férias dos profissionais/substituicdes destes e demais informagdes sobre
programagao ¢ a rotina diaria do trabalho a ser realizado com as criangas portadoras de TEA e

seus familiares. O planejamento anual das atividades devera ter ampla divulgagao aos
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familiares, a Coordenacao da RAPS e Atencao Secundaria, gestores e fiscalizadores do Termo

de Colaboracao.

19 DAS REUNIOES DE PAIS/RESPONSAVEIS

19.1 Devera ocorrer ao menos uma reunido bimestral, destinada a todos os pais/responsaveis das
criancas atendidas pelo programa, em data e horario convenientes a OCS. No dia da reunido,

excepcionalmente, o atendimento as criangas podera ser dispensado.

20 DA SELECAO DA EQUIPE

20.1 A OCS sera responsavel pelo recrutamento, selecdo e contratagdo da equipe que prestard a
assisténcia as criangas portadoras TEA e seus familiares, assim como se comprometera a
comunicar a Coordenacdao da RAPS e Aten¢ao Secundaria, sobre o desligamento de um
funcionario, por meio dos fiscalizadores do Termo de Colaboracdo e iniciar o processo de
substituicao deste profissional no prazo de até 24 horas apds a comunicagao do desligamento.

20.2 O Coordenador Responsavel pelos profissionais contratados deverd possuir experiéncia
comprovada de atuagdo com criangas portadoras de TEA.

20.3 Em razao da especificidade do projeto entendemos que para o seu desenvolvimento, devera
ser contratada uma equipe de profissionais multidisciplinar em regime CLT, que atuem de

forma exclusiva na execug¢ao do mesmo, nao podendo ser desviados para outros fins.

21 DA SELECAO DOS PACIENTES

21.1 Todos os casos serao encaminhados pela Rede de Atencao Basica, RAPS e pela equipe
médica, de enfermagem ou terapéutica.

21.2 Apo6s uma breve identificacdo desses sinais de risco, a equipe devera encaminhar as criangas
para melhor avaliacdo do caso, através de aplicacdo de instrumentos padronizados com
profissionais ja capacitados para a utilizagdo dos mesmos.

21.3 Sao condi¢des para inser¢ao no servigo:

a) Ter a vaga disponivel.

b) Ter risco para TEA (M-CHAT), de acordo com as seguintes categorias nosoldgicas da Décima
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Edigao do Cédigo Internacional de Doengas (CID-10): F84.0; F84.1; F84.4; F84.5; F84.8; F84.9.

) Ter idade compativel, entre O ¢ 6 anos incompletos.

PARAGRAFO UNICO - A elegibilidade para participagdo no projeto serd legitimada apods a
conclusao de um processo de triagem conduzido pela equipe de forma interdisciplinar e que analisara
aspectos relativos as necessidades da crianga, incluindo a necessidade de avaliacdes médicas e
intervengoes terapéuticas, potencialidades, identificagdo de barreiras e facilitadores, fatores ambientais
e pessoais, atividades que realiza, participagao social e expectativas da familia, sempre considerando a
singularidade € o momento peculiar de desenvolvimento da crianga. Uma vez confirmada a
elegibilidade, a equipe promoverd a discussdo do caso buscando todos os subsidios necessarios a

intervengdo para elaboragdo do Plano Terapéutico Singular (PTS).

22 DOS NOVOS ASSISTIDOS

22.1 E recomendado que a admissdo da crianca no Ambulatério de Atendimento de criancas com
TEA seja realizada de forma cuidadosa para que haja uma boa adaptacdo e inser¢cao do
paciente, bem como dos demais que ja frequentam o servigo.

22.2 As vagas serdo exclusivamente oferecidas para criangcas entre 0 e 6 anos de idade
incompletos encaminhadas pela Rede de Atengao Psicossocial e Rede de Atengao Primaria da

Secretaria Municipal de Saude.

23 DOS PRONTUARIOS

23.1 Os tramites administrativos, tanto de ADMISSAO quanto de ALTA deverdo ser
comunicados a Coordenag¢ao da RAPS e Atencdo Secundaria, através formularios que a OCS
devera elaborar, preencher e manter regularmente no prontuario do paciente.

23.2 A OCS devera apresentar todos os modelos de impressos que serao utilizados durante a
assisténcia ao paciente.

23.3 O prontuario ¢ um documento elaborado pelo profissional de Saude e se trata de uma
ferramenta fundamental para o registro do trabalho terapéutico realizado com o paciente. Deve
conter de forma organizada e detalhada, todos os dados relativos ao paciente, como anamnese,
seu histérico familiar, descricdo e evolucao de sintomas e exames, além das indicacdes de

tratamentos, PROJETO TERAPEUTICO SINGULAR e prescri¢des médicas.
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23.4 O prontuario deverd ser preenchido no ambulatério, elaborado eletronicamente e/ou por

impresso a depender da tecnologia disponibilizada na unidade. Ficara sempre a cargo da OCS
o correto e adequado gerenciamento dos prontuarios durante os atendimentos.

23.5 Os atendimentos, relatorios e prontuarios poderdo ser realizados eletronicamente, de acordo
com a disponibilidade de a Secretaria Municipal de Saude fornecer software especifico.

23.6 As informagdes oriundas dos pacientes € processos de trabalho terapéuticos realizadas no
Ambulatorio, nas dependéncias da OCS, deverao ser guardadas e nao poderdo ser utilizadas
pela mesma para outra finalidade diferente da contida no Termo de Colaboragdo, a menos que
sejam autorizadas pela Coordenacao da RAPS e da Atengao Secundaria de Piracicaba, e com a
autorizagao dos pacientes e/ou seus responsaveis, quando for o caso.

23.7 A OCS devera ter disponiveis relatorios dos pacientes, de maneira que possibilite o
gerenciamento (coleta e monitoramento) de dados obtidos pelo método de andlise do
comportamento aplicada de cada paciente inserido no ambulatorio, permitindo que a partir
destes dados possam ser estabelecidos objetivos € metas qualitativas individuais, assim como
para o servigo.

23.8 A OCS devera manter durante toda a vigéncia do Termo de Colaboracdo a seguranca dos
dados conforme preconiza o Conselho Federal de Medicina quanto as normas de seguranca
dos dados de Saude.

23.9 Ao término do Termo de Colaboracao devera a OCS disponibilizar todos os dados
registrados, relativos aos pacientes, com integracdes necessarias para interfaces com outros
sistemas eletronicos (se for de forma eletronica) de Controle da Secretaria Municipal de
Saunde.

23.10 A Diretoria Técnica, assim como os Fiscalizadores deverao ter acesso aos relatorios fisicos
ou eletronicos para acompanhamento dos objetivos e metas estabelecidas, como também serao

pautas das reunioes realizadas.

24 DOS PROGRAMAS

24.1 Cada especialista devera apresentar um planejamento de atividades a serem realizadas com
os usudrios e seus familiares. Tal planejamento deverad levar em conta o PTS do paciente, as
metas € o espaco fisico/recurso material disponibilizado para o profissional e a

disponibilizagao do espago fisico.
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25 DO MATERIAL PEDAGOGICO, PAPELARIA E COMBUSTIVEL

25.1 A OCS se responsabilizard através do recurso destinado ao projeto, pela compra mensal de
materiais de limpeza, escritorio, papelaria, brinquedos pedagogicos € outros materiais
necessarios para o bom andamento do trabalho.

25.2 A OCSse responsabilizard pelas visitas necessarias aos pacientes, familiares, escolas e/ou
outras que se fizerem necessarias, com veiculo préprio. O combustivel sera custeado através

do recurso destinado para esse fim, no projeto.

26 DA MOBILIA E MANUTENCAO DO ESPACO E SEUS EQUIPAMENTOS

26.1 A mobilia necessaria para execu¢ao do Termo de Colaboracgdo sera de responsabilidade da
OCS.
26.2 A manutengdo preventiva e corretiva predial, de suas instalagdes, equipamentos e veiculos

sera de responsabilidade da OCS.

27 DA CAPACITACAO DA EQUIPE

27.1 A equipe a ser contratada pela OCS deverad ter a qualificagdo exigida para sua area de
atuagao, com registro em seus respectivos conselhos de classe e em condi¢des legais de
exercer a funcao.

27.2 E fundamental que a equipe de profissionais da OCS mantenha-se sempre com a formacio
técnica atualizada nas competéncias exigidas deste Termo de Referéncia, de modo a prestar
um servi¢o de exceléncia e qualidade aos usuarios.

27.3 As capacitagdes dos funcionarios da instituicdo serao custeadas com recursos proprios da
OCS e recursos custeados descritos no Termo de Colaboragao, ressaltando que sempre que
houver necessidade de deslocamentos de profissional da OCS com o objetivo de promover
capacitagoes, o(s) fiscalizador (s) devera ser informado oficialmente com antecedéncia minima
de uma semana, através de documento contendo nomes dos participantes, data ¢ dados da
capacitagao a ser realizada, salientando que nao poderd ocorrer prejuizo ao atendimento.
Contudo, sera disponibilizado recurso para cursos de atualizacdo e capacitagdao adicional,
exclusivamente, da equipe de trabalho do presente projeto. Os documentos comprobatorios das
capacitagdes deverao ser enviados juntamente com a prestacao de contas mensal.
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27.4 A OCS podera estender convites para participacdo em eventos de WorkShops, Seminarios,

Palestras, etc. a equipe da Secretaria Municipal de Saude, no caso de promover eventos na

Instituicdo com Temas relacionados a TEA e for do interesse da mesma.

28 DOS ESTAGIOS DE RESIDENTES E GRADUANDOS:

28.1 A Secretaria Municipal de Saude de Piracicaba, recebe habitualmente estagiarios de
graduacdo da area da Saude por meio de Termo de Colaboragdo com instituigcdes de ensino
superior, como também conta com uma Residéncia Médica em Psiquiatria. Assim, em caso de
interesse da Secretaria Municipal de Saude em oferecer campo de estagio no Ambulatério de
TEA, cabera a OCS recepcionar os estagiarios e/ ou residentes, apos avaliagdo e reunido com a

Diretoria Técnica para elaboragao e planejamento das necessidades.

29 DA COMUNICACAO ENTRE AS PARTES:

29.1 Para o bom funcionamento do servi¢o e a fluidez na comunicagao ¢ importante manter um
canal aberto de comunicagado entre o coordenador da equipe e os fiscalizadores do Termo de
Colaboracdao de modo a otimizar as a¢des do dia a dia, visando a solugdo de problemas o mais
rapido possivel. Utilizar sempre canais como e-mail, telefone e principalmente formalizando

as demandas importantes de ambas as partes por meio de documento oficiais.

30 METAS QUANTITATIVAS E QUALITATIVAS

30.1 Os indicadores serao avaliados mensalmente do ponto de vista quantitativo e

semestralmente do ponto de vista qualitativo, segundo as especificacoes da tabela a seguir:
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a) METAS QUANTITATIVAS —- CORRETO
META DESCRICAO INDICADOR DE ALCANCE DA META
No minimo 150/ Fazer no minimo 150|Quantidade mensal de assistidos atendidos,

atendimentos ambulatoriais

para criangas de 0 a 6 anos.

atendimentos ambulatoriais

mensais  para  criangas

portadoras de TEA, nas
modalidades descritas em

PTS.

comprovado por lista de presenca nas ativi-
dades com especificagdo de data do(s) pro-
cedimento(s) terapéutico(s) realizado(s) para

cada paciente assistido.

Avaliagao diagnéstica e de
acompanhamento em 100%
dos assistidos (criangas de
0 a 6 anos incompletos) e
na demanda encaminhada
pelas equipes da Atencao

Primaria e RAPS

Fazer avaliagdo multipro-
fissional em 100% dos as-
sistidos e encaminhados
pelas equipes da Atencao
Primaria ¢ RAPS. Com

reavaliacoes semestrais do

PTS.

Quantidade semestral de assistidos atendi-
dos, comprovado por lista de presenca nas
avaliagdes com especificagdo de data do(s)
procedimento(s) realizado(s) e instrumentos

preenchidos, para cada paciente assistido

Realizagdao de Projeto Tera-
péutico Singular (PTS) para
100% das criancas de 0 a 6
(em

anos  incompletos

acompanhameto) e na
demanda encaminhada
pelas equipes da Atencao

Primaria e RAPS

Construir 100% dos PTS no
primeiro més do assistido
incluido no servigo, apos
realizar avaliagdao de equipe

multiprofissional.

Quantidade mensal de assistidos atendidos,
comprovado por lista de presenca nas ativi-
dades com especificagdo de data do(s) pro-
cedimento(s) terapéutico(s) realizado(s) para

cada paciente assistido.

Realizar até 30 (trinta)

Avaliagdes Diagnosticas
de solicitagdes
procedentes da

Primaria a Saude e RAPS.

mensais

Atencao

Realizar avaliagdes diag-
ndsticas em criangas proce-
dentes da rede de Atencao
Primaria de Saude e RAPS
de Piracicaba, com o
objetivo de realizar
diagnosticos e triagem dos
casos.

Apresentar relatorios elaborados pela equipe

apos avaliacdo e conduta.
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METAS QUALITATIVAS

META

DESCRICAO

INDICADOR DE ALCANCE DA META

Mudangas positivas no au-
tocuidado, vida doméstica,
mobilidade, comunicagao,
relacionamento, dinamica
familiar/trimestre.

Meta: 50 a 70% de mudan-
cas positivas em relacdo a

dinamica familiar

Registros de atendimentos,
Relatorios profissionais,
Entrevistas /Questionarios e

Depoimento de familiares

Relatorios semestrais entregues as Coorde-

nac¢oes da RAPS e da Atencao Secundaria

Aquisig¢des no
desenvolvimento

neuropsicomotor dos
atendidos/trimestre. Meta:

50% a 70% de aquisi¢des

Registros de atendimentos,
Relatorios profissionais,

Entrevistas /Questionarios e

Relatorios semestrais entregues as Coorde-

nagoes da RAPS e da Ateng¢ao Secundaria

neuropsicomotoras Depoimento de familiares
observaveis pelos
terapeutas

31 DAS REUNIOES COM A DIRECAO

31.1 Asreunides entre a Parceira e a Coordenacao da RAPS e Aten¢ao Secundaria devem ocorrer

trimestralmente, com os representantes oficiais da OCS e com os gestores do Termo de

Colaboracao, a fim de discutir as questdes pertinentes ao trabalho realizado no periodo,

alinhando agdes entre ambas instituicdes. Também serdo apresentados indicadores e evolucao

dos indices quantitativos e qualitativos.

Na oportunidade serdo revistos 0s processos

envolvidos, bem como a validagao de fluxos na busca por sinergia entre as unidades

municipais de saude.

31.2 A OCS devera ter como base a gestdo transparente das suas agoes,
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sustentabilidade econdmico-financeira. Por meio de um representante prestara contas de toda

produgao assistencial, bem como a empregabilidade dos recursos financeiros recebidos

conforme Item 10 do Edital deste Chamamento Publico.
32 DA GESTAO E FISCALIZACAO

32.1 Os Gestores e fiscalizadores de Termo de Colaboragdo designados pela Coordenacdo da
RAPS e Atengao Secundaria a Saude, deverao observar, por ocasido de suas atribui¢gdes de
acompanhamento ¢ fiscalizagdo quanto a execu¢do do Termo de Colaboragao, as
determinagdes estabelecidas, pelas clausulas contratuais, assim como os imperativos previstos
pela Lei Federal no 13.019/2014, no Decreto Municipal no 17.093/2017 e demais legislacdes
pertinentes e vigentes. Nesse sentido considera-se:
I — Gestor do Termo de Colaboracido — servidor com perfil administrativo especialmente
designado pela administragao, com atribuicdes de acompanhar e controlar o Termo de Colaboragao
administrativo. Devera ter foco na relagdo juridica com a Parceira, observando o cumprimento, das
regras previstas no instrumento contratual e ainda, buscar os resultados esperados no ajuste.
IT — Fiscalizador do Termo de Colaborag¢io — servidor com perfil técnico especialmente
designado pela administracdo, com atribuigdes de acompanhar e controlar, in loco a execucdao do
servico sempre que possivel. Devera ter foco na execugao do objeto contratual atestando os servigos
efetivamente realizados, assim como realizar todos os apontamentos necessarios relacionados a
execucao do objeto do Termo de Colaboragao.
111 — Objeto do Termo de Colaboracao — ¢ o descritivo de forma clara, detalhado e voltado para
o resultado pretendido do servigo, observado os prazos de execugao, quantidade e qualidade, em estrita
observancia as disposi¢cdes contratuais;
32.2 A indicac¢do do Gestor e Fiscalizador do Termo de Colaboracao sera realizada na assinatura
do Termo de Colaboragdao. O gestor contratual devera, preferencialmente, ter feito parte da
elaborag¢ao do Projeto Basico ou Termo de Referéncia.

32.3 Sao atribui¢des do Gestor do Termo de Colaboracgao:

I Acompanhar ¢ administrar o Termo de Colaboragao administrativo para o qual foi nomeado,
proporcionando as partes todos os meios legais para o ideal desempenho das atividades;
IT Notificar a Parceira quanto a ocorréncia de qualquer fato que gere o descumprimento das

clausulas contratuais, determinando o que for necessario a regularizagdao das falhas observadas,
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devendo estabelecer prazo para solucdes de eventuais pendéncias;

111 Manter pasta individualizada, para arquivamento de documentos relativos a sua execucao, tais
como: copia do Termo de Colaboragao, copias dos termos aditivos, relatérios de execucao, copias de
correspondéncias enviadas e recebidas, inclusive por e-mail, prestacdo de contas mensais;

v Analisar mensalmente a prestacdo de contas dos gastos declarados pela OCS, notificando
através da autoridade competente a OCS para que apresente justificativa sobre a qualquer discrepancia
detectada na analise;

VI Avaliar a conducdo do Termo de Colaboracdo e quando necessario, balizado pelas diretrizes
contratuais, sugerir métodos de racionalizagdo de atividade e gastos inerentes ao Termo de
Colaboracao de sua responsabilidade;

VII  Encaminhar a autoridade competente, sugestdo de aplicacdo de san¢do prevista no Termo de
Colaboracao, em graduacao a gravidade da inexecug¢ao, quando o objeto estiver sendo executado de
forma irregular, em desacordo com as necessidades administrativas pactuadas;

VIII Manter rotineiramente o gestor substituto informado sobre a execucdo do Termo de
Colaboracgao, para que o mesmo tenha condi¢des de acompanhar, controlar e fiscalizar o instrumento

contratual de sua responsabilidade, nos eventuais impedimentos do titular;

32.4 Sao atribui¢des do Fiscalizador do Termo de Colaboracio:

I Acompanhar e fiscalizar in loco a execu¢ao dos servigos;

II Acompanhar e fiscalizar os relatorios descritos no Termo de Colaboragao e demais informagdes
necessarias ao regular acompanhamento pela administracdo das atividades;
Il  Manter o gestor do Termo de Colaboragdo informado de qualquer ocorréncia de

irregularidade contratual.

33 DA CONFIDENCIALIDADE

33.1 As informacgdes sobre dados de desempenho e resultados nao poderao ser divulgadas a
terceiros, estando os infratores sujeitos as penalidades estabelecidas em leis.

332 A OCS devera utilizar todos os Sistemas de Softwares Municipais, que serdo
disponibilizados através de link, com treinamento do profissional designado pela Institui¢ao,
para fins de prestacdo de contas, faturamento dos procedimentos e consultas médicas que
possibilite o gerenciamento das mesmas. Bem como, coleta € monitoramento de dados obtidos

pelo método de analise do comportamento aplicada de cada paciente inserido no ambulatoério,
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permitindo que a partir destes dados possam ser estabelecidos objetivos e metas qualitativas

individuais, assim como para o servigo.

33.3 Todas as atividades do Plano de Trabalho e do PTS, serdo registradas no prontuario do
usuario no SISTEMA INFORMATIZADO DE GESTAO DA SAUDE, parametrizado de
acordo com as portarias e atos normativos do Sistema Unico de Satde (SUS), e demais

sistemas informados, conforme no Edital.

33.4 Os procedimentos sao os definidos na tabela SIGTAP especificados a seguir:

a) Procedimento: 03.01.07.007-5 — Atendimento/acompanhamento de paciente em reabilitacdo do

neuropsicomotor;

b) Procedimento: 03.01.07.004-0 — Acompanhamento neuropsicoléogico de paciente em
reabilitagao;

c) Procedimento: 03.01.01.004-8 — Consulta de profissionais de nivel superior na atengao

especializada (exceto médico);

d) Procedimento: 03.01.04.003-6 — Terapia em grupo;

e) Procedimento: 03.01.07.006-7 — Atendimento/acompanhamento em reabilitacdo nas multiplas
deficiéncias;

f) Procedimento: 03.01.01.007-2 — Consulta médica em aten¢ao especializada;

g) Procedimento: 03.01.07.011-3 — Terapia fonoaudioldgica individual;

h) Procedimento: 03.01.07.008-3 — Atendimentos em Oficina Terapéutica I — Para portador de
necessidades especiais (por oficina);

1) Procedimento: 03.01.07.009-1 — Atendimento em Oficina Terapéutica II — Para portador de
necessidades especiais (por oficina);

J) Procedimento: 03.01.07.008-3 — Atendimentos em Oficina Terapéutica Il — Saude Mental;

k) Procedimento: 03.01.04.004-4 — Terapia Individual;

1) Procedimento: 00.00.00.000-0 — Visita domiciliar/institucional em reabilitagao por profissional de
nivel superior.

33.5 A OCS devera manter durante toda a vigéncia do Termo de Colaboracdo a seguranca dos
dados conforme preconiza o Conselho Federal de Medicina quanto as normas de seguranga
dos dados de Saude e conforme o disposto na Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais
(LGPD), Lei n° 13.709/2018.

33.6 Ao término do Termo de Colaboragdo devera a OCS disponibilizar todos os dados
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registrados em prontuarios fisicos ou diante da possibilidade, em prontuarios eletronicos de

Controle da Secretaria Municipal de Saude.

34 PRAZO DE VIGENCIA

34.1 O prazo de vigéncia do Termo de Colaboracdo sera de 12 (doze) meses, contados a partir da

data da assinatura, podendo ser prorrogado na forma da legislagdo em vigor.

Piracicaba, 25 de maio de 2023.
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ANEXO II
MODELO DE DECLARACAO DE SITUACAO REGULAR PERANTE O MINISTERIO DO

TRABALHO A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE PIRACICABA

Chamamento Publico n° /2023

Declaramos, sob as penas da Lei, em atendimento ao previsto no inciso XXXIII do art. 7°

da Constituicdo Federal, que ndo empregamos menor de 18 anos em trabalho noturno,

perigoso ou insalubre, () nem menor de 16 anos, salvo na condi¢cdo de aprendiz, a partir

de 14 anos.

Local e data

(1dentificagao e assinatura do representante legal da Instituigdo)
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ANEXO III

MODELO DE DECLARACAO DE INCOMPATIBILIDADE DE
CARGOS E FUNCOES

Eu, , declaro, para os devidos fins,

que na (Instituicao, Entidade , NAO existe nenhum

representante legal de que proprietarios, administradores ou dirigentes ndo ocupam cargo
ou funcado de confianga, chefia ou assessoramento, em qualquer nivel, na area publica de

satude, no Ambito do Sistema Unico de Saude — SUS.

Local e data

(Assinatura do Representante Legal da Entidade/Autenticador)
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ANEXO IV

MODELO DE DECLARACAO DE CIENCIA DOS TERMOS

Pelo presente instrumento, (nome da institui¢ao), inscrita no CNPJ sob n°

, com sede (endereco) , através de seus sOcios

e/ou diretores, infra — firmados, tendo em vista o CHAMAMENTO PUBLICO n°
__ /2023, cujo objeto ¢ o ATENDIMENTO AMBULATORIAL ESPECIALIZADO,
HABILITACAO/REABILITACAO DE BEBES E CRIANCAS COM TRANSTORNO
DO ESPECTRO DO AUTISTA (TEA), COM IDADE ENTRE 0 A 6 ANOS
INCOMPLETOS, AVALIACAO, ATENCAO, ATENDIMENTO E ENVOLVIMENTO
DE SEUS FAMILIARES, EM DEPENDENCIAS PROPRIAS NO MUNICIPIO DE
PIRACICABA,

declara, sob as penas da lei, que:

1. Conhece ¢ aceita as condi¢des de remuneragao dos servigcos, em conformidade com o
disposto no Edital e demais Anexos que fazem parte integrante do mesmo, ¢ estao de
acordo com o programa de repasse ¢ financeiro disponibilizado pela Secretaria Municipal
de Satde de Piracicaba.

2. Tem disponibilidade para prestar atendimento conforme as regras dos 6rgaos de saude,
federais, estaduais, municipais e seguindo as normas fixadas pela Secretaria Municipal de
Saude de Piracicaba.

Local e data.

(identificagdo e assinatura do representante legal da institui¢ao)
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ANEXO V

FICHA C

ADASTRAL

_ég_SUS

FICHA CADASTRAL DE ESTABELECIMENTO DE SAUDE
Cadastro de Profissional

Ficha n° 20

2 - IDENTIFICACAO

1-DADOS OPERACIONAIS ————»p | INCLUSAO

]

ALTERAGA

o [:I EXCLUSAO

)

UL L] [ o e |
—34 - DADOS DO PROFISSIONAL
CADASTRAMENTO [ sus [ n~Ndosus
—34.1 - Dados de Idmtgf cagio.
—34.1.1 - Nome do Profissic
3413~ CPF 34.1.4 - Nionera CNS

|_34'.J.3 - PIS/PASEP
4.1.5 — Sexe

O ar

O r

__34.1.7 - Nome da Mae,

I-l-u. 6 - Data de Atribuigde do

l—iql 1.8 - Nome do Pai.

34.1.9 - Data do Nascimento

io de Nasc

Lt O

EJ.LJ’I - Cidige IBGE do.’!m.r'n'pi] d4112- [i] EJ.JJ’.i'v Raga/Cora

=34.1.14 - Certid o’ Tipom— I—‘qf. 1.15 - Nome do Cartori,

LI ILl1]

34.1.16 - Livpgr———————————— 1.17 - Fi: —34.1.18 - Term ommmmmmeeeeeeeeey 4.1.19 - Data de Emiss i em— 4.1.20 - N° Identi
—34.1.21 - UF- 4.1.22 - Orgio 14.1.23 - Daia de Enissmm— 34, 1.24 — Nacic —34.1.25 - Pais de origem (nasciment o)
I I I —| [ Brasiteire

[ Estrangeiro

LL 11|

—34.1.26 - Data de Entrada,

1.27 - Data de Naturalizagio,

LLLL L] Irl HEEN |—||'“-I--’s-n~.,,,,,,%_

LLLIll]]

34, 1.29 = N© Titulo de Eleif or=———— 34, 1.30 -Zan»—l

34.1.31 = Sepi o=

LLLLIf|LL] LI

—i4.1.31 - CTPS Nilmerom—————

L]

34, 1.3 2 - 511 e

Wl L

HJ'JS' farids

=34.1.36 — Sit. Familiar/Conjugal,

[ ]

r—34.1.37 - E.

4.1.38 — Frequenta Escoln?

1]
Qe [ s

—J34.2 - Dados Residenciais

___34.22 Logradou:

_34.2.1 - Tipo Logradouro,

|_H'.2.3 - N E 0 g

I_JJJ.J - Complement g |_J4..‘.5 - Bairro/Distrito,

—34.2.6 - Municipio de Residinci

|-d4 2.7 - Codigo IBGE do Muini cipic e E..’.J— L'F]

34.2.9-CEP

4.2.10 - Telef

—34.3 — Dados Bancdrio.

34.3.1 - Banco
Codigo Nome

34.3.2 — Agéncia

34.3.3 - Conta Corrente

L1

| 1

[lLeerreerrrrrt]

~Assinatura e Carimbo do Diretor da Unidade.

Data

—Assinatura e Carimbo do Gestor Municipal do SUS——

—Assinatura ¢ Carimbo do Gestor Estadual do SUS—

~Assinatura e Carimbo do Profissional-
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ANEXO V
FICHA CADASTRAL

[] FICHA CADASTRAL DE ESTABELECIMENTO DE SAUDE

I i 11 . =
l‘-]- sus Cadastro de Profissional (Continuacio) Ficha n°® 21

1 - DADOS OPERACIONAIS — 3 [ mciosio S h
2 IDENTIFICACAO | ] 2 ] excrusio [ |

2.1 2.8 — Nome Fantasia do Estabeleciment
NN |7 |

1—34‘1.1 - Nome do Profissional *. |

—34 - DADOS DO PROFISSIONAL - Continuagio

—34.4 — Vinculos
34.4.1 - Registro no Conselho de Cllyssem—— <42 - Orgio Emissor e 4.4.3 - Atendimento ao SUS-
L | | Cd sr [J wio

I T I

Vinculags

34.4.4 - Vinculo.
Sub-Tip

] - | [

314.4.5 - Classificagdo Brasileira de Ocupagdes - (B Qe

(]
34.4.6 - Carga Hordria Semanal

Cddig. Descrigd
|_ | |.-l.mbnfa\roria.' DHﬂspﬂa\hr Danm

- . -34.4.9 — Motive do Desligamenio
——34.4.7 — Data de Entrada—— |—IJ4.4‘.3 Data de Desligamento— cod. Descricio

ILLLLILL LLLLLL L]

—34.4 — Vinculo
—34.4.2 - Orgiio Emissore—

4, 4.1 - Registro mo Consellio de (10556 ammmm
[ 1 11 1 | CJ s« [ wio
34.4.4 - Vinculo,

[ —— ] — I — |

34.4.5 - Classificacdo Brasileira de Ocupagdes - CBO- o
Cédigo. Deserica ——34.4.6 - Carga Hordria Seman jr————
r D Ambulatorial D%lpﬁa\hr Dﬂm‘m

4.4.7 — Data de Entrada, 34.4.8 — Data de Desligament o cod 34.4.9—4\!0!51;;:;1}:;‘0';
(LU L L L I |

34.4.3 - Arend ao SUS

—34.4 — Vinculos
—34.4.2 Orgio Emissora— 34.4.3 - Atendi ao SUS.

4.1 - Registro no Conselho de Classem—
|IIIIII L1 | (] o [ we
34.4.4 - Vineulo.

M | | [T

14.4.5 - Classificagdo Brasileira de Ocupagoes - CBO- 4.4.6 - Carga Hordria —
I - Sem

C O O -Descrigio
|— | |.-1m!mrark:.! Dﬂs;n‘mhr Dmmm

34.4.9 — Motive do Desiignmen
4.4.7 — Data de Entrad i i i :
— a de Entrada 34.4.8 — Data de Desligamento Descrigio

Cod.
(UL (e L I |

Sub-Tip

* Preencher com o nome do profissional informade na ficha 20
~Assinatura ¢ Carimbo do Diretor da Unidad,

Data

. ASSi] a e Carimbo do Gestor Estadual do S TSy

r—Assinatura e Carimbo do Gestor Municipal do SUS——1paiz

~Assinatura e Carimbo do Profissional —
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ANEXO VI

MODELO DE DECLARACAO DE CONTA BANCARIA DECLARACAO DE

ABERTURA DE CONTA BANCARIA

Declaro para os devidos fins de formalizacdo de Termo de Convénio com a Secretaria
Municipal de Saude de Piracicaba, sob as penas da Lei, que a (Entidade, Associagao,

Funda¢ao), inscrita no CNPJ sob n° , hdo estd impedida, pelo

Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, de receber recursos publicos e, portanto, os
valores vinculados ao presente convénio, deverdo ser depositados na Conta Bancaria

abaixo:

BANCO

Agéncia:
Conta N°:
Endereco:

Telefone:

Local e data

Assinatura/Autenticador (carimbo)
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ANEXO VII

MINUTA DO TERMO DE COLABORACAO

MINUTA DO TERMO DE COLABORACAO CELEBRADO ENTRE A PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE PIRACICABA E ENTIDADE ..............

Data: Prazo:

Valor: RS ........... (covesnnnnrreeccccsssssnnne reais).

Processo Administrativo n°® 46.481/2023.

Chamamento Publico n° XX/2023 — SEMS.

Fundamento Legal: Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, posteriormente regulamenta-
da pelo Decreto Federal n° 8.726, de 27 de abril de 2.016 e pelo Decreto Municipal n° 17.093, de
01 de junho de 2017.

Pelo presente instrumento, de um lado a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA, ins-
crita no CNPJ n° 46.341.038/0001-29, com sede a Rua Cap. Antdnio Corréa Barbosa, n°® 2.233, na ci-
dade de Piracicaba, Estado de Sao Paulo, neste ato representada pelo Prefeito Municipal, Sr. LUCIA-
NO DOS SANTOS TAVARES DE ALMEIDA, brasileiro, casado, inscrito no CPF n° 102.930.088-
76 e portador do RG n° 16.523.171-5, doravante denominada, simplesmente, PREFEITURA, devida-
mente autorizada pela Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, posteriormente regulamentada
pelo Decreto Federal n°® 8.726, de 27 de abril de 2.016 e pelo Decreto Municipal n° 17.093, de 01 de
junho de 2017 e, de outro lado, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

denominada ........ccccoeieeeiiiiiiin, , Inscrita no CNPJ n° ... , com sede
A e, , n° ... , bairro ............. , ha cidade de ................ , por intermédio de seu Represen-
tante Legal, Sr. ....ccoovviiiiiiiieee, , (qualificagdo), inscrito no CPF n° .........ccccvveeennnnne. ¢ portador
do RGn® ccooveiiin, , adiante designada simplesmente OSC, firmam o presente Termo de Colabo-

ragdo, para execucao de atividades constantes do Plano de Trabalho aprovado nos autos do Chama-
mento Publico em epigrafe e conforme as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA 1*- DO OBJETO E DAS METAS

1.1. Serdo executadas pela OSC, durante toda a vigéncia da parceria as agoes previstas no Plano de
Trabalho analisado e aprovado no Edital de Chamamento n® XX/2023 — SEMS, vinculando-se inte-
gralmente aos termos do mesmo e sendo parte integrante e indissocidvel do presente Termo de Cola-
boragao.

CLAUSULA 2?—DOS REPASSES

2.1. Para a execugdo das agdes previstas na Clausula 1* acima, a PREFEITURA repassara a OSC a im-
portancia total de R$1.237.575,61(um milhdo duzentos e trinta e sete mil quinhentos e setenta e
cinco reais e sessenta e um centavos), constante do orgcamento programa vigente para o exercicio de
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2023 e correspondente para o exercicio seguinte, conforme o cronograma de desembolso constante do
seu plano de trabalho.

2.2. As despesas decorrentes do presente convénio serdao atendidas pela dotagao
or¢amentaria n® 2291 0205030011 335039, a ser empenhada no exercicio de 2023 e demais
exercicios subseqiientes no valor total estimado de R$1.237.575,61(um milhido duzentos e trinta e
sete mil quinhentos e setenta e cinco reais e sessenta e um centavos), pelo periodo de 12 (doze)
meses.

2.2.1. Recurso Fonte Federal: R$1.237.575,61(um milhao duzentos e trinta e sete mil quinhentos
e setenta e cinco reais e sessenta e um centavos)

CLAUSULA 3*— DA VIGENCIA

3.1. O prazo de vigéncia do presente Termo de Colaboracao ¢ de 12 (doze) meses, iniciando-se em ...
de ......... de 2023 e com término previsto para .... de ........ de 2024, podendo ser prorrogado a critério
das partes, mediante termo aditivo, por iguais e sucessivos periodos, desde que nao exceda a 60 (ses-
senta) meses.

3.2. O instrumento podera ser denunciado pelos participes, a qualquer tempo, com as respectivas san-
¢oes e delimitagdes claras de responsabilidades, desde que comunicado por escrito, com no minimo 60
(sessenta) dias de antecedéncia.

CLAUSULA 4*- DAS OBRIGACOES DAS PARTES
4.1. Sao obrigacdes da PREFEITURA:

4.1.1. Proceder, por intermédio de Comissao designada, o monitoramento e a avaliagdo do cumpri-
mento do objeto da parceria e sua execucao pela OSC, inclusive com a realizagao de visita(s) in loco;

4.1.2. Analisar a prestacdo de contas da OSC, nos moldes previstos na Lei Federal n® 13.019/14 e de-
mais alteragdes, nas Instru¢des TCESP n° 01/2020 e demais alteragdes, aceitando-as, questionando-as
ou rejeitando-as a partir do término do periodo estipulado para a entrega;

4.1.3. Realizar, sempre que possivel pesquisa de satisfagdo com os beneficidrios do plano de trabalho
e utilizar os resultados como subsidio na avaliagao da parceria celebrada e do cumprimento dos objeti-
vos pactuados, bem como na reorientacdo e no ajuste das metas e atividades definidas, podendo valer-
se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia.

4.1.4. Emitir relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo das agdes objeto do presente Termo de
Colaborag¢do, submetendo-o a Comissao de Monitoramento e Avaliacdo designada, nos termos do art.
59 da Lei Federal n.° 13.019/14, que o homologara, independentemente da obrigatoriedade de apre-
sentacdo da prestacao de contas devida pela organizagao da sociedade civil.

4.1.5. Através do gestor contratual:
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4.1.5.1. Acompanhar e fiscalizar a execu¢ao da parceria;

4.1.5.2. Informar a Secretaria Municipal de Satde a existéncia de fatos que possam comprometer as
atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as
providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas detectados;

4.1.5.3. Emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestacao de contas final, levando em conside-
racao o conteudo do relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o art. 59 da Lei Fede-
ral 13.019/14 e a clausula antecedente;

4.1.5.4. Disponibilizar materiais € equipamentos tecnologicos necessarios as atividades de monitora-
mento e avaliacao.

4.1.6. Reter as parcelas subsequentes, quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagao de par-
cela anteriormente recebida, quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o
inadimplemento da organizacdo da sociedade civil em relagdo as obrigacdes deste Termo de Colabo-
racao ou em caso de a OSC deixar de adotar, sem justificativa suficiente, as medidas saneadoras
apontadas pela PREFEITURA ou pelos 6rgdos de controle interno e externo, até a efetiva regulariza-
¢ao;

4.1.7. Em caso de retencao das parcelas subsequentes, a PREFEITURA cientificara a OSC para, que-
rendo, apresentar justificativa que entender necessaria no prazo de 10 (dez) dias tuteis;

4.1.8. Em caso de apresenta¢do de justificativa pela OSC, a Unidade Gestora analisara os argumentos
trazidos, decidindo sobre a retomada ou nao dos repasses, bem como quanto ao pagamento ou nao das
parcelas retidas, que sO poderao ser liberadas em caso de manutengao do atendimento;

4.1.9. Em caso de descumprimento das notificagdes e prazos apontados para saneamento de irregulari-
dades ou impropriedades da prestagdo de contas e da execugdo do objeto, serao tomadas as providén-
cias para a imposi¢ao das penalidades previstas na Clausula 6* deste Termo de Colaboracao.

4.1.10. Deverd manter, em seu site oficial a relagao das parcerias celebradas e dos respectivos planos
de trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias apds o respectivo encerramento, € os meios de representagao
sobre a aplicagao irregular dos recursos envolvidos na parceria oriunda do presente Termo de Colabo-
ragao.

4.2. A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL obriga-se a:

4.2.1. Com relacao a execucgao técnica do objeto e suas peculiaridades:

4.2.1.1. Executar as agdes em estrita consonancia com a legislacdo pertinente, bem como com as dire-
trizes, objetivos e indicativos de estratégias metodologicas especificas, nos termos do Plano de Traba-
lho aprovado;
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4.2.1.2. Desenvolver as agdes seguindo as diretrizes do 6rgao gestor, submetendo-se a gestao publica
operacional do(s) servigo(s) e disponibilizando o atendimento as metas referenciadas pelo Municipio;

4.2.1.3. Prestar a PREFEITURA todas as informagdes e esclarecimentos necessarios durante o pro-
cesso de monitoramento e avaliacao do atendimento ao objeto do presente Termo de Colaboragao;

4.2.1.4. Promover, no prazo a ser estipulado pela Administracao Publica, quaisquer adequagdes apon-
tadas no processo de monitoramento, avaliagdo e gestao operacional;

4.2.1.5. Comunicar por escrito e imediatamente ao gestor da parceria, todo fato relevante, bem como
eventuais alteracdes estatutarias e constituicao da diretoria;

4.2.1.6. Manter, durante toda a vigéncia da parceria, as condi¢des iniciais de sua selecdo e classifica-
¢do, bem como sua regularidade fiscal;

4.2.1.7. Comunicar por escrito, com prazo de no minimo 60 (sessenta) dias de antecedéncia, eventuais
pretensdes de alteragdes no objeto, grupos, forma de execucdo ou intencdo de denuncia da parceria;

4.2.2. Com relacdo a aplicagdo dos recursos financeiros nas agdes a serem executadas:

4.2.2.1. Aplicar integralmente os valores recebidos nesta parceria, assim como os eventuais rendimen-
tos, no atendimento do objeto constante da Clausula 1* em estrita consonancia com o Plano de Traba-
lho e o cronograma de desembolso aprovados;

4.2.2.2. As contratagdes de bens e servigos pelas OSC, feitas com o uso de recursos transferidos pela
administra¢ao publica municipal, deverao observar os principios da impessoalidade, isonomia, econo-
micidade, probidade, eficiéncia, publicidade, transparéncia na aplicagao dos recursos e da busca per-
manente de qualidade;

4.2.2.3. Manter conta corrente no estabelecimento bancario oficial indicado pelo Municipio, a ser uti-
lizada exclusivamente para o recebimento de verbas oriundas da presente parceria;

4.2.2.4. Efetuar todos os pagamentos com os recursos transferidos, dentro da vigéncia deste Termo de
Colaboracgao, indicando no corpo dos documentos originais das despesas o naumero do presente Ter-
mo, fonte de recurso e o 6rgao publico celebrante a que se referem, mantendo-os na posse para even-
tuais fiscaliza¢oes e/ou conferéncias;

4.2.2.5. Fica a PARCEIRA, obrigada a alimentar diariamente, o Sistema de Software de Gestao de
contratos, com todos os documentos e informagdes pertinentes, para fins de controle das prestagoes

de contas, producdo e demais informag¢des junto ao Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo
(TCESP), Sistema AUDESP, conforme Instru¢gdo Normativa n°01/2020 do TCESP.
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4.2.2.5.1 — O Sistema de Software de Gestao de Contratos serd fornecido pela Secretaria Municipal de
Satde juntamente com treinamento para plena execucdao do mesmo, sendo de responsabilidade da
PARCEIRA designar o (s) funcionario (0s) que executara (ao) o cumprimento da Normativa.

4.2.2.5.2 — O descumprimento do envio de informagdes para o Sistema de Software supra, acarretara
suspensao automatica e imediata dos repasses deste Termo de Colaboragao.

4.2.2.6. Apresentar as prestacoes de contas anual, at¢ 31 de janeiro do exercicio subsequente ao do
recebimento dos recursos publicos oriundos da presente parceria, observado, também, as regras
estabelecidas pelas Instru¢des n® 01/2020 do TCESP;

4.2.2.7. Devolver a PREFEITURA eventuais saldos financeiros remanescentes, inclusive os obtidos
de aplicagdes financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, em caso de conclusdo,
dentuncia, rescisao ou extingdo do Termo de Colaboracao, sob pena de imediata instauragao de tomada
de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da administragdo
publica;

4.2.2.8. Nao repassar nem redistribuir a outras Organizacdes da Sociedade Civil, os recursos oriundos
da presente parceria;

4.2.2.9. Nao contratar ou remunerar, a qualquer titulo, pela OSC, com os recursos repassados, servidor
ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissao ou func¢do de confianga de
orgao ou entidade da administracdo publica municipal, bem como seus respectivos conjuges,
companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade;

4.2.2.10. Manter em seus arquivos os documentos originais que compuseram a prestacao de contas,
durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestacdo das mesmas.

4.3. Constitui responsabilidade exclusiva da OSC o gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos em virtude da presente parceria, inclusive no que diz respeito as despesas de
custeio e de pessoal;

4.4. Constitui, também, responsabilidade exclusiva da OSC o pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execug¢ao do objeto previsto neste termo de
colaboragao, nao implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragcdo publica sua
inadimpléncia em relagdo ao referido pagamento, os Onus incidentes sobre o objeto da parceria ou os
danos decorrentes de restricao a sua execugao.

4.5. A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL obriga-se, ainda, a:

4.5.1. Permitir o livre acesso dos agentes da administragao publica municipal, do controle interno e do
Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos documentos e as informag¢des relacionadas ao
presente Termo de Colaboragdao, bem como aos locais de execugao do respectivo objeto;

4.5.2. Abster-se, durante toda a vigéncia da parceria, de ter como dirigente membro de Poder ou do
Ministério Publico, ou dirigente de 6rgao ou entidade da administragdo publica municipal direta ou
indireta, estendendo-se a vedagao aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em
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linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

CLAUSULA 5* - DA HIPOTESE DE RETOMADA

5.1. Na hipotese de inexecucao por culpa exclusiva da OSC, a PREFEITURA podera,
exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a populagdo, por ato proprio e
independentemente de autorizagdo judicial, a fim de realizar ou manter a execu¢ao das metas ou
atividades pactuadas:

5.1.1. Assumir a responsabilidade pela execugao do restante do objeto previsto no plano de trabalho,
no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestacdo
de contas o que foi executado pela OSC até o momento em que a PREFEITURA assumir as
responsabilidades;

5.1.2. Retomar os bens publicos eventualmente em poder da OSC parceira, qualquer que tenha sido a
modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

CLAUSULA 6* — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

6.1. Pela execugao da parceria em desacordo com o(s) plano(s) de trabalho e com as normas da Lei
Federal n° 13.019/2014 ¢ da legislagao especifica, a PREFEITURA podera, garantido o contraditorio
e a ampla defesa, aplicar a OSC as seguintes sangoes:

6.1.1. Adverténcia;

6.1.2. Suspensao temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgaos e entidades do Municipio, por prazo nao superior a 02 (dois) anos;

6.1.3. Declaragao de inidoneidade que impede a organizagdo social de participar de chamamento
publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacao
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a organizagao
da sociedade civil ressarcir a administragdo publica pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o
prazo da sangao.

6.1.4. As sangOes estabelecidas nos sub-itens 6.1.1, 6.1.2 ¢ 6.1.3 sdao de competéncia exclusiva do
Prefeito, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias tuteis da
abertura de vista, podendo a reabilitagcdo ser requerida apos 02 (dois) anos de aplicacao da penalidade.

6.2. A san¢ao de adverténcia tem carater preventivo e serd aplicada quando verificadas impropriedades
praticadas pela organizacdao da sociedade civil no ambito da parceria que nao justifiquem a aplicagao
de penalidade mais grave.

6.3 A sancdo de suspensao temporaria aplicada nos casos em que forem verificadas irregularidades na
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celebracao, execucdo ou prestacdo de contais da parceira e ndo se justificar a imposicao da penalidade
mais grave, considerando-se a natureza e a gravidade da peculiaridade do caso concreto, as
circunstancias agravantes ou atenuantes provieram para a administragao publica municipal.

6.4 Na hipotese de aplicagao de sancdo de suspensao temporaria ou de declaracdao de inidoneidade, a
organiza¢ao da sociedade civil devera ser inscrita, cumulativamente, como inadimplente no SIAFI e
no SICONYV, enquanto perdurarem os efeitos da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagao.

CLAUSULA 7* - DA AUSENCIA DE BENS REMANESCENTES

7.1. Para fins de cumprimento do disposto nos art. 36 e art. 42, X, ambos da Lei Federal n°
13.019/2014, declara-se que nao havera bens e direitos remanescentes na data da conclusao ou
extin¢ao do presente Termo de Colaboracdo.

CLAUSULA 8* - DO FORO

8.1. Fica eleito o foro da Comarca de Piracicaba para dirimir quaisquer questoes resultantes da
execucao deste Termo, com renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

8.2. E obrigatoria, nos termos do art. 42, XVII da Lei1 Federal n® 13.019/2014, a prévia tentativa de
solugdo administrativa de eventuais conflitos, com a participagdo de Orgao encarregado de
assessoramento juridico integrante da estrutura da administra¢ao publica;

E, por estarem de acordo com as clausulas e condi¢des ajustadas, firmam o presente termo em
03 (trés) vias de igual teor, na presenca das testemunhas abaixo assinadas.

LUCIANO SANTOS TAVARES DE ALMEIDA
Prefeito do Municipio de Piracicaba

Representante Legal da OSC

Testemunhas:

1. 2.

RG: RG:
CPF: CPF:

"EI
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ANEXO VIII

MODELO DE TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO (ATOS DE PESSOAL)

ORGAO OU ENTIDADE:

PROCESSO N° (DE ORIGEM):

GESTOR DO ORGAO/ENTIDADE:

RESPONSAVEL PELO ATO:

INTERESSADO(A):

ADVOGADO (S)/

N° OAB / E-MAIL: (¥)

Pelo presente TERMO, nos, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ato do processo acima referido, objetivando seu registro pelo Tribunal de Contas
do Estado de Sao Paulo, serd objeto de prévia andlise, cujo tramite processual ocorrera pelo
sistema eletronico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestagdes
de interesse, Despachos e Decisdes, cabendo, para tanto, procedermos a regular habilitacao
no Sistema de Processo Eletronico, na conformidade do quanto estabelece a Resolugao n°
01/2011 do TCESP;

C) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisdes que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdao publicados no Diario
Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de
Sao Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de
janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais,
conforme regras do Codigo de Processo Civil;

d) as informagdes pessoais dos responsaveis pelo 6rgao/entidade estao cadastradas no
modulo eletronico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos
no Artigo 2° das Instrugdes n° 01/2020, conforme ‘“Declaragao(des) de Atualizagao
Cadastral” anexa (s);

e) no caso de habilitacdo do interessado no Sistema de Processo Eletronico, os dados
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informados deverao manter-se sempre atualizados.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicagao;
b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos € nas formas legais e regimentais,

exercer o direito de defesa, interpor recursos € o que mais couber.

LOCAL e DATA:

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAQ/ENTIDADE:
Nome:

cargo:
CPF:

RESPONSAVEL PELO ATO:
Nome:

cargo:
CPF:
Assinatura:

INTERESSADO(A):
Nome:

Cargo (se for o caso):
CPF: RG:
Data de Nascimento: / /

Endereco residencial completo:
Telefone(s) para contato:
E-mail institucional (se for o caso):
E-mail pessoal:
Assinatura:

(*) Facultativo. Indicar quando ja constituido, informando, inclusive, o endereco
eletronico.
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EITURA DE
®

Piracicabs

TRABALHO SERIO
ANEXO IX

Roteiro para elaboracao do PLANO DE TRABALHO

I - INTRODUCAO

a) Breve Historico da Instituicao

Missao.

Deve conter data de inicio das atividades, tipos de assisténcias, quantidade de
atendimentos por ano, fonte de recursos financeiros, regido atendida e outras
informacgdes que julgar relevante.

IMPORTANTE: o historico da instituicdo deve estar coerente com objeto pretendido do
Termo de Colaboracao

b) Caracteristicas da Instituicio Participacao no SUS.
Descrever especialidades, quantidade de profissionais, tipo de complexidade atendida,

quantidade de atendimentos / procedimentos e outras informacdes que julgar relevante.

II - INFORMACOES CADASTRAIS

a) INSTITUICAO

Razdo Social

CNPJ

Atividade Econdémica Principal (a mesma descrita no CNPJ)

Endereco

Cidade UF

= g - www.piracicaba.sp.gov.br
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PREFEITURA DE

Piracicaba

TRABALHO SERIO

CEP DDD Telefone
e-mail
Banco Agéncia Conta Corrente Praga de Pagamento (*)

(*) Declaramos que esta Conta corrente sera exclusiva para o recebimento do recurso.

b) RESPONSAVEIS

Responsavel pela Instituigdo

CPF RG

Orgdo Expedidor

Cargo

Funcao

Endereco

Cidade

UF

CEP

DDD Telefone

Responsavel pela Institui¢do

CPF RG Orgdo Expedidor
Cargo Fungao
Endereco
Cidade UF
CEP DDD Telefone
www.piracicaba.sp.gov.br
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TRABALHO SERIO

IIT - RECURSOS DO PLANO DE TRABALHO

a) Identificagdo dos Recursos destinados ao atendimento do objeto do Termo

de Colaboracao.

RECURSOS HUMANOS CLT

Carga Horaria Mensal Cargo Quantidade
40 horas Auxiliar Administrativo 1
40 horas Servicos Gerais 1
30 horas Fisioterapeuta 2
40 horas Enfermeiro 1
30 horas Educador Fisico Especializado 1
30 horas Fonoaudidlogo 2
30 horas Terapeuta Ocupacional 2
30 horas Assistente Social 2
30 horas Psicologo 2
40 horas Coordenador Responsavel 1
TOTAL DE PROFISSIONALIS (CLT) 15

b) Descrever detalhadamente a previsao de aplicagao dos recursos financeiros

recebidos, ou seja, o tipo de prestacao de servigos que serd executado com

discricionario de cada funcgao.

c) Anexar planilha com todos os salarios, encargos sociais, previdenciarios e

demais valores, conforme tabela e discriminado separadamente por cargo.

www.piracicaba.sp.gov.br
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Piracicaba

TRABALHO SERIO

Exemplo:
Tabela
RECURSOS HUMANOS E ENCARGOS SOCIAIS |
Funcio (NOMENCLATURA DA FUNCAO)
Més 10 20 30 40 50 6° 7° 80 90 10° 110 120
RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
SALARIO - - . - - L L L L L A L
RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
INSALUBRIDADE . . L ; L L L L N L N N
RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
SALARIO BRUTO - - - . L L i L A . A N
) RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
132 SALARIO - - L ; L L A L N N i N
RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
1/3 de FERIAS . - - - ; L A N i i i N
OUTROS f{S [RS [RS [RS _R$ {?S _RS _R$ f{S _RS [RS f{S
TOTAL MENSAL RS RS RS RS RS RS R$ RS RS R$ RS RS
Descricdo ENCARGOS SOCIAIS
RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
FGTS S/ SALARIO L 5 L s L L L L L L L L
RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
FGTS S/132 SALARIO - . L ; L L L L L L i L
RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
FGTS S/ FERIAS - . L - L L N L i L i I
RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
MULTA 40% FGTS 5 . L i L L i L i L i A
RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
VALE TRANSPORTE . . L : L L B L i i i A
RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
VALE ALIMENTACAO . - L : s L a A i i i i
RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
TOTAL DE ENCARGOS n ; s i A A A i i i i i
TOTAL RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
TOTAL MENSAL DAFUNCAO  |° RS RS RS RS RS RS R$ R$ RS RS RS

d) Identificagdao dos Recursos destinados ao atendimento médico especializado

SERVICO MEDICO ESPECIALIZADO PESSOA JURIDICA

www.piracicaba.sp.gov.br
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Atendimentos semanais Cargo Quantidade
20 horas Médico - Psiquiatra Infantil 1
20 horas Meédico - Neurologista Infantil 1
2
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Piracicaba

TRABALHO SERIO

e) Descrever detalhadamente a previsao de aplicacao dos recursos financeiros recebidos, ou seja, o
tipo de prestagao de servigos que serd executado com discricionario de cada fungao.

f) Anexar planilha com valores, conforme tabela.
Exemplos:
Para custeio de prestacdo de servigos, pessoa juridica, deve conter quantidades por

tipo de servigo, valores respectivos e tempo de execugao.

Tabela
| PREENCHER 01 TABELA PARA CADA PROFISSIONAL PESSOA JURIDICA |
| MEMORIA DE CALCULO |
| CONTRATACAO MEDICOS - PESSOA JURIDICA - PAGAMENTO ATRAVES DE NOTA FISCAL |
Fungdo NEUROLOGISTA INFANTIL
MES 10 20 30 49 50 62 79 82 92 102 112 129
20 HORAS/SEMANAIS | RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS -
TOTALMENSAL R° RS RS R$ RS R$ RS RS R$ RS$ RS RS
Fungio PSIQUIATRA INFANTIL
MES 10 20 30 20 50 62 7° 82 90 102 110 120
20 HORAS/SEMANAIS [ RS- | RS - |RS - |RS - |RS - |RS - |RS - |RS - RS - |RS - |RS - |RS -
TOoTALMENsAL [° RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
VALOR TOTAL RS
PESSOA JURIDICA

g) Identificacdo dos Recursos Operacionais e Materiais destinados ao atendimento

h) Anexar planilha com todos os valores e destinacdao dos recursos por item, conforme tabela.

Exemplos:
Para custeio de materiais necessarios para execucdao dos atendimentos, combustivel
para visitas, cursos de capacitacdo pretendidos, e etc... Deve conter quantidades por

tipo, valores respectivos e tempo de execugao.
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TRABALHO SERIO

Tabela
| MEMORIA DE CALCULO
RECURSOS OPERACINAIS
—TABELA 1 -
DESCRICAO
MES 10 20 3¢ 40 50 6° 70 80 90 10° 11° 120
COMBUSTIVEL RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS -
CAPACITACAO RS - RS - RS RS RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS -
DESCRICAO RECURSOS MATERIAIS
-TABELA 2 -
MES 10 20 30 490 59 6° 79 80 90 100 11° 120
MAT DE CONSUMO RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS - RS -
TOTAL RECURSOS RS
OPERACIOAIS
1) Descrigao Sintética do Projeto;

j) Convencimento.

k) Introducao, justificativa, objetivo geral, objetivo especifico, metodologia, publico alvo,
resultados e bibliografia;

1) Localizacdo e Abrangéncia da Entidade, suas acomodagdes Relatorio Técnico com fotos das
salas destinadas ao atendimento do Termo de Colaboracao com descrigao de equipamentos;
m)

Justificativa da intencdao de Convénio com a Prefeitura Municipal de Piracicaba;
n) Publico Alvo e quantitativo de atendimentos;

0) Descrever o resultado esperado com este Plano de Trabalho.

Publico Alvo

Meta de atendimento
Faixa Etaria

Meta de atendimento
mensal

anual

p) Metodologia

q) Descrever como atendera a metodologia solicitada no Anexo I

IV) METAS QUALITATIVAS E QUANTITATIVAS

INDICACAO de competéncia e aceite em sua totalidade das acdes pretendidas para atingir as
metas quantitativas descritas no Anexo | e também, abaixo:

(=] % =]
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a) &METAS QUANTITATIVAS
META DESCRICAO INDICADOR DE ALCANCE DA META
Fazer no minimo 150|Quantidade mensal de assistidos atendidos,
No minimo 150 | atendimentos ambulatoriais | comprovado por lista de presenca nas ativi-

atendimentos ambulatoriais

para criangas de 0 a 6 anos.

mensais  para  criangas

portadoras de TEA, nas
modalidades descritas em

PTS.

dades com especificagdo de data do(s) pro-
cedimento(s) terapéutico(s) realizado(s) para

cada paciente assistido.

Avaliacao diagnostica e de
acompanhamento em 100%
dos assistidos (criangas de
0 a 6 anos incompletos) e
na demanda encaminhada
pelas equipes da Atencgao

Primaria e RAPS

Fazer avaliacdo multipro-
fissional em 100% dos as-
sistidos e encaminhados
pelas equipes da Atencao
Primaria ¢ RAPS. Com

reavaliacoes semestrais do

PTS.

Quantidade semestral de assistidos atendi-
dos, comprovado por lista de presenca nas
avaliagdes com especificagao de data do(s)
procedimento(s) realizado(s) e instrumentos

preenchidos, para cada paciente assistido

Realizagdo de Projeto Tera-
pé€utico Singular (PTS) para
100% das criancas de 0 a 6
anos

incompletos  (em

acompanhameto) e na
demanda encaminhada
pelas equipes da Atencao

Primaria e RAPS

Construir 100% dos PTS no
primeiro més do assistido
incluido no servigo, apos
realizar avaliacdo de equipe

multiprofissional.

Quantidade mensal de assistidos atendidos,
comprovado por lista de presencga nas ativi-
dades com especificagao de data do(s) pro-
cedimento(s) terapéutico(s) realizado(s) para

cada paciente assistido.

Realizar até 30 (trinta)

Avaliagdes Diagnosticas
de solicitagdes
procedentes da

Primaria a Saide e RAPS.

mensais

Atencao

Realizar avaliagdes diag-
ndsticas em criangas proce-
dentes da rede de Atencao
Primaria de Saude e RAPS
de Piracicaba, com o
objetivo de realizar
diagnoésticos e triagem dos
casos.

Apresentar relatorios elaborados pela equipe

apos avaliacao e conduta.

o [=]
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METAS QUALITATIVAS

META

DESCRICAO

INDICADOR DE ALCANCE DA META

mobilidade,

¢as positivas

Mudangas positivas no au-
tocuidado, vida doméstica,
comunicagao,
relacionamento,

familiar/trimestre.
Meta: 50 a 70% de mudan-

dinamica familiar

dindmica . :
Registros de atendimentos,

Relatorios profissionais,
Entrevistas /Questionarios e

em relagdo a . -
¢ Depoimento de familiares

Relatorios semestrais entregues as Coorde-
nacgoes da RAPS e da Atengao Secundaria

Aquisigoes no

desenvolvimento

neuropsicomotor dos | Registros de atendimentos,
atendidos/trimestre. Meta: | Relatérios profissionais,
50% a 70% de aquisi¢oes | Entrevistas /Questionarios e
neuropsicomotoras Depoimento de familiares
observaveis pelos | .

terapeutas

Relatorios semestrais entregues as Coorde-
na¢oes da RAPS e da Atencao Secundaria

V Etapas ou Fases de Implantacao e Execucio

Descrever em que etapas serdo utilizadas os recursos financeiros.

Exemplo: ETAPA — DESCRICAO - IMPLANTACAO - APLICACAO

ETAPA DESCRICAO IMPLANTACAO APLICACAO
Contratar Recursos Humanos especializa- )
1 dos (CLT) 30 dias RS -
Contratar Prestacao de servigos médicos .
2 especializados (PESSOA JURIDICA) 30 dias RS )
Adquirir materiais para atendimento dos :
3 portadores de TEA 30 dias R$ )
4 Atendimento em domicilio (combustivel) | (dias/més) RS -
5 Cur~sos para a}perfemoamento e especiali- (dias/més) RS i
zagao da equipe contratada
Total RS -

22 a]

E135
B

ME
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VI- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (preencher a tabela) desmembrar por natureza de

despesa (custeio).

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

CONVENIANTE

DESCRICAO 12 2¢ 3¢ 4e 5¢ 62 72 8¢ 9¢ 102 110 120

RECURSOS HUMA- | R$ RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS R$

NOS - - - - - - - - - - - -

ENCARGOS SOCIAIS | RS RS RS RS RS R3 R3 RS RS RS RS RS

PESSOAJURIDICA | RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS

RECURSOS OPERA- | RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS

CIONAIS - - - - - - - - - - - -

RECURSOS MATERI- | R$ RS R$ RS R$ RS RS RS RS RS RS RS

AIS - - - - - - - - - - - -
RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS

TOTAL - - - - - - - - - - - -

DESCRICAO VALOR TOTAL 12 MESES

RECURSOS HUMANOS (CLT) RS

ENCARGOS SOCIAIS RS

PESSOA JURIDICA RS

RECURSOS OPERACIONAIS RS

RECURSOS MATERIAIS RS

VALOR TOTAL DO PLANO DE TRABALHO | RS

VII —DECLARACAO — Anexar ao Plano de Trabalho

Na qualidade de representante legal do proponente, DECLARO, para fins de prova

junto a Secretaria Municipal de Saude, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste

qualquer débito em mora ou situagcdo de inadimpléncia com o Tesouro ou qualquer

orgao ou Entidade da Administragao Publica, que impec¢a a transferéncia de recursos

oriundos de dotagdes consignadas nos or¢amentos deste Poder, na forma deste Plano de

Trabalho.

Data da Assinatura

Assinatura do responsavel pela elaboracio o Plano de Trabalho
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SECRETARIA DE SAUDE | SMS - 8° andar

Rua Cap. Antonio Corréa Barbosa, 2233 - Chacara Nazareth - Piracicaba/SP - Tel. (19) 3403-1210
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ANEXO X

MODELO DE DECLARACAO DE PATRIMONIO

Declaramos para fins de celebracdo de ajustes com a Secretaria Municipal de Saude de
Piracicaba que a .......cccceeeeiiiiiiiiinnnnnnn. (razdo social da Entidade) inscrita no CNPJ sob

, possui Patrimdnio proprio constituido.

Local e data

(Assinatura do Representante Legal da Entidade)
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ANEXO XI

MODELO DE DECLARACAO NEGATIVA DE
IMPEDIMENTOS

Declaramos para fins de celebragdo de ajustes com a Secretaria Municipal de Saude de
Piracicaba que a (0) ..covvvviieeeennenns (razdo social da Entidade) inscrita no CNPJ sob
, hdo estd impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria com

orgdos publicos.

Local e data

(Assinatura do Representante Legal da Entidade)
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ANEXO XII

MODELO DE DECLARAGAO SOBRE QUADRO DIRETIVO DA INSTITUICAO

Declaramos para fins de celebracao de ajustes com a Secretaria Municipal de Saude
de Piracicaba (0) ....ccccovevnveennnnn.. (razdo social da Entidade), inscrita no CNPJ sob
i , NAO possui em seu quadro diretivo agentes politicos de
Poder ou do Ministério Publico ou de dirigente de o6rgado ou entidade da
Administragcédo publica celebrante, bem como seus respectivos cOnjuges,
companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por

afinidade.

Local e data

(Assinatura do Representante Legal da Entidade)
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TERMO DE HOMOLOGAGAO

PREGAO ELETRONICO N° 198/2023
REGISTRO DE PRECOS PARA FORNECIMENTO DE MATERIAL HOSPITALAR OU AMBULATORIAL

HOMOLOGO o procedimento licitatério acima descrito, a favor das seguintes empresas:

1 SAMTRONIC INDUSTRIA E COMERCIO LTDA R$ 94.950,00
2 KVO MEDICAL SUPRIMENTOS HOSPITALARES LTDA. R$ 6.400,00
3 KVO MEDICAL SUPRIMENTOS HOSPITALARES LTDA. R$ 10.800,00
4 KVO MEDICAL SUPRIMENTOS HOSPITALARES LTDA. R$ 12.000,00
5 KVO MEDICAL SUPRIMENTOS HOSPITALARES LTDA. R$ 12.000,00

Piracicaba, 22 de maio de 2023.
FILEMON DE LIMA SILVANO,
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
TERMO DE HOMOLOGACAO

PREGAO ELETRONICO N° 209/2023
Prestacao de servicos parcelados de chaveiro.

HOMOLOGO o procedimento licitatério acima descrito, a favor da(s) seguinte(s) empresa(s):

1 MARCELO PEROSSI R$ 14.700,00

Piracicaba, 23 de maio de 2023.
FILEMON DE LIMA SILVANO
Secretario Municipal de Saude
TERMO DE HOMOLOGAGAO

PREGAO ELETRONICO N° 229/2023
Registro de precgos para fornecimento parcelado de receituarios médicos.

HOMOLOGO o procedimento licitatério acima descrito, a favor da(s) seguinte(s) empresa(s):

ITEM

VALOR UNITARIO ARREMATADO

1 R$  1,9400
2 R$  1,9400
3 R$  1,9400
4 NORTE INDUSTRIA GRAFICA LTDA R$  5,9900
5 R$ 11,6800
6 R$  1,9000
7 R$ 59900

Piracicaba, 25 de maio de 2023.

FILEMON DE LIMA SILVANO
Secretario Municipal de Saude

D‘e sangue! i

HEMOCENTRO

CAMPINAS

Doe vidal

"

UNICAMP

. o H H 4 )
Local: Hemonucleo de Piracicaba %/e3 HEMONUCLEO
Irmandade da Santa Casa de Misericérdia de Piracicaba oE PiRAcIABA
Av. Independéncia 953, B. Alto INFORMACOES:
(19)  3403.1066

Para doacao é obrigatdria a apresentacao de documento de identificacdo com fotografia,

" . M . A . 3 . 3422.6170
emitido por érgao original, preferencialmente o R.G, e a informacao do endereco completo, inclusive o CEP 3403.1321
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SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA,

TRANSITO E TRANSPORTES

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 397/2023
PREGAO ELETRONICO N° 135/2023
PROCESSO N° 17.906/2023
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FORNECIMENTO DE TONERS ORIGINAIS

10 Unid. Toner para impressora HP Laser Mono modelo Pro 4103FDW, referéncia (W1030XC) - preto, rendimento médio 9.700 R$ 460,00 R$ 4.600,00
paginas (ORIGINAL)

TOTAL DA ATA: R$ 4.600,00
Iltem 01 - AH DA S MORAES.
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 398/2023
PREGAO ELETRONICO N° 135/2023
PROCESSO N° 17.906/2023
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FORNECIMENTO DE TONERS ORIGINAIS

25 Unid. Toner paraimpressora Laser Color - Marca HP modelo E55040DN, referéncia (W9060MC) - preto, rendimento médio 16.000 R$ 770,00 R$ 19.250,00
paginas (ORIGINAL)
03 25 Unid. Tgngr paraimpressora Laser Color - Marca HP modelo E55040DN, referéncia (W9061MC) - ciano, rendimento médio 12.500 R$ 916,00 R$ 22.900,00
paginas (ORIGINAL)
. Toner para impressora Laser Color - Marca HP modelo E55040DN, referéncia (W9062MC) - amarelo, rendimento médio
04 25 Unid. 12.500 paginas (ORIGINAL) R$ 946,00 R$ 23.650,00
) Toner para impressora Laser Color - Marca HP modelo E55040DN, referéncia (W9063MC) - magenta, rendimento médio
05 25 Unid. 12.500 paginas (ORIGINAL) R$ 919,00 R$ 22.975,00

TOTAL DAATA:  R$ 88.775,00

Itens 02 a 05 - CARLOS CESAR DE MORAES INFORMATICA.

i

4
£
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PROCURADORIA GERAL

Termo Aditivo ao Convénio celebrado entre a Prefeitura do Municipio de Piracicaba e o
CENTRO DE REABILITAGAO PIRACICABA. - CNPJ n° 54.409.008/0001-35 (SAUDE)

Convénio n°93/2019.

Protocolo n°® 150.182/2019.

Base Legal: Lei Municipal n° 4.594/1998.

Objeto: Prestacao de servicos na execucao do Projeto atendimento e acompanhamento de
pacientes em reabilitacdo do desenvolvimento neuropsicomotor.

Valor: R$ 450.000,00 (quatrocentos e cinquenta mil reais).

Prazo: 12 (doze) meses.

Data: 01/10/2019.

DO ADITIVO - VALOR E ALTERAGCAO DE GESTOR E FISCAL

Aditivo n° 150.182/2019 - 6.

Valor Acrescido: R$ 34.959,22 (trinta e quatro mil, novecentos e cinquenta e nove reais e vinte
e dois centavos).

Fundamento Legal: Portaria GM/MS n°® 96/23 e GM/MS n° 443, e Lei Complementar 197/2022.
Data: 25/05/2023.

Termo Aditivo ao Convénio que celebram entre si a Prefeitura do Municipio de Piracicaba,
por intermédio da Secretaria Municipal de Satide e a ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS - APAE/PIRACICABA. - CNPJ N° 54.013.313/0001-03 (SAUDE)

Convénio n° 01/2022 - SEMS.

Processo n°® 150.707/2021.

Base Legal: Lei Municipal n° 4.594/98.

Objeto: Prestagdo de servicos de assisténcia a saude.

Valor: R$ 338.888,46 (trezentos e trinta e oito mil, oitocentos e oitenta e oito reais e quarenta
e seis centavos).

Prazo: 12 (doze) meses.

Data: 02/12/2021.

DO ADITIVO - VALOR E ALTERACAO DE GESTOR E FISCAL

Aditivo n° 150.707/2021 - 05.

Valor Acrescido: R$ 23.155,29 (vinte e trés mil, cento e cinquenta e cinco reais e vinte e nove centavos).
Fundamento Legal: Portaria GM/MS n° 96/23 e GM/MS n° 443, e Lei Complementar 197/2022.
Data: 25/05/2023.

Aditamento ao Contrato - Contratada: SAPRA LANDAUER SERVICOS DE ASSESSORIA E PRO-
TECAO RADIOLOGIA LTDA. - CNPJ n° 50.429.810/0001-36 (SAUDE)
Cédigo Licitagdo n° 2021.000.001.096.

Codigo Ajuste n° 2021.000.000.546.

Contrato n° 0535/2021.

Proc. Admin.: n® 132.854/2020.

Licitagdo: Pregdo Eletronico n° 587/2020.

Objeto: Prestacao de servicos de dosimetria pessoal e monitores controles.
Valor: R$ 7.656,00 (sete mil, seiscentos e cinquenta e seis reais).

Prazo: 12 (doze) meses.

Data: 05/05/2021.

DO ADITIVO - PRAZO

Codigo Aditivo n° 2023.000.000.116

Aditivo n°® 535/2021 - 2.

Valor Atualizado: R$ 8.317,03 (Oito mil, trezentos e dezessete reais e trés centavos).
Prazo: 12 (doze) meses.

Data: 25/05/2023.

Aditamento ao Contratada: D.P. QUARTAROLO GERENCIAMENTO DE FROTAS EIRELI - ME.
- CNPJ n° 14.144.192/0001-14 (SAUDE)

Codigo Licitagdo n° 2021.000.001.097

Codigo Ajuste n° 2021.000.000.528

Contrato n° 0519/2021.

Proc. Admin.: n® 147.506/2020.

Licitagdo: Pregdo Eletrénico n® 41/2021.

Objeto: Prestacdo de servigos para manutengdo preventiva e corretiva dos sistemas de ares
condicionados da frota de veiculos da Secretaria Municipal de Saude.

Valor: R$ 89.995,00 (Oitenta e nove mil, novecentos e noventa e cinco reais).

Prazo: 12 (doze) meses.

Data: 28/04/2021.

DO ADITIVO - PRAZO E VALOR

Codigo Aditivo n° 2023.000.000.115

Aditivo n°® 519/2021 - 3.

Prazo: 12 (doze) meses.

Valor atualizado: R$ 97.694,30 (Noventa e sete mil, seiscentos e noventa e quatro reais e trinta
centavos).

Data: 25/05/2023.

Contratada: COMERCIAL AGROPECUARIA SCARPARO LTDA - EPP. - CNPJ n° 56.780.901/0001-06
(SAUDE)

Contrato n° 0752/2023.

Proc. Admin.: n® 72.680/2022.

Licitacdo: Pregdo Eletronico n° 300/2022 - Ata de Registro de Precos n° 467/2022 (valida até
03/09/2023).

Objeto: Fornecimento parcelado de utensilios pet e medicamentos veterinarios.

Valor: R$ 139,60 (Cento e trinta e nove reais e sessenta centavos).

Prazo: 31/12/2023.

Data: 25/05/2023.

Contratada: THIAGO FERNANDO PIRES ME. - CNP) n° 21.143.528/0001-90 (SAUDE)
Contrato n° 0753/2023.

Proc. Admin.: n° 184.478/2022.

Licitacdo: Pregdo Eletronico n° 84/2023.

Objeto: Aquisicao de material hospitalar ou ambulatorial - colchonetes.

Valor: R$ 3.414,00 (Trés mil, quatrocentos e quatorze reais).

Prazo: Até a entrega definitiva.

Data: 25/05/2023.

Contratada: ALFALAGOS LTDA. - CNPJ n° 05.194.502/0001-14 (SAUDE)

Contrato n° 0754/2023.

Proc. Admin.: n°® 153.950/2022.

Licitagdo: Pregdo Eletronico n® 630/2022 - Ata de Registro de Pregos n° 232/2023 (valida até 29/03/2024).
Objeto: Fornecimento parcelado de medicamentos.

Valor: R$ 7.300,00 (Sete mil e trezentos reais).

Prazo: 31/12/2023.

Data: 25/05/2023.

Contratada: INOVAMED HOSPITALAR LTDA. - CNP) n° 12.889.035/0001-02 (SAUDE)

Codigo Licitagdo n° 2023.000.000.630

Cédigo Ajuste n° 2023.000.000.686

Contrato n° 0755/2023.

Proc. Admin.: n°® 153.950/2022.

Licitagdo: Pregdo Eletronico n° 630/2022 - Ata de Registro de Precos n° 231/2023 (valida até 29/03/2024).
Objeto: Fornecimento parcelado de medicamentos.

Valor: R$ 115.258,40 (Cento e quinze mil, duzentos e cinquenta e oito reais e quarenta centavos).
Prazo: 31/12/2023.

Data: 25/05/2023.

Contratada: DESTRA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA. - CNPJ n° 41.511.821/0001-
70 (SAUDE)

Codigo Licitagdo n° 2023.000.000.630

Cédigo Ajuste n° 2023.000.000.688

Contrato n° 0756/2023.

Proc. Admin.: n° 153.950/2022.

Licitagdo: Pregdo Eletronico n°® 630/2022 - Ata de Registro de Pregos n° 234/2023 (valida até
29/03/2024).

Objeto: Fornecimento parcelado de medicamentos.

Valor: R$ 18.000,00 (Dezoito mil reais).

Prazo: 31/12/2023.

Data: 25/05/2023.

Contratada: COMERCIAL CIRURGICA RIOCLARENSE LTDA. - CNPJ n° 67.729.178/0004-91
(SAUDE)

Cédigo Licitagdo n° 2023.000.000.630

Cédigo Ajuste n° 2023.000.000.689

Contrato n° 0757/2023.

Proc. Admin.: n°® 153.950/2022.

Licitagdo: Pregdo Eletronico n°® 630/2022 - Ata de Registro de Pregos n° 230/2023 (valida até
29/03/2024).

Objeto: Fornecimento parcelado de medicamentos.

Valor: R$ 87.780,00 (Oitenta e sete mil, setecentos e oitenta reais).

Prazo: 31/12/2023.

Data: 25/05/2023.

Contratada: NORTE INDUSTRIA GRAFICA LTDA. - CNPJ n° 18.486.182/0001-18 (SAUDE)
Cédigo Licitagdo n° 2022.000.002.272

Cédigo Ajuste n° 2023.000.000.687

Contrato n° 0758/2023.

Proc. Admin.: n®52.128/2022.

Licitagdo: Pregdo Eletronico n® 195/2022 - Ata de Registro de Pregos n° 372/2022 (valida até 12/07/2023).
Objeto: Fornecimento parcelado de receituario médico.

Valor: R$ 12.000,00 (Doze mil reais).

Prazo: 31/12/2023.

Data: 25/05/2023.

Contratada: F. G. OLIVEIRA PUBLICIDADE. - CNPJ n° 45.793.198/0001-46 (SEMA)
Codigo Licitagdo n° 2023.000.002.657

Cédigo Ajuste n° 2023.000.000.690

Contrato n° 0759/2023.

Proc. Admin.: n®9.570/2023.

Licitagdo: Pregdo Eletronico n°® 163/2023.

Objeto: Prestagdo de servicos de confeccdo de banners e faixas.

Valor: R$ 8.997,00 (Oito mil, novecentos e noventa e sete reais).

Prazo: 31/12/2023.

Data: 25/05/2023.

Contratada: MKM DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA. - CNPJ n° 30.526.342/0001-00
(SAUDE)

Codigo Licitagdo n° 2023.000.010.141

Codigo Ajuste n° 2023.000.000.702

Contrato n° 0760/2023.

Proc. Admin.: n°® 154.937/2022.

Licitagdo: Pregdo Eletronico n°® 674/2022 - Ata de Registro de Precos n° 252/2023 (valida até 29/03/2024).
Objeto: Fornecimento parcelado de medicamentos.

Valor: R$ 129.500,00 (Cento e vinte e nove mil e quinhentos reais).

Prazo: 31/12/2023.

Data: 25/05/2023.

Contratada: MULTIFARMA COMERCIO E REPRESENTA(;GES LTDA. - CNPJ n° 21.681.325/0001-
57 (SAUDE)

Codigo Licitagdo n° 2023.000.010.141

Codigo Ajuste n° 2023.000.000.700

Contrato n° 0761/2023.

Proc. Admin.: n°® 154.937/2022.

Licitagdo: Pregdo Eletronico n°® 674/2022 - Ata de Registro de Precos n° 250/2023 (valida até 29/03/2024).
Objeto: Fornecimento parcelado de medicamentos.

Valor: R$ 73.500,00 (Setenta e trés mil e quinhentos reais).

Prazo: 31/12/2023.

Data: 25/05/2023.
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Contratada: AGLON COMERCIO E REPRESENTAGCOES LTDA. - CNP) n° 65.817.900/0001-71
(SAUDE)

Codigo Licitagdo n° 2023.000.010.141

Codigo Ajuste n° 2023.000.000.698

Contrato n° 0762/2023.

Proc. Admin.: n® 154.937/2021.

Licitagdo: Pregdo Eletronico n® 674/2022 - Ata de Registro de Pregos n° 241/2023 (valida até 29/03/2024).
Objeto: Fornecimento parcelado de medicamentos.

Valor: R$ 139.500,00 (Cento e trinta e nove mil e quinhentos reais).

Prazo: 31/12/2023.

Data: 25/05/2023.

Contratada: CRISTALIA PRODUTOS QUiIMICOS FARMACEUTICOS LTDA. - CNPJ n°
44.734.671/0001-51 (SAUDE)

Codigo Licitagdo n° 2023.000.010.141

Codigo Ajuste n° 2023.000.000.697

Contrato n° 0763/2023.

Proc. Admin.: n® 154.937/2022.

Licitagdo: Pregdo Eletronico n® 674/2022 - Ata de Registro de Pregos n° 243/2023 (valida até 29/03/2024).
Objeto: Fornecimento parcelado de medicamentos.

Valor: R$ 199.320,00 (Cento e noventa e nove mil, trezentos e vinte reais).

Prazo: 31/12/2023.

Data: 25/05/2023.

Contratada: ACACIA COMERCIO DE MEDICAMENTOS EIRELI. - CNPJ n° 03.945.035/0001-91
(SAUDE)

Codigo Licitagdo n° 2023.000.010.141

Codigo Ajuste n° 2023.000.000.696

Contrato n° 0764/2023.

Proc. Admin.: n® 154.937/2021.

Licitagdo: Pregdo Eletronico n° 674/2022 - Ata de Registro de Pregos n° 247/2023 (valida até 29/03/2024).
Objeto: Fornecimento parcelado de medicamentos.

Valor: R$ 28.800,00 (Vinte e oito mil e oitocentos reais).

Prazo: 31/12/2023.

Data: 25/05/2023.

Contratada: INOVAMED HOSPITALAR LTDA. - CNPJ n° 12.889.035/0001-02 (SAUDE)

Codigo Licitagdo n° 2023.000.010.141

Codigo Ajuste n° 2023.000.000.694

Contrato n° 0765/2023.

Proc. Admin.: n°® 154.937/2021.

Licitagdo: Pregdo Eletronico n® 674/2022 - Ata de Registro de Pregos n° 248/2023 (valida até 29/03/2024).
Objeto: Fornecimento parcelado de medicamentos.

Valor: R$ 19.338,00 (Dezenove mil, trezentos e trinta e oito reais).

Prazo: 31/12/2023.

Data: 25/05/2023.

Contratada: COMERCIAL CIRURGICA RIOCLARENSE LTDA. - CNPJ n° 67.729.178/0004-91
(SAUDE)

Codigo Licitagdo n° 2023.000.010.141

Codigo Ajuste n° 2023.000.000.693

Contrato n° 0766/2023.

Proc. Admin.: n® 154.937/2022.

Licitagdo: Pregdo Eletronico n® 674/2022 - Ata de Registro de Precos n° 246/2023 (valida até 29/03/2024).
Objeto: Fornecimento parcelado de medicamentos.

Valor: R$ 90.000,00 (Noventa mil reais).

Prazo: 31/12/2023.

Data: 25/05/2023.

Contratada: CIRURGICA SAO JOSE LTDA. - CNPJ n° 55.309.074/0001-04 (SAUDE)

Codigo Licitagdo n° 2023.000.010.141

Codigo Ajuste n° 2023.000.000.691

Contrato n° 0767/2023.

Proc. Admin.: n® 154.937/2022.

Licitagdo: Pregdo Eletrénico n® 674/2022 - Ata de Registro de Pregos n° 245/2023 (valida até 29/03/2024).
Objeto: Fornecimento parcelado de medicamentos.

Valor: R$ 140.631,00 (Cento e quarenta mil, seiscentos e trinta e um reais).

Prazo: 31/12/2023.

Data: 25/05/2023.

Contratada: SARA CRISTINE CORDEIRO DA SILVA 42052508864. - CNPJ n° 34.856.958/0001-09
(SAUDE)

Contrato n° 0768/2023.

Proc. Admin.: n® 143.552/2022.

Licitacdo: Pregdo Eletronico n® 620/2022 - Ata de Registro de Precos n° 178/2023 (vélida até 12/03/2024).
Objeto: Fornecimento parcelado de nutri¢des enterais para atender mandado judicial.

Valor: R$ 1.629,40 (Um mil, seiscentos e vinte e nove reais e quarenta centavos).

Prazo: 31/12/2023.

Data: 25/05/2023.

Contratada: DIMEVA DISTRIBUIDORA E IMPORTADORA LTDA. - CNPJ n° 76.386.283/0001-13
(SAUDE)

Contrato n° 0769/2023.

Proc. Admin.: n® 149.057/2022.

Licitagdo: Pregdo Eletronico n® 652/2022 - Ata de Registro de Precos n° 140/2023 (valida até 02/03/2024).
Objeto: Fornecimento parcelado de medicamentos.

Valor: R$ 2.490,00 (Dois mil, quatrocentos e noventa reais).

Prazo: 31/12/2023.

Data: 25/05/2023.

Contratada: DANIEL LOPES TOLAINE - ME. - CNPJ n° 12.870.090/0001-50 (SEMFI)

Codigo Licitagdo n° 2023.000.000.170

Codigo Ajuste n° 2023.000.000.692

Contrato n° 0770/2023.

Proc. Admin.: n® 143.870/2022.

Licitagdo: Pregdo Eletrénico n° 651/2022.

Objeto: Aquisicdo de bebedouro refrigerado de coluna, ventilador de teto e aparelho telefénico.
Valor: R$ 14.985,00 (Quatorze mil, novecentos e oitenta e cinco reais).

Prazo: Até a entrega definitiva.

Data: 25/05/2023.

Contratada: ABBOTT LABORATORIOS DO BRASIL LTDA. - CNP) n° 56.998.701/0034-84 (SAUDE)
Codigo Licitagdo n° 2023.000.001.194

Codigo Ajuste n° 2023.000.000.695

Contrato n°0771/2023.

Proc. Admin.: n® 205.316/2022.

Licitagdo: Pregdo Eletronico n° 78/2023 - Ata de Registro de Pregos n° 152/2023 (valida até 09/03/2024).
Objeto: Fornecimento parcelado de bottons de gastrostomia e sensores free style libre - man-
dado judicial e servico de ostomia.

Valor: R$ 123.164,80 (Cento e vinte e trés mil, cento e sessenta e quatro reais e oitenta centavos).
Prazo: 31/12/2023.

Data: 25/05/2023.

Contratada: WR DISTRIBUIDORA E INDUSTRIA TEXTIL LTDA. - CNPJ n° 25.369.684/0003-96
(EDUCACAO)

Codigo Licitagdo n° 2023.000.000.071

Cédigo Ajuste n° 2023.000.000.699

Contrato n° 0772/2023.

Proc. Admin.: n°® 105.281/2022.

Licitagdo: Pregdo Eletronico n°378/2022 - Ata de Registro de Pregos n° 325/2023 (valida até 28/04/2024).
Objeto: Fornecimento parcelado de uniformes escolares, meias e mochilas.

Valor: R$ 488.781,67 (quatrocentos e oitenta e oito mil, setecentos e oitenta e um reais e ses-
senta e sete centavos).

Prazo: 31/12/2023.

Data: 25/05/2023.

Contratada: FLARE COMERCIO VAREJO E ATACADO EIRELI. - CNPJ n° 27.671.902/0001-06 (EDUCACAO)
Cédigo Licitagdo n° 2023.000.000.071

Codigo Ajuste n° 2023.000.000.701

Contrato n® 0773/2023.

Proc. Admin.: n® 105.281/2022.

Licitagdo: Pregdo Eletronico n°®378/2022 - Ata de Registro de Precos n° 188/2023 (valida até 15/03/2024).
Objeto: Fornecimento parcelado de uniformes escolares, meias e mochilas.

Valor: R$ 3.604.776,57 (trés milhdes, seiscentos e quatro mil, setecentos e setenta e seis reais
e cinquenta e sete centavos).

Prazo: 31/12/2023.

Data: 25/05/2023.

Contratada: MORIAH SOLUCOES EDUCACIONAIS EIRELI. - CNPJ n° 16.623.193/0001-77
(EDUCACAO)

Cédigo Licitagdo n° 2023.000.000.071

Codigo Ajuste n° 2023.000.000.703

Contrato n° 0774/2023.

Proc. Admin.: n® 105.281/2022.

Licitagdo: Pregdo Eletronico n°®378/2022 - Ata de Registro de Precos n° 187/2023 (valida até 15/03/2024).
Objeto: Fornecimento parcelado de uniformes escolares, meias e mochilas.

Valor: R$ 532.417,05 (quinhentos e trinta e dois mil, quatrocentos e dezessete reais e cinco centavos).
Prazo: 31/12/2023.

Data: 25/05/2023.

Contratada: MEDILAR IMPORTAGAO E DISTRIBUICAO DE PRODUTOS MEDICO HOSPITALARES
S/A. - CNPJ n° 07.752.236/0001-23 (SAUDE)

Codigo Licitagdo n° 2023.000.000.167

Codigo Ajuste n° 2023.000.000.704

Contrato n° 0775/2023.

Proc. Admin.: n°® 181.659/2022.

Licitacdo: Pregdo Eletronico n° 100/2023 - Ata de Registro de Pregos n° 285/2023 (valida até 04/04/2024).
Objeto: Fornecimento parcelado de medicamentos.

Valor: R$ 199.500,00 (cento e noventa e nove mil e quinhentos reais).

Prazo: 31/12/2023.

Data: 25/05/2023.

Contratada: PORTAL LTDA. - CNPJ n° 05.005.873/0001-00 (SAUDE)

Cddigo Licitagdo n° 2023.000.000.167

Cédigo Ajuste n° 2023.000.000.705

Contrato n° 0776/2023.

Proc. Admin.: n°® 181.659/2022.

Licitagdo: Pregdo Eletronico n°® 100/2023 - Ata de Registro de Pregos n° 283/2023 (valida até 04/04/2024).
Objeto: Fornecimento parcelado de medicamentos.

Valor: R$ 57.575,00 (cinquenta e sete mil, quinhentos e setenta e cinco reais).

Prazo: 31/12/2023.

Data: 25/05/2023.

Contratada: PROMEFARMA MEDICAMENTOS E PRODUTOS HOSPITALARES LTDA. - CNPJ n°
81.706.251/0001-98 (SAUDE)

Contrato n° 0777/2023.

Proc. Admin.: n° 181.659/2022.

Licitacdo: Pregdo Eletronico n° 100/2023 - Ata de Registro de Precos n°292/2023 (valida até 04/04/2024).
Objeto: Fornecimento parcelado de medicamentos.

Valor: R$ 2.550,00 (dois mil, quinhentos e cinquenta reais).

Prazo: 31/12/2023.

Data: 25/05/2023.

Contratada: CAPROMED FARMACEUTICA LTDA. - CNPJ n° 13.085.369/0001-96 (SAUDE)
Cddigo Licitagdo n° 2023.000.000.167

Codigo Ajuste n° 2023.000.000.706

Contrato n° 0778/2023.

Proc. Admin.: n°® 181.659/2022.

Licitacdo: Pregdo Eletronico n° 100/2023 - Ata de Registro de Pregos n° 287/2023 (valida até 04/04/2024).
Objeto: Fornecimento parcelado de medicamentos.

Valor: R$ 187.820,00 (cento e oitenta e sete mil, oitocentos e vinte reais).

Prazo: 31/12/2023.

Data: 25/05/2023.
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Contratada: UNIQUE DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA. - CNPJ n° 23.864.942/0001-13
(SAUDE)

Codigo Licitagdo n° 2023.000.000.167

Codigo Ajuste n° 2023.000.000.707

Contrato n° 0779/2023.

Proc. Admin.: n® 181.659/2022.

Licitagdo: Pregdo Eletronico n® 100/2023 - Ata de Registro de Pregos n° 294/2023 (valida até 04/04/2024).
Objeto: Fornecimento parcelado de medicamentos.

Valor: R$ 50.330,00 (cinquenta mil, trezentos e trinta reais).

Prazo: 31/12/2023.

Data: 25/05/2023.

Contratada: INOVAMED HOSPITALAR LTDA. - CNPJ n° 12.889.035/0001-02 (SAUDE)

Codigo Licitagdo n° 2023.000.000.167

Codigo Ajuste n° 2023.000.000.708

Contrato n° 0780/2023.

Proc. Admin.: n® 181.659/2022.

Licitagdo: Pregdo Eletronico n® 100/2023 - Ata de Registro de Pregos n° 290/2023 (valida até 04/04/2024).
Objeto: Fornecimento parcelado de medicamentos.

Valor: R$ 13.170,00 (treze mil, cento e setenta reais).

Prazo: 31/12/2023.

Data: 25/05/2023.

Contratada: CONQUISTA DISTRIBUIDORA DE EQUIPAMENTOS E PRODUTOS HOSPITALARES
EIRELI. - CNP)J n° 12.418.191/0001-95 (SAUDE)

Codigo Licitagdo n° 2023.000.000.167

Codigo Ajuste n° 2023.000.000.709

Contrato n° 0781/2023.

Proc. Admin.: n® 181.659/2022.

Licitagdo: Pregdo Eletronico n® 100/2023 - Ata de Registro de Pregos n° 288/2023 (valida até 04/04/2024).
Objeto: Fornecimento parcelado de medicamentos.

Valor: R$ 29.700,00 (vinte e nove mil e setecentos reais).

Prazo: 31/12/2023.

Data: 25/05/2023.

Aditamento ao Contrato - Contratada: BEBA MAIS PIRACICABA DISTRIBUIDORA DE BEBIDAS
LTDA. - CNPJ n° 01.607.033/0001-67 (SEMAD)

Contrato n° 037/2023

Proc. Admin.: n® 196.886/2022.

Fundamento Legal: Artigo 24, IV, da Lei Federal n° 8.666/93.

Objeto: Fornecimento de galdes de 10L e 20L de dgua mineral natural sem gas (emergencial).
Valor: R$ 35.790,70 (Trinta e cinco mil, setecentos e noventa reais e setenta centavos).

Prazo: pelo periodo de 03 (trés) meses OU até a conclusdo do novo processo licitatério.

Data: 23/01/2023

DO ADITIVO - PRAZO

Aditivo n° 037/2023 - 1.

Valor: R$ 16.780,50 (dezesseis mil, setecentos e oitenta reais e cinquenta centavos).

Prazo: 01 (um) més, prorrogaveis, podendo ser encerrado antecipadamente em razao da con-
clusdo do Pregdo Eletronico n®210/21 (Processo 24.883/21).

Data: 22/05/2023.

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

Inteligéncia do Artigo 25, inciso Ill, ¢/c Artigo 26, da Lei Federal n.° 8.666/93 e suas alteragdes.
(conforme Parecer Juridico n.° 327/2023, anexo aos autos)

Org&o Interessado: Secretaria Municipal da Acdo Cultural.

Objeto: prestacao de servicos de suporte técnico a licenga de software, e hospedagem de sistema
em data center, referente ao sistema Sophia instalado na Biblioteca Publica Municipal.
Contratada: Primasoft Informatica Ltda. - CNPJ: 69.112.514/0001-35.

Valor: R$ 21.549,00 (vinte e um mil e quinhentos e quarenta e nove reais).

Requisicao: SC 0059-05/2023.

Protocolo: 78.236/2023.

Prazo: 12 (doze) meses.

1-Tendo em vista o disposto no Estatuto das Licitagdes, bem como os precos estarem compativeis
com os praticados no mercado, e considerando o Parecer Juridico n®327/2023, prescinde de licitagdo

a presente despesa no valor R$ 21.549,00 (vinte e um mil e quinhentos e quarenta e nove reais).

2 - Atribuicdo e competéncia conferida nos termos do Decreto Municipal n.° 19.416, de 02 de
janeiro de 2023.

3 - Encaminhe-se ao Senhor Prefeito Municipal para que se digne ratificar a presente inexigibi-
lidade de licitagdo.

CARLOS ALBERTO LORDELLO BELTRAME
Secretaria Municipal da A¢ao Cultural

Ratifico a presente despesa feita através de inexigibilidade de licitagdo, conforme Parecer Juridico
e solicitagdo da Secretaria Municipal da A¢do Cultural.

A Procuradoria Geral para publicidade do ato.

LUCIANO SANTOS TAVARES DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

SERVICO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO

Protocolos

003145/2023
003146/2023
003147/2023
003148/2023
003149/2023
003150/2023
003151/2023
003152/2023
00315372023
003154/2023
003155/2023
003156/2023
003157/2023
003158/2023
00315972023
003160/2023
003161/2023
003162/2023
003163/2023
003164/2023
003165/2023
003166/2023
003167/2023
003168/2023
003169/2023
003170/2023
00317172023
003172/2023
003173/2023
003174/2023
003175/2023
003176/2023
003177/2023
003178/2023
003179/2023
00318072023
Despachos

Protocolos

002058/2023
002285/2023
002932/2023
006386/2022

Protocolos

00318172023
003182/2023
003183/2023
003184/2023
003185/2023
003186/2023
003187/2023
003188/2023
00318972023
00319072023
00319172023
003192/2023
003193/2023
003194/2023
003195/2023
003196/2023
003197/2023
003198/2023
00319972023
00320072023
00320172023
003202/2023
00320372023
Despachos

Protocolos

002538/2023
00285372023
009149/2022

SETOR DE PROTOCOLO, ARQUIVO E DIVULGACI\O
Expediente do dia 24 Maio 2.023
Protocolados e Encaminhados

Interessados

VINICIUS RODRIGUES ESTEVES

MARCUS CESAR SCOTTON

CAMARA MUNICIPAL DE PIRACICABA

MARCOS RODRIGUES

KUTTNER NO BAKE SOLUTIONS INST MAQ FUND
CONSTIC EMPREENDIMENTOS E PARTICIPACOES LTDA.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
FLAVIANA ANGELICA GRANDINO

LUCAS GABRIEL PEREIRA BONACONCA
LEANDRO LUIS BERTOLUCCI

MARCIA CAMOLESI

CAMARA MUNICIPAL DE PIRACICABA

TANIA CARDOSO ALVES

JONATHAS FELIX DOS SANTOS

CONDOMINIO EDIFICIO LAVINIA
DEPARTAMENTO DE CONSTRUCAO CIVIL, OFICINA E TRANSPORTES
AUTO ELETRICA BARAO LTDA. - EPP

R A GALZERANI DA SILVA AUTO CENTER LTDA
RFA COMERCIO DE PECAS AUTOMOTIVAS LTDA - ME
ECOMAS INDUSTRIA E COMERCIO LTDA - EPP
MARIA DA GLORIA DE QUEIROZ MAIA

BELICE IZAURA DA SILVA

GILBERTO DA CONCEICAO MOREIRA
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
MARIA ANGELICA GRECCO

JORGE COURY SOBRINHO E OUTRAS
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
ROBERTO DE CAMPOS

JAMILE APARECIDA DE CAMARGO

AUTO PECAS CHEVROCAR LTDA - ME
LUQUIPECAS COMERCIO EIRELI - EPP

L DE A GODOY HIDRAULICA

Interessado

PIETRO GIOVANNI SANTQOS: "Indeferido".

001579/2023 PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA: "Concluido".
002011/2023 CAMARA MUNICIPAL DE PIRACICABA: "Concluido".

MRV ENGENHARIA E PARTICIPAQOES S/A.: "Concluido".

Processo
006232/2022

SETOR DE PROTOCOLO, ARQUIVO E DIVULGACI\O
Expediente do dia 25 Maio 2.023
Protocolados e Encaminhados

Interessados

ANA PAULA FABRETTI KREYCI

SILVIO PEREIRA

GILDO RODRIGUES DE ASSUNQAO
GILDO RODRIGUES DE ASSUNCAO
EDSON PEREIRA BRASIL

POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SAO PAULO
NAILZA DO NASCIMENTO SOUZA
ROBERTO SATURNINO DE SOUZA
ELVIS MAIA

GRUPO ADN S.A.

LUCIANE BONO ZAMBONI

D&W INCORPORA(;AO 1 SPE LTDA.
ALEX DA SILVA CORREIA

JOSE TADEU PEREIRA

DIEGO MARTIN SANCHI

CARLOS ROBERTO MATHIAS GOUVEA
ANTOR IND.E COM.DE PLAST. LTDA
KEILA SOARES DE MOURA

SILMARA DANTAS SILVA

MAILA SANCHEZ SERTORI DE OLIVEIRA
VALTER LUIZ DE OLIVEIRA

MARCOS JULIANO ZANATTA

DECIO FERREIRA

Interessado

CAMARA MUNICIPAL DE PIRACICABA: "Concluido".

CAMARA MUNICIPAL DE PIRACICABA: "Concluido".

SERVICO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO - SEMAE: "Concluido".

Processo

00177572023
001953/2023
006247/2022
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AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N.° 069/2023 - PROCESSO N.° 001564/2023

PROCESSO LICITATORIO COM RESERVA DE COTA PARA MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE. Objeto: contratacdo de empresa para fornecimento de chaves de partidas e inversores
de frequéncia. Inicio da sessdo publica para entrega e abertura dos envelopes: 20/06/2023 as 08h30min, na Sala de Licitagdes do SEMAE.

O edital completo podera ser obtido pelos enderegos eletrénicos: www.semaepiracicaba.sp.gov.br e www.pregaoeletronico.cebi.com.br e informacdes pelos telefones (19) 3403-9614/9623.
Piracicaba, 25 de maio de 2023.

ARTUR COSTA SANTOS
Presidente do Semae.

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N.° 068/2023 - PROCESSO N.° 001529/2023

PROCESSO LICITATORIO COM RESERVA DE COTA PARA MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE. Objeto: contratacio de empresa para fornecimento de conjunto motobomba. Inicio da sess&o publica
para entrega e abertura dos envelopes: 19/06/2023 as 08h30min, na Sala de Licitacdes do SEMAE.

O edital completo podera ser obtido pelos enderegos eletronicos: www.semaepiracicaba.sp.gov.br e www.pregaoeletronico.cebi.com.br e informacdes pelos telefones (19) 3403-9614/9623.
Piracicaba, 25 de maio de 2023.

ARTUR COSTA SANTOS
Presidente do Semae.

PROCESSO LICITATORIO: N° 2023/001213
MODALIDADE: Pregéao eletronico 000050/2023

OBJETO: PRESTAGCAO DE SERVICOS DE GERENCIAMENTO ELETRICO POR TELEMETRIA, NAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS E OPERACIONAIS DO SEMAE, PELO PERIODO DE 12 (DOZE) MESES.

Artur Costa Santos, Presidente do SEMAE, nomeado através da Portaria n.° 21.324, de 03 de janeiro de 2023, cujos poderes foram conferidos pelo § 4° do artigo 3° da Lei Municipal n.° 1.657 de 30
de abril de 1.969, baseado na documentagdo contida nos autos e consoante deliberacdo do Pregoeiro CLAYTON LUIS RAMOS DA SILVA, HOMOLOGA o Procedimento Licitatério n.° 2023/001213,

Pregdo eletrdnico n.° 000050/2023, a empresa conforme segue abaixo:

LOTES VALOR
1 LUIZI BROSSI PRODUTOS E SERVICOS LTDA R$ 69.225,00
VALOR TOTAL DA COMPRA R$ 69.225,00
Publique-se na Imprensa Oficial do Municipio de Piracicaba para os devidos efeitos legais.
Piracicaba, 15 de maio 2023.
Artur Costa Santos
Presidente do SEMAE
] - I
& . i —
FUSSP (% Dicarirn MON i A . -—
FUNDO SOCIAL Piracicaba PIKE 1 [:] 1 . —
TRABALHO SERID SEM FOME BT -] : ——

DE SOLIDARIEDACE

Hum... aquele cheirinho de

almoco pronto é muito bom!!

Leve esse sentimento para muitos lares

Sua empresa pode alimentar a esperanca
de muitas familias piracicabanas.

Faca sua adesao ao Projeto Pira Sem Fome pelo site:

pira.sp.gov.br/semfome
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PODER LEGISLATIVO

Relatério de Gestao Fiscal

Camara de Vereadores de Piracicaba - SP (Poder Legislativo)
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ: 51327708000192

Exercicio: 2023

Periodo de referéncia: 1° quadrimestre

® ®
Sistema de Informagdes
S I CO n I Contabeis e Fiscais
do Setor Publico Brasileiro

TesouroNAcCIONAL

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal

Despesa Executada com Pessoal

DESPESAS EXECUTADAS (Ultimos 12 Meses)
Despesa com Pessoal

LIQUIDADAS . INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS (b)
<MR-11> <MR-10> <MR-9> <MR-8> <MR-7> <MR-6> <MR-5> <MR-4> <MR-3> <MR-2> <MR-1> <MR> TOTAL (ULTIMOS 12 MESES) (a)
Despesa com Pessoal (Ultimos 12 Meses) - - - R R - R R . R R R R
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) 3.060.986,19 3.454.099,37 2.565.447,38 2.826.512,72 2.602.538,50 2.584.621,73 2.633.123,51 4.191.321,31 2.842.088,03 2.619.034,34 2.826.446,15 2.841.857,22 35.048.076,45
Pessoal Ativo 2.802.221,14 3.123.128,61 2.344.752,49 2.594.068,75 2.375.939,76 2.358.052,30 2.406.554,08 3.856.041,63 2.604.023,24 2.367.503,95 2.561.358,77 2.575.703,12 31.969.347,84
Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Variaveis 2.355.394,09 2.739.457,06 1.962.628,36 2.160.656,02 1.979.678,21 1.963.923,55 2.014.335,74 3.158.357,69 2.169.408,44 2.024.393,32 2.151.403,02 2.163.182,11 26.842.817,61
Obrigagdes Patronais 446.827,05 383.671,55 382.124,13 433.412,73 396.261,55 394.128,75 392.218,34 697.683,94 434.614,80 343.110,63 409.955,75 412.521,01 5.126.530,23
Pessoal Inativo e Pensionistas 258.765,05 330.970,76 220.694,89 232.443,97 226.598,74 226.569,43 226.569,43 335.279,68 238.064,79 251.530,39 265.087,38 266.154,10 3.078.728,61
Aposentadorias, Reserva e Reformas 218.361,06 280.079,32 186.771,26 196.369,58 191.599,73 191.570,42 191.570,42 282.243,47 203.065,78 216.531,38 228.016,43 229.083,15 2.615.262,00
Pensdes 40.403,99 50.891,44 33.923,63 36.074,39 34.999,01 34.999,01 34.999,01 53.036,21 34.999,01 34.999,01 37.070,95 37.070,95 463.466,61
Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizagdo ou de contratagdo de forma
indireta (§ 1° do art. 18 da LRF)
Despesa com Pessoal ndo Executada Orgamentariamente
DESPESAS NAO COMPUTADAS (§ 1° do art. 19 da LRF) (Il) 112.706,79 93.188,66 93.179,01 113.659,39 95.678,65 97.023,57 96.332,16 194.064,17 92.459,43 87.274,61 98.274,45 98.274,42 1.272.115,31
es por Demissao e a Demissao Voluntaria e Dedugdes Constitucionais
Decorrentes de Decis&o Judicial de Periodo Anterior ao da Apuragdo
Despesas de Exercicios Anteriores de Periodo Anterior ao da Apuragao 0,00 0,00
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 112.706,79 93.188,66 93.179,01 113.659,39 95.678,65 97.023,57 96.332,16 194.064,17 92.459,43 87.274,61 98.274,45 98.274,42 1.272.115,31
DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (lif) = (1 - II) 2.948.279,40 3.360.910,71 2.472.268,37 2.712.853,33 2.506.859,85 2.487.598,16 2.536.791,35 3.997.257,14 2.749.628,60 2.531.759,73 2.728.171,70 2.743.582,80 33.775.961,14
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Relatério de Gestao Fiscal
P ° Camara de Vereadores de Piracicaba - SP (Poder Legislativo)
SICO nfl g‘:‘;;";;?;gfgg;?:#s Orgcamentos Fiscal e da Seguridade Social
do setor Publico Brasteiro CNPJ: 51327708000192
Exercicio: 2023
Periodo de referéncia: 1° quadrimestre

TeEsoURONACIONAL

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal

- . L. DTP e Apuragao do Cumprimento do Limite Legal
DTP e Apuragao do Cumprimento do Limite Legal

Valor % sobre a RCL Ajustada
DTP e Apuragdo do Cumprimento do Limite Legal - -
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 2.421.129.555,96
(-) Transferéncias Obrigatérias da Unido relativas as Emendas Individuais (art. 166-A, §1°, da CF) (V) 5.169.077,00
(-) Transferéncias obrigatérias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16, da CF) e ao vencimento dos 1.106.700,00

agentes comunitarios de saude e de combate as endemias (CF, art. 198, §11) (VI)

= RECEITA CORRENTE LiQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (VII) 2.414.853.778.96

=(IV-V-VI)
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VIIl) = (Il a + |1l b) 33.775.961,14 1,40
LIMITE MAXIMO (IX) (incisos I, Il e IIl, art. 20 da LRF) 144.891.226,74 6,00
LIMITE PRUDENCIAL (X) = (0,95 x IX) (paragrafo Gnico do art. 22 da LRF) 137.646.665,40 5,70
LIMITE DE ALERTA (XI) = (0,90 x IX) (inciso Il do §1° do art. 59 da LRF) 130.402.104,07 5,40

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal

Valores
Notas Explicativas
30/04/2023
Notas Explicativas -
Notas Explicativas
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Relatério de Gestao Fiscal
° ® Camara de Vereadores de Piracicaba - SP (Poder Legislativo)
SICO nfl ?;ﬁ:;ﬁ;‘;f:g;i”:#‘ Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
TR TR EE W doseorbiblieoBresiero CNPJ: 51327708000192
Exercicio: 2023
Periodo de referéncia: 1° quadrimestre

TesouroNAcCIONAL

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.2 - Trajetéria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal

Trajetoria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal

Exercicio em que Excedeu o Limite Exercicio do Primeiro Periodo Seguinte Exercicio do Segundo Periodo Seguinte
Trajetéria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal
No Quadrimestre/Semestre Primeiro Periodo Seguinte Segundo Periodo Seguinte
Limite Maximo (a) % DTP (b) % Excedente (c) = (b-a) Redutor Minimo de 1/3 do Excedente (d) = (1/3*c) Limite (e) = (b-d) % DTP (f) Redutor Residual (g) = (f-a) Limite (h) = (a) % DTP (i)
Trajetéria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal
Valores Percentuais
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Relatério de Gestao Fiscal
P ° Camara de Vereadores de Piracicaba - SP (Poder Legislativo)
Slco nfl i‘j;ﬁ;”;ﬁ;’;fjg;?:#‘ Orgcamentos Fiscal e da Seguridade Social
do setor Publico Brasteiro CNPJ: 51327708000192
Exercicio: 2023
Periodo de referéncia: 1° quadrimestre

TeEsourRoNACIONAL

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.2 - Trajetéria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal

Percentual
Parametros para Reducéo do Excedente de DTP (art. 15 da LC 178/2021)
Percentual
Parametros para Reducgéao do Excedente de DTP (art. 15 da LC 178/2021) -

Limite Maximo (IX) (%) (LRF, art. 20)

DTP em 2021 (XII) (%)

Excedente em 2021 (XIII) = (XII - IX) (%)

Redutor anual (XIV) = (0,10 x XIII) (%)
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Relatério de Gestao Fiscal
° ® Camara de Vereadores de Piracicaba - SP (Poder Legislativo)
SICO nfl ?;ﬁ:;ﬁ;‘;f:g;i”:#‘ Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
TR TR EE W doseorbiblieoBresiero CNPJ: 51327708000192
Exercicio: 2023
Periodo de referéncia: 1° quadrimestre

TesouroNAcCIONAL

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.2 - Trajetéria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal

vl . Apuragéo da Trajetéria de Retorno ao Limite da DTP (art. 15 da LC 178/2021)
Trajetéria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal (art. 15 da LC 178/2021)

2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032
Trajetoria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal (art. 15 da LC 178/2021) - - - - - - - - - - - -
RECEITA CORRENTE LiQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (VII)
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VIil)
% DTP (VIII / VII)
LIMITE CONFORME ART. 15 DA LC 178/2021 (%)
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Relatério de Gestao Fiscal
P ° Camara de Vereadores de Piracicaba - SP (Poder Legislativo)
Slco nfl i‘j;ﬁ;”;ﬁ;’;fjg;?:#‘ Orgcamentos Fiscal e da Seguridade Social
do setor Publico Brasteiro CNPJ: 51327708000192
Exercicio: 2023
Periodo de referéncia: 1° quadrimestre

TeEsourRoNACIONAL

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.2 - Trajetéria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal

Valores
Notas Explicativas
30/04/2023
Notas Explicativas
Identificagdo do Quadrimestre em que Excedeu o Limite e dos Periodos de Retorno
Notas Explicativas
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PREFEITURA DO MUNICIPIO

DE SALTINHO

Edital 01/2023
Dispde sobre a Convocagado dos (as) Associados (as) da Associagdo do Grupo da Terceira Idade de Saltinho para Assembleia Geral Extraordinaria.

1- A Assembleia Geral Extraordinéria da Associacdo do Grupo da Terceira Idade de Saltinho - AGTIS, inscrita no CNPJ 15.030.020/0001-82, dar-se-a no dia 04/06/2023, no Centro de Convivéncia
do Idoso “Marilene de Géis Salvador”, localizado na Rua Pedro Guitt, 320, Centro, CEP 13.440-003, na cidade de Saltinho, Estado de S&o Paulo.

2- A Assembleia Geral Extraordinaria acontecera as 11:30 horas, em primeira convoca¢do, com a presenga de 50% (cinquenta por cento) dos (as) Associados (as) em condi¢do de votar, isto é, que
estejam em dia com a AGTIS; em segunda convocagdo, as 12:00 horas, com qualquer nimero de Associados (as).

3- Para efeito de verifica¢do de “quérum” citado no item anterior, considerar-se-a o total dos (as) 370 (trezentos e setenta) Associados (as) registrados (as) na AGTIS até a presente data.

4- Os trabalhos da Assembleia Geral Extraordinaria da AGTIS serdo dirigidos pelo Presidente da Associagdo do Grupo da Terceira Idade de Saltinho - AGTIS auxiliado pelo Secretario, da Associagdo,
sendo por aqueles convidados a participar da Mesa os ocupantes de cargos sociais, presentes.

5- A Assembleia Geral Extraordinaria realizara seus trabalhos conforme a Ordem do Dia abaixo relacionada.

5.1- Credenciamento - assinatura da Lista de Presencas e verificagdo da situagdo do (a) Associado (a) junto a AGTIS.

5.2- Abertura dos trabalhos e composicdo da Mesa.

5.3- Esclarecimentos sobre as finalidades da Assembleias.

5.4- Encaminhamento para discussdo e aprovacdo dos seguintes itens:

5.4.1 - Adequacao e altera¢do dos seguintes pontos do Estatuto vigente:

5.4.1.1 - Alteracdo do Artigo 1°, no que refere-se a sede social da Associagdo do Grupo da Terceira Idade de Saltinho - AGTIS, a qual consta como Rua Sete de Setembro, n® 1976, Centro, Saltinho/
SP, porém a mesma passara ao prédio publico, denominado através da Lei Municipal n® 717, de 16 de junho de 2020, Centro de Convivéncia do Idoso Marilene de Géis Salvador, localizado na
Rua Pedro Guitt, n° 320, Centro, CEP 13.440-003, neste municipio, em razdo do Decreto Municipal N° 2035, de 16 de Agosto de 2021, no qual o Municipio de Saltinho, permitiu a Associa¢do Grupo
da Terceira Idade de Saltinho — AGTIS através de Permissdo de Uso de Bem Publico o uso, de forma exclusiva, com a finalidade de instalagdo e funcionamento da sede da referida associagao.
5.4.1.2 - Alteragdo do Artigo 22 e 55, no que refere-se a duragdo do mandato dos 6rgdos da associagdo, passando de 02 (dois) anos, para 04 (quatro) anos.

Saltinho/SP, 24 de maio de 2023.

ELVIRA BENETOM MENDES
Presidente da Associagdo do Grupo da Terceira Idade de Saltinho - AGTIS

DENTRO

DA SUA CASA

TEM UM INQUILINO QUE
NAO PAGA ALUGUEL.

AEDES EM CASA? SE VOCE PROCURAR, PODE ACHAR.

Diario Oficial Eletr6nico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no endereco eletrénico http://www.piracicaba.sp.gov.br



	PODER EXECUTIVO
	SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
	Divisão de Compras

	SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
	SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
	SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA, TRÂNSITO E TRANSPORTES
	PROCURADORIA GERAL
	SERVIÇO MUNICIPAL DE ÁGUA E ESGOTO
	PODER LEGISLATIVO
	PREFEITURA DE SALTINHO

		2023-05-26T15:21:45-0300
	MUNICIPIO DE PIRACICABA:46341038000129




