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SECRETARIA MUNICIPAL

DE ADMINISTRACAO

Divisdo de Compras

PREGAO ELETRONICO NP 42/2023
OBJETO: Aquisicdo de disco de tacégrafo.
ABERTURA DAS PROPOSTAS: 14/02/2023 as 08h00.
INiCIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: 14/02/2023 as 09h00.

O Edital completo podera ser obtido pelo endereco eletrénico http://www.licitapira.piracicaba.
sp.gov.br. Duvidas: Fone (19) 3403-1020.

Piracicaba, 20 de janeiro de 2023.
Maira Martins de Oliveira Pessini
Chefe da Divisdo de Compras
PREGAO ELETRONICO n° 43/2023
OBJETO: Aquisicdo de bebedouro de agua eletrénico de coluna.
ABERTURA DAS PROPOSTAS: 03/02/2023, as 08h00.
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: 03/02/2023, as 09h00.

O Edital completo podera ser obtido pelo endereco eletrénico http://www.licitapira.piracicaba.
sp.gov.br. Duvidas: Fone (19) 3403-1020.

Piracicaba, 20 de janeiro de 2023.
Maira Martins de Oliveira Pessini
Chefe da Divisdo de Compras
AVISO DE LICITAGAO

PREGAO ELETRONICO N° 45/2023
OBJETO: Registro de Precos para fornecimento de materiais escolares, tais como papéis, lapis
de cor e giz pastel
ABERTURA DAS PROPOSTAS: 14/02/2023, as 8h.
INiCIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: 14/02/2023, as 9h.

O Edital completo podera ser obtido pelo endereco eletrdnico http:/www.licitapira.piracicaba.
sp.gov.br. Fone (19) 3403-1020.

Piracicaba, 20 de janeiro de 2023.

Maira Martins de Oliveira Pessini
Chefe da Divisdo de Compras

reuse.
reduza.

O meio ambiente precisa de vocé.

recicle.

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 46/2023
OBJETO: Registro de Precos para Prestacdo de Servicos de lluninagdo para Palco

ABERTURA DAS PROPOSTAS: 15/02/2023, as 08h.
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: 15/02/2023, &s 09h.

O(s) Edital(is) completo(s) podera(ao) ser obtido(s) pelo endereco eletrdnico http:/www.licitapira.
piracicaba.sp.gov.br. Fone (19) 3403-1020.

Piracicaba, 17 de janeiro de 2023.
Maira Martins de Oliveira Pessini
Chefe da Divisdao de Compras
AVISO DE LICITAGAO

PREGAO ELETRONICO N° 47/2023
OBJETO: Registro de Pregos para fornecimento de material de expediente.
ABERTURA DAS PROPOSTAS: 06/02/2023, as 08h.
INICIO DA FASE DE LANCES: 06/02/2023, as 09h.

O Edital completo podera ser obtido pelo endereco eletrdnico http://licitapira.piracicaba.sp.gov.
br. Duvidas: (19) 3403-1020.

Piracicaba, 20 de janeiro de 2023.
Maira Martins de Oliveira Pessini
Chefe da Divisdo de Compras
AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 48/2023
OBJETO: Registro de precos para locacdo de cabines sanitarias.
ABERTURA DAS PROPOSTAS: 15/02/2023, as 8h.
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: 15/02/2023, as 9h.
O Edital completo podera ser obtido pelo endereco eletrénico http:/www.licitapira.piracicaba.
sp.gov.br. Fone (19) 3403-1020.
Piracicaba, 20 de janeiro de 2023.
Maira Martins de Oliveira Pessini
Chefe da Divisdo de Compras

COMUNICADO

Pregdo Eletronico n° 578/2022
Fornecimento parcelado de carne bovina, suina e frango, durante o exercicio de 2023

Comunicamos que, conforme manifesta¢do da Unidade Requisitante e parecer juridico 38/22
(fls. 68/69), homologado pelo Ordenador de Despesas (fl. 03), foi julgada IMPROCEDENTE a
impugnacdo interposta ao edital pela DISTRIBUIDORA NANCY LTDA e BRF S.A.

Diante do exposto, ficam inalteradas as condi¢8es do edital e marcada a data para abertura e
disputa do presente Pregdo para o dia 06/02/2023, as 08h e 09h, respectivamente.

Piracicaba, 20 de janeiro de 2023.
Maira Martins de Oliveira Pessini
Chefe da Divisdo de Compras
COMUNICADO

Pregdo Eletronico n° 692/2022
Aquisicdo de material de pintura

Comunicamos que, conforme manifestacdo da Unidade Requisitante e parecer juridico 28/2023
(f150), homologado pelo Ordenador de Despesas (fl. 51)), foi julgada PROCEDENTE a impugnacdo
interposta ao edital pela empresa SUPREME COMERCIAL EIRELI.

Diante do exposto, houve alteracdo no Termo de Referéncia. A NOVA VERSAO do edital j& esta
disponivel para download no site http://www.licitapira.piracicaba.sp.gov.br.

Sendo assim, informamos que fica marcada a data de abertura e disputa do presente Pregdo
para o dia 09/02/2023 as 8h e 9h, respectivamente.

Piracicaba, 20 de janeiro de 2023.

Maira Martins de Oliveira Pessini
Chefe da Divisao de Licitacdes
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COMUNICADO

PREGAO ELETRONICO N° 718/2022
Aquisi¢do de estantes e roupeiro em ago.

Comunicamos que, tendo em vista aimpugnacao ao edital interposta pela empresa E. TRIPODE
INDUSTRIA E COMERCIO DE MOVEIS, fica SUSPENSA a abertura do referido pregdo, marcada
para o dia 23/01/2023.

Piracicaba, 20 de janeiro de 2023.

Maira Martins de Oliveira Pessini
Chefe da Divisdo de Compras

Departamento de Recursos Humanos

EXPEDIENTE DO DIA 23 de Janeiro de 2023.
LICENCA DOACAO DE SANGUE
Deferido nos termos do artigo 3°, §, IV, c/cdecreto municipal16618/2016, da Lei Municipal 5619/2005.

BRUNA CARINA BLANCO LIMA, n°funcional 247553, TECNICO DE ENFERMAGEM-ESTATUTARIO,
junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, a partir de 07/12/2022, Protocolo n° 8725/2023

CAMILA BELLINCANTA DA SILVA, n° funcional 237388, ESCRITURARIO DE ESCOLA-CLT, junto a
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, a partir de 13/01/2023, Protocolo n°® 9994/2023

CARLOS ALBERTO CASADEI, n° funcional 170185, AGENTE FISCAL DE RENDAS-ESTATUTARIO,
junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS, a partir de 05/01/2023, Protocolo n°® 7935/2023

CARLOS EUGENIO BORTOLETTO, n° funcional 176048, MECANICO CLT, junto & SECRETARIA
MUNICIPAL DE TRANSPORTES INTERNOS, a partir de 16/01/2023, Protocolo n°® 8104/2023

FABIO FERREIRA, n° funcional 247197, MOTORISTA-ESTATUTARIO, junto a SECRETARIA MUNI-
CIPAL DE SAUDE, a partir de 09/01/2023, Protocolo n° 6637/2023

JORDANA DE ASSIS LEBRAO, n® funcional 233510, AUXILIAR DE FARMACIA CLT, junto a SECRE-
TARIA MUNICIPAL DE SAUDE, a partir de 13/01/2023, Protocolo n° 7849/2023

MAGALI MORAES PINTO, n°funcional 106765, GUARDA CIVIL CL 1-ESTATUTARIO, junto a GUARDA
CIVIL DO MUNICIPIO DE PIRACICABA, a partir de 16/01/2023, Protocolo n° 8346/2023

MARIA ANTONIA MAIA, n° funcional 133138, MONITOR DE CEC-ESTATUTARIO, junto a SECRE-
TARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, a partir de 13/01/2023, Protocolo n° 8455/2023

MIRIAM TOLEDO LEITE, n° funcional 198772, AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE-CLT, junto a
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, a partir de 09/01/2023, Protocolo n°® 6916/2023

WALIFE MOURA OLIVEIRA, n° funcional 260967, TECNICO AGRICOLA, junto a SECRETARIA MU-
NICIPAL DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO, a partir de 13/01/2023, Protocolo n° 8731/2023

WALTER LUIZ VASCONCELOS DE ALMEIDA, n° funcional 214124, AUXILIAR DE ACAO EDUCATIVA-
-CLT, junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, a partir de 13/01/2023, Protocolo n°9019/2023

MARCIO ALVES BURGOS, n° funcional 176182, ESCRITURARIO DE ESCOLA-CLT, junto & SECRE-
TARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, a partir de 13/01/2023, Protocolo n° 7785/2023

LICENCA NOJO
Deferido nos termos do artigo 66, item I, da Lei Municipal 1972/72.

LENISE MARIA CORAL, n° funcional 261009, PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL-ESTATUTARIO,
junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, a partir de 11/01/2023, Protocolo n° 7646/2023

LICENCA GALA
Deferido nos termos do artigo 66, item Il, da Lei Municipal 1972/72.

EVERTON DANILO FERNANDES, n° funcional 245135, TECNICO DE ENFERMAGEM-ESTATUTARIO,
junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, a partir de 07/01/2023, Protocolo n°® 8771/2023

SECRETARIA MUNICIPAL

DE EDUCACAO

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 34/2023
PREGAO ELETRONICO N° 294/2022
PROCESSO N° 81.577/2022
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: Registro De Precos Para Fornecimento De Colas E Fitas

10.000 Rolo FITA ADESIVA COLORIDA R$ 0,58 R$ 5.800,00

05 10.000 Rolo FITA ADESIVA CREPE R$ 4,35 R$ 43.500,00

Itens 04 e 05 - ROBSON MARCIO DE SOUZA LTDA.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 39/2023
PREGAO ELETRONICO N° 572/2022
PROCESSO N° 139.304/2022
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: Registro De Precos Para Fornecimento De Material Esportivo E De Suporte Ao Professor

Cama elastica R$ 2.695,00 R$ 404.250,00

Item 01 - LL DE ALMEIDA BRINQUEDOS ME.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 43/2023
PREGAO ELETRONICO N° 572/2022
PROCESSO N° 139.304/2022
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: Registro De Pregos Para Fornecimento De Material Esportivo E De Suporte Ao Professor

Mesa de Pebolim R$ 1.590,00 R$ 79.500,00

09 50 UN Mesa para ténis de mesa R$ 1.499,00 R$ 74.950,00

Itens 07 e 09 - OMEGA COMERCIAL DE EQUIPAMENTOS EIRELI.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 539/2022
PREGAO ELETRONICO N° 424/2022
PROCESSO N° 111.072/2022
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PRECOS para Fornecimento Parcelado de Vardo de Cortina

50 Unid.  Vardo para cortina - 03 metros R$ 31,50 R$ 4.725,00

Item 01 - BELCHIOR PERSIANAS LTDA

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 540/2022
PREGAO ELETRONICO N° 424/2022
PROCESSO N° 111.072/2022
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PRECOS para Fornecimento Parcelado de Vardo de Cortina

220 Unid.  Vardo para cortina - 04 metros R$ 39,88 R$ 8.773,60
Eugenio Contador Salch Stipp _
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO Item 02 - TECHPEL SOLUCOES CORPORATIVAS LTDA
DIARIO OFICIAL
Expediente: O Diario Oficial do Municipio de Piracicaba | Site: www.diariooficial.piracicaba.sp.gov.br
Administracdo: Luciano Santos Tavares de Almeida - Prefeito | Gabriel Ferrato dos Santos - Vice-Prefeito
Jornalista responsavel: Jodo Jacinto de Souza - MTB 21.054
Diagramacao: Centro de Comunicagao Social | Rua Antonio Correa Barbosa, 2233 - Fone: (19) 3403-1323 | E-mail: diariooficial@piracicaba.sp.gov.br

“y
W M
e e e

\\\v errata devera ser encaminhada diretamente ao 6rgdo emissor. Para informacgdes sobre como contatar o érgdo emissor, ligue 156 - Servico de Informacdo a Populacao.

MUNICIPIO DE
PIRACICABA:46341038000129

Contetido: O contelido publicado é de inteira responsabilidade de seus emissores: Orgaos Publicos, Entidades e, demais interessados. Qualquer divida ou solicitacio de

Assinado de forma digital por MUNICIPIO DE
PIRACICABA:46341038000129
Dados: 2023.01.23 11:50:32 -03'00"

Diario Oficial Eletronico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001 de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no endereco eletrénico http://www.piracicaba.sp.gov.br


http://www.diariooficial.piracicaba.sp.gov.br
mailto:diariooficial%40piracicaba.sp.gov.br?subject=

Diario Oficial do Municipio de Piracicaba, SP * segunda-feira, 23 de janeiro de 2023

pagina 3

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 380/2022
PREGAO ELETRONICO N° 694/2021
PROCESSO N° 166.665/2021
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PRECOS para confeccdo e instalacdo de alfabetario

Confeccdo e instalacdo de alfabe-
tario em aco galvanizado com ade-
sivacdo impresséo digital. Fundo
branco com letras nas cores: Azul
(letra bastdo - Mailscula). Dimen-
sdes aproximadas: 2,75m x 0,50m.

Confeccdo e instalacdo de alfabe-

tario em aco galvanizado com ade-

sivagao impressao digital. Fundo

branco com letras nas cores: Azul

(letra bastdo e cursiva - Mailscu- R$ 238,70
las) e Vermelha (letra imprensa e

cursiva - Minusculas) e Linguagem

Brasileiro de Sinais. Dimensdes
aproximadas: 2,75m x 0,50m.

01 153 Unid. R$ 238,71 R$ 36.522,63

02 33 Unid. R$ 7.877,10

Lote 01 - FR Sinalizacdo Visual Eireli

Confeccdo e instalacdo de alfabe-
tario em aco galvanizado com ade-
sivacdo impressao digital. Fundo
branco com letras nas cores: Azul
(letra bastdo - Maitscula). Dimen-
sBes aproximadas: 2,75m x 0,50m.

Confeccdo e instalacdo de alfabe-
tarioemaco galvanizado com ade-

sivacdo impressdo digital. Fundo

branco com letras nas cores: Azul

(letra bastdo e cursiva - Mailscu- R$ 238,70
las) e Vermelha (letra imprensa e

cursiva - Minusculas) e Linguagem

Brasileiro de Sinais. Dimensdes
aproximadas: 2,75m x 0,50m.

03 51 Unid. R$ 238,71 R$ 12.174,21

04 11 Unid. 6.625,70

Lote 02 - FR Sinalizacao Visual Eireli

SECRETARIA MUNICIPAL

DE SAUDE

TERMO DE HOMOLOGACAO

PREGAO ELETRONICO N° 614/2022
Registro de pregos para fornecimento parcelado de medicamentos

HOMOLOGO o procedimento licitatério acima descrito, a favor da(s) seguinte(s) empresa(s):

VALOR UNITARIO

1 COMERCIAL CIRURGICA RIOCLARENSE LTDA 0,0844
2 COMERCIAL CIRURGICA RIOCLARENSE LTDA 0,1440
3 COMERCIAL CIRURGICA RIOCLARENSE LTDA 0,4000
4 INOVAMED HOSPITALAR LTDA 0,6199
5 CRISTALIA PROD. QUIMICOS FARMACEUTICOS LTDA 10,6500
6 PARTNER FARMA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA 0,3900
7 PARTNER FARMA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA 0,1040
8 MEDSI DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA 0,2300

Piracicaba, 18 de janeiro de 2023

Filemon de Lima Silvano
Secretario Municipal de Saude

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 24/2023
PREGAO ELETRONICO N° 602/2022
PROCESSO N° 148.758/2022
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FORNECIMENTO PARCELADO DE MEDICAMENTOS

450.000 COM CINARIZINA 75MG, comprimido. R$ 0,3720 R$ 167.400,00

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 26/2023
PREGAO ELETRONICO N° 602/2022
PROCESSO N° 148.758/2022
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FORNECIMENTO PARCELADO DE MEDICAMENTOS

578.500 COM ENALAPRIL 1T0MG, comprimido. R$ 0,0370 R$ 21.404,50
POMADA PARA ASSADURA, com-
posta de Retinol (Vitamina A)
10 70.000 BIS 5.000Ul/g, Colecalciferol (Vitami- R$ 6,40 R$ 448.000,00

na D) 900UI/g e Oxido de Zinco
150mg/g. Bisnaga com 45g.

Itens 06 e 10 - CIMED INDUSTRIA S.A.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 28/2023
PREGAO ELETRONICO N° 602/2022
PROCESSO N° 148.758/2022
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FORNECIMENTO PARCELADO DE MEDICAMENTOS

1.400.000 COM NIMESULIDA 100MG, comprimido. R$ 0,07 R$ 98.000,00

Item 09 - LUMAR COMERCIO DE PRODUTOS FARMACEUTICOS LTDA.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 32/2023
PREGAO ELETRONICO N° 602/2022
PROCESSO N° 148.758/2022
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FORNECIMENTO PARCELADO DE MEDICAMENTOS

4.421.500 COM ENALAPRIL 10MG, comprimido R$ 0,078 R$ 344.877,00

Item 14 - AZULPHARMA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA EPP.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 631/2022
PREGAO ELETRONICO N° 489/2022
PROCESSO N° 113.272/2022
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FORNECIMENTO PARCELADO DE MEDICAMENTOS PARA
ATENDER MANDADO JUDICIAL

1350  COM OXCARBAZEPINA 600MG, com- R$ 2.50 R$ 3.375,00
primido.

Item 04 - PRO-REMEDIOS DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS FARMACEUTICOS E COSMETICOS EIRELI - ME.

Quebre o siléncio.
\«s/ DISQUE 153
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2022
para contratagdo por tempo determinado

EDITAL DE DIVULGACAO - RESULTADO DOS RECURSOS DA CLASSIFICACAO PRELIMINAR

A Prefeitura Municipal de Piracicaba TORNA PUBLICO a relacdo dos recursos contra a classificacio preliminar da prova objetiva do Processo Seletivo Simplificado 001/2022

1666
1666
1873
1873
1873
1435
1914
1647
1591
1591
1420

Abdiel Julio Contiero

Abdiel Julio Contiero

Adalmi Ap. Angeli Christofoletti
Adalmi Ap. Angeli Christofoletti
Adalmi Ap. Angeli Christofoletti
Francisca A. Dos S. Aguilar
Jaqueline S. Dos Santos Medeiros
Karoline Rodrigues Da Silva
Raquel Patricia Felipe

Raquel Patricia Felipe

Valdivia Rodrigues Da Cruz Oliveira

Para que chegue ao conhecimento de todos é expedido o presente Edital de Divulga¢do

A Prefeitura Municipal de Piracicaba TORNA PUBLICO a classificacdo final dos inscrito para o Processo Seletivo Simplificado 001/2022.

Cargo: Técnico de Enfermagem

Inscricdo
2.158
2.081
1.797
1.362
1.473
1.863
1.591
1.625

Nome

Fernanda Aparecida Manzato
Iracema Xavier De Souza Irmao
José Rafael Dos Santos

Julia Mikhail Coleti

Marcelle Regiane Gomes Da Rocha
Marilene De Fatima Batista Oliveira
Raquel Patricia Felipe

Rosangela Augusto Da Silva

Cargo: Médico PSF 20 horas

Inscricdo
2.086
2.088

Nome
Lais Porto Sobral
Tais Porto Sobral

Cargo: Técnico de Enfermagem

Inscricao
1.339
2.286
1.314
2.041
2.163
1.600
2.180
1.680
1.998
1.530
2.161
2.027
1.826
1.879
1.698
1.460
2.290
1.962
2.124
1.834
1.595
1.304
2.227
1.529
1.639

Nome

Adriana Aparecida Alves Da Silva
Alcebiades Peluso Junior
Aline Almeida Bomfim
Aline Pessoa Agudo

Ana Caroline Baldini

Ana Cristina Pereira Jardim
Ana Paula Macedo

Ana Paula Moysés Bruno
Anderson De Freitas Goes
Andréia Fabiane Costa Vaz

Andreia Santos De Santana Marques

Andresa Cristina Ruiz Perez
Aparecida Nunes Manesco
Arivaldo Pereira Santos
Bruna Aparecida Galina Souza
Carina Oliveira Stipp
Carolina De Souza Pereira
Cassia Da Silva Araujo

Célia Regina Martins Pires
Claudia Aparecida Ferreira
Cristina Daiane Felipe
Danielle Souza Rosa
Denise Meireles Candido
Deyse Da Silva Souza
Eduardo Fernandes

Luciano Santos Tavares de Almeida

Prefeito Municipal de Piracicaba
Piracicaba, 23 de janeiro de 2023.

EDITAL DE DIVULGAGAO - CLASSIFICAGAO FINAL

CPF

280.099.958-60
179.188.288-95
036.312.613-90
498.796.048-65
218.844.018-80
118.793.126-89
123.334.718-75
321.089.018-84

CPF
418.623.828-67
418.623.838-39

CPF

314.232.048-24
282.457.958-79
057.396.475-09
229.045.328-54
323.508.838-50
343.682.318-05
386.140.448-60
285.434.958-06
320.948.818-57
311.533.538-57
340.111.278-33
369.048.168-64
123.544.778-21
318.984.318-09
352.861.038-71
341.154.908-45
443.448.818-00
345.241.518-00
264.557.198-08
110.054.998-61
227.883.898-92
368.905.938-04
335.383.498-27
383.351.878-27
266.737.538-62

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2022
para contratacdo por tempo determinado

A listagem abaixo contém - os candidatos habilitados na LISTA PCD

Data Nascimento
30/11/1978
09/03/1975
26/11/1991
14/09/1998
14/10/1980
04/07/1993
16/07/1971
29/07/1982

A listagem abaixo contém - os candidatos habilitados na LISTA AFRO

Data Nascimento
26/09/1991
26/09/1991

A listagem abaixo contém - os candidatos habilitados na LISTA AFRO

Data Nascimento
26/11/1982
01/06/1979
31/05/1987
21/04/1987
29/12/1983
10/11/1986
27/01/1995
07/11/1981
08/06/1984
30/01/1981
28/02/1987
14/04/1988
09/08/1968
22/11/1983
13/02/1986
03/05/1986
15/05/1995
07/10/1986
11/08/1977
24/02/1969
20/08/1986
09/12/1988
28/02/1985
30/07/1990
09/04/1979

Acertos
14
11
13
16
11
14
11
11

Acertos
14
15

Acertos
12
13
13
12
10
13
11
12
12
12
12
15
10
13
12
14
17
14
16
10
11
16
10
16
15

Nota

70
55

80
55

55
55

Nota

70
75

Nota

60
65
65
60
50
65
55
60
60
60
60
75
50
65
60
70
85
70
80
50
55
80
50
80
75

Deferido
Deferido
Indeferido
Indeferido
Indeferido
Deferido
Deferido
Deferido
Deferido
Deferido
Deferido

Classifica

Classifica

Classifica

¢ao

cCOUTWN—-h~rON

¢ao
2
1

¢ao
92
52
67
98
136
66
124
91
94
89
97
26
128
59
96
37
5
38
6
129
119
10
138
12
20
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1.608 Edvalnice Silva De Jesus 817.768.295-49 16/02/1982 10 50 134
2.226 Elaine Rosimeire Gonsaga De Sousa 288.822.238-84 04/06/1980 11 55 112
2.234 Elcio Silva Filho 331.864.618-04 20/03/1984 13 65 61
1.734 Eliana Maiara Campos Da Rocha Pires 486.522.238-31 31/05/1999 10 50 142
1.929 Eliane De Oliveira Silva Monteiro 288.822.868-86 10/06/1975 13 65 48
2.077 Elis Regina Marta Teixeira Quiles 191.732.188-04 04/08/1975 10 50 131
2.243 Elizandra Ferreira Prazeres 452.662.552-34 12/03/1972 13 65 44
1.487 Elizane Almeida Barreto 419.754.748-05 22/09/1992 15 75 30
1.739 Elizeu Dos Santos Granso 286.471.258-00 20/12/1980 14 70 36
1.315 Emerson Bezerra Dos Santos 257.796.228-25 30/04/1976 14 70 33
1.405 Erica Aparecida Rosario Teixeira 282.662.888-79 03/02/1981 12 60 90
1.800 Erica Fernanda Amaral Da Silva 278.888.458-35 05/05/1979 13 65 51
2.130 Erika Graciane Rigo 221.809.108-94 01/02/1980 11 55 111
1.656 Eugenia Cristina Lima Dos Santos 341.230.528-60 30/04/1985 16 80 8
1.453 Eva Vilma Elias Fermino 222.190.018-90 26/05/1980 14 70 34
2.239 Expedita Ferreira Romao 428.905.038-79 30/07/1996 11 55 125
1.474 Fernanda Aparecida Lemes De Paula 222.979.638-07 15/12/1978 11 55 110
2.315 Franciele Caroline Aparecida De Souza 439.826.808-16 08/09/1997 14 70 43
1.435 Francisca Alana Dos Santos Aguilar 228.169.208-60 16/11/1985 16 80 9
1.547 Franklin Aparecido Pereira 291.086.548-75 03/12/1980 14 70 35
1.615 Gessica Vieira Santos Rostirola 858.739.745-19 15/04/1996 12 60 103
1.643 Gilson Lopes Romualdo 175.678.128-19 24/11/1972 11 55 108
1.918 Giovana Augusta De Carvalho Canuto 220.939.258-69 22/12/1981 10 50 133
1.303 Gislaine Santos De Oliveira 352.750.878-37 09/10/1987 17 85 4
1.875 Gracilda De Sousa Oliveira 178.502.108-75 10/03/1974 13 65 46
1.768 Gustavo Fernando Silveira 450.727.548-20 06/07/1997 14 70 42
2.026 Helica Maria Silva Ramos 111.030.096-48 25/05/1989 11 55 121
1.868 Hosana Peixoto Carvalho 253.532.438-54 29/09/1975 11 55 109
1.618 Isabel Cristine Barros De Oliveira 322.218.088-19 04/06/1981 11 55 114
1.289 Jacqueline Aparecida Freitas 187.973.728-03 22/11/1977 17 85 2
1.351 Jacqueline Maiara Ramos Da Silva 406.316.868-94 12/06/1991 11 55 122
2.200 Jakeline Dos Santos Fernandes 056.851.164-62 20/07/1986 13 65 65
1.740 Jennifer Fernanda De Oliveira Caldari 373.370.578-57 04/06/1998 12 60 106
1.316 Jennifer Nayara De Marchi 459.202.768-00 22/09/1994 16 80 13
1.265 Jéssica Ardao Dos Santos 229.032.828-62 09/12/1987 12 60 99
2.005 Jessica Maiara Dos Santos E Silva 452.101.908-03 15/04/1995 13 65 76
1.365 Joana Nascimento Gomes 335.627.038-99 12/11/1984 15 75 23
1.510 José Farias Dos Santos Filho 941.292.155-15 19/03/1976 15 75 18
1.797 José Rafael Dos Santos 036.312.613-90 26/11/1991 13 65 70
1.703 Juliana Aparecida Santos Barbosa 300.200.248-86 12/10/1981 13 65 56
1.523 Juliana Cristina Camilo Teixeira 312.244.538-75 26/01/1979 12 60 85
1.306 Karen Roberta Dos Santos Macedo 406.185.218-36 03/04/1992 13 65 71
1.483 Karla Regina Correia 376.210.468-99 24/10/1985 13 65 63
1.368 Karolina Fernanda Dos Santos 406.185.208-64 03/04/1992 15 75 29
1.697 Kelli Cristina Colazante 321.789.078-73 07/04/1985 15 75 24
2.223 Kerolyn Polyana Rocha 393.342.418-61 11/11/1989 15 75 27
1.857 Lafs Priscila Souza Borges 367.998.058-29 05/01/1989 14 70 40
1.858 Larissa Marques Da Hora 464.806.568-90 08/10/1996 14 70 41
2.110 Larissa Vitéria Da Silva 354.136.988-44 28/01/1998 12 60 105
1.598 Leonardo Matos De Souza 174.857.218-01 04/06/1974 10 50 130
1.712 Liciane Regina Gomes De Oliveira 255.264.898-33 20/06/1976 13 65 50
1.946 Lorayne Carollyna Da Silva Dias 398.066.028-11 15/05/1993 10 50 140
1.773 Lucas Fernando Da Silva 549.486.238-06 08/10/2003 10 50 143
1.541 Lucimara Bispo 143.670.438-35 06/04/1975 15 75 17
1.832 Lusiene Galdino De Meneses Dantas 315.826.958-90 27/02/1980 13 65 54
2.245 Marcia Cristina Bombo 217.176.978-52 15/03/1980 13 65 55
1.469 Maércia Cristina De Oliveira 309.725.638-57 27/03/1983 12 60 93
2.190 Margarete De Alencar Santana Oliveira 089.680.538-71 22/07/1966 15 75 16
1.563 Maria Almira Da Silva Santos Cerqueira 043.394.255-08 11/09/1988 10 50 139
1.961 Maria Elza Barreiros De Souza 042.147.846-26 03/05/1978 15 75 19
1.519 Maria Rosa Dos Santos 139.316.978-35 22/01/1971 11 55 107
1.557 Maria Rosaria Franca Jardim 270.241.248-30 01/04/1978 12 60 84
1.730 Mariacissamoreira@Gmail.Com 282.790.628-74 17/09/1977 10 50 132
2.020 Marinete Ferreira Da Mota 224.519.388-11 10/06/1982 11 55 115
1.952 Marisa Adriana David 190.292.038-46 21/03/1972 13 65 45
1.829 Maristela De Carvalho Rodrigues 123.738.648-94 02/01/1971 12 60 82
1.685 Matilde Paulina Da Silva 003.828.126-03 14/03/1975 13 65 47
1.628 Meguy Pissiane De Faria Bastos 330.787.738-09 06/05/1986 17 85 3
1.968 Melissa Barbosa Mendes Da Silva 280.144.928-89 14/12/1979 12 60 86
2.252 Merciana Cristina Salvador 027.784.158-58 09/05/1965 12 60 79
1.795 Michele Fernanda Da Silva 383.402.878-93 13/05/1989 12 60 101
1.565 Micheli Alves Dos Santos 433.076.738-40 17/03/1995 13 65 75
1.516 Miriele Luana Pereira Da Silva 351.803.028-03 22/11/1985 15 75 25
2.283 Nagila Yasmin Ribeiro De Souza 034.001.061-43 13/11/1988 14 70 39
1.571 Naila Carolina Mazoti Dos Santos 363.469.248-00 23/01/1990 15 75 28
2.311 Natalia Barbosa Americano 387.547.098-22 10/06/1991 13 65 69
1.934 Natalia Barros De Oliveira 474.808.628-90 23/12/1996 16 80 14
1.714 Nathalia Dos Santos Hipélito Proenga 452.324.188-07 10/03/1996 15 75 31
2.247 Nilva Teresinha De Lima 040.128.888-97 17/09/1962 12 60 78
1.353 Patricia Aparecida De Araujo 329.085.388-81 01/08/1983 13 65 58
1.489 Paula Caroline Carmona Pereira 294.350.918-30 24/10/1979 13 65 53
1.394 Rafael Picillo Jardim Junior 524.175.648-58 18/03/2002 11 55 127
1.660 Rafaela Parrechio Da Silva 434.057.148-26 04/01/1993 13 65 72
1.590 Ramon Daniel Martinez Junior 427.820.268-79 29/11/1994 12 60 102
1.415 Raquel Das Gragas Silva 292.651.388-74 18/01/1980 15 75 21
1.735 Regiane Fernanda PIANCO Da Costa 313.152.818-48 30/03/1983 13 65 57
1.621 Regiane Miranda Batista 422.816.668-75 08/04/1994 13 65 73
2.149 Reinaldo Matos De Souza 113.253.038-52 19/02/1970 12 60 81
2.067 Renata Mariano 350.331.178-58 15/05/1985 13 65 62
2.100 Robson Antonio Silva 359.845.778-28 11/08/1988 13 65 68
1.989 Rodrigo Augusto Alves 390.154.588-39 06/01/1989 16 80 I
1.275 Rodrigo Ferreira Rodrigues 343.288.328-59 28/06/1986 11 55 118
1.728 Rogeria De Castro Camilo 297.239.718-52 22/03/1980 12 60 87
1.301 Rosana Alaice Pianco 437.284.898-67 30/08/1995 10 50 141
1.625 Rosangela Augusto Da Silva 321.089.018-84 29/07/1982 11 55 116
1.997 Rosangela Cristina Da Luz 227.516.138-45 07/05/1981 11 55 113
1.518 Rosany Almeida Lima 018.566.085-14 20/10/1982 10 50 135
1.725 Rosaria Lucia Rocha De Oliveira 067.546.368-82 20/06/1969 12 60 80
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1.786 Rosiane Rocha Da Silva 002.102.035-36 20/07/1978 16 80 7
1.392 Sandra Laynd De Mattos 462.628.258-00 16/01/1998 15 75 32
1.908 Silas Vaz Brito 319.962.188-08 18/07/1984 15 75 22
2.215 Soraia Elena Dos Santos 297.857.448-84 15/04/1980 12 60 88
1.646 Suelen Aparecida Silva Palhano De Sena 116.856.577-45 03/10/1987 11 55 120
1.722 Sueli Dos Santos Dias 171.610.118-25 01/10/1975 13 65 49
2.049 Suellen Patricia Silva Dos Santos 356.184.798-69 14/11/1985 13 65 64
2.198 Talita Raquel De Aguiar Cordeiro 476.026.768-90 26/11/1998 11 55 126
1.321 Tays Morgana Mascarenhas Dias 131.371.736-39 07/04/1997 12 60 104
1.440 Thais Correia Da Silva 454.950.718-75 01/12/1995 13 65 77
1.309 Thais Cristina Miguel Ferreira 418.566.448-63 15/02/1995 13 65 74
1.308 Thais Fernanda Raimundo 325.366.548-85 18/08/1985 11 55 117
1.805 Thais Santiago De Oliveira 382.104.838-70 24/03/1990 18 90 1
1.420 Valdivia Rodrigues Da Cruz Oliveira 079.024.646-51 06/03/1984 13 65 60
1.416 Vanusa Da Silva Rodrigues 373.925.868-31 22/09/1984 10 50 137
1.331 Vanuza Batista Santana 081.542.486-89 10/01/1988 12 60 100
1.812 Virlene Aparecida Lopes Decampos 852.969.966-15 03/04/1973 12 60 83
1.359 Walkiria Fonseca De Paula 351.614.318-57 19/11/1985 12 60 95
1.709 Wellington Felipe Silva Dos Santos 416.252.678-86 27/05/1998 16 80 15
2.174 Willam Marison Magalhaes Da Silva 056.482.715-06 26/04/1992 11 55 123
A listagem abaixo contém - os candidatos habilitados na LISTA GERAL
Cargo: Médico PSF 20 horas
Inscri¢do Nome CPF Data Nascimento Acertos Nota Classificagao
2.164 Ana Carolina Kiss Cornia Cavellanha 365.499.268-40 14/02/1986 13 65 10
1.756 Ana Clara Gomes Freitas 059.302.141-07 18/10/1997 14 70 9
2.256 Anna Julia Ramos Fontanari 420.855.978-07 25/04/1996 11 55 13
2.268 Breno Lobo Alcantara De Carvalho 253.418.978-62 07/09/1976 16 80 2
2.007 Caroline Alves Duarte 449.638.448-50 22/05/1997 13 65 I
2.099 Drielen Camila Nascimento Leitdo 452.572.428-50 21/05/1997 18 90 1
1.911 Felipe Alior F. Louzada De Almeida 014.835.222-70 08/06/1993 10 50 15
1.513 Julia Angeloni Fuentes 440.073.918-07 03/03/1996 15 75 6
2.181 Juliana Peron Fornazier 431.004.188-40 05/03/1994 16 80 4
2.086 Lais Porto Sobral 418.623.828-67 26/09/1991 14 70 8
1.499 Laura Guimardes Azevedo Tinoco 104.044.004-50 04/01/1994 16 80 3
1.751 Milleny Gabriele Fonseca 435.969.338-97 03/08/1998 15 75 7
1.864 Otavio Takio Kinsui 395.207.178-11 02/03/1990 12 60 12
2.088 Tais Porto Sobral 418.623.838-39 26/09/1991 15 75 5
1.347 Victor Luis Fornel 416.300.328-24 07/01/1999 11 55 14
A listagem abaixo contém - os candidatos habilitados na LISTA GERAL
Cargo: Médico PSF 40 horas
Inscri¢do Nome CPF Data Nascimento Acertos Nota Classificagao
1.788 Esron Luiz de Souza 678.873.846-72 21/11/1967 13 65 6
2.217 Georgia Emerick Alvim Perpetuo Coelho 129.743.816-77 14/05/1998 15 75 4
2.228 Giordana Pessoa Vilas Boas 905.523.182-72 28/02/1996 10 50 9
1.774 José Matheus Menegalli 452.022.678-35 23/03/1998 16 80 2
1.556 LIZETH ZUNIGA ROMERO 235.085.768-92 29/01/1987 12 60 8
1.576 Lucas Recaman dos Santos 365.332.278-23 13/05/1996 17 85 1
2.057 Luis Henrique Trevisan Zorzetto 415.440.318-40 12/08/1993 14 70 5
1.796 Mariana Bussaneli Martins 054.194.271-92 26/09/1995 15 75 3
1.977 Ricardo Oliveira dos Santos soares 307.427.098-50 04/08/1982 13 65 7
A listagem abaixo contém - os candidatos habilitados na LISTA GERAL
Cargo: Médico Ginecologista
Inscri¢do Nome CPF Data Nascimento Acertos Nota Classificagao
2.131 Ana Carolina da Costa Travassos 368.940.198-43 21/03/1988 17 85 1
A listagem abaixo contém - os candidatos habilitados na LISTA GERAL
Cargo: Técnico de Enfermagem
Inscri¢do Nome CPF Data Nascimento Acertos Nota Classificagao
1.508 Abdias Thiago Pereira 360.396.438-11 15/04/1987 12 60 325
1.666 Abdiel Julio Contiero 398.546.698-07 16/01/1998 16 80 58
2.071 Abigail De Lourdes Bertoli 062.913.398-03 01/06/1964 10 50 425
1.873 Adalmi Aparecida Angeli Christofoletti 049.634.778-07 22/08/1961 13 65 189
1.339 Adriana Aparecida Alves Da Silva 314.232.048-24 26/11/1982 12 60 309
1.277 Adriana Cristina Bertola 276.525.298-08 17/09/1982 15 75 82
1.426 Adriana Lopes Ferreira 277.436.468-07 04/02/1976 18 90 2
1.282 Adriana Pires Cardoso 265.900.578-85 17/07/1974 10 50 435
1.777 Adriana Roberta Rodrigues Dos Santos 311.940.128-50 08/01/1984 14 70 151
1.357 Adriana Verginio Pereira 304.148.588-59 23/01/1984 16 80 42
2.286 Alcebiades Peluso Junior 282.457.958-79 01/06/1979 13 65 214
1.980 Alcina Rocha Da Cunha 436.336.502-10 15/02/1974 14 70 121
1.511 Aldete Dutra 304.469.598-80 28/05/1975 13 65 200
1.947 Alexandra Maria Oseas Da Silva 263.986.368-13 14/07/1977 14 70 128
2.212 Alexandre José Guardia Gongalves 265.319.288-83 19/03/1979 11 55 375
1.314 Aline Almeida Bomfim 057.396.475-09 31/05/1987 13 65 245
1.702 Aline Aparecida De Oliveira 216.948.638-08 05/02/1982 13 65 224
1.820 Aline Fernanda B. Da Silva Grazziero 662.030.582-20 26/05/1979 14 70 134
1.701 Aline Maria Ramos Braga De 383.799.678-60 09/11/1989 13 65 250
2.041 Aline Pessoa Agudo 229.045.328-54 21/04/1987 12 60 326
1.494 Amanda Caroline Gongalves Nunes 362.808.928-08 23/09/1988 15 75 100
1.452 Amanda Frasson Ferrari 307.316.128-76 05/09/1981 14 70 146
1.979 Ana Cdssia Minin Duarte 292.463.638-84 06/04/1979 10 50 449
1.457 Ana Carla Da Silva Morais 438.218.068-69 05/07/1996 14 70 179
1.631 Ana Carolina Bento 359.310.048-74 03/11/1986 12 60 323
2.163 Ana Caroline Baldini 323.508.838-50 29/12/1983 10 50 462
2.206 Ana Caroline Fedatto Nadalini 381.534.848-00 26/11/2001 11 55 422
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1.293 Ana Claudia Mendes Da Silva 379.271.848-06 13/10/1989 11 55 407
1.333 Ana Cristina Bruneli Poletto 228.640.178-06 19/11/1982 15 75 83
2.052 Ana Cristina Morais De Almeida 276.535.808-74 01/12/1978 14 70 133
1.600 Ana Cristina Pereira Jardim 343.682.318-05 10/11/1986 13 65 244
2.211 Ana Karina Chinelato 279.995.528-28 28/06/1978 13 65 208
2.192 Ana Livia Godoi 468.634.418-29 06/07/2001 13 65 266
1.690 Ana Paula De Souza Hereczuk 373.023.408-03 13/01/1987 15 75 95
2.180 Ana Paula Macedo 386.140.448-60 27/01/1995 11 55 416
1.680 Ana Paula Moysés Bruno 285.434.958-06 07/11/1981 12 60 303
1.550 Ana Paula Ribeiro Zanolli 330.033.148-07 19/07/1985 14 70 155
1.878 Ana Paula Topfstedt 278.316.608-95 23/07/1979 15 75 75
1.998 Anderson De Freitas Goes 320.948.818-57 08/06/1984 12 60 315
1.830 Andre Vieira Fustaine 388.768.898-84 16/02/1990 11 55 409
1.290 Andréa Almeida Alves De Araujo 267.051.348-44 27/06/1974 12 60 283
2.125 Andrea Fabiana Leite 171.581.078-33 16/10/1972 10 50 433
1.429 Andrea Maria Frias 196.923.578-05 22/03/1975 10 50 438
1.504 Andreia Amabile Maximo Ledo 285.564.148-93 14/06/1980 18 90 3
1.530 Andréia Fabiane Costa Vaz 311.533.538-57 30/01/1981 12 60 301

2.161 Andreia Santos De Santana Marques 340.111.278-33 28/02/1987 12 60 324
2.027 Andresa Cristina Ruiz Perez 369.048.168-64 14/04/1988 15 75 98
1.707 Andressa Ferreira De Araujo 221.610.378-03 13/07/1981 16 80 38
1.466 Andreza Goes Soares 216.900.608-75 06/06/1982 11 55 384
1.860 Angelina Dos Santos Cruz V. De Oliveira 286.068.868-40 29/11/1978 12 60 291

2.162 Antonia Andréa Silva Teixeira 040.622.904-05 17/08/1979 14 70 136
1.826 Aparecida Nunes Manesco 123.544.778-21 09/08/1968 10 50 428
1.270 Arelli Caroline Protti Do Nascimento 338.384.958-96 19/08/1983 12 60 312
2.231 Ariane Cristina Longo Alves 228.665.068-39 05/09/1982 12 60 308
1.720 Ariane Renata Cezotto Benato 326.591.298-19 07/02/1986 15 75 91

1.879 Arivaldo Pereira Santos 318.984.318-09 22/11/1983 13 65 228
1.317 Beatriz Rodrigues Altafini 489.304.148-77 25/04/1999 17 85 24
1.903 Beatriz Santos Nogueira 516.138.688-63 13/02/2003 11 55 424
1.698 Bruna Aparecida Galina Souza 352.861.038-71 13/02/1986 12 60 321

1.775 Bruna Carvalho Ferreira 341.891.168-40 14/08/1991 16 80 51

1.978 Bruna Henriqueta Pelaes Dos Santos 325.188.348-85 04/01/1985 11 55 393
1.562 Bruna Leticia Sampaio De Mello 475.386.418-90 30/09/1998 17 85 23
2.056 Bruno Pereira Gomes Da Silva 452.262.258-90 17/01/1998 14 70 183
1.759 Bruno Toledo Piza De Sousa 440.183.938-22 04/04/1995 13 65 260
2.169 Caila Ferreira Vieira 072.079.965-19 15/06/1994 10 50 473
1.719 Camila Belo Tavares 340.481.528-90 04/06/1987 14 70 161

2.019 Camila Fabiana E. Voltani De Salles 318.749.658-03 14/02/1985 16 80 43
1.965 Camila Joyce Borim 406.890.878-88 02/12/1991 11 55 411

1.527 Camila Stefanie Baptista 433.239.248-51 13/06/1995 14 70 177
1.601 CARINA Bezerra De Souza Silva 319.383.688-51 27/08/1984 10 50 464
1.460 Carina Oliveira Stipp 341.154.908-45 03/05/1986 14 70 158
1.274 Carlos Augusto Moisés 324.530.648-27 10/03/1987 11 55 400
1.364 Carmen De Fatima Leonel De 316.301.848-37 03/05/1982 16 80 39
2.290 Carolina De Souza Pereira 443.448.818-00 15/05/1995 17 85 21

2.196 Carolina Ferraz 408.915.768-43 04/12/1998 15 75 114
1.681 Caroline Fernandes Da Silva 451.604.888-47 14/07/1995 14 70 178
1.298 Caroline Viveiros 367.353.408-41 10/03/1985 13 65 236
1.962 Cassia Da Silva Araujo 345.241.518-00 07/10/1986 14 70 159
2.124 Célia Regina Martins Pires 264.557.198-08 11/08/1977 16 80 32
1.343 Cintia Basaglia 252.722.758-96 21/06/1977 16 80 31

1.451 Cintia Maria Da Cunha Santos 469.160.158-96 08/02/2003 13 65 267
1.338 Clariana Schmidt Fernandes 302.232.718-88 04/10/1980 16 80 37
1.387 Claudenice Ap Carlos 251.277.428-70 01/09/1977 10 50 444
1.834 Claudia Aparecida Ferreira 110.054.998-61 24/02/1969 10 50 429
1.539 Claudia Aparecida Guerreiro 229.047.718-40 17/04/1980 13 65 220
2.097 Claudia Brito Da Silva 051.722.084-96 02/03/1971 12 60 275
1.291 Cladudia Pereira De Sousa 439.885.042-20 14/11/1972 15 75 65
2.072 Cleidionise Goetz Dos Santos De Araujo 112.233.828-77 10/11/1969 11 55 354
1.678 Clesia Fontes Rodrigues 131.012.037-40 09/01/1986 12 60 319
1.604 Cristiane Aparecida De Araudjo Cardoso 305.267.898-16 06/06/1982 12 60 306
2.202 Cristiane Gomes De Oliveira Augusto 031.537.255-94 18/11/1984 13 65 234
2.143 Cristiane Pereira Nicoletti 226.260.158-57 06/08/1977 11 55 369
1.570 Cristiane Ribeiro 256.069.158-20 16/05/1977 12 60 285
1.595 Cristina Daiane Felipe 227.883.898-92 20/08/1986 11 55 399
2.046 Dalva Silva Goncalves 323.292.898-63 01/02/1982 12 60 305
1.470 Daniel Tarley Santos 111.554.746-19 15/06/1993 12 60 338
1.846 Daniela Gisele Marques 224.774.248-31 03/03/1979 13 65 211

1.449 Daniela Moreira Dos Santos 354.093.598-36 01/03/1988 15 75 97
2.098 Daniela Patricia Justo 259.492.188-25 24/10/1977 14 70 131

1.663 Daniele De Céssia Silva Souza 393.767.938-38 03/10/2001 16 80 62
2.308 Daniele Soares De Souza 061.443.834-92 17/04/1983 18 90 5
1.304 Danielle Souza Rosa 368.905.938-04 09/12/1988 16 80 48
1.617 Débora Melissa Victério 384.016.118-57 19/10/1989 18 90 7
1.266 Débora Michelle Oliveira 261.782.878-60 04/10/1978 17 85 12
1.892 Deicy Mikaele Pedrosa Da Silva 258.655.468-05 02/11/1977 15 75 72
2.227 Denise Meireles Candido 335.383.498-27 28/02/1985 10 50 466
2.266 Desiree Porto Santos 426.121.688-42 14/07/1993 15 75 106
1.529 Deyse Da Silva Souza 383.351.878-27 30/07/1990 16 80 50
1.954 Djiocelita Lima Barbosa 997.577.612-49 23/06/1986 15 75 94
1.907 Dora Cleide Cardozo 250.955.458-10 22/12/1976 15 75 71

2.205 Dorian Almeida Cunha Do Prado 154.718.328-41 14/01/1971 11 55 358
2.203 Driele Silva Marini 464.831.008-09 07/02/1997 13 65 265
1.848 Dulcineia Stenico Hidalgo 257.861.888-76 24/09/1975 15 75 68
2.062 Edélzia De Souza Santos Palmeira 139.676.458-51 30/09/1966 14 70 117
1.752 Edna Rodrigues Da Silva Dos Santos 276.883.958-28 09/09/1975 10 50 440
1.789 Edson Marcio Rizzi De Oliveira 139.465.088-47 04/04/1971 16 80 29
1.639 Eduardo Fernandes 266.737.538-62 09/04/1979 15 75 74
1.608 Edvalnice Silva De Jesus 817.768.295-49 16/02/1982 10 50 455
1.439 Elaine Patricia Alves Lucca 175.572.398-90 17/10/1974 14 70 122
2.226 Elaine Rosimeire Gonsaga De Sousa 288.822.238-84 04/06/1980 11 55 378
2.234 Elcio Silva Filho 331.864.618-04 20/03/1984 13 65 231

1.673 Elenice Marques De Oliveira 123.273.548-54 20/04/1972 10 50 432
1.434 Elenir Dos Santos Marques Mativi 315.678.538-54 31/10/1983 12 60 313
1.793 Elery Jule Nagy Gomes 245.946.508-48 22/05/1976 10 50 441

1.743 Elian Clecia Alves Santos Lima 153.885.547-08 12/04/1985 14 70 154
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2.273 Eliana Claudineia Lambstein 109.911.218-48 31/07/1969 10 50 431

2.159 Eliana Cristina Roccia Da Silva 271.147.568-95 16/03/1979 16 80 34
1.734 Eliana Maiara Campos Da Rocha Pires 486.522.238-31 31/05/1999 10 50 477
1.929 Eliane De Oliveira Silva Monteiro 288.822.868-86 10/06/1975 13 65 201

2.077 Elis Regina Marta Teixeira Quiles 191.732.188-04 04/08/1975 10 50 439
1.626 Elisangela Cristina Da Silva Nunes 263.998.238-97 25/08/1977 12 60 286
1.427 Elisangela De Oliveira 287.512.088-30 30/03/1979 13 65 212
2.186 Elisdngela Reis De Araujo 284.595.258-99 01/02/1979 13 65 210
2.210 Elisete Trajano De Castro 612.390.114-15 01/01/1969 11 55 353
2.243 Elizandra Ferreira Prazeres 452.662.552-34 12/03/1972 13 65 191

1.487 Elizane Almeida Barreto 419.754.748-05 22/09/1992 15 75 105
1.739 Elizeu Dos Santos Granso 286.471.258-00 20/12/1980 14 70 143
1.315 Emerson Bezerra Dos Santos 257.796.228-25 30/04/1976 14 70 123
1.405 Erica Aparecida Rosario Teixeira 282.662.888-79 03/02/1981 12 60 302
1.778 Erica Carolina Nogueira 273.990.428-29 02/04/1979 10 50 448
1.800 Erica Fernanda Amaral Da Silva 278.888.458-35 05/05/1979 13 65 213
2.130 Erika Graciane Rigo 221.809.108-94 01/02/1980 11 55 377
1.656 Eugenia Cristina Lima Dos Santos 341.230.528-60 30/04/1985 16 80 44
1.771 Eva Vilma Ap. De Souza Cruz Dos Santos 276.340.508-81 28/08/1977 13 65 205
1.453 Eva Vilma Elias Fermino 222.190.018-90 26/05/1980 14 70 138
2.239 Expedita Ferreira Romao 428.905.038-79 30/07/1996 11 55 418
1.867 Fabiana Aparecida De Freitas 325.215.718-73 16/01/1985 11 55 394
1.509 Fabiana Do Nascimento Gomes 476.495.538-50 25/06/1999 14 70 185
1.273 Fabiola Dos Santos Jesus 041.827.555-61 01/11/1992 10 50 471

1.755 Felipe Pedroso Da Silva 360.905.758-01 09/02/1990 15 75 103
1.294 Felipe William Beinotte 342.985.048-75 28/06/1984 14 70 153
1.882 Fernanda Aparecida Dos Santos 283.519.808-38 09/07/1979 12 60 294
1.474 Fernanda Aparecida Lemes De Paula 222.979.638-07 15/12/1978 11 55 373
2.158 Fernanda Aparecida Manzato 280.099.958-60 30/11/1978 14 70 132
2.103 Fernanda Caroline Romualdo De Sousa 353.468.628-46 16/09/1987 10 50 467
1.302 Fernanda Muniz De Aguiar Massoni 091.487.416-04 10/08/1987 12 60 327
1.670 Flavia Cristiane Santos Rubinato 275.375.928-61 29/05/1977 17 85 10
1.624 Flavia Regine De Jesus Silva 457.524.418-03 28/05/1997 12 60 345
1.888 Flavio Vascdo 287.189.488-47 19/08/1980 14 70 140
2.138 Fracineide Chagas Macedo 453.955.808-08 12/05/1998 15 75 113
2.315 Franciele Caroline Aparecida De Souza 439.826.808-16 08/09/1997 14 70 182
2.156 Francielle Polido Soares 310.904.418-86 15/01/1986 11 55 397
1.696 Francilene Marques Dos Santos 388.284.788-37 14/10/1990 12 60 334
1.435 Francisca Alana Dos Santos Aguilar 228.169.208-60 16/11/1985 16 80 45
1.547 Franklin Aparecido Pereira 291.086.548-75 03/12/1980 14 70 142
2.305 Gabriele Betim 450.449.958-43 01/12/1997 18 90 9
1.615 Gessica Vieira Santos Rostirola 858.739.745-19 15/04/1996 12 60 342
2.263 Gilmara Raquel Aguado Da Silva 269.251.278-20 04/03/1978 11 55 371

1.643 Gilson Lopes Romualdo 175.678.128-19 24/11/1972 11 55 362
1.379 Giovana Ap. Dellamatrice Dos Santos 441.246.068-18 11/10/1994 10 50 474
1.918 Giovana Augusta De Carvalho Canuto 220.939.258-69 22/12/1981 10 50 454
1.695 Giovana Maria Dos Santos 286.129.238-59 26/01/1977 11 55 368
1.303 Gislaine Santos De Oliveira 352.750.878-37 09/10/1987 17 85 18
1.350 Gleiciane Gomes Nunes Lima 010.788.095-42 18/11/1986 17 85 16
1.645 Gleidionara Conceicdo Correia Lopes 340.392.948-58 03/04/1984 15 75 84
1.875 Gracilda De Sousa Oliveira 178.502.108-75 10/03/1974 13 65 195
2.123 Grasiela Mathias Da Silva 219.239.588-44 21/06/1980 14 70 139
1.824 Graziela Servija Vecchine 272.729.778-50 04/03/1980 15 75 79
1.801 Graziele De Oliveira Santos 377.680.448-35 15/12/1989 11 55 408
2.261 Graziele Regina Da Silva 434.362.218-56 25/05/1995 12 60 341

2.028 Grecia Carneiro Paulino Pires 192.164.128-28 25/03/1975 13 65 198
1.768 Gustavo Fernando Silveira 450.727.548-20 06/07/1997 14 70 181

2.026 Helica Maria Silva Ramos 111.030.096-48 25/05/1989 11 55 405
1.665 Henry Teixeira Rezende 299.564.038-81 22/12/1980 12 60 300
1.561 Hilana Lais Machado 341.007.318-33 28/02/1991 14 70 171

1.868 Hosana Peixoto Carvalho 253.532.438-54 29/09/1975 11 55 367
1.281 Ide Rosangela Ribas Ribeiro Martins 380.350.468-61 03/03/1990 13 65 251

1.463 Ingrid De Andrade Ferreira 408.189.768-96 03/11/1993 12 60 339
1.803 Ingrid Ribeiro Dos Santos 415.655.708-12 03/06/1996 13 65 264
2.081 Iracema Xavier De Souza Irmao 179.188.288-95 09/03/1975 11 55 366
1.618 Isabel Cristine Barros De Oliveira 322.218.088-19 04/06/1981 11 55 382
1.787 Ivana Aparecida Dos Santos Araujo 095.838.878-46 23/01/1967 10 50 427
1.586 Ivanice Natalina Rodrigues Leite 214.008.358-01 25/12/1981 12 60 304
2.018 Jacklini Danieli Da Silva Aracava 343.069.148-60 03/05/1986 12 60 322
1.289 Jacqueline Aparecida Freitas 187.973.728-03 22/11/1977 17 85 I

1.351 Jacqueline Maiara Ramos Da Silva 406.316.868-94 12/06/1991 11 55 410
2.200 Jakeline Dos Santos Fernandes 056.851.164-62 20/07/1986 13 65 243
1.749 Jamile Jaqueline Marcelino Barboza 393.793.578-93 16/08/1990 14 70 169
1.612 Janaina Cardoso Costa Da Rocha 402.864.048-26 22/11/1991 14 70 172
1.345 Janaina Cristiane Da Silva 268.454.058-67 15/09/1977 14 70 130
1.783 Janaina Leni Rocha 226.812.498-30 08/11/1983 14 70 150
2.232 Jandira Barbosa Santos 044.737.406-09 23/07/1979 14 70 135
2.148 Jaqueline Andressa Martins 063.159.799-98 13/08/1988 13 65 247
1.655 Jaqueline Fabiana Polezi 196.884.018-46 30/11/1974 10 50 437
2.048 Jaqueline Lucélia Dos Santos Torres 229.412.648-33 15/07/1982 14 70 147
1.914 Jaqueline Santana Dos Santos Medeiros 229.178.568-07 23/09/1994 14 70 176
1.740 Jennifer Fernanda De Oliveira Caldari 373.370.578-57 04/06/1998 12 60 348
1.316 Jennifer Nayara De Marchi 459.202.768-00 22/09/1994 16 80 54
1.299 Jerusa De Fatima Bonifacio De Oliveira 398.085.868-56 23/08/1989 14 70 165
1.609 Jeruza Dos Santos Cardoso 167.882.088-16 12/01/1976 16 80 30
2.267 Jesiele Da Silva Souza 016.067.241-42 19/06/1985 13 65 239
1.265 Jéssica Ardao Dos Santos 229.032.828-62 09/12/1987 12 60 328
1.336 Jéssica Caroline Amorim Gongalves 442.469.248-57 28/11/1994 11 55 415
2.005 Jessica Maiara Dos Santos E Silva 452.101.908-03 15/04/1995 13 65 261

1.552 Jhenifer Cristina T. Da Silva Uchaki 372.572.688-43 30/05/1988 14 70 162
1.682 Jhulyene Paulino Silva Cardoso 339.029.798-79 22/11/1986 17 85 17
1.365 Joana Nascimento Gomes 335.627.038-99 12/11/1984 15 75 87
2.214 Jodo Cezario De Araujo 115.275.628-16 18/06/1969 10 50 430
2.288 Joao Vitor Honoério Da Silva 461.341.768-69 16/05/1998 11 55 419
2.101 Joelma Correa Rodrigues Cizotto 151.915.628-60 14/06/1972 13 65 193
1.905 José Cassio Zaneti Junior 311.288.468-02 07/10/1982 11 55 388
1.510 José Farias Dos Santos Filho 941.292.155-15 19/03/1976 15 75 69
1.797 José Rafael Dos Santos 036.312.613-90 26/11/1991 13 65 253
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1.852 Josiane De Fatima Ferreira 039.604.576-69 10/07/1980 10 50 451

1.335 JOSLANIA Donizete Da Silva 146.172.718-99 01/10/1972 13 65 194
1.363 Joyce Giovana Forti 317.746.358-10 20/01/1983 11 55 390
2.104 Julia Couto Silva 401.257.888-00 12/02/1992 17 85 20
1.362 Julia Mikhail Coleti 498.796.048-65 14/09/1998 16 80 60
1.703 Juliana Aparecida Santos Barbosa 300.200.248-86 12/10/1981 13 65 223
1.745 Juliana Cassoli Guimaraes 190.244.618-63 21/04/1979 16 80 35
2.058 Juliana Cristina Caetano Da Silva 328.082.938-01 08/04/1985 13 65 237
1.523 Juliana Cristina Camilo Teixeira 312.244.538-75 26/01/1979 12 60 292
1.446 Juliete Sales Pereira 402.801.828-56 02/10/1990 10 50 470
2.184 Juscelina Fernandes De Souza Guerrero 267.886.148-14 18/03/1977 14 70 127
1.724 Karen Carnielli Zamprogno 312.050.778-47 11/08/1982 12 60 307
1.306 Karen Roberta Dos Santos Macedo 406.185.218-36 03/04/1992 13 65 254
2.021 Karina Cristina De Lima Borges 379.210.288-96 13/03/1988 11 55 403
1.999 Karina Henrique Cerimarco 390.901.988-90 09/05/1990 12 60 333
1.483 Karla Regina Correia 376.210.468-99 24/10/1985 13 65 240
1.368 Karolina Fernanda Dos Santos 406.185.208-64 03/04/1992 15 75 104
1.647 Karoline Rodrigues Da Silva 438.656.478-04 01/10/2001 17 85 25
1.287 Katia Aparerecida Werneque Pavan 310.365.488-05 17/06/1983 17 85 14
1.554 Katia Regina Tenedini Alvernaz 311.769.618-02 20/01/1983 14 70 148
1.659 Keli Cristina Felisberto 268.680.928-06 24/10/1978 11 55 372
1.697 Kelli Cristina Colazante 321.789.078-73 07/04/1985 15 75 88
2.221 Kelly Cristine Valério De Souza 282.744.728-29 29/11/1978 10 50 447
2.223 Kerolyn Polyana Rocha 393.342.418-61 11/11/1989 15 75 101

1.857 Lafs Priscila Souza Borges 367.998.058-29 05/01/1989 14 70 164
1.425 Larissa Fernanda Passuelo 229.322.238-10 06/06/1994 11 55 414
1.858 Larissa Marques Da Hora 464.806.568-90 08/10/1996 14 70 180
1.328 Larissa Tereza Pereira Melo De C Toledo 039.650.263-64 10/06/1991 12 60 336
2.110 Larissa Vitéria Da Silva 354.136.988-44 28/01/1998 12 60 347
1.687 Laura Caroline Beraldo Caneva 468.818.438-79 01/02/1999 12 60 350
2.276 Laura Jurgensen Diehl Alves 397.190.028-32 27/04/1994 14 70 175
1.307 Leandro Amaral 260.218.728-35 15/08/1975 15 75 67
1.288 Leandro Henrique Sanchez 333.478.968-31 27/01/1986 14 70 157
1.972 Léia Paula Barbosa 334.529.278-57 07/09/1980 16 80 36
1.598 Leonardo Matos De Souza 174.857.218-01 04/06/1974 10 50 434
1.847 Leticia Cardoso 511.204.678-37 23/07/2003 12 60 351

1.798 Leticia Justiniano Da Cruz 107.672.447-70 25/12/1983 13 65 229
2.114 Leticia Leopoldino Da Conceicao 441.982.418-21 07/09/1996 15 75 110
1.361 Leticia Oss 402.621.848-18 19/06/1992 14 70 173
1.407 Leticia Stocco Hilario 376.507.668-61 18/09/1988 15 75 99
1.668 Leudiane Da Costa Albuquerque 017.558.611-09 10/06/1987 16 80 46
1.712 Liciane Regina Gomes De Oliveira 255.264.898-33 20/06/1976 13 65 204
1.579 Lidiane Vanise Paschoal Aguiar Santos 339.308.848-36 01/01/1985 11 55 392
1.901 Lilian Aparecida Da Silva 326.515.348-70 01/05/1984 13 65 232
1.890 Lilian Trevizam Ramos 360.919.578-99 13/06/1988 11 55 404
1.946 Lorayne Carollyna Da Silva Dias 398.066.028-11 15/05/1993 10 50 472
1.414 Luana laccope Duarte 417.353.228-81 07/05/1993 11 55 413
1.479 Luana Soares Goecking 451.312.418-04 14/05/1994 16 80 53
2.015 Lucas Barbosa Da Costa 216.139.428-26 19/12/1981 10 50 453
1.958 Lucas Dos Santos Beltrame 449.351.528-77 26/06/1997 10 50 476
1.773 Lucas Fernando Da Silva 549.486.238-06 08/10/2003 10 50 478
1.261 Lucas Gilberto Alves De Oliveira 395.391.098-17 17/06/1992 16 80 52
1.572 Lucelangela Ap. Possatto Miranda 172.787.798-55 01/05/1974 12 60 282
2.151 Luciana Aparecida Severino Coelho 216.241.698-05 01/02/1980 12 60 297
1.376 Luciana Chrepussi Roseiro 317.267.518-13 27/10/1982 10 50 458
1.733 Luciana Francisca De Oliveira 276.636.248-74 10/05/1975 13 65 199
1.881 Luciana Garghetti 036.666.729-73 05/05/1982 18 90 4
1.921 Luciani Hunger 077.322.028-30 19/01/1966 14 70 116
1.541 Lucimara Bispo 143.670.438-35 06/04/1975 15 75 66
1.385 Lucy Itamara Godoi 799.814.106-91 31/03/1974 12 60 281

1.305 Luis Fernando Alves Da Silva 215.590.598-00 09/10/1979 12 60 295
1.386 Luis Guilherme Barboza 474.874.018-39 08/01/1998 12 60 346
1.832 Lusiene Galdino De Meneses Dantas 315.826.958-90 27/02/1980 13 65 217
2.170 Luzia Ester Santin Cavalcante 067.682.438-29 25/02/1964 12 60 269
1.286 Luzia Natalina Préspero Roque 472.224.198-88 25/12/1990 14 70 170
1.713 Manoel Lopes De Souza 983.466.605-53 22/05/1976 10 50 442
1.721 Maraci Helena Zuntini Bonifacio 196.940.618-65 21/11/1977 12 60 288
1.644 Marcela Domingas Ribeiro De Mello 324.479.158-10 07/12/1983 10 50 460
1.473 Marcelle Regiane Gomes Da Rocha 218.844.018-80 14/10/1980 11 55 380
2.225 Marcelo Francisco De Souza Santana 469.258.108-57 08/01/1997 16 80 57
2.245 Marcia Cristina Bombo 217.176.978-52 15/03/1980 13 65 219
1.469 Marcia Cristina De Oliveira 309.725.638-57 27/03/1983 12 60 310
1.763 Marcia Lucia De Carvalho Nunes 221.320.978-28 14/03/1982 10 50 456
1.592 Marcio Damasceno Santos 355.183.348-69 05/12/1986 14 70 160
1.408 Margarete Alves Reis 327.948.288-78 05/08/1980 13 65 222
1.715 Margarete Angela De Souza Carvalho 289.733.198-41 08/07/1979 13 65 215
2.190 Margarete De Alencar Santana Oliveira 089.680.538-71 22/07/1966 15 75 64
1.581 Margareth Cristina Chagas Rodrigues 307.877.528-35 05/07/1973 14 70 120
1.563 Maria Almira Da Silva Santos Cerqueira 043.394.255-08 11/09/1988 10 50 469
1.272 Maria Amélia Correia 368.086.948-77 16/11/1988 12 60 331

1.653 Maria Angélica De Oliveira Silva 220.432.328-43 29/06/1980 13 65 221

1.296 Maria Aparecida De Carvalho 483.591.146-68 09/08/1962 14 70 115
2.050 Maria Aparecida Ferreira De Almeida 095.951.748-07 20/01/1965 12 60 270
2.195 Maria Aparecida Ribeiro 263.572.688-44 29/10/1974 10 50 436
1.961 Maria Elza Barreiros De Souza 042.147.846-26 03/05/1978 15 75 73
2173 Maria Eugenia Da Silva Regio 075.868.368-50 18/04/1962 11 55 352
2.136 Maria Givanil Ribeiro Soares 082.928.226-23 25/05/1984 12 60 314
1.889 Maria José Gualberto Da Silva 215.301.758-01 28/07/1978 12 60 290
1.340 Maria Naligia Zanao 278.059.078-54 16/05/1979 12 60 293
1.519 Maria Rosa Dos Santos 139.316.978-35 22/01/1971 11 55 359
1.557 Maria Rosaria Franca Jardim 270.241.248-30 01/04/1978 12 60 289
1.730 Mariacissamoreira@Gmail.Com 282.790.628-74 17/09/1977 10 50 445
2.022 Mariana Freschinetti 216.473.768-74 10/08/1981 11 55 383
1.638 Mariana Ribeiro Costa 194.162.228-36 14/12/1972 12 60 278
2.316 Marieli Fernanda A. De Carvalho 334.822.998-70 21/10/1983 10 50 459
1.278 Mariete Ferreira Ramos 095.673.816-82 13/05/1987 11 55 401

1.863 Marilene De Fatima Batista Oliveira 118.793.126-89 04/07/1993 14 70 174
1.856 Marina Calcidoni Defavari Quadros 322.846.818-67 04/04/1985 12 60 316

Diério Oficial Eletr6nico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001 de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no endereco eletrénico http://www.piracicaba.sp.gov.br



Diario Oficial do Municipio de Piracicaba, SP * segunda-feira, 23 de janeiro de 2023 pagina 10
1.397 Marina Nascimento De Lima 444.162.168-07 27/08/1999 14 70 186
2.020 Marinete Ferreira Da Mota 224.519.388-11 10/06/1982 11 55 385
1.952 Marisa Adriana David 190.292.038-46 21/03/1972 13 65 192
1.829 Maristela De Carvalho Rodrigues 123.738.648-94 02/01/1971 12 60 274
1.399 Marta Leite Ramos 217.765.938-80 25/06/1976 12 60 284
2.004 Matheus Ribeiro Rodrigues 430.714.078-82 06/02/1996 17 85 22
1.685 Matilde Paulina Da Silva 003.828.126-03 14/03/1975 13 65 197
1.418 Mayara Godoy Da Silva 483.811.628-40 04/01/2000 16 80 61

1.628 Meguy Pissiane De Faria Bastos 330.787.738-09 06/05/1986 17 85 15
1.968 Melissa Barbosa Mendes Da Silva 280.144.928-89 14/12/1979 12 60 296
2.252 Merciana Cristina Salvador 027.784.158-58 09/05/1965 12 60 271

1.507 Michele Aparecida Garcia Da Silva 306.200.698-64 09/04/1983 14 70 149
1.795 Michele Fernanda Da Silva 383.402.878-93 13/05/1989 12 60 332
1.565 Micheli Alves Dos Santos 433.076.738-40 17/03/1995 13 65 259
2.055 Michelle Cristina Torrezan Previde 344.573.198-56 06/03/1987 18 90 6
1.817 Milene Brieda Wolf 327.510.768-23 28/03/1984 19 95 1

1.472 Mirelly Vitor Azevedo 485.685.938-28 04/08/2000 14 70 187
1.516 Miriele Luana Pereira Da Silva 351.803.028-03 22/11/1985 15 75 90
2.283 Nagila Yasmin Ribeiro De Souza 034.001.061-43 13/11/1988 14 70 163
1.571 Naila Carolina Mazoti Dos Santos 363.469.248-00 23/01/1990 15 75 102
2.31 Natalia Barbosa Americano 387.547.098-22 10/06/1991 13 65 252
1.934 Natalia Barros De Oliveira 474.808.628-90 23/12/1996 16 80 56
1.312 Natalina Ferreira De Souza 100.584.166-76 17/12/1989 14 70 167
1.714 Nathalia Dos Santos Hipélito Proenca 452.324.188-07 10/03/1996 15 75 109
1.311 Nayara Krishna De Mello Godoy 445.562.318-33 11/06/1994 15 75 107
1.677 Nefretires Galdino De Melo 265.060.458-17 02/02/1977 14 70 126
1.769 Neilimar Aparecida De Almeida 106.161.236-80 10/09/1989 14 70 166
1.349 Neiva Jaciely Canale Reame 255.452.098-40 04/11/1977 12 60 287
1.481 Neuza Aparecida Nunes Fraga Aguiar 139.609.608-67 04/05/1970 11 55 355
1.850 Neyngleson Francisco Da Silva 085.228.944-85 12/03/1990 14 70 168
1.490 Nicoly Tramontina 496.807.948-65 10/04/2001 14 70 188
2.247 Nilva Teresinha De Lima 040.128.888-97 17/09/1962 12 60 268
1.606 Nilza Aparecida Lopes 295.676.008-48 31/07/1977 10 50 443
2.299 Odair Castilho De Araujo 258.834.258-28 05/05/1976 14 70 124
1.633 Otaviana Correa De Brito 341.230.638-02 13/01/1984 14 70 152
1.785 Paloma Estefan Gongalves 480.773.438-56 14/08/1998 11 55 420
1.353 Patricia Aparecida De Araujo 329.085.388-81 01/08/1983 13 65 226
1.421 Patricia Aparecida Trevisan 269.311.078-52 02/11/1978 13 65 209
2.139 Patricia Cristina Alves Magossi 296.016.488-10 28/08/1977 14 70 129
1.424 Patricia Nicoletti Trevisan Cofani 440.914.728-50 15/04/1995 15 75 108
1.489 Paula Caroline Carmona Pereira 294.350.918-30 24/10/1979 13 65 216
1.605 Poliana Souza Dos Santos 014.899.245-58 23/02/1986 15 75 92
1.381 Priscila Becari Rola 316.800.198-80 15/09/1982 11 55 387
1.942 Priscila Cristina Alves 095.304.836-51 06/06/1989 13 65 249
1.669 Priscila Isaura Da Rocha Rodrigues 375.839.718-96 24/09/1989 11 55 406
1.597 Priscila Lourenco De Cerqueira 324.367.828-57 27/11/1983 16 80 41

1.283 Radine Elizabeth Neme Ribeiro 304.748.888-60 31/03/1982 15 75 80
1.394 Rafael Picillo Jardim Junior 524.175.648-58 18/03/2002 11 55 423
2.037 Rafael Rodrigues Dos Santos 227.696.898-27 31/07/1985 14 70 156
1.660 Rafaela Parrechio Da Silva 434.057.148-26 04/01/1993 13 65 255
2.044 Rafaela Regina Valla 389.322.788-14 14/02/1989 13 65 248
1.620 Ramon Andrew Bredes Da S. Dos Santos 361.175.258-42 19/02/1999 14 70 184
1.590 Ramon Daniel Martinez Junior 427.820.268-79 29/11/1994 12 60 340
1.337 Raphaela Cristina Antonio 399.668.028-78 21/01/1986 12 60 320
1.415 Raquel Das Gragas Silva 292.651.388-74 18/01/1980 15 75 78
1.591 Raquel Patricia Felipe 123.334.718-75 16/07/1971 11 55 360
1.382 Regiana Sartori 219.368.798-67 11/12/1976 15 75 70
1.735 Regiane Fernanda Pianc6 Da Costa 313.152.818-48 30/03/1983 13 65 225
1.259 Regiane Janaina Prado Tancredo 311.902.668-90 09/03/1981 10 50 452
1.621 Regiane Miranda Batista 422.816.668-75 08/04/1994 13 65 256
2.149 Reinaldo Matos De Souza 113.253.038-52 19/02/1970 12 60 273
2.067 Renata Mariano 350.331.178-58 15/05/1985 13 65 238
1.370 Rimenia Garcia Duarte Dresch 010.972.361-96 14/05/1986 15 75 93
1.500 Riolando Barbieri 319.321.808-18 07/06/1984 15 75 85
1.758 Rita De Cassia Ribeiro Szymanski 191.734.138-52 22/06/1976 14 70 125
2.100 Robson Antonio Silva 359.845.778-28 11/08/1988 13 65 246
1.989 Rodrigo Augusto Alves 390.154.588-39 06/01/1989 16 80 49
1.810 Rodrigo De Moura Moraes 338.846.658-04 08/11/1984 13 65 233
1.275 Rodrigo Ferreira Rodrigues 343.288.328-59 28/06/1986 11 55 398
1.728 Rogeria De Castro Camilo 297.239.718-52 22/03/1980 12 60 298
2.274 Rondinéia Wosiack 224.781.158-24 12/07/1983 12 60 311

1.535 Rosalia Maria Da Silva 362.165.018-01 27/11/1987 15 75 96
1.866 Rosalina Dos Santos Minetto 262.665.508-22 15/09/1973 11 55 364
1.301 Rosana Alaice Pianco 437.284.898-67 30/08/1995 10 50 475
1.602 Rosana Aparecida De Sa Lourengo 324.767.708-92 30/07/1983 11 55 391

1.391 Rosangela Aparecida Polizel Buchio 167.697.048-70 06/12/1971 14 70 118
1.625 Rosangela Augusto Da Silva 321.089.018-84 29/07/1982 11 55 386
1.939 Rosangela Batista Rocha 157.898.248-03 19/11/1971 12 60 276
1.997 Rosangela Cristina Da Luz 227.516.138-45 07/05/1981 11 55 381

1.747 Rosangela De Castro Farias Thome 288.136.028-98 26/03/1962 15 75 63
2.146 Rosangela Nunes Pereira 038.880.946-90 31/10/1977 11 55 370
1.518 Rosany Almeida Lima 018.566.085-14 20/10/1982 10 50 457
1.725 Rosaria Lucia Rocha De Oliveira 067.546.368-82 20/06/1969 12 60 272
1.957 Rosemara Ap. Marizza Fernandes 356.063.378-86 09/09/1985 11 55 396
1.786 Rosiane Rocha Da Silva 002.102.035-36 20/07/1978 16 80 33
2.006 Rosileia Adriana Sousa Diniz 295.463.818-45 01/10/1979 15 75 76
1.956 Rosineia Fernandes Da S. Cristofletti 284.691.808-27 10/03/1979 11 55 374
1.462 Rosy Mery Winter 473.646.709-63 16/12/1963 16 80 26
1.525 Samantha Cavenaghi Figueiré Jammal 222.102.988-73 24/03/1981 14 70 144
1.533 Sandra Cavalcanti Da Silva 148.466.928-25 01/12/1974 13 65 196
1.779 Sandra Cristina Dos Santos Da Silva 312.931.948-40 24/04/1982 15 75 81

1.346 Sandra Eliane Spiller 321.636.168-35 25/08/1983 13 65 227
1.392 Sandra Laynd De Mattos 462.628.258-00 16/01/1998 15 75 112
1.908 Silas Vaz Brito 319.962.188-08 18/07/1984 15 75 86
1.992 Silvana Aparecida Andrade 282.882.418-75 08/04/1980 14 70 137
2.293 Silvia Cristina De Goes 167.872.608-73 04/05/1973 11 55 363
1.594 Silvia Marcondes De Oliveira Silva 077.228.058-41 23/11/1964 10 50 426
2.292 Silvia Regina Defavari Goncalves 139.594.868-20 19/07/1972 11 55 361
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1.637 Simony Cristina Do Nascimento 323.251.058-22 11/11/1985 12 60 317
1.982 Solgabriela Faustina Maria V. F.Santos 059.441.029-00 25/03/1988 12 60 330
2.009 So6nia Da Silva Santos Lima 271.290.628-43 29/09/1977 13 65 206
2.215 Soraia Elena Dos Santos 297.857.448-84 15/04/1980 12 60 299
1.691 Stefany Rocha Santos 060.277.045-94 21/09/1996 15 75 111
1.646 Suelen Ap. Silva Palhano De Sena 116.856.577-45 03/10/1987 11 55 402
1.823 Suelen Gongalves Moreira Da Silva 308.872.398-70 11/10/1982 11 55 389
1.722 Sueli Dos Santos Dias 171.610.118-25 01/10/1975 13 65 203
2.049 Suellen Patricia Silva Dos Santos 356.184.798-69 14/11/1985 13 65 241
2.115 Susana Desiderio Campos Fernandes 298.833.048-46 06/07/1981 14 70 145
2.219 Tais Ivanhes Batista 432.670.958-83 27/09/1994 13 65 257
2.198 Talita Raquel De Aguiar Cordeiro 476.026.768-90 26/11/1998 11 55 421
1.486 Talita Vicentini Guarda 338.453.898-69 20/02/1985 13 65 235
2.167 Tania Castilho 268.364.858-88 07/08/1975 13 65 202
1.485 Tania Cristina Correr Vargas 087.457.138-39 20/05/1966 16 80 27
1.761 Tarcidio Pedro Da Silva 027.784.828-81 30/01/1964 13 65 190
1.388 Tatiana Aparecida M. Simplicio 322.882.948-09 02/05/1983 16 80 40
1.622 Tatiana Maia Girardi 190.309.118-75 19/02/1972 12 60 277
2.249 Tatiana Rosangela Candido Da Costa 346.866.208-48 27/02/1986 13 65 242
1.390 Tatiane Candido De Oliveira Beluzzo 338.507.538-67 27/06/1984 10 50 463
1.819 Tatiane Da Silva Oliveira 320.210.318-02 12/12/1983 10 50 461
1.321 Tays Morgana Mascarenhas Dias 131.371.736-39 07/04/1997 12 60 344
1.417 Thaina Karoline Bessi 462.203.928-17 08/12/1998 12 60 349
1.440 Thais Correia Da Silva 454.950.718-75 01/12/1995 13 65 262
1.309 Thais Cristina Miguel Ferreira 418.566.448-63 15/02/1995 13 65 258
1.308 Thais Fernanda Raimundo 325.366.548-85 18/08/1985 11 55 395
1.805 Thais Santiago De Oliveira 382.104.838-70 24/03/1990 18 90 8
2.144 Thais Stungenas 217.049.368-96 10/06/1980 11 55 379
1.497 Thayssa Oliveira Brenelli 282.897.528-22 29/11/1979 15 75 77
2.279 Thiago Alexandre Machado 369.971.648-11 23/12/1990 12 60 335
2.029 Valdirene Eurides M. De Oliveira 290.980.248-58 27/02/1980 13 65 218
1.661 Valdirene Raquel Detoni 123.768.968-60 15/07/1970 11 55 357
1.420 Valdivia Rodrigues Da Cruz Oliveira 079.024.646-51 06/03/1984 13 65 230
1.676 Valéria Aparecida Marchetti Mendes 110.054.778-92 20/05/1970 11 55 356
1.652 Valeria Borges Rainha 317.234.938-13 02/12/1969 16 80 28
2.265 Valeria Cristina Da Paz Andia 278.185.228-75 03/05/1978 13 65 207
1.694 Valquiria Aparecida Cezar De Arruda 167.982.208-00 15/10/1973 12 60 280
1.753 Valquiria Da Silva De Moura 296.182.348-00 22/08/1979 11 55 376
1.632 Vanessa De Jesus Menezes 046.192.565-60 11/06/1995 16 80 55
1.772 Vanessa Sena Passos 277.747.118-56 22/09/1980 17 85 13
1.383 Vanessa Sturion 066.427.709-86 09/03/1988 10 50 468
1.657 Vania Santana Macedo Vieira 329.226.848-65 05/08/1985 15 75 89
1.416 Vanusa Da Silva Rodrigues 373.925.868-31 22/09/1984 10 50 465
1.431 Vanuza Batista 215.993.188-81 04/06/1972 14 70 119
1.331 Vanuza Batista Santana 081.542.486-89 10/01/1988 12 60 329
2.113 Vera Cristina De Meira Movio 373.230.048-02 24/06/1988 16 80 47
1.910 Veralucia De Oliveira 090.258.196-13 27/11/1980 14 70 141
2132 Veralucia Silveira Goi Martins 044.527.976-10 25/01/1975 11 55 365
2.073 Vinicius Codognoto Pereira 433.769.458-70 08/03/1996 13 65 263
1.812 Virlene Aparecida Lopes Decampos 852.969.966-15 03/04/1973 12 60 279
1.341 Vivian Borel Marques 393.838.218-09 22/12/1991 12 60 337
2.034 Viviane De Oliveira Germino 192.699.718-21 29/12/1977 10 50 446
2.302 Viviane Kariny Vieira Da Silva 119.493.604-07 02/01/1997 12 60 343
2.105 Viviane Rodrigues Nunes 105.089.054-00 11/05/1995 11 55 417
1.359 Walkiria Fonseca De Paula 351.614.318-57 19/11/1985 12 60 318
1.326 Walquiria Anténia Correa 216.510.878-06 18/01/1980 10 50 450
1.398 Weliton Henrique Caproni 366.190.698-43 05/11/1987 17 85 19
1.709 Wellington Felipe Silva Dos Santos 416.252.678-86 27/05/1998 16 80 59
2.174 Willam Marison Magalhaes Da Silva 056.482.715-06 26/04/1992 11 55 412
A listagem abaixo contém os candidatos que nao atingiram 50% de acertos na prova objetiva para serem habilitados, conforme previsto em Edital

Cargo: Médico 20 e 40 horas

Inscri¢do Nome CPF Data Nascimento Acertos Nota
2.087 Justina Marcia Porto 290.595.248-29 17/07/1978 8 40
1.987 Thiago Victor Silva Pereira 406.131.818-75 26/05/1990 9 45

A listagem abaixo contém os candidatos que nao atingiram 50% de acertos na prova objetiva para serem habilitados, conforme previsto em Edital

Cargo: Técnico de Enfermagem

Inscri¢do Nome CPF Data Nascimento Acertos Nota
1.975 Adelandia Moreira Da Cruz 141.370.166-31 09/11/1996 7 35
1.280 Alessandra Aparecida Candido 310.353.268-76 27/10/1982 9 45
1.900 Alessandra Cristina Baltazar 221.631.868-06 18/09/1980 9 45
2.150 Alessandra Ferreira De Sousa 315.657.548-83 16/07/1983 9 45
1.373 Alexsandra Cristiane Oliveira Ferreira 300.591.458-54 24/10/1982 9 45
1.422 Alice Galvani Carreira 335.226.158-08 09/09/1992 7 35
1.650 Ana Carla Patricia De Arruda Leme 270.910.048-76 26/02/1978 9 45
1.711 Ana Paula Inacio Barroso 056.214.636-92 04/02/1982 9 45
2.244 Bruna Martim Fernandes 429.915.558-07 09/09/1993 9 45
1.742 Carolina Estanislau Dias 331.847.238-79 10/12/1988 6 30
1.641 Cintia Maria Page Da Silva 118.327.698-28 19/07/1970 9 45
1.861 Claudimira Reis 973.043.526-04 07/09/1972 8 40
1.465 Cladudio Deoderio Junior 464.950.278-00 01/07/1999 7 35
1.865 Cristiane Dos Santos Guimardes 339.284.248-66 29/07/1986 9 45
2.213 Cristianise Damasceno Gongalves 223.119.258-65 11/04/1981 8 40
1.831 Daniela Alvares Gimenes 192.122.428-20 15/07/1974 8 40
1.356 Daniele Cristina Alves Ferreira Gargalho 380.640.008-31 21/03/1992 9 45
1.770 Deize Rodrigues Da Silva 190.396.558-63 07/09/1974 9 45
2.010 Elenice Souza Dos Santos 066.634.395-02 08/08/1990 8 40
1.559 Eliana Dos Santos Cabral 284.728.848-13 02/04/1978 9 45
2.258 Eliete Aparecida Da Silva Santos 086.205.778-75 22/12/1969 9 45
1.555 Elza Lacerda De Souza 154.888.178-32 06/08/1971 8 40
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1.546 Fabiane Gonzaga Silva 016.491.425-01 27/09/1983 8 40
1.310 Fernanda Dos Santos 284.732.428-31 06/04/1979 8 40
1.948 Fernando Barbosa 302.317.338-95 31/08/1979 8 40
1.705 Flavia Americo De Oliveira 144.503.928-17 22/10/1974 7 35
2.118 Flavia Aparecida Ferreira De Oliveira 224.970.178-40 20/05/1983 7 35
1.767 Geni Da Silveira 029.678.407-93 20/08/1971 8 40
1.821 Gisele Cristina Dos Santos 301.203.048-48 26/09/1981 9 45
1.263 Gislene Maria Santos 369.870.208-84 08/02/1989 9 45
1.543 Graziela Fernanda Betiol 218.980.408-69 10/09/1976 9 45
1.536 Itamar De Oliveira Brito 718.391.945-53 21/12/1975 9 45
2.201 Jamilly Fernanda Nogueira 487.232.708-02 20/07/2002 9 45
1.271 Johny Noe Da Silva 375.003.228-95 20/09/1987 8 40
2.197 José Carlos Carlstron Junior 223.383.518-27 20/04/1983 7 35
1.776 Jucineia De Andrade Dos Santos 393.612.388-84 28/08/1986 8 40
1.464 Jussara Porto Gabriel 352.592.408-98 03/05/1985 9 45
2.089 Karina Gaspar Abdo Sulato 352.582.608-79 20/07/1985 9 45
1.922 Katia Andrea Maciel Do Nascimento 632.644.472-15 12/10/1975 9 45
1.818 Katia De Oliveira 104.572.256-10 24/05/1991 8 40
2.091 Lais Melloto Tranquilin 378.527.678-85 10/07/1989 7 35
2.160 Leandro Rodrigues Camargo 322.452.398-06 01/11/1983 9 45
1.564 Leticia Emarielle Dos Reis Santana 390.741.168-41 07/10/1989 9 45
2.040 Lilian Soares De Almeida 177.637.718-44 12/01/1968 9 45
1.412 Luciana Aparecida Ferreira Da Silva Santos 314.261.258-01 01/04/1984 9 45
2.116 Lucilene Alves Lima 284.455.278-19 04/03/1977 9 45
2.187 Lucimara Angélica Pinheiro Callao 226.181.948-02 02/04/1982 8 40
1.924 Lucimara Aparecida Da Silva Barbosa 170.020.488-21 29/05/1972 8 40
1.765 Lucirlene Sousa De Oliveira 248.061.098-51 25/12/1967 9 45
1.583 Luzinete Barreiro Da Silva 105.384.096-90 13/04/1989 9 45
2.035 Marcia Regina Bispo 263.641.048-19 15/09/1969 8 40
1.748 Maria Emilia Ferreira 267.532.458-20 28/04/1975 9 45
1.512 Maria Tania Do Nascimento 063.052.274-03 30/08/1986 6 30
1.567 Mariana Ap. Teixeira Dos Santos Dias 331.888.838-97 07/09/1984 8 40
2.079 Marilene Jesus Da Cruz 937.859.095-00 08/09/1978 8 40
1.454 Marisa Marques Da Silva 115.288.018-73 25/03/1965 7 35
1.635 Marta Cristina Custddio 095.432.388-20 15/12/1969 9 45
2.224 Michele Regina Do Prado Elias Ribeiro 228.529.708-48 18/04/1986 7 35
2.183 Monica Juliana Da Silva 365.800.598-00 27/11/1984 9 45
1.319 Naline Cristiane Do Nascimento 317.613.968-38 16/10/1984 9 45
1.896 Nilva De Moraes 177.655.768-95 07/04/1971 8 40
1.395 Pamela Isadora Leite Ramos 451.931.848-39 05/08/1999 6 30
1.636 Patricia Moreira Dos Santos 003.369.005-70 25/04/1973 8 40
1.459 Paula Aparecida Pinheiro 271.257.148-70 17/01/1978 9 45
1.611 Quisandra De Oliveira Tognoni 177.639.808-42 16/08/1974 9 45
2.082 Raphaele Marques Lilo 519.920.328-23 28/02/2001 9 45
2.260 Raquel Da Silva Melo 345.492.068-02 15/10/1984 7 35
1.729 Regiane Ap De Camargo Campos 123.762.338-36 24/03/1974 7 35
1.828 Regina Costa Alves Dos Santos 376.858.538-76 16/12/1982 8 40
1.498 Rosangela Fernandes Menezes 063.952.486-93 05/03/1985 8 40
2.119 Rosangela Maria De Lazari Vieira 062.917.298-65 05/06/1965 8 40
1.456 Roseli Aparecida Dondoni Soares Da Silva 115.266.838-22 25/06/1964 7 35
1.476 Roselia Fernandes Gil 221.113.658-31 28/11/1980 9 45
1.441 Rosemeire Graceli Stocco 293.737.738-60 23/06/1979 8 40
1.406 Salete Soares Martins 254.110.958-08 05/09/1975 9 45
1.876 Sandra Daiane De Souza Lima 334.151.418-02 27/12/1983 7 35
2.264 Solange Aparecida Cezar 109.935.578-80 10/09/1974 7 35
2.289 Thiago Felipe Vieira 336.640.348-99 10/11/1984 8 40
2141 Valéria Ibarrola 275.967.758-37 09/10/1977 9 45
1.672 Vania Rodrigues Dos Santos 048.552.516-07 07/09/1979 8 40
1.400 Vilma Gualberto Teixeira 115.561.468-25 29/05/1973 4 20
1.825 Vitéria Santos De Moraes 490.001.078-22 10/03/2000 9 45

E para que chegue ao conhecimento de todos é expedido o presente Edital de Divulgacao

Luciano Santos Tavares de Almeida
Prefeito Municipal de Piracicaba

Piracicaba, 23 de janeiro de 2023.

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2022

para contratagdo por tempo determinado

EDITAL DE HOMOLOGAGAO

A Prefeitura Municipal de Piracicaba - S.P., em face dos resultados obtidos pelos candidatos no Processo Seletivo Simplificado n°001/2022, para as fung¢des publicas constantes do Edital de Abertura
de Inscri¢des n° 001/2022, publicado em atos oficias no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Piracicaba, na Edicdo n°® 13.412, do dia 17 de dezembro de 2022, paginas 47 a 55, e disponibilizado
no site www.piracicaba.sp.gov.or HOMOLOGA a classificagdo final obtida, para que produza os seus efeitos legais.

Para que chegue ao conhecimento de todos é expedido o presente Edital de Divulgacdo

Ter um animal de estimacgao
requer responsabilidade
e cuidados com a saude

e o seu bem-estar.

Luciano Santos Tavares de Almeida
Prefeito Municipal de Piracicaba

Piracicaba, 23 de janeiro de 2023.

®
@ uazda 8{@5&) onsavel

Dicas para cuidar
do seu animal corretamente

Todo animal requer
cuidado especial
com a saude.

PIRACCABA

S

WWWw.zoonoses.piracicaba.sp.gov.br
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SECRETARIA MUNICIPAL

DE FINANCAS

Divisdo de Fiscalizacdo

Departamento de Administracdo Fazendaria
Divisdo de Fiscalizagcao

EDITAL DE CONVOCAGAO E LANCAMENTO N° 013/2023

Pelo presente Edital, ficam convocados o titular, sécio ou Representante legal, da empresa relacionada abaixo, para que no prazo de 30 (trinta) dias, comparecam na Divisdo de Fiscalizagdo do
Departamento de Administracdo Tributdria, para tratar de assuntos relacionados ao levantamento fiscal especifico, quitacdo de débitos de Imposto Sobre Servigos - ISS e outros assuntos perti-
nentes, relacionado ao Processo Administrativo de Levantamento Especifico No. 178.458/2021, termo de inicio de a¢do fiscal n® 12.940 de 10/11/2022, bem como os procedimentos adotados no
presente, que resultaram na notificagdo de lancamento n° 52878 e no auto de infra¢do e imposi¢do de multa n°® 63263 de 20 de dezembro de 2022.

0 n&do comparecimento do presente Edital implicara no lancamento dos referidos débitos em Divida Ativa, nos termos do Artigo 44, Paragrafo Unico da Lei Complementar n° 224, de 13 de Novembro de
2008 (Codigo Tributario Municipal). O contribuinte poderd impugnar a presente exigéncia fiscal, independente de prévio deposito, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publica¢do do edital, mediante
defesa escrita e juntando os documentos comprobatérios das razdes apresentadas, nos termos do Artigo 446 Lei Complementar n° 224, de 13 de Novembro de 2008 (Cédigo Tributario Municipal).

Piracicaba, 18 de janeiro de 2.023

CONTRIBUINTE:

WAGNER ROBERTO PILON ME

RUA DONA EUGENIA, 877 - JARDIM EUROPA - PIRACICABA/SP
CEP 13416-401 - CNPJ 15.076.496/0001-54 - CPD 623948

Departamento de Administracdo Fazendaria
Divisao de Fiscalizacao

EDITAL DE CONVOCAGAO E LANGAMENTO N° 014/2023

Pelo presente Edital, ficam convocados o titular, sécio ou Representante legal, da empresa relacionada abaixo, para que no prazo de 30 (trinta) dias, comparecam na Diviséo de Fiscalizacdo do
Departamento de Administracdo Tributaria, para tratar de assuntos relacionados ao levantamento fiscal especifico, quitacao de débitos de Imposto Sobre Servicos - ISS e outros assuntos perti-
nentes, relacionados ao Procedimento de Levantamento Especifico No. 79024/2022 e aos procedimentos adotados no presente, Auto de Infracdo e Imposicao de Multa de No. 63156, Notificagdo
de Lancamento de No. 52801, aplicados na data de 01/09/2022 e Termo de Encerramento de Acdo Fiscal (TEAF) de No. 12783, aplicado na data de 05/09/2022..

0 n&o comparecimento do presente Edital, implicara no lancamento dos referidos débitos em Divida Ativa, nos termos do Artigo 44, Paragrafo Unico da Lei Complementar n° 224, de 13 de Novembro de

2008 (Codigo Tributario Municipal). O contribuinte poderd impugnar a presente exigéncia fiscal, independente de prévio deposito, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicacdo do edital, mediante

defesa escrita e juntando os documentos comprobatérios das razoes apresentadas, nos termos do Artigo 446 Lei Complementar n°® 224, de 13 de Novembro de 2008 (Codigo Tributario Municipal).
Piracicaba, 19 de Janeiro de 2023.

CONTRIBUINTE:

VIA OBRAS PAVIMENTADORA E CONSTRUTORA EIRELLI - EPP

AVN. SAO PAULO, 2121 - PAULICEIA - PIRACICABA/SP
CEP 13.401-541 - CNPJ: 19.915.558/0001-25 - CPD: 631276

Departamento de Administracdo Fazendaria
Divisdo de Fiscalizacdo
EDITAL DE CONVOCAGAO E LANGAMENTO N° 15/2023
Pelo presente Edital, ficam convocados o titular, socio ou representante legal, da empresa relacionada abaixo, para que no prazo de 30 (trinta) dias, comparecam na Divisdo de Fiscalizacdo do
Departamento de Administra¢do Tributaria, para tratar de assuntos relacionados ao Processo Administrativo, quitacdo de débitos de Imposto Sobre Servicos - ISS e outros assuntos pertinentes,
relacionado ao Processo Administrativo de Cancelamento de Inscri¢do n°® 27008/2000 que deu origem aos Autos de Infracdo e Imposicdo de Multa n°75321 e 75322.
0 n&o comparecimento do presente Edital, implicara no lancamento dos referidos débitos em Divida Ativa, nos termos do Artigo 44, Paragrafo Unico da Lei Complementar n° 224, de 13 de Novembro de
2008 (Codigo Tributario Municipal). O contribuinte poderd impugnar a presente exigéncia fiscal, independente de prévio depdsito, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicacdo do edital, mediante
defesa escrita e juntando os documentos comprobatérios das razdes apresentadas, nos termos do Artigo 446 Lei Complementar n°® 224, de 13 de Novembro de 2008 (Codigo Tributario Municipal).
Piracicaba, 19 de janeiro de 2023.
CONTRIBUINTE: _ )
ASSIMEO ASSISTENCIA MEDICA OLIVEIRA LTDA

END.:RUA CRISTIANO CLEOPATH, 1891, ALEMAES - PIRACICABA/SP
CEP: 13419-310 CPD: 579009 CNPJ: 04.073.005/0001-03

Departamento de Administragdo Financeira

Em atendimento a Lei Federal 9452 de 20 de mar¢o de 1997 informamos que os recursos recebidos da unido , foram os seguintes:
CONVENIOS REPASSADOS PELO MINISTERIO DA SAUDE

ATENCAO ESPECIALIZADA - MAC

DATA VALOR RECEBIDO
02/01/2023 98.106,27

10/01/2023 6.806.463,59

PAB-PISO ATENCAO PRIMARIA

DATA VALOR RECEBIDO

11/01/2023 1.902.549,44

TVS TETO VIGILANCIA EM SAUDE

DATA VALOR RECEBIDO

16/01/2023 64.802,84

TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO SUS - ASSISTENCIA FARMACEUTICA - PRINCIPAL
DATA VALOR RECEBIDO

11/01/2023 198.703,15

SIMAP - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E MEIO AMBIENTE
OUTRAS TRANSFERENCIAS DIRETAS DO FNDE

DATA VALOR RECEBIDO
02/01/2023 283.527,27
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Em atendimento a lei 4247 de 08 de mar¢o de 1997, estamos publicando os saldos bancarios desta Prefeitura, referente ao més de dezembro de 2022.
Banco do Brasil - FSSP - FESTA DAS NACOES 15.228,16
Banco do Brasil - FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE 1.146,32
Banco do Brasil - FUNDO ESPECIAL DO BOMBEIRO (FEBOM) 29.511,59
Banco do Brasil - HONORARIO 380.722,22
Banco do Brasil - PROCON 338.199,31
Banco do Brasil - PMP - CONTA UNICA 4.117.547,85
Banco do Brasil - ALIENACAO DE IMOVEIS URBANOS 228.661,04
Banco do Brasil - PMP - ROYALTIES ICMS 3.233.594,09
Banco do Brasil - CAUCOES 53.309,58
Banco do Brasil - PMP - OPER. CONTRAPARTIDA PAC 0,00
Banco do Brasil - ANTECIPACAO DEPOSITOS JUDICIAIS 14.064,89
Banco do Brasil - ISS - IMPOSTO SOBRE SERVICO - STN CONVENIO 1.200.078,08
Banco do Brasil - PMP - ISS - SIMPLES NACIONAL 17.923.804,31
Banco do Brasil - SIM - IMPOSTO SIMPLES 0,00

Banco do Brasil - FPM

Banco do Brasil - INCRA

Banco do Brasil - FUNDO ESPECIAL

Banco do Brasil - CENTRO IPVA

Banco do Brasil - DNAEE

Banco do Brasil - DNPM

Banco do Brasil - ITA - ROYALTIES DE ITAIPU

Banco do Brasil - PMP-SERV. DE INSCR. DE CONCURSQOS PUBLICOS

Banco do Brasil - CENTRO

Banco do Brasil - IPVA

Banco do Brasil - ICMS

Banco do Brasil - PMP SALARIO

Banco do Brasil - ALIENACAO DE VEICULOS

Banco do Brasil - COMPENSACAO FINANC. ESF. EXPORT. MUNIC.

Banco do Brasil - ICMS

Banco do Brasil - MUNICIPIO EXECUCAO DE OBRAS RVIA

Banco do Brasil - CONCURSO PUBLICO - GARANTIAS

Banco do Brasil - PMP - COVID ASSISTENCIAL/SAUDE LC173/20

Banco do Brasil - LIVRE MOVIMENTAGAO LC173/2020

Banco do Brasil - FUNDESP TRANSPORTE ESCOLAR

Banco do Brasil - FNDE - MERENDA ESCOLAR/PNAP

Banco do Brasil - FNDE - APOIO AS CRECHES BRASIL CARINHOSO

Banco do Brasil - FNDE - PROGR. NAC. APOIO TRANSP.ESCOLAR

Banco do Brasil - DEPARTAMENTO DE SUPLIMENTO ESCOLAR

Banco do Brasil - FNDE - SALARIO EDUCACAO

Banco do Brasil - PMP - EDUCACAO APOIO CULTURAL

Banco do Brasil - MDE - DECENDIAIS/2017

Banco do Brasil - FUNDEB - FUNDO DE MAN. E DES. EDUC.VAL.MAG. (FEB)
Banco do Brasil - PDDE PROGRAMA DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA - FNDE
Banco do Brasil - INFRAESTRURURA NO R. JARDIM GILDA

Banco do Brasil - PMP - PROGRAMA EFICIENCIA ENERGETICA CPFL

Banco do Brasil - PMP - PAVIMENTACAO COMUNIDADE CANTAGALO
Banco do Brasil - PMP - PAVIMENTACAO VALE DO SOL

Banco do Brasil - PMP - RUA GUARANIS - GLEBAS CALIFORNIA

Banco do Brasil - PROJETO URB-AL

Banco do Brasil - FUNDO DOS DIREITOS DA CRIANCA E ADOLESCEN.
Banco do Brasil - BLOCO MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE - FNAS (MAC)
Banco do Brasil - PROG.NAC.DE PROM.DO AC.AO MUNDO DO TRAB. - ACESSUAS TRABALHO
Banco do Brasil - PROTECAO SOCIAL BASICA

Banco do Brasil - PROTECAO SOCIAL ESPECIAL

Banco do Brasil - BLOCO GESTAO DO BOLSA FAMILIA FNAS

Banco do Brasil - APRIMORA REDE CADASTRO NAC. ENTID. ASSIST. SOCIAL
Banco do Brasil - BPC ESCOLA

Banco do Brasil - ACOES ESTRATEGICAS PETI

Banco do Brasil - BLOCO GESTAO SUAS

Banco do Brasil - PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE
Banco do Brasil - BLOCO PROTECAO SOCIAL BASICA

Banco do Brasil - PIRACICABA CRIANCA FELIZ

Banco do Brasil - BLOCO DA PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE
Banco do Brasil - FUNDO MUN. ASSIS. SOCIAL - SIGTV ESTRUTURACAO INVEST. 4
Banco do Brasil - PMP - PIRACICABA COVID ACO

Banco do Brasil - PMP - ACC)ES DO COVID NO SUAS - PARA ALIMENTOS
Banco do Brasil - PMP - ACC)ES DO COVID NO SUAS - PARA EPI

Banco do Brasil - ESTRUTURACAO DA REDE DE SERVICO DO SUAS 3

Banco do Brasil - BLOCO IGD - PAB

Banco do Brasil - PMP - FNAS - EMENDA PARLAMENTAR

Banco do Brasil - PMP - SIGTV- ESTRUTURAQAO DA REDE DE SERV. DO SUAS
Banco do Brasil - PMP - APRIMORANDO CADASTRO UNICO

Banco do Brasil - PMP - SIGTV - ESTRUTURA(;AO DA REDE DE SERV. DO SUAS - GND3
Banco do Brasil - SIGTV 353870920220004 GND 3

Banco do Brasil - SIGTV 353870920220003 GND 3

Banco do Brasil - FMAS BENEF EVENTUAIS SMADS

Banco do Brasil - SIGTV353870920220006 GND3

Banco do Brasil - SIGTV 353870920220002 GND 3

Banco do Brasil - FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO

Banco do Brasil - AGENCIA DE CORREIO COMUNITARIA

Banco do Brasil - KIT AGRICULA PARA PATRULHAMENTO AGRICULTURA MUNIC.
Banco do Brasil - PMP - IMPL. DO PROJETO COZINHALIMENTOS (CONVENIO)
Banco do Brasil - PMP - AGRO CICLO 21-22

Banco do Brasil - PMP - PROGRAMA EDUCACAO AMBIENTAL

Banco do Brasil - PMP - ACADEMIA JARDIM ESPLANADA

Banco do Brasil - PMP - PRACA ARTEMIS

Banco do Brasil - PMP - AGR CASA CIVIL SEMOB

Banco do Brasil - SEDEMA - TRITURADOR

Banco do Brasil - F.AP. CULTURA

Banco do Brasil - LEI A BLANC-MUNICIPIO DE PIRACICABA

Banco do Brasil - CONTRIBUICAO AO FUNDO DO TURISMO

Banco do Brasil - PMP - RECURSO CASTRAGCAO (CONVENIO)

Banco do Brasil - PMP - SAUDE CASTRACAO 3

Banco do Brasil - ACORDO DE LENIENCIA COM EMPRESAS NORTE AMERICANAS
Banco do Brasil - PROGRAMA DE GLICEMIA

111.210.920,47
10.641.600,60
2.007.202,91
9.918.037,38
30.279,44
518.337,93
571.493,04
198.337,47
33.417.005,49
8.426.090,87
57.981.204,95
23.875.689,72
227.607,98
0,00
6.015.088,41
0,00
386.650,16
465.621,81
17.360,75
1.077.926,00
1.334,69
0,00
477.618,74
0,00
42.235.220,98
7.402,48
87.170.598,44
28.569.931,32
616,29
239.547,08
5.185,61
0,00

0,00

0,00
12.555,40
4.881.597,06
253.533,64
7.804,47
1.171,43
2.573,15
557,84
219,68
14.719,73
14.625,02
58.231,06
57.385,55
89.492,15
252.326,58
2.606,93
112.664,30
75.015,22
160.923,41
81.008,59
227.202,48
94.225,06
26.067,78
2.646,66
194.981,24
9.378,50
4.689,25
4.689,25
136.484,50
3.285,97
3.597,07
2.313.670,63
42.839,12
116.701,65
43.601,20
31.539,21
3.031.744,30
0,00

0,00
771.864,61
1.682,26
329.620,86
0,00
142.412,91
109.294,94
105.885,46
1.871.940,05
7.392.817,86
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Banco do Brasil - FUNDO NAC. SAUDE - RECURSOS MUNICIPAIS 130.732,31
Banco do Brasil - FUNDO NAC. SAUDE - PROG. DOSE CERTA 1.208.516,73
Banco do Brasil - PMP - PISO ATENCAO BASICA - PAB ESTADUAL 261.693,00
Banco do Brasil - PMP - ATENCAO A SAUDE DA POP. PRIVADA DE LIBERDADE 311.168,57
Banco do Brasil - PMP - REDE DE ATENCAO PSICOSSOCIAL - RAPS 196.304,09
Banco do Brasil - PIRACICABA EPATESPO 2019 77.030,64
Banco do Brasil - PMP SOFTWARE UPAS - TAC 24.231,85
Banco do Brasil - PMP - COVID-19 - ESTADO FUNDO 2.030.756,90
Banco do Brasil - PMP - SAUDE USF IBITIRUNA 492,09
Banco do Brasil - PMP PLATAFORMA MAIS BRASIL 0,00
Banco do Brasil - PMP - FMS - CONVENIO SAMU 1.654.904,62
Banco do Brasil - PMP FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE - CEREST 190,03
Banco do Brasil - PMP - FMS - Veiculos Saude - Ministério Publico 71.954,08
Banco do Brasil - PMP - INDENIZACAO SEGURO - AMBULANCIA SAUDE 215.148,55
Banco do Brasil - PMP - INTERNACAO COMPULSORIA SAUDE 2.099,84
Banco do Brasil - PMP - INDENIZACAO SEGURADORA 2 60.478,63
Banco do Brasil - RECURSO SAUDE SECUNDARIA | 816.494,32
Banco do Brasil - RECURSO SAUDE SECUNDARIA I 0,00
Banco do Brasil - PMP - RES 152 AEDES AEGYPTI 412.447,75
Banco do Brasil - PMP - RES 151 SARAMPO 412.447,75
Banco do Brasil - PMP - CUSTEIO RES 155 DAB 10.052.958,48
Banco do Brasil - SEGURO DE VEICULOS 52,59
Banco do Brasil - PMP - SECAO JUD. GUARDA CIVIL 4.424,90
Banco do Brasil - PMP - SECRETARIA DE SEGURANGA PUBLICA DA GUARDA CIVIL 162.162,22
Banco do Brasil - PMP - AQ. CAMERA AEROPORTO 137.295,07
Banco do Brasil - CIDE - CONTROLE INTERV. NO DOMINIO ECON. 710.322,47
Banco do Brasil - P.M.P C/TCl. COM. GESTOR 2.931.652,49
Banco do Brasil - PMP - RECURSO CAM . COMP. TARIFA 1.064.215,28
Banco do Brasil - PMP - AUX. GRATUIDADE DE TRANSPORTE PUBL.IDOSOS 3.964.720,89
Banco do Brasil - FUNDO DE EDUC.E MANUT. TRANSITO 3.134.782,97
Banco do Brasil - PMP - ESTACIONAMENTO ROTATIVO 99.957,56
Banco do Brasil - PMP - FUNSET 1.550.611,81
Banco do Brasil - PMP - AEROPORTO MUNICIPAL - INFRAERO 460.316,64
Banco do Brasil - CONSTR. DO CAMPO DE F. P. SAO JORGE 11.975,56
Banco do Brasil - JORI - SERVICOS RECR. E CULTURAIS 2.271,96
Banco do Brasil - COB. DA QUADRA CENTRO ESP. DO MORUMBI 12.893,13
Banco do Brasil - MESP 60,69
Banco do Brasil - MESP 105.503,98
Banco do Brasil - FUNDO AP. ESPORTE 38.321,03
Banco do Brasil - CONVENIO774338/2012 20.988,51
Banco do Brasil - CONVENIO775272/2012 0,00
Banco do Brasil - BANCO DO POVO 155,58
Banco Santander - HONORARIOS ADVOCATICIOS 0,00
Banco Santander - CONTA SALARIO 0,00
Banco Santander - CONTA TESOURO/UNICA 147.565,17
Banco Santander - SECRETARIA DE GOVERNO 0,00
Banco Santander - FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE 0,00
Banco Santander - PROCURADORIA GERAL 0,00
Banco Santander - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO 0,00
Banco Santander - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS 0,00
Banco Santander - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS 0,00
Banco Santander - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIM. SOCIAL 0,00
Banco Santander - FUNDO MUNIC. DIR. DA CRIANCA E ADOLESCENTE 0,00
Banco Santander - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLV. SOCIAL 0,00
Banco Santander - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICUL. E ABASTECIM. 0,00
Banco Santander - SECRETARIA MUNICIPAL DE DEF. DO MEIO AMBIENTE 0,00
Banco Santander - SECRETARIA MUNICIPAL DE A(;AO CULTURAL 0,00
Banco Santander - SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO 0,00
Banco Santander - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 0,00
Banco Santander - SECRETARIA MUNICIPAL DO FUNDO DE SAUDE 0,00
Banco Santander - SECRETARIA MUN. DE TRANSPORTES INTERNOS 0,00
Banco Santander - GUARDA CIVIL 0,00
Banco Santander - SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSP. 0,00
Banco Santander - MULTA DE TRANSITO SEGMENTO 7 0,80
Banco Santander - SEMDEC - SECRETARIA MUNIC. DESENVOLV. ECONOMICO 0,00
Banco Santander - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESP. LAZER E ATIV. MOT. 0,00
Banco Santander - SEMTRE - SECRETARIA MUNIC. DE TRABALHO E RENDA 0,00
Banco Santander - MDE DECENDIAIS 2016 7.204,49
Banco Santander - FUNDEB 2016 7.152,37
Banco Santander - CONTA C - FUNDEF 0,00
Banco Santander - MOVIMENTO 42.735,16
Caixa Econdmica Federal - PMP - FESTA DAS NACOES 20.070,05
Caixa Econémica Federal - PMP - SALARIO 0,04
Caixa Econémica Federal - PPP RSU CONTA PAGAMENTO PIRACICABA 62.209,59
Caixa Econémica Federal - PROJETO EDUC. P/ ESPORTE 0,00
Caixa Econémica Federal - PROJETO EDUC. P/ ESPORTE 0,00
Caixa Econémica Federal - CENTRO 60.379.604,36
Caixa Econémica Federal - 13° SALARIO 0,00
Caixa Econémica Federal - FOLHA DE PAGAMENTO 0,00
Caixa Econdmica Federal - PROGRAMA DE URBANIZACAO 915,04
Caixa Econdmica Federal - PROGRAMA DE URBANIZACAO 135.437,04
Caixa Econdmica Federal - MINISTERIO DAS CIDADES HAB. INTSOCIAL 0,00
Caixa Econdmica Federal - MINISTERIO DAS CIDADES HAB. INTSOCIAL 0,00
Caixa Econdmica Federal - MINISTERIO DAS CIDADES HAB. INTSOCIAL 0,00
Caixa Econdmica Federal - MINISTERIO DAS CIDADES HAB. INTSOCIAL 0,00
Caixa Econdmica Federal - MINISTERIO DAS CIDADES EMPREENDIMENTO PIRACICABA | 0,00
Caixa Econdmica Federal - MINISTERIO DAS CIDADES EMPREENDIMENTO PIRACICABA Il 0,00
Caixa Econdmica Federal - MINISTERIO DAS CIDADES EMPREENDIMENTO PIRACICABA IlI 0,00
Caixa Econdmica Federal - MINISTERIO DAS CIDADES EMPREENDIMENTO PARQUE DOS IPES 0,00
Caixa Econémica Federal - FNHIS - PROG.URBANIZ. IAA E T.BANANAL 3.156,26
Caixa Econémica Federal - FNHIS - PROG.URBANIZ. IAA E T.BANANAL 10.311,64
Caixa Econdmica Federal - PROGRAMA DE URB. E PAVIM. (EMDHAP) 0,00
Caixa Econdmica Federal - PROGRAMA DE URB. E PAVIM. (EMDHAP) 0,00
Caixa Econdmica Federal - PROGRAMA DE URB. E PAVIM. (EMDHAP) 0,00
Caixa Econdmica Federal - PRO MORADIA BOSQUE DOS LENHEIROS 2.484,84
Caixa Econémica Federal - PMP - PROGRAMA PRO TRANSPORTES - PAC 3.560,51
Caixa Econdmica Federal - RESIDENCIAL VIDA NOVA (EMDHAP) 0,00
Caixa Econdmica Federal - PROGRAMA DE URB. E PAVIM. (EMDHAP)cc 87-0 0,00
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Caixa Econémica Federal - FINISA 26.759,99
Caixa Econémica Federal - DRENAGEM/PAVIMENTAQAO BAIRRO NOVO HORIZONTE 0,00
Caixa Econdmica Federal - DRENAGEM/PAVIMENTACAO BAIRRO VERDE 0,00
Caixa Econémica Federal - EXECUCAO DE ACESSIBILIDADE COM PAVIMENTA(;AO DE PASSEIO PUBLICO 0,00
Caixa Econdmica Federal - INFRAESTRUTURA JARDIM MARACANA 0,00
Caixa Econémica Federal - DRENAGEM/PAVIM. VL INDUSTRIAL 0,00
Caixa Econémica Federal - BANCO SOCIAL Il 3.727.858,71
Caixa Econdmica Federal - CONSTRUCAO DO CREAS 0,00
Caixa Econdmica Federal - AQUISICAO DE RETROESCAVADEIRA 0,00
Caixa Econdmica Federal - AQUISICAO DE RETROESCAVADEIRA cc 647016-0 0,00
Caixa Econdmica Federal - AQUISICAO DE ROLO COMPRESSOR 0,00
Caixa Econémica Federal - PATRULHA MECANIZADA 0,00
Caixa Econémica Federal - AGENCIA DAS BACIAS P(J 0,00
Caixa Econdmica Federal - AQUIS. DE EQUIP.E IMPLEM.AGRIC. 223.047,15
Caixa Econémica Federal - RECUPERACAO DA MATA CILIAR-CONV 48.888,79
Caixa Econémica Federal - MINISTERIO DOS ESP. P/ FESTA AVIATORIA 0,00
Caixa Econdmica Federal - MINIST. DOS ESP. P/ FESTA AVIATORIA 0,00
Caixa Econdmica Federal - PROG. DE ASS.. FARMACEUTICA BASICA. 0,00
Caixa Econdmica Federal - ATENCAO BASICA 0,00
Caixa Econdmica Federal - PROG. DE FINANC. ACOES DE AL. E NUTR. 75.004,88
Caixa Econdmica Federal - VIGILANCIA EM SAUDE 0,00
Caixa Econdmica Federal - AQUISICAO DE EQUIP. ODONTOLOGICOS 10.701,65
Caixa Econémica Federal - FMS FNSINVIG 6.143,48
Caixa Econémica Federal - FNS COVENENTE PROJETOS DE EQUIPAMENTOS 140.362,75
Caixa Econémica - FNS AQUISI(;AO DE EQUIP. E MAT. PERMANENTE(ATENQAO BASICA) 341,98
Caixa Econémica - FNS AQUISI(;AO DE EQUIP. E MAT. PERMANENTE(ATENQAO BASICA) 0,00
Caixa Econémica Federal - FMS CT SUS CUSTEIO SUS 60.155.995,36
Caixa Econdmica Federal - REF. DO CENTRO DE DOENCAS INFECTO CONT. 0,00
Caixa Econdmica Federal - ESTRUTURACAO UNID. DE ATENCAO 1.471.039,36
Caixa Econémica Federal - FMS DE PIRACICABA 0,00
Caixa Econémica Federal - FMS CONSTR. POLICLINICA 25.599,56
Caixa Econémica Federal - FMS DE PIRACICABA 0,00
Caixa Econdmica Federal - UBS PARQUE PIRACICABA 616.518,17
Caixa Econdmica Federal - REF. CENTRO DE DOENCAS INFECTOCONT.-cc 6470151 0,00
Caixa Econdmica Federal - MINISTERIO DA JUSTICA - SENASP 0,00
Caixa Econémica Federal - PMP. GUARDA CIVIL 0,00
Caixa Econémica Federal - PMP. GUARDA CIVIL 0,00
Caixa Econdmica Federal - PMP - MINISTERIO DA JUSTICA/SENASP 58.464,72
Caixa Econémica Federal - PMP - PATRULHA MARIA DA PENHA - GCM 2.952,19
Caixa Econdmica Federal - PMP - AQUISICAO VIATURA/EQUIP./ARMA 3.680,64
Caixa Econdmica Federal - NOVOS EQUIPAMENTOS - GUARDA 223.077,96
Caixa Econémica Federal - PMP - GABINETE PREFEITO - EMENDA 157.447,67
Caixa Econémica Federal - URBANIZ. REG. DO B. S.FRANC/BONGUE 0,00
Caixa Econémica Federal - PAC MOBILIDADE URB 1.037.276,65
Caixa Econémica Federal - PMP FUNDO NAC TRANSITO MULT 14.066.183,85
Caixa Econdmica Federal - REFORMA ESTADIO MUN. BARAO SERRA NEGRA 0,00
Caixa Econémica Federal - GINASIO POLIESPORTIVO MONTE REY 0,00
Caixa Econémica Federal - GINASIO POLIESPORTIVO MONTE REY 0,00
Caixa Econémica Federal - IMPLANT./MODERNIZ INFRAESTRUT ESPORTIVA - SICONV 0,00
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SECRETARIA MUNICIPAL

DE ESPORTES, LAZER E ATIVIDADES MOTORAS

Prefeitura do Municipio de Piracicaba

ESTADO DE SAO PAULO
Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Atividades Motoras

Edital de Chamamento Publico n2 01/2023 — SELAM

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA, por intermédio da Secretaria Municipal de
Esportes, Lazer e Atividades Motoras com fundamento na Lei Federal n? 13.019, de 31 de
julho de 2014, posteriormente regulamentada pelo Decreto Federal n? 8.726, de 27 de
abril de 2.016 e pelo Decreto Municipal n2 17.093, de 01 de junho de 2017, torna publico
o presente Edital de Chamamento Publico visando a sele¢do de organizacdao da sociedade
civil interessada em celebrar termo de colaboragao que tenha por objeto a execugdo de
servicos de formacdo e desenvolvimento esportivo na modalidade de BASQUETEBOL
MASCULINO.

1. DO PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. A finalidade do presente Chamamento Publico é a selecdo de propostas para a
celebragdo de parceria com a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA, por meio da
formalizagdo de Termo de Colaboragdo, para a consecucdo de finalidade de interesse
publico e reciproco que envolve a transferéncia de recursos financeiros a Organizacdo da
Sociedade Civil (OSC), conforme condic¢des estabelecidas neste Edital.

1.2. O procedimento de selecdo reger-se-a pela Lei Federal n2 13.019, de 31 de julho de
2014, posteriormente regulamentada pelo Decreto Federal n? 8.726, de 27 de abril de
2.016 e pelo Decreto Municipal n2 17.093, de 01 de junho de 2017, e pelos demais
normativos aplicaveis, além das condi¢Ges previstas neste Edital.

1.3. Sera selecionada uma Unica proposta, observada a ordem de classificagdo e a disponi-
bilidade orcamentdria para a celebracao do termo de colaboragao.

2. OBJETO DO TERMO DE COLABORAGAO

2.1. O termo de colaboracdo tera por objeto a concessdo de apoio da administracdo

publica municipal para a execugao de servigos de formagao e desenvolvimento esportivo
na modalidade de BASQUETEBOL MASCULINO.

Edital de Chamamento Publico n2 01/2023 — SELAM — Pagina 1 de 46
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ESTADO DE SAO PAULO

Prefeitura do Municipio de Piracicaba

Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Atividades Motoras

Descri¢dao do Objeto do Projeto:

Projeto de formacdo e desenvolvimento esportivo na modali-
dade de BASQUETEBOL MASCULINO , a serem executados
em equipamentos esportivos publicos (ou ndo), e abertos a
comunidade de forma gratuita, sendo que as equipes de re-
presentacao da cidade, poderdo realizar as atividades e os
treinamentos em instala¢des préprias caso possua.

Atendimento a partir dos 11 anos na fase de iniciacdo com a
realizacdo de no minimo 10 (dez) aulas semanais (5 turmas
com aulas 2 x Semana, em pelo menos 2 locais diferentes)
com duracdo minima de uma hora cada, divididas em 02
(dois) periodos, podendo ser manha e tarde, manha e noite
ou tarde e noite. Todas as aulas deverao ser ministradas por
Profissional de Educacdo Fisica com registro no Conselho Re-
gional de Educagédo Fisica - CREF4/SP.

Atuacdo de acordo com as diretrizes e principios tedrico/pe-
dagdgicos da Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Ativi-
dades Motoras (SELAM), em especial as diretrizes do Progra-
ma de Formacdo Esportiva da SELAM, denominado “Progra-
ma Desporto de Base”.

Sequencialmente realizar atividades nas fases de formacdo e
treinamento de equipes de representacdao de nossa cidade
para participacdo em competicdes oficiais, inclusive represen-
tando o municipio em eventos de acordo com convocac¢ao da
Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Atividades Motoras.

Durante o decorrer do Projeto, e de comum acordo entre as
partes, a faixa etaria podera ser revista, de acordo com a de-
manda e as possibilidades financeiras.

Teto de valor para a re-
alizagao do objeto:

Numero de alunos/atle-
tas e valor:

40 alunos = RS
65.000,00

60 alunos = RS
75.000,00

100 alunos/atletas = RS
120.000,00

120 alunos/atletas = RS
180.000,00

(Média de 20 a 25 alu-
nos/atletas x Turma)

2.2. Objetivos especificos da parceria:
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a) Formacdo e Desenvolvimento Esportivo: projetos voltados para o desenvolvimento
motor geral e/ou especifico de criangas e adolescentes por meio da pratica de atividades
fisico/esportivas orientadas, bem como para a iniciacdo ao esporte de maneira geral e/ou
especifica.

b) Esporte de Competicdo: projetos que deem continuidade a formacdo esportiva
especifica e iniciem o processo de treinamento para o alto rendimento esportivo, de forma
técnica, atendendo equipes e atletas de acordo com a especificidade de cada modalidade,
vinculada a entidades de praticas esportivas e objetivando a especializacdo e o alto
desempenho atlético.

c) Lazer Fisico-Esportivo: manifestacOes esportivas praticadas de modo voluntario e no
tempo disponivel, com a finalidade de contribuir para a integra¢do dos participantes na
plenitude da vida social, na promog¢ao da salde e educac¢do, visando o desenvolvimento
de atividades permanentes e/ou de eventos especificos sem fins de rendimento.

3. JUSTIFICATIVA

De acordo com o previsto na Lei Organica do Municipio de Piracicaba, Se¢ao Ill — Da
Cultura, do Esporte e do Lazer, mais especificamente em seus Artigos 271 e 272 — Inciso I
e no seu Paragrafo Unico, no que se refere ao esporte competitivo especialmente.

De acordo com o previsto na Lei Municipal n2 7.045/11, a qual consolidou as leis do
esporte, do lazer e das atividades motoras do municipio, em seus varios capitulos e
artigos, em especial no Capitulo, em especial no Capitulo VI, Secdo I, Artigo 52, que prevé
e autoriza a realizacdo de convénios com associacGes para o desenvolvimento de
modalidades esportivas.

Desta forma, justificamos a necessidade de realizacdo desta colaboracdo visando o
desenvolvimento da modalidade de BASQUETEBOL MASCULINO, objeto desta parceria no
municipio, bem como objetivando a montagem da(s) equipe(s) de competicdo visando a
representacao de nossa cidade nos eventos oficiais promovidas por Ligas, AssociagOes,
FederagOes e Confederagdes das modalidades; nas competicdes promovidas pelos érgaos
oficiais de esporte do estado de S3o Paulo e/ou outros, como: Jogos Regionais, Jogos
Abertos do Interior, Jogos Regionais do Idoso, Jogos Estaduais do ldoso, e também de
competicdes especificas de cada modalidade; e ainda também nas competi¢cdes de 6rgaos
do esporte do Governo Federal, no caso o Ministério do Esporte; sempre dentro das
possibilidades orcamentdrias, e de comum acordo e com o acompanhamento, supervisao
e apoio da Secretaria de Esportes, Lazer e Atividades Motoras, contribuindo assim para o
desenvolvimento do esporte local.

4. PUBLICO

Edital de Chamamento Publico n2 01/2023 — SELAM — Pagina 3 de 46

Diério Oficial Eletr6nico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001 de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no endereco eletrénico http://www.piracicaba.sp.gov.br



Diario Oficial do Municipio de Piracicaba, SP * segunda-feira, 23 de janeiro de 2023 pagina 20

Prefeitura do Municipio de Piracicaba

ESTADO DE SAO PAULO
Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Atividades Motoras

4.1. Poderdo participar deste Edital as Organizacdes da Sociedade Civil (OSCs), assim
consideradas aquelas definidas pelo art. 29, inciso |, alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei Federal
n? 13.019/2014, alterada pela lei n2 13.204/2015.

4.2. Para participar deste Edital, a OSC devera cumprir as seguintes exigéncias:

a) declarar, conforme modelo constante no Anexo | — Declara¢éo de Ciéncia e
Concorddncia, que estd ciente e concorda com as disposicOes previstas no Edital e seus
anexos, bem como que se responsabilizam pela veracidade e legitimidade das informagdes
e documentos apresentados durante o processo de selegao.

4.3. N3o serd permitida a atuacao em rede.

5.  REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO TERMO DE COLABORAGAO

5.1. Para a celebragao do termo de colaboragdao, a OSC devera atender aos seguintes
requisitos:

a) ter objetivos estatutdrios ou regimentais voltados a promogdo de atividades e
finalidades de relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do
instrumento a ser pactuado. Estdo dispensadas desta exigéncia as organizacdes religiosas e
as sociedades cooperativas.

b) ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam expressamente que,
em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patrimoénio liquido serd transferido a
outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei Federal n2
13.019/14, e cujo objeto social seja, preferencialmente, o0 mesmo da entidade. Estdo
dispensadas desta exigéncia as organizacdes religiosas e as sociedades cooperativas;

c) ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam, expressamente,
escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas
Brasileiras de Contabilidade;

d) possuir, no momento da apresenta¢do do plano de trabalho, no minimo 01 (um)
ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentagdo emitida
pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica — CNPJ.

€) possuir experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria
ou de natureza semelhante, pelo prazo minimo de 01 (um) ano, a ser comprovada no
momento da apresentacdo do plano de trabalho;

f) possuir, conforme o caso e previsdo no plano de trabalho, instalagdes e outras
condicOes materiais para o desenvolvimento do objeto da parceria e o cumprimento das
metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua contratacdo por meio de locacao,
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cessao de espagos de outras associagdes e instituicdes, ou mesmo a cessao dos espagos
publicos, a ser atestado mediante declaracdo do representante legal da OSC, conforme
Anexo VI — Declaragdo sobre Instalacées e Condicbes Materiais. Ndo sera necessdria a
demonstracdo de capacidade prévia instalada, sendo admitida a aquisicio de bens e
equipamentos ou a realizacdo de servicos de adequacdo de espaco fisico para o
cumprimento do objeto da parceria;

g) deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da
parceria e o cumprimento das metas estabelecidas. Ndo sera necessaria a demonstracao
de capacidade prévia instalada, sendo admitida a contratacdo de profissionais, a aquisicao
de bens e equipamentos ou a realizagdo de servigos de adequacgao de espaco fisico para o
cumprimento do objeto da parceria.

h) apresentar certiddes de regularidade fiscal, previdencidria, tributaria, de
contribuic¢des, de divida ativa e trabalhista;

i) apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil
ou coépia do estatuto registrado e eventuais alteracdes ou, tratando-se de sociedade
cooperativa, certiddao simplificada emitida por junta;

j) apresentar copia da ata de elei¢do do quadro dirigente atual, bem como relacdo
nominal atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com endereco,
telefone, endereco de correio eletronico, nimero e 6rgdo expedidor da carteira de
identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles,
conforme Anexo Ill — Declaragdo do Art. 27 do Decreto n2 8.726, de 2016, e Relagdo dos
Dirigentes da Entidade;

k) comprovar que funciona no endereco declarado pela entidade, por meio de
cOpia de documento habil;

I) atender as exigéncias previstas na legislacdo especifica, na hipétese de a OSC se
tratar de sociedade cooperativa.

5.2. Ficard impedida de celebrar o termo de colaboracdo a OSC que:

a) ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a
funcionar no territério nacional;

b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

c) tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico,
ou dirigente de 6rgao ou entidade da administracdo publica federal, estendendo-se a
vedacdo aos respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o segundo grau, exceto em relacdo as entidades que, por sua prépria
natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas. Ndo sdo considerados membros
de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas;

d) tenha tido as contas rejeitadas pela administracdo publica nos ultimos 05 (cinco)
anos, exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos
eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeicdo, ou,
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ainda, a apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito
suspensivo;

e) tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensdo de
participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a administracdo, com
declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragcdo publica, com a
sancdo prevista no inciso Il do art. 73 da Lei Federal n? 13.019/14, ou com a san¢do
prevista no inciso lll da referida legislacao;

f) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federac¢do, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos
8 (oito) anos; ou

g) tenha entre seus dirigentes, pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham
sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer
esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido
julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou
fungcdo de confianga, enquanto durar a inabilitagdo; ou que tenha sido considerada
responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos
incisos |, Il e Ill do art. 12 da Lei Federal n2 8.429/92;

6. COMISSAO DE SELECAO

6.1. A Comissdo de Selecdo é o érgdo colegiado destinado a processar e julgar o presente
chamamento publico, tendo sido constituida conforme a Portaria n2 4.098/2023.

6.2. Devera se declarar impedido membro da Comissdo de Selecdo que tenha
participado, nos ultimos 05 (cinco) anos, contados da publicacdo do presente Edital, como
associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer OSC participante do
chamamento publico, ou cuja atuagdo no processo de selecdo configure conflito de
interesse, nos termos da Lei Federal n2 12.813/13.

6.3. A declaracao de impedimento de membro da Comissdao de Sele¢dao ndao obsta a
continuidade do processo de selegao. Configurado o impedimento, o membro impedido
deverd ser imediatamente substituido por membro que possua qualificagdo equivalente a
do substituido, sem necessidade de divulgacdo de novo Edital.

6.4. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Selecdo poderd solicitar
assessoramento técnico de especialista que ndo seja membro desse colegiado.

6.5. A Comissdo de Selegao podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informacées e documentos apresentados pelas entidades concorrentes
ou para esclarecer duvidas e omissdes. Em qualquer situacdo, devem ser observados os
principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.
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7. DA FASE DE SELECAO

7.1. Afase de selecdo observara o seguinte cronograma:

Descri¢cao da Etapa: Datas:

Publicacdo do Edital de Chamamento Publico. 23/01/2023

Envio das propostas pelas OSCs (minimo 30 dias). De 24/01/2023 a 24/02/2023

Etapa competitiva de avaliagdo das propostas pela 27/02/2023 a 10/03/2023

Comissao de Selecao.

Divulgacdo do resultado preliminar (estimativa) 13/03/2023

Interposicdo de recursos contra o resultado preliminar. 05 (cinco) dias uteis contados da divulgacgado

do resultado preliminar

Analise dos recursos pela Comissdo de Sele¢do. 05 (cinco) dias uteis apods prazo final de
apresentacdo das contrarrazées aos recursos

Homologacdo e publicacdo do resultado definitivo da

fase de selecdo, com divulgacdo das decisGes recursais 28/03/2023

proferidas, se houver. (estimativa)

7.2. Conforme exposto adiante, a verificacdo do cumprimento dos requisitos para a
celebracdo da parceria e a ndo ocorréncia de impedimento para a celebra¢do da parceria é
posterior a etapa competitiva de julgamento das propostas, sendo exigivel apenas da(s)
0SC(s) selecionada(s) e mais bem classificada(s).

7.3. Etapa 1: Publicagdo do Edital de Chamamento Publico.

7.3.1. O presente Edital se encontra disponibilizado e divulgado no site da Prefeitura do
Municipio de Piracicaba, com prazo minimo de 30 (trinta) dias para a apresentacdo das
propostas, contado da data de publicacdo do Edital.

7.4. Etapa 2: Envio das propostas pelas OSCs

7.4.1. As propostas serdo apresentadas pelas OSCs, em envelope com identificacdo da
instituicdo proponente e meios de contato, com a inscricdio “Proposta — Edital de
Chamamento Publico n2 01/2023 - SELAM”, e entregues aos cuidados da Comissdo de
Selecdo, no seguinte endereco: Av. Maurice Allain, n2 454 | Pq. Engenho Central, das
08:30hs as 16:30hs, podendo, ainda, ser enviada por via postal.

7.4.2. A proposta sera em 01 (uma) via impressa, devera ter todas as folhas rubricadas e

numeradas sequencialmente e, ao final, ser assinada pelo representante legal da OSC pro-
ponente.
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7.4.3. Apds o prazo limite para apresentacdo das propostas, nenhuma outra serd
recebida, assim como ndo serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que ndo forem
explicitos e formalmente solicitados pela Prefeitura.

7.4.4. Cada OSC podera apresentar apenas 01 (uma) proposta. Caso venha a apresentar
mais de 01 (uma) proposta dentro do prazo, sera considerada apenas a ultima.

7.4.5. Observado o disposto no item 7.5.3 deste Edital, as propostas deverdo conter, no
minimo, as seguintes informacgdes basicas e anexos:

a) a descricdo da realidade objeto da parceria e o nexo com a atividade ou o proje-
to proposto; as ages a serem executadas e as metas a serem atingidas; os prazos para a
execucao das acdes e das metas; e o valor global.

b) Declaragao de Ciéncia e Concordancia (Anexo Il);

c) Cadastro Geral do Proponente (Anexo lll);

d) Copia impressa do Plano de Trabalho (Anexo 1V) e do Cronograma de Desembol -
so (Anexo V), assinados pelo representante legal do proponente;

e) Declaragao sobre instalacdes e CondicOes Materiais (Anexo VI);

f) Declaragdo do Art. 25, do Decreto Municipal n? 17.093/17, e Relagdo dos
Dirigentes da Entidade (Anexo VII);

g) Declaracao de Nao Ocorréncia de Impedimentos (Anexo VIII);

h) Cartao do CNPJ do Proponente;

i) Copia do Estatuto Social do Proponente;

j) Copia da Ata de Eleicdo da atual Diretoria;

k) Copia do RG, CPF e comprovante de residéncia do Representante Legal do

Proponente;
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[) Relatério Capacidade técnico-operacional da instituicdo proponente e / ou profis-
sional, por meio de experiéncia comprovada no portfélio de realiza¢cGes na gestdo de ativi-
dades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, conten-
do documentos comprobatérios (fotos, materiais vinculados a midia, etc.) assinados pelo
representante legal do proponente;

m) Declarag¢do indicando Gestor Técnico responsavel pelo Projeto — Anexo IX;

n) Declaragdo subscrita por representante legal da proponente, elaborada em pa-
pel timbrado (Anexo X);

0) Minuta do Instrumento de Parceria (Anexo Xl)

p) Demais documentac¢des anexas.

7.5. Etapa 3: Etapa competitiva de avaliacdao das propostas pela Comissao de Selegao.

7.5.1. Nesta etapa, de carater eliminatério e classificatdério, a Comissdo de Sele¢do anali-
sara as propostas apresentadas pelas OSCs concorrentes. A andlise e o julgamento de cada
proposta serao realizados pela Comissdao de Selecdo, que tera total independéncia técnica
para exercer seu julgamento. Cada Projeto devera ser apresentado oralmente e presenci-
almente por, no maximo 3(trés) representantes da entidade proponente aptos para
apresentacgdo do projeto proposto, sendo obrigatoriamente um deles o Gestor Técnico,
para a Comissao de Selecdo, em data e local pré-determinado. A entidade proponente
podera usar recursos audiovisuais para sua apresentacao.

7.5.2. A Comissdo de Selecdo divulgard o julgamento das propostas e o resultado prelimi-
nar do processo de selecdo, no didrio oficial do municipio.

7.5.3. As propostas deverdo conter informacfes que atendem aos critérios de julgamento
estabelecidos na Tabela abaixo, observado o contido no Quadro Descritivo do item 2.1 e

no item 2.2 deste edital.

7.5.4. A avaliacdo individualizada e a pontuacdo serdo feitas com base nos critérios de jul-
gamento apresentados no quadro a seguir:
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CRITERIOS DE AVALIAGCAO - PONTUACAO MAXIMA (22 PONTOS)
. PONTUACAO CRITERIOS PARA PONTUACAO
ITEM TITULO MAXIMA POR
ITEM
O Objeto e/ou Objetivo(s) estdo descrito(s) com 0 (zero): Ndo atc?nde
S . 1 (um): Atende Parcialmente
1 clareza, objetividade e em conformidade com o 3 S . .
edital 2 (dois): Atende Satisfatoriamente
) 3 (trés): Atende Plenamente
., . 0 (zero): Nao atende
A Metodologia ¢ adequada e suficientemente . ol
2 detalhada, a fim de se alcangar o objetivo (s) 3 1 (um): Atende Parcialmente
’ roposto (s) 2 (dois): Atende Satisfatoriamente
prop ) 3 (trés): Atende Plenamente
0 (zero): Néo atende
3 Estdo apresentadas Metas Qualitativas e 3 1 (um): Atende Parcialmente
Quantitativas. 2 (dois): Atende Satisfatoriamente
3 (trés): Atende Plenamente
0 (zero): Nao atende
4 As metas Qualitativas e Quantitativas 3 1 (um): Atende Parcialmente
estdo descritas com clareza. 2 (dois): Atende Satisfatoriamente
3 (trés): Atende Plenamente
Estdo descritos indicadores ¢ mecanismos de 0 (-zero): Nao atgnde
- o o 1 (um): Atende Parcialmente
5 aferi¢do das Metas Qualitativas e Quantitativas e 3 L . .
sua periodicidade 2 (dois): Atende Satisfatoriamente
' 3 (trés): Atende Plenamente
Os mecanismos de afericdo das Metas 0 ('zero): Nao atc?nde
6 Qualitativas e Quantitativas sdo 3 1 (um): Atende Parcialmente
adequados 2 (dois): Atende Satisfatoriamente
q ' 3 (trés): Atende Plenamente
Capacidade técnica - operacional da institui¢do 0 (zero): Ndo atende
proponente, por meio de 1 (um): Atende Satisfatoriamente
7 experiéncia comprovada no portfélio de 5 (natureza semelhante)
realizacdes na gestdo de atividades ou projetos 2 (dois): Atende Plenamente (atividades
relacionados ao objeto da parceria ou de natureza ou projetos relacionados ao objeto da
semelhante. parceria
0 (zero): Nao atende (valor ultrapassa)
~ 1 (um): Atende Satisfatoriamente (valor
Adequagédo da proposta ao .
. . proposto no edital)
8 valor de referéncia constante do Edital, com 2 .
mencao expressa ao valor global da proposta 2 (dois): Atende Plenamente (valor pelo
’ menos 10% menor que o valor de
referéncia)
Pontuacido Global 22 Pontos
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7.5.5. A falsidade de informacGes nas propostas, sobretudo com relacdo ao critério de
julgamento 7 (sete), devera acarretar a eliminacdo da proposta, podendo ensejar, ainda, a
eliminacdo da proposta, a aplicacdo de sancdo administrativa contra a instituicdo
proponente e comunicacao do fato as autoridades competentes, inclusive para apuracao
do cometimento de eventual crime.

7.5.6. O proponente deverd descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao
critério de julgamento 7 (sete), informando as atividades ou projetos desenvolvidos, sua
duragdo, financiador(es), local ou abrangéncia, beneficidrios, resultados alcan¢ados,
dentre outras informag¢des que julgar relevantes. A comprovacdao documental de tais
experiéncias dar-se-a nas Etapas 1 a 3 da fase de celebragao, sendo que qualquer falsidade
ou fraude na descricdo das experiéncias ensejard as providéncias indicadas no subitem
anterior.

7.5.7. Serdo eliminadas aquelas propostas:

a) cuja pontuacao total for inferior a 12 (doze) pontos;

b) que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento 1,2,3,4,5,6,7 e 8; ou ainda
gue ndo contenham, no minimo, as seguintes informacdes: a descricdo da realidade objeto
da parceria e o nexo com a atividade ou o projeto proposto; as agdes a serem executadas,
as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o cumprimento das metas; os
prazos para a execucdo das acdes e para o cumprimento das metas; e o valor global pro-
posto;

c) que estejam em desacordo com o Edital; ou

d) com valor incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela Comissdo
de Selecdo diante da estimativa realizada e de eventuais diligéncias complementares, que
ateste a inviabilidade econ6mica e financeira da proposta, inclusive do orcamento disponi-
vel.

7.5.8. As propostas nao eliminadas serao classificadas, em ordem decrescente, de acordo
com a pontuacao total obtida com base na Tabela 2, assim considerada a média aritmética
das notas lancadas por cada um dos membros da Comissao de Selecdo, em rela¢do a cada
um dos critérios de julgamento.

7.5.9. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com base
na maior pontuacdo obtida no critério de julgamento 1 (um). Persistindo a situacdo de
igualdade, o desempate sera feito com base na maior pontuacdo obtida, sucessivamente,
nos critérios de julgamento 2(dois), 3(trés), 4(quatro), 5(cinco), 6(seis), 7(sete) e 8(oito).
Caso essas regras ndo solucionem o empate, serd considerada vencedora a entidade com
mais tempo de constituicao e, em ultimo caso, a questdo sera decidida por sorteio.
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7.5.10. Serd obrigatoriamente justificada a selecdo de proposta que ndo for a mais ade-
guada ao valor de referéncia constante do chamamento publico, levando-se em conta a
pontuacdo total obtida e a proporgdo entre as metas e os resultados previstos em relagdo
ao valor proposto.

7.6. Etapa 4: Divulgac¢do do resultado preliminar. A administracdo publica municipal di-
vulgara o resultado preliminar do processo de sele¢ao no site oficial da Prefeitura, inici-
ando-se o prazo para recurso a partir da publicacdo no diario oficial do municipio.

7.7. Etapa 5: Interposi¢cao de recursos contra o resultado preliminar. Havera fase recur-
sal apds a divulgacao do resultado preliminar do processo de selec¢ao.

7.7.1. Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverao
apresentar recurso administrativo, de forma impressa, a ser protocolizada no endereco e
hordrios constante no item 7.4.1. deste Edital, no prazo de 05 (cinco) dias uUteis, contado
da publicacdo da decisdo, perante a Comissdao de Selecdo que a proferiu, sob pena de
preclusdo. Nao sera conhecido recurso interposto fora do prazo.

7.7.2. E assegurado aos participantes obter cépia dos elementos dos autos indispensaveis
a defesa de seus interesses, arcando somente com os devidos custos.

7.7.4. Interposto recurso, fica aberto aos demais interessados o prazo de 05 (cinco) dias
Uteis, contado imediatamente apds o encerramento do prazo recursal, apresentem con-
trarrazGes, se desejarem.

7.8. Etapa 6: Andlise dos recursos pela Comissdo de Selegdo.
7.8.1. Havendo recursos, a Comissdo de Selecdo os analisara.

7.8.2. Recebido o recurso, a Comissao de Sele¢dao poderd reconsiderar sua decisdo no
prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados do fim do prazo para recebimento das contrarra-
z0es, ou, dentro desse mesmo prazo, encaminhar o recurso ao Exmo. Sr. Prefeito, com as
informacdes necessdrias a decisdo final. Ndo cabera novo recurso contra esta decisao.

7.8.3. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os
prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia util no ambito do érgao ou entidade
responsavel pela conducdo do processo de selecdo.

7.8.4. O acolhimento de recurso implicara invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

7.9. Etapa 7: Homologacao e publicacdo do resultado definitivo da fase de sele¢ao, com
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divulgacao das decisdes recursais proferidas (se houver). Apds o julgamento dos recursos
ou o transcurso do prazo sem interposicdo de recurso, o drgao ou a entidade publica muni-
cipal devera homologar e divulgar, no site oficial, as decisGes recursais proferidas e o resul-
tado definitivo do processo de selecao.

7.9.1. A homologac¢do ndo gera direito para a OSC a celebracdo da parceria.

7.9.2. Apds o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma Unica entidade com
proposta classificada (ndo eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste Edital, a
administracao publica podera dar prosseguimento ao processo de sele¢do e convoca-la pa-
ra iniciar o processo de celebracao.

8. DA FASE DE CELEBRAGCAO

8.1. A fase de celebracdo observard as seguintes etapas até a assinatura do instrumento de

parceria:
ETAPA DESCRICAO DA ETAPA

1 Convocacdo da OSC selecionada para apresentacao presencial do plano de
trabalho e comprovacdo do atendimento dos requisitos para celebracao da
parceria e de que ndo incorre nos impedimentos (vedacoes) legais.

2 Verificacdo do cumprimento dos requisitos para celebracdo da parceria e de
gue ndo incorre nos impedimentos (vedacdes) legais. Andlise do plano de
trabalho.

3 Ajustes no plano de trabalho e regularizacdo de documentacgdo, se necessa-
rio.

4 Parecer de 6rgao técnico e assinatura do termo de colaboracao.

5 Publicagdo do extrato do termo de colaboragdao no Diario Oficial do Munici-
pio.

8.2. Etapa 1: Convocagao da OSC selecionada para apresentacdo presencial do plano de
trabalho e comprovac¢ao do atendimento dos requisitos para celebracdo da parceria e de
que ndo incorre nos impedimentos (vedagoes) legais. Para a celebracdo da parceria, a
administracdo publica municipal convocard a OSC selecionada para, no prazo de 15
(quinze) dias corridos a partir da convocacdo, apresentar o seu plano de trabalho e a
documentacdo exigida para comprovacdo dos requisitos para a celebracdo da parceria e
de que ndo incorre nos impedimentos legais.

8.2.1. Por meio do plano de trabalho, a OSC selecionada deverd apresentar o

detalhamento da proposta submetida e aprovada no processo de sele¢do, com todos os
pormenores exigidos pela legislacdo, observados os Anexos IV — Modelo de Plano de
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Trabalho e V — Referéncias para Colaborag¢do.
8.2.2. O plano de trabalho devera conter, no minimo, os seguintes elementos:

a) a descricdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo
com a atividade ou o projeto e com as metas a serem atingidas;

b) a forma de execugao das a¢des, indicando, quando cabivel, as que demandarao
atuacdo em rede;

c) adescricdo de metas quantitativas e mensurdveis a serem atingidas;

d) a defini¢do dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a
afericao do cumprimento das metas;

e) a previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execuc¢ado
das a¢des, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discriminagao dos custos diretos
e indiretos necessarios a execug¢ao do objeto;

f) osvalores a serem repassados mediante cronograma de desembolso; e

g) as acdes que demandardo pagamento em espécie, quando for o caso.

8.2.3. A previsao de receitas e despesas de que trata a alinea “e” do item 8.2.2. deste
Edital deverd incluir os elementos indicativos da mensuracdo da compatibilidade dos
custos apresentados com os pregos praticados no mercado ou com outras parcerias da
mesma natureza, para cada item, podendo ser utilizadas cotacdes, tabelas de precos de
associacOes profissionais, publicacdes especializadas, atas de registro de precos vigentes
ou quaisquer outras fontes de informacdo disponiveis ao publico. No caso de cotaces, a
OSC devera apresentar a cotacdo de precos de, no minimo, 03 (trés) fornecedores, sendo
admitidas cotacOes de sites eletronicos, desde que identifigue a data da cotacdo e o
fornecedor especifico.

8.2.4. Além da apresentacdo do plano de trabalho, a OSC selecionada, no mesmo prazo
acima de 15 (quinze) dias corridos, devera comprovar o cumprimento dos requisitos pre-
vistos no inciso | do caput do art. 22, nos incisos | a V do caput do art. 33 e nos incisos Il a
VIl do caput do art. 34 da Lei Federal n? 13.019/14, alterada pela lei n2 13.204/2015, e a
ndo ocorréncia de hipoteses que incorram nas vedacdes de que trata o art. 39 da referida
Lei, que serdo verificados por meio da apresentagao dos seguintes documentos:

|-  cdpia do estatuto registrado e suas alterages, em conformidade com as exi-
géncias previstas no art. 33 da Lei Federal n2 13.019/14;

Il- comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ,
emitida pelo site da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a OSC
existe ha, no minimo, 01 (um) ano com cadastro ativo;
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lll- comprovantes de experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria ou
de objeto de natureza semelhante de capacidade técnica e operacional;

IV - Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa
da Uniao;

V-  Prova de Regularidade de Débitos Relativos a tributos municipais;

VI- Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico -
CRF/FGTS;

VIl - Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

VIl - relagdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto, com
endereco, telefone, endereco de correio eletrénico, nimero e drgao expedidor da carteira
de identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles,
conforme Anexo VIl — Declaragdo do Art. 25 do Decreto Municipal n® 17.093/17 e Rela¢do
dos Dirigentes da Entidade;

IX- cépia de documento que comprove que a OSC funciona no endereco por ela
declarado, como conta de consumo ou contrato de locacgao;

X- declaracio do representante legal da OSC com informacdo de que a
organizacdo e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacGes previstas no art.
39 da Lei Federal n? 13.019/14, as quais deverdo estar descritas no documento, conforme
modelo no Anexo VIII — Declara¢éo da NdGo Ocorréncia de Impedimentos;

Xl - declaracdo do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalacbes e
outras condi¢cdes materiais da organizacdo ou sobre a previsdo de contratar ou adquirir
com recursos da parceria, conforme Anexo VI — Declaragéo sobre Instalagbes e CondicOes
Materiais;

Xll - declaragdo do representante legal da OSC de que trata o art. 27 do Decreto
n? 8.726, de 2016, conforme Anexo VIl — Declaragdo do Art. 25 do Decreto Municipal n?
17.093/17 e Relagdo dos Dirigentes da Entidade; e

8.2.5. Serdo consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de negativas, no caso
das certiddes previstas nos incisos IV, V e VI logo acima.

8.2.6. As OSCs ficardo dispensadas de reapresentar as certiddes previstas nos incisos 1V, V
e VIl logo acima que estiverem vencidas no momento da andlise, desde que estejam dispo-
niveis eletronicamente.
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8.2.7. O plano de trabalho e os documentos comprobatdrios do cumprimento dos
requisitos impostos nesta Etapa serdo apresentados pela OSC selecionada, no endereco
informado no item 7.4.1 deste Edital.

8.3. Etapa 2: Verificagdo do cumprimento dos requisitos para celebracdo da parceria e
de que nao incorre nos impedimentos (vedagdes) legais. Analise do plano de trabalho.
Esta etapa consiste no exame formal, a ser realizado pela administracdo publica, do atendi-
mento, pela OSC selecionada, dos requisitos para a celebragao da parceria, de que nao in-
corre nos impedimentos legais e cumprimento de demais exigéncias descritas na Etapa an-
terior. Esta Etapa 2 engloba, ainda, a analise do plano de trabalho.

8.3.1. No momento da verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebragao de
parcerias, a administracdo publica municipal deverd consultar o Cadastro de Entidades
Privadas Sem Fins Lucrativos Impedidas - CEPIM, o SICONV, o Sistema Integrado de
Administracdo Financeira do Governo Federal - SIAFI, Sistema de Cadastramento Unificado
de Fornecedores - SICAF e o Cadastro Informativo de Créditos nao Quitados do Setor
Pudblico Federal - CADIN para verificar se ha informacdo sobre ocorréncia impeditiva a
referida celebragao.

8.3.2. A administracdo publica municipal examinara o plano de trabalho apresentado pela
OSC selecionada ou, se for o caso, pela OSC imediatamente mais bem classificada que
tenha sido convocada.

8.3.3. Somente serd aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com as
informacGes ja apresentadas na proposta apresentada pela OSC, observados os termos e
as condi¢Ges constantes neste Edital e em seus anexos. Para tanto, a administragao publica
podera solicitar a realizacdo de ajustes no plano de trabalho.

8.3.4. Nos termos do §12 do art. 28 da Lei Federal n? 13.019/14, na hipotese de a OSC
selecionada nao atender aos requisitos previstos na Etapa 1 da fase de celebracao,
incluindo os exigidos nos arts. 33 e 34 da referida Lei, aquela imediatamente mais bem
classificada podera ser convidada a aceitar a celebracdo de parceria nos termos da
proposta por ela apresentada.

8.3.5. Em conformidade com o §22 do art. 28 da Lei Federal n2 13.019/14, caso a OSC
convidada aceite celebrar a parceria, ela serd convocada na forma da Etapa 1 da fase de
celebracdo e, em seguida, proceder-se-a a verificacdo dos documentos na forma desta
Etapa 2. Esse procedimento poderd ser repetido, sucessivamente, obedecida a ordem de
classificagdo.

8.4. Etapa 3: Ajustes no plano de trabalho e regularizagio de documentagao, se
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necessario.

8.4.1. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou
constatado evento que impeca a celebracdo, a OSC serd comunicada do fato e instada a
regularizar sua situacdo, no prazo de 15 (quinze) dias corridos, sob pena de ndo celebragdo
da parceria.

8.4.2. Caso seja constatada necessidade de adequacdo no plano de trabalho enviado pela
0OSC, a administracdo publica solicitara a realizacdo de ajustes e a OSC devera fazé-lo em
até 15 (quinze) dias corridos, contados da data de recebimento da solicitagdo apresentada.

8.5. Etapa 4: Parecer de 6rgao técnico e assinatura do termo de colaboracgao.

8.5.1. A celebragdo do instrumento de parceria dependerd da adog¢do das providéncias
impostas pela legislagdao regente, incluindo a aprovag¢dao do plano de trabalho, a emissao
do parecer técnico pelo 6rgao ou entidade publica federal, as designacdes do gestor da
parceria e da Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo, e de prévia dotacdo orcamentaria
para execugdo da parceria.

8.5.2. A aprovacdo do plano de trabalho ndo gerara direito a celebragao da parceria.

8.5.3. No periodo entre a apresentacdo da documentacdo prevista na Etapa 1 da fase de
celebracdo e a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar
gualquer evento superveniente que possa prejudicar a regular celebracdo da parceria,
sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para celebracao.

8.5.4. A OSC deverd comunicar alteragdes em seus atos societdrios e no quadro de
dirigentes, quando houver.

8.6. Etapa 5: Publicacdo do extrato do Termo de Colaboragdo no Diario Oficial da
Unido. O termo de colaboracdao somente produzira efeitos juridicos apés a publicagdo do
respectivo extrato no meio oficial de publicidade da administracao publica.

9. PROGRAMAGAO ORCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A REALIZACAO DO
OBJETO

9.1. Os créditos orcamentdrios necessarios ao custeio de despesas relativas ao presente
Edital sdo provenientes da dotacdo orcamentaria n? UO 19011 n¢
1.27.811.0020.2161.0000.

9.2. Nas parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro seguinte
ao da selecdo, a Prefeitura do Municipio de Piracicaba indicard a previsdao dos créditos
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necessarios para garantir a execugao das parcerias nos orgamentos dos exercicios
seguintes.

9.3. O valor total de recursos disponibilizados sera de R$ 180.000,00 (cento e oitenta mil
reais) no exercicio de 2023. Nos casos das parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas
em exercicio financeiro seguinte ao da selecdo, a previsdo dos créditos necessarios para
garantir a execuc¢do das parcerias serd indicada nos orgamentos dos exercicios seguintes.

9.4. Considerando que o objeto sera realizado de forma individualizada, conforme a
modalidade esportiva, o valor de referéncia é o constante do respectivo Anexo e Plano de
Trabalho. O exato valor a ser repassado sera definido no termo de colaboragdo, observada
a proposta apresentada pela OSC selecionada.

9.5. As liberagdes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, que guardara
consonancia com as metas da parceria.

9.6. Nas contratacdes e na realizacdo de despesas e pagamentos em geral, efetuados
com recursos da parceria, a OSC deverd observar o instrumento de parceria e a legislacdo
regente, em especial o disposto nos incisos XIX e XX do art. 42, nos arts. 45 e 46 da Lei
Federal n2 13.019/14.

9.7. Todos os recursos da parceria deverao ser utilizados para satisfacdo de seu objeto,
sendo admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho:

a) remuneracdo da equipe encarregada da execucdo do plano de trabalho, inclusive
de pessoal proprio da OSC, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas
com pagamentos de impostos, contribui¢des sociais, Fundo de Garantia do Tempo de
Servico - FGTS, férias, décimo terceiro saldrio, salarios proporcionais, verbas rescisorias e
demais encargos sociais e trabalhistas;

b) diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacdo nos casos em que
a execugao do objeto da parceria assim o exija;

c) custos indiretos necessarios a execucdo do objeto, seja qual for a propor¢ao em
relacdo ao valor total da parceria (aluguel, telefone, assessoria juridica, contador, agua,
energia, dentre outros); e

d) aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecuc¢do do

objeto e servicos de adequacdo de espaco fisico, desde que necessarios a instalacdo dos
referidos equipamentos e materiais.
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9.8. E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados & parceria, servidor
ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou funcdo de
confianca, de 6rgdo ou entidade da administracdo publica celebrante, ou seu conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
ressalvadas as hipdteses previstas em lei especifica.

9.9. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacOes financeiras realizadas, serdo
devolvidos a administracdo publica por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou
extingdo da parceria.

9.10. Os Bens remanescentes adquiridos, produzidos ou transformados com os recursos
da parceria deverdo ser mantidos na titularidade da Administracdo Publica quando
necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado para execucado direta do
objeto pela Administracdo publica através dos programas esportivos desenvolvidos,
devendo os bens remanescentes estarem disponiveis para retirada pela administracao,
15(quinze) dias apds a apresentacdo final das contas da parceria.

9.11. O instrumento de parceria serd celebrado de acordo com a disponibilidade
orcamentaria e financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a
oportunidade e conveniéncia administrativas. A selecdo de propostas ndo obriga a
administracdo publica a firmar o instrumento de parceria com quaisquer dos proponentes,
0s quais ndo tém direito subjetivo ao repasse financeiro.

10. CONTRAPARTIDA
10.1. Nao serd exigida qualquer contrapartida da OSC selecionada.
11. DISPOSICOES FINAIS

11.1. Os pedidos de esclarecimentos e impugnacdao do presente Edital, deverdo ser por
peticdo impressa, por qualquer pessoa, desde que com antecedéncia minima de 10 (dias)
dias da data-limite para o recebimento das propostas, devendo ser protocolizada no
enderego informado no subitem 7.4.1 deste Edital. A resposta as impugnacdes cabera a
Comissdo de Selecdo.

11.1.1. As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos
no Edital. As respostas as impugnacoes e os esclarecimentos prestados serdo juntados nos
autos do processo de Chamamento Publico e estardao disponiveis para consulta por
gualquer interessado.

11.1.2. Eventual modificacdo no Edital, decorrente das impugnacdes ou dos pedidos de
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esclarecimentos, ensejard divulgacdo pela mesma forma que se deu o texto original,
alterando-se o prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteracdo afetar a
formulacdo das propostas ou o principio da isonomia.

11.2. A Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Atividades Motoras resolvera os casos
omissos e as situacdes ndo previstas no presente Edital, observadas as disposicOes legais e
os principios que regem a administra¢do publica.

11.3. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou
anulado, no todo ou em parte, por vicio insandvel, por ineficacia na prestagcdao do servigo
contratado, ou pela auséncia/irregularidades na prestacdo de contas, sem que isso
implique direito a indeniza¢dao ou reclamacgado de qualquer natureza.

11.4. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacgdes
prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico. A
falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informacdes nele
contidas podera acarretar a eliminacdo da proposta apresentada, a aplicacdo das sancdes
administrativas cabiveis e a comunica¢do do fato as autoridades competentes, inclusive
para apuracdo do cometimento de eventual crime. Além disso, caso a descoberta da
falsidade ou inverdade ocorra apds a celebracdo da parceria, o fato podera dar ensejo a
rescisdo do instrumento, rejeicdo das contas e/ou aplicacdo das san¢des de que trata o art.
73 da Lei n2 13.019/14.

11.5. A administracdo publica ndo cobrara das entidades concorrentes, nenhuma taxa para
participar deste Chamamento Publico.

11.6. Todos os custos decorrentes da elaboracdo das propostas e quaisquer outras
despesas correlatas a participacio no Chamamento Publico serdo de inteira
responsabilidade das entidades concorrentes, nao cabendo nenhuma remuneragao, apoio
ou indenizagao por parte da administragdo publica.

11.7. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:

Anexo | — Relagdo dos Documentos Entregues

Anexo Il — Declaragao de Ciéncia e Concordancia;

Anexo Il - Cadastro Geral do Proponente;

Anexo IV — Modelo de Plano de Trabalho;

Anexo V — Modelo de Cronograma de Desembolso;
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Anexo VI — Declaracdo sobre Instalacdes e Condicbes Materiais

Anexo VIl — Declaragdo do Art. 25 do Decreto Municipal n? 17.093/17 e Rela¢do dos Diri-
gentes da Entidade;

Anexo VIII — Declara¢do da Ndo Ocorréncia de Impedimentos;

Anexo IX - Declaracao indicando Gestor Técnico responsavel pelo Projeto, e, na sua ausén-
cia, o seu substituto;

Anexo X — Declaragao subscrita por representante legal da Proponente

Anexo XI — Minuta do Termo de Colaboracao;

Piracicaba, 20 de janeiro de 2023.

Maria Angélica Gongalves da Silva

Assessor Especial de Projetos
Secretario Municipal de Esportes, Lazer e Atividades Motoras
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ANEXO |
RELACAO DOS DOCUMENTOS ENTREGUES

Piracicaba, .......cccuu...... (o [T de 2023.

Oficio n2...............

Senhor Secretario

Em atenc¢do a Lei Federal n? e ao Decreto n?

encaminhamos a Vossa Exceléncia, o projeto “ " com
a documentacao abaixo relacionada necessaria para o deferimento do Chamamento Publico
ne

() Declaracdo de Ciéncia e Concordancia (Anexo Il);

() Cadastro Geral do Proponente (Anexo lll);

() Copia impressa do Plano de Trabalho (Anexo 1V) e do Cronograma de Desembolso (Anexo
V), assinados pelo representante legal da proponente;

() Declaragdo sobre instalacGes e Condi¢Ges Materiais (Anexo VI);

() Declaracdo do Art. 25, do Decreto Municipal n2 17.093/17, e Relacdo dos Dirigentes da
Entidade (Anexo VII);

() Declaragdo de Nao Ocorréncia de Impedimentos (Anexo VIII);

() Cartao do CNPJ do Proponente;

() Copia do Estatuto Social do Proponente;

() Copia da Ata de Eleicdo da atual Diretoria;

() Copia do RG, CPF e comprovante de residéncia do Representante Legal do Proponente;

() Relatério Capacidade técnico-operacional da instituicdo proponente e / ou profissional,
por meio de experiéncia comprovada no portfélio de realizacbes na gestao de atividades ou
projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, contendo
documentos comprobatérios (fotos, materiais vinculados a midia, etc.) assinados pelo
representante legal do proponente;

() Declaragdo indicando Gestor Técnico responsavel pelo Projeto — Anexo IX;

( ) Declaragdo subscrita por representante legal da proponente, elaborada em papel
timbrado (Anexo X);

() Demais documentacgdes anexas.

Aproveitamos a oportunidade para renovar protestos de estima e consideracao.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

IIMO. SEe e
Secretario de Esportes, Lazer e Atividades Motoras de Piracicaba / Sdo Paulo

(USAR PAPEL TIMBRADO DA ENTIDADE EM TODOS ANEXOS)
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ANEXO I
DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a [identificacdo da organizacdo da sociedade civil — OSC] esta ciente e
concorda com as disposicGes previstas no Edital de Chamamento Publico n? ........... /2022 -
SELAM e em seus anexos, bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela
veracidade e legitimidade das informacGes e documentos apresentados durante o processo

de selecao.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO Il
CADASTRO GERAL DO PROPONENTE

1. DADOS DO PROPONENTE
A) NOME

B) CNPJ

C) LOGRADOURO (AVENIDA, RUA, ALAMEDA, ETC)
D) No. E) BAIRRO F) CEP

G) MUNICIPIO

H)DDD( ) 1) TELEFONE (S)( )

J) E-MAIL

K) SITE

2. REPRESENTANTE LEGAL
A) NOME

B) CPF

C) RG Ne.

D) ORGAO EXPEDIDOR

E) DURACAO MANDATO

F) DATA DA POSSE

G) LOGRADOURO (AVENIDA, RUA ALAMEDA, ETC)
H) N2. I) BAIRRO J) CEP

k) DDD - FONE FIXO ( )

L) DDD - CELULAR ( )

M) E-MAIL

3. GESTOR TECNICO

A) NOME

B) CPF Ne.

C) RG Ne.

D) ORGAO EXPEDIDOR

E) Qual o vinculo do Gestor Técnico com a proponente:

( ) membro da entidade ( )funciondrio remunerado ( ) contratado para o projeto
F) Identificar em quais projetos o profissional exercera a fungao de Gestor Técnico: ...........

Piracicaba, ................. Lo [T de 2023.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO IV

PLANO DE TRABALHO

1. TITULO DO PROJETO

2. PROPONENTE

A) NOME

B) CNPJ

C) LOGRADOURO (AVENIDA, RUA, ALAMEDA. ETC)

D)N.° E) BAIRRO F) COMPLEMENTO

G) MUNICIPIO

H) REGIAO ADMINISTRATIVA I) CAIXA POSTAL

K) DDD

L) TELEFONE (8S) M) FAX

N) E-MAIL

0) SITE

3. DIRIGENTE DO ORGAO

A) NOME DO DIRIGENTE

izslis- M@ hudlivv}

C)RG

D) ORGAO EXPEDIDOR E) CARGO
ou
FUNCAO

G) DUR. MANDATO

F) DATA DA POSSE

K) DDD

L) TELEFONE (S) M) FAX

4. ENDERECO DA ASSOCIACAO

A) NOME DO LOCAL

B) AV/RUA

C)N.° D) BAIRRO
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F) COMPLEMENTO G) MUNICIPIO H) REGIAO
ADMINISTRATIVA

5. IDENTIFICACAO DO OBJETO A SER EXECUTADO
Apresentar de forma clara o objeto do projeto. Descrever a agdo o que se pretende realizar, definir o escopo do
projeto, indicar objetivo(s) que se pretende alcancar com o desenvolvimento do projeto.

6. JUSTIFICATIVA

6.1 - Apresentar um breve historico e descritivo de atividades do proponente, explicitando suas experiéncias na
area de acdo proposta e a capacidade técnica para a execugdo do projeto.

6.2 - Descrever o porqué se propde o projeto, apresentar sua importancia para o desenvolvimento do esporte no
municipio de Piracicaba e Regido.

7. PUBLICO ALVO

7.1 - Segmento:

7.2 - Quantidade:

8. CRITERIOS DE SELECAO DOS BENEFICIADOS

9. METODOLOGIA

9.1 - Descrever detalhadamente como se dara a execugdo do projeto. (Exemplo: Apresentar como serdo realizadas
todas as atividades do projeto).

9.2 — Apresentar fases de execucdo, cronogramas de atividades, periodos das agdes, grade horaria das atividades
do projeto, n® de turmas e descritivo de turmas.

9.3 - Apresentar calendarios de participagdo em eventos previstos no projeto.

9.4 - Apresentar a programacao do evento que se pretende executar

9.5- Apresentar os cargos, fungdes, critérios de selecdo dos Recursos Humanos envolvidos no projeto, demonstrar
a grade horaria dos profissionais organizada por modalidade e local. Caso necesséario, anexar quadros ou planilhas
explicativas ao projeto.

10. METAS
10.1 - Metas qualitativas (resultados e beneficios a serem alcangados, mensuraveis ndo numericamente);
10.2 — Metas quantitativas (resultados mensuraveis numericamente), com seus respectivos indicadores (de que
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| forma as metas serdo aferidas), de acordo com os objetivos propostos no projeto.

Total de Beneficiados
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TERCEI
ROS
o . ~ Unidade de . Valor Quantidade
b SR medida Qi Unitario de meses
Total Geral
17. CRONOGRAMA DE
EXECUGAO DO
OBJETO / META,
ETAPAS OU
FASES
Objeto Previsao
Meta Etapa ou fase Descrigdo (Exemplos) Inicio
Recebimento dos recursos
Divulgagao do projeto
(Exemplos:) Sele¢do dos beneficiados
Implantagdo do nucleo  |Contratacdo dos servigos
Aquisicao dos materiais de consumo
Inicio das aulas/treinamentos
Funcionamento do Prestacao dos servigos
nucleo Desenvolvimento das atividades
Prestacdo de Contas Relatorios e comprovantes
18. PLANO DE
APLICACAO
N.2 |Categoria economica Especificacao Concedente Proponente
1 |Materiais de consumo
Total
2 [Prestagao de servigos
Total
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3 |Bens permanentes

Total
Total geral
18.3. TOTAL DO CONVENIO
19. AUTENTICACAO
DIRIGENTE:
LOCAL: DATA:
ASSINATURA DO DIRIGENTE
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ANEXOV

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

N.°| Categoria econdmica 1° més 2° més 3° més 4° més
Materiais de consumo
Prestacdo de servico
Bens permanentes
Total
N.°| Categoria econdmica 5° més 6° més 7° més 8° més
Materiais de consumo
Prestacdo de servico
Bens permanentes
Total
N.°| Categoria econdmica 9° més 10° més 11° més 12° més
Materiais de consumo
Prestagdo de servigo
Bens permanentes
Total

W [N | — |

W (N |—

W N |—

Total geral

DIRIGENTE:
LOCAL.: DATA:

ASSINATURA DO DIRIGENTE
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ANEXO VI
DECLARAGAO SOBRE INSTALACOES E CONDIGCOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei Federal n2
13.019/14, que a [identificagdo da organiza¢do da sociedade civil — OSC]:

» dispde de instalagGes e outras condi¢des materiais para o desenvolvimento das
atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.
ou
» pretende contratar, utilizar por meio de cessdo, ou adquirir com recursos da
parceria as condi¢gdes materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos
na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.
ou
» dispde de instalacBes e outras condi¢des materiais para o desenvolvimento das
atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas
estabelecidas, bem como pretende, ainda, contratar ou adquirir com recursos da
parceria outros bens para tanto.

OBS.: A organizagdo da sociedade civil adotard uma das trés reda¢ées acima, conforme a
sua situagdo. A presente observacgdo deverd ser suprimida da versdo final da declaragdo.

Piracicaba, ....... de covveeernennns de 2023.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO VII

DECLARAGAO DO ART. 25, DO DECRETO MUNICIPAL N2 17.093/17,
E RELAGCAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Declaro para os devidos fins, em nome da [identifica¢do da organizagdo da sociedade
civil — 0SC], nos termos dos arts. 25, do Decreto Municipal n2 17.093/17, que:

» Na&o ha no quadro de dirigentes abaixo identificados:

(a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de érgdao ou entidade da

administracao publica; ou

(b) conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o

oa_n

segundo grau, das pessoas mencionadas na alinea “a”.

RELAGCAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRI;
GENTES DA ENTIDADE

Nome do dirigente e Carteira de identidade, 6rgao expedidor e CPF
cargo que ocupa na OSC

» N&o contratard com recursos da parceria, para prestacdo de servicos, servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou funcdo de confianca, de
orgdo ou entidade da administracdo publica celebrante, ou seu cénjuge, companheiro ou pa-
rente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses
previstas em lei especifica;
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» Nao serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados:

(a) Membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de érgdo ou entidade da
administracdo publica;

(b) Servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissao ou
funcdo de confiancga, de drgdo ou entidade da administracdo publica celebrante, ou
seu cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até
o segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas em lei especifica,

€,
(c) Pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a administracdao publica
ou contra o patrimonio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine pe-

na privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultacdo de bens, direitos e
valores.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO Vil
DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro para os devidos fins, que a [identificacdo da organizacéo da sociedade civil —
0SC] e seus dirigentes nao incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art. 39 da Lei
Federal n2 13.019/14. Nesse sentido, a citada entidade:

» Esta regularmente constituida ou, se estrangeira, estd autorizada a funcionar no
territdrio nacional;

» Nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

» N&o tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente
de 6rgdo ou entidade da administracao publica da mesma esfera governamental na qual sera
celebrado o termo de colaboracdo, estendendo-se a vedacdo aos respectivos conjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau. Observacgdo: a presente veda¢do ndo se aplica as entidades que, pela sua propria natu-
reza, sejam constituidas pelas autoridades ora referidas (o que deverd ser devidamente infor-
mado e justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma pessoa figure no instrumento de
parceria simultaneamente como dirigente e administrador publico (art. 39, §5°, da Lei n?
13.019, de 2014);

» Nao teve as contas rejeitadas pela administracdo publica nos ultimos 05 (cinco)
anos, observadas as excec¢des previstas no art. 39, caput, inciso IV, alineas “a” a “c”, da Lei Fe-
deral n2 13.019/14;

» Nao se encontra submetida aos efeitos das san¢Ges de suspensdo de participagdo
em licitagao e impedimento de contratar com a administragdo, declaragdao de inidoneidade
para licitar ou contratar com a administracao publica, suspensao temporaria da participacao
em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com érgdos e enti-
dades da esfera de governo da administracdo publica sancionadora e, por fim, declaracdao de
inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com
drgdos e entidades de todas as esferas de governo;

» Na&o teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Con-
selho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oi-
to) anos; e

» Nao tem entre seus dirigentes pessoa, cujas contas relativas a parcerias tenham si-
do julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera
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da Federacao, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; julgada responsavel por falta
grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou funcdo de confianca, enquanto
durar a inabilitacdo; ou considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem
os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e lll do art. 12 da Lei Federal n® 8.429/92.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO IX

DESIGNACAO DE GESTOR TECNICO

DeSIZNAMOS O ST(Q)..ccuvieiuieeiieriieeiieiieeieesiteeteesteereesseeereesteeesseessseesaessseenseensnes , RG
N e N ©) 3 S N ,  CREF
N para exercer a fungio de GESTOR TECNICO do Projeto
ettt ettt ettt et et e e b e et te et e e ht e e bt e ateebe e ateenbeeeneeeaneas ” pelo chamamento publico
N e , regulamentado pelo Decreto N® ........ccccveevvennennnnn.
Piracicaba, .............. de.ooiiiiee de 2023.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

Obs.: Anexar copia da documentagdo do Conselho Regional de Educacao Fisica
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ANEXO X
DECLARACAO
(NOME dO PIOPONENLE) ...eruveeiiiieiiiniiiiieie ettt ettt ettt ettt ettt be e saeesaeens , CNPJ
N e , 8€dIadA c.eviie s (Cidade / Rua /
N° / Bairro / CEP), por intermédio de seu representante legal, infra-assinado, na qualidade
de Proponente ao Chamamento Publico n° ......................... , DECLARA expressamente que:

a. Encontra-se em situagdo regular perante o Ministério do Trabalho, em observancia ao
disposto no inciso XXXIII do artigo 7° da Constitui¢do Federal, nos termos do paragrafo 6°
do artigo 27 da Lei Estadual n® 6.544/89 e do inciso V do artigo 27 da Lei Federal n°
8.666/93;

b. Atende as normas relativas a saude e seguranga do trabalho, conforme paragrafo tnico do
artigo 117 da Constitui¢ao do Estado de Sao Paulo.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO XI

MINUTA DO TERMO DE COLABORACAO

MINUTA DO TERMO DE COLABORACAO CELEBRADO ENTRE A
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA E A

(ASSOCTACAQD) ..uueereeeerererernrenesesesssssesessssssssassssssssssssassssssssssssesssssessssesssssssssssessssssssssasessssses
Data:

Prazo:

Valor: RS ........... (cennnnnnnnnriereenenennns reais).

Processo Administrativo n? ............... /2023,

Chamamento Publico n?....... /2023 - SELAM.

Fundamento Legal: Lei Federal n? 13.019, de 31 de julho de 2014, posteriormente
regulamentada pelo Decreto Federal n2 8.726, de 27 de abril de 2.016 e pelo Decreto
Municipal n2 17.093, de 01 de junho de 2017.

Pelo presente instrumento, de um lado a PREFEITURA DO MUNICiPIO DE
PIRACICABA, inscrita no CNPJ n? 46.341.038/0001-29, com sede a Rua Cap. Antbnio
Corréa Barbosa, n? 2.233, na cidade de Piracicaba, Estado de S3o Paulo, neste ato
representada pelo Prefeito Municipal, Sr. LUCIANO SANTOS TAVARES DE ALMEIDA,
brasileiro, casado, empresario, inscrito no CPF n2 102.930.088-76 e portador do RG n?
6.523.171-5, doravante denominada, simplesmente, PREFEITURA, devidamente
autorizada pela Lei Federal n? 13.019, de 31 de julho de 2014, posteriormente
regulamentada pelo Decreto Federal n2 8.726, de 27 de abril de 2.016 e pelo Decreto
Municipal n2 17.093, de 01 de junho de 2017 e, de outro lado, a ORGANIZACAO DA

SOCIEDADE CIVIL denominada ..ccccccrecciecceeieeereieeecieneencenees , inscrita no CNPJ
N2 s , com sede @ ..oceveeeeeeiiiiinnnn, , ne ... , bairro ............. , ha cidade
de e, , por intermédio de seu Representante Legal, S .ccccccveeeccciiiireennieenns ,
(qualificagdo), inscrito no CPF N2 .....ccccvvvvevveeennnnenn. e portador do RG n2 ........cccveeennne ,

adiante designada simplesmente OSC, firmam o presente Termo de Colaboragdo, para
execucao de atividades constantes do Plano de Trabalho aprovado nos autos do
Chamamento Publico em epigrafe e conforme as clausulas e condi¢des seguintes:
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CLAUSULA 12 - DO OBJETO E DAS METAS

1.1. Serdo executadas pela OSC, durante toda a vigéncia da parceria as acoes
previstas no Plano de Trabalho analisado e aprovado no Edital de Chamamento n¢
............ /2022 - SELAM, vinculando-se integralmente aos termos do mesmo e sendo parte
integrante e indissociavel do presente Termo de Colaboracao.

CLAUSULA 22 — DOS REPASSES

2.1. Para a execuc¢do das agles previstas na Clausula 12 acima, a PREFEITURA
repassara a OSC a importdncia total de RS ......... (coreeeerrrnnnnns reais), constante do
orcamento programa vigente para o exercicio de 2022 (e correspondente para o exercicio

seguinte), conforme o cronograma de desembolso constante do seu plano de trabalho.

2.2. As despesas decorrentes do presente convénio serdo atendidas pela dotacdo
orcamentaria UO 19011 n2 1.27.811.0020.2161.0000, origindrios da(s) seguinte(s) fonte(s)
de recurso(s):

2.2.1. Recurso Fonte Municipal: RS .....ccceeveveeeveineceieecreeee e (corernnne reais)

CLAUSULA 32 — DA VIGENCIA

3.1. O prazo de vigéncia do presente Termo de Colaboracdo é de doze meses (12)

meses, iniciando-se em........... [« - de 2023 e com término previsto
para.......... [« [T de...... , podendo ser prorrogado a critério das partes, mediante
termo aditivo, por iguais e sucessivos periodos, desde que ndo exceda a 60 (sessenta)
meses.

3.2. O instrumento podera ser denunciado pelos participes, a qualquer tempo, com
as respectivas sang¢des e delimitagdes claras de responsabilidades, desde que comunicado
por escrito, com no minimo 60 (sessenta) dias de antecedéncia.

CLAUSULA 42 - DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

4.1 S3o obrigacdes da PREFEITURA:

4.1.1 proceder, por intermédio de Comissao designada, proceder o monitoramento e
a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria e sua execugao pela OSC, inclusive com

a realizacdo de visita(s) in loco;

4.1.2.analisar a prestacdo de contas da OSC, nos moldes previstos na Lei Federal n2
13.019/14 e demais altera¢des, nas Instrucdes TCESP n? 01/2020, aceitando-as,
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guestionando-as ou rejeitando-as a partir do término do periodo estipulado para a
entrega;

4.1.3 realizar, sempre que possivel, pesquisa de satisfacdo com os beneficidrios do
plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliacdo da parceria celebrada
e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientacdo e no ajuste das
metas e atividades definidas, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar
competéncia.

4.1.4 emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo das a¢des objeto do
presente Termo de Colaborag¢dao, submetendo-o a Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo designada, nos termos do art. 59 da Lei Federal n.2 13.019/14, que o
homologard, independentemente da obrigatoriedade de apresentacdao da prestacao de
contas devida pela organiza¢ao da sociedade civil.

4.1.5 através do gestor contratual:
4.1.5.1 acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria;

4.1.5.2 informar a Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Atividades Motoras a
existéncia de fatos que possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de
indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou
gue serao adotadas para sanar os problemas detectados;

4.1.5.3 emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestacdo de contas final,
levando em consideracdo o conteldo do relatdrio técnico de monitoramento e avaliacao
de que trata o art. 59 da Lei Federal 13.019/14 e a clausula antecedente;

4.1.5.4 disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos necessdrios as
atividades de monitoramento e avaliagao.

4.1.6.reter as parcelas subsequentes, quando houver evidéncias de irregularidade na
aplicacdo de parcela anteriormente recebida, quando constatado desvio de finalidade na
aplicacao dos recursos ou o inadimplemento da organiza¢do da sociedade civil em relagao
as obrigacOes deste Termo de Colaboracdo ou em caso de a OSC deixar de adotar, sem
justificativa suficiente, as medidas saneadoras apontadas pela PREFEITURA ou pelos
drgdos de controle interno e externo, até a efetiva regularizacao;

4.1.7.em caso de retencdo das parcelas subsequentes, a PREFEITURA cientificard a

OSC para, querendo, apresentar justificativa que entender necessaria no prazo de 10 (dez)
dias uteis;
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4.1.8.em caso de apresentacdo de justificativa pela OSC, a Unidade Gestora analisara
os argumentos trazidos, decidindo sobre a retomada ou ndo dos repasses, bem como
guanto ao pagamento ou ndo das parcelas retidas, que s6 poderdo ser liberadas em caso
de manutencdo do atendimento;

4.1.9.em caso de descumprimento das notificacdes e prazos apontados para
saneamento de irregularidades ou impropriedades da prestacao de contas e da execugdo
do objeto, serdo tomadas as providéncias para a imposi¢cdo das penalidades previstas na
Clausula 62 deste Termo de Colaboracao.

4.1.10.deverd manter, em seu site oficial a relacdo das parcerias celebradas e dos
respectivos planos de trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias apds o respectivo
encerramento, e os meios de representacao sobre a aplicacdo irregular dos recursos
envolvidos na parceria oriunda do presente Termo de Colaboragao.

4.2. A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL obriga-se a:

4.2.1. Com relacdo a execucdo técnica do objeto e suas peculiaridades:

4.2.1.1.executar as acOes em estrita consonancia com a legislacdo pertinente, bem
como com as diretrizes, objetivos e indicativos de estratégias metodoldgicas especificas
para cada servico, nos termos do Plano de Trabalho aprovado;

4.2.1.2.desenvolver as acoes seguindo as diretrizes do 6rgdo gestor, submetendo-se
a gestdo publica operacional do(s) servico(s) e disponibilizando o atendimento as metas

referenciadas pelo Municipio;

4.2.1.3.prestar a PREFEITURA todas as informacGes e esclarecimentos necessarios
durante o processo de monitoramento e avaliagao do atendimento ao objeto do presente;

4.2.1.4.promover, no prazo a ser estipulado pela Administracao Publica, quaisquer
adequacgdes apontadas no processo de monitoramento, avaliagdao e gestdao operacional;

4.2.1.5.participar sistematicamente das reunides de monitoramento, avaliacao,
gestdo operacional e capacitacoes;

4.2.1.6.participar de reunides dos Conselhos Municipais, foruns e grupos de
trabalho;

4.2.1.7.comunicar por escrito e imediatamente ao gestor da parceria, todo fato
relevante, bem como eventuais alteracGes estatutarias e constituicdo da diretoria;
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4.2.1.8.manter, durante toda a vigéncia da parceria, as condi¢es iniciais de sua
selecdo e classificacdo, bem como sua regularidade fiscal;

4.2.1.9.comunicar por escrito, com prazo de no minimo 60 (sessenta) dias de
antecedéncia, eventuais pretensodes de alteracdes no objeto, grupos, forma de execucdo
ou intencdo de denuncia da parceria;

4.2.2. Com relacdo a aplicacdo dos recursos financeiros nas acbes a serem
executadas:

4.2.2.1.aplicar integralmente os valores recebidos nesta parceria, assim como os
eventuais rendimentos, no atendimento do objeto constante da Clausula 12 em estrita
consonancia com o Plano de Trabalho e o cronograma de desembolso aprovados;

4.2.2.2.as contratacdes de bens e servicos pelas OSC, feitas com o uso de recursos
transferidos pela administracdo publica municipal, deverdo observar os principios da
impessoalidade, isonomia, economicidade, probidade, da eficiéncia, publicidade,
transparéncia na aplicacdo dos recursos e da busca permanente de qualidade;

4.2.2.3.manter conta-corrente no estabelecimento bancdrio oficial indicado pelo
Municipio, a ser utilizada exclusivamente para o recebimento de verbas oriundas da
presente parceria;

4.2.2.4.efetuar todos os pagamentos com os recursos transferidos, dentro da
vigéncia deste Termo de Colaboracdo, indicando no corpo dos documentos originais das
despesas — inclusive a nota fiscal eletrénica - o numero do presente Termo, fonte de
recurso e o orgdao publico celebrante a que se referem, mantendo-os na posse para
eventuais fiscalizacdes e/ou conferéncias;

4.2.2.5.prestar contas dos recursos recebidos, sob pena de suspensao dos repasses;

4.2.2.6.apresentar as prestacdes de contas anuais, até 31 de janeiro do exercicio
subsequente ao do recebimento dos recursos publicos oriundos da presente parceria,
observado, também, as regras estabelecidas pelas Instru¢ées TCESP n2 01/2020;

4.2.2.7.devolver a PREFEITURA eventuais saldos financeiros remanescentes,
inclusive os obtidos de aplicagcdes financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30
(trinta) dias, em caso de conclusdo, denuncia, rescisdo ou extincdo do Termo de
Colaboracdo, sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas especial do
responsavel, providenciada pela autoridade competente da administracdo publica;
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4.2.2.8.n30 repassar nem redistribuir a outras Organizacbes da Sociedade Civil, os
recursos oriundos da presente parceria;

4.2.2.9.n3o contratar ou remunerar, a qualquer titulo, pela OSC, com os recursos
repassados, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em
comissdao ou funcdo de confianca de 6rgdo ou entidade da administracdo publica
municipal, bem como seus respectivos cOnjuges, companheiros ou parentes, até o
segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade;

4.2.2.10.manter em seus arquivos os documentos originais que compuseram a
prestacdo de contas, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao
da presta¢ao das mesmas.

4.3. Constitui responsabilidade exclusiva da OSC o gerenciamento administrativo e
financeiro dos recursos recebidos em virtude da presente parceria, inclusive no que diz
respeito as despesas de custeio e de pessoal;

4.4. Constitui, também, responsabilidade exclusiva da OSC o pagamento dos
encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais relacionados a execucdo do
objeto previsto neste termo de colaboracdo, ndo implicando responsabilidade soliddria ou
subsidiaria da administracdo publica sua inadimpléncia em relacdo ao referido pagamento,
os Onus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua
execucao.

4.5. A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL obriga-se, ainda, a:

4.5.1.permitir o livre acesso dos agentes da administracdo publica municipal, do
controle interno e do Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos documentos e
as informacoes relacionadas ao presente Termo de Colaboragdo, bem como aos locais de
execuc¢ao do respectivo objeto;

4.5.2.abster-se, durante toda a vigéncia da parceria, de ter como dirigente membro
de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de drgao ou entidade da administracao
publica municipal direta ou indireta, estendendo-se a vedagao aos respectivos conjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau;

CLAUSULA 52 - DA HIPOTESE DE RETOMADA

5.1. Na hipdtese de inexecucdo por culpa exclusiva da OSC, a PREFEITURA podera,
exclusivamente para assegurar o atendimento de servicos essenciais a populacdo, por ato
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proprio e independentemente de autorizacdo judicial, a fim de realizar ou manter a
execucdo das metas ou atividades pactuadas:

5.1.1.assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto previsto no
plano de trabalho, no caso de paralisa¢cdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo
ser considerado na prestacdo de contas o que foi executado pela OSC até o momento em
gue a PREFEITURA assumir as responsabilidades;

5.1.2.retomar os bens publicos eventualmente em poder da OSC parceira, qualquer
que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

CLAUSULA 62 - DAS SANCOES

6.1. Pela execucdo da parceria em desacordo com o(s) plano(s) de trabalho e com as
normas da Lei Federal n? 13.019/2014 e da legislacdo especifica, a PREFEITURA poder3,
garantido o contraditério e a ampla prévia, aplicar a OSC as seguintes sangdes:

6.1.1.adverténcia;

6.1.2.suspensdo temporaria da participacio em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com érgdos e entidades do Municipio, por
prazo ndo superior a 02 (dois) anos;

6.1.3.declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou
celebrar parceria ou contrato com orgaos e entidades de todas as esferas de governo,
enguanto perdurarem os motivos determinantes da punicao ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida
sempre que a organizacdo da sociedade civil ressarcir a administracdo publica pelos
prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sang¢do aplicada com base no inciso Il.

6.2. As sancdes estabelecidas nos incisos Il e Ill sdo de competéncia exclusiva do
Prefeito, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez)
dias uteis da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida apés 02 (dois) anos
de aplicacdao da penalidade.

CLAUSULA 72 - DA AUSENCIA DE BENS REMANESCENTES

7.1. Para fins de cumprimento do disposto nos art. 36 e art. 42, X, ambos da Lei
Federal n? 13.019/2014, declara-se que ndo havera bens e direitos remanescentes na data
da conclusdo ou extincao do presente Termo de Colaboracao.

CLAUSULA 82 - DO FORO
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8.1. Fica eleito o foro da Comarca de Piracicaba para dirimir quaisquer questdes
resultantes da execucdo deste Termo, com renuncia de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

8.2. E obrigatdria, nos termos do art. 42, XVII da Lei Federal n® 13.019/2014, a prévia
tentativa de solucdo administrativa de eventuais conflitos, com a participa¢do de drgao
encarregado de assessoramento juridico integrante da estrutura da administracdo publica;

E, por estarem de acordo com as clausulas e condi¢Ges ajustadas, formam o
presente termo de convénio em 02 (duas) vias de igual teor, na presenca das testemunhas
abaixo assinadas

LUCIANO SANTOS TAVARES DE ALMEIDA XXXXXXXXXX
Prefeito do Municipio de Piracicaba Representante Legal da OSC
Testemunhas:
1. 2.
RG : RG
CPF : CPF
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Edital de Chamamento Publico n2 02/2023 — SELAM

A PREFEITURA DO MUNICiPIO DE PIRACICABA, por intermédio da Secretaria Municipal de
Esportes, Lazer e Atividades Motoras com fundamento na Lei Federal n? 13.019, de 31 de
julho de 2014, posteriormente regulamentada pelo Decreto Federal n? 8.726, de 27 de
abril de 2.016 e pelo Decreto Municipal n2 17.093, de 01 de junho de 2017, torna publico
o presente Edital de Chamamento Publico visando a sele¢do de organiza¢ao da sociedade
civil interessada em celebrar termo de colaboragao que tenha por objeto a execugdo de
servigcos de formacgao e desenvolvimento esportivo na modalidade de BASQUETEBOL FE-
MININO.

1. DO PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. A finalidade do presente Chamamento Publico é a selecdo de propostas para a
celebragdo de parceria com a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA, por meio da
formalizacdo de Termo de Colaboragdo, para a consecucdo de finalidade de interesse
publico e reciproco que envolve a transferéncia de recursos financeiros a Organizacdo da
Sociedade Civil (OSC), conforme condi¢Ges estabelecidas neste Edital.

1.2. O procedimento de selecdo reger-se-a pela Lei Federal n2 13.019, de 31 de julho de
2014, posteriormente regulamentada pelo Decreto Federal n? 8.726, de 27 de abril de
2.016 e pelo Decreto Municipal n2 17.093, de 01 de junho de 2017, e pelos demais
normativos aplicaveis, além das condi¢Ges previstas neste Edital.

1.3. Sera selecionada uma Unica proposta, observada a ordem de classifica¢do e a disponi-
bilidade orcamentaria para a celebracdo do termo de colaboracao.

2. OBJETO DO TERMO DE COLABORAGAO

2.1. O termo de colaboracdo tera por objeto a concessdo de apoio da administracdo
publica municipal para a execugao de servigos de formagao e desenvolvimento esportivo
na modalidade de BASQUETEBOL FEMININO.
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Descri¢dao do Objeto do Projeto: Teto de valor para a re-
alizagao do objeto:
Projeto de formacdo e desenvolvimento esportivo na modali-
dade de BASQUETEBOL FEMININO , a serem executados em | Nimero de alunos/atle-
equipamentos esportivos publicos (ou ndo), e abertos a co- | tas e valor:

munidade de forma gratuita, sendo que as equipes de repre-
sentacdo da cidade, poderdo realizar as atividades e os trei- | 40 alunos = RS
namentos em instalagdes proprias caso possua. 65.000,00

Atendimento a partir dos 11 anos na fase de iniciagdo com a | 60 alunos = RS
realizacdo de no minimo 10 (dez) aulas semanais (5 turmas | 75.000,00
com aulas 2 x Semana, em pelo menos 2 locais diferentes)
com duracdo minima de uma hora cada, divididas em 02
(dois) periodos, podendo ser manha e tarde, manha e noite
ou tarde e noite. Todas as aulas deverdo ser ministradas por | (Média de 12 a 15 alu-
Profissional de Educacdo Fisica com registro no Conselho Re- | nos/atletas x Turma)
gional de Educagédo Fisica - CREF4/SP.

Atuacdo de acordo com as diretrizes e principios tedrico/pe-
dagdgicos da Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Ativi-
dades Motoras (SELAM), em especial as diretrizes do Progra-
ma de Formacdo Esportiva da SELAM, denominado “Progra-
ma Desporto de Base”.

Sequencialmente realizar atividades nas fases de formacdo e
treinamento de equipes de representacdao de nossa cidade
para participacdo em competicdes oficiais, inclusive represen-
tando o municipio em eventos de acordo com convocac¢ao da
Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Atividades Motoras.

Durante o decorrer do Projeto, e de comum acordo entre as
partes, a faixa etaria podera ser revista, de acordo com a de-
manda e as possibilidades financeiras.

2.2. Objetivos especificos da parceria:
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a) Formacdo e Desenvolvimento Esportivo: projetos voltados para o desenvolvimento
motor geral e/ou especifico de criancas e adolescentes por meio da pratica de atividades
fisico/esportivas orientadas, bem como para a iniciacdo ao esporte de maneira geral e/ou
especifica.

b) Esporte de Competicdo: projetos que deem continuidade a formacdo esportiva
especifica e iniciem o processo de treinamento para o alto rendimento esportivo, de forma
técnica, atendendo equipes e atletas de acordo com a especificidade de cada modalidade,
vinculada a entidades de praticas esportivas e objetivando a especializacdo e o alto
desempenho atlético.

c) Lazer Fisico-Esportivo: manifestacGes esportivas praticadas de modo voluntario e no
tempo disponivel, com a finalidade de contribuir para a integracdo dos participantes na
plenitude da vida social, na promo¢ao da saude e educacao, visando o desenvolvimento
de atividades permanentes e/ou de eventos especificos sem fins de rendimento.

3. JUSTIFICATIVA

De acordo com o previsto na Lei Organica do Municipio de Piracicaba, Se¢ao Ill — Da
Cultura, do Esporte e do Lazer, mais especificamente em seus Artigos 271 e 272 — Inciso |l
e no seu Paragrafo Unico, no que se refere ao esporte competitivo especialmente.

De acordo com o previsto na Lei Municipal n2 7.045/11, a qual consolidou as leis do
esporte, do lazer e das atividades motoras do municipio, em seus varios capitulos e
artigos, em especial no Capitulo, em especial no Capitulo VI, Secdo |, Artigo 52, que prevé
e autoriza a realizacdo de convénios com associacbes para o desenvolvimento de
modalidades esportivas.

Desta forma, justificamos a necessidade de realizacdo desta colaboracdo visando o
desenvolvimento da modalidade de BASQUETEBOL FEMININO, objeto desta parceria no
municipio, bem como objetivando a montagem da(s) equipe(s) de competicdo visando a
representacdao de nossa cidade nos eventos oficiais promovidas por Ligas, Associagdes,
FederagGes e Confedera¢des das modalidades; nas competi¢des promovidas pelos érgaos
oficiais de esporte do estado de S3do Paulo e/ou outros, como: Jogos Regionais, Jogos
Abertos do Interior, Jogos Regionais do Idoso, Jogos Estaduais do ldoso, e também de
competicdes especificas de cada modalidade; e ainda também nas competicdes de 6rgaos
do esporte do Governo Federal, no caso o Ministério do Esporte; sempre dentro das
possibilidades orcamentdrias, e de comum acordo e com o acompanhamento, supervisdo
e apoio da Secretaria de Esportes, Lazer e Atividades Motoras, contribuindo assim para o
desenvolvimento do esporte local.

4. PUBLICO
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4.1. Poderdo participar deste Edital as Organizacdes da Sociedade Civil (OSCs), assim
consideradas aquelas definidas pelo art. 29, inciso |, alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei Federal
n? 13.019/2014, alterada pela lei n2 13.204/2015.

4.2. Para participar deste Edital, a OSC devera cumprir as seguintes exigéncias:

a) declarar, conforme modelo constante no Anexo | — Declara¢éo de Ciéncia e
Concorddncia, que esta ciente e concorda com as disposicGes previstas no Edital e seus
anexos, bem como que se responsabilizam pela veracidade e legitimidade das informacgdes
e documentos apresentados durante o processo de selegao.

4.3. N3o serd permitida a atuagao em rede.

5.  REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO TERMO DE COLABORAGCAO

5.1. Para a celebragao do termo de colaboragdo, a OSC devera atender aos seguintes
requisitos:

a) ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promocdo de atividades e
finalidades de relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do
instrumento a ser pactuado. Estdo dispensadas desta exigéncia as organizacGes religiosas e
as sociedades cooperativas.

b) ser regida por normas de organizagao interna que prevejam expressamente que,
em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patrimoénio liquido serd transferido a
outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei Federal n2
13.019/14, e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade. Estdo
dispensadas desta exigéncia as organizacdes religiosas e as sociedades cooperativas;

c) ser regida por normas de organizagao interna que prevejam, expressamente,
escrituracao de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas
Brasileiras de Contabilidade;

d) possuir, no momento da apresentacdo do plano de trabalho, no minimo 01 (um)
ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentagdo emitida
pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica — CNPJ.

e) possuir experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria
ou de natureza semelhante, pelo prazo minimo de 01 (um) ano, a ser comprovada no
momento da apresentacdo do plano de trabalho;

f)  possuir, conforme o caso e previsdo no plano de trabalho, instalacGes e outras
condicOes materiais para o desenvolvimento do objeto da parceria e o cumprimento das
metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua contratacdo por meio de locacao,
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cessao de espagos de outras associagdes e instituicdes, ou mesmo a cessdao dos espagos
publicos, a ser atestado mediante declaracdo do representante legal da OSC, conforme
Anexo VI — Declaragdo sobre Instalagées e Condicbes Materiais. Ndo sera necessdria a
demonstracdo de capacidade prévia instalada, sendo admitida a aquisicio de bens e
equipamentos ou a realizacdo de servicos de adequacdo de espaco fisico para o
cumprimento do objeto da parceria;

g) deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da
parceria e o cumprimento das metas estabelecidas. Ndo sera necessaria a demonstracdo
de capacidade prévia instalada, sendo admitida a contratacdo de profissionais, a aquisicao
de bens e equipamentos ou a realizagdo de servigcos de adequacgao de espaco fisico para o
cumprimento do objeto da parceria.

h) apresentar certidées de regularidade fiscal, previdencidria, tributdria, de
contribuic¢des, de divida ativa e trabalhista;

i) apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil
ou cdépia do estatuto registrado e eventuais alteracbes ou, tratando-se de sociedade
cooperativa, certidao simplificada emitida por junta;

j)  apresentar cépia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual, bem como relacdo
nominal atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com endereco,
telefone, endereco de correio eletronico, niumero e 6rgao expedidor da carteira de
identidade e niumero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles,
conforme Anexo Ill — Declaragdo do Art. 27 do Decreto n2 8.726, de 2016, e RelagGo dos
Dirigentes da Entidade;

k) comprovar que funciona no endereco declarado pela entidade, por meio de
copia de documento habil;

I) atender as exigéncias previstas na legislacdo especifica, na hipdtese de a OSC se
tratar de sociedade cooperativa.

5.2. Ficard impedida de celebrar o termo de colaborag¢do a OSC que:

a) nado esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a
funcionar no territério nacional;

b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

c) tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico,
ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administracdo publica federal, estendendo-se a
vedacdo aos respectivos cOnjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o segundo grau, exceto em relacdo as entidades que, por sua propria
natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas. Ndo sdo considerados membros
de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas;

d) tenha tido as contas rejeitadas pela administracdo publica nos ultimos 05 (cinco)
anos, exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos
eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeicdo, ou,
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ainda, a apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito
suspensivo;

e) tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensdo de
participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a administracdo, com
declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administrag¢dao publica, com a
sangdo prevista no inciso Il do art. 73 da Lei Federal n? 13.019/14, ou com a san¢do
prevista no inciso Il da referida legislacao;

f) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisao irrecorrivel, nos ultimos
8 (oito) anos; ou

g) tenha entre seus dirigentes, pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham
sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer
esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido
julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou
funcdo de confianga, enquanto durar a inabilitagdo; ou que tenha sido considerada
responsdvel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos
incisos |, Il e Ill do art. 12 da Lei Federal n2 8.429/92;

6. COMISSAO DE SELECAO

6.1. A Comissdo de Selecdo é o érgdo colegiado destinado a processar e julgar o presente
chamamento publico, tendo sido constituida conforme a Portaria n2 4.098/2023.

6.2. Devera se declarar impedido membro da Comissdo de Selecdo que tenha
participado, nos ultimos 05 (cinco) anos, contados da publicacdo do presente Edital, como
associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer OSC participante do
chamamento publico, ou cuja atuacdo no processo de selecdo configure conflito de
interesse, nos termos da Lei Federal n2 12.813/13.

6.3. A declaragdao de impedimento de membro da Comissdao de Sele¢dao nao obsta a
continuidade do processo de selegao. Configurado o impedimento, o0 membro impedido
deverd ser imediatamente substituido por membro que possua qualificagdo equivalente a
do substituido, sem necessidade de divulgacdo de novo Edital.

6.4. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Selecdo poderd solicitar
assessoramento técnico de especialista que ndo seja membro desse colegiado.

6.5. A Comissdo de Selegao podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informacbes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes
ou para esclarecer duvidas e omissdes. Em qualquer situacdo, devem ser observados os
principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.
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7. DA FASE DE SELECAO

7.1. Afase de selecdo observara o seguinte cronograma:

Descri¢cao da Etapa: Datas:

Publicacdo do Edital de Chamamento Publico. 23/01/2023

Envio das propostas pelas OSCs (minimo 30 dias). De 24/01/2023 a 24/02/2023

Etapa competitiva de avaliagdo das propostas pela 27/02/2023 a 10/03/2023

Comissao de Selecao.

Divulgacdo do resultado preliminar (estimativa) 13/03/2023

Interposicdo de recursos contra o resultado preliminar. 05 (cinco) dias uteis contados da divulgacado

do resultado preliminar

Analise dos recursos pela Comissdo de Sele¢do. 05 (cinco) dias uteis apods prazo final de
apresentacdo das contrarrazées aos recursos

Homologacdo e publicacdo do resultado definitivo da

fase de selecdo, com divulgacdo das decisGes recursais 28/03/2023

proferidas, se houver. (estimativa)

7.2. Conforme exposto adiante, a verificacdo do cumprimento dos requisitos para a
celebracdo da parceria e a ndo ocorréncia de impedimento para a celebra¢do da parceria é
posterior a etapa competitiva de julgamento das propostas, sendo exigivel apenas da(s)
0SC(s) selecionada(s) e mais bem classificada(s).

7.3. Etapa 1: Publicagdo do Edital de Chamamento Publico.

7.3.1. O presente Edital se encontra disponibilizado e divulgado no site da Prefeitura do
Municipio de Piracicaba, com prazo minimo de 30 (trinta) dias para a apresentacdo das
propostas, contado da data de publicacdo do Edital.

7.4. Etapa 2: Envio das propostas pelas OSCs

7.4.1. As propostas serdo apresentadas pelas OSCs, em envelope com identificacdo da
instituicdo proponente e meios de contato, com a inscricdio “Proposta — Edital de
Chamamento Publico n2 02/2023 - SELAM”, e entregues aos cuidados da Comissdo de
Selecdo, no seguinte endereco: Av. Maurice Allain, n2 454 | Pq. Engenho Central, das
08:30hs as 16:30hs, podendo, ainda, ser enviada por via postal.

7.4.2. A proposta sera em 01 (uma) via impressa, devera ter todas as folhas rubricadas e

numeradas sequencialmente e, ao final, ser assinada pelo representante legal da OSC pro-
ponente.
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7.4.3. Apos o prazo limite para apresentacdo das propostas, nenhuma outra serd
recebida, assim como ndo serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que ndo forem
explicitos e formalmente solicitados pela Prefeitura.

7.4.4. Cada OSC podera apresentar apenas 01 (uma) proposta. Caso venha a apresentar
mais de 01 (uma) proposta dentro do prazo, sera considerada apenas a ultima.

7.4.5. Observado o disposto no item 7.5.3 deste Edital, as propostas deverdo conter, no
minimo, as seguintes informacgdes basicas e anexos:

a) a descricdo da realidade objeto da parceria e 0 nexo com a atividade ou o proje-
to proposto; as ages a serem executadas e as metas a serem atingidas; os prazos para a
execucao das acdes e das metas; e o valor global.

b) Declaragao de Ciéncia e Concordancia (Anexo Il);

c) Cadastro Geral do Proponente (Anexo lll);

d) Copia impressa do Plano de Trabalho (Anexo 1V) e do Cronograma de Desembol -
so (Anexo V), assinados pelo representante legal do proponente;

e) Declaragao sobre instalacdes e CondicOes Materiais (Anexo VI);

f) Declaragdo do Art. 25, do Decreto Municipal n2 17.093/17, e Relagdo dos
Dirigentes da Entidade (Anexo VII);

g) Declaragao de Nao Ocorréncia de Impedimentos (Anexo VIII);

h) Cartdo do CNPJ do Proponente;

i) Copia do Estatuto Social do Proponente;

j) Cépia da Ata de Eleicdo da atual Diretoria;

k) Copia do RG, CPF e comprovante de residéncia do Representante Legal do

Proponente;
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[) Relatério Capacidade técnico-operacional da instituicdo proponente e / ou profis-
sional, por meio de experiéncia comprovada no portfélio de realiza¢cdes na gestdo de ativi-
dades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, conten-
do documentos comprobatérios (fotos, materiais vinculados a midia, etc.) assinados pelo
representante legal do proponente;

m) Declarac¢do indicando Gestor Técnico responsavel pelo Projeto — Anexo IX;

n) Declaragdo subscrita por representante legal da proponente, elaborada em pa-
pel timbrado (Anexo X);

0) Minuta do Instrumento de Parceria (Anexo Xl)

p) Demais documentacdes anexas.

7.5. Etapa 3: Etapa competitiva de avaliacdao das propostas pela Comissao de Selegao.

7.5.1. Nesta etapa, de carater eliminatério e classificatdério, a Comissdo de Sele¢do anali-
sara as propostas apresentadas pelas OSCs concorrentes. A andlise e o julgamento de cada
proposta serdo realizados pela Comissdo de Selecao, que tera total independéncia técnica
para exercer seu julgamento. Cada Projeto devera ser apresentado oralmente e presenci-
almente por, no maximo 3(trés) representantes da entidade proponente aptos para
apresentacdo do projeto proposto, sendo obrigatoriamente um deles o Gestor Técnico,
para a Comissao de Selecdo, em data e local pré-determinado. A entidade proponente
podera usar recursos audiovisuais para sua apresentagao.

7.5.2. A Comissdo de Selecdo divulgard o julgamento das propostas e o resultado prelimi-
nar do processo de selecdo, no didrio oficial do municipio.

7.5.3. As propostas deverdo conter informacfes que atendem aos critérios de julgamento
estabelecidos na Tabela abaixo, observado o contido no Quadro Descritivo do item 2.1 e

no item 2.2 deste edital.

7.5.4. A avaliacdo individualizada e a pontuacdo serdo feitas com base nos critérios de jul-
gamento apresentados no quadro a seguir:
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CRITERIOS DE AVALIAGCAO - PONTUACAO MAXIMA (22 PONTOS)
. PONTUACAO CRITERIOS PARA PONTUACAO
ITEM TITULO MAXIMA POR
ITEM
O Objeto e/ou Objetivo(s) estdo descrito(s) com 0 (zero): Ndo atc?nde
S . 1 (um): Atende Parcialmente
1 clareza, objetividade e em conformidade com o 3 S . .
edital 2 (dois): Atende Satisfatoriamente
) 3 (trés): Atende Plenamente
., . 0 (zero): Nao atende
A Metodologia ¢ adequada e suficientemente . ol
2 detalhada, a fim de se alcangar o objetivo (s) 3 1 (um): Atende Parcialmente
’ roposto (s) 2 (dois): Atende Satisfatoriamente
prop ) 3 (trés): Atende Plenamente
0 (zero): Néo atende
3 Estdo apresentadas Metas Qualitativas e 3 1 (um): Atende Parcialmente
Quantitativas. 2 (dois): Atende Satisfatoriamente
3 (trés): Atende Plenamente
0 (zero): Nao atende
4 As metas Qualitativas e Quantitativas 3 1 (um): Atende Parcialmente
estdo descritas com clareza. 2 (dois): Atende Satisfatoriamente
3 (trés): Atende Plenamente
Estdo descritos indicadores ¢ mecanismos de 0 (-zero): Nao atgnde
- o o 1 (um): Atende Parcialmente
5 aferi¢do das Metas Qualitativas e Quantitativas e 3 L . .
sua periodicidade 2 (dois): Atende Satisfatoriamente
' 3 (trés): Atende Plenamente
Os mecanismos de afericdo das Metas 0 ('zero): Nao atc?nde
6 Qualitativas e Quantitativas sdo 3 1 (um): Atende Parcialmente
adequados 2 (dois): Atende Satisfatoriamente
q ' 3 (trés): Atende Plenamente
Capacidade técnica - operacional da institui¢do 0 (zero): Ndo atende
proponente, por meio de 1 (um): Atende Satisfatoriamente
7 experiéncia comprovada no portfélio de 5 (natureza semelhante)
realizacdes na gestdo de atividades ou projetos 2 (dois): Atende Plenamente (atividades
relacionados ao objeto da parceria ou de natureza ou projetos relacionados ao objeto da
semelhante. parceria
0 (zero): Nao atende (valor ultrapassa)
~ 1 (um): Atende Satisfatoriamente (valor
Adequagédo da proposta ao .
. . proposto no edital)
8 valor de referéncia constante do Edital, com 2 .
mencao expressa ao valor global da proposta 2 (dois): Atende Plenamente (valor pelo
’ menos 10% menor que o valor de
referéncia)
Pontuacido Global 22 Pontos
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7.5.5. A falsidade de informacGes nas propostas, sobretudo com relacdo ao critério de
julgamento 7 (sete), devera acarretar a eliminacdo da proposta, podendo ensejar, ainda, a
eliminacdo da proposta, a aplicacdo de sancdo administrativa contra a instituicdo
proponente e comunicacao do fato as autoridades competentes, inclusive para apuracao
do cometimento de eventual crime.

7.5.6. O proponente deverd descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao
critério de julgamento 7 (sete), informando as atividades ou projetos desenvolvidos, sua
duragdo, financiador(es), local ou abrangéncia, beneficidrios, resultados alcan¢ados,
dentre outras informag¢des que julgar relevantes. A comprovacdao documental de tais
experiéncias dar-se-a nas Etapas 1 a 3 da fase de celebragao, sendo que qualquer falsidade
ou fraude na descricdo das experiéncias ensejard as providéncias indicadas no subitem
anterior.

7.5.7. Serdo eliminadas aquelas propostas:

a) cuja pontuacao total for inferior a 12 (doze) pontos;

b) que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento 1,2,3,4,5,6,7 e 8; ou ainda
gue ndo contenham, no minimo, as seguintes informacdes: a descricdo da realidade objeto
da parceria e o nexo com a atividade ou o projeto proposto; as agdes a serem executadas,
as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o cumprimento das metas; os
prazos para a execucdo das acdes e para o cumprimento das metas; e o valor global pro-
posto;

c) que estejam em desacordo com o Edital; ou

d) com valor incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela Comissdo
de Selecdo diante da estimativa realizada e de eventuais diligéncias complementares, que
ateste a inviabilidade econ6mica e financeira da proposta, inclusive do orcamento disponi-
vel.

7.5.8. As propostas nao eliminadas serao classificadas, em ordem decrescente, de acordo
com a pontuacao total obtida com base na Tabela 2, assim considerada a média aritmética
das notas lancadas por cada um dos membros da Comissao de Selecdo, em rela¢do a cada
um dos critérios de julgamento.

7.5.9. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com base
na maior pontuacdo obtida no critério de julgamento 1 (um). Persistindo a situacdo de
igualdade, o desempate sera feito com base na maior pontuacdo obtida, sucessivamente,
nos critérios de julgamento 2(dois), 3(trés), 4(quatro), 5(cinco), 6(seis), 7(sete) e 8(oito).
Caso essas regras ndo solucionem o empate, serd considerada vencedora a entidade com
mais tempo de constituicao e, em ultimo caso, a questdo sera decidida por sorteio.

Edital de Chamamento Publico n? 02/2023 — SELAM — Pagina 11 de 46

Diério Oficial Eletr6nico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001 de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no endereco eletrénico http://www.piracicaba.sp.gov.br



Diario Oficial do Municipio de Piracicaba, SP * segunda-feira, 23 de janeiro de 2023 pagina 74

Prefeitura do Municipio de Piracicaba

ESTADO DE SAO PAULO
Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Atividades Motoras

7.5.10. Serd obrigatoriamente justificada a selecdo de proposta que ndo for a mais ade-
guada ao valor de referéncia constante do chamamento publico, levando-se em conta a
pontuacdo total obtida e a proporg¢do entre as metas e os resultados previstos em relagdo
ao valor proposto.

7.6. Etapa 4: Divulgac¢do do resultado preliminar. A administracdo publica municipal di-
vulgara o resultado preliminar do processo de sele¢ao no site oficial da Prefeitura, inici-
ando-se o prazo para recurso a partir da publicacdo no diario oficial do municipio.

7.7. Etapa 5: Interposicao de recursos contra o resultado preliminar. Havera fase recur-
sal apds a divulgacao do resultado preliminar do processo de selec¢ao.

7.7.1. Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverao
apresentar recurso administrativo, de forma impressa, a ser protocolizada no endereco e
hordrios constante no item 7.4.1. deste Edital, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contado
da publicacdo da decisdo, perante a Comissdao de Selecdao que a proferiu, sob pena de
preclusdo. Nao sera conhecido recurso interposto fora do prazo.

7.7.2. E assegurado aos participantes obter cépia dos elementos dos autos indispensaveis
a defesa de seus interesses, arcando somente com os devidos custos.

7.7.4. Interposto recurso, fica aberto aos demais interessados o prazo de 05 (cinco) dias
Uteis, contado imediatamente apds o encerramento do prazo recursal, apresentem con-
trarrazGes, se desejarem.

7.8. Etapa 6: Andlise dos recursos pela Comissdo de Selegdo.
7.8.1. Havendo recursos, a Comissdo de Selecdo os analisara.

7.8.2. Recebido o recurso, a Comissdao de Sele¢ao poderd reconsiderar sua decisdao no
prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados do fim do prazo para recebimento das contrarra-
z0es, ou, dentro desse mesmo prazo, encaminhar o recurso ao Exmo. Sr. Prefeito, com as
informacgdes necessdrias a decisdo final. Ndo cabera novo recurso contra esta decisao.

7.8.3. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os
prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia util no ambito do érgdo ou entidade
responsavel pela conducdo do processo de selecao.

7.8.4. O acolhimento de recurso implicara invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

7.9. Etapa 7: Homologacao e publicacdao do resultado definitivo da fase de sele¢ao, com
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divulgac¢ao das decisOes recursais proferidas (se houver). Apds o julgamento dos recursos
ou o transcurso do prazo sem interposicdo de recurso, o drgao ou a entidade publica muni-
cipal devera homologar e divulgar, no site oficial, as decisGes recursais proferidas e o resul-
tado definitivo do processo de selecao.

7.9.1. A homologacdo ndo gera direito para a OSC a celebracdo da parceria.

7.9.2. Apds o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma Unica entidade com
proposta classificada (ndo eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste Edital, a
administracdo publica podera dar prosseguimento ao processo de sele¢do e convoca-la pa-
ra iniciar o processo de celebracao.

8. DA FASE DE CELEBRAGCAO

8.1. A fase de celebracdo observara as seguintes etapas até a assinatura do instrumento de

parceria:
ETAPA DESCRICAO DA ETAPA

1 Convocacdo da OSC selecionada para apresentacao presencial do plano de
trabalho e comprovacdo do atendimento dos requisitos para celebracdo da
parceria e de que ndo incorre nos impedimentos (vedacdes) legais.

2 Verificacdo do cumprimento dos requisitos para celebracdo da parceria e de
gue ndo incorre nos impedimentos (vedacdes) legais. Analise do plano de
trabalho.

3 Ajustes no plano de trabalho e regularizacdo de documentacdo, se necessa-
rio.

4 Parecer de drgdo técnico e assinatura do termo de colaboracao.

5 Publicacdo do extrato do termo de colabora¢dao no Diario Oficial do Munici-
pio.

8.2. Etapa 1: Convocagdo da OSC selecionada para apresentacdo presencial do plano de
trabalho e comprovacao do atendimento dos requisitos para celebracao da parceria e de
que ndo incorre nos impedimentos (vedagdes) legais. Para a celebracdo da parceria, a
administracdo publica municipal convocard a OSC selecionada para, no prazo de 15
(quinze) dias corridos a partir da convocacdo, apresentar o seu plano de trabalho e a
documentacdo exigida para comprovacdo dos requisitos para a celebracdo da parceria e
de que ndo incorre nos impedimentos legais.

8.2.1. Por meio do plano de trabalho, a OSC selecionada deverd apresentar o

detalhamento da proposta submetida e aprovada no processo de sele¢do, com todos os
pormenores exigidos pela legislagdao, observados os Anexos IV — Modelo de Plano de
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Trabalho e V — Referéncias para Colaborag¢do.
8.2.2. O plano de trabalho devera conter, no minimo, os seguintes elementos:

a) a descricdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo
com a atividade ou o projeto e com as metas a serem atingidas;

b) a forma de execugao das a¢des, indicando, quando cabivel, as que demandarao
atuacdo em rede;

c) adescricdo de metas quantitativas e mensurdveis a serem atingidas;

d) a defini¢do dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a
afericao do cumprimento das metas;

e) a previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execuc¢ado
das a¢des, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discriminagao dos custos diretos
e indiretos necessarios a execug¢ao do objeto;

f) osvalores a serem repassados mediante cronograma de desembolso; e

g) as acdes que demandardo pagamento em espécie, quando for o caso.

8.2.3. A previsao de receitas e despesas de que trata a alinea “e” do item 8.2.2. deste
Edital deverd incluir os elementos indicativos da mensuracdo da compatibilidade dos
custos apresentados com os pregos praticados no mercado ou com outras parcerias da
mesma natureza, para cada item, podendo ser utilizadas cotacdes, tabelas de precos de
associacOes profissionais, publicacdes especializadas, atas de registro de precos vigentes
ou quaisquer outras fontes de informacdo disponiveis ao publico. No caso de cotaces, a
OSC devera apresentar a cotacdo de precos de, no minimo, 03 (trés) fornecedores, sendo
admitidas cotacOes de sites eletronicos, desde que identifigue a data da cotacdo e o
fornecedor especifico.

8.2.4. Além da apresentacdo do plano de trabalho, a OSC selecionada, no mesmo prazo
acima de 15 (quinze) dias corridos, devera comprovar o cumprimento dos requisitos pre-
vistos no inciso | do caput do art. 22, nos incisos | a V do caput do art. 33 e nos incisos Il a
VIl do caput do art. 34 da Lei Federal n? 13.019/14, alterada pela lei n2 13.204/2015, e a
ndo ocorréncia de hipoteses que incorram nas vedacdes de que trata o art. 39 da referida
Lei, que serdo verificados por meio da apresentagao dos seguintes documentos:

|-  cdpia do estatuto registrado e suas alterages, em conformidade com as exi-
géncias previstas no art. 33 da Lei Federal n2 13.019/14;

Il- comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ,
emitida pelo site da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a OSC
existe ha, no minimo, 01 (um) ano com cadastro ativo;
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lll- comprovantes de experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria ou
de objeto de natureza semelhante de capacidade técnica e operacional;

IV - Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa
da Unido;

V-  Prova de Regularidade de Débitos Relativos a tributos municipais;

VI- Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo -
CRF/FGTS;

VIl - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

VIII - relagdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto, com
endereco, telefone, endereco de correio eletrénico, nimero e drgao expedidor da carteira
de identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles,
conforme Anexo VIl — Declaragdo do Art. 25 do Decreto Municipal n® 17.093/17 e Relagdo
dos Dirigentes da Entidade;

IX- cdpia de documento que comprove que a OSC funciona no endereco por ela
declarado, como conta de consumo ou contrato de locacao;

X- declaracdo do representante legal da OSC com informacdo de que a
organizacdo e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacdes previstas no art.
39 da Lei Federal n? 13.019/14, as quais deverdo estar descritas no documento, conforme
modelo no Anexo VIII — Declarag¢do da Ndo Ocorréncia de Impedimentos;

Xl - declaracdo do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalaces e
outras condi¢cbes materiais da organizacdo ou sobre a previsdo de contratar ou adquirir
com recursos da parceria, conforme Anexo VI — Declaragdo sobre Instalagées e Condicoes
Materiais;

Xl - declaragdo do representante legal da OSC de que trata o art. 27 do Decreto
n2 8.726, de 2016, conforme Anexo VIl — Declaragdo do Art. 25 do Decreto Municipal n®
17.093/17 e Relagdo dos Dirigentes da Entidade; e

8.2.5. Serdo consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de negativas, no caso
das certiddes previstas nos incisos IV, V e VI logo acima.

8.2.6. As OSCs ficardo dispensadas de reapresentar as certiddes previstas nos incisos IV, V
e VI logo acima que estiverem vencidas no momento da analise, desde que estejam dispo-
niveis eletronicamente.
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8.2.7. O plano de trabalho e os documentos comprobatérios do cumprimento dos
requisitos impostos nesta Etapa serdo apresentados pela OSC selecionada, no endereco
informado no item 7.4.1 deste Edital.

8.3. Etapa 2: Verificagdo do cumprimento dos requisitos para celebra¢do da parceria e
de que nao incorre nos impedimentos (vedagoes) legais. Analise do plano de trabalho.
Esta etapa consiste no exame formal, a ser realizado pela administracdo publica, do atendi-
mento, pela OSC selecionada, dos requisitos para a celebragao da parceria, de que nao in-
corre nos impedimentos legais e cumprimento de demais exigéncias descritas na Etapa an-
terior. Esta Etapa 2 engloba, ainda, a analise do plano de trabalho.

8.3.1. No momento da verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebragdao de
parcerias, a administracdo publica municipal deverd consultar o Cadastro de Entidades
Privadas Sem Fins Lucrativos Impedidas - CEPIM, o SICONV, o Sistema Integrado de
Administracdo Financeira do Governo Federal - SIAFI, Sistema de Cadastramento Unificado
de Fornecedores - SICAF e o Cadastro Informativo de Créditos ndao Quitados do Setor
Publico Federal - CADIN para verificar se ha informacdo sobre ocorréncia impeditiva a
referida celebracao.

8.3.2. A administracdo publica municipal examinard o plano de trabalho apresentado pela
OSC selecionada ou, se for o caso, pela OSC imediatamente mais bem classificada que
tenha sido convocada.

8.3.3. Somente serd aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com as
informacGes jd apresentadas na proposta apresentada pela OSC, observados os termos e
as condigGes constantes neste Edital e em seus anexos. Para tanto, a administragao publica
podera solicitar a realizacdo de ajustes no plano de trabalho.

8.3.4. Nos termos do §12 do art. 28 da Lei Federal n? 13.019/14, na hipotese de a OSC
selecionada ndao atender aos requisitos previstos na Etapa 1 da fase de celebracao,
incluindo os exigidos nos arts. 33 e 34 da referida Lei, aquela imediatamente mais bem
classificada podera ser convidada a aceitar a celebracdo de parceria nos termos da
proposta por ela apresentada.

8.3.5. Em conformidade com o §22 do art. 28 da Lei Federal n? 13.019/14, caso a OSC
convidada aceite celebrar a parceria, ela serd convocada na forma da Etapa 1 da fase de
celebracdo e, em seguida, proceder-se-a a verificacdo dos documentos na forma desta
Etapa 2. Esse procedimento poderd ser repetido, sucessivamente, obedecida a ordem de
classificagdo.

8.4. Etapa 3: Ajustes no plano de trabalho e regularizacio de documentagdo, se
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necessario.

8.4.1. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou
constatado evento que impeca a celebracdo, a OSC serd comunicada do fato e instada a
regularizar sua situacdo, no prazo de 15 (quinze) dias corridos, sob pena de ndo celebragdo
da parceria.

8.4.2. Caso seja constatada necessidade de adequacdo no plano de trabalho enviado pela
0OSC, a administracdo publica solicitara a realizacdo de ajustes e a OSC deverd fazé-lo em
até 15 (quinze) dias corridos, contados da data de recebimento da solicitagdo apresentada.

8.5. Etapa 4: Parecer de 6rgao técnico e assinatura do termo de colaboragdo.

8.5.1. A celebragdo do instrumento de parceria dependera da adogdo das providéncias
impostas pela legislagao regente, incluindo a aprova¢ao do plano de trabalho, a emissao
do parecer técnico pelo 6rgdao ou entidade publica federal, as designacdes do gestor da
parceria e da Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo, e de prévia dotacdo orcamentadria
para execugao da parceria.

8.5.2. A aprovacdo do plano de trabalho ndo gerara direito a celebracdo da parceria.

8.5.3. No periodo entre a apresentacdo da documentacdo prevista na Etapa 1 da fase de
celebracdo e a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar
gualquer evento superveniente que possa prejudicar a regular celebracdo da parceria,
sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para celebracdo.

8.5.4. A OSC deverd comunicar alteracdes em seus atos societdrios e no quadro de
dirigentes, quando houver.

8.6. Etapa 5: Publicagdo do extrato do Termo de Colaboragdo no Diario Oficial da
Unido. O termo de colaboragao somente produzira efeitos juridicos apds a publicagdo do
respectivo extrato no meio oficial de publicidade da administracdo publica.

9. PROGRAMAGCAO ORCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A REALIZAGAO DO
OBIJETO

9.1. Os créditos orcamentdrios necessarios ao custeio de despesas relativas ao presente
Edital sd3o provenientes da dotacdo orcamentdria n2 UO 19011 n¢?
1.27.811.0020.2161.0000.

9.2. Nas parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro seguinte
ao da selecdo, a Prefeitura do Municipio de Piracicaba indicard a previsdao dos créditos
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necessarios para garantir a execugao das parcerias nos orgamentos dos exercicios
seguintes.

9.3. O valor total de recursos disponibilizados sera de R$ 180.000,00 (cento e oitenta mil
reais) no exercicio de 2023. Nos casos das parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas
em exercicio financeiro seguinte ao da selecdo, a previsdo dos créditos necessarios para
garantir a execuc¢do das parcerias serd indicada nos orgamentos dos exercicios seguintes.

9.4. Considerando que o objeto sera realizado de forma individualizada, conforme a
modalidade esportiva, o valor de referéncia é o constante do respectivo Anexo e Plano de
Trabalho. O exato valor a ser repassado sera definido no termo de colaboragdo, observada
a proposta apresentada pela OSC selecionada.

9.5. As liberagdes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, que guardara
consonancia com as metas da parceria.

9.6. Nas contratacdes e na realizacdo de despesas e pagamentos em geral, efetuados
com recursos da parceria, a OSC deverd observar o instrumento de parceria e a legislacdo
regente, em especial o disposto nos incisos XIX e XX do art. 42, nos arts. 45 e 46 da Lei
Federal n2 13.019/14.

9.7. Todos os recursos da parceria deverao ser utilizados para satisfacdo de seu objeto,
sendo admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho:

a) remuneracdo da equipe encarregada da execucdo do plano de trabalho, inclusive
de pessoal proprio da OSC, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas
com pagamentos de impostos, contribui¢des sociais, Fundo de Garantia do Tempo de
Servico - FGTS, férias, décimo terceiro saldrio, salarios proporcionais, verbas rescisorias e
demais encargos sociais e trabalhistas;

b) diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacdo nos casos em que
a execugao do objeto da parceria assim o exija;

c) custos indiretos necessarios a execucdo do objeto, seja qual for a propor¢ao em
relacdo ao valor total da parceria (aluguel, telefone, assessoria juridica, contador, agua,
energia, dentre outros); e

d) aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecuc¢do do

objeto e servicos de adequacdo de espaco fisico, desde que necessarios a instalacdo dos
referidos equipamentos e materiais.
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9.8. E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados & parceria, servidor
ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou funcdo de
confianca, de 6rgdo ou entidade da administracdo publica celebrante, ou seu conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
ressalvadas as hipdteses previstas em lei especifica.

9.9. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacOes financeiras realizadas, serdo
devolvidos a administracdo publica por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou
extingdo da parceria.

9.10. Os Bens remanescentes adquiridos, produzidos ou transformados com os recursos
da parceria deverdo ser mantidos na titularidade da Administracdo Publica quando
necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado para execucado direta do
objeto pela Administracdo publica através dos programas esportivos desenvolvidos,
devendo os bens remanescentes estarem disponiveis para retirada pela administracao,
15(quinze) dias apds a apresentacdo final das contas da parceria.

9.11. O instrumento de parceria serd celebrado de acordo com a disponibilidade
orcamentaria e financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a
oportunidade e conveniéncia administrativas. A selecdo de propostas ndo obriga a
administracdo publica a firmar o instrumento de parceria com quaisquer dos proponentes,
0s quais ndo tém direito subjetivo ao repasse financeiro.

10. CONTRAPARTIDA
10.1. Nao serd exigida qualquer contrapartida da OSC selecionada.
11. DISPOSICOES FINAIS

11.1. Os pedidos de esclarecimentos e impugnacdao do presente Edital, deverdo ser por
peticdo impressa, por qualquer pessoa, desde que com antecedéncia minima de 10 (dias)
dias da data-limite para o recebimento das propostas, devendo ser protocolizada no
enderego informado no subitem 7.4.1 deste Edital. A resposta as impugnacdes cabera a
Comissdo de Selecdo.

11.1.1. As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos
no Edital. As respostas as impugnacoes e os esclarecimentos prestados serdo juntados nos
autos do processo de Chamamento Publico e estardao disponiveis para consulta por
gualquer interessado.

11.1.2. Eventual modificacdo no Edital, decorrente das impugnacdes ou dos pedidos de
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esclarecimentos, ensejard divulgacdo pela mesma forma que se deu o texto original,
alterando-se o prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteracdo afetar a
formulacdo das propostas ou o principio da isonomia.

11.2. A Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Atividades Motoras resolvera os casos
omissos e as situacdes ndo previstas no presente Edital, observadas as disposicOes legais e
os principios que regem a administra¢do publica.

11.3. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou
anulado, no todo ou em parte, por vicio insandvel, por ineficacia na prestagcdao do servigo
contratado, ou pela auséncia/irregularidades na prestacdo de contas, sem que isso
implique direito a indeniza¢dao ou reclamacgado de qualquer natureza.

11.4. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacgdes
prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico. A
falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informacdes nele
contidas podera acarretar a eliminacdo da proposta apresentada, a aplicacdo das sancdes
administrativas cabiveis e a comunica¢do do fato as autoridades competentes, inclusive
para apuracdo do cometimento de eventual crime. Além disso, caso a descoberta da
falsidade ou inverdade ocorra apds a celebracdo da parceria, o fato podera dar ensejo a
rescisdo do instrumento, rejeicdo das contas e/ou aplicacdo das san¢des de que trata o art.
73 da Lei n2 13.019/14.

11.5. A administracdo publica ndo cobrara das entidades concorrentes, nenhuma taxa para
participar deste Chamamento Publico.

11.6. Todos os custos decorrentes da elaboracdo das propostas e quaisquer outras
despesas correlatas a participacio no Chamamento Publico serdo de inteira
responsabilidade das entidades concorrentes, nao cabendo nenhuma remuneragao, apoio
ou indenizagao por parte da administragdo publica.

11.7. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:

Anexo | — Relagdo dos Documentos Entregues

Anexo Il — Declaragao de Ciéncia e Concordancia;

Anexo Il - Cadastro Geral do Proponente;

Anexo IV — Modelo de Plano de Trabalho;

Anexo V — Modelo de Cronograma de Desembolso;
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Anexo VI — Declaracdo sobre Instalacdes e Condicbes Materiais

Anexo VIl — Declaragdo do Art. 25 do Decreto Municipal n? 17.093/17 e Rela¢do dos Diri-
gentes da Entidade;

Anexo VIII — Declara¢do da Ndo Ocorréncia de Impedimentos;

Anexo IX - Declaracao indicando Gestor Técnico responsavel pelo Projeto, e, na sua ausén-
cia, o seu substituto;

Anexo X — Declaragao subscrita por representante legal da Proponente

Anexo XI — Minuta do Termo de Colaboracao;

Piracicaba, 20 de janeiro de 2023.

Maria Angélica Gongalves da Silva

Assessor Especial de Projetos
Secretario Municipal de Esportes, Lazer e Atividades Motoras
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ANEXO |
RELACAO DOS DOCUMENTOS ENTREGUES

Piracicaba, .................. (o [T de 2023.

Oficio n2...............

Senhor Secretario

Em atenc¢do a Lei Federal n? e ao Decreto n?

encaminhamos a Vossa Exceléncia, o projeto “ " com
a documentacao abaixo relacionada necessaria para o deferimento do Chamamento Publico
ne

() Declaracdo de Ciéncia e Concordancia (Anexo Il);

() Cadastro Geral do Proponente (Anexo lll);

() Copia impressa do Plano de Trabalho (Anexo 1V) e do Cronograma de Desembolso (Anexo
V), assinados pelo representante legal da proponente;

() Declaragdo sobre instalacGes e Condi¢Ges Materiais (Anexo VI);

() Declaracdo do Art. 25, do Decreto Municipal n2 17.093/17, e Relagdo dos Dirigentes da
Entidade (Anexo VII);

() Declaragdo de Nado Ocorréncia de Impedimentos (Anexo VIII);

() Cartao do CNPJ do Proponente;

() Copia do Estatuto Social do Proponente;

() Copia da Ata de Eleicdo da atual Diretoria;

() Copia do RG, CPF e comprovante de residéncia do Representante Legal do Proponente;

() Relatdrio Capacidade técnico-operacional da instituicdo proponente e / ou profissional,
por meio de experiéncia comprovada no portfélio de realizacbes na gestdo de atividades ou
projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, contendo
documentos comprobatérios (fotos, materiais vinculados a midia, etc.) assinados pelo
representante legal do proponente;

() Declaragdo indicando Gestor Técnico responsavel pelo Projeto — Anexo IX;

( ) Declaragdo subscrita por representante legal da proponente, elaborada em papel
timbrado (Anexo X);

() Demais documentacgbes anexas.

Aproveitamos a oportunidade para renovar protestos de estima e consideragao.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

IIMO. SEe e
Secretario de Esportes, Lazer e Atividades Motoras de Piracicaba / Sdo Paulo

(USAR PAPEL TIMBRADO DA ENTIDADE EM TODOS ANEXOS)
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ANEXO I
DECLARAGAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a [identificacdo da organizacdo da sociedade civil — OSC] esta ciente e
concorda com as disposicGes previstas no Edital de Chamamento Publico n? ........... /2022 —
SELAM e em seus anexos, bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela
veracidade e legitimidade das informacGes e documentos apresentados durante o processo

de selegao.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO IlI
CADASTRO GERAL DO PROPONENTE

1. DADOS DO PROPONENTE
A) NOME

B) CNPJ

C) LOGRADOURO (AVENIDA, RUA, ALAMEDA, ETC)
D) No. E) BAIRRO F)CEP

G) MUNICIPIO

H)DDD( ) 1) TELEFONE (S)( )

J) E-MAIL

K) SITE

2. REPRESENTANTE LEGAL
A) NOME

B) CPF

C) RG N2,

D) ORGAO EXPEDIDOR

E) DURACAO MANDATO

F) DATA DA POSSE

G) LOGRADOURO (AVENIDA, RUA ALAMEDA, ETC)
H) N2. I) BAIRRO J) CEP

k) DDD - FONE FIXO ( )

L) DDD - CELULAR ( )

M) E-MAIL

3. GESTOR TECNICO

A) NOME

B) CPF Ne.

C) RG Ne.

D) ORGAO EXPEDIDOR

E) Qual o vinculo do Gestor Técnico com a proponente:

() membro da entidade ( )funciondrio remunerado ( ) contratado para o projeto
F) Identificar em quais projetos o profissional exercera a funcao de Gestor Técnico: ...........

Piracicaba, ................. Lo [T de 2023.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO IV

PLANO DE TRABALHO

1. TITULO DO PROJETO

2. PROPONENTE

A) NOME

B) CNPJ

C) LOGRADOURO (AVENIDA, RUA, ALAMEDA. ETC)

D)N.° E) BAIRRO F) COMPLEMENTO

G) MUNICIPIO

H) REGIAO ADMINISTRATIVA I) CAIXA POSTAL

K) DDD

L) TELEFONE (8S) M) FAX

N) E-MAIL

0) SITE

3. DIRIGENTE DO ORGAO

A) NOME DO DIRIGENTE

izslis- M@ hudlivv}

C)RG

D) ORGAO EXPEDIDOR E) CARGO
ou
FUNCAO

G) DUR. MANDATO

F) DATA DA POSSE

K) DDD

L) TELEFONE (S) M) FAX

4. ENDERECO DA ASSOCIACAO

A) NOME DO LOCAL

B) AV/RUA

C)N.° D) BAIRRO

Edital de Chamamento Publico n2 02/2023 — SELAM — Pagina 25 de 46

Diério Oficial Eletr6nico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001 de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no endereco eletrénico http://www.piracicaba.sp.gov.br



Diario Oficial do Municipio de Piracicaba, SP * segunda-feira, 23 de janeiro de 2023 pagina 88

Prefeitura do Municipio de Piracicaba

ESTADO DE SAO PAULO
Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Atividades Motoras

F) COMPLEMENTO G) MUNICIPIO H) REGIAO
ADMINISTRATIVA

5. IDENTIFICACAO DO OBJETO A SER EXECUTADO
Apresentar de forma clara o objeto do projeto. Descrever a agdo o que se pretende realizar, definir o escopo do
projeto, indicar objetivo(s) que se pretende alcancar com o desenvolvimento do projeto.

6. JUSTIFICATIVA

6.1 - Apresentar um breve historico e descritivo de atividades do proponente, explicitando suas experiéncias na
area de acdo proposta e a capacidade técnica para a execugdo do projeto.

6.2 - Descrever o porqué se propde o projeto, apresentar sua importancia para o desenvolvimento do esporte no
municipio de Piracicaba e Regido.

7. PUBLICO ALVO

7.1 - Segmento:

7.2 - Quantidade:

8. CRITERIOS DE SELECAO DOS BENEFICIADOS

9. METODOLOGIA

9.1 - Descrever detalhadamente como se dara a execugdo do projeto. (Exemplo: Apresentar como serdo realizadas
todas as atividades do projeto).

9.2 — Apresentar fases de execucdo, cronogramas de atividades, periodos das agdes, grade horaria das atividades
do projeto, n® de turmas e descritivo de turmas.

9.3 - Apresentar calendarios de participagdo em eventos previstos no projeto.

9.4 - Apresentar a programacao do evento que se pretende executar

9.5- Apresentar os cargos, fungdes, critérios de selecdo dos Recursos Humanos envolvidos no projeto, demonstrar
a grade horaria dos profissionais organizada por modalidade e local. Caso necesséario, anexar quadros ou planilhas
explicativas ao projeto.

10. METAS
10.1 - Metas qualitativas (resultados e beneficios a serem alcangados, mensuraveis ndo numericamente);
10.2 — Metas quantitativas (resultados mensuraveis numericamente), com seus respectivos indicadores (de que
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| forma as metas serdo aferidas), de acordo com os objetivos propostos no projeto.

Total de Beneficiados

Edital de Chamamento Publico n2 02/2023 — SELAM — Pagina 27 de 46

Diério Oficial Eletr6nico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001 de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no endereco eletrénico http://www.piracicaba.sp.gov.br



Diario Oficial do Municipio de Piracicaba, SP * segunda-feira, 23 de janeiro de 2023 pagina 90

Prefeitura do Municipio de Piracicaba

ESTADO DE SAO PAULO
Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Atividades Motoras

Edital de Chamamento Publico n? 02/2023 — SELAM — Pagina 28 de 46

Diério Oficial Eletrénico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001 de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no endereco eletrénico http://www.piracicaba.sp.gov.br



Diario Oficial do Municipio de Piracicaba, SP * segunda-feira, 23 de janeiro de 2023

pagina 91

Prefeitura do Municipio de Piracicaba

ESTADO DE SAO PAULO
Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Atividades Motoras

o . - Unidade de . Valor Quantidade
N SR medida Qs Unitario de meses
Total Geral
17. CRONOGRAMA DE
EXECUCAO DO
OBJETO / META,
ETAPAS OU
FASES
Objeto Previsdo
Meta Etapa ou fase Descri¢ao (Exemplos) Inicio
Recebimento dos recursos
Divulgacao do projeto
(Exemplos:) Selecdo dos beneficiados
Implantag@o do niicleo  |Contratacio dos servicos
Aquisi¢do dos materiais de consumo
Inicio das aulas/treinamentos
Funcionamento do Prestacdo dos servigos
nucleo Desenvolvimento das atividades
Prestacdo de Contas Relatérios e comprovantes
18. PLANO DE
APLICACAO
N.2 |Categoria econdmica Especificacao Concedente Proponente
1 [Materiais de consumo
Total
2 |Presta¢do de servigos
Total
3 [Bens permanentes
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Total
Total geral
18.3. TOTAL DO CONVENIO
19.  AUTENTICACAO
DIRIGENTE:
LOCAL: DATA:
ASSINATURA DO DIRIGENTE
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ANEXOV

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

N.°| Categoria econdmica 1° més 2° més 3° més 4° més
Materiais de consumo
Prestacdo de servico
Bens permanentes
Total
N.°| Categoria econdmica 5° més 6° més 7° més 8° més
Materiais de consumo
Prestacdo de servico
Bens permanentes
Total
N.°| Categoria econdmica 9° més 10° més 11° més 12° més
Materiais de consumo
Prestagdo de servigo
Bens permanentes
Total

W [N | — |

W (N |—

W N |—

Total geral

DIRIGENTE:
LOCAL.: DATA:

ASSINATURA DO DIRIGENTE
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ANEXO VI
DECLARAGAO SOBRE INSTALAGOES E CONDICOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei Federal n2
13.019/14, que a [identificacdo da organiza¢do da sociedade civil — OSC]:

» dispGe de instalacGes e outras condicdes materiais para o desenvolvimento das
atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.
ouU
» pretende contratar, utilizar por meio de cessdo, ou adquirir com recursos da
parceria as condicOes materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos
na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.
ou
» dispGe de instalacGes e outras condicbes materiais para o desenvolvimento das
atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas
estabelecidas, bem como pretende, ainda, contratar ou adquirir com recursos da
parceria outros bens para tanto.

OBS.: A organizagdo da sociedade civil adotard uma das trés redagdes acima, conforme a
sua situagdo. A presente observagdo deverd ser suprimida da versdo final da declaragdo.

Piracicaba, ....... o [T de 2023.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO VII

DECLARAGAO DO ART. 25, DO DECRETO MUNICIPAL N2 17.093/17,
E RELAGAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificacdo da organizagdo da sociedade
civil — 0SC], nos termos dos arts. 25, do Decreto Municipal n? 17.093/17, que:

» Nao ha no quadro de dirigentes abaixo identificados:

(a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de érgdo ou entidade da

administracao publica; ou

(b) conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o

au_n

segundo grau, das pessoas mencionadas na alinea “a”.

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRI;
GENTES DA ENTIDADE

Nome do dirigente e Carteira de identidade, 6rgao expedidor e CPF
cargo que ocupa na OSC

» Nao contratard com recursos da parceria, para prestacdo de servicos, servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou funcdo de confianca, de
6rgdo ou entidade da administracdo publica celebrante, ou seu cénjuge, companheiro ou pa-
rente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses
previstas em lei especifica;
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» Nao serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados:

(a) Membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de érgdo ou entidade da
administracdo publica;

(b) Servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissao ou
funcdo de confiancga, de drgdo ou entidade da administracdo publica celebrante, ou
seu cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até
o segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas em lei especifica,

€,
(c) Pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a administracdao publica
ou contra o patrimonio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine pe-

na privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultacdo de bens, direitos e
valores.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO Vil
DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro para os devidos fins, que a [identificacGo da organizacdo da sociedade civil —
0SC] e seus dirigentes nao incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art. 39 da Lei
Federal n2 13.019/14. Nesse sentido, a citada entidade:

» Esta regularmente constituida ou, se estrangeira, estad autorizada a funcionar no
territério nacional;

» Nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

» Na&o tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente
de 6rgdo ou entidade da administracdao publica da mesma esfera governamental na qual sera
celebrado o termo de colaboracdo, estendendo-se a vedacdo aos respectivos cOnjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau. Observacgdo: a presente vedag¢do ndo se aplica as entidades que, pela sua prépria natu-
reza, sejam constituidas pelas autoridades ora referidas (o que deverd ser devidamente infor-
mado e justificado pela 0OSC), sendo vedado que a mesma pessoa figure no instrumento de
parceria simultaneamente como dirigente e administrador publico (art. 39, §52 da Lei n®
13.019, de 2014);

» Nao teve as contas rejeitadas pela administracdo publica nos ultimos 05 (cinco)
anos, observadas as excec¢des previstas no art. 39, caput, inciso 1V, alineas “a” a “c”, da Lei Fe-
deral n2 13.019/14;

» Nao se encontra submetida aos efeitos das san¢des de suspensdo de participagdo
em licitacao e impedimento de contratar com a administragao, declaragdao de inidoneidade
para licitar ou contratar com a administracao publica, suspensao temporaria da participacao
em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6érgdos e enti-
dades da esfera de governo da administracdo publica sancionadora e, por fim, declaracao de
inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com
6rgaos e entidades de todas as esferas de governo;

» Nao teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Con-
selho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oi-
to) anos; e

» Nao tem entre seus dirigentes pessoa, cujas contas relativas a parcerias tenham si-
do julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera
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da Federacao, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; julgada responsavel por falta
grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou funcdo de confianca, enquanto
durar a inabilitacdo; ou considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem
os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e lll do art. 12 da Lei Federal n® 8.429/92.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO IX

DESIGNACAO DE GESTOR TECNICO

DeSigNamoSs 0 ST(Q)...cuieruieiiiieriieeieeiiieeieerieeeteeteesreeeseesteeeseessaeeseesseeesseesseesnsens , RG
N e s CPF  N® oo, ,  CREF
N e para exercer a fungio de GESTOR TECNICO do Projeto
ettt ettt ettt e et e bt et e h e e et e bt et e e beeenteebeeeheeenbe e teeeateens ” pelo chamamento publico
N e , regulamentado pelo Decreto N® ........cccccvvevvennennen.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

Obs.: Anexar copia da documentagdo do Conselho Regional de Educagao Fisica

Edital de Chamamento Publico n2 02/2023 — SELAM — Pagina 37 de 46

Diério Oficial Eletr6nico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001 de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no endereco eletrénico http://www.piracicaba.sp.gov.br



Diario Oficial do Municipio de Piracicaba, SP * segunda-feira, 23 de janeiro de 2023 pagina 100

Prefeitura do Municipio de Piracicaba

ESTADO DE SAO PAULO
Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Atividades Motoras

ANEXO X
DECLARACAO
(NOmeE dO PrOPONENLE) ...coveiueiriiiriieiiniienieeie ettt ettt ettt sb ettt st sbe e , CNPJ
N Lo , S€AIAAA .eiiiie (Cidade / Rua /
N° / Bairro / CEP), por intermédio de seu representante legal, infra-assinado, na qualidade
de Proponente ao Chamamento Puiblico n° ......................... , DECLARA expressamente que:

a. Encontra-se em situagdo regular perante o Ministério do Trabalho, em observancia ao
disposto no inciso XXXIII do artigo 7° da Constitui¢cdo Federal, nos termos do paragrafo 6°
do artigo 27 da Lei Estadual n°® 6.544/89 ¢ do inciso V do artigo 27 da Lei Federal n°
8.666/93;

b. Atende as normas relativas a saude e seguranga do trabalho, conforme paragrafo tinico do
artigo 117 da Constituicdo do Estado de Sao Paulo.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO XI

MINUTA DO TERMO DE COLABORACAO

MINUTA DO TERMO DE COLABORACAO CELEBRADO ENTRE A
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA E A

(ASSOCTACAQD) ...oeeerrrernereresresesssesessssssssesesssssssssesssssesessassssssasessssesessesssssesesssssssssessssssesesses
Data:

Prazo:

Valor: RS ........... (cerennnnnnnnnrenieneneenne reais).

Processo Administrativo n? ............... /2023,

Chamamento Publico n?....... /2023 - SELAM.

Fundamento Legal: Lei Federal n? 13.019, de 31 de julho de 2014, posteriormente
regulamentada pelo Decreto Federal n2 8.726, de 27 de abril de 2.016 e pelo Decreto
Municipal n2 17.093, de 01 de junho de 2017.

Pelo presente instrumento, de um lado a PREFEITURA DO MUNICiPIO DE
PIRACICABA, inscrita no CNPJ n2 46.341.038/0001-29, com sede a Rua Cap. Antbnio
Corréa Barbosa, n? 2.233, na cidade de Piracicaba, Estado de Sdo Paulo, neste ato
representada pelo Prefeito Municipal, Sr. LUCIANO SANTOS TAVARES DE ALMEIDA,
brasileiro, casado, empresario, inscrito no CPF n2 102.930.088-76 e portador do RG n?
6.523.171-5, doravante denominada, simplesmente, PREFEITURA, devidamente
autorizada pela Lei Federal n? 13.019, de 31 de julho de 2014, posteriormente
regulamentada pelo Decreto Federal n? 8.726, de 27 de abril de 2.016 e pelo Decreto
Municipal n2 17.093, de 01 de junho de 2017 e, de outro lado, a ORGANIZACAO DA

SOCIEDADE CIVIL denominada ..ccceceeeciecereienecieeenceeecennennes , inscrita no CNPJ
N2 e , com sede @ ..ccvveeeeeeieiinnnnn, , n% ... , bairro ............. , ha cidade
de .ovrinneee , por intermédio de seu Representante Legal, S .ccccccirrreeecciiireeennnnnn. ,
(qualificagdo), inscrito no CPF N2 .....cccvevvviveeeennenn. e portador do RG n? .....ccceevurveennnn. ,

adiante designada simplesmente OSC, firmam o presente Termo de Colaboragdo, para
execucdo de atividades constantes do Plano de Trabalho aprovado nos autos do
Chamamento Publico em epigrafe e conforme as clausulas e condi¢des seguintes:
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CLAUSULA 12 - DO OBJETO E DAS METAS

1.1. Serdo executadas pela OSC, durante toda a vigéncia da parceria as acoes
previstas no Plano de Trabalho analisado e aprovado no Edital de Chamamento n¢
............ /2022 - SELAM, vinculando-se integralmente aos termos do mesmo e sendo parte
integrante e indissociavel do presente Termo de Colaboracao.

CLAUSULA 22 — DOS REPASSES

2.1. Para a execuc¢do das agles previstas na Clausula 12 acima, a PREFEITURA
repassara a OSC a importdncia total de RS ......... (coreeeerrrnnnnns reais), constante do
orcamento programa vigente para o exercicio de 2022 (e correspondente para o exercicio

seguinte), conforme o cronograma de desembolso constante do seu plano de trabalho.

2.2. As despesas decorrentes do presente convénio serdo atendidas pela dotacdo
orcamentaria UO 19011 n2 1.27.811.0020.2161.0000, origindrios da(s) seguinte(s) fonte(s)
de recurso(s):

2.2.1. Recurso Fonte Municipal: RS .....ccceeveveeeveineceieecreeee e (corernnne reais)

CLAUSULA 32 — DA VIGENCIA

3.1. O prazo de vigéncia do presente Termo de Colaboracdo é de doze meses (12)

meses, iniciando-se em........... [« - de 2023 e com término previsto
para.......... [« [T de...... , podendo ser prorrogado a critério das partes, mediante
termo aditivo, por iguais e sucessivos periodos, desde que ndo exceda a 60 (sessenta)
meses.

3.2. O instrumento podera ser denunciado pelos participes, a qualquer tempo, com
as respectivas sang¢des e delimitagdes claras de responsabilidades, desde que comunicado
por escrito, com no minimo 60 (sessenta) dias de antecedéncia.

CLAUSULA 42 - DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

4.1 S3o obrigacdes da PREFEITURA:

4.1.1 proceder, por intermédio de Comissao designada, proceder o monitoramento e
a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria e sua execugao pela OSC, inclusive com

a realizacdo de visita(s) in loco;

4.1.2.analisar a prestacdo de contas da OSC, nos moldes previstos na Lei Federal n2
13.019/14 e demais altera¢des, nas Instrucdes TCESP n? 01/2020, aceitando-as,
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guestionando-as ou rejeitando-as a partir do término do periodo estipulado para a
entrega;

4.1.3 realizar, sempre que possivel, pesquisa de satisfacdo com os beneficidrios do
plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliacdo da parceria celebrada
e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientacdo e no ajuste das
metas e atividades definidas, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar
competéncia.

4.1.4 emitir relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo das a¢des objeto do
presente Termo de Colaboragdao, submetendo-o a Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo designada, nos termos do art. 59 da Lei Federal n.2 13.019/14, que o
homologard, independentemente da obrigatoriedade de apresentacdo da prestacdo de
contas devida pela organiza¢ao da sociedade civil.

4.1.5 através do gestor contratual:
4.1.5.1 acompanhar e fiscalizar a execugao da parceria;

4.1.5.2 informar a Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Atividades Motoras a
existéncia de fatos que possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de
indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou
gue serdao adotadas para sanar os problemas detectados;

4.1.5.3 emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestacdo de contas final,
levando em consideracdo o contelddo do relatério técnico de monitoramento e avaliacao
de que trata o art. 59 da Lei Federal 13.019/14 e a clausula antecedente;

4.1.5.4 disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as
atividades de monitoramento e avaliagao.

4.1.6.reter as parcelas subsequentes, quando houver evidéncias de irregularidade na
aplicacdao de parcela anteriormente recebida, quando constatado desvio de finalidade na
aplicacdo dos recursos ou o inadimplemento da organiza¢do da sociedade civil em relagao
as obrigacOes deste Termo de Colaboracdo ou em caso de a OSC deixar de adotar, sem
justificativa suficiente, as medidas saneadoras apontadas pela PREFEITURA ou pelos
drgdos de controle interno e externo, até a efetiva regularizacao;

4.1.7.em caso de retencdo das parcelas subsequentes, a PREFEITURA cientificara a

0OSC para, querendo, apresentar justificativa que entender necessaria no prazo de 10 (dez)
dias Uteis;
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4.1.8.em caso de apresentacdo de justificativa pela OSC, a Unidade Gestora analisara
os argumentos trazidos, decidindo sobre a retomada ou ndo dos repasses, bem como
guanto ao pagamento ou ndo das parcelas retidas, que sé poderdo ser liberadas em caso
de manutencdo do atendimento;

4.1.9.em caso de descumprimento das notificacdes e prazos apontados para
saneamento de irregularidades ou impropriedades da prestacao de contas e da execugdo
do objeto, serdo tomadas as providéncias para a imposi¢cdo das penalidades previstas na
Clausula 62 deste Termo de Colaboracao.

4.1.10.deverd manter, em seu site oficial a relacdo das parcerias celebradas e dos
respectivos planos de trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias apds o respectivo
encerramento, e os meios de representacao sobre a aplicacdo irregular dos recursos
envolvidos na parceria oriunda do presente Termo de Colaboracao.

4.2. A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL obriga-se a:

4.2.1. Com relagdo a execucdo técnica do objeto e suas peculiaridades:

4.2.1.1.executar as acdes em estrita consonancia com a legislacdo pertinente, bem
como com as diretrizes, objetivos e indicativos de estratégias metodoldgicas especificas
para cada servico, nos termos do Plano de Trabalho aprovado;

4.2.1.2.desenvolver as a¢oes seguindo as diretrizes do érgdo gestor, submetendo-se
a gestdo publica operacional do(s) servico(s) e disponibilizando o atendimento as metas

referenciadas pelo Municipio;

4.2.1.3.prestar a PREFEITURA todas as informacOes e esclarecimentos necessarios
durante o processo de monitoramento e avaliagao do atendimento ao objeto do presente;

4.2.1.4.promover, no prazo a ser estipulado pela Administracao Publica, quaisquer
adequacgdes apontadas no processo de monitoramento, avaliagao e gestdo operacional;

4.2.1.5.participar sistematicamente das reunides de monitoramento, avaliacdo,
gestdo operacional e capacitacoes;

4.2.1.6.participar de reunides dos Conselhos Municipais, foruns e grupos de
trabalho;

4.2.1.7.comunicar por escrito e imediatamente ao gestor da parceria, todo fato
relevante, bem como eventuais alteracGes estatutarias e constituicdo da diretoria;
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4.2.1.8.manter, durante toda a vigéncia da parceria, as condicdes iniciais de sua
selecdo e classificacdo, bem como sua regularidade fiscal;

4.2.1.9.comunicar por escrito, com prazo de no minimo 60 (sessenta) dias de
antecedéncia, eventuais pretensodes de alteracdes no objeto, grupos, forma de execucdo
ou intencdo de denuncia da parceria;

4.2.2. Com relacdo a aplicacdo dos recursos financeiros nas acfes a serem
executadas:

4.2.2.1.aplicar integralmente os valores recebidos nesta parceria, assim como os
eventuais rendimentos, no atendimento do objeto constante da Clausula 12 em estrita
consonancia com o Plano de Trabalho e o cronograma de desembolso aprovados;

4.2.2.2.as contratacdes de bens e servicos pelas OSC, feitas com o uso de recursos
transferidos pela administracdo publica municipal, deverdo observar os principios da
impessoalidade, isonomia, economicidade, probidade, da eficiéncia, publicidade,
transparéncia na aplicacdo dos recursos e da busca permanente de qualidade;

4.2.2.3.manter conta-corrente no estabelecimento bancéario oficial indicado pelo
Municipio, a ser utilizada exclusivamente para o recebimento de verbas oriundas da
presente parceria;

4.2.2.4.efetuar todos os pagamentos com os recursos transferidos, dentro da
vigéncia deste Termo de Colaboracdo, indicando no corpo dos documentos originais das
despesas — inclusive a nota fiscal eletrénica - o nimero do presente Termo, fonte de
recurso e o orgdo publico celebrante a que se referem, mantendo-os na posse para
eventuais fiscalizacGes e/ou conferéncias;

4.2.2.5.prestar contas dos recursos recebidos, sob pena de suspensdo dos repasses;

4.2.2.6.apresentar as prestacdes de contas anuais, até 31 de janeiro do exercicio
subsequente ao do recebimento dos recursos publicos oriundos da presente parceria,
observado, também, as regras estabelecidas pelas Instru¢ées TCESP n2 01/2020;

4.2.2.7.devolver a PREFEITURA eventuais saldos financeiros remanescentes,
inclusive os obtidos de aplicagdes financeiras realizadas, no prazo improrrogdvel de 30
(trinta) dias, em caso de conclusdo, denuncia, rescisdo ou extincio do Termo de
Colaboracdo, sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas especial do
responsdvel, providenciada pela autoridade competente da administracdo publica;
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4.2.2.8.n30 repassar nem redistribuir a outras Organizacbes da Sociedade Civil, os
recursos oriundos da presente parceria;

4.2.2.9.n3o contratar ou remunerar, a qualquer titulo, pela OSC, com os recursos
repassados, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em
comissdao ou funcdo de confianca de 6rgdo ou entidade da administracdo publica
municipal, bem como seus respectivos cOnjuges, companheiros ou parentes, até o
segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade;

4.2.2.10.manter em seus arquivos os documentos originais que compuseram a
prestacdo de contas, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao
da presta¢ao das mesmas.

4.3. Constitui responsabilidade exclusiva da OSC o gerenciamento administrativo e
financeiro dos recursos recebidos em virtude da presente parceria, inclusive no que diz
respeito as despesas de custeio e de pessoal;

4.4. Constitui, também, responsabilidade exclusiva da OSC o pagamento dos
encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais relacionados a execucdo do
objeto previsto neste termo de colaboracdo, ndo implicando responsabilidade soliddria ou
subsidiaria da administracdo publica sua inadimpléncia em relacdo ao referido pagamento,
os Onus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua
execucao.

4.5. A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL obriga-se, ainda, a:

4.5.1.permitir o livre acesso dos agentes da administracdo publica municipal, do
controle interno e do Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos documentos e
as informacoes relacionadas ao presente Termo de Colaboragdo, bem como aos locais de
execuc¢ao do respectivo objeto;

4.5.2.abster-se, durante toda a vigéncia da parceria, de ter como dirigente membro
de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de drgao ou entidade da administracao
publica municipal direta ou indireta, estendendo-se a vedagao aos respectivos conjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau;

CLAUSULA 52 - DA HIPOTESE DE RETOMADA

5.1. Na hipdtese de inexecucdo por culpa exclusiva da OSC, a PREFEITURA podera,
exclusivamente para assegurar o atendimento de servicos essenciais a populacdo, por ato
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proprio e independentemente de autorizacdo judicial, a fim de realizar ou manter a
execucdo das metas ou atividades pactuadas:

5.1.1.assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto previsto no
plano de trabalho, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo
ser considerado na prestacao de contas o que foi executado pela OSC até o momento em
que a PREFEITURA assumir as responsabilidades;

5.1.2.retomar os bens publicos eventualmente em poder da OSC parceira, qualquer
que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

CLAUSULA 62 - DAS SANCOES

6.1. Pela execucdo da parceria em desacordo com o(s) plano(s) de trabalho e com as
normas da Lei Federal n? 13.019/2014 e da legislagdo especifica, a PREFEITURA poder3,
garantido o contraditério e a ampla prévia, aplicar a OSC as seguintes sangoes:

6.1.1.adverténcia;

6.1.2.suspensdo temporaria da participagio em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades do Municipio, por
prazo ndo superior a 02 (dois) anos;

6.1.3.declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou
celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo,
enguanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a prdpria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida
sempre que a organizacao da sociedade civil ressarcir a administracdo publica pelos
prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da san¢do aplicada com base no inciso Il.

6.2. As sancdes estabelecidas nos incisos Il e Ill sdo de competéncia exclusiva do
Prefeito, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez)
dias uteis da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida apds 02 (dois) anos
de aplicacdo da penalidade.

CLAUSULA 72 - DA AUSENCIA DE BENS REMANESCENTES

7.1. Para fins de cumprimento do disposto nos art. 36 e art. 42, X, ambos da Lei
Federal n? 13.019/2014, declara-se que ndo havera bens e direitos remanescentes na data
da conclusdo ou extin¢do do presente Termo de Colaboracao.

CLAUSULA 82 - DO FORO
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8.1. Fica eleito o foro da Comarca de Piracicaba para dirimir quaisquer questdes
resultantes da execucdo deste Termo, com renuncia de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

8.2. E obrigatdria, nos termos do art. 42, XVII da Lei Federal n® 13.019/2014, a prévia
tentativa de solugdo administrativa de eventuais conflitos, com a participa¢do de drgao
encarregado de assessoramento juridico integrante da estrutura da administra¢do publica;

E, por estarem de acordo com as clausulas e condi¢Ges ajustadas, formam o
presente termo de convénio em 02 (duas) vias de igual teor, na presenca das testemunhas
abaixo assinadas

LUCIANO SANTOS TAVARES DE ALMEIDA XXXXXXXXXX
Prefeito do Municipio de Piracicaba Representante Legal da OSC
Testemunhas:
1. 2.
RG : RG
CPF : CPF
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SECRETARIA MUNICIPAL

DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

TERMO DE HOMOLOGAGAO

PREGAO ELETRONICO N° 696/2022
Fornecimento Parcelado de Cestas Basicas durante o exercicio de 2023

HOMOLOGO o procedimento licitatério acima descrito, a favor da(s) seguinte(s) empresa(s):

1 Nutricesta Comércio de Alimentos R$ 204,99
Piracicaba, 20 de janeiro de 2023.

Euclidia Maria Bombo Lacerda Fioravante
Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social

SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA,

TRANSITO E TRANSPORTES

A Prefeitura Municipal de Piracicaba vem por meio deste, notificar a empresa Reispel LTDA de
que foi aplicada pena cumulativa de impedimento de licitar e contratar com a Administracdo
Publica Municipal pelo prazo de 01 (um) ano, com seu descredenciamento do sistema LICITAPIRA,
além da aplicagdo de multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total dos itens remanescentes
ndo entregues, referente ao Pregdo Eletronico n° 162/2022. Abre-se vistas ao processo e prazo
de 05 dias Uteis para recurso em 22 instancia.

Piracicaba, 20 de janeiro de 2023.

JANE FRANCO OLIVEIRA
Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana, Transito e Transportes

SECRETARIA MUNICIPAL

DE TRANSPORTES INTERNOS

TERMO DE HOMOLOGAGCAO
PREGAO ELETRONICO N° 699/2022
Prestacdo de Servicos em Sistemas Hidraulicos de Caminhdes e Maquinas da Frota Municipal,
com Fornecimento de Pecas
HOMOLOGO o procedimento licitatério acima descrito, a favor da(s) seguinte(s) empresa(s):

Valor Total do
Lote

1 MHL Manutencao Hidraulica e Locacao de Maquinas R$ 101.100,00

Piracicaba, 20 de janeiro de 2023.

Paulo Roberto Borges
Secretario Municipal de Transportes Internos

Autorizacao

O Secretario Municipal de Transportes Internos, no uso de suas atribuicdes legais e, com fundamento
no Decreto no. 11.030/05 e Portaria Semutri 001, autoriza a servidora ANDREIA DOS SANTOS, RG
17.209.644, SSP/SP a dirigir o veiculo oficial da Prefeitura do Municipio de Piracicaba, pelo qual responde
solidariamente em caso de acidente, multa ou furto, sendo vedada sua utilizagdo parafins particulares.

Piracicaba, 23/01/2023

Paulo Roberto Borges
Secretario Municipal de Transportes Internos

Autorizacao

O Secretario Municipal de Transportes Internos, no uso de suas atribuic8es legais e, com fundamento
no Decreto no. 11.030/05 e Portaria Semutri 001, autoriza a servidora RAISSA ANDRADE GIOVANETTI, RG
55.668.586-6, SSP/SP a dirigir o veiculo oficial da Prefeitura do Municipio de Piracicaba, pelo qual responde
solidariamente em caso de acidente, multa ou furto, sendo vedada sua utilizacdo para fins particulares.

Piracicaba, 23/01/2023

Paulo Roberto Borges
Secretario Municipal de Transportes Internos

Autorizacao

O Secretario Municipal de Transportes Internos, no uso de suas atribuicdes legais e, com fundamento
no Decreto no. 11.030/05 e Portaria Semutri 001, autoriza a servidora SANDRA CRISTINA LIBERAL, RG
16.340.658, SSP/SP a dirigir o veiculo oficial da Prefeitura do Municipio de Piracicaba, pelo qual responde
solidariamente em caso de acidente, multa ou furto, sendo vedada sua utilizagdo parafins particulares.

Piracicaba, 23/01/2023

Paulo Roberto Borges
Secretario Municipal de Transportes Internos

PROCURADORIA GERAL

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

Inteligéncia do Artigo 25, “caput”, c/c Artigo 26, da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes.
(conforme Parecer Juridico n® 04/2023, anexo aos autos)

Orgao Interessado: Secretaria Municipal de Educac&o.

Objeto: aquisicdo de passagens de transporte coletivo municipal para atendimento de estudantes
da rede municipal e estadual assistidos por medidas socioeducativas no exercicio de 2023 (até
01 de maio de 2023).

Contratada: TUPI Transporte Urbano de Piracicaba Ltda. - CNPJ n°® 43.207.151/0001-28.

Valor total estimado: R$ 439.760,00 (quatrocentos e trinta e nove mil e setecentos sessenta reais).
Protocolo: 207.577/2022.

Prazo: até 01 de maio de 2023.

1-Tendo em vista o disposto no Estatuto das LicitagBes, os pregos praticados sdo determinados
pelo Poder Publico e considerando o Parecer Juridico n® 04/2023, prescinde de licitagdo a presente
despesa no valor de R$ 439.760,00 (quatrocentos e trinta e nove mil e setecentos sessenta reais).

2 - Atribuicdo e competéncia conferida nos termos do Decreto Municipal n.° 19.044, de 11 de
fevereiro de 2022.

3-Encaminhe-se ao Senhor Prefeito Municipal para que se digne ratificar a presente dispensa de licitacdo.

BRUNO CESAR ROZA
Secretario Municipal de Educagdo

Ratifico a presente despesa fundamentada por inexigibilidade de licitacdo, conforme solicitagdo
da Secretaria Municipal de Educacado e Parecer Juridico emitido.

A Procuradoria Geral para publicidade do ato.

LUCIANO SANTOS TAVARES DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

DISPENSA DE LICITACAO

Inteligéncia do Art. 24, inciso IV, c/c Artigo 26, da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alterag¢des. (con-
forme Parecer Juridico n® 20/2023, anexo aos autos)

ORGAOQ INTERESSADO: Secretaria Municipal de Satde.

OBJETO: Prestacdo de servigos de fisioterapia motora e respiratéria para paciente portador de
sindrome flacida com hipotonia generalizada (CID:G80), em atendimento a determinagdo judicial
dos autos n° 1012388-54.2022.8.26.0451.

CONTRATADO: Rose Meire Coleto Pasquoto Lopes Ltda. - CNPJ n°® 19.747.533/0001-60.

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 72.600,00 (setenta e dois mil e seiscentos reais).

REQUISICAQO n° SC 0108-12/2022.

PROCESSO n° 199.638/2022.

PRAZO CONTRATUAL: até 180 (cento e oitenta) dias ou até conclusdo do procedimento licitatério
com protocolo n° 199.186/2022.

1-Tendo em vista o disposto no Estatuto das LicitacSes, bem como os pregos estarem compa-
tiveis com os praticados no mercado e considerando o Parecer Juridico, prescinde de licitacdo a
presente despesa no valor total estimada de R$ 72.600,00 (setenta e dois mil e seiscentos reais).

2 - Atribuicdo e competéncia conferida nos termos do Decreto Municipal n.° 18.586, de 05 de
janeiro de 2021.

3-Encaminhe-se ao Senhor Prefeito Municipal para que se digne ratificar a presente dispensa de licitacdo.

FILEMON DE LIMA SILVANO
Secretario Municipal de Saude

Ratifico a presente despesa feita através de dispensa de licitagdo, conforme solicitacdo da Se-
cretaria Municipal de Saude e Parecer Juridico emitido.

A Procuradoria Geral para publicidade do ato.

LUCIANO SANTOS TAVARES DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

Contratada: CARLOS EDUARDO RAMALHO ME. - CNPJ n° 37.150.021/0001-01 (SEMOZEL)
Contrato n° 0032/2023.

Proc. Admin.: n° 134.909/2022.

Licitagdo: Pregdo Eletronico n° 601/2022.

Objeto: Aquisicdo de cintas de arraste para reboque.

Valor: R$ 1.472,00 (um mil, quatrocentos e setenta e dois reais).

Prazo: até a entrega definitiva.

Data: 18/01/2023.

Contratada: ALLPEMA SERVICOS E COMERCIO DE FERRAGENS E FERRAMENTAS LTDA - ME.
- CNPJ n° 21.281.568/0001-06 (SELAM)

Contrato n® 0033/2023.

Proc. Admin.: n°® 142.960/2022.

Licitagdo: Pregdo Eletronico n°® 583/2022.

Objeto: Aquisi¢do de equipamentos de protecdo individual.

Valor: R$ 1.397,26 (um mil, trezentos e noventa e sete reais e vinte e seis centavos).

Prazo: até a entrega definitiva.

Data: 18/01/2023.
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Contratada: NUTRITE COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA. - CNPJ n° 10.364.908/0001-38 (EDUCAGAO)
Codigo Licitagdo n° 2022.000.002.497

Codigo Ajuste n° 2023.000.000.069

Contrato n° 0034/2023.

Proc. Admin.: n® 120.227/2022.

Licitagdo: Pregdo Eletrénico n° 485/2022.

Objeto: Fornecimento parcelado de géneros alimenticios (macarrdo), durante o exercicio de 2023.
Valor: R$ 53.304,00 (cinquenta e trés mil, trezentos e quatro reais).

Prazo: 31/12/2023.

Data: 18/01/2023.

Contratada: COMERCIAL JOAO AFONSO LTDA. - CNPJ n° 53.437.315/0001-67 (EDUCACAO)
Codigo Licitagdo n° 2022.000.002.497

Codigo Ajuste n° 2023.000.000.070

Contrato n° 0035/2023.

Proc. Admin.: n® 120.227/2022.

Licitagdo: Pregdo Eletrénico n° 485/2022.

Objeto: Fornecimento parcelado de géneros alimenticios (macarrdo), durante o exercicio de 2023.
Valor: R$ 25.724,00 (vinte e cinco mil, setecentos e vinte e quatro reais).

Prazo: 31/12/2023.

Data: 18/01/2023.

Contratada: T10 COMERCIO E SERVICOS EIRELI ME - CNPJ n°® 26.169.388/0001-42 (SAUDE)
Contrato n°® 1953/2022.

Proc. Admin.: n® 105.714/2022.

Licitagdo: Pregdo Eletronico n° 404/2022

Objeto: Aquisicdo de utensilios de material de acondicionamento.

Valor: R$ 1.510,80 (um mil, quinhentos e dez reais e oitenta centavos).

Prazo: até a entrega definitiva.

Data: 30/12/2022.

Contratada: LOTUS COMERCIO DE MERCADORIAS LTDA - EPP - CNP) n° 04.901.508/0001-11
(EDUCAGAO)

Contrato n°® 1954/2022.

Proc. Admin.: n® 55.734/2022.

Licitagdo: Pregdo Eletronico n® 196/2022 - Ata de Registro de Precos n° 606/2022 (valida até 19/12/2023).
Objeto: Fornecimento parcelado de materiais higiene.

Valor: R$ 32.640,00 (trinta e dois mil e seiscentos e quarenta reais).

Prazo: 31/12/2023.

Data: 30/12/2022.

Contratada: MATERIAL MED PRODUTOS MEDICOS HOSPITALARES LTDA - CNPJ n°
38.200.020/0001-89 (EDUCACAO)

Contrato n°® 1955/2022.

Proc. Admin.: n® 55.734/2022.

Licitagdo: Pregdo Eletronico n® 196/2022 - Ata de Registro de Precos n° 609/2022 (valida até 19/12/2023).
Objeto: Fornecimento parcelado de materiais de higiene.

Valor: R$ 10.050,00 (dez mil e cinquenta reais).

Prazo: 31/12/2023.

Data: 30/12/2022.

Contratada: RENATO MARANA ME - CNPJ n° 42.244.911/0001-06 (EDUCAGAO)

Contrato n°® 1956/2022.

Proc. Admin.: n® 55.734/2022.

Licitagdo: Pregdo Eletronico n® 196/2022 - Ata de Registro de Precos n° 607/2022 (valida até 19/12/2023).
Objeto: Fornecimento parcelado de materiais higiene.

Valor: R$ 5.640,00 (cinco mil e seiscentos e quarenta reais).

Prazo: 31/12/2023.

Data: 30/12/2022.

COMISSAO PERMANENTE DE

ABERTURA E JULGAMENTO DE LICITACOES

COMUNICADO
CONCORRENCIA N° 16/2022
Outorga de Concessdo onerosa para a exploracdo de estacionamentos rotativos em vias e lo-
gradouros publicos do Municipio de Piracicaba
A Comissao Permanente de Abertura e Julgamento de Licitagdes comunica que apds a realizagdo
da Prova de Conceito e com base no parecer da Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana,
Transito e Transportes, tendo como participantes as empresas EYSA ESTACIONAMENTOS E
SERVICOS UNIPESSOAL LTDA e SERTTEL SOLUCOES EM MOBILIDADE E SEGURANCA URBANA
LTDA, que participam sob consércio denominado CONSORCIO PIRACICABA DIGITAL, delibera a
Comissdo por APROVAR o consorcio licitante.
Diante do exposto, deixa de conceder o prazo recursal pela unicidade de licitante.
Piracicaba, 20 de janeiro de 2023.

Maira Martins de Oliveira Pessini
Presidente

PREFEITURA DE

Piracicaba

TRABALHO SERIO

COMISSAO PERMANENTE

PROCESSANTE E DE SINDICANCIA

HOMOLOGAGAO - Luciano Santos Tavares de Almeida, Prefeito do Municipio de Piracicaba,
no uso de suas atribui¢cdes, homologa a conclusao da Comissao Permanente Processante e de
Sindicancia no seguinte Processo:

Processo n®: 87.579/2022

Assunto: em face de JORGE LUIZ BERNARDINO, funcionéario publico municipal, lotado na Secre-
taria Municipal de Mobilidade Urbana, Transito e Transportes, por infringéncia ao disposto no
art. 482, alineas “e"” e “i”, da Consolida¢do das Leis do Trabalho - CLT.

Conclusdo: ante o exposto e depois de tudo bem analisado e ponderado, esta comissdo, CON-
CLUI, por UNANIMIDADE, pelo ARQUIVAMENTO.

MARCELO MAGRO MAROUN
Presidente da CPPS

SERVICO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO

PORTARIA n.° 3273

Artur Costa Santos, abaixo assinado, Presidente do Servico Municipal de Agua e Esgoto - SEMAE,
de Piracicaba, usando das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas pela Lei Municipal n.° 1972, de
07/11/1972 resolve nomear o(a) senhor(a) DENIVAL JOSE SANTIM, inscrito(a) no RG sob o n.°
15.779.965-7 e no Pis/Pasep sob o n° 1.700.361.116-1, a partir de 17 de janeiro de 2023, com
fundamento noinciso Il, do artigo 13, do mesmo diploma legal, para exercer o cargo em comissdo
de CHEFE DE DIVISAO DE MANUTENCAO E INSTALACAO ELETROMECANICA, referéncia salarial
14 A, criado pela Lei Municipal n.° 2727/1985.

Piracicaba, 16 de janeiro de 2023
Presidente do SEMAE
Certidao de Ato Praticado

Certifico que procedemos a abertura do filhote referente ao processo n.° 319/2023 conforme
descrito abaixo:

FILHOTE 01 - FELIPE T. FREITAS - VIABILIDADE DE REDE DE ESGOTO - PROCESSO AUXILIAR
201937 - 2022, RUA ANTONIO VIEIRA DOS SANTOS, N° S/N - BAIRRO AGUA SANTA // PREDIO
COMERCIAL COM AREA TOTAL DE 8.787,20 M=.

Piracicaba, 20 de janeiro de 2023.

Mayra Lima de Deus
Setor de Protocolo, Arquivo e Divulgagdo

PODER LEGISLATIVO

Piracicaba, 11 de outubro de 2022

A.F. 246/2022 - Nota de empenho 1134.
Notificacdo de multa - Inexecugdo contratual

A empresa FERRINI COMERCIO & CONSULTORIA LTDA sagrou-se vencedora dos itens 3 e 4
(aparelhos de ar-condicionado de janela de 18.000 BTUs e 21.000 BTUs, respectivamente) do
certame referente ao Pregdo Eletrénico de nimero 19/2022, cuja sesséo publica ocorreu no dia
3 de agosto de 2022, sendo finalizada no mesmo dia.

Sendo assim, a licitagdo foi homologada pelo Senhor Presidente Gilmar Rotta, tendo sua publi-
cacdo realizada no dia 5 de agosto de 2022, no didrio oficial no municipio (Figura 2). Com isso,
foi realizada a emissdo da nota de empenho, de nimero 1134, a qual foi devidamente assinada
(figura 1) e encaminhada a licitante vencedora no dia 10 de agosto de 2022 (figura 3) a partir do
qual comecou a contar o prazo de 30 dias para entrega e instalacdo dos aparelhos, tendo seu
término previsto para o dia 9 de setembro de 2022.

Contudo, o objeto ndo foi executado dentro do prazo previsto, por isso, em 14 de setembro de
2022, a administracao, visando a economicidade, estipulou, sob pena de aplicacdo das san¢des
cabiveis, um novo prazo de 15 dias para a entrega dos produtos, o qual se encerraria no dia 28
de setembro de 2022 (Figura 6).

Todavia, novamente, a empresa falhou em cumprir com as suas obrigacdes, encaminhando, a
esta Camara, um oficio solicitando o cancelamento da AF (Autorizacdo de Fornecimento), ates-
tando que estava com dificuldade de encontrar os produtos junto a fabricante (Figuras 4 e 7).
Dessa forma, a fim de comprovar suas afirmagdes, a contratada encaminhou uma carta da fabricante
que atestava a falta do item 3 (ar-condicionado de janela de 18.000 BTU's) no mercado, e que ndo ha
previsdo para o retorno da fabricacdo. No entanto, o comunicado ndo estava, sequer, assinado (figura 5).
Ainda, a empresa ndo buscou alternativas no mercado a para cumprir com as obrigacdes firmadas
com esta instituicdo. Além disso, se a falta de insumos no mercado j& era uma realidade quando
a licitagdo foi realizada, a licitante deveria ter entrado com um questionamento, ou até mesmo
uma impugnacado ao instrumento convocatério, 0 que ndo ocorreu.

Por isso, considerando todo o ocorrido fica a contratada multada em R$ 9.392,71 (nove mil trezentos e
noventa e dois reais e setenta e um centavos), equivalente a 20% do valor do contrato, por inexecucdo
contratual, conforme estipulado noitem 11.1, inciso Il do edital de abertura do Pregdo Eletronico 19/2022.
Dessa forma, fica aberto o prazo de 5 dias Uteis, contatos a partir do recebimento desta notifica-
¢do, para solicitar quaisquer esclarecimentos que julgar pertinentes e interpor recurso, conforme
prevé o artigo 109, inciso | da lei federal 8.666 de 1993.

Gilmar Rotta
Presidente da Camara Municipal de Piracicaba
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<z,  CAMARA VEREADORES PIRACICABA
@ Victor H. Rocha da Silva
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Ferrini Coméreio e Consulteria Ltda Me

S3o Paulo, 19 de Setembro de 2022,
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HOMOLOGACAQ/ADJUDICACAD CAMARA DE VEREADORES DE PIRACICABA

Torng pdblico para conhecmento dos interessados que, nesta data, HOMOLOGO/ADJUDICO ) AR:24042022

para todos os efeitos legais, o Pregdo Presencial N° 19/2022 {Contratagdo de empresa para o ’E‘N

fo'r!ec'ment_c- de aparelhos de Ar-Condicionado com Instalacdo Inclusa.) a favor das empresas R:Iﬂ.: Precaine Saies:

abaixo relacionadas:

Para oitem 1 - APARELHO DE ARCOMNDICIONADO SPLIT INVERTER 24.000 BTUS Temos a ciéncia dos h;’anstorno: ocasionados devido a esse mornentoﬁédific;l q;l?] atravessamos, obnéde

. SEP— - - - N S0mMos uma empresa de revenda, motivo esse que nos tornamos refém do fabricante gue também

ltern fracassado - Todas as EMPresas ofertaram valores adima do referencial. Art enfrenta diﬁculdgdas @M CUmPprir com ¢ prazo deqentrega des produtos devide & falta de iﬁsumos para
240 a mncl_uszo do processo de fabricacdo, diﬂgu_ldade essa en_fr_entada em guase todos os setores de

Para o itemn 2 - AR CONDICIONADO SPLIT DE 18.000 ETU'S ciol E;M:FG&ZE?EDTZSSO p?ls, com :tc’\!du este ;enfal;l}ol exptusto,dsollmtamcs |Ipu*|_' gentileza o CRQC;LAMEENTO

A empresa MASTER ELETRODOMESTICO EIRELI foi a vencedora, comovalor unitirio R$ 3.611,85,  Sriz ltaie o prwiadc o pratiigin purs s o de 20 T T D FEATR eedan

totalizando 7.223,70 para 2 unidades JuL
cor

Para oitem 3 - AR CONDICIOMADO AC) DE 13.000 BTUS cin " " .

A empresa FERRINI COMERCIO & CONSULTORIA LTDA foi a vencedora, com o valor unitario RS | Contamos.com vossa comp) s desde ja.

3.611,66, totalizando 358.188.26 para 11 unidades DA

Para o item 4 - APARELHO DE AR COMNDICIONADO AC) 21.000 BTU M

A empresa FERRINI COMERCIO & CONSULTORIA LTDA foi 2 vencedora, com o valor unitario R$ 18

4.387 66, totalizando 3.775,32 para 2 unidades ES

Firacicaba, 3 de agosto de 2022,

Gilmar Rotta
Presidente

Rodrigo Ferrini Teixeira
Sécio - Diretor
RG n? 28.609,150-1
CPF: 279.478.188-00

Figura 2: Homologac¢do

CRIFT: 13.642.211/0001-70 IE: M5.778.55.0
Rua des Wauticos n® 154 — Cep; 02066-040 - ¥ila Guilherme — Tie Paule - SP
Eore/Fae: (1) 2205-0M9 / E-miils diretorisgr®mara, com

Figura 4: Pedido de cancelamento
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@idea

COMUNICADO - FALTA DE PRODUTO

Em nome da Midea Carrier do Brasil, venhe comunicar a falta do produto ZQI185BB
CONDICIONADOR DE AR DE JANELA 18K 408 MEC HP. No momento estamos sem previsdo
de fabricagdo do mesmo.

Nomeada para Ferrini comercio e consultoria ltda.

Widea D

Gustavo Henrigue Simonetti
Salesman | LOJA 580 PAULO

Midea Carrier | Filial 530 Paulo (Lapa)

Av, Ermano Marchetti, 974

Lapa - S30 Paulo (SP) CEP 05038-001
gsimonetti@mideacarrier.com

(11} 2122-9416

Av. Ermuno Marchedt, 974, Lapa, Sio Pauke — SP ¢ CEP: 05038001 — FONE: (11) 21220416

Figura 5: Falta de equipamento
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Victor H. Rocha da Silva

From: CIRETORIA RF <diretariagriai gmail com s

Sent: quarta-feira, 28 de setembro de 2022 1849

To: Wictor H. Rocha da Silva

Ce: diogo sanches@camarapiracicaba sp.gav.br

Subject: Re: Autorizacao de Fernecimento - Pregac 19/2022

Attachments: COMUMICADC FALTA DF EQUIPAMENTO pdf, CANCELAMEMTD: AR JAMELA

CAMARA PIRACICABA 246 pelf

Boa tarde,

Segue oficio e carta da fabricanta anexo, referente AF 245/2022.

Qualquer davida, estou a disposigao.
Atenciosamente,

Felipe S. Resende

Licitagbes

RF Comércio & Consultoria
Fone: (11) 2905-0119
Whatsapp: (11) 94702-2616
Skype: rfconsultorial

Erm qua., 10 de aga. de 2022 as 0%:45, Victar H. Rocha da Silva <victor silva@rcamarapiracicaba.sp.gov.brs escreveu:

Bom dia!

Estou encaminhando, em anexo, a autorizacio de fornecimento referente ao Pregio 19/2022, Informo que o prazo
para farnecimento & instalagda, conforme o edital, é de 30 dias, contades da data de recebimento desde e-mail.

Por faver, conflrmar o recebimento deste e-mall.

Atenciosamente,

WVictor Henrigue da Rocha Silva
Agente Administrativa

Camara Municipal de Piracicaba

Figura 7: email - cancelamento
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Figura 6: Notificacdo novo prazo
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AVISO DE LICITAGAO
Comunicamos aos interessados que se encontra aberta nesta Camara, a Licitagdo abaixo relacionada:

Modalidade: Pregdo Presencial N° 01/2023

Objeto: Contratacdo de empresa para fornecimento de honrarias

Tipo: Menor Preco por Lote

Inicio da Sessdo Publica: Dia 03/02/2023 as 09:00 horas, na Sala de ReuniGes da Camara Municipal de Piracicaba, situada na Rua Sdo José, n.® 547 - 2° andar - Piracicaba - Estado de Sdo Paulo.
Informacgdes e Edital completo a disposicdo no Setor de Compras e Contratos da Camara Municipal de Piracicaba, situada na Rua Alferes José Caetano n.° 834, subsolo, no horario das 08h as 11h
e das 12h as 17h, telefones: (19) 3403-6609 e (19) 3403-6529 ou através do site: www.camarapiracicaba.sp.gov.br .

Piracicaba, 20 de janeiro de 2023.

Ana Lucia Gomes Fernandes
Setor de Compras e Contratos

LICENCAS

KAVE DO BRASIL LTDA

Torna publico que requereu junto a SEDEMA - Secretaria Municipal de Defesa do Meio Ambiente de Piracicaba de forma concomitante a Licenca Prévia, Instalacdo e Operacdo para a atividade de fabri-
cacdo de maquinas e aparelhos de refrigeracdo e ventilacdo para uso industrial e comercial, pecas e acessorios, localizado(a) Rua Democlacio José Rossin, 172, Guamium, Piracicaba/SP - CEP: 13.413-034.

ASSOCIACOES

COOPERATIVA COOPERATIVA DOS PRODUTORES DE UVA DE SANTANA E SANTA OLIMPIA - COOPERVIN
CNPJ 14.490.373/0001-00

CONVOCACAO DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
12,22 E 32 Convocagdo

Cooperativa Cooperativa dos Produtores de Uva de Santana e Santa Olimpia — Coopervin, convoca todos seus cooperado para comparecerem a Assembleia Geral Extraordinéria da, que se fara
realizar em sua sede social a Rua Santa Edwirges ne 09, Bairro Santana — Piracicaba/SP, as 08:00 horas do dia 11 de fevereiro de 2023, em primeira convocacdo, com 2/3 (dois ter¢os) dos seus
cooperados, caso esse nUmero ndo seja atingido, reunir-se-4 em segunda convocacdo, as 09:00horas,com metade mais um dos seus cooperados, ou em terceira convocagdo, as 10:00horas com
o minimo de 10 cooperados, para tratar do seguinte:

ORDEM DO DIA

Prestacdo de contas do 6rgdo de administracdo, compreendendo Balango Geral do exercicio 2020, 2021, 2022, das Contas de Sobras e Perdas, Parecer do Conselho Fiscal e do Relatério de Diretoria;
Destinacdo das sobras apuradas nos exercicios (ou rateio e perdas);

Eleicdo dos Membros do Conselho Fiscal;

Admissdo, demissao, eliminacdo e exclusdo de cooperados;

Outros assuntos nao deliberativos de interesse da cooperativa.

Eleicdo da nova diretoria.

Piracicaba, 19 de janeiro de 2023.
Assinatura do Presidente

SERVICO DE

INFORMACOES
A POPULACAO
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