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PODER EXECUTIVO

DECRETO Nº 19.418, DE 03 DE JANEIRO DE 2023.
Recebe em doação, sem ônus ou encargos para a Prefeitura do Município de Piracicaba, dos Conselhos de Escolas abaixo descritos, bens que especifica.

LUCIANO SANTOS TAVARES DE ALMEIDA, Prefeito do Município de Piracicaba, Estado de São Paulo, no uso de suas atribuições,

D  E  C  R  E  T  A

Art. 1º A Prefeitura do Município de Piracicaba recebe em doação, sem ônus ou encargos, dos Conselhos de Escolas, os bens abaixo descritos:

I - Conselho de Escola da E.M. “Enedina Lourenço Vieira”, inscrito no CNPJ sob nº 09.118.594/0001-04, bens perfazendo um total de R$ 19.540,00 (dezenove mil, quinhentos e quarenta reais);
 
II - Conselho de Escola da E.M. “Professor Euclides Buzetto”, inscrito no CNPJ sob nº 10.274.671/0001-02, bens perfazendo um total de R$ 3.968,60 (três mil, novecentos e sessenta e oito reais e 
sessenta centavos);

III - Conselho de Escola da E.M. “Professor Irineu Umberto Packer”, inscrito no CNPJ sob nº 13.362.490/0001-18, bens perfazendo um total de R$ 13.296,00 (treze mil, duzentos e noventa e seis reais);

IV - Conselho de Escola da E.M. “Professor Manoel Rodrigues Lourenço”, inscrito no CNPJ sob nº 03.185.848/0001-20, bens perfazendo um total de R$ 1.480,00 (um mil, quatrocentos e oitenta reais);

V - Conselho de Escola da E.M. “Professora Maria de Lourdes Silva Viccino”, inscrito no CNPJ sob nº 15.733.384/0001-29, bens perfazendo um total de R$ 3.716,10 (três mil, setecentos e dezesseis 
reais e dez centavos);

VI - Conselho de Escola da E.M. “Professor Walter Vitti”, inscrito no CNPJ sob nº 21.246.099/0001-86, bens perfazendo um total de R$ 2.419,99 (dois mil, quatrocentos e dezenove reais e noventa 
e nove centavos);

VII - Conselho de Escola da E.M. “Wilson Guidotti”, inscrito no CNPJ sob nº 03.969.505/0001-57, bens perfazendo um total de R$ 10.323,40 (dez mil, trezentos e vinte e três reais e quarenta centavos).

§ 1º Ficam fazendo parte integrante deste Decreto as Atas, Laudos de Avaliação, Termos de Doação e Notas Fiscais que descrevem os bens recebidos em doação.
 
§ 2º Os bens de que trata o caput do presente artigo se destinarão à Secretaria Municipal de Educação, para uso das Escolas Municipais respectivas de cada Conselho.
 
Art. 2º Fica o Departamento de Material e Patrimônio autorizado a cadastrar, no patrimônio da Prefeitura Municipal, os bens objeto deste Decreto.
		
Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Piracicaba, em 03 de janeiro de 2023.

LUCIANO SANTOS TAVARES DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

EUGENIO CONTADOR SALCH STIPP
Secretário Municipal de Administração

BRUNO CESAR ROZA
Secretário Municipal de Educação

GUILHERME MÔNACO DE MELLO
Procurador Geral do Município

							    
Publicado no Diário Oficial do Município de Piracicaba.

MARCEL VARELLA PIRES
Chefe da Procuradoria Jurídico-administrativa
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DECRETO Nº 19.419, DE 03 DE JANEIRO DE 2023.
Recebe em doação, sem ônus ou encargos para a Prefeitura do Município de Piracicaba, do Centro Social de Assistência e Cultura São José – CESAC, aparelhos celulares que especifica.

LUCIANO SANTOS TAVARES DE ALMEIDA, Prefeito do Município de Piracicaba, Estado de São Paulo, no uso de suas atribuições,

D E C R E T A

Art. 1º A Prefeitura do Município de Piracicaba recebe em doação, sem ônus ou encargos, do Centro Social de Assistência e Cultura São José – CESAC, inscrito no CNPJ sob nº 54.408.026/0001-00, 
02 (dois) aparelhos celulares, marca Motorola, modelo Moto G8 Play (XT2015-2), memória interna 32GB, memória RAM 2GB, cor preto ônix, no valor unitário de R$ 1.089,00 (um mil e oitenta e 
nove reais), perfazendo um total de R$ 2.178,00 (dois mil, cento e setenta e oito reais), conforme Ata, Laudo de Avaliação, Termo de Doação e Notas Fiscais, que integram o presente Decreto.

Parágrafo único. Os bens de que trata o caput do presente artigo se destinarão à Secretaria Municipal de Saúde, para uso do CRAS Jardim São Paulo e do Centro POP.

Art. 2º Fica o Departamento de Material e Patrimônio autorizado a cadastrar, no patrimônio da Prefeitura Municipal, os bens objeto deste Decreto.
		
Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Piracicaba, em 03 de janeiro de 2023.

LUCIANO SANTOS TAVARES DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

EUGENIO CONTADOR SALCH STIPP
Secretário Municipal de Administração

FILEMON DE LIMA SILVANO
Secretário Municipal de Saúde

GUILHERME MÔNACO DE MELLO
Procurador Geral do Município

							    
Publicado no Diário Oficial do Município de Piracicaba.

MARCEL VARELLA PIRES
Chefe da Procuradoria Jurídico-administrativa
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SECRETARIA MUNICIPAL
DA AÇÃO CULTURAL

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 649/2022
Aquisição de Telas, Abraçadeiras e Mangueira para Jardinagem

	
HOMOLOGO o procedimento licitatório acima descrito, a favor da(s) seguinte(s) empresa(s):

Item Empresa Valor Unitário

1 Sheila Cristina Feitosa  R$           7,40 

2 Silver Distribuição e Comércio de Materiais para Segurança Ltda  R$           0,22 

3 Sheila Cristina Feitosa  R$          0,17 

4 Sheila Cristina Feitosa  R$           4,20 

Piracicaba, 05 de janeiro de 2023.

Carlos Alberto Lordello Beltrame
Secretário Municipal de Ação Cultural

SECRETARIA MUNICIPAL
DE INFRAESTRUTURA E MEIO AMBIENTE

Piracicaba, 10 de janeiro de 2023.

Correspondência via AR Devolvida:

Osvaldo Pereira Goulart – Notificação Preliminar 48839;
Washington Antonio da Silva – Notificação Preliminar 48686;
Célia Regina da Silva Caldeira – Notificação Preliminar 49115;
A Tutta Birra Cervejaria Ltda – Notificação Preliminar 48844;
Pedro Antonio de Mello – Notificação Preliminar 49105;
Joelma Moreira da Silva – Notificação Preliminar 48838;
ADF Representações Com. E Promocionais S/C Ltda – Notificação Preliminar 48877;
Egildo Itepan – Notificações Preliminares 49010 e 49051;
Gabriel Antonio Colleti – Auto de Infração 101914;
Adelino Gomes Dantas – Auto de Infração 102035;
Estação Praia Piracicaba Ltda – Auto de Infração 100094.

JOSÉ ANTONIO MENDES DE MATOS
Subinspetor da Guarda Civil do Município de Piracicaba

Encarregado do Pelotão Ambiental

JEFFERSON WILIANS GOMITRE
Chefe da Divisão de Controle e Fiscalização

Secretaria Municipal de Infraestrutura e Meio Ambiente

SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRAÇÃO

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 14/2023
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 569/2022

PROCESSO Nº 133.864/2022 
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PREÇOS PARA FORNECIMENTO PARCELADO DE CARTUCHO DE TONER E 
TINTA E UNIDADE DE IMAGEM.

Item Quant. Unid. Descrição Preço Unitário Preço Total

01 10 Unid.

Unidade De Imagem/Fotocondu-
tor Compatível Para Impressora 
Multifuncional Hp Laserjet Pro 
100 Color Mfp M175 Hp Ce-314a 
Não Remanufaturado, Não Re-
condicionado 

R$ 132,40 R$ 1.324,00

15 10 Unid.

Unidade De Imagem/Fotocon-
dutor Compatível Para Impres-
sora Hp Color Cp1025 - Modelo 
Ce314a - Não Remanufaturado, 
Não Recondicionado 

R$ 169,00 R$ 1.690,00

Itens 01 e 15 – DISTRISUPRI DISTRIBUIDORA E COMÉRCIO LTDA ME.

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 15/2023
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 569/2022

PROCESSO Nº 133.864/2022 
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PREÇOS PARA FORNECIMENTO PARCELADO DE CARTUCHO DE TONER E 
TINTA E UNIDADE DE IMAGEM.

Item Quant. Unid. Descrição Preço Unitário Preço Total

02 40 Unid.

Toner Compatível Para Impres-
sora Hp M4345mfp - Modelo 
Q5945a Preto Não Remanufatu-
rado, Não Recondicionado 

R$ 180,00 R$ 7.200,00 

04 25 Unid.

Toner Compatível Para Impresso-
ra Hp Laserjet P4015n - Modelo 
Cc364a Preto Não Remanufatura-
do, Não Recondicionado  

R$  82,00 R$  2.050,00

07 150 Unid.

Toner Compatível Para Impresso-
ra Multifuncional Laser Samsung 
6555nx Não Remanufaturado, 
Não Recondicionado 

R$ 239,00 R$ 35.850,00

08 50 Unid.

Unidade De Imagem/Fotocondu-
tor Compatível Para Impressora 
Multifuncional Laser Samsung 
6555nx - Não Remanufaturado, 
Não Recondicionado 

R$ 580,00 R$ 29.000,00

09 20 Unid.

Toner Compatível Para Impres-
sora Hp M3027mfp - Modelo 
Q7551a Preto Não Remanufatu-
rado, Não Recondicionado 

R$ 107,00 R$ 2.140,00

11 30 Unid.

Toner Compatível Para Impres-
sora Hp Color Cp1025 - Modelo 
Ce310a Preto Não Remanufatu-
rado, Não Recondicionado 

R$ 35,00 R$ 1.050,00

12 20 Unid.

Toner Compatível Para Impres-
sora Hp Color Cp1025 - Modelo 
Ce311a Ciano Não Remanufatu-
rado, Não Recondicionado 

R$ 35,00 R$ 700,00

13 20 Unid.

Toner Compatível Para Impres-
sora Hp Color Cp1025 - Modelo 
Ce312a Amarelo Não Remanu-
faturado, Não Recondicionado 

R$ 35,00 R$ 700,00

14 20 Unid.

Toner Compatível Para Impres-
sora Hp Color Cp1025 - Modelo 
Ce313a Magenta Não Remanu-
faturado, Não Recondicionado 

R$ 35,00 R$ 700,00

Itens 02, 04, 07, 08, 09, 11 a 14 – NBB COMÉRCIO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMÁTICA LTDA - ME.

Divisão de Compras

COMUNICADO

Pregão Eletrônico nº 630/2022
Registro de Preços para fornecimento parcelado de medicamentos

Comunicamos que, conforme manifestação da Unidade Requisitante e parecer jurídico 975/2022, 
homologado pelo Ordenador de Despesas, foi julgada IMPROCEDENTE a impugnação interposta 
ao edital por ALTERMED MATERIAL MÉDICO HOSPITALAR LTDA.

Diante do exposto, fica marcada a data de abertura e disputa do presente Pregão para o dia 
16/01/2023 às 8h e 9h, respectivamente.

Piracicaba, 09 de janeiro de 2023.

Leonardo Vicentim Brancalion 
Chefe do Setor de Licitações

COMUNICADO

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 652/2022
Registro de Preços para Fornecimento Parcelado de Medicamentos.

Comunicamos que, conforme manifestação da Secretaria Municipal de Saúde e Parecer nº 
973/2022 da Procuradoria Geral, foi julgada IMPROCEDENTE a impugnação ao edital interposta 
pela empresa ALTERMED MATERIAL MÉDICO HOSPITALAR LTDA.
		
Diante do exposto, não houve alteração no edital. Sendo assim, informamos que fica alterada a 
data de ABERTURA DAS PROPOSTAS para o dia 24/01/2023, às 08h, e a data de INÍCIO DA SESSÃO 
DE DISPUTA DE PREÇOS para o dia 24/01/2023, às 09h.

Piracicaba, 10 de janeiro de 2023.

Leonardo Vicentim Brancalion
Chefe do Setor de Licitações

Concursos Públicos

EDITAL DE CONVOCAÇÃO
 
A Prefeitura Municipal de Piracicaba leva ao conhecimento dos interessados, que ficam 
convocados(as) os(as) candidatos(as) classificados(as) abaixo relacionados(as), para preenchimen-
to das vagas do Edital nº 08/2022, em Regime ESTATUTÁRIO, para comparecer no Departamento 
de Recursos Humanos - 7º andar, sito à rua Antônio Correa Barbosa, 2233, no dia 17/01/2023, 
às 08:30:00 h, munidos(as) dos documentos da relação abaixo:
  	
Cópia Legível (Favor trazer documentação conforme ordem abaixo):

a) Consulta dados cadastrais no e-social, acessar o site: http://consultacadastral.inss.gov.br/
Esocial/pages/index.xhtml;
b) Antecedente Criminal Federal e Estadual;
c) Certidão de Nascimento ou Casamento;
d) RG - Documento de Identidade (com validade menor que 10 anos, NÃO pode ser substituído por CNH);
e) CPF - Cadastro de Pessoa Física;
f) Comprovante de situação de cadastro de CPF junto ao site: http://receita.economia.gov.br/;
g) Título de Eleitor
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h) Comprovante da última eleição ou Declaração de quitação eleitoral emitida pelo site da Justiça Eleitoral;
i) Certificado de Reservista;
j) Carteira de Trabalho (página da foto e qualificação civil);
k) Cartão do Pis/Pasep ou Comprovante que contenha o número do PIS/PASEP(ex: Extrato de FGTS);
l) Comprovante de residência com CEP no nome do candidato;
m) Anuidade paga e carteirinha do Conselho de classe quando exigido no edital de concurso;
n) Para os dependentes, trazer: Certidão de Nascimento dos filhos e CPF dos filhos;
o) 1 (uma) foto 3x4 recente;
p) Ensino Superior Completo em Ciências Médicas, com especialização ou residência na área 
de cirurgia geral e ou gastroenterologia e registro no CREMESP- Conselho Regional de Medicina 
do Estado de São Paulo

Cargo: MEDICO CIRURGIÃO GERAL - ESTATUTÁRIO
CLASSIFICAÇÃO	 NOME	
 
1º	Geral		  KLEVIN ARAUJO CANUTO DE SOUZA GRANADO
2º	Geral		  RODRIGO DIAS DA COSTA
3º	Geral		  ADRIANO MOLINARI

O não comparecimento no dia e horário estipulados será considerado como desistência dos(as) 
convocados(as).
Trazer caneta esferográfica e favor não trazer acompanhante devido a pandemia.

Piracicaba, Segunda-feira, 09 de Janeiro de 2023

EUGENIO CONTADOR SALCH STIPP
Secretário Municipal de Administração

EDITAL DE CONVOCAÇÃO
 
A Prefeitura Municipal de Piracicaba leva ao conhecimento dos interessados, que ficam 
convocados(as) os(as) candidatos(as) classificados(as) abaixo relacionados(as), para preenchimen-
to das vagas do Edital nº 08/2022, em Regime ESTATUTÁRIO, para comparecer no Departamento 
de Recursos Humanos - 7º andar, sito à rua Antônio Correa Barbosa, 2233, no dia 17/01/2023, 
às 08:30:00 h, munidos(as) dos documentos da relação abaixo:
	
Cópia Legível (Favor trazer documentação conforme ordem abaixo):

a) Consulta dados cadastrais no e-social, acessar o site: http://consultacadastral.inss.gov.br/
Esocial/pages/index.xhtml;
b) Antecedente Criminal Federal e Estadual;
c) Certidão de Nascimento ou Casamento;
d) RG - Documento de Identidade (com validade menor que 10 anos, NÃO pode ser substituído por CNH);
e) CPF - Cadastro de Pessoa Física;
f) Comprovante de situação de cadastro de CPF junto ao site: http://receita.economia.gov.br/;
g) Título de Eleitor
h) Comprovante da última eleição ou Declaração de quitação eleitoral emitida pelo site da Justiça Eleitoral;
i) Certificado de Reservista;
j) Carteira de Trabalho (página da foto e qualificação civil);
k) Cartão do Pis/Pasep ou Comprovante que contenha o número do PIS/PASEP(ex: Extrato de FGTS);
l) Comprovante de residência com CEP no nome do candidato;
m) Anuidade paga e carteirinha do Conselho de classe quando exigido no edital de concurso;
n) Para os dependentes, trazer: Certidão de Nascimento dos filhos e CPF dos filhos;
o) 1 (uma) foto 3x4 recente;
p) Ensino Superior Completo em Ciências Médicas e registro no CREMESP - Conselho Regional 
de Medicina do Estado de São Paulo.

Cargo: MEDICO ATENDIMENTO DOMICILIAR
CLASSIFICAÇÃO	 NOME	
 
1º	Geral		  KARINA DE OLIVEIRA HENRIQUE
2º	Geral		  RICARDO OLIVEIRA DOS SANTOS SOARES

O não comparecimento no dia e horário estipulados será considerado como desistência dos(as) 
convocados(as).
Trazer caneta esferográfica e favor não trazer acompanhante devido a pandemia.

Piracicaba, Segunda-feira, 09 de Janeiro de 2023

EUGENIO CONTADOR SALCH STIPP
Secretário Municipal de Administração

EDITAL DE CONVOCAÇÃO
 
A Prefeitura Municipal de Piracicaba leva ao conhecimento dos interessados, que ficam 
convocados(as) os(as) candidatos(as) classificados(as) abaixo relacionados(as), para preenchimen-
to das vagas do Edital nº 08/2022, em Regime ESTATUTÁRIO, para comparecer no Departamento 
de Recursos Humanos - 7º andar, sito à rua Antônio Correa Barbosa, 2233, no dia 17/01/2023, 
às 09:00:00 h, munidos(as) dos documentos da relação abaixo:

Cópia Legível (Favor trazer documentação conforme ordem abaixo):

a) Consulta dados cadastrais no e-social, acessar o site: http://consultacadastral.inss.gov.br/
Esocial/pages/index.xhtml;
b) Antecedente Criminal Federal e Estadual;
c) Certidão de Nascimento ou Casamento;
d) RG - Documento de Identidade (com validade menor que 10 anos, NÃO pode ser substituído por CNH);
e) CPF - Cadastro de Pessoa Física;
f) Comprovante de situação de cadastro de CPF junto ao site: http://receita.economia.gov.br/;
g) Título de Eleitor
h) Comprovante da última eleição ou Declaração de quitação eleitoral emitida pelo site da Justiça Eleitoral;
i) Certificado de Reservista;
j) Carteira de Trabalho (página da foto e qualificação civil);
k) Cartão do Pis/Pasep ou Comprovante que contenha o número do PIS/PASEP(ex: Extrato de FGTS);
l) Comprovante de residência com CEP no nome do candidato;
m) Anuidade paga e carteirinha do Conselho de classe quando exigido no edital de concurso;

n) Para os dependentes, trazer: Certidão de Nascimento dos filhos e CPF dos filhos;
o) 1 (uma) foto 3x4 recente;
p) Ensino Superior Completo em Ciências Médicas, com especialização ou residência na área 
correspondente e registro no CREMESP- Conselho Regional de Medicina do Estado de São Paulo

Cargo: MÉDICO DERMATOLOGISTA - ESTATUTÁRIO
CLASSIFICAÇÃO	 NOME	
 
1º	Geral		  VITOR JOSE DE MELLO MIRANDA
2º	Geral		  CAROLINE ANDRADE ROCHA

O não comparecimento no dia e horário estipulados será considerado como desistência dos(as) 
convocados(as).
Trazer caneta esferográfica e favor não trazer acompanhante devido a pandemia.

Piracicaba, Segunda-feira, 09 de Janeiro de 2023

EUGENIO CONTADOR SALCH STIPP
Secretário Municipal de Administração

EDITAL DE CONVOCAÇÃO
 
A Prefeitura Municipal de Piracicaba leva ao conhecimento dos interessados, que ficam 
convocados(as) os(as) candidatos(as) classificados(as) abaixo relacionados(as), para preenchimen-
to das vagas do Edital nº 08/2022, em Regime ESTATUTÁRIO, para comparecer no Departamento 
de Recursos Humanos - 7º andar, sito à rua Antônio Correa Barbosa, 2233, no dia 17/01/2023, 
às 09:00:00 h, munidos(as) dos documentos da relação abaixo:

Cópia Legível (Favor trazer documentação conforme ordem abaixo):

a) Consulta dados cadastrais no e-social, acessar o site: http://consultacadastral.inss.gov.br/
Esocial/pages/index.xhtml;
b) Antecedente Criminal Federal e Estadual;
c) Certidão de Nascimento ou Casamento;
d) RG - Documento de Identidade (com validade menor que 10 anos, NÃO pode ser substituído por CNH);
e) CPF - Cadastro de Pessoa Física;
f) Comprovante de situação de cadastro de CPF junto ao site: http://receita.economia.gov.br/;
g) Título de Eleitor
h) Comprovante da última eleição ou Declaração de quitação eleitoral emitida pelo site da Justiça Eleitoral;
i) Certificado de Reservista;
j) Carteira de Trabalho (página da foto e qualificação civil);
k) Cartão do Pis/Pasep ou Comprovante que contenha o número do PIS/PASEP(ex: Extrato de FGTS);
l) Comprovante de residência com CEP no nome do candidato;
m) Anuidade paga e carteirinha do Conselho de classe quando exigido no edital de concurso;
n) Para os dependentes, trazer: Certidão de Nascimento dos filhos e CPF dos filhos;
o) 1 (uma) foto 3x4 recente;
p) Curso Superior Completo em Ciências Médicas, com especialização ou residência em Medicina 
do Trabalho e registro no CRM - Conselho Regional de Medicina.

Cargo: MÉDICO DO TRABALHO - ESTATUTÁRIO
CLASSIFICAÇÃO	 NOME	
 
1º	Geral		  MARIA LUIZA DE LIMA ORRICO

O não comparecimento no dia e horário estipulados será considerado como desistência dos(as) 
convocados(as).
Trazer caneta esferográfica e favor não trazer acompanhante devido a pandemia.

Piracicaba, Segunda-feira, 09 de Janeiro de 2023

EUGENIO CONTADOR SALCH STIPP
Secretário Municipal de Administração

EDITAL DE CONVOCAÇÃO
 
A Prefeitura Municipal de Piracicaba leva ao conhecimento dos interessados, que ficam 
convocados(as) os(as) candidatos(as) classificados(as) abaixo relacionados(as), para preenchimen-
to das vagas do Edital nº 08/2022, em Regime ESTATUTÁRIO, para comparecer no Departamento 
de Recursos Humanos - 7º andar, sito à rua Antônio Correa Barbosa, 2233, no dia 17/01/2023, 
às 09:30:00 h, munidos(as) dos documentos da relação abaixo:

Cópia Legível (Favor trazer documentação conforme ordem abaixo):

a) Consulta dados cadastrais no e-social, acessar o site: http://consultacadastral.inss.gov.br/
Esocial/pages/index.xhtml;
b) Antecedente Criminal Federal e Estadual;
c) Certidão de Nascimento ou Casamento;
d) RG - Documento de Identidade (com validade menor que 10 anos, NÃO pode ser substituído por CNH);
e) CPF - Cadastro de Pessoa Física;
f) Comprovante de situação de cadastro de CPF junto ao site: http://receita.economia.gov.br/;
g) Título de Eleitor
h) Comprovante da última eleição ou Declaração de quitação eleitoral emitida pelo site da Justiça Eleitoral;
i) Certificado de Reservista;
j) Carteira de Trabalho (página da foto e qualificação civil);
k) Cartão do Pis/Pasep ou Comprovante que contenha o número do PIS/PASEP(ex: Extrato de FGTS);
l) Comprovante de residência com CEP no nome do candidato;
m) Anuidade paga e carteirinha do Conselho de classe quando exigido no edital de concurso;
n) Para os dependentes, trazer: Certidão de Nascimento dos filhos e CPF dos filhos;
o) 1 (uma) foto 3x4 recente;
p) Ensino Superior Completo em Ciências Médicas, com especialização ou residência na área 
correspondente e registro no CREMESP - Conselho Regional de Medicina do Estado de São Paulo.

Cargo: MEDICO GASTROENTEROLOGISTA
CLASSIFICAÇÃO	 NOME	
 
1º	Geral		  CAMILA SINKOS
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O não comparecimento no dia e horário estipulados será considerado como desistência dos(as) 
convocados(as).
Trazer caneta esferográfica e favor não trazer acompanhante devido a pandemia.

Piracicaba, Terça-feira, 10 de Janeiro de 2023

EUGENIO CONTADOR SALCH STIPP
Secretário Municipal de Administração

 
EDITAL DE CONVOCAÇÃO

 
A Prefeitura Municipal de Piracicaba leva ao conhecimento dos interessados, que ficam 
convocados(as) os(as) candidatos(as) classificados(as) abaixo relacionados(as), para preenchimen-
to das vagas do Edital nº 08/2022, em Regime ESTATUTÁRIO, para comparecer no Departamento 
de Recursos Humanos - 7º andar, sito à rua Antônio Correa Barbosa, 2233, no dia 17/01/2023, 
às 09:30:00 h, munidos(as) dos documentos da relação abaixo:

Cópia Legível (Favor trazer documentação conforme ordem abaixo):

a) Consulta dados cadastrais no e-social, acessar o site: http://consultacadastral.inss.gov.br/
Esocial/pages/index.xhtml;
b) Antecedente Criminal Federal e Estadual;
c) Certidão de Nascimento ou Casamento;
d) RG - Documento de Identidade (com validade menor que 10 anos, NÃO pode ser substituído por CNH);
e) CPF - Cadastro de Pessoa Física;
f) Comprovante de situação de cadastro de CPF junto ao site: http://receita.economia.gov.br/;
g) Título de Eleitor
h) Comprovante da última eleição ou Declaração de quitação eleitoral emitida pelo site da Justiça Eleitoral;
i) Certificado de Reservista;
j) Carteira de Trabalho (página da foto e qualificação civil);
k) Cartão do Pis/Pasep ou Comprovante que contenha o número do PIS/PASEP(ex: Extrato de FGTS);
l) Comprovante de residência com CEP no nome do candidato;
m) Anuidade paga e carteirinha do Conselho de classe quando exigido no edital de concurso;
n) Para os dependentes, trazer: Certidão de Nascimento dos filhos e CPF dos filhos;
o) 1 (uma) foto 3x4 recente;
p) Ensino Superior Completo em Ciências Médicas, com especialização ou residência na área 
correspondente e registro no CREMESP - Conselho Regional de Medicina do Estado de São Paulo.

Cargo: MÉDICO GERIATRA - ESTATUTÁRIO
CLASSIFICAÇÃO	 NOME	
 
1º	Geral		  MARA LETICIA MARANI
2º	Geral		  ELLEN DINIZ DE ANDRADE

O não comparecimento no dia e horário estipulados será considerado como desistência dos(as) 
convocados(as).
Trazer caneta esferográfica e favor não trazer acompanhante devido a pandemia.

Piracicaba, Terça-feira, 10 de Janeiro de 2023

EUGENIO CONTADOR SALCH STIPP
Secretário Municipal de Administração

EDITAL DE CONVOCAÇÃO
 
A Prefeitura Municipal de Piracicaba leva ao conhecimento dos interessados, que ficam 
convocados(as) os(as) candidatos(as) classificados(as) abaixo relacionados(as), para preenchimen-
to das vagas do Edital nº 08/2022, em Regime ESTATUTÁRIO, para comparecer no Departamento 
de Recursos Humanos - 7º andar, sito à rua Antônio Correa Barbosa, 2233, no dia 17/01/2023, 
às 10:00:00 h, munidos(as) dos documentos da relação abaixo:
 
Cópia Legível (Favor trazer documentação conforme ordem abaixo):

a) Consulta dados cadastrais no e-social, acessar o site: http://consultacadastral.inss.gov.br/
Esocial/pages/index.xhtml;
b) Antecedente Criminal Federal e Estadual;
c) Certidão de Nascimento ou Casamento;
d) RG - Documento de Identidade (com validade menor que 10 anos, NÃO pode ser substituído por CNH);
e) CPF - Cadastro de Pessoa Física;
f) Comprovante de situação de cadastro de CPF junto ao site: http://receita.economia.gov.br/;
g) Título de Eleitor
h) Comprovante da última eleição ou Declaração de quitação eleitoral emitida pelo site da Justiça Eleitoral;
i) Certificado de Reservista;
j) Carteira de Trabalho (página da foto e qualificação civil);
k) Cartão do Pis/Pasep ou Comprovante que contenha o número do PIS/PASEP(ex: Extrato de FGTS);
l) Comprovante de residência com CEP no nome do candidato;
m) Anuidade paga e carteirinha do Conselho de classe quando exigido no edital de concurso;
n) Para os dependentes, trazer: Certidão de Nascimento dos filhos e CPF dos filhos;
o) 1 (uma) foto 3x4 recente;
p) Curso Superior Completo em Ciências Médicas, com especialização ou residência na área 
correspondente e registro no CRM - Conselho Regional de Medicina.

Cargo: MÉDICO INFECTOLOGISTA - ESTATUTÁRIO
CLASSIFICAÇÃO	 NOME	
 
1º	Geral		  THAIS CRISTINA FARIA PACHECO
2º	Geral		  ANNA KIM

O não comparecimento no dia e horário estipulados será considerado como desistência dos(as) 
convocados(as).
Trazer caneta esferográfica e favor não trazer acompanhante devido a pandemia.

Piracicaba, Terça-feira, 10 de Janeiro de 2023

EUGENIO CONTADOR SALCH STIPP
Secretário Municipal de Administração

EDITAL DE CONVOCAÇÃO
 
A Prefeitura Municipal de Piracicaba leva ao conhecimento dos interessados, que ficam 
convocados(as) os(as) candidatos(as) classificados(as) abaixo relacionados(as), para preenchimen-
to das vagas do Edital nº 08/2022, em Regime ESTATUTÁRIO, para comparecer no Departamento 
de Recursos Humanos - 7º andar, sito à rua Antônio Correa Barbosa, 2233, no dia 17/01/2023, 
às 10:30:00 h, munidos(as) dos documentos da relação abaixo:

Cópia Legível (Favor trazer documentação conforme ordem abaixo):

a) Consulta dados cadastrais no e-social, acessar o site: http://consultacadastral.inss.gov.br/
Esocial/pages/index.xhtml;
b) Antecedente Criminal Federal e Estadual;
c) Certidão de Nascimento ou Casamento;
d) RG - Documento de Identidade (com validade menor que 10 anos, NÃO pode ser substituído por CNH);
e) CPF - Cadastro de Pessoa Física;
f) Comprovante de situação de cadastro de CPF junto ao site: http://receita.economia.gov.br/;
g) Título de Eleitor
h) Comprovante da última eleição ou Declaração de quitação eleitoral emitida pelo site da Justiça Eleitoral;
i) Certificado de Reservista;
j) Carteira de Trabalho (página da foto e qualificação civil);
k) Cartão do Pis/Pasep ou Comprovante que contenha o número do PIS/PASEP(ex: Extrato de FGTS);
l) Comprovante de residência com CEP no nome do candidato;
m) Anuidade paga e carteirinha do Conselho de classe quando exigido no edital de concurso;
n) Para os dependentes, trazer: Certidão de Nascimento dos filhos e CPF dos filhos;
o) 1 (uma) foto 3x4 recente;
p) Ensino Superior Completo em Ciências Médicas, com especialização ou residência na área 
correspondente e registro no CREMESP - Conselho Regional de Medicina do Estado de São Paulo.

Cargo: MÉDICO OFTALMOLOGISTA - ESTATUTÁRIO
CLASSIFICAÇÃO	 NOME	
 
1º	Geral		  PLINIO AUGUSTO TRINDADE ABREU

O não comparecimento no dia e horário estipulados será considerado como desistência dos(as) 
convocados(as).
Trazer caneta esferográfica e favor não trazer acompanhante devido a pandemia.

Piracicaba, Terça-feira, 10 de Janeiro de 2023

EUGENIO CONTADOR SALCH STIPP
Secretário Municipal de Administração

EDITAL DE CONVOCAÇÃO
 
A Prefeitura Municipal de Piracicaba leva ao conhecimento dos interessados, que ficam 
convocados(as) os(as) candidatos(as) classificados(as) abaixo relacionados(as), para preenchimen-
to das vagas do Edital nº 08/2022, em Regime ESTATUTÁRIO, para comparecer no Departamento 
de Recursos Humanos - 7º andar, sito à rua Antônio Correa Barbosa, 2233, no dia 17/01/2023, 
às 10:30:00 h, munidos(as) dos documentos da relação abaixo:

 Cópia Legível (Favor trazer documentação conforme ordem abaixo):

a) Consulta dados cadastrais no e-social, acessar o site: http://consultacadastral.inss.gov.br/
Esocial/pages/index.xhtml;
b) Antecedente Criminal Federal e Estadual;
c) Certidão de Nascimento ou Casamento;
d) RG - Documento de Identidade (com validade menor que 10 anos, NÃO pode ser substituído por CNH);
e) CPF - Cadastro de Pessoa Física;
f) Comprovante de situação de cadastro de CPF junto ao site: http://receita.economia.gov.br/;
g) Título de Eleitor
h) Comprovante da última eleição ou Declaração de quitação eleitoral emitida pelo site da Justiça Eleitoral;
i) Certificado de Reservista;
j) Carteira de Trabalho (página da foto e qualificação civil);
k) Cartão do Pis/Pasep ou Comprovante que contenha o número do PIS/PASEP(ex: Extrato de FGTS);
l) Comprovante de residência com CEP no nome do candidato;
m) Anuidade paga e carteirinha do Conselho de classe quando exigido no edital de concurso;
n) Para os dependentes, trazer: Certidão de Nascimento dos filhos e CPF dos filhos;
o) 1 (uma) foto 3x4 recente;
p) Curso Superior completo em Ciências Médicas, com especialização ou residência na área 
correspondente e inscrição no CREMESP - Conselho Regional de Medicina.

Cargo: MÉDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA - ESTATUTÁRIO
CLASSIFICAÇÃO	 NOME	
 
1º	Geral		  CARINA YURI FUSSUMA
2º	Geral		  PAULA FERRAZ RODRIGUES
3º	Geral		  JORDANO SANFELIXE JUSTINO

O não comparecimento no dia e horário estipulados será considerado como desistência dos(as) 
convocados(as).
Trazer caneta esferográfica e favor não trazer acompanhante devido a pandemia.

Piracicaba, Terça-feira, 10 de Janeiro de 2023

EUGENIO CONTADOR SALCH STIPP
Secretário Municipal de Administração

EDITAL DE CONVOCAÇÃO
 
A Prefeitura Municipal de Piracicaba leva ao conhecimento dos interessados, que ficam 
convocados(as) os(as) candidatos(as) classificados(as) abaixo relacionados(as), para preenchimen-
to das vagas do Edital nº 08/2022, em Regime ESTATUTÁRIO, para comparecer no CQP - Centro de 
Qualificação Profissional - 3º andar, sito à rua Antônio Correa Barbosa, 2233, no dia 18/01/2023, 
às 09:00 h, munidos(as) dos documentos da relação abaixo:
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 Cópia Legível (Favor trazer documentação conforme ordem abaixo):

a) Consulta dados cadastrais no e-social, acessar o site: http://consultacadastral.inss.gov.br/
Esocial/pages/index.xhtml;
b) Antecedente Criminal Federal e Estadual;
c) Certidão de Nascimento ou Casamento;
d) RG - Documento de Identidade (com validade menor que 10 anos, NÃO pode ser substituído por CNH);
e) CPF - Cadastro de Pessoa Física;
f) Comprovante de situação de cadastro de CPF junto ao site: http://receita.economia.gov.br/;
g) Título de Eleitor
h) Comprovante da última eleição ou Declaração de quitação eleitoral emitida pelo site da Justiça Eleitoral;
i) Certificado de Reservista;
j) Carteira de Trabalho (página da foto e qualificação civil);
k) Cartão do Pis/Pasep ou Comprovante que contenha o número do PIS/PASEP(ex: Extrato de FGTS);
l) Comprovante de residência com CEP no nome do candidato;
m) Anuidade paga e carteirinha do Conselho de classe quando exigido no edital de concurso;
n) Para os dependentes, trazer: Certidão de Nascimento dos filhos e CPF dos filhos;
o) 1 (uma) foto 3x4 recente;
p) Curso Superior Completo em Ciências Médicas, registro no CREMESP-Conselho Regional de 
Medicina do Estado de São Paulo;

Cargo: MÉDICO PLANTONISTA CLÍNICA MÉDICA - ESTATUTÁRIO
CLASSIFICAÇÃO	 NOME	
 
1º	Geral		  CARLOS FERNANDO CASTRO DE ARAUJO
2º	Geral		  ARTUR VILACA CARMONA
3º	Geral		  WILLIAN PERUSSI LESSA
4º	Geral		  LUCAS RENOFIO BRONDI
1º	Afro		  FELIPH MIQUEIA ALCANTARA DE SOUZA
5º	Geral		  THAIS RODRIGUES VIEIRA
6º	Geral		  ANTONIO MARCOS DO NASCIMENTO ALMEIDA
7º	Geral		  ALEXANDRE ORESTES FERREIRA
8º	Geral		  GUILHERME MANDU FERRAZ DE ARRUDA
2º	Afro		  LUCAS BARONE DA ROCHA
9º	Geral		  FELIPH MIQUEIA ALCANTARA DE SOUZA - Convocado acima como 1º Afro
10ºGeral		  LUCAS BARONE DA ROCHA - Convocado acima como 2º Afro
11ºGeral		  DIMAS DOS SANTOS ROCHA
12ºGeral		  THIAGO SIQUEIRA MONTEIRO
13ºGeral		  ISADORA CONSONI
14ºGeral		  RAIZA ADRIELLE FERRAZ PACHECO DA SILVEIRA
15ºGeral		  LETICIA DONAIRE FABRO

O não comparecimento no dia e horário estipulados será considerado como desistência dos(as) 
convocados(as).
Trazer caneta esferográfica e favor não trazer acompanhante devido a pandemia.

Piracicaba, Terça-feira, 10 de Janeiro de 2023

EUGENIO CONTADOR SALCH STIPP
Secretário Municipal de Administração

EDITAL DE CONVOCAÇÃO
 
A Prefeitura Municipal de Piracicaba leva ao conhecimento dos interessados, que ficam 
convocados(as) os(as) candidatos(as) classificados(as) abaixo relacionados(as), para preenchimen-
to das vagas do Edital nº 08/2022, em Regime ESTATUTÁRIO, para comparecer no Departamento 
de Recursos Humanos - 7º andar, sito à rua Antônio Correa Barbosa, 2233, no dia 17/01/2023, 
às 14:00:00 h, munidos(as) dos documentos da relação abaixo:

 Cópia Legível (Favor trazer documentação conforme ordem abaixo):

a) Consulta dados cadastrais no e-social, acessar o site: http://consultacadastral.inss.gov.br/
Esocial/pages/index.xhtml;
b) Antecedente Criminal Federal e Estadual;
c) Certidão de Nascimento ou Casamento;
d) RG - Documento de Identidade (com validade menor que 10 anos, NÃO pode ser substituído por CNH);
e) CPF - Cadastro de Pessoa Física;
f) Comprovante de situação de cadastro de CPF junto ao site: http://receita.economia.gov.br/;
g) Título de Eleitor
h) Comprovante da última eleição ou Declaração de quitação eleitoral emitida pelo site da Justiça Eleitoral;
i) Certificado de Reservista;
j) Carteira de Trabalho (página da foto e qualificação civil);
k) Cartão do Pis/Pasep ou Comprovante que contenha o número do PIS/PASEP(ex: Extrato de FGTS);
l) Comprovante de residência com CEP no nome do candidato;
m) Anuidade paga e carteirinha do Conselho de classe quando exigido no edital de concurso;
n) Para os dependentes, trazer: Certidão de Nascimento dos filhos e CPF dos filhos;
o) 1 (uma) foto 3x4 recente;
p) Curso Superior Completo em Ciências Médicas, com especialização e/ou residência na área 
correspondente e registro no CREMESP - Conselho Regional de Medicina do Estado de São Paulo.

Cargo: MÉDICO PLANTONISTA PEDIATRA-ESTATUTARIO
CLASSIFICAÇÃO	 NOME	
 
1º	Geral		  TANIA GREICY QUIRINO ALVES DOS SANTOS
2º	Geral		  MELINA GOMES PERROUT DE ABREU
3º	Geral		  KARINA SANTOS BOTTACIN

O não comparecimento no dia e horário estipulados será considerado como desistência dos(as) 
convocados(as).
Trazer caneta esferográfica e favor não trazer acompanhante devido a pandemia.

Piracicaba, Terça-feira, 10 de Janeiro de 2023

EUGENIO CONTADOR SALCH STIPP
Secretário Municipal de Administração

EDITAL DE CONVOCAÇÃO
 
A Prefeitura Municipal de Piracicaba leva ao conhecimento dos interessados, que ficam 
convocados(as) os(as) candidatos(as) classificados(as) abaixo relacionados(as), para preenchimen-
to das vagas do Edital nº 08/2022, em Regime ESTATUTÁRIO, para comparecer no Departamento 
de Recursos Humanos - 7º andar, sito à rua Antônio Correa Barbosa, 2233, no dia 17/01/2023, 
às 14:00:00 h, munidos(as) dos documentos da relação abaixo:
	
Cópia Legível (Favor trazer documentação conforme ordem abaixo):

a) Consulta dados cadastrais no e-social, acessar o site: http://consultacadastral.inss.gov.br/
Esocial/pages/index.xhtml;
b) Antecedente Criminal Federal e Estadual;
c) Certidão de Nascimento ou Casamento;
d) RG - Documento de Identidade (com validade menor que 10 anos, NÃO pode ser substituído por CNH);
e) CPF - Cadastro de Pessoa Física;
f) Comprovante de situação de cadastro de CPF junto ao site: http://receita.economia.gov.br/;
g) Título de Eleitor
h) Comprovante da última eleição ou Declaração de quitação eleitoral emitida pelo site da Justiça Eleitoral;
i) Certificado de Reservista;
j) Carteira de Trabalho (página da foto e qualificação civil);
k) Cartão do Pis/Pasep ou Comprovante que contenha o número do PIS/PASEP(ex: Extrato de FGTS);
l) Comprovante de residência com CEP no nome do candidato;
m) Anuidade paga e carteirinha do Conselho de classe quando exigido no edital de concurso;
n) Para os dependentes, trazer: Certidão de Nascimento dos filhos e CPF dos filhos;
o) 1 (uma) foto 3x4 recente;
p) Curso Superior Completo em Ciências Médicas, com especialização ou residência na área 
correspondente e registro no CREMESP - Conselho Regional de Medicina do Estado de São Paulo.

Cargo: MEDICO PNEUMOLOGISTA
CLASSIFICAÇÃO	 NOME	
 
1º	Geral		  JULIANA ROCHA SOUZA CHIAPPETTO

O não comparecimento no dia e horário estipulados será considerado como desistência dos(as) 
convocados(as).
Trazer caneta esferográfica e favor não trazer acompanhante devido a pandemia.

Piracicaba, Terça-feira, 10 de Janeiro de 2023

EUGENIO CONTADOR SALCH STIPP
Secretário Municipal de Administração

EDITAL DE CONVOCAÇÃO
 
A Prefeitura Municipal de Piracicaba leva ao conhecimento dos interessados, que ficam 
convocados(as) os(as) candidatos(as) classificados(as) abaixo relacionados(as), para preenchimen-
to das vagas do Edital nº 08/2022, em Regime ESTATUTÁRIO, para comparecer no Departamento 
de Recursos Humanos - 7º andar, sito à rua Antônio Correa Barbosa, 2233, no dia 17/01/2023, 
às 14:30:00 h, munidos(as) dos documentos da relação abaixo:

Cópia Legível (Favor trazer documentação conforme ordem abaixo):

a) Consulta dados cadastrais no e-social, acessar o site: http://consultacadastral.inss.gov.br/
Esocial/pages/index.xhtml;
b) Antecedente Criminal Federal e Estadual;
c) Certidão de Nascimento ou Casamento;
d) RG - Documento de Identidade (com validade menor que 10 anos, NÃO pode ser substituído por CNH);
e) CPF - Cadastro de Pessoa Física;
f) Comprovante de situação de cadastro de CPF junto ao site: http://receita.economia.gov.br/;
g) Título de Eleitor
h) Comprovante da última eleição ou Declaração de quitação eleitoral emitida pelo site da Justiça Eleitoral;
i) Certificado de Reservista;
j) Carteira de Trabalho (página da foto e qualificação civil);
k) Cartão do Pis/Pasep ou Comprovante que contenha o número do PIS/PASEP(ex: Extrato de FGTS);
l) Comprovante de residência com CEP no nome do candidato;
m) Anuidade paga e carteirinha do Conselho de classe quando exigido no edital de concurso;
n) Para os dependentes, trazer: Certidão de Nascimento dos filhos e CPF dos filhos;
o) 1 (uma) foto 3x4 recente;
p) Curso Superior Completo em Ciências Médicas com especialização em Psiquiatria e registro 
no CREMESP - Conselho Regional de Medicina do Estado de São Paulo

Cargo: MÉDICO PSIQUIATRA-ESTATUTARIO
CLASSIFICAÇÃO	 NOME	
 
1º	Geral		  LUISA CARARETO FERREIRA
2º	Geral		  HELEN FURLAN TORINA
3º	Geral		  JESSYCA FERNANDA DE LIMA FARTO
4º	Geral		  FELIPE MARGATO PASCON
5º	Geral		  MELISSA CAROL BORDIN SILVA

O não comparecimento no dia e horário estipulados será considerado como desistência dos(as) 
convocados(as).
Trazer caneta esferográfica e favor não trazer acompanhante devido a pandemia.

Piracicaba, Terça-feira, 10 de Janeiro de 2023

EUGENIO CONTADOR SALCH STIPP
Secretário Municipal de Administração
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EDITAL DE CONVOCAÇÃO
 
A Prefeitura Municipal de Piracicaba leva ao conhecimento dos interessados, que ficam 
convocados(as) os(as) candidatos(as) classificados(as) abaixo relacionados(as), para preenchimen-
to das vagas do Edital nº 08/2022, em Regime ESTATUTÁRIO, para comparecer no Departamento 
de Recursos Humanos - 7º andar, sito à rua Antônio Correa Barbosa, 2233, no dia 17/01/2023, 
às 14:30:00 h, munidos(as) dos documentos da relação abaixo:
	
Cópia Legível (Favor trazer documentação conforme ordem abaixo):

a) Consulta dados cadastrais no e-social, acessar o site: http://consultacadastral.inss.gov.br/
Esocial/pages/index.xhtml;
b) Antecedente Criminal Federal e Estadual;
c) Certidão de Nascimento ou Casamento;
d) RG - Documento de Identidade (com validade menor que 10 anos, NÃO pode ser substituído por CNH);
e) CPF - Cadastro de Pessoa Física;
f) Comprovante de situação de cadastro de CPF junto ao site: http://receita.economia.gov.br/;
g) Título de Eleitor
h) Comprovante da última eleição ou Declaração de quitação eleitoral emitida pelo site da Justiça Eleitoral;
i) Certificado de Reservista;
j) Carteira de Trabalho (página da foto e qualificação civil);
k) Cartão do Pis/Pasep ou Comprovante que contenha o número do PIS/PASEP(ex: Extrato de FGTS);
l) Comprovante de residência com CEP no nome do candidato;
m) Anuidade paga e carteirinha do Conselho de classe quando exigido no edital de concurso;
n) Para os dependentes, trazer: Certidão de Nascimento dos filhos e CPF dos filhos;
o) 1 (uma) foto 3x4 recente;
p) Ensino Superior completo em Ciências Médicas, com especialização ou residência na área 
correspondente e registro no CREMESP - Conselho Regional de Medicina do Estado de São Paulo.

Cargo: MEDICO REUMATOLOGISTA
CLASSIFICAÇÃO	 NOME	
 
1º	Geral		  CARLOS EDUARDO GARCEZ TEIXEIRA

O não comparecimento no dia e horário estipulados será considerado como desistência dos(as) 
convocados(as).
Trazer caneta esferográfica e favor não trazer acompanhante devido a pandemia.

Piracicaba, Terça-feira, 10 de Janeiro de 2023

EUGENIO CONTADOR SALCH STIPP
Secretário Municipal de Administração

EDITAL DE CONVOCAÇÃO
 
A Prefeitura Municipal de Piracicaba leva ao conhecimento dos interessados, que ficam 
convocados(as) os(as) candidatos(as) classificados(as) abaixo relacionados(as), para preenchimen-
to das vagas do Edital nº 08/2022, em Regime ESTATUTÁRIO, para comparecer no Departamento 
de Recursos Humanos - 7º andar, sito à rua Antônio Correa Barbosa, 2233, no dia 17/01/2023, 
às 15:00:00 h, munidos(as) dos documentos da relação abaixo:
 
Cópia Legível (Favor trazer documentação conforme ordem abaixo):

a) Consulta dados cadastrais no e-social, acessar o site: http://consultacadastral.inss.gov.br/
Esocial/pages/index.xhtml;
b) Antecedente Criminal Federal e Estadual;
c) Certidão de Nascimento ou Casamento;
d) RG - Documento de Identidade (com validade menor que 10 anos, NÃO pode ser substituído por CNH);
e) CPF - Cadastro de Pessoa Física;
f) Comprovante de situação de cadastro de CPF junto ao site: http://receita.economia.gov.br/;
g) Título de Eleitor
h) Comprovante da última eleição ou Declaração de quitação eleitoral emitida pelo site da Justiça Eleitoral;
i) Certificado de Reservista;
j) Carteira de Trabalho (página da foto e qualificação civil);
k) Cartão do Pis/Pasep ou Comprovante que contenha o número do PIS/PASEP(ex: Extrato de FGTS);
l) Comprovante de residência com CEP no nome do candidato;
m) Anuidade paga e carteirinha do Conselho de classe quando exigido no edital de concurso;
n) Para os dependentes, trazer: Certidão de Nascimento dos filhos e CPF dos filhos;
o) 1 (uma) foto 3x4 recente;
p) Curso Superior completo em Ciências Médicas, com especialização ou residência na área 
correspondente e registro no CREMESP- Conselho Regional de Medicina do Estado de São Paulo.

Cargo: MÉDICO ULTRASSONOGRAFISTA - ESTATUTÁRIO
CLASSIFICAÇÃO	 NOME	
 
1º	Geral		  SAMUEL RODRIGUES
2º	Geral		  EDUARDO PICOLLI GOMES

O não comparecimento no dia e horário estipulados será considerado como desistência dos(as) 
convocados(as).
Trazer caneta esferográfica e favor não trazer acompanhante devido a pandemia.

Piracicaba, Terça-feira, 10 de Janeiro de 2023

EUGENIO CONTADOR SALCH STIPP
Secretário Municipal de Administração

EDITAL DE CONVOCAÇÃO
 
A Prefeitura Municipal de Piracicaba leva ao conhecimento dos interessados, que ficam 
convocados(as) os(as) candidatos(as) classificados(as) abaixo relacionados(as), para preenchimen-
to das vagas do Edital nº 08/2022, em Regime ESTATUTÁRIO, para comparecer no Departamento 
de Recursos Humanos - 7º andar, sito à rua Antônio Correa Barbosa, 2233, no dia 17/01/2023, 
às 15:00:00 h, munidos(as) dos documentos da relação abaixo:

Cópia Legível (Favor trazer documentação conforme ordem abaixo):

a) Consulta dados cadastrais no e-social, acessar o site: http://consultacadastral.inss.gov.br/
Esocial/pages/index.xhtml;
b) Antecedente Criminal Federal e Estadual;
c) Certidão de Nascimento ou Casamento;
d) RG - Documento de Identidade (com validade menor que 10 anos, NÃO pode ser substituído por CNH);
e) CPF - Cadastro de Pessoa Física;
f) Comprovante de situação de cadastro de CPF junto ao site: http://receita.economia.gov.br/;
g) Título de Eleitor
h) Comprovante da última eleição ou Declaração de quitação eleitoral emitida pelo site da Justiça Eleitoral;
i) Certificado de Reservista;
j) Carteira de Trabalho (página da foto e qualificação civil);
k) Cartão do Pis/Pasep ou Comprovante que contenha o número do PIS/PASEP(ex: Extrato de FGTS);
l) Comprovante de residência com CEP no nome do candidato;
m) Anuidade paga e carteirinha do Conselho de classe quando exigido no edital de concurso;
n) Para os dependentes, trazer: Certidão de Nascimento dos filhos e CPF dos filhos;
o) 1 (uma) foto 3x4 recente;
p) Curso Superior completo em Ciências Médicas, com especialização ou residência na área 
correspondente e registro no CREMESP - Conselho Regional de Medicina do Estado de São Paulo.

Cargo: MEDICO UROLOGISTA
CLASSIFICAÇÃO	 NOME	

1º	Geral		  GUSTAVO CARLOS SILVA FRIACA

O não comparecimento no dia e horário estipulados será considerado como desistência dos(as) 
convocados(as).
Trazer caneta esferográfica e favor não trazer acompanhante devido a pandemia.

Piracicaba, Terça-feira, 10 de Janeiro de 2023

EUGENIO CONTADOR SALCH STIPP
Secretário Municipal de Administração

EDITAL DE CONVOCAÇÃO
 
A Prefeitura Municipal de Piracicaba leva ao conhecimento dos interessados, que ficam 
convocados(as) os(as) candidatos(as) classificados(as) abaixo relacionados(as), para preenchimen-
to das vagas do Edital nº 08/2022, em Regime ESTATUTÁRIO, para comparecer no Departamento 
de Recursos Humanos - 7º andar, sito à rua Antônio Correa Barbosa, 2233, no dia 17/01/2023, 
às 15:30:00 h, munidos(as) dos documentos da relação abaixo:

Cópia Legível (Favor trazer documentação conforme ordem abaixo):

a) Consulta dados cadastrais no e-social, acessar o site: http://consultacadastral.inss.gov.br/
Esocial/pages/index.xhtml;
b) Antecedente Criminal Federal e Estadual;
c) Certidão de Nascimento ou Casamento;
d) RG - Documento de Identidade (com validade menor que 10 anos, NÃO pode ser substituído por CNH);
e) CPF - Cadastro de Pessoa Física;
f) Comprovante de situação de cadastro de CPF junto ao site: http://receita.economia.gov.br/;
g) Título de Eleitor
h) Comprovante da última eleição ou Declaração de quitação eleitoral emitida pelo site da Justiça Eleitoral;
i) Certificado de Reservista;
j) Carteira de Trabalho (página da foto e qualificação civil);
k) Cartão do Pis/Pasep ou Comprovante que contenha o número do PIS/PASEP(ex: Extrato de FGTS);
l) Comprovante de residência com CEP no nome do candidato;
m) Anuidade paga e carteirinha do Conselho de classe quando exigido no edital de concurso;
n) Para os dependentes, trazer: Certidão de Nascimento dos filhos e CPF dos filhos;
o) 1 (uma) foto 3x4 recente;
p) Ensino Superior completo em Ciências Médicas, com especialização ou residência na área de 
angeologia e ou cirurgia vascular e registro no CREMESP - Conselho Regional de Medicina do 
Estado de São Paulo.

Cargo: MÉDICO VASCULAR - ESTATUTÁRIO
CLASSIFICAÇÃO	 NOME	
 
1º	Geral		  FLAVIA COURA DA SILVA

O não comparecimento no dia e horário estipulados será considerado como desistência dos(as) 
convocados(as).
Trazer caneta esferográfica e favor não trazer acompanhante devido a pandemia.

Piracicaba, Terça-feira, 10 de Janeiro de 2023

EUGENIO CONTADOR SALCH STIPP
Secretário Municipal de Administração

EDITAL DE CONVOCAÇÃO
 
A Prefeitura Municipal de Piracicaba leva ao conhecimento dos interessados, que ficam 
convocados(as) os(as) candidatos(as) classificados(as) abaixo relacionados(as), para preenchimen-
to das vagas do Edital nº 08/2022, em Regime ESTATUTÁRIO, para comparecer no Departamento 
de Recursos Humanos - 7º andar, sito à rua Antônio Correa Barbosa, 2233, no dia 17/01/2023, 
às 10:00:00 h, munidos(as) dos documentos da relação abaixo:

Cópia Legível (Favor trazer documentação conforme ordem abaixo):

a) Consulta dados cadastrais no e-social, acessar o site: http://consultacadastral.inss.gov.br/
Esocial/pages/index.xhtml;
b) Antecedente Criminal Federal e Estadual;
c) Certidão de Nascimento ou Casamento;
d) RG - Documento de Identidade (com validade menor que 10 anos, NÃO pode ser substituído por CNH);
e) CPF - Cadastro de Pessoa Física;
f) Comprovante de situação de cadastro de CPF junto ao site: http://receita.economia.gov.br/;
g) Título de Eleitor
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h) Comprovante da última eleição ou Declaração de quitação eleitoral emitida pelo site da Justiça Eleitoral;
i) Certificado de Reservista;
j) Carteira de Trabalho (página da foto e qualificação civil);
k) Cartão do Pis/Pasep ou Comprovante que contenha o número do PIS/PASEP(ex: Extrato de FGTS);
l) Comprovante de residência com CEP no nome do candidato;
m) Anuidade paga e carteirinha do Conselho de classe quando exigido no edital de concurso;
n) Para os dependentes, trazer: Certidão de Nascimento dos filhos e CPF dos filhos;
o) 1 (uma) foto 3x4 recente;
p) Curso Superior Completo em Ciências Médicas, com especialização ou residência na área correspondente e registro no CREMESP - Conselho Regional de Medicina do Estado de São Paulo.

Cargo: MEDICO NEUROLOGISTA CLINICO
CLASSIFICAÇÃO	 NOME	
 
1º	Geral		  OSVALDO BENEDITO RODRIGUES

O não comparecimento no dia e horário estipulados será considerado como desistência dos(as) convocados(as).
Trazer caneta esferográfica e favor não trazer acompanhante devido a pandemia.

Piracicaba, Terça-feira, 10 de Janeiro de 2023

EUGENIO CONTADOR SALCH STIPP
Secretário Municipal de Administração

SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCAÇÃO

INSTRUÇÃO NORMATIVA SME 001/2023
Dispõe sobre a manipulação de alimentos e alimentação em unidades escolares municipais.

BRUNO CESAR ROZA, Secretário Municipal de Educação do Município de Piracicaba, Estado de São Paulo no uso de suas atribuições expede a presente instrução normativa.

Artigo 1º - De acordo com a Circular 03/09 – GS, à Divisão de Alimentação e Nutrição (DAN) cabe a supervisão das atividades de alimentação. Essa supervisão não retira a responsabilidade dos 
dirigentes escolares pela condução da Unidade e da supervisão diária das atividades. No caso específico da alimentação escolar, significa dizer que, pessoalmente ou por pessoa designada, o 
Diretor deve exigir o cumprimento das normas técnicas de manipulação de alimentos na cozinha da Unidade e, qualquer imperfeição, deve ser imediatamente comunicada àquela Divisão para 
que as tarefas sejam cumpridas adequadamente e os trabalhos sejam aperfeiçoados permanentemente. A alimentação escolar é de corresponsabilidade entre Direção da unidade e Divisão de 
Alimentação e Nutrição (DAN).

Artigo 2º - Todas as normas técnicas de manipulação de alimentos deverão ser seguidas pelos (as) merendeiros (as) segundo o MANUAL DE BOAS PRÁTICAS DE FABRICAÇÃO e os POP’s (Procedi-
mentos Operacionais Padronizados) que devem estar à disposição dos mesmos nas cozinhas das Unidades Escolares.

Artigo 3º - O Diretor da Unidade Escolar é responsável por avisar os (as) merendeiros (as) sobre a saída de crianças para passeios ou comemorações com alimentos antes do horário das refeições, 
com o objetivo de reduzir a produção de alimentação, evitando, assim, o desperdício. Avisar com, no mínimo, 3 (três) dias de antecedência.

Parágrafo único. Nas unidades escolares com atendimento de alimentação escolar terceirizada, o diretor responsável pela unidade deverá informar à DAN sobre a saída de crianças para passeios 
ou comemorações com alimentos antes do horário das refeições, com, no mínimo, 15 (quinze) dias de antecedência.

Artigo 4º - As Orientadoras e as Nutricionistas da DAN deverão se apresentar à Direção ao adentrar e ao sair da Unidade Escolar. Caso o Diretor não esteja, deverão se apresentar ao responsável 
pela unidade no momento da visita. O fato deverá ser registrado em relatório e o responsável deverá assiná-lo.

Artigo 5º - Para o bom andamento do processo de alimentação escolar é vedado o uso de celulares e similares no ambiente de trabalho, de acordo com a LEI MUNICIPAL Nº 8.633, DE 25 DE ABRIL 
DE 2017, que “Introduz alterações à Lei nº 6.242/2008 que dispõe sobre a proibição do uso de telefone celular, aparelhos MP3 ou similares, dentro das salas de aula, nas escolas municipais de 
Piracicaba”, e de acordo com a Portaria CVS 5, de 09 de abril de 2013 que “Aprova o regulamento técnico sobre boas práticas para estabelecimentos comerciais de alimentos e para serviços de 
alimentação, e o roteiro de inspeção, anexo” . O cumprimento dessa regra é responsabilidade do Gestor e das Orientadoras da DAN quando em supervisão. Os aparelhos deverão ficar junto com 
os pertences de cada funcionário. Para emergências utilizar o telefone da Escola. 

Parágrafo único. O aparelho celular é um instrumento de trabalho das Orientadoras de Alimentação Escolar para registro fotográfico, uso de calculadora, entre outros, estando autorizado seu 
uso exclusivamente para tais atividades. Em caso de necessidade de comunicação com a DAN, esta deverá ocorrer fora das dependências da cozinha/lactário.

Artigo 6º - Horário das refeições: Os horários poderão ser alterados pelo Diretor de acordo com as necessidades da Unidade Escolar respeitando-se: tempo mínimo de 1h30 e máximo de 3 horas 
entre as refeições dos alunos, e também o horário de almoço dos (as) merendeiros (as). Segue abaixo sugestão para os horários das refeições.

Tabela 1. Sugestão de horário para as refeições nas escolas municipais

Educação Infantil Ensino Fundamental Educação de Jovens e Adultos

Desjejum 8h00 Desjejum da manhã 7h00 Jantar 18h40

Almoço 10h30 Merenda da manhã 09h45

Lanche da tarde 13h00 Desjejum da tarde 12h30

Jantar 15h30 Merenda da tarde 15h15

§ 1º Nas unidades de atendimento da alimentação escolar autogestão (não terceirizadas), com merendeiros da Prefeitura, poderão ser adequados os horários de entrada, saída e de almoço dos 
merendeiros se houver necessidade. Em unidades com mais de um (a) merendeiro (a) deverá ser feito revezamento no horário de almoço.

§ 2º Nas unidades de atendimento da alimentação escolar terceirizada, em caso de necessidade de alteração de horário de entrada, saída e de almoço dos merendeiros, a direção da unidade 
deverá solicitar tal alteração à DAN para análise junto à empresa contratada. Em unidades com mais de um (a) merendeiro (a) deverá ser feito revezamento no horário de almoço.

§ 3º Nas unidades de Ensino Fundamental que terá atendimento no período integral, seguir as sugestões constantes na Resolução do Calendário Escolar anual.

Artigo 7º - Todas as refeições deverão ser realizadas no refeitório. Para as crianças do Berçário, as refeições também deverão ser realizadas em refeitório, quando houver. O leite para o Berçário 
poderá ser servido em sala de aula quando houver necessidade.

Parágrafo único. Em casos excepcionais e por questões alheias à DAN e à direção, em que não for possível realizar a refeição no refeitório, a direção da unidade deverá acordar com a DAN como proceder.

Artigo 8º - Em casos de alimentação à parte, não relacionada ao cardápio da alimentação escolar, a conservação, manipulação e distribuição de: (1) alimentos não enviados pela DAN/empresa 
terceirizada da alimentação escolar, e/ou (2) alimentos adquiridos pela Unidade (seja por doação ou com recursos próprios) que não tenham passado pela análise e aprovação do Nutricionista 
da DAN, não são de responsabilidade da Divisão, e sim do Diretor, que será responsabilizado no caso de qualquer intercorrência originada pela ingestão desses alimentos/preparações, inclusive 
em dias de reposição de carga horária.

Artigo 9º - Armazenamento de alimentos não procedentes da DAN ou da empresa terceirizada no refrigerador, freezer e estoque da cozinha: somente nos equipamentos da cozinha da creche/
escola e em casos de extrema necessidade, desde que não interfiram no armazenamento dos produtos da merenda.  Deverá haver identificação na embalagem com o nome do responsável pelo 
produto. O tempo de armazenamento poderá ser de 5 dias, no máximo, quando deverá haver a retirada total dos produtos.

§ 1º É vedado o armazenamento de qualquer tipo de alimento não procedente da DAN nas dependências dos lactários (estoque, cozinha e/ou equipamentos).



Diário Oficial Eletrônico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Pública Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no endereço eletrônico http://www.piracicaba.sp.gov.br

Diário Oficial do Município de Piracicaba, SP • quarta-feira, 11 de janeiro de 2023 página 74

§ 2º É vedado o armazenamento de produtos proibidos pela legislação do PNAE (Programa 
Nacional de Alimentação Escolar) em qualquer dependência da cozinha ou lactário, a saber: 
refrigerantes e refrescos artificiais, bebidas ou concentrados à base de xarope de guaraná ou 
groselha, chás prontos para consumo e outras bebidas similares, bebidas à base de frutas com 
aditivos ou adoçadas, cereais com aditivo ou adoçado, bala e similares, confeito, bombom, 
chocolate em barra e granulado e similares, biscoito ou bolacha recheada, bolo com cobertura 
ou recheio e similares, barra de cereal com aditivo ou adoçadas, gelados comestíveis (exemplo: 
sorvetes, geladinhos, raspadinhas, entre outros), gelatina, temperos com glutamato monossódico 
ou sais sódicos, maionese e alimentos em pó ou para reconstituição.

I – Em casos de eventos para alimentação diferenciada dos alunos, a direção deverá entrar em contato 
com a Divisão para solicitação de autorização para armazenamento de itens vedados neste artigo.

Artigo 10 - Utilização da Cozinha: A cozinha da Unidade Escolar poderá ser utilizada para outras 
atividades somente após o expediente ou aos finais de semana, desde que haja prévia solicitação 
e assinatura, pelo Diretor da Unidade Escolar, através de Termo de Responsabilidade sobre a 
integridade dos produtos, equipamentos e instalações, além de adequada higienização do local 
e equipamentos ao final do uso. 

§ 1º Em casos que a solicitação para utilização da cozinha seja durante o expediente, deverá ser 
acordado entre DAN e Direção da unidade escolar, desde que não haja manipulação de alimentos 
e/ou preparações para a merenda concomitantemente. 

§ 2º É vedada a utilização de qualquer utensílio (pratos, talheres, panelas, cubas, escorredores, 
garfos, colheres de servir, entre outros), processador e/ou liquidificador adquiridos para a 
alimentação escolar para a preparação e distribuição de alimentos não enviados pela DAN/
empresa terceirizada para alimentação escolar. Tal medida previne a contaminação cruzada 
com possíveis alérgenos não previstos na alimentação escolar.

I – Para total autonomia da unidade, os utensílios/equipamentos exclusivos para uso em eventos 
e para preparação e distribuição de alimentos não enviados pela DAN/empresa terceirizada para 
alimentação escolar poderão ser adquiridos através de recursos financeiros do Programa Dinheiro 
Direto na Escola. A DAN estará à disposição para auxiliar na descrição dos itens necessários.

Artigo 11 – Para disponibilização de alimentação aos alunos em dias de passeios, a direção da uni-
dade escolar deverá verificar, com antecedência mínima de 7 (sete) dias úteis, junto à nutricionista 
responsável por sua unidade, a possibilidade do envio e quais alimentos serão disponibilizados.

Artigo 12 - Higienização das canecas de água: Deverá ser realizada por funcionários treinados, 
designados pela Direção, excluindo-se os (as) merendeiros (as), preferencialmente em espaço 
exclusivo para a higienização de canecas ou na cozinha da escola desde que não interfira na rotina 
de trabalho dos (as) merendeiros (as). O responsável por esse trabalho deverá retirar todos os 
adornos (brincos, anéis, pulseiras, colares e piercings) e utilizar touca cobrindo completamente 
os cabelos. A higienização das canecas de água dos berçários deverá ser realizada pela lactarista.

Parágrafo único. É vedada a higienização de caneca de água ou outro utensílio (pratos, talheres) em 
espaço que seja feita higienização de panos, roupas ou outros itens não pertencentes à alimentação.

Artigo 13 - O preparo da alimentação escolar somente ocorrerá quando houver alunos na 
Unidade Escolar. 

Parágrafo único. A alimentação dos profissionais da empresa terceirizada de alimentação esco-
lar é de responsabilidade da mesma, podendo ocorrer, às suas custas, o preparo somente da 
refeição de seus funcionários, mesmo na ausência de alunos.

Artigo 14 - O Cardápio da Alimentação Escolar não poderá sofrer alteração sem a prévia autorização 
do Nutricionista da Divisão de Alimentação e Nutrição (DAN), principalmente em datas comemorativas.

Artigo 15 - O preparo de lanches, bolos ou outro tipo de alimentação para reuniões não deve ser 
realizado pelos (as) merendeiros (as). Nesse período caberá a esses trabalhar na reorganização de 
documentações, limpeza e higiene do ambiente de trabalho. A utilização da cozinha para tais preparos 
por outros funcionários só poderá ocorrer quando previamente solicitada, conforme Artigo 10 da 
presente Instrução. Em dias letivos normais, com atendimento regular dos alunos, os merendeiros 
deverão desempenhar suas atividades estabelecidas pela Divisão de Alimentação e Nutrição/empresa 
terceirizada da alimentação escolar, com manipulação exclusiva dos gêneros enviados pela DAN/
empresa terceirizada, em cumprimento ao Programa Nacional de Alimentação Escolar.

Artigo 16 - Nenhum alimento enviado pela DAN poderá, em qualquer hipótese, ser manipulado por 
outras pessoas que não os (as) merendeiros (as) treinados (as) periodicamente. Bem como não pode-
rão ser retirados da Unidade Escolar, salvo com a prévia autorização por escrito da equipe técnica da 
DAN. Funcionários de Serviços Gerais ou outros não poderão substituir merendeiros (as) na cozinha.

Parágrafo único. Nas unidades de atendimento da alimentação escolar terceirizada, nenhum 
alimento enviado pela DAN ou pela empresa contratada poderá, em qualquer hipótese, ser 
manipulado por outras pessoas que não os (as) merendeiros (as) treinados (as) da empresa. 
Somente nutricionista contratado da empresa poderá realizar remanejamento de gêneros, 
desde que haja registro documentado e ciência da direção ou responsável pela unidade escolar. 
Funcionários de Serviços Gerais ou outros não poderão substituir merendeiros (as) na cozinha.

Artigo 17 – Nas ocasiões festivas em que a unidade queira alteração do cardápio para os alunos, 
a direção deverá solicitar à nutricionista responsável, com antecedência mínima de 15 dias, a 
análise e orientação para que as alterações no cardápio garantam o adequado atendimento 
dos alunos, assim como a manutenção da disponibilidade dos gêneros para o cardápio padrão. 

Artigo 18 - O Diretor é responsável em repassar documentos enviados pela DAN aos (às) merendeiros 
(as) após o recebimento, com a brevidade requerida pelo caso, para tomada de ciência por escrito.

Artigo 19 - Em festas da comunidade não se permite a utilização de produtos enviados exclusi-
vamente para a alimentação escolar. 

Artigo 20 - O atendimento de alunos com Necessidades Alimentares Especiais (NAE) ocorrerá me-
diante encaminhamento do Protocolo NAE pela unidade escolar à Divisão de Alimentação e Nutrição, 
conforme fluxograma dos Anexos 1 e 2. O Protocolo NAE deverá ser atualizado a cada 1 (um) ano.

Parágrafo único. Entende-se como aluno com necessidade alimentar especial todo e qualquer 
aluno que possua alguma condição de saúde que exija alterações no cardápio padrão para 
que este tenha uma alimentação segura no ambiente escolar, não estando restrito somente a 
alergias ou intolerâncias alimentares.

Artigo 21 – É de responsabilidade da unidade escolar informar a DAN sobre a necessidade de 
atendimento a alunos com NAE, encaminhamento de Protocolos atualizados e atestados de alta, 
assim como informar a Divisão sobre desistência de vagas e/ou transferências de alunos com NAE.

Parágrafo único. O atendimento irregular de alunos NAE (seja de alunos não cadastrados pela 
Divisão que forem atendidos pela unidade como criança com necessidade alimentar especial, ou 
de alunos cadastrados, porém não sendo atendidos por alguma irregularidade na documentação) 
será de responsabilidade da Direção e da unidade, não podendo a Divisão ser responsabilizada 
por qualquer intercorrência advinda de tal atendimento.

Artigo 22 – É responsabilidade da unidade escolar a segurança e bem-estar dos alunos em suas 
dependências, portanto, deverá designar alguém, excluindo-se os (as) merendeiros (as), para 
controle de abertura e fechamento dos portões quando houver visitas e/ou entregas relaciona-
das à alimentação escolar. 

Artigo 23 – É de responsabilidade da coordenação da Educação de Jovens e Adultos (EJA) a co-
municação constante com a DAN e os diretores das unidades escolares com atendimento EJA 
quanto aos assuntos e intercorrências pertinentes à alimentação escolar de seus alunos, inclusive 
informar a frequência diária, cancelamento de aulas, entre outros. 

Artigo 24 – Seguindo as determinações do Programa Nacional de Alimentação Escolar (PNAE) 
e o Informe PNAE nº 05/2016 (Anexo 3), a alimentação escolar é para consumo exclusivo dos 
alunos matriculados na rede básica de ensino.

NOTA: Este documento foi elaborado sob as orientações técnicas da equipe da Divisão de Alimen-
tação e Nutrição, sob a responsabilidade técnica de Mariana de Campos Chaves Liepkan (CRN-3 
55.447), para cumprimento das legislações vigentes dos órgãos reguladores da Alimentação Escolar.

Piracicaba, 04 de janeiro de 2023.

Bruno Cesar Roza
Secretário Municipal de Educação
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Anexo  1  –  Fluxograma  para  atendimento  de  alunos  com  Necessidades  Alimentares
Especiais (NAE) nas unidades de alimentação escolar autogestão.

Unidade  repassa  as  orientações  aos
responsáveis  pelo  aluno e  solicita  novo
Protocolo NAE

PROTOCOLO NAE INCORRETO

Nutricionista  retorna  o  e-mail  à
unidade  informando  que  o  protocolo
não poderá  ser  aceito,  informando se
há  necessidade  de  afastamento  do
aluno,  para  segurança  do  mesmo  e
esclarece o correto preenchimento para
atendimento  seguro  do  aluno  com
novo documento.

PROTOCOLO NAE CORRETO

Atendimento do aluno, em até 7dias 
úteis, com:
1- Cardápio e orientações 
individualizadas, enviadas por e-mail;
2- Envio de gêneros especiais, se 
necessário;
3- Envio de utensílios de uso 
exclusivo, se necessário;

Nutricionistas da DAN avaliam o documento, podendo ter duas
condutas:

Unidade escolar encaminha, via e-mail, o Protocolo NAE para DAN
para análise

Responsáveis pelo aluno retornam o Protocolo NAE corretamente
preenchido para unidade escolar

Unidade escolar entrega Protocolo NAE aos responsáveis pelo
aluno para preenchimento pelo médico

Unidade escolar identifica aluno com NAE
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Anexo  2  –  Fluxograma  para  atendimento  de  alunos  com  Necessidades  Alimentares
Especiais (NAE) nas unidades de alimentação escolar terceirizada.

 

Unidade  repassa  as  orientações  aos
responsáveis  pelo  aluno e  solicita  novo
Protocolo NAE

PROTOCOLO NAE INCORRETO

Nutricionista  retorna  o  e-mail  à
unidade  informando  que  o  protocolo
não poderá  ser  aceito,  informando se
há  necessidade  de  afastamento  do
aluno,  para  segurança  do  mesmo  e
esclarece o correto preenchimento para
atendimento seguro do aluno com novo
documento.

PROTOCOLO NAE CORRETO

Encaminhamento da documentação 
para a empresa terceirizada, que terá, 
até, 5 dias úteis para iniciar o 
atendimento do aluno com:
1- Treinamento in loco dos 
merendeiros;
2- Cardápio e orientações 
individualizadas;
3- Envio de gêneros especiais, se 
necessário;
4- Envio de utensílios de uso 
exclusivo, se necessário;

Nutricionistas da DAN avaliam o documento, podendo ter duas
condutas:

Unidade escolar encaminha, via e-mail, o Protocolo NAE para DAN
para análise

Responsáveis pelo aluno retornam o Protocolo NAE corretamente
preenchido para unidade escolar

Unidade escolar entrega Protocolo NAE aos responsáveis pelo
aluno para preenchimento pelo médico

Unidade escolar identifica aluno com NAE
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Anexo 3 – Informe PNAE nº 05/2016
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ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 664/2022
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 528/2022

PROCESSO Nº 134.165/2022
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PREÇOS PARA FORNECIMENTO DE LAVADORA DE ALTA PRESSÃO

Item Quant. Unid. Descrição Preço Unitário Preço Total

01 95 Unid. Lavadora de alta pressão R$  1.350,00 R$ 128.250,00

Item 01 - SILVER DISTRIBUIÇÃO E COMÉRCIO DE MATERIAIS PARA SEGURANÇA LTDA – EPP

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 17/2023
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 520/2022

PROCESSO Nº 139.970/2022
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PREÇOS PARA FORNECIMENTO DE CONJUNTO CARTEIRA/CADEIRA

Item Quant. Unid. Descrição Preço Unitário Preço Total

01 7.500 Unid. CONJ. ESCOLAR – CADEIRA E 
CARTEIRA – CJA-06 R$  315,00 R$ 2.362.500,00

02 2.500 Unid. CONJ. ESCOLAR – CADEIRA E 
CARTEIRA – CJA-06 R$ 315,00 R$  787.500,00

Itens 01 e 02 - ABC INDÚSTRIA E COMÉRCIO DE MÓVEIS ESCOLARES LTDA

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 656/2022
AQUISIÇÃO DE MULTIFUNCIONAL TANQUE DE TINTA

HOMOLOGO o procedimento licitatório acima descrito, a favor da seguinte empresa:

ITEM EMPRESA VALOR UNITÁRIO 
ARREMATADO

1 DANIEL LOPES TOLAINE-ME R$ 1.378,74

Piracicaba 05 de janeiro de 2023.

BRUNO CESAR ROZA
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 665/2022
Aquisição de Painel de LED, incluindo a montagem e instalação, visando a modernização dos 
recursos visuais do Anfiteatro da Secretaria Municiapl de Educação
	
HOMOLOGO o procedimento licitatório acima descrito, a favor da(s) seguinte(s) empresa(s):

Item Empresa Valor Unitário

1 WT Tecnologia Gestão e Energia S/A R$ 417.930,00

Piracicaba, 06 de janeiro de 2023.

Bruno Cesar Roza
Secretário Municipal de Educação

RESOLUÇÃO SME Nº 003/2022
Dispõe sobre a elaboração do Calendário Escolar para o ano letivo de 2023.

O Secretário Municipal de Educação, no uso de suas atribuições e considerando:
- a obrigatoriedade de se assegurar em todas as unidades escolares municipais, o cumprimen-
to do número mínimo estabelecido de efetivo trabalho escolar, dias letivos e de carga horária 
anual, ambas exigências da Lei Nº 9.394, de 20 de dezembro de 1996 - Diretrizes e Bases da 
Educação Nacional – LDB, com a obrigatoriedade do ensino presencial, podendo em situações 
de excepcionalidade, após autorização do Secretário Municipal de Educação, ocorrer momentos 
de atividades não presenciais;
- a necessidade de instrumento que unifique, preveja e contemple as atividades que permearão 
a eficiência e eficácia na gestão escolar municipal;
- o Decreto Nº 19.308 de 20 de outubro de 2022, que fixa o calendário de pontos facultativos 
para o exercício de 2023.

RESOLVE:

Artigo 1º - Que as escolas da rede pública de ensino municipal, sob a responsabilidade da Secretaria 
de Educação, deverão elaborar o Calendário Escolar para o ano de 2023, tendo como parâmetros: 
início do ano letivo - alunos: 31 de janeiro de 2023 (exceto para as Salas de Recurso Multifun-
cional - NUMAPE);
término do ano letivo - alunos: 15 de dezembro de 2023;
férias escolares - alunos: a partir de 18 de dezembro de 2023;
início de efetivo trabalho escolar para gestores, professores, orientadores de alunos, monitores, 
auxiliares de ação educativa e intérpretes: 25 de janeiro de 2023;
término de efetivo trabalho escolar para gestores e professores: 19 de dezembro de 2023;
período de férias coletivas – gestores, professores, orientadores de alunos, monitores, auxiliares 
de ação educativa e intérpretes: 26 de dezembro de 2023 a 24 de janeiro de 2024;
períodos de recesso escolar – professores (efetivos e temporários), estagiários, diretores, pro-
fessores coordenadores e equipe técnica do NUMAPE: de 10 a 23 de julho de 2023 e de 20 a 22 
de dezembro de 2023; 
o recesso escolar poderá ser gozado no período estabelecido no item VII, podendo também ser redu-
zido ou suprimido em caso de necessidade identificada e comunicada pela Secretaria de Educação.
Semana de Formação dos Servidores: Durante o período de recesso escolar do mês de julho/2023 

– professores (efetivos e temporários), estagiários e gestores, todos os servidores não docentes 
(secretários(as) de escola, escriturários(as) de escola, orientadores(as) de alunos, auxiliares de 
ação educativa, monitores(as) de CEC, merendeiros(as), interpretes de libras, monitores(as) de 
informática, bem com os readaptados nessas funções) deverão participar, durante 5 dias con-
secutivos, da Semana de Formação dos Servidores que ocorrerá de forma remota.
Os diretores das escolas deverão organizar e informar aos envolvidos o período em que par-
ticiparão da Semana de Formação dos Servidores, sendo de 10/07/2023 a 14/07/2023 ou de 
17/07/2023 a 21/07/2023, com base no cronograma da desinsetização realizada na sua unidade.
A formação ocorrerá durante a semana da desinsetização e caberá ao servidor acessar o sistema 
diariamente para a sua participação na formação e registro da frequência no trabalho.
Os links para a formação deverão ser acessados por meio do site da Secretaria Municipal de 
Educação (http://educacao.piracicaba.sp.gov.br) e também serão enviados no e-mail oficial da 
Escola, podendo ser compartilhados pelo WhatsApp.
O acesso ao link deverá ser diário, não sendo possível registrar a frequência após esse período.
A Semana de Formação é EXCLUSIVA para os Servidores/Funcionários Públicos, sendo que os funcionários 
terceirizados deverão cumprir sua jornada de trabalho conforme orientação da empresa contratante.
A semana indicada não poderá ser alterada.
Para o profissional que não acessar a formação ou não registrar a sua frequência, será apontada 
falta ao trabalho;
A formação poderá ocorrer em local de livre escolha do servidor.
período de recesso escolar - alunos: 07 a 25 de julho de 2023;
o planejamento pedagógico anual, incluindo a organização do Calendário Escolar, deverá ocorrer 
em 25, 26 e 27 de janeiro de 2023, para todas as etapas e modalidades de ensino, exceto para 
a EJA, cujo planejamento pedagógico anual ocorrerá de 25 a 30 de janeiro de 2023.
Os Professores de Educação Física participarão no dia 27/01/2022, no período da manhã, de uma for-
mação específica de área, conforme comunicado a ser expedido pela Secretaria Municipal de Educação.
o replanejamento pedagógico deverá ocorrer em 24 de julho de 2023, para todas as etapas e 
modalidades de ensino;
as reuniões pedagógicas com os pais ou responsáveis, num total de cinco, deverão ocorrer antes 
do início do ano letivo (dia não letivo) e ao final de cada bimestre (sendo 2 dias letivos e 2 dias 
não letivos), na seguinte conformidade:
Reunião de Pais antes do início do ano letivo – 30 de janeiro de 2023 (com exceção para a EJA 
que realizará o Planejamento Escolar);
1º bimestre (31/01 a 20/04/2023) – Reunião de Pais em 20 de abril de 2023 (letivo);
2º bimestre (24/04 a 06/07/2023) – Reunião de Pais em 25 de julho de 2023;
3º bimestre (26/07 a 29/09/2023) – Reunião de Pais em 29 de setembro de 2023 (letivo);
4º bimestre (02/10 a 20/12/2023) – Reunião de Pais em 18 de dezembro de 2023.
Parágrafo único – Na Educação de Jovens e Adultos, as datas propostas no Calendário para as 
Reuniões de Pais serão destinadas à Devolutiva de Aprendizagem, para refletir com os alunos a 
respeito do seu processo educacional, sendo consideradas como dias letivos.
as Avaliações Institucionais (AI) com a equipe escolar deverão ocorrer duas vezes por ano, na 
seguinte conformidade: uma por semestre, em dias que não sejam considerados letivos, nos 
dias: 07 de julho de 2023 e dia 19 de dezembro de 2023;
as reuniões de Conselho de Turma/Classe (CTC), deverão ocorrer quatro vezes por ano, para 
todas as etapas e modalidades de ensino, na seguinte conformidade:
 do 1º, do 2º e do 3º bimestre deverão ocorrer em dias e horários de HTPC ou durante a semana, 
respeitando o horário previsto para HTPC;
 do 4º bimestre ocorrerá no dia 11 de dezembro de 2023, não sendo considerado letivo;
as Reuniões de Transição (RT) envolvendo os professores da Educação Infantil que ministram 
aulas no Ciclo II, 2ª etapa (Jardim II) e os professores do Ensino Fundamental, que ministram aulas 
no Ciclo I, 1º ano, deverão ocorrer duas vezes ao ano, nas dependências das escolas envolvidas, 
sendo uma por semestre. As horas destinadas ao Horário de Trabalho Pedagógico Coletivo – 
HTPC deverão ser utilizadas para essa finalidade;
as reuniões do Conselho de Escola (CE) deverão ocorrer, no mínimo, quatro vezes ao ano, sendo 
uma por bimestre, de acordo com a realidade e a necessidade de cada Unidade Escolar, podendo 
ser realizada no dia da reunião de pais;
no dia 22 de fevereiro haverá Atividade Formativa Remota destinada a todos os Servidores/Fun-
cionários Públicos lotados nas Unidades Escolares e NUMAPE (nos períodos da manhã, tarde e 
noite) e a compensação do dia será realizada por meio do acesso ao link que será disponibilizado 
no site da Secretaria Municipal de Educação. Para o profissional que não acessar a formação ou 
não registrar a sua frequência, será apontada falta ao trabalho;
o horário de trabalho pedagógico coletivo (HTPC) deverá ocorrer em período oposto ao horário 
em que o docente ministra as suas aulas, na seguinte conformidade:
Para a Educação Infantil e o Ensino Fundamental: às segundas-feiras ou terças-feiras, sendo 
no período da manhã para os docentes que ministram aulas no período da tarde e vice-versa. 
Para a Educação de Jovens e Adultos – EJA: às quintas-feiras, nos períodos da manhã ou tarde, 
conforme escolhido pelo docente e registrado em ata no início do ano letivo.
Para a Educação Física – Haverá, quinzenalmente, a formação específica de área em dia / local 
a ser comunicado pela Secretaria Municipal de Educação.
Parágrafo único – O HTPC poderá ocorrer na modalidade on line, conforme normativa à ser 
expedida pela Secretaria Municipal de Educação.
a realização dos Jogos Infantis e da Semana Municipal do Brincar, envolvendo os alunos da 
Educação Infantil e do Ensino Fundamental, ocorrerá no período de 22 a 26 de maio; 
De acordo com o Decreto 19.308, que fixa o calendário de pontos facultativos para o exercício 
de 2023, num total de 8 dias, a compensação deverá ocorrer na seguinte conformidade:
No dia 22/02/2023 haverá a Atividade Formativa Remota, conforme informado no ítem XVI desta 
Resolução;
A compensação de 2 (dois) pontos facultativos, será realizada no dia 07 de setembro, que será 
considerado como dia letivo para a realização do Desfile da Independência;
Para a compensação dos demais dias – 5 (cinco) pontos facultativos, a escola terá autonomia 
para definir, em conjunto com o Conselho de Escola, pelo menos três eventos aos sábados, que 
serão considerados dias letivos, garantindo que os dias não trabalhados devido às emendas de 
feriados sejam compensados pelos profissionais da unidade escolar, respeitando a carga horária 
de trabalho do funcionário e a legislação. Nesses dias, a participação das famílias e da comu-
nidade como um todo deverá ser incentivada em atividades culturais, artísticas e pedagógicas, 
fortalecendo os vínculos em prol da escola pública de qualidade; 
A definição dos dias de compensação deverá ser acordada durante o período de planejamento do 
início do ano letivo, com registro em ata e no Calendário Escolar, devendo ser cumprido por todos 
os servidores e demais funcionários da unidade, independentemente da data de contratação. 
Os professores vinculados ao CIEJA seguirão orientações específicas com deliberações regis-
tradas em atas.
Recuperação Intensiva (RI) – Ensino Fundamental:

DATAS PREVISTAS

1º BIMESTRE: 10/04 até 14/04

2º BIMESTRE: 03/07 até 06/07
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3º BIMESTRE: 25/09 até 28/09

4º BIMESTRE: 04/12 até 07/12

XXIV - Atividade de Acolhimento e Orientação: no início de cada semestre deverão ser planejadas 
ações, atividades e propostas que possibilitem o acolhimento dos alunos/crianças e suas famílias;
XXV –  XV Jornada Pedagógica: ocorrerá de 16 a 20 de outubro de 2023.

Artigo 2º - A Rede Municipal de Educação de Piracicaba adere parcialmente às Diretrizes do 
Calendário da Secretaria Estadual de Educação, com inserção do Calendário Escolar 2023 na 
plataforma da “Secretaria Escolar Digital”, no sítio eletrônico https://sed.educacao.sp.gov.br.

Artigo 3º - As escolas municipais deverão organizar seu Calendário Escolar de forma a atender 
à Lei Nº 9.394, de 20 de dezembro de 1.996 - Diretrizes e Bases da Educação Nacional – LDB, e 
garantir o mínimo de 200 (duzentos) dias letivos para cada etapa e modalidade de ensino, bem 
como a carga horária anual prevista abaixo:
Educação Infantil – Parcial – carga horária mínima de 800 horas;
Educação Infantil – Integral – carga horária mínima de 1.800 horas;
Ensino Fundamental – carga horária mínima de 800 horas;
Ensino Fundamental – Ensino Complementar – carga horária mínima de 1.653 horas;
Ensino Fundamental – Integral – carga horária mínima de 1.400 horas;
Educação de Jovens e Adultos – EJA – carga horária mínima de 600 horas.

§1º - A rotina dos alunos será organizada de acordo com os seguintes horários: 

PERÍODO DA MANHÃ PERÍODO DA TARDE

Horário Atividade Horário Atividade

7h00 às 7h15 Desjejum 12h30 às 12h45 Desjejum

7h15 às 8h05 1ª Aula 12h45 às 13h35 1ª Aula

8h05 às 8h55 2ª Aula 13h35 às 14h25 2ª Aula

8h55 às 9h45 3ª Aula 14h25 às 15h15 3ª Aula

9h45 às 10h15 Intervalo 15h15 às 15h45 Intervalo

10h15 às 11h05 4ª Aula 15h45 às 16h35 4ª Aula

11h05 às 11h55 5ª Aula 16h35 às 17h25 5ª Aula

12h00 Saída 17h30 Saída

ROTINA DAS TURMAS DO 5º ANO DE PERÍODO INTEGRAL

HORÁRIO ATIVIDADE RESPONSÁVEL

7h às 12h Período de aula regular Professor polivalente/
Professor de Educa-
ção Física

A definir Almoço no horário de aula regular Professor polivalente 

12h às 13h Descanso Professor referência

13h às 14h30 Oficina Oficineiro contratado

14h30 às 15h40 Orientação de estudo e acompanhamento 
pedagógico

Professor referência

15h40 às 16h Lanche Professor referência 

16h às 16h30 Saída dos alunos Professor referência

EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS 

Disponibilização de jantar das 18h40 às 19h

19h às 19h45 1ª Aula

19h45 às 20h30 2ª Aula

20h30 às 21h15 3ª Aula 

21h15 às 22h 4ª Aula

§2º - Os bimestres serão organizados de acordo com o estabelecido abaixo:

BIMESTRES INÍCIO TÉRMINO DIAS LETIVOS

1º 31/01 20/04 55

2º 24/04 06/07 50

3º 26/07 29/09 48

4º 02/10 15/12 47

Artigo 4º - Considera-se recesso escolar um direito exclusivo dos profissionais do magistério da 
Rede Municipal de Educação de Piracicaba. São considerados profissionais do magistério aqueles 
que exercem atividades de docência e os que oferecem suporte pedagógico direto ao exercício 
da docência (direção escolar, coordenação pedagógica, coordenação de formação continuada, 
supervisão e equipe técnica do NUMAPE).
Parágrafo único - Durante o recesso escolar, os profissionais do magistério ficam à disposição 
da escola, embora dispensados de comparecer à Unidade Escolar, podendo, porém, ser convo-
cados pelo Diretor de Escola e, este, pelo Secretário Municipal de Educação, atendendo assim 
as necessidades existentes.

Artigo 5º - As escolas municipais deverão funcionar em todos os dias úteis para garantir o aten-
dimento à comunidade escolar em geral, devendo o Diretor de Escola manter o atendimento 

essencial ao público durante os períodos de recesso escolar e de férias, informando – em local 
de fácil visualização e no site e nas redes sociais da escola – a lista de servidores e os horários 
em que estarão presentes na Unidade Escolar. 

Parágrafo único - Nas férias escolares, recessos e períodos durante o ano letivo que demandam 
várias atividades administrativas, como matrículas, rematrículas e inscrições, caberá ao Diretor da 
Escola organizar a escala de trabalho da equipe administrativa para que a secretaria da unidade 
não fique sem um responsável pelas funções exigidas, encaminhando as informações para a 
Secretaria Municipal de Educação.

Artigo 6º - Os dias letivos programados que deixarem de ocorrer por qualquer motivo deverão 
ser organizados com atividades não presenciais, como forma de garantir pelo menos os dias 
letivos propostos, devendo o planejamento dessa metodologia ter a anuência do supervisor da 
unidade escolar, mediante a autorização prévia do Secretário Municipal de Educação.

Artigo 7º - O horário de funcionamento das escolas municipais, de segunda a sexta-feira, estará 
atrelado à especificidade de cada nível de ensino, respeitando-se:
§ 1º - Educação Infantil – período integral (das 7h às 16h, com tolerância até às 17h30); período 
parcial manhã (das 7h30 às 11h30, com tolerância até às 12h) e período parcial tarde (das 12h30 
às 16h30, com tolerância até às 17h30).
§ 2º - Ensino Fundamental Regular – período da manhã (das 7 às 7h15 – desjejum/aula: das 
7h15min às 11h55/ saída: 12h) e período da tarde (das 12h30 às 12h45 – desjejum/aula: das 
12h45 às 17h25/saída: 17h30), exceto nas escolas da área rural, que possuem horários vincu-
lados ao transporte escolar: 
- EM Maximiano Fermino Gil – período da manhã (das 7h15 às 12h15), período da tarde (das 
12h20 às 17h20) e período integral (das 7h15 às 16h)
- EM Nathalio Zanotta Sabino - período integral (das 7h20 às 15h20);
- EM Ada Buselli Neme – período integral (das 7h às 16h);
- EM João Perin – período da manhã (das 7h às 12h) e período da tarde (das 12h05 às 17h05);
- EM Manoel Rodrigues Lourenço - período da manhã (das 7h15 às 12h15h) e período da tarde 
(das 12h25 às 17h25)
§ 3º - Ensino Fundamental Complementar – período da manhã (das 7h00 às 11h16); período da 
tarde (das 13h14 às 17h30).
§ 4º - Ensino Fundamental Integral – período da manhã (das 7h às 12h); período da tarde (das 
12h00 às 16h30).
§ 5º - Educação de Jovens e Adultos – para as classes locadas nas escolas municipais considerar 
o horário das 19h às 22h e para as classes oriundas de parceria com o Sindicato dos Trabalha-
dores da Construção Civil considerar o horário das 16h30 às 19h30. As atividades letivas são 
organizadas em horas/aulas de 45 minutos.

Artigo 8º - As atividades de cunho pedagógico, inerentes ao exercício da função docente, integram 
o campo de trabalho do professor, conforme inciso V do artigo 13, da Lei Federal nº 9.394, de 20 
de dezembro de 1996 – LDB, ainda que não sejam consideradas como dias letivos:
participar e elaborar a proposta pedagógica do estabelecimento de ensino;
elaborar e cumprir o plano de trabalho, segundo a proposta pedagógica do estabelecimento de ensino;
ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos pela LDB e por esta Resolução, além de 
participar integralmente dos períodos dedicados ao planejamento, à avaliação e ao desenvol-
vimento profissional;
colaborar com as atividades de articulação da escola com as famílias e comunidade;
zelar pela aprendizagem e desenvolvimento dos alunos/crianças;
estabelecer estratégias de recuperação para os alunos de menor rendimento no ensino fundamental.
Parágrafo único – O não comparecimento do docente, quando convocado a realizar atividades a 
que se referem nesse artigo, as quais foram planejadas e organizadas coletivamente na escola, 
acarretará em ausência, conforme a legislação pertinente.

Artigo 9º - O Calendário Escolar deverá ser elaborado pela equipe escolar com a aprovação re-
gistrada em ata, de acordo com esta Resolução, podendo ser rediscutido em outras ocasiões se 
assim se fizer necessário, com anuência do Conselho de Escola, observada a legislação vigente, 
de modo a assegurar a compatibilização com o projeto pedagógico da escola. 

Artigo 10 - Concluída a elaboração, o Calendário deverá ser inserido no sistema para a aprova-
ção, ratificação e homologação na Secretaria Escolar Digital, até o dia 17 de fevereiro de 2023. 
Após a homologação, uma cópia do Calendário deverá ser afixada, na unidade escolar, em local 
visível para ciência da comunidade.

Artigo 11 - Nenhuma alteração deverá ocorrer no Calendário Escolar após homologação, sem 
antes passar pela análise e aprovação da Supervisão Escolar, com a anuência do Secretário 
Municipal de Educação. Se deferida a solicitação, o Calendário alterado deverá ser inserido no 
sistema para a aprovação, ratificação e homologação na Secretaria Escolar Digital. É obrigatória 
a publicidade de toda alteração que ocorrer durante o ano letivo. 

Artigo 12 – Os Diretores das escolas municipais deverão garantir e zelar pelo cumprimento dos 
protocolos sanitários nas unidades escolares, bem como as demais orientações emitidas pelos 
órgãos responsáveis.

Artigo 13 – Caberá ao Diretor de Escola assegurar o cumprimento das etapas e legislação desta 
Resolução, zelando de forma efetiva pela execução dos dias, atividades e propostas estabelecidos 
no Calendário homologado da sua Unidade Escolar.

Artigo 14 Diante do exposto, conclui-se pela obrigatoriedade do cumprimento de efetivo trabalho esco-
lar, nos termos desta Resolução, a ser respeitada em toda a Rede Municipal de Educação de Piracicaba.

Piracicaba, 22 de dezembro de 2022.

Bruno Cesar Roza
Secretário Municipal de Educação
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ANEXO I

P  R  E  F  E  I  T  U  R  A    D  O    M  U  N  I  C  Í  P   I O    D  E    P   I R  A  C  I  C  A  B  A 

S E C R E T A R I A   M U N I C I P A L   D E  E D U C A Ç Ã O

C A L E N D Á R I O   E S C O L A R   2023
ESCOLA MUNICIPAL                                                                                                                                                                                        

JANEIRO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 S D 30 31 1FC FC FC FC FC FC FC FC FC FC FC FC FC FC FC FC FC FC FC FC FC FC FC FC PE PE PE RP x

FEVEREIRO
1 2 3 S D 6 7 8 9 10 S D 13 14 15 16 17 S D 20 21 22 23 24 S D 27 28 17x x x x x x x x x x x x x PF PF AFR x x x x

MARÇO 1 2 3 S D 6 7 8 9 10 S D 13 14 15 16 17 S D 20 21 22 23 24 S D 27 28 29 30 31 23x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x

ABRIL S D 3 4 5 6 7 S D 10 11 12 13 14 x D 17 18 19 20 21 S D 24 25 26 27 28 S D 19x x x x F x x x x x x x x x F x x x x x

MAIO 1 2 3 4 5 S D 8 9 10 11 12 S D 15 16 17 18 19 S D 22 23 24 25 26 S D 29 30 31 22F x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x

JUNHO 1 2 S D 5 6 7 8 9 S D 12 13 14 15 16 S D 19 20 21 22 23 x D 26 27 28 29 30 19x x x x x F PF PF F x x x x x x x x x x x x x

JULHO S D 3 4 5 6 7 S D 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 S D 24 25 26 27 28 S D 31 8x x x x AI RE RE RE RE RE RE RE RE RE RE RE RE RPE RP x x x x

AGOSTO 1 2 3 4 S D 7 8 9 10 11 S D 14 15 16 17 18 S D 21 22 23 24 25 S D 28 29 30 31 23x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x

SETEMBRO 1 S D 4 5 6 7 8 S D 11 12 13 14 15 S D 18 19 20 21 22 x D 25 26 27 28 29 S 21x x x x x PF x x x x x x x x x x x x x x x

OUTUBRO D 2 3 4 5 6 S D 9 10 11 12 13 S D 16 17 18 19 20 S D 23 24 25 26 27 S D 30 31 20x x x x x x x x F PF x x x x x x x x x x x x

NOVEMBRO
1 2 3 S D 6 7 8 9 10 S D 13 14 15 16 17 S D 20 21 22 23 24 S D 27 28 29 30 18x F PF x x x x x x x F x x F x x x x x x x x

DEZEMBRO
1 S D 4 5 6 7 8 S D 11 12 13 14 15 S D 18 19 20 21 22 S D 25 26 27 28 29 S D 9x x x x x F CTC x x x x RP AI RE RE RE F FC FC FC FC

TOTAL DE DIAS LETIVOS  200

PF RPE PE PLANEJAMENTO ESCOLAR CTC CONSELHO DE TURMA/CLASSE AI RE RECESSO ESCOLAR AP RT

     FERIADO X DIA LETIVO X RECUPERAÇÃO INTENSIVA X AULA REMOTA AUTORIZADO PELA SME X X EVENTO PEDAGÓGICO RP REUNIÃO DE PAIS CE AFR

                   JOGOS INFANTIS

REUNIÕES DO CONSELHO DE ESCOLA REUNIÃO COM OS PAIS DEFINIÇÃO DOS BIMESTRES HORÁRIO DO HTPC

1ª REUNIÃO ______/_____ 1ª REUNIÃO 1º SEMESTRE: 1º BIMESTRE: 1º BIMESTRE:

2ª REUNIÃO ______/_____  REUNIÃO 1º BI 2º BIMESTRE: 2º BIMESTRE: 1º SEMESTRE: ______/_____ DAS _____h_____ às _____h___

 REUNIÃO 2º BI

3ª REUNIÃO ______/_____  REUNIÃO 3º BI 2º SEMESTRE: 3º BIMESTRE: 3º BIMESTRE:

 REUNIÃO 4º BI

4ª REUNIÃO ______/_____ 4º BIMESTRE: 4º BIMESTRE: 2º SEMESTRE: ______/_____ DAS _____h_____ às _____h___

APROVADO PELO CONSELHO DE ESCOLA EM: ___/____/_____

(Assinatura) (Assinatura) (Assinatura)

               FÉRIAS COLETIVAS
PONTO FACULTATIVO
Decreto nº 18.932/2021

REPLANEJAMENTO 
ESCOLAR

AI - AVALIAÇÃO 
INSTITUCIONAL

ATIVIDADE 
PEDAGÓGICA

REUNIÃO DE 
TRANSIÇÃO

AVALIAÇÃO DIAGNÓSTICA 
EF

CONSELHO DE 
ESCOLA

ATIVIDADE FORMATIVA 
REMOTA

REUNIÃO COM A EQUIPE 
ESCOLAR

REUNIÃO DO CONSELHO
DE CLASSE / TURMA (CTC)

REUNIÃO DE TRANSIÇÃO 
(JARDIM II - 1º ANO)

PROFESSORES QUE MINISTRAM AULAS DE 
MANHÃ:(DIA DA SEMANA)

PROFESSORES QUE MINISTRAM AULAS A 
TARDE: (DIA DA SEMANA)

Digitar Nome por extenso
Diretor de Escola

 ___/____/____

Digitar Nome por extenso
Supervisor de Escola

 ___/____/____

Secretário da Educação

 ___/____/____

FC

F
JIM
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  ANEXO II - EVENTOS PEDAGÓGICOS 2023

ESCOLA MUNICIPAL _________________________________________________________

De acordo com a Resolução nº 03/2022, Artigo 1º, inciso XX: De acordo com o Decreto 19.308, que fixa o calendário de pontos facultativos para o exercício de 2023,

num total de 8 dias, a compensação deverá ocorrer na seguinte conformidade:

a. No dia 22/02/2023 haverá a Atividade Formativa Remota, conforme informado no ítem XVI desta Resolução;

b. A compensação de 2 (dois) pontos facultativos, será realizada no dia 07 de setembro, que será considerado como dia letivo para a realização do Desfile da

Independência;

c. Para a compensação dos demais dias – 5 (cinco) pontos facultativos, a escola terá autonomia para definir, em conjunto com o Conselho de Escola, pelo menos

três eventos aos sábados, que serão considerados dias letivos, garantindo que os dias não trabalhados devido às emendas de feriados sejam compensados pelos

profissionais da unidade escolar, respeitando a carga horária de trabalho do funcionário e a legislação. Nesses dias, a participação das famílias e da comunidade como

um todo deverá ser incentivada em atividades culturais, artísticas e pedagógicas, fortalecendo os vínculos em prol da escola pública de qualidade; 

d. A definição dos dias de compensação deverá ser acordada durante o período de planejamento do início do ano letivo, com registro em ata e no Calendário

Escolar, devendo ser cumprido por todos os servidores e demais funcionários da unidade, independentemente da data de contratação. 

e. Os professores vinculados ao CIEJA seguirão orientações específicas com deliberações registradas em atas.

DIA EVENTO OBJETIVO ENVOLVIDOS
HORÁRIO DO EVENTO

INÍCIO TÉRMINO

    

Obs: Registrar em Ata os horários combinados e arquivar na escola.

Piracicaba,    de fevereiro de 2023.

Nome da diretora/Assinatura

DIRETORA DA ESCOLA
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  ANEXO III - QUADRO DE HORÁRIO DOS GESTORES E EQUIPE DA

 SECRETARIA DA ESCOLA – CONCURSADOS

ESCOLA MUNICIPAL _________________________________________________________

NOME
N.º

FUNC.

REGIME:

CLT/

ESTATUTÁRIO

FUNÇÃ
O

HORÁRIOS
ASSINATURA DO

FUNCIONÁRIOENTRADA
ALMOÇO – INTERRUPÇÃO DE JORNADA

SAÍDA
SAÍDA ENTRADA

Exemplo Cecília Maria

da Veiga Silva Barros
248542

CLT Diretora

da

Escola

2ªF/4ªF/6ªF -6h45

3ªF/5ªF -8h30

2ªF/4ªF/6ªF -

11horas

3ªF/5ªF – 12h50

2ªF/4ªF/6ªF –

12horas

3ªF/5ªF - 14horas

2ªF/4ªF/6ªF – 15h45

3ªF/5ªF - 17h40

Piracicaba,   de  fevereiro de 2023.                                                                                                                                                               

HOMOLOGADO EM: ____/_____/2023

Nome da diretora/Assinatura

DIRETORA DA ESCOLA

PELA: Nome da supervisora

SUPERVISORA DA UNIDADE
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SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAÚDE

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 405/2022
Aquisição de Mobiliário e Equipamentos Médicos

HOMOLOGO e ADJUDICO o procedimento licitatório acima descrito, a favor da(s) seguinte(s) empresa(s):

Item Empresa Valor Unitário

1 Daniel Lopes Tolaine - ME  R$     1.202,49 

2 Alfa Med Sistemas Médicos Ltda  R$     1.840,00 

Piracicaba, 09 de janeiro de 2023.

Filemon de Lima Silvano
Secretário Municipal de Saúde

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 03/2023
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 483/2022

PROCESSO Nº 119.049/2022
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: Registro De Preços Para Fornecimento Parcelado De Medicamentos - Mandado Judicial

Item Quant. Unid. Descritivo Preço Unitário Preço Total

02 10 FRA

Beta-Glucana De Levedo De 
Saccharomyces Cerevisiae, Em-
balagem Em Frasco Pet Con-
tendo 150ml, Acompanhado De 
Copo-Medida Graduado De 10ml. 
(Imunoglucan Ds)

R$  65,93 R$ 659,30 

03 15 FRA
Carbonato De Calcio 106mg/5ml, 
Vitamina D3 100ui/5ml, Frasco 
Contendo 200ml. (Calceos Kids)

R$ 48,99 R$ 734,85

04 450 COMP Carbonato De Calcio 500mg E Co-
lecalciferol 400 Ui, Comprimido. R$ 0,76 R$ 342,00

05 60 COM Colecalciferol 50.000ui, Com-
primido. R$ 7,30 R$ 438,00

08 240 COM

Complexo Vitaminico, Luteína, 
Zeaxantina, Vitaminas E E C E 
Minerais, Comprimido. (Neovit 
Lutein)

R$ 4,69 R$ 1.125,60

09 240 COM

Complexo Vitaminico, Luteína 
Da Flor Da Calêndula E Zeaxan-
tina (Sintética) Com Vitaminas E 
Minerais, Comprimido. (Vitalux 
Plus Omega 3)

R$ 4,84 R$ 1.161,60

11 10 FRA
Metilfolato De Calcio 360mcg: 
Suplemento Alimentar Em Gotas, 
Frasco De 50 Ml.

R$ 224,16 R$ 2.241,60

12 450 CAP
Omega 3 Para Crianças, Cápsulas 
Mastigáveis, Contendo 90mg De 
Epa E 60mg De Dha Por Cápsula.

R$ 1,42 R$ 639,00

15 450 CAP Polivitamínico E Polimineral, Fras-
co Com 30 Cápsulas. (Centrum) R$ 1,63 R$ 733,50

16 450 CAP

Regulador Intestinal Lactobacil-
lus Helveticus R052 + Bifidobac-
terium Longum R0175, Apresen-
tação Em Cápsulas.

R$ 2,60 R$ 1.170,00

17 126 BIS
Sorbitol / Laurilsulfato 714mg / 
7,70mg, Solução Retal, Bisnagas 
De 6,5g.

R$ 5,33 R$ 671,58

18 450 COM
Vitamina C 1000 Mg, Vitamina D 10 
Mcg E Zinco 10 Mg, Comprimidos 
Efervescentes. (Redoxon Tripla Ação)

R$ 0,93 R$ 418,50

Itens 02 a 05, 08, 09, 11, 12, 15 a 18 – CREMONESI & RODRIGUES LTDA EPP.

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 02/2023
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 507/2022

PROCESSO Nº 130.675/2022
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PREÇOS PARA FORNECIMENTO DE MATERIAIS DE LIMPEZA E HIGIENE

Item Quant. Unid. Descritivo Preço Unitário Preço Total

04 10 Unid.

Kit Alcalinidade Piscina: Utilizado 
Para Análise E Correção Da Alca-
linidade Da Água, Auxiliando As-
sim No Controle Da Qualidade Da 
Piscina.estojo Contendo Instru-
ções, 01 Tubo Plástico Medidor 
Para Leitura Dos Parâmetros E 02 
Frascos De Reagente: 1 Titulante 
E Outro Indicador.

R$ 31,36 R$ 313,60 

05 40 Unid.

Kit Para Analise Ph E Cloro Pisci-
na: Utilizado Para O Controle Do 
Ph E Teor De Cloro Ativo Na Água 
Da Piscina. Kit Composto Por:  
01 Estojo Com Instruções De Uso 
01 Frasco De Solução De Ver-
melho Fenol - Análise De Ph 
01 Frasco De Solução De Or-
to-Tolidina - Análise De Cloro 
01 Célula Comparadora

R$ 39,38 R$ 1.575,20

06 350 Unid.

Porta Sabonete Líquido Plástico, 
Que Permite O Reabastecimento, 
Pote Com Capacidade Entre 240 E 
400 Ml, Cor Cristal Transparente, 
Com Válvula Pump.

R$ 4,20 R$ 1.470,00

Itens 04 a 06 – SILVER DISTRIBUIÇÃO E COMÉRCIO DE MATERIAIS PARA SEGURANÇA LTDA - EPP.

SECRETARIA MUNICIPAL
DE FINANÇAS

Divisão de Fiscalização

Departamento de Administração Fazendária
Divisão de Fiscalização

EDITAL DE CONVOCAÇÃO E LANÇAMENTO Nº 005/2023

Pelo presente Edital, ficam convocados o titular, sócio ou representante legal, da empresa rela-
cionada abaixo, para que no prazo de 30 (trinta) dias, compareçam na Divisão de Fiscalização do 
Departamento de Administração Tributária, para tratar de assuntos relacionados ao Processo 
Administrativo, quitação de débitos de Imposto Sobre Serviços – ISS e outros assuntos pertinentes, 
relacionados ao Processo Administrativo de Levantamento Específico n° 56.980 de 2019, Termo 
de Início de Fiscalização – TIAF  nº 13.003 e Notificação Preliminar nº 53.604.

O não comparecimento do presente Edital, implicará no lançamento dos referidos débitos em 
Dívida Ativa, nos termos do Artigo 44, Parágrafo Único da Lei Complementar nº 224, de 13 de 
Novembro de 2008 (Código Tributário Municipal). O contribuinte poderá impugnar a presente 
exigência fiscal, independente de prévio depósito, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da 
publicação do edital, mediante defesa escrita e juntando os documentos comprobatórios das 
razões apresentadas, nos termos do Artigo 446 Lei Complementar nº 224, de 13 de Novembro 
de 2008 (Código Tributário Municipal).

Piracicaba, 06 de janeiro de 2023.

CONTRIBUINTE: TR & HU PARTICIPAÇÕES LTDA - END.:  PRAÇA PROFESSOR SÉRGIO BONGANHI, 
120, SALA 05 – TERRAS DE PIRACICABA – PIRACICABA/SP - CEP:  13.403 - 846 CPD:  629486 - CNPJ: 
18.898.725/0001-04.

Departamento de Administração Fazendária
Divisão de Fiscalização

EDITAL DE CONVOCAÇÃO E LANÇAMENTO Nº 006/2023

Pelo presente Edital, ficam convocados o titular, sócio ou Representante legal, da empresa re-
lacionada abaixo, para que no prazo de 30 (trinta) dias, compareçam na Divisão de Fiscalização 
do Departamento de Administração Tributária, para tratar de assuntos relacionados ao levanta-
mento fiscal especifico, quitação de débitos de Imposto Sobre Serviços – ISS e outros assuntos 
pertinentes, relacionado ao Processo de Levantamento Específico No. 178515/2021, o procedi-
mento adotado no presente processo, aplicado na data de 09/11/2022, ou seja, TIAF nº 12964 
e NP Nº 42535 enviados por AR, por diversas tentativas de localização, mas infrutífero o feito.

O não comparecimento do presente Edital, implicará no lançamento dos referidos débitos em 
Divida Ativa, nos termos do Artigo 44, Parágrafo Único da Lei Complementar nº 224, de 13 de 
Novembro de 2008 (Código Tributário Municipal). O contribuinte poderá impugnar a presente 
exigência fiscal, independente de prévio deposito, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da 
publicação do edital, mediante defesa escrita e juntando os documentos comprobatórios das 
razões apresentadas, nos termos do Artigo 446 Lei Complementar nº 224, de 13 de Novembro 
de 2008 (Código Tributário Municipal).

Piracicaba, 09 de janeiro de 2.023

CONTRIBUINTE: 
AGÊNCIA MÚLTIPLA  PUBLICIDADE E PROPAGANDA LTDA - EPP
RUA  ALFERES JOSÉ CAETANO, 720 – SALA 15 - CENTRO - PIRACICABA/SP 
CEP 13400-120 – CNPJ: 18.982.455/0001-15 – CPD: 632350

Departamento de Administração Fazendária
Divisão de Fiscalização

EDITAL DE CONVOCAÇÃO E LANÇAMENTO Nº 007 / 2023

Pelo presente Edital, ficam convocados o titular, sócio ou Representante legal, da empresa re-
lacionada abaixo, para que no prazo de 30 (trinta) dias, compareçam na Divisão de Fiscalização 
do Departamento de Administração Tributária, para tratar de assuntos relacionados a quitação 
de débitos de Imposto Sobre Serviços – ISSQN e outros assuntos pertinentes relacionados aos 
Processos Administrativos: Levantamento Específico No. 178566/2021 e de Inscrição Municipal 
nº 38735/2017, de todos os procedimentos adotados nos referidos Processos, Notificações de 
Lançamento nºs 53004 e 53005; Autos de Infração e Imposição de Multa nºs 63305, 63306 e 
75305; e TEAF nº 13002 todos de 09/01/2023.
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O não comparecimento do presente Edital, implicará no lançamento dos referidos débitos em 
Divida Ativa, nos termos do Artigo 44, Parágrafo Único da Lei Complementar nº 224, de 13 de 
Novembro de 2008 (Código Tributário Municipal). O contribuinte poderá impugnar a presente 
exigência fiscal, independente de prévio depósito, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da 
publicação do edital, mediante defesa escrita e juntando os documentos comprobatórios das 
razões apresentadas, nos termos do Artigo 446 Lei Complementar nº 224, de 13 de Novembro 
de 2008 (Código Tributário Municipal).

Piracicaba, 09 de janeiro de 2023.

CONTRIBUINTE:
SIMETRIA INDÚSTRIA DE MÁQUINAS LTDA
RUA BENEDITO BOZON PENTEADO, 784 – VILA PACAEMBU – PIRACICABA/SP
CEP 13424-485 - CNPJ 26.883.755/0001-75 – INSCRIÇÃO MUNICIPAL CPD 642535

PUBLICAÇÃO DO DIA 02/12/2022
				 
AUTO DE INFRAÇÃO				  
PROC/PROT	 79027/2022	 ROMERO & ZANFORLIN COM. REPRES.COM. LTDA	 A.I. 63229	
PROC/PROT	 67209/2022	 SEIVA – CONSULTORIA E PROJETOS AMBIENTAIS EIRELI EPP	 A.I. 63243	
PROC/PROT	 67209/2022	 SEIVA – CONSULTORIA E PROJETOS AMBIENTAIS EIRELI EPP	 A.I. 63244	
PROC/PROT	 178460/2021	 INSTITUTO DE ENGENHARIA APTUS LTDA ME	 A.I. 63246	
PROC/PROT	 178460/2021	 INSTITUTO DE ENGENHARIA APTUS LTDA ME	 A.I. 63247	
PROC/PROT	 178460/2021	 INSTITUTO DE ENGENHARIA APTUS LTDA ME	 A.I. 63248	
PROC/PROT	 65644/2020	 ALISON FAHL NICOLAU CONS. TECNOL. DA INFORMAÇÃO LTDA	 A.I. 75211	
PROC/PROT	 125831/2013	 MONTE ALEGRE RESIDENCE & TENNIS CLUB SPE LTDA	 A.I. 75212	
PROC/PROT	 143323/2014	 JP DA SILVA VIDRAÇARIA ME	 A.I. 75213	
PROC/PROT	 143323/2014	 JP DA SILVA VIDRAÇARIA ME	 A.I. 75214	
PROC/PROT	 96330/2017	 THIAGO TAVARES SARAIVA DE MELLO	 A.I. 80052	
PROC/PROT	 98172/2022	 ELISANDRA ROBERTA MARTINS DE PAULA	 A.I. 80058	
				 
CANCELAMENTO DE DÍVIDA -ISSQN		
		
PROC/PROT	 156770/2022	 LRVITTI GESTÃO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA LTDA	DEFERIDO	
PROC/PROT	 171722/2022	 PUMA TAMBORES LTDA	 DEFERIDO	
				  
CERTIDÃO				  
PROC/PROT	 176517/2022	 3° TABELIÃO DE NOTAS DE PIRACICABA	 DEFERIDO	
				  
LEVANTAMENTO ESPECÍFICO		
		
PROC/PROT	 67165/2022	 ELETRONICA PUPPIN LTDA ME	 DEFERIDO	
				  
RESTITUIÇÃO DE  IMPORTÂNCIA		
		
PROC/PROT	 175012/2022	 MARCELO MACHADO LEÃO	 DEFERIDO	
				  

PUBLICAÇÃO DO DIA 05/12/2022
			 
CANCELAMENTO DE DÍVIDA -ISSQN		
		
PROC/PROT	 124833/2021	 GIULIANO DO AMARAL SETEM	 DEFERIDO
PROC/PROT	 175535/2022	 TECHNOSERVIÇOS  E PRODUTOS INDUSTRIAIS LTDA	 DEFERIDO	
PROC/PROT	 175412/2022	 DROGAL FARMACÊUTICA LTDA	 DEFERIDO	
PROC/PROT	 175587/2022	 UNIQUE CLÍNICA MÉDICA LTDA	 DEFERIDO	
				  
CANCELAMENTO DE NOTA FISCAL		
		
PROC/PROT	 179372/2022	 SUPERMIX CONCRETO S.A.	 DEFERIDO	
PROC/PROT	 178205/2022	 ALFREDO LUIZ NETO ME	 INDEFERIDO	
PROC/PROT	 181928/2022	 PROFINANC SOLUÇÕES EM TECNOLOGIA E NEGÓCIOS LTDA	 DEFERIDO	
				  
IMPUGNAÇÃO – INDEFERIMENTO AO PEDIDO ISENÇÃO DO ISSQN 		
		
PROC/PROT	 104068/2022	 CJ DO BRASIL IND. E COM. PROD. ALIM.LTDA	 DEFERIDO	
PROC/PROT	 55088/2022	 CJ DO BRASIL IND. E COM. PROD. ALIM.LTDA	 DEFERIDO	
				  
ISENÇÃO DE ITBI-IV – LEI N° 224/2008 ART 115-A		
		
PROC/PROT	 184408/2022	 LAURA DE FATIMA BISCAIA	 DEFERIDO	
PROC/PROT	 183104/2022	 JOÃO DE JESUS SOARES SILVA	 DEFERIDO	
				  
ISENÇÃO DE ISS – LEI N° 4.020/1995 E ALTERAÇÕES		
		
PROC/PROT	 142110/2022	 CJ DO BRASIL IND. E COM. PROD. ALIM.LTDA	 DEFERIDO	
PROC/PROT	 142112/2022	 CJ DO BRASIL IND. E COM. PROD. ALIM.LTDA	 DEFERIDO	
PROC/PROT	 155274/2022	 CJ DO BRASIL IND. E COM. PROD. ALIM.LTDA	 DEFERIDO	
PROC/PROT	 142109/2022	 CJ DO BRASIL IND. E COM. PROD. ALIM.LTDA	 DEFERIDO	
PROC/PROT	 155299/2022	 CJ DO BRASIL IND. E COM. PROD. ALIM.LTDA	 DEFERIDO	
PROC/PROT	 155297/2022	 CJ DO BRASIL IND. E COM. PROD. ALIM.LTDA	 DEFERIDO	
PROC/PROT	 155293/2022	 CJ DO BRASIL IND. E COM. PROD. ALIM.LTDA	 DEFERIDO	
PROC/PROT	 155291/2022	 CJ DO BRASIL IND. E COM. PROD. ALIM.LTDA	 DEFERIDO	
PROC/PROT	 155276/2022	 CJ DO BRASIL IND. E COM. PROD. ALIM.LTDA	 DEFERIDO	
PROC/PROT	 142104/2022	 CJ DO BRASIL IND. E COM. PROD. ALIM.LTDA	 DEFERIDO	
PROC/PROT	 142103/2022	 CJ DO BRASIL IND. E COM. PROD. ALIM.LTDA	 DEFERIDO	
PROC/PROT	 142102/2022	 CJ DO BRASIL IND. E COM. PROD. ALIM.LTDA	 DEFERIDO	
PROC/PROT	 142097/2022	 CJ DO BRASIL IND. E COM. PROD. ALIM.LTDA	 DEFERIDO	
				  
ITBI-IV/ISENÇÃO-NÃO INCIDÊNCIA–LCM 224/08		
		
PROC/PROT	 183074/2022	 MARIA IZABEL DORIZOTTO	 INDEFERIDO	
PROC/PROT	 163458/2022	 IGREJA PRESBITERIANA DE PIRACICABA QUADRANGULAR	 DEFERIDO	
				  

PUBLICAÇÃO DO DIA 07/12/2022
				  
AUTO DE INFRAÇÃO				  
PROC/PROT	 136573/2022	 EDUCAÇÃO INFANTIL DINAMICA LTDA	 A.I. 63234	

PROC/PROT	 136573/2022	 EDUCAÇÃO INFANTIL DINAMICA LTDA	 A.I. 63236	
PROC/PROT	 12882/2022	 COLEGIO DINAMICA LTDA ME	 A.I. 63237	
PROC/PROT	 12882/2022	 COLEGIO DINAMICA LTDA ME	 A.I. 63238	
PROC/PROT	 12882/2022	 COLEGIO DINAMICA LTDA ME	 A.I. 63239	
PROC/PROT	 12882/2022	 COLEGIO DINAMICA LTDA ME	 A.I. 63241	
PROC/PROT	 178547/2021	 EDUARDO KARKLIS NETO ME	 A.I. 63249	
PROC/PROT	 178547/2021	 EDUARDO KARKLIS NETO ME	 A.I. 63250	
PROC/PROT	 178547/2021	 EDUARDO KARKLIS NETO ME	 A.I. 63253	
PROC/PROT	 181344/2017	 CONGEPLAN ENGENHARIA E CONSTRUÇÕES EIRELI	 A.I. 75210	
PROC/PROT	 126759/2019	 MARIA DO VARAL COM. E SERV. LTDA ME	 A.I. 75215	
PROC/PROT	 53572/2020	 LUCAS GERMANO DOS ANJOS SOCIEDADE INDIVIDUAL
DE ADVOCACIA		  A.I.75216	
PROC/PROT	 129523/2016	 BRUNO COUTINHO GONÇALVES ME	 A.I. 75217	
				  
PRORROGACAO DE PRAZO DE ACAO FISCAL –  15  DIAS			 
	
PROC/PROT	 178458/2021	 WAGNER ROBERTO PILON ME	 DEFERIDO	
				  

PUBLICAÇÃO DO DIA 15/10/2022
				  
RETIFICAÇÃO DE GUIA DE ITBI-IV			 
	
PROC/PROT	 193303/2022	 LIGIA DE OLIVEIRA COLINA	 DEFERIDO	
				  

PUBLICAÇÃO DO DIA 16/12/2022
				  
AUTO DE INFRAÇÃO				  
PROC/PROT	 178554/2021	 BEG VEICULOS EIRELI ME	 A.I. 63255	
PROC/PROT	 178554/2021	 BEG VEICULOS EIRELI ME	 A.I. 63256	
PROC/PROT	 44622/2021	 AVIL TEC SP REPRESENTAÇÃO EIRELI	 A.I. 63259	
PROC/PROT	 111439/2009	 SOUZA CRUZ S/A	 A.I. 75218	
PROC/PROT	 110742/2018	 SERGIO ALMEIDA SANTOS AUTO SOCORRO ME	 A.I. 75219	
PROC/PROT	 34874/2015	 IMP SERVICE E COMERCIO DE CORREIAS EIRELI EPP	 A.I. 75220	
PROC/PROT	 1140/2004	 EMEQUATTRO LTDA ME	 A.I. 75221	
PROC/PROT	 1140/2004	 EMEQUATTRO LTDA ME	 A.I. 75222	
PROC/PROT	 86923/2013	 SOM MELHOR COM. DE AUDIO E VIDEO HIGH END EIRELI ME	A.I. 75223	
PROC/PROT	 74948/2007	 LG DE MATTOS BELLATO	 A.I. 75224	
PROC/PROT	 106484/2018	 VALTER VANDERLEI PISSINATO	 A.I. 80060	
PROC/PROT	 113366/2022	 KLAUS FILIPE SANDALO	 A.I. 80061	
PROC/PROT	 64192/2015	 ANDRE BORTOLAZZO CORRER	 A.I. 80062	
PROC/PROT	 3076/2021	 ADRIANO VALDECI RIGO	 A.I. 80063	
PROC/PROT	 78958/2022	 L. DUARTE PIRACICABA CONSTRUTORA EIRELI EPP	 A.I. 63251	
PROC/PROT	 78958/2022	 L. DUARTE PIRACICABA CONSTRUTORA EIRELI EPP	 A.I. 63252	
				  
PRORROGACAO DE PRAZO DE ACAO FISCAL –  30  DIAS		
		
PROC/PROT	 178601/2021	 NAVAL -VÁLVULAS INDUSTRIAIS EIRELI	 DEFERIDO	
				  
CANCELAMENTO DE DÍVIDA -ISSQN		
		
PROC/PROT	 185220/2022	 CLINICA DESENVOLVE NEUROREABILITAÇÃO LTDA	 INDEFERIDO	
				  
CANCELAMENTO DE NOTA FISCAL		
		
PROC/PROT	 187784/2022	 BENRI CLASSIFICAÇÃO DA PRODUÇÃO DE AÇUCAR E ETANOL LTDA	
INDEFERIDO	
PROC/PROT	 169151/2022	 SGS DO BRASIL LTDA	 INDEFERIDO	
PROC/PROT	 187466/2022	 PIRA HIDRA LTDA EPP	 DEFERIDO	
PROC/PROT	 147030/2022	 AGROADVANCE INOVAÇÕES TECNOLÓGICAS LTDA	 DEFERIDO	
PROC/PROT	 160327/2022	 VITTA FLORA PIR DESENV. IMOB. SPE LTDA	 DEFERIDO	
PROC/PROT	 188692/2022	 FRANCISCO MENDES CRUZ FILHO	 DEFERIDO	
PROC/PROT	 158476/2022	 YARA BRASIL FERTILIZANTE S.A.	 INDEFERIDO	
PROC/PROT	 190510/2022	 MAURICIO VILLA RUBIA	 INDEFERIDO	
PROC/PROT	 186921/2022	 AGROADVANCE INOVAÇÕES TECNOLÓGICAS LTDA	 INDEFERIDO	
PROC/PROT	 155207/2022	 BIOAGRI LABORATÓRIOS LTDA	 DEFERIDO	
PROC/PROT	 186478/2022	 ALEX SANDRO LIMA	 DEFERIDO	
PROC/PROT	 153043/2022	 ANELISA FERRAZ DA SILVA	 DEFERIDO	
PROC/PROT	 182140/2022	 MARTH ENG. CONS. E PROJETOS LTDA	 DEFERIDO	
				  
IMUNIDADE TRIBUTÁRIA – ART. 36 E 37 LCM 224/2008		
		
PROC/PROT	 164852/2022	 ASSOCIAÇÃO BRAS. DE AGRIC. DE PRECISÃO – ASBRAAP 	DEFERIDO	
				  
LEVANTAMENTO ESPECÍFICO		
		
PROC/PROT	 178510/2021	 SHARON CRISTINA CARVALHO SANTOS ME	 DEFERIDO	
				  
REATIVAÇÃO DE INSCRIÇÃO			 
	
PROC/PROT	 12473/2000	 SINGRA COM. DE DEFENSIVOS AGRIC. E REPRES. COM. LTDA	 INDEFERIDO	
				  
RESTITUIÇÃO DE  IMPORTÂNCIA		
		
PROC/PROT	 142779/2022	 PRO-CALC SERV. ADM. ESPECIALIZADOS LTDA	 INDEFERIDO	

PUBLICAÇÃO DO DIA 20/12/2022
				  
AUTO DE INFRAÇÃO				  
PROC/PROT	 12918/2022	 ADMINISTRAÇÃO DE CONDOMÍNIO PADRE CÍCERO	 A.I. 63261	
PROC/PROT	 129541/2020	 JULIO CESAR CARNEIRO DESENTUPIDORA ME	 A.I. 63262	
PROC/PROT	 178458/2021	 WAGNER ROBERTO PILON ME	 A.I. 63263	
PROC/PROT	 104571/2007	 F.T.H. COMÉRCIO DE APARELHOS CELULARES LTDA ME	 A.I. 75225	
PROC/PROT	 192783/2022	 FM CALDEIRARIA EIRELI ME	 A.I. 75228	
PROC/PROT	 43432/2010	 URBANA CONSULTORIA EM DESENV. ECON. E SOCIAL LTDA	 A.I. 75229	
PROC/PROT	 146977/2017	 ALINE BIGATON	 A.I. 80065	
				  
CANCELAMENTO DE DÍVIDA -ISSQN			 
	
PROC/PROT	 185393/2022	 SPL CAMPESTRE EMPREENDIMENTOS IMOBILIÁRIOS SPE LTDA	
INDEFERIDO	
PROC/PROT	 187470/2022	 VALTER FRANCISCO VENTURINI	 DEFERIDO	
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CANCELAMENTO DE NOTA FISCAL		
		
PROC/PROT	 190696/2022	 SIDNEY E PAULA AUTOMÓVEIS LTDA EPP	 DEFERIDO	
PROC/PROT	 185184/2022	 VANESSA VILLARES BATISTA	 DEFERIDO	
PROC/PROT	 186481/2022	 COMERCIAL SANTIN LTDA	 INDEFERIDO	
PROC/PROT	 155208/2022	 BIOAGRI LABORATÓRIOS LTDA	 INDEFERIDO	
PROC/PROT	 180943/2022	 WOLK TECNOLOGIA LTDA	 INDEFERIDO	
PROC/PROT	 177578/2022	 JRPC CONSULTORIA LTDA	 INDEFERIDO	
				  
IMPUGNAÇÃO AO INDEFERIMENTO DE RECLASSIFICAÇÃO FISCAL		
		
PROC/PROT	 120433/2010	 NOVAESCAV LOCAÇÃO DE EQUIPAMENTOS LTDA	 INDEFERIDO	
				  
ITBI-IV/ISENÇÃO-NÃO INCIDÊNCIA–LCM 224/08		
		
PROC/PROT	 194896/2022	 IGREJA UNIVERSAL DOREINO DE DEUS	 DEFERIDO	
				  
LEVANTAMENTO ESPECÍFICO		
		
PROC/PROT	 117471/2018	 CORREA E CORREA TECNOLOGIA E SUPRIMENTOS LTDA	DEFERIDO	
				  
RECLASSIFICAÇÃO FISCAL			 
	
PROC/PROT	 186828/2022	 BRUNO COUTINHO GONÇALVES ME	 DEFERIDO	
				  
RECURSO ADMINISTRATIVO		
		
PROC/PROT	 134114/2022	 ESCOLA CANADENSE DE PIRACICABA	 INDEFERIDO	
				  
RESTITUIÇÃO DE  IMPORTÂNCIA		
		
PROC/PROT	 180620/2022	 CG4 SERVIÇOS MÉDICOS LTDA	 INDEFERIDO	
PROC/PROT	 178243/2022	 SANAVITA IND. E COM. DE ALIM. FUNCIONAIS LTDA	INDEFERIDO	
				  

PUBLICAÇÃO DO DIA 21/12/2022
				  
CANCELAMENTO DE DÍVIDA -ISSQN		
		
PROC/PROT	 184471/2022	 AGTECH GARAGE FOMENTO E INVESTIMENTO LTDA	 DEFERIDO	
PROC/PROT	 155739/2016	 BANCO MERCANTIL DO BRASIL S.A.	 DEFERIDO	
PROC/PROT	 185391/2022	 SPL CAMPESTRE EMPREENDIMENTOS IMOBILIÁRIOS SPE LTDA	DEFERIDO	
PROC/PROT	 87952/2019	 BETTY TRAINING ACADEMIA EIRELI	 DEFERIDO	
PROC/PROT	 196676/2022	 ASSISTE ASSESSORIA EM SISTEMAS TÉCNICOS S/S LTDA	DEFERIDO	
				  
CANCELAMENTO DE NOTA FISCAL		
		
PROC/PROT	 178795/2022	 SENAI SERVIÇO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL	
INDEFERIDO	
PROC/PROT	 195657/2022	 ECCELENZA ASSESSORIA CONTÁBIL LTDA EPP	 DEFERIDO	
PROC/PROT	 190053/2022	 GLOBAL EMPREGOS LTDA	 INDEFERIDO	
				  
ISENÇÃO DE ISS – LEI N° 4.020/1995 E ALTERAÇÕES		
		
PROC/PROT	 155279/2022	 CJ DO BRASIL IND. E COM. PROD. ALIM.LTDA	 DEFERIDO	
PROC/PROT	 155281/2022	 CJ DO BRASIL IND. E COM. PROD. ALIM.LTDA	 DEFERIDO	
PROC/PROT	 155303/2022	 CJ DO BRASIL IND. E COM. PROD. ALIM.LTDA	 DEFERIDO	
PROC/PROT	 155305/2022	 CJ DO BRASIL IND. E COM. PROD. ALIM.LTDA	 DEFERIDO	
PROC/PROT	 155306/2022	 CJ DO BRASIL IND. E COM. PROD. ALIM.LTDA	 DEFERIDO	
PROC/PROT	 155309/2022	 CJ DO BRASIL IND. E COM. PROD. ALIM.LTDA	 DEFERIDO	
PROC/PROT	 142108/2022	 CJ DO BRASIL IND. E COM. PROD. ALIM.LTDA	 DEFERIDO	
PROC/PROT	 142101/2022	 CJ DO BRASIL IND. E COM. PROD. ALIM.LTDA	 DEFERIDO	
PROC/PROT	 155268/2022	 CJ DO BRASIL IND. E COM. PROD. ALIM.LTDA	 DEFERIDO	
PROC/PROT	 155269/2022	 CJ DO BRASIL IND. E COM. PROD. ALIM.LTDA	 DEFERIDO	
PROC/PROT	 155271/2022	 CJ DO BRASIL IND. E COM. PROD. ALIM.LTDA	 DEFERIDO	
PROC/PROT	 142105/2022	 CJ DO BRASIL IND. E COM. PROD. ALIM.LTDA	 DEFERIDO	
PROC/PROT	 142107/2022	 CJ DO BRASIL IND. E COM. PROD. ALIM.LTDA	 DEFERIDO	
PROC/PROT	 142099/2022	 CJ DO BRASIL IND. E COM. PROD. ALIM.LTDA	 DEFERIDO	
				  
ISENÇÃO DE ISS – LEI N° 6.336/2008 E ALTERAÇÕES			 
	
PROC/PROT	 153830/2020	 HYUNDAI MOTOR BRASIL MONTADORA DE AUTO LTDA	DEFERIDO	
				  

PUBLICAÇÃO DO DIA 23/12/2022
				  
AUTO DE INFRAÇÃO				  
PROC/PROT	 178588/2022	 POSARE INSTALAÇÃO DE PORTAS E ESQUADRIAS LTDA ME	 A.I. 63264	
PROC/PROT	 178519/2021	 FERRAREZI E PEREIRA REPRESENTAÇÕES LTDA	 A.I. 63257	
PROC/PROT	 178519/2021	 FERRAREZI E PEREIRA REPRESENTAÇÕES LTDA	 A.I. 63258	
PROC/PROT	 78807/2020	 ANA CLAUDIA BRUNELLI 	 A.I. 75232	
PROC/PROT	 110558/2021	 GISELLE ROLIM DE PAULA MORENO	 A.I. 80064	
				  
CANCELAMENTO DE NOTA FISCAL			 
	
PROC/PROT	 193117/2022	 ANDERSON JUNIOR RUY	 DEFERIDO	

PUBLICAÇÃO DO DIA 28/12/2022
				  
AUTO DE INFRAÇÃO				  
PROC/PROT	 178481/2021	 INCENDI-AR SISTEMAS DE PROTEÇÃO CONTRA INCÊNDIO LTDA	 A.I. 63266	
				  
PRORROGACAO DE PRAZO DE ACAO FISCAL –  15  DIAS			 
	
PROC/PROT	 12918/2022	 ADMINISTRAÇÃO DE CONDOMÍNIO PADRE CÍCERO LTDA	DEFERIDO	
PROC/PROT	 178512/2021	 ALIBERTI GOMES REP. COMERCIAIS EIRELI	 DEFERIDO	
				  
ISENÇÃO DE ISS – LEI N° 6.621/2009 E ALTERAÇÕES		
		
PROC/PROT	 178472/2022	 INSTITUTO DE PESQ. E ED. CONTINUADA EC. E GESTÃO	DEFERIDO	
PROC/PROT	 178475/2022	 INSTITUTO DE PESQ. E ED. CONTINUADA EC. E GESTÃO	DEFERIDO	
PROC/PROT	 178476/2022	 INSTITUTO DE PESQ. E ED. CONTINUADA EC. E GESTÃO	DEFERIDO	
PROC/PROT	 178479/2022	 INSTITUTO DE PESQ. E ED. CONTINUADA EC. E GESTÃO	DEFERIDO	

PROC/PROT	 178481/2022	 INSTITUTO DE PESQ. E ED. CONTINUADA EC. E GESTÃO	DEFERIDO	
PROC/PROT	 178484/2022	 INSTITUTO DE PESQ. E ED. CONTINUADA EC. E GESTÃO	DEFERIDO	
PROC/PROT	 178486/2022	 INSTITUTO DE PESQ. E ED. CONTINUADA EC. E GESTÃO	DEFERIDO	
PROC/PROT	 178487/2022	 INSTITUTO DE PESQ. E ED. CONTINUADA EC. E GESTÃO	DEFERIDO	
				  
ISENÇÃO DE ISS – LEI N° 4.020/1995 E ALTERAÇÕES		
		
PROC/PROT	 181131/2022	 CJ DO BRASIL IND. E COM. PROD. ALIM.LTDA	 DEFERIDO	
PROC/PROT	 181133/2022	 CJ DO BRASIL IND. E COM. PROD. ALIM.LTDA	 DEFERIDO	
PROC/PROT	 181136/2022	 CJ DO BRASIL IND. E COM. PROD. ALIM.LTDA	 DEFERIDO	
PROC/PROT	 181139/2022	 CJ DO BRASIL IND. E COM. PROD. ALIM.LTDA	 DEFERIDO	
PROC/PROT	 181140/2022	 CJ DO BRASIL IND. E COM. PROD. ALIM.LTDA	 DEFERIDO	
PROC/PROT	 181144/2022	 CJ DO BRASIL IND. E COM. PROD. ALIM.LTDA	 DEFERIDO	
PROC/PROT	 181146/2022	 CJ DO BRASIL IND. E COM. PROD. ALIM.LTDA	 DEFERIDO	
PROC/PROT	 181148/2022	 CJ DO BRASIL IND. E COM. PROD. ALIM.LTDA	 DEFERIDO	
PROC/PROT	 181149/2022	 CJ DO BRASIL IND. E COM. PROD. ALIM.LTDA	 DEFERIDO	
PROC/PROT	 181151/2022	 CJ DO BRASIL IND. E COM. PROD. ALIM.LTDA	 DEFERIDO	
PROC/PROT	 181152/2022	 CJ DO BRASIL IND. E COM. PROD. ALIM.LTDA	 DEFERIDO	
PROC/PROT	 181155/2022	 CJ DO BRASIL IND. E COM. PROD. ALIM.LTDA	 DEFERIDO	
PROC/PROT	 181156/2022	 CJ DO BRASIL IND. E COM. PROD. ALIM.LTDA	 DEFERIDO	
PROC/PROT	 181157/2022	 CJ DO BRASIL IND. E COM. PROD. ALIM.LTDA	 DEFERIDO	
PROC/PROT	 181159/2022	 CJ DO BRASIL IND. E COM. PROD. ALIM.LTDA	 DEFERIDO	
PROC/PROT	 181161/2022	 CJ DO BRASIL IND. E COM. PROD. ALIM.LTDA	 DEFERIDO	
PROC/PROT	 181164/2022	 CJ DO BRASIL IND. E COM. PROD. ALIM.LTDA	 DEFERIDO	
PROC/PROT	 181166/2022	 CJ DO BRASIL IND. E COM. PROD. ALIM.LTDA	 DEFERIDO	
PROC/PROT	 181167/2022	 CJ DO BRASIL IND. E COM. PROD. ALIM.LTDA	 DEFERIDO	
				  

PUBLICAÇÃO DO DIA 29/12/2022
				  
CANCELAMENTO DE NOTA FISCAL		
		
PROC/PROT	 198614/2022	 RITA DE CASSIA AP. FERIANI	 DEFERIDO	
				  

PUBLICAÇÃO DO DIA 30/12/2022
				  
AUTO DE INFRAÇÃO				  
PROC/PROT	 178512/2021	 ALIBERTI GOMES REP. COMERCIAIS EIRELI	 A.I. 63268	
PROC/PROT	 178512/2021	 ALIBERTI GOMES REP. COMERCIAIS EIRELI	 A.I. 63269	
PROC/PROT	 178512/2021	 ALIBERTI GOMES REP. COMERCIAIS EIRELI	 A.I. 63270	
				  
CANCELAMENTO DE DÍVIDA -ISSQN			 
	
PROC/PROT	 59128/2022	 CATALISE INDÚSTRIA E COMÉRCIO DE METAIS LTDA	 DEFERIDO

SECRETARIA MUNICIPAL
DE OBRAS E ZELADORIA

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 09/2023
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 377/2022

PROCESSO Nº 76.303/2022
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PREÇOS PARA FORNECIMENTO PARCELADO DE FERRAMENTAS

Item Quant. Unid. Descrição Preço Unitário Preço Total

04 Unid. 1

Detector de alta tensão sem 
contato (sistema por aproxi-
mação), para uso em corrente 
alternada de frequência 60 hz e 
compatível com vara de mano-
bra. Instrumento detector de alta 
tensão sem contato direto com o 
condutor, que emite na detecção 
sinal sonoro e visual através de 
alto nível de buzina e led de alta 
intensidade, alimentado por 
baterias, grau de proteção ip65. 
O instrumento deve possuir no 
mínimo 03 faixas de operação 
de detecção de tensão, sendo 01 
faixa de até 240 volts, 01 faixa de 
até 11kv e 01 faixa acima de 11kv. 
O instrumento deverá ser forne-
cido com manual de instruções, 
baterias e com maleta apropria-
da para seu acondicionamento 
e transporte.

R$ 2.500,00 R$ 2.500,00

Item 04 – SILVER DISTRIBUIÇÃO E COMÉRCIO DE MATERIAIS PARA SEGURANÇA LTDA - EPP

PROCURADORIA GERAL

Contratada: DANIEL LOPES TOLAINE - ME. – CNPJ nº 12.870.090/0001-50 (SEMAC)
Código Licitação nº 2022.000.002.543
Código Ajuste nº 2023.000.000.026
Contrato nº 1874/2022.
Proc. Admin.: nº 111.003/2022.
Licitação: Pregão Eletrônico n° 530/2022.
Objeto: Aquisição de mesas redondas.
Valor: R$ 29.969,70 (Vinte e nove mil, novecentos e sessenta e nove reais e setenta centavos).
Prazo: até a entrega definitiva.
Data: 30/12/2022.
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Contratada: LAPEMA AGROPECUÁRIA LTDA - ME. – CNPJ nº 18.721.106/0001-40 (SEMA)
Código Licitação nº 2022.000.002.529
Código Ajuste nº 2023.000.000.028
Contrato nº 1875/2022.
Proc. Admin.: nº 143.447/2022.
Licitação: Pregão Eletrônico n° 549/2022.
Objeto: Aquisição de grade niveladora 32 discos.
Valor: R$ 41.899,00 (Quarenta e um mil, oitocentos e noventa e nove reais).
Prazo: até a entrega definitiva.
Data: 30/12/2022.

Contratada: CARLOS EDUARDO RAMALHO ME. – CNPJ nº 37.150.021/0001-01 (GOVERNO)
Contrato nº 1876/2022.
Proc. Admin.: nº 108.578/2022.
Licitação: Pregão Eletrônico n° 457/2022.
Objeto: Instalação de persianas com fornecimento de material.
Valor: R$ 2.531,60 (Dois mil, quinhentos e trinta e um reais e sessenta centavos).
Prazo: até a entrega e instalação definitiva.
Data: 30/12/2022.

Contratada: DANIEL LOPES TOLAINE - ME. – CNPJ nº 12.870.090/0001-50 (SAÚDE)
Contrato nº 1877/2022.
Proc. Admin.: nº 105.714/2022.
Licitação: Pregão Eletrônico n° 404/2022.
Objeto: Aquisição de utensílios de material de acondicionamento.
Valor: R$ 346,00 (Trezentos e quarenta e seis reais).
Prazo: até a entrega definitiva.
Data: 30/12/2022.

Contratada: MP COMÉRCIO DE MATERIAIS HOSPITALARES LTDA. – CNPJ nº 07.499.258/0001-23 (SAÚDE)
Código Licitação nº 2022.000.002.628
Código Ajuste nº 2023.000.000.030
Contrato nº 1878/2022.
Proc. Admin.: nº 151.045/2022.
Licitação: Pregão Eletrônico n° 625/2022.
Objeto: Aquisição de material hospitalar ou ambulatorial (Equipo Macrogota).
Valor: R$ 177.300,00 (Cento e setenta e sete mil e trezentos reais).
Prazo: até a entrega definitiva.
Data: 30/12/2022.

Contratada: J. MARANGONI COMERCIAL – IMPORTAÇÃO E EXPORTAÇÃO EIRELI - EPP. – CNPJ 
nº 20.649.395/0001-65 (SEMUTRI)
Contrato nº 1879/2022.
Proc. Admin.: nº 149.756/2022.
Licitação: Pregão Eletrônico n° 604/2022.
Objeto: Aquisição de filtros e óleo.
Valor: R$ 3.954,25 (Três mil, novecentos e cinquenta e quatro reais e vinte e cinco centavos).
Prazo: até a entrega definitiva.
Data: 30/12/2022.

Contratada: LUQUIPEÇAS COMÉRCIO EIRELI EPP. – CNPJ nº 07.343.901/0001-25 (SEMUTRI)
Contrato nº 1880/2022.
Proc. Admin.: nº 149.756/2022.
Licitação: Pregão Eletrônico n° 604/2022.
Objeto: Aquisição de filtros e óleo.
Valor: R$ 285,00 (Duzentos e oitenta e cinco reais).
Prazo: até a entrega definitiva.
Data: 30/12/2022.

Contratada: PEZANI COMÉRCIO DE MÓVEIS EIRELI EPP. – CNPJ nº 26.510.981/0001-00 (SEMFI)
Código Licitação nº 2022.000.002.537
Código Ajuste nº 2023.000.000.034
Contrato nº 1881/2022.
Proc. Admin.: nº 37.970/2022.
Licitação: Pregão Eletrônico n° 168/2022.
Objeto: Aquisição de cadeiras ergonômicas para escritório.
Valor: R$ 13.980,00 (Treze mil, novecentos e oitenta reais).
Prazo: até a entrega definitiva.
Data: 30/12/2022.

Contratada: LICITALIMP COMERCIAL LTDA. – CNPJ nº 43.825.429/0001-20 (SEMFI)
Código Licitação nº 2022.000.002.537
Código Ajuste nº 2023.000.000.035
Contrato nº 1882/2022.
Proc. Admin.: nº 37.970/2022.
Licitação: Pregão Eletrônico n° 168/2022.
Objeto: Aquisição de cadeiras ergonômicas para escritório.
Valor: R$ 12.185,00 (Doze mil, cento e oitenta e cinco reais).
Prazo: até a entrega definitiva.
Data: 30/12/2022.

Contratada: CIRÚRGICA UNIÃO LTDA. – CNPJ nº 04.063.331/0001-21 (SAÚDE)
Contrato nº 1883/2022.
Proc. Admin.: nº 3.714/2022.
Licitação: Pregão Eletrônico n° 39/2022 – Ata de Registro de Preços nº 525/2022 (válida até 16/10/2023).
Objeto: Fornecimento parcelado de materiais de enfermagem.
Valor: R$ 4.286,00 (Quatro mil, duzentos e oitenta e seis reais).
Prazo: 31/12/2022.
Data: 30/12/2022.

Contratada: GABRIEL SELEM SILVA 46757607832. – CNPJ nº 45.184.675/0001-76 (SMADS)
Contrato nº 1890/2022.
Proc. Admin.: nº 73.191/2022.
Licitação: Pregão Eletrônico n° 406/2022.
Objeto: Aquisição de equipamentos de informática para manutenção em computadores da 
Secretaria e Unidades.
Valor: R$ 2.773,80 (Dois mil, setecentos e setenta e três reais e oitenta centavos).
Prazo: até a entrega definitiva.
Data: 30/12/2022.

Contratada: DANIEL LOPES TOLAINE - ME. – CNPJ nº 12.870.090/0001-50 (SMADS)
Contrato nº 1891/2022.
Proc. Admin.: nº 73.191/2022.
Licitação: Pregão Eletrônico n° 406/2022.
Objeto: Aquisição de equipamentos de informática para manutenção em computadores da 
Secretaria e Unidades.
Valor: R$ 6.729,75 (Seis mil, setecentos e vinte e nove reais e setenta e cinco centavos).
Prazo: até a entrega definitiva.
Data: 30/12/2022.

Contratada: COMERCIAL GETRIX EIRELI EPP. – CNPJ nº 03.488.409/0001-97 (SAÚDE)
Contrato nº 1892/2022.
Proc. Admin.: nº 56.023/2022.
Licitação: Pregão Eletrônico n° 264/2022.
Objeto: Aquisição de uniformes.
Valor: R$ 2.900,00 (Dois mil e novecentos reais).
Prazo: até a entrega definitiva.
Data: 30/12/2022.

Contratada: THIAGO FERNANDO PIRES ME. – CNPJ nº 21.143.528/0001-90 (SELAM)
Código Licitação nº 2022.000.002.527
Código Ajuste nº 2023.000.000.037
Contrato nº 1893/2022.
Proc. Admin.: nº 125.951/2022.
Licitação: Pregão Eletrônico n° 484/2022.
Objeto: Aquisição de materiais esportivos.
Valor: R$ 17.600,00 (Dezessete mil e seiscentos reais).
Prazo: até a entrega definitiva.
Data: 30/12/2022.

Contratada: ROBSON MARCIO DE SOUZA LTDA. – CNPJ nº 36.646.709/0001-06 (SMADS)
Contrato nº 1894/2022.
Proc. Admin.: nº 84.992/2022.
Licitação: Pregão Eletrônico n° 539/2022.
Objeto: Aquisição de pasta processo.
Valor: R$ 4.100,00 (Quatro mil e cem reais).
Prazo: até a entrega definitiva.
Data: 30/12/2022.

Contratada: CILNET COMUNICAÇÃO E INFORMÁTICA LTDA. – CNPJ nº 04.127.856/0001-83 (SAÚDE)
Código Licitação nº 2022.000.002.547
Código Ajuste nº 2023.000.000.038
Contrato nº 1895/2022.
Proc. Admin.: nº 112.859/2022.
Licitação: Pregão Eletrônico n° 451/2022.
Objeto: Prestação de serviços para fornecimento de conexões à internet.
Valor: R$ 168.912,00 (Cento e sessenta e oito mil, novecentos e doze reais).
Prazo: 12 (doze) meses.
Data: 30/12/2022.

COMISSÃO PERMANENTE
PROCESSANTE E DE SINDICÂNCIA

HOMOLOGAÇÃO – Luciano Santos Tavares de Almeida, Prefeito do Município de Piracicaba, 
no uso de suas atribuições, homologa a conclusão da Comissão Permanente Processante e de 
Sindicância no seguinte Processo:

Processo nº: 103.602/2022
 
ASSUNTO: Sindicância visando apurar possíveis irregularidades e responsabilidades no ocorri-
do em E.M. Prof. Francisco Celio Betiol, relatado através de Ata de Ocorrência nº 02/2022 pela 
Unidade Escolar

CONCLUSÃO: A Comissão, CONCLUI, por UNANIMIDADE, pelo ARQUIVAMENTO, do presente 
procedimento, haja vista a inexistência de infração funcional praticada por qualquer um dos 
servidores públicos na condução de seus trabalhos, que possa ser caracterizado e enquadrado 
como conduta reprovável a ser apurada.

MARCELO MAGRO MAROUN
Presidente da CPPS

SERVIÇO MUNICIPAL DE ÁGUA E ESGOTO

COMISSÃO PERMANENTE SINDICANTE
ATO N.º 1106/2021 ALTERADO PELO ATO N.º 1166/2022

Emerson Luiz Chequeto Navarro, Membro da Comissão Permanente Sindicante, constituída atra-
vés do Ato n.º 1106, de 22 de janeiro de 2021, alterado pelo Ato n.º 1166/2022, de 11 de outubro 
de 2022, em cumprimento ao princípio da publicidade, faz saber a quantos o presente virem ou 
dele tiverem conhecimento que, por determinação do Senhor Presidente do Serviço Municipal 
de Água e Esgoto – SEMAE, foi instaurada sindicância por meio do PROCESSO n.º 6294/2022.

PORTARIA n.º 3268
Artur Costa Santos, abaixo assinado, Presidente do Serviço Municipal de Água e Esgoto – SEMAE, 
de Piracicaba, usando das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Municipal n.º 1972, de 
07/11/1972, resolve exonerar a pedido(a) senhor(a) CAMILA RIBEIRO, inscrito(a) no RG sob o n.º 
MG-12.938.609 e no Pis/Pasep sob o nº 131.20331.34-0, a partir de 07 de janeiro de 2023, com 
fundamento no artigo 43, do mesmo diploma legal, do cargo em comissão de OPERADOR DE 
MESA TELEFÔNICA, referência salarial 06 A, criado pela Lei Municipal n.º 7063/2011.

Piracicaba, 06 de janeiro de 2023

Presidente do SEMAE
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CONVOCAÇÃO PARA CELEBRAÇÃO DE CONTRATO
PREGÃO N.º 136/2022 - PROCESSO N.º 5838/2022

Em decorrência da licitação em epígrafe, a empresa CORR PLASTIK INDUSTRIAL LTDA, inscrita no 
CNPJ/MF sob n.º 67.731.091/0001-06, na pessoa com poderes de representação deverá celebrar 
ajuste com o Serviço Municipal de Água e Esgoto – SEMAE, cujo objeto é o FORNECIMENTO DE 
MATERIAIS DE PVC - TUBOS.
O ajuste deverá ser celebrado entre os dias 11 a 17 de janeiro de 2023.
Salientamos que antes, e como condição para assinatura, deverão ser entregues os documentos 
relacionados no Termo de Referência e na cláusula 12 do edital.
A recusa ou desatenção injustificada acarretará as sanções previstas na Lei de Licitações e no 
Instrumento Convocatório.

Helen Takara
Assessor Administrativo

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO N.º 009/2023 - PROCESSO N.º 5679/2022

Objeto: contratação de empresa para PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE TELEFONISTA. RECEBIMENTO 
DE PROPOSTAS ATÉ:  24/01/2023 Horário: 08h30min; ABERTURA E ANÁLISE DAS PROPOSTAS: 
24/01/2023 Horário: 09h; INÍCIO DA SESSÃO DE DISPUTA DE PREÇOS: 24/01/2023 Horário: 09h.

PREGÃO ELETRÔNICO N.º 010/2023 - PROCESSO N.º 5929/2022
Objeto: contratação de empresa para fornecimento de lubrificantes, desengraxantes, fluídos, 
anticorrosivos e acessórios. RECEBIMENTO DE PROPOSTAS ATÉ:  24/01/2023 Horário: 13h; ABER-
TURA E ANÁLISE DAS PROPOSTAS: 24/01/2023 Horário:13:30h; INÍCIO DA SESSÃO DE DISPUTA 
DE PREÇOS: 24/01/2023 Horário: 13:30h
O edital completo poderá ser obtido pelos endereços eletrônicos: www.semaepiracicaba.sp.gov.
br e www.pregaoeletronico.cebi.com.br e informações pelos telefones (19) 3403-9614/9623. 

Piracicaba/SP, 10 de janeiro de 2023.

ARTUR COSTA SANTOS
Presidente do Semae

PROCESSO LICITATÓRIO: Nº 2022/005787
MODALIDADE:  Pregão Presencial n.º 000134/2022
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE CESTA BÁSICA AOS SERVIDORES 
ATIVOS, INATIVOS E APOSENTADOS DO SEMAE, PARA O ANO 2023.

Artur Costa Santos, Presidente do SEMAE, nomeado através da Portaria n.º 21.324, de 03 de 
janeiro de 2023, cujos poderes foram conferidos pelo § 4º do artigo 3º da Lei Municipal n.º 1.657 
de 30 de abril de 1.969, baseado na documentação contida nos autos e consoante deliberação 
do Pregoeiro MILTON LUIS PIGOZZO, HOMOLOGA o Procedimento Licitatório n.º 2022/005787, 
Pregão Presencial n.º 000134/2022, à empresa conforme segue abaixo:

LOTES EMPRESA VALOR 

1 NUTRICESTA COMÉRCIO DE ALIMENTOS LTDA R$ 2.792.880,00

2 NUTRICESTA COMÉRCIO DE ALIMENTOS LTDA R$ 930.960,00

VALOR TOTAL DA COMPRA R$ 3.723.840,00

Publique-se na Imprensa Oficial do Município de Piracicaba para os devidos efeitos legais.

Piracicaba,05 de janeiro 2023.

Artur Costa Santos
Presidente do SEMAE

FUNDAÇÃO MUNICIPAL
DE ENSINO DE PIRACICABA

ERRATA

Relativa ao Edital 13/2022, emitido pela Diretoria Executiva da FUMEP
Concurso para Contratação de Professor para Ensino Superior por Prazo Indeterminado

Referência: Anexo I - Cronograma do concurso público instruído pelo Edital 13/2022

Onde se lê:
Avaliação didática	 15 e 16/02/2021

Leia-se:
Avaliação didática	 15 e 16/02/2023

Piracicaba, 10 de janeiro de 2023.

Prof. RENATO DE ALBUQUERQUE FERREIRA
Diretor Executivo da FUMEP 

IPASP

RETIFICAÇÃO - PUBLICAÇÃO DO DIA 03/01/2023
Resolução   nº 3.400, de 02 de janeiro de 2023

Onde se lê:    Resolução nº 3.400
Leia-se:         Resolução nº 4.400

RETIFICAÇÃO - PUBLICAÇÃO DO DIA 04/01/2023
Resolução   nº 3.401, de 03 de janeiro de 2023

Onde se lê:    Resolução nº 3.401
Leia-se:         Resolução nº 4.401

Piracicaba, 09 de janeiro de 2023.

Ilma Gomes de Araujo 
- Deptº de Administração Geral -

DECLARAÇÃO DE BENS

Em atendimento a legislação vigente eu, ANTONIO CARLOS SCHIAVON, portador do 076.073.178-
05 e do RG nº 13.754.137-5, residente à Rua Dr. Otávio Teixeira Mendes, nº 2388, Bairro Nova 
América – Piracicaba/SP, declaro para os devidos fins possuir os bens abaixo relacionados:

DESCRIÇÃO
UM VEÍCULO MARCA HONDA CIVIC EX ANO 2000 – PLACA CMX 7488 – ADQUIRIDO EM 15/07/2009
SALDO EM CONTA CORRENTE JUNTO A CAIXA ECÔNOMICA FEDERAL

Declaro que estou ciente das disposições contidas na Lei Federal nº 8429/92, e do art. 299 do 
Código Penal Brasileiro, responsabilizando-me pelas informações prestadas.

Piracicaba, 09 de janeiro de 2023.

ANTONIO CARLOS SCHIAVON
Presidente do IPASP

RESOLUÇÃO  N.º 4.402,  DE 09 DE JANEIRO DE 2023.
(Constitui o Comitê de Investimentos dos recursos do Instituto e dá outras providências)

ANTONIO CARLOS SCHIAVON, Presidente do Instituto de Previdência e Assistência Social dos 
Funcionários Municipais de Piracicaba, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, 
considerando o disposto no art. 7º, da Lei 9.249, de 10 de outubro de 2019 e a indicação dos 
representantes do Conselho Deliberativo, conforme Ata da reunião realizada no dia 09 de janeiro 
de 2023, baixa a seguinte:

R E S O L U Ç Ã O 

Artigo 1º - Ficam nomeados a Senhora MARINA SEGURA ZAVATTI, Economista e Gestora Qualifica-
da; o Senhor ANTONIO CARLOS SCHIAVON, Presidente do Instituto; a Senhora MARCIA ADRIANA 
RODRIGUES, Assessora de Gabinete; o Senhor MARCEL GUSTAVO ZOTELLI e o Senhor DOUGLAS 
SARTI TOLEDO, Conselheiros do Instituto, para compor o “COMITÊ DE INVESTIMENTOS” do 
IPASP – Instituto de Previdência e Assistência Social dos Funcionários Municipais de Piracicaba, 
de acordo com o disposto no art.7º, da Lei 9.249, de 10 de outubro de 2019, e em atendimento 
à Portaria MPS nº 170, de 25 de abril de 2012.
Artigo 2º - Os trabalhos desenvolvidos pelo comitê ora constituído, serão considerados de re-
levância para a autarquia.
Artigo 3º - Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições 
em contrário, em especial a Resolução 4370, de 01 de novembro de 2022.

Piracicaba, 09 de janeiro de 2023.

ANTONIO CARLOS SCHIAVON 
Presidente do IPASP

Publicada na Secretaria Geral do IPASP e no Diário Oficial do Município.

Ilma de Araujo Quartarolo
Deptº de Administração Geral
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