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PODER EXECUTIVO

LEI N° 9.711, DE 13 DE ABRIL DE 2022.
Autoriza o Municipio de Piracicaba a firmar convénio com a Secretaria de Seguranca Publica do Estado
de Sdo Paulo, para cessdo gratuita de estagiarios de nivel superior, como forma de complementagdo
e aperfeicoamento pratico de suas atividades académicas e dos trabalhos realizados no ambito das
unidades e delegacias da Policia Civil instaladas em Piracicaba e da outras providéncias.

LUCIANO SANTOS TAVARES DE ALMEIDA, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de Sdo
Paulo, no uso de suas atribuicdes,
Faz saber que a Camara Municipal de Piracicaba aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte

LEI N9 711

Art. 1° Fica o Municipio de Piracicaba autorizado a firmar convénio com a Secretaria de Seguranca
Publica do Estado de S&o Paulo, para cessdo gratuita de estagiarios de nivel superior, como forma
de complementacao e aperfeicoamento pratico de suas atividades académicas e dos trabalhos
realizados no ambito das unidades e delegacias da Policia Civil instaladas em Piracicaba.

§ 1° Os objetivos especificos e as obrigacbes das partes deverdo integrar o convénio a ser apro-
vado junto aos 6rgdos estaduais, observadas as regras contidas na Lei Federal n° 11.788, de 25
de setembro de 2.008 e suas alteragdes.

§ 2° Fica 0 Municipio de Piracicaba autorizado a firmar convénio com o Governo do Estado de Sdo Paulo,
para cessao gratuita de estagiarios de nivel médio ou superior, conforme as necessidades de auxilio
nas agdes de interesse do Municipio, junto aos érgdos que compdem o Estado, seja da Administracdo
Direta ou Indireta, desde que haja previsao orcamentaria e disponibilidade financeira para tanto.

8§ 3° Para a realizagdo dos projetos, programas ou agdes que visem a efetivar os objetivos do
referido convénio de que trata esta Lei, o Municipio de Piracicaba promovera a celebra¢do de
termos aditivos e outros instrumentos legais que se fagam necessarios.

Art. 2° Para as despesas decorrentes da execugdo desta Lei, no exercicio de 2022, fica o Municipio
de Piracicaba autorizado a abrir crédito adicional suplementar da ordem de até R$ 171.828,00
(cento e setenta e um mil, oitocentos e vinte e oito reais), no orcamento da Secretaria Municipal
de Governo, nas dota¢des orcamentarias n° 02011 - 04.122.0004.2001 - 339039 - Outros Servicos
de Terceiros de Pessoa Juridica.

§ 1° Para os exercicios seguintes, as despesas deverdo ser consignadas nas Leis Orcamentarias
do Municipio.

§ 2° A abertura do crédito autorizado pelo caput deste artigo se dara conforme previsto no art.
43,8 1°,inciso |, da Lei Federal n° 4.320/1964.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Prefeitura do Municipio de Piracicaba, 13 de abril de 2022.

LUCIANO SANTOS TAVARES DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

CARLOS ALBERTO LORDELLO BELTRAME
Secretario Municipal de Governo

GUILHERME MONACO DE MELLO
Procurador Geral do Municipio

Publicada no Diério Oficial do Municipio de Piracicaba.

FRANCISCO APARECIDO RAHAL FARHAT
Chefe da Procuradoria Juridico-administrativa

ERRATA

Na ementa da Lei n° 5.833, de 20 de setembro de 2006, onde se |é:

“denominacdo de via publica”
Leia-se:

“denominag¢do de Caminho da Servidao”
Assim sendo, eu, LUCIANO SANTOS TAVARES DE ALMEIDA, Prefeito do Municipio de Piracicaba,
Estado de Sao Paulo, no uso de minhas atribui¢des e considerando erro evidente, determino a
publicacdo desta ERRATA.

Piracicaba, 18 de abril de 2022.

LUCIANO SANTOS TAVARES DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

DECRETO N° 19.098, DE 08 DE ABRIL DE 2022.
Regulamenta as competéncias das Pastas Municipais e o fluxograma de atendimento as de-
mandas para Atencdo Integral as Pessoas em Situacdo de Acumulagdo em Piracicaba, revoga o
Decreto n° 17.978/19 e da outras providéncias.
LUCIANO SANTOS TAVARES DE ALMEIDA, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de Sdo
Paulo, no uso de suas atribuicOes, especificamente em observancia ao disposto nos incisos XII
e XIV do art. 132 da Lei Organica do Municipio de Piracicaba e,
CONSIDERANDO a instituicdo e nomeacado da Comissdo de Acumuladores do Municipio de Pira-
cicaba, através do Decreto n° 17.978, de 09 de agosto de 2.019, que resultou em estudos para
implementar as medidas ora baixadas,

DECRETA

Art. 1° Para atendimento integral as pessoas em situacdo de acumulacdo as Pastas Municipais
observarao aos procedimentos, competéncias e fluxograma estabelecidos neste Decreto, com
observancia aos seguintes principios e diretrizes:
| - universalidade;
Il - acessibilidade;
Il - fortalecimento do vinculo familiar e comunitario;
IV - continuidade do cuidado;
V - integralidade da atencdo;
VI - responsabiliza¢do;
VIl - humanizagdo;
VIl - equidade;
IX - territorialidade.
§ 1° Para os fins deste Decreto, considera-se como situa¢do de acumulacdo o acimulo excessivo
de objetos, residuos ou animais, associado a dificuldade de organizacdo e manutencao da higiene
e salubridade do ambiente, com potencial risco a satde individual e coletiva, a qual pode estar
relacionada a um transtorno mental.
§ 2° Fica fazendo parte integrante deste Decreto Fluxograma constante do ANEXO I.
Art. 2° S3o objetivos das a¢des publicas de Atencdo Integral as Pessoas em Situagdo de Acumulagdo:
| - garantir a atenc¢do integral a salde das pessoas em situacdo de acumulag¢do, objetivando o
seu bem-estar fisico, mental e social e a adocao de medidas de prevencdo de doencas e prote¢do
da saude individual e coletiva;
Il - fortalecer a articulagdo das agdes de vigilancia e assisténcia a saude e contribuir para a or-
ganizacdo e qualificacdo dos servicos da rede de atencdo a saude, objetivando a integralidade
do cuidado, bem como o apoio matricial para a gestdo do trabalho em saude;
Il - estabelecer as medidas de intervencdo necessarias e os érgdos competentes pela sua exe-
cugdo no atendimento as pessoas em situacdo de acumulagdo, visando ampliar a capacidade de

intervencao e resolutividade, mediante uma atuacao interdisciplinar, intersetorial e integrada;

IV - garantir a formagdo e educacdo permanente de profissionais e gestores para planejamento e
execugdo das agdes e servigos necessarios ao atendimento as pessoas em situagdo de acumulagao;
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V - promover o engajamento da familia e da comunidade préxima no apoio a pessoa em situagao
de acumulacgao, visando o fortalecimento de seus vinculos sociais e comunitarios, bem como a
adogdo das medidas necessarias no ambito domiciliar a fim de intervir nas condi¢8es e fatores
de risco a saude individual e coletiva identificados nesse ambiente;

VI - proporcionar o acesso das pessoas em situagao de acumulagdo com vulnerabilidade social aos
beneficios assistenciais e aos programas de transferéncia de renda, na forma da legislacdo especifica.

Art. 3° Fica instituida, de forma permanente, a Comissdo de Atencdo Integral as Pessoas em
Situagdo de Acumulacdo, vinculada a Secretaria Municipal da Salde, responsavel por acompa-
nhar, avaliar e identificar as dificuldades na implementacdo de a¢des voltadas a Atencao Integral
as Pessoas em Situagdo de Acumulagdo, composta por representantes titulares e respectivos
suplentes dos seguintes 6rgdos municipais:

| - 6 (seis) representantes da Secretaria Municipal da Salide, dentre as coordenadorias de Atencao
Bésica, de Satide Mental, do Centro de Controle de Zoonoses e do Nucleo de Bem Estar Animal/
Vigilancia em Saude;

Il - 4 (quatro) representantes da Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social,
dentre as coordenadorias de Protecdo Social Basica e Prote¢do Social Especial;

Il - 2 (dois) representantes da Secretaria Municipal de Defesa do Meio Ambiente;
IV - 2 (dois) representantes da Secretaria de Governo.

§ 1° Cabera a Secretaria Municipal da Saude:

| - coordenar a implantagdo das a¢des previstas neste Decreto;

Il - promover as avaliagdes e articulagcBes necessarias para garantir sua execugdo;
Il - receber as indica¢Bes para nomeacdo de cada Pasta representada;

IV - nomear os membros que compordo a Comissao ora instituida, por meio de Portaria a ser
editada no prazo de 90 (noventa) dias contados da data da publicacdo deste Decreto.

§ 2° Caberd a Procuradoria Geral do Municipio prestar a assessoria juridica necessaria ao escla-
recimento das duvidas de ordem legal e interpor as a¢cdes administrativas e judiciais necessarias
para atendimento as demandas da Comissdo ora instituida.

§ 3° Poderdo ser convidados representantes de outros 6rgdos ou entidades publicas, no ambito
de suas respectivas competéncias, com a finalidade de colaborar com os trabalhos da Comissao,
compondo suas reunides com direito a voz.

§ 4° A Comissao de Atencdo Integral as Pessoas em Situagdo de Acumulagdo devera:
| - executar as a¢Bes municipais de Atencdo Integral as Pessoas em Situa¢do de Acumulagao;

Il - articular agbes de promogao e assisténcia a salde, visando ao bem-estar fisico, mental e
social das pessoas em situagdo de acumulagao;

Il - criar e manter atualizado banco de dados dos casos de pessoas em situagdo de acumulagdo,
atendidos no municipio, de acesso restrito aos membros da Comissao e os servigos publicos
envolvidos nos casos;

IV - promover reuniGes mensais para discussdo conjunta dos casos atendidos, considerando as
particularidades de cada sujeito e as necessidades identificadas em seu atendimento;

V - convidar para participar das reunies os 6rgaos ou entidades publicas envolvidos no aten-
dimento dos casos de pessoa em situagdo de acumulagdo;

VI - disponibilizar meios de contato (telefone, endereco eletrénico) atualizados da Comissdo de
Acumuladores a rede de servigos de assisténcia e vigilancia em saude do territério;

VIl - estabelecer estratégias para fortalecer o cuidado ampliado e integral as pessoas em situacdo
de acumulacao;

VIII - contribuir para o processo de educacdo permanente dos profissionais de salde e de outros
orgdos envolvidos no atendimento dos casos;

IX - estabelecer e divulgar os fluxos assistenciais para garantir o cuidado continuado e a respon-
sabilidade de cada um dos niveis do cuidado na atenc¢do integral a saude da pessoa atendida,
visando a prote¢do da saude individual e coletiva;
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X - encaminhar documentacdo completa caracterizando a situagdo de risco a salde para a
Procuradoria Judicial do Municipio, em todos os casos nos quais for constatado situacdo de
acumulagdo mesmo se ndo esgotadas todas as agdes intersetoriais, para que se adotem as
medidas judiciais visando o ingresso ao imével e a adogdo de intervengdes necessarias para
eliminar ou minimizar os riscos sanitarios no local;

Xl - quando a pessoa em situacdo de acumulacdo apresenta pouca ou nenhuma adesdo ao
tratamento e for observada a manuten¢do ou agravamento das condi¢des de risco a saude,
comunicar o Ministério Publico visando a mediag¢do junto a pessoa em situacdo de acumulagdo
e sua rede de apoio ou, se necessario, a adocao da medida judicial pertinente;

XII - comunicar o Ministério Publico, quando houver necessidade de interdicdo, ou de acionar
judicialmente os familiares, visando prover os meios indispensaveis para a manutencao da
saude e da vida da pessoa.

XIII - estabelecer as diretrizes para operacionalizacdo das atividades no local, acionando os
demais 6rgdos responsaveis, quando necessario;

XIV - acompanhar e indicar servidores para participar das atividades de educa¢do continuada
quanto a abordagem preconizada no atendimento dos casos de pessoas em situa¢ao de acumu-
lacdo e as intervenc@es cabiveis em seu ambito de atuacdo visando a reducdo de danos a saude.

Art. 4° As agdes dos 6rgdos e entidades envolvidos no atendimento das pessoas em situa¢do de
acumulagdo devem ser planejadas e executadas de modo coordenado com o profissional da
unidade de Atenc¢do Primaria em Salde (APS) responsavel pela gestdo do caso.

Paragrafo Unico. Cabera as unidades de APS:

| - realizar busca ativa de pessoas em situacdo de acumulagdo na drea de abrangéncia, a fim de
inseri-las na rede de aten¢do a saude;

Il - realizar visitas domiciliares a pessoa em situagdo de acumulacdo, a fim de avaliar sua condi¢do
de saude e riscos sanitarios;

[l - elaborar o Projeto Terapéutico Singular - PTS do caso e designar um profissional de referéncia
para acompanha-lo durante todo o processo terapéutico;

IV - promover a articulacdo com as demais areas de atuagdo para elaboragdo do PTS, sendo
responsavel pela gestdo do caso e acionamento das demais equipes, conforme a evolu¢do do
paciente;

V - inserir no PTS as metas estabelecidas com o paciente para a remogdo sistematica e continua
dos objetos ou residuos acumulados, bem como prever estratégias que busquem a ressignificacdo
desses objetos pelo sujeito, considerando sua tipologia, natureza, finalidade e valor;

VI - garantir atendimento domiciliar, nos casos necessarios, por meio de abordagem biopsicossocial
construida em conjunto com a pessoa em situacdo de acumulacado e sua familia, a fim de que reco-
nhecam que os comportamentos praticados oferecem risco a salide e que é indispensavel a adogao
de medidas que almejem a reducdo dos bens acumulados e a melhor organizacdo do ambiente;

VIl - estimular a pessoa em situagao de acumulagdo a utilizar equipamentos publicos esportivos,
culturais, sociais, dentre outros, visando a construgdo e resgate de vinculos sociais e comunitarios
e sua inser¢do ocupacional;

VIII - incluir no PTS informacgdes e localizagdo dos servigos publicos de coleta, tratamento e desti-
nacao dos residuos préoximos ao imoével, a fim de estimular o uso de técnicas de reciclagem, reuti-
lizagdo ou reaproveitamento dos materiais, como forma de agregar valor aos objetos acumulados,
quando for o caso, bem como contribuir para o descarte correto de objetos ou materiais inserviveis;

IX - no caso de pessoa em situagdo de acumulagdo que possui animais, inserir no PTS ac¢les e
metas acordadas visando a manuteng¢do dos animais em condi¢cdes adequadas de alojamento,
alimentacdo, saude, higiene e bem-estar e a destinacdo adequada dos dejetos, bem como a
reducdo do nimero de animais conforme critérios estabelecidos na legislacdo sanitaria;

X - organizar o atendimento e desenvolver estratégias para fortalecer o cuidado ampliado e in-
tegral das pessoas em risco ou situagdo de violéncia, incluindo a notificagdo dos casos suspeitos
ou confirmados de negligéncia, abandono e outras formas de violéncia, bem como na ocorréncia
de acidentes, acionar as redes de cuidado e de protecdo social existentes no territério, de acordo
com as necessidades identificadas;

Xl - informar regularmente, ao Centro de Controle de Zoonoses, 0s casos novos de pessoas em
situacdo de acumulacao identificadas pela unidade, bem como a evolugdo dos casos atendidos,
propondo a discussdo de casos em rede intersetorial, quando necessario;

Jornalista responsavel: Jodo Jacinto de Souza - MTB 21.054
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Xl - acionar os servicos competentes, quando necessario, para planejamento e execucao das
estratégias cabiveis aos demais érgaos.

Art. 5° Caberd as equipes de Saude Mental da Secretaria Municipal da Saude:

| - realizar o atendimento das pessoas com suspeita de transtorno de acumulagdo e suas familias
nos casos de necessidade de intervenc¢des de maior complexidade, por meio do PTS;

Il - atuar no modelo de matriciamento, em que as equipes de atenc¢do basica e de saide mental,
conjuntamente, criem uma proposta de intervengdo pedagogico terapéutica para atendimento
dos casos de pessoas em situagdo de acumulagdo, incluindo a discussdo coletiva de casos clini-
cos, capacitacdo das equipes técnicas envolvidas e, quando necessario, atendimento conjunto
dos casos;

Il - contribuir na elaboragdo e execug¢do do PTS dos casos atendidos, no ambito de abrangéncia
da unidade de Sauide Mental, junto a equipe de APS, responsavel pela gestdo do caso;

IV - incluir, no PTS, o atendimento nas unidades que integram a rede de atencdo psicossocial, e
os Servicos de Emergéncia, da Secretaria Municipal da Saude;

V - promover a educagdo permanente dos profissionais das secretarias municipais envolvidas,
acerca da situagdo de acumulagdo e intervengdes necessarias visando a reducao de danos a saude.

Art. 6° Cabera ao Centro de Controle de Zoonoses (CCZ) e ao Nucleo de Bem Estar animal/
Vigilancia em Saude:

| - realizar visita domiciliar no imével da pessoa que apresenta acumulagao de objetos, residuos ou
animais, a fim de identificar riscos a satde individual e coletiva e adotar os procedimentos adminis-
trativos e técnicos cabiveis, conforme o caso, para intervir nos problemas sanitarios constatados;

Il - informar a unidade de APS, da area de abrangéncia do imdével, os casos de pessoas em
situacdo de acumulagdo identificadas pela equipe técnica nas a¢des de vigilancia em salde;

Il - elaborar relatério técnico circunstanciado com descricdo das condi¢8es sanitarias verifica-
das no imével da pessoa em situacao de acumulacdo, bem como das a¢des e procedimentos
adotados pela equipe de Vigilancia em Saude no local e envia-lo a equipe de APS responsavel
pelo caso, para conhecimento e providéncias necessarias;

IV - informar os 6rgdos competentes caso haja suspeita de situacdo de negligéncia, abandono
ou outras formas de violéncia, bem como a ocorréncia de acidentes, e atuar de modo articula-
do com a unidade de APS, para deflagrar a¢des de vigilancia, atencdo e protecdo da saude do
individuo e da comunidade;

V - promover elaboracdo de Termo de Compromisso de Adequagao (modelo em anexo), quando
indicado, a ser acordado com a pessoa em situagdo de acumulagdo ou outro responsavel, de
modo coordenado com o gestor do caso, e acompanhar a sua execucao;

VI - proceder a avaliacdo técnica dos animais domésticos da pessoa em situacao de acumulagao,
a partir de solicitacdo dos diversos servicos, ou ainda sociedade civil, e promover orientagdo
técnica quanto as medidas de protecdo da salide que o responsavel pelos animais devera adotar
visando eliminar ou reduzir riscos a satlde individual e coletiva (incluindo vacina¢es necessarias,
medidas de manejo para evitar reproducdo de animais domésticos, etc.);

VIl - desenvolver e executar agdes, atividades e estratégias de educagdo em saude em relagdo
as pessoas em situacdo de acumulacdo que possuam animais domeésticos, a seus familiares
e a rede de apoio, visando a guarda ou a posse responsavel de animais para a prevencdo de
zoonoses, doencas transmitidas por vetores e outros agravos;

VIII - nos casos de animais suspeitos ou comprovadamente portadores de zoonoses ou causado-
res de agravos a salde humana, cabera a autoridade sanitaria indicar as medidas de prevenc¢do
e controle que devem ser adotadas pelo responsavel;

IX - caso seja constatado, por técnico competente do CCZ, risco elevado e iminente a saude
humana e/ou do animal, e ndo houver possibilidade de manejo dos animais no local, podera ser
indicada a apreensao dos mesmos conforme legislacdo vigente, e capacidade de acolhimento
destes animais, pelo Canil Municipal;

X - orientar as a¢Bes de prevencdo e controle de animais sinantrépicos de relevancia para a
saulide publica, inclusive sobre a adogdo de medidas de desratiza¢do, desinsetizagdo, dentre
outros procedimentos, quando necessario;

Xl - promover a educa¢do permanente dos profissionais da Vigilancia em Saude acerca da
abordagem preconizada no atendimento dos casos de pessoas em situacdo de acumulacdo e
as intervengdes cabiveis em seu ambito de atuagdo visando a reducdo de danos a salide, com
o0 apoio do CCZ;

Xl - obter e fornecer, quando necessario, os dados de identificacdo do proprietario do imével
em que haja suspeita ou que seja identificada situa¢do de acumulagdo;

XIII - oficiar a Secretaria de Defesa do Meio Ambiente para adotar as providéncias de limpeza
total, ou parcial, do imével, e remocdo de lixo, detritos e materiais inserviveis que possam
comprometer a preserva¢do da salde publica ou a seguranga dos agentes publicos, quando
houver permissdo do responsavel pelo imével ou por determinacao judicial, sendo a data da
acao previamente estabelecida com os membros da equipe que acompanham o caso.

Paragrafo Unico. O Termo de Compromisso de Adequac¢do de que trata o inciso V deste artigo
serd utilizado para registrar a autorizacdo de entrada no imével, pelos agentes da prefeitura e do
servico de limpeza competentes, a fim de promover as a¢des de prevencao e controle de animais
sinantropicos de relevancia para a salde publica, a vacinagdo antirrdbica, quando indicada pela
autoridade sanitaria, e a remogdo dos objetos, materiais e residuos indicados.

Art. 7° Cabera a Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social (SMADS), por meio
do Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS e Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social - CREAS:

| - realizar visitas domiciliares, em conjunto com a unidade APS e Salde Mental, a pessoa em
situacdo de acumulagdo e sua familia, realizando avaliacdo social a fim de identificar vulnerabi-
lidade e riscos a que estdo expostos;

Il - articular interven¢des com os demais servicos publicos, conforme a complexidade e ne-
cessidade de caso, bem como de acordo com o fluxograma de atendimento pré-estabelecido;

Il - realizar a inscricdo no Cadastro Unico para Programas Sociais - CadUnico para facultar o
acesso a programas de beneficios eventuais e Beneficio de Presta¢do Continuada - BPC, nas
situagOes cabiveis;

IV - nos casos em que a pessoa resida sozinha ou tenha vinculos familiares frageis, realizar busca
ativa de familiares que possam acompanhar a pessoa em situa¢do de acumulacao;

V - referenciar a familia no CRAS ou CREAS para acompanhamento, fortalecimento dos vinculos
sécio familiares e encaminhamentos para a rede socioassistencial;

VI -realizar encaminhamento da pessoa idosa em situacdo de acumulac¢do a rede socioassistencial
de alta complexidade, quando houver viola¢des de direitos e que ndo haja vinculos familiares
ou quando os vinculos estiverem rompidos.

Art. 8° Cabera a Secretaria Municipal de Defesa do Meio Ambiente (SEDEMA):

| - informar ao CCZ, os casos suspeitos ou identificados de pessoas em situacao de acumulagdo
em areas de conservag¢do e prote¢do ambiental;

Il - oferecer apoio técnico, intervir nos casos em que for necessario;

[l - contribuir na avaliacdo de vulnerabilidade e risco a salde da pessoa em situacdo de acumu-
lacdo, principalmente quanto a natureza e quantidade de materiais ou residuos acumulados,
disponibilizando representante técnico do 6rgdo de gerenciamento dos servicos de coleta e

destinacdo dos residuos sélidos urbanos sempre que necessario;

IV - divulgar e capacitar os profissionais dos servicos envolvidos, e populagdo civil, sobre técnicas
de reciclagem, reutilizacdo ou reaproveitamento de materiais;

V - acionar as empresas contratadas para os servicos de limpeza, quando requisitado pela
Comissao ora instituida.

Art. 9° Caberd a Secretaria Municipal de Governo:
| - assegurar que a equipe de Defesa Civil realize, quando necessario, a avaliacdo preliminar da
infraestrutura dos imdveis que apresentam situa¢do precaria de conservacdo e adote as medidas

necessarias visando prevenir a ocorréncia de acidentes no imével.

Il - assegurar a composicao da Comissdo e a representatividade das diversas secretarias e
coordenagdes;

Il - assegurar o cumprimento das a¢des municipais voltadas a Atencdo Integral as Pessoas em
Situagdo de Acumulacao.

Art. 10. As despesas com a execugdo deste Decreto correrdo por conta das dota¢des orcamen-
tarias préprias de cada Secretaria.

Art. 11. Fica expressamente revogado o Decreto n® 17.978, de 09 de agosto de 2.019.
Art. 12. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Prefeitura do Municipio de Piracicaba, em 08 de abril de 2022.

LUCIANO SANTOS TAVARES DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

FILEMON DE LIMA SILVANO
Secretario Municipal de Saude

EUCLIDIA MARIA BOMBO LACERDA FIORAVANTE
Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social

CARLOS ALBERTO LORDELLO BELTRAME
Secretario Municipal de Governo

ALEX GAMA SALVAIA
Secretario Municipal de Defesa do Meio Ambiente

GUILHERME MONACO DE MELLO
Procurador Geral do Municipio

Publicado no Diério Oficial do Municipio de Piracicaba.

FRANCISCO APARECIDO RAHAL FARHAT
Chefe da Procuradoria Juridico-administrativa

PIRACICABA - SP

Secretaria Municipal de Assisténcia
© Desenvolvimento Social
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AveExd 1

Fluxograma dos Acumuladores do Municipio de Piracicaba

CRAS
Rede USF CREAS v Un. salde
I de referéncia
Dendncia SMS/CCZ > CRAB > Centro Pop
\ 4
156 Saude Mental & CCz
UBS
USF
EMDHAP/ Obras
»
e Defesa Civil
Ministério ; Rede ~_ DAB/CCz
Publico* - Procuradoria < Intersetorial < devolutiva < S
SEDEMA

* Caso seja necessario, a Procuradoria acionara o Ministério Publico
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TERMO DE COMPROMISSO DE ADEQUACAO

L
"

Eu,

residente (ou responsavel pelo imével) localizado a

Piracicaba — SP, autorizo a entrada dos agentes na residéncia e a remogdo de todo material

inservivel e/ou reciclavel que se encontra nesta propriedade, pela (s) equipe (s) da Secretaria de
Defesa do Meio Ambiente (Sedema).

Declaro ter sido orientado pelo Agente de Zoonoses que estd acompanhando o caso, € tomei. c'iénc1a
de que ndo receberei indenizagio por parte do poder publico com relagdo aos materiais ora
retirados, que estdo sendo removidos em virtude do risco sanitario provocado ao entorno, pois
contribuem para a proliferagéo de animais e vetores nocivos a satide publica, que o fato da retirada

do material nio me isenta das penas legais cabiveis, e que compreendi todas as informagGes,
estando de acordo.

INCLUIR; comprometimento do individuo em manter normas sanitarias € sem novos acumulos.

Piraciéaba, de de

Assinatura do responsével
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DECRETO N° 19.103, DE 13 DE ABRIL DE 2022.
Constitui Comissao Permanente de Abertura e Julgamento de Licita¢es e da outras providéncias.

LUCIANO SANTOS TAVARES DE ALMEIDA, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de Sdo
Paulo, no uso de suas atribuicdes,

DECRETA

Art. 1° Ficam nomeados Maira Martins de Oliveira Pessini, Gisele Zanuzi Hebfner, Enoc dos
Santos Junior, Patricia Romano Medeiros, Everton Luiz Morete, Ana Caroline Lima Sepulveda e
Thiago Luiz Araljo Santos para, sob a presidéncia da primeira, compor a Comissdo Permanente
de Abertura e Julgamento de Licitagdes.

§ 1° De conformidade com o 8 4° do art. 51, da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteracdes, a
investidura dos membros da Comissdo ora constituida ndo excedera 01 (um) ano, vedada a
reconducdo da totalidade de seus membros para a mesma Comissdo no periodo subsequente.

§ 2° A Comissdo constituida conforme o caput deste artigo incumbe a conclusdo de cada lici-
tacdo a que tenha dado a abertura, podendo, inclusive, proceder aos trabalhos referentes as
contratagdes fundadas em dispensa e inexigibilidade de licitagdo.

Art. 2° Na auséncia da Presidente, presidird a Comissdo constituida por esse Decreto o membro
previamente por ela designado.

Art. 3° A Comissdo de que trata o presente Decreto podera requisitar, na sessao de abertura, a
participacdo de um representante da Secretaria Municipal interessada, bem como solicitar aos
orgdos da Prefeitura, os pareceres técnicos de que necessitar.

Art. 4° As reunides normais serdo realizadas sempre com a presenca de, no minimo, 03 (trés)
membros da Comissdo ora constituida.

Art. 5° Além das normas legais e regulamentares aplicaveis as licitacdes, a relacdo detalhada do
julgamento das propostas de todas as licitagdes devera ser afixada no sagudo do Centro Civico,
Cultural e Educacional “Florivaldo Coelho Prates”.

Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura do Municipio de Piracicaba, em 13 de abril de 2022.

LUCIANO SANTOS TAVARES DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

DORIVAL JOSE MAISTRO
Secretario Municipal de Administracdo

GUILHERME MONACO DE MELLO
Procurador Geral do Municipio

Publicado no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba.

FRANCISCO APARECIDO RAHAL FARHAT
Chefe da Procuradoria Juridico-administrativa

SECRETARIA MUNICIPAL

DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO

TERMO DE HOMOLOGAGAO
Pregao Eletronico n°® 86/2022

Objeto: PRESTAGAO DE SERVICOS DE CONFECGAO DE BANNERS E FAIXAS

HOMOLOGO o procedimento licitatério acima descrito, a favor da(s) seguinte(s) empresa(s):

1 T S Oliveira Publicidade R$ 7.179,00

Piracicaba, 08 de abril de 2022.

NANCY APARECIDA FERRUZZI THAME
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO

SECRETARIA MUNICIPAL

DE DEFESA DO MEIO AMBIENTE

Pelo presente Edital, informamos os Autos de Infracdo, Notificagdes e Comunicados, devolvidos do
Correio com “AR" Aviso de Recebimento, conforme segue abaixo relacionados, desta Secretaria.

NOME: ADOLPHO DE TOLEDO NETTO
ENDEREGO: R VOLUNTARIOS DE PIRACICABA, 1726 - ALTO - PIRACICABA
DOCUMENTO: NP 18808

NOME: SERGIO DE ZEN
ENDERECO: R VIEGAS MUNIZ, 141 - SAO DIMAS - PIRACICABA
DOCUMENTO: NP 18853

NOME: ODAIR MENDES
ENDERECO: R OCTAVIO PERECIN, 74 - JD AMA - PIRACICABA
DOCUMENTO: NP 18864
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NOME: ROGERIO GUSTAVO MACHADO
ENDERECO: R ROMEU FALCI, 161 - STA TEREZINHA - PIRACICABA
DOCUMENTO: NP 18870

NOME: CCG - EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA
ENDERECO: R EULALIO BARRIOS NOGUEIRA, 30 - STA TEREZINHA - PIRACICABA
DOCUMENTO: NP 18875

NOME: eMILY LINS
ENDERECO: R OSMAIL JOSE TORRES, 39 - VALE DO SOL - PIRACICABA
DOCUMENTO: NP 18878

NOME: NEUSA MARIA PERESSIN

ENDERECO: AV DOIS CORREGOS, 177 - PIRACICAMIRIM - PIRACICABA
DOCUMENTO: NP 18884

NOME: MARIO DOS SANTOS

ENDERECO: R PROMISSAO, 389 - JD ITAPUA - PIRACICABA
DOCUMENTO: NP 18887

NOME: SARGE APARELHOS CIENTIFICOS LTDA
ENDERECO: R TIRADENTES, 848 - CENTRO - PIRACICABA
DOCUMENTO: NP 18910

NOME: FERNANDO ROMANO
ENDERECO: R BENJAMIN CONSTANT, 999 - CENTRO - PIRACICABA
DOCUMENTO: NP 18916

NOME: PATRICIA SOUZA BERNO
ENDERECO: R VOLUNTARIOS DE PIRACICABA, 1743- ALTO - PIRACICABA
DOCUMENTO: NP 18949

NOME: PAULO HABECHIAN
ENDERECO: AV RUI BARBOSA, 646 - VL REZENDE - PIRACICABA
DOCUMENTO: NP 18959

NOME: AIRTON MAZONETO
ENDERECO: AV SANTA ROSA, 567 - HABCOL 4 - AREIAO - PIRACICABA
DOCUMENTO: NP 18963

NOME: FATIMA CRISTINA CATALANI
ENDERECO: R ANTONIO HONORIO, 295 - STA RITA - PIRACICABA
DOCUMENTO: NP 18970

NOME: EZEQUIEL DE CASTRO
ENDERECO: R PROF NELSON CAMPONES DO BRASIL, 307 - PIRACICAMIRIM - PIRACICABA
DOCUMENTO: NP 18971

NOME: CLAUDENICE APARECIDA PEREZ
ENDERECO: R CAMPOS SALLES, 1753 - ALEMAES - PIRACICABA
DOCUMENTO: NP 18973

NOME: GAO MARKETING IMOB SC LTDA
ENDEREGO: R VISCONDE DE MAGE, 273 - SACOMA - SAO PAULO
DOCUMENTO: Al 15878

NOME: ONADIR RODRIGUES
ENDERECO: R MARINO ERNESTO MONTAGNANI, 330 - S CRISTOVAO Il - RIO DAS PEDRAS
DOCUMENTO: Al 16035

NOME: GRAZIELA MARIA BRUNELLI NAKANO
ENDERECO: R SAMUEL NEVES, 472 - SAO DIMAS - PIRACICABA
DOCUMENTO: Al 16087

NOME: GERILO DOS SANTOS
ENDERECO: R RODOLFO TOZZI, 244 - PQ CONCEICAQ Il - PIRACICABA
DOCUMENTO: Al 16198

NOME: RONEY BRANDAO VIANA ME
ENDERECO: AV DAS ONDAS, 4960 - JD SAO FRANCISCO - PIRACICABA
DOCUMENTO: Al 16240

NOME: EDSON ROBERTO SALGADO ME
ENDEREGO: R JOAO GRANER, 704 - ALGODOAL - PIRACICABA
DOCUMENTO: Al 16241
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NOME: TSA TRANSPORTE E LOGISTICA EIRELI
ENDERECO: R SAMUEL NEVES, 616 - JD EUROPA - PIRACICABA
DOCUMENTO: Al 16263

NOME: RESERVA CAMPESTRE EMPR IMOB LTDA
ENDERECO: R DOS JAMBEIROS, 166 - RECANTO PRIMAVERA - SAO PAULO
DOCUMENTO: Al 16266

NOME: PORTAIS DA PEDRA BELA EMPR IMOB LTDA
ENDERECO: R SAMUEL NEVES, 384 - SAO DIMAS - PIRACICABA
DOCUMENTO: Al 16284

NOME: JOSE GIOVANI MELEGA
ENDERECO: R IPIRANGA, 2040 - APTO 62 - ALTO - PIRACICABA
DOCUMENTO: Al 16288

NOME: MARIA DE LOURDES SANTOS LIMA
ENDERECO: R AQUILINO PACHECO, 1677 - ALTO - PIRACICABA
DOCUMENTO: Al 16295

NOME: RODRIGO SILVA ALMEIDA
ENDERECO: R PROF FERREIRA PAULINO, 183 - VL AUGUSTA - AUGUSTA
DOCUMENTO: Al 16300

NOME: SALEH MUSTAFA SALEH YAYSEH
ENDERECO: AV INDEPENDENCIA, 1817 - ALTA - PIRACICABA
DOCUMENTO: Al 16301

NOME: MATHEUS AMALFI NETTO
ENDERECO: AV COM LUCIANO GUIDOTTI, 1867 - AGUA BRANCA - PIRACICABA
DOCUMENTO: Al 16302

NOME: LUCAS MENDES DE OLIVEIRA
ENDERECO: RANTONIO MENEGATTI MONTEIRO, 34 - DONA ROSINA - RIO DAS PEDRAS
DOCUMENTO: Al 16316

NOME: JONNY DE OLIVEIRA BARBIERI
ENDERECO: R ALGEMIRO COELHO RAMOS, 76 - JD ORIENTE - PIRACICABA
DOCUMENTO: Al 16315

NOME: DANIELA FERNANDA MOTA CRUZ ME
ENDERECO: AV ABEL FRANCISCO PEREIRAM 431 - JARAGUA - PIRACICABA
DOCUMENTO: Al 16319

NOME: LUIZ DA COSTA
ENDERECO: R IUGOSLAVIA, 678 - AGUA BRANCA - PIRACICABA
DOCUMENTO: Al 16332

NOME: JONNY DE OLIVEIRA BARBIERI
ENDERECO: R ALGEMIRO COELHO RAMOS, 76 - JD ORIENTE - PIRACICABA
DOCUMENTO: Al 16333

NOME: ADILSON HORACIO
ENDERECO: AV ANTONIO CUSTODIO DE ALMEIDA, 215 - NV SALTINHO - SALTINHO
DOCUMENTO: Al 16349

Piracicaba, 20 de abril de 2022.

Marley Aparecida Hyppolito
Chefe da Divisdo de Controle e Fiscalizacdo

SECRETARIA MUNICIPAL

DE ADMINISTRACAO

Divisdo de Compras

COMUNICADO
CONCORRENCIA N° 04/2022
Adequacdo e instalacdo de rede primaria e reposicdo de fiacdo no Engenho Central

Comunicamos que, conforme solicitagdo da Unidade Requisitante, para revisao da planilha, fica
SUSPENSA a abertura de referida licitagdo marcada para 25/04/2022.

Piracicaba, 20 de abril de 2022.

Leonardo Vicentim Brancalion
Chefe do Setor de LicitagGes

DIVISAO DE COMPRAS
AVISO DE LICITAGAO
Comunicamos que esta aberta a Licitacdo relacionada abaixo:

Modalidade: Concorréncia n° 09/2022

Objeto: Reforma e Ampliacdo de trecho de galeria de dguas pluviais na Rua Hemdgenes Con-
ceicdo - Bairro S3o Jorge. Entrega dos envelopes: até 27/05/2022 as 13:30 horas. Abertura dos
envelopes: 27/05/2022 as 14h00min.

Modalidade: Concorréncia n° 10/2022

Objeto: Reforma e Ampliagdo de trecho de galeria de aguas pluviais na Rua Marechal Deodoro
- Bairro Alto. Entrega dos envelopes: até 27/05/2022 as 13:30 horas. Abertura dos envelopes:
27/05/2022 as 14h00min.

Modalidade: Concorréncia n° 11/2022

Objeto: Reforma e Ampliacdo de trecho de galeria de dguas pluviais na Rua Angelo Furlan - Bairro
Santa Terezinha. Entrega dos envelopes: até 30/05/2022 as 13:30 horas. Abertura dos envelopes:
30/05/2022 as 14h00min.

Modalidade: Concorréncia n° 12/2022

Objeto: Reforma e Ampliagdo de trecho de galeria de aguas pluviais na Rua dos Ipés - Bairro
Jardim Santa Inés. Entrega dos envelopes: até 30/05/2022 as 13:30 horas. Abertura dos enve-
lopes: 30/05/2022 as 14h00min.

Modalidade: Concorréncia n° 13/2022

Objeto: Reforma da Escola Municipal Deolinda Elias Cenedese, no Distrito de Artemis. Entrega
dos envelopes: até 31/05/2022 as 13:30 horas. Abertura dos envelopes: 31/05/2022 as 14h00min.

O Edital encontra-se publicado no endereco eletronico: www.piracicaba.sp.gov.br. Contato Divisao
de Compras - Fone (19) 3403-1020.

Piracicaba, 20 de abril de 2022

Leonardo Vicentim Brancalion
Chefe do Setor de Licitaces

COMUNICADO
CONCORRENCIA N° 08/2022
Elaboracdo de projetos de engenharia para edifica¢cdes de uso publico

Comunicamos que fica alterada a data de entrega dos envelopes e abertura da presente licitagao
para o dia 26/05/2022, 13:30h e 14h respectivamente.

As demais condigOes do edital ficam inalteradas.
Piracicaba, 20 de abril de 2022.

Leonardo Vicentim Brancalion
Chefe do Setor de Licitacdes

_AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 148/2022

OBJETO: Prestacdo de servicos de manutengdo preventiva e corretiva na rede de telefonia e instalagdes
ABERTURA DAS PROPOSTAS: 06/05/2022, as 8h.
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: 06/05/2022, as 9h.

O Edital completo podera ser obtido pelo endereco eletronico http:/www.licitapira.piracicaba.
sp.gov.br. Fone (19) 3403-1020.

Piracicaba, 20 de abril de 2022.

Maira Martins de Oliveira Pessini
Chefe da Divisdo de Compras

Departamento de Recursos Humanos

EXPEDIENTE DO DIA 25 de Abril de 2022.
LICENGA DOAGAO DE SANGUE

Deferido nos termos do artigo 3°, §, IV, c/cdecreto municipal16618/2016, da Lei Municipal
5619/2005.

ANDREA LANATOVITZ MODOLO DOS SANTOS, n° funcional 236594, MERENDEIRO CLT, junto
& SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, a partir de 14/04/2022, Protocolo n° 58.803/2022

ARIANE APARECIDA RIBEIRO DE ANDRADE PIZZOL, n° funcional 144299, PROFESSOR DE EDU-
CACAO FISICA 40 HS-ESTATUTARIO, junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, LAZER E ATIV
MOTORAS, a partir de 14/04/2022, Protocolo n° 59.071/2022

DAMARIS LEME PANDOLFO, n° funcional 230626, PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL CLT,
junto & SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, a partir de 08/04/2022, Protocolo n°® 58.801/2022

GISELE ALVES COELHO PRATES, n° funcional 218774, AUXILIAR DE ACAO EDUCATIVA-CLT, junto
& SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, a partir de 14/04/2022, Protocolo n° 58.809/2022
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JULIA FERNANDA ALVES FUENTES, n° funcional 249254, AUXILIAR DE ACAO EDUCATIVA, junto
& SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOQ, a partir de 18/04/2022, Protocolo n° 59.392/2022

LUCIANA FRIAS, n° funcional 160272, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL CLT, junto a SECRE-
TARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, a partir de 11/04/2022, Protocolo n° 58.799/2022

MARIANA JANAINA DE PAULA CABRAL, n° funcional 248142, AUXILIAR DE ACAO EDUCATIVA,
junto & SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, a partir de 14/04/2022, Protocolo n° 58.802/2022

MICHELLE FERREGUETTE FERNANDES DA SILVA, n° funcional 212628, PROFESSOR DE EDU-
CACAO INFANTIL CLT, junto & SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOQ, a partir de 11/04/2022,
Protocolo n° 58.805/2022

MINERAH LUCIANA ABEL, n° funcional 196537, MERENDEIRO CLT, junto a SECRETARIA MUNI-
CIPAL DE EDUCACAOQ, a partir de 14/04/2022, Protocolo n° 58.806/2022

OZELIA DUARTE DE MIRANDA VITALINO, n° funcional 232726, PROFESSOR DE EDUCAGAQ INFANTIL
CLT, junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, a partir de 14/04/2022, Protocolo n° 58.812/2022

POLIANA GONGALVES PRESOTTO, n° funcional 215198, PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL CLT,
junto & SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, a partir de 08/04/2022, Protocolo n° 58.810/2022

RENATA BUSELLI PEREIRA SILVEIRA, n° funcional 145958, PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL-
-CLT, junto & SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAOQ, a partir de 18/04/2022, Protocolo n° 59.425/2022

ROSELENE ALMEIDA ROCHA DO AMARAL, n° funcional 210790, PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
CLT, junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, a partir de 13/04/2022, Protocolo n° 58.797/2022

SILMARA CRISTINA PASSOS, n° funcional 187143, PROFESSOR DE EDUCAGCAO INFANTIL CLT,
junto & SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, a partir de 19/04/2022, Protocolo n° 59.379/2022

SIMONE PEIXOTO DA SILVA ALVES, n° funcional 174497, ORIENTADOR DE ALUNOS-CLT, junto
a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAOQ, a partir de 14/04/2022, Protocolo n° 58.807/2022

THIAGO AUGUSTO SATURNINO RODRIGUES, n°funcional 220531, GUARDA CIVIL CL 2 -ESTATUTARIO,
junto & GUARDA CIVIL DO MUNICIPIO DE PIRACICABA, a partir de 14/04/2022, Protocolo n° 57.938/2022

LICENCA NOJO
Deferido nos termos do artigo 66, item IV, da Lei Municipal 1972/72.
ANA LUCIA APARECIDA ERLER PEREIRA, n° funcional 149565, PROFESSOR DE EDUCACAO
INFANTIL-ESTATUTARIO, junto & SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, a partir de 23/03/2022,
Protocolo n°® 58.792/2022

Deferido nos termos do artigo 473, item |, da CLT.

DALVANA APARECIDA DE TOLEDO MARCONI, n°funcional 200220, ESCRITURARIO DE ESCOLA-CLT,
junto & SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAOQ, a partir de 14/04/2022, Protocolo n°® 59.434/2022

Deferido nos termos do artigo 66, item 1V, da Lei Municipal 1972/72.

DEBORA CRISTINA CHIEA DE ANGELIS, n° funcional 149406, ASSISTENTE SOCIAL-ESTATUTARIO,
junto & SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E DESENV. SOCIAL, a partir de 04/04/2022,
Protocolo n°® 58.421/2021

Deferido nos termos do artigo 473, item |, da CLT.

LEILA RACHEL DE LIMA MATHEUS, n°funcional 79277, MONITOR DE CEC CLT EXTINTO NAVACANCIA,
junto & SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAOQ, a partir de 24/02/2022, Protocolo n° 58795/2022

Dorival Jose Maistro
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

EXPEDIENTE do dia 20 de abril de 2022.
ABONO PERMANENCIA
“DEFERIDO" conforme parecer da Procuradoria Geral.

FLORA FORTI DEGASPERI, n° funcional 97673, ESCRITURARIO, junto & SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE, a partir de 01/01/2022, Protocolo n® 39063/2022.

LUIZ FRANCISCO MENDES, n° funcional 133451, ANALISTA DE LABORATORIO (NIVEL SUPERIOR),
junto & SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, a partir de 01/01/2022, Protocolo n® 46515/2022.

ROSANI APARECIDA SBRAVATTI BARRIONUEVO, n° funcional 135613, ENGENHEIRO CIVIL,
junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, a partir de 01/01/2022, Protocolo n® 41374/2022.

SEVERINO AUGUSTO DE SOUZA, n° funcional 85932, AUXILIAR DE OFICIO, junto & SECRETARIA
MUNICIPAL DE OBRAS, a partir de 01/01/2022, Protocolo n° 44002/2022.

ADICIONAL DE NiVEL SUPERIOR

“DEFERIDO" nos termos do artigo 4°, |, da Lei Municipal 3966/95, c/c artigo 62 da Lei 9394/96 e
artigo 4° da resolugdo n° 03 de 08/10/1997 c/c Resolu¢do CNE/CP n° 01 de 15/05/2006.

ERICK ROBERTO GONCALVES CLAUDIO, n° funcional 251950, PROFESSOR SUBSTITUTO DE
EDUCAGAO FISICA, junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, a partir da data da admiss&o.

JACQUELINE SANTANA SILVA, n° funcional 252263, PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCACAO
FISICA, junto & SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, a partir da data da admiss&o.

AFASTAMENTO SEM VENCIMENTO
DEFERIDO nos termos do artigo 105 da Lei Municipal 1972/72.

SERGIO HENRIQUE DE ALMEIDA, n° funcional 220825, GUARDA CIVIL CL 2-ESTATUTARIO, junto
a GUARDA CIVIL DO MUNICIPIO DE PIRACICABA, a partir de 01/05/2022 Protocolo n® 51654/2022

CERTIDAO DE TEMPO DE SERVICO

“DEFERIDO”

MARIANGELA APARECIDA RIZZOLLO MORAIS BAIO, foi servidor (a) desta Municipajidade, no pe-
riodo de 30/12/1996 a 26/03/1997, onde exerceu o cargo de PROFESSOR DE EDUCACAO ARTISTICA,
junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, regido(a) pelo Estatuto dos Funcionarios Publicos
do Municipio de Piracicaba, contando com um tempo de servico prestado de: 87 dias ou 02 (dois)
meses e 27 (vinte e sete) dias, sendo a contribuicdo previdenciaria recolhida em favor do IPASP -
Instituto de Previdéncia e Assisténcia Social dos Funcionarios Publicos do Municipio de Piracicaba.

CONTAGEM DE TEMPO PARA FINS DE FERIAS - PREMIO

Deferido de acordo com o artigo 75

CACILDA HELENA DE SOUZA MACCH]I, n° funcional 143067, ESCRITURARIO-ESTATUTARIO, junto
a SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO, Protocolo n°® 45524/2022

LUCIANA MARIA SPINELLI, n° funcional 137018, MEDICO PLANTONISTA CLINICA MEDICA-
-ESTATUTARIO, junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, Protocolo n°® 46524/2022

NILZE MEIRE ITEPAN, n° funcional 133179, PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA 40 H-ESTATUTARIO,
junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, LAZER E ATIV MOTORAS, Protocolo n® 54316/2022

INDEFERIDO por incidir no artigo 76, | da Lei Municipal 1972/72.

VALDIR CARMO DE SOUZA, n° funcional 129043, MOTORISTA-ESTATUTARIO, junto a SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO, sendo seu reinicio em 17/09/2016 Protocolo n° 56412/2022

INDEFERIDO por incidir no artigo 76, Il da Lei Municipal 1972/72.

LUIZ FERNANDQ PEREIRA, n°funcional 173782, GUARDA CIVIL CL 2-ESTATUTARIO, junto a GUARDA
CIVIL DO MUNICIPIO DE PIRACICABA, sendo seu reinicio em 29/05/2017 Protocolo n° 49651/2022

INDEFERIDO por incidir no artigo 76, Ill, “b” da Lei Municipal 1972/72.
MARISA DE LOURDES TORIN ARRIGONI, n° fgncional 120332, ASSISTENTE DE SAUDE-ESTATU-
TARIO, junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, sendo seu reinicio em 26/04/2020 Protocolo
n° 50498/2022

FERIAS - PREMIO EM GOZO
Deferido 90 dias de acordo com o artigo 77 da Lei Municipal 1972/72.

NAILAN PATRICIA MENDONGA DE OLIVEIRA, n°funcional 218359, TECNICO EM EDIFICAGOES-ESTATU-
TARIO, junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS, a partir de 25/04/2022 Protocolo n° 51768/2022

Deferido 135 dias de acordo com o artigo 77 da Lei Municipal 1972/72.

ELZA DE FATIMA OLIVEIRATOZZI, n°funcional 148781, PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL-ESTATU-
TARIO, junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAGO, a partir de 18/05/2022 Protocolo n° 51697/2022

TRANSFERENCIA DE SECRETARIA
“DEFERIDO”
MAYARA COSTA DE CASTRO BECCA SAKAI, n° funcional 235881, AUXILIAR ADMINISTRATIVO,
junto & SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO para a SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSIS-
TENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL, Protocolo n° 39916/2022.

Dorival Jose Maistro ~
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Ligue para 3426-5979 / 3422-9943
Servico Especializado de Abordagem Social (SEAS)
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REPUBLICADO POR CONTER INCORREGOES
CONCURSO PUBLICO N° 003/2022
EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES

A Prefeitura Municipal de Piracicaba TORNA PUBLICO a abertura de Concurso Publico, regido pelas Instrucdes Especiais, parte integrante deste Edital, para provimento, mediante admiss&o de 68
vagas para a fungdo adiante descritos, sob organizagdo e aplicacdo da Fundacgdo para o Vestibular da Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho” - Fundagdo VUNESP.

INSTRUGOES ESPECIAIS
| - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. Aorganizacdo, a aplicacdo e a avaliacdo das provas deste Concurso Publico ficardo a cargo da Fundagdo para o Vestibular da Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho” - Fundagao
VUNESP, obedecidas as normas deste Edital.

1.2. 0 Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas existentes, constantes no Capitulo Il - DA FUNCAO, bem como das que vierem a existir dentro do prazo de validade deste Concurso
Publico, obedecida a ordem classificatéria, observada a disponibilidade financeira e conveniéncia do érgao.

1.3. Os requisitos estabelecidos no item 2.1., Capitulo Il - DA FUNCAO, deste Edital, deverdo estar atendidos e comprovados na data da admiss&o, sob pena de eliminacdo do candidato do Con-
curso Publico.

1.4. Serd assegurado aos candidatos com deficiéncia e aos afrodescendentes o direito de inscri¢do no presente Concurso Publico, obedecido ao percentual previsto na Lei Municipal 6.246 de 03
de junho de 2.008 e suas alteragdes e pelo Decreto Federal n® 9.508/2018 e suas alteracdes.

1.5. O candidato aprovado e contratado, conforme estabelecido nas Leis Municipais 6236/2008 e 6460/2009 e suas altera¢des, deverd prestar servicos dentro do horario estabelecido pela Prefei-
tura Municipal de Piracicaba, podendo ser diurno e/ou noturno, em dias de semana, sabados, domingos e/ou feriados.

Il - DA FUNCAO
2.1. 0 nome da fungdo, as vagas, o regime de admissdo, a carga horaria semanal, a referéncia salarial e os requisitos minimos para admissao sdo os estabelecidos na tabela que segue:

VAGAS FUNCAO m CARGA HORARIA MAXIMA REQUISITOS MiNIMOS REFERENCIA SALARIAL (R$)

LT Vide ANEXO |
40 horas Ensino Médio Completo e morar na R$ 1.778,60
area de abrangéncia da USF.

68 Agente Comunitario de Saude

2.1.1. A distribuicdo das vagas sera feita da seguinte forma para atendimento aos itens 3.17 e 4.2 deste Edital:

NUMEROTOTALDE

USF 1° de Maio e USF Asturias

(*) vaga reserva - - (*) vaga reserva USF Algodoal

01 - - 01 USF Anhumas

02 - - 02 USF Artemis | e USF Artemis Il

02 - - 02 USF Boa Esperanca |, USF Boa Esperanca Il e USF Javari

03 - 01 02 USF Bosque do Lenheiro |, USF Bosque do Lenheiro Il e USF Gilda
02 - - 02 USF Campestre

(*) vaga reserva - - (*) vaga reserva USF Costa Rica

(*) vaga reserva - - (*) vaga reserva USF Chapadao |

02 - - 02 USF Chapadao Il - Sol Nascente

02 - - 02 USF Eldorado | e USF Eldorado Il e USF Cecap

06 01 01 04 USF Gran Park - Vida Nova

03 - 01 02 USFIAA T e IAA I

01 - - 01 USF Ibituruna

01 - - 01 USF Itapua | e Itapua Il

02 - - 02 USF Jaragua |, USF Jaragua Il e USF Sao José

06 01 01 04 USF Jardim Oriente e USF Serra Verde USF Monte Feliz

02 02 USF Jardim Primavera e USF Vila Fatima

(*) vaga reserva - - (*) vaga reserva USF Jardim Vitéria

03 01 02 USF Minas Novas - Jd das Flores, USF Monte Libano I, USF Monte Libano Il
04 - 01 03 USF Mario Dedini | e USF Mario Dedini Il e USF Vila Industrial
02 02 USF Paineiras

02 02 USF Parque Orlanda

02 - - 02 USF Santa Fé e USF Kobayat Libano

02 - - 02 USF Santa Rosa | e USF Santa Rosa

02 - - 02 USF Santana

02 - - 02 USF Sao Francisco e USF Santa Rita Avencas

03 - 01 02 USF Tatuapé |, USF Tatuapé Il

01 - - 01 USF Sauide em Campo (Parque S&o Jorge e Monte Alegre)

02 - - 02 USF Tupi

06 01 01 04 USF Vem Viver

2.1.2. Ndo havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas para as pessoas da lista PCD e/ou Afrodescendente, sera elaborada somente a lista de Classificacdo Geral ou Ampla.
2.2. O salario da fun¢do tem como base o més de Margo de 2019.
2.3. As atribuicGes e os requisitos a serem exercidas pelo candidato contratado encontram-se no Anexo | deste Edital.
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IIl- DAS INSCRICOES

3.1. Alinscri¢do implicara o completo conhecimento e a tacita aceitacdo das normas legais pertinentes e condi¢des estabelecidas neste Edital e seus Anexos, assim como as condi¢des previstas
em Lei, sobre os quais ndo podera alegar qualquer espécie de desconhecimento;

3.2. Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o candidato devera orientar-se de modo a recolher o valor da taxa de inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos
para a fun¢do pretendido.

3.3. No caso de inscricdo para mais de uma opcdo e desde que a respectiva prova objetiva seja realizada em data e horario concomitante, o candidato sera considerado ausente naquela prova
em que ndo comparecer, sendo eliminado deste Concurso Publico nessa respectiva fungdo;

3.4. Para se inscrever, o candidato devera atender as condi¢des para preenchimento da funcdo e comprovar, na data da admissao:

3.4.1. ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da Constituicdo Federal e demais disposi¢des de lei, no caso de estrangeiro, ou cidaddo portugués a
quem tenha sido deferida a igualdade nas condi¢des previstas pelo Decreto Federal n° 70.436, de 18 de abril de 1972;

3.4.2. Ensino Médio Completo;

3.4.3. Residir na drea da comunidade em que atuar, desde a data da publicacdo do Edital de Concurso Publico;
3.4.4. Atender as condi¢des para preenchimento da fun¢do conforme disposto neste Edital;

3.4.5. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

3.4.6. Estar quite com as obrigac¢des eleitorais;

3.4.7. Estar quite com as obriga¢des militares (quando do sexo masculino);

3.4.8. Estar com o CPF regularizado;

3.4.9. Possuir os requisitos exigidos para o exercicio da fungao;

3.4.10. Haver concluido, com aproveitamento, o Curso Introdutério de Formacao Inicial e Continuada;

3.4.11. Gozar de boa saude fisica e mental para o exercicio das atribui¢es da funcdo, comprovada por avaliagdo médica oficial realizada por profissionais designados pela Prefeitura Municipal
de Piracicaba;

3.4.12. Nao registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos; e
3.4.13. Nao ter sido demitido ou exonerado de servi¢o publico (federal, estadual ou municipal) em consequéncia de processo administrativo (por justa causa ou a bem do servico publico);

3.4.14. No ato da inscri¢do o candidato devera fazer a opgdo pela drea de abrangéncia da Unidade de Saude da Familia em que reside. A comprovacdo de residéncia do candidato na area de
abrangéncia inscrita se dard quando da convocagdo dos candidatos classificados para o Curso Introdutério de Formacdo Inicial e Continuada. O candidato que deixar de comprovar a residéncia
na Area de Abrangéncia da Unidade de Saude da Familia em que se inscreveu, na forma estabelecida no ANEXO Il do presente edital, serd impedido de realizar o Curso Introdutério de Formacao
Inicial e Continuada e sera eliminado do Concurso Publico.

3.4.15.0 Agente Comunitario de Salude devera, anualmente, comprovar, por meios julgados habeis pela Administracdo Publica Municipal, a residéncia na sua area de atuagdo, sendo tal verifica-
cdo fiscalizada permanentemente pelo municipio. A mudanca de residéncia do candidato da area de abrangéncia da Unidade de Saude da Familia implica em imediata dissolu¢do do vinculo de
trabalho, salvo os casos constantes dos paragrafos 4° e 5° do artigo 6° da Lei Federal 11350/2006.

3.5. A entrega dos documentos comprobatérios das condi¢des exigidas no item 3.4 a 3.4.15., deste Edital devera ser feita quando na convocacdo, em data a ser fixada em publicacdo oficial, apds
a homologacao deste Concurso Publico.

3.6. S3o de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da lei, as informagdes fornecidas na ficha de inscricdo. O candidato que ndo satisfizer a todas as condi¢des estabelecidas neste
Edital ndo sera contratado, sendo excluido do Concurso Publico.

3.7.Ainscri¢do devera ser efetuada das 10 horas de 04 de maio de 2022 até as 23h59min de 06 de Junho de 2022 (horario oficial de Brasilia), exclusivamente pela internet, no site www.vunesp.com.br.
3.8. Para inscrever-se, o candidato devera, durante o periodo das inscri¢des:
a) acessar o site www.vunesp.com.br;
b) localizar, no site, o “link” correlato a este Concurso Publico;
c) ler, na integra e atentamente, este Edital;
d) preencher, total e corretamente, a ficha de inscricao;
d.1. optar pela funcdo que deseja concorrer, conforme consta do item 2.1., deste Edital;
e) transmitir os dados da inscricdo, clicando no botdo “Enviar Solicitagdo”;
f) imprimir o boleto bancério; e,
g) efetuar o pagamento correspondente da taxa de inscri¢do, até a data-limite de __de de 2022, em qualquer agéncia bancaria, atentando para o horario bancério, conforme tabela a seguir:

VALOR (R$) DA TAXA DE INSCRICAO

R$57,00 para Ensino Médio

3.9. O correspondente pagamento da importancia do valor da taxa de inscri¢cdo podera ser efetuado, em dinheiro ou em cheque, em qualquer agéncia bancaria.
3.9.1. Se, por qualquer razao, o cheque for devolvido ou houver pagamento a menos do respectivo valor, a inscricdo do candidato sera automaticamente cancelada.

3.9.2. N&o serd aceito pagamento da taxa de inscricdo por depésito em caixa eletrénico, pelos Correios, fac-simile, transferéncia, DOC, TED, ordem de pagamento ou depésito comum em conta
corrente, condicional ou fora do periodo das inscri¢des ou por qualquer outro meio que ndo os especificados neste Edital.

3.9.2.1. O pagamento por agendamento somente serd aceito se comprovada a sua efetivacdo dentro do periodo de inscri¢do.
3.9.3. Para o correspondente pagamento da taxa de inscricdo, somente podera ser utilizado o boleto bancario gerado no ato da inscricdo, até a data-limite de 06 de Junho de 2022.
3.9.3.1. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

3.9.4. N&o havera devolugdo de importancia paga, ainda que efetuada a mais ou em duplicidade, nem isencdo total ou parcial de pagamento do valor da taxa de inscrigao exceto para os cidaddos
amparados pelo DECRETO n° 6.593, de 2 de Outubro de 2008, que comprove estar inscrito no CADASTRO UNICO PARA PROGRAMAS SOCIAIS DO GOVERNO FEDERAL - CADUNICO, com renda
familiar mensal igual ou inferior a trés salarios minimos ou renda familia per capita de até meio salario minimo mensal, conforme o referido decreto e o disposto no decreto 6.135/2007.

3.9.5. Acomprovacdo no Cadastro Unico para Programas Sociais sera feita pela indicacdo do Nimero de Identificacdo Social - NIS, além dos dados solicitados no Requerimento de Inscricdo via Internet.

3.9.6. A veracidade das informacées prestadas pelo candidato, no Requerimento de Isencdo, seré consultada junto ao érgdo gestor do CadUnico, vinculado ao Ministério do Desenvolvimento
Social e Combate a Fome.

3.9.7. Para solicitar a isen¢do de pagamento, o candidato devera efetuar a inscricdo isenta de pagamento, conforme os procedimentos estabelecidos a seguir:

3.9.7.1. Acessar, a partir das 10h00 do dia 04 de Maio de 2022 até as 23h59min do dia 05 de Maio de 2022, observando o horario de Brasilia, o link referente ao Concurso Publico, e preencher o
Requerimento de Isencdo.

3.9.7.2. Indicar o Numero de Identificacdo Social - NIS, além dos dados solicitados no Requerimento de Isencdo via Internet.

3.9.7.3. Asinformacdes prestadas no Requerimento de Inscricdo com isenc¢do de pagamento serdo de inteira responsabilidade do candidato, respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.
3.9.7.4. N&o sera concedida isen¢do de pagamento do valor de inscricdo ao candidato que:

a) deixar de efetuar o Requerimento de Inscricdo com isen¢do de pagamento pela Internet;

b) deixar de prestar informacdes veridicas ou omiti-las.

3.9.7.5. Declaragdo falsa sujeitara o candidato as san¢des previstas em lei, aplicando-se o disposto no paragrafo Unico do artigo 10 do Decreto n°® 83.936, de 06 de setembro de 1979.

3.9.7.6. A qualquer tempo poderdo ser realizadas diligéncias relativas a situacdo declarada pelo candidato, deferindo-se ou ndo o seu pedido.

3.9.8. A partir do dia 25 de Maio de 2022, os candidatos deverdo verificar no endereco eletrénico www.vunesp.com.br os resultados da analise dos Requerimentos de Isen¢do de pagamento do
valor da inscri¢do, observados os motivos de indeferimento.

3.9.8.1. O candidato que tiver seu Requerimento de Isen¢do de pagamento do valor da inscri¢do deferido terd sua inscri¢do validada, ndo gerando boleto para pagamento da inscricdo.
3.9.8.2. Para as inscri¢Oes isentas de pagamento, sera considerado, para fins de validacdo da Ultima inscricdo efetivada, o nimero do documento gerado no ato da inscrigdo.

3.9.8.3. O candidato que tiver seu pedido de isengdo de pagamento do valor da inscri¢cdo indeferido podera apresentar recurso no prazo de 02 (dois) dias Uteis, conforme procedimentos definidos
no CAPITULO X - DOS RECURSOS, deste Edital.

3.9.8.4. Apds a andlise dos recursos, serd divulgada no site www.vunesp.com.br a relacdo dos requerimentos deferidos e indeferidos.

3.9.9. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isenc¢do indeferidos e/ou recurso julgado improcedente e que tiverem interesse em participar do certame deverdo retornar ao site da Fundag¢do
VUNESP gerar o boleto e efetuar o pagamento da inscri¢do, até a data limite de 07 de Junho de 2022.

3.10. A devolugdo da importancia paga somente ocorrera se o Concurso Publico ndo se realizar.
3.11. As 23h59 min de 06 de Junho de 2022, a ficha de inscricdo ndo estara mais disponibilizado no site.

3.12. A Fundagdo VUNESP e a Prefeitura Municipal de Piracicaba ndo se responsabilizam por solicitacdo de inscri¢cdo, como pagante, pela internet ndo recebida por motivo de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunica¢do, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.
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3.12.1. O descumprimento das instru¢des para inscricao implicard a ndo efetivacdo da inscricao.

3.13. O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omissao e pelas informagdes prestadas na ficha, respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas. A afirmacao falsa sujeitara
o candidato as sancdes previstas em lei, impedindo sua admissao.

3.14. A efetivacdo da inscricdo somente ocorrerd apos a confirmacao, pelo banco, do correspondente pagamento do boleto referente a taxa de inscricao.
3.14.1. Efetivada a inscricdo, como pagante do valor da taxa de inscri¢do, ndo sera permitida alteracdo da funcdo apontado na ficha de inscricdo, seja qual for o motivo alegado.
3.15. A pesquisa para acompanhar a situacdo da inscricdo podera ser feita no site www.vunesp.com.br, na pagina deste Concurso Publico, na area do candidato.

3.15.1. Caso seja detectada como inscricdo ndo efetivada ou falta de informacdo, o candidato devera entrar em contato com o Disque VUNESP, pelo telefone (11) 3874 6300, de segunda-feira a
sabado, nos dias Uteis, das 8 as 18 horas, ou solicita-la por meio do link “Fale conosco” no site www.vunesp.com.br, para verificar o ocorrido.

3.16. O candidato que ndo seja pessoa com deficiéncia que necessitar de ajuda(s) ou de condigdo(des) especifica(s) para a realizacdo da(s) prova(s) devera requeré-la(s) por meio de requerimento
contendo sua qualificacdo completa, bem como discriminacao detalhada da(s) ajuda(s) e/ou da(s) condicdo(des) especifica(s) que necessita, acompanhado de documento médico (original ou copia
autenticada) que comprove e justifique a(s) referida(s) ajuda(s) e/ou condicao(des).

3.16.1. O encaminhamento do requerimento e do documento médico referidos no item 3.16., deste Edital devera ser feito - até o ultimo dia do periodo de inscri¢des VIA UPLOAD.
3.16.2. O candidato que ndo o fizer até a data do ultimo dia do periodo de inscri¢cdes, ndo terd a condicdo atendida, seja qual for o motivo alegado.

3.16.3. O atendimento a(s) ajuda(s) e/ou a(s) condicdo(des) solicitada(s) ficara sujeito a analise da legalidade, viabilidade e razoabilidade do pedido.

3.16.4. Para efeito dos prazos estipulados neste Edital, sera considerada, conforme o caso, a data do protocolo firmado pela Fundagdo VUNESP.

3.16.5. O candidato com deficiéncia que desejar participar das vagas reservadas devera observar e cumprir o Capitulo IV deste Edital.

3.17. Da Reserva de vagas para Afrodescendentes:

3.17.1. No ato da inscricdo todos os candidatos deverdo declarar na ficha de inscricdo, SIM ou NAO para a questdo: “Considera-se um brasileiro afrodescendente?” Para fins de concorrer a reserva
de 20% das vagas do Concurso Publico, de acordo com a Lei 6.246/2008, alterada pela Lei 8.546/2016. Na hipdtese de quantitativo fracionado para o nimero de vagas reservadas a candidatos
negros, esse serd aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fracdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para o nimero inteiro imediatamente inferior,
em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).

3.17.2. Somente o candidato classificado que tiver assinalado SIM no referido campo de reserva de vagas para afrodescendentes sera classificado em listagem especial que reserva a cota de 20%
para candidatos considerados afrodescendentes de acordo com a Lei 8.546/2016 (art.93 e seguintes).

3.17.3. O candidato classificado e que tiver declarado NAO no referido campo de reserva de vagas para afrodescendentes, somente constara na listagem geral de classificados, e se classificado NAO seré
convocado pela listagem de reserva de vagas para afrodescendentes, devendo aguardar a disponibilidade da Prefeitura Municipal de Piracicaba convocar candidatos da listagem geral para admissao.

3.17.4. Na ocasido da Classificagdo Final, sera publicada uma listagem geral de candidatos aprovados e classificados e uma listagem de candidatos aprovados, classificados e declarantes de serem
brasileiros afrodescendentes, portanto estes poderdo concorrer a reserva de 20% de vagas do Concurso Publico.

A publica¢do do resultado final do Concurso Publico sera feita em 3 listas, contendo a primeira, a classificacdo dos candidatos com deficiéncia; a segunda, a classificacdo dos afrodescendentes; e
a terceira, a classificagdo geral de todos os candidatos.

As vagas reservadas nos termos da lei ficardo liberadas se ndo houver ocorrido inscri¢gdes no Concurso Publico ou aprovagdo de candidatos optantes da raca negra.
Na hipétese de constata¢do de declaragdo falsa, o candidato sera eliminado do Concurso Publico.
3.17.5. Apos a publicacdo da Classificagdo Final ndo sera aceita solicitagdo de alteracdo na condicdo de brasileiro afrodescendente.
3.17.6. Para concorrer as vagas referidas no item 3.17.1 deste Edital, o candidato deverd, no periodo de inscri¢ao:
a) indicar, em sua ficha de inscri¢do, essa condicao;
b) preencher, assinar e encaminhar a autodeclaracio - AUTODECLARACAO DE QUE E AFRODESCENDENTE deste Edital;
c) enviar foto 5X7 colorida recente, para avalia¢do das caracteristicas de fenotipagem com a autodeclara¢do conforme item 3.17.14 deste Edital;
d) para enviar a documentacdo referida no item 3.17.6. alineas “b” e “c”, deste Edital, o candidato devera, durante o periodo das inscri¢cdes, cumprir as seguintes instrucdes:
d1) apés o preenchimento da ficha de inscricdo, acessar a Area do Candidato, selecionar o link “Envio de Documentos” e realizar o envio da autodeclaracio ASSINADA e da FOTO recente, por
meio digital (upload);
d2). o documento devera ser enviado digitalizado com tamanho de até 500 KB e em uma das seguintes extensdes: “pdf” ou “png"” ou “jpg” ou “jpeg".
3.17.7. Nao seré avaliado o documento ilegivel e/ou com rasura ou proveniente de arquivo corrompido.
3.17.8. Nao sera considerado o documento enviado pelos correios, por e-mail ou por quaisquer formas que nao a especificada neste Edital.
3.17.9. A autodeclaragdo somente terd validade se efetuada no periodo de inscrigdo.

3.17.10. O ndo cumprimento, pelo candidato, do disposto neste Capitulo, impedira que concorra as vagas reservadas as cotas raciais, passando a concorrer as vagas da ampla concorréncia, ndo
sendo aceito em nenhuma hipétese questionamento posterior a respeito dessa questdo.

3.17.11. Apds o prazo de inscricdo fica proibida qualquer inclusdo ou exclusdo, a pedido do candidato, na lista de candidatos afrodescendentes.

3.17.11.1 Na hipotese de constata¢do de declaracdo falsa, o candidato sera eliminado do Concurso e, se houver sido contratado, ficara sujeito a nulidade de sua contratacdo, ap6s procedimento
administrativo no qual Ihe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras san¢des cabiveis.

3.17.12. O candidato inscrito nos termos deste Capitulo participara deste Concurso em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, no que se refere ao conteldo, a avaliacdo, aos critérios
de aprovacdo, aos horarios, aos locais de aplica¢cdo das provas e as notas minimas exigidas.

3.17.12.1. O ndo preenchimento das vagas reservadas a cota racial fara com que elas sejam abertas aos candidatos da ampla concorréncia.

3.17.13. O candidato que se declarar afrodescendente e também se declarar deficiente podera concorrer, também, as vagas reservadas aos deficientes, desde que se inscreva como deficiente e
cumpra o disposto no Capitulo IV - DA PARTICIPACAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA deste Edital.

3.17.13.1. Apos a realizacao das provas do Concurso Publico, serdao elaboradas trés listas de classificagcdo, contendo a primeira, somente a classificacdo dos portadores de deficiéncia, a segunda,
somente a classificacdo das pessoas da raga negra e, a terceira, a classificagdo de todos os candidatos.

3.17.14. O candidato constante da lista de afrodescendentes, além das exigéncias pertinentes aos demais candidatos, podera sujeitar-se, ao procedimento de analise pela Comissdo Especial a
vista da autodeclaracdo e da foto enviada pelo candidato, nos termos do que dispde o item 3.17.6 deste Edital.

3.17.15. A relacdo de candidatos que tiverem a inscri¢do deferida e indeferida para concorrer preliminarmente as vagas reservadas aos afrodescendentes, serd publicada, no Diario Oficial do
municipio e, com subsidio, no site da Funda¢do VUNESP, www.vunesp.com.br na data prevista de 22 de Junho de 2022.

3.17.16. O candidato que tiver a solicitagdo indeferida podera interpor recurso no periodo de 23 a 24 de Junho 2022, por meio de link especifico no site da Fundagdo VUNESP, www.vunesp.com.
br, no link “Area do Candidato - RECURSOS", e seguir as instruc¢des ali contidas.

3.17.17. O resultado da analise do recurso contra o indeferimento da inscricdo como afrodescendente sera divulgado oficialmente, no Diario Oficial do municipio e, como subsidio, no site da
Fundagdo VUNESP, www.vunesp.com.br na data prevista de 01 de Julho de 2022.

IV - DA PARTICIPACAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA

4.1. As pessoas com deficiéncia e/ou necessidades especiais é assegurado o direito de se inscrever no Concurso Publico, desde que a deficiéncia seja compativel com as atribuicdes da funcéo a
ser preenchido, nos termos da Convencdo 111 da Organizac¢do Internacional do Trabalho (OIT) - Artigo 1°, item 2 “As distin¢des, exclus@es ou preferéncias fundadas em qualifica¢cdes exigidas para
um determinada funcdo ndo séo consideradas como discriminagdo”.

4.2. Em obediéncia aos dispostos no art. 37 § 1° e 2°, Lei Federal n® 7.853/89 e no Decreto Federal n.°3.298/99 e suas altera¢des e na Lei Municipal 6246/2008 e suas alteragbes, ser-lhe-a reservado
o percentual de 5% (cinco por cento) das VAGAS ABERTAS PARA A FUNCAO a qual concorre, ou que vier a surgir durante a validade do Concurso Publico, sendo destinado ao candidato melhor
classificado.

4.3. Na hipotese de quantitativo fracionado para o nimero de vagas reservadas as pessoas portadoras de deficiéncia, esse sera aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em
caso de fragdo igual ou maior de 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos). Caso o percentual ndo atinja
o decimal de 0,5 (cinco décimos), quando o Concurso Publico indicar a existéncia de 5 (cinco) a 10 (dez) vagas, uma delas devera ser preenchida obrigatoriamente por pessoa com deficiéncia.

4.4, Sera considerada como deficiéncia aquela conceituada na medicina especializada de acordo com os padrées mundialmente estabelecidos, observados os critérios médicos de capacitagdo
laboral de acordo com as exigéncias do padrdo médio previstos pela Profissiografia, por exame médico (singular e/ou Junta Médica) pré-admissional realizado pela equipe médica do SEMPEM
- Servico Municipal de Pericias Médicas.

4.5. Nao serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual ou auditiva ou outros passiveis de correcao simples pelo uso de lentes ou aparelhos especificos, notadamente
os de ordem estética, considerando-se eliminado do certame o que ndo for assim classificado por exame médico (singular e/ou Junta Médica) pré-admissional realizado pela equipe médica do
SEMPEM - Servico Municipal de Pericias Médicas.

4.6. Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo oferecidas provas ampliadas, com tamanho de letra correspondente a corpo 24. Aos que possuem cegueira ou baixa visdo. O candidato que ndo
solicitar condi¢des especiais para a prova no prazo estabelecido, ndo a tera preparada seja qual for sua alegacao.

4.7.E condicdo obstativa a inscricdo no Concurso Publico, a necessidade de auxiliares permanentes para auxiliar na execucio das atribuicdes inerentes a funcdo pretendida, ou na realizacdo da
prova pelo deficiente.
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4.8. Ndo obsta a inscricdo ou ao exercicio da atividade a utilizagdo de material tecnolégico de uso habitual ou a necessidade de preparacdo de ambiente fisico.

4.9. No ato da inscrigdo, a pessoa com deficiéncia e/ou necessidades especiais devera declarar sua inten¢do de concorrer as vagas reservadas aos deficientes fisicos, mencionando qual é a sua
deficiéncia. Devera, também, fazer o UPLOAD do Laudo Médico atestando a espécie, o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional
de Doenca - CID, bem como a provavel causa de deficiéncia.

4.10. A pessoa com deficiéncia que no ato de inscricdo ndo declarar essa condi¢do ou ainda ndo fizer o UPLOAD do Laudo Médico, ndo sera considerado como deficiente apto para concorrer as
vagas reservadas, mesmo que tenha assinalado tal op¢do no ato da inscri¢do on-line. Neste caso ndo podera impetrar recurso em favor de sua situagao posteriormente.

4.11. O candidato que declarar falsamente a deficiéncia sera excluido do Concurso Publico, se confirmada tal situacdo, em qualquer fase deste Concurso Publico, sujeitando-se as consequéncias
legais pertinentes.

4.12. As pessoas com deficiéncia participardo deste Concurso Publico em igualdade de condi¢des com os demais candidatos no que concerne:
a) ao conteudo das provas escritas;
b) a avaliacdo e aos critérios de aprovacao;
c) ao horario e ao local de aplicacdo das provas;
d) a nota minima exigida para os demais candidatos.

4.13. Ap6s a realizagdo das provas do Concurso Publico, serdo elaboradas trés listas de classificacdo, contendo a primeira, somente a classificacdo dos portadores de deficiéncia, a segunda, so-
mente a classificacdo das pessoas da raga negra e, a terceira, a classificacdo de todos os candidatos.

4.14. Amedida que forem sendo oferecidas as vagas, a Prefeitura Municipal de Piracicaba/SP convocara, para o seu provimento, os candidatos pela ordem de classificacdo. Em caso de surgimento
de novas vagas no decorrer do prazo de validade do Concurso Publico, aplicar-se-4 a mesma regra e proporcionalidade previstas na legislacdo vigente.

4.15. Nao havendo candidatos portadores de deficiéncia classificados em nimero suficiente para ocupar as vagas reservadas, seja pela falta de candidatos, por reprovacao no Concurso Publico ou
por ndo enquadramento como deficiente na pericia médica, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e preenchidas pelos demais candidatos classificados, observada
a ordem de classificagdo.

4.16. Arelacao com os nomes dos candidatos que tiverem o atendimento especial deferido sera divulgada na internet, no endereco eletrdnico da empresa a ser contratada e publicada no Diario
Oficial do Municipio de Piracicaba, na ocasido da divulgacdo do edital de deferimento das inscri¢des.

4.17. O candidato dispora de 02 (dois) dias, a partir da divulgacdo da relacdo citada acima, para contestar o indeferimento. Apds o periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisao.
4.18. A compatibilidade entre a deficiéncia e as atribui¢des da funcdo seréd aferida em pericia oficial quando dos exames admissionais (ver Anexo IlI).

V - DAS FASES E DAS PROVAS
5.1. O Concurso Publico constara das seguintes provas:

PROVAS/NUMERO DE QUESTOES

DURAGAO

Conhecimentos Gerais
Lingua Portuguesa - 10

Agente Comunitério de Satde e 3h

Conhecimentos Especificos
Conhecimentos Especificos - 20

5.2. A prova objetiva - de carater eliminatorio e classificatério - avaliard o grau de conhecimento teérico do candidato, necessario ao desempenho da fun¢do, de acordo com o contetdo progra-
matico constante do Anexo Il deste Edital, e sera composta de questdes de multipla escolha com 5 alternativas cada uma.

VI - DA PRESTACAQO DAS PROVAS
6.1. As provas deste Concurso Publico serdo realizadas no municipio de Piracicaba - S.P.

6.1.1. Caso haja impossibilidade de aplicagdo das provas no municipio de Piracicaba - S.P, por qualquer que seja o motivo, a Fundacdo VUNESP ou a Prefeitura Municipal de Piracicaba, poderdo
aplica-las em municipios vizinhos.

6.2. O candidato somente podera realizar as provas na data, no horario/turma e no local constante do respectivo Edital de Convocacao.

6.2.1. Toda convocagdo oficial - para realizacdo de todas as provas e até a homologacdo deste Concurso Publico - sera feita por meio de Edital de Convocagdo a ser publicado na imprensa oficial
do municipio de Piracicaba - S.P., sendo de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento de todas as publica¢es, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento
para justificar a sua auséncia ou atraso para realizagdo das fases.

6.2.1.1. A consulta aos editais podera ser realizada pela internet, nos sites da Prefeitura Municipal de Piracicaba (www.piracicaba.sp.gov.br) e no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br).

6.3. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo da fase/prova, constante do Edital de Convocacdo, com antecedéncia minima de 60 minutos do horario previsto para
seu inicio, munido de:

a) original de um dos seguintes documentos de identificagdo: Cédula de Identidade (RG) ou Carteira de Identidade expedida pelas Forcas Armadas, Policia Militar, Corpo de Bombeiro da Policia
Militar ou Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) ou Certificado Militar (quando for o caso) ou Carteira Nacional de Habilita¢do, expedida nos
termos da Lei Federal n®9.503/1997 ou Passaporte e que permita, com clareza, a sua identificagdo;

b) Caneta esferografica de tinta de cor preta, lapis preto e borracha macia; para a prova objetiva;
6.3.1. Somente sera admitido na sala ou local de prova o candidato que apresentar um dos documentos discriminados na alinea “a”, do item 6.3., deste Edital.
6.3.1.1. O candidato que ndo apresentar o documento conforme disposto na alinea “a”, do item 6.3., deste Edital, ndo fara a prova, sendo considerado ausente e eliminado deste Concurso Publico.

6.3.2. Ndo serdo aceitos protocolo, copia dos documentos citados, ainda que autenticada ou quaisquer outros documentos ndo constantes deste Edital, inclusive carteira funcional de ordem
publica ou privada.

6.3.2.1. Caso esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas, documento de identidade no original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser entregue documento
(original ou cépia) que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial (B.O.), expedido h4, no maximo, 30 (trinta) dias anteriores a respectiva data de realiza¢do. Neste caso, o candidato podera
participar da prova, sendo, entdo, submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em formulario préprio.

6.4. Ndo serd admitido na sala ou local de prova o candidato que se apresentar apds o respectivo horario estabelecido para o seu inicio.

6.5. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato, nem aplicacdo da prova fora do local, data e horario/turma preestabelecidos.
6.6. O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de prova sem o acompanhamento de um fiscal.

6.6.1. E terminantemente proibida, sob qualquer alegacéo, a saida do candidato da sala da prova objetiva, antes de decorrido o prazo minimo de 1h de duraco, a contar de seu efetivo inicio.
6.6.1.1. O horario do efetivo inicio da prova sera definido em cada sala de aplicacdo, apds os devidos esclarecimentos.

6.7. O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, podera fazer no portal do candidato. O candidato que queira fazer alguma reclamacdo ou sugestdo devera procurar
a sala de coordenacdo no respectivo local em que estiver prestando a prova.

6.7.1. O candidato que ndo atender aos termos do disposto no item 6.7., deste Edital, arcard, exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissao.
6.8. Nao havera prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo da prova em virtude de afastamento, por qualquer motivo, de candidato da sala ou local de prova.

6.9. Durante a realizagdo das provas, ndo serao permitidas qualquer espécie de consulta bibliografica, a codigos, livros, manuais, impressos, anota¢des e/ou outro tipo de pesquisa, utilizagao
de maquina calculadora, agendas eletronicas ou similares, telefone celular, BIP, walkman, reprodutor de dudio ou de qualquer material que ndo seja o fornecido pela Fundacao VUNESP, uso de
reldgio ou qualquer equipamento eletrdnico, protetor auricular, boné, gorro, chapéu e 6culos de sol.

6.9.1. O telefone celular e similares e/ou qualquer outro equipamento eletrénico de comunicagdo, deverdo permanecer desligados durante todo o tempo em que o candidato permanecer no
local de realizacdo da prova.

6.9.2. A Fundagdo VUNESP fornecerd, antes do inicio das provas, embalagem plastica, para o acondicionamento de objetos pessoais do candidato, inclusive de relégio e de telefone celular ou de
qualquer outro equipamento eletrénico e/ou material de comunicagdo, que deverdo permanecer desligados e com seus alarmes desabilitados.

6.9.3. Aembalagem plastica, contendo os objetos pessoais eletrénicos desligados, devera permanecer durante todo o Concurso Publico debaixo da carteira. Pertences pessoais dos candidatos como bolsas,
sacolas, bonés, chapéus, gorros ou similares, 6culos escuros e protetores auriculares serdo acomodados em local a ser indicado pelos fiscais de sala, onde deverdo permanecer até o término da prova.

6.9.4. O candidato que for flagrado portando em seu bolso e/ou utilizando qualquer tipo de aparelho de comunicacdo, nas dependéncias do local onde estiver realizando a prova, durante o pro-
cesso de aplicagdo das provas, sera eliminado do Concurso Publico.

6.10. Excetuada a situacdo prevista no item 6.12., deste Edital, ndo sera permitida a permanéncia de qualquer acompanhante nas dependéncias do local de realizacao das provas, podendo oca-
sionar inclusive a ndo participa¢do do candidato neste Concurso Publico.
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6.11. A Fundagdo VUNESP e a Prefeitura Municipal de Piracicaba ndo se responsabilizam por danos, perda e/ou extravio de documentos ou objetos, ocorridos no local das provas;

6.12. Em caso de necessidade de amamentacdo durante a realizacdo das provas objetiva e tdo somente nesses casos, a candidata devera levar um acompanhante com mais de 18 anos de idade,
devidamente comprovada mediante apresentacao de original de documento habil de identificacdo (com foto). Esse(a) acompanhante ficard em local reservado para tal finalidade e sera respon-
savel pela crianca.

6.12.1. A candidata - até 3 dias antes da data da respectiva aplica¢cdo da prova objetiva - devera contatar o Disque VUNESP, no telefone (11) 3874-6300, de segunda-feira a sdbado, em dias Uteis,
das 8 as 18 horas - para informar-se sobre o procedimento a ser adotado.

6.12.2. No momento da amamentacdo, a candidata devera ser acompanhada por uma fiscal.
6.12.3. Ndo havera compensacdo do tempo de amamentacdo a duragdo da(s) prova(s) dessa candidata.

6.13. A Fundacdo VUNESP, durante a aplicagdo das provas, podera colher a impressdo digital do candidato, sendo que, na impossibilidade de o candidato realizar referido procedimento, esse
devera registrar sua assinatura, em campo predeterminado, por trés vezes.

6.13.1. A autenticacdo digital ou assinatura do candidato visa atender ao disposto no Capitulo XI deste Edital.

6.14. No ato da realizacdo das provas o candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais e do material entregue pela Fundacao VUNESP, assim como pela leitura das instru¢des
ali contidas. A Fundacao VUNESP podera, no transcorrer da aplicacao das provas, efetuar varredura, com detector de metal, em ambientes no local de aplicacdo. Caso o candidato seja flagrado
pelo detector de metal portando qualquer tipo de aparelho eletrdnico, sera excluido do Concurso Publico.

6.15. Serd excluido deste Concurso Publico o candidato que, em todas as provas:

a) ndo comparecer as provas, ou quaisquer das etapas, conforme convocacdo oficial publicada na oficial do municipio de Piracicaba seja qual for o motivo alegado;
b) Apresentar-se fora de local, data e/ou do horario estabelecidos no Edital de Convocacao;

c) Ndo apresentar documento de identificagdo conforme previsto na alinea “a”, do item 6.3., deste Edital;

d) Ausentar-se, durante o processo, da sala ou local de prova sem o acompanhamento de um fiscal;

e) For surpreendido em comunicacdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por escrito, ou fazendo uso de material ndo permitido para a realizacdo da prova ou de qualquer tipo de
equipamento eletrénico de comunicacéo;

f) Estiver portando, apds o inicio da prova, qualquer equipamento eletrénico e/ou sonoro e/ou de comunicacdo ligado ou desligado, que ndo tenha atendido ao disposto no item 6.9.2., até 6.9.3., deste Edital;
g) Lancar mdo de meios ilicitos para a execugdo da prova;

h) Nao devolver ao fiscal/aplicador/avaliador qualquer material de aplicagdo e de correcdo da prova;

i) Durante o processo, ndo atender a uma das disposicdes estabelecidas neste Edital;

j) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

k) Agir com incorre¢do ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da aplica¢do da prova;

) Retirar-se do local de prova antes de decorrido o tempo minimo de permanéncia;

6.16. As provas objetivas tém data prevista para sua realizacdo em 17 de Julho de 2022, devendo o candidato observar, total e atentamente, o disposto nos itens e subitens deste Capitulo, ndo
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

6.16.1. A confirmacdo da data e do horario e as informac8es sobre o local e sala para a realizagdo das provas deverao ser acompanhadas pelo candidato por meio de Edital de Convocagdo a ser
publicado na oficial do municipio de Piracicaba ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

6.16.2. Nos 5 (cinco) dias que antecederem a data prevista para a realiza¢do das provas, o candidato podera ainda:
a) consultar os sites www.vunesp.com.br ou
b) contatar o Disque VUNESP, no telefone (11) 3874-6300, de segunda-feira a sabado, em dias Uteis, das 8 as 18 horas.

6.16.3. Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, o nome do candidato ndo constar do Edital de Convocagdo para a prova objetiva, esse devera acessar o link “Fale conosco”, no site www.
vunesp.com.br, relatando o ocorrido ou contatar o Disque VUNESP, no telefone (11) 3874-6300, de segunda-feira a sabado, nos dias Uteis, das 8 as 18 horas, para verificar o ocorrido.

6.16.3.1. Ocorrendo o caso previsto no item 6.16.3., deste Edital, podera o candidato participar deste Concurso Publico e realizar a prova objetiva se apresentar o respectivo comprovante de
pagamento da taxa de inscri¢do, efetuado nos moldes previstos neste Edital, devendo, para tanto, preencher, datar e assinar, no respectivo dia dessa(s) prova(s), formulario especifico.

6.16.3.2. Ainclusdo de que trata o item 6.16.3., deste Edital sera realizada de forma condicional, sujeita a posterior verificacdo da regularidade da referida inscri¢do.

6.16.3.3. Constatada eventual irregularidade na inscricdo, a inclusdo do candidato serd automaticamente cancelada, sem direito a reclamacdo, independentemente de qualquer formalidade,
considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

6.16.4. Os portdes serdo fechados impreterivelmente no horario estabelecido para realizacdo das provas. O horario de inicio da prova sera definido em cada sala de aplicacdo, apds os devidos
esclarecimentos sobre sua aplicagdo.

6.16.4.1. O candidato devera observar, total e atentamente, os termos das instrucdes contidas na folha de respostas, na capa do caderno de questdes da prova objetiva, ndo podendo ser alegada
qualquer espécie de desconhecimento.

6.16.4.2. Apos o término do respectivo prazo previsto para a duracdo das provas, ndo sera concedido tempo adicional para o candidato continuar respondendo questao objetiva ou procedendo
a transcricdo para a folha de respostas.

6.16.4.2.1. Ao final da prova objetiva, o candidato deverd entregar - ao fiscal da sala - a folha de respostas e o caderno de questdes da prova objetiva completo.
6.16.4.3. A partir das 14 horas do dia Util subsequente ao da realizacdo das provas objetivas, estardo disponiveis no site www.vunesp.com.br, no link “provas e gabaritos”, na pagina deste Concurso Publico:
a) um exemplar, em branco, do caderno de questdes da prova objetiva;
b) o gabarito da prova objetiva.
6.16.4.3.1. O prazo para interposicdo de recurso relativo a aplicacdo da prova objetiva e ao gabarito devem obedecer, respectivamente, ao disposto no Capitulo X deste Edital.
6.17. No ato da realizacdo das provas objetivas, o candidato recebera a folha de respostas e o caderno de questdes.

6.17.1. A folha de respostas, cujo preenchimento é responsabilidade exclusiva do candidato, é o Unico documento vélido para a corre¢do eletronica e devera ser entregue, no final da prova, ao
fiscal de sala, juntamente com o caderno de questdes.

6.17.2. O candidato devera transcrever as respostas para a folha de respostas, com caneta esferografica de tinta de cor preta, bem como assinar essa folha somente no campo apropriado.
6.17.3. Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo ndo respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

6.17.4.Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, sob pena de acarretar prejuizo ao desempenho do candidato. O candidato que tenha solicitado
a Fundacao VUNESP fiscal transcritor devera indicar os alvéolos a serem preenchidos pelo fiscal, indicado pela Fundacao VUNESP, designado para tal finalidade.

6.17.5. Em hipdtese alguma, havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

6.17.6. Para garantir a lisura do encerramento da(s) prova(s), deverdo permanecer em cada uma das salas de prova os 3 (trés) uUltimos candidatos, até que o Ultimo deles entregue sua prova.
Esses candidatos - ap0s a assinatura do respectivo termo - deverdo sair juntos da sala de prova(s).

)
)

VIl - DO JULGAMENTO DAS FASES E HABILITACAO

7.1. DA PROVA OBJETIVA
7.1.1. A prova objetiva - de carater eliminatério e classificatério - sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.
7.1.1.1. A nota da prova objetiva sera obtida pela formula:

NP =Na x 100

Tq

7.1.1.2. As abreviaturas correspondem a:
NP = Nota da prova
Na = NUmero de acertos
Tq = Total de questdes da prova
7.1.2. Sera considerado habilitado, na prova objetiva, o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos.
7.1.3. O candidato ndo habilitado, nos termos do disposto no item 7.1.2., deste Edital, sera excluido deste Concurso Publico.

VIII - DA PONTUACAO FINAL
8.1. A pontuacdo final correspondera a somatéria da nota da prova objetiva.
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IX - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICACAO FINAL
9.1. Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente da pontuacao final:
a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n® 10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que serad dada preferéncia ao de idade mais elevada;
b) que obtiver maior nota da prova de Conhecimentos Especificos;
) que obtiver maior nota da prova de Lingua Portuguesa;
d) que obtiver maior nota na prova de Matematica;
e) o que for mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos.
9.2. Persistindo, ainda, o empate, podera haver sorteio na presenca dos candidatos envolvidos.
9.3. Os candidatos classificados serdo enumerados em trés listas, sendo uma geral (todos os candidatos aprovados), outra especial (candidatos com deficiéncia aprovados) e outra de afrodescendentes.

X- DA COMPROVACAO DOS PRE-REQUISITOS PARA O CURSO

10.1. Somente os candidatos habilitados na prova objetiva e que estejam classificados até 3 (trés) vezes o nimero de vagas existentes para cada Unidade de Saude da Familia, serdo convocados
para participar do Curso Introdutério de Formagdo Inicial e Continuada;

10.2. No caso das areas da comunidade onde consta o nimero de vagas “cadastro reserva” serdo convocados os 3 (trés) primeiros candidatos para a realizacdo do Curso Introdutério de Formagado
Inicial e Continuada;

10.3. Serdo considerados todos os candidatos que estiverem empatados na ultima posicdo dos classificados, observando-se as trés listas de classificagdo;

10.4. Os candidatos habilitados e convocados ap6s a andlise de documentos comprobatérios que ndo comparecerem no Curso Introdutério serdo considerados desistentes e eliminados deste
Concurso Publico.

10.5. O candidato habilitado na prova objetiva sera convocado para a Comprovacao dos pré-requisitos antes de iniciar o Curso Introdutério de Formacao Inicial e Continuada, devendo entregar
a comprovacao que reside na area de abrangéncia da comunidade em que se inscreveu desde a publicacdo do Edital de Concurso, em horario e local estipulado no Edital de Convocacao.

10.6. O candidato convocado para a comprovacao dos pré-requisitos devera entregar no periodo constante no Edital UM ENVELOPE LACRADO CONTENDO os seguintes documentos:

a) COMPROVANTE DE RESIDENCIA (contas de 4gua, energia, gas encanado, telefone, etc.) em seu préprio nome, com data anterior & data de publicacdo do Edital do Concurso Publico, no qual
conste, obrigatoriamente, o CEP - Codigo de Enderecamento Postal da residéncia. No caso de residir com ascendentes (pai, mae, avds) ou descendentes (filhos ou netos) até o 2° grau, podera
apresentar comprovante de residéncia em nome deles, desde que acompanhado de certiddo de nascimento que comprovem tal parentesco. No caso de cénjuge, deverd também ser apresentada
a comprovagdo da unido, através de certiddo de casamento ou declaragdo estavel.

b) DECLARACAO preenchida e assinada por no minimo 03 (trés) representantes da Comissdo Local de Satde e, na falta desse, pela Associacdo de Moradores ou Centro Comunitario e também
na falta desses, pelo gestor da unidade de salde da familia da drea de abrangéncia selecionada (conforme consta em ANEXO III)

10.7.As cépias reprograficas dos documentos mencionados no item anterior deverdo ser entregues em local e horario previsto no Edital de Convocagdo, em envelope identificado com o emprego,
nome, numero de inscri¢do e area de abrangéncia do candidato.

10.8. Ndo havera segunda chamada para entrega dos documentos, qualquer que seja o motivo de impedimento do candidato que ndo entregou as copias dos documentos no dia e horario de-
terminado no Edital.

10.9. Os pré-requisitos serdo analisados por técnicos da Secretaria de Saude da Prefeitura Municipal de Piracicaba.
10.10. Os técnicos da Secretaria de Saude ndo se responsabilizam por envelopes entregues e que ndo contenham nenhum documento em seu interior.

10.11. As copias reprograficas dos documentos dos candidatos que ndo atenderem os pré-requisitos exigidos para a participacdo no Concurso serdo incineradas apos a homologacdo dos resul-
tados finais.

10.12. O candidato que ndo entregar os documentos solicitados para a comprovagdo dos pré-requisitos sera eliminado do Concurso, mesmo que tenha sido habilitado na prova objetiva.

10.13. Ap6s a avaliagdo dos documentos de comprovacdo de pré-requisitos os candidatos habilitados na prova objetiva e que os documentos apresentados comprovem a residéncia na area de
atuacao definida na vaga a qual concorre, estardo aptos e serdo convocados, através de Edital, a participarem do Curso Introdutério de Formacao Inicial e Continuada.

10.14. DA APLICAGAO E AVALIAGAO DO CURSO INTRODUTORIO:

a) Os candidatos habilitados na prova objetiva e na Comprovacdo de pré-requisitos serdo submetidos a um Curso Introdutério de Formacao Inicial e Continuada, conforme fixa a Lei Municipal n°
6.236, de 21 de maio de 2008, Lei Federal 11.350, de 05 de outubro de 2006 e Lei Ordinaria n° 6460, de 20 de maio de 2009.

b) O Curso Introdutério de Formagdo Inicial e Continuada sera realizado na cidade de Piracicaba-SP, em local e horario a ser comunicados através de Edital de Convocacao.

¢) O Edital de Convocagdo para o Curso Introdutério informara também: os critérios para a aferi¢do da frequéncia; os mecanismos de avalia¢do e as san¢des para o candidato que ndo comparecer as aulas.
d) Sera de responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para verificar o seu local de curso.

e) Ao candidato s serd permitida a participagdo no curso na respectiva data, horario e local a serem divulgados de acordo com as informagdes constantes acima.

f) O curso introdutério serd de frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) de presenca, de carater eliminatério.

g) Os candidatos convocados que ndo comparecerem no Curso Introdutério serdo considerados desistentes e eliminados do Concurso Publico.

h) A nomeacdo do Agente Comunitario de Saude, somente podera ocorrer apds conclusdo, com aproveitamento, do Curso Introdutério de Formacao Inicial e Continuada, com frequéncia de no
minimo 75% (setenta e cinco por cento) de presenca.

i) Somente sera permitida a participagdo, no Curso Introdutério de Formacao Inicial e Continuada, os candidatos habilitados que constarem na lista de convocacgao, ficando vedada a entrada e
presenca de pessoas ou candidatos que nao constam no respectivo edital.

j) Nao cabera recurso do resultado divulgado do Curso Introdutério de Formacao Inicial e Continuada, de frequéncia minima.
k) A realizacdo do Curso Introdutério de Formacao Inicial e Continuada ficara sobre a total e inteira responsabilidade da Prefeitura do Municipio de Piracicaba/SP.

XI - DO RECURSO

11.1. O prazo para interposicdo de recurso sera de 2 (dois) dias Uteis, contados do 1° dia Util imediatamente seguinte ao da publicacdo ou do fato que lhe deu origem.
11.2. A forma para interposicdo de recurso obedecera ao seguinte procedimento:

a) Contra o indeferimento da isen¢do da taxa de inscricao;

b) A solicitacdo de condicdo especial para realizacdo da prova (candidato participante ou ndo como deficiente)

c) da lista das inscri¢Oes deferidas e indeferidas da lista geral, PCD e afrodescendente;

d) Aos gabaritos das provas objetivas;

d.1 Quando o recurso se referir ao gabarito, devera ser elaborado de forma individualizada, ou seja, 1 (um) recurso para cada questdo e a decisdo sera tomada mediante parecer técnico da Banca
Examinadora;

e) Ao resultado das provas objetivas;
f) A classificacdo prévia deste Concurso Publico.

11.2.1. - O candidato dentro do prazo estabelecido no item 11.1 deste Capitulo deverd utilizar o campo préprio para interposicao de recursos no endereco eletrénico www.vunesp.com.br, na
pagina do Concurso Publico, seguindo as instrucdes contidas.

11.3. Na eventualidade de haver questdo(des) anulada(s), a pontuacdo a essa(s) questdo(des) serd atribuida a todos os candidatos presentes na prova objetiva.

11.3.1. O gabarito divulgado podera ser alterado em funcao da analise dos recursos interpostos e, caso haja anulagdo ou altera¢do desse gabarito, as provas serdo corrigidas de acordo com o
gabarito oficial definitivo.

11.4 N&o serd aceito recurso interposto por meio de fax, e-mail, protocolado pessoalmente, ou por qualquer outro meio além do previsto neste Edital.

11.5. No caso de recurso interposto dentro das especificagdes deste Edital, poderd haver, eventualmente, altera¢cdo da nota, habilitacdo e/ou classificacdo inicial obtida pelos candidatos para uma
nota e/ou classificacao superior ou inferior, ou, ainda, podera ocorrer a habilitagdo ou a desclassificacdo de candidatos.
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11.6. A decisdo do deferimento ou do indeferimento do recurso sera dada a conhecer coletivamente, por meio de publica¢cdo no oficial do municipio de Piracicaba.

11.7. Somente serdo considerados os recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo estipulado neste Edital, ndo sendo aceitos recursos interpostos em prazo destinado a evento
diverso daquele em andamento.

11.8. A interposi¢do de recurso ndo obsta o regular andamento do cronograma deste Concurso Publico.

11.9. N&o sera reconhecido como recurso:

11.9.1. o interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital;

11.9.2. 0 que ndo atenda as instru¢des constantes do link “recursos” na pagina especifica deste Concurso Publico;

11.9.3. 0 que ndo contenha fundamentagdo e embasamento.

11.10. N&o serd aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso.

11.11. A banca examinadora constitui Ultima instancia para analise do recurso, sendo soberana em suas decisdes, razéo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.
11.12. Quando da publica¢do do resultado das provas objetivas, serdo disponibilizados os espelhos das folhas de respostas.

11.13. O candidato que ndo interpuser recurso no prazo mencionado sera responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissao.

11.14. No caso de recurso em pendéncia da realizacdo de algumas etapas do Concurso Publico, o candidato podera participar condicionalmente da etapa seguinte.

XIl - DA ADMISSAO
12.1. Requisitos Gerais para a Admissdo:
a. Ter 18 (dezoito) anos completos ou a completar até a data da admissao;

b. Ter bons antecedentes, achando-se em pleno exercicio de seus direitos civis, politicos e eleitorais, bem como nada ter que o desabone ou que o torne incompativel com o desempenho de
suas atividades;

c. Se do sexo masculino, possuir até a data da admissao, o Certificado de Dispensa do Servico Militar ou Certificado de Reservista, ou, no caso dos que estdo completando 18 anos no ano da
admissdo, Comprovante de Alistamento Militar.

d. Ndo ter sofrido, no exercicio de Emprego publico, penalidade por pratica de atos desabonadores;

e. Ndo possuir vinculo com qualquer 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica que impossibilite acumulacao de cargos, empregos e fungdes, ressalvados os casos contidos nas alineas “a”,
“p" e “c”, inc. XVI, do art. 37, da Constituicdo Federal, inclusive no que concerne a compatibilidade de horarios;

f. Ndo ser aposentado por invalidez, ndo estar em idade de aposentadoria compulséria ou receber proventos de aposentadoria decorrentes dos artigos 40, 42 e 142, da CF/88, ressalvados os
casos que permitam a acumulacdo dos proventos com a remuneracdo de cargos, empregos, fungdes, cargos eletivos e cargos em comissdo, declarados em lei de livre nomeacdo e exoneragao,
na forma da Constituicdo Federal;

g. Ndo ter se submetido a processo de reabilitagdo/readaptacdo profissional e/ou ter sido reabilitado e/ou readaptado profissionalmente, decorrente de constatacdo de invalidez laboral para
a funcdo para a qual esta se candidatando, por 6rgao de previdéncia publica do RGPS ou de qualquer Instituto de Previdéncia Oficial.

h. Ndo estar sujeito a impedimento legal que o impeca de exercer cargo, emprego ou fungao publica.

i. Atender as condicGes de escolaridade e requisitos prescritos para a fun¢do, conforme especificacdes a serem definidas pela Prefeitura, visando compatibilidade fisica, mental e sensorial,
sendo que, a comprovacao da referida documentacdo, sera solicitada por ocasido da convocagdo, que antecede a admissdo/nomeacao.

j. Gozar de saude fisica, mental e sensorial, estando esta condi¢do em compatibilidade para assuncdo imediata para desenvolver os seus trabalhos, e, de modo especial, na data inadiavel que
se processara o obrigatorio exame médico (admissional), conforme comunicagdo expressa pelo SESMT da Prefeitura Municipal de Piracicaba, para com as func¢des que serdo desempenhadas no
exercicio da fun¢do publica conforme as peculiaridades da fun¢do em consonancia com as determinac8es da(s) Secretaria(s) envolvida(s) no certame, observadas pelo PCMSO e PPRA, comprovada
em prévia inspecdo médica oficial.

k. A avaliacdo médica terd cardter eliminatério e obrigatoriamente obedecerd as indica¢es de incompatibilidades fisica, mental e sensorial especificadas para a funcdo, nos termos da Con-
vencdo 111 da Organizacdo Internacional do Trabalho (OIT) - Artigo 1°, item 2 “As distin¢des, exclusdes ou preferéncias fundadas em qualificacdes exigidas para uma determinada fun¢do ndo sao
consideradas como discriminagao”.

|. Serdo consideradas como incompatibilidades para o desempenho da func¢do as decorrentes da impossibilidade da Prefeitura do Municipio de Piracicaba em providenciar, de pronto na ocasido
da admissao, as adaptacdes individuais especificas para que o candidato desempenhe adequadamente a fun¢do para o qual se candidatou, ndo cabendo responsabilidade para o fornecimento
de drteses, préteses e outros materiais e meios necessarios para se fazer entender, ler ou ir e vir. Sera considerado aprovado possibilitando a pertinente admissdo o candidato que obtiver a clas-
sificacdo como PLENAMENTE APTO ou APTO COM RESTRICOES, desde que constatada a compatibilidade fisica, mental e sensorial para o exercicio das atribuicdes da funcdo a que se candidatou.

m. A comunicacdo da aptiddo e compatibilidade fisica, mental e sensorial para fins de autorizacdo da posse sera feita diretamente entre SESMT-PMP e o departamento competente da SEMAD,
via internet, e somente podera ser feita depois da emissao do respectivo ASO ADMISSIONAL com a aposi¢do da assinatura do Coordenador do SESMT-PMP, dispensando a disponibiliza¢do dos
respectivos ASO's aos candidatos.

n. Aqueles que obtiverem a classificacdo de INAPTO pelo médico examinador singular, ratificados por outro e pelo Coordenador do Servico de Engenharia e Seguranca no Trabalho da Prefeitura
do Municipio de Piracicaba, serdo considerados eliminados do Concurso Publico, sendo vedada a sua admissao.

0.Dado o seu carater eliminatério, o ndo comparecimento para realizagdo dos Exames Médicos indicados nas datas e horarios agendados pelo SESMT e comunicados previamente ao candidato,
por e-mail, implicara na sua elimina¢do do Concurso Publico.

p. A ndo apresentacdo de qualquer dos documentos implicara na impossibilidade de aproveitamento do candidato em decorréncia de sua habilitagdo no Concurso Publico, anulando-se todos
os atos decorrentes de sua inscricao.

g. Demais exigéncias contidas no Edital.
12.2. Consideragdes Gerais para a Admissao:
12.2.1. Asimples aprovacao no Concurso Publico ndo gera direito a admissao, pois a Prefeitura do Municipio de Piracicaba convocara apenas o nimero de aprovados, dentro do prazo estipulado pelo
Concurso Publico, que, de acordo com seu critério, julgar necessario, desde que considerados aprovados em todas as fases do certame, inclusive, em exame pericial médico admissional (direto e/ou
indireto), que apurara a aptiddo e compatibilidade fisica, mental e sensorial, necessarias para como a funcdo, avaliagdo que sera feita pelos médicos designados pela Prefeitura Municipal de Piracicaba.
12.2.2. Por ocasido da convocacdo que antecede a admissao, os candidatos classificados deverdo apresentar documentos originais, acompanhados de uma copia que comprovem o0s requisitos
para provimento e que deram condi¢des de inscricdo, estabelecidas neste Edital.

12.2.3. A convocagdo que trata o item anterior serd realizada UNICAMENTE através de publicacdo no Diario Oficial do Municipio e no site institucional (www.piracicaba.sp.gov.br), no link Concurso
Publico/Editais, sendo de inteira responsabilidade e obrigacdo do candidato o acompanhamento das mencionadas publica¢des, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento,
podendo, a critério da Administracdo ser enviado a referida convocagdo por e-mail, o qual devera ser cadastrado, pelo candidato, no ato da inscricdo e, o candidato devera apresentar-se a Pre-
feitura do Municipio de Piracicaba na data estabelecida no mesmo.

12.2.4. Alinexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades de documentos, mesmo que verificadas posteriormente, acarretardo a nulidade da inscricdo, desqualificacdo e desclassificagdo do can-
didato, com todas as decorréncias, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

12.2.5. A convocacao para admissdo dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados e o numero de vagas disponibilizadas, observada a necessidade
da Prefeitura do Municipio de Piracicaba e o limite fixado pela Constituicdo e Legislacdo Federal com despesa de pessoal.

12.2.6. O ndo comparecimento do candidato, quando convocado para os respectivos exames médicos e/ou subsidiarios, implicara na sua exclusdo e desclassificagdo em carater irrevogavel e
irretratavel, ja que ndo completou fase imperiosa desse certame, desde que comprovado o fato através de e-mail de convocacdo e/ou aviso de recebimento.

12.2.7. No caso de desisténcia do candidato selecionado, quando convocado para uma vaga, o fato sera formalizado por ele através de Termo de Desisténcia Definitiva.

12.2.8. O ndo comparecimento no dia e horario estipulado, quando convocado, implicara na sua exclusdo e desclassificagdo em carater irrevogavel e irretratavel do Concurso Publico, comprovado
através da Convocacao no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba.

12.2.9. Caso o candidato convocado possua outra fun¢do, acumulavel na forma do artigo 37, inciso XVI, alineas “a”, “b" e “c”, da Constituicdo Federal, devera apresentar declaracdo firmada pelo
6rgdo ou entidade publica contratante contemplando o horario em que exerce suas fun¢des, para fins de averiguacdo de compatibilidade de horarios.

12.2.10. Por ocasido da admissdo, o candidato aprovado nas fases anteriores de avalia¢do fica sujeito ao regime empregaticio adotado pela Prefeitura do Municipio de Piracicaba e as normas regula-
mentadoras atinentes aos servidores municipais, condicionando-se a investidura a aprovagdo em exame médico admissional a ser realizado por médico do trabalho, avaliagdo que sera considerada
como fase final do certamente classificatério, que apurara se presentes a aptiddo e a compatibilidade fisica, mental e sensorial para o desempenho da fun¢do/emprego, nos termos deste documento.

12.2.11. No caso de vaga pleiteada pela presenca de deficiéncia, o candidato cuja deficiéncia for considerada pela avaliacdo dos médicos designados pela Prefeitura Municipal de Piracicaba como incompativel
para o desempenho das fun¢des no grau das inerentes exigéncias fisicas, mental ou sensorial para se desenvolver trabalho seguro aos critérios de Salde e Seguranca no Trabalho, sera desclassificado.
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12.2.12. E de inteira responsabilidade do candidato, apés ter sido convocado e encaminhado para exames admissionais, acompanhar os prazos estabelecidos para admiss&o, sob pena de perder
a vaga, podendo até entrar em contato com o Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura pelo telefone (19) 3403-1005.

12.3. Documentos para Admissao:
12.3.1. Os candidatos convocados deverdo apresentar original e cédpia simples dos documentos discriminados a seguir:
a. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (cépia da pagina contendo a foto e da qualificacao civil/pessoal),
b. Certiddo de Nascimento ou Casamento,
c. Titulo de Eleitor,
d. Comprovantes de vota¢do na Ultima eleicdo,
e. Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporacao,
f. Cédula de Identidade - RG ou RNE (com validade menor que 10 anos),
g. 1 (uma) foto 3x4 recente,
h. Inscricdo no PIS/PASEP ou declaracdo de firma anterior, informando ndo haver feito o cadastro,
i. Cadastro de Pessoa Fisica - CPF/CIC,
j. Comprovantes de escolaridade,
k. Certiddo de Nascimento dos filhos e CPF dos dependentes,
|. comprovante do tempo de experiéncia quando solicitado,
m. Atestados de Antecedentes Criminais (estadual e federal),
n. comprovante de situa¢do de cadastro de CPF junto ao site: receita.fazenda.gov.br,
0. consulta dos dados cadastrais no e-social, acessar o site:  http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages.index.xhtml,
p. comprovante de residéncia contendo CEP, em nome do préprio candidato,
g. Caso haja necessidade, a Prefeitura do Municipio de Piracicaba podera solicitar outros documentos complementares.

XIll - DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. Alinscricdo implicard a completa ciéncia e a tacita aceitacdo das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital e das demais normas legais pertinentes, sobre as quais ndo podera o candi-
dato alegar qualquer espécie de desconhecimento. A Fundacdo VUNESP e a Prefeitura Municipal de Piracicaba ndo se responsabilizam por qualquer procedimento, efetuado pela internet, ndo
recebido por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicacao, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados. Motivara a elimina¢do do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis, a burla ou tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste
Edital e/ou nas instru¢des constantes nas provas, bem como o tratamento incorreto e/ou descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicacao das provas.

13.2. A aprovacao e a classificagdo definitiva geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito a admissao.
13.3. 0 prazo de validade deste Concurso Publico sera de 1 (hum) ano, contado da data da sua homologacao, podendo ser prorrogado, a critério da Administra¢do, uma Unica vez e por igual periodo.
13.4. Cabera a Prefeitura Municipal de Piracicaba a homologacdo deste Concurso Publico.

13.4.1. Ahomologacdo do resultado final poderd ocorrer em sua integra, englobando todos as func¢des publicas em Concurso Publico ou parcialmente para cada funcdo em Concurso Publico, ou
seja, a homologacdo podera ser em uma Unica data para todos as funcdes publicas em Concurso Publico ou em datas diferenciadas (para cada uma das funcdes publicas em Concurso Publico).

13.5. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atualiza¢des ou retificacdes, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que serd mencionada
em Edital ou aviso a ser publicado no oficial do municipio de Piracicaba.

13.6. A legislacdo com entrada em vigor ap6s a data de publicacdo deste Edital e altera¢cdes posteriores ndo serdo objeto de avaliagdo da(s) prova(s) deste Concurso Publico.
13.7. As informac8es sobre o presente Concurso Publico serdo prestadas:

a) até a publicagdo da classificacdo final: pela Fundagdo VUNESP, por meio do Disque VUNESP, no telefone (011) 3874-6300, nos dias Uteis compreendidos entre segunda-feira a sdbado, das 8
as 18 horas, ou pela internet, no site (www.vunesp.com.br), na respectiva pagina deste Concurso Publico; e

b) apés a homologagdo deste Concurso Publico e durante o seu prazo de validade: pela Prefeitura Municipal de Piracicaba, podendo ser obtidas por meio do telefone (19) 3403-1005, em dias
Uteis, no horario das 08:30 as 16:30 horas, ou pessoalmente, na: Rua Capitdo Correa Barbosa, 2233 - Piracicaba/SP

13.8. Em caso de necessidade de alteragdo unicamente dos dados cadastrais relativos ao endereco e/ou telefone e/ou e-mail, o candidato devera requerer essa(s) atualizagdo(des):
a) até a publicagdo da classificacdo final: pelo site da Funda¢do VUNESP na area do candidato;

b) apés a homologacdo e durante o prazo de validade deste Concurso Publico: para a Prefeitura Municipal de Piracicaba, junto ao Departamento de Recursos Humanos - 7° andar, através de
requerimento especifico, em dias Uteis, no horario das 08:30 as 16:30 horas.

13.9. A Prefeitura Municipal de Piracicaba e a Fundagdo VUNESP se eximem das despesas decorrentes de viagens e estadas dos candidatos para comparecimento a qualquer fase deste Concurso
Publico e da responsabilidade de documentos e/ou objetos esquecidos ou danificados no local ou sala de aplicacdo de prova.

13.10. A Prefeitura Municipal de Piracicaba e a Fundacdo VUNESP nao emitirdo Declaracao de Aprovacdo neste Concurso Publico, sendo a prépria publicagdo no oficial do municipio de Piracicaba,
documento habil para fins de comprovagdo de sua aprovagao.

13.11. Todas as convocagdes, avisos e resultados oficiais - referentes a realizagdo deste Concurso Publico - serdo publicados no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba, sendo de inteira respon-
sabilidade do candidato o seu acompanhamento, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

13.12. Durante a realizacdo de qualquer fase/etapa e/ou procedimento deste Concurso Publico ndo sera permitida a utilizacdo de qualquer tipo de aparelho que realize a gravacdo de imagem, de
som, ou de imagem e som pelo candidato, pelos seus familiares ou por quaisquer outros estranhos a este Concurso Publico. Caso haja qualquer necessidade de realizacdo de uma ou mais mo-
dalidades de gravac¢do aqui citada, com vistas a producdo do conhecimento a ser avaliado pela banca examinadora da organizadora do Concurso Publico, caberd a Fundacdo VUNESP e, somente
a ela, arealizagdo, o uso e a guarda de todo e qualquer material produzido.

13.13. Salvo as exceg¢des previstas neste Edital, durante a realizacdo de qualquer fase/etapa e/ou procedimento ndo sera permitida a permanéncia de acompanhantes, terceiros ou candidatos
que realizaram ou realizardo a fase/etapa e/ou procedimento nos locais de aplicacdo, seja qual for o motivo alegado.

13.14. Toda mencao a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes tera como referéncia o horario oficial de Brasilia - DF.
13.15. Os questionamentos relativos a casos omissos ou duvidosos serdo julgados pela Prefeitura Municipal de Piracicaba.

13.16. Decorridos 05 anos da data da homologacdo deste Concurso Publico e ndo caracterizando qualquer 6bice, é facultada a incineragdo da(s) prova(s) e dos demais registros escritos, mantendo-
-se, porém, pelo prazo de validade deste Concurso Publico, os registros eletrénicos.

13.17. Sem prejuizo das san¢des criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Prefeitura Municipal de Piracicaba podera anular a inscri¢dao, prova ou admissao do candidato, se verificadas falsidades
de declaragdo ou irregularidade neste Certame.

13.18. O candidato sera considerado desistente e excluido deste Concurso Publico quando ndo comparecer as convocagdes nas datas estabelecidas ou manifestar sua desisténcia por escrito.
13.19. Fazem parte deste Edital:
a) o Anexo | (Atribui¢des de todas as fung¢des publicas em Concurso Publico);
b) o Anexo Il - Descricdo da area de abrangéncia das unidades de saude da Familia (USF):
¢) 0 Anexo IV (Contetdos Programaticos)
d) o Anexo V (Considerag8es sobre os Procedimentos e Critérios de Avaliagdo em Saude Ocupacional pertinentes a Admissao de Servidores com Deficiéncia Fisica ou Equivalente)
e) o Anexo VI (enderecos da Funda¢do VUNESP e da Prefeitura Municipal de Piracicaba)

f) o Anexo VIl (cronograma previsto).
Prefeito Municipal de Piracicaba

Piracicaba, 19 de Abril de 2022.
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ANEXO | - DOS REQUISITOS E AS ATRIBUICOES DA FUNGAO EM CONCURSO PUBLICO
(DESCRICAO SUMARIA)

Agente Comunitario de Saude:

1. O Agente Comunitario de Saude tem como atribuicdo o exercicio de atividades de prevencdo de doencas e de promocao da salde, a partir dos referenciais da Educacdo Popular em Saude,
mediante a¢des domiciliares ou comunitarias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS que normatizam a salide preventiva e a aten¢do basica em saude,
com objetivo de ampliar o acesso da comunidade assistida as a¢8es e aos servicos de informacdo, de salde, de promogdo social e de prote¢do da cidadania, sob supervisdo do gestor municipal.
2. Para fins do descrito no item 1., retro, entende-se por Educacdo Popular em Saude as praticas politico-pedagogicas que decorrem das a¢des voltadas para a promocdo, a protecdo e a recupe-
racao da saude, estimulando o autocuidado, a prevencao de doengas e a promogdo da satde individual e coletiva a partir do dialogo sobre a diversidade de saberes culturais, sociais e cientificos
e a valorizacdo dos saberes populares, com vistas a ampliagdo da participacdo popular no SUS e ao fortalecimento do vinculo entre os trabalhadores da satde e os usudrios do SUS.

3. No modelo de aten¢do em satide fundamentado na assisténcia multiprofissional em saude da familia, é considerada atividade precipua do Agente Comunitario de Saude, em sua area geografica
de atuacdo, a realizacdo de visitas domiciliares rotineiras, casa a casa, para a busca de pessoas com sinais ou sintomas de doencas agudas ou crdnicas, de agravos ou de eventos de importancia
para a saude publica e consequente encaminhamento para a unidade de saude de referéncia.

4. No modelo de atencdo em saude fundamentado na assisténcia multiprofissional em saude da familia, sdo consideradas atividades tipicas do Agente Comunitario de Saude, em sua area geo-
grafica de atuacao:

| - a utilizacdo de instrumentos para diagnéstico demografico e sociocultural;

II - o detalhamento das visitas domiciliares, com coleta e registro de dados relativos a suas atribui¢des, para fim exclusivo de controle e planejamento das a¢des de salude;

Il - a mobilizacdo da comunidade e o estimulo a participacdo nas politicas publicas voltadas para as areas de salde e socioeducacional;
IV - a realizacdo de visitas domiciliares regulares e periédicas para acolhimento e acompanhamento:

a) da gestante, no pré-natal, no parto e no puerpério;

b) da lactante, nos seis meses seguintes ao parto;

c) da crianga, verificando seu estado vacinal e a evolugdo de seu peso e de sua altura;

d) do adolescente, identificando suas necessidades e motivando sua participacdo em a¢des de educacdo em salide, em conformidade com o previsto na Lei no 8.069, de 13 de julho de 1990
(Estatuto da Crianca e do Adolescente);

e) da pessoa idosa, desenvolvendo a¢Bes de promogdo de salide e de prevencdo de quedas e acidentes domésticos e motivando sua participacdo em atividades fisicas e coletivas;
f) da pessoa em sofrimento psiquico;

g) da pessoa com dependéncia quimica de alcool, de tabaco ou de outras drogas;

h) da pessoa com sinais ou sintomas de alteracao na cavidade bucal;

i) dos grupos homossexuais e transexuais, desenvolvendo a¢des de educagdo para promover a salde e prevenir doengas;

j) da mulher e do homem, desenvolvendo a¢des de educag¢do para promover a saude e prevenir doencas;

V - realizacdo de visitas domiciliares regulares e periédicas para identificacdo e acompanhamento:

a) de situacdes de risco a familia;
b

c) do estado vacinal da gestante, da pessoa idosa e da populagdo de risco, conforme sua vulnerabilidade e em consonancia com o previsto no calendario nacional de vacinacao;

)
) de grupos de risco com maior vulnerabilidade social, por meio de a¢8es de promogdo da salde, de prevenc¢do de doencas e de educagdo em saude;

VI - 0o acompanhamento de condicionalidades em saude de programas sociais, em parceria com os Centros de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS).
VIl - realizacdo de busca ativa de grupos prioritarios;

5. No modelo de atencdo em saude fundamentado na assisténcia multiprofissional em satde da familia, desde que o Agente Comunitario de Saude tenha concluido curso técnico e tenha dispo-
niveis os equipamentos adequados, sdo atividades do Agente, em sua area geografica de atuac¢do, assistidas por profissional de satde de nivel superior, membro da equipe:

| - a afericdo da pressdo arterial, durante a visita domiciliar, em carater excepcional, encaminhando o paciente para a unidade de satide de referéncia;

Il - a medicdo de glicemia capilar, durante a visita domiciliar, em carater excepcional, encaminhando o paciente para a unidade de saude de referéncia;

Il - a afericdo de temperatura axilar, durante a visita domiciliar, em carater excepcional, com o devido encaminhamento do paciente, quando necessario, para a unidade de salde de referéncia;
IV - a orientacdo e o apoio, em domicilio, para a correta administracdo de medicacdo de paciente em situacdo de vulnerabilidade;

V - a verificagdo antropomeétrica.

6. No modelo de aten¢do em salde fundamentado na assisténcia multiprofissional em saude da familia, séo consideradas atividades do Agente Comunitario de Sadde compartilhadas com os
demais membros da equipe, em sua area geografica de atuagdo:

| - a participa¢do no planejamento e no mapeamento institucional, social e demografico;

Il - a consolidacdo e a andlise de dados obtidos nas visitas domiciliares;

Il - a realizacdo de agdes que possibilitem o conhecimento, pela comunidade, de informacdes obtidas em levantamentos socioepidemioldgicos realizados pela equipe de saude;

IV - a participacdo na elaboragdo, na implementacao, na avaliagdo e na reprogramacao permanente dos planos de a¢do para o enfrentamento de determinantes do processo saude-doenca;
V - a orientacdo de individuos e de grupos sociais quanto a fluxos, rotinas e a¢des desenvolvidos no ambito da aten¢do basica em saude;

VI - o planejamento, o desenvolvimento e a avaliacdo de acdes em saude;

VIl - o estimulo a participacdo da populagéo no planejamento, no acompanhamento e na avaliacdo de ac¢8es locais em saude;

VIII - o trabalho em rede intersetorial, apoiando, estimulando e desenvolvendo discussdes acerca dos determinantes sociais em saude.

7. O Agente Comunitario de Saude e o Agente de Combate as Endemias realizardo atividades de forma integrada, desenvolvendo mobiliza¢8es sociais por meio da Educa¢do Popular em Saude,
dentro de sua area geografica de atuacdo, especialmente nas seguintes situagoes:

|- na orientagdo da comunidade quanto a ado¢do de medidas simples de manejo ambiental para o controle de vetores, de medidas de protecdo individual e coletiva e de outras a¢des de promogao
de salde, para a prevencao de doengas infecciosas, zoonoses, doencas de transmissdo vetorial e agravos causados por animais peconhentos;

Il - no planejamento, na programacao e no desenvolvimento de atividades de vigilancia em salde, de forma articulada com as equipes de saude da familia;

IIl - na identificagdo e no encaminhamento, para a unidade de satide de referéncia, de situagdes que, relacionadas a fatores ambientais, interfiram no curso de doengas ou tenham importancia
epidemioldgica;

ANEXO Il - DESCRICAO DA AREA DE ABRANGENCIA DAS UNIDADES DE SAUDE DA FAMILIA (USF):

R. Domingos José Lopes Rodrigues (100 a 368), R. Jorge Gomes Ferreira (inteira), R. Cotia (Inteira),R. Goiania (inteira), R. Recife (Inteira), R. Porto Alegre (Inteira),R.
Capao Bonito (inteira), R. Jodo Fustaino (inteira), R. Ricardo de Arruda Ribeiro (inteira), Av. Laudelina Cotrin de Castro (Inteira), R. Macapa (inteira), R. Michele
Fioravante (inteira), Av. Santa Catarina (1209 até 2332), Av. Bruno Ferraioli (570 até 2332), R. Angelina Gerolamo Torin (15 até 329), R. Osvaldo Ortiz (26 até 74),
R. Paulo Bruhns (585 até 679), R. Professora Eva Cleopath de Camargo Lara (185 até 311, somente impar), Parque 1° de Maio, R. Jodo Tedesco (23 até 787), R.
Leogildo Salvagne (15 até 901), R. Jodo Francisco de Oliveira (17 até 714), R. Antonio Ferraz de Arruda (985 até 424), R. Salvador Ramos Correa (11 até 211), R.
Jodo da Cunha Raposo (17 até 217, lado impar), Alto do Astlrias, Astdrias 3, Bosque Agua Branca, Caxambu: R. Carlos Wingeter (206 até 458, lado par), R. Eng®
Agrénomo Romano Coury (767, 883 e 933, lado impar), R. Ernani Braga (200 até 510), Parque 1° de Maio, Residencial Formaggio: R. Maria Antonia Godinho Be-
duschi (inteira), R. Maria do Carmo Canto Negri (inteira), R. José Miguel Sotto (inteira), R. Lavinio Pompeu (inteira), R. Salvador Coelho Neto (inteira), Terra Nova:
R. Augusto Gomes da Silva (inteira), R. Benedito Luiz Siqueira (inteira), R. Gustavo Ganino (inteira), R. José Vicente Pedreira (inteira), R. Luiz Soave (inteira), R.
Porto Velho (inteira), R. Roberto Cera (inteira), Jardim Asturia: R. Domingos José Lopes Rodrigues até a R. Antonio Bombo, Jardim Ipanema: R. Sidney Luiz Brajao
até a R. Ulande Lopes, Jardim Sédo Luiz: R. Eduardo Pavan Facco até a R. Professora Rozany M. de B. Jorge (lado par).

PSF 1° DE MAIO
PSF ASTURIAS

PSE ALGODOAL Jardim Alvorada situado na regiao do Algodoal, Jardim Algodoal (2%, 3% e 52 parte), Jardim Sdo Vicente até a Rodovia Estadual Geraldo de Barros, Nucleo Habita-
cional Algodoal.
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PSF ANHUMAS

PSF ARTEMIS |

PSF ARTEMIS Il

PSF BOSQUES DO LENHEIRO |

PSF BOSQUES DO LENHEIRO Il

PSF GILDA

PSF BOA ESPERANCA |
PSF BOA ESPERANCA I

USF JAVARI

PSF CAMPESTRE

PSF CHAPADAO |

PSF CHAPADAO Il - SOL NAS-
CENTE

PSF COSTA RICA

PSF ELDORADO |
PSF ELDORADO II -TERRA RICA

PSF CECAP
PSF LAA. |

PSF LAA. I

PSF IBITIRUNA

Fazenda Beira Rio, Fazenda Bela Vista, Fazenda Dois Irmdos; Fazenda Cruz Alta, Fazenda Experimental, Fazenda Faganelo, Fazenda Fazendinha, Fazenda Garca
Branca, Fazenda Gege, Fazenda Jiboia, Fazenda Graminha, Fazenda lara Fazenda, Lagoa Seca, Fazenda Palmeiras, Fazenda Paulo Fiori, Fazenda Sao Francisco,
Monte Branco, area central de Anhumas (Almeida).

R. Aristrides Berreta (30 a 178 lado direito, 11 a 05 lado esquerdo), R. Dona Elvira (183 a 1021 lado direito) (190 a 900 lado esquerdo), R. Jodo Amancio de Godoy
(588 a 690 lado direito, escola lado esquerdo), R. Sdo Jodo (219 a 889 lado direito, 221 a 900 Lado esquerdo), R. sem nome cadastrado (28 a 58 lado direito, cam-
po de areia lado esquerdo), R. Sorocabana (45 a 405 lado direito, 228 a 20 lado esquerdo), R. Vitério Cenedese (171 a 611 lado direito, 186 a 644 lado esquerdo),
R. Piracicaba (38 a 270 lado direito) (13 a 205 lado esquerdo), R. Quinze de Novembro (28 a 448 lado direito, 51 a 425 lado esquerdo) R. Alcindo Blumer (terreno
baldio a direita, 285 a 321 lado esquerdo), R. Treze de Maio (20 a 94 lado direito, 77 a 321 lado esquerdo), R. Sete de Setembro (82 a 572 lado direito, 99 a 505
lado esquerdo), R. Baptista Pavanello (18 a 100 lado direito, 65 a 97 lado esquerdo), R. Doze de Outubro (30 a 462 lado direito, 61 a 471 lado esquerdo), R. Julio
Quinelato (6 a 330 lado direito, 61 a 471 lado esquerdo), R. Laureano Scarpari (42 a 182 lado direito, 37 a 83 lado esquerdo), R. Maria Ruth Cortelazzi Cortese

(2 a 70 lado direito, 45 a 71 lado esquerdo), R. Martinho Monteiro (48 a 152 lado direito, 37 a 83 lado esquerdo), R. Nair Saud Abdala (5 a 287 lado direito, 14 a
240 lado esquerdo), R. Otilio de Moraes (32 a 66 lado esquerdo, 11 a 63 lado direito), Av. Aristides Antonio Scarpari, R. Julio Quinelato (6 a 330 lado esquerdo, 5
a 329 lado direito), R. José Ferreira Filho (1480 a 2306 lado esquerdo, 1389 a 2737 lado direito), R. Julio Quinelato (6 a 330 lado direito, 5 a 329 lado esquerdo), R.
Ventura Sanches (29 a 75 lado direito, 20 a 110 lado esquerdo), Av. Aristides Antonio Scarpari - Area rural com chacaras de aluguel, R. Antonio Bueno de Godoy
(50 a 80 lado esquerdo, 48 a 89 lado direito), R. Armando Fabretti (41 a 193 lado esquerdo, 42 a 194 lado direito), R. Atilio Delamuta (13 a 135 lado direito, 12

a 134 lado esquerdo), R. Carolina Ducati Berreta (60 a 372 lado esquerdo, 5 ao 283 lado direito), R. Dona Sencido Gil Coneza (111 a 217 lado esquerdo, 130 a
202 lado direito), R. José Ferreira Filho (1480 a 2306 lado esquerdo, 1389 a 2737 lado esquerdo), Av. Fioravante Cenedese (117 a 1481 lado direito, 54 a 2171
lado esquerdo), Av. Aristide Antonio Scarpari - ared rural com chacara de aluguel, Av. Fioravante Cenedese (117 a 1481 lado direito, 54 a 2171 lado esquerdo),
R. Alcindo Blumer (terreno baldio a direita, 285 a 321 lado direito), R. Antonio Bueno Godoy (50 a 80 lado esquerdo, 48 a 89 lado direito), R. Aristide Berreta (30
a 178 lado direito, 11 a 05 lado esquerdo), R. Armando Fabretti (41 a 193 lado esquerdo, 42 a 194 lado direito), R. Atilio Delamuta (13 a 135 lado direito, 12 a
134 lado esquerdo), R. Baptista Pavanello (18 a 100 lado direito, 65 a 97 lado esquerdo), R. Carolina Ducati Berreta (22 a 44 lado esquerdo, 19 a 70 lado direito),
R. Dona Amelia Guisti Berreta (60 a 372 lado esquerdo (5 ao 283 lado esquerdo), R. Dona Elvira (183 a 1021 lado direito,190 a 900 lado esquerdo), R. Dona
Sencido Gil Coneza (111 a 217 lado esquerdo, 130 a 202 lado direito), R. Doze de Outubro (30 a 462 lado direito, 61 a 471 lado esquerdo); R. Jodo Amancio de
Godoy (588 a 690 lado direito, escola lado esquerdo), R. José Ferreira Filho (1480 a 2306 lado esquerdo, 1389 a 2737 lado esquerdo), R. Julio Quinelato (6 a 330
lado esquerdo, 5 a 329 lado direto), R. Laureano Scarpari (42 a 182 lado esquerdo, 37 a 83 lado direito), R. Nair Saud Abdala (5 a 287 lado direito, 14 a 240 lado
esquerdo), R. Otilio de Moraes (32 a 66 lado esquerdo,11 a 63 lado direito), Estrada Pareddo Vermelho e bairro Pareddo Vermelho, Congonhal, convivio Sdo
Jorge, Dini-pau preto, bairro dos Dini, Agua Bonita, Estancia Agua Bonita, Vivendas Bela Vista, Bela Vista/ Nauti Clube, Colinas de Piracicaba, Lago Azul, Limoeiro,
Itaperu 1 e 2, Veredas de Artemis, Estrada Canal Torto, bairro Canal Torto, Condominio 3 Coqueiros.

Bosques do Lenheiro, Comunidade Frederico e Jardim Gilda.

Sao Luiz: R. Ana Joaquina de Aguiar (exceto 1231 e 1335, 984 a 1100), R. Angelo Florindo (304 ao 440, lado par), R. Dino Bueno (880 ao 1364), R. Francisco, R.
Franzol (29 ao 159, lado impar), R. Jodo Zem (1175, 1187,1191 e 1197), R. José Linhares (950 ao 1324), R. Macatuba (17 ao 1121), R. Marinépolis (31 ao 105), R.
Mirassolandia (15 ao 125), R. Nilo Pecanha, 912 ao 1294), Jardim Manacas, Jardim Maria Cldudia, R. Angelo Florindo (520 ao 668, lado par), R. Benedito Louren-
¢o da Conceicdo (30 ao 122), R. Bortolo Zanin (15 ao 210), R. Egydio Feltre (3 ao 180), R. Euclides de Figueiredo (700 ao 1026), R. Felicio Nalin (1015 ao 1250),

R. José Serafim (11 ao 156, lado par), R. Militdo Prates Ferreira (271 ao 280), R. Murici (1 ao 27), R. Peixoto Gomide (364 ao 493), R. Raul Ataide (29 ao 600, area
verde - rua Inteira), Viela da R. Militdo Prates Ferreira (altura do 277 - inteira), Viela da R. Cosmorama (20 ao 163), R. Corcovado (1371 ao 2201), R. Cosmépolis
(11 a0 469), R. Cosmorama (35 ao 134), Monte Rey |, R. Antonio Di Giacomo, R. Aristide Beduschi, R. Atilio Longo, R. Cassandra Rios, R. Francisco Silva Caldeira,
R. Giovani Ferrazzo, R. Libero Galani, R. Therezinha Besduchi (140 a 580, lado par), R. Antonia Ferro Bedushi, Av. Euclides Figueredo (1450 a 1866, lado par e
1083 a 1699, lado impar), R. Moisés Jodo Nabarreth, Monte Rey II: R. Dirce Avaloni de Moraes, R. Francisco Medinilha San Martin, R. José Malagueta, R. Cupuacu,
Irapud: R. Ant6nio Bonifacio de Almeida, R. Antdnio Morato de Carvalho, R. Jeremias Ferraz de Andrade, R. Manoel Ferraz de Camargo (lado impar 655 - 1085,
lado par 678-800), R. Edgard Tricanico D'elbox, R. Carlos Roberto Hoppe Fortinguerra, Boa Esperanca, Jardim Residencial Javari, Residencial Javary I: R. Araca, R.
Caja (Viela 3 da rua Murici até o nimero 33, lado impar), R. Maria do Carmo Zem da Silva, R. Geraldo Rocha, R. Jodo Dathi Filho, R. José de Freitas, R. Alderico de
Oliveira Campos, R. Luiz Coelho Mendes, R. Caja, R. Vicente da Costa Brandao, R. Elias Dumit, R. Jardim Residencial Javary II: R. Graviola, R. Caju, R. Buriti, R. Ba-
bacu, R. Acai, R. Murici (do 208 os dois lados até a rua Graviola), Javary Ill: Completo, Monte Rey II: R. Antonio Martins Belmudes de Toledo, R. Carmem Canhoela
Ferrazzo, R. Claudemir Rode, R. Cupuagu (do 527 ao 547), R. Francisco Medinilla San Martins (do 2014 ao 515), R. Itaporanga, R. Valentim Valler, R. Padre Vicente
Tonetto, Monte Rey Ill: R. Anizio Caetano da Silva, R. Amauri de Souza, R. Antenor Nicolau, R. Cupuagu (do 600 até a rua Amauri de Souza), R. Maria Jose do
Amaral Silva, R. Maria Olga Gimenes Piccoli, R. Mercedes Correia de Campos Rodrigues, R. Sergio Franco de Arruda.

Campestre: Av. Laranjal Paulista (comecando em 1022, Pirapack Embalagens lado direito até a estrada Fazenda Dona Antonia, lado esquerdo, 1575 até Fazenda
Penatti), R. Armando Fillet (inteira), Chacaras Unidas, Convivio San Conrado, Estrada Francisco Fillet (inteira), Condominio Vila Romana, R. Clementina Barella
Copoli (inteira), R. Antdnio Valter Gustinelli (inteira), R. Vitalino Michelini (inteira), R. Etelvina Leandro Pereira Moreira (inteira), R. Belarmina Maria Michelini
(inteira), R. Julio Lazaro Sierra (inteira), R. Sebastido Bendasoli (inteira), R. Laila Chuahy Bettin (inteira), R. Samuel Pfromm Netto (inteira), R. Francisco do Carmo
Reami (inteira), Loteamento Reserva Campestre: R. Frei Antonio Carlos Mendes (inteira), R. Hélio Ferreira Grosso (inteira), R. Biagio Falone Neto (inteira), R.
Marco Antonio Abdalla (inteira), R. Julio Pires Vinhas (inteira), R. Eremita Bruno (inteira), R. Ludmar Henrique (inteira), R. Leandro Santos Gustinelli (inteira), R.
Augusto Lopes Guimaraes (inteira), R. Agostinho Gomes de Almeida (inteira). Tv. Sdo Jodo (inteira), R. Olivio Franhani (54 a Ceramica Brioschi), R. Jodo José da
Conceicao (inteira), R. Francisco Ferraz de Carvalho (inteira), R. Francisco Pereira de Aguiar (inteira), R. Francisco Ferreira Alves (inteira), R. Gabriel de Godoy Mo-
reira (inteira), R. Joaquim Rodrigues César (inteira), R. Caetano da Silva Barros (inteira), R. José Roberto de Mello Franco (inteira), R. José Venceslau de A. Cunha
(inteira), R. José Machado e Slva (inteira), Rua Pedro Augusto da Silveira (inteira), Condominio Parque dos Ypés, Condominio Pallas, Condominio Benvenuto,
Condominio Quinta de Santa Helena, Condominio Nosso Recanto, Condominio Vila Laranjal, Condominio Bonne Vie, Residencial Novo Campestre, Park Cam-
pestre 1 e 2, Residencial Vitta Campestre, Residencial Agape, Residencial Canaa, Estrada Jacob Canale (Nome Oficial Estrada da Fazenda Santa Rita até a estrada
particular da Doca), Rua Moacyr Correa (inteira), Condominio Milenium, R. Deolinda Zambretti Mellega (inteira), Entrada Particular do Pesqueiro, R. Henrique
Bego (até 520), R. Antonio Dias Rodrigues (até a Fazenda do Penatti), Estrada velha de Saltinho (da Olaria Cassiel ao sitio Santa Izabel s/n e do Sitio Trevisan até
Olaria Cassiel), Estrada Anselmo Fornaziero (lado D e E, estrada do pesqueiro), Estrada 200 Reis (até Sitio do Vovd e D. Helena), Entrada do Seu Osmar até Chico
Spinosa, Estrada da Forca (Nome oficial Estrada Antonio José Guidi) até Sitio Schiavolin, Estrada Fazenda Dona Anténia (Nome Oficial Estrada Sra Antonia Lidia
de Almeida Barros) até Fazenda Dona Antdnia, Jardim Costa Rica, Jardim Belvedere, Terra Azul (Quadra A até area de preservagdo, Quadras B, F, G e H inteiras).

Chapadao, Alvorada: R. Yara Amaral (271, 279, 282, 285, 290 e 293), R. Clara Nunes (631, 639, 640, 646, 647, 654, 655, 660, 661, 666, 667, 672 e 673), Av. Pom-
peia (2915, 3150, 3370, 3430, 4050 e 2940 - blocos 1 ao 28), R. Elizeth Cardoso (171 ao 248), Jardim Santa Inés, Rodovia do Aclcar: KM 159 (lado do bairro Santa
Inés), Hotel JC, Chacara Dona Antdnia, R. Rosina Antonia Jorddo de Mattos, R. Maria Nely Garcia Julio, R. Rosa Murakami (até a clinica).

Sol Nascente, Sol Nascente Il, Jardim Alvorada: R. Braulio Pedroso, R. Cassiano Gabus Mendes, R. Lauro Corona, R. Dinah Sfat, R. Clara Nunes (22 a 278), Resi-
dencial Itaporanga, Jardim Itamaraca, Jardim Itabera.

Campestre, Fazenda Dona Antonia até Sitio Sta. Isabel, Sitio Mineiro até Sitio Primavera, Estrada Jacob Canale (do 170 ao 700, do 30 ao 2120, do 145 ao 3748
lado E, e Sitio Sandalo 159 lado D), Condominio Vila Romana, Jardim Costa Rica, Jardim Belvedere, Terra Azul (Quadra A até drea de preservacdo, Quadras B, F,
G e Hinteiras), Av. Laranjal Paulista (lado impar, do 465 até carroceria Jantim), Av. Laranjal Paulista (lado par, do 540 até 1006).

Parque Cecap | e ll, Eldorado | e ll, Terra Rica |, Il e lll, Condominio Habitacional Eugénio Monte Belo, Residencial Altos do Taquaral, Residencial Campos do Con-
de Parque. PSF Cecap - Condominio Unimep e CEASA.

Jardim Vila Rio, Eldorado (situado na regido do 1AA), Jardim S&o Benedito, Parque das IndUstrias, Residencial Jodo Paulo Il, Jardim Conceicéo, Jardim Andorinha,
Jardim Taiguara, Jardim Caieiras, Jardim Lidia, Jardim Santa Tereza, Vila Bessy, Jardim Castor, Jardim S&o José, Jardim Santa Edwiges.

Ibitiruna, Fazenda Boa Esperanca, Fazenda Boa Vista, Fazenda Bondade (condominio de chacaras), Fazenda Fazendinha, Fazenda Leme, Fazenda Mano a Mano,
Fazenda Nossa Senhora, Fazenda Nossa Senhora de Fatima, Fazenda Pinhalzinho, Fazenda Qualitas, Fazenda Redencao, Fazenda Ribeirdo dos Patos, Fazenda
Rodomeu, Fazenda Santo Antonio, Fazenda Sao Francisco, Fazenda S&o Jodo, Fazenda Sao José, Fazenda Tomazella, Fazenda Vale do Sol, Fazenda Estiva, Fazen-
da Monjolada, Fazenda Martino, Fazenda Mollon, Granja Sandalo, Fazenda Jéia Jaragu4, Fazenda Maria Angela, Pau d'alho (Rodovia Samuel de Castro Neves),
Porto de Areia Tietz (Rod. Samuel de Castro Neves), Fazenda Ribeirdo dos Pires, Fazenda Sonho Feliz, Tanquan.
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PSF ITAPUA |

PSF ITAPUAII

PSF JARAGUA |

PSF JARAGUA II

PSF SAO JOSE

PSF MINAS NOVA - |D DAS
FLORES

PSF MONTE LIBANO |

PSF MONTE LIBANO I

PSF JD ORIENTE
PSF SERRA VERDE

PSF MONTE FELIZ

PSF JD VITORIA

PSF KOBAYAT LIBANO

PSF SANTA FE

PSF MARIO DEDINI |
PSF MARIO DEDINI II

USF VILA INDUSTRIAL

Comunidade Pantanal, Jardim Gléria: R. Pres. Venceslau Bras (790 ao 1091), Jardim Itapué, Jardim Téquio, Nova Suica: R. Zulmira Ferreira do Valle (1135 ao
1330), Tatuapé: R. Itanhaém (01 ao 134), R. Itapetininga (02 ao 224), Av. Jau (156 ao 880, lado direito), Comunidade Vitéria, Jardim das Flores: R. Carolina
Petrocellis (17 ao 385), R. José Antonio da Cruz (521 a 620), R. Maria Guilhermina Lopes Fagundes (02 a 317), Parque dos Eucaliptos, Rua Inga (1170 ate 1584),

R. Vitoria Regia (220 ate 546), Av. Thales (450 ate 1373), Parque dos Eucaliptos, Rua Inga (lado impar, 1285 a 1503, lado par 1300 a1584), R. Vitoria Régia (lado
impar), R. Promissao (lado impar, 257 ao 441 e lado par, 342 ao 446), R. Suzano (lado par, 12 ao 120 e lado impar 33 ao 265), R. Marilia (lado par, 374 ao 448 e
lado impar, 105 ao 457), R. Cafelandia (lado par, 20 ao 198 e lado impar, 19 ao131), R. Senador (lado impar, 537 ao 871 e lado par, 522 ao 1400), Av. Thales (100
ao 106), R. Vitoria Regia (586 até 830), R. Suzano (160 até 258), R. Senador (877 até 1247), R. Thales (1065 ate 1081), R. Corte Brilho (181 até 525), R. Alberto Ra-
mos (101 até 280), R. Corina Martins (28 até 66), R. Corina (lado impar, 67 até 289), R. Carlos Sandalo (11 até 270), R. Corte Brilho (72 até 518), R. Pedro de Mello
(19 até 137), R. Senador Saraiva (1048 ate 1461), R. Corina (80 ao 425), R. Carlos Sandalo (299 até 417), R. Inga (1588 até 1820), Av. Thales (300 até 1235), R. Papa
Jodo Paulo Il (283 até 427), R. Alberto Ramos (305 até 346).

R. Egildo Rizzo, R. Antonio Pino, R. Maria Isabel da Silva Matos, R. Humberto Aldrovandi junior,

R. José de Oliveira Garcia Neto, R. Trav. Colémbia (inteira), R. Jornalista Breno da Silveira (245), R. Antdnio Pinto de Almeida Ferraz (507, 517, 599, 603 e lado
par), R. Prof Mariano da Costa (75 a 447), Av. Abel Pereira (326 a 1861), R. Pedro Morato Kranhenbuhl (inteira), R. Hildebrando Seixas Siqueira, R. Hildebrando
Seixas Siqueira (443 até 375), R. Rafael Marques Cantinho (18 até 158), Av. Dona Jane Conceicdo (542 até 409), R. Jodo Fioravante Pecorari (inteira), R. Padre
Bartolomeu Louren¢o de Gusmado (inteira), R. Odilon Nogueira (inteira), R. José Rosario Losso (inteira), R. Prof® Mariano da Costa (18 até 68), R. Ferndo Dias Paes
Leme (inteira), Av. Jane Conceicdo (575 até 673), R. Presidente Vargas (08 até 602), Av. Nove de Julho (928 até 1142, somente nUmeros pares), Av. Dona Jane
Conceicdo (721 até 818), Praca Tuiuti (29 a 57), R. Antonio Pinto de Almeida Ferraz (61 a 2), Av. Madre Maria Teodora (780 a 1058), R. Botucatu (309 até 466), R.
Jodo Ferreira de Camargo (35 até 58), R. Padre Antonio Vieira (inteira), R. Luiz Arzola (inteira), R. Raul Duarte (inteira), Av. Madre Maria Teodora (547 até 733), R.
Cabreuva (45 a 187), R. Dona Anésia (515 até 572), R. Botucatu (210 até 273), R. Prof José Martins de Toledo (inteira) Jaragua, Planalto: R. Antonio Pino (inteira),
R. Egildo Rizzo (inteira), R. Humberto Aldrovandi Junior (18, 20, 70, 84 e 86), R. José de Oliveira Garcia Neto (55, 77, 85, 91, 107 e 121), R. Maria Isabel da Silva
Matos (75 e 95), Castelinho: Av. Dr. Paulo de Moraes (266 até 688), R. Adir Costa Romano (180 até 269 e 44 até 148, par e impar), R. Dr. Lula (182 até 720, lado
par, 375 até 727, lado impar e 63 até 305 lado impar), R. Dr. Otavio Martins de Toledo (166 até 494, lado par,187 até 493, lado impar e 530 ao 640 lado par e
impar e 680 até 857), R. Dr. Paulo Simdes (184 até 346, lado par e impar e 49 até 145, lado par e impar), R. Frederico Krahembuhl (20 até 233, lado par e impar),
R. Fued Helou Kraide (Inteira), R. Haldumont Campos Ferraz (224 ao 376, lado par e impar, 39 ao 198, lado par e impar), R. Hidelbrando Seixas Siqueira (44 ao
291, lado par e impar e 390 até 556, lado par), R. Jornalista Breno da Silveira (25 até 288, 235 até 495, lado par e impar), R. José Mauricio de Sa (24 até 88, lado
par e impar), R. José Rosario Losso (206 até 348, lado par), R. Marco Antonio Correa Altafim (20 ao 259, lado par e impar), R. Martim Everaldo Neto (Inteira), R.
Mathias de Albuquerque (508 até 827, lado par e impar), R. Men de Sa (180 até 516, lado par e impar, 554 até 820, lado par e 587 até 1100, lado par e impar), R.
Nicolas Khalil Kassouf (Inteira), R. Paschoal Guerrini (20 até 288, lado par e impar e 302 até 717, lado par e impar), R. Prof. Anténio Italo Zanin (205 até 392, lado
par e impar e 27 até 184, lado par e impar), R. Prof. Moacir Diniz (17 ao 141, lado par e impar), R. Romeu de Carvalho (30 até 122, lado par e impar), Chacara Na-
zareth, Tatuapé, Jardim Borghesi, Jardim Camargo, Jardim Conceicdo, Jardim Gléria, Jardim Ibirapuera: R. Godofredo Bulhdes de Carvalho (140 até o final, lado
par), Av. Itararé (720 até o final), Jardim Tatuapé, Matdo: R. Francisco de Assis Iglésias (até 527), Vila Cristina: R. Bom Pastor (inteira), R. Professor Mello Ayres
(146 até 627), Cantagalo: Av. Antonio Mendes de Barros Filho (375, 55, 53, 31, 25), R. Copo de Leite (191 até 234), R. Estrela (inteira), R. Piramboia (55 até 215), R.
Saturno (inteira), Trav. Zulmira Ferreira Leite (53 até 80), Jardim S&o José, Jardim Jodo Conceicdo, Jardim Planalto: R. Anizio Ferraz Godinho (198, 200, 198, 250,
256, 264, 270, 280, 290, 310, 320, 30, 106), R. Nathan Mitelman (inteira), Taruman.

Jardim das Flores: R. José Antonio da Cruz, 327 ao 511, R. José Colombo, 17 ao 280, R. Mario Francoso, 19 ao 220, Jardim Morada do Sol, Jardim Paraiso, Terra
Azul: R. Antonio Lazaro Benetelle, 260 a 356 par e 301 a 525 impar, R. Adenildo Neves dos Santos, 145 a 355 impar e 96 a 336 par, R. Antonio Lazaro Benetelle,
20 a0 360 par e 27 ao 493 impar, R. Carlos Kalil Abrado par e impar, R. Gabriela de Sousa Rosa, 191 a 355 impar e 358 par, R. José Pereira Barbosa, 106 a 306, R.
Maria Elisa de Oliveira Polloni, lado impar, Minas Novas, Monte Libano | e Il, Parque dos Eucaliptos: R. Papa Jodo Paulo II, 481 a 507, Paulicéia: R. André Kerekes,
37 ao 93 impar e do 22 ao 100 par, R. Carijés, 237 ao 339 impar, R. Iguatemi, 2 casas s/n°, R. Ingd, 364 ao 491 par e impar, R. Monte Paschoal, 13 ao 405 impar,
R. Otavio Mangabeira, 22 ao 104 par, R. Raposo Tavares, 484 ao 962 Lado da Drogal), Portelinha (Familia 001/06) ao 519/06J), R. Etori Galese a partir do nimero
22 lado par, incluindo condominio de prédios nimero 220, R. Abdo Maluf 3 casas, R. Albertina Maria Oriani (inteira), R. Altino Soares do Nascimento (inteira),

R. Caconde (inteira), R. Elias Helu (inteira), R. Issa Salum (inteira), R. Marilice da Silva Rodrigues (inteira), R. Cagapava do 23 ao 108, R. Caieiras (inteira), R. Abdo
Maluf (menos 3 casas que fecham 01), R. José Assad Helal 417 ao 481, Comunidade Cananéia (inteira), R. Pacaembu 165, Rua Cananéia 112 ao 317, R. José
Assad Helal 295 ao 415, R. Buritdma 29 ao 277, R. Cagapava 26 ao 296, R. Dona Stella 270 ao 850, R. Célia Keller 65, R. José Assad Helal 111 ao 274, R. Cananéia
ndmero 20 ao 135; R. Buritama ndmero 320 até o final, R. Cagapava 310 até o final, R. Célia Nascimento Keller lado par todo, R. Dona Stella nUmero 563 ao
815, Avenida Thales Castanho de Andrade 1783 até 1867, Travessa A (inteira), Travessa B (inteira), R. José Antonio da Cruz nimero 327 ao 511, R. José Colombo
ndmero 17 ao 280, R. Mario Fran¢oso nimero 19 ao 220, R. Professor Pedro de Melo nimero 504 ao 670, Avenida Thales Castanho de Andrade nimero 1583
ao 1707, R. Amador Bueno 65 ao 93 impar, R. Dona Stella 196 ao 239, R. Inga 450 ao1101, R. Jodo Gimenes 77 ao 526, R. Jorge Nechar, 30 ao 62, R. Luiz Zem 20
ao 96, R. Raposo Tavares 459 ao 877, R. Abel Milani 01 ao 10, R. Vitalina Moura do Nascimento 37 ao 101, R. Felinto de Brito 31 ao 400, R. Itatiaia 22 ao 91, R.
Ibrahim Daibes 16 ao 121, R. Jodo Ramalho 61 ao 241, R. Joaquim Miguel Dutra 18 ao 111, R. Jose Antonio da Cruz 14 ao 311 par e impar e a partir do 330 ao
516 par, R. Frederico Ferraz Orsi 21 ao 99, R. Jose Assad Helal 03 ao 80, R. Professor Pedro de Mello 140 ao 398 par e impar e do 481 ao 545 impar, R. Princesa
Amelia 10 ao 267, R. Senador Saraiva 380 ao 499, R. Alberto Ramos 199, 215 (casa 1 e 2), R. Vitoria Regia 12 ao 210. Paulicéia: R. André Kerekes 22 ao100, R. Ca-
rij6s 237 ao 339 impar, R. Inga, 376 ao 491, R. Monte Paschoal, 13 ao 405 impar, R. Otadvio Mangabeira 22 ao 104 par, R. Raposo Tavares, 484 ao 990 par (Lado
da Drogal), Portelinha (Familia 001/06) ao 535/06)).

Jardim Oriente, Altos do Serra Verde, Serra Verde, Bela Vista, Agua Branca, Jardim Monte Feliz, Jardim Agua Branca, Residencial Parque Agua Branca, Residen-
cial Agua Branca | e II, Residencial Nova Agua Branca, Chacaras do Agua Branca, Residencial Nascer do Sol, Jardim Oriente, Altos do Serra Verde, Serra Verde,
Bela Vista, Agua Branca, Jardim Monte Feliz, Jardim Agua Branca, Residencial Parque Agua Branca, Residencial Agua Branca | e Il, Residencial Nova Agua Branca,
Chécaras do Agua Branca, Residencial Nascer do Sol..

R. Conchas 550 lado impar (12 casas), R. Elias Domingues da Silva, R. Francisco Antonio Cesta Netto, R. Helly de Campos Melges, R. Jorge Moises, R. Mario Stolf,
R. José Custoédio Soares de Barros, R. Jodo Manoel de Moraes Sampaio (Jardim Vitéria), R. Gerseny Menezes de Andrade, R. José Custédio Soares de Barros,

R. Evangelho Quadrangular, R. Ana Carolina Coelho, R. Alameda Sueli de Fatima, R. Aglaé Bobato Rodrigues (Jardim Dona Lourdes), R. Reinaldo Orlandn, R.
Giocondo Marino, R. Capitdo Ricardo Mazzonetto, R. Washington Lopes Abelha, R. Mario Montagnari Giovani, R. Nelson Schiavano, R. Jodo Aurelli, R. Marino
Garcia, R. Fortunato Chiod, R. José Alcarde Correa, R. Luiz Lee Orlandin, R. Edson Consomagno, R. José Guidolin, R. Orlando Busatto, R. Clelia Silveira de Castro,
R. Rosario Spotto Sobrinho, R. Jodo Canalle, R. Manoel Valverde (Santo Anténio 1) Comunidade Nova Conquista (Inteira).

Kobayat Libano: R. Dasio Oswaldo Delazari, R. Alberto Meme, R. Miguel Torniziello, R. Antonio Saipp Filho, Av. Frei Francisco Antonio Perin do nimero 720 ao
1146, R. Jacob Casagrande, R. Antonio Koch Leme Filho, R. Miguel Vieira Ferreira lado par até 310 e lado impar até 351, R. Caiuby de Souza Arruda, R. Armintos
Raya, R. Prof?* Lourdes Schimidt Furlan lado par, R. Cynira de Almeida Canto Teixeira, R. Antonio de Padua, R. Reverendo Misael Bozon Penteado do 466 ao

484, R. Pedro Celestino Furlan do 32 ao 60) Pq Sabias: R. Arapacu, R. Tangara, R. Japuguacu, R. Corrupido, R. Gaipava, R. Alcides Guidolin, R. Atoba, R. Ida Bovi
Chitolina, Comunidades inteiras: Precisdo, Beija-Flor, 3 Porquinhos, Arapacu, Caiuby e Renascer Santa Clara, Santa Fé, Kobayat Libano, Parque dos Sabias, Novo
Horizonte e Santa Ana.

R. Antonio Franco de Lima 989 ao 1550, R. Rafael Bachega 20 ao 294, R. Luiz Tozzi 385 ao 895,R. Orlando de Mello Gurgel, R. Yolanda Fabian, R. Pedro Perini,

R. Oscarlino Correia de Campos, R. Elpidio Rufini, Av. Aloisio Batista da Silva, R. Francisco Antonio Tornosielo, R. Verginio Brunelli, R. Antonia Bombo Brunelli,
Av. Nair AzZi Pita, R. Enoque Grisoto, R. Gumercindo Rodrigues, R. Ana Rita da Silva Rodrigues, R. Jodo Batista Marcal, R. Pedro Cobra, R. Argemiro Frota, R.
Francisca Tejero Barbosa, R. Danilo Simioni, R. Luiz Costa, R. Acary de Oliveira Mendes, R. Helena Ortiz de Camargo Cobra, R. Josaphat de Gomes de Oliveira do
280 ao 816, R. Prof. Taufic Dumit, R. Prof. Maria Rita de Araujo Costa, R. Francisco Maiolino, R. Lourdes Brandini do Prado, R. Lazaro Maria de Oliveira, R. Maria
Olimpia Pereira da Silveira, R. Ciro Marcondes Cesar 16 ao 177, R. Romeu Augusto 13 ao 130, R. Luiz Ralf Benatti 1385 ao 1507, R. Jodo Chiodi 38 ao 185, R.
Durvalino Luiz Nardegan 33 ao 194, R. Flavio Caporalli 15 ao 184, R. Luiz Dondoni 30 ao 190, R. Nicola de Lello 40 ao 194, R. Jacinto Roberto Penedo 27 ao 189,
R. das Safiras 33 ao 177, R. das Pérolas 22 ao 188, R. dos Rubis 28 ao 191, R. dos Cristais 22 ao 231, R. Nadir Eraldo Stella 14 ao 15, R. dos Diamantes 18 ao 126,
R. Rodolfo de Camargo 21 ao 288, R. Afonso Fidelis Razera 22 ao 285, R. Jacinto Roberto Penedo 255 ao 583, R. Rafael Bachega 31 ao 295 (lado impar), R. das Es-
meraldas 41 ao 246, R. das Opalas 41 ao 280, R. dos Topazios 26 ao 338, R. das Ametistas 35 ao 311, R. Antonio Moda 42 ao 218, R. Etelvina dos Santos Alves 31
ao 241, R. Avelina Martins Pereira 26 ao 239, R. Otilio Grandis 18 ao 239, R. Jodo Batista Foltran 27 ao 210, R. Pedro Vicente 34 ao 122, R. Luiz Tozzi 209 ao 339,
R. Antonio Franco de Lima 809 ao 989, Altos do Piracicaba, sendo que R. Silveira Sampaio (de 251 a 545), R. Antonio Pinesi (de 406 a 462), Mario Dedini: R. Nadir
Eraldo Stella, 186 ao 499, R. Olga Pagotto Santiago, 27 e 33, R. Wesley Sucasas, 18 ao 283, R. Antonio Franco de Lima, (82 ao 745), Recanto das Pedras: R. Jades,
22 ao 110 e R. Turquesas, 20 ao 109), Vila Industrial: R. Rosa Pompermayer Stolf, R. Nicolau Jacinto, R. Adolfo Ferraz, R. Miguel de Cillo, R. Sdo Cristévao, R. Maria
Bottene, R. Angelo Correr, R. Anisio Ribeiro de Lima, Avenida Francisco Alvarez, R. Candido Portinari, R. Elvira Rosa Pecorari Pizzigatti, R. Luiz Mellega, R. Silvio
Giusti, R. Jaime Pinheiro de Ulhoa Cintra, R. Jodo Lordello, Rua Madagascar, R. Arthur Paulo Furlan (de 336 ao 920), R. José Pires Fleury, R. Sebastido Nogueira de
Lima (de 400 ao 960), R. Armando Baglini, Avenida Brasilia (de 1750 ao 3010), Avenida Luis Ralph Benatti (de 17 ao 165), R. Dr. Paulo Teixeira Mendes, Travessa
Piedade, R. Fuad Kerberg Feres, R. José Alves de Souza, R. Josefina Antonia Sarkis.
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Residencial Paineiras: Av. Dr. Candido Faria Alvim - lado impar 13 ao 417 e lado par 36 a 410, R. Eloy Costa Filho - lado impar 21 a 301 e lado par 46 a 280), R.
Osiris Angelo Cobra - lado fmpar 14 a 329 e lado par 36 ao 260, R. Silvio Ometto - lado par 20 a 312 e lado impar 31 ao 313, R. Prof® Angela Pousa de Coimbra
- lado par 50 a 116 e lado impar 75 a 217, R. Alvaro Wingeter - lado par 46 a 110 e lado impar 21 a 147, R. Marcos Plauta de Coimbra - lado par 22 ao 64 e lado
impar campo de areia e parte da unidade de salde, Av. Frei Francisco Antdnio Perin - lado impar 105 a 315 e lado par 190 a 720), Chacara Sao Jorge: R. Luiz
Bergamasco - lado par 32 e lado impar 15 a 135, R. Frey Jorge Patreze - lado impar 15 a 91e lado par 42 a 66, R. Flavio Runkhe - lado par 40 a 324 e lado impar
27 e 85, R. José Passarela - lado par 10 a 300 e lado impar 91 a 155), Kobayat Libano: R. Francisco Aparecido de campos - 121 (Condominio com 368 aparta-
mentos divididos em 23 blocos), Jardim Sdo Jorge: Av. Conchas - lado par 32 a 481 e lado impar 287 a 481, R. Pardinho - lado par 18 a 250 e lado impar 51 a
291, Tv. Avaré - lado par 160 a 214 e lado impar 234, R. Anhembi - lado impar 27 a 413 e lado par 12 a 420, R. Pereira - lado impar 39 a 299 e lado par 40 a 326,
Trav. Assis - lado par 40 a 72, R. Cesario Lange - lado par 20 ao 116 e lado impar 51 a 171, R. Itatinga (parte 2, bairro Sdo Jorge) - lado par 150 e lado impar 57 a
513, Tv. Guarei (inteira), R. Bofete - lado impar 57 ao 263 e lado par 12 ao 342, R. Porangaba lado impar - 19 a 381 e lado par - 48 a 390, Comunidade Pereiri-
nha - inteira (Area Verde de Invasdo), Jardim Santa Maria: R. Maria Cristina lado impar 09 a 171; R. Fernando Cardinalli - lado par 26 a 142 e lado impar 131 e
137, R. Aristides Orsini - lado par 10 a 94), Santo Antdnio: R. Luis Silvello - lado par 230 ao 296 sé um lado, R. Guerino Candioti - uma casa sem nUmero e consta
entrada de acesso para area verde de invasdo Comunidade Pereirinha, R. Osvaldo Perina - lado par 230 a 284 e lado impar 221 a 313, R. Francisco de Campos
Negreiros - lado par 32 a 166 e lado impar 87 a 167, R. Manoel Valverde - lado par 01 a 30 e lado impar 85 a 97, R. Antonio Rosivaldo Tonussi - lado impar - 31 a
197, R. Jodo Esgarbieri - lado par 18 a 116 e lado impar 27 ao 121, R. Jodo Roberto Pescim - lado par 26 a 134 e outro lado da rua é area verde, R. Itatinga (parte
1, bairro Santo Antdnio) - lado par 620 a 704 e outro lado da R. entrada de acesso a area verde de invasdo Comunidade Pereirinha), Ntcleo Habitacional Canta-
galo: Trav. Augusto Coelho - lado impar 14 a 79 e lado par 20 a 90, R. da Mina - lado impar 23 a 145 e lado par 02 ao 157, R. Zulmira Ferreira do Vale - lado im-
par 325 ao 533, R. Marte - lado impar 17 a 139, R. Mercurio - lado impar 09 ao 57, R. Copo de Leite - lado par 22 a 200 e lado impar 39 a 147, R. Principal - lado
impar 17 a 211 e lado par 26 ao 218, Av. Antonio Mendes Barros Filho - descida (sentido bairro / centro) impar 671 a 793, R. Trabalhador - lado par 10 a 128 e
lado impar 43 a 125), Jardim Nova Suica - préximo ao N.H. Cantagalo: R. Joveliano Pinto - lado impar 21 a 95, R. Otavio Ferraz - Lado par 16 ao 86 e lado impar
15a 21, R. Hemoégenes Conceigdo - lado par 16 a 24 e lado impar 41 a 115), Jardim Nova Suica - Bairro Sdo Jorge, Av. Antonio Mendes Barros Filho - subida
(sentido centro / bairro), rea verde de invasdo 926 e 930, R. Querubim Sampaio - lado par - 66 a 160 e lado impar - 60 ao 123, R. Clara da Costa - lado impar 33
ao 115 e lado par 30 ao 60, R. Zulmira Ferreira do Vale - lado impar 21 a 165 e lado par nimero 242, R. Maria Isabel da Silva Matos - lado impar 1169 e 1163), R.
Sergio Andrade Joaquim lado impar 35 a 57, area escolar (EE Helio Nhering) e lado par 20 ao 138.

PSF PAINEIRAS

PSF PARQUE ORLANDA Jardim trés Maria, Residencial Parque Orlanda |, Il e lll, e Colina Verde.
FORSARALOE A Agua Santa (Av. Principal e R. Primo Crivellari), Condominio Alphaville, Condominio Villa D'Aquila, Condominio Villa Bela Vista, Parque S&o Jorge (Regido da Cruz
PSE SANTA ROSA || Caiada), Santa Rosa, Santa Rosa Ipés, Santa Rosa Palmeiras, Santa Rosa Ipés, Santa Rosa Palmeiras, Jardim Sdo Gabriel e Villa D'Aquila.

PSF SANTANA Santana, Santa Olimpia, Col6nia Costa Pinto, Vila Brieda, Vila Belém, Usina Tamandupa.

PSF SAO FRANCISCO Perdizes, Santa Rita, Santa Rita Avencas, Santa Rita Gargas: R. Joaquim de Almeida Lima, R. Joaquim José da Silva, R. José Ferraz Pacheco - lado impar, R. Manoel
de Toledo e Silva, Sao Francisco, Terras de Treviso e Colibris Perdizes, Santa Rita, Santa Rita Avencas, Santa Rita Garcas: R. Joaquim de Almeida Lima, R. Joaquim
PSF SANTA RITA AVENCAS José da Silva, R. José Ferraz Pacheco - lado impar, R. Manoel de Toledo e Silva, Terras di Treviso, Av. Taubaté até o 370, R. Uchoa até o 500, Sdo Francisco.

Condominio Monte Alegre, Monte Alegre, Agua Santa (Av. Principal e R. Primo Crivellari), Condominio Alphaville, Condominio Villa D'Aquila, Condominio Villa

f9Fss DRIald ol IO iloh s Bela Vista, Parque Séo Jorge (Regido da Cruz Caiada), Santa Rosa, Santa Rosa Ipés, Santa Rosa Palmeiras.

TE ALEGRE - SAO JORGE
Tatuapé 1: R. Carlos Brasiliense pinto 20 ao 473, R. Pedro de Moraes Cavalcante 07 ao 432, R. Godofredo Bulhoes Ferreira Carvalho 165 ao 457, Avenida Itararé
196 ao 410, R. Albert Aistein 07 ao 60, R. Joaquim de Matos 16 ao 42, R. Paulo Ribeiro da Silva 95 ao 295, R. Marilia 07 ao 300, R. Promissao 37 ao 278, R. Lins 15
ao 219, R. Alberto Ramos 388 ao 700, Avenida Jau 45 ao 675, R. Itabera 15 ao 121, R. |bird 11 ao 238, Travessa Honorato Faustino 20 ao 307, R. Amador Bueno
455 ao 749, Travessa A 09 ao 98, Travessa B 17 ao 41, R. Iguatemi 18 ao 414, R. Honorato Faustino 376 ao 425, Comunidade Portelinha (443 familias), Tatuapé,

P AP Jardim Borghesi, Jardim Camargo, Jardim Conceicdo, Jardim Gléria, Jardim Ibirapuera: R. Godofredo Bulh&es de Carvalho 140 até o final (par), Av. Itararé, 720

PSE TATUAPE Il até o final), Jardim Tatuapé, Matdo: R. Francisco de Assis Iglésias, até 527, Vila Cristina: R. Bom Pastor - inteira e R. Professor Mello Ayres, 146 ao 627), Cantaga-
lo: Av. Antonio Mendes de Barros Filho, 515 ao 655, R. Copo de Leite, 191 ao 234, R. Estrela - inteira, R. Piramboia, 55 ao 215, R. Saturno - inteira, Trav. Zulmira
Ferreira Leite, 53 ao 80, Jardim Sdo José, Jardim Jodo Conceicao, Jardim Planalto: R. Anizio Ferraz Godinho - interia e R. Nathan Mitelman - inteira, Taruman.
Tatuapé, Jardim Borghesi, Jardim Camargo, Jardim Conceicdo, Jardim Gléria, Jardim Ibirapuera: R. Godofredo Bulhdes de Carvalho, 140 até o final (par e impar) e Av.
Itararé, 720 até o final, Jardim Tatuapé, Matdo: R. Francisco de Assis Iglesias (inteira), Vila Cristina: R. Bom Pastor (inteira), R. Professor Mello Ayres 146 ao 627.

PSE TUPI Tupi, Bela Vista, Conceicdo | e ll, Horto Florestal, Jardim Bartira, Morro Grande, Parque Pedria, Santa Izabel (até Rio das Pedras/Sta Barbara), Tijuco Preto, Chaca-
ra Mazero, Moinho Vermelho (Sertdozinho), Piragelo, Bom Jesus, Ponte Funda, Santa Fé, Curtume.

USF Vem Viver Loteamentos Parque Piracicaba |, Il e Ill, Ipé Branco, Ipé Roxo, Ipé amarelo, Conquista, Vem Viver |, Vem Viver II.

USF Gran Park - Vida Nova Residencial Vida Nova, Grand Park, Raizes, Residencial Alto Bela vista, Vale do sol, Parque Sdo Mateus.

Jardim Diamante, Jardim Monte Castelo, Jardim Matilde, Nossa Senhora de Fatima: R. Amadeu castanho até 455, Travessa Sdo Francisco de Salles do 190 a 300,
R. Jodo alves de almeida, R. Ignacio da Cunha Caldeira, R. Jules Rimet, R. Joao Viliotti, R. Jordao Martins, R. 12 de outubro, R. Eulogio Vieira, Parque Conceicdo 1
e 2, Jardim Cambuy, Jardim Algodoal (White Martins), Vila Industrial: Av. Brasilia ate 1674, R. Antonio Pinese até 135, R. Arthur Paulo Furlan até 282, R. Cecilia
Meireles, R. Silveira Sampaio até o 233, Travessa Guamium, Jardim Primavera, Vila Areido, Nova Republica e Nossa Senhora Aparecida, Godinho -Area Rural
(Agrofap, Convivio Andreas, Guimaraes Rosa...), Vila Fatima: R. Caetano Carmignani (115 a 790), R. Benedito José Anastacio (114 a 790), R. Sdo Francisco Salles
(25 a 169), R. Claudio Bere (40 a 463), R. Cajamar (125 a 430), R. Alberto Coral (1053 a 1954), R. Caiua (25 a 299), R. Casa Branca (74 a 171), R. Amadeu Castanho
(484 a 815).

PSF VILA FATIMA
PSF PRIMAVERA

ANEXO Ill - CONTEUDOS PROGRAMATICOS

CONTEUDO PROGRAMATICO

Toda legislacdo e jurisprudéncia devem ser consideradas com as alteracdes e atualiza¢Bes vigentes até a data da publica¢do do Edital de Abertura de Inscri¢des. Legislacdo e julgados com entrada
em vigor apos a publicacdo do Edital de Abertura de Inscri¢gdes poderdo ser utilizados, quando supervenientes ou complementares a algum tépico ja previsto ou indispensavel a avaliacdo para o
cargo. Todos os temas englobam também a legislacdo que Ihes é pertinente, ainda que ndo expressa no conteldo programatico.

ENSINO MEDIO COMPLETO
EMPREGO: Agente Comunitario de Salude

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e ndo literarios). Sindbnimos e antdnimos. Sentido proprio e figurado das palavras. Pontuacgdo. Classes de palavras:
substantivo, adjetivo, numeral, artigo, pronome, verbo, advérbio, preposi¢do e conjun¢do: emprego e sentido que imprimem as relaces que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia
verbal e nominal. Colocagdo pronominal. Crase.

Matematica: Resolucdo de situagdes-problema, envolvendo: adicdo, subtra¢do, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo ou radiciagdo com ndmeros racionais, nas suas representacdes fraciondria ou
decimal; Minimo multiplo comum; Maximo divisor comum; Porcentagem; Razdo e propor¢do; Regra de trés simples ou composta; Equacdes do 1° ou do 2° graus; Sistema de equacdes do 1° grau;
Grandezas e medidas - quantidade, tempo, comprimento, superficie, capacidade e massa; Rela¢do entre grandezas - tabela ou grafico; Tratamento da informacdo - média aritmética simples;
Nocdes de Geometria - forma, angulos, area, perimetro, volume, Teoremas de Pitagoras ou de Tales.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Agente Comunitario de Saude

Conhecimentos Especificos: O Agente Comunitario de Saude: Lein® 11.350/2006, com as altera¢des introduzidas até a Lein® 13.595/2018. Conceito e estratégias de promocao de saude. Conceito de
comunidade e controle social. Ferramentas de trabalho do Agente Comunitario de Saude: entrevista e visita domiciliar. Cadastramento familiar e territorial: finalidade e instrumentos. Conceito de
territorializagdo, de microarea e area de abrangéncia. Conceito de acolhimento. Conceito de intersetorialidade. Medidas de saneamento basico. Construcao do mapa inteligente como instrumento
em diagnodstico de saude da comunidade. O Agente Comunitario de Salde e o acompanhamento da gestante e da crianga. Acompanhamento de hipertensos e diabéticos. Amamentag¢do. Guia
alimentar para a populac¢do brasileira. Calendario de vacina¢do do Estado de Sdo Paulo. O papel do Agente Comunitario de Satde nas a¢des de controle, prevencdo e educacdo em saude para as
arboviroses (dengue, chikungunya, zika, febre maculosa). Estatuto da Crianca e do Adolescente. Estatuto do idoso. Principios e diretrizes do Sistema Unico de Sadde. Politica Nacional da Atencdo
Basica (Previne Brasil) - principios, diretrizes, indicadores, processos de trabalho. Educa¢do popular em satde e noc¢des de educacdo em saude com coletividades. No¢des de ética e cidadania.
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ANEXO IV

CONSIDERACOES SOBRE OS PROCEDIMENTOS E CRITERIOS DE AVALIACAO EM SAUDE OCUPACIONAL PERTINENTES A ADMISSAO DE SERVIDORES COM DEFICIENCIA FiSICA OU EQUIVALENTE

O candidato com deficiéncia aprovado no Concurso Publico, quando convocado, antes do exame médico admissional, devera submeter-se a exame médico pericial que serd realizado pela equipe
médica do SEMPEM - Servico Municipal de Pericias Médicas - com a finalidade de confirmar de modo definitivo, a deficiéncia alegada e se esta se enquadra na previsdo do artigo 4° e seus incisos
do Decreto Federal n° 3.298/99 e suas alteracdes e alteracdes do Decreto Federal n° 5.296/04, Sumula do STJ 377/09, assim como se observara se ha compatibilidade ou ndo da deficiéncia com
as atribui¢des da fungdo a ser ocupado. Tal avaliagdo tem carater eliminatério.

O candidato deverd comprovar a condicdo de deficiéncia fisica por ocasido do exame médico pericial, que devera obrigatoriamente coincidir com as que o candidato declarou e especificou quando
dainscricdo do Concurso Publico, mediante laudo médico, (original ou cépia autenticada), expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses anteriores da data do exame pericial, atestando a espécie
e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencga - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

O SEMPEM notificara diretamente ao SESMT (Servico de Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho)-Prefeitura Municipal de Piracicaba esta condicdo, autorizando a convocagao para a
realizacdo do exame médico admissional.

Os que ndo tiverem confirmada a condi¢cdo poderdo no prazo de 3 (trés) dias da data da comunicacdo da inaptiddo, interpor recurso junto ao SESMT-PMP, uma Unica vez, mediante solicitacdo
expressa, anexando obrigatoriamente ATESTADOS MEDICOS emitidos em conformidade com a Resolucdo do Conselho Federal de Medicina n° 1.851/2008, fundamentados por duas manifesta-
¢Bes médicas particulares que atestem saude perfeita do candidato, apesar da deficiéncia constatada, anexando cépia autenticada dos resultados de exames subsidiarios que pretender acostar,
ocasido em que o Coordenador do SESMT-PMP decidira sobre a divergéncia, pronunciando-se no prazo de até 15 dias ao da data do recebimento do recurso. Ndo havendo a confirmagdo da
condicdo de deficiente o candidato sera eliminado.

O candidato com deficiéncia aprovado no Concurso Publico, quando convocado para o exame médico admissional tera verificada a analise dos aspectos relativos ao potencial de trabalho obede-
cendo ao disposto na Lei Municipal 1.972/72 e Decretos Municipais relacionados, e no que couber ao PCMSO - Programa de Controle Médico de Satide Ocupacional, PPRA - Programa de Prevencao
de Riscos Ambientais, Portarias do SEMPEM e ao Codigo Internacional de Funcionalidade da Organizagdo Mundial de Saude e consideradas as incompatibilidades indicadas para o desempenho
da funcao, decorrentes da impossibilidade da PMP em providenciar adaptag¢des individuais especificas para que o candidato desempenhe adequadamente a fun¢do para o qual se candidatou,
incluindo o fornecimento de orteses, préteses e outros materiais e meios necessarios para se fazer entender, ler ou ir e vir.

O candidato com deficiéncia fisica que obtiver classificacdo de APTO no exame médico admissional ndo poderd, a qualquer tempo, arguir a deficiéncia apresentada para justificar a concessado de
readaptacdo, licenca por motivo de salide ou aposentadoria por invalidez.

As pessoas com deficiéncia, aprovadas e habilitadas na fase preliminar, deverdo ser avaliadas por uma equipe multidisciplinar nomeada pela Prefeitura Municipal de Piracicaba/SP que atestara
a compatibilidade fisica, mental e sensorial para com as atividades exercidas na fun¢do com o grau e especificidade da deficiéncia declarada, visando eliminar possibilidade de agravos a saude
fisica e mental do candidato.

Aos deficientes serdo reservadas 5% (cinco por cento) das contratacdes levadas a efeito para cada emprego/funcdo, nos casos em que houver compatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicbes
da funcdo a exercer e que se enquadrem nas categorias definidas pelos Decretos Federais no 3.298/1999 e no 5.296/2004 e por suas alterac¢des, considerando-se para aplicagdo as defini¢des
contidas nestes dispositivos legais, conforme estabelece a Lei Municipal no 6.246/2008, alterada pela Lei Municipal no 6.591/2009, sendo que as fra¢des decorrentes do calculo percentual somen-
te serdo arredondadas para o nimero inteiro subsequente quando maiores ou iguais a 0,5 (cinco décimos). Caso o percentual ndo atinja o decimal de 0,5 (cinco décimos), quando o Concurso
Publico indicar a existéncia de 5 (cinco) a 10 (dez) vagas, uma delas devera ser preenchida obrigatoriamente por pessoa com deficiéncia.

Considera-se deficiéncia/incapacidade a reducdo efetiva e acentuada da competéncia de integracdo social da pessoa, aquela que requer a necessidade de equipamentos, adaptagdes, meios ou
recursos especiais para que possa receber ou transmitir informagdes necessarias ao seu bem-estar pessoal e ao desempenho de fungdo ou atividade a ser exercida, podendo ser classificada em
trés categorias, a saber, fisica, mental ou sensorial.

Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas na Lei Municipal n® 6.246/08 e art. 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999, alterado pelo Decreto
Federal n®5.296/2004 e a Simula ST) n® 377 ["o portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em concurso publico/Concurso Publico, as vagas reservadas aos deficientes”], em associagdo
ao que se descreve especificamente para cada tipo de deficiéncia, nos respectivos itens deste documento.

Haja vista a quantidade de vagas inicialmente ofertadas, os candidatos com deficiéncia aprovados sé serdo convocados quando a aplicacdo do percentual de reserva de vagas (5%) sobre o nimero de
vagas abertas para o respectiva fung¢do publica alcancar o indice minimo de 1 (uma) vaga, sendo destinado ao candidato melhor classificado, independente de se tratar do sexo masculino ou feminino.

A deficiéncia fisica sera analisada por avaliagdo médica objetiva por equipe designada pela Prefeitura Municipal de Piracicaba, que podera ser por pericia direta ou indireta, obedecendo os cri-
térios minimos elencados nas Leis e Decretos vigentes na época da publicacdo do edital de Concurso Publico, como sendo aquelas que afetam membros, ou segmentos corporais, acarretando
limitagdo funcional ndo superada, como a seguir: ostomia, nanismo, paraplegia, monoparesia, triplegia, hemiparesia, paraparesia, tetraplegia, triparesia, monoplegia, tetraparesia, hemiplegia,
paralisia cerebral, amputacdo ou auséncia de membro, limita¢do funcional dos membros inferiores e/ou superiores com deformidade congénita ou adquirida, sendo que tal deformidade ndo é
somente de origem estética, mas efetivamente resulta em dificuldade para o desempenho das fun¢des do membro ou segmento corporal deformado, representando uma perda ou anormalidade
que gera incapacidade para o desempenho de atividade, dentro do padrdo médio considerado normal para o ser humano, ainda que de forma parcial.

A deficiéncia visual serd analisa por avaliagdo médica objetiva pela equipe designada pela Prefeitura Municipal de Piracicaba, que podera ser por pericia direta ou indireta, obedecendo os critérios
minimos elencados nas Leis e Decretos vigentes na época da publicacdo do edital de Concurso Publico, sem prejuizo da necessidade do candidato apresentar dois (2) Laudos Médicos emitidos
por especialistas em Oftalmologia, cuja data do atestamento ndo ultrapasse a de sessenta (60) dias anteriores ao da data de publicagdo do edital de Concurso Publico, considerando que sera
deficiéncia visual aquela em que a acuidade visual for igual ou menor que 20/200 no melhor olho, ap6s a melhor corre¢do com lentes e/ou cujo campo visual seja inferior a 20° (tabela de Snellen).
N&o serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual, passiveis de corre¢do simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

A deficiéncia auditiva sera analisa por avaliacdo médica objetiva pela equipe designada pela Prefeitura Municipal de Piracicaba, que podera ser por pericia direta ou indireta, obedecendo os critérios
minimos elencados nas Leis e Decretos vigentes na época da publicacdo do edital de Concurso Publico, sem prejuizo da necessidade do candidato apresentar dois (2) exames de Audiometria Bera
que comprovem os indices definidos pela legislacdo, cuja data do atestamento ndo ultrapasse a de sessenta (60) dias anteriores ao da data de publica¢do do edital de Concurso Publico, e mais
dois (2) Laudos Médicos emitidos por profissionais especialistas na area de Otorrinolaringologia, diferentes e que ndo tenham relacdo com aqueles que realizaram o exame audiométrico citado,
cuja data do atestamento ndo ultrapasse a de sessenta (60) dias anteriores ao da data de publicacdo do edital de Concurso Publico e que facam referéncia especifica aos exames Audiométricos
Bera que serdo apresentados, considerando que sera deficiéncia auditiva (DA) comprovada, aquela superior a média apurada de 41 dB, considerando a possibilidade de melhora com uso de
Otofone, nas frequéncias indicadas na forma da Lei, Decretos, e Normas Técnicas da Prefeitura Municipal de Piracicaba (SEMPEM/SESMT).

A deficiéncia mental, desde que em grau leve, sera analisa por avaliagdo médica objetiva pela equipe designada pela Prefeitura Municipal de Piracicaba, que podera ser por pericia direta ou indi-
reta, obedecendo os critérios minimos elencados nas Leis e Decretos vigentes na época da publicacdo do edital de Concurso Publico, sem prejuizo da necessidade do candidato apresentar dois
(2) Laudos Médicos emitidos por especialistas em psiquiatria, cujo atestamento do grau seja dado explicitamente, cuja data do atestamento ndo ultrapasse a de sessenta (60) dias anteriores ao
da data de publicacdo do edital de Concurso Publico, considerando que OBRIGATORIAMENTE DEVE SER DO TIPO LEVE E QUE GUARDE COMPATIBILIDADE PARA A FUNCAO QUE EXERCERA, desde
que resguardado o risco comum para condutas que garantam os cuidados para si e/ou terceiros como consta no Cédigo Internacional de Doencas - CID [F70 - Retardo mental leve. Amplitude
aproximada do QI entre 50 e 69. Muitos adultos serdo capazes de trabalhar e de manter relacionamento social satisfatério e de contribuir para a sociedade].

A compatibilidade entre a deficiéncia/incapacidade e as atribui¢des da fungdo, sera também aferida em pericia oficial pela municipalidade, quando dos exames admissionais e se houver conclusao
médica de NAO CONFORMIDADE E/OU INAPTIDAO PARA FUNCAO, por dois médicos, referendadas pelo Coordenador Geral do SESMT, sera critério de eliminagdo.

N&o serdo considerados como deficiéncia os disturbios passiveis de corre¢do aos limites médicos daqueles que sdo observados a da média da populacdo em geral e que ndo acarretem limitagdo
de desempenho funcional, segundo os padrdes clinicamente estabelecidos pela boa pratica médica de reabilitacdo fisica/profissional.

IMPORTANTE: No caso de vaga pleiteada pela presenca de deficiéncia, o candidato cuja deficiéncia for considerada incompativel para o desempenho das fun¢des no grau das inerentes exigéncias
fisicas, mental ou sensorial para se desenvolver trabalho de forma segura aos critérios ocupacionais de Saude e Seguranca no Trabalho, pela equipe médica (e/ou grupo multidisciplinar, se o caso)
do SEMPEM - servico municipal de pericias médicas -serd desclassificado - eliminado do certame.

Por ocasido da admissao/substituicdo, o candidato aprovado nas fases anteriores de avaliacdo do concurso publico/Concurso Publico fica sujeito ao regime empregaticio adotado pela Prefeitura
do Municipio de Piracicaba/SP e as normas regulamentadoras atinentes aos servidores municipais, condicionando-se a investidura a aprovacdo em exame médico admissional a ser realizado
por médico do trabalho, avaliacdo que serd considerada como fase final do certamente classificatério, que ird apurar se presentes a aptiddo e a compatibilidade fisica, mental e sensorial para o
desempenho da fungdo, nos termos deste documento.

O ndo comparecimento do candidato, quando convocado para os respectivos exames médicos e/ou subsididrios, implicarad na sua exclusdo e desclassificacdo em carater irrevogavel e irretratavel
deste concurso publico/Concurso Publico, j& que ndo completou fase imperiosa desse certame, desde que comprovado o fato através de Termo de Convocagdo e Aviso de Recebimento.

Sobre a avaliagdo médica pré-admissional e exame médico admissional:
Esta avaliagdo tera carater eliminatério.

1 - O carater eliminatério se funda essencialmente no sentido da possibilidade do surgimento de agravos e/ou por trazer clinicamente manifestacdao sintomatica e/ou de sinais de quadros morbi-
dos latentes, por ndo ser compativel as exigéncias para desenvolvimento do padrao profissiografico médio e dos riscos ocupacionais inerentes, com o estadio atual de saude fisica ou mental ou
sensorial do candidato (Examinando), seja pessoa sa e/ou portadora de patologias estabilizadas, nos termos da Convencdo 111 da Organizagdo Internacional do Trabalho (OIT) - Artigo 1°, item 2
“As distin¢des, exclusdes ou preferéncias fundadas em qualifica¢des exigidas para um determinada fun¢do ndo sdo consideradas como discriminagdo”.

2 - O carater eliminatério também se funda no sentido da possibilidade do surgimento de risco e/ou agravos a terceiros, por ndo ser compativel a exposicdo de terceiros, a risco de acidentes do
(ou no) trabalho e/ou doengas ocupacionais, incluindo as infectocontagiosas, em decorréncia do desenvolvimento da profissiografia exigida, nos termos da Convencdo 111 da Organizacdo Inter-
nacional do Trabalho (OIT) - Artigo 1°, item 2 “As distin¢des, exclusdes ou preferéncias fundadas em qualifica¢gdes exigidas para um determinada fun¢do ndo sdo consideradas como discriminagdo”.
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3 - Aeliminagdo se dara de pronto quando for constatado o mesmo parecer médico conclusivo, decorrente da avaliagdo pela equipe médica e, quando o caso, pela equipe multidisciplinar do
SESMT/SEMPEM, designada para tal fim, se determinando pela INCOMPATIBILIDADE FiSICA E/OU MENTAL E/OU SENSORIAL PARA A FUNCAO, obtidas em duas avaliacdes médicas distintas, que
se realizardo preferencialmente na mesma data e ocasido ou no maximo com intervalo de 5 dias entre elas, consignadas em relatérios médicos separados, cujos pareceres serdo oportunamente
apresentados e submetidos a andlise do Coordenador Geral do SESMT, que emitird o parecer final podendo optar pela INAPTIDAO ou solicitar um Gnico reexame, que também se realizara no
maximo com intervalo de 5 dias ao da sua indicag¢do.

Serdo motivos técnicos objetivos de eliminagdo:

1-0 nao comparecimento especificamente na data determinada pelo DRH, para fins dos exames médicos determinara a eliminacdo do candidato - recomenda-se que se o candidato se apresente
ao local com trinta (30) minutos de antecedéncia, munido de todos os documentos técnicos e outros necessarios; sera dado prazo maximo de quinze (15) minutos de espera para o caso de atraso,
sendo registrado em livro apropriado pelos responsaveis do Departamento;

2 - A constatacdo em exame médico e/ou subsididrio de sinais que caracterizem a incompatibilidade fisica, mental e sensorial pelos riscos ocupacionais referidos no PCMSO e PPRA, mesmo que
o quadro de morbidade do examinado esteja estabilizado, especialmente se for patologia que conste no rol das citadas no Decreto no 3.048/99 - Regulamento da Previdéncia Social -An e x o
Il - LISTA B (Redac¢do dada pelo Decreto no 6.957, de 2009);

3 - A constatacdo em exame médico e/ou subsidiario de sinais que caracterizem incompatibilidade fisica e/ou mental as exigéncias determinadas pelo padrdo médio da profissiografia definido
pela Secretaria de lotagdo da fun¢do para o qual se candidatou, o qual serd analisado conforme os Esforgos Fisicos e a PROFISSIOGRAFIA DOS EMPREGOS.

PROFISSIOGRAFIA DOS EMPREGOS

m Esforco Fisico Esfor¢co Mental Esforco Visual Esforgo Auditivo Esforco de Fala

(CONSTANTE E (CONSTANTE E (CONSTANTE E (CONSTANTE E (CONSTANTE E

AT COMIIETE €S SENE S | Gy 6TIMO) 4TIMO) 4TIMO) 4TIMO)

- Esforgo para desempenho da fungdo:- A capacidade fisica e mental devera ser compativel para manter-se pela carga horaria indicada etc., sem intervenc¢do de terceiros, sujeito a:

| - Esforco Fisico: Normal/Trivial (Ndo requer ponderacdo especifica); ou Maior/Bom (Requer ponderacdo especifica havendo impedimentos devido a riscos genéricos relativos para o trabalhador
e/ou para terceiros); ou Constante/Otimo (Requer ponderacdo especifica havendo impedimentos devido a riscos genéricos absolutos para o trabalhador e/ou para terceiros); ou Extenuante/
Superior (Requer teste de desempenho especifico a ser realizado sob medicSes e analises especificas). IMPORTANTE: A capacidade fisica sera analisa por avaliagdo médica objetiva pelos médicos
designados pela PMP, que podera ser por pericia direta ou indireta, 1.1 Se o esforco que se exige para desempenho da funcao for classificado como CONSTANTE/OTIMO, existindo Deficiéncia
Fisica, se considerara fator de incompatibilidade para a funcdo; 1.2 Se o esforco fisico para o desempenho da funcao for classificado como CONSTANTE/OTIMO e o candidato for pessoa portadora
de Deficiéncia Fisica e ainda desejar sua assunc¢do aa funcado, obrigatoriamente também devera apresentar para analise dois (2) Laudos Médicos emitidos por especialistas em Ortopedia e/ou
Fisiatria, cuja data do atestamento ndo ultrapasse a de sessenta (60) dias anteriores ao da data de publica¢do desse edital, considerando/indicando que essa Deficiéncia Fisica obrigatoriamente
é compativel com o esforco fisico que se exige para o necessario adequado desempenho laboral, o que sera analisado por avaliagdo médica objetiva pelos médicos designados pela PMP, que
podera ser por pericia direta ou indireta, cuja conclusdo se expressara nos termos da Convencdo 111 da Organiza¢do Internacional do Trabalho (OIT) - Artigo 1°, item 2 “As distin¢des, exclusées
ou preferéncias fundadas em qualifica¢des exigidas para um determinada fungdo ndo sao consideradas como discriminacao”;

Il - Esfor¢co Mental: Normal/Trivial (Ndo requer ponderacao especifica); ou Maior/Bom (Requer ponderacao especifica havendo impedimentos devido a riscos genéricos relativos para o trabalhador
e/ou para terceiros); ou Constante/Otimo (Requer ponderacdo especifica havendo impedimentos devido a riscos genéricos absolutos para o trabalhador e/ou para terceiros); ou Extenuante/Superior
(Requer teste de desempenho especifico a ser realizado sob medic¢des e analises especificas). IMPORTANTE: A capacidade e compatibilidade mental sera analisada por avaliacdo médica objetiva
pelos médicos designados pela PMP, que podera ser por pericia direta ou indireta; 1.1 Se o esforco que se exige para desempenho da funcéo for classificado como CONSTANTE/OTIMO, existindo
Deficiéncia Mental, mesmo que LEVE, se considerara fator de incompatibilidade para a funcio; I1.2 Se o esforco mental para o desempenho da funcao for classificado como CONSTANTE/OTIMO e
o candidato for pessoa portadora de Deficiéncia Mental e ainda desejar sua assunc¢do aa fun¢do, obrigatoriamente também devera apresentar dois (2) Laudos Médicos emitidos por especialistas
em psiquiatria, cuja data do atestamento ndo ultrapasse a de sessenta (60) dias anteriores ao da data de publicacdo desse edital, considerando que essa Deficiéncia Mental obrigatoriamente é
compativel com o esfor¢o mental que se exige para o necessario adequado desempenho laboral, o que sera analisado por avaliagdo médica objetiva pelos médicos designados pela PMP, que
podera ser por pericia direta ou indireta, cuja conclusdo se expressara nos termos da Convencdo 111 da Organiza¢do Internacional do Trabalho (OIT) - Artigo 1°, item 2 “As distin¢des, exclusGes
ou preferéncias fundadas em qualificagdes exigidas para um determinada fungdo ndo sao consideradas como discriminacao”;

Il - Esforco Visual: Normal/Trivial (Ndo requer ponderagdo especifica); ou Maior/Bom (Requer ponderacdo especifica havendo impedimentos devido a riscos genéricos relativos para o trabalhador
e/ou para terceiros); ou Constante/Otimo (Requer ponderacdo especifica havendo impedimentos devido a riscos genéricos absolutos para o trabalhador e/ou para terceiros); ou Extenuante/
Superior (Requer teste de desempenho especifico a ser realizado sob medi¢des e andlises especificas). IMPORTANTE: A capacidade visual sera analisa por avaliacdo médica objetiva pelos médicos
designados pela PMP, que podera ser por pericia direta ou indireta, Ill.1 Se o esforco que se exige para desempenho da funcao for classificado como CONSTANTE/OTIMO, existindo Deficiéncia
Visual, se considerara fator de incompatibilidade para a funcao; 1.2 Se o esforco visual para o desempenho da funcio for classificado como CONSTANTE/OTIMO e o candidato for pessoa portadora
de Deficiéncia Visual e ainda desejar sua assunc¢do aa func¢do, obrigatoriamente também deverd apresentar para analise dois (2) Laudos Médicos emitidos por especialistas em Oftalmologia, cuja
data do atestamento ndo ultrapasse a de sessenta (60) dias anteriores ao da data de publicacdo desse edital, considerando/indicando que essa Deficiéncia Visual obrigatoriamente é compativel
com o esforgo visual que se exige para o necessario adequado desempenho laboral, o que serd analisado por avaliacdo médica objetiva pelos médicos designados pela PMP, que podera ser por
pericia direta ou indireta, cuja conclusdo se expressara nos termos da Convencdo 111 da Organizac¢do Internacional do Trabalho (OIT) - Artigo 1°, item 2 “As distin¢des, exclusdes ou preferéncias
fundadas em qualifica¢Ges exigidas para um determinada func¢do ndo séo consideradas como discriminac¢do”;

IV - Esforco Auditivo: Normal/Trivial (Ndo requer ponderacdo especifica); ou Maior/Bom (Requer ponderacdo especifica havendo impedimentos devido a riscos genéricos relativos para o trabalha-
dor e/ou para terceiros); ou Constante/Otimo (Requer ponderacdo especifica havendo impedimentos devido a riscos genéricos absolutos para o trabalhador e/ou para terceiros); ou Extenuante/
Superior (Requer teste de desempenho especifico a ser realizado sob medi¢Ges e analises especificas). IMPORTANTE: A capacidade auditiva sera analisa por avaliagdo médica objetiva pelos
médicos designados pela PMP, que poderéa ser por pericia direta ou indireta, IV.1 Se o esforco que se exige para desempenho da funcéo for classificado como CONSTANTE/OTIMO, existindo
Deficiéncia Auditiva, se considerara fator de incompatibilidade para a funcéo; IV.2 Se o esforco auditivo para o desempenho da funcao for classificado como CONSTANTE/OTIMO e o candidato
for pessoa portadora de Deficiéncia Auditiva e ainda desejar sua assuncdo aa fungdo, obrigatoriamente também devera apresentar para analise dois (2) Laudos Médicos emitidos por especia-
listas em Otorrinolaringologista, cuja data do atestamento ndo ultrapasse a de sessenta (60) dias anteriores ao da data de publicacdo desse edital, considerando/indicando que essa Deficiéncia
Auditiva obrigatoriamente é compativel com o esfor¢o auditivo que se exige para o necessario adequado desempenho laboral, o que sera analisado por avaliagdo médica objetiva pelos médicos
designados pela PMP, que podera ser por pericia direta ou indireta, cuja conclusdo se expressara nos termos da Convencdo 111 da Organizacdo Internacional do Trabalho (OIT) - Artigo 1°, item
2 “As distingOes, exclusdes ou preferéncias fundadas em qualifica¢8es exigidas para um determinada fun¢do ndo sdo consideradas como discriminagdo”;

V - Esforco de Fala: Normal/Trivial (Ndo requer ponderacao especifica); ou Maior/Bom (Requer ponderagdo especifica havendo impedimentos devido a riscos genéricos relativos para o trabalhador
e/ou para terceiros); ou Constante/Otimo (Requer ponderacéo especifica havendo impedimentos devido a riscos genéricos absolutos para o trabalhador e/ou para terceiros); ou Extenuante/Su-
perior (Requer teste de desempenho especifico a ser realizado sob medic¢8es e analises especificas). IMPORTANTE: A capacidade de fala sera analisa por avaliagdo médica objetiva pelos médicos
designados pela PMP, que podera ser por pericia direta ou indireta, V.1 Se o esforco que se exige para desempenho da funcio for classificado como CONSTANTE/OTIMO, existindo Deficiéncia de
Fala, se consideraré fator de incompatibilidade para a funcdo; V.2 Se o esforco de fala para o desempenho da funcéo for classificado como CONSTANTE/OTIMO e o candidato for pessoa portadora
de Deficiéncia de fala e ainda desejar sua assung¢do aa fung¢do, obrigatoriamente também devera apresentar para analise dois (2) Laudos Médicos emitidos por especialistas em Otorrinolaringo-
logista, cuja data do atestamento ndo ultrapasse a de sessenta (60) dias anteriores ao da data de publicacdo desse edital, considerando/indicando que essa Deficiéncia de Fala obrigatoriamente
é compativel com o esforgo auditivo que se exige para o necessario adequado desempenho laboral, o que sera analisado por avaliagdo médica objetiva pelos médicos designados pela PMP, que
podera ser por pericia direta ou indireta, cuja conclusdo se expressara nos termos da Convenc¢do 111 da Organizacdo Internacional do Trabalho (OIT) - Artigo 1°, item 2 “As distin¢des, exclusdes
ou preferéncias fundadas em qualificagdes exigidas para um determinada funcdo ndo sdo consideradas como discriminagdo”;

VI - Responsabilidade:
- A capacidade fisica e mental devera ser compativel para manter-se pela carga horaria indicada etc., sem intervencdo de terceiros, para observar e controlar:

a) Dados Confidenciais: Deter informacgdes confidenciais relativas aos Servidores/Trabalhadores, cuja divulgacdo pode causar danos morais, devendo pela natureza do Prontuario Médico Funcional,
que requer atua¢do multidisciplinar, excluir aquilo que for exclusivamente da intimidade da pessoa, desde que néo se relacione especificamente com possibilidade de agravos para si, dos seus
colegas de trabalho ou de terceiros, quando entdo se devera definir estratégia especifica caso a caso

b) Patriménio: Zelar pelos equipamentos, materiais e instrumentos que utiliza.
) Seguranca de Terceiros: Procurar garantir a relagdo a vida e salde dos pacientes, notadamente visando prevenir doencas e outros agravos.

d) Supervisdo: Realizar supervisdo Direta, por ser superior hierarquico, e fazer diretamente para verificar sobre o trabalho executado por seus auxiliares; treinar, coordenar e supervisionar
equipes de trabalho.

VIl - Ambiente de Trabalho:
- A capacidade fisica e mental deverd ser compativel para manter-se pela carga horaria indicada etc., sem intervencdo de terceiros, para observar e controlar:

a) Habitual interno com risco frequente: Ergondmico e Biol6gico. Necessita de equipamento de seguran¢a em algumas situa¢des, como se definird no PPRA. Esta sujeito a exposi¢do para condi¢bes
e elementos desagradaveis.

b) Eventual externo com risco frequente: Ergonémico e Biologicos e de Acidentes Subitos. Em alguns casos necessita do uso regular de equipamento de seguranca - EPI e EPC. Esta sujeito a ex-
posicdo para condicdes e elementos desagradaveis.
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ANEXO V
ENDERECOS (DA FUNDAGAO VUNESP E DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA)

1. da Fundagdo VUNESP:

a) Endereco completo: Rua Dona Germaine Burchard, 515 - Agua Branca - S&o Paulo/SP (CEP 05002-062)

b) Horario de atendimento (pessoalmente): das 9 as 16 horas (nos dias Uteis)

c) Telefone: (0xx11) 3874-6300 (nos dias Uteis compreendidos entre segunda-feira a sabado, das 8 as 18 horas)
d) Site: www.vunesp.com.br

2. da Prefeitura Municipal de Piracicaba:

a) Endereco completo: Rua Capitdo Correa Barbosa, 2233 - Piracicaba/SP

b) Horéario de atendimento: das 08;30 as 16:30 horas (nos dias Uteis).

c) Telefones: (019)3403-1000 (nos dias Uteis compreendidos entre segunda-feira a sexta feira)
d) Site: www.piracicaba.sp.gov.br

)
)

ANEXO V - CRONOGRAMA PREVISTO

ATIVIDADES DATAS PREVISTAS

Inicio das inscri¢oes

04/05/2022
Solicitagdo de Isencao (CADUNICO) De 04 a 05/05/2022
Resultado da Analise das solicitagdes de Isen¢do 25/05/2022
Término das inscri¢des 06/06/2022
Vencimento do Boleto Bancario 07/06/2022
Publicacdo da lista de:
solicitacBes de condicdes especiais para realizagdo da prova; 22/06/2022
inscri¢des deferidas e indeferidas;
inscricdes como afrodescendente.
Convocacdo para a prova objetiva. 08/07/2022
Aplicacho: 17/07/2022
- da prova objetiva
Disponibilizacdo (no site www.vunesp.com.br, a partir das 14 horas):
- do caderno de quest8es da prova objetiva; 19/07/2022

Publicacdo:
- do gabarito da prova objetiva.

Periodo de recurso referente:

- dos gabaritos das provas objetivas REAVCI AL AP

Publicacdo de Edital dos Resultados:

- de andlise de recurso(s) referente(s) aos gabaritos das provas objetivas; 09/08/2022

- divulgacdo da nota da prova objetiva e classificacdo prévia;

Periodo de recurso referente:

- Vista da Folha de Resposta da prova objetiva A defini
~ L AR - efinir

- da pontuacdo da prova objetiva e classificacdo prévia

Publicacdo de Edital dos Resultados:

- de andlise de recurso(s) referente(s) a pontuacdo da prova e classificagéo; A definir

Classificacdo Final

Homologacdo A definir

O candidato devera acompanhar as publica¢cdes no site.

[jormdbmm

€ o forea de Tadnd
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o=z Patrutha Maria da Penha

i
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EXPEDIENTE DO DIA 25 DE ABRIL DE 2022
PORTARIAS ASSINADAS - Luciano Santos Tavares de Almeida, Prefeito do Municipio de Piracicaba, assinou as seguintes Portarias:

EXONERAN{DO com fundamento no artigo 43 da Lei Municipal n® 1972/72 o(a) Sr(a). DORIVAL JOSE MAISTRO, inscrito no R.G. sob o0 n® 122018370, em 24/04/2022, do cargo que exerce em comissao
de SECRETARIO MUNICIPAL DE TRANSPORTES INTERNOS, interinamente e cumulativamente, junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES INTERNOS.

NOMEANDO com fundamento no artigo 13, inciso Il, da Lei Municipal n® 1972/72, o (a) PAULO ROBERTO BORGES, RG 188689321, para exercer em comissdo o cargo de SECRETARIO MUNICIPAL
DE TRANSPORTES INTERNOS, cargo criado pela(s) Lei(s) Municipal(is) n°® 4258/1997, junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES INTERNOS.

ANEXO Il

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA
Rua Anténio Correa Barbosa, n® 2233 — Chacara Nazareth
Piracicaba — Sao Paulo

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA
Rua Antdnio Correa Barbosa, n® 2233 — Chacara Nazareth
Piracicaba — Sao Paulo

DECLARAGAO DE BENS

: — . : . DECLARAGAO DE BENS
’ Eu, Dorival José Maistro, residente a rua dos Pintassilgos, n° 130, bair- ]
ro Nova Piracicaba, na cidade de Piracicaba - SP, contratado(a)/nomeado(a)/exo- ; ' E’; L)( ~10 g O CE
nerado para o cargo/er_nprego de Secretario Municipal de Transportes Internos in- ident £5 3 ﬂ;‘ lO RNES [EXe (,Zci.»{;r*s
terinamente e cumulativamente, junto & Prefeitura de Piracicaba, venho por meio r?’51 Ge a ua_C 210 3+ — ’
deste declarar que: n . _complemento = , na cidade de

NeuAs Sne CED@O |, contratado(a)/nomeado(a)/exonerado para o
cargolemprego de__ Se& cre Tweto da  SEmUtel ,
junto a Prefeitura de Piracicaba, venho por meio deste declarar que:

() NAO POSSUO BENS DE QUALQUER ESPECIE

(x) POSSUO OS BENS DECLARADOS ABAIXO
() NAO POSSUO BENS DE QUALQUER ESPECIE

-Residéncia na rua dos Pintassilgos, 130, em Piracicaba — SP, adquirido em w POSSUO OS BENS DECLARADOS ABAIXO

11/01/1990;

-Loteamento residencial e comercial Villa D’aguila CONF. quadra 022 — Lote 02 — } 9 de v r /g < - J e i
! . : . A ¢ W) LNMOJSE ﬂéb D b A4 e Crge -
matricula 92.128 com area de 305,91 m, conforme instrumento particular de cessao S0% / (Ed A L AL

e transparéncia de direitos e obrigagées com o vendedor Guilherme Rubio Segantini ) i IC O . 7 ) / /7
e saldo parcelado ao consorcio de Urbanizagéo Piracicaba — CNPJ: % Z(Jiﬂ‘ ‘%dM ﬁﬂ‘je ﬁ/ 45; C/ZLMN fugs [ S t%z

09.645.384/0001-74 em 100 parcelas; ) c»é’ 4/?0 ) €O (0//{’%\((/1\ B O/,ZAZ; ol Cerys )
7 >

. ¢ )
-8 .Sb/ de _f/ﬂuu;/f/ y/ NEC Adomylio A/

-Linha de telefone adquirida em 20/07/1996;

- 95% do capital social da empresa Ascettran AS.CONSULT. S/C. LTDA, CNPJ: ; . ] /
04.402.642/0001-78, constituido em 18/04/2001; Sk no yalea L KE 74 Ke0,000, 3 (4 avlls
-Caderneta de poupancga SICREDI INTEGRADA,; A ol et )

Pe 7

-Investimento — Santander CDB;

-~ U4 /70*’/%/\7@ o baves o Beas? @%ﬁﬁ &z/zﬂ
- P8GR~ pwo yeten céf/&).wu;oo {?MM‘//%Q

—y ¥

-SICREDI CCPI UNIAO PARANA — SAOQ PAULO;

-Saldo em caixa declarado em Imposto de Renda;

-Conta Capital UNIAO PARANA — SAO PAULO.
Estou ciente do disposto no artigo 299 do Codigo Penal Brasileiro e

Estou ciente do disposto no artigo 299 do Cédigo Penal Brasileiro e
Lei organica do Municipio promulgada em 1° de agosto de 1990, revisada em
1996 — secdo |l da Administracao Municipal — artigo 32, inciso lil, emenda n°® 26
de 03/02/2021- artigo 32, inciso Ill e Lei Federal n® 8429 de 02/06/1992 responsa-
bilizando-me, pois, pela presente afirmagao

iracicaba, 20 de abril de 2022.

Lei organica do Municipio promulgada em 1° de agosto de 1990, revisada em
1996 — segdo Il da Administragcdo Municipal — artigo 32, inciso Ill, emenda n°® 26
de 03/02/2021- artigo 32, inciso Ill e Lei Federal n° 8429 de 02/06/1992 respon-
sabilizando-me, pois, pela presente afirmacao

PiracicabaZ 0 de £ Aﬂ’l de AOZZ.

2 o

/ /Assinatura /

SECRETARIA MUNICIPAL

DE EDUCACAO

PORTARIA N° 075 DE 19 DE ABRIL DE 2022.
Designa, em substituicdo temporaria, Professor Coordenador de Escola Municipal de Educacéo Infantil e Ensino Fundamental “FRANCISCO CORREA”

BRUNO CESAR ROZA, Secretéario Municipal de Educacgdo, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei Municipal n° 7.017, de 17 de maio de 2.011, alterada pela Lei n°® 7.246 de 19 de

dezembro de 2011, e
CONSIDERANDO a exoneracdo da servidora publica municipal AUREA ALICE DE SOUZA MOURA, nomeada para a funcdo gratificada de Professor Coordenador de Escola de Educagdo Infantil e
Ensino Fundamental, funcdo esta que ndo pode permanecer sem o respectivo titular haja vista a necessidade de manutencdo e continuidade regular das atividades na referida unidade escolar,

RESOLVE
Art. 1° Designar a servidora publica municipal GABRIELA DE FREITAS FANTE, brasileira, solteira, ocupante do cargo de Professor de Educagdo Infantil, inscrita no CPF sob n°® 430.445.028-02, portadora
do RG 49.573.331-3, nimero funcional 23.247-5, residente e domiciliada na Avenida Trinta e um de margo, n° 1001, Apartamento 12, Bloco Austria, Pauliceia, Municipio de Piracicaba, para substituir em
carater temporario, a fun¢do de Professor Coordenador de Escola de Educagdo Infantil e Ensino Fundamental “Francisco Correa” pelo prazo de 180 dias, no periodo de 20 de abril a 16 de outubro de 2022,
aplicando-se, para tanto, todas as disposi¢Bes legais constantes da Lei Municipal n°®7.017, de 17 de maio de 2.011, alterada pela Lei n° 7.246 de 19 de dezembro de 2011.

Secretaria Municipal de Educacdo de Piracicaba, em 19 de abril de 2022.

BRUNO CESAR ROZA
Secretario Municipal de Educacdo
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SECRETARIA MUNICIPAL

DE SAUDE

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 180/2022
PREGAO ELETRONICO N° 655/2021

PROCESSO N° 160.916/2021
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PRECOS fornecimento de medicamentos.

e vt i ossrgo———————oreaunaro e o

Levodopa 250 mg + Carbidopa 25

11 30.000 Comp. mg, comprimido.

R$ 0,86 R$ 25.800,00

Item 11 - Drogaria Duarte Ltda - ME.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 257/2022
PREGAO ELETRONICO N° 645/2021

PROCESSO N° 163.572/2021
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento parcelado de medicamentos.

e v i pesrtve——————oreounaro e o

OLEO MINERAL PURO (100%), fras-

10 25.000 Fra. o com 100ml.

R$ 2,10 R$ 52.500,00

SALBUTAMOL SPRAY 120MCG/
DOSE (Sulfato), equivalente a 100
mcg/dose de Salbutamol, frasco
com 200 doses.

14 1.000 Fra. R$ 9,00 R$ 9.000,00

SULFAMETOXAZOL 40MG/ML + TRI-
METROPRIMA 8 MG/ML, suspensdo R$ 4,30
oral, frasco com 100ml.

15 1.500 Fra. R$ 6.450,00

SULFATO FERROSO 125MG/ML
(25MG/ML DE FERRO ELEMENTAR), R$ 0,78
solugdo oral, frasco com 30ml.

16 9.000 Fra. R$ 7.020,00

Itens 10, 14, 15 e 16. - Centermedi Comércio de Produtos Hospitalares Ltda.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 252/2022
PREGAO ELETRONICO N° 645/2021

PROCESSO N° 163.572/2021
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento parcelado de medicamentos.

D e

10.000 Fra. AMOXICILINA 50MG/ML, suspensao R$ 3,65 R$ 36.500,00
oral, frasco com 150ml.

Item 02. - Cimed IndUstria S.A.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 247/2022
PREGAO ELETRONICO N° 12/2022

PROCESSO N° 171.834/2021
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento parcelado de medicamentos.

e v i pesrtve " oreounaro oo e

CLARITROMICINA 500MG, p6 lio-
filizado para solucdo injetavel R$ 35,00
intravenosa.

05 1.500 Fra. R$ 52.500,00

Item 05 - Aglon Comércio e Representa¢des Ltda.

SIS

O meio ambiente precisa de vocé.

reduza.
recicle.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 248/2022
PREGAO ELETRONICO N° 12/2022

PROCESSO N° 171.834/2021
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento parcelado de medicamentos.

e st oo oescritno s unai s

LEVOFLOXACINO 5MG/ML, solucdo

08 5.000 Bolsa injetavel intravenosa, bolsa em sis- R$ 18,39 R$ 91.950,00
tema fechado com 100ml.
19 | |amm, |PUORARNA TUSERIL (SUIRRE], S0 0 ) R$ 2.500,00

lugdo injetavel, ampola com 1ml.

Itens 8 e 10. - Cristalia Produtos Quimicos e Farmacéuticos Ltda.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 250/2022
PREGAO ELETRONICO N° 12/2022

PROCESSO N° 171.834/2021
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento parcelado de medicamentos.

e Jaume oo Joesritvs e o presoTra

AMOXICILINA 1G + CLAVULANATO
DE POTASSIO 200MG, pé para so- R$ 33,00
lugdo injetavel intravenosa.

14 5.700 Fra. R$ 188.100,00

Item 14. - Rhodes Distribuidora de Materiais Hospitalares Ltda. EPP.

Centro de Controle de Zoonoses

Auto de Infragcdo e Imposicdo de Multa

Segue abaixo relagdo dos nomes dos proprietarios autuados, de imdéveis abandonados ou
habitados, que, a principio, foram notificados para agendar vistoria relacionada ao controle
e combate ao Aedes, porém ndo retornaram ou ndo adotaram as medidas necessarias para
impedir a proliferacdo do mosquito Aedes aegypti, conforme o artigo 22 da lei complementar
n° 178/06, decreto n° 15.751/14 e lei complementar n° 221/08:

Comunicamos ainda que nos casos de imoveis desabitados e/ou abandonados, os mesmos
estdo sujeitos a entrada forcada acompanhada pelo PMCA, Pelotdo Ambiental ou Guarda Civil,
Defesa Civil e chaveiro para limpeza e retirada de materiais que sejam potenciais criadouros do
mosquito Aedes, conforme decreto 15.751/14.

Obs.: Os referidos autos de infragdo foram encaminhados via correio com AR porém retornaram
fechados. Favor entrar em contato com o Centro de Controle de Zoonoses por meio do telefone
3427-3351, de segunda a sexta-feira, das 07h as 15h: 50 para orienta¢des referentes a recurso
e outras informagdes.

Nos termos da legislacdo em vigor, podera o infrator interpor recurso de imposi¢do de multa
dentro do prazo de 30 (trinta) dias a contar da data de recebimento deste Auto, ou da data de
sua publicacdo em Diario Oficial do Municipio, conforme o disposto no Decreto n° 15.751, art.
4°,81°, de 06/08/2014 e Decreto 17083 de 22/05/2017.

Nome Auto de Infracdo

Cassia Alexandra Prado 98/2022
Juliana Toledo Maluf Dias 97/2022
Izildinha Gaspar Bueloni Graner 96/2022
Jodo Benedito Arcanjo 95/2022
Jair Toledo Veiga 93/2022
Vanessa Massucato Rasera 60/2022
Vilma Elias Claudio Sabino 88/2022
Cristina Maschio Portella 84/2022
Antonio Elcio Melega 108/2022
Crislei dos Reis Bernardes 90/2022

Notificacao

Segue abaixo relagdo dos nomes dos proprietarios de imoveis abandonados/desocupados ou
habitados que foram notificados para agendar vistoria relacionada ao controle do mosquito
Aedes aegypti, conforme Decreto 15.751/14, entretanto a correspondéncia encaminhada via
correio com AR retornou fechada.

Comunicamos ainda que os mesmos estdo sujeitos a autuacao e aplicagdo de multa, conforme
Lei Complementar n°®178/06 e decreto 15.751/14. Favor entrar em contato com o Centro de Con-
trole de Zoonoses por meio do telefone 3427-3351, de segunda a sexta-feira, das 07h as 15h50.

Nome Notificacao
Biratan Octacio Machado 118/2022
SP Participagdes EIRELI 117/2022
Marcelo Andre Bottene 66/2022
Supricel Visconde do Rio Branco Emp. Imob. SPE 70/2022
Dener Salles 72/2022
Maria de Lourdes Fedrizzi 82/2022
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SECRETARIA MUNICIPAL

DE FINANCAS

INSTRUCAO NORMATIVA S. F. N° 07 / 2022
Dispde sobre a atualiza¢do do Fator de Conversdo e da outras providencias

ARTUR COSTA SANTOS, Secretario Municipal de Financas da Prefeitura do Municipio de Piracicaba no uso de suas atribuicdes legais.
Considerando a Lei Complementar Municipal n° 224, de 13 de novembro de 2008, que disp&e sobre a consolidacao das leis que disciplinam o sistema tributario municipal.
Considerando a Edi¢do da Lei Federal n°® 8.383, de 30/12/1991 - Institui a Unidade Fiscal de Referencia - UFIR, altera Legislacao do Imposto de Renda e da outras providencias;

Considerando a Lei Municipal n® 4.018, de 27 de dezembro de 1995 - Extingue a UFMP - Unidade Fiscal do Municipio de Piracicaba, adota a UFIR - Unidade Fiscal de referencia como medida de
valor e parametro de atualizagdo monetaria de valores previsto na Legislacdo Municipal vigente e da outras providencias;

Considerando a edi¢do da Lei Federal n° 10.192, de 14/02/01 - Disp&e sobre medidas complementares ao Plano Real e d& outras providencias;

Considerando, a Lei Municipal n° 6.640, de 22 de dezembro de 2009, que “Autoriza o Municipio de Piracicaba a aplicar o indice Nacional de Precos ao Consumidor (INPC) do Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE) como medida de valor e parametro de atualizacdo monetaria dos valores previstos na legislagdo municipal vigente”;

Considerando, finalmente, a edi¢do da Portaria S.F. n° 02/2.003, de 06 de maio de 2003 com alterag8es introduzidas pela Portaria S.F. n° 01/2.009, de 30 de dezembro de 2009,
RESOLVE:

Art. 1° Fica fixado em 5,2265 (Cinco virgula dois dois seis cinco) O Fator de Conversdo - FC a vigorar a partir de 01 de maio de 2022 e que sera utilizado como medida de valor e parametro de atualiza-
¢do monetdaria de valores previsto na legislacao tributaria relativo ao Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISS (variavel) e Imposto Sobre a Transmissao de Bens Imoéveis Inter vivos - ITBI V.

Art. 2° O Fator de Conversao - FC ora apurado é o resultado do acréscimo da variacdo do INPC - IBGE ocorrida no més de marco de 2022 no valor de 1,71% (Um virgula setenta e um por cento)
ao Fator de Conversdo - FC do més de Abril de 2022.

Art. 3° Conforme ANEXO | fica atualizada a Tabela dos indices relativos a UFMP - Unidade Fiscal do Municipio de Piracicaba, UFIR - Unidade Fiscal de Referencia - UFIR e ao FC - Fator de Conversao,
de acordo com a Portaria S.F. n° 02/2003 alterada pela Portaria S.F. n°® 01/2009, que sera utilizado como medida de valor e parametro de atualizagdo monetaria de valores, previsto na legislacdo
tributaria relativa ao Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISS (varidvel) e Imposto Sobre a transmissdo de Bens imdveis Inter vivos - ITBI IV.
Art. 4° Esta Instru¢do Normativa entra em vigor na data de sua publicacao e seus efeitos a partir de 01 de maio de 2022.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Piracicaba, 18 de abril de 2022.

ARTUR COSTA SANTOS
Secretario Municipal de Financas

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

INSTRUGAO NORMATIVA N° 07 / 2022 - ANEXO |
iNDICES DE ATUALIZAGAO DE DEBITOS - VALIDADE - MAIO / 2022

UFMP - LEI 3.224, DE 05 DE NOVEMBRO DE 1990

ANO / MES JAN FEV MAR ABR MAI JUN JuL AGO SET out NOV DEZ
1990 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.551,10 4.009,68 4.634,38
1991 5.533,00 6.651,00 6.651,00 7.216,00 7.865,00 8.604,00 9.469,00 10.601,00 12.380,00 14.828,00 19.354,00 24.854,00
1992 30.814,00 38.702,00 48.854,00 59.612,00 71.433,00 88.184,00 108.704,00 131.543,00 161.982,00 199.772,00 250.674,00 310.084,00
1993 383.574,00 496.613,00 629.308,00 792.676,00 1.009.394,00 1.300.200,00 1.694.681,00 2.214,27 2.922,61 3.927,40 5.308,27 7.107,77
1994 9.517,30 13.245,23 18.503,59 26.576,71 37.539,60 54.135,86 28,47 29,95 31,44 31,90 32,55 33,51
1995 34,50 34,50 34,50 35,99 35,99 35,99 38,55 38,55 38,55 40,52 40,52 40,52

UFIR - LEI 4.018, DE 27 DE DEZEMBRO DE 1995

ANO / MES JAN FEV MAR ABR MAI JUN JuL AGO SET out NOV DEZ
1996 0,8287 0,8287 0,8287 0,8287 0,8287 0,8287 0,8847 0,8847 0,8847 0,8847 0,8847 0,8847
1997 0,9108 0,9108 0,9108 0,9108 0,9108 0,9108 0,9108 0,9108 0,9108 0,9108 0,9108 0,9108
1998 0,9611 0,9611 0,9611 0,9611 0,9611 0,9611 0,9611 0,9611 0,9611 0,9611 0,9611 0,9611
1999 0,9770 0,9770 0,9770 0,9770 0,9770 0,9770 0,9770 0,9770 0,9770 0,9770 0,9770 0,9770
2000 1,0641 1,0641 1,0641 1,0641 1,0641 1,0641 1,0641 1,0641 1,0641 1,0641 1,0641 1,0641

FC - FATOR DE CONVERSAO / IGPM - LEI 4.018, DE 27 DE DEZEMBRO DE 1995

ANO / MES JAN FEV MAR ABR MAI JUN JuL AGO SET out NOV DEZ
2001 1,1699 1,1771 1,1798 1,1864 1,1983 1,2086 1,2204 1,2385 1,2556 1,2595 1,2743 1,2883
2002 1,2913 1,2959 1,2967 1,2979 1,3052 1,3160 1,3363 1,3624 1,3940 1,4275 1,4827 1,5597
2003 1,6181 1,6658 1,6936 1,7195 1,7353 1,7353 1,7353 1,7353 1,7353 1,7353 1,7395 1,7481
2004 1,7587 1,7741 1,7863 1,8064 1,8282 1,8521 1,8776 1,9021 1,9253 1,9385 1,9460 1,9619
2005 1,9769 1,9846 1,9905 2,0008 2,0008 2,0008 2,0008 2,0008 2,0008 2,0008 2,0008 2,0008
2006 2,0008 2,0192 2,0194 2,0194 2,0194 2,0194 2,0290 2,0326 2,0402 2,0461 2,0557 2,0711
2007 2,0774 2,0878 2,0934 2,1005 2,1013 2,1021 2,1075 2,1134 2,1341 2,1616 2,1843 2,1993
2008 2,2384 2,2628 2,2747 2,2916 2,3074 2,3445 2,3910 2,4330 2,4330 2,4330 2,4517 2,4579
2009 2,4579 2,4579 2,4579 2,4579 2,4579 2,4579 2,4579 2,4579 2,4579 2,4579 2,4579 2,4579

FC - FATOR DE CONVERSAO / INPC - LEI 6.640, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2009

ANO / MES JAN FEV MAR ABR MAI JUN JuL AGO SET ouT NOV DEZ

2010 2,4669 2,4728 2,4945 2,5120 2,5298 2,5483 2,5593 2,5565 2,5547 2,5529 2,5667 2,5903
2011 2,6170 2,6327 2,6574 2,6717 2,6893 2,7087 2,7241 2,7301 2,7301 2,7416 2,7539 2,7627
2012 2,7785 2,7927 2,8069 2,8178 2,8229 2,8410 2,8566 2,8640 2,8763 2,8892 2,9074 2,9280
2013 2,9438 2,9656 2,9929 3,0085 3,0266 3,0445 3,0552 3,0638 3,0598 3,0647 3,0730 3,0917
2014 3,1081 3,1305 3,1502 3,1704 3,1964 3,2213 3,2406 3,2490 3,2532 3,2591 3,2751 3,2875
2015 3,3048 3,3253 3,3745 3,4136 3,4651 3,4897 3,5242 3,5513 3,5719 3,5808 3,5991 3,6268
2016 3,6673 3,7003 3,7562 3,7919 3,8086 3,8330 3,8706 3,8888 3,9137 3,9258 3,9289 3,9356
2017 3,9383 3,9438 3,9604 3,9699 3,9826 3,9858 4,0001 3,9881 3,9949 3,9937 3,9929 4,0077
2018 4,0151 4,0255 4,0348 4,0421 4,0449 4,0534 4,0708 4,1290 4,1393 4,1393 4,1517 4,1683
2019 4,1580 4,1638 4,1788 4,2014 4,2338 4,2592 4,2656 4,2660 4,2703 4,2754 4,2733 4,2750
2020 4,2981 4,3505 4,3588 4,3662 4,3741 4,3640 4,3531 4,3662 4,3854 4,4012 4,4395 4,4790
2021 4,5216 4,5876 4,6000 4,6377 4,6776 4,6954 4,7405 4,7689 4,8175 4,8599 4,9182 4,9753
2022 5,0172 5,0538 5,0877 5,1386 5,2265

Piracicaba, 18 de abril de 2022

ARTUR COSTA SANTOS

Secretario Municipal de Finangas
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INSTRUCAO NORMATIVA S. F. N° 08 / 2022
Disp&e sobre a atualizacdo da Pauta Fiscal e da outras providencias

ARTUR COSTA SANTOS Secretario Municipal de Finangas da Prefeitura do Municipio de Piracicaba,
usando das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por lei.

Considerando a necessidade de se alterar a pauta Fiscal, atualmente, em vigor, para efeito de
expedicdo do “VISTO DE CONCLUSAQ” ou “HABITE-SE”;

Considerando o que determina o Artigo 229, Itens Ill, IV e V da Lei Complementar Municipal
n° 224, de 13 de novembro de 2008 “dispde sobre a consolida¢do das que disciplina o sistema
tributario municipal”, que trata do local do ISSQN para efeitos de recolhimento do tributo;
Considerando o que determina o Artigo 241, § 2°, Itens Il e IV da Lei Complementar Municipal
n° 224, de 13 de novembro de 2008 “dispde sobre a consolida¢do das que disciplina o sistema
tributario municipal”, que trata da responsabilidade pelo crédito tributario do ISSQN para efeitos
de recolhimento do tributo;

Considerando o que determina o Artigo 102, Item I, Paragrafo unico da Lei Complementar
Municipal n® 224, de 13 de novembro de 2008 “disp8e sobre a consolidagdo das que disciplina
o sistema tributario municipal”, que trata da isen¢do do ISSQN do regime de mutirdo;
Considerando o que determina o Artigo 244 Lei Complementar Municipal n°® 224, de 13 de no-
vembro de 2008 “dispde sobre a consolidacdo das que disciplina o sistema tributario municipal”,
que trata da base de célculo do ISSQN, com nova redac¢do dada pelo Art. 3° da Lei Complementar
Municipal n° 243, de 15 de dezembro de 2009;

Considerando o que determina o Artigo 269, 88 1° a 4° da Lei Complementar Municipal n°® 224,
de 13 de novembro de 2008 “dispde sobre a consolida¢do das que disciplina o sistema tributario
municipal”, que trata da expedicdo do “Habite-se” ou “Visto de Conclusao”;

Considerando, finalmente, o que determina a Lei Municipal n° 6.640, de 22 de dezembro de 2009,
que “Autoriza o Municipio de Piracicaba a aplicar o indice Nacional de Precos ao Consumidor
(INPC) do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) como medida de valor e parametro
de atualizagdo monetaria dos valores previstos na legislagdo municipal vigente”;

RESOLVE:

Art. 1° Fica aprovada a Pauta Fiscal anexa a esta Instrucdo Normativa - Tabela de Preco por m2 de
mao de obra de constru¢do imobiliaria - para calculo do ISSQN de construgdo civil do Municipio
de Piracicaba, com vigéncia a partir de 01 de maio de 2022.

Paragrafo Unico. A Pauta Fiscal ora aprovada é o resultado do acréscimo da variacdo do INPC -
IBGE ocorrida no més de margo de 2022 no valor de 1,71% (Um virgula setenta e um por cento)
na Pauta Fiscal do més de abril de 2022.

Art. 2° O valor do imposto devido sera calculado pela aplicagdo da aliquota vigente sobre a base de
calculo resultante da aplicagdo dos valores da Pauta Fiscal ao objeto construido, com base em dados
fornecidos pelo projeto, pela Secretaria Municipal de Obras ou estimados pela Divisdo de Fiscalizacgo.
§ 1° Do valor da base de calculo do imposto podera ser deduzido o valor das notas fiscais de
servicos concernentes a obra, bem como, o montante pago a titulo de salario da mao de obra
prépria aplicada na construcdo, acrescido dos encargos sociais do empregador, devidamente
recolhidos e comprovados com documentacao habil.

§ 2° As notas fiscais de servigos concernentes a obra cujo ISSQN esteja devidamente recolhido
aos cofres municipais, serdo atualizadas da data de sua emissdo até a data da emissdo do “VISTO
DE CONCLUSAQ" ou “HABITE-SE”, pelos indices de atualizacdo da Pauta Fiscal e deduzidas da
base de calculo apurada conforme o “caput” deste artigo.

Art. 3° Caso se constate que o imposto recolhido ndo atinge o minimo fixado na pauta fiscal ora
aprovada, sera o contribuinte obrigado a recolher a diferenca que se apurar, no prazo de 15
(quinze dias) e serd notificada do lancamento do respectivo Imposto, por Edital de Langamento,
no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba, sem prejuizo dos acréscimos relativos a corre¢do
monetaria, multa de mora e juros moratorios.

Paragrafo Unico. O prazo aludido no caput teré inicio depois de decorrido 15 dias da data de
expedicdo do Visto de Conclusdo.

Art. 4° O requerimento do pedido de concessao de isencdo do ISSQN devido pela construcao de
residéncia de até 70 (setenta) m2, executada pelo proprietario do imével, com auxilio gratuito de
outras pessoas, sem remuneracao, devera ser protocolado antes do inicio da obra e ser acompa-
nhado de: qualificacdo do interessado; declaracdo que o proprietario ndo possui outro bemimoével,
casa ou terreno, bem como ndo haver outras constru¢des no imével que, somadas, ultrapassem
70 (setenta) m2 de construgdo; nimero do CPD do imével; copia atualizada da matricula do imével.
Paragrafo Unico. A copia atualizada da matricula do imével ndo podera ultrapassar o periodo de
06 (seis) meses correspondente entre a data de sua expedicdo e a data da expedi¢do do “VISTO
DE CONCLUSAQ” ou “HABITE-SE”.

Art. 5° O reconhecimento do direito a isen¢do do ISSQN relativo a construcdo em regime de
mutirdo sera feito pelo Chefe da Divisdo de Fiscalizacdo, apés a comprovacao de que o proprie-
tario ndo possui outro bem imdvel, casa ou terreno, feita pelo Chefe da Divisdo de Cadastro
Imobiliario, com base nos dados cadastrais disponiveis e na matricula do imével em questdo.

Art. 6° O “VISTO DE CONCLUSAO” ou "HABITE-SE”, somente sera entregue ao interessado ap6s
a baixa ou averbag¢do do ISSQN pago no sistema de controle de lancamento e pagamentos da
Prefeitura ou ap6s o pagamento da primeira parcela quando o Imposto referido, inscrito em
Divida Ativa, estiver sendo objeto de parcelamento.

Art. 7° Os tabelides, os escrivdes e os demais serventudrios de oficio, deverdo efetivar os atos
quando praticados mediante a apresentacdo do “VISTO DE CONCLUSAQ" ou “HABITE-SE”, somen-
te se do mesmo constar carimbo com os dizeres “ISS CONSTRUCAO CIVIL REGULARIZADO NOS
TERMOS DO ART. 269, DA LCM N° 224/2008" aposto pela Divisdo de Fiscalizacdo da Secretaria
Municipal de Financas, sob pena de responsabilidade nos termos do Artigo 28, Inciso VI da Lei
Complementar Municipal n® 224/2008.

Paragrafo Unico - A exigéncia a que refere o “caput” deste Artigo somente se aplicard com relacdo
aos documentos emitidos a partir de 01 de agosto de 2013

m

Art. 8° Esta Instru¢do Normativa entra em vigor na data de sua publicacdo e seus efeitos a partir
de 01 de maio de 2022.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Piracicaba, 18 de abril de 2022.

ARTUR COSTA SANTOS
Secretario Municipal de Finangas

pagina 27
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
Tabela de Pregos por m? da Mao de Obra de Construgées Imobilidrias
para Célculo do Valor de I.S.S.
Referencia ... maio-22 indice de Corregio ....... 1,71%

Anexa aInstrugdo Normativan®.... 08/2022
Tipos * Valores * Cadigo
RESIDENCIAL UNIFAMILIAR * *

Até 50 m2 * 191,88 * 1"

Até 100 m2 * 288,32 * 12

Até 200 m2 * 384,37 * 13

Até 300 m2 * 522,49 * 14

Acima de 300 m2 * 618,27 * 15
EDIFICIOS * *

Residencial * 439,47 * 21

Escritdrios * 393,74 * 22
COMERCIAL * *

Saldo Comercial * 191,88 * 31

Galpdes p/ Deposito * 172,46 * 32
SERVICOS * *

Servigos * 337,95 * 4
INSTITUCIONAL * *

Entidades * 337,95 * 42
INDUSTRIAL E SERVICOS (Oficina e etc. ) * *

Até 300 m2 * 191,88 * 51

Acima de 300 m2 * 246,81 * 52
DIVERSOS * *

Abrigos Residenciais * 153,34 * 61

Estacionamentos * 107,06 * 62
EDICULAS * *

com equipamentos * 211,23 * 63

sem equipamentos * 114,48 * 64
REFORMAS * *

Sem aumento de area * 54,32 * 7
DEMOLICAO * *

Demoli¢do de prédio * 54,32 * 73
CONSTRUGOES ESPECIAIS * *

Hospitais, cinemas, hotéis, Shopings, etc... * 689,49 * 81

Extraido da Pauta Fiscal original anexa ao Proc. Administrativo n® 84.284/2021 - salves - 05/2022

Divisdao de Fiscalizacao

Departamento de Administracdo Fazendaria
Divisdo de Fiscalizagdo

EDITAL DE CONVOCACAO E LANCAMENTO N° 078/2022

Pelo presente Edital, ficam convocados o titular, sécio ou Representante legal, da empresa
relacionada abaixo, para que no prazo de 30 (trinta) dias, compare¢am na Divisdo de Fiscali-
zacao do Departamento de Administragdo Tributéria, para tratar de assuntos relacionados ao
levantamento fiscal especifico, quitacdo de débitos de Imposto Sobre Servicos - ISS e outros
assuntos pertinentes, relacionado ao Processo Administrativo de Levantamento Especifico No.
129.641/2008, bem como os procedimentos adotados no presente, que resultaram nos Autos
de Infracdo e Imposicdo de Multa n° 74.959 e 74.960 de 18 de abril de 2022.

O ndo comparecimento do presente Edital implicard no langamento dos referidos débitos em
Divida Ativa, nos termos do Artigo 44, Paragrafo Unico da Lei Complementar n° 224, de 13 de
Novembro de 2008 (Cédigo Tributario Municipal). O contribuinte podera impugnar a presente
exigéncia fiscal, independente de prévio deposito, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da
publicacdo do edital, mediante defesa escrita e juntando os documentos comprobatérios das
raz8es apresentadas, nos termos do Artigo 446 Lei Complementar n°® 224, de 13 de Novembro
de 2008 (Codigo Tributario Municipal).

Piracicaba, 18 de abril de 2.022

CONTRIBUINTE

A. M. CORREA CASA DE REPOUSO ME

RUA DINAH FERRAS BACHI, 181 - DOIS CORREGOS - PIRACICABA/SP
CEP 13400-970 - CNPJ 08.719.901/0001-40 - CPD 614481

LIGUE GRATIS

Sigilo ABSOLUTO - atendimento24 horas ,

DISQUE

DENUNCIA

Sua arma contra
a VIOLENCIA.

Diario Oficial Eletr6nico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no endereco eletrénico http://www.piracicaba.sp.gov.br
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Departamento de Administracdo Fazendaria
Divisao de Fiscalizacao

EDITAL DE CONVOCACAO E LANGCAMENTO N° 079/2022

Pelo presente Edital, ficam convocados o titular, s6cio ou Representante legal, da empresa re-
lacionada abaixo, para que no prazo de 30 (trinta) dias, comparecam na Divisdo de Fiscaliza¢do
do Departamento de Administra¢do Tributaria, para tratar de assuntos relacionados ao levanta-
mento fiscal especifico, quitacdo de débitos de Imposto Sobre Servigos - ISS e outros assuntos
pertinentes, relacionado ao Processo de Levantamento Especifico n°. 44.602/2021, e de todos
os procedimentos adotados no presente processo, aplicado na data de 18/04/2022: Termo de
Inicio de Agdo Fiscal n® 12.791 e Notificagdo Preliminar n° 42.359.

O ndo comparecimento do presente Edital, implicara no langamento dos referidos débitos em
Divida Ativa, nos termos do Artigo 44, Paragrafo Unico da Lei Complementar n° 224, de 13 de
Novembro de 2008 (Codigo Tributario Municipal). O contribuinte poderd impugnar a presente
exigéncia fiscal, independente de prévio deposito, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da
publicacdo do edital, mediante defesa escrita e juntando os documentos comprobatérios das
razoes apresentadas, nos termos do Artigo 446 Lei Complementar n° 224, de 13 de Novembro
de 2008 (Codigo Tributario Municipal).

Piracicaba, 18 de abril de 2.022.

CONTRIBUINTE:

RPA SERVICOS TERCEIRIZADOS EIRELI

AV. INVESTIGADOR LUCIDIO LEITE, 35 - PIRACICABA/SP
CEP: 13.400-970 - CNPJ: 32.914.581/0001-63 - CPD: 650286.

Divisdo de Cadastro Técnico

Protocolo n°:- 9.948/2021
Requerente:- GUSTAVO ORTIZ CARLIN
Assunto: CERTIDAO DE DENOMINAGCAO

COMUNICADO

A Divisdo de Cadastro Técnico, Setor de Geoprocessamento, vem por meio deste, em relacdo &
solicitacdo de Certiddo de Denominacdo, tendo em vista a analise realizada na documentacao
apresentada e aos documentos anexos ao Protocolo 162.359 / 2019 com comunicado feito
ao requerente referente a via em questdo, informar que quanto ao requerido, fica o presente
pedido Indeferido por esta Divisdo.

Piracicaba, 07 Abril de 2022.

Protocolo n°:-70.827/2021
Requerente:-]OS~E ROBERTO GUARN[ERI .
Assunto: CERTIDAO DE DENOMINACAO DE VIA PUBLICA

COMUNICADO 2° VIA

A Divisdo de Cadastro Técnico, Setor de Geoprocessamento, vem por meio deste, em relacio
a solicitacdo de Certiddo de Denominagdo de Via Publica, tendo em vista a analise realizada na
documentacdo apresentada, solicitar que seja apresentado pelo interessado o arquivo DWG
em CD contendo a Planta do Imével Georreferénciado do imével da matricula n° 68.268 de 2°
Cartério de Registro de Imoveis.

Tal solicitacdo serd necessaria para dar continuidade ao solicitado.

Piracicaba, 25 Junho de 2021

Protocolo n°:-30.909/2022
Requerente:- NO_yA SANTA BARBARA AGRICOLA S.A.
Assunto: CERTIDAO

COMUNICADO

Encaminhamos o presente a solicitacdo da Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento
- SEMA constante no protocolo supracitado, para que seja apresentado novo mapa corrigido,
visto que o imoével da matricula n® 1.239 do 1° Cartério de Registro de Imoveis, faz face para
as Estradas Municipais PIR-316, PIR-270, PIR-001/270, PIR-017/330 e PIR-003/270, algumas nao
apontadas no mapa apresentado.

Isto se faz necessario para dar prosseguimento ao processo.

Os documentos, acima relacionado, deverdo ser apresentados na Divisdo de Cadastro Técnico
no 3° andar do Centro Civico, Rua Antonio Corréa Barbosa, 2233.

No caso de duvidas, entrar em contato com a Divisdo de Cadastro Técnico através do telefone 3403-1370.
O ndo atendimento do comunicado no prazo de 30 dias a contar do recebimento desta ou da
publicacdo do mesmo, implicara no arquivamento do Processo.

Sem mais no momento.

Piracicaba, 08 de Abril de 2022.

Protocolo: 1827/2012
Proprietario: Américo Schiavolin
Assunto: Atualizagdo Cadastral

COMUNICADO

A Prefeitura Municipal de Piracicaba vem realizando levantamento para identificar os iméveis
inseridos no atual Perimetro Urbano e Rural do municipio, para o fim de promover a atualizacdo
cadastral destes, com embasamento nos Artigos 132 a 134 da Lei Complementar n® 224/2008. Nes-
te processo, foi apresentado Levantamento Planimétrico conforme solicitado em comunicado anterior.
Diante do exposto, solicitamos que o proprietario (a) apresente o arquivo DWG, salvo em CD/Pen Drive,
com o desenho do perimetro da drea da matriculan®21.119 do 2°CRI, se possivel georreferenciado.
Tais documentos, acima relacionados, deverdo ser apresentados na Divisdo de Cadastro Técnico
no 3°andar do Centro Civico, rua Antoénio Corréa Barbosa, 2233.No caso de duvidas, entrar em
contato com a Divisdo de Cadastro Técnico através do telefone 3403-1193.

Piracicaba, 18 de Abril de 2022.

PROTOCOLO N°52.422/2022
INTERESSADO:- A~NTONIO Fernando Bernardino
ASSUNTO: REVISAO DE LANCAMENTO

COMUNICADO

O presente comunicado visa atender a solicitacdo de Revisdo de Lancamento dos imdveis da
Matricula 76.480 e 76.481 do 2°CRI.

Em andlise ao citado Registro Imobilidrio, surgiram inconsisténcias quanto a descri¢do do poli-
gono do referido Lote. Verifica-se ainda que, no citado Registro Imobiliario, ndo foi informada a
area territorial do lote em decorréncia das descri¢des deste.

Diante ao exposto, torna-se necessaria apresentacao dos seguintes documentos:

Averbacdo em matricula e/ou Planta/Levantamento Planimétrico informando a area territorial
decorrente das descri¢des de distancias e confrontacdes das Matriculas 76.480 e 76.481 ambas,
do 2°CRI. Levantamento este realizado por profissional habilitado, devidamente assinado e com
recolhimento da respectiva Anota¢do de Responsabilidade Técnica - ART.

Cépia do CPF e RG do proprietario do imovel;

Cépia do CPF e RG do procurador;

O referido levantamento deve ser realizado por profissional habilitado e com recolhimento da
respectiva Anotacdo de Responsabilidade Técnica - ART.

Devera ser apresentada a documentacdo referente a esta notificacdo dentro do prazo de 30 (trinta)
dias, junto a Divisdo de Cadastro Técnico da Secretaria Municipal de Financas, com endereco a
Rua Antbnio Correa Barbosa, 2233, Bairro Centro, Piracicaba/SP - 3°andar.

Caso ndo seja apresentada a solicitada documentagdo no prazo acima estipulado, a atualizacdo
cadastral podera proceder por Oficio, com base nos artigos 132 a 136 da Lei Complementar
Municipal n° 224, de 13 de Novembro de 2008.

Piracicaba, 18 de Abril de 2022

Protocolo n°:- 23.559/2022
Requerente:- LUIS CARLOS SACCHI
Assunto: CERTIDAO

COMUNICADO

A Divisdo de Cadastro Técnico, Setor de Geoprocessamento, vem por meio deste, em relacdo a
solicitacdo de Certiddo, tendo em vista a analise realizada na documentacdo apresentada, infor-
mar, com base em informacdo do Instituto de Pesquisas e Planejamento de Piracicaba - IPPLAP,
que o imovel objeto da matricula n®84.747 do 2° Cartério de Registro de Iméveis ndo passou por
processo de desapropriacdo direta ou indireta, tampouco foi objeto de doag¢do parcial ou integral
a municipalidade e que até a presente data ndo existe nenhum projeto sobre o referido imoével.
Ainda segundo informacdo do Instituto de Pesquisas e Planejamento de Piracicaba - IPPLAP, a Travessa
Professora Maria Zélia Angeli Goldschmidt é oficial somente no trecho que foi contemplado pelo
Decreto n°7.398 de 28 de Novembro de 1996, ou seja, entorno de 130,00 metros do alinhamento da
Travessa Baptista Formaggio, sendo assim o referido imével ndo faz face para nenhum trecho oficial.

Diante do exposto o presente pedido de Certiddo torna-se INDEFERIDO por esta Divisdo.
Piracicaba, 19 de Abril de 2022.

Protocolo n° 45.461/2022
Interessado: THARSILA VAINA DA SILVA
Assunto: Revisdo de Lancamento

COMUNICADO

O presente comunicado visa esclarecer quanto a solicitacdo de Revisdo de Lancamento do imével
da Matricula 47.422 do 2°CRI. Considerando:

Na referida Matricula ndo é informada a area territorial do lote em decorréncia das descri¢oes
de distancias e confrontag¢des, solicitamos o Levantamento Planimétrico decorrente das me-
didas descritas em matricula, seu fechamento e confronta¢8es (com devido recolhimento de
ART) para tal atualizacdo solicitada.

Solicitamos também c6pia do documento com foto do proprietario junto a requerimento assi-
nado pelo mesmo.

Diante ao exposto, a Divisdo de Cadastro Técnico, informamos que o protocolo em questdo
tem o prazo de 30 (trinta) dias, a contar do Recebimento deste e/ou Publicacdo do mesmo no
Diario Oficial Municipal, para apresentacdo de documentacdo e esclarecimentos quanto as
informagdes expostas.

Piracicaba, 11 Abril de 2022.

Protocolo n°: - 39878/2022
Interessado: - ANTONIO CELSO FELIPPE
Assunto: DESMEMBRAMENTO DE AREAS

COMUNICADO

O presente comunicado visa atender uma solicitacdo de desmembramento de areas, dos imoéveis
de matricula 132.837 e 132.838, do 2°CRI.

Verifica-se que atualmente o imével em questdo possui Cadastro Rural (CPD 1011906), entretanto
ndo ha informagdes quanto a localizacdo exata deste no Mapa Cadastral Municipal.

Visando o atendimento do requerido desmembramento de areas, torna-se necessaria a infor-
macdo quanto a localizagdo do imével.

Sendo assim, para prosseguimento da solicitacdo, torna-se imprescindivel a apresentacdo de
Croqui de Localizacdo dos iméveis de matricula 132.837 e 132.838 do 2°CRI, preferencialmente
feito por profissional habilitado, com recolhimento de Anotagdo de Responsabilidade Técnica-
-ART, descrevendo area total, limites e confronta¢des do imével conforme citada matricula.
Tais documentos acima relacionados deverdo ser apresentados dentro do prazo de 30 (trinta)
dias, a contar do recebimento desta e/ou a publicagdo no Didrio Municipal do Municipio, junto a
Divisdo de Cadastro Técnico da Secretaria Municipal de Finangas, com endereco a Rua Antonio
Correa Barbosa, 2233, Bairro Centro, Piracicaba/SP - 3° andar, caso contrario o referente setor
providenciarad as medidas cabiveis ao referente protocolo.

Piracicaba, 25 Marco de 2022.

Diario Oficial Eletronico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no endereco eletrénico http://www.piracicaba.sp.gov.br
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Mini-disjuntor termomagnético
SECRETARIA MUNI CI PAL tripolar de 50 A, capacidade de
DE OBRAS interrupgdo simétrica de 6 KA em
14 165 Unid. 220VAC, tensdo deisolamento 415 R$ 46,95 R$ 7.746,75
VCA, curva C, fixagdo em trilho DIN
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 263/2022 35. Possuir certiﬂcagéo do Inmetro
PREGAO ELETRON'CO N° 73/2022 conforme norma NBR NM 60898-1.
PROCESSO N° 4.266/2022 Mini-disjuntor termomagnético
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES tripolar de 63 A, capacidade de
interrup¢do simétrica de 6 KA em
Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento parcelado de guias pré moldadas de concreto. 15 135 Unid. 220 VAC, tensdo deisolamento 415 R$ 46,95 R$ 6.338,25
e o VCA, curva C, fixacdo em trilho DIN
Guia pré moldada de concreto (fck + conforme norma NBR NM 60898-1.
. ou - 25 mpa), com dimensdes aproxi- Abracadeira de nylon, cor branca.
o1 450 uni. madas sendo comprimento 100 cm, RG0S IR 28 10.500 Unid Dimensdes minimas: comprimento R$ 0,35 R$ 3.675.00
altura de 30 cm e largura de 12 cm. ’ * 365mm, largura 4mm, diametro de ' T
amarra¢ao 105mm
Item 01. - Sant'anna & Coimbra Ltda ME. Abracadeira de nylon, cor branca.
) Dimens&es minimas: comprimento
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 264/2022 29 4000 Unid.  3500m Targura 7,6mm, 3iémetro R$ 0,73 R$ 2.920,00
PREGAO ELETRONICO N° 79/2022 de amarracdo 100mm
VAPEHODCAEDSES?ZI\I(DZLOZZE())/I\Z/I?EZS%ES Abracadeira de nylon, cor branca.
30 4.000 Unid. Eé?rir;ﬁofjrrgnljpﬂa;r;?nm5&?@?2 R$ 1,29 R$ 5.160,00
Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento parcelado de grelhas articuladas. de amarraco 150mm
mmm Preco Unitdrio | Preco Total Abracadeira de nylon, cor branca.
Confecgdo de grelhas articuladas de 31 4.000 Unid. Dimensges minimas: comprimento R$ 2,69 R$ 10.760,00

1,32m de comprimento, por 0,66 de
largura, com sistema de abertura,
conforme croqui em anexo, utili-
zando na fabricacao ferros CA de
01 polegada, com chapa de refor¢o
e ferro chato de 2 % polegadas e
pitadas na cor azul franca.

01 188 Uni. R$ 1.109,00 R$ 208.492,00

Item 01. - S.S IndUstria de Pré-Moldados Ltda.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 265/2022
PREGAO ELETRONICO N° 79/2022
PROCESSO N° 4.270/2022
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento parcelado de grelhas articuladas.

e v i oesrigo——oreountaro oo

Confeccao de grelhas articuladas de
1,00m de comprimento, por 0,66 de
largura, com sistema de abertura,
conforme croqui em anexo, utili-
zando na fabricacdo ferros CA de
01 polegada, com chapa de refor¢o
e ferro chato de 2 % polegadas e
pitadas na cor azul franca.

Confeccdo de grelhas articuladas de
1,32m de comprimento, por 0,66 de
largura, com sistema de abertura,
conforme croqui em anexo, utili-
zando na fabricacdo ferros CA de
01 polegada, com chapa de reforco
e ferro chato de 2 % polegadas e
pitadas na cor azul franca.

Confecgdo de grelhas articuladas de
1,00m de comprimento, por 0,66 de
largura, com sistema de abertura,
conforme croqui em anexo, utili-
zando na fabricacdo ferros CA de
01 polegada, com chapa de reforco
e ferro chato de 2 % polegadas e
pitadas na cor azul franca.

02 113 Uni. R$ 600,00 R$ 67.800,00

03 62 Uni. R$ 890,00 R$ 55.180,00

04 37 Uni. R$ 600,00 R$ 22.200,00

Itens 02, 03 e 04. - IndUstria e Comercio de Ferro Bertoncini Ltda EPP.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 239/2022
PREGAO ELETRONICO N° 638/2021
PROCESSO N° 125.114/2021
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento parcelado de materiais elétricos.

Mini-disjuntor termomagnético
tripolar de 32 A, capacidade de
interrupgdo simétrica de 6 KA em
220 VAC, tensdo de isolamento 415 R$ 66,00
VCA, curva C, fixagdo em trilho DIN
35. Possuir certificagcdo do Inmetro
conforme norma NBR NM 60898-1.

Mini-disjuntor termomagnético
tripolar de 40 A, capacidade de
interrupgdo simétrica de 6 KA em
220VAC, tensdo de isolamento 415 R$ 66,00
VCA, curva C, fixagdo em trilho DIN
35. Possuir certificagdo do Inmetro
conforme norma NBR NM 60898-1.

12 125 Unid. R$ 8.250,00

13 130 Unid. R$ 8.580,00

535mm, largura 13,7mm, diametro
de amarra¢do 150mm

Itens 12,13, 14, 15, 28, 29, 30 e 31 - Marfex Lopes Com. de Mat. Para Construcdo Ltda ME.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 241/2022
PREGAO ELETRONICO N° 638/2021
PROCESSO N° 125.114/2021
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento parcelado de materiais elétricos.

Conector perfurante fabricado em
material polimérico e contatos em
cobre estanhado. Dotado de porca-
-fusivel e projetado para conexdes
de derivacdo por perfuracdo do
isolante em conexdes envolvendo
fios e cabos de cobre e/ou aluminio.
Contato principal para fios e cabos
de 16 2 150mm2 e contato de deriva-
cdo para fios e cabos de 4 a 35mma2.

24 230 Uni. R$ 25,10 R$ 5.773,00

Item 24. - Silver Distribui¢do e Com. de Mat. Para Seguranca Ltda - EPP.

SECRETARIA MUNICIPAL

DE ESPORTES, LAZER E ATIVIDADES MOTORAS

COMUNICADO - Chamamento Publico n° 10/2022
Anélise do Recurso do Projeto de Ginastica Ritmica

A Associac¢do Piracicaba de Taekwondo, tendo como presidente Harumi Mitooka, pede analise
do Recurso de Chamamento Publico nimero 010/2022- SELAM, o projeto de Gindstica Ritmica,
processo numero 34473/2022, no dia 11/04/2022, o projeto foi reprovado na primeira avaliagdo.
No dia 20/04/2022, o gestor técnico, Frederico Mitooka, realizou a apresentacdo oral para as comissoes.
Tanto no recurso quanto na apresentacdo oral, o proponente esclarece alguns objetivos que
ndo ficaram claros quando apresentados no projeto. Um dos principais pontos foi a questao
de apresentar a professora Vania Cristina Soares, que é especialista em Ginastica Ritmica como
responsavel pelas aulas que serdo ministradas no projeto, entre outras questdes. Assim sendo,
esta comissao decide APROVAR (nota 6) o projeto em Ginastica Ritmica.

Professora Pamela Roberta Gomes Gonelli
Professora Maria Dilailga Trigueiro de Oliveira Ferreira
Professora Maria Rosana da Silva Reis

PROCURADORIA GERAL

Aditamento ao Contrato - Contratada: WORKS CONSTRUGAO & SERVICOS EIRELI - CNPJ n°
56.419.492/0001-09 (SAUDE)

Contrato n° 0047/2022.

Proc. Admin.: n® 175.736/2021.

Licitagdo: Dispensa de Licitagdo - artigo 24, IV, da Lei Federal n° 8.666/93.

Objeto: Prestacao de servicos de limpeza, asseio e conservacao predial nas Unidades de Saude.
Valor: R$ 3.057.466,65 (trés milhdes, cinquenta e sete mil, quatrocentos e sessenta e seis reais
e sessenta e cinco centavos).

Prazo: 03 (trés) meses, prorrogaveis ou até a conclusao do Processo n° 158.399/2020.

Data: 19/01/2022.

DO ADITIVO - PRAZO

Cédigo Aditivo n° 2022.000.000.071.

Aditivo n° 47/2022 - 1.

Valor: R$ 3.057.466,65 (Trés milhdes, cinquenta e sete mil, quatrocentos e sessenta e seis reais
e sessenta e cinco centavos).

Prazo: 03 (trés) meses ou até a conclusdo do Processo n° 158.399/2020.

Data: 19/04/2022.

Diario Oficial Eletr6nico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no endereco eletrénico http://www.piracicaba.sp.gov.br



Diario Oficial do Municipio de Piracicaba, SP * segunda-feira, 25 de abril de 2022

pagina 30

Contratada: UNIT - INDUSTRIA COMERCIO, IMPORTAGCAO E EXPORTAGAO LTDA - CNPJ n°
66.969.262/0001-77 (SAUDE)

Coédigo Licitagcdo n° 2022.000.002.043

Codigo Ajuste n° 2022.000.000.377

Contrato n°® 0494/2022.

Proc. Admin.: n® 122.142/2021.

Licitacdo: Pregdo Eletrénico n®465/2021 - Ata de Registro de Precos n® 105/2022 (valida até 10/02/2023).
Objeto: Fornecimento parcelado de material hospitalar ou ambulatorial.

Valor: R$ 30.600,00 (Trinta mil e seiscentos reais).

Prazo: 31/12/2022.

Data: 19/04/2022.

Contratada: CURAMED - PRODUTOS HOSPITALARES LTDA - EPP - CNPJ n° 41.550.166/0001-69
(SAUDE)

Codigo Licitagdo n° 2022.000.002.043

Codigo Ajuste n° 2022.000.000.378

Contrato n° 0495/2022.

Proc. Admin.: n® 122.142/2021.

Licitacdo: Pregdo Eletrénico n® 465/2021 - Ata de Registro de Precos n® 103/2022 (vélida até 10/02/2023).
Objeto: Fornecimento parcelado de material hospitalar ou ambulatorial.

Valor: R$ 9.990,00 (Nove mil, novecentos e noventa reais).

Prazo: 31/12/2022.

Data: 19/04/2022.

Contratada: HOFFMANN & GOMES LTDA - EPP - CNP)J n° 08.093.976/0001-68 (SAUDE)
Contrato n°® 0496/2022.

Proc. Admin.: n® 122.142/2021.

Licitacdo: Pregdo Eletrénico n®465/2021 - Ata de Registro de Precos n® 106/2022 (valida até 10/02/2023).
Objeto: Fornecimento parcelado de material hospitalar ou ambulatorial.

Valor: R$ 7.000,00 (Sete mil reais).

Prazo: 31/12/2022.

Data: 19/04/2022.

Contratada: ASTRA CIENTiFICA EIRELI - CNP) n° 05.431.736/0001-38 (SAUDE)

Codigo Licitagdo n° 2022.000.002.043

Codigo Ajuste n° 2022.000.000.379

Contrato n° 0497/2022.

Proc. Admin.: n® 122.142/2021.

Licitacdo: Pregdo Eletrénico n® 465/2021 - Ata de Registro de Precos n° 107/2022 (vélida até 10/02/2023).
Objeto: Fornecimento parcelado de material hospitalar ou ambulatorial.

Valor: R$ 15.000,00 (Quinze mil reais).

Prazo: 31/12/2022.

Data: 19/04/2022.

Contratada: DUPATRI HOSPITALAR COMERCIO IMPORTAGAO E EXPORTACAO LTDA - CNP)
n° 04.027.894/0007-50 (SAUDE)

Codigo Licitagdo n° 2022.000.002.043

Cédigo Ajuste n° 2022.000.000.380

Contrato n°® 0498/2022.

Proc. Admin.: n® 122.142/2021.

Licitagdo: Pregdo Eletronico n®465/2021 - Ata de Registro de Precos n® 100/2022 (valida até 10/02/2023).
Objeto: Fornecimento parcelado de material hospitalar ou ambulatorial.

Valor: R$ 39.675,00 (Trinta e nove mil, seiscentos e setenta e cinco reais).

Prazo: 31/12/2022.

Data: 19/04/2022.

Contratada: DIMEBRAS COMERCIAL HOSPITALAR LTDA - CN PJ n°56.081.482/0001-06 (SAUDE)
Contrato n° 0499/2022.

Proc. Admin.: n® 122.142/2021.

Licitagdo: Pregdo Eletrénico n® 465/2021 - Ata de Registro de Precos n® 101/2022 (vélida até 10/02/2023).
Objeto: Fornecimento parcelado de material hospitalar ou ambulatorial.

Valor: R$ 2.580,00 (Dois mil, quinhentos e oitenta reais).

Prazo: 31/12/2022.

Data: 19/04/2022.

Contratada: CEMED COMERCIO IMPORTAGAO EXPORTAGAO DISTRIBUIGAO LTDA - CNPJ n°
03.772.503/0001-73 (SAUDE)

Coédigo Licitagdo n° 2022.000.002.043

Codigo Ajuste n° 2022.000.000.381

Contrato n° 0500/2022.

Proc. Admin.: n® 122.142/2021.

Licitacdo: Pregdo Eletrénico n®465/2021 - Ata de Registro de Precos n® 102/2022 (valida até 10/02/2023).
Objeto: Fornecimento parcelado de material hospitalar ou ambulatorial.

Valor: R$ 108.048,00 (Cento e oito mil, quarenta e oito reais).

Prazo: 31/12/2022.

Data: 19/04/2022.

Contratada: CILNET COMUNICA(;Z\O E INFORMATICA LTDA. - CNPJ n° 04.127.856/0001-83
(EDUCACAO)

Contrato n°® 0501/2022.

Proc. Admin.: n® 35.164/2022.

Fundamento Legal: Dispensa de Licitagdo - Art. 24, IV, da Lei Federal n°® 8.666/93.

Objeto: Prestacdo de servico de conexdo de internet.

Valor: R$ 30.480,00 (Trinta mil, quatrocentos e oitenta reais).

Prazo: 180 (cento e oitenta) dias ou até a conclusdo do novo processo licitatério.

Data: 19/04/2022.

Contratada: ELETRER ENGENHARIA ELETRICA E AUTOMAGAO EIRELI - EPP. - CNP) n°
22.476.298/0001-43 (SEMOB/SEMAC)

Contrato n° 502/2022.

Proc. Admin.: n® 58.118/2022.

Licitacdo: Dispensa de Licitagdo - Artigo 24, Inciso IV, c/c artigo 26, da Lei Federal n° 8.666/93.
Objeto: Execucdo de reposicdo e instalacao elétrica no Engenho Central, com fornecimento de
materiais e mdo de obra.

Valor: R$ 753.946,99 (Setecentos e cinquenta e trés mil, novecentos e quarenta e seis reais e
noventa e nove centavos).

Prazo: 20 (vinte) dias.

Data: 20/04/2022.

SERVICO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO

SETOR DE PROTOCOLO, ARQUIVO E DIVULGAGCAO
Expediente do dia 20 Abril 2.022

Protocolados e Encaminhados

Protocolos Interessados
003810/2022 TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SAO PAULO
003811/2022 LUIS ENRIQUE QUINTANA GOMEZ SANCHES
003812/2022 ZORZENONI & ZORZENONI LTDA
003813/2022 SUPERINTENDENCIA TECNICA OPERACIONAL
003814/2022 VICENTE ZAGO
003815/2022 EDIVALDO SALVADOR FERREIRA
003816/2022 FREDERICO DE CASTRO
003817/2022 ADILSON PERECIN
003818/2022 ASS. PROP. CONVIVIO NOSSO RECANTO
003819/2022 VALTER APARECIDO DE CAMPOS LEITE
003820/2022 LUIS RICARDO ALVES
003821/2022 SAMILA JERUSA PEREIRA
003822/2022 ANDRESSA GOMES DO NASCIMENTO SANTANA
003823/2022 POLI SOLU(;OES DIGITAIS LTDA
003824/2022 CAMARA DE VEREADORES DE PIRACICABA
003825/2022 CAMARA DE VEREADORES DE PIRACICABA
003826/2022 CAMARA DE VEREADORES DE PIRACICABA
003827/2022 CAMARA DE VEREADORES DE PIRACICABA
003828/2022 PETRONIO LUIZ PEREIRA
003829/2022 W A TANAKA
003830/2022 PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
003831/2022 PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
003832/2022 RSP IMP EXP PRODUTOS E SERV LTDA
003833/2022 TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SAO PAULO
003834/2022 AGENCIA DE TURISMO MONTE ALEGRE LTDA
003835/2022 BEST CENTER GRANDE CAMPINAS EMPREENDIMENTOS E PARTICIPAQOES LTDA
003836/2022 F.P.F CONSTRUC;OES E SERVICOS LTDA. - EPP
003837/2022 MARIA APARECIDA DE OLIVEIRA ZARBETTI
003838/2022 LAZARO JACINTO DE CAMPOS
003839/2022 CONSTIC EMPREENDIMENTQOS E PARTICIPACCES LTDA
003840/2022 DALMIRO CARLOS ALVES
003841/2022 SEBASTIAO ANTONIO BUENO
003842/2022 CERVEJARIA BAZZO LTDA - DAMA - POCO
003843/2022 PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
003844/2022 PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
003845/2022 CAMARA DE VEREADORES DE PIRACICABA
003846/2022 PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
003847/2022 EE ELIAS DE MELLO AYRES
003848/2022 DEDETIZADORA CAMINHO LIVRE
003849/2022 MARCIA REGINA VIEIRA DA SILVA
Despachos
Protocolos Processo Interessado
001374/2017 000914/2017 ANGELO FERRO: "Arquivado".
001826/2021 001244/2021 HELIO MANIEIRO: "Indeferido".
002540/2022 002081/2022 CAMARA DE VEREADORES DE PIRACICABA: "Concluido".
002768/2021 001848/2021 DANIELE DO CARMO LIMA ALCARDE: "Indeferido".
002989/2020 003984/2018 MEFISAEQUIPAMENTOS INDUSTRIAIS LTDA-ME: "Deferido".
003246/2022 002663/2022 JULIANA SACILOTTO GARCIA: "Deferido".
003721/2022 00300972022 PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA: "Concluido".
003833/2022 TRIBUNAL DEJUSTICADO ESTADO DE SAO PAULO: "Concluido".
004857/2020 001410/2014 WIPRO DO BRASIL INDUSTRIAL SA: "Deferido".
005041/2020 003655/2020 SORAIA ROSA DE SOUZA FORTI: "Indeferido".
005744/2021 003638/2021 IRANI D ABRONZO MARTINELLI: "Concluido".
007529/2021 004758/2021 JOSE LUIS VIEIRA DUARTE: "Indeferido".
008098/2021 002494/2015 DIOCESE DE PIRACICABA (SEMIN): "Indeferido".
008641/2021 005730/2021 CAMARA DE VEREADORES DE PIRACICABA: "Concluido".

PORTARIA n.° 3109
Mauricio André Marques de Oliveira, abaixo assinado, Presidente do Servico Municipal de Agua e
Esgoto - SEMAE, de Piracicaba, usando das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei Municipal
n.°1972,de 07/11/1972, resolve exonerar a pedido o senhor MATHEUS GIMENEZ ZOTELLI, inscrito
no RG sob 0 n.°30.685.071-0 e no Pis/Pasep sob o n° 125.416.789.34, a partir de 14 de abril de
2022, com fundamento no artigo 43, do mesmo diploma legal, do cargo efetivo de OPERADOR
DE MESA TELEFONICA, referéncia salarial 06 A a 08 E, criado pela Lei Municipal n.° 7063/2011.

Piracicaba, 14 de abril de 2022
Presidente do SEMAE

O SEMAE torna publico que nos autos do processo em epigrafe, firmou contrato nos termos do
§ 4°, art. 62, da Lei n.° 8.666/93, cujas condi¢bes, em resumo, sao:

PREGAO N.° 028/2022 - PROCESSO N.° 807/2022

Objeto: FORNECIMENTO DE MATERIAIS DE PVC - REGISTROS.

Contratada: SANECON COMERCIO DE TUBOS E CONEXOES LTDA

Emissdo: 19/04/2022

Valor: R$ 80.773,00

Empenho n.° 720/2022

Dotacdo 16 - Cédigo Orcamentario 33903000 e Programa de Trabalho 323120.1712200052.399
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. , ) Balanceamento em eixos com
O SEMAE torna publico que nos autos do processo em epigrafe, firmou contrato nos termos do 3 8 rotores de bombas centrifugas de R$ 372,23 R$ 2.977.84
§ 4°, art. 62, da Lei n.° 8.666/93, cujas condicbes, em resumo, s3o: 150 a 250 CV ' '
I Balanceamento em eixos com
PREGAO N.° 030/2022 - PROCESSO N.° 978/2022 ;
Objeto: FORNECIMENTO DE CONDICIONADORES PARA A MANUTENCAO DOS AQUARIOS ELAGOS. 4 6 ;%té’rego%ect\’/"mbas GentiiftizdsiaclRESTZASIN (R3S D7 o4
Contratada: W A TANAKA - d e d
Emissdo: 19/04/2022 alanceamento em induzidos de
Valor: R$ 18.522,21 : & motores elétricos de 05 a 50 CV sl R TIEEHe
Empenho n.° 730/2022 Balanceamento em induzidos de
Dotagdo 10 - Codigo Orcamentario 33903000 e Programa de Trabalho 323120.1712200042.398 g g motores elétricos de 75 a 125 CV R 2025 G a2
—_— Balanceamento em induzidos de
/ 8 motores elétricos de 150 a 250 CV e e
ATO N.1152, DE 19 DE ABRIL DE 2022 Balanceamento em induzidos de
o N . . e g motores elétricos de 350 a 600 CV 22 (6 2122450
(Revoga o Ato n.° 1104, de 22 de janeiro de 2021 e designa servidora para representar o SEMAE
junto ao Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo; designa equipe de apoio para os trabalhos VALOR TOTAL R$ 21.000,00

de Controladoria Interna e da outras providéncias)

Eng.° Mauricio André Marques de Oliveira, Presidente do Servico Municipal de Agua e Esgoto -
SEMAE, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas por Lei,

RESOLVE
Art. 1°. Revogar o Ato n.° 1104, de 22 de janeiro de 2021.

Art. 2°. Designar a servidora Denise Roberta Novello de Almeida, n.° funcional 1962-5, para
desempenhar a funcéo de “Controle Interno” do Servico Municipal de Agua e Esgoto - SEMAE e
representa-lo junto ao Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo - TCE, conforme estabelecem
os artigos 31, 70 e 74 da Constituicdo Federal, bem como o artigo 54, paragrafo Unico, e artigo 59,
ambos da Lei de Responsabilidade Fiscal e, também o artigo 38, paragrafo Unico, da Lei Organica
do TCE, além de nortear-se pelas orienta¢des constantes do “Manual Basico - O Controle Interno
nos Municipios”, langado pelo TCE em 2013 e atualizado em fev/2015.

Art. 3°. Designar os funcionarios abaixo elencados, para formarem Equipe de Apoio, representando suas
respectivas areas de atuacao, nos trabalhos a serem desenvolvidos pelo “Controle Interno” do SEMAE.

Izildinha de Cassia Mesquita - n.° funcional 2431-6 - Assessora Juridica;
Helen Takara - n.° funcional 1888-2 - Gestdo de Contratos;

Tais Helena Bueno de Oliveira - n.° funcional 2198-1 - Recursos Humanos;
Paulo César Severino - n.° funcional 1189-8 - Patrimdnio;

Bianca Giuliani de Oliveira - n.° funcional 2134-6 - Divida Ativa;

Karina Gebrin Bachion - n.° funcional 2232-5 - Tesouraria.

Art. 4°. O Controle Interno deverd, dentre outros aspectos, além das fun¢des constitucionais e
legais que Ihe sdo atribuidas, desenvolver as seguintes competéncias:

Avaliar o cumprimento das metas fisicas e financeiras dos planos or¢amentarios, bem como a
eficiéncia de seus resultados;

Comprovar a legalidade da gestdo or¢camentdria, financeira e patrimonial;

Exercer o controle das operagdes de crédito, avais e garantias, bem como dos direitos e haveres do SEMAE;
Apoiar o Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo no exercicio de sua missdo institucional;
Assinar, em conjunto com autoridades da Administracdo Financeira, o Relatério de Gestdo Fiscal;
Atestar a regularidade da tomada de contas dos ordenadores de despesa, recebedores, paga-
dores ou assemelhados;

Orientar, organizar, supervisionar e reunir todas as informacdes e tarefas solicitadas aos mem-
bros da Equipe de Apoio, a fim de cumprir fielmente as determinag¢des do Tribunal de Contas
do estado de S&o Paulo.

Art. 5°. Nos termos das disposi¢des legais, os membros nomeados desempenhardo as fun¢des
sem qualquer remuneracdo adicional, sendo os servicos prestados considerados de grande
relevancia para o Municipio.

Art. 6°. Este Ato entrard em vigor na data de sua publicacdo.

Servico Municipal de Agua e Esgoto - SEMAE, aos dezenove dias do més de abril do ano de dois
mil e vinte e dois.

Eng.° Mauricio André Marques de Oliveira
Presidente do SEMAE

PROCESSO LICITATORIO: N° 2022/001944

MODALIDADE: Pregdo Presencial n.° 000043/2022

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA PRESTAGCAO DE SERVICOS DE BALANCEAMENTO EM
PECAS E COMPONENTES DE CONJUNTOS MOTOBOMBAS

Mauricio André Marques de Oliveira, Presidente do SEMAE, nomeado através da Portaria n.°
19.552, de 30 de dezembro de 2020, cujos poderes foram conferidos pelo § 4° do artigo 3° da
Lei Municipal n.° 1.657 de 30 de abril de 1.969, baseado na documentagdo contida nos autos e
consoante delibera¢do do Pregoeiro MILTON LUIS PIGOZZO, HOMOLOGA o Procedimento Lici-
tatério n.° 2022/001944, Pregdo Presencial n.° 000043/2022, a empresa conforme segue abaixo:

1 EQUILIBRIO SERVICE LTDA - ME R$ 21.000,00
VALOR TOTAL
DA COMPRA R$ 21.000,00

ITEM QUANT. | DESCRICAO VALOR UNIT. [VALOR TOTAL

Balanceamento em eixos com

1 10 rotores de bombas centrifugas de R$ 241,71 R$ 2.417,10
05a50Cv
Balanceamento em eixos com

2 8 rotores de bombas centrifugas de R$ 280,39 R$ 2.243,12

75a125CV

DA COMPRA
Publique-se na Imprensa Oficial do Municipio de Piracicaba para os devidos efeitos legais.
Piracicaba, 04 de abril 2022.

Mauricio André Marques de Oliveira
Presidente do SEMAE

PODER LEGISLATIVO

PAUTA DA ORDEM DO DIA DA DECIMA SEGUNDA REUNIAO ORDINARIA DA SEGUNDA SESSAO
LEGISLATIVA DA DECIMA OITAVA LEGISLATURA DA CAMARA MUNICIPAL DE PIRACICABA, QUE
SE REALIZA AOS VINTE E CINCO DIAS DO MES DE ABRIL DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E DOIS.

EM REDACAO FINAL
Projeto de Decreto Legislativo

N° 06/22 - De autoria do vereador Paulo Henrique Paranhos Ribeiro, que concede Titulo de
“Cidadao Piracicabano” ao Senhor Sebastido Santos, e da outras providéncias.

EM DISCUSSAO UNICA
Projetos de Decreto Legislativo

N° 2/22 - De autoria do vereador Paulo Henrique Paranhos Ribeiro, que institui na Camara
Municipal de Piracicaba a “Semana de Prevenc¢do ao Cancer Renal - Marco Vermelho” (com
Substitutivo n® 1, C.LJ.R.).

N° 10/22 - De autoria do vereador José Everaldo Borges, que acrescenta e revoga dispositivos
ao Decreto Legislativo n° 32/15, no que tange a comemoracdo ao “Dia do Rio Piracicaba” (com
Substitutivo n® 1, C.L.J.R.).

Requerimentos

N° 261/22 - De autoria da vereadora Silvia Maria Morales e outras, que solicita autorizacao do
Plenario para a realizacdo de solenidade referente a “Semana do Meio Ambiente e o Prémio
Chico Mendes de Ecologia e Meio Ambiente”, conforme Decreto Legislativo n° 05/1999.

N°263/22 - De autoria do vereador Pedro Motoitiro Kawai, que solicita a realizagdo do langamento
da campanha “Julho Amarelo” no saldo nobre da Camara Municipal de Piracicaba.

N° 264/22 - De autoria do vereador Pedro Motoitiro Kawai, que solicita a realizacdo de Reunido
Solene em comemoragdo ao “Dia do Sindico”.

N° 265/22 - De autoria do vereador Pedro Motoitiro Kawai, que solicita a realizacdo de Reunido
Solene em comemoragdo ao “Dia dos Profissionais da Comunicagdo”.

N° 276/22 - De autoria do vereador Pedro Motoitiro Kawai, que solicita a realizagdo da Semana de
conscientizagdo e prevencdo a Alienagdo Parental, no saldo nobre da Cdmara Municipal de Piracicaba.

N° 281/22 - De autoria do vereador Pedro Motoitiro Kawai, que solicita a realizacdo de Reunido
Solene que concede “Titulo de Panificador do Ano".

N°295/22 - De autoria do vereador Paulo Roberto de Campos, de congratulagdes a Associacao Des-
portiva Unido Vila Fatima Futebol Clube, camped invicta da Taca da Super Liga 2022 de Piracicaba.

N° 296/22 - De autoria do vereador Paulo Roberto de Campos, de congratula¢des ao Senhor
Rene Primo Chapani pelos servicos prestados no municipio.

EM PRIMEIRA DISCUSSAO
Projetos de Lei

N°189/21 - De autoria da vereadora Silvia Maria Morales, que altera a Lei 9.494/20 denominan-
do de “Parque Memorial 2020 - Prof. Dr. Luiz Roberto Moretti” o Sistema de Lazer | e a Area
Verde | - Area de Preservacdo Permanente (APP) - do Loteamento Residencial Alto da Boa Vista,
localizado no Bairro Santa Terezinha.

N° 264/21 - De autoria do vereador Paulo Henrique Paranhos Ribeiro, que denomina de “Enzo
Gabriel Oliveira Menezes” o Sistema de Lazer Il, com campo de areia e parque infantil, no lotea-
mento Parque Chapaddo, no Bairro Pompeia (com Substitutivo n° 1, da C.L.J.R).

N° 277/21 - De autoria do vereador Cassio Luiz Barbosa, que institui no calendario oficial de
eventos do Municipio a “Campanha Setembro Dourado” de conscientizacdo a deteccdo e pre-
venc¢do do cancer infanto-juvenil.
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N°32/22 - De autoria do Executivo, que introduz altera¢des na Lei n°® 6.246/08, no que tange ao
Fundo Municipal de Habitacdo de Interesse Social e da outras providéncias.

N° 33/22 - De autoria do Executivo, que dispSe sobre a obrigatoriedade da empresa detentora
de infraestrutura de postes e demais empresas ocupantes de sua infraestrutura a se restringir
a ocupagdo do espaco publico dentro do que estabelecem as normas técnicas aplicaveis e pro-
mover a regularizagdo e a retirada dos fios inutilizados em vias publicas de Piracicaba, revoga a
Lei n®9.268/2019 e da outras providéncias (com Mensagem Modificativa).

N° 50/22 - De autoria da Comissdo de Legislacdo, Justica e Redagdo, que revoga expressamente
o Decreto n°® 3.362/82, que disp&e sobre denominacao de praga no Bairro Campestre.

N°52/22 - De autoria da Comisséo de Legislagdo, Justica e Redagdo, que denomina de “Estrada
Virginio Fedato” a Estrada Municipal PIR 050, em toda sua extensdo, passando pelo bairro Agua
Santa e pelas localidades conhecidas como Nui Norte, Rosario e Boa Vista e revoga a Lei n°
8.958/18.

N° 53/22 - De autoria da Comissdo de Legislagdo, Justica e Redacdo, que denominada de “Rua
23 de Maio", via publica no Bairro Paulicéia e revoga o inciso VI do art. 1° e o inciso IV do art. 2°,
da Lein°®8.795/17.

N° 54/22 - De autoria da Comissdo de Legislacdo, Justica e Reda¢do, que denomina de “Rua Ta-
mandaré” via publica no Bairro Nova América, e revoga o inciso VI do art. 4° da Lei n® 6.377/08.

N°55/22 - De autoria da Comissao de Legislagdo, Justica e Redac¢do, que denomina de “Pereira Bar-
reto”, via publica no loteamento Jardim Itaporanga, no Bairro Pompéia e revoga a Lein°4.111/96.

TRIBUNA POPULAR
Tema - Papel da mulher contemporanea na sociedade
Oradora: Elisete Aparecida dos Santos

Tema - Piracicaba X Necessidades de urgéncia, saneamento e nova politica
Oradora: Samuel Santos Sanches

Tema -Boatos. Sumico de verba (Emenda Parlamentar)
Oradora: Emerson Marcelo Vieira

NAO HA ENTREGA DE MOCAO
1° ORADOR - ver. André Gustavo Bandeira
- Fim -

“Um pouco de vocé pode ser o tudo para alguém! Doe sangue, 6rgdos, tecidos e medula 6ssea”.
(Resolugao n° 05/07)

FUNDACAO MUNICIPAL

DE ENSINO DE PIRACICABA

ADITIVO DE CONTRATO
N°009/2021
PROCESSO N.°001/2021

De ordem do Sr. Diretor Executivo, faco publico para conhecimento, que a Fundacdo Municipal
de Ensino de Piracicaba, celebrou aditivo de contrato conforme resumo a seguir:

DO CONTRATO ORIGINAL

CONTRATADO: AMENDOLA & AMENDOLA SOFTWARE LTDA.

PROCESSO: n.° 001/2021

CONTRATO: n.° 009/2021

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para locacdo de licenga de uso de software para
Gestdo de Recursos Humanos e folha de pagamento a fim de atender as necessidades da entidade.
DATA: 13/04/2021.

PRAZO: 12 (doze) meses.

DO ADITIVO

DO PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO

Prorrogar o prazo do contrato por mais 12 (doze) meses a partir de 13 de abril de 2022, sendo
seu término para 12 de abril de 2023.

DO VALOR

Fica determinado o valor de R$ R$ 1.430,78 (mil e quatrocentos e trinta reais e setenta e oito centavos)
mensais, total de R$ 17.169,36 (dezessete mil, cento e sessenta e nove reais e trinta e seis centavos).
Ficam mantidas e ratificadas as demais cldusulas contratuais ndo alteradas pelo presente instrumento.

Piracicaba, 20 de abril de 2021.

RENATO DE ALBUQUERQUE FERREIRA
DIRETOR EXECUTIVO

IPASP

EXPEDIENTE DO DIA 19 DE ABRIL DE 2021
HOMOLOGAGCAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO
“DEFERIDO”

JOAO GILBERTO POMPERMAYER PEREIRA, servidor desta Municipalidade, com registro funcional
n.° 61726, onde exerce o cargo de Analista de Laboratério, junto a Secretaria Municipal de Sau-
de, contando com tempo de servico prestado em empresas privadas de: 2424 dias ou 06(seis)
anos, 07(sete) meses e 24(vinte e quatro) dias, incluindo o tempo de Prefeitura do Municipio de
Piracicaba em que a contribui¢do foi recolhida para o INSS. Protocolo n.® 44029/2022.

Secretaria Geral

CONSELHOS MUNICIPAIS

Conselho da Mulher

RETIFICAGAO DO EDITAL N° 02/2022

EDITAL DE CONVOCAGAO DA SOCIEDADE CIVIL PARA INDICAGAO E ELEICAO PARA O CONSELHO
MUNICIPAL DA MULHER

Carlos Alberto Lordello Beltrame, Secretario de Governo, no uso de suas atribuicdes, retifica o
edital acima descrito nos seguintes termos:
No edital, onde se Ié:

Para asinscri¢cBes de candidatas e delegados (as) da sociedade civil, deverdo ser apresentados o
(s) Formulario (s) anexo, devidamente preenchido (s) e os documentos comprobatérios abaixo:
“cépia simples da Ultima ata de reunido de diretoria e copia simples da ata de eleicdo vigente,
ambas registradas em cartério; “

Leia-se:

“cépia simples da ata de eleicdo da diretoria vigente, registrada em cartério;”

Ficando republicados os anexos seguintes:

FICHA DE INDICAGCAO DE CANDIDATA SOCIEDADE CIVIL - ENTIDADE DE CLASSE
TITULAR

Nome da candidata:

Data de nascimento:

Documentos: RG: CPF:
Endereco:

Bairro:

Estado: CEP:
Celular:

Municipio:
Telefone:
E-mail:

Entidade que representa:

assinatura da candidata

Anexar: oficio assinado pelo presidente ou representante legal; cépia simples da ata de elei¢do
da diretoria vigente registrada em cartério; cépias do RG, CPF, titulo de eleitor e certiddo de
quitacdo eleitoral, comprovante de residéncia.

FICHA DE INDICAGCAO DE CANDIDATO SOCIEDADE CIVIL-ENTIDADE DE CLASSE
SUPLENTE

Nome da candidata:

Data de nascimento:

Documentos: RG: CPF:
Endereco:

Bairro:

Estado: CEP:
Celular:

Municipio:
Telefone:
E-mail:

Entidade que representa:

assinatura da candidata
Anexar: oficio assinado pelo presidente ou representante legal ; cépia simples da ata de elei¢do

da diretoria vigente registrada em cartério; cépias do RG, CPF, titulo de eleitor e certiddo de
quitacdo eleitoral, comprovante de residéncia.

Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda

Oficio 002/2022 - Conselho Emprego
Piracicaba, 20 de abril de 2022.
Prezados Senhores,

Convocamos para participar da reunido ORDINARIA do Conselho Municipal do Trabalho, Emprego
e Renda, a realizar-se no préoximo dia 27 de abril de 2022, as 09h30, na SEMDETTUR, localizada
a Rua Monsenhor Manoel Francisco Rosa, 900 - Centro - Piracicaba.

Pauta:

Apreciacdo da Ata;

Oferta de Cursos Gratuitos;

NUmeros de Atendimentos da SEMDETTUR;
Definir Calendéario das Reunides;

Abertura para os Informes das Bancadas.

Contamos com sua presenca,
Atenciosamente,

Marcelo Arruda Marques
Presidente do Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda de Piracicaba - CTER
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FEALQ - FUNDACAO DE ESTUDOS AGRARIOS
LUIZ DE QUEIROZ

Relatoério do auditor independente

Demonstracdes contabeis
Em 31 de dezembro de 2021

MVGC/WO/LM/MNP 1561/22
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FEALQ - FUNDAGAO DE ESTUDOS AGRARIOS LUIZ DE QUEIROZ

Demonstracdes contabeis
Em 31 de dezembro de 2021

Conteudo

Relatoério do auditor independente sobre as demonstracdes contabeis
Balancos patrimoniais

Demonstracdées do resultado

Demonstracées do resultado abrangente

Demonstracées das mutacdes do patrimonio liquido

Demonstracées do fluxo de caixa

Demonstracées dos valores adicionais

Notas explicativas da Administracao as demonstracées contabeis
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RELAT,(')RIO DO AUDITOR INDEPENDENTE SOBRE AS DEMONSTRACOES
CONTABEIS

Aos

Conselheiros e Administradores da

FEALQ - Fundagao de Estudos Agrarios Luiz de Queiroz
Piracicaba - SP

Opiniao

Examinamos as demonstracoes contabeis da FEALQ - Fundacao de Estudos Agrarios Luiz de Queiroz
(“Fundacdo” ou “Entidade”), que compreendem o balanco patrimonial em 31 de dezembro de 2021
e as respectivas demonstracdes do resultado, do resultado abrangente, das mutacdes do patrimonio
liquido e dos fluxos de caixa para o exercicio findo nessa data, bem como as correspondentes notas
explicativas, incluindo o resumo das principais politicas contabeis.

Em nossa opinido, as demonstracdes contabeis acima referidas apresentam adequadamente, em todos
os aspectos relevantes, a posicao patrimonial e financeira da FEALQ - Fundacdo de Estudos Agrarios
Luiz de Queiroz em 31 de dezembro de 2021, o desempenho de suas operagoes e os seus fluxos de
caixa para o exercicio findo nessa data, de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil
aplicaveis as pequenas e médias empresas (NBC TG 1000), que incluem a ITG 2002 - Entidades Sem
Finalidade de Lucro.

Base para opinido

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria.
Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas, estdao descritas na secao a seguir
intitulada “Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstracdes contabeis”. Somos
independentes em relacdo a FEALQ - Fundacdo de Estudos Agrarios Luiz de Queiroz, de acordo com
os principios éticos relevantes previstos no Codigo de Etica Profissional do Contador e nas normas
profissionais emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade (CFC), e cumprimos com as demais
responsabilidades éticas de acordo com essas normas. Acreditamos que a evidéncia de auditoria
obtida é suficiente e apropriada para fundamentar nossa opiniao.

Outros assuntos
Demonstracao do valor adicionado

A demonstracao do valor adicionado (DVA) referente ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2021,
elaborada sob a responsabilidade da Administracao da Fundacao, e apresentada como informacgao
suplementar, foi submetida a procedimentos de auditoria executados em conjunto com a auditoria
das demonstragdes contabeis da Fundacao.

Para a formacdao de nossa opinidao, avaliamos se essas demonstracoes estao conciliadas com as
demonstragdes contabeis e registros contabeis, conforme aplicavel, e se sua forma e contelido estao
de acordo com os critérios definidos na Norma Brasileira de Contabilidade NBC TG 09 - “Demonstracao
do Valor Adicionado (DVA)”. Em nossa opinidao, essa demonstracao do valor adicionado foi
adequadamente elaborada, em todos os aspectos relevantes, segundo os critérios definidos nessa
Norma Brasileira de Contabilidade e sdo consistentes em relacdo as demonstracoes contabeis da
Fundacao.

BDO RCS Auditores Independentes, uma empresa brasileira da sociedade simples, € membro da BDO Internacional Limited, uma companhia limitada por garantia do
Reino Unido, e faz parte da rede internacional BDO de firmas-membro independentes. BDO é nome comercial para a rede BDO e cada uma das firmas da BDO.
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Responsabilidades da Administracao e da governanca pelas demonstragées contabeis

A Diretoria é responsavel pela elaboracdo e adequada apresentacao das demonstracoes contabeis de
acordo com as normas brasileiras de contabilidade NBC TG 1000 - “Contabilidade para Pequenas e
Médias Empresas” e Interpretacao Técnica Geral ITG 2002 - “Entidades sem Finalidade de Lucros”, e
pelos controles internos que ela determinou como necessarios para permitir a elaboracao de
demonstracdes contabeis livres de distorcao relevante, independentemente se causada por fraude ou
erro.

Na elaboracdo das demonstracoes contabeis, a Diretoria é responsavel pela avaliacdo da capacidade
de a Fundacé&o continuar operando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos relacionados com a sua
continuidade operacional e o uso dessa base contabil na elaboracdo das demonstracoes contabeis, a
nao ser que a Administracao pretenda liquidar a Fundacao ou cessar suas operacdes, ou nao tenha
nenhuma alternativa realista para evitar o encerramento das operacoes.

Os responsaveis pela governanca da Fundacdo sao aqueles com responsabilidade pela supervisao do
processo de elaboracdo das demonstracoes contabeis.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstracées contabeis

Nossos objetivos sdo obter seguranca razoavel de que as demonstracdes contabeis, tomadas em
conjunto, estao livres de distorcao relevante, independentemente se causada por fraude ou erro, e
emitir relatorio de auditoria contendo nossa opinido. Seguranca razoavel € um alto nivel de seguranca,
mas nao uma garantia de que a auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e
internacionais de auditoria sempre detectam as eventuais distorcoes relevantes existentes. As
distorcées podem ser decorrentes de fraude ou erro e sao consideradas relevantes quando,
individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva razoavel, as decisoes
econdmicas dos usuarios tomadas com base nas referidas demonstracées contabeis.

Como parte da auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria,
exercemos julgamento profissional e mantemos ceticismo profissional ao longo da auditoria. Além
disso:

»= Identificamos e avaliamos os riscos de distorcao relevante nas demonstracoes contabeis,
independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos de
auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidéncia de auditoria apropriada e
suficiente para fundamentar nossa opiniao. O risco de nao deteccao de distorcao relevante
resultante de fraude é maior do que o proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o ato
de burlar os controles internos, conluio, falsificacao, omissao ou representacfes falsas
intencionais;

= Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos
procedimentos de auditoria apropriados as circunstancias, mas nao com o objetivo de
expressarmos opiniao sobre a eficacia dos controles internos da Fundacao;

= Avaliamos a adequacado das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas
contabeis e respectivas divulgacoes feitas pela Administracao;

= Concluimos sobre a adequacao do uso, pela Administracao, da base contabil de continuidade
operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe incerteza relevante em
relacao a eventos ou condicoes que possam levantar dlvida significativa em relacdo a capacidade
de continuidade operacional da Fundacao. Se concluirmos que existe incerteza relevante,
devemos chamar atencdo em nosso relatorio de auditoria para as respectivas divulgacdes nas
demonstracdes contabeis ou incluir modificacdo em nossa opinido, se as divulgacoes forem
inadequadas. Nossas conclusbes estdo fundamentadas nas evidéncias de auditoria obtidas até a
data de nosso relatorio. Todavia, eventos ou condicoes futuras podem levar a Fundacdo a nao
mais se manter em continuidade operacional.
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=  Avaliamos a apresentacao geral, a estrutura e o contetdo das demonstracdes contabeis, inclusive
as divulgacoes e se as demonstracoes contabeis representam as correspondentes transacoes e 0s
eventos de maneira compativel com o objetivo de apresentacdo adequada.

Comunicamo-nos com os responsaveis pela governanca a respeito, entre outros aspectos, do alcance

planejado, da época da auditoria e das constatacdes significativas de auditoria, inclusive as eventuais
deficiéncias significativas nos controles internos que identificamos durante nossos trabalhos.

Ribeirao Preto, 08 de abril de 2022.

IBDO

BDO RCS Auditores Independentes SS
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FUNDAGAO DE ESTUDOS AGRARIOS LUIZ DE QUEIROZ

Balango Patrimonial
Em 31 de dezembro de 2021 e 2020
(Em milhares de Reais)

Ativo Passivo e patriménio liquido
Notas 2021 2020 Notas 2021 2020
Circulante Circulante
Caixa e equivalentes de caixa 4 1.904 18.893 Fornecedores 2.106 2.757
Caixa e equivalentes de caixa de convénios e projetos 4 87.683 60.958 Empréstimos e financiamentos 5 16
Obrigagdes contratuais com convénios e projetos 5 13.537 11.003 Obrigacoes contratuais com convénios e projetos 5 97.200 64.967
Clientes 6 10.256 6.021 Taxas administrativas a realizar 14 1.756 1.597
Estoques 7 243 67 Obrigacgdes trabalhistas e encargos sociais 15 979 751
Ativo Bioldgico 8 425 330 Obrigacoes tributarias 16 13.823 8.632
Tributos a recuperar 9 175 1.038 Outras obrigacoes 17 11.505 7.563
Qutros créditos 10 548 320 Total do passivo circulante 127.374 86.283
Total do ativo circulante 114.771 98.630
Nao circulante
Nao circulante Empréstimos e financiamentos - 312
Aplicacoes Financeiras 4 30.160 - Passivos Contingentes 68
Ativo Bioldgico 8 4.811 3.318 Outras obrigacdes 17 4.882 3.689
Tributos a recuperar 9 9.422 - Total do passivo néo circulante 4.950 4.001
Depositos Judiciais 11 10.612 2.774
Outros créditos 10 380 380 Patriménio liquido
Imobilizado 12 14.454 13.288 Patrimonio social 18.1 25.252 23.093
Intangivel 13 1.912 1.846 Doacao de bens 18.2 4.700 4.700
Total do ativo nédo circulante 71.751 21.606 Superavit do exercicio 24.246 2.159
Total do patriménio liquido 54.198 29.952
Total do ativo 186.522 120.236 Total do passivo e patrimonio liquido 186.522 120.236

As notas explicativas da Administracdo sao parte integrante das demonstracées contabeis.
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Demonstracdes do resultado
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2021 e 2020
(Em milhares de Reais)

Notas 2021 2020
Receitas operacionais
Recursos de projetos e convénios alocados 19.1 171.353 112.338
Taxa de administracao 19.2 20.603 12.008
Venda de gado 19.3 5.043 4.754
Outras receitas 19.4 982 670
Receita operacional 19 197.981 129.770
Custos de projetos e convénios alocados 20 (171.353) (112.338)
Custo do gado vendido (2.034) (3.360)
20 (173.387) (115.698)
Superavit bruto 24.594 14.072
Receitas (despesas) operacionais 21
Despesas com pessoal (4.693) (3.429)
Servicos de terceiros (1.664) (1.346)
Impostos e contribuicées (4.837) (3.906)
Depreciacao e amortizacao (735) (729)
Custo de ativo imobilizado vendido/baixado (32) (20)
QOutras receitas / despesas 21.1 5.506 (3.671)
Superavit (déficit) antes do resultado financeiro 18.139 971
Resultado financeiro liquido 22 6.107 1.188
Superavit do exercicio 24.246 2.159

As notas explicativas da Administracdo sdo parte integrante das demonstracdes contabeis.
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FUNDACAO DE ESTUDOS AGRARIOS LUIZ DE QUEIROZ

Demonstracdes do resultado abrangente
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2021 e de 2020

(Em milhares de Reais)

2021 2020
Superavit do exercicio 24.246 2.159
Outros resultados abrangentes - -
24.246 2.159

Resultado abrangente do exercicio

As notas explicativas da Administracdo sao parte integrante das demonstracées contabeis.
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FUNDACAO DE ESTUDOS AGRARIOS LUIZ DE QUEIROZ

Demonstracées das mutacdes do patriménio liquido
(Em milhares de Reais)

Patrimonio Social Doacao de bens Superavit do exercicio Total
Saldo em 01° de janeiro de 2020 20.882 4,700 2.211 27.793
Destinacao ao patrimoénio social 2.211 - (2.211) -
Superavit do exercicio - - 2.159 2.159
Saldo em 31 de dezembro de 2020 23.093 4.700 2.159 29.952
Destinacao ao patrimoénio social 2.159 - (2.159) -
Superavit do exercicio - - 24.246 24.246
Saldo em 31 de dezembro de 2021 25.252 4.700 24.246 54.198

As notas explicativas da Administracdo sao parte integrante das demonstragcées contabeis.
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FUNDACAO DE ESTUDOS AGRARIOS LUIZ DE QUEIROZ

Demonstracées dos fluxos de caixa
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2021 e 2020
(Em milhares de Reais)

2021 2020
Atividades operacionais
Superavit liquido do exercicio 24.246 2.159
Depreciacao e amortizacao 735 729
Baixa do ativo imobilizado 32 (105)
Variacdes nos ativos e passivos operacionais
(Aumento) Reducao em Obrig.contratuais de convénios e projetos (2.534) 62
(Aumento) Reducao nos Clientes (4.235) 339
(Aumento) Reducao nos Estoques (177) 70
(Aumento) Reducao no Ativo Biologico (2.059) 236
(Aumento) Reducao em Outros créditos (16.624) (589)
Aumento (Reducao) em Fornecedores (651) 1.633
Aumento (Reducao) em Obrig. contratuais de convénios e projetos 32.233 14.558
Aumento (Reducao) em Taxas administrativas a realizar 159 428
Aumento (Reducao) em Outras Obrigacoes 11.192 6.248
(Aumento) Reducao em Caixa e equivalentes de caixa de convénios e projetos (26.726) (13.633)
Caixa gerado nas atividades operacionais 15.591 12.135
Atividades de investimentos
Aquisicao de imobilizado, intangivel e ativo biologico (2.097) (6.091)
Venda de imobilizado - 125
Aplicacoes financeiras de longo prazo (30.160) -
Caixa aplicado nas atividades de investimentos (32.257) (5.966)
Atividades de financiamento
Aumento (Reducao) em Empréstimos e financiamentos (323) 217
Caixa oriundo das atividades de investimentos (323) 217
(Reducao)/aumento liquido de caixa e equivalentes de caixa (16.989) 6.386
Caixa e equivalentes de caixa - no inicio do exercicio 18.893 12.507
Caixa e equivalentes de caixa - no fim do exercicio 1.904 18.893
(Reducao)/aumento liquido de caixa e equivalentes de caixa (16.989) 6.386
As notas explicativas da Administracdo sao parte integrante das demonstracées contabeis.
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FUNDACAO DE ESTUDOS AGRARIOS LUIZ DE QUEIROZ

Demonstracées do valor adicionado
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2021 e 2020
(Em milhares de Reais)

2020

17.432

16.762
670

8.397

3.360
5.017
20

9.035

729

729

8.306

1.188

1.188

9.494

9.494

2021
RECEITAS 26.628
Vendas de mercadorias, produtos e servicos 25.646
Outras receitas 982
Provisdo para créditos de liquidacao duvidosa
INSUMOS ADQUIRIDOS DE TERCEIROS (1.776)
Custos dos produtos, das mercadorias e dos servicos 2.034
Materiais, energia, servicos de terceiros e outros (3.842)
Custo de ativo imobilizado vendido/baixado (sem restricao) 32
VALOR ADICIONADO BRUTO 28.404
DEPRECIAGAO E AMORTIZACAO 735
Depreciacao e amortizacao 735
VALOR ADICIONADO LiQUIDO PRODUZIDO PELA ENTIDADE 27.669
VALOR ADICIONADO RECEBIDO EM TRANSFERENCIA 6.107
Receitas financeiras 6.107
VALOR ADICIONADO TOTAL A DISTRIBUIR 33.776
DISTRIBUICAO DO VALOR ADICIONADO 33.776
Despesas com pessoal 4.693
Impostos, taxas e contribuicoes 4.837
Superavit do exercicio 24.246

3.429
3.906
2.159

As notas explicativas da Administracao sao parte integrante das demonstracdes contabeis.
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Notas explicativas da Administracdo as demonstracdes contabeis
Em 31 de dezembro de 2021 e 2020
(Valores em milhares de Reais)

1. CONTEXTO FUNDACIONAL

A Fundacgéao de Estudos Agrarios Luiz de Queiroz (“FEALQ”, “Entidade” ou “Fundacgao”), sediada
na cidade de Piracicaba, estado de Sao Paulo, foi criada em dezembro de 1976, com a
finalidade de proporcionar apoio institucional a Escola Superior de Agricultura Luiz de Queiroz
(ESALQ) e a outras instituicbes de ensino e pesquisa do pais, com o objetivo de desenvolver
pesquisa e experimentos em ciéncias fisicas e naturais relacionadas com a agricultura. A
FEALQ estd devidamente registrada em cartério e se enquadra noterceiro setor. As
atividades de apoio realizadas sao:

- Colaborar em programas de desenvolvimento cientifico, econémico-social e cultural a serem
estabelecidoscom unidades da Universidade de Sao Paulo, instituicdes e outras entidades de
direito publico e privado;

« Promover ou administrar recursos de cursos de extensao universitaria, simpdsios, seminarios,
conferéncias e estudos que visem a melhoria do conhecimento agronémico e socioeconémico
nas diversas instituicdes ligadas ao setor do agronegocio;

- Promover a divulgacao de conhecimentos sobre temas agronémicos e correlatos, por meio de
publicagdestécnicas, periddicos, monografias e outras formas similares;

 Realizar e/ou administrar recursos de pesquisas que atendam as necessidades dos setores
publico e privado, tudo dentro de canones académicos que permitam, simultaneamente, o
atendimento dos objetivos propostos e o treinamento de pessoal especializado.

Convénios e contratos de projetos

Os convénios (com o6rgaos publicos) e contratos (com entidades privadas) de projetos séo
firmados entre a FEALQ, como administradora e responsavel juridica pela execugéo e entrega
dos respectivos projetos, assim como é responsavel pela designagao do profissional de ensino
que ird executa-lo e a parte contratante. O contrato prevé quais sao as bases para o
desenvolvimento do projeto, entre coordenador do projeto (o professor da ESALQ ou de outra
instituicdo de ensino ou pesquisa) e a parte contratante, bem como a taxa de administracao da
FEALQ.

Fazenda Figueira

Em 2000, a FEALQ recebeu por meio de doagdo uma Fazenda denominada “Fazenda Figueira”
e assim constituiu uma filial, localizada em Londrina, no estado do Parana. A Fazenda
abriga um projeto deproducao de bovinos de corte e a Estagao Experimental Agro zootécnica
Hildegard Georgina Von Pritzelwitz. A Fazenda Figueira (filial) proporciona receitas a FEALQ,
em ocasides pontuais por meio da venda de gado evenda de produtos agricolas, e o recurso

adquirido é revertido integralmente para o desenvolvimento das atividades fim da FEALQ.
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Em 31 de dezembro de 2021 e 2020
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Amparada em dispositivos legais, em especial no Artigo 498 da Instrugao Normativa da Receita
Federal do Brasil - RFB n° 1.911/2019, a FEALQ enquadra-se como suspensa do pagamento
da contribuigdo ao Programa de Integracéo Social — PIS e a Contribuigdo para o Financiamento
da Seguridade Social — COFINS incidentes sobre a receita bruta de venda, no mercado interno,
de animais vivos para o abate.

Covid-19

No ano de 2021, os efeitos da pandemia ainda foram sentidos, com recrudescimento entre final
de marcgo e inicio de abril. A Fealqg manteve as adaptagdes ja realizadas no ano anterior, tais
como a manutengao de parte do pessoal trabalhando em home office, afericdo de temperatura
na entrada da Fundagéo, uso constante de mascaras, distribuicdo de alcool gel a todos os
colaboradores e adogao de escala de refeigdespara evitar aglomeragédo nas areas comuns. A
Fundacao prestou todo o apoio aos colaboradores e familiares que foram contaminados. Com
a vacinacao foi possivel a retomada gradativa de atividades realizadas com o apoio da
Instituicao.

Os projetos de pesquisa tiveram um aumento, enquanto as atividades relacionadas a prestagao
de servigos dos laboratérios, mesmo com a abertura gradual do campus a partir de meados do
ano, ndo conseguiram retomar o ritmo. O Programa FEALQ Pela Vida, em que apoiou unidades
da USP no interior do Estado de S&do Paulo a adequar suas infraestruturas para a realizagao de
testes para diagnostico do COVID-19, foi mantido também. Nao houve a cobranga de taxas,
nem por parte da fundagdo, nem pelas instancias da Universidade, que viu nessa acdo uma
forma direta de retorno a sociedade.

Em relagao aos projetos de extensao voltados aos cursos de especializagdo e MBA o aumento
da demandafoi muito expressivo, tanto pela diversificagdo de cursos quanto pelo aumento do
numero de vagas, tendo em vista que apenas os cursos a distancia que ocorreram. As 12 turmas
de cursos de especializagao presencial ndo voltaram, tendo previsdo de retorno no inicio de
2022.

Mesmo com esse contexto de incertezas, os resultados apurados no ano de 2021 superaram
as projecdes e expectativas. Para 2022, as proje¢cdes formuladas pela Fundagédo foram
conservadoras, considerando o retorno de atividades presenciais e prevendo que o significativo
aumento do numero de alunos comecara a cair nos cursos oferecidos na modalidade a
distancia. Por outro lado, 2022 € um ano de preparagao interna para inicio de novas
parcerias, especialmentecom o poder publico federal, e a fundagado esta se preparando por
meio da implantagdo de um novo sistema de gestao de projetos, proprio para fundagdes, assim
como revisara seus processos internos de trabalho e a infraestrutura necessaria.
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2. APRESENTAGAO DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

2.1.

2.2,

2.3.

2.4,

Declaragao de conformidade

Na elaboracdo das demonstracdes contabeis encerradas em 31 de dezembro de 2021,
foram adotadas as praticas de contabilidade aplicadas no Brasil e demais normas e
técnicas contabeis das entidades sem fins lucrativos. Nesse sentido, a base de referéncia
foi a seguinte: orientagdes advindas da NBC TG 1000- Contabilidade para Pequenas e
Médias Empresas e da NBC ITG 2002—- Entidades sem Fins de Lucros, aprovada pela
Resolugao 1409/12 do Conselho Federal de Contabilidade, que estabelece critérios e
procedimentos especificos de avaliagao, de registros dos componentes e variagbes
patrimoniais e de estruturacdo das demonstragées contabeis,e as informag¢des minimas
a serem divulgadas em nota explicativa das entidades sem finalidade de lucros.

Todas as informagdes relevantes proprias das demonstragdes contabeis, e somente elas,
estao sendo evidenciadas, e correspondem aquelas utilizadas pela Administragao na sua
gestao.

Base de mensuragao

A base de mensuracao dos itens e dos fatos contabeis em uma demonstragao contabil é
fundamental para a qualidade da informagao contabil prestada. Neste sentido, ela foi
elaborada com base no custo histérico, exceto quando indicado de outra forma, conforme
descrito nas praticas contabeis contidas na nota explicativa n° 3.

Moeda funcional e moeda de apresentagao

Estas demonstragdes contabeis estdo apresentadas em Reais, que é a moeda funcional
da Entidade, exceto quando indicado de outra forma.

Uso de estimativas e julgamentos

A preparagcdo das demonstragbes contabeis de acordo com as praticas contabeis
adotadas no Brasil exige que a Administragdo faga julgamentos, estimativas e utilize
premissas para o registro de certas transagdes que afetam ativos, passivos, receitas e
despesas, bem como a divulgacao de informagdes sobre dados das suas demonstragdes
contabeis. Os resultados efetivos dessas transagdes e informagdes, quando de sua
realizacdo em periodos subsequentes, poderdo resultar em valores diferentes dos
estimados em razao de imprecisdes inerentes ao processo da sua determinagao.
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A FEALQ avalia que as principais premissas relativas a fontes de incerteza nas estimativas
futuras, envolvendo riscos de ajuste significativos nas demonstracdes contabeis, sao:

» Registro de depreciagao;

« Analise de recuperagao dos ativos;
Provisbées diversas.

2.5.

2.6.

Aprovacao das demonstragoes contabeis

A Diretoria e o Conselho Curador da FEALQ autorizaram a conclusdo e emissao das
demonstragdes contabeis em 08 de abril de 2022, considerando os eventos subsequentes
ocorridos até esta data, quando existentes, que tiveram efeito sobre estas demonstragoes
contabeis. Apos a sua emissado, somente a Diretoria tém o poder de alterar as
demonstragdes contabeis, que deverao ser submetidos a deliberagdo do Conselho Fiscal
e do Conselho Curador.

Critérios contabeis

As principais politicas contabeis aplicadas na preparagao destas demonstragdes contabeis
estdo definidas a seguir, juntamente com a mensuracgao de valores finais do exercicio em
referéncia e do exercicio imediatamente anterior. Essas politicas vémsendo aplicadas de
modo consistente em todos os exercicios apresentados.

3. PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS

O resumo das principais politicas contabeis adotadas pela FEALQ, s&o:

3.1.

3.2

Regime contabil

As transacgoes sao efetuadas de acordo com os Principios de Contabilidade, obedecendo
ao regime de competéncia.

Caixa e equivalente de caixa

Sao representados por disponibilidades em moeda nacional, referente a caixa, bancos e
aplicagdes financeiras em titulos de renda fixa com disponibilidade imediata e sao
utilizados pela FEALQ no gerenciamento de seus compromissos de curto prazo. As
aplicagdes financeiras sao registradas ao valor original por meio do resultado que se
equipara ao valor de custo, acrescido dos rendimentos proporcionalmente auferidos até
as datas de encerramento do exercicio. Em fungdo disso sdo considerados como
“equivalentes de caixa”, conforme estabelecido pelo item 7.2 do CPC PME- Contabilidade
para Pequenas e Médias Empresas (NBC TG 1000).
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3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

Caixa e equivalentes de caixa de convénios e projetos

Incluem numerarios com utilizagao restrita para desembolsos com gastos em projetos e
convénios (nota explicativa n° 4), oriundos de caixa, fundos mantidos em contas bancarias
e aplicagdes financeiras de liquidez imediata (prazo original inferior a 90 dias), com
aplicagao definidos em comum acordo com bancos de primeira linha e, portanto, ndo
podem ser utilizados nas operagdes da FEALQ. Estdo apresentados os titulos e valores
registrados ao custo, acrescido dos rendimentos auferidos até a data dos balangos,
ajustados ao valor de mercado, quando aplicavel, e estao sujeitas a um insignificante risco
de mudancga de valor.

Obrigagoes contratuais com convénios e projetos

A FEALQ registra os valores a receber e a pagar por obrigagdes de convénios e projetos
no momento da celebragido do respectivo contrato.

Os valores registrados no ativo circulante representam contas a receber decorrentes de
convénios e projetos em andamento administrados pela FEALQ.

Os valores registrados no passivo circulante representam contas a pagar por conta de
convénios e projetos em andamento.

Clientes

As contas a receber de clientes quando se trata da FEALQ matriz, sao registradas pelos
valores relacionados aos servigos prestados. Para a filial Fazenda Figueira s&o registradas
pelos valores relacionados as atividades Produg¢ao Rural (Pecuaria; Parceria Rural Soja;
Arrendamento Eucalipto; Agricultura). Para ambos existe uma provisdo constituida com
um valor considerado suficiente.

Estoques

Os estoques sao registrados pelo valor original da doagao recebida ou custo de aquisigéo,
mais os custos incorridos em sua formagdo, ndo excedendo os valores liquidos de
realizagao ou reposicao.

O maior valor de estoque constituido pela FEALQ esta localizado na filial, Fazenda
Figueira, e € composto por insumos que serao utilizados para elaboragao do ativo biolégico
e estdo demonstrados ao custo médio de aquisicao.
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3.7.

3.8.

Ativo biolégico

O ativo bioldgico refere-se ao rebanho bovino (matrizes e reprodutores), localizado na filial
Fazenda Figueira. A mensuracao esta a valor de custo, uma vez que a Administragao
entende ser o método de mensuragdo mais razoavel frente as principais atividades da
FEALQ e sendo sua diferenga considerada irrelevante para fins de ajustes contabeis,
conforme previsto no Pronunciamento Contabil CPC PME - Contabilidade para Pequenas
e Médias Empresas (NBC TG 1000).

Circulante: referente ao gado bovino, utilizado para comercializagao e estudos agrarios. A
valorizagao € reconhecida através do valor de custo, que possui ciclo de vida util menor
que um ano.

Nao circulante (consumiveis): referente ao rebanho em formagao (gado bovino), utilizados
para comercializagdo e estudos agrarios, cujo ciclo de vida & superior a um ano. A
valorizacao € reconhecida através dos valores de custo.

Nao circulante (para reproducgao): referente ao gado bovino que é destinado a reproducgao.
Os custos associados aos bovinos sao acumulados no periodo de reproducédo e
amortizados durante o seu ciclo produtivo conforme sua capacidade de produzir novos
ativos (bovinos).

Imobilizado

Os bens do ativo imobilizado s&o registrados ao custo de aquisi¢ao ou doagéo, reduzidos
ao valor recuperavel dos ativos, quando necessario. O terreno e os imoveis estédo
registrados ao valor da avaliagao registrado em 31 de dezembro de 2003.

Custos subsequentes sao incorporados ao valor residual do imobilizado ou reconhecidos
como item especifico, conforme apropriado, somente se os beneficios econémicos
associados a estes itens forem provaveis e os valores sejam mensuraveis de forma
confiavel. O saldo residual do item substituido € baixo. Demais reparos e manutencoes
sao reconhecidos diretamente no superavit (déficit) quando incorridos.

As depreciagdes foram calculadas pelo método linear com base na vida util contabil. O
Laudo de vida util foi realizado em 2020 por uma empresa especializada e para 0 ano de
2021 o laudo foi revisitado e as taxas foram mantidas, pois estdo aderentes a realidade da
Fundacao.

Os ganhos e as perdas de alienagdo sdo determinados pela comparagdo de seus
resultados com o valor contabil e sdo reconhecidos em “outras receitas/ despesas
operacionais”, no superavit (déficit) do exercicio.

17

Diario Oficial Eletr6nico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no endereco eletrénico http://www.piracicaba.sp.gov.br



Diario Oficial do Municipio de Piracicaba, SP * segunda-feira, 25 de abril de 2022

pagina 50

DocuSign Envelope ID: 6E915353-1DCE-4CD4-9F6E-4405170BB909

Notas explicativas da Administracdo as demonstracdes contabeis
Em 31 de dezembro de 2021 e 2020
(Valores em milhares de Reais)

3.9.

3.10.

3.11.

3.12.

Intangivel

Os ativos intangiveis referem-se aos gastos com aquisigdes de software e customizacgoes
para implantagcdo do sistema ERP. Os ativos intangiveis com vida util definida séo
registrados ao custo de aquisicdo ou formacdo, deduzido da amortizagdo, a qual foi
calculada pelo método linear utilizando a vida util contabil. A FEALQ n&o possui intangiveis
com vida util indefinida.

Taxas administrativas a realizar

Referem-se as taxas de administragao dos contratos de pesquisas e convénios firmados
pela FEALQ. Sua alocagéo ao superavit é efetuada de forma proporcional a realizagao dos
custos.

Provisoes

A provisdo é reconhecida quando a FEALQ possui uma obrigagdo legal ou constituida
como resultado de um evento passado, e € provavel que um recurso econémico seja
requerido para saldar a obrigagao.

A FEALQ é parte de alguns processos judiciais e administrativos, sendo que, em 31 de
dezembro de 2021, houve uma avaliagdo junto aos assessores juridicos e para os
processos classificados com perda "Provavel" foi constituida a conta de provisdes para
contingéncias, pois existe uma expectativa de saida de recursos para liquidagao destes
processos.

Outros créditos e obrigagoes

Outros créditos sao demonstrados ao valor de custo ou valor liquido de realizagao,
incluindo, quando aplicavel, os rendimentos auferidos. Subsequentemente, estes juros séo
realocados no superavit (déficit) do exercicio por meio da utilizagdo do método da taxa de
juros efetiva em relagao aos fluxos de caixa contratuais.

Outras obrigagbes sao demonstradas pelos valores conhecidos ou calculaveis acrescidos,
quando aplicavel, dos correspondentes encargos, variagdes monetarias e/ou cambiais
incorridas até a data do balango patrimonial.

Os outros créditos ou outras obrigagdes sao classificados como circulantes quando sua
realizacao ou liquidacao é provavel que ocorra no proximo exercicio (doze meses). Caso
contrario, sdo demonstrados como n&o circulantes.
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3.13. Apuracao do Resultado

a) Projetos e convénios
Os convénios (com 6rgaos publicos) e contratos (com entidades privadas) de projetos sao

firmados entre a FEALQ, como administradora e responsavel juridica pela execugao e
entrega dos respectivos projetos, assim como é responsavel pela designacdo do
profissional de ensino que ira executa-lo e a parte contratante.

As receitas e despesas sao reconhecidas, simultaneamente, de acordo com o principio do
confronto das despesas com as receitas (regime de competéncia).

Os valores dos bens destinados aos convénios e projetos sdo debitados aos projetos como
custo, visto que estes ativos sdo doados a ESALQ no momento da respectiva aquisi¢ao,
nao remanescendo responsabilidade para a FEALQ.

b) Taxa de administragao
Reconhecidas na demonstragao do resultado pelo regime de competéncia, a medida que

os desembolsos com os projetos sao realizados e registrados, tendo como base os
documentos habeis.

c)Venda de gado
Reconhecida na demonstragéo do resultado do exercicio pelo regime de competéncia, a

medida que o gado, incluindo o animal que fica registrado no ativo bioldgico é vendido pela
Fazenda Figueira. Na pratica, a receita é reconhecida a partir da emissao das notas fiscais
de venda e as despesas a partir do registro de documentos habeis dos gastos incorridos.
Por sua vez, a apropriagao dos custos com venda de gado ocorre no momento da baixa
por morte, abate e na venda e € mensurado pelo “custo de formagao do rebanho bovino”,
conforme descrito na nota explicativa n° 3.6 — Ativo bioldgico.

d)Resultado financeiro
As despesas e receitas financeiras sdo reconhecidas de acordo com o regime de

competéncia. Quando pactuado em contrato, as receitas provenientes da aplicagdo de
recursos destinados a projetos sao incorporadas a estes, na rubrica “obrigagdes
contratuais de convénios e projetos” no passivo.

e) Informacgao por natureza
As informagdes sobre as receitas e despesas operacionais atendem ao disposto de

apresentacdo das demonstragdes contabeis sugeridas pela Interpretacao ITG 2002—
Entidades sem finalidade de lucros que tratam da divulgacao de receitas e despesas por
tipo de atividade e que se assemelham as caracteristicas de demonstragéo do resultado
por natureza. Os “servigos de terceiros (sem restricdes)” contratados referem-se a
consultorias especializadas para a execugao dos projetos (coleta de pregos, medigdes,
manutengao de equipamentos, dentre outros), bem como terceirizagao etc.
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3.14. Demonstrag¢oes dos fluxos de caixa

As demonstragées dos fluxos de caixa, pelo método indireto, sdo preparadas e
apresentadas em base liquida.

3.15. Politicas Contabeis, mudanga de estimativa e retificagao de erro

As principais politicas contabeis vém sendo aplicadas de modo consistente em todos os
exercicios apresentados com o objetivo de melhorar a relevancia e a confiabilidade das
demonstragdes contabeis da FEALQ, bem como permitir sua comparabilidade ao longo do
tempo com as demonstragdes de outras entidades.

3.16. Pronunciamentos novos ou revisados aplicados pela primeira vezem 2021

Uma série de novas normas entraram em vigor a partir de 1 ° de janeiro de 2021, mas nao
afetaram materialmente as demonstracdes contabeis da Entidade.

3.17. Novas normas e interpretagoes nao efetivas em 31 de dezembrode 2021

A Entidade avaliou todas as revisées de pronunciamentos contabeis ainda nao efetivos
em 2021, e as respectivas alteragdes nao tém impacto nas demonstra¢des contabeis.

Nao ha outras normas ou interpretagdes que impactem as demonstragdes da Entidade de
forma relevante, que ainda ndo entraram em vigor que poderiam ter impacto significativo
sobre a Entidade.

4. CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA

2021 2020

Contas correntes (sem restricao) 212 118
Aplicagdes financeiras (sem restricao) 86.514 75.575
Aplicagdes financeiras (com restricao) 2.861 4.158
Ativo Circulante 89.587 79.851
Aplicagdes financeiras (sem restricao) 30.160 -
Ativo Nao Circulante 30.160 -
Caixas e equivalentes de caixa 1.904 18.893
Caixas e equivalentes de caixa de convénio e projetos 87.683 60.958
Aplicagdes Financeiras de longo prazo 30.160 -
119.747 79.851
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41.

4.2.

4.3.

Caixas e equivalentes de caixa e aplicagdes Financeiras de longo prazo

Recursos que serao utilizados para saldar obrigacbes da FEALQ e de sua filial Fazenda
Figueira e valores disponiveis para manter e atingir o objetivo fim da FEALQ. Desta forma,
o recurso € revertido a Entidade, por meio de apoio ao desenvolvimento
cientifico/académico.

Caixas e equivalentes de caixa de convénios e projetos (sem restri¢cao)

Recursos que serao utilizados para saldar obrigagdes em nome da FEALQ que se
encontram diretamente ligadas as obrigagdes registradas no passivo da FEALQ,
discriminado como “Obrigagdes contratuais com convénio e projetos”. Esses recursos se
mantém em conta corrente e aplicagéo, juntamente com os recursos da nota explicativa
n°4.1.

Caixas e equivalentes de caixa de convénios e projetos (com restricao)

Recursos com o conceito idem a nota explicativa 4.2, porém os valores sao mantidos em
contas correntes e aplicagdes exclusivas, onde a movimentagao da conta é unica para o
projeto ao qual ele pertence, ndo se “misturando” com recursos diretos da FEALQ,
conforme nota explicativa n° 4.1.

5. OBRIGAGOES CONTRATUAIS COM CONVENIOS E PROJETOS

Os direitos e as obrigagdes contratuais com convénios e projetos, em 31 de dezembro, estavam
assim compostos:

Ativo 2021 2020
Obrigagbes contratuais (sem restricao) 9.906 10.701
Obrigagbes contratuais (com restricao) 3.630 302
13.537 11.003
Circulante 13.537 11.003
Passivo
Obrigagdes contratuais (sem restri¢céo) 91.095 60.551
Obrigagdes contratuais (com restrigéo) 6.105 4.416
97.200 64.967
Circulante 97.199 64.967
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A FEALQ mantém registro de valores a receber e a pagar por obrigagcdes de convénios e
projetos no momento da celebragao do respectivo contrato.
A segregacao de “sem restricado” e “com restricao” é utilizada seguindo o0 mesmo critério de

caixas e equivalentes de caixa, descritos nas notas explicativas 4.1 e 4.2, respectivamente.
Valores registrados no passivo da FEALQ se referem ao montante de recurso disponivel para
aplicagao nosprojetos de pesquisa e desenvolvimento agrario. A FEALQ possui analiticamente
o controle desses valores por projeto através de uma numeracéo sequencial gerencial.

A abertura dos projetos por natureza e o saldo em 31 de dezembro estdo demonstrados a seguir:

Ativo 2021 2020
Projetos de pesquisa (de mercado, técnicas etc.) 13.537 11.003
13.537 11.003
Passivo
Fundos de apoio ao ensino e a pesquisa 24.094 23.678
Edicbes de livros e revistas 681 50
Eventos (simpésios, treinamentos, especializacdes) 44.094 17.950
Projetos de pesquisa (de mercado, técnicas etc.) 28.331 23.289
97.200 64.967
6. CLIENTES
2021 2020
Contas a receber de projetos 13.051 6.234
(-) Provisao estimada para créditos de liquidagao duvidosa (2.795) (213)

10.256 6.021

Em 31 de dezembro de 2020, o valor demonstrado refere-se substancialmente a valores a
receber da matriz, pois, a filial Fazenda Figueira possui apenas o montante de R$ 213 a receber
do cliente “Boi Total Comércio de Carnes Ltda.” do qual constituiu provisdo estimada para
créditos de liquidacdo duvidosa na mesma proporg¢ao.

Para o ano de 2021 a matriz constituiu uma provisdo para créditos de liquidagao duvidosa no
montante de R$ 2.582. A metodologia utilizada levou em conta a média de valores vencidos por
periodo (30;60;90;120;120+ dias). Ao comparar os valores médios mensalmente com o valor
final do fechamento (dezembro) foi possivel identificar a real dificuldade na recuperagao dos
créditos vencidos acima de 91 dias, desta forma, a administracdo da Fundacdo considerou
como suficiente a provisao 100% dos valores vencidos acima deste periodo (91+).
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A movimentagao da provisao para créditos de liquidagado duvidosa esta demonstrada a seguir:

2021 2020
Saldo inicial (213) (213)
Adicdes (2.582) -
Saldo final (2.795) (213)

A FEALQ, em 31 de dezembro de 2021, ndo possuia nenhuma operacéo que gerasse efeito

significativo de ajuste a valor presente. A exposicdo maxima ao risco de crédito na data das

demonstracdes contabeis é o valor contabil dos titulos a receber.

7. ESTOQUES

2021

Adubos e fertilizantes 119
Herbicidas 9
Racgdes e Farelos 65
Suplementos Minerais 24
Almoxarifado administrativo 26
243

2020

2
11
26

2
26

67

Os estoques encontram-se substancialmente na filial Fazenda Figueira, sendo estes, utilizados
para manutengao de suas atividades. Por sua vez, os estoques mantidos pela matriz se referem

a itens de almoxarifado administrativo.

Conforme mencionado na nota explicativa n° 3.5, os estoques sao avaliados pelo custo médio

de aquisicdo e nao excedem ao valor de realizagao.

Em 31 de dezembro de 2021, a Administragcdo da FEALQ n&o identificou a necessidade de
constituir provisao para ajuste a valor liquido realizavel ou perda por obsolescéncia de estoques.
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8. ATIVO BIOLOGICO

Ativo Bioldgico
Circulante

Ativo Bioldgico (consumiveis)
Ativo Bioldgico (reprodutores)
Nao circulante

2021

425
425

3.139
1.672

4.811

5.236

2020

330
330

2.422
896

3.318

3.648

O valor justo dos ativos bioldgicos esta substancialmente representado pelo seu custo de
formacao, principalmente devido ao curto ciclo de vida dos animais e pelo fato de que parte
significativa da rentabilidade dos produtos da FEALQ deriva do processo de pesquisa e nédo da

obtencao de carne in natura(matéria-prima no ponto de abate).

A movimentagao do ativo bioldgico é demonstrada a seguir:

Saldo em 01° de janeiro de 2020
Adicdes/ Baixas

Amortizagoes

Saldo em 31 de dezembro de 2020

Adicoes/ Baixas
Amortizagoes
Saldo em 31 de dezembro de 2021

Bovino

4.417
(422)

(347)

3.648

1.576
12

5.236
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9. TRIBUTOS A RECUPERAR

2021 2020
IRRF a compensar (i) - 498
IRPJ a compensar (i) - 221
CSLL a compensar (i) - 191
INSS a compensar 1 -
ICMS a recuperar (ii) 174 119
IPTU - 9
Circulante 175 1.038
IRRF a compensar (i) 4.401 -
IRPJ a compensar (i) 2.786 -
CSLL a compensar (i) 2.235 -
Nao Circulante 9.422 -

9.597 1.038

(i) Imposto de renda retido na fonte (IRRF); IRPJ/CSLL: Em meados de 2019 a Fundacgao
iniciou um processo de n° 5003459-42.2019.4.03.6109 — 1° Vara Federal Subsec¢ao Piracicaba
que trata de acao declaratéria de inexisténcia de relagao juridico- tributaria em face da Uniao,
pleiteando a imunidade dos impostos federais (IRPJ, CSLL E IRRF). Em todas as instancias do
processo as sentencas foram favoraveisa Fundagao e a Certiddo Transito em Julgado foi
emitida na data de 19 de outubro de 2021. Desta forma, foram levantados todos os
recolhimentos realizados nos ultimos 5 anos para esses tributos, atualizados monetariamente
e juntado ao processo para restituicdo. Os valores atualizados foram registrados no ativo ndo-
circulante da Fundacédo em contrapartida no resultado do exercicio (notas n® 21.1 e 22).

(iif) ICMS: refere-se aos créditos nas aquisicées de insumos da Fazenda Figueira.
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10. OUTROS CREDITOS

CIRCULANTE 2021 2020
Adiantamentos 479 253
Assinatura de jornais, revistas e outros 12 4
Seguro a apropriar - Fealq 27 25
Seguro a apropriar - Fazenda 8 12
Processos judiciais a receber (i) 22 26

548 320

NAO CIRCULANTE
Processo em andamento (ii) 380 380

380 380

(i) PROCESSOS JUDICIAIS A RECEBER: Refere-se a um acordo para recebimento parcelado firmado
em 03 de novembro de 2020, relativo a acdo de cobranca entre credora FEALQ e a devedora Andrade e
Rodrigues Locagéo de Estandes LTDA. Processo n° 0007643-19.2020.8.26.0451 — 3° Vara Civel do foro da
comarca de Piracicaba/SP. O devedor parou de efetuar o pagamento do acordo, desta forma, o processo foi
retomado.

(ii) PROCESSO EM ANDAMENTO: Refere-se a valores pagos de 01/2016 a 01/2018 para a
implementagdode um novo sistema de gestao “TOTVS”. As expectativas da Fundagao nao foram atendidas,
desta forma, a FEALQ iniciou um processo civil, solicitando rescisdo de contrato e restituicdo dos valores
pagos. Processo n°® 1004297-14.2018.8.26.0451 — 7° Vara Civel de Campinas.

11. DEPOSITOS JUDICIAIS

2021 2020

ISS prestador (i) 9.584 1.754
Impostos Federais (ii) 921 921
Depésito judicial (iii) 107 99
10.612 2.774

(i) ISS PRESTADOR: Refere-se a valores de ISSQN recolhidos através de depdsito judicial
referente ao processo n® 1005466-02.2019.8.26.0451 — 1° Vara Fazenda Publica Piracicaba/SP
concernente a agao declaratoria de inexisténcia de relagao juridica tributaria junto ao Municipio
de Piracicaba/SP. Em 11 de fevereiro de 2020 houve uma sentencga favoravel, em primeira
instancia para que fossem suspensos os depdsitos judiciais. No inicio de 2021, a decisdo em
segunda instancia, foi desfavoravel a Entidade, desta forma, foi necessario recolher através de
depdsitos judiciais os valores mensais nao recolhidos em 2020 e passar a executar o depdsito
mensal dos valores apurados.
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(i) IMPOSTOS FEDERAIS: Refere-se a valores pleiteados pela Fazenda, em sua grande
maioria a titulo delRPJ e CSLL decorrentes de compensacgdes indevidas ao longo de diversos
anos. Processo n° 5004463- 17.2019.4.03.6109 — 2° Vara Federal Subsec¢ao Piracicaba.

Nesta mesma conta estdo langados os depdsitos judiciais realizados em abril/2020 referentes
aos valores apurados do PIS e da COFINS nos meses de setembro a dezembro de 2019, assim
como valores de PIS e da COFINS pleiteados pela Fazenda, referente ao processo
administrativo da RFB n°® 13888-720.922/2012. Depdsitos juntados ao processo n° 5004312-
51.2019.4.03.6109 — 2° Vara Federal Subse¢ao Piracicaba quetrata de acado declaratéria na
qual discute-se a isencdo dessas contribuicbes nao- cumulativas (PIS e COFINS sobre
faturamento).

(iii) DEPOSITO JUDICIAL: Refere-se ao pagamento de uma multa indevida no valor de R$: 99
cobrada pelo IAP — Instituto Ambiental do Parana. Processo n°® 0008015-66.2020.8.16.0185 —
22 Vara de execucoées fiscais e estaduais de Curitiba. No ano de 2021 ocorreram pagamentos
em juizo no montante deR$: 8,5, vinculado ao processo n° 1010954-36.2015.8.26.0011, a
FEALQ ndo faz parte deste processo, ela apenas efetuou os depdsitos dos valores devidos
para o Réu do processo em questéo.
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12. IMOBILIZADO

Terras e Edificios Ma_qumas e Veiculos MoveEs: e Aparefltfos Equ_lpamelilt_os Instalagdes Obras em Outros Total
terrenos equipamentos utensilios Telefoénicos de informatica andamento
Saldos em 31 de dezembro de 2020
Custo 3.532 4.327 1.378 459 484 44 419 1.365 1.217 4.819 18.044
Depreciagdo acumulada - (1.559) (387) (428) (234) (38) (226) (875) - (1.009) (4.756)
Saldo contabil liquido 3.532 2.768 991 32 250 6 192 490 1.217 3.810 13.288
Saldos em 31de dezembro
de 2021
Aquisigbes - - - - 21 12 27 - 148 1.764 1.972
Alienacgdes e baixas - - - - (2) - - - - (172) (174)
Baixa de depreciagao - - - - 1 - - - - 172 173
Transferéncias - 996 - - - - - 369 (1.365) - -
Depreciagéo - (41) (51) (10) (22) (2) (67) (40) - (572) (805)
Saldo contabil, liquido 3.532 3.723 940 22 248 16 152 819 0 5.002 14.454
Saldos em 31 de dezembro de 2021
Custo 3.532 5.323 1.378 459 503 56 446 1.734 0 6.411 19.842
Depreciagdo acumulada - (1.600) (438) (438) (255) (40) (293) (915) - (1.409) (5.388)
Saldo contabil liquido 3.532 3.723 940 22 248 16 152 819 0 5.002 14.454

As taxas de depreciagao sédo aplicadas com base na vida util contabil dos bens, conforme menc¢éo nas notas explicativas 3.7.
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13. INTANGIVEL

Programa Desenvolvimento Software
Programa SAP .
Softwares Marcas Humanus em Website em (Nuvem) em Total
em andamento
andamento andamento andamento
Saldos em 31 de dezembro de 2020
Custo 313 6 1.665 - - - 1.984
Depreciacao acumulada (138) - - - - - (138)
Saldo contabil, liquido 175 6 1.665 - - - 1.846
Saldos em 31 de dezembro de 2021
Aquisicoes 26 18 52 30 126
Transferéncias 1.691 - (1.691) - - - -
Amortizacao (60) - - - - - (60)
Saldo contabil, liquido 1.806 6 0 18 52 30 1.912
Saldos em 31 de dezembro de 2021
Custo 2.004 6 0 18 52 30 2.110
Depreciacao acumulada (198) - (198)
Saldo contabil, liquido 1.806 6 0 18 52 30 1.912
29
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14. TAXAS ADMINISTRATIVAS A REALIZAR

2021 2020

Circulante Circulante

Projetos de pesquisa (de mercado, técnicas etc.) 1.756 1.597
1.756 1.597

Os valores acima, referem-se as taxas de administragcao recebidas dos projetos e convénios
firmados pela FEALQ através de contratos de pesquisa. Esses valores sao alocados ao
resultado proporcionalmente a realizagdo dos custos dos projetos administrados.

15. OBRIGAGOES TRABALHISTAS E ENCARGOS SOCIAIS

2021 2020
INSS a recolher 264 247
FGTS a recolher 66 60
IRRF sobre a folha de pagamento 48 66
Contribuicao Sindical a recolher 2 3
Pis s/ folha de pagamento 6 10
Provisao de férias 412 230
Provisao de férias - Encargos 128 86
Outras Obrigactes Trabalhistas 53 49
979 751
16. OBRIGAGOES TRIBUTARIAS
2021 2020
IRRF a recolher 272 259
ISS tomador a recolher 22 10
INSS retido a recolher 25 11
Pis a recolher (i) 738 301
COFINS a recolher (i) 3.593 1.509
PIS/COFINS/CSLL retido a recolher 17 62
IRPJ a recolher (ii) - 1.339
CSLL a recolher (ii) - 512
ISS prestador a recolher (iii) 9.134 4.616
IPTU a recolher 10 -
INSS Rural 12 13
13.823 8.632
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(i) PIS E COFINS SOBRE FATURAMENTO: A FEALQ possui o processo n° 5004312-
51.2019.4.03.6109 — 2° Vara Federal Subsecao Piracicaba que trata de acao declaratéria na
qual discute-se a isengédo dessas contribuigbes n&o- cumulativas (PIS e COFINS sobre
faturamento). Em meados de 2020, houve umasentenga favoravel, em primeira instancia,
para que os recolhimentos dessas contribuicdes fossem cessados.

A contribuicdo do PIS e da COFINS sobre faturamento, foram apurados através do regime nio-
cumulativo ea Administracdo da Fundacao optou em manter as provisdes desses valores até
que o processo transite emjulgado. Os valores apresentados na composigdo acima estdo
corrigidos, com calculo dos juros através da taxa Selic acumulada.

(i) IRPJ E CSLL: Em meados de 2019 a FEALQ iniciou um processo n° 5003459-
42.2019.4.03.6109 — 1° Vara Federal Subsec¢ao Piracicaba que trata de agao declaratéria de
inexisténcia de relagc&o juridico- tributaria em face da Unido, pleiteando a imunidade dos
impostos federais (IRPJ, CSLL E IRRF).

A FEALQ possui uma decisdo liminar favoravel, expedida em 19 de julho de 2019, para
suspender a exigibilidade dos recolhimentos desses tributos, sendo assim, os recolhimentos
mensais foram cessados a partir da competéncia de julho de 2019. Em 31 de dezembro de
2019, a Administracédo optou por manter a provisao destes impostos, os valores foram apurados
através do Livro de Apuragédo do Imposto de Renda e da Contribuicdo Social (“Lalur”). Para o
ano de 2020, a decisdo da Administracédo se manteve. Para 2021, o processo foi julgado em
ultima instancia como totalmente procedente e a Certiddo Transito em Julgado foi emitida na
data de 19 de outubro de 2021. Desta forma, os valores provisionados foram estornados no
resultado do periodo (nota n°® 21.1) e os valores a restituir dos ultimos 5 anos foram registrados
no ativo da Fundacao conforme nota n° 9.

(iii) ISS PRESTADOR: A FEALQ possui o processo n° 1005466-02.2019.8.26.0451 — 1° Vara
Fazenda Publica Piracicaba/SP concernente a acdo declaratéria de inexisténcia de relacéo
juridico-tributaria junto aoMunicipio de Piracicaba/SP. Em 11 de fevereiro de 2020 houve uma
sentenca favoravel, em primeira instancia, para que os recolhimentos dessas contribuigdes
fossem suspensos.

Como nos demais impostos em discussdes judiciais, a Administracdo da Fundagao optou em
manter as provisdes desses valores até que o processo transite em julgado. Os valores
apresentados na composi¢cdo acima estdo corrigidos, com calculo dos juros através da taxa
Selic acumulada.
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17. OUTRAS OBRIGAGCOES

CIRCULANTE 2020 2020
Projetos a classificar (i) 1.159 935
Adiantamento de clientes (ii) 1.348 -
Recursos de projetos a realizar 8.859 6.544
Cheques a compensar 9 7
Adiantamentos gerais 130 77
11.505 7.563

NAO CIRCULANTE
Bens em poder de terceiros (iii) 4.882 3.689
4.882 3.689

(i) PROJETOS A CLASSIFICAR: Referem-se a valores recebidos, que por falta de identificagao,
nao foram alocados a seus projetos.

(i) RECURSOS DE PROJETOS A REALIZAR: Referem-se a valores faturados, que seréao
disponibilizados ao projeto assim que o recurso for recebido.

(iii) BENS EM PODER DE TERCEIROS: Refere-se a contrapartida da conta de bens em poder
de terceiros,classificada no grupo de imobilizado (nota explicativa n® 12).

18.

18.1.

PATRIMONIO LIQUIDO

Patrimonio Social

O patrimbnio social incluido no patriménio liquido é formado pelo capital inicial, pelas
doagdes de bens ou patrocinios destinados a aquisicao e pelos superavits ou déficits
acumulados apurados. O superavit do exercicio anterior é transferido para a rubrica de
patrimdnio social e compde o saldo inicial dessa rubrica no exercicio seguinte.

Os orgaos superiores da FEALQ compreendem os Conselhos Curador e Fiscal e a
Diretoria. Na forma de seu estatuto, a FEALQ n&o remunera, nem concede vantagens ou
beneficios por qualquer forma ou titulo, direta ou indiretamente, aos membros dos 6rgaos
superiores, em razdo das competéncias, fungdes ou atividades que lhes sao atribuidas.

18.2. Doacgoes de bens

As doagdes espontaneas de bens imobilizados e direitos de pessoas fisicas e juridicas,
foram contabilizadas a valor de mercado no patriménio liquido. Em 2000, a FEALQ
recebeu por meio de doagdo uma Fazenda denominada “Fazenda Figueira” e assim

constituiu uma filial, localizada em Londrina, no estado do Parana.
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19. RECEITAS OPERACIONAIS

Recursos de projetos e convénios alocados 2021 2020
Receita de Fundos 20.687 26.745
Receita de Edicoes 189 114
Receita de Eventos 128.557 68.522
Receita de Projetos de pesquisas 18.987 14.918
Receita de Convénios 2.933 2.039

171.353 112.338

Taxa de administragao

Taxa de administragcao 20.603 12.008
20.603 12.008

Venda de gado
Venda de gado 5.043 4.754
5.043 4.754

Outras receitas

Rendas diversas - 124
Vendas de produtos agricolas 893 495
Doacdes de projetos de pesquisa 64 51
Arrendamento Eucalipto 25 -
982 670

197.981 129.770

A elevacao das receitas operacionais, com variagéo positiva de 52,5%, foi decorrente de uma
combinacgao de fatores:

1. No caso da receita de eventos, rubrica na qual sdo registrados também os valores dos cursos
de extensao, houve a oferta de novos cursos, com o aumento do numero de turmas e do numero
de alunos matriculados nas especializagbes e MBA'’s a distancia, principalmente;

2. O aumento dos projetos de pesquisa contou com um efetivo aumento do numero de
pesquisas contratadas e com a elevagao dos valores desembolsados pelas financiadoras;

3. As receitas de convénios aumentaram devido aos novos projetos contratados, além do
projeto com a Finep que ja estava em andamento;

4. Com relagao as receitas da Fazenda Figueira, a variagao positiva do valor da arroba do boi e
também da soja, permitiram elevar as receitas, além do inicio da comercializagdo de animais
geneticamente melhorados;
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5. A taxa de administracdo aumenta como reflexo do aumento de receitas movimentadas na

entidade.

19.1. Recursos de projetos e convénios alocados

A receita de projetos e convénios se refere a receitas apropriadas proporcionalmente

conforme o custo incorrido nos projetos, sendo apurada de forma nula no resultado.

19.2. Taxa de administragao

O montante apropriado nessa receita se refere a taxa cobrada pela FEALQ dos projetos
em andamento para manutencdo de suas atividades. Receita exclusiva de operagdes

realizada pela matriz.

19.3. Venda de gado

O montante considerado nesta receita € mensurado pelo regime de competéncia, através
de emissao de notas fiscais e se refere a receita exclusiva da filial Fazenda Figueira.

19.4. Outras receitas

Para o ano de 2021 essas receitas estdo relacionadas diretamente nas atividades
exercidas na filial Fazenda Figueira, receitas mensuradas pelo regime de competéncia,

através do documento habil utilizado na operacgao (nota fiscal; recibo; contrato).

Arrendamento de eucalipto se refere a uma fonte nova de receita, decorrente de contrato
firmado e assinado no final de 2021. O montante registrado se refere apenas a

dezembro/2021.

20. CUSTOS DE PROJETOS E CONVENIOS ALOCADOS

Todos os gastos efetuados na execugéo dos projetos em andamento sdo alocados como custo.

A composic¢ao dos custos de projetos e convénios alocados € como segue:

2020

2021

Despesas com pessoal (5.131)
Bolsa de estudo (4.161)
Servigos terceiros (128.215)
Material de consumo (9.204)
Transportes (467)
Viagens (657)
Doagdes (1.626)
Sobretaxa (USP/ESALQ/CENA) (11.906)
Outros Custos (9.986)
(171.353)

(8.008)
(3.477)
(73.433)
(8.769)
(362)
(673)
(1.274)
(9.141)
(7.201)

(112.338)
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21.

RECEITAS (DESPESAS) OPERACIONAIS

Para esse grupo da demonstracao do resultado de exercicio os valores apurados se referem a
gastos administrativos exclusivos da FEALQ (matriz). Apenas na linha de impostos e
contribuigdes e na linha de depreciagao e amortizagdo, sdo demonstrados os valores de da
FEALQ matriz e da Fazenda Figueira (filial), conforme estrutura das demonstragdes contabeis
requeridas pela Interpretacéo ITG 2002 para Entidades sem Finalidade de Lucros.

21.1.

Outras receitas / despesas operacionais

Para o ano de 2021, este grupo fechou com um saldo credor liquido de R$: 5.506, sendo
que:

De receita, foram reconhecidos os valores dos impostos relacionados ao processo judicial
que neste ano obteve decisao final favoravel a Fundagao e sua certiddo de transito em
julgado foi emitida na data de 19 de outubro. Este processo pleiteava o reconhecimento
da imunidade dos impostos federais (IRPJ, CSLL E IRRF) (processo n° 5003459-
42.2019.4.03.6109). O reflexo no resultado foi no montante de R$: 8.211 que se refere ao
valor principal recolhido nos ultimos 5 anos para esses impostos e também a reversao das
provisdes (conforme nota n° 16). A contrapartida deste reconhecimento foi registrada no
ativo nao-circulante da Fundagdo, conforme nota n° 9. Apesar do processo ser
reconhecido como procedente e os valores ja refletirem no resultado da Fundacéo neste
ano, o montante a receber esta sendo considerado no longo prazo, pois a sua liquidagao
por parte da Receita Federal pode demorar até 5 anos, ndo tendo gerado impacto até o
momento no caixa da Instituigcao

De despesas, o montante foi de R$: 2.705 que se refere a despesas com infraestrutura
como material de consumo, energia elétrica, despesas de comunicagao, entre outros.
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22. RESULTADO FINANCEIRO LIQUIDO

A seguir, a composigao das receitas e despesas financeiras alocadas por natureza:

2021 2020
Rendimento de aplicagdes (i) 4.772 1.686
Descontos obtidos 2 -
Juros ativos (ii) 2.125 11
Receitas financeiras 6.899 1.697

2021 2020
Despesas bancarias (19) (32)
IOF (1 (2)
Multa de mora - (50)
Juros de mora (37) (79)
Rendimentos de aplicagcbes destinadas aos projetos (733) (260)
Perdas de aplicagdes financeiras (2) (186)
Despesas financeiras (792) (609)

6.107 1.088

(i) RENDIMENTO DE APLICACOES: Ao longo do ano de 2021, uma combinagéo de fatores
permitiu que osrendimentos de aplicagdes financeiras alcangcassem um aumento tao
expressivo, da ordem de 183%.Foram eles:

1. Aumento de 36,6% no saldo médio mantido em aplica¢des financeiras;

2. A elevacgéao da taxa basica de juros que iniciou o ano de 2021 no patamar de 2% a.a., tendo
encerrado2021 em 9,25% a.a.;

3.Criacdo de comité financeiro para definicdo de diretrizes para aplicar os recursos,
respeitando o perfilconservador da Institui¢cao.
A criagao do comité financeiro iniciado em julho/2021, permitiu que a partir de diretrizes claras,
a gestao pudesse fazer diversificacdo das modalidades de aplicagdo, combinando com prazos
mais longos e também dividindo o risco entre mais instituicdes financeiras. O comité se reune
trimestralmente e deve receber relatérios mensais.

(if) JUROS ATIVOS: Nesta conta foram registradas as atualizagcbes monetarias dos valores
de restituicdo dos ultimos 5 anos dos impostos, atualizagao realizada com base na Selic
acumulada. Item relacionado a nota n° 9, processo n° 5003459-42.2019.4.03.6109 — 1° Vara
Federal Subsecgéao Piracicaba, que trata de agédo declaratdria de inexisténcia de relagao juridico-
tributaria em face da Uniéo, pleiteando a imunidade dos impostos federais (IRPJ, CSLL E IRRF).
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23. PROVISAO PARA RISCOS TRABALHISTAS

A FEALQ é parte em processos trabalhistas ainda em andamento, advindos do curso normal de
suas operagdes. Em 31 de dezembro de 2021, a FEALQ possui processos com estimativa de
perda possivel no montante R$ 1.387 referente a causas trabalhistas. Nao existem processos
com estimativa de perda provavel.

24. INSTRUMENTOS FINANCEIROS

Em 31 de dezembro de 2021 e 2020, os instrumentos financeiros da FEALQ encontram-se
registrados em contas patrimoniais e sao substancialmente relacionados a saldos de caixa e
equivalentes de caixa,divulgados na nota explicativa n° 4.

A FEALQ né&o opera com instrumentos derivativos ou outros instrumentos financeiros de risco
semelhante. Visando minimizar potenciais efeitos adversos no desempenho financeiro, o
departamento de finangcas da FEALQ gerencia os riscos de forma a identificar, avaliar e proteger
a FEALQ de eventuais riscos financeiros.

24.1. Risco de taxas de juros

E oriundo da possibilidade de a FEALQ vir a auferir ganhos por conta de flutuagdes nas taxas
de juros incidentes sobre ativos aplicados em bancos. A Fundagao faz opgao por produtos
financeiros de perfil conservador de forma a evitar riscos de flutuagbes que coloquem em
risco seus ativos, mitigando aexposi¢cao a esse tipo de risco.

25. COBERTURA DE SEGURO

A FEALQ adota a politica de contratar seguros de diversas modalidades, cuja cobertura é
considerada suficiente pela administragao e agentes seguradores para fazer face a ocorréncia
de sinistros. A FEALQ possui as seguintes apodlices de seguros vigentes:
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Notas explicativas da Administracdo as demonstracdes contabeis
Em 31 de dezembro de 2021 e 2020
(Valores em milhares de Reais)

Cobertura Predial (R$)

Incéndio, Raio, Exploséo, Implosdo e Fumacga 4.000
Alagamento e Inundagdo 30
Danos elétricos 102
Derrame e/ou Vazamentos de Tanques e tubulagdes 40
Desp. Extraord. incéndio, raio, explosao Implosao e Fumacga 20
Roubo e furto mediante arrombamento 190
Fendémenos meteoroldgicos, impacto de veic. e queda de aeronaves 300
Perda de aluguel, Tumulto, greve, lock out 30
Responsabilidade civil 290
Quebra de vidros 10
Cobertura Veiculos e equi?;;r)lentos agricolas
Basica - Equipamentos méveis - com roubo/furto 2.004
Danos elétricos 840
Responsabilidade civil 2.160
Despesas de salvamento 21
Cobertura D&O (R$)
Responsabilidade civil 20.000

26. EVENTOS SUBSEQUENTES
A Administracdo da Fundacéo, declara inexisténcia de fatos ocorridos subsequentemente a data
de encerramento das demonstracdes financeiras, fatos esses que venham a ter efeito relevante
sobre a situagao patrimonial ou financeira, ou que possam provocar efeitos sobre seus resultados
futuros.

Mlson Sidwei Massela Jvdor CAMILL SeaRES DL SII
Nelson Sidnei Massola Junior ‘Camila Soares da Silva -
Diretor Presidente Contador
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DocuSign Envelope ID: 6E915353-1DCE-4CD4-9F6E-4405170BB909

Notas explicativas da Administracdo as demonstracdes contabeis
Em 31 de dezembro de 2021 e 2020
(Valores em milhares de Reais)

PARECER DO CONSELHO
CURADOR

Os abaixo assinados, Membros do Conselho Curador da Fundagao de Estudos Agrarios Luiz
de Queiroz, declaram haver examinado o Balango Patrimonial e demais Demonstragoes
Contabeis encerrados em 31de dezembro de 2021, que representam a posig¢ao patrimonial e
financeira da FEALQ:

e Sdaff NS

Bruno Antonio Schauff André Malzoni dos Santos Dias
Mauricio (tmss Mundes da Sibwa SILA CARNEIRO DA SILVA
Mauricio Lemos mendes da Silva Sila Carneiro da Silva
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Certificado de Conclusao

Identificac@o de envelope: 6E9153531DCE4CD49F6E4405170BB909
Assunto: DocuSign: 1561-22 Relatério FEALQ 31.12.pdf

Envelope fonte:

Documentar paginas: 39

Certificar paginas: 6

Assinatura guiada: Ativado

Selo com Envelopeld (ID do envelope): Ativado
Fuso horario: (UTC-03:00) Brasilia

Rastreamento de registros

Status: Original
13/04/2022 09:13:10

Eventos do signatario

Nelson Sidnei Massola Junior
nmassola@usp.br
138.958.948-00

Nivel de seguranga: E-mail, Autenticagéo da conta
(Nenhuma)

Termos de Assinatura e Registro Eletronico:
Aceito: 13/04/2022 11:27:59
ID: 5e57fdac-c4f7-4b8e-bc3f-fa7bf848b239

CAMILA SOARES DA SILVA
contabilidade2@fealq.com.br

Nivel de seguranga: E-mail, Autenticagao da conta
(Nenhuma)

Termos de Assinatura e Registro Eletrénico:
Aceito: 24/07/2020 11:24:12
ID: 94740738-adb9-4cef-b3d5-31d4c088aee

Bruno Schauff
bruno.schauff@peabiruscapital.com.br

Nivel de seguranga: E-mail, Autenticagéo da conta
(Nenhuma)

Termos de Assinatura e Registro Eletrénico:
Aceito: 14/04/2022 15:21:41
ID: 311984 cc-d4c5-48bb-9cea-726bb027c6fb

Assinaturas: 6
Rubrica: 0

Portador: CRISTINA STORER DA COSTA
secretaria@fealq.com.br

Assinatura

Mlson Sidwei Massola Jwisr

Adogao de assinatura: Estilo pré-selecionado

Assinado pelo link enviado para nmassola@usp.br

Usando enderego IP: 177.135.170.146

CamIL Seares DI I\t

Adocgéo de assinatura: Estilo pré-selecionado
Assinado pelo link enviado para
contabilidade2@fealg.com.br

Usando endereco IP: 201.55.98.89

Bruns Schawf

Adocao de assinatura: Estilo pré-selecionado
Assinado pelo link enviado para
bruno.schauff@peabiruscapital.com.br
Usando enderego IP: 201.6.213.119

DocuSign

Status: Concluido

Remetente do envelope:
CRISTINA STORER DA COSTA
Av. Centenario 1.080, Sdo Dimas
Piracicaba, SP 13416-000
secretaria@fealqg.com.br
Endereco IP: 201.55.98.89

Local: DocuSign

Registro de hora e data

Enviado: 13/04/2022 09:25:00
Visualizado: 13/04/2022 11:27:59
Assinado: 13/04/2022 11:28:09

Enviado: 13/04/2022 11:28:10
Visualizado: 13/04/2022 11:35:07
Assinado: 13/04/2022 11:35:39

Enviado: 13/04/2022 11:35:40
Reenviado: 14/04/2022 08:14:35
Reenviado: 14/04/2022 14:28:18
Visualizado: 14/04/2022 15:21:41
Assinado: 14/04/2022 15:23:07
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Eventos do signatario

André Malzoni dos Santos Dias
andre.dias.rg@gmail.com

Nivel de seguranga: E-mail, Autenticagéo da conta
(Nenhuma)

Termos de Assinatura e Registro Eletrénico:
Aceito: 30/06/2020 09:39:43
ID: b514337b-ba20-487a-b110-f24d8f5ef77b

Mauricio Lemos Mendes da Silva
mauricio@agriplanning.com.br

Nivel de seguranga: E-mail, Autenticagéo da conta
(Nenhuma)

Termos de Assinatura e Registro Eletrénico:
Aceito: 12/04/2021 08:42:38
ID: cedc94f0-afd7-442d-8181-f3c098d8ad3a

SILA CARNEIRO DA SILVA
siladasilva@usp.br

Nivel de seguranga: E-mail, Autenticagéo da conta
(Nenhuma)

Termos de Assinatura e Registro Eletrénico:
Aceito: 14/07/2020 19:04:24
ID: eaddcbb6-ca7d-4a15-a24e-1fd5cea9b02b

Eventos do signatario presencial
Eventos de entrega do editor
Evento de entrega do agente
Eventos de entrega intermediarios
Eventos de entrega certificados
Eventos de cépia

Eventos com testemunhas
Eventos do tabelido

Eventos de resumo do envelope

Envelope enviado
Entrega certificada
Assinatura concluida
Concluido

Eventos de pagamento

Assinatura Registro de hora e data
Enviado: 14/04/2022 15:23:08
}J"b\@(ﬂ Visualizado: 15/04/2022 12:07:24

Assinado: 15/04/2022 12:07:54

Adogéo de assinatura: Desenhado no dispositivo
Assinado pelo link enviado para
andre.dias.rg@gmail.com

Usando enderego IP: 189.50.230.247

Assinado com o uso do celular

Enviado: 15/04/2022 12:07:56
Visualizado: 17/04/2022 11:35:19
Assinado: 17/04/2022 11:36:07

Mauritio (tmss Mundes da Sibna

Adogao de assinatura: Estilo pré-selecionado
Assinado pelo link enviado para
mauricio@agriplanning.com.br

Usando endereco IP: 177.194.37.242

Enviado: 17/04/2022 11:36:09
Visualizado: 18/04/2022 07:51:18
Assinado: 18/04/2022 07:51:37

SILA CARNEIRO DA SILVA

Adocgéo de assinatura: Estilo pré-selecionado
Assinado pelo link enviado para siladasilva@usp.br
Usando endereco IP: 143.107.208.129

Assinatura Registro de hora e data
Status Registro de hora e data
Status Registro de hora e data
Status Registro de hora e data
Status Registro de hora e data
Status Registro de hora e data
Assinatura Registro de hora e data
Assinatura Registro de hora e data
Status Carimbo de data/hora

13/04/2022 09:25:00
18/04/2022 07:51:18
18/04/2022 07:51:37
18/04/2022 07:51:37

Com hash/criptografado
Seguranca verificada
Seguranca verificada
Seguranca verificada

Status Carimbo de data/hora

Termos de Assinatura e Registro Eletronico
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Termos de Assinatura e Registro Eletrénico criado em: 06/09/2019 08:02:44
Partes concordam em: Nelson Sidnei Massola Junior, CAMILA SOARES DA SILVA, Bruno Schauff, André Malzoni dos Santos Dias, Mauricio Lemos Mendes da Silv:

ELECTRONIC RECORD AND SIGNATURE DISCLOSURE

From time to time, FEALQ (we, us or Company) may be required by law to provide to you
certain written notices or disclosures. Described below are the terms and conditions for providing
to you such notices and disclosures electronically through the DocuSign system. Please read the
information below carefully and thoroughly, and if you can access this information electronically
to your satisfaction and agree to this Electronic Record and Signature Disclosure (ERSD), please
confirm your agreement by selecting the check-box next to ‘I agree to use electronic records and
signatures’ before clicking ‘CONTINUE’ within the DocuSign system.

Getting paper copies

At any time, you may request from us a paper copy of any record provided or made available
electronically to you by us. You will have the ability to download and print documents we send
to you through the DocuSign system during and immediately after the signing session and, if you
elect to create a DocuSign account, you may access the documents for a limited period of time
(usually 30 days) after such documents are first sent to you. After such time, if you wish for us to
send you paper copies of any such documents from our office to you, you will be charged a
$0.00 per-page fee. You may request delivery of such paper copies from us by following the
procedure described below.

Withdrawing your consent

If you decide to receive notices and disclosures from us electronically, you may at any time
change your mind and tell us that thereafter you want to receive required notices and disclosures
only in paper format. How you must inform us of your decision to receive future notices and
disclosure in paper format and withdraw your consent to receive notices and disclosures
electronically is described below.

Consequences of changing your mind

If you elect to receive required notices and disclosures only in paper format, it will slow the
speed at which we can complete certain steps in transactions with you and delivering services to
you because we will need first to send the required notices or disclosures to you in paper format,
and then wait until we receive back from you your acknowledgment of your receipt of such
paper notices or disclosures. Further, you will no longer be able to use the DocuSign system to
receive required notices and consents electronically from us or to sign electronically documents
from us.

All notices and disclosures will be sent to you electronically
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Unless you tell us otherwise in accordance with the procedures described herein, we will provide
electronically to you through the DocuSign system all required notices, disclosures,
authorizations, acknowledgements, and other documents that are required to be provided or made
available to you during the course of our relationship with you. To reduce the chance of you
inadvertently not receiving any notice or disclosure, we prefer to provide all of the required
notices and disclosures to you by the same method and to the same address that you have given
us. Thus, you can receive all the disclosures and notices electronically or in paper format through
the paper mail delivery system. If you do not agree with this process, please let us know as
described below. Please also see the paragraph immediately above that describes the
consequences of your electing not to receive delivery of the notices and disclosures
electronically from us.

How to contact FEALQ:

You may contact us to let us know of your changes as to how we may contact you electronically,
to request paper copies of certain information from us, and to withdraw your prior consent to
receive notices and disclosures electronically as follows:

To contact us by email send messages to: juridico@fealq.com.br

To advise FEALQ of your new email address

To let us know of a change in your email address where we should send notices and disclosures
electronically to you, you must send an email message to us at juridico@fealq.com.br and in the
body of such request you must state: your previous email address, your new email address. We
do not require any other information from you to change your email address.

If you created a DocuSign account, you may update it with your new email address through your
account preferences.

To request paper copies from FEALQ

To request delivery from us of paper copies of the notices and disclosures previously provided
by us to you electronically, you must send us an email to juridico@fealq.com.br and in the body
of such request you must state your email address, full name, mailing address, and telephone
number. We will bill you for any fees at that time, if any.

To withdraw your consent with FEALQ

To inform us that you no longer wish to receive future notices and disclosures in electronic
format you may:
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1. decline to sign a document from within your signing session, and on the subsequent page,
select the check-box indicating you wish to withdraw your consent, or you may;

i1. send us an email to juridico@fealq.com.br and in the body of such request you must state your
email, full name, mailing address, and telephone number. We do not need any other information
from you to withdraw consent.. The consequences of your withdrawing consent for online
documents will be that transactions may take a longer time to process..

Required hardware and software
The minimum system requirements for using the DocuSign system may change over time. The

current system requirements are found here: https://support.docusign.com/guides/signer-guide-
signing-system-requirements.

Acknowledging your access and consent to receive and sign documents electronically

To confirm to us that you can access this information electronically, which will be similar to
other electronic notices and disclosures that we will provide to you, please confirm that you have
read this ERSD, and (1) that you are able to print on paper or electronically save this ERSD for
your future reference and access; or (ii) that you are able to email this ERSD to an email address
where you will be able to print on paper or save it for your future reference and access. Further,
if you consent to receiving notices and disclosures exclusively in electronic format as described
herein, then select the check-box next to ‘I agree to use electronic records and signatures’ before
clicking ‘CONTINUE’ within the DocuSign system.

By selecting the check-box next to ‘I agree to use electronic records and signatures’, you confirm
that:

e You can access and read this Electronic Record and Signature Disclosure; and

e You can print on paper this Electronic Record and Signature Disclosure, or save or send
this Electronic Record and Disclosure to a location where you can print it, for future
reference and access; and

e Until or unless you notify FEALQ as described above, you consent to receive exclusively
through electronic means all notices, disclosures, authorizations, acknowledgements, and
other documents that are required to be provided or made available to you by FEALQ
during the course of your relationship with FEALQ.
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