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PODER EXECUTIVO

PROJETO DE LEI
Dispõe sobre a criação de cargos e extinção de empregos, junto ao quadro de pessoal da Prefeitura 
do Município de Piracicaba, em especial na área de Saúde e dá outras providências.

Art. 1º Ficam criados, no Quadro de Pessoal da Prefeitura do Município de Piracicaba, os seguintes 
cargos, regidos pela Lei Municipal nº 1.972/72 - Estatuto dos Funcionários Públicos do Município de 
Piracicaba, nas quantidades, denominações, referências salariais, jornadas semanais de trabalho e 
requisitos exigidos para provimento:

QTD DENOMINAÇÃO
CARGA 
HORÁRIA 
SEMANAL

REFERÊNCIA 
SALARIAL REQUISITOS

28 Agente de 
Zoonose 40 horas 07-A Ensino Médio Completo

11 Almoxarife 40 horas 07-A Ensino Médio Completo

06 Analista de 
Laboratório 40 horas 14-B

Ensino Superior Completo em Farmácia, 
Bioquímica, Biomedicina ou Biologia com 
graduação em observância à Resolução 
CFBio n° 12/1993 e inscrição no respectivo 
Conselho de Classe

04 Atendente 40 horas 05-A Ensino Médio Completo.

101
Auxiliar de 
Enfermagem de 
PSF

40 horas 09-B
Ensino Médio Completo, com formação 
específica e registro no COREN - Conselho 
Regional de Enfermagem

58 Auxiliar de 
Farmácia 40 horas 05-A

Ensino Fundamental Completo, com co-
nhecimentos de medicamentos e material 
hospitalar.

02 Auxiliar de 
Laboratório 40 horas 05-A Ensino Fundamental Completo, com conhe-

cimentos em material de laboratório.

41 Auxiliar em Saúde 
Bucal 40 horas 05-A

Ensino Fundamental Completo, com formação 
como Atendente de Consultório Dentário e inscri-
ção no CRO - Conselho Regional de Odontologia.

02 Biólogo 40 horas 14-B Curso Superior Completo em Biologia, com 
registro no Conselho de Classe da Categoria.

03 Cirurgião Dentista 20 horas 14-B
Ensino Superior Completo em Odontologia 
e registro no Conselho Regional de Odon-
tologia - CRO.

21 Cirurgião Dentista 40 horas I-A
Ensino Superior Completo em Odontologia 
e registro no Conselho Regional de Odon-
tologia - CRO.

02 Cirurgião Dentista 
Plantonista 20 horas 15-B

Ensino Superior Completo em Odontologia 
e registro no Conselho Regional de Odon-
tologia - CRO.

02 Cuidador em Saú-
de Mental 40 horas 06-A Ensino Médio Completo.

62 Enfermeiro de PSF 
Nível Superior 40 horas 17-B

Ensino Superior Completo em Enfermagem 
e registro no Conselho Regional de Enferma-
gem - COREN.

01 Farmacêutico 40 horas 14-B
Ensino Superior Completo em Farmácia e 
registro no CRF - Conselho Regional de 
Farmácia.

14 Fisioterapeuta 30 horas 14-B
Ensino Superior Completo em Fisioterapia e 
registro no Conselho Regional de Fisioterapia 
e Terapia Ocupacional – CREFITO.

04 Fonoaudiólogo 40 horas 14-B Curso Superior Completo em Fonoaudiologia 
e registro no respectivo Conselho de Classe.

01 Médico Atendi-
mento Domiciliar 40 horas A-I

Curso Superior Completo em Ciências Médi-
cas e registro no CREMESP – Conselho Re-
gional de Medicina do Estado de São Paulo.

01 Médico Auditor 20 horas 17-B
Curso superior completo em ciências médicas 
e registro no CRM - Conselho Regional de 
Medicina.

02 Médico Auditor 40 horas A-I Curso superior completo em ciências médicas e 
registro no CRM - Conselho Regional de Medicina.

01 Médico
Cardiologista 20 horas 14-B

Ensino Superior Completo em Ciências Médicas, 
com especialização ou residência na área corres-
pondente e registro no CREMESP – Conselho 
Regional de Medicina do Estado de São Paulo.

03 Médico Cirurgião 
Geral 20 horas 14-B

Ensino Superior Completo em Ciências Mé-
dicas, com especialização ou residência na 
área de cirurgia geral e ou gastroenterologia 
e registro no CREMESP – Conselho Regional 
de Medicina do Estado de São Paulo.

01 Médico
Citopatologista 20 horas 14-B

Ensino Superior Completo em Ciências Mé-
dicas, com especialização ou residência na 
área correspondente e registro no CREMESP 
- Conselho Regional de Medicina do Estado 
de São Paulo.

03 Médico Cl ín ico 
Geral 20 horas 14-B

Ensino Superior Completo em Ciências Mé-
dicas, com especialização ou residência na 
área correspondente e registro no CREMESP 
- Conselho Regional de Medicina do Estado 
de São Paulo.

03 Médico
Dermatologista 20 horas 14-B

Ensino Superior Completo em Ciências Mé-
dicas, com especialização ou residência na 
área correspondente e registro no CREMESP 
– Conselho Regional de Medicina do Estado 
de São Paulo.

14 Médico de PSF 40 horas A-I
Ensino superior completo em ciências mé-
dicas e registro no CREMESP - Conselho 
Regional de Medicina do Estado de São Paulo

01 Médico de PSF 20 horas 15-B
Ensino superior completo em ciências mé-
dicas e registro no CREMESP - Conselho 
Regional de Medicina do Estado de São Paulo

05 Médico
do Trabalho 20 horas 14-B

Curso Superior em Ciências Médicas com espe-
cialização em Medicina do Trabalho e inscrição 
no Conselho Regional de Medicina (CRM).

04 Médico Gastroen-
terologista 20 horas 14-B

Ensino Superior Completo em Ciências Mé-
dicas, com especialização ou residência na 
área correspondente e registro no CREMESP 
– Conselho Regional de Medicina do Estado 
de São Paulo.

08 Médico Gineco-
logista 20 horas 14-B

Ensino Superior Completo em Ciências Mé-
dicas, com especialização ou residência na 
área correspondente e registro no CREMESP 
- Conselho Regional de Medicina do Estado 
de São Paulo

02 Médico Infectolo-
gista 20 horas 14-B

Ensino Superior Completo em Ciências Mé-
dicas, com especialização ou residência na 
área correspondente e registro no CREMESP 
– Conselho Regional de Medicina do Estado 
de São Paulo.

02 Médico Neurolo-
gista Infantil 20 horas 14-B

Ensino Superior Completo em Ciências Mé-
dicas, com especialização ou residência na 
área correspondente e registro no CREMESP 
- Conselho Regional de Medicina do Estado 
de São Paulo.

02 Médico Neurolo-
gista Clínico 20 horas 14-B

Curso Superior Completo em Ciências Mé-
dicas, com especialização ou residência na 
área correspondente e registro no CREMESP 
- Conselho Regional de Medicina do Estado 
de São Paulo.

04 Médico Oftalmo-
logista 20 horas 14-B

Ensino Superior Completo em Ciências Mé-
dicas, com especialização ou residência na 
área correspondente e registro no CREMESP 
– Conselho Regional de Medicina do Estado 
de São Paulo.
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03 Médico Otorrinola-
ringologista 20 horas 14-B

Curso Superior Completo em Ciências 
Médicas, com especialização ou residência 
na área correspondente e registro no CRM - 
Conselho Regional de Medicina.

08 Médico Pediatra 20 horas 14-B

Curso Superior Completo em Ciências Mé-
dicas, com especialização ou residência na 
área correspondente e registro no CREMESP 
– Conselho Regional de Medicina do Estado 
de São Paulo.

08 Médico Plantonista 
Clínica Médica

8 plantões/ 
mês de 12 
horas cada

P-A
Ensino Superior em Ciências Médicas e 
registro no CREME -Conselho Regional de 
Medicina.

14 Médico Plantonista 
Ortopedista

8 plantões/ 
mês de 12 
horas cada

P-A

Curso Superior Completo em Ciências Mé-
dicas, com especialização ou residência na 
área correspondente e registro no CREMESP 
– Conselho Regional de Medicina do Estado 
de São Paulo.

23 Médico Plantonista 
Pediatra

8 plantões/ 
mês de 12 
horas cada

P-A

Ensino Superior Completo em Ciências Mé-
dicas, com especialização e/ou residência 
na área correspondente e registro no CRE-
-MESP - Conselho Regional de Medicina do 
Estado de São Paulo.

01 Médico Pneumo 
Infantil 20 horas 14-B

Ensino Superior Completo em Ciências Mé-
dicas com registro no CREMESP - Conselho 
Regional de Medicina do Estado de São Paulo 
e possuir Residência Médica em Pediatria ou 
Título de Especialista em Pediatria emitido 
pela Sociedade Brasileira de Pediatria ou 
Comissão Nacional de Residência Médica 
(CNRM) e com experiência profissional 
comprovada, no mínimo de 3 (três) anos, na 
especialidade de Pneumologia Pediátrica ou 
possuir Residência Médica em Pneumologia 
com área de atuação em Pneumologia Pe-
diátrica, emitido pela CNRM.

03 Médico Pneumo-
logista 20 horas 14-B

Curso Superior Completo em Ciências 
Médicas, com especialização ou residência 
na área correspondente e registro no CRM - 
Conselho Regional de Medicina.

06 Médico Psiquiatra 20 horas 14-B

Ensino Superior Completo em Ciências Mé-
dicas, com especialização em Psiquiatria e 
registro no CREMESP - Conselho Regional 
de Medicina do Estado de São Paulo.

03 Médico Reumato-
logista 20 horas 14-B

Ensino Superior Completo em Ciências Mé-
dicas, com especialização ou residência na 
área correspondente e registro no CREMESP 
– Conselho Regional de Medicina do Estado 
de São Paulo.

05 Médico Ultrasso-
nografista 20 horas 14-B

Ensino Superior Completo em Ciências Mé-
dicas, com especialização ou residência na 
área correspondente e registro no CREMESP 
- Conselho Regional de Medicina do Estado 
de São Paulo.

03 Médico Urologista 20 horas 14-B

Curso Superior Completo em Ciências Mé-
dicas, com especialização ou residência na 
área correspondente e registro no CREMESP 
– Conselho Regional de Medicina do Estado 
de São Paulo.

02 Médico Vascular 20 horas 14-B

Ensino Superior Completo em Ciências 
Médicas, com especialização ou residência 
na área angiologia e ou cirurgia vascular e 
registro no CREMESP - Conselho Regional 
de Medicina do Estado de São Paulo.

06 Médico Veterinário 40 horas 14-B
Curso Superior Completo em Medicina Veteri-
nária e registro no CRMV - Conselho Regional 
de Medicina Veterinária

01 Rádio Operador 40 horas 06-A Ensino Fundamental Completo.

03
Técnico de Enfer-
magem do Traba-
lho

40 horas 08-B

Curso Técnico de Enfermagem Completo e 
conclusão do curso de qualificação em auxi-
liar e/ou técnico de enfermagem do trabalho, 
ministrado por instituição reconhecida pelo 
MEC - Ministério da Educação e Cultura.

142 Técnico em Enfer-
magem 40 horas 08-B

Ensino Técnico de Enfermagem Completo e 
registro no COREN - Conselho Regional de 
Enfermagem

02
Técnico de Labo-
ratório Citopato-
logista

40 horas 12-B
Ensino Técnico Completo em Citopatologia, 
ministrado por instituição reconhecida pelo 
MEC - Ministério da Educação e Cultura.

03 Técnico de Labo-
ratório 40 horas 12-B

Ensino Técnico Completo nas áreas de la-
boratório de análises clínicas, de Patologia 
Clínica ou de Biodiagnóstico.

25 Técnico de Raio X 24 horas 11-B
Curso Técnico de Radiologia completo e 
registro no CRTR - Conselho Regional de 
Técnicos em Radiologia.

10 Técnico em Imobi-
lização de Gesso 40 horas 10-A Curso Técnico de Imobilização de Gesso 

Completo.

06
Técnico em Saúde 
Bucal 40 horas 10-A

Curso Técnico de Higiene Dental completo 
e registro no CRO - Conselho Regional de 
Odontologia.

06
Telefonista Auxiliar 
de Regulação Mé-
dica - TARM

30 horas 06-A Ensino Fundamental Completo.

10 Terapeuta Ocupa-
cional 30 horas 14-B

Ensino Superior Completo em Terapia Ocupa-
cional e registro no Conselho Regional de Fi-
sioterapia e Terapia Ocupacional - CREFITO.

23 Analista Progra-
mador 40 horas 16-A

Diploma de conclusão de Curso de graduação 
em Informática, Computação, Processamento 
de Dados, Análise de Sistemas ou Sistemas 
de Informação devidamente Registrado e 
expedido por instituição de ensino superior 
regularmente credenciada, experiência mí-
nima de 02 (dois) anos em desenvolvimento 
de software utilizando linguagem de Progra-
mação PHP e banco de dados Microsoft SQL 
Server, para   aplicativos web, facilidade de 
trabalho em equipe, desejável conhecimento 
em HTML, CSS e Javascript, conhecimento 
de softwares de escritório, como pacote 
Microsoft Office ou OpenOffice, experiência 
no desenvolvimento orientado a objetos uti-
lizando metodologia UML e experiência em 
integração de softwares.

05 Engenheiro Agrô-
nomo 40 horas 18-A

Curso Superior em Agronomia e inscrição no 
Conselho Regional de Engenharia e Agrono-
mia – CREA.

04 Contador 40 horas 13-A
Curso superior em ciências contábeis e no 
registro no Conselho Regional de Contabi-
lidade - CRC.

01 Engenheiro Ele-
tricista 40 horas 18-A

Curso Superior em Engenharia Elétrica, com 
registro no Conselho Regional de Engenharia 
e Agronomia – CREA.

§ 1º Os cargos ora criados sob regime estatutário somente poderão ser ocupados por novos servidores 
públicos municipais, quando os respectivos empregos sob regime CLT estejam extintos, nos termos 
dos arts. 2º e 3º desta Lei, configurando-se com isso a reposição de vagas.

§ 2º O preenchimento dos cargos de que trata o presente artigo se fará por concurso público de 
provas ou de provas e títulos.
 
§ 3º As atribuições dos cargos ora criados constam do ANEXO ÚNICO da presente Lei e deverão 
estar descritos nos respectivos editais para concurso público.

http://www.diariooficial.piracicaba.sp.gov.br
mailto:diariooficial%40piracicaba.sp.gov.br?subject=
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Art. 2º Ficam imediatamente extintos junto ao Quadro de Pessoal da Prefeitura do Município de Piracicaba, os cargos e empregos de provimento efetivo a seguir descritos:
		

Quant. Denominação Referência 
Salarial Regime Leis de Criação

01 Biomédico 14-B CLT 5.230/2002 e 5.247/2002

02 Atendente 05-A CLT 3.536/1992

04 Auxiliar de Enfermagem de PSF 09-B CLT 4.755/1999, 5.230/2002, 5.247/2002, 5.866/2006, 6.100/2007, 6.460/2009 e 9.068/2018

01 Auxiliar de Enfermagem do Trabalho 08-B CLT 4.723/1999

03 Auxiliar de Farmácia 05-A CLT 5.230/2002, 5.247/2002, 5.866/2006, 6.100/2007, 6.460/2009, 6.815/2010, 7.312/2012, 7.821/2013 e 8.988/2018

02 Auxiliar de Laboratório 05-A CLT 5.230/2002 e 5.247/2002

01 Biólogo 14-B CLT 3.414/1992 e 5.807/2006

01 Cuidador em Saúde Mental 06-A CLT 8.133/2014 e 8.374/2015

01 Enfermeiro de PSF Nível Superior 17-B CLT 4.755/1999, 5230/2002, 5247/2002, 5.866/2006, 6.099/2007, 6.460/2009, 7.312/2012 e 8.988/2018

03 Fonoaudiólogo 14-B CLT 3.024/1989, 3.345/1991, 3.452/1992, 5.230/2002, 5247/2002, 6.815/2010, 9.159/2019

01 Médico Cardiologista 14-B CLT 6.815/2010

01 Médico Cirurgião Geral 14-B CLT 8.133/2014

01 Médico Clínico Geral 14-B CLT 7.312/2012, 8.133/2014 e 8.783/2017

32 Médico 14-B CLT 5.230/2002 e 5.247/2002

02 Médico do Trabalho 14-B CLT 5.230/2002 e 5.247/2002

01 Médico Gastroenterologista 14-B CLT 8.133/2014

03 Médico Ginecologista 14-B CLT 6.815/2010, 8.133/2014 e 8.783/2017

01 Médico Infectologista 14-B CLT 8.133/2014

03 Médico Otorrinolaringologista 14-B CLT 6.815/2010

01 Médico Pediatra 14-B CLT 6.815/2010

04 Médico Plantonista Clínica Médica P-A CLT 6.100/2007 e 7.312/2012

03 Médico Plantonista Pediatra P-A CLT 6.100/2007 e 6.460/2009

02 Médico Psiquiatra 14-B CLT 5.230/2002 e 5.247/2002

01 Médico Reumatologista 14-B CLT 8.133/2014

03 Médico Ultrassonografista 14-B CLT 6.815/2010

01 Técnico de Enfermagem do Trabalho 08-B CLT 7.068/2011

01 Técnico em Enfermagem 08-B CLT 6.815/2010, 7.312/2012, 8.028/2014 e 8.133/2014

01 Técnico em Saúde Bucal 10-A CLT 5.230/2002, 5.247/2002 e 6.100/2007

01 Técnico de Laboratório Citopatologista 12-B CLT 5.230/2002 e 5.247/2002

01 Analista de Sistemas Pleno 14-A Estatutário 4.389/1997

01 Programador Júnior 12-A Estatutário 3.958/1995

01 Programador Pleno 13-A Estatutário 3.958/1995, 4.389/1997 e 7.265/2012

05 Analista Programador 16-A CLT 5.799/2006, 6.061/2007, 6.176/2008, 6.502/2009, 7.265/2012 e 7.312/2012 

01 Engenheiro Agrônomo Júnior 18-A Estatutário 4.064/1996

02 Engenheiro Agrônomo Sênior 18-A Estatutário 3.958/1995 e 4.068/1996

Art. 3º Ficam extintos na vacância junto ao Quadro de Pessoal da Prefeitura do Município de Piracicaba, os cargos e empregos de provimento efetivo a seguir descritos:

Quant. Denominação Referência 
Salarial Regime Leis de Criação

28 Agente de Zoonose 07-A CLT 4.816/2000

11 Almoxarife 07-A CLT 3.024/1989, 6.100/2007, 6.815/2010, 7.312/2012 e 8.783/2017

06 Analista de Laboratório 14-B CLT 3.024/1989, 6.815/2010 e 7.312/2012

02 Atendente 05-A CLT 3.536/1992

97 Auxiliar de Enfermagem de PSF 09-B CLT 4.755/1999, 5.230/2002, 5.247/2002, 5.866/2006, 6.100/2007, 6.460/2009 e 9.068/2018

55 Auxiliar de Farmácia 05-A CLT 5.230/2002, 5.247/2002, 5.866/2006, 6.100/2007, 6.460/2009, 6.815/2010, 7.312/2012, 7.821/2013 e 8.988/2018

41 Auxiliar em Saúde Bucal 05-A CLT 5.230/2002, 5.247/2002, 6.460/2006 e 6.815/2010

01 Biólogo 14-B CLT 3.414/1992 e 5.807/2006

03 Cirurgião Dentista 20hs 14-B CLT 4.755/1999

21 Cirurgião Dentista 40 hs I-A CLT 6.100/2007, 6.460/2009, 6.562/2009, 8.465/2016 e 8.783/2017

02 Cirurgião Dentista Plantonista 15-B CLT 3.024/1989 e 7.312/2012
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01 Cuidador em Saúde Mental 06-A CLT 8.133/2014 e 8.374/2015

61 Enfermeiro de PSF Nível Superior 17-B CLT 4.755/1999, 5230/2002, 5247/2002, 5.866/2006, 6.099/2007, 6.460/2009, 7.312/2012 e 8.988/2018

14 Fisioterapeuta 14-B CLT 3.024/1989, 3.152/1990, 3.452/1992, 5.230/2002, 6.100/2007, 7.312/2012, 8.028/2014, 8.133/2014 e 8.783/2017

01 Fonoaudiólogo 14-B CLT 3.024/1989, 3.345/1991, 3.452/1992, 5.230/2002, 6.815/2010, 9.159/2019

01 Médico Atendimento Domiciliar A-I CLT 8.133/2014

01 Médico Auditor 20 hs 17-B CLT 6.460/2009

02 Médico Auditor 40 hs A-I CLT 4.755/1999

01 Médico Citopatologista 14-B CLT 4.755/1999

02 Médico Clínico Geral 14-B CLT 7.312/2012, 8.133/2014 e 8.783/2017

09 Médico 14-B CLT 5.230/2002 e 5.247/2002

01 Médico Dermatologista 14-B CLT 8.133/2014

14 Médico de PSF 40 hs A-I CLT 4.755/1999, 5.340/2003, 5.866/2006, 6.100/2007 e 6.460/2009

01 Médico de PSF 20 hs 15-B CLT 7.164/2011

03 Médico do Trabalho 14-B CLT 5.230/2002 e 5.247/2002

01 Médico Ginecologista 14-B CLT 6.815/2010, 8.133/2014 e 8.783/2017

01 Médico Infectologista 14-B CLT 8.133/2014

01 Médico Oftalmologista 14-B CLT 8.133/2014

02 Médico Pediatra 14-B CLT 6.815/2010

19 Médico Plantonista Clínica Médica P-A CLT 6.100/2007 e 7.312/2012

09 Médico Plantonista Ortopedista P-A CLT 6.100/2007

10 Médico Plantonista Pediatra P-A CLT 6.100/2007 e 6.460/2009

01 Médico Pneumologista 14-B CLT 6.815/2010

01 Médico Psiquiatra 14-B CLT 5.230/2002 e 5.247/2002

01 Médico Urologista 14-B CLT 6.815/2010

06 Médico Veterinário 14-B CLT 4.755/1999, 5.230/2002, 6.815/2010, 6.873/2010 e 6.100/2007

01 Rádio Operador 06-A CLT 6.815/2010 e 7.265/2012

01 Técnico de Enfermagem do Trabalho 08-B CLT 7.068/2011

141 Técnico em Enfermagem 08-B CLT 6.815/2010, 7.312/2012, 8.028/2014 e 8.133/2014

01 Técnico de Laboratório Citopatologista 12-B CLT 5.230/2002 e 5.247/2002

03 Técnico de Laboratório 12-B CLT 4.816/2000 e 7.312/2012

25 Técnico de Raio X 11-B CLT 3.024/1989, 3.152/1990, 3.452/1992, 3.958/1995, 5.230/2002, 6.100/2007, 8.028/2014 e 9.175/2019

10 Técnico em Imobilização de Gesso 10-A CLT 6.100/2007 e 6.815/2010

05 Técnico em Saúde Bucal 10-A CLT 5.230/2002, 5.247/2002 e 6.100/2007

06 Telefonista Auxiliar de Regulação Médica – 
TARM 06-A CLT 6.815/2010

10 Terapeuta Ocupacional 14-B CLT 5.230/2002, 5.247/2002, 6.100/2007, 7.312/2012 e 8.133/2014

02 Programador Junior 12-A Estatutário 3.958/1995

01 Programador Junior 12-A CLT 5.951/2007

02 Programador Pleno 13-A Estatutário 3.958/1995, 4.389/1997 e 7.265/2012

10 Analista Programador 16-A CLT 5.799/2006, 6.061/2007, 6.176/2008, 6.502/2009, 7.265/2012 e 7.312/2012

01 Engenheiro Agrônomo Júnior 18-A Estatutário 4.064/1996

01 Engenheiro Agrônomo 18-A CLT 5.230/2002 e 5.247/2002

01 Engenheiro Eletricista 18-A CLT 6.100/2007

Art. 4º O emprego de Médico Citopatologista criado através da Lei nº 4.755/1.999, de Médico do Trabalho criados pela Lei nº 5.230/2002 e 5.247/2002, de Técnico de Laboratório Citopatologista, criados 
pelas Leis nº 5.230/2002 e 5.247/2002, de Técnico de Enfermagem do Trabalho criados pelas Leis nº 7.068/2011 e 7.231/2011 e de Engenheiro Agrônomo criados pela Lei nº 5.230/2002 e 5.247/2002 e 
os cargos de Médico Ortopedista, criados pela Lei nº 4.064/1996 contam com as atribuições constantes do ANEXO ÚNICO desta Lei. 

Art. 5º Os cargos de Atendente criados através das Leis nº 3.536/1992, 3.958/1995 e 4.389/1997, contam com as atribuições constantes do ANEXO ÚNICO e requisitos constantes da Tabela do art. 1º desta Lei. 

Art. 6º Os cargos de Impressor de Off-set criados pela Lei nº 3.958/1995 e 4.389/1997 e de Cortador Bloquista criados pela Lei nº 3.958/1995, contam com as atribuições constantes do ANEXO ÚNICO 
desta Lei e com requisito mínimo de Ensino Médio Completo. 

Art. 7º Os cargos de Tratorista criados pela Lei nº 3.958/1995 e 4.064/1996, contam com as atribuições constantes do ANEXO ÚNICO desta Lei e com requisito mínimo de Ensino Médio Completo e Carteira 
Nacional de Habilitação Categoria “D” ou superior. 

Art. 8º Os empregos de Lubrificador criados pelas Leis nº 3.958/1995 e 7.265/2012, contam com requisito mínimo de Ensino Médio Completo e Carteira Nacional de Habilitação Categoria “D” ou superior. 
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Art. 9º Os cargos e empregos de Mecânico criados pela Lei nº 3.958/1995, 4.389/1997 e 5.675/2005, 
contam com o requisito mínimo de Ensino Médio Completo e Carteira Nacional de Habilitação Ca-
tegoria “C” ou superior. 

Art. 10. Os cargos de Telefonista criados pelas Leis nº 3.958/1995 e 5.232/2002 passam a ter deno-
minação de Agente de Atendimento e Telefonia e a contar com o requisito mínimo de Ensino Médio 
Completo e com as atribuições constantes do ANEXO ÚNICO desta Lei.

Art. 11. Os cargos de Engenheiro Agrônomo Júnior criados pela Lei nº 4.064/1996 e os de Engenheiro 
Agrônomo Sênior criados pela Lei nº 4.068/1996 passam a ter denominação de Engenheiro Agrônomo 
e a contar com as atribuições constantes do ANEXO ÚNICO desta Lei.

Art. 12. Os cargos de Professor de Educação Física 40 horas e 20 horas criados pelas Leis nº 
3.958/1995, 4.064/1996, 4.253/1997, 5.232/2002, 6.618/2009 e 7.065/2011, contam com as atribuições 
constantes do ANEXO ÚNICO desta Lei e com requisito mínimo de Curso Superior Completo em Edu-
cação Física (bacharelado ou licenciatura plena) e registro no Conselho Regional de Educação Física. 

Art. 13. O cargo de Engenheiro Florestal Sênior criado pela Lei nº 4.068/1996 passa a ter denomina-
ção de Engenheiro Florestal e a contar com as atribuições constantes do ANEXO ÚNICO desta Lei 
e com requisito mínimo de Curso Superior Completo em Engenharia Florestal e inscrição no CREA 
– Conselho Regional de Engenharia e Agronomia.
Art. 14. Os cargos e empregos de Biólogo criados pelas Leis nº 3.414/1992, 3.958/1995 e 5.807/2006 
e os empregos de Médico Citopatologista criados pela Lei nº 4.755/1999, de Técnico de Laboratório 
Citopatologista, criados pelas Leis nº 5.230/2002 e 5.247/2002 e de Analista Programador criado 
pelas Leis nº 5.799/2006, 6.061/2007, 6.176/2008, 6.502/2009, 7.265/2012 e 7.312/2012, passam a 
contar com os requisitos constantes da Tabela do art. 1º desta Lei.

Art. 15. As despesas decorrentes da execução da presente Lei correrão por conta das dotações 
orçamentárias próprias de cada secretaria municipal, vigentes para o exercício de 2.022 e suas 
respectivas para os exercícios seguintes, suplementadas, oportunamente, se necessário.

Art. 16. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

LUCIANO SANTOS TAVARES DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

EXPOSIÇÃO JUSTIFICATIVA

Egrégia Câmara,

Estamos encaminhando para apreciação dos Nobres Edis projeto de lei que “dispõe sobre a criação 
de cargos e extinção de empregos, junto ao quadro de pessoal da Prefeitura do Município de Pira-
cicaba, em especial na área de Saúde e dá outras providências”.
 	
Preliminarmente, importante destacar que os cargos principalmente da área da saúde que estão sendo 
criados sob o regime estatutário, se destinam à reposição de vacâncias e estão tendo a respectiva 
extinção dos empregos em regime CLT. Neste ponto, estamos atendendo às orientações trazidas 
pelo último cálculo atuarial, que reforça o que já vinha sendo cobrado pelo Ministério Público, para 
que haja uma transição ao regime próprio de previdência.

Assim, para atender a demanda mais imediata da Secretaria Municipal de Saúde é que estamos 
propondo a criação dos cargos regidos sob a égide da Lei Municipal nº 1.972/72 - Estatuto dos 
Funcionários Públicos do Município de Piracicaba, para que seja possível a realização de concurso 
público para cargos estatutários.

Para que não haja um impacto relevante sob as contas públicas, as quais já se encontram apertadas, 
estamos propondo a extinção de inúmeros empregos regidos sob a Consolidação das Leis do Tra-
balho – CLT, que se encontram vagos em nosso Quadro de Pessoal e que não pretendemos ocupar 
a partir desta nova perspectiva trazida pelo cálculo mencionado.

Além disso, outros cargos que das leis de criação não constavam requisitos, atribuições ou mesmo 
em que há necessidade de alteração da denominação, como engenheiro florestal sênior, estão 
sendo adequados para que passem suas leis a atender os requisitos constitucionais e legais para 
a criação desses cargos.

 Assim, estamos enviando as planilhas de custo dos cargos a serem criados e dos empregos a serem 
extintos, que demonstram que não haverá novas despesas ao erário municipal em decorrência da 
propositura ora apresentada e sim uma economia ao longo dos anos aos cofres públicos em torno 
de mais de seis milhões de reais.

Portanto, visando não comprometer os trabalhos relevantes executados principalmente na área 
da Saúde é que encaminhamos a presente propositura para apreciação dos Nobres Vereadores e 
aguardamos que a mesma seja aprovada por UNANIMIDADE!

Piracicaba, 15 de fevereiro de 2022.

LUCIANO SANTOS TAVARES DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

ANEXO ÚNICO

ATRIBUIÇÕES DOS CARGOS

I - Agente de Zoonose:
1. executar ações de desratização (controle de roedores) e desinsetização (controle de insetos), 
programados e em áreas inspecionadas, cadastrando e mapeando pontos de infestação, investigando 
os focos em terrenos baldios, margens de córregos, redes de esgoto, prédios públicos e imóveis 
residenciais;
2. realizar ações para o controle e manejo de animais peçonhentos, através de visitas domiciliares 
e captura desses animais em áreas com infestações e de risco;
3. executar ações para o controle de morcegos, pombos e outros animais através de visitas domi-
ciliares e retiradas destes animais do ambiente, coletando exemplares para o envio ao laboratório 
de referência;
4. efetuar limpeza do canil e gatil, transferindo os animais das jaulas;

5. fornecer alimentação aos animais do canil e gatil;
6. preparar os animais destinados à eutanásia por indicação do médico veterinário;
7. executar ações de combate a dengue, com retirada de criadouros, bloqueios químicos com uso 
de inseticidas e tarefas de educação junto à população;
8. realizar o controle periódico em pontos estratégicos, com pesquisa de larvas e uso de larvicidas, 
quando indicado, além de orientar corretamente os responsáveis;
9. realizar, sob supervisão, periodicamente, o índice de Breteau;
10. executar outras tarefas correlatas à sua área de atuação, determinadas pelo superior imediato.

II – Almoxarife:
1. organizar e/ou executar serviços de almoxarifado como: recebimento, registro, armazenamento, 
fornecimento e inventário de materiais, observando as normas e dando orientação sobre o desenvol-
vimento desses trabalhos, para manter o estoque em condições de atender às unidades solicitantes;
2. verificar a posição do estoque, examinando, periodicamente, o volume de materiais e calculando 
as necessidades futuras, para preparar pedidos de reposição;
3. controlar o recebimento dos materiais e medicamentos, confrontando os pedidos e as especifica-
ções com o material entregue, para assegurar sua perfeita correspondência aos dados anotados;
4. organizar e realizar o armazenamento de materiais e produtos, identificando-os e determinando 
sua acomodação de forma adequada, para garantir estocagem racional e ordenada;
5. garantir que as instalações sejam adequadas para movimentação e retiradas dos materiais con-
trolando as datas de validade dos produtos e a circulação das mercadorias;
6. zelar pela conservação do material estocado, providenciando as condições necessárias, para 
evitar deterioramento e perda;
7. organizar e manter atualizado o registro de estoque dos materiais guardados nos almoxarifados e 
as atividades realizadas, lançando os dados em sistemas ou livros, fichas, mapas apropriados, para 
facilitar consultas e elaboração dos inventários;
8. providenciar a montagem dos pedidos dos setores atendidos pelo almoxarifado;
9. verificar, periodicamente, os registros e outros dados pertinentes, obtendo informações exatas 
sobre a situação real do almoxarifado, para a realização de inventários e balanços;
10. controlar o recebimento de material, verificando se as especificações estão de acordo com os 
pedidos de compra e conforme as determinações das leis de vigilância sanitária;
11. controlar as datas de validade dos produtos e a circulação das mercadorias.
12. conferência do material recebido (descrição do produto, lote, vencimento, quantidade);
13. executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato

III - Analista de Laboratório:
1. emitir laudos e pareceres;
2. realizar exames de urina, sorológicos, hematológicos, bioquímicos e bacteriológicos, empregando 
técnicas apropriadas, para possibilitar o diagnóstico clínico;
3. interpretar, avaliar e liberar os resultados dos exames para fins de diagnóstico clínico;
4. verificar sistematicamente os aparelhos a serem utilizados nas análises, ajustando-os, calibrando-
-os, quando necessário, a fim de garantir seu perfeito funcionamento e a qualidade dos resultados;
5. controlar a qualidade dos produtos e reagentes utilizados, bem como dos resultados da análises;
6. efetuar os registros necessários para controle dos exames realizados;
7. supervisionar a atuação da equipe técnica e auxiliar
8. executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

IV – Atendente:
1. acolher, recepcionar e orientar os pacientes, pessoalmente ou por telefone, dentro da unidade de 
saúde ou aos demais setores;
2. cadastrar pacientes e manter os cadastros atualizando, conferindo periodicamente os dados 
pessoais;
3. encaminhar os pacientes aos locais de atendimento hospitalar e ambulatorial;
4. preencher fichas com os dados individuais dos pacientes, bem como boletins de informação médica;
5. informar os horários de atendimento e agendar consultas e exames, pessoalmente ou por telefone;
6. controlar fichário e arquivo de documentos relativos ao histórico dos pacientes, organizando-os e 
mantendo-os atualizados, para possibilitar ao médico consultá-los, quando necessário;
7. receber, registrar e encaminhar material para exame de laboratório;
8. colaborar na orientação ao público em campanhas de vacinação;
9. zelar pela conservação e limpeza dos utensílios e das dependências do local de trabalho;
10. executar outras tarefas correlatas à sua área de atuação determinadas pelo superior imediato.

V - Auxiliar de Enfermagem de PSF:
1. desenvolver com os Agentes Comunitários de Saúde atividades de identificação das famílias de risco;
2. contribuir com o trabalho do Agente Comunitário de Saúde, quando solicitado, no que se refere 
às visitas domiciliares;
3. acompanhar as consultas de enfermagem dos indivíduos expostos às situações de risco, visando 
garantir uma melhor monitoria de suas condições de saúde;
4. executar os procedimentos de vigilância sanitária e epidemiológica nas áreas de atenção à crian-
ça, ao adolescente, à mulher, ao adulto e ao idoso, bem como no controle da tuberculose, doenças 
crônico-degenerativas, infecto-contagiosas etc;
5. desenvolver ações básicas de saúde nas áreas de atenção à criança, ao adolescente, à mulher, 
ao adulto e ao idoso, com ênfase na promoção da saúde e prevenção de doenças;
6. participar da discussão e organização do processo de trabalho da unidade de saúde;
7. realizar visitas domiciliares e prestar assistência em domicílio ao nível de sua competência;
8. desenvolver atividades de coleta de exames laboratoriais;
9. realizar registros das atividades de enfermagem, cumprindo as prescrições de assistência de 
enfermagem e médica;
10. executar tarefas referentes à conservação e aplicação de vacinas seguindo o calendário oficial;
11. realizar atividades de limpeza, desinfecção, esterilização do material e equipamentos, bem como 
sua preparação, armazenamento e manutenção;
12. efetuar a notificação, controle de suspeitos e/ou comunicantes de doenças sob vigilância ou de 
notificação compulsória;
13. participar nas orientações educativas realizadas pelas equipes de saúde, individualmente ou em grupos;
14. zelar pela ordem, reposição, conservação do material e equipamentos, conforme rotina do serviço;
15. executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

VI – Auxiliar de Enfermagem do Trabalho:
1. elaborar estatística de atendimento da sua unidade;
2. fazer visitas domiciliares e hospitalares nos casos de acidentes de trabalho ou doenças ocupa-
cionais;
3. medir a pressão arterial, temperatura, peso e estatura;
4. ministrar medicamentos, aplicar injeções e fazer curativos, conforme prescrição médica; 
5. oferecer apoio à Comissão Interna de Prevenção de Acidentes - CIPA em assuntos pertinentes 
a sua área;
6. organizar e manter atualizados os prontuários médicos;
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7. participar da execução de programas de segurança do trabalho, prevenção de acidentes e doenças 
ocupacionais;
8. participar de campanhas de promoção à saúde do trabalhador;
9. prestar assistência aos pacientes, atuando sob a supervisão do Médico e do Enfermeiro do Trabalho;
10. realizar levantamentos de doenças ocupacionais, lesões traumáticas e doenças epidemiológicas;
11. realizar registros e elaborar relatórios técnicos com relação à saúde laboral dos servidores públicos;
12. zelar pela limpeza, manutenção, conservação, guarda e controle de todo o material, aparelhos, 
equipamentos e de seu local de trabalho;
13. executar outras tarefas correlatas à sua área de atuação determinadas pelo superior imediato.

VII – Auxiliar de Farmácia:
1. auxiliar o farmacêutico no desenvolvimento das atividades de assistência farmacêutica;
2. colocar etiquetas nos remédios, produtos químicos e outros preparados farmacêuticos, pregando-
-as com fita adesiva, para possibilitar melhor identificação;
3. armazenar os produtos farmacêuticos, desempacotando-os e dispondo-os ordenadamente, para 
facilitar a sua manipulação e controle;
4. abastecer as prateleiras com os produtos, repondo o estoque quando necessário, para agilizar o 
atendimento aos clientes;
5. atender os clientes, verificando os receituários, embrulhando e entregando os produtos, para 
satisfazer-lhes os pedidos;
6. registrar os produtos fornecidos e a importância das transações, servindo-se de equipamento 
apropriado, para possibilitar a cobrança e o controle financeiro e de estoque;
7, promover a garantia de qualidade dos produtos farmacêuticos segundo recomendações técnicas 
de armazenamento adequado, para assegurar a sua conservação e manutenção;
8. executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
VIII – Auxiliar de Laboratório:
1. auxiliar na manutenção e controle dos materiais e equipamentos dos laboratórios;
2.auxiliar nas rotinas de práticas laboratoriais;
3. auxiliar no preparo das atividades didáticas, interagindo com os professores e os técnicos, sempre 
que solicitado;
4. exercer outras atividades afins que venham a complementar a eficiência e o bom andamento das 
atividades de seu setor de trabalho;
5. familiarizar-se com todos os equipamentos que fazem parte da sua rotina de trabalho; 
6. utilizar ferramentas de informática ou especificas dos laboratórios nos quais estiver exercendo 
suas atividades;
7. executar outras tarefas correlatas à sua área de atuação determinadas pelo superior imediato.

IX - Auxiliar em Saúde Bucal:
1. orientar os pacientes sobre higiene bucal;
2. marcar consultas;
3. preencher e anotar fichas clinicas;
4. manter em ordem arquivos e fichários;
5. revelar e montar radiografias intra-orais;
6. preparar o paciente para o atendimento;
7. auxiliar no atendimento ao paciente;
8. instrumentar o cirurgião dentista e o técnico em higiene bucal junto à cadeira operatória;
9. promover isolamento do campo operatório;
10. manipular materiais de uso odontológico;
11. selecionar moldeiras;
12. confeccionar modelos em gesso;
13. aplicar métodos preventivos para controle de cárie dental;
14. proceder à conservação e à manutenção do equipamento odontológico;
15. executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

X – Biólogo:
1. participar de projetos e programas nos campos da medicina, do meio ambiente e da agricultura, 
efetuando estudos e experiências com espécimes biológicos;
2. realizar estudos, experiências e pesquisas na própria natureza e no laboratório, empregando 
técnicas como dissecação, microscopia, coloração por substâncias químicas e fotografia.
3. colecionar diferentes espécimes, conservando-os, identificando-os e classificando-os para fins de 
pesquisa e incremento do conhecimento e aplicação nos diversos campos.
4. elaborar relatórios sobre suas descobertas e conclusões, analisando e avaliando as informações 
obtidas, para possibilitar sua utilização em medicina e agricultura, bem como na fabricação de pro-
dutos farmacêuticos e outros campos;
5. cultivar plantas e criar animais e outras espécies vivas em laboratório, com fins experimentais, 
quando necessário;
6. orientar outros servidores públicos envolvidos nos trabalhos da área de sua atuação;
7. executar outras atividades correlatas determinadas pelo superior imediato.

XI - Cirurgião Dentista - 20 HS / 40 HS:
1. examinar, diagnosticar e tratar afecções da boca, dentes e região maxilofacial, utilizando proces-
sos clínicos ou cirúrgicos, inclusive urgências a fim de promover e recuperar a saúde bucal e geral;
2. prescrever ou administrar medicamentos, determinado por via oral ou parental, para tratar ou 
prevenir afecções dos dentes e da boca;
3. manter registro dos pacientes examinados e tratados;
4. fazer perícias odonto-administrativas, examinando a cavidade bucal e dos dentes, a fim de fornecer 
atestados de capacitação física para admissão de pessoal na Prefeitura;
5. efetuar levantamentos que identifiquem indicadores odontológicos de saúde pública quando solicitado;
6. participar do planejamento, execução e avaliação de programas educativos e prevenção dos proble-
mas de saúde bucal e programas de atendimento odontológico voltados para o escolar e para população;
7. participar da elaboração de planos de fiscalização sanitária, cuidando para que sua saúde, bem 
como a da equipe e do usuário não sejam postas em risco;
8. realizar atendimentos de primeiros cuidados de urgências;
9. encaminhar e orientar os usuários que apresentarem problemas mais complexos, a outros níveis 
de atenção, assegurando o seu retorno e acompanhamento, inclusive para fins de complementação 
do tratamento;
10. emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competência;
11. programar e supervisionar o fornecimento de insumo para as ações individuais e coletivas;
12. supervisionar o trabalho desenvolvido pelo THD e ACD;
13. orientar o usuário sobre o tratamento realizado;
14. executar procedimentos encaminhados por todos níveis de atenção, propondo adaptações, 
quando necessário, conforme características locais;
15. cumprir e fazer cumprir, pelo seu pessoal imediato, as normas e instruções de rotinas do trabalho;
16. consultar sempre que necessário seus supervisores com a finalidade de esclarecer dúvidas no 
tocante as orientações técnicas;
17. executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

XII - Cirurgião Dentista Plantonista:
1. realizar atendimento odontológico de urgências e emergências odontológicas em unidades de 
Pronto Atendimento Odontológico, tendo conhecimento das rotinas administrativas e operacionais 
do local de atendimento;
2. realizar atendimentos de primeiros socorros;
3. executar atividades profissionais correspondentes à sua respectiva habilitação superior, tais como: 
examinar, diagnosticar e tratar afecções da boca, dentes e região maxilo-facial, utilizando processos 
clínicos ou cirúrgicos;
4. prestar assessoramento técnico em sua área de conhecimento;
5. prescrever ou administrar medicamentos e outras orientações em conformidade com os diagnós-
ticos efetuados, para tratar ou prevenir afecções dos dentes e da boca;
6. manter registros dos pacientes examinados e tratados;
7. emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competência;
8. encaminhar e orientar os usuários a outros níveis de assistência odontológica, para fins de efetuar 
o tratamento odontológico necessário;
9. supervisionar o trabalho desenvolvido pelo Técnico em Saúde Bucal e o Auxiliar de Saúde Bucal;
10. executar radiografias odontológicas periapicais e inter proximais em adultos e crianças;
11. executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

XIII - Cuidador em Saúde Mental:
1. desenvolver atividades de reabilitação psicossocial que tenham como eixo organizador a moradia, 
tais como: auto-cuidado, atividades da vida diária, frequência a atendimento em serviço ambulatorial, 
gestão domiciliar, alfabetização, lazer e trabalhos assistidos, na perspectiva de reintegração social;
2. dosar o cuidado direcionado aos moradores a fim de potencializar sua autonomia;
3. zelar pela integridade física e mental da pessoa portadora de sofrimento psíquico, assistindo-a e 
acompanhando em sua rotina de atividades;
4. orientar os usuários quanto aos hábitos de higiene e sociabilidade;
5. providenciar os encaminhamentos necessários para o atendimento nas diversas especialidades 
de saúde;
6. acompanhar os usuários em atividades externas;
7. acolher novos usuários e familiares;
8. realizar visitas domiciliares;
9. acompanhar pacientes em caso de internação;
10. fazer busca ativa de usuários;
11. auxiliar e executar Oficinas Terapêuticas;
12. registrar dados que possam servir para o plano de tratamento do usuário;
13. participar dos programas de reabilitação psicossocial;
14. auxiliar usuários no encaminhamento de documentação, auxílio, consultas e outros;
15. participar e atuar no processo de elaboração e execução do Projeto Terapêutico do paciente;
16. seguir e trabalhar conforme orientações e diretrizes da Secretaria Municipal de Saúde;
17. participar das reuniões da equipe interdisciplinar e outras previstas no Calendário do Equipa-
mento de Saúde;
18. participar das atividades terapêutica, cívicas, culturais, recreativas e educativas em que a saúde 
mental estiver envolvida;
19. cumprir sua jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, exceto o mediante prévia 
autorização da Secretaria da Pasta;
20. organizar adequadamente o uso apropriado do espaço e dos materiais da SRT, bem como res-
ponder pela utilização, manutenção e conservação dos materiais permanentes e de consumo que 
estejam sob sua guarda;
21. acompanhar os pacientes em atividades externas à SRT, com prévia autorização dos mesmos 
ou responsáveis;
22. responsabilizar-se pelos usuários enquanto estiver no desempenho de suas funções;
23. executar outras correlatas determinadas pelo superior imediata.

XIV - Enfermeiro de PSF Nível Superior:
1. planejar, gerenciar, coordenar, executar e avaliar a Unidade de Saúde da Família;
2. realizar cuidados diretos de enfermagem nas urgências e emergências clínicas, fazendo a indicação 
para a continuidade da assistência prestada;
3. efetuar consulta de enfermagem, solicitar exames complementares, prescrever e transcrever 
medicações, conforme os protocolos estabelecidos nos programas do Ministério da Saúde e as 
disposições legais da profissão;
4. desenvolver ações de assistência integral em todas as fases do ciclo de vida; criança, adolescente, 
mulher, adulto e idoso;
5. executar assistência básica e ações de vigilância epidemiológica e sanitária;
6. realizar ações de saúde em diferentes ambientes na Unidade de Saúde da Família e, quando 
necessário, no domicílio;
7. desenvolver atividades correspondentes às áreas prioritárias de intervenção na Atenção Básica, 
definidas nas Normas Operacionais de Saúde - NOAS 2001;
8. planejar, organizar e coordenar a criação de grupos de patologias específicas como de hipertensos, 
diabéticos, saúde mental, etc.;
9. coordenar e supervisionar ações de capacitação de Agente Comunitário de Saúde e Auxiliar de 
Enfermagem, com ao desempenho de suas funções;
10. executar outras atividades correlatas determinadas pelo superior imediato.

XV – Farmacêutico:
1. fazer manipulação dos insumos farmacêuticos, como medição, pesagem e mistura, utilizando 
instrumentos especiais e fórmulas químicas, para atender à produção de remédios;
2. controlar entorpecentes e produtos equiparados, anotando sua venda em massa e livros, segundo 
os receituários devidamente preenchidos para atender aos dispositivos legais;
3. fazer análises clínicas de sangue, urina, fezes, saliva e outros, valendo-se de diversas técnicas 
específicas, para complementar o diagnóstico de doenças;
4. efetuar análise bromatológica de alimentos, valendo-se de métodos, para garantir o controle de 
qualidade, pureza, conservação e homogeneidade, com vistas ao resguardo da saúde pública;
5. fiscalizar farmácias, drogarias e indústrias químico-farmacêuticas, quanto ao aspecto sanitário, 
fazendo visitas periódicas e atuando os infratores, se necessário, para orientar seus responsáveis 
no cumprimento da legislação vigente;
6. assessorar autoridades superiores, preparando informes e documentos sobre a legislação e as-
sistência farmacêutica, a fim de fornecer subsídios para elaboração de ordens de serviços, portarias, 
pareceres e manifestos;
7. responsabilizar-se por almoxarifado de medicamentos, verificando as condições de armazena-
mento e distribuição;
8. efetuar dispensa de medicamentos e exercer assistência de farmacovigilância;
9. planejar e gerenciar as atividades de assistência farmacêutica;
10. realizar fiscalização em indústrias para produtos de Saúde;
11. participar da elaboração, coordenação e implementação de políticas de medicamentos;
12. executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
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XVI – Fisioterapeuta:
1. atender e avaliar as condições funcionais de pacientes e clientes utilizando protocolos e procedi-
mentos específicos da fisioterapia e suas especialidades;
2. atuar na área de educação em saúde através de palestras, distribuição de materiais educativos e 
orientações para melhor qualidade de vida;
3. desenvolver e implementar programas de prevenção em saúde geral e do trabalho;
4. gerenciar serviços de saúde orientando e supervisionando recursos humanos;
5. exercer atividades técnico-científicas através da realização de pesquisas, trabalhos específicos, 
organização e participação em eventos científicos;
6. desenvolver programa de reabilitação profissional multi e interdisciplinar;
7. realizar avaliação física funcional e individual dos pacientes elegidos para o programa, bem como 
planejar, desenvolver e avaliação de ações e práticas terapêuticas aplicadas em grupo;
8. planejar e avaliar interdisciplinar com os profissionais do programa de reabilitação profissional;
9. realizar ações de acolhimento desenvolvidas junto ao serviço de assistência prestado pelo CEREST, 
através de consulta individual agendada semanalmente, para avaliação, orientação e conduta para 
novos pacientes referendados ao serviço;
10. realizar ações de vigilância de condições de trabalho e analise ergonômica de postos de trabalho 
para efeitos de confirmação de nexo-causal conforme solicitação dos setores de assistência e de 
vigilância sanitária do CEREST – Piracicaba;
11. desenvolver projeto de análise de acidentes do trabalho, com ações de análise ergonômica do 
trabalho, oficinas com trabalhadores e empresários, em empresas dos municípios de abrangência 
do CEREST – Piracicaba;
12. executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

XVII – Fonoaudiólogo:
1. avaliar as deficiências dos pacientes, realizando exames fonéticos, da linguagem e audiometria, 
além de outras técnicas próprias, para estabelecer plano de treinamento ou terapêutico;
2. elaborar plano de tratamento dos pacientes, baseando-se nas informações médicas, nos resultados 
dos testes de avaliação fonoaudiológica e nas peculiaridades de cada caso;
3. desenvolver trabalho de correção de distúrbios da palavra, voz, linguagem e audição, objetivando 
a reeducação neuromuscular e a reabilitação do paciente;
4. avaliar os pacientes no decorrer do tratamento, observando a evolução do processo e promovendo 
ajustes necessários na terapia adotada;
5. promover a reintegração dos pacientes à família e a outros grupos sociais;
6. atuar na área de audiologia clínica, realizando e interpretando exames de audiometria fonal e vocal, 
impedanciometria, otoemissões acústicas, Bera e avaliação condicionada infantil;
7. realizar programas relativos à área de Saúde Pública;
8. executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

XVIII - Médico Atendimento Domiciliar:
1. realizar atendimento domiciliares em pacientes portadores de enfermidades crônicas e ou degene-
rativas de pacientes acamados e impossibilitados, prestando assistência integral à saúde do indivíduo 
sob sua responsabilidade (criança, adolescente, adulto e idoso), utilizando toda a sua capacidade 
técnica profissional e dos meios propedêuticos, de apoio diagnóstico, cirúrgicos e terapêuticos exis-
tentes e reconhecidos pela comunidade médica científica, bem como desenvolver ações de promoção 
de saúde e prevenção de doenças aos indivíduos assistidos no ambiente domiciliar.
2. efetuar exames médicos, emitir diagnósticos, prescrever medicamentos, participar da equipe mul-
tiprofissional destinada ao planejamento, à implementação, ao controle e à execução de projetos e 
programas, aplicando recursos da medicina preventiva, terapêutica e Cuidados Paliativos.
3. requisitar exames complementares e encaminhar para atendimento especializado quando neces-
sário. Interpretar resultado de exames diversos para confirmar o diagnóstico.
4. prescrever medicamentos indicando a dosagem e via de administração e manter os registros dos 
pacientes examinados, anotando a conclusão diagnóstica e o tratamento prescrito.
5. orientar a família, os cuidadores formais e informais sobre as condições de saúde do paciente, as 
necessidades do cuidado e seu prognóstico.
6. trabalhar em conjunto com as equipes de Atenção Primária do Município (USF/ UBS/ CRABs) na 
condução dos pacientes pertencentes as áreas de abrangência destas unidades e na elaboração 
de projetos terapêuticos.
7. realizar a coleta e avaliação de dados bioestatísticos e sócio-sanitários da comunidade, de forma a 
desenvolver indicadores de saúde da população estudada, elaborar programas educativos e prestar 
atendimentos preventivos.
8. assessorar na elaboração de campanhas educativas relacionadas à Saúde Pública e preventiva.
9. executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

XIX - Médico Auditor 20 HS / 40 HS:
1. prestar assistência integral à saúde do indivíduo, utilizando toda a sua capacidade técnica pro-
fissional e dos meios propedêuticos, de apoios diagnósticos, cirúrgicos e terapêuticos existentes e 
reconhecidos pela comunidade médica científica no modelo mundial, bem como, desenvolver ações 
no âmbito da Saúde Coletiva, direto ou indiretamente na busca da promoção da saúde, prevenção 
das doenças, para conseguir melhor qualidade de vida à população;
2. aferir a preservação dos padrões estabelecidos e proceder o levantamento de dados que permi-
tem ao SNA conhecer a qualidade, a quantidade, os custos e os gastos da atenção à saúde; avaliar 
objetivamente os elementos componentes dos processos da instituição, serviço ou sistema auditado, 
objetivando a melhoria dos procedimentos através da detecção de desvios dos padrões estabelecidos;
3. avaliar a qualidade, a propriedade e a efetividade dos serviços de saúde prestados à população, 
visando a melhoria progressiva da assistência à saúde;
4. produzir informações para subsidiar o planejamento das ações que contribuam para o aperfeiçoa-
mento do SUS e para a satisfação do usuário;
5. determinar a conformidade dos elementos de um sistema ou serviço, verificando o cumprimento 
das normas e requisitos estabelecidos;
6. levantar subsídios para a análise crítica da eficácia do sistema ou serviço e seus objetivos;
7. verificar a adequação, legalidade, eficiência, eficácia e resolutividade dos serviços de saúde e a 
aplicação dos recursos da União repassados a Estados, Município e Distrito Federal;
8. avaliar a qualidade de assistência à saúde prestada e seus resultados, bem como apresentar 
sugestões para seu aprimoramento;
9. avaliar a execução das ações de atenção à saúde, programas, contratos, convênios, acordos, 
ajustes e outros instrumentos congêneres;
10. verificar o cumprimento da legislação federal, estadual, municipal e a normalização específica 
do setor saúde;
11. observar o cumprimento pelos órgãos e entidades dos princípios fundamentais de planejamento 
de competência e controle;
12. avaliar o desenvolvimento das atividades de atenção à saúde realizadas pelas unidades pres-
tadoras de serviço SUS;
13. prover ao auditado a oportunidade de apropriar os processos sob sua responsabilidade;
14. responder pelos livros de registros;

15. participar de programas de saúde pública, acompanhando a implantação e avaliação dos resul-
tados, assim como a realização, em conjunto com equipe da unidade de saúde, ações educativas 
de prevenção às doenças infecciosas, visando preservar a saúde no município;
16. participar de reuniões de âmbito local, distrital ou regional, mantendo constantemente informações 
sobre as necessidades na unidade de saúde e o bem estar da comunidade;
17. zelar pela conservação de boas condições de trabalho, quanto ao ambiente físico, limpeza e 
arejamento adequado, visando proporcionar aos pacientes um melhor atendimento;
18. participar de junta médica;
19. efetuar exames médicos, emitir diagnósticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas 
de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina;
20. executar outras tarefas correlatas, determinadas pelo superior imediato.

XX - Médico Cardiologista:
1. prestar assistência integral à saúde do indivíduo sob sua responsabilidade, utilizando toda a sua 
capacidade técnica profissional e dos meios propedêuticos, de apoios diagnósticos, cirúrgicos e 
terapêuticos existentes e reconhecidos pela comunidade médica científica no modelo mundial, bem 
como desenvolver ações no âmbito da Saúde Coletiva, direta ou indiretamente, na busca da pro-
moção da saúde e prevenção das doenças, para conseguir melhor qualidade de vida à população;
2. efetuar exames médicos, emitir diagnósticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas 
de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou 
terapêutica, para promover a saúde e bem-estar do paciente;
3. examinar o paciente, auscultando, palpando ou utilizando instrumentos especiais, para determinar 
diagnósticos ou, se necessário, requisitar exames complementares e encaminhá-lo para atendimento 
especializado;
4. analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrões normais, 
para confirmar ou informar o diagnóstico;
5. prescrever medicamentos, indicando dosagem e respectiva via de administração, bem como 
cuidados a serem observados, para conservar ou restabelecer a saúde do paciente;
6. manter registros dos pacientes examinados, anotando a conclusão diagnóstica, tratamento prescrito 
e evolução da doença, para efetuar orientação terapêutica adequada;
7. coletar e avaliar dados bioestatísticos e sócio-sanitários da comunidade, de forma a desenvolver 
indicadores de saúde da população estudada;
8. elaborar programas educativos de atendimento preventivo voltado para a comunidade de baixa 
renda e para estudantes da rede municipal de ensino;
9. assessorar na elaboração de campanhas educativas relacionadas à Saúde Pública e Medicina Preventiva;
10. participar do desenvolvimento de planos de fiscalização sanitária;
11. prestar atendimento a urgências clínicas, cirúrgicas e traumatológicas;
12. realizar exames médicos necessários para a admissão de servidores públicos municipais;
13. executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

XXI – Médico Cirurgião Geral:
1. Prestar assistência integral à saúde do indivíduo sob sua responsabilidade, utilizando toda a sua 
capacidade técnica profissional e dos meios propedêuticos, de apoios diagnósticos, cirúrgicos e 
terapêuticos existentes e reconhecidos pela comunidade médica científica no modelo mundial, bem 
como desenvolver ações no âmbito da Saúde Coletiva, direta ou indiretamente, na busca da pro-
moção da saúde e prevenção das doenças, para conseguir melhor qualidade de vida à população;
2. Efetuar exames médicos, emitir diagnósticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas 
de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou 
terapêutica, para promover a saúde e bem-estar do paciente;
3. Examinar o paciente, auscultando, palpando ou utilizando instrumentos especiais, para determinar diagnós-
tico ou, se necessário, requisitar exames complementares e encaminhá-lo para atendimento especializado;
4. Analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrões normais, 
para confirmar ou informar o diagnóstico;
5. Prescrever medicamentos, indicando dosagem e respectiva via de administração, bem como 
cuidados a serem observados, para conservar ou restabelecer a saúde do paciente;
6. Manter registros dos pacientes examinados, anotando a conclusão diagnóstica, tratamento prescrito 
e evolução da doença, para efetuar orientação terapêutica adequada;
7. Coletar e avaliar dados bioestatísticos e sócio-sanitários da comunidade, de forma a desenvolver 
indicadores de saúde da população estudada;
8. Elaborar programas educativos e de atendimento preventivo voltado para a comunidade e para 
estudantes da rede municipal de ensino;
9. Assessorar na elaboração de campanhas educativas relacionadas à Saúde Pública e Medicina 
Preventiva;
10. Participar do desenvolvimento de planos de fiscalização sanitária;
11. Prestar atendimento a urgências clínicas, cirúrgicas e traumatológicas;
12. Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

XXII – Médico Citopatologista:
1. coordenar de uma forma geral o serviço do laboratório, desde a entrada do material para exame 
até a saída do resultado;
2. efetuar controle de qualidade dos resultados, mantendo com os citotécnicos diálogo contínuo 
quanto aos avanços das especialidades;
3. manter arquivo dos casos positivos;
4. participar de junta médica;
5. realizar exames ao acaso em 10% do material negativo visto pelos citotécnicos;
6. realizar exames de todos os casos de citologia cérvico-vaginal positivos ou duvidosos;
7. realizar exames de todos os casos de secreção e punções aspiráticas;
8. realizar intercâmbio com o corpo técnico para a boa qualidade na preparação do material, coloração, 
montagem, identificação e arquivo das lâminas;
9. realizar intercâmbio com os médicos e enfermeiros responsáveis pela coleta do material, visando 
à boa qualidade do mesmo;
10. realizar intercâmbio com os médicos para discussão de casos e correlação entre a clínica e 
acitopatologia;
11. responder pela manutenção em dia de todo o estoque de material usado no serviço;
12. responder pela qualidade técnica dos serviços;
13. responder pelos livros de registros;
14. supervisionar as atividades dos citotécnicos.

XXIII - Médico Clínico Geral:
1. prestar assistência integral à saúde do indivíduo, utilizando toda sua capacidade técnica profissional 
e dos meios propedêuticos, de apoios diagnósticos, cirúrgicos e terapêuticos existentes e reconhecidos 
pela comunidade médica científica no modelo mundial, bem como, desenvolver ações no âmbito da 
Saúde Coletiva, direta ou indiretamente na busca da promoção da saúde, prevenção das doenças, 
para conseguir melhor qualidade de vida à população;
2. examinar o paciente, palpando ou utilizando instrumentos especiais para determinar o diagnóstico 
ou, sendo necessário, requisitar exames complementares e encaminhá-lo ao especialista;
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3. registrar a consulta médica, anotando em prontuário próprio a queixa, os exames físicos e com-
plementares, para efetuar a orientação adequada;
4. analisar e interpretar resultados de exames de raios-x, bioquímicos, hematológicos e outros, 
comparando-os com padrões normais, para confirmar ou informar o diagnóstico;
5. prescrever medicamentos, indicando dosagem e respectiva via de administração, assim como 
cuidados a serem observados para conservar ou restabelecer a saúde do paciente;
6. efetuar exames médicos destinados à admissão de candidatos a cargos em ocupações definidas, 
baseando-se nas exigências da capacidade física e mental das mesmas, para possibilitar o apro-
veitamento dos mais aptos;
7. prestar atendimento de urgência em casos de acidentes de trabalho ou alterações agudas de 
saúde, orientando e/ou executando a terapêutica adequada, para prevenir consequências mais 
graves ao trabalhador;
8. emitir atestado de saúde, sanidade e aptidão física e mental e de óbito, para atender às determi-
nações legais;
9. participar de programas de saúde pública, acompanhando a implantação e avaliação dos resultados, 
assim como a realização em conjunto com equipe da unidade de saúde do município;
10. participar de reuniões de âmbito local, distrital ou regional, mantendo constantemente informações 
sobre as necessidades na unidade de saúde, para promover a saúde e o bem estar da comunidade;
11. zelar pela conservação de boas condições de trabalho, quanto ao ambiente físico, limpeza e 
arejamento adequados, visando proporcionar aos pacientes um melhor atendimento;
12. prestar atendimento de urgência e emergência;
13. participar de junta médica;
14. efetuar exames médicos, emitir diagnósticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas 
de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina;
15. executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

XXIV – Médico Dermatologista:
1. prestar assistência integral à saúde do indivíduo sob sua responsabilidade, utilizando toda a sua 
capacidade técnica profissional e dos meios propedêuticos, de apoios diagnósticos, cirúrgicos e 
terapêuticos existentes e reconhecidos pela comunidade médica científica no modelo mundial, bem 
como desenvolver ações no âmbito da Saúde Coletiva, direta ou indiretamente, na busca da pro-
moção da saúde e prevenção das doenças, para conseguir melhor qualidade de vida à população;
2. efetuar exames médicos, emitir diagnósticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas 
de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou 
terapêutica, para promover a saúde e bem-estar do paciente;
3. examinar o paciente, auscultando, palpando ou utilizando instrumentos especiais, para determinar 
diagnóstico ou, se necessário, requisitar exames complementares e encaminhá-lo para atendimento 
especializado;
4. analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrões normais, 
para confirmar ou informar o diagnóstico;
5. prescrever medicamentos, indicando dosagem e respectiva via de administração, bem como 
cuidados a serem observados, para conservar ou restabelecer a saúde do paciente;
6. manter registros dos pacientes examinados, anotando a conclusão diagnóstica, tratamento prescrito 
e evolução da doença, para efetuar orientação terapêutica adequada;
7. coletar e avaliar dados bioestatísticos e sócio-sanitários da comunidade, de forma a desenvolver 
indicadores de saúde da população estudada;
8. elaborar programas educativos e de atendimento preventivo voltado para a comunidade e para 
estudantes da rede municipal de ensino;
9. assessorar na elaboração de campanhas educativas relacionadas à Saúde Pública e Medicina 
Preventiva;
10. participar do desenvolvimento de planos de fiscalização sanitária;
11. prestar atendimento a urgências clínicas, cirúrgicas e traumatológicas;
12. executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

XXV – Médico de PSF 20 HS / 40 HS:
1. prestar assistência integral à saúde dos usuários de sua área adstrita, utilizando toda a sua capa-
cidade técnica profissional e dos meios propedêuticos, de apoios diagnósticos, cirúrgicos e terapêu-
ticos existentes e reconhecidos pela comunidade médica científica no modelo mundial, bem como 
desenvolver ações no âmbito da Saúde Coletiva, direta ou indiretamente, na busca da promoção da 
saúde e prevenção das doenças, para conseguir melhor qualidade de vida à população;
2. valorizar a relação médico-paciente e médico-família como parte de um processo terapêutico e 
de confiança;
3. executar ações básicas de vigilância epidemiológica e sanitária em sua área de abrangência;
4. desenvolver ações de assistência integral nas áreas de atenção à criança, ao adolescente, à mu-
lher, ao trabalhador, ao adulto e ao idoso, realizando também atendimentos de primeiros cuidados 
nas urgências e pequenas cirurgias ambulatoriais, entre outros;
5. promover a qualidade de vida e contribuir para que o meio ambiente seja mais saudável;
6. discutir de forma permanente junto à equipe de trabalho e comunidade o conceito de cidadania, 
enfatizando os direitos à saúde e as bases legais que os legitimam;
7. participar do processo de programação e planejamento das ações e da organização do processo 
de trabalho das unidades de Saúde da Família;
8. efetuar exames médicos, emitir diagnósticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas 
de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da Medicina;
9. realizar atividades clínicas correspondentes às áreas prioritárias na Atenção Básica, definidas na 
NPAS 2001;
10. fomentar a criação de grupos de patologias específicas, como de hipertensos, de diabéticos, de 
saúde mental etc;
11. encaminhar aos serviços de maior complexidade, quando necessário, garantindo a continuidade 
do tratamento na Unidade de Saúde da Família, por meio de um sistema de acompanhamento e de 
referência e contra-referência;
12. indicar internação hospitalar;
13. verificar e atestar óbito;
14. assumir responsabilidade técnica da Unidade, quando solicitado pela Secretaria Municipal de Saúde;
15. executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

XXVI – Médico do Trabalho:
1. avaliar, juntamente com outros profissionais, condições de segurança, visitando periodicamente 
os locais de trabalho, para sugerir à direção dos órgãos públicos medidas destinadas a remover ou 
atenuar os riscos existentes;
2. efetuar exames médicos, emitir diagnósticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas 
de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina;
3. elaborar, quando solicitado, laudos periciais sobre acidente de trabalho, condições de insalubridade 
e penosidade e doenças profissionais, fornecendo subsídios para tomadas de decisões em questões 
específicas relacionadas às normas de segurança, higiene e medicina do trabalho;

4. examinar o servidor, auscultando-o, executando palpações e percutes, por meio de estetoscópio 
e de outros específicos para verificar a presença de anomalias e distúrbios, a fim de avaliar-lhe as 
condições de saúde e estabelecer o diagnóstico;
5. executar exames médicos especiais nos servidores do sexo feminino, menores, idosos ou porta-
dores de sub-normalidades, fazendo anamnese, exame clínico e/ou interpretando os resultados dos 
exames complementares, para detectar prováveis danos à saúde em decorrência do trabalho que 
executam e instruir a Administração Municipal para a readaptação em outra função, fazer tratamentos 
de urgência em casos de acidentes de trabalho ou alterações agudas de saúde, orientando e/ou 
executando a terapêutica;
6. executar exames periódicos de todos os servidores ou, em especial, daqueles expostos a maior 
risco de acidentes de trabalho ou de doenças profissionais, fazendo o exame clínico e/ou interpre-
tando os resultados de exames complementares, para controlar as condições de saúde dos mesmos 
e assegurar a continuidade operacional do órgão público;
7. participar de estudos das atividades realizadas pela Administração Pública, analisando as exigências 
psicossomáticas de cada atividade, para elaboração das análises profissiográficas; 
8. participar de inquéritos sanitários, levantamento de doenças profissionais, lesões traumáticas e 
estudos epidemiológicos, elaborando e/ou preenchendo formulários próprios e estudando dados 
estatísticos, para estabelecer medidas destinadas a reduzir a morbidade e mortalidade decorrente 
de acidentes de trabalho, doenças profissionais e doenças de natureza não ocupacional; 
9. participar do planejamento e execução dos programas de treinamento das equipes de atendimento 
de emergência, avaliando as necessidades e ministrando aulas, para capacitar o pessoal incumbido 
de prestar primeiros socorros em casos de acidentes graves e catástrofes;
10. participar dos programas de vacinação, orientando a seleção das pessoas que trabalharão e o 
tipo de vacina a ser aplicada para prevenir moléstias transmissíveis; Participar, juntamente com ou-
tros profissionais, da elaboração e execução de programas de proteção à saúde dos trabalhadores, 
analisando em conjunto os riscos, as condições de trabalho, os fatores de insalubridade, de fadiga 
e outros, para obter a redução de absenteísmo e a renovação da mão-de-obra; 
11. prestar assistência integral à saúde do indivíduo, utilizando toda a sua capacidade técnica pro-
fissional e dos meios propedêuticos, de apoios diagnósticos, cirúrgicos e terapêuticos existentes e 
reconhecidos pela comunidade médica científica no modelo mundial, bem como, desenvolver ações 
no âmbito da saúde coletiva, direto ou indiretamente na busca da promoção da saúde, prevenção 
das doenças, para conseguir melhor qualidade de vida à população; Prestar assistência integral aos 
indivíduos sob sua responsabilidade;
12. proceder aos exames médicos destinados à admissão do candidato habilitado ao serviço público 
municipal, para possibilitar a avaliação para declará-lo apto para o ingresso; 
13. executar outras tarefas correlatas à sua área de atuação determinadas pelo superior imediato.

XXVII – Médico Gastroenterologista:
1. prestar assistência integral à saúde do indivíduo sob sua responsabilidade, utilizando toda a sua 
capacidade técnica profissional e dos meios propedêuticos, de apoios diagnósticos, cirúrgicos e 
terapêuticos existentes e reconhecidos pela comunidade médica científica no modelo mundial, bem 
como desenvolver ações no âmbito da Saúde Coletiva, direta ou indiretamente, na busca da pro-
moção da saúde e prevenção das doenças, para conseguir melhor qualidade de vida à população;
2. efetuar exames médicos, emitir diagnósticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas 
de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou 
terapêutica, para promover a saúde e bem-estar do paciente;
3. examinar o paciente, auscultando, palpando ou utilizando instrumentos especiais, para determinar 
diagnóstico ou, se necessário, requisitar exames complementares e encaminhá-lo para atendimento 
especializado;
4. analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrões normais, 
para confirmar ou informar o diagnóstico;
5. prescrever medicamentos, indicando dosagem e respectiva via de administração, bem como 
cuidados a serem observados, para conservar ou restabelecer a saúde do paciente;
6. manter registros dos pacientes examinados, anotando a conclusão diagnóstica, tratamento prescrito 
e evolução da doença, para efetuar orientação terapêutica adequada;
7. coletar e avaliar dados bioestatísticos e sócio-sanitários da comunidade, de forma a desenvolver 
indicadores de saúde da população estudada;
8. elaborar programas educativos e de atendimento preventivo voltado para a comunidade de baixa 
renda e para estudantes da rede municipal de ensino;
9. assessorar na elaboração de campanhas educativas relacionadas à Saúde Pública e Medicina 
Preventiva;
10. participar do desenvolvimento de planos de fiscalização sanitária;
11. prestar atendimento a urgências clínicas, cirúrgicas e traumatológicas;
12. realizar exames médicos necessários para a admissão de servidores públicos municipais;
13. executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

XXVIII - Médico Ginecologista:
1. prestar assistência integral à saúde do indivíduo sob sua responsabilidade, utilizando toda a sua 
capacidade técnica profissional e dos meios propedêuticos, de apoios diagnósticos, cirúrgicos e 
terapêuticos existentes e reconhecidos pela comunidade médica científica no modelo mundial, bem 
como desenvolver ações no âmbito da Saúde Coletiva, direta ou indiretamente, na busca da pro-
moção da saúde e prevenção das doenças, para conseguir melhor qualidade de vida à população;
2. efetuar exames médicos, emitir diagnósticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas 
de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou 
terapêutica, para promover a saúde e bem-estar do paciente;
3. examinar o paciente, auscultando, palpando ou utilizando instrumentos especiais, para determinar 
diagnóstico ou, se necessário, requisitar exames complementares e encaminhá-lo para atendimento 
especializado;
4. analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrões normais, 
para confirmar ou informar o diagnóstico;
5. prescrever medicamentos, indicando dosagem e respectiva via de administração, bem como 
cuidados a serem observados, para conservar ou restabelecer a saúde do paciente;
6. manter registros dos pacientes examinados, anotando a conclusão diagnóstica, tratamento prescrito 
e evolução da doença, para efetuar orientação terapêutica adequada;
7. coletar e avaliar dados bioestatísticos e sócio-sanitários da comunidade, de forma a desenvolver 
indicadores de saúde da população estudada;
8. elaborar programas educativos e de atendimento preventivo voltado para a comunidade de baixa 
renda e para estudantes da rede municipal de ensino;
9. assessorar na elaboração de campanhas educativas relacionadas à Saúde Pública e Medicina 
Preventiva;
10. participar do desenvolvimento de planos de fiscalização sanitária;
11. prestar atendimento a urgências clínicas, cirúrgicas e traumatológicas;
12. realizar exames médicos necessários para a admissão de servidores públicos municipais;
13. executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
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XXIX – Médico Infectologista:
1. Prestar assistência integral à saúde do indivíduo sob sua responsabilidade, utilizando toda a sua 
capacidade técnica profissional e dos meios propedêuticos, de apoios diagnósticos, cirúrgicos e 
terapêuticos existentes e reconhecidos pela comunidade médica científica no modelo mundial, bem 
como desenvolver ações no âmbito da Saúde Coletiva, direta ou indiretamente, na busca da pro-
moção da saúde e prevenção das doenças, para conseguir melhor qualidade de vida à população;
2. Efetuar exames médicos, emitir diagnósticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas 
de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou 
terapêutica, para promover a saúde e bem-estar do paciente;
3.  Examinar o paciente, palpando ou utilizando instrumentos especiais, utilizando de propedêu-
tica armada para determinar diagnóstico ou, se necessário, requisitar exames complementares e 
encaminhá-lo para atendimento especializado;
4. Analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrões normais, 
para confirmar ou informar o diagnóstico;
5. Prescrever medicamentos, indicando dosagem e respectiva via de administração, bem como 
cuidados a serem observados, para conservar ou restabelecer a saúde do paciente;
6. Manter registros dos pacientes examinados, anotando a conclusão diagnóstica, tratamento prescrito 
e evolução da doença, para efetuar orientação terapêutica adequada;
7. Coletar e avaliar dados bioestatísticos e sócio-sanitários da comunidade, de forma a desenvolver 
indicadores de saúde da população estudada;
8.  Elaborar programas educativos e de atendimento preventivo voltado para a comunidade e para 
estudantes da rede municipal de ensino;
9. Assessorar na elaboração de campanhas educativas relacionadas à Saúde Pública e Medicina 
Preventiva;
10. Participar do desenvolvimento de planos de fiscalização sanitária;
11. Prestar atendimento a urgências clínicas, cirúrgicas e traumatológicas;
12. Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

XXX – Médico Neurologista Infantil:
1. clinicar e medicar pacientes dentro de sua especialidade;
2. realizar solicitação de exames-diagnósticos especializados relacionados a sua especialidade;
3. analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrões normais 
para confirmar ou informar o diagnóstico;
4. emitir diagnóstico, prescrever medicamentos relacionados a patologias específicas, aplicando 
recursos de medicina preventiva ou terapêutica;
5. manter registros dos pacientes, examinando-os, anotando a conclusão diagnosticada, o tratamento 
prescrito e a evolução da doença;
6. prestar atendimento em urgências clínicas, dentro de atividades afins; 
7. coletar e avaliar dados na sua área de atuação, de forma a desenvolver indicadores de saúde da população; 
8. elaborar programas educativos e de atendimento médico preventivo, voltado para a comunidade em geral;
9. assumir responsabilidades sobre os procedimentos médicos que indica ou do qual participa;
10. responsabilizar-se por qualquer ato profissional que tenha praticado ou indicado, ainda que este 
tenha sido solicitado ou consentido pelo paciente ou seu representante legal;
11. respeitar a ética médica; 
12. planejar e organizar qualificação, capacitação e treinamento dos técnicos e demais servidores 
lotados no órgão em que atua e demais campos da administração municipal;
13. participar da qualificação dos estágios de alunos em formação na área de saúde pertinentes 
referente as instituições conveniadas com Secretaria de Saúde;
14. guardar sigilo das atividades inerentes as atribuições do cargo, levando ao conhecimento do 
superior hierárquico informações ou notícias de interesse do serviço público ou particular que possa 
interferir no regular andamento do serviço público; 
15. apresentar relatórios semestrais das atividades para análise;
16. executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

XXXI – Médico Neurologista Clínico:
1. clinicar e medicar pacientes dentro de sua especialidade;
2. realizar solicitação de exames-diagnósticos especializados relacionados a sua especialidade;
3. analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrões normais 
para confirmar ou informar o diagnóstico;
4. emitir diagnóstico, prescrever medicamentos relacionados a patologias específicas, aplicando 
recursos de medicina preventiva ou terapêutica;
5. manter registros dos pacientes, examinando-os, anotando a conclusão diagnosticada, o tratamento 
prescrito e a evolução da doença;
6. prestar atendimento em urgências clínicas, dentro de atividades afins;
7. coletar e avaliar dados na sua área de atuação, de forma a desenvolver indicadores de saúde da 
população;
8. elaborar programas educativos e de atendimento médico preventivo, voltado para a comunidade 
em geral;
9. assumir responsabilidades sobre os procedimentos médicos que indica ou do qual participa;
10. responsabilizar-se por qualquer ato profissional que tenha praticado ou indicado, ainda que este 
tenha sido solicitado ou consentido pelo paciente ou seu representante legal;
11. respeitar a ética médica;
12. planejar e organizar qualificação, capacitação e treinamento dos técnicos e demais servidores 
lotados no órgão em que atua e demais campos da administração municipal;
13. participar da qualificação dos estágios de alunos em formação na área de saúde pertinentes 
referente as instituições conveniadas com Secretaria de Saúde;
14. guardar sigilo das atividades inerentes as atribuições do cargo, levando ao conhecimento do 
superior hierárquico informações ou notícias de interesse do serviço público ou particular que possa 
interferir no regular andamento do serviço público;
15. apresentar relatórios semestrais das atividades para análise;
16. executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

XXXII – Médico Oftalmologista:
1. prestar assistência integral à saúde do indivíduo sob sua responsabilidade, utilizando toda a sua 
capacidade técnica profissional e dos meios propedêuticos, de apoios diagnósticos, cirúrgicos e 
terapêuticos existentes e reconhecidos pela comunidade médica científica no modelo mundial, bem 
como desenvolver ações no âmbito da Saúde Coletiva, direta ou indiretamente, na busca da pro-
moção da saúde e prevenção das doenças, para conseguir melhor qualidade de vida à população;
2. efetuar exames oftalmológicos, emitir diagnósticos, prescrever medicamentos e realizar outras 
formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva 
ou terapêutica, para promover a saúde e bem-estar do paciente;
3. examinar o paciente, utilizando instrumentos específicos, utilizando de propedêutica armada para 
determinar diagnóstico ou, se necessário, requisitar exames complementares e encaminhá-lo para 
atendimento especializado;

4. analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrões normais, 
para confirmar ou informar o diagnóstico;
5. prescrever medicamentos, indicando dosagem e respectiva via de administração, bem como 
cuidados a serem observados, para conservar ou restabelecer a saúde do paciente;
6. manter registros dos pacientes examinados, anotando a conclusão diagnóstica, tratamento prescrito 
e evolução da doença, para efetuar orientação terapêutica adequada;
7. coletar e avaliar dados bioestatísticos e sócio-sanitários da comunidade, de forma a desenvolver 
indicadores de saúde da população estudada;
8. auxiliar na elaboração de programas educativos e de atendimento preventivo voltado para a co-
munidade e para estudantes da rede municipal de ensino;
9. assessorar na elaboração de campanhas educativas relacionadas à Saúde Pública e Medicina Preventiva;
10. prestar atendimento a urgências clínicas, cirúrgicas e traumatológicas;
11. executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

XXXIII – Médico Otorrinolaringologista:
1. prestar assistência integral à saúde do indivíduo sob sua responsabilidade, utilizando toda a sua 
capacidade técnica profissional e dos meios propedêuticos, de apoios diagnósticos, cirúrgicos e 
terapêuticos existentes e reconhecidos pela comunidade médica científica no modelo mundial, bem 
como desenvolver ações no âmbito da Saúde Coletiva, direta ou indiretamente, na busca da pro-
moção da saúde e prevenção das doenças, para conseguir melhor qualidade de vida à população;
2. efetuar exames médicos, emitir diagnósticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas 
de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou 
terapêutica, para promover a saúde e bem-estar do paciente;
3. examinar o paciente, palpando ou utilizando instrumentos especiais, utilizando de propedêuti-
ca armada para determinar diagnóstico ou, se necessário, requisitar exames complementares e 
encaminhá-lo para atendimento especializado;
4. analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrões normais, 
para confirmar ou informar o diagnóstico;
5. prescrever medicamentos, indicando dosagem e respectiva via de administração, bem como 
cuidados a serem observados, para conservar ou restabelecer a saúde do paciente;
6. manter registros dos pacientes examinados, anotando a conclusão diagnostica, tratamento prescrito 
e evolução da doença, para efetuar orientação terapêutica adequada;
7. coletar e avaliar dados bioestatísticos e sócio-sanitários da comunidade, de forma a desenvolver 
indicadores de saúde da população estudada;
8. elaborar programas educativos e de atendimento preventivo voltado para a comunidade de baixa 
renda e para estudantes da rede municipal de ensino;
9. assessorar na elaboração de campanhas educativas relacionadas à Saúde Pública e Medicina Preventiva;
10. participar do desenvolvimento de planos de fiscalização sanitária;
11. prestar atendimento a urgências clínicas, cirúrgicas e traumatológicas;
12. realizar exames médicos necessários para a admissão de servidores públicos municipais;
13. executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

XXXIV – Médico Pediatra
1. prestar assistência integral à saúde do indivíduo sob sua responsabilidade, utilizando toda a sua 
capacidade técnica profissional e dos meios propedêuticos, de apoios diagnósticos, cirúrgicos e 
terapêuticos existentes e reconhecidos pela comunidade médica científica no modelo mundial, bem 
como desenvolver ações no âmbito da Saúde Coletiva, direta ou indiretamente, na busca da pro-
moção da saúde e prevenção das doenças, para conseguir melhor qualidade de vida à população;
2. efetuar exames médicos, emitir diagnósticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas 
de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou 
terapêutica, para promover a saúde e bem-estar do paciente;
3. examinar o paciente, auscultando, palpando ou utilizando instrumentos especiais, para determinar 
diagnóstico ou, se necessário, requisitar exames complementares e encaminhá-lo para atendimento 
especializado;
4. analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrões normais, 
para confirmar ou informar o diagnóstico;
5. prescrever medicamentos, indicando dosagem e respectiva via de administração, bem como 
cuidados a serem observados, para conservar ou restabelecer a saúde do paciente;
6. manter registros dos pacientes examinados, anotando a conclusão diagnóstica, tratamento prescrito 
e evolução da doença, para efetuar orientação terapêutica adequada;
7. coletar e avaliar dados bioestatísticos e sócio-sanitários da comunidade, de forma a desenvolver 
indicadores de saúde da população estudada;
8. elaborar programas educativos e de atendimento preventivo voltado para a comunidade de baixa 
renda e para estudantes da rede municipal de ensino;
9. assessorar na elaboração de campanhas educativas relacionadas à Saúde Pública e Medicina Preventiva;
10. participar do desenvolvimento de planos de fiscalização sanitária;
11. prestar atendimento a urgências clinicas, cirúrgicas e traumatológicas;
12. realizar exames médicos necessários para a admissão de servidores públicos municipais;
13. executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

XXXV – Médico Plantonista Clínica Médica:
1. prestar assistência integral à saúde do indivíduo, utilizando toda sua capacidade técnica profissional 
e dos meios propedêuticos, de apoios diagnósticos, cirúrgicos e terapêuticos existentes e reconhecidos 
pela comunidade médica científica no modelo mundial, bem como, desenvolver ações no âmbito da 
Saúde Coletiva, direta ou indiretamente na busca da promoção da saúde, prevenção das doenças, 
para conseguir melhor qualidade de vida à população;
2. efetuar exames médico, emitir diagnósticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de 
tratamentos para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina tanto preventiva 
como curativa;
3. analisar e interpretar resultados de exames diversos comparando-os com padrões normais, para 
confirmar ou informar o diagnóstico;
4. manter registros dos pacientes examinados, anotando a conclusão diagnóstica, tratamento pres-
critos e evolução da doença;
5. prestar atendimento em urgências clínicas, cirúrgicas e traumatológicas;
6. encaminhar pacientes para atendimento especializado, quando for o caso;
7. participar do desenvolvimento de planos de fiscalização sanitária;
8. exercer sua profissão com autonomia, de acordo com os princípios do Código de Ética Médica 
vigente no País;
9. executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

XXXVI – Médico Plantonista Ortopedista:
1. fazer exames médicos, emitir diagnóstico, prescrever medicamentos e outras formas de tratamento 
das afecções agudas, crônicos ou traumatológicos de ossos e anexos, valendo-se de meios clínicos 
ou cirúrgicos, para promover, recuperar ou reabilitar a saúde do paciente;
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2. prestar assistência integral à saúde do indivíduo, utilizando toda a sua capacidade técnica pro-
fissional e dos meios propedêuticos, de apoio diagnósticos, cirúrgicos e terapêuticos existentes e 
reconhecidos pela comunidade médica científica no modelo mundial, bem como desenvolver ações 
no âmbito da Saúde Coletiva, direta ou indiretamente na busca da promoção da saúde, prevenção 
das doenças, para conseguir melhor qualidade de vida à população;
3. avaliar as condições físicas e funcionais dos pacientes, fazendo inspeção, palpação e observação da 
marcha ou capacidade funcional, ou pela análise de radiografias, para estabelecer o programa de tratamento;
4. orientar ou executar a colocação de aparelhos gessados, goteiras ou enfaixamentos, utilizando 
ataduras de algodão, gesso e crepe, para promover a imobilização adequada dos membros ou 
regiões do corpo afetado;
5. orientar ou executar a colocação de trações transesqueléticas ou outras, empregando fios metálicos, 
esparadrapos ou ataduras, para promover a redução óssea ou correção ostearticular;
6. realizar cirurgias em ossos e anexos, empregando técnicas indicadas para cada osso, para corrigir 
desvios, extrair áreas patológicas ou destruídas do osso, colocar pino, placas, parafusos, hastes e 
outros, com vistas ao restabelecimento da continuidade óssea;
7. indicar ou encaminhar pacientes para fisioterapia ou reabilitação, entrevistando-os e orientando-os, 
para possibilitar sua máxima recuperação;
8. participar de equipes multiprofissionais, emitindo pareceres em sua especialidade, encaminhando 
ou tratando os pacientes, para prevenir deformidades ou seu agravamento;
9. realizar tratamentos clínicos, prescrevendo medicamentos, fisioterapia e alimentação específica, 
para promover a recuperação do paciente;
10. exercer sua profissão com autonomia, de acordo com os princípios do Código de Ética Médica 
vigente no País;
11. executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

XXXVII - Médico Plantonista Pediatra:
1. prestar assistência integral à saúde da criança, utilizando toda a sua capacidade técnica profis-
sional e dos meios propedêuticos, de apoios diagnósticos, cirúrgicos e terapêuticos existentes e 
reconhecidos pela comunidade médica científica no modelo mundial, bem como desenvolver ações 
no âmbito da Saúde Coletiva, direta ou indiretamente na busca da promoção da saúde, prevenção 
das doenças, para conseguir melhor qualidade de vida à população;
2. efetuar exames médicos, emitir diagnósticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas 
de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina tanto preventiva 
como curativa;
3. analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrões normais, 
para confirmar ou informar o diagnóstico;
4. manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusão diagnóstica, tratamento prescrito 
e evolução da doença;
5. prestar atendimento em urgências clínicas, cirúrgicas e traumatológicas;
6. encaminhar pacientes para atendimento especializado, quando for o caso;
7. participar do desenvolvimento de planos de fiscalização sanitária;
8. exercer sua profissão com autonomia, de acordo com os princípios do Código de Ética Médica 
vigentes no país;
9. executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

XXXVIII – Médico Pneumo Infantil:
1. cuidar do diagnóstico, tratamento e da prevenção das doenças respiratórias que acometem 
crianças e adolescentes;
2. fazer o acompanhamento de outras doenças que afetam outros órgãos, mas que também têm 
repercussões respiratórias;
3. participar de matriciamento interdisciplinar e/ou com outras especialidades;
4. desenvolver ações e atividades educativas junto aos usuários, trabalhadores e comunidade;
5. executar as atividades e ações de saúde de forma integrada com os demais profissionais de saúde, 
sempre que houver necessidade;
6. participar da equipe multidisciplinar da Unidade de Saúde desenvolvendo trabalhos de educação 
e prevenção em saúde à população;
7. participar de atividades, reuniões, treinamentos para o desenvolvimento e aperfeiçoamento dos 
processos de trabalho quando solicitado;
8. participar da elaboração, execução e avaliação de protocolos, programas e normatização de 
procedimentos relativos à sua área de atuação;
9. participar de campanhas de informação, educação e prevenção, sempre que houver necessidade;
10. participar de programas de vigilância em saúde;
11. contribuir na formulação de políticas públicas de saúde;
12. efetuar exames médicos, emitir diagnósticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas 
de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou 
terapêutica, para promover a saúde e bem-estar do paciente;
13. examinar o paciente, palpando ou utilizando instrumentos especiais, utilizando de propedêu-
tica armada para determinar diagnóstico ou, se necessário, requisitar exames complementares e 
encaminhá-lo para atendimento especializado;
14. analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrões normais, 
para confirmar ou informar o diagnóstico;
15. prescrever medicamentos, indicando dosagem e respectiva via de administração, bem como 
cuidados a serem observados, para conservar ou restabelecer a saúde do paciente;
16. manter registros dos pacientes examinados, anotando a conclusão diagnóstica, tratamento 
prescrito e evolução da doença, para efetuar orientação terapêutica adequada;
17. coletar e avaliar dados bioestatísticos e sócio-sanitários da comunidade, de forma a desenvolver 
indicadores de saúde da população estudada;
18. elaborar programas educativos e de atendimento preventivo voltado para a comunidade e para 
estudantes da rede municipal de ensino;
19. assessorar na elaboração de campanhas educativas relacionadas à Saúde Pública e Medicina Preventiva;
20. executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

XXXIX – Médico Pneumologista:
1. prestar assistência integral à saúde do indivíduo sob sua responsabilidade, utilizando toda a sua 
capacidade técnica profissional e dos meios propedêuticos, de apoios diagnósticos, cirúrgicos e 
terapêuticos existentes e reconhecidos pela comunidade médica científica no modelo mundial, bem 
como desenvolver ações no âmbito da Saúde Coletiva, direta ou indiretamente, na busca da pro-
moção da saúde e prevenção das doenças, para conseguir melhor qualidade de vida à população;
2. efetuar exames médicos, emitir diagnósticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas 
de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou 
terapêutica, para promover a saúde e bem-estar do paciente;
3. examinar o paciente, palpando ou utilizando instrumentos especiais, utilizando de propedêuti-
ca armada para determinar diagnóstico ou, se necessário, requisitar exames complementares e 
encaminhá-lo para atendimento especializado;

4. analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrões normais, 
para confirmar ou informar o diagnóstico;
5. prescrever medicamentos, indicando dosagem e respectiva via de administração, bem como 
cuidados a serem observados, para conservar ou restabelecer a saúde do paciente;
6. manter registros dos pacientes examinados, anotando a conclusão diagnostica, tratamento prescrito 
e evolução da doença, para efetuar orientação terapêutica adequada;
7. coletar e avaliar dados bioestatísticos e sócio-sanitários da comunidade, de forma a desenvolver 
indicadores de saúde da população estudada;
8. elaborar programas educativos e de atendimento preventivo voltado para a comunidade de baixa 
renda e para estudantes da rede municipal de ensino;
9. assessorar na elaboração de campanhas educativas relacionadas à Saúde Pública e Medicina 
Preventiva;
10. participar do desenvolvimento de planos de fiscalização sanitária;
11. prestar atendimento a urgências clínicas, cirúrgicas e traumatológicas;
12. realizar exames médicos necessários para a admissão de servidores públicos municipais;
13. executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

XL – Médico Psiquiatra:
1. prestar assistência integral à saúde do indivíduo, utilizando-se de todo a sua capacidade técnica 
profissional e dos meios propedêuticos, de apoio diagnóstico, cirúrgico e terapêutico existente e 
reconhecido pela comunidade médica científica no modelo mundial, bem como, desenvolver ações 
no âmbito da Saúde Coletiva, direta ou indiretamente ma busca da promoção da saúde, prevenção 
das doenças, para conseguir melhor qualidade de vida à população;
2. auxiliar na escolha da melhor terapia para o usuário;
3. prestar assistência a pacientes com transtornos mentais graves, psicoses, neuroses graves e 
demais transtornos;
4. prescrever medicações e monitorar as drogas prescritas de acordo com CID 10;
5. fazer inter consultas;
6. examinar o paciente, anotando em meios específicos a observação, o desenvolvimento da empatia 
e outros, para situar a sua problemática conflitiva;
7. estabelecer a intercomunicação e a transferência, para elaborar o diagnóstico;
8. encaminhar o paciente a sessões de psicoterapia individual ou em grupo, baseando-se nas ne-
cessidades e nas indicações para o caso, para auxiliá-lo a ajustar-se;
9. proceder ao planejamento, orientação e/ou execução de programas de higiene mental, formando 
grupos de adolescentes, de pais, de alcoólatras e outros, para proporcionar orientação sexual, terapia 
ocupacional, psicoterapia de grupo e outras atividades de apoio;
10. participar de projetos terapêuticos;
11. aconselhar familiares dos pacientes, entrevistando-os e orientando-os, para possibilitar a formação 
de atitudes adequadas ao trato com os mesmos;
12. prescrever e/ou aplicar tratamentos biológicos específicos empregando medicamentos ou apa-
relhos especiais, para promover estímulos cerebrais ou diminuir excitações; 
13. efetuar exames médicos, emitir diagnósticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas 
de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina;
14. executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
XLI – Médico Reumatologista:
1. prestar assistência integral à saúde do indivíduo sob sua responsabilidade, utilizando toda a sua 
capacidade técnica profissional e dos meios propedêuticos, de apoios diagnósticos, cirúrgicos e 
terapêuticos existentes e reconhecidos pela comunidade médica científica no modelo mundial, bem 
como desenvolver ações no âmbito da Saúde Coletiva, direta ou indiretamente, na busca da pro-
moção da saúde e prevenção das doenças, para conseguir melhor qualidade de vida à população;
2. efetuar exames médicos, emitir diagnósticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas 
de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou 
terapêutica, para promover a saúde e bem-estar do paciente;
3. examinar o paciente, auscultando, palpando ou utilizando instrumentos especiais, para determinar 
diagnóstico ou, se necessário, requisitar exames complementares e encaminhá-lo para atendimento 
especializado;
4. analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrões normais, 
para confirmar ou informar o diagnóstico;
5. prescrever medicamentos, indicando dosagem e respectiva via de administração, bem como 
cuidados a serem observados, para conservar ou restabelecer a saúde do paciente;
6. manter registros dos pacientes examinados, anotando a conclusão diagnóstica, tratamento prescrito 
e evolução da doença, para efetuar orientação terapêutica adequada;
7. coletar e avaliar dados bioestatísticos e sócio-sanitários da comunidade, de forma a desenvolver 
indicadores de saúde da população estudada;
8. elaborar programas educativos e de atendimento preventivo voltado para a comunidade e para 
estudantes da rede municipal de ensino;
9. assessorar na elaboração de campanhas educativas relacionadas à Saúde Pública e Medicina 
Preventiva;
10. participar do desenvolvimento de planos de fiscalização sanitária;
11. prestar atendimento a urgências clínicas, cirúrgicas e traumatológicas;
12. executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

XLII – Médico Ultrassonografista:

1. prestar assistência integral à saúde do indivíduo sob sua responsabilidade, utilizando toda a sua 
capacidade técnica profissional e dos meios propedêuticos, de apoios diagnósticos, cirúrgicos e 
terapêuticos existentes e reconhecidos pela comunidade médica científica no modelo mundial, bem 
como desenvolver ações no âmbito da Saúde Coletiva, direta ou indiretamente, na busca da pro-
moção da saúde e prevenção das doenças, para conseguir melhor qualidade de vida à população;
2. efetuar exames médicos, emitir diagnósticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas 
de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou 
terapêutica, para promover a saúde e bem-estar do paciente;
3. examinar o paciente, auscultando, palpando ou utilizando instrumentos especiais, para determinar diagnós-
tico ou, se necessário, requisitar exames complementares e encaminhá-lo para atendimento especializado;
4. analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrões normais, 
para confirmar ou informar o diagnóstico;
5. prescrever medicamentos, indicando dosagem e respectiva via de administração, bem como 
cuidados a serem observados, para conservar ou restabelecer a saúde do paciente;
6. manter registros dos pacientes examinados, anotando a conclusão diagnóstica, tratamento prescrito 
e evolução da doença, para efetuar orientação terapêutica adequada;
7. coletar e avaliar dados bioestatísticos e sócio-sanitários da comunidade, de forma a desenvolver 
indicadores de saúde da população estudada;
8. elaborar programas educativos e de atendimento preventivo voltado para a comunidade de baixa 
renda e para estudantes da rede municipal de ensino;
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9. assessorar na elaboração de campanhas educativas relacionadas à Saúde Pública e Medicina Preventiva;
10. participar do desenvolvimento de planos de fiscalização sanitária;
11. prestar atendimento a urgências clínicas, cirúrgicas e traumatológicas;
12. realizar exames médicos necessários para a admissão de servidores públicos municipais;
13. executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

XLIII – Médico Urologista:
1. prestar assistência integral à saúde do indivíduo sob sua responsabilidade, utilizando toda a sua 
capacidade técnica profissional e dos meios propedêuticos, de apoios diagnósticos, cirúrgicos e 
terapêuticos existentes e reconhecidos pela comunidade médica cientifica no modelo mundial, bem 
como desenvolver ações no âmbito da Saúde Coletiva, direta ou indiretamente, na busca da pro-
moção da saúde e prevenção das doenças, para conseguir melhor qualidade de vida à população;
2. efetuar exames médicos, emitir diagnósticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas 
de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou 
terapêutica, para promover a saúde e bem-estar do paciente;
3. examinar o paciente, palpando ou utilizando instrumentos especiais, para determinar diagnóstico 
ou, se necessário, requisitar exames complementares e encaminhá-lo para atendimento especializado;
4. analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrões normais, 
para confirmar ou informar o diagnóstico;
5. prescrever medicamentos, indicando dosagem e respectiva via de administração, bem como 
cuidados a serem observados, para conservar ou restabelecer a saúde do paciente;
6. manter registros dos pacientes examinados, anotando a conclusão diagnostica, tratamento prescrito 
e evolução da doença, para efetuar orientação terapêutica adequada;
7. coletar e avaliar dados bioestatísticos e sócio-sanitários da comunidade, de forma a desenvolver 
indicadores de saúde da população estudada;
8. elaborar programas educativos e de atendimento preventivo voltado para a comunidade de baixa 
renda e para estudantes da rede municipal de ensino;
9. assessorar na elaboração de campanhas educativas relacionadas à Saúde Pública e Medicina 
Preventiva;
10. participar do desenvolvimento de planos de fiscalização sanitária;
11. prestar atendimento a urgências clínicas, cirúrgicas e traumatológicas;
12. realizar exames médicos necessários para a admissão de servidores públicos municipais;
13. executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior

XLIV – Médico Vascular:
1. prestar assistência integral à saúde do indivíduo sob sua responsabilidade, utilizando toda a sua 
capacidade técnica profissional e dos meios propedêuticos, de apoios diagnósticos, cirúrgicos e 
terapêuticos existentes e reconhecidos pela comunidade médica científica no modelo mundial, bem 
como desenvolver ações no âmbito da Saúde Coletiva, direta ou indiretamente, na busca da pro-
moção da saúde e prevenção das doenças, para conseguir melhor qualidade de vida à população;
2. efetuar exames médicos, emitir diagnósticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas 
de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou 
terapêutica, para promover a saúde e bem-estar do paciente;
3. examinar o paciente, palpando ou utilizando instrumentos especiais, utilizando de propedêuti-
ca armada para determinar diagnóstico ou, se necessário, requisitar exames complementares e 
encaminhá-lo para atendimento especializado;
4. analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrões normais, 
para confirmar ou informar o diagnóstico;
5. prescrever medicamentos, indicando dosagem e respectiva via de administração, bem como 
cuidados a serem observados, para conservar ou restabelecer a saúde do paciente;
6. manter registros dos pacientes examinados, anotando a conclusão diagnóstica, tratamento prescrito 
e evolução da doença, para efetuar orientação terapêutica adequada;
7. coletar e avaliar dados bioestatísticos e sócio-sanitários da comunidade, de forma a desenvolver 
indicadores de saúde da população estudada;
8. elaborar programas educativos e de atendimento preventivo voltado para a comunidade e para 
estudantes da rede municipal de ensino;
9. assessorar na elaboração de campanhas educativas relacionadas à Saúde Pública e Medicina 
Preventiva;
10. participar do desenvolvimento de planos de fiscalização sanitária;
11. prestar atendimento a urgências clínicas, cirúrgicas e traumatológicas;
12. executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

XLV – Médico Veterinário:
1. realizar exame clínico de animais;
2. solicitar ou realizar exames auxiliares de diagnóstico;
3. interpretar resultados de exames auxiliares de diagnóstico;
4. diagnosticar patologias e emitir atestados de saúde animal;
5. prescrever tratamento;
6. indicar medidas de proteção e prevenção;
7. realizar eutanásia;
8. realizar sedação, anestesia e tranquilização de animais;
9. realizar cirurgias;
10. coletar material para exames laboratoriais e realizar o diagnóstico de doenças;
11. realizar intervenções de odontologia veterinária;
12. realizar necropsias e emitir laudos;
13. elaborar diagnóstico situacional para elaboração de programas;
14. elaborar e executar programas de controle e erradicação de doenças;
15. executar atividades de educação sanitária;
16. desenvolver técnicas para bem-estar animal;
17. identificar, advertir e denunciar situações de maus tratos a animais;
18. projetar instalações com vistas ao bem-estar animal;
19. supervisionar sistema de criação em zoológicos e criadouros;
20. integrar equipes que utilizam animais em experimentos e treinamentos;
21. integrar grupos de discussão sobre proteção animal;
22. executar atividades de vigilância epidemiológica;
23. analisar relatório técnico de produtos de uso veterinário;
24. notificar doenças de interesse à saúde animal;
25. controlar o trânsito de animais em eventos agropecuários e em propriedades;
26. fazer levantamento epidemiológico de zoonoses;
27. elaborar e executar programas de controle e erradicação de zoonoses, pragas e vetores;
28. orientar acondicionamento e destino de lixos causadores de danos à saúde pública;
29. notificar irregularidades aos órgãos competentes;
30. realizar a vacinação de animais e emitir o atestado de sua execução;
31. executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

XLVI – Rádio Operador:
1. operar o sistema de radiocomunicação e telefonia nas Centrais de Regulação;
2. exercer o controle operacional da frota de veículos do sistema sob responsabilidade de sua 
Secretaria;
3. manter a equipe de regulação atualizada a respeito da situação operacional de cada veículo da frota;
4. conhecer a malha viária e as principais vias de acesso de todo o território abrangido pelo serviço 
prestado por sua Secretaria;
5. executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

XLVII – Técnico de Enfermagem do Trabalho: 
1. prestar assistência aos pacientes, atuando sob a supervisão do Médico e do Enfermeiro do Trabalho;
2. medir a pressão arterial, temperatura, peso e estatura;
3. ministrar medicamentos, aplicar injeções e fazer curativos, conforme prescrição médica;
4. organizar e manter atualizados os prontuários médicos;
5. realizar registros e elaborar relatórios técnicos com relação à saúde laboral dos servidores públicos;
6. elaborar estatística de atendimento da sua unidade;
7. participar da execução de programas de segurança do trabalho, prevenção de acidentes e doenças 
ocupacionais;
8. realizar levantamentos de doenças ocupacionais, lesões traumáticas e doenças epidemiológicas;
9. oferecer apoio à Comissão Interna de Prevenção de Acidentes – CIPA em assuntos pertinentes 
a sua área;
10. fazer visitas domiciliares e hospitalares nos casos de acidentes de trabalho ou doenças ocupacionais;
11. participar de campanhas de promoção à saúde do trabalhador;
12. zelar pela limpeza, manutenção, conservação, guarda e controle de todo o material, aparelhos, 
equipamentos e de seu local de trabalho;
13. executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

XLVIII - Técnico em Enfermagem:
1. auxiliar na elaboração do planejamento de enfermagem, baseando-se nas necessidades identifi-
cadas, para determinar a assistência a ser prestada pela equipe, no período de trabalho;
2. participar de programas de orientação às gestantes, crianças, hipertensos e diabéticos, às doenças 
transmissíveis e outras, desenvolvendo com o enfermeiro as atividades de educação permanente, 
para manter os padrões desejáveis de assistência aos pacientes;
3. participar de trabalhos com crianças, desenvolvendo programa de suplementação alimentar, para 
prevenção da desnutrição;
4. executar todos os procedimentos de enfermagem, como administração de sangue e plasma, 
controle de pressão venosa, monitorização de respiradores artificiais e prestação de cuidados de 
conforto, para proporcionar maior bem-estar físico e mental aos pacientes;
5. preparar e esterilizar material e instrumental, ambientes e equipamentos, seguindo normas e 
técnicas preestabelecidas, para a realização de exames, tratamentos e intervenções cirúrgicas;
6. controlar o consumo de medicamentos e demais materiais de enfermagem, verificando o estoque 
para solicitar o suprimento dos mesmos;
7. participar de campanhas de vacinação e demais campanhas programadas pela Secretaria Mu-
nicipal de Saúde;
8. comunicarão superior imediato qualquer problema no funcionamento dos aparelhos e equipamentos 
da unidade de saúde, a fim de que seja providenciado o devido reparo;
9. fazer pré e pós-consulta conforme o deferido pelas normas programáticas da Secretaria Municipal 
de Saúde;
10. manter o local de trabalho limpo e arrumado;
11. participar das ações educativas;
12. realizar visitas domiciliares;
13. participar das ações realizadas com grupos de hipertensão arterial, diabéticos, crianças e ado-
lescentes;
14. executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

XLIX – Técnico de Laboratório Citopatologista:
1. auxiliar na elaboração de relatórios técnicos e na computação de dados estatísticos, anotando 
e reunindo os resultados dos exames e informações para possibilitar a consulta por outros órgãos;
2. auxiliar na realização de exames anátomo patológicos preparando as amostras e realizando 
fixação corte e coloração do tecido orgânico para possibilitar a leitura microscópica e o diagnóstico;
3. controlar estoque de material; 
4. cooperar na formação e treinamento de pessoal nas aulas práticas ministradas a estagiários;
5. digitar resultados de exames;
6. executar trabalhos técnicos de laboratório relacionados à citologia esfoliativa através da operação 
de equipamentos ou por outros meios para possibilitar o diagnóstico, tratamento ou prevenção de 
doenças;
7. ler ao microscópio ótico e interpretar esfregaços de citologia esfoliativa com expedição de resultados;
8. manipular substâncias químicas como ácidos, bases, alcoóis, sais e corantes utilizando utensílios 
apropriados e submetendo-os a fonte de calor para a obtenção de corantes, fixadores, etc;
9. processar lâminas de citologia esfoliativa (identificação, fixação, coloração e montagem);
10. receber, registrar, arquivar lâminas e resultados de exames;
11. supervisionar as tarefas realizadas pelo pessoal sob sua responsabilidade, orientando-os e fis-
calizando a execução das mesmas para conseguir rendimento e eficácia dos trabalhos; 
12. trabalhar sob a supervisão de médico, biomédico ou farmacêutico especializados na área a quem 
cabe a responsabilidade técnica do trabalho do citotécnico;
13. executar outras tarefas correlatas à sua área de atuação determinadas pelo superior imediato.

L -  Técnico de Laboratório:
1. orientar, supervisionar e controlar as atividades da equipe auxiliar e técnicos, indicando as técnicas 
e acompanhando o desenvolvimento dos trabalhos, para garantir a integridade física e fisiológica do 
material coletado e a exatidão dos exames e testes laboratoriais;
2. realizar a coleta de material, empregando técnicas e instrumentações adequadas, para proceder 
aos testes, exames e amostras de laboratórios;
3. realizar exames de urina, sorológicos, hematológicos, bioquímicos,
4. interpretar os resultados dos exames, análises e testes, valendo-se de seus conhecimentos téc-
nicos e baseando-se nas tabelas científicas, para a elaboração dos laudos médicos e a conclusão 
de diagnósticos clínicos;
5. auxiliar na elaboração de relatórios e na computação de dados estatísticos, anotando e reunindo 
os resultados dos exames e informações, para possibilitar consultas;
6. executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

LI – Técnico de Raio X:
1. selecionar os filmes a serem utilizados, de acordo com o tipo de radiografia requisitada pelo mé-
dico, e colocá-los no chassi;
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2. posicionar o paciente adequadamente, medindo as distâncias para focalização da área a ser 
radiografada, a fim de assegurar a boa qualidade das chapas;
3. operar equipamentos de radiologia, acionando os dispositivos apropriados, para radiografar área 
determinada;
4. encaminhar o chassi à câmara escura para ser feita a revelação do filme;
5. operar máquina reveladora, preparando e utilizando produtos químicos adequados, para revelar, 
fixar e secar as chapas radiográficas;
6. encaminhar a radiografia, já revelada, ao médico responsável, efetuando as anotações e registros 
necessários;
7. controlar estoque de filmes e demais materiais de uso no setor, verificando e registrando o consumo, 
para solicitar reposição, quando necessário;
8. orientar seus colaboradores, a fim de garantir a correta execução dos trabalhos;
9. zelar pela conservação dos equipamentos que utiliza;
10. limpar e trocar os produtos químicos da processadora de filmes;
11. executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

LII – Técnico em Imobilização de Gesso:
1. confeccionar e retirar aparelhos gessados, talas gessadas (goteiras, calhas) e enfaixamentos com 
uso de material convencional e sintético (resina de fibra de vidro);
2. executar imobilizações com uso de esparadrapo e talas digitais (imobilizações para os dedos);
3. preparar e executar trações cutâneas e auxiliar o médico ortopedista na instalação de trações 
esqueléticas e nas manobras de redução manual;
4. preparar a sala para pequenos procedimentos fora do centro cirúrgico, como pequenas suturas e 
anestesia local para manobras de redução manual, punções e infiltrações;
5. comunicar-se oralmente e por escrito, com os usuários e profissionais de saúde;
6. executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

LIII – Técnico em Saúde Bucal:
1 - desenvolver atividades de apoio técnico ao cirurgião-dentista no atendimento odontológico e no 
tratamento da saúde bucal do paciente;
2 - colaborar nos programas educativos de saúde bucal;
3 - colaborar nos levantamentos e estudos epidemiológicos como coordenador, monitor ou anotador;
4 - educar e orientar os pacientes ou grupos de pacientes sobre prevenção e tratamento das doenças 
bucais;
5 - fazer as demonstrações de técnicas de escavação;
6 - responder pela administração clínica;
7 - supervisionar, sob delegação, o trabalho dos atendentes de consultórios dentários;
8 - fazer a tomada e revelação de radiografias intra orais;
9 - realizar teste de vitalidade pulpar;
10 - realizar a remoção de indutos, placas e cálculos supragengivais;
11 - executar a aplicação de substâncias para prevenção da cárie dental;
12 - inserir e condensar substâncias restauradoras;
13 - polir restaurações, vedando-se a escultura;
14 - proceder à limpeza e à antissepsia do campo operatório, antes e após os atos cirúrgicos;
15 - remover suturas;
16 - confeccionar modelos;
17 - preparar moldeiras;
18 - executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

LIV: Telefonista Auxiliar de Regulação Médica – TARM:
1. atender solicitações telefônicas da população;
2. anotar informações colhidas do solicitante, segundo questionário próprio;
3. prestar informações gerais ao solicitante;
4. estabelecer contato radiofônico com ambulâncias e/ou veículos de atendimento pré-hospitalar;
5. estabelecer contato com hospitais e serviços de saúde de referência, para colher dados e trocar 
informações;
6. anotar dados e preencher planilhas e formulários específicos do serviço;
7. obedecer aos protocolos de serviço;
8. atender às determinações do médico regulador;
9. executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

LV – Terapeuta Ocupacional:
1. avaliar, tratar, desenvolver, reabilitar e habilitar os portadores de transtornos emocionais, físicos 
e/ou psíquicos, promovendo atividades com fins específicos, para proporcionar condições na sua 
recuperação, integração social e melhoria na qualidade de vida;
2. prestar atendimento à comunidade e aos casos encaminhados à unidade de saúde, que necessitam 
de terapia, estabelecendo tarefas de acordo com as prescrições médicas;
3. organizar, preparar e executar programas ocupacionais, baseando-se em características e sin-
tomas dos casos em trabalho, para propiciar aos pacientes uma terapêutica que possa despertar, 
desenvolver ou aproveitar seu interesse por determinados trabalhos;
4. planejar, executar ou supervisionar trabalhos individuais ou em grupos, desenvolvendo e estimu-
lando o potencial das pessoas em tratamento ou acompanhamento, através de atividades criativas, 
estabelecendo as tarefas de acordo com a orientação, discussão e avaliação da equipe de profissionais 
de Saúde Mental e/ou outros, para possibilitar a redução, compreensão ou cura dos transtornos ou 
alterações dos usuários do serviço, melhorando assim o seu estado emocional/psíquico, aumentando 
sua auto-estima e melhoria da qualidade de vida;
5. dirigir e orientar os trabalhos, supervisionando os pacientes na execução das tarefas, auxiliando-os 
no desenvolvimento de programa, para minimizar suas alterações e/ou transtornos, reintegrando-os 
na sociedade;
6. executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

LVI – Analista Programador:
1. analisar o fluxo das informações nas Secretarias da Prefeitura, propondo a utilização de informática 
para agilizar os processos;
2. propor melhorias nos sistemas de informáticas já existentes;
3. desenvolver diagramas contemplando as análises dos processos;
4. desenvolver sistemas utilizando as ferramentas adotadas pelo Centro de Informática;
5. implantar sistemas desenvolvidos pelo Centro de Informática;
6. oferecer treinamento especializado aos Analistas de Suporte quanto à utilização dos sistemas, 
tanto adquiridos como desenvolvidos;
7. acompanhar a implantação de sistemas adquiridos de terceiros, identificando problemas e pro-
pondo melhorias técnicas;
8. definir padrões de layout dos softwares a serem desenvolvidos;
9. executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

LVII – Engenheiro Agrônomo:
1. participar da elaboração e supervisão de projetos referentes a cultivos agrícolas e pastos, planejan-
do, orientando e controlando técnicas de utilização de terras, para possibilitar um maior rendimento 
e qualidade dos produtos agrícolas; 
2. orientar agricultores e outros trabalhadores agrícolas, sobre sistemas e técnicas de exploração 
agrícola, fornecendo indicações, épocas e sistemas de plantio, custo dos cultivos, variedades a 
empregar e outros dados pertinentes para aumentar a produção e conseguir variedades novas ou 
melhoradas, de maior rendimento, qualidade e valor nutritivo;
3. elaborar métodos e técnicas de cultivo, de acordo com tipos de solo e clima, efetuando estudos, 
experiências e analisando os resultados obtidos, para melhorar a germinação de sementes, o cres-
cimento de plantas, a adaptabilidade de cultivos, rendimento das colheitas e outras características 
dos cultivos agrícolas;
4. estudar os efeitos da rotatividade, drenagem, irrigação, adubação e condições climáticas sobre 
culturas agrícolas; 
5. realizar o controle de erosão, de pragas e doenças, uso de defensivos agrícolas e destinação de 
embalagens, formação de hortas e culturas diversas, fiscalização de mercados, varejões e hortas;
6. apresentar subsídios para diversificação de culturas; 
7. executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

LVIII – Contador:
1. promover a alteração e inclusão de contas e seus desdobramentos, assim como dar manutenção 
à tabela de eventos;
2. uniformizar os procedimentos contábeis adequando-os à execução orçamentária, financeira e 
patrimonial;
3. levar até o usuário as informações necessárias e abastecer as unidades gestoras através de 
roteiros específicos, necessários à prática dos procedimentos contábeis;
4. criar, extinguir, especificar, desdobrar, detalhar e codificar contas;
5. expedir instruções sobre a utilização do plano de contas e tabela de eventos, compreendendo os 
procedimentos contábeis pertinentes da administração descentralizada;
6. promover as alterações e ajustes necessários à atualização do plano de contas, tabela de eventos e 
os indicadores contábeis, sempre que for necessário, observando a estrutura básica do sistema em vigor; 
7. elaborar a extração de relatórios necessários, tanto para a análise gerencial, como para cumprir 
as exigências dos órgãos do controle interno e externo, inclusive emissão e assinatura dos balanços 
orçamentário, financeiro e patrimonial e demonstrações das variações patrimoniais, conforme exigido 
pela Lei 4.320/64 e Lei de Responsabilidade Fiscal no 101/2000;
8. organizar os serviços de contabilidade, de forma a permitir o acompanhamento da execução orça-
mentária, o conhecimento da composição patrimonial e a determinação dos custos dos serviços, o 
levantamento dos balanços gerais, a análise e a interpretação dos resultados econômicos e financeiros;
9. executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

LIX – Engenheiro Eletricista:
1 - elaborar e acompanhar estudos e projetos de rede elétrica dos equipamentos públicos municipais, 
efetuando cálculo aproximado dos custos para aprovação de seu superior;
2 - estudar as características e especificações da obra, preparando plantas, métodos de execução 
e recursos necessários para orientar as fases de implantação, funcionamento, manutenção e reparo 
de instalações e equipamentos elétricos;
3 - analisar as condições requeridas para o funcionamento das instalações de produção e distribuição 
de energia elétrica para determinar o custo dos projetos;
4 - projetar instalações e equipamentos elétricos, preparando desenhos e especificações e deter-
minando os materiais a serem utilizados e os métodos de execução do trabalho, para definir as 
dimensões, volume, forma e demais características;
5 - supervisionar os trabalhos realizados pelos seus colaboradores, nas fases de implantação, fun-
cionamento, manutenção e reparo das instalações e equipamentos elétricos em prédios, praças e 
vias públicas;
6 - prestar assistência técnica para assegurar a observância das especificações de qualidade e 
segurança durante a execução do projeto;
7 - estudar, propor ou determinar modificações nos projetos ou nas instalações e equipamentos 
elétricos em operação;
8 - aprovar projetos relacionados à área de engenharia elétrica, supervisionando a sua execução;
9 - elaborar pareceres, informes técnicos e relatórios, realizando pesquisas, entrevistas e observa-
ções, assim como sugerindo medidas para implantação, desenvolvimento ou aperfeiçoamento dos 
trabalhos desenvolvidos;
10 - participar das atividades administrativas de controle e apoio referentes a sua área de atuação e 
dos trabalhos realizados pela Comissão Interna de Prevenção de Acidentes - CIPA;
11 - participar das atividades de treinamento e aperfeiçoamento de seus colaboradores, tanto em 
serviço quanto ministrando aulas e palestras, para contribuir com o seu desenvolvimento profissional;
12 - executar demais atividades correlatas determinadas pelo superior imediato.

LX - Médico Ortopedista:
1. prestar assistência integral à saúde do indivíduo, utilizando toda a sua capacidade técnica pro-
fissional e dos meios propedêuticos, de apoios diagnósticos, cirúrgicos e terapêuticos existentes e 
reconhecidos pela comunidade médica científica no modelo mundial;
2. executar tratamentos clínicos, prescrevendo medicamentos, fisioterapia e alimentação específica, 
para promover a recuperação do paciente;
3. exercer sua profissão com autonomia, de acordo com os princípios do Código de Ética Médica 
vigente no País; 
4. desenvolver ações no âmbito da Saúde Coletiva, direto ou indiretamente na busca da promoção 
da saúde, prevenção das doenças, para conseguir melhor qualidade de vida à população;
5. avaliar as condições físicas -funcionais do pacientes, fazendo inspeção, palpação;
6. observar a marcha ou capacidade funcional, ou pela análise de radiografias, para estabelecer o 
programa de tratamento;
7. orientar ou executar a colocação de aparelhos gessados, goteiras ou enfaixamentos, utilizando 
ataduras de algodão, gesso e crepe, para promover a imobilização adequada dos membros ou 
regiões do corpo afetado;
8. orientar ou executar a colocação de trações transesqueléticas ou outras, empregando fios metálicos, 
esparadrapos ou ataduras, para promover a redução óssea ou correção ostearticular;
9. realizar cirurgias em ossos e anexos, empregando técnicas indicadas para cada osso, para corrigir 
desvios, extrair áreas patológicas ou destruídas do osso, colocar pino, placas, parafusos, hastes e 
outros, com vistas ao restabelecimento da continuidade óssea; Indicar ou encaminhar pacientes 
para fisioterapia ou reabilitação, entrevistando -os ou orientado -os, para possibilitar a máxima 
recuperação do paciente;
10. participar de equipes multiprofissionais, emitindo pareceres em sua especialidade, encaminhando 
ou tratando pacientes, para prevenir deformidades ou seu agravamento;
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11. executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

LXI – Agente de Atendimento e Telefonia:
1. atender e efetuar ligações internas e externas, operando equipamentos telefônicos, consultando 
listas e/ou agendas, anotando ou enviando recados e/ou prestando informações relativas aos serviços 
executados, encaminhando ao Setor responsável, quando necessário;
2. registrar as ligações interurbanas efetuadas, anotando em formulários apropriados o nome do 
solicitante, localidade e tempo de duração, para possibilitar o controle de custos;
3. zelar pelos equipamentos utilizados, comunicando defeitos e solicitando seu concerto e manuten-
ção, para assegurar o perfeito funcionamento;
4. receber, protocolar e encaminhar documentos internos e externos; 
5. recepcionar pessoas que procuram a unidade, inteirando-se dos assuntos a serem tratados, obje-
tivando prestar-lhes as informações desejadas e/ou encaminhando ao Setor responsável;
6. digitar documentos em geral, conforme minuta elaborada pela chefia imediata; 
7. organizar e manter atualizado o arquivo de documentos da unidade, classificando-os por assunto, 
em ordem alfabética, visando a agilização de informações e arquivamento quando necessário;
8. executar outras tarefas determinadas pelo superior imediato.

LXII – Cortador Bloquista:
1. realizar cálculos de formatos e aproveitamento de papel; 
2. executar serviços de corte (executando tanto o corte inicial no papel em branco, quanto o corte 
final no impresso já pronto);
3. intercalar, blocar e realizar acabamentos gráficos em geral (dobras, refile dos impressos e pacotes 
para entrega);
4. operar a guilhotina acompanhando o abastecimento de papel das impressoras; 
5. realizar a troca da faca da guilhotina sempre que necessário;
6. cumprir normas de segurança e higiene, zelando pela limpeza e lubrificação do equipamento e 
seu entorno;
7. executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

LXIII – Impressor de Off-set:
1. executar a impressão de documentos mediante a introdução na impressora off-set de chapa de 
alumínio pré-gravada, após a impressão, deve engomar as chapas que poderão ser usadas nova-
mente e conservá-las de acordo com orientação do superior imediato;
2. regular os níveis de tinta e água, acompanhando a quantidade de impressão;
3. adequar a cor da tinta a cor do serviço requisitado, devendo prepará-la, quando necessário; 
4. manipular o papel e calcular o formato adequado para impressão, baseado em cada serviço 
solicitado;
5. zelar pela conservação, limpeza e manutenção da impressora off-set, cuidando para que o equi-
pamento esteja sempre pronto e em ordem para os trabalhos a serem executados;
6. cuidar do estoque de todos os produtos envolvidos na impressão, solicitando a sua reposição 
antes da falta efetiva;
7. manter o local de trabalho limpo e arrumado;
8. executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

LXIV – Tratorista:
1. operar tratores e reboques, para execução de serviço de carregamento e descarregamento de 
material, roçada de terrenos e limpeza de vias, praças e jardins; 
2. conduzir e manobrar a máquina, acionando o motor e manipulando os comandos de marcha e 
direção, para posicioná-la conforme as necessidades do serviço; 
3. operar mecanismos de tração e movimentação dos implementos da máquina, acionando os pedais 
e alavancas de comando, para carregar ou descarregar terra, areia, cascalho, pedras e materiais 
análogos; 
4. zelar pela boa qualidade do serviço, controlando o andamento das operações e efetuando os 
ajustes necessários, a fim de garantir sua correta execução;
5. por em prática as medidas de segurança recomendadas para operação e estacionamento da 
máquina, a fim de evitar possíveis acidentes; 

6. limpar e lubrificar a máquina e seus implementos, seguindo as instruções de manutenção do 
fabricante, bem como providenciar a troca de pneus, quando necessária; 
7. efetuar pequenos reparos, utilizando as ferramentas apropriadas, para assegurar o bom funcio-
namento do equipamento;
8. acompanhar os serviços de manutenção preventiva e corretiva da máquina e seus implementos 
e, após executados, efetuar os testes necessários;
9. anotar, segundo normas estabelecidas, dados e informações sobre os trabalhos realizados, con-
sumo de combustível, conservação e outras ocorrências, para controle da chefia;
10. efetuar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior hierárquico

LXVI – Professor de Educação Física 40 horas e 20 horas:
1. desenvolver as atividades de acordo com sua formação específica, proporcionando condições 
adequadas para promover o bem-estar dos alunos (crianças, adolescentes, jovens, adultos, idosos 
e/ou pessoas com deficiência) e seu desenvolvimento físico, emocional, mental, cognitivo e social; 
2. planejar, organizar e ministrar as aulas e/ou treinamentos, bem como eventos e atividades, de 
forma individual e/ou coletiva, para os diversos segmentos sociais (crianças, adolescentes, jovens, 
adultos, idosos e/ou pessoas com deficiência);
3. atender as necessidades e objetivos dos alunos e programas da Secretaria Municipal de Esportes, 
Lazer e Atividades Motoras (Selam) nos aspectos relacionados aos conteúdos do esporte (em suas 
várias modalidades e possibilidades), ao lazer (em seus vários conteúdos culturais) e às atividades 
motoras (em suas diversas manifestações);
4. realizar os trabalhos com a pluralidade socio-cultural, respeitando a diversidade, nível de apren-
dizagem, crescimento e desenvolvimento motor dos alunos; 
5. apresentar domínio de conhecimentos de sua área específica de atuação e garantir aos alunos o 
desenvolvimento das competências e habilidades cognitivas, sociais e afetivas;
6. seguir as diretrizes, orientações e metodologias aplicadas aos projetos, programas, eventos e 
atividades da SELAM;
7. participar das reuniões de professores, funcionários e outras previstas e/ou convocadas pela SELAM; 
8. participar das atividades cívicas, culturais e educativas em que a SELAM estiver promovendo ou 
envolvida;
9. organizar adequadamente o uso apropriado do espaço e dos materiais esportivo-pedagógicos, 
bem como responder pela utilização, manutenção e conservação dos materiais permanentes e de 
consumo que estejam sob sua responsabilidade; 
10. acompanhar os alunos em atividades externas à(s) sua(s) unidade(s) de trabalho de origem, 
quando necessário, e no caso de crianças e adolescentes com a prévia autorização dos pais ou 
responsáveis;
11. executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

LXVII – Engenheiro Florestal:
1. participar da elaboração, condução, implementação e supervisão de programas, projetos e ativida-
des relacionadas à proteção, conservação e restauração do meio ambiente e dos recursos naturais, 
restauração ecológica e compensação ambiental no meio rural e urbano;
2. introduzir, conduzir, executar e orientar atividades e ações relacionadas à silvicultura, cultivos de es-
pécies e essências florestais, sistemas agroflorestais e agroecológicos, silvimetria, inventário florestal, 
melhoramento florestal, ecologia, climatologia, defesa sanitária florestal, processos de utilização de 
solo e de floresta, ordenamento e manejo florestal, mecanização na floresta, implementos florestais; 
3. orientar agricultores e comunidades sobre sistemas e técnicas de exploração e recuperação florestal, 
fornecendo indicações, épocas e sistemas de plantio, custos, variedades e outros dados pertinentes;
4. elaborar métodos e técnicas de cultivo, de acordo com tipos de solo e clima, efetuando estudos, ex-
periências e analisando os resultados obtidos, para melhorar a germinação de sementes, o crescimento 
de plantas, a adaptabilidade de cultivos, rendimento e outras características dos cultivos florestais; 
5. realizar o controle de erosão, de pragas e doenças, uso de defensivos e destinação de embalagens;
6. conduzir vistorias técnicas e judiciais para a produção de parecer técnico;
7. acompanhamento e execução de convênios municipais, estaduais e federais;
8. realizar a fiscalização dos equipamentos públicos de comercialização;
9. executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
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SECRETARIA MUNICIPAL
DA AÇÃO CULTURAL

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 40/2022

Objeto: Aquisição de Compressor, Gás Refrigerante e Termostato para manutenção do Sistema de 
Ar-Condicionado do Teatro Losso Netto.
HOMOLOGO o procedimento licitatório acima descrito, a favor da(s) seguinte(s) empresa(s):

LOTE EMPRESA VALOR TOTAL DO LOTE

01 L A PAZINATO COMERCIO DE MATERIAIS E 
EQUIPAMENTOS LTDA R$ 32.300,00

Piracicaba, 23 de fevereiro de 2022

Adolpho Carlos Françoso Queiroz
 Secretário Municipal da Ação Cultural

DISPENSA DE LICITAÇÕES – 21/02/2.022 a 25/02/2.022

Unidade Requisitante: 120100 – Secretaria Municipal da Ação Cultural Enquadramento Legal: Artigo 
24, inciso II da Lei Federal nº 8.666/93

Empenho Processo Objeto Empresa Fornecedora Valor

2022NE00170 3.034/2022 Aquisição de parasiticida. MARIELLE CRISTINA 
SCHMIDT PORRECA 883,38

SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRAÇÃO

Divisão de Compras

TERMO DE ANULAÇÃO
EDITAL DA CONCORRÊNCIA Nº 01/2022 – NOVA VERSÃO

Objeto: Execução de serviços de Manutenção, limpeza, jardinagem e conservação de áreas verdes 
urbanas, parques, praças, centros de lazer, próprios públicos e verde viário - com remoção, no mu-
nicípio de Piracicaba, com o fornecimento de mão de obra, equipamentos e ferramentas. 
Em atendimento da solicitação da Secretaria Municipal de Defesa do Meio Ambiente para reava-
liação dos quantitativos de áreas públicas e a inserção de novos serviços no objeto, DECIDO pela 
ANULAÇÃO do Edital da Concorrência nº 01/2022 – Nova Versão, com fundamento no art. 49, da 
Lei Federal nº 8.666/93 e suas alterações.

Piracicaba, 24 de fevereiro de 2022.

LUCIANO SANTOS TAVARES DE ALMEIDA 
Prefeito Municipal

COMUNICADO
CONCORRÊNCIA Nº 03/2022

Prestação de serviços técnico-profissionais de engenharia na elaboração de estudos, bem como 
assessoria e apoio técnico especializado na elaboração de projetos básicos e executivos de mo-
bilidade urbana, e, supervisão técnica na implantação de obras, incluindo a execução de serviços 
complementares de topografia, sondagem e ensaios geológicos/geotécnicos no município.

Comunicamos que, a pedido da Unidade Requisitante, houve alteração no Termo de Referência. A 
Nova Versão já está disponível para download no site http://www.piracicaba.sp.gov.br.
Diante do exposto, fica marcada a data para entrega dos envelopes e abertura da presente licitação 
para o dia 06/04/2022 até às 13h30 e 14h, respectivamente.

Piracicaba, 03 de março de 2022.

Adriana Cristina Alcarde 
Setor de Licitação

Chefe

PREGÃO ELETRÔNICO nº 74/2022

OBJETO: Prestação de serviço especializado para montagem, produção,  execução e gravação de 
espetáculo teatral, conforme descritivo técnico.
ABERTURA DAS PROPOSTAS: 23/03/2022 às 08h00.
INÍCIO DA SESSÃO DE DISPUTA DE PREÇOS: 23/03/2022 às 09h00.
O Edital completo poderá ser obtido pelo endereço eletrônico http://www.licitapira.piracicaba.sp.gov.
br. Dúvidas: Fone (19) 3403-1020. 

Piracicaba, 03 de março de 2022.

Maíra Martins de Oliveira pessini
Divisão de Compras

Chefe

PREGÃO ELETRÔNICO nº 75/2022

OBJETO: Fornecimento parcelado de material hospitalar ou ambulatorial.
ABERTURA DAS PROPOSTAS: 18/03/2022, às 08h00.
INÍCIO DA SESSÃO DE DISPUTA DE PREÇOS: 18/03/2022, às 09h00.

O Edital completo poderá ser obtido pelo endereço eletrônico http://www.licitapira.piracicaba.sp.gov.
br. Dúvidas: Fone (19) 3403-1020. 

Piracicaba, 03 de março de 2022.

Maíra Martins de Oliveira Pessini
Chefe da Divisão de Compras

PREGÃO ELETRÔNICO nº 76/2022

OBJETO: Locação de estruturas tubulares (arquibancada).
ABERTURA DAS PROPOSTAS: 18/03/2022 às 08h.
INÍCIO DA SESSÃO DE DISPUTA DE PREÇOS: 18/03/2022 às 09h.

O Edital completo poderá ser obtido pelo endereço eletrônico http:/www.licitapira.piracicaba.sp.gov.
br.Fone (19) 3403-1020. 

Piracicaba, 03 de março de 2022

Maira Martins de Oliveira Pessini
Chefe da Divisão de Compras

Concursos Públicos

NOTIFICAÇÃO
 
A Prefeitura Municipal de Piracicaba NOTIFICA que, para o Concurso Público do Edital nº 02/2018, no cargo 
de MERENDEIRO CLT, em regime CLT, o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s) foi(ram) desclassificado(s) 
pelo seguinte motivo: Não ter comparecido no dia e horário estipulado, conforme segue:
 	
CLASSIFICAÇÃO	 NOME	  
69º	 G	 KATIA PRISCILA DA SILVA

Piracicaba, Quinta-feira, 03 de Março de 2022

DORIVAL JOSE MAISTRO
Secretário Municipal de Administração

NOTIFICAÇÃO
 
A Prefeitura Municipal de Piracicaba NOTIFICA que, para o Concurso Público do Edital nº 02/2018, 
no cargo de MERENDEIRO CLT, em regime CLT, o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s) foi(ram) 
desclassificado(s) pelo seguinte motivo: Não localizado (AR/Especial) - (tendo em vista a convocação 
do(s) candidato(s) abaixo relacionado(s) aprovados(as) em Concurso Público a comparecer(em) no 
dia 08/02/2022 às 08h30, após várias tentativas sem sucesso de localização no endereço por ele(a) 
informado na ficha de inscrição, bem como o fato do(a) mesmo(a), inviabilizado pela não atualização 
do mesmo, fica caracterizado(a) DESISTENTE(S) da referida vaga, conforme segue:
 	
CLASSIFICAÇÃO	 NOME	  
70º	 G	 CECILIA DOMINGUES PEREIRA DE OLIVEIRA

Piracicaba, Quinta-feira, 03 de Março de 2022

DORIVAL JOSE MAISTRO
Secretário Municipal de Administração

EDITAL DE CONVOCAÇÃO
 
A Prefeitura Municipal de Piracicaba leva ao conhecimento dos interessados, que ficam convocados(as) 
os(as) candidatos(as) classificados(as) abaixo relacionados(as), para preenchimento das vagas do 
Edital nº 02/2018, em Regime CLT, para comparecer no Departamento de Recursos Humanos - 7º 
andar, sito à rua Antonio Correa Barbosa, 2233, no dia 15/03/2022, às 09:30 horas, munidos(as) dos 
documentos da relação abaixo:
	
Copia Legível (Favor trazer documentação conforme ordem abaixo):

a) Consulta dados cadastrais no e-social, acessar o site: http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/
pages/index.xhtml;
b) Antecedente Criminal Federal e Estadual;
c) Certidão de Nascimento ou Casamento;
d) RG - Documento de Identidade (com validade menor que 10 anos, NÃO pode ser substituído por CNH);
e) CPF - Cadastro de Pessoa Física;
f) Comprovante de situação de cadastro de CPF junto ao site: http://receita.economia.gov.br/;
g) Título de Eleitor
h) Comprovante da última eleição ou Declaração de quitação eleitoral emitida pelo site da Justiça Eleitoral;
i) Certificado de Reservista;
j) Carteira de Trabalho (página da foto e qualificação civil);
k) Cartão do Pis/Pasep ou Comprovante que contenha o número do PIS/PASEP(ex: Extrato de FGTS);
l) Comprovante de residência com CEP no nome do candidato;
m) Anuidade paga e carteirinha do Conselho de classe quando exigido no edital de concurso;
n) Para os dependentes, trazer: Certidão de Nascimento dos filhos e CPF dos filhos;
o) 1 (uma) foto 3x4 recente;
p) Certificado de conclusão de Ensino Fundamental com o histórico.
 	
Cargo: MERENDEIRO CLT
CLASSIFICAÇÃO	 NOME	  
72º	 Geral	 MÁRCIA SANTOS DE SOUSA
73º	 Geral	 RENATA ARAUJO DO PRADO

O não comparecimento no dia e horário estipulados será considerado como desistência dos(as) 
convocados(as).
Trazer caneta esferográfica e favor não trazer acompanhante devido a pandemia.

Piracicaba, Quinta-feira, 03 de Março de 2022

DORIVAL JOSE MAISTRO
Secretário Municipal de Administração
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Departamento de Recursos Humanos

EXPEDIENTE DO DIA 03 DE MARÇO DE 2022

PORTARIAS ASSINADAS – Luciano Santos Tavares de Almeida, Prefeito do Município de Piracicaba, 
assinou as seguintes Portarias:

EXONERANDO a pedido e com fundamento no artigo 43 da Lei Municipal nº 1972/72 o (a) Sr (a).  
FRED SCHINAIDER CERQUEIRA, RG 328764425, em 01/03/2022, do cargo que exerce em caráter 
efetivo de MÉDICO CLÍNICO GERAL, junto à SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE.

EXONERANDO com fundamento no artigo 43 da Lei Municipal nº 1972/72 o (a) Sr (a).  JOSE OSCAR 
SILVEIRA JUNIOR, RG 343206092, em 01/03/2022, do cargo que exerce em comissão de ASSESSOR 
ESPECIAL DE PROJETOS, junto à SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA DO MEIO AMBIENTE.

EXONERANDO o(a) servidor(a) Público(a) Municipal Sr(a). JOSEANE APARECIDA TEDESCO 
FURLANI, RG 12650006X, em 01/03/2022, das atribuições inerentes à Função Gratificada de COOR-
DENADOR DE CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL - CRAS 5, referência 14-A, 
junto à SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA E DESENV. SOCIAL.

NOMEANDO com fundamento no artigo 13, inciso I, da Lei Municipal nº 1972/72 e em razão de 
aprovação em Concurso Público, o(a) Sr.(a). RAIZA FIRMO DO NASCIMENTO MONTEIRO, RG 
638882564, para exercer o cargo efetivo de MEDICO DE PSF - 20 HR, referência 15-B, sujeito a 
estágio probatório, cargo criado pela(s) Lei(s) Municipal(is) nº 9175/2019 e 9387/2020, junto à SE-
CRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE.

SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCAÇÃO

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO
PREGÃO ELETRONICO Nº 06/2022

Registro de Preços para fornecimento parcelado de conjunto de refeitório infantil e fundamental

HOMOLOGO o procedimento licitatório acima descrito, a favor da(s) seguinte(s) empresa(s):

ITENS EMPRESA VALOR UNITÁRIO R$

1 J.C. MORAES MOVEIS EIRELI 2.370,00

2 J.C. MORAES MOVEIS EIRELI 2.360,00

3 J.C. MORAES MOVEIS EIRELI 2.370,00

4 J.C. MORAES MOVEIS EIRELI 2.360,00

Piracicaba, 02 de março de 2022.

Bruno Cesar Roza
Secretário Municipal de Educação

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 07/2022

Confecção e Instalação de Lixeira para a Área Externa da E. M. “São Vicente de Paulo”.

HOMOLOGO o procedimento licitatório acima descrito, a favor da(s) seguinte(s) empresa(s):

ITEM EMPRESA VALOR UNITÁRIO DO ITEM 

01 Indústria e Comércio de Ferro Bertoncini Ltda - EPP R$ 3.190,00

Piracicaba, 03 de março de 2022.

Bruno Cesar Roza
Secretário Municipal de Educação

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO
Pregão Eletrônico nº 668/2021

Objeto: Prestação de serviços de manutençao de panelas de pressão.

HOMOLOGO o procedimento licitatório acima descrito, a favor da(s) seguinte(s) empresa(s): 

LOTE EMPRESA(S) VALOR TOTAL

01 SOLIDARE AGENCIA DE NEGOCIOS LTDA R$ 20.704,00

Bruno Cesar Roza
Secretário Municipal de Educação

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 337/2021
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 126/2021

PROCESSO Nº 38.715/2021 
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PREÇOS para fornecimento de conjunto carteira/cadeira CJ04 e CJ06.

Item Quant. Unid. Descrição Preço Unitário Preço Total

01 750 Unid. CONJ. ESCOLAR – CADEIRA E CAR-
TEIRA – INICIAL  –  CJ04 R$ 233,00 R$ 174.750,00

02 1.350 Unid. CONJ. ESCOLAR – CADEIRA E CAR-
TEIRA  –  CJ06 R$ 237,00 R$ 319.950,00

Itens 01 e 02 – Santos & Matinata Móveis Ltda - EPP.

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 338/2021
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 126/2021

PROCESSO Nº 38.715/2021 
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PREÇOS para fornecimento de conjunto carteira/cadeira CJ04 e CJ06.

Item Quant. Unid. Descrição Preço Unitário Preço Total

03 250 Unid. CONJ. ESCOLAR – CADEIRA E CAR-
TEIRA – INICIAL  –  CJ04 R$ 229,30 R$ 57.325,00

04 450 Unid. CONJ. ESCOLAR – CADEIRA E CAR-
TEIRA  –  CJ06 R$ 229,30 R$ 103.185,00

Itens 03 e 04 – Urbys Soluções Urbanas Ltda.

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 447/2021
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 322/2021

PROCESSO Nº 76.430/2021
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PREÇOS para fornecimento parcelado de material hidráulico.

Item Quant. Unid. Descrição Preço Unitário Preço Total

1 100 Conj. ACABAMENTO REGISTRO 3/4” R$ 20,40 R$ 2.040,00

2 650 Conj. ACABAM. VALV. HYDRA MAX R$ 29,00 R$ 18.850,00

9 10 PÇ Adaptador 60 MM x 2” R$ 14,19 R$ 141,90

10 30 PÇ ADAPT. 75MM X 2.1/2” R$ 24,11 R$ 723,30

12 50 PÇ ALONGADOR METAL CROMADO 
3/4 8CM R$ 12,40 R$ 620,00

13 300 PÇ ALONGADOR METAL CROMADO 
1/2 8CM R$ 10,10 R$ 3.030,00

14 300 PÇ ALONGADOR METAL AMARELO 
1/2 6CM R$ 8,37 R$ 2.511,00

15 700 PÇ ASSENTO SANITÁRIO ADULTO R$ 19,90 R$ 13.930,00

16 200 PÇ ASSENTO SANITÁRIO INFANTIL R$ 54,92 R$ 10.984,00

17 10 PÇ BOIA ELÉTRICA DE NIVEL R$ 39,53 R$ 395,30

21 400 PÇ BUCHA REDUÇÃO MET. 3/4” X 1/2” R$ 4,15 R$ 1.660,00

22 50 PÇ CAIXA DE DESCARGA R$ 35,45 R$ 1.772,50

23 50 PÇ CAIXA SIFONADA 100 X 50MM R$16,80 R$ 840,00

24 30 PÇ CAIXA SIFONADA 150 X 50MM R$ 33,47 R$ 1.004,10

25 300 PÇ CANO CHUVEIRO 30CM DE ALU-
MINIO R$ 9,60 R$ 2.880,00

26 150 PÇ CANO CHUVEIRO 40CM DE ALU-
MINIO R$ 10,60 R$ 1.590,00

40 50 PÇ Cotovelo 60 MM R$ 36,00 R$ 1.800,00

41 20 PÇ Cotovelo 75 MM R$ 100,00 R$ 2.000,00

42 10 PÇ Cotovelo 75 MM 45º R$ 81,87 R$ 818,70
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43 60 PÇ Cotovelo 85 MM R$ 118,28 R$ 7.096,80

44 120 PÇ Cotovelo azul 20 MM x 1/2” R$ 5,70 R$ 684,00

45 150 PÇ Cotovelo azul 25 MM x 1/2” R$ 6,10 R$ 915,00

46 200 PÇ Cotovelo azul 25 MM x 3/4” R$ 7,10 R$ 1.420,00

49 30 PÇ CUBAS DE EMBUTIR OVAL 498 X 325 
EM LOUÇA BRANCO R$ 73,88 R$ 2.216,40

50 50 PÇ

Ducha Higiênica - de metal- pressão de 
trabalho até 40 mca - mangueira 1,20 
m de aço inox - temperatura mínima 
de trabalho 45°

R$ 60,00 R$ 3.000,00

51 700 PÇ

ENGATE FLEXIVEL DE ALTA PRES-
SÃO MALHA EM AÇO INOX 304 
PRESSÃO MAXIMA DE TRABALHO 
100 MCA - ROSCA 1/2” BSP - 60 CM

R$ 20,90 R$ 14.630,00

52 500 PÇ ESPUDE R$ 2,80 R$ 1.400,00

53 1000 RL FITA VEDA ROSCA - 50MT R$ 4,50 R$ 4.500,00

56 200 PÇ GRELHA INÓX 100MM QUADRADA 
SISTEMA ABRE E FECHA R$ 29,86 R$ 5.972,00

57 500 PÇ GRELHA INÓX 100MM REDONDA 
SISTEMA ABRE E FECHA R$ 25,23 R$ 12.615,00

58 300 PÇ GRELHA INÓX 150MM QUADRADA 
SISTEMA ABRE E FECHA R$ 30,00 R$ 9.000,00

59 500 PÇ GRELHA INÓX 150MM REDONDA 
SISTEMA ABRE E FECHA R$ 30,00 R$ 15.000,00

60 50 Peça Joelho esgoto 100 MM 45º R$ 9,84 R$ 492,00

61 50 Peça Joelho esgoto 100 MM 90º R$ 9,31 R$ 465,50

62 50 Peça Joelho esgoto 100 x 50 MM R$ 29,31 R$ 1.465,50

63 50 Peça Joelho esgoto 150 MM 45º R$ 60,00 R$ 3.000,00

64 50 Peça Joelho esgoto 150 MM 90º R$ 60,00 R$ 3.000,00

71 150 Conj. KIT ACIONADOR VÁLVULA DOCOL R$ 45,00 R$ 6.750,00

72 10 PÇ LAVATORIO EM LOUÇA COM COLU-
NA BRANCO R$ 167,57 R$ 1.675,70

73 400 PÇ Luva 25 MM R$ 1,06 R$ 424,00

74 100 PÇ Luva 32 MM R$ 3,04 R$ 304,00

76 20 PÇ Luva 50 MM R$ 4,90 R$ 98,00

77 20 PÇ Luva 60 MM R$ 17,58 R$ 351,60

78 20 PÇ Luva 75 MM R$ 21,63 R$ 432,60

79 20 PÇ Luva 85 MM R$ 60,47 R$ 1.209,40

80 60 PÇ Luva azul 25 x 1/2” R$ 8,40 R$ 504,00

81 200 PÇ Luva azul 25 x 3/4” R$ 9,08 R$ 1.816,00

82 50 PÇ Luva correr 25 MM R$ 14,75 R$ 737,50

83 50 PÇ Luva correr 32 MM R$ 28,19 R$ 1.409,50

98 100 Conj. Mecanismo Completo Caixa de Descarga 
Acoplada Com Botão Superior Universal R$ 108,04 R$ 10.804,00

104 50 PÇ OBTURADOR CAIXA ACOPLADA 
UNIVERSSAL R$ 12,99 R$ 649,50

106 100 Conj. PARAFUSO COM BUCHA S8 LAVA-
TORIO R$ 7,57 R$ 757,00

107 600 Conj. PARAFUSO PARA VASO SANITÁRIO 
COM BUCHA S10 R$ 6,29 R$ 3.774,00

137 300 PÇ SEDE HYDRA MAX R$ 6,40 R$ 1.920,00

138 1300 PÇ SIFÃO SANFONADO UNIVERSAL R$ 3,90 R$ 5.070,00

139 100 PÇ TAMPA VALVULA AMERICANA R$ 15,00 R$ 1.500,00

147 15 PÇ TE 75 MM R$ 67,57 R$ 1.013,55

148 30 PÇ TE 85 MM R$ 104,00 R$ 3.120,00

157 500 PÇ TORNEIRA 1126 BEBEDOURO DE 
METAL CROMADA R$ 23,40 R$ 11.700,00

158 900 PÇ TORNEIRA 1128 JARDIM DE METAL R$ 17,99 R$ 16.191,00

159 400 PÇ TORNEIRA 1159 LONGA DE METAL 
CROMADA R$ 39,90 R$ 15.960,00

160 300 PÇ TORNEIRA 1193 LAVATORIO DE 
METAL CROMADA R$ 41,90 R$ 12.570,00

161 200 PÇ TORNEIRA BICA MOVEL LAVATORIO 
DE METAL R$ 50,84 R$ 10.168,00

162 100 PÇ TORNEIRA BOIA DE METAL 1” R$ 93,65 R$ 9.365,00

163 50 PÇ TORNEIRA BOIA DE METAL 3/4” R$ 44,03 R$ 2.201,50

164 50 PÇ TORNEIRA BOIA DE METAL X. ACO-
PL. 1/2” R$ 50,00 R$ 2.500,00

165 500 PÇ TORNEIRA DE MESA 2180 BICA MO-
VEL DE METAL PARA PIA DE COZINHA R$ 48,03 R$ 24.015,00

166 500 PÇ TORNEIRA DE PAREDE 1165 BICA MO-
VEL DE METAL PARA PIA DE COZINHA R$ 61,90 R$ 30.950,00

170 696 Metro Tubo 20 MM NBR 5648 R$ 5,04 R$ 3.507,84

171 804 Metro Tubo 25 MM NBR 5648 R$ 5,94 R$ 4.759,68

172 204 Metro Tubo 32 MM NBR 5648 R$ 13,77 R$ 2.809,08

173 54 Metro Tubo 40 MM NBR 5649 R$ 19,79 R$ 1.068,66

174 204 Metro Tubo 50 MM NBR 5648 R$ 21,13 R$ 4.310,52

175 60 Metro Tubo 75 MM NBR 5647 R$ 42,92 R$ 2.575,20

176 18 Metro Tubo 85 MM NBR 5648 R$ 57,18 R$ 1.029,24

177 400 PÇ TUBO DE LIGAÇÃO VASO SANITA-
RIO SANFONADO BRANCO R$ 13,20 R$ 5.280,00

178 300 Metro Tubo esgoto 100 MM R$ 18,95 R$ 5.685,00

179 102 Metro Tubo esgoto 150 MM R$ 48,59 R$ 4.956,18

180 120 Metro Tubo esgoto 40 MM R$ 8,31 R$ 997,20

181 102 Metro Tubo esgoto 50 MM R$ 14,07 R$ 1.435,14

182 200 Conj. Tubo ponta azul R$ 7,47 R$ 1.494,00

183 100 PÇ União 25 MM R$ 9,30 R$ 930,00

184 10 PÇ União 50 MM R$ 29,79 R$ 297,90

185 15 PÇ União 60 MM R$ 76,37 R$ 1.145,55

186 15 PÇ União 75 MM R$ 177,00 R$ 2.655,00

187 15 PÇ União 85 MM R$ 212,74 R$ 3.191,10

190 150 PÇ VÁLVULA AMERICANA DE METAL 
CROMADA 3.1/2” R$ 31,90 R$ 4.785,00

191 10 PÇ VÁLVULA AMERICANA DE METAL 
CROMADA 4.1/2” R$ 80,00 R$ 800,00

192 20 PÇ Válvula de retenção de esgoto hori-
zontal 100 MM R$ 143,35 R$ 2.867,00

193 20 Conj. VÁLVULA DESCARGA DOCOL R$ 200,00 R$ 4.000,00

194 25 PÇ VÁLVULA LAV. CR. 7/8” C/ VIGIA R$ 16,81 R$ 420,25

195 150 PÇ VÁLVULA LAVAT. CR. 7/8” R$ 18,48 R$ 2.772,00

196 40 PÇ VASO SANIT. ADULTO R$ 174,00 R$ 6.960,00

197 50 PÇ VASO SANIT. INFANTIL R$ 439,55 R$ 21.977,50

Itens 01, 02, 09, 10, 12 ao 17, 21 ao 26, 40 ao 46, 49 ao 53, 56 ao 64, 71 ao 74, 76 ao 83, 98, 104, 
106, 107, 137 ao 139, 147, 148, 157 ao 166, 170 ao 187, 190 ao 197 - Marfex Lopes Com. de Mat. 
Para Construção Ltda ME.

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 448/2021
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 322/2021

PROCESSO Nº 76.430/2021
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PREÇOS para fornecimento parcelado de material hidráulico.

Item Quant. Unid. Descrição Preço Unitário Preço Total

5 20 PÇ Adaptador 20 MM x 1/2” R$ 0,78 R$ 15,60

6 200 PÇ Adaptador 25 MM x 3/4” R$ 0,99 R$ 198,00

7 50 PÇ Adaptador 32 MM x 1” R$ 2,77 R$ 138,50

8 10 PÇ Adaptador 40 MM x 1.1/4” R$ 4,76 R$ 47,60

18 50 PÇ BOLSA PRETA P/ VASO R$ 1,68 R$ 84,00

19 20 PÇ BOLSA VEDACAO CAIXA ACOPLADA R$ 10,59 R$ 211,80

27 20 PÇ Cap 20 MM R$ 1,60 R$ 32,00

28 20 PÇ Cap 25 MM R$ 1,55 R$ 31,00

29 20 PÇ Cap 32 MM R$ 2,95 R$ 59,00

30 20 PÇ Cap 50 MM R$ 8,23 R$ 164,60

31 10 PÇ Cap esgoto 150 MM R$ 49,25 R$ 492,50

32 400 TB COLA PVC 75G R$ 6,45 R$ 2.580,00

33 100 PÇ Cotovelo 20 MM R$ 0,69 R$ 69,00

34 700 PÇ Cotovelo 25 MM R$ 0,77 R$ 539,00

38 10 PÇ Cotovelo 50 MM R$ 6,09 R$ 60,90

47 20 PÇ Cotovelo metal 1” R$ 23,96 R$ 479,20

54 10 CONJ. Flange 75 MM R$ 216,59 R$ 2.165,90

Itens 05 ao 08, 18, 19, 27 ao 34, 38, 47 e 54 - Boareto & Ruiz Ltda - Me.
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SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAÚDE

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 655/2021

Objeto: Registro de Preços de medicamentos.

HOMOLOGO e ADJUDICO o procedimento licitatório acima descrito, a favor da(s) seguinte(s) 
empresa(s):

ITEM EMPRESA VALOR UNITÁRIO DO ITEM

01 R&C DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS FARMACÊUTICOS 
EIRELI  R$       0,0445 

02 Partner Farma Distribuidora de Medicamentos Ltda  R$       0,2030 

03 COMERCIAL RIFARMA DE MEDICAMENTOS EIRELI  R$       0,1390 

04 COMERCIAL RIFARMA DE MEDICAMENTOS EIRELI  R$       0,0750 

05 Partner Farma Distribuidora de Medicamentos Ltda  R$       0,0880 

06 INOVAMED HOSPITALAR LTDA  R$       0,3300 

07 INDMED HOSPITALAR EIRELI  R$       0,4300 

08 FRACASSADO  

09 Ciamed Distribuidora de Medicamentos Ltda  R$       1,0340 

10 Ciamed Distribuidora de Medicamentos Ltda  R$       1,9000 

11 Drogaria Duarte Ltda  R$       0,8600 

12 Partner Farma Distribuidora de Medicamentos Ltda  R$       0,0950 

13 Partner Farma Distribuidora de Medicamentos Ltda  R$       0,0910 

14 Partner Farma Distribuidora de Medicamentos Ltda  R$       0,0760 

15 Partner Farma Distribuidora de Medicamentos Ltda  R$       0,1270 

16 FRACASSADO  

17 Medsi Distribuidora de Medicamentos LTDA  R$       0,1871 

18 COMERCIAL RIFARMA DE MEDICAMENTOS EIRELI  R$       0,0529 

19 INOVAMED HOSPITALAR LTDA  R$       0,0789 

Piracicaba, 25 de fevereiro de 2022

Filemon de Lima Silvano
 Secretário Municipal de Saúde

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 153/2021
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 571/2020

PROCESSO Nº 136.224/2020 
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PREÇOS para fornecimento parcelado de aparelhos auditivos

Lote 01:

Item Quant. Unid. Descrição Preço Unitário Preço Total

01 276 Unid.

APARELHO AUDITIVO TIPO A: apa-
relho de amplificação sonora indivi-
dual TIPO A, compatível com perdas 
auditivas de grau leve e profundo, 
digital com quatro canais, controle de 
volume manual ou automático, com-
pressão não linear, entrada de áudio 
nos retroauriculares convencionais, 
gerenciador de microfonia ativo sem 
redução de ganho, extensão da banda 
de frequência até 6Khz no mínimo, 
microfone omini ou direcional, redução 
de ruído e registro de dados de uso.

R$ 700,00 R$ 193.200,00

02 196 Unid.

APARELHO AUDITIVO TIPO B: apa-
relho de amplificação sonora individual 
TIPO B, compatível com perdas audi-
tivas de grau leve e profundo, digital 
programável com seis canais, controle 
de volume manual ou automático, com-
pressão não linear, entrada de áudio 
nos retroauriculares convencionais, 
gerenciador de microfonia ativo sem 
redução de ganho, extensão da banda 
de frequência até 6Khz no mínimo, 
microfone omini ou direcional fixo, dois 
programas de áudio (manual ou auto-
mático), redução de ruído e registro de 
dados de uso.

R$ 725,00 R$ 142.100,00

03 78 Unid.

APARELHO AUDITIVO TIPO C: apa-
relho de amplificação sonora indivi-
dual TIPO C, compatível com perdas 
auditivas de grau leve e profundo, 
digital programável com dez ou mais 
canais, controle de volume manual 
ou automático, compressão WDRC, 
entrada de áudio nos retroauriculares 
convencionais, gerenciador de micro-
fonia ativo sem redução de ganho, 
extensão da banda de frequência até 
8Khz no mínimo, microfone omini ou 
direcional adaptativo, três programas 
de áudio (manual ou automático), 
redução de ruído, registro de dados 
de uso e conectividade com fontes 
externas de áudio.

R$ 816,66 R$ 63.699,48

Itens 01, 02 e 03 –  E.A. de Lima Aparelhos Auditivos EPP

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 193/2021
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 578/2020

PROCESSO Nº 135.919/2020 
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PREÇOS para fornecimento parcelado de medicamentos – mandado judicial.

Item Quant. Unid. Descrição Preço Unitário Preço Total

01 900 CAP

CARBONATO DE CALCIO 625MG, VI-
TAMINA D 1000UI, VITAMINA E 100UI, 
fórmula manipulada. Embalagem com 
60 cápsulas.

R$ 0,87 R$ 783,00

02 200 POT CARVÃO ATIVADO: pote com 30 
gramas. R$ 17,80 R$ 3.560,00

03 450 CAP

NIMESULIDA 100MG, PARACETA-
MOL 300MG, CICLOBENZAPRINA 
5MG, fórmula manipulada, cápsulas. 
Embalagem com 30 cápsulas.

R$ 0,58 R$ 261,00

04 300 FRAS-
CO

CLORANFENICOL manipulado 250 
mg/5 ml; frasco com 100 ml. R$ 16,99 R$ 5.097,00

05 450 CAP IDEBENONA 450MG, fórmula mani-
pulada. Embalagem com 30 cápsulas. R$ 22,15 R$ 9.967,50

06 900 CAP

UNHA DE GATO 100MG, GARRA DO 
DIABO 100MG, BOSWELLIA 100MG, 
VITAMINA E 50MG, fórmula manipu-
lada, embalagem com 60 cápsulas.

R$ 1,13 R$ 1.017,00

Itens 01 ao 06 –  Farmácia de Manipulação Ideal Fórmulas Ltda - ME.

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 152/2021
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 614/2020

PROCESSO Nº 129.647/2020 
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PREÇOS para o fornecimento de materiais de lavanderia, com comodato 
dos dosadores automáticos e automação de máquinas lavadoras

Lote 01:

Item Quant. Unid. Descrição Preço Unitário Preço Total

01 40.000 Kg
Roupa lavada em kg. Preço pago 
pelo kg de roupa lavada processo 
COBERTOR.

R$ 0,15 R$ 6.000,00

02 70.000 Kg Roupa lavada em kg. Preço pago pelo 
kg de roupa lavada processo LEVE. R$ 0,29 R$ 20.300,00

03 50.000 Kg Roupa lavada em kg. Preço pago pelo 
kg de roupa lavada processo PESADO. R$ 0,62 R$ 31.000,00

Itens 01, 02 e 03 –  Ecolux Comércio de Produtos de Limpeza Eireli ME.

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 133/2021
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 585/2020

PROCESSO Nº 139.701/2020 
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PREÇOS para fornecimento parcelado de medicamentos.

Item Quant. Unid. Descrição Preço Unitário Preço Total

01 1.000.000 Comp. Bromazepam, 3 mg, comprimidos 
sulcados. R$ 0,084 R$ 84.000,00

Item 01 –  Comercial Cirúrgica Rioclarense Ltda.
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ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 134/2021
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 585/2020

PROCESSO Nº 139.701/2020 
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PREÇOS para fornecimento parcelado de medicamentos.

Item Quant. Unid. Descrição Preço Unitário Preço Total

02 2.000.000 Comp. Clonazepam, 2mg., comprimido sulcado, em blister x 10 R$ 0,17 R$ 340.000,00

Item 02 –  Medic Life Distribuidora de Medicamentos Eireli.

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 135/2021
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 585/2020

PROCESSO Nº 139.701/2020 
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PREÇOS para fornecimento parcelado de medicamentos.

Item Quant. Unid. Descrição Preço Unitário Preço Total

03 240.000 Comp. Imipramina, 25 mg, comprimido revestido. R$ 0,31 R$ 74.400,00

04 250.000 Comp. Levomepromazina, maleato 100mg, comprimido revestido, em blister x 10 R$ 0,54 R$ 135.000,00

06 310.000 Comp. Nitrazepam, 5 mg. R$ 0,129 R$ 39.990,00

Itens 03, 04 e 06 –  Cristália Produtos Químicos Farmacêuticos Ltda.

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 136/2021
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 585/2020

PROCESSO Nº 139.701/2020 
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PREÇOS para fornecimento parcelado de medicamentos.

Item Quant. Unid. Descrição Preço Unitário Preço Total

07 3.500.000 Comp. Cloridrato de sertralina 50 mg, comprimido revestido em blister x 10 R$ 0,116 R$ 406.000,00

Item 07 –  Prati, Donaduzzi & Cia Ltda.

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 127/2021
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 479/2020

PROCESSO Nº 123.329/2020 
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PREÇOS para fornecimento parcelado de material hospitalar ou ambulatorial.

Item Quant. Unid. Descrição Preço Unitário Preço Total

04 45.000 ROL

ATADURA DE CREPOM: constituída de uma faixa contínua de tecido com propriedades elásticas, enrolada alinhadamente em si mesma, sem 
emendas; não estéril, sem rasgos, deformidades, fiapos ou outros tipos de defeitos que possam afetar seu desempenho; com bordas deli-
mitadas, que não proporcionem o esgarçamento; com elasticidade no sentido longitudinal que permita a fixação firme no membro enfaixado; 
confeccionada em fios de algodão cru ou sintético; medindo 12 cm de largura, com comprimento mínimo em repouso de 1,80m e elasticidade 
de 50%; com no mínimo 13 fios/cm2; embalagem individual que garanta a integridade e identificação do produto.

R$ 0,81 R$ 36.450,00

05 35.000 ROL

ATADURA DE CREPOM: constituída de uma faixa contínua de tecido com propriedades elásticas, enrolada alinhadamente em si mesma, sem 
emendas; não estéril, sem rasgos, deformidades, fiapos ou outros tipos de defeitos que possam afetar seu desempenho; com bordas deli-
mitadas, que não proporcionem o esgarçamento; com elasticidade no sentido longitudinal que permita a fixação firme no membro enfaixado; 
confeccionada em fios de algodão cru ou sintético; medindo 15 cm de largura, com comprimento mínimo em repouso de 1,80m e elasticidade 
de 50%; com no mínimo 13 fios/cm2; embalagem individual que garanta a integridade e identificação do produto.

R$ 1,00 R$ 35.000,00

06 35.000 ROL

ATADURA DE CREPOM: constituída de uma faixa contínua de tecido com propriedades elásticas, enrolada alinhadamente em si mesma, sem 
emendas; não estéril, sem rasgos, deformidades, fiapos ou outros tipos de defeitos que possam afetar seu desempenho; com bordas deli-
mitadas, que não proporcionem o esgarçamento; com elasticidade no sentido longitudinal que permita a fixação firme no membro enfaixado; 
confeccionada em fios de algodão cru ou sintético; medindo 20 cm de largura, com comprimento mínimo em repouso de 1,80m e elasticidade 
de 50%; com no mínimo 13 fios/cm2; embalagem individual que garanta a integridade e identificação do produto.

R$ 1,34 R$ 46.900,00

11 500 Uni. COBERTOR ALUMINIZADO: manta térmica, descartável, confeccionada em poliéster, polietileno ou polipropileno recoberta com alumínio; 
espessura de 25 a 20 micras, 2,10 m de comprimento por 1,40 m de largura; apresentado em embalagem individual e lacrada com procedência. R$ 4,10 R$ 2.050,00

Itens 04, 05, 06 e 11 – Rosicler Cirúrgica Ltda - EPP.

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 128/2021
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 479/2020

PROCESSO Nº 123.329/2020 
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PREÇOS para fornecimento parcelado de material hospitalar ou ambulatorial.

Item Quant. Unid. Descrição Preço Unitário Preço Total

07 1.500 ROL
ATADURA GESSADA: em rolo, medindo 08 cm x 2 m (LxC), confeccionada em tecido gaze (tecido tipo tela 100% algodão) impregnado com 
componentes químicos (gesso) na proporção adequada, permitindo o uso efetivo e boa secagem (tempo entre 5 a 6 minutos), enrolados de 
forma compacta, contínua e sem desfiamentos.

R$ 1,19 R$ 1.785,00
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08 10.000 ROL
ATADURA GESSADA: em rolo, medindo 10 cm x 2 m (LxC), confeccionada em tecido gaze (tecido tipo tela 100% algodão), impregnado com 
componentes químicos (gesso) na proporção adequada, permitindo o uso efetivo e boa secagem (tempo entre 5 a 6 minutos), enrolados de 
forma compacta, contínua e sem desfiamentos.

R$ 1,18 R$ 11.800,00

Itens 07 e 08 – Cremer S/A.

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 130/2021
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 479/2020

PROCESSO Nº 123.329/2020 
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PREÇOS para fornecimento parcelado de material hospitalar ou ambulatorial.

Item Quant. Unid. Descrição Preço Unitário Preço Total

13 900 UNI
COLAR CERVICAL EM ESPUMA: tamanho M, medindo 53 cm de comprimento e 10 cm de largura, feito de espuma semirrígida de alta den-
sidade que não deforme durante o uso ao qual se destina; formato anatômico, revestido por tecido de malha de algodão antialérgico uniforme 
e sem rebarbas; com fecho regulável em velcro permitindo ajuste e fixação.

R$ 6,29 R$ 5.661,00

20 300 ROL
MALHA TUBULAR ORTOPÉDICA: em rolo medindo 12 cm de largura e 25 m de comprimento, constituída de fios de algodão, tipo punho sim-
ples de malha,com orifícios da trama medindo no máximo 1 mm em repouso e 2 mm quando esticada; com elasticidade adequada no sentido 
transversal promovendo firme fixação no membro; enrolamento uniforme em toda sua extensão, isenta de defeitos.

R$ 12,88 R$ 3.864,00

21 120 ROL
MALHA TUBULAR ORTOPÉDICA: em rolo medindo 15 cm de largura e 25 m de comprimento, constituída de fios de algodão, tipo punho sim-
ples de malha, com orifícios da trama medindo no máximo 1 mm em repouso e 2 mm quando esticada; com elasticidade adequada no sentido 
transversal promovendo firme fixação no membro; enrolamento uniforme em toda sua extensão, isenta de defeitos.

R$ 19,25 R$ 2.310,00

25 100 UNI

TALA MOLDÁVEL: aramada com estrutura metálica de arame com no mínimo 3,0 mm; medindo aproximadamente 63x09x03cm; tamanho M; 
confeccionada com estrutura interna de grade metálica, protegida de oxidação, formada por barras transversais flexíveis; capaz de permitir 
boa moldagem e imobilização segura no membro aplicado; cobertura externa com, no mínimo, três camadas de espuma, (vedado o emprego 
de E.V.A – Etil Vinil Acetato) sendo: 02 camadas externas, em espuma anti-alérgica, com espessura aproximada de 7,5 mm, cada uma e, 01 
ou mais camadas internas, em espuma semi-rígida, com espessura aprox. de 15 mm.

R$ 13,99 R$ 1.399,00

26 150 UNI

TALA MOLDÁVEL: aramada com estrutura metálica de arame com no mínimo 3,0 mm; medindo aproximadamente 86x10x03cm; tamanho G; 
confeccionada com estrutura interna de grade metálica, protegida de oxidação, formada por barras transversais flexíveis; capaz de permitir 
boa moldagem e imobilização segura no membro aplicado; cobertura externa com, no mínimo, três camadas de espuma, (vedado o emprego 
de E.V.A – Etil Vinil Acetato) sendo: 02 camadas externas, em espuma anti-alérgica, com espessura aproximada de 7,5 mm, cada uma e, 01 
ou mais camadas internas, em espuma semi-rígida, com espessura aproximada de 15 mm.

R$ 19,38 R$ 2.907,00

Itens 13, 20, 21, 25 e 26 – Newcare Comércio De Mat. Cirúrgicos E Hospitalares Ltda.

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 132/2021
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 488/2020

PROCESSO Nº 123.341/2020 
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PREÇOS para fornecimento parcelado de material hospitalar ou ambulatorial

Item Quant. Unid. Descrição Preço Unitário Preço Total

07 40.000 UNI

FRASCO PLÁSTICO PARA COLETA DE EXAME PARASITOLÓGICO (fezes): com conservante formalina a 5% tamponada, que possibilite a 
estabilidade da amostra, mantendo integra estruturas como ovos, larvas e cistos por um período mínimo de 15 dias, sem a necessidade de 
manter refrigerado (geladeira); com filtro interno de 250 a 500 micras e bico gotejador com sistema de vedação; embalagem individual com 
intruções de uso e com dispositivo interno que possibilite a amostragem de 1 g de fezes e que garanta a integridade do produto; fornecimento 
de bandejas para sedimentação suficientes para 200 amostras diárias, utilizando o método da concentração sem a necessidade de centrifu-
gação e reagentes químicos, ou outros processos de filtragem.

R$ 2,80 R$ 112.000,00

Item 07 – Master Diagnóstica Produtos Laboratoriais e Hospitalares Ltda.

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 166/2021
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 564/2020

PROCESSO Nº 131.616/2020 
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PREÇOS para fornecimento parcelado de materiais de enfermagem

Item Quant. Unid. Descrição Preço Unitário Preço Total

24 30.000 ML
PHMB: solução antisséptica líquida, pronto uso, estéril, contendo undecilenamidopropilbetaína ou cocoamidopropilbetaína e de 0,1 a 0,2% 
de poliaminopropil biguanida (polihexanida), embalagem individual em sistema fechado, contendo dados de identificação do produto, lote e 
validade; apresentação em frasco adequado com no máximo 350 ml.

R$ 0,12 R$ 3.600,00

Item 24 –  Comercial Cirúrgica Rioclarense Ltda.

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 179/2021
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 601/2020

PROCESSO Nº 139.698/2020 
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PREÇOS para fornecimento parcelado de medicamentos.

Item Quant. Unid. Descrição Preço Unitário Preço Total

02 1.500.000 Com. Atenolol 25mg. R$ 0,03 R$ 45.000,00

Item 02 –  Werbran Distribuidora de Medicamentos Ltda.
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ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 180/2021
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 601/2020

PROCESSO Nº 139.698/2020 
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PREÇOS para fornecimento parcelado de medicamentos.

Item Quant. Unid. Descrição Preço Unitário Preço Total

03 500.000 Com. CINARIZINA: comprimido de 75 mg. R$ 0,2329 R$ 116.450,00

Item 03 –  Portal Ltda.

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 183/2021
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 601/2020

PROCESSO Nº 139.698/2020 
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PREÇOS para fornecimento parcelado de medicamentos.

Item Quant. Unid. Descrição Preço Unitário Preço Total

08 480.000 Com. HIOSCINA: Butilbrometo de Escapolamina, 10 mg. R$ 0,6285 R$ 301.680,00

Item 08 –  Manzatos Farma Ltda Me.

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 171/2021
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 568/2020

PROCESSO Nº 138.210/2020 
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PREÇOS para fornecimento parcelado de medicamentos.

Item Quant. Unid. Descrição Preço Unitário Preço Total

01 24.000 Fra. ALBENDAZOL 40 MG/ML FRASCO COM 10 ML. R$ 0,85 R$ 20.400,00

08 4.000 Bis. METRONIDAZOL 500mg/5g, GELÉIA VAGINAL, COM APLICADOR, 50g. R$ 4,29 R$ 17.160,00

09 15.000 Bis. NITRATO DE MICONAZOL 20MG/G, CREME VAGINAL, BISNAGA 80G + R$ 4,39 R$ 65.850,00

Itens 01, 08 e 09 –  Prati, Donaduzzi & Cia Ltda.

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 176/2021
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 568/2020

PROCESSO Nº 138.210/2020 
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PREÇOS para fornecimento parcelado de medicamentos.

Item Quant. Unid. Descrição Preço Unitário Preço Total

07 3.000 Fra. IBUPROFENO 50MG/ML- INFANTIL, suspensão oral gotas, frasco de 30ml R$ 1,0926 R$ 3.277,80

10 5.000 Fra. NISTATINA, suspensão oral 100.000UI/ml, frasco com 50ml. R$ 4,1759 R$ 20.879,50

12 60.000 Fra. PARACETAMOL, SOL. ORAL 200mg/ml, 15ml. R$ 0,9000 R$ 54.000,00

16 900 Fra. XAROPE DE GUACO: extrato fluido de Mikania glomerata Sprengel, contendo no mínimo 0,05 mg de cumarima por ml. Frasco com no mínimo 
120ml. R$ 2,6589 R$ 2.393,01

Itens 07, 10, 12 e 16 –  R&C Distribuidora de Produtos Farmacêuticos Eireli - ME.

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 04/2021
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 373/2020

PROCESSO Nº 87.827/2020 
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PREÇOS para fornecimento parcelado de nutrição enteral – mandado judicial

Item Quant. Unid. Descrição Preço Unitário Preço Total

06 80 LAT NUTREN ACTIVE, lata com 400 gramas. R$ 32,50 R$ 2.600,00

Item 06 – CM Hospitalar S.A.
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ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 06/2021
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 373/2020

PROCESSO Nº 87.827/2020
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PREÇOS para fornecimento parcelado de nutrição enteral – mandado judicial.

Item Quant. Unid. Descrição Preço Unitário Preço Total

10 30 Latas RESOURCE THICKENUP CLEAR, espessante e gelificante para alimentos, lata com 125g.. R$ 44,00 R$ 1.320,00

Item 10 – Comercial 3 Albe Ltda.

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 211/2021
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 515/2020

PROCESSO Nº 125.260/2020 
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PREÇOS para fornecimento parcelado de material hospitalar ou ambulatorial.

Item Quant. Unid. Descrição Preço Unitário Preço Total

02 200.000 unid

SERINGA DESCARTÁVEL: com sistema de segurança, capacidade para 3 ml, confeccionada em polipropileno transparente constituída por 
cilindro e êmbolo, atóxica e apirogênica; cilindro com anel de retenção de êmbolo, marcações graduais precisas a cada 0,2 ml; corpo com 
siliconização interna e bico tipo luer lock; êmbolo dividido em haste e rolha de borracha com movimentação livre e sem sistema de travamento 
automático (o travamento só ocorrerá ao ser acionado pelo usuário); embalagem individual, lacrada, que preserve a esterilidade do produto 
até o momento de sua utilização.

R$ 0,39 R$ 78.000,00

Item 02 –  Multifarma Comércio e Representações Ltda.

COMPRA DIRETA

UNIDADE REQUISITANTE: Secretaria de Saúde
ENQUADRAMENTO LEGAL: Artigo 24, inciso II  da Lei Federal nº 8.666/93
Processo: 15.769/22 
Objeto: Aquisição de medicamentos.

Item Empresa Fornecedora Valor Data

1 Comercial Cirúrgica Rioclarense Ltda R$ 1.914,00 03/03/2022

2 R$ 708,00 03/03/2022

3 Semear Distribuidora EIRELI R$ 2.325,00 03/03/2022

Piracicaba, 3 de março de 2022.

Dr. Filemon de Lima Silvano
Secretaria Municipal de Saúde

Vigilância Sanitária

Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 164436/2021 Data de Protocolo: 30/11/2021 CEVS: 353870901-864-000185-1-1 Data de Validade: 03/01/2023 Razão Social: IRMANDADE DA 
SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DE PIRACICABA CNPJ/CPF: 54.370.630/0001-87 Endereço: Avenida INDEPENDÊNCIA, 953 CIDADE ALTA Município: PIRACICABA CEP: 13419-155 UF: SP Resp. 
LEGAL: JOÃO ORLANDO PAVÃO CPF: 07147333853 Resp. Técnico: ALEX GONÇALVES CPF: 19698544801 CBO: 223139 Conselho Prof.: CRM No. Inscr.:99878 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SA-
NITÁRIA PIRACICABA. Defere o(a) Renovação de Licença Sanitária do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir a legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as atividades 
prestadas, respondendo civil e criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  deste documento PIRACICABA, Segunda-feira, 3 de Janeiro de 2022

Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 176003/2021 Data de Protocolo: 21/12/2021 CEVS: 353870901-960-000701-1-4 Data de Validade: 06/01/2023 Razão Social: MARCELO DA SILVA 
CNPJ/CPF: 12361213842 Endereço: Avenida MARY NASSIF CURIACOS, 63 Jardim Ipanema Município: PIRACICABA CEP: 13425-396 UF: SP Resp. LEGAL: MARCELO DA SILVA CPF: 12361213842 
O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. Defere o(a) Renovação de Licença Sanitária do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir a legislação  vigente e observar as boas 
práticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  deste documento PIRACICABA, 
Quinta-feira, 6 de Janeiro de 2022

Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 164883/2021 Data de Protocolo: 01/12/2021 CEVS: 353870901-863-001240-1-0 Data de Validade: 06/01/2023 Razão Social: ELZA MARIA MARTINS 
DE MATTOS  CNPJ/CPF: 03810759821 Endereço: RUA VOLUNTARIOS DE PIRACICABA , 323 CENTRO Município: PIRACICABA CEP: 13400-290 UF: SP Resp. LEGAL: ELZA MARIA MARTINS DE 
MATTOS CPF: 03810759821 Resp. Técnico: ELZA MARIA MARTINS DE MATTOS CPF: 03810759821 CBO:  Conselho Prof.: CRM No. Inscr.:33897 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRA-
CICABA. Defere o(a) Renovação de Licença Sanitária do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir a legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, 
respondendo civil e criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  deste documento PIRACICABA, Quinta-feira, 6 de Janeiro de 2022

Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 962/2022 Data de Protocolo: 04/01/2022 CEVS: 353870901-864-000013-1-7 Data de Validade: 07/01/2023 Razão Social: INSTITUTO DE ONCO-
LOGIA CLÍNICA DE PIRACICABA S/C LTDA. CNPJ/CPF: 66.836.578/0001-90 Endereço: AV. INDEPENDÊNCIA, 953 SANTA CASA ALTO Município: PIRACICABA CEP: 13419-155 UF: SP Resp. LEGAL: 
ANDRÉ AUGUSTO J. GEMEINDER DE MORAES CPF: 07978848825 Resp. Técnico: ANDRÉ AUGUSTO J. GEMEINDER DE MORAES CPF: 07978848825 CBO: 06129 Conselho Prof.: CRM No. Ins-
cr.:55620 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. Defere o(a) Renovação de Licença Sanitária do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir a legislação  vigente e 
observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  deste documento 
PIRACICABA, Sexta-feira, 7 de Janeiro de 2022

Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 175698/2021 Data de Protocolo: 21/12/2021 CEVS: 353870901-863-000987-1-0 Data de Validade: 07/01/2023 Razão Social: LEF PISOS E RE-
VESTIMENTOS LTDA CNPJ/CPF: 74.423.880/0001-45 Endereço: ROD. FAUSTO SANTOMAURO - SP 127, KM 2,5 CRUZ CAIADA Município: PIRACICABA CEP: 13412-000 UF: SP Resp. LEGAL: LUIS 
ANTONIO DE OLIVEIRA SCAPIM CPF: 79316638887 Resp. Técnico: WILLY ORSINI MARTINS CPF: 22118635826 CBO:  Conselho Prof.: CRM No. Inscr.:116629 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANI-
TÁRIA PIRACICABA. Defere o(a) Renovação de Licença Sanitária do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir a legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as atividades 
prestadas, respondendo civil e criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  deste documento PIRACICABA, Sexta-feira, 7 de Janeiro de 2022

Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 718/2022 Data de Protocolo: 04/01/2022 CEVS: 353870901-863-002465-1-4 Data de Validade: 11/01/2023 Razão Social: MARMIROLI & MARMIROLI 
UROLOGIA LTDA CNPJ/CPF: 33.671.828/0001-20 Endereço: Avenida INDEPENDENCIA, 350 ANDAR 3 SALA  32 E 33 CIDADE ALTA Município: PIRACICABA CEP: 13419-160 UF: SP Resp. LEGAL: RA-
FAEL MARMIROLI CPF: 35254397845 Resp. Técnico: RAFAEL MARMIROLI CPF: 35254397845 CBO: Conselho Prof.: CRM No. Inscr.:140073 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. 
Defere o(a) Renovação de Licença Sanitária do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir a legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respondendo 
civil e criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  deste documento PIRACICABA, Terça-feira, 11 de Janeiro de 2022
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Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 177421/2021 Data de Protocolo: 27/12/2021 
CEVS: 353870901-865-000030-1-8 Data de Validade: 11/01/2023 Razão Social: APARECIDA ELIANA 
ZANATTA CNPJ/CPF: 06238690801 Endereço: INDEPENDÊNCIA, 350 SALA 11 Cidade Alta Município: 
PIRACICABA CEP: 13419-160 UF: SP Resp. LEGAL: APARECIDA ELIANA ZANATTA CPF: 06238690801 
Resp. Técnico: APARECIDA ELIANA ZANATTA CPF: 06238690801 CBO: 251510 Conselho Prof.: CRP 
No. Inscr.:06/44977 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. Defere o(a) Alteração de 
Dados Cadastrais do Estabelecimento, Endereço. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir a legislação  
vigente e observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e criminalmente 
pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  deste documento 
PIRACICABA, Terça-feira, 11 de Janeiro de 2022

Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 177419/2021 Data de Protocolo: 27/12/2021 
CEVS: 353870901-865-000030-1-8 Data de Validade: 11/01/2023 Razão Social: APARECIDA ELIANA 
ZANATTA CNPJ/CPF: 06238690801 Endereço: TREZE DE MAIO, 678 4º ANDAR/SALA 41 Centro 
Município: PIRACICABA CEP: 13400-902 UF: SP Resp. LEGAL: APARECIDA ELIANA ZANATTA                 
CPF: 06238690801 Resp. Técnico: APARECIDA ELIANA ZANATTA CPF: 06238690801 CBO: 251510 
Conselho Prof.: CRP No. Inscr.:06/44977 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. 
Defere o(a) Renovação de Licença Sanitária do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) 
cumprir a legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respon-
dendo civil e criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao 
cancelamento  deste documento PIRACICABA, Terça-feira, 11 de Janeiro de 2022

Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 111613/2020 Data de Protocolo: 27/08/2020 
CEVS: 353870901-863-002564-1-2 Data de Validade: 11/01/2023 Razão Social: CEMIM - LABORATÓ-
RIO DE ANÁLISES CLÍNICAS LTDA - EPP CNPJ/CPF: 07.799.379/0001-90 Endereço: Rua GUAPORÉ, 
74 Higienópolis Município: PIRACICABA CEP: 13417-290 UF: SP Resp. LEGAL: MARCELA MELLONI 
FLEURI CPF: 30242219802 Resp. Técnico: MARCELA MELLONI FLEURI CPF: 30242219802 CBO:  
Conselho Prof.: CRF No. Inscr.:40239 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. Defere 
o(a) Licença Sanitária Inicial do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir a legislação  
vigente e observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e criminalmente 
pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  deste documento 
PIRACICABA, Terça-feira, 11 de Janeiro de 2022

Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 4453/2022 Data de Protocolo: 12/01/2022 
CEVS: 353870901-864-000187-1-6 Data de Validade: 13/01/2023 Razão Social: ASSOCIAÇÃO 
DOS FORNECEDORES DE CANA DE PIRACICABA CNPJ/CPF: 54.384.631/0002-61 Endereço: 
AV. BARÃO DE VALENÇA, 716 VILA REZENDE Município: PIRACICABA CEP: 13405-233 UF: 
SP Resp. LEGAL: JOSE CORAL CPF: 04101669872 Resp. Técnico: ANDRE LUIS GERVATOSKI 
LOURENÇO CPF: 13959539886 CBO: 06105 Conselho Prof.: CRM No. Inscr.:88074 UF:SP Resp. 
Técnico: CARLOS HENRIQUE RODRIGUES KRUZICH CPF: 28716818806 CBO: 06105 Conselho 
Prof.: CRM No. Inscr.:112539 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. Defere 
o(a) Renovação de Licença Sanitária do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir 
a legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respondendo 
civil e criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao can-
celamento  deste documento PIRACICABA, Quinta-feira, 13 de Janeiro de 2022

Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 165972/2021 Data de Protocolo: 06/12/2021 
CEVS: 353870901-863-002582-1-0 CEVS: 353870901-863-002583-1-8 CEVS: 353870901-863-002582-
1-0 Data de Validade: 13/01/2023 Razão Social: CLINICA ODONTOLOGICA MOCCI LTDA CNPJ/CPF: 
38.121.203/0001-09 Endereço: Rua NILO PEÇANHA, 804 Jardim São Luiz Município: PIRACICABA 
CEP: 13408-025 UF: SP Resp. LEGAL: FERNANDA DOS SANTOS MOREIRA CPF: 06546208903 
Resp. Técnico: FERNANDA DOS SANTOS MOREIRA CPF: 06546208903 CBO:  Conselho Prof.: CRO 
No. Inscr.:103393 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. Defere o(a) Renovação 
de Licença Sanitária do Equipamento: RAIOS X  ODONTOLÓGICO INTRA-ORAL. O(s) responsável(s) 
assume(m) cumprir a legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, 
respondendo civil e criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) 
ao cancelamento  deste documento PIRACICABA, Quinta-feira, 13 de Janeiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 165972/2021 Data de Protocolo: 06/12/2021 
CEVS: 353870901-863-002582-1-0 CEVS: 353870901-863-002582-1-0 CEVS: 353870901-863-
002582-1-0 Data de Validade: 13/01/2023 Razão Social: CLINICA ODONTOLOGICA MOCCI LTDA 
CNPJ/CPF: 38.121.203/0001-09 Endereço: Rua NILO PEÇANHA, 804 Jardim São Luiz Município: 
PIRACICABA CEP: 13408-025 UF: SP Resp. LEGAL: FERNANDA DOS SANTOS MOREIRA CPF: 
06546208903 Resp. Técnico: FERNANDA DOS SANTOS MOREIRA CPF: 06546208903 CBO:  
Conselho Prof.: CRO No. Inscr.:103393 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. 
Defere o(a) Renovação de Licença Sanitária do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) 
cumprir a legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respon-
dendo civil e criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao 
cancelamento  deste documento PIRACICABA, Quinta-feira, 13 de Janeiro de 2022

Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 176495/2021 Data de Protocolo: 22/12/2021 
CEVS: 353870901-863-002721-1-6 Data de Validade: 17/01/2023 Razão Social: FLAVIA S. MACHA-
DO LTDA  CNPJ/CPF: 43.694.096/0001-48 Endereço: Rua SAMUEL NEVES, 635 JARDIM EUROPA 
Município: PIRACICABA CEP: 16416-404 UF: SP Resp. LEGAL: FLAVIA SOARES MACHADO CPF: 
28112843899 Resp. Técnico: FLAVIA SOARES MACHADO CPF: 28112843899 CBO:  Conselho 
Prof.: CRM No. Inscr.:107698 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. Defere 
o(a) Licença Sanitária Inicial do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir a legis-
lação  vigente e observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e 
criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  
deste documento PIRACICABA, Segunda-feira, 17 de Janeiro de 2022

Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 178768/2021 Data de Protocolo: 28/12/2021 
CEVS: 353870901-960-000830-1-1 Data de Validade: 17/01/2023 Razão Social: DANIELA BRUNIALTI 
RIZATO 25949082826 CNPJ/CPF: 28.485.443/0001-39 Endereço: Rua CAMPOS SALLES, 456 CEN-
TRO Município: PIRACICABA CEP: 13400-200 UF: SP Resp. LEGAL: DANIELA BRUNIALTI RIZATO 
CPF: 25949082826 O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. Defere o(a) Renovação de 
Licença Sanitária do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir a legislação  vigente e 
observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e criminalmente pelo 
não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  deste documento 
PIRACICABA, Segunda-feira, 17 de Janeiro de 2022

Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 143758/2021 Data de Protocolo: 21/10/2021 
CEVS: 353870901-863-001962-1-5 Data de Validade: 18/01/2023 Razão Social: LFLL CLINICA ODON-
TOLOGICA LTDA ME CNPJ/CPF: 25.185.792/0001-47 Endereço: Rua SAO JOSE, 835 CENTRO 
Município: PIRACICABA CEP: 13400-330 UF: SP Resp. LEGAL: LUIS HENRIQUE ZILIOLI PEREIRA 
CPF: 37878442878 Resp. Técnico: LUIS HENRIQUE ZILIOLI PEREIRA CPF: 37878442878 CBO: 
Conselho Prof.: CRO No. Inscr.:111742 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. 
Defere o(a) Renovação de Licença Sanitária do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) 
cumprir a legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respon-
dendo civil e criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao 
cancelamento  deste documento PIRACICABA, Terça-feira, 18 de Janeiro de 2022

Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 155527/2021 Data de Protocolo: 17/11/2021 
CEVS: 353870901-863-002334-1-2 Data de Validade: 18/01/2023 Razão Social: ALBERTINI’S ODON-
TOLOGIA LTDA ME CNPJ/CPF: 24.565.853/0001-39 Endereço: Rua DOM PEDRO I, 507 Centro 
Município: PIRACICABA CEP: 13400-410 UF: SP Resp. LEGAL: FÁTIMA ROSANA ALBERTINI DE 
SOUZA         CPF: 01712018841 Resp. Técnico: FÁTIMA ROSANA ALBERTINI DE SOUZA         CPF: 
01712018841 CBO: 223208 Conselho Prof.: CRO No. Inscr.:47096 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA 
SANITÁRIA PIRACICABA. Defere o(a) Renovação de Licença Sanitária do Estabelecimento. O(s) 
responsável(s) assume(m) cumprir a legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as 
atividades prestadas, respondendo civil e criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, 
ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  deste documento PIRACICABA, Terça-feira, 18 de 
Janeiro de 2022

Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 155526/2021 Data de Protocolo: 16/11/2021 
CEVS: 353870901-863-000193-1-3 Data de Validade: 18/01/2023 Razão Social: FÁTIMA ROSANA 
ALBERTINI DE SOUZA CNPJ/CPF: 01712018841 Endereço: RUA DOM PEDRO I, 507 CENTRO 
Município: PIRACICABA CEP: 13400-410 UF: SP Resp. LEGAL: FÁTIMA ROSANA ALBERTINI DE 
SOUZA         CPF: 01712018841 Resp. Técnico: FÁTIMA ROSANA ALBERTINI DE SOUZA         CPF: 
01712018841 CBO: 223208 Conselho Prof.: CRO No. Inscr.:47096 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA 
SANITÁRIA PIRACICABA. Defere o(a) Renovação de Licença Sanitária do Estabelecimento. O(s) 
responsável(s) assume(m) cumprir a legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as 
atividades prestadas, respondendo civil e criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, 
ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  deste documento PIRACICABA, Terça-feira, 18 de 
Janeiro de 2022

Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 167924/2021 Data de Protocolo: 
07/12/2021 CEVS: 353870901-871-000049-1-0 Data de Validade: 18/01/2023 Razão Social: 
CILENE RODRIGUES DE OLIVEIRA CNPJ/CPF: 34.345.201/0001-42 Endereço: Avenida SÃO 
PAULO, 816 E 830 Paulicéia Município: PIRACICABA CEP: 13401-541 UF: SP Resp. LEGAL: 
CILENE RODRIGUES DE OLIVEIRA CPF: 16450089830 Resp. Técnico: CILENE RODRIGUES 
DE OLIVEIRA CPF: 16450089830 CBO: Conselho Prof.: COREN No. Inscr.:000553445 UF:SP O 
Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. Defere o(a) Renovação de Licença Sanitária 
do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir a legislação  vigente e observar 
as boas práticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e criminalmente pelo não 
cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  deste documento 
PIRACICABA, Terça-feira, 18 de Janeiro de 2022

Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 3758/2022 Data de Protocolo: 10/01/2022 
CEVS: 353870901-863-002287-1-0 Data de Validade: 19/01/2023 Razão Social: IMUNOCAMP 
PIRACICABA SERVICOS DE IMUNIZACAO HUMANA LTDA CNPJ/CPF: 30.090.903/0001-71 
Endereço: Avenida LIMEIRA, 722 LOJA  235 AREIAO Município: PIRACICABA CEP: 13414-018 
UF: SP Resp. LEGAL: PEDRO CORREA PIMENTA SERVIDONI CPF: 36617711831 Resp. Téc-
nico: MILENA BAPTISTELLA GROTTA SILVA CPF: 25406106848 CBO: 223149 Conselho Prof.: 
CRM No. Inscr.:99414 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. Defere o(a) 
Renovação de Licença Sanitária do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir a 
legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respondendo 
civil e criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao 
cancelamento  deste documento PIRACICABA, Quarta-feira, 19 de Janeiro de 2022

Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 137490/2021 Data de Protocolo: 11/10/2021 CEVS: 
353870901-562-000496-1-1 Data de Validade: 19/01/2023 Razão Social: SODEXO DO BRASIL COMER-
CIAL S.A. CNPJ/CPF: 49.930.514/2773-66 Endereço: Avenida HYUNDAI , 777 ANEXO RESTAURANTE 
AGUA SANTA Município: PIRACICABA CEP: 13413-900 UF: SP Resp. LEGAL: MOISÉS DA CUNHA 
MOUTA CPF: 93822448753 Resp. Técnico: JÉSSICA DE OLIVEIRA SANTOS CPF: 37399410810 CBO: 
06810 Conselho Prof.: CRN No. Inscr.:38063 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. 
Defere o(a) Renovação de Licença Sanitária do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir 
a legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil 
e criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  
deste documento PIRACICABA, Quarta-feira, 19 de Janeiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 4661/2022 Data de Protocolo: 12/01/2022 CEVS: 
353870901-863-002240-1-4 Data de Validade: 19/01/2023 Razão Social: PREVILAB ANÁLISES CLÍNI-
CAS LTDA. CNPJ/CPF: 01.417.248/0001-15 Endereço: Avenida INDEPENDÊNCIA, 910 Alto Município: 
PIRACICABA CEP: 13419-155 UF: SP Resp. LEGAL: CARLOS DE BARROS JORGE NETO CPF: 
05527530764 Resp. Técnico: GUSTAVO AGUIAR CAMPANA CPF: 21471294889 CBO: 06172 Conselho 
Prof.: CRM No. Inscr.:112181 UF:SP Resp. Técnico: ALINE ALVES TINELLI CPF: 36470938825 CBO:  
Conselho Prof.: COREN No. Inscr.:436371 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. 
Defere o(a) Renovação de Licença Sanitária do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir 
a legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil 
e criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  
deste documento PIRACICABA, Quarta-feira, 19 de Janeiro de 2022

Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 143051/2021 Data de Protocolo: 
20/10/2021 CEVS: 353870901-863-002702-1-0 Data de Validade: 24/01/2023 Razão Social: 
ANA CAROLINA TOLEDO DE MORAES CNPJ/CPF: 42053032898 Endereço: Avenida DONA 
LÍDIA, 245 Vila Rezende Município: PIRACICABA CEP: 13405-235 UF: SP Resp. LEGAL: ANA 
CAROLINA TOLEDO DE MORAES CPF: 42053032898 Resp. Técnico: ANA CAROLINA TOLEDO 
DE MORAES CPF: 42053032898 CBO:  Conselho Prof.: CRO No. Inscr.:144239 UF:SP O Diretor 
da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. Defere o(a) Licença Sanitária Inicial do Estabeleci-
mento. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir a legislação  vigente e observar as boas práticas 
referentes as atividades prestadas, respondendo civil e criminalmente pelo não cumprimento  de 
tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  deste documento PIRACICABA, 
Segunda-feira, 24 de Janeiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 162907/2021 Data de Protocolo: 26/11/2021 
CEVS: 353870901-863-002716-1-6 Data de Validade: 24/01/2023 Razão Social: FCODONTO-
LOGIA - SERVIÇOS ODONTOLOGICOS LTDA CNPJ/CPF: 40.728.600/0001-95 Endereço: Rua 
DONA EUGÊNIA, 1301 Jardim Europa Município: PIRACICABA CEP: 13416-401 UF: SP Resp. 
LEGAL: FERNANDO JOSÉ LOPES DE CAMPOS CARVALHO CPF: 32629441814 Resp. Técnico: 
FERNANDO JOSÉ LOPES DE CAMPOS CARVALHO CPF: 32629441814 CBO:  Conselho Prof.: 
CRO No. Inscr.:101079 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. Defere o(a) 
Licença Sanitária Inicial do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir a legislação  
vigente e observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e crimi-
nalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  
deste documento PIRACICABA, Segunda-feira, 24 de Janeiro de 2022
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Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 7411/2022 Data de Protocolo: 18/01/2022 
CEVS: 353870901-864-000122-1-1 Data de Validade: 24/01/2023 Razão Social: INSTITUTO DE 
ONCOLOGIA CLÍNICA DE PIRACICABA S/C LTDA. CNPJ/CPF: 66.836.578/0001-90 Endereço: 
AV. INDEPENDÊNCIA, 953 SANTA CASA ALTO Município: PIRACICABA CEP: 13419-155 UF: 
SP Resp. LEGAL: ANDRÉ AUGUSTO J. GEMEINDER DE MORAES CPF: 07978848825 Resp. 
Técnico: VALÉRIA DA COSTA CPF: 11235561801 CBO: 223405 Conselho Prof.: CRF No. Ins-
cr.:19637 UF:SP Resp. Técnico: CAROLINA ROQUE CPF: 39237634846 CBO:  Conselho Prof.: 
CRF No. Inscr.:70208 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. Defere o(a) 
Renovação de Licença Sanitária do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir a 
legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respondendo 
civil e criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao 
cancelamento  deste documento PIRACICABA, Segunda-feira, 24 de Janeiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 4505/2022 Data de Protocolo: 12/01/2022 
CEVS: 353870901-863-002203-1-0 Data de Validade: 24/01/2023 Razão Social: JANES DE FÁTIMA 
GERALDI CNPJ/CPF: 72293241815 Endereço: Avenida DOUTOR EDGARD CONCEIÇÃO, 779 sala 02 
Paulista Município: PIRACICABA CEP: 13401-100 UF: SP Resp. LEGAL: JANES DE FATIMA GERALDI                  
CPF: 72293241815 Resp. Técnico: JANES DE FATIMA GERALDI CPF: 72293241815 CBO:  Conselho 
Prof.: CRM No. Inscr.:41287 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. Defere o(a) 
Renovação de Licença Sanitária do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir a legislação  
vigente e observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e criminalmente 
pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  deste documento 
PIRACICABA, Segunda-feira, 24 de Janeiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 1735/2022 Data de Protocolo: 05/01/2022 CEVS: 
353870901-865-000149-1-5 Data de Validade: 24/01/2023 Razão Social: FERNANDA PEREIRA COELHO 
CALDARI CNPJ/CPF: 25278824808 Endereço: RUA ALFERES JOSÉ CAETANO,, 1956 CENTRO Muni-
cípio: PIRACICABA CEP: 13400-126 UF: SP Resp. LEGAL: FERNANDA PEREIRA COELHO CALDARI 
CPF: 25278824808 Resp. Técnico: FERNANDA PEREIRA COELHO CALDARI CPF: 25278824808 CBO: 
223810 Conselho Prof.: CRFA No. Inscr.:7654 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. 
Defere o(a) Renovação de Licença Sanitária do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir 
a legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil 
e criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  
deste documento PIRACICABA, Segunda-feira, 24 de Janeiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 175549/2021 Data de Protocolo: 21/12/2021 CEVS: 
353870901-477-000569-1-0 Data de Validade: 24/01/2023 Razão Social: SANTTERI FARMA - ATEN-
DIMENTO HUMANIZADO LTDA  CNPJ/CPF: 44.355.310/0001-02 Endereço: Rua EDU CHAVES, 611 
São Dimas Município: PIRACICABA CEP: 13416-020 UF: SP Resp. LEGAL: ALEXANDRE DE MATTOS 
SETTEN CPF: 07645808845 Resp. Técnico: AMANDA MARIA BUENO ABRAHÃO CPF: 16075996869 
CBO: 223405 Conselho Prof.: CRF No. Inscr.:18119 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACI-
CABA. Defere o(a) Licença Sanitária Inicial do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir 
a legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil 
e criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  
deste documento PIRACICABA, Segunda-feira, 24 de Janeiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 162720/2021 Data de Protocolo: 26/11/2021 
CEVS: 353870901-863-001166-1-0 CEVS: 353870901-863-001279-1-4 Data de Validade: 24/01/2023 
Razão Social: ORTHO MASTER CLINICA ODONTOLOGICA LTDA CNPJ/CPF: 10.480.685/0001-
74 Endereço: LARGO SANTA CRUZ, 862 ALTO Município: PIRACICABA CEP: 13419-300 UF: SP 
Resp. LEGAL: CRISTIANI CARDOSO FERNANDES CPF: 16464277855 Resp. Técnico: CRISTIANI 
CARDOSO FERNANDES CPF: 16464277855 CBO: 223208 Conselho Prof.: CRO No. Inscr.:47.494 
UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. Defere o(a) Renovação de Licença Sa-
nitária do Equipamento: RAIOS X MÉDICO ATÉ 100 MA. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir a 
legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e 
criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  
deste documento PIRACICABA, Segunda-feira, 24 de Janeiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 162720/2021 Data de Protocolo: 26/11/2021 
CEVS: 353870901-863-001166-1-0 CEVS: 353870901-863-001166-1-0 Data de Validade: 24/01/2023 
Razão Social: ORTHO MASTER CLINICA ODONTOLOGICA LTDA CNPJ/CPF: 10.480.685/0001-
74 Endereço: LARGO SANTA CRUZ, 862 ALTO Município: PIRACICABA CEP: 13419-300 UF: SP 
Resp. LEGAL: CRISTIANI CARDOSO FERNANDES CPF: 16464277855 Resp. Técnico: CRISTIANI 
CARDOSO FERNANDES CPF: 16464277855 CBO: 223208 Conselho Prof.: CRO No. Inscr.:47.494 
UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. Defere o(a) Renovação de Licença Sa-
nitária do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir a legislação  vigente e observar 
as boas práticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e criminalmente pelo não 
cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  deste documento 
PIRACICABA, Segunda-feira, 24 de Janeiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 170445/2021 Data de Protocolo: 10/12/2021 
CEVS: 353870901-863-002717-1-3 Data de Validade: 24/01/2023 Razão Social: ADILSON CALDEIRA ME  
CNPJ/CPF: 42.008.707/0001-94 Endereço: Rua DO VERGUEIRO, 478 Centro Município: PIRACICABA 
CEP: 13400-770 UF: SP Resp. LEGAL: ADILSON CALDEIRA  CPF: 87835029804 Resp. Técnico: LEO-
NARDO CALDEIRA CPF: 22828758850 CBO:  Conselho Prof.: CRO No. Inscr.:87047 UF:SP O Diretor 
da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. Defere o(a) Licença Sanitária Inicial do Estabelecimento. 
O(s) responsável(s) assume(m) cumprir a legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as 
atividades prestadas, respondendo civil e criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando 
inclusive sujeito(s) ao cancelamento  deste documento PIRACICABA, Segunda-feira, 24 de Janeiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 3645/2022 Data de Protocolo: 10/01/2022 
CEVS: 353870901-863-001516-1-0 Data de Validade: 24/01/2023 Razão Social: SYLVIO DA CUNHA 
MARTINS CNPJ/CPF: 18418392134 Endereço: AV. INDEPENDENCIA, 940 SALA 91 CENTRO 
Município: PIRACICABA CEP: 13419-155 UF: SP Resp. LEGAL: SYLVIO DA CUNHA MARTINS 
CPF: 18418392134 Resp. Técnico: SYLVIO DA CUNHA MARTINS CPF: 18418392134 CBO: 06105 
Conselho Prof.: CRM No. Inscr.:32544 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. 
Defere o(a) Renovação de Licença Sanitária do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) 
cumprir a legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respon-
dendo civil e criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao 
cancelamento  deste documento PIRACICABA, Segunda-feira, 24 de Janeiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 166178/2021 Data de Protocolo: 06/12/2021 CEVS: 
353870901-477-000135-1-0 Data de Validade: 24/01/2023 Razão Social: INFORÇATO & CIA. LTDA - ME 
CNPJ/CPF: 01.951.174/0001-00 Endereço: AV. ANTONIA PIZZINATO STURION, 201 JARDIM PETRÓ-
POLIS Município: PIRACICABA CEP: 13420-640 UF: SP Resp. LEGAL: MARLENE DINORÁ PERINA 
INFORÇATO CPF: 21475269838 Resp. Técnico: KATIANE MARIA INFORÇATO CPF: 22639418866 CBO: 
223405 Conselho Prof.: CRF No. Inscr.:40220 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. 
Defere o(a) Renovação de Licença Sanitária do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir 
a legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil 
e criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  
deste documento PIRACICABA, Segunda-feira, 24 de Janeiro de 2022

 Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 159394/2021 Data de Protocolo: 22/11/2021 
CEVS: 353870901-464-000007-1-0 Data de Validade: 24/01/2023 Razão Social: MERCANTIL MED 
PIRA CIRURGICA LTDA CNPJ/CPF: 02.739.188/0001-10 Endereço: RUA JOANA D´ARC, 330 VILA 
REZENDE Município: PIRACICABA CEP: 13405-180 UF: SP Resp. LEGAL: ROBSON WILLIANS 
PIRES CPF: 16080881896 Resp. Técnico: ROBSON WILLIANS PIRES                    CPF: 16080881896 
CBO:  Conselho Prof.: CRF No. Inscr.:23082 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRA-
CICABA. Defere o(a) Renovação de Licença Sanitária do Estabelecimento. O(s) responsável(s) 
assume(m) cumprir a legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as atividades pres-
tadas, respondendo civil e criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive 
sujeito(s) ao cancelamento  deste documento PIRACICABA, Segunda-feira, 24 de Janeiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 157689/2021 Data de Protocolo: 18/11/2021 
CEVS: 353870901-464-000074-1-2 Data de Validade: 24/01/2023 Razão Social: MERCANTIL MED 
PIRA CIRURGICA LTDA CNPJ/CPF: 02.739.188/0001-10 Endereço: RUA JOANA D´ARC, 330 VILA 
REZENDE Município: PIRACICABA CEP: 13405-180 UF: SP Resp. LEGAL: ROBSON WILLIANS 
PIRES CPF: 16080881896 Resp. Técnico: ROBSON WILLIANS PIRES                    CPF: 16080881896 
CBO:  Conselho Prof.: CRF No. Inscr.:23082 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRA-
CICABA. Defere o(a) Renovação de Licença Sanitária do Estabelecimento. O(s) responsável(s) 
assume(m) cumprir a legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as atividades pres-
tadas, respondendo civil e criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive 
sujeito(s) ao cancelamento  deste documento PIRACICABA, Segunda-feira, 24 de Janeiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 164891/2021 Data de Protocolo: 01/12/2021 
CEVS: 353870901-863-001165-1-3 Data de Validade: 25/01/2022 Razão Social: JOSÉ EDUARDO 
DECICO CNPJ/CPF: 11007959878 Endereço: AV ITALIA , 290 JD EUROPA Município: PIRACICABA 
CEP: 13416-490 UF: SP Resp. LEGAL: JOSÉ EDUARDO DECICO CPF: 11007959878 Resp. Técnico: 
JOSÉ EDUARDO DECICO CPF: 11007959878 CBO:  Conselho Prof.:  No. Inscr.:null UF: O Diretor da 
VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. Defere o(a) Renovação de Licença Sanitária do Estabelecimento. 
O(s) responsável(s) assume(m) cumprir a legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as 
atividades prestadas, respondendo civil e criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando 
inclusive sujeito(s) ao cancelamento  deste documento PIRACICABA, Terça-feira, 25 de Janeiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 147504/2021 Data de Protocolo: 29/10/2021 
CEVS: 353870901-863-000572-1-5 CEVS: 353870901-863-000573-1-2 Data de Validade: 25/01/2023 
Razão Social: MARIA RITA MARROCOS  MACHADO CNPJ/CPF: 12345035811 Endereço: RUA BA-
RÃO DE PIRACICAMIRIM, 1783 INDEPENDÊNCIA Município: PIRACICABA CEP: 13416-150 UF: SP 
Resp. LEGAL: MARIA RITA MARROCOS MACHADO CPF: 12345035811 Resp. Técnico: MARIA RITA 
MARROCOS MACHADO CPF: 12345035811 CBO:  Conselho Prof.: CRO No. Inscr.:41826 UF:SP O 
Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. Defere o(a) Renovação de Licença Sanitária do 
Equipamento: RAIOS X  ODONTOLÓGICO INTRA-ORAL. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir 
a legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respondendo 
civil e criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao can-
celamento  deste documento PIRACICABA, Terça-feira, 25 de Janeiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 147504/2021 Data de Protocolo: 29/10/2021 
CEVS: 353870901-863-000572-1-5 CEVS: 353870901-863-000572-1-5 Data de Validade: 25/01/2023 
Razão Social: MARIA RITA MARROCOS  MACHADO CNPJ/CPF: 12345035811 Endereço: RUA BARÃO 
DE PIRACICAMIRIM, 1783 INDEPENDÊNCIA Município: PIRACICABA CEP: 13416-150 UF: SP Resp. 
LEGAL: MARIA RITA MARROCOS MACHADO CPF: 12345035811 Resp. Técnico: MARIA RITA MARRO-
COS MACHADO CPF: 12345035811 CBO:  Conselho Prof.: CRO No. Inscr.:41826 UF:SP O Diretor da 
VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. Defere o(a) Renovação de Licença Sanitária do Estabelecimento. 
O(s) responsável(s) assume(m) cumprir a legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as 
atividades prestadas, respondendo civil e criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando 
inclusive sujeito(s) ao cancelamento  deste documento PIRACICABA, Terça-feira, 25 de Janeiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 2989/2022 Data de Protocolo: 07/01/2022 
CEVS: 353870901-863-000959-1-5 Data de Validade: 26/01/2023 Razão Social: INAH NOGUEIRA 
JUNGER CNPJ/CPF: 94443386734 Endereço: RUA JOSE FERRAZ DE CARVALHO, 848 SALA 16 
CENTRO Município: PIRACICABA CEP: 00000-000 UF: SP Resp. LEGAL: INAH NOGUEIRA JUNGER 
CPF: 94443386734 Resp. Técnico: INAH NOGUEIRA JUNGER CPF: 94443386734 CBO: 06105 
Conselho Prof.: CRM No. Inscr.:65569 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. 
Defere o(a) Renovação de Licença Sanitária do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) 
cumprir a legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respon-
dendo civil e criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao 
cancelamento  deste documento PIRACICABA, Quarta-feira, 26 de Janeiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 6591/2022 Data de Protocolo: 17/01/2022 CEVS: 
353870901-869-000104-1-3 Data de Validade: 26/01/2023 Razão Social: GERVANO VARGA DINIZ 
CNPJ/CPF: 11433770873 Endereço: Rua TIRADENTES, 690 SALA 1 Centro Município: PIRACICABA 
CEP: 13400-765 UF: SP Resp. LEGAL: GERVANO VARGA DINIZ CPF: 11433770873 O Diretor da VI-
GILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. Defere o(a) Renovação de Licença Sanitária do Estabelecimento. 
O(s) responsável(s) assume(m) cumprir a legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as 
atividades prestadas, respondendo civil e criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando 
inclusive sujeito(s) ao cancelamento  deste documento PIRACICABA, Quarta-feira, 26 de Janeiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 1712/2022 Data de Protocolo: 05/01/2022 
CEVS: 353870901-863-002724-1-8 Data de Validade: 26/01/2023 Razão Social: LARISSA PAKUS-
ZEVSKI SAVI CNPJ/CPF: 05352740927 Endereço: Avenida INDEPENDÊNCIA, 724 Cidade Alta 
Município: PIRACICABA CEP: 13419-160 UF: SP Resp. LEGAL: LARISSA PAKUSZEVSKI SAVI CPF: 
05352740927 Resp. Técnico: LARISSA PAKUSZEVSKI SAVI CPF: 05352740927 CBO:  Conselho 
Prof.: CRM No. Inscr.:171342 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. Defere 
o(a) Licença Sanitária Inicial do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir a legis-
lação  vigente e observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e 
criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  
deste documento PIRACICABA, Quarta-feira, 26 de Janeiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 169712/2021 Data de Protocolo: 09/12/2021 
CEVS: 353870901-463-000297-1-8 Data de Validade: 26/01/2023 Razão Social: SM EMPREENDI-
MENTOS FARMACEUTICOS LTDA CNPJ/CPF: 44.015.477/0012-79 Endereço: Estrada VICENTE 
BELLINI, 175 SETOR Conceição Município: PIRACICABA CEP: 13427-225 UF: SP Resp. LEGAL: 
IVAN JOSE MAROSTICA CPF: 10239828895 Resp. Técnico: KARINA MARIA DA SILVA CPF: 
35087683843 CBO: 223405 Conselho Prof.: CRF No. Inscr.:66627 UF:SP Resp. Técnico: MAYSA 
FERNANDA DE SOUZA PEDRO CPF: 32336891875 CBO: 223405 Conselho Prof.: CRF No. Ins-
cr.:82650 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. Defere o(a) Renovação de 
Licença Sanitária do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir a legislação  vigente e 
observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e criminalmente pelo 
não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  deste documento 
PIRACICABA, Quarta-feira, 26 de Janeiro de 2022
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Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 2769/2022 Data de Protocolo: 07/01/2022 
CEVS: 353870901-863-000963-1-8 Data de Validade: 26/01/2023 Razão Social: RONALDO ANTONIO 
ANNICCHINI CNPJ/CPF: 00218869894 Endereço: DO TRABALHO, 254 Vila Independência Municí-
pio: PIRACICABA CEP: 13418-220 UF: SP Resp. LEGAL: RONALDO ANTONIO ANNICCHINI CPF: 
00218869894 Resp. Técnico: RONALDO ANTONIO ANNICCHINI CPF: 00218869894 CBO: 06105 
Conselho Prof.: CRM No. Inscr.:42404 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. 
Defere o(a) Renovação de Licença Sanitária do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) 
cumprir a legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respon-
dendo civil e criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao 
cancelamento  deste documento PIRACICABA, Quarta-feira, 26 de Janeiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 168301/2021 Data de Protocolo: 07/12/2021 
CEVS: 353870901-477-000318-1-0 Data de Validade: 27/01/2023 Razão Social: SILVA BUENO & BUENO 
LTDA  CNPJ/CPF: 11.160.951/0001-44 Endereço: AV MANOEL CONCEIÇÃO , 1347 VILA REZENDE  
Município: PIRACICABA CEP: 13405-000 UF: SP Resp. LEGAL: JOSÉ ROBERTO DA SILVA BUENO 
CPF: 06753969802 Resp. Técnico: PAULO ROBERTO GUIMARAES BUENO            CPF: 34802097859 
CBO:  Conselho Prof.: CRF No. Inscr.:560001 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. 
Defere o(a) Renovação de Licença Sanitária do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir 
a legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil 
e criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  
deste documento PIRACICABA, Quinta-feira, 27 de Janeiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 179115/2021 Data de Protocolo: 29/12/2021 CEVS: 
353870901-477-000132-1-8 Data de Validade: 27/01/2023 Razão Social: DROGARIA STIPP LTDA - ME 
CNPJ/CPF: 08.410.483/0001-04 Endereço: RUA NILO PEÇANHA , 760 SANTA TEREZINHA Município: 
PIRACICABA CEP: 00000-000 UF: SP Resp. LEGAL: MAGALI STIPP DA SILVA FORTI              CPF: 
17566850881 Resp. Técnico: EMERSON GERALDO BRIZANTE                 CPF: 21320382878 CBO: 
223405 Conselho Prof.: CRF No. Inscr.:25929 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. 
Defere o(a) Renovação de Licença Sanitária do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir 
a legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil 
e criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  
deste documento PIRACICABA, Quinta-feira, 27 de Janeiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 1295/2022 Data de Protocolo: 05/01/2022 
CEVS: 353870901-477-000496-1-1 Data de Validade: 27/01/2023 Razão Social: FANTUCCI FAR-
MACIA DE MANIPULAÇÃO VETERINARIA EIRELI - ME CNPJ/CPF: 27.493.291/0001-53 Endereço: 
Avenida MANOEL CONCEIÇÃO, 130 Vila Rezende Município: PIRACICABA CEP: 13405-230 UF: SP 
Resp. LEGAL: JULIANE FANTUCCI CPF: 35662621888 Resp. Técnico: MARCEL WILLIAN GUIMA-
RÃES BUENO  CPF: 39764479863 CBO: Conselho Prof.: CRF No. Inscr.:66065 UF:SP Resp. Técnico: 
CLARA MONTEIRO ATAIDE CARNEIRO NUNES CPF: 13431841694 CBO:  Conselho Prof.: CRF 
No. Inscr.:99432 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. Defere o(a) Alteração 
de Dados Cadastrais do Estabelecimento, Assunção. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir a le-
gislação  vigente e observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e 
criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  
deste documento PIRACICABA, Quinta-feira, 27 de Janeiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 7428/2022 Data de Protocolo: 18/01/2022 CEVS: 
353870901-863-000350-1-7 Data de Validade: 27/01/2023 Razão Social: ROSANGELA GARRAFONI 
PESSOTTI CNPJ/CPF: 12355111898 Endereço: R MANOEL FERRAZ DE ARRUDA CAMPOS , 1416 ALTO 
Município: PIRACICABA CEP: 13419-130 UF: SP Resp. LEGAL: ROSANGELA GARRAFONI PESSOTTI             
CPF: 12355111898 Resp. Técnico: ROSANGELA GARRAFONI PESSOTTI CPF: 12355111898 CBO: 
06149 Conselho Prof.: CRM No. Inscr.:80013 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. 
Defere o(a) Renovação de Licença Sanitária do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir 
a legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil 
e criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  
deste documento PIRACICABA, Quinta-feira, 27 de Janeiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 93593/2021 Data de Protocolo: 12/07/2021 
CEVS: 353870901-173-000002-1-3 Data de Validade: 27/01/2023 Razão Social: F & R EMBALAGENS 
EIRELI CNPJ/CPF: 05.192.955/0001-01 Endereço: Avenida COMENDADOR LUCIANO GUIDOTTI, 
660 Jardim Caxambu Município: PIRACICABA CEP: 13425-000 UF: SP Resp. LEGAL: GLAUBER 
RICIEIRE ROCHA PELAES CPF: 21858612802 O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. 
Defere o(a) Renovação de Licença Sanitária do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) 
cumprir a legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respon-
dendo civil e criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao 
cancelamento  deste documento PIRACICABA, Quinta-feira, 27 de Janeiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 150553/2021 Data de Protocolo: 05/11/2021 
CEVS: 353870901-863-002011-1-1 Data de Validade: 27/01/2023 Razão Social: INSTITUTO DO SONO 
- DR. SHIGUEO YONEKURA LTDA  CNPJ/CPF: 03.005.028/0002-90 Endereço: AV INDEPENDENCIA 
, 2533 CENTRO  Município: PIRACICABA CEP: 13023-190 UF: SP Resp. LEGAL: JOÃO SHIGUEO 
YONAKURA CPF: 01189207826 Resp. Técnico: JOÃO SHIGUEO YONAKURA CPF: 01189207826 CBO: 
06105 Conselho Prof.: CRM No. Inscr.:44519 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. 
Defere o(a) Renovação de Licença Sanitária do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir 
a legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil 
e criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  
deste documento PIRACICABA, Quinta-feira, 27 de Janeiro de 2022

 Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 163097/2021 Data de Protocolo: 26/11/2021 
CEVS: 353870901-863-000360-1-3 Data de Validade: 27/01/2023 Razão Social: CLAUDIO EDUARDO 
DE FREITAS CNPJ/CPF: 13946155820 Endereço: INDEPENDÊNCIA, 950 5° ANDAR sala 51 Cidade 
Alta Município: PIRACICABA CEP: 13419-155 UF: SP Resp. LEGAL: CLAUDIO EDUARDO DE FREITAS 
CPF: 13946155820 Resp. Técnico: CLAUDIO EDUARDO DE FREITAS               CPF: 13946155820 
CBO:  Conselho Prof.: CRM No. Inscr.:81992 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. 
Defere o(a) Renovação de Licença Sanitária do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir 
a legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil 
e criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  
deste documento PIRACICABA, Quinta-feira, 27 de Janeiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 4501/2022 Data de Protocolo: 12/01/2022 
CEVS: 353870901-863-001420-1-8 Data de Validade: 28/01/2023 Razão Social: MSO - MEDICINA 
E SAÚDE OCUPACIONAL LTDA. CNPJ/CPF: 12.765.223/0001-29 Endereço: RUA BERNARDINO 
DE CAMPOS, 1343 CIDADE ALTA Município: PIRACICABA CEP: 13419-100 UF: SP Resp. LEGAL: 
PAULO ROBERTO DA SILVA COSTA             CPF: 00480274991 Resp. Técnico: PAULO ROBERTO 
DA SILVA COSTA             CPF: 00480274991 CBO:  Conselho Prof.: CRM No. Inscr.:24147 UF:SP O 
Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. Defere o(a) Renovação de Licença Sanitária do 
Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir a legislação  vigente e observar as boas 
práticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e criminalmente pelo não cumprimento  
de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  deste documento PIRACICABA, 
Sexta-feira, 28 de Janeiro de 2022

Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 4872/2022 Data de Protocolo: 12/01/2022 
CEVS: 353870901-863-001155-1-7 Data de Validade: 28/01/2023 Razão Social: SILVANA MARIA 
MAGRO KOREN CNPJ/CPF: 10993082831 Endereço: RUA RANGEL PESTANA,, 339 CENTRO Mu-
nicípio: PIRACICABA CEP: 13400-380 UF: SP Resp. LEGAL: SILVANA MARIA MAGRO KOREN CPF: 
10993082831 Resp. Técnico: SILVANA MARIA MAGRO KOREN CPF: 10993082831 CBO: 223132 
Conselho Prof.: CRM No. Inscr.:64812 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. 
Defere o(a) Renovação de Licença Sanitária do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) 
cumprir a legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respon-
dendo civil e criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao 
cancelamento  deste documento PIRACICABA, Sexta-feira, 28 de Janeiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 5612/2022 Data de Protocolo: 13/01/2022 
CEVS: 353870901-863-001768-1-8 Data de Validade: 28/01/2023 Razão Social: RODOLFO GANDIN 
FILHO CNPJ/CPF: 86267477800 Endereço: RUA DO ROSÁRIO, 25 CENTRO Município: PIRACICA-
BA CEP: 13400-180 UF: SP Resp. LEGAL: RODOLFO GANDIN FILHO CPF: 86267477800 Resp. 
Técnico: RODOLFO GANDIN FILHO CPF: 86267477800 CBO: 06105 Conselho Prof.: CRM No. 
Inscr.:28093 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. Defere o(a) Renovação de 
Licença Sanitária do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir a legislação  vigente e 
observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e criminalmente pelo 
não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  deste documento 
PIRACICABA, Sexta-feira, 28 de Janeiro de 2022
 .
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 177435/2021 Data de Protocolo: 27/12/2021 
CEVS: 353870901-562-000444-1-5 Data de Validade: 28/01/2023 Razão Social: GOMES & ANTUNES 
REFEIÇÕES COLETIVAS EIRELI CNPJ/CPF: 12.966.704/0007-98 Endereço: Avenida DOUTOR CÁS-
SIO PASCHOAL PADOVANI, 800 SETOR 1 RESTAURANTE Morumbi Município: PIRACICABA CEP: 
13420-360 UF: SP Resp. LEGAL: MARGARETE GOMES ANTUNES CPF: 12180656807 Resp. Técnico: 
LUCIANE VALE SILVA CPF: 22403555819 CBO: 06810 Conselho Prof.: CRN No. Inscr.:21054 UF:SP 
Resp. Técnico: CLAUDIA  APARECIDA B. G.  ZACCARIA DELLA LIBERA CPF: 15830979888 CBO: 
06810 Conselho Prof.: CRN No. Inscr.:5955 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. 
Defere o(a) Renovação de Licença Sanitária do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir 
a legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil 
e criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  
deste documento PIRACICABA, Sexta-feira, 28 de Janeiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 169645/2021 Data de Protocolo: 09/12/2021 
CEVS: 353870901-561-002745-1-8 Data de Validade: 28/01/2023 Razão Social: FABIO HENRIQUE 
IDALGO CNPJ/CPF: 28296560836 Endereço: Rodovia SAMUEL CASTRO NEVES - SP 147, SN 
KM 154 NOVA SUIÇA Município: PIRACICABA CEP: 13400-000 UF: SP Resp. LEGAL: FABIO HEN-
RIQUE IDALGO CPF: 28296560836 O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. Defere 
o(a) Renovação de Licença Sanitária do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir 
a legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respondendo 
civil e criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao can-
celamento  deste documento PIRACICABA, Sexta-feira, 28 de Janeiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 3272/2022 Data de Protocolo: 10/01/2022 
CEVS: 353870901-109-000185-1-1 Data de Validade: 28/01/2023 Razão Social: GAIVOTA FOODS 
INDUSTRIA, COMERCIO E SERVICOS EIRELI CNPJ/CPF: 34.670.517/0001-00 Endereço: Avenida 
POMPÉIA, 2160 Parque Chapadão Município: PIRACICABA CEP: 13421-330 UF: SP Resp. LEGAL: 
ALDO BACCARIN CPF: 22292535734 O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. Defere 
o(a) Renovação de Licença Sanitária do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir 
a legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respondendo 
civil e criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao can-
celamento  deste documento PIRACICABA, Sexta-feira, 28 de Janeiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 173279/2021 Data de Protocolo: 17/12/2021 
CEVS: 353870901-212-000003-1-0 Data de Validade: 31/01/2023 Razão Social: ATLANTE BALAS 
E CARAMELOS LTDA. CNPJ/CPF: 54.360.508/0002-00 Endereço: Rua RUA GERALDO BIZUTI, 
280 UNINORTE Município: PIRACICABA CEP: 00000-000 UF: SP Resp. LEGAL: HERMINIO PE-
TRIN JUNIOR CPF: 01585339849 Resp. Técnico: CAROLINE HARADA OKUDA                    CPF: 
31682644820 CBO: 223405 Conselho Prof.: CRF No. Inscr.:46432 UF:SP Resp. Técnico: LUISA 
PATELLI JULIANI BOSCARIOL CPF: 31060166801 CBO: 223405 Conselho Prof.: CRF No. Ins-
cr.:37551 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. Defere o(a) Renovação de 
Licença Sanitária do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir a legislação  vigente e 
observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e criminalmente pelo 
não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  deste documento 
PIRACICABA, Segunda-feira, 31 de Janeiro de 2022

Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 175052/2021 Data de Protocolo: 20/12/2021 
CEVS: 353870901-464-000060-1-7 Data de Validade: 31/01/2023 Razão Social: PICKER IMPLAN-
TES LTDA CNPJ/CPF: 07.552.875/0001-45 Endereço: Rua RUA LUIZ RODRIGUES DE MORAES 
, 189 ALEMÃES Município: PIRACICABA CEP: 00000-000 UF: SP Resp. LEGAL: EMERSON 
ELISEU OLIVEIRA FREITAS          CPF: 11426539860 Resp. Técnico: LUIZ ROBERTO CEREZET-
TI                   CPF: 06285723877 CBO: 223212 Conselho Prof.: CRO No. Inscr.:28367 UF:SP O 
Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. Defere o(a) Renovação de Licença Sanitária do 
Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir a legislação  vigente e observar as boas 
práticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e criminalmente pelo não cumprimento  
de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  deste documento PIRACICABA, 
Segunda-feira, 31 de Janeiro de 2022

Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 11922/2022 Data de Protocolo: 28/01/2022 
CEVS: 353870901-865-000142-1-4 Data de Validade: 01/02/2023 Razão Social: CAROLINE GUIBAL 
DUCATTI CNPJ/CPF: 21973630850 Endereço: RUA MANOEL FERRAZ DE ARRUDA, 1340 SALA 1 
ALTO Município: PIRACICABA CEP: 00000-000 UF: SP Resp. LEGAL: CAROLINE GUIBAL DUCATTI 
CPF: 21973630850 Resp. Técnico: CAROLINE GUIBAL DUCATTI CPF: 21973630850 CBO: 223810 
Conselho Prof.: CREF No. Inscr.:15603 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. 
Defere o(a) Renovação de Licença Sanitária do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) 
cumprir a legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respon-
dendo civil e criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao 
cancelamento  deste documento PIRACICABA, Terça-feira, 1 de Fevereiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 10566/2022 Data de Protocolo: 26/01/2022 
CEVS: 353870901-863-001871-1-9 Data de Validade: 01/02/2023 Razão Social: ANA LUISA GOMES 
DA SILVA CNPJ/CPF: 12069366812 Endereço: Rua DOUTOR JOÃO SAMPAIO, 1507 São Judas 
Município: PIRACICABA CEP: 13416-383 UF: SP Resp. LEGAL: ANA LUISA GOMES DA SILVA CPF: 
12069366812 Resp. Técnico: ANA LUISA GOMES DA SILVA CPF: 12069366812 CBO:  Conselho 
Prof.: CRM No. Inscr.:71366 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. Defere 
o(a) Renovação de Licença Sanitária do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir 
a legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respondendo 
civil e criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao can-
celamento  deste documento PIRACICABA, Terça-feira, 1 de Fevereiro de 2022
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 Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 5987/2022 Data de Protocolo: 14/01/2022 
CEVS: 353870901-863-000247-1-6 Data de Validade: 01/02/2023 Razão Social: CARLOS CON-
SOLMAGNO CNPJ/CPF: 02807838847 Endereço: RUA ALFREDO GUEDES, 2043 ALTO Município: 
PIRACICABA CEP: 13419-080 UF: SP Resp. LEGAL: CARLOS CONSOLMAGNO CPF: 02807838847 
Resp. Técnico: CARLOS CONSOLMAGNO CPF: 02807838847 CBO: 06105 Conselho Prof.: CRM No. 
Inscr.:62777 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. Defere o(a) Renovação de 
Licença Sanitária do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir a legislação  vigente e 
observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e criminalmente pelo 
não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  deste documento 
PIRACICABA, Terça-feira, 1 de Fevereiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 4580/2022 Data de Protocolo: 12/01/2022 
CEVS: 353870901-863-002725-1-5 Data de Validade: 01/02/2023 Razão Social: EDUARDO ROQUE 
VERANI CNPJ/CPF: 16326610800 Endereço: AV. INDEPENDÊNCIA, 940 SALA 32 HIGIENÓPO-
LIS Município: PIRACICABA CEP: 13416-230 UF: SP Resp. LEGAL: EDUARDO ROQUE VERANI 
CPF: 16326610800 Resp. Técnico: EDUARDO ROQUE VERANI CPF: 16326610800 CBO: 06105 
Conselho Prof.: CRM No. Inscr.:15103 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. 
Defere o(a) Licença Sanitária Inicial do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir a 
legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e 
criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  
deste documento PIRACICABA, Terça-feira, 1 de Fevereiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 4646/2022 Data de Protocolo: 12/01/2022 
CEVS: 353870901-863-001366-1-1 Data de Validade: 01/02/2023 Razão Social: LENIRA CRISTI-
NA STELLA CNPJ/CPF: 26643458854 Endereço: AV. INDEPENDÊNCIA, 546 SALA 34 CENTRO 
Município: PIRACICABA CEP: 13419-155 UF: SP Resp. LEGAL: LENIRA CRISTINA STELLA CPF: 
26643458854 Resp. Técnico: LENIRA CRISTINA STELLA CPF: 26643458854 CBO: 06105 Conselho 
Prof.: CRM No. Inscr.:95272 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. Defere o(a) 
Renovação de Licença Sanitária do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir a le-
gislação  vigente e observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e 
criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  
deste documento PIRACICABA, Terça-feira, 1 de Fevereiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 7477/2022 Data de Protocolo: 18/01/2022 CEVS: 
353870901-562-000472-1-0 Data de Validade: 01/02/2023 Razão Social: CONSUMA GASTRONOMIA 
EIRELI CNPJ/CPF: 39.017.306/0021-30 Endereço: Estrada PROFESSOR MESSIAS JOSÉ BAPTISTA, 
2651 CXPST 1218 PREDIO AREA SOCIAL Itaperu Município: PIRACICABA CEP: 13432-700 UF: SP Resp. 
LEGAL: DECIO MAZAGÃO GARCIA CPF: 02532887893 Resp. Técnico: BRUNA NEGRI VIANA CPF: 
34441759819 CBO: Conselho Prof.: CRN No. Inscr.:34521 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA 
PIRACICABA. Defere o(a) Renovação de Licença Sanitária do Estabelecimento. O(s) responsável(s) 
assume(m) cumprir a legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, 
respondendo civil e criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) 
ao cancelamento  deste documento PIRACICABA, Terça-feira, 1 de Fevereiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 9174/2022 Data de Protocolo: 24/01/2022 CEVS: 
353870901-865-000304-1-4 Data de Validade: 01/02/2023 Razão Social: CLINICA DE FISIOTERAPIA 
MILLENE ESTEVES SS LTDA CNPJ/CPF: 22.965.694/0001-34 Endereço: INDEPENDÊNCIA, 350 SALA 
32  - 3ºANDAR Alto Município: PIRACICABA CEP: 13419-160 UF: SP Resp. LEGAL: MILLENE CARVALHO 
ESTEVES CPF: 29543595879 Resp. Técnico: MILLENE CARVALHO ESTEVES CPF: 29543595879 CBO:  
Conselho Prof.: CREFITO No. Inscr.:104947F UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. 
Defere o(a) Renovação de Licença Sanitária do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir 
a legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil 
e criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  
deste documento PIRACICABA, Terça-feira, 1 de Fevereiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 173276/2021 Data de Protocolo: 17/12/2021 
CEVS: 353870901-212-000004-1-8 Data de Validade: 01/02/2023 Razão Social: ATLANTE BALAS E 
CARAMELOS LTDA. CNPJ/CPF: 54.360.508/0002-00 Endereço: Rua RUA GERALDO BIZUTI, 280 
UNINORTE Município: PIRACICABA CEP: 13413-090 UF: SP Resp. LEGAL: MARCELO VILLELA 
PETRIN CPF: 19032999850 O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. Defere o(a) Reno-
vação de Licença Sanitária do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir a legislação  
vigente e observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e criminal-
mente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  deste 
documento PIRACICABA, Terça-feira, 1 de Fevereiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 173278/2021 Data de Protocolo: 16/12/2021 CEVS: 
353870901-109-000143-1-1 Data de Validade: 01/02/2023 Razão Social: ATLANTE BALAS E CARAME-
LOS LTDA. CNPJ/CPF: 54.360.508/0002-00 Endereço: Rua GERALDO BIZUTI, 280 Loteamento Distrito 
Industrial Uninorte Município: PIRACICABA CEP: 13413-090 UF: SP Resp. LEGAL: MARCELO VILLELA 
PETRIN CPF: 19032999850 Resp. Técnico: CAROLINE HARADA OKUDA CPF: 31682644820 CBO: 
223405 Conselho Prof.: CRF No. Inscr.:46432 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. 
Defere o(a) Renovação de Licença Sanitária do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir 
a legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil 
e criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  
deste documento PIRACICABA, Terça-feira, 1 de Fevereiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 8115/2022 Data de Protocolo: 19/01/2022 
CEVS: 353870901-863-001739-1-6 Data de Validade: 01/02/2023 Razão Social: EDNO TSUGUITO 
TSUGAMI CNPJ/CPF: 46319840900 Endereço: RUA DONA EUGENIA, 368 SÃO DIMAS Município: PI-
RACICABA CEP: 13416-401 UF: SP Resp. LEGAL: EDNO TSUGUITO TSUGAMI CPF: 46319840900 
Resp. Técnico: EDNO TSUGUITO TSUGAMI CPF: 46319840900 CBO: 06105 Conselho Prof.: CRM 
No. Inscr.:66755 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. Defere o(a) Renovação 
de Licença Sanitária do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir a legislação  vigente 
e observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e criminalmente pelo 
não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  deste documento 
PIRACICABA, Terça-feira, 1 de Fevereiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 8131/2022 Data de Protocolo: 19/01/2022 
CEVS: 353870901-863-002728-1-7 Data de Validade: 01/02/2023 Razão Social: GISELE SAKAI 
DERMATOLOGIA LTDA CNPJ/CPF: 43.883.787/0001-90 Endereço: Avenida INDEPENDÊNCIA, 724 
sala 44, 4°andar Cidade Alta Município: PIRACICABA CEP: 13419-160 UF: SP Resp. LEGAL: GISELE 
AKEMI SAKAI CPF: 21875188843 Resp. Técnico: GISELE AKEMI SAKAI CPF: 21875188843 CBO:  
Conselho Prof.: CRM No. Inscr.:115812 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. 
Defere o(a) Licença Sanitária Inicial do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir a 
legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e 
criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  
deste documento PIRACICABA, Terça-feira, 1 de Fevereiro de 2022

 Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 6250/2022 Data de Protocolo: 14/01/2022 
CEVS: 353870901-863-001167-1-8 Data de Validade: 01/02/2023 Razão Social: POLIANA CORDEIRO 
CÉSAR PACELLO CNPJ/CPF: 11528295803 Endereço: RUA DONA EUGÊNIA, 1798 SÃO JUDAS 
TADEU Município: PIRACICABA CEP: 13416-320 UF: SP Resp. LEGAL: POLIANA CORDEIRO CÉ-
SAR PACELLO CPF: 11528295803 Resp. Técnico: POLIANA CORDEIRO CÉSAR PACELLO CPF: 
11528295803 CBO: 223132 Conselho Prof.: CRM No. Inscr.:74410 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA 
SANITÁRIA PIRACICABA. Defere o(a) Renovação de Licença Sanitária do Estabelecimento. O(s) 
responsável(s) assume(m) cumprir a legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as 
atividades prestadas, respondendo civil e criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, 
ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  deste documento PIRACICABA, Terça-feira, 1 de 
Fevereiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 8001/2022 Data de Protocolo: 19/01/2022 
CEVS: 353870901-863-000617-1-9 Data de Validade: 02/02/2023 Razão Social: YARA RIZZO DE 
ANDRADE CNPJ/CPF: 85058122804 Endereço: RUA JOÃO SAMPAIO, 1301 JARDIM EUROPA 
Município: PIRACICABA CEP: 13400-000 UF: SP Resp. LEGAL: YARA RIZZO DE ANDRADE CPF: 
85058122804 Resp. Técnico: YARA RIZZO DE ANDRADE CPF: 85058122804 CBO: 223117 Conse-
lho Prof.: CRM No. Inscr.:18056 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. Defere 
o(a) Renovação de Licença Sanitária do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir 
a legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respondendo 
civil e criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao can-
celamento  deste documento PIRACICABA, Quarta-feira, 2 de Fevereiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 6796/2022 Data de Protocolo: 17/01/2022 
CEVS: 353870901-863-001128-1-0 Data de Validade: 02/02/2023 Razão Social: RAUL JOSÉ PÁ-
DUA SARTINI CNPJ/CPF: 16071494869 Endereço: AV INDEPENDENCIA , 940 SALA 102 CIDADE 
ALTA Município: PIRACICABA CEP: 13416-230 UF: SP Resp. LEGAL: RAUL JOSÉ PÁDUA SARTI-
NI                  CPF: 16071494869 Resp. Técnico: RAUL JOSÉ PÁDUA SARTINI CPF: 16071494869 
CBO:  Conselho Prof.:  No. Inscr.:null UF: O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. Defere 
o(a) Renovação de Licença Sanitária do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir a 
legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e 
criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  
deste documento PIRACICABA, Quarta-feira, 2 de Fevereiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 4179/2022 Data de Protocolo: 11/01/2022 
CEVS: 353870901-863-000200-1-0 Data de Validade: 02/02/2023 Razão Social: ALFREDO JOSÉ DE 
CASTRO NEVES FILHO CNPJ/CPF: 06287718862 Endereço: AV INDEPENDÊNCIA, 940 SALA 63 
HIGIENOPOLIS Município: PIRACICABA CEP: 13417-155 UF: SP Resp. LEGAL: ALFREDO JOSE 
DE CASTRO NEVES FILHO       CPF: 06287718862 Resp. Técnico: ALFREDO JOSE DE CASTRO 
NEVES FILHO CPF: 06287718862 CBO:  Conselho Prof.: No. Inscr.:null UF: O Diretor da VIGILÂNCIA 
SANITÁRIA PIRACICABA. Defere o(a) Renovação de Licença Sanitária do Estabelecimento. O(s) 
responsável(s) assume(m) cumprir a legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as 
atividades prestadas, respondendo civil e criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, 
ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  deste documento PIRACICABA, Quarta-feira, 2 de 
Fevereiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 9754/2022 Data de Protocolo: 24/01/2022 
CEVS: 353870901-863-001258-1-4 Data de Validade: 02/02/2023 Razão Social: JORGE BERTOL-
DI JUNIOR CNPJ/CPF: 98307533872 Endereço: AQUILINO PACHECO, 607 SALA 2 Cidade Alta 
Município: PIRACICABA CEP: 13419-150 UF: SP Resp. LEGAL: JORGE BERTOLDI JUNIOR CPF: 
98307533872 Resp. Técnico: JORGE BERTOLDI JUNIOR CPF: 98307533872 CBO: 06105 Conse-
lho Prof.: CRM No. Inscr.:37625 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. Defere 
o(a) Renovação de Licença Sanitária do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir 
a legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respondendo 
civil e criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao can-
celamento  deste documento PIRACICABA, Quarta-feira, 2 de Fevereiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 6808/2022 Data de Protocolo: 17/01/2022 
CEVS: 353870901-960-000878-1-5 Data de Validade: 02/02/2023 Razão Social: ALEXSANDRO 
TAMBORIM CNPJ/CPF: 26308277800 Endereço: RUA LEOGILDO SALVAGNI, , 728 PAEQUE PRI-
MEIRO DE MAIO Município: PIRACICABA CEP: 13425-130 UF: SP Resp. LEGAL: ALEXSANDRO 
TAMBORIM CPF: 26308277800 O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. Defere o(a) 
Renovação de Licença Sanitária do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir a le-
gislação  vigente e observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e 
criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  
deste documento PIRACICABA, Quarta-feira, 2 de Fevereiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 105600/2021 Data de Protocolo: 05/08/2021 CEVS: 
353870901-206-000024-1-0 Data de Validade: 02/02/2023 Razão Social: H&H INDUSTRIA E COMER-
CIO DE PRODUTOS DE SANEANENTES CNPJ/CPF: 39.574.144/0001-97 Endereço: Rua ATAULFO 
ALVES, 75 Higienópolis Município: PIRACICABA CEP: 13424-370 UF: SP Resp. LEGAL: HENRIQUE DE 
LUCA VAHIA DE ABREU CPF: 08415225610 Resp. Técnico: HENRIQUE DE LUCA VAHIA DE ABREU 
CPF: 08415225610 CBO:  Conselho Prof.: CRQ No. Inscr.:04165651 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA 
SANITÁRIA PIRACICABA. Defere o(a) Licença Sanitária Inicial do Estabelecimento. O(s) responsável(s) 
assume(m) cumprir a legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, 
respondendo civil e criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) 
ao cancelamento  deste documento PIRACICABA, Quarta-feira, 2 de Fevereiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 1084/2022 Data de Protocolo: 24/01/2022 
CEVS: 353870901-561-003804-1-5 Data de Validade: 03/02/2023 Razão Social: J. J MONTONI 
COMERCIO DE BANANAS LTDA CNPJ/CPF: 34.046.831/0001-16 Endereço: Rua SANTA CRUZ, 
1260 Cidade Alta Município: PIRACICABA CEP: 13419-020 UF: SP Resp. LEGAL: JOSUÉ MONTANI 
PEREIRA CPF: 42174461870 O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. Defere o(a) Licença 
Sanitária Inicial do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir a legislação  vigente e 
observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e criminalmente pelo 
não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  deste documento 
PIRACICABA, Quinta-feira, 3 de Fevereiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 4608/2022 Data de Protocolo: 12/01/2022 
CEVS: 353870901-865-000495-1-4 Data de Validade: 03/02/2023 Razão Social: FABIANA CRISTINA 
PEREIRA CNPJ/CPF: 32653221810 Endereço: Rua BARÃO DE PIRACICAMIRIM, 1797 SALA 03 Vila 
Independência Município: PIRACICABA CEP: 13418-360 UF: SP Resp. LEGAL: FABIANA CRISTINA 
PEREIRA CPF: 32653221810 Resp. Técnico: FABIANA CRISTINA PEREIRA CPF: 32653221810 CBO:  
Conselho Prof.: CRFA No. Inscr.:17806 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. 
Defere o(a) Licença Sanitária Inicial do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir a 
legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e 
criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  
deste documento PIRACICABA, Quinta-feira, 3 de Fevereiro de 2022
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Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 159029/2021 Data de Protocolo: 19/11/2021 
CEVS: 353870901-863-002714-1-1 CEVS: 353870901-863-002714-1-1 Data de Validade: 03/02/2023 
Razão Social: FLÁVIA LAZARINI MARQUES CNPJ/CPF: 41881614859 Endereço: Avenida INDEPEN-
DÊNCIA, 724 Cidade Alta Município: PIRACICABA CEP: 13419-160 UF: SP Resp. LEGAL: FLÁVIA 
LAZARINI MARQUES CPF: 41881614859 Resp. Técnico: FLÁVIA LAZARINI MARQUES CPF: 
41881614859 CBO:  Conselho Prof.: CRO No. Inscr.:223208 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANI-
TÁRIA PIRACICABA. Defere o(a) Licença Sanitária Inicial do Estabelecimento. O(s) responsável(s) 
assume(m) cumprir a legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as atividades pres-
tadas, respondendo civil e criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive 
sujeito(s) ao cancelamento  deste documento PIRACICABA, Quinta-feira, 3 de Fevereiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 159029/2021 Data de Protocolo: 19/11/2021 
CEVS: 353870901-863-002715-1-9 CEVS: 353870901-863-002714-1-1 Data de Validade: 03/02/2023 
Razão Social: FLÁVIA LAZARINI MARQUES CNPJ/CPF: 41881614859 Endereço: Avenida INDE-
PENDÊNCIA, 724 Cidade Alta Município: PIRACICABA CEP: 13419-160 UF: SP Resp. LEGAL: 
FLÁVIA LAZARINI MARQUES CPF: 41881614859 Resp. Técnico: FLÁVIA LAZARINI MARQUES 
CPF: 41881614859 CBO:  Conselho Prof.: CRO No. Inscr.:223208 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA 
SANITÁRIA PIRACICABA. Defere o(a) Licença Sanitária Inicial do Equipamento: RAIOS X  ODON-
TOLÓGICO INTRA-ORAL. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir a legislação  vigente e observar 
as boas práticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e criminalmente pelo não 
cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  deste documento 
PIRACICABA, Quinta-feira, 3 de Fevereiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 7568/2022 Data de Protocolo: 18/01/2022 
CEVS: 353870901-863-000503-1-8 Data de Validade: 04/02/2023 Razão Social: MIGUEL DUAR-
TE DIAS CNPJ/CPF: 04443519815 Endereço: RUA DO TRABALHO, 254 VILA INDEPENDENCIA 
Município: PIRACICABA CEP: 00000-000 UF: SP Resp. LEGAL: MIGUEL DUARTE DIAS CPF: 
04443519815 Resp. Técnico: MIGUEL DUARTE DIAS CPF: 04443519815 CBO:  Conselho Prof.:  
No. Inscr.:null UF: O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. Defere o(a) Renovação de 
Licença Sanitária do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir a legislação  vigente e 
observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e criminalmente pelo 
não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  deste documento 
PIRACICABA, Sexta-feira, 4 de Fevereiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 170069/2021 Data de Protocolo: 10/12/2021 
CEVS: 353870901-863-002733-1-7 CEVS: 353870901-863-002718-1-0 Data de Validade: 04/02/2023 
Razão Social: ORAL UNIC ODONTOLOGIOA PIRACICABA LTDA CNPJ/CPF: 38.387.613/0001-04 
Endereço: Rua SALDANHA MARINHO, 702 Cidade Jardim Município: PIRACICABA CEP: 13416-320 
UF: SP Resp. LEGAL: JULIANA DA SILVA CPF: 09390303907 Resp. Técnico: JULIANA DA SILVA 
CPF: 09390303907 CBO: 223208 Conselho Prof.: CRO No. Inscr.:140547 UF:SP O Diretor da VI-
GILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. Defere o(a) Licença Sanitária Inicial do Equipamento: RAIOS 
X  ODONTOLÓGICO INTRA-ORAL. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir a legislação  vigente e 
observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e criminalmente pelo 
não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  deste documento 
PIRACICABA, Sexta-feira, 4 de Fevereiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 170069/2021 Data de Protocolo: 10/12/2021 
CEVS: 353870901-863-002718-1-0 CEVS: 353870901-863-002718-1-0 CEVS: 353870901-863-
002718-1-0 Data de Validade: 04/02/2023 Razão Social: ORAL UNIC ODONTOLOGIOA PIRACI-
CABA LTDA CNPJ/CPF: 38.387.613/0001-04 Endereço: Rua SALDANHA MARINHO, 702 Cidade 
Jardim Município: PIRACICABA CEP: 13416-320 UF: SP Resp. LEGAL: JULIANA DA SILVA CPF: 
09390303907 Resp. Técnico: JULIANA DA SILVA CPF: 09390303907 CBO: 223208 Conselho Prof.: 
CRO No. Inscr.:140547 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. Defere o(a) 
Licença Sanitária Inicial do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir a legislação  
vigente e observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e criminal-
mente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  deste 
documento PIRACICABA, Sexta-feira, 4 de Fevereiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 170069/2021 Data de Protocolo: 10/12/2021 
CEVS: 353870901-863-002734-1-4 CEVS: 353870901-863-002718-1-0 Data de Validade: 04/02/2023 
Razão Social: ORAL UNIC ODONTOLOGIOA PIRACICABA LTDA CNPJ/CPF: 38.387.613/0001-04 
Endereço: Rua SALDANHA MARINHO, 702 Cidade Jardim Município: PIRACICABA CEP: 13416-320 
UF: SP Resp. LEGAL: JULIANA DA SILVA CPF: 09390303907 Resp. Técnico: JULIANA DA SILVA 
CPF: 09390303907 CBO: 223208 Conselho Prof.: CRO No. Inscr.:140547 UF:SP O Diretor da VIGI-
LÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. Defere o(a) Licença Sanitária Inicial do Equipamento: RAIOS X  
ODONTOLÓGICO EXTRA-ORAL. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir a legislação  vigente e 
observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e criminalmente pelo 
não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  deste documento 
PIRACICABA, Sexta-feira, 4 de Fevereiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 8004/2022 Data de Protocolo: 19/01/2022 
CEVS: 353870901-869-000109-1-0 Data de Validade: 04/02/2023 Razão Social: ALESSANDRA 
PATRÍCIA PASIN BALDINI CNPJ/CPF: 30032635877 Endereço: Avenida DONA JANE CONCEIÇÃO, 
1580 Jaraguá Município: PIRACICABA CEP: 13403-030 UF: SP Resp. LEGAL: ALESSANDRA PA-
TRÍCIA PASIN BALDINI CPF: 30032635877 O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. 
Defere o(a) Licença Sanitária Inicial do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir a 
legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e 
criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  
deste documento PIRACICABA, Sexta-feira, 4 de Fevereiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 6770/2022 Data de Protocolo: 17/01/2022 
CEVS: 353870901-869-000100-1-4 Data de Validade: 04/02/2023 Razão Social: ALESSANDRA 
CAVALCANTE DA SILVA CNPJ/CPF: 39147122870 Endereço: Rua DONA JANE CONCEIÇÃO, 
1580 JARAGUÁ Município: PIRACICABA CEP: 13403-030 UF: SP Resp. LEGAL: ALESSANDRA 
CAVALCANTE DA SILVA CPF: 39147122870 O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. 
Defere o(a) Renovação de Licença Sanitária do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) 
cumprir a legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respon-
dendo civil e criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao 
cancelamento  deste documento PIRACICABA, Sexta-feira, 4 de Fevereiro de 2022

 Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 6768/2022 Data de Protocolo: 18/01/2022 
CEVS: 353870901-869-000103-1-6 Data de Validade: 04/02/2023 Razão Social: ADRIANA CAVAL-
CANTE CNPJ/CPF: 32396269852 Endereço: Avenida DONA JANE CONCEIÇÃO, 1580 Jaraguá 
Município: PIRACICABA CEP: 13403-030 UF: SP Resp. LEGAL: ADRIANA CAVALCANTE CPF: 
32396269852 O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. Defere o(a) Renovação de Li-
cença Sanitária do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir a legislação  vigente e 
observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e criminalmente pelo 
não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  deste documento 
PIRACICABA, Sexta-feira, 4 de Fevereiro de 2022

 Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 136952/2021 Data de Protocolo: 07/10/2021 
CEVS: 353870901-960-000884-1-2 Data de Validade: 07/02/2023 Razão Social: JC ESTETICA LTDA 
CNPJ/CPF: 41.287.600/0001-60 Endereço: Avenida INDEPENDÊNCIA, 1604 Cidade Alta Município: 
PIRACICABA CEP: 13419-155 UF: SP Resp. LEGAL: JOSE ANTONIO PERES CPF: 02015326979 
Resp. Técnico: MAYARA CORREA BERTOLO CPF: 37471595833 CBO: 221205 Conselho Prof.: 
CRBM No. Inscr.:39442 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. Defere o(a) 
Licença Sanitária Inicial do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir a legislação  
vigente e observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e criminal-
mente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  deste 
documento PIRACICABA, Segunda-feira, 7 de Fevereiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 147387/2021 Data de Protocolo: 29/10/2021 
CEVS: 353870901-863-001415-1-8 Data de Validade: 07/02/2023 Razão Social: OSDA SERVI-
ÇOS E CONSULTORIA ODONTOLÓGICA LTDA. CNPJ/CPF: 07.869.984/0001-90 Endereço: AV. 
INDEPENDÊNCIA, 1339 ALTO Município: PIRACICABA CEP: 13419-155 UF: SP Resp. LEGAL: 
OSWALDO SCOPIN DE ANDRADE CPF: 11525765850 Resp. Técnico: OSWALDO SCOPIN DE 
ANDRADE                CPF: 11525765850 CBO: 223208 Conselho Prof.: CRO No. Inscr.:43287 UF:SP 
O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. Defere o(a) Renovação de Licença Sanitária do 
Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir a legislação  vigente e observar as boas 
práticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e criminalmente pelo não cumprimento  
de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  deste documento PIRACICABA, 
Segunda-feira, 7 de Fevereiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 164906/2021 Data de Protocolo: 01/12/2021 
CEVS: 353870901-863-000098-1-4 CEVS: 353870901-863-000097-1-7 Data de Validade: 07/02/2023 
Razão Social: DANIELA HELENA TOZZI ZAMBON CNPJ/CPF: 16787313829 Endereço: VIRGÍLIO 
DA SILVA FAGUNDES, 910 Santa Terezinha Município: PIRACICABA CEP: 13411-083 UF: SP Resp. 
LEGAL: DANIELA HELENA TOZZI ZAMBON CPF: 16787313829 Resp. Técnico: DANIELA HELENA 
TOZZI ZAMBON CPF: 16787313829 CBO: 223208 Conselho Prof.: CRO No. Inscr.:67311 UF:SP Resp. 
Técnico: RENATO LUIZ DONIZETI ZAMBON              CPF: 16790175865 CBO: 223208 Conselho 
Prof.: CRO No. Inscr.:60217 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. Defere o(a) 
Renovação de Licença Sanitária do Equipamento: RAIOS X  ODONTOLÓGICO INTRA-ORAL. O(s) 
responsável(s) assume(m) cumprir a legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as 
atividades prestadas, respondendo civil e criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, 
ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  deste documento PIRACICABA, Segunda-feira, 7 de 
Fevereiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 164906/2021 Data de Protocolo: 01/12/2021 
CEVS: 353870901-863-000097-1-7 CEVS: 353870901-863-000097-1-7 Data de Validade: 07/02/2023 
Razão Social: DANIELA HELENA TOZZI ZAMBON CNPJ/CPF: 16787313829 Endereço: VIRGÍLIO 
DA SILVA FAGUNDES, 910 Santa Terezinha Município: PIRACICABA CEP: 13411-083 UF: SP Resp. 
LEGAL: DANIELA HELENA TOZZI ZAMBON CPF: 16787313829 Resp. Técnico: DANIELA HELENA 
TOZZI ZAMBON CPF: 16787313829 CBO: 223208 Conselho Prof.: CRO No. Inscr.:67311 UF:SP Resp. 
Técnico: RENATO LUIZ DONIZETI ZAMBON              CPF: 16790175865 CBO: 223208 Conselho 
Prof.: CRO No. Inscr.:60217 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. Defere o(a) 
Renovação de Licença Sanitária do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir a le-
gislação  vigente e observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e 
criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  
deste documento PIRACICABA, Segunda-feira, 7 de Fevereiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 163817/2021 Data de Protocolo: 26/11/2021 
CEVS: 353870901-863-002359-1-1 CEVS: 353870901-863-002360-1-2 Data de Validade: 09/02/2023 
Razão Social: PATRICIA RIBEIRO BATISTA SAMPAIO CNPJ/CPF: 35784605836 Endereço: Avenida 
MONSENHOR JERÓNIMO GALLO, 436 Vila Rezende Município: PIRACICABA CEP: 13405-242 
UF: SP Resp. LEGAL: PATRICIA RIBEIRO BATISTA SAMPAIO CPF: 35784605836 Resp. Técnico: 
PATRICIA RIBEIRO BATISTA SAMPAIO CPF: 35784605836 CBO:  Conselho Prof.: CRO No. Inscr.:cd 
103200 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. Defere o(a) Renovação de 
Licença Sanitária do Equipamento: RAIOS X  ODONTOLÓGICO INTRA-ORAL. O(s) responsável(s) 
assume(m) cumprir a legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as atividades pres-
tadas, respondendo civil e criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive 
sujeito(s) ao cancelamento  deste documento PIRACICABA, Quarta-feira, 9 de Fevereiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 163817/2021 Data de Protocolo: 26/11/2021 
CEVS: 353870901-863-002359-1-1 CEVS: 353870901-863-002359-1-1 Data de Validade: 09/02/2023 
Razão Social: PATRICIA RIBEIRO BATISTA SAMPAIO CNPJ/CPF: 35784605836 Endereço: Avenida 
MONSENHOR JERÓNIMO GALLO, 436 Vila Rezende Município: PIRACICABA CEP: 13405-242 
UF: SP Resp. LEGAL: PATRICIA RIBEIRO BATISTA SAMPAIO CPF: 35784605836 Resp. Técnico: 
PATRICIA RIBEIRO BATISTA SAMPAIO CPF: 35784605836 CBO:  Conselho Prof.: CRO No. Inscr.:cd 
103200 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. Defere o(a) Renovação de Li-
cença Sanitária do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir a legislação  vigente e 
observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e criminalmente pelo 
não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  deste documento 
PIRACICABA, Quarta-feira, 9 de Fevereiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 13407/2022 Data de Protocolo: 31/01/2022 
CEVS: 353870901-863-001003-1-5 Data de Validade: 09/02/2023 Razão Social: JOSÉ LUIZ COE-
LHO SINHORETI CNPJ/CPF: 11550282875 Endereço: RUA ALFERES JOSÉ CAETANO, , 1956 
CENTRO Município: PIRACICABA CEP: 13400-126 UF: SP Resp. LEGAL: JOSÉ LUIZ COELHO 
SINHORETI CPF: 11550282875 Resp. Técnico: JOSÉ LUIZ COELHO SINHORETI CPF: 11550282875 
CBO: 223144 Conselho Prof.: CRM No. Inscr.:76049 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA 
PIRACICABA. Defere o(a) Renovação de Licença Sanitária do Estabelecimento. O(s) responsável(s) 
assume(m) cumprir a legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as atividades presta-
das, respondendo civil e criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive 
sujeito(s) ao cancelamento  deste documento PIRACICABA, Quarta-feira, 9 de Fevereiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 11077/2022 Data de Protocolo: 26/01/2022 
CEVS: 353870901-863-002052-1-4 Data de Validade: 09/02/2023 Razão Social: CLÍNICA MÉDICA 
DR. JOSÉ ERMINIO GILBERTONI - EIRELI CNPJ/CPF: 55.059.737/0001-71 Endereço: FLO-
RIANO PEIXOTO, 485 Centro Município: PIRACICABA CEP: 13400-520 UF: SP Resp. LEGAL: 
JOSÉ ERMINIO GILBERTONI CPF: 18871399900 Resp. Técnico: JOSÉ ERMINIO GILBERTONI                  
CPF: 18871399900 CBO:  Conselho Prof.: CRM No. Inscr.:40972 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA 
SANITÁRIA PIRACICABA. Defere o(a) Renovação de Licença Sanitária do Estabelecimento. O(s) 
responsável(s) assume(m) cumprir a legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as 
atividades prestadas, respondendo civil e criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, 
ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  deste documento PIRACICABA, Quarta-feira, 9 de 
Fevereiro de 2022
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Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 169998/2021 Data de Protocolo: 10/12/2021 
CEVS: 353870901-871-000046-1-8 Data de Validade: 09/02/2023 Razão Social: TERCA DA SER-
RA RESIDENCIAL SENIOR - PIRACICABA LTDA CNPJ/CPF: 31.113.679/0001-59 Endereço: Rua 
SANTO ANTONIO, 682 CENTRO Município: PIRACICABA CEP: 13400-160 UF: SP Resp. LEGAL: 
THIAGO VILANI CPF: 22392320802 Resp. Técnico: GABRIELA NALIN NEGRI CPF: 22632040833 
CBO:  Conselho Prof.: COREN No. Inscr.:188213 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PI-
RACICABA. Defere o(a) Renovação de Licença Sanitária do Estabelecimento. O(s) responsável(s) 
assume(m) cumprir a legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as atividades pres-
tadas, respondendo civil e criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive 
sujeito(s) ao cancelamento  deste documento PIRACICABA, Quarta-feira, 9 de Fevereiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 3428/2022 Data de Protocolo: 10/01/2022 CEVS: 
353870901-863-001862-1-0 Data de Validade: 09/02/2023 Razão Social: PAULO ROBERTO LARA COE-
LHO CNPJ/CPF: 01595727892 Endereço: Rua JOSÉ FERRAZ DE CARVALHO, 848 SALA 13  CENTRO 
Município: PIRACICABA CEP: 13400-550 UF: SP Resp. LEGAL: PAULO ROBERTO LARA COELHO                
CPF: 01595727892 Resp. Técnico: PAULO ROBERTO LARA COELHO CPF: 01595727892 CBO: 223157 
Conselho Prof.: CRM No. Inscr.:36944 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. De-
fere o(a) Renovação de Licença Sanitária do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir 
a legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil 
e criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  
deste documento PIRACICABA, Quarta-feira, 9 de Fevereiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 5989/2022 Data de Protocolo: 14/01/2022 
CEVS: 353870901-863-001071-1-5 Data de Validade: 09/02/2023 Razão Social: JOSÉ ERMINIO 
GILBERTONI CNPJ/CPF: 18871399900 Endereço: FLORIANO PEIXOTO, 485 Centro Município: PI-
RACICABA CEP: 13400-520 UF: SP Resp. LEGAL: JOSÉ ERMINIO GILBERTONI CPF: 18871399900 
Resp. Técnico: JOSÉ ERMINIO GILBERTONI CPF: 18871399900 CBO:  Conselho Prof.: CRM No. 
Inscr.:40972 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. Defere o(a) Renovação de 
Licença Sanitária do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir a legislação  vigente e 
observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e criminalmente pelo 
não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  deste documento 
PIRACICABA, Quarta-feira, 9 de Fevereiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 171191/2021 Data de Protocolo: 13/12/2021 
CEVS: 353870901-750-000106-1-8 Data de Validade: 10/02/2023 Razão Social: CLINICA VETERI-
NARIA VIDAL PET LTDA CNPJ/CPF: 43.909.473/0001-19 Endereço: Rua HALDUMONT CAMPOS 
FERRAZ, 376 Castelinho Município: PIRACICABA CEP: 13403-052 UF: SP Resp. LEGAL: FLAVIA 
MORAES FISCHER VIDAL CPF: 12354838867 Resp. Técnico: RAFAELA COSTA CPF: 33096014809 
CBO:  Conselho Prof.: CRMV No. Inscr.:43123 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRA-
CICABA. Defere o(a) Licença Sanitária Inicial do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) 
cumprir a legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respon-
dendo civil e criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao 
cancelamento  deste documento PIRACICABA, Quinta-feira, 10 de Fevereiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 138273/2021 Data de Protocolo: 11/10/2021 
CEVS: 353870901-812-000035-1-4 Data de Validade: 10/02/2023 Razão Social: MULTINSECTA 
CONTROLE DE PRAGAS E DESENTUPIDORA LTDA CNPJ/CPF: 22.827.031/0001-53 Endereço: 
Avenida CARLOS MARTINS SODERO, 456 Vila Independência Município: PIRACICABA CEP: 
13418-385 UF: SP Resp. LEGAL: ELINEU LUIZ NUNES CPF: 31053087845 Resp. Técnico: AIDA 
MARIA DOMARCO ALOISI CPF: 48457094815 CBO:  Conselho Prof.: CREA No. Inscr.:222110 
UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. Defere o(a) Licença Sanitária Inicial do 
Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir a legislação  vigente e observar as boas 
práticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e criminalmente pelo não cumprimento  
de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  deste documento PIRACICABA, 
Quinta-feira, 10 de Fevereiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 9093/2022 Data de Protocolo: 24/01/2022 
CEVS: 353870901-960-000132-1-8 Data de Validade: 10/02/2023 Razão Social: ESTHER REGINA 
CISOTTO CNPJ/CPF: 02828427803 Endereço: AV. SÃO JOÃO,, 172 SÃO JUDAS Município: PIRA-
CICABA CEP: 13416-382 UF: SP Resp. LEGAL: ESTHER REGINA CISOTTO CPF: 02828427803 O 
Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. Defere o(a) Renovação de Licença Sanitária do 
Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir a legislação  vigente e observar as boas 
práticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e criminalmente pelo não cumprimento  
de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  deste documento PIRACICABA, 
Quinta-feira, 10 de Fevereiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 8561/2022 Data de Protocolo: 20/01/2022 CEVS: 
353870901-863-002325-1-3 Data de Validade: 14/02/2023 Razão Social: VIVIANY MENOSSI DO AMA-
RAL CNPJ/CPF: 06717300612 Endereço: Rua PROFESSOR LUIZ CURIACOS, 109 SALAS 503 E 504 
Cidade Jardim Município: PIRACICABA CEP: 13416-461 UF: SP Resp. LEGAL: VIVIANY MENOSSI DO 
AMARAL CPF: 06717300612 Resp. Técnico: VIVIANY MENOSSI DO AMARAL CPF: 06717300612 CBO:  
Conselho Prof.: CRM No. Inscr.:139845 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. De-
fere o(a) Renovação de Licença Sanitária do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir 
a legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil 
e criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  
deste documento PIRACICABA, Segunda-feira, 14 de Fevereiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 13451/2022 Data de Protocolo: 31/01/2022 
CEVS: 353870901-865-000496-1-1 Data de Validade: 15/02/2023 Razão Social: LUANA GOMES DE 
OLIVEIRA CNPJ/CPF: 39510177830 Endereço: Rua DO TRABALHO, 254 Vila Independência Muni-
cípio: PIRACICABA CEP: 13418-220 UF: SP Resp. LEGAL: LUANA GOMES DE OLICVEIRA CPF: 
39510177830 Resp. Técnico: LUANA GOMES DE OLICVEIRA CPF: 39510177830 CBO:  Conselho 
Prof.: CREFITO No. Inscr.:31201890-f UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. 
Defere o(a) Licença Sanitária Inicial do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir a 
legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e 
criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  
deste documento PIRACICABA, Terça-feira, 15 de Fevereiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 5625/2022 Data de Protocolo: 13/01/2022 
CEVS: 353870901-863-001855-1-5 Data de Validade: 15/02/2023 Razão Social: FLAVIO AUGUSTO 
MARCHI CNPJ/CPF: 10209698810 Endereço: RUA ALFREDO GUEDES , 2020 SALA 12 CIDADE 
ALTA Município: PIRACICABA CEP: 13416-016 UF: SP Resp. LEGAL: FLAVIO AUGUSTO MARCHI 
CPF: 10209698810 Resp. Técnico: FLAVIO AUGUSTO MARCHI CPF: 10209698810 CBO:  Conse-
lho Prof.: CRM No. Inscr.:66415 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. Defere 
o(a) Renovação de Licença Sanitária do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir 
a legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respondendo 
civil e criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao can-
celamento  deste documento PIRACICABA, Terça-feira, 15 de Fevereiro de 2022

 Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 16109/2022 Data de Protocolo: 07/02/2022 
CEVS: 353870901-851-001606-1-0 Data de Validade: 15/02/2023 Razão Social: ESCOLA DE EDU-
CAÇÃO BÁSICA A SEMENTINHA LTDA CNPJ/CPF: 55.349.260/0001-69 Endereço: TRAV. DONA 
EUGENIA, 233 SÃO DIMAS Município: PIRACICABA CEP: 13416-218 UF: SP Resp. LEGAL: LUCIENE 
ALVES KOZLOWSKI CPF: 11645667847 O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. Defere 
o(a) Renovação de Licença Sanitária do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir a 
legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e 
criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  
deste documento PIRACICABA, Terça-feira, 15 de Fevereiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 6880/2022 Data de Protocolo: 10/02/2022 
CEVS: 353870901-206-000006-1-2 Data de Validade: 16/02/2023 Razão Social: ISOPOLY IN-
DÚSTRIA E COMÉRCIO LTDA - ME CNPJ/CPF: 03.266.809/0001-58 Endereço: RUA NATALE DE 
NEGRI, 223 PARQUE PREZOTTO Município: PIRACICABA CEP: 13420-760 UF: SP Resp. LEGAL: 
MARISETH BEDUSSCHI DE NEGRI MACHADO      CPF: 15480792865 Resp. Técnico: MARISETH 
BEDUSSCHI DE NEGRI MACHADO      CPF: 15480792865 CBO: 01110 Conselho Prof.: CRQ No. 
Inscr.:04233401 UF:SP Resp. Técnico: LUÍS FERNANDO REBEL MACHADO CPF: 83608702768 
CBO: 01110 Conselho Prof.: CRQ No. Inscr.:004244039 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA 
PIRACICABA. Defere o(a) Renovação de Licença Sanitária do Estabelecimento. O(s) responsável(s) 
assume(m) cumprir a legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as atividades presta-
das, respondendo civil e criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive 
sujeito(s) ao cancelamento  deste documento PIRACICABA, Quarta-feira, 16 de Fevereiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 7973/2022 Data de Protocolo: 19/01/2022 
CEVS: 353870901-477-000321-1-5 Data de Validade: 16/02/2023 Razão Social: FARMAECO FAR-
MACIA DE MANIPULACAO, HOMEOPATIA E ORGANICOS LTDA CNPJ/CPF: 11.752.306/0001-10 
Endereço: RUA SÃO JOÃO , 421 ALTO  Município: PIRACICABA CEP: 13416-585 UF: SP Resp. 
LEGAL: FERNANDA CARRARO CPF: 28612002869 Resp. Técnico: FERNANDA CARRARO                         
CPF: 28612002869 CBO: 223405 Conselho Prof.: CRF No. Inscr.:26.910 UF:SP O Diretor da VIGI-
LÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. Defere o(a) Renovação de Licença Sanitária do Estabelecimento. 
O(s) responsável(s) assume(m) cumprir a legislação  vigente e observar as boas práticas referentes 
as atividades prestadas, respondendo civil e criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, 
ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  deste documento PIRACICABA, Quarta-feira, 16 de 
Fevereiro de 2022

 Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 173908/2021 Data de Protocolo: 17/12/2021 
CEVS: 353870901-712-000004-1-8 Data de Validade: 16/02/2023 Razão Social: BIOAGRI LABORA-
TÓRIOS LTDA. CNPJ/CPF: 62.473.004/0001-44 Endereço: Rodovia RODOVIA SP 127, S/Nº KM 24 
GUAMIUM Município: PIRACICABA CEP: 13412-000 UF: SP Resp. LEGAL: EUGÊNIO LUPORINI 
NETO CPF: 27386837895 Resp. Técnico: KATE MARABEZI                            CPF: 18636917824 CBO: 
223405 Conselho Prof.: CRF No. Inscr.:25.146 UF:SP Resp. Técnico: DANIELA POLIZEL DA ROSA 
CPF: 37476605845 CBO:  Conselho Prof.: CRF No. Inscr.:94968 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA 
SANITÁRIA PIRACICABA. Defere o(a) Renovação de Licença Sanitária do Estabelecimento. O(s) 
responsável(s) assume(m) cumprir a legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as 
atividades prestadas, respondendo civil e criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, 
ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  deste documento PIRACICABA, Quarta-feira, 16 de 
Fevereiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 8759/2022 Data de Protocolo: 20/01/2022 
CEVS: 353870901-864-000093-1-8 Data de Validade: 16/02/2023 Razão Social: ASSOCIAÇÃO 
DOS FORNECEDORES DE CANA DE PIRACICABA CNPJ/CPF: 54.384.631/0002-61 Endereço: 
RUA RAFAEL ALOISI, 60 VILA REZENDE Município: PIRACICABA CEP: 13405-126 UF: SP Resp. 
LEGAL: JOSE CORAL CPF: 04101669872 Resp. Técnico: DANIELA APARECIDA FERNANDES 
TIRADO CPF: 20609848828 CBO: 223405 Conselho Prof.: CRF No. Inscr.:30097 UF:SP O Diretor 
da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. Defere o(a) Renovação de Licença Sanitária do Estabe-
lecimento. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir a legislação  vigente e observar as boas práticas 
referentes as atividades prestadas, respondendo civil e criminalmente pelo não cumprimento  de tais 
exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  deste documento PIRACICABA, Quarta-
-feira, 16 de Fevereiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 8759/2022 Data de Protocolo: 20/01/2022 
CEVS: 353870901-864-000093-1-8 Data de Validade: 16/02/2023 Razão Social: ASSOCIAÇÃO 
DOS FORNECEDORES DE CANA DE PIRACICABA CNPJ/CPF: 54.384.631/0002-61 Endereço: 
RUA RAFAEL ALOISI, 60 VILA REZENDE Município: PIRACICABA CEP: 13405-126 UF: SP Resp. 
LEGAL: JOSE CORAL CPF: 04101669872 Resp. Técnico: DANIELA APARECIDA FERNANDES 
TIRADO CPF: 20609848828 CBO: 223405 Conselho Prof.: CRF No. Inscr.:30097 UF:SP O Diretor 
da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. Defere o(a) Renovação de Licença Sanitária do Estabe-
lecimento. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir a legislação  vigente e observar as boas práticas 
referentes as atividades prestadas, respondendo civil e criminalmente pelo não cumprimento  de tais 
exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  deste documento PIRACICABA, Quarta-
-feira, 16 de Fevereiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 13766/2022 Data de Protocolo: 31/01/2022 
CEVS: 353870901-464-000085-1-6 Data de Validade: 16/02/2023 Razão Social: RBTG BRASIL 
EQUIPAMENTOS MÉDICOS HOSPITALARES LTDA. CNPJ/CPF: 18.949.207/0001-72 Endereço: 
AV. CONDE DO PINHAL, 394 VILA AREIÃO Município: PIRACICABA CEP: 13414-042 UF: SP Resp. 
LEGAL: ROBERT DE LIMA CPF: 17416972809 Resp. Técnico: VANESSA CRISTINA ACENCIO CPF: 
29289356812 CBO:  Conselho Prof.: CRF No. Inscr.:58965 UF:SP Resp. Técnico: MAURICIO BIAN-
QUIM TORREZAN CPF: 41423460839 CBO:  Conselho Prof.: CREA No. Inscr.:2619504996 UF:SP 
O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. Defere o(a) Renovação de Licença Sanitária do 
Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir a legislação  vigente e observar as boas 
práticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e criminalmente pelo não cumprimento  
de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  deste documento PIRACICABA, 
Quarta-feira, 16 de Fevereiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 13770/2022 Data de Protocolo: 31/01/2022 
CEVS: 353870901-266-000004-1-8 Data de Validade: 16/02/2023 Razão Social: RBTG BRASIL 
EQUIPAMENTOS MÉDICOS HOSPITALARES LTDA. CNPJ/CPF: 18.949.207/0001-72 Endereço: 
AV. CONDE DO PINHAL, 394 VILA AREIÃO Município: PIRACICABA CEP: 13414-042 UF: SP Resp. 
LEGAL: ROBERT DE LIMA CPF: 17416972809 Resp. Técnico: VANESSA CRISTINA ACENCIO CPF: 
29289356812 CBO:  Conselho Prof.: CRF No. Inscr.:58965 UF:SP Resp. Técnico: MAURICIO BIAN-
QUIM TORREZAN CPF: 41423460839 CBO:  Conselho Prof.: CREA No. Inscr.:2619504996 UF:SP 
O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. Defere o(a) Renovação de Licença Sanitária do 
Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir a legislação  vigente e observar as boas 
práticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e criminalmente pelo não cumprimento  
de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  deste documento PIRACICABA, 
Quarta-feira, 16 de Fevereiro de 2022
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Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 102692/2021 Data de Protocolo: 30/07/2021 
CEVS: 353870901-871-000052-1-5 Data de Validade: 16/11/2022 Razão Social: RESIDENCIAL VI-
VENDA DO IDOSO S/S LTDA CNPJ/CPF: 37.525.362/0001-06 Endereço: Rua LUIZ RAZERA, 533 
Nova América Município: PIRACICABA CEP: 13417-530 UF: SP Resp. LEGAL: REGINA PAIXÃO DE 
QUEIROZ CPF: 13959855885 Resp. Técnico: REGINA PAIXÃO DE QUEIROZ CPF: 13959855885 
CBO:  Conselho Prof.: COREN No. Inscr.:873467 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PI-
RACICABA. Defere o(a) Licença Sanitária Inicial do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) 
cumprir a legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respon-
dendo civil e criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao 
cancelamento  deste documento PIRACICABA, Quarta-feira, 16 de Fevereiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 6948/2022 Data de Protocolo: 17/01/2022 
CEVS: 353870901-863-001873-1-3 Data de Validade: 16/02/2023 Razão Social: RAIZEN ENERGIA 
S/A CNPJ/CPF: 08.070.508/0093-96 Endereço: AV CEZIRA GIOVANONI MORETTI, 900 SANTA ROSA 
Município: PIRACICABA CEP: 13414-157 UF: SP Resp. LEGAL: WALTER FAVARETTO JUNIOR 
CPF: 16789372822 Resp. Técnico: CAMILA NOVAES BRAGATA CPF: 22513791851 CBO:  Conselho 
Prof.: CRM No. Inscr.:143991 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. Defere 
o(a) Renovação de Licença Sanitária do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir a 
legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e 
criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  
deste documento PIRACICABA, Quarta-feira, 16 de Fevereiro de 2022
 Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 15983/2022 Data de Protocolo: 04/02/2022 
CEVS: 353870901-863-000920-1-0 Data de Validade: 17/02/2023 Razão Social: WADIH NEIRA 
SÉLIOS CNPJ/CPF: 84837934820 Endereço: RUA GOVERNADOR PEDRO DE TOLEDO, 1841 
CENTRO Município: PIRACICABA CEP: 00000-000 UF: SP Resp. LEGAL: WADIH NEIRA SÉLIOS 
CPF: 84837934820 Resp. Técnico: WADIH NEIRA SÉLIOS CPF: 84837934820 CBO: 223149 Conse-
lho Prof.: CRM No. Inscr.:36492 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. Defere 
o(a) Renovação de Licença Sanitária do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir a 
legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e 
criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  
deste documento PIRACICABA, Quinta-feira, 17 de Fevereiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 7672/2022 Data de Protocolo: 18/01/2022 
CEVS: 353870901-863-002361-1-0 Data de Validade: 17/02/2023 Razão Social: ELIANA AMÂNCIO 
CNPJ/CPF: 81935005804 Endereço: AV. INDEPENDÊNCIA, 940 14º ANDAR-SALA 141 ALTO Muni-
cípio: PIRACICABA CEP: 13416-225 UF: SP Resp. LEGAL: ELIANA AMÂNCIO CPF: 81935005804 
Resp. Técnico: ELIANA AMÂNCIO CPF: 81935005804 CBO: 223149 Conselho Prof.: CRM No. 
Inscr.:25458 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. Defere o(a) Renovação de 
Licença Sanitária do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir a legislação  vigente e 
observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e criminalmente pelo 
não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  deste documento 
PIRACICABA, Quinta-feira, 17 de Fevereiro de 2022
 Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 166088/2021 Data de Protocolo: 06/12/2021 
CEVS: 353870901-750-000091-1-3 CEVS: 353870901-750-000090-1-6 Data de Validade: 17/02/2023 
Razão Social: HOSPITAL VETERINARIO PET PLANET EIRELI CNPJ/CPF: 07.605.476/0001-03 
Endereço: Rua REGENTE FEIJO, 2001 ALEMAES Município: PIRACICABA CEP: 13419-290 UF: 
SP Resp. LEGAL: FABIANA BARBOSA SILVA DE OLIVEIRA CPF: 01333853610 Resp. Técnico: 
FABIANA BARBOSA SILVA DE OLIVEIRA CPF: 01333853610 CBO:  Conselho Prof.: CRMV No. 
Inscr.:17704 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. Defere o(a) Renovação de 
Licença Sanitária do Equipamento: RAIOS X MÓVEL (USO VETERINÁRIO). O(s) responsável(s) 
assume(m) cumprir a legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as atividades pres-
tadas, respondendo civil e criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive 
sujeito(s) ao cancelamento  deste documento PIRACICABA, Quinta-feira, 17 de Fevereiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 166088/2021 Data de Protocolo: 06/12/2021 
CEVS: 353870901-750-000090-1-6 CEVS: 353870901-750-000090-1-6 Data de Validade: 17/02/2023 
Razão Social: HOSPITAL VETERINARIO PET PLANET EIRELI CNPJ/CPF: 07.605.476/0001-03 
Endereço: Rua REGENTE FEIJO, 2001 ALEMAES Município: PIRACICABA CEP: 13419-290 UF: 
SP Resp. LEGAL: FABIANA BARBOSA SILVA DE OLIVEIRA CPF: 01333853610 Resp. Técnico: 
FABIANA BARBOSA SILVA DE OLIVEIRA CPF: 01333853610 CBO:  Conselho Prof.: CRMV No. 
Inscr.:17704 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. Defere o(a) Renovação de 
Licença Sanitária do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir a legislação  vigente e 
observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e criminalmente pelo 
não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  deste documento 
PIRACICABA, Quinta-feira, 17 de Fevereiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 2926/2022 Data de Protocolo: 07/01/2022 
CEVS: 353870901-863-000605-1-8 CEVS: 353870901-863-000606-1-5 Data de Validade: 17/02/2023 
Razão Social: MAURÍCIO CARDOSO ORTEGA CNPJ/CPF: 08392377826 Endereço: RUA TREZE 
DE MAIO, 768 CENTRO Município: PIRACICABA CEP: 13400-300 UF: SP Resp. LEGAL: MAURÍCIO 
CARDOSO ORTEGA CPF: 08392377826 Resp. Técnico: MAURÍCIO CARDOSO ORTEGA CPF: 
08392377826 CBO: 223208 Conselho Prof.: CRO No. Inscr.:50708 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA 
SANITÁRIA PIRACICABA. Defere o(a) Renovação de Licença Sanitária do Equipamento: RAIOS 
X  ODONTOLÓGICO INTRA-ORAL. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir a legislação  vigente e 
observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e criminalmente pelo 
não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  deste documento 
PIRACICABA, Quinta-feira, 17 de Fevereiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 2926/2022 Data de Protocolo: 07/01/2022 
CEVS: 353870901-863-000605-1-8 CEVS: 353870901-863-000605-1-8 Data de Validade: 17/02/2023 
Razão Social: MAURÍCIO CARDOSO ORTEGA CNPJ/CPF: 08392377826 Endereço: RUA TREZE 
DE MAIO, 768 CENTRO Município: PIRACICABA CEP: 13400-300 UF: SP Resp. LEGAL: MAURÍCIO 
CARDOSO ORTEGA CPF: 08392377826 Resp. Técnico: MAURÍCIO CARDOSO ORTEGA CPF: 
08392377826 CBO: 223208 Conselho Prof.: CRO No. Inscr.:50708 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA 
SANITÁRIA PIRACICABA. Defere o(a) Renovação de Licença Sanitária do Estabelecimento. O(s) 
responsável(s) assume(m) cumprir a legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as 
atividades prestadas, respondendo civil e criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, 
ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  deste documento PIRACICABA, Quinta-feira, 17 de 
Fevereiro de 2022
 
Comunicado de  referente à protocolo: 165735/2021 Data de Protocolo: 02/12/2021 CEVS: 353870901-
861-000204-1-9 Data de Validade: 18/02/2023 Razão Social: UNIMED PIRACICABA SOCIEDADE 
COOP SERVIÇOS MÉDICOS CNPJ/CPF: 44.803.922/0002-93 Endereço: RUA ANTONIA PAZINATO 
STURION, 1221 JD PETROPOLIS Município: PIRACICABA CEP: 00000-000 UF: SP Resp. LEGAL: 
CARLOS ALBERTO JOUSSEF CPF: 05180202825 Resp. Técnico: RAFAEL DE CARVALHO PACAG-
NELLA CPF: 26684397876 CBO: 223124 Conselho Prof.: CRM No. Inscr.:108599 UF:SP O Diretor 
da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA.  o(a) Licença Sanitária Inicial do Equipamento: RAIOS X 
PARA TOMÓGRAFO MÉDICO.  PIRACICABA, Sexta-feira, 18 de Fevereiro de 2022

 Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 41015/2021 Data de Protocolo: 19/03/2021 
CEVS: 353870901-863-002241-1-1 Data de Validade: 21/02/2023 Razão Social: L & K MARTINEZ 
SERVIÇOS DE SAÚDE LTDA. CNPJ/CPF: 16.455.430/0001-38 Endereço: RUA DO VERGUEIRO, 575 
CENTRO Município: PIRACICABA CEP: 13400-770 UF: SP Resp. LEGAL: KAIO FRANCISCO MARTI-
NEZ                  CPF: 39871249896 Resp. Técnico: VICTORIA MAIA QUEIROZ CPF: 15874385770 CBO: 
223208 Conselho Prof.: CRO No. Inscr.:44597 UF:RJ O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. 
Defere o(a) Renovação de Licença Sanitária do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir 
a legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil 
e criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  
deste documento PIRACICABA, Segunda-feira, 21 de Fevereiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 14693/2022 Data de Protocolo: 03/02/2022 
CEVS: 353870901-863-001299-1-7 Data de Validade: 21/02/2023 Razão Social: FV DUARTE LTDA 
CNPJ/CPF: 04.104.623/0001-65 Endereço: AV INDEPENDENCIA , 940 13ANDAR  SALA134 ALTO 
Município: PIRACICABA CEP: 00000-000 UF: SP Resp. LEGAL: FÁBIO VINICIUS DUARTE CPF: 
25026985882 Resp. Técnico: FÁBIO VINICIUS DUARTE CPF: 25026985882 CBO: 06118 Conselho 
Prof.: CRM No. Inscr.:82610 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. Defere o(a) 
Renovação de Licença Sanitária do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir a le-
gislação  vigente e observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e 
criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  
deste documento PIRACICABA, Segunda-feira, 21 de Fevereiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 20961/2022 Data de Protocolo: 11/02/2022 CEVS: 
353870901-325-000042-1-9 Data de Validade: 21/08/2022 Razão Social: LUIS ROBERTO BOSCARIOL 
EIRELI CNPJ/CPF: 03.796.347/0001-80 Endereço: MÁRIO CAPELETTI, 250 LOTEAMENTO DISTRITO 
INDUSTRIAL UNINORTE Município: PIRACICABA CEP: 13413-108 UF: SP Resp. LEGAL: LUIS ROBER-
TO BOSCARIOL CPF: 06290458876 Resp. Técnico: MURILO PEREIRA BIANCO CPF: 38567912806 
CBO:  Conselho Prof.: CREA No. Inscr.:5070306891 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA 
PIRACICABA. Defere o(a) Renovação de Licença Sanitária do Estabelecimento. O(s) responsável(s) 
assume(m) cumprir a legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, 
respondendo civil e criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) 
ao cancelamento  deste documento PIRACICABA, Segunda-feira, 21 de Fevereiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 6102/2022 Data de Protocolo: 14/01/2022 CEVS: 
353870901-477-000535-1-1 Data de Validade: 21/02/2023 Razão Social: DROGARIA AGUA BRANCA 
JJ LTDA CNPJ/CPF: 35.298.806/0001-92 Endereço: Avenida EDNE RONTANI BASSETE, 1717 Água 
Branca Município: PIRACICABA CEP: 13426-583 UF: SP Resp. LEGAL: JAILSON DE SOUZA ARAUJO 
CPF: 33766065874 Resp. Técnico: RAFAELA DA SILVA CARVALHO CPF: 38664652899 CBO:  Con-
selho Prof.: CRF No. Inscr.:77914 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. Defere 
o(a) Renovação de Licença Sanitária do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir a 
legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e 
criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  
deste documento PIRACICABA, Segunda-feira, 21 de Fevereiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 16404/2022 Data de Protocolo: 04/02/2022 
CEVS: 353870901-477-000570-1-0 Data de Validade: 21/02/2023 Razão Social: DROGARIA ESTRE-
LA JARAGUA LTDA CNPJ/CPF: 45.093.288/0001-24 Endereço: Avenida PRESIDENTE VARGAS, 
35 Jaraguá Município: PIRACICABA CEP: 13403-006 UF: SP Resp. LEGAL: CELSO DE ALMEIDA 
MENDONÇA JUNIOR CPF: 12368847871 O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. 
Defere o(a) Licença Sanitária Inicial do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir a 
legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e 
criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  
deste documento PIRACICABA, Segunda-feira, 21 de Fevereiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 11064/2022 Data de Protocolo: 25/01/2022 
CEVS: 353870901-477-000101-1-1 Data de Validade: 21/02/2023 Razão Social: DROGA  LÍDICE 
LTDA. CNPJ/CPF: 56.698.921/0001-24 Endereço: AV. CONCEIÇÃO, 870 VILA REZENDE Município: 
PIRACICABA CEP: 13405-280 UF: SP Resp. LEGAL: : ANTONIO CARLOS DA SILVA BUENO CPF: 
96632925804 Resp. Técnico: CRISTIANE FERNANDA DE FREITAS CPF: 27038261843 CBO: 223405 
Conselho Prof.: CRF No. Inscr.:411966 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. 
Defere o(a) Renovação de Licença Sanitária do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) 
cumprir a legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respon-
dendo civil e criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao 
cancelamento  deste documento PIRACICABA, Segunda-feira, 21 de Fevereiro de 2022

 Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 20619/2022 Data de Protocolo: 10/02/2022 
CEVS: 353870901-863-000264-1-7 Data de Validade: 22/02/2023 Razão Social: MEFSA MECÂNICA 
E FUNDIÇÃO SANTO ANTONIO LTDA. CNPJ/CPF: 54.378.195/0001-37 Endereço: RODOVIA SP 
308 - PIRACICABA/CHARQUEADA - KM 176, SNº CX.P. 1215 DA RETA Município: PIRACICABA 
CEP: 13414-970 UF: SP Resp. LEGAL: LUIZ ANTONIO DE MELO FERRACCIU CPF: 71603069887 
Resp. Técnico: GILBERTO STEIN AGUIAR CPF: 04766509846 CBO:  Conselho Prof.: CRM No. 
Inscr.:42.585 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. Defere o(a) Renovação de 
Licença Sanitária do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir a legislação  vigente e 
observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e criminalmente pelo 
não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  deste documento 
PIRACICABA, Terça-feira, 22 de Fevereiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 829/2022 Data de Protocolo: 04/01/2022 
CEVS: 353870901-863-002082-1-3 Data de Validade: 22/02/2023 Razão Social: GIOVANA BRUNER 
CNPJ/CPF: 19041699880 Endereço: Rua GOVERNADOR PEDRO DE TOLEDO, 1474 SALÃO 1 
Centro Município: PIRACICABA CEP: 13400-063 UF: SP Resp. LEGAL: GIOVANA BRUNER CPF: 
19041699880 Resp. Técnico: GIOVANA BRUNER CPF: 19041699880 CBO: 223212 Conselho 
Prof.: CRO No. Inscr.:65054 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. Defere 
o(a) Renovação de Licença Sanitária do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir 
a legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respondendo 
civil e criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao can-
celamento  deste documento PIRACICABA, Terça-feira, 22 de Fevereiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 111422/2021 Data de Protocolo: 16/08/2021 
CEVS: 353870901-477-000240-1-5 Data de Validade: 08/02/2022 Razão Social: DROGAL FARMA-
CEUTICA LTDA FL 71 CNPJ/CPF: 54.375.647/0072-10 Endereço: RUA LUIZ RAZERA, 404 NOVA 
AMÉRICA Município: PIRACICABA CEP: 13417-530 UF: SP Resp. LEGAL: MARCELO DELFINI 
CANÇADO CPF: 11527329860 Resp. Técnico: WILLIAN RENAN QUEIROZ CARNEIRO CPF: 
43261976845 CBO: Conselho Prof.: CRF No. Inscr.:92757 UF:SP Resp. Técnico: MARIA AUXILIA-
DORA DIAS PREZOTTO CPF: 03317496886 CBO: 223405 Conselho Prof.: CRF No. Inscr.:8400 
UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. Defere o(a) Alteração de Dados Cadas-
trais do Estabelecimento, Assunção. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir a legislação  vigente e 
observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e criminalmente pelo 
não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  deste documento 
PIRACICABA, Quarta-feira, 23 de Fevereiro de 2022

Diário Oficial Eletrônico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Pública Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no endereço eletrônico http://www.piracicaba.sp.gov.br

Diário Oficial do Município de Piracicaba, SP • sexta-feira, 04 de março de 2022 página 154



Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 15301/2022 Data de Protocolo: 04/02/2022 
CEVS: 353870901-477-000140-1-0 Data de Validade: 23/02/2023 Razão Social: FORNAZARI & 
MANIASSO LTDA. ME CNPJ/CPF: 04.489.297/0001-51 Endereço: RUA MARECHAL DEODORO, 
1381 BAIRRO ALTO Município: PIRACICABA CEP: 13416-580 UF: SP Resp. LEGAL: NELSON 
MANIASSOCPF: 04135761836 Resp. Técnico: ELAINE CRISTINA FORNAZARI CPF: 09567325855 
CBO: 223405 Conselho Prof.: CRF No. Inscr.:26071 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA 
PIRACICABA. Defere o(a) Renovação de Licença Sanitária do Estabelecimento. O(s) responsável(s) 
assume(m) cumprir a legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as atividades presta-
das, respondendo civil e criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive 
sujeito(s) ao cancelamento  deste documento PIRACICABA, Quarta-feira, 23 de Fevereiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 22752/2022 Data de Protocolo: 15/02/2022 CEVS: 
353870901-477-000338-1-2 Data de Validade: 23/02/2023 Razão Social: RAIA DROGASIL S/A CNPJ/
CPF: 61.585.865/0653-69 Endereço: AV SALDANHA MARINHO, 1465 CENTRO Município: PIRACICA-
BA CEP: 13416-257 UF: SP Resp. LEGAL: MARCILIO D’AMICO POUSADA CPF: 06654831802 Resp. 
Técnico: ANDREA CAZALE ALVEZ DE LIMA CPF: 27832179880 CBO: 223405 Conselho Prof.: CRF 
No. Inscr.:29613 UF:SP Resp. Técnico: LETICIA JESSICA AMOEDO DE SOUZA CPF: 47019604897 
CBO:  Conselho Prof.: CRF No. Inscr.:89834 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. 
Defere o(a) Renovação de Licença Sanitária do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir 
a legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil 
e criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  
deste documento PIRACICABA, Quarta-feira, 23 de Fevereiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 22891/2022 Data de Protocolo: 16/02/2022 
CEVS: 353870901-477-000571-1-8 Data de Validade: 23/02/2023 Razão Social: DROGARIA JF 
PIRACICABA LTDA CNPJ/CPF: 28.369.050/0001-60 Endereço: Avenida SÃO PAULO, 944 Pauli-
céia Município: PIRACICABA CEP: 13401-541 UF: SP Resp. LEGAL: JULIANO FERNANDES CPF: 
26097723865 Resp. Técnico: ALEXANDRE HENRIQUE MILANEZ DE FREITAS CPF: 12358743895 
CBO: 223405 Conselho Prof.: CRF No. Inscr.:1237866 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁ-
RIA PIRACICABA. Defere o(a) Licença Sanitária Inicial do Estabelecimento. O(s) responsável(s) 
assume(m) cumprir a legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as atividades pres-
tadas, respondendo civil e criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive 
sujeito(s) ao cancelamento  deste documento PIRACICABA, Quarta-feira, 23 de Fevereiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 13348/2022 Data de Protocolo: 01/02/2022 
CEVS: 353870901-477-000401-1-8 Data de Validade: 23/02/2023 Razão Social: DROGAL FARMA-
CEUTICA LTDA CNPJ/CPF: 54.375.647/0132-96 Endereço: AV RUI BARBOSA, 375 VILA REZENDE 
Município: PIRACICABA CEP: 00000-000 UF: SP Resp. LEGAL: MARCELO DELFINI CANÇADO 
CPF: 11527329860 Resp. Técnico: EDMILSON DA COSTA BUSATTO CPF: 13937134832 CBO:  
Conselho Prof.: CRF No. Inscr.:24531 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. 
Defere o(a) Renovação de Licença Sanitária do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) 
cumprir a legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respon-
dendo civil e criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao 
cancelamento  deste documento PIRACICABA, Quarta-feira, 23 de Fevereiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 164920/2021 Data de Protocolo: 01/12/2021 CEVS: 
353870901-863-002593-1-4 Data de Validade: 23/02/2023 Razão Social: DIOGO DRESSANO ODON-
TOLOGIA LTDA CNPJ/CPF: 38.445.630/0001-42 Endereço: Rua ALFREDO GUEDES, 2020 4º ANDAR 
SALA 42 Cidade Alta Município: PIRACICABA CEP: 13419-080 UF: SP Resp. LEGAL: DIOGO BONAZZI 
DRESSANO CPF: 34948081809 Resp. Técnico: DIOGO BONAZZI DRESSANO CPF: 34948081809 
CBO:  Conselho Prof.: CRO No. Inscr.:98001 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. 
Defere o(a) Renovação de Licença Sanitária do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir 
a legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil 
e criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  
deste documento PIRACICABA, Quarta-feira, 23 de Fevereiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 10521/2022 Data de Protocolo: 25/01/2022 CEVS: 
353870901-863-002729-1-4 CEVS: 353870901-863-002729-1-4 Data de Validade: 23/02/2023 Razão 
Social: NATHALIA DE SOUZA CAVALCANTE CNPJ/CPF: 44738238817 Endereço: Rua OLIVIA GOBBO 
NARDELLI, 169 Vale do Sol Município: PIRACICABA CEP: 13406-005 UF: SP Resp. LEGAL: NATHALIA 
DE SOUZA CAVALCANTE CPF: 44738238817 Resp. Técnico: NATHALIA DE SOUZA CAVALCANTE 
CPF: 44738238817 CBO: Conselho Prof.: CRO No. Inscr.:125019 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA 
SANITÁRIA PIRACICABA. Defere o(a) Licença Sanitária Inicial do Estabelecimento. O(s) responsável(s) 
assume(m) cumprir a legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, 
respondendo civil e criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) 
ao cancelamento  deste documento PIRACICABA, Quarta-feira, 23 de Fevereiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 10521/2022 Data de Protocolo: 25/01/2022 
CEVS: 353870901-863-002729-1-4 CEVS: 353870901-863-002730-1-5 Data de Validade: 23/02/2023 
Razão Social: NATHALIA DE SOUZA CAVALCANTE CNPJ/CPF: 44738238817 Endereço: Rua OLIVIA 
GOBBO NARDELLI, 169 Vale do Sol Município: PIRACICABA CEP: 13406-005 UF: SP Resp. LEGAL: 
NATHALIA DE SOUZA CAVALCANTE CPF: 44738238817 Resp. Técnico: NATHALIA DE SOUZA 
CAVALCANTE CPF: 44738238817 CBO: Conselho Prof.: CRO No. Inscr.:125019 UF:SP O Diretor da 
VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. Defere o(a) Licença Sanitária Inicial do Equipamento: RAIOS 
X  ODONTOLÓGICO INTRA-ORAL. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir a legislação  vigente e 
observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e criminalmente pelo 
não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  deste documento 
PIRACICABA, Quarta-feira, 23 de Fevereiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 5284/2022 Data de Protocolo: 13/01/2022 
CEVS: 353870901-863-002566-1-7 CEVS: 353870901-863-002567-1-4 Data de Validade: 23/02/2023 
Razão Social: FRIAS ODONTOLOGIA EIRELI CNPJ/CPF: 37.584.887/0001-12 Endereço: Avenida 
BARÃO DE SERRA NEGRA, 710 Nova Piracicaba Município: PIRACICABA CEP: 13405-121 UF: SP 
Resp. LEGAL: OLAVO FRIAS NETTO CPF: 35153934802 Resp. Técnico: OLAVO FRIAS NETTO                        
CPF: 35153934802 CBO:  Conselho Prof.: CRO No. Inscr.:111411 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA 
SANITÁRIA PIRACICABA. Defere o(a) Renovação de Licença Sanitária do Equipamento: RAIOS 
X  ODONTOLÓGICO INTRA-ORAL. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir a legislação  vigente e 
observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e criminalmente pelo 
não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  deste documento 
PIRACICABA, Quarta-feira, 23 de Fevereiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 5284/2022 Data de Protocolo: 13/01/2022 CEVS: 
353870901-863-002566-1-7 CEVS: 353870901-863-002566-1-7 Data de Validade: 23/02/2023 Razão 
Social: FRIAS ODONTOLOGIA EIRELI CNPJ/CPF: 37.584.887/0001-12 Endereço: Avenida BARÃO DE 
SERRA NEGRA, 710 Nova Piracicaba Município: PIRACICABA CEP: 13405-121 UF: SP Resp. LEGAL: 
OLAVO FRIAS NETTO CPF: 35153934802 Resp. Técnico: OLAVO FRIAS NETTOCPF: 35153934802 
CBO:  Conselho Prof.: CRO No. Inscr.:111411 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. 
Defere o(a) Renovação de Licença Sanitária do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir 
a legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil 
e criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  
deste documento PIRACICABA, Quarta-feira, 23 de Fevereiro de 2022

 Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 13410/2022 Data de Protocolo: 01/02/2022 CEVS: 
353870901-863-000072-1-8 Data de Validade: 23/02/2023 Razão Social: MARCELO BAUMGARTNER 
FORTINGUERRA CNPJ/CPF: 27159014880 Endereço: RUA ALFERES JOSÉ CAETANO, 1956 CEN-
TRO Município: PIRACICABA CEP: 00000-000 UF: SP Resp. LEGAL: MARCELO BAUMGARTNER 
FORTINGUERRA CPF: 27159014880 Resp. Técnico: MARCELO BAUMGARTNER FORTINGUERRA 
CPF: 27159014880 CBO: 223147 Conselho Prof.: CRM No. Inscr.:91272 UF:SP O Diretor da VIGILÂN-
CIA SANITÁRIA PIRACICABA. Defere o(a) Renovação de Licença Sanitária do Estabelecimento. O(s) 
responsável(s) assume(m) cumprir a legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as ativi-
dades prestadas, respondendo civil e criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando 
inclusive sujeito(s) ao cancelamento  deste documento PIRACICABA, Quarta-feira, 23 de Fevereiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 15973/2022 Data de Protocolo: 04/02/2022 
CEVS: 353870901-863-000340-1-0 Data de Validade: 24/02/2023 Razão Social: NIVALDO HENRIQUE 
SHAFFER CNPJ/CPF: 77420705887 Endereço: RUA ULHÔA CINTRA, 175 CENTRO Município: 
PIRACICABA CEP: 13419-115 UF: SP Resp. LEGAL: NIVALDO HENRIQUE SCHAFFER CPF: 
77420705887 Resp. Técnico: NIVALDO HENRIQUE SCHAFFER CPF: 77420705887 CBO: 06105 
Conselho Prof.: CRM No. Inscr.:23007 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. 
Defere o(a) Renovação de Licença Sanitária do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) 
cumprir a legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respon-
dendo civil e criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao 
cancelamento  deste documento PIRACICABA, Quinta-feira, 24 de Fevereiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 15980/2022 Data de Protocolo: 11/02/2022 CEVS: 
353870901-865-000169-1-8 Data de Validade: 24/02/2023 Razão Social: CAROLINA SCHAFFER CNPJ/
CPF: 33291863801 Endereço: AVENIDA ULHOA CINTRA, 175 CENTRO Município: PIRACICABA CEP: 
13400-430 UF: SP Resp. LEGAL: CAROLINA SCHAFFER CPF: 33291863801 Resp. Técnico: CAROLINA 
SCHAFFER CPF: 33291863801 CBO:  Conselho Prof.:  No. Inscr.:null UF: O Diretor da VIGILÂNCIA SANI-
TÁRIA PIRACICABA. Defere o(a) Renovação de Licença Sanitária do Estabelecimento. O(s) responsável(s) 
assume(m) cumprir a legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, 
respondendo civil e criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) 
ao cancelamento  deste documento PIRACICABA, Quinta-feira, 24 de Fevereiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 22519/2022 Data de Protocolo: 15/02/2022 CEVS: 
353870901-861-000189-1-0 Data de Validade: 24/02/2023 Razão Social: INSTITUTO CARDIOVASCULAR 
E RADIOLOGICO DE PIRACICABA LTDA CNPJ/CPF: 07.831.998/0001-15 Endereço: Avenida BARÃO 
DE VALENÇA, 716  2º SUBS., HFC, SALA 01 Vila Rezende Município: PIRACICABA CEP: 13405-233 
UF: SP Resp. LEGAL: ANTONINHA MARTA LEITE DE AZAVEDO BRAGALHA CPF: 50649060644 Resp. 
Técnico: ANTONINHA MARTA LEITE DE AZAVEDO BRAGALHA CPF: 50649060644 CBO: 223106 
Conselho Prof.: CRM No. Inscr.:53955 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. De-
fere o(a) Renovação de Licença Sanitária do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir 
a legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil 
e criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  
deste documento PIRACICABA, Quinta-feira, 24 de Fevereiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 26450/2022 Data de Protocolo: 21/02/2022 
CEVS: 353870901-863-000522-1-3 Data de Validade: 24/02/2023 Razão Social: HEITOR POMPER-
MAYER FILHO CNPJ/CPF: 57971625634 Endereço: RUA GENERAL GOES MONTEIRO, 187 JARDIM 
ELITE Município: PIRACICABA CEP: 13417-310 UF: SP Resp. LEGAL: HEITOR POMPERMAYER 
FILHO CPF: 57971625634 Resp. Técnico: HEITOR POMPERMAYER FILHO CPF: 57971625634 CBO:  
Conselho Prof.: CRM No. Inscr.:51277 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. 
Defere o(a) Renovação de Licença Sanitária do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) 
cumprir a legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respon-
dendo civil e criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao 
cancelamento  deste documento PIRACICABA, Quinta-feira, 24 de Fevereiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 170484/2021 Data de Protocolo: 10/12/2021 
CEVS: 353870901-863-002317-1-1 Data de Validade: 24/02/2023 Razão Social: ANDRE CASTEL-
LUCCI CARUSO CNPJ/CPF: 17775901837 Endereço: Rua CARLOS DE CAMPOS, 303 São Judas 
Município: PIRACICABA CEP: 13416-395 UF: SP Resp. LEGAL: ANDRE CASTELLUCI CARUSO                  
CPF: 17775901837 Resp. Técnico: ANDRE CASTELLUCI CARUSO CPF: 17775901837 CBO:  Con-
selho Prof.: CRO No. Inscr.:54319 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. Defere 
o(a) Renovação de Licença Sanitária do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir a 
legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e 
criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  
deste documento PIRACICABA, Quinta-feira, 24 de Fevereiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 12298/2022 Data de Protocolo: 28/01/2022 
CEVS: 353870901-360-000146-1-3 Data de Validade: 24/02/2023 Razão Social: NAZATO PIRACI-
CABA TRANSP. COMÉRCIO LTDA. CNPJ/CPF: 56.976.871/0001-08 Endereço: Estrada DAMIANO 
NAZATTO, 301 Conceição Município: PIRACICABA CEP: 13427-265 UF: SP Resp. LEGAL: ALEX 
NAZATO CPF: 30421652802 Resp. Técnico: JOSÉ VALDIR LOPES JUNIOR CPF: 28805884804 
CBO: 01150 Conselho Prof.: CRQ No. Inscr.:264416 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA 
PIRACICABA. Defere o(a) Renovação de Licença Sanitária do Estabelecimento. O(s) responsável(s) 
assume(m) cumprir a legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as atividades presta-
das, respondendo civil e criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive 
sujeito(s) ao cancelamento  deste documento PIRACICABA, Quinta-feira, 24 de Fevereiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 1488/2022 Data de Protocolo: 05/01/2022 
CEVS: 353870901-863-001217-1-1 CEVS: 353870901-863-001262-1-7 Data de Validade: 24/02/2023 
Razão Social: LARISSA BORTOLETTO MIYATA  CNPJ/CPF: 36836912808 Endereço: RUA BARÃO 
DE PIRACICAMIRIM, 1783 VL INDEPENDENCIA  Município: PIRACICABA CEP: 00000-000 UF: 
SP Resp. LEGAL: LARISSA BORTOLETTO MIYATA CPF: 36836912808 Resp. Técnico: LARISSA 
BORTOLETTO MIYATA CPF: 36836912808 CBO:  Conselho Prof.: CRO No. Inscr.:98046 UF:SP O 
Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. Defere o(a) Renovação de Licença Sanitária do 
Equipamento: RAIOS X MÉDICO ATÉ 100 MA. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir a legislação  
vigente e observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e criminal-
mente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  deste 
documento PIRACICABA, Quinta-feira, 24 de Fevereiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 1488/2022 Data de Protocolo: 05/01/2022 
CEVS: 353870901-863-001217-1-1 CEVS: 353870901-863-001217-1-1 Data de Validade: 24/02/2023 
Razão Social: LARISSA BORTOLETTO MIYATA  CNPJ/CPF: 36836912808 Endereço: RUA BARÃO 
DE PIRACICAMIRIM, 1783 VL INDEPENDENCIA  Município: PIRACICABA CEP: 00000-000 UF: 
SP Resp. LEGAL: LARISSA BORTOLETTO MIYATA CPF: 36836912808 Resp. Técnico: LARISSA 
BORTOLETTO MIYATA CPF: 36836912808 CBO:  Conselho Prof.: CRO No. Inscr.:98046 UF:SP O 
Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. Defere o(a) Renovação de Licença Sanitária do 
Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir a legislação  vigente e observar as boas 
práticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e criminalmente pelo não cumprimento  
de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  deste documento PIRACICABA, 
Quinta-feira, 24 de Fevereiro de 2022
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Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 8499/2022 Data de Protocolo: 20/01/2022 
CEVS: 353870901-863-002397-1-2 CEVS: 353870901-863-002396-1-5 Data de Validade: 24/02/2023 
Razão Social: M.B. PROUVOT ODONTOLOGIA EIRELI CNPJ/CPF: 32.384.227/0001-74 Endereço: 
Rua PROFESSOR LUIZ CURIACOS, 109 SALA 905 ANDAR 9º Cidade Jardim Município: PIRACI-
CABA CEP: 13416-461 UF: SP Resp. LEGAL: MICHELLE BERTINI PROUVOT CPF: 38356938830 
Resp. Técnico: MICHELLE BERTINI PROUVOT CPF: 38356938830 CBO:  Conselho Prof.: CRO No. 
Inscr.:105900 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. Defere o(a) Renovação de 
Licença Sanitária do Equipamento: RAIOS X  ODONTOLÓGICO INTRA-ORAL. O(s) responsável(s) 
assume(m) cumprir a legislação  vigente e observar as boas práticas referentes as atividades pres-
tadas, respondendo civil e criminalmente pelo não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive 
sujeito(s) ao cancelamento  deste documento PIRACICABA, Quinta-feira, 24 de Fevereiro de 2022
 
Comunicado de DEFERIMENTO referente à protocolo: 8499/2022 Data de Protocolo: 20/01/2022 
CEVS: 353870901-863-002396-1-5 CEVS: 353870901-863-002396-1-5 Data de Validade: 24/02/2023 
Razão Social: M.B. PROUVOT ODONTOLOGIA EIRELI CNPJ/CPF: 32.384.227/0001-74 Endereço: 
Rua PROFESSOR LUIZ CURIACOS, 109 SALA 905 ANDAR 9º Cidade Jardim Município: PIRACI-
CABA CEP: 13416-461 UF: SP Resp. LEGAL: MICHELLE BERTINI PROUVOT CPF: 38356938830 
Resp. Técnico: MICHELLE BERTINI PROUVOT CPF: 38356938830 CBO:  Conselho Prof.: CRO No. 
Inscr.:105900 UF:SP O Diretor da VIGILÂNCIA SANITÁRIA PIRACICABA. Defere o(a) Renovação de 
Licença Sanitária do Estabelecimento. O(s) responsável(s) assume(m) cumprir a legislação  vigente e 
observar as boas práticas referentes as atividades prestadas, respondendo civil e criminalmente pelo 
não cumprimento  de tais exigências, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento  deste documento 
PIRACICABA, Quinta-feira, 24 de Fevereiro de 2022

Despacho do Diretor
Prot. nº 156437/21
Jesus Aparecido Andrade 
Rua: Viegas Muniz, 445 – São Dimas   
Notificação de Recolhimento de Multa nº 1280 Serie AD
Expedido em 01/12/2021

TERMO DE INUTILIZAÇÃO DE MEDICAMENTOS 

Termo de  Inutilização n° 571 Série AH 
Prefeitura do Município de Piracicaba
Rua: Nicolau Zem, 220  - Santa Terezinha
Farmácia Privativa
Arquivado  17/01/2022

Termo de  Inutilização n° 536 Série AH 
Drogal Farmacêutica LTDA  - Filial 49
Rua: Virgilio da Silva Fagundes, 549  - Santa Terezinha
Drogaria
Arquivado  17/01/2022

Termo de  Inutilização n° 570 Série AH 
Drogal Farmacêutica LTDA  - Filial 49
Rua: Virgilio da Silva Fagundes, 549  - Santa Terezinha
Drogaria
Arquivado  17/01/2022

Termo de  Inutilização n° 568 Série AH 
Irmandade da Santa Casa de Misericórdia de Piracicaba
Av: Independência, 953  - Alto
Farmácia Hospitalar
Arquivado  17/01/2022

Termo de  Inutilização n° 539 Série AH 
Drogal Farmacêutica LTDA  - Filial 146
Rua: Jacarezinho, 420  - Taquaral
Drogaria
Arquivado  17/01/2022

Termo de  Inutilização n° 577 Série AH 
Hospital dos Fornecedores de Cana de Piracicaba
Av: Barão de Valença, 716  - Vila Rezende
Farmácia Hospitalar
Arquivado  17/01/2022

Termo de  Inutilização n° 569 Série AH 
Hospital dos Fornecedores de Cana de Piracicaba
Av: Barão de Valença, 716  - Vila Rezende
Farmácia Hospitalar
Arquivado  17/01/2022

Termo de  Inutilização n° 564 Série AH 
Prefeitura do Município de Piracicaba
Rua: Prof. Mariano da Costa, 380  - Jaraguá
Farmácia Privativa
Arquivado  17/01/2022

Termo de  Inutilização n° 566 Série AH 
Drogal Farmacêutica LTDA  - Filial 65
Rua: São João, 909  - Bairro Alto
Farmácia de Manipulação
Arquivado  17/01/2022

Termo de  Inutilização n° 565 Série AH 
Drogaria Calderan Piracicaba LTDA
Rua: Conchas, 252  - São Jorge
Drogaria
Arquivado  17/01/2022

Termo de  Inutilização n° 551 Série AH 
Drogal Farmacêutica LTDA  - Filial 26
Av: Antonia Pazzinatto Sturion, 1289  - JD Petrópolis
Drogaria
Arquivado  17/01/2022

Termo de  Inutilização n° 512 Série AH 
Drogal Farmacêutica LTDA  - Filial 26
Av: Antonia Pazzinatto Sturion, 1289  - JD Petrópolis
Drogaria
Arquivado  17/01/2022

Termo de  Inutilização n° 563 Série AH 
Drogal Farmacêutica LTDA  - Filial 71
Rua: Luiz Razera, 404  - Jardim Elite
Drogaria
Arquivado  17/01/2022

Termo de  Inutilização n° 576 Série AH 
Drogal Farmacêutica LTDA  - Filial 04
Av: Carlos Botelho, 228  - Dos Alemães
Drogaria
Arquivado  17/01/2022

Termo de  Inutilização n° 574 Série AH 
Drogal Farmacêutica LTDA  - Filial 60
Av: Independencia, 1032  - Alto
Drogaria
Arquivado  17/01/2022

Termo de  Inutilização n° 575 Série AH 
Ambulatório Médico de Especialidades de Piracicaba - AME
Rua: Riachuelo, 1850  - Alto
Farmácia Privativa
Aquivado  17/01/2022

Termo de  Inutilização n° 567 Série AH 
Drogal Farmacêutica LTDA  - Filial 132
Av: Piracicamirim, 2540  - Piracicamirim
Drogaria
Arquivado  17/01/2022

Termo de  Inutilização n° 552 Série AH 
Biotipo Farmácia de Manipulação LTDA ME
Rua: Regente Feijó, 1140  - Alto
Drogaria
Arquivado  17/01/2022

Termo de  Inutilização n° 580 Série AH 
São Francisco Sistemas de Saúde Sociedade Empresaria Limitada
Av: Independência, 2475  - Alto
Farmácia Hospitalar
Arquivado  17/01/2022

Termo de  Inutilização n° 578 Série AH 
São Francisco Rede de Saúde Empresarial LTDA
Av: Carlos Botelho, 590  - São Dimas
Farmácia Privativa
Arquivado  17/01/2022

Termo de  Inutilização n° 579 Série AH 
Drogal Farmacêutica LTDA  - Filial 02
Rua: Governador Pedro de Toledo, 1064  - Centro
Drogaria
Arquivado  17/01/2022

Termo de  Inutilização n° 583 Série AH 
Drogal Farmacêutica LTDA  - Filial 39
Av: Dois Córregos, 621  - Piracicamirim
Drogaria
Arquivado  17/01/2022

Termo de  Inutilização n° 582 Série AH 
Papoula Farmácia de Manipulação LTDA
Rua: Prudente de Morais, 833  - Centro
Drogaria
Arquivado  17/01/2022

Termo de  Inutilização n° 585 Série AH 
COOP Cooperativa de Consumo
Av: Alberto Vollet, 2030  - Piracicamirim
Drogaria
Arquivado  17/01/2022

Termo de  Inutilização n° 555 Série AH 
Drogal Farmacêutica LTDA  - Filial 100
Av: Rui Barbosa, 375  - Vila Rezende
Drogaria
Arquivado  17/01/2022

Termo de  Inutilização n° 581 Série AH 
Drogal Farmacêutica LTDA  - Filial 58
Av: Barão Valença, 717  - Vila Rezende
Drogaria
Arquivado  17/01/2022

Termo de  Inutilização n° 572 Série AH 
Drogal Farmacêutica LTDA  - Filial 12
Rua: Do Rosário, 2646  - Paulista
Drogaria
Arquivado  17/01/2022

Diário Oficial Eletrônico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Pública Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no endereço eletrônico http://www.piracicaba.sp.gov.br

Diário Oficial do Município de Piracicaba, SP • sexta-feira, 04 de março de 2022 página 156



Termo de  Inutilização n° 586 Série AH 
Drogaria Campeã Popular C. Costa LTDA
Rua: Governador Pedro de Toledo, 1193  - Centro
Drogaria
Arquivado  17/01/2022

Termo de  Inutilização n° 573 Série AH 
Carrefour Comércio e Indústria LTDA
Av: Ruy Teixeira Mendes, 222  - Glebas Califórnia
Drogaria
Arquivado  17/01/2022

Termo de  Inutilização n° 584 Série AH 
Drogaria Total Pauliceia 
Av: 31 de Marcço, 699  - Pauliceia 
Drogaria
Arquivado  25/01/2022

Termo de  Inutilização n° 556 Série AH 
Divisão Especializada de Investigações Criminais – DEIC – Deinter 9 – Piracicaba/SP 
Rua: Dom Pedro I, 2231 – Nova América  
Arquivado  25/01/2022

Despacho do Diretor
 
Prot. nº 161244/22
Juliana Lara Brito da Silva
Rua: Alfredo Guedes, 1592 - Alto
Termo de Intimação nº 764 Serie AA
Expedido em 07/02/2022

Prot. nº 161244/22
Juliana Lara Brito da Silva
Rua: Alfredo Guedes, 1592 - Alto
Auto de imposição de penalidade nº 1360 Serie AD
Expedido em 07/02/2022

Prot. nº 18955/22
Makro Atacadista S/A
Av: Dois Córregos, 3005 
Auto de infração n° 1173 Série AH 
Expedido em 09/02/2022

Prot. nº 18961/22
Walmart Brasil 
Av: 31 de março
Auto de infração n° 1172 Série AH 
Expedido em 09/02/2022
              
Prot. nº 24685/22
Kanzen Piracicaba Restaurante Eireli
Al: Alcindo Lopes Lucas, 255 – Terras de Piracicaba
Auto de infração n° 241 Série AH 
Expedido em 17/02/2022

Prot. nº 24681/22
Nutribem Alimentação e serviços Eireli EPP
Rua: General Osório, 576 - Morumbi
Auto de infração n° 482 Série AH 
Expedido em 17/02/2022

Prot. nº 27372/22
Companhia Nacional do Álcool
Rua: José Vicente Pereira, 1111 – Jardim Caxambu
Auto de infração n° 501 Série AH 
Expedido em 23/02/2022

Prot. nº 28547/22
CEGECON – Centro de Gestão e Controle
Rua: Rio Grande do Sul, 135 – Vila Prudente
Auto de infração n° 1256 Série AH 
Expedido em 24/02/2022

Prot. nº 28556/22
CEGECON – Centro de Gestão e Controle
Rua: Rio Grande do Sul, 135 – Vila Prudente
Auto de infração n° 583 Série AH 
Expedido em 24/02/2022

Prot. nº 28559/22
CEGECON – Centro de Gestão e Controle
Rua: Rio Grande do Sul, 135 – Vila Prudente
Auto de infração n° 584 Série AH 
Expedido em 24/02/2022
               
Prot. nº 28563/22
CEGECON – Centro de Gestão e Controle
Rua: Rio Grande do Sul, 135 – Vila Prudente
Auto de infração n° 586 Série AH 
Expedido em 24/02/2022

Prot. nº 29256/22
Tenda Atacado SA
Av: Guerino Lubiani, 770 – Dois Corregos
Auto de infração n° 1257 Série AH 
Expedido em 25/02/2022

Prot. nº 29538/22
Centro de Apoio ao Dependente – CADE – El Shadday (Caminhar)
Rua: Rosa Murakami, 580 – Pompeia
Auto de infração n° 455 Série AH 
Expedido em 25/02/2022

Prot. nº 29540/22
CADE - Centro de Apoio ao Dependente CT Renascimento
Rua: José Henrique Kerches de Mendes, 221 – Nova Suiça
Auto de infração n° 454 Série AH 
Expedido em 25/02/2022

TERMO DE INUTILIZAÇÃO DE MEDICAMENTOS 

Termo de  Inutilização n° 623 Série AH 
Drogal Farmacêutica LTDA  - Filial 97
Rua: Benjamim Constant, 2211  - Centro
Drogaria
Arquivado  02/02/2022

Termo de  Inutilização n° 611 Série AH 
Droga Lídice LTDA
Av: Conceição, 870  - Algodoal
Drogaria
Arquivado  03/02/2022

Termo de Inutilização n° 612 Série AH 
Farmácia Municipal Jardim Planalto
Rua: Hercolino Mônaco, 180  - JD Planalto
Farmácia Privada
Arquivado  03/02/2022

Termo de  Inutilização n° 613 Série AH 
Drogal Farmacêutica LTDA  - Filial 71
Rua: Luiz Razera, 404  - Jardim Elite
Drogaria
Arquivado  03/02/2022

Termo de  Inutilização n° 616 Série AH 
Valério & Dultra
Rua: General Góes Monteiro, 294  - Jardim Elite
Farmácia de Manipulação
Arquivado  04/02/2022

Termo de  Inutilização n° 617 Série AH 
Drogal Farmacêutica LTDA – Filial 33
Av: Monsenhor Martinho Salgot, 707 - Areião
Drogaria
Arquivado  07/02/2022

Termo de  Inutilização n° 541 Série AH 
Drogal Farmacêutica LTDA – Filial 33
Av: Monsenhor Martinho Salgot, 707 - Areião
Drogaria
Arquivado  07/02/2022

Termo de  Inutilização n° 622 Série AH 
Ambulatório médico de especialidades de Piracicaba – AME 
Rua: Riachuelo 1850 – Alto 
Farmácia Privativa 
Arquivado  07/02/2022

Termo de  Inutilização n° 618 Série AH 
Drogal Farmacêutica LTDA – Filial 42
Av: Pompéia 1147 – Nova Pompéia 
Drogaria
Arquivado  07/02/2022

Termo de  Inutilização n° 624 Série AH 
Hospital dos Fornecedores de Cana de Piracicaba
Av: Barão de Valença, 716 – Vila Rezende
Farmácia Hospitalar
Arquivado  08/02/2022

Termo de  Inutilização n° 626 Série AH 
Drogal Farmacêutica LTDA – Filial 49
Rua: Virgílio da Silva Fagundes, 549 – Santa Terezinha
Drogaria
Arquivado  08/02/2022

Termo de  Inutilização n° 621 Série AH 
Drogaria Calderan Piracicaba LTDA
Rua: Conchas, 252 – São Jorge
Drogaria
Arquivado  08/02/2022

Termo de  Inutilização n° 615 Série AH 
Drogal Farmacêutica LTDA – Filial 100
Av: Rui Barbosa, 375 – Vila Rezende
Drogaria
Arquivado  09/02/2022

Termo de  Inutilização n° 628 Série AH 
Drogal Farmacêutica LTDA – Filial 100
Av: Rui Barbosa, 375 – Vila Rezende
Drogaria
Arquivado  09/02/2022
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Termo de  Inutilização n° 549 Série AH 
Drogal Farmacêutica LTDA – Filial 130
Av: Rui Teixeira Mendes, 484 – Terras de Piracicaba
Drogaria
Arquivado  09/02/2022

Termo de  Inutilização n° 614 Série AH 
Drogal Farmacêutica LTDA – Filial 50
Av: Independência, 2548 – Vila Monteiro 
Drogaria
Arquivado  09/02/2022

Termo de  Inutilização n° 610 Série AH 
Drogal Farmacêutica LTDA – Filial 31
Av: Independência, 2759 – Bairro Alto
Drogaria
Arquivado  10/02/2022

Termo de  Inutilização n° 627 Série AH 
Drogal Farmacêutica LTDA – Filial 108
Av: Luiz Ralf Benatti, 220 – Mario Dedine
Drogaria
Arquivado  14/02/2022

Termo de  Inutilização n° 630 Série AH 
Drogal Farmacêutica LTDA – Filial 04
Av: Carlos Botelho, 228 – Bairro dos Alemães
Drogaria
Arquivado  14/02/2022

Termo de  Inutilização n° 632 Série AH 
Drogal Farmacêutica LTDA – Filial 109
Av: Madre Maria Teodora, 741 – Jaraguá
Drogaria
Arquivado  14/02/2022

Termo de  Inutilização n° 633 Série AH 
Drogal Farmacêutica LTDA – Filial 60
Av: Independencia, 1032 – Bairro Alto
Drogaria
Arquivado  14/02/2022

Termo de  Inutilização n° 631 Série AH 
Carrefour Comércio e Indústria LTDA
Av: Ruy Teixeira Mendes, 222 – Glebas Califórnia
Drogaria
Arquivado  14/02/2022

Termo de  Inutilização n° 635 Série AH 
Drogal Farmacêutica LTDA – Filial 99
Rua: Governador Pedro de Toledo, 926 - Centro
Drogaria e Farmácia de Manipulação
Arquivado  15/02/2022

Termo de  Inutilização n° 629 Série AH 
Drogal Farmacêutica LTDA – Filial 132
Av: Piracicamirim, 2540 - Piracicamirim
Drogaria 
Arquivado  15/02/2022

Termo de  Inutilização n° 620 Série AH 
Drogal Farmacêutica LTDA – Filial 76
Rua: Nilo Peçanha, 654 – Vila Sônia 
Drogaria 
Arquivado  15/02/2022

Termo de  Inutilização n° 636 Série AH 
Drogal Farmacêutica LTDA – Filial 137
Av: Rio das Pedras, 1630 – Piracicamirim
Drogaria 
Arquivado  16/02/2022

Termo de  Inutilização n° 625 Série AH 
Drogaria Campeã Popular C Costa LTDA
Rua: Governador Pedro de Toledo, 1193 – Centro
Drogaria 
Arquivado  18/02/2022

Termo de  Inutilização n° 550 Série AH 
Chá Verde Farmácia de Manipulação LTDA - ME
Av: Manoel Conceição, 590 – Vila Rezende
Drogaria 
Arquivado  21/02/2022
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SECRETARIA MUNICIPAL
DE FINANÇAS

Divisão de Fiscalização

Departamento de Administração Fazendária
Divisão de Fiscalização

EDITAL DE CONVOCAÇÃO E LANÇAMENTO Nº 35/ 2022

Pelo presente Edital, ficam convocados o titular, sócio ou Representante legal, da empresa rela-
cionada abaixo, para que no prazo de 30 (trinta) dias, compareçam na Divisão de Fiscalização do 
Departamento de Administração Tributária, para tratar de assuntos relacionados a quitação de débi-
tos de Imposto Sobre Serviços – ISSQN e outros assuntos pertinentes relacionados aos Processos 
Administrativos: Levantamento Específico No. 49575/2021 e de Inscrição Municipal nº 137041/2010, 
de todos os procedimentos adotados nos referidos Processos, em especial T.I.A.F. – Termo de Início 
de Ação Fiscal nº 12746 de 24/02/2022.

O não comparecimento do presente Edital, implicará no lançamento dos referidos débitos em Divida 
Ativa, nos termos do Artigo 44, Parágrafo Único da Lei Complementar nº 224, de 13 de Novembro 
de 2008 (Código Tributário Municipal). O contribuinte poderá impugnar a presente exigência fiscal, 
independente de prévio depósito, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicação do edital, me-
diante defesa escrita e juntando os documentos comprobatórios das razões apresentadas, nos termos 
do Artigo 446 Lei Complementar nº 224, de 13 de Novembro de 2008 (Código Tributário Municipal).

Piracicaba, 25 de fevereiro de 2022.

CONTRIBUINTE:
W.J.B. INSTALAÇÃO ELÉTRICA E AUTOMAÇÃO INDUSTRIAL LTDA ME
RUA LUIZ DE QUEIROZ, 791 – CENTRO – PIRACICABA/SP
CEP 13400-780 - CNPJ 12.800.708/0001-06 – INSCRIÇÃO MUNICIPAL CPD 619722.

Departamento de Administração Fazendária
Divisão de Fiscalização

EDITAL DE CONVOCAÇÃO E  LANÇAMENTO Nº 036/2022

Pelo presente Edital fica(m) CIENTIFICADO(S) do lançamento do Imposto Sobre Serviços – ISS 
incidente sobre a construção, reforma, ampliação ou demolição de imóveis conforme Visto de 
Conclusão (Habite-se) ou Certidão de Regularização expedida pelo Departamento de Engenharia, 
efetuado conforme determina o Artigo 269 e Parágrafos da Lei Complementar No. 224, de 13 de 
Novembro de 2008 (Código Tributário Municipal), os contribuintes abaixo relacionados, ficando os 
mesmos convocados a comparecer na Divisão de Fiscalização do Departamento de Administração 
Tributária, sito a Rua Antônio Corrêa Barbosa nº, 2233 – 4º. Andar, nos termos do Artigo 3o, da 
Instrução Normativa No. 08/2021, de 16/04/2021, a fim de retirar(em) a(s) respectiva(s) guia(s) de 
recolhimento, sem prejuízo dos acréscimos relativos à correção monetária, multa de mora e juros 
moratórios, e providenciar(em) a sua quitação.
O não atendimento do presente Edital de Lançamento  no prazo de 15 (quinze) dias acarretará na 
inscrição do débito respectivo junto a Dívida ativa do Município, conforme determina o Artigo 44, Pará-
grafo Único da Lei Complementar No. 224, de 13 de Novembro de 2008 (Código Tributário Municipal).

Piracicaba, 03 de Março de 2022

PROTOCOLO CONTRIBUINTE ASSUNTO

3748/2022 SANDRA JORGE DE MORAES EDIFICAÇÃO-CONSTRUÇÃO

68220/2020 LUIZ GUSTAVO COURY EDIFICAÇÃO-CONSTRUÇÃO

87383/2020 FÁBIO ULISSES TRANQUILIN EDIFICAÇÃO-CONSTRUÇÃO

96189/2020 MARIA LEDA DE NEGRI GERMANO EDIFICAÇÃO-CONSTRUÇÃO

44338/2019 VALÉRIA MARIA BAGGIO EDIFICAÇÃO-CONSTRUÇÃO

156018/2019 JOÃO ANTÔNIO PACKER EDIFICAÇÃO-CONSTRUÇÃO

181344/2018 ROSEMEIRE LOURENÇO DA SILVA EDIFICAÇÃO-CONSTRUÇÃO

188946/2018 GRAZIELA AP. FERREIRA SILVA EDIFICAÇÃO-CONSTRUÇÃO

50228/2007 DANILO GONSALES EDIFICAÇÃO-CONSTRUÇÃO

1287/1984 JOÃO EVERALDO JÚNIOR EDIFICAÇÃO-CONSTRUÇÃO

Departamento de Administração Fazendária
Divisão de Fiscalização

EDITAL DE CONVOCAÇÃO E LANÇAMENTO Nº  37/2022

Pelo presente Edital, ficam convocados o titular, sócio ou Representante legal, da empresa relacionada 
abaixo, para que no prazo de 30 (trinta) dias, compareçam na Divisão de Fiscalização do Departamento 
de Administração Tributária, para tratar de assuntos relacionados ao levantamento fiscal especifico, 
quitação de débitos de Imposto Sobre Serviços – ISS e outros assuntos pertinentes, relacionado aos 
Processos Administrativo de Inscrição Municipal e de Levantamento Específico NSº. 166.832/2017 
e 100.514/2019, e todos os procedimentos adotados nos presentes processos, todos aplicados na 
data de 03/03/2022: Auto de Infração e Imposição de Multa nº 74.871;  Notificação de Lançamento 
nº.72.532 e 72.533; Auto de Infração e Imposição de Multa ns° 74.867, 74.868 e 74.865.021.

O não comparecimento do presente Edital, implicará no lançamento dos referidos débitos em Divida 
Ativa, nos termos do Artigo 44, Parágrafo Único da Lei Complementar nº 224, de 13 de Novembro 
de 2008 (Código Tributário Municipal). O contribuinte poderá impugnar a presente exigência fiscal, 
independente de prévio deposito, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicação do edital, me-
diante defesa escrita e juntando os documentos comprobatórios das razoes apresentadas, nos termos 
do Artigo 446 Lei Complementar nº 224, de 13 de Novembro de 2008 (Código Tributário Municipal).

Piracicaba, 03 de março de 2.022.

CONTRIBUINTE: TEDY HAIR INSTITUTO DE BELEZA LTDA - ME – AVENIDA LIMEIRA, 722, PI-
RACICABA/SP, CEP: 13.414-018 – CNPJ: 28.971.418/0001-65 – CPD: 645.508.

Departamento de Administração Fazendária
Divisão de Fiscalização

EDITAL DE CONVOCAÇÃO E LANÇAMENTO Nº 38/2022

Pelo presente Edital, ficam convocados o titular, sócio ou Representante legal, da empresa rela-
cionada abaixo, para que no prazo de 30 (trinta) dias, compareçam na Divisão de Fiscalização do 
Departamento de Administração Tributária, para tratar de assuntos relacionados ao levantamento 
fiscal especifico, quitação de débitos de Imposto Sobre Serviços – ISS e outros assuntos pertinentes, 
relacionado ao Processo de Levantamento Específico No. 49.492/2021, o procedimento adotado no 
presente processo, aplicado na data de 02/03/2022, ou seja, Not Lançamento nº 52643 e 52644;  
Autos de Infração nº 62948 e 62949, TEAF nº 12641, todos de 02/03/2022, por diversas tentativas 
de localização, mas infrutífero o feito.
O não comparecimento do presente Edital, implicará no lançamento dos referidos débitos em Divida 
Ativa, nos termos do Artigo 44, Parágrafo Único da Lei Complementar nº 224, de 13 de Novembro 
de 2008 (Código Tributário Municipal). O contribuinte poderá impugnar a presente exigência fiscal, 
independente de prévio deposito, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicação do edital, me-
diante defesa escrita e juntando os documentos comprobatórios das razoes apresentadas, nos termos 
do Artigo 446 Lei Complementar nº 224, de 13 de Novembro de 2008 (Código Tributário Municipal).

Piracicaba, 03 de março de 2.022

CONTRIBUINTE:
ELISÂNGELA  A  DOS SANTOS MECÂNICA - ME
RUA  FELÍCIO NALIN, 1120 – JD MARIA CLAUDIA - PIRACICABA/SP
CEP 13408-053 – CNPJ: 15.126.069/0001-33 – CPD:624091

Departamento de Administração Fazendária
Divisão de Fiscalização

EDITAL DE CONVOCAÇÃO E LANÇAMENTO Nº 39/2022

Pelo presente Edital, ficam convocados o titular, sócio ou Representante legal, da empresa relacionada 
abaixo, para que no prazo de 30 (trinta) dias, compareçam na Divisão de Fiscalização do Departamento 
de Administração Tributária, para tratar de assuntos relacionados ao levantamento fiscal especifico, 
quitação de débitos de Imposto Sobre Serviços – ISS e outros assuntos pertinentes, relacionado 
ao Processo Administrativo de Levantamento Específico No. 12947/2022, Termo de Início de Ação 
Fiscal nº 12726 de 14 de fevereiro de 2022 e notificação preliminar nº 42321.

O não comparecimento do presente Edital implicará no lançamento dos referidos débitos em Divida 
Ativa, nos termos do Artigo 44, Parágrafo Único da Lei Complementar nº 224, de 13 de Novembro 
de 2008 (Código Tributário Municipal). O contribuinte poderá impugnar a presente exigência fiscal, 
independente de prévio deposito, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicação do edital, me-
diante defesa escrita e juntando os documentos comprobatórios das razões apresentadas, nos termos 
do Artigo 446 Lei Complementar nº 224, de 13 de Novembro de 2008 (Código Tributário Municipal).

Piracicaba, 03 de março  de 2.022

CONTRIBUINTE: M.C. MAIA
RUA  DOM PEDRO II , 873 –  SALA 09   -  CENTRO  –  PIRACICABA/SP
CEP 13400-390  – CNPJ 07.277.755/0001-87 – CPD 607682

Departamento de Administração Fazendária
Divisão de Fiscalização

EDITAL DE CONVOCAÇÃO E LANÇAMENTO Nº 40/2022

Pelo presente Edital, ficam convocados o titular, sócio ou representante legal, da empresa relacionada 
abaixo, para que no prazo de 30 (trinta) dias, compareçam na Divisão de Fiscalização do Departa-
mento de Administração Tributária, para tratar de assuntos relacionados à Notificação de Lançamento, 
quitação de débitos de Imposto Sobre Serviços – ISS e outros assuntos pertinentes, relacionado 
ao Processo n° 170.862/2.021, relativo ao pedido de Alvará, para a realizado do evento Show com 
Diogo Nogueira, que deu origem a Notificação de Lançamento lavrada em 02 de fevereiro de 2.022.
O não comparecimento do presente Edital implicará no lançamento dos referidos débitos em Dívida 
Ativa, nos termos do Artigo 44, Parágrafo Único da Lei Complementar nº 224, de 13 de Novembro 
de 2008 (Código Tributário Municipal). O contribuinte poderá impugnar a presente exigência fiscal, 
independente de prévio depósito, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicação do edital, me-
diante defesa escrita e juntando os documentos comprobatórios das razões apresentadas, nos termos 
do Artigo 446 Lei Complementar nº 224, de 13 de Novembro de 2008 (Código Tributário Municipal).

Piracicaba, 03 de março de 2.022.

CONTRIBUINTE:
CHARGE PRODUÇÕES E PROMOÇÕES ARTÍSTICAS LTDA. 
RUA NILO, NUMERO 275 – APTO 32 – ACLIMAÇÃO – SÃO PAULO / S.P.
CEP: 01.533-010 – C.N.P.J. 09.354.753/0001-70

SECRETARIA MUNICIPAL
DE OBRAS

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 36/2022
Registro de Preços para Fornecimento Parcelado de Areia, Pedra, Pedrisco, Rachão e Bica Corrida

HOMOLOGO o procedimento licitatório acima descrito, a favor da(s) seguinte(s) empresa(s):

ITEM EMPRESA VALOR UNITÁRIO 
DO ITEM 

01 A. V. P. Rosolen R$ 103,49

02 Azanha e Barbam Transportes Eireli - EPP R$ 100,45
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03 Azanha e Barbam Transportes Eireli - EPP R$ 94,45

04 Azanha e Barbam Transportes Eireli - EPP R$ 79,40

05 Azanha e Barbam Transportes Eireli - EPP R$ 79,40

06 Azanha e Barbam Transportes Eireli - EPP R$ 79,40

07 A. V. P. Rosolen R$ 48,65

08 A. V. P. Rosolen R$ 45,35

Piracicaba, 03 de março de 2022.

Paulo Sérgio Ferreira da Silva
Secretario Municipal de Obras

SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA, 
TRÂNSITO E TRANSPORTES

A Prefeitura Municipal de Piracicaba vem por meio deste, notificar a empresa A.P.N. Indústria e Confecções 
EIRELI. de que foi aberto Processo Administrativo para apurar possível infração contratual, referente ao 
Pregão Eletrônico nº 104/2021. Abre-se vistas ao processo e prazo de 05 dias úteis para defesa prévia.

Piracicaba, 3 de março de 2022.

JANE FRANCO OLIVEIRA
Secretária Municipal de Mobilidade Urbana, Trânsito e Transportes

A Prefeitura Municipal de Piracicaba vem por meio deste, notificar a empresa K.S. Comércio de Tin-
tas e Materiais para Sinalização Viária LTDA. de que foi aberto Processo Administrativo para apurar 
possível infração contratual, referente ao Pregão Eletrônico nº 23/2021. Abre-se vistas ao processo 
e prazo de 05 dias úteis para defesa prévia.

Piracicaba, 3 de março de 2022.

JANE FRANCO OLIVEIRA
Secretária Municipal de Mobilidade Urbana, Trânsito e Transportes

GUARDA CIVIL

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO 

Pregão Eletrônico nº 14/2022
Objeto: Prestação de serviços para manutenção preventiva e corretiva de sistema de ar condicionado 
da Frota de viaturas da Guarda Civil do Município de Piracicaba, com fornecimento de peças

HOMOLOGO o procedimento licitatório acima descrito, a favor da(s) seguinte(s) empresa(s): 

LOTE EMPRESA VALOR TOTAL 
ARREMATADO

1 D P QUARTAROLO GERENCIAMENTO DE FROTAS EIRELI R$53.000,00 

Piracicaba, 23 de fevereiro de 2022

SIDNEY MIGUEL DA SILVA NUNES
COMANDANTE DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL

PROCURADORIA GERAL

Aditamento ao Contrato - Contratada: ECS-EMPRESA DE COMUNICAÇÃO E SEGURANÇA LTDA. 
– CNPJ nº 00.405.867/0001-27 (SEMUTRI)
Código Licitação nº 2019.000.001.183.	
Código Ajuste nº 2019.000.000.317.
Contrato nº 478/2019.
Proc. Admin.: nº 38.104/2018.
Licitação: Pregão Eletrônico n° 176/2018.
Objeto: Prestação de serviços especializados de rastreamento veicular.
Valor: R$ 428.399,00 (quatrocentos e vinte e oito mil, trezentos e noventa e nove reais).
Prazo: 24 (vinte e quatro) meses.
Data: 15/03/2019.

DO ADITIVO – VALOR
Código Aditivo nº 2022.000.000.032
Aditivo nº 478/2019 – 2.
Valor: R$ 1.500,00 (Um mil e quinhentos reais), tendo em vista o acréscimo de 300 unidades do item 03.
Data: 03/03/2022.

Contratada: COMERCIAL CIRÚRGICA RIOCLARENSE LTDA. – CNPJ nº 67.729.178/0004-91 
(SAÚDE)
Código Licitação nº 2021.000.001.085
Código Ajuste nº 2022.000.000.220
Contrato nº 0255/2021.
Proc. Admin.: nº 142.467/2020.
Licitação: Pregão Eletrônico n° 593/2020 – Ata de Registro de Preços nº 235/2021 (válida até 30/03/2022).
Objeto: Fornecimento parcelado de medicamentos.
Valor: R$ 10.053,30 (Dez mil, cinquenta e três reais e trinta centavos).
Prazo: 31/12/2022.
Data: 25/02/2022.

Contratada: MASSAS ALIMENTÍCIAS DA ROZ LTDA. – CNPJ nº 51.377.935/0001-22 (EDUCAÇÃO)
Código Licitação nº 2021.000.001.464
Código Ajuste nº 2022.000.000.221
Contrato nº 0256/2022.
Proc. Admin.: nº 106.566/2021.
Licitação: Pregão Eletrônico n° 449/2021.
Objeto: Fornecimento parcelado de gêneros alimentícios (macarrão), durante o exercício de 2022.
Valor: R$ 32.227,70 (Trinta e dois mil, duzentos e vinte e sete reais e setenta centavos).
Prazo: 31/12/2022.
Data: 25/02/2022.

Contratada: T10 COMÉRCIO E SERVIÇOS EIRELI. – CNPJ nº 26.169.388/0001-42 (SAÚDE)
Código Licitação nº 2021.000.001.261
Código Ajuste nº 2022.000.000.222
Contrato nº 0257/2022.
Proc. Admin.: nº 58.075/2021.
Licitação: Pregão Eletrônico n° 237/2021 – Ata de Registro de Preços nº 398/2021 (válida até 29/07/2022).
Objeto: Fornecimento parcelado de material hospitalar ou ambulatorial.
Valor: R$ 162.000,00 (Cento e sessenta e dois mil reais).
Prazo: 31/12/2022.
Data: 25/02/2022.

Contratada: MARC SERVIÇOS INDUSTRIAIS LTDA - ME. – CNPJ nº 18.361.115/0001-77 (SEMAC)
Código Licitação nº 2022.000.002.002
Código Ajuste nº 2022.000.000.223
Contrato nº 0258/2022.
Proc. Admin.: nº 144.125/2021.
Licitação: Pregão Eletrônico n° 614/2021.
Objeto: Prestação de serviços para manutenção do palco no Teatro Municipal Losso Neto.
Valor: R$ 18.411,00 (Dezoito mil, quatrocentos e onze reais).
Prazo: até o término dos serviços.
Data: 25/02/2022.

Contratada: PROVIP DISTRIBUIDORA HOSPITALAR LTDA - EPP. – CNPJ nº 20.202.872/0001-40 
(SAÚDE)
Código Licitação nº 2021.000.001.399
Código Ajuste nº 2022.000.000.224
Contrato nº 0259/2022.
Proc. Admin.: nº 102.316/2021.
Licitação: Pregão Eletrônico n° 413/2021 – Ata de Registro de Preços nº 496/2021 (válida até 28/10/2022).
Objeto: Fornecimento parcelado de insulinas para atender mandado Judicial e Programa Municipal.
Valor: R$ 33.401,70 (Trinta e três mil, quatrocentos e um reais e setenta centavos).
Prazo: 31/12/2022.
Data: 25/02/2022.

Contratada: MARC SERVIÇOS INDUSTRIAIS LTDA - ME. – CNPJ nº 18.361.115/0001-77 (SEMAC)
Código Licitação nº 2021.000.001.521
Código Ajuste nº 2022.000.000.225
Contrato nº 0260/2022.
Proc. Admin.: nº 120.397/2021.
Licitação: Pregão Eletrônico n° 518/2021.
Objeto: Prestação de serviços de vidraçaria e manutenção em corrimão e guarda-corpo da Biblioteca 
Pública Municipal.
Valor: R$ 10.600,00 (Dez mil e seiscentos reais).
Prazo: até o recebimento definitivo das instalações.
Data: 25/02/2022.

Contratada: ROBSON MARCIO DE SOUZA - ME. – CNPJ nº 36.646.709/0001-06 (SEMAC)
Contrato nº 0261/2022.
Proc. Admin.: nº 129.677/2021.
Licitação: Pregão Eletrônico n° 579/2021.
Objeto: Aquisição de ferramentas e materiais para manutenção.
Valor: R$ 1.700,00 (Um mil e setecentos reais).
Prazo: Até a entrega definitiva.
Data: 25/02/2022.

Contratada: LABORATÓRIO DE ANATOMIA PATOLÓGICA E CITOPATOLOGIA LIMERLAP LTDA - 
EPP. – CNPJ nº 00.760.641/0001-44 (SAÚDE)
Código Licitação nº 2021.000.001.374
Código Ajuste nº 2022.000.000.227
Contrato nº 0262/2022.
Proc. Admin.: nº 24.905/2021.
Licitação: Pregão Eletrônico n° 60/2021 – Ata de Registro de Preços nº 473/2021 (válida até 04/10/2022).
Objeto: Prestação de serviços para realização de exames de citologia oncótica cérvico-vaginal 
(Papaniciolau), com fornecimento de material, equipamentos, mão de obra especializada e todo o 
material necessário para realização dos exames.
Valor: R$ 175.230,00 (Cento e setenta e cinco mil, duzentos e trinta reais).
Prazo: 31/12/2022.
Data: 25/02/2022.

Contratada: EXODUS SOM COMÉRCIO E SERVIÇOS LTDA - ME. – CNPJ nº 54.015.060/0001-07 
(SEMAC)
Código Licitação nº 2021.000.001.533
Código Ajuste nº 2022.000.000.226
Contrato nº 0263/2022.
Proc. Admin.: nº 129.384/2021.
Licitação: Pregão Eletrônico n° 537/2021.
Objeto: Locação de equipamento de som, microfones sem fio e prestação de serviços de operador 
e técnico de som.
Valor: R$ 58.345,80 (Cinquenta e oito mil, trezentos e quarenta e cinco reais e oitenta centavos).
Prazo: 12 (doze) meses.
Data: 25/02/2022.
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Contratada: FUNILARIA DARCI LTDA. – CNPJ nº 03.252.560/0001-21 (GOVERNO)
Código Licitação nº 2022.000.002.050
Código Ajuste nº 2022.000.000.228
Contrato nº 0264/2022.
Proc. Admin.: nº 155.575/2021.
Licitação: Pregão Eletrônico n° 676/2021.
Objeto: Prestação de serviços para manutenção preventiva e corretiva de veículos com fornecimento 
de peças originais/genuínas.
Valor: R$ 121.998,50 (Cento e vinte e um mil, novecentos e noventa e oito reais e cinquenta centavos).
Prazo: 12 (doze) meses.
Data: 25/02/2022.

Contratada: MEDIC & NUTRE COMÉRCIO EIRELI. – CNPJ nº 30.518.878/0001-84 (SAÚDE)
Código Licitação nº 2021.000.001.442
Código Ajuste nº 2022.000.000.229
Contrato nº 0265/2022.
Proc. Admin.: nº 120.935/2021.
Licitação: Pregão Eletrônico n° 490/2021 – Ata de Registro de Preço nº 541/2021 (válida até 23/11/2022).
Objeto: Fornecimento parcelado de nutrição enteral - mandado judicial.
Valor: R$ 32.202,90 (Trinta e dois mil, duzentos e dois reais e noventa centavos).
Prazo: 31/12/2022.
Data: 25/02/2022.

Contratada: ARBA DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA. – CNPJ nº 
33.264.996/0001-00 (SAÚDE)
Contrato nº 0266/2022.
Proc. Admin.: nº 120.935/2021.
Licitação: Pregão Eletrônico n° 490/2021 – Ata de Registro de Preço nº 540/2021 (válida até 23/11/2022).
Objeto: Fornecimento parcelado de nutrição enteral - mandado judicial.
Valor: R$ 35.880,00 (Trinta e cinco mil, oitocentos e oitenta reais).
Prazo: 31/12/2022.
Data: 25/02/2022.

Contratada: DROGARIA DUARTE LTDA – ME. – CNPJ nº 26.918.586/0001-61 (SAÚDE)
Contrato nº 0267/2022.
Proc. Admin.: nº 120.935/2021.
Licitação: Pregão Eletrônico n° 490/2021 – Ata de Registro de Preço nº 542/2021 (válida até 23/11/2022).
Objeto: Fornecimento parcelado de nutrição enteral - mandado judicial.
Valor: R$ 77.315,00 (Setenta e sete mil, trezentos e quinze reais).
Prazo: 31/12/2022.
Data: 25/02/2022.

Contratada: ROBSON MARCIO DE SOUZA - ME. – CNPJ nº 36.646.709/0001-06 (SEMOB)
Contrato nº 0268/2022.
Proc. Admin.: nº 136.976/2021.
Licitação: Pregão Eletrônico n° 600/2021 – Ata de Registro de Preços nº 37/2022 (válida até 07/01/2023).
Objeto: Fornecimento parcelado de ferramentas.
Valor: R$ 6.046,00 (Seis mil e quarenta e seis reais).
Prazo: 31/12/2022.
Data: 25/02/2022.

Contratada: RODRIGO TONELOTTO. – CNPJ nº 02.514.617/0001-50 (EDUCAÇÃO)
Código Licitação nº 2022.000.002.027
Código Ajuste nº 2022.000.000.230
Contrato nº 0269/2022.
Proc. Admin.: nº 145.194/2021.
Licitação: Pregão Eletrônico n° 628/2021.
Objeto: Aquisição de embalagens plásticas.
Valor: R$ 71.196,00 (Setenta e um mil, cento e noventa e seis reais).
Prazo: Até a entrega definitiva.
Data: 25/02/2022.

Contratada: PIRALAN COMÉRCIO E MANUTENÇÃO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMÁTICA 
LTDA - EPP. – CNPJ nº 04.523.311/0001-96 (SEMAC)
Código Licitação nº 2021.000.001.528
Código Ajuste nº 2022.000.000.231
Contrato nº 0270/2022.
Proc. Admin.: nº 135.463/2021.
Licitação: Pregão Eletrônico n° 547/2021.
Objeto: Prestação de serviços de engenharia elétrica para instalação de cabeamento de rede estru-
turado, incluindo materiais, ferramentas e mão de obra.
Valor: R$ 51.774,75 (Cinquenta e um mil, setecentos e setenta e quatro reais e setenta e cinco centavos).
Prazo: até o término dos serviços.
Data: 25/02/2022.

SERVIÇO MUNICIPAL DE ÁGUA E ESGOTO

SETOR DE PROTOCOLO, ARQUIVO E DIVULGAÇÃO
Expediente do dia 2 Março 2.022

Protocolados e Encaminhados

Protocolos	 Interessados
002245/2022	 TRIBUNAL DE JUSTIÇA DO ESTADO DE SÃO PAULO
002246/2022	 IGREJA BATISTA BETESDA
002247/2022	 EDSON TENORIO DA SILVA
002248/2022	 EDUARDO FRANCO DE LIMA
002249/2022	 RUBIA LOPEZ DRUMMOND
002250/2022	 ELIDES MARIA LOPES RODRIGUES ALVES
002251/2022	 M.B.L PELLEGRINO - ME
002252/2022	 PAGUE MENOS COM DE PROD ALIMENTICIOS LTD
002253/2022	 PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE PIRACICABA
002254/2022	 PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE PIRACICABA
002255/2022	 PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE PIRACICABA
002256/2022	 PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE PIRACICABA

002257/2022	 PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE PIRACICABA
002258/2022	 PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE PIRACICABA
002259/2022	 CNH INDUSTRIAL BRASIL LTDA.
002260/2022	 REINALDO COSTA
002261/2022	 TRIBUNAL DE JUSTIÇA DO ESTADO DE SÃO PAULO
002262/2022	 TRIBUNAL DE JUSTIÇA DO ESTADO DE SÃO PAULO
002263/2022	 TRIBUNAL DE JUSTIÇA DO ESTADO DE SÃO PAULO
002264/2022	 SERVIÇO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO
002265/2022	 SERVIÇO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO
002266/2022	 SECRETARIA MUNICIPAL SERVIÇOS PUBLICOS
002267/2022	 SERVIÇO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO
002268/2022	 SERVIÇO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO
002269/2022	 SERVIÇO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO
002270/2022	 SERVIÇO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO
002271/2022	 SERVIÇO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO
002272/2022	 SERVIÇO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO
002273/2022	 NAIR RIBEIRO ERNANDES
002274/2022	 ANTONIO CELIS MONTEIRO

Despachos
Protocolos	 Processo		 Interessado
001397/2022	 001149/2022	 PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE PIRACICABA: "Arquivado".
001783/2022	 001465/2022	 PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE PIRACICABA: "Concluído".
001896/2014	 001559/2014	 JOSELAINE CRISTNA GUERREIRO: "Concluído".
004005/2012	 002724/2012	 SEMAE - SERVIÇO MUNICIPAL DE ÁGUA E ESGOTO: 
"Concluído".
004051/2018	 003011/2018	 AURORA MEDRADO SILVA AGUIAR: "Concluído".
005235/2013	 003531/2013	 JOAO BETIN: "Concluído".
007706/2021			   PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE PIRACICABA: "Concluído".
007851/2021	 005382/2021	 COMPANHIA DE GÁS DE SÃO PAULO: "Indeferido".
007985/2021	 005472/2021	 ANA CLAUDIA FERRAZ BARROS: "Concluído".
008488/2021			   PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE PIRACICABA: "Concluído".

COMISSÃO PERMANENTE SINDICANTE 
ATO N.º 1106/2021

Danielle Pacheco de Souza Santim, Presidente da Comissão Permanente Sindicante, constituída 
através do Ato n.º 1106, de 22 de janeiro de 2021, em cumprimento ao princípio da publicidade, faz 
saber a quantos o presente virem ou dele tiverem conhecimento que, por determinação do Senhor 
Presidente do Serviço Municipal de Água e Esgoto – SEMAE, foi instaurada sindicância por meio 
do PROCESSO n.º 3083/2021.

DECISÃO

Mauricio André Marques de Oliveira, Presidente do Serviço Municipal de Água e Esgoto - SEMAE, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei e baseado no Relatório Conclusivo da Comis-
são Permanente Sindicante de Avaliação de Desempenho, homologa e ratifica o procedimento da 
Comissão Permanente Sindicante de Avaliação de Desempenho nos respectivos processos.
Objeto: Avaliação de desempenho dos servidores Bianca Marques Crepaldi, Fernando Humberto 
Martelini Ortiz, Janderson Jose Francisco Ferreira, Juliana de Sá Mattos, Juliana Ferreira da Silva, 
Nelson Luiz Bertoncello, Otavio Cesar Rodrigues de Lara e Paulo Morgado Rodrigues.
Conclusão: A Comissão, por unanimidade, tem posicionamento favorável à confirmação dos servi-
dores em estágio probatório.

Piracicaba, 17 de fevereiro de 2022

Mauricio André Marques de Oliveira
Presidente do Semae

NOTIFICAÇÃO N.º 14/02/2022
PREGÃO N.º 52/2021

CONTRATO Nº 100020/2021
PROCESSO N.º 1329/2021

O Serviço Municipal de Água e Esgoto - Semae, Autarquia Municipal criada pela Lei n.º 1657/69, ins-
crito no CNPJ n.º 50.853.555/0001-54, notifica a empresa SM SERVICE SYSTEM TERCEIRIZADOS 
EIRELI, sediada na Rua Bernardo Martins Junior, n.º 455, Jardim Martinez, na cidade de Sorocaba, 
estado de SP, CEP. 18.016-325, Telefones (11) 3875-0034 / (15) 99102-8517, inscrita no CNPJ/MF sob 
n.º 08.431.441/0001-50 e Inscrição Estadual isenta, a abertura de procedimento administrativo para 
garantia constitucional da ampla defesa e do contraditório, tendo em vista a intenção de sancionar 
a empresa por infração ao ajuste nº 100020/2021. 
Trata-se de contrato de prestação de serviços de Telefonistas com fornecimento de mão de obra nas dependên-
cias do Semae, no valor mensal de R$ 13.199,16 (treze mil, cento e noventa e nove reais e dezesseis centavos).
De acordo com as informações dos autos, a Contratada vem apresentando inúmeras irregularidades 
e descumprindo o contrato de forma reincidente, sem perspectiva de melhora e/ou acolhimento das 
resoluções, conforme relatos dos fiscais do contrato.
Já foi aberto processo administrativo em face dessa empresa (ref. Notificação nº03/01/2022 e decisão 
final nº 04/2022, tendo sido a empresa penalizada com aplicação de advertência e multa no valor 
de R$ 263,98. Contudo, não obstante tal assertiva, a empresa se mantem em descumprimento ao 
contrato, motivo pelo qual se justifica a abertura de novo processo.  
Dessa vez, houveram novas faltas de cobertura de posto de telefonia, a saber: No dia 07 de janeiro 
houve a falta de cobertura de um posto de telefonia sem reposição (a mesma foi notificada a efetuar 
um desconto no valor de R$109,99 na mediação referente a esse período), e no dia 11 de fevereiro 
do corrente ano, a falta de três postos de telefonia sem reposição (a empresa foi notificada a efetuar 
um desconto no valor de R$329,97 na mediação desse período), descumprindo assim o item 3.1. 
do termo de referência, que é parte integrante do contrato. 
Assim, nota-se que a Contratada está cometendo faltas graves de forma REITERADA, na medida 
em que já penalizada por faltas semelhantes, não resolveu a situação, reincidindo em tais condutas.  
O descumprimento ou o cumprimento irregular de cláusulas contratuais poderá ensejar a rescisão 
unilateral do ajuste e a aplicação das penalidades legalmente previstas nos artigos 87, I da Lei Federal 
8.666/93 c.c. artigo 87, II da mesma Lei em consonância com o item 15.3.9 do contrato.
Nesse sentido, estando a contratada sujeita às penalidades legalmente previstas no ajuste, em res-
peito a princípio da ampla defesa e do contraditório fica aberto o prazo de 05 (cinco) dias úteis para 
apresentação de defesa prévia, a partir da publicação.
Fica desde já autorizada vista e extração de cópias mediante o recolhimento dos valores correspon-
dentes às despesas reprográficas. 
Publique-se na Imprensa Oficial do Município de Piracicaba para os devidos efeitos legais.

Piracicaba, 02 de Março de 2022.

Tatiana Ferreira Muzilli
Gestão de Contratos
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AVISO DE LICITAÇÃO

PREGÃO PRESENCIAL N.º 037/2022 - PROCESSO N.º 0986/2022 
EXCLUSIVO PARA ME/EPP, ENTRETANTO, NÃO HAVENDO, NO MÍNIMO, 03 (TRÊS) FORNECE-
DORES COMPETITIVOS ENQUADRADOS COMO ME OU EPP, A LICITAÇÃO SERÁ FRACASSADA 
E REABERTA, EM ATO CONTÍNUO, PARA AMPLA PARTICIPAÇÃO, NOS TERMOS DO EDITAL.
Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE DISPOSITIVOS PARA SU-
PRESSÃO DE ÁGUA. 
Início da sessão pública para entrega e abertura dos envelopes: 17/03/2022 às 08h30min, na Sala 
de Licitações do SEMAE.

PREGÃO PRESENCIAL N.º 038/2022 - PROCESSO N.º 1156/2022 
EXCLUSIVO PARA ME/EPP, ENTRETANTO, NÃO HAVENDO, NO MÍNIMO, 03 (TRÊS) FORNECE-
DORES COMPETITIVOS ENQUADRADOS COMO ME OU EPP, A LICITAÇÃO SERÁ FRACASSADA 
E REABERTA, EM ATO CONTÍNUO, PARA AMPLA PARTICIPAÇÃO, NOS TERMOS DO EDITAL.
Objeto: REGISTRO DE PREÇOS PARA CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇOS DE FUNILARIA, PINTURA, MANUTENÇÃO ELÉTRICA, TAPEÇARIA, POLIMENTO E 
VIDRAÇARIA PARA A FROTA DO SEMAE. 
Início da sessão pública para entrega e abertura dos envelopes: 21/03/2022 às 08h30min, na Sala 
de Licitações do SEMAE.

PREGÃO PRESENCIAL N.º 039/2022 - PROCESSO N.º 1298/2022 
EXCLUSIVO PARA ME/EPP, ENTRETANTO, NÃO HAVENDO, NO MÍNIMO, 03 (TRÊS) FORNECE-
DORES COMPETITIVOS ENQUADRADOS COMO ME OU EPP, A LICITAÇÃO SERÁ FRACASSADA 
E REABERTA, EM ATO CONTÍNUO, PARA AMPLA PARTICIPAÇÃO, NOS TERMOS DO EDITAL.
Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE CABEÇOTE PARA USO NAS 
BOMBAS WATSON-MARLOW. 
Início da sessão pública para entrega e abertura dos envelopes: 22/03/2022 às 08h30min, na Sala 
de Licitações do SEMAE.

Aquisição de edital: www.semaepiracicaba.sp.gov.br (sem custo) ou Setor de Protocolo (recolhimento 
de R$ 10,00 (dez reais)), de 2ª a 6ª feira, das 08 às 16 horas - SEMAE - Rua XV de Novembro, 
2.200 - Fone (19) 3403-9614/9623. 

Piracicaba/SP, 03 de março de 2022.

Maurício André Marques de Oliveira
Presidente do Semae

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO 
CONCURSO PÚBLICO - EDITAL N.º 02/2020

Maurício André Marques de Oliveira, Presidente do Serviço Municipal de Água e Esgoto - SEMAE, 
Autarquia Municipal criada pela Lei n.º 1.657/69, no uso das atribuições que lhe são conferidas por 
Lei e baseado no Relatório Final da Comissão de Concurso Público, constituída através do Ato nº 
1116, de 19 de fevereiro de 2021, e nos demais documentos que compõem o processo nº 44/2020,  
HOMOLOGA o resultado final do Concurso Público nº 01/2020 - Edital nº 002/2020, destinado ao 
preenchimento de vagas para os cargos de ENCANADOR, ELETRICISTA DE MANUTENÇÃO, 
MECÂNICO DE MÁQUINAS, LEITURISTA DE HIDRÔMETRO E OPERADOR DE MÁQUINAS, para 
que produza seus regulares efeitos de direito.

Publique-se, para os devidos efeitos legais.

Piracicaba, 22 de fevereiro de 2022.

Maurício André Marques de Oliveira 
Presidente do SEMAE

PROCESSO LICITATÓRIO: Nº 2022/000678
MODALIDADE:  Pregão Presencial  000018/2022
OBJETO:  CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE CONEXÕES DE FERRO 
FUNDIDO MALEÁVEL (GALVANIZADO) .

Maurício André Marques de Oliveira, Presidente do SEMAE, nomeado através da Portaria n.º 19.552, 
de 30 de dezembro de 2020, cujos poderes foram conferidos pelo § 4º do artigo 3º da Lei Municipal 
n.º 1.657 de 30 de abril de 1.969, baseado na documentação contida nos autos e consoante delibe-
ração do(a) Pregoeiro(a) MARIA ALICE DA SILVA SANTOS, HOMOLOGA o Procedimento Licitatório 
n.º  2022/000678,  Pregão Presencial n.º  000018/2022, à(s) empresa(s) conforme segue abaixo:

LOTES EMPRESA VALOR 

1 FORTHY - TUBOS E CONEXOES EIRELI R$ 39.359,10

2 FORTHY - TUBOS E CONEXOES EIRELI R$ 13.805,45

3 FORTHY - TUBOS E CONEXOES EIRELI R$ 23.299,20

4 FORTHY - TUBOS E CONEXOES EIRELI R$ 6.395,92

5 FORTHY - TUBOS E CONEXOES EIRELI R$ 6.700,00

6 FORTHY - TUBOS E CONEXOES EIRELI R$ 3.268,50

VALOR TOTAL DA COMPRA R$ 92.828,17

Publique-se na Imprensa Oficial do Município de Piracicaba para os devidos efeitos legais.

Piracicaba, 23 de fevereiro 2022.

Maurício André Marques de Oliveira
Presidente do SEMAE

PROCESSO LICITATÓRIO: Nº 2022/000590
MODALIDADE:  Pregão Presencial  000020/2022
OBJETO:  CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE FITA SELADORA VEDA 
ROSCA PARA CONSTRUÇÃO CIVIL. .

Maurício André Marques de Oliveira, Presidente do SEMAE, nomeado através da Portaria n.º 19.552, 
de 30 de dezembro de 2020, cujos poderes foram conferidos pelo § 4º do artigo 3º da Lei Municipal 
n.º 1.657 de 30 de abril de 1.969, baseado na documentação contida nos autos e consoante delibe-
ração do(a) Pregoeiro(a) MARIA ALICE DA SILVA SANTOS, HOMOLOGA o Procedimento Licitatório 
n.º  2022/000590,  Pregão Presencial n.º  000020/2022, à(s) empresa(s) conforme segue abaixo:

LOTES EMPRESA VALOR 

1 MARFEX LOPES COMÉRCIO DE MATERIAIS PARA CONSTRUÇÃO 
LTDA  - ME R$ 19.440,00

VALOR TOTAL DA COMPRA R$ 19.440,00

Publique-se na Imprensa Oficial do Município de Piracicaba para os devidos efeitos legais.

Piracicaba,  21 de fevereiro 2022.

Maurício André Marques de Oliveira
Presidente do SEMAE

PROCESSO LICITATÓRIO: Nº 2022/000373
MODALIDADE:  Pregão Presencial  000022/2022
OBJETO:  REGISTRO DE PREÇOS PARA CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA FORNECIMEN-
TO DE ALIMENTAÇÃO (COFFE BREAK) AOS PARTICIPANTES DAS REUNIÕES, PALESTRAS, 
CURSOS E VISITAS TÉCNICAS A SEREM REALIZADAS PELO SEMAE. .

Maurício André Marques de Oliveira, Presidente do SEMAE, nomeado através da Portaria n.º 19.552, 
de 30 de dezembro de 2020, cujos poderes foram conferidos pelo § 4º do artigo 3º da Lei Municipal 
n.º 1.657 de 30 de abril de 1.969, baseado na documentação contida nos autos e consoante delibe-
ração do(a) Pregoeiro(a) MARIA ALICE DA SILVA SANTOS, HOMOLOGA o Procedimento Licitatório 
n.º  2022/000373,  Pregão Presencial n.º  000022/2022, à(s) empresa(s) conforme segue abaixo:

LOTES EMPRESA VALOR 

1 PÃO QUENTE EXPRESS EIRELI R$ 26.589,06

VALOR TOTAL DA COMPRA R$ 26.589,06

Publique-se na Imprensa Oficial do Município de Piracicaba para os devidos efeitos legais.

Piracicaba,  25 de fevereiro 2022.

Maurício André Marques de Oliveira
Presidente do SEMAE

PROCESSO LICITATÓRIO: Nº 2022/000370
MODALIDADE:  Pregão Presencial  000012/2022
OBJETO:  CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA O FORNECIMENTO DE TAMPAS E TAMPÕES 
DE FERRO FUNDIDO NODULAR .

Maurício André Marques de Oliveira, Presidente do SEMAE, nomeado através da Portaria n.º 19.552, 
de 30 de dezembro de 2020, cujos poderes foram conferidos pelo § 4º do artigo 3º da Lei Municipal n.º 
1.657 de 30 de abril de 1.969, baseado na documentação contida nos autos e consoante deliberação 
do(a) Pregoeiro(a) ALANA FERNANDES, HOMOLOGA o Procedimento Licitatório n.º  2022/000370,  
Pregão Presencial n.º  000012/2022, à(s) empresa(s) conforme segue abaixo:

LOTES EMPRESA VALOR 

1 C. Z. ALEXANDRE COMERCIO DE MATERIAIS HIDRAULICOS R$ 10.300,00

2 C. Z. ALEXANDRE COMERCIO DE MATERIAIS HIDRAULICOS R$ 20.598,75

3 C. Z. ALEXANDRE COMERCIO DE MATERIAIS HIDRAULICOS R$ 31.987,50

4 M4 PRODUTOS PARA SANEAMENTO EIRELI R$ 3.080,00

5 M4 PRODUTOS PARA SANEAMENTO EIRELI R$ 10.700,00

6 C. Z. ALEXANDRE COMERCIO DE MATERIAIS HIDRAULICOS R$ 6.866,25

7 C. Z. ALEXANDRE COMERCIO DE MATERIAIS HIDRAULICOS R$ 10.662,50

VALOR TOTAL DA COMPRA R$ 94.195,00

Publique-se na Imprensa Oficial do Município de Piracicaba para os devidos efeitos legais.

Piracicaba,  17 de fevereiro 2022.

Maurício André Marques de Oliveira
Presidente do SEMAE

PROCESSO LICITATÓRIO: Nº 2022/000672
MODALIDADE:  Pregão Presencial 015/2022
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE ABRAÇADEIRAS DE VE-
DAÇÃO DE FERRO FUNDIDO NODULAR.

Maurício André Marques de Oliveira, Presidente do SEMAE, nomeado através da Portaria n.º 19.552, 
de 30 de dezembro de 2020, cujos poderes foram conferidos pelo § 4º do artigo 3º da Lei Municipal n.º 
1.657 de 30 de abril de 1.969, baseado na documentação contida nos autos e consoante deliberação 
do(a) Pregoeiro(a) ALANA FERNANDES, HOMOLOGA o Procedimento Licitatório n.º  2022/000672,  
Pregão Presencial n.º  000015/2022, à(s) empresa(s) conforme segue abaixo:

http://www.semaepiracicaba.sp.gov.br/
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LOTES EMPRESA VALOR

1 GP ARARAS SANEAMENTO LTDA R$ 37.999,50

2 MACCAFER COMÉRCIO DE MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS LTDA - EPP R$ 49.499,84

3 GP ARARAS SANEAMENTO LTDA R$ 27.500,00

4 GP ARARAS SANEAMENTO LTDA R$ 44.999,88

5 GP ARARAS SANEAMENTO LTDA R$ 28.999,95

6 GP ARARAS SANEAMENTO LTDA R$ 25.799,99

VALOR TOTAL DA COMPRA R$ 214.799,16

Publique-se na Imprensa Oficial do Município de Piracicaba para os devidos efeitos legais.

Piracicaba, 21 de fevereiro 2022.

Maurício André Marques de Oliveira
Presidente do SEMAE

EDITAL DE CONVOCAÇÃO

Cumprindo determinação do Senhor Presidente do SEMAE, e diante da necessidade de reposição do 
quadro, haja vista a exoneração da servidora ANA MARIA DA SILVA, vimos pela presente, convocar 
o(a) candidato(a), abaixo relacionado, aprovado(a) no Concurso Público n.º  001/2019, a comparecer 
na Divisão de Recursos Humanos do SEMAE, sito à Rua XV de Novembro n.º 2.200, nesta, no prazo 
de 03 (três) dias, a contar da publicação, no horário das 08 às 16 horas, munido de documentos, 
para preenchimento do cargo a seguir.

ESCRITURARIO
Classificação original                	 nome
54º GERAL/6º AFRO		  CARLOS EDUARDO PEREIRA
 
O não atendimento dentro do prazo estipulado acima, será considerado como desistência do(a) 
candidato(a) convocado(a).

Piracicaba, 03 de março de 2022
DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS

PODER LEGISLATIVO

TERMO DE RATIFICAÇÃO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO

Ratifico o ato de deferimento, que declarou inexigível a licitação, com fundamento do art. 25, caput, 
da Lei Federal nº 8.666/93, estes termos:
Processo Nº 140/2022
Inexigibilidade de Licitação 
Objeto: Execução de serviço de revisão preventiva no veículo NISSAN SENTRA placas GEL-7495.
CONTRATANTE: Câmara Municipal de Piracicaba
CONTRATADA: Super CDMD Com de Veículos Automotores Ltda
VALOR TOTAL: R$ 1.911,23 (Um mil, novecentos e onze reais e vinte e três centavos)

Piracicaba, 25 de fevereiro de 2022.

Gilmar Rotta 
Presidente

PREFEITURA DO MUNICÍPIO
DE SALTINHO

PREGÃO PRESENCIAL 08/2022

A Prefeitura do Município de Saltinho/SP, torna público para conhecimento de interessados que, no 
dia e hora especificados, nas dependências do Paço Municipal, à Avenida 07 de setembro, 1733, 
Centro, Saltinho/SP, CEP 13.440-013, Telefone (19) 3439-7800, licitacoes@saltinho.sp.gov.br, realizar-
-se-á licitação na modalidade Pregão Presencial 08/2022, em forma de registro de preços, visando a 
eventual e futura aquisição, de forma parcelada e a pedido, de CBUQ – concreto betuminoso usinado 
a quente devidamente aplicado em vias públicas pavimentadas através de operação tapa buracos, por 
empreitada e preços unitários, respeitando as necessidades e o interesse público, com fornecimento 
do material, mão de obra e equipamentos necessários. Os envelopes com as propostas financeiras 
e os documentos de habilitação devem ser protocolizados até as 8:50 horas do dia 17/03/2022 no 
Paço Municipal. O credenciamento, sessão de lances e julgamento será neste mesmo dia às 9:00 
horas. As consultas e download do edital e anexos deverão ser realizadas no endereço www.saltinho.
sp.gov.br/paginas/portal/licitacoes.

Saltinho/SP, 03/03/2022.

HÉLIO FRANZOL BERNARDINO
Prefeito Municipal

PREGÃO PRESENCIAL 09/2022

O Município de Saltinho/SP, torna público para conhecimento de interessados que, no dia e hora es-
pecificados, nas dependências do Paço Municipal, à Avenida 07 de setembro, 1733, Centro, Saltinho/
SP, CEP 13.440-013, Telefone (19) 3439-7800, licitacoes@saltinho.sp.gov.br, realizar-se-á licitação na 
modalidade Pregão Presencial 09/2022, em forma de registro de preços, visando a eventual e futura 
aquisição de hortifrutigranjeiros de primeira qualidade para atender ao cardápio oficial aprovado do 
programa municipal de alimentação escolar durante o ano letivo de 2022, respeitando as necessidades 
e o interesse público, de forma parcelada e a pedido. Os envelopes com as propostas financeiras 
e os documentos de habilitação devem ser protocolizados até as 8:50 horas do dia 18/03/2022 no 
Paço Municipal. O credenciamento, sessão de lances e julgamento será neste mesmo dia às 9:00 
horas. As consultas e download do edital e anexos deverão ser realizadas no endereço www.saltinho.
sp.gov.br/paginas/portal/licitacoes.

Saltinho/SP, 03/03/2022.

HÉLIO FRANZOL BERNARDINO
Prefeito Municipal

PREGÃO PRESENCIAL 10/2022

O Município de Saltinho/SP, torna público para conhecimento de interessados que, no dia e hora es-
pecificados, nas dependências do Paço Municipal, à Avenida 07 de setembro, 1733, Centro, Saltinho/
SP, CEP 13.440-013, Telefone (19) 3439-7800, licitacoes@saltinho.sp.gov.br, realizar-se-á licitação 
na modalidade Pregão Presencial 10/2022, em forma de registro de preços, visando a eventual e 
futura aquisição de produtos de panificação de primeira qualidade (pães, bolo, lanche pronto e suco 
natural de laranja), para atender ao cardápio oficial aprovado do programa municipal de alimentação 
escolar durante o ano letivo de 2022, respeitando as necessidades e o interesse público, de forma 
parcelada e a pedido. Os envelopes com as propostas financeiras e os documentos de habilitação 
devem ser protocolizados até as 8:50 horas do dia 21/03/2022 no Paço Municipal. O credenciamento, 
sessão de lances e julgamento será neste mesmo dia às 9:00 horas. As consultas e download do 
edital e anexos deverão ser realizadas no endereço www.saltinho.sp.gov.br/paginas/portal/licitacoes. 

Saltinho/SP, 03/03/2022.

HÉLIO FRANZOL BERNARDINO
Prefeito Municipal

FUNDAÇÃO MUNICIPAL
DE ENSINO DE PIRACICABA

ADITIVO DE CONTRATO
Nº 005/2021

PROCESSO Nº 004/2021

De ordem do Sr. Diretor Executivo, faço público para conhecimento, que a Fundação Municipal de 
Ensino de Piracicaba, celebrou aditivo de contrato conforme resumo a seguir:
DO CONTRATO ORIGINAL
CONTRATADO:  MAGNÉTICA SISTEMAS DE INFORMAÇÃO LTDA.
PROCESSO: n.º 004/2021
CONTRATO: n.º 005/2021
OBJETO: Concessão de Licença de Uso e os Serviços de Instalação, Licenciamento de uso e treina-
mento do Sistema Account – Contabilidade Didática para uso nos seus cursos presenciais de graduação.
PRAZO: 12 (doze) meses.
DO ADITIVO
DO PRAZO DE VIGÊNCIA DO CONTRATO
- Prorrogar o prazo do contrato original para prestação de serviços por mais 12 (doze) meses a partir 
de 01 de março de 2022 a 28 de fevereiro de 2023.
DO VALOR
Fica determinado o valor de 391,98 (trezentos e noventa e um reais e noventa e oito centavos) 
mensais, total de R$ 4.703,76 (quatro mil, setecentos e três reais e setenta e seis centavos) anual.
Ficam mantidas e ratificadas as demais cláusulas contratuais não alteradas pelo presente instrumento.

Piracicaba, 03 de março de 2022.

RENATO DE ALBUQUERQUE FERREIRA
DIRETOR EXECUTIVO

CMAS

RESOLUÇÃO Nº 10/2022

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL – CMAS, no uso das atribuições que lhe 
foram conferidas pela Lei nº 9.632, de 03 de novembro de 2021, e

CONSIDERANDO o Decreto nº 13.788, de 10 de setembro de 2010, que aprova o Regimento Interno 
deste Conselho Municipal;
CONSIDERANDO a reunião ordinária realizada no dia 03 de março de 2022,

RESOLVE:

ARTIGO 1º – Cancelar a inscrição da Organização Social “Núcleo Espírita Vicente de Paula”, por não 
desenvolver nenhum Serviço, Programa ou Projeto na área da Assistência Social;
ARTIGO 2º – Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação.

Piracicaba, 03 de março de 2022.

Rosimeire Aparecida Bueno Jorge
Presidenta do Conselho Municipal de Assistência Social
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COMAD

RESOLUÇÃO N.º 01/2022

O CONSELHO MUNICIPAL SOBRE ÁLCOOL E OUTRAS DROGAS no uso de suas atribuições que lhe foi conferida pela Lei Complementar nº. 221 de 18 de agosto de 2008, alterada pela 378, de 15/12/2016.

Resolve:
Artigo 1º. Tornar pública a substituição da secretária-executiva deferida em reunião realizada no dia 09/02/2022, no formato on-line, conforme Regimento Interno, ficando da seguinte forma:

Liliam Aparecida Olegário
Secretaria Executiva

Art.2º - Os trabalhos desenvolvidos pelos membros ora nomeados serão gratuitos e considerados de relevância para o município.
Art.3º - Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação

Piracicaba, 09 de fevereiro de 2022.

Samaris Alderli Alves
Coordenadora do Conselho Municipal sobre Álcool e Outras Drogas – COMAD

CMS
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