Piracicaba, SP * sexta-feira, 22 de outubro de 2021

DIARIO OFICIAL

ANO LIV N®13.131

SECRETARIA MUNICIPAL DE
DEFESA DO MEIO AMBIENTE

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 504/2020
PREGAO ELETRONICO0:394/2020
PROCESSO N° 118.181/2020
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES
OBJETO: Registro de Precgos para fornecimento parcelado de Placas de zinco para jazigo.

Aquisi¢ao de placa de zinco 12 x 7 com

1 3.000 espessura de 0,50 mm.

Unid. R$ 2,90 R$ 8.700,00

Iltem 01 — Marfex Lopes Comércio de Materiais para Construgao Ltda - Me

SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRACAO

PREGAO ELETRONICO n° 517/2021

OBJETO: Aquisigao de ribbon para impressora de cracha.
ABERTURA DAS PROPOSTAS: 05/11/2021 as 08h.
INiCIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: 05/11/2021 as 09h.

O Edital completo podera ser obtido pelo enderego eletrdnico http:/www.licitapira.piracicaba.sp.gov.
br.Fone (19) 3403-1020.

Piracicaba, 21 de outubro de 2021

Maira Martins de Oliveira Pessini
Chefe da Divisdo de Compras

COMUNICADO
PREGAO ELETRONICO N° 605/2020
Aquisicao de livros

Comunicamos que, por solicitagdo da Unidade Requisitante e Parecer Juridico 721/2021, homolo-
gado pelo Secretario Municipal de Educagao, o procedimento licitatério acima descrito foi revogado.

Publique-se e aguarde-se o prazo recursal de 05 (cinco) dias Uteis conforme determina a Lei Federal
n° 8.666/93.

Piracicaba, 21 de outubro de 2021.

Maira Martins de Oliveira Pessini
Chefe da Divisdo de Compras

EXPEDIENTE DO DIA 22 de Outubro de 2021.
LICENGA DOAGAO DE SANGUE

Deferido nos termos do artigo 3°, §, IV, c/cdecreto municipal16618/2016, da Lei Municipal 5619/2005.

ALAN RODRIGUES CONCEICAOQ, n° funcional 231380, ENFERMEIRO NIVEL SUPERIOR-ESTATUTA-
RIO, junto 8 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, a partir de 08/10/2021, Protocolo n°® 138.798/2021

ARIANE GOMES BOLDRIN DE MOURA, n° funcional 192368, PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
CLT, junto &8 SECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCAGAO, a partir de 15/10/2021, Protocolo n° 141.598/2021

CAMILA BORGES, n° funcional 183654, MERENDEIRO CLT, junto @ SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, a partir de 08/10/2021, Protocolo n°® 142.307/2021

CAROLINA VENDRUSCULO SANTOS, n° funcional 215430, PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
CLT, junto a8 SECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCAGAO, a partir de 20/10/2021, Protocolo n° 142.956/2021

DULCENETE DOS SANTOS OLIVEIRA, n° funcional 219339, PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
CLT, junto @8 SECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCAGAO, a partir de 15/10/2021, Protocolo n° 142.958/2021

GRACE YOOKO SUWA, n°funcional 245780, PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL-ESTATUTARIO,
junto & SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQO, a partir de 15/10/2021, Protocolo n® 141.601/2021

KATTY VANESSA CORREA, n° funcional 240524, PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL-ESTATUTA-
RIO, junto &8 SECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCAGAO, a partir de 20/10/2021, Protocolo n® 142.955/2021

KEILA CAROLINA CONCEIGAO, n° funcional 217816, PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL CLT,
junto 8 SECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCAGAO, a partir de 18/10/2021, Protocolo n°® 142.954/2021

MARCIA ANTUNES NEVES, n° funcional 204510, PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL CLT,
junto @ SECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCAGCAO, a partir de 08/10/2021, Protocolo n°® 141.596/2021

MARINA CORREIA DE CAMARGO, n° funcional 178564, PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL CLT,
junto & SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, a partir de 18/10/2021, Protocolo n® 142.308/2021

ROSIANE CLAUDINO DO NASCIMENTO VAZ, n° funcional 211516, AUXILIAR DE ENFERMAGEM DO
P.S.F-CLT, junto 8 SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE, a partir de 29/09/2021, Protocolo n° 141.944/2021

SIRLENE MARTINS DE SOUZADE OLIVEIRA, n°funcional 215392, PROFESSOR DE EDUCAGAO INFAN-
TILCLT, junto &8 SECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCAGAO, a partir de 14/10/2021, Protocolo n° 141.617/2021

LICENGA NOJO

Deferido nos termos do artigo 473, item |, da CLT.

GRACIANAAPARECIDA VIEIRALORENCON DE MIRANDA, n° funcional 166204, MERENDEIRO CLT,
junto &8 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, a partir de 27/09/2021, Protocolo n® 141.608/2021

Deferido nos termos do artigo 66, item V, da Lei Municipal 1972/72.

KELLEN ALESSANDRA LOPES VIANA, n° funcional 240540, PROFESSOR DE EDUCACAO
INFANTIL-ESTATUTARIO, junto 8 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, a partir de 06/10/2021,
Protocolo n° 137.601/2021

Deferido nos termos do artigo 473, item |, da CLT.

MARIA DE FATIMA MAGALHAES, n° funcional 228460, AUXILIAR DE AGAO EDUCATIVA-CLT, junto
& SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, a partir de 14/10/2021, Protocolo n° 142.963/2021

PRORROGAGAO DE LICENGA MATERNIDADE

Deferido nos termos do artigo 2°, da Lei Municipal 7000/2011.

ILIZETE IZABEL GASPERIN, n° funcional 244309, PROFESSOR DE EDUCAGCAO INFANTIL-ESTATUTA-
RIO, junto 8 SECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCAGAOQ, a partir de 22/01/2022, Protocolo n® 142.965/2021

JACQUELINE REGIANE DE BARROS BARBOSA, n° funcional 202029, PROFESSOR DE EDU-
CACAO INFANTIL CLT, junto &8 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, a partir de 08/02/2022,
Protocolo n° 141.607/2021

LARISSAOLIVEIRADE AGUIAR TEIXEIRA, n°funcional 239356, TECNICO DE ENFERMAGEM-ESTATU-
TARIO, junto 8 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, a partir de 26/01/2022, Protocolo n° 141.940/2021

Dorival Jose Maistro
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

COMUNICADO

Tona sem efeito a publicagédo da Certiddo de Tempo de Contribuicdo da servidora inativa Elvira
Catarina Pelliginotti, publicada no dia 21 de setembro de 2021, pagina 7, por conter incorregdes.

Dorival Jose Maistro
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

EXPEDIENTE DO DIA 21 de OUTUBRO de 2021.

ADICIONAL DE DIPLOMA

Deferido adicional de Nivel Superior nos termos do artigo 4°, I.

BRUNA SECAFEM PAIUTA, n° funcional 249866, ASSISTENTE SOCIAL, junto a SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL, a partir da data de admissao.

RONEI JOSE DA SILVA, n° funcional 249874, ECONOMISTA, junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE
FINANCAS, a partir da data de admissao.

FERIAS - PREMIO EM GOZO

Deferido 45 dias de acordo com o artigo 77
PAULA RENATADOS SANTOS CONCEICAO, n° funcional 133325, AUXILIAR DE OFICIO-ESTATU-

TARIO, junto &8 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, a partir de 24/11/2021, Protocolo
n° 141448/2021

Dorival Jose Maistro
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
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SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 462/2021
PREGAO ELETRONICO N° 103/2021
PROCESSO N° 27.177/2021
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento parcelado de tv.

15 Unid. TV LED 50” R$ 2.984,00 R$ 44.760,00

Iltem 01 - AXT Gestao Empresarial Eirelli.

PORTARIA N° 103 DE 19 DE OUTUBRO DE 2021.

Designa, em substituicdo temporaria, Professor Coordenador de Escola Municipal de Educagao
Infantil e Ensino Fundamental “MAXIMIANO FERMINO GIL”

GABRIEL FERRATO DOS SANTOS, Secretario Municipal de Educagéo, no uso das atribuicdes que
Ihe sdo conferidas pela Lei Municipal n°® 7.017, de 17 de maio de 2.011, alterada pela Lei n° 7.246
de 19 de dezembro de 2011, e

CONSIDERANDO a exoneragdo da fungéo gratificada da servidora publica municipal RENATA
MACHUCA CELINI DE SOUZA, nomeada para a fungéo gratificada de Professor Coordenador de
Escola de Educacgéao Infantil e Ensino Fundamental, fungéo esta que ndo pode permanecer sem o
respectivo titular haja vista a necessidade de manutencéo e continuidade regular das atividades na
referida unidade escolar,

RESOLVE

Art. 1° Designar a servidora publica municipal BRUNA ARTHUR BARELLA, brasileira, solteira, ocu-
pante do cargo de Professor de Ensino Fundamental, inscrita no CPF sob n° 325.846.558-45 e
portadora do RG 43.553.322-8 e do numero funcional 20.177-4, residente e domiciliada na Ave-
nida Piracicamirim, n® 3039, Apartamento 202, Bloco 33, Piracicamirim, Municipio de Piracicaba,
para substituir, em carater temporario, a fungdo de Professor Coordenador na Escola Municipal
de Educacgéo Infantil e Ensino Fundamental “Maximiano Fermino Gil” pelo prazo de 180 dias,
no periodo de 25 de outubro de 2021 a 22 de abril de 2022, aplicando-se, para tanto, todas as
disposicoes legais constantes da Lei Municipal n® 7.017, de 17 de maio de 2.011, alterada pela
Lei n® 7.246 de 19 de dezembro de 2011.

Secretaria Municipal de Educagéo de Piracicaba, em 19 de outubro de 2021.

Gabriel Ferrato dos Santos
Secretario Municipal de Educagéo
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PORTARIA N° 104 DE 19 DE OUTUBRO DE 2021.

Designa, em substituicdo temporaria, Diretor da Escola Municipal de Educagéo Infantil “Antonietta
Rosalina da Cunha Losso Pedroso”

GABRIEL FERRATO DOS SANTOS, Secretario Municipal de Educagao, no uso das atribuicdes que
Ihe sdo conferidas pela Lei Municipal n°® 7.017, de 17 de maio de 2.011, alterada pela Lei n° 7.246
de 19 de dezembro de 2011, e

CONSIDERANDO a exoneragéo da fungéo gratificada da servidora publica municipal PATRICIA
RODRIGUES COCATO, nomeada para a fungéo gratificada de diretor de escola de Educagao
Infantil, fungé@o esta que ndo pode permanecer sem o respectivo titular haja vista a necessidade de
manutencéo e continuidade regular das atividades na referida unidade escolar,

RESOLVE

Art. 1° Designar a servidora publica municipal DULCINEIA MARA APARECIDA MOREIRA PASSA-
RINI, brasileira, casada, ocupante do cargo de Professor de Educagéo Infantil, inscrito no CPF sob
n°® 221.755.968-00 e portadora do RG 32.573.927-4 e do numero funcional 17.542-7, residente e
domiciliada na Travessa Brotas, n°® 34, Jardim Trés Marias, Municipio de Piracicaba, para substituir,
em carater temporario, a fungdo de Diretor da Escola Municipal “Antonietta Rosalina da Cunha
Losso Pedroso”, pelo prazo de 180 dias, no periodo de 29 de outubro de 2021 a 26 de abril de 2022,
aplicando-se, para tanto, todas as disposi¢des legais constantes da Lei Municipal n® 7.017, de 17 de
maio de 2.011, alterada pela Lei n° 7.246 de 19 de dezembro de 2011.

Secretaria Municipal de Educagéo de Piracicaba, em 19 de outubro de 2021.

Gabriel Ferrato dos Santos
Secretario Municipal de Educagéo

PORTARIA N° 105 DE 19 DE OUTUBRO DE 2021.

Designa, em substituicao temporaria, Diretor da Escola Municipal de Educagao Infantil “DEOLINDA
ELIAS CENEDESE”

GABRIEL FERRATO DOS SANTOS, Secretario Municipal de Educacéo, no uso das atribui¢cdes que
Ihe sdo conferidas pela Lei Municipal n® 7.017, de 17 de maio de 2.011, alterada pela Lei n°® 7.246
de 19 de dezembro de 2011, e

CONSIDERANDO a licenga médica da servidora publica municipal ELIANE GRANDINO GIMENES,
nomeada para a fungdo gratificada de diretor de escola de Educagéo Infantil, funcéo esta que ndo
pode permanecer sem o respectivo titular haja vista a necessidade de manutengao e continuidade
regular das atividades na referida unidade escolar,

RESOLVE

Art. 1° Designar a servidora publica municipal HELOISA HELENA TEIXEIRA GOMES, brasileira,
casada, ocupante do cargo de Professor de Educacgao Infantil, inscrita no CPF sob n® 253.530.448-
19, portadora do RG 26.749.923-1, numero funcional 21.181-8, residente e domiciliada na Rua
Planalto, n°® 275, Colinas do Piracicaba, Municipio de Piracicaba, para substituir, em carater
temporario, a funcéo de Diretor da Escola Municipal “Deolinda Elias Cenedese”, pelo prazo de
24 dias, no periodo de 21 de outubro a 13 de novembro de 2021, aplicando-se, para tanto, todas
as disposicdes legais constantes da Lei Municipal n® 7.017, de 17 de maio de 2.011, alterada
pela Lei n° 7.246 de 19 de dezembro de 2011.

Secretaria Municipal de Educagéo de Piracicaba, em 19 de outubro de 2021.

Gabriel Ferrato dos Santos
Secretario Municipal de Educacgéo
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SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2021, para contratagao por tempo determinado
EDITAL DE DIVULGAGAO — RESULTADO DOS RECURSOS CONTRA O CADERNO DE QUESTOES E O GABARITO DA PROVA OBJETIVA

A Prefeitura Municipal de Piracicaba TORNA PUBLICO a relagéo dos recursos contra o caderno de questdes e o gabarito da prova objetiva do Processo Seletivo Simplificado 001/2021

RECURSO CANDIDATO INSCRIGCAO CARGO QUESTAO RESULTADO

Eliane Cruz Souza Bessa Técnico de Enfermagem Deferido
002 Helen Orlandin 1055 Técnico de Enfermagem 17 Deferido
003 Adriana Verginio de Oliveira 22 Enfermeiro Nivel Superior 15 Indeferido
004 Adriana Verginio de Oliveira 22 Enfermeiro Nivel Superior 17 Indeferido
005 Elisabete Carnielli da Silva 393 Enfermeiro Nivel Superior Indeferido

Para que chegue ao conhecimento de todos é expedido o presente Edital de Divulgagéo

Luciano Santos Tavares de Almeida
Prefeito Municipal de Piracicaba

Piracicaba, 21 de outubro de 2021.

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2021, para contratagcao por tempo determinado

EDITAL DE DIVULGAGAO — RESULTADO DA PROVA OBJETIVA

A Prefeitura Municipal de Piracicaba TORNA PUBLICO o resultado da prova objetiva do Processo Seletivo Simplificado 001/2021

Adamares Nogueira Da Silva Enfermeiro Nivel Superior 367.229.128-50 11/03/1990
1.092 Adriana Aparecida Romanini Dadario Enfermeiro Nivel Superior 100.342.598-48 09/10/1970 32
1.126 Adriana Fernandes Bueno De Toledo Enfermeiro Nivel Superior 264.033.788-21 06/01/1977 48
827 Adriana Lopes Ferreira Enfermeiro Nivel Superior 277.436.468-07 04/02/1976 72
22 Adriana Verginio De Oliveira Enfermeiro Nivel Superior 304.148.588-59 23/01/1984 36
817 Agnes Marcela De Carvalho Dominges Enfermeiro Nivel Superior 456.081.428-70 29/11/1996 56
289 Alane De Oliveira Lopes Enfermeiro Nivel Superior 353.748.218-30 17/04/1986 20
56 Alcimara Luzia Vieira Toman Enfermeiro Nivel Superior 289.512.068-40 26/05/1980 40
9 Alessandra Luiz De Santana Marconato Enfermeiro Nivel Superior 268.730.708-40 13/09/1977 40
738 Alice Pinheiro Moura Enfermeiro Nivel Superior 015.800.172-90 27/04/1994 64
1.018 Alice Salomao Viana Enfermeiro Nivel Superior 457.311.248-09 18/12/1997 72
199 Aline Aparecida De Oliveira Enfermeiro Nivel Superior 216.948.638-08 05/02/1982 52
730 Aline Corazza Corréa Enfermeiro Nivel Superior 214.363.078-64 27/03/1980 68
976 Aline Dos Santos Silva Enfermeiro Nivel Superior 438.190.038-35 05/12/1996 40
67 Aline Maria Muller Enfermeiro Nivel Superior 221.944.158-07 12/06/1979 52
684 Aloizio Henrique De Sousa Magalhaes Enfermeiro Nivel Superior 331.110.188-06 12/10/1984 44
137 Amanda Rafaela De Araujo Ramos Enfermeiro Nivel Superior 382.881.788-20 11/04/1991 52
700 Ana Claudia Fernandes Da Silva Enfermeiro Nivel Superior 441.496.238-21 30/05/1995 28
1.010 Ana Lucia Matriz Enfermeiro Nivel Superior 107.149.098-23 05/10/1968 36
244 Ana Paula Meirelles Enfermeiro Nivel Superior 190.260.588-88 23/11/1974 60
695 Ana Paula Alves Siqueira Enfermeiro Nivel Superior 359.539.958-73 13/09/1987 52
946 Ana Paula Frias Enfermeiro Nivel Superior 309.331.328-75 31/08/1982 36
453 Ana Paula Gomes Silva Vieira Enfermeiro Nivel Superior 394.525.388-80 08/02/1991 36
1.071 Ana Paula Pinatti Cardoso Enfermeiro Nivel Superior 009.430.781-48 28/02/1992 52
372 Ana Paula Possebon Carda Enfermeiro Nivel Superior 368.457.068-08 09/12/1987 48
114 Ana Paula Ribeiro Lopes Enfermeiro Nivel Superior 325.820.928-60 19/04/1983 52
902 Ana Teresa Cruz Enfermeiro Nivel Superior 333.495.988-03 17/01/1985 32
662 Ana Teresa Tozi Enfermeiro Nivel Superior 403.783.608-41 14/05/1997 40
931 Anderson Alex Egydio Enfermeiro Nivel Superior 371.315.798-74 14/05/1987 56
932 André De Casemiro E Almeida Filho Enfermeiro Nivel Superior 056.193.997-70 05/03/1983 56
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69 Andre Fernandes De Jesus Enfermeiro Nivel Superior 283.449.298-06 18/09/1980 40
398 Andreia Cristina Vicente Cerucci Enfermeiro Nivel Superior 285.083.548-00 18/12/1981 44
759 Andreia Lopes Enfermeiro Nivel Superior 222.613.788-23 17/02/1979 44
882 Andreia Paula Siqueira Enfermeiro Nivel Superior 404.533.388-60 14/07/1990 52
225 Andresa Cristina Ruiz Perez Enfermeiro Nivel Superior 369.048.168-64 14/04/1988 48
462 Angela Camargos Moreira Enfermeiro Nivel Superior 036.893.516-77 07/01/1980 56
242 Aparecida Conceigéo Rosa Enfermeiro Nivel Superior 223.933.618-80 25/08/1980 52
699 Ariana Jesicka De Oliveira Enfermeiro Nivel Superior 359.913.028-04 17/04/1988 68
970 Beatriz Canato Enfermeiro Nivel Superior 100.733.278-67 08/11/1967 72
819 Beatriz Marques Amorim Enfermeiro Nivel Superior 457.873.298-30 15/06/1998 28
753 Beatriz Nery De Matos Enfermeiro Nivel Superior 441.917.728-48 14/07/1994 64
857 Bianca De Souza Cotarelli Enfermeiro Nivel Superior 433.746.438-76 03/04/1996 36
1.249 Bruna Langelli Lopes Enfermeiro Nivel Superior 479.879.148-27 07/09/1999 36
1.046 Bruno Teodoro Gongalves Gomes Enfermeiro Nivel Superior 469.161.148-78 25/12/1998 24
25 Carolina Meneguetti Enfermeiro Nivel Superior 380.745.518-30 02/03/1990 68
418 Cinthia Gabriel Nunes Da Cruz Enfermeiro Nivel Superior 323.650.848-50 04/03/1985 44
1.091 Cintia Fernanda Arruda Z. De Arruda Enfermeiro Nivel Superior 259.466.538-06 05/11/1976 68
291 Claudia Beatriz Santos Galvao Enfermeiro Nivel Superior 426.553.608-50 03/05/1996 44
362 Claudiane Silva Rocha Enfermeiro Nivel Superior 347.079.838-98 31/07/1987 60
580 Cleide De Fatima Novais Enfermeiro Nivel Superior 134.786.208-05 21/01/1971 52
859 Crislaine Aparecida Renolfi Enfermeiro Nivel Superior 403.484.018-84 24/06/1990 44
1.030 Daiana Fatima Da Costa Santos Enfermeiro Nivel Superior 128.665.176-01 04/07/1996 44
656 Daiane Antunes Viera Enfermeiro Nivel Superior 415.385.148-50 05/01/1992 20
109 Daiane Vielandes Da Silva Lombardi Enfermeiro Nivel Superior 391.968.468-01 21/09/1990 40
316 Daliete Fernanda Gomes De Lira Enfermeiro Nivel Superior 386.140.488-58 15/07/1990 28
257 Daniela Moreira Dos Santos Enfermeiro Nivel Superior 354.093.598-36 01/03/1988 56
1.235 Debora Vaz De Lima Enfermeiro Nivel Superior 051.827.586-85 10/08/1981 60
248 Denise Soares Souza Enfermeiro Nivel Superior 110.064.648-59 04/06/1970 32
1.075 Deyse De Sousa E Silva Enfermeiro Nivel Superior 342.687.118-13 14/01/1987 36
488 Dimas Duarte Baptiston Enfermeiro Nivel Superior 220.017.118-83 14/08/1978 64
1.202 Edicarlos Caldas Siqueira Enfermeiro Nivel Superior 304.370.778-88 28/12/1981 40
1.039 Edileusa Maria Da Silva Lins Enfermeiro Nivel Superior 032.635.084-58 13/07/1975 24
1.184 Elaine Adriana Alexandre Marques Enfermeiro Nivel Superior 292.154.078-98 15/06/1978 56
681 Elaine Aparecida Da Silva Oliveira Enfermeiro Nivel Superior 378.037.918-08 04/11/1989 32
221 Eliane Aparecida Alves De Paula Enfermeiro Nivel Superior 265.579.498-29 22/07/1979 60
956 Eliane De Paiva Almeida Guilherme Enfermeiro Nivel Superior 293.155.798-60 01/07/1979 68
311 Eliane Ubaldina Antonio Enfermeiro Nivel Superior 267.590.288-80 07/12/1977 44
393 Elisabete Carnielli Da Silva Enfermeiro Nivel Superior 191.837.888-67 23/06/1973 32
585 Eloiza Andrietta Enfermeiro Nivel Superior 339.305.608-52 06/10/1985 48
1.064 Emanuelle Helena De Souza Teixeira Enfermeiro Nivel Superior 390.879.768-36 12/10/1990 44
726 Enrieth Karoline Dos Santos Silva Enfermeiro Nivel Superior 416.169.918-28 08/03/1994 44
34 Erica Carolina Nogueira Enfermeiro Nivel Superior 273.990.428-29 02/04/1979 56
919 Erica Fernanda Amaral Da Silva Enfermeiro Nivel Superior 278.888.458-35 05/05/1979 44
358 Estela C De Toledo Piza Rossi Enfermeiro Nivel Superior 167.927.058-37 14/07/1973 56
550 Ester Fernandes Moreira Enfermeiro Nivel Superior 166.255.738-84 07/09/1975 48
552 Eveline Henrique Da Silva Costa Enfermeiro Nivel Superior 402.273.358-64 22/10/1993 52
1.061 Evilyn Saldanha Gongalves Enfermeiro Nivel Superior 442.568.498-23 30/10/1995 60
988 Fabiana Dellamodarme Lima Enfermeiro Nivel Superior 416.579.828-23 14/10/1992 36
1.004 Fabiana Lazaro Dos Santos Enfermeiro Nivel Superior 352.619.628-11 11/06/1983 40
831 Fabiane Peres Ruiz De Oliveira Enfermeiro Nivel Superior 009.894.619-63 17/10/1986 48
982 Fabio Jorge Pereira De Sousa Enfermeiro Nivel Superior 396.103.668-30 05/12/1991 36
1.094 Fernanda Aparecida Da Silva Salomé Enfermeiro Nivel Superior 288.034.128-08 02/10/1980 32
95 Fernanda Ester De Oliveira Santos Enfermeiro Nivel Superior 359.268.768-93 23/03/1989 56
542 Flavia Pereira Charif Enfermeiro Nivel Superior 364.367.728-63 13/05/1986 44
1.048 Franciele Ramos Da Silva Enfermeiro Nivel Superior 347.703.228-44 08/12/1986 40
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549 Gabriela Fava Enfermeiro Nivel Superior 406.875.678-31 02/02/1990 60
72 Gabriele Betim Enfermeiro Nivel Superior 450.449.958-43 01/12/1997 72
328 Geane Kelly Lopes Freitas Enfermeiro Nivel Superior 071.779.823-29 05/03/1997 40
1.017 Geovanna Maria Escaranaro Da Cruz Enfermeiro Nivel Superior 433.720.798-84 06/05/1998 44
1.013 Giovana Ulices Savian Enfermeiro Nivel Superior 365.896.618-12 05/09/1988 56
237 Giselia Da Silva Nascimento Enfermeiro Nivel Superior 061.434.393-38 06/01/1994 44
654 Gleyciane Aparecida Guimaraes Enfermeiro Nivel Superior 227.793.078-46 27/12/1985 48
149 Guilherme Bondezan Costa Enfermeiro Nivel Superior 451.264.758-94 03/04/1997 56
275 Helen Albis Pinto Enfermeiro Nivel Superior 329.709.978-00 15/07/1983 60
952 Herly Limone Caetano Enfermeiro Nivel Superior 258.158.098-45 07/06/1977 44
180 Ingrid Rayane Queiroz Rodrigues Enfermeiro Nivel Superior 108.055.866-79 29/07/1995 44
757 Isabelle Caetano Vitalino Enfermeiro Nivel Superior 444.016.848-50 06/04/1999 48
801 Ilvana Aparecida Dos Santos Araujo Enfermeiro Nivel Superior 095.838.878-46 23/01/1967 60
768 Ivonaldo Da Mota Andrade Enfermeiro Nivel Superior 440.199.958-42 06/04/1996 52
77 Jackcyvan Sousa De Menezes Enfermeiro Nivel Superior 035.909.263-25 27/08/1986 32
966 Jacklini Danieli Da Silva Aracava Enfermeiro Nivel Superior 343.069.148-60 03/05/1986 48
892 Jacqueline Kozakievu Rodrigues Enfermeiro Nivel Superior 219.833.458-57 08/05/1981 52
883 Janaina Cibele De Souza De Araujo Enfermeiro Nivel Superior 294.278.398-21 31/10/1980 48
809 Janaina Nogueira Neris Enfermeiro Nivel Superior 270.325.508-00 06/12/1977 52
273 Janete Raquel Perondi Enfermeiro Nivel Superior 826.547.000-20 22/04/1983 48
460 Jaqueline Dos Santos Enfermeiro Nivel Superior 069.703.375-96 09/07/1997 52
1.201 Jean Carlos Leite Miranda Enfermeiro Nivel Superior 414.105.178-02 25/04/1993 52
1.141 Jedson De Assis Souza Enfermeiro Nivel Superior 294.476.258-35 28/11/1980 32
668 Jenifer Caterine Da Silva Enfermeiro Nivel Superior 348.381.518-02 01/05/1984 24
454 Jessica De Campos Santos Enfermeiro Nivel Superior 405.294.868-81 12/09/1991 28
1.248 Jéssica Leite De Campos Enfermeiro Nivel Superior 477.786.998-93 03/09/1997 56
94 Jheniffer Jaqueline De Godoi Negri Enfermeiro Nivel Superior 374.318.258-03 16/06/1990 56
347 Jhonny Rodrigo De Brito Araujo Enfermeiro Nivel Superior 105.635.874-23 07/10/1995 36
989 José De Jesus Dos Santos Oliveira Enfermeiro Nivel Superior 613.065.603-30 14/12/1996 20
881 Josiane Cristina Rodrigues Enfermeiro Nivel Superior 345.291.218-36 15/12/1986 36
760 Joyce Daniele Siqueira Enfermeiro Nivel Superior 354.208.758-02 31/07/1985 60
1.228 Juliana Cristina Cavalheiro Lima Enfermeiro Nivel Superior 400.055.418-24 07/05/1991 48
872 Juliete Miranda Coelho Enfermeiro Nivel Superior 114.463.026-60 24/01/1996 44
1.197 Karoliny Sassilotti Rosa Enfermeiro Nivel Superior 336.278.918-80 26/12/1995 56
1.187 Larissa Amorim Mendonga Belido Enfermeiro Nivel Superior 027.098.712-62 30/01/1997 56
363 Laura Renata Cesario Silva Enfermeiro Nivel Superior 105.468.886-90 13/04/1994 28
1.127 Layra Gabrielle Dos Santos Enfermeiro Nivel Superior 475.054.018-82 07/09/1999 56
826 Leticia Bueno Spolador Rodrigues Enfermeiro Nivel Superior 450.231.508-79 03/07/1995 60
396 Leticia Lima Dos Santos Enfermeiro Nivel Superior 449.907.578-58 23/07/1998 60
93 Lilian Marques Da Silva Souza Enfermeiro Nivel Superior 150.655.668-01 13/08/1969 68
1.116 Lindinalva Cardoso Enfermeiro Nivel Superior 264.865.168-36 20/12/1970 32
168 Luciana Cristina Bonifacio Enfermeiro Nivel Superior 321.705.388-52 22/03/1983 44
910 Luciana Cristina Malachias Enfermeiro Nivel Superior 191.701.948-31 10/06/1973 32
430 Luciane Maximiliano Sanches Enfermeiro Nivel Superior 195.026.608-70 17/08/1974 52
373 Manoel Lopes De Souza Enfermeiro Nivel Superior 983.466.605-53 22/05/1976 40
629 Marcia De Almeida Vidal Enfermeiro Nivel Superior 326.902.528-99 21/09/1986 40
1.009 Margarete De Alencar Santana Oliveira Enfermeiro Nivel Superior 089.680.538-71 22/07/1966 52
808 Maria Angelica Santana Domingos Enfermeiro Nivel Superior 177.735.228-20 15/01/1977 64
1.160 Maria Claudia Perroni Enfermeiro Nivel Superior 056.441.748-32 17/03/1964 36
440 Maria Da Soledade Fernandes Souza Enfermeiro Nivel Superior 227.307.238-46 14/05/1981 60
1.220 Maria Giulia Palma Enfermeiro Nivel Superior 452.611.698-01 07/06/2000 32
255 Mariana Dos Santos Enfermeiro Nivel Superior 283.610.558-51 25/01/1979 28
469 Mariana Freschinetti Enfermeiro Nivel Superior 216.473.768-74 10/08/1981 64
969 Marina Corréa Enfermeiro Nivel Superior 316.185.228-17 26/11/1984 60
645 Marislene Kety Campanhole Enfermeiro Nivel Superior 289.997.298-77 26/08/1980 36
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1.107 Marli Claro Enfermeiro Nivel Superior 154.553.998-70 17/07/1969 52
514 Marta Ferreira Da Silva Enfermeiro Nivel Superior 214.452.398-33 15/08/1980 40
727 Martina Alves Tynus Enfermeiro Nivel Superior 062.457.414-83 02/07/1987 44
246 Melissa Ercolin Dos Santos Enfermeiro Nivel Superior 288.467.858-19 24/03/1981 52
694 Michele Aparecida De Almeida Enfermeiro Nivel Superior 375.695.248-70 03/12/1990 44
19 Michele Gomes Da Silva Zucco Enfermeiro Nivel Superior 216.405.688-40 30/06/1978 36
836 Michelle Cristina Torrezan Previde Enfermeiro Nivel Superior 344.573.198-56 06/03/1987 36
334 Milena Ré Enfermeiro Nivel Superior 475.023.258-08 06/03/1998 44
346 Nadia Sampaio Assis Maniero Enfermeiro Nivel Superior 228.243.808-61 22/11/1983 72
525 Naghton Fernando De Campos Enfermeiro Nivel Superior 289.169.018-47 08/04/1979 64
352 Naira Alves Dos Santos Enfermeiro Nivel Superior 460.672.878-70 25/11/1996 40
1.154 Nathalia Kesia Silva Souza Enfermeiro Nivel Superior 467.497.348-12 14/05/1997 36
867 Nivia Maria Silva Cardoso Enfermeiro Nivel Superior 011.859.706-06 03/11/1993 36
922 Olivia Morgante Gresenberg Enfermeiro Nivel Superior 342.410.128-17 18/11/1990 40
130 Pamela Da Cruz Barbosa Dos Santos Enfermeiro Nivel Superior 421.411.018-83 12/05/1994 40
791 Patricia Adorno Trevisan Enfermeiro Nivel Superior 397.306.768-60 17/03/1993 60
155 Paula Alessandra De Aimeida Godoy Enfermeiro Nivel Superior 316.729.248-20 19/05/1983 60
395 Paulo Ferrari Enfermeiro Nivel Superior 264.208.498-10 30/08/1978 56
1.212 Paulo Geovane De Almeida Enfermeiro Nivel Superior 373.626.368-65 01/11/1986 56
710 Priscila Do Nascimento Freitas Enfermeiro Nivel Superior 057.866.455-09 20/10/1992 48
412 Rachel Lisboa Dos Santos Enfermeiro Nivel Superior 017.163.565-55 01/06/1985 68
458 Rachel Marques De Carvalho Uzan Enfermeiro Nivel Superior 222.627.578-95 25/05/1982 40
524 Radine Elizabeth Neme Ribeiro Enfermeiro Nivel Superior 304.748.888-60 31/03/1982 68
1.211 Rafaela Fernanda Bortolon Enfermeiro Nivel Superior 459.297.948-63 03/09/1998 68
407 Raquel Aparecida Anibal Enfermeiro Nivel Superior 171.609.488-74 16/08/1973 40
998 Raquel Cristina De Moraes Enfermeiro Nivel Superior 316.113.618-77 19/05/1983 48
1.196 Regiane Biaggi Vicente Enfermeiro Nivel Superior 105.834.176-63 20/11/1990 44
110 Regiane Cristina Leite Aimeida Enfermeiro Nivel Superior 225.469.188-00 22/08/1983 48
471 Reinaldo Rodrigues De Oliveira Enfermeiro Nivel Superior 324.724.848-01 11/09/1984 44
1.072 Renata De Abreu Ramos Enfermeiro Nivel Superior 387.997.788-74 06/10/1990 44
954 Ricardo Vilaga Rizzo Enfermeiro Nivel Superior 228.334.688-65 06/12/1986 28
134 Rina De Cassia Lara Prates Enfermeiro Nivel Superior 180.410.338-14 18/09/1974 32
122 Roberta Jordao Bragion Enfermeiro Nivel Superior 341.790.638-59 28/02/1991 56
538 Roberta Pires Do Prado Libardi Enfermeiro Nivel Superior 362.687.038-39 31/10/1986 44
1.120 Roberta Soares Fonseca Da Conceigédo Enfermeiro Nivel Superior 350.670.648-97 01/10/1984 48
505 Roberto Ferraz De Toledo Enfermeiro Nivel Superior 335.809.198-81 07/08/1984 52
679 Rodrigo De Oliveira Enfermeiro Nivel Superior 327.451.018-11 24/02/1985 28
619 Rosana Pereira Dos Santos Enfermeiro Nivel Superior 196.919.628-96 1074-11-19 48
795 Rosemeire Aparecida De Moura Cruz Enfermeiro Nivel Superior 139.458.698-11 21/12/1971 52
366 Rosemeire Da Costa Dantas Enfermeiro Nivel Superior 284.758.418-80 25/07/1977 40
200 Rosileia Adriana Sousa Diniz Enfermeiro Nivel Superior 295.463.818-45 01/10/1979 48
1.052 Rutilene Fonseca Maranhao Guidine Enfermeiro Nivel Superior 428.298.603-49 29/08/1972 60
755 Sabrina Alves Bezerra Enfermeiro Nivel Superior 604.050.213-48 29/12/1997 64
785 Sabrina Batista Dos Santos Enfermeiro Nivel Superior 460.479.918-07 18/09/1998 48
348 Sara Batista Fernandes Enfermeiro Nivel Superior 465.507.118-43 22/04/1998 48
1.098 Sebastido Imbadji Enfermeiro Nivel Superior 019.977.526-54 27/04/1987 40
702 Selma Eva Silverio Enfermeiro Nivel Superior 334.966.888-74 04/06/1986 40
6 Selvino Jodo Nieradka Enfermeiro Nivel Superior 005.020.109-32 03/05/1977 64
16 Silvana Tavares Da Silva Enfermeiro Nivel Superior 289.501.618-69 07/02/1975 28
333 Silvania Trevizan Dias Enfermeiro Nivel Superior 175.615.048-61 19/06/1973 52
598 Silvia Cristina Araujo Correia Da Silva Enfermeiro Nivel Superior 222.445.788-01 01/10/1982 44
26 Solano Da Silva Sodre Enfermeiro Nivel Superior 078.083.357-03 21/11/1979 48
1.044 Suelen Borges De Almeida Da Silva Enfermeiro Nivel Superior 395.605.108-43 25/03/1990 44
878 Sueli Cardoso De Souza Enfermeiro Nivel Superior 251.534.088-17 21111977 16
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10 Sylvia Renata S. Rapetti Rakowski Enfermeiro Nivel Superior 062.875.688-79 30/09/1965 60
868 Talita Ingrid Da Silva Enfermeiro Nivel Superior 424.147.748-86 04/03/1993 28
1.208 Talita Renata Quirino Lopes Enfermeiro Nivel Superior 312.166.198-16 31/05/1982 56
517 Tania Maria De Jesus Silva Enfermeiro Nivel Superior 229.436.588-71 30/12/1986 48
983 Tatiane Pereira De Souza Enfermeiro Nivel Superior 464.899.608-93 15/05/1998 32
195 Telma Cristina Sartori Enfermeiro Nivel Superior 293.744.598-50 01/07/1980 44
855 Terezinha De Jesus Sandei Enfermeiro Nivel Superior 026.962.928-92 24/12/1967 72
547 Thais Dos Santos Carvalho Enfermeiro Nivel Superior 330.618.758-59 18/02/1984 44
SIS Thales Rogerio Francischetti Enfermeiro Nivel Superior 469.225.708-39 06/03/1996 28
579 Thamiris Martins Michelon Enfermeiro Nivel Superior 431.276.038-19 04/03/1995 52
696 Thays Danielle Leite O. Marconatto Enfermeiro Nivel Superior 040.102.416-40 05/09/1980 48
185 Tiago Serfas Fatoretto Enfermeiro Nivel Superior 220.831.688-60 09/08/1980 36
599 Valdirene Dos Santos Oliveira Enfermeiro Nivel Superior 009.342.026-99 21/05/1978 60
871 Valéria Araujo Tristédo Claudino Enfermeiro Nivel Superior 301.082.918-39 04/11/1981 28
1.133 Valeria De Assiz Costa Enfermeiro Nivel Superior 306.499.188-43 28/12/1982 40
111 Vanessa Alessandra Torelli Antonelli Enfermeiro Nivel Superior 289.191.428-74 23/04/1981 52
83 Vanessa Grasiele Trevellin Enfermeiro Nivel Superior 226.832.658-67 18/03/1983 68
133 Vanessa Miranda Da Silva Enfermeiro Nivel Superior 395.318.518-75 14/07/1990 52
73 Vanessa Ros Da Silva Enfermeiro Nivel Superior 282.322.888-84 30/04/1979 36
593 Vanice Soares Lopes Antoniassi Enfermeiro Nivel Superior 312.333.638-75 02/09/1984 48
536 Veronica Rodrigues Antonio Enfermeiro Nivel Superior 175.554.248-86 29/10/1975 44
11 Viviane Peres Pompermayer Enfermeiro Nivel Superior 326.963.448-09 30/09/1985 52
1.066 Wanderleia Cristina Vieira Da Silva Enfermeiro Nivel Superior 120.027.108-48 29/12/1968 40
821 Yana Thayla Mascarenhas Araujo Dias Enfermeiro Nivel Superior 070.945.425-26 03/12/1996 48
1.029 Zenaide Chiavagatti Pizzi Enfermeiro Nivel Superior 289.061.758-09 14/11/1974 52
1.070 Fernanda Luiza Da Silva Eloy Ferreira Médico Cardiologista 011.970.906-65 04/12/1980 72
437 Henrique Flavio Silva Veloso Médico Cardiologista 014.774.616-71 17/01/1985 60
682 Paula Helena Gongalves De Souza Médico Cardiologista 036.766.341-44 01/02/1993 80
992 Amanda Pasqualini Borborema Médico Clinico Geral 414.827.628-11 08/06/1996 76
292 Daniela Pasquarelli Médico Clinico Geral 264.563.108-81 11/10/1976 64
950 Flavia Lacerda R.A. Romano Cominetti Médico Clinico Geral 017.422.191-60 24/07/1987 60
1.102 Joao Antonio Menezes Guimaraes Médico Clinico Geral 002.728.102-74 25/05/1992 76
1.088 Marina Tedeschi Médico Clinico Geral 419.045.378-12 30/01/1993 60
1.074 Midia Oliveira Amorim Médico Clinico Geral 402.051.478-01 10/11/1993 68
1.040 Samantha Nikolaides Balloni Médico Clinico Geral 368.891.198-94 21/12/1986 76
86 Wesley Gomes Teixeira Médico Clinico Geral 042.641.766-62 14/11/1979 52
706 Aline Aparecida Junqueira Médico do PSF 40 Horas 425.995.498-92 04/06/1996 80
1.216 Ana Clara Gomes Freitas Médico do PSF 40 Horas 059.302.141-07 18/10/1997 52
286 Carlos Fernando Castro De Araujo Médico do PSF 40 Horas 013.640.501-02 15/11/1987 88
733 Clari Merci Pineda Villavicencio Médico do PSF 40 Horas 084.173.091-10 25/10/1986 68
360 Diego Cunha Da Silva Médico do PSF 40 Horas 417.021.838-82 25/09/1991 80
1.159 Drielen Camila Nascimento Leitao Médico do PSF 40 Horas 452.572.428-50 21/05/1997 80
607 Endryo Miranda Rodrigues Médico do PSF 40 Horas 469.942.698-09 27/12/1997 84
401 Giovana Dante Da Silva Vega Petkovic Médico do PSF 40 Horas 403.904.568-88 14/05/1993 64
942 Giovana Dos Santos Lima Médico do PSF 40 Horas 383.825.828-26 22/06/1989 76
404 Isabela Simoneti Busch Médico do PSF 40 Horas 374.843.408-12 16/09/1987 84
835 Jéssica Yachio Wiezel Médico do PSF 40 Horas 442 .135.568-24 29/12/1996 92
112 Julia Angeloni Fuentes Médico do PSF 40 Horas 440.073.918-07 03/03/1996 76
622 Maria Eduarda Nunes Almeida Médico do PSF 40 Horas 419.394.208-22 14/05/1993 76
1.176 Rayssa Claudia Oliveira Duarte Médico do PSF 40 Horas 019.674.841-04 13/01/1994 60
1.206 Thomas Fessel Da Silva Médico do PSF 40 Horas 454.819.688-94 28/03/1998 84
979 Gabriel Barreto Bastos Médico Endocrinologista 036.223.375-67 14/11/1988 76
91 Rayssa Fabiana Chamma Médico Endocrinologista 409.378.708-54 16/03/1993 76
904 Marcos Anténio Vieira Atanazio Médico Ginecologista 050.464.464-56 09/06/1980 68
592 Mariana Miadaira Médico Ginecologista 408.551.868-28 20/04/1992 72
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1.047 Raquel Espagolla Santos Médico Neurologista 415.070.308-60 20/01/1992 76
385 Adanna Débora Brunou Capila Médico Pediatra 135.213.397-00 26/12/1991 76
541 Claudia Cipolla Fasanella Médico Pediatra 261.342.078-29 19/11/1976 52
1.139 Karla Daniane Teles Batista Cantuaria Médico Pediatra 049.586.346-73 06/10/1980 72
478 Mariana Albertinazzi De Souza Pachani Médico Pediatra 370.091.758-96 08/04/1989 80
770 Helen Furlan Torina Médico Psiquiatra 418.441.448-60 26/05/1993 76
551 Luisa Carareto Ferreira Médico Psiquiatra 266.541.048-62 08/02/1980 76
399 Aloma Guinami Scabora Médico Reumatologista 368.947.488-45 28/04/1989 64
1.014 Diego De Paula Ferreira Nunes Médico Reumatologista 074.613.876-85 15/07/1992 80
1.155 Douglas Squizatto Leite Médico Reumatologista 073.685.709-55 29/03/1990 68
1.051 Gustavo Ornelas Peres Médico Urologista 705.406.831-91 15/05/1980 60
661 Abdiel Julio Contiero Técnico de Enfermagem 398.546.698-07 16/01/1998 72
1.005 Adonaldo Jose Pacheco Técnico de Enfermagem 109.241.698-69 14/09/1972 40
15 Adriana Pires Cardoso Técnico de Enfermagem 265.900.578-85 17/07/1974 56
563 Adriele Lopes Da Silva Bastos Técnico de Enfermagem 041.157.802-23 19/02/1996 52
903 Alana Ribeiro Santos Pereira Técnico de Enfermagem 466.528.538-17 20/10/1997 48
494 Alana Sanches Da Silva Técnico de Enfermagem 390.564.118-61 17/02/1995 72
1.245 Alcebiades Peluso Junior Técnico de Enfermagem 282.457.958-79 01/06/1979 68
646 Alessandra Aparecida Candido Técnico de Enfermagem 310.353.268-76 27/10/1982 56
1.068 Alessandra Gomes Da Silva Técnico de Enfermagem 050.349.936-60 01/09/1977 56
105 Alexandra Maria Oseas Da Silva Técnico de Enfermagem 263.986.368-13 14/07/1977 68
166 Alexsandra Cristiane Ferreira Da Silva Técnico de Enfermagem 300.591.458-54 24/10/1982 72
201 Alice Galvani Carreira Técnico de Enfermagem 335.226.158-08 09/09/1992 64
47 Aline Almeida Bomfim Técnico de Enfermagem 057.396.475-09 31/05/1987 56
641 Aline Ferraretto Elias Siqueira Técnico de Enfermagem 331.715.588-40 20/05/1984 64
28 Aline Pessoa Agudo Técnico de Enfermagem 229.045.328-54 21/04/1987 56
1.073 Aline Vilela Pereira Da Silva Técnico de Enfermagem 426.537.758-08 08/01/1993 68
913 Amanda Caroline Gongalves Nunes Técnico de Enfermagem 362.808.928-08 23/09/1988 68
996 Amanda Cristina Santos De Oliveira Técnico de Enfermagem 448.941.978-39 08/07/1996 72
219 Ana Carla Da Silva Morais Técnico de Enfermagem 438.218.068-69 05/07/1996 72
790 Ana Carla Fontes Vasconcelos Beraldo Técnico de Enfermagem 175.575.368-35 13/04/1973 52
943 Ana Cristina Bruneli Poletto Técnico de Enfermagem 228.640.178-06 19/11/1982 68
1.067 Ana Luiza Moscon Santos Técnico de Enfermagem 472.909.678-95 28/04/1998 60
601 Ana Maria Bento De Araujo Técnico de Enfermagem 245.754.198-00 01/06/1974 44
254 Ana Paula De Oliveira Técnico de Enfermagem 418.199.708-17 02/06/1992 40
466 Ana Paula De Souza Hereczuk Técnico de Enfermagem 373.023.408-03 13/01/1987 60
220 Ana Paula Inacio Barroso Técnico de Enfermagem 056.214.636-92 04/02/1982 72
490 Ana Paula Ribeiro Zanolli Técnico de Enfermagem 330.033.148-07 19/07/1985 68
39 Ana Paula Tibério Técnico de Enfermagem 356.784.328-18 14/09/1987 48
909 Andre Vieira Fustaine Técnico de Enfermagem 388.768.898-84 16/02/1990 40
1.096 Andresa Mancini Feliciano Técnico de Enfermagem 290.448.768-99 07/01/1981 84
429 Andreza Gées Soares Técnico de Enfermagem 216.900.608-75 06/06/1982 64
1.063 Andreza Grabikoski Marafon Técnico de Enfermagem 059.939.259-22 25/12/1983 64
379 Angelina dos Santos C. V. de Oliveira Técnico de Enfermagem 286.068.868-40 29/11/1978 80
222 Antonia Andréa Silva Teixeira Técnico de Enfermagem 040.622.904-05 17/08/1979 44
270 Antonio Geraldo Da Silva Técnico de Enfermagem 067.278.638-90 03/05/1961 56
1.168 Ariane Cristina De Souza Silva Técnico de Enfermagem 347.741.518-31 16/09/1986 52
190 Arleide Amancio De Souza Severino Técnico de Enfermagem 258.644.718-28 22/04/1977 44
675 Aurilede Meneses Fragoso Técnico de Enfermagem 481.948.753-15 01/01/1970 32
163 Barbara Gomes De Souza Técnico de Enfermagem 326.584.318-13 03/02/1985 72
680 Beatriz De Souza Pinto Técnico de Enfermagem 425.655.738-55 04/02/1998 52
178 Beatriz Rodrigues Altafini Técnico de Enfermagem 489.304.148-77 25/04/1999 76
285 Bruna Carvalho Ferreira Técnico de Enfermagem 341.891.168-40 14/08/1991 88
865 Bruna De Oliveira Técnico de Enfermagem 233.630.518-67 16/06/1993 72
118 Camila Dos Santos Técnico de Enfermagem 444.539.968-02 31/01/1997 60
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798 Camila Fabiana Emygdio V. De Salles Técnico de Enfermagem 318.749.658-03 14/02/1985 68
915 Camila Souza Da Silva Técnico de Enfermagem 329.983.898-99 03/01/1985 64
301 Carina Bezerra De Souza Silva Técnico de Enfermagem 319.383.688-51 27/08/1984 40
1.053 Carla Daniele Fonseca M. Guidine Técnico de Enfermagem 100.946.127-30 23/06/1983 48
559 Carmen De Fatima Leonel De Técnico de Enfermagem 316.301.848-37 03/05/1982 68
1.254 Carolina Ferraz Técnico de Enfermagem 408.915.768-43 04/12/1998 64
723 Carolina Ferraz Luzetti De Souza Técnico de Enfermagem 425.012.658-74 16/12/1993 72
862 Carolina Rodrigues De Souza Técnico de Enfermagem 496.420.588-63 04/03/1998 48
999 Caroline Aparecida Campanhol Leite Técnico de Enfermagem 226.421.898-30 10/01/1981 56
842 Caroline Fernandes Da Silva Técnico de Enfermagem 451.604.888-47 14/07/1995 60
897 Célia Regina Amaro R. Raimundo Técnico de Enfermagem 250.690.698-37 17/06/1975 36
1.252 Cintia Basaglia Técnico de Enfermagem 252.722.758-96 21/06/1977 64
577 Clara Rosana Tavares Técnico de Enfermagem 328.529.668-24 05/06/1981 32
305 Clariana Schmidt Fernandes Técnico de Enfermagem 302.232.718-88 04/10/1980 60
854 Claudia Aparecida Ferreira Técnico de Enfermagem 110.054.998-61 24/02/1969 52
1.144 Claudia Brito Da Silva Técnico de Enfermagem 051.722.084-96 02/03/1971 60
88 Claudia Pereira De Sousa Técnico de Enfermagem 439.885.042-20 14/11/1972 68
146 Claudio Deoderio Junior Técnico de Enfermagem 464.950.278-00 01/07/1999 32
887 Cleidiana Babosa Rodrigues Silva Técnico de Enfermagem 304.786.148-02 17/09/1981 40
1.138 Cleonice Stenico Técnico de Enfermagem 175.665.268-63 17/03/1969 64
OIS Clesia Fontes Rodrigues Técnico de Enfermagem 126.933.487-57 09/01/1986 44
503 Cristiane Marques Touma Técnico de Enfermagem 386.766.418-89 22/05/1997 44
390 Cristiane Vanessa L. Da Silva Pinto Técnico de Enfermagem 222.726.898-09 05/06/1981 40
1.182 Cristiano Giacomeli Técnico de Enfermagem 336.797.678-46 29/05/1986 72
342 Daiane Vieira Camargo De Andrade Técnico de Enfermagem 376.129.748-35 26/12/1988 68
42 Dalton Antonio Gargetti Técnico de Enfermagem 065.264.529-14 09/03/1993 52
211 Daniela Alvares Gimenes Técnico de Enfermagem 192.122.428-20 15/07/1974 32
1.231 Daniela Cristina Lopes Julio Técnico de Enfermagem 151.208.698-31 29/07/1976 60
188 Danielle Aparecida Carvalho Oliveira Técnico de Enfermagem 473.711.438-33 09/12/1998 64
389 Danielle Souza Rosa Técnico de Enfermagem 368.905.938-04 09/12/1988 68
445 Débora De Camargo Técnico de Enfermagem 422.983.038-60 25/11/1993 68
1.123 Débora Michelle Oliveira Técnico de Enfermagem 261.782.878-60 04/10/1978 84
961 Denise Meireles Candido Técnico de Enfermagem 335.383.498-27 28/02/1985 68
1.121 Derilyn Esteves Corréa Técnico de Enfermagem 299.556.498-36 02/05/1980 68
1.130 Derly Esteves Corréa Técnico de Enfermagem 309.846.898-00 05/05/1978 68
1.140 Diana Aparecida Garcia Pereira Técnico de Enfermagem 334.186.978-60 19/04/1979 44
338 Eder Amaro De Souza Técnico de Enfermagem 298.053.888-40 21/01/1983 56
1.034 Edivana Cazon Dos Santos Técnico de Enfermagem 469.642.278-06 21/03/1997 64
545 Edna Santana Rodrigues Técnico de Enfermagem 309.519.538-93 14/09/1979 52
235 Edson Marcio Rizzi De Oliveira Técnico de Enfermagem 139.465.088-47 04/04/1971 56
337 Elaine Patricia Alves Lucca Técnico de Enfermagem 175.572.398-90 17/10/1974 56
626 Elaine Regina Franquinho Técnico de Enfermagem 315.851.508-35 09/05/1979 64
1.035 Elaine Rosimeire Gonsaga De Sousa Técnico de Enfermagem 288.822.238-84 04/06/1980 40
425 Elenice Marques De Oliveira Técnico de Enfermagem 123.273.548-54 20/04/1972 56
737 Elenir Dos Santos Marques Mativi Técnico de Enfermagem 315.678.538-54 31/10/1983 52
1.210 Elery Jule Nagy Gomes Técnico de Enfermagem 245.946.508-48 22/05/1976 44
1.103 Eliana Claudineia Lambstein Técnico de Enfermagem 109.911.218-48 31/07/1969 68
436 Eliana Dos Santos Cabral Técnico de Enfermagem 284.728.848-13 02/04/1978 56
975 Eliane Cruz Souza Bessa Técnico de Enfermagem 298.537.348-42 18/12/1978 88
484 Elisete Trajano De Castro Técnico de Enfermagem 612.390.114-15 01/01/1969 36
571 Emerson Bezerra Dos Santos Técnico de Enfermagem 257.796.228-25 30/04/1976 64
766 Emiliane De Castro Pedreira Filetti Técnico de Enfermagem 435.499.078-42 18/06/1994 52
761 Erica Faro Leite Técnico de Enfermagem 280.537.098-85 14/03/1981 48
1.175 Eva Vilma Elias Fermino Técnico de Enfermagem 222.190.018-90 26/05/1980 60
1.012 Evilin Vanessa Biondo Ferreira Técnico de Enfermagem 385.298.008-93 11/12/1989 60
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422 Katia Aparerecida Werneque Pavan Técnico de Enfermagem 310.365.488-05 17/06/1983 68
119 Keite Roberta De Campos Zen Técnico de Enfermagem 383.649.868-56 15/02/1988 60
435 Kellen Franco De Lacerda Técnico de Enfermagem 213.782.758-10 23/04/2016 44
1.170 Kelli Cristina Colazante Técnico de Enfermagem 321.789.078-73 07/04/1985 68
278 Kerlin Genoveva B. S. De Paula Leite Técnico de Enfermagem 225.570.768-30 22/03/1983 56
605 Larissa Adelini Ferreira Bernardino Técnico de Enfermagem 461.760.748-00 25/04/1999 60
1.022 Larissa Barbosa Morais Técnico de Enfermagem 416.038.998-80 31/01/1995 44
612 Larissa Fernanda Passuelo Técnico de Enfermagem 229.322.238-10 06/06/1994 44
624 Laudicea Conceicao Da Silva Técnico de Enfermagem 062.630.404-08 22/02/1983 52
978 Lea Ferreira Dos Santos Técnico de Enfermagem 265.748.558-88 09/05/1977 44
239 Leandro Amaral Técnico de Enfermagem 260.218.728-35 15/08/1975 80
420 Léia Paula Barbosa Técnico de Enfermagem 334.529.278-57 07/09/1980 68
489 Lenilson Aratjo Da Conceigéo Técnico de Enfermagem 055.547.164-07 04/07/1985 56
520 Leonardo Gozetto De Lima Técnico de Enfermagem 500.875.118-27 15/11/2000 84
299 Leonardo Santana Barreto Técnico de Enfermagem 056.463.645-23 01/03/1994 52
318 Leticia Emarielle Dos Reis Santana Técnico de Enfermagem 390.741.168-41 07/10/1989 44
265 Leticia Fernandes Da Silva Técnico de Enfermagem 352.751.718-97 04/10/1985 44
1.065 Leticia Justiniano Da Cruz Técnico de Enfermagem 107.672.447-70 25/12/1983 56
304 Leticia Stocco Hilario Técnico de Enfermagem 376.507.668-61 18/09/1988 72
496 Lidiane Vanise Paschoal Aguiar Santos Técnico de Enfermagem 339.308.848-36 01/01/1985 64
1.237 Lilian Fernanda Rossi Técnico de Enfermagem 273.597.178-33 05/07/1978 72
439 Luana Soares Goecking Técnico de Enfermagem 451.312.418-04 14/05/1994 60
383 Luciana Chrepussi Roseiro Técnico de Enfermagem 317.267.518-13 27/10/1982 68
76 Luciana Garghetti Técnico de Enfermagem 036.666.729-73 05/05/1982 44
756 Luciani Hunger Técnico de Enfermagem 077.322.028-30 19/01/1966 60
575 Lucicleide Barbosa Da Silva Técnico de Enfermagem 164.893.708-08 03/07/1976 52
1 Luciene Barbosa Da Silva Santos Técnico de Enfermagem 055.484.589-06 01/04/1985 52
948 Lucimara Da Silva Camargo Barros Técnico de Enfermagem 222.939.438-01 02/10/1981 36
&1 Lucineia Eugenia Polizel Menegon Técnico de Enfermagem 271.212.578-90 12/11/1978 56
512 Lucy Itamara Godoi Técnico de Enfermagem 799.814.106-91 31/03/1974 68
290 Luis Guilherme Barboza Técnico de Enfermagem 474.874.018-39 08/01/1998 60
565 Magali Cristina Banzato Técnico de Enfermagem 251.836.378-57 1074-08-31 72
143 Maraisa Bernava Técnico de Enfermagem 341.511.058-32 19/06/1985 56
632 Marcela Domingas Ribeiro De Mello Técnico de Enfermagem 324.479.158-10 07/12/1983 48
371 Marcela Poppi Técnico de Enfermagem 218.209.778-38 09/06/1982 40
141 Marcelle Regiane Gomes Da Rocha Técnico de Enfermagem 218.844.018-80 14/10/1980 60
57 Marcia Cristina Bombo Técnico de Enfermagem 217.176.978-52 15/03/1980 68
249 Marcia De Fatima Stefani Lopes Técnico de Enfermagem 168.001.518-40 11/08/1972 56
1.199 Marcinia De Fatima Pires De Lima Técnico de Enfermagem 294.701.318-27 07/02/1975 56
1.172 Marcio Damasceno Santos Técnico de Enfermagem 355.183.348-69 05/12/1986 52
1.060 Margarete Marques Batista Técnico de Enfermagem 276.998.248-65 23/03/1980 28
1.101 Maria Alda Soares Da Silva Técnico de Enfermagem 970.983.106-20 15/11/1972 48
708 Maria Amélia Correia Técnico de Enfermagem 368.086.948-77 16/11/1988 60
634 Maria De Fatima Da Silva Oliveira Técnico de Enfermagem 303.504.958-07 11/12/1981 52
896 Maria De Fatima Sousa Gongalves Técnico de Enfermagem 094.212.006-08 29/06/1986 56
822 Maria Emilia Ferreira Técnico de Enfermagem 267.532.458-20 28/04/1975 40
1.058 Maria Gizele Cavalcante Bortoleto Técnico de Enfermagem 530.406.602-25 21/05/1977 44
1.135 Maria Pinheiro De Jesus Técnico de Enfermagem 067.649.768-30 12/07/1962 44
534 Maria Rosa Dos Santos Técnico de Enfermagem 139.316.978-35 22/01/1971 64
564 Maria Roséria Franca Jardim Técnico de Enfermagem 270.241.248-30 01/04/2017 40
1.204 Mariana Dias Gomez Técnico de Enfermagem 354.361.268-98 01/08/1986 64
711 Mariane Kelly Santos De Oliveira Técnico de Enfermagem 430.152.868-70 18/07/1991 76
824 Mariete Ferreira Ramos Técnico de Enfermagem 095.673.816-82 13/05/1987 60
3 Marines Rodrigues Guimaraes Técnico de Enfermagem 365.638.398-78 13/07/1986 16
364 Maristela De Carvalho Rodrigues Técnico de Enfermagem 123.738.648-94 02/01/1971 52
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719 Marlene Andrades Scarpelini Técnico de Enfermagem 180.874.868-97 14/04/1972 60
171 Marta Roberta Quintino Técnico de Enfermagem 293.066.688-99 26/12/1976 56
1.028 Marta Silva Alves Souza Técnico de Enfermagem 313.138.558-80 04/11/1982 76
75 Martiniano Alves De Brito Técnico de Enfermagem 194.799.578-25 21/07/1974 48
638 Mayara Godoy Da Silva Técnico de Enfermagem 483.811.628-40 04/01/2000 68
159 Mayara Souza De Carvalho Silva Técnico de Enfermagem 383.732.658-64 21/04/1989 72
7 Michele Aparecida Garcia Da Silva Técnico de Enfermagem 306.200.698-64 09/04/1983 60
986 Michele Fernanda Da Silva Técnico de Enfermagem 383.402.878-93 13/05/1989 60
378 Michelle Sturion Rocha Técnico de Enfermagem 397.199.978-69 10/05/1991 44
806 Milene Brieda Wolf Técnico de Enfermagem 327.510.768-23 28/03/1984 80
1.085 Mirian Roque De Amorim Técnico de Enfermagem 326.926.708-84 23/10/1985 52
614 Miriele Massoca Lopes Técnico de Enfermagem 488.885.238-39 27/10/2000 60
70 Ménica Jesus De Souza Técnico de Enfermagem 418.199.558-50 24/03/1993 72
964 Monica Juliana Da Silva Técnico de Enfermagem 365.800.598-00 27/11/1984 48
523 Monise Camille Fornasiari Técnico de Enfermagem 450.685.838-71 19/08/1995 64
144 Nadia De Lima Técnico de Enfermagem 257.754.178-36 14/02/1977 36
914 Naila Carolina Mazoti Dos Santos Técnico de Enfermagem 363.469.248-00 23/01/1990 80
1.031 Nailza Da Silva Santana Técnico de Enfermagem 046.522.935-26 23/07/1989 52
431 Natalia Aparecida F. Lourenco Galvéao Técnico de Enfermagem 463.113.538-73 13/05/1998 52
772 Natalia Barros De Oliveira Técnico de Enfermagem 474.808.628-90 23/12/1996 76
1.109 Natalina Ferreira De Souza Técnico de Enfermagem 100.584.166-76 17/12/1989 56
298 Nayara Krishna De Mello Godoy Técnico de Enfermagem 445.562.318-33 11/06/1994 72
894 Nefretires Galdino De Melo Técnico de Enfermagem 265.060.458-17 02/02/1977 44
823 Neilimar Aparecida De Almeida Técnico de Enfermagem 106.161.236-80 10/09/1989 76
839 Neuza Aparecida Nunes Fraga Aguiar Técnico de Enfermagem 139.609.608-67 04/05/1970 68
447 Noemi Rodrigues Ramos De Oliveira Técnico de Enfermagem 459.864.728-02 17/03/1998 68
340 Patricia Aparecida Trevisan Técnico de Enfermagem 269.311.078-52 02/11/1978 56
884 Patricia Cristina Zanni Pestana Técnico de Enfermagem 276.040.518-47 21/08/1977 28
380 Patricia Fernandes Camacho Técnico de Enfermagem 450.932.568-11 30/11/1995 80
851 Paula Aparecida Pinheiro Técnico de Enfermagem 271.257.148-70 17/01/1978 44
780 Paula Caroline Carmona Pereira Técnico de Enfermagem 294.350.918-30 24/10/1979 72
388 Priscila Lourengo De Cerqueira Técnico de Enfermagem 324.367.828-57 27/11/1983 72
832 Priscila Silva Souza De Oliveira Técnico de Enfermagem 384.050.908-43 22/06/1989 72
323 Priscila Wasicovichi Técnico de Enfermagem 331.069.888-27 30/07/1985 64
722 Pryscilla Mauricio Dos Santos Técnico de Enfermagem 318.067.718-02 02/02/1985 68
639 Rafaela Da Silva Santana Técnico de Enfermagem 047.558.365-57 05/06/1991 84
288 Ramon Andrew B. Da Silva Dos Santos Técnico de Enfermagem 361.175.258-42 19/02/1999 80
31 Raquel Patricia Felipe Técnico de Enfermagem 123.334.718-75 16/07/1971 48
713 Rayanne Da Silva Ferreira Técnico de Enfermagem 055.966.765-51 05/07/1993 60
480 Rayssa Isabelly Dos Reis Sena Técnico de Enfermagem 480.235.188-79 25/11/2000 76
37 Regiane Janaina Prado Tancredo Técnico de Enfermagem 311.902.668-90 09/03/1981 64
106 Regiane Miranda Batista Técnico de Enfermagem 422.816.668-75 08/04/1994 72
990 Reginaldo Aparecido Dos Santos Técnico de Enfermagem 277.043.818-22 16/04/1979 44
329 Renata Nogueira De Lima Técnico de Enfermagem 373.148.688-16 29/05/1987 72
749 Renato Ramos De Souza Técnico de Enfermagem 363.135.778-84 28/02/1987 44
1.165 Ricardo De Sousa Tonieto Técnico de Enfermagem 380.447.608-22 25/01/1991 60
29 Rimenia Garcia Duarte Dresch Técnico de Enfermagem 010.972.361-96 14/05/1986 60
960 Riolando Barbieri Técnico de Enfermagem 319.321.808-18 07/06/1984 64
32 Roberta Cristina R. De Almeida Técnico de Enfermagem 479.724.258-25 12/11/1999 76
1.011 Rodrigo De Moura Moraes Técnico de Enfermagem 338.846.658-04 08/11/1984 60
314 Rodrigo Ferreira Rodrigues Técnico de Enfermagem 343.288.328-59 28/06/1986 64
50 Rosalia Maria Da Silva Técnico de Enfermagem 362.165.018-01 27/11/1987 56
1.156 Rosalina Dos Santos Minetto Técnico de Enfermagem 262.665.508-22 15/09/1973 56
421 Rosana Aparecida De Sa Lourenco Técnico de Enfermagem 324.767.708-92 30/07/1983 68
27 Rosana Matos De Godoy Técnico de Enfermagem 222.280.118-43 05/09/1981 68
310 Rosane Amador De Santana Técnico de Enfermagem 030.407.028-90 05/08/1960 40
704 Rosangela De Castro Farias Thome Técnico de Enfermagem 288.136.028-98 26/03/1962 64
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107 Rosangela Fernandes Menezes Técnico de Enfermagem 063.952.486-93 05/03/1985 56
1.143 Rose Meri Guidine Técnico de Enfermagem 071.365.317-56 16/03/1976 68
377 Roseane Cristina Lopes Técnico de Enfermagem 317.610.608-48 12/04/1983 60
1.019 Rosemary Ferreira Técnico de Enfermagem 365.651.098-93 12/06/1970 36
474 Rosiane Rocha Da Silva Técnico de Enfermagem 002.102.035-36 20/07/1978 56
635 Rosilda Josefa De Farias Técnico de Enfermagem 223.918.238-51 26/09/1978 48
643 Rosy Mery Winter Técnico de Enfermagem 473.646.709-63 16/12/1963 60
618 Salete Soares Martins Técnico de Enfermagem 254.110.958-08 05/09/1975 48
1.198 Samantha Cavenaghi Figueiré Jammal Técnico de Enfermagem 222.102.988-73 24/03/1981 52
227 Sandra Daiane De Souza Lima Técnico de Enfermagem 334.151.418-02 27/12/1983 32
84 Sandra Etelvina Mellotto Técnico de Enfermagem 284.065.978-60 26/09/1979 32
236 Sandra Layna De Mattos Técnico de Enfermagem 462.628.258-00 16/01/1998 80
916 Santina Franca Roza Tavares Técnico de Enfermagem 063.244.658-70 04/10/1961 76
261 Sara Quintino Técnico de Enfermagem 288.783.248-41 24/10/1977 52
585 Selma Maria Bertoline Técnico de Enfermagem 271.540.068-38 01/06/1978 68
271 Sergio Henrique Domingues Técnico de Enfermagem 285.873.118-75 26/05/1978 68
357 Sias Vaz Brito Técnico de Enfermagem 319.962.188-08 18/07/1984 76
603 Silvia Da Silva Técnico de Enfermagem 264.527.518-40 22/07/1972 60
1.153 Silvia Regina Fernandes Técnico de Enfermagem 190.335.398-02 04/10/1973 48
1.062 Simone Pereira Técnico de Enfermagem 333.925.858-90 08/04/1985 72
1.027 Stefany Rodrigues Carvalho Técnico de Enfermagem 496.823.868-10 02/04/2001 56
777 Sueli Dos Santos Dias Técnico de Enfermagem 171.610.118-25 01/10/1975 60
1.247 Taina Cristina Dos Santos Técnico de Enfermagem 457.914.138-58 27/09/1997 64
336 Tamires Magri Da Silva Técnico de Enfermagem 459.048.748-98 19/02/1997 44
885 Tatiana Maia Girardi Técnico de Enfermagem 190.309.118-75 19/02/1972 60
53 Tatiane Gomes Lisboa Técnico de Enfermagem 372.723.058-43 18/09/1989 64
997 Tereza Cecilia Bartu Dos Reis Técnico de Enfermagem 274.732.028-63 01/01/1979 44
277 Thais Aparecida Da Silva Técnico de Enfermagem 086.490.329-40 31/10/1992 60
513 Thais Correia Da Silva Técnico de Enfermagem 454.950.718-75 01/12/1995 64
428 Thais Fernanda Raimundo Técnico de Enfermagem 325.366.548-85 18/08/1985 64
1.200 Thais Simoes Técnico de Enfermagem 446.756.758-59 25/10/1995 80
1.244 Thiago Lopes Ribeiro Técnico de Enfermagem 430.481.638-16 31/07/1998 68
740 Valdénia Maria Da Costa R. Castro Técnico de Enfermagem 190.261.738-06 15/04/1970 48
258 Valdete Obrelli Técnico de Enfermagem 338.112.908-27 21/05/1986 44
1.183 Valdirene Cavalini Moreira Técnico de Enfermagem 378.263.148-01 13/08/1988 68
177 Valdirene Moreira De Oliveira Técnico de Enfermagem 073.105.276-58 14/07/1984 44
747 Valdirene Raquel Detoni Técnico de Enfermagem 123.768.968-60 15/07/1970 52
507 Valdivia Rodrigues Da Cruz Oliveira Técnico de Enfermagem 079.024.646-51 06/03/1984 64
472 Valeria Borges Rainha Técnico de Enfermagem 317.234.938-13 02/12/1969 48
1.240 Valquiria Aparecida Cezar De Arruda Técnico de Enfermagem 167.982.208-00 15/10/1973 36
1.142 Valquiria Marques Da Silva Técnico de Enfermagem 271.818.658-54 05/09/1978 64
18 Vanessa Costa Moura De Oliveira Técnico de Enfermagem 407.948.758-40 18/01/1993 68
1.086 Vanessa De Jesus Menezes Técnico de Enfermagem 046.192.565-60 11/06/1995 84
280 Vania Maria Quecini Técnico de Enfermagem 154.893.748-70 04/05/1972 88
198 Vania Santana Macedo Vieira Técnico de Enfermagem 329.226.848-65 05/08/1985 56
1.023 Vanuza Batista Técnico de Enfermagem 215.993.188-81 04/06/1972 72
12 Vanuza Batista Santana Técnico de Enfermagem 081.542.486-89 10/01/1988 64
370 Vera Aparecida Pinto Leme Técnico de Enfermagem 175.742.398-27 10/02/1969 40
889 Vilmar Carneiro Dos Santos Técnico de Enfermagem 061.663.788-82 12/02/1967 84
1.032 Vinicius Codognoto Pereira Técnico de Enfermagem 433.769.458-70 08/03/1996 64
628 Viviane Da Silva Oliveira Técnico de Enfermagem 470.135.298-50 29/05/1996 56
14 Viviane Fideles Da Silva Técnico de Enfermagem 344.732.818-50 24/08/1982 56
295 Weliton Henrique Caproni Técnico de Enfermagem 366.190.698-43 05/11/1987 72

Para que chegue ao conhecimento de todos é expedido o presente Edital de Divulgagéo

Luciano Santos Tavares de Almeida
Prefeito Municipal de Piracicaba

Piracicaba, 21 de outubro de 2021.
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2021, para contratagcao por tempo determinado
EDITAL DE DIVULGAGCAO — CLASSIFICACAO PRELIMINAR — LISTA PCD

A Prefeitura Municipal de Piracicaba TORNA PUBLICO a classificagéo preliminar — lista PCD da prova objetiva do Processo Seletivo Simplificado 001/2021

Técnico de Enfermagem

Jaqueline Lima Dos Santos 299.565.808-21 29/10/1981

141 Marcelle Regiane Gomes Da Rocha 218.844.018-80 14/10/1980 60 2

Para que chegue ao conhecimento de todos é expedido o presente Edital de Divulgacédo

Luciano Santos Tavares de Almeida
Prefeito Municipal de Piracicaba

Piracicaba, 21 de outubro de 2021.

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2021, para contratagdo por tempo determinado
EDITAL DE DIVULGAGAO — CLASSIFICAGAO PRELIMINAR — LISTAAFRODESCENDENTE

A Prefeitura Municipal de Piracicaba TORNA PUBLICO a classificagéo preliminar — lista afrodescendente da prova objetiva do Processo Seletivo Simplificado 001/2021

Enfermeiro Nivel Superior

1.018 Alice Saloméao Viana 457.311.248-09 18/12/1997

137 Amanda Rafaela De Araujo Ramos 382.881.788-20 11/04/1991 52 13
244 Ana Paula Meirelles 190.260.588-88 23/11/1974 60 4
931 Anderson Alex Egydio 371.315.798-74 14/05/1987 56 8
882 Andreia Paula Siqueira 404.533.388-60 14/07/1990 52 12
242 Aparecida Conceigdo Rosa 223.933.618-80 25/08/1980 52 11
1.091 Cintia Fernanda Arruda Zamariola De Arruda 259.466.538-06 05/11/1976 68 2
362 Claudiane Silva Rocha 347.079.838-98 31/07/1987 60 6
1.061 Evilyn Saldanha Gongalves 442.568.498-23 30/10/1995 60 7
768 Ivonaldo Da Mota Andrade 440.199.958-42 06/04/1996 52 14
460 Jaqueline Dos Santos 069.703.375-96 09/07/1997 52 15
1.009 Margarete De Alencar Santana Oliveira 089.680.538-71 22/07/1966 52 9
440 Maria Da Soledade Fernandes Souza 227.307.238-46 14/05/1981 60 5
795 Rosemeire Aparecida De Moura Cruz 139.458.698-11 21/12/1971 52 10
755 Sabrina Alves Bezerra 604.050.213-48 29/12/1997 64 3

Médico do PSF 40 Horas

Giovana Dos Santos Lima 383.825.828-26 22/06/1989

Técnico de Enfermagem

Adriele Lopes Da Silva Bastos 041.157.802-23 19/02/1996
1.245 Alcebiades Peluso Junior 282.457.958-79 01/06/1979 68 19
646 Alessandra Aparecida Candido 310.353.268-76 27/10/1982 56 52
166 Alexsandra Cristiane Ferreira Da Silva 300.591.458-54 24/10/1982 72 13
47 Aline Almeida Bomfim 057.396.475-09 31/05/1987 56 58
28 Aline Pessoa Agudo 229.045.328-54 21/04/1987 56 57
996 Amanda Cristina Santos De Oliveira 448.941.978-39 08/07/1996 72 17
1.067 Ana Luiza Moscon Santos 472.909.678-95 28/04/1998 60 46
220 Ana Paula Inacio Barroso 056.214.636-92 04/02/1982 72 12
1.168 Ariane Cristina De Souza Silva 347.741.518-31 16/09/1986 52 69
680 Beatriz De Souza Pinto 425.655.738-55 04/02/1998 52 74
118 Camila Dos Santos 444.539.968-02 31/01/1997 60 45
854 Claudia Aparecida Ferreira 110.054.998-61 24/02/1969 52 60
1.138 Cleonice Stenico 175.665.268-63 17/03/1969 64 29
188 Danielle Aparecida Carvalho Oliveira 473.711.438-33 09/12/1998 64 40
389 Danielle Souza Rosa 368.905.938-04 09/12/1988 68 28
961 Denise Meireles Candido 335.383.498-27 28/02/1985 68 24
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1.121 Derilyn Esteves Corréa 299.556.498-36 02/05/1980 68 22
1.130 Derly Esteves Corréa 309.846.898-00 05/05/1978 68 18
436 Eliana Dos Santos Cabral 284.728.848-13 02/04/1978 56 50
571 Emerson Bezerra Dos Santos 257.796.228-25 30/04/1976 64 31
1.175 Eva Vilma Elias Fermino 222.190.018-90 26/05/1980 60 42
161 Fernanda Raquel Sabino 282.678.888-45 23/06/1979 68 20
13 Francisca Alana Dos Santos Aguilar 228.169.208-60 16/11/1985 68 26
775 Gessica Viera Da Silva Santos 858.739.745-19 15/04/1996 60 44
1.037 Gilson Lopes Romualdo 175.678.128-19 24/11/1972 52 62
678 Gislaine Santos De Oliveira 352.750.878-37 09/10/1987 72 14
46 Gislene Maria Santos 369.870.208-84 08/02/1989 52 70
653 Gustavo Fernando Silveira 450.727.548-20 06/07/1997 56 59
498 Ingrid Rocha Da Silva 446.358.398-50 04/03/1995 64 39
1.122 Janaina Aparecida Da Silva Felipe 371.781.918-64 17/02/1986 56 56
54 Janina Pereira Braga Kravitz 328.513.058-08 12/06/1982 52 66
1.089 Janymecia Barbosa Nascimento 698.698.555-04 21/05/1975 56 48
400 Jaqueline Lima Dos Santos 299.565.808-21 29/10/1981 80 5
1.251 Jennifer Carvalho 388.188.438-69 22/08/1989 64 37
62 Jessica Maria Rodrigues Medeiros 031.264.621-62 07/01/1991 52 72
665 Joana Nascimento Gomes 335.627.038-99 12/11/1984 76 7
974 Josiane De Paula Ferreira 154.738.078-01 10/03/1974 52 63
293 Karla Regina Correia 376.210.468-99 24/10/1985 64 34
1.170 Kelli Cristina Colazante 321.789.078-73 07/04/1985 68 25
278 Kerlin Genoveva Barroso S. De Paula Leite 225.570.768-30 22/03/1983 56 53
489 Lenilson Araujo Da Conceicao 055.547.164-07 04/07/1985 56 59)
1 Luciene Barbosa Da Silva Santos 055.484.589-06 01/04/1985 52 67
57 Marcia Cristina Bombo 217.176.978-52 15/03/1980 68 21
1.199 Marcinia De Fatima Pires De Lima 294.701.318-27 07/02/1975 56 47
634 Maria De Fatima Da Silva Oliveira 303.504.958-07 11/12/1981 52 65
534 Maria Rosa Dos Santos 139.316.978-35 22/01/1971 64 30
711 Mariane Kelly Santos De Oliveira 430.152.868-70 18/07/1991 76 8
364 Maristela De Carvalho Rodrigues 123.738.648-94 02/01/1971 52 61
171 Marta Roberta Quintino 293.066.688-99 26/12/1976 56 49
986 Michele Fernanda Da Silva 383.402.878-93 13/05/1989 60 43
1.085 Mirian Roque De Amorim 326.926.708-84 23/10/1985 52 68
70 Ménica Jesus De Souza 418.199.558-50 24/03/1993 72 15
914 Naila Carolina Mazoti Dos Santos 363.469.248-00 23/01/1990 80 4
1.031 Nailza Da Silva Santana 046.522.935-26 23/07/1989 52 71
772 Natalia Barros De Oliveira 474.808.628-90 23/12/1996 76 9
780 Paula Caroline Carmona Pereira 294.350.918-30 24/10/1979 72 1
722 Pryscilla Mauricio Dos Santos 318.067.718-02 02/02/1985 68 23
639 Rafaela Da Silva Santana 047.558.365-57 05/06/1991 84 2
480 Rayssa Isabelly Dos Reis Sena 480.235.188-79 25/11/2000 76 10
106 Regiane Miranda Batista 422.816.668-75 08/04/1994 72 16
314 Rodrigo Ferreira Rodrigues 343.288.328-59 28/06/1986 64 85)
107 Rosangela Fernandes Menezes 063.952.486-93 05/03/1985 56 54
474 Rosiane Rocha Da Silva 002.102.035-36 20/07/1978 56 51
236 Sandra Layna De Mattos 462.628.258-00 16/01/1998 80 5
261 Sara Quintino 288.783.248-41 24/10/1977 52 64
357 Sias Vaz Brito 319.962.188-08 18/07/1984 76 6
77 Sueli Dos Santos Dias 171.610.118-25 01/10/1975 60 41
53 Tatiane Gomes Lisboa 372.723.058-43 18/09/1989 64 38
428 Thais Fernanda Raimundo 325.366.548-85 18/08/1985 64 33
1.183 Valdirene Cavalini Moreira 378.263.148-01 13/08/1988 68 27
507 Valdivia Rodrigues Da Cruz Oliveira 079.024.646-51 06/03/1984 64 32
12 Vanuza Batista Santana 081.542.486-89 10/01/1988 64 36
889 Vilmar Carneiro Dos Santos 061.663.788-82 12/02/1967 84 1

Para que chegue ao conhecimento de todos é expedido o presente Edital de Divulgagéo

Luciano Santos Tavares de Almeida
Prefeito Municipal de Piracicaba

Piracicaba, 21 de outubro de 2021.
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2021, para contratagcao por tempo determinado

EDITAL DE DIVULGAGAO - CLASSIFICAGAO PRELIMINAR — LISTA GERAL

A Prefeitura Municipal de Piracicaba TORNA PUBLICO a classificagdo preliminar — lista geral da prova objetiva do Processo Seletivo Simplificado 001/2021

Enfermeiro Nivel Superior

817
738
1.018
199
730
67
137
244
695
1.071
114
931
932
882
462
242
699
970
753
25
1.091
362
580
257
1.235
488
1.184
221
956
34
358
552
1.061
95
549
72
1.013
149
275
801
768
892
809
460
1.201
1.248
94

Adriana Lopes Ferreira

Agnes Marcela De Carvalho Dominges

Alice Pinheiro Moura

Alice Salomao Viana

Aline Aparecida De Oliveira

Aline Corazza Corréa

Aline Maria Muller

Amanda Rafaela De Araujo Ramos
Ana Paula Meirelles

Ana Paula Alves Siqueira

Ana Paula Pinatti Cardoso

Ana Paula Ribeiro Lopes
Anderson Alex Egydio

André De Casemiro E Almeida Filho
Andreia Paula Siqueira

Angela Camargos Moreira
Aparecida Conceigdo Rosa

Ariana Jesicka De Oliveira

Beatriz Canato

Beatriz Nery De Matos

Carolina Meneguetti

Cintia Fernanda Arruda Zamariola De Arruda

Claudiane Silva Rocha

Cleide De Fatima Novais

Daniela Moreira Dos Santos
Debora Vaz De Lima

Dimas Duarte Baptiston

Elaine Adriana Alexandre Marques
Eliane Aparecida Alves De Paula
Eliane De Paiva Almeida Guilherme
Erica Carolina Nogueira

Estela C De Toledo Piza Rossi
Eveline Henrique Da Silva Costa
Evilyn Saldanha Gongalves
Fernanda Ester De Oliveira Santos
Gabriela Fava

Gabriele Betim

Giovana Ulices Savian

Guilherme Bondezan Costa

Helen Albis Pinto

lvana Aparecida Dos Santos Araujo
Ivonaldo Da Mota Andrade
Jacqueline Kozakievu Rodrigues
Janaina Nogueira Neris

Jaqueline Dos Santos

Jean Carlos Leite Miranda

Jéssica Leite De Campos

Jheniffer Jaqueline De Godoi Negri

277.436.468-07
456.081.428-70
015.800.172-90
457.311.248-09
216.948.638-08
214.363.078-64
221.944.158-07
382.881.788-20
190.260.588-88
359.539.958-73
009.430.781-48
325.820.928-60
371.315.798-74
056.193.997-70
404.533.388-60
036.893.516-77
223.933.618-80
359.913.028-04
100.733.278-67
441.917.728-48
380.745.518-30
259.466.538-06
347.079.838-98
134.786.208-05
354.093.598-36
051.827.586-85
220.017.118-83
292.154.078-98
265.579.498-29
293.155.798-60
273.990.428-29
167.927.058-37
402.273.358-64
442.568.498-23
359.268.768-93
406.875.678-31
450.449.958-43
365.896.618-12
451.264.758-94
329.709.978-00
095.838.878-46
440.199.958-42
219.833.458-57
270.325.508-00
069.703.375-96
414.105.178-02
477.786.998-93
374.318.258-03

04/02/1976
29/11/1996
27/04/1994
18/12/1997
05/02/1982
27/03/1980
12/06/1979
11/04/1991
23/11/1974
13/09/1987
28/02/1992
19/04/1983
14/05/1987
05/03/1983
14/07/1990
07/01/1980
25/08/1980
17/04/1988
08/11/1967
14/07/1994
02/03/1990
05/11/1976
31/07/1987
21/01/1971
01/03/1988
10/08/1981
14/08/1978
15/06/1978
22/07/1979
01/07/1979
02/04/1979
14/07/1973
22/10/1993
30/10/1995
23/03/1989
02/02/1990
01/12/1997
05/09/1988
03/04/1997
15/07/1983
23/01/1967
06/04/1996
08/05/1981
06/12/1977
09/07/1997
25/04/1993
03/09/1997
16/06/1990

56
64
72
52
68
52
52
60
52
52
52
56
56
52
56
52
68
72
64
68
68
60
52
56
60
64
56
60
68
56
56
52
60
56
60
72
56
56
60
60
52
52
52
52
52
56
56

58
22
6

76
10
71
83
28
80
84
77
51
49
81
47
72
14
1

23
15
8

37
65
52
32
19
44
30
9

46
43
86
41
54
38
5

53
60
34
26
88
75
70
89
85
61
55
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760 Joyce Daniele Siqueira 354.208.758-02 31/07/1985 60 36
1.197 Karoliny Sassilotti Rosa 336.278.918-80 26/12/1995 56 57
1.187 Larissa Amorim Mendonca Belido 027.098.712-62 30/01/1997 56 59
1.127 Layra Gabrielle Dos Santos 475.054.018-82 07/09/1999 56 62
826 Leticia Bueno Spolador Rodrigues 450.231.508-79 03/07/1995 60 40
396 Leticia Lima Dos Santos 449.907.578-58 23/07/1998 60 42
93 Lilian Marques Da Silva Souza 150.655.668-01 13/08/1969 68 7

430 Luciane Maximiliano Sanches 195.026.608-70 17/08/1974 52 68
1.009 Margarete De Alencar Santana Oliveira 089.680.538-71 22/07/1966 52 63
808 Maria Angelica Santana Domingos 177.735.228-20 15/01/1977 64 17
440 Maria Da Soledade Fernandes Souza 227.307.238-46 14/05/1981 60 31
469 Mariana Freschinetti 216.473.768-74 10/08/1981 64 21
969 Marina Corréa 316.185.228-17 26/11/1984 60 35
1.107 Marli Claro 154.553.998-70 17/07/1969 52 64
246 Melissa Ercolin Dos Santos 288.467.858-19 24/03/1981 52 73
346 Nadia Sampaio Assis Maniero 228.243.808-61 22/11/1983 72 4

525 Naghton Fernando De Campos 289.169.018-47 08/04/1979 64 20
791 Patricia Adorno Trevisan 397.306.768-60 17/03/1993 60 39
155 Paula Alessandra De Almeida Godoy 316.729.248-20 19/05/1983 60 33
395 Paulo Ferrari 264.208.498-10 30/08/1978 56 45
1.212 Paulo Geovane De Almeida 373.626.368-65 01/11/1986 56 50
412 Rachel Lisboa Dos Santos 017.163.565-55 01/06/1985 68 13
524 Radine Elizabeth Neme Ribeiro 304.748.888-60 31/03/1982 68 11
1.211 Rafaela Fernanda Bortolon 459.297.948-63 03/09/1998 68 16
122 Roberta Jordao Bragion 341.790.638-59 28/02/1991 56 56
505 Roberto Ferraz De Toledo 335.809.198-81 07/08/1984 52 78
795 Rosemeire Aparecida De Moura Cruz 139.458.698-11 21/12/1971 52 66
1.052 Rutilene Fonseca Maranhao Guidine 428.298.603-49 29/08/1972 60 27
755 Sabrina Alves Bezerra 604.050.213-48 29/12/1997 64 24
6 Selvino Jodo Nieradka 005.020.109-32 03/05/1977 64 18
333 Silvania Trevizan Dias 175.615.048-61 19/06/1973 52 67
10 Sylvia Renata Spessoto Rapetti Rakowski 062.875.688-79 30/09/1965 60 25
1.208 Talita Renata Quirino Lopes 312.166.198-16 31/05/1982 56 48
855 Terezinha De Jesus Sandei 026.962.928-92 24/12/1967 72 2

579 Thamiris Martins Michelon 431.276.038-19 04/03/1995 52 87
599 Valdirene Dos Santos Oliveira 009.342.026-99 21/05/1978 60 29
111 Vanessa Alessandra Torelli Antonelli 289.191.428-74 23/04/1981 52 74
83 Vanessa Grasiele Trevellin 226.832.658-67 18/03/1983 68 12
133 Vanessa Miranda Da Silva 395.318.518-75 14/07/1990 52 82
11 Viviane Peres Pompermayer 326.963.448-09 30/09/1985 52 79
1.029 Zenaide Chiavagatti Pizzi 289.061.758-09 14/11/1974 52 69

Médico Cardiologista

1.070 Fernanda Luiza Da Silva Eloy Ferreira 011.970.906-65 04/12/1980
437 Henrique Flavio Silva Veloso 014.774.616-71 17/01/1985 60 &
682 Paula Helena Gongalves De Souza 036.766.341-44 01/02/1993 80 1

Médico Clinico Geral

Amanda Pasqualini Borborema 414.827.628-11 08/06/1996
292 Daniela Pasquarelli 264.563.108-81 11/10/1976 64 ®
950 Flavia Lacerda Rodrigues Azevedo Romano Cominetti 017.422.191-60 24/07/1987 60 6
1.102 Jo&o Antonio Menezes Guimaraes 002.728.102-74 25/05/1992 76 2
1.088 Marina Tedeschi 419.045.378-12 30/01/1993 60 7
1.074 Midia Oliveira Amorim 402.051.478-01 10/11/1993 68 4
1.040 Samantha Nikolaides Balloni 368.891.198-94 21/12/1986 76 1
86 Wesley Gomes Teixeira 042.641.766-62 14/11/1979 52 8
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Médico do PSF 40 Horas

Aline Aparecida Junqueira 425.995.498-92 04/06/1996
1.216 Ana Clara Gomes Freitas 059.302.141-07 18/10/1997 52 15
286 Carlos Fernando Castro De Araujo 013.640.501-02 15/11/1987 88 2
733 Clari Merci Pineda Villavicencio 084.173.091-10 25/10/1986 68 12
360 Diego Cunha Da Silva 417.021.838-82 25/09/1991 80 6
1.159 Drielen Camila Nascimento Leitéo 452.572.428-50 21/05/1997 80 8
607 Endryo Miranda Rodrigues 469.942.698-09 27/12/1997 84 4
401 Giovana Dante Da Silva Vega Petkovic 403.904.568-88 14/05/1993 64 13
942 Giovana Dos Santos Lima 383.825.828-26 22/06/1989 76 9
404 Isabela Simoneti Busch 374.843.408-12 16/09/1987 84 3
835 Jéssica Yachio Wiezel 442.135.568-24 29/12/1996 92 1
112 Julia Angeloni Fuentes 440.073.918-07 03/03/1996 76 1
622 Maria Eduarda Nunes Almeida 419.394.208-22 14/05/1993 76 10
1.176 Rayssa Claudia Oliveira Duarte 019.674.841-04 13/01/1994 60 14
1.206 Thomas Fessel Da Silva 454.819.688-94 28/03/1998 84 5

Médico Endocrinologista

Gabriel Barreto Bastos 036.223.375-67 14/11/1988
91 Rayssa Fabiana Chamma 409.378.708-54 16/03/1993 76 2

Médico Ginecologista

Marcos Antbnio Vieira Atanazio 050.464.464-56 09/06/1980
592 Mariana Miadaira 408.551.868-28 20/04/1992 72 1

Médico Neurologista

1.047 Raquel Espagolla Santos 415.070.308-60 20/01/1992

Médico Pediatra

Adanna Débora Brunou Capila 135.213.397-00 26/12/1991
541 Claudia Cipolla Fasanella 261.342.078-29 19/11/1976 52 4
1.139 Karla Daniane Teles Batista Cantuaria 049.586.346-73 06/10/1980 72 3
478 Mariana Albertinazzi De Souza Pachani 370.091.758-96 08/04/1989 80 1

Médico Psiquiatra

Helen Furlan Torina 418.441.448-60 26/05/1993
551 Luisa Carareto Ferreira 266.541.048-62 08/02/1980 76 1

Médico Reumatologista

Aloma Guinami Scabora 368.947.488-45 28/04/1989
1.014 Diego De Paula Ferreira Nunes 074.613.876-85 15/07/1992 80 1
1.155 Douglas Squizatto Leite 073.685.709-55 29/03/1990 68 2

Médico Urologista

1.051 Gustavo Ornelas Peres 705.406.831-91 15/05/1980
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Técnico de Enfermagem

Abdiel Julio Contiero 398.546.698-07 16/01/1998

15 Adriana Pires Cardoso 265.900.578-85 17/07/1974 56 180
563 Adriele Lopes Da Silva Bastos 041.157.802-23 19/02/1996 52 237
494 Alana Sanches Da Silva 390.564.118-61 17/02/1995 72 56
1.245 Alcebiades Peluso Junior 282.457.958-79 01/06/1979 68 71
646 Alessandra Aparecida Candido 310.353.268-76 27/10/1982 56 192
1.068 Alessandra Gomes Da Silva 050.349.936-60 01/09/1977 56 185
105 Alexandra Maria Oseas Da Silva 263.986.368-13 14/07/1977 68 67
166 Alexsandra Cristiane Ferreira Da Silva 300.591.458-54 24/10/1982 72 40
201 Alice Galvani Carreira 335.226.158-08 09/09/1992 64 128
47 Aline Almeida Bomfim 057.396.475-09 31/05/1987 56 203
641 Aline Ferraretto Elias Siqueira 331.715.588-40 20/05/1984 64 113
28 Aline Pessoa Agudo 229.045.328-54 21/04/1987 56 202
1.073 Aline Vilela Pereira Da Silva 426.537.758-08 08/01/1993 68 94
913 Amanda Caroline Gongalves Nunes 362.808.928-08 23/09/1988 68 90
996 Amanda Cristina Santos De Oliveira 448.941.978-39 08/07/1996 72 58
219 Ana Carla Da Silva Morais 438.218.068-69 05/07/1996 72 57
790 Ana Carla Fontes Vasconcelos Beraldo 175.575.368-35 13/04/1973 52 213
943 Ana Cristina Bruneli Poletto 228.640.178-06 19/11/1982 68 79
1.067 Ana Luiza Moscon Santos 472.909.678-95 28/04/1998 60 170
466 Ana Paula De Souza Hereczuk 373.023.408-03 13/01/1987 60 153
220 Ana Paula Inacio Barroso 056.214.636-92 04/02/1982 72 39
490 Ana Paula Ribeiro Zanolli 330.033.148-07 19/07/1985 68 86
1.096 Andresa Mancini Feliciano 290.448.768-99 07/01/1981 84 6
429 Andreza Goes Soares 216.900.608-75 06/06/1982 64 110
1.063 Andreza Grabikoski Marafon 059.939.259-22 25/12/1983 64 1M1
379 Angelina Dos Santos Cruz Vieira De Oliveira 286.068.868-40 29/11/1978 80 13
270 Antonio Geraldo Da Silva 067.278.638-90 03/05/1961 56 175
1.168 Ariane Cristina De Souza Silva 347.741.518-31 16/09/1986 52 225
163 Barbara Gomes De Souza 326.584.318-13 03/02/1985 72 42
680 Beatriz De Souza Pinto 425.655.738-55 04/02/1998 52 238
178 Beatriz Rodrigues Altafini 489.304.148-77 25/04/1999 76 32
285 Bruna Carvalho Ferreira 341.891.168-40 14/08/1991 88 B
865 Bruna De Oliveira 233.630.518-67 16/06/1993 72 52
118 Camila Dos Santos 444.539.968-02 31/01/1997 60 168
798 Camila Fabiana Emygdio Voltani De Salles 318.749.658-03 14/02/1985 68 83
915 Camila Souza Da Silva 329.983.898-99 03/01/1985 64 116
559 Carmen De Fatima Leonel De 316.301.848-37 03/05/1982 68 7
1.254 Carolina Ferraz 408.915.768-43 04/12/1998 64 136
723 Carolina Ferraz Luzetti De Souza 425.012.658-74 16/12/1993 72 53
999 Caroline Aparecida Campanhol Leite 226.421.898-30 10/01/1981 56 190
842 Caroline Fernandes Da Silva 451.604.888-47 14/07/1995 60 165
1.252 Cintia Basaglia 252.722.758-96 21/06/1977 64 105
305 Clariana Schmidt Fernandes 302.232.718-88 04/10/1980 60 147
854 Claudia Aparecida Ferreira 110.054.998-61 24/02/1969 52 209
1.144 Claudia Brito Da Silva 051.722.084-96 02/03/1971 60 140
88 Claudia Pereira De Sousa 439.885.042-20 14/11/1972 68 64
1.138 Cleonice Stenico 175.665.268-63 17/03/1969 64 102
1.182 Cristiano Giacomeli 336.797.678-46 29/05/1986 72 44
342 Daiane Vieira Camargo De Andrade 376.129.748-35 26/12/1988 68 92
42 Dalton Antonio Gargetti 065.264.529-14 09/03/1993 52 234
1.231 Daniela Cristina Lopes Julio 151.208.698-31 29/07/1976 60 145
188 Danielle Aparecida Carvalho Oliveira 473.711.438-33 09/12/1998 64 137
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389 Danielle Souza Rosa 368.905.938-04 09/12/1988 68 91
445 Débora De Camargo 422.983.038-60 25/11/1993 68 96
1.123 Débora Michelle Oliveira 261.782.878-60 04/10/1978 84 5)
961 Denise Meireles Candido 335.383.498-27 28/02/1985 68 84
1.121 Derilyn Esteves Corréa 299.556.498-36 02/05/1980 68 74
1.130 Derly Esteves Corréa 309.846.898-00 05/05/1978 68 68
338 Eder Amaro De Souza 298.053.888-40 21/01/1983 56 193
1.034 Edivana Cazon Dos Santos 469.642.278-06 21/03/1997 64 134
545 Edna Santana Rodrigues 309.519.538-93 14/09/1979 52 217
235 Edson Marcio Rizzi De Oliveira 139.465.088-47 04/04/1971 56 176
337 Elaine Patricia Alves Lucca 175.572.398-90 17/10/1974 56 181
626 Elaine Regina Franquinho 315.851.508-35 09/05/1979 64 107
425 Elenice Marques De Oliveira 123.273.548-54 20/04/1972 56 177
737 Elenir Dos Santos Marques Mativi 315.678.538-54 31/10/1983 52 222
1.103 Eliana Claudineia Lambstein 109.911.218-48 31/07/1969 68 62
436 Eliana Dos Santos Cabral 284.728.848-13 02/04/1978 56 186
975 Eliane Cruz Souza Bessa 298.537.348-42 18/12/1978 88 2
571 Emerson Bezerra Dos Santos 257.796.228-25 30/04/1976 64 104
766 Emiliane De Castro Pedreira Filetti 435.499.078-42 18/06/1994 52 236
1.175 Eva Vilma Elias Fermino 222.190.018-90 26/05/1980 60 146
1.012 Evilin Vanessa Biondo Ferreira 385.298.008-93 11/12/1989 60 160
938 Fabiola Dos Santos Jesus 041.827.555-61 01/11/1992 64 129
1.076 Felipe Henrique Buso 355.781.918-35 16/09/1986 68 88
4 Felipe William Beinotte 342.985.048-75 28/06/1984 80 16
349 Fernanda Correa Alves Casadei Celso 278.404.118-27 29/06/1979 72 37
1.038 Fernanda De Carvalho Vital Pereira 401.698.218-97 26/10/1991 64 127
1.238 Fernanda Muniz De Aguiar Massoni 091.487.416-04 10/08/1987 64 122
161 Fernanda Raquel Sabino 282.678.888-45 23/06/1979 68 72
698 Flavia Fernanda Beraldo 445.270.618-52 13/03/1996 60 166
13 Francisca Alana Dos Santos Aguilar 228.169.208-60 16/11/1985 68 87
1.215 Gabriel Trevellin Honorio 511.241.768-45 18/09/2001 60 174
202 Geisiele Camila Calga 439.818.748-03 12/04/1995 84 8
775 Gessica Viera Da Silva Santos 858.739.745-19 15/04/1996 60 167
1.037 Gilson Lopes Romualdo 175.678.128-19 24/11/1972 52 212
640 Giovanna Leticia Pescadori 448.938.128-07 03/09/2001 68 100
678 Gislaine Santos De Oliveira 352.750.878-37 09/10/1987 72 46
46 Gislene Maria Santos 369.870.208-84 08/02/1989 52 228
85 Gleiciane Gomes Nunes Lima 010.788.095-42 18/11/1986 52 226
324 Graziele De Oliveira Santos 377.680.448-35 15/12/1989 52 230
653 Gustavo Fernando Silveira 450.727.548-20 06/07/1997 56 207
1.055 Helen Orlandin 433.360.428-10 15/06/2000 80 23
415 Hellen Cristina Da Silva Manso 217.738.478-80 12/01/1981 64 108
498 Ingrid Rocha Da Silva 446.358.398-50 04/03/1995 64 130
424 Iris Do Nascimento Bianck Silva 460.932.938-74 24/01/2001 60 173
234 Isabela Souza Campos 490.099.168-63 02/03/2000 84 10
820 Jamile Jaqueline Marcelino Barboza 393.793.578-93 16/08/1990 52 232
1.122 Janaina Aparecida Da Silva Felipe 371.781.918-64 17/02/1986 56 200
54 Janina Pereira Braga Kravitz 328.513.058-08 12/06/1982 52 220
1.089 Janymecia Barbosa Nascimento 698.698.555-04 21/05/1975 56 183
400 Jaqueline Lima Dos Santos 299.565.808-21 29/10/1981 80 14
40 Jeferson Oliveira Polito 399.499.698-83 03/10/1992 68 93
1.251 Jennifer Carvalho 388.188.438-69 22/08/1989 64 124
296 Jennifer Crislen Dos Santos Ferreira 390.416.768-56 31/12/1989 52 231
491 Jerusa De Fatima Bonifacio De Oliveira 398.085.868-56 23/08/1989 60 159
1.190 Jéssica Caroline Amorim Gongalves 442.469.248-57 28/11/1994 76 30
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62 Jessica Maria Rodrigues Medeiros 031.264.621-62 07/01/1991 52 233
665 Joana Nascimento Gomes 335.627.038-99 12/11/1984 76 27
1.241 Jose Cesar De Souza 352.289.088-46 06/02/1989 60 157
974 Josiane De Paula Ferreira 154.738.078-01 10/03/1974 52 214
583 Julia Chiodi Da Silva 456.802.078-69 22/06/1999 80 22
38 Julia Fogaga Dos Santos 490.837.458-99 22/11/1999 72 60
63 Juliete Sales Pereira 402.801.828-56 02/10/1990 64 126
293 Karla Regina Correia 376.210.468-99 24/10/1985 64 119
422 Katia Aparerecida Werneque Pavan 310.365.488-05 17/06/1983 68 80
119 Keite Roberta De Campos Zen 383.649.868-56 15/02/1988 60 155
1.170 Kelli Cristina Colazante 321.789.078-73 07/04/1985 68 85
278 Kerlin Genoveva Barroso S. De Paula Leite 225.570.768-30 22/03/1983 56 194
605 Larissa Adelini Ferreira Bernardino 461.760.748-00 25/04/1999 60 171
624 Laudicea Conceicao Da Silva 062.630.404-08 22/02/1983 52 221
239 Leandro Amaral 260.218.728-35 15/08/1975 80 12
420 Léia Paula Barbosa 334.529.278-57 07/09/1980 68 75
489 Lenilson Aratjo Da Conceigdo 055.547.164-07 04/07/1985 56 198
520 Leonardo Gozetto De Lima 500.875.118-27 15/11/2000 84 1
299 Leonardo Santana Barreto 056.463.645-23 01/03/1994 52 235
1.065 Leticia Justiniano Da Cruz 107.672.447-70 25/12/1983 56 195
304 Leticia Stocco Hilario 376.507.668-61 18/09/1988 72 48
496 Lidiane Vanise Paschoal Aguiar Santos 339.308.848-36 01/01/1985 64 115
1.237 Lilian Fernanda Rossi 273.597.178-33 05/07/1978 72 36
439 Luana Soares Goecking 451.312.418-04 14/05/1994 60 164
383 Luciana Chrepussi Roseiro 317.267.518-13 27/10/1982 68 78
756 Luciani Hunger 077.322.028-30 19/01/1966 60 139
575 Lucicleide Barbosa Da Silva 164.893.708-08 03/07/1976 52 215
1 Luciene Barbosa Da Silva Santos 055.484.589-06 01/04/1985 52 223
&1 Lucineia Eugenia Polizel Menegon 271.212.578-90 12/11/1978 56 189
512 Lucy Itamara Godoi 799.814.106-91 31/03/1974 68 65
290 Luis Guilherme Barboza 474.874.018-39 08/01/1998 60 169
565 Magali Cristina Banzato 251.836.378-57 1074-08-31 72 61
143 Maraisa Bernava 341.511.058-32 19/06/1985 56 197
141 Marcelle Regiane Gomes Da Rocha 218.844.018-80 14/10/1980 60 148
57 Marcia Cristina Bombo 217.176.978-52 15/03/1980 68 73
249 Marcia De Fatima Stefani Lopes 168.001.518-40 11/08/1972 56 178
1.199 Marcinia De Fatima Pires De Lima 294.701.318-27 07/02/1975 56 182
1.172 Marcio Damasceno Santos 355.183.348-69 05/12/1986 52 227
708 Maria Amélia Correia 368.086.948-77 16/11/1988 60 156
634 Maria De Fatima Da Silva Oliveira 303.504.958-07 11/12/1981 52 219
896 Maria De Fatima Sousa Gongalves 094.212.006-08 29/06/1986 56 201
534 Maria Rosa Dos Santos 139.316.978-35 22/01/1971 64 103
1.204 Mariana Dias Gomez 354.361.268-98 01/08/1986 64 121
711 Mariane Kelly Santos De Oliveira 430.152.868-70 18/07/1991 76 29
824 Mariete Ferreira Ramos 095.673.816-82 13/05/1987 60 154
364 Maristela De Carvalho Rodrigues 123.738.648-94 02/01/1971 52 211
719 Marlene Andrades Scarpelini 180.874.868-97 14/04/1972 60 142
171 Marta Roberta Quintino 293.066.688-99 26/12/1976 56 184
1.028 Marta Silva Alves Souza 313.138.558-80 04/11/1982 76 25
638 Mayara Godoy Da Silva 483.811.628-40 04/01/2000 68 99
159 Mayara Souza De Carvalho Silva 383.732.658-64 21/04/1989 72 49
7 Michele Aparecida Garcia Da Silva 306.200.698-64 09/04/1983 60 149
986 Michele Fernanda Da Silva 383.402.878-93 13/05/1989 60 158
806 Milene Brieda Wolf 327.510.768-23 28/03/1984 80 15
1.085 Mirian Roque De Amorim 326.926.708-84 23/10/1985 52 224

Diario Oficial Eletronico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no endereco eletronico http://www.piracicaba.sp.gov.br



Diario Oficial do Municipio de Piracicaba, SP - sexta-feira, 22 de outubro de 2021 pagina 22
614 Miriele Massoca Lopes 488.885.238-39 27/10/2000 60 172
70 Monica Jesus De Souza 418.199.558-50 24/03/1993 72 51
523 Monise Camille Fornasiari 450.685.838-71 19/08/1995 64 131
914 Naila Carolina Mazoti Dos Santos 363.469.248-00 23/01/1990 80 17
1.031 Nailza Da Silva Santana 046.522.935-26 23/07/1989 52 229
431 Natalia Aparecida F. Lourengo Galvao 463.113.538-73 13/05/1998 52 239
772 Natalia Barros De Oliveira 474.808.628-90 23/12/1996 76 31
1.109 Natalina Ferreira De Souza 100.584.166-76 17/12/1989 56 205
298 Nayara Krishna De Mello Godoy 445.562.318-33 11/06/1994 72 55
823 Neilimar Aparecida De Almeida 106.161.236-80 10/09/1989 76 28
839 Neuza Aparecida Nunes Fraga Aguiar 139.609.608-67 04/05/1970 68 63
447 Noemi Rodrigues Ramos De Oliveira 459.864.728-02 17/03/1998 68 97
340 Patricia Aparecida Trevisan 269.311.078-52 02/11/1978 56 188
380 Patricia Fernandes Camacho 450.932.568-11 30/11/1995 80 19
780 Paula Caroline Carmona Pereira 294.350.918-30 24/10/1979 72 38
388 Priscila Lourengo De Cerqueira 324.367.828-57 27/11/1983 72 41
832 Priscila Silva Souza De Oliveira 384.050.908-43 22/06/1989 72 50
323 Priscila Wasicovichi 331.069.888-27 30/07/1985 64 117
722 Pryscilla Mauricio Dos Santos 318.067.718-02 02/02/1985 68 82
639 Rafaela Da Silva Santana 047.558.365-57 05/06/1991 84 7
288 Ramon Andrew Bredes Da Silva Dos Santos 361.175.258-42 19/02/1999 80 21
713 Rayanne Da Silva Ferreira 055.966.765-51 05/07/1993 60 163
480 Rayssa Isabelly Dos Reis Sena 480.235.188-79 25/11/2000 76 34
37 Regiane Janaina Prado Tancredo 311.902.668-90 09/03/1981 64 109
106 Regiane Miranda Batista 422.816.668-75 08/04/1994 72 54
329 Renata Nogueira De Lima 373.148.688-16 29/05/1987 72 45
1.165 Ricardo De Sousa Tonieto 380.447.608-22 25/01/1991 60 161
29 Rimenia Garcia Duarte Dresch 010.972.361-96 14/05/1986 60 152
960 Riolando Barbieri 319.321.808-18 07/06/1984 64 114
32 Roberta Cristina Rodrigues De Almeida 479.724.258-25 12/11/1999 76 88
1.011 Rodrigo De Moura Moraes 338.846.658-04 08/11/1984 60 151
314 Rodrigo Ferreira Rodrigues 343.288.328-59 28/06/1986 64 120
50 Rosalia Maria Da Silva 362.165.018-01 27/11/1987 56 204
1.156 Rosalina Dos Santos Minetto 262.665.508-22 15/09/1973 56 179
421 Rosana Aparecida De Sa Lourenco 324.767.708-92 30/07/1983 68 81
27 Rosana Matos De Godoy 222.280.118-43 05/09/1981 68 76
704 Rosangela De Castro Farias Thome 288.136.028-98 26/03/1962 64 101
107 Rosangela Fernandes Menezes 063.952.486-93 05/03/1985 56 196
1.143 Rose Meri Guidine 071.365.317-56 16/03/1976 68 66
377 Roseane Cristina Lopes 317.610.608-48 12/04/1983 60 150
474 Rosiane Rocha Da Silva 002.102.035-36 20/07/1978 56 187
643 Rosy Mery Winter 473.646.709-63 16/12/1963 60 138
1.198 Samantha Cavenaghi Figueiré Jammal 222.102.988-73 24/03/1981 52 218
236 Sandra Layna De Mattos 462.628.258-00 16/01/1998 80 20
916 Santina Franca Roza Tavares 063.244.658-70 04/10/1961 76 24
261 Sara Quintino 288.783.248-41 24/10/1977 52 216
535 Selma Maria Bertoline 271.540.068-38 01/06/1978 68 70
271 Sergio Henrigue Domingues 285.873.118-75 26/05/1978 68 69
357 Sias Vaz Brito 319.962.188-08 18/07/1984 76 26
603 Silvia Da Silva 264.527.518-40 22/07/1972 60 143
1.062 Simone Pereira 333.925.858-90 08/04/1985 72 43
1.027 Stefany Rodrigues Carvalho 496.823.868-10 02/04/2001 56 208
777 Sueli Dos Santos Dias 171.610.118-25 01/10/1975 60 144
1.247 Taina Cristina Dos Santos 457.914.138-58 27/09/1997 64 135
335 Tatiana Maia Girardi 190.309.118-75 19/02/1972 60 141
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53 Tatiane Gomes Lisboa 372.723.058-43 18/09/1989 64 125
277 Thais Aparecida Da Silva 086.490.329-40 31/10/1992 60 162
213 Thais Correia Da Silva 454.950.718-75 01/12/1995 64 132
428 Thais Fernanda Raimundo 325.366.548-85 18/08/1985 64 118
1.200 Thais Sim&es 446.756.758-59 25/10/1995 80 18
1.244 Thiago Lopes Ribeiro 430.481.638-16 31/07/1998 68 98
1.183 Valdirene Cavalini Moreira 378.263.148-01 13/08/1988 68 89
747 Valdirene Raquel Detoni 123.768.968-60 15/07/1970 52 210
507 Valdivia Rodrigues Da Cruz Oliveira 079.024.646-51 06/03/1984 64 112
1.142 Valquiria Marques Da Silva 271.818.658-54 05/09/1978 64 106
18 Vanessa Costa Moura De Oliveira 407.948.758-40 18/01/1993 68 95
1.086 Vanessa De Jesus Menezes 046.192.565-60 11/06/1995 84 9
280 Vania Maria Quecini 154.893.748-70 04/05/1972 88 1
198 Vania Santana Macedo Vieira 329.226.848-65 05/08/1985 56 199
1.023 Vanuza Batista 215.993.188-81 04/06/1972 72 85
12 Vanuza Batista Santana 081.542.486-89 10/01/1988 64 123
889 Vilmar Carneiro Dos Santos 061.663.788-82 12/02/1967 84 4
1.032 Vinicius Codognoto Pereira 433.769.458-70 08/03/1996 64 133
628 Viviane Da Silva Oliveira 470.135.298-50 29/05/1996 56 206
14 Viviane Fideles Da Silva 344.732.818-50 24/08/1982 56 191
295 Weliton Henrique Caproni 366.190.698-43 05/11/1987 72 47

Para que chegue ao conhecimento de todos é expedido o presente Edital de Divulgagéo

Luciano Santos Tavares de Almeida
Prefeito Municipal de Piracicaba

Piracicaba, 21 de outubro de 2021.

DISPENSA DE LICITAGAO

UNIDADE REQUISITANTE: Secretaria de Saude

ENQUADRAMENTO LEGAL: Artigo 24, inciso Il da Lei Federal n° 8.666/93
Processo: 129.802/21

Objeto: Aquisicao de fralda infantil.

Robson Marcio de Souza R$ 11.520,00  13/10/2021
Piracicaba, 21 de outubro de 2021.

Dr. Filemon de Lima Silvano
Secretaria Municipal de Saude

DISPENSA DE LICITAGAO

UNIDADE REQUISITANTE: Secretaria de Saude

ENQUADRAMENTO LEGAL: Artigo 24, inciso Il da Lei Federal n° 8.666/93
Processo: 119.372/21

Objeto: Fornecimento de materiais jogos educativos.

1 R$ 149,00
2 R$ 226,00
3 R$ 158,00
4 R$ 156,00
5) R$ 62,50
6 R$ 150,00
7 LS ARMARINHO COMERCIO EIRELI R$ 183,00 11/10/2021
8 R$ 190,00
© R$ 230,00
10 R$ 183,00
1 R$ 234,00
12 R$ 234,00
13 R$ 85,20

Piracicaba, 21 de outubro de 2021.

Dr. Filemon de Lima Silvano
Secretaria Municipal de Saude

A Prefeitura Municipal de Piracicaba vem por meio deste, notificar a empresa Dupac Comercial Eireli
EPP, de que foi mantida pena de multa de 10% sobre a parcela remanescente dos itens 01, 02, 03
e 04, referente a entrega do més de margo/2020, referente ao Pregéo Eletronico 446/19.

Piracicaba, 18 de outubro de 2021.

Dr. Filemon de Lima Silvano
Secretario Municipal de Saude

A Prefeitura Municipal de Piracicaba vem por meio deste, notificar a empresa Rede ML Drogaria
e Perfumaria Ltda - ME, de que foi mantida a pena de impedimento de licitar e contratar com esta
Administracdo Municipal, pelo prazo de 01 ano e multa de 20% sobre o valor do contrato que seria
formalizado, referente ao Pregéo Eletrénico 255/20.

Piracicaba, 21 de outubro de 2021.

Dr. Filemon de Lima Silvano
Secretario Municipal de Saude

TERMO DE HOMOLOGAGAO
Pregao Eletronico n° 416/2021
Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FORNECIMENTO PARCELADO DE GASES MEDICINAIS

HOMOLOGO o procedimento licitatério acima descrito, a favor da(s) seguinte(s) empresa(s):

VALOR UNITARIO

1 NITROVALLE DISTRIBUIDORA DE NITROGENIO LIQUIDO EIRELI R$ 12,00

Piracicaba, 18 de outubro de 2021

FILEMON DE LIMA SILVANO
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
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SECRETARIA MUNICIPAL
DE FINANCAS

Departamento de Administragdo Fazendaria
Divisao de Fiscalizagao

EDITAL DE CONVOCAGAO E LANGAMENTO N° 150/2021

Pelo presente Edital, ficam convocados o titular, sécio ou Representante legal, da empresa rela-
cionada abaixo, para que no prazo de 30 (trinta) dias, comparegam na Divisdo de Fiscalizagdo do
Departamento de Administracdo Tributéria, para tratar de assuntos relacionados ao levantamento
fiscal especifico, quitagéo de débitos de Imposto Sobre Servigos — ISSQN e outros assuntos perti-
nentes, relacionado ao Processo Administrativo de Inscrigdo Municipal No. 92265/2.011 e de todos
os procedimentos adotados no presente processo: Notificacdo de Langamento N°. 52.457 e Auto
de Infragdo e Imposigao de Multa de n° 62770, ambos de 20/10/2021, e de todos os procedimentos
adotados no presente processo.

O néo comparecimento do presente Edital, implicara no langamento dos referidos débitos em Divida
Ativa, nos termos do Artigo 44, Paragrafo Unico da Lei Complementar n° 224, de 13 de Novembro
de 2008 (Codigo Tributario Municipal). O contribuinte podera impugnar a presente exigéncia fiscal,
independente de prévio deposito, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicacédo do edital, me-
diante defesa escrita e juntando os documentos comprobatdrios das razdes apresentadas, nos termos
do Artigo 446 Lei Complementar n°® 224, de 13 de Novembro de 2008 (Codigo Tributario Municipal).

Piracicaba, 20 de outubro de 2.021

CONTRIBUINTE:

ELITE RH Treinamento Profissionaiais LTDA ME

END: Av. Romeu ltalo Ripoli, 163 — Residencial Eldorado - PIRACICABA/SP
CEP:13.421-570- CPD: 621949 - CNPJ: 13.970.731/0001-01

Departamento de Administracao Fazendaria
Divisdo de Fiscalizagao

EDITAL DE CONVOCAGAO E LANGAMENTO N° 151/2021

Pelo presente Edital, ficam convocados o titular, sécio ou Representante legal, da empresa relacionada
abaixo, para que no prazo de 30 (trinta) dias, comparecam na Diviséo de Fiscalizagdo do Departamento
de Administragéo Tributaria, para tratar de assuntos relacionados ao levantamento fiscal especifico,
quitagcao de débitos de Imposto Sobre Servigos — ISSQN e outros assuntos pertinentes, relacionado
ao Processo Administrativo de Inscricdo municipal de n°® 44.077/2012, e de todos os procedimentos
adotados no presente processo: Notificagdo de Langamento de n° 72.456 e do Auto de Infracédo e
Imposicao de Multa de n° 74.728, de 20/10/2021.

O nao comparecimento do presente Edital, implicara no lancamento dos referidos débitos em Divida
Ativa, nos termos do Artigo 44, Paragrafo Unico da Lei Complementar n® 224, de 13 de Novembro
de 2008 (Codigo Tributario Municipal). O contribuinte podera impugnar a presente exigéncia fiscal,
independente de prévio deposito, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicacédo do edital, me-
diante defesa escrita e juntando os documentos comprobatérios das razdes apresentadas, nos termos
do Artigo 446 Lei Complementar n°® 224, de 13 de Novembro de 2008 (Codigo Tributario Municipal).

Piracicaba, 20 de outubro de 2.021

CONTRIBUINTE:

SC Vestuario e Publicidade LTDA ME

END: Av. Comendador Luciano Guidotti n°® 431 — Jardim Caxambu - PIRACICABA/SP
CEP:13.425-000 - CPD: 607581 - CNPJ: 14.974.037/0001-25

Departamento de Administragdo Fazendaria
Divisado de Fiscalizagao

EDITAL DE CONVOCAGAO E LANGAMENTO N° 152/2021

Pelo presente Edital, ficam convocados o titular, socio ou Representante legal, da empresa relacionada
abaixo, para que no prazo de 30 (trinta) dias, comparecam na Divisédo de Fiscalizagdo do Depar-
tamento de Administragédo Tributaria, para tratar de assuntos relacionados ao levantamento fiscal
especifico, quitacdo de débitos de Imposto Sobre Servicos — ISSQN e outros assuntos pertinentes,
relacionados aos Processos de Inscricdo Municipal de n° 78.542/2012 e do Processo Administrativo
de Levantamento Especifico de n® 40.326/2021 e de todos os procedimentos adotados nos presentes
processos: T.ILA.F. de N°. 12.571, de 20/10/2021.

O nao comparecimento do presente Edital, implicara no langamento dos referidos débitos em Divida
Ativa, nos termos do Artigo 44, Paragrafo Unico da Lei Complementar n® 224, de 13 de Novembro
de 2008 (Codigo Tributario Municipal). O contribuinte podera impugnar a presente exigéncia fiscal,
independente de prévio deposito, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicacédo do edital, me-
diante defesa escrita e juntando os documentos comprobatérios das razdes apresentadas, nos termos
do Artigo 446 Lei Complementar n°® 224, de 13 de Novembro de 2008 (Codigo Tributario Municipal).

Piracicaba, 20 de outubro de 2.021

CONTRIBUINTE:

Progel Enegia LTDA

END: Rua Virginia Zaia, 274 — Paulicéia - PIRACICABA/SP
CEP:13.424-030- CPD: 624954 - CNPJ: 15.283.414/0001-42

Departamento de Administragdo Fazendaria
Divisado de Fiscalizagdao

EDITAL DE CONVOCAGAO E LANGAMENTO N° 153/2021

Pelo presente Edital, ficam convocados o titular, s6cio ou representante legal, da empresa relacionada
abaixo, para que no prazo de 30 (trinta) dias, comparegam na Divisdo de Fiscalizagdo do Departa-
mento de Administracdo Fazendaria, para tratar de assuntos relacionados ao Processo Administrativo,
quitacéo de débitos de Imposto Sobre Servigcos — ISS e outros assuntos pertinentes, relacionado
ao Processo Administrativo n® 87790/2020 e Processo de Inscrigdo Municipal n°5723/2005 e todos
os procedimentos adotados nos presentes processos: Termo de Inicio de Ac¢ao Fiscal N°12568 de
14/10/2021; Notificagdo Preliminar N°42195 de 14/10/2021.

O nao comparecimento do presente Edital, implicara no langamento dos referidos débitos em Divida
Ativa, nos termos do Artigo 44, Paragrafo Unico da Lei Complementar n® 224, de 13 de Novembro
de 2008 (Cdédigo Tributario Municipal). O contribuinte podera impugnar a presente exigéncia fiscal,
independente de prévio depdsito, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicagao do edital, me-
diante defesa escrita e juntando os documentos comprobatérios das razdes apresentadas, nos termos
do Artigo 446 Lei Complementar n°® 224, de 13 de Novembro de 2008 (Cdédigo Tributario Municipal).

Piracicaba, 20 de outubro de 2.021

CONTRIBUINTE:

WLD MANUTENGAO EM EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA LTDA

END: Rua: Hugo José Benedetti, 242 — Sala 01 — Piracicamirim — PIRACICABA/SP CEP:13.420-
524 - CPD: 607409 — CNPJ: 07.218.417/0001-74

Departamento de Administragdo Fazendaria
Divisao de Fiscalizagdo

EDITAL DE CONVOCAGAO E LANGAMENTO N° 154/2021

Pelo presente Edital fica(m) CIENTIFICADO(S) do langamento do Imposto Sobre Servigos — ISS
incidente sobre a construgdo, reforma, ampliagdo ou demoligdo de imdveis conforme Visto de
Conclusédo (Habite-se) ou Certiddo de Regularizagao expedida pelo Departamento de Engenharia,
efetuado conforme determina o Artigo 269 e Paragrafos da Lei Complementar No. 224, de 13 de
Novembro de 2008 (Cddigo Tributario Municipal), os contribuintes abaixo relacionados, ficando os
mesmos convocados a comparecer na Divisdo de Fiscalizagdo do Departamento de Administragao
Tributaria, sito a Rua Antdnio Corréa Barbosa n°, 2233 — 4°. Andar , nos termos do Artigo 3o0., da
Instrugdo Normativa No. 25/2008, de 28/11/2008, a fim de retirar(em) a(s) respectiva(s) guia(s) de
recolhimento, sem prejuizo dos acréscimos relativos a corregdo monetaria, multa de mora e juros
moratorios, e providenciar(em) a sua quitagao.

O nao atendimento do presente Edital de Langamento no prazo de 15 (quinza) dias acarretara na
inscricdo do débito respectivo junto a Divida ativa do Municipio, conforme determina o Artigo 44, Para-
grafo Unico da Lei Complementar No. 224, de 13 de Novembro de 2008 (Cédigo Tributario Municipal).

Piracicaba, 20 de Outubro de 2021

PROTOCOLO |CONTRIBUINTE ASSUNTO

141112/2018  ANDRE DE ALMEIDA LOURENGO EDIFICACAO-CONSTRUGAO
34682/2018  ANDREIA DE GASPERI EDIFICACAO-CONSTRUGAO
141177/2018  ANNE CAROLINE AMORIM GALVAO EDIFICACAO-CONSTRUGAO
73010/2017  ANTONIO LUIZ FANCELLI EDIFICACAO-CONSTRUGAO
141262/2018  AUGUSTO CESAR BORATI EDIFICAGCAO-CONSTRUGAO
69603/2018  CAMILA FERRAZ DE CAMPOS EDIFICACAO-CONSTRUGAO
111859/2017  CARLA CORREA MARTINS PEXE EDIFICACAO-CONSTRUGAO
90993/2018  DANIEL RIZZI EDIFICACAO-CONSTRUGAO
141039/2018  ELOISA CORDEIRO PASCHOALINI EDIFICACAO-CONSTRUGAO
49584/2018  ERIC HASILER EDIFICACAO-CONSTRUGAO
142470/2018  JAIR DA SILVA CLAUDIO EDIFICACAO-CONSTRUGAO
115669/2018  JOE FELIPE GRANDIS MARIANO EDIFICACAO-CONSTRUGAO
11912/2018  JULIANE PAPETTI FERREIRA RODRIGUES EDIFICAGAO-CONSTRUGAO
140317/2018  LUIS HENRIQUE CARREIRO EDIFICACAO-CONSTRUGAO
102697/2020  MARIA CLEUSA PRATI EDIFICACAO-CONSTRUGAO
31932/2018  NATALIA SARTINI MACEDO EDIFICACAO-CONSTRUGAO
109979/2017  RICARDO CLEMENTE NETO EDIFICACAO-CONSTRUGAO
141174/2018  ROGERIO FABIANO MACHADO EDIFICACAO-CONSTRUGAO
34703/2021  ROMARIO COELHO DOS SANTOS EDIFICACAO-CONSTRUGAO
11213/2018  SILVIA GARCIA MUREB JACOB EDIFICACAO-CONSTRUGAO
118943/2016  TAIS FERNANDES EDIFICACAO-CONSTRUGAO
139969/2017  VERA LUCIA POGGI RODRIGUES EDIFICACAO-CONSTRUGAO

Servico de Informacoes ,
a Populacéo ‘

/4P\

J www.piracicaba.sp.gov.br
( ) 156@piracicaba.sp.gov.br
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Departamento de Administracdo Fazendaria
Divisado de Fiscalizagao

EDITAL DE CONVOCAGAO E LANGAMENTO N° 155/ 2021

Pelo presente Edital, ficam convocados o titular, sécio ou representante legal, da empresa relacionada abaixo, para que no prazo de 30 (trinta) dias, comparegam na Divisdo de Fiscalizagdo do Departa-
mento de Administragéo Tributaria, para tratar de assuntos relacionados ao Processo Administrativo de Inscrigdo Municipal de n° 154119/2012 e Processo de Levantamento Especifico de n® 44617/2021,

outros assuntos pertinentes, que deu origem a todos os procedimentos adotados no presente processo :TIAF 12500 DE 10/06/2021;NOTIFICACAO DE LANCAMENTO 52406: AUTO DE INFRACAO
IMPOSICAO DE MULTA 62719 E 62720 TODOS APLICADOS EM 09/08/2021.

O nao comparecimento do presente Edital, implicara no langamento dos referidos débitos em Divida Ativa, nos termos do Artigo 44, Paragrafo Unico da Lei Complementar n° 224, de 13 de Novembro de
2008 (Codigo Tributario Municipal). O contribuinte podera impugnar a presente exigéncia fiscal, independente de prévio depdsito, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicagéo do edital, mediante
defesa escrita e juntando os documentos comprobatoérios das razées apresentadas, nos termos do Artigo 446 Lei Complementar n® 224, de 13 de Novembro de 2008 (Codigo Tributario Municipal).

Piracicaba, 21 de outubro de 2021

Contribuinte:

FABIO AUGUSTO FERREIRA

RUA BERNARDINO DE CAMPOS 588 -ALTO -PIRACICABA /SP
CEP 13419-100 — CPD 626578 — CNPJ 17.215.861/0001-90

SECRETARIA MUNICIPAL
DE GOVERNO

TERMO DE HOMOLOGAGAO

PREGAO ELETRONICO N° 452/2021
Prestacao de servigo de chaveiro.

HOMOLOGO o procedimento licitatorio acima descrito, a favor da(s) seguinte(s) empresa(s):
VALOR TOTAL
1 MARCOS PEROSSI - ME R$ 18.400,00
Piracicaba, 18 de outubro de 2021.

CARLOS ALBERTO LORDELLO BELTRAME
Secretario Municipal de Governo

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ESPORTES, LAZER E ATIVIDADES MOTORAS

TERMO DE HOMOLOGAGAO

Pregéao Eletronico n°® 424/2021
Objeto: Aquisicdo de material e acessorios de informatica.

HOMOLOGO o procedimento licitatorio acima descrito, a favor da(s) seguinte(s) empresa(s):

01 Willarte & Jesus Ltda R$ 474,69
02 Silver Distribuicdo E Comércio De Materiais Para Seguranga Ltda R$ 44,90
03 Robson Marcio De Souza 27000049812 R$ 51,00

04 FRACASSADO

05 Robson Marcio De Souza 27000049812 R$ 3.545,00

Piracicaba, 20 de outubro de 2021.

HERMES FERREIRA BALBINO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, LAZER E ATIVIDADES MOTORAS

D‘e sahqgue!
Doe vida!

Local: Hemonducleo de Piracicaba INFORMACOES:
Irmandade da Santa Casa de Misericérdia de Piracicaba (19) LI 50

. 3422.6170
Av. Independéncia 953, B. Alto 3403.1321

Para doag@o é obrigatoéria a apresentacao de documento de identificagao com fotografia,
emitido por 6rgdo original, preferencialmente o R.G, e a informacéo do endereco completo, inclusive o CEP

el €2 <lsrevonvao

HEMOCENTRO

CAMPINAS UNICAMP DE PIRACICABA
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_ SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

o

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
Estado de Sdo Paulo — Brasil
Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social

(TR
O

Edital de Chamamento Publico n° 02/2021.

Servigo de Acolhimento Institucional na modalidade Casa de Passagem para adultos em situagéo de rua, no
ambito da Protecao Social Especial de Alta Complexidade

Dispde sobre o chamamento publico visando a selegdo de propostas de
organizagbes da sociedade civil para a celebragdo de parcerias em regime de
mutua cooperacao para execugao de Servigos Socioassistenciais no Ambito da
Protecédo Social Especial no Municipio de Piracicaba com recursos do Fundo
Municipal de Assisténcia Social, define as diretrizes, objetivos, estratégias
metodoldgicas e resultados esperados.

O MUNICIPIO DE PIRACICABA, por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento
Social, com fundamento na Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, posteriormente regulamentada
pelo Decreto Federal n° 8.726, de 27 de abril de 2.016 e pelo Decreto Municipal n°® 17.093, de 01 de junho
de 2017; na Lei Federal n° 8.742 de 07 de dezembro de 1993, alterada pela de n°® 12.435, de 06 de julho de
2011 — Lei Organica de Assisténcia Social — LOAS, com base também na NOB/RH-2009 e Resolugdo CNAS
n® 33/2012 que aprova a Norma Operacional Basica da Assisténcia Social — NOB/SUAS de 2012; na
Resolugao CNAS n° 109 de 11 de novembro de 2009 — que aprova a Tipificagdo Nacional de Servigos
Socioassistenciais, a Resolugdo CNAS n° 14, de 15 de maio de 2014 — que define os pardmetros nacionais
para a inscricdo das entidades ou organizagbes de assisténcia social, bem como dos servigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais nos Conselhos de Assisténcia Social,

RESOLVE:

Art. 1° Tornar publico o presente Edital de Chamamento Publico visando a selecdo de propostas de
organizacdes da sociedade civil de atendimento, para a celebragdo de parceria com o MUNICIPIO DE
PIRACICABA, por meio da formalizagdo de termo de colaboragéo, para a consecugao de finalidade de
interesse publico e reciproco que envolve a transferéncia de recursos financeiros a Organizagdo da
Sociedade Civil (OSC), conforme condicdes estabelecidas neste Edital.

CAPITULO | - DO OBJETO

Art. 2° O termo de colaboragéo tera por objeto a concessao de apoio da administragdo publica municipal,
mediante a transferéncia de recursos financeiros, para a execucao do Servigo de Acolhimento Institucional
na modalidade Casa de Passagem para adultos em situagéo de rua, no &mbito da Protecédo Social Especial
de Alta Complexidade — Nucleo de Acolhimento Califérnia.

Paragrafo tnico: Para fins deste Edital, entende-se por organizagbes da sociedade civil de atendimento
aquelas de natureza privada sem fins econdmicos que, de forma continuada, permanente e planejada,
prestem servigos, executem programas ou projetos e concedam beneficios socioassistenciais dirigidos as
familias e individuos em situagdes de vulnerabilidade ou risco social e pessoal, nos termos do artigo 3°, § 1°
da Lei Federal n° 8.742/1993, alterada pela Lei Federal n® 12.435/2011.

Art. 3° A execugao dos servigos continuados tipificados, objeto do presente Edital, devera, obrigatoriamente,
estar de acordo com o estabelecido na Resolugdo CNAS n° 109, de 11 de novembro de 2009 (Tipificagéao
Nacional de Servigos Socioassistenciais), bem como com os principios, diretrizes e orientagcdes constantes
nos documentos de Orientagdes Técnicas publicados pelo Ministério da Cidadania, devendo ser
consideradas a descricao dos servigos e a equipe de referéncia prevista no Termo de Referéncia, anexo X
deste Edital.

Art. 4° N&o é permitida a atuacdo em rede por duas ou mais organiza¢des da sociedade civil, nos termos do
artigo 35-A da Lei Federal n°® 13.019/2014.

CAPITULO Il - DAS DIRETRIZES DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 5° Sao diretrizes da Politica Municipal de Assisténcia Social:

Edital de Chamamento Publico n2 02/2021 — SMADS — Pagina 1
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'

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
Estado de Sdo Paulo — Brasil

Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social
| — Carater publico da gestédo dos servigos socioassistenciais;
Il — Matricialidade sociofamiliar;
Il — Territorialidade;
IV — Intersetorialidade e articulagdo das agdes da rede socioassistencial e demais politicas sociais;
V — Educagédo permanente dos trabalhadores do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS;
VI — Participag&o popular e controle social;
VII — Exercicio laico das agdes socioassistenciais, tanto para usuarios quanto para profissionais que
desempenham suas fungdes junto aos respectivos servigos, sendo que as atividades religiosas ndo se
constituem como agbes da politica de assisténcia social;
VIII — Igualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem discriminagdo de qualquer natureza, e oferta
gratuita nas prestagdes dos servigos socioassistenciais.

N
{QA

§ 1° A execugao do Servico Socioassistencial, objeto desse edital, deverd estar em consonancia com a
legislacéo vigente, bem como com as diretrizes da Politica Nacional e Municipal de Assisténcia Social.

§ 2° O carater publico da gestao dos servigos socioassistenciais compreende o comando Unico das agdes
de assisténcia social, a gestdo operacional, 0 monitoramento, a avaliagdo e 0 acompanhamento da execugao
das agles, realizadas pela administragdo publica por meio da Secretaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social — Smads.

CAPITULO Il - DAS METAS DE ATENDIMENTO

Art. 6° Considerando a demanda em atendimento e/ou identificada no Municipio, as metas de atendimento
do Servico Socioassistencial, objeto desse edital, foram estabelecidas, observando a parametrizagao,
padronizagao e otimizagao dos custos envolvidos, a especificidade do servigo e as normativas técnicas do
mesmo.

Paragrafo tnico: A apresentagéo de proposta nos termos deste Edital vincula a Organizagdo da Sociedade
Civil ao atendimento de até 50 adultos/dia, em situagéo de rua por abandono, migragéo ou ainda pessoas
em transito.

CAPITULO IV — DA IMPLANTAGAO DO SERVIGCO E DA CONTRAPARTIDA

Art. 7° Aplicam-se as regras de implantagédo do servigo, previstas neste Capitulo, para aqueles servigos até
entdo ndo executados pela organizagéo da sociedade civil no Municipio ou para a abertura de nova unidade
executora;

Art. 8° Serdo consideradas atividades de implantacdo do servigo:

| — Selegao, contratacdo e treinamento da equipe de profissionais que atuara no servigo;

Il — Viabilizagdo do espaco fisico e demais condi¢des materiais para o funcionamento do servigo (reformas,
pintura, dedetizagbes, montagem da mobilia);

Il — Outras atividades correlatas, desde que previamente autorizadas pela gestdo operacional da Smads.

§ 1° As atividades de implantagdo poderao ser previstas no plano de aplicacédo de recursos da parceria.

Art. 9° Para a implantagdo do Servigo, sera exigida contrapartida da Organizagao da Sociedade Civil, relativa
a infraestrutura minima necessaria ao inicio das atividades, na forma de bens economicamente mensuraveis
de natureza permanente, nos termos do artigo 35, §1° da Lei Federal n® 13.019/2014, observando-se os itens
descritos no quadro constante do Termo de Referéncia (anexo X), cuja expressdo monetaria constara
obrigatoriamente do termo de colaboragéao;

Art. 10° A organizagéo da sociedade civil devera apresentar documentos que comprovem a disponibilidade e
o valor estipulado para a contrapartida em bens de natureza permanente, visando a implantagao do servigo,
preferencialmente mediante pesquisa de prego e orgamentos correspondentes, bem como devera fornecer
declaracgao, na forma do Anexo VIII deste Edital.

Paragrafo unico: Os documentos mencionados no caput deverdo ser entregues pela organizagdo da
sociedade civil no prazo previsto pelo artigo 26 deste Edital, junto com os documentos para formalizagdo da
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parceria.

Art. 11° A Organizagado da Sociedade Civil podera solicitar prazo de até 30 (trinta) dias para inicio do
atendimento dos usuarios, sem prejuizo do repasse da primeira parcela de recursos da parceria, visando a
realizagdo de atividades de implantagdo do Servico previsto nos artigos 7° e 8°.

§ 1° A solicitagdo prevista no caput sera feita mediante apresentagdo do Anexo IX deste Edital, detalhando as
referidas atividades e a forma de utilizagdo dos recursos, junto com os documentos para formalizagdo da
parceria, previstos no artigo 26 deste Edital.

Art. 12° O processo de implantacdo do Servigo tera acompanhamento técnico e administrativo do
Departamento de Protegéo Social Especial, das Coordenadorias de Gestdo de Fundos e Setor de
Informacgao, Monitoramento e Avaliagdo (IMA) da Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento
Social - SMADS.

CAPITULO V - DA PROGRAMAGAO ORGAMENTARIA

Art. 13° Os créditos orgcamentarios necessarios ao custeio de despesas relativas ao presente Edital sdo
provenientes das seguintes dotagdes orgamentarias:
Municipal:2.08.244.0014.2345.0000, Estadual:2.08.244.0014.2506.0000, Federal:2.08.244.0014.2360.0000.

Art. 14° Nas parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro seguinte ao da selegéo, a
Prefeitura do Municipio de Piracicaba indicara a previsdo dos créditos necessarios para garantir a execugao
das parcerias nos orgamentos dos exercicios seguintes.

Art. 15° O valor total de recursos disponibilizados sera de até R$ 1.259.000,00 (Um milhdo, duzentos e
cinquenta e nove mil reais) no exercicio de 2022, considerando os seguintes limites por natureza de despesa:
Recursos Humanos: até R$1.000.000,00

Recursos Materiais e Operacionais: até R$259.000,00

§ 1° O exato valor a ser repassado sera definido no termo de colaboracgdo, observada a proposta apresentada
pela OSC selecionada.

§ 2° As liberagdes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, que guardara consonancia com
as metas da parceria.

§ 3° Nas contratagdes e na realizacdo de despesas e pagamentos em geral, efetuados com recursos da
parceria, a OSC devera observar o instrumento de parceria e a legislacdo regente, em especial o disposto
nos incisos XIX e XX do art. 42, nos arts. 45 e 46 da Lei Federal n° 13.019/14.

Art. 16° Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfagdo de seu objeto, sendo admitidas,
dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho:

a) remuneragao da equipe encarregada da execugao do plano de trabalho, inclusive de pessoal préprio da
OSC, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de impostos,
contribuicdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios
proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas;

b) diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagdo nos casos em que a execugao do objeto da
parceria assim o exija;

c) custos indiretos necessarios a execugao do objeto, seja qual for a proporgdo em relagdo ao valor total da
parceria (aluguel, telefone, assessoria juridica, contador, agua, energia, dentre outros); e

d) aquisi¢ao de recursos materiais e de consumo essenciais a consecugao do objeto e servigos de adequagao
de espaco fisico, desde que necessarios a execugao do objeto da parceria.

§ 1° E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados & parceria, servidor ou empregado
publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissao ou fungao de confianca, de 6rgao ou entidade da
administracdo publica celebrante, ou seu cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica.
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§ 2° Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive os provenientes
das receitas obtidas das aplicagbes financeiras realizadas, serdo devolvidos a administragdo publica por
ocasiao da conclusdo, denuncia, rescisao ou extingdo da parceria.

CAPITULO VI - REQUISITOS PARA EXECUGAO DA PARCERIA

Art. 17° As atividades técnicas e administrativas relacionadas a execugao da parceria, serao realizadas em
Equipamento Publico, sito a Rua Frei de Vital de Primeiro, 234, bairro Jardim Califérnia, sendo desnecessaria
a locagao de imdvel exclusivamente para a gestdo do Servigo.

Art. 18° O Servico de Acolhimento Institucional na modalidade Casa de Passagem devera ser executado por
profissionais técnicos e administrativos qualificados, com competéncia para a execucdo das atividades
especificas previstas na Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia
Social — NOB-RH/SUAS e no Termo de Colaboragao.

§ 1° A Organizagao devera apresentar no Plano de Trabalho a equipe que prestara os servigos técnicos e
administrativos no Servigo de Acolhimento Institucional na modalidade Casa de Passagem, inclusive, com
referéncia a carga horaria, a fim de possibilitar avaliagao se atende aos padrdes técnicos do servigo.

§ 2° Sao competéncias da Coordenagao do Servico representar o Servico de Acolhimento Institucional na
modalidade Casa de Passagem junto a rede de protecdo, ao sistema de garantias de direitos e ao gestor da
politica de Assisténcia Social do Municipio.

§ 3° A Coordenacgao tem a fungao de: supervisionar o trabalho técnico, incluindo disponibilidade para atender
todas as demandas que possam surgir no decorrer do convivio entre acolhidos. Também, encaminhar
relatérios, Planos Individuais de Atendimento (PIA’s) e demais informagdes produzidas pela equipe técnica
aos orgaos competentes; informar sobre ocorréncias relevantes no decorrer do acolhimento ao Departamento
de Protegéo Social Especial da SMADS e aos demais 6rgaos competentes e responsabilizar-se pelo controle
da prestagao de contas.

§ 4° A Equipe Técnica do Servigo é a responsavel pelo acompanhamento psicossocial dos usuarios, de forma
interdisciplinar e articulada com a rede. E papel da Equipe Técnica, em conjunto com a Coordenacao, efetuar
a acolhida, avaliagdo, acompanhamento e desligamento dos usuarios. Os encaminhamentos, discussdes e
acompanhamentos do planejado em rede, considerando as intervengdes necessarias a evolugao de cada
caso, bem como a articulagdo com a rede de servigos, devem ser efetuados pela Equipe Técnica do Servigo.
Também, é responsavel pela confecgcdo dos PIA’s, em conjunto com a Equipe Técnica do Centro Pop, bem
como dos demais relatorios técnicos e prestagdo de informagdes pertinentes ao acompanhamento, com o
encaminhamento aos 6érgaos pertinentes. Ainda, compete a Equipe Técnica a construgao e a manutengéo de
prontuarios individuais atualizados.

CAPITULO VIl - RESPONSABILIDADES DA ORGANIZAGAO

Art. 19° Sao responsabilidades da Organizagao selecionada na execugao do servico:

| — Elaboragao de Plano Individual de Atendimento — PIA, com respectivo acompanhamento técnico, em
conjunto com a Equipe Técnica do Centro Pop;

Il — Atengao a cuidados especiais aos usuarios atendidos pelo servico;

[l — Oferta de alimentacdo para os usuarios, em quantidade e qualidade suficiente, observando suas
necessidades nutricionais e em consonancia com as normativas da Vigilancia Sanitaria;

IV — Promogao de agdes para redugao dos agravos decorrentes de situagdes violadoras de direitos;

V — Acolhimento integral que assegure a dignidade da pessoa adulta que garanta: a segurancga, o respeito
aos costumes, as tradigdes, arranjos familiares, raga/etnia, religido, género e orientacdo sexual;

VI — Articulagdo em rede socioassistencial: articulagdo com os servigos de outras politicas publicas setoriais;
VII — Identificagdo e encaminhamentos de pessoas com perfil para inser¢do em programas de transferéncia
de renda e outros beneficios, conforme as demandas apresentadas;

VIII — Assegurar e promover a convivéncia com familiares, e pessoas de referéncia de forma continua, bem
como o acesso as atividades culturais, educativa, ludica e de lazer;

IX — Promoc¢ao de atividades com foco no resgate da autonomia, inclusdo social e a melhoria da qualidade
de vida dos usuarios participantes;
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X — Desenvolver o Servigco em consonancia a Tipificacdo Nacional de Servigos Socioassistenciais (Resolugéo
CNAS, n° 109 de 11 de novembro de 2009), devidamente regularizadas e atendendo, na integra, as normas
vigentes que tratam da matéria;

XI — Manter banco de dados de usuarios atualizados, através do sistema disponibilizado pelo Orgdo Gestor;
Xl — Apresentar Relatérios de prestacao de contas técnicas e financeiras, observadas as regras de prestagao
de contas previstas na Lei n°® 13.019/2014, no Decreto Municipal n°17.093/2017 bem como, no Manual de
Prestagao de Contas, publicado pela SMADS.

CAPITULO VIl - RESPONSABILIDADES DA SMADS

Art. 20° Sao responsabilidades da SMADS na execugdo do Servico de Acolhimento Institucional na
modalidade Casa de Passagem para adultos em situagcéo de rua, no dmbito da Protegdo Social Especial de
Alta Complexidade:

| — Fornecer e colocar a disposigdo da Organizacédo todas as informagdes que se fizerem necessarias a
execugao da parceria;

Il — Repassar a Organizagao mensalmente os recursos financeiros para execugao do programa;

[l — Monitorar a execugao do Servigo, realizando avaliagdes periddicas;

IV — Analisar a prestagédo de contas apresentada pela Organizacao;

V — Fiscalizar a execugdo do Servigo, através do Gestor da Parceria e da Comissao de Monitoramento e
Avaliagao e dos demais 6rgaos envolvidos no monitoramento, avaliagao e fiscalizagdo das parcerias,

VI — Solicitar as informacdes necessarias para o monitoramento e a avaliagdo da parceria;

VIl — Garantir a execugéo participativa da parceria contemplando a Organizagéo, a equipe técnica e os
usuarios;

VIII — Indicar o Gestor da Parceria;

IX — Participar do processo de selegdo, realizado pela Organizagdo, da equipe técnica do Servigo de
Acolhimento Institucional na modalidade Casa de Passagem para adultos em situagc&o de rua, no dmbito da
Protecdo Social Especial de Alta Complexidade;

X — Outras responsabilidades previstas no Termo de Colaboracao.

CAPITULO IX — DOS CRITERIOS PARA PARTICIPAGAO DA ORGANIZAGAO

Art. 21° Poderao participar deste Edital as Organizagbes da Sociedade Civil, assim consideradas aquelas

definidas pelo art. 2°, inciso |, alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei Federal n® 13.019/2014.

Art. 22° Para participar deste Edital, a OSC devera cumprir as seguintes exigéncias:

| — Declarar, conforme modelo constante no Anexo Il — Declara¢do de Ciéncia e Concordancia, que esta ciente
e concorda com as disposigdes previstas no Edital e seus anexos, bem como que se responsabilizam pela
veracidade e legitimidade das informagdes e documentos apresentados durante o processo de selegéo.

Il — Apresentar comprovante de inscricado da OSC no Conselho Municipal de Assisténcia Social de Piracicaba
— CMAS e no Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA, quando tratar-se de
servigo destinado a crianga e adolescente;

CAPIiTULO X — REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRAGAO DO TERMO DE
COLABORAGAO

Art. 23° Para a celebracéo do termo de colaboracao, a OSC devera atender aos seguintes requisitos:

| — Ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promocao de atividades e finalidades de relevancia
publica e social, bem como compativeis com o objeto do instrumento a ser pactuado. Estao dispensadas
desta exigéncia as organizagdes religiosas e as sociedades cooperativas;

Il — Ser regida por normas de organizagao interna que prevejam expressamente que, em caso de dissolugdo
da entidade, o respectivo patriménio liquido sera transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que
preencha os requisitos da Lei Federal n® 13.019/14, e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da
entidade. Estao dispensadas desta exigéncia as organizagdes religiosas e as sociedades cooperativas;

Ill — Ser regida por normas de organizacao interna que prevejam, expressamente, escrituragcdo de acordo
com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

IV — Possuir, no momento da apresentacao do plano de trabalho, no minimo 01 (um) ano de existéncia, com
cadastro ativo, comprovados por meio de documentagao emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil,
com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ.
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V — Possuir experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza
semelhante, pelo prazo minimo de 01 (um) ano, a ser comprovada no momento da apresentagao do plano de
trabalho;

VI — Possuir condigbes materiais para o desenvolvimento do objeto da parceria e o cumprimento das metas
estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua contratacdo ou aquisicdo com recursos da parceria, a ser
atestado mediante declaragdo do representante legal da OSC, conforme Anexo Il — Declaragdo sobre
Instalagbes e Condigbes Materiais.

VIl — Deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da parceria e o cumprimento
das metas estabelecidas. Nao sera necessaria a demonstracdo de capacidade prévia instalada, sendo
admitida a contratagéo de profissionais.

VIII — Apresentar certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuigdes, de divida ativa e
trabalhista;

IX — Apresentar certidao de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou cépia do estatuto
registrado e eventuais alteragdes ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certiddo simplificada emitida por
junta;

X — Apresentar cépia da ata de eleigdo do quadro dirigente atual, bem como relagdo nominal atualizada dos
dirigentes da entidade, conforme estatuto, com endereco, telefone, enderego de correio eletrénico, numero e
6rgao expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de
cada um deles, conforme Anexo Il — Declaragdo do Art. 27 do Decreto n° 8.726, de 2016, e Relagdo dos
Dirigentes da Entidade;

XI — Comprovar que funciona no endereco declarado pela entidade, por meio de copia de documento habil;
XII — Atender as exigéncias previstas na legislagao especifica, na hipotese de a OSC se tratar de sociedade
cooperativa.

Art. 24° Ficara impedida de celebrar o termo de colaboragédo a OSC que:

| — Nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no territério
nacional;

Il — Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

lll — Tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de érgao
ou entidade da administragdo publica estadual, municipal ou federal, estendendo-se a vedagido aos
respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
exceto em relagdo as entidades que, por sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas.
Nao sao considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas;

IV — Tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos 05 (cinco) anos, exceto se for
sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos eventualmente imputados, ou for
reconsiderada ou revista a decisao pela rejei¢do, ou, ainda, a apreciagdo das contas estiver pendente de
decisao sobre recurso com efeito suspensivo;

V — Tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensao de participacao em licitacao e
impedimento de contratar com a administragao, com declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com
a administragcao publica, com a sangéao prevista no inciso |l do art. 73 da Lei Federal n® 13.019/14, ou com a
sangao prevista no inciso Il da referida legislagao;

VI — Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de
qualquer esfera da Federagao, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; ou

VIl — Tenha entre seus dirigentes, pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares
ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagao, em decisao irrecorrivel,
nos ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de
cargo em comissao ou fungdo de confianga, enquanto durar a inabilitagdo; ou que tenha sido considerada
responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, Il e Il do art.
12 da Lei Federal n°® 8.429/92;

CAPITULO XI - COMISSAO DE SELEGAO

Art. 25° A Comisséo de Selecao é o 6rgao colegiado destinado a processar e julgar o presente chamamento
publico, a ser designada oportunamente.

§ 1° Devera se declarar impedido membro da Comissdo de Selecdo que tenha participado, nos ultimos 05
(cinco) anos, contados da publicacdo do presente Edital, como associado, cooperado, dirigente, conselheiro
ou empregado de qualquer OSC participante do chamamento publico, ou cuja atuagdo no processo de
selecao configure conflito de interesse.
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§ 2° Adeclaragao de impedimento de membro da Comisséao de Selegao ndo obsta a continuidade do processo
de selegdo. Configurado o impedimento, o membro impedido devera ser imediatamente substituido por
membro que possua qualificagdo equivalente a do substituido, sem necessidade de divulgacao de novo Edital.

§ 3° Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Selecdo podera solicitar assessoramento técnico de
especialista que nao seja membro desse colegiado e do Departamento de Protegdo Social Especial.

§ 4° A Comissao de Selecao podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a autenticidade das
informacdes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou para esclarecer dividas e
omissdes. Em qualquer situacao, devem ser observados os principios da isonomia, da impessoalidade e da
transparéncia.

CAPITULO XIl - DA FASE DE SELEGAO

Art. 26° A fase de selegao observara o seguinte cronograma:

Quadro 01:
Descricao da Etapa Datas
Publicacdo do Edital de Chamamento Publico. 22/10/2021
Envio das propostas pelas OSCs. De 25/10/2021 a 24/11/2021 (30 dias)

Etapa competitiva de avaliagdo das propostas pela

Comiss&o de Selecao. 25/11/2021 a 30/11/2021

Divulgacéao do resultado preliminar (estimativa). 01/12/2021

05 (cinco) dias uteis contados da divulgagéao do

Interposigao de recursos contra o resultado preliminar. .
resultado preliminar

05 (cinco) dias uteis apos prazo final de

Analise dos recursos pela Comisséo de Selecéo. ~ 2
P ¢ apresentagdo das contrarrazées aos recursos

Homologacéo e publicagao do resultado definitivo da fase
de selecao, com divulgacao das decisdes recursais 17/12/2021
proferidas, se houver (estimativa).

Art. 27° Conforme exposto adiante, a verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebragédo da parceria
e a ndo ocorréncia de impedimento para a celebragao da parceria é posterior a etapa competitiva de
julgamento das propostas, sendo exigivel apenas da(s) OSC(s) selecionada(s) e mais bem classificada(s).

Art. 28° O presente Edital se encontra disponibilizado e divulgado no site da Prefeitura do Municipio de
Piracicaba, com prazo minimo de 30 (trinta) dias para a apresentagédo das propostas, contado da data de
publicacédo do Edital.

CAPITULO XIll - DA APRESENTAGAO DAS PROPOSTAS
Art. 29° A proposta devera ser apresentada pelas OSCs, em envelope com identificacdo da instituicao
proponente e meios de contato, com a inscricdo “Proposta — Edital de Chamamento Publico n° 02/2021”, e
entregues aos cuidados da Comissao de Selecdo, no seguinte enderego: Avenida Dr. Paulo de Moraes, 1703
— Paulista — Piracicaba/SP, das 08:30hs as 16:30hs, podendo, ainda, ser enviada por via postal.

§ 1° A proposta sera em 01 (uma) via impressa, devera ter todas as folhas rubricadas e numeradas
sequencialmente e, ao final, ser assinada pelo representante legal da OSC proponente.

§ 2° Apds o prazo limite para apresentacdo das propostas, nenhuma outra sera recebida, assim como nao
serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que nao forem explicita e formalmente solicitados pela Prefeitura.

§ 3° Cada OSC podera apresentar apenas 01 (uma) proposta. Caso venha a apresentar mais de 01 (uma)
proposta dentro do prazo, sera considerada apenas a ultima.
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Art. 30° Observado o disposto no art.33 deste Edital, as propostas deverao conter, no minimo, as seguintes
informacoes:

| — A descricdo da realidade objeto da parceria e o nexo com a atividade ou o projeto proposto;

Il — As agdes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o cumprimento
das metas;

Il — Os prazos para a execugao das agdes e para o cumprimento das metas; e

IV — O valor global.

CAPITULO XIV — DA AVALIAGAO DAS PROPOSTAS PELA COMISSAO DE SELEGAO
Art. 31° Nesta etapa, de carater eliminatério e classificatério, a Comissédo de Selecao analisara as propostas
apresentadas pelas OSCs concorrentes. A analise e o julgamento de cada proposta seréo realizados pela

Comisséao de Selegéo, que tera total independéncia técnica para exercer seu julgamento.

Art. 32° A Comisséao de Selegéo divulgara o julgamento das propostas e o resultado preliminar do processo
de selegéo, no Diario Oficial do Municipio.

Art. 33° As propostas deverao conter informagdes que atendem aos critérios de julgamento estabelecidos na
Tabela abaixo, observado o contido no Anexo V — Referéncias para Colaboragéo.

Art. 34° A avaliagdo individualizada e a pontuagdo serdo feitas com base nos critérios de julgamento
apresentados no quadro a seguir:

Quadro 02:
Valor Global
1,0 ponto
Quesitos Critérios de Julgamento Metodologia de Pontuacédo
Atende ao objeto da parceria com
custo superior ao valor de referéncia
no edital, com apresentagao de
contrapartida do valor excedente,
conforme item 9 deste edital.
Adequacao do Plano de Trabalho 1,0 ponto
ao valor de referéncia constante ] ]
1- Valor Global do edital, com mengéo expressa Atende ao objeto da parceria com
ao valor global do Plano de custo equivalente ao valor de
Trabalho referéncia do edital
0,5 ponto
N&o apresenta o valor global do Plano
de Trabalho
0 ponto
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Detalhamento do Plano de Trabalho

6,0 pontos

Quesitos

Critérios de Julgamento

Metodologia de Pontuagao

2- Justificativa e
compreensao do
publico e do territério

A justificativa tem coeréncia com
0 objeto da parceria e apresenta o
motivo da oferta do servico,
fundamentada na realidade social
do territério e do publico a ser
atendido, e baseada nos dados
oficiais disponiveis (Censo
PopRua, PNAD, indice de
vulnerabilidade Social...)

A justificativa tem coeréncia com o
objeto da parceria e se fundamenta na
realidade do territério

1,0 ponto

A justificativa tem coeréncia com o
objeto da parceria, mas se fundamenta
parcialmente na realidade do territério

0,5 ponto

A justificativa ndo tem coeréncia com o
objeto da parceria e/ou ndo se
fundamenta na realidade do territério.

0 ponto

3- Procedimentos
Metodolégicos

Metodologia coerente com os
itens “Justificativa”, “Objetivo
Geral”, “Objetivos Especificos” e
“Impacto Social Esperado”

A metodologia tem coeréncia com os
critérios de julgamento

1,0 ponto

A metodologia tem coeréncia parcial
com os critérios de julgamento

0,5 ponto

A metodologia ndo tem coeréncia com
os critérios de julgamento

0 ponto
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4- Indicadores de

Resultados

Indicadores coerentes com os
itens: “Objetivo Geral”, “Objetivos
Especificos” e “Impacto Social
Esperado”, deste edital

Atende ao exigido no edital

1,0 ponto

Os indicadores apresentados possuem
coeréncia parcial com os critérios de
julgamento.

0,5 ponto

Nao atende ao exigido no edital

0 ponto

5- Formas de
mensuragao dos

indicadores

Formas de mensuracéao tangiveis,
definidas de modo que sua
medigao e interpretagdo nao
deixem margem a duvidas

Atende ao exigido no edital

1,0 ponto

As formas de mensurar os indicadores
possuem coeréncia parcial com os
critérios de julgamento

0,5 ponto

Nao atende ao exigido no edital

0 ponto

6- Prazos para

execugao

Estabelece prazos para a
execucgao das agdes e para o
cumprimento das metas, em

consonancia aos itens “Objetivo
Geral” e “Objetivos Especificos”

Estabelece prazos precisos e factiveis
conforme o critério de julgamento

1,0 ponto

Estabelece prazos, mas nao detalha
de forma precisa e factivel

0,5 ponto

Nao estabelece prazos, conforme o
critério de julgamento

0 ponto
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7- Articulagdo com a

Capacidade de articulagdo com a
rede socioassistencial e outras

O Plano de Trabalho prevé articulagédo
com a rede socioassitencial e outras
politicas publicas, identificando-as e
descrevendo como essa articulagéo

sera efetivada.

1,0 ponto

O Plano de Trabalho prevé a
articulagdo com a rede
socioassistencial e outras politicas
publicas, mas néo identifica e ndo

Rede oy oy descreve como essa articulagcéo sera
politicas publicas ofetivada
0,5 ponto
O Plano de Trabalho nao prevé
articulagdo com a rede
0 ponto
Capacidade Técnico-Operacional
2,0 pontos
Quesitos Critérios de Julgamento Metodologia de Pontuacao

8- Recursos Humanos

Recursos humanos conforme
Termo de Referéncia deste edital.

Atende a equipe minima exigida no
edital

1,0 ponto

Nao atende a equipe minima exigida
no edital

0 ponto

9-Experiéncia Prévia

Detalhamento da experiéncia
prévia na realizagéo do objeto da
parceria ou de natureza
semelhante

Indicagdo de 3 anos ou mais de
experiéncia voltada para o objeto da
parceria

1,0 ponto

Indicacdo de 1 ano até 2 anos de
experiéncia voltada para o objeto da
parceria.

0,5 ponto
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Indicagao inferior a 1 ano de
experiéncia voltada para o objeto de
parceria

0 ponto

Sustentabilidade
1,0 ponto

Quesitos Critérios de Julgamento Metodologia de Pontuacdo

Indicacdo de outras fontes de recursos
proprios

1,0 ponto

10-Sustentabilidade Fontes de Financiamento

Nao indicou outras fontes de recursos
préprios

0 ponto

Art. 35° Afalsidade de informagdes nas propostas, sobretudo com relagao ao critério de julgamento (1), devera
acarretar a eliminagéo da proposta, podendo ensejar, ainda, a eliminagédo da proposta, a aplicagao de sangao
administrativa contra a instituicdo proponente e comunicagéo do fato as autoridades competentes, inclusive
para apuragao do cometimento de eventual crime.

Art. 36° O proponente devera descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao critério de julgamento
(8 e 9), informando as atividades ou projetos desenvolvidos, sua duragdo, financiador(es), local ou
abrangéncia, beneficiarios, resultados alcangados, dentre outras informacdes que julgar relevantes. A
comprovagao documental de tais experiéncias dar-se-a nas Etapas 1 a 3 da fase de celebragdo, sendo que
qualquer falsidade ou fraude na descricdo das experiéncias ensejara as providéncias indicadas no subitem
anterior.

Art. 37° Serao eliminadas aquelas propostas:
a) cuja pontuacao total for inferior a 5,0 (cinco) pontos;

b) que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento “Valor Global”,“Recursos Humanos” ou “Experiéncia
Prévia” (art. 16, §20, incisos | a IV, do Decreto no 8.726, de 2016);

c) que estejam em desacordo com o Edital; ou

d) com valor incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela Comissao de Selecido diante da
estimativa realizada e de eventuais diligéncias complementares, que ateste a inviabilidade econdbmica e
financeira da proposta, inclusive do orgamento disponivel.

Art. 38° As propostas ndo eliminadas serao classificadas, em ordem decrescente, de acordo com a pontuagao
total obtida com base no Quadro 02, assim considerada a média aritmética das notas langadas por cada um
dos membros da Comissao de Seleg¢do, em relagdo a cada um dos critérios de julgamento.

Art. 39° No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com base na maior
pontuagdo obtida no critério de julgamento (entre 2 a 7). Persistindo a situagédo de igualdade, o desempate
serd feito com base na maior pontuagéo obtida, sucessivamente, nos critérios de julgamento (3), (1), (8) e (9).
Caso essas regras nao solucionem o empate, sera considerada vencedora a entidade com mais tempo de
constituicdo e, em ultimo caso, a questao sera decidida por sorteio.
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Art. 40° Sera obrigatoriamente justificada a selegcdo de proposta que ndo for a mais adequada ao valor de
referéncia constante do chamamento publico, levando-se em conta a pontuagao total obtida e a proporgao
entre as metas e os resultados previstos em relagdo ao valor proposto.

Art. 41° A administragdo publica municipal divulgara o resultado preliminar do processo de selegao no site
oficial da Prefeitura, iniciando-se o prazo para recurso a partir da publicagao no Diario Oficial do Municipio.

CAPITULO XV — DA INTERPOSIGAO DE RECURSOS

Art. 42° Havera fase recursal apds a divulgacdo do resultado preliminar do processo de selegcdo para
interposi¢cao de recursos contra o resultado preliminar.

§ 1° Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverdo apresentar recurso
administrativo, de forma impressa, a ser protocolizada no endereco e horarios constante no art. 29 deste
Edital, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contado da publicagdo da decisdo, perante a Comissao de Selegcao
que a proferiu, sob pena de preclusdo. Nao sera conhecido recurso interposto fora do prazo.

§ 2° E assegurado aos participantes obter copia dos elementos dos autos indispensaveis & defesa de seus
interesses, arcando somente com os devidos custos.

§ 3° Interposto recurso, fica aberto aos demais interessados o prazo de 05 (cinco) dias uteis, contado

imediatamente apds o encerramento do prazo recursal, apresentem contrarrazées, se desejarem.
CAPITULO XVI — DA ANALISE DOS RECURSOS PELA COMISSAO DE SELEGAO

Art. 43° Recebido o recurso, a Comissdo de Selegao os analisara podendo reconsiderar sua decisdo no prazo

de 05 (cinco) dias uteis, contados do fim do prazo para recebimento das contrarrazdes, ou, dentro desse

mesmo prazo, encaminhar o recurso ao Exmo. Sr. Prefeito, com as informacdes necessarias a decisao final.

N&o cabera novo recurso contra esta decisao.

§ 1° Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os prazos se iniciam e

expiram exclusivamente em dia util no ambito do érgdo ou entidade responsavel pela condugao do processo

de selegéao.

§ 2° O acolhimento de recurso implicara invalidagcao apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.
CAPITULO XVII - DA HOMOLOGAGAOE PUBLICA(,:AO DO RESULTADO DEFINITIVO DA FASE DE
SELECAO
Art. 44° Apds o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposi¢ao de recurso, o 6rgéo ou a
entidade publica municipal devera homologar e divulgar, no site oficial, as decisdes recursais proferidas e o

resultado definitivo do processo de selegao.

Paragrafo unico: A homologagao nao gera direito para a OSC a celebragao da parceria.

Art. 45° Apds o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma Unica entidade com proposta
classificada (ndo eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste Edital, a administracdo publica
podera dar prosseguimento ao processo de selegéo e convoca-la para iniciar o processo de celebragéo.

CAPITULO XVIIl - DA FASE DE CELEBRAGAO

Art. 46° A fase de celebragao observara as seguintes etapas até a assinatura do instrumento de
parceria:
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Quadro 03:
ETAPA DESCRIGAO DA ETAPA

Convocacdo da OSC selecionada para apresentagdo do plano de trabalho e
1 comprovacgao do atendimento dos requisitos para celebragao da parceria e de que
n&o incorre nos impedimentos (vedacgbes) legais.

Verificacdo do cumprimento dos requisitos para celebragdo da parceria e de que

2 nao incorre nos impedimentos (vedagdes) legais. Analise do plano de trabalho.
3 Ajustes no plano de trabalho e regularizacdo de documentagao, se necessario.
4 Parecer de 6rgao técnico e assinatura do termo de colaboragao.

5 Publicagao do extrato do termo de colaboragéo no Diario Oficial do Municipio.

CAPITULO XIX — DA CONVOCAGAO PARA APRESENTAGAO DO PLANO DE TRABALHO

Art. 47° Para a celebragao da parceria, a administragdo publica municipal convocara a OSC selecionada para,
no prazo de 15 (quinze) dias corridos a partir da convocacdo, apresentar o seu plano de trabalho e a
documentagao exigida para comprovagao dos requisitos para a celebragao da parceria e de que nao incorre
nos impedimentos legais.

§ 1° Por meio do plano de trabalho, a OSC selecionada devera apresentar o detalhamento da proposta
submetida e aprovada no processo de selegdo, com todos os pormenores exigidos pela legislagao,
observados os Anexos IV — Modelo de Plano de Trabalho, V — Referéncias para Colaboragdo e X — Termo de
referéncia.

§ 2° O plano de trabalho devera conter, no minimo, os seguintes elementos:

a) a descrigao da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com a atividade ou o projeto
e com as metas a serem atingidas;

b) a descrigdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;

c¢) a definigdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a afericao do cumprimento
das metas;

d) a previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execugao das agdes, incluindo
0s encargos sociais e trabalhistas e a discriminagcédo dos custos diretos e indiretos necessarios a execugao
do objeto;

e) os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso; e

f) as acOes que demandarao pagamento em espécie, quando for o caso.

§ 3° A previsao de receitas e despesas de que trata o Art.15, § 1° deste Edital devera incluir os elementos
indicativos da mensuragao da compatibilidade dos custos apresentados com os precgos praticados no mercado
ou com outras parcerias da mesma natureza, para cada item, podendo ser utilizadas cotacbes, tabelas de
precos de associacdes profissionais, publicagcbes especializadas, atas de registro de precos vigentes ou
quaisquer outras fontes de informacgao disponiveis ao publico. No caso de cotagdes, a OSC devera apresentar
a cotagao de pregos de, no minimo, 03 (trés) fornecedores, sendo admitidas cotagdes de sites eletrbnicos,
desde que identifique a data da cotagao e o fornecedor especifico.

Art. 48° Além da apresentacao do plano de trabalho, a OSC selecionada, no mesmo prazo acima de 15 (quinze)
dias corridos, devera comprovar o cumprimento dos requisitos previstos no inciso | do caput do art. 2°, nos
incisos | a V do caput do art. 33 e nos incisos Il a VIl do caput do art. 34 da Lei Federal n® 13.019/14, e a néo
ocorréncia de hipéteses que incorram nas vedagdes de que trata o art. 39 da referida Lei, que serdo
verificados por meio da apresentagéo dos seguintes documentos:

| — Cépia do estatuto registrado e suas alteragdes, em conformidade com as exigéncias previstas no art. 33
da Lei Federal n® 13.019/14;
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Il — Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, emitida pelo site da
Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a OSC existe ha, no minimo, 01 (um) ano com
cadastro ativo;

Il — Comprovantes de experiéncia prévia na realizagdo do objeto da parceria ou de objeto de natureza
semelhante de capacidade técnica e operacional;

IV — Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido e municipio;

V — Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - CRF/FGTS;

VI — Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

VIl — Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto, com endereco, telefone,
endereco de correio eletrénico, niumero e 6rgao expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no
Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles, conforme Anexo Il — Declaragéo do Art. 25 do Decreto
Municipal n° 17.093/17 e Relagdo dos Dirigentes da Entidade;

VIII — Copia de documento que comprove que a OSC funciona no endereco por ela declarado, como conta
de consumo ou contrato de locagéo;

IX — Declaracdo do representante legal da OSC com informagao de que a organizacdo e seus dirigentes nao
incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art. 39 da Lei Federal n°® 13.019/14, as quais deverao estar
descritas no documento, conforme modelo no Anexo VI — Declaragdo da Nao Ocorréncia de Impedimentos;
X —Declaragao do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalagdes e outras condi¢gdes materiais
da organizacao ou sobre a previsdo de contratar ou adquirir com recursos da parceria, conforme Anexo Il —
Declaracédo sobre Instalagées e Condicbes Materiais;

XI — Declaragao do representante legal da OSC de que trata o art. 27 do Decreto n° 8.726, de 2016, conforme
Anexo Ill — Declaragao do Art. 25 do Decreto Municipal n°® 17.093/17 e Relagéo dos Dirigentes da Entidade; e

§ 1° Serdo consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de negativas, no caso das certidoes
previstas nos incisos IV, V e VI logo acima.

§ 2° As OSCs ficarao dispensadas de reapresentar as certiddes previstas nos incisos IV, V e VI logo acima
que estiverem vencidas no momento da andlise, desde que estejam disponiveis eletronicamente.

§ 3° O plano de trabalho e os documentos comprobatérios do cumprimento dos requisitos impostos nesta
Etapa serao apresentados pela OSC selecionada, no enderego informado no art. 29 deste Edital.

CAPITULO XX — VERIFICAGAO DO CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS PARA CELEBRAGAO DA
PARCERIA

Art. 49° A administragdo publica realizara a andlise do plano de trabalho e o exame formal do atendimento
pela OSC selecionada aos requisitos para a celebracao da parceria certificando de que a OSC nao incorre
nos impedimentos legais e cumprimento de demais exigéncias descritas no artigo anterior.

§ 1° No momento da verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebragdo de parcerias, a
administragao publica municipal devera consultar o Cadastro de Entidades Privadas Sem Fins Lucrativos
Impedidas — CEPIM, o SICONV, o Sistema Integrado de Administragdo Financeira do Governo Federal —
SIAFI, Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF e o Cadastro Informativo de Créditos
nado Quitados do Setor Publico Federal — CADIN para verificar se ha informacéo sobre ocorréncia impeditiva
a referida celebragéo.

§ 2° Somente sera aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com as informagdes ja apresentadas
na proposta apresentada pela OSC, observados os termos e as condigdes constantes neste Edital e em seus
anexos. Para tanto, a administragéo publica podera solicitar a realizagdo de ajustes no plano de trabalho.

§ 3° Nos termos do §1° do art. 28 da Lei Federal n°® 13.019/14, na hipétese de a OSC selecionada nao atender
aos requisitos previstos na fase de celebracéo, incluindo os exigidos nos arts. 33 e 34 da referida Lei, aquela
imediatamente mais bem classificada podera ser convidada a aceitar a celebragao de parceria nos termos da
proposta por ela apresentada.

§ 4° Em conformidade com o §2° do art. 28 da Lei Federal n° 13.019/14, caso a OSC convidada aceite celebrar
a parceria, ela sera convocada na forma da Etapa 1 da fase de celebracio e, em seguida, proceder-se-a a
verificacdo dos documentos na forma desta Etapa 2. Esse procedimento podera ser repetido, sucessivamente,
obedecida a ordem de classificacao.
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CAPITULO XXI - DOS AJUSTES NO PLANO DE TRABALHO E/OU REGULARIZAGAO DE
DOCUMENTACAO

Art. 50° Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou constatado evento que
impeca a celebragao, a OSC sera comunicada do fato e instada a regularizar sua situagéo, no prazo de 15
(quinze) dias corridos, sob pena de nao celebragédo da parceria.

Art. 51° Caso seja constatada necessidade de adequagao no plano de trabalho enviado pela OSC, a
administragdo publica solicitara a realizacdo de ajustes e a OSC devera fazé-lo em até 15 (quinze) dias
corridos, contados da data de recebimento da solicitacdo apresentada.

CAPITULO XXII - DO PARECER DE ORGAO TECNICO E ASSINATURA DO TERMO DE
COLABORAGAO

Art. 52° A celebragao do instrumento de parceria dependera da adogdo das providéncias impostas pela
legislacdo regente, incluindo a aprovacgéo do plano de trabalho, a emissado do parecer técnico pelo 6rgéo ou
entidade publica, as designagdes do gestor da parceria e da Comissao de Monitoramento e Avaliagdo, e de
prévia dotagdo orgamentaria para execugao da parceria.

Art. 53° No periodo entre a apresentacdo da documentacao prevista na Etapa 1 da fase de celebracéo e a
assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar qualquer evento superveniente que
possa prejudicar a regular celebragao da parceria, sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos e
exigéncias previstos para celebracao.

Art. 54° A OSC devera comunicar alteragdes em seus atos societarios e no quadro de dirigentes, quando
houver.

Art. 55° O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade orgamentaria e financeira,
respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a oportunidade e conveniéncia administrativas. A
selecao de propostas ndo obriga a administragao publica a firmar o instrumento de parceria com quaisquer
dos proponentes, os quais ndo tém direito subjetivo ao repasse financeiro.

CAPITULO XXIIl - DISPOSIGOES FINAIS

Art. 56° Os pedidos de esclarecimentos e impugnacao do presente Edital, deverao ser por peticdo impressa,
por qualquer pessoa, desde que com antecedéncia minima de 10 (dias) dias da data-limite para o recebimento
das propostas, devendo ser protocolizada no enderego informado no subitem 36 deste Edital. A resposta as
impugnacgdes cabera a Comissdo de Selegao.

Art. 57° As impugnacgdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no Edital. As
respostas as impugnagdes e os esclarecimentos prestados serdo juntados nos autos do processo de
Chamamento Publico e estarao disponiveis para consulta por qualquer interessado.

Art. 58° Eventual modificagdo no Edital, decorrente das impugnagdes ou dos pedidos de esclarecimentos,
ensejara divulgacado pela mesma forma que se deu o texto original, alterando-se o prazo inicialmente
estabelecido somente quando a alteragéo afetar a formulagéo das propostas ou o principio da isonomia.

Art. 59° A Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social - Smads resolvera os casos omissos
e as situagdes nao previstas no presente Edital, observadas as disposi¢cdes legais e os principios que regem
a administragdo publica.

Art. 60° A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou anulado, no todo

ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a indenizagdo ou reclamacgao de qualquer
natureza.
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Art. 61° O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacbes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico. A falsidade de qualquer documento
apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas podera acarretar a eliminagdo da proposta
apresentada, a aplicagdo das sanc¢bes administrativas cabiveis e a comunicagdo do fato as autoridades
competentes, inclusive para apuragao do cometimento de eventual crime. Além disso, caso a descoberta da
falsidade ou inverdade ocorra apds a celebragdo da parceria, o fato podera dar ensejo a rescisdo do
instrumento, rejeicdo das contas e/ou aplicagdo das sangdes de que trata o art. 73 da Lei n® 13.019/14.

Art. 62° A administracdo publica ndo cobrara das entidades concorrentes taxas para participar deste
Chamamento Publico.

Art. 63° Todos os custos decorrentes da elaboragdo das propostas e quaisquer outras despesas correlatas a
participacdo no Chamamento Publico serdo de inteira responsabilidade das entidades concorrentes, ndo
cabendo nenhuma remuneragao, apoio ou indenizagao por parte da administragao publica.

Art. 64° Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:

Anexo | — Declaragéo de Ciéncia e Concordancia;

Anexo Il — Declaracgao sobre Instalagbes e Condigbes Materiais;

Anexo Il — Declaragao do Art. 25 do Decreto Municipal n° 17.093/17 e Relagéo dos Dirigentes da Entidade;
Anexo IV — Modelo de Plano de Trabalho;

Anexo V — Referéncias para Colaboragao;

Anexo VI — Declaragédo da N&o Ocorréncia de Impedimentos;

Anexo VIl — Minuta do Termo de Colaboragao; e

Anexo VIII — Declaragéo de Contrapartida (quando couber).

Anexo IX — Relagado de despesas para implantacao;

Anexo X — Termo de Referéncia

Piracicaba, ....... (o [ Y de 2021.

EUCLIDIA MARIA BOMBO LACERDA FIORAVANTE
Secretdria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social.
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ANEXO |

DECLARAGAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a [identificacdo da organizacao da sociedade civil - OSC] esta ciente e concorda com
as disposicoes previstas no Edital de Chamamento Publico n° ........... /2021 e em seus anexos, bem como
que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das informagdes e

documentos apresentados durante o processo de selec¢ao.

Piracicaba, ....... de ...cccuuueneee de 2021.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO Il

DECLARAGAO SOBRE INSTALAGOES E CONDIGOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei Federal n® 13.019/14, que a
[identificagcdo da organizagéo da sociedade civil — OSC]J.

e Dispbe de instalagcdes e outras condigbes materiais para o desenvolvimento das atividades ou
projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.
ou
e Pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condigbes materiais para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas
estabelecidas.
ou
e Dispbe de instalagcdes e outras condigbes materiais para o desenvolvimento das atividades ou
projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, bem como pretende, ainda,
contratar ou adquirir com recursos da parceria, outros bens para tanto.

OBS: A organizacdo da sociedade civil adotara uma das trés redagbes acima, conforme a sua situaggo. A
presente observagdo devera ser suprimida da versdo final da declaracgéao.

Piracicaba, ....... (o [T de 2021.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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DECLARAGAO DO ART. 25, DO DECRETO MUNICIPAL N° 17.093/17,

E RELAGAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificacdo da organizacdo da sociedade civil — OSC], nos termos
dos arts. 25, do Decreto Municipal n® 17.093/17, que nao ha no quadro de dirigentes abaixo identificados:

(a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6érgéo ou entidade da administragao publica; ou
(b) cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, das pessoas

[l

mencionadas na alinea “a”.

RELAGAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Nome do dirigente e
cargo que ocupa na OSC

Carteira de identidade, 6rgao
expedidor e CPF

Endereco residencial,
telefone e e-mail

Declaro ainda que a organizacao supracitada ndo contratara com recursos da parceria, para prestagao de
servicos, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissao ou fungcao de
confianca, de 6rgdo ou entidade da administragao publica celebrante, ou seu cénjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipéteses previstas em

lei especifica;

Declaro, outrossim, que n&o serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados:

(a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgéo ou entidade da administragdo publica;

(b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissao ou fungéo de confianga, de
6rgao ou entidade da administragéo publica celebrante, ou seu cénjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica, e;

(c) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a administragao publica ou contra o patriménio
publico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou
ocultacao de bens, direitos e valores.

Piracicaba, ....... (o [N de 2021.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO IV
PLANO DE TRABALHO
01 - NOME DO ORGAO O0U02-CNPJ [03-EXERCICIO UF

ENTIDADE CONVENENTE conforme
contido no Cartdo do CNPJ.

05 —06 -FONE (07 —FAX |08 - E-MAIL
DDD

9 — SERVICO A SER OFERTADO

10 — DESCRICAO SINTETICA DO OBJETO

11 — JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO

12 — OBJETIVO GERAL

13 — OBJETIVOS ESPECIFICOS

14 — METAS A SEREM ATINGIDAS

15— METODOLOGIA

16 — INDICADORES QUALITATIVOS E QUANTITATIVOS

17 — RECURSOS

17.1. - HUMANOS

17.2. - MATERIAIS

17.3. - OPERACIONAIS

17.4 — AVALIACAO E MONITORAMENTO

A
DATA NOME DO ORDENADOR DE DESPESA ASSINATURA DO ORDENADOR DE DESPESA

/
T DATA NOME DO DIRIGENTE OU DO REPRESENTANTE ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL
LEGAL DA ENTIDADE

OBS: Instrucées para preenchimento do Anexo IV. A presente observacao devera ser suprimida da versdo
final da declaragéo.

CAMPO 01 — NOME DO ORGAO OU ENTIDADE PROPONENTE
Indicar o nome (raz&o social), conforme consta do Cartdo do CNPJ.

CAMPO 02 — CNPJ
Indicar o numero de inscrigao junto ao Cadastro Nacional de Pessoa Juridica

CAMPOS 03 e 04 — EXERCICIO E UF
Indicar o exercicio (Ano) correspondente a solicitagéo dos recursos e a sigla da Unidade da Federagéo onde
se localiza a sede do Org&o ou Entidade Proponente.

CAMPOS DE 05 a 08 — DDD, FONE e E-MAIL.
Indicar o cédigo de Discagem Direta a Distancia, do telefone, do fac-simile e do correio eletrénico (via
INTERNET).

CAMPO 09 — SERVICO/ACAO A SER OFERTADO(A)
Indicar o nome do Servigo/agao a ser ofertado.

CAMPO 10 — DESCRICAO SINTETICA DO OBJETO
Descrever, sucintamente, o objeto que se pretenda alcangar com o financiamento do projeto.

CAMPO 11 — JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO
Apresentar detalhadamente as justificativas do servigo proposto.
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CAMPO 12 — OBJETIVO GERAL
Descrever o objetivo geral a ser atingido pelo servigo.

CAMPO 13 — OBJETIVOS ESPECIFICOS
Descrever os objetivos especificos a serem atingidos com a execugao do servigo.

CAMPO 14 — METAS
Descrever as metas a serem atingidas pelo servigo/agao.

CAMPO 15 - METODOLOGIA
Descrever a forma de execucgéo das atividades para o cumprimento dos objetivos/metas.

CAMPO 16 — INDICADORES DE AFERICAO DAS METAS
Descrever a forma de afericao das metas a serem atingidas.
CAMPO 17- RECURSOS

17.1 — HUMANOS - Detalhar as despesas: fungao a ser desempenhada, quantidade de funcionarios, carga
horaria, salario més (incluir todos os adicionais que compdem o salario), encargos (detalhar cada um).

17.2 — MATERIAIS — Detalhar os recursos materiais informando: descri¢ao, tipo, quantidade, unidade de
medida, valor unitario, valor total.

17.3 — OPERACIONAIS — Descrigao, quantidade, unidade de medida, valor unitario, valor total.
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ANEXO V - Parte 1

CRONOGRAMA DE EXECUGAO E PLANO DE APLICAGAO

01 — NOME DO ORGAO OU ENTIDADE PROPONENTE, 02 - Finalidade
conforme contido no Cartao do CNPJ.

) 04. 05. 06 — SUBTOTAL POR
03. ESPECIFICAGAO CONCEDENTE |PROPONENTE |[NATUREZA DE GASTO
(EM R$)

MATERIAL DE CONSUMO

SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
PESSOAL

ENCARGOS

Obs. Anexar memoria de calculo

SUBTOTAL POR CATEGORIA ECONOMICA

EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE
INVESTIMENTO

T > O M4 22 m n 1 O O

SUBTOTAL POR CATEGORIA ECONOMICA

> -

07 — TOTAIS dos valores das despesas correntes e
de capital referentes a concedente e ao proponente.

OBS: Instrugbes para preenchimento do Anexo V — Parte 1. A presente observagao devera se suprimida da
verséo final da declaracéo.

CAMPO 01 — NOME DO ORGAO OU ENTIDADE PROPONENTE
Indicar o nome (razéao social), conforme consta do Cartao do CNPJ.

CAMPO 02 - FINALIDADE
Descrever a finalidade a ser beneficiada com os recursos a serem repassados (ex. Assisténcia, saude, ou
cultural, etc...).

CAMPO 03 — ESPECIFICACAO
Indicar a natureza da despesa correspondente a aplicacdo dos recursos.

CAMPOS 04/05 — CONCEDENTE/PROPONENTE — CORRENTE/CAPITAL
Indicar os valores de despesa corrente (de custeio) e de capital (investimento) do projeto a ser custeado com
recursos publicos e os que correrdo a conta da entidade.

CAMPO 06 — SUBTOTAL POR NATUREZA DE GASTOS
Indicar a somatéria dos valores das linhas.

CAMPOS 07 - TOTAIS
Indicar os valores correntes e de capital referentes a concedente e ao proponente.
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ANEXO V - Parte 2

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

01 - NOME DO ORGAO OU|02-FINALIDADE
ENTIDADE PROPONENTE, conforme
contido no Cartdao do CNPJ.

03 — EDITAL N. °:

04 — ANO 05— MES
C JANEIRO | FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO
(o]
N
C
E JULHO AGOSTO SETEMBRO | OUTUBRO | NOVEMBRO | DEZEMBRO
D
E
N
T
E
06 — TOTAL ACUMULADO DE RECURSOS DA R$
CONCEDENTE
04 — ANO 05- MES
P JANEIRO | FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO
R
(o]
P
(o] JULHO AGOSTO SETEMBRO | OUTUBRO | NOVEMBRO DEZEMBRO
N
E
N
T
E
06 — TOTAL ACUMULADO DE RECURSOS DA PROPONENTE | R$

TOTAL ACUMULADO DE RECURSOS - CONCEDENTE + | R$
PROPONENTE
_1_/
DATA NOME DO ORDENADOR DE DESPESAS ASSINATURA DO ORDENADOR DE DESPESAS
_ 1
DATA NOME DO ORDENADOR DE DESPESAS ASSINATURA DO ORDENADOR DE DESPESAS

OBS: Instrugbes para preenchimento do Anexo V — Parte 2. A presente observagdo devera ser suprimida da

vers&o final da declaragéo.

CAMPO 01 — NOME DO ORGAO OU ENTIDADE PROPONENTE
Indicar o nome (razéo social), conforme consta do Cartdo do CNPJ.
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CAMPO 02 — FINALIDADE

Descrever a finalidade a ser beneficiada com os recursos a serem repassados (ex. Assistencial, saude,
educacional ou cultural, etc...).

CAMPO 03 — EDITAL N. °:
Indicar o numero do Edital utilizado pela Secretaria responsavel pela execugao, fiscalizagdo e controle.

CAMPO 04 — ANO
Indicar o exercicio.

CAMPO 05 - MES
Indicar o valor de cada parcela que o proponente e o concedente deverao desembolsar.

CAMPO 06 — TOTAL ACUMULADO DE RECURSOS
Indicar a soma dos valores das parcelas mensais do proponente e da concedente.
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ANEXO VI

DECLARAGAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro para os devidos fins, que a [identificacdo da organizacdo da sociedade civil — OSC] e seus
dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art. 39 da Lei Federal n® 13.019/14. Nesse
sentido, a citada entidade:

e Estaregularmente constituida e inscrita no Conselho de Assisténcia Social do Municipio de Piracicaba;

¢ Nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

¢ Nao tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgao ou entidade
da administracdo publica da mesma esfera governamental na qual sera celebrado o termo de
colaboragdo, estendendo-se a vedacdo aos respectivos cOnjuges ou companheiros, bem como
parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau. Observagdo: a presente
vedagdo ndo se aplica as entidades que, pela sua prépria natureza, sejam constituidas pelas
autoridades ora referidas (0 que devera ser devidamente informado e justificado pela OSC), sendo
vedado que a mesma pessoa figure no instrumento de parceria simultaneamente como dirigente e
administrador publico (art. 39, §5° da Lei n® 13.019, de 2014);

o Nao teve as contas rejeitadas pela administragédo publica nos ultimos 05 (cinco) anos, observadas as
excegodes previstas no art. 39, caput, inciso 1V, alineas “a” a “c”, da Lei Federal n® 13.019/14;

e Nao se encontra submetida aos efeitos das sangdes de suspensao de participacdo em licitagcdo e
impedimento de contratar com a administracéo, declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar
com a administragdo publica, suspensao temporaria da participagdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da esfera de governo da
administragdo publica sancionadora e, por fim, declaragdo de inidoneidade para participar de
chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com érgaos e entidades de todas as esferas de
governo;

e Nao teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas
de qualquer esfera da Federagao, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

e Nao tem entre seus dirigentes pessoas cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagao, em
decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o
exercicio de cargo em comissdo ou funcdo de confianga, enquanto durar a inabilitagdo; ou
considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos
incisos I, Il e lll do art. 12 da Lei Federal n°® 8.429/92.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC
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ANEXO VII

MINUTA DO INSTRUMENTO DA PARCERIA

Prefeitura do Municipio de Piracicaba
ESTADO DE SAO PAULO
PROCURADORIA GERAL

Procuradoria Juridico-Administrativa

MINUTA DO TERMO DE COLABORACAO CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE PIRACICABA E A
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL...

Data:

Prazo:

Valor: RS ........... (cerrrremerrerrreneneennas reais).
Processo Administrativo n° ............... 12021.

Chamamento Publico n° .../2021.

Fundamento Legal: Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, posteriormente regulamentada pelo
Decreto Federal n° 8.726, de 27 de abril de 2.016 e pelo Decreto Municipal n® 17.093, de 01 de junho de
2017.

Pelo presente instrumento, de um lado O MUNICIPIO DE PIRACICABA, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ n°® 46.341.038/0001-29, com sede a Rua Cap. Anténio Corréa Barbosa, n° 2.233,
na cidade de Piracicaba, Estado de Sao Paulo, neste ato representada pelo Prefeito Municipal, Sr. LUCIANO
SANTOS TAVARES DE ALMEIDA, brasileiro, casado, empresario, inscrito no CPF n° 102.930.088-76 e
portador do RG n° 6.523.171-5, doravante denominado, simplesmente, MUNICIPIO, devidamente autorizado
pela Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, posteriormente regulamentada pelo Decreto Federal n°
8.726, de 27 de abril de 2.016 e pelo Decreto Municipal n°® 17.093, de 01 de junho de 2017 e, de outro lado,

a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL denominada .........cc.cccoceeeeeveveevecviennnen. , inscrita no CNPJ
3 R , com sede A ...coeoevvvvvnneeenennn. , n° ... , bairro ............. , ha cidade de ................ , por
intermédio de seu Representante Legal, Sr. ... , (qualificagdo), inscrito no CPF
N° e, e portador do RG n° .....ccccceeunnnnnn. , adiante designada simplesmente OSC, firmam o

presente Termo de Colaboracéo, para execugao de atividades constantes do Plano de Trabalho aprovado nos
autos do Chamamento Publico em epigrafe e conforme as cldusulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA 12 — DO OBJETO E DAS METAS

1.1. Seréo executadas pela OSC, durante toda a vigéncia da parceria as agdes previstas no Plano de
Trabalho analisado e aprovado no Edital de Chamamento n° .../2021, vinculando-se integralmente aos termos
do mesmo e sendo parte integrante e indissociavel do presente Termo de Colaboragao.

CLAUSULA 22 — DOS REPASSES

2.1. Para a execucdo das agdes previstas na Clausula 12 acima, O MUNICIPIO repassara 8 OSC a
importancia total de R$ ......... ST reais), constante do orcamento programa vigente para o exercicio
de 2021 (e correspondente para o exercicio seguinte), conforme o cronograma de desembolso constante do
seu plano de trabalho.

2.2. As despesas decorrentes do presente convénio serdo atendidas pela(s) dotagao(6es)

orcamentaria(s) N°(S) ..ueeeveeeeeeeeeeieiiinnnnen, , originarios da(s) seguinte(s) fonte(s) de recurso(s):
2.2.1. Recurso Fonte Municipal: R$ ......... (cereenn. reais)
2.2.2. Recurso Fonte Estadual: RS ......... (cerveenn reais)
2.2.3. Recurso Fonte Federal: RS ......... (cervreen reais)

Edital de Chamamento Publico n2 02/2021 — SMADS - Pagina 27

Diario Oficial Eletronico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no enderego eletronico http://www.piracicaba.sp.gov.br



Diario Oficial do Municipio de Piracicaba, SP - sexta-feira, 22 de outubro de 2021 pagina 53

iy
7 i
& B @4 PREFEITURA DO ML{NICIPIO DE PIR;_ACICABA m
. Estado de Séo Paulo - Brasil Smads
Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social e

CLAUSULA 32 — DA VIGENCIA

3.1. O prazo de vigéncia do presente Termo de Colaboragao é de até 60 meses, iniciando-se em 2022
e com término previsto em 2027, podendo ser prorrogado a critério das partes, a cada 12 meses, mediante
termo aditivo, por iguais e sucessivos periodos, desde que ndo exceda a 60 (sessenta) meses.

3.2. O instrumento podera ser denunciado pelos participes, a qualquer tempo, com as respectivas
sangdes e delimitagdes claras de responsabilidades, desde que comunicado por escrito, com no minimo 90
(noventa) dias de antecedéncia.

CLAUSULA 42 — DAS OBRIGACOES DAS PARTES
4.1. S&o obrigagdes do MUNICIPIO:

4.1.1. Proceder, por intermédio de Comissdo designada, o monitoramento e a avaliagdo do
cumprimento do objeto da parceria e sua execugao pela OSC, inclusive com a realizagao de visita(s) in loco;

4.1.2. Analisar a prestagcado de contas da OSC, nos moldes previstos na Lei Federal n° 13.019/14 e
demais alteragbes, nas Instrugdes atualizadas do TCESP, aceitando-as, questionando-as ou rejeitando-as a
partir do término do periodo estipulado para a entrega;

4.1.3. Realizar, sempre que possivel, pesquisa de satisfacdo com os beneficiarios do plano de trabalho
e utilizar os resultados como subsidio na avaliagcdo da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos
pactuados, bem como na reorientacdo e no ajuste das metas e atividades definidas, podendo valer-se do
apoio técnico de terceiros, delegar competéncia.

4.1.4. Emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo das agdes objeto do presente Termo de
Colaboracédo, submetendo-o a Comissido de Monitoramento e Avaliacdo designada, nos termos do art. 59 da
Lei Federal n.° 13.019/14, que o homologara, independentemente da obrigatoriedade de apresentagéo da
prestacao de contas devida pela organizagédo da sociedade civil.

4.1.5. Através do gestor contratual:
4.1.5.1. Acompanhar e fiscalizar a execugao da parceria;

4.1.5.2. Informar a Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social a existéncia de fatos
que possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestao dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas detectados;

4.1.5.3. Emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestagdo de contas final, levando em
consideragao o conteudo do relatério técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o art. 59 da Lei
Federal 13.019/14 e a clausula antecedente;

4.1.5.4. Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliagao.

4.1.6. Reter as parcelas subsequentes, quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagéo de
parcela anteriormente recebida, quando constatado desvio de finalidade na aplicagdao dos recursos ou o
inadimplemento da organizagdo da sociedade civil em relacéo as obrigagdes deste Termo de Colaboracao ou
em caso de a OSC deixar de adotar, sem justificativa suficiente, as medidas saneadoras apontadas pelo
MUNICIPIO ou pelos 6rgéos de controle interno e externo, até a efetiva regularizagao;

4.1.7. em caso de retencdo das parcelas subsequentes, o MUNICIPIO cientificara a OSC para,
querendo, apresentar justificativa que entender necessaria no prazo de 10 (dez) dias uteis;

4.1.8. Em caso de apresentacgdo de justificativa pela OSC, a Unidade Gestora analisara os argumentos
trazidos, decidindo sobre a retomada ou ndo dos repasses, bem como quanto ao pagamento ou néo das
parcelas retidas, que s6 poderao ser liberadas em caso de manutengao do atendimento;

4.1.9. Em caso de descumprimento das notificagdes e prazos apontados para saneamento de
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irregularidades ou impropriedades da prestagdo de contas e da execugao do objeto, serdo tomadas as
providéncias para a imposigcdo das penalidades previstas na Clausula 62 deste Termo de Colaboragéao.

4.1.10. devera manter, em seus site oficial a relagdo das parcerias celebradas e dos respectivos planos
de trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias apds o respectivo encerramento, e os meios de representagao
sobre a aplicagao irregular dos recursos envolvidos na parceria oriunda do presente Termo de Colaboragao.

4.2. AORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL obriga-se a:
4.2.1. Com relagéo a execugéao técnica do objeto e suas peculiaridades:

4.2.1.1. Executar as acdes em estrita consonancia com a legislagao pertinente, bem como com as
diretrizes, objetivos e indicativos de estratégias metodolégicas especificas para cada servigo, nos termos do
Plano de Trabalho aprovado;

4.2.1.2. Desenvolver as agdes seguindo as diretrizes do 6rgao gestor, submetendo-se a gestao publica
operacional do(s) servigo(s) e disponibilizando o atendimento as metas referenciadas pelo Municipio;

4.2.1.3. Prestar ao MUNICIPIO todas as informacdes e esclarecimentos necessarios durante o
processo de monitoramento e avaliagédo do atendimento ao objeto do presente;

4.2.1.4. Promover, no prazo a ser estipulado pela Administragdo Publica, quaisquer adequagdes
apontadas no processo de monitoramento, avaliagao e gestao operacional;

4.2.1.5. Participar sistematicamente das reunides de monitoramento, avaliagdo, gestdo operacional e
capacitagdes;

4.2.1.6. Participar de reunides dos Conselhos Municipais, foruns e grupos de trabalho;

4.2.1.7. Comunicar por escrito e imediatamente ao gestor da parceria, todo fato relevante, bem como
eventuais alteragdes estatutarias e constituicao da diretoria;

4.2.1.8. Manter, durante toda a vigéncia da parceria, as condigdes iniciais de sua selecao e classificagao,
bem como sua regularidade fiscal;

4.2.1.9. Comunicar por escrito, com prazo de no minimo 60 (sessenta) dias de antecedéncia, eventuais
pretensdes de alteragdes no objeto, grupos, forma de execugao ou intengdo de denuncia da parceria;

4.2.2. Com relagao a aplicagao dos recursos financeiros nas agdes a serem executadas:

4.2.2.1. Aplicar integralmente os valores recebidos nesta parceria, assim como os eventuais
rendimentos, no atendimento do objeto constante da Clausula 12 em estrita consonancia com o Plano de
Trabalho e o cronograma de desembolso aprovados;

4.2.2.2. As contratagdes de bens e servigos pelas OSC, feitas com o uso de recursos transferidos pela
administragao publica municipal, deverao observar os principios da impessoalidade, isonomia, economicidade,
probidade, da eficiéncia, publicidade, transparéncia na aplicagdo dos recursos e da busca permanente de
qualidade;

4.2.2.3. Manter conta-corrente no estabelecimento bancario oficial indicado pelo Municipio, a ser
utilizada exclusivamente para o recebimento de verbas oriundas da presente parceria;

4.2.2.4. Efetuar todos os pagamentos com os recursos transferidos, dentro da vigéncia deste Termo de
Colaboracao, indicando no corpo dos documentos originais das despesas — inclusive a nota fiscal eletrénica
— o numero do presente Termo, fonte de recurso e o 6rgao publico celebrante a que se referem, mantendo-
0s na posse para eventuais fiscalizagdes e/ou conferéncias;

4.2.2.5. Prestar contas dos recursos recebidos mensalmente, sob pena de suspensao dos repasses;

4.2.2.6. Apresentar as prestagdes de contas anuais, até 31 de janeiro do exercicio subseqiente ao do
recebimento dos recursos publicos oriundos da presente parceria, observado, também, as regras
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estabelecidas pelas Instrugbes atualizadas do TCESP;

4.2.2.7. Devolver ao MUNICIPIO eventuais saldos financeiros remanescentes, inclusive os obtidos de
aplicacdes financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, em caso de conclusao, denuncia,
rescisdo ou extingdo do Termo de Colaboragao, sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas
especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da administragao publica;

4.2.2.8. Nao repassar nem redistribuir a outras Organiza¢des da Sociedade Civil, os recursos oriundos
da presente parceria;

4.2.2.9. Nao contratar ou remunerar, a qualquer titulo, pela OSC, com os recursos repassados, servidor
ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissao ou fungao de confianga de érgao ou
entidade da administragdo publica municipal, bem como seus respectivos cénjuges, companheiros ou
parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade;

4.2.2.10. Manter em seus arquivos os documentos originais que compuseram a prestagao de contas,
durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Util subsequente ao da prestagdo das mesmas.

4.3. Constitui responsabilidade exclusiva da OSC o gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos em virtude da presente parceria, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio e
de pessoal;

4.4. Constitui, também, responsabilidade exclusiva da OSC o pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execucao do objeto previsto neste termo de colaboragao,
nao implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administracdo publica sua inadimpléncia em
relacdo ao referido pagamento, os énus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de
restricdo a sua execucao.

4.5. AORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL obriga-se, ainda, a:

4.5.1. Permitir o livre acesso dos agentes da administragao publica municipal, do controle interno e
do Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos documentos e as informagdes relacionadas ao
presente Termo de Colaboragédo, bem como aos locais de execugéo do respectivo objeto;

4.5.2. Abster-se, durante toda a vigéncia da parceria, de ter como dirigente membro de Poder ou do
Ministério Publico, ou dirigente de 6rgéo ou entidade da administragdo publica municipal direta ou indireta,
estendendo-se a vedagao aos respectivos cdnjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

CLAUSULA 52 — DA HIPOTESE DE RETOMADA

5.1. Na hipétese de inexecucdo por culpa exclusiva da OSC, o MUNICIPIO podera, exclusivamente
para assegurar o atendimento de servigos essenciais a populagao, por ato proprio e independentemente de
autorizagéo judicial, a fim de realizar ou manter a execugao das metas ou atividades pactuadas:

5.1.1. Assumir a responsabilidade pela execug¢éo do restante do objeto previsto no plano de trabalho,
no caso de paralisa¢a@o, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestagao de
contas o que foi executado pela OSC até o momento em que o MUNICIPIO assumir as responsabilidades;

5.1.2. Retomar os bens publicos eventualmente em poder da OSC parceira, qualquer que tenha sido
a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

CLAUSULA 62 — DAS SANCOES

6.1. Pela execugao da parceria em desacordo com o(s) plano(s) de trabalho e com as normas da
Lei Federal n° 13.019/2014 e da legislagédo especifica, o MUNICIPIO podera, garantido o contraditorio e a
ampla prévia, aplicar a OSC as seguintes sangdes:

6.1.1. Adverténcia;
6.1.2. Suspensao temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com érgaos e entidades do Municipio, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos;
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6.1.3. Declaragao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com ¢6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou
a penalidade, que sera concedida sempre que a organizagédo da sociedade civil ressarcir a administracao
publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangéo aplicada com base no inciso Il

6.2. As sancgoes estabelecidas nos incisos Il e lll sdo de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal,
facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias Uteis da abertura de
vista, podendo a reabilitagdo ser requerida apds 02 (dois) anos de aplicagdo da penalidade.

CLAUSULA 72 — DAAUSENCIA DE BENS REMANESCENTES

7.1. Para fins de cumprimento do disposto nos art. 36 e art. 42, X, ambos da Lei Federal n°
13.019/2014, declara-se que ndo havera bens e direitos remanescentes na data da conclusdo ou extingédo do
presente Termo de Colaboragéao.

CLAUSULA 82— DO FORO

8.1. Fica eleito o foro da Comarca de Piracicaba para dirimir quaisquer questdes resultantes da
execucgao deste Termo, com renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

8.2. E obrigatdria, nos termos do art. 42, XVIl da Lei Federal n° 13.019/2014, a prévia tentativa de
solucdo administrativa de eventuais conflitos, com a participagdo de 6rgao encarregado de assessoramento
juridico integrante da estrutura da administragao publica;

E, por estarem de acordo com as clausulas e condigdes ajustadas, formam o presente termo de
convénio em 03 (trés) vias de igual teor, na presenga das testemunhas abaixo assinadas

LUCIANO SANTOS TAVARES DE ALMEIDA XXXXXXXXXX
Prefeito do Municipio de Piracicaba Representante Legal da OSC
Testemunhas:
1. 2.
RG: RG:
CPF: CPF:
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ANEXO VIl

DECLARAGAO DE CONTRAPARTIDA

Declaro que a Organizagao , CNPJ/MF n° , com sede na Rua/Av.
, ha cidade de , heste ato representada por seu
representante legal , CPF n° apresenta neste
ato a seguinte contrapartida para execug¢ao da parceria, na forma de bens economicamente mensuraveis, no
valor total de R$ ( ), conforme abaixo identificados:
BEM VALOR DESCRICAO

Outras informagoes relevantes:

Piracicaba, de de

(Nome do Representante Legal da OSC)
(CPFI/MF)
(Nome da OSC)
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ANEXO IX

Despesas de implantagao

Valor do Repasse para implantagao:

R$

Natureza da despesa

Detalhamento

Valor

Pagamento de Pessoal

R$

R$

R$

Total do item Pagamento de Pessoal:

R$

Servigos de Terceiros

R$

R$

R$

Total do item servicos de terceiros:

R$

Material de Consumo

R$

R$

R$

Total do item material de consumo:

Total Geral:

R$

(Nome do Representante Legal da OSC)

(CPFIMF)
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ANEXO X — TERMO DE REFERENCIA

O presente Termo de Referéncia tem como objetivos:

a) apresentar a descrigdo dos servigos socioassistenciais objeto do Edital de Chamamento Publico;

b) indicar a equipe de referéncia minima para a execugao dos servigos socioassistenciais objeto do Edital de
Chamamento Publico;

c¢) indicar os itens necessarios para a implantagao do servico;

d) apresentar a listagem de atividades para a elaboragao da Proposta.

DESCRIGAO DO SERVIGO E EQUIPE DE REFERENCIA

Servigco de Acolhimento Institucional na modalidade Casa de Passagem para adultos em situacao de
rua, no ambito da Protecdo Social Especial de Alta Complexidade

1. Caracterizagao do Servigo

Este servigo realiza o atendimento em unidade de acolhimento institucional, na modalidade de Casa de
Passagem para a oferta de acolhimento imediato e emergencial, com funcionamento ininterrupto, realizando
oficinas tematicas durante o dia e pernoite, com o atendimento tanto das pessoas em situagado de rua de
Piracicaba, bem como migracao e ainda pessoas em transito. Realiza estudo diagnostico detalhado de cada
situacdo para os encaminhamentos necessarios, de acordo com as orientagdes técnicas do Departamento
de Protegao Social Especial, do Centro POP e fluxos estabelecidos no municipio.

2. Publico-alvo / Meta
O publico a ser atendido pelo Servigo de Acolhimento Institucional na modalidade Casa de Passagem é de
até 50 adultos/dia em situag&o de rua por abandono, migragao e ainda pessoas em transito.

3. Objetivo Geral
- Acolher e garantir protecao integral, visando melhor qualidade de vida e de novas perspectivas de acordo
com a singularidade de cada usuario.

4. Objetivos Especificos

- Contribuir para a prevengéo do agravamento de situagdes de negligéncia, violéncia e ruptura de vinculos;

- Restabelecer vinculos familiares e/ou sociais;

- Possibilitar a convivéncia comunitaria;

- Promover acesso a rede socioassistencial, aos demais érgdos do Sistema de Garantia de Direitos e as
demais politicas publicas setoriais;

- Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptiddes, capacidades e oportunidades para que os
individuos fagam escolhas com autonomia;

- Promover o acesso a programagdes culturais, de lazer, de esporte e ocupacionais internas e externas,
relacionando-as a interesses, vivéncias, desejos e possibilidades do publico.

- Desenvolver condigbes para a independéncia e o autocuidado;

- Promover o acesso a rede de qualificacao e requalificagao profissional com vistas a inclusdo produtiva.

5. Forma de Acesso

Por encaminhamento de agentes institucionais de Servigo Especializado em Abordagem Social;

Por encaminhamentos do CREAS, Centro Pop ou demais servigos socioassistenciais e demanda espontanea,
no caso de migrante ou pessoa em transito.

Em casos especificos, o acesso se dara apods a discussao entre o Servigos envolvidos e Departamento de
Protecéo Social Especial.

6. Metodologia:

1 — O atendimento ao publico-alvo devera ser diferenciado conforme as especificidades e caracterizagao da
pessoa em situagao de rua, ou seja, migrante e pessoa em transito ou pessoa em situagédo de rua no municipio,
conforme abaixo:

1.1 — O atendimento a Pessoa em Situacdo de Rua de Piracicaba, ocorrera por encaminhamento do Centro
POP.

1.2 - A elaboragéo do Plano de Acompanhamento Individual — PIA devera ser construido conjuntamente, com
o usuario, o Centro POP e o Nucleo de Acolhimento Califérnia;
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1.3 — Para os migrantes e/ ou pessoas em transito devera ser realizada, pela equipe da Casa de Passagem,
escuta, atendimento psicossocial e posterior articulagdo e contato com a cidade de origem, e /ou na qual o
usuario tenha familiares. Na auséncia destes deverao ser feitos contatos com servigos que eles possam ser
referenciados;

1.2.1 — Para a utilizacdo do recurso financeiro e compra da passagem €& imprescindivel que os técnicos
realizem as agdes descritas no item 1.2 e que apresentem junto a prestagdo de contas as informagdes
pertinentes com nome, cotacao e breve relato dos contatos realizados, sem expor o usuario;

2 — Considerar que os oficineiros poderao realizar atividades em outros espagos.

3 — As regras do servigo, assim como os fluxos seréo estabelecidos, através de notas técnicas elaboradas
pelo Departamento de Prote¢do Social Especial, em conjunto com o Servigo e seus respectivos usuarios.

7. Aquisi¢oes dos Usuarios

a) Ser acolhido em condig¢des de dignidade;

b) Ter sua identidade, integridade e histéria de vida preservada;

c) Ter acesso a espago com padrdes de qualidade quanto a: higiene, acessibilidade, habitabilidade,
salubridade, seguranca e conforto;

d) Ter acesso a alimentagdo em padrdes nutricionais adequados e adaptados a necessidades especificas;
e) Ter acesso a ambiéncia acolhedora e espacos reservados a manutengédo da privacidade do usuario e
guarda de pertences pessoais.

f) Ter acesso a beneficios, programas, outros servigos socioassistenciais e demais servigos publicos;

g) Ter assegurado o convivio familiar, comunitario e/ou social;

h) Ter endereco institucional para utilizagado como referéncia;

i) Ter vivéncias pautadas pelo respeito a si proprio e aos outros, fundamentadas em principios éticos de justica
e cidadania;

j) Ter acesso a atividades, segundo suas necessidades, interesses e possibilidades;

k) Ter acompanhamento que possibilite o desenvolvimento de habilidades de autogestdo, autossustentagcéo
e independéncia;

I) Ter respeitados os seus direitos de opinido e decisao;

m) Ter acesso a espagos proprios e personalizados;

n) Ter acesso a documentacao civil;

o) Obter orientagdes e informagdes sobre o servigo, direitos e como acessa-los;

p) Ser ouvido e expressar necessidades, interesses e possibilidades;

q) Desenvolver capacidades para autocuidados, construir projetos de vida e alcangar a autonomia;

r) Ter ampliada a capacidade protetiva da familia e a superacao de suas dificuldades;

s) Ser preparado para o desligamento do servigo;

t) Avaliar o servigo.

8. Impacto social esperado com a parceria

A execucéao do Servigo devera contribuir para:

a) Reducgéo das violagdes dos direitos socioassistenciais, seus agravamentos ou reincidéncia;
b) Redugao da presenga de pessoas em situagao de rua e de abandono;

c¢) Individuos e familias protegidas;

d) Construgao da autonomia;

e) Individuos e familias incluidas em servigos e com acesso a oportunidades;

f) Rompimento do ciclo da violéncia doméstica e familiar.

9. Funcionamento
Ininterrupto (24 horas).

10. Unidade
Prédio Publico.

11. Abrangéncia Territorial
O Servico devera ser executado em Piracicaba, tendo abrangéncia municipal.

12. Provisoes Institucionais, Fisicas e Materiais -
a) RECURSOS MATERIAIS: Nesse item devera ser previsto valores para pagamentos de: materiais para
oficinas, escritério, EPI, utensilios de cozinha, higiene e limpeza e alimentagao.

Para alimentagcao devera ser considerado: café da manha, almogo, café da tarde e jantar.
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b) RECURSOS OPERACIONAIS: Planejamento operacional necessario para o desenvolvimento direto e
indireto.

Obrigatorios: CPFL, SEMAE, INTERNET, TELEFONE, MANUTENCAO PREDIAL E DEDETIZACAO,
OFICINEIRO, UNIFORME, CAPACITACAO, RECARGA DE GAS E PASSAGEM INTERMUNICIPAL.
*PASSAGEM (MEDIA DE R$600,00 més).

c) RECURSOS HUMANOS:

Equipe de Referéncia

Cargos 3;:;2:‘::: Formacgao Carga Horaria
Coordenador Técnico 01 Nivel superior 40 horas semanais
Assistente Social 01 Nivel superior 30 horas semanais
Psicdélogo 01 Nivel superior 40 horas semanais
Terapeuta Ocupacional 01 Nivel superior 30 horas semanais
Administrativo 01 Nivel Médio 40 horas semanais
Educador Social 03 Nivel Médio 12/36 horas
Monitor Social Noturno 03 Nivel Médio 12/36 horas
Cozinheiro 03 Nivel Fundamental 12/36 horas
Auxiliar Cozinha 03 Nivel Fundamental 12/36 horas
Servigos Gerais 03 Nivel Fundamental 12/36 horas

Descrigdo de Cargos e fungdes: Considerar as definigées do CBO (Cdédigo Brasileiro de Ocupagées)
e ainda resolugdes especificas, como a resolugao n°09 de 15 de Abril de 2014 CNAS - Conselho
Nacional de Assisténcia Social, e o descritivo abaixo:

Coordenador Técnico

- Coordenar as rotinas administrativas, os processos de trabalho e os recursos humanos da Unidade;

- Discutir com a equipe técnica, estratégias e ferramentas tedrico-metodolégicas que possam qualificar o
trabalho;

- Coordenar a execugao das agdes, assegurando dialogo e possibilidades de participagédo dos profissionais e
usuarios;

- Coordenar o acompanhamento do (s) servigo (s) ofertado, incluindo o monitoramento dos registros de
informacgdes e a avaliagdo das agbes desenvolvidas;

- Coordenar a alimentagéo dos registros de informagao e monitorar o envio regular, de informagdes sobre o
Servico a Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social - SMADS

- Participar das reunides de planejamento promovidas pela SMADS e representar a Unidade em outros
espacgos, quando solicitado.

- Realizar a interlocucdo com o Centro POP e demais Servicos da rede socioassistencial para o
estabelecimento de estratégias conjuntas de atuagéo.
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Desenuehiments

Equipe técnica (Assistente Social e Psicélogo)

- Acolhida, escuta qualificada, oferta de informagdes e orientagcdes aos usuarios do Servico;

- Elaboragao, em conjunto com o usuario e a equipe técnica do Centro POP, do Plano de Acompanhamento
Individual - PIA, considerando as especificidades e particularidades do acompanhamento especializado de
cada usuario;

- Realizagdo de acompanhamento, por meio de metodologias e técnicas individuais e coletivas que
contemplem as demandas identificadas;

- Realizacdo de visitas domiciliares a familiares e/ou pessoas de referéncia, sempre que necessario, de
acordo com o estabelecido no PIA.

- Articulagdes, discussoes, planejamento e desenvolvimento de atividades com outros profissionais da rede,
visando ao atendimento integral dos usuarios atendidos e qualificagdo das intervengdes;

- Realizagdo de encaminhamentos monitorados para a rede socioassistencial, das demais politicas publicas
e orgao de defesa de direito;

- Participagao nas reunibes para avaliagdo das acgdes e resultados atingidos no Servigo e planejamento das
acbes a serem desenvolvidas; na definicdo de fluxos de articulacdo; no estabelecimento de rotina de
atendimento e acolhida dos usuarios; na organizacdo dos encaminhamentos, fluxos de informagbes e
procedimentos;

- Estimulo a participagéo dos usuarios na definicdo das agdes desenvolvidas ao longo do acompanhamento;
- Alimentacdo de sistema de informacdo, registro das acdes e planejamento das atividades a serem
desenvolvidas;

- Relacionamento cotidiano com a rede, tendo em vista o melhor acompanhamento dos casos.

Terapeuta Ocupacional

- Desenvolver oficinas e atividades grupais e individuais, visando desenvolver e aprimorar as habilidades
cognitivas, motoras, sensoriais e sociais, melhorar a qualidade de vida e autoestima, promover a autonomia.
- Desenvolver atividades de lazer, manuais e cognitivas, rodas de conversas e trocas de experiéncias.

Educador Social

- Atividades Socioeducativas, de Convivéncia e Socializagao, assegurando a participagao social dos usuarios
em todas as etapas do trabalho social.

- Apoio a Equipe de Referéncia na identificagcéo, registro e acompanhamento das necessidades e demandas
dos usuarios, assegurando sempre o sigilo das informagdes.

- Planejamento, execucdo e monitoramento de atividades individuais e coletivas;

- Organizagao de eventos artisticos, ludicos e culturais.
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PROCURADORIA GERAL

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

Inteligéncia do Artigo 25, Inciso |, c/c Artigo 26, da Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteragdes. (con-
forme Parecer Juridico n°® 739/2021, anexo aos autos).

Orgao Interessado: Secretaria Municipal de Satde.

Objeto: Prestacao de servigos de manutengao do ventilador pulmonar Magnamed Oxymag n° série
15248, com fornecimento de pecas.

Contratada: Tecnoclin Eletrénica Ltda - ME — CNPJ: 64.765.548/0001-05.

Valor: R$ 3.033,44 (Trés mil, trinta e trés reais e quarenta e quatro centavos).

Processo: 109.103/2021.

Prazo: até 30 (trinta) dias corridos.

1 — Visto.

2 - Tendo em vista o disposto no Estatuto das Licitagdes, bem como os pregos estarem compativeis
com os praticados no mercado, e considerando o Parecer Juridico, prescinde de licitagdo a presente
despesa no valor de R$ 3.033,44 (Trés mil, trinta e trés reais e quarenta e quatro centavos).

3 - Atribuicdo e competéncia conferida nos termos do Decreto Municipal n.° 18.586, de 05 de janeiro
de 2021.

4 - Encaminhe-se ao Senhor Prefeito Municipal para que se digne ratificar a presente inexigibilidade
de licitagao.

FILEMON DE LIMA SILVANO
Secretario Municipal de Saude

Ratifico a presente despesa feita através de inexigibilidade de licitagdo, conforme Parecer Juridico
e solicitagdo da Secretaria Municipal de Saude.

A Procuradoria Geral para publicidade do ato.

LUCIANO SANTOS TAVARES DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

Inteligéncia do Artigo 25, Inciso |, c/c Artigo 26, da Lei Federal n°® 8.666/93 e suas alteragdes. (con-
forme Parecer Juridico n° 741/2021, anexo aos autos).

Orgao Interessado: Secretaria Municipal de Obras.

Objeto: Realizagéo de servigo de revisao periodica obrigatoria de 20.000 km nos veiculos Volkswagen,
modelo Saveiro, prefixos 123 e 124 e modelo Gol, prefixos 125 e 128, respectivamente placas DUR
8961, CUI 3982, CFM 7835 e BSZ 8129.

Contratado: Vecol Veiculos S/A. — CNPJ: 47.333.034/0001-61.

Valor: R$ 3.882,52 (Trés mil, oitocentos e oitenta e dois reais e cinquenta e dois centavos).
Requisigao n° SC 0095-09/2021.

Processo: 124.050/2021.

Prazo contratual: até o término das revisdes.

1 —Tendo em vista o disposto no Estatuto das Licitagdes, bem como os pregos estarem compativeis
com os praticados no mercado e considerando o Parecer Juridico, prescinde de licitagéo a presen-
te despesa no valor de R$ 3.882,52 (Trés mil, oitocentos e oitenta e dois reais e cinquenta e dois
centavos).

2 — Atribuigao e competéncia conferida nos termos do Decreto Municipal n® 18.583, de 04 de janeiro
de 2021.

3 — Encaminhe-se ao Senhor Prefeito Municipal para que se digne ratificar a presente Inexigibilidade
de Licitagao.

PAULO SERGIO FERREIRA DA SILVA
Secretario Municipal de Obras

Ratifico a presente despesa feita através de inexigibilidade de licitagédo, conforme Parecer Juridico
e solicitagao da Secretaria Municipal de Obras.

A Procuradoria Geral para publicidade do ato.

LUCIANO SANTOS TAVARES DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

Inteligéncia do Artigo 25, “caput”, c/c Artigo 26, da Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteragdes. (con-
forme Parecer Juridico n° 749/2021, anexo aos autos).

Orgao Interessado: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico, Trabalho e Turismo.
Objeto: Aquisicdo de passagens de transporte municipal para os municipes que serdo contratados
através do programa Bolsa Trabalho em parceria com o Governo do Estado de Sao Paulo.
Contratada: Trans Acreana LTDA. — CNPJ: 11.137.434/0002-35.

Valor estimado: R$ 99.840,00 (Noventa e nove mil, oitocentos e quarenta reais).

Processo: 129.093/2021.

Prazo: até 06 de novembro de 2021.

1 —Tendo em vista o disposto no Estatuto das Licitagdes, os precos praticados s&o os determinados
pelo Poder Publico e considerando o Parecer Juridico n° 749/2021, prescinde de licitagdo a presente
despesa no valor de R$ 99.840,00 (noventa e nove mil e oitocentos e quarenta reais).

2 - Atribuicdo e competéncia conferida nos termos do Decreto Municipal n°® 18.583, de 04 de
janeiro de 2021.

3 - Encaminhe-se ao Senhor Prefeito Municipal para que se digne ratificar a presente inexigibilidade
de licitagao.

JOSE LUIZ GUIDOTTI JUNIOR
Secretario Municipal de Desenvolvimento Econémico, Trabalho e Turismo

Ratifico a presente despesa fundamentada por inexigibilidade de licitagdo, conforme Parecer Juridico
e solicitagdo da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdémico, Trabalho e Turismo.

A Procuradoria Geral para publicidade do ato.

LUCIANO SANTOS TAVARES DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

Inteligéncia do Artigo 24, inciso X, c/c Artigo 26, da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragbes (con-
forme Parecer Juridico n® 744/2021, anexo aos autos).

Orgao interessado: Procuradoria Geral do Municipio de Piracicaba.

Objeto: Desapropriagdo amigavel de parte do imével localizado na Rua Rio Grande do Sul, bairro
Glebas Califérnia, neste Municipio.

Contratada: Oswaldo Domingos Bongagna Junior e Outros.

Valor: R$ 3,00 (Trés reais).

Processo: 64.607/2021 — Apenso n°® 101.555/2020.

Prazo: Imediato, assinatura da Escritura.

Requisigao: n° 0252-08/2021.

1 - Visto.

2 —Tendo em vista o disposto no Estatuto das Licitagdes, e considerando o Parecer Juridico, dispenso
de licitagdo a presente despesa, no valor de R$ 3,00 (trés reais).

3 — Atribuicdo e competéncia conferida nos termos do Decreto Municipal n° 18.813, de 13 de julho
de 2021.

4 — Encaminhe-se ao Senhor Prefeito Municipal para que se digne ratificar a presente dispensa de
licitagao.

FABIO RICARDO DIONISIO
Procurador Geral do Municipio

Ratifico a presente compra por meio de dispensa de licitagéo, conforme Parecer Juridico e solicitagdo
da Procuradoria Geral.

A Procuradoria Geral para publicidade do ato.

LUCIANO SANTOS TAVARES DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

Inteligéncia do Artigo 17, inciso |, §4°, c/c Artigo 26 da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteracdes.
(conforme Parecer Juridico n° 750/2021, anexo aos autos).

Orgao Interessado: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico, Trabalho e Turismo.
Objeto: Doagéo de area referente ao Lote n° 08, da Quadra B, com area total de 1.200 m? do Lo-
teamento NUPEME.

Donataria: Vectra Industria e Comércio de Pegas Agricolas LTDA. — CNPJ n° 03.395.257/0001-88.
Valor: R$ 120.000,00 (Cento e vinte mil reais).

Processo: 144.151/2021.

Prazo contratual: Efetivo Registro de Escritura.

1 — Visto.
2 —Tendo em vista o disposto no Estatuto das Licitagdes, e considerando o Parecer Juridico, dispenso
de licitagédo a presente Doacéo, asseverando que ndo gerara despesas para o Municipio, mas sim

uma redugao patrimonial no valor supramencionado.

3 — Atribuicdo e competéncia conferida nos termos do Decreto Municipal n® 18.583, de 04 de janeiro
de 2021.

4 - Encaminhe-se ao Senhor Prefeito Municipal para que se digne ratificar a presente dispensa de
licitagao.

JOSE LUIZ GUIDOTTI JUNIOR
Secretario Municipal de Desenvolvimento Econémico, Trabalho e Turismo

Ratifico a presente Doagéo por meio de dispensa de licitagao, conforme Parecer Juridico e solicitagdo
da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico, Trabalho e Turismo.

A Procuradoria Geral para publicidade do ato.

LUCIANO SANTOS TAVARES DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

reuse.
reduza.

O meio ambiente precisa de vocé.

recicle.
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COMISSAO PERMANENTE DE N
ABERTURA E JULGAMENTO DE LICITACOES

COMUNICADO
CONCORRENCIA N° 03/2021

Comunicamos o resultado do sorteio realizado em sesséo publica na data de 21 de outubro de 2021,
as 14h00, na Sala de Abertura de Licitagdes, sito a Rua Antdnio Corréa Barbosa, n° 2.233, 1° andar,
Centro Civico Cultural e Educacional “Florivaldo Coelho Prates”, nesta cidade, sendo contemplados os
servidores: Tassia Elisa Espego Masiero Pires e Cristiane Lopes Fernandes; e, como integrante sem
qualquer vinculo funcional ou contratual, direto ou indireto, com a Prefeitura Municipal de Piracicaba,
a Sra. Tayna Hian Arezu Marchiori, para constituir a subcomisséo técnica que sera responsavel pela
analise e julgamento das propostas técnicas da Concorréncia n° 03/2021.

Piracicaba, 21 de outubro de 2021.

Maira Martins de Oliveira Pessini
Presidente da Comisséo Permanente de Abertura e Julgamento de Licitagcdes

COMISSAO PERMANENTE
PROCESSANTE E DE SINDICANCIA

MARCELO MAGRO MAROUN, Presidente da Comissdo Permanente e Processante e de Sindican-
cia, nomeada pelo Exmo. Sr. Prefeito Municipal, por meio da Portaria n°® 4.036/2021, faz saber a
quantos o presente virem ou dele tiverem conhecimento, que o DD. Procurador Geral do Municipio
determinou a instauracédo de Sindicancia visando apurar possiveis irregularidades e responsabili-
dades em furto ocorrido na Escola Municipal Prof. Sabino Stenico, conforme Boletim de Ocorréncia
n°® 1408814/2021 — Delegacia Eletrénica, objeto do processo com protocolo n® 137.609/2021, em
cumprimento ao principio da publicidade.

Piracicaba, 08 de outubro de 2021.

MARCELO MAGRO MAROUN
Presidente da Comissao

MARCELO MAGRO MAROUN, Presidente da Comissado Permanente e Processante e de Sindicancia,
nomeada pelo Exmo. Sr. Prefeito Municipal, por meio da Portaria n® 4.036/2021, faz saber a quantos
o presente virem ou dele tiverem conhecimento, que o DD. Procurador Geral do Municipio determi-
nou a instauragéo de Sindicancia visando apurar possiveis irregularidades e responsabilidades em
furto ocorrido na Escola Municipal Milton Rontani, conforme Boletim de Ocorréncia n® 1707671/2021
— Delegacia Eletrénica, objeto do processo com protocolo n® 139.222/2021, em cumprimento ao
principio da publicidade.

Piracicaba, 14 de outubro de 2021.

MARCELO MAGRO MAROUN
Presidente da Comissao

SERVICO MUNICIPAL
DE AGUA E ESGOTO

SETOR DE PROTOCOLO, ARQUIVO E DIVULGAGAO
Expediente do dia 20 Outubro 2.021

Protocolados e Encaminhados

Protocolos Interessados

006950/2021 JOSE FERNANDO DOMINGUES

006951/2021 DAIANE JAQUES SCARDELATO

006952/2021 CAMARA DE VEREADORES DE PIRACICABA
006953/2021 CAMARA DE VEREADORES DE PIRACICABA
006954/2021 CAMARA DE VEREADORES DE PIRACICABA
006955/2021 CAMARA DE VEREADORES DE PIRACICABA
006956/2021 RUTE DA COSTA RAMOS

006957/2021 PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
006958/2021 MARIA LUIZA MARTINS

006959/2021 SONIA APARECIDA SOTTO RASERA

006960/2021 SETOR DE PROTOCOLO, ARQUIVO E DIVULGACAO
006961/2021 WELD STORE COMERCIO DE SOLDAS EIRELI
006962/2021 ALUTEC INDUSTRIA E COMERCIO LTDA.
006963/2021 PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
006964/2021 CLAUDIO LUIZ B BORTOLETTO

006965/2021 PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
006966/2021 DONEL CHECA

006967/2021 BRASIL GOURMET ALIMENTOS LTDA

006968/2021 PAFIL CONSTRUTORA E EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA
006969/2021 MARIA DE FATIMA CARVALHO

006970/2021 PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
006971/2021 COMISSAO PARA FORMALIZACAO DOS SERVICOS DE REAVALIACAO DOS

BENS MOVEIS E IMOVEIS DO SEMAE

006972/2021 SANDRA GOMES ALVES SIQUEIRA
006973/2021 TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SAO PAULO
006974/2021 ACR ACOPLAMENTOS E SUPRIMENTOS EIRELI

Despachos
Protocolos Processo Interessado
000107/2020 000082/2020 ANA MARIA ALLEONI: "Deferido".
000631/2020 000415/2020 SEBASTIAO ANTONIO PEGORIN: "Indeferido".

001021/2020 000674/2020 JOSE NILSON SPESSOTTO FILHO: "Indeferido".
001396/2020 000931/2020 MARILENABERNARDAT. AZEREDO: "Deferido em Parte".
001785/2021 001215/2021 DIOCESE - CAPELA SANTO EXPEDITO: "Concluido".
002198/2021 000432/2021 ANTONIO CARLOS RIBEIRO: "Indeferido".

002623/2021 001754/2021 RUI CEZAR FORTI: "Concluido".

002758/2021 001839/2021 DENILSON MARTINS DE SIQUEIRA JUNIOR: "Indeferido".
002846/2020 000285/2020 WAGNER NEVES DOS SANTOS: "Indeferido".
003112/2021 PREFEITURADO MUNICIPIO DE PIRACICABA: "Concluido".
004177/2021 002863/2021 FLAVIA MASCARENHAS QUIRINO DA SILVA:"Indeferido".
004220/2021 002890/2021 ASSOCIAGCAO DOS MORADORES DO RESIDENCIAL I

DO LOTEAMENTO TERRAS DE PIRACICABA: "Concluido".

004222/2021 002892/2021 KARINE CORREA CASTILHO: "Deferido".

004270/2021 001839/2021 DENILSON MARTINS DE SIQUEIRA JUNIOR: "Indeferido".
005329/2021 005418/2020 GIULIANO DEDINI OMETTO DUARTE: "Concluido".
005457/2021 003859/2021 PEDRO CAETANO ANTONELLI: "Concluido".
005609/2021 002108/2021 FABIANA CANDIDA DE OLIVEIRA: "Indeferido".
005815/2021 004136/2021 MARIA HELENA CAETANO GALLI: "Indeferido".
006709/2021 004755/2021 CAMARA DE VEREADORES DE PIRACICABA: "Deferido".
006752/2021 001839/2021 DENILSON MARTINS DE SIQUEIRA JUNIOR: "Indeferido".
006864/2021 NILVIA ANDREA DA COSTA: "Deferido".

006949/2021 TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SAO PAULO:
"Concluido".

DECISAO

Mauricio André Marques de Oliveira, Presidente do Servigo Municipal de Agua e Esgoto - SEMAE,
no uso das atribuigdes que Ihe séo conferidas por Lei e baseado no Relatério Conclusivo da Comis-
sdo Permanente Sindicante de Avaliagdo de Desempenho, homologa e ratifica o procedimento da
Comissao Permanente Sindicante de Avaliacdo de Desempenho nos respectivos processos.
Objeto: Avaliacao de desempenho dos servidores ALEX DOS SANTOS VIEIRA, ANDERSON RO-
DRIGO DE CASTRO, CARLOS DA SILVA LEMOS, DIRCEU APARECIDO DE OLIVEIRA, PEDRO
MORETTIALVES, THIAGO FABRICIO DO NASCIMENTO FERRAZ, YURI MARASCO ASSANO, IVO
DE PAULATOLEDO JUNIOR, ALEXANDER ALVES MOREIRA, JOSE HENRIQUE SOUZAARRUDA,
FERNANDO HUMBERTO MARTELINI ORTIZ.

Conclusdo: A Comisséo, por unanimidade, tem posicionamento favoravel a continuidade dos servi-
dores em estagio probatorio.

Piracicaba, 18 de outubro de 2021

Mauricio André Marques de Oliveira
Presidente do Semae

O Servigo Municipal de Agua e Esgoto — SEMAE, Autarquia Municipal criada pela Lei n.° 1657/69,
inscrita no CNPJ n.° 50.853.555/0001-54, com sede na Rua XV de Novembro, n.° 2.200, em Pira-
cicaba/SP, informa que sera PRORROGADO até o dia 05 de novembro de 2021 o prazo para as
inscrigdes para o processo seletivo para a contratagédo de estagiario(s), conforme quadro a seguir:

N° TOTAL DE
CURSO SUPERIOR |REQUISITOS MINIMOS VAGAS

1. Estar regularmente matriculado entre o segundo e o
penultimo semestre do curso de Engenharia Civil, com- 01

ENGENHARIA CIVIL  provado através de documento da Instituigéo; +
2. Conhecimento em AutoCAD Civil — Autodesk e Micro- cadastro reserva
soft Office.

Para inscri¢édo o candidato devera preencher formulario disponibilizado na pagina oficial do SEMAE na
internet, www.semaepiracicaba.sp.gov.br e protocola-lo acompanhado de curriculo e histérico escolar
(do curso no qual esta matriculado) no Setor de Protocolo do SEMAE, na Rua XV de Novembro,
2200, das 08 as 16 horas, exceto sabados, domingos e feriados.

Solicitamos que todos leiam o edital na integra, que dispde de todas as informag¢des necessarias e
se encontra disponivel na Internet, através do site: www.semaepiracicaba.sp.gov.br

Piracicaba, 21 de outubro de 2021.

Divisédo de Recursos Humanos
SEMAE

DECISAO FINAL N.° 015/2021
NOTIFICAGAO N.° 15/01/2021
PREGAO N.° 36/2019 — A.F. N° 917/2021
PROCESSO N.° 975/2021

Mauricio André Marques de Oliveira, Presidente do SEMAE, cujos poderes foram conferidos pela Lei
Municipal n.° 1.657/69, faz saber que a presente decisao reitera os argumentos e fundamentagéo da
decisdo n° 014/2021 e ratifica a imposi¢do de penalidade a empresa CONEXO INDUSTRIA E COMER-
CIO EIRELI, inscrita no CNPJ/MF sob n.° 00.662.084/0001-29 e Inscrigéo Estadual n® 244.569.171.117,
uma vez que transcorreu in albis o prazo para apresentagao de recurso pela Contratada.

Restou incontroverso nos autos o efetivo atraso na entrega das pecgas. A empresa justificou o atraso,
comprovando a escassez de matéria prima e o atraso da entrega pelo fornecedor; Contudo, tais
justificativas ndo podem excluir a responsabilidade da empresa infratora. Isso porque tais fatores
ja eram previsiveis e provaveis quando do ajuste, uma vez que o contrato foi celebrado durante a
Pandemia, ndo tratando-se de causa superveniente.

Diante do reconhecimento da justificativa do atraso, comprovado pelos documentos juntados pela empresa,
fica mantida a aplicagdo de multa equivalente a 10%, em conformidade com o item 14.2.5 do contrato.
Ante o exposto, e considerando as razdes constantes nos autos, ratifico a Decisdo n.° 014/2021
pelos seus proprios fundamentos e decido pela aplicagdo de multa no importe de R$ 3.399,90 (trés
mil trezentos e noventa e nove reais e noventa centavos), nos termos do item 14.2.5. do ajuste, c.c.
artigo 87, Il da Lei Federal 8.666/936, cujo montante sera deduzido, pela Administragéo, dos eventuais
créditos devidos ou, na falta destes, devera ser pago no prazo maximo de 30 (trinta) dias a contar
da publicagao desta, sendo que, decorrido esse prazo sem que a empresa efetue o recolhimento, o
valor serd inscrito em divida ativa e cobrado judicialmente. Ainda, a empresa fica ADVERTIDA, com
fundamento no art. 87, inc. | da Lei Federal 8.666/93.

Publique-se na Imprensa Oficial do Municipio de Piracicaba para os devidos efeitos legais.

Piracicaba, 19 de Outubro de 2021.

Mauricio André Marques de Oliveira
Presidente do SEMAE
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DECISAO FINAL N.° 016/2021
NOTIFICAGAO N.° 18/01/2021
PREGAO N.° 123/2020 — A.F. N° 1289/2021
PROCESSO N.° 4695/2020

Mauricio André Marques de Oliveira, Presidente do SEMAE, cujos poderes foram conferidos pela Lei
Municipal n.° 1.657/69, faz saber que a presente decisao reitera os argumentos e fundamentagéo da
decisao n®015/2021 e ratifica a imposi¢ao de penalidade a empresa UNIFORMES CAMPINAS EIRELI
— EPP, inscrita no CNPJ/MF sob n.° 01.703.270/0001-21 e Inscricdo Estadual n° 244.593.597.113,
uma vez que transcorreu in albis o prazo para apresentagéo de recurso pela Contratada.

Restou incontroverso nos autos o efetivo atraso na entrega das pegas, reconhecido pela prépria empre-
sa. Muito embora o atraso tenha sido justificado em sede de defesa prévia, a empresa néo fez prova
documental de suas alegagbes. Além do mais, o atraso no fornecimento, ainda que justificado, gera
consequéncias contratuais e legais, ndo podendo ser excluida, in casu, a responsabilidade da empresa.
Ante o exposto, e considerando as razoes constantes nos autos, ratifico a Decisdo n.° 015/2021 pelos
seus proprios fundamentos e decido pela aplicagdo de multa no importe de R$ 730,45 (setecentos e
trinta reais e quarenta e cinco centavos), nos termos do item 13.2.5. do ajuste, c.c. artigo 87, Il da Lei
Federal 8.666/936, cujo montante sera deduzido, pela Administragéo, dos eventuais créditos devidos
ou, na falta destes, devera ser pago no prazo maximo de 30 (trinta) dias a contar da publicagédo desta,
sendo que, decorrido esse prazo sem que a empresa efetue o recolhimento, o valor sera inscrito em
divida ativa e cobrado judicialmente. Ainda, a empresa fica ADVERTIDA, com fundamento no art.
87, inc. | da Lei Federal 8.666/93.

Publique-se na Imprensa Oficial do Municipio de Piracicaba para os devidos efeitos legais.
Piracicaba, 21 de Outubro de 2021.

Mauricio André Marques de Oliveira
Presidente do SEMAE

ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N.° 60/2021
PREGAO N.° 76/2021 - PROCESSO N.° 2625/2021

O SEMAE torna publico que nos autos do processo em epigrafe firmou ata de registro de precos
cujas condicdes, em resumo, sdo:

Contratada: GLPAR - PARAFUSOS - EIRELLI.

Objeto: registro de pregos para fornecimento de Chumbadores Quimicos.

Valor total estimado: R$ 57.145,00 (cinquenta e sete mil, cento e quarenta e cinco reais).

Dotagédo 52, Cédigo Orgamentario 33903000 e Programa de Trabalho 323190.175122000232.424
do exercicio de 2021.

Assinatura: 07/10/2021.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N.° 61/2021
PREGAO N.° 76/2021 - PROCESSO N.° 2625/2021

O SEMAE torna publico que nos autos do processo em epigrafe firmou ata de registro de precos
cujas condicdes, em resumo, sao:

Contratada: J. C. BRANDAO COMERCIO E SERVICOS EIRELI.

Objeto: registro de precos para fornecimento de Chumbadores Quimicos.

Valor total estimado: R$ 10.300,00 (dez mil e trezentos reais).

Dotacéo 52, Cédigo Orgcamentario 33903000 e Programa de Trabalho 323190.175122000232.424
do exercicio de 2021.

Assinatura: 07/10/2021.

FUNDACAO MUNICIPAL DE
ENSINO DE PIRACICABA

EXTRATO DE CONTRATO

De ordem do Diretor Executivo, fago publico, para conhecimento que a Fundagéo Municipal de Ensino
de Piracicaba, celebrou Contrato, conforme resumo a seguir:

CONTRATADO: Varitus Brasil EIRELI.

OBJETO: concesséao de licenga de uso do software de gestdo e armazenamento de nota fiscal
eletronica, atualizagdo e suporte.

PROCESSO: 009/2021

DATA: 02/08/2021.

PRAZO: 12 (doze) meses.

VALOR TOTAL: R$ 7.477,68 (sete mil quatrocentos e setenta e sete reais e sessenta e oito centavos).
CONTRATO: n.° 016/2021.

Piracicaba, 21 de outubro de 2021.

RENATO DE ALBUQUERQUE FERREIRA
DIRETOR EXECUTIVO

IPASP

ATO CONCESSORIO DE PENSAO MENSAL
RESOLUCAO N.°4.098, DE 20 DE OUTUBRO DE 2021.
PROCESSO N° 031/2021

ANTONIO CARLOS GONGALVES ALVES, Presidente do Instituto de Previdéncia e Assisténcia Social
dos Funcionarios Municipais de Piracicaba, usando das atribuicbes que Ihe sao conferidas por Lei,
de acordo com a Lei Municipal 2840/87, regulamentada pela Resolu¢do 240/87 e com o disposto
no art. 40, §7, inc. |, da Constituicdo Federal, alterada pela emenda Constitucional n° 41, de 31 de
dezembro de 2003, em conformidade com o contido nos autos do processo n° 031/2021 resolve
conceder ao(s) dependente(s) do ex-servidor(a) Sr(a) JAIR BARBOSA, abaixo especificado(s), em
razéo de seu falecimento ocorrido em 05 de SETEMBRO de 2021, pensdo mensal, calculada sobre
os Ultimos vencimentos recebidos, ou seja, R$ 2.680,97 (Dois mil, seiscentos e oitenta reais e
noventa e sete centavos), conforme consta da planilha de calculo, inserida no processo em referéncia.

PARENTESCO | %

DATA/NASC.

ESTADO CIVIL VALOR
ROSANGELA DE FATIMA PEREIRA BARBOSA ESPOSA 100%
12.203.821-6 01/09/1959
067.646.708-38 VIUVA R$ 2.680,97

Piracicaba, 20 de Outubro de 2021.

ANTONIO CARLOS GONCALVES ALVES
-Presidente-

Publicada na Secretaria Geral do Instituto e no Diario Oficial do Municipio.

llma Gomes de Araujo
- Dep. de Administracéo Geral -

CMAS

RESOLUGAO N° 17/2021

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — CMAS, no uso das atribuigées que lhe
foram conferidas pela Lei n° 6.246, de 03 de julho de 2008, e

CONSIDERANDO a Resolugao n°® 13 de 28 de julho de 2021, que aprova a regulamentagéo dos
Beneficios eventuais,

CONSIDERANDO a lei municipal que regulamenta os beneficios eventuais n°.9.590 de 01 de Se-
tembro de 2021,

CONSIDERANDO a reunido ordinaria realizada no dia 16 de setembro de 2021,

CONSIDERANDO a Ata da reuniao ordinaria n°13/2021,

CONSIDERANDO a Resolugao n°® 16 de 16 de setembro de 2021, que aprova o repasse do recurso
estadual, conforme nota técnica 01/2021/CDS/CAS/SEDS referente a segunda partilha para o cofi-
nanciamento de beneficios eventuais.

RESOLVE:

ARTIGO 1° — Estabelecer critérios e prazos para a provisdo de beneficios eventuais, que integram
as garantias do Sistema Unico da Assisténcia Social, conforme regulamentagdo municipal, por meio
da lei n°® 9590, de 01 de setembro de 2021;

ARTIGO 2° - Sao concedidos no ambito do municipio de Piracicaba, nas situagdes de vulnerabilidade
temporaria, os seguintes beneficios eventuais:

| — auxilio no pagamento de agua e luz;

Il — auxilio com alimentos;

Il — auxilio com fornecimento de passagem individual intramunicipal;

IV — auxilio com fornecimento de passagens intermunicipais, interestaduais e para outra Federagao.
§ 1 Cabera a Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social de Piracicaba — SMADS,
baixar normas complementares a regulamentacao dos beneficios eventuais, com remessa ao Con-
selho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, para apreciagéo e aprovagao, por meio de resolugéo
publicada no diario oficial do municipio.

§ 2 Cabera a SMADS dispor sobre os procedimentos e fluxos de oferta na prestagao dos beneficios
eventuais, que possibilitarédo o acesso ao referido beneficio, incluindo o local de sua prestagéo, equipe
responsavel e articulagcao da prestacéo do beneficio eventual com programas de transferéncia de
renda, servigos da rede socioassistencial e demais politicas publicas.

ARTIGO 3°- 0 beneficio sera concedido na forma de pecuinia ou bens de consumo, em carater temporario,
sendo o seu valor e duracgao definidos de acordo com o grau de complexidade da situagao de vulnerabili-
dade e risco pessoal das familias e individuos, identificados nos processos de atendimento dos servicos;
ARTIGO 4° — O beneficio prestado em virtude de vulnerabilidade temporaria sera destinado a familia
ou ao individuo visando minimizar situagées de riscos, perdas e danos, decorrentes de contingéncias
sociais e deve integrar-se a oferta dos servigos socioassistenciais, buscando o fortalecimento dos
vinculos familiares e a inser¢do comunitaria;

§ 1° Os riscos, perdas e danos podem decorrer de:

| — necessidade de mobilidade intraurbana para garantia de acesso aos servigos e beneficios so-
cioassistenciais;

Il - necessidade de passagem para outra unidade da Federagéo ou para outra Federagéo, com vistas
a garantir a convivéncia familiar e comunitaria, a fim de contribuir para a fungao protetiva da familia
e a prevencao de agravos sociais;

IIl — ocorréncia de violéncia fisica, psicoldgica ou exploragdo sexual no ambito familiar ou ofensa a
integridade fisica do individuo;

IV — perda circunstancial ocasionada pela ruptura de vinculos familiares e comunitarios;

V — processo de reintegracao familiar e comunitaria de pessoas idosas, com deficiéncia ou em situagéao
de rua, criangas, adolescentes, mulheres em situacédo de violéncia e familias que se encontram em
cumprimento de medida protetiva;

VI — auséncia ou limitagcdo temporaria de autonomia, de capacidade, de condigbes ou de meios
proprios da familia para prover as necessidades alimentares de seus membros;

VIl — de outras situagdes sociais que comprometam a sobrevivéncia.

§ 2° Sera dada prioridade as gestantes de risco, a nutriz, pessoas acamadas, pessoas com defi-
ciéncia e pessoas idosas, familias que estdo enquadradas nos critérios para serem beneficiarias de
programas de transferéncia de renda e que aguardam a liberagéo para recebimento do beneficio
ou nado estejam recebendo por outro motivo justificado ou inseridas no acompanhamento familiar.
§ 3° Faréo jus aos beneficios as familias que:

| — estiverem cadastradas ou em processo de cadastramento no Cadastro Unico para Programas Sociais;
Il — possuam prontuario atualizado nos servicos da Assisténcia Social;

Il — tiverem renda mensal per capita igual ou inferior a % do salario-minimo vigente no pais;

IV — tenham domicilio e residam no municipio de Piracicaba.

§ 4° Nos casos em que a familia ou individuo ndo se enquadrem nos critérios estabelecidos nos
inciso | a IV do § 3° retro, o técnico responsavel pelo atendimento tera autonomia para a concessao
de beneficio por meio de justificativa por escrito.

ARTIGO 5° — As despesas decorrentes da execugao dos beneficios eventuais serédo providas por
meio de dotacdes orgcamentarias proprias do Fundo Municipal de Assisténcia Social e deverao estar
previstas nas pecas orcamentarias e inseridas, anualmente, na Lei Orgamentaria do Municipio;
ARTIGO 6° — Esta resolugao entra em vigor na data de sua publicagao.

Piracicaba, 21 de outubro de 2021.

Claudia Regonha Suster
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social
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