MUNICIPIO DE PIRACICABA-SP

PODER EXECUTIVO

DECRETO N° 18.600, DE 22 DE JANEIRO DE 2021.
Estabelece diretrizes na FASE 2 (Laranja) do Plano S&o Paulo, para o enfrentamento da pandemia decorrente
do Coronavirus (COVID-19), com periodos de restricdo da FASE 1 (Vermelha) e revoga o Decreto n° 18.594/21.

LUCIANO SANTOS TAVARES DE ALMEIDA, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de Sao Paulo, no uso
de suas atribuigdes, e

CONSIDERANDO que através da 192 Atualizacédo do Plano Sao Paulo, ocorrida nesta data, o Governo do Estado
de Sdo Paulo manteve o Municipio Piracicaba na FASE 2 (Laranja), porém determinou que todo o Estado entre na
fase vermelha de segunda a sexta entre 20h e 06h e aos sabados, domingos e feriados nas proximas duas semanas,

DECRETA

Art. 1° Nos termos do Plano Sao Paulo fica determinado que entre as 20h e 06h, todos os dias da semana e aos
sabados, domingos e feriados, nas datas de 30 e 31 de janeiro de 2021 e 06 e 07 de fevereiro de 2021 somente
poderao funcionar no Municipio de Piracicaba os servigos considerados essenciais, tais como:

| - saude: hospitais, clinicas, farmacias, lavanderias e servigos de limpeza e hotéis;

Il - alimentagdo: supermercados e congéneres, bem como os servigos de entrega (“delivery”) e “drive thru” de
bares, restaurantes e padarias;

Il - abastecimento: transportadoras, postos de combustiveis e derivados, armazéns, oficinas de veiculos automo-
tores e bancas de jornal;

IV - seguranca: servigos de seguranca privada;

V - comunicagéao social: meios de comunicagao social, inclusive eletronica, executada por empresas jornalisticas
e de radiofuséo sonora e de sons e imagens;

VI - demais atividades indispensaveis ao atendimento das necessidades inadiaveis da comunidade, assim conside-
rados aqueles que, se ndo atendidos, colocam em perigo a sobrevivéncia, a saude ou a seguranga da populagéo.

§ 1° Os servigos ndo essenciais poderéo funcionar observando os Protocolos Sanitarios ja editados e as seguintes
medidas para enfrentamento da emergéncia de saude publica decorrente da COVID-19:
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§ 2° O comércio varejista de mercadorias: lojas de conveniéncia, enquadrados no art. 3° do Decreto n° 18.230, de 23
de margo de 2.020 e suas alteragdes podera funcionar com capacidade limitada a 40%, venda de bebidas alcéolicas
até as 20h00 e adogao dos protocolos geral e setorial especifico previsto no Decreto n® 18.379/2020 e suas alteragdes.

Art. 2° O descumprimento do disposto neste Decreto sujeitara o infrator, conforme o caso, as penas previstas nos
incisos |, lll e IX do artigo 112 da Lei Estadual n® 10.083, de 23 de setembro de 1998 (Cédigo Sanitario do Estado).

Art. 3° Fica expressamente revogado o Decreto n® 18.594, de 15 de janeiro de 2021.
Art. 4° Este Decreto entra em vigor em 25 de janeiro de 2.021.
Prefeitura do Municipio de Piracicaba, em 22 de janeiro de 2021.

LUCIANO SANTOS TAVARES DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

FABIO FERREIRA DE MOURA
Procurador Geral do Municipio

Publicado no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba.

FRANCISCO APARECIDO RAHAL FARHAT
Chefe da Procuradoria Juridico-administrativa

SECRETARIA MUNICIPAL
DE DEFESA DO MEIO AMBIENTE

ATA DE REGISTRO DE PRECO: 324/2020
PREGAO ELETRONICO N° 43/2020
PROCESSO N° 170.021/2019 VALIDADE: 12 (DOZE) MESES
OBJETO: Registro de Prego para fornecimento parcelado de madeiras

Empresa: Marco Antonio Garcia Piracicaba EPP

Atlvn‘iades com atendimento pre- FASE 2 (LARANJA)
sencial

Capacidade limitada a 40%

Horario reduzido (08 horas): Funcionamento de segunda a sexta das 12h00
até as 20h00

Pracas de alimentagao: funcionamento de acordo com a categoria do esta-
belecimento, de segunda a sexta até 20h00

Adocédo dos protocolos geral e setorial especifico (Decreto n® 18.379/2020

e suas alteragdes)

Shopping Center, Galerias e estabe-
lecimento congéneres

Capacidade limitada a 40%
Horario reduzido (08 horas): de segunda a sexta das 10h00 até as 18h00
Adocéo dos protocolos geral e setorial especifico (Decreto n® 18.379/2020

Comércio ~

e suas alteracdes)

Capacidade limitada a 40%

Horario reduzido (08 horas): funcionamento de segunda a sexta até as 20h00
Servigos Adocéo dos protocolos geral e setorial especifico (Decreto n® 18.379/2020

e suas alteracdes)

ITEM QUANT. [ UNID. EQUIPAMENTOS Prego Unitario | Prego Total

1 Lote 1
Vigotas de madeira “cambard”, da espécie “gochnatia polyphorma”

11 2000 Peca - 1,60m x 10cm x 5 cm - aparelhado em todas as suas faces, RS 2430 R$ 48.600,00
com cantos arrendondados na face superior, para uso em bancos
de pragas

1.6 1200 Metro Sarrafo de cedrinho 7 cm R$ 4,76 R$ 5.712,00

Itens 01 e 06 - Marco Antonio Garcia Piracicaba EPP

Capacidade limitada a 40%

Horario reduzido (08 horas): Apds as 6h00 e antes das 20h00, de segunda
a sexta.

Consumo local (restaurantes e[Consumo e atendimento apenas para clientes sentados

similares) Venda de bebidas alcdolicas: até as 20h00

Adocéo dos protocolos geral e setorial especifico (Decreto n® 18.379/2020
e suas alteracdes)

Consumo local (bares) Atendimento presencial expressamente proibido

Capacidade limitada a 40%

Horario reduzido (08 horas): funcionamento de segunda a sexta até as 20h00
Adocéo dos protocolos geral e setorial especifico (Decreto n® 18.379/2020
e suas alteracdes)

Capacidade limitada a 40%

Horario reduzido (08 horas): funcionamento de segunda a sexta até as 20h00
Agendamento prévio com hora marcada

Academias de esporte de todas as|Permissdo apenas de aulas e praticas individuais, mantendo-se as aulas e
modalidades e centros de ginastica |praticas em grupo suspensas

Adocéo dos protocolos geral e setorial especifico (Decreto n® 18.379/2020
e suas alteracdes)

Capacidade limitada a 40%

Horario reduzido (08 horas) de segunda a sexta. Apds as 6h00 e antes das
20h00

Obrigagdo de controle de acesso, hora marcada e assentos marcados As-
sentos e filas respeitando distanciamento minimo

Proibi¢éo de atividades com publico em pé

Adocéo dos protocolos geral e setorial especifico (Decretos n° 18.426/2020,
n°® 18.464/2020 e suas alteracdes)

Capacidade limitada a 30% e limite maximo de 200 pessoas
Funcionamento de segunda a sexta apos as 06h00 e antes das 20h00
Igrejas, Templos Religiosos e Afins |Adogao dos protocolos geral e setorial especifico (Decreto n° 18.386/2020
e suas alteracdes)

Saldes de beleza e barbearias

Eventos, convencgdes e atividades
culturais

Demais atividades que geram aglo-

meracao Expressamente proibidas

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 400/2020
PREGAO ELETRONICO: 218/2020
PROCESSO N° 64.202/2020 VALIDADE: 12 (DOZE) MESES
OBJETO: Registro de Pregos para fornecimento de grama esmeralda

item Quant. | Unid. Descri¢ao Prego Unitério | Total

1 5.000 m2 Fornecimento de placas, tamanho uniforme, de grama esmeralda | R$ 3,07 R$ 15.350,00

Iltem 01 - José Alberto Dias da Costa Junior EPP

SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRACAO

AVISO DE LICITAGAO

PREGAO ELETRONICO N° 05/2021
OBJETO: Registro de precos para confecgéo e instalacdo de Central de Recreacéo Infantil.
ABERTURA DAS PROPOSTAS: 11/02/2021, &s 08h.
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: 11/02/2021, as 9h.

O(s) Edital(is) completo(s) podera(ao) ser obtido(s) pelo endereco eletrdnico http:/www.licitapira.piracicaba.sp.gov.
br. Fone (19) 3403-1020.

Piracicaba, 21 de janeiro de 2021.

Karolina Figueiredo Ferreira
Chefe do Setor de Cadastro, Expediente e Suporte



2 PIRACICABA, sexta-feira, 22 de janeiro de 2021

DIARIO OFICIAL §

PREGAO ELETRONICO N° 409/2020
RESTAURACAO ECOLOGICA (limpeza de area, plantio florestal e manutengao do plantio) em 11 (onze) propriedades
rurais localizadas na Microbacia do Ribeirdo dos Marins, totalizando 21 (vinte e um) hectares, além do cercamento
de 3.273 (trés mil, duzentos e setenta e trés) metros lineares em 03 (trés) propriedades.
Comunicamos que apés analise do RECURSO interposto pela empresa VITORIA REGIA GARDEN CENTER
PLANTAS LTDA - EPP, com base no parecer juridico 04/2021, que opina pela IMPROCEDENCIA do recurso, a Sra.
Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento deliberou pela MANUTENCAO DA DECISAO da Pregoeira.
Publique-se.

Piracicaba, 21 de janeiro de 2021.

Priscila C. R. Grecchi
Pregoeira

COMUNICADO
Pregéo Eletronico 422/2020
Objeto: FORNECIMENTO PARCELADO DE GENEROS ALIMENTICIOS, DURANTE O EXERCICIO DE 2021.
Comunicamos que com base no Parecer Juridico 926/2020 da Procuradoria Geral, homologado pela autoridade
superior, foi julgado IMPROCEDENTE o recurso apresentado pela J A DEMENCIANO BRASIL COMERCIO E
DISTRIBUICAO DE VARIEDADES EIRELI, mantendo-se inalterada a decis&o recorrida

Publique-se
Piracicaba, 21 de janeiro 2021

Leticia Espésito de Almeida
Pregoeira

ERRATA

PREGAO ELETRONICO N° 528/2020
PROCESSO 134.662/2020

Informamos que, no objeto da licitagéo referida acima:
Onde |é-se: “[...] Bottons de Gastronomia [...]"
Leia-se: “[...] Bottons de Gastrotomia [...]"

Karolina Figueiredo Ferreira
Pregoeira

ERRATA
PREGAO ELETRONICO N° 619/2020

Servigos especializados de engenharia elétrica para instalagdo de cabeamento de rede estruturado, incluindo
materiais, ferramentas e mao de obra, no SAMU de Piracicaba

Comunicamos que serdo aceitos cabos UTP que atendam a classe de flamabilidade CM (UL 1685) ou superior,
dado que o descrito no item 5.3.8 culminou por citar duas classes simultaneamente de forma equivocada.

Em 21 de janeiro de 2021.

Maira Martins de Oliveira Pessini
Chefe da Divisédo de Compras

TERMO DE HOMOLOGAGAO

PREGAO ELETRONICO N°. 529/2020
Aquisicdo de Equipamentos de Protegao Individual

HOMOLOGO o procedimento licitatério acima descrito, a favor da(s) seguinte(s) empresa(s):

ITEM |EMPRESA VALOR UNITARIO
01 DESERTO -

02 DESERTO -

03 Jorge Khury Atacadista Eireli R$ 499,00

04 FRACASSADO -

05 Matheus Pedroso R$ 31,45

Piracicaba, 15 de janeiro de 2021.

DORIVAL JOSE MAISTRO
Secretario Municipal de Administragao

EXPEDIENTE DO DIA 21 DE JANEIRO DE 2021

AFASTAMENTO SEM VENCIMENTO

Deferido nos termos do artigo 105 da Lei Municipal 1972/72.

EDRIANI VALERIO DOS SANTOS, n° funcional 138506, PROFESSOR DE ALFABETIZAGAO DE JOVENS E
ADULTOS, junto &8 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, a partir de 01/02/2021, Protocolo n® 9326/2021.
CERTIDAO DE TEMPO DE SERVICO

“DEFERIDO”

FERNANDA VIEIRAMACEDO, foi servidor (a) desta Municipalidade, no periodo de 01/04/1997 a 30/07/2001, onde
exerceu o cargo de PRE ESCOLA, junto & SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, regido(a) pelo Estatuto dos
Funcionarios Publicos do Municipio de Piracicaba, contando com um tempo de servigo prestado de: 1.580 dias ou
04 (quatro) anos e 04 (quatro) meses, sendo a contribuigdo previdenciaria recolhida em favor do IPASP — Instituto
de Previdéncia e Assisténcia Social dos Funcionarios Publicos do Municipio de Piracicaba, Protocolo n° 7997/2021.
FERIAS - PREMIO EM GOZO

Deferido: 03 meses nos termos do artigo 77 da Lei Municipal 1972/72.

SABRINA RODRIGUES BOLOGNA, n° funcional 146045, JORNALISTA-30H, junto a8 SECRETARIA MUNICIPAL
DE GOVERNO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, a partir de 22/02/2021, Protocolo n® 7971/2021.

TRANSFERENCIA DE SECRETARIA

Deferido

PATRICIA GONSALES SIQUEIRA, n° funcional 101193, TELEFONISTA, junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRI-
CULTURAE ABASTECIMENTO para a SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, Protocolo n® 7936/2021.

DORIVAL JOSE MAISTRO
Secretario Municipal de Administragao

RETIFICAGAO de DOM de 11/11/2020

Onde se Lé: REASSUNGCAO DE CARGO

“DEFERIDO” nos termos do artigo 102, da Lei Municipal 1972/72.

ROSANGELA MARIA GONGALVES VINCE, n° funcional 126533, ESCRITURARIO, junto 8 SECRETARIA MUNI-
CIPAL DE ADMINISTRAGAO, a partir de 10/01/2021, Protocolo n® 144002/2020

REDUGAO DE CARGA HORARIA

“DEFERIDO” nos termos do artigo 7°, da Lei Municipal 3966/95, com nova redagao dada pela Lei Municipal 5048
de 22/10/2001.

ROSANGELA MARIA GONCALVES VINCE, n° funcional 126533, ESCRITURARIO, junto 8 SECRETARIA MUNI-
CIPAL DE ADMINISTRAGAO, a partir de 10/01/2021, Protocolo n° 143991/2020

i

DIARIO OFICIAL

Expediente
O Diario Oficial do Municipio de Piracicaba
Site: www.piracicaba.sp.gov.br

Administragao

Luciano Santos Tavares de Almeida - Prefeito
Gabriel Ferrato dos Santos - Vice-prefeito

MUNICIPIO DE
PIRACICABA:46341038000129

Conteudo
O contetido publicado & de inteira responsabilidade de seus emissores: Orgdos Publicos, Entidades e, demais interessados. Qualquer duvida ou solicitagdo de errata devera ser encaminhada
diretamente ao 6rgao emissor. Para informagdes sobre como contatar o 6rgao emissor, ligue 156 - Servigo de Informagéo a Populagéo.

Jornalista responsavel
Joao Jacinto de Souza - MTB 21.054

Diagramacao
Centro de Informatica
Rua Antonio Correa Barbosa, 2233 - Fone: (19) 3403-1031

E-mail: diariooficial@piracicaba.sp.gov.br

Digitally signed by MUNICIPIO DE PIRACICABA:46341038000129
Date: 2021.01.22 17:48:24 -03'00'

Diario Oficial Eletronico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no enderego eletronico http://www.piracicaba.sp.gov.br



DIARIO OFICIAL

PIRACICABA, sexta-feira, 22 de janeiro de 2021 3

Leia—se: REASSUNGAO DE CARGO

“DEFERIDO” nos termos do artigo 102, da Lei Municipal 1972/72.

ROSANGELA MARIA GONGALVES VINCE, n° funcional 126533, ESCRITURARIO, junto 8 SECRETARIA MUNI-
CIPAL DE ADMINISTRAGAO, a partir de 22/01/2021, Protocolo n° 144002/2020

REDUGAO DE CARGA HORARIA

“DEFERIDO” nos termos do artigo 7°, da Lei Municipal 3966/95, com nova redagéo dada pela Lei Municipal 5048
de 22/10/2001.

ROSANGELA MARIA GONGALVES VINCE, n° funcional 126533, ESCRITURARIO, junto & SECRETARIA MUNI-
CIPAL DE ADMINISTRAGAO, a partir de 22/01/2021, Protocolo n° 143991/2020

EXPEDIENTE DO DIA 21 DE JANEIRO DE 2021

Republicado o expediente do dia 30 de dezembro de 2020 e publicado em DOM de 04 de janeiro de 2021, por
conter incorregdes conforme segue:

Onde se |é:

-EXONERANDO com fundamento no artigo 13, da Lei Municipal n°® 1972/72 o(a) Sr.(a). CRISTIANE ROBERTA
SEBASTIAO MATHIAS, RG 028.270.668-9, em 31/12/2020, do cargo que exerce em comissdo de ASSESSOR DE
POLITICAS PUBLICAS, junto @ GUARDA CIVIL DO MUNICIPIO DE PIRACICABA.

Leia-se:

-EXONERANDO com fundamento no artigo 13, da Lei Municipal n® 1972/72 o(a) Sr.(a). CRISTIANE ROBERTA
SEBASTIAO MATHIAS, RG 028.270.668-9, em 31/12/2020, do cargo que exerce em comissdo de ASSESSOR DE
POLITICAS PUBLICAS, junto 8 PROCURADORIA GERAL.

Republicado o expediente do dia 11 de janeiro de 2021 e publicado em DOM de 12 de janeiro de 2021, por conter
incorrecdes conforme segue:

Onde se |é:

-NOMEANDO com fundamento no artigo 13, inciso |l, da Lei Municipal n°® 1972/72, o (a) Sr.(a) PEDRO FERNANDO
CHAMOCHUMBI, RG 352656657, para exercer em comiss&o o cargo de ASSESSOR ESPECIAL DE PROJETOS,
referéncia 15-A, cargo criado pela(s) Lei(s) Municipal(is) n® 9356/2019 e 9398/2020, junto a SECRETARIA MUNI-
CIPAL DO TRABALHO E RENDA, retroagindo seus efeitos a partir de 06 de janeiro de 2021.

Leia-se:

-NOMEANDO com fundamento no artigo 13, inciso Il, da Lei Municipal n°® 1972/72, o (a) Sr.(a) PEDRO FERNANDES
CHAMOCHUMBI, RG 352656657, para exercer em comiss&o o cargo de ASSESSOR ESPECIAL DE PROJETOS,
referéncia 15-A, cargo criado pela(s) Lei(s) Municipal(is) n°® 9356/2019 e 9398/2020, junto a SECRETARIA MUNI-
CIPAL DO TRABALHO E RENDA, retroagindo seus efeitos a partir de 06 de janeiro de 2021.

Republicado o expediente do dia 14 de janeiro de 2021 e publicado em DOM de 15 de janeiro de 2021, por conter
incorre¢des conforme segue:

Onde se é:

-NOMEANDO com fundamento no artigo 13, inciso Il, da Lei Municipal n° 1972/72, o (a) Sr.(a) ANABEATRIZ DE OLIVEIRA
RODRIGUES CABANA, RG 23193029X, para exercer em comissao o cargo de ASSESSOR DE POLITICAS PUBLICAS,
referéncia 08-A, cargo criado pela(s) Lei(s) Municipal(is) n® 9356/2019, junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS.

Leia-se:

-NOMEANDO com fundamento no artigo 13, inciso Il, da Lei Municipal n® 1972/72, o (a) Sr.(a) ANA BEATRIZ DE
OLIVEIRA RODRIGUES CABANA, RG 23193029X, para exercer em comissao o cargo de ASSESSOR ESPECIAL
DE PROJETOS, referéncia 15-A, cargo criado pela(s) Lei(s) Municipal(is) n® 9356/2019 e 9398/2020, junto a SE-
CRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS.
Republicado o expediente do dia 21 de dezembro de 2020 e publicado em DOM de 22 de dezembro de 2020, por
conter incorregdes conforme segue:

Onde se [é:

DESIGNANDO o(a) servidor(a) Publico(a) Municipal Sr(a). CARLOS ALBERTO FELIPE SOARES, RG 76574519,
em 21/12/2020, para responder pela Fungéo Gratificada de DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE ESPORTES, LA-
ZER E ATIV MOTORAS, fungéo criada pela Lei Municipal n® 3339/1991, nos termos do artigo 3°, da Lei Municipal
3966 de 15 de setembro de 1995., junto 8 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, LAZER E ATIV MOTORAS.

DESIGNANDO o(a) servidor(a) Publico(a) Municipal Sr(a). KELLY CRISTINAALVES, RG 278257288, em 21/12/2020,
para responder pela Fungao Gratificada de CHEFE DE DIVISAO DE ESPORTES, fung&o criada pela Lei Municipal
n® 4253/1997, nos termos do artigo 3°, da Lei Municipal 3966 de 15 de setembro de 1995., junto a SECRETARIA
MUNICIPAL DE ESPORTES, LAZER E ATIV MOTORAS.

DESIGNANDO o(a) servidor(a) Publico(a) Municipal Sr(a). LUCY DESJARDINS ROMANI FERREIRA, RG
306843730, em 21/12/2020, para responder pela Fungéo Gratificada de CHEFE DE SETOR DE CONTROLE DE
FREQUENCIA E ELABORAGAO DE FOLHA DE PAGAMENTO, fungao criada pela Lei Municipal n° 7056/2011,
nos termos do artigo 3°, da Lei Municipal 3966 de 15 de setembro de 1995., junto a SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRACAO.

Leia-se:

DESIGNANDO o(a) servidor(a) Publico(a) Municipal Sr(a). CARLOS ALBERTO FELIPE SOARES, RG 76574519,
para responder pela Funcédo Gratificada de DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE ESPORTES, LAZER E ATIV
MOTORAS, fungao criada pela Lei Municipal n® 3339/1991, nos termos do artigo 3°, da Lei Municipal 3966 de 15
de setembro de 1995., junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, LAZER E ATIV MOTORAS, retroagindo
seus efeitos a partir de 21 de dezembro de 2020.

DESIGNANDO o(a) servidor(a) Publico(a) Municipal Sr(a). KELLY CRISTINAALVES, RG 278257288, para responder
pela Fungéo Gratificada de CHEFE DE DIVISAO DE ESPORTES, funcao criada pela Lei Municipal n® 4253/1997,
nos termos do artigo 3°, da Lei Municipal 3966 de 15 de setembro de 1995, junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE
ESPORTES, LAZER E ATIV MOTORAS, retroagindo seus efeitos a partir de 21 de dezembro de 2020.

DESIGNANDO o(a) servidor(a) Publico(a) Municipal Sr(a). LUCY DESJARDINS ROMANI FERREIRA, RG
306843730, para responder pela Fungéo Gratificada de CHEFE DE SETOR DE CONTROLE DE FREQUENCIA E
ELABORACAO DE FOLHA DE PAGAMENTO, fung&o criada pela Lei Municipal n° 7056/2011, nos termos do artigo
3°, da Lei Municipal 3966 de 15 de setembro de 1995., junto 8 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
retroagindo seus efeitos a partir de 21 de dezembro de 2020.

EDITAL DE CONVOCAGAO

A Prefeitura Municipal de Piracicaba leva ao conhecimento dos interessados, que ficam convocados(as) os(as)
candidatos(as) classificados(as) abaixo relacionados(as), para preenchimento das vagas do Edital n° 05/2017, em
Regime ESTATUTARIO, para comparecer no Departamento de Recursos Humanos - 7° andar, sito a rua Antonio
Correa Barbosa, 2233, no dia 29/01/2021, as 09:00:00 h, munidos(as) dos documentos da relagéo abaixo:

Copia Legivel(Favor trazer documentacdo conforme ordem abaixo):

a) Consulta dados cadastrais no e-social, acessar o site: http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml;
b) Antecedente Criminal;

c) Certiddo de Nascimento ou Casamento;

d) RG - Documento de Identidade;

e) CPF - Cadastro de Pessoa Fisica;

f) Comprovante de situagéo de cadastro de CPF junto ao site: http://receita.economia.gov.br/;

g) Titulo de Eleitor

h) Comprovante da ultima eleicdo ou Declaragao de quitagéo eleitoral emitida pelo site da Justica Eleitoral;
i) Certificado de Reservista;

j) Carteira de Trabalho (pagina da foto e qualificagéo civil);

k) Cartao do Pis/Pasep ou Comprovante que contenha o nimero do PIS/PASEP(ex: Extrato de FGTS);

1) Comprovante de residéncia com CEP;

m) Anuidade paga e carteirinha do Conselho de classe quando exigido no edital de concurso;

n) Para os dependentes, trazer: Certiddo de Nascimento dos filhos e CPF dos filhos;

0) 2 (duas) fotos 3x4 recentes;

p) Ensino Superior Completo em Enfermagem e registro no COREN Conselho Regional de Enfermagem.

Cargo: ENFERMEIRO NIVEL SUPERIOR
CLASSIFICACAO NOME
32°Geral LETICIA CRISTINA PERTILLI

O nao comparecimento no dia e horario estipulados sera considerado como desisténcia dos(as) convocados(as).
Trazer caneta esferografica e favor ndo trazer acompanhante devido a pandemia.

Piracicaba, Sexta-feira, 22 de Janeiro de 2021

DORIVAL JOSE MAISTRO
Secretario Municipal de Administragao

EDITAL DE CONVOCAGAO

A Prefeitura Municipal de Piracicaba leva ao conhecimento dos interessados, que ficam convocados(as) os(as)
candidatos(as) classificados(as) abaixo relacionados(as), para preenchimento das vagas do Edital n° 01/2019, em
Regime ESTATUTARIO, para comparecer no Departamento de Recursos Humanos - 7° andar, sito a rua Antonio
Correa Barbosa, 2233, no dia 29/01/2021, as 15:30:00 h, munidos(as) dos documentos da relacéo abaixo:

Copia Legivel(Favor trazer documentagdo conforme ordem abaixo):

a) Consulta dados cadastrais no e-social, acessar o site: http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml;
b) Antecedente Criminal;

c) Certiddo de Nascimento ou Casamento;

d) RG - Documento de Identidade;

e) CPF - Cadastro de Pessoa Fisica;

f) Comprovante de situagdo de cadastro de CPF junto ao site: http://receita.economia.gov.br/;

g) Titulo de Eleitor

h) Comprovante da ultima eleicdo ou Declaragéo de quitagdo eleitoral emitida pelo site da Justica Eleitoral;

i) Certificado de Reservista;

j) Carteira de Trabalho (pagina da foto e qualificagéo civil);

k) Cartao do Pis/Pasep ou Comprovante que contenha o nimero do PIS/PASEP(ex: Extrato de FGTS);

1) Comprovante de residéncia com CEP;

m) Anuidade paga e carteirinha do Conselho de classe quando exigido no edital de concurso;

n) Para os dependentes, trazer: Certiddo de Nascimento dos filhos e CPF dos filhos;

0) 2 (duas) fotos 3x4 recentes;

p) Curso Superior Completo em Ciéncias Médicas e registro no CREMESP - Conselho Regional de Medicina do
Estado de Sao Paulo.

Cargo: MEDICO DE PSF - 40HR
CLASSIFICACAO NOME
69°Geral JAQUELINE DA SILVA LIMA

O ndo comparecimento no dia e horario estipulados sera considerado como desisténcia dos(as) convocados(as).
Trazer caneta esferografica e favor ndo trazer acompanhante devido a pandemia.

Piracicaba, Sexta-feira, 22 de Janeiro de 2021

DORIVAL JOSE MAISTRO
Secretario Municipal de Administragao

EDITAL DE CONVOCAGAO

A Prefeitura Municipal de Piracicaba leva ao conhecimento dos interessados, que ficam convocados(as) os(as)
candidatos(as) classificados(as) abaixo relacionados(as), para preenchimento das vagas do Edital n° 01/2019, em
Regime ESTATUTARIO, para comparecer no Departamento de Recursos Humanos - 7° andar, sito a rua Antonio
Correa Barbosa, 2233, no dia 29/01/2021, as 15:00:00 h, munidos(as) dos documentos da relagéo abaixo:

Copia Legivel(Favor trazer documentacdo conforme ordem abaixo):

a) Consulta dados cadastrais no e-social, acessar o site: http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml;
b) Antecedente Criminal;

c) Certiddo de Nascimento ou Casamento;

d) RG - Documento de Identidade;

e) CPF - Cadastro de Pessoa Fisica;

f) Comprovante de situagéo de cadastro de CPF junto ao site: http://receita.economia.gov.br/;

g) Titulo de Eleitor

h) Comprovante da ultima eleicdo ou Declaragao de quitagéo eleitoral emitida pelo site da Justica Eleitoral;
i) Certificado de Reservista;

j) Carteira de Trabalho (pagina da foto e qualificag&o civil);

k) Cartao do Pis/Pasep ou Comprovante que contenha o nimero do PIS/PASEP(ex: Extrato de FGTS);

1) Comprovante de residéncia com CEP;

m) Anuidade paga e carteirinha do Conselho de classe quando exigido no edital de concurso;

n) Para os dependentes, trazer: Certiddo de Nascimento dos filhos e CPF dos filhos;

0) 2 (duas) fotos 3x4 recentes;

p) Ensino Técnico de Enfermagem Completo e registo no COREN - Conselho Regional de Enfermagem.

Cargo: TECNIQO DE ENFERMAGEM
CLASSIFICACAO NOME

126°Geral CAROLINE DE SOUSA TELES SILVA
127°Geral SARA PEREIRA DE CARVALHO
128°Geral ANDREIA MOREIRA PROTTI

O ndo comparecimento no dia e horario estipulados sera considerado como desisténcia dos(as) convocados(as).
Trazer caneta esferografica e favor ndo trazer acompanhante devido a pandemia.

Piracicaba, Sexta-feira, 22 de Janeiro de 2021

DORIVAL JOSE MAISTRO
Secretario Municipal de Administragao

Diario Oficial Eletronico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no endereco eletrdnico http://www.piracicaba.sp.gov.br
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EDITAL DE CONVOCAGAO

A Prefeitura Municipal de Piracicaba leva ao conhecimento dos interessados,
que ficam convocados(as) os(as) candidatos(as) classificados(as) abaixo
relacionados(as), para preenchimento das vagas do Edital n° 03/2019, em
Regime ESTATUTARIO, para comparecer no Departamento de Recursos
Humanos - 7° andar, sito a rua Antonio Correa Barbosa, 2233, no dia
29/01/2021, as 14:00:00 h, munidos(as) dos documentos da relagéo abaixo:

Copia Legivel(Favor trazer documentagao conforme ordem abaixo):

a) Consulta dados cadastrais no e-social, acessar o site: http://consultaca-
dastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml;

b) Antecedente Criminal;

c) Certiddo de Nascimento ou Casamento;

d) RG - Documento de Identidade;

e) CPF - Cadastro de Pessoa Fisica;

f) Comprovante de situagéo de cadastro de CPF junto ao site: http://receita.
economia.gov.br/;

g) Titulo de Eleitor

h) Comprovante da Ultima eleigao ou Declaragéo de quitagao eleitoral emitida
pelo site da Justica Eleitoral;

i) Certificado de Reservista;

j) Carteira de Trabalho (pagina da foto e qualificagdo civil);

k) Cartdo do Pis/Pasep ou Comprovante que contenha o nimero do PIS/
PASEP(ex: Extrato de FGTS);

1) Comprovante de residéncia com CEP;

m) Anuidade paga e carteirinha do Conselho de classe quando exigido no
edital de concurso;

n) Para os dependentes, trazer: Certiddo de Nascimento dos filhos e CPF
dos filhos;

0) 2 (duas) fotos 3x4 recentes;

p) Ensino Médio Completo

Cargo: AGENTE DE ZOONOSE
CLASSIFICAGAO  NOME

2° Geral MARIANA VILLAS BOAS WENCESLAU

O nao comparecimento no dia e horario estipulados sera considerado como
desisténcia dos(as) convocados(as).

Trazer caneta esferografica e favor ndo trazer acompanhante devido a pandemia.

Piracicaba, Quinta-feira, 21 de Janeiro de 2021

DORIVAL JOSE MAISTRO
Secretario Municipal de Administragao

EDITAL DE CONVOCAGAO

APrefeitura Municipal de Piracicaba leva ao conhecimento dos interessados,
que ficam convocados(as) os(as) candidatos(as) classificados(as) abaixo
relacionados(as), para preenchimento das vagas do Edital n°® 04/2017, em
Regime CLT, para comparecer no Departamento de Recursos Humanos -
7° andar, sito a rua Antonio Correa Barbosa, 2233, no dia 29/01/2021, as
14:30:00 h, munidos(as) dos documentos da relagéo abaixo:

Copia Legivel(Favor trazer documentagdo conforme ordem abaixo):

a) Consulta dados cadastrais no e-social, acessar o site: http://consultaca-
dastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml;

b) Antecedente Criminal;

c) Certidao de Nascimento ou Casamento;

d) RG - Documento de Identidade;

e) CPF - Cadastro de Pessoa Fisica;

f) Comprovante de situagéo de cadastro de CPF junto ao site: http://receita.
economia.gov.br/;

g) Titulo de Eleitor

h) Comprovante da ultima eleigao ou Declaragdo de quitagéo eleitoral emitida
pelo site da Justica Eleitoral;

i) Certificado de Reservista;

j) Carteira de Trabalho (pagina da foto e qualificag&o civil);

k) Cartdo do Pis/Pasep ou Comprovante que contenha o nimero do PIS/
PASEP(ex: Extrato de FGTS);

1) Comprovante de residéncia com CEP;

m) Anuidade paga e carteirinha do Conselho de classe quando exigido no
edital de concurso;

n) Para os dependentes, trazer: Certiddo de Nascimento dos filhos e CPF
dos filhos;

0) 2 (duas) fotos 3x4 recentes;

p) Ensino Superior Completo em Ciéncias Médicas e registro no CREMESP
- Conselho Regional de Medicina do Estado de S&o Paulo.

Cargo: MEDICO PLANTONISTA CLINICA MEDICA CLT
CLASSIFICAGAO NOME

22°Geral GUILHERME ANANIAS DE ASSIS

O néo comparecimento no dia e horario estipulados sera considerado como
desisténcia dos(as) convocados(as).

Trazer caneta esferografica e favor ndo trazer acompanhante devido a pandemia.

Piracicaba, Quinta-feira, 21 de Janeiro de 2021

DORIVAL JOSE MAISTRO
Secretario Municipal de Administragao

EDITAL DE CONVOCAGAO

A Prefeitura Municipal de Piracicaba leva ao conhecimento dos interessados,
que ficam convocados(as) os(as) candidatos(as) classificados(as) abaixo
relacionados(as), para preenchimento das vagas do Edital n® 03/2019, em
Regime ESTATUTARIO, para comparecer no Departamento de Recursos
Humanos - 7° andar, sito a rua Antonio Correa Barbosa, 2233, no dia
29/01/2021, as 09:30:00 h, munidos(as) dos documentos da relagéo abaixo:

Copia Legivel(Favor trazer documentagao conforme ordem abaixo):

a) Consulta dados cadastrais no e-social, acessar o site: http://consultaca-
dastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml;

b) Antecedente Criminal;

c) Certidao de Nascimento ou Casamento;

d) RG - Documento de Identidade;

e) CPF - Cadastro de Pessoa Fisica;

f) Comprovante de situacéo de cadastro de CPF junto ao site: http://receita.
economia.gov.br/;

g) Titulo de Eleitor

h) Comprovante da ultima eleigdo ou Declaragao de quitagéo eleitoral emitida
pelo site da Justica Eleitoral;

i) Certificado de Reservista;

j) Carteira de Trabalho (pagina da foto e qualificagao civil);

k) Cartéo do Pis/Pasep ou Comprovante que contenha o nimero do PIS/
PASEP(ex: Extrato de FGTS);

1) Comprovante de residéncia com CEP;

m) Anuidade paga e carteirinha do Conselho de classe quando exigido no
edital de concurso;

n) Para os dependentes, trazer: Certiddo de Nascimento dos filhos e CPF
dos filhos;

0) 2 (duas) fotos 3x4 recentes;

p) Ensino Médico Completo

Cargo: ESCRITURARIO-ESTATUTARIO
CLASSIFICAGAO NOME

71°Geral NAILSON DA SILVA OLIVEIRA
72°Geral DAIELE DE ASSIS ASSUNCAO
73°Geral CAMILA PIACENTIN

O nao comparecimento no dia e horario estipulados sera considerado como
desisténcia dos(as) convocados(as).
Trazer caneta esferografica e favor ndo trazer acompanhante devido a pandemia.

Piracicaba, Quinta-feira, 21 de Janeiro de 2021

DORIVAL JOSE MAISTRO
Secretario Municipal de Administragao

EDITAL DE CONVOCAGAO

A Prefeitura Municipal de Piracicaba leva ao conhecimento dos interessados,
que ficam convocados(as) os(as) candidatos(as) classificados(as) abaixo
relacionados(as), para preenchimento das vagas do Edital n® 03/2019, em
Regime ESTATUTARIO, para comparecer no Departamento de Recursos
Humanos - 7° andar, sito a rua Antonio Correa Barbosa, 2233, no dia
29/01/2021, as 10:30:00 h, munidos(as) dos documentos da relagéo abaixo:

Copia Legivel(Favor trazer documentagdo conforme ordem abaixo):

a) Consulta dados cadastrais no e-social, acessar o site: http://consultaca-
dastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml;

b) Antecedente Criminal;

c) Certidao de Nascimento ou Casamento;

d) RG - Documento de Identidade;

e) CPF - Cadastro de Pessoa Fisica;

f) Comprovante de situagéo de cadastro de CPF junto ao site: http://receita.
economia.gov.br/;

g) Titulo de Eleitor

h) Comprovante da ultima eleigdo ou Declaragdo de quitagéo eleitoral emitida
pelo site da Justica Eleitoral;

i) Certificado de Reservista;

j) Carteira de Trabalho (pagina da foto e qualificagao civil);

k) Cartdo do Pis/Pasep ou Comprovante que contenha o niumero do PIS/
PASEP(ex: Extrato de FGTS);

1) Comprovante de residéncia com CEP;

m) Anuidade paga e carteirinha do Conselho de classe quando exigido no
edital de concurso;

n) Para os dependentes, trazer: Certiddo de Nascimento dos filhos e CPF
dos filhos;

0) 2 (duas) fotos 3x4 recentes;

p) Ensino Médio Completo e Carteira Nacional de Habilitagdo “Categoria
D” ou superior.

Cargo: MOTORISTA

CLASSIFICAGAO NOME

5° Afro ISTADEU NOGUEIRA MENDES
16°Geral MARCOS ANTONIO DA SILVA
17°Geral VAGNER GOMES DE MORAES

O nao comparecimento no dia e horario estipulados sera considerado como
desisténcia dos(as) convocados(as).
Trazer caneta esferografica e favor ndo trazer acompanhante devido a pandemia.

Piracicaba, Quinta-feira, 21 de Janeiro de 2021

DORIVAL JOSE MAISTRO
Secretario Municipal de Administragdo

EDITAL DE CONVOCAGAO

A Prefeitura Municipal de Piracicaba leva ao conhecimento dos interessados,
que ficam convocados(as) os(as) candidatos(as) classificados(as) abaixo
relacionados(as), para preenchimento das vagas do Edital n® 03/2019, em
Regime ESTATUTARIO, para comparecer no Departamento de Recursos
Humanos - 7° andar, sito a rua Antonio Correa Barbosa, 2233, no dia
29/01/2021, as 10:00:00 h, munidos(as) dos documentos da relagéo abaixo:

Copia Legivel(Favor trazer documentagdo conforme ordem abaixo):

a) Consulta dados cadastrais no e-social, acessar o site: http://consultaca-
dastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml;

b) Antecedente Criminal;

c) Certiddo de Nascimento ou Casamento;

d) RG - Documento de Identidade;

e) CPF - Cadastro de Pessoa Fisica;

f) Comprovante de situagao de cadastro de CPF junto ao site: http://receita.
economia.gov.br/;

g) Titulo de Eleitor

h) Comprovante da Ultima elei¢cdo ou Declaragéo de quitagao eleitoral emitida
pelo site da Justica Eleitoral;

i) Certificado de Reservista;

j) Carteira de Trabalho (pagina da foto e qualificag&o civil);

k) Cartdo do Pis/Pasep ou Comprovante que contenha o numero do PIS/
PASEP(ex: Extrato de FGTS);

1) Comprovante de residéncia com CEP;

m) Anuidade paga e carteirinha do Conselho de classe quando exigido no
edital de concurso;

n) Para os dependentes, trazer: Certiddo de Nascimento dos filhos e CPF
dos filhos;

0) 2 (duas) fotos 3x4 recentes;

p) Curso Superior completo em Psicologia, com registro no CRP - Conselho
Regional de Psicologia. Lei 7052/11 altera referéncia de 13-A para 14-B.

Cargo: PSICOLOGO
CLASSIFICACAO NOME
3° Geral
4° Geral

GABRIELA PONTES DE PAULA
NICOLAI BRESSAN DE CARVALHO

O ndo comparecimento no dia e horario estipulados sera considerado como
desisténcia dos(as) convocados(as).
Trazer caneta esferografica e favor ndo trazer acompanhante devido a pandemia.

Piracicaba, Quinta-feira, 21 de Janeiro de 2021

DORIVAL JOSE MAISTRO
Secretario Municipal de Administragao

SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO

TERMO DE HOMOLOGAGAO

PREGAO ELETRONICO N° 391/2020
Aquisicao de toner para impressora.

HOMOLOGO o procedimento licitatério acima descrito, a favor da(s)
seguinte(s) empresa(s):

VALOR UNITARIO
ITEM |EMPRESA ARREMATADO
1 LUANDA COM. SUPRIMENTOS P/ INFOR- 99.99
MATICA LTDA ’
P LUANDA COM. SUPRIMENTOS P/ INFOR- 99 99
MATICA LTDA ’

Piracicaba, 18 de janeiro de 2021

Jodo Marcos Thomaziello
Secretario Municipal de Educagéo

TERMO DE HOMOLOGACAO

Pregao Eletronico n° 574/2020
Objeto: Aquisigao de livros (editora Ciranda Cultural)

HOMOLOGO o procedimento licitatério acima descrito, a favor da(s)
seguinte(s) empresa(s):

VALOR UNITARIO
ITEM |EMPRESA ARREMATADO
38 Eunice Maria Gongalves de Oliveira EPP R$ 59,90
39 Eunice Maria Gongalves de Oliveira EPP R$ 29,90
44 Eunice Maria Gongalves de Oliveira EPP R$ 59,90
45 Eunice Maria Gongalves de Oliveira EPP R$ 29,90

Ositens 01 a 13, 16 a 24, 26 a 37, 40 a 43 e 46 a 56 ficam DESERTOS
Os itens 14, 15 e 25 ficam FRACASSADOS

Piracicaba, 13 de janeiro de 2021.

JO/:\'O MARCOS THOMAZIELLO
SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO

Diario Oficial Eletronico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n.

2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no endereco eletrénico http://www.piracicaba.sp.gov.br
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PORTARIA N° 23 DE JANEIRO DE 2021

Designa, em substituicdo temporaria, Diretor de Escola Municipal de
Educagéo Infantil e Ensino Fundamental “JOSE ANTONIO DE OLIVEIRA”

JOAO MARCOS THOMAZIELLO, Secretario Municipal de Educago, no uso
das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pela Lei Municipal n® 7.017, de 17
de maio de 2.011, alterada pela Lei n® 7.246 de 19 de dezembro de 2011, e

CONSIDERANDO, a vaga remanescente de Concurso de Remogéo do
quadro do Magistério, vaga esta que ndo pode permanecer sem o respectivo
titular haja vista a necessidade de manutengéo e continuidade regular das
atividades na referida unidade escolar,

RESOLVE

Art. 1° Designar a servidora publica municipal, LIGIA COSTA PRADO, bra-
sileira, casada, ocupante do cargo de Professor de Ensino Fundamental,
inscrita no CPF sob n® 285.258.158-29 e portadora do RG 33.006.511-7 e do
numero funcional 16.494-2, residente e domiciliada na Rua Cesar Vechini,
n° 11, bairro Noiva da Colina, neste Municipio, para substituir em carater
temporario a fungao de Diretor na Escola Municipal de Educagéo Infantil e
Ensino Fundamental “Jose Antonio de Oliveira” pelo prazo de 180 dias, no
periodo de 21 de janeiro a 19 de julho de 2021, aplicando-se, para tanto,
todas as disposi¢des legais constantes da Lei Municipal n® 7.017, de 17
de maio de 2.011, alterada pela Lei n® 7.246 de 19 de dezembro de 2011.

Secretaria Municipal de Educagao de Piracicaba, em 21 de janeiro de 2021.

Jodo Marcos Thomaziello
Secretario Municipal de Educagao

PORTARIA N° 24 DE JANEIRO DE 2021

Designa, em substituigdo temporaria, Professor Coordenador da Escola
Municipal de Ensino Fundamental Professor “CARLOS SODERO”

JOAO MARCOS THOMAZIELLO, Secretario Municipal de Educago, no uso
das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pela Lei Municipal n® 7.017, de 17
de maio de 2.011, alterada pela Lei n® 7.246 de 19 de dezembro de 2011, e

CONSIDERANDO, que a referida escola comporta a fungao gratificada de Pro-
fessor Coordenador dado ao niimero de matriculas e a inexisténcia de aprovados
em numero suficiente no Ultimo processo seletivo para exercer essa funcdo,

RESOLVE

Art. 1° Designar a servidora publica municipal, ALESSANDRA SANTOS
MARICONI, brasileira, casada, ocupante do cargo de Professor de Ensino
Fundamental, inscrita no CPF sob n°® 339.678.208-90 e portadora do RG
22.251.171-0 e do numero funcional 20.183-9, residente e domiciliada na
Rua Jose Ferraz de Carvalho, n® 458, bairro Centro, neste Municipio, para
substituir em carater temporario a funcdo de Professor Coordenador da
Escola Municipal Professor “Carlos Sodero” pelo prazo de 180 dias, no
periodo de 25 de janeiro a 23 de julho de 2021, aplicando-se, para tanto,
todas as disposi¢des legais constantes da Lei Municipal n® 7.017, de 17
de maio de 2.011, alterada pela Lei n® 7.246 de 19 de dezembro de 2011.

Secretaria Municipal de Educagao de Piracicaba, em 21 de janeiro de 2021.

Jo&o Marcos Thomaziello
Secretario Municipal de Educagao

RESOLUGAO SME — N° 01/2021, de 20 de janeiro de 2021.
Dispde sobre a elaboragao de Novo Calendario Escolar para o ano letivo de 2021.

O Secretario Municipal de Educagao de Piracicaba, JOAO MARCOS THO-
MAZIELLO, a vista do que Ihe representaram as Coordenadorias Pedago-
gicas, os Nucleos de Planejamento e de Recursos Humanos e Assessoria
Pedagodgica, considerando:

- O previsto no inciso | do art. 24 da Lei Federal 9394 de 20/12/1996 (Lei
de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional), alterado pela Lei n° 13.415
de 2017, o qual dispde sobre a carga horaria minima anual que sera de
800 (oitocentas) horas para o ensino fundamental e para o ensino médio,
distribuidas por um minimo de 200 (duzentos) dias de efetivo trabalho
escolar, excluido o tempo reservado aos exames finais, quando houver;

- Oinciso V do Art. 12 da Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional
—LDB, Lei 9.394/96, o qual dispde que os estabelecimentos de ensino, respei-
tadas as normas comuns e as do seu sistema de ensino, terdo a incumbéncia
de prover meios para a recuperagao dos estudantes de menor rendimento;

- O Decreto 64.994, de 28 de maio de 2020, que instituiu o Plano S&o Paulo
e estabeleceu a necessidade do cumprimento de protocolos sanitarios
setoriais e intersetoriais e de acompanhamento das condi¢des de salde.
O Plano estabeleceu restricdes durante o avango da pandemia e também
critérios e fases de abertura a medida do recuo da doenga;

- O Decreto 65.061, de 13 de julho de 2020, com as altera¢des do Decreto
65.140, de 19 de agosto de 2020, que dispde “sobre a retomada das aulas
e atividades presenciais, no contexto da pandemia de COVID-19”, tendo em
vista recomendagdes das autoridades da Secretaria Estadual da Saude e
do Centro de Contingéncia do Corona virus, e determinando a observancia
das diretrizes do Plano Sao Paulo.

- A Indicacdo CEE 200/2020 que “Manifesta a necessidade e recomenda
a retomada das aulas e atividades pedagdgicas presenciais da Educagéo
Basica nas instituicdes escolares e sistemas de ensino estadual e municipais
do Estado de S&o Paulo”.

- O disposto Resolugdo SME 06/2020 — que dispds sobre a readequagéo
do calendario escolar, das atividades pedagdgicas, devido a suspenséo das
aulas presenciais, para prevenir o contagio pelo coronavirus - COVID-19 e
deu providéncias correlatas;

- Decreto n° 18.584 de 04/01/2021 da Prefeitura Municipal de Piracicaba
que prorroga vigéncia da quarentena de que trata o Decreto n°® 18.230/2020;

- Deliberagdo CEE 195/2021 e Indicagdo CEE 205/2021, de 13/01/2021,
que dispbe sobre a retomada tanto das atividades presenciais quanto das
por meio remoto e para a organizagdo dos calendarios escolares para o
ano letivo de 2021 no Sistema de Ensino do estado de S&o Paulo, devido
ao surto global do coronavirus e da outras providéncias;

- A oportunidade de compatibilizar o calendario escolar das unidades es-
colares da Rede Municipal de Ensino de Piracicaba, com o calendario das
escolas da Rede Estadual de Ensino de S&o Paulo;

- a necessidade dos profissionais e alunos cumprirem os protocolos de
saude federais, estaduais e municipais, referente a protecédo contra a
pandemia do coronavirus - COVID-19, em especial as regras de distan-
ciamento fisico, o uso de mascaras, higienizagdo dos ambientes, controle
do fluxo institucional, comunicagéo eficiente, agcdes de acolhimento aos
profissionais da educacgéo, familias e alunos;

- a necessidade de oferecer oportunidades a todos os estudantes para
que avancem em sua trajetéria escolar com sucesso, considerando a
excepcionalidade da realizagdo de atividades escolares ndo presenciais
durante o ano letivo de 2020, os prejuizos pedagdgicos causados pelo
distanciamento social dos alunos;

- a necessidade de implementac&o de diretrizes gerais para todas as escolas
da Rede Municipal de Ensino de Piracicaba e da implementag¢éo de ensino
hibrido em 2021, com atividades sincronas e assincronas;

- o inegavel aumento da desigualdade; a diminuicdo do sentimento de
pertencimento; aumento de evasao escolar, prejuizo a nutricdo dos estu-
dantes; impacto negativo na saide mental; aumento das vulnerabilidades,
causadas pelo longo periodo sem aulas presenciais, ainda que tenha
ocorrido ensino remoto;

- anecessidade de garantir programas de recuperagao e minimizar impactos
negativos no processo pedagdgico dos alunos, consequéncia do periodo
de afastamento das atividades escolares presenciais;

- os diferentes niveis de possibilidade de suporte dos pais ou responsaveis
no processo de ensino-aprendizagem, especialmente para as criangas me-
nores, e a dificuldade de acesso aos recursos tecnoldgicos para acompanhar
as aulas remotas, que acabam por ampliar as desigualdades;

- anecessidade de reavaliar os ambientes escolares, em fungao dos protoco-
los de saude e promover obra de manutengéo e instalagao de equipamentos,
higienizagéo, desratizacéo, dedetizagao, limpeza de caixa d ‘agua, reposicéo
de EPIs e outros, em periodos de recesso escolar;

- anecessidade de respeitar as fases do Plano Sao Paulo de enfrentamento
da pandemia de COVID-19;

RESOLVE:

Artigo 1° - As unidades escolares da Rede Municipal de Ensino de Pira-
cicaba deveréo organizar o calendario escolar do ano letivo de 2021, de
forma a garantir a carga horaria anual prevista para os diferentes niveis de
ensino, de no minimo 800 horas no Ensino Fundamental, distribuidas entre
atividades presenciais realizadas na escola e as por meio remoto, todas
de efetivo trabalho escolar, em no minimo 200 dias letivos, respeitada a
especificidade na Educagéo de Jovens e Adultos (EJA), de acordo com a
Deliberagdo CEE 124/2014.

§1° Todas as atividades escolares presenciais, realizadas na escola ou as
por meio remoto, deverdo ser registradas e, se necessario, comprovadas
perante as autoridades competentes, assegurando o minimo de 1/3 de
atividades presenciais.

Artigo 2° - Na elaboracdo do calendario escolar para o ano letivo de 2021,
as unidades escolares da Rede Municipal de Ensino de Piracicaba deverao
considerar:

Inicio de efetivo trabalho escolar, para todos os profissionais da escola:
12 de janeiro;

Planejamento Pedagdgico Anual: 12 de janeiro a 29 de janeiro.
Replanejamento: 21 a 23 de julho

Inicio do ano letivo, com atividades exclusivamente assincronas: 01 de
fevereiro;

Inicio do ensino hibrido, com atividades sincronas e assincronas: 08 de
fevereiro para o Ensino Fundamental e Educagéo Infantil (Pré-Escola -
Jardim | e Il);

Inicio das atividades presenciais da Educagéo Infantil (de 0 a 3 anos): 08
de margo;

Encerramento do 1° semestre: 05 de julho;

Recesso escolar: 01 a 11 de janeiro, 06 a 20 de julho e 22 a 30 de dezembro;
Término do ano letivo: 21 de dezembro;

Férias docentes: (15 dias: 3 a 17 de janeiro de 2022) e (15 dias: 1 a 15 de
julho de 2022);

1° bimestre: 01 de fevereiro a 16 de abril;

2° bimestre: 19 de abril a 05 de julho;

3° bimestre: 26 de julho a 30 de setembro;

4° bimestre: 01 de outubro a 21 de dezembro.

Recuperagéo intensiva: 12 [1 de 22 a 26 de fevereiro de 2021
22— de 12 a 16 de abril de 2021

32 — de 28 de junho a 05 de julho de 2021

42 — de 04 a 08 de outubro de 2021

52 —de 13 a 21 de dezembro de 2021

§ 1°- Em todos os periodos de recesso, podera haver revezamento entre
os profissionais ndo docentes: monitores, orientadores de alunos, auxiliares
de acado educativa, merendeiras, secretarios, escriturarios, intérpretes
de libras, professor bilingue e funcionarios readaptados, mantendo-se
o atendimento essencial, devendo os gestores das unidades escolares
organizarem o sistema de revezamento;

§ 2° - Os Supervisores, Diretores de Escola e Coordenadores poderéo ter
periodo de férias distinto dos professores, em um Unico bloco de 30 ou dois
blocos de 15 dias, de acordo com as necessidades e critérios da administra-
¢ao, devendo a solicitagdo do periodo ser protocolada na Secretaria Municipal
de Educagao, até 12/02/2021, com possibilidade de alteragéo posterior.

§ 3° - Os calendarios escolares, em conformidade com o cronograma
acima, deverdo ser validados pelo Conselho de Escola, assinado pela
Diregao da Escola e protocolado na Secretaria Municipal de Piracicaba até
dia 29/01/2021, validado pela respectiva Supervisdo até dia 03/02/2021
e homologado pela Coordenagédo Geral de cada nivel de ensino ou pelo
Secretario Municipal de Educagéo até 05/02/2021.

Artigo 3° - O calendario escolar do ano letivo de 2021 devera contemplar
as seguintes atividades:

| — Planejamento e replanejamento escolares em periodos nao letivos,
conforme indicado no artigo 2°.

Il -Reunides de Conselho de Classe/ano/série, em dias que poderdo ser
considerados letivos, caso tenham a participacdo de alunos, ao final de
cada bimestre.

11I- Dias ou semanas de recuperagao intensiva, com o objetivo de recuperar
e aprofundar aprendizagens essenciais para o percurso educacional dos
estudantes, que deverao ocorrer, de acordo com o artigo 2°.

V- Atividades de orientagdo/acolhimento dos alunos no inicio de cada
semestre.

V- Reunibes de Pais, em periodos nao letivos, considerando as necessida-
des e especificidades de cada nivel de ensino, no minimo uma por bimestre.
VI - Reunides de Conselho de Escola, no minimo uma por bimestre, em
dias e horarios que melhor atenda a comunidade escolar.

VIl — Horarios de trabalho pedagégico coletivo (HTPC), que deverao ocorrer
em periodo oposto ao horario de trabalho, no total de 3 (trés) aulas de 50 mi-
nutos no Ensino Fundamental e Educacéo Infantil e de 45 minutos no EJA-EF.

§ 1° - Sempre que houver dias de feriados, expediente suspenso, ponto
facultativo, definidos em Comunicados ou Resolugdes especificas, ndo
previstos no calendario escolar, devera ser proposta a referida alteragao
do calendario escolar, com a reposigéo do dia letivo previsto anteriormente.

§ 2° - Os dias indicados no § 1° serdo comuns a todas as escolas da Rede
Municipal de Ensino.

Artigo 4° - A Rede Municipal de Ensino de Piracicaba adere parcialmente
as Diretrizes de Calendario da Secretaria Estadual da Educacdo, com
insercdo do calendario na plataforma da [1Secretaria Escolar Digital(], no
sitio eletrénico https://sed.educacao.sp.gov.br, conforme previsto no Art. 4°
da Resolugdo SEDUC 83 de 10-11-2020 e demais alteragdes do mesmo,
ao longo do ano letivo.

Artigo 5° - O horario de funcionamento das escolas da Rede Municipal de
Ensino de Piracicaba, de segunda a sexta-feira, sera conforme segue abaixo:

| [ Educagao Infantil:
Periodo Integral: ~ Entrada as 07h00 com tolerancia até as 08h00 e
Saida as 16h30 com tolerancia até as 17h30
Periodo parcial manha: Entrada as 07h00 com tolerancia até as 08h00
e
Saida as 11h30 com tolerancia até as 12h00
Periodo parcial tarde: Entrada as 12h30 com tolerancia até as
13h00 e
Saida as 16h30 com tolerancia até as 17h30

Il = Ensino Fundamental (Anos Iniciais): Exceto as Escolas Rurais que
manterdo horarios conciliados com o transporte, mantendo o total de 5
horas diarias de atividades escolares.

Periodo Manha: 7 h as 12h

Horario Atividade
07h00 as 07h20 Entrada/ Café
07h20 as 08h10 12 Aula
08h10 as 09h00 22 Aula
09h00 as 09h50 32 Aula
09h50 as 10h20 Recreio
10h20 as 11h10 42 Aula
11h10 as 12h00 52 Aula
Periodo Tarde: 12h30 as 17h30

Horario Atividade
12h30 as 12h50 Entrada/ Lanche
12h50 as 13h40 12 Aula
13h40 as 14h30 22 Aula
14h30 as 15h20 32 Aula
15h20 as 15h50 Recreio
15h50 as 16h40 42 Aula
16h40 as 17h30 52 Aula

Ill- Ensino Fundamental Complementar: Atividades no contra periodo [ 4
Escolas

Periodo Manha: 7h00 as 11h16

Periodo Tarde: 13h14 as 17h30

IV - Educagao de Jovens e Adultos:
Horario: das 18h56 as 22h00

Todas as aulas seréo de 45 minutos.
As reunides de HTPC dever3o ter 3 (trés) aulas de 45 minutos em periodo
oposto ao horario de trabalho.

§ 1° - Os recreios ou intervalos devem ser feitos com revezamento das
turmas, respeitando o distanciamento entre as pessoas.

Artigo 7° - Os bimestres dever&o ser organizados de acordo com o estabe-
lecido no art. 2°, com atividades sincronas e assincronas (ensino hibrido),
totalizando o minimo de 800 horas anuais, respeitando a proporcionalidade
mutua correspondente nos cursos que adotam organizagao semestral.

Artigo 8° - As atividades de cunho pedagdgico, inerentes a funcéo docente,
quando realizadas em dias ou horarios nao incluidos na jornada escolar dos
estudantes, desde que previstos no calendario escolar, integram o conjunto
das incumbéncias do professor, conforme previsto no inciso V, do artigo 13,
da Lei Federal 9394/96, ainda que ndo sejam consideradas como dias letivos.

Paragrafo unico 1 O ndo comparecimento do docente, quando convocado
arealizar atividades a que se refere o [/caput/| deste artigo, acarretara em
auséncia, conforme a legislagéo pertinente.

Artigo 9° - O calendario escolar devera ser elaborado pela equipe escolar,
durante periodo de planejamento, validado pelo Conselho de Escola e
protocolado dentro do periodo previsto nesta Resolucdo, observada a
legislagéo vigente, de modo a assegurar a compatibilizagdo com o Projeto
Pedagodgico da Escola.
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Artigo 10 - Concluida a elaboragéo, o calendario devera ser inserido, aprovado,
ratificado e homologado na Secretaria Escolar Digital, dentro dos prazos previs-
tos no paragrafo 4° do artigo 2° desta Resolugdo e uma copia afixada em local
visivel na escola. A assinatura digital das autoridades e a inser¢éo no sistema
dispensa a necessidade de publicagdo em Diario Oficial do Municipio.

Artigo 11 - No decorrer do ano, qualquer alteracdo no calendario escolar
homologado devera, apés manifestagdo do Conselho de Escola, ser sub-
metido a apreciacdo do Supervisor de Ensino da unidade escolar e nova
homologagéo pela Coordenagdo Geral ou pelo Secretario Municipal de
Educagéo e inserida na SED.

Artigo 12 - Para cumprimento do disposto nesta Resolucdo, a Secretaria
Municipal de Educacgédo podera publicar instrugcbes complementares,
adequacdes de percentuais de alunos que poderdo estar na escola de
forma presencial, dos protocolos de saude, percentual de aulas sincronas
e assincronas, considerando as orientagdes da Secretaria Municipal de
Saude, da situagdo da pandemia do coronavirus na regido e em fungéo
das fases dispostas no Plano Sdo Paulo, conforme art. 3° do Decreto
Estadual n® 65.061/2020:

| - Nas fases vermelha ou laranja: presenga de até 35% do numero de
alunos matriculados;

Il -Na fase amarela: presenca de até 70% do nimero de alunos matriculados;
Il - Na fase verde: presenga de 100% do numero de alunos matriculados.

Artigo 13 [ Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacéo,
ficando revogada a Resolugdo SME n° 08/2020 de 28 de dezembro de 2020.

JOAO MARCOS THOMAZIELLO
Secretario Municipal de Educagéo de Piracicaba

SECRETARIA MUNICIPAL
DE FINANCAS

Departamento de Administragdo Fazendaria
Divisédo de Fiscalizagédo

EDITAL DE CONVOCAGAO E LANGAMENTO N° 12/2021

Pelo presente Edital, ficam convocados o titular, sécio ou representante
legal, da empresa relacionada abaixo, para que no prazo de 30 (trinta) dias,
comparegam na Divisdo de Fiscalizagdo do Departamento de Administracédo
Tributéria, para tratar de assuntos relacionados a Notificagdo de Langamen-
to, quitagdo de débitos de Imposto Sobre Servigos — ISS e outros assuntos
pertinentes, relacionado ao Processo Administrativo de n° 150.834/2.019
(Alvara de eventos), que deu origem a Notificagdo de Langamento lavrada
em 03 de novembro de 2.020.

O ndo comparecimento do presente Edital implicara no langamento dos
referidos débitos em Divida Ativa, nos termos do Artigo 44, Paragrafo Unico
da Lei Complementar n® 224, de 13 de Novembro de 2008 (Cédigo Tributario
Municipal). O contribuinte podera impugnar a presente exigéncia fiscal,
independente de prévio deposito, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da
publicacédo do edital, mediante defesa escrita e juntando os documentos
comprobatérios das razdes apresentadas, nos termos do Artigo 446 Lei Com-
plementar n° 224, de 13 de Novembro de 2008 (Cdédigo Tributario Municipal).

Piracicaba, 19 de janeiro de 2.021.
CONTRIBUINTE:
GRASIELLY MOURA E SILVAARRUDA
RUA SETE DE SETEMBRO, NUMERO 1.085 — BAIRRO DR LAURINDO

—TATUI/ S.P.
CEP: 18.271-590 — C.P.D. 94.077.191 — C.P.F. 364.258.718-65

SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE

APrefeitura Municipal de Piracicaba vem por meio deste, notificar a empresa
Cirtrgica Onix Eireli - ME, de que foi arquivado o Processo Administrativo
referente a apuracéo de infracédo contratual, tendo em vista, que néo houve
ma-fé da contratada, ficando descaracterizada sua culpabilidade, referente
ao Pregao Eletronico 341/18.

Piracicaba, 20 de janeiro de 2021.

Dr. Filemon de Lima Silvano
Secretario Municipal de Saude

A Prefeitura Municipal de Piracicaba vem por meio deste, notificar a empresa
Rede ML Drogaria e Perfumaria Ltda - ME, de que foi aplicado impedimento
de licitar e contratar com esta Administragdo Municipal, pelo prazo de 01 ano
e multa de 20% sobre o valor do contrato que seria formalizado, referente
ao Pregédo Eletronico 255/20. Abre-se vistas ao Processo e prazo de 05
(cinco) dias uteis para recurso.

Piracicaba, 20 de janeiro de 2021.

Dr. Filemon de Lima Silvano
Secretario Municipal de Saude
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AUDIENCIA PUBLICA
Prestacdo de Contas

A Secretaria Municipal de Saude convida a populagdo para participar dia
27/01/2021, a partir das 19 horas, da Audiéncia Publica de Prestagao de
Contas do Fundo Municipal de Saude, referente ao 3° quadrimestre de 2020.
Tendo em vista a pandemia do coronavirus, a Audiéncia Publica sera reali-
zada remotamente, através do ZOOM CLOUD MEETINGS. Os interessados
em participar devem solicitar o envio do Caédigo de identificacéo e senha ao
Conselho Municipal de Saude através do e-mail: saude_piraconselho@ya-
hoo.com.br ou telefone (19) 99666-6209. O Caédigo de identificagéo e senha
também ficarédo disponiveis no Facebook do Conselho Municipal de Saude.

Piracicaba, 21 de janeiro de 2021.
Andresa Cristina Ferraz Pupin

Diretora do Departamento Financeiro
Secretaria Municipal de Saude

SECRETARIA MUNICIPAL DE
GOVERNO E DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO

TERMO DE HOMOLOGAGAO

PREGAO ELETRONICO N° 482/2020
Confecgao de carimbos, durante o exercicio de 2021.

HOMOLOGO o procedimento licitatério acima descrito, a favor da(s)
seguinte(s) empresa(s):

VALOR TOTAL

LOTE ARREMATADO

EMPRESA

1 MARCOS PEROSSI 5.486,00

Piracicaba, 18 de janeiro de 2021

CARLOS ALBERTO LORDELLO BELTRAME
Secretario Municipal de Governo e Desenvolvimento Econémico

COMISSAO PERMANENTE
PROCESSANTE E DE
SINDICANCIA

PORTARIA C.P.P.S. N° 873, DE 08 DE JANEIRO DE 2021.
Dispde sobre a instauragéo de Processo Administrativo Disciplinar e da
outras providéncias.

LUCIANO SANTOS TAVARES DE ALMEIDA, Prefeito do Municipio de
Piracicaba, no uso de suas atribuigdes, com fundamento no art. 225, da
Lei Municipal n® 1.972/72 — Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais
de Piracicaba, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 5°, inciso LV da Constituicdo Federal
de 1988, que dispde que “aos litigantes, em processo judicial ou adminis-
trativo, e aos acusados em geral sdo assegurados o contraditério e a ampla
defesa, com os meios e recursos a ela inerentes” e, que para aplicagdo da
sangéo, € necessario a instauragao do processo administrativo disciplinar,

RESOLVE

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo Disciplinar para aplicagdo das
penalidades cabiveis, em face de LUIZ FELIPE DA SILVA PEREIRA, fun-
cionario publico municipal, lotado na Secretaria Municipal de Administragéo,
por infringéncia ao disposto no art. 195, incisos Il e VI, com penalidade
prevista no art. 209, inciso V, da Lei n° 1.972/72, o qual sera conduzido
pela Comissdo Permanente, Processante e de Sindicancia, nomeada pela
Portaria n° 4.036/2021.

Art. 2° Fica estabelecido o prazo de 90 (noventa) dias para conclusédo
dos trabalhos, prorrogaveis, se necessario, por igual periodo, a pedido do
Presidente da Comissé&o.

Art. 3° Essa Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Piracicaba, em 08 de janeiro de 2021.

LUCIANO SANTOS TAVARES DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

PORTARIA C.P.P.S. N° 875, DE 08 DE JANEIRO DE 2021.
Dispde sobre a instauragdo de Processo Administrativo Disciplinar e da
outras providéncias.

LUCIANO SANTOS TAVARES DE ALMEIDA, Prefeito do Municipio de
Piracicaba, no uso de suas atribuigdes, com fundamento no art. 225, da
Lei Municipal n® 1.972/72 — Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais
de Piracicaba, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 5°, inciso LV da Constituigdo Federal
de 1988, que dispde que “aos litigantes, em processo judicial ou adminis-
trativo, e aos acusados em geral sdo assegurados o contraditério e a ampla
defesa, com os meios e recursos a ela inerentes” e, que para aplicagdo da
sangao, é necessario a instauragao do processo administrativo disciplinar,

RESOLVE

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo Disciplinar para aplicagéo das
penalidades cabiveis em face de MARCELO PIMENTA DONATO, fun-
cionario publico municipal, lotado na Secretaria Municipal de Saude, por
infringéncia ao disposto no art. 482, alineas “a”, “b segunda parte”, “e” e “h”,
da Consolidagéo das Leis Trabalhistas — CLT, bem como, ressarcimento ao
erario, o qual sera conduzido pela Comissdo Permanente, Processante e

de Sindicancia, nomeada pela Portaria n® 4.036/2021.

Art. 2° Fica estabelecido o prazo de 90 (noventa) dias para conclusdo
dos trabalhos, prorrogaveis, se necessario, por igual periodo, a pedido do
Presidente da Comisséo.

Art. 3° Essa Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Piracicaba, em 08 de janeiro de 2021.

LUCIANO SANTOS TAVARES DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

PORTARIA C.P.P.S. N° 876, DE 08 DE JANEIRO DE 2021.
Dispde sobre a instauragdo de Processo Administrativo Disciplinar e da
outras providéncias.

LUCIANO SANTOS TAVARES DE ALMEIDA, Prefeito do Municipio de
Piracicaba, no uso de suas atribuigdes, com fundamento no art. 225, da
Lei Municipal n® 1.972/72 — Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais
de Piracicaba, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 5°, inciso LV da Constituicdo Federal
de 1988, que dispde que “aos litigantes, em processo judicial ou adminis-
trativo, e aos acusados em geral sdo assegurados o contraditério e a ampla
defesa, com os meios e recursos a ela inerentes” e, que para aplicagdo da
sancéo, € necessario a instauragéo do processo administrativo disciplinar,

RESOLVE

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo Disciplinar para aplicagao das pena-
lidades cabiveis em face de GRACILIANO FERREIRA DE MALTA, funcionario
publico municipal, lotado na Secretaria Municipal de Transito e Transportes,
por infringéncia ao disposto no art. 195, inciso Xl e art. 196, inciso Xll, com
penalidade prevista no art. 201, inciso |, todos da Lei n® 1972/72 — Estatuto
dos Funcionarios Publicos Municipais, bem como, ressarcimento ao erario
municipal, o qual sera conduzido pela Comissdo Permanente, Processante
e de Sindicancia, nomeada pela Portaria n® 4.036/2021.

Art. 2° Fica estabelecido o prazo de 90 (noventa) dias para concluséo
dos trabalhos, prorrogaveis, se necessario, por igual periodo, a pedido do
Presidente da Comisséo.

Art. 3° Essa Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Piracicaba, em 08 de janeiro de 2021.

LUCIANO SANTOS TAVARES DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

PORTARIA C.P.P.S. N° 874, DE 08 DE JANEIRO DE 2021.
Dispde sobre a instauragdo de Processo Administrativo Disciplinar e da
outras providéncias.

LUCIANO SANTOS TAVARES DE ALMEIDA, Prefeito do Municipio de
Piracicaba, no uso de suas atribuigdes, com fundamento no art. 225, da
Lei Municipal n® 1.972/72 — Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais
de Piracicaba, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 5°, inciso LV da Constituicdo Federal
de 1988, que dispde que “aos litigantes, em processo judicial ou adminis-
trativo, e aos acusados em geral sdo assegurados o contraditério e a ampla
defesa, com os meios e recursos a ela inerentes” e, que para aplicagdo da
sancéo, é necessario a instauragéo do processo administrativo disciplinar,

RESOLVE

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo Disciplinar para aplicagao das penali-
dades cabiveis, em face de MATHEUS ALESSANDRO DA SILVA, funcionario
publico municipal, lotado na Secretaria Municipal de Satde, por infringéncia ao
disposto no art. 482, alineas “b segunda parte” e “e”, da Consolidagéo das Leis
do Trabalho, o qual sera conduzido pela Comissdo Permanente, Processante

e de Sindicancia, nomeada pela Portaria n° 4.036/2021.

Art. 2° Fica estabelecido o prazo de 90 (noventa) dias para conclusédo
dos trabalhos, prorrogaveis, se necessario, por igual periodo, a pedido do
Presidente da Comissé&o.

Art. 3° Essa Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Piracicaba, em 08 de janeiro de 2021.

LUCIANO SANTOS TAVARES DE ALMEIDA
Prefeito Municipal
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SERVICO MUNICIPAL
DE AGUA E ESGOTO

COMUNICADO DE SUSPENSAO
CONCORRENCIA N.° 004/2020 - PROC. N.° 4522/2020

OBJETO: Contratagdo de empresa para prestagao de servigcos para CONS-
TRUGAO DE MURO DE FECHAMENTO DE PERIMETRO DA ESTAGCAO
DE TRATAMENTO DE LODO (ETL) NA ETA Il - CAPIM FINO, SITUADA
NA RODOVIA FAUSTO SANTOMAURO, SAIDA 27 — BAIRRO GUAMIUM
NA CIDADE DE PIRACICABA - SP.

Informamaos que, sera feito acertos de ordem técnica no processo, desta maneira
fica suspensa a abertura da licitagdo em epigrafe, para as devidas providéncias.
Ante o exposto e com fundamento no Paragrafo 4.° do Artigo 21 da Lei n.°
8666/93, a nova data de abertura sera divulgada oportunamente.

Piracicaba, 21 de janeiro de 2021

José Hermes Gallucci
Chefe do Setor de Suprimentos

ATO N.° 1103, DE 20 DE JANEIRO DE 2021

(Revoga a Instrugdo Normativa n.° 02, de 11 de junho de 2015 e a Instrugéo
Normativa n.° 03, de 11 de novembro de 2015)

Eng.° Mauricio André Marques de Oliveira, Presidente do Servigo Municipal de
Agua e Esgoto - SEMAE, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei,

RESOLVE

Art. 1°. Revogar a Instrugdo Normativa n.° 02, de 11 de junho de 2015 e a
Instrugdo Normativa n.° 03, de 11 de novembro de 2015.

Art. 2°. Este Ato entrara em vigor na data de sua publicagao.

Servigo Municipal de Agua e Esgoto - SEMAE, aos vinte dias do més de
janeiro do ano de dois mil e vinte e um.

Eng.° Mauricio André Marques de Oliveira
Presidente do SEMAE

Publicado no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba.

SETOR DE PROTOCOLO, ARQUIVO E DIVULGAGAO
Expediente do dia 20 Janeiro 2.021
Protocolados e Encaminhados

Protocolos Interessados

000336/202  ELEPIRA ELETRICIDADE LTDA

000337/202  GUSTAVO FERNANDO DE OLIVEIRA

000338/202  MARIA ZELIAALVES LEITE DE BRITO
000339/202 MRV ENGENHARIA E PARTICIPAGOES S/A
000340/202 MRV ENGENHARIA E PARTICIPAGOES S/A
000341/202 MRV ENGENHARIA E PARTICIPAGCOES S/A
000342/202  GILVAN LUIS NUNES

000343/202  ANDREIA MARIA MILANI SILVA

000344/202  AIRTON RUIZ

000345/202  KELLY ANGELA BARBOSA NACIF

000346/202  CESAR DONIZETTI PEREIRA LEITE

000347/202  VALDOMIR BUENO

000348/202  RODRIGO MENOCHELLI

000349/202  REIS OFFICE PRODUCTS SERVICOS LTDA
000350/202  PAULO ROBERTO COSTA CELLA

000351/202  SETOR DE PROTOCOLO, ARQUIVO E DIVULGACAO
000352/202  TANG SHING TAK

000353/202  PAULO SERGIO FERNANDES

000354/202  URIWAM - ARTEFATOS DE CIMENTO LTDA
000355/202  COMPANHIA DE GAS DE SAO PAULO - COMGAS
000356/202  COMPANHIA DE GAS DE SAO PAULO - COMGAS
000357/202  COMPANHIA DE GAS DE SAO PAULO - COMGAS
000358/202 ~ COMPANHIA PAULISTA DE FORGA E LUZ - CPFL
000359/202  COMPANHIA PAULISTA DE FORGAE LUZ - CPFL
000360/202  COMPANHIA PAULISTA DE FORGAE LUZ - CPFL
000361/202  SUELI REGINA DE MORAES CAMPOS
000362/202  THIAGO JOSE INFORCATO

000363/202  DALCIA MARIA DE OLIVEIRA

000364/202  SERVIGCO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO
000365/202  VILSON RAMOS

000366/202 ~ COMPANHIA PAULISTA DE FORGA E LUZ - CPFL
000367/202  COMPANHIA PAULISTA DE FORGAE LUZ - CPFL
000368/202  COMPANHIA PAULISTA DE FORGAE LUZ - CPFL
000369/202  COMPANHIA PAULISTA DE FORCA E LUZ - CPFL
000370/202 ~ COMPANHIA PAULISTA DE FORCA E LUZ - CPFL
000371/202 ~ COMPANHIA PAULISTA DE FORGA E LUZ - CPFL
000372/202 ~ COMPANHIA PAULISTA DE FORGA E LUZ - CPFL
000373/202  TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DE SAO PAULO
000374/202  DEBORA CRISTINA RODRIGUES FERREIRA
000375/202  COMPANHIA PAULISTA DE FORGAE LUZ - CPFL
Despachos

Protocolos Processo Interessado

000518/202  000355/20 PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA:
007596/202  005137/20 AMELIO MARCO DONIZETI BUZATO: “Indeferido”.

PODER LEGISLATIVO

ATO DAMESAN® 2, DE 15 DE JANEIRO DE 2021.
(Estabelece limites quantitativos para utilizagéo de selos, folha de sulfite,
xerox/impressao, aparelhos celulares em comodato, da Camara de Verea-
dores de Piracicaba e revoga os Atos da Mesa n° 04/04 e n® 01/11).

A Mesa da Camara de Vereadores de Piracicaba, nos termos da legislacéo
em vigor, promulga o seguinte:

ATO DA MESA N° 2

Art. 1° Os selos comerciais, as folhas de papel, as fotocopias (xerox) e ou
impressoes, ficam limitados de forma quantitativa pelo presente Ato.

Art. 2° Sera disponibilizado para cada um dos gabinetes a seguinte quan-
tidade dos materiais:

| - selos comerciais: 300 (trezentas) unidades mensais, por gabinete, que
devem ser retiradas dentro més e ndo serdo cumulativas;

Il - folhas de papel A-4: 3.000 (trés mil) unidades mensais, por gabinete;
11l - Xerox/Impressoes:

Preto/Branco A4: 3.000 (trés mil) unidades mensais por gabinete;
Coloridas: 350 (trezentas e cinquenta) unidades mensais por gabinete;
Encadernagdes: 10 (dez) unidades mensais por gabinete;

Etiquetas: 700 (setecentas) unidades mensais por gabinete;
Preto/Branco A3: 200 (duzentas) unidades mensais por gabinete.

Paragrafo Unico. A impressao realizada na central de copias sera feita se
houver cota, mediante apresentacao de requisi¢céo devidamente preenchida,
contendo a quantidade e o respectivo nome e assinatura do servidor do
gabinete requisitante.

Art. 3° Cada Vereador tem direito, em comodato, a 01 (um) aparelho celular seu
respectivo chip, mediante assinatura do Termo de Responsabilidade em anexo.
§ 1° O aparelho e o chip ficardo sob a responsabilidade de guarda e uso
do Vereador e deverdo ser devolvidos quando solicitado, nas mesmas
condigbes em que foram retirados.

§ 2° Em caso de dano ou inutilizagdo do aparelho e/ou do chip por emprego
inadequado, mau uso, negligéncia ou extravio, o Vereador devera ressarcir
a Camara de Vereadores de Piracicaba no valor de mercado do aparelho,
que podera ser descontado de seu subsidio.

Art. 4° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando em
especial o Ato da Mesa n° 04, de 01 de julho de 2004 e o Ato da Mesa n°
01, de 06 de janeiro de 2011.

Camara de Vereadores de Piracicaba, 15 de janeiro de 2021.

Gilmar Rotta
- Presidente -

- 1° Secretéria -
- 2° Secretario -

Ana Lucia Pavao
Pedro Kawai

Publicado no Departamento de Administragdo da Camara de Vereadores
de Piracicaba, em 15 de janeiro de 2021.

Mauro Rontani
- Diretor do Depto. de Administragéo-

TERMO DE RESPONSABILIDADE PELA GUARDA E USO DE APARELHO
E CHIP DE CELULAR

Eu, vereador , declaro
para os devidos fins e de direito que recebi da Camara de Vereadores
de Piracicaba, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 51.327.708/0001-92, a titulo
de empréstimo, para uso exclusivo do mandato, conforme determinado
legalmente o aparelho ..... , emei n° , com o chip n°
,linha n®19...., comprometendo-me em manté-lo
em perfeito estado de conservagéo, ficando ciente que:

Em caso de dano, inutilizagdo ou extravio do aparelho o vereador devera
comunicar imediatamente e formalmente a Camara de Vereadores de Pi-
racicaba, para as providéncias cabiveis, ficando o vereador ciente de que
ndo havera reposigao de aparelho, antes do periodo previsto no item 3;
Caso ocorra o previsto no item 1 (o aparelho for danificado ou inutilizado por
emprego inadequado, mau uso negligencia ou extravio), o vereador devera
ressarcir a Camara de Vereadores de Piracicaba no valor de mercado do
aparelho, que podera sera descontado do subsidio do vereador;

O aparelho podera ser trocado somente apos 12 (doze) meses de uso,
quando necessario, e atendendo a disponibilidade da operadora forne-
cedora, apos a apresentacao do aparelho anterior, em perfeito estado de
conservagdo e em funcionamento, uma vez, que, por ser comodato, esta
Casa s6 recebera outro aparelho apds a devolugéo deste.

Ao final do mandato o vereador devera devolver o aparelho e o chip em
perfeito estado de conservagao e em funcionamento na data solicitada pelo
setor responsavel. No caso de ndo cumprimento desta clausula, o vereador
devera ressarcir esta Casa, no valor de mercado do aparelho, que podera
ser descontado do subsidio o vereador.

Piracicaba,

Assinatura do Responsavel

Retifica a Portaria n® 33, publicada no Diario Oficial de 21/01/2021, edigdo 12.941

PORTARIA N° 33, DE 14 de janeiro de 2021.
Dispde sobre nomeagéo de funcionario ocupante de cargo de provimento
em Comissé&o.

GILMAR ROTTA, Presidente da Camara de Vereadores de Piracicaba,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Fica nomeado, MAURO CERRI NETO, para exercer em Comis-
sdo, o cargo de Assessor Chefe de Gabinete Parlamentar, sob o regime
Estatutario, referéncia 6G, criado pela Lei n° 5.838, 2 de outubro de 2006
e alteragdes posteriores.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Camara de Vereadores de Piracicaba, 14 de janeiro de 2021.

GILMAR ROTTA
- Presidente -

Publicada no Departamento de Administragdo da Camara de Vereadores
de Piracicaba, em 14 de janeiro de 2021.

MAURO RONTANI
Assessor Especial da Presidéncia
- Diretor de Administracao -

PORTARIA N® 40, DE 15 de janeiro de 2021.
Dispde sobre exoneragao de funcionario ocupante de cargo de provimento
em Comisséo.

GILMAR ROTTA, Presidente da Camara de Vereadores de Piracicaba,
Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Fica o funcionario, CIRO CESAR ROMUALDO, exonerado do cargo
de Assessor de Gabinete Parlamentar, sob o regime Estatutario, cargo que
ocupava de provimento em Comissao, nomeado através da PORTARIA N°
18, de 1 de fevereiro de 2019.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Camara de Vereadores de Piracicaba, 15 de janeiro de 2021.

GILMAR ROTTA
- Presidente -

Publicada no Departamento de Administragédo da Camara de Vereadores
de Piracicaba, em 15 de janeiro de 2021.

MAURO RONTANI
Assessor Especial da Presidéncia
- Diretor de Administragao -

PORTARIAN° 41, DE 18 de janeiro de 2021.

Dispde sobre exoneragao de funcionario ocupante de cargo de provimento
em Comisséo.

GILMAR ROTTA, Presidente da Camara de Vereadores de Piracicaba,
Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:
Art. 1° Fica o funcionario, ANTONIO CARLOS COSTAE SILVA, exonerado
do cargo de Assessor de Relagdes Publicas e Cerimonial, sob o regime
Estatutario, cargo que ocupava de provimento em Comissdo, nomeado
através da PORTARIA N° 18, de 1 de fevereiro de 2019.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Camara de Vereadores de Piracicaba, 18 de janeiro de 2021.

GILMAR ROTTA
- Presidente -

Publicada no Departamento de Administragdo da Camara de Vereadores
de Piracicaba, em 18 de janeiro de 2021.

MAURO RONTANI
Assessor Especial da Presidéncia
- Diretor de Administragao —

PORTARIA N° 42, DE 18 de janeiro de 2021.

Dispde sobre exoneragado de funcionario ocupante de cargo de provimento
em Comisséo.

GILMAR ROTTA, Presidente da Camara de Vereadores de Piracicaba,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Fica o funcionario, WALTER MENDES PEREIRA, exonerado do cargo
de Assessor de Gabinete Parlamentar, sob o regime Estatutario, cargo que
ocupava de provimento em Comiss&o, nomeado através da PORTARIA N°
18, de 1 de fevereiro de 2019.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Camara de Vereadores de Piracicaba, 18 de janeiro de 2021.

GILMAR ROTTA
- Presidente -

Publicada no Departamento de Administragdo da Camara de Vereadores
de Piracicaba, em 18 de janeiro de 2021.

MAURO RONTANI
Assessor Especial da Presidéncia
- Diretor de Administragao -

Diario Oficial Eletronico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no endereco eletrdnico http://www.piracicaba.sp.gov.br
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PORTARIA N° 43, DE 18 de janeiro de 2021.

Dispde sobre exoneragao de funcionario ocupante de cargo de provimento
em Comisséo.

GILMAR ROTTA, Presidente da Camara de Vereadores de Piracicaba,
Estado de Séo Paulo, no uso de suas atribuigbes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Fica o funcionario, NADIA TEIXEIRANUEVO LEITE, exonerado do
cargo de Assessora Chefe de Gabinete Parlamentar, sob o regime Estatu-
tario, cargo que ocupava de provimento em Comissdo, nomeado através
da PORTARIAN® 18, de 1 de fevereiro de 2019.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Camara de Vereadores de Piracicaba, 18 de janeiro de 2021.

GILMAR ROTTA
- Presidente -

Publicada no Departamento de Administragédo da Camara de Vereadores
de Piracicaba, em 18 de janeiro de 2021.

MAURO RONTANI
Assessor Especial da Presidéncia
- Diretor de Administracéo -

PORTARIA N° 44, DE 19 de janeiro de 2021.
Dispde sobre nomeacéo de funcionario ocupante de cargo de provimento
em Comissé&o.

GILMAR ROTTA, Presidente da Camara de Vereadores de Piracicaba,
Estado de Séo Paulo, no uso de suas atribuigbes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Fica nomeado, WASHINGTON CHAGAS SEGA, para exercer em
Comisséo, o cargo de Assessor de Gabinete Parlamentar, sob o regime
Estatutario, referéncia 5G, criado pela Lei n°® 5.838, 2 de outubro de 2006
e alteragdes posteriores.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Camara de Vereadores de Piracicaba, 19 de janeiro de 2021.

GILMAR ROTTA
- Presidente -

Publicada no Departamento de Administragcédo da Camara de Vereadores
de Piracicaba, em 19 de janeiro de 2021.

MAURO RONTANI
Assessor Especial da Presidéncia
- Diretor de Administracéo -

PORTARIA N° 45, DE 19 de janeiro de 2021.
Dispde sobre nomeacéo de funcionario ocupante de cargo de provimento
em Comisséo.

GILMAR ROTTA, Presidente da Camara de Vereadores de Piracicaba,
Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuigbes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Fica nomeado, MARCELO BONGAGNA, para exercer em Comissao,
o cargo de Assessor de Gabinete Parlamentar, sob o regime Estatutario,
referéncia 5G, criado pela Lei n° 5.838, 2 de outubro de 2006 e alteragdes
posteriores.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Camara de Vereadores de Piracicaba, 19 de janeiro de 2021.

GILMAR ROTTA
- Presidente -

Publicada no Departamento de Administragdo da Camara de Vereadores
de Piracicaba, em 19 de janeiro de 2021.

MAURO RONTANI
Assessor Especial da Presidéncia
- Diretor de Administracéo -

PORTARIA N° 46, DE 19 de janeiro de 2021.
Dispde sobre nomeacéo de funcionario ocupante de cargo de provimento
em Comissao.

GILMAR ROTTA, Presidente da Camara de Vereadores de Piracicaba,
Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Fica nomeado, RODRIGO STORER DOS SANTOS, para exercer
em Comissao, o cargo de Assessor de Gabinete Parlamentar, sob o regime
Estatutario, referéncia 5G, criado pela Lei n° 5.838, 2 de outubro de 2006
e alteracdes posteriores.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Camara de Vereadores de Piracicaba, 19 de janeiro de 2021.

GILMAR ROTTA
- Presidente -

Publicada no Departamento de Administracdo da Camara de Vereadores
de Piracicaba, em 19 de janeiro de 2021.

MAURO RONTANI
Assessor Especial da Presidéncia
- Diretor de Administracéo -

PORTARIA N° 47, DE 19 de janeiro de 2021.
Dispde sobre nomeacéo de funcionario ocupante de cargo de provimento
em Comissé&o.

GILMAR ROTTA, Presidente da Camara de Vereadores de Piracicaba,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Fica nomeado, ALEXANDRE MAURO BRAGION, para exercer em
Comisséo, o cargo de Assessor de Gabinete Parlamentar, sob o regime
Estatutario, referéncia 5G, criado pela Lei n° 5.838, 2 de outubro de 2006
e alteragdes posteriores.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Camara de Vereadores de Piracicaba, 19 de janeiro de 2021.

GILMAR ROTTA
- Presidente -

Publicada no Departamento de Administragdo da Camara de Vereadores
de Piracicaba, em 19 de janeiro de 2021.

MAURO RONTANI
Assessor Especial da Presidéncia
- Diretor de Administragao -

PORTARIA N° 48, DE 19 de janeiro de 2021.
Dispde sobre nomeacéo de funcionario ocupante de cargo de provimento
em Comisséo.

GILMAR ROTTA, Presidente da Camara de Vereadores de Piracicaba,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Fica nomeado, JOSE GERALDO BARBOSA, para exercer em
Comisséo, o cargo de Assessor de Gabinete Parlamentar, sob o regime
Estatutario, referéncia 5G, criado pela Lei n° 5.838, 2 de outubro de 2006
e alteragdes posteriores.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Camara de Vereadores de Piracicaba, 19 de janeiro de 2021.

GILMAR ROTTA
- Presidente -

Publicada no Departamento de Administragdo da Camara de Vereadores
de Piracicaba, em 19 de janeiro de 2021.

MAURO RONTANI
Assessor Especial da Presidéncia
- Diretor de Administragao -

PORTARIA N° 49, DE 19 de janeiro de 2021.
Dispde sobre nomeacéo de funcionario ocupante de cargo de provimento
em Comissao.

GILMAR ROTTA, Presidente da Camara de Vereadores de Piracicaba,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Fica nomeado, MARCOS ROBERTO RE, para exercer em Comissao,
o cargo de Assessor de Gabinete Parlamentar, sob o regime Estatutario,
referéncia 5G, criado pela Lei n® 5.838, 2 de outubro de 2006 e alteragdes
posteriores.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Camara de Vereadores de Piracicaba, 19 de janeiro de 2021.

GILMAR ROTTA
- Presidente -

Publicada no Departamento de Administragdo da Camara de Vereadores
de Piracicaba, em 19 de janeiro de 2021.

MAURO RONTANI
Assessor Especial da Presidéncia
- Diretor de Administragao -

PORTARIA N° 50, DE 19 de janeiro de 2021.
Dispde sobre nomeacéo de funcionario ocupante de cargo de provimento
em Comisséo.

GILMAR ROTTA, Presidente da Camara de Vereadores de Piracicaba,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Fica nomeada, TAMARA ROSA DE OLIVEIRA, para exercer em
Comisséo, o cargo de Assessora de Gabinete Parlamentar, sob o regime
Estatutario, referéncia 5G, criado pela Lei n° 5.838, 2 de outubro de 2006
e alteragdes posteriores.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Camara de Vereadores de Piracicaba, 19 de janeiro de 2021.

GILMAR ROTTA
- Presidente -

Publicada no Departamento de Administragdo da Camara de Vereadores
de Piracicaba, em 19 de janeiro de 2021.

MAURO RONTANI
Assessor Especial da Presidéncia
- Diretor de Administragao -
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CONVOCAGAO

A Camara de Vereadores de Piracicaba, leva ao conhecimento dos interes-
sados que fica(m) convocados(as) os candidatos(as) abaixo relacionados(as)
classificados(as) no Concurso Publico Edital no. 01/2019, para o emprego em
regime estatutario, para comparecer(em) no Departamento de Administragao,
Setor de Recursos Humanos, sito @ Rua Alferes José Caetano,834, Piracica-
ba- SP., no dia 28 de janeiro de 2021, as 09:00 h, munido(s) dos documentos:

Documento Original:

Certidao de Antecedentes Criminais a para quem possui RG com emissao
em SP (www2.ssp.sp.gov.br/atestado/novo/Atestado02.cfm);

Ficha Limpa a Certidées Poder Judiciario, Tribunal de Justica do Estado de
Séo Paulo (www.tjsp.jus.br/certidoes/Certidoes/CertidoesPrimeiralnstancia):
Certidao de Distribuigdo Civel em Geral — até 10 anos e Certiddo de Distri-
buicdo de Agbes Criminais;

Certiddes da Justica Federal (http://web.trf3.jus.br/certidao/Certidao/Solicitar)
Certidao de Distribuicdo e Justica Federal de Primeiro Grau em Sao Paulo;
01 (uma) foto 3 X 4;

01 (uma) foto digital, que podera ser feita na Camara de Vereadores;
Cédula de Identidade (com validade menor que 10 anos, ndo podera ser
substituido por CNH);

Comprovante de situagao de cadastro do CPF junto ao site receita.fazenda.
gov.br;

Titulo Eleitoral e comprovante da Ultima eleigdo ou justificativa;
Comprovante de residéncia com CEP;

Certidao de nascimento ou Casamento; para os dependentes trazer Certidao
de Nascimento dos filhos e CPF dos filhos e conjuge;

Cépia da ultima Declaracédo de Bens e oficio atualizando os bens. Se for
isento, fazer Declaragdo que n&o possui bens patrimoniais (ndo é neces-
sario autenticar);

Cartéo do PIS ou PASEP ou comprovante que contenha o n°. do PIS/PASEP.
Se néo possuir, necessita da Carteira Profissional;

Consulta dados cadastrais no e-social, acessar o site (http//consultacadas-
tral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml);

Comprovante de afrodescendéncia (quando necessario);

Laudo de Deficiéncia (quando necessario);

Comprovante de escolaridade /Diploma;

Certificado Reservista, sexo masculino;

Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH), quando o cargo exige;

Carteira da Ordem dos Advogados do Brasil -OAB, quando o cargo exige;
Carteira do Conselho Regional, - CRC, quando o cargo exige.

ADMINISTRADOR DE REDE

Classificagao Nome
3°, MAURICIOAUGUSTO CHIARAMONTE SCHEFFER

O nao comparecimento no dia e horarios estipulados sera considerado como
desisténcia do (a) convocado (a).

Piracicaba, 21 de janeiro de 2021.

Gilmar Rotta
Presidente

PREFEITURA DO MUNICIPIO
DE SALTINHO

COMUNICADO OFICIAL - AUDIENCIA PUBLICA
CONCESSAO DOS SERVICOS DE TRANSPORTE COLETIVO

Hélio Franzol Bernardino, Chefe do Poder Executivo e o Vereador Amadeu
Soares da Silva Junior, Presidente da Camara, no uso de suas atribuicdes
legais, tornam publico para o conhecimento de interessados, que realizar-
-se-a uma Audiéncia Publica, no dia 03/02/2021 (quarta-feira), com inicio as
15:00 horas, impreterivelmente, nas dependéncias da Camara Municipal, a
Avenida 07 de setembro, 1711, Centro, Saltinho/SP, para discutir e deliberar
sobre as minutas do edital e anexos da Concorréncia 01/2021, que tem
por objeto a o regime de concessao dos servicos de transporte coletivo da
zona urbana, interligando os bairros localizados na zona rural (Arraial de
Sé&o Bento e Sdo Benedito), que estao distantes da area central da cidade,
conforme autoriza a Lei Municipal 735/2021, de 14/01/2021, que dispde
sobre as normas gerais do servigo de transporte publico coletivo no muni-
cipio, bem como a Lei Federal 8.987/95, de 13/02/1995, que dispde sobre
o regime de concessao e/ou permissao da prestacédo de servicos publicos
previsto no artigo 175 da Constituicdo Federal. A audiéncia publica podera
ser acompanhada de forma presencial, respeitando todas as regras sanita-
rias de distanciamento social, uso de mascaras faciais e disponibilizagao de
alcool em gel 70% para higienizagdo das méos; ou de forma remota pelos
interessados, que poderao participar com perguntas e sugestdes, acessan-
do o site www.camarasaltinho.sp.gov.br, bem como nas midias sociais da
Casa Legislativa (www.facebook.com/camarasaltinho) ou (www.youtube.
com/channel/UC_TOFFsOWaND-p88UDqg6Y3Q). A presenga popular sera
de grande valia para a democracia. A matéria sera deliberada na presenca
fisica ou remota de qualquer nimero de interessados. Publique-se.

Saltinho/SP, 21/01/2021.

Hélio Franzol Bernardino
Prefeito Municipal

Vereador Amadeu Soares da Silva Junior
Presidente da Camara Municipal
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DIARIO OFICIAL

PIRACICABA, sexta-feira, 22 de janeiro de 2021 9

PREGAO PRESENCIAL 04/2021

A Prefeitura do Municipio de Saltinho/SP, torna publico para conhecimento de interessados que, no dia e hora
especificados, nas dependéncias do Pago Municipal, a Avenida 07 de setembro, 1733, Centro, Saltinho/SP, CEP
13.440-013, Telefone (19) 3439-7800, licitacoes@saltinho.sp.gov.br, realizar-se-a licitagdo na modalidade Pregdo
Presencial 04/2021, em forma de registro de pregos, visando a eventual e futura aquisicédo de testes rapidos para
detectar COVID-19 em pacientes suspeitos, por fornecimento parcelado e a pedido, respeitando as necessidades e
o interesse publico, para atender a demanda da area de saude publica. Os envelopes com as propostas financeiras
e os documentos de habilitacdo devem ser protocolizados até as 8:50 horas do dia 08/02/2021 no Pago Municipal.
O credenciamento, sess&o de lances e julgamento sera neste mesmo dia as 9:00 horas. O edital em sua integra
podera ser retirado diretamente no Pago Municipal, das 8:00 as 11:00 e das 13:00 as 16:00 horas, de segunda a
sexta-feira. Poderao ser feitas consultas e download do edital e anexos pelo site www.saltinho.sp.gov.br.

Saltinho/SP, 21/01/2021.

HELIO FRANZOL BERNARDINO
Prefeito Municipal

PREGAO PRESENCIAL 05/2021

A Prefeitura do Municipio de Saltinho/SP, torna publico para conhecimento de interessados que, no dia e hora
especificados, nas dependéncias do Pago Municipal, a Avenida 07 de setembro, 1733, Centro, Saltinho/SP, CEP
13.440-013, Telefone (19) 3439-7800, licitacoes@saltinho.sp.gov.br, realizar-se-a licitagdo na modalidade Pregdo
Presencial 05/2021, visando a contratagdo de empresa para prestacédo de servigos no ambito da Protegdo Social
Basica — PSB e Protegao Social Especial — PSE, no apoio aos usuarios no desenvolvimento das suas capacidades
e potencialidades. Os envelopes com as propostas financeiras e os documentos de habilitagdo devem ser protoco-
lizados até as 8:50 horas do dia 10/02/2021 no Pago Municipal. O credenciamento, sessdo de lances e julgamento
sera neste mesmo dia as 9:00 horas. O edital em sua integra podera ser retirado diretamente no Pago Municipal,
das 8:00 as 11:00 e das 13:00 as 16:00 horas, de segunda a sexta-feira. Poder&o ser feitas consultas e download
do edital e anexos pelo site www.saltinho.sp.gov.br.

Saltinho/SP, 21/01/2021.

HELIO FRANZOL BERNARDINO
Prefeito Municipal

CONSELHO MUNICIPAL SOBRE
ALCOOL E OUTRAS DROGAS

EDITAL N.° 01/2021
PROCESSO DE ELEICAO DOS REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL

O CONSELHO MUNICIPAL SOBRE ALCOOL E OUTRAS DROGAS - COMAD, no uso de suas atribuicdes que Ihe
foram conferidas pela Lei Complementar n° 221, de 18/08/2008 alterada pela 378, de 15/12/2016, COMUNICA a
todos os interessados, que se encontram abertas as inscricdes para a eleicdo dos representantes da SOCIEDADE
CIVIL junto ao COMAD, para o mandato com inicio em 08 de marco de 2021 e termino em 23 de janeiro de 2023
sendo 10 (dez) membros e seus respectivos suplentes, cujo processo obedecera as seguintes instrugdes:

CLAUSULA 12 - DO CONSELHO MUNICIPAL SOBRE ALCOOL E OUTRAS DROGAS - COMAD

Art. 1°. 0 CONSELHO MUNICIPAL SOBRE ALCOOL E OUTRAS DROGAS — COMAD, 6rgao deliberativo e consul-
tivo, promove agdes conjuntas na elaboragéo de politicas publicas para as areas de prevencgéo e reducgéo da oferta
de drogas, bem como, tratamento, recuperacgao e reinsergéo social, visando dedicar-se ao pleno desenvolvimento
dessas politicas publicas no ambito municipal para a redugéo do uso de drogas.

CLAUSULA 22 — DA COMPOSIGAO DO CONSELHO

Art. 2°. O COMAD ¢ integrado por representantes do Poder Publico e da Sociedade Civil, com reconhecida atuacéo
na defesa das agdes de prevengéo, reducdo da oferta de drogas bem como tratamento, recuperacéo e reinsergao
social e estimulo ao debate, criando estratégias com o objetivo de informar e conscientizar a populacéo sobre
essa realidade. A partir de agdes conjuntas entre a sociedade civil e o poder publico, com vistas a informagao,
prevencéao e tratamento, espera-se cumprir e promover as Politicas Publicas, bem como acompanhar e direcionar
investimentos Municipais.

Paragrafo unico. O COMAD é constituido de 20 (vinte) membros titulares, sendo 10 (dez) representantes do Poder
Publico, e seus respectivos suplentes e 10 (dez) representantes da Sociedade Civil e seus respectivos suplentes.

CLAUSULA 32 — DA CONDUGAO DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 3°. O processo eleitoral sera conduzido pela mesa diretora, constituida por 02 (dois) conselheiros (Coorde-
nador e Secretario). Conselho Municipal sobre Alcool e Outras Drogas Municipio de Piracicaba — Estado de Sao
Paulo — Brasil Rua Joaquim André, 895 — Paulista — CEP: 13400-850 — Piracicaba — SP Fone/Fax: 3434-0461 ou
3434-7137 — E-mail: comad@piracicaba.gov.br

CLAUSULA 42 — DAS INSCRIGOES DOS CANDIDATOS

Art. 4°. Poderao candidatar-se como Conselheiro representantes da Sociedade Civil junto ao COMAD, para o biénio
2021/2023, os candidatos maiores de 18 (dezoito) anos, residentes e domiciliados em Piracicaba/SP, em pleno
gozo dos direitos Politicos, com questdes inerentes as finalidades do COMAD e que néo apresente antecedentes
criminais, devendo todos eles representar instituicdes, associacdes, Organizacdo da Sociedade Civil, movimentos
sociais, entidades terapéuticas, universidades publicas ou particulares, sendo por elas indicados.

Art. 5°. Para a realizagdo da eleigdo dos membros da sociedade civilo COMAD devera enviar convite as instituigoes,
associagdes, Organizagédo da Sociedade Civil, movimentos sociais, entidades terapéuticas, conselho, universidades
publicas ou particulares da sociedade civil que, direta ou indiretamente, estejam envolvidas com questdes inerentes
as finalidades do Conselho, para que estas indiquem representantes para participarem da eleicdo do COMAD.

§ 1° Os representantes indicados pelas entidades acima relacionadas deveréo, no ato de sua inscrigdo, estar de
posse da carta de indicagdo firmada pelo presidente ou diretor da entidade que representara.

§ 2° Na carta/oficio deverdo constar a indicagdo de, ao menos, dois membros para representar cada entidade,
sendo um titular e outro suplente. Art. 6°. As inscrigdes ficardo abertas do periodo de 25 de janeiro de 2021 até
12 de fevereiro de 2021, das 08h30 as 11h30 e das 13h30 as 16h30, na Casa dos Conselhos, localizada a Rua
Joaquim André, n° 895, Centro, nesta cidade e Estado, exceto feriados, sabados e domingos.

Paragrafo Unico. Caso o numero de entidades inscritas seja inferior a 10 (dez), o prazo podera ser prorrogado pelo
Conselho e devidamente publicado no Diario Oficial do Municipio.

Art. 7°. Para as inscri¢cdes, os candidatos deverdo apresentar a carta/oficio de Indicagdo da Entidade, a ficha de
indicag&o e copias do RG, CPF, comprovante de residéncia e certiddo de antecedentes criminais.

CLAUSULA 52 — DO PROCESSO DE ELEIGAO:

Art. 8°. A eleicdo dos representantes ao COMAD sera realizada no dia 22 de fevereiro de 2021, das 14:30 as
15:00- no Anfiteatro do Centro Civico, situado a Rua Antdnio Corréa Barbosa, n.° 2233, Chacara Nazareth, nesta
cidade e Estado.

§ 1°. Abertos os trabalhos na Assembleia Geral, as 14:00 os membros do mandato que se finda poder&o fazer uma
apresentagdo sobre as atribuicdes do COMAD e as realizagdes da gestdo que se encerra, para somente apos
iniciar as votagdes. Conselho Municipal sobre Alcool e Outras Drogas Municipio de Piracicaba — Estado de Sao
Paulo — Brasil Rua Joaquim André, 895 — Paulista — CEP: 13400-850 — Piracicaba — SP Fone/Fax: 3434-0461 ou
3434-7137 — E-mail: comad@piracicaba.gov.br

§ 2°. Poderdo concorrer as vagas os membros nomeados (titulares e suplentes) na gestdo que se finda, porém
sendo permitida a recondugao de apenas 4 (quatro) membros nos termos da Lei Complementar 378, de 15/12/2016.
Art. 9°. A Eleigao se dara por voto direto, facultativo e secreto entre as pessoas presentes.

Art. 10. Nenhuma pessoa ou autoridade estranha a mesa podera intervir no funcionamento dos trabalhos.

Art. 11. A cédula oficial de votagdo sera impressa pelo COMAD, nela contendo o nome de todos os candidatos
habilitados em ordem alfabética.

§ 1°. No verso da cédula devera constar a rubrica do Coordenador, ou alguém por ele designado.

§ 2°. A cédula sera dobrada em duas partes.

§ 3°. Ao lado esquerdo dos nomes dos candidatos havera um espaco destinado ao eleitor para assinalar com um
X o nome dos candidatos e entidades, podendo, votar em até, no maximo, dois (02) candidatos.

§ 4°. Qualquer marcacédo fora do espago reservado para a votagdo, assim como, qualquer outro tipo de sinal,
escrita ou simbolo, bem como a marcagédo de mais de dois (nomes), acarretara na nulidade do voto. Podendo ou
n&o votar no mesmo candidato.

Art. 12. Encerrada a votagao, os votos da urna serédo apurados pela mesa diretora.

Art. 13. Concluida a apuragéao, todo o material utilizado, bem como a Ata com o resultado sera entregue ao Coor-
denador do COMAD.

Art. 14. Apds o encerramento da votagao, a coordenagdo do COMAD proclamara o resultado da eleigdo, determi-
nando a publicagdo do mesmo no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba.

Art. 15. Havendo empate no numero de votos, sera considerado eleito o candidato que tiver maior idade;

Art. 16. O resultado da votagéo sera registrado em Ata lavrada no préprio local e subscrita pelo Secretario e
Coordenador do COMAD.

CLAUSULA 72— DO MANDATO Conselho Municipal sobre Alcool e Outras Drogas Municipio de Piracicaba — Estado
de Sao Paulo — Brasil Rua Joaquim André, 895 — Paulista — CEP: 13400-850 — Piracicaba — SP Fone/Fax: 3434-
0461 ou 3434-7137 — E-mail: comad@piracicaba.gov.br Art. 17. O mandato dos Conselheiros, representantes da
Sociedade Civil, junto ao COMAD sera de 02 (dois) anos.

§ 1°. O Conselheiro eleito devera ter disponibilidade de horario para participar de reuniées do COMAD, bem como
de cursos, palestras, encontros, visitas técnicas, e participagdo de no minimo 50% de frequéncia na Semana Sobre
Alcool e Outras Drogas.

§ 2°. O Conselheiro eleito é representante da Entidade que o indicou, porém caso venha a se desligar do Con-
selho ou da entidade antes do término do seu mandato, a vaga sera suprida pelo seu suplente ou indicacdo da
respectiva entidade.

CLAUSULA 82 - DANOMEAGAO DOS REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL DO CONSELHO MUNICIPAL
SOBRE ALCOOL E OUTRAS DROGAS — COMAD

Art. 18. Os Conselheiros eleitos tomardo posse em Marco de 2021, no Gabinete do Prefeito, prédio do Centro
Civico Cultural e Educacional “Florisvaldo Coelho Prates”, localizado a Rua Anténio Corréa Barbosa, n° 2.233,
bairro Chacara Nazareth, Piracicaba/SP.

Art. 19. Compete ao Poder Executivo, através de seu Prefeito, dar posse aos Conselheiros eleitos do COMAD.

CLAUSULA 9 - DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 20. Os casos nao previstos neste Edital serdo resolvidos pela mesa diretiva do COMAD.(comiss&o de eleigdo).
Art. 21. O exercicio da fungédo de Conselheiro é considerado servigo publico relevante e ndo remunerado.
Art. 22. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacéo.
Piracicaba, 21 de Janeiro de 2021.

José Nelson Ferreira
Coordenador Interino do Conselho Municipal sobre Alcool e Outras Drogas — COMAD

FICHA DE INDICACAO DE TITULAR

Nome do candidato:

Data Nascimento:

Documentos:

RG: CPF:

Endereco:

Bairro:

Municipio: Estado: CEP:

Telefone: Celular:

E-mail:

Instituicdo que representa:

Profisséo / Cargo:

Tempo de vinculo com a entidade:

Assinatura do candidato

Eu, RG

n°. , CPF n°. , indico delegado a pessoa
acima inscrita, confirmando que a mesma tem vinculo (funcionario ou diretor) com esta entidade
desde / /

: de

de 2021.

Assinatura do Presidente

FICHA DE INDICACAO SUPLENTE

Nome do candidato:

Data Nascimento:

Documentos:

RG: CPF:

Endereco:

Bairro:

Municipio: Estado: CEP:

Telefone: Celular:

E-mail:

Instituicdo que representa:

Profissédo / Cargo:

Tempo de vinculo com a entidade:

Assinatura do candidato

Eu, RG
n°. , CPF n°. , indico delegado a pessoa
acima inscrita, confirmando que a mesma tem vinculo (funcionario ou diretor) com esta entidade
desde / /

R de

de 2021.

Assinatura do Presidente
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DIARIO OFICIAL

CMP - LGBT

Edital de Eleicdo das representacdes da Sociedade Civil para o Conselho Municipal de Politicas para LGBT de
Piracicaba/ CMP-LGBT

O presidente do Conselho Municipal de Politicas para LGBT (CMP-LGBT), Sr. Anselmo de Figueiredo, no uso de
suas atribuicdes que lhe conferem os artigos 7° e 10° do Regimento Interno do Conselho, declara aberta a eleicdo
das representagdes da sociedade civil no CMP-LGBT, a ser realizada em Assembleia Extraordinaria no dia 23 de
fevereiro de 2020, na SEMTRE, localizada na Rua Monsenhor Manoel Francisco Rosa, nimero 900, Centro, das
19h30 as 21h00.

1 - Das vagas / representagdes da sociedade civil:

Estdo abertas inscrigdes para pessoas interessadas em representar a sociedade civil/ comunidade LGBTQIA+ com
disponibilidade para atuar junto ao CMP-LGBT, e que fagam parte de algum dos segmentos abaixo:

Lésbicas - titular e suplente Gays - titular e suplente

Bissexuais - titular e suplente Travestis - titular e suplente

Transexuais - titular e suplente Transgénero - titular e suplente

Instituicdes que atuam com a populagdo LGBTQIA+* - titular e suplente

*Neste caso a (0) candidata (o) devera apresentar também documentagéo que comprove a atuagao da instituicéo,
conforme consta no item 2 (letras G, He |)

2 - Das (os) candidatas (os):

As inscrigdes para as candidaturas devem ser feitas no periodo de 03 a 23 de margo de 2020, somente através
do e-mail conselholgbtpira@gmail.com

Requisitos para inscrigdo: a (o) candidata (o) devera enviar para o e-mail institucional do CMP-LGBT a informagao
de para qual segmento da sociedade civil deseja se candidatar ou se representa alguma instituicdo da sociedade
civil que atua em prol da populagdo LGBTQIA+ no municipio de Piracicaba. Devera enviar também seus dados
pessoais completos, nesta ordem:

A - Segmento para o qual deseja se candidatar e texto de no maximo 10 (cinco) linhas com sua proposta para
representar o segmento;

B - nome conforme RG e/ou nome social (se tiver);

C - data de nascimento;

D - enderego completo;

E - ndmero do RG;

F - ndmero do titulo de eleitor.

*Caso a inscrigdo seja para representar instituicdes da sociedade civil que atuam com a populagdo LGBTQIA+,
devera enviar também (em anexo, no mesmo e-mail):

G - Copia digitalizada do estatuto da entidade, onde deve constar como populacédo ou publico alvo, populagéo
atendida ou em sua missdo a comunidade LGBTQIA+;

H - Cartdo CNPJ da instituigao;

| - Relatério de atividades nos ultimos 2 anos ou indicagéo de site / pagina na internet que possam comprovar a
atuagdo com o publico LGBTQIA+

ATENCAO: Somente poderio se candidatar pessoas com titulo de eleitor de Piracicaba, ainda que a mesma apre-
sente comprovagao de enderego no municipio. Nao havera necessidade de escanear/digitalizar documentos, apenas
informar os nUmeros na inscrigéo via e-mail e apresentar os originais para a Comisséao Eleitoral no dia da eleigéo.
No dia da eleigdo, 23/02/2020, a (o) candidata (o) devera se apresentar entre 19h00 e 19h30 para a Comissao
Eleitoral no enderego acima mencionado e apresentar os documentos originais, conforme niumeros informados na
inscrigdo via e-mail (RG e titulo de eleitor). A Comiss&o Eleitoral ndo aceitara, sob quaisquer hipéteses, a confir-
macao da candidatura de pessoas que nao tenham feito a inscricdo no periodo definido neste edital; de pessoas
que ndo apresentem seus documentos originais ou ainda de pessoas com titulo de eleitor de outro municipio.

3 - Da eleicao

A eleicdo das representacdes da sociedade civil no CMP-LGBT, sera realizada em Assembleia Extraordinaria no
dia 23 de fevereiro de 2020, na SEMTRE, localizada na Rua Monsenhor Manoel Francisco Rosa, nimero 900,
Centro, das 19h30 as 21h00.

A eleicéo sera feita de forma presencial, respeitando todas as medidas sanitarias e de prevengéo ao novo coro-
navirus, por conta da Pandemia da Covid 19, de acordo com o decreto municipal que estiver vigente no dia da
eleicdo. Sera obrigatdrio o uso de mascaras, o respeito ao distancimento social e cada eleitor (a) e candidatos
(as) devem levar sua caneta.

A Comissao eleitoral, em parceria com a Secretaria Municipal de Governo e com a Semtre, tera a responsabilidade
de garantir que as normas do decreto municipal relativo ao combate a Pandemia da Covid 19 sejam cumpridos.

4 - Dos votantes / eleitores

No dia da eleigéo, as pessoas que desejarem, independentemente de orientacédo sexual e ou identidade de género,
podem se credenciar para votar em apenas um (a) candidato (a) para cada segmento da sociedade civil. Para
tanto, devem se apresentar entre 19h00 e 20h00 para a Comisséo Eleitoral apenas com originais do RG e titulo
de eleitor de Piracicaba.

ATENCAO: Somente poderéo votar pessoas com no minimo 16 anos de idade e que possuam titulo de eleitor do
municipio de Piracicaba, estado de Sdo Paulo e que tenham se credenciado até as 20h00 do dia da elei¢do, apre-
sentando documentos originais (RG e titulo de eleitor). Os votantes assistirdo a uma breve apresentagao/fala de
até 3 minutos de cada candidatura para os respectivos segmentos e em seguida receberdo da Comisséo Eleitoral
uma cédula para votar em apenas 1 candidato para cada segmento/instituigao.

4 - Da Comissao Eleitoral

A Comissao Eleitoral sera composta pelos seguintes conselheiros: Ana Laura Rodrigues Silva, titular pela Secre-
taria Municipal de Trabalho e Renda e Thiago Franco, membro titualr da sociedade civil, representante da OAB
Piracicaba - Comissao da Diversidade Sexual.

Os membros da Comissao Eleitoral devem preparar todo o material (listas de presenga das candidaturas, lista
para credenciamento dos eleitores/votantes e cédulas para votagdo. A mesa dos trabalhos sera aberta pelo atual
Presidente do Conselho Municipal de Politicas para LGBT de Piracicaba, Anselmo de Figueiredo, que passara a
conducéo dos trabalhos a a Comisséao Eleitoral.

5 - Dos resultados

Apos todos os eleitores credenciados votarem, havera um intervalo para que a Comissao possa fazer a contagem
dos votos, que podera ser feita em plenaria aberta.

Serao eleitos, para a titularidade de cada representag@o/segmento, a pessoa mais votada (maioria simples), sendo
que a segunda pessoa mais votada ocupara a supléncia da representacao.

Os resultados com os nomes das pessoas eleitas para ocupar titularidade e supléncia de todas as cadeiras/
representagdes da sociedade civil no Conselho Municipal de Politicas para LGBT serdo divulgados logo ap6s a
contagem dos votos. A divulgagdo deve incluir as representagdes da OAB de Piracicaba (titular e suplente), que
deve indicar, através de oficio aos cuidados do Presidente do CMP-LGBT, Anselmo de Figueiredo, os nomes para
representar a entidade neste Conselho no biénio 2021-2023.

Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissao Eleitoral.

Piracicaba, 15 de janeiro de 2021

\WW%

Anselmo Figueiredo

WU

Presidente do CMP-LGBT
Conselho Municipal de Politcas para LGBT de Piracicaba

GOVERNO DO ESTADO

GUIA DE-PREVENCAO SOBRE O
CORONAVIRUS: SAIBA COMOSE PROTEGER

Sao Paulo criou o centro de contingencia do Estado para
monitorar e coordenar acoes contra a propagacao do novo coronavirus.

O QUE E O CORONAVIRUS?

A doenca provocada pelo novo Coronavirus é denominada oficialmente como
COVID-19, sigla em inglés para “coronavirus disease 2019" (doenca por coronavirus
2019, na traducao).

¢ Virus que causa doenca respiratdria pelo agente coronavirus, com casos recen-
tes registrados na China e em outros paises.

e Quadro pode variar de leve a moderado, semelhante a uma gripe. Alguns casos
podem ser mais graves, por exemplo, em pessoas que ja possuem outras doen-
cas. Nessas situacoes, pode ocorrer sindrome respiratéria aguda grave e compli-
cacdes. Em casos extremos, pode levar a ébito.

SINTOMA

DIFICULDADE
PARA RESPIRAR

FEBRE TOSSE

Além disso, outros sintomas como cansaco, dores, corrimento e congestdo nasal,
dor de garganta e diarreia podem ocorrer.

COMO OCORRE SMISSAO?

ESPIRRO TOSSE CATARRO

GOTICULAS CONTATO FiSICO CONTATO COM
DE SALIVA COM PESSOA SUPERFICIES
INFECTADA CONTAMINADAS
Seguido de contato com

boca, nariz e olhos.
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ASSOCIACAO

ASSOCIAGAO DA ORQUESTRA SINFONICA DE PIRACICABA

CNPJ N° 96.511.266/0001-78

BALANCO PATRIMONIAL ENCERRADO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2020

ATIVO
CIRCULANTE
Disponibilidades
Banco c/Aplicagao-Banco do Brasil S/A........cccocoiiiiiiiiniiiiieeeee
Banco c/ aplicagdo-Caixa Economica Federal............cccccooconiiiiininnnnene.

DISPONIVEL. ..ot

Total do Ativo Circulante

REALIZAVEL A CUSTO PRAZO

Valores a Receber em transito-BB-32106-7................c.ccoevvreiiiviniennens

Total do Ativo Realizavel a Curto Prazo.

ATIVO NAO CIRCULANTE
Imobilizado

MOVEIS € ULENSTIIOS. ...ecuvieiiiiieiieiieieeieesie ettt te et et veesreesasesseesaeesveenns
INStrumentos MUSICAIS. .......ccueeeuieruieeiiereesieeete et ereeieesteesteeveeseesseeaeeseesseennas

IMODBIIZAO..........c.oooiii e
Total do Ativo nao Circulante......................ccoooiiiiiiiiiiiicce e

TOTAL DO ATIVO........ccoiiiiiiiiiiccccc s

PATRIMONIO
PatrimOnio INICIaAL...........cocvieiiiiiiieciceeceeeeecee ettt
(+) Resultado do EXErciCion........evvuiiriirieirieieieriecrieceieecse e

Patrimonio Final....................ccooooiiiiiiie

694,12
346.165,77
630,16
347.490,05

347.490,05

251.000,00

251.000,00

1.648,80
28.499,86

30.148,66
30.148,66

628.638,71

95.270,42
533.368,29
628.638,71

628.638,71

GOl
e

ASSOCIAGAO DA ORQUESTRA SINFONICA DE PIRACICABA

DEMONSTRACAO DAS RECEITAS E DESPESAS ENCERRADAS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2020

i RECEITAS
SUBVENCOES

Federal-Pronac..............cccciiiiiiiniiiniiiceeeccceeee e
(-) Devolugao de SUDVENGAOD. ........ceevereeieiiieirieereeteee ettt
SUD-TOtAL ...
Estadual-Proac...................ccooooiiiiis
SUD-TOtAl.....ooiiiiiiiiic e
Municipal-Cultura............cccoooviiinininiiee e
(=) Devolugao de SUDVENGAOD. ........evveueeeiiieieieieieieseee et
SUD -tOtAL..eiic e
Total das SUDVENEOES..........c..coveriiiiriiieieierieiee e
DOACOES

Doagdes de Pessoas JUIidiCas........c.erveverierierieniesesieniesesieeie e se e eeeseenens

Total das DOACTES............cocueiiiiiiiiiieieeee e
TOTAL DAS RECEITAS.......ccooiiiiiiiiicetneteeeeeeee e

DESPESAS
DESPESAS COM APRESENTACOES

Despesas vinculadas a subvenciio Federal

Honorarios dos MUSICOS. ......c.coerurirveueuiiiniriniriereicitenine ettt eeene
Honorarios ¢/ Produgdo Musical.. .
Assess0ria Contabil..........ovueueueuiirinieiiieieicieeeeecce et
CaPtaGAO dE TECUISOS. ...ueveueeenieririeteaieteeeiestete et stese et stes et ese st eseseeneseenennas
Projetos GrafiCoS.......eirueuirieirieirieiree ettt

Total das Despesas .............ccocoviiiiiiiiiiiiiiice e

Despesas vinculadas a subven¢do municipal-Cultura

HonOrarios dos MUSICOS. .....ccccueutririeriririeiiririeiiieieientere ettt nenene
Honorarios ¢/produgao musical..........ccceceeerrerienirinenieieerieeieeseseeeeee
As5eSS0ria CONtADIL........c.erviviiiieiiiriiciietcerc e
Fotolitos e artes..........coceeeeveennne
Despesas c/divulgagao de EVentos.........ccoverveeeenenieieinieieeeesieeee e

Total das DesPesas ..........ccccoceeviiriiiiiniriinieiee et

Despesas Vinculadas c/apresentacdes proprias

Honorarios dos Musicos...
Produg@o Musical..........
Assessoria Contabil....
Captagao de recursos........
Locagao de EQUIPAMENTOS. .....c.cvveuiirieeeirieieieieeei e

Total das DeSPesas...........cccceveieiriniieininieeteeeee e

Total das despesas c/apresentagoes..............c..coeeceveevrevieirenienievenenennennne

Receitas/Despesas Financeiras

Receitas

Rendimentos de Aplicagdes

Rendimentos de Aplicagao-Cultura............eoveeverieieerineieieeseeeeeene
(-) Imposto de Renda Fonte € T0f..........ooooeiiiiiniiniiieeeeecee
Total das Receitas Financeiras..................c..ccooiiiii.
Despesas

Despesas Bancarias-Pronac.............cccccoveennccninecnnecneneceneecneeeeens
Despesas Bancarias-Cultura..............oeoveeeerenieieenenieieeeeieeeeeeseeeenen
Despesas Bancarias-OrqUeStra..........c..oueueerueueerieueirieieereneneesieeseeneneens
Total das Despesas Financeiras.................cccocooiininininnncnince
Resultado Finmanceiro Liquido( Despesas)...............ccoccceevvinincencnnene

TOTAL DAS DESPESAS.........ccooiiiiiiiiiiiiccns

RESUMO:

251.000,00
874,14
250.125,86
346.186,77
346.186,77
386.000,00
42,40
385.957,60

982.270,23

10.200,00

10.200,00

992.470,23

11.000,00
22.200,00
800,00
21.000,00
2.800,00

57.800,00

286.400,00
69.850,00
5.500,00
7.500,00
15.200,00

384.450,00

6.900,00
4.000,00
1.200,00
2.000,00
1.100,00
15.200,00

457.450,00

2.607,86
548,70

2.059,16

73,00
2.981,00

657,10
3.711,10
1.651,94

459.101,94
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A-TOTAL DAS RECEITAS 992.470,23

B-TOTAL DAS DESPESAS 459.101,94

RESULTADO DO EXERCICIO (superavit) A-B...........c...cccoooomnrvnnnn. 533.368,29
Reconhecemos a exatidiio das contas acima, repr das pelo Balanco Patri ial

e Demonstracio do Resultado do Exercicio (Receitas e Despesas),
encerradas em 31 de dezembro de 2020.

Piracicaba, 31 de dezembro de 2020.

Reinaldo Gerdes Milton Antonio de Mori Marcelo Follador Murta
Presidente Vice Presidente Tesoureiro
Pedro Roque Oss

Técnico em Contabilidade
CRC 1SP058032/0-2

PARECER DO CONSELHO

Noés, membros do Conselho da Associacio da Orquestra Sinfonica de Piracicaba, CNPJ
96.511.266/0001-78, tendo examinado o presente relatorio e demais documentos relacionados
com as contas de RECEITAS E DESPESAS, e respectivo Balanco Patrimonial encerrado em
31/12/2020, e, verificando que os lancamentos contabeis refletem com clareza a real situacdo
Patrimonial e Financeira da referida associacdo, foram submetidos a apreciacio e
conseqiientemente aprovados.

Piracicaba, 31 de dezembro de 2020.
Ricardo Gerdes Rogeria Gerdes Giusti N U u U E
Rogerio Goularte Moura Gomes de Oliveira A A G U A
n
NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS DE 31/12/2020 FAZ PU R VO c E

I-CONTEXTO OPERACIONAL:

NOTA 1-A Orquestra Sinfonica de Piracicaba, hoje denominada Associagdo Orquestra Sinfonica de Piracicaba, ¢ uma E M U D E
associagdo civil, sem fins lucrativos, com sede em Piracicaba/sp, na Rua Professor Jos¢ Martins de Toledo, 96, Bairro
Jaragua . A orquestra teve origem no fim do século XIX, quando o maestro Lazaro Rodrigues Lozano promoveu

concerto inaugural , na entdo Matriz de Santo Antonio, em 24 de margo de 1900, sendo que a mesma ndo ¢ filiada a
nenhum credo politico —religioso, e tem como objetivo:
A) amanutengio e a promogdo da Orquestra Sinfonica de Piracicaba;
B) a organizagdo, a manutengdo e a promogao da Banda Sinfonica de Piracicaba;
C) a promogdo de concertos, com participagdo da Orquestra Sinfonica de Piracicaba, e da Banda Sinfonica de
Piracicaba com vistas a divulgagdo da musica em todos os setores da comunidade;
D) apromogio social visando a inclusdo do ser humano na sociedade civil e regular.

Em 21 de dezembro de 2020, conforme Decreto Municipal n° 18576, a orquestra sinfonica foi registrada como
Patriménio Historico e Cultural Imaterial da Cidade de Piracicaba. ( Publicagdo no Diario Oficial do Municipio em 23
de dezembro de 2020).

NOTA 2-As demonstragdes Contabeis, encerradas em 31 de dezembro de 2020, obedeceram as praticas de
contabilidade adotada no Brasil e demais normas e técnicas contabeis das entidades sem fins lucrativos.

NOTA 3- A associagdo adota o regime de caixa para fins de registro de suas transagdes.

NOTA 4- Os direitos e obrigag¢des da associagdo estdo de conformidade com seus efetivos valores reais.

NOTA 5- A associagdo ndo mantém a Provisdo para Devedores Duvidosos em decorréncia de sua finalidade.

NOTA 6- O imobilizado esta registrado pelo custo de aquisi¢do ou valor original, ou seja, R$ 30.148,66. Em 2020, ndo

houve aquisigdes para o ativo imobilizado.

NOTA 7- As receitas da associagao sao apuradas através dos comprovantes de recebimentos, como avisos bancarios,
recibos e outros.

NOTA 8- As despesas da associagdo sdo apuradas através de notas fiscais, e recibos de conformidade com as exigéncias
legais/fiscais.

NOTA 9- A orquestra no ano de 2020, recebeu recursos da Prefeitura Municipal de Piracicaba, através da Secretaria

Municipal da A¢do Cultural ; do PRONAC-Programa Nacional de Apoio Cultural-(n® 179.377), do PROAC, e doagdo
de pessoa juridica , e os valores foram os seguintes:

Prefeitura Municipal de Piracicaba (cultura). R$ 386.000,00
Pronac R$ 251.000,00
Proac RS 346.186,77
Doagdes RS 10.200,00

(-) Reembolso- PRONAC RS 874,14
(-) Reembolso -CULTURA RS 42,40
Valor liquido R$ 992.470,23
Observagao:

A- O valor de R$ 251.000,00 (duzentos e cinquenta e um mil reais), correspondente a repasse da Pronac,
encontra-se em transito ¢ ainda ndo liberado pelo 6rgéo.

A_A_A__ Semae alerta! Seja consciente e nao desperdice agua

B- O valor de RS 346.186,77 (trezentos e quarenta e seis mil, cento e oitenta e seis reais e setenta e sete centavos), %&‘;&" . .
foi repassado pelo PROAC, referente -se ao Projeto ProAC n° 28.915. ¥ A www.semaepiracica ba SP.gov b r
ATENDIMENTO 24 HORAS
RESUMO DAS ATIVIDADES: ‘ E m n E
PIRACICABA
NOTA 01- No ano de 2020, foram realizadas, 4 (quatro) ap ¢des, com a p ¢a total de 9.920 (nove mil e Prefetura do Muricio ] 1 5 ou 0800'772 961 1

novecentos e vinte) pessoas , subsidiada pelos seguintes:
PRONAC- 1 (uma) apresentagdo com a presenga de 7.000 (sete mil) pessoas, que foi realizado na ESALQ),.

CULTURA- 4 (quatro) apresentagdes com a presenca de 2.920 (duas mil e novecentos e vinte) pessoas, que
foram realizadas no Teatro Dr Losso Netto.

Foi realizado também uma apresentagao com recursos proprios através de saldo disponivel, e doagdo de
pessoas juridicas patrocinadoras.

Reinaldo Gerdes Pedro Roque Oss
Presidente Tec em Contabilidade
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ESCOLA DE PAIS DO BRASIL - SECCIONAL PIRACICABA

/JM _
/“(;L LF{L»VC@W&( l
\d,l,) L

ESCOLA DE PAIS DO BRASIL SECCIONAL DE PIRACICABA
CNPJ: 96.505.516/0001-67

BALANGO PATRIMONIAL
Valores expressos em Realis (R$)

Livro: 0024 Folha: 0014
Periodo: 31/12/2020

PASSIVO

CIRCULANTE 00
FORNECEDORES 00

FORNECEDORES NACIONAIS 00
PATRIMONIO SOCIAL 1977
RESULTADOS DO EXERCICIO 419771
TOTALD OPATRIMONIO LIQUIDO E PASSIVO 298D

HERMENEGILDO m"&w
VENDEMIATTI:04 BRKITON o
216610897 oo
HERMENEGILDO VENDEMIATTI
CRC: 1-SP-059873/0-3 - Contador

CPF: 042.166.108-97

te
CPF: 117948 33838

PARECER DO CONSELHO FISCAL

Os abaixo assinados membros do Conselho Fiscal da Escola de Pais do Brasil, no
cumprimento das suas obrigagées legais e estatutarias, procedem o exame do Balango
Geral e das Demonstrages das contas de Despesas e Receitas referente ao ANO de
2020, encerrado em 31 de Dezembro de 2020, bem como da comprovagéo do seu
contelido, tendo encontrado em ordem e dando o parecer que o mesmo deve ser
aprovado.

74
>

)

1 ¢ 'wt 1679{

Warner Beranger

Leopoldo Stenico

Isabel Milani Beranger

ESCOLA DE PAS DO BRASIL SECCIONAL DE PIRACICABA Livro: 0024 Folha: 0013 ESCOLA DE PAIS DO BRASIL SECCIONAL DE PIRACICABA Livro: 0024 Folha: 0015
CNPJ: 96.505.516/0001-67 Periodo: 31/12/2020 CNPJ: 96.505.516/0001-67
BALANCO PATRIMONIAL
Valores expressos em Reais (R$)
DEMONSTRAGAO DE RESULTADOS
ATIVO Valores expressos em Reais (R$)
Periodo de Periodo de
12/2020 a 12/2020 01/2020 a 12/2020
Discriminagéio Valores do Periudo Valores do Exercicio
CIRCULANTE BERM
(+/-) DESPESAS OPERACIONAIS
DISPONIVEL HE8M ADMINISTRATIVAS
Depreciagdes 000 (38)
BENSNUMERARIOS 207681 Honordrios Contieis (116000) (592:0)
Despesas com Cartrio 000 (90.80)
'DEPOSITOS BANCARIOSA VISTA 268 Despesis com Material de Escritorio, Inform e Impr: 000 (12000)
Contribuigio Asociaivaa EPB (170,00) (@29500)
APLICAGGESD E LIQUIDEZ MEDIATA 31609 = Total ADMINISTRATIVA S (1330,00) (6733,13)
DESPESAS FINANCEIRAS
OUTROS CREDITOS 0w DESPESAS GERAIS (11940 (7030)
#+Total DESPESAS FINANCEIRAS (11940) (7200)
ADIANTAMENTOS A TERCER OS 00 (<) RECEITAS FINANCEIRAS
Rendimentos/ Aplicagio o W
NAO CIRCULANTE 1L30,00 *=Total (-) RECEITAS FINANCEIRAS 013 M4
DESPESAS TRIBUTARIAS
TMOBIZADY 1.3000 IRYResgite (6%9) (13205)
#Total DESPESAS TRIBUTARIAS 6%) (13206)
BENSEM OPERAGAO 1616446 () OUTRAS RECEITAS OPERACIONAIS
Rendimento de Aplcagao 49,14 49,14
(- DEPRECIACAO/AMORTIZAGAO (@R2446) Mensalidade dos Asociados 12000 17320
*#=Total (-) OUTRAS R EC EITAS OPERA CIONAIS 19,14 178114
TOTALD OATIVO a9mm #Total (+/-) DESPESAS OPERA CIONAIS (28712) (@9%491)
(=) PREJUIZO OPERACIONAL LIQUIDO
*+Total (=) PREJUIZO OPERACIONAL LIQUIDO 128712 499491
| (=) DEFICIT
| *+Total (=) DEFICIT 1287,12) (49491)
HEBMENEGILDO) Qﬁﬁlﬁﬁl HERMENEGILDO Asiado s oo g por
o300 4216610897 w0
HERMENEGILDO VENDEMIATTI HERMENEGILDO VENDEMIATTI
CRC: 1-SP-059873/0-3 - Contador CRC: 1-SP-0S987Y0-3 - Contader
CPF: 042.166.108-97 CPF: 042.166.10897

Quebre o siléncio.
DISQUE 153
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