MUNICIPIO DE PIRACICABA-SP

ANO LIII N° 12.883

DIAR

PODER EXECUTIVO

DECRETO N° 18.492, DE 20 DE OUTUBRO DE 2020.

Transfere dotagdes orgamentarias do Servigo Municipal de Agua e Esgoto
de Piracicaba - SEMAE, da ordem de R$ 1.700.000,00.

BARJAS NEGRI, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de Séo Paulo,
no uso de suas atribuicdes, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 6° da Lei n® 9.352, de 13 de dezembro
de 2019 e noart. 16 da Lei n®9.243, de 27 de setembro de 2019, que autoriza
o Poder Executivo a realizar, por decreto, a transposigéo, o remanejamento
ou a transferéncia de recursos de uma categoria de programagao para outra
ou de um 6rgdo para outro, até o limite de 10% (dez por cento) do total
das receitas previstas, nos termos do que dispde o art. 167, inciso VI, da
Constituigdo da Republica Federativa do Brasil, desde que obedecga aos
dispositivos da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000 — Lei de
Responsabilidade na Gestéo Fiscal,

DECRETA

Art. 1° Fica transferida a importancia de R$ 1.700.000,00 (um milhdo e
setecentos mil reais), do Servigo Municipal de Agua e Esgoto de Piracicaba
— SEMAE, constante do Orcamento-Programa para o exercicio de 2020,
assim discriminada:

Das dotagdes:

1) 32 32322 28.846.0000.0428339047 Obrig. Tributérias e Contributivas:  R$ ~ 200.000,00
2) 32 32317 17.452.0023.2408339037 Locagéo de méo de obra: R$ 1.000.000,00
) 32 32317 17.452.0023.2408339039 Outros Serv. de Terceiros—P.J..  R$  100.000,00
)

)

&~ w

32 32322 17.122.0006.2427319011 Vencim. e Vantagens Fixas - P.C.: R$  200.000,00

5) 32 32322 17.122.0006.2427319016 Outras Despesas Variaveis —P. C.: R$  200.000,00

Para as dotagdes:
1) 32 32319 17.122.0005.2417339039 Outros Serv. de Terceiros - P. J.:
2) 32 32323 17.512.0023.2433339030 Material de Consumo:

R$ 1.300.000,00
R$  400.000,00

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Prefeitura do Municipio de Piracicaba, em 20 de outubro de 2020.

BARJAS NEGRI
Prefeito Municipal

JOSE ADMIR MORAES LEITE
Secretario Municipal de Finangas

JOSE RUBENS FRANCOSO
Presidente do SEMAE

MILTON SERGIO BISSOLI
Procurador Geral do Municipio

Publicado no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba.

FRANCISCO APARECIDO RAHAL FARHAT
Chefe da Procuradoria Juridico-administrativa

SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRACAO

COMUNICADO
CONCORRENCIA N° 47/2020

Execugéo de obras para contengcdo de margem em trecho do Ribeirdo
do Enxofre

Comunicamos que, conforme solicitagdo da Unidade Requisitante, houve
alteragdes no projeto. A Nova Verséo ja esta disponivel para download no
site http://www.piracicaba.sp.gov.br.

Diante do exposto, fica alterada a data para entrega dos envelopes e
abertura da presente licitagéo para o dia 24/11/2020 até as 13h30 e 14h,
respectivamente.

Piracicaba, 21 de outubro de 2020.

Adriana Cristina Alcarde
Setor de Licitagdo
Chefe

Piracicaba, 22 de outubro de 2020
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ERRATA
Pregéo Eletrénico n° 114/2020
Prestacao de servicos de limpeza

No Termo de Referéncia - no Item 3.b considerar alteragao:
Onde se |é: “ b) Base de disputa: valor anual do contrato.”

Leia-se: “ b) Base de disputa: valor mensal para o item 01 e valor anual
para o item 02”

Piracicaba, 21 de outubro de 2020.

Maira Martins de Oliveira Pessini
Chefe da Divisdo de Compras

COMUNICADO
PREGAO ELETRONICO 260/2020
Registro de precos para fornecimento parcelado de dolomita fragmentada.
Decorrido o prazo recursal sem manifestagdo, comunicamos que fica RE-
VOGADO o procedimento licitatorio acima descrito.
Publique-se

Piracicaba, 20 de outubro de 2020.
Adriana Cristina Alcarde

Setor de Licitagado
Chefe

PREGAO ELETRONICO n° 452/2020

OBJETO: Prestagéo de servigo de instalagéo de rede de protecéo
ABERTURA DAS PROPOSTAS: 13/11/2020 as 08h.
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: 13/11/2020 as 09h.

Os Editais completos poderdo ser obtidos pelo enderego eletronico http:/
www.licitapira.piracicaba.sp.gov.br. Fone (19) 3403-1020.

Piracicaba, 21 de outubro de 2020

Maira Martins de Oliveira Pessini
Chefe da Divisdo de Compras

PREGAO ELETRONICO n° 453/2020

OBJETO: Fornecimento de gas liquefeito de petréleo GLP, durante o
exercicio de 2021.

ABERTURA DAS PROPOSTAS: 13/11/2020 as 08h.
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: 13/11/2020 &s 09h.

O Edital completo podera ser obtido pelo endereco eletrénico http:/www.
licitapira.piracicaba.sp.gov.br. Fone (19) 3403-1020.

Piracicaba, 21 de outubro de 2020

Maira Martins de Oliveira Pessini
Chefe da Divisdo de Compras

NOTIFICAGAO

A Prefeitura Municipal de Piracicaba NOTIFICA que, para o Concurso
Publico do Edital n°® 02/2017, no cargo de ORIENTADOR DE ALUNOS-
-CLT, em regime CLT, o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s) foi(ram)
desclassificado(s) pelo seguinte motivo: N&do ter comparecido no dia e
horario estipulado, conforme segue:

CLASSIFICAGAO NOME
115° G BRUNO VERONEZI DOS SANTOS

Piracicaba, Quarta-feira, 21 de Outubro de 2020

Evandro Souza Evangelista
Secretario Municipal de Administragédo

EXPEDIENTE DO DIA 21 DE OUTUBRO DE 2020

CONTAGEM DE TEMPO PARA FINS DE APOSENTADORIA

“DEFERIDO”

CLEUNICE APARECIDAMULLER GODOY, é servidor(a) desta Municipalida-
de, com registro funcional n° 119802, MERENDEIRO, junto a SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, regido(a) pelo Estatuto dos Funcionérios
Publicos do Municipio de Piracicaba, admitido(a) em 22/11/1996, contando
com um tempo de servigo prestado nesta Prefeitura de: 23 (vinte e trés) anos,
10 (dez) meses e 17 (dezessete) dias, em regime estatutario, referentes ao
periodo 22/11/1996 a 21/10/2020, tendo sido descontados 13 (treze) dias
de faltas injustificadas e, computados 05 (cinco) anos e 25 (vinte e cinco)
dias, totalizando: 28 (vinte e oito) anos, 11 (onze) meses e 12 (doze) dias,
Protocolo n° 135484/2020.

CONTAGEM DE TEMPO PARA FINS DE FERIAS - PREMIO

“DEFERIDO”: 03 meses, nos termos do artigo 75 da Lei Municipal 1972/72.

VALDIR CARDOSO DE MORAES, n° funcional 142047, MOTORISTA-
-ESTATUTARIO, junto & SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, Protocolo
n° 115128/2020.

FERIAS - PREMIO EM GOZO

“DEFERIDQO”: 4.1/2 més nos termos do artigo 77 da Lei Municipal 1972/72.

ROSELIAPARECIDASILVADE SOUZA, n° funcional 149064, PROFESSOR
DE EDUCAGAO INFANTIL-ESTATUTARIO, junto & SECRETARIA MUNI-
CIPAL DE EDUCAGAO, a partir de 03/11/2020, Protocolo n° 133522/2020.

EVANDRO SOUZA EVANGELISTA

Secretario Municipal de Administragao

PIRACICABA - SP

Secretaria Municipal de Assisténcia
e Desenvolvimento Social
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CONCURSO PUBLICO N° 001/2020

EDITAL DE RERRATIFICACAO AO EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES (EAIl)
A Prefeitura Municipal de Piracicaba TORNA PUBLICO o edital de rerratificagao ao Edital de abertura de inscrigdes
do Concurso Publico para area da satde, para provimento, mediante admissao de 54 vagas para os cargos adiante
descritos, sob organizagéo e aplicagdo da Fundagao para o Vestibular da Universidade Estadual Paulista “Julio de
Mesquita Filho” — Fundagdo VUNESP.

1 — Leia-se como segue e nao como constou:

CAPITULO V

5.2. A prova objetiva — de carater eliminatério e classificatério — avaliara o grau de conhecimento teérico do candi-
dato, necessario ao desempenho do cargo, de acordo com o contetido programatico constante do Anexo Il deste
Edital, e sera composta de questdes de multipla escolha com 4 alternativas cada uma.

2 — Leia-se como segue e ndo como constou:
ANEXO | - DOS REQUISITOS E AS ATRIBUIGOES DO CARGO EM CONCURSO PUBLICO

Fisioterapeuta

1. atender e avaliar as condi¢des funcionais de pacientes e clientes utilizando protocolos e procedimentos especi-
ficos da fisioterapia e suas especialidades;

2. atuar na area de educagé@o em saude através de palestras, distribuicdo de materiais educativos e orientagbes
para melhor qualidade de vida;

3. desenvolver e implementar programas de prevengéo em saude geral e do trabalho;

4. gerenciar servigos de saude orientando e supervisionando recursos humanos;

5. exercer atividades técnico-cientificas através da realizagdo de pesquisas, trabalhos especificos, organizacéo e
participacdo em eventos cientificos;

6. desenvolver programa de reabilitagdo profissional multi e interdisciplinar;

7. realizar avaliagado fisica funcional e individual dos pacientes elegidos para o programa, bem como planejar,
desenvolver e avaliagéo de ac¢des e praticas terapéuticas aplicadas em grupo;

8. planejar e avaliar interdisciplinar com os profissionais do programa de reabilitagédo profissional;

9. realizar agdes de acolhimento desenvolvidas junto ao servigo de assisténcia prestado pelo CEREST, através
de consulta individual agendada semanalmente, para avaliagdo, orientagdo e conduta para novos pacientes refe-
rendados ao servigo;

10. realizar a¢des de vigilancia de condi¢des de trabalho e analise ergonémica de postos de trabalho para efeitos
de confirmagdo de nexo-causal conforme solicitagcdo dos setores de assisténcia e de vigilancia sanitaria do CE-
REST- Piracicaba;

11. desenvolver projeto de andlise de acidentes do trabalho, com agdes de andlise ergonémica do trabalho, oficinas
com trabalhadores e empresarios, em empresas dos municipios de abrangéncia do CEREST - Piracicaba;

12. executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato

Médico Clinico Geral:

1. prestar assisténcia integral a satide do individuo, utilizando toda sua capacidade técnica profissional e dos meios
propedéuticos, de apoios diagndsticos, cirdrgicos e terapéuticos existentes e reconhecidos pela comunidade médica
cientifica no modelo mundial, bem como, desenvolver agdes no ambito da Salude Coletiva, direta ou indiretamente
na busca da promogé&o da saude, prevengéo das doengas, para conseguir melhor qualidade de vida a populagéo;
2. examinar o paciente, palpando ou utilizando instrumentos especiais para determinar o diagnéstico ou, sendo
necessario, requisitar exames complementares e encaminha-lo ao especialista;

3. registrar a consulta médica, anotando em prontudrio proprio a queixa, os exames fisicos e complementares,
para efetuar a orientagdo adequada;

4. analisar e interpretar resultados de exames de raios-x, bioquimicos, hematoldgicos e outros, comparando-os
com padrdes normais, para confirmar ou informar o diagndstico;

5. prescrever medicamentos, indicando dosagem e respectiva via de administracéo, assim como cuidados a serem
observados para conservar ou restabelecer a saude do paciente;

6. efetuar exames médicos destinados a admissdo de candidatos a cargos em ocupagdes definidas, baseando-se
nas exigéncias da capacidade fisica e mental das mesmas, para possibilitar o aproveitamento dos mais aptos;

7. prestar atendimento de urgéncia em casos de acidentes de trabalho ou alteracdes agudas de saude, orientando
e/ou executando a terapéutica adequada, para prevenir consequéncias mais graves ao trabalhador;

8. emitir atestado de saude, sanidade e aptidao fisica e mental e de 6bito, para atender as determinagdes legais;
9. participar de programas de saude publica, acompanhando a implantagéo e avaliagcdo dos resultados, assim como
a realizagdo em conjunto com equipe da unidade de sadde do municipio;

10. participar de reunides de ambito local, distrital ou regional, mantendo constantemente informagdes sobre as
necessidades na unidade de salude, para promover a saude e o bem estar da comunidade;

11. zelar pela conservagao de boas condigdes de trabalho, quanto ao ambiente fisico, limpeza e arejamento ade-
quados, visando proporcionar aos pacientes um melhor atendimento;

12. prestar atendimento de urgéncia e emergéncia;

13. participar de junta médica;

14. efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento
para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina;

15. executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Médico de PSF 20 horas:

1. prestar assisténcia integral a saude dos usuarios de sua area adstrita, utilizando toda a sua capacidade técnica
profissional e dos meios propedéuticos, de apoios diagnosticos, cirtrgicos e terapéuticos existentes e reconhecidos
pela comunidade médica cientifica no modelo mundial, bem como desenvolver a¢gdes no dmbito da Saude Cole-
tiva, direta ou indiretamente, na busca da promogao da saude e prevengdo das doengas, para conseguir melhor
qualidade de vida a populagao;

2. valorizar a relagdo médico-paciente e médico-familia como parte de um processo terapéutico e de confianga;
3. executar agdes basicas de vigilancia epidemioldgica e sanitaria em sua area de abrangéncia;

4. desenvolver agdes de assisténcia integral nas areas de atengdo a crianca, ao adolescente, a mulher, ao traba-
Ihador, ao adulto e ao idoso, realizando também atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias e pequenas
cirurgias ambulatoriais, entre outros;

5. promover a qualidade de vida e contribuir para que o meio ambiente seja mais saudavel;

6. discutir de forma permanente junto a equipe de trabalho e comunidade o conceito de cidadania, enfatizando os
direitos a saude e as bases legais que os legitimam;

7. participar do processo de programacéo e planejamento das agdes e da organizagédo do processo de trabalho
das unidades de Saude da Familia;

8. efetuar exames médicos, emitir diagnosticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento
para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da Medicina;

9. realizar atividades clinicas correspondentes as areas prioritarias na Atencédo Basica, definidas na NPAS 2001;
10. fomentar a criagdo de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de diabéticos, de saide mental etc;
11. encaminhar aos servigos de maior complexidade, quando necessario, garantindo a continuidade do tratamento
na Unidade de Saude da Familia, por meio de um sistema de acompanhamento e de referéncia e contra-referéncia;
12. indicar internagao hospitalar;

13. verificar e atestar 6bito;

14. assumir responsabilidade técnica da Unidade, quando solicitado pela Secretaria Municipal de Saude;

15. executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Médico Pediatra:

1. prestar assisténcia integral a satude do individuo sob sua responsabilidade, utilizando toda a sua capacidade
técnica profissional e dos meios propedéuticos, de apoios diagndsticos, cirlrgicos e terapéuticos existentes e
reconhecidos pela comunidade médica cientifica no modelo mundial, bem como desenvolver a¢gdes no @mbito da
Saude Coletiva, direta ou indiretamente, na busca da promog&o da saude e prevengéo das doengas, para conseguir
melhor qualidade de vida a populagao;

2. efetuar exames médicos, emitir diagnésticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento
para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica, para promover a
salde e bem-estar do paciente;

3. examinar o paciente, auscultando, palpando ou utilizando instrumentos especiais, para determinar diagnostico
ou, se necessario, requisitar exames complementares e encaminha-lo para atendimento especializado;

4. analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrdes normais, para confirmar
ou informar o diagnéstico;

5. prescrever medicamentos, indicando dosagem e respectiva via de administragdo, bem como cuidados a serem
observados, para conservar ou restabelecer a satide do paciente;

6. manter registros dos pacientes examinados, anotando a conclus&o diagnéstica, tratamento prescrito e evolugédo
da doenca, para efetuar orientagao terapéutica adequada;

7. coletar e avaliar dados bioestatisticos e socio-sanitarios da comunidade, de forma a desenvolver indicadores
de saude da populagéo estudada;

8. elaborar programas educativos e de atendimento preventivo voltado para a comunidade de baixa renda e para
estudantes da rede municipal de ensino;

9. assessorar na elaboragdo de campanhas educativas relacionadas a Saude Publica e Medicina Preventiva;

10. participar do desenvolvimento de planos de fiscalizagao sanitaria;

11. prestar atendimento a urgéncias clinicas, cirdrgicas e traumatoldgicas;

12. realizar exames médicos necessarios para a admisséo de servidores publicos municipais;

13. executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

3 - Ficam ratificadas as demais disposi¢des constantes do Edital de Abertura de Inscrigdo n® 001/2020, publicado
no Diario Oficial Eletronico do Municipio de Piracicaba.

Barjas Negri
Prefeito Municipal de Piracicaba

Piracicaba, 21 de outubro de 2020.
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CONCURSO PUBLICO N° 001/2020

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIGOES (EAI)

A Prefeitura Municipal de Piracicaba TORNA PUBLICO a abertura de Concurso Publico, regido pelas Instrugdes Especiais, parte integrante deste Edital, para provimento, mediante admissdo de 54 vagas para os cargos adiante
descritos, sob organizagao e aplicacdo da Fundacéo para o Vestibular da Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho” — Fundagao VUNESP.

INSTRUCOES ESPECIAIS

| - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. A organizagao, a aplicacéo e a avaliagdo das provas deste Concurso Publico ficardo a cargo da Fundacéo para o Vestibular da Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho” — Fundagdo VUNESP, obedecidas as

normas deste Edital.

1.2. O Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas existentes, constantes no Capitulo Il - DO CARGO, bem como das que vierem a existir dentro do prazo de validade deste Concurso Publico, obedecida a ordem classifi-
catoria, observada a disponibilidade financeira e conveniéncia do érgéo.

1.3. Os requisitos estabelecidos no item 2.1., Capitulo Il - DO CARGO, deste Edital, deveréo estar atendidos e comprovados na data da admisséo, sob pena de eliminagédo do candidato do Concurso Publico.

1.4. Sera assegurado aos candidatos com deficiéncia e aos afrodescendentes o direito de inscrigdo no presente Concurso Publico, obedecido ao percentual previsto na Lei Municipal 6.246 de 03 de junho de 2.008 e suas alteragdes

e pelo Decreto Federal n® 9.508/2018 e suas alteragdes.

1.5. O candidato aprovado e contratado, conforme estabelecido nas Leis Municipais 3958/1995, 4064/1996, 4389/1997, 5341/2003, 9175/2019, 9177/2019, 9351/2019 e suas alteragdes, devera prestar servigos dentro do horario

estabelecido pela Prefeitura Municipal de Piracicaba, podendo ser diurno e/ou noturno, em dias de semana, sabados, domingos e/ou feriados.

II- DO CARGO

2.1. O nome do cargo, as vagas, o regime de admisséo, a carga horaria semanal, a referéncia salarial e os requisitos minimos para admissao sao os estabelecidos na tabela que segue:

NUMERO DE [REGIME DE CARGA HORARIA - ‘
CARGO VAGAS |CONTRATACAO |SEMANAL REFERENCIA SALARIAL / VALOR REQUISITOS MINIMOS PARA O PREENCHIMENTO DA VAGA
Auxiliar de Farmacia 01 Estatutario 40 horas 05A - R$ 1.962,45 Ensino Médio Completo
. . . - 14B - R$ 4.186,41 Curso Superior Completo em Odontologia e registro no CRO - Conselho Regional
Cirurgido Dentista 20 h 02 Estatutario 20 horas + Abono Desempenho de até 60% de Odontologia.
I . - I-A-R$ 7.819,44 Curso Superior Completo em Odontologia e registro no CRO - Conselho Regional
Cirurgido Dentista 40 h 02 Estatutario 40 horas + Abono Desempenho de até 60% de Odontologia.
Fisioterapeuta 01 Estatutario 30 horas 14B — R$ 4.186.41 Curs?o Superlcl:rl Complleto em F_|S|oterap|§ e registro no CREFITO - Conselho
Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional.
- ) . - A-l- R$ 10.614,52 Ensino Superior Completo em Ciéncias Médicas e registro no CREMESP - Conselho
Médico Atendimento Domiciliar 01 Estatutario 40 horas + Abono Desempenho de até 60% Regional de Medicina do Estado de S&o Paulo.
14B — R$ 4.186.41 Ensino Superior Completo em Ciéncias Médicas, com especializagao ou residéncia
Médico Clinico Geral 10 Estatutario 20 horas o AN, na area correspondente e registro no CREMESP- Conselho Regional de Medicina
+ Abono Desempenho de até 60% =
do Estado de S&o Paulo.
15B — R$ 4.597,59 Ensino Superior Completo em Ciéncias Médicas, com especializagao ou residéncia
Médico Do PSF 20 hs 02 Estatutario 20 horas U . na area correspondente e registro no CREMESP- Conselho Regional de Medicina
+ Abono Desempenho de até 60% =
do Estado de S&o Paulo.
14B — R$ 4.186.41 Ensino Superior Completo em Ciéncias Médicas, com especializagéo ou residéncia
Médico Dermatologista 01 Estatutario 20 horas o < Ano, na area correspondente e registro no CREMESP- Conselho Regional de Medicina
+ Abono Desempenho de até 60% =
do Estado de S&o Paulo.
14B — RS 4.186,41 Ensino Superior Completo em Ciéncias Médicas, com especializagéo ou residéncia
Médico Gastroenterologista 01 Estatutario 20 horas O < ~no na area correspondente e registro no CREMESP- Conselho Regional de Medicina
+ Abono Desempenho de até 60% =
do Estado de S&o Paulo.
14B — RS 4.186,41 Ensino Superior Completo em Ciéncias Médicas, com especializagao ou residéncia
Médico Ginecologista 03 Estatutario 20 horas . ! < ~no na area correspondente e registro no CREMESP- Conselho Regional de Medicina
+ Abono Desempenho de até 60% =
do Estado de S&o Paulo.
14B — RS 4.186,41 Ensino Superior Completo em Ciéncias Médicas, com especializagdo ou residéncia
Médico Oftalmologista 02 Estatutario 20 horas . ! < ~no na area correspondente e registro no CREMESP- Conselho Regional de Medicina
+ Abono Desempenho de até 60% =
do Estado de S&o Paulo
14B — RS 4.186,41 Ensino Superior Completo em Ciéncias Médicas, com especializagao ou residéncia
Médico Pediatra 01 Estatutario 20 horas . < ~no na area correspondente e registro no CREMESP- Conselho Regional de Medicina
+ Abono Desempenho de até 60% =
do Estado de S&o Paulo.
Médico Plantonista Clinica Médica 01 Estatutario 8 plantbes de 12 horas cada|PA — R$ 1.281,60 por plantao de 12 horas En3|lno Superior Qompleto em C|en0|as~Med|cas e registro no CREMESP- Conselho
Regional de Medicina do Estado de Sao Paulo.
Ensino Superior Completo em Ciéncias Médicas, com especializagéo e/ou resi-
Médico Plantonista Pediatra 03 Estatutario 8 plantdes de 12 horas cada|PA — R$ 1.281,60 por plantdo de 12 horas [déncia na area correspondente e registro no CREMESP- Conselho Regional de
Medicina do Estado de Sao Paulo.
14B — R$ 4.186,41 Ensino Superior Completo em Ciéncias Médicas, com especializagdo ou residéncia
Médico Ortopedista 06 Estatutario 20 horas . i < ~no na area correspondente e registro no CREMESP- Conselho Regional de Medicina
+ Abono Desempenho de até 60% =
do Estado de S&o Paulo.
Ensino Superior Completo em Ciéncias Médicas, com registro no CREMESP-
Conselho Regional de Medicina do Estado de Sdo Paulo e possuir Residéncia
14B — R$ 4.186,41 Médica em Pediatria ou Titulo de Especialista em Pediatria emitido pela Sociedade
Médico Pneumo Infantil 01 Estatutario 20 horas o < Ano, Brasileira de Pediatria Ou Comissao Nacional de Residéncia Médica (CNRM) e com
+ Abono Desempenho de até 60% N ) - N -~
experiéncia profissional comprovada, de no minimo, 03 (trés) anos, na especialidade
de Pneumologia Pediatrica ou possuir Residéncia Médica em Pneumologia com
area de atuagdo em Pneumologia Pediatrica, emitido pela CNRM.
. A - 14B — R$ 4.186,41 Ensino Superior Completo em Ciéncias Médicas, com especializacdo em psiquiatria
Médico Psiquiatra 03 Estatutario 20 horas + Abono Desempenho de até 60% e registro no CREMESP- Conselho Regional de Medicina do Estado de S&o Paulo.
15B — R$ 4.597.59 Ensino Superior Completo em Ciéncias Médicas, com especializagdo ou residéncia
Médico Radiologista 01 Estatutario 20 horas U < Ao na area correspondente e registro no CREMESP- Conselho Regional de Medicina
+ Abono Desempenho de até 60% ~
do Estado de Sao Paulo.
14B — R$ 4.186,41 Ensino Superior Completo em Ciéncias Médicas, com especializagdo ou residéncia
Médico Ultrassonografista 02 Estatutario 20 horas o < ~no na area correspondente e registro no CREMESP- Conselho Regional de Medicina
+ Abono Desempenho de até 60% ~
do Estado de Sao Paulo.
14B — R$ 4.186,41 Ensino Superior Completo em Ciéncias Médicas, com especializagao ou residéncia
Médico Vascular 01 Estatutario 20 horas o < ~no na area de angeologia e/ou cirurgia vascular e registro no CREMESP- Conselho
+ Abono Desempenho de até 60% ] o =
Regional de Medicina do Estado de S&o Paulo.
Técnico de Seguranga do Trabalho 01 Estatutario 40 horas 10A- R$ 2.896,12 Curso Técnico de Seguranga do Trabalho Completo e registro no MTE - Ministério
do Trabalho e Emprego.
Te!ef_omsta Auxiliar de Regulamentagdo 04 Estatutario 30 horas 06A — R$ 2.118,98 Ensino Fundamental completo.
Médica - TARM
Terapeuta Ocupacional 04 Estatutario 30 horas 14B — R$ 4.186,41 Curso Superior Completo em Terapia Ocupacional e registro no CREFITO - Con-

selho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional.
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2.1.1. A distribuicdo das vagas sera feita da seguinte forma para atendimento aos itens 3.17 e 4.2 deste Edital:

Cargo VAGAS LISTA GERAL | LISTA AFRO | LISTAPCD
Aucxiliar de Farmacia 1 1

Cirurgido Dentista 20 h 2 2

Cirurgido Dentista 40 h 2 2

Fisioterapeuta 1 1

Médico Atendimento Domiciliar 1 1

Médico Clinico Geral 10 7 2 1
Médico Do PSF 20 hs 2 2

Médico Dermatologista 1 1

Médico Gastroenterologista 1 1

Médico Ginecologista 3 3

Médico Oftalmologista 2 2

Médico Pediatra 1 1

Médico Plantonista Clinica Médica 1 1

Médico Plantonista Pediatra 3 2 1

Médico Ortopedista 6 4 1 1
Médico Pneumo Infantil 1 1

Médico Psiquiatra 3 2 1

Médico Radiologista 1 1

Médico Ultrassonografista 2 2

Médico Vascular 1 1

Técnico de Seguranga do Trabalho 1 1

Te!efonista Auxiliar de Regulamentacéo 4 3 1

Médica - TARM

Terapeuta Ocupacional 4 3 1

2.1.2. Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas para as pessoas da lista PCD e/ou Afrodes-
cendente, sera elaborada somente a lista de Classificagdo Geral ou Ampla.

2.2. O salario do cargo tem como base o més de Outubro de 2020.
2.3. As atribuigdes e os requisitos a serem exercidas pelo candidato contratado encontram-se no Anexo | deste Edital.

lll- DAS INSCRICOES

3.1. Aiinscricdo implicara o completo conhecimento e a tacita aceitagdo das normas legais pertinentes e condigées
estabelecidas neste Edital e seus Anexos, assim como as condigdes previstas em Lei, sobre os quais ndo podera
alegar qualquer espécie de desconhecimento.

3.2. Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o candidato devera orientar-se de modo a recolher o valor da taxa de
inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o cargo pretendido.

3.3. No caso de inscrigéo para mais de uma opcéo e desde que a respectiva prova objetiva seja realizada em data
e horario concomitante, o candidato sera considerado ausente naquela prova em que ndo comparecer, sendo
eliminado deste Concurso Publico nesse respectivo cargo.

3.4. Para se inscrever, o candidato devera atender as condi¢cbes para preenchimento do cargo e comprovar, na
data da admisséo:

3.4.1. ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da Constituicdo
Federal e demais disposigdes de lei, no caso de estrangeiro, ou cidaddo portugués a quem tenha sido deferida a
igualdade nas condigdes previstas pelo Decreto Federal n° 70.436, de 18 de abril de 1972;

3.4.2. atender as condigdes para preenchimento do cargo conforme disposto neste Edital.
3.4.3. ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

3.4.4. estar quite com as obrigagées eleitorais;

3.4.5. estar quite com as obrigagdes militares (quando do sexo masculino);

3.4.6. estar com o CPF regularizado;

3.4.7. possuir os requisitos exigidos para o exercicio do cargo;

3.4.8. gozar de boa saude fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo, comprovada por avaliagéo
médica oficial realizada por profissionais designados pela Prefeitura Municipal de Piracicaba;

3.4.9. ndo registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos; e
3.4.10. ndo ter sido demitido ou exonerado de servigo publico (federal, estadual ou municipal) em consequéncia
de processo administrativo (por justa causa ou a bem do servigo publico).

3.5. Aentrega dos documentos comprobatérios das condigdes exigidas no item 3.4 a 3.4.10., deste Edital devera ser
feita quando da admiss&o, em data a ser fixada em publicagao oficial, apés a homologagao deste Concurso Publico.

3.6. Séo de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da lei, as informagdes fornecidas na ficha de
inscrigdo. O candidato que ndo satisfizer a todas as condigdes estabelecidas neste Edital ndo sera contratado,
sendo excluido do Concurso Publico.
3.7. Alinscricdo devera ser efetuada das 10 horas de 28 de Outubro de 2020 as 23h59min de 18 de Novembro de
2020 (horario oficial de Brasilia), exclusivamente pela internet, no site www.vunesp.com.br.
3.8. Para inscrever-se, o candidato deverd, durante o periodo das inscrigdes:
a) acessar o site www.vunesp.com.br;
b) localizar, no site, o “link” correlato a este Concurso Publico;
c) ler, na integra e atentamente, este Edital;
d) preencher, total e corretamente, a ficha de inscricéo;
d.1. optar pelo cargo que deseja concorrer, conforme consta do item 2.1., deste Edital;
e) transmitir os dados da inscrigdo, clicando no botdo “Enviar Solicitagao”;
f) imprimir o boleto bancario; e,
g) efetuar o pagamento correspondente da taxa de inscri¢cdo, até a data-limite de 19 de Novembro de 2020, em
qualquer agéncia bancaria, atentando para o horario bancario, conforme tabela a seguir:

VALOR (R$) DA TAXA DE INSCRICAO
R$83,00 para Ensino Superior
R$57,00 para Ensino Médio

R$ 45,00 Ensino Fundamental

3.9. O correspondente pagamento da importancia do valor da taxa de inscrigdo podera ser efetuado, em dinheiro
ou em cheque, em qualquer agéncia bancaria.
3.9.1. Se, por qualquer razao, o cheque for devolvido ou houver pagamento a menos do respectivo valor, a inscrigédo
do candidato sera automaticamente cancelada.
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3.9.2. N&o sera aceito pagamento da taxa de inscrigdo por depdsito em caixa eletronico, pelos Correios, fac-simile,
transferéncia, DOC, TED, ordem de pagamento ou depésito comum em conta corrente, condicional ou fora do
periodo das inscrigdes ou por qualquer outro meio que nédo os especificados neste Edital.

3.9.2.1. O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a sua efetivagao dentro do periodo
de inscricdo.

3.9.3. Para o correspondente pagamento da taxa de inscricdo, somente podera ser utilizado o boleto bancario
gerado no ato da inscrigdo, até a data-limite de 19 de Novembro de 2020.

3.9.3.1. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se
encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

3.9.4. Nao havera devolugdo de importancia paga, ainda que efetuada a mais ou em duplicidade, nem isengéo total
ou parcial de pagamento do valor da taxa de inscricdo exceto para os cidaddos amparados pelo DECRETO n° 6.593,
de 2 de Outubro de 2008, que comprove estar inscrito no CADASTRO UNICO PARA PROGRAMAS SOCIAIS DO
GOVERNO FEDERAL — CADUNICO, com renda familiar mensal igual ou inferior a trés salarios minimos ou renda
familia per capita de até meio salario minimo mensal, conforme o referido decreto e o disposto no decreto 6.135/2007.
3.9.5. A comprovagao no Cadastro Unico para Programas Sociais sera feita pela indicagdo do Nuimero de Identifi-
cagao Social — NIS, além dos dados solicitados no Requerimento de Inscri¢do via Internet.

3.9.6. Averacidade das informagdes prestadas pelo candidato, no Requerimento de Isengdo, sera consultada junto
ao 6rgdo gestor do CadUnico, vinculado ao Ministério do Desenvolvimento Social e Combate & Fome.

3.9.7. Para solicitar a isengéo de pagamento, o candidato devera efetuar a inscri¢éo isenta de pagamento, conforme
os procedimentos estabelecidos a seguir:

3.9.7.1. Acessar, a partir das 10h00 do dia 28 de Outubro de 2020 até as 23h59min do dia 29 de Outubro de 2020,
observando o horario de Brasilia, o link referente ao Concurso Publico, e preencher o Requerimento de Isengéo.
3.9.7.2. Indicar o Numero de Identificagao Social — NIS, além dos dados solicitados no Requerimento de Iseng&o via Internet.
3.9.7.3. As informagdes prestadas no Requerimento de Inscrigdo com isengdo de pagamento serdo de inteira
responsabilidade do candidato, respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

3.9.7.4. Nao sera concedida isengdo de pagamento do valor de inscrigdo ao candidato que:

a) deixar de efetuar o Requerimento de Inscricdo com isen¢do de pagamento pela Internet;

b) deixar de prestar informagdes veridicas ou omiti-las.

3.9.7.5. Declaracéo falsa sujeitara o candidato as sanc¢des previstas em lei, aplicando-se o disposto no paragrafo
unico do artigo 10 do Decreto n° 83.936, de 06 de setembro de 1979.

3.9.7.6. Aqualquer tempo poderéo ser realizadas diligéncias relativas a situagao declarada pelo candidato, deferindo-
-se ou ndo o seu pedido.

3.9.8. A partir do dia 04/11/2020, os candidatos dever&o verificar no endereco eletrénico www.vunesp.com.br os
resultados da analise dos Requerimentos de Isengédo de pagamento do valor da inscrigdo, observados os motivos
de indeferimento.

3.9.8.1. O candidato que tiver seu Requerimento de Isengéo de pagamento do valor da inscricdo deferido tera sua
inscricéo validada, ndo gerando boleto para pagamento da inscrigéo.

3.9.8.2. Para as inscrigdes isentas de pagamento, sera considerado, para fins de validagdo da Ultima inscricdo
efetivada, o numero do documento gerado no ato da inscrigéo.

3.9.8.3. O candidato que tiver seu pedido de isengdo de pagamento do valor da inscrigdo indeferido podera
apresentar recurso no prazo de 02 (dois) dias Uteis, conforme procedimentos definidos no CAPITULO X — DOS
RECURSOS, deste Edital.

3.9.8.4. Ap6s a analise dos recursos, sera divulgada no site www.vunesp.com.br a relagdo dos requerimentos
deferidos e indeferidos.

3.9.9. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isengdo indeferidos e/ou recurso julgado improcedente e que
tiverem interesse em participar do certame deverao retornar ao site da Fundagdo VUNESP gerar o boleto e efetuar
o0 pagamento da inscricdo, até a data limite de 19 de Novembro de 2020.

3.10. A devolugéo da importancia paga somente ocorrera se o Concurso Publico ndo se realizar.

3.11. As 23h59 min de 18 de Novembro de 2020, a ficha de inscrigio ndo estara mais disponibilizado no site.
3.12. A Fundagdo VUNESP e a Prefeitura Municipal de Piracicaba n&o se responsabilizam por solicitagédo de
inscricdo, como pagante, pela internet ndo recebida por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

3.12.1. O descumprimento das instrugdes para inscrigdo implicara a ndo efetivagao da inscrigéo.

3.13. O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omisséo e pelas informagdes prestadas na ficha, respon-
dendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas. A afirmacéao falsa sujeitara o candidato as sanc¢des previstas
em lei, impedindo sua admissao.

3.14. A efetivagdo da inscricdo somente ocorrera apos a confirmagao, pelo banco, do correspondente pagamento
do boleto referente a taxa de inscrigdo.

3.14.1. Efetivada a inscrigdo, como pagante do valor da taxa de inscrigdo, ndo sera permitida alteragdo do cargo
apontado na ficha de inscrigao, seja qual for o motivo alegado.

3.15. A pesquisa para acompanhar a situacéo da inscricdo podera ser feita no site www.vunesp.com.br, na pagina
deste Concurso Publico, na area do candidato.

3.15.1. Caso seja detectada como inscrigdo ndo efetivada ou falta de informagéo, o candidato devera entrar em
contato com o Disque VUNESP, pelo telefone (11) 3874 6300, de segunda-feira a sabado, nos dias uteis, das 8
as 18 horas, ou solicita-la por meio do link “Fale conosco” no site www.vunesp.com.br, para verificar o ocorrido.
3.16. O candidato que néo seja pessoa com deficiéncia que necessitar de ajuda(s) ou de condigao(des) especifica(s)
para a realizagao da(s) prova(s) devera requeré-la(s) por meio de requerimento contendo sua qualificagdo com-
pleta, bem como discriminagédo detalhada da(s) ajuda(s) e/ou da(s) condigdo(des) especifica(s) que necessita,
acompanhado de documento médico (original ou cépia autenticada) que comprove e justifique a(s) referida(s)
ajuda(s) e/ou condigédo(des).

3.16.1. O encaminhamento do requerimento e do documento médico referidos no item 3.16., deste Edital devera
ser feito — até o ultimo dia do periodo de inscrigdes VIA UPLOAD.

3.16.2. O candidato que nao o fizer até a data do ultimo dia do periodo de inscrigdes, ndo tera a condi¢ado atendida,
seja qual for o motivo alegado.

3.16.3. O atendimento a(s) ajuda(s) e/ou a(s) condigao(des) solicitada(s) ficara sujeito a analise da legalidade,
viabilidade e razoabilidade do pedido.

3.16.4. Para efeito dos prazos estipulados neste Edital, sera considerada, conforme o caso, a data do protocolo
firmado pela Fundagdo VUNESP.

3.16.5. O candidato com deficiéncia que desejar participar das vagas reservadas devera observar e cumprir o
Capitulo IV deste Edital.

3.17. Da Reserva de vagas para Afrodescendentes:

3.17.1. No ato da inscrigdo todos os candidatos deverao declarar na ficha de inscrigao, SIM ou NAO para a questéo:
“Considera-se um brasileiro afrodescendente?” Para fins de concorrer a reserva de 20% das vagas do Concurso
Publico, de acordo com a Lei 6.246/2008, alterada pela Lei 8.546/2016. Na hipotese de quantitativo fracionado
para o numero de vagas reservadas a candidatos negros, esse sera aumentado para o primeiro nimero inteiro
subsequente, em caso de fragéo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para o numero inteiro ime-
diatamente inferior, em caso de fragédo menor que 0,5 (cinco décimos).

3.17.2. Somente o candidato classificado que tiver assinalado SIM no referido campo de reserva de vagas para
afrodescendentes sera classificado em listagem especial que reserva a cota de 20% para candidatos considerados
afrodescendentes de acordo com a Lei 8.546/2016 (art.93 e seguintes).

3.17.3. O candidato classificado e que tiver declarado NAO no referido campo de reserva de vagas para afro-
descendentes, somente constara na listagem geral de classificados, e se classificado NAO sera convocado pela
listagem de reserva de vagas para afrodescendentes, devendo aguardar a disponibilidade da Prefeitura Municipal
de Piracicaba convocar candidatos da listagem geral para admissao.

3.17.4. Na ocasiao da Classificacéo Final, sera publicada uma listagem geral de candidatos aprovados e classifica-
dos e uma listagem de candidatos aprovados, classificados e declarantes de serem brasileiros afrodescendentes,
portanto estes poderdo concorrer a reserva de 20% de vagas do Concurso Publico.

A publicagéo do resultado final do Concurso Publico sera feita em 3 listas, contendo a primeira, a classificagdo dos
candidatos com deficiéncia; a segunda, a classificagdo dos afrodescendentes; e a terceira, a classificagdo geral
de todos os candidatos.

As vagas reservadas nos termos da lei ficardo liberadas se ndo houver ocorrido inscrigdes no Concurso Publico
ou aprovacao de candidatos optantes da raca negra.

Na hipotese de constatacdo de declaragao falsa, o candidato sera eliminado do Concurso Publico.
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IV — DA PARTICIPACAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA
4.1. As pessoas com deficiéncia e/ou necessidades especiais ¢ assegurado o direito de se inscrever no Concurso Publico,
desde que a deficiéncia seja compativel com as atribuigdes do cargo a ser preenchido, nos termos da Convengéo 111
da Organizagao Internacional do Trabalho (OIT) - Artigo 1°, item 2 “As distingdes, exclusdes ou preferéncias fundadas
em qualificagdes exigidas para um determinado cargo/fungéo ndo sao consideradas como discriminagao”.
4.2. Em obediéncia aos dispostos no art. 37 § 1° e 2°, Lei Federal n° 7.853/89 e no Decreto Federal n.°3.298/99
e suas alteragbes e na Lei Municipal 6246/2008 e suas alteragdes, ser-lhe-a reservado o percentual de 5% (cinco
por cento) das VAGAS ABERTAS PARA O CARGO a qual concorre, ou que vier a surgir durante a validade do
Concurso Publico, sendo destinado ao candidato melhor classificado.
4.3. Na hipétese de quantitativo fracionado para o nimero de vagas reservadas as pessoas portadoras de deficiéncia,
esse sera aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fragdo igual ou maior de 0,5 (cinco
décimos), ou diminuido para nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).
Caso o percentual ndo atinja o decimal de 0,5 (cinco décimos), quando o Concurso Publico indicar a existéncia
de 5 (cinco) a 10 (dez) vagas, uma delas devera ser preenchida obrigatoriamente por pessoa com deficiéncia.
4.4. Sera considerada como deficiéncia aquela conceituada na medicina especializada de acordo com os padrdes
mundialmente estabelecidos, observados os critérios médicos de capacitacéo laboral de acordo com as exigéncias
do padrdo médio previstos pela Profissiografia, por exame médico (singular e/ou Junta Médica) pré-admissional
realizado pela equipe médica do SEMPEM - Servigo Municipal de Pericias Médicas.
4.5. Nao serao considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual ou auditiva ou outros passiveis de
corregao simples pelo uso de lentes ou aparelhos especificos, notadamente os de ordem estética, considerando-se
eliminado do certame o que nao for assim classificado por exame médico (singular e/ou Junta Médica) pré-admissional
realizado pela equipe médica do SEMPEM - Servigo Municipal de Pericias Médicas.
4.6. Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo oferecidas provas ampliadas, com tamanho de letra correspondente
a corpo 24. Aos que possuem cegueira ou baixa visdo. O candidato que néo solicitar condigdes especiais para a
prova no prazo estabelecido, ndo a tera preparada seja qual for sua alegacao.
4.7.E condigao obstativa a inscrigdo no Concurso Publico, a necessidade de auxiliares permanentes para auxiliar
na execugao das atribui¢des inerentes ao cargo pretendido, ou na realizagdo da prova pelo deficiente.
4.8. Nao obsta a inscricdo ou ao exercicio da atividade a utilizagdo de material tecnolégico de uso habitual ou a
necessidade de preparagdo de ambiente fisico.
4.9. No ato da inscrigdo, a pessoa com deficiéncia e/ou necessidades especiais devera declarar sua intencédo de
concorrer as vagas reservadas aos deficientes fisicos, mencionando qual é a sua deficiéncia. Devera, também,
fazer o UPLOAD do Laudo Médico atestando a espécie, o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificagéo Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel causa de deficiéncia.
4.10. A pessoa com deficiéncia que no ato de inscricdo nao declarar essa condi¢do ou ainda nao fizer o UPLOAD
do Laudo Médico, ndo sera considerado como deficiente apto para concorrer as vagas reservadas, mesmo que
tenha assinalado tal opgéo no ato da inscrigdo on-line. Neste caso ndo podera impetrar recurso em favor de sua
situagdo posteriormente.
4.11. O candidato que declarar falsamente a deficiéncia sera excluido do Concurso Publico, se confirmada tal
situagdo, em qualquer fase deste Concurso Publico, sujeitando-se as consequéncias legais pertinentes.
4.12. As pessoas com deficiéncia participardo deste Concurso Publico em igualdade de condi¢cbes com os demais
candidatos no que concerne:

a) ao conteudo das provas escritas;

b) a avaliagéo e aos critérios de aprovacéo;

c) ao horario e ao local de aplicagdo das provas;

d) a nota minima exigida para os demais candidatos.
4.13. Apos a realizacéo das provas do Concurso Publico, serdo elaboradas trés listas de classificagdo, contendo a
primeira, somente a classificagdo dos portadores de deficiéncia, a segunda, somente a classificagdo das pessoas
da raga negra e, a terceira, a classificagdo de todos os candidatos.
4.14. A medida que forem sendo oferecidas as vagas, a Prefeitura Municipal de Piracicaba/SP convocara, para o seu
provimento, os candidatos pela ordem de classificagdo. Em caso de surgimento de novas vagas no decorrer do prazo
de validade do Concurso Publico, aplicar-se-4 a mesma regra e proporcionalidade previstas na legislagao vigente.
4.15. Nao havendo candidatos portadores de deficiéncia classificados em nimero suficiente para ocupar as vagas
reservadas, seja pela falta de candidatos, por reprovagédo no Concurso Publico ou por ndo enquadramento como
deficiente na pericia médica, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e preenchidas
pelos demais candidatos classificados, observada a ordem de classificagéo.
4.16. Arelagdo com os nomes dos candidatos que tiverem o atendimento especial deferido sera divulgada na internet,
no enderego eletronico da empresa a ser contratada e publicada no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba, na
ocasido da divulgagao do edital de deferimento das inscrigdes.
4.17. O candidato dispora de 02 (dois) dias, a partir da divulgagao da relagéo citada acima, para contestar o inde-
ferimento. Apds o periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisao.
4.18. A compatibilidade entre a deficiéncia e as atribuigcdes do cargo sera aferida em pericia oficial quando dos
exames admissionais (ver Anexo Ill).

V — DAS FASES E DAS PROVAS
5.1. O Concurso Publico constara das seguintes provas:

CARGO PROVAS/NUMERO DE QUESTOES

DURAGCAO

Conhecimentos Gerais

Telefonista Auxiliar de Regulamentagdo Médi- Lingua ’P_ortuguesa -15
Matematica — 15

ca - TARM 4h

Técnico de Seguranga do Trabalho Conhecimentos Especificos

Conhecimentos Especificos — 20

Conhecimentos Gerais
Lingua Portuguesa - 15
Matematica — 10
Auxiliar de Farmacia Politica de Saude - 5 4h
Conhecimentos Especificos
Conhecimentos Especificos — 20

Conhecimentos Gerais
Lingua Portuguesa - 10
Matematica — 5

Politica de Saude — 10 4h

Cirurgido Dentistas 20h
Cirurgido Dentista 40h
Fisioterapeuta

Terapeuta Ocupacional Conhecimentos Especificos

Conhecimentos Especificos — 25

Conhecimentos Gerais
Lingua Portuguesa - 10
Médicos Politica de Saude - 15 4h
Conhecimentos Especificos

Conhecimentos Especificos — 25

5.2. A prova objetiva — de carater eliminatério e classificatério — avaliara o grau de conhecimento teérico do candi-
dato, necessario ao desempenho do cargo, de acordo com o contetido programatico constante do Anexo Il deste
Edital, e sera composta de questdes de mdiltipla escolha com 5 alternativas cada uma.

VI — DA PRESTACAO DAS PROVAS

6.1. As provas deste Concurso Publico serdo realizadas no municipio de Piracicaba — S.P.

6.1.1. Caso haja impossibilidade de aplicagdo das provas no municipio de Piracicaba — S.P, por qualquer que seja
o motivo, a Fundagéo VUNESP ou a Prefeitura Municipal de Piracicaba, poderéo aplica-las em municipios vizinhos.
6.2. O candidato somente podera realizar as provas na data, no horario/turma e no local constante do respectivo
Edital de Convocacao.

6.2.1. Toda convocagdo oficial — para realizagao de todas as provas e até a homologacéo deste Concurso Publico —
sera feita por meio de Edital de Convocagao a ser publicado na imprensa oficial do municipio de Piracicaba — S.P.,
sendo de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento de todas as publicacdes, ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento para justificar a sua auséncia ou atraso para realizagao das fases.
6.2.1.1. A consulta aos editais podera ser realizada pela internet, nos sites da Prefeitura Municipal de Piracicaba
(www.piracicaba.sp.gov.br) e no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br).

6.3. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagéo da fase/prova, constante do Edital de
Convocacéo, com antecedéncia minima de 60 minutos do horario previsto para seu inicio, munido de:

a) original de um dos seguintes documentos de identificagdo: Cédula de Identidade (RG) ou Carteira de Iden-
tidade expedida pelas Forgas Armadas, Policia Militar, Corpo de Bombeiro da Policia Militar ou Carteira de Orgédo
ou Conselho de Classe ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) ou Certificado Militar (quando for o
caso) ou Carteira Nacional de Habilitagdo, expedida nos termos da Lei Federal n® 9.503/1997 ou Passaporte e
que permita, com clareza, a sua identificagao;

b) caneta esferografica de tinta de cor preta, lapis preto e borracha macia; para a prova objetiva;

6.3.1. Somente sera admitido na sala ou local de prova o candidato que apresentar um dos documentos discrimi-
nados na alinea “a”, do item 6.3., deste Edital.

6.3.1.1. O candidato que ndo apresentar o documento conforme disposto na alinea “a”, do item 6.3., deste Edital,
ndo fara a prova, sendo considerado ausente e eliminado deste Concurso Publico.

6.3.2. Nao serdo aceitos protocolo, cépia dos documentos citados, ainda que autenticada ou quaisquer outros
documentos ndo constantes deste Edital, inclusive carteira funcional de ordem publica ou privada.

6.3.2.1. Caso esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagédo das provas, documento de identidade no
original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser entregue documento (original ou copia) que ateste o registro
da ocorréncia em 6rgéo policial (B.O.), expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias anteriores a respectiva data de
realizacédo. Neste caso, o candidato podera participar da prova, sendo, entédo, submetido a identificagdo especial,
compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em formulario proprio.

6.4. Nao sera admitido na sala ou local de prova o candidato que se apresentar apds o respectivo horario estabe-
lecido para o seu inicio.

6.5. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candi-
dato, nem aplicagdo da prova fora do local, data e horario/turma preestabelecidos.

6.6. O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de prova sem o acompanhamento de um fiscal.

6.6.1. E terminantemente proibida, sob qualquer alegagao, a saida do candidato da sala da prova objetiva, antes
de decorrido o prazo minimo de 1h de duragéo, a contar de seu efetivo inicio.

6.6.1.1. O horario do efetivo inicio da prova sera definido em cada sala de aplicagéo, apds os devidos esclarecimentos.
6.7. O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, podera fazer no portal do candidato.
O candidato que queira fazer alguma reclamagao ou sugestéo devera procurar a sala de coordenagao no respectivo
local em que estiver prestando a prova.

6.7.1. O candidato que ndo atender aos termos do disposto no item 6.7., deste Edital, arcara, exclusivamente, com
as consequéncias advindas de sua omissao.

6.8. Nao havera prorrogagéo do tempo previsto para a aplicagédo da prova em virtude de afastamento, por qualquer
motivo, de candidato da sala ou local de prova.

6.9. Durante a realizagao das provas, ndo serdo permitidas qualquer espécie de consulta bibliografica, a cédigos,
livros, manuais, impressos, anotacdes e/ou outro tipo de pesquisa, utilizagdo de maquina calculadora, agendas
eletrénicas ou similares, telefone celular, BIP, walkman, reprodutor de dudio ou de qualquer material que ndo seja
o fornecido pela Fundacdo VUNESP, uso de relégio ou qualquer equipamento eletrénico, protetor auricular, boné,
gorro, chapéu e 6culos de sol.

6.9.1. O telefone celular e similares e/ou qualquer outro equipamento eletrénico de comunicacéo, deverdo perma-
necer desligados durante todo o tempo em que o candidato permanecer no local de realizacdo da prova.

6.9.2. A Fundagdo VUNESP fornecera, antes do inicio das provas, embalagem plastica, para o acondicionamento
de objetos pessoais do candidato, inclusive de relégio e de telefone celular ou de qualquer outro equipamento
eletrénico e/ou material de comunicagéo, que deverdo permanecer desligados e com seus alarmes desabilitados.
6.9.3. A embalagem plastica, contendo os objetos pessoais eletronicos desligados, devera permanecer durante
todo o Concurso Publico debaixo da carteira. Pertences pessoais dos candidatos como bolsas, sacolas, bonés,
chapéus, gorros ou similares, éculos escuros e protetores auriculares serdo acomodados em local a ser indicado
pelos fiscais de sala, onde deverdo permanecer até o término da prova.

6.9.4. O candidato que for flagrado portando em seu bolso e/ou utilizando qualquer tipo de aparelho de comuni-
cagao, nas dependéncias do local onde estiver realizando a prova, durante o processo de aplicagéo das provas,
sera eliminado do Concurso Publico.

6.10. Excetuada a situagéo prevista no item 6.12., deste Edital, ndo sera permitida a permanéncia de qualquer
acompanhante nas dependéncias do local de realizagao das provas, podendo ocasionar inclusive a ndo participagéo
do candidato neste Concurso Publico.

6.11. A Fundacédo VUNESP e a Prefeitura Municipal de Piracicaba ndo se responsabilizam por danos, perda e/ou
extravio de documentos ou objetos, ocorridos no local das provas;

6.12. Em caso de necessidade de amamentacgao durante a realizagdo das provas objetiva e tdo somente nesses
casos, a candidata devera levar um acompanhante com mais de 18 anos de idade, devidamente comprovada
mediante apresentacéo de original de documento habil de identificagéo (com foto). Esse(a) acompanhante ficara
em local reservado para tal finalidade e sera responsavel pela crianga.

6.12.1. A candidata — até 3 dias antes da data da respectiva aplicacéo da prova objetiva — devera contatar o Dis-
que VUNESP, no telefone (11) 3874-6300, de segunda-feira a sabado, em dias Uteis, das 8 as 18 horas — para
informar-se sobre o procedimento a ser adotado.

6.12.2. No momento da amamentagao, a candidata devera ser acompanhada por uma fiscal.

6.12.3. Nao havera compensacgéo do tempo de amamentagao a duragéo da(s) prova(s) dessa candidata.

6.13. AFundagao VUNESP, durante a aplicagdo das provas, podera colher a impresséo digital do candidato, sendo
que, na impossibilidade de o candidato realizar referido procedimento, esse devera registrar sua assinatura, em
campo predeterminado, por trés vezes.

6.13.1. A autenticagao digital ou assinatura do candidato visa atender ao disposto no Capitulo XI deste Edital.
6.14. No ato da realizagdo das provas o candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais e do
material entregue pela Fundagdo VUNESP, assim como pela leitura das instru¢des ali contidas. A Fundagao VU-
NESP podera, no transcorrer da aplicagao das provas, efetuar varredura, com detector de metal, em ambientes
no local de aplicagdo. Caso o candidato seja flagrado pelo detector de metal portando qualquer tipo de aparelho
eletrénico, sera excluido do Concurso Publico.

6.15. Sera excluido deste Concurso Publico o candidato que, em todas as provas:

a) ndo comparecer as provas, ou quaisquer das etapas, conforme convocagao oficial publicada na oficial do mu-
nicipio de Piracicaba seja qual for o motivo alegado;

b) apresentar-se fora de local, data e/ou do horario estabelecidos no Edital de Convocagéo;

c) ndo apresentar documento de identificagdo conforme previsto na alinea “a”, do item 6.3., deste Edital;

d) ausentar-se, durante o processo, da sala ou local de prova sem o acompanhamento de um fiscal;

e) for surpreendido em comunicagao com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por escrito, ou fazendo uso
de material ndo permitido para a realizagéo da prova ou de qualquer tipo de equipamento eletrénico de comunicacéo;
f) estiver portando, ap6s o inicio da prova, qualquer equipamento eletrénico e/ou sonoro e/ou de comunicagao ligado
ou desligado, que nao tenha atendido ao disposto no item 6.9.2., até 6.9.3., deste Edital;

g) lancar mao de meios ilicitos para a execugdo da prova;

h) ndo devolver ao fiscal/aplicador/avaliador qualquer material de aplicagéo e de corregao da prova;

i) durante o processo, ndo atender a uma das disposicdes estabelecidas neste Edital;

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

k) agir com incorregao ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicagdo da prova;
1) retirar-se do local de prova antes de decorrido o tempo minimo de permanéncia;
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6.16. Da realizagao das provas CONFORME DECRETO 18.478 DE 15 DE OUTUBRO DE 2020 (item 3):

A - o candidato ao entrar no prédio onde fara prova, devera dirigir-se imediatamente a sala de prova. E proibida a
permanéncia em sagudes, corredores e areas externas;

B — a obrigatoriedade do uso de mascaras de protegao facial, ndo sendo permitida a entrada, nem a permanéncia
no prédio sem mascara;

C —o candidato é responsavel pelo acondicionamento e/ou descarte de seu material de protegao utilizado, seguindo
as recomendacdes dos érgdos de saude;

D — o tempo de permanéncia minima para a prova sera de 1 hora;

E — o candidato devera levar mascaras adicionais, de acordo com o periodo de duragéo de prova, considerando
as recomendacdes dos érgaos de saude;

F — o candidato NAO devera comparecer ao local de prova se estiver com sintomas de COVID-19 ou que teve
contato com alguém doente ou com suspeita de COVID-19.

6.16.1. As provas objetivas tém data prevista para sua realizagdo em 20 DE DEZEMBRO de 2020, devendo o
candidato observar, total e atentamente, o disposto nos itens e subitens deste Capitulo, ndo podendo ser alegada
qualquer espécie de desconhecimento.

6.16.2. A confirmagao da data e do horario e as informagées sobre o local e sala para a realizagdo das provas de-
verao ser acompanhadas pelo candidato por meio de Edital de Convocacéo a ser publicado na oficial do municipio
de Piracicaba nao podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
6.16.3. Nos 5 (cinco) dias que antecederem a data prevista para a realizagéo das provas, o candidato podera ainda:
a) consultar os sites www.vunesp.com.br ou
b) contatar o Disque VUNESP, no telefone (11) 3874-6300, de segunda-feira a sdbado, em dias Uteis, das 8 as
18 horas.
6.16.4. Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, o nome do candidato ndo constar do Edital de Con-
vocacdo para a prova objetiva, esse devera acessar o link “Fale conosco”, no site www.vunesp.com.br, relatando
o ocorrido ou contatar o Disque VUNESP, no telefone (11) 3874-6300, de segunda-feira a sabado, nos dias uteis,
das 8 as 18 horas, para verificar o ocorrido.
6.16.4.1. Ocorrendo o caso previsto no item 6.16.4., deste Edital, podera o candidato participar deste Concurso
Publico e realizar a prova objetiva se apresentar o respectivo comprovante de pagamento da taxa de inscrigéo,
efetuado nos moldes previstos neste Edital, devendo, para tanto, preencher, datar e assinar, no respectivo dia
dessa(s) prova(s), formulario especifico.
6.16.4.2. Ainclusdo de que trata o item 6.16.4., deste Edital sera realizada de forma condicional, sujeita a posterior
verificagdo da regularidade da referida inscrigdo.
6.16.4.3. Constatada eventual irregularidade na inscrigéo, a inclusdo do candidato sera automaticamente cance-
lada, sem direito a reclamagéo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos
dela decorrentes.
6.16.5. Os portdes serao fechados impreterivelmente no horario estabelecido para realizagao das provas. O horario
de inicio da prova sera definido em cada sala de aplicagdo, apds os devidos esclarecimentos sobre sua aplicacéo.
6.16.5.1. O candidato devera observar, total e atentamente, os termos das instrugdes contidas na folha de respostas,
na capa do caderno de questdes da prova objetiva, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
6.16.5.2. Apds o término do respectivo prazo previsto para a duragéo das provas, ndo sera concedido tempo adicional
para o candidato continuar respondendo questéo objetiva ou procedendo a transcrigdo para a folha de respostas.

6.16.5.2.1. Ao final da prova objetiva, o candidato devera entregar — ao fiscal da sala — a folha de respostas e
o caderno de questdes da prova objetiva completo.

6.16.5.3. A partir das 14 horas do dia util subsequente ao da realizagéo das provas objetivas, estarao disponiveis
no site www.vunesp.com.br, no link “provas e gabaritos”, na pagina deste Concurso Publico:

a) um exemplar, em branco, de cada caderno de questbes das provas objetivas (de todos as fun¢des publicas
em Concurso Publico);

b) os gabaritos das provas objetivas (de todos as fungdes publicas em Concurso Publico).

6.16.5.3.1. O prazo para interposi¢éo de recurso relativo a aplicagéo da prova objetiva e ao gabarito devem
obedecer, respectivamente, ao disposto no Capitulo X deste Edital.
6.17. No ato da realizagdo das provas objetivas, o candidato recebera a folha de respostas e o caderno de questdes.
6.17.1. Afolha de respostas, cujo preenchimento é responsabilidade exclusiva do candidato, é o Unico documento
valido para a corregdo eletronica e devera ser entregue, no final da prova, ao fiscal de sala, juntamente com o
caderno de questdes.
6.17.2. O candidato devera transcrever as respostas para a folha de respostas, com caneta esferografica de tinta
de cor preta, bem como assinar essa folha somente no campo apropriado.
6.17.3. Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem quest&o nado respondida ou
que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.
6.17.4. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, sob pena
de acarretar prejuizo ao desempenho do candidato. O candidato que tenha solicitado a Fundagéo VUNESP fiscal
transcritor devera indicar os alvéolos a serem preenchidos pelo fiscal, indicado pela Fundagdo VUNESP, designado
para tal finalidade.
6.17.5. Em hipotese alguma, havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.
6.17.6. Para garantir a lisura do encerramento da(s) prova(s), deverdo permanecer em cada uma das salas
de prova os 3 (trés) ultimos candidatos, até que o ultimo deles entregue sua prova. Esses candidatos — apds a
assinatura do respectivo termo — deverao sair juntos da sala de prova(s).

VIl — DO JULGAMENTO DAS FASES E HABILITACAO

7.1. DA PROVA OBJETIVA
7.1.1. A prova objetiva — de carater eliminatorio e classificatério — sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem)
pontos.
7.1.1.1. A nota da prova objetiva sera obtida pela férmula:

NP = Na x 100

Tq

7.1.1.2. As abreviaturas correspondem a:
NP = Nota da prova
Na = Numero de acertos
Tq = Total de questdes da prova
7.1.2. Sera considerado habilitado, na prova objetiva, o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 (cin-
quenta) pontos.

7.1.3. O candidato nao habilitado, nos termos do disposto no item 7.1.2., deste Edital, sera excluido deste Con-
curso Publico.

VIIl - DA PONTUAGAO FINAL
8.1. A pontuacéo final correspondera a somatéria da nota da prova objetiva.

IX — DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICAGAO FINAL
9.1. Os candidatos aprovados serao classificados por ordem decrescente da pontuagéo final.
9.1.1. para os cargos de Telefonista Auxiliar de Regulamentagdo Médica - TARM e Técnico de Seguranga do Trabalho:

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n°® 10.741/2003, entre si e frente aos demais,
sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior nota da prova de Conhecimentos Especificos;

c) que obtiver maior nota da prova de Lingua Portuguesa;

d) que obtiver maior nota na prova de Matematica;

e) o que for mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos.
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9.1.2. para o cargo de Auxiliar de Farmacia:

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n® 10.741/2003, entre si e frente aos demais,
sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior nota da prova de Conhecimentos Especificos;

c) que obtiver maior nota da prova de Lingua Portuguesa;

d) que obtiver maior nota na prova de Politica de Saude;

e) o que for mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos.

9.1.3. para os cargos de Cirurgido Dentista 20 e 40h, Fisioterapeuta e Terapeuta Ocupacional:

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n® 10.741/2003, entre si e frente aos demais,
sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior nota da prova de Conhecimentos Especificos;

c) que obtiver maior nota da prova de Lingua Portuguesa;

d) que obtiver maior nota na prova de Politica de Saude;

e) o que for mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos.

9.1.4. para os cargos de Médicos:

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n® 10.741/2003, entre si e frente aos demais,
sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior nota da prova de Conhecimentos Especificos;

c) que obtiver maior nota na prova de Politica de Saude;

d) o que for mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos.

9.2. Persistindo, ainda, o empate, podera haver sorteio na presenga dos candidatos envolvidos.

9.3. Os candidatos classificados serdo enumerados em trés listas, sendo uma geral (todos os candidatos aprovados),
outra especial (candidatos com deficiéncia aprovados) e outra de afrodescendentes.

X - DO RECURSO

10.1. O prazo para interposigao de recurso sera de 2 (dois) dias Uteis, contados do 1° dia Util imediatamente seguinte
ao da publicagdo ou do fato que lhe deu origem.

10.2. A forma para interposicado de recurso obedecera ao seguinte procedimento:

a) contra o indeferimento da isengdo da taxa de inscrigéo;
b) a solicitacdo de condigéo especial para realizagdo da prova (candidato participante ou ndo como deficiente);
c) da lista das inscrigdes deferidas e indeferidas da lista geral, PCD e afrodescendente;
d) aos gabaritos das provas objetivas;
d.1. Quando o recurso se referir ao gabarito, devera ser elaborado de forma individualizada, ou seja, 1 (um)
recurso para cada questéo e a decisdo sera tomada mediante parecer técnico da Banca Examinadora.
e) ao resultado das provas objetivas;
f) a classificagéo prévia deste Concurso Publico.
10.2.1. - O candidato dentro do prazo estabelecido no item 10.1 deste Capitulo devera utilizar o campo préprio para
interposicao de recursos no endereco eletrénico www.vunesp.com.br, na pagina do Concurso Publico, seguindo
as instrugdes contidas.
10.3. Na eventualidade de haver questao(des) anulada(s), a pontuagdo a essa(s) questéo(des) sera atribuida a
todos os candidatos presentes na prova objetiva.
10.3.1. O gabarito divulgado podera ser alterado em fungéo da andlise dos recursos interpostos e, caso haja anulagao
ou alteragdo desse gabarito, as provas seréo corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.
10.4 Nao sera aceito recurso interposto por meio de fax, e-mail, protocolado pessoalmente, ou por qualquer outro
meio além do previsto neste Edital.
10.5. No caso de recurso interposto dentro das especificacdes deste Edital, podera haver, eventualmente, alteragéo
da nota, habilitacéo e/ou classificagao inicial obtida pelos candidatos para uma nota e/ou classificagéo superior ou
inferior, ou, ainda, podera ocorrer a habilitagdo ou a desclassificacdo de candidatos.
10.6. A decisdo do deferimento ou do indeferimento do recurso sera dada a conhecer coletivamente, por meio de
publicagado na oficial do municipio de Piracicaba.
10.7. Somente serdo considerados os recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo estipulado
neste Edital, ndo sendo aceitos recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso daquele em andamento.
10.8. A interposigéo de recurso ndo obsta o regular andamento do cronograma deste Concurso Publico.
10.9. N&o sera reconhecido como recurso:
10.9.1. o interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital;
10.9.2. 0 que néo atenda as instrugdes constantes do link “recursos” na pagina especifica deste Concurso Publico;
10.9.3. o que ndo contenha fundamentagédo e embasamento.
10.10. Nao sera aceito pedido de revisao de recurso e/ou recurso de recurso.
10.11. Abanca examinadora constitui Ultima instancia para analise do recurso, sendo soberana em suas decisdes,
razao pela qual ndo caberdo recursos adicionais.
10.12. Quando da publicagédo do resultado das provas objetivas, serdo disponibilizados os espelhos das folhas
de respostas.
10.13. O candidato que néo interpuser recurso no prazo mencionado sera responsavel pelas consequéncias
advindas de sua omissao.

10.14. No caso de recurso em pendéncia da realizagao de algumas etapas do Concurso Publico, o candidato podera
participar condicionalmente da etapa seguinte.

XI - DAADMISSAO
11.1. Requisitos Gerais para a Admissao:

a. Ter 18 (dezoito) anos completos ou a completar até a data da admissao;

b. Ter bons antecedentes, achando-se em pleno exercicio de seus direitos civis, politicos e eleitorais, bem como
nada ter que o desabone ou que o torne incompativel com o desempenho de suas atividades;

c. Se do sexo masculino, possuir até a data da admissédo, o Certificado de Dispensa do Servigo Militar ou
Certificado de Reservista, ou, no caso dos que estdo completando 18 anos no ano da admissao, Comprovante de
Alistamento Militar.

d. Néo ter sofrido, no exercicio de Emprego publico, penalidade por pratica de atos desabonadores;

e. Nao possuir vinculo com qualquer 6rgéo ou entidade da Administragao Publica que impossibilite acumulagao
de cargos, empregos e fungdes, ressalvados os casos contidos nas alineas “a”, “b” e “c”, inc. XVI, do art. 37, da
Constituicdo Federal, inclusive no que concerne a compatibilidade de horarios;

f. Nao ser aposentado por invalidez, nao estar em idade de aposentadoria compulséria ou receber proventos
de aposentadoria decorrentes dos artigos 40, 42 e 142, da CF/88, ressalvados os casos que permitam a acumu-
lacdo dos proventos com a remuneragdo de cargos, empregos, fungdes, cargos eletivos e cargos em comisséao,
declarados em lei de livre nomeagéo e exoneragéo, na forma da Constituicdo Federal;

g. Nao ter se submetido a processo de reabilitagdo/readaptagao profissional e/ou ter sido reabilitado e/ou rea-
daptado profissionalmente, decorrente de constatacédo de invalidez laboral para o cargo/emprego para a qual esta
se candidatando, por 6rgdo de previdéncia publica do RGPS ou de qualquer Instituto de Previdéncia Oficial.

h. N&o estar sujeito a impedimento legal que o impeca de exercer cargo, emprego ou fungéo publica.

i. Atender as condigdes de escolaridade e requisitos prescritos para o cargo/emprego, conforme especificagdes
a serem definidas pela Prefeitura, visando compatibilidade fisica, mental e sensorial, sendo que, a comprovagao
da referida documentacéo, sera solicitada por ocasi@o da convocagéo, que antecede a admissdo/nomeagao.

j. Gozar de saude fisica, mental e sensorial, estando esta condigdo em compatibilidade para assungéo imediata
para desenvolver os seus trabalhos, e, de modo especial, na data inadiavel que se processara o obrigatério exame
médico (admissional), conforme comunicagéo expressa pelo SESMT da Prefeitura Municipal de Piracicaba, para
com as fungdes que serdo desempenhadas no exercicio do cargo/fungdo publica conforme as peculiaridades
da fungdo em consonancia com as determinacdes da(s) Secretaria(s) envolvida(s) no certame, observadas pelo
PCMSO e PPRA, comprovada em prévia inspe¢do médica oficial.
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k. Aavaliagdo médica tera carater eliminatério e obrigatoriamente obedecera as indicagdes de incompatibilidades
fisica, mental e sensorial especificadas para o cargo/fungéo, nos termos da Convencgao 111 da Organizacéo Inter-
nacional do Trabalho (OIT) - Artigo 1°, item 2 “As distin¢des, exclusées ou preferéncias fundadas em qualificagdes
exigidas para um determinado cargo/fungdo ndo séo consideradas como discriminagéo”.

|. Seréo consideradas como incompatibilidades para o desempenho do cargo/fungéo as decorrentes da im-
possibilidade da Prefeitura do Municipio de Piracicaba em providenciar, de pronto na ocasido da admissao, as
adaptacdes individuais especificas para que o candidato desempenhe adequadamente o cargo/funcéo para o qual
se candidatou, ndo cabendo responsabilidade para o fornecimento de drteses, préteses e outros materiais e meios
necessarios para se fazer entender, ler ou ir e vir. Sera considerado aprovado possibilitando a pertinente admissao
o candidato que obtiver a classificagdo como PLENAMENTE APTO ou APTO COM RESTRICOES, desde que
constatada a compatibilidade fisica, mental e sensorial para o exercicio das atribuicdes do cargo/fungdo a que se
candidatou.

m. A comunicagéo da aptidao e compatibilidade fisica, mental e sensorial para fins de autorizagéo da posse
sera feita diretamente entre SESMT-PMP e o departamento competente da SEMAD, via internet, e somente podera
ser feita depois da emiss&o do respectivo ASO ADMISSIONAL com a aposigdo da assinatura do Coordenador do
SESMT-PMP, dispensando a disponibilizagao dos respectivos ASO’s aos candidatos.

n. Aqueles que obtiverem a classificagdo de INAPTO pelo médico examinador singular, ratificados por outro e
pelo Coordenador do Servigo de Engenharia e Seguranga no Trabalho da Prefeitura do Municipio de Piracicaba,
serdo considerados eliminados do Concurso Publico, sendo vedada a sua admisséo.

0. Dado o seu carater eliminatério, o0 ndo comparecimento para realizagdo dos Exames Médicos indicados nas
datas e horarios agendados pelo SESMT e comunicados previamente ao candidato, por e-mail, implicara na sua
eliminagdo do Concurso Publico.

p. Ando apresentacéo de qualquer dos documentos implicara na impossibilidade de aproveitamento do candidato
em decorréncia de sua habilitagdo no Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscricéo.

g. Demais exigéncias contidas no Edital.

11.2. Consideragdes Gerais para a Admissé&o:
11.2.1. A simples aprovacdo no Concurso Publico néo gera direito a admissao, pois a Prefeitura do Municipio de
Piracicaba convocara apenas o numero de aprovados, dentro do prazo estipulado pelo Concurso Publico, que,
de acordo com seu critério, julgar necessario, desde que considerados aprovados em todas as fases do certame,
inclusive, em exame pericial médico admissional (direto e/ou indireto), que apurara a aptiddo e compatibilidade fisica,
mental e sensorial, necessarias para com o cargo/emprego, avaliagdo que sera feita pelos médicos designados
pela Prefeitura Municipal de Piracicaba.
11.2.2. Por ocasido da convocagao que antecede a admissdo, os candidatos classificados deverdo apresentar
documentos originais, acompanhados de uma coépia que comprovem os requisitos para provimento e que deram
condigdes de inscrigao, estabelecidas neste Edital.
11.2.3. Aconvocagao que trata o item anterior sera realizada UNICAMENTE através de publicagao no Diario Oficial
do Municipio e no site institucional (www.piracicaba.sp.gov.br), no link Concurso Publico/Editais, sendo de inteira
responsabilidade e obrigagdo do candidato o acompanhamento das mencionadas publicacdes, ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento e, o candidato devera apresentar-se a Prefeitura do Municipio de
Piracicaba na data estabelecida no mesmo.
11.2.4. A inexatidao das afirmativas e/ou irregularidades de documentos, mesmo que verificadas posteriormente,
acarretardo a nulidade da inscrigdo, desqualificagdo e desclassificacdo do candidato, com todas as decorréncias,
sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civil e criminal.
11.2.5. A convocacéo para admissao dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificagcdo dos can-
didatos aprovados e o numero de vagas disponibilizadas, observada a necessidade da Prefeitura do Municipio de
Piracicaba e o limite fixado pela Constituicéo e Legislagdo Federal com despesa de pessoal.
11.2.6. O ndo comparecimento do candidato, quando convocado para os respectivos exames médicos e/ou subsi-
diarios, implicara na sua exclusdo e desclassificagdo em carater irrevogavel e irretratavel, ja que ndo completou fase
imperiosa desse certame, desde que comprovado o fato através de e-mail de convocagao e/ou aviso de recebimento.
11.2.7. No caso de desisténcia do candidato selecionado, quando convocado para uma vaga, o fato sera formalizado
pelo mesmo através de Termo de Desisténcia Definitiva.
11.2.8. O ndo comparecimento no dia e horario estipulado, quando convocado, implicara na sua excluséo e des-
classificagdo em carater irrevogavel e irretratavel do Concurso Publico, comprovado através da Convocagdo no
Diario Oficial do Municipio de Piracicaba.
11.2.9. Caso o candidato convocado possua outro cargo ou fungéo, acumulavel na forma do artigo 37, inciso XVI,
alineas “a”, “b” e “c”, da Constituicdo Federal, devera apresentar declaragéo firmada pelo érgdo ou entidade publica
contratante contemplando o horario em que exerce suas fungdes, para fins de averiguagdo de compatibilidade
de horarios.
11.2.10. Por ocasido da admissao, o candidato aprovado nas fases anteriores de avaliagdo fica sujeito ao regime
empregaticio adotado pela Prefeitura do Municipio de Piracicaba e as normas regulamentadoras atinentes aos
servidores municipais, condicionando-se a investidura a aprovagdo em exame médico admissional a ser realizado
por médico do trabalho, avaliagdo que sera considerada como fase final do certamente classificatorio, que apurara
se presentes a aptiddo e a compatibilidade fisica, mental e sensorial para o desempenho do cargo/emprego, nos
termos deste documento.
11.2.11. No caso de vaga pleiteada pela presenga de deficiéncia, o candidato cuja deficiéncia for considerada pela
avaliacéo dos médicos designados pela Prefeitura Municipal de Piracicaba como incompativel para o desempenho
das fungdes no grau das inerentes exigéncias fisicas, mental ou sensorial para se desenvolver trabalho seguro aos
critérios de Saude e Seguranga no Trabalho, sera desclassificado.
11.2.12. E de inteira responsabilidade do candidato, apés ter sido convocado e encaminhado para exames admis-
sionais, acompanhar os prazos estabelecidos para admiss&o, sob pena de perder a vaga, podendo, até entrar em
contato com o Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura pelo telefone (19) 3403-1005.
11.3. Documentos para Admissao:
11.3.1. Os candidatos convocados deverao apresentar original e cépia simples dos documentos discriminados a seguir:

a. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (cépia da pagina contendo a foto e da qualificagéo civil/pessoal),

b. Certiddo de Nascimento ou Casamento,

c. Titulo de Eleitor,

d. Comprovantes de votagao na ultima eleigao,

e. Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagéo,

f. Cédula de Identidade — RG ou RNE (com validade menor que 10 anos),

g. 2 (duas) fotos 3x4 recente,

h. Inscrigdo no PIS/PASEP ou declaracéo de firma anterior, informando néo haver feito o cadastro,

i. Cadastro de Pessoa Fisica — CPF/CIC,

j. Comprovantes de escolaridade,

k. Certidao de Nascimento dos filhos e CPF dos dependentes,

|. comprovante do tempo de experiéncia quando solicitado,

m. Atestados de Antecedentes Criminais,

n. comprovante de situagédo de cadastro de CPF junto ao site: receita.fazenda.gov.br,

0. consulta dos dados cadastrais no e-social, acessar o site: http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/
pages.index.xhtml,

p. comprovante de residéncia

g. Caso haja necessidade, a Prefeitura do Municipio de Piracicaba podera solicitar outros documentos comple-
mentares.

Xl — DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. Alinscrigéo implicara a completa ciéncia e a tacita aceitacdo das normas e condigbes estabelecidas neste
Edital e das demais normas legais pertinentes, sobre as quais ndo podera o candidato alegar qualquer espécie
de desconhecimento. A Fundagdo VUNESP e a Prefeitura Municipal de Piracicaba ndo se responsabilizam por
qualquer procedimento, efetuado pela internet, ndo recebido por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas
de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados. Motivara a eliminagédo do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo
das sangdes penais cabiveis, a burla ou tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou nas
instrugdes constantes nas provas, bem como o tratamento incorreto e/ou descortés a qualquer pessoa envolvida
na aplicagdo das provas.

12.2. Aaprovagéo e a classificagao definitiva geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito a admissao.
12.3. O prazo de validade deste Concurso Publico sera de 1 (hum) ano, contado da data da sua homologacéao,
podendo ser prorrogado, a critério da Administracdo, uma Unica vez e por igual periodo.

12.4. Cabera a Prefeitura Municipal de Piracicaba a homologagéo deste Concurso Publico.

12.4.1. A homologagéo do resultado final podera ocorrer em sua integra, englobando todos as fungdes publicas
em Concurso Publico ou parcialmente para cado cargo em Concurso Publico, ou seja, a homologacédo podera ser
em uma unica data para todos as funcdes publicas em Concurso Publico ou em datas diferenciadas (para cada
um das funcdes publicas em Concurso Publico).

12.5. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais atualizagées ou retificagdes, enquanto ndo consumada a pro-
vidéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado
na oficial do municipio de Piracicaba.

12.6. Alegislagéo com entrada em vigor apds a data de publicagéo deste Edital e alteragdes posteriores ndo serdo
objeto de avaliagdo da(s) prova(s) deste Concurso Publico.

12.7. As informagdes sobre o presente Concurso Publico serdo prestadas:

a) até a publicagdo da classificagao final: pela Fundagdo VUNESP, por meio do Disque VUNESP, no telefone
(011) 3874-6300, nos dias uteis compreendidos entre segunda-feira a sabado, das 8 as 18 horas, ou pela internet,
no site (www.vunesp.com.br), na respectiva pagina deste Concurso Publico; e

b) ap6s a homologagéo deste Concurso Publico e durante o seu prazo de validade: pela Prefeitura Municipal
de Piracicaba, podendo ser obtidas por meio do telefone (19) 3403-1005, em dias Uteis, no horario das 08:30 as
16:30 horas, ou pessoalmente, na : Rua Capitdo Correa Barbosa, 2233 - Piracicaba/SP
12.8. Em caso de necessidade de alteragdo unicamente dos dados cadastrais relativos ao enderego e/ou telefone
e/ou e-mail, o candidato devera requerer essa(s) atualizagao(ées):

a) até a publicacéo da classificagao final: pelo site da Fundagdo VUNESP na area do candidato;

b) ap6s a homologacgéo e durante o prazo de validade deste Concurso Publico: para a Prefeitura Municipal de
Piracicaba, junto ao Departamento de Recursos Humanos — 7° andar, através de requerimento especifico, em dias
uteis, no horario das 08:30 as 16:30 horas.

12.9. A Prefeitura Municipal de Piracicaba e a Fundagcdo VUNESP se eximem das despesas decorrentes de viagens
e estadas dos candidatos para comparecimento a qualquer fase deste Concurso Publico e da responsabilidade de
documentos e/ou objetos esquecidos ou danificados no local ou sala de aplicagdo de prova.

12.10. A Prefeitura Municipal de Piracicaba e a Fundagdo VUNESP ndo emitirdo Declaragdo de Aprovagao neste
Concurso Publico, sendo a prépria publicagéo na oficial do municipio de Piracicaba, documento habil para fins de
comprovagao de sua aprovagao.

12.11. Todas as convocagdes, avisos e resultados oficiais — referentes a realizagdo deste Concurso Publico — se-
réo publicados no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba, sendo de inteira responsabilidade do candidato o seu
acompanhamento, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

12.12. Durante a realizagao de qualquer fase/etapa e/ou procedimento deste Concurso Publico ndo sera permitida
a utilizacao de qualquer tipo de aparelho que realize a gravagdo de imagem, de som, ou de imagem e som pelo
candidato, pelos seus familiares ou por quaisquer outros estranhos a este Concurso Publico. Caso haja qualquer
necessidade de realizagdo de uma ou mais modalidades de gravagdo aqui citada, com vistas & producédo do
conhecimento a ser avaliado pela banca examinadora da organizadora do Concurso Publico, cabera a Fundagéo
VUNESP e, somente a ela, a realizagdo, o uso e a guarda de todo e qualquer material produzido.

12.13. Salvo as excegdes previstas neste Edital, durante a realizagdo de qualquer fase/etapa e/ou procedimento
ndo sera permitida a permanéncia de acompanhantes, terceiros ou candidatos que realizaram ou realizaréo a fase/
etapa e/ou procedimento nos locais de aplicagdo, seja qual for o motivo alegado.

12.14. Toda mengéo a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes terd como referéncia o horario oficial
de Brasilia — DF.

12.15. Os questionamentos relativos a casos omissos ou duvidosos serao julgados pela Prefeitura Municipal de Piracicaba.
12.16. Decorridos 05 anos da data da homologagéao deste Concurso Publico e ndo caracterizando qualquer dbice, é
facultada a incineragdo da(s) prova(s) e dos demais registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade
deste Concurso Publico, os registros eletronicos.

12.17. Sem prejuizo das sang¢des criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Prefeitura Municipal de Piracicaba podera
anular a inscricdo, prova ou admissao do candidato, se verificadas falsidades de declaragéo ou irregularidade
neste Certame.

12.18. O candidato sera considerado desistente e excluido deste Concurso Publico quando néo comparecer as
convocacgdes nas datas estabelecidas ou manifestar sua desisténcia por escrito.

12.19. Fazem parte deste Edital:

a) o Anexo | (Atribuicdes de todos as fungdes publicas em Concurso Publico);

b) o Anexo Il (Conteudos Programaticos)

c)oAnexo lll (Consideragdes sobre os Procedimentos e Critérios de Avaliagdo em Saude Ocupacional pertinentes
a Admissao de Servidores com Deficiéncia Fisica ou Equivalente)

d) o Anexo IV (enderegos da Fundagdo VUNESP e da Prefeitura Municipal de Piracicaba)

e) o Anexo V (cronograma previsto).

Barjas Negri
Prefeito Municipal de Piracicaba

Piracicaba, 19 de outubro de 2020.

ANEXO | - DOS REQUISITOS E AS ATRIBUICOES DO CARGO EM CONCURSO PUBLICO
(DESCRICAO SUMARIA)

Auxiliar de Farmacia:

Auxiliar o farmacéutico na dispensacéo de medicamentos e insumos e nas atividades administrativas; Auxiliar o
farmacéutico no servico de solicitacdo, recebimento, conferéncia e armazenagem de medicamentos e insumos,
em conformidade com a legislacéo vigente; Manter o local de trabalho em condi¢des de higiene e de organizagéo
para o perfeito funcionamento do estabelecimento, seguindo aos padrdes técnicos e sanitarios de acordo com a
legislacéo; Reportar-se ao farmacéutico quanto as suas atividades diarias; Cumprir com os diplomas legais, assim
como, regimento, instrugdes, ordens e rotinas de servigo, emitidas pelo farmacéutico; Auxiliar na realizagéo de
atividades de farmacovigilancia, farmacotécnica e de controle de qualidade sob supervisao direta do farmacéutico;
Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Cirurgido Dentista 20 hs e Cirurgido Dentista 40 hrs:

Examinar, diagnosticar e tratar afecgées da boca, dentes e regido maxilofacial, utilizando processos clinicos ou
cirurgicos, inclusive urgéncias a fim de promover e recuperar a saude bucal e geral; Prescrever ou administrar
medicamentos, determinado por via oral ou parental, para tratar ou prevenir afecgdes dos dentes e da boca; Man-
ter registro dos pacientes examinados e tratados; Fazer pericias odonto administrativas, examinando a cavidade
bucal e dos dentes, a fim de fornecer atestados de capacitacéo fisica para admissédo de pessoal na Prefeitura;
Efetuar levantamentos que identifiquem indicadores odontolégicos de saude publica quando solicitado; Participar
do planejamento, execugéo e avaliacdo de programas educativos e prevencédo dos problemas de saude bucal e
programas de atendimento odontoldgico, voltados para o escolar e para populagéo; Participar da elaboracdo de
planos de fiscalizagdo sanitaria, cuidando para que sua saude, bem como a da equipe e do usuario ndo sejam
postas em risco; Realizar atendimentos de primeiros cuidados de urgéncias; Encaminhar e orientar os usuarios que
apresentarem problemas mais complexos, a outros niveis de atencdo, assegurando o seu retorno e acompanha-
mento, inclusive para fins de complementacgéo do tratamento; Emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos
de sua competéncia; Programar e supervisionar o fornecimento de insumo para as ac¢des individuais e coletivas;
Supervisionar o trabalho desenvolvido pelo THD e ACD; Orientar o usuario sobre o tratamento realizado; Executar
procedimentos encaminhados por todos niveis de atengdo, propondo adaptagdes, quando necessario, conforme
caracteristicas locais; Cumprir e fazer cumprir, pelo seu pessoal imediato, as normas e instrugdes de rotinas do
trabalho; Consultar sempre que necessario, seus supervisores com a finalidade de esclarecer duvidas no tocante
as orientagdes técnicas; Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
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Fisioterapeuta:

Planejar, gerenciar, coordenar, executar e avaliar a Unidade de Saude da Familia; realizar cuidados diretos de
enfermagem nas urgéncias e emergéncias clinicas, fazendo a indicagéo para a continuidade de assisténcia pres-
tada; efetuar consulta de enfermagem, solicitar exames complementares, prescrever e transcrever medicagdes,
conforme os protocolos estabelecidos nos programas do Ministério da Saude e as disposicdes legais da profissao;
desenvolver agdes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianga, adolescente, mulher, adulto
e idoso; executar assisténcia basica e a¢des de vigilancia epidemioldgica e sanitaria; realizar acdes de saude em
diferentes ambientais, na Unidade de Saude da Familia e, quando necessario, no domicilio; desenvolver ativida-
des correspondentes as areas prioritarias de intervencdo na Atencéo Basica, definidas nas Normas Operacionais
de Saude - NOAS 2001; planejar, organizar e coordenar a criacdo de grupos de patologias especificas, como de
hipertensos, diabéticos, saude mental etc; coordenar e supervisionar agdes de capacitagdo de Agente Comunitario
de Saude e Auxiliar de Enfermagem, com vistas ao desempenho de suas fungdes; executar outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato.

Médico Atendimento Domiciliar:

Realizar atendimento domiciliares em pacientes portadores de enfermidades cronicas e ou degenerativas de
pacientes acamados e impossibilitados, prestando assisténcia integral a satde do individuo sob sua responsabi-
lidade (crianga, adolescente, adulto e idoso), utilizando toda a sua capacidade técnica profissional e dos meios
propedéuticos, de apoio diagnéstico, cirtrgicos e terapéuticos existentes e reconhecidos pela comunidade médica
cientifica, bem como desenvolver agées de promocéo de salde e prevencéo de doengas aos individuos assistidos
no ambiente domiciliar; Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos, participar da equipe
multiprofissional destinada ao planejamento, a implementacg&o, ao controle e a execugao de projetos e programas,
aplicando recursos da medicina preventiva, terapéutica e Cuidados Paliativos; Requisitar exames complementa-
res e encaminhar para atendimento especializado quando necessario. Interpretar resultado de exames diversos
para confirmar o diagndstico; Prescrever medicamentos indicando a dosagem e via de administragdo e manter
os registros dos pacientes examinados, anotando a concluséo diagnéstica e o tratamento prescrito; Orientar a
familia, os cuidadores formais e informais sobre as condigdes de saude do paciente, as necessidades do cuidado
e seu prognostico; Trabalhar em conjunto com as equipes de Atengéo Primaria do Municipio (USF/ UBS/ CRABSs)
na condugao dos pacientes pertencentes as areas de abrangéncia destas unidades e na elaboracgao de projetos
terapéuticos; Realizar a coleta e avaliagdo de dados bioestatisticos e sécio-sanitarios da comunidade, de forma a
desenvolver indicadores de saude da populagéo estudada, elaborar programas educativos e prestar atendimentos
preventivos; Assessorar na elaboragdo de campanhas educativas relacionadas a Saude Publica e preventiva;
Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Médico Clinico Geral:

Prestar assisténcia integral a satde do individuo sob sua responsabilidade, utilizando toda a sua capacidade técnica
profissional e dos meios propedéuticos, de apoios diagnosticos, cirlrgicos e terapéuticos existentes e reconhecidos
pela comunidade médica cientifica no modelo mundial, bem como desenvolver agdes no ambito da Satude Coletiva,
direta ou indiretamente, na busca da promog&o da saude e prevengao das doencas, para conseguir melhor qualidade
de vida a populagao; efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas
de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica, para
promover a saude e bem-estar do paciente; examinar o paciente, auscultando, palpando ou utilizando instrumentos
especiais, para determinar diagnéstico ou, se necessario, requisitar exames complementares e encaminha-lo para
atendimento especializado; analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrées
normais, para confirmar ou informar o diagnoéstico; prescrever medicamentos, indicando dosagem respectiva via
de administragédo, bem como cuidados a serem observados, para conservar ou restabelecer a saude do paciente;
manter registros dos pacientes examinados, anotando a conclus&o diagndstica, tratamento prescrito e evolugéo da
doenca, para efetuar orientacéo terapéutica adequada; coletar e avaliar dados bioestatisticos e sécio-sanitarios da
comunidade, de forma a desenvolver indicadores de satde da populacéo estudada; elaborar programas educativos
e de atendimento preventivo voltado para a comunidade de baixa renda e para estudantes da rede municipal de
ensino; assessorar na elaboragdo de campanhas educativas relacionadas a Saude Publica e Medicina Preventiva;
participar do desenvolvimento de planos de fiscalizagéo sanitaria; prestar atendimento a urgéncias clinicas, cirrgi-
cas e traumatologicas; realizar exames médicos necessarios para a admisséo de servidores publicos municipais;
executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Médico do PSF 20 hs:

Prestar assisténcia integral a saide dos usuarios de sua area adstrita, utilizando toda a sua capacidade técnica
profissional e dos meios propedéuticos, de apoios diagnodsticos, cirlrgicos e terapéuticos existentes e reconhecidos
pela comunidade médica cientifica no modelo mundial, bem como desenvolver agdes no &mbito da Saude Coletiva,
direta ou indiretamente, na busca da promogao da saude e prevengéo das doengas, para conseguir melhor qualidade
de vida a populacéo; valorizar a relacdo médico-paciente e médico-familia como parte de um processo terapéutico
e de confianga; executar agdes basicas de vigilancia epidemioldgica e sanitaria em sua area de abrangéncia; de-
senvolver agdes de assisténcia integral nas areas de atengéo a crianca, ao adolescente, a mulher, ao trabalhador,
ao adulto e ao idoso, realizando também atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias e pequenas cirurgias
ambulatoriais, entre outros; promover a qualidade de vida e contribuir para que o meio ambiente seja mais saudavel;
discutir de forma permanente - junto a equipe de trabalho e comunidade - o conceito de cidadania, enfatizando os
direitos a salide e as bases legais que os legitimam; participar do processo de programacéo e planejamento das
acdes e da organizagao do processo de trabalho das unidades de Saude da Familia; efetuar exames médicos, emitir
diagnosticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermida-
des, aplicando recursos da Medicina; realizar atividades clinicas correspondentes as areas prioritarias na Atengéo
Basica, definidas na NOAS 2001; fomentar a criagdo de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de
diabéticos, de saude mental etc.; encaminhar aos servigos de maior complexidade, quando necessario, garantindo
a continuidade do tratamento na Unidade de Saude da Familia, por meio de um sistema de acompanhamento e
de referéncia e contra-referéncia; indicar internagdo hospitalar; verificar e atestar obito; executar outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato.

Médico Dermatologista:

Prestar assisténcia integral a satde do individuo sob sua responsabilidade, utilizando toda a sua capacidade técnica
profissional e dos meios propedéuticos, de apoios diagndsticos, cirurgicos e terapéuticos existentes e reconhecidos
pela comunidade médica cientifica no modelo mundial, bem como desenvolver agdes no ambito da Saude Coletiva,
direta ou indiretamente, na busca da promogao da saude e prevengéo das doengas, para conseguir melhor qualidade
de vida a populagao; efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas
de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica, para
promover a saude e bem-estar do paciente; examinar o paciente, auscultando, palpando ou utilizando instrumentos
especiais, para determinar diagndstico ou, se necessario, requisitar exames complementares e encaminha-lo para
atendimento especializado; analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrées
normais, para confirmar ou informar o diagndstico; prescrever medicamentos, indicando dosagem e respectiva via
de administragdo, bem como cuidados a serem observados, para conservar ou restabelecer a satide do paciente;
manter registros dos pacientes examinados, anotando a concluséo diagnéstica, tratamento prescrito e evolugao
da doenca, para efetuar orientagdo terapéutica adequada; coletar e avaliar dados bioestatisticos e sécio-sanitarios
da comunidade, de forma a desenvolver indicadores de salde da populacéo estudada; elaborar programas edu-
cativos e de atendimento preventivo voltado para a comunidade e para estudantes da rede municipal de ensino;
assessorar na elaboracdo de campanhas educativas relacionadas a Saude Publica e Medicina Preventiva; partici-
par do desenvolvimento de planos de fiscalizagéo sanitaria; prestar atendimento a urgéncias clinicas, cirrgicas e
traumatoldgicas; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Médico Gastroenterologista:

Prestar assisténcia integral a saude do individuo sob sua responsabilidade, utilizando toda a sua capacidade técnica
profissional e dos meios propedéuticos, de apoios diagnosticos, cirirgicos e terapéuticos existentes e reconhecidos
pela comunidade médica cientifica no modelo mundial, bem como desenvolver agdes no @mbito da Saude Coletiva,
direta ou indiretamente, na busca da promogéo da saude e prevencéo das doengas, para conseguir melhor qualidade
de vida a populagéao; efetuar exames médicos, emitir diagnosticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas
de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica, para
promover a salide e bem-estar do paciente; examinar o paciente, auscultando, palpando ou utilizando instrumentos
especiais, para determinar diagnostico ou, se necessario, requisitar exames complementares e encaminha-lo para
atendimento especializado; analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrées
normais, para confirmar ou informar o diagnéstico; prescrever medicamentos, indicando dosagem e respectiva via
de administragdo, bem como cuidados a serem observados, para conservar ou restabelecer a satde do paciente;
manter registros dos pacientes examinados, anotando a conclusao diagndstica, tratamento prescrito e evolugdo da
doenca, para efetuar orientacéo terapéutica adequada; coletar e avaliar dados bioestatisticos e sdcio-sanitarios da
comunidade, de forma a desenvolver indicadores de saide da populagéo estudada; elaborar programas educativos
e de atendimento preventivo voltado para a comunidade de baixa renda e para estudantes da rede municipal de
ensino; assessorar na elaboragdo de campanhas educativas relacionadas a Saude Publica e Medicina Preventiva;
participar do desenvolvimento de planos de fiscalizagéo sanitaria; prestar atendimento a urgéncias clinicas, cirurgi-
cas e traumatoldgicas; realizar exames médicos necessarios para a admissao de servidores publicos municipais;
executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Médico Ginecologista:

Prestar assisténcia integral a saude do individuo sob sua responsabilidade, utilizando toda a sua capacidade técnica
profissional e dos meios propedéuticos, de apoios diagnosticos, cirtrgicos e terapéuticos existentes e reconhecidos
pela comunidade médica cientifica no modelo mundial, bem como desenvolver agdes no &mbito da Saude Coletiva,
direta ou indiretamente, na busca da promogéao da saude e prevencéo das doengas, para conseguir melhor qualidade
de vida a populagao; efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas
de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica, para
promover a saude e bem-estar do paciente; examinar o paciente, auscultando, palpando ou utilizando instrumentos
especiais, para determinar diagnostico ou, se necessario, requisitar exames complementares e encaminha-lo para
atendimento especializado; analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrées
normais, para confirmar ou informar o diagndstico; prescrever medicamentos, indicando dosagem e respectiva via
de administragéo, bem como cuidados a serem observados, para conservar ou restabelecer a saide do paciente;
manter registros dos pacientes examinados, anotando a conclusao diagndstica, tratamento prescrito e evolugdo da
doenca, para efetuar orientagéo terapéutica adequada; coletar e avaliar dados bioestatisticos e sécio-sanitarios da
comunidade, de forma a desenvolver indicadores de satide da populagéo estudada; elaborar programas educativos
e de atendimento preventivo voltado para a comunidade de baixa renda e para estudantes da rede municipal de
ensino; assessorar na elaboracdo de campanhas educativas relacionadas a Saude Publica e Medicina Preventiva;
participar do desenvolvimento de planos de fiscalizagao sanitaria; prestar atendimento a urgéncias clinicas, cirurgi-
cas e traumatoldgicas; realizar exames médicos necessarios para a admisséo de servidores publicos municipais;
executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Médico Oftalmologista:

Prestar assisténcia integral a saide do individuo sob sua responsabilidade, utilizando toda a sua capacidade técnica
profissional e dos meios propedéuticos, de apoios diagnosticos, cirtrgicos e terapéuticos existentes e reconhecidos
pela comunidade médica cientifica no modelo mundial, bem como desenvolver a¢cdes no ambito da Saude Cole-
tiva, direta ou indiretamente, na busca da promogéo da saude e prevengéo das doengas, para conseguir melhor
qualidade de vida a populagéo; efetuar exames oftalmolégicos, emitir diagnésticos, prescrever medicamentos e
realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preven-
tiva ou terapéutica, para promover a saude e bem-estar do paciente; examinar o paciente, utilizando instrumentos
especificos, utilizando de propedéutica armada para determinar diagndstico ou, se necessario, requisitar exames
complementares e encaminha-lo para atendimento especializado; analisar e interpretar resultados de exames diver-
sos, comparando-os com os padrdes normais, para confirmar ou informar o diagnéstico; prescrever medicamentos,
indicando dosagem e respectiva via de administracdo, bem como cuidados a serem observados, para conservar ou
restabelecer a saude do paciente; manter registros dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagndstica,
tratamento prescrito e evolugdo da doenca, para efetuar orientagéo terapéutica adequada; coletar e avaliar dados
bioestatisticos e sdcio-sanitarios da comunidade, de forma a desenvolver indicadores de salide da populagao es-
tudada; auxiliar na elaboragéo de programas educativos e de atendimento preventivo voltado para a comunidade
e para estudantes da rede municipal de ensino; assessorar na elaboragdo de campanhas educativas relacionadas
a Saude Publica e Medicina Preventiva; prestar atendimento a urgéncias clinicas, cirirgicas e traumatolégicas;
executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Médico Ortopedista:

Prestar assisténcia integral a saude do individuo, utilizando de todo a sua capacidade técnica profissional e dos
meios propedéuticos, de apoio diagnésticos, cirurgicos e terapéuticos existentes e reconhecidos pela comunidade
médica cientifica no modelo mundial, bem como, desenvolver a¢cdes no ambito da Saude Coletiva, direto ou in-
diretamente na busca da promogéo da saude, prevengéo das doencas, para conseguir melhor qualidade de vida
a populacdo; Avalia as condigdes fisicas - funcionais dos pacientes, fazendo inspegéo, palpacéo. Observagao da
marcha ou capacidade funcional, ou pela andlise de radiografias, para estabelecer o programa de tratamento; Orienta
ou executa a colocagéo de aparelhos gessados, goteiras ou enfaixamentos, utilizando ataduras de algodéo, gesso
e crepe, para promover a imobilizagdo adequada dos membros ou regides do corpo afetado; Orienta ou executa
a colocagao de tragdes transesqueléticas ou outras, empregando fios metalicos, esparadrapos ou ataduras, para
promover a reducdo 6ssea ou correcdo ostearticular; Realiza cirurgias em ossos e anexos, empregando técnicas
indicadas para cada 0sso, para corrigir desvios, extrair areas patoldgicas ou destruidas do o0sso, colocar pino, placas,
parafusos, hastes e outros, com vistas ao restabelecimento da continuidade 6ssea; Indica ou encaminha pacientes
para fisioterapia ou reabilitagdo, entrevistando-os ou orientado-os, para possibilitar sua maxima recuperagédo do
paciente; Participa de equipes multiprofissionais, emitindo pareceres em sua especialidade, encaminhando ou
tratando pacientes, para prevenir deformidades ou seu agravamento; Executa tratamentos clinicos, prescrevendo
medicamentos, fisioterapia e alimentagdo especifica, para promover a recuperacéo do paciente; Exercer sua pro-
fissdo com autonomia, de acordo com os principios do Cédigo de Etica Médica vigente no Pais; Executa outras
tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Médico Pediatra — 20 hs:

Prestar assisténcia integral a saide da crianga, utilizando toda a sua capacidade técnica profissional e dos meios
propedéuticos, de apoios diagnosticos, cirdrgicos e terapéuticos existentes e reconhecidos pela comunidade médica
cientifica no modelo mundial, bem como desenvolver agées no ambito da Saude Coletiva, direta ou indiretamente
na busca da promogéo da saude, prevengéo das doengas, para conseguir melhor qualidade de vida a populagéo;
efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento
para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina tanto preventiva como curativa; analisar e
interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrdes normais, para confirmar ou informar o
diagndstico; manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusao diagndstica, tratamento prescrito e
evolugéo da doenga; prestar atendimento em urgéncias e emergéncias: efetuar exames médicos, emitir diagndsticos,
prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando
recursos da medicina; participar do desenvolvimento de planos de fiscalizacdo sanitaria; exercer sua profisséo
com autonomia, de acordo com os principios do Cédigo de Etica Médica vigente no Pais; executar outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato.
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Médico Plantonista - Clinica Médica:

Prestar assisténcia integral a saude do individuo, utilizando toda a sua capacidade técnica profissional e dos meios
propedéuticos, de apoios diagndsticos, cirdrgicos e terapéuticos existentes e reconhecidos pela comunidade médica
cientifica no modelo mundial, bem como desenvolver agdes no ambito da Satude Coletiva, direta ou indiretamente
na busca da promogédo da saude, prevengdo das doengas, para conseguir melhor qualidade de vida a populagéo;
efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento
para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina tanto preventiva como curativa; analisar e
interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrées normais, para confirmar ou informar o
diagnoéstico; manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusao diagndstica, tratamento prescrito e
evolugdo da doenga; prestar atendimento em urgéncias clinicas, cirirgicas e traumatolégicas; encaminhar pacien-
tes para atendimento especializado, quando for o caso; participar do desenvolvimento de planos de fiscalizagéo
sanitaria; exercer sua profissdo com autonomia, de acordo com os principios do Cédigo de Etica Médica vigente
no Pais; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Médico Plantonista Pediatra:

Prestar assisténcia integral a sadde da crianga, utilizando toda a sua capacidade técnica profissional e dos meios
propedéuticos, de apoios diagndsticos, cirurgicos e terapéuticos existentes e reconhecidos pela comunidade médica
cientifica no modelo mundial, bem como desenvolver agdes no ambito da Saude Coletiva, direta ou indiretamente
na busca da promogéo da saude, prevengéo das doencgas, para conseguir melhor qualidade de vida a populagéo;
efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento
para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina tanto preventiva como curativa; analisar e
interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrées normais, para confirmar ou informar o
diagnostico; manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusao diagnéstica, tratamento prescrito e
evolugao da doenga; prestar atendimento em urgéncias clinicas, cirurgicas e traumatolégicas; encaminhar pacien-
tes para atendimento especializado, quando for o caso; participar do desenvolvimento de planos de fiscalizacdo
sanitaria; exercer sua profissdo com autonomia, de acordo com os principios do Cédigo de Etica Médica vigente
no Pais; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Médico Pneumo Infantil:

Cuidar do diagnéstico, tratamento e da prevencéo das doengas respiratérias que acometem criancas e adolescen-
tes; Fazer o acompanhamento de outras doengas que afetam outros 6rgdos, mas que também tém repercussdes
respiratérias; Participar de matriciamento interdisciplinar e/ou com outras especialidades; Desenvolver acdes e
atividades educativas junto aos usudarios, trabalhadores e comunidade; Executar as atividades e a¢des de saude
de forma integrada com os demais profissionais de saude, sempre que houver necessidade; Participar da equipe
multidisciplinar da Unidade de Saude desenvolvendo trabalhos de educagao e prevengdo em saude a populagdo;
Participar de atividades, reunides, treinamentos para o desenvolvimento e aperfeigopamento dos processos de tra-
balho quando solicitado; Participar da elaboracéo, execugéo e avaliagao de protocolos, programas e normatizagao
de procedimentos relativos a sua area de atuagao; Participar de campanhas de informagao, educagao e prevencéo,
sempre que houver necessidade; Participar de programas de vigilancia em salude; Contribuir na formulagéo de
politicas publicas de saude; efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e realizar
outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou
terapéutica, para promover a salide e bem-estar do paciente; examinar o paciente, palpando ou utilizando instru-
mentos especiais, utilizando de propedéutica armada para determinar diagnéstico ou, se necessario, requisitar
exames complementares e encaminha-lo para atendimento especializado; analisar e interpretar resultados de
exames diversos, comparando-os com os padrdes normais, para confirmar ou informar o diagndstico; prescrever
medicamentos, indicando dosagem e respectiva via de administragdo, bem como cuidados a serem observados, para
conservar ou restabelecer a saude do paciente; manter registros dos pacientes examinados, anotando a concluséo
diagnostica, tratamento prescrito e evolugdo da doenca, para efetuar orientagdo terapéutica adequada; coletar e
avaliar dados bioestatisticos e socio-sanitarios da comunidade, de forma a desenvolver indicadores de saude da
populagao estudada; elaborar programas educativos e de atendimento preventivo voltado para a comunidade e
para estudantes da rede municipal de ensino; assessorar na elaboracdo de campanhas educativas relacionadas
a Saude Publica e Medicina Preventiva; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Médico Psiquiatra:

Prestar assisténcia integral a satde do individuo, utilizando-se de todo a sua capacidade técnica profissional e dos
meios propedéuticos, de apoio diagndstico, cirdrgico e terapéutico existente e reconhecido pela comunidade médica
cientifica no modelo mundial, bem como, desenvolver agdes no ambito da Saude Coletiva, direta ou indiretamente
na busca da promogéao da saude, prevengao das doengas, para conseguir melhor qualidade de vida a populagéo;
auxiliar na escolha da melhor terapia para o usuario; prestar assisténcia a pacientes com transtornos mentais
graves, psicoses, neuroses graves e demais transtornos; prescrever medicagdes e monitorar as drogas prescritas
de acordo com CID 10; fazer inter consultas; examinar o paciente, anotando em meios especificos a observacéo,
o desenvolvimento da empatia e outros, para situar a sua problematica conflitiva; estabelecer a intercomunicagéo
e a transferéncia, para elaborar o diagnéstico; encaminhar o paciente a sessdes de psicoterapia individual ou em
grupo, baseando-se nas necessidades e nas indicagdes para o caso, para auxilid-lo a ajustar-se; proceder ao pla-
nejamento, orientagdo e/ou execugao de programas de higiene mental, formando grupos de adolescentes, de pais,
de alcodlatras e outros, para proporcionar orientagédo sexual, terapia ocupacional, psicoterapia de grupo e outras
atividades de apoio; participar de projetos terapéuticos; aconselhar familiares dos pacientes, entrevistando-os e
orientado-os, para possibilitar a formagéo de atitudes adequadas ao trato com os mesmos; Prescrever e/ou aplicar
tratamentos bioldgicos especificos empregando medicamentos ou aparelhos especiais, para promover estimulos
cerebrais ou diminuir excitagdes; efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e realizar
outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina; executar outras
tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Médico Radiologista:

Prestar assisténcia integral a satde do individuo, utilizando todo a sua capacidade técnica profissional e dos meios
propedéuticos, de apoio diagnodsticos, cirtrgicos e terapéuticos existentes e reconhecidos pela comunidade médica
cientifica no modelo mundial, bem como, desenvolver agdes no dmbito da Salude Coletiva, direto ou indiretamente
na busca da promogé&o da saude, prevengéo das doengas, para conseguir melhor qualidade de vida a populagéo;
Responder pelo cumprimento do plano de radio protecéo: uso de monitores, aventais e biombos; Acompanhar
a autoridade sanitaria durante a vistoria; Supervisionar as atividades dos técnicos; Responder pelos livros de
registros; Responder pela qualidade técnica do servigo; Responder pela manutencdo em dia de todo o estoque
de material usado no servigo; Responsavel pela assinatura do alvara de funcionamento; Emitir e assinar laudos
radiolégicos e ultrassonograficos; Responsavel pela planilha de avaliagédo dos técnicos de raios-X; Examinar o pa-
ciente, palpando ou utilizando instrumentos especiais para determinar o diagndstico ou, sendo necessario requisitar
exames complementares e encaminha-los ao especialista; Analisar e interpretar resultados de exames de raios-X,
bioquimicos, hematoldgicos; Prescrever medicamentos, indicando dosagem e respectiva via de administragéo,
assim como cuidados a serem observados, para conservar ou estabelecer a satde do paciente; Efetuar exames
meédicos, destinados a administragéo de candidatos a cargos em ocupagdes definidas, baseando-se nas exigéncias
da capacidade fisica e mental das mesmas, para possibilitar o aproveitamento dos mais aptos; Prestar atendimento
de urgéncia em casos de acidentes de trabalho ou alteragdes agudas de saude, orientando e/ou executando a
terapéutica adequada, para prevenir consequéncias mais graves ao trabalhador; Emitir atestado de sadde, sani-
dade e aptidao fisica e mental e de 6bito, para atender as determinagdes legais; Participar de programas de saude
publica, acompanhando a implantagéo e a avaliacéo dos resultados, assim como a realizacdo em conjunto com
equipe da unidade de salde, a¢des educativas de prevengdo as doengas infecciosas, visando preservar a saude
no municipio; Participar de reunides de ambito local, distrital ou regional, mantendo constantemente informacées
sobre as necessidades na unidade de saude, para promover a saide e o bem estar da comunidade; Zelar pela
conservacdo de boas condigdes de trabalho, quanto ao ambiente fisico, limpeza e arejamento adequados, visando
proporcionar aos pacientes um melhor atendimento; Prestar atendimento de urgéncia e emergéncia; Participar de
junta médica; Efetuar exames médicos, emitir diagnosticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de
tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina; Executar outras tarefas correlatas
determinadas pelo supervisor imediato.

Médico Ultrassonografista:

Prestar assisténcia integral a saude do individuo sob sua responsabilidade, utilizando toda a sua capacidade técnica
profissional e dos meios propedéuticos, de apoios diagndsticos, cirirgicos e terapéuticos existentes e reconhecidos
pela comunidade médica cientifica no modelo mundial, bem como desenvolver agdes no ambito da Saude Coletiva,
direta ou indiretamente, na busca da promogé&o da satde e prevencéo das doengas, para conseguir melhor qualidade
de vida a populagao; Efetuar exames médicos, emitir diagnésticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas
de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica, para
promover a saude e bem-estar do paciente; Examinar o paciente, auscultando, palpando ou utilizando instrumentos
especiais, para determinar diagnostico ou, se necessario, requisitar exames complementares e encaminha-lo para
atendimento especializado; Analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padroes
normais, para confirmar ou informar o diagndstico; Prescrever medicamentos, indicando dosagem e respectiva via
de administragdo, bem como cuidados a serem observados, para conservar ou restabelecer a saide do paciente;
Manter registros dos pacientes examinados, anotando a conclus&o diagndstica, tratamento prescrito e evolucéo da
doenca, para efetuar orientagéo terapéutica adequada; Coletar e avaliar dados bioestatisticos e sécio-sanitarios da
comunidade, de forma a desenvolver indicadores de saude da populagéo estudada; Elaborar programas educativos
e de atendimento preventivo voltado para a comunidade de baixa renda e para estudantes da rede municipal de
ensino; Assessorar na elaboracéo de campanhas educativas relacionadas a Saude Publica e Medicina Preventiva;
Participar do desenvolvimento de planos de fiscalizag&o sanitaria; Prestar atendimento a urgéncias clinicas, cirdrgi-
cas e traumatoldgicas; Realizar exames médicos necessarios para a admissao de servidores publicos municipais;
Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Médico Vascular:

Prestar assisténcia integral a satide do individuo sob sua responsabilidade, utilizando toda a sua capacidade técnica profissional
e dos meios propedéuticos, de apoios diagndsticos, cirdrgicos e terapéuticos existentes e reconhecidos pela comunidade
meédica cientifica no modelo mundial, bem como desenvolver agdes no ambito da Saude Coletiva, direta ou indiretamente,
na busca da promogao da saude e prevengéo das doencgas, para conseguir melhor qualidade de vida a populagéo; efetuar
exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de
enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica, para promover a satide e bem-estar do paciente;
examinar o paciente, palpando ou utilizando instrumentos especiais, utilizando de propedéutica armada para determinar
diagnéstico ou, se necessario, requisitar exames complementares e encaminha-lo para atendimento especializado; analisar e
interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrdes normais, para confirmar ou informar o diagndstico;
prescrever medicamentos, indicando dosagem e respectiva via de administragdo, bem como cuidados a serem observados,
para conservar ou restabelecer a satide do paciente; manter registros dos pacientes examinados, anotando a conclusdo
diagndstica, tratamento prescrito e evolugdo da doenga, para efetuar orientagao terapéutica adequada; coletar e avaliar dados
bioestatisticos e socio-sanitarios da comunidade, de forma a desenvolver indicadores de satde da populagéo estudada; ela-
borar programas educativos e de atendimento preventivo voltado para a comunidade e para estudantes da rede municipal de
ensino; assessorar na elaboragdo de campanhas educativas relacionadas a Satde Publica e Medicina Preventiva; participar
do desenvolvimento de planos de fiscalizagao sanitaria; prestar atendimento a urgéncias clinicas, cirdrgicas e traumatolégicas;
executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Técnico de Seguranca do Trabalho:

Desenvolver as atividades relacionadas a seguranca e higiene do trabalho, utilizando métodos e técnicas cientificas,
observando dispositivos legais e institucionais que objetivem a eliminacéo, controle ou redugcdo permanente de
acidentes e a melhoria das condigdes do ambiente de trabalho; estabelecer normas e dispositivos de segurancga,
sugerindo modificagdes nos equipamentos e instalagdes, verificando sua observancia a fim de prevenir acidentes;
inspecionar postos de combate e incéndio, examinando mangueiras, hidrantes, extintores e outros equipamentos
de protecdo, a fim de certificar-se de suas perfeitas condigdes de funcionamento e sugerir medidas corretivas e
preventivas; elaborar relatérios com base nas inspegdes, comunicando os resultados das mesmas, propondo
aquisicéo, reparacao e remanejamento de equipamentos, visando a observancia dos padrdes estabelecidos pelas
normas técnicas de seguranga do trabalho; desenvolver programas de prevengao de saude ocupacional junto aos
funcionarios, instruindo-os quanto as normas de seguranga, combate a incéndios e demais medidas prevencio-
nistas de acidentes, por meio de palestras, a fim de que possam agir adequadamente em casos de emergéncia;
providenciar a publicagdo de matérias sobre seguranga no trabalho, preparando instru¢des e confeccionando car-
tazes e avisos sobre prevengao de acidentes, para garantir a integridade das pessoas; realizar reunides, palestras,
cursos e seminarios sobre segurancga do trabalho, fornecendo informagdes sobre o assunto para os funcionarios,
apresentando sugestdes a fim de aperfeicoar o sistema existente; elaborar relatérios de investigagéo de acidentes
de trabalho, visando evitar a repeticdo dos mesmos; orientar e fiscalizar as atividades das empresas contratadas
quanto aos procedimentos de seguranca e ao cumprimento das normas de seguranca; participar de seminarios,
cursos e treinamentos, visando ao intercdmbio e ao aperfeigoamento profissional; assessorar os trabalhos das Cl-
PAs; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Telefonista Auxiliar de Regulacdo Médica —TARM:

Atender solicitagdes telefénicas da populagao; Anotar informagdes colhidas do solicitante, segundo questionario préprio;
Prestar informagdes gerais ao solicitante; Estabelecer contato radiofénico com ambulancias e/ou veiculos de atendimento
pré-hospitalar; Estabelecer contato com hospitais e servigos de saude de referéncia, para colher dados e trocar infor-
macdes; Anotar dados e preencher planilhas e formulérios especificos do servigo; Obedecer aos protocolos de servigo;
Atender as determinagdes do médico regulador; Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Terapeuta Ocupacional:

Avaliar, tratar, desenvolver, reabilitar e habilitar os portadores de transtornos emocionais, fisicos e/ou psiquicos,
promovendo atividades com fins especificos, para proporcionar condigées na sua recuperacao, integragéo social e
melhoria na qualidade de vida; prestar atendimento & comunidade e aos casos encaminhados a unidade de saude,
que necessitam de terapia, estabelecendo tarefas de acordo com as prescricdes médicas; organizar, preparar e
executar programas ocupacionais, baseando-se em caracteristicas e sintomas dos casos em trabalho, para propiciar
aos pacientes uma terapéutica que possa despertar, desenvolver ou aproveitar seu interesse por determinados
trabalhos; planejar, executar ou supervisionar trabalhos individuais ou em grupos, desenvolvendo e estimulando o
potencial das pessoas em tratamento ou acompanhamento, através de atividades criativas, estabelecendo as tarefas
de acordo com a orientagao, discussao e avaliagdo da equipe de profissionais de Saude Mental e/ou outros, para
possibilitar a redugéo, compreenséo ou cura dos transtornos ou alteragées dos usuarios do servigo, melhorando
assim o seu estado emocional/psiquico, aumentando sua auto-estima e melhoria da qualidade de vida; dirigir e
orientar os trabalhos, supervisionando os pacientes na execugao das tarefas, auxiliando-os no desenvolvimento de
programa, para minimizar suas alteragdes e/ou transtornos, reintegrando-os na sociedade; executar outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato.

Denuncie:
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ANEXO Il - CONTEUDOS PROGRAMATICOS
CONTEUDO PROGRAMATICO

Toda legislacgao e jurisprudéncia devem ser consideradas com as alteracdes e atualizagdes vigentes até a data da
publicacdo do Edital de Abertura de Inscrigdes. Legislacdo ou decisdes com entrada em vigor apds a publicagao
do Edital de Abertura de Inscrigbes poderédo ser utilizadas, quando supervenientes ou complementares a algum
tdpico ja previsto ou indispensavel a avaliacdo para o cargo. Todos os temas englobam também a legislagédo que
Ihes é pertinente, ainda que ndo expressa no conteudo programatico.

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

PARA O CARGO DE Telefonista Auxiliar de Regulamentagdo Médica — TARM:

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretagéo de diversos tipos de textos (literarios e nao literarios). Sinénimos e an-
ténimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuacéo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
pronome, verbo, advérbio, preposigao e conjungao: emprego e sentido que imprimem as relagées que estabelecem.
Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagéo pronominal. Crase.

Matematica: Resolugéo de situagdes-problema, envolvendo: adigdo, subtracéo, multiplicagao, divisdo, potenciacéo
ou radiciagdo com numeros racionais, nas suas representacdes fracionaria ou decimal. Minimo multiplo comum.
Porcentagem. Razao e proporgao. Regra de trés simples. Equagao do 1° grau. Grandezas e medidas — quantidade,
tempo, comprimento, superficie, capacidade e massa; Relagdo entre grandezas — tabela ou grafico; Nogdes de
geometria plana — forma, area, perimetro e Teorema de Pitagoras.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Telefonista Auxiliar de Regulamentacdo Médica — TARM:

Conhecimentos Especificos: Atendimento telefonico (principios basicos). Registro de chamadas. Técnicas de con-
versacao no telefone. A voz e suas fungdes. Postura de comunicagéo. Eficacia nas comunicagdes administrativas:
elementos basicos no processo de comunicagao, barreiras a comunicacéo, bloqueios e distor¢cdes. Fraseologia
adequada para atendimento telefénico. Procedimentos adequados quanto ao recebimento de chamadas. Meios
de transmissao: como utilizar corretamente o servigo. Eficacia profissional e administracdo de tempo. Importancia
das relagdes humanas. Nogdes basicas de atendimento ao publico. Procedimento de atendimento a uma chamada
de emergéncia. Linguagem de radiocomunicagéo. Identificagéo das bandas de frequéncia de radiocomunicacéo.
Codigos de comunicagéo via radio. Conhecimento de cédigo Q. Manuseio de equipamentos de radiocomunicag&o.
Legislagéo de radiocomunicagdo em geral e em emergéncias. Nogdes de primeiros socorros. Etica profissional.

ENSINO MEDIO COMPLETO
PARA O CARGO DE Técnico de Seguranga do Trabalho:

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretagéo de diversos tipos de textos (literarios e n&o literarios). Sinénimos e an-
ténimos. Sentido proprio e figurado das palavras. Pontuagéo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
pronome, verbo, advérbio, preposigao e conjungao: emprego e sentido que imprimem as relagbes que estabelecem.
Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagéo pronominal. Crase.

Matematica: Resolugéo de situagdes-problema, envolvendo: adigdo, subtracéo, multiplicagéo, divisdo, potenciacéo
ou radiciagdo com numeros racionais, nas suas representacdes fracionaria ou decimal; Minimo mdltiplo comum;
Maximo divisor comum; Porcentagem; Razéo e proporcéo; Regra de trés simples ou composta; Equagdes do 1° ou
do 2° graus; Sistema de equagdes do 1° grau; Grandezas e medidas — quantidade, tempo, comprimento, superficie,
capacidade e massa; Relagéo entre grandezas — tabela ou grafico; Tratamento da informacéo — média aritmética
simples; Nocdes de Geometria — forma, angulos, area, perimetro, volume, Teoremas de Pitagoras ou de Tales.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Técnico de Seguranga do Trabalho

Conhecimentos Especificos: Conceitos basicos em seguranga do trabalho. Acidentes do trabalho. Avaliagao do tra-
balho e do ambiente do trabalho, quantitativa e qualitativamente. Inspegao de rotina do local de trabalho. Estratégia
de controle. Analise do processo de trabalho. Caracteristicas de mao de obra. Liberagdo de area para trabalho,
para garantir a integridade fisica dos empregados e das instalagdes da empresa; sinalizagao de seguranca. CAT
— Comunicacdo de Acidente do Trabalho. indices de frequéncia e de gravidade. EPI — Equipamento de Protecéo
Individual. EPC — Equipamento de Protecéo Coletiva. Caracterizagdo da exposi¢éo a riscos ocupacionais (fisicos,
quimicos, biolégicos e ergondmicos). Intervengdo em ambiente de trabalho. Entendimentos sobre empregador,
empregado, empresa, estabelecimento, setor de servico, canteiro de obra, frete de trabalho, local de trabalho e
plataformas, para fins de aplicagdo das NRs. Condigdes de trabalho, para determinar fatores e riscos de acidentes.
Conceitos basicos sobre prevengdo e combate a incéndios, atuagéo da brigada de incéndio. O papel da CIPAe o
contexto com o SESMT. Elaboragao de relatdrios e estatisticas pertinentes a seguranga do trabalho. Planejamento e
execucgao de metodologias relacionadas com a prevencéo de acidentes. Aplicagao e orientagdo pratica das Normas
Regulamentadoras de Seguranca do Trabalho. Outros problemas especificos do trabalho. Avaliagédo preliminar de
risco. Implementacdo do PPRA — Programa de Prevencéo de Riscos Ambientais.

PARA O CARGO DE Auxiliar de Farmacia:

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretagéo de diversos tipos de textos (literarios e nao literarios). Sindnimos e an-
ténimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuacéo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
pronome, verbo, advérbio, preposigéo e conjungdo: emprego e sentido que imprimem as relagbes que estabelecem.
Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagdo pronominal. Crase.

Matematica: Resolugéo de situagdes-problema, envolvendo: adigdo, subtracéo, multiplicagéo, divisdo, potenciacéo
ou radiciagdo com numeros racionais, nas suas representacdes fracionaria ou decimal; Minimo mdultiplo comum;
Maximo divisor comum; Porcentagem; Razé&o e proporcéo; Regra de trés simples ou composta; Equacdes do 1° ou
do 2° graus; Sistema de equagdes do 1° grau; Grandezas e medidas — quantidade, tempo, comprimento, superficie,
capacidade e massa; Relagé@o entre grandezas — tabela ou grafico; Tratamento da informacéo — média aritmética
simples; Nocdes de Geometria — forma, angulos, area, perimetro, volume, Teoremas de Pitagoras ou de Tales.
Politica de Saude: Principios e diretrizes do SUS. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — Saude. Politica
Nacional de Atencao Primaria a Saude. Epidemiologia e indicadores de saude. Lei Federal n° 8.080/1990. Lei Federal
n° 8.142/1990. Decreto Federal n° 7.508/2011. Redes de Atencédo a Saude. Politica Nacional de Humanizagéo.
Determinantes Sociais e Processos de Saude-doenca. Linhas de cuidados. Prevencédo de doencas e promogao
da saude. Educagéo em Saude.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Auxiliar de Farmacia

Conhecimentos Especificos: Assisténcia farmacéutica: conceito, organizagéo e financiamento no SUS. Ciclo da
assisténcia farmacéutica no SUS: nogdes gerais de selegdo, programacéo, aquisicdo, armazenamento, prescricdo
e dispensacédo de medicamentos. Conceito de uso racional de medicamentos (URM). Medicamentos genéricos.
Nogbdes de organizagédo e funcionamento de farmacia. Organizacdo de almoxarifados, controle de estoque de
medicamentos e de material de consumo, condigdes adequadas de armazenamento. Céalculos em farmacia. Boas
praticas de dispensagdo de medicamentos. Nog¢des de farmacologia. Nogdes de higiene e de seguranga. Nogdes
de ética, cidadania e responsabilidade. Trabalho em equipe. RENAME. Portaria n® 344/98. Lei n® 5.991/73. Portaria
GM/MS n° 1.311 de 23/07/2002.

DIARIO OFICIAL §)

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

PARA OS CARGOS DE Cirurgido-Dentista — 20 horas, Cirurgido-Dentista — 40 horas, Fisioterapeuta e Terapeuta
Ocupacional:

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretagao de diversos tipos de textos (literarios e ndo literarios). Sinébnimos e an-
ténimos. Sentido proprio e figurado das palavras. Pontuagéo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
pronome, verbo, advérbio, preposigdo e conjungdo: emprego e sentido que imprimem as relagdes que estabelecem.
Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagdo pronominal. Crase.

Matematica: Resolugdo de situagdes-problema, envolvendo: adigdo, subtracdo, multiplicagao, divisdo, potenciacdo
ou radiciagdo com numeros racionais, nas suas representagdes fracionaria ou decimal; Minimo multiplo comum;
Maximo divisor comum; Porcentagem; Raz&o e proporcéo; Regra de trés simples ou composta; Equagdes do 1° ou
do 2° graus; Sistema de equagdes do 1° grau; Grandezas e medidas — quantidade, tempo, comprimento, superficie,
capacidade e massa; Relagéo entre grandezas — tabela ou grafico; Tratamento da informagéo — média aritmética
simples; Nogbes de Geometria — forma, angulos, area, perimetro, volume, Teoremas de Pitagoras ou de Tales.
Politica de Saude: Diretrizes e bases da implantagdo do SUS. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil:
Saude. Organizagéo da Atencgao Basica no Sistema Unico de Sautde. Epidemiologia, histéria natural e prevencao
de doencas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude. Doencas de notificacéo
compulséria no Estado de Sao Paulo. Doengas de notificagdo compulséria em dmbito nacional. Indicadores de nivel
de saude da populagao. Politicas de descentralizagédo e atengéo primaria a Saude. Lei Federal n® 8.080/1990. Lei
Federal n° 8.142/1990. Decreto Federal n° 7.508/2011.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Cirurgido-Dentista — 20 horas / Cirurgido-Dentista — 40 horas

Conhecimentos Especificos: Anatomia, histologia e fisiologia do sistema estomatognatico. Diagnéstico bucal: exame
da cavidade oral, anamnese, exame clinico e exames complementares. Microbiologia e bioquimica bucal. Patologia
bucal. Diagnéstico, semiologia e tratamento da carie dentaria. Diagnostico, semiologia e tratamento das afec¢des do
tecido mole. Diagnéstico, semiologia e tratamento das afec¢des da maxila e da mandibula. Diagndstico, semiologia
e tratamento das afecgdes pulpares. Diagndstico, semiologia e tratamento das doengas periodontais. Diagndstico,
semiologia e tratamento das afecgdes das glandulas salivares. Diagndsticos odontoldgicos por imagem: técnica e inter-
pretacdo de imagens. Anestesiologia odontolégica: mecanismos de agéo, técnicas, cuidados e acidentes anestésicos.
Dentistica operatoria e restauradora: preparo cavitario, tratamento restaurador atraumatico (ART), adequagéo do meio
bucal, protecéo do complexo dentino-polpa e materiais restauradores. Materiais dentarios odontolégicos. Terapéutica
e farmacologia de interesse na clinica odontolégica. Cirurgia oral menor, indicagdes, contraindicacdes, cuidados pré
e pos-operatério. Principios de traumatologia do sistema estomatognatico. Urgéncias e emergéncias em odontologia.
Primeiros socorros. Ocluséo: nogdes gerais, prevencéo de mas oclusdes. Diagnéstico e tratamento das dores faciais
e disfungdes temporomandibulares. Atendimento ao paciente pediatrico. Odontogeriatria. Atendimento aos pacientes
portadores de necessidades especiais. Doengas infectocontagiosas. Epidemiologia das principais doencas bucais. Mé-
todos de prevengao da carie dentaria e das doencas periodontais. O uso do laser em odontologia, niveis de prevengéo
e aplicagao. Uso topico e sistémico do fltior. Principios ergondmicos na clinica odontolégica. Biosseguranga: controle
dainfecgéo (assepsia e antissepsia). Esterilizagéo e desinfecgdo de instrumentais e equipamentos. Programa de Satude
da Familia (PSF). Etica profissional (Cédigo de ética odontoldgico).

Fisioterapeuta

Conhecimentos Especificos: Fisioterapia: conceituagéo, recursos e objetivos. Reabilitagao: conceituagéo, objetivos,
sociologia, processo e equipe técnica. Papel dos servigos de saude. Modelos alternativos de atencédo a saude
das pessoas deficientes. Avaliacdo em fisioterapia: semiologia; exame e diagnéstico, postura, diagnésticos das
anomalias posturais (patomecanica e corre¢édo). Processos incapacitantes mais importantes (processo de trabalho,
problemas de atencdo a saude pré, peri, pés-natal e na infancia, doengas infectocontagiosas, crénico-degenerativas
e as condigdes de vida); papel dos servigos de salde. Trabalho multidisciplinar em saude; papel profissional e as
instituicdes de saude. Fisioterapia em Traumato-Ortopedia. Fisioterapia em Neurologia. Fisioterapia em Pneumologia.
Fisioterapia nas Afecgcbes Reuméticas. Fisioterapia em Queimaduras. Fisioterapia em Cardiologia e Angiologia.
Fisioterapia em Ginecologia e Reeducagéo Obstétrica. Fisioterapia em Geriatria. Recursos terapéuticos em Fisio-
terapia. Prevengédo: modelos alternativos de atengéo a saude. Etica profissional.

Terapeuta Ocupacional

Conhecimentos Especificos: Terapia ocupacional em saude mental: Reforma Psiquiatrica e Politica Nacional de
Saude Mental: principios, diretrizes, normativas e legislagdo. Principios da atencdo e recomendagdes da OMS
para a formulag&o de politicas publicas de saude mental. Terapia Ocupacional na area da infancia e adolescéncia
com deficiéncia intelectual e disturbios globais de desenvolvimento: principios e diretrizes da assisténcia a crianca
e ao adolescente. Propostas de intervengdes terapéuticas na terapia ocupacional para incluséo social de criangas
e adolescentes com deficiéncia intelectual ou disturbios globais de desenvolvimento. Incluséo escolar de criangas
com comprometimento intelectual e/ou afetivo e agdes da terapia ocupacional. Terapia Ocupacional e Reabilitagdo
Psicossocial. Planejamento e organizagao de servigos que realizam a composicéo da Rede de Atengéo Psicossocial
(RAPS) no SUS. Recursos tecnoldgicos e inclusdo social de pessoas com transtorno psiquico e transtornos decor-
rentes do uso problematico de substéncias psicoativas.. A integralidade do cuidado e sua interlocugcdo com a rede
de servigos sociais e de saude. Politica Nacional de Humanizag&o: diretrizes e estratégias. Terapia Ocupacional
e saude da pessoa com transtorno psiquico: processos de desinstitucionalizagéo. Praticas, Manejos e Interven-
¢Oes Grupais. Terapia Ocupacional e Saude do Trabalhador, A Terapia Ocupacional nas diversas modalidades de
atendimento: oficina abrigada, centros de convivéncia, programas comunitarios: métodos, objetivos, indicacdes e
limitagdes Transicdo demografica e epidemioldgica. Cooperativismo social e economia solidaria. Cooperativismo
e inclusdo social. Terapia Ocupacional Social: bases e conceitos fundamentais. Histéria e desenvolvimento da
Terapia Ocupacional Social no Brasil. Objetos e campos de atuag&o. Politica e servigos de Assisténcia Social no
Brasil. Atuacéo do terapeuta ocupacional na Atengao Basica, RAPS e Urgéncia e Emergéncia Psiquiatrica. Atengao
domiciliar. A atuagao interdisciplinar no campo da satide mental. Psicopatologia: Nocdes de psicopatologia geral.
Nogdes de nosologia psiquiatrica: transtornos psiquiatricos e suas manifestagdes sintomaticas Etica dos profissionais
de satde mental: responsabilidades, atribui¢des, sigilo, compromisso com atualizagao do conhecimento. Reforma
Psiquiatrica. Legislacdo em satide mental (Lei Federal n°® 10.216/01, n° 3088/11 e n°336/02) conteudo e repercussao
na pratica assistencial. A Politica Nacional de Satide Mental. Etica e Legislagéo Profissional.

PARA OS CARGOS DE Médico Clinico Geral, Médico de Atendimento Domiciliar, Médico Dermatologista, Médico
do Programa de Saude da Familia — 20 horas, Médico Gastroenterologista, Médico Ginecologista, Médico Oftal-
mologista, Médico Ortopedista, Médico Pediatra, Médico Plantonista Clinica Médica, Médico Plantonista Pediatra,
Médico Pneumologista Infantil, Médico Psiquiatra, Médico Radiologista, Médico Ultrassonografista e Médico Vascular:

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e néo literarios). Sindnimos e
anténimos. Sentido proprio e figurado das palavras. Pontuacgédo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, nume-
ral, artigo, pronome, verbo, advérbio, preposi¢éo e conjungéo: emprego e sentido que imprimem as relacdes que
estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagdo pronominal. Crase.

Politica de Saude: Diretrizes e bases da implantagdo do SUS. Constituigdo da Republica Federativa do Brasil —
Saude. Organizagéo da Atengao Basica no Sistema Unico de Satde. Epidemiologia, histéria natural e prevencao
de doencgas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel
de saude da populagdo. Politicas de descentralizagéo e atengdo primaria & Saude. Doencgas de notificagdo com-
pulséria no Estado de S&o Paulo. Doengas de notificagdo compulséria em nivel nacional. Calendario Nacional de
Vacinagao. Lei Federal n® 8.080/1990. Lei Federal n® 8.142/1990. Decreto Federal n® 7.508/2011. Rede de Atengéo
a Saude. Principio da Atengao Primaria. Politica Nacional de Atencéo Basica. Determinantes Sociais e Processos
de Saude-doenca. Linhas de cuidados.

Diario Oficial Eletronico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no enderego eletronico http://www.piracicaba.sp.gov.br
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Médico Clinico Geral / Médico Plantonista Clinica Médica

Conhecimentos Especificos: Doengas infecciosas e parasitarias: Rubéola, Sarampo, Caxumba, Encefalites, Varicela
Zoster, Hepatites, Raiva, Mononucleose, Enteroviroses, Herpes simples, Difteria, Salmoneloses, Tuberculose, Hanse-
niase, Estreptococcias, Blenorragia, Conjuntivites, Parasitoses Intestinais, Chagas, Toxoplasmose, Esquistossomose,
Lues, Escabiose, Pediculose, Blastomicose, Candidiase, Calazar, Malaria, Meningites, AIDS, COVID-19. Epidemiologia
especial: Caracteristicas do agente, hospedeiros e meios importantes para transmiss&o. Aspectos mais importantes dos
diagndsticos clinico e laboratorial e do tratamento. Medidas e Profilaxia. Célera, Difteria, Doengas de Chagas, Doengas
Meningocdcicas, Esquistossomose, Dengue, Febre amarela, Febre Tifoide, Hanseniase, Hepatite por virus, Leptospirose,
Leishmaniose, Malaria, Meningite Bacteriana e Viral, Poliomielite, Raiva Humana, Sarampo, Tétano, Tuberculose. Epide-
miologia Operacional: Notificagdo Compulséria. Doengas da nutrigdo e metabolismo: Avitaminose, Desnutrigdo, Obesidade
e Osteoporose, Diabetes Metabdlica, Dislipidemia. Aparelho digestivo: Doengas do Eséfago, Ulcera péptica, Neoplasias
Gastrointestinais, Diarreias Agudas e Cronicas, Insuficiéncias Hepaticas, Cirroses, Colelitiases e Colecistites, Pancreatite,
Hepatoesplenomegalia. Diagndstico Diferencial do abdémen Agudo. Patologias anorretais (fistula anal, hemorroidas).
Doencas respiratorias: Infecgdes de vias aéreas superiores e inferiores. Asma brénquica, Bronquite Cronica e Enfisema
Pulmonar. Supuragdes Pulmonares. Anemias. Hipertensao Arterial Sistémica, Miocardiopatias. Manejo diagndstico e clinico
dos sistemas: vertigem, fadiga e dor cronica. Transtornos depressivos e de Ansiedade. Sindrome Demencial. Cédigo de
Etica Médica. Atuagio médica na Atengdo Priméaria & Satide. Prevencao e tratamentos das DCNT. Atengéo domiciliar.
Cuidados paliativos na Atencao Primaria & Satide. Competéncias baseadas em sintomas e sinais. Compreender a fisiologia
e a fisiopatologia das condicdes médicas comuns. Diagnostica-las, trata-las, demonstrando conhecimento para avaliagédo
e manejo em ambulatério, emergéncias, promogdo da saude, unidade de terapia intensiva, enfermaria. Reconhecer as
condicdes clinicas raras e os pacientes portadores de multiplas comorbidades. Competéncias gerais. Cuidados ao paciente,
habilidades interpessoais e de comunicagédo, medicina baseada em evidéncias, informatica médica, educagao em saude,
planejamento e gestéo do cuidado, custos do cuidado em satde. Competéncia por sistema do corpo humano.

Médico de Atendimento Domiciliar / Médico do Programa de Saude da Familia — 20 horas

Conhecimentos Especificos: Principios da Medicina de Familia e Comunidade. Principios da Atengao Primaria a Saude.
Saude Coletiva. Abordagem individual. Abordagem Familiar. Abordagem Comunitaria. Raciocinio Clinico. Habilidades de
Comunicagéo. Etica Médica e Bioética. Educagao Permanente. Habilidades frente a pesquisa médica, gestéo em saude,
comunicacdo e docéncia. Gestéo e organizagéo do processo de trabalho. Trabalho em equipe multiprofissional. Vigilancia
em Saude. Abordagem a problemas gerais e inespecificos. Abordagem a problemas respiratérios. Abordagem a problemas
digestivos. Abordagem a problemas infecciosos. Abordagem a problemas relacionados aos olhos e visdo. Abordagem a
problemas de saude mental. Abordagem a problemas do sistema nervoso. Abordagem a problemas cardiovasculares.
Abordagem a problemas dermatolégicos. Abordagem a problemas hematoldgicos. Abordagem a problemas relacionados
aos ouvidos, nariz e garganta. Abordagem a problemas metabdlicos. Abordagem a problemas relacionados aos rins e
vias urindrias. Abordagem a problemas musculoesqueléticos. Cuidados paliativos. Cuidado domiciliar. Rastreamento.
Urgéncia e emergéncia. Realizagao de procedimentos ambulatoriais. Atengéo a satide da crianga e adolescente. Atengéo
a saude do idoso. Atengado a saude da mulher. Atencéo a saude do homem. Atengéo a sexualidade. Atengéo ao ciclo
gravidico-puerperal. Ateng&o a situagdes de violéncia e vulnerabilidade. Atengéo a satde do trabalhador.

Médico Dermatologista

Conhecimentos Especificos: Anatomia e fisiologia da pele. Fisiopatologia cutanea. Imunopatologia cutanea. Histopatologia
das doencas da pele. Exames imunoldgicos e histopatoldgicos da pele. Exames por imunofluorescéncia, imunoblotting,
imunoprecipitagcdo, ELISA e imunomapeamento nas doengas de pele. Exames citolégicos, micolégicos, bacteriolégicos,
virolégicos, protoparasitologicos e soroldgicos das doengas de pele. Erupgdes eczematosas. Erupgdes eritemaescamosas.
Erupgdes eritematopapulonodulares. Erupgdes purpuricas. Erupgdes urticadas. Prurido e erupgdes papulopruriginosas.
Erupgdes vesicobolhosas. Erupgdes pustulosas. Erupgdes atréficas. Afecgdes ulcerosas. Discromias. Afecgdes dos ane-
xos cutaneos. Hidroses. Tricoses. Onicoses. Afecgdes do tecido conectivo. Afecgdes dos vasos. Dermatoses por virus.
Piodermites e outras dermatoses por bactérias. Micoses superficiais e profundas da pele. Micobacterioses cutaneas.
Hanseniase. Doengas sexualmente transmissiveis e AIDS. Leishmanioses e outras dermatoses por protozoarios. Derma-
tozooses. Dermatoses por venenos e pegonhas de animais. Reagdes adversas a drogas. Reagdes a agentes mecanicos,
calor e frio. Granulomas nao-infecciosos da pele. Alteragdes congénitas, hereditarias e malformagdes da pele. Cistos e
neoplasias da pele. Tumores benignos e malignos da pele. Afeccdes pré-malignas da pele. Linfomas cutaneos. Mastoci-
toses e histiocitoses. Manifestagdes cutdneas paraneoplasicas e metastases cutaneas. Terapéuticas topica e sistémica
em Dermatologia. Cirurgia dermatolégica e criocirurgia em Dermatologia. Procedimentos terapéuticos em Dermatologia.

Médico Gastroenterologista

Conhecimentos Especificos: Eséfago: esofagite de refluxo e hérnia de hiato, tumores. Estbmago e duodeno: gas-
trites, Ulcera péptica gastroduodenal, hemorragia digestiva alta, tumores. Intestino delgado: ma absorg&o intestinal,
doengas inflamatdrias agudas intestinais, doengas inflamatérias crénicas intestinais, patologia vascular dos intestinos,
tumores. Intestino grosso: diarreia, constipagédo e fecaloma, doenca diverticular dos célons, retocolite ulcerativa
inespecifica, parasitoses intestinais, tumores. Figado: doengas metabodlicas, alcool e figado, drogas e figado, hepa-
tite e virus (agudas e cronicas), hipertens&o portal, cirrose hepatica, ascite, encefalopatia hepatica, tumores. Vias
biliares: discinesia biliar. Colecistites (agudas e cronicas), litiase biliar, colangites, tumores. Pancreas: pancreatite
aguda, pancreatite cronica, cistos pancreaticos, tumores. Outras afec¢des do aparelho digestivo: esquistossomose
mansoni, doenga de Chagas, peritonites, horménios gastrointestinais, suporte nutricional em gastroenterologia,
imunologia do aparelho digestivo, disturbios funcionais do aparelho digestivo (psicossomaticos).

Médico Ginecologista

Conhecimentos Especificos: Anatomia. Embriologia do sistema urogenital e mamario. Semiologia. Fisiologia. Bioesteroi-
dogénese e farmacologia dos horménios. Puberdade normal e anormal. Climatério. Amenorreias. Hiperandrogenismo.
Hiperprolactinemias. Estados intersexuais. Infertilidade. Anticoncepgéo. Doencas sexualmente transmissiveis. Patologia
benigna de mama. Patologia benigna de vulva. Patologia benigna de vagina. Patologia benigna de colo uterino. Patologia
benigna de corpo uterino. Patologia benigna de ovario. Patologia maligna de mama. Patologia maligna de vulva e vagina.
Patologia maligna de colo uterino. Patologia maligna de corpo uterino. Patologia maligna de ovario. Distopias genitais.
Dor pélvica. Emergéncias ginecoldgicas. Ginecologia operatéria. Obstetricia — Embriogénese e desenvolvimento fetal.
Anexos do embrido e feto. Trocas materno-ovulares. Endocrinologia do ciclo gestativo. Estudo da bacia. Estatica fetal.
Contratilidade uterina. Mecanismo de parto. Alteragdes do organismo materno na gravidez. Propedéutica na gravidez:
Diagnéstico de gravidez, anamnese, exame fisico, exames complementares. Assisténcia pré-natal. Parto e puerpério e
lactagdo normais (estudo clinico e assisténcia). Analgesia e anestesia. Doengas intercorrentes do ciclo gravido puerperal.
Doenga hipertensiva (especifica e ndo especifica) da gestagdo. Abortamento. Prenhez ectdpica. Neoplasia trofoblastica
gestacional. Implantagdes heterotropicas da placenta. DPP. Disturbios da hemocoagulagédo, embolia amniética e choque.
Polidramnia, oligodramnia e amniorrexe prematura. Prematuridade. Gemelidade. Hidropsia fetal imune e ndo imune.
Gravidez prolongada. Patologia das membranas, placenta e corddo umbilical. Anomalias congénitas. Gravidez de alto
risco. Medicina fetal. Patologias do parto, puerpério e lactacéo. Tocurgia. Indicagdes de cirurgias no ciclo gestativo.
Mortalidade materna e perinatal. Atuagdo do ginecologista na Atencdo Basica.

Médico Oftalmologista

Conhecimentos Especificos: Embriologia ocular. Anatomia e histologia ocular: érbita, conteudo e relagdes anatdmicas.
Palpebras e conjuntiva. Globo ocular e tunicas fibrosas, vascular e nervosa. Meios diéptricos. Musculos extrinsecos.
Aparelho lacrimal. Fisiologia da visdo. Refragdo: nogdes de dptica oftalmica. Vicios de refragcédo. Prescrigdo de éculos
e lentes de contato. Patologia, diagndstico e tratamento das doengas do(a): orbita, conjuntiva, esclera, Uvea, retina,
vitreo, cristalino e aparelho lacrimal. Glaucoma: classificagdo, quadro clinico, diagndstico e tratamento clinico e cirr-
gico. Retina e vitreo: doengas vasculares da retina, degeneragdes da macula, distrofias, degeneragdes periféricas da
retina, descolamentos da retina. Repercussdes oculares de patologias sistémicas. Urgéncias em oftalmologia: clinicas
e cirdrgicas. AIDS — manifesta¢des oculares. Plastica ocular: blefaroptose, ectrépio, entrépio, triquiase, paralisia facial,
blefaroespasmo, reconstrugéo palpebral, cavidades anoftalmicas, orbitopatia distireoidiana, propedéutica da drenagem
lacrimal, obstrugédo lacrimal do recém-nascido, dacricistorrinostomia. Estrabismos: ambliopia, avaliagdo clinica, forias
e anormalidades da vergéncia, esotropias, exotropias, disfuncdes dos obliquos e padrdes alfabéticos, estrabismos
complexos: paraliticos, restritivos, torcicolo ocular e desvio vertical dissociado, sindromes especiais. Banco de olhos e
transplante de cérnea: banco de olhos, ceratoplastia lamelar, ceratoplastia penetrante.

Médico Ortopedista

Conhecimentos Especificos: Afecgdes ortopédicas comuns na infancia. Epifisiélise proximal do fémur. Poliomielite — fase
aguda e cronica. Tuberculose osteoarticular. Paralisia obstétrica. Osteomielite aguda e cronica. Pioartrite. Ortopedia em
geral: cervicobraquialgias — artrite degenerativa da coluna cervical, sindrome do escaleno anterior e costela cervical. Ombro
doloroso. Lombociatalgias — artrite degenerativa da coluna lombo-sacra; hérnia de disco; espondildlise; espondilolistese.
Tumores 6sseos benignos e malignos. Traumatologia — fraturas e luxagdes da coluna cervical, dorsal e lombar; fratura da
pélvis; fratura do acetabulo; fratura e luxagédo dos ossos dos pés; fratura e luxag@o do tornozelo; fratura diafisaria dos ossos
dos pés; fratura e luxagao do joelho; lesdes meniscais e ligamentares; fratura diafisaria do fémur; fratura transtrocanteriana;
fratura do colo do fémur; fratura do ombro; fratura da clavicula e extremidade superior e diafise do Umero; fratura da extre-
midade distal do Umero; luxagao do cotovelo e fratura da cabega do radio; fratura e luxagdo de Monteggia; fratura diafisaria
dos ossos do antebrago; fratura de Colles e Smith; luxagéo do carpo; fratura do escafoide carpal. Traumatologia da méo
— fratura metacarpiana e falangiana; ferimento da méo; lesdes dos tenddes flexores e extensores dos dedos. Anatomia e
radiologia em ortopedia e traumatologia — Anatomia do sistema osteoarticular; radiologia, tomografia, ressonancia nuclear
magnética e ultrassonografia do sistema osteoarticular; anatomia do sistema muscular; anatomia dos vasos e nervos;
anatomia cirdrgica: vias de acesso e cirurgia ortopédica e traumatolégica e anomalias congénitas.

Médico Pediatra / Médico Plantonista Pediatra

Conhecimentos Especificos: Condi¢gdes de Saude da Crianca Brasileira. Organizagdo da atengéo a crianga. Alimen-
tagdo da crianca. O recém-nascido normal e patoldgico. Programa de imunizagéo. Crescimento e desenvolvimento.
Desnutricdo proteico-caldrica. Anemias na infancia. Diarreia aguda e cronica na crianga. Cardiopatias na crianga.
Doencas respiratérias na crianga. Doengas no trato genitourinario na crianga. Doengas autoimunes e colagenoses
na crianga. Doengas infectocontagiosas mais frequentes na criancga. Parasitoses intestinais. Dermatoses mais
frequentes na crianga. Convulsées na crianga. Principais problemas ortopédicos na crianca. Diagnéstico diferencial
e procedimentos frente aos sinais e sintomas mais frequentes na crianga. Patologias cirtrgicas mais frequentes
na crianga. Insuficiéncia cardiaca. Choque. Ressuscitacdo cardiopulmonar. Cetoacidose diabética. Acidentes na
infancia: prevencao e tratamento. Abordagem da crianga politraumatizada. Sindrome de maus-tratos. Estatuto da
crianga e do adolescente. Estratégias de agdes de promogéo, protegdo e recuperagéo da saude.

Médico Pneumologista Infantil

Conhecimentos Especificos: Processos aspirativos pulmonares. Asma. Imunodeficiéncias. Comprometimento
pulmonar por doenga falciforme. Pneumonias intersticiais da infancia. Pneumopatias cronicas. Mucoviscidose.
Insuficiéncia respiratéria. Sindrome do desconforto respiratério agudo. Obstrugdo das vias aéreas superiores.
Atelectasia. Pneumotérax. Edema agudo de pulmao. Drogas broncodilatadoras. Terapéutica de corticoide na
patologia pulmonar. Oxigenoterapia. Reabilitagdo pulmonar na infancia. Antibioticoterapia na doenga pulmonar
em pediatria. Malformag&o pulmonar na infancia. Pneumonias adquiridas na comunidade, pneumonia complicada,
tuberculose e bebé-chiador.

Médico Psiquiatra

Conhecimentos Especificos: Alcoolismo: conceito e quadros clinicos. Deméncias: conceito, classificagdo, quadros
clinicos. Esquizofrenias: conceito, classificagao e tratamentos. Aspectos psiquiatricos das epilepsias, manifestagdes
principais, tratamentos. Transtorno afetivo bipolar e suas manifestagdes: conceito, classificacao e tratamento. Neu-
roses: histérico, conceito, classificagéo e tratamento. Toxicomanias: conceito, conduta terapéutica. Personalidade:
conceitos, desenvolvimento. Terapéutica psiquiatrica: psicofarmacoterapia — classificagéo e indicagdes principais.
Eletroconvulsoterapia: principais tipos e indicagdes na atualidade. Psicoterapias: conceito, histérico, tipos e formas,
indicagdes principais. Transtornos de personalidade: conceito e abordagem terapéutica. Psiquiatria Social e Saude
Mental. Histéria da Psiquiatria. Principais evolugbes modernas na consideragéo da doenca mental. Psiquiatria
Forense. Politica da Saude Mental. Psiquiatria Comunitaria. Psiquiatria do Setor: Preventivismo. Antipsiquiatria.
Transtorno ansioso generalizado: conceito, classificagéo e tratamento. Depressao unipolar: conceito e abordagem
terapéutica. Atuagéo do psiquiatra na Atengéo Basica. Etica dos profissionais de satde mental: responsabilidades,
atribuicdes, sigilo, compromisso com atualizagdo do conhecimento. Reforma Psiquiatrica. Legislagdo em satde
mental (Lei Federal n® 10.216/01, n° 3088/11 e n°336/02) - contelido e repercussao na pratica assistencial. A Politica
Nacional de Saude Mental. Etica e Legislagao Profissional.

Médico Radiologista

Conhecimentos Especificos: Fisica das radiagdes. Protecéo radioldgica. Efeitos bioldgicos das radiacdes. Contrain-
dicagdes e precaugdes no exame por ressonancia magnética. Técnicas, indicacdo e operagao de equipamentos
e acessorios em radiologia, ultrassonografia geral, Doppler, tomografia computadorizada, ressonancia magnética,
mamografia e densitometria 6ssea. Formagao da imagem radiolégica convencional e digital. Documentacéo e
registro dos exames. PACS, RIS e DICOM. Anatomia e fisiologia humana. Anatomia seccional por imagem médica.
Indicagéo, prescrigdo, precaucéo e contraindicagdo a meios de contraste em: radiologia, tomografia computadorizada,
ressonancia magnética e ultrassonografia. Assisténcia a vida em radiologia, nas intercorréncias do uso de contraste.
Indicacao, protocolos e avaliagdo de exames por radiologia, ultrassonografia, Doppler, tomografia computadorizada e
ressonancia magnética de patologias congénitas, adquiridas e degenerativas, processos inflamatérios e infecciosos,
tumores benignos e malignos. Sistema nervoso central e periférico: doengas e malformagdes cerebrovasculares,
doencgas desmielinizantes, enfermidades neurometabdlicas e neurodegenerativas, neoplasias. Face e cabega e
pescogo: processos inflamatorios e infecciosos, tumores benignos e malignos. Sistema mastigatério. Orelha. Orbita
e olho. Glandulas salivares. Tireoide e paratireoide. TI-RADS. Ossos e articulagdes: anomalias, displasias, infecgdes,
inflamagdes, tumores benignos e malignos e alteracdes osteoarticulares nas hemopatias e endocrinopatias. Coluna
vertebral. Sistema respiratério: normal, infecgéo e infestacdo pulmonar, lesdes alveolares e intersticiais, bronquite
cronica e enfisema, neoplasias primarias e secundarias. Mediastino. Pleura. Diafragma. Sistema cardiovascular:
coragéo e vasos, circulagdo normal, pericardio, doengas cardiacas congénitas e adquiridas, patologias vasculares
arteriais e venosas. Trato gastrintestinal e abdome: faringe e es6fago, estdbmago, intestino delgado e colo, abdome
agudo, trato biliar, pancreas, figado, bago e glandulas adrenais. Trato Urogenital: lesdes congénitas, tumores benig-
nos e malignos, doencgas cisticas, litiase, infecgao, bexiga, prostata, vesiculas seminais, escroto e pénis. PI-RADS.
Pediatria: métodos de exame, doengas congénitas e adquiridas. Geriatria: doencgas degenerativas, enfermidades
metabolicas e neoplasias. Ginecologia: anatomia da pelve feminina, ovarios, trompas e Utero, doengas inflamatérias
pélvicas, avaliagdo de dispositivos intrauterinos, diagnostico diferencial das massas pélvicas, tumores benignos e
malignos, endometriose e infertilidade. Mama: normal e patolégica. Implantes mamarios. BI-RADS. Obstetricia:
anatomia do saco gestacional, do embrido e do feto, avaliagcdo da idade gestacional, patologias da primeira metade
da gestagao, crescimento intrauterino retardado, gestagdo multipla e de alto-risco, anomalias fetais, avaliagao pré-
-natal e placenta; cavidade abdominal, visceras ocas, tumores, colegbes e abcesso peritoneais e retroperitoneais;
Exames e diagnésticos por Doppler esplancnico e periférico. Avaliacdes e diagnésticos em traumas, urgéncias e
emergéncias médicas. Procedimentos intervencionistas orientados por métodos de imagem.

Médico Ultrassonografista

Conhecimentos Especificos: Principios fisicos do ultrassom e Doppler. Equipamentos e formag&do de imagem em
ultrassom e Doppler. Transdutores. Documentacéo e registro dos exames. PACS, RIS e DICOM. Indicagdo e técnicas
de exames ultrassonograficos em abdome, pelve, térax, cérebro, cervical, pequenas partes, musculoesquelético,
dermatoldgico, mama e obstetricia. Ultrassonografia transvaginal. Ultrassonografia endorretal. Indicagéo e técnica
de exame com Doppler colorido. Indicagdo, prescricdo, precaugdo e contraindicagdo de meio de contraste em
ultrassonografia. Indicagéo, protocolos e avaliagdo de exames por ultrassonografia e de patologias congénitas,
adquiridas e degenerativas, processos inflamatérios e infecciosos, tumores benignos e malignos. Sistema nervoso
central e periférico: doengas e malformagdes cerebrovasculares, neoplasias. Patologias vasculares arteriais e
venosas. Cabega e pescogo: processos inflamatérios e infecciosos, tumores benignos e malignos. Orbita e olho.
Glandulas salivares. Tireoide e paratireoide. TI-RADS. Neurossonografia. Musculoesquelético: infecgdes, inflama-
¢Oes, tumores benignos e malignos e alteracdes osteoarticulares nas hemopatias e endocrinopatias. Articulagdes.
Musculos. Tenddes. Torax: processos tumorais. Mediastino. Espago pleural. Diafragma. Sistema cardiovascular:
coragéo e vasos, circulagdo normal, pericardio, doengas cardiacas congénitas e adquiridas, patologias vasculares
arteriais e venosas. Abdome: anatomia e alteragdes patolégicas. Visceras ocas. Trato biliar, Vesicula biliar. Figa-
do. Pancreas. Baco. Glandulas adrenais. Abdome agudo. Coleg¢des peritoneais. Retroperitonio. Trato Urogenital:
patologias congénitas e adquiridas, doengas cisticas, litiase, processos infecciosos e inflamatdrios. Rins. Bexiga.
Prostata. Vesiculas seminais. Saco escrotal. Pénis. Pediatria: métodos de exame, doengas congénitas e adquiridas.
Geriatria: doengas degenerativas, enfermidades metabdlicas e neoplasias. Ginecologia: anatomia ultrassonografica
da pele feminina. Utero normal e patolégico. Ovario normal e patolégico. Doengas inflamatdrias pélvicas. Dispositivos
intrauterinos. Diagnodstico diferencial das massas pélvicas. Endometriose. Infertilidade. Vagina, vulva e perineo.
Ultrassonografia ginecolégica na infancia e adolescéncia. Histerossonografia. Mama normal e patolégica. Implantes
mamarios. BI-RADS. Obstetricia: anatomia ultrassonografica do saco gestacional, embrido e feto. Avaliagdo da
idade gestacional. Patologias da primeira metade da gestagdo. Crescimento intrauterino retardado. Gestagéo de
alto-risco. Gestacdo multipla. Anomalias fetais. Pré-natal. Placenta. Pediatria: doencas congénitas e adquiridas.
Geriatria: doengas degenerativas, enfermidades metabdlicas e neoplasias. Exames e diagnésticos por Doppler
esplancnico e periférico. Avaliagdes e diagndsticos ultrassonograficos em traumas, urgéncias e emergéncias
médicas. Procedimentos intervencionistas orientados por ultrassom.

Médico Vascular

Conhecimentos Especificos: Sistema cardiovascular. Angiologia. Cirurgia vascular. Micro e macrocirculagédo. Coagu-
lagao e fibrindlise. Aterosclerose. Vias de acesso do sistema cardiovascular. Fisiopatologia da isquemia e reperfusao.
Exame clinico do paciente. Avaliagéo pré-operatoria. Préteses e enxertos vasculares. Métodos néo invasivos no
diagnéstico das doencas vasculares. Cuidados no pré e pds-operatério. Angiografias. Insuficiéncia arterial cronica
das extremidades. Vasculites. Trombofilias. Infecgéo de préteses vasculares. Arteriopatias vasomotoras. Aneurisma.
Sindromes do desfiladeiro cervical. Insuficiéncia vascular cerebral de origem extracraniana. Insuficiéncia vascular
visceral. Terapéutica antiplaquetaria, anticoagulante e fibrinolitica. Terapéutica vasodilatadora e hemorreolégica.
Terapéutica venotonica e linfocinética. Terapéutica hipolipemiante. Pé-diabético e Ulceras de perna. Hipertensdo
renovascular. Doenca tromboembdlica venosa e insuficiéncia venosa crénica. Linfangites, erisipela e linfedema.
Angiodisplasias. Oclusdes arteriais agudas. Trauma vascular. Disseccao da aorta. Procedimentos endovasculares.
Anatomia. Farmacologia e interagdo medicamentosa. Procedimentos de urgéncia e emergéncia.
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ANEXO I

CONSIDERACOES SOBRE OS PROCEDIMENTOS E CRITERIOS DE AVALIAGAO EM SAUDE OCUPACIONAL
PERTINENTES AADMISSAO DE SERVIDORES COM DEFICIENCIA FiSICA OU EQUIVALENTE

O candidato com deficiéncia aprovado no Concurso Publico, quando convocado, antes do exame médico admis-
sional, devera submeter—se a exame médico pericial que sera realizado pela equipe médica do SEMPEM — Servigo
Municipal de Pericias Médicas — com a finalidade de confirmar de modo definitivo, a deficiéncia alegada e se esta
se enquadra na previsao do artigo 4° e seus incisos do Decreto Federal n° 3.298/99 e suas alteragdes e alteragdes
do Decreto Federal n® 5.296/04, Sumula do STJ 377/09, assim como se observara se ha compatibilidade ou ndo
da deficiéncia com as atribui¢cdes do cargo/fungdo a ser ocupado. Tal avaliagdo tem carater eliminatdrio.

O candidato devera comprovar a condi¢éo de deficiéncia fisica por ocasiéo do exame médico pericial, que devera obriga-
toriamente coincidir com as que o candidato declarou e especificou quando da inscrigdo do Concurso Publico, mediante
laudo médico, (original ou cépia autenticada), expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses anteriores da data do
exame pericial, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente
da Classificagéo Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

O SEMPEM notificara diretamente ao SESMT (Servigo de Engenharia de Seguranga e Medicina do Trabalho)-Prefeitura
Municipal de Piracicaba esté condigao, autorizando a convocagao para a realizagdo do exame médico admissional.
Os que nao tiverem confirmada a condi¢éo poderéo no prazo de 3 (trés) dias da data da comunicagéo da inaptidéo,
interpor recurso junto ao SESMT-PMP, uma uUnica vez, mediante solicitagdo expressa, anexando obrigatoriamen-
te ATESTADOS MEDICOS emitidos em conformidade com a Resolugdo do Conselho Federal de Medicina n°
1.851/2008, fundamentados por duas manifestacdes médicas particulares que atestem saude perfeita do candidato,
apesar da deficiéncia constatada, anexando cépia autenticada dos resultados de exames subsidiarios que pretender
acostar, ocasidgo em que o Coordenador do SESMT-PMP decidira sobre a divergéncia, pronunciando-se no prazo
de até 15 dias ao da data do recebimento do recurso. Nao havendo a confirmagéo da condi¢éo de deficiente o
candidato sera eliminado.

O candidato com deficiéncia aprovado no Concurso Publico, quando convocado para o exame médico admissional
teréa verificada a andlise dos aspectos relativos ao potencial de trabalho obedecendo ao disposto na Lei Municipal
1.972/72 e Decretos Municipais relacionados, e no que couber ao PCMSO — Programa de Controle Médico de
Saude Ocupacional, PPRA — Programa de Prevengéo de Riscos Ambientais, Portarias do SEMPEM e ao Cédigo
Internacional de Funcionalidade da Organizagdo Mundial de Saude e consideradas as incompatibilidades indicadas
para o desempenho do cargo/fungéo, decorrentes da impossibilidade da PMP em providenciar adaptacdes individuais
especificas para que o candidato desempenhe adequadamente o cargo/funcéo para o qual se candidatou, incluindo
o fornecimento de drteses, préteses e outros materiais e meios necessarios para se fazer entender, ler ou ir e vir.
O candidato com deficiéncia fisica que obtiver classificacdo de APTO no exame médico admissional ndo poder3,
a qualquer tempo, arguir a deficiéncia apresentada para justificar a concesséo de readaptacéo, licenga por motivo
de saude ou aposentadoria por invalidez.

As pessoas com deficiéncia, aprovadas e habilitadas na fase preliminar, deverdo ser avaliadas por uma equipe
multidisciplinar nomeada pela Prefeitura Municipal de Piracicaba/SP que atestara a compatibilidade fisica, mental e
sensorial para com as atividades exercidas no cargo/fungdo com o grau e especificidade da deficiéncia declarada,
visando eliminar possibilidade de agravos a salde fisica e mental do candidato.

Aos deficientes serdo reservadas 5% (cinco por cento) das contratacdes levadas a efeito para cada emprego/fungéo,
nos casos em que houver compatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicdes do cargo/funcdo a exercer e que se
enquadrem nas categorias definidas pelos Decretos Federais no 3.298/1999 e no 5.296/2004 e por suas alteragdes,
considerando-se para aplicagéo as definicdes contidas nestes dispositivos legais, conforme estabelece a Lei Municipal
no 6.246/2008, alterada pela Lei Municipal no 6.591/2009, sendo que as fragdes decorrentes do calculo percentual so-
mente serdo arredondadas para o nimero inteiro subsequente quando maiores ou iguais a 0,5 (cinco décimos). Caso
o percentual ndo atinja o decimal de 0,5 (cinco décimos), quando o Concurso Publico indicar a existéncia de 5 (cinco) a
10 (dez) vagas, uma delas devera ser preenchida obrigatoriamente por pessoa com deficiéncia.

Considera-se deficiéncia/incapacidade a redugdo efetiva e acentuada da competéncia de integragdo social da
pessoa, aquela que requer a necessidade de equipamentos, adaptagdes, meios ou recursos especiais para que
possa receber ou transmitir informagdes necessarias ao seu bem-estar pessoal e ao desempenho de fungéo ou
atividade a ser exercida, podendo ser classificada em trés categorias, a saber, fisica, mental ou sensorial.
Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas na Lei Municipal
n° 6.246/08 e art. 4° do Decreto Federal n® 3.298/1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296/2004 e a Sumula STJ
n° 377 [“o portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em concurso publico/Concurso Publico, as vagas
reservadas aos deficientes”], em associagcdo ao que se descreve especificamente para cada tipo de deficiéncia,
nos respectivos itens deste documento.

Haja vista a quantidade de vagas inicialmente ofertadas, os candidatos com deficiéncia aprovados sé seréo con-
vocados quando a aplicagdo do percentual de reserva de vagas (5%) sobre o nimero de vagas abertas para o
respectivo cargo/fungao publica alcangar o indice minimo de 1 (uma) vaga, sendo destinado ao candidato melhor
classificado, independente de se tratar do sexo masculino ou feminino.

A deficiéncia fisica sera analisada por avaliagdo médica objetiva por equipe designada pela Prefeitura Municipal
de Piracicaba, que podera ser por pericia direta ou indireta, obedecendo os critérios minimos elencados nas Leis
e Decretos vigentes na época da publicagdo do edital de Concurso Publico, como sendo aquelas que afetam
membros, ou segmentos corporais, acarretando limitagéo funcional ndo superada, como a seguir: ostomia, nanis-
mo, paraplegia, monoparesia, triplegia, hemiparesia, paraparesia, tetraplegia, triparesia, monoplegia, tetraparesia,
hemiplegia, paralisia cerebral, amputagéo ou auséncia de membro, limitagéo funcional dos membros inferiores e/
ou superiores com deformidade congénita ou adquirida, sendo que tal deformidade ndo é somente de origem es-
tética, mas efetivamente resulta em dificuldade para o desempenho das fungées do membro ou segmento corporal
deformado, representando uma perda ou anormalidade que gera incapacidade para o desempenho de atividade,
dentro do padrdo médio considerado normal para o ser humano, ainda que de forma parcial.

A deficiéncia visual sera analisa por avaliagdo médica objetiva pela equipe designada pela Prefeitura Municipal de
Piracicaba, que podera ser por pericia direta ou indireta, obedecendo os critérios minimos elencados nas Leis e Decretos
vigentes na época da publicacéo do edital de Concurso Publico, sem prejuizo da necessidade do candidato apresentar
dois (2) Laudos Médicos emitidos por especialistas em Oftalmologia, cuja data do atestamento ndo ultrapasse a de
sessenta (60) dias anteriores ao da data de publicagéo do edital de Concurso Publico, considerando que sera deficiéncia
visual aquela em que a acuidade visual for igual ou menor que 20/200 no melhor olho, apés a melhor corregdo com
lentes e/ou cujo campo visual seja inferior a 20° (tabela de Snellen). Nao serdo considerados como deficiéncia os
distarbios de acuidade visual, passiveis de correcéo simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.
A deficiéncia auditiva sera analisa por avaliacdo médica objetiva pela equipe designada pela Prefeitura Municipal
de Piracicaba, que podera ser por pericia direta ou indireta, obedecendo os critérios minimos elencados nas Leis e
Decretos vigentes na época da publicacéo do edital de Concurso Publico, sem prejuizo da necessidade do candidato
apresentar dois (2) exames de Audiometria Bera que comprovem os indices definidos pela legislagéo, cuja data
do atestamento nédo ultrapasse a de sessenta (60) dias anteriores ao da data de publicagéo do edital de Concurso
Publico, e mais dois (2) Laudos Médicos emitidos por profissionais especialistas na area de Otorrinolaringologia,
diferentes e que nédo tenham relacdo com aqueles que realizaram o exame audiométrico citado, cuja data do ates-
tamento ndo ultrapasse a de sessenta (60) dias anteriores ao da data de publicacdo do edital de Concurso Publico
e que fagam referéncia especifica aos exames Audiométricos Bera que seréo apresentados, considerando que sera
deficiéncia auditiva (DA) comprovada, aquela superior a média apurada de 41 dB, considerando a possibilidade
de melhora com uso de Otofone, nas frequéncias indicadas na forma da Lei, Decretos, e Normas Técnicas da
Prefeitura Municipal de Piracicaba (SEMPEM/SESMT).

A deficiéncia mental, desde que em grau leve, sera analisa por avaliagdo médica objetiva pela equipe designada
pela Prefeitura Municipal de Piracicaba, que podera ser por pericia direta ou indireta, obedecendo os critérios
minimos elencados nas Leis e Decretos vigentes na época da publicagéo do edital de Concurso Publico, sem pre-
juizo da necessidade do candidato apresentar dois (2) Laudos Médicos emitidos por especialistas em psiquiatria,
cujo atestamento do grau seja dado explicitamente, cuja data do atestamento ndo ultrapasse a de sessenta (60)
dias anteriores ao da data de publicacdo do edital de Concurso Publico, considerando que OBRIGATORIAMENTE
DEVE SER DO TIPO LEVE E QUE GUARDE COMPATIBILIDADE PARAA FUNGAO QUE EXERCERA, desde que
resguardado o risco comum para condutas que garantam os cuidados para si e/ou terceiros como consta no Cédigo
Internacional de Doengas — CID [F70 - Retardo mental leve. Amplitude aproximada do QI entre 50 e 69. Muitos
adultos serdo capazes de trabalhar e de manter relacionamento social satisfatério e de contribuir para a sociedade].
A compatibilidade entre a deficiéncia/incapacidade e as atribuigdes do cargo/fungao, sera também aferida em pericia
oficial pela municipalidade, quando dos exames admissionais e se houver conclusdo médica de NAO CONFOR-
MIDADE E/OU INAPTIDAO PARA O CARGO/FUNGAO, por dois médicos, referendadas pelo Coordenador Geral
do SESMT, sera critério de eliminacéo.

DIARIO OFICIAL §)

Nao serdo considerados como deficiéncia os disturbios passiveis de corregéo aos limites médicos daqueles que sdo
observados a da média da populagdo em geral e que nao acarretem limitagdo de desempenho funcional, segundo
os padrdes clinicamente estabelecidos pela boa pratica médica de reabilitagéo fisica/profissional.

IMPORTANTE: No caso de vaga pleiteada pela presenca de deficiéncia, o candidato cuja deficiéncia for conside-
rada incompativel para o desempenho das fungdes no grau das inerentes exigéncias fisicas, mental ou sensorial
para se desenvolver trabalho de forma segura aos critérios ocupacionais de Saude e Seguranca no Trabalho, pela
equipe médica (e/ou grupo multidisciplinar, se o caso) do SEMPEM — servigo municipal de pericias médicas -sera
desclassificado — eliminado do certame.

Por ocasigo da admissao/substituigéo, o candidato aprovado nas fases anteriores de avaliagado do concurso publico/
Concurso Publico fica sujeito ao regime empregaticio adotado pela Prefeitura do Municipio de Piracicaba/SP e as
normas regulamentadoras atinentes aos servidores municipais, condicionando-se a investidura a aprovagao em
exame médico admissional a ser realizado por médico do trabalho, avaliagéo que sera considerada como fase final
do certamente classificatorio, que ird apurar se presentes a aptidao e a compatibilidade fisica, mental e sensorial
para o desempenho do cargo/fungéo, nos termos deste documento.

O nao comparecimento do candidato, quando convocado para os respectivos exames médicos e/ou subsidiarios,
implicara na sua excluséo e desclassificagdo em carater irrevogavel e irretratavel deste concurso publico/Concurso
Publico, ja que ndo completou fase imperiosa desse certame, desde que comprovado o fato através de Termo de
Convocacéo e Aviso de Recebimento.

Sobre a avaliagdo médica pré-admissional e exame médico admissional:

Esta avaliagéo tera carater eliminatério.

1 - O carater eliminatdrio se funda essencialmente no sentido da possibilidade do surgimento de agravos e/ou por
trazer clinicamente manifestagao sintomatica e/ou de sinais de quadros mérbidos latentes, por ndo ser compativel
as exigéncias para desenvolvimento do padrao profissiografico médio e dos riscos ocupacionais inerentes, com o
estadio atual de saude fisica ou mental ou sensorial do candidato (Examinando), seja pessoa sé e/ou portadora de
patologias estabilizadas, nos termos da Convengéo 111 da Organizagéo Internacional do Trabalho (OIT) —Artigo 1°,
item 2 “As distingdes, exclusdes ou preferéncias fundadas em qualificagdes exigidas para um determinado cargo/
fungdo nédo sdo consideradas como discriminagao”.

2 - O carater eliminatério também se funda no sentido da possibilidade do surgimento de risco e/ou agravos a
terceiros, por ndo ser compativel a exposigdo de terceiros, a risco de acidentes do (ou no) trabalho e/ou doengas
ocupacionais, incluindo as infectocontagiosas, em decorréncia do desenvolvimento da profissiografia exigida,
nos termos da Convencéo 111 da Organizagdo Internacional do Trabalho (OIT) - Artigo 1°, item 2 “As distingdes,
exclusdes ou preferéncias fundadas em qualificagdes exigidas para um determinado cargo/fungédo néo sdo consi-
deradas como discriminacéo”.

3 - A eliminagéo se dara de pronto quando for constatado o mesmo parecer médico conclusivo, decorrente da
avaliagdo pela equipe médica e, quando o caso, pela equipe multidisciplinar do SESMT/SEMPEM, designada
para tal fim, se determinando pela INCOMPATIBILIDADE FiSICA E/OU MENTAL E/OU SENSORIAL PARA O
CARGO/funcéo, obtidas em duas avaliagdes médicas distintas, que se realizardo preferencialmente na mesma
data e ocasido ou no maximo com intervalo de 5 dias entre elas, consignadas em relatérios médicos separados,
cujos pareceres serdo oportunamente apresentados e submetidos a analise do Coordenador Geral do SESMT, que
emitira o parecer final podendo optar pela INAPTIDAO ou solicitar um Unico reexame, que também se realizara no
maximo com intervalo de 5 dias ao da sua indicacéo.

Serao motivos técnicos objetivos de eliminagéo:

1 - O ndo comparecimento especificamente na data determinada pelo DRH, para fins dos exames médicos determi-
nara a eliminagdo do candidato - recomenda-se que se o candidato se apresente ao local com trinta (30) minutos de
antecedéncia, munido de todos os documentos técnicos e outros necessarios; sera dado prazo maximo de quinze (15)
minutos de espera para o caso de atraso, sendo registrado em livro apropriado pelos responsaveis do Departamento;

2 - A constatagdo em exame médico e/ou subsidiario de sinais que caracterizem a incompatibilidade fisica, mental
e sensorial pelos riscos ocupacionais referidos no PCMSO e PPRA, mesmo que o quadro de morbidade do exa-
minado esteja estabilizado, especialmente se for patologia que conste no rol das citadas no Decreto no 3.048/99
- Regulamento da Previdéncia Social -An e x o Il - LISTA B (Redagéo dada pelo Decreto no 6.957, de 2009);

3 - A constatagdo em exame médico e/ou subsidiario de sinais que caracterizem incompatibilidade fisica e/ou mental
as exigéncias determinadas pelo padrdo médio da profissiografia definido pela Secretaria de lotagéo do cargo/fungéo
para o qual se candidatou, o qual sera analisado conforme os Esforgos Fisicos e a PROFISSIOGRAFIADOS CARGOS.

PROFISSIOGRAFIA DOS CARGOS

Cargo Esforgo Fisico |Esforgo Mental |Esforgo Visual |Esforgo Auditivo |Esforgo de Fala

Auxiliar de Farmacia (CONSTANTE E (pONSTANTE E (pONSTANTE E (QONSTANTE E (QONSTANTE E
OTIMO) OTIMO) OTIMO) OTIMO) OTIMO)

Cirurgido Dentista 20 h (QONSTANTE E (QONSTANTE E (QONSTANTE E (QONSTANTE E (QONSTANTE E
OTIMO) OTIMO) OTIMO) OTIMO) OTIMO)

Cirurgido Dentista 40 h (QONSTANTE E (pONSTANTE E (pONSTANTE E (QONSTANTE E (pONSTANTE E
OTIMO) OTIMO) OTIMO) OTIMO) OTIMO)

Fisioterapeuta (QONSTANTE E (QONSTANTE E (pONSTANTE E (pONSTANTE E (QONSTANTE E
OTIMO) OTIMO) OTIMO) OTIMO) OTIMO)

Médico Atendimento (CONSTANTE E[(CONSTANTE E [(CONSTANTE E|(CONSTANTE E|(CONSTANTE E

Domiciliar OTIMO) OTIMO) OTIMO) OTIMO) OTIMO)

Médico Clinico Geral (CONSTANTE E (pONSTANTE E (pONSTANTE E (QONSTANTE E (QONSTANTE E
OTIMO) OTIMO) OTIMO) OTIMO) OTIMO)

Médico Do PSF 20 hs (QONSTANTE E (QONSTANTE E (QONSTANTE E (QONSTANTE E (QONSTANTE E
OTIMO) OTIMO) OTIMO) OTIMO) OTIMO)

Médico Dermatologista (QONSTANTE E (pONSTANTE E (pONSTANTE E (QONSTANTE E (pONSTANTE E
OTIMO) OTIMO) OTIMO) OTIMO) OTIMO)

Médico (CONSTANTE E[(CONSTANTE E [(CONSTANTE E|(CONSTANTE E|(CONSTANTE E

Gastroenterologista OTIMO) OTIMO) OTIMO) OTIMO) OTIMO)

Médico Ginecologista (CONSTANTE E[(CONSTANTE E [(CONSTANTE E|(CONSTANTE E|(CONSTANTE E
OTIMO) OTIMO) OTIMO) OTIMO) OTIMO)

Médico Oftalmologista (QONSTANTE E (pONSTANTE E (pONSTANTE E (QONSTANTE E (pONSTANTE E
OTIMO) OTIMO) OTIMO) OTIMO) OTIMO)

Médico Pediatra (QONSTANTE E (QONSTANTE E (QONSTANTE E (QONSTANTE E (QONSTANTE E
OTIMO) OTIMO) OTIMO) OTIMO) OTIMO)

Médico Plantonista (CONSTANTE E|[(CONSTANTE E|(CONSTANTE E|[(CONSTANTE E[(CONSTANTE E

Clinica Médica OTIMO) OTIMO) OTIMO) OTIMO) OTIMO)

Médico Plantonista (CONSTANTE E[(CONSTANTE E [(CONSTANTE E|(CONSTANTE E|(CONSTANTE E

Pediatra OTIMO) OTIMO) OTIMO) OTIMO) OTIMO)

Médico Ortopedista (CONSTANTE E|[(CONSTANTE E [(CONSTANTE E|(CONSTANTE E|(CONSTANTE E
OTIMO) OTIMO) OTIMO) OTIMO) OTIMO)

Médico Pneumo Infantil (QONSTANTE E (pONSTANTE E (pONSTANTE E (QONSTANTE E (pONSTANTE E
OTIMO) OTIMO) OTIMO) OTIMO) OTIMO)

Médi - (CONSTANTE E[(CONSTANTE E [(CONSTANTE E|(CONSTANTE E|(CONSTANTE E

édico Psiquiatra A A A A A

OTIMO) OTIMO) OTIMO) OTIMO) OTIMO)

Médico Radiologista (QONSTANTE E (QONSTANTE E (pONSTANTE E (QONSTANTE E (pONSTANTE E
OTIMO) OTIMO) OTIMO) OTIMO) OTIMO)

Médico (CONSTANTE E[(CONSTANTE E [(CONSTANTE E|(CONSTANTE E|(CONSTANTE E

Ultrassonografista OTIMO) OTIMO) OTIMO) OTIMO) OTIMO)

Médico Vascular (CONSTANTEE (QONSTANTE E|(CONSTANTE E|(CONSTANTE E (QONSTANTE E
OTIMO) OTIMO) OTIMO) OTIMO) OTIMO)

Técnico de Seguranga do[(CONSTANTE E|(CONSTANTE E|(CONSTANTE E|(CONSTANTE E|[(CONSTANTE E

Trabalho OTIMO) OTIMO) OTIMO) OTIMO) OTIMO)

gﬂgﬁ;’:\'ﬁfﬁtggg'mzl‘iz (CONSTANTE E|(CONSTANTE E|(CONSTANTE E [(CONSTANTE E|(CONSTANTE E

- TARM OTIMO) OTIMO) OTIMO) OTIMO) OTIMO)

Terapeuta Ocupacional (QONSTANTE E (QONSTANTE E (pONSTANTE E (QONSTANTE E (QONSTANTE E
OTIMO) OTIMO) OTIMO) OTIMO) OTIMO)
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- Esforgo para desempenho da fungdo:- A capacidade fisica e mental devera ser compativel para manter-se pela
carga horaria indicada etc., sem intervencao de terceiros, sujeito a:

| - Esforgo Fisico: Normal/Trivial (N&o requer ponderagao especifica); ou Maior/Bom (Requer ponderagéo especifica
havendo impedimentos devido a riscos genéricos relativos para o trabalhador e/ou para terceiros); ou Constante/
Otimo (Requer ponderagdo especifica havendo impedimentos devido a riscos genéricos absolutos para o traba-
Ihador e/ou para terceiros); ou Extenuante/Superior (Requer teste de desempenho especifico a ser realizado sob
medicdes e andlises especificas). IMPORTANTE: A capacidade fisica sera analisa por avaliagdo médica objetiva
pelos médicos designados pela PMP, que podera ser por pericia direta ou indireta, 1.1 Se o esforgo que se exige
para desempenho do cargo for classificado como CONSTANTE/OTIMO, existindo Deficiéncia Fisica, se considerara
fator de incompatibilidade para o cargo; I.2 Se o esforgo fisico para o desempenho do cargo for classificado como
CONSTANTE/OTIMO e o candidato for pessoa portadora de Deficiéncia Fisica e ainda desejar sua assungao ao
cargo, obrigatoriamente também devera apresentar para analise dois (2) Laudos Médicos emitidos por especialistas
em Ortopedia e/ou Fisiatria, cuja data do atestamento ndo ultrapasse a de sessenta (60) dias anteriores ao da data
de publicagdo desse edital, considerando/indicando que essa Deficiéncia Fisica obrigatoriamente € compativel com
o esforgo fisico que se exige para o necessario adequado desempenho laboral, o que sera analisado por avaliagdo
médica objetiva pelos médicos designados pela PMP, que podera ser por pericia direta ou indireta, cuja conclusao
se expressara nos termos da Convencado 111 da Organizagao Internacional do Trabalho (OIT) - Artigo 1°, item 2
“As distingdes, exclusdes ou preferéncias fundadas em qualificagdes exigidas para um determinado cargo ndo séo
consideradas como discriminacao”;

I - Esforgo Mental: Normal/Trivial (N&o requer ponderagéo especifica); ou Maior/Bom (Requer ponderagao especifica
havendo impedimentos devido a riscos genéricos relativos para o trabalhador e/ou para terceiros); ou Constante/
Otimo (Requer ponderagéo especifica havendo impedimentos devido a riscos genéricos absolutos para o trabalhador
e/ou para terceiros); ou Extenuante/Superior (Requer teste de desempenho especifico a ser realizado sob medigdes
e analises especificas). IMPORTANTE: A capacidade e compatibilidade mental sera analisada por avaliagdo médica
objetiva pelos médicos designados pela PMP, que podera ser por pericia direta ou indireta; |1.1 Se o esforgo que se
exige para desempenho do cargo for classificado como CONSTANTE/OTIMO, existindo Deficiéncia Mental, mesmo
que LEVE, se considerara fator de incompatibilidade para o cargo; 11.2 Se o esforgo mental para o desempenho do
cargo for classificado como CONSTANTE/OTIMO e o candidato for pessoa portadora de Deficiéncia Mental e ainda
desejar sua assungdo ao cargo, obrigatoriamente também devera apresentar dois (2) Laudos Médicos emitidos
por especialistas em psiquiatria, cuja data do atestamento n&o ultrapasse a de sessenta (60) dias anteriores ao da
data de publicagéo desse edital, considerando que essa Deficiéncia Mental obrigatoriamente é compativel com o
esforco mental que se exige para o necessario adequado desempenho laboral, o que sera analisado por avaliagdo
médica objetiva pelos médicos designados pela PMP, que podera ser por pericia direta ou indireta, cuja conclusao
se expressara nos termos da Convengdo 111 da Organizagéo Internacional do Trabalho (OIT) - Artigo 1°, item 2
“As distingdes, exclusdes ou preferéncias fundadas em qualificagdes exigidas para um determinado cargo néo séo
consideradas como discriminacao”;

Il - Esforco Visual: Normal/Trivial (N&o requer ponderacao especifica); ou Maior/Bom (Requer ponderagao especifica
havendo impedimentos devido a riscos genéricos relativos para o trabalhador e/ou para terceiros); ou Constante/
Otimo (Requer ponderagéo especifica havendo impedimentos devido a riscos genéricos absolutos para o traba-
Ihador e/ou para terceiros); ou Extenuante/Superior (Requer teste de desempenho especifico a ser realizado sob
medicdes e andlises especificas). IMPORTANTE: A capacidade visual sera analisa por avaliagdo médica objetiva
pelos médicos designados pela PMP, que podera ser por pericia direta ou indireta, l1l.1 Se o esforgo que se exige
para desempenho do cargo for classificado como CONSTANTE/OTIMO, existindo Deficiéncia Visual, se considerara
fator de incompatibilidade para o cargo; 1.2 Se o esforgo visual para o desempenho do cargo for classificado como
CONSTANTE/OTIMO e o candidato for pessoa portadora de Deficiéncia Visual e ainda desejar sua assungao ao
cargo, obrigatoriamente também devera apresentar para analise dois (2) Laudos Médicos emitidos por especia-
listas em Oftalmologia, cuja data do atestamento ndo ultrapasse a de sessenta (60) dias anteriores ao da data de
publicacédo desse edital, considerando/indicando que essa Deficiéncia Visual obrigatoriamente € compativel com o
esforgo visual que se exige para o necessario adequado desempenho laboral, o que sera analisado por avaliagéo
médica objetiva pelos médicos designados pela PMP, que podera ser por pericia direta ou indireta, cuja conclusao
se expressara nos termos da Convencgdo 111 da Organizagdo Internacional do Trabalho (OIT) - Artigo 1°, item 2
“As distingdes, exclusdes ou preferéncias fundadas em qualificagdes exigidas para um determinado cargo ndo séo
consideradas como discriminacao”;

IV - Esforgo Auditivo: Normal/Trivial (N&do requer ponderagdo especifica); ou Maior/Bom (Requer ponderacédo
especifica havendo impedimentos devido a riscos genéricos relativos para o trabalhador e/ou para terceiros); ou
Constante/Otimo (Requer ponderagao especifica havendo impedimentos devido a riscos genéricos absolutos para
o trabalhador e/ou para terceiros); ou Extenuante/Superior (Requer teste de desempenho especifico a ser realizado
sob medigdes e andlises especificas). IMPORTANTE: A capacidade auditiva sera analisa por avaliagdo médica
objetiva pelos médicos designados pela PMP, que podera ser por pericia direta ou indireta, IV.1 Se o esforgo que
se exige para desempenho do cargo for classificado como CONSTANTE/OTIMO, existindo Deficiéncia Auditiva,
se considerara fator de incompatibilidade para o cargo; IV.2 Se o esforgo auditivo para o desempenho do cargo
for classificado como CONSTANTE/OTIMO e o candidato for pessoa portadora de Deficiéncia Auditiva e ainda
desejar sua assungéo ao cargo, obrigatoriamente também devera apresentar para andlise dois (2) Laudos Médicos
emitidos por especialistas em Otorrinolaringologista, cuja data do atestamento ndo ultrapasse a de sessenta (60)
dias anteriores ao da data de publicagdo desse edital, considerando/indicando que essa Deficiéncia Auditiva obri-
gatoriamente é compativel com o esforgo auditivo que se exige para o necessario adequado desempenho laboral,
o que sera analisado por avaliagdo médica objetiva pelos médicos designados pela PMP, que podera ser por pericia
direta ou indireta, cuja conclusdo se expressara nos termos da Convengdo 111 da Organizagao Internacional do
Trabalho (OIT) - Artigo 1°, item 2 “As distingdes, exclusdes ou preferéncias fundadas em qualificagdes exigidas
para um determinado cargo nao sao consideradas como discriminagéo”;

V - Esforgo de Fala: Normal/Trivial (Nao requer ponderag&o especifica); ou Maior/Bom (Requer ponderagéo especifica
havendo impedimentos devido a riscos genéricos relativos para o trabalhador e/ou para terceiros); ou Constante/
Otimo (Requer ponderagéo especifica havendo impedimentos devido a riscos genéricos absolutos para o traba-
Ihador e/ou para terceiros); ou Extenuante/Superior (Requer teste de desempenho especifico a ser realizado sob
medicdes e andlises especificas). IMPORTANTE: A capacidade de fala sera analisa por avaliagdo médica objetiva
pelos médicos designados pela PMP, que podera ser por pericia direta ou indireta, V.1 Se o esforgo que se exige
para desempenho do cargo for classificado como CONSTANTE/OTIMO, existindo Deficiéncia de Fala, se considerara
fator de incompatibilidade para o cargo; V.2 Se o esforgo de fala para o desempenho do cargo for classificado como
CONSTANTE/OTIMO e o candidato for pessoa portadora de Deficiéncia de fala e ainda desejar sua assuncéo ao
cargo, obrigatoriamente também devera apresentar para andlise dois (2) Laudos Médicos emitidos por especialistas
em Otorrinolaringologista, cuja data do atestamento n&o ultrapasse a de sessenta (60) dias anteriores ao da data
de publicagéo desse edital, considerando/indicando que essa Deficiéncia de Fala obrigatoriamente é compativel
com o esforgo auditivo que se exige para o necessario adequado desempenho laboral, o que sera analisado por
avaliagcdo médica objetiva pelos médicos designados pela PMP, que podera ser por pericia direta ou indireta, cuja
conclusao se expressara nos termos da Convengao 111 da Organizagao Internacional do Trabalho (OIT) - Artigo 1°,
item 2 “As distingdes, exclusdes ou preferéncias fundadas em qualificagdes exigidas para um determinado cargo
ndo séo consideradas como discriminacdo”;

VI - Responsabilidade:

- A capacidade fisica e mental devera ser compativel para manter-se pela carga horaria indicada etc., sem inter-
vencgado de terceiros, para observar e controlar:

a) Dados Confidenciais: Deter informacdes confidenciais relativas aos Servidores/Trabalhadores, cuja divulgagéo
pode causar danos morais, devendo pela natureza do Prontuario Médico Funcional, que requer atuagdo multidisci-
plinar, excluir aquilo que for exclusivamente da intimidade da pessoa, desde que néo se relacione especificamente
com possibilidade de agravos para si, dos seus colegas de trabalho ou de terceiros, quando ent&o se devera definir
estratégia especifica caso a caso

b) Patriménio: Zelar pelos equipamentos, materiais e instrumentos que utiliza.

c) Seguranca de Terceiros: Procurar garantir a relagéo a vida e satide dos pacientes, notadamente visando prevenir
doencas e outros agravos.

d) Supervisdo: Realizar supervisao Direta, por ser superior hierarquico, e fazer diretamente para verificar sobre o
trabalho executado por seus auxiliares; treinar, coordenar e supervisionar equipes de trabalho.

VIl - Ambiente de Trabalho:

- A capacidade fisica e mental devera ser compativel para manter-se pela carga horaria indicada etc., sem inter-
vencgdo de terceiros, para observar e controlar:

a) Habitual interno com risco frequente: Ergonémico e Biolégico. Necessita de equipamento de seguranga em
algumas situagdes, como se definira no PPRA. Esta sujeito a exposigao para condigdes e elementos desagradaveis.
b) Eventual externo com risco frequente: Ergondmico e Bioldgicos e de Acidentes Subitos. Em alguns casos
necessita do uso regular de equipamento de seguranga — EPI e EPC. Esta sujeito a exposig¢do para condigdes e
elementos desagradaveis.

ANEXO IV
ENDEREGOS (DA FUNDAGAO VUNESP E DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA)

1. da Fundagao VUNESP:

a) Enderego completo: Rua Dona Germaine Burchard, 515 — Agua Branca — S&o Paulo/SP (CEP 05002-062)

b) Horario de atendimento (pessoalmente): das 9 as 16 horas (nos dias Uteis)

c) Telefone: (0xx11) 3874-6300 (nos dias Uteis compreendidos entre segunda-feira a sabado, das 8 as 18 horas)

d) Site: www.vunesp.com.br

2. da Prefeitura Municipal de Piracicaba:

a) Endereco completo: Rua Capitdo Correa Barbosa, 2233 - Piracicaba/SP

b) Horario de atendimento: das 08;30 as 16:30 horas (nos dias Uteis).

c) Telefones: (019)3403-1000 (nos dias Uteis compreendidos entre segunda-feira a sexta feira)
d) Site: www.piracicaba.sp.gov.br

ANEXO V — CRONOGRAMA PREVISTO

ATIVIDADES DATAS PREVISTAS

Inicio das inscri¢cdes 28/10/2020

Solicitagéo de Isengédo (CADUNICO) De 28 a 29/10/2020

Resultado da Anadlise das solicitagdes de Isencédo 04/11/2020
Término das inscrigbes 18/11/2020
Vencimento do Boleto Bancario 19/11/2020
Publicacao da lista de:

solicitagbes de condi¢des especiais para realizagao da prova; 25/11/2020
inscricdes deferidas e indeferidas;

inscricdes como afrodescendente.

Convocacéo para a prova objetiva. 14/12/2020
Aplicagdo: 20/12/2020
- da prova objetiva

Disponibilizagao (no site www.vunesp.com.br, a partir das 14 horas):

- do caderno de questdes da prova objetiva; 21/12/2020

Publicacéo:
- do gabarito da prova objetiva.

Periodo de recurso referente:

- dos gabaritos das provas objetivas De 22 a 23/12/2020

Publicacédo de Edital dos Resultados:
- de analise de recurso(s) referente(s) aos gabaritos das provas objetivas;
- divulgagao da nota da prova objetiva e classificagdo prévia;

A definir

Periodo de recurso referente:
- Vista da Folha de Resposta da prova objetiva
- da pontuagdo da prova objetiva e classificagao prévia

A definir

Publicacédo de Edital dos Resultados:
- de analise de recurso(s) referente(s) a pontuagdo da prova e classificacéo;
Classificagéo Final

A definir

Homologagéo A definir

O candidato devera acompanhar as publicacdes no site.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 495/2020
AGRICULTURA E ABASTECIMENTO PREGAO ELETRONICO N° 249/2020

PROCESSO N° 68.003/2020
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES
Objeto: REGISTRO DE PREGOS para prestacéo de servigos de serralheria

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 490/2020
PREGAO ELETRONICO N° 251/2020

PROCESSO N° 17.234/2020 LOTE 03:
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES Item Quant. | Unid. | Descrigdo Prego Unitério | Prego Total
Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento de agregado reciclado para pavimentos GRADE DE PROTECAO COM CANTONEIRA 3/4X1/8 DE TELA
01 38.000 | Ton agregado reciclado para pavimentos R$ 14,80 R$ 562.400,00 2,40X2,00M (10 PECAS) (REPAROS EM JANELAS)
02 12.000 | Ton agregado reciclado para pavimentos RS 14,80 R$ 177.600,00 4 28 ML BARRA DE FERRO CHATO 1/ 2 (REPAROS EM JANELAS) R$ 45,22 R$ 1.266,16
42 35 PC TROCA DE ROLAMENTOS (REPAROS EM JANELAS) R$ 29,76 R$ 1.041,60
Itens 01 e 02 — Piraenge Construtora Eireli - EPP 43 20 ML JCSI\II_EOLE\Q?AO DE GUIA INFERIOR - CORRER (REPAROS EM R$ 182,07 R$ 3.641,40

TROCA DE TELA RETANGULAR DE ARAME FORJADA MALHA 5 X
15FIO 10 (REPAROS EM JANELAS)

PUBLICACAO TRIMESTRAL DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS 45 30 M2 TELAARTISTICAMALHA 2,5 X 2,5 (REPAROS EM JANELAS) R$ 277,23 R$ 8.316,90
46 18 ML TROCADE METALON CADEIRINHA5 X 5 (REPAROS EM JANELAS) | R$ 393,09 R$ 7.075,62

44 90 M2 R$ 166,60 R$ 14.994,00

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 396/2020 47 18 ML TROCA DE METALON CADEIRINHA 5 X 2 % (REPAROS EM RS$ 131,29 RS 2.363.22

PREGAO ELETRONICO N° 184/2020 JANELAS)
PROCESSO N° 44.960/2020 48 18 ML TROCA DE PERFIL CADEIRINHA 6 X 3 (REPAROS EM JANELAS) | R$ 135,66 R$2.441,88

VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento de tora de eucalipto tratado citriodora. LOTE 04:

ltem | Quant. | Unid. | Descrigdo Prego Unitario | Prego Total ltem | Quant. | Unid. | Descrigdo Prego Unitario | Prego Total
SUPORTE E GRELHAS PARAAGUAS PLUVIAIS AREA INTERNA E

Tora de eucalipto citriodora, tratada pelo método de autoclavagem,

T8 | Pe | diametro médio de 0,35 mx 12,50 m comprimento. R§3.16000 | R825280000 | |49 |70 | ML | ExTEQNAEM CANTONEIRADE 1 1/6 (REPAROS EM GRELHAS) | RS 23329 | R$16.33030
50 18 ML FERRO MECANICO REDONDO 1/2" (REPAROS EM GRELHAS) R$ 31,21 R$ 561,78
ltem 01 — J.C. Correa Alves & Cia LTDA EPP. 51 50 ML BARRA DE FERRO CHATO 1/ %> (REPAROS EM GRELHAS) R$ 120,00 R$ 6.000,00
Piracicaba, 21 de outubro de 2020. LOTE 05:
Camilo Antonio Barioni Item Quant. | Unid. | Descrigao Prego Unitério | Prego Total
Secretario Municipal de Agricultura e Abastecimento 50 35 PTO SOLDA INOX R$ 277,00 R$ 9.695,00
Autorizo a publicagdo do expediente do dia 21/10/2020 em anexo no Diario Oficial. 53 35 PTO SOLDA CARBONO RS 194,40 R$ 6.804,00
Camilo Antonio Barioni
Secretario Municipal de Agricultura e Abastecimento Lotes 03, 04 e 05 — Carrone & Carrone Ltda - ME
PUBLICACAO TRIMESTRAL DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS TERMO DE HOMOLOGACAO
Pregao Eletrénico n° 202/2020
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 397/2020 Objeto: Registro de precos para fornecimento parcelado de brinquedos
PREGAO ELETRONICO N° 184/2020 HOMOLOGO o procedimento licitatério acima descrito, a favor da(s) seguinte(s) empresa(s):
PROCESSO N° 44.960/2020 ITEM |EMPRESA VALOR UNITARIO ARREMATADO
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES 1 Flash Prestagéo de Servigos Eireli R 14,49
s ) . " 2 Flash Prestagao de Servicos Eireli R 27,74
Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento de tora de eucalipto tratado citriodora. 3 AM P Comercial Eireli R 18,60
Item Quant. | Unid. | Descrigdo Prego Unitério | Prego Total 4 Flash Prestagao de Servigos Eireli R 33,34
Tora de eucalipto citriodora, tratada pelo método de autoclavagem 5 Marileia Leal dos Santos Comércio de Brinquedos R 92,00
2 90 pe didmetro médio de 0.35 m x'6 00 m comprimento " | R$1.500,00 R$ 135.000,00 6 A M P Comercial Eireli R 76,80
’ ! P . 7 A M P Comercial Eireli R 26,50
Tora de eucalipto citriodora, tratada pelo método de autoclavagem, 8 Jorge Khury Atacadita Eireli R 29,85
3 2 Pe diametro médio de 0,45 m x 5,00 m comprimento. R§ 178000 | R$35.600,00 9 A M P Comercial Eireli R 18,63
11 Jorge Khury Atacadita Eireli R 21,54
13 A M P Comercial Eireli R 9,05
Itens 02 e 03 — Cerne Comércio De Madeiras Araraquara Ltda EPP. 14 AM P Comercial Eireli R 9,50
15 A M P Comercial Eireli R 9,00
Piracicaba, 21 de outubro de 2020. 17 Eduardo J. Santos & Cia Ltda R$ 14,00
18 Jorge Khury Atacadita Eireli R 71,50
Camilo Antonio Barioni 19 Jorge Khury Atacadita Eireli R 71,50
Secretario Municipal de Agricultura e Abastecimento 20 Iguatemi Comércio Atacadista Eireli R 49,25
21 Iguatemi Comércio Atacadista Eireli R 49,95
Autorizo a publicagdo do expediente do dia 21/10/2020 em anexo no Diério Oficial. 22 AM P Comercial Eireli R 18,70
23 Flash Prestagdo de Servicos Eireli R 9,80
Camilo Antonio Barioni 24 Flash Prestacdo de Servicos Eireli R$ 18,40
Secretario Municipal de Agricultura e Abastecimento 25 Turminha Feliz Editora e Distribuidora de Livros Ltda. R 24,00
26 Eduardo J. Santos & Cia Ltda R 10,80
27 Eduardo J. Santos & Cia Ltda R 19,95
SECRETARIA MUNICIPAL 28 |AM P Comercial Eireli R 25,95
~ 29 Turminha Feliz Editora e Distribuidora de Livros Ltda. R 48,90
DE EDUCACAO 31 Turminha Feliz Editora e Distribuidora de Livros Ltda. R$ 45,00
32 Turminha Feliz Editora e Distribuidora de Livros Ltda. R$ 11,00
33 Turminha Feliz Editora e Distribuidora de Livros Ltda. R 33,90
34 A M P Comercial Eireli R$ 51,50
o il
ATADE RE_GISTRO DF PRECOS N° 458/2020 35 Techpel Solugdes Corporativas Ltda R 58,20
PREGAO ELETRONICO N° 242/2020 36 A M P Comercial Eireli R 35,95
PROCESSO N° 68.991/2020 37 Turminha Feliz Editora e Distribuidora de Livros Ltda. R 39,15
. 38 Turminha Feliz Editora e Distribuidora de Livros Ltda. R 21,20
. VALIDADE: 12 (DOZE) ME_SES 39 Turminha Feliz Editora e Distribuidora de Livros Ltda. R 37,00
Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento de ferramentas 40 Turminha Feliz Editora e Distribuidora de Livros Ltda. R 32,38
41 Turminha Feliz Editora e Distribuidora de Livros Ltda. R$ 43,50
- — — 42 MMP Materiais Pedagdgicos Ltda. R 387,90
Item Quant. | Unid. | Descrigdo Preco Unitério | Preco Total 43 Eduardo J. Santos & Cia Ltda R 2579
16 10 Unid. | Vaselina Solida 90 gr. R$ 3,51 R$ 35,10 44 A M P Comercial Eireli R 74,50
Mc;rsla tofrno de bganda proﬂssfior?ali 3 ggbricadg en|1t ferrolf;deiglo Os itens 10, 12 e 16 ficam REVOGADOS
17 01 Peca | noduar, 1uso manipulo em aco forjado, bigoma Ce alia TesISIencia. | pe 44 o RS 100,00 O item 30 fica FRACASSADO
Dimensdes aproximadas: largura do mordente 76mm; abertura Util
85mm; comprimento 230mm; altura 145mm; largura 100mm. Piracicaba, 19 de outubro de 2020
ANGELA MARIA CASSAVIA JORGE CORREA
Itens 16 e 17 — Comércio de Ferragens Agrofer Ltda — EPP Secretaria Municipal de Educagéo
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SECRETARIA MUNICIPAL
DE FINANCAS

Secretaria Municipal de Finangas
Divisdo de Cadastro Técnico

Protocolo n°:- 104310/2.020.
Interessado:- DIOCESE DE PIRACICABA (PAROQUIA STA. CATARINA).
Assunto: REVISAO DE LANCAMENTO

IDENTIFICAGAO DO IMOVEL
SETOR 04, QUADRA 0024, LOTE 0204, S/L 0000

COMUNICADO- PARECER TECNICO

A Divisao de Cadastro Técnico, Setor de Desenho, comunica que analisou
a solicitagdo de REVISAO DE LANGAMENTO do imével objeto das trans-
cricdes 38.349 e 38.348- 2° CRI.

Para prosseguimento da analise e posterior emissédo de parecer técnico,
solicitamos que esclarega as seguintes divergéncias encontradas:

- Conforme a descrigdo das transcrigdes 38.348 e 38.349 informa que séo
partes de um imével medindo 15,00m por 45,00m, esclarecer junto ao 2°
CRI se esses titulos formam um tnico imoével, considerando que séo partes
de um total, esclarecendo ainda se existe mais matriculas/ transcrigdes que
formam este imovel, e quais seus posicionamentos na quadra cadastral,
apresentar declaragdo em papel timbrado do cartério de registro de imoéveis
esclarecendo os resultados de pesquisa;

- Esclarecer junto ao cartério de registro de iméveis se a transcrigdo 38.347
estd inclusa na area dos imoveis que formam o lote em questéo e qual seu
posicionamento na quadra cadastral, apresentar declaragdo em papel timbrado
do cartdrio de registro de iméveis esclarecendo os resultados de pesquisa;

- Para esclarecimento das divergéncias apontadas, solicitamos que apresente
um levantamento planimétrico e recolhimento de ART condizente com as des-
cricdes de todos os titulos inclusos junto ao lote em questao.

Nos colocamos a disposicéo para eventuais esclarecimentos em caso de duvidas.
Adocumentagao podera ser enviada através de email: bhpereira@piracica-
ba.sp.gov.br, informando o numero do protocolo na descri¢géo do assunto.
Sendo assim, aguardamos a manifestagdo do requerente dentro do prazo de
30 (trinta) dias, a contar do recebimento desta e/ou a publicacdo no Diario
Municipal, junto a Divisdo de Cadastro Técnico da Secretaria Municipal
de Financgas, (endereco no rodapé deste comunicado), caso contrario o
protocolo sera arquivado.

Piracicaba, 15 de outubro de 2020.

Secretaria Municipal de Finangas
Divisdo de Cadastro Técnico

Protocolo n° 133.212/2020
Interessado:- ARNALDO ZAMBON JUNIOR
Assunto: Reviséo de Langamento

COMUNICADO

O presente comunicado visa atender a solicitacdo de Revisdo de Lanca-
mento dos iméveis das Matriculas 16.874 e 16.875 do 2° CRI.

Em andlise aos citados Registros Imobilidrios, surgiram inconsisténcias
quanto a descri¢do dos poligonos dos referidos Lotes. Verifica-se ainda
que, nos citados Registros Imobilidrios, ndo foram informadas as areas
territoriais dos lotes em decorréncia das descrigcdes destes.

Diante ao exposto, torna-se necessaria apresentacdo da averbacdo em
Matricula e/ou Levantamento Planimétrico, informando a area territorial
decorrente das descricbes de distancias e confrontacdes das Matriculas
16.874 e 16.875, do 2°CRI. O referido levantamento deve ser realizado
por profissional habilitado e com recolhimento da respectiva Anotagéo de
Responsabilidade Técnica - ART.

Devera ser apresentada a documentagéo referente a esta notificagéo
dentro do prazo de 30 (trinta) dias, junto a Divisdo de Cadastro Técnico
da Secretaria Municipal de Financas, com enderego a Rua Antdnio Correa
Barbosa, 2233, Bairro Centro, Piracicaba/SP - 3°andar.

Caso ndo seja apresentada a solicitada documentagéo no prazo acima
estipulado, a atualizagdo cadastral podera proceder por Oficio, com base
nos artigos 132 a 136 da Lei Complementar Municipal n° 224, de 13 de
Novembro de 2008.

Piracicaba, 16 de outubro de 2020.

Secretaria Municipal de Financas
Divisdo de Cadastro Técnico

Protocolo n® 2.095/2015
Interessado:- ADAIR FURLAN GALZERANI
Assunto: Certiddo de Ruas da Quadra

COMUNICADO

O presente comunicado visa atender a solicitacdo de Certidao, entre outros,
do imovel da Transcrigdo n°60.456 do 1°CRI.

Em analise ao citado Registro Imobiliario, surgiram inconsisténcias quanto
a descrigdo do poligono do referido Lote. Verifica-se ainda que, no citado
Registro Imobiliario, nao foi informada a area territorial do lote em decorréncia
das descri¢des deste.

Diante ao exposto, torna-se necessaria apresentacdo da averbacdo em
Matricula e/ou Levantamento Planimétrico, informando a area territorial
decorrente das descrigdes de distancias e confrontagdes da Transcrigao
60.456, do 1°CRI e ainda a apresentagdo de tal transcri¢do, atualizada. O
referido levantamento deve ser realizado por profissional habilitado e com
recolhimento da respectiva Anotacdo de Responsabilidade Técnica - ART.
Devera ser apresentada a documentagéo referente a esta notificagéo
dentro do prazo de 30 (trinta) dias, junto a Divisdo de Cadastro Técnico
da Secretaria Municipal de Financas, com enderego a Rua Anténio Correa
Barbosa, 2233, Bairro Centro, Piracicaba/SP - 3°andar.

Caso ndo seja apresentada a solicitada documentagdo no prazo acima
estipulado, a atualizagdo cadastral podera proceder por Oficio, com base
nos artigos 132 a 136 da Lei Complementar Municipal n° 224, de 13 de
Novembro de 2008.

Piracicaba, 16 de outubro de 2020.

Secretaria Municipal de Finangas
Divisdo de Cadastro Técnico

Protocolo n°:- 171.524/2019
Interessado:- EVARISTO ARROYOS MARQUES
Assunto: CERTIDAO DO HISTORICO DO IMOVEL

COMUNICADO

O presente comunicado visa atender a solicitagdo de Certidao de Histérico
do Imovel, do imovel da Matricula 71.819, do 2°CRI.

Em anadlise as Matriculas 71.818 e 71.819 do 2°CRI anexa no protocolo,
informamos que nao foi possivel identificar e nem mesmo realizar a atua-
lizacdo cadastral dos imdveis mencionados, uma vez que ha divergéncias
entre as descricdes das citadas matriculas e o Croqui apresentado, anexo
em fls. 31 dos autos.

Informamos também da possibilidade da existéncia de uma outra matricula
ou transcrigdo que possa englobar os cadastros em questao.

Entretanto, considerando que os iméveis das matriculas ja mencionadas, se
encontram com os cadastros unificados, e com o objetivo de regularizarmos
a situacéo cadastral dos mesmos, solicitamos que sejam esclarecidas tais
divergéncias mencionadas acima.

Devera ser apresentada a documentagao referente a este Comunicado den-
tro do prazo de 30 (trinta) dias, a contar do recebimento desta e/ou a publi-
cagao no Diario Municipal do Municipio, junto a Divisdo de Cadastro Técnico
da Secretaria Municipal de Finangas, com enderego a Rua Antonio Correa
Barbosa, 2233, Bairro Centro, Piracicaba/SP — 3°andar, caso contrario o
referente setor providenciara as medidas cabiveis ao referente protocolo.

Piracicaba, 15 de outubro de 2020.

Secretaria Municipal de Finangas
Divisédo de Cadastro Técnico

Protocolo n°:- 134487/2020

Interessado:- COVADIS COMERCIO DE VIDROS E ACESSORIOS
INDUSTRIAIS LTDA.

Assunto: CADASTRAMENTO DE AREA

COMUNICADO

O presente comunicado visa atender a solicitagao de atualizagao cadastral,
referente ao imével de Matricula 23.867 do 1°CRI.

Na andlise da matricula, averiguou-se, que o nome do interessado do
presente comunicado possui uma parcela deste imovel, sendo assim,
responsavel a fornecer informagdes quanto a este, conforme exposto nos
Artigos 132 a 134 da Lei Complementar n°® 224/2008.

Diante ao exposto, solicitamos que sejam apresentadas as seguintes do-
cumentacdes referentes ao citado imovel

-Croqui de Localizagéo;

-Levantamento Planimétrico do imdvel, feito por profissional habilitado,
com A.R.T. (Anotacdo de Responsabilidade Técnica) recolhida, contendo
dimensdes, area e confrontantes (APRESENTAR ARQUIVO DIGITAL,
EXTENSAO .DWG).

-Pessoa fisica: cdpia de RG e CPF - Pessoa Juridica: copia do cartdo do CNPJ;
ADivisdo de Cadastro Técnico, se prontifica para esclarecimentos quanto a
questdes que possam surgir, no mesmo endereco que deve ser apresentada
a documentagao.

Devera ser apresentada a documentagao referente a esta notificagdo dentro
do prazo de 30 (trinta) dias, a contar do recebimento desta e/ou a publi-
cagao no Diario Oficial do Municipio, junto a Divisdo de Cadastro Técnico
da Secretaria Municipal de Finangas, com enderego a Rua Antonio Correa
Barbosa, 2233, Bairro Centro, Piracicaba/SP — 3°andar, caso contrario
providenciaremos as medidas cabiveis ao referente protocolo.

Piracicaba, 19 de outubro de 2.020.

Secretaria Municipal de Finangas
Diviséo de Cadastro Técnico

Protocolo: 55.826/2020
Proprietario: SERGIO STENICO e ANA CLARA DEGASPERI STENICO
Assunto: CADASTRAMENTO DE AREA

COMUNICADO

Tendo por fim promover a atualizagdo cadastral dos iméveis de Matriculas
78.592 e 78.593, do 1° CRI, com base nos artigos 133 a 136 da Lei Com-
plementar 224/2008, que disciplinam o Sistema tributario Municipal:

Art. 133 O contribuinte é obrigado a promover a inscricdo em formulario
especial fornecido pela Prefeitura, sob sua responsabilidade, sem prejuizo
de outras informacdes que poderao ser exigidas pela Prefeitura, declarando:
| - seu nome, qualificacéo e domicilio fiscal;

Il - nimero anterior, no Registro de Imdveis, do registro do titulo relativo
ao terreno;

Il - localizagéo, dimensées, area e confrontagdes do terreno;

IV - uso a que efetivamente esta sendo destinado o terreno;

V - informagdes sobre o tipo de construgao, se existir;

VI - indicagdes da natureza do titulo aquisitivo da propriedade ou do dominio
util e do numero de seu registro no Registro de Imdveis competente;

VIl - valor constante do titulo aquisitivo;

VIII - tratando-se de posse, indicagao do titulo que a justifica, se existir, e
o valor atribuido a mesma; e

IX - endereco para entrega de avisos de langamentos e notificagdes.

Art. 134 O contribuinte é obrigado a promover sua inscrigdo dentro do prazo
de 30 (trinta) dias, contados da:

| - convocacéo eventualmente feita pela Prefeitura;

Il - demoligdo ou perecimento das edificagbes ou construgdes existentes
no terreno;

Il - aquisigdo ou promessa de compra de terreno; ou

IV - aquisigéo ou promessa de compra de parte de terreno, ndo construida,
desmembrada ou ideal;

Art. 135 Os responsaveis pelo parcelamento do solo ficam obrigados a
fornecer, até o més de outubro de cada ano, ao Cadastro Fiscal Imobiliario,
relagdo dos lotes que, no ano anterior, tenham sido alienados definitivamen-
te, ou mediante compromisso de compra e venda, mencionando o nome do
comprador e o endereco do mesmo, o nimero de quadra, o lote, e o valor da
transacéo, a fim de ser feita a devida anotagéo no Cadastro Fiscal Imobiliario.
Art. 136 O contribuinte omisso seré inscrito, de oficio, no Cadastro Fiscal
Imobiliario, observado o disposto no inciso I, do artigo 150.

Paragrafo unico. Equipara-se ao contribuinte omisso o que apresentar formu-
lario de inscrigdo com informagdes falsas, erradas ou omitidas dolosamente.
Diante do exposto, solicita-se a apresentagdo da documentagao:

Planta de localizagdo dos imdveis, feito por profissional habilitado, com
recolhimento de respectiva ART;

Matriculas 78.592 e 78.593, do 1° CRI, atualizadas;

Cépia de documento de identificacdo do proprietario (RG/CPF);

Para iméveis de Matriculas que estdo contidos dentro do Perimetro Urbano Mu-
nicipal, apresentar Planta Cadastral, demonstrando o posicionamento do imével,
com as medidas perimetrais e area superficial e construcdes existentes no imével;

Para imoveis de Matriculas que estéo fora do Perimetro Urbano Municipal,
encaminhar Croqui de identificacdo e localizacdo do imovel, contendo
situacéo em relacdo ao poligono de Perimetro Urbano Municipal vigente.

Os documentos acima relacionados deverdo ser apresentados na Divisdo
de Cadastro Técnico, no 3° andar do Centro Civico, rua Anténio Corréa
Barbosa, n° 2233. No caso de duvidas, entrar em contato com a Divisédo
de Cadastro Técnico através do telefone 3403-1193.

Piracicaba, 16 de Outubro de 2020

Secretaria Municipal de Finangas
Diviséo de Cadastro Técnico

Protocolo: 55.826/2020
Proprietario: IVETE STENICO DEGASPERI e ISMAEL DEGASPERI
Assunto: CADASTRAMENTO DE AREA

COMUNICADO

Tendo por fim promover a atualizagéo cadastral dos iméveis de Matriculas
78.592 e 78.593, do 1° CRI, com base nos artigos 133 a 136 da Lei Com-
plementar 224/2008, que disciplinam o Sistema tributario Municipal:

Art. 133 O contribuinte é obrigado a promover a inscricdo em formulario
especial fornecido pela Prefeitura, sob sua responsabilidade, sem prejuizo
de outras informacdes que poderao ser exigidas pela Prefeitura, declarando:

| - seu nome, qualificagédo e domicilio fiscal;

Il - nimero anterior, no Registro de Imdveis, do registro do titulo relativo
ao terreno;

Il - localizagdo, dimensées, area e confrontagdes do terreno;

IV - uso a que efetivamente esta sendo destinado o terreno;

V - informacgdes sobre o tipo de construgao, se existir;

VI - indicagdes da natureza do titulo aquisitivo da propriedade ou do dominio
util e do numero de seu registro no Registro de Iméveis competente;

VIl - valor constante do titulo aquisitivo;

VIII - tratando-se de posse, indicagao do titulo que a justifica, se existir, e
o valor atribuido a mesma; e

IX - enderego para entrega de avisos de langamentos e notificagées.

Art. 134 O contribuinte é obrigado a promover sua inscrigdo dentro do prazo
de 30 (trinta) dias, contados da:

| - convocacgédo eventualmente feita pela Prefeitura;

Il - demoligdo ou perecimento das edificagdes ou construgdes existentes
no terreno;
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Il - aquisicdo ou promessa de compra de terreno; ou

IV - aquisigdo ou promessa de compra de parte de terreno, ndo construida,
desmembrada ou ideal;

Art. 135 Os responsaveis pelo parcelamento do solo ficam obrigados a
fornecer, até o més de outubro de cada ano, ao Cadastro Fiscal Imobiliario,
relagéo dos lotes que, no ano anterior, tenham sido alienados definitivamen-
te, ou mediante compromisso de compra e venda, mencionando o nome do
comprador e o enderego do mesmo, o nimero de quadra, o lote, e o valor da
transagéo, a fim de ser feita a devida anotagao no Cadastro Fiscal Imobiliario.
Art. 136 O contribuinte omisso sera inscrito, de oficio, no Cadastro Fiscal
Imobiliario, observado o disposto no inciso I, do artigo 150.

Paragrafo Unico. Equipara-se ao contribuinte omisso o que apresentar formu-
lario de inscrigdo com informagdes falsas, erradas ou omitidas dolosamente.
Diante do exposto, solicita-se a apresentagéo da documentagéao:

Planta de localizagéo dos imdveis, feito por profissional habilitado, com
recolhimento de respectiva ART;

Matriculas 78.592 e 78.593, do 1° CRI, atualizadas;

Copia de documento de identificagéo do proprietario (RG/CPF);

Para imoveis de Matriculas que estdo contidos dentro do Perimetro Urbano
Municipal, apresentar Planta Cadastral, demonstrando o posicionamento
do imovel, com as medidas perimetrais e area superficial e construgdes
existentes no imoével;

Para iméveis de Matriculas que estao fora do Perimetro Urbano Municipal,
encaminhar Croqui de identificagdo e localizagdo do imével, contendo
situac@o em relagéo ao poligono de Perimetro Urbano Municipal vigente.
Os documentos acima relacionados deveréo ser apresentados na Divisdo
de Cadastro Técnico, no 3° andar do Centro Civico, rua Anténio Corréa
Barbosa, n° 2233. No caso de duvidas, entrar em contato com a Divisdo
de Cadastro Técnico através do telefone 3403-1193.

Piracicaba, 16 de Outubro de 2020

Secretaria Municipal de Financas
Divisdo de Cadastro Técnico

Protocolo: 55.826/2020
Proprietario: HELIO STENICO e LUCIAMARIAPOMPERMEYER STENICO
Assunto: CADASTRAMENTO DE AREA

COMUNICADO

Tendo por fim promover a atualizagéo cadastral dos imdveis de Matriculas
78.592 e 78.593, do 1° CRI, com base nos artigos 133 a 136 da Lei Com-
plementar 224/2008, que disciplinam o Sistema tributario Municipal:

Art. 133 O contribuinte é obrigado a promover a inscricdo em formulario
especial fornecido pela Prefeitura, sob sua responsabilidade, sem prejuizo
de outras informagdes que poderao ser exigidas pela Prefeitura, declarando:
| - seu nome, qualificagédo e domicilio fiscal,

Il - nimero anterior, no Registro de Imdveis, do registro do titulo relativo
ao terreno;

Il - localizag&o, dimensdes, area e confrontagdes do terreno;

IV - uso a que efetivamente esta sendo destinado o terreno;

V - informacdes sobre o tipo de construgado, se existir;

VI -indicagdes da natureza do titulo aquisitivo da propriedade ou do dominio
util e do nimero de seu registro no Registro de Iméveis competente;

VII - valor constante do titulo aquisitivo;

VIII - tratando-se de posse, indicagao do titulo que a justifica, se existir, e
o valor atribuido a mesma; e

IX - endereco para entrega de avisos de lancamentos e notificagdes.

Art. 134 O contribuinte é obrigado a promover sua inscrigdo dentro do prazo
de 30 (trinta) dias, contados da:

| - convocacéo eventualmente feita pela Prefeitura;

Il - demoligdo ou perecimento das edificagdes ou construgdes existentes
no terreno;

Il - aquisigdo ou promessa de compra de terreno; ou

IV - aquisigdo ou promessa de compra de parte de terreno, ndo construida,
desmembrada ou ideal;

Art. 135 Os responsaveis pelo parcelamento do solo ficam obrigados a
fornecer, até o més de outubro de cada ano, ao Cadastro Fiscal Imobiliario,
relagéo dos lotes que, no ano anterior, tenham sido alienados definitivamen-
te, ou mediante compromisso de compra e venda, mencionando o nome do
comprador e o endere¢o do mesmo, o nimero de quadra, o lote, e o valor da
transacéao, a fim de ser feita a devida anotagéo no Cadastro Fiscal Imobiliario.
Art. 136 O contribuinte omisso sera inscrito, de oficio, no Cadastro Fiscal
Imobiliario, observado o disposto no inciso I, do artigo 150.

Paragrafo Unico. Equipara-se ao contribuinte omisso o que apresentar formu-
lario de inscri¢céo com informagdes falsas, erradas ou omitidas dolosamente.
Diante do exposto, solicita-se a apresentagéo da documentacgéao:

Planta de localizagdo dos imdveis, feito por profissional habilitado, com
recolhimento de respectiva ART;

Matriculas 78.592 e 78.593, do 1° CRI, atualizadas;

Copia de documento de identificagédo do proprietario (RG/CPF);

Para imoveis de Matriculas que estdo contidos dentro do Perimetro Urbano
Municipal, apresentar Planta Cadastral, demonstrando o posicionamento
do imével, com as medidas perimetrais e area superficial e construgdes
existentes no imovel,

Para imoveis de Matriculas que estéo fora do Perimetro Urbano Municipal,
encaminhar Croqui de identificagdo e localizagdo do imével, contendo
situag@o em relacédo ao poligono de Perimetro Urbano Municipal vigente.
Os documentos acima relacionados deverao ser apresentados na Divisdo
de Cadastro Técnico, no 3° andar do Centro Civico, rua Anténio Corréa
Barbosa, n° 2233. No caso de duvidas, entrar em contato com a Divisdo
de Cadastro Técnico através do telefone 3403-1193.

Piracicaba, 16 de Outubro de 2020

Secretaria Municipal de Finangas
Divisdo de Cadastro Técnico

Protocolo: 55.826/2020

Proprietario: ERNESTO JOSE STENICO e JANIA MARIS DOS SANTOS
STENICO

Assunto: CADASTRAMENTO DE AREA

COMUNICADO

Tendo por fim promover a atualizagéo cadastral dos iméveis de Matriculas
78.592 e 78.593, do 1° CRI, com base nos artigos 133 a 136 da Lei Com-
plementar 224/2008, que disciplinam o Sistema tributario Municipal:

Art. 133 O contribuinte é obrigado a promover a inscricdo em formulario
especial fornecido pela Prefeitura, sob sua responsabilidade, sem prejuizo
de outras informagdes que poderao ser exigidas pela Prefeitura, declarando:
| - seu nome, qualificagdo e domicilio fiscal;

Il - nimero anterior, no Registro de Imdveis, do registro do titulo relativo
ao terreno;

Il - localizagéo, dimensdes, area e confrontagdes do terreno;

IV - uso a que efetivamente esta sendo destinado o terreno;

V - informacgdes sobre o tipo de construgao, se existir;

VI -indicagdes da natureza do titulo aquisitivo da propriedade ou do dominio
util e do numero de seu registro no Registro de Imoéveis competente;

VII - valor constante do titulo aquisitivo;

VIII - tratando-se de posse, indicagdo do titulo que a justifica, se existir, e
o valor atribuido a mesma; e

IX - endereco para entrega de avisos de langamentos e notificagdes.

Art. 134 O contribuinte é obrigado a promover sua inscrigéo dentro do prazo
de 30 (trinta) dias, contados da:

| - convocacao eventualmente feita pela Prefeitura;

Il - demoligao ou perecimento das edificagdes ou construgdes existentes
no terreno;

11l - aquisigdo ou promessa de compra de terreno; ou

IV - aquisi¢do ou promessa de compra de parte de terreno, ndo construida,
desmembrada ou ideal;

Art. 135 Os responsaveis pelo parcelamento do solo ficam obrigados a
fornecer, até o més de outubro de cada ano, ao Cadastro Fiscal Imobiliario,
relagéo dos lotes que, no ano anterior, tenham sido alienados definitivamen-
te, ou mediante compromisso de compra e venda, mencionando o nome do
comprador e o enderego do mesmo, o nimero de quadra, o lote, e o valor da
transacéo, a fim de ser feita a devida anotagdo no Cadastro Fiscal Imobiliario.
Art. 136 O contribuinte omisso sera inscrito, de oficio, no Cadastro Fiscal
Imobiliario, observado o disposto no inciso |, do artigo 150.

Paragrafo unico. Equipara-se ao contribuinte omisso o que apresentar formu-
lario de inscrigdo com informagdes falsas, erradas ou omitidas dolosamente.
Diante do exposto, solicita-se a apresentagdo da documentagéao:

Planta de localizagdo dos imdveis, feito por profissional habilitado, com
recolhimento de respectiva ART;

Matriculas 78.592 e 78.593, do 1° CRI, atualizadas;

Copia de documento de identificagdo do proprietario (RG/CPF);

Para imoéveis de Matriculas que estéo contidos dentro do Perimetro Urbano
Municipal, apresentar Planta Cadastral, demonstrando o posicionamento
do imovel, com as medidas perimetrais e area superficial e construcdes
existentes no imovel;

Para iméveis de Matriculas que estéo fora do Perimetro Urbano Municipal,
encaminhar Croqui de identificagdo e localizagdo do imdvel, contendo
situagdo em relagéo ao poligono de Perimetro Urbano Municipal vigente.
Os documentos acima relacionados deverao ser apresentados na Divisao
de Cadastro Técnico, no 3° andar do Centro Civico, rua Anténio Corréa
Barbosa, n° 2233. No caso de duvidas, entrar em contato com a Divisao
de Cadastro Técnico através do telefone 3403-1193.

Piracicaba, 16 de Outubro de 2020

Secretaria Municipal de Financas
Divisdo de Cadastro Técnico

Protocolo: 55.826/2020

Proprietario: REGINA STENICO POMPERMAYER e EROTIDES
POMPERMAYER

Assunto: CADASTRAMENTO DE AREA
COMUNICADO

Tendo por fim promover a atualizagdo cadastral dos iméveis de Matriculas
78.592 e 78.593, do 1° CRI, com base nos artigos 133 a 136 da Lei Com-
plementar 224/2008, que disciplinam o Sistema tributario Municipal:

Art. 133 O contribuinte é obrigado a promover a inscricdo em formulario
especial fornecido pela Prefeitura, sob sua responsabilidade, sem prejuizo
de outras informagdes que poderao ser exigidas pela Prefeitura, declarando:
| - seu nome, qualificagdo e domicilio fiscal;

Il - nimero anterior, no Registro de Imdveis, do registro do titulo relativo
ao terreno;

Il - localizagdo, dimensdes, area e confrontagdes do terreno;

IV - uso a que efetivamente esta sendo destinado o terreno;

V - informacgdes sobre o tipo de construgao, se existir;
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VI -indicagdes da natureza do titulo aquisitivo da propriedade ou do dominio
util e do nimero de seu registro no Registro de Iméveis competente;

VII - valor constante do titulo aquisitivo;

VIII - tratando-se de posse, indicagdo do titulo que a justifica, se existir, e
o valor atribuido a mesma; e

IX - endereco para entrega de avisos de langamentos e notificagdes.

Art. 134 O contribuinte é obrigado a promover sua inscrigdo dentro do prazo
de 30 (trinta) dias, contados da:

| - convocagao eventualmente feita pela Prefeitura;

Il - demoligdo ou perecimento das edificagdes ou construgdes existentes
no terreno;

Il - aquisigdo ou promessa de compra de terreno; ou

IV - aquisigéo ou promessa de compra de parte de terreno, ndo construida,
desmembrada ou ideal;

Art. 135 Os responsaveis pelo parcelamento do solo ficam obrigados a
fornecer, até o més de outubro de cada ano, ao Cadastro Fiscal Imobiliario,
relagdo dos lotes que, no ano anterior, tenham sido alienados definitivamen-
te, ou mediante compromisso de compra e venda, mencionando o nome do
comprador e o enderego do mesmo, o numero de quadra, o lote, e o valor da
transacdo, a fim de ser feita a devida anotagéo no Cadastro Fiscal Imobiliario.
Art. 136 O contribuinte omisso seré inscrito, de oficio, no Cadastro Fiscal
Imobiliario, observado o disposto no inciso |, do artigo 150.

Paragrafo unico. Equipara-se ao contribuinte omisso o que apresentar formu-
lario de inscrigdo com informagoes falsas, erradas ou omitidas dolosamente.
Diante do exposto, solicita-se a apresentagdo da documentagao:

Planta de localizagdo dos imdveis, feito por profissional habilitado, com
recolhimento de respectiva ART;

Matriculas 78.592 e 78.593, do 1° CRI, atualizadas;

Copia de documento de identificagao do proprietario (RG/CPF);

Para imdveis de Matriculas que estéo contidos dentro do Perimetro Urbano
Municipal, apresentar Planta Cadastral, demonstrando o posicionamento
do imével, com as medidas perimetrais e area superficial e construcdes
existentes no imovel,

Para imoveis de Matriculas que estéo fora do Perimetro Urbano Municipal,
encaminhar Croqui de identificacdo e localizacdo do imoével, contendo
situag@o em relagéo ao poligono de Perimetro Urbano Municipal vigente.
Os documentos acima relacionados deverdo ser apresentados na Divisdo
de Cadastro Técnico, no 3° andar do Centro Civico, rua Anténio Corréa
Barbosa, n° 2233. No caso de duvidas, entrar em contato com a Divisao
de Cadastro Técnico através do telefone 3403-1193.

Piracicaba, 16 de Outubro de 2020

Secretaria Municipal de Finangas
Diviséo de Cadastro Técnico

Protocolo: 55.826/2020

Proprietario: DOROTI STENICO CHRISTOFOLETTI e MARCOS
CHRISTOFOLETTI

Assunto: CADASTRAMENTO DE AREA

COMUNICADO

Tendo por fim promover a atualizagédo cadastral dos iméveis de Matriculas
78.592 e 78.593, do 1° CRI, com base nos artigos 133 a 136 da Lei Com-
plementar 224/2008, que disciplinam o Sistema tributario Municipal:

Art. 133 O contribuinte é obrigado a promover a inscricdo em formulario
especial fornecido pela Prefeitura, sob sua responsabilidade, sem prejuizo
de outras informacdes que poderao ser exigidas pela Prefeitura, declarando:
| - seu nome, qualificacéo e domicilio fiscal;

Il - nimero anterior, no Registro de Imdveis, do registro do titulo relativo
ao terreno;

Il - localizagéo, dimensées, area e confrontagdes do terreno;

IV - uso a que efetivamente esta sendo destinado o terreno;

V - informagdes sobre o tipo de construgao, se existir;

VI - indicagdes da natureza do titulo aquisitivo da propriedade ou do dominio
util e do numero de seu registro no Registro de Iméveis competente;

VIl - valor constante do titulo aquisitivo;

VIII - tratando-se de posse, indicagado do titulo que a justifica, se existir, e
o valor atribuido a mesma; e

IX - enderego para entrega de avisos de langamentos e notificagdes.

Art. 134 O contribuinte é obrigado a promover sua inscrigéo dentro do prazo
de 30 (trinta) dias, contados da:

| - convocacdo eventualmente feita pela Prefeitura;

Il - demolicédo ou perecimento das edificagdes ou construgdes existentes
no terreno;

11l - aquisicdo ou promessa de compra de terreno; ou

IV - aquisigdo ou promessa de compra de parte de terreno, ndo construida,
desmembrada ou ideal;

Art. 135 Os responsaveis pelo parcelamento do solo ficam obrigados a
fornecer, até o més de outubro de cada ano, ao Cadastro Fiscal Imobiliario,
relacéo dos lotes que, no ano anterior, tenham sido alienados definitivamen-
te, ou mediante compromisso de compra e venda, mencionando o nome do
comprador e o enderego do mesmo, o nimero de quadra, o lote, e o valor da
transacéo, a fim de ser feita a devida anotagédo no Cadastro Fiscal Imobiliario.
Art. 136 O contribuinte omisso sera inscrito, de oficio, no Cadastro Fiscal
Imobiliario, observado o disposto no inciso I, do artigo 150.

Paragrafo Unico. Equipara-se ao contribuinte omisso o que apresentar formu-
lario de inscrigdo com informagdes falsas, erradas ou omitidas dolosamente.
Diante do exposto, solicita-se a apresentagdo da documentagéao:

Planta de localizagdo dos imdveis, feito por profissional habilitado, com
recolhimento de respectiva ART;

Matriculas 78.592 e 78.593, do 1° CRI, atualizadas;

Copia de documento de identificagao do proprietario (RG/CPF);

Para imodveis de Matriculas que estéo contidos dentro do Perimetro Urbano
Municipal, apresentar Planta Cadastral, demonstrando o posicionamento
do imdvel, com as medidas perimetrais e area superficial e construcdes
existentes no imével;
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Para imoveis de Matriculas que estéo fora do Perimetro Urbano Municipal,
encaminhar Croqui de identificagdo e localizagdo do imével, contendo
situacdo em relagéo ao poligono de Perimetro Urbano Municipal vigente.
Os documentos acima relacionados deverdo ser apresentados na Divisdo
de Cadastro Técnico, no 3° andar do Centro Civico, rua Antonio Corréa
Barbosa, n° 2233. No caso de duvidas, entrar em contato com a Divisdo
de Cadastro Técnico através do telefone 3403-1193.

Piracicaba, 16 de Outubro de 2020

Secretaria Municipal de Financas
Divisdo de Cadastro Técnico

Protocolo: 55.826/2020

Proprietario: ISABEL STENICO DEGASPARI e GERSON FORTUNATO
DEGASPARI

Assunto: CADASTRAMENTO DE AREA
COMUNICADO

Tendo por fim promover a atualizagéo cadastral dos imdveis de Matriculas
78.592 e 78.593, do 1° CRI, com base nos artigos 133 a 136 da Lei Com-
plementar 224/2008, que disciplinam o Sistema tributario Municipal:

Art. 133 O contribuinte é obrigado a promover a inscricdo em formulario
especial fornecido pela Prefeitura, sob sua responsabilidade, sem prejuizo
de outras informagdes que poderao ser exigidas pela Prefeitura, declarando:

| - seu nome, qualificacédo e domicilio fiscal;

Il - nimero anterior, no Registro de Imdveis, do registro do titulo relativo
ao terreno;

I - localizagdo, dimensdes, area e confrontagdes do terreno;

IV - uso a que efetivamente esta sendo destinado o terreno;

V - informacdes sobre o tipo de construgao, se existir;

VI -indicag¢des da natureza do titulo aquisitivo da propriedade ou do dominio
util e do nimero de seu registro no Registro de Iméveis competente;

VII - valor constante do titulo aquisitivo;

VIII - tratando-se de posse, indicagao do titulo que a justifica, se existir, e
o valor atribuido a mesma; e

IX - endereco para entrega de avisos de langamentos e notificagdes.

Art. 134 O contribuinte é obrigado a promover sua inscrigdo dentro do prazo
de 30 (trinta) dias, contados da:

| - convocacédo eventualmente feita pela Prefeitura;

Il - demoligdo ou perecimento das edificagdes ou construgdes existentes
no terreno;

Il - aquisigdo ou promessa de compra de terreno; ou

IV - aquisigdo ou promessa de compra de parte de terreno, ndo construida,
desmembrada ou ideal;

Art. 135 Os responsaveis pelo parcelamento do solo ficam obrigados a
fornecer, até o més de outubro de cada ano, ao Cadastro Fiscal Imobiliario,
relacéo dos lotes que, no ano anterior, tenham sido alienados definitivamen-
te, ou mediante compromisso de compra e venda, mencionando o nome do
comprador e o enderego do mesmo, o nimero de quadra, o lote, e o valor da
transacéo, a fim de ser feita a devida anotagao no Cadastro Fiscal Imobiliario.
Art. 136 O contribuinte omisso sera inscrito, de oficio, no Cadastro Fiscal
Imobiliario, observado o disposto no inciso I, do artigo 150.

Paragrafo Unico. Equipara-se ao contribuinte omisso o que apresentar formu-
lario de inscri¢gdo com informagdes falsas, erradas ou omitidas dolosamente.
Diante do exposto, solicita-se a apresentagéo da documentagéo:

Planta de localizagdo dos imdveis, feito por profissional habilitado, com
recolhimento de respectiva ART;

Matriculas 78.592 e 78.593, do 1° CRI, atualizadas;

Copia de documento de identificagéo do proprietario (RG/CPF);

Para imoveis de Matriculas que estdo contidos dentro do Perimetro Urbano
Municipal, apresentar Planta Cadastral, demonstrando o posicionamento
do imével, com as medidas perimetrais e area superficial e construgdes
existentes no imovel;

Para imoveis de Matriculas que estéo fora do Perimetro Urbano Municipal,
encaminhar Croqui de identificagdo e localizagdo do imével, contendo
situagéo em relagéo ao poligono de Perimetro Urbano Municipal vigente.
Os documentos acima relacionados deverao ser apresentados na Divisdo
de Cadastro Técnico, no 3° andar do Centro Civico, rua Anténio Corréa
Barbosa, n® 2233. No caso de duvidas, entrar em contato com a Divisédo
de Cadastro Técnico através do telefone 3403-1193.

Piracicaba, 16 de Outubro de 2020

Secretaria Municipal de Finangas
Divisdo de Cadastro Técnico

Protocolo: 55.826/2020
Proprietario: GERSON STENICO e ELISANGELAELIETE VITTI STENICO
Assunto: CADASTRAMENTO DE AREA

COMUNICADO

Tendo por fim promover a atualizagédo cadastral dos iméveis de Matriculas
78.592 e 78.593, do 1° CRI, com base nos artigos 133 a 136 da Lei Com-
plementar 224/2008, que disciplinam o Sistema tributario Municipal:

Art. 133 O contribuinte é obrigado a promover a inscrigdo em formulario
especial fornecido pela Prefeitura, sob sua responsabilidade, sem prejuizo
de outras informacdes que poderao ser exigidas pela Prefeitura, declarando:
| - seu nome, qualificagéo e domicilio fiscal,

Il - nimero anterior, no Registro de Imdveis, do registro do titulo relativo
ao terreno;

Il - localizagéo, dimensdes, area e confrontagdes do terreno;

IV - uso a que efetivamente esta sendo destinado o terreno;

V - informacgdes sobre o tipo de construgao, se existir;

VI -indicagdes da natureza do titulo aquisitivo da propriedade ou do dominio
util e do numero de seu registro no Registro de Iméveis competente;

VII - valor constante do titulo aquisitivo;

VIII - tratando-se de posse, indicagdo do titulo que a justifica, se existir, e
o valor atribuido @ mesma; e

IX - endereco para entrega de avisos de langamentos e notificagdes.

Art. 134 O contribuinte é obrigado a promover sua inscrigdo dentro do prazo
de 30 (trinta) dias, contados da:

| - convocagao eventualmente feita pela Prefeitura;

Il - demoligdo ou perecimento das edificagdes ou construgdes existentes
no terreno;

11l - aquisicdo ou promessa de compra de terreno; ou

IV - aquisi¢éo ou promessa de compra de parte de terreno, ndo construida,
desmembrada ou ideal;

Art. 135 Os responsaveis pelo parcelamento do solo ficam obrigados a
fornecer, até o més de outubro de cada ano, ao Cadastro Fiscal Imobiliario,
relagéo dos lotes que, no ano anterior, tenham sido alienados definitivamen-
te, ou mediante compromisso de compra e venda, mencionando o nome do
comprador e o enderego do mesmo, o nimero de quadra, o lote, e o valor da
transacéo, a fim de ser feita a devida anotagéo no Cadastro Fiscal Imobiliario.
Art. 136 O contribuinte omisso sera inscrito, de oficio, no Cadastro Fiscal
Imobiliario, observado o disposto no inciso |, do artigo 150.

Paragrafo Gnico. Equipara-se ao contribuinte omisso o que apresentar formu-
lario de inscricdo com informagdes falsas, erradas ou omitidas dolosamente.
Diante do exposto, solicita-se a apresentagdo da documentagéo:

Planta de localizagdo dos imdveis, feito por profissional habilitado, com
recolhimento de respectiva ART;

Matriculas 78.592 e 78.593, do 1° CRI, atualizadas;

Cépia de documento de identificacdo do proprietario (RG/CPF);

Para imoéveis de Matriculas que estédo contidos dentro do Perimetro Urbano
Municipal, apresentar Planta Cadastral, demonstrando o posicionamento
do imovel, com as medidas perimetrais e area superficial e construgdes
existentes no imovel;

Para iméveis de Matriculas que estao fora do Perimetro Urbano Municipal,
encaminhar Croqui de identificagéo e localizagdo do imdvel, contendo
situacdo em relagdo ao poligono de Perimetro Urbano Municipal vigente.
Os documentos acima relacionados deverdo ser apresentados na Divisao
de Cadastro Técnico, no 3° andar do Centro Civico, rua Anténio Corréa
Barbosa, n° 2233. No caso de duvidas, entrar em contato com a Divisdo
de Cadastro Técnico através do telefone 3403-1193.

Piracicaba, 16 de Outubro de 2020

Secretaria Municipal de Finangas
Divisdo de Cadastro Técnico

Protocolo: 55.826/2020
Proprietario: LUCILENE STENICO
Assunto: CADASTRAMENTO DE AREA

COMUNICADO

Tendo por fim promover a atualizagdo cadastral dos iméveis de Matriculas
78.592 e 78.593, do 1° CRI, com base nos artigos 133 a 136 da Lei Com-
plementar 224/2008, que disciplinam o Sistema tributario Municipal:

Art. 133 O contribuinte é obrigado a promover a inscricdo em formulario
especial fornecido pela Prefeitura, sob sua responsabilidade, sem prejuizo
de outras informagdes que poderao ser exigidas pela Prefeitura, declarando:
| - seu nome, qualificagédo e domicilio fiscal;

Il - nimero anterior, no Registro de Imdveis, do registro do titulo relativo
ao terreno;

Il - localizagdo, dimensdes, area e confrontagdes do terreno;

IV - uso a que efetivamente esta sendo destinado o terreno;

V - informacgdes sobre o tipo de construgao, se existir;

VI -indicagdes da natureza do titulo aquisitivo da propriedade ou do dominio
util e do numero de seu registro no Registro de Iméveis competente;

VII - valor constante do titulo aquisitivo;

VIII - tratando-se de posse, indicagdo do titulo que a justifica, se existir, e
o valor atribuido a mesma; e

IX - endereco para entrega de avisos de langamentos e notificacdes.

Art. 134 O contribuinte é obrigado a promover sua inscrigao dentro do prazo
de 30 (trinta) dias, contados da:

| - convocagao eventualmente feita pela Prefeitura;

Il - demolicdo ou perecimento das edificagdes ou construgdes existentes
no terreno;

11l - aquisigdo ou promessa de compra de terreno; ou

IV - aquisi¢éo ou promessa de compra de parte de terreno, ndo construida,
desmembrada ou ideal;

Art. 135 Os responsaveis pelo parcelamento do solo ficam obrigados a
fornecer, até o més de outubro de cada ano, ao Cadastro Fiscal Imobiliario,
relagéo dos lotes que, no ano anterior, tenham sido alienados definitivamen-
te, ou mediante compromisso de compra e venda, mencionando o nome do
comprador e o enderego do mesmo, o nimero de quadra, o lote, e o valor da
transacéo, a fim de ser feita a devida anotagdo no Cadastro Fiscal Imobiliario.
Art. 136 O contribuinte omisso sera inscrito, de oficio, no Cadastro Fiscal
Imobiliario, observado o disposto no inciso |, do artigo 150.

Paréagrafo unico. Equipara-se ao contribuinte omisso o que apresentar formu-
lario de inscrigdo com informagdes falsas, erradas ou omitidas dolosamente.

Diante do exposto, solicita-se a apresentacdo da documentagéo:

Planta de localizagdo dos imdveis, feito por profissional habilitado, com
recolhimento de respectiva ART;

Matriculas 78.592 e 78.593, do 1° CRI, atualizadas;

Copia de documento de identificagao do proprietario (RG/CPF);

Para imoéveis de Matriculas que estéo contidos dentro do Perimetro Urbano
Municipal, apresentar Planta Cadastral, demonstrando o posicionamento
do imovel, com as medidas perimetrais e area superficial e construcdes
existentes no imovel,

Para iméveis de Matriculas que estéo fora do Perimetro Urbano Municipal,
encaminhar Croqui de identificacdo e localizacdo do imoével, contendo
situac@o em relacdo ao poligono de Perimetro Urbano Municipal vigente.

Os documentos acima relacionados deverao ser apresentados na Divisao
de Cadastro Técnico, no 3° andar do Centro Civico, rua Antonio Corréa
Barbosa, n° 2233. No caso de duvidas, entrar em contato com a Divisdo
de Cadastro Técnico através do telefone 3403-1193.

Piracicaba, 16 de Outubro de 2020

Secretaria Municipal de Finangas
Divisdo de Cadastro Técnico

Protocolo: 55.826/2020
Proprietario: TIRSO STENICO e MARIA TARCILIADEGASPERI STENICO
Assunto: CADASTRAMENTO DE AREA

COMUNICADO

Tendo por fim promover a atualizagado cadastral dos iméveis de Matriculas
78.592 e 78.593, do 1° CRI, com base nos artigos 133 a 136 da Lei Com-
plementar 224/2008, que disciplinam o Sistema tributario Municipal:

Art. 133 O contribuinte é obrigado a promover a inscricdo em formulario
especial fornecido pela Prefeitura, sob sua responsabilidade, sem prejuizo
de outras informacdes que poderao ser exigidas pela Prefeitura, declarando:
| - seu nome, qualificacédo e domicilio fiscal;

Il - nimero anterior, no Registro de Imdveis, do registro do titulo relativo
ao terreno;

Il - localizagéo, dimensées, area e confrontagdes do terreno;

IV - uso a que efetivamente esta sendo destinado o terreno;

V - informagdes sobre o tipo de construgao, se existir;

VI -indicagdes da natureza do titulo aquisitivo da propriedade ou do dominio
util e do nimero de seu registro no Registro de Imdveis competente;

VIl - valor constante do titulo aquisitivo;

VIII - tratando-se de posse, indicagdo do titulo que a justifica, se existir, e
o valor atribuido a mesma; e

IX - endereco para entrega de avisos de langamentos e notificagdes.

Art. 134 O contribuinte é obrigado a promover sua inscrigdo dentro do prazo
de 30 (trinta) dias, contados da:

| - convocacdo eventualmente feita pela Prefeitura;

Il - demoligdo ou perecimento das edificagdes ou construgdes existentes
no terreno;

Il - aquisi¢géo ou promessa de compra de terreno; ou

IV - aquisigéo ou promessa de compra de parte de terreno, ndo construida,
desmembrada ou ideal;

Art. 135 Os responsaveis pelo parcelamento do solo ficam obrigados a
fornecer, até o més de outubro de cada ano, ao Cadastro Fiscal Imobiliario,
relacéo dos lotes que, no ano anterior, tenham sido alienados definitivamen-
te, ou mediante compromisso de compra e venda, mencionando o nome do
comprador e o enderego do mesmo, o nimero de quadra, o lote, e o valor da
transacéo, a fim de ser feita a devida anotagédo no Cadastro Fiscal Imobiliario.
Art. 136 O contribuinte omisso sera inscrito, de oficio, no Cadastro Fiscal
Imobiliario, observado o disposto no inciso |, do artigo 150.

Paragrafo Unico. Equipara-se ao contribuinte omisso o que apresentar formu-
lario de inscrigdo com informacgdes falsas, erradas ou omitidas dolosamente.
Diante do exposto, solicita-se a apresentacdo da documentagéo:

Planta de localizagdo dos imdveis, feito por profissional habilitado, com
recolhimento de respectiva ART;

Matriculas 78.592 e 78.593, do 1° CRI, atualizadas;

Copia de documento de identificagao do proprietario (RG/CPF);

Para imoéveis de Matriculas que estéo contidos dentro do Perimetro Urbano
Municipal, apresentar Planta Cadastral, demonstrando o posicionamento
do imovel, com as medidas perimetrais e area superficial e construcdes
existentes no imovel,

Para imoveis de Matriculas que estéo fora do Perimetro Urbano Municipal,
encaminhar Croqui de identificagdo e localizagdo do imovel, contendo
situac@o em relacdo ao poligono de Perimetro Urbano Municipal vigente.
Os documentos acima relacionados deverdo ser apresentados na Divisao
de Cadastro Técnico, no 3° andar do Centro Civico, rua Antonio Corréa
Barbosa, n® 2233. No caso de duvidas, entrar em contato com a Divisdo
de Cadastro Técnico através do telefone 3403-1193.

Piracicaba, 16 de Outubro de 2020

Secretaria Municipal de Finangas
Divisdo de Cadastro Técnico

Protocolo: 55.826/2020
Proprietario: DISMA STENICO e ANA ROSA VITTI STENICO
Assunto: CADASTRAMENTO DE AREA

COMUNICADO

Tendo por fim promover a atualizagdo cadastral dos iméveis de Matriculas
78.592 e 78.593, do 1° CRI, com base nos artigos 133 a 136 da Lei Com-
plementar 224/2008, que disciplinam o Sistema tributario Municipal:

Art. 133 O contribuinte é obrigado a promover a inscricdo em formulario
especial fornecido pela Prefeitura, sob sua responsabilidade, sem prejuizo
de outras informacdes que poderao ser exigidas pela Prefeitura, declarando:
| - seu nome, qualificacéo e domicilio fiscal;
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Il - nimero anterior, no Registro de Imdveis, do registro do titulo relativo
ao terreno;

Il - localizag&o, dimensdes, area e confrontagdes do terreno;

IV - uso a que efetivamente esta sendo destinado o terreno;

V - informacgdes sobre o tipo de construgao, se existir;

VI -indicag¢des da natureza do titulo aquisitivo da propriedade ou do dominio
util e do numero de seu registro no Registro de Iméveis competente;

VII - valor constante do titulo aquisitivo;

VIII - tratando-se de posse, indicagao do titulo que a justifica, se existir, e
o valor atribuido @ mesma; e

IX - endereco para entrega de avisos de langamentos e notificagdes.

Art. 134 O contribuinte é obrigado a promover sua inscrigdo dentro do prazo
de 30 (trinta) dias, contados da:

| - convocagéo eventualmente feita pela Prefeitura;

I1- demoligéo ou perecimento das edificagdes ou construcdes existentes no terreno;
Il - aquisigdo ou promessa de compra de terreno; ou

IV - aquisigdo ou promessa de compra de parte de terreno, ndo construida,
desmembrada ou ideal;

Art. 135 Os responsaveis pelo parcelamento do solo ficam obrigados a
fornecer, até o més de outubro de cada ano, ao Cadastro Fiscal Imobiliario,
relacdo dos lotes que, no ano anterior, tenham sido alienados definitivamen-
te, ou mediante compromisso de compra e venda, mencionando o nome do
comprador e o endere¢o do mesmo, o nimero de quadra, o lote, e o valor da
transacéo, a fim de ser feita a devida anotagao no Cadastro Fiscal Imobiliario.
Art. 136 O contribuinte omisso sera inscrito, de oficio, no Cadastro Fiscal
Imobiliario, observado o disposto no inciso I, do artigo 150.

Paragrafo Gnico. Equipara-se ao contribuinte omisso o que apresentar formu-
lario de inscricdo com informagdes falsas, erradas ou omitidas dolosamente.
Diante do exposto, solicita-se a apresentagéo da documentagéo:

Planta de localizagdo dos imdveis, feito por profissional habilitado, com
recolhimento de respectiva ART;

Matriculas 78.592 e 78.593, do 1° CRI, atualizadas;

Copia de documento de identificagédo do proprietario (RG/CPF);

Para imoéveis de Matriculas que estdo contidos dentro do Perimetro Urbano
Municipal, apresentar Planta Cadastral, demonstrando o posicionamento
do imovel, com as medidas perimetrais e area superficial e construgdes
existentes no imével;

Para iméveis de Matriculas que estéo fora do Perimetro Urbano Municipal,
encaminhar Croqui de identificagdo e localizagdo do imével, contendo
situag@o em relacéo ao poligono de Perimetro Urbano Municipal vigente.

Os documentos acima relacionados deverdo ser apresentados na Divisdo
de Cadastro Técnico, no 3° andar do Centro Civico, rua Anténio Corréa
Barbosa, n° 2233. No caso de duvidas, entrar em contato com a Divisdo
de Cadastro Técnico através do telefone 3403-1193.

Piracicaba, 16 de Outubro de 2020

Secretaria Municipal de Finangas
Divisdo de Cadastro Técnico

Protocolo n°:- 133.886/2020
Requerente:- ANELISE ROCHA DE SOUZA BENITO
Assunto: CERTIDAO DE DENOMINACAO

COMUNICADO

Temos a informar que para darmos prosseguimento ao solicitado no protocolo
supracitado, se faz necessaria a entrega por parte dos senhores proprietarios:
Copia atualizada (aprox. 6meses) da matricula n® 4.280 do 2° Cartério de
Registro de Iméveis de Piracicaba;

Requerimento revisto, esclarecendo melhor a solicitagéo;

Justificativa do solicitado; e

Nota devolutiva do 2° Cartério de Registro de Imodveis (se houver), deta-
Ihando divergéncias existentes.

Isto se faz necessario para dar prosseguimento ao processo.

Os documentos, acima relacionado, deverdo ser apresentados na Divisdo
de Cadastro Técnico no 3° andar do Centro Civico, Rua Anténio Corréa
Barbosa, 2233.

No caso de duvidas, entrar em contato com a Divisdo de Cadastro Técnico
através do telefone 3403-1370.

Com tais esclarecimentos e amparo técnico dar-se-a continuidade ao solicitado.
Sem mais no momento.

Piracicaba, 19 Outubro de 2020.

Secretaria Municipal de Financas
Divisdo de Cadastro Técnico

Protocolo n°:- 133.888/2020
Requerente:- ANELISE ROCHA DE SOUZA BENITO
Assunto: CERTIDAO DE DENOMINACAO

COMUNICADO

Temos a informar que para darmos prosseguimento ao solicitado no pro-
tocolo supracitado, se faz necessaria a entrega por parte dos senhores
proprietarios:

Copia atualizada (aprox. 6meses) da matricula n® 4.280 do 2° Cartério de
Registro de Imdveis de Piracicaba;

Requerimento revisto, esclarecendo melhor a solicitagao;

Justificativa do solicitado; e

Nota devolutiva do 2° Cartério de Registro de Imdveis (se houver), deta-
Ihando divergéncias existentes.

Isto se faz necessario para dar prosseguimento ao processo.

Os documentos, acima relacionado, dever&o ser apresentados na Divisdo de Ca-
dastro Técnico no 3° andar do Centro Civico, Rua Anténio Corréa Barbosa, 2233.

No caso de duvidas, entrar em contato com a Divisdo de Cadastro Técnico
através do telefone 3403-1370.

Com tais esclarecimentos e amparo técnico dar-se-a continuidade ao solicitado.
Sem mais no momento.

Piracicaba, 19 Outubro de 2020.

Secretaria Municipal de Financas
Divisdo de Cadastro Técnico

Protocolos n°:- 114.758/2020 - 135.819/2020

Interessado:- RCC EMPREENDIMENTOS AGRICOLAS E
PECUARIOS LTDA

Assunto: DESMEMBRAMENTO E NOTIFICACAO DE RECADASTRA-
MENTO IMOBILIARIO

COMUNICADO

A Divisdo de Cadastro Técnico, Setor de Desenho, vem por meio deste,
informar que em decorréncia do desmembramento ocorrido através do
protocolo 114.758/2020, a Notificacdo de Recadastramento Imobiliario
1345/2015 foi cancelada.

Informamos que, para o imével desmembrado foi gerada uma outra Notifi-
cagdo de Recadastramento Imobiliario, referentes a construgao existente,
sendo esta a Notificagdes n° 5602/2020 (CPD: 1618350).
Esclarecimentos quanto ao presente Comunicado, poderéo ser feitos dentro
do prazo de 30 (trinta) dias, a contar do recebimento desta e/ou a publicagao
no Diario Municipal do Municipio, junto a Divisdo de Cadastro Técnico da
Secretaria Municipal de Financas, com enderego a Rua Anténio Correa
Barbosa, 2233, Bairro Centro, Piracicaba/SP — 3°andar, caso contrario o
referente setor providenciara as medidas cabiveis ao referente protocolo.

Piracicaba, 19 de Outubro de 2020

Secretaria Municipal de Finangas
Divisdo de Cadastro Técnico

Protocolo n°® 134.836/2020
Interessado:- ANTONIO CLAUDEMIR MARDEGAM
Assunto: Reviséo

COMUNICADO

O presente comunicado visa atender a solicitagdo de Revisao do imével da
Matricula 48.789 do 2°CRI.

Em andlise ao citado Registro Imobiliario juntamente com o requerimento
apresentado, ndo foi possivel concluir a que o pedido se refere.

Diante ao exposto, torna-se necessaria apresentagdo da averbacdo em
Matricula e/ou Levantamento Planimétrico, informando a area territorial de-
corrente das descri¢des de distancias e confrontagdes da Matricula 48.789,
do 2° CRI, como também, apresentar novo requerimento informando de
forma detalhada a solicitagdo. O referido levantamento deve ser realizado
por profissional habilitado e com recolhimento da respectiva Anotagéo de
Responsabilidade Técnica - ART. Caso o solicitado néo se refira a altera-
¢ao de area territorial, aguardar o prazo de 30 dias que o Protocolo sera
arquivado automaticamente.

Devera ser apresentada a documentagéo referente a esta notificagéo
dentro do prazo de 30 (trinta) dias, junto a Divisdo de Cadastro Técnico
da Secretaria Municipal de Financas, com enderego a Rua Anténio Correa
Barbosa, 2233, Bairro Centro, Piracicaba/SP - 3°andar.

Piracicaba, 20 de Outubro de 2020

Secretaria Municipal de Finangas
Divisédo de Cadastro Técnico

Protocolo: 152453/2011
Proprietario: Dario Faria e Outros
Assunto: Atualizagdo Cadastral

COMUNICADO

Tendo por fim promover a atualizacdo cadastral do imével de Matricula
42.900 do 2°CRI, com base nos artigos 132 a 136 da Lei Complementar
224/2008, que disciplinam o Sistema tributario Municipal:

(...)Art. 132 Ainscrigao no Cadastro Fiscal Imobiliario € obrigatéria, devendo
ser promovida pelo contribuinte para cada terreno de que for proprietario,
titular do dominio ou possuidor a qualquer titulo, mesmo que seja beneficiado
por imunidade ou por isengéo.

Paragrafo unico. Séo sujeitos a uma so6 inscrigdo, requerida com a apre-
sentacdo de planta ou croqui:

| - as glebas sem quaisquer melhoramentos; e

Il - as quadras indivisas das areas arruadas.

Art. 133 O contribuinte é obrigado a promover a inscricdo em formulario
especial fornecido pela Prefeitura, sob sua responsabilidade, sem prejuizo
de outras informagdes que poderao ser exigidas pela Prefeitura, declarando:

| - seu nome, qualificacédo e domicilio fiscal;

Il - nimero anterior, no Registro de Imdveis, do registro do titulo relativo ao terreno;
Il - localizacéo, dimensdes, area e confrontagdes do terreno;

IV - uso a que efetivamente esta sendo destinado o terreno;

V - informacgdes sobre o tipo de construgao, se existir;

VI -indicag¢des da natureza do titulo aquisitivo da propriedade ou do dominio
util e do numero de seu registro no Registro de Imdveis competente;

VII - valor constante do titulo aquisitivo;

VIII - tratando-se de posse, indicagdo do titulo que a justifica, se existir, e
o valor atribuido @ mesma; e

IX - endereco para entrega de avisos de langamentos e notificagdes.

Art. 134 O contribuinte é obrigado a promover sua inscrigéo dentro do prazo
de 30 (trinta) dias, contados da:

| - convocagao eventualmente feita pela Prefeitura;

1 - demoli¢&o ou perecimento das edificagdes ou construgdes existentes no terreno;
11l - aquisi¢éo ou promessa de compra de terreno; ou

IV - aquisigdo ou promessa de compra de parte de terreno, ndo construida,
desmembrada ou ideal;
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Art. 135 Os responsaveis pelo parcelamento do solo ficam obrigados a
fornecer, até o més de outubro de cada ano, ao Cadastro Fiscal Imobiliario,
relacéo dos lotes que, no ano anterior, tenham sido alienados definitivamen-
te, ou mediante compromisso de compra e venda, mencionando o nome do
comprador e o enderego do mesmo, o nimero de quadra, o lote, e o valor da
transacéao, a fim de ser feita a devida anotagéo no Cadastro Fiscal Imobiliario
Art. 136 O contribuinte omisso sera inscrito, de oficio, no Cadastro Fiscal
Imobiliario, observado o disposto no inciso I, do artigo 150.

Paragrafo Unico. Equipara-se ao contribuinte omisso o que apresentar formu-
lario de inscricdo com informagoes falsas, erradas ou omitidas dolosamente.
Diante do exposto, solicitamos a apresentagdo da documentagéo:
Matricula 42.900,2°CRI com data atualizada;

Cépia RG/CPF do proprietario;

Croqui de Localizagdo do Imovel;

Preferencialmente apresentar Planta cadastral demonstrando o posiciona-
mento do imdvel, com as medidas perimetrais e area superficial, com ART
recolhida por profissional habilitado.

Os documentos acima relacionados deverao ser apresentados na Divisdo
de Cadastro Técnico, no 3° andar do Centro Civico, rua Anténio Corréa
Barbosa, n° 2233. No caso de duvidas, entrar em contato com a Divisdo
de Cadastro Técnico através do telefone 3403-1193.

Piracicaba, 23 de Setembro de 2020.

Secretaria Municipal de Finangas
Divisdo de Cadastro Técnico

Protocolo n°:- 113.518/2020.
Requerente:- RENATO FERRARI GATTI E OUTROS
Assunto: Certidao

COMUNICADO

Visando no andamento ao processo de CERTIDAO, conforme solicitagéo
do Instituto de Pesquisas e Planejamento de Piracicaba - IPPLAP devera
ser apresentada:

Matricula atualizada n° 76.044 do 2° Cartério de Registro de Imoéveis.

Isto se faz necessario para dar prosseguimento ao processo.

O documento, acima relacionado, devera ser apresentado na Divisdo
de Cadastro Técnico no 3° andar do Centro Civico, Rua Anténio Corréa
Barbosa, 2233.

No caso de duvidas, entrar em contato com a Divisdo de Cadastro Técnico
através do telefone 3403-1370.

Com tais esclarecimentos e amparo técnico dar-se-a continuidade ao
solicitado.

Piracicaba, 23 de Setembro de 2020.

Secretaria Municipal de Finangas
Divisdo de Cadastro Técnico

Protocolo n° 118.633/2020
Interessado:- CIRO CELSO PIAZZA
Assunto: Revisdo de Langamento

COMUNICADO

O presente comunicado visa atender a solicitagdo de Revisdo de Langa-
mento do imével da Matricula 5.003 do 2°CRI.

Em analise ao citado Registro Imobiliario, surgiram inconsisténcias quanto
a area territorial do imdvel, ou seja, verifica-se que no citado Registro
Imobiliario, ndo foi informada a area territorial do lote em decorréncia das
descrigdes deste.

Diante ao exposto, torna-se necessaria apresentacdo da averbacdo em
Matricula e/ou Levantamento Planimétrico, informando a area territorial
decorrente das descricdes de distancias e confrontagdes da Matricula
5.003, do 2°CRI. O referido levantamento deve ser realizado por profissional
habilitado e com recolhimento da respectiva Anotagdo de Responsabilidade
Técnica - ART.

Devera ser apresentada a documentagéo referente a esta notificagéo
dentro do prazo de 30 (trinta) dias, junto a Divisédo de Cadastro Técnico
da Secretaria Municipal de Finangas, com enderego a Rua Antonio Correa
Barbosa, 2233, Bairro Centro, Piracicaba/SP - 3°andar.

Caso ndo seja apresentada a solicitada documentagdo no prazo acima
estipulado, a atualizagéo cadastral podera proceder por Oficio, com base
nos artigos 132 a 136 da Lei Complementar Municipal n® 224, de 13 de
Novembro de 2008.

Piracicaba, 21 de Setembro de 2020.

Secretaria Municipal de Finangas
Divisdo de Cadastro Técnico

Protocolo: 1827/2012
Proprietario: Américo Schiavolin
Assunto: Atualizagdo Cadastral

COMUNICADO

Tendo por fim promover a atualizagdo cadastral do imével de Matricula
21.119 do 2°CRI, com base nos artigos 132 a 136 da Lei Complementar
224/2008, que disciplinam o Sistema tributario Municipal:

(...)Art. 132 Aiinscrigao no Cadastro Fiscal Imobiliario é obrigatéria, devendo
ser promovida pelo contribuinte para cada terreno de que for proprietario,
titular do dominio ou possuidor a qualquer titulo, mesmo que seja beneficiado
por imunidade ou por isencéo.

Paragrafo Unico. S&o sujeitos a uma so6 inscrigao, requerida com a apre-
sentagao de planta ou croqui:

| - as glebas sem quaisquer melhoramentos; e

Il - as quadras indivisas das areas arruadas.
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Art. 133 O contribuinte é obrigado a promover a inscrigdo em formulario
especial fornecido pela Prefeitura, sob sua responsabilidade, sem prejuizo
de outras informagdes que poderao ser exigidas pela Prefeitura, declarando:
| - seu nome, qualificagéo e domicilio fiscal;

Il - nimero anterior, no Registro de Imdveis, do registro do titulo relativo
ao terreno;

Il - localizag&o, dimensdes, area e confrontagdes do terreno;

IV - uso a que efetivamente esta sendo destinado o terreno;

V - informacdes sobre o tipo de construgéo, se existir;

VI -indicagdes da natureza do titulo aquisitivo da propriedade ou do dominio
util e do numero de seu registro no Registro de Iméveis competente;

VII - valor constante do titulo aquisitivo;

VIII - tratando-se de posse, indicacdo do titulo que a justifica, se existir, e
o valor atribuido @ mesma; e

IX - endereco para entrega de avisos de lancamentos e notificagdes.

Art. 134 O contribuinte é obrigado a promover sua inscrigéo dentro do prazo
de 30 (trinta) dias, contados da:

| - convocacgéo eventualmente feita pela Prefeitura;

Il - demoligdo ou perecimento das edificagdes ou construgdes existentes
no terreno;

Il - aquisigdo ou promessa de compra de terreno; ou

IV - aquisi¢ado ou promessa de compra de parte de terreno, ndo construida,
desmembrada ou ideal;

Art. 135 Os responsaveis pelo parcelamento do solo ficam obrigados a
fornecer, até o més de outubro de cada ano, ao Cadastro Fiscal Imobiliario,
relacdo dos lotes que, no ano anterior, tenham sido alienados definitivamen-
te, ou mediante compromisso de compra e venda, mencionando o nome do
comprador e o enderego do mesmo, o nimero de quadra, o lote, e o valor da
transacao, a fim de ser feita a devida anotagéo no Cadastro Fiscal Imobilidrio
Art. 136 O contribuinte omisso sera inscrito, de oficio, no Cadastro Fiscal
Imobiliario, observado o disposto no inciso I, do artigo 150.

Paragrafo unico. Equipara-se ao contribuinte omisso o que apresentar formu-
lario de inscrigdo com informagdes falsas, erradas ou omitidas dolosamente.
Diante do exposto, solicitamos a apresentagdo da documentagéao:
Matricula 21.119,2°CRI com data atualizada;

Copia RG/CPF do proprietario;

Croqui de Localizagao do Imovel;

Preferencialmente apresentar Planta cadastral demonstrando o posiciona-
mento do imével, com as medidas perimetrais e area superficial, com ART
recolhida por profissional habilitado.

Os documentos acima relacionados deveréo ser apresentados na Divisdo
de Cadastro Técnico, no 3° andar do Centro Civico, rua Anténio Corréa
Barbosa, n° 2233. No caso de duvidas, entrar em contato com a Divisdo
de Cadastro Técnico através do telefone 3403-1193.

Piracicaba, 22 de Setembro de 2020.

Secretaria Municipal de Finangas
Divisdo de Cadastro Técnico

Protocolo n°:- 119.113/2020
Interessado:- Nelson Montebelli
Assunto: Revisdo de Langamento

COMUNICADO

O presente comunicado visa atender a solicitacdo de Revisdo de Lanca-
mento do imével da Matricula 40.246 do 1°CRI.

Em analise ao citado Registro Imobilirio, surgiram inconsisténcias quanto
a descrigdo do poligono do referido Lote. Verifica-se ainda que, no citado
Registro Imobiliario, nao foi informada a area territorial do lote em decorréncia
das descrigdes deste.

Diante ao exposto, torna-se necessaria apresentacéo da averbagéo em Matri-
cula e/ou Levantamento Planimétrico, informando a area territorial decorrente
das descrigdes de distancias e confrontagdes da Matricula 40.246, do 1°CRI.
O referido levantamento deve ser realizado por profissional habilitado e com
recolhimento da respectiva Anotagéo de Responsabilidade Técnica - ART.
Devera ser apresentada a documentagéo referente a esta notificagéo
dentro do prazo de 30 (trinta) dias, junto a Divisdo de Cadastro Técnico
da Secretaria Municipal de Finangas, com enderego a Rua Antonio Correa
Barbosa, 2233, Bairro Centro, Piracicaba/SP - 3°andar.

Caso nédo seja apresentada a solicitada documentagéo no prazo acima estipu-

lado, a atualizag&o cadastral podera proceder por Oficio, com base nos artigos
132 a 136 da Lei Complementar Municipal n° 224, de 13 de Novembro de 2008.

Piracicaba, 17 de Setembro de 2020.

Secretaria Municipal de Finangas
Divisdo de Cadastro Técnico

Protocolo n°® 119.561/2020
Interessado:- JOSE VICTORIO GOZETTO
Assunto: Revisdo de Langamento

COMUNICADO

O presente comunicado visa atender a solicitagdo de Revisdo de Lanca-
mento do imével da Matricula 93.113 do 1°CRI.

Em analise ao citado Registro Imobiliario, surgiram inconsisténcias quanto
a descricao do poligono do referido Lote. Verifica-se ainda que, no citado
Registro Imobiliario, ndo foi informada a area territorial do lote em decorréncia
das descrigdes deste.

Diante ao exposto, torna-se necessaria apresentacao da averbagdo em Matri-
cula e/ou Levantamento Planimétrico, informando a area territorial decorrente
das descrigdes de distancias e confrontagdes da Matricula 93.113, do 1°CRI.
O referido levantamento deve ser realizado por profissional habilitado e com
recolhimento da respectiva Anotagdo de Responsabilidade Técnica - ART.
Devera ser apresentada a documentagéo referente a esta notificagéo
dentro do prazo de 30 (trinta) dias, junto a Divisdo de Cadastro Técnico
da Secretaria Municipal de Financas, com enderego a Rua Antonio Correa
Barbosa, 2233, Bairro Centro, Piracicaba/SP - 3°andar.

Caso nao seja apresentada a solicitada documentagéo no prazo acima estipulado,
a atualizagdo cadastral podera proceder por Oficio, com base nos artigos 132 a
136 da Lei Complementar Municipal n® 224, de 13 de Novembro de 2008.

Piracicaba, 17 de Setembro de 2020.

Secretaria Municipal de Finangas
Divisdo de Cadastro Técnico

Protocolo n°: 120514/2020
Interessado: LEONARDO GOMES FERNANDES VIANNA
Assunto: CERTIDAO DE CONFRONTACAO

COMUNICADO

Em atencéo a solicitagdo protocolada sob n° 120514/2020, de Certiddo
de Confrontacéo, a Divisdo de Cadastro Técnico, com base na Instrugao
Normativa S.F. N°07/2013, vem por meio deste, informar que a emisséo
deste tipo de documentagdo ndo compete a esta Divisdo.

Informagdes quanto a confrontacédo de lote devem ser levantadas junto ao
Respectivo Cartério de Registro de Iméveis (neste caso o 2° C.R.L.).

O referido protocolo estara disponivel para informagdes e esclarecimentos no
prazo de 30 (trinta) dias, a contar do recebimento deste Comunicado, junto a Di-
visdo de Cadastro Técnico da Secretaria Municipal de Finangas, com enderego
a Rua Anténio Correa Barbosa, 2233, Bairro Centro, Piracicaba/SP - 3°andar.

Piracicaba, 17 de Setembro de 2020.

Secretaria Municipal de Financas
Diviséo de Cadastro Técnico

Protocolo n° 118634/2020
Interessado:- CIRO CELSO PIAZZA
Assunto: Revisédo de Langamento

COMUNICADO

O presente comunicado visa atender a solicitacdo de Revisdo de Lanca-
mento do imével da Matricula 36.742 do 2°CRI.

Em analise ao citado Registro Imobilidrio, surgiram inconsisténcias quanto
a descrigdo do poligono do referido Lote. Verifica-se ainda que, no citado
Registro Imobiliario, ndo foi informada a area territorial do lote.

Diante ao exposto, torna-se necessaria a apresentacao de Levantamento
Planimétrico, de acordo com as distancias e confrontagdes descritas na
Matricula 36.742, do 2°CRI., informando a area territorial resultante destas
descricdes, feito por profissional habilitado e com recolhimento da respectiva
Anotacado de Responsabilidade Técnica - ART.

Devera ser apresentada a documentagéo referente a esta notificagéo
dentro do prazo de 30 (trinta) dias, junto a Divisdo de Cadastro Técnico
da Secretaria Municipal de Financas, com enderego a Rua Antonio Correa
Barbosa, 2233, Bairro Centro, Piracicaba/SP - 3°andar.

Caso néo seja apresentada a solicitada documentacéo no prazo acima es-
tipulado, a Divisdo de Cadastro Técnico procedera a atualizagdo Cadastral
por Oficio, com base nos artigos 132 a 136 da Lei Complementar Municipal
n° 224, de 13 de Novembro de 2008.

Piracicaba, 16 de Setembro de 2020.

Secretaria Municipal de Finangas
Divisdo de Cadastro Técnico

Protocolo n° 118.629/2020
Interessado:- CIRO CELSO PIAZZA
Assunto: Revisdo de Langamento

COMUNICADO

O presente comunicado visa a informar que a solicitacdo de Reviséo de
Langamento do imével da Matricula 19.078 do 1°CRI, ja encontra-se aten-
dida através do Protocolo n° 142.543/2019.

Por tanto informamos que apds a confirmagao do recebimento deste comu-
nicado, o protocolo em questéo sera arquivado.

Diante ao exposto, informamos que estamos a disposicéo para possiveis
esclarecimentos, junto a Divisdo de Cadastro Técnico da Secretaria Mu-
nicipal de Finangas, com enderego a Rua Anténio Correa Barbosa, 2233,
Bairro Centro, Piracicaba/SP - 3°andar.

Piracicaba, 16 de Setembro de 2020.

Departamento de Administragdo Fazendaria
Diviséo de Fiscalizagao

EDITAL DE CONVOCAGAO E LANCAMENTO N° 173/2020

Pelo presente Edital, ficam convocados o titular, sécio ou representante legal, da
empresa relacionada abaixo, para que no prazo de 30 (trinta) dias, comparegam
na Diviséo de Fiscalizagdo do Departamento de Administracéo Tributaria, para
tratar de assuntos relacionados ao Processo Administrativo, quitagéo de débitos
de Imposto Sobre Servigos — ISS e outros assuntos pertinentes, relacionado ao
Processo Administrativo de de Cancelamento de Inscricdo n°34146/2004 que
deu origem ao Auto de Infragdo n°74436 de 16/10/2020 e ao Levantamento Es-
pecifico n° 71714/2020 que deu origem a Notificagdo de Langamento n° 72122
e 72123 e aos Autos de Infragdo n° 74276 e 74277, ambos de 20/10/2020.

O nédo comparecimento do presente Edital, implicara no langamento dos
referidos débitos em Divida Ativa, nos termos do Artigo 44, Paragrafo Unico
da Lei Complementar n°® 224, de 13 de Novembro de 2008 (Cédigo Tributario
Municipal). O contribuinte podera impugnar a presente exigéncia fiscal,
independente de prévio depdsito, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da
publicagdo do edital, mediante defesa escrita e juntando os documentos
comprobatdrios das razdes apresentadas, nos termos do Artigo 446 Lei Com-
plementar n® 224, de 13 de Novembro de 2008 (Cédigo Tributario Municipal).

Piracicaba, 20 de outubro de 2020.

CONTRIBUINTE:

DMG ASSESSORIAE COMERCIO EM SEGURANGCA DO TRABALHO LTDA
END.:AV DOS OPERARIOS, 263, CIDADE JARDIM — PIRACICABA/SP
CEP: 13416-460 - CPD: 606637 - CNPJ: 07.025.377/0001-44

Departamento de Administragdo Fazendaria
Diviséo de Fiscalizagéo
EDITAL DE CONVOCACAO E LANCAMENTO N° 174/2020

Pelo presente Edital, ficam convocados o titular, sécio ou Representante legal,
da empresa relacionada abaixo, para que no prazo de 30 (trinta) dias, compare-
c¢am na Divisdo de Fiscalizagao do Departamento de Administragao Tributaria,
para tratar de assuntos relacionados ao levantamento fiscal especifico, quitagéo
de débitos de Imposto Sobre Servicos — ISS e outros assuntos pertinentes,
relacionado ao Processo de No. 16528/2015 os procedimentos adotados no
presente processo, todos aplicados na data de 5/10/2020, Auto de Infragdo e
Imposicéo de Multa N° 62532 e Notificagdo de Lancamento No. 52221 e 52222
O n&o comparecimento do presente Edital, implicara no langamento dos
referidos débitos em Divida Ativa, nos termos do Artigo 44, Paragrafo Unico
da Lei Complementar n° 224, de 13 de Novembro de 2008 (Cdédigo Tributario
Municipal). O contribuinte podera impugnar a presente exigéncia fiscal,
independente de prévio deposito, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da
publicagédo do edital, mediante defesa escrita e juntando os documentos
comprobatdrios das razoes apresentadas, nos termos do Artigo 446 Lei Com-
plementar n® 224, de 13 de Novembro de 2008 (Cddigo Tributario Municipal).

Piracicaba, 19 de outubro de 2.020
CONTRIBUINTE:
ANA PAULA DOMINGUES ME — RUA: CAIBU, 47 — CECAP -

PIRACICABA/SP
CEP 13421-576 CNPJ:07.726.023/0001-27

Departamento de Administracéo Fazendaria
Diviséo de Fiscalizagéo
EDITAL DE CONVOCAGCAO E LANGAMENTO N° 175/2020

Pelo presente Edital, ficam convocados o titular, sécio ou representante legal, da
empresa relacionada abaixo, para que no prazo de 30 (trinta) dias, comparegam
na Divis&o de Fiscalizagdo do Departamento de Administracéo Tributaria, para
tratar de assuntos relacionados ao Processo Administrativo, quitagao de débitos
de Imposto Sobre Servigos — ISS e outros assuntos pertinentes, relacionado ao
Processo Administrativo de de Cancelamento de Inscrigdo n°16953/1982 que
deu origem ao Auto de Infragdo n°74440 de 21/10/2020 e ao Levantamento Es-
pecifico n® 34570/2020 que deu origem a Notificagdo de Langamento n° 72228
e 72229 e aos Autos de Infragdo n° 74438 e 74439, ambos de 21/10/2020.

O nédo comparecimento do presente Edital, implicara no langamento dos
referidos débitos em Divida Ativa, nos termos do Artigo 44, Paragrafo Unico
da Lei Complementar n° 224, de 13 de Novembro de 2008 (Cddigo Tributario
Municipal). O contribuinte podera impugnar a presente exigéncia fiscal,
independente de prévio depdsito, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da
publicagédo do edital, mediante defesa escrita e juntando os documentos
comprobatdrios das razdes apresentadas, nos termos do Artigo 446 Lei Com-
plementar n® 224, de 13 de Novembro de 2008 (Cdédigo Tributario Municipal).

Piracicaba, 21 de outubro de 2020.

CONTRIBUINTE:

ULIANA SERVICOS ADMINISTRATIVOS LTDA

END.:AV INDEPENDENCIA, 1840, CIDADE ALTA — PIRACICABA/SP
CEP: 13419-155 - CPD: 32671 - CNPJ: 50.924.539/0001-05

Departamento de Administracdo Financeira

Em atendimento a Lei Federal 9452 de 20 de margo de 1997 informamos
que os recursos recebidos da unido , foram os seguintes:

CONVENIOS REPASSADOS PELO MINISTERIO DA SAUDE

MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
DATA VALOR RECEBIDO
16/10/2020 679.527,44

PAB-PISO ATENGAO BASICA

DATA VALOR RECEBIDO
15/10/2020 143.083,33
20/10/2020 187.058,00

TVS TETO VIGILANCIA EM SAUDE
DATA VALOR RECEBIDO
15/10/2020 77.863,46

CONVENIOS REPASSADOS PELO MINISTERIO DA EDUCAGAO

FNDE - QUOTA MUNICIPAL SALARIO-EDUCAGAO
DATA VALOR RECEBIDO
14/10/2020 2.069.934,26

PARTICIPACAO NA RECEITA DA UNIAO

COTAPARTE DO F.P.M.
DATA VALOR RECEBIDO
20/10/2020 585.604,49

COTA-PARTE ITR- IMP.S/PROPR. TERRIT. RURAL
DATA VALOR RECEBIDO
20/10/2020 82.499,75

TRANSFERENCIA DA COMPENSAGAO FINANCEIRA

COTA-PARTE DA COMP.FINANC.DE REC.MINERAIS
DATA VALOR RECEBIDO
19/10/2020 10.731,09

PBM - PGTO ASS MUNICIPAL
DATA VALOR RECEBIDO
16/10/2020 16.125,65
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SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 498/2020
PREGAO ELETRONICO N° 342/2020
PROCESSO N° 104.451/2020
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento de medicamentos — mandado judicial

. . EREGAO ELETRONICO _ND 355/2020 Item Quant. | Unid. Descrigédo Prego Unitério | Prego Total
Objeto: Contratagao de empresa especializada na prestacéo de servicos em satde
MONTELUCASTE SODICO 5MG imid tigavel
HOMOLOGO e ADJUDICO o procedimento licitatério acima descrito, a favor da(s) seguinte(s) empresa(s): 05 480 COM (MONTELAR) » comprimido mastigavel | ge 4 69 R$ 811,20
LOTE |EMPRESA \Ljﬁll}(l?,sRIO 10 960 CAP PREGABALINA 50MG, cépsula. R$ 2,15 R$ 2.064,00
12 480 COM | RAMIPRIL 10MG, comprimido. R$ 2,07 R$ 993,60
. - SUCCINATO DE DESVENLAFAXINA MONOIDRATADO 50MG,
01 Opusmed Servigos Médicos Ltda 1.294.999,92 13 480 COM comprimido revestido de liperagdo prolongada, (PRISTIQ) R$ 3,32 R$ 1.593,60
14 480 COM | SUCCINATO DE SOLIFENACINA 5mg, comprimido revestido. R$ 3,81 R$ 1.828,80
Piracicaba, 19 de outubro de 2020
ltens 05, 10, 12, 13 e 14 — Drogaria Duarte Ltda — ME.
Dr. Pedro Antonio de Mello
Secretario Municipal de Saude
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 497/2020
A o
A Prefeitura Municipal de Piracicaba vem por meio deste, notificar a empresa Yannis Comércio de Medicamentos Eireli, PREPGRAOOCE;ESLRSON: 840 4';‘ 1/32‘:)22/3020
de que foi aberto Processo Administrativo para apurar possivel infragdo contratual, referente ao Pregédo Eletronico VALIDADE: 12 (D OZiE MESES
345/19. Abre-se vistas ao processo e prazo de 05 dias Uteis para defesa. 12 )
Piracicaba, 06 de outubro de 2020. Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento de medicamentos — mandado judicial
Dr. Pedro Ant6nio de Mello Item Quant. | Unid. | Descrigao Prego Unitario | Preco Total
Secretario Municipal de Saude
FUROATO DE MOMETASONA 50mcg/atomizagao, spray nasal
Cerest Piracicaba 04 %0 FRA aquoso, frasco de 18g com 120 atomizagdes. (NASONEX) R§ 52,84 R§ 1.585,20
Despacho da Diretora:
P 15 480 COM VORTIOXETINA 10MG, comprimidos revestidos. R$ 8,5285 R$ 4.093,68
Prot. n® 136851/2020
Jang Yop Kwak Itens 04 e 15 — Rede ML Drogaria e Perfumaria Ltda - ME
Av: Saldanha Marinho, 1400
Atividade: Casa de festa e eventos
Auto de Infragdo n° 328 Série AH SECRETARIA M [J [ JICIPAL
DE TRABALHO E RENDA
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 489/2020
PREGAQ ELETRONICO N° 346/2020 ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 487/2020
PROCESSO N° 73.250/2020 N A o
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES PREGAO ELETRONICO N° 258/2020
+12(DOZE) PROCESSO N° 58.953/2020
Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento de material de limpeza VALIDADE: 12 (DOZE) MESES
Objeto: REGISTRO DE PRECOS para aquisigdo de médulos metalicos (contéineres)
Item Quant. | Unid. | Descrigao Prego Unitério | Prego Total
Item Quant. | Unid. | Descricdo Prego Unitério | Preco Total
PANO MULTIUSO: em TNT com gramatura minima de 35 gr, 70% de )
viscose e 30% poliester; em bobina de 300 m de comprimento e 30 cm 01 08 Um Container R$ 11.400,00 | R$91.200,00
de largura, com picotes a cada 50 cm; com alta capacidade de absorgéo @ o U Contai RS 1140000 | RS 22.800,00
iori i i n ontainer 400, .800,
02 50 bobina | © reS|stelnC|a com a maioria (:JOS produtos quimicos de limpeza em RS 100,00 RS 5.000,00
geral, além da elevada capacidade de remogéo de sujidades devido
a sua estrutura “perfurada”; com agéo antibacteriana; com condicées ltens 01 e 02 — Aldemir Nilo Garcez - ME
de serem reutilizaveis sem perder a capacidade de limpeza, com baixo
desprendimento de particulas e alta resisténcia mecénica.
Item 02 — Robson Marcio de Souza 27000049812 SECRETARIA MUNICIPAL
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 488/2020
PREGAO ELETRONICO N° 346/2020 B
PROCESSO N° 73.250/2020 DISPENSA DE LICITACAO
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES Unidade Requisitante: Secretaria Municipal de Transportes Internos
Enquadramento Legal: Artigo 24, Inciso Il da Lei Federal n°. 8.666/93
Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento de material de limpeza
ltem | Quant. | Unid. | Descrigio Preco Unitario | Prego Total N°.Proc. Objeto Fornecedor Valor Data
DESINFETANTE PRONTO USO: solugao aquosa, inodora, incolor de Servigos de revisdo de garantia
pH neutro, com capacidade de limpeza e desinfecgéo de varios tipos de 16.188/20 de 20.000 km em 2 veiculos Mer- |Pirasa Veiculos Ltda. R$ 400,00 [20/8/2020
materiais (aluminio, ago inox, ABS, acrilico, policarbonato), que permita cedes Benz da frota municipal
0 uso em equipamentos, mdveis, bancadas, pisos, paredes e artigos
nédo criticos; ndo corrosivo, ndo irritante ocular, dermico e inalatdrio; com
acdo bactericida, virucida e fungicida na presenga de matéria orgénica;
01 1100 | frasco constituido de tensoativos, sequestrante EDTA, regulador de PH, agué RS 21,80 R$ 23.980,00 ~
purificada qsp, cloreto de Alquil Dimetil Benzil Aménio e Cloreto de . . ) . . DISPENSA DE LICITACAO
Didecil Dimetil Aménio 0,14%, Cloridrato de Polihexametileno Biguanida Unidade Requisitante: Secretaria Municipal de Transportes Internos
0,096%; apresentar laudos que comprovem eficécia contra virus, Enquadramento Legal: Artigo 24, Inciso Il da Lei Federal n°. 8.666/93
bacteriais, fungos; apresentado em embalagem de 750 ml com gatilho
e bico spray. Apresentar Registro de Saneante na ANVISA e FISPQ. .
N°.Proc. Objeto Fornecedor Valor Data
Item 01 — LDM Equipamentos Ltda.
Pecas para servigos de revi-
16.188/20 séo de garantia de 20.000 km | Vecol Veiculos S/A. R$ 317,30 17/9/2020
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 496/2020 em veiculo Volkswagen Vitrus
PREGAO ELETRONICO N° 342/2020 - _~
PROCESSO N° 104.451/2020 Serwg;os de revisdo de garan-
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES 16.188/20 tia de 20.000 km em veiculo | Vecol Veiculos S/A. R$ 388,50 17/9/2020
Volkswagen Vitrus
Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento de medicamentos — mandado judicial
Relégio ponto com leitor
X - " biométrico, leitor de cartdo | Malene Engracia Scoton | R$
ltem | Quant. | Unid. | Descrigio Prego Unitario | Prego Total 16.188/20 de proximidade & com comu- | Antonio — Me. 1.550,00 29/9/2020
_ nicagéo TCP/IP
02 16 FRA ?éJOD(!EOSsSSNIDA 32mcg/dose, suspensdo em spray nasal, contendo RS 9,99 RS 159,84
07 480 COM | OXALATO DE ESCITALOPRAM 15MG, comprimido revestido. R$ 0,91 R$ 436,80 Pecas para servigos de re-
08 960 COM | PAROXETINA 20MG, comprimido. R$ 0,34 R$ 326,40 16.188/20 viséo de garantia de 20.000 | o, \eioiio0 | ida. R$ 20/9/2020
km em 2 veiculos Mercedes 5.415,76
Benz Sprinter
Itens 02, 07 e 08 — Kadfar Medicamentos Eireli.
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PROCURADORIA GERAL

DISPENSA DE LICITAGAO

Inteligéncia do Artigo 17, inciso |, §4°, c/c Artigo 26, da Lei Federal n.°
8.666/93 e suas alteragdes. (conforme Parecer Juridico n® 685/2020,
anexo aos autos)

Orgao Interessado: Secretaria Municipal de Governo e Desenvolvimento
Econémico.

Objeto: Doagdo de area referente ao Lote n° 08, da Quadra A, com area
total de 969,15 m?, do Loteamento NUPEME.

Donataria: MME FIXAGOES LTDA - CNPJ n° 67.686.097/0001-09.

Valor: R$ 96.915,00 (Noventa e seis mil, novecentos e quinze reais).
PRAZO CONTRATUAL: Efetivo Registro de Escritura.

PROCESSO n° 15.227/2002.

1 - Visto.

2 - Tendo em vista o disposto no Estatuto das Licitagdes, e considerando
o Parecer Juridico, dispenso de licitagdo a presente Doacéo, asseverando
que ndo gerara despesas para o Municipio, mas sim uma redugao patrimonial
no valor supra mencionado.

3 - Atribuigdo e competéncia conferida nos termos do Decreto Municipal
n.° 18.304, de 03 de junho de 2020.

4 - Encaminhe-se ao Senhor Prefeito Municipal para que se digne ratificar
a presente dispensa de licitagdo.

KLEYTON HOMERO ROHDEN
Secretario Municipal de Governo e Desenvolvimento Econémico

Ratifico a presente Doagéo por meio de dispensa de licitacdo, conforme
Parecer Juridico e solicitagdo da Secretaria Municipal de Governo e De-
senvolvimento Econémico.

A Procuradoria Geral para publicidade do ato.

BARJAS NEGRI
Prefeito Municipal

DISPENSA DE LICITAGAO

Inteligéncia do Artigo 17, inciso |, §4°, c/c Artigo 26, da Lei Federal n.°
8.666/93 e suas alteragdes. (conforme Parecer Juridico n® 683/2020,
anexo aos autos)

Orgéo Interessado: Secretaria Municipal de Governo e Desenvolvimento
Econémico.

Objeto: Doacdo de area referente ao Lote n° 06, da Quadra A, com area
total de 1.238,08 m?, do Loteamento NUPEME.

Donataria: MS TECNOPON EQUIPAMENTOS ESPECIAIS LTDA - CNPJ
n° 60.160.975/0001-09.

Valor: R$ 123.808,00 (Cento e vinte e trés mil e oitocentos e oito reais).
PRAZO CONTRATUAL: Efetivo Registro de Escritura.

PROCESSO n° 15.228/2002.

1 - Visto.

2 - Tendo em vista o disposto no Estatuto das Licitagdes, e considerando
o Parecer Juridico, dispenso de licitagdo a presente Doacéo, asseverando
que nao gerara despesas para o Municipio, mas sim uma redugao patrimonial
no valor supra mencionado.

3 - Atribuigdo e competéncia conferida nos termos do Decreto Municipal
n.° 18.304, de 03 de junho de 2020.

4 - Encaminhe-se ao Senhor Prefeito Municipal para que se digne ratificar
a presente dispensa de licitagdo.

KLEYTON HOMERO ROHDEN
Secretario Municipal de Governo e Desenvolvimento Econémico

Ratifico a presente Doagao por meio de dispensa de licitacdo, conforme
Parecer Juridico e solicitagdo da Secretaria Municipal de Governo e De-
senvolvimento Econdmico.

A Procuradoria Geral para publicidade do ato.

BARJAS NEGRI
Prefeito Municipal

Aditamento ao Contrato de Ades&o celebrado entre a PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE PIRACICABA e a BANCO COOPERATIVO DO BRASIL -
BANCOOB — CNPJ n° 02.038.232/0001-64 (SEMUTTRAN)

Contrato n® 1.118/2017.

Proc. Admin.: n® 42.627/2017.

Licitagdo: Chamada Publica n° 06/2017.

Fundamento Legal: art. 25, caput, da Lei Federal n® 8.666/93.

Objeto: Prestacéo de servigos de arrecadagéo de multas de transito no
Municipio — Padrdo DENATRAN/FEBRABAN — Segmento 7.

Valor: R$ 1,93 (um real e noventa e trés centavos) por bloquete liquidado.
Prazo: 12 (doze) meses.

Data: 07/08/2017.

DO ADITAMENTO - PRAZO

Aditivo n® 1.118/2017 — 3.

Valor: R$ 2,05 (dois reais e cinco centavos) por documento recebido.
Prazo: 12 (doze) meses contados a partir de 07/08/2020 a 06/08/2021.
Data: 20/10/2020.

Aditamento ao Contrato — Contratada: ELEVADORES ATLAS SCHINDLER
S/A - CNPJ N° 00.028.986/0057-62. (SEMACTUR)

Contrato n° 1110/2016.

Proc. Admin.: n°® 106.067/2016.

Licitagéo: Inexigibilidade de Licitagdo - artigo 25, inciso |, da Lei Federal
n° 8.666/93.

Objeto: Prestagdo de servicos de manutengdo preventiva e corretiva no
elevador turistico instalado na Ponte do Mirante.

Valor: R$ 15.720,00 (quinze mil, setecentos e vinte reais).

Prazo: 12 (doze) meses.

Data: 02/08/2016.

DO ADITIVO - PRAZO

Termo de Aditamento: n° 1.110/2016 — 14.

Prazo: 03 (trés) meses ou até a conclus&do do novo processo licitatério.
Valor: R$ 3.930,00 (trés mil, novecentos e trinta reais).

Data: 21/10/2020.

Aditamento ao Contrato - Contratada: PONTUALI CONSTRUTORA E EN-
GENHARIA EIRELI. — CNPJ n° 09.340.675/0001-54 (SEMOB)

Cadigo Licitagao n° 2020.000.000.174

Cadigo Ajuste n° 2020.000.001.009

Contrato n°® 1375/2020.

Proc. Admin.: n® 61.278/2020.

Licitagao: Edital de Concorréncia n° 25/2020.

Objeto: Execugéo de obras de infraestrutura para pavimentagdo das vias
internas a Comunidade do Cantagalo.

Valor: R$ 434.623,74 (quatrocentos e trinta e quatro mil, seiscentos e vinte
e trés reais e setenta e quatro centavos).

Prazo: 120 (cento e vinte) dias.

Data: 10/09/2020.

DO ADITIVO — ALTERAGAO DO ENGENHEIRO RESPONSAVEL
Codigo Aditivo n° 2020.000.000.278

Termo de Aditamento: n° 1.375/2020 - 1

Objeto: alteragéo da Clausula n® 12.2

Data: 21/10/2020

Contratada: INOVAMED COMERCIO DE MEDICAMENTOS LTDA — CNPJ
n° 12.889.035/0001-02 (SAUDE)

Cadigo Licitagao n° 2020.000.000.220

Cadigo Ajuste n° 2020.000.001.134

Contrato n°® 1556/2020.

Proc. Admin.: n°® 97.308/2020.

Licitagdo: Pregdo Eletronico n° 310/2020 — Ata de Registro de Pregos n°
461/2020 (valida até 21/09/2021).

Objeto: Fornecimento parcelado de medicamentos.

Valor: R$ 380.000,00 (Trezentos e oitenta mil reais).

Prazo: 31/12/2020.

Data: 20/10/2020.

Contratada: MARFEX LOPES COMERCIO DE MATERIAIS PARA CONS-
TRUGAO LTDA ME — CNPJ n° 15.195.640/0001-71 (SEMA)

Contrato n° 1557/2020.

Proc. Admin.: n°® 68.019/2020.

Licitagéo: Pregédo Eletrénico n® 290/2020.

Objeto: Aquisicdo de material hidraulico.

Valor: R$ 5.329,06 (Cinco mil, trezentos e vinte e nove reais e seis centavos).
Prazo: até a entrega definitiva.

Data: 20/10/2020.

Contratada: K.C.R.S COMERCIO DE EQUIPAMENTOS EIRELI EPP—CNPJ
n° 21.971.041/0001-03 (SAUDE)

Contrato n°® 1558/2020.

Proc. Admin.: n® 96.427/2020.

Licitagéo: Pregéo Eletronico n° 320/2020.

Objeto: Aquisicao de equipamentos veterinarios.

Valor: R$ 4.189,00 (Quatro mil, cento e oitenta e nove reais).

Prazo: até a entrega definitiva.

Data: 20/10/2020.

Contratada: PONTUALI CONSTRUTORA E ENGENHARIA EIRELI - CNPJ
n° 09.340.675/0001-54 (EDUCAGAO / SEMOB)

Codigo Licitagdo n® 2020.000.000.252

Cadigo Ajuste n° 2020.000.001.135

Contrato n°® 1559/2020.

Proc. Admin.: n® 74.654/2020.

Licitagado: Concorréncia n° 20/2020.

Objeto: Execugdo de obras para drenagem de aguas pluviais em escolas
municipais.

Valor: R$ 164.421,26 (Cento e sessenta e quatro mil, quatrocentos e vinte
e um reais e vinte e seis centavos).

Prazo: 150 (cento e cinquenta) dias.

Data: 20/10/2020.

Contratada: ONCO PROD DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS HOSPITA-
LARES E ONCOLOGICOS LTDA— CNPJ n° 04.307.650/0012-98 (SAUDE)
Contrato n°® 1560/2020.

Proc. Admin.: n® 147.436/2019.

Licitagdo: Pregéo Eletrdnico n° 516/2019 — Ata de Registro de Precos n°
24/2020 (valida até 13/01/2021).

Objeto: Fornecimento parcelado de medicamentos para atender mandado
judicial.

Valor: R$ 435,60 (Quatrocentos e trinta e cinco reais e sessenta centavos).
Prazo: 31/12/2020.

Data: 20/10/2020.

Primeiro Termo Aditivo ao Convénio que entre si celebram a Prefeitura
do Municipio de Piracicaba, por intermédio da Secretaria Municipal de
Saude e a ASSOCIACAO DE ASSISTENCIA SOCIAL BETEL. — CNPJ n°
54.408.935/0001-30 (SAUDE)

Processo n°® 144.192/2019.

Base Legal: Lei Municipal n® 4.594, de 17 de dezembro de 1998.

Objeto: Assisténcia integral a saude do idoso, com atendimentos de equipe
multiprofissional, promovendo o bem-estar, qualidade de vida e satde.
Valor: R$ 83.630,61 (Oitenta e trés mil, seiscentos e trinta reais e sessenta
e um centavos).

Prazo: 12 (doze) meses (prorrogavel por iguais periodos).

Data: 01/10/2019.

DO ADITIVO — PRAZO

Termo de Aditamento: n° 144.192/2019 - 1.

Valor: R$ 114.026,47 (Cento e quatorze mil, vinte e seis reais e quarenta
e sete centavos)

Prazo: 12 (doze) meses, retroagindo sua vigéncia para 01/10/2020 a
30/09/2021.

Data: 21/10/2020.

Termo de Colaboragéo celebrado entre a Prefeitura do Municipio de Pira-
cicaba e 0 ESPORTE CLUBE REZENDE — CNPJ n° 46.245.759/0001-35
(SELAM)

Proc. Admin.: n° 88.288/2018.

Fundamento Legal: Lei Federal n°® 13.019/2014, posteriormente regula-
mentada pelo Decreto Federal n® 8.726/2016 e pelo Decreto Municipal n°
17.093/2017.

Licitagdo: Chamamento Publico n°® 25/2018.

Objeto: Modalidade Terceira Idade.

Valor: R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais).

Prazo: 12 (doze) meses.

Data: 21/09/2018.

DO ADITIVO — PRAZO
Prazo: 12 (doze) meses.

Valor: R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais).
Data: 18/09/2020.

SERVICO MUNICIPAL
DE AGUA E ESGOTO

GABINETE DO PRESIDENTE
RATIFICAGAO DO SR. PRESIDENTE DO SEMAE
INEXIGENCIA DE LICITAGAO N.° 004/2020 - PROCESSO N.° 4484/2020

José Rubens Frangoso, Presidente do SEMAE, nomeado através da Portaria
n.° 17.733, de 02 de janeiro de 2017, cujos poderes foram conferidos pelo
§ 4°, do artigo 3°, da Lei Municipal n.° 1.657, de 30 de abril de 1.969, RATI-
FICA, com fundamento no inciso Il do art. 25 combinado com os incisos Il|
e V do art. 13 da Lei de Licitagdes, a contratagdo das seguintes empresas:

1. Radio A Voz de Sao Pedro Ltda, inscrita no CNPJ/MF sob n.°
60.019.098/0001-50, no valor total de R$ 8.391,00 (oito mil, trezentos e
noventa e um reais), para prestacéao de servigos de veiculagdo de comuni-
cados a populagéo, anuncios e campanhas institucionais;

2. Réadio Onda Livre AM Piracicaba Ltda, inscrita no CNPJ/MF sob n.°
09.434.298/0001-12, no valor total de R$ 8.895,00 (oito mil, oitocentos e
noventa e cinco reais), para prestagéo de servigos de veiculagdo de comu-
nicados a populacéo, anincios e campanhas institucionais;

3. Radio Difusora de Piracicaba S/A, inscrita no CNPJ/MF sob n.°
54.365.267/0001-01, no valor total de R$ 8.355,00 (oito mil, trezentos e
cinquenta e cinco reais), para prestagdo de servicos de veiculacdo de
comunicados a populagéo, anuncios e campanhas institucionais;

4. Radio 92 FM (Radio FM Estancia), inscrita no CNPJ/MF sob n.°
53.613.246/0001-03, no valor total de R$ 3.300,00 (tré&s mil e trezentos reais),
para prestacédo de servigos de veiculagcdo de comunicados a populagéo,
anuncios e campanhas institucionais.

Publique-se para os devidos efeitos legais.

Piracicaba, 21 de outubro de 2020.

José Rubens Frangoso
Presidente do SEMAE

SETOR DE PROTOCOLO, ARQUIVO E DIVULGAGAO
Expediente do dia 20 Outubro 2.020
Protocolados e Encaminhados

Protocolos Interessados

006358/202  METROPOLITANA COMUNICACAO, EMPREENDIMENTOS
E PARTICIPACOES LTDA

006359/202  SB JORNAIS REGIONAIS - EIRELI

006360/202  DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

006361/202  JOSIAS MARQUES DA SILVA

006362/202  SUPER LIGAS INDUSTRIA E COMERCIO DE META

006363/202  NESTOR LONGATO

006364/202  CARLOS DARCI ROBERTO CORROCHER

006365/202  TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SAO PAULO

006366/202  FREIOS TOLOTTI SERVICOS E COMERCIO DE PECAS LTDA

006367/202  LUZ PUBLICIDADE SAO PAULO SUL LTDA

006368/202  SETHA INDUSTRIA E COMERCIO DE EMBALAGENS LTDA.

006369/202  OCTAVIO SARTORI NETO

006370/202  PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA

006371/202  PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA

006372/202  PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA

006373/202  PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA

006374/202  NILSON NUNES DE BRITO

006375/202  MARIA DE LOURDES DENADAI GOMES

006376/202  NUTRICESTA COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA

006377/202  NATALINA POLIZEL GUSTINELLI

006378/202  PUMA TAMBORES LTDA

006379/202  PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA

006380/202  SERVICO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO

006381/202  IRENE DAL BEM FIGUEREDO

006382/202  MANOEL MESSIAS DOS SANTOS

006383/202  ARIOVALDO CESAR MAISTRO

006384/202  DONIZETE ROBERTO DA SILVA

006385/202  DISPLAY COMERCIO CONSERTOS MAQUINAS P/ESCRIT LTDA - ME

Despachos

Protocolos Processo Interessado

000362/202  001123/20 PAEZ DE LIMA CONSTRUGOES

COMERCIO EMPREENDIMENTOS
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000363/202  001124/20 PAEZ DE LIMA CONSTRUGOES

COMERCIO E EMPREENDIMENTOS
000619/202  001123/20 PAEZ DE LIMA CONSTRUGOES

COMERCIO E EMPREENDIMENTOS
000620/202  001124/20 PAEZ DE LIMA CONSTRUGOES

COMERCIO E EMPREENDIMENTOS
000621/202  001123/20 PAEZ DE LIMA CONSTRUGOES

COMERCIO E EMPREENDIMENTOS
000842/202  000558/20 TAINA CRISTINA ABIBI: “Concluido”
000843/202  000559/20 EDVALDO FOLTRAN: “Concluido”.
000844/202  000560/20 HELLEN APARECIDA DA SILVA: “Concluido”.
000845/202  000561/20 MARIA MAGNA LOPES MOREIRA: “Concluido”.
000846/202  000562/20 ADAIR MEDINILHA PERINA:
001055/202  000703/20 ANA MARA CANCILIERO SOAVE: “Arquivado”.
001101/202  000181/20 SM2 PIRACICABA EMPREENDIMENTOS

IMOBILIARIOS LTDA: “Concluido’.
001123/202  000752/20 GERALDO JAIR TOLOTTO:
001124/202  000753/20 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - P.S.F.:
001204/202  000829/20 JOSE VICENTE CERA JUNIOR: “Concluido”.
001423/201 001070/20 JOSE MARQUES DE BRITO: “Concluido”
001723/202  001124/20 PAEZ DE LIMA CONSTRUGOES

COMERCIO E EMPREENDIMENTOS
001768/202  001170/20 CONCEIGAO APARECIDA

CONVERSO MALHO: “Concluido”
002014/202  000181/20 MCB PARTICIPAGOES LTDA: “Concluido”.
003557/201  000181/20 SM2 PIRACICABA

EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA: “Concluido”.
003695/201  000181/20 SM2 PIRACICABA

EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA .: “Con-
cluido”.
004414/201 003428/20 ROSIMEIRE RODRIGUES:
004594/202  003363/20 JOAO JOSE MARCHINI:
004785/202 PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA:
004786/202 PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA:
005132/202  003714/20 EDGAR VICENTIN: “Concluido”.
005171/202 PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA:
005172/202 PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA:
005371/202  003892/20 SPL ENGENHARIA LTDA: “Deferido”.
005432/202  003929/20 MRV ENGENHARIAE PARTICIPACOES S/A: “Arquivado”.
005436/202  003933/20 MRV ENGENHARIAE PARTICIPACOES S/A: “Arquivado”.
005615/202  004054/20 ALESSANDRA BARROS ZEN: “Deferido”.
005921/201 004609/20 VALDIR SEBASTIAO CHRISTOFFOLET!I: “Concluido”.
005923/201 004611/20 ARISTIDES PIRES DE TOLEDO: “Concluido”.
005927/201 004615/20 MARIA OSAI DOS SANTOS:
005928/202 PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA:
005932/201 004620/20 VICTOR CAMPOS PAVILHAO:
005950/201 004637/20 ALEXANDRE JOSE ALBUQUERQUE: “Concluido”.
005965/202  004302/20 UNIMIL INDUSTRIA E COM DE PEGAS AGRICOLA:
006149/202  000181/20 MCB PARTICIPAGOES LTDA.: “Concluido” .
006178/202  004450/20 AILTON SEBASTIAO DA SILVA: “Concluido”.
006207/202 PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA:
006236/202  004487/20 MORADORES DO BAIRRO SETE BARROCAS:
006246/202  004493/20 COMUNIDADE RENASCER:
006279/201 004895/20 SIDNEI INFORGATO: “Concluido”.
006280/201  004896/20 SAMIRA MANDES FURONI:
006282/201  004898/20 ANA REGINA BONATTO NASCIMENTO: “Concluido”.
006283/201  004899/20 LINDAURA GOMES DE OLIVEIRA: “Concluido”.
006300/202 TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DE SAO PAULO:
“Concluido”.
006308/202 TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DE SAQ PAULO:
“Concluido”.
006315/201  004929/20 FLAVIA DE OLIVEIRA ESTEVAM: “Concluido”.
006324/201  004938/20 MARIA EUGENIA FURLAN RODRIGUES: “Concluido”.
006325/201  004939/20 M. LOPES ADMINISTRAGAO DE BENS PROPRIOS:
006357/201  004965/20 SORAYA KASSOUF: “Arquivado”.
006675/201 000181/20 SM2 PIRACICABA

EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA.: “Concluido”.
006791/201 005263/20 ULISSES CAMOSSI: “Concluido”.
006842/201 005300/20 ANDRE LUIS DE SOUZA CAMBRAIA: “Concluido”.
006845/201 005303/20 CARLOS JOAQUIM CARNIO:
007417/201 005702/20 FERNANDA APARECIDA DE OLIVEIRA BASTOS:
007800/201 005989/20 NILSON DA SILVEIRA PENTEADO: “Concluido”.
007849/201 006038/20 FRANCISCO DE SOUZA GALLO: “Concluido” .
007865/201 006052/20 LUIS FERNANDO CAETANO ARAUJO: “Concluido”.
010312/201 007373/20 MINISTERIO PUBLICO

DO ESTADO DE SAO PAULO: “Concluido” .

PODER LEGISLATIVO

PAUTA DA ORDEM DO DIA DA VIGESIMA OITAVA REUNIAO ORDINARIA
DAQUARTA SESSAO LEGISLATIVADADECIMA SETIMA LEGISLATURA DA
CAMARA DE VEREADORES DE PIRACICABA, QUE SE REALIZARAAOS
VINTE E DOIS DIAS DO MES DE OUTUBRO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE.

EM REDAGAO FINAL
Projeto de Decreto Legislativo

N° 030/20 - De autoria da vereadora Adriana C. Sgrigneiro Nunes, que
concede titulo de “Lider Comunitario” e da outras providéncias

EM DISCUSSAO UNICA
Mocdes

N°116/20 - De autoria do vereador Pedro M. Kawai, de aplausos a Empresa
Municipal de Desenvolvimento Habitacional de Piracicaba pelos 30 anos
de fundagao.

N°117/20 - De autoria do vereador Pedro M. Kawai, de aplausos as Guardas
Civis Feminininas do Grupo de Patrulhamento Ciclistico Viviane Cristina
da Silva Martins, Vanessa Lomazini de Assis e Katia Cristina Ficher pela
ocorréncia de abordagem de embriaguez ao volante.

N° 118/20 - De autoria do vereador Lair Braga, de aplausos a Irmandade do
Divino Espirito Santo de Piracicaba pelas acdes sociais realizadas.

Requerimentos

N° 488/20 - De autoria do vereador Laércio Trevisan Junior, que solicita
informagdes ao Chefe do Executivo sobre a falta de &gua nos Condominios
Residenciais Vila Nova | e IIl.

N° 489/20 - De autoria do vereador Lair Braga que solicita informacdes ao
Chefe do Executivo sobre ligagdes de agua em nossa cidade.

SEGUNDA DISCUSSAO
Projeto de Lei

N°075/20 - De autoria do Executivo, que autoriza o Municipio de Piracicaba
a desincorporar da classe de bens de uso comum do povo e incorporar a
classe de bens patrimoniais do Municipio, area localizada na Via Cezira
Giovanoni Moretti, no Bairro Santa Rosa, neste Municipio, para posterior
outorga de concesséo de uso onerosa ao Instituto de Pesquisas e Educa-
¢ao Continuada em Economia e Gestdo de Empresas (I-PECEGE), para
a construgdo de sua sede conforme especifica e da outras providéncias.

EM PRIMEIRA DISCUSSAO
Projetos de Lei

N° 247/19 - De autoria da vereadora Adriana Cristina Sgrigneiro Nunes,
que denomina de “Maria Luiza Alves Ribeiro”, via de acesso ao Loteamento
Vitta Agua Branca, Bairro Agua Branca, neste Municipio, (com Substitutivo
01daC.LJ.R)).

N° 055/20 - De autoria do vereador Matheus Antonio Erler, que institui
a “Campanha Municipal de Enfrentamento a Violéncia Contra a Pessoa
Idosa”, no Calendario Oficial de Eventos do Municipio, em aluséo ao “Dia
Mundial de Conscientizacéo da Violéncia contra a Pessoa Idosa”, (com
Substitutivo 01 da C.L.J.R.).

- Fim -
“Um pouco de vocé pode ser o tudo para alguém! Doe sangue, 6rgéos,

tecidos e medula 6ssea”.
Resolugdo n°® 05/07

AVISO DE LICITAGAO

Comunicamos aos interessados que acha-se aberta nesta Camara, a
Licitagado abaixo relacionada:

Modalidade: Pregdo Presencial n.° 25/2020

Objeto: Aquisicao de gas liquefeito de petréleo a granel, incluindo cessao
de comodato de 01 (um) cilindro com capacidade de 190 (cento e noventa)
quilos e de tanque de armazenamento de abastecimento, incluindo tanque
reserva de armazenamento e abastecimento, incluindo tanque reserva.
Credenciamento: Dia 06/11/2020 das 09h00 as 09h30.

Inicio da Sessédo Publica: Dia 06/11/2020 as 09h30 na Sala de Reunides
da Camara de Vereadores de Piracicaba, situada na Rua S&o José, n.°
547 — 2° andar - Piracicaba - Estado de Sao Paulo.

Informacgdes e Edital completo a disposigéo no Setor de Contratos da Ca-
mara de Vereadores de Piracicaba, situada na Rua Alferes José Caetano
n.° 834, subsolo, no horario das 08h00 as 11h00 e das 12h00 as 17h00,
telefones: (19) 3403-6609 e (19) 3403-6529 ou através do site: www.ca-
marapiracicaba.sp.gov.br .

Piracicaba, 19 de outubro de 2020.

Mauro Rontani
Diretor do Departamento da Administragéo

DECRETO LEGISLATIVO N° 26, DE 21 DE OUTUBRO DE 2020.
Concede Titulo de “Cidadéo Piracicabano”.

AMesa Diretora da Camara de Vereadores de Piracicaba, Estado de S&o Paulo,

Faz saber que a Camara de Vereadores aprova e, no uso das atribuicdes
conferidas por lei, promulga o seguinte:

DECRETO LEGISLATIVO N° 26/20

Art. 1° Fica concedido o Titulo de “Cidadao Piracicabano”, ao Senhor Marcos
Antbnio Azevedo de Souza - Tony Azevedo, natural do Municipio de Recife,
Estado de Pernambuco.

Art. 2° A entrega da honraria dar-se-a4 em Reunido Solene da Camara de
Vereadores, em data a ser previamente agendada.

Art. 3° As despesas decorrentes da execugao deste Decreto Legislativo
correrdo por conta das dotacdes orgamentarias n° 01.031.0001.2373 -
3.3.90.30 - Material de Consumo; 3.3.90.39 - Outros Servigos Terc. Pessoa
Juridica e 3.1.90.16 - Outras Despesas Variaveis, Pessoal Civil, constantes
para exercicio de 2020 e suas respectivas para os exercicios seguintes,
suplementadas, se necessario.

Art. 4° Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicacéo.
Camara de Vereadores de Piracicaba, 21 de outubro de 2020.

GILMAR ROTTA
Presidente

RERLISON TEIXEIRA DE REZENDE
WAGNER ALEXANDRE DE OLIVEIRA

10 Secretario
20 Secretario

Publicado no Departamento de Assuntos Legislativos da Camara de Verea-
dores de Piracicaba, em 21 de outubro de 2020.

FABIO RICARDO DIONISIO
Diretor do Departamento de Assuntos Legislativos

JAMES GRANZIOL
Agente Legislativo Il

Autor do Projeto: Vereador José Marcos Abdala - PDL N° 28/20
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DECRETO LEGISLATIVO N° 31, DE 21 DE OUTUBRO DE 2020.
Concede Titulo de “Cidadao Piracicabano”.

AMesa Diretora da Camara de Vereadores de Piracicaba, Estado de Sao Paulo,

Faz saber que a Camara de Vereadores aprova e, no uso das atribuicdes
conferidas por lei, promulga o seguinte:

DECRETO LEGISLATIVO N° 31/20

Art. 1° Fica concedido o Titulo de “Cidadao Piracicabano”, ao senhor Osvaldo
Alves Pereira, natural do Municipio de Monte Mor, Estado de S&o Paulo.

Art. 2° A entrega da honraria dar-se-a4 em Reunido Solene da Camara de
Vereadores, em data a ser previamente agendada.

Art. 3° As despesas decorrentes da execugdo deste Decreto Legislativo
correrdo por conta das dotagdes orgamentarias n° 01.031.0001.2373 -
3.3.90.30 - Material de Consumo; 3.3.90.39 - Outros Servigos Terc. Pessoa
Juridica e 3.1.90.16 - Outras Despesas Variaveis, Pessoal Civil, constantes
para exercicio de 2020 e suas respectivas para os exercicios seguintes,
suplementadas, se necessario.

Art. 4° Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicagéo.
Camara de Vereadores de Piracicaba, 21 de outubro de 2020.

GILMAR ROTTA
Presidente

RERLISON TEIXEIRA DE REZENDE
WAGNER ALEXANDRE DE OLIVEIRA

10 Secretario
20 Secretario

Publicado no Departamento de Assuntos Legislativos da Camara de Verea-
dores de Piracicaba, em 21 de outubro de 2020.

FABIO RICARDO DIONISIO
Diretor do Departamento de Assuntos Legislativos

JAMES GRANZIOL
Agente Legislativo Il

Autor do Projeto: Vereador Paulo Henrique Paranhos Ribeiro - PDL N° 29/20

PREFEITURA DO MUNICIPIO
DE SALTINHO

PREGAO PRESENCIAL 42/2020

A Prefeitura do Municipio de Saltinho/SP, torna publico para conhecimento
de interessados que, no dia e hora especificados, nas dependéncias do
Paco Municipal, a Avenida 07 de setembro, 1733, Centro, Saltinho/SP,
CEP 13.440-013, Telefone (19) 3439-7800, licitacoes@saltinho.sp.gov.br,
realizar-se-a o Pregdo Presencial 42/2020, em forma de registro de pregos,
visando a eventual e futura contratagcdo de apdlice de seguro coletiva para
42 (quarenta e dois) veiculos e maquinas pertencentes a frota municipal.
Os envelopes com as propostas financeiras e os documentos de habilitagao
devem ser protocolizados até as 8:50 horas do dia 09/11/2020 no Pago
Municipal. O credenciamento, sesséo de lances e julgamento sera neste
mesmo dia as 9:00 horas. O edital em sua integra podera ser consultado
e retirado diretamente no Pago Municipal, das 8:00 as 11:00 e das 13:00
as 16:00 horas, de segunda a sexta-feira ou através de download pelo site

www.saltinho.sp.gov.br.
Saltinho/SP, 21/10/2020.

CARLOS ALBERTO LISI
Prefeito Municipal

EMDHAP

Dispensa de Licitacéo
Processo Administrativo 057/20

OBJETO : Aquisigéo parcelado e a pedido, de fruta da época, para atender
ao programa de café da manhé dos funcionarios da EMDHAP, de acordo
com a Convengao Coletiva de Trabalho do Sindicato dos Trabalhadores na
Industrias da Construcdo e do Mobiliario de Piracicaba.

Contratado: Da Vila Hortifruti & Emporio

Valor mensal aproximado: R$ 960.00

Prazo: 12(doze) meses

Amparo Legal - Lei 13303- art.29-11

Piracicaba, 21 de outubro de 2020.

ARTHUR A.A.RIBEIRO NETO
Presidente Interino

ASSOCIACAO

MUCAPP - Associagao Pro-Mutirdao da Casa Popular de Piracicaba

Edital de Convocagéo para Assembleia Geral Ordinaria da MUCAPP. AAsso-
ciacao Pro-Mutirdo da Casa Popular de Piracicaba convoca seus associados
para a Assembleia Geral Ordinaria, a realizar-se no dia 03 de novembro de
2020, as 09h00min em 12 convocagéo, ou as 09h30min em 22 convocagéo, a
Rua do Trabalho, n° 265, Bairro Independéncia, Piracicaba-SP, para elei¢do
da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal para o proximo quadriénio, de
09 de novembro de 2020 a 08 de novembro de 2024.

Piracicaba, 16/10/2020.

Ivani Olivia Fava Neves — Presidente da MUCAPP.
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QUEM RESPEITA A FAIXA
DA PREFERENCIA A VIDA.

No Brasil, a cada 7 minutos uma pessoa é vitima de
atropelamento. S6 o respeito mutuo entre motoristas
e pedestres pode mudar essa estatistica.

Dado: Portal do Transito

Pedestre, faca sua parte: aguarde o melhor momento
e atravesse na faixa com atencao.
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