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PODER EXECUTIVO

DECRETO N° 18.482, DE 16 DE OUTUBRO DE 2020.
Declara de utilidade publica, para posterior desapropriacdo amigavel ou
judicial, parte do imével de propriedade de ELZA IDALGO ANGELOCCI E
OUTROS, localizado na Estrada Estadual Piracicaba - Anhembi SP-147,
area rural, neste Municipio, destinada a implantagéo de acesso e remode-
lagdo viaria da referida Rodovia e da outras providéncias.

BARJAS NEGRI, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de Séo Paulo,
no uso de suas atribuigdes, e

CONSIDERANDO o disposto no inciso XXIV, do art. 5°, da Constituicdo
Federal, bem como do Decreto-Lei n® 3.365, de 21 de junho de 1941 e
suas alteragoes,

DECRETA

Art. 1° Fica declarada de utilidade publica, para posterior desapropria-
¢ao amigavel ou judicial, parte do imével de propriedade de Elza Idalgo
Angelocci e outros, localizado na Estrada Estadual Piracicaba - Anhembi
SP-147, area rural, neste Municipio, destinada a implantagdo de acesso
e remodelagao viaria da referida Rodovia, conforme memorial descritivo,
planta, laudo de avaliagdo e matricula que integram o presente Decreto e
que assim se descreve:

“MEMORIAL DESCRITIVO
Assunto: Parte de um Imoével a ser declarado de utilidade publica, para

posterior desapropriagdo amigavel ou judicial, para implantagédo de acesso
e remodelacdo viaria a Rodovia Estadual SP-147 Samuel de Castro Neves.

Protocolo: 53.691/2.020

Proprietario: Elza Idalgo Angelocci e Outros.

Local: Estrada Estadual Piracicaba-Anhembi SP-147

Bairro: Rural Matricula n°: 91.351 — 1°
C.R.Il.

Finalidade: A ser desapropriada

Areas: Desapropriada - 4.933,20 m? ou 0,493 ha. ou 0,200 alqu.

Remanescente - 187.422,04 m? ou 18,742 ha. ou 7,743 alqu.
TOTAL — 192.355,24 m? ou 19,235 ha ou 7,943 alqu.

DESCRIGAO DO PERIMETRO

A ser desapropriada — 4.933,20 m? ou 0,493 ha. ou 0,200 alqu.

IMOVEL: GLEBA DE TERRAS localizada na Estrada Estadual Piracicaba-
-Anhembi SP-147, no bairro Nova Suiga, do Municipio, Comarca e 1°
Circunscrigao Imobilidria de Piracicaba. Inicia-se pelo ponto 4A cravado no
vértice formado pela Rodovia Estadual SP 147 e a area remanescente do
desapropriando; desse ponto segue margeando a referida Rodovia com
rumo de 78°31°28"SW a distancia de 139,61 m até o ponto 5; deflete a
direita e segue em curva com raio de 81,27 m a distancia de 42,34 m até o
ponto 6; deflete a direita e segue com o rumo de 68°06’'16”"NW a distancia de
65,33 m até o ponto 6A, confrontando desde o ponto inicial com a Rodovia
Estadual SP 147; deflete a direita e segue com rumo de 87°55'37” NE a
distancia de 14,80 m até o ponto 24; deflete a esquerda e segue com rumo
de 85°44’56” NE a distancia de 16,94 m até o ponto 25; deflete a esquerda
e segue com rumo de 75°36'49” NE a distancia de 19,80 m até o ponto 26;
deflete a esquerda e segue com rumo de 75°23'30” NE a distancia de 10,87
m até o ponto 27; deflete a direita e segue com rumo de 82°43'45” NE a
distancia de 11,29 m até o ponto 28; deflete a direita e segue com rumo
de 88°44’05” NE a distancia de 20,37 m até o ponto 29; deflete a direita e
segue com rumo de 85°34’49” SE a distancia de 12,66 m até o ponto 30;
deflete a direita e segue com rumo de 75°46’07” SE a distancia de 21,00 m
até o ponto 31; deflete a esquerda e segue com rumo de 76°10'52” SE a
distancia de 12,60 m até o ponto 32; deflete a esquerda e segue com rumo
de 80°39°27” SE a distancia de 14,58 m até o ponto 33; deflete a esquerda
e segue com rumo de 84°47°29” SE a distancia de 14,64 m até o ponto 34;
deflete a esquerda e segue com rumo de 88°36’47” SE a distancia de 13,66
m até o ponto 35; deflete a esquerda e segue com rumo de 85°39'23” NE
a distancia de 3,82 m até o ponto 36; deflete a direita e segue com rumo
de 71°58’07” SE a distancia de 4,09 m até o ponto 37; deflete a esquerda
e segue com rumo de 83°19'29” SE a distancia de 4,83 m até o ponto 38;
deflete a esquerda e segue com rumo de 81°32’31” NE a distancia de 5,82
m até o ponto 39; deflete a esquerda e segue com rumo de 62°25'22” NE a
distancia de 3,05 m até o ponto 40; deflete a esquerda e segue com rumo
de 45°23'53” NE a distancia de 6,19 m até o ponto 41; deflete a esquerda
e segue com rumo de 24°54°15” NE a distancia de 2,58 m até o ponto 42;
deflete a esquerda e segue com rumo de 12°53'41” NE a distancia de 3,71
m até o ponto 43; deflete a esquerda e segue com rumo de 01°41°57” NE a
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distancia de 5,49 m até o ponto 44; deflete a direita e segue com rumo de
20°54°38” NE a distancia de 3,10 m até o ponto 45; deflete a direita e segue
com rumo de 55°23'39” NE a distancia de 4,10 m até o ponto 46; deflete a
direita e segue com rumo de 85°46’53” NE a distancia de 2,87 m até o ponto
47; deflete a direita e segue com rumo de 89°12’37” NE a distancia de 6,80
m até o ponto 48;deflete & esquerda e segue com rumo de 85°10'08” NE
a distancia de 3,60 m até o ponto 49; deflete a direita e segue com rumo
de 60°42°38” SE a distancia de 4,87 m até o ponto 50; deflete a direita e
segue com rumo de 18°42’31” SE a distancia de 4,59 m até o ponto 51;
deflete a direita e segue com rumo de 06°57°02” SE a distancia de 4,80 m
até o ponto 52; deflete a esquerda e segue com rumo de 25°06'05” SE a
distancia de 4,22 m até o ponto 53; deflete a esquerda e segue com rumo
de 41°43'22” SE a distancia de 2,67 m até o ponto 54; deflete a esquerda e
segue com rumo de 59°38'59” SE a distancia de 3,51 m até o ponto inicial
4A, inicio da descricéo, confrontando desde o ponto 6A ao ponto 4A com
a area remanescente do desapropriando, fechando assim o perimetro com
4.933,20 m? ou 0,493 ha. ou 0,200 alqueire.

Area Remanescente — 187.422,04 m? ou 18,742 ha. ou 7,743 alqu.

IMOVEL: GLEBA DE TERRAS localizada na Estrada Estadual Piracicaba-
-Anhembi SP-147, no bairro Nova Suica, do Municipio, Comarca e 1° Cir-
cunscrigao Imobiliaria de Piracicaba. Inicia-se pelo ponto 1 cravado no vértice
formado pela Rodovia Estadual SP 147 e o caminho de serviddo; desse
ponto segue margeando a referida Rodovia com rumo de 71°39'08’"NW e
distancia 29,00 m até o ponto 2; deflete a esquerda e segue em curva com
raio de 159,30 m a distancia de 44,27 m até o ponto 3; deflete a esquerda
e segue com o rumo de 84°25'10"SW a distancia de 60,09 m até o ponto
4; deflete a esquerda e segue com rumo de 78°31°28"SW a distancia de
44,80 m até o ponto 4A; deflete a direita e segue com rumo de 59°38'59”
NW a distancia de 3,51 m até o ponto 54; deflete a direita e segue com rumo
de 41°43'22" NW a distancia de 2,67 m até o ponto 53; deflete a direita e
segue com rumo de 25°06’05” NW a distancia de 4,22 m até o ponto 52;
deflete a direita e segue com rumo de 06°57°02” NW a distancia de 4,80 m
até o ponto 51; deflete a esquerda e segue com rumo de 18°42’31” NW a
distancia de 4,59 m até o ponto 50; deflete a esquerda e segue com rumo
de 60°42’38” NW a distancia de 4,87 m até o ponto 49; deflete a esquerda
e segue com rumo de 85°10°08” SW a distancia de 3,60 m até o ponto 48;
deflete a direita e segue com rumo de 89°12’37” SW a distancia de 6,80 m
até o ponto 47; deflete a esquerda e segue com rumo de 85°46'53” SW a
distancia de 2,87 m até o ponto 46; deflete a esquerda e segue com rumo
de 55°23'39” SW a distancia de 4,10 m até o ponto 45; deflete a esquerda
e segue com rumo de 20°54°38” SE a distancia de 3,10 m até o ponto 44;
deflete a esquerda e segue com rumo de 01°41°57” SE a distancia de 5,49
m até o ponto 43; deflete a direita e segue com rumo de 12°53'41” SE a
distancia de 3,71 m até o ponto 42; deflete a direita e segue com rumo
de 24°54’15” SW a distancia de 2,58 m até o ponto 41; deflete a direita e
segue com rumo de 45°23'53” SW a distancia de 6,19 m até o ponto 40;
deflete a direita e segue com rumo de 62°25'22” SW a distancia de 3,05
m até o ponto 39; deflete a direita e segue com rumo de 81°32'31” SW a
distancia de 5,82 m até o ponto 38; deflete a direita e segue com rumo
de 83°19'29” NW a distancia de 4,83 m até o ponto 37; deflete a direita e
segue com rumo de 71°58’07” NW a distancia de 4,09 m até o ponto 36;
deflete a esquerda e segue com rumo de 85°39'23” SW a distancia de 3,82
m até o ponto 35; deflete a direita e segue com rumo de 88°36'47” NW a
distancia de 13,66 m até o ponto 34; deflete a direita e segue com rumo
de 84°47°29” NW a distancia de 14,64 m até o ponto 33; deflete a direita e
segue com rumo de 80°39°'27” NW a distancia de 14,58 m até o ponto 32;
deflete a direita e segue com rumo de 76°10'52” NW a distancia de 12,60
m até o ponto 31; deflete a direita e segue com rumo de 75°46°'07” NW a
distancia de 21,00 m até o ponto 30; deflete a esquerda e segue com rumo
de 85°34°49” NW a distancia de 12,66 m até o ponto 29; deflete a esquerda
e segue com rumo de 88°44°05” SW a distancia de 20,37 m até o ponto 28;
deflete a esquerda e segue com rumo de 82°43'45” SW a distancia de 11,29
m até o ponto 27; deflete a esquerda e segue com rumo de 75°23'30” SW
a distancia de 10,87 m até o ponto 26; deflete a direita e segue com rumo
de 75°36'49” SW a distancia de 19,80 m até o ponto 25; deflete a direita e
segue com rumo de 85°44’56” SW a distancia de 16,94 m até o ponto 24;
deflete a direita e segue com rumo de 87°55'37” SW a distancia de 14,97
m até o ponto 6A, confrontando desde o ponto 4A ao ponto 6A com a area
a ser desapropriada; deflete a direita e segue com rumo de 68°06’16” NW
a distancia de 34,56 m até o ponto 7, confrontando do ponto 6A ao ponto
7 com a Rodovia Estadual SP 147; deflete a direita e segue com rumo de
17°10’05"NE a distancia de 59,70 m até o ponto 8; deflete a esquerda e
segue com rumo de 76°03'26”"NW a distancia de 205,29 m até o ponto 9;
deflete a direita e segue com rumo de 5°03'08”"NW a distancia de 3,15 m
até o ponto 10; deflete a esquerda e segue com rumo de 75°30'40"NW a
distancia de 116,04 m até o ponto 10A, confrontando do ponto 7 ao 10A com
propriedade de Auta da Silva Mendonga e Maria Antonia da Silva Bortoletto;
segue ainda com o rumo de 75°30'40”"NW a distancia de 96,97 m até o ponto
11;deflete a direita e segue com rumo 11°34’46”"NW a distancia de 42,41m
até oponto 11A, confrontando do ponto 10A ao ponto 11A com propriedade
de Therezinha da Silva e Maria José da Silva; segue ainda com o rumo de

11°34’46"NW a distancia de 84,49 m até o ponto 11B, confrontando com
propriedade de Pedro da Silva e Antonia da Silva Novelo; segue ainda com
o rumo 11°34’46”"NW a distancia de 42,03 m até o ponto 12, confrontando
com propriedade de Luiz Kerches da Silva e Joaquina da Silva Santos,
deflete a direita e segue com rumo de 86°10'54”SE a distancia de 539,87 m
até o ponto 12A, confrontando com propriedade de José Amstalden e Airton
Antonio Amstaldem; segue ainda com rumo de 86°10’54"SE a distancia de
207,00 m até o ponto 13 confrontando com propriedade de Aparecida de
Jesus Pino Camargo; deflete a direita e segue com rumo 25°12’30"SW a
distancia de 123,84 m até o ponto 14; deflete a esquerda e segue com o rumo
de 69°45'08” SE a distancia de 157,70 m até o ponto 15, deflete a direita
e segue com o rumo de 14°34'52"SW a distancia de 55,00 m até o ponto
16; deflete a esquerda e segue com rumo de 89°40'08”SE a distancia de
53,40 m até o ponto 17, confrontando desde o ponto 13 com a propriedade
de Manoel Bachega; deflete a direita e segue com o rumo de 9°19'52SW a
distancia de 75,43 m até o ponto inicial 1, inicio da descrigdo, confrontando
com o caminho de serviddo, fechando assim o perimetro com 187.422,04
m?ou 18,742 ha. ou 7,743 alqu.”

Art. 2° A area de terra objeto do art. 1°, retro, atribui-se o valor total de R$
49,33 (quarenta e nove reais e trinta e trés centavos), constante do laudo
de avaliagao que fica fazendo parte integrante deste Decreto.

Art. 3° Havendo concordancia quanto ao prego e a forma de pagamento,
far-se-a expropriagéo por acordo, uma vez satisfeitos os seguintes requisitos:

| - que o prego n&o ultrapasse o valor do laudo da avaliagdo administrativa
municipal, e

Il - que os proprietarios oferegam titulo de dominio com filiagéo vintenaria
e certiddo negativa de dividas fiscais e de quaisquer outros 6nus, reais ou
néo, que recaiam sobre o terreno objeto da desapropriagéo.

Art. 4° As areas remanescentes da matricula n° 91.351 do 1° CRI serdo
apuradas em procedimento proprio, nos termos do art. 213 da Lei Federal
n° 6.015, de 31 de dezembro de 1973.

Art. 5° As despesas decorrentes da execugao deste Decreto correrdo por
conta da dotagdo orgamentaria n°® 03011 - 03.092.0039.1024 - 449061, da
Procuradoria Geral do Municipio, para o exercicio de 2020 e suas respectivas

para os exercicios seguintes, suplementadas, oportunamente, se necessario.

Art. 6° Fica a Prefeitura do Municipio de Piracicaba autorizada a cadastrar
em seu ativo permanente a parte do imével de que trata o presente Decreto.

Art. 7° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Prefeitura do Municipio de Piracicaba, em 16 de outubro de 2020.

BARJAS NEGRI
Prefeito Municipal

ARTHUR ALBERTO AZEVEDO RIBEIRO NETO
Diretor Presidente do IPPLAP

VLAMIR AUGUSTO SCHIAVUZZO
Secretario Municipal de Obras

JORGE AKIRA KOBAYASKI
Secretario Municipal de Transito e Transportes

MILTON SERGIO BISSOLI
Procurador Geral do Municipio

Publicado no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba.

FRANCISCO APARECIDO RAHAL FARHAT
Chefe da Procuradoria Juridico-administrativa
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AREA REMANESCENTE 0742204 ou 18742 M. 0 7,743 k. DESENHO: MARINA SECAMIL
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[EMORIAL DESCRITIV

Parte de um Imével a ser declarado de utilidade publica, para posterior

Assunto: a
: i judici de acesso €
iagdo amigavel ou judicial, para implantag@o
fee;:zz:"ga? vidria 4 Rodovia Estadual SP-147 Samuel de Castro
Neves.
Protocolo:  53.691/2.020
Elza Idalgo Angelocci e Outros.
Estrada Estadual Piracicaba-Anhembi SP-147
Rural Matricula n°: 91.351 - 1°CR.L
Finalidade: A ser desapropriada
Areas: Desapropriada - 4.933,20 m* ou 0,493 ha. ou 0,200 alqu.

Remanescente - 187.422,04 m* ou 18,742 ha. ou 7,743 alqu.
TOTAL - 192.355,24 m* ou 19,235 ha ou 7,943 alqu.

DESCRIGAO DO PERIMETRO
A ser desapropriada - 4.933,20 m* ou 0,493 ha. ou 0,200 alqu.

IMOVEL: GLEBA DE TERRAS localizada na Estrada Estadual Piracicaba-Anhembi SP-147,

no bairro Nova Suiga, do Municipio, Comarca e 1° Cil i ilidria de i .

Inicia-se pelo ponto 4A cravado no vértice formado pela Rodovia Estadual SP 147 e a drea

remanescente do desapropriando; desse ponto segue margeando a referida Rodovia com

rumo de 78°31'28"SW a distancia de 139,61 m até o ponto 5; deflete a direita e segue em

curva com raio de 81,27 m a distancia de 42,34 m até o ponto 6; deflete a direita e segue com

0 rumo de 68°06'16"NW a distancia de 65,33 m até o ponto 6A, confrontando desde o ponto

inicial com a Rodovia Estadual SP 147; deflete a direita e segue com rumo de 87°55'37" NE a
distancia de 14,80 m até o ponto 24; deflete & esquerda e segue com rumo de 85°%44'56" NE a
distancia de 16,94 m até o ponto 25; deflete 4 esquerda e segue com rumo de 75°36'49" NE a
distancia de 19,80 m até o ponto 26; deflete 4 esquerda e segue com rumo de 75°23'30" NE a
distancia de 10,87 m até o ponto 27; deflete a direita e segue com rumo de 82°43'45" NE a
distancia de 11,29 m até o ponto 28; deflete a direita e segue com rumo de 88°44'05" NE a

. distancia de 20,37 m até o ponto 29; deflete 4 direita e segue com rumo de 85°34'49" SE a
distancia de 12,66 m até o ponto 30; deflete 4 direita e segue com rumo de 75°%46'07" SE a
distancia de 21,00 m até o ponto 31; deflete & esquerda e segue com rumo de 76°10'52" SE a
distancia de 12,60 m até o ponto 32; deflete & esquerda e segue com rumo de 80°39'27" SE 1
distancia de 14,58 m até o ponto 33; deflete 4 esquerda e segue com rumo de 84°47°29" SE o
distancia de 14,64 m até o ponto 34; deflete a esquerda e segue com rumo de 88°36'47" SE a
distancia de 13,66 m até o ponto 35; deflete a esquerda e segue com rumo de 85°39'23" NE 4
distancia de 3,82 m até o ponto 36; deflete  direita e segue com rumo de 71°58'07" SE a
distancia de 4,09 m até o ponto 37; deflete 4 esquerda e segue com rumo de 83°19'29" SE a
distancia de 4,83 m até o ponto 38; deflete a esquerda e segue com rumo de 81°32'31" NE a
distancia de 5,82 m até o ponto 39; deflete a esquerda e segue com rumo de 62°25'22" NE a
distancia de 3,05 m até o ponto 40; deflete 4 esquerda e segue com rumo de 45°23'53" NE a
distancia de 6,19 m até o ponto 41; deflete a esquerda e segue com rumo de 24°54'15" NE a
distancia de 2,58 m até o ponto 42; deflete a esquerda e segue com rumo de 12°53'41" NE a
squerda e segue com rumo de 01°41'57" NE a
direita e segue com rumo de 20°54'3g" NE a
: deflete 2 direita e segue com rumo de 55%23'39" NE
direita e segue com rumo de 85°46'53" NE 4
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"o 8901237" NE a
distancia de 2,67 m até o ponto 47; deflete 4 direita e segue Cgof:‘“':‘u'“" e
distancia de 6,80 m até o ponto 48;deflete & esquerda e segue m rumo de 60°4238" SE a .
distancia de 3,60 m até o ponto 49; deflete 2 direita © segue oM W (2 Jeo iz pn SE o
distancia de 4,87 m até o ponto 50; deflete a dwerta e segue com mo de 06°57'02" SE a
distancia de 4,59 m até o ponto 51; deflete 2 direita & segue com Nmmo ‘do 25°06/05" SE a
distancia de 4,80 m até o ponto 52; deflete & esquerda e segue com T o 4104322" SE a
distancia de 4.22 m até o ponto 53; deflete & esquerda e segue com e de 50°38'59" SE a
distancia de 267 m até o ponto 54; deflete & esquerda e segue com UM G5 S 10 e
distancia de 3,51 m até o ponto inicial 4A, inicio da descrig20, conffontaned BAC2 Gl o,
20 ponto 4A com a Area remanescente do desapropriando, fechando as:
4.933,20 m* ou 0,493 ha. ou 0,200 alqueire.

Area Remanescente - 187.422,04 m? ou 18,742 ha. ou 7,743 alqu.
IMOVEL: GLEBA DE TERRAS localizada na Estrada Esmdua_l Piracicaba-Anhembi 5? 147,
i i ol ° Ci o Imobiliaria de Piracicaba.
no bairro Nova Suica, do Municipio, Comarca e 1° Circunscricd P 147 0.0 camioho
Inicia-se pelo ponto 1 cravado no vértice formado pela Rodovia Estadual P @ 135 0NW
de servidao; desse ponto segue margeando a referida Rodovia com rumo de A ib0.30ma -~
distancia 29,00 m até o ponto 2; deflete & esquerda e segue em curva com ral: 34.25: o
distancia de 44,27 m até o ponto 3; deflete & esquerda e segue com 0 rumo de Lo ridond
a distancia de 60,00 m até o ponto 4; deflete & esquerda e segue com rumo de 799 28 T
a distancia de 44,80 m até o ponto 4A; deflete & direita e segue com rumo de 59:35. s
distancia de 3,51 m até o ponto 54; deflete & direita e segue com rumo de 41 43,2 2 a
distancia de 2,67 m até o ponto 53; deflete & direita e segue com rumo de 25:06 05_ NW a
distancia de 4,22 m até o ponto 52; deflete a direita e segue com rumo de 06¢ 57']02"NW a
distancia de 4,80 m até o ponto 51; deflete & esquerda e segue com rumo de 18‘42I31” NWa
distancia de 4,59 m até o ponto 50; deflete & esquerda e segue com rumo de 60"42}8‘ NWa
distancia de 4,87 m até o ponto 49; deflete & esquerda e segue com rumo de 85°10'08" SW a
distancia de 3,60 m até o ponto 48; deflete a direita e segue com rumo de 89°12'37" SW a
distancia de 6,80 m até o ponto 47; deflete & esquerda e segue com rumo de 85°46'53" SW a
distancia de 2,87 m até o ponto 46; deflete & esquerda e segue com rumo de 55°23'39" SW a
distancia de 4,10 m até o ponto 45; deflete 3 esquerda e segue com rumo de 20°54'38" SE a
distancia de 3,10 m até o ponto 44; deflete & esquerda e segue com rumo de 01°41'57" SE a
distancia de 5,49 m até o ponto 43; deflete & direita e segue com rumo de 12°53'41" SE a
distancia de 3,71 m até o ponto 42; deflete a direita e segue com rumo de 24°54'15" SW a
distancia de 2.58 m até o ponto 41; deflete 4 direita e segue com rumo de 45°23'53" SW a
distancia de 6,19 m até 0 ponto 40; deflete a direita  segue com rumo de 62°2522" SWa
distancia de 3,05 m até o ponto 39; deflete  direita e segue com rumo de 81°32'31" SW a
distancia de 5,82 m até o ponto 38; deflete 4 direita e segue com rumo de 83°19'29" NW a
distancia de 4.83 m até o ponto 37; deflete 4 direita e segue com rumo de 71°5807" NW a
distancia de 4,09 m até o ponto 36; deflete & esquerda e segue com rumo de 85°39'23" SW a
distancia de 3,82 m até o ponto 35; deflete  direita e segue com rumo de 88°36'47" NW a
distancia de 13,66 m até o ponto 34; deflete 4 direita e segue com rumo de 84°47'29" NW a
distancia de 14,64 m até o ponto 33; deflete 2 direita e segue com rumo de 80°39'27" NW a
distancia de 14,58 m até o ponto 32; deflete 4 direita e segue com rumo de 76°10'52" NW a
distancia de 12,60 m até o ponto 31; deflete a direita e segue com rumo de 75°46'07" NW a
distancia de 21,00 m até o ponto 30; deflete a esquerda e segue com rumo de 85°34'49" NW
a distancia de 12,66 m até o ponto 29; deflete a esquerda e segue com rumo de 88°44'05"
SW a distancia de 20,37 m até o ponto 28; deflete 4 esquerda e segue com rumo de
82°4345" SW a distancia de 11,20 m até o ponto 27; deflete & esquerda e segue com rumo
de 75°2330" SW a distancia de 10,87 m até o ponto 26; defiete  direita e segue com rumo
de 75°36'49" SW a distancia de 19,80 m até o ponto 25; deflete  direita e segue com rumo
de 85%4'56" SW a distancia de 16,94 m até o ponto 24; deflete 4 direita & segue com rumo
de 87°5537" SW a distancia de 14,97 m até o ponto 6A, confrontando desde o ponto 4A a0
ponto BA com a 4rea a ser desapropriada; deflete a direita e segue com rumo de 68°06'16"
NW a distancia de 34,56 m até o ponto 7, confrontando do ponto 6A ao ponto 7 com a

R Barbosa, 2233 - 9" ’ e
Site: www.ippian Com.bi +e-mal- 1ppla@ropian com by | (10) 34031200
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Rodovia Estadual SP 147; deflete 4 direita e segue com rumo de 17°10'05’NE a distancia de 190
59,70 m até o ponto 8; deflete & esquerda e segue com rumo de 76°03'26"NW a distancia de
. 205,29 m até o ponto 9; deflete a direita e segue com rumo de 5°03'08’NW a distancia de ™+
3,15 m até o ponto 10; deflete & esquerda e segue com rumo de 75°30'40°NW a distancia de
116,04 m até o ponto 10A, confrontando do ponto 7 ao 10A com propriedade de Auta da Silva
lendonga e Maria Anténia da Silva Bortoletto; segue ainda com o rumo de 75°30'40°NW a
distancia de 96,97 m até o ponto 11deflete a direita e segue com rumo 11°34'46°’NW a
distancia de 42,41m até oponto 11A, confrontando do ponto 10A ao ponto 11A com
Propriedade de Therezinha da Silva e Maria José da Silva; segue ainda com o rumo de
11°34'46°NW a distancia de 84,49 m até o ponto 11B, confrontando com propriedade de
Pedro da Silva e Antonia da Silva Novelo; segue ainda com o rumo 11°34'46°NW a distancia
de 42,03 m até o ponto 12, confrontando com propriedade de Luiz Kerches da Silva e
Joaquina da Silva Santos, deflete  direita e segue com rumo de 86°10'54"SE a distancia de
539,87 m até o ponto 124, com i de Jos¢ e Airton Antonio
Amstaldem; segue ainda com rumo de 86°10'54°SE a distancia de 207,00 m até o ponto 13
confrontando com propriedade de Aparecida de Jesus Pino Camargo; deflete & direita e
Segue com rumo 25°12'30"SW a distancia de 123,84 m até o ponto 14; deflete a esquerda e
Segue com o rumo de 69°45'08" SE a distancia de 157,70 m até o ponto 15, deflete a direita e
° segue com o rumo de 14°34'52"SW a distancia de 55,00 m até o ponto 16; deflete & esquerda
© segue com rumo de 89°40'08'SE a distancia de 53,40 m até o ponto 17, confrontando
desde o ponto 13 com a propriedade de Manoel Bachega; deflete a direita e segue com o
rumo de 9°19'52SW a distancia de 75,43 m até o ponto inicial 1, inicio da descrigdo,
confrontando com o caminho de servidao, fechando assim o perimetro com 187.422,04 m* ou
18,742 ha. ou 7,743 alqu.

Piracicaba, 13 de agosto de 2020

o Correa Barbosa, 2233 - 9° Andar: Centro - Piracicaba ~SP+ CEP. 13400-810 - Tel:
(S Site: www. ipplap.com.br  e-mail: ipplap@ipplap.com. ©1 (19) 14031200
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Prefeitura do Municipio de Piracicaba

Estado de Sio Paulo — Brasil "
Comiss3o de Avaliagao de Iméveis e Permanente de Valores Imobilidrios

LAUDO DE AVALIAGAO N° 021/ 2020

Os abaixo assinados, membros da Comisséo de Avaliagao de Iméveis e

i pelo Senhor Prefeito Municipal,

de Valores

;;onfovme Decreto, ap6s precederem vistoria no imével abaixo discrimiqado, onde

se acha(m) a P

formato

da area e o valor comercial local concluiram:

PROTOCOLO:

53.691/2.020

PROPRIETARIO: Elza Idalgo Angelocci e Outros.

LOCAL: Estrada Estadual Piracicaba-Anhembi SP-147

BAIRRO: Rural MATRICULA N°: 91.351 - 1° C.R.L.

FINALIDADE: A ser desapropriada

AREA: 4.933,20 m? ou 0,493 ha ou 0,200 alqu.

AREA AVALIADA
| AREA_DO_TERRENO ZREA DO_PREDIO TOTAL DA
| M2 VALOR (M?) TOTAL M2 | VALOR (M?) TOTAL AVALIAGCAO
4.93320 | R$0,01 RS | RS RS
TOTAL 4933 TOTAL 49,33

Piracicaba, 01 de julho de 2020

f (ol
Adriana Aparecid/a'da Silva AndréaA: = Savi

Membro,

\ Membro
7 )
Fraﬂ:{ukﬂ?%r’éé \Sﬁ uiz De JfUentes
Membro lembro

Paul
Presidente

lomolpgo o parecer supra.

Piracicaba, de 2020

PREFEITO

Primeiro Oficial de Registro de Iméveis,

Titulos e Documentos e Civil de Pessoa Juridica
CNPJ: 51.327.575/0001-54

Avenida Limeira, 222, 5°Andar - Centro Empresarial Mario Dedini
13414-018 - Piracicaba SP i

www. Lregistropira.com.br - (19) 3413 5050 it

LIVRO N°2
REGISTRO GERAL

Malrcal Hieka
51351 o1

28 de fevereiro de 2012

IMOVEL: GLEBA DE TERRAS, denominada A, com area total de 192.355,24m" ou /
19,235ha ou ainda 7,943 alqueires, localizada na Estrada Estadual Piracicaba.
- 17, no Bairro Nova Suisa, do Municipio, Comarca e 12 Gircunscrigio
Imobiliéia de Piracicaba/SP.

DESCRICAO: inicia-se pelo ponto 1 cravado no vértice formado pela Rodovia
Estadual SP 147 e o caminho de servidio; desse ponto segue margeando 2
referida Rodovia com rumo de 71°39'08" NW e distancia de 29,00 m té o ponto
2; deflete  esquerda e segue em curva com raio de 159,30 m a distancia de 44,27
m até 0 ponto 3; defiete & esquerda e segue com o rumo de 8425'10” SW o
disténcia de 60,09 m até o ponto 4; deflete & esquerda e segue com rurmo de
78'31°28”SW 2 distancia de 184,41 m até o ponto 5; deflete 3 direita ¢ segue em
curva com raio de 81,27 m a distancia de 42,3¢ m aié o ponto &; deflete 3 direita
segue com o rumo de 68°06'16"NW 2 distancia de 99,89 m até o ponto 7,
confrontando desde o ponto inicial com a Rodovia Estadual SP 147; deflete &
direita e segue com rumo de 17°10°05"NE  disténciz de 59,70 m até o ponto §;
Geflete  esquerda e segue com rumo de 76°03'26”NW a disténcia de 205,28 m
3t€ 0 ponto 9; defiete & direita e segue com rumo de 5°03 08" NW a distancia de
3,15 m até 0 ponto 10; deflete  esquerda e segue com rumo de 75°30°40"NW a
disténcia de 116,04 m até o ponto 114, confrontando do ponto 7 a0 ponto 114
com propriedade de Auta 6a Silva Mendonga e Maria Aniénia da Silva Bortoletto;
segue ainde com rumo de 75°30°40"NW a distincia de 96,97 m até o ponto 11,
Seflete 8 Gireitz € segue com rumo de 11°34'46 ncia de 42,41 m até o
ponto 114, confrontendo do ponto 104 20 ponto 11A com propriedade de
Therezinha da Silva e Maria José da Silva; seque ainda com o rumo de
11'3446"NW 3 disténcia de 84,49 m até o ponto 118, confrontando com a
propriedade de Pedro da Silva e Antonia da Silva Novelo; segue ainda com o rumo
de 11°34°46NW a distincia de 42,03 m até o ponto 12, confrontondo com
h . deflete 3 direita ¢
egue com rumo de 86'10'5¢"SE a disténcia de 539,87 m até o ponto 124,
confrontando com propriedade e José Amstalden e Airton Antonio Amstalden;
segue ainda com rumo de 86'10°54SE 2 distancia de 207,00 m até o ponto 13
confrontando com a propriedade de Aparecida de Jesus Pino Camargo; defiete &
direita e segue com o rumo de 25°12'30°'SW 3 disténcia de 123,84 m a1é o ponto
14; deflete 5 esquerda e segue com o rumo de 69°45°08"'SE  distancie de 157,70
™ 3té 0 ponto 15, deflete 3 direita e segue com o rumo de 14°34'52”SW &
distancia de 55,00 m até o ponto 16; deflete & esquerda € segue com rumo de
89%008"SE 3 distancia de 53,40 m até o ponto 17, confrontando desde o ponto
13 com Manoel Bachega; deflete 3 direita e segue com o rumo de 9°19'52"SW a |
distancia de 75,43 m até 3
caminho de servidso, fechando assim o perimetro com 192.355,24m? ou
19,235h ou ainda 7,963 alqueires.

Comarea de Praceans “SP

1 Oficia da Rogisto ce Imdveis ¢ Anexos

11151-8-AA 792896

PROPRIETARIO: PEDRO IDALGO GONZALEZ, brasileiro, agricultor, AG 7,247,247
SSP/SP, CPF/MF 408.330.118-04, casado no regime da comunhao ae bens com
MARIA RODRIGUES RODRIGUES, brasileira, do lar, filha de josé Rodrigues
Moreno e Carmen Rodrigues, inscrita no CPF/MF 192.122.356-63, residentes ¢

continua no verso
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Primeiro Oficial de Registro de Imoveis, 2
Titulos e Documentos e Civil de Pessoa Juridic »
CNPJ: 51.327.575/0001,
Avenida Limeira, 222, 5°Andar - Centro Empresarial Mario Dedini
13414-018 - Piracicaba SP
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LIVRO N2

BEGISTRO GERAL Wit
pauleale ek . = ﬁil Comarca de Piracicaba
G ities
91351 [:l:-'x‘ .j \FTEm | Estado de Sao Paulo
domiciiados nesta cidade, na Rodovia Piracicaba/Anhembi $P-147, Sito Suia,
Baicro Nova Suiga

REGISTROS ANTERIORES: transcrisdes 8326, do livro 3-E, datado de 25/11/1939,
18588 do ivio 3-M de 19/10/1951, 29764 do livro 3-X de 11/06/1960, 35606 do
fivro 3-AB de 19/08/1963, 36865 do fivro 3-AC de 20/04/1964, 36866 6o lro 3-AC
de 29/08/1964, 41241 do livio 3-AG de 01/07/1966, 44197 do livio 3-Al de
29/12/1967, 45717 do livo 3-AJ de 14/08/1968.

Protocolo nf 301152 de 10/02/2012

Lz s¢Ra10 GaRDy/7
L I
A 1-28 e Teveriro a0l |
RETFICACRO DE AREA 7 |

Pelo mandado judical, expecido em 27/02/2007, adiado em 24/05/2011, em
cumprimento de sentensa proferida em 07/12/2006, transada em jugado em
05/02/2007, pelo MM. iz de Direto da 41 Vara Gvel da Comarca de
Piracicaba/SP, nos autosdo processo 451,01 20040027568, rdem né 250/2008,
€ lavraca s resente averbago para constar que o imvel objeto desta matrcula
lem origem na. unificagéo’ as transrides 8326, do wro 3. £, datado de
25/11/1539, 18588 do liwo 1M e 19/10/395), 29764 do iwo 3X de
$3/06/1960, 35606 do fwro 34D de 19/08/1963, 36865 do lro IAC de
29/04/1564, 36866 do Iro 3AC de 29/04/1964. 41241 Go It 3AG de
03/07/1565, 44197 do Iuro 3AI de 23/12/1967, 45727 do o A de
14/08/1966, passando s ter as medidas confrontagBes constantes da abertura da
maticua.

Valor base para cobranga: RS 35.541,56.

Protocolo nt 301152 de 10/02/2012.

Conforme mandado judicial méncionado na averbasao ¢ 1, de conformidade
com o Certificado e Cadastro e Imovel Rural - CCIR, emitido pelo INCRA, para o
exercicio de 2006/2007/2008/2009, & lavrado  presente averbagdo para ficar

2 denominagio de SEM DENOMINAGAO, localizasdo BAIRRO NOVA SUISSA;
municipio sede do imével: Piracicaba/sP; Codigo do imével rural nt
630.055.001.236-2, moédulo fiscal 10,0000ha, ndmero de modulos fiscais 2,0348;
FMP 2,0000, éres total 20,3489ha, inscrito junto o Secretaria da Receita Federal
Sob n? 0.786.796.5. CEP: 13.400-970.
Protocolo n 301152 de 10/02/2012

il

cont o
U inua na fichane 2|
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VRO 2 OFED
REGISTRO GERAL & E‘g Comarca de Piracicaba
(e | Estado de Sao Paulo
Eatricals- Fichs.
91.351 02 13 de agosto de 2012

Av.3-13 de agosto de 2012
CADASTRO/INCRA
Pela escritura piblica adiante mencionada e de conformidade com o Certificado
de Cadastro de Imével Rural - CCIR, emitido pelo INCRA, para o exercicio de.
, & avrad que o imével
matriculado se encontra cadastrado, junto 20 INCRA, em drea maior, com
inagdo, Suissa, municipio
de Piracicaba/SP; c6digo do imdvel rural n® 630.055.001.236-2; médulo rural:
ha; nimero de médulos rurais: 0,00; mdulo fiscal: 10,0000 ha; nimero
‘de médulos fiscais: 2,0348; FMP: 2,0000 ha; drea total: 20,3480 ha; inscrito junto
3 Secretaria da Receita Federal sob n* 0.788.796-5. CEP: 13400-970.
Protocolo n® 306283, de 12/07/2012.

L Escleve
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Av. 4 - 13 de agosto de 2012 T
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75 13 Ge agorto de 2012
oBITO
el escritura adante mencionad ¢ e conformidade com cépia autenicods da
ceridio de 6bito extrsica do assento 1 26573, larada na fova 294 verto do
uro C-45, pelo Ofcial de Reitro Col 4z Pessoos Naturars do 3 Subcstris e
Piraccaba/S?, ¢ efetuac 3 presente averbagso para fca constando que Mara

" 12/06/1955,

Protocolo s 306285, Ge 12/07/2013

il }

Subsitulo d6 Oficial

R6-13 de agosto de 2012
PARTILHA
Pela escritura piblica datada de 10/07/2012, lavrada pelo 2? Tabeliso de Notas
desta cidade, no livio 1442, nas pdginas 166/175, ol efetuada & partilna dos bens.
decorrente do falecimento de Maria Rodrigues Rodrigues, conforme Av.S, o
estado civil e casads, em virtude da qual o IMOVEL MATRICULADO, avaiiado em
R$300.000,00, foi atribuido 30 viévo meeiro PEDRO IDALGO GONZALEZ, ji
qualificado, ¢ aos herdeiros filhos ELZA IDALGO ANGELOCCI, do lar, RG
20.810.936-5SP/SP, CPF/MF 196 867.255.30, casads sob o regime da comunhdo
de bens, antes da vigéncia da Lei Federal 6.515/1977, com JOSE ANTONIO

J

Ml Hers
91.351 03

continuz no verso
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VRO H°2

REGISTRO GERRL winein)
Havicas ke [P | comarca de Piracicaha
91.351 02 j Gz | Estado de Sag Paulo

Tirse

ANGELOCCI, aposentado, RG 7.416,180-55P/SP, CPF/MF 318.017.818-34, domiciiados

6515/1977, com MARL ol 3
CPF/MF 355.986.018-00, domiciliados nesta cidade, onde residem na Rua Cabreiv,
1% 57, bairro Jaragud; IRINEU IDALGO RODRIGUES, auténomo, RG 7.276.250-0-
SSP/SP, CPF/MF 870.917.398.68, casado sob o regime da comunho universal do
bens, na vigéncia da Lel Federal 6.151/1977, conforme pacio antenupcial registrado
s0b o n¢ 2.493, do livro 3 de Registro Auxiiar, nesta serventia, com LOURDES RICO
LOPES IDALGO, do lar, RG 15.615.274-559/5°, CPF/MF 167.999.738-61, domiciados
nesta cidade, onde residem na Rua Alferes José Coetano, n# 1858, apartamento 12
Centro; € JOSE IDALGO RODRIGUES, empresrio, RG 7.276.249-4-SSP/SP, CPF/MF
. casado sob o regi . na vigéncia 6o
Lei Federal 6.151/1977, conforme pacto antenupcial registrado sob o n® 251, o o
3 de Regstro Ausiiar, do 26 Ofical de Iméveis de Piracicaba/SP, com  MAGAL
CONCEICAO CASARIN IDALGO, do lar, RG 14.942 544-2-55/SP, CPF/MF 033.512.956-
85, domicilados nesta cidade, onde residem no Rua Joo Conrado Schimid, n¢ 130,
Centro; todos brasileircs, na proporg3o de 1/2 (metade) a0 vidvo meeiro & 1/8 (um
oitovo) a cada herdeiro filho.
Protocolo n 306283, de 12/07/2012.
Valor proporcional constante do DIAT: R$35.541,56
Valor <6 179/07)

|
jto expedida pelo Oficialde Registro il das Pesscas Naturais 60 12 Subdisiito de
iaba/P, ¢ eletuada 3 presente averbagio para fica constando que Pedro Idalgo
Gonzalex FALEGEU em 14/07/2010, a cidade de Piracicaba/se.

Protocolo ns 306283, de 12/07/2012.

|
[ gmm | AmEEE

8- 13 de agosto de 2017
"PARTILHA (PARTE IDEAL DE 1/2)
ncionada no R.6, fol efetuada 2 partiia dos bens decorrente do.

v.7-13 3¢ agosto de 2012
Gamo

IDALGO ANGELOCCI, vidva;
NOVELLO IDALGO; IRINEU IDALGO RODRIGUES, casado com LOURDES RICO LOPES
IDALGO; € JOSE IDALGO RODRIGUES, casado com MAGALI CONCEIGAO CASARIN

Protocolo n® 306283, de 12/07/2012.
81777078 3/2)
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continuz na ficha n? 3

LIVRO H°2
REGISTRO GERAL

Comarca de Piracicaba
[GEEY Estado de S3o Paule

13 de agosto de 2012

Av.9-13 de agosto de 2012 4
GBiro

Pela diante mencionada e da d
certidgo de Gbito extraida do assento ' 16765, lavrada na folha 212, do ivro C-
39, pelo Oficial de Registro Civl das Pessoas Naturais do 29 Subdistrito de

Protocolo n? 306284, de 12/07/2012.

0. fargrn

Piracicaba/sP, é efetuada 3 presante averbag3o para ficar constando que José
R.30-13 de agosto de 2012

R T

Pela escritura piblica datada de 10/07/2012, lavraca pelo 2¢ Tabelldo de Notas
esta cidade, no lvio 1444, nes péginas 176/183, foi efetuads 2 partiha dos bens
decorrente o falecimento de José Antonio Angelocci, conforme Av., no estado
civil de casado, em i i

| jé qualificads, e 35
ANGELOCCI PACHIANI, o lar, RG 20.820.942-SSP/SP, CPF/MF 115.507.448-36,

Avenida Madre Maria Teodora, nt 983, bairro Jaragud; o SONIA APARECIOA
ANGELOCCI DE MORAES, vendedora, RG 17.991.956-8-SSP/SP, CPF/MF
067.611:528-44, casada sob o regime da separaglo obrigatéria de bens, na

e 6 dnico, Inciso 1, do
Codigo Civt Brasileiro, com FRANCISCO CARLOS DE MORAES, empresario, RG
4.753.994X-5SP/SP, CPF/MF 716.109.448.87, domiciiados nesta cidade, onde
residem na Avenida Lourengo Ducatt, n¥ 677, Jardim Sio Luir; todos brasieiros,
na proporg3o de 1/16 (um dezessels avos) 3 vidva meeira e 1/32 (um trinta ¢
dois avos) a cada herdeira filha.
Protorolo n® 306284, de 12/07/2012
Valor proporcional constante do DIAT: R$4.442,69 (1/8)

. (Prot. €6 175/07)
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Diario Oficial Eletronico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no endereco eletrdnico http://www.piracicaba.sp.gov.br



4 PIRACICABA, quarta-feira, 21 de outubro de 2020
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Primeiro Oficial de Registro de Imovei
Titulos e Documentas e Civil de Pessoa Juri i)
CNP): 51.327.575/0001-34 (> /)
Avenida Limeira, 222, 5°Andar - Centro Empresarial Mrio Dedini - 1
13414-018 - Piracicaba SP
G www. Lregistropira.com.br - (19) 3413 5959
‘que a presente foi extraida em inteiro teor da matriaula ¥, 91351, emfora reprogréfica, e refere-se aos
& emissa Qutros registros averbages ou

atos
Gnus além do que dela consta.

Piracicaba-SP, 13 de noverrbro de 2019.
Eaitida as 13:30:44 horss.
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DECRETO N° 18.483, DE 16 DE OUTUBRO DE 2020.
Declara de utilidade publica, para posterior desapropriacdo amigavel ou
judicial, parte do imével de propriedade de JOAO AUGUSTO MARTINI E
OUTROS, localizado na Estrada Estadual Piracicaba - Anhembi SP-147,
bairro S&o Jorge, neste Municipio, destinada a implantacdo de acesso e
remodelacéo viaria da referida Rodovia e da outras providéncias.

BARJAS NEGRI, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de S&do Paulo,
no uso de suas atribuigdes, e

CONSIDERANDO o disposto no inciso XXIV, do art. 5°, da Constituigdo
Federal, bem como do Decreto-Lei n° 3.365, de 21 de junho de 1941 e
suas alteragdes,

DECRETA

Art. 1° Fica declarada de utilidade publica, para posterior desapropriagdo
amigavel ou judicial, parte do imével de propriedade de Jodo Augusto Mar-
tini e outros, localizado na Estrada Estadual Piracicaba - Anhembi SP-147,
bairro Sdo Jorge, neste Municipio, destinada a implantacdo de acesso e
remodelagdo viaria da referida Rodovia, conforme memorial descritivo,
planta, laudo de avaliacéo e matricula que integram o presente Decreto e
que assim se descreve:

“MEMORIAL DESCRITIVO
Assunto:  Parte de um Imoével a ser declarado de utilidade publica, para

posterior desapropriagdo amigavel ou judicial, para implantagéo de acesso
e remodelacdo viaria a Rodovia Estadual SP-147 Samuel de Castro Neves.

Protocolo: 53.691/2.020

Proprietario: Jodo Augusto Martini e Outros.

Local: Estrada Estadual Piracicaba-Anhembi SP-147

Bairro: Sé&o Jorge Matricula n°: 91.352 — 1°
C.R..

Finalidade: A ser desapropriada

Areas: Desapropriada 1 - 6.171,43 m? ou 0,617 ha ou 0,255 alqu.

Desapropriada 2 - 103,06m? ou 0,010 ha ou 0,004 alqu.
Remanescente - 4.860,41 m? ou 0,486 ha ou 0,201 alqu.
TOTAL - 11.134,90 m? ou 1,113 ha ou 0,460 alqu.

DESCRIGAO DO PERIMETRO

A ser desapropriada 1 — 6.171,43 m? ou 0,617 ha ou 0,255 alqu.

IMOVEL: Parte de uma Gleba de Terras localizada na Estrada Estadual
Piracicaba-Anhembi SP-147, no bairro Sdo Jorge, do Municipio, Comarca e
1° Circunscrigéo Imobilidria de Piracicaba. Inicia-se pelo ponto 23A, cravado
no vértice formado pela Rodovia Estadual SP-147 e area remanescente;
desse ponto deflete a esquerda e segue com rumo de 74°28'46” SW a
distancia de 5,41 m até o ponto 1, deflete a direita e segue com rumo de
72°29'27"SW a distancia de 6,00 m até o ponto 2; deflete a direita e segue
com rumo de 75°11°04”SW a distancia de 12,00 m até o ponto 3; deflete
a direita e segue com rumo de 79°40'24”SW a distancia de 18,00 m até o
ponto 4, deflete a direita e segue com rumo de 85°03’36"SW a distancia de
18,00 m até o ponto 5; deflete a direita e segue com rumo de 88°45'57"SW
a distancia de 6,41 m até o ponto 6; deflete a direita e segue com rumo de
77°03'26"SW a distancia de 5,11 m até o ponto 7; deflete a esquerda e segue
com rumo de 83°27°12"SW a distancia de 6,18 m até o ponto 8; deflete a
esquerda e segue com rumo de 78°17°09"SW a distancia de 7,08 m até o
ponto 9; deflete a direita e segue com rumo de 85°53'54"SW a distancia de
14,46 m até o ponto 10; deflete a direita e segue com rumo de 88°29'18"SW
a distancia de 12,27 m até o ponto 11; deflete a direita e segue com rumo
de 87°42'25"NW a distancia de 14,33 m até o ponto 12; deflete a direita e
segue com rumo de 84°00'34”"NW a distancia de 7,17 m até o ponto 13;
deflete a direita e segue com rumo de 81°57°06"NW a distancia de 6,14 m
até o ponto 14; deflete a esquerda e segue com rumo de 81°07’53"NW a
distancia de 6,83 m até o ponto 15; deflete a esquerda e segue com rumo
de 88°55'52”"NW a distancia de 5,84 m até o ponto 16; deflete a esquerda
e segue com rumo de 76°25'04”SW a distancia de 4,17 m até o ponto 17;
deflete a esquerda e segue com rumo de 64°20°36”SW a distancia de 4,17
m até o ponto 24; deflete a esquerda e segue com rumo de 52°17'52"SW a
distancia de 4,16 m até o ponto 25; deflete a esquerda e segue com rumo
de 41°17’50"SW a distancia de 3,30 m até o ponto 26; deflete a esquerda
e segue com rumo de 31°34'44”SW a distancia de 2,11 m até o ponto 27;
deflete a esquerda e segue com rumo de 14°05’38"SW a distancia de 3,23
m até o ponto 28; deflete a esquerda e segue com rumo de 7°31'22"SE a
distancia de 3,17 m até o ponto 29; deflete a esquerda e segue com rumo
de 25°10’34"SE a distancia de 3,93 m até o ponto 30; deflete a esquerda
e segue com rumo de 53°33'49”SE a distancia de 3,52 m até o ponto 31;
deflete a esquerda e segue com rumo de 73°03'57”SE a distancia de 3,33

m até o ponto 32; deflete a esquerda e segue com rumo de 82°41°01"SE a
distancia de 3,92 m até o ponto 33; deflete a esquerda e segue com rumo
de 83°21°24”SE a distancia de 7,89 m até o ponto 34; deflete a direita e
segue com rumo de 85°34’16”SE a distancia de 7,59 m até o ponto 35;
deflete a esquerda e segue com rumo de 77°00'49”SE a distancia de 7,11
m até o ponto 36; deflete & esquerda e segue com rumo de 72°40°'36"SE a
distancia de 5,13 m até o ponto 37; deflete a esquerda e segue com rumo
de 65°43'03"SE a distancia de 4,38 m até o ponto 38; deflete a esquerda
e segue com rumo de 60°02'25”SE a distancia de 4,69 m até o ponto 19B,
confrontando do ponto 23A ao ponto 19B com a area remanescente; de-
flete a direita e segue ainda margeando a Estrada Municipal com o rumo
de 85°22'41"NW a distancia de 184,53 m até o ponto 20; deflete a direita
e segue com rumo de 78°31'28’NE a distancia de 194,57 m até o ponto
21; deflete a direita e segue com o rumo de 84°25'10”NE a distancia de
55,85 m até o ponto 22; deflete a direita e segue em curva com o raio de
126,18 m a distancia de 35,44 m até o ponto 23; deflete a direita e segue
com rumo de 71°39’08"NW a distancia de 27,30 m até o ponto inicial 23A,
confrontando desde o ponto 20 com a Rodovia Estadual SP 147, fechando
assim o perimetro com 6.171,43 m? ou 0,617 ha ou 0,255 alqueire.

A ser desapropriada 2 — 103,06m? ou 0,010 ha ou 0,004 alqu.

IMOVEL: Parte de uma Gleba de Terras localizada na Estrada Municipal,
no bairro Sao Jorge, do Municipio, Comarca e 1° Circunscri¢cdo Imobiliria
de Piracicaba. Inicia-se pelo ponto 18A, cravado no vértice formado pela
Estrada Municipal e area remanescente; desse ponto segue com rumo de
27°17°53"SW a distancia de 0,94 m até o ponto 19, deflete a direita e segue
ainda margeando a Estrada Municipal com o rumo de 85°22'41”"NW a dis-
tancia de 32,88 m até o ponto 19A; deflete a direita e segue com rumo de
68°25'35"NE a distancia de 4,72 m até o ponto 39; deflete a direita e segue
com rumo de 74°41’55”NE a distancia de 2,82 m até o ponto 40; deflete a
direita e segue com rumo de 81°59'53"NE a distancia de 4,23 m até o ponto
41; deflete a direita e segue com rumo de 89°39'38”NE a distancia de 1,34
m até o ponto 42; deflete a esquerda e segue com rumo de 88°20'26"NE a
distancia de 2,75 m até o ponto 43; deflete a direita e segue com rumo de
86°13'07”SE a distancia de 2,77 m até o ponto 44; deflete a direita e segue
com rumo de 79°58’15”SE a distancia de 5,54 m até o ponto 45; deflete a
direita e segue com rumo de 72°29°'23SE a distancia de 4,17 m até o ponto
46; deflete a direita e segue com rumo de 66°30’17”SE a distancia de 4,77
m até o ponto 47; deflete a esquerda e segue com rumo de 62°03'38"SE
a distancia de 1,41 m até o ponto inicial 18A, confrontando desde o ponto
19A ao ponto 18A com a area remanescente, fechando assim o perimetro
com 103,06m? ou 0,010 ha ou 0,004 alqueire.

Area Remanescente — 4.860,41 m? ou 0,486 ha ou 0,201 alqu.

IMOVEL: Parte de uma Gleba de Terras localizada na Estrada Estadual
Piracicaba-Anhembi SP-147, no bairro Séo Jorge, do Municipio, Comarca e
1° Circunscri¢éo Imobiliaria de Piracicaba. Inicia-se pelo ponto 18, cravado
no vértice formado pela Estrada Municipal e Rodovia Estadual SP-147;
desse ponto segue margeando a Estrada Estadual Piracicaba-Anhembi
SP-147 com rumo de 27°17°53"SW a distancia de 56,67 m até o ponto 18A,
deflete a direita e segue com rumo de 62°03'38"NW a distancia de 1,41 m
até o ponto 47; deflete a esquerda e segue com rumo de 66°30'17”"NW a
distancia de 4,77 m até o ponto 46; deflete a esquerda e segue com rumo
de 72°29'23’"NW a distancia de 4,17 m até o ponto 45; deflete a esquerda
e segue com rumo de 79°58’15"NW a distancia de 5,54 m até o ponto 44;
deflete a esquerda e segue com rumo de 86°13’07”"NW a distancia de 2,77
m até o ponto 43; deflete a direita e segue com rumo de 88°20'26"SW a
distancia de 2,75 m até o ponto 42; deflete a esquerda e segue com rumo
de 89°39'38"SW a distancia de 1,34 m até o ponto 41; deflete a esquerda
e segue com rumo de 81°59'53"SW a distancia de 4,23 m até o ponto 40;
deflete a esquerda e segue com rumo de 74°41°'55”SW a distancia de 2,82
m até o ponto 39; deflete a esquerda e segue com rumo de 68°25'35"SW a
distancia de 4,72 m até o ponto 19A, confrontando do ponto 18A ao ponto
19A com érea a ser desapropriada 2; deflete a direita e segue com rumo
de 85°22’41"NW a distancia de 59.93 m até o ponto 19B, confrontando com
a Estrada Municipal; deflete a direita e segue com rumo de 60°02'25"NW
a distancia de 4,69 m até o ponto 38; deflete a direita e segue com rumo
de 65°43'03"NW a distancia de 4,38 m até o ponto 37; deflete a direita e
segue com rumo de 72°40'36”"NW a distancia de 5,13 m até o ponto 36;
deflete a direita e segue com rumo de 77°00'49"NW a distancia de 7,11 m
até o ponto 35; deflete a esquerda e segue com rumo de 85°34’16”"NW a
distancia de 7,59 m até o ponto 34; deflete a direita e segue com rumo de
83°21'24”"NW a distancia de 7,89 m até o ponto 33; deflete a direita e segue
com rumo de 82°41'01"NW a distancia de 3,92 m até o ponto 32; deflete a
direita e segue com rumo de 73°03'57”NW a distancia de 3,33 m até o ponto
31; deflete a direita e segue com rumo de 53°33'49”"NW a distancia de 3,52
m até o ponto 30; deflete a direita e segue com rumo de 25°10'34’"NW a
distancia de 3,93 m até o ponto 29; deflete a direita e segue com rumo de
7°31°22’NW a distancia de 3,17 m até o ponto 28; deflete a direita e segue
com rumo de 14°05'38”NE a distancia de 3,23 m até o ponto 27; deflete a
direita e segue com rumo de 31°34'44”NE a distancia de 2,11 m até o ponto
26; deflete a direita e segue com rumo de 41°17’50"NE a distancia de 3,30
m até o ponto 25; deflete a direita e segue com rumo de 52°17’52"NE a
distancia de 4,16 m até o ponto 24; deflete a direita e segue com rumo de
64°20’36”NE a distancia de 4,17 m até o ponto 17; deflete a direita e segue
com rumo de 76°25'04”NE a distancia de 4,17 m até o ponto 16; deflete a
direita e segue com rumo de 88°55'52"SE a distancia de 5,84 m até o ponto
15; deflete a direita e segue com rumo de 81°07’53"SE a distancia de 6,83
m até o ponto 14; deflete a esquerda e segue com rumo de 81°57°06”SE a
distancia de 6,14 m até o ponto 13; deflete a esquerda e segue com rumo
de 84°00'34"SE a distancia de 7,17 m até o ponto 12; deflete a esquerda
e segue com rumo de 87°42'25"SE a distancia de 14,33 m até o ponto 11;
deflete a esquerda e segue com rumo de 88°29'18”NE a distancia de 12,27
m até o ponto 10; deflete a esquerda e segue com rumo de 85°53'54’NE a
distancia de 14,46 m até o ponto 9; deflete a direita e segue com rumo de
78°17°09"NE a distancia de 7,08 m até o ponto 8’; deflete a direita e segue
com rumo de 83°27°12”NE a distancia de 6,18 m até o ponto 7; deflete a
esquerda e segue com rumo de 77°03'26"NE a distancia de 5,11 m até o
ponto 6; deflete a direita e segue com rumo de 88°45'57”NE a distancia de
6,41 m até o ponto 5; deflete a esquerda e segue com rumo de 85°03'36"NE
a distancia de 18,00 m até o ponto 4; deflete a esquerda e segue com rumo
de 79°40'24"NE a distancia de 18,00 m até o ponto 3; deflete a esquerda
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e segue com rumo de 75°11°04”NE a distancia de 12,00 m até o ponto 2;
deflete a esquerda e segue com rumo de 72°29'27”NE a distancia de 6,00
m até o ponto 1; deflete a direita e segue com rumo de 74°28'46°NE a
distancia de 5,41 m até o ponto 23A, confrontando do ponto19B ao ponto
23A com a area a ser desapropriada 1; deflete a direita e segue com rumo
de 71°39'08”NE a distancia de 1,70 m até o ponto inicial 18, confrontando
desde o ponto 23A com a Rodovia Estadual SP 147, fechando assim o
perimetro com 4.860,41 m? ou 0,486 ha ou 0,201 alqueire.”

Art. 2° A area de terra objeto do art. 1°, retro, atribui-se o valor total de
R$ 62,74 (sessenta e dois reais e setenta e quatro centavos), constante do
laudo de avaliagéo que fica fazendo parte integrante deste Decreto.

Art. 3° Havendo concordancia quanto ao prego e a forma de pagamento,
far-se-a expropriagdo por acordo, uma vez satisfeitos os seguintes requisitos:

| - que o precgo néo ultrapasse o valor do laudo da avaliagéo administrativa
municipal, e

Il - que os proprietarios oferegam titulo de dominio com filiagdo vintenaria
e certidao negativa de dividas fiscais e de quaisquer outros 6nus, reais ou
néo, que recaiam sobre o terreno objeto da desapropriagéo.

Art. 4° As areas remanescentes da matricula n°® 91.352 do 1° CRI serdo
apuradas em procedimento proprio, nos termos do art. 213 da Lei Federal
n° 6.015, de 31 de dezembro de 1973.

Art. 5° As despesas decorrentes da execugao deste Decreto correrdo por
conta da dotagdo orgamentaria n°® 03011 - 03.092.0039.1024 - 449061, da
Procuradoria Geral do Municipio, para o exercicio de 2020 e suas respectivas
para os exercicios seguintes, suplementadas, oportunamente, se necessario.

Art. 6° Fica a Prefeitura do Municipio de Piracicaba autorizada a cadastrar
em seu ativo permanente a parte do imével de que trata o presente Decreto.

Art. 7° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Prefeitura do Municipio de Piracicaba, em 16 de outubro de 2020.

BARJAS NEGRI
Prefeito Municipal

ARTHUR ALBERTO AZEVEDO RIBEIRO NETO
Diretor Presidente do IPPLAP

VLAMIR AUGUSTO SCHIAVUZZO
Secretario Municipal de Obras

JORGE AKIRA KOBAYASKI
Secretario Municipal de Transito e Transportes

MILTON SERGIO BISSOLI
Procurador Geral do Municipio

Publicado no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba.

FRANCISCO APARECIDO RAHAL FARHAT
Chefe da Procuradoria Juridico-administrativa

Naseemos junlos para viver

Na crianca que nasce,
planta

na arvore que
duas vidas, uma esperanca.

PIRACICABA

Diario Oficial Eletronico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no enderego eletronico http://www.piracicaba.sp.gov.br
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815 © ponto 36; deflete & dirsita @ segue com rumo de 77°00'49°NW a distancia de 7,11 m até o

-e ' ‘. ponto 35; deflete & esquerda & segue com rumo de 85°34'16°NW a distanciade 7,59 maté o~ @16
TEMORI RITIV . ponto 34; deflete & direita @ segue com rumo de 83°21'24°NW a distancia de 7,89 m até o M.
MEMORIAL DESCRITIVO 0 ponto 33; deflete & direita @ segue com rumo de 82°41°01°NW a distancia de 3,92 m até o

ponto 32; deflete & direita @ segue com rumo de 73°03'57°NW a distancia de 3,33 m até o

Assunto: Parte de um Imével a ser declarado de utilidade publica, para posterior to 31 deflete & direita © s mo de 53°3349°NW
desapropriagao amigével ou judicial, para implantagdo de acesso e ;'Z"mo 30; deflets  direita o ‘3';3 Com rumo de 25°1034°NW a ‘.ﬁm g: g:gg B Zﬁ 5
remodelagdo vidria 4 Rodovia Estadual SP-147 Samuel de Castro ponto 29; deflete a direita @ segue com rumo de 7°3122'NW a distdncia de 3,17 m até o
Neves. ponto 28; deflete a direita ® segue com rumo de 14°05'38°NE a distancia de 3,23 m até o
Protocolo: 53.691/2.020 ponto 27; deflete & direita @ segue com rumo de 31°34'44"NE a distancia de 2,11 m até o
Proprietério: Jodo Augusto Martini e Outros. . ponto 26; deflete a direita @ segue com rumo de 41°17'50°NE a distAncia de 3,30 m até o
Local: Estrada Estadual Piracicaba-Anhembi SP-147 ponto 25; deflete & direita @ segue com rumo de 52°17'52°NE a distancia de 4,16 m até o

Sao Jorge Matricula n® 91.352 - 1°C.R.L ponto 24; deflete & direita @ segue com rumo de 64°20'36°NE a distancia de 4,17 m até o
ponto 17; deflete & direita @ segue com rumo de 76°2504°NE a distancia de 4,17 m até o

A ser desapropriada . el

> 4 ponto 16; deflete  direita @ segue com rumo de 88°55'52°SE a distancia de 5,84 m até o
Desapropriada | - 6.171.43 m* ou 0,617 ha ou 0255 alqu. Ponto 15; deflele & direta @ seque com rumo de 81°0753'SE a distinaa de 6,83 m alé o
Desapropriada 2 - 103,06m’ ou 0,010 ha ou 0,004 alqu. ponto 14; deflete & esquerda e segue com rumo de 81°57'06°SE a distancia de 6,14 m até o
Remanescente - 4.860,41 m’ ou 0,486 ha ou 0,201 alqu. ponto 13; deflete & esquerda e segue com rumo de 84°00'34°SE a distancia de 7,17 m até o
TOTAL - 11.134,90 m* ou 1,113 ha ou 0,460 alqu. ponto 12; deflete & esquerda e segue com rumo de 87°42'25°SE a distancia de 14,33 m até o

ponto 11; deflete & esquerda e segue com rumo de 88°29'18°NE a distancia de 12,27 m até o
C ponto 10; deflete & esquerda e segue com rumo de 85°53'54°NE a distancia de 14,46 m até o
ponto 9; deflete & direita e segue com rumo de 78°17'09°NE a distancia de 7,08 m até o ponto

DESCRICAO DO PERIMETRO

A ser desapropriada 1 - 6.171,43 m* ou 0,617 ha ou 0,255 alqu. 8'; deflete a direita @ segue com rumo de 83°27'12°NE a distancia de 6,18 m até o ponto 7;

deflete a esquerda e segue com rumo de 77°03'26°NE a distancia de 5,11 m até o ponto 6;
IMOVEL: Parte de uma Gleba de Terras localizada na Estrada Estadual Piracicaba-Anhembi deflete & direita e segue com rumo de 88°45'57°NE a distancia de 6.41 m até o ponto 5;
SP-147, no baimo S3o Jorge. do Municipio, Comarca e 1° Circunscrico Imobiliria de deflete & esquerda e segue com rumo de 85°03'36°NE a distancia de 18,00 m até o ponto 4;
Piracicaba. Inicia-se pelo ponto 23A, cravado no vértice formado pela Rodovia Estadual SP- deflete & esquerda e segue com rumo de 79°40'24°NE a distancia de 18,00 m até o ponto 3;
147 e 4rea remanescente; desse ponto deflete & esquerda e segue com rumo de 74°28'46" deflete & esquerda e segue com rumo de 75°11'04'NE a distancia de 12,00 m até o ponto 2;
SW a distancia de 541 m até o ponto 1, deflete 4 direrta e segue com rumo de 72°29'27°SW deflete 4 esquerda e segue com rumo de 72°29'27"NE a distancia de 6.00 m até o ponto 1;
a distancia de 6,00 m até o ponto 2: deflete a direta @ segue com rumo de 75°11'04°’SW a deflete & direita @ segue com rumo de 74°28'46°NE a distancia de 5.41 m até o ponto 23A,
distancia de 12,00 m até o ponto 3; deflete & drreta e segue com rumo de 79°40'24°SW a confrontando do ponto19B ao ponto 23A com a érea a ser desapropriada 1; deflete a direita e
distancia de 18,00 m até o ponto 4, deflete a direta @ segue com rumo de 85°03'36'SW a segue com rumo de 71°39'08°NE a distancia de 1,70 m até o ponto inicial 18, confrontando
distancia de 18,00 m até o ponto 5; deflete a direta @ segue com rumo de 88°45'57°SW a desde o ponto 23A com a Rodovia Estadual SP 147, fechando assim o perimetro com
distancia de 6,41 m até o ponto 6; deflete & diretta @ segue com rumo de 77°0326'SW a 4.860,41 m* ou 0,486 ha ou 0,201 alqueire.

distancia de 5,11 m até o ponto 7; deflete a esquerda e segue com rumo de 83°27'12°SW a
distancia de 6,18 m até o ponto 8; deflete 4 esquerda e segue com rumo de 78°17'09"SW a
distancia de 7,08 m até o ponto 9; deflete & direita e segue com rumo de 85°53'54'SW a Piracicaba, 1 de outubro de 2020
distancia de 14,46 m até o ponto 10; deflete & direita @ segue com rumo de 88°29'18°SW a
C distancia de 12,27 m até o ponto 11; deflete a direta @ segue com rumo de 87°42'25"NW a C
distancia de 14,33 m até o ponto 12; deflete a direita @ segue com rumo de 84°00'34'NW a
distAncia de 7,17 m até o ponto 13; deflete  direita @ segue com rumo de 81°57'06'NW a
distancia de 6,14 m até o ponto 14; deflete & esquerda e segue com rumo de 81°07'53°'NW a
distancia de 6,83 m até o ponto 15; deflete a esquerda e segue com rumo de 88°55'52'NW a
distancia de 5,84 m até o ponto 16; deflete & esquerda e segue com rumo de 76°25'04"SW a
distancia de 4,17 m até o ponto 17; deflete 4 esquerda e segue com rumo de 64°20'36°SW a
distancia de 4,17 m até o ponto 24; deflete a esquerda e segue com rumo de 52°17'52°SW a
distancia de 4,16 m até o ponto 25; deflete a esquerda e segue com rumo de 41°17'50°SW a
distancia de 3,30 m até o ponto 26; deflete & esquerda e segue com rumo de 31°34'44"SW a
distancia de 2,11 m até o ponto 27, deflete a esquerda e segue com rumo de 14°05'38°SW a
distancia de 3,23 m até o ponto 28; deflete a esquerda e segue com rumo de 7°31'22"SE a
distancia de 3,17 m até o ponto 29; deflete 4 esquerda e segue com rumo de 25°10'34°SE a
distancia de 3,93 m até o ponto 30; deflete a esquerda e segue com rumo de 53°33'49°SE a
distancia de 3,52 m até o ponto 31; deflete a esquerda e segue com rumo de 73°03'57°SE a
distancia de 3,33 m até o ponto 32; deflete 4 esquerda e segue com rumo de 82°41'01°SE a
distancia de 3,92 m até o ponto 33; deflete a esquerda e segue com rumo de 83°21'24°SE a
distancia de 7,89 m até o ponto 34; deflete A direita e segue com rumo de 85°34'16'SE a

CEP 13400810+ Tet {19) 38231200
s

R Antonio Correa Barbosa 2233 - & Arcare Centr

P 1343¢ 810+ Tel 119} 34031260
o com

=XIPPLAP

Wiy
% Prefeitura do Municipio de Piracicaba

RSTITUTO O PESQUISAS € PLANELAMENTO 0
distancia de 7,59 m até o ponto 35; deflete 4 esquerda e segue com rumo de 77°00'49"SE a " N Estado de S0 Paulo ~ Brasil 19
distancia de 7,11 m até o ponto 36; deflete & esquerda e segue com rumo de 72°40'36°SE a Comissao de Avallagho de Imévels ¢ Permanente de Valores Imobilidrios
distancia de 5,13 m até o ponto 37; deflete a esquerda e segue com rumo de 65°4303'SE a - Lo
distancia de 4,38 m até o ponto 38; deflete & eﬂlerga  segue com rumo de 60°02'25"SE a
distancia de 4,69 m até o ponto 19B, confrontando do ponto 23A ao ponto 198 com a 4rea .
remanescente; deflete a direita e segue ainda marg;;ndn a Estrada Municipal com o rumo de LAUDO DE AVALIAGAO Lkt
86°22'41"NW a distancia de 184,53 m até o ponto 20; deflete a direita e segue com rumo de " .
78531 28'NE a distincia de 104,57 m a1 0 ponto 21; defete 3 dirita 8 s69u6 com o rum de Os abaixo assinados, membros da Comissdo de Avaliago de Imoveis e
84°25"10°NE a distancia de 55,85 m até o ponto 22; deflete a direita e segue em curva com o de Valores pelo Senhor Prefeito Municipal,
raio de 126,18 m a distancia de 35,44 m até o ponto 23; deflete a direita e segue com rumo de conforme Decreto, apos precederem vistoria no imével abaixo discriminado, onde
71°39'08"NW a distancia de 27,30 m até o ponto inicial 23A, confrontando desde o ponto 20 se acha(m) i i a formato
com a Rodovia Estadual SP 147, fechando assim o perimetro com 6.171,43 m* ou 0,617 ha da 4rea e o valor comercial local concluiram:
ou 0,255 alqueire. PROTOCOLO: 63.691/2.020
PROPRIETARIO: Jo#o Augusto Martini e Outros.

A ser desapropriada 2 - 103,06m? ou 0,010 ha ou 0,004 alqu. OCAL: Estrada Estadual Piracicaba-Anhembl SP-147

. BAIRRO: S30 Jorge MATRICULA N°: 91.352 = 1°C.R.\.
IMOVEL: Parte de uma Gleba de Terras localizada na Estrada Municipal, no bairro Sao FINALIDADE: A ser desapropriada
Jorge, do Municipio, Comarca e 1° Circunscrigio Imobilidria de Piracicaba. Inicia-se pelo AREA: Desapropriada 1 - 6.171,43 m* ou 0,617 ha ou 0,266 alqu.

ponto 18A, cravado no vértice formado pela Estrada Municipal e 4drea remanescente; desse Desapropriada 2 - 103,06 m* ou 0,010 ha ou 0,004 alqu.

ponto segue com rumo de 27°17°53"SW a distancia de 0,94 m até o ponto 19, deflete & direita

e segue ainda margeando a Estrada Municipal com o rumo de 85°22'41°NW a distancia de AREA AVALIADA

32,88 m até o ponto 19A; deflete 4 direita e segue com rumo de 68‘25;;%5'Nd5 aadisugds; g;

4,72 m até o ponto 39; deflete 2 direita e segue com rumo de 74°41°55"NE a distancia de 2,

matéo pomg 40; deflete 4 direita e segu:geom rumo de 81°59'53'NE a distancia de 4,23 m AREA DO TERRENO Aneacorsto | AVAUAGHO
até o ponto 41; deflete a direita e segue com rumo de 89°39'38"NE a distancia de 1,34 m até 3 | ToTAL | M2 JvAtORMT | TOTAL

0 ponto 42; deflete & esquerda e segue com rumo de 88°20'26°NE a distancia de 2,75 m até o 1 l 17143 R5001 |RS 6171

ponto 43; deflete  direita e segue com rumo de 86°13'07°SE a distancia de 2,77 m até o - 2 2 RS

ponto 44; deflete  direita e segue com rumo de 79°58'15°SE a distancia de 5,54 m até o 2 ] 103,06 R$ 0,01 | R$1,03 RS R$62,74
ponto 45; deflete & direita e segue com rumo de 72°29'23'SE a distancia de 4,17 m até o g

ponto 46; deflete & direita e segue com rumo de 66°30'17"SE a distancia de 4,77 m até o TOTAL R$ 62,74 TOTAL

ponto 47; deflete & esquerda e segue com rumo de 62°03'38"SE a distancia de 1,41 m até o
ponto inicial 18A, confrontando desde o ponto 19A ao ponto 18A com a area remanescente,

fechando assim o perimetro com 103,06m? ou 0,010 ha ou 0,004 alqueire. Piracicaba, 13 de agosto de 2020

UMCI :Z‘—/-(-Cq\ﬁjz s

Andréa A"G. Savino

Membro /)
)V’i/f" i
iz

Area Remanescente — 4.860,41 m? ou 0,486 ha ou 0,201 alqu.
IMOVEL: Parte de uma Gleba de Terras localizada na Estrada Estadual Piracicaba-
Anhembi SP-147, no bairro S&o Jorge, do Municipio, Comarca e 1° Circunscri¢go Imobiliaria ») C.
de Piracicaba. Inicia-se pelo ponto 18, cravado no vértice formado pela Estrada Municipal e
Rodovia Estadual SP-147; desse ponto segue margeando a Estrada Estadual Piracicaba-

Anhembi SP-147 com rumo de 27°17'53"SW a di_slaanqa (:f 516‘67 m it: o ponto 18A, deﬂem: et
4 direita e segue com rumo de 62’03‘{58'NW a distancia de 1,41 m até o ponto 47; deflete Francisco Totti Junioy Saiion 0 : . Fuentos
esquerda e segue com rumo de 66°30'17"NW a distancia de 4,77 m até o ponto 4 Membro y! Rt

esquerda e segue com rumo de 72°29'23'NW a distancia de 4,17 m até o ponto 45;
esquerda e segue com rumo de 79°58'15"NW a distancia de 5,54 m até o ponto 44; deflete &
esquerda e segue com rumo de 86°13'07°NW a distancia de 2,77 m até o ponto 43; deflete 3
direita e segue com rumo de 88°20'26"SW a distancia de 2,75 m até o ponto 42; deflete a
esquerda e segue com rumo de 89°39'38"SW a distancia de 1,34 m até o ponto 4 leflete &
esquerda e segue com rumo de 81°59'53"SW a distancia de 4,23 m até o ponto jeflete &

esquerda e segue com rumo de 74°41'55"SW a distancia de 2,82 m até o ponto 39; deflete & lomologo o parecer supra.
esquerda e segue com rumo de 68°25'35'SW a distancia de 4,72 m até o ponto 19A,

confrontando do ponto 18A a0 ponto 19A com 4rea a ser desapropriada 2; deflete a direita & Piracicaba, .de de 2020
segue com rumo de 85°22'41"NW a distancia de 59.93 m até o ponto 198, confrontando com N

a Estrada Municipal; deflete  direita e segue com rumo de 60°0225"NW a distancia de 4,69 N

m até o ponto 38; deflete 4 direita e segue com rumo de°65f43.'03'NW_a distancia de 4,38 mr: BARJAS NEGRI

até o ponto 37; deflete a direita e segue com rumo de 72°40'36°NW a distancia de 513m PREFEITO MUNICIPAL

R Antonio Correa Barbosa, 2233 - 9° Andar- Cenra - Pracicaba ~SP CEP. 13400810 « Tel: (19) 3403-1200
Shte: www. H00ia £0m.be + 2-mail I0DIAREIOPIAD Com b
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Batricals feas [T M Estado de Sdo Paulo
91352 o 28 de fevereiro de 2012

T oy oL T ¥/
1,113ha ou ainda 0,460 alqueire, localizada na Estrada Estadual Piracicaba-

VRO ¥°2 OFHR . ;
REGISTRO GERAL [oiee™ Comarca de Piracicaba

DESCRICAO: inicia-se pelo ponto 18 cravado no vértice formado pela Estrada
Municipal ¢ Rodovia Estadual SP 147; desse ponto segue margeando a referida
Fstrada com rumo de 27°17'53'SW a distancia de 57,65 m até o ponto 19; deflete
b direita e segue ainds margeando 2 Estrada Municipal com o rumo de
85°22'41”NW a disténcia de 277,34 m até o ponto 20; deflete 3 direita e segue
com rumo de 78°31°28”NE a distancia de 194,57 m aié o ponto 21; deflete 3
direita e segue com o rumo de 84°25 10 NE a distancia de 55,85 m até 0 ponto
22; deflete  direita € segue em curva com o raio de 126,18 m a distancia de 35,44
maté 0 ponto 23; defle rumo de 71°35°08°

de 29,00 m até o ponto inicial 18, confrontado desde o ponto 20 com 2 Rodovia
Estadual SP 147, fechando assim o perimetro com 11.134,90m" ou 1,113ha ou
ainda 0,460 alqueire.

PROPRIETARIO: PEDRO IDALGO GONZALEZ, brasileiro, agricultor, RG 7.247.247-
557/5P, CPF/MF 408.330.118-04, casado no regime da comunh3o de bens com
MARIA RODRIGUES RODRIGUES, brasileira, do lor, filha de José Rodrigues
Moreno e Carmen Rodrigues, inscrita no CPF/MF 192.122.358-83, residentes e
domiciliados nesta cidade, na Rodovia Piracicaba/Anhembi SP-147, Sitio Suka,
8airro Nova Suiga.

1 Ofcialdo Rogistro de Iméveis ¢ Anexos
Comaea e Braceasa - S7

REGISTROS ANTERIORES: transcribes 8326, do livro 3- E, datado de 25/11/1939,
18588 do livro 3-M de 19/10/1951, 29764 do livro 3-X de 11/06/1960, 35606 do
Iivro 3-AB de 19/08/1963, 36865 do livro 3-AC de 29/04/1964, 36866 do livro 3-AC
e 29/04/1964, 41241 do livio 3-AG de 01/07/1966, 44137 do lvro 3.A1 de
29/12/1967, 45717 do livio 3-AJ de 14/08/1968.

Protocolo nt 301152 de 10/02/2012

Uiz SERGIO GARRIDO /7 O

e trcss /] Sevina s o

Av.1-28 de feverefiodg20f2][ | B
.

RETIFICAGAO DE AREA

Pelo mandado judicial, expedio em 27/02/2007, aditado em 24/05/2011, em
cumprimento de sentenca proferida em 07/12/2006, transiada em julgado em
05/02/2007, pelo MM. Juiz de Direito da 4t Vara Civel da Comarca de
Piracicaba/SP, nos autos do processo 451.01.2004.002756-8, ordem né 250/2004,
& lavrada  presente averbago para constar que o imével objeto desta matricula
tem origem na unificagdo das transcrigdes 8326, do livro 3. €. datado ce
25/11/1939, 18588 do lvio 3-M de 19/10/1951, 29764 do lwio 3X de
11/06/1960, 35606 do livro 3-AB de 19/08/1963, 36865 do lvro 3AC de
29/08/1964, 36866 do livro 3-AC de 29/04/1964, 81241 do livio 3-AG de
01/07/1966, 42197 do Ivro A de 29/12/1967. 45717 do vio 3A) de

o
o
w
<
o
~
2
*®
o

continua no verso
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LIVRO N°2

REGISTRO GERAL [©)
Aatrieal- flen: | Comarca de Piracicaba
91.352 E..':,‘.:] \aT=T) | Estado de Sao Paulo

14/08/1968, passando  ter as medidas confrontages constantes da abertura da
matricula.

Valor base para cobranga: RS 2.056,57.

Protocolo n# 301152 de 10/02/2012

\RRIDO Al
e /r@[” et |
i

‘Av.2- 28 de fevereiro de 2§
CADASTRO/INCRA

Conforme mandado judicial mencionado na averbagao nf 1, de conformidade
com o Certificado de Cadastro de Imével Rural - CCIR, emitido pelo INCRA, para o
exercicio de 2006/2007/2008/2009, ¢ lavrado a presente averbagso para ficar

 denominagio de SEM DENOMINAGAO, localizzsho BAIRRO NOVA SUISSA;
municipio_sede do_imdvel: Piracicaba/sP; Codigo do imovel rural nt
630.055.001.236-2, m6dulo fiscal 10,0000ha, nimero de modulos fiscais 2,0348;
FMP 2,000, 3rea total 20,348%ha, inscrito junto a Secretario da Receita Federal
50b 1 0.788.796-5. CEP: 13.900.970. /
Protocolo nf 301152 de 10/02/2012.

vz séraio GarRIDO / Woiqey e

Exmene Avorasso [ St Ol
Av.3 - 13 de agosto ¢ 403 U T

Somomene V2 || ||

Pela escritura piblica adiante mencionada e de conformidade com o Certficado de
Codastro de. imovel Rural - CCR, emitido pelo INCRA, para o exercico de
2006/2007/2008/2009, & Iavrada 3 presente averbaSo para constar que © movel
matrculado se enconira cadastrado, junto 20 INCRA, em drea makr, com
denominagio de sem denominago, ocalizado no Barro Nova Sulssa, municipio de

nimero de modulos rurals: 0,00; Gdulo fiscal: 10,0000 ha; ndmero de modulos
fiscais: 2,0348; FMP: 2,0000 ha; érea tolal: 20,3480 ha; nscrito junto a Secretaria da
Receita Federal sob n® 0.788.796.5. CEP: 13400-970.

Protocolo nt 306283, de 12/07/2012.

| e | Sk |

scievente
Av. 4~ 13 de agosto de 2012
'DADOS DO CASAMENTO

Pela escritura
certidio expedid: pelo Oficial do Registro Civil das Pessoas Naturais do 19
Subdistrto de Piracicaba/SP (matricula 116236 01 55 1942 2 00052 122 0004412-
42), € lavrada 3 presente averbagio para ficar constando que O proprietdrio
PEDRO IDALGO GONZALEZ, ¢ sua mulher MARIA RODRIGUES RODRIGUES, 530
casados sob o regime da comunhio de bens, desde 25/07/192

Protocolo ne 306283, de 12/07/2012

o Targor: 4%%5#&%/
e ‘Sustigato Olcel

continua na ficha n? 2
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Diario Oficial Eletronico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no endereco eletrdnico http://www.piracicaba.sp.gov.br
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Primeiro Oficial de Registro de Iméveis, o b

CALHAS
SUJAS E

AGUA PARADA
PODEM ESC DER
UM CRIADOURO.

G

e e

e

Geruic, que 3 preseote foi extraida em ntei e da matrcula ¢, 91352, em foma reprogrficn. e refre e aox
atos praticados até o dia imediatamente anterior  emissao,
Gnus,além do que dela consta.

e

1IVRO N°2 .
REGISTRO GERAL mmml'ﬂmﬂ:“mm 0
omens
Natriesha- Teha 31,68 Piracicaba-SP, 18 de novembro de 2019. 2
91.352 02 13 de agosto de 2012 g( :, ;1: Emitida as 12:40:57 horas. AEDES EM CASA? SE VOCE PROCURAR, PODE ACHAR.
/ L 167
Av. 5 - 13 de agosto de 2012 A 2,17
omiT0 AV 0,63
Pela escritura adiante opia A {9 1,52
certiio de Gbito extraida do assento o 2657, s 1 foha 294 verso, do %) 6 52,83 Renata Elis P-
livo C-a5, il das. P (Y7
Piracicaba/SP, ¢ efetuada a pmem averbago para ficar mmm-!u que Maria " f
e e et i b -
. tocole 3. 20z r’@: Hite Pedido de ceridao n': 335059 Controle: \.l 0 N O [Bacinn Mmmﬂ
o s G Targon il . v Para conferr a procedénca deste
o) documento efetue 3 lefurz do QrCode
P (AL E ] imoresso ou acesse o endereqo
it el excrturs piblic datada e 0/07/2012, avada pel 28 Tabelb de Notas i eleudnico
éh desta cidade, no livro 1444, nas paginas 166/175, foi efetuada 3 partilha dos bens o .
\ decorrente do falecmento de Maria Rodrigues Rodrigues, conforme AvS, no §§ https://selodigital.tispjus.br
) ] s iado
iy R$300.000,00, foi atribuido a0 viivo meeiro PEORO IDALGO GONZALEZ, ji 82
S qualificado, ¢ 205 herdeiros filhos ELZA IDALGO ANGELOCCI, do lar, RG £ Selo digitat:
s
N 20.810.936-55P/SP, CPF/MF 196.867.258-30, casada sob o regime da comunho & 1115163C3000000011002120K
de bens, antes da vigncia da Lei Federal 6.515/1977, com JOSE ANTONIO H1
ANGELOCC), 3, és

CPF/MF 840.430,328-20, casado s0b o regime da comunhio de bens, antes e

/ lar, RG 20.806.565-5SP/SP, CDF/M; 355.986.018-00, domuulm nesta :M:
¥ onde residem na Rua Cabreina, ot 57, bairro Jara
RODRIGUES,audnome, 1 7276 2500 SS9/, CPF/Mi §70917.358.6, casado
s0b o regime da comunhdo universsl de bens, na vigéncia da Lei Federal
b{A 6.151/1977, conforme pacto antenupcial registrado sob o n® 2.493, do livro 3 de
Registro Ausiar, nesta serventia, com LOURDES RICO LOPES IDALGO, do lar, RG.
15.615.274.S5P/5P, CPF/MF 167.999.738-61, domiciiados nesta cidade, onde
sesidem na Rua Alleres José Caetano, nt 1855, apartamento 126, Centro; € JOSE
IDALGO empresario, RG 7.276.249-4-SSP/SP, CPF/MF 840.439.038-
04, casado sob o regime da comunh3o universal de bens, na vigéncia da Lei
Federal 6151/157 351 dolre
3 de Registro Auxiiar, 4o 29 Ofcal de Imovers de Puacicaba/SP, <
CONCEICAO CASARIN ), RG 14.942.544.2- 59/5' CPF/ME
093512 958.85, domiciiados nesta cidade, onde residem na Rua Jodo Conrado
Schimidt, nf 130, Centro; todos brasileiros, na proporgSo de 1/2 (metade) ao
vilivo meeiro e 1/8 (um oitavo) a cada herdeiro filho.
Protocolo n* 3062853, de 12/07/2012.
Valor proporcional constante do DIAT: R$2.056,57

Valor base para €6 179/07).
i i =
s B Taigon Lmitiodo Otesat

continua no verso
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-1y Comarca de Piracicaba
Estado de Sao Paulo

=z

Av.7-13 de agosto de 2012
oeio

e

PENSE

Py e scritura mencionada no 6 ¢ de conormidade com i auenicada da
0¥ certidio Registro vl das
ifs S Sibiiaris o PeaccSh € e+ weseme v st
il constando que Pedro Idalgo Ganzaler FALECEU em 14/07/2010, na cidade de
byt Piracicaba/sP.
L=, Protocolo nt 306283, de 12/07/2012.
):
: etk Ziit
fargon Paulo Robert¢Gava
escimene

8- 15 de agosto de 2012

PARTILHA (PARTE IDEAL DE 1/2)

pela escritura , ol efetuada a partiha dos

falecimento de Pedro Idalgo Gonzalez, conforme Av.7, no estado civi de vivo.
em virtude da qual, parte ideal correspondente 3 1/2 (metade) do IMOVEL

IDALGO ANGELOCCI, viiva; PEDRO IDALGO FILWO, casado com MARIA
EUSABETH NOVELLO IDALGO; IRINEU IDALGO RODRIGUES, casado com
asado com MAGALS

A AGUA
FAZ POR VOCE
E MUDE

cads herdeiro filho.
Protocolo nt 306283, de 12/07/2012.
Valor constante do DIAT: RS1.026,28 (1/2

E/s € ,wu'go" ‘Substituto do Oficial o

Av.9-13 de agosto de 2012

oo
Pela escritura adiante
certidBo de 6bito extraida o assento n? 16765, loviada na folha 212, do livro C-
39, pelo Oficial de Regisiro Civil das Pessoas Naturais do 2¢ Subdistrito de
& efetuada a presente averbagio para ficar constando que José
22/10/2007,
Protocolo n 306284, de 12/07/2012

%? e | e |

R 10— 13 de agosto de 2012

"PARTILHA (PARTE IDEAL DE 1/8)

Pela escritura publica datada de 10/07/2012, lavrada pelo 2¢ Tabeiso de Notas

Gesta cidade, no livro 1444, nas péginas 176/183, fo efetuada o partiha dos bens
José.

AvS, o estado

do IMOVEL

ANGELOCCI PACHIANI, o lar, RG 20.810.942-SSP/SP, CPF/MF 115.507.648:36,
casada sob o regime da comunho parcial de bens, na vigéndia da Lei Federal

continua na ficha ne 3
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Titulos e Documentos e Civil de Pessoa Juridica
NP 51.327.575/0001-54

Avenida Limeira, 222, S°Andar - Centro Empresarial Mério Dedini
13414-018 - Pracicabs 5P

vww. registropira.com.br - (19) 3413 5959
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© regime da separagdo obrigatoria de

i s el 5151973 v e o s S o o
Civil Brasileiro, com FRANCISCO CARLOS DE MORAES, empresario,

4753.994-X-SSP/SP, CPF/MF 716.109.448.87, domiciliados nesta cidade, onde

nﬂ:t::-* e 4 sirenso Ducat,né 67, Jardim Sio L, todes braseros,

na 1 fum desessels avs) &

Pl TR avos) & viova meeira e 1/32 (um trinta ¢

Protocolo n® 306284, de n/w/wu

Valor proporcional consante do DAT: 257,07 (1/8)

Valor base para cobranca: RS18.750,00 (Prot. CG 179/07)
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screvente
R. 13713 Ge agosto de 2012
COMPRA € VENDA

Pela escriura datads de 10/07/2012, nvrada pelo 29 Tabelio de Notas desta
cidade, no livro 1444, paginas 184/1¢

{0}

AA_A_s_ Semae alerta! Seja consciente e nao desperdice dgua

1 Oficil do Rogisra ge Inéweis ¢ Anexos.
Comarca ce Pracicavs -5

b Conceigo ; Marlene Cristina Angelocel Pachiani,
! acompanhada de seu marido Fernando Jacob Pachian; ¢ Sonia Aparecida
Angelocei de seu

4 qualificados, transmiticam por compra e venda a JOAO AUGUSTO MARTINI,
‘engenheiro agi6nomo, RG 2.863.881-55P/SP, CPF/MF 034.814.508.00, casado sob.
. com
A MARIA DE CASTRO MARTINI, administradora de empresas, RG
3.201.538-0-SSP/SP, CPF/MF 255724 348.50, domiciliados nesta cidade, onde.
residem na Avenida independéncia, n® 3.310, bairro dos Alemes; LUCIO CARLOS
MARTINI, administrador, RG 3.024.687-8-5SP/SP,
50b 0 regime da comunhdo de bens, antes da vigéncio da Lei Federal . s15/1977.
\ Com VIRGIMA PIMENTEL GOMES MARTINI, do lar, RG 13.267.064.SSP/SP,

(CPF/MF 177.759.088-40, domiciliados nesta cidade, onde residem na Rua Ernesto
i Papini, 0 365, Nova Piracicabs; RENATA MARTINI, administradora de empresa,
LY RG 20.248.066-5-559/9, CPF/MF 195202 268-80, casada sob o regime do
|

www.semaepiracicaba.sp.gov.br
EMAE ATENDIMENTO 24 HORAS

PRACCABA 115 ou 0800-7729611

comunhio parcial de bens, na vigéncia dz e Federa 6515/197, com Joko
nheiro mecanico, RG 3.788.9874 SSP/SP, CPF/MF
637.683.808-15, domiciiados nesta cidade, onde residem na  Avenida
v lodependinen vt 3310, bk dos emies; todos braseios. o IMOVEL
MATRICULADO, pelo preso de R$300.000,
Protocolo 306265, e 12/07/2012

RS205666

| e 1 o

i 11515 -aa 794511
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DECRETO N° 18.485, DE 16 DE OUTUBRO DE 2020.
Atualiza a Relagéo de Estradas Rurais e a Planta do Municipio, nos termos do art. 2° da Lei Complementar n°
205/2007 que “aprova normas para identificagao, classificagéo e codificagcdo das estradas rurais (vicinais) localizadas
no Municipio de Piracicaba e seus complementos”.

RELACAO DAS ESTRADAS NO MUNICIPIO DE PIRACICABA

OUTUBRO/2.020

[
=TIPPLAP

SIMBOLOGIA [SIGLA. ANTIGA | SIGLA ATUAL ULAR L
BARJAS NEGRI, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de Sao Paulo, no uso das suas atribuigdes, eSS PIR-01N Estrada Jodo Trevisan Lei Municipal n°: 8.80912017
PI-310 PIR-021N Estrada da g:
DECRETA Rua Dr. Dimas Céra Ometto ( Inserido no Perimetro Urbano de Tanquinho) _|Decreto n®: 1.447/1.972
C R pre
T S — —— P
Art. 1° A Relagdo de Estradas Rurais e a Planta do Municipio ficam atualizadas, conforme disposto no art. 2° da
Lei Complementar n° 205, de 17 de agosto de 2007, ficando substituidas pelas respectivas que seguem anexas
ao presente Decreto. SIMBOLOGIA [SIGLA. ANTIGA | SIGLA ATUAL ULAR L
Estrada Jacob Canale (No Loteamento Glebas Noiva da Colina) Lei Municipal n°: 7.703/2.013
Estrada do Lixdo —
Art. 2° Este D 1 t i data d bli a Pl-484 PIR-005S Estrada Jacob Canale Lei Municipal n°: 5.468/2.004
. ste Decreto entra em vigor na data de sua publicagao. = Esireda Flonivius Digs Lot Municipal - 5.02872.001
Estrada Antonio José Guidi |Lei Municipal n°: 8.837/2.018
. P . . PI-360
Prefeitura do Municipio de Piracicaba, em 16 de outubro de 2020. PIR-0095 S Esirada Silvio Anglel T
PI-485 Estrada Silvio Angeleli T
BARJAS N EG RI P PIR-013S enrrereare —— m—
. -G P PIRO15S e e e
Prefeito Municipal
ARTHUR ALBERTO AZEVEDO RIBEIRO NETO T T T T AR g
Diretor Presidente do IPPLAP — interino PIR-000L
PIR-011L
CAMILO ANTONIO BARIONI PI-344 Estrada Bela Vista Estrada Vicente Bellini ILei Municipal n°: 4.729/1.999
L. . . . . . PI-486 PIR-013L Estrada Santa Isabel —— ———
Secretario Municipal de Agricultura e Abastecimento - interino T T T AT ST Wuripal e STAG20TT
PIR-017L Estrada do Povoador Lei Municipal n°: 6.777/2.010
MILTON SERGIO BISSOLI PIR-018L s s
Procurador Geral do Municipio
SIMBOLOGIA (SIGLA. ANTIGA SIGLA ATUAL ULAR L
Publicado no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba. RR:020 e -
— N p— pr—— p—
FRANCI APARECIDO RAHAL FAR —— | PLo10 PIR-024 Estrada do Godinhos/ Estrada do Meio
CIsCoO CIDO HAT Estrada Sophia Rehder Matthiessen |Lei Municipal n°: 8.904/2.018
Chefe da Procuradoria Juridico-administrativa — pues PIR-026 f— e ) [Docroto n°: 76411968
PI-152
T
PI-432
Estrada Virginio Fedato |Lei Municipal n°: 8.958/2.018
P L— Pr— PIR-050 - 2 el
PI-349 PIR-052 Estrada da Agua Santa nerenreres
——— PI-437 PIR-066 - [ES— [E——
Pl-254 Estrada Rissieri Furlan
Estrada da F: da M Grande - _—
PIR-080 / :;‘:F.:,Q:TH RLNSRIEEe Estrada Leonilda Dechen Diehl Lei Municipal n°: 8.39412.016
@ Fi408 Estrada Lions Clube
RELACAO DAS ESTRADAS NO MUNICIPIO DE PIRACICABA ww = - PIR-090 i e
OUTUBRO/2.020 _,,_.,_!...P,_%A,_P_ SEMA PIR108
P — PI-368 PIR-136 el Estrada Pedro Bortoletto ILei Municipal n°: 4.014/1.995
— PI-020 PIR-146 ARARAARRS Estrada José Abdala Lei Municipal n°: 9.134/2.019
— PI-154 PIR-190 R Estrada Anselmo Fomaziero ILei Municipal n°: 8.689/2.017
SIMBOLOGIA [SIGLA. ANTIGA | SIGLA ATUAL JLAR LEI DE DENOMINAGAO =
. 5 e ©- 968/1 - PIR-192 [r— es—
SP-127 SP-127 Rodovia Piracicaba a Tieté Rodovia Cornélio Pires - Km 39.562 a Km 44,960 Lei Estadual n°: 968/1.976 Prash
Rodovia Piracicaba a Rio Claro Rodovia Fausto Santomauro - Km 12,000 a Km 32,030 Lei Estadual n°: 639/1.975 PI030 PIRA%4 Estrada do Chico T Lol Municipal n°- 4.761/1.999
— SP-135 SP-135 Rodovia Piracicaba a Tupi Rodovia Margarida da Graga Martins - Km 8,391 4 Km 22,500 Lei Estadual n°: 12.999/2.008
SP-147 SP-147 Rodovia Piracicaba a Limeira Rodovia Deputado Laércio Corte - Km 128,500 a Km 143,000 Lei Estadual n°: 966/1.976 Plags PIR-196 Pr— Estrada Henrique Bego. Lei Municipal n°: 5.028/2.001
Rodovia Piracicaba 4 Anhembi Rodovia Samuel de Castro Neves - Km 149,420 a Km 202,770 Lei Estadual n°: 2.298/1.980 pr— i Municipal - 6,252 008
-—_— SP-151 SP-151 Rodovia Piracicaba  Iracemépolis Rodovia Jodo Ometto - Km 13.040 & Km 15,600 Lei Estadual n’ 11.799/2.004 ——— I e PIR220 wreereneres Estrada Antonio Dias Rodrigues Lo Municipal
B3 e Rodovia Piracicaba & Americana Rodovia Luiz de Queiroz - Km 146,020 & Km 157,480 Lei Estadual n°: 2.232/1.979 — | Pluss PIR-222 -
Rodovia Piracicaba & Sao Pedro Rodovia Geraldo de Barros - Km 169,722 & Km 182,360 Lei de 14 de Maio de 1.971 — | Plst PIR-230 i Estrada Joaquim Leite de Toledo |Lei Municipal n'
Rodovia Piracicaba 4 Charqueada Rodovia Herminio Petrin - Km 173,622 & Km 182,850 Lei Estadual n°: 8.420/1.993 — [E—— PIR-238 [e— — [r—
SP-308 SP-308
Rodovia Piracicaba a Rio das Pedras Rodovia do Agucar Comendador Mario Dedini - Km 155,130 a Km 163,617  |Lei Estadual n°: 12.368/2.006 — b PIR-240 kit e Rl
_ Anel Vidrio SPI-162/SP-308 | Anel Virio Uninorte Rodovia de Interligagao Emesto Paterniani - Km 0,000 & Km 8,500 Lei Estadual n°: 16.212/2.016 wEAAR.
e — Anel Viario SPA-155/SP-308 | Anel Viario Ceasa Via de Acesso Dorival Pardi - Km 4,010 a Km 7,930 Lei Municipal n°: 8.095/2.014
2,020
SIMBOLOGIA [SIGLA. ANTIGA | SIGLA ATUAL LAR LEI DE DENOMINAGAO
Anel Viario 155/SP-304 Anel Viario do Monte Alegre Anel Viario Leopoldo Dedini Lei Municipal n°: 7.036/2.011
Anel Viario 155/SP-308 ‘Anel Viario Ceasa Via de Acesso Dorival Pardi Lei Municipal n°: 8.095/2.014
SIMBOLOGIA |SIGLA. ANTIGA SIGLA ATUAL ULAR L
PI-347 PIR-246 erernrenar
SIMBOLOGIA [SIGLA. ANTIGA SIGLA ATUAL JLAR LEI DE DENOMINAGAO
PIR-005W. Jeses— [E— PIR-248 e [Ee— P
R iRoT R Estrada Luiz Marchini Lei Municipal n°: 5.101/2.002 — Fia
Eatrada Dizentos Rais [—. e PI-274
S eame— PI-343 PIR-252 e Estrada Louver José Trevisan Lei Municipal n°: 8.855/2.018
PIR-009W — PIR254
PI-343 S o Estrada Louver José Trevisan Lei Municipal n°: 8.855/2.018 i
e PIROI1W. Estrada do Canal Torto T e — ] PIR-258 Estrada da Fazenda Dona Antonia Estrada Fazenda Dona Antonia (Sra. Antonia Lidia de Almeida Barros) Lei Municipal n°: 6.596/2.009
PI-420 PIR-013W e — Estrada Luiz Dias Gonzaga Lei Municipal n°: 8.571/2.016
PI-343 Estrada da Floresta Pl-0d0 PIR-260 Piracicaba a Conchas Estr. Dr. Plinio Alves de Moraes (Trecho no Perimetro Urbano de Anhumas) |Lei Municipal n°: 5.848/2.006
Pl-461 PIR-017W Lo Estrada Aniceto Cogo Lei Municipal n°: 8.854/2.018 wevenevever
PI-467 [r— —_— PIR-264 nnnnenenes -~
Estrada José Saul Chinelato Lei Municipal n°: 7696/2.013
TN poo—
J— R
PI-173 PIR-021W eenannn wenaan wrrnnanan D PIR-268 Estrada do Boiadeiro Avenida Engenheiro Alberto Morato Krahenbuhl Lei Municipal n°: 7.123/2.011
PI-408 oo s
PIR-023W — PIR-270 e
T s e e —— ——— — — —
= po— — —
pres— Fe pe— pr— p— — e e —— e
B reveen R i%
e — ——— T
PI-384 PIR-033W. wnnmanenns wenwmsnreny wnaanane PIR-288 B Rua Piracicaba (Trecho no Perimetro Urbano de Ibitiruna) Lei Municipal n°: 8.584/12.016
e
Sl = e
[ PIR-035W [—— JeS— JES— — PI-050 Estrada do Paredéo Vermelho
T PIR03TW. Ry T oSS PI378 PIR-200 Estrada José Francisco Perez Gonzalez Lei Municipal n°: 6.431/2.009
JES— JRS—— PI-402 s
PI-190 PIR-039W rmranenan
o Estrada Orlando Frangéia Lei Municipal n°; 9.422/2.020 | PIR-204 wernenean erreeees wreevenenis
PI-196 PIR-041W. P povsmm—— prose. PI-418
PIR-043W . R,
PI-198 PI-453 PIR-296
po— == oy po— T
SIMBOLOGIA [SIGLA. ANTIGA SIGLA ATUAL ILAR LEI DE DENOMINAGAO —— Sur— PIR-300 Estrada Sargento Floréncio Ferreira Lei Municipal n°: 8.416//2.016
e — e PIR-302 e Estrada Francisca Domingues Detoni Lei Municipal n°: 8.758/2.017
PI-440 RIR:00TN _— PIR-304 [— [E—
e — PlRa08 pr— e E—
PIR-009N wneaaanrns e aaa P
PI-439 —_— PIR-310
PIR-011N s wenrmannar
PI-335 — PIR-312 e PrOvEouoso Proveosoe
—— PR R S e
PI-439
PI-348 PIR-316 sen—— weanaeener pr——
Bris ey
Bt
o SR Free— e T _— e
PAG. 01 ——
— Rua S&o Jorge (Trecho urbano de Santana, a partir da Igreja) Lei Municipal n°: 418/1.953
PI-342 PIR-330 oy Rua Sao Otavio (Trecho urbano de Santana, até a Igreja) Lei Municipal n°: 418/1.953
Estrada Vitorio Correr Lei Municipal n°: 6.067/2.007
Estrada Virginia Vitorelli Correr (Trecho urbano de Santana) Lei Municipal n°: 7.129/2.011
PI-344 Estrada da Reta nnerrennas Praeee.
— PI-342 PIR-332 ks wanenanenas eavenesenne
—_— DD PIR-334 [Es— [oes—
— —— B0 T e
— st PIR-352 oot Estrada Moacyr Bonato Lei Municipal n°: 9.044/2.018
— Estrada Rosa Francelina de Abreu (Trecho urbano de Anhumas) Lei Municipal n°: 5.848/2.006
- o :
Estrada Nair Borges Soares Lei Municipal n®: 8.732/2.017
P — P PIR-356 aremevaraes Estrada Heitor Soledade Lei Municipal n°: 9.046/2.018.
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SIMBOLOGIA

RELACAO DAS ESTRADAS NO MUNICIPIO

|SIGLA. ANTIGA

SIGLA ATUAL

DE PIRACICABA

OUTUBRO/2.620

ZAPPLAP

LEI DE DENOMINAGAO

£y

RELACAO DAS ESTRADAS NO MUNICIPIO DE PIRACICABA wy|ppiA

PIR-002/005W.

PIR-001/007W.

PIR-001/007N

PIR-001/011N

PIR-001/011L.

Estrada da Conceigao

Estrada Nossa Senhora da Conceigéo

PIR-004/011L.

Estrada Rosana Cristina da Silva

[Lei Municipal n°: 8.655/2.017

PI-344

PIR-005/011L.

[Lei Municipal n°: 8.514/2.016

PIR-001/013L

PIR-001/013S

PIR-002/013S

PIR-001/015S

PIR-002/015S

PIR-001/015L

PIR-002/015L.

PIR-002/017W.

PIR-007/017W

PIR-002/019L.

PIR-003/023W

PIR-004/024

PIR-006/024

PIR-007/024

PIR-010/024

PIR-002/026

OUTUBRO/2.020 i wcrumss trassnersscrmcesns SEMA
SIMBOLOGIA |SIGLA. ANTIGA | SIGLA ATUAL POPULAR OFICIAL LEIDE
|>|427 PIR-176/SP-304 Estrada Professor Messias José Baptista Lei Municipal n°: 5.933/2.007
wormeemere | PIRATGAISP-304
PI-331
PIR-182/SP-304 arssarssnns S
PI-417
e Pl-424 PIR-003/310 o
PI-338 e [—
PIR-015/330
Pl-425 e
Rua S&o Benjamim Lei Municipal n°: 418/1.953
PI-342 Rua José Pompermayer Lei Municipal n°: 4.383/1.997
PIR-016/330 Rua Santa Olimpia Lei Municipal n°: 7.572/2.013
Prazs Rua Santa Olimpia Lei Municipal n°: 6.067/2.007
— Pl-425 PIR-017/330 v
p— PI-331 PIR-018/330
=—— PIa19 PIR-020/330 T T e
J— PIR-001/340
—_— PIR-003/340
— PIR-008/352
— PIR-010/354
—_— PIR001/356
—_— v, PIR-002/356 poroes e T

PIR-004/026

Estrada Antonio Vicino

[Lei Municipal n°: 6.375/2.008

PIR-009/028

PIR-010/028

PIR-018/028

PIR-021/028

PIR-004/029W

PIR-011/039W

PIR-004/050

PIR-005/050

PIR-006/052

PIR-008/052

PIR-002/066

Pl-441

PIR-003/080

Estrada |

Estrada Jorge Jacob Diehl

[Lei Municipal n°: 6.707/2.010

PIR-001/108

PIR-018/SP-127

PIR-020/SP-127

PIR-021/SP-127

Estrada Luiz Favero

[Lei Municipal n°: 6.374/2.008

PIR-022/SP-127

Estrada Antonio Fraschinett - Tino

Lei Municipal n°: 8.275/2.015

PIR-025/SP-127

PIR-008/SP-135

Estrada da Conceigao

Estrada Nossa Senhora da Conceigao

[Lei Municipal n°: 8.655/2.017

PIR-008/SP-135A

Estrada Gualberto Nasato

[Lei Municipal n°: 6.048/2.007

PIR-009/SP-135

EstradaV

Estrada Damiano Nazatto

[Lei Municipal n°: 6.704/2.010

PIR-010/SP-135

Estrada do Agricultor

[Lei Municipal n°: 6.049/2.007

PIR-014/SP-135

Estrada do Leticia Maria Laude Antonelli

[Lei Municipal n: 8.189/2.015

PIR-015/SP-135

Estrada Dr. Jogo Ribas Fleury

[Lei Municipal n°: 8.616/2.016

PIR-003/136

PIR-153/SP-147

Estrada José Henrique Kerches Menezes

[Lei Municipal n°: 8.641/2.017

PIR-155/SP-147

Travessa Benedicto Antonio Danelon

[Lei Municipal n°: 8.484/2.016

PIR-156/SP-147

PIR-157/SP-147

Estrada Luiz Calderan Filho

[Lei Municipal n°: 8.204/2.015

Pl-415

PIR-167/SP-147

Pl-415

PIR-167/SP-147A

PIR-180/SP-147

PI-470

PIR-001/192

PIR-003/192

RELACAO DAS ESTRADAS NO MUNICIPIO DE PIRACICABA

OUTUBRO/2.020

|SIGLA. ANTIGA

SIGLA ATUAL

=MIPPLAP LG

LEIDE

PI-459

PIR-004/192

PIR-005/192

PIR-003/220

Estrada Jodo Melega

[Lei Municipal n°: 8.672/2.017

PIR-005/220

PIR-011/220

Estrada Benedito Adriano Ferreira

[Lei Municipal n°: 8.928/2.018

PIR-001/230

PIR-001/238

PIR-001/240

PIR-006/246

PI-482

PIR-003/258

Estrada Penido Polizel

Lei Municipal n°: 9.220/2.019

PIR-004/258

PIR-007/260

Estrada Geraldo Polizel

Lei Municipal n°: 9.428/2.020

PIR-009/260

PIR-010/260

PI-469

PIR-011/260

Estrada Emesto Polizel

[Lei Municipal n°: 9.260/2.019.

PI-345

PIR-012/260

PIR-013/260

PIR-013A/260

PIR-014/260

PI-462

PIR-018/260

Estrada Fortunato Dias de Campos.

Lei Municipal n°: 8.742/2.017

PI-274

PIR-026/260

PIR-029/260

PIR-030/260

PI-451

PIR-033/260

PIR-008/264

Estrada Anna Santin

[Lei Municipal n°: 4.617/1.999

Pl-468

PIR-010/264

Estrada Louver José Trevisan

Lei Municipal n°: 8.855/2.018

PIR-001/268

Estrada Otavio Dezzotti

Lei Municipal n°: 9.122/2.019

Pl-422

PIR-001/270

PIR-003/270

PIR-001/272

PIR-001/276

PIR-001/280

PIR-013/288

PIR-002/290

Estrada Pedro Furlan

[Lei Municipal n°: 8.946/2.018.

PIR-005/290

PIR-006/290

PIR-008/290

PIR-009/290

PI-413

PIR-017/290

PIR-018/290

PIR-019/290

PI-040

PIR-020/290

PI-408

PIR-021/290

PI-406

PIR-024/290

PI-405

PIR-025/290

PIR-026/290

PIR-027/290

PIR-032/290

PIR-006/298

PIR-001/302

PIR-010/302

PIR-148/SP-304

Estrada Aparecido Marengo

[Lei Municipal n°: 7.624/2.013

PI-426

PIR-173/SP-304

Estrada Elias Gabriel da Silva

Lei Municipal n°: 5.853/2.006

PAG. 05

sinalabertopravida.com.br

ozonio

QUEM RESPEITA
A FAIXA DA
PREFERENCIA
AVIDA.

Pedestre, faca sua parte:
aguarde o melhor
momento e atravesse na
faixa com atencao.

Apoio Realizacdo

SRESA a
> dety GOVERNO DO ESTADO
ran.sp DE SA0 PAULO. .tt

Preftursdo Mo

Q é%? SEST SENAT
s 3 -
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DECRETO N° 18.486, DE 19 DE OUTUBRO DE 2020.
Institui 35 (trinta e cinco) novos pontos fixos para o exercicio da atividade de comércio e prestagcao de servigos
ambulantes em Piracicaba, localizados em vias publicas, em complementacdo aos Decretos n° 13.146/2009, n°®
13.166/2009, n° 13.182/2009 e suas alteragdes.
BARJAS NEGRI, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de Séo Paulo, no uso de suas atribuicdes, e
CONSIDERANDO as normas contidas na Lei Complementar n® 178, de 11 de janeiro de 2.006 e suas alteragdes,
bem como sua regulamentacédo constante do Decreto n° 13.109, de 28 de abril de 2.009, alterado pelos de n°
13.570, de 05 de maio de 2.010 e n°® 15.223, de 21 de agosto de 2.013,

DECRETA

Art. 1° Ficam instituidos, em complementagéo ao Decreto n® 13.166, de 14 de julho de 2009 e suas alteragdes, na
Regiéo Norte, nas vias a seguir descritas, os pontos que especifica:

| - 04 (quatro) pontos na Avenida Antdnio Carlos Kraide — Artemis, com metragem de até 6 m? (seis metros quadrados);
Il - 04 (quatro) pontos na Rua Elvira Pereira Chinelato, com metragem de até 6 m? (seis metros quadrados);

Il - 07 (sete) pontos no Paraiso da Crianga, com metragem de até 164 m? (cento e sessenta e quatro metros
quadrados);

IV - 05 (cinco) pontos na Rua Corcovado, com metragem de até 10 m? (dez metros quadrados).

Art. 2° Ficam instituidos, em complementagéo ao Decreto n® 13.146, de 05 de junho de 2009 e suas alteracgdes,
na Regiéo Central, nas vias a seguir descritas, os pontos que especifica:

| - 03 (trés) pontos no Largo Santa Cruz, com metragem de até 10 m? (dez metros quadrados);

Il - 07 (sete) pontos na Praca Imaculada Conceigdo, com metragem de até 10 m? (dez metros quadrados).

Art. 3° Ficam instituidos, em complementagao ao Decreto n° 13.182, de 22 de julho de 2009 e suas alteragdes,
na Regiéo Sul, 05 (cinco) pontos no Bolsdo de Estacionamento da Estagéo da Paulista, com metragem de até 10
m? (dez metros quadrados).

Art. 4° Os equipamentos fixos e mdveis de cada permissionario permanecerao nos locais demarcados pela Prefeitura
Municipal de Piracicaba, conforme ANEXOS, parte integrante do presente Decreto, cabendo a Secretaria Municipal
do Trabalho e Renda a avaliagdo acerca da metragem a ser ocupada e do tipo de equipamento permitido para cada
atividade autorizada, em conjunto com Comité de Avaliagdo de Pontos.

Art. 5° Aplicam-se ao presente Decreto as normas constantes da Lei Complementar n® 178, de 11 de janeiro de
2.006 e suas alteracdes e do Decreto n° 13.109, de 28 de abril de 2.009, alterado pelos de n° 13.570, de 05 de
maio de 2.010 e n° 15.223, de 21 de agosto de 2.013.

Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura do Municipio de Piracicaba, em 19 de outubro de 2020.

BARJAS NEGRI
Prefeito Municipal

JORGE AKIRA KOBAYASKI
Secretario Municipal de Transito e Transportes

EVANDRO SOUZA EVANGELISTA
Secretario Municipal do Trabalho e Renda - interino

MILTON SERGIO BISSOLI
Procurador Geral do Municipio

Publicado no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba.

FRANCISCO APARECIDO RAHAL FARHAT
Chefe da Procuradoria Juridico-administrativa
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DECRETO N° 18.488, DE 19 DE OUTUBRO DE 2020.
Abre crédito adicional suplementar da ordem de R$ 4.000.000,00.

BARJAS NEGRI, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribui¢des, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 6° da Lei n® 9.352, de 13 de dezembro de 2019, e o art. 17 da Lei n® 9.243,
de 27 de setembro de 2019, que autoriza o Poder Executivo a realizar, por decreto, créditos suplementares, até
o limite de 10% (dez por cento) do total das receitas previstas, de acordo com o art. 7°, inciso |, combinado com

o artigo 43 e seus paragrafos e incisos, da Lei Federal n® 4.320, de 17 de marco de 1964, ratificado pelo § 8° do
art. 165 da Constituicdo Federal,

DECRETA

Art. 1° Fica aberto um crédito adicional suplementar da ordem de R$ 4.000.000,00 (quatro milhdes de reais), tendo
as seguintes classificagdes orcamentarias:

1) 14

14712 10.301.0010.2197319016 Qutras Desp. Variaveis - P. C.:
2) 14

R$ 1.000.000,00
14712 10.301.0010.2197339030 Material de Consumo:

R$ 3.000.000,00

Paragrafo Unico. Os recursos para cobertura do crédito adicional suplementar aberto pelo caput deste artigo serao
provenientes do que dispde o inciso Il, § 1° do art. 43 da Lei Federal n® 4.320/64.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura do Municipio de Piracicaba, em 19 de outubro de 2020.

BARJAS NEGRI
Prefeito Municipal

JOSE ADMIR MORAES LEITE
Secretario Municipal de Finangas

PEDRO ANTONIO DE MELLO
Secretario Municipal de Saude

MILTON SERGIO BISSOLI
Procurador Geral do Municipio

Publicado no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba

FRANCISCO APARECIDO RAHAL FARHAT
Chefe da Procuradoria Juridico Administrativa

DECRETO N° 18.489, DE 19 DE OUTUBRO DE 2020.
Abre créditos adicionais suplementares da ordem de R$ 771.427,94 e R$ 6.057,05
e transfere dotagdes orgamentarias da ordem de R$ 117.305,21.

BARJAS NEGRI, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuigdes, e
CONSIDERANDO o disposto no art. 6° da Lei n® 9.352, de 13 de dezembro de 2019,

CONSIDERANDO o disposto no art. 17 da Lei n® 9.243, de 27 de setembro de 2019, que autoriza o Poder Executivo
a realizar, por decreto, créditos suplementares, até o limite de 10% (dez por cento) do total das receitas previstas,
de acordo com o art. 7°, inciso |, combinado com o artigo 43 e seus paragrafos e incisos, da Lei Federal n® 4.320,
de 17 de margo de 1964, ratificado pelo § 8° do art. 165 da Constituicdo Federal,

CONSIDERANDO o disposto no art. 16 da Lei n®9.243, de 27 de setembro de 2019, que autoriza o Poder Executivo
arealizar, por decreto, a transposigcao, o remanejamento ou a transferéncia de recursos de uma categoria de progra-
magao para outra ou de um érgéo para outro, até o limite de 10% (dez por cento) do total das receitas previstas, nos
termos do que dispde o art. 167, inciso VI, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, desde que obedeca
aos dispositivos da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000 — Lei de Responsabilidade na Gestao Fiscal,

DECRETA

Art. 1° Fica aberto um crédito adicional suplementar da ordem de R$ 771.427,94 (setecentos e setenta e um mil,

quatrocentos e vinte e sete reais e noventa e quatro centavos), tendo a seguinte classificagdo orgamentaria:
1) 03 03011 0309200391024 449061 Aquisicdo de Imoveis: R$ 77142794

Paragrafo Unico. Os recursos para cobertura do crédito adicional suplementar aberto pelo caput deste artigo serao
provenientes do que dispde o inciso |, § 1° do art. 43 da Lei Federal n® 4.320/64.

Art. 2° Fica aberto um crédito adicional suplementar da ordem de R$ 6.057,05 (seis mil, cinquenta e sete reais e
cinco centavos), tendo a seguinte classificagdo orgamentaria:

1) 03 03011 0309200391024 449061 Aquisicdo de Imoveis: R$  6.057,05

Paragrafo unico. Os recursos para cobertura do crédito adicional suplementar aberto pelo caput deste artigo serdo
provenientes do que dispde o inciso Il, § 1° do art. 43 da Lei Federal n° 4.320/64.

Art. 3° Fica transferida a importancia de R$ 117.305,21 (cento e dezessete mil, trezentos e cinco reais e vinte e um
centavos), constante do Orgamento-Programa para o exercicio de 2020, assim discriminada:

Das dotacdes:

1) 02 02011 0413100022003 339039 Outros Serv.de Terc.-PJ.: R$  67.305,21
2) 02 02011 0412200042004 449051 Obras e Instalagdes: R$  5.000,00
3) 02 02012 1957200292097 449051 Obras e Instalagdes: R$  45.000,00
Para a dotacé&o:

1) 03 03011 0309200391024 449061 Aquisicao de Imoveis: R$  117.305,21

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacgéo.
Prefeitura do Municipio de Piracicaba, em 19 de outubro de 2020.

BARJAS NEGRI
Prefeito Municipal

JOSE ADMIR MORAES LEITE
Secretario Municipal de Financas

KLEYTON HOMERO RHODEN
Secretario Municipal de Governo e Desenvolvimento Econémico

MILTON SERGIO BISSOLI
Procurador Geral do Municipio

Publicado no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba

FRANCISCO APARECIDO RAHAL FARHAT
Chefe da Procuradoria Juridico Administrativa
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SECRETARIA MUNICIPAL DE
AGRICULTURA E ABASTECIMENTO

AUDIENCIA PUBLICA

A Prefeitura do Municipio de Piracicaba convida a populagéo para partici-
pagéo da AUDIENCIA PUBLICA do PLANO MUNICIPAL DE DESENVOL-
VIMENTO RURAL SUSTENTAVEL do municipio.

Data: 09/11/2020

Horario: 18h30

Inscrigcbes presenciais: a partir das 18h00

Local: Auditério do Centro Civico, Cultural e Educacional Florivaldo Coelho Prates
Rua Antonio Correa Barbosa, 2233 - Centro - Piracicaba-SP

A minuta do Projeto de Lei que regulamentara o Plano Municipal de Desen-
volvimento Rural Sustentavel estara a disposi¢éo no site: www.planorural.
piracicaba.sp.gov.br

A Audiéncia Publica podera ser acompanhada de forma virtual através da
plataforma Google Meet. O link para participagéo online estara disponivel
a partir das 18h00 no site www.planorural.piracicaba.sp.gov.br

Piracicaba, 23 de outubro de 2020.

Camilo Ant6nio Barioni
Secretario Municipal - Interino
Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento

SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO

COMUNICADO

Comunicamos que foi HOMOLOGADO, pelo Excelentissimo Senhor
Prefeito Municipal, a decisdo de aplicar a empresa VB Materiais Elétricos
Eireli — M.E., Rua Doutor Hamilton Cézar Zoccal, 155 — Parque Quinta
das Paineiras — Sao José do Rio Preto/S.P, CNPJ 27.675.543/0001-65
— |E 647.878.684.113, multa de 20% sobre o valor do contrato que seria
formalizado, referente ao Processo Administrativo n® 49.577/19 — Pregéo
Eletronico n° 184/2019.

Em, 30 de Setembro de 2020.

SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRACAO

COMUNICADO

PREGAO ELETRONICO N° 396/2019
Registro de pregos de confecgao e instalagao de brinquedos de ferro

Comunicamos que houve alteragéo no Termo de Referéncia. Anova verséo
do edital ja esta disponivel e podera ser obtido pelo endereco eletrénico
www.licitapira.piracicaba.sp.gov.br

Diante do exposto, fica marcada a data de ABERTURA DAS PROPOSTAS
para o dia 06/11/2020, as 14h, e a data de INICIO DA SESSAQ DE DISPUTA
DE PRECOS para o dia 06/11/2020, as 14h30min.

Piracicaba, 20 de outubro de 2020.

Maira Martins de Oliveira Pessini
Chefe da Divisdo de Compras

PREGAO ELETRONICO n° 446/2020

OBJETO: Fornecimento parcelado de paes tipo hot dog e lanches, durante
o exercicio de 2021.

ABERTURA DAS PROPOSTAS: 10/11/2020, as 08h00.

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: 10/11/2020, &s 09h00.

O Edital completo podera ser obtido pelo enderego eletrénico http://www.
licitapira.piracicaba.sp.gov.br. Duvidas: Fone (19) 3403-1020.

Piracicaba, 19 de outubro de 2020.

Maira Martins de Oliveira Pessini
Chefe da Divisdo de Compras

PREGAO ELETRONICO n° 447/2020
OBJETO: Registro de pregos para fornecimento de material escolar.
ABERTURA DAS PROPOSTAS: 12/11/2020, as 08h00.
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: 12/11/2020, as 09h00.

O Edital completo podera ser obtido pelo endereco eletrénico http://www.
licitapira.piracicaba.sp.gov.br. Davidas: Fone (19) 3403-1020.

Piracicaba, 20 de outubro de 2020.

Maira Martins de Oliveira Pessini
Chefe da Divisdo de Compras

PREGAO ELETRONICO n° 448/2020
OBJETO: Fornecimento parcelado de marmitex, lanche e refrigerante, durante o exercicio de 2021.
ABERTURA DAS PROPOSTAS: 12/11/2020, as 08h00.
INICIO DA SESSAOQ DE DISPUTA DE PRECOS: 12/11/2020, as 09h00.
O Edital completo podera ser obtido pelo enderego eletronico http://www.licitapira.piracicaba.sp.gov.br. Duvidas: Fone (19) 3403-1020.

Piracicaba, 20 de outubro de 2020.

Maira Martins de Oliveira Pessini
Chefe da Divisdo de Compras

PREGAO ELETRONICO n° 449/2020
OBJETO: Aquisigao de pneus.
ABERTURA DAS PROPOSTAS: 12/11/2020, as 14h00.
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: 12/11/2020, as 14h30.
O Edital completo podera ser obtido pelo endereco eletronico http://www.licitapira.piracicaba.sp.gov.br. Duvidas: Fone (19) 3403-1020.

Piracicaba, 20 de outubro de 2020.

Maira Martins de Oliveira Pessini
Chefe da Divisao de Compras

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 450/2020
OBJETO: Aquisi¢do de suplemento alimentar
ABERTURA DAS PROPOSTAS: 06/11/2020, as 14h.
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: 06/11/2020, as 14h30.
O Edital completo podera ser obtido pelo endereco eletronico http://www.licitapira.piracicaba.sp.gov.br. Duvidas: (19) 3403-1020.
Piracicaba, 20 de outubro de 2020.

Maira Martins de Oliveira Pessini
Chefe da Divisao de Compras

NOTIFICAGAO

A Prefeitura Muniqipal de Piracicaba NOTIFICA que, para o Concurso Publico do Edital n® 03/2019, no cargo de ESCRITURARIO-ESTATUTARIO, em
regime ESTATUTARIO, o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s) foi(ram) desclassificado(s) pelo seguinte motivo: N&o ter comparecido no dia e horario
estipulado, conforme segue:

CLASSIFICACAO NOME

42°G NAVANTINO ALVES BISNETO VALADARES
9P A JANAINA COSTA VIEIRA

48°G THAIS FERNANDA FAGIONATO

49°G ALESSANDRA MARIA ROMA TOLEDO

Piracicaba, Terga-feira, 20 de Outubro de 2020

Evandro Souza Evangelista
Secretario Municipal de Administragao

EDITAL DE CONVOCAGCAO

A Prefeitura Municipal de Piracicaba leva ao conhecimento dos interessados, que ficam convocados(as) os(as) candidatos(as) classificados(as) abaixo
relacionados(as), para preenchimento das vagas do Edital n® 03/2019, em Regime ESTATUTARIO, para comparecer(em) no Departamento de Recursos
Humanos, na rua Antdnio Correa Barbosa, 2233, no 7° andar, no dia 28/10/2020, as 09:30:00 h, munidos(as) dos documentos da relagéo abaixo:

Copia Legivel(Favor trazer os documentos conforme ordem abaixo):

a) Consulta dados cadastrais no e-social, acessar o site: http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml;
b) Antecedente Criminal;

c) Certiddo de Nascimento ou Casamento;

d) RG - Documento de Identidade;

e) CPF - Cadastro de Pessoa Fisica;

f) Comprovante de situagao de cadastro de CPF junto ao site: http://receita.economia.gov.br/;

g) Titulo de Eleitor

h) Comprovante da Ultima eleigdo ou Declaragéo de quitagéo eleitoral emitida pelo site da Justiga Eleitoral;
i) Certificado de Reservista;

j) Carteira de Trabalho (pagina da foto e qualificag&o civil);

k) Cartao do Pis/Pasep ou Comprovante que contenha o numero do PIS/PASEP(ex: Extrato de FGTS);

1) Comprovante de residéncia com CEP;

m) Anuidade paga e carteirinha do Conselho de classe quando exigido no edital de concurso;

n) Para os dependentes, trazer: Certidao de Nascimento dos filhos e CPF dos filhos;

0) 2 (duas) fotos 3x4 recentes;

p) Ensino Médico Completo

q) Comprovante de afrodescendéncia;

Cargo: ESCRITURARIO-ESTATUTARIO
CLASSIFICACAO NOME

10°Afro Candidata retirada da lista de Afrodescendente, mantendo sua classificagdo apenas na lista de ampla concorréncia,
de acordo com processo judicial N° 1002691-77.2020.8.26.0451

11° Afro JULIA GRIM BOSCOLO

54° Geral CLARISSA MARIA DE SOUZA GREGORIO DA SILVA
55°Geral RAFAEL TOGNIN

56° Geral TATIANA ABREU REIS

O nao comparecimento no dia e horario estipulados sera considerado como desisténcia dos(as) convocados(as).
Trazer caneta esferografica e favor ndo trazer acompanhante devido a pandemia.

Piracicaba, Terga-feira, 20 de Outubro de 2020

Evandro Souza Evangelista
Secretario Municipal de Administragédo
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CONCURSO PUBLICO N° 001/2020

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIGOES (EAI)

A Prefeitura Municipal de Piracicaba TORNA PUBLICO a abertura de Concurso Publico, regido pelas Instrugdes Especiais, parte integrante deste Edital, para provimento, mediante admissdo de 54 vagas para os cargos adiante
descritos, sob organizagao e aplicacdo da Fundacéo para o Vestibular da Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho” — Fundagao VUNESP.

INSTRUCOES ESPECIAIS

| - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. A organizagao, a aplicacéo e a avaliagdo das provas deste Concurso Publico ficardo a cargo da Fundacéo para o Vestibular da Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho” — Fundagdo VUNESP, obedecidas as

normas deste Edital.

1.2. O Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas existentes, constantes no Capitulo Il - DO CARGO, bem como das que vierem a existir dentro do prazo de validade deste Concurso Publico, obedecida a ordem classifi-
catoria, observada a disponibilidade financeira e conveniéncia do érgéo.

1.3. Os requisitos estabelecidos no item 2.1., Capitulo Il - DO CARGO, deste Edital, deveréo estar atendidos e comprovados na data da admisséo, sob pena de eliminagédo do candidato do Concurso Publico.

1.4. Sera assegurado aos candidatos com deficiéncia e aos afrodescendentes o direito de inscrigdo no presente Concurso Publico, obedecido ao percentual previsto na Lei Municipal 6.246 de 03 de junho de 2.008 e suas alteragdes

e pelo Decreto Federal n® 9.508/2018 e suas alteragdes.

1.5. O candidato aprovado e contratado, conforme estabelecido nas Leis Municipais 3958/1995, 4064/1996, 4389/1997, 5341/2003, 9175/2019, 9177/2019, 9351/2019 e suas alteragdes, devera prestar servigos dentro do horario

estabelecido pela Prefeitura Municipal de Piracicaba, podendo ser diurno e/ou noturno, em dias de semana, sabados, domingos e/ou feriados.

II- DO CARGO

2.1. O nome do cargo, as vagas, o regime de admisséo, a carga horaria semanal, a referéncia salarial e os requisitos minimos para admissao sao os estabelecidos na tabela que segue:

NUMERO DE [REGIME DE CARGA HORARIA - ‘
CARGO VAGAS |CONTRATACAO |SEMANAL REFERENCIA SALARIAL / VALOR REQUISITOS MINIMOS PARA O PREENCHIMENTO DA VAGA
Auxiliar de Farmacia 01 Estatutario 40 horas 05A - R$ 1.962,45 Ensino Médio Completo
. . . - 14B - R$ 4.186,41 Curso Superior Completo em Odontologia e registro no CRO - Conselho Regional
Cirurgido Dentista 20 h 02 Estatutario 20 horas + Abono Desempenho de até 60% de Odontologia.
I . - I-A-R$ 7.819,44 Curso Superior Completo em Odontologia e registro no CRO - Conselho Regional
Cirurgido Dentista 40 h 02 Estatutario 40 horas + Abono Desempenho de até 60% de Odontologia.
Fisioterapeuta 01 Estatutario 30 horas 14B — R$ 4.186.41 Curs?o Superlcl:rl Complleto em F_|S|oterap|§ e registro no CREFITO - Conselho
Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional.
- ) . - A-l- R$ 10.614,52 Ensino Superior Completo em Ciéncias Médicas e registro no CREMESP - Conselho
Médico Atendimento Domiciliar 01 Estatutario 40 horas + Abono Desempenho de até 60% Regional de Medicina do Estado de S&o Paulo.
14B — R$ 4.186.41 Ensino Superior Completo em Ciéncias Médicas, com especializagao ou residéncia
Médico Clinico Geral 10 Estatutario 20 horas o AN, na area correspondente e registro no CREMESP- Conselho Regional de Medicina
+ Abono Desempenho de até 60% =
do Estado de S&o Paulo.
15B — R$ 4.597,59 Ensino Superior Completo em Ciéncias Médicas, com especializagao ou residéncia
Médico Do PSF 20 hs 02 Estatutario 20 horas U . na area correspondente e registro no CREMESP- Conselho Regional de Medicina
+ Abono Desempenho de até 60% =
do Estado de S&o Paulo.
14B — R$ 4.186.41 Ensino Superior Completo em Ciéncias Médicas, com especializagéo ou residéncia
Médico Dermatologista 01 Estatutario 20 horas o < Ano, na area correspondente e registro no CREMESP- Conselho Regional de Medicina
+ Abono Desempenho de até 60% =
do Estado de S&o Paulo.
14B — RS 4.186,41 Ensino Superior Completo em Ciéncias Médicas, com especializagéo ou residéncia
Médico Gastroenterologista 01 Estatutario 20 horas O < ~no na area correspondente e registro no CREMESP- Conselho Regional de Medicina
+ Abono Desempenho de até 60% =
do Estado de S&o Paulo.
14B — RS 4.186,41 Ensino Superior Completo em Ciéncias Médicas, com especializagao ou residéncia
Médico Ginecologista 03 Estatutario 20 horas . ! < ~no na area correspondente e registro no CREMESP- Conselho Regional de Medicina
+ Abono Desempenho de até 60% =
do Estado de S&o Paulo.
14B — RS 4.186,41 Ensino Superior Completo em Ciéncias Médicas, com especializagdo ou residéncia
Médico Oftalmologista 02 Estatutario 20 horas . ! < ~no na area correspondente e registro no CREMESP- Conselho Regional de Medicina
+ Abono Desempenho de até 60% =
do Estado de S&o Paulo
14B — RS 4.186,41 Ensino Superior Completo em Ciéncias Médicas, com especializagao ou residéncia
Médico Pediatra 01 Estatutario 20 horas . < ~no na area correspondente e registro no CREMESP- Conselho Regional de Medicina
+ Abono Desempenho de até 60% =
do Estado de S&o Paulo.
Médico Plantonista Clinica Médica 01 Estatutario 8 plantbes de 12 horas cada|PA — R$ 1.281,60 por plantao de 12 horas En3|lno Superior Qompleto em C|en0|as~Med|cas e registro no CREMESP- Conselho
Regional de Medicina do Estado de Sao Paulo.
Ensino Superior Completo em Ciéncias Médicas, com especializagéo e/ou resi-
Médico Plantonista Pediatra 03 Estatutario 8 plantdes de 12 horas cada|PA — R$ 1.281,60 por plantdo de 12 horas [déncia na area correspondente e registro no CREMESP- Conselho Regional de
Medicina do Estado de Sao Paulo.
14B — R$ 4.186,41 Ensino Superior Completo em Ciéncias Médicas, com especializagdo ou residéncia
Médico Ortopedista 06 Estatutario 20 horas . i < ~no na area correspondente e registro no CREMESP- Conselho Regional de Medicina
+ Abono Desempenho de até 60% =
do Estado de S&o Paulo.
Ensino Superior Completo em Ciéncias Médicas, com registro no CREMESP-
Conselho Regional de Medicina do Estado de Sdo Paulo e possuir Residéncia
14B — R$ 4.186,41 Médica em Pediatria ou Titulo de Especialista em Pediatria emitido pela Sociedade
Médico Pneumo Infantil 01 Estatutario 20 horas o < Ano, Brasileira de Pediatria Ou Comissao Nacional de Residéncia Médica (CNRM) e com
+ Abono Desempenho de até 60% N ) - N -~
experiéncia profissional comprovada, de no minimo, 03 (trés) anos, na especialidade
de Pneumologia Pediatrica ou possuir Residéncia Médica em Pneumologia com
area de atuagdo em Pneumologia Pediatrica, emitido pela CNRM.
. A - 14B — R$ 4.186,41 Ensino Superior Completo em Ciéncias Médicas, com especializacdo em psiquiatria
Médico Psiquiatra 03 Estatutario 20 horas + Abono Desempenho de até 60% e registro no CREMESP- Conselho Regional de Medicina do Estado de S&o Paulo.
15B — R$ 4.597.59 Ensino Superior Completo em Ciéncias Médicas, com especializagdo ou residéncia
Médico Radiologista 01 Estatutario 20 horas U < Ao na area correspondente e registro no CREMESP- Conselho Regional de Medicina
+ Abono Desempenho de até 60% ~
do Estado de Sao Paulo.
14B — R$ 4.186,41 Ensino Superior Completo em Ciéncias Médicas, com especializagdo ou residéncia
Médico Ultrassonografista 02 Estatutario 20 horas o < ~no na area correspondente e registro no CREMESP- Conselho Regional de Medicina
+ Abono Desempenho de até 60% ~
do Estado de Sao Paulo.
14B — R$ 4.186,41 Ensino Superior Completo em Ciéncias Médicas, com especializagao ou residéncia
Médico Vascular 01 Estatutario 20 horas o < ~no na area de angeologia e/ou cirurgia vascular e registro no CREMESP- Conselho
+ Abono Desempenho de até 60% ] o =
Regional de Medicina do Estado de S&o Paulo.
Técnico de Seguranga do Trabalho 01 Estatutario 40 horas 10A- R$ 2.896,12 Curso Técnico de Seguranga do Trabalho Completo e registro no MTE - Ministério
do Trabalho e Emprego.
Te!ef_omsta Auxiliar de Regulamentagdo 04 Estatutario 30 horas 06A — R$ 2.118,98 Ensino Fundamental completo.
Médica - TARM
Terapeuta Ocupacional 04 Estatutario 30 horas 14B — R$ 4.186,41 Curso Superior Completo em Terapia Ocupacional e registro no CREFITO - Con-

selho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional.
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2.1.1. A distribuicdo das vagas sera feita da seguinte forma para atendimento aos itens 3.17 e 4.2 deste Edital:

Cargo VAGAS LISTA GERAL | LISTA AFRO | LISTAPCD
Aucxiliar de Farmacia 1 1

Cirurgido Dentista 20 h 2 2

Cirurgido Dentista 40 h 2 2

Fisioterapeuta 1 1

Médico Atendimento Domiciliar 1 1

Médico Clinico Geral 10 7 2 1
Médico Do PSF 20 hs 2 2

Médico Dermatologista 1 1

Médico Gastroenterologista 1 1

Médico Ginecologista 3 3

Médico Oftalmologista 2 2

Médico Pediatra 1 1

Médico Plantonista Clinica Médica 1 1

Médico Plantonista Pediatra 3 2 1

Médico Ortopedista 6 4 1 1
Médico Pneumo Infantil 1 1

Médico Psiquiatra 3 2 1

Médico Radiologista 1 1

Médico Ultrassonografista 2 2

Médico Vascular 1 1

Técnico de Seguranga do Trabalho 1 1

Te!efonista Auxiliar de Regulamentacéo 4 3 1

Médica - TARM

Terapeuta Ocupacional 4 3 1

2.1.2. Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas para as pessoas da lista PCD e/ou Afrodes-
cendente, sera elaborada somente a lista de Classificagdo Geral ou Ampla.

2.2. O salario do cargo tem como base o més de Outubro de 2020.
2.3. As atribuigdes e os requisitos a serem exercidas pelo candidato contratado encontram-se no Anexo | deste Edital.

lll- DAS INSCRICOES

3.1. Aiinscricdo implicara o completo conhecimento e a tacita aceitagdo das normas legais pertinentes e condigées
estabelecidas neste Edital e seus Anexos, assim como as condigdes previstas em Lei, sobre os quais ndo podera
alegar qualquer espécie de desconhecimento.

3.2. Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o candidato devera orientar-se de modo a recolher o valor da taxa de
inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o cargo pretendido.

3.3. No caso de inscrigéo para mais de uma opcéo e desde que a respectiva prova objetiva seja realizada em data
e horario concomitante, o candidato sera considerado ausente naquela prova em que ndo comparecer, sendo
eliminado deste Concurso Publico nesse respectivo cargo.

3.4. Para se inscrever, o candidato devera atender as condi¢cbes para preenchimento do cargo e comprovar, na
data da admisséo:

3.4.1. ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da Constituicdo
Federal e demais disposigdes de lei, no caso de estrangeiro, ou cidaddo portugués a quem tenha sido deferida a
igualdade nas condigdes previstas pelo Decreto Federal n° 70.436, de 18 de abril de 1972;

3.4.2. atender as condigdes para preenchimento do cargo conforme disposto neste Edital.
3.4.3. ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

3.4.4. estar quite com as obrigagées eleitorais;

3.4.5. estar quite com as obrigagdes militares (quando do sexo masculino);

3.4.6. estar com o CPF regularizado;

3.4.7. possuir os requisitos exigidos para o exercicio do cargo;

3.4.8. gozar de boa saude fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo, comprovada por avaliagéo
médica oficial realizada por profissionais designados pela Prefeitura Municipal de Piracicaba;

3.4.9. ndo registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos; e

3.4.10. ndo ter sido demitido ou exonerado de servigo publico (federal, estadual ou municipal) em consequéncia
de processo administrativo (por justa causa ou a bem do servigo publico).

3.5. Aentrega dos documentos comprobatérios das condigdes exigidas no item 3.4 a 3.4.10., deste Edital devera ser
feita quando da admiss&o, em data a ser fixada em publicagao oficial, apés a homologagao deste Concurso Publico.

3.6. Séo de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da lei, as informagdes fornecidas na ficha de
inscrigdo. O candidato que ndo satisfizer a todas as condigdes estabelecidas neste Edital ndo sera contratado,
sendo excluido do Concurso Publico.
3.7. Alinscricdo devera ser efetuada das 10 horas de 28 de Outubro de 2020 as 23h59min de 18 de Novembro de
2020 (horario oficial de Brasilia), exclusivamente pela internet, no site www.vunesp.com.br.
3.8. Para inscrever-se, o candidato deverd, durante o periodo das inscrigdes:
a) acessar o site www.vunesp.com.br;
b) localizar, no site, o “link” correlato a este Concurso Publico;
c) ler, na integra e atentamente, este Edital;
d) preencher, total e corretamente, a ficha de inscricéo;
d.1. optar pelo cargo que deseja concorrer, conforme consta do item 2.1., deste Edital;
e) transmitir os dados da inscrigdo, clicando no botdo “Enviar Solicitagao”;
f) imprimir o boleto bancario; e,
g) efetuar o pagamento correspondente da taxa de inscri¢cdo, até a data-limite de 19 de Novembro de 2020, em
qualquer agéncia bancaria, atentando para o horario bancario, conforme tabela a seguir:

VALOR (R$) DA TAXA DE INSCRICAO
R$83,00 para Ensino Superior
R$57,00 para Ensino Médio

R$ 45,00 Ensino Fundamental

3.9. O correspondente pagamento da importancia do valor da taxa de inscrigdo podera ser efetuado, em dinheiro
ou em cheque, em qualquer agéncia bancaria.
3.9.1. Se, por qualquer razao, o cheque for devolvido ou houver pagamento a menos do respectivo valor, a inscrigédo
do candidato sera automaticamente cancelada.

DIARIO OFICIAL {3

3.9.2. N&o sera aceito pagamento da taxa de inscrigdo por depdsito em caixa eletronico, pelos Correios, fac-simile,
transferéncia, DOC, TED, ordem de pagamento ou depésito comum em conta corrente, condicional ou fora do
periodo das inscrigdes ou por qualquer outro meio que nédo os especificados neste Edital.

3.9.2.1. O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a sua efetivagao dentro do periodo
de inscricdo.

3.9.3. Para o correspondente pagamento da taxa de inscricdo, somente podera ser utilizado o boleto bancario
gerado no ato da inscrigdo, até a data-limite de 19 de Novembro de 2020.

3.9.3.1. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se
encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

3.9.4. Nao havera devolugdo de importancia paga, ainda que efetuada a mais ou em duplicidade, nem isengéo total
ou parcial de pagamento do valor da taxa de inscricdo exceto para os cidaddos amparados pelo DECRETO n° 6.593,
de 2 de Outubro de 2008, que comprove estar inscrito no CADASTRO UNICO PARA PROGRAMAS SOCIAIS DO
GOVERNO FEDERAL — CADUNICO, com renda familiar mensal igual ou inferior a trés salarios minimos ou renda
familia per capita de até meio salario minimo mensal, conforme o referido decreto e o disposto no decreto 6.135/2007.
3.9.5. A comprovagao no Cadastro Unico para Programas Sociais sera feita pela indicagdo do Nuimero de Identifi-
cagao Social — NIS, além dos dados solicitados no Requerimento de Inscri¢do via Internet.

3.9.6. Averacidade das informagdes prestadas pelo candidato, no Requerimento de Isengdo, sera consultada junto
ao 6rgdo gestor do CadUnico, vinculado ao Ministério do Desenvolvimento Social e Combate & Fome.

3.9.7. Para solicitar a isengéo de pagamento, o candidato devera efetuar a inscri¢éo isenta de pagamento, conforme
os procedimentos estabelecidos a seguir:

3.9.7.1. Acessar, a partir das 10h00 do dia 28 de Outubro de 2020 até as 23h59min do dia 29 de Outubro de 2020,
observando o horario de Brasilia, o link referente ao Concurso Publico, e preencher o Requerimento de Isengéo.
3.9.7.2. Indicar o Numero de Identificagao Social — NIS, além dos dados solicitados no Requerimento de Iseng&o via Internet.
3.9.7.3. As informagdes prestadas no Requerimento de Inscrigdo com isengdo de pagamento serdo de inteira
responsabilidade do candidato, respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

3.9.7.4. Nao sera concedida isengdo de pagamento do valor de inscrigdo ao candidato que:

a) deixar de efetuar o Requerimento de Inscricdo com isen¢do de pagamento pela Internet;

b) deixar de prestar informagdes veridicas ou omiti-las.

3.9.7.5. Declaracéo falsa sujeitara o candidato as sanc¢des previstas em lei, aplicando-se o disposto no paragrafo
unico do artigo 10 do Decreto n° 83.936, de 06 de setembro de 1979.

3.9.7.6. Aqualquer tempo poderéo ser realizadas diligéncias relativas a situagao declarada pelo candidato, deferindo-
-se ou ndo o seu pedido.

3.9.8. A partir do dia 04/11/2020, os candidatos dever&o verificar no endereco eletrénico www.vunesp.com.br os
resultados da analise dos Requerimentos de Isengédo de pagamento do valor da inscrigdo, observados os motivos
de indeferimento.

3.9.8.1. O candidato que tiver seu Requerimento de Isengéo de pagamento do valor da inscricdo deferido tera sua
inscricéo validada, ndo gerando boleto para pagamento da inscrigéo.

3.9.8.2. Para as inscrigdes isentas de pagamento, sera considerado, para fins de validagdo da Ultima inscricdo
efetivada, o numero do documento gerado no ato da inscrigéo.

3.9.8.3. O candidato que tiver seu pedido de isengdo de pagamento do valor da inscrigdo indeferido podera
apresentar recurso no prazo de 02 (dois) dias Uteis, conforme procedimentos definidos no CAPITULO X — DOS
RECURSOS, deste Edital.

3.9.8.4. Ap6s a analise dos recursos, sera divulgada no site www.vunesp.com.br a relagdo dos requerimentos
deferidos e indeferidos.

3.9.9. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isengdo indeferidos e/ou recurso julgado improcedente e que
tiverem interesse em participar do certame deverao retornar ao site da Fundagdo VUNESP gerar o boleto e efetuar
o0 pagamento da inscricdo, até a data limite de 19 de Novembro de 2020.

3.10. A devolugéo da importancia paga somente ocorrera se o Concurso Publico ndo se realizar.

3.11. As 23h59 min de 18 de Novembro de 2020, a ficha de inscrigio ndo estara mais disponibilizado no site.
3.12. A Fundagdo VUNESP e a Prefeitura Municipal de Piracicaba n&o se responsabilizam por solicitagédo de
inscricdo, como pagante, pela internet ndo recebida por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

3.12.1. O descumprimento das instrugdes para inscrigdo implicara a ndo efetivagao da inscrigéo.

3.13. O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omisséo e pelas informagdes prestadas na ficha, respon-
dendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas. A afirmacéao falsa sujeitara o candidato as sanc¢des previstas
em lei, impedindo sua admissao.

3.14. A efetivagdo da inscricdo somente ocorrera apos a confirmagao, pelo banco, do correspondente pagamento
do boleto referente a taxa de inscrigdo.

3.14.1. Efetivada a inscrigdo, como pagante do valor da taxa de inscrigdo, ndo sera permitida alteragdo do cargo
apontado na ficha de inscrigao, seja qual for o motivo alegado.

3.15. A pesquisa para acompanhar a situacéo da inscricdo podera ser feita no site www.vunesp.com.br, na pagina
deste Concurso Publico, na area do candidato.

3.15.1. Caso seja detectada como inscrigdo ndo efetivada ou falta de informagéo, o candidato devera entrar em
contato com o Disque VUNESP, pelo telefone (11) 3874 6300, de segunda-feira a sabado, nos dias uteis, das 8
as 18 horas, ou solicita-la por meio do link “Fale conosco” no site www.vunesp.com.br, para verificar o ocorrido.
3.16. O candidato que néo seja pessoa com deficiéncia que necessitar de ajuda(s) ou de condigao(des) especifica(s)
para a realizagao da(s) prova(s) devera requeré-la(s) por meio de requerimento contendo sua qualificagdo com-
pleta, bem como discriminagédo detalhada da(s) ajuda(s) e/ou da(s) condigdo(des) especifica(s) que necessita,
acompanhado de documento médico (original ou cépia autenticada) que comprove e justifique a(s) referida(s)
ajuda(s) e/ou condigédo(des).

3.16.1. O encaminhamento do requerimento e do documento médico referidos no item 3.16., deste Edital devera
ser feito — até o ultimo dia do periodo de inscrigdes VIA UPLOAD.

3.16.2. O candidato que nao o fizer até a data do ultimo dia do periodo de inscrigdes, ndo tera a condi¢ado atendida,
seja qual for o motivo alegado.

3.16.3. O atendimento a(s) ajuda(s) e/ou a(s) condigao(des) solicitada(s) ficara sujeito a analise da legalidade,
viabilidade e razoabilidade do pedido.

3.16.4. Para efeito dos prazos estipulados neste Edital, sera considerada, conforme o caso, a data do protocolo
firmado pela Fundagdo VUNESP.

3.16.5. O candidato com deficiéncia que desejar participar das vagas reservadas devera observar e cumprir o
Capitulo IV deste Edital.

3.17. Da Reserva de vagas para Afrodescendentes:

3.17.1. No ato da inscrigdo todos os candidatos deverao declarar na ficha de inscrigao, SIM ou NAO para a questéo:
“Considera-se um brasileiro afrodescendente?” Para fins de concorrer a reserva de 20% das vagas do Concurso
Publico, de acordo com a Lei 6.246/2008, alterada pela Lei 8.546/2016. Na hipotese de quantitativo fracionado
para o numero de vagas reservadas a candidatos negros, esse sera aumentado para o primeiro nimero inteiro
subsequente, em caso de fragéo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para o numero inteiro ime-
diatamente inferior, em caso de fragédo menor que 0,5 (cinco décimos).

3.17.2. Somente o candidato classificado que tiver assinalado SIM no referido campo de reserva de vagas para
afrodescendentes sera classificado em listagem especial que reserva a cota de 20% para candidatos considerados
afrodescendentes de acordo com a Lei 8.546/2016 (art.93 e seguintes).

3.17.3. O candidato classificado e que tiver declarado NAO no referido campo de reserva de vagas para afro-
descendentes, somente constara na listagem geral de classificados, e se classificado NAO sera convocado pela
listagem de reserva de vagas para afrodescendentes, devendo aguardar a disponibilidade da Prefeitura Municipal
de Piracicaba convocar candidatos da listagem geral para admissao.

3.17.4. Na ocasiao da Classificacéo Final, sera publicada uma listagem geral de candidatos aprovados e classifica-
dos e uma listagem de candidatos aprovados, classificados e declarantes de serem brasileiros afrodescendentes,
portanto estes poderdo concorrer a reserva de 20% de vagas do Concurso Publico.

A publicagéo do resultado final do Concurso Publico sera feita em 3 listas, contendo a primeira, a classificagdo dos
candidatos com deficiéncia; a segunda, a classificagdo dos afrodescendentes; e a terceira, a classificagdo geral
de todos os candidatos.

As vagas reservadas nos termos da lei ficardo liberadas se ndo houver ocorrido inscrigdes no Concurso Publico
ou aprovacao de candidatos optantes da raca negra.

Na hipotese de constatacdo de declaragao falsa, o candidato sera eliminado do Concurso Publico.
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IV — DA PARTICIPACAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA
4.1. As pessoas com deficiéncia e/ou necessidades especiais ¢ assegurado o direito de se inscrever no Concurso Publico,
desde que a deficiéncia seja compativel com as atribuigdes do cargo a ser preenchido, nos termos da Convengéo 111
da Organizagao Internacional do Trabalho (OIT) - Artigo 1°, item 2 “As distingdes, exclusdes ou preferéncias fundadas
em qualificagdes exigidas para um determinado cargo/fungéo ndo sao consideradas como discriminagao”.
4.2. Em obediéncia aos dispostos no art. 37 § 1° e 2°, Lei Federal n° 7.853/89 e no Decreto Federal n.°3.298/99
e suas alteragbes e na Lei Municipal 6246/2008 e suas alteragdes, ser-lhe-a reservado o percentual de 5% (cinco
por cento) das VAGAS ABERTAS PARA O CARGO a qual concorre, ou que vier a surgir durante a validade do
Concurso Publico, sendo destinado ao candidato melhor classificado.
4.3. Na hipétese de quantitativo fracionado para o nimero de vagas reservadas as pessoas portadoras de deficiéncia,
esse sera aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fragdo igual ou maior de 0,5 (cinco
décimos), ou diminuido para nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).
Caso o percentual ndo atinja o decimal de 0,5 (cinco décimos), quando o Concurso Publico indicar a existéncia
de 5 (cinco) a 10 (dez) vagas, uma delas devera ser preenchida obrigatoriamente por pessoa com deficiéncia.
4.4. Sera considerada como deficiéncia aquela conceituada na medicina especializada de acordo com os padrdes
mundialmente estabelecidos, observados os critérios médicos de capacitacéo laboral de acordo com as exigéncias
do padrdo médio previstos pela Profissiografia, por exame médico (singular e/ou Junta Médica) pré-admissional
realizado pela equipe médica do SEMPEM - Servigo Municipal de Pericias Médicas.
4.5. Nao serao considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual ou auditiva ou outros passiveis de
corregao simples pelo uso de lentes ou aparelhos especificos, notadamente os de ordem estética, considerando-se
eliminado do certame o que nao for assim classificado por exame médico (singular e/ou Junta Médica) pré-admissional
realizado pela equipe médica do SEMPEM - Servigo Municipal de Pericias Médicas.
4.6. Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo oferecidas provas ampliadas, com tamanho de letra correspondente
a corpo 24. Aos que possuem cegueira ou baixa visdo. O candidato que néo solicitar condigdes especiais para a
prova no prazo estabelecido, ndo a tera preparada seja qual for sua alegacao.
4.7.E condigao obstativa a inscrigdo no Concurso Publico, a necessidade de auxiliares permanentes para auxiliar
na execugao das atribui¢des inerentes ao cargo pretendido, ou na realizagdo da prova pelo deficiente.
4.8. Nao obsta a inscricdo ou ao exercicio da atividade a utilizagdo de material tecnolégico de uso habitual ou a
necessidade de preparagdo de ambiente fisico.
4.9. No ato da inscrigdo, a pessoa com deficiéncia e/ou necessidades especiais devera declarar sua intencédo de
concorrer as vagas reservadas aos deficientes fisicos, mencionando qual é a sua deficiéncia. Devera, também,
fazer o UPLOAD do Laudo Médico atestando a espécie, o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificagéo Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel causa de deficiéncia.
4.10. A pessoa com deficiéncia que no ato de inscricdo nao declarar essa condi¢do ou ainda nao fizer o UPLOAD
do Laudo Médico, ndo sera considerado como deficiente apto para concorrer as vagas reservadas, mesmo que
tenha assinalado tal opgéo no ato da inscrigdo on-line. Neste caso ndo podera impetrar recurso em favor de sua
situagdo posteriormente.
4.11. O candidato que declarar falsamente a deficiéncia sera excluido do Concurso Publico, se confirmada tal
situagdo, em qualquer fase deste Concurso Publico, sujeitando-se as consequéncias legais pertinentes.
4.12. As pessoas com deficiéncia participardo deste Concurso Publico em igualdade de condi¢cbes com os demais
candidatos no que concerne:

a) ao conteudo das provas escritas;

b) a avaliagéo e aos critérios de aprovacéo;

c) ao horario e ao local de aplicagdo das provas;

d) a nota minima exigida para os demais candidatos.
4.13. Apos a realizacéo das provas do Concurso Publico, serdo elaboradas trés listas de classificagdo, contendo a
primeira, somente a classificagdo dos portadores de deficiéncia, a segunda, somente a classificagdo das pessoas
da raga negra e, a terceira, a classificagdo de todos os candidatos.
4.14. A medida que forem sendo oferecidas as vagas, a Prefeitura Municipal de Piracicaba/SP convocara, para o seu
provimento, os candidatos pela ordem de classificagdo. Em caso de surgimento de novas vagas no decorrer do prazo
de validade do Concurso Publico, aplicar-se-4 a mesma regra e proporcionalidade previstas na legislagao vigente.
4.15. Nao havendo candidatos portadores de deficiéncia classificados em nimero suficiente para ocupar as vagas
reservadas, seja pela falta de candidatos, por reprovagédo no Concurso Publico ou por ndo enquadramento como
deficiente na pericia médica, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e preenchidas
pelos demais candidatos classificados, observada a ordem de classificagéo.
4.16. Arelagdo com os nomes dos candidatos que tiverem o atendimento especial deferido sera divulgada na internet,
no enderego eletronico da empresa a ser contratada e publicada no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba, na
ocasido da divulgagao do edital de deferimento das inscrigdes.
4.17. O candidato dispora de 02 (dois) dias, a partir da divulgagao da relagéo citada acima, para contestar o inde-
ferimento. Apds o periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisao.
4.18. A compatibilidade entre a deficiéncia e as atribuigcdes do cargo sera aferida em pericia oficial quando dos
exames admissionais (ver Anexo Ill).

V — DAS FASES E DAS PROVAS
5.1. O Concurso Publico constara das seguintes provas:

CARGO PROVAS/NUMERO DE QUESTOES DURAGAO

Conhecimentos Gerais

Telefonista Auxiliar de Regulamentagdo Médi- Lingua ’P_ortuguesa -15
Matematica — 15

ca - TARM 4h

Técnico de Seguranga do Trabalho Conhecimentos Especificos

Conhecimentos Especificos — 20

Conhecimentos Gerais
Lingua Portuguesa - 15
Matematica — 10
Auxiliar de Farmacia Politica de Saude - 5 4h
Conhecimentos Especificos
Conhecimentos Especificos — 20

Conhecimentos Gerais
Lingua Portuguesa - 10
Matematica — 5

Politica de Saude — 10 4h

Cirurgido Dentistas 20h
Cirurgido Dentista 40h
Fisioterapeuta

Terapeuta Ocupacional Conhecimentos Especificos

Conhecimentos Especificos — 25

Conhecimentos Gerais
Lingua Portuguesa - 10
Médicos Politica de Saude - 15 4h
Conhecimentos Especificos

Conhecimentos Especificos — 25

5.2. A prova objetiva — de carater eliminatério e classificatério — avaliara o grau de conhecimento teérico do candi-
dato, necessario ao desempenho do cargo, de acordo com o contetido programatico constante do Anexo Il deste
Edital, e sera composta de questdes de mdiltipla escolha com 5 alternativas cada uma.

VI — DA PRESTACAO DAS PROVAS

6.1. As provas deste Concurso Publico serdo realizadas no municipio de Piracicaba — S.P.

6.1.1. Caso haja impossibilidade de aplicagdo das provas no municipio de Piracicaba — S.P, por qualquer que seja
o motivo, a Fundagéo VUNESP ou a Prefeitura Municipal de Piracicaba, poderéo aplica-las em municipios vizinhos.
6.2. O candidato somente podera realizar as provas na data, no horario/turma e no local constante do respectivo
Edital de Convocacao.

6.2.1. Toda convocagdo oficial — para realizagao de todas as provas e até a homologacéo deste Concurso Publico —
sera feita por meio de Edital de Convocagao a ser publicado na imprensa oficial do municipio de Piracicaba — S.P.,
sendo de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento de todas as publicacdes, ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento para justificar a sua auséncia ou atraso para realizagao das fases.
6.2.1.1. A consulta aos editais podera ser realizada pela internet, nos sites da Prefeitura Municipal de Piracicaba
(www.piracicaba.sp.gov.br) e no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br).

6.3. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagéo da fase/prova, constante do Edital de
Convocacéo, com antecedéncia minima de 60 minutos do horario previsto para seu inicio, munido de:

a) original de um dos seguintes documentos de identificagdo: Cédula de Identidade (RG) ou Carteira de Iden-
tidade expedida pelas Forgas Armadas, Policia Militar, Corpo de Bombeiro da Policia Militar ou Carteira de Orgédo
ou Conselho de Classe ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) ou Certificado Militar (quando for o
caso) ou Carteira Nacional de Habilitagdo, expedida nos termos da Lei Federal n® 9.503/1997 ou Passaporte e
que permita, com clareza, a sua identificagao;

b) caneta esferografica de tinta de cor preta, lapis preto e borracha macia; para a prova objetiva;

6.3.1. Somente sera admitido na sala ou local de prova o candidato que apresentar um dos documentos discrimi-
nados na alinea “a”, do item 6.3., deste Edital.

6.3.1.1. O candidato que ndo apresentar o documento conforme disposto na alinea “a”, do item 6.3., deste Edital,
ndo fara a prova, sendo considerado ausente e eliminado deste Concurso Publico.

6.3.2. Nao serdo aceitos protocolo, cépia dos documentos citados, ainda que autenticada ou quaisquer outros
documentos ndo constantes deste Edital, inclusive carteira funcional de ordem publica ou privada.

6.3.2.1. Caso esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagédo das provas, documento de identidade no
original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser entregue documento (original ou copia) que ateste o registro
da ocorréncia em 6rgéo policial (B.O.), expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias anteriores a respectiva data de
realizacédo. Neste caso, o candidato podera participar da prova, sendo, entédo, submetido a identificagdo especial,
compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em formulario proprio.

6.4. Nao sera admitido na sala ou local de prova o candidato que se apresentar apds o respectivo horario estabe-
lecido para o seu inicio.

6.5. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candi-
dato, nem aplicagdo da prova fora do local, data e horario/turma preestabelecidos.

6.6. O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de prova sem o acompanhamento de um fiscal.

6.6.1. E terminantemente proibida, sob qualquer alegagao, a saida do candidato da sala da prova objetiva, antes
de decorrido o prazo minimo de 1h de duragéo, a contar de seu efetivo inicio.

6.6.1.1. O horario do efetivo inicio da prova sera definido em cada sala de aplicagéo, apds os devidos esclarecimentos.
6.7. O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, podera fazer no portal do candidato.
O candidato que queira fazer alguma reclamagao ou sugestéo devera procurar a sala de coordenagao no respectivo
local em que estiver prestando a prova.

6.7.1. O candidato que ndo atender aos termos do disposto no item 6.7., deste Edital, arcara, exclusivamente, com
as consequéncias advindas de sua omissao.

6.8. Nao havera prorrogagéo do tempo previsto para a aplicagédo da prova em virtude de afastamento, por qualquer
motivo, de candidato da sala ou local de prova.

6.9. Durante a realizagao das provas, ndo serdo permitidas qualquer espécie de consulta bibliografica, a cédigos,
livros, manuais, impressos, anotacdes e/ou outro tipo de pesquisa, utilizagdo de maquina calculadora, agendas
eletrénicas ou similares, telefone celular, BIP, walkman, reprodutor de dudio ou de qualquer material que ndo seja
o fornecido pela Fundacdo VUNESP, uso de relégio ou qualquer equipamento eletrénico, protetor auricular, boné,
gorro, chapéu e 6culos de sol.

6.9.1. O telefone celular e similares e/ou qualquer outro equipamento eletrénico de comunicacéo, deverdo perma-
necer desligados durante todo o tempo em que o candidato permanecer no local de realizacdo da prova.

6.9.2. A Fundagdo VUNESP fornecera, antes do inicio das provas, embalagem plastica, para o acondicionamento
de objetos pessoais do candidato, inclusive de relégio e de telefone celular ou de qualquer outro equipamento
eletrénico e/ou material de comunicagéo, que deverdo permanecer desligados e com seus alarmes desabilitados.
6.9.3. A embalagem plastica, contendo os objetos pessoais eletronicos desligados, devera permanecer durante
todo o Concurso Publico debaixo da carteira. Pertences pessoais dos candidatos como bolsas, sacolas, bonés,
chapéus, gorros ou similares, éculos escuros e protetores auriculares serdo acomodados em local a ser indicado
pelos fiscais de sala, onde deverdo permanecer até o término da prova.

6.9.4. O candidato que for flagrado portando em seu bolso e/ou utilizando qualquer tipo de aparelho de comuni-
cagao, nas dependéncias do local onde estiver realizando a prova, durante o processo de aplicagéo das provas,
sera eliminado do Concurso Publico.

6.10. Excetuada a situagéo prevista no item 6.12., deste Edital, ndo sera permitida a permanéncia de qualquer
acompanhante nas dependéncias do local de realizagao das provas, podendo ocasionar inclusive a ndo participagéo
do candidato neste Concurso Publico.

6.11. A Fundacédo VUNESP e a Prefeitura Municipal de Piracicaba ndo se responsabilizam por danos, perda e/ou
extravio de documentos ou objetos, ocorridos no local das provas;

6.12. Em caso de necessidade de amamentacgao durante a realizagdo das provas objetiva e tdo somente nesses
casos, a candidata devera levar um acompanhante com mais de 18 anos de idade, devidamente comprovada
mediante apresentacéo de original de documento habil de identificagéo (com foto). Esse(a) acompanhante ficara
em local reservado para tal finalidade e sera responsavel pela crianga.

6.12.1. A candidata — até 3 dias antes da data da respectiva aplicacéo da prova objetiva — devera contatar o Dis-
que VUNESP, no telefone (11) 3874-6300, de segunda-feira a sabado, em dias Uteis, das 8 as 18 horas — para
informar-se sobre o procedimento a ser adotado.

6.12.2. No momento da amamentagao, a candidata devera ser acompanhada por uma fiscal.

6.12.3. Nao havera compensacgéo do tempo de amamentagao a duragéo da(s) prova(s) dessa candidata.

6.13. AFundagao VUNESP, durante a aplicagdo das provas, podera colher a impresséo digital do candidato, sendo
que, na impossibilidade de o candidato realizar referido procedimento, esse devera registrar sua assinatura, em
campo predeterminado, por trés vezes.

6.13.1. A autenticagao digital ou assinatura do candidato visa atender ao disposto no Capitulo XI deste Edital.
6.14. No ato da realizagdo das provas o candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais e do
material entregue pela Fundagdo VUNESP, assim como pela leitura das instru¢des ali contidas. A Fundagao VU-
NESP podera, no transcorrer da aplicagao das provas, efetuar varredura, com detector de metal, em ambientes
no local de aplicagdo. Caso o candidato seja flagrado pelo detector de metal portando qualquer tipo de aparelho
eletrénico, sera excluido do Concurso Publico.

6.15. Sera excluido deste Concurso Publico o candidato que, em todas as provas:

a) ndo comparecer as provas, ou quaisquer das etapas, conforme convocagao oficial publicada na oficial do mu-
nicipio de Piracicaba seja qual for o motivo alegado;

b) apresentar-se fora de local, data e/ou do horario estabelecidos no Edital de Convocagéo;

c) ndo apresentar documento de identificagdo conforme previsto na alinea “a”, do item 6.3., deste Edital;

d) ausentar-se, durante o processo, da sala ou local de prova sem o acompanhamento de um fiscal;

e) for surpreendido em comunicagao com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por escrito, ou fazendo uso
de material ndo permitido para a realizagédo da prova ou de qualquer tipo de equipamento eletrénico de comunicagéo;
f) estiver portando, ap6s o inicio da prova, qualquer equipamento eletrénico e/ou sonoro e/ou de comunicagao ligado
ou desligado, que nao tenha atendido ao disposto no item 6.9.2., até 6.9.3., deste Edital;

g) lancar mao de meios ilicitos para a execugdo da prova;

h) ndo devolver ao fiscal/aplicador/avaliador qualquer material de aplicagéo e de corregao da prova;

i) durante o processo, ndo atender a uma das disposicdes estabelecidas neste Edital;

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

k) agir com incorregao ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicagdo da prova;
1) retirar-se do local de prova antes de decorrido o tempo minimo de permanéncia;
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6.16. Da realizagao das provas CONFORME DECRETO 18.478 DE 15 DE OUTUBRO DE 2020 (item 3):

A - o candidato ao entrar no prédio onde fara prova, devera dirigir-se imediatamente a sala de prova. E proibida a
permanéncia em sagudes, corredores e areas externas;

B — a obrigatoriedade do uso de mascaras de protegao facial, ndo sendo permitida a entrada, nem a permanéncia
no prédio sem mascara;

C —o candidato é responsavel pelo acondicionamento e/ou descarte de seu material de protegao utilizado, seguindo
as recomendacdes dos érgdos de saude;

D — o tempo de permanéncia minima para a prova sera de 1 hora;

E — o candidato devera levar mascaras adicionais, de acordo com o periodo de duragéo de prova, considerando
as recomendacdes dos érgaos de saude;

F — o candidato NAO devera comparecer ao local de prova se estiver com sintomas de COVID-19 ou que teve
contato com alguém doente ou com suspeita de COVID-19.

6.16.1. As provas objetivas tém data prevista para sua realizagdo em 20 DE DEZEMBRO de 2020, devendo o
candidato observar, total e atentamente, o disposto nos itens e subitens deste Capitulo, ndo podendo ser alegada
qualquer espécie de desconhecimento.

6.16.2. A confirmagao da data e do horario e as informagées sobre o local e sala para a realizagdo das provas de-
verao ser acompanhadas pelo candidato por meio de Edital de Convocacéo a ser publicado na oficial do municipio
de Piracicaba nao podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

6.16.3. Nos 5 (cinco) dias que antecederem a data prevista para a realizagéo das provas, o candidato podera ainda:
a) consultar os sites www.vunesp.com.br ou

b) contatar o Disque VUNESP, no telefone (11) 3874-6300, de segunda-feira a sdbado, em dias Uteis, das 8 as
18 horas.

6.16.4. Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, o nome do candidato ndo constar do Edital de Con-
vocacdo para a prova objetiva, esse devera acessar o link “Fale conosco”, no site www.vunesp.com.br, relatando
o ocorrido ou contatar o Disque VUNESP, no telefone (11) 3874-6300, de segunda-feira a sabado, nos dias uteis,
das 8 as 18 horas, para verificar o ocorrido.
6.16.4.1. Ocorrendo o caso previsto no item 6.16.4., deste Edital, podera o candidato participar deste Concurso
Publico e realizar a prova objetiva se apresentar o respectivo comprovante de pagamento da taxa de inscrigéo,
efetuado nos moldes previstos neste Edital, devendo, para tanto, preencher, datar e assinar, no respectivo dia
dessa(s) prova(s), formulario especifico.
6.16.4.2. Ainclusdo de que trata o item 6.16.4., deste Edital sera realizada de forma condicional, sujeita a posterior
verificagdo da regularidade da referida inscrigdo.
6.16.4.3. Constatada eventual irregularidade na inscrigéo, a inclusdo do candidato sera automaticamente cance-
lada, sem direito a reclamagéo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos
dela decorrentes.
6.16.5. Os portdes serao fechados impreterivelmente no horario estabelecido para realizagao das provas. O horario
de inicio da prova sera definido em cada sala de aplicagdo, apds os devidos esclarecimentos sobre sua aplicacéo.
6.16.5.1. O candidato devera observar, total e atentamente, os termos das instrugdes contidas na folha de respostas,
na capa do caderno de questdes da prova objetiva, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
6.16.5.2. Apds o término do respectivo prazo previsto para a duragéo das provas, ndo sera concedido tempo adicional
para o candidato continuar respondendo questéo objetiva ou procedendo a transcrigdo para a folha de respostas.

6.16.5.2.1. Ao final da prova objetiva, o candidato devera entregar — ao fiscal da sala — a folha de respostas e
o caderno de questdes da prova objetiva completo.

6.16.5.3. A partir das 14 horas do dia util subsequente ao da realizagéo das provas objetivas, estarao disponiveis
no site www.vunesp.com.br, no link “provas e gabaritos”, na pagina deste Concurso Publico:

a) um exemplar, em branco, de cada caderno de questbes das provas objetivas (de todos as fun¢des publicas
em Concurso Publico);

b) os gabaritos das provas objetivas (de todos as fungdes publicas em Concurso Publico).

6.16.5.3.1. O prazo para interposi¢éo de recurso relativo a aplicagéo da prova objetiva e ao gabarito devem
obedecer, respectivamente, ao disposto no Capitulo X deste Edital.
6.17. No ato da realizagdo das provas objetivas, o candidato recebera a folha de respostas e o caderno de questdes.
6.17.1. Afolha de respostas, cujo preenchimento é responsabilidade exclusiva do candidato, é o Unico documento
valido para a corregdo eletronica e devera ser entregue, no final da prova, ao fiscal de sala, juntamente com o
caderno de questdes.
6.17.2. O candidato devera transcrever as respostas para a folha de respostas, com caneta esferografica de tinta
de cor preta, bem como assinar essa folha somente no campo apropriado.
6.17.3. Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem quest&o nado respondida ou
que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.
6.17.4. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, sob pena
de acarretar prejuizo ao desempenho do candidato. O candidato que tenha solicitado a Fundagéo VUNESP fiscal
transcritor devera indicar os alvéolos a serem preenchidos pelo fiscal, indicado pela Fundagdo VUNESP, designado
para tal finalidade.
6.17.5. Em hipotese alguma, havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.
6.17.6. Para garantir a lisura do encerramento da(s) prova(s), deverdo permanecer em cada uma das salas
de prova os 3 (trés) ultimos candidatos, até que o ultimo deles entregue sua prova. Esses candidatos — apds a
assinatura do respectivo termo — deverao sair juntos da sala de prova(s).

VIl — DO JULGAMENTO DAS FASES E HABILITACAO

7.1. DA PROVA OBJETIVA
7.1.1. A prova objetiva — de carater eliminatorio e classificatério — sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem)
pontos.
7.1.1.1. A nota da prova objetiva sera obtida pela férmula:

NP = Na x 100

Tq

7.1.1.2. As abreviaturas correspondem a:
NP = Nota da prova
Na = Numero de acertos
Tq = Total de questdes da prova
7.1.2. Sera considerado habilitado, na prova objetiva, o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 (cin-
quenta) pontos.

7.1.3. O candidato nao habilitado, nos termos do disposto no item 7.1.2., deste Edital, sera excluido deste Con-
curso Publico.

VIIl - DA PONTUAGAO FINAL
8.1. A pontuacéo final correspondera a somatéria da nota da prova objetiva.

IX — DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICAGAO FINAL
9.1. Os candidatos aprovados serao classificados por ordem decrescente da pontuagéo final.
9.1.1. para os cargos de Telefonista Auxiliar de Regulamentagdo Médica - TARM e Técnico de Seguranga do Trabalho:

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n°® 10.741/2003, entre si e frente aos demais,
sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior nota da prova de Conhecimentos Especificos;

c) que obtiver maior nota da prova de Lingua Portuguesa;

d) que obtiver maior nota na prova de Matematica;

e) o que for mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos.
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9.1.2. para o cargo de Auxiliar de Farmacia:

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n® 10.741/2003, entre si e frente aos demais,
sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior nota da prova de Conhecimentos Especificos;

c) que obtiver maior nota da prova de Lingua Portuguesa;

d) que obtiver maior nota na prova de Politica de Saude;

e) o que for mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos.

9.1.3. para os cargos de Cirurgido Dentista 20 e 40h, Fisioterapeuta e Terapeuta Ocupacional:

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n® 10.741/2003, entre si e frente aos demais,
sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior nota da prova de Conhecimentos Especificos;

c) que obtiver maior nota da prova de Lingua Portuguesa;

d) que obtiver maior nota na prova de Politica de Saude;

e) o que for mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos.

9.1.4. para os cargos de Médicos:

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n® 10.741/2003, entre si e frente aos demais,
sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior nota da prova de Conhecimentos Especificos;

c) que obtiver maior nota na prova de Politica de Saude;

d) o que for mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos.

9.2. Persistindo, ainda, o empate, podera haver sorteio na presenga dos candidatos envolvidos.

9.3. Os candidatos classificados serdo enumerados em trés listas, sendo uma geral (todos os candidatos aprovados),
outra especial (candidatos com deficiéncia aprovados) e outra de afrodescendentes.

X - DO RECURSO

10.1. O prazo para interposigao de recurso sera de 2 (dois) dias Uteis, contados do 1° dia Util imediatamente seguinte
ao da publicagdo ou do fato que lhe deu origem.

10.2. A forma para interposicado de recurso obedecera ao seguinte procedimento:

a) contra o indeferimento da isengdo da taxa de inscrigéo;
b) a solicitacdo de condigéo especial para realizagdo da prova (candidato participante ou ndo como deficiente);
c) da lista das inscrigdes deferidas e indeferidas da lista geral, PCD e afrodescendente;
d) aos gabaritos das provas objetivas;
d.1. Quando o recurso se referir ao gabarito, devera ser elaborado de forma individualizada, ou seja, 1 (um)
recurso para cada questéo e a decisdo sera tomada mediante parecer técnico da Banca Examinadora.
e) ao resultado das provas objetivas;
f) a classificagéo prévia deste Concurso Publico.
10.2.1. - O candidato dentro do prazo estabelecido no item 10.1 deste Capitulo devera utilizar o campo préprio para
interposicao de recursos no endereco eletrénico www.vunesp.com.br, na pagina do Concurso Publico, seguindo
as instrugdes contidas.
10.3. Na eventualidade de haver questao(des) anulada(s), a pontuagdo a essa(s) questéo(des) sera atribuida a
todos os candidatos presentes na prova objetiva.
10.3.1. O gabarito divulgado podera ser alterado em fungéo da andlise dos recursos interpostos e, caso haja anulagao
ou alteragdo desse gabarito, as provas seréo corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.
10.4 Nao sera aceito recurso interposto por meio de fax, e-mail, protocolado pessoalmente, ou por qualquer outro
meio além do previsto neste Edital.
10.5. No caso de recurso interposto dentro das especificacdes deste Edital, podera haver, eventualmente, alteragéo
da nota, habilitacéo e/ou classificagao inicial obtida pelos candidatos para uma nota e/ou classificagéo superior ou
inferior, ou, ainda, podera ocorrer a habilitagdo ou a desclassificacdo de candidatos.
10.6. A decisdo do deferimento ou do indeferimento do recurso sera dada a conhecer coletivamente, por meio de
publicagado na oficial do municipio de Piracicaba.
10.7. Somente serdo considerados os recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo estipulado
neste Edital, ndo sendo aceitos recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso daquele em andamento.
10.8. A interposigéo de recurso ndo obsta o regular andamento do cronograma deste Concurso Publico.
10.9. N&o sera reconhecido como recurso:
10.9.1. o interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital;
10.9.2. 0 que néo atenda as instrugdes constantes do link “recursos” na pagina especifica deste Concurso Publico;
10.9.3. o que ndo contenha fundamentagédo e embasamento.
10.10. Nao sera aceito pedido de revisao de recurso e/ou recurso de recurso.
10.11. Abanca examinadora constitui Ultima instancia para analise do recurso, sendo soberana em suas decisdes,
razao pela qual ndo caberdo recursos adicionais.
10.12. Quando da publicagédo do resultado das provas objetivas, serdo disponibilizados os espelhos das folhas
de respostas.
10.13. O candidato que néo interpuser recurso no prazo mencionado sera responsavel pelas consequéncias
advindas de sua omissao.

10.14. No caso de recurso em pendéncia da realizagao de algumas etapas do Concurso Publico, o candidato podera
participar condicionalmente da etapa seguinte.

XI - DAADMISSAO
11.1. Requisitos Gerais para a Admissao:

a. Ter 18 (dezoito) anos completos ou a completar até a data da admissao;

b. Ter bons antecedentes, achando-se em pleno exercicio de seus direitos civis, politicos e eleitorais, bem como
nada ter que o desabone ou que o torne incompativel com o desempenho de suas atividades;

c. Se do sexo masculino, possuir até a data da admissédo, o Certificado de Dispensa do Servigo Militar ou
Certificado de Reservista, ou, no caso dos que estdo completando 18 anos no ano da admissao, Comprovante de
Alistamento Militar.

d. Néo ter sofrido, no exercicio de Emprego publico, penalidade por pratica de atos desabonadores;

e. Nao possuir vinculo com qualquer 6rgéo ou entidade da Administragao Publica que impossibilite acumulagao
de cargos, empregos e fungdes, ressalvados os casos contidos nas alineas “a”, “b” e “c”, inc. XVI, do art. 37, da
Constituicdo Federal, inclusive no que concerne a compatibilidade de horarios;

f. Nao ser aposentado por invalidez, nao estar em idade de aposentadoria compulséria ou receber proventos
de aposentadoria decorrentes dos artigos 40, 42 e 142, da CF/88, ressalvados os casos que permitam a acumu-
lacdo dos proventos com a remuneragdo de cargos, empregos, fungdes, cargos eletivos e cargos em comisséao,
declarados em lei de livre nomeagéo e exoneragéo, na forma da Constituicdo Federal;

g. Nao ter se submetido a processo de reabilitagdo/readaptagao profissional e/ou ter sido reabilitado e/ou rea-
daptado profissionalmente, decorrente de constatacédo de invalidez laboral para o cargo/emprego para a qual esta
se candidatando, por 6rgdo de previdéncia publica do RGPS ou de qualquer Instituto de Previdéncia Oficial.

h. N&o estar sujeito a impedimento legal que o impeca de exercer cargo, emprego ou fungéo publica.

i. Atender as condigdes de escolaridade e requisitos prescritos para o cargo/emprego, conforme especificagdes
a serem definidas pela Prefeitura, visando compatibilidade fisica, mental e sensorial, sendo que, a comprovagao
da referida documentacéo, sera solicitada por ocasi@o da convocagéo, que antecede a admissdo/nomeagao.

j. Gozar de saude fisica, mental e sensorial, estando esta condigdo em compatibilidade para assungéo imediata
para desenvolver os seus trabalhos, e, de modo especial, na data inadiavel que se processara o obrigatério exame
médico (admissional), conforme comunicagéo expressa pelo SESMT da Prefeitura Municipal de Piracicaba, para
com as fungdes que serdo desempenhadas no exercicio do cargo/fungdo publica conforme as peculiaridades
da fungdo em consonancia com as determinacdes da(s) Secretaria(s) envolvida(s) no certame, observadas pelo
PCMSO e PPRA, comprovada em prévia inspe¢do médica oficial.
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k. Aavaliagdo médica tera carater eliminatério e obrigatoriamente obedecera as indicagdes de incompatibilidades
fisica, mental e sensorial especificadas para o cargo/fungéo, nos termos da Convencgao 111 da Organizacéo Inter-
nacional do Trabalho (OIT) - Artigo 1°, item 2 “As distin¢des, exclusées ou preferéncias fundadas em qualificagdes
exigidas para um determinado cargo/fungdo ndo séo consideradas como discriminagéo”.

|. Seréo consideradas como incompatibilidades para o desempenho do cargo/fungéo as decorrentes da im-
possibilidade da Prefeitura do Municipio de Piracicaba em providenciar, de pronto na ocasido da admissao, as
adaptacdes individuais especificas para que o candidato desempenhe adequadamente o cargo/funcéo para o qual
se candidatou, ndo cabendo responsabilidade para o fornecimento de drteses, préteses e outros materiais e meios
necessarios para se fazer entender, ler ou ir e vir. Sera considerado aprovado possibilitando a pertinente admissao
o candidato que obtiver a classificagdo como PLENAMENTE APTO ou APTO COM RESTRICOES, desde que
constatada a compatibilidade fisica, mental e sensorial para o exercicio das atribuicdes do cargo/fungdo a que se
candidatou.

m. A comunicagéo da aptidao e compatibilidade fisica, mental e sensorial para fins de autorizagéo da posse
sera feita diretamente entre SESMT-PMP e o departamento competente da SEMAD, via internet, e somente podera
ser feita depois da emiss&o do respectivo ASO ADMISSIONAL com a aposigdo da assinatura do Coordenador do
SESMT-PMP, dispensando a disponibilizagao dos respectivos ASO’s aos candidatos.

n. Aqueles que obtiverem a classificagdo de INAPTO pelo médico examinador singular, ratificados por outro e
pelo Coordenador do Servigo de Engenharia e Seguranga no Trabalho da Prefeitura do Municipio de Piracicaba,
serdo considerados eliminados do Concurso Publico, sendo vedada a sua admisséo.

0. Dado o seu carater eliminatério, o0 ndo comparecimento para realizagdo dos Exames Médicos indicados nas
datas e horarios agendados pelo SESMT e comunicados previamente ao candidato, por e-mail, implicara na sua
eliminagdo do Concurso Publico.

p. Ando apresentacéo de qualquer dos documentos implicara na impossibilidade de aproveitamento do candidato
em decorréncia de sua habilitagdo no Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscricéo.

g. Demais exigéncias contidas no Edital.

11.2. Consideragdes Gerais para a Admissé&o:
11.2.1. A simples aprovacdo no Concurso Publico néo gera direito a admissao, pois a Prefeitura do Municipio de
Piracicaba convocara apenas o numero de aprovados, dentro do prazo estipulado pelo Concurso Publico, que,
de acordo com seu critério, julgar necessario, desde que considerados aprovados em todas as fases do certame,
inclusive, em exame pericial médico admissional (direto e/ou indireto), que apurara a aptiddo e compatibilidade fisica,
mental e sensorial, necessarias para com o cargo/emprego, avaliagdo que sera feita pelos médicos designados
pela Prefeitura Municipal de Piracicaba.
11.2.2. Por ocasido da convocagao que antecede a admissdo, os candidatos classificados deverdo apresentar
documentos originais, acompanhados de uma coépia que comprovem os requisitos para provimento e que deram
condigdes de inscrigao, estabelecidas neste Edital.
11.2.3. Aconvocagao que trata o item anterior sera realizada UNICAMENTE através de publicagao no Diario Oficial
do Municipio e no site institucional (www.piracicaba.sp.gov.br), no link Concurso Publico/Editais, sendo de inteira
responsabilidade e obrigagdo do candidato o acompanhamento das mencionadas publicacdes, ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento e, o candidato devera apresentar-se a Prefeitura do Municipio de
Piracicaba na data estabelecida no mesmo.
11.2.4. A inexatidao das afirmativas e/ou irregularidades de documentos, mesmo que verificadas posteriormente,
acarretardo a nulidade da inscrigdo, desqualificagdo e desclassificacdo do candidato, com todas as decorréncias,
sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civil e criminal.
11.2.5. A convocacéo para admissao dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificagcdo dos can-
didatos aprovados e o numero de vagas disponibilizadas, observada a necessidade da Prefeitura do Municipio de
Piracicaba e o limite fixado pela Constituicéo e Legislagdo Federal com despesa de pessoal.
11.2.6. O ndo comparecimento do candidato, quando convocado para os respectivos exames médicos e/ou subsi-
diarios, implicara na sua exclusdo e desclassificagdo em carater irrevogavel e irretratavel, ja que ndo completou fase
imperiosa desse certame, desde que comprovado o fato através de e-mail de convocagao e/ou aviso de recebimento.
11.2.7. No caso de desisténcia do candidato selecionado, quando convocado para uma vaga, o fato sera formalizado
pelo mesmo através de Termo de Desisténcia Definitiva.
11.2.8. O ndo comparecimento no dia e horario estipulado, quando convocado, implicara na sua excluséo e des-
classificagdo em carater irrevogavel e irretratavel do Concurso Publico, comprovado através da Convocagdo no
Diario Oficial do Municipio de Piracicaba.
11.2.9. Caso o candidato convocado possua outro cargo ou fungéo, acumulavel na forma do artigo 37, inciso XVI,
alineas “a”, “b” e “c”, da Constituicdo Federal, devera apresentar declaragéo firmada pelo érgdo ou entidade publica
contratante contemplando o horario em que exerce suas fungdes, para fins de averiguagdo de compatibilidade
de horarios.
11.2.10. Por ocasido da admissao, o candidato aprovado nas fases anteriores de avaliagdo fica sujeito ao regime
empregaticio adotado pela Prefeitura do Municipio de Piracicaba e as normas regulamentadoras atinentes aos
servidores municipais, condicionando-se a investidura a aprovagdo em exame médico admissional a ser realizado
por médico do trabalho, avaliagdo que sera considerada como fase final do certamente classificatorio, que apurara
se presentes a aptiddo e a compatibilidade fisica, mental e sensorial para o desempenho do cargo/emprego, nos
termos deste documento.
11.2.11. No caso de vaga pleiteada pela presenga de deficiéncia, o candidato cuja deficiéncia for considerada pela
avaliacéo dos médicos designados pela Prefeitura Municipal de Piracicaba como incompativel para o desempenho
das fungdes no grau das inerentes exigéncias fisicas, mental ou sensorial para se desenvolver trabalho seguro aos
critérios de Saude e Seguranga no Trabalho, sera desclassificado.
11.2.12. E de inteira responsabilidade do candidato, apés ter sido convocado e encaminhado para exames admis-
sionais, acompanhar os prazos estabelecidos para admiss&o, sob pena de perder a vaga, podendo, até entrar em
contato com o Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura pelo telefone (19) 3403-1005.
11.3. Documentos para Admissao:
11.3.1. Os candidatos convocados deverao apresentar original e cépia simples dos documentos discriminados a seguir:

a. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (cépia da pagina contendo a foto e da qualificagéo civil/pessoal),

b. Certiddo de Nascimento ou Casamento,

c. Titulo de Eleitor,

d. Comprovantes de votagao na ultima eleigao,

e. Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagéo,

f. Cédula de Identidade — RG ou RNE (com validade menor que 10 anos),

g. 2 (duas) fotos 3x4 recente,

h. Inscrigdo no PIS/PASEP ou declaracéo de firma anterior, informando néo haver feito o cadastro,

i. Cadastro de Pessoa Fisica — CPF/CIC,

j. Comprovantes de escolaridade,

k. Certidao de Nascimento dos filhos e CPF dos dependentes,

|. comprovante do tempo de experiéncia quando solicitado,

m. Atestados de Antecedentes Criminais,

n. comprovante de situagédo de cadastro de CPF junto ao site: receita.fazenda.gov.br,

0. consulta dos dados cadastrais no e-social, acessar o site: http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/
pages.index.xhtml,

p. comprovante de residéncia

g. Caso haja necessidade, a Prefeitura do Municipio de Piracicaba podera solicitar outros documentos comple-
mentares.

Xl — DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. Alinscrigéo implicara a completa ciéncia e a tacita aceitacdo das normas e condigbes estabelecidas neste
Edital e das demais normas legais pertinentes, sobre as quais ndo podera o candidato alegar qualquer espécie
de desconhecimento. A Fundagdo VUNESP e a Prefeitura Municipal de Piracicaba ndo se responsabilizam por
qualquer procedimento, efetuado pela internet, ndo recebido por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas
de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados. Motivara a eliminagédo do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo
das sangdes penais cabiveis, a burla ou tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou nas
instrugdes constantes nas provas, bem como o tratamento incorreto e/ou descortés a qualquer pessoa envolvida
na aplicagdo das provas.

12.2. Aaprovagéo e a classificagao definitiva geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito a admissao.
12.3. O prazo de validade deste Concurso Publico sera de 1 (hum) ano, contado da data da sua homologacéao,
podendo ser prorrogado, a critério da Administracdo, uma Unica vez e por igual periodo.

12.4. Cabera a Prefeitura Municipal de Piracicaba a homologagéo deste Concurso Publico.

12.4.1. A homologagéo do resultado final podera ocorrer em sua integra, englobando todos as fungdes publicas
em Concurso Publico ou parcialmente para cado cargo em Concurso Publico, ou seja, a homologacédo podera ser
em uma unica data para todos as funcdes publicas em Concurso Publico ou em datas diferenciadas (para cada
um das funcdes publicas em Concurso Publico).

12.5. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais atualizagées ou retificagdes, enquanto ndo consumada a pro-
vidéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado
na oficial do municipio de Piracicaba.

12.6. Alegislagéo com entrada em vigor apds a data de publicagéo deste Edital e alteragdes posteriores ndo serdo
objeto de avaliagdo da(s) prova(s) deste Concurso Publico.

12.7. As informagdes sobre o presente Concurso Publico serdo prestadas:

a) até a publicagdo da classificagao final: pela Fundagdo VUNESP, por meio do Disque VUNESP, no telefone
(011) 3874-6300, nos dias uteis compreendidos entre segunda-feira a sabado, das 8 as 18 horas, ou pela internet,
no site (www.vunesp.com.br), na respectiva pagina deste Concurso Publico; e

b) ap6s a homologagéo deste Concurso Publico e durante o seu prazo de validade: pela Prefeitura Municipal
de Piracicaba, podendo ser obtidas por meio do telefone (19) 3403-1005, em dias Uteis, no horario das 08:30 as
16:30 horas, ou pessoalmente, na : Rua Capitdo Correa Barbosa, 2233 - Piracicaba/SP
12.8. Em caso de necessidade de alteragdo unicamente dos dados cadastrais relativos ao enderego e/ou telefone
e/ou e-mail, o candidato devera requerer essa(s) atualizagao(ées):

a) até a publicacéo da classificagao final: pelo site da Fundagdo VUNESP na area do candidato;

b) ap6s a homologacgéo e durante o prazo de validade deste Concurso Publico: para a Prefeitura Municipal de
Piracicaba, junto ao Departamento de Recursos Humanos — 7° andar, através de requerimento especifico, em dias
uteis, no horario das 08:30 as 16:30 horas.

12.9. A Prefeitura Municipal de Piracicaba e a Fundagcdo VUNESP se eximem das despesas decorrentes de viagens
e estadas dos candidatos para comparecimento a qualquer fase deste Concurso Publico e da responsabilidade de
documentos e/ou objetos esquecidos ou danificados no local ou sala de aplicagdo de prova.

12.10. A Prefeitura Municipal de Piracicaba e a Fundagdo VUNESP ndo emitirdo Declaragdo de Aprovagao neste
Concurso Publico, sendo a prépria publicagéo na oficial do municipio de Piracicaba, documento habil para fins de
comprovagao de sua aprovagao.

12.11. Todas as convocagdes, avisos e resultados oficiais — referentes a realizagdo deste Concurso Publico — se-
réo publicados no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba, sendo de inteira responsabilidade do candidato o seu
acompanhamento, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

12.12. Durante a realizagao de qualquer fase/etapa e/ou procedimento deste Concurso Publico ndo sera permitida
a utilizacao de qualquer tipo de aparelho que realize a gravagdo de imagem, de som, ou de imagem e som pelo
candidato, pelos seus familiares ou por quaisquer outros estranhos a este Concurso Publico. Caso haja qualquer
necessidade de realizagdo de uma ou mais modalidades de gravagdo aqui citada, com vistas & producédo do
conhecimento a ser avaliado pela banca examinadora da organizadora do Concurso Publico, cabera a Fundagéo
VUNESP e, somente a ela, a realizagdo, o uso e a guarda de todo e qualquer material produzido.

12.13. Salvo as excegdes previstas neste Edital, durante a realizagdo de qualquer fase/etapa e/ou procedimento
ndo sera permitida a permanéncia de acompanhantes, terceiros ou candidatos que realizaram ou realizaréo a fase/
etapa e/ou procedimento nos locais de aplicagdo, seja qual for o motivo alegado.

12.14. Toda mengéo a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes terd como referéncia o horario oficial
de Brasilia — DF.

12.15. Os questionamentos relativos a casos omissos ou duvidosos serao julgados pela Prefeitura Municipal de Piracicaba.
12.16. Decorridos 05 anos da data da homologagéao deste Concurso Publico e ndo caracterizando qualquer dbice, é
facultada a incineragdo da(s) prova(s) e dos demais registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade
deste Concurso Publico, os registros eletronicos.

12.17. Sem prejuizo das sang¢des criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Prefeitura Municipal de Piracicaba podera
anular a inscricdo, prova ou admissao do candidato, se verificadas falsidades de declaragéo ou irregularidade
neste Certame.

12.18. O candidato sera considerado desistente e excluido deste Concurso Publico quando néo comparecer as
convocacgdes nas datas estabelecidas ou manifestar sua desisténcia por escrito.

12.19. Fazem parte deste Edital:

a) o Anexo | (Atribuicdes de todos as fungdes publicas em Concurso Publico);

b) o Anexo Il (Conteudos Programaticos)

c)oAnexo lll (Consideragdes sobre os Procedimentos e Critérios de Avaliagdo em Saude Ocupacional pertinentes
a Admissao de Servidores com Deficiéncia Fisica ou Equivalente)

d) o Anexo IV (enderegos da Fundagdo VUNESP e da Prefeitura Municipal de Piracicaba)

e) o Anexo V (cronograma previsto).

Barjas Negri
Prefeito Municipal de Piracicaba

Piracicaba, 19 de outubro de 2020.

ANEXO | - DOS REQUISITOS E AS ATRIBUICOES DO CARGO EM CONCURSO PUBLICO
(DESCRICAO SUMARIA)

Auxiliar de Farmacia:

Auxiliar o farmacéutico na dispensacéo de medicamentos e insumos e nas atividades administrativas; Auxiliar o
farmacéutico no servico de solicitacdo, recebimento, conferéncia e armazenagem de medicamentos e insumos,
em conformidade com a legislacéo vigente; Manter o local de trabalho em condi¢des de higiene e de organizagéo
para o perfeito funcionamento do estabelecimento, seguindo aos padrdes técnicos e sanitarios de acordo com a
legislacéo; Reportar-se ao farmacéutico quanto as suas atividades diarias; Cumprir com os diplomas legais, assim
como, regimento, instrugdes, ordens e rotinas de servigo, emitidas pelo farmacéutico; Auxiliar na realizagéo de
atividades de farmacovigilancia, farmacotécnica e de controle de qualidade sob supervisao direta do farmacéutico;
Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Cirurgido Dentista 20 hs e Cirurgido Dentista 40 hrs:

Examinar, diagnosticar e tratar afecgées da boca, dentes e regido maxilofacial, utilizando processos clinicos ou
cirurgicos, inclusive urgéncias a fim de promover e recuperar a saude bucal e geral; Prescrever ou administrar
medicamentos, determinado por via oral ou parental, para tratar ou prevenir afeccdes dos dentes e da boca; Man-
ter registro dos pacientes examinados e tratados; Fazer pericias odonto administrativas, examinando a cavidade
bucal e dos dentes, a fim de fornecer atestados de capacitacéo fisica para admissédo de pessoal na Prefeitura;
Efetuar levantamentos que identifiquem indicadores odontolégicos de saude publica quando solicitado; Participar
do planejamento, execugéo e avaliacdo de programas educativos e prevencédo dos problemas de saude bucal e
programas de atendimento odontoldgico, voltados para o escolar e para populagéo; Participar da elaboracdo de
planos de fiscalizagdo sanitaria, cuidando para que sua saude, bem como a da equipe e do usuario ndo sejam
postas em risco; Realizar atendimentos de primeiros cuidados de urgéncias; Encaminhar e orientar os usuarios que
apresentarem problemas mais complexos, a outros niveis de atencdo, assegurando o seu retorno e acompanha-
mento, inclusive para fins de complementacgéo do tratamento; Emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos
de sua competéncia; Programar e supervisionar o fornecimento de insumo para as ac¢des individuais e coletivas;
Supervisionar o trabalho desenvolvido pelo THD e ACD; Orientar o usuario sobre o tratamento realizado; Executar
procedimentos encaminhados por todos niveis de atengdo, propondo adaptagdes, quando necessario, conforme
caracteristicas locais; Cumprir e fazer cumprir, pelo seu pessoal imediato, as normas e instrugdes de rotinas do
trabalho; Consultar sempre que necessario, seus supervisores com a finalidade de esclarecer duvidas no tocante
as orientagdes técnicas; Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
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Fisioterapeuta:

Planejar, gerenciar, coordenar, executar e avaliar a Unidade de Saude da Familia; realizar cuidados diretos de
enfermagem nas urgéncias e emergéncias clinicas, fazendo a indicagéo para a continuidade de assisténcia pres-
tada; efetuar consulta de enfermagem, solicitar exames complementares, prescrever e transcrever medicagdes,
conforme os protocolos estabelecidos nos programas do Ministério da Saude e as disposicdes legais da profissao;
desenvolver agdes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianga, adolescente, mulher, adulto
e idoso; executar assisténcia basica e a¢des de vigilancia epidemioldgica e sanitaria; realizar acdes de saude em
diferentes ambientais, na Unidade de Saude da Familia e, quando necessario, no domicilio; desenvolver ativida-
des correspondentes as areas prioritarias de intervencdo na Atencéo Basica, definidas nas Normas Operacionais
de Saude - NOAS 2001; planejar, organizar e coordenar a criacdo de grupos de patologias especificas, como de
hipertensos, diabéticos, saude mental etc; coordenar e supervisionar agdes de capacitagdo de Agente Comunitario
de Saude e Auxiliar de Enfermagem, com vistas ao desempenho de suas fungdes; executar outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato.

Médico Atendimento Domiciliar:

Realizar atendimento domiciliares em pacientes portadores de enfermidades cronicas e ou degenerativas de
pacientes acamados e impossibilitados, prestando assisténcia integral a satde do individuo sob sua responsabi-
lidade (crianga, adolescente, adulto e idoso), utilizando toda a sua capacidade técnica profissional e dos meios
propedéuticos, de apoio diagnéstico, cirtrgicos e terapéuticos existentes e reconhecidos pela comunidade médica
cientifica, bem como desenvolver agées de promocéo de salde e prevencéo de doengas aos individuos assistidos
no ambiente domiciliar; Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos, participar da equipe
multiprofissional destinada ao planejamento, a implementacg&o, ao controle e a execugao de projetos e programas,
aplicando recursos da medicina preventiva, terapéutica e Cuidados Paliativos; Requisitar exames complementa-
res e encaminhar para atendimento especializado quando necessario. Interpretar resultado de exames diversos
para confirmar o diagndstico; Prescrever medicamentos indicando a dosagem e via de administragdo e manter
os registros dos pacientes examinados, anotando a conclus@o diagnoéstica e o tratamento prescrito; Orientar a
familia, os cuidadores formais e informais sobre as condigdes de saude do paciente, as necessidades do cuidado
e seu prognostico; Trabalhar em conjunto com as equipes de Atengéo Primaria do Municipio (USF/ UBS/ CRABSs)
na condugao dos pacientes pertencentes as areas de abrangéncia destas unidades e na elaboracgao de projetos
terapéuticos; Realizar a coleta e avaliagdo de dados bioestatisticos e sécio-sanitarios da comunidade, de forma a
desenvolver indicadores de saude da populagéo estudada, elaborar programas educativos e prestar atendimentos
preventivos; Assessorar na elaboragdo de campanhas educativas relacionadas a Saude Publica e preventiva;
Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Médico Clinico Geral:

Prestar assisténcia integral a satde do individuo sob sua responsabilidade, utilizando toda a sua capacidade técnica
profissional e dos meios propedéuticos, de apoios diagnosticos, cirlrgicos e terapéuticos existentes e reconhecidos
pela comunidade médica cientifica no modelo mundial, bem como desenvolver agdes no ambito da Satude Coletiva,
direta ou indiretamente, na busca da promog&o da saude e prevengao das doencas, para conseguir melhor qualidade
de vida a populagao; efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas
de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica, para
promover a saude e bem-estar do paciente; examinar o paciente, auscultando, palpando ou utilizando instrumentos
especiais, para determinar diagnéstico ou, se necessario, requisitar exames complementares e encaminha-lo para
atendimento especializado; analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrées
normais, para confirmar ou informar o diagnoéstico; prescrever medicamentos, indicando dosagem respectiva via
de administragédo, bem como cuidados a serem observados, para conservar ou restabelecer a satde do paciente;
manter registros dos pacientes examinados, anotando a conclus&o diagndstica, tratamento prescrito e evolugéo da
doenca, para efetuar orientacéo terapéutica adequada; coletar e avaliar dados bioestatisticos e sécio-sanitarios da
comunidade, de forma a desenvolver indicadores de satde da populacéo estudada; elaborar programas educativos
e de atendimento preventivo voltado para a comunidade de baixa renda e para estudantes da rede municipal de
ensino; assessorar na elaboragdo de campanhas educativas relacionadas a Saude Publica e Medicina Preventiva;
participar do desenvolvimento de planos de fiscalizagéo sanitaria; prestar atendimento a urgéncias clinicas, cirrgi-
cas e traumatologicas; realizar exames médicos necessarios para a admisséo de servidores publicos municipais;
executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Médico do PSF 20 hs:

Prestar assisténcia integral a saide dos usuarios de sua area adstrita, utilizando toda a sua capacidade técnica
profissional e dos meios propedéuticos, de apoios diagnodsticos, cirlrgicos e terapéuticos existentes e reconhecidos
pela comunidade médica cientifica no modelo mundial, bem como desenvolver agdes no &mbito da Saude Coletiva,
direta ou indiretamente, na busca da promogao da saude e prevengéo das doengas, para conseguir melhor qualidade
de vida a populacéo; valorizar a relacdo médico-paciente e médico-familia como parte de um processo terapéutico
e de confianga; executar agdes basicas de vigilancia epidemioldgica e sanitaria em sua area de abrangéncia; de-
senvolver agdes de assisténcia integral nas areas de atengéo a crianca, ao adolescente, a mulher, ao trabalhador,
ao adulto e ao idoso, realizando também atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias e pequenas cirurgias
ambulatoriais, entre outros; promover a qualidade de vida e contribuir para que o meio ambiente seja mais saudavel;
discutir de forma permanente - junto a equipe de trabalho e comunidade - o conceito de cidadania, enfatizando os
direitos a salide e as bases legais que os legitimam; participar do processo de programacéo e planejamento das
acdes e da organizagado do processo de trabalho das unidades de Saude da Familia; efetuar exames médicos, emitir
diagnosticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermida-
des, aplicando recursos da Medicina; realizar atividades clinicas correspondentes as areas prioritarias na Atengéo
Basica, definidas na NOAS 2001; fomentar a criagdo de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de
diabéticos, de saude mental etc.; encaminhar aos servicos de maior complexidade, quando necessario, garantindo
a continuidade do tratamento na Unidade de Saude da Familia, por meio de um sistema de acompanhamento e
de referéncia e contra-referéncia; indicar internagdo hospitalar; verificar e atestar obito; executar outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato.

Médico Dermatologista:

Prestar assisténcia integral a satde do individuo sob sua responsabilidade, utilizando toda a sua capacidade técnica
profissional e dos meios propedéuticos, de apoios diagndsticos, cirurgicos e terapéuticos existentes e reconhecidos
pela comunidade médica cientifica no modelo mundial, bem como desenvolver agdes no ambito da Saude Coletiva,
direta ou indiretamente, na busca da promogao da saude e prevengéo das doengas, para conseguir melhor qualidade
de vida a populagao; efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas
de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica, para
promover a saude e bem-estar do paciente; examinar o paciente, auscultando, palpando ou utilizando instrumentos
especiais, para determinar diagndstico ou, se necessario, requisitar exames complementares e encaminha-lo para
atendimento especializado; analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrées
normais, para confirmar ou informar o diagndstico; prescrever medicamentos, indicando dosagem e respectiva via
de administragdo, bem como cuidados a serem observados, para conservar ou restabelecer a satde do paciente;
manter registros dos pacientes examinados, anotando a concluséo diagnéstica, tratamento prescrito e evolugao
da doenca, para efetuar orientagdo terapéutica adequada; coletar e avaliar dados bioestatisticos e sécio-sanitarios
da comunidade, de forma a desenvolver indicadores de saude da populacéo estudada; elaborar programas edu-
cativos e de atendimento preventivo voltado para a comunidade e para estudantes da rede municipal de ensino;
assessorar na elaboracdo de campanhas educativas relacionadas a Saude Publica e Medicina Preventiva; partici-
par do desenvolvimento de planos de fiscalizagéo sanitaria; prestar atendimento a urgéncias clinicas, cirrgicas e
traumatoldgicas; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Médico Gastroenterologista:

Prestar assisténcia integral a saude do individuo sob sua responsabilidade, utilizando toda a sua capacidade técnica
profissional e dos meios propedéuticos, de apoios diagnosticos, cirirgicos e terapéuticos existentes e reconhecidos
pela comunidade médica cientifica no modelo mundial, bem como desenvolver agdes no @mbito da Saude Coletiva,
direta ou indiretamente, na busca da promogéo da saude e prevencéo das doengas, para conseguir melhor qualidade
de vida a populagéao; efetuar exames médicos, emitir diagnosticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas
de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica, para
promover a salide e bem-estar do paciente; examinar o paciente, auscultando, palpando ou utilizando instrumentos
especiais, para determinar diagnostico ou, se necessario, requisitar exames complementares e encaminha-lo para
atendimento especializado; analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrées
normais, para confirmar ou informar o diagnéstico; prescrever medicamentos, indicando dosagem e respectiva via
de administragdo, bem como cuidados a serem observados, para conservar ou restabelecer a satde do paciente;
manter registros dos pacientes examinados, anotando a conclusao diagndstica, tratamento prescrito e evolugdo da
doenca, para efetuar orientacéo terapéutica adequada; coletar e avaliar dados bioestatisticos e socio-sanitarios da
comunidade, de forma a desenvolver indicadores de saide da populagéo estudada; elaborar programas educativos
e de atendimento preventivo voltado para a comunidade de baixa renda e para estudantes da rede municipal de
ensino; assessorar na elaboragdo de campanhas educativas relacionadas a Saude Publica e Medicina Preventiva;
participar do desenvolvimento de planos de fiscalizagéo sanitaria; prestar atendimento a urgéncias clinicas, cirurgi-
cas e traumatoldgicas; realizar exames médicos necessarios para a admissao de servidores publicos municipais;
executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Médico Ginecologista:

Prestar assisténcia integral a saude do individuo sob sua responsabilidade, utilizando toda a sua capacidade técnica
profissional e dos meios propedéuticos, de apoios diagnosticos, cirtrgicos e terapéuticos existentes e reconhecidos
pela comunidade médica cientifica no modelo mundial, bem como desenvolver agdes no &mbito da Saude Coletiva,
direta ou indiretamente, na busca da promogéao da saude e prevencéo das doengas, para conseguir melhor qualidade
de vida a populagao; efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas
de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica, para
promover a saude e bem-estar do paciente; examinar o paciente, auscultando, palpando ou utilizando instrumentos
especiais, para determinar diagnostico ou, se necessario, requisitar exames complementares e encaminha-lo para
atendimento especializado; analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrées
normais, para confirmar ou informar o diagndstico; prescrever medicamentos, indicando dosagem e respectiva via
de administragéo, bem como cuidados a serem observados, para conservar ou restabelecer a satde do paciente;
manter registros dos pacientes examinados, anotando a conclusao diagndstica, tratamento prescrito e evolugdo da
doenca, para efetuar orientagéo terapéutica adequada; coletar e avaliar dados bioestatisticos e sdcio-sanitarios da
comunidade, de forma a desenvolver indicadores de satide da populagéo estudada; elaborar programas educativos
e de atendimento preventivo voltado para a comunidade de baixa renda e para estudantes da rede municipal de
ensino; assessorar na elaboracdo de campanhas educativas relacionadas a Saude Publica e Medicina Preventiva;
participar do desenvolvimento de planos de fiscalizagao sanitaria; prestar atendimento a urgéncias clinicas, cirurgi-
cas e traumatoldgicas; realizar exames médicos necessarios para a admisséo de servidores publicos municipais;
executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Médico Oftalmologista:

Prestar assisténcia integral a saide do individuo sob sua responsabilidade, utilizando toda a sua capacidade técnica
profissional e dos meios propedéuticos, de apoios diagnosticos, cirtrgicos e terapéuticos existentes e reconhecidos
pela comunidade médica cientifica no modelo mundial, bem como desenvolver a¢cdes no ambito da Saude Cole-
tiva, direta ou indiretamente, na busca da promogéo da saude e prevengéo das doengas, para conseguir melhor
qualidade de vida a populagéo; efetuar exames oftalmolégicos, emitir diagnésticos, prescrever medicamentos e
realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preven-
tiva ou terapéutica, para promover a saude e bem-estar do paciente; examinar o paciente, utilizando instrumentos
especificos, utilizando de propedéutica armada para determinar diagndstico ou, se necessario, requisitar exames
complementares e encaminha-lo para atendimento especializado; analisar e interpretar resultados de exames diver-
sos, comparando-os com os padrdes normais, para confirmar ou informar o diagnéstico; prescrever medicamentos,
indicando dosagem e respectiva via de administracdo, bem como cuidados a serem observados, para conservar ou
restabelecer a saude do paciente; manter registros dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnéstica,
tratamento prescrito e evolugao da doenca, para efetuar orientagéo terapéutica adequada; coletar e avaliar dados
bioestatisticos e sdcio-sanitarios da comunidade, de forma a desenvolver indicadores de salide da populagao es-
tudada; auxiliar na elaboragéo de programas educativos e de atendimento preventivo voltado para a comunidade
e para estudantes da rede municipal de ensino; assessorar na elaboragdo de campanhas educativas relacionadas
a Saude Publica e Medicina Preventiva; prestar atendimento a urgéncias clinicas, cirirgicas e traumatolégicas;
executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Médico Ortopedista:

Prestar assisténcia integral a saude do individuo, utilizando de todo a sua capacidade técnica profissional e dos
meios propedéuticos, de apoio diagnésticos, cirurgicos e terapéuticos existentes e reconhecidos pela comunidade
médica cientifica no modelo mundial, bem como, desenvolver a¢cdes no ambito da Saude Coletiva, direto ou in-
diretamente na busca da promogéo da saude, prevengéo das doencas, para conseguir melhor qualidade de vida
a populacéo; Avalia as condigdes fisicas - funcionais dos pacientes, fazendo inspegéo, palpacéo. Observagao da
marcha ou capacidade funcional, ou pela andlise de radiografias, para estabelecer o programa de tratamento; Orienta
ou executa a colocagéo de aparelhos gessados, goteiras ou enfaixamentos, utilizando ataduras de algodéo, gesso
e crepe, para promover a imobilizagdo adequada dos membros ou regides do corpo afetado; Orienta ou executa
a colocagao de tragdes transesqueléticas ou outras, empregando fios metalicos, esparadrapos ou ataduras, para
promover a reducdo 6ssea ou correcdo ostearticular; Realiza cirurgias em ossos e anexos, empregando técnicas
indicadas para cada 0sso, para corrigir desvios, extrair areas patoldgicas ou destruidas do o0sso, colocar pino, placas,
parafusos, hastes e outros, com vistas ao restabelecimento da continuidade 6ssea; Indica ou encaminha pacientes
para fisioterapia ou reabilitagdo, entrevistando-os ou orientado-os, para possibilitar sua maxima recuperagédo do
paciente; Participa de equipes multiprofissionais, emitindo pareceres em sua especialidade, encaminhando ou
tratando pacientes, para prevenir deformidades ou seu agravamento; Executa tratamentos clinicos, prescrevendo
medicamentos, fisioterapia e alimentagdo especifica, para promover a recuperacéo do paciente; Exercer sua pro-
fissdo com autonomia, de acordo com os principios do Cédigo de Etica Médica vigente no Pais; Executa outras
tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Médico Pediatra — 20 hs:

Prestar assisténcia integral a saide da crianga, utilizando toda a sua capacidade técnica profissional e dos meios
propedéuticos, de apoios diagnosticos, cirdrgicos e terapéuticos existentes e reconhecidos pela comunidade médica
cientifica no modelo mundial, bem como desenvolver agées no ambito da Saude Coletiva, direta ou indiretamente
na busca da promogéo da saude, prevengéo das doengas, para conseguir melhor qualidade de vida a populagéo;
efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento
para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina tanto preventiva como curativa; analisar e
interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrdes normais, para confirmar ou informar o
diagndstico; manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusao diagndstica, tratamento prescrito e
evolugéo da doenga; prestar atendimento em urgéncias e emergéncias: efetuar exames médicos, emitir diagndsticos,
prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando
recursos da medicina; participar do desenvolvimento de planos de fiscalizacdo sanitaria; exercer sua profisséo
com autonomia, de acordo com os principios do Cédigo de Etica Médica vigente no Pais; executar outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato.
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Médico Plantonista - Clinica Médica:

Prestar assisténcia integral a saude do individuo, utilizando toda a sua capacidade técnica profissional e dos meios
propedéuticos, de apoios diagndsticos, cirdrgicos e terapéuticos existentes e reconhecidos pela comunidade médica
cientifica no modelo mundial, bem como desenvolver agdes no ambito da Satude Coletiva, direta ou indiretamente
na busca da promogédo da saude, prevengdo das doengas, para conseguir melhor qualidade de vida a populagéo;
efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento
para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina tanto preventiva como curativa; analisar e
interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrées normais, para confirmar ou informar o
diagnodstico; manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusao diagndstica, tratamento prescrito e
evolugdo da doenga; prestar atendimento em urgéncias clinicas, cirirgicas e traumatolégicas; encaminhar pacien-
tes para atendimento especializado, quando for o caso; participar do desenvolvimento de planos de fiscalizagéo
sanitaria; exercer sua profissdo com autonomia, de acordo com os principios do Cédigo de Etica Médica vigente
no Pais; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Médico Plantonista Pediatra:

Prestar assisténcia integral a sadde da crianga, utilizando toda a sua capacidade técnica profissional e dos meios
propedéuticos, de apoios diagndsticos, cirurgicos e terapéuticos existentes e reconhecidos pela comunidade médica
cientifica no modelo mundial, bem como desenvolver agdes no ambito da Saude Coletiva, direta ou indiretamente
na busca da promogéo da saude, prevengao das doencgas, para conseguir melhor qualidade de vida a populagéo;
efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento
para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina tanto preventiva como curativa; analisar e
interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrées normais, para confirmar ou informar o
diagnostico; manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusao diagnéstica, tratamento prescrito e
evolugao da doenga; prestar atendimento em urgéncias clinicas, cirurgicas e traumatolégicas; encaminhar pacien-
tes para atendimento especializado, quando for o caso; participar do desenvolvimento de planos de fiscalizacdo
sanitaria; exercer sua profissdo com autonomia, de acordo com os principios do Cédigo de Etica Médica vigente
no Pais; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Médico Pneumo Infantil:

Cuidar do diagnéstico, tratamento e da prevencéo das doengas respiratérias que acometem criancas e adolescen-
tes; Fazer o acompanhamento de outras doengas que afetam outros 6rgdos, mas que também tém repercussdes
respiratérias; Participar de matriciamento interdisciplinar e/ou com outras especialidades; Desenvolver acdes e
atividades educativas junto aos usudarios, trabalhadores e comunidade; Executar as atividades e a¢des de saude
de forma integrada com os demais profissionais de saude, sempre que houver necessidade; Participar da equipe
multidisciplinar da Unidade de Saude desenvolvendo trabalhos de educagao e prevengdo em saude a populagao;
Participar de atividades, reunides, treinamentos para o desenvolvimento e aperfeigopamento dos processos de tra-
balho quando solicitado; Participar da elaboracéo, execugéo e avaliagao de protocolos, programas e normatizagao
de procedimentos relativos a sua area de atuagao; Participar de campanhas de informagao, educagao e prevencéo,
sempre que houver necessidade; Participar de programas de vigilancia em saude; Contribuir na formulagéo de
politicas publicas de saude; efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e realizar
outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou
terapéutica, para promover a salide e bem-estar do paciente; examinar o paciente, palpando ou utilizando instru-
mentos especiais, utilizando de propedéutica armada para determinar diagnéstico ou, se necessario, requisitar
exames complementares e encaminha-lo para atendimento especializado; analisar e interpretar resultados de
exames diversos, comparando-os com os padrdes normais, para confirmar ou informar o diagndstico; prescrever
medicamentos, indicando dosagem e respectiva via de administragdo, bem como cuidados a serem observados, para
conservar ou restabelecer a saude do paciente; manter registros dos pacientes examinados, anotando a conclus&o
diagnostica, tratamento prescrito e evolugdo da doenca, para efetuar orientagdo terapéutica adequada; coletar e
avaliar dados bioestatisticos e socio-sanitarios da comunidade, de forma a desenvolver indicadores de saude da
populagao estudada; elaborar programas educativos e de atendimento preventivo voltado para a comunidade e
para estudantes da rede municipal de ensino; assessorar na elabora¢do de campanhas educativas relacionadas
a Saude Publica e Medicina Preventiva; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Médico Psiquiatra:

Prestar assisténcia integral a satde do individuo, utilizando-se de todo a sua capacidade técnica profissional e dos
meios propedéuticos, de apoio diagndstico, cirdrgico e terapéutico existente e reconhecido pela comunidade médica
cientifica no modelo mundial, bem como, desenvolver agdes no ambito da Saude Coletiva, direta ou indiretamente
na busca da promogéao da saude, prevengao das doengas, para conseguir melhor qualidade de vida a populagéo;
auxiliar na escolha da melhor terapia para o usuario; prestar assisténcia a pacientes com transtornos mentais
graves, psicoses, neuroses graves e demais transtornos; prescrever medicagdes e monitorar as drogas prescritas
de acordo com CID 10; fazer inter consultas; examinar o paciente, anotando em meios especificos a observacéo,
o desenvolvimento da empatia e outros, para situar a sua problematica conflitiva; estabelecer a intercomunicagéo
e a transferéncia, para elaborar o diagnéstico; encaminhar o paciente a sessdes de psicoterapia individual ou em
grupo, baseando-se nas necessidades e nas indicagdes para o caso, para auxilid-lo a ajustar-se; proceder ao pla-
nejamento, orientagdo e/ou execugao de programas de higiene mental, formando grupos de adolescentes, de pais,
de alcodlatras e outros, para proporcionar orientagédo sexual, terapia ocupacional, psicoterapia de grupo e outras
atividades de apoio; participar de projetos terapéuticos; aconselhar familiares dos pacientes, entrevistando-os e
orientado-os, para possibilitar a formagéo de atitudes adequadas ao trato com os mesmos; Prescrever e/ou aplicar
tratamentos bioldgicos especificos empregando medicamentos ou aparelhos especiais, para promover estimulos
cerebrais ou diminuir excitagdes; efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e realizar
outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina; executar outras
tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Médico Radiologista:

Prestar assisténcia integral a satde do individuo, utilizando todo a sua capacidade técnica profissional e dos meios
propedéuticos, de apoio diagnodsticos, cirtrgicos e terapéuticos existentes e reconhecidos pela comunidade médica
cientifica no modelo mundial, bem como, desenvolver agdes no dmbito da Salude Coletiva, direto ou indiretamente
na busca da promogé&o da saude, prevengéo das doencgas, para conseguir melhor qualidade de vida a populagéo;
Responder pelo cumprimento do plano de radio protecéo: uso de monitores, aventais e biombos; Acompanhar
a autoridade sanitaria durante a vistoria; Supervisionar as atividades dos técnicos; Responder pelos livros de
registros; Responder pela qualidade técnica do servigo; Responder pela manutencdo em dia de todo o estoque
de material usado no servigo; Responsavel pela assinatura do alvara de funcionamento; Emitir e assinar laudos
radiolégicos e ultrassonograficos; Responsavel pela planilha de avaliagédo dos técnicos de raios-X; Examinar o pa-
ciente, palpando ou utilizando instrumentos especiais para determinar o diagndstico ou, sendo necessario requisitar
exames complementares e encaminha-los ao especialista; Analisar e interpretar resultados de exames de raios-X,
bioquimicos, hematoldgicos; Prescrever medicamentos, indicando dosagem e respectiva via de administragéo,
assim como cuidados a serem observados, para conservar ou estabelecer a satde do paciente; Efetuar exames
meédicos, destinados a administragéo de candidatos a cargos em ocupagdes definidas, baseando-se nas exigéncias
da capacidade fisica e mental das mesmas, para possibilitar o aproveitamento dos mais aptos; Prestar atendimento
de urgéncia em casos de acidentes de trabalho ou alteragdes agudas de saude, orientando e/ou executando a
terapéutica adequada, para prevenir consequéncias mais graves ao trabalhador; Emitir atestado de saude, sani-
dade e aptidao fisica e mental e de 6bito, para atender as determinagdes legais; Participar de programas de saude
publica, acompanhando a implantagéo e a avaliacéo dos resultados, assim como a realizacdo em conjunto com
equipe da unidade de salde, a¢des educativas de prevengdo as doengas infecciosas, visando preservar a saude
no municipio; Participar de reunides de ambito local, distrital ou regional, mantendo constantemente informacées
sobre as necessidades na unidade de saude, para promover a sadde e o bem estar da comunidade; Zelar pela
conservacdo de boas condigdes de trabalho, quanto ao ambiente fisico, limpeza e arejamento adequados, visando
proporcionar aos pacientes um melhor atendimento; Prestar atendimento de urgéncia e emergéncia; Participar de
junta médica; Efetuar exames médicos, emitir diagnosticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de
tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina; Executar outras tarefas correlatas
determinadas pelo supervisor imediato.

Médico Ultrassonografista:

Prestar assisténcia integral a saude do individuo sob sua responsabilidade, utilizando toda a sua capacidade técnica
profissional e dos meios propedéuticos, de apoios diagndsticos, cirirgicos e terapéuticos existentes e reconhecidos
pela comunidade médica cientifica no modelo mundial, bem como desenvolver agdes no ambito da Saude Coletiva,
direta ou indiretamente, na busca da promogé&o da satde e prevencéo das doengas, para conseguir melhor qualidade
de vida a populagao; Efetuar exames médicos, emitir diagnésticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas
de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica, para
promover a saude e bem-estar do paciente; Examinar o paciente, auscultando, palpando ou utilizando instrumentos
especiais, para determinar diagnostico ou, se necessario, requisitar exames complementares e encaminha-lo para
atendimento especializado; Analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padroes
normais, para confirmar ou informar o diagndstico; Prescrever medicamentos, indicando dosagem e respectiva via
de administragdo, bem como cuidados a serem observados, para conservar ou restabelecer a satde do paciente;
Manter registros dos pacientes examinados, anotando a conclus&o diagndstica, tratamento prescrito e evolucéo da
doenca, para efetuar orientagéo terapéutica adequada; Coletar e avaliar dados bioestatisticos e sdcio-sanitarios da
comunidade, de forma a desenvolver indicadores de saude da populagéo estudada; Elaborar programas educativos
e de atendimento preventivo voltado para a comunidade de baixa renda e para estudantes da rede municipal de
ensino; Assessorar na elaboracéo de campanhas educativas relacionadas a Saude Publica e Medicina Preventiva;
Participar do desenvolvimento de planos de fiscalizag&o sanitaria; Prestar atendimento a urgéncias clinicas, cirdrgi-
cas e traumatoldgicas; Realizar exames médicos necessarios para a admissao de servidores publicos municipais;
Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Médico Vascular:

Prestar assisténcia integral a satide do individuo sob sua responsabilidade, utilizando toda a sua capacidade técnica profissional
e dos meios propedéuticos, de apoios diagndsticos, cirdrgicos e terapéuticos existentes e reconhecidos pela comunidade
meédica cientifica no modelo mundial, bem como desenvolver agdes no ambito da Saude Coletiva, direta ou indiretamente,
na busca da promogao da saude e prevengéo das doengas, para conseguir melhor qualidade de vida a populagéo; efetuar
exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de
enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica, para promover a satide e bem-estar do paciente;
examinar o paciente, palpando ou utilizando instrumentos especiais, utilizando de propedéutica armada para determinar
diagnéstico ou, se necessario, requisitar exames complementares e encaminha-lo para atendimento especializado; analisar e
interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrdes normais, para confirmar ou informar o diagndstico;
prescrever medicamentos, indicando dosagem e respectiva via de administragdo, bem como cuidados a serem observados,
para conservar ou restabelecer a satide do paciente; manter registros dos pacientes examinados, anotando a conclusdo
diagndstica, tratamento prescrito e evolugdo da doenga, para efetuar orientagao terapéutica adequada; coletar e avaliar dados
bioestatisticos e socio-sanitarios da comunidade, de forma a desenvolver indicadores de salde da populagéo estudada; ela-
borar programas educativos e de atendimento preventivo voltado para a comunidade e para estudantes da rede municipal de
ensino; assessorar na elaboragao de campanhas educativas relacionadas a Satde Publica e Medicina Preventiva; participar
do desenvolvimento de planos de fiscalizagao sanitaria; prestar atendimento a urgéncias clinicas, cirdrgicas e traumatolégicas;
executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Técnico de Seguranca do Trabalho:

Desenvolver as atividades relacionadas a seguranca e higiene do trabalho, utilizando métodos e técnicas cientificas,
observando dispositivos legais e institucionais que objetivem a eliminacéo, controle ou redugcdo permanente de
acidentes e a melhoria das condigdes do ambiente de trabalho; estabelecer normas e dispositivos de segurancga,
sugerindo modificagdes nos equipamentos e instalagdes, verificando sua observancia a fim de prevenir acidentes;
inspecionar postos de combate e incéndio, examinando mangueiras, hidrantes, extintores e outros equipamentos
de protecdo, a fim de certificar-se de suas perfeitas condigdes de funcionamento e sugerir medidas corretivas e
preventivas; elaborar relatérios com base nas inspegdes, comunicando os resultados das mesmas, propondo
aquisicéo, reparacao e remanejamento de equipamentos, visando a observancia dos padrdes estabelecidos pelas
normas técnicas de seguranga do trabalho; desenvolver programas de prevengao de saude ocupacional junto aos
funcionarios, instruindo-os quanto as normas de seguranga, combate a incéndios e demais medidas prevencio-
nistas de acidentes, por meio de palestras, a fim de que possam agir adequadamente em casos de emergéncia;
providenciar a publicagdo de matérias sobre seguranga no trabalho, preparando instru¢des e confeccionando car-
tazes e avisos sobre prevengao de acidentes, para garantir a integridade das pessoas; realizar reunides, palestras,
cursos e seminarios sobre segurancga do trabalho, fornecendo informagdes sobre o assunto para os funcionarios,
apresentando sugestdes a fim de aperfeicoar o sistema existente; elaborar relatérios de investigagéo de acidentes
de trabalho, visando evitar a repeticdo dos mesmos; orientar e fiscalizar as atividades das empresas contratadas
quanto aos procedimentos de seguranca e ao cumprimento das normas de seguranca; participar de seminarios,
cursos e treinamentos, visando ao intercdmbio e ao aperfeigoamento profissional; assessorar os trabalhos das Cl-
PAs; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Telefonista Auxiliar de Regulacdo Médica —TARM:

Atender solicitagdes telefénicas da populagao; Anotar informagdes colhidas do solicitante, segundo questionario préprio;
Prestar informagdes gerais ao solicitante; Estabelecer contato radiofénico com ambuléancias e/ou veiculos de atendimento
pré-hospitalar; Estabelecer contato com hospitais e servigos de saude de referéncia, para colher dados e trocar infor-
macdes; Anotar dados e preencher planilhas e formulérios especificos do servigo; Obedecer aos protocolos de servigo;
Atender as determinagdes do médico regulador; Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Terapeuta Ocupacional:

Avaliar, tratar, desenvolver, reabilitar e habilitar os portadores de transtornos emocionais, fisicos e/ou psiquicos,
promovendo atividades com fins especificos, para proporcionar condigées na sua recuperacao, integragéo social e
melhoria na qualidade de vida; prestar atendimento & comunidade e aos casos encaminhados a unidade de saude,
que necessitam de terapia, estabelecendo tarefas de acordo com as prescricdes médicas; organizar, preparar e
executar programas ocupacionais, baseando-se em caracteristicas e sintomas dos casos em trabalho, para propiciar
aos pacientes uma terapéutica que possa despertar, desenvolver ou aproveitar seu interesse por determinados
trabalhos; planejar, executar ou supervisionar trabalhos individuais ou em grupos, desenvolvendo e estimulando o
potencial das pessoas em tratamento ou acompanhamento, através de atividades criativas, estabelecendo as tarefas
de acordo com a orientagao, discussao e avaliagdo da equipe de profissionais de Saude Mental e/ou outros, para
possibilitar a redugéo, compreenséo ou cura dos transtornos ou alteragées dos usuarios do servigo, melhorando
assim o seu estado emocional/psiquico, aumentando sua auto-estima e melhoria da qualidade de vida; dirigir e
orientar os trabalhos, supervisionando os pacientes na execugao das tarefas, auxiliando-os no desenvolvimento de
programa, para minimizar suas alteragdes e/ou transtornos, reintegrando-os na sociedade; executar outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato.

'I:lueimudu é crime.
Respeite a lei.

Denuncie:
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ANEXO Il - CONTEUDOS PROGRAMATICOS
CONTEUDO PROGRAMATICO

Toda legislacgao e jurisprudéncia devem ser consideradas com as alteracdes e atualizagdes vigentes até a data da
publicacdo do Edital de Abertura de Inscrigdes. Legislacdo ou decisdes com entrada em vigor apds a publicagao
do Edital de Abertura de Inscrigbes poderédo ser utilizadas, quando supervenientes ou complementares a algum
tdpico ja previsto ou indispensavel a avaliacdo para o cargo. Todos os temas englobam também a legislagédo que
Ihes é pertinente, ainda que ndo expressa no conteudo programatico.

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

PARA O CARGO DE Telefonista Auxiliar de Regulamentagdo Médica — TARM:

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretagéo de diversos tipos de textos (literarios e nao literarios). Sinénimos e an-
ténimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuacéo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
pronome, verbo, advérbio, preposigao e conjungao: emprego e sentido que imprimem as relagées que estabelecem.
Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagéo pronominal. Crase.

Matematica: Resolugéo de situagdes-problema, envolvendo: adigdo, subtracéo, multiplicagao, divisdo, potenciacéo
ou radiciagdo com numeros racionais, nas suas representacdes fracionaria ou decimal. Minimo multiplo comum.
Porcentagem. Razao e proporgao. Regra de trés simples. Equagao do 1° grau. Grandezas e medidas — quantidade,
tempo, comprimento, superficie, capacidade e massa; Relagdo entre grandezas — tabela ou grafico; Nogdes de
geometria plana — forma, area, perimetro e Teorema de Pitagoras.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Telefonista Auxiliar de Regulamentacdo Médica — TARM:

Conhecimentos Especificos: Atendimento telefonico (principios basicos). Registro de chamadas. Técnicas de con-
versacao no telefone. A voz e suas fungdes. Postura de comunicagéo. Eficacia nas comunicagdes administrativas:
elementos basicos no processo de comunicagao, barreiras a comunicacéo, bloqueios e distor¢cdes. Fraseologia
adequada para atendimento telefénico. Procedimentos adequados quanto ao recebimento de chamadas. Meios
de transmissao: como utilizar corretamente o servigo. Eficacia profissional e administracdo de tempo. Importancia
das relagdes humanas. Nogdes basicas de atendimento ao publico. Procedimento de atendimento a uma chamada
de emergéncia. Linguagem de radiocomunicagéo. Identificagéo das bandas de frequéncia de radiocomunicacéo.
Codigos de comunicagéo via radio. Conhecimento de cédigo Q. Manuseio de equipamentos de radiocomunicag&o.
Legislagéo de radiocomunicagdo em geral e em emergéncias. Nogdes de primeiros socorros. Etica profissional.

ENSINO MEDIO COMPLETO
PARA O CARGO DE Técnico de Seguranga do Trabalho:

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretagéo de diversos tipos de textos (literarios e n&o literarios). Sinénimos e an-
ténimos. Sentido proprio e figurado das palavras. Pontuagéo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
pronome, verbo, advérbio, preposigao e conjungao: emprego e sentido que imprimem as relagbes que estabelecem.
Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagéo pronominal. Crase.

Matematica: Resolugéo de situagdes-problema, envolvendo: adigdo, subtracéo, multiplicagéo, divisdo, potenciacéo
ou radiciagdo com numeros racionais, nas suas representacdes fracionaria ou decimal; Minimo mdltiplo comum;
Maximo divisor comum; Porcentagem; Razéo e proporcéo; Regra de trés simples ou composta; Equacdes do 1° ou
do 2° graus; Sistema de equagdes do 1° grau; Grandezas e medidas — quantidade, tempo, comprimento, superficie,
capacidade e massa; Relagéo entre grandezas — tabela ou grafico; Tratamento da informacéo — média aritmética
simples; Nocdes de Geometria — forma, angulos, area, perimetro, volume, Teoremas de Pitagoras ou de Tales.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Técnico de Seguranga do Trabalho

Conhecimentos Especificos: Conceitos basicos em seguranga do trabalho. Acidentes do trabalho. Avaliagao do tra-
balho e do ambiente do trabalho, quantitativa e qualitativamente. Inspegao de rotina do local de trabalho. Estratégia
de controle. Analise do processo de trabalho. Caracteristicas de mao de obra. Liberagdo de area para trabalho,
para garantir a integridade fisica dos empregados e das instalagdes da empresa; sinalizagao de seguranca. CAT
— Comunicacdo de Acidente do Trabalho. indices de frequéncia e de gravidade. EPI — Equipamento de Protecéo
Individual. EPC — Equipamento de Protecéo Coletiva. Caracterizagdo da exposi¢éo a riscos ocupacionais (fisicos,
quimicos, biolégicos e ergondmicos). Intervengdo em ambiente de trabalho. Entendimentos sobre empregador,
empregado, empresa, estabelecimento, setor de servico, canteiro de obra, frete de trabalho, local de trabalho e
plataformas, para fins de aplicagdo das NRs. Condigdes de trabalho, para determinar fatores e riscos de acidentes.
Conceitos basicos sobre prevengdo e combate a incéndios, atuagéo da brigada de incéndio. O papel da CIPAe o
contexto com o SESMT. Elaboragao de relatdrios e estatisticas pertinentes a seguranga do trabalho. Planejamento e
execucgao de metodologias relacionadas com a prevencéo de acidentes. Aplicagao e orientagdo pratica das Normas
Regulamentadoras de Seguranca do Trabalho. Outros problemas especificos do trabalho. Avaliagédo preliminar de
risco. Implementacdo do PPRA — Programa de Prevencéo de Riscos Ambientais.

PARA O CARGO DE Auxiliar de Farmacia:

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretagéo de diversos tipos de textos (literarios e nao literarios). Sindnimos e an-
ténimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuacéo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
pronome, verbo, advérbio, preposigéo e conjungdo: emprego e sentido que imprimem as relagdes que estabelecem.
Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagdo pronominal. Crase.

Matematica: Resolugéo de situagdes-problema, envolvendo: adigdo, subtracéo, multiplicagéo, divisdo, potenciacéo
ou radiciagdo com numeros racionais, nas suas representacdes fracionaria ou decimal; Minimo mdultiplo comum;
Maximo divisor comum; Porcentagem; Razé&o e proporcéo; Regra de trés simples ou composta; Equacdes do 1° ou
do 2° graus; Sistema de equagdes do 1° grau; Grandezas e medidas — quantidade, tempo, comprimento, superficie,
capacidade e massa; Relagé@o entre grandezas — tabela ou grafico; Tratamento da informacéo — média aritmética
simples; Nocdes de Geometria — forma, angulos, area, perimetro, volume, Teoremas de Pitagoras ou de Tales.
Politica de Saude: Principios e diretrizes do SUS. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — Saude. Politica
Nacional de Atencao Primaria a Saude. Epidemiologia e indicadores de saude. Lei Federal n° 8.080/1990. Lei Federal
n° 8.142/1990. Decreto Federal n° 7.508/2011. Redes de Atencédo a Saude. Politica Nacional de Humanizagéo.
Determinantes Sociais e Processos de Saude-doenca. Linhas de cuidados. Prevencédo de doencas e promogao
da saude. Educagéo em Saude.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Auxiliar de Farmacia

Conhecimentos Especificos: Assisténcia farmacéutica: conceito, organizagéo e financiamento no SUS. Ciclo da
assisténcia farmacéutica no SUS: nogdes gerais de selegdo, programacéo, aquisicdo, armazenamento, prescricdo
e dispensacédo de medicamentos. Conceito de uso racional de medicamentos (URM). Medicamentos genéricos.
Nogbdes de organizagédo e funcionamento de farmacia. Organizacdo de almoxarifados, controle de estoque de
medicamentos e de material de consumo, condigdes adequadas de armazenamento. Céalculos em farmacia. Boas
praticas de dispensagdo de medicamentos. Nog¢des de farmacologia. Nogdes de higiene e de seguranga. Nogdes
de ética, cidadania e responsabilidade. Trabalho em equipe. RENAME. Portaria n® 344/98. Lei n® 5.991/73. Portaria
GM/MS n° 1.311 de 23/07/2002.
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ENSINO SUPERIOR COMPLETO

PARA OS CARGOS DE Cirurgido-Dentista — 20 horas, Cirurgido-Dentista — 40 horas, Fisioterapeuta e Terapeuta
Ocupacional:

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretagao de diversos tipos de textos (literarios e ndo literarios). Sinébnimos e an-
ténimos. Sentido proprio e figurado das palavras. Pontuagéo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
pronome, verbo, advérbio, preposigdo e conjungdo: emprego e sentido que imprimem as relagdes que estabelecem.
Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagdo pronominal. Crase.

Matematica: Resolugdo de situagdes-problema, envolvendo: adigdo, subtracdo, multiplicagao, divisdo, potenciacdo
ou radiciagdo com numeros racionais, nas suas representacgdes fracionaria ou decimal; Minimo multiplo comum;
Maximo divisor comum; Porcentagem; Raz&o e proporcéo; Regra de trés simples ou composta; Equagdes do 1° ou
do 2° graus; Sistema de equagdes do 1° grau; Grandezas e medidas — quantidade, tempo, comprimento, superficie,
capacidade e massa; Relagéo entre grandezas — tabela ou grafico; Tratamento da informagéo — média aritmética
simples; Nogbes de Geometria — forma, angulos, area, perimetro, volume, Teoremas de Pitagoras ou de Tales.
Politica de Saude: Diretrizes e bases da implantagdo do SUS. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil:
Saude. Organizagéo da Atencgao Basica no Sistema Unico de Sautde. Epidemiologia, histéria natural e prevencao
de doencas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude. Doencas de notificacéo
compulséria no Estado de Sao Paulo. Doengas de notificagdo compulséria em dmbito nacional. Indicadores de nivel
de saude da populagao. Politicas de descentralizagédo e atengéo primaria a Saude. Lei Federal n® 8.080/1990. Lei
Federal n° 8.142/1990. Decreto Federal n° 7.508/2011.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Cirurgido-Dentista — 20 horas / Cirurgido-Dentista — 40 horas

Conhecimentos Especificos: Anatomia, histologia e fisiologia do sistema estomatognatico. Diagnéstico bucal: exame
da cavidade oral, anamnese, exame clinico e exames complementares. Microbiologia e bioquimica bucal. Patologia
bucal. Diagnéstico, semiologia e tratamento da carie dentaria. Diagnéstico, semiologia e tratamento das afec¢des do
tecido mole. Diagnéstico, semiologia e tratamento das afec¢des da maxila e da mandibula. Diagndstico, semiologia
e tratamento das afecgdes pulpares. Diagndstico, semiologia e tratamento das doengas periodontais. Diagndstico,
semiologia e tratamento das afecgdes das glandulas salivares. Diagndsticos odontoldgicos por imagem: técnica e inter-
pretacdo de imagens. Anestesiologia odontolégica: mecanismos de agéo, técnicas, cuidados e acidentes anestésicos.
Dentistica operatoria e restauradora: preparo cavitrio, tratamento restaurador atraumatico (ART), adequagéo do meio
bucal, protecéo do complexo dentino-polpa e materiais restauradores. Materiais dentarios odontolégicos. Terapéutica
e farmacologia de interesse na clinica odontolégica. Cirurgia oral menor, indicagdes, contraindicacdes, cuidados pré
e pos-operatério. Principios de traumatologia do sistema estomatognatico. Urgéncias e emergéncias em odontologia.
Primeiros socorros. Ocluséo: nogdes gerais, prevencéo de mas oclusdes. Diagnéstico e tratamento das dores faciais
e disfungdes temporomandibulares. Atendimento ao paciente pediatrico. Odontogeriatria. Atendimento aos pacientes
portadores de necessidades especiais. Doengas infectocontagiosas. Epidemiologia das principais doencas bucais. Mé-
todos de prevengao da carie dentaria e das doencas periodontais. O uso do laser em odontologia, niveis de prevengéo
e aplicagdo. Uso tdpico e sistémico do fltior. Principios ergondmicos na clinica odontolégica. Biosseguranga: controle
dainfecgao (assepsia e antissepsia). Esterilizagéo e desinfecgdo de instrumentais e equipamentos. Programa de Satde
da Familia (PSF). Etica profissional (Cédigo de ética odontoldgico).

Fisioterapeuta

Conhecimentos Especificos: Fisioterapia: conceituagéo, recursos e objetivos. Reabilitagao: conceituagao, objetivos,
sociologia, processo e equipe técnica. Papel dos servigos de saude. Modelos alternativos de atencédo a saude
das pessoas deficientes. Avaliacdo em fisioterapia: semiologia; exame e diagnéstico, postura, diagnésticos das
anomalias posturais (patomecanica e corre¢éo). Processos incapacitantes mais importantes (processo de trabalho,
problemas de atengdo a saude pré, peri, pés-natal e na infancia, doencgas infectocontagiosas, créonico-degenerativas
e as condigdes de vida); papel dos servigos de salde. Trabalho multidisciplinar em saude; papel profissional e as
instituicdes de saude. Fisioterapia em Traumato-Ortopedia. Fisioterapia em Neurologia. Fisioterapia em Pneumologia.
Fisioterapia nas Afecgbes Reuméticas. Fisioterapia em Queimaduras. Fisioterapia em Cardiologia e Angiologia.
Fisioterapia em Ginecologia e Reeducagéo Obstétrica. Fisioterapia em Geriatria. Recursos terapéuticos em Fisio-
terapia. Prevengédo: modelos alternativos de ateng&o a saude. Etica profissional.

Terapeuta Ocupacional

Conhecimentos Especificos: Terapia ocupacional em satude mental: Reforma Psiquiatrica e Politica Nacional de
Saude Mental: principios, diretrizes, normativas e legislagdo. Principios da atencdo e recomendagdes da OMS
para a formulag&o de politicas publicas de saude mental. Terapia Ocupacional na area da infancia e adolescéncia
com deficiéncia intelectual e disturbios globais de desenvolvimento: principios e diretrizes da assisténcia a crianca
e ao adolescente. Propostas de intervengdes terapéuticas na terapia ocupacional para incluséo social de criangas
e adolescentes com deficiéncia intelectual ou disturbios globais de desenvolvimento. Incluséo escolar de criangas
com comprometimento intelectual e/ou afetivo e agdes da terapia ocupacional. Terapia Ocupacional e Reabilitagdo
Psicossocial. Planejamento e organizagao de servigos que realizam a composicéo da Rede de Atengéo Psicossocial
(RAPS) no SUS. Recursos tecnolégicos e inclusdo social de pessoas com transtorno psiquico e transtornos decor-
rentes do uso problematico de substéncias psicoativas.. A integralidade do cuidado e sua interlocucdo com a rede
de servigos sociais e de saude. Politica Nacional de Humanizag&o: diretrizes e estratégias. Terapia Ocupacional
e saude da pessoa com transtorno psiquico: processos de desinstitucionalizagéo. Praticas, Manejos e Interven-
¢bes Grupais. Terapia Ocupacional e Saude do Trabalhador, A Terapia Ocupacional nas diversas modalidades de
atendimento: oficina abrigada, centros de convivéncia, programas comunitarios: métodos, objetivos, indicacdes e
limitagdes Transicdo demografica e epidemioldgica. Cooperativismo social e economia solidaria. Cooperativismo
e inclusdo social. Terapia Ocupacional Social: bases e conceitos fundamentais. Histéria e desenvolvimento da
Terapia Ocupacional Social no Brasil. Objetos e campos de atuag&o. Politica e servigos de Assisténcia Social no
Brasil. Atuacéo do terapeuta ocupacional na Atengao Basica, RAPS e Urgéncia e Emergéncia Psiquiatrica. Atengao
domiciliar. A atuagao interdisciplinar no campo da satide mental. Psicopatologia: Nocdes de psicopatologia geral.
Nogdes de nosologia psiquiatrica: transtornos psiquiatricos e suas manifestagdes sintomaticas Etica dos profissionais
de satde mental: responsabilidades, atribui¢des, sigilo, compromisso com atualizagado do conhecimento. Reforma
Psiquiatrica. Legislacdo em satide mental (Lei Federal n°® 10.216/01, n° 3088/11 e n°336/02) conteudo e repercussao
na pratica assistencial. A Politica Nacional de Satide Mental. Etica e Legislagéo Profissional.

PARA OS CARGOS DE Médico Clinico Geral, Médico de Atendimento Domiciliar, Médico Dermatologista, Médico
do Programa de Saude da Familia — 20 horas, Médico Gastroenterologista, Médico Ginecologista, Médico Oftal-
mologista, Médico Ortopedista, Médico Pediatra, Médico Plantonista Clinica Médica, Médico Plantonista Pediatra,
Médico Pneumologista Infantil, Médico Psiquiatra, Médico Radiologista, Médico Ultrassonografista e Médico Vascular:

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e néo literarios). Sindnimos e
anténimos. Sentido proprio e figurado das palavras. Pontuacgédo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, nume-
ral, artigo, pronome, verbo, advérbio, preposigéo e conjungéo: emprego e sentido que imprimem as relacdes que
estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagdo pronominal. Crase.

Politica de Saude: Diretrizes e bases da implantagdo do SUS. Constituigdo da Republica Federativa do Brasil —
Satde. Organizagéo da Atencgao Basica no Sistema Unico de Satde. Epidemiologia, histéria natural e prevencao
de doencgas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel
de saude da populagdo. Politicas de descentralizagéo e atengdo primaria & Saude. Doencgas de notificagdo com-
pulséria no Estado de S&o Paulo. Doengas de notificagdo compulséria em nivel nacional. Calendario Nacional de
Vacinagao. Lei Federal n®8.080/1990. Lei Federal n® 8.142/1990. Decreto Federal n® 7.508/2011. Rede de Atengédo
a Saude. Principio da Atengao Primaria. Politica Nacional de Atencéo Basica. Determinantes Sociais e Processos
de Saude-doenga. Linhas de cuidados.

Diario Oficial Eletronico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no enderego eletronico http://www.piracicaba.sp.gov.br
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Médico Clinico Geral / Médico Plantonista Clinica Médica

Conhecimentos Especificos: Doengas infecciosas e parasitarias: Rubéola, Sarampo, Caxumba, Encefalites, Varicela
Zoster, Hepatites, Raiva, Mononucleose, Enteroviroses, Herpes simples, Difteria, Salmoneloses, Tuberculose, Hanse-
niase, Estreptococcias, Blenorragia, Conjuntivites, Parasitoses Intestinais, Chagas, Toxoplasmose, Esquistossomose,
Lues, Escabiose, Pediculose, Blastomicose, Candidiase, Calazar, Malaria, Meningites, AIDS, COVID-19. Epidemiologia
especial: Caracteristicas do agente, hospedeiros e meios importantes para transmiss&o. Aspectos mais importantes dos
diagndsticos clinico e laboratorial e do tratamento. Medidas e Profilaxia. Célera, Difteria, Doengas de Chagas, Doengas
Meningocdcicas, Esquistossomose, Dengue, Febre amarela, Febre Tifoide, Hanseniase, Hepatite por virus, Leptospirose,
Leishmaniose, Malaria, Meningite Bacteriana e Viral, Poliomielite, Raiva Humana, Sarampo, Tétano, Tuberculose. Epide-
miologia Operacional: Notificagdo Compulséria. Doengas da nutrigdo e metabolismo: Avitaminose, Desnutrigdo, Obesidade
e Osteoporose, Diabetes Metabdlica, Dislipidemia. Aparelho digestivo: Doengas do Eséfago, Ulcera péptica, Neoplasias
Gastrointestinais, Diarreias Agudas e Cronicas, Insuficiéncias Hepaticas, Cirroses, Colelitiases e Colecistites, Pancreatite,
Hepatoesplenomegalia. Diagndstico Diferencial do abdémen Agudo. Patologias anorretais (fistula anal, hemorroidas).
Doencas respiratorias: Infecgdes de vias aéreas superiores e inferiores. Asma brénquica, Bronquite Cronica e Enfisema
Pulmonar. Supuragdes Pulmonares. Anemias. Hipertensao Arterial Sistémica, Miocardiopatias. Manejo diagndstico e clinico
dos sistemas: vertigem, fadiga e dor cronica. Transtornos depressivos e de Ansiedade. Sindrome Demencial. Cédigo de
Etica Médica. Atuagio médica na Atengdo Priméaria & Satide. Prevencao e tratamentos das DCNT. Atengéo domiciliar.
Cuidados paliativos na Atencao Primaria & Satide. Competéncias baseadas em sintomas e sinais. Compreender a fisiologia
e a fisiopatologia das condicdes médicas comuns. Diagnostica-las, trata-las, demonstrando conhecimento para avaliagédo
e manejo em ambulatério, emergéncias, promogdo da saude, unidade de terapia intensiva, enfermaria. Reconhecer as
condicdes clinicas raras e os pacientes portadores de multiplas comorbidades. Competéncias gerais. Cuidados ao paciente,
habilidades interpessoais e de comunicagédo, medicina baseada em evidéncias, informatica médica, educagao em saude,
planejamento e gestéo do cuidado, custos do cuidado em satde. Competéncia por sistema do corpo humano.

Médico de Atendimento Domiciliar / Médico do Programa de Saude da Familia — 20 horas

Conhecimentos Especificos: Principios da Medicina de Familia e Comunidade. Principios da Atengao Primaria a Saude.
Saude Coletiva. Abordagem individual. Abordagem Familiar. Abordagem Comunitaria. Raciocinio Clinico. Habilidades de
Comunicagéo. Etica Médica e Bioética. Educagao Permanente. Habilidades frente a pesquisa médica, gestéo em saude,
comunicacdo e docéncia. Gestéo e organizagéo do processo de trabalho. Trabalho em equipe multiprofissional. Vigilancia
em Saude. Abordagem a problemas gerais e inespecificos. Abordagem a problemas respiratérios. Abordagem a problemas
digestivos. Abordagem a problemas infecciosos. Abordagem a problemas relacionados aos olhos e visdo. Abordagem a
problemas de saude mental. Abordagem a problemas do sistema nervoso. Abordagem a problemas cardiovasculares.
Abordagem a problemas dermatolégicos. Abordagem a problemas hematoldgicos. Abordagem a problemas relacionados
aos ouvidos, nariz e garganta. Abordagem a problemas metabdlicos. Abordagem a problemas relacionados aos rins e
vias urindrias. Abordagem a problemas musculoesqueléticos. Cuidados paliativos. Cuidado domiciliar. Rastreamento.
Urgéncia e emergéncia. Realizagao de procedimentos ambulatoriais. Atengéo a satide da crianga e adolescente. Atengéo
a saude do idoso. Atengado a saude da mulher. Atencéo a saude do homem. Atengéo a sexualidade. Atengéo ao ciclo
gravidico-puerperal. Ateng&o a situagdes de violéncia e vulnerabilidade. Atengéo a satde do trabalhador.

Médico Dermatologista

Conhecimentos Especificos: Anatomia e fisiologia da pele. Fisiopatologia cutanea. Imunopatologia cutanea. Histopatologia
das doencas da pele. Exames imunoldgicos e histopatoldgicos da pele. Exames por imunofluorescéncia, imunoblotting,
imunoprecipitagcdo, ELISA e imunomapeamento nas doengas de pele. Exames citolégicos, micolégicos, bacteriolégicos,
virolégicos, protoparasitologicos e soroldgicos das doengas de pele. Erupgdes eczematosas. Erupgdes eritemaescamosas.
Erupgdes eritematopapulonodulares. Erupgdes purpuricas. Erupgdes urticadas. Prurido e erupgdes papulopruriginosas.
Erupgdes vesicobolhosas. Erupgdes pustulosas. Erupgdes atréficas. Afecgdes ulcerosas. Discromias. Afecgdes dos ane-
xos cutaneos. Hidroses. Tricoses. Onicoses. Afecgdes do tecido conectivo. Afecgdes dos vasos. Dermatoses por virus.
Piodermites e outras dermatoses por bactérias. Micoses superficiais e profundas da pele. Micobacterioses cutaneas.
Hanseniase. Doengas sexualmente transmissiveis e AIDS. Leishmanioses e outras dermatoses por protozoarios. Derma-
tozooses. Dermatoses por venenos e pegonhas de animais. Reagdes adversas a drogas. Reagdes a agentes mecanicos,
calor e frio. Granulomas nao-infecciosos da pele. Alteragdes congénitas, hereditarias e malformagdes da pele. Cistos e
neoplasias da pele. Tumores benignos e malignos da pele. Afeccdes pré-malignas da pele. Linfomas cutaneos. Mastoci-
toses e histiocitoses. Manifestagdes cutdneas paraneoplasicas e metastases cutaneas. Terapéuticas topica e sistémica
em Dermatologia. Cirurgia dermatolégica e criocirurgia em Dermatologia. Procedimentos terapéuticos em Dermatologia.

Médico Gastroenterologista

Conhecimentos Especificos: Eséfago: esofagite de refluxo e hérnia de hiato, tumores. Estbmago e duodeno: gas-
trites, Ulcera péptica gastroduodenal, hemorragia digestiva alta, tumores. Intestino delgado: ma absorg&o intestinal,
doengas inflamatdrias agudas intestinais, doengas inflamatérias crénicas intestinais, patologia vascular dos intestinos,
tumores. Intestino grosso: diarreia, constipagédo e fecaloma, doenca diverticular dos célons, retocolite ulcerativa
inespecifica, parasitoses intestinais, tumores. Figado: doengas metabodlicas, alcool e figado, drogas e figado, hepa-
tite e virus (agudas e cronicas), hipertens&o portal, cirrose hepatica, ascite, encefalopatia hepatica, tumores. Vias
biliares: discinesia biliar. Colecistites (agudas e cronicas), litiase biliar, colangites, tumores. Pancreas: pancreatite
aguda, pancreatite cronica, cistos pancreaticos, tumores. Outras afec¢des do aparelho digestivo: esquistossomose
mansoni, doenga de Chagas, peritonites, horménios gastrointestinais, suporte nutricional em gastroenterologia,
imunologia do aparelho digestivo, disturbios funcionais do aparelho digestivo (psicossomaticos).

Médico Ginecologista

Conhecimentos Especificos: Anatomia. Embriologia do sistema urogenital e mamario. Semiologia. Fisiologia. Bioesteroi-
dogénese e farmacologia dos horménios. Puberdade normal e anormal. Climatério. Amenorreias. Hiperandrogenismo.
Hiperprolactinemias. Estados intersexuais. Infertilidade. Anticoncepgéo. Doencas sexualmente transmissiveis. Patologia
benigna de mama. Patologia benigna de vulva. Patologia benigna de vagina. Patologia benigna de colo uterino. Patologia
benigna de corpo uterino. Patologia benigna de ovario. Patologia maligna de mama. Patologia maligna de vulva e vagina.
Patologia maligna de colo uterino. Patologia maligna de corpo uterino. Patologia maligna de ovario. Distopias genitais.
Dor pélvica. Emergéncias ginecoldgicas. Ginecologia operatéria. Obstetricia — Embriogénese e desenvolvimento fetal.
Anexos do embrido e feto. Trocas materno-ovulares. Endocrinologia do ciclo gestativo. Estudo da bacia. Estatica fetal.
Contratilidade uterina. Mecanismo de parto. Alteragdes do organismo materno na gravidez. Propedéutica na gravidez:
Diagnéstico de gravidez, anamnese, exame fisico, exames complementares. Assisténcia pré-natal. Parto e puerpério e
lactagdo normais (estudo clinico e assisténcia). Analgesia e anestesia. Doengas intercorrentes do ciclo gravido puerperal.
Doenga hipertensiva (especifica e ndo especifica) da gestagdo. Abortamento. Prenhez ectdpica. Neoplasia trofoblastica
gestacional. Implantagdes heterotropicas da placenta. DPP. Disturbios da hemocoagulagédo, embolia amniética e choque.
Polidramnia, oligodramnia e amniorrexe prematura. Prematuridade. Gemelidade. Hidropsia fetal imune e ndo imune.
Gravidez prolongada. Patologia das membranas, placenta e corddo umbilical. Anomalias congénitas. Gravidez de alto
risco. Medicina fetal. Patologias do parto, puerpério e lactacéo. Tocurgia. Indicagdes de cirurgias no ciclo gestativo.
Mortalidade materna e perinatal. Atuagdo do ginecologista na Atencdo Basica.

Médico Oftalmologista

Conhecimentos Especificos: Embriologia ocular. Anatomia e histologia ocular: érbita, conteudo e relagdes anatdmicas.
Palpebras e conjuntiva. Globo ocular e tunicas fibrosas, vascular e nervosa. Meios diéptricos. Musculos extrinsecos.
Aparelho lacrimal. Fisiologia da visdo. Refragdo: nogdes de dptica oftalmica. Vicios de refragcédo. Prescrigdo de éculos
e lentes de contato. Patologia, diagndstico e tratamento das doengas do(a): orbita, conjuntiva, esclera, Uvea, retina,
vitreo, cristalino e aparelho lacrimal. Glaucoma: classificagdo, quadro clinico, diagndstico e tratamento clinico e cirr-
gico. Retina e vitreo: doengas vasculares da retina, degeneragdes da macula, distrofias, degeneragdes periféricas da
retina, descolamentos da retina. Repercussdes oculares de patologias sistémicas. Urgéncias em oftalmologia: clinicas
e cirdrgicas. AIDS — manifesta¢des oculares. Plastica ocular: blefaroptose, ectrépio, entrépio, triquiase, paralisia facial,
blefaroespasmo, reconstrugéo palpebral, cavidades anoftalmicas, orbitopatia distireoidiana, propedéutica da drenagem
lacrimal, obstrugédo lacrimal do recém-nascido, dacricistorrinostomia. Estrabismos: ambliopia, avaliagdo clinica, forias
e anormalidades da vergéncia, esotropias, exotropias, disfuncdes dos obliquos e padrdes alfabéticos, estrabismos
complexos: paraliticos, restritivos, torcicolo ocular e desvio vertical dissociado, sindromes especiais. Banco de olhos e
transplante de cérnea: banco de olhos, ceratoplastia lamelar, ceratoplastia penetrante.

Médico Ortopedista

Conhecimentos Especificos: Afecgdes ortopédicas comuns na infancia. Epifisiélise proximal do fémur. Poliomielite — fase
aguda e cronica. Tuberculose osteoarticular. Paralisia obstétrica. Osteomielite aguda e cronica. Pioartrite. Ortopedia em
geral: cervicobraquialgias — artrite degenerativa da coluna cervical, sindrome do escaleno anterior e costela cervical. Ombro
doloroso. Lombociatalgias — artrite degenerativa da coluna lombo-sacra; hérnia de disco; espondildlise; espondilolistese.
Tumores 6sseos benignos e malignos. Traumatologia — fraturas e luxagdes da coluna cervical, dorsal e lombar; fratura da
pélvis; fratura do acetabulo; fratura e luxagédo dos ossos dos pés; fratura e luxag@o do tornozelo; fratura diafisaria dos ossos
dos pés; fratura e luxagao do joelho; lesdes meniscais e ligamentares; fratura diafisaria do fémur; fratura transtrocanteriana;
fratura do colo do fémur; fratura do ombro; fratura da clavicula e extremidade superior e diafise do Umero; fratura da extre-
midade distal do Umero; luxagao do cotovelo e fratura da cabega do radio; fratura e luxagdo de Monteggia; fratura diafisaria
dos ossos do antebrago; fratura de Colles e Smith; luxagéo do carpo; fratura do escafoide carpal. Traumatologia da méo
— fratura metacarpiana e falangiana; ferimento da méo; lesdes dos tenddes flexores e extensores dos dedos. Anatomia e
radiologia em ortopedia e traumatologia — Anatomia do sistema osteoarticular; radiologia, tomografia, ressonancia nuclear
magnética e ultrassonografia do sistema osteoarticular; anatomia do sistema muscular; anatomia dos vasos e nervos;
anatomia cirdrgica: vias de acesso e cirurgia ortopédica e traumatolégica e anomalias congénitas.

Médico Pediatra / Médico Plantonista Pediatra

Conhecimentos Especificos: Condi¢gdes de Saude da Crianca Brasileira. Organizagdo da atengéo a crianga. Alimen-
tagdo da crianca. O recém-nascido normal e patoldgico. Programa de imunizagéo. Crescimento e desenvolvimento.
Desnutricdo proteico-caldrica. Anemias na infancia. Diarreia aguda e cronica na crianga. Cardiopatias na crianga.
Doencas respiratérias na crianga. Doengas no trato genitourinario na crianga. Doengas autoimunes e colagenoses
na crianga. Doengas infectocontagiosas mais frequentes na criancga. Parasitoses intestinais. Dermatoses mais
frequentes na crianga. Convulsées na crianga. Principais problemas ortopédicos na crianca. Diagnéstico diferencial
e procedimentos frente aos sinais e sintomas mais frequentes na crianga. Patologias cirtrgicas mais frequentes
na crianga. Insuficiéncia cardiaca. Choque. Ressuscitacdo cardiopulmonar. Cetoacidose diabética. Acidentes na
infancia: prevencao e tratamento. Abordagem da crianga politraumatizada. Sindrome de maus-tratos. Estatuto da
crianga e do adolescente. Estratégias de agdes de promogéo, protegdo e recuperagéo da saude.

Médico Pneumologista Infantil

Conhecimentos Especificos: Processos aspirativos pulmonares. Asma. Imunodeficiéncias. Comprometimento
pulmonar por doenga falciforme. Pneumonias intersticiais da infancia. Pneumopatias cronicas. Mucoviscidose.
Insuficiéncia respiratéria. Sindrome do desconforto respiratério agudo. Obstrugdo das vias aéreas superiores.
Atelectasia. Pneumotérax. Edema agudo de pulmao. Drogas broncodilatadoras. Terapéutica de corticoide na
patologia pulmonar. Oxigenoterapia. Reabilitagdo pulmonar na infancia. Antibioticoterapia na doenga pulmonar
em pediatria. Malformag&o pulmonar na infancia. Pneumonias adquiridas na comunidade, pneumonia complicada,
tuberculose e bebé-chiador.

Médico Psiquiatra

Conhecimentos Especificos: Alcoolismo: conceito e quadros clinicos. Deméncias: conceito, classificagdo, quadros
clinicos. Esquizofrenias: conceito, classificagao e tratamentos. Aspectos psiquiatricos das epilepsias, manifestagdes
principais, tratamentos. Transtorno afetivo bipolar e suas manifestagdes: conceito, classificacao e tratamento. Neu-
roses: histérico, conceito, classificagéo e tratamento. Toxicomanias: conceito, conduta terapéutica. Personalidade:
conceitos, desenvolvimento. Terapéutica psiquiatrica: psicofarmacoterapia — classificagéo e indicagdes principais.
Eletroconvulsoterapia: principais tipos e indicagdes na atualidade. Psicoterapias: conceito, histérico, tipos e formas,
indicagdes principais. Transtornos de personalidade: conceito e abordagem terapéutica. Psiquiatria Social e Saude
Mental. Histéria da Psiquiatria. Principais evolugbes modernas na consideragéo da doenca mental. Psiquiatria
Forense. Politica da Saude Mental. Psiquiatria Comunitaria. Psiquiatria do Setor: Preventivismo. Antipsiquiatria.
Transtorno ansioso generalizado: conceito, classificagéo e tratamento. Depressao unipolar: conceito e abordagem
terapéutica. Atuagéo do psiquiatra na Atengéo Basica. Etica dos profissionais de satde mental: responsabilidades,
atribuicdes, sigilo, compromisso com atualizagdo do conhecimento. Reforma Psiquiatrica. Legislagdo em satde
mental (Lei Federal n® 10.216/01, n° 3088/11 e n°336/02) - contelido e repercussao na pratica assistencial. A Politica
Nacional de Saude Mental. Etica e Legislagao Profissional.

Médico Radiologista

Conhecimentos Especificos: Fisica das radiagdes. Protecéo radioldgica. Efeitos bioldgicos das radiacdes. Contrain-
dicagdes e precaugdes no exame por ressonancia magnética. Técnicas, indicacdo e operagao de equipamentos
e acessorios em radiologia, ultrassonografia geral, Doppler, tomografia computadorizada, ressonancia magnética,
mamografia e densitometria 6ssea. Formagao da imagem radiolégica convencional e digital. Documentacéo e
registro dos exames. PACS, RIS e DICOM. Anatomia e fisiologia humana. Anatomia seccional por imagem médica.
Indicagéo, prescrigdo, precaucéo e contraindicagdo a meios de contraste em: radiologia, tomografia computadorizada,
ressonancia magnética e ultrassonografia. Assisténcia a vida em radiologia, nas intercorréncias do uso de contraste.
Indicacao, protocolos e avaliagdo de exames por radiologia, ultrassonografia, Doppler, tomografia computadorizada e
ressonancia magnética de patologias congénitas, adquiridas e degenerativas, processos inflamatérios e infecciosos,
tumores benignos e malignos. Sistema nervoso central e periférico: doengas e malformagdes cerebrovasculares,
doencgas desmielinizantes, enfermidades neurometabdlicas e neurodegenerativas, neoplasias. Face e cabega e
pescogo: processos inflamatorios e infecciosos, tumores benignos e malignos. Sistema mastigatério. Orelha. Orbita
e olho. Glandulas salivares. Tireoide e paratireoide. TI-RADS. Ossos e articulagdes: anomalias, displasias, infecgdes,
inflamagdes, tumores benignos e malignos e alteracdes osteoarticulares nas hemopatias e endocrinopatias. Coluna
vertebral. Sistema respiratério: normal, infecgéo e infestacdo pulmonar, lesdes alveolares e intersticiais, bronquite
cronica e enfisema, neoplasias primarias e secundarias. Mediastino. Pleura. Diafragma. Sistema cardiovascular:
coragéo e vasos, circulagdo normal, pericardio, doengas cardiacas congénitas e adquiridas, patologias vasculares
arteriais e venosas. Trato gastrintestinal e abdome: faringe e es6fago, estdbmago, intestino delgado e colo, abdome
agudo, trato biliar, pancreas, figado, bago e glandulas adrenais. Trato Urogenital: lesdes congénitas, tumores benig-
nos e malignos, doencgas cisticas, litiase, infecgao, bexiga, prostata, vesiculas seminais, escroto e pénis. PI-RADS.
Pediatria: métodos de exame, doengas congénitas e adquiridas. Geriatria: doencgas degenerativas, enfermidades
metabolicas e neoplasias. Ginecologia: anatomia da pelve feminina, ovarios, trompas e Utero, doengas inflamatérias
pélvicas, avaliagdo de dispositivos intrauterinos, diagnostico diferencial das massas pélvicas, tumores benignos e
malignos, endometriose e infertilidade. Mama: normal e patolégica. Implantes mamarios. BI-RADS. Obstetricia:
anatomia do saco gestacional, do embrido e do feto, avaliagcdo da idade gestacional, patologias da primeira metade
da gestagao, crescimento intrauterino retardado, gestagdo multipla e de alto-risco, anomalias fetais, avaliagao pré-
-natal e placenta; cavidade abdominal, visceras ocas, tumores, colegdes e abcesso peritoneais e retroperitoneais;
Exames e diagnésticos por Doppler esplancnico e periférico. Avaliacdes e diagnésticos em traumas, urgéncias e
emergéncias médicas. Procedimentos intervencionistas orientados por métodos de imagem.

Médico Ultrassonografista

Conhecimentos Especificos: Principios fisicos do ultrassom e Doppler. Equipamentos e formag&do de imagem em
ultrassom e Doppler. Transdutores. Documentacéo e registro dos exames. PACS, RIS e DICOM. Indicagdo e técnicas
de exames ultrassonograficos em abdome, pelve, térax, cérebro, cervical, pequenas partes, musculoesquelético,
dermatoldgico, mama e obstetricia. Ultrassonografia transvaginal. Ultrassonografia endorretal. Indicagéo e técnica
de exame com Doppler colorido. Indicagdo, prescricdo, precaugdo e contraindicagdo de meio de contraste em
ultrassonografia. Indicagéo, protocolos e avaliagdo de exames por ultrassonografia e de patologias congénitas,
adquiridas e degenerativas, processos inflamatérios e infecciosos, tumores benignos e malignos. Sistema nervoso
central e periférico: doengas e malformagdes cerebrovasculares, neoplasias. Patologias vasculares arteriais e
venosas. Cabega e pescogo: processos inflamatérios e infecciosos, tumores benignos e malignos. Orbita e olho.
Glandulas salivares. Tireoide e paratireoide. TI-RADS. Neurossonografia. Musculoesquelético: infecgdes, inflama-
¢Oes, tumores benignos e malignos e alteracdes osteoarticulares nas hemopatias e endocrinopatias. Articulagdes.
Musculos. Tenddes. Torax: processos tumorais. Mediastino. Espago pleural. Diafragma. Sistema cardiovascular:
coragéo e vasos, circulagdo normal, pericardio, doengas cardiacas congénitas e adquiridas, patologias vasculares
arteriais e venosas. Abdome: anatomia e alteragdes patolégicas. Visceras ocas. Trato biliar, Vesicula biliar. Figa-
do. Pancreas. Baco. Glandulas adrenais. Abdome agudo. Coleg¢des peritoneais. Retroperitonio. Trato Urogenital:
patologias congénitas e adquiridas, doengas cisticas, litiase, processos infecciosos e inflamatdrios. Rins. Bexiga.
Prostata. Vesiculas seminais. Saco escrotal. Pénis. Pediatria: métodos de exame, doengas congénitas e adquiridas.
Geriatria: doengas degenerativas, enfermidades metabdlicas e neoplasias. Ginecologia: anatomia ultrassonografica
da pele feminina. Utero normal e patolégico. Ovario normal e patolégico. Doengas inflamatdrias pélvicas. Dispositivos
intrauterinos. Diagnodstico diferencial das massas pélvicas. Endometriose. Infertilidade. Vagina, vulva e perineo.
Ultrassonografia ginecolégica na infancia e adolescéncia. Histerossonografia. Mama normal e patolégica. Implantes
mamarios. BI-RADS. Obstetricia: anatomia ultrassonografica do saco gestacional, embrido e feto. Avaliagdo da
idade gestacional. Patologias da primeira metade da gestagdo. Crescimento intrauterino retardado. Gestagéo de
alto-risco. Gestacdo multipla. Anomalias fetais. Pré-natal. Placenta. Pediatria: doencas congénitas e adquiridas.
Geriatria: doengas degenerativas, enfermidades metabdlicas e neoplasias. Exames e diagnésticos por Doppler
esplancnico e periférico. Avaliagdes e diagndsticos ultrassonograficos em traumas, urgéncias e emergéncias
médicas. Procedimentos intervencionistas orientados por ultrassom.

Médico Vascular

Conhecimentos Especificos: Sistema cardiovascular. Angiologia. Cirurgia vascular. Micro e macrocirculagédo. Coagu-
lagao e fibrindlise. Aterosclerose. Vias de acesso do sistema cardiovascular. Fisiopatologia da isquemia e reperfusao.
Exame clinico do paciente. Avaliagéo pré-operatoria. Préteses e enxertos vasculares. Métodos néo invasivos no
diagnéstico das doencas vasculares. Cuidados no pré e pds-operatério. Angiografias. Insuficiéncia arterial cronica
das extremidades. Vasculites. Trombofilias. Infecgéo de préteses vasculares. Arteriopatias vasomotoras. Aneurisma.
Sindromes do desfiladeiro cervical. Insuficiéncia vascular cerebral de origem extracraniana. Insuficiéncia vascular
visceral. Terapéutica antiplaquetaria, anticoagulante e fibrinolitica. Terapéutica vasodilatadora e hemorreolégica.
Terapéutica venotonica e linfocinética. Terapéutica hipolipemiante. Pé-diabético e Ulceras de perna. Hipertensdo
renovascular. Doenca tromboembdlica venosa e insuficiéncia venosa crénica. Linfangites, erisipela e linfedema.
Angiodisplasias. Oclusdes arteriais agudas. Trauma vascular. Disseccao da aorta. Procedimentos endovasculares.
Anatomia. Farmacologia e interagdo medicamentosa. Procedimentos de urgéncia e emergéncia.
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ANEXO I

CONSIDERACOES SOBRE OS PROCEDIMENTOS E CRITERIOS DE AVALIAGAO EM SAUDE OCUPACIONAL
PERTINENTES AADMISSAO DE SERVIDORES COM DEFICIENCIA FiSICA OU EQUIVALENTE

O candidato com deficiéncia aprovado no Concurso Publico, quando convocado, antes do exame médico admis-
sional, devera submeter—se a exame médico pericial que sera realizado pela equipe médica do SEMPEM — Servigo
Municipal de Pericias Médicas — com a finalidade de confirmar de modo definitivo, a deficiéncia alegada e se esta
se enquadra na previsao do artigo 4° e seus incisos do Decreto Federal n° 3.298/99 e suas alteragdes e alteragdes
do Decreto Federal n® 5.296/04, Sumula do STJ 377/09, assim como se observara se ha compatibilidade ou ndo
da deficiéncia com as atribui¢cdes do cargo/fungdo a ser ocupado. Tal avaliagdo tem carater eliminatdrio.

O candidato devera comprovar a condi¢éo de deficiéncia fisica por ocasiéo do exame médico pericial, que devera obriga-
toriamente coincidir com as que o candidato declarou e especificou quando da inscrigdo do Concurso Publico, mediante
laudo médico, (original ou cépia autenticada), expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses anteriores da data do
exame pericial, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente
da Classificagéo Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

O SEMPEM notificara diretamente ao SESMT (Servigo de Engenharia de Seguranga e Medicina do Trabalho)-Prefeitura
Municipal de Piracicaba esté condigao, autorizando a convocagao para a realizagdo do exame médico admissional.
Os que nao tiverem confirmada a condi¢éo poderéo no prazo de 3 (trés) dias da data da comunicagéo da inaptidéo,
interpor recurso junto ao SESMT-PMP, uma uUnica vez, mediante solicitagdo expressa, anexando obrigatoriamen-
te ATESTADOS MEDICOS emitidos em conformidade com a Resolugdo do Conselho Federal de Medicina n°
1.851/2008, fundamentados por duas manifestacdes médicas particulares que atestem saude perfeita do candidato,
apesar da deficiéncia constatada, anexando cépia autenticada dos resultados de exames subsidiarios que pretender
acostar, ocasidgo em que o Coordenador do SESMT-PMP decidira sobre a divergéncia, pronunciando-se no prazo
de até 15 dias ao da data do recebimento do recurso. Nao havendo a confirmagéo da condi¢éo de deficiente o
candidato sera eliminado.

O candidato com deficiéncia aprovado no Concurso Publico, quando convocado para o exame médico admissional
teréa verificada a andlise dos aspectos relativos ao potencial de trabalho obedecendo ao disposto na Lei Municipal
1.972/72 e Decretos Municipais relacionados, e no que couber ao PCMSO — Programa de Controle Médico de
Saude Ocupacional, PPRA — Programa de Prevengéo de Riscos Ambientais, Portarias do SEMPEM e ao Cédigo
Internacional de Funcionalidade da Organizagdo Mundial de Saude e consideradas as incompatibilidades indicadas
para o desempenho do cargo/fungéo, decorrentes da impossibilidade da PMP em providenciar adaptacdes individuais
especificas para que o candidato desempenhe adequadamente o cargo/funcéo para o qual se candidatou, incluindo
o fornecimento de drteses, préteses e outros materiais e meios necessarios para se fazer entender, ler ou ir e vir.
O candidato com deficiéncia fisica que obtiver classificacdo de APTO no exame médico admissional ndo poder3,
a qualquer tempo, arguir a deficiéncia apresentada para justificar a concesséo de readaptacéo, licenga por motivo
de saude ou aposentadoria por invalidez.

As pessoas com deficiéncia, aprovadas e habilitadas na fase preliminar, deverdo ser avaliadas por uma equipe
multidisciplinar nomeada pela Prefeitura Municipal de Piracicaba/SP que atestara a compatibilidade fisica, mental e
sensorial para com as atividades exercidas no cargo/fungdo com o grau e especificidade da deficiéncia declarada,
visando eliminar possibilidade de agravos a salde fisica e mental do candidato.

Aos deficientes serdo reservadas 5% (cinco por cento) das contratacdes levadas a efeito para cada emprego/fungéo,
nos casos em que houver compatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicdes do cargo/funcdo a exercer e que se
enquadrem nas categorias definidas pelos Decretos Federais no 3.298/1999 e no 5.296/2004 e por suas alteragdes,
considerando-se para aplicagéo as definicdes contidas nestes dispositivos legais, conforme estabelece a Lei Municipal
no 6.246/2008, alterada pela Lei Municipal no 6.591/2009, sendo que as fragdes decorrentes do calculo percentual so-
mente serdo arredondadas para o nimero inteiro subsequente quando maiores ou iguais a 0,5 (cinco décimos). Caso
o percentual ndo atinja o decimal de 0,5 (cinco décimos), quando o Concurso Publico indicar a existéncia de 5 (cinco) a
10 (dez) vagas, uma delas devera ser preenchida obrigatoriamente por pessoa com deficiéncia.

Considera-se deficiéncia/incapacidade a redugdo efetiva e acentuada da competéncia de integragdo social da
pessoa, aquela que requer a necessidade de equipamentos, adaptagdes, meios ou recursos especiais para que
possa receber ou transmitir informagdes necessarias ao seu bem-estar pessoal e ao desempenho de fungéo ou
atividade a ser exercida, podendo ser classificada em trés categorias, a saber, fisica, mental ou sensorial.
Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas na Lei Municipal
n° 6.246/08 e art. 4° do Decreto Federal n® 3.298/1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296/2004 e a Sumula STJ
n° 377 [“o portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em concurso publico/Concurso Publico, as vagas
reservadas aos deficientes”], em associagcdo ao que se descreve especificamente para cada tipo de deficiéncia,
nos respectivos itens deste documento.

Haja vista a quantidade de vagas inicialmente ofertadas, os candidatos com deficiéncia aprovados sé seréo con-
vocados quando a aplicagdo do percentual de reserva de vagas (5%) sobre o nimero de vagas abertas para o
respectivo cargo/fungao publica alcangar o indice minimo de 1 (uma) vaga, sendo destinado ao candidato melhor
classificado, independente de se tratar do sexo masculino ou feminino.

A deficiéncia fisica sera analisada por avaliagdo médica objetiva por equipe designada pela Prefeitura Municipal
de Piracicaba, que podera ser por pericia direta ou indireta, obedecendo os critérios minimos elencados nas Leis
e Decretos vigentes na época da publicagdo do edital de Concurso Publico, como sendo aquelas que afetam
membros, ou segmentos corporais, acarretando limitagéo funcional ndo superada, como a seguir: ostomia, nanis-
mo, paraplegia, monoparesia, triplegia, hemiparesia, paraparesia, tetraplegia, triparesia, monoplegia, tetraparesia,
hemiplegia, paralisia cerebral, amputagéo ou auséncia de membro, limitagéo funcional dos membros inferiores e/
ou superiores com deformidade congénita ou adquirida, sendo que tal deformidade ndo é somente de origem es-
tética, mas efetivamente resulta em dificuldade para o desempenho das fungées do membro ou segmento corporal
deformado, representando uma perda ou anormalidade que gera incapacidade para o desempenho de atividade,
dentro do padrdo médio considerado normal para o ser humano, ainda que de forma parcial.

A deficiéncia visual sera analisa por avaliagdo médica objetiva pela equipe designada pela Prefeitura Municipal de
Piracicaba, que podera ser por pericia direta ou indireta, obedecendo os critérios minimos elencados nas Leis e Decretos
vigentes na época da publicacéo do edital de Concurso Publico, sem prejuizo da necessidade do candidato apresentar
dois (2) Laudos Médicos emitidos por especialistas em Oftalmologia, cuja data do atestamento ndo ultrapasse a de
sessenta (60) dias anteriores ao da data de publicagéo do edital de Concurso Publico, considerando que sera deficiéncia
visual aquela em que a acuidade visual for igual ou menor que 20/200 no melhor olho, apés a melhor corregdo com
lentes e/ou cujo campo visual seja inferior a 20° (tabela de Snellen). Nao serdo considerados como deficiéncia os
distarbios de acuidade visual, passiveis de correcéo simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.
A deficiéncia auditiva sera analisa por avaliacdo médica objetiva pela equipe designada pela Prefeitura Municipal
de Piracicaba, que podera ser por pericia direta ou indireta, obedecendo os critérios minimos elencados nas Leis e
Decretos vigentes na época da publicacéo do edital de Concurso Publico, sem prejuizo da necessidade do candidato
apresentar dois (2) exames de Audiometria Bera que comprovem os indices definidos pela legislagéo, cuja data
do atestamento nédo ultrapasse a de sessenta (60) dias anteriores ao da data de publicagéo do edital de Concurso
Publico, e mais dois (2) Laudos Médicos emitidos por profissionais especialistas na area de Otorrinolaringologia,
diferentes e que nédo tenham relacdo com aqueles que realizaram o exame audiométrico citado, cuja data do ates-
tamento ndo ultrapasse a de sessenta (60) dias anteriores ao da data de publicacdo do edital de Concurso Publico
e que fagam referéncia especifica aos exames Audiométricos Bera que seréo apresentados, considerando que sera
deficiéncia auditiva (DA) comprovada, aquela superior a média apurada de 41 dB, considerando a possibilidade
de melhora com uso de Otofone, nas frequéncias indicadas na forma da Lei, Decretos, e Normas Técnicas da
Prefeitura Municipal de Piracicaba (SEMPEM/SESMT).

A deficiéncia mental, desde que em grau leve, sera analisa por avaliagdo médica objetiva pela equipe designada
pela Prefeitura Municipal de Piracicaba, que podera ser por pericia direta ou indireta, obedecendo os critérios
minimos elencados nas Leis e Decretos vigentes na época da publicagéo do edital de Concurso Publico, sem pre-
juizo da necessidade do candidato apresentar dois (2) Laudos Médicos emitidos por especialistas em psiquiatria,
cujo atestamento do grau seja dado explicitamente, cuja data do atestamento ndo ultrapasse a de sessenta (60)
dias anteriores ao da data de publicacdo do edital de Concurso Publico, considerando que OBRIGATORIAMENTE
DEVE SER DO TIPO LEVE E QUE GUARDE COMPATIBILIDADE PARAA FUNGAO QUE EXERCERA, desde que
resguardado o risco comum para condutas que garantam os cuidados para si e/ou terceiros como consta no Cédigo
Internacional de Doengas — CID [F70 - Retardo mental leve. Amplitude aproximada do QI entre 50 e 69. Muitos
adultos serdo capazes de trabalhar e de manter relacionamento social satisfatério e de contribuir para a sociedade].
A compatibilidade entre a deficiéncia/incapacidade e as atribuigdes do cargo/fungao, sera também aferida em pericia
oficial pela municipalidade, quando dos exames admissionais e se houver conclusdo médica de NAO CONFOR-
MIDADE E/OU INAPTIDAO PARA O CARGO/FUNGAO, por dois médicos, referendadas pelo Coordenador Geral
do SESMT, sera critério de eliminacéo.
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Nao serdo considerados como deficiéncia os disturbios passiveis de corregéo aos limites médicos daqueles que sdo
observados a da média da populagdo em geral e que nao acarretem limitagdo de desempenho funcional, segundo
os padrdes clinicamente estabelecidos pela boa pratica médica de reabilitagéo fisica/profissional.

IMPORTANTE: No caso de vaga pleiteada pela presenca de deficiéncia, o candidato cuja deficiéncia for conside-
rada incompativel para o desempenho das fungdes no grau das inerentes exigéncias fisicas, mental ou sensorial
para se desenvolver trabalho de forma segura aos critérios ocupacionais de Saude e Seguranca no Trabalho, pela
equipe médica (e/ou grupo multidisciplinar, se o caso) do SEMPEM — servigo municipal de pericias médicas -sera
desclassificado — eliminado do certame.

Por ocasigo da admissao/substituigéo, o candidato aprovado nas fases anteriores de avaliagado do concurso publico/
Concurso Publico fica sujeito ao regime empregaticio adotado pela Prefeitura do Municipio de Piracicaba/SP e as
normas regulamentadoras atinentes aos servidores municipais, condicionando-se a investidura a aprovagao em
exame médico admissional a ser realizado por médico do trabalho, avaliagéo que sera considerada como fase final
do certamente classificatorio, que ird apurar se presentes a aptidao e a compatibilidade fisica, mental e sensorial
para o desempenho do cargo/fungéo, nos termos deste documento.

O nao comparecimento do candidato, quando convocado para os respectivos exames médicos e/ou subsidiarios,
implicara na sua excluséo e desclassificagdo em carater irrevogavel e irretratavel deste concurso publico/Concurso
Publico, ja que ndo completou fase imperiosa desse certame, desde que comprovado o fato através de Termo de
Convocacéo e Aviso de Recebimento.

Sobre a avaliagdo médica pré-admissional e exame médico admissional:

Esta avaliagéo tera carater eliminatério.

1 - O carater eliminatdrio se funda essencialmente no sentido da possibilidade do surgimento de agravos e/ou por
trazer clinicamente manifestagao sintomatica e/ou de sinais de quadros mérbidos latentes, por ndo ser compativel
as exigéncias para desenvolvimento do padrao profissiografico médio e dos riscos ocupacionais inerentes, com o
estadio atual de saude fisica ou mental ou sensorial do candidato (Examinando), seja pessoa sé e/ou portadora de
patologias estabilizadas, nos termos da Convengéo 111 da Organizagéo Internacional do Trabalho (OIT) —Artigo 1°,
item 2 “As distingdes, exclusdes ou preferéncias fundadas em qualificagdes exigidas para um determinado cargo/
fungdo nédo sdo consideradas como discriminagao”.

2 - O carater eliminatério também se funda no sentido da possibilidade do surgimento de risco e/ou agravos a
terceiros, por ndo ser compativel a exposigdo de terceiros, a risco de acidentes do (ou no) trabalho e/ou doengas
ocupacionais, incluindo as infectocontagiosas, em decorréncia do desenvolvimento da profissiografia exigida,
nos termos da Convencéo 111 da Organizagdo Internacional do Trabalho (OIT) - Artigo 1°, item 2 “As distingdes,
exclusdes ou preferéncias fundadas em qualificagdes exigidas para um determinado cargo/fungédo néo sdo consi-
deradas como discriminacéo”.

3 - A eliminagéo se dara de pronto quando for constatado o mesmo parecer médico conclusivo, decorrente da
avaliagdo pela equipe médica e, quando o caso, pela equipe multidisciplinar do SESMT/SEMPEM, designada
para tal fim, se determinando pela INCOMPATIBILIDADE FiSICA E/OU MENTAL E/OU SENSORIAL PARA O
CARGO/funcéo, obtidas em duas avaliagdes médicas distintas, que se realizardo preferencialmente na mesma
data e ocasido ou no maximo com intervalo de 5 dias entre elas, consignadas em relatérios médicos separados,
cujos pareceres serdo oportunamente apresentados e submetidos a analise do Coordenador Geral do SESMT, que
emitira o parecer final podendo optar pela INAPTIDAO ou solicitar um Unico reexame, que também se realizara no
maximo com intervalo de 5 dias ao da sua indicacéo.

Serao motivos técnicos objetivos de eliminagéo:

1 - O ndo comparecimento especificamente na data determinada pelo DRH, para fins dos exames médicos determi-
nara a eliminagdo do candidato - recomenda-se que se o candidato se apresente ao local com trinta (30) minutos de
antecedéncia, munido de todos os documentos técnicos e outros necessarios; sera dado prazo maximo de quinze (15)
minutos de espera para o caso de atraso, sendo registrado em livro apropriado pelos responsaveis do Departamento;

2 - A constatagdo em exame médico e/ou subsidiario de sinais que caracterizem a incompatibilidade fisica, mental
e sensorial pelos riscos ocupacionais referidos no PCMSO e PPRA, mesmo que o quadro de morbidade do exa-
minado esteja estabilizado, especialmente se for patologia que conste no rol das citadas no Decreto no 3.048/99
- Regulamento da Previdéncia Social -An e x o Il - LISTA B (Redagéo dada pelo Decreto no 6.957, de 2009);

3 - A constatagdo em exame médico e/ou subsidiario de sinais que caracterizem incompatibilidade fisica e/ou mental
as exigéncias determinadas pelo padrdo médio da profissiografia definido pela Secretaria de lotagéo do cargo/fungéo
para o qual se candidatou, o qual sera analisado conforme os Esforgos Fisicos e a PROFISSIOGRAFIADOS CARGOS.

PROFISSIOGRAFIA DOS CARGOS

Cargo Esforgo Fisico |Esforgo Mental |Esforgo Visual |Esforgo Auditivo |Esforgo de Fala

Ausiliar de Farmacia  |(CONSTANTE E|(CONSTANTE E|(CONSTANTE E|(CONSTANTE E|(CONSTANTE E
OTIMO) OTIMO) OTIMO) OTIMO) OTIMO)

Cirurgiao Dentista 20 h (CONSTANTE E|(CONSTANTE E|(CONSTANTE E|(CONSTANTE E|(CONSTANTE E
OTIMO) OTIMO) OTIMO) OTIMO) OTIMO)

Cirurgidio Dentista 40 h (CONSTANTE E (CONSTANTE E [(CONSTANTE E|(CONSTANTE E[(CONSTANTE E
OTIMO) OTIMO) OTIMO) OTIMO) OTIMO)

Fisioterapeuta (CONSTANTE E[(CONSTANTE E [(CONSTANTE E|(CONSTANTE E[(CONSTANTE E
OTIMO) OTIMO) OTIMO) OTIMO) OTIMO)

Médico Atendimento (CONSTANTE E|(CONSTANTE E [(CONSTANTE E [(CONSTANTE E[(CONSTANTE E

Domiciliar OTIMO) OTIMO) OTIMO) OTIMO) OTIMO)

Médico Clinico Geral | (CONSTANTE E|(CONSTANTE E|(CONSTANTE E (CONSTANTE E[(CONSTANTE E
OTIMO) OTIMO) OTIMO) OTIMO) OTIMO)

Médico Do PSF 20 hs |(CONSTANTE E|(CONSTANTE E|(CONSTANTE E|(CONSTANTE E|(CONSTANTE E
OTIMO) OTIMO) OTIMO) OTIMO) OTIMO)

Médico Dermatologista (CONSTANTE E (CONSTANTE E [(CONSTANTE E|(CONSTANTE E[(CONSTANTE E
OTIMO) OTIMO) OTIMO) OTIMO) OTIMO)

Médico (CONSTANTE E|(CONSTANTE E [(CONSTANTE E[(CONSTANTE E|(CONSTANTE E

Gastroenterologista OTIMO) OTIMO) OTIMO) OTIMO) OTIMO)

Médico Ginecologista (CONSTANTE E|(CONSTANTE E [(CONSTANTE E [(CONSTANTE E(CONSTANTE E
OTIMO) OTIMO) OTIMO) OTIMO) OTIMO)

Médico Oftalmologista (CONSTANTE E [(CONSTANTE E[(CONSTANTE E|(CONSTANTE E[(CONSTANTE E
OTIMO) OTIMO) OTIMO) OTIMO) OTIMO)

Médico Pediatra (CONSTANTE E|(CONSTANTE E|(CONSTANTE E|(CONSTANTE E((CONSTANTE E
OTIMO) OTIMO) OTIMO) OTIMO) OTIMO)

Médico Plantonista (CONSTANTE E|(CONSTANTE E [(CONSTANTE E [(CONSTANTE E[(CONSTANTE E

Clinica Médica OTIMO) OTIMO) OTIMO) OTIMO) OTIMO)

Médico Plantonista (CONSTANTE E|(CONSTANTE E [(CONSTANTE E|[(CONSTANTE E|(CONSTANTE E

Pediatra OTIMO) OTIMO) OTIMO) OTIMO) OTIMO)

Médico Ortopedista (CONSTANTE E|(CONSTANTE E [(CONSTANTE E [(CONSTANTE E[(CONSTANTE E
OTIMO) OTIMO) OTIMO) OTIMO) OTIMO)

Médico Pneumo Infantil |(CONSTANTE E|(CONSTANTE E|(CONSTANTE E(CONSTANTE E[(CONSTANTE E
OTIMO) OTIMO) OTIMO) OTIMO) OTIMO)

Médico Psiquiatra (CONSTANTE E|(CONSTANTE E|(CONSTANTE E|(CONSTANTE E((CONSTANTE E
OTIMO) OTIMO) OTIMO) OTIMO) OTIMO)

Médico Radiologista (CONSTANTE E (CONSTANTE E(CONSTANTE E|(CONSTANTE E|(CONSTANTE E
OTIMO) OTIMO) OTIMO) OTIMO) OTIMO)

Médico (CONSTANTE E|(CONSTANTE E [(CONSTANTE E[(CONSTANTE E|(CONSTANTE E

Ultrassonografista OTIMO) OTIMO) OTIMO) OTIMO) OTIMO)

Médico Vascular (CONSTANTE E |(CONSTANTE E(CONSTANTE E|(CONSTANTE E[(CONSTANTE E
OTIMO) OTIMO) OTIMO) OTIMO) OTIMO)

Técnico de Seguranga do|(CONSTANTE E|(CONSTANTE E [(CONSTANTE E [(CONSTANTE E|(CONSTANTE E

Trabalho OTIMO) OTIMO) OTIMO) OTIMO) OTIMO)

gﬂgﬁ;’:\'ﬁfﬁtggg'mzl‘iz (CONSTANTE E|(CONSTANTE E|(CONSTANTE E [(CONSTANTE E|(CONSTANTE E

“TARM OTIMO) OTIMO) OTIMO) OTIMO) OTIMO)

Terapeuta Ocupacional (CONSTANTE E (CONSTANTE E|(CONSTANTE E|(CONSTANTE E|(CONSTANTE E
OTIMO) OTIMO) OTIMO) OTIMO) OTIMO)
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- Esforgo para desempenho da fungdo:- A capacidade fisica e mental devera ser compativel para manter-se pela
carga horaria indicada etc., sem intervencao de terceiros, sujeito a:

| - Esforgo Fisico: Normal/Trivial (N&o requer ponderagao especifica); ou Maior/Bom (Requer ponderagéo especifica
havendo impedimentos devido a riscos genéricos relativos para o trabalhador e/ou para terceiros); ou Constante/
Otimo (Requer ponderagdo especifica havendo impedimentos devido a riscos genéricos absolutos para o traba-
Ihador e/ou para terceiros); ou Extenuante/Superior (Requer teste de desempenho especifico a ser realizado sob
medicdes e andlises especificas). IMPORTANTE: A capacidade fisica sera analisa por avaliagdo médica objetiva
pelos médicos designados pela PMP, que podera ser por pericia direta ou indireta, 1.1 Se o esforgo que se exige
para desempenho do cargo for classificado como CONSTANTE/OTIMO, existindo Deficiéncia Fisica, se considerara
fator de incompatibilidade para o cargo; I.2 Se o esforgo fisico para o desempenho do cargo for classificado como
CONSTANTE/OTIMO e o candidato for pessoa portadora de Deficiéncia Fisica e ainda desejar sua assungao ao
cargo, obrigatoriamente também devera apresentar para analise dois (2) Laudos Médicos emitidos por especialistas
em Ortopedia e/ou Fisiatria, cuja data do atestamento ndo ultrapasse a de sessenta (60) dias anteriores ao da data
de publicagdo desse edital, considerando/indicando que essa Deficiéncia Fisica obrigatoriamente € compativel com
o esforgo fisico que se exige para o necessario adequado desempenho laboral, o que sera analisado por avaliagdo
médica objetiva pelos médicos designados pela PMP, que podera ser por pericia direta ou indireta, cuja conclusao
se expressara nos termos da Convencado 111 da Organizagao Internacional do Trabalho (OIT) - Artigo 1°, item 2
“As distingdes, exclusdes ou preferéncias fundadas em qualificagdes exigidas para um determinado cargo ndo séo
consideradas como discriminacao”;

I - Esforgo Mental: Normal/Trivial (N&o requer ponderagéo especifica); ou Maior/Bom (Requer ponderagao especifica
havendo impedimentos devido a riscos genéricos relativos para o trabalhador e/ou para terceiros); ou Constante/
Otimo (Requer ponderagao especifica havendo impedimentos devido a riscos genéricos absolutos para o trabalhador
e/ou para terceiros); ou Extenuante/Superior (Requer teste de desempenho especifico a ser realizado sob medigdes
e analises especificas). IMPORTANTE: A capacidade e compatibilidade mental sera analisada por avaliagdo médica
objetiva pelos médicos designados pela PMP, que podera ser por pericia direta ou indireta; I1.1 Se o esforgo que se
exige para desempenho do cargo for classificado como CONSTANTE/OTIMO, existindo Deficiéncia Mental, mesmo
que LEVE, se considerara fator de incompatibilidade para o cargo; 11.2 Se o esforgo mental para o desempenho do
cargo for classificado como CONSTANTE/OTIMO e o candidato for pessoa portadora de Deficiéncia Mental e ainda
desejar sua assungdo ao cargo, obrigatoriamente também devera apresentar dois (2) Laudos Médicos emitidos
por especialistas em psiquiatria, cuja data do atestamento n&o ultrapasse a de sessenta (60) dias anteriores ao da
data de publicagéo desse edital, considerando que essa Deficiéncia Mental obrigatoriamente é compativel com o
esforco mental que se exige para o necessario adequado desempenho laboral, o que sera analisado por avaliagdo
médica objetiva pelos médicos designados pela PMP, que podera ser por pericia direta ou indireta, cuja conclusao
se expressara nos termos da Convengdo 111 da Organizagéo Internacional do Trabalho (OIT) - Artigo 1°, item 2
“As distingdes, exclusdes ou preferéncias fundadas em qualificagdes exigidas para um determinado cargo néo séo
consideradas como discriminacao”;

Il - Esforco Visual: Normal/Trivial (N&o requer ponderacao especifica); ou Maior/Bom (Requer ponderagao especifica
havendo impedimentos devido a riscos genéricos relativos para o trabalhador e/ou para terceiros); ou Constante/
Otimo (Requer ponderagéo especifica havendo impedimentos devido a riscos genéricos absolutos para o traba-
Ihador e/ou para terceiros); ou Extenuante/Superior (Requer teste de desempenho especifico a ser realizado sob
medicdes e andlises especificas). IMPORTANTE: A capacidade visual sera analisa por avaliagdo médica objetiva
pelos médicos designados pela PMP, que podera ser por pericia direta ou indireta, l1l.1 Se o esforgo que se exige
para desempenho do cargo for classificado como CONSTANTE/OTIMO, existindo Deficiéncia Visual, se considerara
fator de incompatibilidade para o cargo; 1.2 Se o esforgo visual para o desempenho do cargo for classificado como
CONSTANTE/OTIMO e o candidato for pessoa portadora de Deficiéncia Visual e ainda desejar sua assungao ao
cargo, obrigatoriamente também devera apresentar para analise dois (2) Laudos Médicos emitidos por especia-
listas em Oftalmologia, cuja data do atestamento ndo ultrapasse a de sessenta (60) dias anteriores ao da data de
publicacédo desse edital, considerando/indicando que essa Deficiéncia Visual obrigatoriamente € compativel com o
esforgo visual que se exige para o necessario adequado desempenho laboral, o que sera analisado por avaliagéo
médica objetiva pelos médicos designados pela PMP, que podera ser por pericia direta ou indireta, cuja conclusao
se expressara nos termos da Convencgdo 111 da Organizagdo Internacional do Trabalho (OIT) - Artigo 1°, item 2
“As distingdes, exclusdes ou preferéncias fundadas em qualificagdes exigidas para um determinado cargo ndo séo
consideradas como discriminacao”;

IV - Esforgo Auditivo: Normal/Trivial (N&do requer ponderagdo especifica); ou Maior/Bom (Requer ponderacédo
especifica havendo impedimentos devido a riscos genéricos relativos para o trabalhador e/ou para terceiros); ou
Constante/Otimo (Requer ponderagao especifica havendo impedimentos devido a riscos genéricos absolutos para
o trabalhador e/ou para terceiros); ou Extenuante/Superior (Requer teste de desempenho especifico a ser realizado
sob medigdes e andlises especificas). IMPORTANTE: A capacidade auditiva sera analisa por avaliagdo médica
objetiva pelos médicos designados pela PMP, que podera ser por pericia direta ou indireta, IV.1 Se o esforgo que
se exige para desempenho do cargo for classificado como CONSTANTE/OTIMO, existindo Deficiéncia Auditiva,
se considerara fator de incompatibilidade para o cargo; IV.2 Se o esforgo auditivo para o desempenho do cargo
for classificado como CONSTANTE/OTIMO e o candidato for pessoa portadora de Deficiéncia Auditiva e ainda
desejar sua assungéo ao cargo, obrigatoriamente também devera apresentar para andlise dois (2) Laudos Médicos
emitidos por especialistas em Otorrinolaringologista, cuja data do atestamento ndo ultrapasse a de sessenta (60)
dias anteriores ao da data de publicagdo desse edital, considerando/indicando que essa Deficiéncia Auditiva obri-
gatoriamente é compativel com o esforgo auditivo que se exige para o necessario adequado desempenho laboral,
o que sera analisado por avaliagdo médica objetiva pelos médicos designados pela PMP, que podera ser por pericia
direta ou indireta, cuja conclusdo se expressara nos termos da Convengdo 111 da Organizagao Internacional do
Trabalho (OIT) - Artigo 1°, item 2 “As distingdes, exclusdes ou preferéncias fundadas em qualificagdes exigidas
para um determinado cargo nao sao consideradas como discriminagéo”;

V - Esforgo de Fala: Normal/Trivial (Nao requer ponderag&o especifica); ou Maior/Bom (Requer ponderagéo especifica
havendo impedimentos devido a riscos genéricos relativos para o trabalhador e/ou para terceiros); ou Constante/
Otimo (Requer ponderagéo especifica havendo impedimentos devido a riscos genéricos absolutos para o traba-
Ihador e/ou para terceiros); ou Extenuante/Superior (Requer teste de desempenho especifico a ser realizado sob
medicdes e andlises especificas). IMPORTANTE: A capacidade de fala sera analisa por avaliagdo médica objetiva
pelos médicos designados pela PMP, que podera ser por pericia direta ou indireta, V.1 Se o esforgo que se exige
para desempenho do cargo for classificado como CONSTANTE/OTIMO, existindo Deficiéncia de Fala, se considerara
fator de incompatibilidade para o cargo; V.2 Se o esforgo de fala para o desempenho do cargo for classificado como
CONSTANTE/OTIMO e o candidato for pessoa portadora de Deficiéncia de fala e ainda desejar sua assuncéo ao
cargo, obrigatoriamente também devera apresentar para andlise dois (2) Laudos Médicos emitidos por especialistas
em Otorrinolaringologista, cuja data do atestamento n&o ultrapasse a de sessenta (60) dias anteriores ao da data
de publicagéo desse edital, considerando/indicando que essa Deficiéncia de Fala obrigatoriamente é compativel
com o esforgo auditivo que se exige para o necessario adequado desempenho laboral, o que sera analisado por
avaliagcdo médica objetiva pelos médicos designados pela PMP, que podera ser por pericia direta ou indireta, cuja
conclusao se expressara nos termos da Convengao 111 da Organizagao Internacional do Trabalho (OIT) - Artigo 1°,
item 2 “As distingdes, exclusdes ou preferéncias fundadas em qualificagdes exigidas para um determinado cargo
ndo séo consideradas como discriminacdo”;

VI - Responsabilidade:

- A capacidade fisica e mental devera ser compativel para manter-se pela carga horaria indicada etc., sem inter-
vencgado de terceiros, para observar e controlar:

a) Dados Confidenciais: Deter informacdes confidenciais relativas aos Servidores/Trabalhadores, cuja divulgagéo
pode causar danos morais, devendo pela natureza do Prontuario Médico Funcional, que requer atuagdo multidisci-
plinar, excluir aquilo que for exclusivamente da intimidade da pessoa, desde que néo se relacione especificamente
com possibilidade de agravos para si, dos seus colegas de trabalho ou de terceiros, quando ent&o se devera definir
estratégia especifica caso a caso

b) Patriménio: Zelar pelos equipamentos, materiais e instrumentos que utiliza.

c) Seguranca de Terceiros: Procurar garantir a relagéo a vida e satide dos pacientes, notadamente visando prevenir
doencas e outros agravos.

d) Supervisdo: Realizar supervisao Direta, por ser superior hierarquico, e fazer diretamente para verificar sobre o
trabalho executado por seus auxiliares; treinar, coordenar e supervisionar equipes de trabalho.

VIl - Ambiente de Trabalho:

- A capacidade fisica e mental devera ser compativel para manter-se pela carga horaria indicada etc., sem inter-
vencgdo de terceiros, para observar e controlar:

a) Habitual interno com risco frequente: Ergonémico e Biolégico. Necessita de equipamento de seguranga em
algumas situagdes, como se definira no PPRA. Esta sujeito a exposigao para condigdes e elementos desagradaveis.
b) Eventual externo com risco frequente: Ergondmico e Bioldgicos e de Acidentes Subitos. Em alguns casos
necessita do uso regular de equipamento de seguranga — EPI e EPC. Esta sujeito a exposig¢do para condigdes e
elementos desagradaveis.

ANEXO IV
ENDEREGOS (DA FUNDAGAO VUNESP E DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA)

1. da Fundagao VUNESP:

a) Enderego completo: Rua Dona Germaine Burchard, 515 — Agua Branca — S&o Paulo/SP (CEP 05002-062)

b) Horario de atendimento (pessoalmente): das 9 as 16 horas (nos dias Uteis)

c) Telefone: (0xx11) 3874-6300 (nos dias Uteis compreendidos entre segunda-feira a sabado, das 8 as 18 horas)

d) Site: www.vunesp.com.br

2. da Prefeitura Municipal de Piracicaba:

a) Endereco completo: Rua Capitdo Correa Barbosa, 2233 - Piracicaba/SP

b) Horario de atendimento: das 08;30 as 16:30 horas (nos dias Uteis).

c) Telefones: (019)3403-1000 (nos dias Uteis compreendidos entre segunda-feira a sexta feira)
d) Site: www.piracicaba.sp.gov.br

ANEXO V — CRONOGRAMA PREVISTO

ATIVIDADES DATAS PREVISTAS

Inicio das inscri¢cdes 28/10/2020

Solicitagéo de Isengédo (CADUNICO) De 28 a 29/10/2020

Resultado da Anadlise das solicitagdes de Isencédo 04/11/2020
Término das inscrigbes 18/11/2020
Vencimento do Boleto Bancario 19/11/2020
Publicacao da lista de:

solicitagbes de condi¢des especiais para realizagao da prova; 25/11/2020
inscricdes deferidas e indeferidas;

inscricdes como afrodescendente.

Convocacéo para a prova objetiva. 14/12/2020
Aplicagdo: 20/12/2020
- da prova objetiva

Disponibilizagao (no site www.vunesp.com.br, a partir das 14 horas):

- do caderno de questdes da prova objetiva; 21/12/2020

Publicacéo:
- do gabarito da prova objetiva.

Periodo de recurso referente:

- dos gabaritos das provas objetivas De 22 a 23/12/2020

Publicacédo de Edital dos Resultados:
- de analise de recurso(s) referente(s) aos gabaritos das provas objetivas;
- divulgagao da nota da prova objetiva e classificagdo prévia;

A definir

Periodo de recurso referente:
- Vista da Folha de Resposta da prova objetiva
- da pontuagdo da prova objetiva e classificagao prévia

A definir

Publicacédo de Edital dos Resultados:
- de analise de recurso(s) referente(s) a pontuagdo da prova e classificacéo;
Classificagéo Final

A definir

Homologagéo A definir

O candidato devera acompanhar as publicacdes no site.
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SECRETARIA MUNICIPAL
DE FINANCAS

Departamento de Administracdo Fazendaria
Diviséo de Fiscalizagédo

EDITAL DE CONVOCAGAO E LANGAMENTO N° 170/2020

Pelo presente Edital, ficam convocados o titular, sécio ou representante
legal, da empresa relacionada abaixo, para que no prazo de 30 (trinta) dias,
comparegam na Divis&do de Fiscalizagao do Departamento de Administragcao
Tributaria, para tratar de assuntos relacionados ao Processo Administrativo,
quitacdo de débitos de Imposto Sobre Servigcos — ISS e outros assuntos
pertinentes, relacionado ao Processo Administrativo de Cancelamento de
Inscrigdo n® 131870/2015 que deu origem a Notificagdo de Langamento n®
72224 e ao Auto de Infragéo n°® 74431, ambos de 15/10/2020.

O ndo comparecimento do presente Edital, implicara no langamento dos
referidos débitos em Divida Ativa, nos termos do Artigo 44, Paragrafo Unico
da Lei Complementar n® 224, de 13 de Novembro de 2008 (Cédigo Tributario
Municipal). O contribuinte podera impugnar a presente exigéncia fiscal,
independente de prévio deposito, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da
publicacéo do edital, mediante defesa escrita e juntando os documentos
comprobatdrios das razdes apresentadas, nos termos do Artigo 446 Lei Com-
plementar n® 224, de 13 de Novembro de 2008 (Cdédigo Tributario Municipal).

Piracicaba, 15 de outubro de 2020.

CONTRIBUINTE:

VIVIAN MARIA PELLEGRINO - ME

END.:R SANTA CRUZ, 667, BAIRRO ALTO - PIRACICABA/SP
CEP: 13419-030 - CPD: 636293 - CNPJ: 22.953.685/0001-23

Departamento de Administracéo Fazendaria
Diviséo de Fiscalizagéo

EDITAL DE CONVOCAGAO E LANGAMENTO N° 173/2020

Pelo presente Edital, ficam convocados o titular, sécio ou representante
legal, da empresa relacionada abaixo, para que no prazo de 30 (trinta) dias,
comparecam na Divis&o de Fiscalizagdo do Departamento de Administragao
Tributaria, para tratar de assuntos relacionados ao Processo Administrativo,
quitagdo de débitos de Imposto Sobre Servigos — ISS e outros assuntos
pertinentes, relacionado ao Processo Administrativo de de Cancelamento
de Inscrigdo n°34146/2004 que deu origem ao Auto de Infragdo n°74436 de
16/10/2020 e ao Levantamento Especifico n° 71714/2020 que deu origem
a Notificagdo de Langamento n° 72122 e 72123 e aos Autos de Infragao
n° 74276 e 74277, ambos de 20/10/2020.

O ndo comparecimento do presente Edital, implicara no langamento dos
referidos débitos em Divida Ativa, nos termos do Artigo 44, Paragrafo Unico
da Lei Complementar n® 224, de 13 de Novembro de 2008 (Cédigo Tributario
Municipal). O contribuinte podera impugnar a presente exigéncia fiscal,
independente de prévio depdsito, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da
publicagdo do edital, mediante defesa escrita e juntando os documentos
comprobatdrios das razdes apresentadas, nos termos do Artigo 446 Lei Com-
plementar n® 224, de 13 de Novembro de 2008 (Cdédigo Tributario Municipal).

Piracicaba, 20 de outubro de 2020.

CONTRIBUINTE:

DMG ASSESSORIAE COMERCIO EM SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
END.:AV DOS OPERARIOS, 263, CIDADE JARDIM — PIRACICABA/SP
CEP: 13416-460 - CPD: 606637 - CNPJ: 07.025.377/0001-44

Departamento de Administracéo Fazendaria
Diviséo de Fiscalizagédo

EDITAL DE CONVOCAGAO E LANGAMENTO N° 171/2020

Pelo presente Edital, ficam convocados o titular, sécio ou representante legal, da
empresa relacionada abaixo, para que no prazo de 30 (trinta) dias, comparegam
na Diviséo de Fiscalizagdo do Departamento de Administracéo Tributaria, para
tratar de assuntos relacionados ao Processo Administrativo, quitagéo de débitos
de Imposto Sobre Servigos — ISS e outros assuntos pertinentes, relacionado ao
Processo Administrativo de de Cancelamento de Inscrigdo n°86194/2011 que
deu origem ao Auto de Infragdo n°74433 de 16/10/2020 e ao Levantamento
Especifico n°® 64637/2019 que deu origem a Notificagdo de Langamento n°
72225 e ao Auto de Infragdo n°® 74432, ambos de 16/10/2020.

O ndo comparecimento do presente Edital, implicard no langamento dos
referidos débitos em Divida Ativa, nos termos do Artigo 44, Paragrafo Unico
da Lei Complementar n° 224, de 13 de Novembro de 2008 (Cédigo Tributario
Municipal). O contribuinte podera impugnar a presente exigéncia fiscal,
independente de prévio deposito, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da
publicagéo do edital, mediante defesa escrita e juntando os documentos
comprobatdrios das razdes apresentadas, nos termos do Artigo 446 Lei Com-
plementar n® 224, de 13 de Novembro de 2008 (Cdédigo Tributario Municipal).

Piracicaba, 16 de outubro de 2020.

CONTRIBUINTE:

PAULO CEZAR BATISTA VIDRACARIA - ME

END.:AV. EUCLIDES FIGUEIREDO, 1483, PQ MONTE REY —PIRACICABA/SP
CEP: 13409-070 - CPD: 621796 - CNPJ: 13.878.553/0001-93

Departamento de Administragdo Fazendaria
Diviséo de Fiscalizagdo

EDITAL DE CONVOCAGAO E LANGAMENTO N° 174/2020

Pelo presente Edital, ficam convocados o titular, sécio ou Representante
legal, da empresa relacionada abaixo, para que no prazo de 30 (trinta)
dias, comparegam na Diviséo de Fiscalizacdo do Departamento de Admi-
nistragéo Tributaria, para tratar de assuntos relacionados ao levantamento
fiscal especifico, quitagéo de débitos de Imposto Sobre Servicos — ISS e
outros assuntos pertinentes, relacionado ao Processo de No. 16528/2015 os
procedimentos adotados no presente processo, todos aplicados na data de
5/10/2020, Auto de Infragdo e Imposi¢do de Multa N° 62532 e Notificagao
de Langamento No. 52221 e 52222

O nao comparecimento do presente Edital, implicara no langamento dos
referidos débitos em Divida Ativa, nos termos do Artigo 44, Paragrafo Unico
da Lei Complementar n° 224, de 13 de Novembro de 2008 (Codigo Tributario
Municipal). O contribuinte podera impugnar a presente exigéncia fiscal,
independente de prévio deposito, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da
publicagdo do edital, mediante defesa escrita e juntando os documentos
comprobatorios das razoes apresentadas, nos termos do Artigo 446 Lei Com-
plementar n® 224, de 13 de Novembro de 2008 (Cdédigo Tributario Municipal).

Piracicaba, 19 de outubro de 2.020

CONTRIBUINTE:

ANA PAULA DOMINGUES ME - RUA: CAIBU, 47 — CECAP -
PIRACICABA/SP

CEP 13421-576 CNPJ:07.726.023/0001-27

Departamento de Administragdo Fazendaria
Diviséo de Fiscalizagéo

EDITAL DE CONVOCAGAO E LANGAMENTO N° 172/2020

Pelo presente Edital, ficam convocados o titular, sécio ou representante legal, da
empresa relacionada abaixo, para que no prazo de 30 (trinta) dias, comparegam
na Diviséo de Fiscalizagdo do Departamento de Administracéo Tributaria, para
tratar de assuntos relacionados ao Processo Administrativo, quitagéo de débitos
de Imposto Sobre Servigos — ISS e outros assuntos pertinentes, relacionado
ao Processo Administrativo de de Cancelamento de Inscrigdo n°153962/2014
que deu origem ao Auto de Infracéo n°74435 de 16/10/2020 e ao Levantamento
Especifico n® 94052/2020 que deu origem a Notificagdo de Langamento n°
72226 e ao Auto de Infragdo n°® 74434, ambos de 16/10/2020.

O ndo comparecimento do presente Edital, implicara no langamento dos
referidos débitos em Divida Ativa, nos termos do Artigo 44, Paragrafo Unico
da Lei Complementar n° 224, de 13 de Novembro de 2008 (Cédigo Tributario
Municipal). O contribuinte podera impugnar a presente exigéncia fiscal,
independente de prévio deposito, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da
publicacédo do edital, mediante defesa escrita e juntando os documentos
comprobatérios das razdes apresentadas, nos termos do Artigo 446 Lei Com-
plementar n° 224, de 13 de Novembro de 2008 (Cdédigo Tributario Municipal).

Piracicaba, 16 de outubro de 2020.

CONTRIBUINTE:

CRC ENCOPARTS SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO EIRELI
END.:AV. JOAO BATISTADE CASTRO, 922, SAO LUIZ - PIRACICABA/SP
CEP: 13405-207 - CPD: 632835 - CNPJ: 20.615.236/0001-40

Divisdo de Divida Ativa
Expediente dos dias 01 de 30 de Setembro de 2020

Homologados Débitos Inscritos em Divida Ativa:

INOIMEE 1. Processo n°
ALESSANDRO CYPRIANO ......coovmrvirmririeiisseisssesseessssesssssssssssssessssesssssssnnes 02/2020
ALESSANDRO MARREIRA DA SILVA.......cooommrvemrriineiiresrinnns .87508/2017
ALVORADA PARK S/C LTDA .....oovirrrernreeisnsessneesessssssssennns . 24970/2005
AMANDO PINHEIRO DOS SANTOS........covvvrrirneirnriirnriennns 147647/2018
ANGELA CRISTINA BERTONCELLOS............c...... .97312/2018
ARGUS SOLUTIONS COMERCIO E SERVIGOS LTDA 109735/2020
ARNALDO JOSE DINIZ ME ......cossivirrrrionreiineseeisesiiesssisesssessssesssssssssssssnees 110169/2020
CAPOBIANCO E CAMATTARI LTDAME ......covrverriireessserisssrissssessssssesnnes 31602/2000
CARLOS ALBERTO GORGA E IRMAQS LTDA.... ... 1725/1994
CARLOS AUGUSTO DA SILVAAR CONDICIONADO.. 35117/2016
CELULA EMPREENDIMENTO E ADMINISTRAGAO DE BENS............ovvvveeeee 51888/2020
DORIVAL QUADRADO ......cvvvvrererirerieeirerieeisseens . ... 13491/2020
EVV PINTO ME ..o ... 30354/2019
ELIAS FRANCISCO MILLE CAMPOS. .. 3206/2020
FABIO DE OLIVEIRADUARTE ......ovvirreiierisneiosssesssssssssssnsnens 32605/2018
FABRICIO FERNANDES BUENO..........oovvvirrrirrriireriesnriessesisnnnens 185877/2016
FERNANDO EMANUEL GODOY ME ......cconmrvirmnriirnriernerissesisnnnens 108650/2020
FRANCISCO ORG CONTABIL 118485/2020
JHONAS HENRIQUE REL.......ccoiviiimerirerincierisesieeissisesseneeseens 107411/2018
JONAS CORDEIRO DA SILVA........ooorriireriireeiesssseisssissssessasssssnens 194291/2017
KELLYDES CRISTINADE FARIA ... . 94834/12018
LETICIADONADON TROTTA ....cvorrermrreireressnssssnseenans . 71353/2017
LUCIANA ROSSATTI ROCHA ME . 27834/2002
M&F CONSULTORIA AGRONOMICA E INDUSTRIAL LTDA 34702/2019
NADIR POLI FILHO  ....cvuvittrieteiiesiissesissssessssssssessssssessssesssssssssssssssssnns 22569/2020

NOVA MERCANTIL IMPORT. VEIC. PIRACICABA LTDA.. ... 83483/2019
PATRICIA CRISTINAALVES MAGOSSI 32948/2014
PAULA DAIANE FOGAGCA VITTI s 6843/2018
PAULO SERGIO FORYUNATO.......... ... 192636/2018
PEDRO ANTONIO CURTY DAROCHA..........oocimmnmrrvirrnrrsiiriane. ... 16472912018
PEREIRAE FROIS LTDAME ... ... 146493/2008
ROBERTO MESSIAS DASILVA.........coooirrvviinrrrriisesssisssssssissesssssisssssioees 79507/2017
ROSANGELA MARIADE JESUS ALVES .......ooirmrveierrcsiinsessisensssinies 6087/2020
ROSECLER FIDELIS FERRAZ..........ccooommvviiiinnrnriisnnrriiisscnsiinns ... 14772812014
STELLAFERREIRADE ALMEIDA...........ooimmrrrriinrrcsennnsiiinne ... 193647/2017
TARGET SERVIGOS ELETRICOS ESPECIALIZADOS LTDA .6543/2017
TRANSPORTE COLETIVO DE PIRACICABA..........cccoovvvvnees 99292/2020
VAGNER BARBOSA .........cccoommvvviiinnrrrinnns . ... 32613/2018
VALERIA APARECIDA RISTOFOLETTI CASINI 32609/2018
VANDERLEI GOMES VIEIRA ............oovoonene. . 26788/2020
VICTOR HUGO AGNOLETTO DI FIORI........oovmmrrrricrerrciiisresiirinnee 94836/2018
VINICIUS DAS CHAGAS ALVES .........cooovmmvviiinnrrieisscnsiisssssssssssssiisnenns 100827/2018
VINICIUS DEAGUIAR ......coovmrvvirrrrriiserrcsienersiininnes 1245412018
VR GESTAO E COM. DE RESID. IND. EIRELI 22907/2020

Arquivado por falta de pagamento:

Nome: . . Processo n°:
ABGAIL CESAR MONTEIRO DA SILVA ....... 83909/2017
ABILIO JUVENAL LEMES JUNIOR ........oovvirririneinerississesesseiieees 8309/2020
ADAILTON VALOTAALVES...... 173662/2019
ADAOAP. DE LIMA.......oooovooeceeeeseeeeeeeveeeseseeeeeeenenees 187573/2018
ADAQ VANDERLEI SILVA CAMPOS ........cccoieeemereeeeeeeevessssssnenneeesennes 5745/2020
ADEILDES NASCIMENTO DO BOMFIM .192535/2017
ADELAIDE GISELDA DE FATIMA TOLEDO CUSTODIO.. .130339/2019
ADELMO VIEIRA OLEGARIO .180612/2019
ADEMIR CESAR SERAFIM .......cocvoivriineinseinneiseieeeins .190797/2019
ADEVALDO ALVES DIAS......coorireeeiieeieeississseessesisneons 99784/2018
ADILSON DE SOUZA SN .181407/2019
ADILSON LOPES ALMEIDA .......ocooevrriineirneeissesseisiis ..191168/2018
ADRIANA APARECIDA SILVA RIBEIRO .193287/2016
ADRIANA DE LAZARO ORSI. . 130405/2019
ADRIANA FRANCO NEVES .......coovrivriirineeissiseesesieneons ..116071/2018
ADRIANA HELLMEITER DOS SANTOS .151261/2019
ADRIANA MARIA DA SILVA SANTOS.... . 169559/2019
ADRIANA OLIVEIRA DO NASCIMENTO 153035/2019

ADRIANA OLIVEIRA DO NASCIMENTO....

ADRIANE SILVATORREZAN ........

ADRIANO JOSE GIMENEZ .....cooevccerrevverrrsssevnnsssncenenss

AGEU ENEIAS DE FREITAS .

AGNALDO FRANCISCO DE LIMA ............

AGNALDO RIBEIRO ......ooviirriiriincieniesiicssisssinees . 132903/2019
AGNALDO ROQUE DA SILVA.........cooimviinniieniicnsisssiinies ... 20048/2020
ALCIDES DE OLIVEIRA........ccoooirriiiinniieniiieniensisssiiies 107306/2018
ALDO GUSSON ... . 176925/2018
ALDO MICHELON 33761/2020
ALESSANDRA CRISTINA DE OLIVEIRA SANTOS 10123/2020
ALESSANDRADOS SANTOS........... .5300/2020
ALESSANDRA PEREIRA DA SILVA.. v 817212020
ALEX GOMES DA SILVA s 38150/2020

ALEXANDRAANTONIAALVES DE O SAORIM
ALEXANDRAANTONIAALVES DE O. SAORIM ...

.193263/2018
.193262/2018

ALEXANDRO BATISTA DOS SANTOS . 195748/2019
ALEXANDRO BERTOLINO.........ccoovvnrviiiriniisnrissniisniies 10097/2020
ALMIR AMANCIO.. . 170440/2018
ALMIRAMANCIO......... ...... 170440/2018
ALUIZIO SARAIVAJUNIOR .............. s 191786/2019
ALVARO JOAO DI FIORE ......oovovvvrrersssssinseeessensssssssmsssssssssssssssssssssssssssssns 149851/2019
AMANDA RAMACIOTTI BARBOSA.........ccccoovnrienee. coeeenn 2745012019
AMERICO JOSE GONGALVES DE OLIVEIRA.........cccvvvnnriiiniiisniiisnniiinns 190020/2018
ANAALICE LOPES MONTEBELDO.........oovriiiriiieriicnsississsissiissssisssiins 133/2020
ANAAPARECIDAREBECHE............cccooooviniiinriiinens v ... 190899/2018
ANA BEATRIZ FERREIRADOS SANTOS SR 1137/2020
ANA CAROLINE SILVAMOTA.... .9135/2020

ANA CLAUDIA ZAGHI MARTINS SOARES .191769/2019
ANA CRISTINAAGUIAR .......ccocoovmrriiinnne v . ... 148636/2019
ANALUCIAMOREIRA .......oiiiiiniiinrisnsssssssissaisss s 22105/2020
ANA LUIZA FERMINO ESTEVAM......ccooooinrriinriinnriniiecieniiiens ... 9070/2020
ANAMARIAALLEONI.......... ..89105/2018
ANAMARIADA SILVALEME ... 33754/2020
ANAMARIA GABRIEL.......ooorieiriicciesisssssessss s sssissnnnes 39118/2018
ANAMARIAGIL DANTE .....ccoovvinrinniicnricsniininns v ... 189726/2018
ANAMARIAMARUSSIG FERREIRA............ccoorvinmriinniiinniinniinens 184995/2018
ANA PAULA DE SOUZAAGUIAR PIO ..o .. 12446/2020
ANAPAULAPEREZ .......ccoooviirviiiiriiiensisssisssssss s .. 32431/2020
ANARITA GONGALVES COUTINHO......... 11110/2020
ANA SILVIAPENTEADO FIORE ROMANO 105488/2019
ANDERSON ALVES PINHEIRO 21180/2020
ANDERSON ALVES PINHEIRO 21182/2020
ANDERSON ALVES PINHEIRO 21183/2020
ANDERSON PESSINA... . 2625/2020
ANDRE DONIZETE PILAR ... 153159/2019
ANDRE EDUARDO PELEGRINL.......ccccoosiriiinriiinniiieniicensissnies 119134/2019
ANDRE EDUARDO PELEGRINI N 92972/2019
ANDRE LUIS FERREIRAMARIN .....c.cooovmviiinniiinniiieniinens . 141692/2018
ANDRE LUIS PEREIRA ............ R . 161440/2019
ANDRE PACHANE ... 19856/2020
ANDRE TOSHIO VILLELA IAMAMOTO 18279/2018
ANDREA APARECIDA DE ALMEIDA PRADO . 6938/2019

ANDREA CRISTINA CASARIN MATHIAS ....... 294/2020
ANDREAELISABACHEGA ...........cccoovvvmnniinen. 32467/2020
ANDREA RODRIGUES FRANCHINI DE SOUZA .185000/2018
ANDREIABUENO DASILVA........ccccovvvvmnniinnn. 99787/2018
ANDREIA CRISTINADOS SANTOS ... 14505/2020
ANDREIA MARIA ROSSATI DE SOUZA 8061/2020
ANEZIO OLIVEIRABERTOLLO... .195184/2018
ANGELIN JAIR ZORZIN.......covvriirrirrisnniiisnsisesieeniiiens . 164627/2019
ANTENOR DOS SANTOS........... 5316/2020
ANTONIAAPARECIDABORGES. ..o . 186691/2018
ANTONIA BENEDITA DA SILVA ALMEIDA 17211412018
ANTONIANOBRE DA SILVA........... . . 182653/2019
ANTONIA ROSELI AMSTALD AZERA.... 39104/2020
ANTONIA ROSELI AMSTALDEN RAZERA.... 39108/2020
ANTONIO ALEXANDRE RIBEIRO DASILVA..... .172501/2019
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ANTONIO APARECIDO DELAANTONIA ... 180410/2018
ANTONIO CARLOS AMARAL LOURENGO .59668/2019
ANTONIO CARLOS CAMPOS....... 164646/2019
ANTONIO CARLOS LONGO .....covervvveicrriirserscissssensiisnnnee ... 8036/2020
ANTONIO CARLOS LOPES ......ccooovvvvrrrrriirsnrriinsssensiisinne: . 19992/2020
ANTONIO CARLOS ROCCO......vmmvvevirrriirsnrsisesssessiisannes . 14520/2020
ANTONIO CARLOS ROCCO......omrvvirirrrricrsnrsiinsssnssiisinnes covneneene 14504/2020
ANTONIO CARLOS RODRIGO SAES ........ 12042/2018
ANTONIO CARLOS SANTANA.........oovovrrrviinerscisissessisssessssssssessiaseeens 193259/2018
ANTONIO FLORENCIO DOS SANTOS..........ccoommrvviminmrvisrnnessisssesssssssnenies 14491/2020
ANTONIO HENRIQUE R. CARDOSO DE OLIVEIRA .. 17292112019
ANTONIO JOSE CORREA..........cooomrrevirnviissssssisssssssssssssisssssssssssnnssies 70930/2018
ANTONIO LUIS DE ALMEIDA SILVA .........ovoirreiinnrevcisssessisssessisisnnenies 39729/2020
ANTONIO MOREIRA.........coooirrvicrrcirscssiisssssssisssssssss s 191048/2018
ANTONIO OSCAR BERNO........coomnmrrevirirricirensssisssssssssssssissesssssssnnenies 69484/2019
ANTONIO PROGETTE ... ... 190810/2019
ANTONIO ROBERTO FRASSON ........ccooorvvviirrviirinnrnsininensiinns ... 187649/2019
ANTONIO SERGIO MARIANO SETTEM........ccooommvvviirrrricrinneniisnsensssinsnennes 63861/2018
APARECIDA CONCEIGAO SEGUESSI ESTEVAM ... 165926/2017
APARECIDA PINHEIRO DE A. PAES CAMARGO.. 157590/2019
APARECIDA RODRIGUES FIDELIS LARA.............ooimmrmrveiiiinneniissensiiinnenies 16325/2020
APARECIDA RODRIGUES FIDELIS LARA .. 16322/2020
APARECIDA RODRIGUES FIDELIS LARA 16324/2020
APARECIDO PEDRO NASCIMENTO......... 116768/2018
ARCHIMEDES MONTEIRO SANCHES......... 87401/2016
ARIELY GOMES DANTAS DE CARVALHO ... 142608/2019
ARIOVALDO ANTONIO PIZZINATO............. 39928/2020
ARISTIDES GALVAOQ ....ovvvocrevrrrssmerrnsssresnessssssssssssnee ... 1942872019
ARISTIDES GALVAOQ ....ovvvocrevrrsssmevenssssennessssssssssssnee ... 194285/2019
ARNALDO LEITE ..., 141196/2019
ARTHUR RICARDO FRANK..... 5242/2020
ARTUR VIANADAMASIO ......... 25457/2018
ATAYDE MARCIANO DO CARMO 60645/2018
AUGUSTO ROBERTO CAMARGO RODRIGUES ... 196809/2019
BEATRIZ AGUEMI. . 137711/2019
BENEDICTAANDREA FERREIRA CAMPAGNOLE ........................................... 18796/2020
BENEDITA EMILIO RICARDO...... 4689/2020
BENEDITO ANTONIO MARIANO 6940/2020
BENEDITO FERNANDO MOMESSO 14426/2020
BENEDITO FERNANDO MOMESSO . 1442712020
BENEDITO FIRMINO.. - 125973/2018
BENEDITO LUIS DE MORAIS......... .. 17442112019
BENEDITO ROSALINO DOS SANTOS ... 156195/2019
BERNADETE DE FREITAS VILELLA. . . 14466/2020
BETZI CAROLINA BASUALTO CARRASCO........ccovvvvveinrrviiisenvisisensssinnns 11380/2020
BRUNA CARLADE LIMA.. ... 20881/2020
BRUNO RAFAEL MEDEIROS .. 175013/2019
CAMILAAP. GOMES DA SILVATOSADORE........coovvvumrrrviirserssismsnnnsiisiennes 14415/202
CAMILA APARECIDA GUEDES CARVALHO 137715/2019
CAMILA DE LUCENA CASTRO .. 195081/2019
CAMILA STEFANILOPES ......ovvvinerreinrnsiiinnnnns .. 190177/2019
CARLAPATRICIABALIONE ..........oosimmreviinncrricsersssisessiisenns ... 1443412020
CARLOS ALBERTO BARTOLOMEU ... ... 13622/2020
CARLOS ALBERTO JACINTHO ... .19983/2020
CARLOS ALBERTO MAIA. .. 161468/2019
CARLOS ALEXANDRE DO NASCIMENTO ....................................................... 64572/2019
CARLOS APARECIDO RODRIGUES ... .. 122607/2019
CARLOS HENRIQUE RONCHINI .. 189537/2019
CARLOS ROBERTO DE SOUZA ..200087/2019
CARLOS SANTOS MARTINS DE OLIVEIRA........cccoovvvvinrrrvirinnennriisrnniieinnns 36090/2020
CARLOS WESLEY SANTANA DE OLIVEIRAPINTO. ... 192867/2019
CAROLINE GRANUZZIO GEMME ...... S 8035/2020
CASSIO ANTONIO PINHEIRO DE OLIVEIRA.........ooveirrrvciinnrnricsserciienas 177587/2018
CECILIACLAUDIO............ ...110443/2019
CELCINAVIEIRADE OLIVEIRA.... ... 10080/2020
CELIAMARIAPRADO DASILVA.........ovviimrrrviiinersciisnsensiniennes .. 141860/2019
CELIAPEREIRA s .. 132193/2019
CELIAREGINA FERRAZ SAMPAIO ........ .36433/2018
CELIA REGINA RODRIGUES FRANCOSO .89204/2018
CELIAREGINA RODRIGUES TAVARES. 163049/2019
CELINADOS SANTOS ........oovirmrrviimnnsiisisesssssssssssssssssssssssssssssssesssssssssssses 288/2020
CELSO BOMFIGLIE.. 14367/2020
CELSO BOMFIGLIE.........roveeierreiisnrsiissesscsisssssssssesssssssssssssssesssssssnsssnes 285/2020
CELSO DONIZETI PRADO ... 2607/2020
CESARAUGUSTO DOS SANTOS........... 155716/2019
CESAR GOMES CARDOSO 151475/2019
CHRISTIANE AP. BASTOS .. ... 5523/2020
CICERO SANTOS GUERRA 153545/2019
CINTIA MARIA SPINUCCI ZEM 161457/2019
CIRO CESAR ROMUALDO . 151236/2019
CLARICE GOMES MELONI.... 182727/2019
CLARISVALDO DE JESUS SOUZA 19886/2020
CLARISVALDO DE JESUS SOUZA 19888/2020
CLAUDEMIR JOSE RODRIGUES BARBOSA 154547/2019
CLAUDETE DE CASTRO GUERRA GIOVANETTI........cccovmvvverrnnrrririrerriiennas 192838/2019
CLAUDETE ELOINARODRIGUES CINTO 135515/2018
CLAUDETE FRANCISCAMOREIRA............. 200092/2019
CLAUDETE GOMES................... 97268/2018
CLAUDETE MARQUES SILVA... 9545/2018
CLAUDIA CRISTINA MATHEUCCI ... 188351/2019
CLAUDIA GOMES DA SILVA...... ... 103130/2018
CLAUDIAREGINALIBARDI....... - 3531/2020
CLAUDINEIA DE ALMEIDA FERNANDES.........ccoovvvviininnriiiiinnnnnes ... 156984/2019
CLAUDIO CARDOSO SANTAFE ... 164269/2019
CLAUDIO JOSE DO PINHAL SAMPAIO......c.ccccvvrsevrrrernssivnies ... 133263/2018
CLAUDIO ROBERTO ZAMBELLO FILHO...... 30691/2020
CLAYTON LUIS DE ALMEIDA.... 5448/2020
CLAYTON LUIS DE ALMEIDA.... 5684/2020

CLEIDE RICARDO TEIXEIRA....
CLEMILTON INACIO DE CAMPOS
CLEUNICE SOARES REIS............
CLEUSANERIS CARVALHO
CLEUZA BARBOSA OLIVEIRA.....

... 149245/2019
..11286/2020
. 24696/2020
134351/2018
195742/2019

CONCEIGAO APARECIDA GARCIA DE SOUZA FELIZARDO ............

..... 23475/2020

CRISTIANE AP. DE SOUSA........... 22110/2020
CRISTIANE APARECIDA CORAL.........ovvvvrrviinnrsisssnsssscsssissessisnnnas 182688/2019
CRISTIANE DE FATIMA JACINTO .26873/2018
CRISTINA FERREIRA TEIXEIRA DA SILVA MARTINS 141733/2019
CRISTINA SANTANADOS SANTOS.........coormvvveirrrvisssnssisissssssissessiseenas 141861/2019

DAIANIAP. VIEIRAANDRADE ..........
DANIEL GIL
DANIELE FERNANDA MOTA ZANELATO
DAVID MARTINS DE ANDRADE .......
DAYANA CRISTINA SEREGATTO...... SRR
DAYANE APARECIDA RODRIGUES ALVES DOS SANTOS..
DAYANE APARECIDA RODRIGUES ALVES DOS SANTOS..

161483/2019

.. 12249/2020
.. 33725/2020

121234/2018
200071/2019

.158511/2019

... 5753/2020

3698812020

DECIO BARBOSA DE SOUZA.......... .

DENIS ANDRE ERCOLIN SRR 156967/2019
DENISE DE LIMAALBUQUERQUE... S 66399/2019
DIANE GRACIANO......... - S 18293/2020
DINORA CRISTINABORTOLAZO.........ovverrrviierreiissesssssssssssissessissnnns 19167/2020
DINORA CRISTINABORTOLAZO..........cooivmrmrreirerrcsiiscnsiininnes .. 19169/2020
DIONE SOARES DUARTE .....ccvvvirnrrriiiinncnsissesssssssssssissannes con 1133112020
DIVA CASTRO DE OLIVEIRA .. 193208/2018
DIVACASTRO DE OLIVEIRA ........cooommreiiinrrrriisenssinnscnsinienes .. 193207/2018
DIVA CASTRO DE OLIVEIRA 193204/2018
DIVANA APARECIDA GONGALVES RAYMUNDO ... 190169/2019
DJALMA GRACIANO DOS ANJOS JUNIOR 9057/2020
DONINGOS ALVES NETO... - 182721/2019
DOUGLAS APARECIDO DE TOLEDO..... 165467/2019
EDEMIR GONGALVES ........ . 94754/2018
EDER PIRES DE OLIVEIRA ... 5665/2020
EDER WILSON ROLIM DE PAULA............. 152028/2019
EDILENE VICTOR DASILVA........oovoirrrviisnnnsiesssssssisssssssssssssssissesnsnes 187084/2018
EDINADA SILVA CASTILHO.......ooooirrrrriirrrviessssesissessssssssssssessssennns 175000/2019
EDINEA CAZELATO..... . ... 6958/2020
EDINEUSAALVES RODRIGUES ................... coreenenn 39705/2020
EDITE DE JESUS VIEIRADASILVA... S 2459412020
EDMILSON JOSE BONSE - S 37016/2020
EDSON SIMPLICIO MAGALHAES..... ....200081/2019
ELAINE CRISTINAFONTES........ooviiinmrricirrsiissnsssssnsssssssesssssssssssssnes 5403/2020
ELAINE DOS SANTOS CALCIDONI... ... 151368/2019
ELEISEMARA FERNANDES DE OLIVEIRA.. ... 167386/2019
ELENICE APARECIDA SAMPAIO.......... ... 36359/2018
ELEZENI DA SILVA GUERRA RN 726912020
ELI CARMEM DA SILVA OLIVEIRA........ ... 1872412020
ELIANA CRISTINA GOMES SANTINI....... 34355/2020
ELIANA REGINA RODRIGUES JOSE MARIA ..5303/2020
ELIANE GONGALVES NUNES............... ... 14359/2020
ELIAS BAPTISTA . . . 194345/2019
ELIDE VIDAL FERREIRAALVES.......cccoovvviiinrrcriiriane. 36981/2020
ELIDELCI MUNIZ CAMARGO SIQUE RA 167444/2019
ELIEL DE CASTRO 187742/2018
ELIEL ELIAS PEREIRA......... 73488/2017
ELIEL ELIAS PEREIRA.... 73488/2017
ELIETE APARECIDA DE JESUS DA SILVA ............ 1563778/2019
ELIETE GOMES FONSECA MATAVELLL.......covvvvviirrrvcirsnnrrriinns .. 5374/2020
ELIEZER RIBEIRO DA SILVA 141630/2019
ELIEZER RODRIGUES MENDES DE CAMPOS ...36116/2020
ELISABETE CAMARGO DELIMA.............. 25079/2020
ELISABETH PEREIRA DE CARVALHO 17174512019

ELISANGELA DE SOUZA FARIAS
ELIZABETE APARECIDA GODOY
ELIZABETE MARIADASILVA.....
ELIZATE BISPO DIAS
ELIZETE APARECIDAADAO.........
ELOISA SOUZA EVANGELISTA DEL NERY.
ELSON DOMINGUES
EMANUEL FRANCISCO DE LIMA.
ENEAS SALATI FILHO
ENEIAS ARTUR..........
ERICA FERNANDA PRADO ESTEVAO
ERIKA GISELE PALMA DOS SANTOS.....
ESEQUIEL ROBERTO DOS SANTOS
ESMERALDA HELENA RIBEIRO DE TOLEDO.....
ESTELA PEDROSO DE CARVALHO
ESTER LEONILA DEMORI
EUFROSINA MARIA PENTEADO DOS SANTOS PERES
EUFROSINA MARIA PENTEADO DOS SANTOS PERES.

... 18841212019

195767/2019
185048/2018
105775/2016
188338/2019
155349/2019
193201/2018
180434/2018

.. 30653/2020

130933/2019
... 1416/2020
3637/2020

.. 1447712020

195712/2019

.. 18340/2020
... 6972/2020
..10128/2020
.. 10126/2020

EUNICE BATISTA RAMOS SRR 71390/2019
EUZITA FRANCISCO DA SILVAALVES.. .. 20328/2018
EVA SAMPAIO RODRIGUES LOPES...... 183336/2017
EVELYN ARACELY CARREIRO FERRAZ ..80012/2016
FABIANAALVES LANZONI. 183876/2018
FABIANAAP. ZUCCOLO........coomrrrveirrviinsssnsissssesssssssssssnsnnenes ... 1012/2020
FABIANA CRISTINABENEDITO............. .. 14360/2020
FABIANO ARAUJO MARTINS 199464/2019
FABIANO NUNES DE OLIVEIRA............ .. 39713/2020
FABIO ALEXANDRE ZEM... ... 1039/2020
FABIO DANIEL PIROMAL... 178237/2019
FABIO GALDINO DA SILVA. .. 17815/2020
FABIO JORGE DO COUTO .. 19216/2020
FABIO LUIS MOI 194273/2019
FABIO LUIS MOI 194275/2019
FABIO MICOTTI DA GLORIA 190962/2018
FABIO PIZZINATTO 143737/2018
FABIO PIZZINATTO 143731/2018
FABIO ROBERTO GABRIFI 145847/2019
FABIO ROBERTO TREVISAN . 123828/2018
FABIO ROGERIO APARECIDO SILVESTRF 80429/2018
FABRICIO JOE RAETZ DE OLIVEIRA POLEZI.....cc.coovvvvrrsmvrmssvrsssvrsssnee 188362/2019
FELIPE MOREIRA JULIO DE CAMARGO. 159946/2019
FELIPE RODRIGO COSTA. ..21193/2020
FELIPPE VISMARARECCO.. 140089/2019
FERNANDA CRISTINAFRANKI .......covvrvviinnnrriiisnrsissssssissnsiines 12321/2020
FERNANDA HELLEN FERNANDES ... 182659/2019
FERNANDA LOPES FERREIRA 172914/2019
FERNANDO ANTONIO SCARPARI 6863/2020
FERNANDO CASTILHO CUNHA. ... 197560/2019
FERNANDO DALCANALE MARTINI ... 195196/2018
FERNANDO DALCANALE MARTINI ... 195195/2018
FERNANDO DALCANALE MARTINI ... 195194/2018
FERNANDO DALCANALE MARTINI ... 195193/2018
FERNANDO DALCANALE MARTINI 195192/2018
FERNANDO HENRIQUE MANOEL .. 166333/2019
FERNANDO VALE E CRUZ....... 173686/2019
FILOMENARUIZ LIMA.............. 188367/2019
FLAVIAAPARECIDA TORREZA... .. 17212912018

FLAVIA CRISTINADE OLIVEIRA......
FLAVIADA COSTARODRIGUES......
FLAVIA GONGALVES....
FLAVIAHELENAVOLPATO....

FLAVIO AUGUSTO FERRAZ ..........oovmnmrrviernsnrriirisensssiiscnsiines B

FLAVIO JOSE SCHIMIDT .....oooirrrvvirrrriiinscnsiissssssssssssssssssssssssssssssiones 192971/2018
FRANCIELE ALMEIDA SILVA, . S . 9099/2020
FRANCIELE RAFAELA SARAPU s 30671/2020
FRANCINE STELAMILANI DA SILVA.........ccoovmmviimnnrrciiinscrsiionnes ... 169919/2018
FRANCISCAMARIAMOREIRA........ccovorvviiinrrriisenscsisssssssissssssssss s 62311/2019
FRANCISCO BASAGLIAFILHO. ... 183766/2018
FRANCISCO BERNARDO DIAS. s 36948/2020
FRANCISCO EDILBERTOALVES.......... ... 5775/2020
FRANCISCO JACKSON DE SOUZAARAUJO..... ... 370772020
FRANCISCO JOSE CAMATTARI 165464/2019
FRANCISCO ROGERIO PINO.........cooovmrvvveinnrrriirnerresesnscssiienanes ... 197578/2019
GABRIEL AUGUSTO SCHIAVON MACHADO ... 10661/2020
GABRIEL AUGUSTO SCHIAVON MACHADO. 10660/2020
GABRIEL AUGUSTO SCHIAVON MACHADO. 1917722019
GABRIEL FERNANDO LIMA................... 14528/2020
GABRIEL JORGE DE OLIVEIRA............. ... 4756/2020
GELLY CRISTINADOS SANTOS PRADO 156326/2019
GENI MACIEL DE BARROS ..44108/2018
GENI MIGUEL COLAGO..... 148067/2019
GENILSON RUAS DA SILVA.. 187688/2019
GEOVANA FERREIRA FOLSTER 159918/2019
GERALDAAP. SILVARODRIGUES............ 26221/2020
GERALDO FERREIRADOS SANTOS ...... 192841/2019
GERALDO GIMENEZ JUNIOR 115615/2018
GERALDO GIMENEZ JUNIOR 115615/2018
GERMANO ZANIBONI........... 31671/2020
GILBERTO BLACK 137738/2019
GILBERTO DE SOUZA......... 112279/2019
GILBERTO LAGE PORTO...... 12683/2020
GILBERTO MENEGALI......... 54410/2018
GILBERTO RODRIGUES 136115/2017
GILBERTO RODRIGUES 136114/2017
GILMAR AP AGUILAR ......oooiirrrveiiisrnsiissssssisss s sessines 161/2020
GILMARA DE FATIMA MENDES MARCELINO 5501/2020
GILSELEINE MARTINS SILVA FERREIRA 172488/2019
GILSEU GOMES... - 139393/2019
GILSON MARCOS TADEU SOARES ........... 12304/2020
GILSON SOUSADASILVA....... 158421/2019
GILVAN AMORIM COSTA.......... 10665/2020
GIOVANA GERMANO DE OLIVEIRA CAMPOS 12324712019
GIOVANIANTONIO FORMAGIO . 145804/2018
GIOVANI PEROSI TOLOTI ....... 109406/2018
GIOVANN ZITTO PEREZ... 34732/2016
GIOVANNI ZITTO PEREZ 34733/2020
GISELE CRISTINA DE JESUS BASTOS DE PAULA.... 129948/2018
GISELE ROSARIO VALVERDE ......cccoovvvvimnrrrriirnnne. ... 35357/2018
GISLAINE TREVISAN ........ovvvirrrviisnnsciissssissessssssssss s ssssssssssssssnnns 10321/2018
GIULIANO EVERALDO NASCIMENTO .. 148096/2019
GLAUCIAMARIABRAGION .......oooiirrriiiensiissssssssssssssisss s, 4706/2020
HAROLDO RICARDO ALEXANDRE........ . 12346/2020
HELEN GRACA S 4983/2019
HELIA FERREIRA DA SILVA .. 186336/2018
HELIO DE FREITAS SILVA .. 186772/2018
HELIO FARIA ... s 9067/2020
HELIO FARIA.... ... 9066/2020
HELLEN KAROLINE DA SILVA .38912/2020
HERMINIA PIRES CARDOSO FRANZIM 155344/2019
HUGO CESAR BENEDETTI . 39825/2020
HUMBERTO ANTONIO CARAVITTA........... 176917/2018
IDAIR JOSE TRANKER ....coocovrrrrernssirrree 141193/2019
IGREJA EVANGELICA ASSEMBLEIA DE DEUS .171029/2019
IGREJA EVANGELICAASSEMBLEIA DE DEUS .171033/2019
ILDADA FONSECA CAMPOS ..........cccoovvveenes . 145147/2019
IONE DE TOLEDO G. VILLELA. 185490/2018
IRENE GOMES DASILVA.......... 26261/2020
ISABEL BERTI PIACENTINI 199455/2019
ISABEL BERTO PIACENTINIL..... .199458/2019
ISABEL CRISTINAVIDAL MORETTO ........oivirmrrvvrnrnriieisensiiinnnns . 199473/2019
ISABEL JUVENCIO DA SILVA....... ... 1441012020
ISABELA WENZEL SABINO FERRARI .161477/2019
ISABELLE BLANCHARD............... ....11458/2020
ISAEL JUVENCIO DASILVA... .199483/2019
ISRAEL MELO CAVALCANTE woen. 195768/2019
IVAN ALEXANDRE OLIVEIRABRITO.........oovirmrviiinrrriisisnesssissesssisnensiens 153541/2019
IVAN ANGELOCCI ......ooorrrviinsrssiisiesssisssssiissss s sssssnes 86658/2017
IVAN ANGELOCCI ......ooorrrviinsrssiisiesssisssssiissss s sssssnes 86659/2017
IVAN BARRIOS DE TOLEDO.........covvoinrmrvieinnrsiirinsnnsiisennes .5693/2020

IVANILDA AP. BONI COFANI
IVANUA APARECIDA BARION FERREIRA

.5321/2020
.176394/2018

IZABEL SUELI CAETANO.........cccooeen.. coveenen 19955/2020
JACIR DOS SANTOS BITENCORT.... ... 13401212019
JENNIFER FRANCIELE CASADEL........ccooomvvveiinrrsiirisnnrssiisensisssssssinsennes 34410/2020
JENNIFER FRANCIELE CASADEL.......ccoorvvvirirnrrvissersicsssessssnesssisnensinns 34411/2020
JOANA ISABEL FERREIRA SOUZA...... s 9091/2020
JOAO AAGE PINHEIRO KRISTENSEN.... 35384/2020
JOAO ANTONIO DA COSTA. 190861/2018
JOAO ARIOVALDO DAS NEVES MARTINS 25081/2020
JOAO BATISTAALVES BANDEIRA.......... 115324/2019
JOAQ BATISTAFRAGA ..o sssissnes 18712712018
JOAO BATISTAMARTINS ....... 2177212018
JOAO BATISTAMATHEUS ...... - 192831/2019
JOAO CARLOS FERNANDES FRANCO..... ... 18301/2020
JOAO CARLOS SOARES DE OLIVEIRA. .153038/2019
JOAO CARLOS SOARES DE OLIVEIRA.....cccocccmrssmmerrrsssmenresssmessssssnennes 153032/2019
JOAO DA SILVASOUZA ... 14461/2020
JOAO FRANCISCO MOREIRA 153769/2019
JOAO GILHERME ROSANTE.....ccccccrvvvrevrrrsssmerensssinennes 140455/2019
JOAO JOSE CARAJOL DELVAJE .182210/2018
JOAQ JOSE FUZATTO ... .193385/2019
JOAO MARCO CORREA . 134690/2015
JOAO NILTON PASCHOAL. 180/2020
JOAO VITALINO......oooorrveecrsisssses s ssssssanns 17824012019
JOAO VITOR GUASTALLA GRANJA ... 18072212019
JOAQUIM LOPES DOMINGUES............ooimmrrrveirnncsiiisenssissnssssisssesssssnsaes 24599/2020
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JOEL RAIMUNDO DASILVA......... s 8143/2020 LUCIANO AP. QUIRINO. .......cosmrmmreirnmrciniinsensiissesssssnsssnsissnnnes ... 17769/2020 MARIA IDELMA CARNEIRO .. 64821/2018
JOELMA PEREIRADOS SANTOS 188341/2019 LUCIANO CRISTIANO FRANCA .. . 171715/2019 MARIA [VONE MONTRAZIO...... 30634/2020
JONAS ALVES DA SILVA 169541/2019 LUCIANO MALOSO PRATTI s 1142/2020 MARIA [VONE MONTRAZIO...... 30635/2020
JONATAS AIRAN ULISSES DIONISIO ................................................. .10742/2020 LUCIENE ROSADOS SANTOS ........... s 9133/2020 MARIA JOSE DA SILVA PEQUENO 195068/2019
JORGE CANALE..... - 134391/2018 LUCILENE APARECIDA VERDE SANTOS.........ccooomvvvumnrrriiiinnnnes .. 170349/2019 MARIA JOSE SILVADOS SANTOS . 491212017
JORGE LUIS NASCIMENTO. ......... . 34520/2020 LUCILEY AP. RICARDO.........cosmmreirmmrsiiisessissnsssssssssssssssssssssssssssssssssenees 4609/2020 MARIA MARCIA DE OLIVEIRA DARUGE...... 19151/2020
JORGE LUIS NASCIMENTO.......... . 34523/2020 LUCILIADUARTE DOS REIS .........cooommrviiinrrrriiisnnssisnsensinsnnnes ... 89259/2018 MARIA MARCIA DE OLIVEIRA DARUGE...... 19150/2020
JORGE MACHADO DA SILVA JUNIOR...... 156372/2019 LUCIMARA DE ALMEIDA ZANETTA........oiimrrrriiinrrvinnnensiisnns ... 30655/2020 MARIA MAURA SARCEDO BERNO........... .7813/2018
JOSE ALBERO NERES DOS SANTOS..... . 14519/2020 LUCIMARAMANDRO CORREA..........coooiimmrrmviinrrnssinsensinsennes .. 172182/2019 MARIAREGINABOVI........ooooiiirrrvriinscnrinerecsissensiinns 139369/2019
JOSE ANISIO DE ALMEIDA 192836/2019 LUCIMARAMIGUEL FERREIRA.............ccimmrmmviiinnriininsrnsininennes ... 16214/2020 MARIAREGINABOVI........ooooiiirrvriinscnrisnnecsinsensiinns . 139348/2019
JOSE ANTONIO DA SILVA ..34711/2020 LUCINETE MARIA MARQUES PIR 170352/2019 MARIA ROSA LEITE DE 334202020
JOSE ANTONIO DA SILVA . 34713/2020 LUCIO FERNANDES DA CUNHA............ .20035/2020 MARIA ROSARIA DE ANDRADE DANELON... ... 33558/2020
JOSE ANTONIO MARTIN . 139392/2019 LUIS ALBERTO GOMES DE OLIVEIRA..... 15134/2018 MARIA SALETE PACCHIARINA SIQUEIRA ... . 138647/2019
JOSE ANTONIO MARTIN . ... 139391/2019 LUIS ALBERTO THOME ...... . 36999/2020 MARIA SANCHES LIBERAL ... 189546/2019
JOSE ANTONIO PERON ... 185033/2018 LUIS ANTONIO CHAPADA DOS SANTOS. ............ 128744/2019 MARIA TEREZA BEGO NASCIMENTO DA SILVA .. 38855/2020
JOSE ANTONIO PINHEIRO DA CONCEICAO ..................................... ... 14472912019 LUIS ANTONIO DUCATTI... . 34659/2020 MARIA TEREZA KRAIDE SOFFNER ARANTES....... .100547/2018
JOSE APARECIDO DE GODOY ... . ... 194289/2019 LUIS ANTONIO VASSELO SPIGOLON . 33437/2018 MARIAVIEIRADASILVA........ccoovrvvviinnrrriinenreiissseesiinanes .190808/2019
JOSE AUGUSTO GAVA coeeenen 140091/2018 LUIS CARLOS PIRES DE MORAES........ ... 6924/2020 MARIANA PAVAN COLETTI 42218/2020
JOSE AUGUSTO GAVA S 200068/2019 LUIS CESAR PIMPINATO... . 14482/2020 MARILDA CONCEIGAO SALVATO SCARPARI E OUTROS 10747/2020
JOSE CANDIDO BUENO s 134372/2018 LUIS OLIMPIO TIBURCIO ...... 167429/2019 MARILENE ZALKAUSKAS DE ALMEIDA............ccccoovvvveree . 170996/2019
JOSE CARLOS CERQUEIRA DA SILVA SR 70460/2017 LUIZ ALEXANDRE RODRIGUES ALVES DE CARVALHO ................................ 34651/2020 MARILEUSAALVES CORREA..... 187158/2018
JOSE CARLOS DASILVA s 187074/2018 LUIZ CARLOS BOMBO........... 193764/2017 MARILIA FERREIRAALVES DE OLIVEIRA 193364/2019
JOSE CARLOS DE OLIVEIRA.......... s 179852/2019 LUIZ CARLOS ERCOLGIN BETE................ 22165 /2019 MARILZA GARCIA. . 187674/2019
JOSE CARLOS RIVABEN . S 137024/2019 LUIZ CARLOS PEDROSO CARVALHO...... 18793/2020 MARINEIDE MATOS DOS SANTOS OLIVEIRA ................................ . 130914/2019
JOSE CARLOS ROCHA DE MELO ....................... 124930/2019 LUIZ CARLOS PEREIRADAROCHA........ccoovvvieiiinrrrviisnrsriessscsssissensisnnnns 152039/2019 MARISA APARECIDA DE FREITAS 14562/2020
JOSE CARLOS TONIN ... ... 129498/2019 LUIZ CARLOS PEROSI .. 30641/2020 MARISA CALDAS DE SAMACEDO . 33557/2020
JOSE CARLOS TONIN ... ... 129498/2019 LUIZ CARLOS PEROSI .. 30645/2020 MARISA ROSANGELA DE OLIVEIRA......cccoovvvviimrrnviiisnrrisiinnnns .190/811/2019
JOSE CRIVELLARL ...t sssssss s 107368/2018 LUIZ FERNANDES DA COSTA........ o 88411/2018 MARISA SOUZA SANTOS............ . 1124712020
JOSE DIAS DA SILVEIRA FILHO. ...ccccovvvvernssivnssernesisnsaessessesssasenssnee 20007/2020 LUIZ GONZAGA LEITE COELHO.........ovvirrrviesnrrriissessssscsssisnessisconns 134095/2019 MARKOS VINICIUS DE OLIVEIRA BATISTA ..................................... 11895/2020
JOSE DONIZETE DE OLIVEIRA..........oviiervcinsreiicssesssssssessissessssinnaes 24602/2020 LUIZ GUSTAVO AMARO HIDALGO...........omsrmrveennrrviisssnssissscsssissessisennns 187639/2019 MARLENE APARECIDA FELIX.... .199506/2019
JOSE DRACIR FERRO........coomrrmviinnnrciirssiissssssssssssssissessssssss s 141876/2019 LUIZ JOSE PINHEIRO ..cccccccvvrrernssivnsssesssssisssssesssssesssssesssssesssssessnees 146609/2019 MARLENE FERREIRA GEROLAMO ...20010/2020
JOSE FAVORETO......... SR 39945/2020 LUIZ JOSE PINHEIRO ..cccccrvvveivnssiensssssssssssssssssssesssasesssssesssesenssoee 146611/2019 MARLI AP. OLIVEIRA DE MORAES . 147263/2019
JOSE FAVORETO......... . SR 39947/2020 LUIZ JUSTINO DA COSTA.......crvvveimnrrriissnrssssssnsssisssssssssssssssssssesssssonas 1568501/2019 MARLI GOMES TEOTONIO......... 24766/2020
JOSE GERALDO VIEIRA JUNIOR ....... ... 194508/2018 LUIZ ROBERTO PORCARI S 80718/2018 MARTA APARECIDA BENEDITA MARTIM BEGIATO 11235/2020
JOSE GOMES DA SILVAFILHO.....ocvevirrvierseciessiserssssssssiesinnes 135197/2018 MACIEL DA SILVAMONTE ........ovirnrviiinsressissnssssssssssssssssssssessssssnaes 110442/2019 MARTA FREITAS OLIVEIRA........... 39820/2020
JOSE HENRIQUE CASAGRANDE .....ccccconuvvvrrvrerssiensssrssssissssssssssesssee 145153/2019 MADALENA CAETANA DA SILVA SOUZA S 5533/2020 MATEUS JESSE NAZATTO............. 78854/2018
JOSE LUIZ DOS SANTOS BATISTA.... ... 151330/2019 MANOEL APARECIDO DOS ANJOS ..... .187548/2018 MATHEUS BALESTERO MARQUES 132887/2019
JOSE MACHADO VIEIRAFILHO........ ... 145853/2019 MANOEL RICARDO DE OLIVEIRAFILHO 87675/2018 MAURA GOMES DOS SANTOS..... 195709/2018
JOSE MAURILIO DE BRITO s 39915/2020 MARCELLO EDUARDO VALERIO DE BELLIS ..........cooonmmvviirnnrrriissnrniieinnes 175927/2019 MAURICIO FERNANDO DORIZOTTO ... 31549/2020
JOSE NILTON DOS SANTOS.............. s 7514/2020 MARCELO APARECIDO AGUADO........... 14498/2020 MAURINO LOPES DE CAMPOS.... . 185497/2018
JOSE PATRICIO DE MATOS REGO.... ... 190159/2019 MARCELO JANUARIO....... - ...40300/2020 MAURO BERTO.......... coveenenn 13605/2020
JOSE TADEU SZYMANSKI ... 152007/2019 MARCELO RODRIGUES DE BRITO........ccoovmvvveimrrrriirnrrieiinenns .167400/2019 MAURO CYRINO FRANCO.........ovvurrricinrresissessissessssssssssssssssssssennas 193518/2018
JOSE TADEU SZYMANSKI ... 151991/2019 MARCELO SCANHOLATO ... 20029/2020 MEIRE DE ANDRADE E PAULA........... ... 32420/2020
JOSE UILSON DOS SANTOS.............. ... 164585/2019 MARCIA CRISTINA DE OLIVEIRA......... s 5295/2020 MERIDIANA VIEIRA DO NASCIMENTO........covvirrmrrvirnrriiiiennes ... 58568/2018
JOSE VANDERLEI AMATI s 19954/2018 MARCIA CRISTINA GARAVAZO...........covviinrrreieissnrsiisssssssinssennes .168332/2019 MERY ROSA DEL CARMEN ADASME ROMAN .. ... 16972/2020
JOSE WILSON SIMOES.. s 17817/2020 MARCIA MARIA SANTIAGO MARCONDES .11323/2020 MERY ROSA DEL CARMEN ADASME ROMAN .. 16970/2020
JOSE WILSON SIMOES... ... 200090/2019 MARCIANUNES ... 18869/2018 MESAQUE SAMUEL HENRIQUE 190179/2019
JOSINEIDO VICENTE DASILVA........oovirrrriiinnresisssesseissssssssessssnsnes 16194/2020 MARCIA REGINA CORREA DE ANDRADE ............ 90361/2016 MILENA MARIELI BALBINO ... 138634/2019
JOSINEIDO VICENTE DA SILVA... .. 16195/2020 MARCIAROSELI COLETTI CANTERO........ccoovvvvvimrrrriirsnnrrsininennes 37003/2020 MIRIAN ELISABETE ZAMBON CORREA ....... 19953/2020
JOSUE AP.VITTI 140101/2019 MARCIO ROSADASILVA........ccooomveiinrrriiissessesssssesiissssssissennes .. 244412020 MIRTES MARIA JOSE DA SILVARAMOS.... . 175032/2019
JOSUEL DE LIMA DE SOUZA .7692/2018 MARCO ANTONIO DOURANTE 20077/2019 MIRTES MARIA JOSE DA SILVARAMOS.... . 175036/2019
JULIAPEREIRA SOUZA SANTOS ............ 41920/2017 MARCOS ALBERTO DE MACEDO MACHADO e 14009/2020 MISLENE ALVES FERREIRA 5293/2020
JULIANA CRISTINA SOARES JACOB....... .7015/2020 MARCOS ALBERTO DE MACEDO MACHADO..... .. 32471/2020 MOISES ANTONIO DA SILVA ........ooorreinrevieessesssesssssssssissesssssnnns 26189/2020
JULIANA DE OLIVEIRARIGO 19184/2020 MARCOS ALBERTO DE MACEDO MACHADO..... 195882/2019 NADIR GUEIRREIRO BERALDO........ s 26265/2020
JURANDIR BUENO DA SILVA 13615/2020 MARCOS ANTONIO AP. PISSINATO......... .. 17020/2020 NADIR MATHILDES DOS SANTOS... s 192814/2019
JURANDIR JOSE ZAIA......... 194269/2019 MARCOS ANTONIOARRUDA NUNES.... 173343/2018 NAIARA STEFANI COSTADASILVA.... .. 104615/2018
KATIA CRISTINANOGUERA.... 190166/2019 MARCOS AUGUSTO DO PRADO..... .. 20891/2020 NANCI REGINA SOARES SILVA....... SR 5536/2020
KATIA ELIANE MALAQUIAS NOVAES .. ... 148085/2019 MARCOS BONATTO.. .. 2472612020 NEIDE APARECIDA CASALE ... 36986/2020
KATIA FOLLONE 154536/2019 MARCOS FERNANDES DE ARAUJO ............ . 186763/2019 NEIDINALVA SANTANA SANTOS.......... s 10011/2018
KATIAKARINAROSENDO........ 11314/2020 MARCOS GONGALVES DE SOUZA s 168/2020 NELSON RODRIGUES...... . ... 14006/2020
KATIA ZEZUINA GOMES COMINATO.... 4656/2020 MARCOS HENRIQUE DE SOUZA MATOS .. 17013/2020 NEURIMAR FERREIRADASILVA ... ... 39720/2020
KELLEN ALEXANDRA RODRIGUES. ... 150399/2019 MARCOS SARTORI... 166885/2019 NEUSA REGINA FERRAZ DE MORAES. 116078/2018
KELLEN ALEXANDRA RODRIGUES..... 150397/2019 MARIAALICE MARTINS SOUTO...... .115843/2019 NEUSA REGINA FERRAZ DE MORAES..... 14492/2020
KELLY CRISTINA HOLANDA DE SOUSA.. . 32438/2020 MARIAANGELA COGO ..81981/2018 NIKOLAS GABRIEL STAUFAKER ............. 190164/2019
KETMA MATARUCO DE MIRANDA 158505/2019 MARIAANGELA SCARPARI............ 135600/2018 NILDEMAR JOSE SIMOES..... 10088/2020
KIZZY FRANCA.........ooooiirrrvisnnrcsissscssiisesssssssssssionenns . 34541/2020 MARIAANTONIA CAVALHEIRO FERRAZ..... .. 35405/2020 NILDEMAR JOSE SIMOES..... 21173/2020
KLEBER CARVALHO DA SILVA...... .10137/2020 MARIAANTONIA CAVALHEIRO FERRAZ..... .. 35405/2020 NILVANE CASSIANO RAMOS 156231/2019
LAERCIO ANTONIO BARROSO..... . 38152/2020 MARIAANTONIA PEDRO E PAULA ... .. 42756/2018 NILZA MARIA LOPES DE MELLO 135623/2018
LAERCO ARANHA....... . 34445/2020 MARIAANTONIAROCHA DE ALMEIDA.................. .. 36577/2018 NIOBE MARIABRAZ...........ooovmmrrrriiinerseissnssssisssessiinnnnes . 170336/2019
LAIS MARQUES DA SILVA... .69487/2019 MARIA ANTONIA ZANGEROLAMO CONCEIGAO... ..20106/2020 NIVALDO ANTONIO CHIQUITO 192899 /2018
LARISSA VACARI BARBOSA ECHIARO . 26186/2020 MARIA ANTONIA ZANGEROLAMO CONCEIGAO .. T4044/2017 NIVANDO DE OLIVEIRA......... 7519/2020
LAUDETE SILVAALMEIDA . 14398/2020 MARIAANTONIETA PREZOTTO MARCHINI............. ... 187682/2019 NOE FERREIRADASILVA......... 199503/2019
LAURAHELOISATOGNIN CORREA ................... 28598/2019 MARIA AP. DA SILVA SANTINI 139366/2019 OCTAVIANO MARTINS PROENCA . 141675/2019
LAURENTINA CARVALHO SOUZA ...... ... 36935/2020 MARIAAP. DE MOURAPEREIRA .......... ... 2612/2020 ODAIR ANTONIO BORTOLAZZO . 186360/2018
LAZARO BARBOSA.......... - .. 127661/2017 MARIAAP. SILVA SOUZA MEIRELLE .9265/2020 ODAIR ANTONIO BORTOLAZZO . 186358/2018
LAZARO LEONEL AP. GRANZIOL DE ALMEIDA ................................................ 6836/2020 MARIA APARECIDA CLEMENTE RUBINATO ... 192819/2018 ODAIR ANTONIO BORTOLAZZO . 186356/2018
LAZARO ROBERTO COELHO REZENDE ........cccoovvviimmrrrriirnnns ... 36351/2018 MARIA APARECIDA CLEMENTE RUBINATO ... 192821/2018 ODAIR ANTONIO BORTOLAZZO . 186354/2018
LEANDRO PARISI .. 145826/2019 MARIA APARECIDA CLEMENTE RUBINATO ... 192822/2018 ODAIR ANTONIO BORTOLAZZO . 186353/2018
LEDA MARIA GOMES A SILVA .......... .. 199480/2019 MARIA APARECIDA DA SILVA . 245212020 ODAIR ANTONIO BORTOLAZZO . 186352/2018

LEONARDO SOUZA BAHRMANN. ... 18060912019 MARIAAPARECIDA DE JESSUS PISSINATO SOARES ... 1576202019 ODAIR MARTINS DE OLIVEIRA... . .
LEONEL MATIAS............ 18062212019 MARIAAPARECIDA FARIAS CARDOSO..... 24741/2020  OLENIO JOAO FURLAN. .o

. 146598/2019
. 146589/2019

LETICIA FERNANDA LUCANO LOURENCO ... 155378/2019 MARIA APARECIDA SILVA SOUZA MEIRELLES ... 9265/2020 ORLANDO ZUNINI.... s ... 38160/2020
LETICIA RABELO RODOLFO 170986/2019 MARIAARAUJO COSTA DA SILVA . 7022/2020 OSCAR RODRIGUES...........coommmreviinnrrriiinrrississsssiisennes ... 8515012017
LIDIANE DE MORAIS SILVA . . 14363/2020 MARIAARLETE RODRIGUES COSTA.......cooovvviiinrrviirnssnsissessisssnsssinss 11179/2020 OSVALDO ALEXANDRE BORDIN...........oommmrrevrinrrrriirinnes . 157585/2019
LIGIA MARIA SAMPAIO RODRIGUES ....... 182666/2019 MARIAAUGUSTA OLIVEIRA SANTOS..... 188464/2017 OSVALDO DOS SANTOS........vvveirrrricrnrrsississrssiisiennes 17752312019
LILIANE CRISTINA DA SILVA FRANCISCO 37965/2020 MARIAAUXILIADORA DA SILVA..... ... 1681/2018 OSVALDO LEITE DE CAMPOS........oovviiinrreiiinsrrsiirnnnnes ...62168/2018
LILIANE SILVA FERNANDES SOUSA............ 9096/2020 MARIA BERNADETE DA SILVAMACHL..........ooocvmmrrriiinnnnrinnns .. 39826/2020 OSVALDO LEITE DE CAMPOS........oovviiimrrciiissersiiinnnnes 62167/2018
LIVIAROCHA MARTINS CARVALHO.... ... 170991/2019 MARIA BERNADETE RAMOS ........ccooovvvvennrrcisennncsisensiines 108598/2019 OSVALDO PAROLINA..........ooimmrreviiinnrrriissnnnisssssiiiens 6980/2020

... 183785/2018 MARIA CECILIATEODORO LOPES . coveennn. 6960/2020 OSVANIR PEREIRA GOMES..... 144/2020
... 148104/2019 MARIA CECILIAVICENTIN LIMA. ... 173665/2019 OZENI DE SOUZA. 188344/2019
.67114/2017 MARIA CECILIAVILIOTTI BOTTENE... .. 186399/2018 OZORIO RIBEIRO.. 244512020
.89331/2017 MARIA CONCEIGAOQ DE TOLEDO.......ccvvvvrvvvrrrssrenrnssssssessssssnee .. 148673/2019 PABLO SONSINO SILVA........... 115760/2019
. 76554/2017 MARIA CREUSANI PEREIRALOPES...... ..36111/2020 PAMELA FRANCINE BARBOSA DE OLIVEIRA ................................

LOURIVAL PEREIRADASILVA....
LUAN CESAR DE OLIVEIRAALVES
LUCELIACRISTINAB CLETO DASILVA...........ccooeeeee
LUCELIA CRISTINABAPTISTACLETO DASILVA.....

LUCIAAPARECIDA MAESTRO..... . . 168341/2019
LUCIA CRISTINA SANTANA.........covmrmmreinrrrieinsrnsiiieenes . . 33739/2020 MARIA CRISTINATOLEDO .. 147256/2019 PATRICIA CONTARELLI MACCHI...........cccocc... ... 20897/2020
LUCIAMARIA MASIERO .. .18308/2020 MARIA DA PENHA DOS REIS MONTANHANA ................................................. 92580/2017 PATRICIADOS SANTOS MUNIZ.. ... 33566/2020
LUCIAMARIA MASIERO .. .18303/2020 MARIA DALVADOS SANTOS.................. .. 182784/2019 PATRICIAF. B. M. GOMES......... 6111/2019
LUCIA MARIA MASIERO . 18305/2020 MARIA DAS DORES MENDES DO NASCIMENTO... ... 186852/2018 PAULAADRIANADASILVA ..........oivrrrriiinnrreiiiisscnsiiisnenes . 192470/2019
LUCIAREGINA LOPES GUIMARAES ...200084/2019 MARIA DAS GRACAS BASTOS REBOUCAS... 141848/2019 PAULA FERNANDA GROPPO DE LARA. ....11256/2020
LUCIANA APARECIDA DE JESUS FURTA| . 195792/2019 MARIA DAS GRACAS MESQUITADE LARA.......coovvoiinrrrrcierrcissnesiiiens 3525/2020 PAULA MICHELE ALVES GUIMENES..... 1133212020
LUCIANA APARECIDA MALOSSO QUINTANA....... .10614/2020 MARIA DE FATIMA BOTENE MENDES .. 153160/2019 PAULAPERINI.......... . ... 34535/2020
LUCIANA APARECIDA MALOSSO QUINTANA.. .10613/2020 MARIA DE JESUS ALECRIM DE OLIVEIRA 182589/2019 PAULO AFONSO DE OLIVEIRA CIZOTTO ............................................ . 185394/2019
LUCIANA APARECIDA MALOSSO QUINTANA.. .10612/2020 MARIA DE JESUS ARAUJO DE PAULA.. 115579/2018 PAULO AUGUSTO DASILVA........ .193234/2018
LUCIANA BEATRIZ LESSAALVES..........cooonrvevinrrrviissersssisssssisssesssiisnnnes 115620/2018 MARIA DE LOURDES LOPES . 20841/2020 PAULO CESAR FRANCHI............ . 148634/2019
LUCIANA CRISTINAMIOTO BISSO... s 11455/2020 MARIA DO CARMO DE FATIMA M. GREGORIO ................................................ 5249/2020 PAULO CESAR ROCHADASILVA ... .191171/2018
LUCIANA PEREIRA VIEIRA ... 195800/2018 MARIA DO CARMO RODRIGUES DE SOUZA 151323/2019 PAULO DASILVA ... .161071/2018
LUCIANE AP. VOLPATO DE SOUZA.. ... 145818/2019 MARIA DO SOCORRO ALVES DE LIMA.... 146608/2019 PAULO EDUARDO DE QUEIROZ ...........ccommmrviirnenriininennes ..112136/2019
LUCIANE SABBADIN BEGAS .......cccooovvviirnrmriiinnrssissssssiisissssssssssessissinnns 29939/2020 MARIA EDINEUSA DE ARAUJO 174429/2019 PAULO HENRIQUE BOMBO............ . 143071/2019
LUCIANE SABBADIN BEGAS .......cccooovvviirnrmriiinnrssissssssiisissssssssssessissinnns 29938/2020 MARIA EVANI RODRIGUES DA SILVA....... 172479/2019 PAULO ROBERTO APARECIDO GIACON .. . 187646/2019
LUCIANE SABBADIN BEGAS ........ccooovvvimimnrrriiinnersiisnsssssiisissssssssssssssissinnes 29931/2020 MARIA HELENA TEODORO AMSTALDEN. 162948/2018 PAULO ROBERTO APARECIDO GIANCON ... 187647/2019
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PAULO SERGIO DE CILLO......... et 177576/2019  SANDRA REGINA FERNANDES COBRA WAGNER CORREIA . ersecrseseeesesessssssessesesssssrsesessosssesren 193548/2018
PAULO SERGIO SPOLIDORO...... 14185212019 SANDRA REGINA MARIANO H. DE MOUR WAGNER RODEIRO GALINA SACHS 2991012020
PEDRINA DANIELA DE OLIVEIRA RODRIGUES 179840/2019  SANDROALVES DASILVA.. WALDEMIR DONIZETE TABAI .oseeeeeeseesrsesssessesrsn . 14263412019
PEDRO FIRMINO DO NASCIMENTO 191119/2018  SANDROALVES DASILVA............ 177599/2018  WALKIRIA OLIVEIREA DE CARVALHO ..o . 1924842019
PEDRO HENRIQUE COELHO PRATES FISCHER .20862/2020  SAULO ALVES SOUZA JUNIOR..... ceeerns 8318/2020  WALTER LOPES MACHADO . ...sercoesesessrsesessesesesesrse e 7171212019
PEDRO PEREIRA GARCIA........... et 115012020  SEBASTIAO FONISETE PEREIRA. et 157616/2019  WASHINGTON JOEL DASILVA...ceeseersrsesesesessssrsesssesesssrssess 2622412020
PEDRO SERGIO PIACENTINI......... et 143073/2019  SEBASTIAO JULIO DE PAULA....... et 71621/2018  WASHINGTON LUIZ VIEIRA NUNES.. ... 193386/2019
PERPETUAAPARECIDA MARIANO .M417/2020  SERGIO EVERSON VIEIRA DE CAMARGO... 199467/2019  WASHINGTON LUIZ VIEIRANUNES.... . 193387/2019
PERPETUAAPARECIDA MARIANO e 1142012020 SHEILA CRISTINA FRALETT cooorsereeeescsrsrsesssesesessrsessesesrsesss 183626/2017  WELLINGTON CARLOS NERY DE FREITAS w..occoveseresrsereesesrssesrs 165454/2019
PRISCILAAP. RODRIGUES DA SILVA et 138125/2019  SHIRLEI ALVES SOARES DOS SANTOS 74440/2018  WELLINGTON CARLOS NERY DE FREITAS w.coooereresesersrsrsessssessnss 306742020
PRISCILAAP. RODRIGUES DA SILVA et 13812212019 SHIRLEY APARECIDA NAVE............ .14559/2020  WELLINGTON FERNANDO FELICIO........ .. 4594312017
PRISCILA MAIOLINOI DE MENDONGA 170427/2018  SHIRLEY REGINA DE TOLEDO RAMOS.... 122933/2019  WILLIAM DIAZ GIRALDO ..cvceeeseeesrsessesessessssessssess 179204/2019
PRISCILA RODRIGUES DASILVA .. 729152019 SIDNEI GALEGO........ 17653212017 WILLIAM RODRIGUES ...ccecrercsesesesnsnsessesesesessssssssess 145876/2019
PRISCILA SAMPAIO DE ALCANTARA .coeoeseseersrsessesess 1826202019 SILMARA PONTES DESIDERIO DE BRITO .39975/2020  WILLIAM SARAPU DE OLIVEIRA........... 6163412017
RACHEL DA SILVA LOURENGO..... . 192819/2019  SILVANA DE FATIMA CLAUDINO JORGE .. .11148/2020  WILSON COLINA . 148102/2019
RAFAEL CAMARGO CHIQUITO.... et 90665/2017  SILVANA REGINA BERALDO......... et 36913/2020  WILSON FREIRE GONZAGA oo 190871/2018
RAFAEL DIAS FERRAZ . et 173412020 SILVESTRE NEVES SILVA............ et 36077/2020  YNGRID VERRENGE DA SILVA ..crcrereesescssesesssesrsessssess .7036/2020
RAFAELA CRISTIANE MARAFON ..ccrreseseemsosessesess e 123222020 SILVIAALVES DE CARVALHO ....... e 1237112020 ZEIMAR MENESES CARVALHO . 1232482019
RAFAELA FERNANDA DE PAULA.. 1790102019 SILVIAAPARECIDA SIQUEIRA BERNARDINO... 187598/2018  ZENILDA BARBOSA DE OLIVEIRA . 1545442019
RAIMUNDO LEITE GONGALVES ..cceresceesrscssrsesssesnee 18767912019 SILVIAAPARECIDA SIQUEIRA BERNARDINO.... .. 187599/2018  ZILDA SILVIA LOURENGO DIAS FIDELIS .......orrre. . 2596/2020
RAPHAEL DOS REIS TEOTONIO .o ..192488/2019  SILVIA CRISTINA CORDEIRO.......... 182663/2019  ZULEIDE VARELAAVANVE ....ocoecresecomsrsessesesssesssessssessssssosns 176834/2019
RAPHAELLE KOMATSU DALLAVALLE .....ceeesereesesessesrsessrsesse 143462020 SILVIA CRISTINA INACIO et 167417/2019

RAPHAELLE KOMATSU DALLA VALLE. 1434712020 SILVIAREGINA COELHO PRATES... ..6860/2020  Reabilitagdo de Débitos Inscritos em Divida Ativa

RAQUEL AP, PESSOTTl cereseeesrsessesesessesesesessesesessmsnee ..5349/2020  SILVIAREGINA FERRAZ MARIANO. 1335252020 Nome: Processo n°
RAQUEL AP, PESSOTTl ceresesesrsessesesessssesssessesesessmsree . 5347/2020  SILVIA VALERIA CUNHA FRANCISCO ..orceoeseeesrsersses e 137412020 |17 ROBERTO FAVARG E OUTRO 10776112015
RAQUEL AP, PESSOTTl cereseeesrsessesesessssesssessesesessmsree ..5346/2020  SIMONE MARIA CRUZ OLIVEIRA... et 36911/2020

RAUL MONTEBELLO......... 9977012018 SOELI CRISTINA DE OLIVEIRA NAZATO 851512017 parcelamento de Débitos — DEFERIDO — Leis Complementares 224/08
REGINA CELIA CASAGRANDE ..5402/2020  SOLANGE CRISTINA DE CAMPOS..... 1512102019 34312013

REGINA MINELLI VIDAL..... 103477/2017  SOLANGE LOURENGO SANTOS FERREIRA. 24698/2020

REGINALDO AUGUSTO ALCARDE CAMARGO ... ..192830/2019  SOLANGE PEREIRA.......... .. 1554192019 Nome: Processo n°:
REINALDO GRANZOTTO... 143055/2019  SOLANGE TEREZINHABATISTA...cvvrerresessmsrsessssesessesssesssessses 477272020 ADEMILSON ALVES MOREIRA.........coo 124064/2020

. 124066/2020
. 12344412020

REINALDO JOAQUIM DACRUZ............ 146432020  SOLANGE TEREZINHABATISTA........ S 4766/2020 ~ ADEMILSONALVES MOREIRA. ...
RENAN MOISES DE PAIVA BARROS ...ccoceeesesrsrsesssesesesssseses 178187/2017  SONIAAPARECIDA DA SILVA CRUZ ... ..36968/2020 ~ ADEMILSON LUIZ BALLESTERO

RENATA APARECIDA BRISSOTI RODRIGUES 14487/2020  SONIAPEREIRA DA SILVA CAMARGO ...cooereesesssrsesssesesssrsessse 72842020 ADILSON SANTIN. ooctcvsvsvsvsv st - 1275412020
RENATA GRAZIELLA PETTAN CORREA ... 174986/2019  SONIA REGINA CORREAPOLLA........ .165468/2019 ~ AGOSTINHO APARECIDO DE SOUZA....... 114541/2020
RENATO SOUZA CHAVES....... o 19177512019 SONIAREGINAPATROCINIO NOGUEIRA DA SILVA ..o 32893/2020 ~ ALARICO BENEDITO DELAMUTTA.. - 126072/2020
RENATO VAZ DASILVA........... 36965/2020  SONIAREGINARIBEIRO NEVES......... .160702/2019  ALARICO BENEDITO DELAMUTTA.. - 1260732020
RICARDO ALEXANDRE RIBEIRO MOBTEIRO .... .57921/2019  STEWART JOSE SPERANDIO.... 17443712019 ALARICO BENEDITO DELAMUTTA.. -126075/2020

o o 1451482019 ALDATUZIN HILARIO ..ot . 118342/2020
1246882019  ALEXANDRE FERANDES COMERCIO DE PNEUS LTDA ME. . 126676/2020

33731/2020  ALEXANDRE MONTEIRO DOS SANTOS 11963912020
ALEXSANDRO BERTOLINO CABELEIREIROS - ME 124660/2020

123946/2018 STWENSON JOAO SPERANDIO.............
.. 14719/2020 SUELI APARECIDA DEFANTIN POPIN.....
4718/2020 SUELI DE OLIVEIRARIBEIRO
.. 77848/2017 SUMARA FERNANDA CHIEU FERRER VERA.....

RICARDO ALEXANDRE RIBEIRO MONTEIRO .
RICARDO ALEXANDRE RIBEIRO MONTEIRO.
RICARDO ALEXANDRE RIBEIRO MONTEIRO......
RICARDO CAZELI PEREIRA.............

RICARDO FERREIRA DOS SANTOS - i 198858/2019  SUSETI AP, DE TOLEDO FERNANDES ... 1776442015 ALGEMIRO GONCALVES DASILVA ... . 124055/2020
RICARDO OLIVEIRADE GODOL.......covvvrmrssisiiisssssessssssssiinnne 186775/2019  TACIANA ISABEL PAULO BORGHESI..... 198743/2019  ALINE SOUSADE OLIVEIRA... . 120254/2020
RICARDO REGALLAARTALE ......cooovvvvvmvmmrmnrnnrnnsnnsnnsnssssssssnsenns 176840/2019  TAINA SOL NUNES DA SILVA...eeeeeeeeereereseeseessessersereesesressesserins 151365/2019  AMAEMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA . 126678/2020

. 121478/2020
.120829/2020
..119631/2020
..118337/2020
. 126069/2020
. 120269/2020

RITADE CASSIALEITE RIBEIRO......
RITATRIGUEIRO FERREIRA.
ROBERTA CAPISTRANO MIANO......
ROBERTA CHRISTIANO BORTOLIN
ROBERTO ADRIANO SITTA CARIOLATO......

137693/2019  TAINE MEIRADE OLIVEIRA...coeeeeoeseesesesessmsrsessesesessesesessssessees 5779/2020 ~ AMANDAKARLA DE QUADROS DASILVA............
109802/2019  TAMIRES ALVES PEREIRA.. 180625/2019 ~ AMARILDO APARECIDO SPIGOLON -
..55152020  TAMIRES ALVES PEREIRA.. 180627/2019 ~ AMARO CECILIO DE SANTANA .o
182586/2019  TANIA CRISTINAAPARECIDA NUNES....... 92612017 ANAPAULACRESPILHO v
57252020 TANIA MARIA TOLOTI SCHIAVUZZO . 17061/2020  ANAPAULATAMBORIM MICHELOTTI
81972/2018  TARLEIARRIEL BOTREL ....... 13623/2020  ANAVIRGINIADE OLIVEIRA ..o

ROBERTO CARLOS BUZAO.............

ROBERTO SEGALLI... e 45212020 TARLEI ARRIEL BOTREL 136252020  ANDAIMAQ COMERCIO, ALUGUEL E MANUTENGAO DE MAQUINAS E.... 12467812020
ROBERTO SEGALL.veeeeesesceseesesesssessessesssseseesesessssesseesess 16312/2020  TATIANE AP. CARDOSO......... . 149841/2019 ~ ANDRE JOAQUIM DE SOUZA ..o -

ROBSON COLANTONIO ...ttt 166330/2019  TATIANE REGINABARROS REBELATO oo 1339732019 ~ ANDRESSAPANAIA... e

ROBSON COLANTONIO w.ceeeeeeeseseseeseseseseesessesne 23283/2020  TERESADE LIMA oo 111382020 ANGELOMICHELINI oo

ROBSON RAMOS MIRANDA ettt 0 11896/2020  TERESINHA CONCEIGAO CEZARINO MOREIRA ..161479/2019 ~ ANTONIO ARISTIDES SABBADIN ..o -

ROBSON SANCHES.....oceeesesceseesessessssssessossessesssessesssseeseses 141237/2019  TEREZA PEREIRA DE JESUS .. . .45805/2019 ~ ANTONIO ARISTIDES SABBADIN ..o 119614/2020
RODOLFO BARASCA 17443412019 THAIS BRASSO TORREZAN FRASNELLI 14870812019 ~ ANTONIOAUGUSTO FRANCO........ s 116941/2020
RODRIGO ANTUNES FARIA . ...35378/2020  THAIS BRASSO TORREZAN FRASNELL 148707/2019 ~ ANTONIO CARLOS LOPES DE SOUZA ..o 118952/2020
RODRIGO DA SILVAODAIR ANTONIO PEREZ ..ot 199752020 THAIS FRANGA DE CAMPOS ..o 75296/20177 ~ ANTONIO CARLOS RODRIGUES........ - 119632/2020
RODRIGO DARIO............ . 36560/2019  THAIS MENDES BARBOSA ....occeroceeseessrseeesrseen ..148776/2019 ~ ANTONIO CESAR GOZZER - 117835/2020
RODRIGO DE OLIVEIRA.. . . .31551/2020  THEREZA MARIA DA CUNHA MARTINS .23037/2018  ANTONIO CESAR MERENDA - 122236/2020
ROGERIA DE FATIMA FERRAZ DE CAMARGO 34401/2020  THEREZINHA MARIA SERAFIM DASILVA.. 174212020 ~ ANTONIO CESAR MERENDA - 122929/2020
ROGERIO DA CONCEIGAO . 188449/2018  THIAGO CAPUCIM DE GODO ..ooreoereeeeseeesrseesens 29936/2020 ~ ANTONIO DASILVA VIEIRA 122931/2020
ROMEU SOARES MOTA.. . 182675/2019  THIAGO CAPUCIM DE GODO ..o .29956/2020  ANTONIO FERNANDES....... 119651/2020
ROMILDA APARECIDA BARREIROS ... . 155425/2019  THIAGO HENRIQUE TAPIA.......... 170994/2019 ~ ANTONIO FERNANDO CAPUCCI DE OLIVEIRA 120830/2020
ROMULO JOSE LIMA BAQUIEGA........ . 188457/2017  VAGNER RODERTO DE SOUZA... .20882/2020  ANTONIO GILBERTO EVERALDO............ 118363/2020
RONALDO ADAQ.......... 15120012019 VALDECI JOSE DE CAMPOS ...oooccoeeeseeseseesesseeesens .66543/2018 ~ ANTONIO GOMES IRMAQ... 126067/2020
RONALDO BRASILEIRO DE MENEZES......oooooo .190163/2019  VALDEMIR OLIVEIRADE JESUS w..ooocoreesseeseeseeesns 19316412018 ANTONIOJESUEL BENA. ..ottt 119634/2020
RONALDO CESAR DO AMARAL......... ...17048/2020  VALDINEIA DE LIMA CORDEIRO..... e 195717/2019 ~ ANTONIO JESUEL BENA. ..ot 119635/2020
RONALDO CORDEIRO DA SILVA ..o ..200089/2019  VALDINIR LOPES CARDOSO.......... 14793812018 ANTONIOLUIS VASSELLO. oot - 119636/2020
RONALDO DE SIQUEIRA CORREA........ocoocrerrn e 11871/2020  VALDIR JACO .1952778/2019  ANTONIORIBEIRO oo 120249/2020
RONALDO JOSE AMARD w...cccoreeeesesesesesensesersssesse 10109212019 VALDIR OTAVIO BARCELLOS NOGUEIRA ... 29922/2020 ~ APISPET75- PLANEJAMENTO E DESENVOLVIVEENTO DE EMPREENDIM. 1208212020
ROSAMARIA DA COSTA OLIVEIRA....... .10306/2018  VALDIR OTAVIO BARCELLOS NOGUEIRA ..o 3246002020  ARGUS SOLUTIONS COMERCIO E SERVIGOS LTDA, 120987/2020
ROSALINA DA SILVA SANTOS . .24774/2020  VALDIRENE LOPES MONTINHO.......... .160705/2014  ARTURISAIAS MACIER. ..ot 120820/2020
ROSANA DE FATIMA SOYZA GONCALVES 170342/2019  VALDIVIO PEREIRAREIS . 178235/2019  ATIVAROZINCORP. E EMPREEND.IMOBILIARIOS LTDA... 1196302020
ROSANA DE GODOY MORAES 164614/2019  VALDOMIRO HENRIQUE ...ococooreeesoeeessenseesssseesserseesens .. 1513642019 ATIVAROZINCORP. E EMPREEND IMOBILIARIOS LTDA... -124085/2020
ROSANGELA AP, NOGUEIRA PEREIRA......ccocoeesersesesse ..118546/2018  VALEMTIM PAREDE GARCIA .89158/2017  AUGUSTOBARBOSAMAIELLL...cooocovii -118348/2020
ROSANGELA APDA MORAES BATISTA.....ocoececerrsesesre .. 12270/2020  VALERIAAP. DOS SANTOS PETRINI....... 92552020  AUGUSTO RICARDO CORRENTE 120273/2020
ROSANGELA MARIA DE ANDRADE..... ..5539/2020  VALERIA CRISTINANORBERTO RODRIGUES 53732020 ~ AUGUSTO RICARDO CORRENTE -120275/2020

. 75178/2018 AUTO MECANICAM & ALTDA. ME. ... . 122924/2020
161450/2019 AYRTON TREVISAN .124087/2020
16309/2020 BAR DANELON LTDAME....... . 123458/2020

ROSANGELA MARIA DE ANDRADE BARROS
ROSANGELA MARIA DE ANDRADE BARROS..

191782/2019 VALERIA DA SILVA LEITE BERTOLANI ...
... 5543/2020 VALERIA DE FATIMA DA SILVA FLORIANO
10112/2020 VALTER FERRAZ DE ARRUDA

ROSANGELA PADRON .......ccoonvvvrrrirnene cern .

ROSELENE APARECIDA DETONI RODRIGUES........... 170436/2018  VANESSAALVES MIRANDANAGODE .....ooooeoeooooeeeoeoeoeoeoeoeoeors 195664/2019  BENEDITO VICENTE DOS SANTOS ......coovooivvvrrrssivrrsssninnrssinns .124070/2020
ROSELI APARECIDA FELIPPE .50560/2018  VANESSA CECILIATO DOMINGOS........ 179842/2019 ~ BENTO CARLOS DE OLIVEIRA ..119646/2020
ROSELI CRISTINA BAIAO... .11135/2020  VANESSADASILVA........... 55462020  CKCOMERCIO E REPRESENTAGAO DE EQUIPAMENTOS DE TELEFONI..118523/2020
ROSEMEIRE BUENO FERREIRA........... 179861/2019  VANESSA GISELE VIEIRA..... 182601/2019  CAIXAECONOMICA FEDERAL. . ceneennenn 11453812020
ROZANGELA MARIA GONGALVES DA SILVA 28470/2020  VANIAAP. CALISTO 4641/2020  CAIXAECONOMICA FEDERAL. ..114540/2020
RUBENS LEITE FILHO........ ..6876/2020  VANIAAP. CALISTO 4639/2020  CAIXAECONOMICA FEDERAL. 126063/2020
RUBISNEI ANTONIO ANTONIOLLI DE SOUZA ,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, 179003/2019 VANIAAP. CALISTO 4637/2020 CARLOS EDUARDO BURATTO DE TOLEDO .......cooooveernvriirian .120984/2020
RUDINEY DIHEL. 137028/2019 VANILDE GRANZOTTE FERRAZ 36117/2020 CARLOS EDUARDO MEDINA... .120266/2020
RUDINEY DIHEL ....ooooovvvmeeeesvecioisssssssesssssssssssssssnss ...137027/2019  VANILDE GRANZOTTE FERRAZ 3611912020 ~ CARLOS WILSON BARBOZA.... ..118385/2020
RUDNEI PEREIRA. s 195755/2018  VANUZIA MARIA HOLANDA..... 1683232019  CARMELAPEREIRA . 126098/2020
RUI CASSAVIA FILHO 1987212020 VERALUCIAAPARECIDA SCHIMIDT..... " 19578412018 CARMEM LUCIADE ALMEIDABRANDAD.............. -123013/2020
SALUSA REGINA DE OLIVEIRAMARTINS oo 5406/2020  VERA LUCIA APARECIDA SCHMIDT CAZO covvoooooooeoeoeoeoeoeeoeoeoeoeoeoeeeooon 1957852018  CASADAELETRICA INSTALAGOES ELETRICAS EIREL 123447/2020

SAMARA SOUZA MELLOTO...... . 28500/2020  VERA LUCIA FELIPPE DE OLIVEIRA.......... 120/2020  CBE CONSTRUTORA E EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTD... 122890/2020
SANDRAAP. MAZZERO CAPOZZ ..voooevooeeveeeseeeoseeeeseeseeeeeseesssesessssssessesesnes 8165/2020 VERA LUCIA PICCAGLI BRAZ. 17016/2020 CBE CONSTRUTORA E EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTD .122891/2020
SANDRAAP. MAZZEROQ CAPOZZI .........ooovvvvevecienreeriissnenes 8164/2020 VERA LUCIAPREISSLER ....... R 195772/2019 CBE CONSTRUTORA E EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTD . 122895/2020
SANDRAAP. SIMOES . 5755/2020  VERIDIANA GOMES DO VALE SILVA. 52512020 ~ CBE CONSTRUTORAE EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTD........... 122896/2020
SANDRA APARECIDA BRONEL COMINATO ... 133918/2019  VERIDIANA GOMES DO VALE SILVA..... ..182576/2019 ~ CBE CONSTRUTORAE EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTD.d......... 122897/2020
SANDRAAPARECIDA MAZZERO CAPOZZ ..... ..8167/2020  VERONICA CARDOSO DE ALMEIDA COSTA. .24604/2020 ~ CBE CONSTRUTORAE EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTD........... 122898/2020
SANDRA CIRIACO DE CAMARGO . 7626/2018  VERONICA DE LACERDAPINTO oo 14494/2020 ~ CBE CONSTRUTORA E EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTD... 122899/2020
SANDRA LUCIA RUIZ PRADO.. 42765/2018  VICENTE DE PAULA PONTES.... 39472017 ~ CBE CONSTRUTORA E EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTD............ 122901/2020
SANDRA LUCIA RUIZ PRADO.. 42766/2018  VICENTE PAULO MARTINS........ e i 725912020  CDHU COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO HABITACIONAL E U ..118368/2020
SANDRA MARAARRUDA DA SILVA.......coerreveveeeeessssesseeeesssssesesssssssesneesees 130910/2019  VIDAL LORENCINI JUNIOR 187581/2018  CDHU COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO HABITACIONALE U ............ 122909/2020
SANDRAMARIADE SOUZAPAULINO OLEGARIO VILMARO DOS SANTOS............. . 151412/2019 CEAGESP - COMPANHIA DE ENTREPOSTOS E ARMAZENS GERAIS DE. 123677/2020
20038/2020 VIVIAN GUADAGNINI DE CAMPOS e 141228/2019 ~ CLAUDETE CAMARGO . 124059/2020
SANDRA RAMALHO SOARES.........coommmmmmmrnrrersssissssssssanees . 7374/2020  VIVIANE MENDES DE LEMOS ..o . 155440/2019  CLAUDIAAPARECIDA VIEIRAPINTO ME .123681/2020

39775/2020 COLEPAV AMBIENTAL LTDA........ et 126121/2020

92067/2018 VIVIANI CRISTINA DOS SANTOS ARAUJO
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MAURICEIA GRUPP ...
MAURICIO DE ALENCAR SANTANA....

124048/2020
.122933/2020
.122952/2020
. 124896/2020
. 124647/2020
MILTON CESAR ANDRIOTTA.........ooiimmrrrriinerriininensiinnnnes . 12224212020

..126123/2020 VO ZARZUR PIRACICABA EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS
126092/2020  IVONE DA SILVA ...oooooeeeeeceeeeeeees e
116945/2020  IZAIAS MARIANO DOS REIS ...... MAURICIO MARTINS IATAURO-ME .....
11978412020 J.S.B.- EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA MAURO BERTO......
120839/2020  JANAINAARAUJO PEREIRA.......oovooccceerro . MERY DARCY DE MELLO
... 126693/2020  JESSE DE SOUZADURAO........... .
.. 1215312020 JESSICAAPARECIDAAUGUSTA MOREIRA ..
.116026/2020  JESYMIANE DE OLIVEIRARAMOS..... ML EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA..
119641/2020  JOAO ANTONIO BROSSI................. e e ML EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA
. 124656/2020  JOAO BASILIO FILHO .oooooc oo o ML EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA
11785012020 JOAO CANDIDO NETO. MMV EQUIPAMENTOS INDUSTRIAIS LTDA

COLEPAV AMBIENTAL LTDA.........ccoomrrvveinsrrrcirnnrssiinnennns
COMERCIAL RASERA & SANTOS LTDAME ..o
COMPANHIA DE HABITACAO POPULAR BANDEIRANTE - COHAB
COMPANHIA DE HABITACAO POPULAR BANDEIRANTE - COHAB
COMPANHIA DE HABITAGAO POPULAR BANDEIRANTE - COHAB
COMPANHIA DE HABITAGAO POPULAR BANDEIRANTE - COHAB....
CONCRECHARQ INDUSTRIA DE CONCRETO USINADO LTDAEPP..
COOPERATIVA HABITACIONAL PIRACICABA
COOPERATIVA HABITACIONAL PIRACICABA
CRISTIANE DA COSTA PEREIRABORGES
CRISTIANE GONGALVES.............

ML EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA

CRISTIANO HENRIQUE DOS SANTOS SILVA . 126103/2020  JOAQ CARLOS SOARES DE OLIVEIRA ..o 121476/2020  MOACIR CAETANO FELISBELO ......ooccocrree.

CRISTIANO PEREIRARODRIGUES..........c0.co. e 12026512020 JOAOQ CARLOS SOARES DE OLIVEIRA. ..o 121477/2020  MOISES SEVERINO DE BARROS ME

CRISTINA FERNANDES DA SILVA.........oimmrrrrevnnreriissnsnesennns .113797/2020 JOAO CLAUDIO DETONI BERRETA.... e 126061/2020 NAIR PAULINO FUJITA..................

CYREO CESAR RIBEIRO PIAZZA...........covvvvvviiiiiiisisinnnnninies . 12037912020 JOAQ GONCALVES DE SOUZA oo 124041/2020  NATALIO TORREZAN........cooommmrrrrerrrrererrrriessne S

DAIANE DOS SANTOS SOUZA-ME.........cccovvvvvvimmimvinnennsnisnssnesssssssssssssssssssesees 12346112020 JOAQ RIBEIRO JUNIOR oo 116044/2020  NEIDE VELOSO DOS SANTOS ....oooovvvvrvrreerreennrnssesssssesssssssss s 126991/2020
DAISYMARA BARBOSA ZOCCA.........coviimimnmnnnnrnssvisiniiissssssssssssssssssssssnses 12291012020 JOAO RIBEIRO JUNIOR oo e 116045/2020  NESCRAL PEDRASSOLI <. 126699/2020
DALETE PATRICIA GOMES DE LIRA 11603812020 JOAQ RICARDO RUIZ....eceoeeeseseeseeseseesesessessesseseesessrssessesssese 115640/2020  NEUSAAPARECIDA GIMENEZ DE SOUZA. ..o 113808/2020

DANIELA BERTONSINI ME ...
DANIELA DE SOUZA MOTA

12292112020 jOAQUIM AMADO DE FREITAS -.ooeeeseeeeeseeeeeserseeseseesesesses e 126064/2020  NILTON CESAR RODRIGUES DA SILVA ....116036/2020

12026012020 JOAQUIM FRANCISCO DA CUNHA. ... 119633/2020  NILTON CESER BASSO ..o ... 119147/2020
DANIELE FERNANDA LEOPOLDINO DE OLIVEIRA 124076/2020  5CEMEIRE ANTUNES LUCIO MENDONGA 1260792020  NILTON CESER BASSO..... 119148/2020
DANIELLE SILVANI DE MOURA.........cccvvvvvvrvrrerren 1160492020 JORGE MORTATTINETO oo 124890/2020  NILTON CESER BASSO-ME w..coooeoeeeeeeeeeeseeseeseeseeseereeseesesssssessesiiis .119149/2020
DARCI CARDOSO DE CAMARGO........ooovsivvvrsssrinresssiissssssinnssssiisssssss 12038112020 ;55E CARLOS CAMARGO ..118391/2020  NILTON GERALDO PACHECO.....cosccvrvrrssmerersssssernrssssmesssssssneenessns 113798/2020
DARCISOARES DASILVA. v e 12294172020 SE FERNANDES SOARES............ 41692712020 NILTONMINOCHELLI o 0 118390/2020
DARCESOARES DASILVA. v 12294312020 jsE FRANCISCO RIBEIRO......... R 12610212020 NILTON MINOGHELLI..o 18392/2020
DARIO GONCALVESSAMER(':%ANSOSE' ggggggggg JOSE INDALECIO SCANAVACA.... e 126066/2020  NILZAPRESENCIO ..ot . 120267/2020
gégggﬁ’;iﬁzg%fggwfm snE\IEA t1as36/2000  JOSE JURANDIR LEITE DE CAMPOS e 119618/2020  NORIVAL MARCELO DASILVA.......cc.. . 12368212020
DEBORA FRANGISGA FURONI DA SILVA : 1459712000 SOSE LUZBARBOSAFELIPE .. 1240532020 OLIVEIRA & PRESENCIO SORVETERIA LTDA- ME .. . 1202682020
DEMITILIA GOMES DA SILVA BIANCHI 1270042020 “OSE MAURICIO RORATO.......... e 12404412020  OLIVEIRA PAIS DE CAMARGO FILHO........ 119609/2020
DEUSDEDT JOSE VIANA o 1183572000 YOSENATALINO BISPO. ..o 117846/2020  ONEYDE VICINO...oocccvrrcsomsrsrsmsmsosososesoen 118372/2020
DEUSDETE DOS SANTOS ... e 2302812020  “OSE RENATO SERAFIM et 121480/2020  OSCAR LAGES DE OLIVEIRA w...ovvcccer oo - 124081/2020
DIONISIO CORDEIRO DA SILVA.......... o o " 1246612020  JOSE RICARDO DE MOURA........ e 124151/2020  OSMAIR UBICES.....oocccccccccvvoerereees oo . 126088/2020
DIVALDO AUGUST! oo 115506/2020  YOSE ROGERIO DE BARROS........ ...126858/2020  OSVALDIR CASTELUCI ........... 120263/2020
DIVO RONALDO PADERES 12404712020 JOSESABADIN . 1215292020 OSVALDO MESSIAS DA SILVA...ocoooeeesrsssr . 126697/2020
DJ HOUSE COMERCIO E SERVICOS LTDAME. .o 11785912020  JOSE VANDERLEI POMPERMAYER ...120813/2020 OSVANIL DAMOTARIBEIRO...... . 124090/2020
DORIVAL QUADRADO ..... 12094712020  JOSE VANDERLEI POMPERMAYER ... 120816/2020 OSWALDO ACENCIO JUNIOR.... - 124668/2020
DYLNEY CONSOLMAGNO JUNIOR.......... 115505/2020  JOSE VITAL PINHEIRO PENHA JUNIOR.....ccoocoiivvnniinsinnnsvcssiness 124663/2020 ~ OSWALDO ACENCIO JUNIOR.... . 12467412020
EDILSON CARRASCOSAME oo 120810/2020  JOSEANE DANTAS DASILVA........ e 126078/2020 PATRICIA DOS SANTOS DUARTE
EDMAR BARTALINI . 12345972020  JOSUE BENTO DASILVA e 124665/2020  PATRICIADOS SANTOS DUARTE
EDMAR BARTALINI . 1240402020  JOSUE BENTO DA SILVA et 12467012020  PAULO ROBERTO MEDEIROS DE SOUZA
EDMILSON JOSE COELHO DE SOUZA ,,,,,,,,,,,, 122902/2020  JOSUE BENTO DASILVAME.......... SN 126286/2020 PAULO SERGIO DE MOURA..........cccccesmmmrrrn
EDMIR FERNANDO DE OLIVEIRA oo 126287/2020 JUAN PABLO ALFARO SARAVIA ..o 118388/2020 PAULO TEIXEIRAFROES.......c.cooooviverrriirinns
EDRIANA FERMINO DE SOUZA e 119611/2020  JULIANACRISTINABAZANELLL.......oovvvvviiiiisscrssisissssss 114678/2020 PAULO TEIXEIRAFROES ......ccoovvvvveeererrirrnnne.
EDSON BRANCO LOPES .o 12204412020  JURAILDO NASCIMENTO SILVA ... .. 120957/2020  PAULO TEIXEIRAFROES ..o
EDUARDO SALMAR NOGUEIRAE TAVEIRA 117854/2020 JURANDIR JOSE ZAIA... . s 117836/2020 PAULO TEIXEIRAFROES.........cc.ccoovevviirirnae
EIDINOR DE LIMA '117842/2020  JUSSARA FERREIRA DE ALMEIDA. ..o 12467212020 PAULO TEIXEIRA FROES ..o
ELENILSON FARIAS DE SOUSA 12099012020  JUVENAL ESTEVAO DE MACEDO ... . 120245/2020  PAULO TEIXEIRA FROES ..o
ELIANE MARIA COUTO.. 1208232020  JUVENILHA MARIA POLIZEL . ettt 116932/2020  PAULO TEIXEIRAFROES ..o
ELIANE MARIA COUTO oo , 120825/2020  KARI CRISTINE MARQUEZIN......coeoeseeeesesseesessseses . 126861/2020  PAULO TEIXEIRA FROES ..o
ELIANE MARIA COUTO ..o , 120826/2020  L.R. ZABDI DROGARIALTDA - ME ..o .122917/2020  PAULO TEIXEIRA FROES ..o B
ELISABETE APARECIDA DE ALMEIDA RAMOS 124671/2020 LAZARO FERNANDO MEDEIROS........ccovovervrirerrieeeissiesines ... 123460/2020 RAFAEL CAMUZZI ..o . 120828/2020
EMDHAP EMPRESA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO HABITACION ...114539/2020  LEJANIA DE PAULAMONFERRER ...o.coeseeeeseesesessessessesesessesere 1160202020 REGINALDO DE OLIVEIRA ..o ooooeseeosesseesseseeessesseeeeses e, 124067/2020
EMDHAP EMPRESA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO HABITACION ...115632/2020  LENI APARECIDA SCHIAVOLIN CRUZ....o.oc oo 119654/2020  REINALDO LUIZ DEFAVARI .occoeesoseseeseseeseeseseesessesesessessessesene 116053/2020

..118352/2020
..117838/2020

EMDHAP EMPRESA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO HABITACION .. 120264/2020 LENI APARECIDA SCHIAVOLIN CRUZ. s 119657/2020 RHAUAN LARA RODRIGUES
EMDHAP EMPRESA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO HABITACION .. 121484/2020 LENICE APARECIDA DE CASTILHO ... ..118938/2020 RODRIGO VIEIRADASILVA..

EMILIO SERGIOALVES.........ccooorvvvviirrrrrinnns 116031/2020 LEONTINA DE OLIVEIRA BATURILLO. 126284/2020 RONALDO JOSE AMARO .....ccovvviicrreriiisnniecissseeiiiissnenieens ..118956/2020
EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS DETONI LTDA 126786/2020 LOGTRONIC INDUSTRIA, COMERCIO, IMPORTA(;AO E EXPORTAGAO L .116052/2020 ROSELIAVELINO DA SILVA........ooviiiiiiniiiinniiisniissiisssiies 116930/2020
ERICO RODRIGO BOLZAN............ccoouvrrvenres . . 113795/2020 LOURDES PEREIRADE AGUIAR RASERA........cccoociimmmrrviiiiinnnrinnns 126282/2020 ROSILEIDE DA SILVA COUTINHO ......ovvviriirriirreisessiiessissesssessissnsiees 121472/2020
EZIDIO PEREIRA.........ooorrirrrviscnscssssss s ssssssssssssssnnns 124061/2020 LR - LETRAS LTDA ME......... 123445/2020 SANTA CLARA INCORPORAGOES E ADMINISTRAGAO DE BENS LTDA.... 121482/2020

FABIANE HELENA SCANAVACA SILVA 126082/2020 LUCIANO BATISTADE MOURA.........ccoooorrirrnreicnissssiinans 120832/2020 SANTA CLARA INCORPORAGOES E ADMINISTRAGAO DE BENS LTDA.... 124147/2020

FABIANO FERREIRA DE OLIVEIRA, . 119629/2020 LUCIANO MARCIO TREVISAN ..o 122888/2020 SERGIO APARECIDO DOMINGUES SIMAQ.........covvmrrvinrirriinriiinriinies 117845/2020
FABIO AUGUSTO MALAGUETTA - ME......coovvvviiinrrrvesennciiisnnniines 118946/2020 LUCINEI MARTINS SOARES ........coouirrirriirriiisresieeseeeeseesessesons 122454/2020 SERGIO FIORINDO PRATTI ....ccosiviiiiiiinniinniiesiiisssisssiisssissssissssiens 119628/2020
FABIO DE RAFAEL ME.........oooiirrvrrvviiiiisssssnscnssssisiiionnns ... 1222462020 LUIS ANTONIO SANTINI ... 117829/2020 SERGIO MARASCA........coomireiirriiiiensisssi s ssssssssssssnnes 120243/2020
FABIO FIRMANI .....ooovvvoiiinsnnsnnnsisisiisssssinisnnns 124657/2020 LUIZ ANTONIO MIGUEL.......coruriermrirsrisrissrisssssssesesesessessesens 119615/2020 SILVINO OMETTO ...ooovrvveiicreiiisssecsissesscssesssssssssssssssssssssssssssssssneees 118344/2020
FABIO JOSE BATISTA 126696/2020 LUIZ AUGUSTO SEMAAN ........ooomrmiriirrinsrisseisesisssssesssnans 120900/2020 SILVIO DE LIMAVIEIRA ......ccosrviiiriiiniiinnsisesisssisssisssissssisssssssssiens 118360/2020
FABIO MILTON....cooocosivvvrvnnsssssssicinnsssssssssnnssnsssssssens 126686/2020 LUIZ C PERESSIN ..o 124658/2020 SITIO SANTO ANTONIO EMPREENDIMENTOS SPE LTDA..........cccoovvvinriinnn. 115641/2020
FABIO MILTON......oovvviivvrrriirnessiivrnsssirecscnn 126689/2020 LUIZ CARLOS SANTOS MOREIRA 124649/2020 SOLIDA DE PIRACICABA CONSTRUTORA E INCORPORADORA LTDA ......116940/2020

FABRICIO PIACENTINI - SERVICOS EM CONSTRUGAO CIVIL LIMITADA 123462/2020 LUIZ CARLOS TREVILIN oo
FARMA CONFIANGA DE PIRACICABALTDA - ME......cccovvirierineririnrineiins 119649/2020 LUIZ FERNANDO SILVA BOCCATO

124894/2020 SOLIDA DE PIRACICABA CONSTRUTORA E INCORPORADORALTDA ..... 120979/2020
....116035/2020 TARCIZIO RAFAEL CORDEIRO.........coccimirrmvieiicriciissnresiiissnnsiiens ...115642/2020

FELIPE AUGUSTO CELSO ....ocvvivrrrnrieicrreisnenneeisiennens .118347/2020 LUIZ PONCE BORBA.......ooooor. e o 12753812020 TATIANE CAETANO DA SILVAFRE ........ 126695/2020
FERNANDA CESAR DASILVA.......ccooovvvviivnns ervrers: 12368012020 | (JIZ PONCE BORBA......occcoreoreessoesseessesseesssssssoe st 127539/2020  TAUFIK CURY . ...118524/2020
FERNANDO BARBOSA........coovrvvsciicirivnnrenssssinns 126042/2020 | yZ|A MERCEDES SALVADOR ......ooooooeeseeoeeeeeeeoeeeeeeoeee oo 124653/2020  TERESINHA DE OLIVEIRASOUZA. oo .. 12027212020
FERNANDO JOSE DE OLIVEIRA...... 1230152020 | yz|A MERCEDES SALVADOR ....oocoseesceeeeesesssessnn ..124654/2020  TEREZINHA DE LOURDES DA FONSECA................. e . 120255/2020
FLASH CAR FUNILARIA E PINTURALTDA - ME.. 1284932020 | yZIA MERCEDES SALVADOR ...oooooooooooeoooooo ... 124655/2020  TERTULIANO BUENO BARROS......ooococccccccereeesesssscooreenesssssees ..118528/2020
FLAVIA CAMARGO........cooovvvvvivvininninnenssssssssssessnnn 12293712020 | |)7)A SCANAVACA SILVEIRA oo .121530/2020  THALITAAPARECIDA CORREA LEITE... 117827/2020
FLORICULTURAALMEIDA E BARRICHELLO LTDA 12609912020 y1aF IMOVEIS E ADMINISTRAGAO DE BENS E TREINAMENTOS EIRELI..116042/2020  THIAGO CESAR ZARBETT) 116051/2020
FRANCISCA BRAGA...... 1266752020 MAGNAALVES PEREIRA oo ..122945/2020  THIAGO VINICIUS CANALE............occ....... 126071/2020
FRANCISCO DIVINO BATISTA RAMOS - 12082712020\ ANOEL ALVES .. ..126083/2020  TRANSALUNO TRANSPORTE TURISTICO LTDA.. 11965312020
FRANCISCO PANDOLFE ...occcccovvvissnvnnsivnssssssssisssssisssssissss - 12407312020\ ANOEL ALVES ..126084/2020  TSAIMING PAO.. 124891/2020
FREITAS ART PINTURAS EM GERAL LTDAME 12489612020 \\ARCEL O ALVES DOS SANTOS. 118355/2020  UMBELINAALVES DE SOUSA.. 12024712020
G VENANCIO PADARIA - ME : 120251/2020  \1ARCEL O FERREIRA CASTELION 11837412020  UMBELINA GALVAO MILANI ... 12667712020
GM. POPIN ENGEL ... 12223312020 AR |A APARECIDA DE OLIVEIRA. ...

117840/2020 USI PART'S USINAGEM DE PECAS LTDA ME .126057/2020

gEg;'LLD%OLDl;gFDR)\ES[:EV':LHO S ﬁ;gigggg MARCIA GIUSTI LONGATO.d....... 113806/2020  VALDEIR CARVALHO RODRIGUES..... . 123449/2020
GERSON ALEXANDRE SCANHOLATO ... "116935/2020  MARCIAREGINA CORREA DE ANDRADE. ...t 122239/2020  VALDEMAR FRANCISCO MARCELINO ... 114535/2020
GILMAR JOSE DE TOLEDO SILVA h 126691/2020 MARCIO FERREIRA DA SILVASANTOS ME..........ccciiiieieiieiesieseieeeenne 116046/2020 VALDEMAR RIBEIRO DE CAMPOS ..116221/2020
GIOVANI ANTONIO FORMAGGIO......... - 12609502020  MARCOS FERREIRA CASTANHO ME........... 123455/2020  VALDEMAR RIBEIRO DE CAMPOS 11622212020
GIOVANI ANTONIO FORMAGGIO ......... 1260062020 MARIACELESTE MESSIAS .o 122887/2020  VALDEMAR RIBEIRO DE CAMPOS 116223/2020
GISELE CRISTIANE AZEVEDO SILVESTRE 116033/2020 MARIA DAS GRACAS DE TOLEDO ..ot 118381/2020 VALDIR JERONIMO.. ..118412/2020
GISNEI ALEXANDRE DIORIO oo 11894212000 ~ MARIADE FATIMASILVA ... ST <o 126043/2020  VALENTIM DALLA PRIA 117853/2020
GISNEI ALEXANDRE DIORIO ..o 11894712020 ~ MARIADE LOURDES DASILVA. ..o 114683/2020  VANDERLEI ANTONIO ELIAS ..o 115638/2020
GUIMARAES CASTRO ENGENHARIA LTDA 126100/2020 MARIA ELISAASSARICCI BARBOSA s 118339/2020 VANDERLEI GOMES VIEIRA ..ot 123463/2020
HELENICE APARECIDA ALTAFIN CAZAROTTO ... . 124078/2020 MARIA GABRIELLA COMERCIO DE VESTUARIOS LTDA ME ... 122951/2020 VANDERLEI TANGUI .. ..119637/2020
HELIO DA SILVA JUNIOR........ . 126682/2020  MARIA GESSI CANDIDO ettt 115636/2020  VANILDE FESSEL SOARES.....ooooooooooooooooo 116928/2020
HELIO GARCIA PINTO 120373/2020 MARIA INES FAVARIN GIL e 123453/2020 VEM VIVER PIRACICABA EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS ................ 123679/2020
HELIO JOSE LOPES e 113804/2020  MARIAJOSE SILVADOS SANTOS oo 124060/2020  VICENTE DE MORAES JUNICR..... 120837/2020
HELTON EMILIO CALLEGARO 116034/2020 MARIA LETICIA CABRAL MARTINEZ ..ot 119656/2020 VICENTE DE MORAES JUNIOR..... s 120838/2020
ICARO DE SOUZA e 120833/2020  MARIATHEREZINHA PARDI DE OLIVEIRA. ....covvvvviiisiiiviinrinnssssssnininnnns 120382/2020  VICENTE PILAT .......... i 115509/2020
ICARO LANDGRAFF STUDIO LTDA ME 120834/2020 MARIANA CASSEB ANTUNES............ ....118526/2020 VILLE ROMA EMPREENDlMENTOS LTDA... ..116015/2020
IDIBERTO FESSEL oo 126685/2020  MARIANE RENATA DE OLIVEIRA. ..., 116017/2020  VILLE ROMA EMPREENDIMENTOS LTDA... 12345012020
IGOR VIEIRA DE CAMPOS ... 1191342020 MARILIAGOBBO ALVES ... 124092/2020  VILLE ROMA EMPREENDIMENTOS LTDA... - 123456/2020
IGREJA EVANGELICA ASSEMBLEIA DE DEUS 124079/2020 MARILIA GRAZIELA FUSATO-ME. ......cooeeeeeeeeeeeeeeeeee e 124046/2020 VILLE ROMA EMPREENDIMENTOS LTDA... . 124676/2020
INACIO DONIZETE METLER . 120270/2020 MARIO ANDRADE .......oooiiieieisienieisee st 122237/2020 VILMA SOARES FERREIRA.........cooovveerrereree. . ..117851/2020
INES DE MORAES FILLET..... 117847/2020 MARIO ANGELO ALTAFIN ....116021/2020 VIRGILIO POLIZEL ... ..116933/2020
IRINEU GOBBO...... .124091/2020 MARISA MARIA STURION NUNES...... ....116023/2020 WENDEL RAMOS DE SOUZA...........coovieieieieiereeiesieserienans ..119648/2020

1229552020  MARISA MARIA STURION NUNES ..o ..116024/2020  WILSON DOS SANTOS ACUNHA ...
120819/2020  MARTAMARIA DE FIGUEIREDO......reeeresesesesesrsssesess 124045/2020

119643/2020  MARTILIANA SAMUEL DE SOUZAASSARICL.....c.ocooosereessesssesois 118340/2020 Piracicaba, 20 de Outubro de 2020

IRMAOS FILLET LTDA............... ..118379/2020
ISABELA SASSI FERRAZ FROES

IVO ZARZUR PIRACICABA EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS ..
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INSTRUGCAO NORMATIVA S. F. N° 19/ 2020
Dispde sobre a atualizagédo do Fator de Converséo e da outras providencias

JOSE ADMIR MORAES LEITE, Secretario Municipal de Finangas da
Prefeitura do Municipio de Piracicaba no uso de suas atribuigdes legais.

Considerando a Lei Complementar Municipal n® 224, de 13 de novembro de
2008, que dispde sobre a consolidagao das leis que disciplinam o sistema
tributario municipal.

Considerando a Edigao da Lei Federal n° 8.383, de 30/12/1991 - Institui
a Unidade Fiscal de Referencia - UFIR, altera Legislacdo do Imposto de
Renda e da outras providencias;

Considerando a Lei Municipal n° 4.018, de 27 de dezembro de 1995 -
Extingue a UFMP - Unidade Fiscal do Municipio de Piracicaba, adota a
UFIR - Unidade Fiscal de referencia como medida de valor e parametro de
atualizagdo monetaria de valores previsto na Legislagcdo Municipal vigente
e da outras providencias;

Considerando a edi¢do da Lei Federal n° 10.192, de 14/02/01 - Dispbe
sobre medidas complementares ao Plano Real e da outras providencias;
Considerando, a Lei Municipal n® 6.640, de 22 de dezembro de 2009, que
“Autoriza o Municipio de Piracicaba a aplicar o indice Nacional de Pregos ao
Consumidor (INPC) do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE)
como medida de valor e parametro de atualizagdo monetaria dos valores
previstos na legislagdo municipal vigente”;

Considerando, finalmente, a edigdo da Portaria S.F. n° 02/2.003, de 06 de
maio de 2003 com alteragdes introduzidas pela Portaria S.F. n°® 01/2.009,

de 30 de dezembro de 2009,
ik,

RESOLVE:

Art. 1° Fica fixado em 4,4395 (Quatro virgula quatro trés nove cinco) O Fator
de Conversao - FC a vigorar a partir de 01 de novembro de 2020 e que sera
utilizado como medida de valor e parametro de atualizagdo monetaria de
valores relativo ao Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISS,
Imposto Sobre a Transmisséo de Bens Imoveis Inter vivos — ITBI IV e demais
tributos previstos na legislacéo tributaria.

Art. 2° O Fator de Converséao - FC ora apurado é o resultado do acréscimo
da variagao do INPC — IBGE ocorrida no més de setembro de 2020 no valor
de 0,87% (Zero virgula oitenta e sete por cento) ao Fator de Conversao - FC
do més de outubro de 2020.

Art. 3° Conforme ANEXO | fica atualizada a Tabela dos indices relativos
a UFMP - Unidade Fiscal do Municipio de Piracicaba, UFIR - Unidade
Fiscal de Referencia - UFIR e ao FC - Fator de Conversé&o, de acordo com
a Portaria S.F. n°® 02/2003 alterada pela Portaria S.F. n® 01/2009, que sera
utilizada como medida de valor e parametro de atualizagdo monetaria de
valores relativa ao Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISS,
Imposto Sobre a transmiss&o de Bens imdveis Inter vivos — ITBI IV e demais
tributos previstos na legislagao tributaria.

Art. 4° Esta Instrugdo Normativa entra em vigor na data de sua publicacéo
e seus efeitos a partir de 01 de novembro de 2020.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Piracicaba, 19 de outubro de 2020

JOSE ADMIR MORAES LEITE
Secretario Municipal de Finangas

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

INSTRUGAO NORMATIVA N° 19 / 2020 - ANEXO |
iNDICES DE ATUALIZAGAO DE DEBITOS - VALIDADE - NOVEMBRO / 2020

UFMP - LEI 3.224, DE 05 DE NOVEMBRO DE 1990

ANO / MES JAN FEV MAR ABR MAI JUN JuL AGO SET out NoV DEZ
1990 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3551,10 4.009,68 4.634,38
1991 5.533,00 6.651,00 6.651,00 7.216,00 7.865,00 8.604,00 9.469,00 10.601,00 12.380,00 14.828,00 19.354,00 24.854,00
1992 30.814,00 38.702,00 48.854,00 59.612,00 71.433,00 88.184,00 108.704,00 131.543,00 161.982,00 199.772,00 250.674,00 310.084,00
1993 383.574,00 496.613,00 629.308,00 792.676,00 1.009.394,00 1.300.200,00 1.694.681,00 2.214,27 2922,61 3.927,40 5.308,27 7.107,77
1994 9517,30 13.245,23 18.503,59 26.576,71 37.539,60 54.135,86 28,47 29,95 31,44 31,90 32,55 33,51
1995 34,50 34,50 34,50 35,99 35,99 35,99 38,55 38,55 38,55 40,52 40,52 40,52
UFIR - LE1 4,018, DE 27 DE DEZEMBRO DE 1995
ANO / MES JAN FEV MAR ABR MAI JUN JuL AGO SET out NoV DEZ
199 08287 0,8287 0,8287 0,8287 0,8287 08287 0,8847 0,8847 0,8847 0,8847 0,8847 0,8847
1997 09108 09108 09108 0,9108 0,9108 09108 09108 09108 09108 0,9108 09108 09108
1998 09611 09611 0,9611 0,9611 0,9611 09611 0,9611 0,9611 09611 0,9611 0,9611 09611
1999 09770 09770 0,9770 0,970 0,9770 09770 09770 09770 09770 0,9770 09770 09770
2000 1,0641 1,0641 1,0641 1,0641 1,0641 1,0641 1,0641 1,0641 1,0641 1,0641 1,0641 1,0641
FC - FATOR DE CONVERSAO / IGPM - LEI 4.018, DE 27 DE DEZEMBRO DE 1995
ANO / MES JAN FEV MAR ABR MAI JUN JuL AGO SET out NOV DEZ
2001 1,1699 11771 1,1798 1,1864 1,1983 1,2086 1,2204 1,2385 1,2556 1,2595 1,2743 1,2883
2002 1,2013 1,2959 1,2967 1,2979 1,3052 1,3160 1,3363 1,3624 1,3940 1,4275 1,4827 1,5597
2003 1,6181 1,6658 1,6936 1,7195 1,7353 1,7353 1,7353 1,7353 1,7353 1,7353 1,7395 1,7481
2004 1,7587 1,741 1,7863 1,8064 1,8282 1,8521 18776 1,9021 1,9253 1,9385 1,9460 1,9619
2005 1,9769 1,9846 1,9905 2,0008 2,0008 2,0008 2,0008 2,0008 2,0008 2,0008 2,0008 2,0008
2006 2,0008 2,0192 2,0194 2,0194 2,0194 2,0194 2,0290 2,0326 2,0402 2,0461 2,0557 2,0711
2007 2,0774 2,0878 2,0934 2,1005 2,1013 2,021 2,1075 2,134 2,1341 2,1616 2,1843 2,1993
2008 2,2384 2,2628 2,2747 2,2916 2,3074 2,3445 2,3910 2,4330 2,4330 2,4330 2,4517 2,4579
2009 24579 2,4579 2,4579 2,4579 2,4579 24579 2,4579 2,4579 2,4579 2,4579 2,4579 2,4579
FC - FATOR DE CONVERSAO / INPC - LEI 6.640, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2009
ANO / MES JAN FEV MAR ABR MAI JUN JuL AGO SET out NOV DEZ
2010 2,4669 2,4728 2,4945 2,5120 2,5298 2,5483 2,5593 2,5565 2,5547 2,5529 2,5667 2,5903
2011 26170 2,6327 26574 2,6717 2,6893 2,7087 2,7241 2,7301 2,7301 2,7416 2,7539 2,7627
2012 2,7785 2,7927 2,8069 2,8178 2,8229 2,8410 2,8566 2,8640 2,8763 2,8892 2,9074 2,9280
2013 2,9438 2,9656 2,9929 3,0085 3,0266 3,0445 3,0552 3,0638 3,0598 3,0647 3,0730 3,0917
2014 3,1081 3,1305 3,1502 3,1704 31964 3,2213 3,2406 3,2490 3,2532 3,2591 32751 3,2875
2015 33048 33253 33745 3,4136 3,4651 3,4897 355242 35513 3,5719 3,5808 3,5991 3,6268
2016 3,6673 3,7003 3,7562 3,7919 3,8086 3,8330 3,8706 3,8888 3,9137 39258 3,9289 3,9356
2017 3,9383 3,9438 3,9604 3,9699 3,9826 3,9858 4,0001 3,9881 3,9949 3,9937 3,9929 4,0077
2018 4,0151 4,0255 4,0348 4,0421 4,0449 4,0534 4,0708 4,1290 4,1393 41393 4,1517 4,1683
2019 4,1580 4,1638 4,1788 4,2014 42338 4,2592 4,2656 4,2660 4,2703 42754 42733 4,2750

2020 4,981 4,3505 4,3588 4,3662 43741

4,3662 4,3854 4,4012

Piracicaba, 19 de outubro de 2020

4,3640 43531 4,4395

JOSE ADMIR MORAES LEITE
Secretdrio Municipal de Finangas

INSTRUCAO NORMATIVA S. F. N° 20 / 2020
Dispde sobre a atualizagéo da Pauta Fiscal e da outras providencias

JOSE ADMIR MORAES LEITE, Secretario Municipal de Finangas da
Prefeitura do Municipio de Piracicaba, usando das atribui¢cdes que Ihe sdo
conferidas por lei.

Considerando a necessidade de se alterar a pauta Fiscal, atualmente, em vi-
gor, para efeito de expedicéo do “VISTO DE CONCLUSAO” ou “HABITE-SE”;

Considerando o que determina o Artigo 229, Itens Ill, IV e V da Lei Com-
plementar Municipal n° 224, de 13 de novembro de 2008 “dispde sobre a
consolidacéo das que disciplina o sistema tributario municipal”, que trata
do local do ISSQN para efeitos de recolhimento do tributo;

Considerando o que determina o Artigo 241, § 2°, Itens Il e IV da Lei Com-
plementar Municipal n® 224, de 13 de novembro de 2008 “dispde sobre a
consolidacédo das que disciplina o sistema tributario municipal”, que trata
da responsabilidade pelo crédito tributario do ISSQN para efeitos de reco-
Ihimento do tributo;

Considerando o que determina o Artigo 102, Item Il, Paragrafo unico da Lei
Complementar Municipal n° 224, de 13 de novembro de 2008 “dispde sobre
a consolidagdo das que disciplina o sistema tributario municipal”, que trata
da isengdo do ISSQN do regime de mutiréo;

Considerando o que determina o Artigo 244 Lei Complementar Municipal
n® 224, de 13 de novembro de 2008 “dispde sobre a consolidagédo das que
disciplina o sistema tributario municipal”, que trata da base de calculo do
ISSQN, com nova redagéo dada pelo Art. 3° da Lei Complementar Municipal
n° 243, de 15 de dezembro de 2009;

Considerando o que determina o Artigo 269, §§ 1° a 4° da Lei Complementar
Municipal n® 224, de 13 de novembro de 2008 “dispde sobre a consolidagéo
das que disciplina o sistema tributario municipal’, que trata da expedigao
do “Habite-se” ou “Visto de Conclusdo”;

Considerando, finalmente, o que determina a Lei Municipal n°® 6.640, de 22
de dezembro de 2009, que “Autoriza o Municipio de Piracicaba a aplicar
o Indice Nacional de Pregos ao Consumidor (INPC) do Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica (IBGE) como medida de valor e parametro de
atualizagdo monetaria dos valores previstos na legislagcéo municipal vigente”;

RESOLVE:

Art. 1° Fica aprovada a Pauta Fiscal anexa a esta Instrucdo Normativa -
Tabela de Prego por m2 de mao de obra de construgdo imobiliaria - para
célculo do ISSQN de construgéo civil do Municipio de Piracicaba, com
vigéncia a partir de 01 de novembro de 2020.

Paragrafo Unico. A Pauta Fiscal ora aprovada é o resultado do acréscimo
da variagdo do INPC — IBGE ocorrida no més de setembro de 2020 no
valor de 0,87% (Zero virgula oitenta e sete por cento) na Pauta Fiscal do
més de outubro de 2020.

Art. 2° O valor do imposto devido sera calculado pela aplicagéo da aliquota
vigente sobre a base de calculo resultante da aplicagéo dos valores da Pauta
Fiscal ao objeto construido, com base em dados fornecidos pelo projeto, pela
Secretaria Municipal de Obras ou estimados pela Diviséo de Fiscalizagéo.

§ 1° Do valor da base de calculo do imposto podera ser deduzido o valor
das notas fiscais de servigos concernentes a obra, bem como, o montante
pago a titulo de salario da mao de obra proépria aplicada na construgao,
acrescido dos encargos sociais do empregador, devidamente recolhidos e
comprovados com documentacgdo habil.

§ 2° As notas fiscais de servigos concernentes a obra cujo ISSQN esteja
devidamente recolhido aos cofres municipais, serdo atualizadas da data
de sua emiss&o até a data da emiss&o do “VISTO DE CONCLUSAQ” ou
“HABITE-SE”, pelos indices de atualizagdo da Pauta Fiscal e deduzidas da
base de calculo apurada conforme o “caput” deste artigo.

Art. 3° Caso se constate que o imposto recolhido ndo atinge o minimo
fixado na pauta fiscal ora aprovada, sera o contribuinte obrigado a recolher
a diferenca que se apurar, no prazo de 15 (quinze dias) e sera notificada
do langamento do respectivo Imposto, por Edital de Langamento, no Diario
Oficial do Municipio de Piracicaba, sem prejuizo dos acréscimos relativos
a corregdo monetdria, multa de mora e juros moratérios.

Paragrafo Unico. O prazo aludido no caput tera inicio depois de decorrido
15 dias da data de expedigéo do Visto de Concluséo.

Art. 4° O requerimento do pedido de concess&o de isengéo do ISSQN de-
vido pela construgao de residéncia de até 70 (setenta) m2, executada pelo
proprietario do imoével, com auxilio gratuito de outras pessoas, sem remune-
racao, devera ser protocolado antes do inicio da obra e ser acompanhado de:
qualificagdo do interessado; declaracéo que o proprietario ndo possui outro
bem imovel, casa ou terreno, bem como n&o haver outras construgdes no
imdvel que, somadas, ultrapassem 70 (setenta) m2 de construgéo; nimero
do CPD do imoével; copia atualizada da matricula do imével.

Paragrafo Unico. A copia atualizada da matricula do imével ndo podera ultrapas-
sar o periodo de 06 (seis) meses correspondente entre a data de sua expedicéo
e a data da expedigdo do “VISTO DE CONCLUSAO” ou “HABITE-SE”.

Art. 5° O reconhecimento do direito a isengéo do ISSQN relativo a construgao
em regime de mutirdo sera feito pelo Chefe da Divis&o de Fiscalizagdo, ap6s
a comprovagdo de que o proprietario ndo possui outro bem imoével, casa
ou terreno, feita pelo Chefe da Divisdo de Cadastro Imobiliario, com base
nos dados cadastrais disponiveis e na matricula do imével em questéo.

Art. 6° 0 “VISTO DE CONCLUSAO” ou “HABITE-SE”, somente sera entregue
ao interessado apos a baixa ou averbagéo do ISSQN pago no sistema de
controle de langamento e pagamentos da Prefeitura ou ap6s o pagamento
da primeira parcela quando o Imposto referido, inscrito em Divida Ativa,
estiver sendo objeto de parcelamento.

Art. 7° Os tabelides, os escrivaes e os demais serventuarios de oficio, deve-
rao efetivar os atos quando praticados mediante a apresentagéo do “VISTO
DE CONCLUSAOQ” ou “HABITE-SE”, somente se do mesmo constar carimbo
com os dizeres “ISS CONSTRUGAO CIVIL REGULARIZADO NOS TERMOS
DO ART. 269, DA LCM N° 224/2008” aposto pela Divisédo de Fiscalizagéo
da Secretaria Municipal de Finangas, sob pena de responsabilidade nos
termos do Artigo 28, Inciso VI da Lei Complementar Municipal n°® 224/2008.

Paragrafo Unico — A exigéncia a que refere o “caput’ deste Artigo somente se
aplicara com relagdo aos documentos emitidos a partir de 01 de agosto de 2013

Art. 8° Esta Instrugdo Normativa entra em vigor na data de sua publicagdo
e seus efeitos a partir de 01 de novembro de 2020.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Piracicaba, 19 de outubro de 2020.

JOSE ADMIR MORAES LEITE
Secretario Municipal de Finangas

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA

Tabela de Pregos por m? da Mé&o de Obra de Construgdes Imobiliérias
para Calculo do Valor de I.S.S.

Referencia ... novembro-20 indice de Corregao ...... 0,87%

Anexa aInstrugdo Normativan®.... 20/2020
Tipos * Valores * Codigo
RESIDENCIAL UNIFAMILIAR * *

Até 50 m2 * 162,99 * 1

Até 100 m2 * 244,92 * 12

Até 200 m2 * 326,50 * 13

Até 300 m2 * 44384 * 14

Acima de 300 m2 * 525,19 * 15
EDIFICIOS " *

Residencial * 373,31 * 21

Escritorios * 334,46 * 22
COMERCIAL * *

Salio Comercial * 162,99 * 31

Galpdes p/ Deposito * 146,49 * 32
SERVIGOS * *

Servigos * 287,07 * 41
INSTITUCIONAL * *

Entidades * 287,07 * 42
INDUSTRIAL E SERVIGOS (Oficina e etc. ) * *

Até 300 m2 * 162,99 * 51

Acima de 300 m2 * 209,65 * 52
DIVERSOS * *

Abrigos Residenciais * 130,26 * 61

Estacionamentos * 90,94 * 62
EDICULAS * *

com equipamentos * 17943 * 63

sem equipamentos * 97,24 * 64
REFORMAS * *

Sem aumento de area * 46,14 * 7
DEMOLICAO * *

Demoliéo de prédio * 46,14 * 73
CONSTRUGOES ESPECIAIS * *

Hospitais, cinemas, hotéis, Shopings, etc... * 585,69 * 81
Extraido da Pauta Fiscal original anexa ao Proc. Administrativo n® 186.328/2016 - salves - 11/2020
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Departamento de Administracéo Financeira

Em atendimento a lei 4247 de 08 de marco de 1997, estamos publicando os saldos bancarios desta Prefeitura,
referente ao més de setembro de 2020.

FSSP - FESTA DAS NACOES ..
FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE...........

Banco do Brasil -
Banco do Brasil -

13.548,46
. 1.019,73

Banco do Brasil - FUNDO ESPECIAL DO BOMBEIRO (FEBOM) ............. 0,00
Banco do Brasil - HONORARIO......... OO OSSO O PSR 163.953,33
Banco do Brasil - PROCON............... OO OSSO O PSR 196.495,28
Banco do Brasil - PMP — CONTAUNICA................. OSSOSO PSSRSO 50.345,09
Banco do Brasil - ALIENAGAO DE IMOVEIS URBANOCS............. .. 844.191,12
Banco do Brasil - PMP - ROYALTIES ICMS............. .. 887.992,25
Banco d0 Brasil - CAUGOES ............ocieeieeereeeseeseesesssssssssesesssssssssssssssssssssssssssssss s sssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssson 47.429,42
Banco do Brasil - PMP - OPER. CONTRAPARTIDA PAC..........curiurmiiimmmirisesissesesssssssssssssesssssas st sssssssssssssssssssssssssssnns 0,00
Banco do Brasil - ANTECIPAGAO DEPOSITOS JUDICIAIS.........ooooveeeeecevveeeessessssssssseeessssssssssssseessssssssnsssssseees .. 159.335,26
Banco do Brasil - ISS - IMPOSTO SOBRE SERVICO - STN CONVENIO ....... 226.338,50
Banco do Brasil - PMP - 1SS - SIMPLES NACIONAL .........cvitmriirriirimimssissesissssesssssssssessssssssssssssssssssssssssssssees .. 976.475,40

Banco do Brasil - SIM - IMPOSTO SIMPLES

Banco do Brasil - FPM...... 8 3 8.012,38
BaNCO d0 Brasil — INCRA ...ttt ..419.510,98
Banco do Brasil - FUNDO ESPECIAL..... 234.419,70
Banco do Brasil - CENTRO IPVA 262.819,99

Banco do Brasil - DNAEE........
Banco do Brasil - DNPM.........
Banco do Brasil - ITA- ROYALTIES DE ITAIPU
Banco do Brasil - PMP-SERV. DE INSCR. DE CONCURSOS PUBLICOS..............
Banco do Brasil - CENTRO...
Banco do Brasil - IPVA............
Banco do Brasil - ICMS...........
Banco do Brasil - PMP SALARIO
Banco do Brasil - ALIENACAO DE VEICULOS
Banco do Brasil - COMPENSACAOQ FINANC. ESF. EXPORT. MUNIC...
Banco do Brasil - ICMS...........
Banco do Brasil - MUNICIPIO EXECUCAO DE OBRAS RVIA..
Banco do Brasil - CONCURSO PUBLICO - GARANTIAS
Banco do Brasil - PMP - DOAGOES COMBATE COVID .
Banco do Brasil - PMP - COVID ASSISTENCIAL/SAUDE LC173/20 ...
Banco do Brasil - LIVRE MOVIMENTAGAO LC173/2020.
Banco do Brasil - FUNDESP TRANSPORTE ESCOLAR .
Banco do Brasil - FNDE - MERENDA ESCOLAR/PNAP...
Banco do Brasil - FNDE - APOIO AS CRECHES BRASIL CARINHOSO
Banco do Brasil - FNDE - PROGR. NAC. APOIO TRANSP.ESCOLAR...
Banco do Brasil - DEPARTAMENTO DE SUPLIMENTO ESCOLAR........
Banco do Brasil - FNDE - SALARIO EDUCACAO.............
Banco do Brasil - PMP - EDUCAGAQ APOIO CULTURAL...
Banco do Brasil - MDE - DECENDIAIS/2017 ...

o 9.550.807.39
122.207.309.65

606.897.10

Banco do Brasil - OUTRAS TRANSF. DIRETAS DO FNDE..........ccnmuriimriiririsrisssisssessssssssssssssssssessssens ... 0,00
Banco do Brasil - FUNDEB - FUNDO DE MAN. E DES. EDUC.VAL.MAG. (FEB) ......cvuiiiiririessssssisssssssssssssessneees 8.883.852,51
Banco do Brasil - CRECHE ESCOLA - VALE DO SOL......ccuumiiiiirrisiseeissssssssssssssessesssessss s sssssssessssssssssnn 396.745,40
Banco do Brasil - PDDE PROGRAMA DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA FNDE ..... ..1.002,10
Banco do Brasil - INFRAESTRURURA NO R. JARDIM GILDA .......ccoouriiririerissrissssesssssssssssssssssessssens ...211.480,04
Banco do Brasil - PROJETO URB-AL............ 11.170,51
Banco do Brasil - FUNDO DOS DIREITOS DA CRIANCA EADOLESCEN ....... 1.235.408,38
Banco do Brasil - BLOCO MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE - FNAS (MAC) ... 1.633.908,81
Banco do Brasil - PROG.NAC.DE PROM.DO AC.AO MUNDO DO TRAB. - ACESSUAS TRABALHO ............................................ 6.943,33
Banco do Brasil - PROTEGAO SOCIAL BASICA .0,09

Banco do Brasil - PROTECAO SOCIAL ESPECIAL ...........
Banco do Brasil - BLOCO GESTAO DO BOLSA FAMILIA FNAS .
Banco do Brasil - APRIMORA REDE CADASTRO NAC. ENTID. ASSIST SOCIAL ...
Banco do Brasil - BPC ESCOLA..

Banco do Brasil - ACOES ESTRATEGICAS PETI
Banco do Brasil - BLOCO GESTAO SUAS.........
Banco do Brasil - PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE ..........
Banco do Brasil - BLOCO PROTEGAO SOCIAL BASICA......
Banco do Brasil - PIRACICABA CRIANGA FELIZ 1 41
Banco do Brasil - BLOCO DA PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE ........................................................ 2.307,75
Banco do Brasil - FUNDO MUN. ASSIS. SOCIAL - SIGTV ESTRUTURACAO INVEST. 4 ..100.170,87
Banco do Brasil - PMP - PIRACICABA COVID ACO . ....1.451.711,28
Banco do Brasil - PMP - ACOES DO COVID NO SUAS - PARAALIMENTOS
Banco do Brasil - PMP - ACOES DO COVID NO SUAS - PARAEPI..........
Banco do Brasil - ESTRUTURAGAO DA REDE DE SERVICO DO SUAS 3.
Banco do Brasil - FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO ... e
Banco do Brasil - AGENCIA DE CORREIO COMUNIT A ......
Banco do Brasil - PMP - PROGRAMA EDUCACAO AMBIENTAL
Banco do Brasil - PMP - ACADEMIA JARDIM ESPLANADA.....
Banco do Brasil - PMP - C.H. EUGENIO MONTEBELO - POMPEIA............

Banco do Brasil - PROGRAMA AGAO CULTURAL . 0,00
Banco do Brasil - F.AP. CULTURA... e 180.937,91
Banco do Brasil - LEI A BLANC-MUNICIPIO DE PIRACICABA ........................ ... 2.509.058,61
Banco do Brasil - CONTRIBUIGAO AO FUNDO DO TURISMO ... 127.087,26
Banco do Brasil - PROGRAMA DE GLICEMIA...... ... 517.615,39
Banco do Brasil - FUNDO NAC. SAUDE - RECURSOS MUNICIPAIS ............. ..... 9.780,50
Banco do Brasil - FUNDO NAC. SAUDE - PROG. DOSE CERTA........ccouuuiiiiiiisiierisssssesssessessssssssssesssesinns .1.121.639,93
Banco do Brasil - PMP - PISO ATENGAO BASICA - PAB ESTADUAL .....ooovovvovveeeeeeeeeeceeeee s .1.401.219,08
Banco do Brasil - PMP — ATENGAO A SAUDE DA POP. PRIVADA DE LIBERDADE........... ... 17.058,51
Banco do Brasil - PMP - REDE DE ATENGAO PSICOSSOCIAL - RAPS . .173.303,70
Banco do Brasil - PMP - CASA DE APOIO - PROGRAMA DST/AIDS ... 3.264,88
Banco do Brasil - MUNICIPIO INVESTIMENTO E CUSTEIO.........cciiimriimmiiriiissisesissessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssessssens 0,00
Banco do Brasil - PIRACICABA EPATESPO 2019.... ... 68.533,99
Banco do Brasil - PMP - EQUIPAMENTOS 2019........ccuuuuiimirieimeiessessesssesssssssesss sttt ssnsnns 0,00
Banco do Brasil - PMP SOFTWARE UPAS - TAC..... . 289.349,50
Banco do Brasil - PMP - COVID-19 - ESTADO FUNDO 2.732.801,33
Banco do Brasil - PMP - SAUDE USF IBITIRUNA..........couuuiiirimresissesssssssssssssssssssssssssssssssssessssesssssssssssssnens .150.193,75
Banco do Brasil - PMP PLATAFORMA MAIS BRASIL .......ccuurieruuiirmueiimmssissssissssssssssssssesssssssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssessssens 0,00
Banco do Brasil - PMP - FMS - CONVENIO SAMU..... 150.016,15
Banco do Brasil - SEGURO DE VEICULOS e 46,79
Banco do Brasil - CIDE - CONTROLE INTERV. NO DOMINIO ECON. 270.704,47
Banco do Brasil - P.M.P C/TCI. COM. GESTOR........... 685.375,42
Banco do Brasil - PMP REC CAM COMP TARIFA...... e 0,00
Banco do Brasil - FUNDO DE EDUC.E MANUT. TRANSITO ............. 473.221,31
Banco do Brasil - PMP - ESTACIONAMENTO ROTATIVO 55.747,03
Banco do Brasil - PMP - FUNSET . 146.605,99
Banco do Brasil - PMP - AEROPORTO MUNICIPAL - INFRAERO ........ ... 21.745,64
Banco do Brasil - CONSTR. DO CAMPO DE F. P. SAO JORGE.............covvvvrrrerereeeeneneeenseesses s ...10.653,16

Banco do Brasil - JORI - SERVIGOS RECR. E CULTURAIS..........
Banco do Brasil - COB. DA QUADRA CENTRO ESP. DO MORUMBI
Banco do Brasil - MESP..

Banco do Brasil - MESP..

Banco do Brasil - FUNDO AP. ESPORTE
Banco do Brasil - CONVENIO774338/2012.......
Banco do Brasil - CONVENIO775272/2012
Banco do Brasil - BANCO DO POVO......
Banco Santander - HONORARIOS ADVOCATICIOS .
Banco Santander - CONTA SALARIO.....
Banco Santander - CONTA TESOURO/UNICA.........
Banco Santander - SECRETARIA DE GOVERNO......
Banco Santander - FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE..............
Banco Santander - PROCURADORIA GERAL ...........
Banco Santander - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO ..............
Banco Santander - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS.......
Banco Santander - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS............
Banco Santander - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIM. SOCIAL....
Banco Santander - FUNDO MUNIC. DIR. DA CRIANGA E ADOLESCENTE .....
Banco Santander - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLV. SOCIAL .......
Banco Santander - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICUL. E ABASTECIM.
Banco Santander - SECRETARIA MUNICIPAL DE DEF. DO MEIO AMBIENTE
Banco Santander - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGAO CULTURAL ........
Banco Santander - SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO ...
Banco Santander - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE .....
Banco Santander - SECRETARIA MUNICIPAL DO FUNDO DE SAUDE .....
Banco Santander - SECRETARIA MUN. DE TRANSPORTES INTERNOS .
Banco Santander - GUARDA CIVIL
Banco Santander - SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSP
Banco Santander - MULTA DE TRANSITO SEGMENTO 7.......
Banco Santander - SEMDEC - SECRETARIA MUNIC. DESENVOLV. ECONOMICO......
Banco Santander - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESP. LAZER E ATIV. MOT.
SEMTRE - SECRETARIA MUNIC. DE TRABALHO E RENDA...

Banco Santander -

..2.020,71

..11.470,99

.65.311,12

13.129,96

Banco Santander - MDE DECENDIAIS 2076..........cciuiiuiiieiiieiieiseise ettt ssss

Banco Santander - FUNDEB 2016.... RSSO P PO ..9.347,50
Banco Santander - CONTA € = FUNDEF ..ottt bbbt 0,00
Banco Santander - MOVIMENTO............ 37.464,47
Caixa Econdmica Federal - PMP - FESTA DAS NAQOFQ ............................. 17.876,28

Caixa Econdmica Federal -
Caixa Econdémica Federal -
Caixa Econdmica Federal -
Caixa Econdémica Federal -
Caixa Econdmica Federal - CENTRO......
Caixa Econdmica Federal -
Caixa Econdémica Federal - FOLHA DE PAGAMENTO..
Caixa Econdmica Federal -
Caixa Econdmica Federal -
Caixa Econdmica Federal -
Caixa Econdmica Federal -
Caixa Econdémica Federal -
Caixa Econdmica Federal -
Caixa Econdmica Federal -
Caixa Econdmica Federal -
Caixa Econdmica Federal -
Caixa Econdémica Federal -
Caixa Econdmica Federal -
Caixa Econdémica Federal -
Caixa Econdmica Federal -
Caixa Econdmica Federal -
Caixa Econdmica Federal -
Caixa Econdmica Federal -
Caixa Econdémica Federal -
Caixa Econdmica Federal -
Caixa Econdmica Federal -
Caixa Econdmica Federal -
Caixa Econdmica Federal -
Caixa Econdémica Federal -
Caixa Econdmica Federal -
Caixa Econdmica Federal -
Caixa Econdmica Federal - BANCO SOCIAL Il...........
Caixa Econdmica Federal - CONSTRUGAO DO CREAS
Caixa Econdémica Federal -
Caixa Econdmica Federal -
Caixa Econdmica Federal -
Caixa Econémica Federal -
Caixa Econdmica Federal -
- MINIST. DOS ESP. P/ FESTAAVIATORIA..........
- PROG. DE ASS.. FARMACEUTICABASICA. ......
- ATENGAO BASICA...

Caixa Econdmica Federal
Caixa Econdmica Federal
Caixa Econdmica Federal
Caixa Econémica Federal -
Caixa Econdmica Federal -
Caixa Econdmica Federal -
Caixa Econdmica Federal -
Caixa Econdmica Federal -
Caixa Econémica Federal -

Caixa Econdmica Federal -
Caixa Econdmica Federal -
Caixa Econdmica Federal -

Caixa Econdmica Federal -
Caixa Econémica Federal -
Caixa Econdmica Federal -
Caixa Econdmica Federal -

Caixa Econémica Federal -

PMP - SALARIO

PPP RSU CONTA PAGAMENTO PIRACICABA.........

PROJETO EDUC. P/ ESPORTE.............

PROJETO EDUC. P/ ESPORTE..........

13° SALARIO ..

PROGRAMA DE URBANIZAGAO

134. 933 90

PROGRAMA DE URBANIZAGAO..........
MINISTERIO DAS CIDADES HAB. INTSOCIAL....

..0,00

..0,00

..0,00

MINISTERIO DAS CIDADES HABl INTSOCIAL...

..0,00

MINISTERIO DAS CIDADES EMPREENDIMENTO PIRACICABAI

MINISTERIO DAS CIDADES EMPREENDIMENTO PIRACICABAIII...
MINISTERIO DAS CIDADES EMPREENDIMENTO PIRACICABA Ill.

..0,00

..0,00

MINISTERIO DAS CIDADES EMPREENDIMENTO PARQUE DOS IPES

FNHIS - PROG.URBANIZ. IAAE TBANANAL ...........

..0,00
..0,00

FNHIS - PROG.URBANIZ. IAAE TBANANAL ...........

PROGRAMA DE URB. E PAVIM. (EMDHAP).....

PROGRAMA DE URB. E PAVIM. (EMDHAP)

PROGRAMA DE URB. E PAVIM. (EMDHAP)....
PROGRAMA DE URB. E PAVIM. (EMDHAP)....

PRO MORADIA BOSQUE DOS LENHEIROS....

PMP - PROGRAMA PRO TRANSPORTES - PAC.........

RESIDENCIAL VIDA NOVA (EMDHAP).....

...0,00

PROGRAMA DE URB. E PAVIM. (EMDHAP)cc 87- 0

..0,00

DRENAGEM/PAVIMENTAGAO BAIRRO NOVO HORIZONTE

DRENAGEM/PAVIMENTACAO BAIRRO VERDE

..0,00

..0,00

EXECUGAO DE ACESSIBILIDADE COM PAVIMENTAGAO DE PASSEIO PUBLICO

INFRAESTRUTURA JARDIM MARACANA

AQUISICAO DE RETROESCAVADEIRA

AQUISICAO DE RETROESCAVADEIRA cc 647016-0

AQUISICAO DE ROLO COMPRESSOR

PATRULHA MECANIZADA

MINISTERIO DOS ESP. P/ FESTAKVIATORIA...:...

... 82.823,84

PROG. DE FINANC. AGOES DE AL. E NUTR. .
MEDIA E ALTA COMP. AMB. E HOSPITALAR...... 1.470.217,70

VIGILANCIA EM SAUDE . 0,00

AQUISICAO DE EQUIP. ODONTOLOGICOS. oo 9.531,90

FMS FNSINVIG.......... ettt et 5.471,96

FNS COVENENTE PROJETOS DE EQUIPAMENTOS ..o 189.947,38

Caixa Economica - FNS AQUISIGAQ DE EQUIP. E MAT. PERMANENTE(ATENGAQ BASICA).......cvrr 304,60
Caixa Econdmica - FNS AQUISICAO DE EQUIP. E MAT. PERMANENTE(ATENGAO BASICA) .................................................. 163.246,77
FMS CT SUS CUSTEIO SUS........ 54.187.019,06

REF. DO CENTRO DE DOENCAS INFECTO CONT ettt e e 0,00

REF. DO CENTRO DE DOENGAS INFECTO CONT............ 0,00

ESTRUTURAGAO UNID. DE ATENGAO (AMBULANCIA) . 1.174.370,90

FMS DE PIRACICABA ... eeeseseseseeseseeserseesessesesessessesesessessessesesseessseesssseesese 97.807,57

FMS CONSTR. POLICLINICA . 164.994,48

FMS DE PIRACICABA ....ceseseseeseeeserseeseeses et essessesesessessessese ettt 77.985,55

UBS PARQUE PIRACICABA............ .327.421,20

FMS DE PIRACICABA. ..9.647,45

Caixa Econdmica Federal -
Caixa Econémica Federal -
Caixa Econdmica Federal -

Caixa Econdmica Federal -
Caixa Econémica Federal -
Caixa Econdmica Federal —
Caixa Econémica Federal -
Caixa Economica Federal -
Caixa Econdmica Federal -
Caixa Econdmica Federal -

Caixa Econdmica Federal -
Caixa Econémica Federal -
Caixa Econdmica Federal -

MINISTERIO DA JUSTICA - SENASP

PMP. GUARDACIVIL.......

PMP. GUARDA CIVIL.
PMP — MINISTERIO DA JUSTICA/SENASP ..........

PMP — PATRULHA MARIA DA PENHA - GCM

URBANIZ. REG. DO B. S.FRANC/BONGUE ..........

PAC MOBILIDADE URB

PMP FUNDO NAC TRANSITO MULT..

REFORMA ESTADIO MUN. BARAO SERRA NEGRA

GINASIO POLIESPORTIVO MONTE REY...

GINASIO POLIESPORTIVO MONTE REY...

IMPLANT./MODERNIZ INFRAESTRUT ESPORTIVA SICONV
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PIRACICABA, quarta-feira, 21 de outubro de 2020

Departamento de Administracéo Financeira

Em atendimento a Lei Federal 9452 de 20 de margo de 1997 informamos que os recursos recebidos da unido ,
foram os seguintes:

OUTRAS TRANSFERENCIAS DA UNIAO

AUX.FINANCEIRO LC 173/2020 I-SAU/AS.COVID-19
DATA VALOR RECEBIDO
11/09/2020 1.463.527,58

AUX.FINANCEIRO LC 173/2020 II-LIVRE
DATA VALOR RECEBIDO
11/09/2020 9.854.963,79

AUX.FINANCEIRO AO SETOR CULTURAL
DATA VALOR RECEBIDO
21/09/2020 2.509.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 354/2020

Objeto: Fornecimento parcelado de marmitex, sopas, lanches, frutas, sucos e paes conforme necessidade da
Secretaria Municipal de Saude

HOMOLOGO e ADJUDICO o procedimento licitatério acima descrito, a favor da(s) seguinte(s) empresa(s):

LOTE EMPRESA VALOR TOTAL

01 Marcelo Pereira Bezerra Restaurante 545.984,50

Piracicaba, 14 de outubro de 2020

Dr. Pedro Antonio de Mello
Secretario Municipal de Saude

A Prefeitura Municipal de Piracicaba vem por meio deste, notificar a empresa Belém Armarinhos Ltda ME, de que
foi aberto Processo Administrativo para apurar possivel infragdo contratual, referente ao Pregao Eletronico 129/19.
Abre-se vistas ao processo e prazo de 05 dias Uteis para defesa.

Piracicaba, 07 de outubro de 2020.

Dr. Pedro Anténio de Mello
Secretario Municipal de Saude

A Prefeitura Municipal de Piracicaba vem por meio deste, notificar a empresa SRG Alimentos Ltda. de que foi
mantida a penalidade de impedimento de licitar ou contratar com esta Administragdo Municipal, pelo periodo de 01
(um) ano, referente ao pregdo presencial 227/17.

Piracicaba, 23 de setembro de 2020.

Dr. Pedro Anténio de Mello
Secretario Municipal de Saude

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 459/2020
PREGAO ELETRONICO N° 306/2020
PROCESSO N° 99.223/2020
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES
Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento parcelado de medicamentos

ltem | Quant. Unid. | Descrigdo Prego Unitério | Prego Total

01 3.000.000 | CP GLICLAZIDA em comprimidos de liberagdo prolongada de 30mg. R$ 0,163 R$489.000,00

Iltem 01 — Portal Ltda.

GUARDA CIVIL

HOMOLOGAGAO: Barjas Negri, Prefeito do Municipio de Piracicaba, no uso de suas atribuigdes, homologa a
concluséo da Comisséo Permanente Processante e de Sindicancia no seguinte processo:

Processo n°.: 92.636/2020

Assunto: Sindicancia com o objetivo de apurar supostas irregularidades e responsabilidades sobre fatos envolvendo
Guarda Civil por mal comportamento, conforme Oficio n°. 09/2020 GCMP, em face da confecgédo de Boletim de
Ocorréncia n°. 5433/2019 Plant&o.

CONCLUSAO: Diante de todo o exposto, apds analisado, consoante as provas colacionadas aos autos, a Comisséo
CONCLUI, por unanimidade, pela aplicagdo da penalidade de SUSPENSAO por 01 (um) dia, em face do Guarda
Civil Célio Francisco dos Santos, por infringéncia ao disposto no artigo 27, incisos | e Il e artigo 28, incisos XLIl e
LX, com penalidade prevista no artigo 35, inciso ll, todos da Lei Complementar 067 de 09 de dezembro de 1996
— Estatuto da Guarda Civil do Municipio de Piracicaba.

Ainda, sendo transgressao de carater MEDIO (artigo 29, inc. Il - Lei 067/1996), a Comissao faz entender conve-
niente o encaminhamento do Sindicado ao Estado Maior da Guarda Civil para proceder as devidas orientagdes,
com intuito de evitar novas ocorréncias e ao setor de Psicologia.

ANA PAULA C.R.BIGELLI
Presidente da CPPS

PROCURADORIA GERAL

Aditivo ao Termo de Colaboragéo celebrado entre a Prefeitura do Municipio de Piracicaba e a ASSOCIACAO
DESPORTIVA DE HANDEBOL 15 DE PIRACICABA — CNPJ n° 09.442.726/0001-59 (SELAM)

Proc. Admin.: n® 88.259/2018.

Fundamento Legal: Lei Federal n°® 13.019/2014, posteriormente regulamentada pelo Decreto Federal n° 8.726/2016
e pelo Decreto Municipal n® 17.093/2017.

Licitagdo: Chamamento Publico n® 13/2018.

Objeto: Modalidade Handebol Feminino.

Valor: R$ 110.000,00 (cento e dez mil reais).

Prazo: 12 (doze) meses.

Data: 21/09/2018.

DO ADITIVO — PRAZO

Valor: R$ 110.000,00 (cento e dez mil reais).
Prazo: 12 (doze) meses.

Data: 18/09/2020.

Aditivo ao Termo de Colaborag&o celebrado entre a Prefeitura do Municipio de Piracicaba e o CALDEIRAO FUTE-
BOL CLUBE — CNPJ n° 10.993.028/0001-20 (SELAM)

Proc. Admin.: n® 88.228/2018.

Fundamento Legal: Lei Federal n° 13.019/2014, posteriormente regulamentada pelo Decreto Federal n® 8.726/2016
e pelo Decreto Municipal n° 17.093/2017.

Licitagdo: Chamamento Publico n® 01/2018.

Objeto: Modalidade de Atletismo Feminino.

Valor: R$ 100.000,00 (cem mil reais).

Prazo: 12 (doze) meses.

Data: 21/09/2018.

DO ADITIVO — PRAZO

Valor: R$ 100.000,00 (cem mil reais).
Prazo: 12 (doze) meses.

Data: 18/09/2020.

Contratada: POLAR FIX INDUSTRIA E COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA. — CNPJ n°
02.881.877/0001-64 (SAUDE)

Codigo Licitagédo n® 2019.000.001.705

Codigo Ajuste n° 2020.000.001.126

Contrato n°® 1541/2020.

Proc. Admin.: n® 126.826/2019.

Licitagao: Pregéo Eletronico n® 407/2019 - Ata de Registro de Precos n°® 582/2019 (valida até 18/11/2020).
Objeto: Fornecimento parcelado de material hospitalar ou ambulatorial.

Valor: R$ 13.900,00 (treze mil e novecentos reais).

Prazo: 31/12/2020.

Data: 19/10/2020.

Contratada: MEDICAL CHIZZOLINI LTDA — ME. — CNPJ n° 25.067.657/0001-05 (SAUDE)

Codigo Licitagédo n® 2019.000.001.705

Cadigo Ajuste n° 2020.000.001.127

Contrato n°® 1542/2020.

Proc. Admin.: n® 126.826/2019.

Licitagao: Pregao Eletrénico n° 407/2019 - Ata de Registro de Pregos n°® 584/2019 (valida até 18/11/2020).
Objeto: Fornecimento parcelado de material hospitalar ou ambulatorial.

Valor: R$ 12.834,00 (doze mil, oitocentos e trinta e quatro reais).

Prazo: 31/12/2020.

Data: 19/10/2020.

Contratada: COMACOL COMERCIO DE MATERIAIS DE CONSTRUGAO LTDA. — CNPJ n° 47.076.336/0001-00
(SAUDE)

Codigo Licitagdo n® 2020.000.002.160

Cadigo Ajuste n° 2020.000.001.128

Contrato n°® 1543/2020.

Proc. Admin.: n® 36.199/2020.

Licitagao: Pregéo Eletronico n° 135/2020 — Ata de Registro de Precos n° 412/2020 (valida até 13/08/2021).
Objeto: Fornecimento parcelado de materiais de construcéo.

Valor: R$ 11.511,75 (onze mil, quinhentos e onze reais e setenta e cinco centavos).

Prazo: 31/12/2020.

Data: 19/10/2020.

Contratada: CONSTANTINO PNEUS EIRELI. — CNPJ n° 35.793.795/0001-17 (GUARDA CIVIL)
Contrato n°® 1544/2020.

Proc. Admin.: n° 80.430/2020.

Licitagao: Pregéo Eletrénico n°® 318/2020.

Objeto: Aquisicdo de pneus para viaturas e motos de patrulhamento da Guarda Civil.

Valor: R$ 2.396,00 (dois mil, trezentos e noventa e seis reais).

Prazo: até a entrega definitiva.

Data: 19/10/2020.

Contratada: D.P. QUARTAROLO GERENCIAMENTO DE FROTAS EIRELI - ME. — CNPJ n°® 14.144.192/0001-14
(GUARDA CIVIL)

Contrato n°® 1545/2020.

Proc. Admin.: n® 80.430/2020.

Licitagao: Pregao Eletronico n° 318/2020.

Objeto: Aquisicdo de pneus para viaturas e motos de patrulhamento da Guarda Civil.

Valor: R$ 2.964,00 (dois mil, novecentos e sessenta e quatro reais).

Prazo: até a entrega definitiva.

Data: 19/10/2020.

Contratada: FILIPE BUENO HOOG - ME — CNPJ n° 18.298.698/0001-39 (SAUDE)
Codigo Licitagdo n® 2020.000.000.265

Codigo Ajuste n° 2020.000.001.129

Contrato n°® 1546/2020.

Proc. Admin.: n® 84.435/2020.

Licitagao: Pregéo Eletronico n° 313/2020.

Objeto: Aquisicdo de eletrodomésticos.

Valor: R$ 14.900,00 (quatorze mil e novecentos reais).

Prazo: até a entrega definitiva.

Data: 19/10/2020.

Contratada: 3D PROJETOS E ASSESSORIA EM INFORMATICA LTDA - CNPJ n° 07.766.048/0001-54 (EDUCAGAO)
Cadigo Licitagdo n® 2020.000.001.943

Codigo Ajuste n° 2020.000.001.130

Contrato n° 1547/2020.

Proc. Admin.: n® 175.085/2019.

Licitagao: Pregéo Eletronico n® 617/2019 — Ata de Registro de Precos n°® 162/2020 (valida até 19/02/2021).
Objeto: Fornecimento de projetor multimidia.

Valor: R$ 17.634,00 (dezessete mil, seiscentos e trinta e quatro reais).

Prazo: 31/12/2020.

Data: 19/10/2020.
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Contratada: CARLOS EDUARDO RAMALHO 22646048831 — CNPJ n°
37.150.021/0001-01 (EDUCAGAO)

Codigo Licitagdo n° 2020.000.000.191

Codigo Ajuste n° 2020.000.001.131

Contrato n° 1548/2020.

Proc. Admin.: n° 88.269/2020.

Licitagdo: Pregdo Eletronico n° 283/2020 — Ata de Registro de Pregos n°
462/2020 (valida até 21/09/2021).

Objeto: Fornecimento parcelado de relégio de parede.

Valor: R$ 9.000,00 (nove mil reais).

Prazo: 31/12/2020.

Data: 19/10/2020.

Contratada: WRS DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS ALIMENTICIOS
EIRELI — ME — CNPJ n° 24.309.441/0001-38 (SAUDE)

Contrato n° 1549/2020.

Proc. Admin.: n® 84.435/2020.

Licitagdo: Pregao Eletronico n° 313/2020.

Objeto: Aquisi¢ao de eletrodomésticos.

Valor: R$ 1.648,00 (um mil, seiscentos e quarenta e oito reais).

Prazo: até a entrega definitiva.

Data: 19/10/2020.

Contratada: EVOLUGAO PET — COMERCIO DE PRODUTOS PARA
BANHO/TOSA E VETERINARIA - EIRELI. — CNPJ n° 11.395.850/0001-52
(SAUDE)

Contrato n°® 1550/2020.

Proc. Admin.: n® 96.427/2020.

Licitagdo: Pregao Eletronico n° 320/2020.

Objeto: Aquisi¢ao de equipamentos veterinarios.

Valor: R$ 540,00 (quinhentos e quarenta reais).

Prazo: até a entrega definitiva.

Data: 19/10/2020.

Contratada: CARELI COMERCIO DE MOVEIS EIRELI - EPP — CNPJ n°
34.747.664/0001-30 (SAUDE)

Cadigo Licitagdo n° 2020.000.002.203

Codigo Ajuste n° 2020.000.001.132

Contrato n® 1551/2020.

Proc. Admin.: n°® 74.491/2020.

Licitagdo: Pregao Eletronico n° 263/2020.

Objeto: Aquisi¢do de mobiliarios e equipamentos.

Valor: R$ 36.990,00 (trinta e seis mil, novecentos e noventa reais).
Prazo: até a entrega definitiva.

Data: 19/10/2020.

Contratada: SILVER DISTRIBUICAO E COMERCIO DE PRODUTOS PARA
SEGURANGA LTDA - EPP. — CNPJ n° 11.950.435/0001-13 (EDUCAGAO)
Contrato n°® 1552/2020.

Proc. Admin.: n® 60.677/2020.

Licitagdo: Pregdo Eletronico n° 205/2020 — Ata de Registro de Pregos n°
421/2020 (valida até 19/08/2021).

Objeto: Fornecimento parcelado de equipamentos de informatica.

Valor: R$ 189,20 (cento e oitenta e nove reais e vinte centavos).

Prazo: 31/12/2020.

Data: 19/10/2020.

Contratada: CRISTINA FERREIRA TETZNER - ME. — CNPJ n°
31.436.475/0001-59 (SEMA)

Contrato n° 1553/2020.

Proc. Admin.: n°® 68.019/2020.

Licitagdo: Pregao Eletronico n° 290/2020.

Objeto: Aquisi¢do de material hidraulico.

Valor: R$ 1.127,76 (um mil, cento e vinte e sete reais e setenta e seis
centavos).

Prazo: até a entrega definitiva.

Data: 19/10/2020.

Contratada: JLZ SUPRIMENTOS EIRELI — CNPJ n° 33.822.326/0001-53
(EDUCAGAO)

Cadigo Licitagdo n° 2020.000.000.239

Codigo Ajuste n° 2020.000.001.133

Contrato n° 1554/2020.

Proc. Admin.: n°® 100.631/2020.

Licitagdo: Pregdo Eletronico n° 316/2020 — Ata de Registro de Pregos n°
466/2020 (valida até 25/09/2021).

Objeto: Fornecimento parcelado de toner e fotocondutor.

Valor: R$ 213.270,00 (duzentos e treze mil, duzentos e setenta reais).
Prazo: 31/12/2020.

Data: 19/10/2020.

Contratada: TECNO WAVE LOJA DE DEPARTAMENTOS EIRELI. — CNPJ
n° 24.600.193/0001-80 (SEMA)

Contrato n° 1555/2020.

Proc. Admin.: n°® 68.019/2020.

Licitagdo: Pregao Eletronico n° 290/2020.

Objeto: Aquisi¢do de material hidraulico.

Valor: R$ 871,90 (oitocentos e setenta e um reais e noventa centavos).
Prazo: até a entrega definitiva.

Data: 19/10/2020.

SERVICO MUNICIPAL
DE AGUA E ESGOTO

SETOR DE PROTOCOLO, ARQUIVO E DIVULGACAO
Expediente do dia 19 Outubro 2.020
Protocolados e Encaminhados

Protocolos Interessados

006321/202 SETOR DE ALMOXARIFADO

006322/202 SETOR DE ALMOXARIFADO

006323/202 SB JORNAIS REGIONAIS

006324/202 DAVI MELLO

006325/202 IVANI ESTELA DE LIMA

006326/202 ALEXANDRE SIKLER

006327/202 VALDIR DELARCO

006328/202 FERNANDA FERREIRA PAZIN

006329/202 RENAN AUGUSTO BONANGCA

006330/202 ARCELLOR MITTAL BRASIL S/A

006331/202 MARCOS AUGUSTO DO PRADO

006332/202 GUILHERME AUGUSTO DOS SANTOSBRAGA
006333/202 ERIKA AKIM DE MORAESSARMENTO

006334/202 MARCELA VIEIRA FERNANDESTEIXEIRA
006335/202 SAMANTA RAMOS DUARTE

006336/202 SIDNEI DONIZETE GUARNIERI

006337/202 PEDRO ALVES DE OLIVEIRA

006338/202 CIATEC IND. E COM. DE PECASINDUSTRIAIS
006339/202 ATIVAROZ INCORP. EMPREEND.IMOB. LTDA.
006340/202 ANTONIO PASCHOAL ARVATTI

006341/202 MARIA HELENA BANDORIA DASILVA

006342/202 ANTONIO GERALDO GONGCALVES DEALMEIDA
006343/202 MARIA INES TOBALDINI SEGATTO

006344/202 MORADORES DO BAIRRO CHACARANAZARETH I
006345/202 MARCO ANTONIO ZURCK

006346/202 PREFEITURA DO MUNICIPIO DEPIRACICABA
006347/202 AACP - ASSOC. DOS AMIGOS DOCOLINAS DO PIRACICABA
006348/202 CATAGUA CONSTRUTURA EINCORPORADORA LTDA
006349/202 ARES-PCJ

006350/202 PROINT REPRESENTACOES ECOMERCIO LTDA.
006351/202 FILIPE JOSE ALMEIDA DEARRUDA

006352/202 ALDEMIR GOMES DA SILVA

006353/202 ALAN FELIPE ANTIQUEIRA

006354/202 CRISTIANO APARECIDO CARREIRO

006355/202 MARINA BONSI NEGRI RIBEIRO

006356/202 VINCO INDUSTRIA E COMERCIODE EMBALAGENS
006357/202 EDSON LUIS DE CAMPOS BICUDO

Despachos

Protocolos Processo Interessado

000745/202 007487/20PAGUE MENOS COM.DE PROD. ALIM.LTDA:
“Deferido emParte”.

002493/202 001747/20MANOEL PENATTI:“Indeferido”.

003490/202 002587/20LUIZ DE ALMEIDALEITE:

004340/202 003214/20ANA CAROLINA KESS:“Concluido”.

004341/202 003215/20ANTONIO CARLOSCOLLETTI:“Concluido”.
004342/202 003216/20LENI DE FATIMABRAGA: “Concluido”
004343/202 003217/20IRINEU DEOLIVEIRA:

004344/202 003218/20FRANCISCO ALBANONETO: “Concluido”.
004345/202 003219/20ANTONIO CARLOSDIDONE:

004346/202 003220/20MARCELO JOSE DOSSANTOS:“Concluido”.
004366/202 003231/20GILBERTO ANDRESTREVISAN:“Deferido”.
004799/202 003494/20REGINALDO LUIZINFORCATO:“Deferido em
004813/202 003506/20I1SMAIR POLIZEL:“Deferido”.

004885/202 003550/20LARISSANASCIMENTO CANUTO:“Deferido”.
005263/202 003814/200SWALDO BARBOSABENEDICTO:“Indeferido”.
005296/202 003079/20FLAVIO DE JORGE:“Deferido”.

005306/202 PREFEITURA DOMUNICIPIO DEPIRACICABA:

005575/202 004024/20ANGELINA ABREUSOUSA: “Deferido”.
005591/202 004035/20ENADJA DOS SANTOSCOSTA:“Indeferido”.
005745/202 004150/20ASSOCIACAO DASEMPRESAS DODISTRITOIN-
DUSTRIALUNINORTE -

005835/202 004215/20ERMELINO DIAS DAROSA: “Deferido”.
008472/201 006449/20ROBERTO CARDOSO:“Deferido”.

008521/201 006476/20MARCIA MARIASANTIAGOMARCONDES:
010023/201 007198/20BRUNO MATTOSAGUIAR: “Deferido”

010507/201 007487/20PAGUE MENOS COM.DE PROD. ALIM.LTDA:
“Deferido emParte”.
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PORTARIA n.° 2933

JOSE RUBENS FRANCOSO, abaixo assinado, Presidente do Servigo Mu-
nicipal de Agua e Esgoto — SEMAE, de Piracicaba, usando das atribuigdes
que lhe sdo conferidas pela Lei Municipal n.° 1972, de 07/11/1972, e diante
da aposentadoria da Sra. Sandra Mara de Oliveira Ventura, resolve nomear
a senhora GISLAINE APARECIDA BUENO NICOLAU, inscrita no RG sob
0 n.°26.614.550-4 e no Pis/Pasep sob o n° 126.01058.24.4, a partir de 19
de outubro de 2020, com fundamento no inciso |, do artigo 13, do mesmo
diploma legal, em razéo de sua aprovagédo no Concurso Publico n.° 001/2019,
para exercer o cargo efetivo de ESCRITURARIO, referéncia salarial 07 Aa
09 E criado pela Lei Municipal n.° 2727/1985, sujeito a estagio probatorio.

Piracicaba, 19 de outubro de 2020.

Presidente do SEMAE

DECISAO

José Rubens Frangoso, Presidente do Servigo Municipal de Agua e Esgoto
- SEMAE, no uso das atribuigdes que Ihe séo conferidas por Lei e baseado
no Relatério Conclusivo da Comissdo Permanente Sindicante de Avaliagao
de Desempenho, homologa e ratifica o procedimento da Comissédo Perma-
nente Sindicante de Avaliagdo de Desempenho nos respectivos processos.

Objeto: Avaliagéo de desempenho dos servidores Alex dos Santos Vieira, Luiz
Henrique Moreira Americo, Pedro Moretti Alves, Anderson Rodrigo de Castro,
Carlos da Silva Lemos, Dirceu Aparecido de Oliveira, Thiago Fabricio do
Nascimento Ferraz, Yuri Marasco Assano, Humberto Pelissari, Juliana De Sa
Mattos, Paulo Morgado Rodrigues, Rayssa Vilela Almeida, Everson Aparecido
Botao, Alexander Alves Moreira, Jefferson Mello de Jesus e Leandro Rieg.

Conclusédo: A Comisséo, por unanimidade, tem posicionamento favoravel
a confirmagao do servidor em estagio probatério.

Piracicaba, 16 de outubro de 2020

José Rubens Frangoso
Presidente do Semae

CONTRATO N.° 78/2020
PREGAO N.° 91/2020 - PROCESSO N.° 3325/2020

O SEMAE torna publico que nos autos do processo em epigrafe firmou
contrato cujas condigdes, em resumo, séo:

Contratada: PROJELETRICA COMERCIO E INSTALAGAO DE MATERIAIS
ELETRICOS LTDA.

Objeto: Prestacado de servigos de engenharia para instalagdo e montagem
elétrica na estagdo de tratamento de lodo Capim Fino, incluindo méo de
obra e materiais.

Prazo de entrega: 30 (trinta) dias da emissdo da Ordem de Servigo.

Valor total: R$ 146.913,13 (cento e quarenta e seis mil, novecentos e treze
reais e treze centavos)

Dotagdo 77 — Cddigo Orgamentario 33903900 e Programa de Trabalho
323230.1751200232.424 do exercicio de 2020.

Empenho n.° 1542/2020.
Assinatura: 13/10/2020.

CONTRATO N.° 79/2020
PREGAO N.° 94/2020 - PROCESSO N.° 3819/2020

O SEMAE torna publico que nos autos do processo em epigrafe firmou
contrato cujas condigbes, em resumo, s&o:

Contratada: PRO INT COMERCIO E SERVICOS LTDA-ME.

Objeto: Fornecimento de conjuntos motobomba e bomba centrifuga, de
eixo horizontal.

Prazo de entrega: 60 (sessenta) dias.

Valor total: R$ 30.000,00 (trinta mil reais)

Dotagdo 54 — Cédigo Orgamentario 44905200 e Programa de Trabalho
323190.1751200232.424 do exercicio de 2020.

Empenho n.° 1560/2020.

Assinatura: 15/10/2020.

DISQUE

7

Sua arma contira
a VIOLENCIA.

DENUNC

LIGUE GRATIS

" 181

Sigilo ABSOLUTO - atendimento24 horas
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IPASP

ASSOCIACAO

ATO CONCESSORIO DE PENSAO MENSAL
RESOLUGAO N.°3.290, DE 14 DE OUTUBRO DE 2020.
PROCESSO N° 030/2020

ANTONIO CARLOS GONGALVES ALVES, Presidente do Instituto de Previdéncia e Assisténcia Social dos Funciona-
rios Municipais de Piracicaba, usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei, de acordo com a Lei Municipal
2840/87, regulamentada pela Resolugédo 240/87 e com o disposto no art. 40, §7, inc.ll, da Constituicdo Federal, alte-
rada pela emenda Constitucional n® 41, de 31 de dezembro de 2003, em conformidade com o contido nos autos do
processo n° 030/2020 resolve conceder ao(s) dependente(s) do ex-servidor(a) Sr(a) MARCOS CESAR DE JESUS
RAMOS, abaixo especificado(s), em razao de seu falecimento ocorrido em 27 de SETEMBRO de 2020, pensao
mensal, calculada sobre os Ultimos vencimentos recebidos, ou seja, R$ 4.438,21 (Quatro mil, quatrocentos e
trinta e oito reais e vinte e um centavos), conforme consta da planilha de calculo, inserida no processo em referéncia.

NOME PARENTESCO %

R.G. DATA/NASC.

C.PF. ESTADO CIVIL VALOR
MARIA LUIZA DOS SANTOS RAMOS ESPOSA 100%
28.837.806-4 17/04/1971

191.764.798-03 VIUVA R$ 4.438,21

PIRACICABA, 14 DE OUTUBRO DE 2020.

ANTONIO CARLOS GONGALVES ALVES
-Presidente-

Publicada na Secretaria Geral do Instituto e no Diario Oficial do Municipio.

lima Gomes de Araujo
- Dep. de Administragao Geral -

ATO CONCESSORIO DE PENSAO MENSAL
RESOLUGAO N.°3.291, DE 19 DE OUTUBRO DE 2020.
PROCESSO N° 031/2020

ANTONIO CARLOS GONGALVES ALVES, Presidente do Instituto de Previdéncia e Assisténcia Social dos Fun-
cionarios Municipais de Piracicaba, usando das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei, de acordo com a Lei
Municipal 2840/87, regulamentada pela Resolugéo 240/87 e com o disposto no art. 40, §7, inc.l, da Constituigao
Federal, alterada pela emenda Constitucional n° 41, de 31 de dezembro de 2003, em conformidade com o contido
nos autos do processo n° 031/2020 resolve conceder ao(s) dependente(s) do ex-servidor(a) Sr(a) ANTONIO CAR-
LOS DANELON, abaixo especificado(s), em razdo de seu falecimento ocorrido em 22 de SETEMBRO de 2020,
pensdo mensal, calculada sobre os Ultimos vencimentos recebidos, ou seja, R$ 2.165,01 (Dois mil, cento e
sessenta e cinco reais e um centavo), conforme consta da planilha de calculo, inserida no processo em referéncia.

NOME PARENTESCO %

R.G. DATA/NASC.

C.PF. ESTADO CIVIL VALOR
ILDA SOELI BARBOSA DANELON ESPOSA 100%
20.080.582-4 19/12/1964

093.366.358-75 VIUVA R$ 2.165,01

PIRACICABA, 19 DE OUTUBRO DE 2020.

ANTONIO CARLOS GONGCALVES ALVES
-Presidente-

Publicada na Secretaria Geral do Instituto e no Diario Oficial do Municipio.

lima Gomes de Araujo
- Dep. de Administragao Geral -

PROCON

Relagéo de Auto de Infragdo gerado pela Fiscalizagéo

Processo n° 2020 - 5819 — BANCO SANTANDER (BRASIL) S/A - CNPJ 90.400.888/0654-30 - Auto de Infragéo
211 - série A1

COMEDIC

Conselho Municipal de Expanséo e Desenvolvimento Industrial e Comercial

Parecer n°.- 002/2020

Processo n°.- 109.715/2020

Interessado — HYUNDAI MOTOR BRASIL MONTADORA DE AUTOMOVEIS LTDA.
Assunto — Solicita Isen¢do de Impostos e Taxas

Aos vinte e cinco dias do més de agosto do ano de dois mil e vinte, em reunido, os membros do COMEDIC — Con-
selho Municipal de Expanséo e Desenvolvimento Industrial e Comercial, analisaram o processo n°. 109.715/2020,
em nome da Empresa HYUNDAI MOTOR BRASIL MONTADORA DE AUTOMOVEIS LTDA., referente a solicitagdo
de isencdes de impostos e taxas.

Conforme documentagao e informagdes apresentadas pelo interessado a este Conselho e conforme Parecer da
Secretaria Municipal de Finangas constante as folhas n°. 67 a 70, acostados no processo supra citado, concluimos
que somos favoraveis a concessao da isengao.

COMEDIC - CONSELHO MUNICIPAL DE EXPANSAO E DESENVOLVIMENTO INDUSTRIAL E COMERCIAL

Parecer n°.- 001/2020

Processo n°.- 4089/2020

Interessado — UNIMED DE PIRACICABA SOCIEDADE COOPERATIVA DE SERVICOS MEDICOS
Assunto — Solicita Isengdo de Impostos e Taxas

Aos vinte e cinco dias do més de agosto do ano de dois mil e vinte, em reunido, os membros do COMEDIC — Con-
selho Municipal de Expanséo e Desenvolvimento Industrial e Comercial, analisaram o processo n°. 4089/2020, em
nome da Empresa UNIMED DE PIRACICABA SOCIEDADE COOPERATIVA DE SERVICOS MEDICOS, referente
a solicitagao de isengbes de impostos e taxas.

Conforme documentacéo e informagdes apresentadas pelo interessado a este Conselho e conforme Parecer da
Secretaria Municipal de Finangas constante as folhas n°.151 a 162, acostados no processo supra citado, concluimos
que somos favoraveis a concesséo da isencéo.

COMEDIC - CONSELHO MUNICIPAL DE EXPANSAO E DESENVOLVIMENTO INDUSTRIAL E COMERCIAL

CLUBE DOS CORRETORES

Ao

Diario Oficial de Piracicaba

CLUBE DOS CORRETORES DE SEGUROS DE PIRACICABA E REGIAO,
cadastrado no CNPJ sob n° 01.602.313/0001-82, com enderego a Av. Dona
Lidia n° 623, sala 01, Bairro Vila Rezende, nesta cidade de Piracicaba, Estado
de Séo Paulo, fone (19) 3434.6577, neste ato representado por seu diretor
THIAGO RODRIGO PEDERSEN, portador da CIRG n° 40.508.281-2 e CPF/MF
n°® 332.538.558-30, vem através desta solicitar e autorizar a publicagdo do
Balango e Demonstrativos referente ao exercicio de 2019.

Piracicaba, 12 de Margo de 2020.

Thiago Rodrigo Pedersen

ORGANIZACAO CONTABIL LEX LTDA
BALANGO PATRIMONIAL ENCERRADO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2.019
0406 - CLUBE DOS CORRETORES DE SEGUROS DE PIRACICABA E REGIAO -

TELECONT
FOHA 0004
PIRACICABA - SAO PAULO

DIARIO N° 0005 CNPJ - 01.602.313/0001-82
2019 2018 2019 2018

ATIVO PASSIVO

ATIVO CIRCULANTE PATRIMONIO LIQUIDO

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA PATRIMONIO

CAIXA 851,30 851,30 PATRIMONIO SOCIAL 4.063,42 12.865,20

BANCOS C/ MOVIMENTO 3.026,70 3.212,12 DEFICIT EXERC.2018 0,00 -8.801,78

ADIANTAMENTOS DIVERSOS 805,00 SUPERAVIT EXERC.2019 619,58

[TOTAL DO ATIVO 4.683,00  4.063,42| TOTAL DO PASSIVO R$ 4.683,00  4.063,42|

Reconhecemos a exatidao do presente Balango Patrimonial, encerrado em 31 de Dezembro de 2.019, na
importancia de R$ 4.683,00 (quatro mil, seiscentos e citenta e tres reais), reconhecemos ainda que, a res-
ponsabilidade do profissional Técnico em Contabilidade, restringe-se Unica e exclusivamente ao aspecto técnico,
tendo em vista que o trabalho por ele desenvolvido, teve como base e fundamento, documentos, dados, compro-
vantes fornecidos pelos administradores da sociedade, que se responsabilizam pela exatiddo dos mesmos.

— THIAGO RODRIGO PEDERSEN

Diretor

RG 40.508.281-2 32.538.558-30
DIJALMA QUIBAO JUNIOI

1.° Tesoureiro

RG 16.514.032 CPF 094.912.088-02
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DEMONSTRAGAO DO SUPERAVIT OU DEFICIT DO EXERCICIO DE 2019 FOLHA 0005 0406 -CLUBE DOS CORRETORES DE SEGUROS DE PIRACICABA E REGIAO - PIRACICABA-SAO PAULO  FOLHA 0007
0406-CLUBE DOS CORRETORES DE SEGUROS DE PIRACICABA E REGIAO - PIRACICABA - SAO PAULO DIARIO N.° 0005 CNPJ - 01.602.313/0001-82
DIARIO N.° 0005 CNPJ - 01.602.313/0001-82 NOTAS EXPLICATIVAS DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS DE 31 DE DEZEMBRO DE 2.019
2019 2018 1) Contexto Operacional:-

RECEITAS Nota 01 - O Clube dos Corretores de Seguros de Piracicaba e Regido é uma associagéo civil, sem fins lucrativos, fundada em

19/11/2004 e seu objetivo & congragamento da classe dos Corretores de Seguros, quer o social e humano; a representacéo dos
RECEITAS OPERACIONAIS interesses coletivos de seus associados, perante as autoridades e outras entidades, orgdos ou reparticdes; planos que benefi-

ciem os seus associados, e pugnara pela observancia dos principios de companheirismo, ética, cultura profissional e recreacao.
RECEITAS C/ MENSALIDADES 4.302,42 5.902,21 1) Das D tragdes Ap das :
R R RO 7.140.00 3.970.00 Nota 02 - As demonstragdes contébeis e financeiras, foram elaboradas e estdo sendo apresentadas, de acordo com as prati-
TOTAIS DAS RECEITAS S St A A 9.872,21 cas contabeis adotad‘as no Brasil e-oom base na Lei 6.404/76 e adaptagdes efetuadas pelas Leis 11.638/07 e 11.941/09.

o ) 11l) Resumo das Praticas Contabeis:-

Nota 03 - A forma de contabilizagao adotada pela associaggo é pelo regime de competéncia .
DESPESAS Nota 04 - Os direitos e obrigages da associacéo estdo demonstrados pelos valores em reais.

Nota 05 - A associagdo nao mantém em sua contabilidade previsdo para devedores duvidosos em decorréncia a sua finalida-
DESPESAS OPERACIONAIS de prevista no estatuto social, sendo o sdcio passivo de eliminagdo por falta de pagamento.

Nota 06 - As receitas da iagdo sdo apurad és de contribuigbes dos sécios, rendas, auxilios e donativos.
DESPESAS GERAIS 9.834,54  14.099,78 Nota 07 - As despesas da associagao s3o apuradas através de notas fiscais, recibos de conformidade com as exigencias le-
DESPESAS FINANCEIRAS 988,30 939,50 gais e fiscais.

i . . Nota 08 - Os recursos da associagao s&o aplicados integralmente nos objetivos culturais, recreativos e na manutencao de seu

TOTAL DAS DESPESAS 1082284  15.039,28 patrimonio.

SUPERAVIT/DEFICIT DO EXERCICIO o = 619,58  -5.167,07

Piracicaba, 31 Dezemb 2.019

Reconhecemos a exatiddo da presente Demonstracéo do Superavit do exercicio de 2.019, no montante de
R$ 619,58 (seiscentos e dezenove reais e cincoenta e oito centavos).

/7'9—"7%

Piracicaba, 31 de Dezembro de 2.019

THIAGO RODRIGO PEDERSEN DIJALMA Q! O JUNIOR +
Diretor 1° Tesoureiro TC CRC SP - 1SPT01169/0-0
e — RG 40.508.281-2 CPF 332.538.558-30 RG 16.514.032 CPF 094.912.088-02 RG 6.068.802-6 CPF 511.520.888-15
< THIAGO RODRIGO PEDERSEN
Diretor
RG 40.508.281-2 CPF 332.538.558-30 PARECER DA COMISSAO FISCAL
¥ f Os abaixo-assinados, membros da comissao fiscal do CLUBE DOS CORRETORES DE PIRACICABA E REGIAO,no uso
DIJALMA QUIBAO JUNIOR estatutarias a eles conferidas, tendo efetuado o exame das pegas que compoém as demonstragdes contabeisi- Balango
1.° Tesoureiro Patrimonial, Demonstragao do Superavit e/ou Deficit do Exercicio, Demonstragdo do Fluxo de Caixa e das Nol Explica-
RG 16.514.032 CPF 094.912.088-02 tivas, sdo favoraveis pela sua aprovagéo.

IR LR
OMEROQO A NIO FRANCO JI'JNIOR/ RAFAEL PIACENTINI CAPORALI JOSE CORDEIRQ/DOS SANTOS NETO
RG 6.068.802-6 CPF 511.520.888-15
ORGANIZAGAO CONTABIL LEX TELECONT
0406 - CLUBE DOS CORRETORES DE SEGUROS DE PIRACICABA E REGIAO - PIRACICABA - SAO PAULO FOLHA 0006
DIARIO N.° 0005 CNPJ - 01.602.313/0001-82
1 DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS RS
Superavit/Déficit do exercicio 619,58 -5.167,07
Depreciagao
Resultado de baixa de Ativos
Doagdes Patrimoniais
(=) DEFICIT 619,58 -5.167,07
(ACRESCIMO) / DECRESCIMO DO ATIVO CIRCULANTE + RLP
Adi a For d (CP) -805,00 1.500,00

Contas a Receber - LP

— —
(=) Total (ACRESCIMO) / DECRESCIMO DO ATIVO CIRCULANTE + RLP -805,00 1.500,00
ACRESCIMO / (DECRESCIMO) DO PASSIVO CIRCULANTE + ELP SE VOCE NAO CUIDAR,
e NA SUA CASA O

Aumento do Contas a Pagar - CP

MOSQUITO

Aumento das Obrigagdes Tributarias

Diminuicio Obrigacbes Sociais - LP

(=) TOTAL (ACRESCIMO) / DECRESCIMO DO ATIVO CIRCULANTE + ELP 3.097,00 v A I M o R A R
-6.764,07 u

TOTAL DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS -185,42
2 DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTOS

Aquisigbes de Ativos AEDES EM CASA? SE VOCE PROCURAR, PODE ACHAR.

TOTAL DAS ATIVIDADES E INVESTIMENTOS 0,00 0,00
3 DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTOS

Aquisigdo Empreéstis de P Juridi

TOTAL DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTOS 0,00

(1+2+3) AUMENTO LIQUIDO DE CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA -185,42 -6.764,07

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA NO INIiCIO DO ANO 4063,42 10.827,49

VARIAGAO OCORRIDA NO PERIODO -185,42 -6.764,07

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA NO FINAL DO ANO 3878,00 4.063,42

DEMONSTRAGAO TAGOES DO PATRI! RCICI0___2019 2018 |
SALDO NO INiCIO DO EXERCICIO 4063 ,4. 9.230,49
SUPERAVIT/DEFICIT DO EXERCICIO 619,58 -5.167,07
SALDO NO FINAL DO EXERCICIO 4683,00 4.063,42

Piracicaba, 31 de Dezembr

é/
THIAGO RODRIGO PEDERGEN
Diretor
RG 40.508.281-2 CPF 332.538.558-30
DIJALMA QUIBAO J}ﬁloa
1.° Tesoureiro
RG 16.514.032 CPF 094.912.088-02

PIR ACICABA

T
RG 6.068.802-6 CPF 511.520.888-15

Diario Oficial Eletronico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no enderego eletronico http://www.piracicaba.sp.gov.br



		2020-10-21T14:34:07-0300
	MUNICIPIO DE PIRACICABA:46341038000129




