MUNICIPIO DE PIRACICABA-SP

ANO LIII N° 12.868

DIARI

PODER EXECUTIVO

PORTARIA N° 4.028, DE 24 DE SETEMBRO DE 2020.
Introduz alteragdes a Portaria n°® 3.953/2017 que “nomeia Comissdo de
Selegao prevista no art. 11 e seguintes do Decreto Municipal n°® 17.093/2017,
para processar e julgar os chamamentos publicos realizados pela Secre-
taria Municipal de Desenvolvimento Social, nos termos da Lei Federal n°
13.019/2014” e revoga a Portaria n® 3.987/2018.

BARJAS NEGRI, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de Sdo Paulo,
no uso de suas atribuicdes,

RESOLVE

Art. 1° O art. 1° da Portaria n° 3.953, de 21 de setembro de 2017, passa a
vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 1° Nomear Adila Beatriz Ramos Machado Polli, Ana Paula Nogueira,
Ariane Tonon Soave Rodrigues, Fernanda Aparecida Martim e Jacqueline
Barros de Campos, para compor a Comissao de Selecao, responsavel por
processar e julgar os chamamentos publicos realizados pela Secretaria Mu-
nicipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social, nos termos da Lei Federal
n° 13.019, de 31 de julho de 2014 e suas alteragdes.” (NR)

Art. 2° Aplicam-se a presente Portaria as demais disposigdes constantes
da Portaria n°® 3.953, de 21 de setembro de 2017.

Art. 3° Fica expressamente revogada a Portaria n° 3.987, de 03 de ou-
tubro de 2018.

Prefeitura do Municipio de Piracicaba, em 24 de setembro de 2020.

BARJAS NEGRI
Prefeito Municipal

FABIANE RENATA FISCHER GOMES DE OLIVEIRA
Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social

MILTON SERGIO BISSOLI
Procurador Geral do Municipio

Publicada no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba.

FRANCISCO APARECIDO RAHAL FARHAT
Chefe da Procuradoria Juridico-administrativa

DECRETO N° 18.447, DE 24 DE SETEMBRO DE 2020.
Recebe em doagéo, sem 6nus ou encargos para a Prefeitura do Municipio
de Piracicaba, da ISCP — Sociedade Educacional LTDA., mantenedora da
Universidade Anhembi Morumbi, bens que especifica.

BARJAS NEGRI, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de Séo Paulo,
no uso de suas atribuigdes,

DECRETA

Art. 1° A Prefeitura do Municipio de Piracicaba recebe em doagéo, sem énus
ou encargos, da ISCP — Sociedade Educacional LTDA., mantenedora da
Universidade Anhembi Morumbi, inscrita no CNPJ sob n° 62.596.408/0001-
25, bens que especifica, perfazendo um total de R$ 2.049,00 (dois mil e
quarenta e nove reais), conforme descrevem a Ata, o Laudo de Avaliagédo,
o Termo de Doagéo e a Nota Fiscal que integram o presente Decreto.

§ 1° Os bens ora recebidos foram doados como contrapartida do Contrato
Organizativo de Agéo Publica Ensino Saude — COAPES, firmado com esta
Municipalidade, com base na Lei n° 9.064/2018.

§ 2° Os bens de que trata o caput do presente artigo serdo destinados a
Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° Fica o Departamento de Material e Patriménio autorizado a cadas-
trar, no patriménio da Prefeitura Municipal, os bens objeto deste Decreto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
Prefeitura do Municipio de Piracicaba, em 24 de setembro de 2020.

BARJAS NEGRI
Prefeito Municipal

EVANDRO SOUZA EVANGELISTA
Secretario Municipal de Administragcao

PEDRO ANTONIO DE MELLO
Secretario Municipal de Saude

MILTON SERGIO BISSOLI
Procurador Geral do Municipio

Publicado no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba.

FRANCISCO APARECIDO RAHAL FARHAT
Chefe da Procuradoria Juridico-administrativa
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Piracicaba, 30 de setembro de 2020

Prefeitura do Municipio de Eiyacicaba
Secretaria Municipal de Administragao

Comiss&o Permanente de Avaliaggo de Bens Moveis

Ata da Reunido

Vil dias do més de setembro de dois mil e vinte, no
Sg:a:tlanrt:en?o l&: Comunicagdes e Servigos Auxiliares, Rua Antémr; ,(1:‘:"32
Barbosa, n° 2233 — 7° andar, reuniu-se a Cqmlsié% ;egr/r?'a/nalterada
Avaliagdo de Bens Moveis, nomeada. pela Portaria n® 9. et r;ados o
pela de n°. 3.986/18, presentes o Presidente e 0s Membros :rgabalhos e
termos do artigo 1°., da referida Portaria, para dellberarerg N?SDOA(;AO G
avaliagdo de materiais permanentes ora RECEBIDOS e Xacional
ISCP - SOCIEDADE EDUCACIONAL LTDA, inscrita no Ca afs Soque:
de Pessoa Juridica (C.N.P.J.) n°. 62.596.408/0001-25, con olrmeno valo.r
Cinco webcams, modelo: €920, resolugdo FullHD 1080 Qllxseoz, 00 (M e
unitario de R$ 300,00 (Trezentos Reais), no tot_al de R$ : TL:WR840N
Quinhentos Reais); Trés roteadores, marca: TP-LmI}, mod_ela e Ré
no valor unitario de R$ 183,00 (Cento e Oitenta e Trés .Reals), no c|> g
549,00 (Quinhentos e Quarenta € Nove Realis), totalizando o valor de RS
2.04'9,00 (Dois Mil e Quarenta e Nove_ Reais), tendo como des lrlic; 2
Secretaria Municipal de Saude. Nada mais tenglq a tratar, foi encerra
reunido e, eu, Fabiana Fidéncio Farina, Secretaria, lavro e assino com 0s

demais presentes esta ata.

A Comisséo Permanente de Avaliagéo de Bens Méveis.

Presidente

Fabi idéncio Farina

Mariarja Barbosa dos Santos )
Membro Secretario

lembro

Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Secretaria Municipal de Administragao

Comiss&o Permanente de Avaliagdo de Bens Moveis

Sintese do Laudo de Avaliacéo
Piracicaba, 21 de setembro de 2.020.

|- Das Especificacdes e Valores

PROTOCOLO DE ENTREGA N2

Universidade .
A ‘ Anhembi Morumbi NOME:

LAURRATE NTERIATK R USRS
/Y S—

DATA:

s30 Paulo, 26 de agosto de 2020

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA

SETOR DE ALMOXARIFADO DA SMS o
Enderego: Rua Sergio Porto, 100 — Higiendpo
A/C: Claudia / Robson

Horario: 07:30 s 11:00 — 13:30 as 16:00 horas
TEFEFONE: 19 - 3433-0049 / 3422-3901

lis — Piracicaba - SP

Prezado (a) senhor (a)

CACIONAL LTDA, inscrita sob o CNPJ n2 62.596.408/0001-
a Lima ne 1124-1134, CEP: 03164-000, Bairro da M?oca,
proceder a doagéo dos m?terlals 'de
Organizativo de Ag#o Pablica Ensino
encaminhamos a nota fiscal em anexo,
Video e Informdtica LTDA.

Ne Nota Fiscal

A ISCP SOCIEDADE EDU
25, com sede a Rua Dr. Almeid
Cidade de Sdo Paulo, vem através do presente,
contrapartida de estagios conforme o Contrato
Saide - COAPES, abaixo relacionado, sem 6nus, X
Ordem de Compra 44607 — fornecedor Linetech Audio,

Descricdo do Material

Quantidade
830

03 Roteadores

Atenciosamente,

N

d
Ana Paula Quilici.
Gerente Académica
dos Campus de Piracicaba e SJC
Escola de Ciéncias da Satide - Universidade Anhembi Morumbi

|
f“‘"-—l’"m?_—

e 1
LINETECH AUDIO,VIDEO E  [oceesicAcicar | |1 EH (WA AU

INFORMATICALTDA -ME ;. cremia

1 - Sakan 3530 419 5801 990 010 1300 1400 6008 013 0109 %008
ARISTID e cenmo, | 830 Consulta de sutcnticidade no portal nasional ds
ASCONCELLOS .. 900.000.
" o onge 57 e SERIE: | NFog www nfe fazenda. gov.be/portal ou no site
nge, ]

R$

1.500,00

Valor Unit. — | Valor Total —
R$

Especificagéo do Material Qtde
0s 300,00

al 03 183,00

Il - Do Uso e Destino

Os bens acima especificados serfo de uso exclusivo as atividades do 6érgdo da
administragdo municipal - S ia Municipal de Saide.

il - Do Parecer

Os valores ora avaliados dos bens acima especificados §ao os _atribuidos por esta
Comissao, em conformidade com as normas administrativas, normas legais, e da
utilidade dos bens para a municipalidade.

Desta forma, encaminhe-se para homologagdo do parecer exarado, publicagdo € os
demais atos Administrativos necessarios ao atendimento legal.

A Comissdo Permanente de Avaliaggo de Materiais Permanentes.

ssids de o%
Presidente
Mariana. arbosa tios Santos Fal idéncio Farina
mbro Memblo Secretério

Eu, Barjas Negri, Prefeito Municipal, homologo o Laudo de Avaliagao acima exarado.

Piracicaba, de de 2.020.

Barjas Negri — Prefeito Municipal
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DECRETO N° 18.448, DE 24 DE SETEMBRO DE 2020.
Fixa calendario de pontos facultativos para o exercicio de 2021.

BARJAS NEGRI, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de Séo Paulo,
no uso de suas atribuigdes,

DECRETA

Art. 1° No exercicio de 2021 ndo havera expediente nas reparticdes publicas
municipais da Administracdo Direta e Autarquica nos dias 16 de fevereiro,
24 e 31 de dezembro, o dia todo e 17 de fevereiro até as 12h00 horas.

Paragrafo unico. Para compensagao dos dias declarados sem expediente
de que trata o caput do presente artigo, os servidores com jornada semanal
de trabalho de 40 (quarenta) horas iréo repor 07 (sete) minutos diarios, a
partir de 02 de janeiro de 2021 até 30 de dezembro de 2021, num total de
248 (duzentos e quarenta e oito) dias Uteis, perfazendo, assim, um total de
1.680 (um mil, seiscentos e oitenta) minutos, guardada a proporcionalidade
aos demais servidores que cumprem jornadas diferenciadas, excluido o
sistema de jornada chamado 12x36 (doze horas trabalhadas por trinta e
seis horas de intervalo).

Art. 2° Nos dias de que trata o art. 1°, retro, ndo havera interrupcao nos
plantées de atendimento dos servigos publicos essenciais.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Prefeitura do Municipio de Piracicaba, em 24 de setembro de 2020.

BARJAS NEGRI
Prefeito Municipal

EVANDRO SOUZA EVANGELISTA
Secretario Municipal de Administragao

MILTON SERGIO BISSOLI
Procurador Geral do Municipio

Publicado no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba.

FRANCISCO APARECIDO RAHAL FARHAT
Chefe da Procuradoria Juridico-administrativa

DECRETO N° 18.451, DE 25 DE SETEMBRO DE 2020.
Altera o Decreto n° 15.784/2014 que “revoga expressamente o Decreto
n°® 12.950/08 e aprova novo Regimento Interno do Conselho Municipal de
Educagéo”.

BARJAS NEGRI, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de Séo Paulo,
no uso das suas atribuicdes,

DECRETA

Art. 1° O Regimento Interno do Conselho Municipal de Educagéo, parte
integrante do Decreto n° 15.784, de 29 de agosto de 2014, fica acrescido
do art. 49A e seu art. 17, do inciso V, com as seguintes redagdes:

“Art. 17. ...
i'/.— Direitos Humanos.

Art. 49A. A Comissao Permanente de Direitos Humanos seré assessorada
pela Comissado Especial de Direitos Humanos, criada em carater tempora-
rio, conforme disposto no § 5° do art. 17 deste Regimento Interno, a qual
devera acompanhar o primeiro ano de sua implantagéo e funcionamento.”
Art. 2° O art. 30 do Regimento Interno do Conselho Municipal de Educacéo,
parte integrante do Decreto n® 15.784, de 29 de agosto de 2014, passa a
vigorar com a seguinte redagéo:

“Art 30. O Conselho realizara Assembleia Geral Ordinaria mensal e eventual-
mente Assembleias Gerais Extraordinarias com a presenga de pelo menos
50% (cinquenta por cento) dos Conselheiros, sendo que sua abertura se dara
ap6s 15 (quinze) minutos do horario determinado para o inicio da sesséo,
observado o quorum minimo necessario através da lista de conselheiros
presentes, conforme art. 32 deste Regimento.” (NR)

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Prefeitura do Municipio de Piracicaba, em 25 de setembro de 2020.

BARJAS NEGRI
Prefeito Municipal

ANGELA MARIA CASSAVIA JORGE CORREA
Secretaria Municipal de Educagao

MILTON SERGIO BISSOLI
Procurador Geral do Municipio

Publicado no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba.

FRANCISCO APARECIDO RAHAL FARHAT
Chefe da Procuradoria Juridico-administrativa

SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRACAO

COMUNICADO

Pregéo Eletronico n° 326/2020
Prestagdo de servico de manutengdo do gramado do Estadio Municipal
Bardo de Serra Negra

Comunicamos que, conforme manifestacdo da Unidade Requisitante e
parecer juridico 640/2020 da Procuradoria Geral, foi julgada PROCEDENTE
a impugnacao ao edital interposta pela empresa NERES SPORTS LAWNS
GRAMADOS ESPORTIVOS.

Comunicamos que houve alteragéo no Termo de Referéncia. Anova versao
do edital ja esta disponivel para download no site http://www.piracicaba.
sp.gov.br.

Diante do exposto, informamos que fica alterada a data de abertura e disputa
do presente Pregéo para o dia 15/10/2020 as 08h e 09h, respectivamente.

Piracicaba, 29 de setembro de 2020.

Maira Martins de Oliveira Pessini
Chefe da Divisdo de Compras

NOTIFICAGAO

A Prefeitura Municipal de Piracicaba NOTIFICA que, para o Concurso
Publico do Processo Seletivo Edital n°> EM01/2018, no cargo de FISIOTE-
RAPEUTA - EMERGENCIAL COVID, em regime CLT, o(s) candidato(s)
abaixo relacionado(s) foi(ram) desclassificado(s) pelo seguinte motivo:
Nao tem interesse - (para o concurso publico do Edital EM01/2018, no
cargo de FISIOTERAPEUTA - EMERGENCIAL COVID, em regime CLT,
o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s) foram desclassificados por ndo ter
comparecido no dia e horario estipulado, conforme segue:

CLASSIFICAGAO NOME

1°D LARISSA NEODINE DUARTE DERISSO
5° G GISLAINE VALERIA SILVA

6° G GABRIELA MARTINS FLAUZINO

2° A ELAINE CRISTINA CAMILO

7 G VANIA DANIELA RAMOS DA SILVA

9° G IGOR LUIS ALVES

10°G THAIS DANIEL DA SILVA

Piracicaba, Terga-feira, 29 de Setembro de 2020

Evandro Souza Evangelista
Secretario Municipal de Administragao

Ajude a combater
a superpopulacao
e o abandono

O que é castracao?

A castragdo consiste em uma cirurgia feita em cdes e
gatos, fémeas e machos, para impedir que se
reproduzam sem controle.

Como funciona?

Consiste na retirada do Utero, trompas e ovdrios,

no caso das fémeas. Nos machos, na retirada dos testiculos.
A cirurgia, feita com anestesia geral, é simples

mas deve ser executada apenas por veterinarios.

Por volta de uma semana o animal estara

totalmente recuperado.

A castragdo pode ser feita a partir dos dois meses de idade.
Para as fémeas é recomendado castrar antes do primeiro cio.

MAUS TRATOS E CRIME!

Se vocé presenciar qualquer tipo de maus tratos

a um animal ligue 181 e denuncie!
Lei Federal de Crimes Ambientais 9605/98.

Apoio: Realizaao:
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FOR UMA VIDA DIGNA

ZOONOSE,

Wwww.zoonoses.piracicaba.sp.gov.br
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SESMT

LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE TRABALHO
— LTCAT -

UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO (UPA) VILA REZENDE (ALFREDO CASTRO NEVES)

1 IDENTIFICAGAO DA PREFEITURADO MUNICIPIO DE PIRACICABA E DA UNIDADE DE PRONTO ATENDI-
MENTO (UPA) VILA REZENDE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA

Razao Social: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA

CNPJ: 46.341.038/0001-29

Atividade: Administragao Publica em Geral N° de servidores: 7.308

Grau de Risco: 01

Endereco: Rua Capitdo Antonio Corréa Barbosa,
2233

CEP: 13400-900

CNAE: 84.11-6

Bairro: Chacara Nazareth

Telefone: 3403-1000

Municipio: Piracicaba Estado: Sdo Paulo

UPA VILA REZENDE (ALFREDO CASTRO NEVES)

Atividade: Saude

Grau de Risco considerado na UPA: 03

Enderego: Av. Conceigdo, 350 Bairro: Vila Rezende

CEP: 13405-399 Telefone: 3421-1439

Municipio: Piracicaba Estado: Sdo Paulo

Empreendimento: Unidade de Pronto Atendimento

N° de servidores na UPA: 93

Horario de Funcionamento da Unidade 24 Horas

Intervalo de refeigéo De acordo com a escala do servigo

2 DATA E LOCAL DE REALIZACAO DOS LEVANTAMENTOS AMBIENTAIS
O Levantamento ambiental foi realizado nas dependéncias fisicas da unidade, localizada em Piracicaba/SP, conforme
detalhado no item 1, no ano de 2020, pelos Técnico de Seguranga do Trabalho lotados na SEMS.

3 METODO DE TRABALHO

O método de trabalho adotado nesta avaliagédo consistiu em:

- Visita e inspeg¢éo nos ambientes de trabalho onde os servidores desenvolvem suas atividades;

- Caracterizagdo do ambiente de trabalho;

- Descrigao das fungdes exercidas, atividades, identificagdo dos possiveis riscos existentes, fontes geradoras,
meios de propagagao e tipo de exposigao;

- Descrigéo das medidas de controle existentes;

- Avaliagdo qualitativa e quantitativa dos riscos ambientais;

- Utilizagao dos anexos da NR-15 (Atividades e Operagdes Insalubres) e NR-16 (Atividades e Operagdes Perigosas),
assim como das Normas de Higiene Ocupacional (NHO) como base para as avaliagdes e possiveis enquadramentos;
- Consulta de dados de registros ambientais existentes no PPRA e Laudos Técnicos disponiveis.

4 LEGISLACAO APLICAVEL

- Lein® 6.514, de 22 de dezembro de 1977 - que altera o Capitulo V do Titulo Il da Consolidagdo das Leis do Tra-
balho, relativo a Seguranga e Medicina do Trabalho, em sua segdo XlII (Das Atividades Insalubres e Perigosas);
- Normas Regulamentadoras (NR) da Portaria 3.214/78: NR-15 (Atividades e Operagdes Insalubres); NR-9 (Pro-
grama de Prevengdo de Riscos Ambientais); NR-6 (Equipamento de Protecdo Individual); NR-16 (Atividades e
Operagoes Perigosas);

- Normas de Higiene Ocupacional - NHO da FUNDACENTRO;

- Legislagdo Previdenciaria:-Decreto 3048 de 06/05/1999;

- Instrugado Normativa N° 77 INSS/PRES, de 21 de Janeiro de 2015: Anexo IV (Classificagdo dos Agentes Nocivos)
do RPS.

5 DESCRIGAO DO LOCAL E IDENTIFICAGAO DOS SETORES

A descrigao do local, assim como a identificagao dos setores estdo apresentadas em detalhes no ANEXO I.
Observagao:

Os dados relativos a edificagéo levantados e estimados pelo SESMT nao substituem a correta andlise técnica da
planta do local por profissional habilitado desta Secretaria, para fins de obtengao dos parametros exatos.

6 FUNCOES E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES (POR FUNGAO)
Aidentificagé@o das fungdes existentes na unidade, assim como as descrigdes das atividades estéo apresentadas
em detalhes no ANEXO II.

7 RESULTADOS OBTIDOS — AVALIACOES QUALITATIVAS E QUANTITATIVAS DOS AGENTES AMBIENTAIS
Os resultados das avaliagdes qualitativas e quantitativas estdo apresentados no ANEXO III.

8 CONSIDERACOES E CONCLUSOES EM RELAGAO A INSALUBRIDADE 1

Ainsalubridade é tratada pelos Anexos da Norma Regulamentadora n°® 15 (NR 15) da Portaria 3.214 do Ministério
do Trabalho e Emprego, tendo sido identificada as seguintes situagdes:

8.1 AVALIACAO DA EXPOSICAO AS Radiagdes lonizantes

Através da vistoria ambiente de trabalho e da andlise das atividades desenvolvidas, constatou-se que ndo havia a
existéncia de atividade e/ou operag¢des insalubres ou exposi¢do as radiagdes ionizantes na sala de raio X, pois no
momento da execucdo do exame radiolégico, os trabalhadores (Técnicos de Raio X) permanecem no interior da
sala de comando, que possui as protegdes coletivas e com as portas fechadas, portanto, protegidos de possiveis
feixes de radiagao ionizante.

Complementarmente, nos resultados do levantamento radiométrico e radiagédo de fuga de raio X realizados em
abril de 2.019 por profissional especialista em radiodiagnéstico de empresa prestadora de servigo, com validade
de 48 meses (ou seja, até abril de 2023), foi concluido que a instalagéo oferece seguranga sob o ponto de vista de
protecao radioldgica, atestando estar adequada.

Nao bastando, os Equipamentos de Protecéo Individual — EPI - disponibilizados, eficazes, eliminaram e/ou neutra-
lizaram qualquer grau de exposicdo nos ambientes de trabalho avaliados, restando, portanto, descaracterizado o
enquadramento legal da insalubridade pelo Anexo 5 da NR-15 da Portaria n°® 3.214/78.

- Assim nao ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°5

8.2 AVALIAGAO DA EXPOSIGAO AOS Agentes Quimicos
-ANEXO 11: AGENTES QUIMICOS CUJA INSALUBRIDADE E CARACTERIZADA POR LIMITE DE TOLERANCIA
E INSPECAO NO LOCAL DE TRABALHO

Aguardando resultados (Empresa prestadora de servigos — em andamento).

1 https://enit.trabalho.gov.br/portal/images/Arquivos
SST/SST NR/NR-15.pdf

- ANEXO 13: AGENTES QUIMICOS

De pronto, &€ importante esclarecer que ndo consta na unidade as bases para sustentar enquadramento para insa-
lubridade com base na relagéo das atividades e operacdes envolvendo agentes quimicos, consideradas insalubres
em decorréncia de inspegao realizada no local de trabalho, estabelecidos no Anexo 13 da NR-15 da Portaria 3.214
do M.T.E, uma vez que através do levantamento realizado, foi constatado que se tratam de produtos voltados para
antissepsia, sequer relacionados no anexo (Ex.: Digliconato de Clorexidina 1% e 2%, Alcool 70%), assim como
produtos utilizados na limpeza da unidade por profissionais terceirizados (dgua sanitaria — solugéo de hipoclorito
de sédio) e de materiais pela equipe de enfermagem (Ex.: detergente enzimatico), esses ultimos, ndo se tratando
de produtos puros, ou seja, em sua composicéo plena.

- Assim néo ficou caracterizada a condicéo insalubre pelo Anexo n°13 da NR 15.

Observagéo complementar:

Nao bastando, diante da avaliagdo qualitativa apresentada em anexo, bem como na comprovagao da eficacia dos
EPI (CA's em anexo) implantados conforme indicagéo dos servidores responsaveis pelo processo de implantagao
de EPI da Secretaria (ou na auséncia de indicagéo, o proprio Secretario da pasta) e condicionado ao uso efetivo
dos mesmos pelos trabalhadores expostos durante o desenvolvimento das atividades que geram exposigéo aos
agentes quimicos, concluimos que o controle da exposigao ocupacional adotado pela Secretaria neutraliza o grau
de exposicao sobre a saude dos trabalhadores, portanto, ndo sendo caracterizadora de atividades insalubres.

8.3 AVALIACAO DA EXPOSICAO AOS Agentes Bioldgicos

Conforme artigo 191 da CLT, a eliminag&o ou a neutralizagdo da insalubridade ocorrera:

| — com a adogéo de medidas que conservem o ambiente de trabalho dentro dos limites de tolerancia;

11— com a utilizacédo de equipamentos de protegao individual ao trabalhador, que diminuam a intensidade do agente
agressivo a limites de tolerancia.

O referido artigo traz o entendimento que se deve dar ao que preconizam os itens 15.4 e 15.4.1 da NR-15, carac-
terizando que a utilizagdo de EPI é capaz de eliminar ou neutralizar a insalubridade, fato que enseja a cessagdo
do pagamento do referido adicional.

15.4 Aeliminagao ou neutralizagéo da insalubridade determinara a cessagao do pagamento do adicional respectivo.
15.4.1 A eliminagao ou neutralizagdo da insalubridade devera ocorrer:

a) com a adogao de medidas de ordem geral que conservem o ambiente de trabalho dentro dos limites de tolerancia;
b) com a utilizagédo de equipamento de protec¢do individual.

Em suma, a barreira fisica (Equipamentos de Protegéo Individual — EPI indicados no PPRA da PMP) utilizada pelos
profissionais durante o desempenho de suas atividades, como constatado no momento da vistoria nos ambientes de
trabalho, comprovadamente eficaz e certificada por érgéo oficial, séo capazes de impedir o contato do trabalhador
com os agentes de riscos, neutralizando o grau de exposigao e, consequentemente, qualquer possibilidade para
concessao de adicional de insalubridade.

Objetivamente, os Equipamentos de Protegao Individual — EPI — disponibilizados e implantados conforme indicagéo
dos servidores responsaveis pelo processo de implantagdo de EPI da Secretaria (ou na auséncia de indicagao,
o préprio Secretario da pasta), e condicionado ao uso efetivo dos mesmos pelos trabalhadores expostos durante
o desenvolvimento das atividades que geram exposi¢éo aos agentes bioldgicos, concluimos que o controle da
exposigao ocupacional adotado pela Secretaria neutraliza o grau de exposicdo sobre a saude dos trabalhadores
nos ambientes de trabalho avaliados, portanto, ndo sendo caracterizadora de atividades insalubres.

- Assim n3o ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°14.

Observagdes complementares:

Face ao que preconiza o Anexo 14 da NR 15 para concessdo de adicional de insalubridade, é importante reiterar
que para a aplicagdo de ambos os Graus de Insalubridade (Maximo e Médio), a norma demanda que haja trabalhos
ou operagdes em contato permanente com agentes biologicos;

Foi constatado que ha variagdo das atividades nos ambientes de trabalho vistoriados (inclusive administrativas,
tais como preenchimento de planilhas, prontuarios, etc.);

Nao foi constatado, através da vistoria nos ambientes de trabalho, a realizagéo de trabalhos e operagées em contato
permanente com pacientes em isolamento por doencas infecto-contagiosas, pelo fato de ndo haver na unidade,
necessariamente, pacientes no isolamento com frequéncia diaria (varia em funcdo da demanda), assim como
pelo fato dos profissionais da area da salide acessarem o quarto de isolamento com pacientes com suspeita e/ou
confirmados de doengas infecto-contagiosas somente quando escalados, fazendo uso apropriado dos EPI neces-
sarios (ha rodizio, por exemplo, entre os setores que os profissionais do setor de enfermagem atuam na unidade).

9 CONSIDERACOES E CONCLUSOES EM RELACAO A PERICULOSIDADE2
A periculosidade é tratada pelos Anexos da Norma Regulamentadora n° 16 (NR 16) da Portaria 3.214 do Ministério
do Trabalho e Emprego, tendo sido identificada as seguintes situacdes:

9.1 ATIVIDADES E OPERAGCOES PERIGOSAS COM RADIACOES IONIZANTES OU SUBSTANCIAS RADIOA-
TIVAS (ANEXO (*) DA NR-16)

- Nao é o caso. Através da vistoria ambiente de trabalho e da analise das atividades desenvolvidas, constatou-se
que nao havia a existéncia de atividade e/ou operagdes perigosas ou exposicado as radiagdes ionizantes, pois no
momento da execugdo do exame radioldgico, os trabalhadores (Técnicos de Raio X) permanecem no interior da
sala de comando, que possui as protecdes coletivas e com as portas fechadas, portanto, protegidos de possiveis
feixes de radiagéo ionizante e fora da area de risco, restando, portanto, descaracterizado o enquadramento legal
da periculosidade pelo Anexo (*) da NR-16 da Portaria n° 3.214/78.

- Assim n3o ficou caracterizada condigao periculosidade pelo Anexo (*).

Piracicaba, 10 de julho de 2020.

Felipe Fischer Igreja
Eng. Seguranga do Trabalho
Coordenador do PPRA

Dra. Graziela Maluf Orlandi
Médica do Trabalho
Coordenadora do PCMSO

Dr. Rubens Cenci Motta

Coordenador Geral do SESMT
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2 https://enit.trabalho.gov.br/portal/images/Arquivos
SST/SST NR/NR-16.pdf
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ANEXO | - DESCRIGAO DO LOCAL E IDENTIFICACAO DOS SETORES

1 DADOS GERAIS DA EDIFICACAO

Estrutura da UPA construida em concreto e laterais predominantes em alvenaria, piso em granilite, cobertura em laje,
iluminacdo natural e artificial (lampadas fluorescentes), ventilagédo natural (portas e janelas) e artificial (ventilador)
e controle de temperatura (ar-condicionado).

Dados complementares:
- N° de pavimentos: 02
- Area construida aproximada (m2): 800
- Area total aproximada (m2): 1.200

- Altura do pé direito (m): 3,00

- Altura da edificacdo (m): 8,00

Observagao:

Os dados complementares relativos a edificagdo levantados e estimados pelo SESMT ndo substituem a correta
analise técnica da planta do local por profissional habilitado desta Secretaria, para fins de obtengéo dos parametros
exatos.

2 IDENTIFICAGAO DOS SETORES

SETOR DE RADIOLOGIA DA UPA

Sala de Raio X:

Trata-se de sala retangular, possuindo as seguintes caracteristicas:

- Paredes revestidas de argamassa baritada;

- Visor plumbifero para visualizagdo do paciente durante os exames radiolégicos;

- As portas da sala de Raio-X, bem como a porta de acesso a cabine de comando possuem revestimento em
chumbo, de forma a barrar a passagem de ondas durante os procedimentos radiolégicos.

Cabine de Comando:

Trata-se de sala retangular, que contém o médulo disparador de Raio-X e suporte para chassis, possuindo as
seguintes caracteristicas:

- Dotada de visor em vidro plumbifero;

- Porta de acesso revestida em chumbo;

Camara Escura:
Trate-se de sala retangular contendo exaustor, luz para revelagéo, pia, tanque e reveladora de filmes de Raio-X.

DEMAIS SETORES da UPA

A edificagdo possui os seguintes setores, construidos em concreto e laterais predominantes em alvenaria, piso
em granilite, cobertura em laje, iluminagao natural e artificial (lampadas fluorescentes), ventilagdo natural (portas,
janelas e aberturas) e artificial (ventilador) e controle de temperatura (ar-condicionado):
Setores da UPA: Térreo

- Repouso feminino;

- Repouso masculino;

- Repouso pediatria;

- Emergéncia;

- Posto de Enfermagem;

- Administragéo;

- Enfermaria;

- Area de Servico;

- Sala Enfermeira;

- Arquivo;

- Sala de Isolamento;

- Sala de Repouso Médico;

- Copa;

- Banheiros;

- Vestiario;

- Almoxarifado;

- Sala de Material Esterilizado;

- Consultério Médico (05);

- Sala de Acolhimento Clinico (02);
- Recepcéo;

- Sala de Soroterapia;

- Sala de Soroterapia Infantil;

- Sala de Aplicagéo e Vacinas;

- Sala de Inalagéo;

- Sala de Expurgo;

- Sala de Curativos;

- Sala de Eletrocardiograma;

- Sala de Sutura

Setores da UPA: Piso superior
- Administragéo;
- Arquivo.

Observagao: Os estabelecimentos assistenciais de saide devem seguir as orientagdes da RDC 50/02.
ANEXO Il - FUNGOES E DESCRICAO DAS ATIVIDADES (POR FUNGAO)
UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO (UPA)

Atendente: Recepcionam pacientes e executam servicos administrativos de apoio a unidade de saude; prestam
atendimento telefénico e fornecem informagdes acerca do servigo; agendam consultas e demais servigos do se-
tor; preenchem e arquivam prontudrios e demais documentos; organizam arquivos; observam normas seguranga
conferindo documentos dos pacientes. Organizam informagdes e planejam o trabalho do cotidiano.

Auxiliar Administrativo: Atender ao publico, fornecendo informagdes gerais, pessoalmente ou por telefone, visando
esclarecer as solicitagdes do contribuinte; efetuar e conferir calculos simples, utilizando-se de calculadoras, tabelas
e outros meios; realizar cobrangas e parcelamentos de valores, tarifas e taxas; examinar a exatiddo de documentos
apresentados por contribuintes; controlar o recebimento de documentos em geral, com a finalidade de cadastrar
e formar processos a serem enviados para as demais areas; redigir e digitar documentos, correspondéncias e
relatérios que se fizerem necessarios; cadastrar informagdes pertinentes a sua area de trabalho; organizar e
manter atualizados os arquivos; atender ao expediente normal dos postos externos de atendimento ao publico;
zelar pela manutengao de maquinas e equipamentos sob sua responsabilidade; executar outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato.

Escriturario: Datilografar ou digitar cartas, memorandos, relatérios e demais correspondéncias da unidade, atendendo
as exigéncias de padrdes estéticos, baseando-se nas minutas fornecidas para atender as rotinas administrativas;
recepcionar pessoas que procuram a unidade, inteirando-se dos assuntos a serem tratados, objetivando prestar-lhes
as informagdes desejadas; organizar e manter atualizado o arquivo de documentos da unidade, classificando-os
por assunto, em ordem alfabética, visando a agilizagao de informacdes; efetuar controles relativamente complexos,
envolvendo interpretagéo e comparagéo de dois ou mais dados, conferéncia de calculos de licitacdes, controle de
férias, contabil ou outros tipos similares de controle, para cumprimento das necessidades administrativas; efetuar
célculos utilizando férmulas e envolvendo dados comparativos: calculos de juros de mora, corregdo monetaria
e outros; atender e efetuar ligagdes telefénicas, anotando ou enviando recados e dados de rotina ou prestando
informacgdes relativas aos servigos executados; operar e conservar equipamentos de reprodugéo xerografica,
de fac-simile e microcomputadores; controlar o recebimento e expedicdo de correspondéncia, registrando-a em
livro préprio, com a finalidade de encaminha-la ou despacha-la para pessoas interessadas; redigir memorandos,
circulares, relatorios, oficios simples, observando os padrdes estabelecidos para assegurar o funcionamento do
sistema de comunicagao administrativa; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Técnico em Administragéo: Realizar servigos de apoio nas areas de recursos humanos, administracéo, financas e
logistica; atender fornecedores e clientes, fornecendo e recebendo informagdes sobre produtos e servigos; coletar
precos e elaborar carta-convite de materiais ou servigcos necessarios; examinar empenhos de despesas, verificando
a classificagéo e existéncia de recursos nas dotacdes orcamentarias, para apropriar custos de bens de servigos;
acompanhar a confecgé@o dos convénios; prestar contas de subvengéo e convénio; efetuar a emissao de atestados
para notas fiscais; controlar as notas fiscais de contratos, adiantamentos, licitacdes, carta-convite e outros; fazer
o langamento em programas computadorizados especificos, para emissao de cheques e justificativas para notas
fiscais; realizar conciliagdo bancaria; efetuar a emisséo de ordem cronolégica de pagamentos para tesouraria;
emitir requisicdes para liberagéo de verbas e conta financeira; realizar emissdo de empenhos, procedendo ao
controle de saldo; efetuar as notas de langamentos e liquidagéo; fazer os langamentos para depdsitos em conta
dos fornecedores; efetuar o controle de notas fiscais e emisséo de dispensa de licitagéo, contratos, inexigibilidade,
carta-convite e tomada de precos; realizar atividades inerentes ao SIAFEM, como controle de saldos etc; efetuar
andlises financeiras das despesas do 6rgéo, elaborando relatérios explicativos, para comparar os investimentos
do periodo com o anterior; organizar e controlar os processos mensais com todas as documentagdes, que ficam
disponiveis para auditoria; controlar os trabalhos de analise e conciliagéo de contas, conferindo os saldos, locali-
zando e retificando possiveis erros, a fim de assegurar a correcédo das operagdes contabeis; executar outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato.

Auxiliar de Enfermagem: Faz curativos diversos, desinfetando o ferimento e aplicando os medicamentos apropria-
dos; Aplica injegbes intramusculares, intravenosas e vacinas segundo prescrigdo médica; ministra medicamentos
e tratamentos aos pacientes, observando os horarios e doses prescritas pelo médico responsavel; verifica a tem-
peratura, presséao arterial e pulsacao dos pacientes, empregando as técnicas e instrumentos apropriados; orienta
pacientes em assuntos de sua competéncia; Prepara pacientes para consultas e exames; Colhe ou recolher material
dos pacientes para a realizagéo de exames de laboratério, conforme determinagéo médica; lava e esteriliza instru-
mentos médicos e odontoldgicos utilizando produtos e equipamentos apropriados; auxilia médicos, odontodlogos e
enfermeiros no preparo do material a ser utilizado nas consultas, bem como no atendimento aos pacientes; Auxilia
no controle de estoque de medicamentos, materiais e instrumentos médicos e odontolégicos, a fim de solicitar
reposicéo quando necessario; Controla e mantém atualizado o fichario contendo informagdes sobre os pacientes,
tratamentos e medicamentos ministrados e outros dados de interesse médico; Faz visitas domiciliares e a escolas,
segundo programagéo estabelecida, para atender pacientes e coletar dados de interesse médico; Participa de
campanhas de vacinagéo; Comunica ao superior imediato qualquer problema no funcionamento dos aparelhos
e equipamentos da unidade de saude, a fim de que seja providenciado o devido reparo; faz pré e pés consulta
conforme o deferido pelas normas programaticas da secretaria; mantém o local limpo e arrumado; Executa outras
tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Técnico e Enfermagem: Auxiliar na elaboragéo do planejamento de enfermagem, baseando-se nas necessidades
identificadas, para determinar a assisténcia a ser prestada pela equipe, no periodo de trabalho; participar de
programas de orientacdo as gestantes, criangas, hipertensos e diabéticos, as doengas transmissiveis e outras,
desenvolvendo com o enfermeiro as atividades de educacdo permanente, para manter os padrées desejaveis
de assisténcia aos pacientes; participar de trabalhos com criangas, desenvolvendo programa de suplementagéo
alimentar, para prevengéo da desnutrigéo; executar todos os procedimentos de enfermagem, como administragéo
de sangue e plasma, controle de pressao venosa, monitoragao de respiradores artificiais e prestagéo de cuidados
de conforto, para proporcionar maior bem-estar fisico e mental aos pacientes; preparar e esterilizar material e ins-
trumental, ambientes e equipamentos, seguindo normas técnicas preestabelecidas, para a realizagéo de exames,
tratamentos e intervengées cirdrgicas; controlar o consumo de medicamentos e demais materiais de enfermagem,
verificando o estoque para solicitar o suprimento dos mesmos; participar de campanhas de vacinagédo e demais
campanhas programadas pela Secretaria Municipal de Saude; comunicar ao superior imediato qualquer problema
no funcionamento dos aparelhos e equipamentos da unidade de saude, a fim de que seja providenciado o devido
reparo; fazer pré e pos-consulta conforme deferido pelas normas programaticas da Secretaria Municipal de Saude;
manter o local de trabalho limpo e arrumado; participar das agdes educativas; realizar visitas domiciliares; participar
das acdes realizadas com grupos de hipertenséo arterial, diabéticos, criancas e adolescentes; executar outras
tarefas determinadas pelo superior imediato.

Médico — Pediatria: Prestar assisténcia integral a satde da crianga, utilizando toda a sua capacidade técnica profis-
sional e dos meios propedéuticos, de apoios diagndsticos, cirirgicos e terapéuticos existentes e reconhecidos pela
comunidade médica cientifica no modelo mundial, bem como desenvolver agdes no ambito da Saude Coletiva, direta
ou indiretamente na busca da promogéao da saude, prevencao das doengas, para conseguir melhor qualidade de
vida a populagéo; efetuar exames médicos, emitir diagnédsticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas
de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina tanto preventiva como curativa;
analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrées normais, para confirmar ou
informar o diagndstico; manter registro dos pacientes examinados, anotando a concluséo diagnoéstica, tratamento
prescrito e evolugédo da doenca; prestar atendimento em urgéncias e emergéncias: efetuar exames médicos, emitir
diagnosticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades,
aplicando recursos da medicina; participar do desenvolvimento de planos de fiscalizagéo sanitaria; exercer sua
profissdo com autonomia, de acordo com os principios do Cédigo de Etica Médica vigente no Pais; executar outras
tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Médico Plantonista — Clinica Médica: Prestar assisténcia integral a saude do individuo sob sua responsabilidade,
utilizando toda a sua capacidade técnica profissional e dos meios propedéuticos, de apoios diagndsticos, cirirgicos
e terapéuticos existentes e reconhecidos pela comunidade médica cientifica no modelo mundial, bem como desen-
volver agdes no ambito da Saude Coletiva, direta ou indiretamente, na busca da promogéo da saude e prevengéo
das doengas, para conseguir melhor qualidade de vida a populagéo; efetuar exames médicos, emitir diagnosticos,
prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando
recursos da medicina preventiva ou terapéutica, para promover a saude e bem-estar do paciente; examinar o pa-
ciente, auscultando, palpando ou utilizando instrumentos especiais, para determinar diagndstico ou, se necessario,
requisitar exames complementares e encaminha-lo para atendimento especializado; analisar e interpretar resultados
de exames diversos, comparando-os com os padrées normais, para confirmar ou informar o diagnostico; prescrever
medicamentos, indicando dosagem respectiva via de administragéo, bem como cuidados a serem observados, para
conservar ou restabelecer a saude do paciente; manter registros dos pacientes examinados, anotando a concluséo
diagnéstica, tratamento prescrito e evolugdo da doenga, para efetuar orientagdo terapéutica adequada; coletar e
avaliar dados bioestatisticos e sdcio-sanitarios da comunidade, de forma a desenvolver indicadores de saude da
populagéo estudada; elaborar programas educativos e de atendimento preventivo voltado para a comunidade de
baixa renda e para estudantes da rede municipal de ensino; assessorar na elaboragao de campanhas educativas re-
lacionadas a Saude Publica e Medicina Preventiva; participar do desenvolvimento de planos de fiscalizagéo sanitaria;
prestar atendimento a urgéncias clinicas, cirdrgicas e traumatologicas; realizar exames médicos necessarios para a
admisséao de servidores publicos municipais; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Médico Plantonista — Pediatria: Prestar assisténcia integral a satde da crianga, utilizando toda a sua capacidade
técnica profissional e dos meios propedéuticos, de apoios diagnosticos, cirdrgicos e terapéuticos existentes e
reconhecidos pela comunidade médica cientifica no modelo mundial, bem como desenvolver agcdes no ambito da
Saude Coletiva, direta ou indiretamente na busca da promogéao da saude, prevengéo das doencas, para conseguir
melhor qualidade de vida a populacéo; efetuar exames médicos, emitir diagnésticos, prescrever medicamentos e
realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina tanto
preventiva como curativa; analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrées
normais, para confirmar ou informar o diagnéstico; manter registro dos pacientes examinados, anotando a concluséo
diagnéstica, tratamento prescrito e evolugdo da doenca; prestar atendimento em urgéncias e emergéncias: efetuar
exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos
tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina; participar do desenvolvimento de planos de fiscalizagéo
sanitaria; exercer sua profissdo com autonomia, de acordo com os principios do Cédigo de Etica Médica vigente
no Pais; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Enfermeira N.S.: Planejar, dirigir, implementar e priorizar a assisténcia prestada ao cliente; avaliar e priorizar os
recursos necessarios a assisténcia do cliente nas unidades; operar os equipamentos utilizados na assisténcia ao
cliente, bem como orientar e treinar a equipe no manuseio dos mesmos; compor a equipe de suporte avangado de
vida; zelar pela conservagéo dos equipamentos e materiais da unidade; realizar reunides periodicas com a equipe
de enfermagem; elaborar escala mensal de revezamento, escala de atribuicdes e escala de férias; avaliar o registro
de enfermagem nos prontuarios e livros de plantéo, orientando a equipe conforme procedimentos padronizados;
participar de reunides com a coordenagéo, estabelecendo metas para melhorar a qualidade de atendimento ao
cliente; ministrar cursos de atualizagdo e ou aperfeicoamento do atendimento ao cliente em estado grave a equipe
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de enfermagem; participar em projetos de construgéo e reforma da unidade; prevenir e controlar de forma sistema-
tica as infecgdes nas unidades, conforme protocolo de CCl; planejar, dirigir, implementar e priorizar a assisténcia
prestada a limpeza da unidade; planejar, dirigir, implementar e priorizar a assisténcia prestada a recepgéo; mediar
todas as questdes pertinentes a unidade e ao cliente com outros servigos da rede municipal, hospitais, laboratérios
e servigos municipais e intermunicipais; aplicar o Soro Anti-rabico nos casos indicados; colher citologia oncética,
orientar e educar sobre cancer de mama e cancer uterino; colher sangue arterial para exames laboratoriais (gasome-
tria); colocar sonda nasoenteral conforme técnica padronizada, solicitando RX e avaliagdo médica apds colocagdo
da mesma; orientar a familia e o cliente com alimentagéo por sonda nasoenteral; fazer consultas de enfermagem
ao paciente adulto, crianga, gestante, idosos, adolescentes e mulheres; planejar e realizar agdes educativas para
grupos de pacientes portadores de doencgas cronicas (HA, diabetes e outras); planejar e realizar todas as a¢des
da saude da mulher e do adolescente; acompanhar a gestante, avaliando critérios de riscos e realizando o pré-
-natal de baixo risco; acompanhar a crianca no 1° ano de vida, avaliando critérios de riscos e realizando a consulta
de enfermagem aqueles de baixo risco; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Técnico de Raio X: Selecionar os filmes a serem utilizados, de acordo com o tipo de radiografia requisitada pelo
médico, e coloca-los no chassi. Posicionar o paciente adequadamente, medindo as distancias para focalizagéo da
area a ser radiografada, a fim de assegurar a boa qualidade das chapas. Operar equipamentos de Raios X, acio-
nando os dispositivos apropriados, para radiografar area determinada. Encaminhar o chassi a camara escura para
ser feita a revelacéo do filme. Operar maquina reveladora, preparando e utilizando produtos quimicos adequados,
para revelar, fixar e secar as chapas radiograficas. Encaminhar a radiografia, ja revelada, ao médico responsavel,
efetuando as anotacdes e registros necessarios. Controlar o estoque de filmes e demais materiais de uso no setor,
verificando e registrando o consumo, para solicitar reposi¢ao, quando necessario. Orientar supervisionar seus au-
xiliares, a fim de garantir a correta execugao dos trabalhos. Zelar pela conservagdo dos equipamentos que utiliza
. Executar outras atribuigées afins.

ANEXO Il - RESULTADOS DAS AVALIACOES AMBIENTAIS QUALITATIVAS E QUANTITATIVAS

ANEXO Ill - RESULTADOS DAS AVALIAGOES AMBIENTAIS QUALITATIVAS E QUANTITATIVAS
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ANEXO 13 - UPA
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ANEXO IV — PRINCIPAIS MEDIDAS DE CONTROLE IDENTIFICADAS NO AMBIENTE DE TRABALHO

- MEDIDAS DE CONTROLE IDENTIFICADAS NO AMBIENTE DE TRABALHO
COLETIVAS

- Extintores de incéndio;

- Ventilagéo natural,

- Limpeza e desinfec¢édo concorrente e terminal do ambiente de trabalho;

- Coletor adequado para descarte de materiais perfurocortantes e de outros residuos.

Sala de Raio X:

Trata-se de sala retangular, possuindo as seguintes caracteristicas:

- Paredes revestidas de argamassa baritada;

- Visor plumbifero para visualizagdo do paciente durante os exames radioldgicos;

- As portas da sala de Raio-X, bem como a porta de acesso a cabine de comando possuem revestimento em
chumbo, de forma a barrar a passagem de ondas durante os procedimentos radioldgicos.

Cabine de Comando:

Trata-se de sala retangular, que contém o médulo disparador de Raio-X e suporte para chassis, possuindo as
seguintes caracteristicas:

- Dotada de visor em vidro plumbifero;

- Porta de acesso revestida em chumbo;

Camara Escura:
Trate-se de sala retangular contendo exaustor, luz para revelagéo, pia, tanque e reveladora de filmes de Raio-X.

ADMINISTRATIVAS

- Capacitagao inicial e continuada sobre:

- Agentes bioldgicos;

- Uso de EPI,

- Vacinagéao;

- Orientagao postural;

- Orientagdo basica de protecéo contra incéndios.

- Protocolo para Acidentes com Material Biolégico e Perfurocortantes;
- Programa de vacinagao/imunizagao.

INDIVIDUAIS

- Luvas de procedimento cirurgico;

- Luvas de procedimento nao cirurgicos;
- Luvas de Latex;

- Avental plastico;

- Gorro;

- Oculos de seguranga;

- Mascara de protegéo.

Observagoes:

De acordo com o item 32.2.4.7 da Norma Regulamentadora N° 32 (NR-32), “Os Equipamentos de Prote¢&do Indivi-
dual - EPI, descartaveis ou nédo, deverao estar a disposicdo em nlimero suficiente nos postos de trabalho, de forma
que seja garantido o imediato fornecimento ou reposigao”.

A utilizagao de EPI’s, de acordo ao prescrito no item 15.4 e 15.4.1 da NR-15 da Portaria 3214/78 e art. 191, secéo
IX da CLT, neutraliza o agente insalubre existente;

Os Certificados de Aprovacéo dos EPI estdo apresentados no Anexo V.

ANEXO V — RELACAO DOS EQUIPAMENTO DE PROTEGAO INDIVIDUAL (EPI)

Equipamento de Protecéo Individual - EPI

EPI CA

Luva de procedimento néo cirdrgico 31655/ 39269 / 30265 / 31410

Luva de procedimento cirtrgico 30314 /38848 /4343 / 5760

Mascara cirurgica descartavel *)

Méascara PFF2 / N95 29787 / 8357
Oculos de protegao 9722

Gorro -

Avental plastico **)

Avental TNT (***)

Avental Plumbifero -

Luvas Plumbiferas -

Protetor de Tiretide -

Observagoes:

(*) Mascara Cirurgica Descartavel com registro ANVISA (10330660215 / 80404440006) e lote de Mascara Cirurgica
Descartavel importado, sem registro ANVISA.

(**) Capa Plastica (Avental Plastico) com registro ANVISA (8100477) e lote de Avental Plastico Descartavel
importado, sem registro ANVISA.

(***) Avental TNT com Registro ANVISA (271165080)

ANEXO VI — LAUDOS ANALITICOS LABORATORIAIS

AGUARDANDO RESULTADOS (Empresa prestadora de servigos — em andamento).
ANEXO VIl — CERTIFICADOS DE CALIBRAGAO
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LAUDO TECNICO DAS CONDIGOES AMBIENTAIS DE TRABALHO
— LTCAT -

UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO (UPA) VILA SONIA (NESTOR LONGATTO)

1 IDENTIFICAGAO DA PREFEITURADO MUNICIPIO DE PIRACICABA E DA UNIDADE DE PRONTO ATENDI-
MENTO (UPA) VILA SONIA

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA

Raz&o Social: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA

CNPJ: 46.341.038/0001-29

Atividade: Administragdo Publica em Geral N° de servidores: 7.308

Grau de Risco: 01 CNAE: 84.11-6

Enderego: Rua Capitdo Antonio Corréa Barbosa, 2233 Bairro: Chacara Nazareth

CEP: 13400-900 Telefone: 3403-1000

Municipio: Piracicaba Estado: Sdo Paulo

UPA VILA SONIA (NESTOR LONGATTO)

Atividade: Saude

Grau de Risco considerado na UPA: 03

Enderego: Rua Brig. Eduardo Gomes, 106 |(Bairro: Vila Sonia

CEP: 13408-212 Telefone: 3425-3284

Municipio: Piracicaba Estado: Séo Paulo

Empreendimento: Unidade de Pronto Atendimento

N° de servidores na UPA: 91

Horario de Funcionamento da Unidade 24 Horas

Intervalo de refei¢ao De acordo com a escala do servigo

2 DATA E LOCAL DE REALIZACAO DOS LEVANTAMENTOS AMBIENTAIS
O Levantamento ambiental foi realizado nas dependéncias fisicas da unidade, localizada em Piracicaba/SP, conforme
detalhado no item 1, no ano de 2020, pelos Técnico de Seguranga do Trabalho lotados na SEMS.

3 METODO DE TRABALHO

O método de trabalho adotado nesta avaliagdo consistiu em:

- Visita e inspegao nos ambientes de trabalho onde os servidores desenvolvem suas atividades;

- Caracterizagdo do ambiente de trabalho;

- Descrigdo das fungdes exercidas, atividades, identificacdo dos possiveis riscos existentes, fontes geradoras,
meios de propagagao e tipo de exposigéo;

- Descricao das medidas de controle existentes;

- Avaliagdo qualitativa e quantitativa dos riscos ambientais;

- Utilizagéo dos anexos da NR-15 (Atividades e Operagdes Insalubres) e NR-16 (Atividades e Operagdes Perigosas),
assim como das Normas de Higiene Ocupacional (NHO) como base para as avaliagdes e possiveis enquadramentos;
- Consulta de dados de registros ambientais existentes no PPRA e Laudos Técnicos disponiveis.

4 LEGISLAGAO APLICAVEL

- Lei n® 6.514, de 22 de dezembro de 1977 - que altera o Capitulo V do Titulo Il da Consolidagao das Leis do Tra-
balho, relativo a Seguranga e Medicina do Trabalho, em sua segéo XllI (Das Atividades Insalubres e Perigosas);
- Normas Regulamentadoras (NR) da Portaria 3.214/78: NR-15 (Atividades e Operagdes Insalubres); NR-9 (Pro-
grama de Prevencgdo de Riscos Ambientais); NR-6 (Equipamento de Protegdo Individual); NR-16 (Atividades e
Operagdes Perigosas);

- Normas de Higiene Ocupacional - NHO da FUNDACENTRO;

- Legislagéo Previdenciaria:-Decreto 3048 de 06/05/1999;

- Instrugdo Normativa N° 77 INSS/PRES, de 21 de Janeiro de 2015: Anexo IV (Classificagdo dos Agentes Nocivos)
do RPS.

5 DESCRIGAO DO LOCAL E IDENTIFICAGAO DOS SETORES

A descrigdo do local, assim como a identificagdo dos setores estdo apresentadas em detalhes no ANEXO |.
Observagao:

Os dados relativos a edificagéo levantados e estimados pelo SESMT néo substituem a correta andlise técnica da
planta do local por profissional habilitado desta Secretaria, para fins de obtengéo dos parametros exatos.

6 FUNCOES E DESCRICAO DAS ATIVIDADES (POR FUNCAO)
Aidentificagdo das fungdes existentes na unidade, assim como as descrigdes das atividades estao apresentadas
em detalhes no ANEXO II.

7 RESULTADOS OBTIDOS — AVALIACOES QUALITATIVAS E QUANTITATIVAS DOS AGENTES AMBIENTAIS
Os resultados das avaliagdes qualitativas e quantitativas estdo apresentados no ANEXO |1

8 CONSIDERAGOES E CONCLUSOES EM RELAGAO A INSALUBRIDADE 1

Ainsalubridade é tratada pelos Anexos da Norma Regulamentadora n® 15 (NR 15) da Portaria 3.214 do Ministério
do Trabalho e Emprego, tendo sido identificada as seguintes situacdes:

8.1 AVALIACAO DA EXPOSICAO AS Radiagbes lonizantes

Através da vistoria ambiente de trabalho e da analise das atividades desenvolvidas, constatou-se que ndo havia a
existéncia de atividade e/ou operagdes insalubres ou exposi¢do as radiagdes ionizantes na sala de raio X, pois no
momento da execugdo do exame radiolégico, os trabalhadores (Técnicos de Raio X) permanecem no interior da
sala de comando, que possui as protecdes coletivas e com as portas fechadas, portanto, protegidos de possiveis
feixes de radiacéo ionizante.

Complementarmente, nos resultados do levantamento radiométrico e radiacédo de fuga de raio X realizados em
abril de 2.019 por profissional especialista em radiodiagnéstico de empresa prestadora de servigo, com validade
de 48 meses (ou seja, até abril de 2023), foi concluido que a instalagéo oferece seguranca sob o ponto de vista de
protecao radiolégica, atestando estar adequada.

N&o bastando, os Equipamentos de Protegdo Individual — EPI - disponibilizados, eficazes, eliminaram e/ou neutra-
lizaram qualquer grau de exposi¢cao nos ambientes de trabalho avaliados, restando, portanto, descaracterizado o
enquadramento legal da insalubridade pelo Anexo 5 da NR-15 da Portaria n°® 3.214/78.

- Assim néo ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°5

8.2 AVALIAGAO DA EXPOSIGAO AOS Agentes Quimicos

-ANEXO 11: AGENTES QUIMICOS CUJA INSALUBRIDADE E CARACTERIZADA POR LIMITE DE TOLERANCIA
E INSPECAO NO LOCAL DE TRABALHO

Aguardando resultados (Empresa prestadora de servigos — em andamento).

- ANEXO 13: AGENTES QUIMICOS

De pronto, é importante esclarecer que ndo consta na unidade as bases para sustentar enquadramento para insa-
lubridade com base na relagéo das atividades e operagdes envolvendo agentes quimicos, consideradas insalubres
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em decorréncia de inspecéo realizada no local de trabalho, estabelecidos no Anexo 13 da NR-15 da Portaria 3.214
do M.T.E, uma vez que através do levantamento realizado, foi constatado que se tratam de produtos voltados para
antissepsia, sequer relacionados no anexo (Ex.: Digliconato de Clorexidina 1% e 2%, Alcool 70%), assim como
produtos utilizados na limpeza da unidade por profissionais terceirizados (agua sanitaria — solugéo de hipoclorito
de sddio) e de materiais pela equipe de enfermagem (Ex.: detergente enzimatico), esses Ultimos, ndo se tratando
de produtos puros, ou seja, em sua composig¢ao plena.

- Assim nao ficou caracterizada a condigéo insalubre pelo Anexo n°13 da NR 15.

Observagao complementar:

Nao bastando, diante da avaliagao qualitativa apresentada em anexo, bem como na comprovagao da eficacia dos
EPI (CA's em anexo) implantados conforme indicagéo dos servidores responsaveis pelo processo de implantagéo
de EPI da Secretaria (ou na auséncia de indicagao, o préprio Secretario da pasta) e condicionado ao uso efetivo
dos mesmos pelos trabalhadores expostos durante o desenvolvimento das atividades que geram exposi¢cdo aos
agentes quimicos, concluimos que o controle da exposigdo ocupacional adotado pela Secretaria neutraliza o grau
de exposigao sobre a saude dos trabalhadores, portanto, ndo sendo caracterizadora de atividades insalubres.

8.3 AVALIACAO DA EXPOSICAO AOS Agentes Bioldgicos

Conforme artigo 191 da CLT, a eliminagdo ou a neutralizagédo da insalubridade ocorrera:

| — com a adog&o de medidas que conservem o ambiente de trabalho dentro dos limites de tolerancia;

Il — com a utilizagédo de equipamentos de protegao individual ao trabalhador, que diminuam a intensidade do agente
agressivo a limites de tolerancia.

O referido artigo traz o entendimento que se deve dar ao que preconizam os itens 15.4 e 15.4.1 da NR-15, carac-
terizando que a utilizagdo de EPI é capaz de eliminar ou neutralizar a insalubridade, fato que enseja a cessagao
do pagamento do referido adicional.

15.4 A eliminagdo ou neutralizacéo da insalubridade determinara a cessagao do pagamento do adicional respectivo.
15.4.1 A eliminagdo ou neutralizagéo da insalubridade devera ocorrer:

a) com a adogao de medidas de ordem geral que conservem o ambiente de trabalho dentro dos limites de tolerancia;
b) com a utilizagdo de equipamento de protegéo individual.

Em suma, a barreira fisica (Equipamentos de Protec¢&o Individual — EPI indicados no PPRA da PMP) utilizada pelos
profissionais durante o desempenho de suas atividades, como constatado no momento da vistoria nos ambientes de
trabalho, comprovadamente eficaz e certificada por érgéo oficial, sdo capazes de impedir o contato do trabalhador
com os agentes de riscos, neutralizando o grau de exposigéo e, consequentemente, qualquer possibilidade para
concessao de adicional de insalubridade.

Objetivamente, os Equipamentos de Protecgao Individual — EPI — disponibilizados e implantados conforme indicagéo
dos servidores responsaveis pelo processo de implantagdo de EPI da Secretaria (ou na auséncia de indicacéo,
o proprio Secretario da pasta), e condicionado ao uso efetivo dos mesmos pelos trabalhadores expostos durante
o desenvolvimento das atividades que geram exposigdo aos agentes bioldgicos, concluimos que o controle da
exposigao ocupacional adotado pela Secretaria neutraliza o grau de exposi¢cao sobre a saude dos trabalhadores
nos ambientes de trabalho avaliados, portanto, ndo sendo caracterizadora de atividades insalubres.

- Assim nao ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°14.

Observagdes complementares:

Face ao que preconiza o Anexo 14 da NR 15 para concesséo de adicional de insalubridade, é importante reiterar
que para a aplicagdo de ambos os Graus de Insalubridade (Maximo e Médio), a norma demanda que haja trabalhos
ou operacdes em contato permanente com agentes bioldgicos;

Foi constatado que ha variagdo das atividades nos ambientes de trabalho vistoriados (inclusive administrativas,
tais como preenchimento de planilhas, prontuarios, etc.);

Nao foi constatado, através da vistoria nos ambientes de trabalho, a realizagéo de trabalhos e operagdes em contato
permanente com pacientes em isolamento por doencas infecto-contagiosas, pelo fato de ndo haver na unidade,
necessariamente, pacientes no isolamento com frequéncia diaria (varia em fungdo da demanda), assim como
pelo fato dos profissionais da area da saude acessarem o quarto de isolamento com pacientes com suspeita e/ou
confirmados de doengas infecto-contagiosas somente quando escalados, fazendo uso apropriado dos EPI neces-
sarios (ha rodizio, por exemplo, entre os setores que os profissionais do setor de enfermagem atuam na unidade).

9 CONSIDERAGOES E CONCLUSOES EM RELAGAO A PERICULOSIDADE2
A periculosidade é tratada pelos Anexos da Norma Regulamentadora n° 16 (NR 16) da Portaria 3.214 do Ministério
do Trabalho e Emprego, tendo sido identificada as seguintes situagdes:

9.1 ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS COM RADIAGOES IONIZANTES OU SUBSTANCIAS RADIOA-
TIVAS (ANEXO (*) DA NR-16)

- Nao é o caso. Através da vistoria ambiente de trabalho e da analise das atividades desenvolvidas, constatou-se
que ndo havia a existéncia de atividade e/ou operagdes perigosas ou exposicao as radiagdes ionizantes, pois no
momento da execucédo do exame radioldgico, os trabalhadores (Técnicos de Raio X) permanecem no interior da
sala de comando, que possui as protegdes coletivas e com as portas fechadas, portanto, protegidos de possiveis
feixes de radiagdo ionizante e fora da area de risco, restando, portanto, descaracterizado o enquadramento legal
da periculosidade pelo Anexo (*) da NR-16 da Portaria n® 3.214/78.

- Assim nao ficou caracterizada condigao periculosidade pelo Anexo (*).

Piracicaba, 10 de julho de 2020.

Felipe Fischer Igreja
Eng. Seguranga do Trabalho
Coordenador do PPRA

Dra. Graziela Maluf Orlandi
Médica do Trabalho
Coordenadora do PCMSO

Dr. Rubens Cenci Motta
Coordenador Geral do SESMT
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2 https://enit.trabalho.gov.br/portal/images/Arquivos
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ANEXO Il - FUNCOES E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES (POR FUNGAO)
UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO (UPA)

Atendente: Recepcionam pacientes e executam servicos administrativos de apoio a unidade de saude; prestam
atendimento telefénico e fornecem informagdes acerca do servigco; agendam consultas e demais servigos do se-
tor; preenchem e arquivam prontuarios e demais documentos; organizam arquivos; observam normas seguranga
conferindo documentos dos pacientes. Organizam informagdes e planejam o trabalho do cotidiano.

Auxiliar Administrativo: Atender ao publico, fornecendo informagdes gerais, pessoalmente ou por telefone, visando escla-
recer as solicitagdes do contribuinte; efetuar e conferir calculos simples, utilizando-se de calculadoras, tabelas e outros
meios; realizar cobrangas e parcelamentos de valores, tarifas e taxas; examinar a exatiddo de documentos apresentados
por contribuintes; controlar o recebimento de documentos em geral, com a finalidade de cadastrar e formar processos
a serem enviados para as demais areas; redigir e digitar documentos, correspondéncias e relatérios que se fizerem
necessarios; cadastrar informagdes pertinentes a sua area de trabalho; organizar e manter atualizados os arquivos;
atender ao expediente normal dos postos externos de atendimento ao publico; zelar pela manutengédo de maquinas
e equipamentos sob sua responsabilidade; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Escriturario: Datilografar ou digitar cartas, memorandos, relatérios e demais correspondéncias da unidade, atendendo
as exigéncias de padrdes estéticos, baseando-se nas minutas fornecidas para atender as rotinas administrativas;
recepcionar pessoas que procuram a unidade, inteirando-se dos assuntos a serem tratados, objetivando prestar-lhes
as informagdes desejadas; organizar e manter atualizado o arquivo de documentos da unidade, classificando-os
por assunto, em ordem alfabética, visando a agilizagao de informagdes; efetuar controles relativamente complexos,
envolvendo interpretagdo e comparagao de dois ou mais dados, conferéncia de calculos de licitagdes, controle de
férias, contabil ou outros tipos similares de controle, para cumprimento das necessidades administrativas; efetuar
calculos utilizando férmulas e envolvendo dados comparativos: calculos de juros de mora, correcdo monetaria
e outros; atender e efetuar ligagdes telefonicas, anotando ou enviando recados e dados de rotina ou prestando
informacdes relativas aos servigos executados; operar e conservar equipamentos de reproducdo xerografica,
de fac-simile e microcomputadores; controlar o recebimento e expedicdo de correspondéncia, registrando-a em
livro préprio, com a finalidade de encaminha-la ou despacha-la para pessoas interessadas; redigir memorandos,
circulares, relatérios, oficios simples, observando os padrées estabelecidos para assegurar o funcionamento do
sistema de comunicagao administrativa; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Técnico em Administragéo: Realizar servigos de apoio nas areas de recursos humanos, administracéo, finangas e
logistica; atender fornecedores e clientes, fornecendo e recebendo informagdes sobre produtos e servigos; coletar
precos e elaborar carta-convite de materiais ou servicos necessarios; examinar empenhos de despesas, verificando
a classificagdo e existéncia de recursos nas dotacdes orgcamentdrias, para apropriar custos de bens de servigos;
acompanhar a confecgdo dos convénios; prestar contas de subvengao e convénio; efetuar a emissao de atestados
para notas fiscais; controlar as notas fiscais de contratos, adiantamentos, licitagdes, carta-convite e outros; fazer
o langamento em programas computadorizados especificos, para emissdo de cheques e justificativas para notas
fiscais; realizar conciliagdo bancaria; efetuar a emissdo de ordem cronolégica de pagamentos para tesouraria;
emitir requisicdes para liberagéo de verbas e conta financeira; realizar emissdo de empenhos, procedendo ao
controle de saldo; efetuar as notas de langamentos e liquidacéo; fazer os langamentos para depdsitos em conta
dos fornecedores; efetuar o controle de notas fiscais e emisséo de dispensa de licitagéo, contratos, inexigibilidade,
carta-convite e tomada de precos; realizar atividades inerentes ao SIAFEM, como controle de saldos etc; efetuar
andlises financeiras das despesas do 6rgdo, elaborando relatérios explicativos, para comparar os investimentos
do periodo com o anterior; organizar e controlar os processos mensais com todas as documentagdes, que ficam
disponiveis para auditoria; controlar os trabalhos de analise e conciliagdo de contas, conferindo os saldos, locali-
zando e retificando possiveis erros, a fim de assegurar a corregdo das operagdes contabeis; executar outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato.

Aucxiliar de Enfermagem: Faz curativos diversos, desinfetando o ferimento e aplicando os medicamentos apropria-
dos; Aplica injegbes intramusculares, intravenosas e vacinas segundo prescrigdo médica; ministra medicamentos
e tratamentos aos pacientes, observando os horarios e doses prescritas pelo médico responsavel; verifica a tem-
peratura, presséao arterial e pulsacao dos pacientes, empregando as técnicas e instrumentos apropriados; orienta
pacientes em assuntos de sua competéncia; Prepara pacientes para consultas e exames; Colhe ou recolher material
dos pacientes para a realizagédo de exames de laboratério, conforme determinagdo médica; lava e esteriliza instru-
mentos médicos e odontolégicos utilizando produtos e equipamentos apropriados; auxilia médicos, odontélogos e
enfermeiros no preparo do material a ser utilizado nas consultas, bem como no atendimento aos pacientes; Auxilia
no controle de estoque de medicamentos, materiais e instrumentos médicos e odontolégicos, a fim de solicitar
reposicdo quando necessario; Controla e mantém atualizado o fichario contendo informagdes sobre os pacientes,
tratamentos e medicamentos ministrados e outros dados de interesse médico; Faz visitas domiciliares e a escolas,
segundo programacéao estabelecida, para atender pacientes e coletar dados de interesse médico; Participa de
campanhas de vacinagdo; Comunica ao superior imediato qualquer problema no funcionamento dos aparelhos
e equipamentos da unidade de salde, a fim de que seja providenciado o devido reparo; faz pré e pds consulta
conforme o deferido pelas normas programaticas da secretaria; mantém o local limpo e arrumado; Executa outras
tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Técnico e Enfermagem: Auxiliar na elaboragéo do planejamento de enfermagem, baseando-se nas necessidades
identificadas, para determinar a assisténcia a ser prestada pela equipe, no periodo de trabalho; participar de
programas de orientagdo as gestantes, criangas, hipertensos e diabéticos, as doengas transmissiveis e outras,
desenvolvendo com o enfermeiro as atividades de educagdo permanente, para manter os padrdes desejaveis
de assisténcia aos pacientes; participar de trabalhos com criangas, desenvolvendo programa de suplementagédo
alimentar, para prevengao da desnutrigdo; executar todos os procedimentos de enfermagem, como administragdo
de sangue e plasma, controle de pressdo venosa, monitoracéo de respiradores artificiais e prestagdo de cuidados
de conforto, para proporcionar maior bem-estar fisico e mental aos pacientes; preparar e esterilizar material e ins-
trumental, ambientes e equipamentos, seguindo normas técnicas preestabelecidas, para a realizagéo de exames,
tratamentos e intervengées cirdrgicas; controlar o consumo de medicamentos e demais materiais de enfermagem,
verificando o estoque para solicitar o suprimento dos mesmos; participar de campanhas de vacinagéo e demais
campanhas programadas pela Secretaria Municipal de Saude; comunicar ao superior imediato qualquer problema
no funcionamento dos aparelhos e equipamentos da unidade de saude, a fim de que seja providenciado o devido
reparo; fazer pré e pés-consulta conforme deferido pelas normas programaticas da Secretaria Municipal de Saude;
manter o local de trabalho limpo e arrumado; participar das agdes educativas; realizar visitas domiciliares; participar
das agdes realizadas com grupos de hipertensdo arterial, diabéticos, criangas e adolescentes; executar outras
tarefas determinadas pelo superior imediato.

Médico — Pediatria: Prestar assisténcia integral a saude da crianga, utilizando toda a sua capacidade técnica profis-
sional e dos meios propedéuticos, de apoios diagnosticos, cirirgicos e terapéuticos existentes e reconhecidos pela
comunidade médica cientifica no modelo mundial, bem como desenvolver agdes no ambito da Saude Coletiva, direta
ou indiretamente na busca da promogéao da saude, prevencao das doengas, para conseguir melhor qualidade de
vida a populagéo; efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas
de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina tanto preventiva como curativa;
analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrées normais, para confirmar ou
informar o diagndstico; manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclus&o diagnéstica, tratamento
prescrito e evolugédo da doenca; prestar atendimento em urgéncias e emergéncias: efetuar exames médicos, emitir
diagnosticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades,
aplicando recursos da medicina; participar do desenvolvimento de planos de fiscalizag&o sanitaria; exercer sua
profissdo com autonomia, de acordo com os principios do Cédigo de Etica Médica vigente no Pais; executar outras
tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Médico Plantonista — Clinica Médica: Prestar assisténcia integral a saude do individuo sob sua responsabilidade,
utilizando toda a sua capacidade técnica profissional e dos meios propedéuticos, de apoios diagndsticos, cirirgicos
e terapéuticos existentes e reconhecidos pela comunidade médica cientifica no modelo mundial, bem como desen-
volver agdes no ambito da Saude Coletiva, direta ou indiretamente, na busca da promogéo da saude e prevengéo
das doengas, para conseguir melhor qualidade de vida a populagéo; efetuar exames médicos, emitir diagnosticos,
prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando
recursos da medicina preventiva ou terapéutica, para promover a satide e bem-estar do paciente; examinar o pa-
ciente, auscultando, palpando ou utilizando instrumentos especiais, para determinar diagnéstico ou, se necessario,
requisitar exames complementares e encaminha-lo para atendimento especializado; analisar e interpretar resultados
de exames diversos, comparando-os com os padrdes normais, para confirmar ou informar o diagnéstico; prescrever
medicamentos, indicando dosagem respectiva via de administragéo, bem como cuidados a serem observados, para
conservar ou restabelecer a saude do paciente; manter registros dos pacientes examinados, anotando a concluséo
diagnostica, tratamento prescrito e evolugcdo da doenga, para efetuar orientacdo terapéutica adequada; coletar e
avaliar dados bioestatisticos e sécio-sanitarios da comunidade, de forma a desenvolver indicadores de saude da
populagéo estudada; elaborar programas educativos e de atendimento preventivo voltado para a comunidade de
baixa renda e para estudantes da rede municipal de ensino; assessorar na elaboragao de campanhas educativas re-
lacionadas a Saude Publica e Medicina Preventiva; participar do desenvolvimento de planos de fiscalizag&o sanitaria;
prestar atendimento a urgéncias clinicas, cirdrgicas e traumatoldgicas; realizar exames médicos necessarios para a
admissé&o de servidores publicos municipais; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
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reconhecidos pela comunidade médica cientifica no modelo mundial, bem como desenvolver agdes no ambito da Posicionamento
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melhor qualidade de vida a populagéo; efetuar exames médicos, emitir diagnésticos, prescrever medicamentos e exames de neutralizado

realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina tanto imagem TS

preventiva como curativa; analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padroes Enfermagem

normais, para confirmar ou informar o diagnéstico; manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusao Pacientes, fomites, oreanico e
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exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos assisténcia e

tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina; participar do desenvolvimento de planos de fiscalizagéo Médico

sanitaria; exercer sua profissdo com autonomia, de acordo com os principios do Cédigo de Etica Médica vigente ;"ﬁ;’;‘z‘:

no Pais; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato. Sala de Pacientes, fomites, Enfermagem .
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de enfermagem; elaborar escala mensal de revezamento, escala de atribuicdes e escala de férias; avaliar o registro A o
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participar de reunies com a coordenagao, estabelecendo metas para melhorar a qualidade de atendimento ao Técnico em

cliente; ministrar cursos de atualizag&o e ou aperfeicoamento do atendimento ao cliente em estado grave a equipe . 75 de limpeza s&0 ;
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tica as infec¢des nas unidades, conforme protocolo de CClI; planejar, dirigir, implementar e priorizar a assisténcia

prestada a limpeza da unidade; planejar, dirigir, implementar e priorizar a assisténcia prestada a recepgao; mediar

todas as questdes pertinentes a unidade e ao cliente com outros servigos da rede municipal, hospitais, laboratérios TEBE SEOTATE
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tria); colocar sonda nasoenteral conforme técnica padronizada, solicitando RX e avaliagdo médica apos colocacéo LT Limite 6 Toleaneia

da mesma; orientar a familia e o cliente com alimentagéo por sonda nasoenteral; fazer consultas de enfermagem
ao paciente adulto, crianga, gestante, idosos, adolescentes e mulheres; planejar e realizar agdes educativas para

grupos de paCIGnteS portadores de doengas cronicas (HA‘ diabetes e OUtraS); planejar e realizar todas as a@oes TABELA 2 - RESULTADO DAS AVALIAGOES QUALITATIVAS PARA ESTIMATIVA DA EXPOSIGAO DOS SERVIDORES AOS AGENTES QUIMICOS —

da saude da mulher e do adolescente; acompanhar a gestante, avaliando critérios de riscos e realizando o pré- ANEXO 13 - UPA
-natal de baixo risco; acompanhar a crianga no 1° ano de vida, avaliando critérios de riscos e realizando a consulta seror wsco | ronre ceravor | PROPAGAGAO/ rungho exvosicho | weron, | CONG./ | CONTROLEADGTADA concLusio
de enfermagem aqueles de baixo risco; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato. Nehis i AT

Auxiliar de O produto ndo consta
Técnico de Raio X: Selecionar os filmes a serem utilizados, de acordo com o tipo de radiografia requisitada pelo . o ifiz:z;ﬂ:;;: e Inermitente ) o atividr;ad;es‘aecg;sdr:;qées
médico, e coloca-los no chassi. Posicionar o paciente adequadamente, medindo as distancias para focalizagéo da esterizaggo | QUM | s maerEls Contato e el e e e et )
area a ser radiografada, a fim de assegurar a boa qualidade das chapas. Operar equipamentos de Raios X, acio- enzimtico) Enfermeiro N.S. | Eventual exposicio
nando os dispositivos apropriados, para radiografar area determinada. Encaminhar o chassi a cdmara escura para S prodiito ndo consia
ser feita a revelacéo do filme. Operar maquina reveladora, preparando e utilizando produtos quimicos adequados, na relagéo de
para revelar, fixar e secar as chapas radiograficas. Encaminhar a radiografia, ja revelada, ao médico responsavel, Materiais de Pt
efetuando as anotagdes e registros necessarios. Controlar o estoque de filmes e demais materiais de uso no setor, reeaa | quimico | sommnes Soa | contato | Profissionaisde | | Quotiaiva | NA. | EPIdisponibiizado | UMicoS, por no se
verificando e registrando o consumo, para solicitar reposig&o, quando necessario. Orientar supervisionar seus au- unidade de hipocioito de mesza e

sédio) 535
composigo plena
Grau de exposi¢éo

xiliares, a fim de garantir a correta execucéo dos trabalhos. Zelar pela conservagéo dos equipamentos que utiliza
. Executar outras atribuigdes afins.

O produto no consta
~ lagdo de

ANEXO IIl - RESULTADOS DAS AVALIACOES AMBIENTAIS QUALITATIVAS E QUANTITATIVAS .af,:pg%a
quimicos, por ndo se

ANEXO Il - RESULTADOS DAS AVALIAGOES AMBIENTAIS QUALITATIVAS E QUANTITATIVAS Reveladores e

Sala de Raio X Quimico fixadores Contato Técnico de Raio X | Intermitente | Qualitativa N.A. EPI disponibilizado tratar de produto puro,
TABELA 1 - RESULTADO DAS AVALIAGOES QUALITATIVAS DA EXPOSIGAO DOS SERVIDORES AOS AGENTES BIOLOGICOS - UPA ou seja, em sua
MEIO DE DIDA composigdo plena.
SETOR RISCO. FONTE GERADORA PR°C“|:3§A°’ FUNGAO EXPOSIGAO METOD. CEIl || CeIRETEEhIERR CONCLUSAO Grau de exposigio
NEUTRALIZAGAO
Nzo P Nao R Nao " . - Profissionais de limpeza sao
Amoxarifado | i va0 | Néoidentiicado | 4 te0 | EnfermeiraNS. | nec | Qualitativa | NA NA Néo insalubre “N.A. - Néo se Aplica ) - »
- N n - “N&o identificado” - riscos fisicos, quimicos e biolégicos.
Consultério Pacientes, fomites, Meédico ~ - Conc.: Concentragéo.
médico Biologico | Material utiizado | oo Médico Habitual | Qualitativa | N.A. | EPIdisponibilizado | ©au de exposigdo
T e durante a neutralizado
(Clinica Médica) istenci Plantonista —
assistencia Clinica Médica
CEY Pr?\:z?i(:lsﬁt'iig?j ' Médlcﬂiéd?:: — Grau de exposigéo
médico Biologico et Ar/Contato e Habitual | Qualitativa | N.A. | EPI disponibilizado P ST SR
(Pediatria) assisténcia Pediatra SETOR RISCO. FONTE GERADORA | PROPAGAGAO! FUNGAO ‘ EXPOSIGAO METOD. CONG. | CONTROLE £DOTADA CONCLUSAO
Néo —— Nao Néo — = NEUTRALIZAGAO
Copa identificado | VA0 identificado | 0 ificado joces identificado | Qualitativa | NA. D0 e sSIore “L.T.. Limite e Tolerancia
Deposito de s a 5 B =
. Nao a1z . Nao Profissionais de Nao P
m;é\e;u{eazl:e identificado Néo identificado identificado impeza identificado Qualitativa N.A. N.A. Néo insalubre
Auxiliar de
Enfermagem
Técnico de
Pacientes, fomites, Enfermagem 6 A A 0
, . material utilizado . ) ) — Grau de exposicio TABELA 3 - RESULTADO DAS AVALIAGOES QUANTITATIVAS PARA ESTIMATIVA DA EXPOSIGAO DOS SERVIDORES AS RADIAGOES
Emergeéncia Biologico durante a Ar/Contato Enfermeiro N.S. Habitual Qualitativa N.A. EPI disponibilizado neutralizado IONIZANTES — ANEXO 05
sssisténcia Médi PROPAGAB Ei\ol i i CONC./ CONTROII’.E:DDTADA A
SR SETOR RISCO FONTE GERADORA oy FUNGAO EXPOSICAO METOD. i CONCLUSAO
Médico NEUTRALIZACAO
Plantonista Equipamentos de
Enfermaria Néo Néo identificado Nao Auxiliar de Néo Qualitativa NA. NA. Néo insalubre io X: EPC implantado. Grau de exposico
identificado identi Enfermagem | i Sala de raio X Fisico posicionamento do Ar Técnico de Raio X | Eventual | Quantitativa | () | gpy g opmbmza do neumnz‘; do9
Técnico de paciente para P
Enfermagem realizar o0 exame
**RADIACAO DE FUGA
5. RADIAGAO DE FUGA
. A Instrumentos de medida:
SETOR RISCO. FONTE GERADORA | PROPAGACAO/ FUNGAO EXPOSIGAO METOD. CONCH CORTROTE/ANOTEDE CONCLUSAO ~
VIA DE LT NEUTR A SAGAO Fabricante / Modelo: UNFORS / Xi-145281 Nr. Série: 944764
" Tecnica
Enfermeiro N.S. Kvp: 110 corente (mA): 200
N&o ha trabalhos e/ou
Lavanderia & operagdes em contato
Limpeza da Biolégico Fomites Contato Profissionais de | | o mitente | Qualitativa | N.A. | EPI disponibilizado BEmanentelcom
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Grau de exposigao s
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5 & = kerma
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g -
(masculino & Biologico | Materialutiizado | apconiatg NS Habitual | Qualitativa | N.A. | EPIdisponibilizado | @Y d€ €xposigdo frente 0,00050 100 adequado
feminino) durante a Védion neutralizado atras 0,00149 1,00 adequado
assisténcia
Médico
CFI,'E"‘OV"‘;IS,': - **LEVANTAMENTO RADIOMETRICO
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Sala de ;(;Iteerr“zls'('l ma‘deOSI |Enfermagem__| Grau de exposi¢do G5 Ares iama
" Biolégico LI 2 Ar/Contato Técnico de Habitual | Qualitativa | N.A. | EPI disponibilizado Hicelexpo=g:
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ANEXO IV — PRINCIPAIS MEDIDAS DE CONTROLE IDENTIFICADAS NO AMBIENTE DE TRABALHO
- MEDIDAS DE CONTROLE IDENTIFICADAS NO AMBIENTE DE TRABALHO
COLETIVAS
- Extintores de incéndio;
- Ventilagdo natural;
- Limpeza e desinfecgdo concorrente e terminal do ambiente de trabalho;
- Coletor adequado para descarte de materiais perfurocortantes e de outros residuos.

Sala de Raio X:

Trata-se de sala retangular, possuindo as seguintes caracteristicas:

- Paredes revestidas de argamassa baritada;

- Visor plumbifero para visualizagdo do paciente durante os exames radiolégicos;

- As portas da sala de Raio-X, bem como a porta de acesso a cabine de comando possuem revestimento em
chumbo, de forma a barrar a passagem de ondas durante os procedimentos radiolégicos.

Cabine de Comando:

Trata-se de sala retangular, que contém o mdédulo disparador de Raio-X e suporte para chassis, possuindo as
seguintes caracteristicas:

- Dotada de visor em vidro plumbifero;

- Porta de acesso revestida em chumbo;

Camara Escura:
Trate-se de sala retangular contendo exaustor, luz para revelagao, pia, tanque e reveladora de filmes de Raio-X.

ADMINISTRATIVAS

- Capacitacdo inicial e continuada sobre:

- Agentes bioldgicos;

- Uso de EPI,

- Vacinacéo;

- Orientagao postural;

- Orientagao basica de protegdo contra incéndios.

- Protocolo para Acidentes com Material Biologico e Perfurocortantes;
- Programa de vacinagao/imunizagao.

INDIVIDUAIS

- Luvas de procedimento cirurgico;

- Luvas de procedimento n&o cirurgicos;
- Luvas de Latex;

- Avental plastico;

- Gorro;

- Oculos de seguranga;

- Mascara de protecgao.

Observagoes:

De acordo com o item 32.2.4.7 da Norma Regulamentadora N° 32 (NR-32), “Os Equipamentos de Prote¢do Indivi-
dual - EPI, descartaveis ou ndo, deverao estar a disposicdo em nimero suficiente nos postos de trabalho, de forma
que seja garantido o imediato fornecimento ou reposigéo”.

A utilizacéo de EPI's, de acordo ao prescrito no item 15.4 e 15.4.1 da NR-15 da Portaria 3214/78 e art. 191, segéo
IX da CLT, neutraliza o agente insalubre existente;

Os Certificados de Aprovagdo dos EPI estio apresentados no Anexo V.

ANEXO V — RELAGAO DOS EQUIPAMENTO DE PROTEGAO INDIVIDUAL (EPI)

Equipamento de Protegéo Individual - EPI

EPI CA

Luva de procedimento néo cirurgico 31655 /39269 / 30265 / 31410
Luva de procedimento cirurgico 30314 /38848 / 4343 / 5760
Mascara cirurgica descartavel *)

Mascara PFF2 / N95 29787 / 8357

Oculos de protegao 9722

Gorro -

Avental plastico **)

Avental TNT (***)

Avental Plumbifero -

Luvas Plumbiferas -

Protetor de Tiredide -

Observagdes:

(*) Méscara Cirargica Descartavel com registro ANVISA (10330660215 / 80404440006) e lote de Mascara Cirurgica
Descartavel importado, sem registro ANVISA.

(**) Capa Plastica (Avental Plastico) com registro ANVISA (8100477) e lote de Avental Plastico Descartavel im-
portado, sem registro ANVISA.

(***) Avental TNT com Registro ANVISA (271165080)

ANEXO VI - LAUDOS ANALITICOS LABORATORIAIS
AGUARDANDO RESULTADOS (Empresa prestadora de servigos — em andamento).

ANEXO VIl - CERTIFICADOS DE CALIBRAGAO

PENSE

NO QUE
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FAZ POR VOCE
E MUDE

SUA ATITUDE

tlely
OO

A Semae alerta! Seja consciente e nao desperdice agua

www.semaepiracicaba.sp.gov.br

7 ' SEMANE ATENDIMENTO 24 HORAS
PIRACABA @/ 115 ou 0800-7729611
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SECRETARIA MUNICIPAL
DA ACAO CULTURAL E TURISMO

EDITAL - “Artes Cénicas (teatro, danga, performance, circo), Musica (vocal e instrumental) e Artes Visuais, Audiovisuais e
Artes Integradas”
Lei Federal de Emergéncia Cultural Aldir Blanc n° 14.017/2020

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA, POR MEIO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DA ACAO CULTURAL E TURISMO torna publico o presente Edital, que
institui os critérios para sele¢@o publica de projetos inéditos ou ndo que promovam bens,
produtos e servigos culturais em atendimento Lei Federal de Emergéncia Cultural Aldir
Blanc n° 14.017/2020.

1. DO OBJETO
1.1 O presente Edital tem por finalidade a selegdo de projetos, como fonte de financiamento que promova bens, produtos e servigos
culturais tendo como proponentes pessoas fisicas e juridicas, microempreendedor, artistas e agentes culturais, residentes e atuantes na
area cultural da cidade de Piracicaba ha mais de dois anos, financiados com recursos da Lei Federal de Emergéncia Cultural Aldir Blanc n®
14.017/2020.
1.2 O projeto selecionado devera ser executado em espagos de facil acesso e boa circulagdo de publico, prevendo condigdes para a
acessibilidade das pessoas com deficiéncia, sempre que possivel;
1.3 O valor méximo de apoio aos projetos selecionados neste Edital sera de R$ 1.000.000,00 (um milhdo de reais);
1.4 Seréo selecionados 40 (quarenta) projetos com prémio de até R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais) cada;
1.5 Os projetos apresentados dever&o obrigatoriamente ser classificados em uma das seguintes areas / modalidades:
1.5.1 Artes Cénicas - teatro, danca, performance, circo;
1.5.2 Musica — vocal e instrumental;
1.5.3 Artes Visuais, Audiovisuais e Artes Integradas — desenho, pintura, escultura, xilogravura, entre outras / eventos de exibigéo,
novas midias, producéo de video, produgdo de cinema, documentario / projetos que envolvam mais de uma linguagem artistica e

movimentos culturais;

1.6 Para o objeto deste Edital € obrigatorio que todos os bens, produtos e servigos culturais p i sejam i gratuif te;

2.DO OBJETIVO
2.1 Fomentar e promover experiéncias criativas e inovadoras nas diversas areas e para todos os tipos de publico;

2.2 Impulsionar a criagdo autoral e de linguagem nas diversas areas e segmentos;

2.3 Apoiar, preservar e difundir agdes de valorizagdo do patriménio cultural;

2.4 Promover pesquisa, mapeamento, acdes educativas, formacdo, capacitacdo, transmissdo de saberes, mobilizagdo comunitaria e
promogao da utilizacao sustentavel dos recursos naturais;

2.5 Fomentar e difundir a produg&o de publicagdes em qualquer midia;
2.6 Difundir a producao cultural local pi 1do seu recor i e

2.7 Incentivar a formagé&o de publico;
2.8 Estimular projetos de iniciagdo artistica para criancas e adolescentes, que contribuam para a ampliacéo da interface entre cultura e
educagéo e entre cultura e turismo;

3. OBRIGAGOES DO PROPONENTE

3.1 O proponente definira a contrapartida, contemplando:
a) Garantir maior acesso da populagéo ao produto cultural gerado com o objetivo de descentralizar e garantir a universalizagdo do
beneficio ao cidaddo, promovendo a fruicdo dos bens, produtos e servicos culturais a todas as camadas da populagéo,

particularmente aquelas menos isti ou i do icio de seus direitos culturais, por sua condi¢do socioeconémica,

etnia, deficiéncia, género, faixa etaria, domicilio, ocupagéo;
b) Promover agées que facilitem o livre acesso de idosos e pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida e/ou medidas de
acessibilidade comunicacional, de modo a diminuir barreiras na comunicag&o interpessoal, escrita e virtual;
c) Acesso gratuito aos bens, produtos e servigos culturais;
d) Publicizar a programagao cultural através da imprensa ou outra forma de divulgagao, inclusive por meio de midias digitais;
e) Difundir o bem cultural produzido e os resultados da pesquisa, por meio de langamento, apresentagdo ou outra forma de
exibigéo publica, inclusive midias digitais;
3.2 E de inteira responsabilidade do proponente atender, em todas as etapas, requisitos deste Edital, inclusive considerando os pareceres

da Comiss&o de \amento e liagéo de Projetos e da Comiss&o de Selegao;

3.3 O proponente ¢ inteil avel pelos r

s de direitos autorais ligados ao seu projeto junto aos 6rgaos oficiais
(Ecad, Sbat e congéneres);

3.4. Sempre que ao final o projeto resulte na publicag&o de um livro ou CD, é de responsabilidade do proponente incluir em local visivel da
capa ou contracapa o seguinte texto: Produzido com recursos da Lei Federal de Emergéncia Cultural Aldir Blanc n° 14.017/2020.
Distribuicdo gratuita / Venda Proibida;

4. DAS CONDIGOES PARA A PARTICIPAGAO
4.1 Poder&o se inscrever proponentes, pessoa fisica ou juridica, artistas, agentes culturais que tenham como finalidade desenvolver bens,
produtos e servigos culturais independentes, nos diversos segmentos artisticos e culturais em espacos de facil acesso e ampla circulagao
de publico, prevendo, sempre que possivel, condiges para a acessibilidade de pessoas com deficiéncia;
4.2 Cada proponente poderé inscrever somente 01 (um) projeto no presente Edital;
4.2.1 profissionais da 4rea técnica e artistica poderdo compor equipes para no maximo duas agdes contempladas pelos Editais da
Lei Aldir Blanc;
4.3 O proponente é o responsavel legal pela elaboragéo e execugado do projeto cultural;
4.4 Sera vedada a participagdo como proponente de:
a) servidores publicos do Municipio de Piracicaba, da Secretaria Municipal da Ag&o Cultural e Turismo;
b) membros do Conselho Municipal de Politica Cultural e do Grupo de Trabalho de Acompanhamento e Fiscalizagdo da Lei
Aldir Blanc;
¢) membros da Comisséo de Seleg&o e Pareceristas Externos;
4.5 E vedada a inscrigéo e o financiamento de Projetos e Despesas da Administragéo Piblica;
4.6 O proponente pessoa fisica devera ser necessariamente integrante do projeto, estando envolvido em uma de suas etapas;
4.7 Nao sera permitida a troca da modalidade cadastral de pessoa fisica para pessoa juridica ou vice-versa até o encerramento de todas
as etapas deste Edital; caso ocorra, o projeto sera desclassificado;
4.8 N&o serdo admitidas outras fontes de financiamento para a realizagao do projeto em nenhuma circunstancia;
4.9 O proponente, obrigatoriamente, devera residir e atuar artisticamente no municipio de Piracicaba ha pelo menos 02 (dois) anos;
4.10 Sera eliminada em qualquer fase do edital a candidatura que tiver sua atuac@o e/ ou material comprovadamente associado ao

desrespeito aos direitos humanos.

5. DAS AREAS / MODALIDADES PARA APRESENTAGAO DE PROJETOS E SUAS FINALIDADES:
5.1 Os projetos apresentados deverdo obrigatoriamente ser classificados em uma das seguintes areas / modalidades, com as seguintes
finalidades:
5.1.1 Artes Cénicas - teatro, danga, performance, circo — produgéo e/ou apresentagéo de 03 (trés) espetaculos; projetos de até R$
25.000,00 (vinte e cinco mil reais);
5.1.2 Musica - vocal e instrumental - produgéo e gravagéo de album (autoral ou ndo) com mixagem, masteriza¢do e arte grafica;
espetaculo de musica com apresentagdo publica de artista com repertério, em trabalho solo ou em grupo com 03 (trés)
apresentagdes; projetos de até R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais);
5.1.3 Artes Visuais - plasticas, graficas, fotografia, design artistico, cultura digital, produgéo e exposi¢ao de trabalho artistico por um
periodo méaximo de 04 (quatro) semanas; o trabalho podera ser individual ou coletivo (dois ou mais artistas); projetos de até R$
25.000,00 (vinte e cinco mil reais);
5.1.4 Audiovisuais - eventos de exibigao, novas midias, produgéo de video e cinema em qualquer género, produgéo e a difusao de
obras de audiovisual; com 03 (trés) apresentacdes em qualquer dos casos; projetos de até R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais);
5.1.5 Artes Integradas - projetos que envolvam mais de uma linguagem artistica e movimentos culturais, promover agdes que

possibilitem o didlogo entre diferentes lir elou estéti promovendo e estimulando o desenvolvimento de

processos de criagéo conjunta, contemplando diferentes fo ios de &o; 03 (trés) api ; projetos de até R$

25.000,00 (vinte e cinco mil reais);
5.2. Para todas as areas acima citadas podem ser considerados projetos para realizagéo de oficinas, aulas, workshops, seminarios e

congéneres;

6. DA INSCRICAO
6.1 As inscricdes serdo gratuitas e deverao ser feitas obrigatoriamente online, pelo

: semactur.piraci p.gov.br, por
um periodo de 15 (quinze) dias, entre 29 (vinte e nove) de setembro a 13 (treze) de outubro de 2020;
6.2 Na falta de documentos, a inscrigéo nao sera considerada.

6.3 O proponente podera inscrever somente 01 (um) projeto no presente Edital, devendo obrigatoriamente assinalar na ficha de inscrigéo,
em qual area / modalidade seu projeto se enquadra e sua finalidade;

6.4 O proponente é responsavel pelas informagoes prestadas na documentagéo, no projeto e seus anexos, as declarando verdadeiras,
arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento;

6.5 As informagdes e os anexos que integram os projetos n&o poderao ser complementados, modificados, substituidos, ou alterados, apés
confirmado recebimento da inscri¢do pela plataforma;

6.6 O proponente podera encaminhar junto com o projeto, até dois arquivos digitais gravados que julgar necessario para a avaliagao do
mérito do projeto, ambos com limite méximo de 5 megabites;

6.7 Este Edital se encontra integralmente disponivel no site da Prefeitura Municipal de Piraci - (www.pil p.gov.br), Secretaria

Municipal da  A¢&0  Cultural e  Turismo  (www.semactur.piracicaba.sp.gov.br) e Portal dos Conselhos/Comcult

http:. piracicaba.sp.gov.| £

6.8 Na auséncia de qualquer um dos documentos solicitados, o projeto sera desabilitado e ndo sera enviado & Comissao de Selegéo;

6.9 N&o serdo aceitos documentos com prazo de validade vencido.

6.10 A Secretaria Municipal da Agdo Cultural e Turismo ndo se responsabiliza pela falha na inscrigdo por conta de problemas em
servidores, em provedores de acesso, na transmissdo de dados, na linha de comunicagéo ou por lentidao nos servidores.

6.11 Caso sejam feitas duas inscriges do mesmo projeto, somente a Ultima delas sera considerada valida.

7.DO PROJETO
O projeto devera ser enviado por postado no portal semactur.piracicaba.sp.gov.br com titulo Edital Lei Aldir Blanc — “Artes Cénicas (teatro,
danca, performance, circo), Misica (vocal e instrumental) e Artes Visuais, Audiovisuais e Artes Integradas”
7.1 Conforme padréo do Edital, obrigatoriamente, o projeto deveréa constar:
7.1.1 Ficha de Inscrigao;
7.1.2 Projeto técnico, quando for o caso, e Plano de Trabalho com apresentagdo contendo (anexo XIII):
a) Sinopse da producado, com o seguinte descritivo: o que, porque e como serdo desenvolvidas as agdes culturais;
b) Cronograma executivo e fisico-financeiro / Distribuiéo de Produto, quando for o caso / Plano de Divulgagéo / Relagéo de
Profissionais envolvidos / Curriculos / Links prevendo 120 (cento e vinte) dias para execug&o (anexos Xlll e XIV);
¢) Portfélio comprovando atuagdo profissional no segmento proposto, podendo apresentar comprovantes de experiéncias,
registro profissional e outros requisitos relacionados as suas atividades que permitam inferir a aptidao.
7.1.2 Anexos
a) Autorizagdo de Uso de Imagem (anexo Ill);
b) Declaragéo de aceite (anexo 1V);
c) Termo de direitos autorais (anexo VI);
d) Carta de Anuéncia de participagao (anexo VII);
e) Declaragao de inscrigao de projeto (anexo VIII);
f) Anuéncia de Ag&o Cultural (anexo IX);
g) Anuéncia de Distribuicdo de Produto (anexo X) — quando for o caso;
7.1.3 Anexar quando houver:
a) Copia do texto ou sinopse da produgéo;
b) Releases;
¢) Cessao de direitos autorais, no caso em que o projeto proposto contemplar qualquer forma de publicagéo de trabalho de
terceiros;
7.2 Os projetos a serem apresentados deverdo contemplar, obrigatoriamente, os seguintes itens:
7.2.1 Para projetos que resultarem em obra cultural de carater permanente e reprodutivel, tais como CDs, DVDs, livros ou outros, &
obrigatéria a doagao de 10% (dez por cento) da parcela de edigéo ao acervo municipal para uso publico;

7.3 N&o poderao ser adquiridos equipamentos de qualquer natureza, por configurar aquisicdo de material permanente;

7.3.1 A locagdo de i itos e de para a produgéo do projeto é de total responsabilidade do

proponente ficando a Secretaria Municipal da Agao Cultural e Turismo isenta de quaisquer énus;
7.4 Os projetos deverdo ter o seu cronograma previsto em niimero de meses e ndo poderdo ser vinculados a datas fixas, respeitando o
cronograma limite estipulado neste edital;
7.5 O cronograma fisico-financeiro devera considerar reten¢éo de imposto devido;
7.6 N&o podera ser previsto pagamento com recursos da Lei Aldir Blanc das seguintes despesas:
7.6.1 Elaboragao do projeto;

7.6.2 Direitos autorais pela concepgao do projeto;

7.6.3 Material permanente, conforme especificado no presente Edital;
7.7 E vedada a participagao em quaisquer etapas dos projetos inscritos, em qualquer fungéo, mesmo gratuitamente, de:
7.7.1 Servidores lotados na Secretaria Municipal da A¢do Cultural e Turismo;
7.7.2 Membros do Conselho Municipal de Politica Cultural, do Grupo de Trabalho de Acompanhamento e Fiscalizagao da Lei Aldir
Blanc e da Comissao de Sele¢éo;
7.8 E vedada a aplicagéo dos recursos da Lei Aldir Blanc em:
7.8.1 Projetos cujo produto final ou atividade sejam destinados a circuitos privados ou a colecdes particulares;
7.8.2 Projetos que beneficiem exclusivamente o proponente, seus sécios ou titulares;
7.8.3 Projetos que estejam solicitando simultaneamente financiamento de outras fontes, caso contemplado em mais de um caso,
teré que optar por apenas uma das possibilidades;
7.8.4 Projetos cujos proponentes estejam com prestacdes de contas em situag@o de inadimpléncia, recusadas ou em diligéncia-
expirada nas instancias Federal, Estadual e Municipal;
7.8.5 Projetos cuja apresentacdo ndo observe formularios do presente Edital;
7.9 Somente poderdo ser projetos P , ndo sendo admitidos projetos fragmentados, incompletos, parciais ou

complementares;
7.10 O proponente devera estar atento ao periodo colocado neste Edital, para a execugdo do seu projeto, em comum acordo com
Secretaria Municipal da Agao Cultural e Turismo;
7.11 Caso o proponente nao execute seu projeto no periodo estipulado neste Edital, o mesmo devera devolver o prémio integral aos cofres
publicos;
7.12 Para sua execugao, o projeto devera contar com a participagéo de profissionais ligados a cadeia de produgéo cultural de Piracicaba,
sendo que o mesmo profissional poderéa atuar em somente 01 (uma) agéo de cada segmento contemplado por este edital;
7.13 E vedada a participagéo de:
a) agdo sem finalidade artistico-cultural;
b) profissionais em atraso na entrega de prestacdo de contas de qualquer projeto apoiado, incentivado e/ou financiado pela
Administragéo Publica Municipal;
7.14 Sera eliminada em qualquer fase do Edital a candidatura que tiver sua atuag@o e/ou material comprovadamente associado ao

desrespeito aos direitos humanos ou aluséo politica;

8. DA DOCUMENTAGAO
8.1 Obrigatoriamente, o proponente devera apresentar os seguintes documentos on line:
8.1.1 Pessoa Fisica
a) Ficha de inscrigdo com os dados do proponente;
b) Declaragéo de aceite (anexo 1V);
¢) Copia simples da Carteira de Identidade e do CPF;
d) Cépia do comprovante de atividades culturais ha mais de 02 (dois) anos no municipio;
e) Copias dos comprovantes de residéncia: atual e de dois anos atras;
f) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos ou Positiva com Efeito de Negativa, relativa a Tributos Federais (inclusive as
contribuigdes sociais) e a Divida Ativa da Uniao;
g) Certiddo Negativa de Débitos ou Positiva com Efeito de Negativa de Débitos com a Fazenda Municipal de Piracicaba, com
relagdo aos tributos mobiliarios (ISS).
h) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT ou Positiva de Débitos Trabalhistas com Efeito de Negativa.

8.1.2 Pessoa Juridica
a) Ficha de inscrigéo com os dados do proponente;
b) Declaragéo de aceite (anexo IV);
c) Copia do cartdo CNPJ atualizado;
d) Cépia simples do CPF do representante legal;
e) Copia simples do ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor e alteragées, no teor vigente, de modo a demonstrar,
especialmente, que a area de atuag&o é compativel com o objeto deste Edital;
f) Cépia do comprovante de atividades culturais ha mais de 02 (dois) anos no municipio;
g) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos ou Positiva com Efeito de Negativa, relativa a Tributos Federais (inclusive as
contribui¢bes sociais) e & Divida Ativa da Unigo;
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h) Certidao Negativa de Débitos ou Positiva com Efeito de Negativa de Débitos com relagéo a Fazenda Estadual e a Fazenda
Municipal de Piracicaba (tributos mobiliarios);
i) Prova de Regularidade perante o FGTS;
j) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT ou Positiva de Débitos Trabalhistas com Efeito de Negativa.
8.2 No caso de inscri¢do realizada por procurador do proponente devera ser apresentado, com os demais documentos integrantes, o
respectivo instrumento de procuragdo com poderes bastante, bem como copias da Carteira de Identidade e CPF do procurador;
8.3 N&o sera aceita qualquer complementacdo, modificagao, substituicdo ou supressdo de documentos, apés a confirmagéo do pedido de
inscric&o;
8.4 Eventuais pendéncias fiscais e/ou trabalhistas deverdo ser regularizadas antes da assinatura do contrato, sob pena de sua ndo
formalizag&o.

9. DA HABILITAGAO
9.1 A Secretaria Municipal da A¢éo Cultural e Turismo compete a

dos i por meio de issdo interna

designada para este fim;

9.2 Arelag@o de documentos dos proponentes habilitados e inabilitados, com a devida motivagdo da inabilitagdo, sera publicada no Diario
Oficial do Municipio e no site da Secretaria Municipal da A¢éo Cultural e Turismo;

9.3 O proponente inabilitado podera recorrer da decisdo no prazo maximo de 03 (trés) dias corridos, nos termos da publicagédo dos
resultados;

9.4 O recurso devera ser dirigido a Secretaria Municipal da A¢éo Cultural e Turismo, de forma eletrénica, conforme preenchimento do

Anexo I; o resultado do recurso sera publicado do Diario Oficial do Municipio, com a devida justificativa.

10. DA SELEGCAO
10.1 O Grupo de Trabalho de Acompanhamento e Fiscalizagdo da Lei Aldir Blanc seguiré todos os procedimentos de escolha até a
publicagao dos selecionados no Diario Oficial do Municipio, no site da Secretaria Municipal da A¢ao Cultural e Turismo e midia local;
10.2 Cabe ao Grupo de Trabalho de Acompanhamento e Fiscalizagéo da Lei Aldir Blanc, fiscalizagédo das agdes dos projetos selecionados
até sua finalizago e prestacdo de contas na Secretaria Municipal da A¢do Cultural e Turismo;
10.3 Cabe a Secretaria Municipal da Agdo Cultural e Turismo contratar 05 (cinco) profissionais habilitados, para, na qualidade de
pareceristas, proceder a andlise e sele¢do dos projetos de cada categoria / segmento cultural contemplado neste edital;
10.3.1 N&o poder&o integrar o grupo de pareceristas pessoas direta ou indiretamente ligadas aos projetos inscritos neste Edital,
bem como seus cdnjuges ou parentes até o segundo grau;
10.3.2 A Comiss@o de Sele¢do tem autonomia na andlise técnica e decisdo de sele¢do quanto ao projeto apresentado, inclusive
para desclassificar os que n&o atendam requisitos minimos exigidos;
10.3.3 Os projetos serdo encaminhados & Comissdo de Selegdo, que, no prazo maximo de 05 (cinco) dias corridos do
recebimento, selecionara os projetos;
10.3.4 No caso de nao haver nenhum projeto inscrito em uma das areas, a Comissao Municipal de Acompanhamento e Avaliagdo
e Secretaria Municipal da A¢do Cultural e Turismo poderdo suprimir parecerista para a referida categoria;
10.4 A relagao dos projetos selecionados, bem como suplentes, sera publicada em ata no Diario Oficial do Municipio e no site da
Secretaria Municipal da Agao Cultural e Turismo;
10.5 O processo seletivo dos projetos ocorrera de acordo com os seguintes critérios e pontuages:
a) Clareza das informagdes observando material enviado — o que, porque e como seréo feitas as agdes culturais (40 pontos);

b) Experiéncia comprovada tendo como relevancia tempo de atuagéo do artista ou pri i avel pela api ou
atividade cultural (30 pontos);

¢) Relevancia no que se refere a capacidade técnica do artista ou profissional da atividade (20 pontos);

d) Documentagéo enviada em consonancia com a veracidade das informagdes e a congruéncia do material enviado com a

proposta de utilizagéo (10 pontos);

10.6 Havendo empate na izagdo dos pontos, a Comiss&o de Selegdo observara a seguinte ordem de desempate:
a) projetos com maior pontuagéo no item 10.7, |, letra “b”;
b) projetos com maior pontuagéo no item 10.7, Ill, letra “c”;
¢) projetos com maior pontuagao no item 10.7, Il letra “a”
10.7 Em qualquer caso, a pontuagdo maxima a ser atribuida sera de 100 (cem) pontos;
10.8 As propostas classificadas seréo selecionadas em ordem decrescente de pontuagé&o;
10.9 Caso haja desisténcia de proponente, a ndo entrega de documentos exigidos para contratagdo ou qualquer fato gerado pelo

proponente que inviabilize o recebimento dos recursos financeiros, ocorrera a convocagdo do suplente, ficando o Projeto escolhido,

automaticamente eliminado;

10.10 No caso de n&do haver nenhum projeto inscrito ou classificado em uma das areas poderao ser chamados projetos de qualquer outra
area / modalidade, de acordo com lista geral classificada por ordem de pontuacao;

10.11 O proponente que ndo apresentar a documentagdo no prazo estipulado ou apresentd-la com alguma irregularidade, perdera
automaticamente o direito a contratagéo, sendo convocado suplente;

11. DO RECEBIMENTO E DA CONTRATAGAO

11.1 Cabe a Prefeitura do Municipio de Piracicaba, por meio da Secretaria Municipal da A¢do Cultural e Turismo, os trdmites para liberar os
recursos financeiros do projeto selecionado;

11.2 Do valor repassado, o proponente devera deduzir impostos cabiveis, salvo isengéo;

11.3 Os proponentes responsaveis pelos projetos i los serdo cor para for izacdo do contrato, deverdo apresentar,

como

¢do para sua ivagao, pi cdo da manutengéo da regularidade juridica, fiscal e trabalhista demonstrada na fase de
selecdo e os seguintes documentos:
11.3.1 Autorizagdo para a Secretaria Municipal da A¢&o Cultural e Turismo para reprodugéo de imagens do projeto para divulgagéo
na imprensa, catalogos, postais, livros e outros impressos, audiovisuais e meios eletrénicos (web e e-mail) (anexo IIl);
11.3.2 Comprovante de conta-corrente em nome do proponente como correntista titular da conta;
11.4 A liberagdo de recursos sera realizada na forma de empenho prévio a liquidagéo sendo depositado pela Secretaria Municipal da Agao

Cultural e Turismo na cont te indicada pelo prop em parcela Unica, apos assinatura do contrato;
12. DA REALIZAGAO DOS PROJETOS
12.1 Ap6s o i dos recursos iros em conta, o proponente devera iniciar i iatamente a izagdo do cr

previsto;
12.2 O periodo de realizagéo do projeto inicia-se no primeiro dia util, apés o recebimento dos recursos e tera prazo de 120 (cento e vinte)
dias para execugao do projeto;

12.2.1 A execugao do projeto esta condicionada a disponibilidade do recurso financeiro em conta corrente;

12.2.2 N&o serao aceitos recibos e notas fiscais com data anterior ao depdsito em conta corrente;
12.3 Sera admitida adequag&o do cronograma desde que ndo ultrapasse a data prevista no presente Edital, de 120 (cento e vinte) dias
para a execugéao do projeto;
12.4 O proponente devera confirmar com a Assessoria de Comunicagéo da Secretaria Municipal da A¢ao Cultural e Turismo e com a
Comiss@o de Acompanhamento e Avaliacdo de Projetos, as datas de realizagdes dos eventos previstos no cronograma do plano de
trabalho, com antecedéncia minima de 07 (sete) dias de cada evento, para possibilitar 0 acompanhamento da realizagdo dos projetos e
sua divulgagéo através da agenda da Secretaria Municipal da A¢do Cultural e Turismo;
12.5 Devera ser encaminhada correspondéncia eletronica para o endereco da Secretaria Municipal da A¢do Cultural e Turismo -

sp.gov.br, para a ia de C icagdo — imprensa il.com, contendo as informagdes pertinentes
ao evento e material grafico no que couber, para veiculagao;
12.6 Caso seja necessario, o proponente podera propor readequagéo do plano de trabalho quanto ao prazo, metas, custos, acompanhado
de justificativa (anexo XVIII);

12.7 A anélise do pedido de re

sera i pela interna da Secretaria Municipal da Agéo Cultural e Turismo
obedecendo ao principio da razoabilidade, desde que nao interfira no mérito do projeto, e ndo ultrapasse o prazo previsto no presente
edital;

12.8 A readequagdo somente podera ser executada apds a aprovag@o da comissao interna da Secretaria Municipal da A¢éo Cultural e
Turismo;

12.9 Em hipétese alguma seré admitida alterag@o do proponente e do objeto do projeto.

13. DA PRESTAGAO DE CONTAS
13.1 O proponente tera 120 (cento e vinte) dias, apos o término do decreto que declarou a calamidade publica, para apresentar o Relatorio
Final.
13.2 A prestacao de contas devera conter:
13.2.1 Relatério Fisico, vers&o impressa, com planilha indicando o cumprimento de objeto e desempenho do projeto, contendo toda
a documentagé@o comprobatéria da realizagao, relativa as metas do projeto, retorno e contrapartida de interesse publico, divulgagdo
e distribuig&o de produtos culturais resultantes, se for o caso (anexo XII);
13.2.2 Relatério Financeiro, planilha de Conciliagdo de Conta contendo todas as movimentagdes; comprovantes de despesas e

pagamentos originais e copias, ambos coladas em folha A4, com a descrigéo do servigo e nome do projeto;

13.2.3 O proponente devera apresentar recibo e/ou nota fiscal ao final da execugéo do projeto e anexar copia de todas as notas
fiscais e recibos, de material de divulgag&o e relatério final do mesmo; cépia da DARF e/ou guia de recolhimento;
13.2.4 As prestagbes de contas deverdo observar as ori des técnicas e fi i I pelo Ntcleo de Apoio

Administrativo da Secretaria Municipal da A¢éo Cultural e Turismo;
13.3 O Nucleo de Apoio Administrativo da Secretaria Municipal da A¢do Cultural e Turismo devera ser consultado em casos de orientagdes
sobre a prestagao de contas, relatério financeiro;
13.4 Cabe a comissao interna a andlise da prestaco de contas;
13.5 Caso haja inconsisténcias, comiss&o interna e ao Nucleo de Apoio Administrativo da Secretaria Municipal da A¢&o Cultural e Turismo
podera diligenciar junto ao proponente;

13.6 Caso a prestagéo de contas néo seja regularizada, mesmo apés de diligéncias, a issdo interna solicitara a devolugéo
dos respectivos recursos financeiros;
13.7 O proponente seréa considerado inadimplente, apés assinatura do contrato, quando:
a) Utilizar os recursos, inadequadamente, em finalidade diversa do projeto;
b) N&o apresentar, no prazo e na forma prevista nas resolugdes pertinentes, a prestagdo de contas devida e o relatério de
conclusao do projeto;
¢) Né&o concluir o projeto previsto na proposta aprovada;
d) Nao apresentar o produto resultante do projeto;

14. DA OBRIGATORIEDADE DOS CREDITOS NA DIVULGAGAO

14.1. Todos os projetos culturais beneficiados com recursos da Lei Federal Aldir Blanc, deverdo divulgar o auxilio concedido de forma
explicita, visivel e destacada, conforme segue:

14.1.1. Com insercdo da logomarca disponibilizada pelo Governo Federal e o Bras&o oficial da cidade de Piracicaba em todo material
gréfico de divulgagado do projeto apoiado (materiais impressos de divulgagéo, produtos culturais fisicos, videos, multimeios e outros);
14.1.2. Todos os materiais acima citados deverdo conter a frase: Projeto apoiado pela Lei Emergencial Aldir Blanc n® 14.017/2020 —
Projeto aprovado n° (nimero do projeto/2020);

14.1.3. Quando da participagéo do proponente em entrevistas aos 6rgaos de comunicagdo ou matérias de jornais, devera divulgar que o
projeto foi apoiado pela Lei Emergencial Aldir Blanc

14.1.4. Todo material grafico de divulgacao do projeto apoiado devera, antes de sua veiculagdo, ser previamente submetido a aprovacéo
do Departamento de Comunicagdo da Secretaria da A¢do Cultural e Turismo

14.1.5. Para projetos realizados em plataformas digitais, além das logomarcas oficiais e da frase citada no item II, e para efeito de
rastreamento da a¢do, deverao ser identificados com as hashtags fornecidas pela Secretaria Municipal de Ag&o Cultural e Turismo.

14.2. O ndo cumprimento das orientagdes aqui descritas podera acarretar o ndo recebimento de caché;

14.3 E proibida a divulgagéo de patrocinadores e/ou apoiadores durante a exibigao.

15. DAS DISPOSIGOES GERAIS

15.1 O ato de inscrigao implica o conhecimento e a integral concordancia do proponente com as normas e com as condi¢des estabelecidas
neste Edital;

15.2 E de inteira responsabilidade do proponente informar-se sobre o cronograma do Edital;

15.3 Os projetos inscritos selecionados passarao a fazer parte do cadastro da Secretaria Municipal da A¢do Cultural e Turismo para fins de

pesquisa, docul cdoer to da pi ¢&o cultural;

154 Duvidas e informagdes podem ser esclarecidas pela Secretaria Municipal da Ag¢do Cultural e Turismo pelo email
labvacim@piracicaba.sp.gov.br;

15.5 O proponente sera o Unico responsavel pela veracidade da proposta e documentos encaminhados, isentando a Secretaria Municipal
da Agéo Cultural e Turismo de qualquer responsabilidade civil ou penal, inclusive no que tange aos compromissos e encargos de natureza
trabalhista, previdenciaria, fiscal, comercial, bancéria, intelectual (direito autoral, inclusive os conexos, e propriedade industrial);

15.6 O descumprimento parcial ou total do contrato, assim como sua rescisdo, eventualmente firmado, obrigara o proponente a devolugédo
dos valores ja disponibilizados pela Secretaria Municipal da Agéo Cultural e Turismo, bem como, o pagamento dos acréscimos legais como
juros, corregao monetéaria e multa;

15.7 O presente Edital, com seus anexos, encontra-se disponivel integraimente, nas péaginas www.piracicaba.sp.gov.br,
www.semactur.piracicaba.sp.gov.br e Portal dos Conselhos/Comcult (http://cor iraci p.gov.br/comcult/)

15.8 Os casos omissos seréo resolvidos pela Secretaria Municipal da Agéo Cultural e Turismo

Piracicaba, 28 de setembro de 2020.

ROSANGELA RIZZOLO CAMOLESE
Secretaria Municipal da Agao Cultural e Turismo

ANEXO Il - AUTORIZAGAO DE USO DE IMAGEM

Eu, RG, CPF residente na Rua "
bairro, cidade, UF, CEP. . proponente do projeto i
edital AUTORIZO o uso de imagens da & cultural a

Secretaria Municipal da A¢éo Cultural e Turismo a utilizar os registros das agées culturais para divulgagao na imprensa, catalogos, postais,
livros e outros impressos, audiovisual e meio eletrénico (web e e-mail) para promogao do projeto cultural. E, por estar justo e acordado,
firmo o presente Termo de Autorizagdo de Uso de Imagem.

Por ser expresséo de verdade, firmo o presente.

Nome e Assinatura do artista / Documento de Identificagéo - RG

Este anexo sé tera i i il de préprio punho, em nenhuma hipétese serdo aceitas assinaturas

das. A falta de il i ilitara a inscrigdo. Observagdo: No caso do candidato nao ser alfabetizado, devera ser

inserida a sua impressao d
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ANEXO IV - DECLARAGAO DE ACEITE

Eu, RG, CPF s residente na Rua s
bairro, cidade, UF, CEP. , proponente do edital
declaro que:

- estou em situag@o regular perante as certidoes municipais, estaduais e federais;

- declaro para os devidos fins que a obra apresentada é produg&o recente, considerando esse periodo limite a partir do ano de 2019, e em
condigdes plenas para exposi¢do;

- estou ciente dos meus direitos, deveres e procedimentos definidos pelos atos normativos que regem o presente Edital, comprometendo-
me a cumpri-los, zelando pela observancia das suas determinages;

- li integraimente o Edital, quanto as ir e obrigagdes como p inclusive sobre as penalidades na falta de seus cumpri-

mentos, estando sujeito as penalidades e normas que regem o presente Edital.

- as informagdes e documentos apresentados neste projeto so de minha inteira r sendo a exp &o da verdade;

- farei constar em todas as pegas publicitarias, gréficas, audiovisuais e outras, as logomarcas institucionais obrigatérias, conforme constan-
te no Edital;

- que n&o fui considerado inidéneo para contratar com a Administragdo Publica;

- estou ciente de que qualquer divergéncia nos documentos enviados, implicara na exclusdo do processo seletivo, assim como anular o
contrato eventualmente firmado, cabendo ao proponente faltoso a devolugéo dos valores recebidos, além do pagamento dos acréscimos
legais (juros, correg@o monetaria e multa);

- ndo poderei efetuar pagamentos para outro proponente beneficiado (pessoa fisica e/ou juridica) com recurso financeiro deste Edital, nem
ao representante legal da instituigdo proponente ou a membro da Diretoria;

- ndo poderei contratar servicos de minha prépria empresa, caso possuir, na qualidade de sécio ou membro da Diretoria;

- estou ciente que se inadimplir as obrigagdes assumidas, no todo ou em parte, sera adotado os seguintes procedimentos: informagéo da
inadimpléncia a Secretaria da Fazenda, para inscricao do proponente no CADIN estadual; arquivamento de outras propostas de recebi-
mento de recursos municipais; devolugao dos valores ja disponibilizados pela Secretaria Municipal da Agao Cultural e Turismo, bem como,

ao pagamento dos acréscimos legais (juros, corregdo monetéria e multa);

Piracicaba, " de

Nome e Assinatura do artista / Documento de Identificacdo - RG

Este anexo sé tera il de préprio punho, em nenhuma hipétese serdo aceitas assinaturas

A falta de il i ilitara a inscri¢do. Observagdo: No caso do candidato nao ser alfabetizado, devera ser
inserida a sua impressao digital.

ANEXO VI - DIREITOS AUTORAIS

Eu, RG. CPF 4 residente  na Rua s
bairro, cidade UF____ CEP , declaro para os devidos fins, ser o responsavel pelo recolhimento
de direitos autorais junto aos o6rgdos oficiais, Ecad, Sbat e congéneres, ligados ao projeto inscrito

no edital — Lei Aldir Blanc, e que respondo sob as penas da

Lei, de forma exclusiva e integral, pela omissdo de quaisquer informagoes pertinentes a titulares de direitos de autor ou propriedade inte -

lectual, assim como por eventuais qL ou es de plagio ou violacao a direitos autorais, cone-

xos, patrimoniais, de propriedade industrial, de titularidade de terceiros, dentre outros, assegurando a Prefeitura Municipal de Piracicaba o
pleno ressarcimento por possiveis prejuizos sofridos a esse titulo.

F de de
Nome e Assinatura do artista / RG
Este anexo sé tera i i i de préprio punho, em nenhuma hipotese serdao aceitas assinaturas
A falta de il i ilitara a inscrigdo. Observagdo: No caso do candidato nao ser alfabetizado, devera ser

inserida a sua impressao digital.

ANEXO VIl - CARTA DE ANUENCIA INDIVIDUAL DE PARTICIPAGAO

EDITAL CONCURSO:

AREA:

MODALIDADE:

TiTULO:

VALOR TOTAL DO PROJETO:
PROPONENTE:

CARTA DE ANUENCIA

Declaro para os devidos fins, que eu , concordo em participar do Projeto Cultural intitulado

, sob a respor ili do prop e comprometo-me a desenvolver as ativi-
dades competentes no periodo de execugdo do projeto cultural, na (s) fungdo (Ges) de , sendo necesséria a
{ de horas técnicas, no valor de R$ por hora, totalizando

horas técnicas ou gratuitamente.

Piracif de de 2020
Nome e Assinatura do profissional / Documento de Identidade - RG
JUSTIFICATIVA
Justificativa do proponente pela escolha do prestador de servigo de pessoa fisica para que P! notéria ializagao ar-
tistica ou de natureza singular;
ANEXO VIIl - DECLARAGAO DE INSCRIGAO DE PROJETOS
Eu, RG, CPF, residente na Rua ;
bairro, cidade UF, CEP. , declaro para os devidos fins que n&o inscrevi o projeto

concorrendo a este edital, a outros editais municipais com apoio advindo da Lei Emergencial Al-

dir Blanc, assim como de editais estaduais, ano de 2020.

Nome e Assinatura do proponente/representante legal
Documento de Identidade - RG
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ANEXO IX- ANUENCIA DE AGAO CULTURAL

Piracicaba, de, de.

Eu, RG. #GPE: informo ter conhe-
cimento do projeto cultural intitulado de proponente
e concordo em receber a ag&o cultural no dia/mé o
as no espago de i de publico de .
A (instituicdo) _____, se reserva ainda o direito de solicitar alteragéo da data e/ou espago agendado caso ndo seja possivel a sua
na data i op pr e justificando o ocorrido.

Atenciosamente,
Nome da Pessoal Instituido
Assinatura e Carimbo
* A instituicao devera emitir em papel ti o (ido do modelo prop:
ANEXO X - ANUENCIA DE DISTRIBUIGAO DO PRODUTO CULTURAL

Piracicaba, de, de. "
Eu, RG, CPF. em nome da Insti-
tuicao % informo ter conhecimento do Projeto Cultural

e concordo em receber do mesmo (informar quantida-

de de CDs, DVDs, Livros, etc). referente ao produto cultural, caso o mesmo venha a ser selecionado.

Atenciosamente,

Nome da PessoalInstituicdo

Assinatura e Carimbo

* A instituigdo devera emitir em papel timbrado, o contetido do modelo proposto.

ANEXO Xl
PROJETO TECNICO - PLANO DE TRABALHO

1 - RESUMO DO PROJETO CULTURAL

Entrega da Prestagéo de Contas (até 10 dias apos o término
Data do Prazo Final de Entrega / /
do prazo de execucgao do projeto cultural)

5- AGOES CULTURAIS

Informe a (s) ac&o (Ses) cultural (ais) que o projeto cultural propde.

LOCAL e CAPACIDADE DE PU-
BLICO

AGAO CULTURAL QUANTIDADE PUBLICO PREVISTO

TOTAL DE AGOES TOTAL DE PUBLICO PREVISTO

Referente & (s) acéo (Ges) cultural (is) propostas justifique a escolha do tipo de ag&o cultural e o local escolhido para realizagdo de cada
uma delas.

JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA

” JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DO LOCAL
DA ACAO CULTURAL

6 — DA ACESSIBILIDADE A(S) AGAO (OES) CULTURAL (AIS)

Informe se havera nas a¢des culturais propostas e nos locais de realizacdo, acessibilidade (rampa, elevador, tradutor em libras, entre ou-
tros). Caso houver informe o tipo.

7 - METODOLOGIA

Informe a metodologia empregada nas agdes culturais e como serdo realizadas; se o produto cultural sera utilizado como proposta de acéo

educativa; quais materiais serao utilizados para suas realizagdes; plano pedagdgico, contetido p atico, temas e

e ministrados; se serdo utilizados meios visuais / virtuais; como serdo 0s objetivos e

de acdes; como sera

coordenado o projeto cultural e o gerenciamento das agdes culturais para que alcancem éxito; dentre outras informagdes que considerar re-
levantes.

8 - DISTRIBUICAO DO PRODUTO CULTURAL, quando for o caso (produto fisico, exemplo: livro, CD, etc)

Relacione a distribuigao do produto cultural informando a quantidade e locais que receber&o os produtos culturais, garantindo o acesso gra-
tuito & populag&o piracicabana.

LOCAL QUANTIDADE

TOTAL DE QUANTIDADE
LOCAIS TOTAL

* O local que recebera os exemplares devera ser consultado sobre a quantidade destinada e se ha interesse em recebé-los;

9. PLANO DE DIVULGAGAO DO PROJETO CULTURAL
9.1 ESBOCO DO MATERIAL GRAFICO E/OU IDENTIDADE VISUAL (Item ndo obrigatério)

Titulo do Projeto

Insira um esbogo da identidade visual do produto cultural e/ou do material gréfico que sera produzido com recursos do projeto ou que ja es -
teja produzido, indicando o posicionamento das logomarcas de patrocinio conforme orientagées;

Area/Modalidade

9.2 MATERIAIS DE DIVULGAGAO/PROMOGAO

Descreva de forma clara e objetiva, i o que se p realizar. Busque ser sucinto e condensar informagdes imprescindi-

veis

Informe os meios de promogé&o para divulgagéo do projeto cultural. Descreva detalhadamente a pega grafica ou meio de divulgagéo. Verifi-
que quanto ao local da aplicagéo das logomarcas para que estejam de acordo com seu projeto

Numero de integrantes que receberé&o remuneragéo pelo projeto.

PECA DE %

- - . TAMANHO / DURACAO (indi- = -

DIVULGACAO / VEICULO (indique a ) N POSICAO E CITACAO
, que as dimensdes .
peca grafica . LOGOMARCA E PATROCINIO
: da peca grafica ou a QUANTIDADE - s _
ou veiculo de ~ (indique o local onde sera inserida a
duragéo, no caso de
comunicagao utilizada logomarca)

pecas audiovisuais)
para divulgacdo)

* Preencha este item apenas quando tiver concluido os itens 2 a 11.

2 - JUSTIFICATIVA(S) DO PROJETO CULTURAL.

Relate os motivos e razées que o levaram a propor o projeto cultural; sua importancia para o proponente, sociedade e artistas; sua relevan-

cia, histérico, ial, resultados pretendidos, ir

, intengGes e impacto; Informe o publico alvo e o tipo de pblico que sera atin-
gido com as suas agdes. Informe por que o projeto deve ser beneficiado e o que ele proporcionara. Informe se o projeto envolve formagao
de publico, qualificag@o e/ou aprimoramento técnico artistico, agées educativas, agées de difusdo da cultura, capacitagéo ou atualizagéo na

area artistica, se o projeto tem carater multiplicador e se ¢é sustentavel, entre outras informagées que considerar relevantes.

* Justifique seu projeto tomando referéncia os critérios que serdo pontuados, conforme tabela do item 10.7 do Edital.
3 - OBJETIVOS E ESTRATEGIAS DE AGAO

Informe os objetivos em ordem cronolégica, quais metas serao atingidas e estratégias de agdes para sua realizagéo, descrevendo as ativi-
dades e agbes necessarias para atingir o(s) objetivo(s) desejado(s).

4 - CRONOGRAMA DE EXECUGAO DO PROJETO CULTURAL

Relacione as etapas do projeto cultural e a duracdo de cada uma delas, respeitando a ordem cronolégica do item 3 do Plano de Trabalho.
O 1° més refere-se ao primeiro més de trabalho e n&o do calendario e assim por diante. Para marcar o més, faga um X no quadrado cor-
respondente. A partir do repasse financeiro previsto no cronograma do Edital, o prazo méximo para execug&o do projeto cultural devera ser
de 90 (noventa) dias.

MESES
ETAPAS
1 2° 3°
Resumo do Cronograma Data do Término da Execugao / /

* Todos os materiais impressos e digitais relacionados ao projeto deveréo ser submetidos & analise e aprovagao do setor de Comunicagéo
da Secretaria Municipal da Agao Cultural e Turismo previamente & confecgéo, aplicag@o no produto cultural, divulgagéo e veiculagéo, con-

forme item 14, do presente Edital.

9.3 DIVULGAGAO/MARKETING DO PROJETO CULTURAL

Informe como sera desenvolvido o plano de divulgagéo do projeto cultural e quais meios adotados para divulgar as agGes culturais (convites

impressos e digitais, meios eletrénicos, redes sociais, distribuicdo de panfletos, radio, TV, jornal, outdoor etc.)

10 CURRICULOS
Relacione as principais atividades exercidas, priorizando aquelas relativas ao setor artistico a area de atuagéo em produgé&o cultural.

PROPONENTE

Curriculo Resumido (Méximo 10 linhas)

(Escreva de forma clara e resumida o histérico da entidade, do grupo ou curriculo pr ional, , experiéncia, tempo de atuagédo na
darea cultural, principais trabalhos e referéncias)

Atividades em Envolvimento Cultural (Maximo 5 folhas)
(Informe as principais atividades desenvolvidas pela entidade, grupo ou profissional na atuagao cultural nos Ultimos 24 meses. Anexe co-

pias de certificado de participagéo, curso, graduagéo, clipping de midia, etc, se houver.)

PROFISSIONAIS ENVOLVIDOS

Curriculo Resumido (Méximo 10 linhas)

(Escreva de forma clara e resumida o histérico da entidade, do grupo ou curriculo pi ional, periéncia, tempo de atuagéo na
darea cultural, principais trabalhos e referéncias)
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Curriculo Resumido (Maximo 10 linhas)
(Escreva de forma clara e resumida o histérico da entidade, do grupo ou curriculo profissional, formagao, experiéncia, tempo de atuagéo na

area cultural, principais trabalhos e referéncias)

Curriculo Resumido (Maximo 10 linhas)
(Escreva de forma clara e resumida o histérico da entidade, do grupo ou curriculo profissional, formagao, experiéncia, tempo de atuagéo na

area cultural, principais trabalhos e referéncias)

ANEXO XIV

Planejamento do Projeto

Edital Municipal n*
Nome do Projeto:

Modalidade: CLIQUE AQUI E SELECIONE NA SETAAO LADO
Valor do Prémio: RS 25.000,

TOTAL: RS 0,00

0BS.: DEVERAO CONSTAR NA LISTAGEM ACIMA: ARTISTAS, TECNICOS, PROFISSIONAIS CONTRATADOS, TECNICO RESPONSAVEL (CASO HOUVER), E TODAS AS DESPESAS
PERTINENTES AO DESENVOLVIMENTO E EXECUGAG DO PROJETO.

EDITAL FESTIVAIS — CENTROS DE CULTURA
Lei Federal de Emergéncia Cultural Aldir Blanc n° 14.017/2020

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA, POR MEIO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DA AGAO CULTURAL E TURISMO torna publico o presente Edital, que
institui os critérios para selec@o publica de projetos de festivais de cultura e arte em
atendimento Lei Federal de Emergéncia Cultural Aldir Blanc n°® 14.017/2020.

1. DO OBJETO

1.1 O presente Edital tem por finalidade a selegéo de projetos que visem a realizagdo de festivais de cultura e arte, tendo como
proponentes pessoas fisicas e juridicas, microempreendedores, residentes e atuantes na area cultural da cidade de Piracicaba ha mais de
dois anos, financiados com recursos da Lei Federal de Emergéncia Cultural Aldir Blanc n° 14.017/2020.

1.2 O projeto selecionado sera executado em centros culturais, espagos de facil acesso e boa circulagéo de publico, prevendo condiges
para a acessibilidade das pessoas com deficiéncia, sempre que possivel;

1.3 O valor maximo de apoio aos projetos selecionados neste Edital sera de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais);

1.4 Seréo selecionados 08 (oito) projetos com prémio de até R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais) cada;

1.5 Para o objeto deste Edital € obrigatoério o acesso gratuito da populagao;

2. DAS DEFINIGOES

2.1 Para efeitos deste Edital, entende-se que:

a) Centro Cultural: espago multifuncional que promove, e produz agdes continuas com a comunidade em seu entorno e divulga cultura,
atuando em todas as suas esferas; tem como principais tarefas estimular a criagao artistico-cultural e promover interagdes entre os mais
diferentes segmentos de arte e cultura;

b) Festivais de Cultura e Arte: sdo uma série de eventos artisticos diferentes que acontecem em periodo definido, em local(is)
determinado(s), e que compde uma mostra artistica e/ou cultural da produgéo daquele segmento ou segmentos de acordo com a vocagéo
dos centros culturais i Este edital as diversas linguagens artistico-culturais. Podem ser denominados festival

devendo ter durag@o minima de 01 (um) dia, consecutivos ou n&o, podendo em seu conjunto conter: mostras paralelas / itinerantes, desde
que ocorra em centros culturais
c) Mostra: é a agéo técnica, geralmente tematica, que prevé a exibicdo sem carater competitivo de produgées culturais e/ou artisticas,

voltada em especial para a formagao de publico e ainda em seu conjunto conter seminarios, oficinas, palestras e rodadas de negécios;

DO OBJETIVO

2.1 Fomentar e promover experiéncias criativas e inovadoras nas diversas areas e para todos os tipos de publico;
2.2 Impulsionar a criagéo autoral e de linguagem nas diversas areas e segmentos;

2.3 Apoiar, preservar e difundir agdes de valorizagdo do patriménio cultural;

2.4 Promover i 1to, agdes ivas,

de saberes, mobilizagdo comunitaria e

p cédo da utilizaca avel dos recursos naturais;

2.5 Fomentar e difundir a produgéo de publicagdes em qualquer midia;

2.6 Difundir a produgé&o cultural local promovendo seu reconhecimento e valorizagdo;

2.7 Incentivar a formagao de publico;

2.8 Estimular projetos de iniciagao artistica para criangas e adolescentes, que contribuam para a ampliagdo da interface entre cultura e
educagao e entre cultura e turismo;

3. OBRIGAGOES DO PROPONENTE

3.1 O proponente definiré a contrapartida, contemplando:
a) Garantir maior acesso da populagéo ao produto cultural gerado com o objetivo de descentralizar e garantir a universalizagdo do
beneficio ao cidaddo, promovendo a fruigdo dos bens, produtos e servicos culturais a todas as camadas da populagéo,
particularmente aquelas menos isti ou It do icio de seus direitos culturais, por sua condi¢do socioecondmica,

etnia, deficiéncia, género, faixa etaria, domicilio, ocupagéo;

b) Promover agdes que facilitem o livre acesso de idosos e pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida e/ou medidas de
acessibilidade comunicacional, de modo a diminuir barreiras na comunicagao interpessoal, escrita e virtual, sempre que possivel;
c) Acesso gratuito aos bens, produtos e servigos culturais;

d) Publicizar a programagao cultural através da imprensa ou outra forma de divulgago, inclusive por meio de midias digitais;

e) Difundir o bem cultural produzido e os resultados da pesquisa, por meio de langamento, apresentagdo ou outra forma de
exibi¢do publica, inclusive midias digitais;
3.2 E de inteira responsabilidade do proponente atender, em todas as etapas, requisitos deste Edital, inclusive considerando os pareceres
da Comissao Interna da Secretaria Municipal da A¢do Cultural e Turismo;
3.3 O proponente & intei a pelos r i de direitos autorais ligados ao seu projeto junto aos 6rgéos oficiais

(Ecad, Sbat e congéneres).

4. DAS CONDIGOES PARA A PARTICIPAGAO
4.1 Poderao se inscrever proponentes pessoas fisica ou juridica, que tenham como vocacéo agdes continuas de cultura e arte em centros
culturais, de facil acesso e ampla circulagéo de publico, prevendo, sempre que possivel, condi¢des para a acessibilidade de pessoas com
deficiéncia;
4.2 Cada proponente poderé inscrever somente 01 (um) projeto no presente Edital;
4.2.1 profissionais da area técnica e artistica poderao compor equipes para no maximo duas a¢des contempladas pelos Editais da
Lei Aldir Blanc;
4.3-0pr éor avel legal pela cao e &o do projeto cultural;

4.4 - Sera vedada a participagdo como proponente de:
a) servidores publicos do Municipio de Piracicaba, da Secretaria Municipal da A¢&o Cultural e Turismo;
b) membros do Conselho Municipal de Politica Cultural e do Grupo de Trabalho de Acompanhamento e Fiscalizagdo da Lei
Aldir Blanc;
¢) membros da Comissao de Seleg&o e Pareceristas Externos.
4.5 E vedada a inscrigao e o financiamento de Projetos e Despesas da Administragéo Pblica;
4.6 O proponente pessoa fisica devera ser necessariamente integrante do projeto, estando envolvido em uma de suas etapas;
4.7 Né&o sera permitida a troca da modalidade cadastral de pessoa fisica para pessoa juridica ou vice-versa apés o encerramento de todas
as etapas deste Edital; caso ocorra, o projeto sera desclassificado;
4.8 N&o serédo admitidas outras fontes de financiamento para a realizagao do projeto em nenhuma circunsténcia;
4.9 O proponente, obrigatoriamente, devera residir e atuar artisticamente no municipio de Piracicaba ha pelo menos 02 (dois) anos;
4.10 Sera eliminada em qualquer fase do edital a candidatura que tiver sua atuacdo e/ ou material comprovadamente associado ao

desrespeito aos direitos humanos.

5. DA INSCRIGAO

5.1 As inscri¢des serdo gratuitas e deverdo ser feitas obrigatoriamente online, pelo enderego eletrdnico: semactur.piracicaba.sp.gov.br, por
um periodo de 15 (quinze) dias, entre 29 (vinte e nove) de setembro a 13 (treze) de outubro de 2020.

5.2 Na falta de documentos, a inscrigao nao sera considerada.

5.3 O proponente podera inscrever somente 01 (um) projeto no presente Edital;

5.4 O proponente é responsavel pelas informages prestadas na documentagao, no projeto e seus anexos, as declarando verdadeiras,
arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento;

5.5 As informagdes e os anexos que integram os projetos ndo poderdo ser complementados, modificados, substituidos, ou alterados, apés
confirmado recebimento da inscri¢éo pela plataforma;

5.6 O proponente podera encaminhar junto com o projeto, até dois arquivos digitais que julgar n ario para a iacédo do
mérito do projeto, ambos com limite méximo de 5 (cinco) megabites;

5.7 Este Edital se encontra integralmente disponivel no site da Prefeitura Municipal de F - (www.pi sp.gov.br),
Municipal da  Agdo Cultural e Turismo  (www.semactur.piracicaba.sp.govbr) e Portal dos Conselhos/Comcult

http:. i Sp.gov.| e

5.8 Na auséncia de qualquer um dos documentos solicitados, o projeto sera desabilitado e n&o sera enviado & Comissao de Seleg&o;

5.9 Nao serdo aceitos documentos com prazo de validade vencido.

5.10 A Secretaria Municipal da Agdo Cultural e Turismo ndo se responsabiliza pela falha na inscrigdo por conta de problemas em
servidores, em provedores de acesso, ha transmiss&o de dados, na linha de comunicag&o ou por lentiddo nos servidores.

5.11 Caso sejam feitas duas inscrigdes do mesmo projeto, somente a Ultima delas sera considerada valida.

6. DO PROJETO
6.1 O projeto devera ser enviado no portal semactur.piracicaba.sp.gov.br com titulo Lei Aldir Blanc — Edital Festivais — Centros de Cultura;
6.2 Conforme padrao do Edital, obrigatoriamente, o projeto devera constar:

6.2.1 Ficha de Inscrigéo;

6.2.2 Projeto técnico, quando for o caso, e Plano de Trabalho com apresentago contendo (anexo XIIl):
a) Sinopse da producdo, com o seguinte descritivo: o que, porque e como serdo desenvolvidas as agdes culturais;
b) Cronograma executivo prevendo 120 (cento e vinte) dias para execug&o do projeto e prestagéo de contas;
¢) planilha orgamentaria (anexo XIV):
d) Distribui¢do de Produto, quando for o caso;
e) Plano de Divulgagao;
f) Relacao de Profissionais envolvidos;
g) Curriculos de todos os envolvidos;
h) Links;
i) Portfélio comprovando atuagéo profissional no segmento proposto, podendo apresentar comprovantes de experiéncias,
registro profissional e outros requisitos relacionados as suas atividades que permitam inferir a aptidao.
6.2.3 Anexos
a) Autorizagéo de Uso de Imagem (anexo Ill);
b) Declaragéo de aceite (anexo IV);
¢) Termo de direitos autorais (anexo VI);
d) Carta de Anuéncia de participagéo (anexo VII);
e) Declaragao de inscrigao de projeto (anexo VIII);
f) Anuéncia de Agéo Cultural (anexo IX);
g) Anuéncia de Distribuicdo de Produto (anexo X) — quando for o caso;
6.2.4 Anexar quando houver:
a) Releases;
b) Cesséo de direitos autorais, no caso em que o projeto proposto contemplar qualquer forma de publicagéo de trabalho de
terceiros;
6.3 Nao poderao ser adquiridos equipamentos de qualquer natureza, por configurar aquisicdo de material permanente;
6.3.1 A locagdo de equipamentos e de materiais permanentes para a produgéo do projeto é de total responsabilidade do
proponente ficando a Secretaria Municipal da A¢ao Cultural e Turismo isenta de quaisquer dnus;
6.4 Os projetos deverdo ter o seu cronograma previsto em nimero de meses e nao poderéo ser vinculados a datas fixas, respeitando o
cronograma limite estipulado neste edital;
6.5 O cronograma fisico-financeiro devera considerar retengéo de imposto devido;
6.6 Nao podera ser previsto pagamento com recursos da Lei Aldir Blanc das seguintes despesas:
6.6.1 Elaboragao do projeto;
6.6.2 Direitos autorais pela concepgéo do projeto;
6.6.3 Material permanente, conforme especificado no presente Edital;
6.7 E vedada a participagdo em quaisquer etapas dos projetos inscritos, em qualquer fung&o, mesmo gratuitamente, de:
6.7.1 Servidores lotados na Secretaria Municipal da Acao Cultural e Turismo;
6.7.2 Membros do Conselho Municipal de Politica Cultural, do Grupo de Trabalho de Acompanhamento e Fiscalizagao da Lei Aldir
Blanc e da Comisséo de Sele¢éo;
6.8 E vedada a aplicagéo dos recursos da Lei Aldir Blanc em:
6.8.1 Projetos cujo produto final ou atividade sejam destinados a circuitos privados ou a colegdes particulares;
6.8.2 Projetos que beneficiem exclusivamente o proponente, seus sécios ou titulares;
6.8.3 Projetos que estejam solicitando simultaneamente financiamento de outras fontes, caso seja contemplado em mais de uma
oportunidade, tera que optar por apenas uma delas;
6.8.4 Projetos cujos proponentes estejam com prestagdes de contas em situagéo de inadimpléncia, recusadas ou em diligéncia
expirada nas instancias Federal, Estadual e Municipal;
6.8.5 Projetos cuja apresentagdo ndo observe formularios do presente Edital;

6.9 Somente poderdo ser projetos P ndo sendo admitidos projetos fragmentados, incompletos, parciais ou
complementares;

6.10 O proponente devera estar atento ao periodo colocado neste Edital, para a execug@o do seu projeto, em comum acordo com
Secretaria Municipal da A¢do Cultural e Turismo;

6.11 Caso o proponente ndo execute seu projeto no periodo estipulado neste Edital, 0 mesmo devera devolver o prémio integral aos cofres
publicos;

6.12 Para sua execugdo, o projeto devera contar com a participag@o de no minimo 4 (quatro) profissionais ligados a cadeia de produgéo

cultural de Piracicaba, sendo que o mesmo profissional podera atuar em somente 01 (uma) agéo do projeto inscrito;
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6.13. E vedada a participagéo de:
a) acao sem finalidade artistico-cultural;
b) profissionais em atraso na entrega de prestacdo de contas de qualquer projeto apoiado, incentivado e/ou financiado pela
Administragao Publica Municipal;
6.14 Sera eliminada em qualquer fase do Edital a candidatura que tiver sua atuagdo e/ou material comprovadamente associado ao
desrespeito aos direitos humanos ou alus&o politica;

7. DA DOCUMENTAGAO
7.1 Obrigatoriamente, o proponente devera apresentar os seguintes documentos online:
7.1.1 Pessoa Fisica
a) Ficha de inscrigdo com os dados do proponente;
b) Declaragéo de aceite (anexo IV);
¢) Copia simples da Carteira de Identidade e do CPF;

d) Cépia do comprovante de atividades culturais ha mais de 02 (dois) anos no munici
e) Copias dos comprovantes de residéncia: atual e de 02 (dois) anos atras;

f) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos ou Positiva com Efeito de Negativa, relativa a Tributos Federais (inclusive as
contribuigdes sociais) e a Divida Ativa da Uniao;

g) Certidao Negativa de Débitos ou Positiva com Efeito de Negativa de Débitos com a Fazenda Municipal de Piracicaba, com
relagdo aos tributos mobiliarios (ISS).

h) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT ou Positiva de Débitos Trabalhistas com Efeito de Negativa.

7.1.2 Pessoa Juridica
a) Ficha de inscrigdo com os dados do proponente;
b) Declaragéo de aceite (anexo 1V);
¢) Copia do cartdo CNPJ atualizado;
d) Copia simples do CPF do representante legal;
e) Copia simples do ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor e alteragées, no teor vigente, de modo a demonstrar,
especialmente, que a area de atuag&o é compativel com o objeto deste Edital;
f) Copia do comprovante de atividades culturais ha mais de 02 (dois) anos no municipio;
g) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos ou Positiva com Efeito de Negativa, relativa a Tributos Federais (inclusive as
contribui¢des sociais) e a Divida Ativa da Uniao;
h) Certiddo Negativa de Débitos ou Positiva com Efeito de Negativa de Débitos com relagdo a Fazenda Estadual e a Fazenda

Municipal de Piracicaba (tributos mobiliarios);
i) Prova de Regularidade perante o FGTS;

j) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT ou Positiva de Débitos Trabalhistas com Efeito de Negativa.

7.2 No caso de inscri¢do realizada por procurador do proponente devera ser apresentado, com os demais documentos integrantes, o
respectivo instrumento de procuragéo com poderes bastante, bem como coépias da Carteira de Identidade e CPF do procurador;

7.3 N&o sera aceita qualquer complementacdo, modificagao, substituicdo ou supress@o de documentos, apés a confirmagéao do pedido de
inscrigéo;

7.4 Eventuais éncias fiscais e/ou deverdo ser regularizadas antes da assinatura do contrato, sob pena de sua nao

formalizagéo.

8. DA HABILITAGAO
8.1 A Secretaria Municipal da Agéo Cultural e Turismo compete a ilitagao dos I , por meio de issdo interna

designada para este fim;

8.2 A relagdo de documentos dos proponentes habilitados e inabilitados, com a devida ivagdo da inabilitagéo, sera i no Diério

Oficial do Municipio e no site da Secretaria Municipal da A¢ao Cultural e Turismo;

8.3 O proponente inabilitado podera recorrer da decis&o no prazo de 02 (dois) dias Uteis, a partir da publicagéo do resultado;

84 O recurso devera ser dirigido a Secretaria Municipal da Agdo Cultural e Turismo, no enderego eletrénico
labfestival@piracicaba.sp.gov.br, conforme preenchimento do Anexo I; o resultado do recurso seré publicado do Diério Oficial do Municipio,
com a devida justificativa.

9. DA SELEGAO

9.1 O Grupo de Trabalho de Acompanhamento e Fiscalizacdo da Lei Aldir Blanc seguira todos os procedimentos de escolha até a
publicagdo dos selecionados no Diario Oficial do Municipio, no site da Secretaria Municipal da Agao Cultural e Turismo e midia local;

9.2 Cabe ao Grupo de Trabalho de Acompanhamento e Fiscalizacdo da Lei Aldir Blanc, fiscalizacao das agdes dos projetos selecionados
até sua finalizagdo e prestagao de contas na Secretaria Municipal da A¢ao Cultural e Turismo;

9.3 Cabe a Secretaria Municipal da A¢do Cultural e Turismo contratar 02 (dois) pi ais | para, na de parecerista,

proceder a analise e selegao dos projetos contemplado neste edital;
9.3.1 N&o poderao integrar o grupo de pareceristas pessoas direta ou indiretamente ligadas aos projetos inscritos neste Edital, bem
como seus cdnjuges ou parentes até o segundo grau;
9.3.2 A Comissé&o de Selegdo tem autonomia na andlise técnica e decis@o de selegdo quanto ao projeto apresentado, inclusive
para desclassificar os que ndo atendam requisitos minimos exigidos;
9.3.3 Os projetos serdo encaminhados a Comissdo de Seleg&o que, no prazo maximo de 05 (cinco) dias corridos do recebimento,
selecionara os projetos;
9.4 A relag@o dos projetos selecionados, bem como suplentes, sera publicada em ata no Diario Oficial do Municipio e no site da Secretaria
Municipal da Agéo Cultural e Turismo;
9.5 O processo seletivo dos projetos ocorrera de acordo com os seguintes critérios e pontuagdes:
a) Clareza das informagGes observando material enviado — o que, porque e como seré&o feitas as agdes culturais (40 pontos);

b) Experiéncia comprovada tendo como relevéancia tempo de atuag&o do artista ou pr p pela ap ou
atividade cultural (30 pontos);

¢) Relevancia no que se refere a capacidade técnica da equipe proposta para a atividade (20 pontos);

d) Doct do enviada em ancia com a i das i Ges e a congruéncia do material enviado com a

proposta de utilizagéo (10 pontos);

9.6 Havendo empate na izag&o dos pontos, a Comissdo de Sele¢do observara a seguinte ordem de desempate:

a) projetos com maior pontuagéo no item 9.5, letra “a”;

b) projetos com maior pontuagéo no item 9.5, letra “b”;

c) projetos com maior pontuagéo no item 9.5, letra “c”;
9.7 Em qualquer caso, a pontuagdo maxima a ser atribuida sera de 100 (cem) pontos;
9.8 As propostas classificadas serdo selecionadas em ordem decrescente de pontuagéo;
9.9 Caso haja desisténcia de proponente, a ndo entrega de documentos exigidos para contratagdo ou qualquer fato gerado pelo
proponente que inviabilize o recebimento dos recursos financeiros, ocorrera a convocagdo do suplente, ficando o Projeto escolhido,
automaticamente eliminado;
9.10 O proponente que nado apresentar a documentagdo no prazo estipulado ou apresenta-la com alguma irregularidade, perdera
automaticamente o direito a contratagao, sendo convocado suplente;

10. DO RECEBIMENTO E DA CONTRATAGAO

10.1 Cabe & Prefeitura do Municipio de Piracicaba, por meio da Secretaria Municipal da Agao Cultural e Turismo, os tramites para liberar os
recursos financeiros do projeto selecionado;

10.2 Do valor repassado, o proponente devera deduzir impostos cabiveis, salvo isen¢ao;

10.3 Os proponentes responsaveis pelos projetos selecionados serdo convocados para formalizagdo do contrato, deverao apresentar,
como

icdo para sua ivacédo, pi cdo da manutengdo da regularidade juridica, fiscal e trabalhista demonstrada na fase de
selegdo e os seguintes documentos:

10.3.1 Autorizag@o para a Secretaria Municipal da A¢ao Cultural e Turismo para reprodugéo de imagens do projeto para divulgagédo
na imprensa, catalogos, postais, livros e outros impressos, audiovisuais e meios eletrénicos (web e e-mail) (anexo IIl);

10.3.2 Comprovante de conta-corrente em nome do proponente como correntista titular da conta;

10.4 A liberag@o de recursos sera realizada na forma de empenho prévio a liquidagdo sendo depositado pela Secretaria Municipal da Agao

Cultural e Turismo na cont: te indicada pelo p em parcela (nica, apos assinatura do contrato;

11. DA REALIZAGAO DOS PROJETOS

11.1 Apés o recebimento dos recursos financeiros em conta, o proponente devera iniciar imediatamente a realizagéo do cronograma
previsto;

11.2 O periodo de realizagéo do projeto inicia-se no primeiro dia util, apés o recebimento dos recursos e tera prazo de 120 (cento e vinte)
dias para execucgao do projeto;

11.2.1 A execugé@o do projeto esta condicionada a disponibilidade do recurso financeiro em conta corrente;

11.2.2 N&o serao aceitos recibos e notas fiscais com data anterior ao depésito em conta corrente;
11.3 Sera admitida adequagao do cronograma desde que nao ultrapasse a data prevista no presente Edital, de 120 (cento e vinte) dias
para a execugéo do projeto;
11.4 O proponente devera confirmar com a Assessoria de Comunicacao da Secretaria Municipal da A¢ao Cultural e Turismo e com a Grupo
de Trabalho de Acompanhamento e Fiscalizacdo, as datas de realizagdo dos eventos previstos no cronograma do plano de trabalho, com

antecedéncia minima de 07 (sete) dias de cada evento, para ibil ©0 acompar da do dos projetos e sua divulgagdo

através da agenda da Secretaria Municipal da A¢&o Cultural e Turismo;
11.5 Deverd ser encaminhada correspondéncia eletrénica para o enderego da Secretaria Municipal da A¢do Cultural e Turismo -
labfestival@piracicaba.sp.gov.br, para a Assessoria de Comunicag&o — imp| B il.com, contendo as i des pertinentes

ao evento e material grafico no que couber, para veiculagéo;

11.6 Caso seja necessario, o proponente podera propor readequacdo do plano de trabalho quanto ao prazo, metas, custos, acompanhado
de justificativa (anexo XI);

11.7 A andlise do pedido de readequagdo serd realizada pela comissdo interna da Secretaria Municipal da A¢do Cultural e Turismo
obedecendo ao principio da razoabilidade, desde que nao interfira no mérito do projeto, e ndo ultrapasse o prazo previsto no presente
edital;

11.8 A readequagédo somente podera ser apds a ap cdo da interna da ia Municipal da A¢do Cultural e
Turismo;

11.9 Em hipétese alguma sera admitida alteragao do proponente e do objeto do projeto.

12. DA PRESTAGAO DE CONTAS
12.1 O proponente tera 120 (cento e vinte) dias corridos, apés o término do decreto que declarou a I publica, para apl o
Relatério Final.

12.2 A prestagao de contas devera conter:
12.2.1 Relatério Fisico, vers@o impressa, com planilha indicando o cumprimento de objeto e desempenho do projeto, contendo toda

a doct

p éria da relativa as metas do projeto, retorno e contrapartida de interesse publico, divulgagdo
e distribuicao de produtos culturais resultantes, se for o caso (anexo Xll);

12.2.2 Relatério Financeiro, planilha de Conciliagdo de Conta contendo todas as movimentagGes; comprovantes de despesas e
pagamentos originais e copias, ambos coladas em folha A4, com a descrigao do servi¢o e nome do projeto;

12.2.3 O proponente devera apresentar recibo e/ou nota fiscal ao final da execugédo do projeto e anexar copia de todas as notas

fiscais e recibos, de material de divulgag&o e relatério final do mesmo; cépia da DARF e/ou guia de recolhimento;

12.2.4 As prestacdes de contas deverdo observar as ori des técnicas e i I pelo Ntcleo de Apoio

da ia Municipal da A¢&o Cultural e Turismo;
12.3 O Nucleo de Apoio Administrativo da Secretaria Municipal da A¢do Cultural e Turismo devera ser consultado em casos de orientagdes
sobre a prestagao de contas, relatério financeiro;
12.4 Cabe a comissdo interna e ao Nucleo de Apoio Administrativo da Secretaria Municipal da A¢do Cultural e Turismo a andlise da
prestagédo de contas;
12.5 Caso haja inconsisténcias, comiss&o interna e ao Nucleo de Apoio Administrativo da Secretaria Municipal da A¢ao Cultural e Turismo
podera diligenciar junto ao proponente;

12.6 Caso a prestagéo de contas n&o seja r i mesmo apds izacdo de diligéncias, a comissao interna e a Nicleo de Apoio
ativo da i icipal da Agéo Cultural e Turismo solicitaré a devolugéo dos respectivos recursos financeiros;
12.7 O proponente sera cor inadil ite, apos do contrato, quando:

a) Utilizar os recursos, inadequadamente, em finalidade diversa do projeto;

b) N&o apresentar, no prazo e na forma prevista nas resolugdes pertinentes, a prestagao de contas devida e o relatério de
conclus&o do projeto;

¢) N&o concluir o projeto previsto na proposta aprovada;

d) Nao apresentar o produto resultante do projeto;

e) Nao divulgar o apoio institucional da Prefeitura Municipal de Piracicaba, Secretaria Municipal da A¢&o Cultural e Turismo,
Conselho Municipal de Politica Cultural, Fundo de Apoio a Cultura, Lei Aldir Blanc e de seus simbolos, durante a execugdo do

projeto.

13. DA OBRIGATORIEDADE DOS CREDITOS NA DIVULGAGAO
13.1 Todos os projetos culturais beneficiados com recursos da Lei Federal Aldir Blanc, deverdo divulgar o auxilio concedido de forma

explicita, visivel e destacada, conforme segue:

13.1.1 Com inser¢do da logomarca disponibilizada pelo Governo Federal e o Braséo oficial da cidade de Piracicaba em todo
material gréfico de divulgacéo do projeto apoiado (materiais impressos de divulgacéo, produtos culturais fisicos, videos, multimeios
e outros);

13.1.2 Todos os materiais acima citados deverao conter a frase: Projeto apoiado pela Lei Emergencial Aldir Blanc n° 14.017/2020 —
Projeto aprovado n® (niimero do projeto/2020);

13.1.3 Quando da participagéo do proponente em entrevistas aos érgéos de comunicagé@o ou matérias de jornais, devera divulgar
que o projeto foi apoiado pela Lei Emergencial Aldir Blanc

13.1.4 Todo material grafico de divulgagdo do projeto apoiado deverd, antes de sua veiculagéo, ser previamente submetido a

p &o do Dep: o de C icacdo da Secretaria da A¢do Cultural e Turismo
13.1.5 Para projetos realizados em plataformas digitais, além das logomarcas oficiais e da frase citada no item Il, e para efeito de
rastreamento da ag&o, deverao ser identificados com as hashtags fornecidas pela Secretaria Municipal de A¢do Cultural e Turismo.
13.2 O nao cumprimento das orientagdes aqui descritas podera acarretar o néo recebimento da verba;

133E proibida a divulgacao de patrocinadores e/ou apoiadores durante a exibi¢&o.

14. DAS DISPOSIGOES GERAIS
14.1 O ato de inscrigao implica o conhecimento e a integral concordancia do proponente com as normas e com as condigdes estabelecidas
neste Edital;

14.2 E de inteira respor ili do proponente infc sobre o do Edital;
14.3 Os projetos inscritos selecionados passarao a fazer parte do cadastro da Secretaria Municipal da A¢éo Cultural e Turismo para fins de

quisa, doct e map to da pi ¢&o cultural;
14.4 O proponente sera o Unico responsavel pela veracidade da proposta e documentos encaminhados, isentando a Secretaria Municipal
da Agdo Cultural e Turismo de qualquer responsabilidade civil ou penal, inclusive no que tange aos compromissos e encargos de natureza

trabalhista, previdenciria, fiscal, comercial, bancaria, intelectual (direito autoral, inclusive os conexos, e propriedade industrial);

14.5 O descumprimento parcial ou total do contrato, assim como sua rescisao, eventualmente firmado, obrigara o proponente a devolugéo
dos valores ja disponibilizados pela Secretaria Municipal da Agao Cultural e Turismo, bem como, o pagamento dos acréscimos legais como
juros, corregao monetaria e multa;

146 O presente Edital, com seus anexos, encont disponivel i nas paginas Wwww.piracicaba.sp.gov.br,

www.semactur.piracicaba.sp.gov.br e Portal dos Ct ‘Comcult (http://conselhos.piraci p.go! )

14.7 Duvidas e informagGes podem ser esclarecidas pela Secretaria Municipal da Agdo Cultural e Turismo pelo email:
labfestival@piracicaba.sp.gov.br
14.8 Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal da A¢ao Cultural e Turismo.

Piracicaba, 28 de setembro de 2020.

ROSANGELA RIZZOLO CAMOLESE
Secretaria Municipal da A¢ao Cultural e Turismo

ANEXO Il - AUTORIZAGAO DE USO DE IMAGEM

Eu, RG, CPF, residente na Rua s
bairro, cidade, UF, CEP. , proponente do projeto
edital AUTORIZO o uso de imagens da obra/agdo cultural a

Secretaria Municipal da Agao Cultural e Turismo a utilizar os registros das ag&es culturais para divulgagé@o na imprensa, catalogos, postais,
livros e outros impressos, audiovisual e meio eletrénico (web e e-mail) para promog&o do projeto cultural. E, por estar justo e acordado,
firmo o presente Termo de Autorizagdo de Uso de Imagem.
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Por ser expresséo de verdade, firmo o presente. ANEXO VIl - CARTA DE ANUENCIA INDIVIDUAL DE PARTICIPAGAO

EDITAL CONCURSO:
R de__ AREA:
MODALIDADE:
TiTULO:
VALOR TOTAL DO PROJETO:
PROPONENTE:

Nome e Assinatura do artista / Documento de Identificacdo - RG

CARTA DE ANUENCIA
Declaro para os devidos fins, que eu , concordo em participar do Projeto Cultural intitulado
, sob a resp ili do prop e comprometo-me a desenvolver as ativi-
dades competentes no periodo de execugdo do projeto cultural, na (s) funcéo (Ges) de , sendo necessaria a
{ de horas técnicas, no valor de R$ por hora, totalizando

horas técnicas ou gratuitamente.

Piracil ___de de 2020
Este anexo sé tera i i il de préprio punho, em nenhuma hipétese serdo aceitas assinaturas
A falta de il il ilitara a inscricao. Observagao: No caso do i nao ser i devera ser
inserida a sua impressao digital.
Nome e Assinatura do profissional / Documento de Identidade - RG
JUSTIFICATIVA
Justificativa do proponente pela escolha do prestador de servigo de pessoa fisica para que p! notéria ializagao ar-
tistica ou de natureza singular;
ANEXO IV - DECLARAGAO DE ACEITE
Eu, RG CPF. residente na Rua X ANEXO VIIl - DECLARAGAO DE INSCRIGAO DE PROJETOS
bairro, cidade UF, CEP. , proponente do edital
declaro que:
- estou em situago regular perante as certiddes municipais, estaduais e federais; Eu, RG, CPF, residente na Rua ___
- declaro para os devidos fins que a obra apresentada é produgéo recente, considerando esse periodo limite a partir do ano de 2019, e em bairro, cidade, UF, CEP_______, declaro para os devidos fins que ndo inscrevi o projeto
condigdes plenas para exposigao; concorrendo a este edital, & outros editais municipais com apoio advindo da Lei Emergencial Al-
- estou ciente dos meus direitos, deveres e procedimentos definidos pelos atos normativos que regem o presente Edital, comprometendo- dir Blanc, assim como de editais estaduais, ano de 2020.
me a cumpri-los, zelando pela observancia das suas determinagdes;
- li integralmente o Edital, quanto as informagdes e obrigagdes como proponente, inclusive sobre as penalidades na falta de seus cumpri-
mentos, estando sujeito as penalidades e normas que regem o presente Edital. Piracicaba, ___de___ de
- as informagdes e documentos apresentados neste projeto s@o de minha inteira respor ili , sendo a exp do da verdade;
- farei constar em todas as pegas publicitérias, graficas, audiovisuais e outras, as logomarcas institucionais obrigatorias, conforme constan-
te no Edital;
- que nao fui considerado inidéneo para contratar com a Administragéo Publica;
. ) o N N ~ . . Nome e Assinatura do proponente/representante legal
- estou ciente de que qualquer divergéncia nos documentos enviados, implicara na exclusdo do processo seletivo, assim como anular o Documento de Identidade - RG
contrato eventualmente firmado, cabendo ao proponente faltoso a devolugéo dos valores i além do p dos éscil
legais (juros, correg@o monetaria e multa);
- ndo poderei efetuar pagamentos para outro proponente beneficiado (pessoa fisica e/ou juridica) com recurso financeiro deste Edital, nem
ao representante legal da instituigio proponente ou a membro da Diretoria; ANEXO IX- ANUENCIA DE AGAO CULTURAL
- nd@o poderei contratar servicos de minha prépria empresa, caso possuir, na qualidade de sécio ou membro da Diretoria;
- estou ciente que se inadimplir as obrigagdes assumidas, no todo ou em parte, sera adotado os seguintes procedimentos: informagéo da
inadimpléncia & Secretaria da Fazenda, para inscrigéo do proponente no CADIN estadual; arqui de outras prop de recebi- Piracicaba, ___de_  de
mento de recursos municipais; devolugéo dos valores ja disponibilizados pela Secretaria Municipal da Ag&o Cultural e Turismo, bem como,
ao pagamento dos acréscimos legais (juros, corre¢do monetaria e multa);
Eu, RG. CPF, informo ter conhe-
Piracicaba, ___, de_ cimento do projeto cultural intitulado de proponente
e concordo em receber a ag&o cultural no dia/més/ano
as no espago de i de publico de .
Nome e Assinatura do artista / Documento de Identificagao — RG A ( instituig@o) , se reserva ainda o direito de solicitar alteragao da data e/ou espago agendado caso ndo seja possivel a sua
Este anexo sé tera i i q de préprio punho, em nenhuma hipétese serdo aceitas assinaturas realizag@o na data agendada, comunicando o proponente previamente e justificando o ocorrido.
i A falta de il i ilitara a inscrigao. Observacao: No caso do i néo ser i devera ser

inserida a sua impressao digital.
Atenciosamente,

Nome da Pessoal Instituicdo

Assinatura e Carimbo

ANEXO VI - DIREITOS AUTORAIS

* A instituicao devera emitir em papel timbrado conforme o contetido do modelo proposto

Eu, RG, CPF residente na Rua ,
bairro, cidade UF, CEP. , declaro para os devidos fins, ser o responsavel pelo recolhimento

de direitos autorais junto aos o6rgdos oficiais, Ecad, Sbat e congéneres, ligados ao projeto inscrito
no edital — Lei Aldir Blanc, e que respondo sob as penas da ANEXO X - ANUENCIA DE DISTRIBUIGAO DO PRODUTO CULTURAL

Lei, de forma exclusiva e integral, pela omisséo de quaisquer informagoes pertinentes a titulares de direitos de autor ou propriedade inte -

lectual, assim como por eventuais des, qL tos, des ou Ges de plagio ou violagao a direitos autorais, cone-
xos, patrimoniais, de propriedade industrial, de titularidade de terceiros, dentre outros, assegurando & Prefeitura Municipal de Piracicaba o
pleno ressarcimento por possiveis prejuizos sofridos a esse titulo. Piracicaba, ___de_  de
Eu, RG, CPF. em nome da Insti-
F i de de . tuicéo 5 informo ter conhecimento do Projeto Cultural
e concordo em receber do mesmo (informar quantida-
de de CDs, DVDs, Livros, etc) referente ao produto cultural, caso o mesmo venha a ser selecionado.
Atenciosamente,

Nome e Assinatura do artista / RG

Nome da Pessoal/Instituicao

Assinatura e Carimbo

Este anexo sé tera i i i de préprio punho, em nenhuma hipétese serdo aceitas assinaturas

A falta de il i ilitara a inscrigdo. Observacao: No caso do candidato néo ser alfabetizado, devera ser

inserida a sua impressao digital. R |
* Ainstituicdo devera emitir em papel timbrado, o contetido do modelo proposto.

Diario Oficial Eletronico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no enderego eletronico http://www.piracicaba.sp.gov.br
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ANEXO Xl
PROJETO TECNICO - PLANO DE TRABALHO

1 - RESUMO DO PROJETO CULTURAL

Titulo do Projeto

Area/Modalidade

Descreva de forma clara e objetiva, resumidamente, o que se pretende realizar. Busque ser sucinto e condensar informagées imprescindi-

veis

Numero de integrantes que receber&o remunerag&o pelo projeto.

* Preencha este item apenas quando tiver concluido os itens 2 a 11.

2 - JUSTIFICATIVA(S) DO PROJETO CULTURAL.

Relate os motivos e razdes que o levaram a propor o projeto cultural; sua importancia para o proponente, sociedade e artistas; sua relevan-
cia, historico, diferencial, resultados pretendidos, indicadores, intengGes e impacto; Informe o publico alvo e o tipo de publico que sera atin-
gido com as suas agdes. Informe por que o projeto deve ser beneficiado e o que ele proporcionara. Informe se o projeto envolve formagao
de publico, qualificagéo e/ou aprimoramento técnico artistico, agées educativas, agées de difusao da cultura, capacitagéo ou atualizagdo na

area artistica, se o projeto tem carater multipli eseé avel, entre outras ir que considerar relevantes.

* Justifique seu projeto tomando referéncia os critérios que serao pontuados, conforme tabela do item 10.7 do Edital.
3 - OBJETIVOS E ESTRATEGIAS DE AGAO

Informe os objetivos em ordem cronoldgica, quais metas seréo atingidas e estratégias de agoes para sua realizagéo, descrevendo as ativi-

dades e agdes necessarias para atingir o(s) objetivo(s) desejado(s).

4 - CRONOGRAMA DE EXECUGAO DO PROJETO CULTURAL

Relacione as etapas do projeto cultural e a duragao de cada uma delas, respeitando a ordem cronolégica do item 3 do Plano de Trabalho.
O 1° més refere-se ao primeiro més de trabalho e n&o do calendario e assim por diante. Para marcar o més, faga um X no quadrado cor-
respondente. A partir do repasse financeiro previsto no cronograma do Edital, o prazo maximo para execugéao do projeto cultural devera ser
de 90 (noventa) dias.

MESES
ETAPAS
12 29 3°
Resumo do Cronograma Data do Término da Execugéo / /
Entrega da Prestagao de Contas (até 10 dias apds o término )
Data do Prazo Final de Entrega / /

do prazo de execugéo do projeto cultural)

5-AGOES CULTURAIS

Informe a (s) acéo (des) cultural (ais) que o projeto cultural propde.

% LOCAL e CAPACIDADE DE PU- z
ACAO CULTURAL QUANTIDADE PUBLICO PREVISTO
BLICO
TOTAL DE AGOES TOTAL DE PUBLICO PREVISTO

Referente a (s) acdo (Ges) cultural (is) propostas justifique a escolha do tipo de ag&o cultural e o local escolhido para realizagéo de cada
uma delas.

JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA

% JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DO LOCAL
DAACAO CULTURAL

6 — DA ACESSIBILIDADE A(S) AGAO (OES) CULTURAL (AIS)

Informe se havera nas agdes culturais propostas e nos locais de realizagao, acessibilidade (rampa, elevador, tradutor em libras, entre ou-
tros). Caso houver informe o tipo.

7 - METODOLOGIA

Informe a metodologia empregada nas agdes culturais e como serao realizadas; se o produto cultural sera utilizado como proposta de acao

educativa; quais materiais serdo utili para suas izagGes; plano p 6gico, contelido pl atico, temas e ( aborda-
dos e ministrados; se serdo utilizados meios visuais / virtuais; descreva como serdo alcangados os objetivos e estratégias de agdes; como
sera coordenado o projeto cultural e o gerenciamento das agdes culturais para que alcancem éxito; dentre outras informagGes que conside-
rar relevantes.

8 - DISTRIBUICAO DO PRODUTO CULTURAL, quando for o caso (produto fisico, exemplo: livro, CD, etc)

Relacione a distribuigdo do produto cultural informando a quantidade e locais que receberdo os produtos culturais, garantindo o acesso
gratuito & populagéo piracicabana.

LOCAL QUANTIDADE

TOTAL DE QUANTIDADE
LOCAIS TOTAL

* O local que recebera os exemplares devera ser consultado sobre a quantidade destinada e se ha interesse em recebé-los;

9. PLANO DE DIVULGAGAO DO PROJETO CULTURAL

9.1 ESBOGO DO MATERIAL GRAFICO E/OU IDENTIDADE VISUAL (Item nao obrigatério)

Insira um esbogo da identidade visual do produto cultural e/ou do material grafico que sera produzido com recursos do projeto ou que ja es-
teja produzido, indicando o posicionamento das logomarcas de patrocinio conforme orientagdes;

9.2 MATERIAIS DE DIVULGAGAO/PROMOGAO

Informe os meios de promog&o para divulgagéo do projeto cultural. Descreva detalhadamente a pega grafica ou meio de divulgagéo. Verifi-
que quanto ao local da aplicagdo das logomarcas para que estejam de acordo com seu projeto

PECA DE =

S G . TAMANHO / DURACAO (indi- - =

DIVULGACAO / VEICULO (indique a } POSICAO E CITACAO
, que as dimensdes 7
pegca grafica . LOGOMARCA E PATROCINIO
2 da pega grafica ou a QUANTIDADE v . :
ou veiculo de ~ (indique o local onde sera inserida a
duragéo, no caso de
comunicagao utilizada logomarca)

pecas audiovisuais)
para divulgacéao)

* Todos os imp e digitais r i ao projeto deverado ser submetidos a analise e aprovagao do setor de Comunicagao
da Secretaria Municipal da A¢ao Cultural e Turismo previamente a confecg&o, aplicagao no produto cultural, divulgagéo e veiculagéo, con-

forme item 14, do presente Edital.

9.3 DIVULGAGAO/MARKETING DO PROJETO CULTURAL

Informe como sera desenvolvido o plano de divulgagao do projeto cultural e quais meios adotados para divulgar as agdes culturais (convi-

tes impressos e digitais, meios eletrdnicos, redes sociais, distribuigéo de panfletos, TV, jornal, outdoor etc.

10 CURRICULOS
as principais ativi idas, priorizando aquelas relativas ao setor artistico & area de atuagéo em produg&o cultural.

PROPONENTE

Curriculo Resumido (Méaximo 10 linhas)

(Escreva de forma clara e resumida o histérico da entidade, do grupo ou curriculo p i ¢&o, experiéncia, tempo de atuagéo na
area cultural, principais trabalhos e referéncias)

Atividades em Envolvimento Cultural (Maximo 5 folhas)
(Informe as principais atividades desenvolvidas pela entidade, grupo ou profissional na atuagéo cultural nos Ultimos 24 meses. Anexe c6-

pias de certificado de participagéo, curso, graduagéo, clipping de midia, etc, se houver.)

PROFISSIONAIS ENVOLVIDOS

Curriculo Resumido (Méximo 10 linhas)
(Escreva de forma clara e resumida o histérico da entidade, do grupo ou curriculo p

darea cultural, principais trabalhos e referéncias)

ia, tempo de atuagdo na

Curriculo Resumido (Méaximo 10 linhas)
(Escreva de forma clara e resumida o historico da entidade, do grupo ou curriculo profissional, formag&o, experiéncia, tempo de atuagéo na
area cultural, principais trabalhos e referéncias;

Curriculo Resumido (Maximo 10 linhas)
(Escreva de forma clara e resumida o histérico da entidade, do grupo ou curriculo profissional, formag&o, experiéncia, tempo de atuagéo na
area cultural, principais trabalhos e referéncias;

ANEXO XIV

Planejamento do Projeto

Edital Municipal n®

Nome do Prop:
Modaidade: CLIQUEAQUIE SELECIONE NA SETAAO LADO
Valor do Prémio: RS 25.000,00

Diario Oficial Eletronico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no endereco eletrdnico http://www.piracicaba.sp.gov.br



18

PIRACICABA, quarta-feira, 30 de setembro de 2020
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EDITAL - “LGBTQI+, Cultura Negra, Mulheres e Hip Hop”
Lei Federal de Emergéncia Cultural Aldir Blanc n° 14.017/2020

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA, POR MEIO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DA AGAO CULTURAL E TURISMO torna publico o presente Edital, que
institui os critérios para selegao publica de projetos inéditos ou n&o que promovam bens,
produtos e servicos culturais em atendimento Lei Federal de Emergéncia Cultural Aldir
Blanc n° 14.017/2020.

1. DO OBJETO

1.1 O presente Edital tem por finalidade a selecdo de projetos, como fonte de financiamento que promova bens, produtos e servicos
culturais tendo como proponentes pessoas fisicas e juridicas, microempreendedores, artistas e agentes culturais, residentes e atuantes na
area cultural da cidade de Piracicaba ha mais de dois anos, financiados com recursos da Lei Federal de Emergéncia Cultural Aldir Blanc n®
14.017/2020.

1.2 O projeto selecionado devera ser executado em espacos de facil acesso e boa circulagdo de publico, prevendo condi¢des para a
acessibilidade das pessoas com deficiéncia, sempre que possivel;

1.3 O valor méximo de apoio aos projetos selecionados neste Edital sera de R$ 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais);

1.4 Seréo selecionados 10 (dez) projetos com prémio de até R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais) cada;

1.5 Os projetos apresentados deverdo obrigatoriamente ser classificados em uma das seguintes manifestagoes culturais de tematica:
LGBTQI+, Cultura Negra, Mulheres e Hip Hop;

1.6 Serao selecionados 10 (dez) projetos dentre os segmentos acima citados;

1.7 Para o objeto deste Edital € obrigatoério que todos os bens, produtos e servigos culturais p sejam i gratt te;

2.DO OBJETIVO

2.1 Fomentar e promover experiéncias criativas e inovadoras nas diversas areas e para todos os tipos de publico;
2.2 Impulsionar a criag&o autoral e de linguagem nas diversas areas e segmentos;

2.3 Apoiar, preservar e difundir agées de valorizagéo do patriménio cultural;

2.4 Promover i 1to, acoes ivas, itacao, trar

de saberes, mobilizagdo comunitaria e
promogao da utilizagao sustentavel dos recursos naturais;

2.5 Fomentar e difundir a produg&o de publicagées em qualquer midia;

2.6 Difundir a producao cultural local promovendo seu reconhecimento e valorizagéo;

2.7 Incentivar a formag&o de publico;

2.8 Estimular projetos de iniciago artistica para criangas e adolescentes, que contribuam para a ampliacéo da interface entre cultura e
educagéo e entre cultura e turismo;

3. OBRIGAGOES DO PROPONENTE

3.1 O proponente definira a contrapartida, contemplando:
a) Garantir maior acesso da populagéo ao produto cultural gerado com o objetivo de descentralizar e garantir a universalizagéo do
beneficio ao cidaddo, promovendo a fruicdo dos bens, produtos e servicos culturais a todas as camadas da populagéo,
particularmente aquelas menos assistidas ou excluidas do exercicio de seus direitos, por sua condi¢do socioeconémica, etnia,
deficiéncia, género, faixa etaria, domicilio, ocupacgao;
b) Promover agdes que facilitem o livre acesso de idosos e pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida e/ou medidas de
acessibilidade comunicacional, de modo a diminuir barreiras na comunicag&o interpessoal, escrita e virtual;
¢) Acesso gratuito aos bens, produtos e servigos culturais;
d) Publicizar a programagao cultural através da imprensa ou outra forma de divulgagao, inclusive por meio de midias digitais;

e) Difundir o bem cultural p ido e os por meio de

), apresentagao ou outra forma de exibigao publica,
inclusive midias digitais;

3.2 E de inteira responsabilidade do proponente atender, em todas as etapas, requisitos deste Edital, inclusive considerando os pareceres

da Comissdo de Acompanhamento e Avaliagéo de Projetos e da Comissé&o de Selegéo;

3.3 O proponente € intei a pelos r de direitos autorais ligados ao seu projeto junto aos érgédos oficiais

(Ecad, Sbat e congéneres)
3.4 Sempre que ao final o projeto resulte na publicagdo de um livro ou CD, é de responsabilidade do proponente incluir em local visivel da

capa ou contracapa o seguinte texto: Produzido com recursos da Lei Federal de Emergéncia Cultural Aldir Blanc n° 14.017/2020.

Distribuigao gratuita / Venda Proibida;

4. DAS CONDIGOES PARA A PARTICIPAGAO
4.1 Poder&o se inscrever como proponentes pessoas fisica ou juridica, artistas, agentes culturais que tenham como finalidade desenvolver
bens, produtos e servigos culturais independentes, nos diversos segmentos artisticos e culturais em espagos de facil acesso e ampla
circulagéo de publico, prevendo, sempre que possivel, condi¢des para a acessibilidade de pessoas com deficiéncia;
4.2 - Cada proponente podera inscrever somente 01 (um) projeto no presente Edital;

421 - profissionais da area técnica (som, iluminacdo, imagem etc) poderdo compor equipes de no maximo duas agdes
contempladas por este edital;

4.3 - O prop & o responsavel legal pela cao e execugdo do projeto cultural em sua totalidade;

4.4 - Sera vedada a participagao como proponente de:
a) servidores publicos do Municipio de Piracicaba;
b) membros do Conselho Municipal de Politica Cultural, da Comiss@o do Fundo de Apoio & Cultura e do Grupo de Trabalho de
Acompanhamento e Fiscalizagéo;
¢) membros da Comissao de Sele¢&o e Pareceristas Externos.
4.5 E vedada a inscrigao e o financiamento de Projetos e Despesas da Administragéo Piblica;
4.6 O proponente pessoa fisica devera ser necessariamente integrante do projeto, estando envolvido em uma de suas etapas;
4.7 Nao sera permitida a troca da modalidade cadastral de pessoa fisica para pessoa juridica ou vice-versa até o encerramento de todas
as etapas deste Edital; caso ocorra, o projeto sera desclassificado;
4.8 N&o serao admitidas outras fontes de financiamento para a realizagao do projeto em nenhuma circunsténcia;
4.9 O proponente, obrigatoriamente, devera residir e atuar artisticamente no municipio de Piracicaba ha pelo menos 02 (dois) anos;
4.10 Sera eliminada em qualquer fase do edital a candidatura que tiver sua atuag@o e/ ou material comprovadamente associado ao
desrespeito aos direitos humanos;

5. DAS AREAS / MODALIDADES PARA APRESENTAGAO DE PROJETOS E SUAS FINALIDADES:
5.1 Os projetos apresentados deverdo i i te ser

em uma das manifestagbes culturais de tematica: LGBTQI+,

Cultura Negra, Mulheres e Hip Hop:
5.1.1 ManifestagGes culturais de tematica LGBTQI+, Cultura Negra, Mulheres ou Hip Hop -promover no minimo 3 (trés) momentos
de atividades, apresentagGes, eventos voltados a promogdo da visibilidade e referenciagao de direitos dos grupos citados;
apresentagdes publicas de manifestagdes culturais e ou atividades de valorizagdo, preservacéo e difusdo das manifestagoes
culturais das tematicas elencadas; projetos de até R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais);

5.2. Para todas as tematicas acima citadas podem ser consit projetos para de oficinas, aulas, workshops, seminarios e

congéneres;

6. DA INSCRIGAO

6.1 As inscrigdes serdo gratuitas e deverdo ser feitas obrigatoriamente online, pelo enderego eletrénico: semactur.piracicaba.sp.gov.br, por
um periodo de 15 (quinze) dias, entre 29 (vinte e nove) de setembro a 13 (treze) de outubro de 2020.

6.2 Na falta de documentos, a inscrigéo nao seré considerada.

6.3 O proponente podera inscrever somente 01 (um) projeto no presente Edital, devendo obrigatoriamente assinalar na ficha de inscri¢ao,
em qual area / modalidade seu projeto se enquadra e sua finalidade;

6.4 O proponente é responsavel pelas informagdes prestadas na documentagéo, no projeto e seus anexos, as declarando verdadeiras,
arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento;

6.5 As informagdes e os anexos que integram os projetos ndo poderdo ser complementados, modificados, substituidos ou alterados, apés
confirmado recebimento da inscri¢éo pela plataforma;

6.6 O proponente podera encaminhar junto com o projeto, até dois arquivos digitais gravados que julgar necessario para a avaliagédo do
mérito do projeto, ambos com limite maximo de 5 megabites;

6.7 Este Edital se encontra integralmente disponivel no site da Prefeitura Municipal de Piraci - (www.pi

sp.gov.br), Secretaria
Municipal da Acdo Cultural e Turismo (www.semactur.piracicaba.sp.gov.br) e Portal dos Conselhos/Comcult
http://conselhos.piracicaba.sp.gov.br/comeult/;

6.8 Na auséncia de qualquer um dos documentos solici o projeto sera e n&o sera enviado a Comisséo de Selegao;

6.9 Nao serdo aceitos documentos com prazo de validade vencido.
6.10 A Secretaria Municipal da Agédo Cultural e Turismo ndo se responsabiliza pela falha na inscricdo por conta de problemas em

servidores, em pi de acesso, na trar de dados, na linha de comunicagao ou por lentid&o nos servidores.

6.11 Caso sejam feitas duas inscrigdes do mesmo projeto/CPF, somente a Ultima delas sera considerada valida.

7. DO PROJETO
O projeto devera ser postado no portal semactur.piracicaba.sp.gov.br com titulo — Lei Aldir Blanc Edital “LGBTQI+, Cultura Negra, Mulheres
e Hip Hop”;
7.1 Conforme padrao do Edital, obrigatoriamente, o projeto devera constar:
7.1.1 Ficha de Inscricdo;
7.1.2 Projeto técnico, quando for o caso, e Plano de Trabalho com apresentagéo contendo (anexo XIlI):
a) Sinopse da produgdo, com o seguinte descritivo: o que, porque e como serdo desenvolvidas as agdes culturais;
b) Cronograma executivo e fisico-financeiro / Distribui¢do de Produto, quando for o caso / Plano de Divulgagéo / Relagéo de
Profissionais envolvidos / Curriculos / Links prevendo 120 (cento e vinte) dias para execugao (anexo Xl e XIV);
¢) Portfélio comprovando atuagdo profissional no segmento proposto, podendo apresentar comprovantes de experiéncias,
registro profissional e outros requisitos relacionados as suas atividades que permitam inferir a aptidao.
7.1.2 Anexos
a) Autorizagdo de Uso de Imagem (anexo IlI);
b) Declaragéo de aceite (anexo IV);
c) Termo de direitos autorais (anexo VI);
d) Carta de Anuéncia de participagéo (anexo VII);
e) Declaragao de inscrigao de projeto (anexo VIII);
f) Anuéncia de A¢ao Cultural (anexo IX);
g) Anuéncia de Distribuicdo de Produto (anexo X) — quando for o caso;
7.1.3 Anexar quando houver:
a) Copia do texto ou sinopse da produgao;
b) Releases;
c) Cessé&o de direitos autorais, no caso em que o projeto proposto contemplar qualquer forma de publicagéo de trabalho de
terceiros;
7.2 Os projetos a serem apresentados deverao contemplar, obrigatoriamente, os seguintes itens:
7.2.1 Para projetos que resultarem em obra cultural de carater permanente e reprodutivel, tais como CDs, DVDs, livros ou outros, &
obrigatdria a doagéo de 10% (dez por cento) da parcela de edi¢&o ao acervo municipal para uso publico;
7.3 Nao poderéo ser adquiridos equipamentos de qualquer natureza, por configurar aquisicdo de material permanente;
7.3.1 Alocagéo de equipamentos e de materiais permanentes para a produgao do projeto é de total responsabilidade do proponente
ficando a Secretaria Municipal da A¢ao Cultural e Turismo isenta de quaisquer 6nus;
7.4 Os projetos deverdo ter o seu cronograma previsto em niimero de meses e ndo poderdo ser vinculados a datas fixas, respeitando o
cronograma limite estipulado neste edital;
7.5 O cronograma fisico-financeiro devera considerar reteng@o de imposto devido;
7.6 Nao podera ser previsto pagamento com recursos da Lei Aldir Blanc das seguintes despesas:
7.6.1 Elaboragéo do projeto;
7.6.2 Direitos autorais pela concepgéo do projeto;
7.6.3 Material permanente, conforme especificado no presente Edital;
7.7 E vedada a participagéo em quaisquer etapas dos projetos inscritos, em qualquer fung&o, mesmo gratuitamente, de:
7.7.1 Servidores lotados na Secretaria Municipal da A¢ao Cultural e Turismo;
7.7.2 Membros do Conselho Municipal de Politica Cultural, do Grupo de Trabalho de Acompanhamento e Fiscalizagao da Lei Aldir
Blanc e da Comisséo de Selegao;
7.8 E vedada a aplicag&o dos recursos da Lei Aldir Blanc em:
7.8.1 Projetos cujo produto final ou atividade sejam destinados a circuitos privados ou a cole¢oes particulares;
7.8.2 Projetos que beneficiem exclusivamente o proponente, seus socios ou titulares;
7.8.3 Projetos que estejam solicitando simultaneamente financiamento de outras fontes, caso contemplado em mais de um caso,
tera que optar por apenas uma das possibilidades;
7.8.4 Projetos cujos proponentes estejam com prestagdes de contas em situagé@o de inadimpléncia, recusadas ou em diligéncia-
expirada nas instancias Federal, Estadual e Municipal;
7.8.5 Projetos cuja apresentagéo n&o observe formularios do presente Edital;

7.9 Somente poderdo ser projetos nao sendo admitidos projetos fragmentados, incompletos, parciais ou

complementares;

7.10 O proponente devera estar atento ao periodo colocado neste Edital, para a execug@o do seu projeto, em comum acordo com
Secretaria Municipal da A¢do Cultural e Turismo;
7.11 Caso o proponente ndo execute seu projeto no periodo estipulado neste Edital, o mesmo devera devolver o prémio integral aos cofres
publicos;
7.12 Para sua execugao, o projeto devera contar com a participacdo de profissionais ligados a cadeia de produg&o cultural de Piracicaba,
sendo que o mesmo profissional podera atuar em somente 01 (uma) agdo de cada segmento contemplado por este edital;
7.13 E vedada a participagao de:
a) agdo sem finalidade artistico-cultural;
b) profissionais em atraso na entrega de prestacdo de contas de qualquer projeto apoiado, incentivado e/ou financiado pela
Administragéo Publica Municipal;
7.14 Sera eliminada em qualquer fase do Edital a candidatura que tiver sua atuagdo e/ou material comprovadamente associado ao
desrespeito aos direitos humanos ou alus&o politica;

8. DA DOCUMENTAGAO
8.1 Obrigatoriamente, o proponente devera apresentar os seguintes documentos online:
8.1.1 Pessoa Fisica
a) Ficha de inscri¢do com os dados do proponente;
b) Declaragéo de aceite (anexo IV);
¢) Copia simples da Carteira de Identidade e do CPF;
d) Copia do comprovante de atividades culturais ha mais de 02 (dois) anos no municipio;
e) Copias dos comprovantes de residéncia: atual e de dois anos atras;
f) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos ou Positiva com Efeito de Negativa, relativa a Tributos Federais (inclusive as
contribuigdes sociais) e a Divida Ativa da Uniao;
g) Certiddo Negativa de Débitos ou Positiva com Efeito de Negativa de Débitos com a Fazenda Municipal de Piracicaba, com
relagdo aos tributos mobiliarios (ISS)

h) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT ou Positiva de Débitos Trabalhistas com Efeito de Negativa.

8.1.2 Pessoa Juridica

a) Ficha de inscrigao com os dados do proponente;
b) Declaragéo de aceite (anexo 1V);
c) Copia do cartao CNPJ atualizado;
d) Copia simples do CPF do representante legal;
e) Copia simples do ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor e alteragdes, no teor vigente, de modo a demonstrar,
especialmente, que a area de atuag&o é compativel com o objeto deste Edital;
f) Cépia do comprovante de atividades culturais ha mais de 02 (dois) anos no municipio;
g) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos ou Positiva com Efeito de Negativa, relativa a Tributos Federais (inclusive as
contribui¢des sociais) e a Divida Ativa da Uniao;
h) Certiddo Negativa de Débitos ou Positiva com Efeito de Negativa de Débitos com relagéo a Fazenda Estadual e a Fazenda
Municipal de Piracicaba (tributos mobiliarios);
i) Prova de Regularidade perante o FGTS;
j) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT ou Positiva de Débitos

8.2 No caso de inscrigdo realizada por procurador do prop: devera ser ap

, com os demais documentos
integrantes, o respectivo instrumento de procuragdo com poderes bastante, bem como cépias da Carteira de Identidade e CPF do
procurador;

8.3 N&o sera aceito qualquer modi substituicdo ou supress@o de documentos indicados neste edital, apés a

confirmagéo do pedido de inscrigéo;
8.4 Eventuais pendéncias fiscais e/ou trabalhistas deverdo ser regularizadas antes da assinatura do contrato, sob pena de sua nédo

formalizacao.

9. DA HABILITAGAO
9.1 A Secretaria Municipal da A¢ao Cultural e Turismo compete a

dos i , por meio de issdo interna

designada para este fim;
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9.2 A relagao de documentos dos proponentes habilitados e inabilitados, com a devida motivagao da inabilitagéo, sera publicada no Diario
Oficial do Municipio e no site da Secretaria Municipal da A¢ao Cultural e Turismo;

9.3 O proponente inabilitado podera recorrer da decisdo no prazo maximo de 02 (dois) dias corridos, nos termos da publicagdo dos
resultados;

9.4 O recurso devera ser dirigido a Secretaria Municipal da A¢do Cultural e Turismo, de forma eletrénica, conforme preenchimento do
Anexo I; o resultado do recurso sera publicado do Diério Oficial do Municipio, com a devida justificativa.

10. DA SELECAO
10.1 O Grupo de Trabalho de Acompanhamento e Fiscalizagdo da Lei Aldir Blanc seguira todos os procedimentos de escolha até a
publicagéo dos selecionados no Diario Oficial do Municipio, no site da Secretaria Municipal da A¢&o Cultural e Turismo e midia local;
10.2 Cabe ao Grupo de Trabalho de Acompanhamento e Fiscalizagdo da Lei Aldir Blanc, fiscalizacao das acdes dos projetos selecionados
até sua finalizagdo e prestagdo de contas na Secretaria Municipal da Agéo Cultural e Turismo;
10.3 Cabe a Secretaria Municipal da Agdo Cultural e Turismo contratar 05 (cinco) profissionais habilitados, para, na qualidade de
pareceristas, proceder a anélise e sele¢do dos projetos de cada categoria / segmento cultural contemplado neste edital;
10.3.1 N&o poderao integrar o grupo de pareceristas pessoas direta ou indiretamente ligadas aos projetos inscritos neste Edital,
bem como seus cdnjuges ou parentes até o segundo grau;
10.3.2 A Comisséo de Selegéo tem autonomia na analise técnica e decisao de selegdo quanto ao projeto apresentado, inclusive
para desclassificar os que n&o atendam requisitos minimos exigidos;
10.3.3 Os projetos serdo encaminhados a Comissdo de Selegdo, que, no prazo méximo de 05 (cinco) dias corridos do
recebimento, selecionaré os projetos;
10.3.4 No caso de ndo haver nenhum projeto inscrito em uma das areas, a Comiss&o Municipal de Acompanhamento e Avaliagéo e
Secretaria Municipal da A¢do Cultural e Turismo poder&o suprimir parecerista para a referida categoria;
10.4 A relag@o dos projetos selecionados, bem como suplentes, sera publicada em ata no Diario Oficial do Municipio e no site da Secretaria
Municipal da A¢do Cultural e Turismo;
10.5 O processo seletivo dos projetos ocorrera de acordo com os seguintes critérios e pontuagdes:
a) Clareza das informacdes observando material enviado — o que, porque e como seré&o feitas as a¢des culturais (40 pontos);

b) Experiéncia comprovada tendo como relevancia tempo de atuag&o do artista ou pr

P pela ap ou

atividade cultural (30 pontos);

¢) Relevancia no que se refere a capacidade técnica do artista ou profissional da atividade (20 pontos);

d) Doct &o enviada em cor ancia com a i das i e a congruéncia do material enviado com a

proposta de utilizagéo (10 pontos);
10.6 Havendo empate na totalizag&o dos pontos, a Comiss&do de Sele¢do observara a seguinte ordem de desempate:
a) projetos com maior pontuagéo no item 10.7, |, letra “b”;
b) projetos com maior pontuagéo no item 10.7, Il, letra “c”
c) projetos com maior pontuacéo no item 10.7, 11, letra “a”;
10.7 Em qualquer caso, a pontuagdo maxima a ser atribuida sera de 100 (cem) pontos;
10.8 As propostas i serdo i em ordem ite de pontuacao;

10.9 Caso haja desisténcia de proponente, a nao entrega de documentos exigidos para contratagdo ou qualquer fato gerado pelo
proponente que inviabilize o recebimento dos recursos iros, ocorrera a do do suplente, ficando o Projeto escolhido,

automaticamente eliminado;

10.10 No caso de ndo haver nenhum projeto inscrito ou classificado em uma das areas poderao ser chamados projetos de qualquer outra
area / modalidade, de acordo com lista geral classificada por ordem de pontuagéo;

10.11 O proponente que ndo apresentar a documentagdo no prazo estipulado ou apresentd-la com alguma irregularidade, perdera

automaticamente o direito a contratagéo, sendo convocado suplente;

11. DO RECEBIMENTO E DA CONTRATAGAO

11.1 Cabe a Prefeitura do Municipio de Piracicaba, por meio da Secretaria Municipal da Agéo Cultural e Turismo, os trémites para liberar os
recursos financeiros do projeto selecionado;

11.2 Do valor repassado, o proponente devera deduzir impostos cabiveis, salvo isengao;

11.3 Os proponentes responsaveis pelos projetos i serao cor para for izagdo do contrato, deverdo apresentar,

como icdo para sua ivagao, pi da manutengdo da regularidade juridica, fiscal e trabalhista demonstrada na fase de

seleg&o e os seguintes documentos:

11.3.1 Autorizagdo para a Secretaria Municipal da A¢do Cultural e Turismo para reprodugéo de imagens do projeto para divulgagéo
na imprensa, catalogos, postais, livros e outros impressos, audiovisuais e meios eletrénicos (web e e-mail) (anexo IIl);
11.3.2 Comprovante de conta-corrente em nome do proponente como correntista titular da conta;
11.4 A liberagdo de recursos sera realizada na forma de empenho prévio a liquidacéo sendo depositado pela Secretaria Municipal da Acao
Cultural e Turismo na conta-corrente indicada pelo proponente, em parcela tnica, apos assinatura do contrato;

12. DA REALIZAGAO DOS PROJETOS
12.1 Apos o i > dos recursos iros em conta, o proponente devera iniciar i i a izagdo do

previsto;
12.2 O periodo de realizagéo do projeto inicia-se no primeiro dia Util, apés o recebimento dos recursos e tera prazo de 120 (cento e vinte)
dias para execugéo do projeto;

12.2.1 A execug&o do projeto esta condicionada a disponibilidade do recurso financeiro em conta corrente;

12.2.2 Nao serdo aceitos recibos e notas fiscais com data anterior ao depésito em conta corrente;
12.3 Sera admitida adequag&o do cronograma desde que nao ultrapasse a data prevista no presente Edital, de 120 (cento e vinte) dias
para a execugéo do projeto;
12.4 O proponente devera confirmar com a Assessoria de Comunicagdo da Secretaria Municipal da A¢do Cultural e Turismo e com a
Comiss@o de Acompanhamento e Avaliagdo de Projetos, as datas de realizagdes dos eventos previstos no cronograma do plano de

trabalho, com antecedéncia minima de 07 (sete) dias de cada evento, para possibilitar o acompar > da realizagdo e sua divulgagéo
através da agenda da Secretaria Municipal da A¢ao Cultural e Turismo;
12.5 Devera ser encaminhada correspondéncia eletronica para o enderego da Secretaria Municipal da Agdo Cultural e Turismo -

labtematicas@piracicaba.sp.gov.br, para a ia de C icagdo — imprensa. il.com, contendo as informagoes

pertinentes ao evento e material gréfico no que couber, para veiculagao;
12.6 Caso seja necessario, o proponente podera propor readequagéo do plano de trabalho quanto ao prazo, metas, custos, acompanhado
de justificativa;

12.7 A andlise do pedido de readequagéo sera i pela Comisséo de 1:amento e iagéo de Projetos obedecendo ao

principio da razoabilidade, desde que n&o interfira no mérito do projeto, e ndo ultrapasse o prazo previsto no presente edital;
12.8 A readequagao somente podera ser executada apos a aprovagao da Comisséo de Acompanhamento e Avaliagao de Projetos;

12.9 Em hipdtese alguma sera admitida alterag@o do proponente e do objeto do projeto.

13. DA PRESTAGAO DE CONTAS
13.1 O proponente tera 120 (cento e vinte) dias, apos o término do decreto que declarou a calamidade publica, para apresentar o Relatério
Final.
13.2 A prestacao de contas devera conter:
13.2.1 Relatério Fisico, vers&o impressa, com planilha indicando o cumprimento de objeto e desempenho do projeto, contendo toda

a doct p oria da izag&o, relativa as metas do projeto, retorno e contrapartida de interesse publico, divulgagao
e distribuigao de produtos culturais resultantes, se for o caso (anexo XlI);

13.2.2 Relatério Financeiro, planilha de Conciliagdo de Conta contendo todas as movimentagdes; comprovantes de despesas e
pagamentos originais e copias, ambos coladas em folha A4, com a descrigéo do servigo e nome do projeto;

13.2.3 O proponente devera apresentar recibo e/ou nota fiscal ao final da execugéo do projeto e anexar copia de todas as notas
fiscais e recibos, de material de divulgag&o e relatério final do mesmo; cépia da DARF e/ou guia de recolhimento;

13.2.4 As prestacées de contas deverdo observar as orientagdes técnicas e financeiras expedidas pelo Nicleo de Apoio
Administrativo da Secretaria Municipal da Ag&o Cultural e Turismo;

13.3 O Nucleo de Apoio ini ivo da Secretaria icipal da Ag&o Cultural e Turismo devera ser consultado em casos de orientagdes
sobre a prestagéo de contas, relatério financeiro;

13.4 Cabe & comiss&o interna e ao Nucleo de Apoio Administrativo da Secretaria Municipal da Agé@o Cultural e Turismo a andlise da
prestagéo de contas;

13.5 Caso haja inconsisténcias, comiss&o interna e ao Nucleo de Apoio Administrativo da Secretaria Municipal da A¢&o Cultural e Turismo
podera diligenciar junto ao proponente;

13.6 Caso a prestagéo de contas n&o seja regularizada, mesmo apés realizagdo de diligéncias, a comissdo interna solicitara a devolugao
dos respectivos recursos financeiros;

13.7 O proponente sera considerado inadimplente, apés assinatura do contrato, quando:

a) Utilizar os recursos, inadequadamente, em finalidade diversa do projeto;

b) N&o apresentar, no prazo e na forma prevista nas resolugées pertinentes, a prestagdo de contas devida e o relatério de
conclusé&o do projeto;

¢) Né&o concluir o projeto previsto na proposta aprovada;

d) N&o apresentar o produto resultante do projeto;

14. DA OBRIGATORIEDADE DOS CREDITOS NA DIVULGAGAO

14.1. Todos os projetos culturais beneficiados com recursos da Lei Federal Aldir Blanc, deverdo divulgar o auxilio concedido de forma
explicita, visivel e destacada, conforme segue:

14.1.1. Com insergéo da logomarca disponibilizada pelo Governo Federal e o Bras&o oficial da cidade de Piracicaba em todo
material grafico de divulgagéo do projeto apoiado (materiais impressos de divulgagdo, produtos culturais fisicos, videos, multimeios e
outros);

14.1.2. Todos os materiais acima citados deveréo conter a frase: Projeto apoiado pela Lei Emergencial Aldir Blanc n° 14.017/2020
— Projeto aprovado n® (nimero do projeto/2020);

14.1.3. Quando da participagdo do proponente em entrevistas aos 6rgdos de comunicagdo ou matérias de jornais, devera
divulgar que o projeto foi apoiado pela Lei Emergencial Aldir Blanc

14.1.4. Todo material grafico de divulgacao do projeto apoiado devera, antes de sua veiculagdo, ser previamente submetido a
aprovagéo do Departamento de Comunicagéo da Secretaria da Agéo Cultural e Turismo

14.1.5. Para projetos realizados em plataformas digitais, além das logomarcas oficiais e da frase citada no item I, e para efeito
de rastreamento da ag&o, deverao ser identificados com as hashtags fornecidas pela Secretaria Municipal de A¢&o Cultural e Turismo.

14.2. O ndo cumprimento das orientagdes aqui descritas podera acarretar o néo recebimento de caché;
14.3 E proibida a divulgagéo de patrocinadores e/ou apoiadores durante a exibig&o.

15. DAS DISPOSIGOES GERAIS

15.1 O ato de inscrigdo implica o conhecimento e a integral concordancia do proponente com as normas e com as condigdes estabelecidas
neste Edital;

15.2 E de inteira responsabilidade do proponente informar-se sobre o cronograma do Edital;

15.3 Os projetos inscritos selecionados passarao a fazer parte do cadastro da Secretaria Municipal da A¢do Cultural e Turismo para fins de

doct er

to da pi cultural;

154 Duvidas e informagdes podem ser esclarecidas pela Secretaria Municipal da Agdo Cultural e Turismo pelo email

va.sp.gov.br

15.5 O proponente sera o Unico responsavel pela veracidade da proposta e documentos encaminhados, isentando a Secretaria Municipal
da Acao Cultural e Turismo de qualquer responsabilidade civil ou penal, inclusive no que tange aos compromissos e encargos de natureza
trabalhista, previdenciaria, fiscal, comercial, bancaria, intelectual (direito autoral, inclusive os conexos, e propriedade industrial);

15.6 O descumprimento parcial ou total do contrato, assim como sua rescisao, eventualmente firmado, obrigara o proponente a devolugéo
dos valores ja disponibilizados pela Secretaria Municipal da Agéo Cultural e Turismo, bem como, o pagamento dos acréscimos legais como
juros, corregao monetaria e multa;

15.7 O presente Edital, com seus anexos, encontra-se disponivel integraimente, nas paginas www.piracicaba.sp.gov.br,
www.semactur.piracicaba.sp.gov.br e Portal dos Conselhos/Comcult (http://conselhos.piracicaba.sp.gov.br/comeult/)

15.8 Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal da Agao Cultural e Turismo

Piracicaba, 28 de setembro de 2020.

ROSANGELA RIZZOLO CAMOLESE

Secretaria Municipal da Agao Cultural e Turismo

ANEXO Il - AUTORIZAGAO DE USO DE IMAGEM

Eu, RG CPF residente  na Rua 5
bairro, cidade, UF, CEP. , proponente do projeto N
edital AUTORIZO o uso de imagens da obra/agdo cultural a

Secretaria Municipal da A¢ao Cultural e Turismo a utilizar os registros das agdes culturais para divulgag@o na imprensa, catalogos, postais,
livros e outros impressos, audiovisual e meio eletrénico (web e e-mail) para promog&o do projeto cultural. E, por estar justo e acordado,
firmo o presente Termo de Autorizagéo de Uso de Imagem.

Por ser expressao de verdade, firmo o presente.

Piracicaba, N de

Nome e Assinatura do artista / Documento de Identificagéo - RG

Este anexo sé tera i i il de préprio punho, em nenhuma hipétese serao aceitas assinaturas

A falta de il i ilitara a inscrigdo. Observacao: No caso do candidato ndo ser alfabetizado, devera ser

inserida a sua impressao
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ANEXO IV - DECLARACAO DE ACEITE ANEXO VII - CARTA DE ANUENCIA INDIVIDUAL DE PARTICIPAGAO

Eu, RG, CPF residente na Rua s FDITAL SONCURSO:
¢ : . AREA:
bairro, cidade UF, CEP. , proponente do edital
MODALIDADE:
declaro que: 5
TITULO:
p ” — i s : . VALOR TOTAL DO PROJETO:
- estou em situag@o regular perante as certidoes municipais, estaduais e federais;
- declaro para os devidos fins que a obra apresentada é produg&o recente, considerando esse periodo limite a partir do ano de 2019, e em ARl S
condigdes plenas para exposi¢éo;
- estou ciente dos meus direitos, deveres e procedimentos definidos pelos atos normativos que regem o presente Edital, comprometendo- R
i o . CARTA DE ANUENCIA
me a cumpri-los, zelando pela observancia das suas determinagdes;
- v T % 2 B 3 5 v 2 Declaro para os devidos fins, que eu , concordo em participar do Projeto Cultural intitulado
- li integralmente o Edital, quanto as informagdes e obrigagdes como proponente, inclusive sobre as penalidades na falta de seus cumpri-
Fe— " " , sob a responsabilidade do proponente e comprometo-me a desenvolver as ativi-
mentos, estando sujeito as penalidades e normas que regem o presente Edital.
. 5 . - S - - 5 dades competentes no periodo de execugdo do projeto cultural, na (s) funcéo (Ges) de , sendo necessaria a
- as informagdes e documentos apresentados neste projeto s@o de minha inteira respor , sendo a exp da verdade;
P o sogin % e ¢ s s oy qi { de horas técnicas, no valor de R$ por hora, totalizando
- farei constar em todas as pegas publicitarias, gréficas, audiovisuais e outras, as logomarcas institucionais obrigatérias, conforme constan-
te no Edital: horas técnicas ou gratuitamente.

- que nao fui considerado inidéneo para contratar com a Administragéo Publica;

- estou ciente de que qualquer divergéncia nos documentos enviados, implicara na exclusao do processo seletivo, assim como anular o

contrato eventualmente firmado, cabendo ao proponente faltoso a devolugéo dos valores i além do > dos Firad) —de de/2020
legais (juros, correg@o monetaria e multa);
- ndo poderei efetuar pagamentos para outro proponente beneficiado (pessoa fisica e/ou juridica) com recurso financeiro deste Edital, nem
ao representante legal da instituigdo proponente ou a membro da Diretoria;
- nd@o poderei contratar servicos de minha prépria empresa, caso possuir, na qualidade de sécio ou membro da Diretoria;
- estou ciente que se inadimplir as obrigagdes assumidas, no todo ou em parte, sera adotado os seguintes procedimentos: informagéo da
inadimpléncia a Secretaria da Fazenda, para inscricdo do proponente no CADIN estadual; arquivamento de outras propostas de recebi- DA TR A S AR e s L R L0
mento de recursos municipais; devolugéo dos valores ja disponibilizados pela Secretaria Municipal da A¢&o Cultural e Turismo, bem como,
ao pagamento dos acréscimos legais (juros, corregdo monetaria e multa);
Pirscicabi; e JUSTIFICATIVA
Justificativa do proponente pela escolha do prestador de servigo de pessoa fisica para que P! notoria ializagao ar-
tistica ou de natureza singular;
Nome e Assinatura do artista / Documento de Identificagéo — RG
Este anexo sé tera i i i de préprio punho, em nenhuma hipétese serdo aceitas assinaturas
i A falta de i inabilitara a inscrigdo. Observacédo: No caso do candidato néo ser alfabetizado, devera ser
inserida a sua impresséo digital.
ANEXO VI - DIREITOS AUTORAIS ANEXO Vil - DECLARAGAO DE INSCRIGAO DE PROJETOS
Eu, RG, CPF, residente na Rua ;
bairro, cidade, UF, CEP. , declaro para os devidos fins que n&o inscrevi o projeto
concorrendo a este edital, & outros editais municipais com apoio advindo da Lei Emergencial Al-
Eu, RG CPF. : residente na Rua S dir Blanc, assim como de editais estaduais, ano de 2020.
bairro, cidade UF, CEP. , declaro para os devidos fins, ser o responsavel pelo recolhimento

de direitos autorais junto aos o6rgdos oficiais, Ecad, Sbat e congéneres, ligados ao projeto inscrito
no edital — Lei Aldir Blanc, e que respondo sob as penas da

Piracicaba, de de
Lei, de forma exclusiva e integral, pela omisséo de quaisquer informagoes pertinentes a titulares de direitos de autor ou propriedade inte -

lectual, assim como por eventuais qL tos, ou es de plagio ou violagdo a direitos autorais, cone-

xos, patrimoniais, de propriedade industrial, de titularidade de terceiros, dentre outros, assegurando a Prefeitura Municipal de Piracicaba o
pleno ressarcimento por possiveis prejuizos sofridos a esse titulo.

Nome e Assinatura do proponente/representante legal
Documento de Identidade - RG

Piracicaba, de de

Nome e Assinatura do artista / RG

Este anexo sé tera i i i de préprio punho, em nenhuma hipétese serdo aceitas assinaturas

A falta de il i ilitara a inscrigdo. Observacao: No caso do candidato ndo ser alfabetizado, devera ser

inserida a sua impressao digital.
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ANEXO IX- ANUENCIA DE AGAO CULTURAL

Piracicaba, de. de,

Eu, RG. #GPE: informo ter conhe-
cimento do projeto cultural intitulado de proponente
e concordo em receber a ag&o cultural no dia/més/ano

as no espago de i de publico de .
A ( instituigao) , se reserva ainda o direito de solicitar alteragéo da data e/ou espago agendado caso néo seja possivel a sua

realizag@o na data agendada, comunicando o proponente previamente e justificando o ocorrido.

Atenciosamente,
Nome da Pessoal Instituido
Assinatura e Carimbo
* Ainstituigao devera emitir em papel ti conforme o (ido do modelo prop
ANEXO X - ANUENCIA DE DISTRIBUIGAO DO PRODUTO CULTURAL
Piracicaba, de. de,

Eu, RG, CPF. em nome da Insti-
tuicéo % informo ter conhecimento do Projeto Cultural

e concordo em receber do mesmo (informar quantida-

de de CDs, DVDs, Livros, etc). referente ao produto cultural, caso o mesmo venha a ser selecionado.

Atenciosamente,

Nome da Pessoal/Instituicao

Assinatura e Carimbo

* A instituicao devera emitir em papel timbrado, o contetido do modelo proposto.

ANEXO Xl
PROJETO TECNICO - PLANO DE TRABALHO

1 - RESUMO DO PROJETO CULTURAL

Titulo do Projeto

Area/Modalidade

Descreva de forma clara e objetiva, resumidamente, o que se pretende realizar. Busque ser sucinto e condensar informagdes imprescindi-

veis

Numero de integrantes que receber&o remuneragéo pelo projeto.

Entrega da Prestacéo de Contas (até 10 dias apds o término
Data do Prazo Final de Entrega J /
do prazo de execucg&o do projeto cultural)

5-AGOES CULTURAIS

Informe a (s) agéo (6es) cultural (ais) que o projeto cultural propde.

5 LOCAL e CAPACIDADE DE PU- £
ACAO CULTURAL QUANTIDADE PUBLICO PREVISTO
BLICO
TOTAL DE AGOES TOTAL DE PUBLICO PREVISTO

Referente & (s) acéo (Ges) cultural (is) propostas justifique a escolha do tipo de agéo cultural e o local escolhido para realizagdo de cada
uma delas.

JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA

% JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DO LOCAL
DAACAO CULTURAL

6 — DA ACESSIBILIDADE A(S) AGAO (OES) CULTURAL (AIS)

Informe se havera nas agdes culturais propostas e nos locais de realizagéo, acessibilidade (rampa, elevador, tradutor em libras, entre ou-
tros). Caso houver informe o tipo.

7 - METODOLOGIA

Informe a metodologia empregada nas agdes culturais e como serdo realizadas; se o produto cultural sera utilizado como proposta de acéo
educativa; quais materiais seréo utilizados para suas realizagdes; plano pedagdgico, contetido programatico, temas e contetidos abordados
e ministrados; se serdo utilizados meios visuais / virtuais; descreva como serdo alcangados os objetivos e estratégias de acdes; como sera
coordenado o projeto cultural e o gerenciamento das agdes culturais para que alcancem éxito; dentre outras informagdes que considerar re-
levantes.

8 - DISTRIBUICAO DO PRODUTO CULTURAL, quando for o caso (produto fisico, exemplo: livro, CD, etc)

Relacione a distribuigao do produto cultural informando a quantidade e locais que receberao os produtos culturais, garantindo o acesso gra-
tuito & populagéo piracicabana.

LOCAL QUANTIDADE

TOTAL DE QUANTIDADE
LOCAIS TOTAL

* O local que receberéa os exemplares devera ser consultado sobre a quantidade destinada e se ha interesse em recebé-los;

9. PLANO DE DIVULGAGAO DO PROJETO CULTURAL
9.1 ESBOGO DO MATERIAL GRAFICO E/OU IDENTIDADE VISUAL (Item nao obrigatério)

Insira um esbogo da identidade visual do produto cultural e/ou do material gréfico que sera produzido com recursos do projeto ou que ja es-
teja produzido, indicando o posicionamento das logomarcas de patrocinio conforme orientagées;

9.2 MATERIAIS DE DIVULGAGAO/PROMOGAO

Informe os meios de promogéo para divulgagdo do projeto cultural. Descreva detalhadamente a pega gréfica ou meio de divulgagéo. Verifi-
que quanto ao local da aplicagéo das logomarcas para que estejam de acordo com seu projeto

PECADE o

- < : TAMANHO / DURAGCAO (indi- - -

DIVULGACAO / VEICULO (indique a ) POSICAO E CITACAO
. que as dimensdes x
peca grafica e LOGOMARCA E PATROCINIO
E da pega grafica ou a QUANTIDADE o - :
ou veiculo de - (indique o local onde sera inserida a
duracéo, no caso de
comunicag&o utilizada logomarca)

pecas audiovisuais)
para divulgacao)

* Preencha este item apenas quando tiver concluido os itens 2 a 11.

2 - JUSTIFICATIVA(S) DO PROJETO CULTURAL.

Relate os motivos e razdes que o levaram a propor o projeto cultural; sua importancia para o proponente, sociedade e artistas; sua relevan-

cia, histérico, diferencial, pretendidos, ir

, intengGes e impacto; Informe o pblico alvo e o tipo de pUblico que sera atin-
gido com as suas agdes. Informe por que o projeto deve ser beneficiado e o que ele proporcionara. Informe se o projeto envolve formacao
de publico, qualificag@o e/ou aprimoramento técnico artistico, agdes educativas, ages de difusao da cultura, capacitagéo ou atualizagéo na

area artistica, se o projeto tem carater multiplicador e se € sustentavel, entre outras i ¢ que

* Todos os materiais impressos e digitais relacionados ao projeto deverdo ser submetidos a analise e aprovagéo do setor de Comunicagao
da Secretaria Municipal da A¢ao Cultural e Turismo previamente a confecg&o, aplicagao no produto cultural, divulgagéo e veiculagéo, con-

forme item 14, do presente Edital.

9.3 DIVULGAGAO/MARKETING DO PROJETO CULTURAL

* Justifique seu projeto tomando referéncia os critérios que serdo pontuados, conforme tabela do item 10.7 do Edital.
3 - OBJETIVOS E ESTRATEGIAS DE AGAO

Informe como sera ido o plano de divulgagao do projeto cultural e quais meios adotados para divulgar as agdes culturais (convi-
tes impressos e digitais, meios eletrénicos, redes sociais, distribui¢éo de p , radio, TV, jornal, outdoor etc.)

Informe os objetivos em ordem cronolégica, quais metas seréo atingidas e estratégias de agdes para sua realizagéo, descrevendo as ativi-
dades e agbes arias para atingir o(s) objetivo(s) desejado(s).

4 - CRONOGRAMA DE EXECUGAO DO PROJETO CULTURAL

10 CURRICULOS

Relacione as etapas do projeto cultural e a duragéo de cada uma delas, respeitando a ordem cronolégica do item 3 do Plano de Trabalho.
O 1° més refere-se ao primeiro més de trabalho e n&o do calendario e assim por diante. Para marcar o més, faga um X no quadrado cor-
respondente. A partir do repasse financeiro previsto no cronograma do Edital, o prazo méaximo para execugao do projeto cultural devera ser
de 90 (noventa) dias.

F i as principais , priorizando aquelas relativas ao setor artistico a area de atuag&o em produgao cultural.
PROPONENTE

Curriculo Resumido (Maximo 10 linhas)

(Escreva de forma clara e resumida o histérico da entidade, do grupo ou curriculo profissic &o, experiéncia, tempo de atuag&o na
éarea cultural, principais trabalhos e ias)

Atividades em Envolvimento Cultural (Méximo 5 folhas)

(Informe as principais atividades desenvolvidas pela entidade, grupo ou profissional na atuagéo cultural nos dltimos 24 meses. Anexe co-

pias de certificado de participacéo, curso, gr: , clipping de midia, etc, se houver.)

PROFISSIONAIS ENVOLVIDOS

MESES
ETAPAS
12 2° 3°
Resumo do Cronograma Data do Término da Execugao / /

Curriculo Resumido (Maximo 10 linhas)

(Escreva de forma clara e resumida o histérico da entidade, do grupo ou curriculo profissi , experiéncia, tempo de atuagédo na

area cultural, principais trabalhos e ias)
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22 PIRACICABA, quarta-feira, 30 de setembro de 2020

DIARIO OFICIAL

Curriculo Resumido (Maximo 10 linhas)

area cultural, principais trabalhos e referéncias)

(Escreva de forma clara e resumida o histérico da entidade, do grupo ou curriculo p ional, iéncia, tempo de atuacédo na

Curriculo Resumido (Maximo 10 linhas)

drea cultural, principais trabalhos e referéncias)

(Escreva de forma clara e resumida o histérico da entidade, do grupo ou curriculo p ional, iéncia, tempo de atuacédo na

ANEXO XIV

Planejamento do Projeto

Edital Municipal n®

Nome do FrogD:

Modalidade: CLIQUEAQUIE SELECIONE NA SETAAO LADO

Valor do Prémio: RS 25.000,00

TOTAL R30.00

CHAMADA PUBLICA — 2020 / MOSTRA VIRTUAL DE CULTURA E ARTE

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA, POR MEIO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DA AGAO CULTURAL E TURISMO, torna publico o presente edital de
selecdo de iniciativas artisticas e culturais que deverdo ser disponibilizadas em
plataformas virtuais, com o apoio de recursos emergenciais da Lei Federal de
Emergéncia Cultural Aldir Blanc n°® 14.017/2020.

1. OBJETO

1.1 O presente edital tem por finalidade a contratagéo de profissionais da arte e cultura, tendo como objetivo a disseminag&o da cultura
de maneira virtual, podendo participar proponentes pessoas fisicas e juridicas, inclusive Microempreendedor Individual, em
conformidade com o inciso Ill do artigo 2° da Lei Federal n° 14.017/2020, aqui identificada como LEI ALDIR BLANC, regulamentada
pelo Decreto Federal n° 10.464/2020.

1.2 Esta chamada publica tem como finalidade disponibilizar iniciativas artisticas e culturais para a populagéo através de contelidos
virtuais com duragdo de 25 minutos, tais como: shows, apresentagdes, tutoriais, video-aulas, demonstrages, foruns, saraus, para as
areas: musica, artes cénicas, audiovisual, literatura, cultura popular, artesanato e outros compativeis com a linguagem de audiovisual;
1.3 A mostra virtual de arte e cultura, em plataforma virtual, com participagdo de profissionais residentes no municipio, de acesso
irrestrito e recomendagéo livre, no canal da SemacTur no Youtube;

1.4 Estes videos ndo &o fins iais para divulgacdo de espagos privados, escolas de arte, lojas de utensilios e produtos

culturais e congéneres.

2. DAINSCRIGAO
2.1 As inscrigdes serdo gratuitas e dever&o ser feitas obrigatoriamente online, pelo o 6nico: piraci p.gov.br,
por um periodo de 15 (quinze) dias, entre 29 (vinte e nove) de setembro a 13 (treze) de outubro de 2020.

2.2 Na falta de documentos, a inscrigdo ndo sera considerada
2.3 Poderao se inscrever profissionais, pessoa fisica ou juridica, inclusive Microempreendedor Individual;

2.4 Para receber os recursos aqui cada profissional podera i apenas 01 (uma) agéo;
2.4.1 Aparticipag@o voluntaria em outras agdes é permitida;
2.5 A agao nao deve concentrar mais de 03 (trés) profissionais e nem ter presenga de publico, conforme protocolo federal de salde
devido a estado de calamidade publica;
2.5.1 Para participagdo de mais de 01 (um) profissional no mesmo espaco fisico, é obrigatério manter o distanciamento de 02
(dois) metros entre si;
2.5.2 Caso haja interesse, poderdo participar remotamente, mais 03 (trés) profissionais;
2.6 Poderao se inscrever profissionais residentes hd mais de 02 (dois) anos no municipio;
2.7 E vedada a participagéo de:
a) agdo sem finalidade artistico-cultural;
b) profissionais em atraso na entrega de prestacéo de contas de qualquer projeto apoiado, incentivado e/ou financiado pela
Administragao Publica Municipal;
b) servidores publicos do Municipio de Piracicaba;
¢) membros do Conselho Municipal de Politica Cultural, do Grupo de Trabalho de Acompanhamento e Fiscalizagéo da Lei
Aldir Blanc, e membros da Comiss&o de Selegéo e Pareceristas Externos;
2.8 O profissional da arte e cultura, pessoa fisica e representante legal da pessoa juridica, devera necessariamente integrar a agéo
cultural;
2.9 As informagdes prestadas no ato da inscrigdo s&o de inteira responsabilidade do profissional de arte e cultura, dispondo a
Secretaria Municipal da Ag&o Cultural e Turismo do direito de inabilitar e/ou excluir aquele que fornecer dados inveridicos.
2.10 Caso sejam feitas duas inscrigdes do mesmo projeto, somente a primeira delas sera considerada valida.

2.11 A Secretaria Municipal da Agdo Cultural e Turismo ndo se responsabiliza pela falha na inscrigdo por conta de problemas em

servidores, em p de acesso, na trar issdo de dados, na linha de comunicag&o ou por lentidao nos servidores.

3. DO PROJETO
3.1 O projeto devera ser enviado com a ficha de inscrigdo, com o titulo Edital Mostra Virtual — Lei Aldir Blanc
3.2 No ato da inscricao deverdo encaminhar no formato pdf:

a) Copia do texto ou sinopse da produgéo, com o seguinte descritivo: o que, porque e como seréo desenvolvidas as agoes

culturais;

b) Portfélio p do notéria ializacdo do profissional da cultura e arte no campo proposto, decorrente de

desempenho anterior, podendo apresentar comprovantes de estudos, experiéncia, aparelhamento, registro profissional e outros
requisitos relacionados as suas atividades que permitam inferir a aptidao.
c) O proponente é inteiramente responsavel pelos recolhimentos de direitos autorais ligados ao seu projeto junto aos 6rgéos
oficiais (Ecad, Sbat e congéneres) (Anexo VI);
3.3 O profissional de arte e cultura devera anexar 01 (um) material audiovisual referente a apresentagéo cultural conforme especificado
no item 7, do referido edital;
3.4 O profissional de arte e cultura podera anexar até dois arquivos, em formato ‘pdf', que julgar necessario para a avaliagdo do mérito
do projeto;
3.5 Sera eliminada em qualquer fase do Edital a candidatura que tiver sua atuagdo e/ou material comprovadamente associado ao
desrespeito aos direitos humanos ou alus&o politica;
3.6 A Secretaria Municipal da A¢do Cultural e Turismo se isenta de quaisquer 6nus com custos para locacéo de equipamentos e de
materiais para a produgdo da ag&o cultural, sendo de total responsabilidade do profissional da arte e cultura;
3.7. O profissional de arte e cultura quando apresentar projeto de contelido adulto, deve fazer a indicacdo de classificagao etéria;

4 DA DOCUMENTAGAO

4.1 A documentagéo devera ser enviada com a ficha de inscrigéo pela semactur.pi p.gov.br:

4.2 No ato da inscrigéo deverado encaminhar no formato pdf:
a) Copia do documento de identidade e CPF;
b) comprovante de endereco atual e de mais de 02 (dois) anos;
b) Declaragéo de aceite (anexo IV);
¢) Termo de Uso de Imagem (anexo IIl);
d) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos ou Positiva com Efeito de Negativa, relativa a Tributos Federais (inclusive as
contribuiges sociais) e a Divida Ativa da Unigo;
e) Certidao Negativa de Débitos ou Positiva com Efeito de Negativa de Débitos com a Fazenda Municipal de Piracicaba, com
relag@o aos tributos mobiliarios (ISS).
f) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT ou Positiva de Débitos Trabalhistas com Efeito de Negativa;
g) Declaragao de inscrigao (anexo VI).

5. DA SELEGAO DOS PROJETOS
5.1 Serao selecionados 56 (cinquenta e seis) agdes culturais;
5.2 Cabe a Secretaria Municipal de A¢&o Cultural e Turismo formar uma Comiss&o de Sele¢do de projetos, constituida por 03 (trés)
membros, com experiéncia na area cultural;
5.2.1 A Comiss&o de Sele¢ao tem autonomia na analise técnica e decisao de sele¢do quanto ao projeto apresentado, inclusive
para desclassificar os que né&o atendam requisitos minimos exigidos;
5.3 O processo seletivo dos projetos ocorrera de acordo com os seguintes critérios e pontuagdes:
a) Clareza das informagdes observando material enviado — o que, porque e como seréo feitas as agdes culturais (60 pontos);
b) Experiéncia comprovada tendo como relevancia tempo de atuagéo do artista ou profissional responsavel pela apresentacdo
ou atividade cultural (40 pontos);
5.4 Havendo empate na totalizagao dos pontos, a Comiss&o de Sele¢éo observara a seguinte ordem de desempate:
a) projetos com maior pontuag&o no item 5.3, letra “a”
b) projetos com maior pontuagéo no item 5.3, letra “b”;
5.5 O resultado da selegdo sera em ata da issdo de selegdo e publi no Diério Oficial do Municipio e site da

Secretaria Municipal da A¢&o Cultural e Turismo;

6. DA CONTRATAGAO E PAGAMENTO
6.1 O valor de caché sera de R$ 1.750,00 (mil, setecentos e cinquenta reais) pago em parcela Unica;

6.2 Do valor r seréo ¢ { i cabiveis, salvo isengéo;
6.3 A Secretaria Municipal da A¢do Cultural e Turismo convocara o profissional de arte e cultura obedecendo a classificacéo de

p de Selegao;
6.4 O convocado devera atender ao chamado via online & Secretaria Municipal da A¢&o Cultural e Turismo em até 03 (trés) dias apos o

em ordem ite, conforme a pela Ce

contato para e formalizag&o dos pl imentos ios;

6.4.1 Caso nao atendido, sera o suplente ordem de
6.5 O convocado devera estar adimplente com suas obrigacdes tributarias em todas as esferas da administragao publica (municipal,
estadual e federal) no momento da contratacao, apresentando documentos solicitados;

6.5.1 Havendo r i serao solicif documentos tares;

6.6 Nao serdo aceitos documentos com prazo de validade vencido;
6.7 Os pagamentos serao efetuados na medida em que forem feitas as apresentacdes e que estejam em consonéncia com o aprovado
pela equipe interna da Secretaria Municipal da A¢ao Cultural e Turismo.

7. DO FORMATO DA MOSTRA
7.1 As agdes deverdo ser realizadas em plataformas digitais, de acesso publico e gratuito e ter no minimo 25 (vinte e cinco) minutos de
duragéo e o registro da transmissao devera ser disponibilizado (link) para visualizagéo posterior;
7.2 A produgao audiovisual devera ser inédita e seguir as seguintes orientagdes: gravagdo na horizontal, com boa iluminag&o,
qualidade de imagem e de audio, com boa dic¢do e clareza auditiva, sem ruidos e/ou barulhos externos, no padréo de 1280x720 para
formato HD;
7.3 O profissional da arte e cultura apresentara uma agéo cultural, visando dar mais acesso aos bens culturai

7.3.1 O cronograma de execugdo com datas e horéarios sera de responsabilidade da Secretaria Municipal da Agdo Cultural e

Turismo;
7.4 A mostra sera exibida no canal da SemacTur no Youtube;

7.4.1 Para evitar bloqueios na plataforma Youtube, é recomendado o uso de musicas de dominio pUblico ou liberadas pelo autor;

7.5 Seréa eliminada em qualquer fase do Edital a candidatura que tiver sua atuagdo e/ou material comprovadamente associado ao

desrespeito aos direitos humanos ou alus&o politica;

8. DAS RESPONSABILIDADES DO PROFISSIONAL
8.1. Cabera ao profissional:

a) produgéo do material audiovi com LIVRE, conforme guia expedido pelo Ministério da Justica e
Seguranga Publica;

b) caso o contelido trabalhado seja de tematica adulto, indicar classificag&o etaria orientado pelo mesmo guia;

b) compartilhar em suas redes sociais link de acesso ao material;

c) responder, de forma exclusiva e integral, por eventuais r qL ou Ges de plagio

ou violagdo a direitos autorais, conexos, patrimoniais, de propriedade industrial, de titularidade de terceiros, dentre outros,
assegurando a Prefeitura icipal de Piraci o pleno i por possiveis prejuizos sofridos a esse titulo;

d) responder pela omisséo de quaisquer informacdes pertinentes a titulares de direitos de autor ou propriedade intelectual;
8.2 O profissional é inteiramente responsavel pelos recolhimentos de direitos autorais ligados ao seu projeto junto aos 6rgéos oficiais
(Ecad, Sbat e congéneres)

9. DA DIVULGAGAO
9.1. Todos os projetos culturais beneficiados com recursos da Lei Federal Aldir Blanc, deveréo divulgar o auxilio concedido de forma
explicita, visivel e destacada, conforme segue:

9.1.1. Com inser¢do da logomarca disponibilizada pelo Governo Federal e o Brasdo oficial da cidade de Piracicaba em todo
material grafico de divulgagéo do projeto apoiado (materiais impressos de divulgag&o, produtos culturais fisicos, videos, multimeios e
outros);

9.1.2. Todos os materiais acima citados deverdo conter a frase: Projeto apoiado pela Lei Emergencial Aldir Blanc n° 14.017/2020
— Projeto aprovado n® (nimero do projeto/2020);

9.1.3. Quando da participag&o do proponente em entrevistas aos érgaos de comunicagéo ou matérias de jornais, devera divulgar
que o projeto foi apoiado pela Lei Emergencial Aldir Blanc

9.1.4. Todo material grafico de divulgagéo do projeto apoiado deverd, antes de sua veiculagéo, ser previamente submetido a
aprovagao do Departamento de Comunicagéo da Secretaria da Agdo Cultural e Turismo

9.1.5. Para projetos realizados em plataformas digitais, além das logomarcas oficiais e da frase citada no item Il, e para efeito de
rastreamento da ag&o, deverao ser identificados com as hashtags fornecidas pela Secretaria Municipal de Ag&o Cultural e Turismo.

9.2. O nao cumprimento das orientagées aqui descritas podera acarretar o n&o recebimento de caché;
9.3 E proibido a divulgago de patrocinadores e/ou apoiadores durante a exibi

10. DAS CONSIDERAGOES FINAIS
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10.1. O ato de inscrigdo na Mostra Virtual de Arte e Cultura j& pressupGe a aceitag@o e concordancia de todos os termos da presente
chamada publica. O desrespeito ao presente edital podera sujeitar a inabilitagéo da inscri¢do;
10.2 Os profissionais participantes cedem os direitos de imagem da agéo realizada, por tempo indeterminado, & Secretaria Municipal
da Acdo Cultural e Turismo que poderd publica-las em diversos formatos, sem finalidade comercial e/ou lucrativa, visando a
democratizagao do acesso aos bens culturais, sempre mencionando os referidos créditos dos autores;

10.2.1 A Secretaria Municipal da Agao Cultural e Turismo mantera a produgao audiovisual em suas redes sociais e site;
10.3 Duvidas e informagcdes podem ser esclarecidas com a Secretaria Municipal da Agdo Cultural e Turismo pelo email
labvirtual@piracicaba.sp.gov.br;
10.4 Os casos omissos nesse edital, ou ndo esclarecidos, seréo resolvidos pela Secretaria Municipal da A¢do Cultural e Turismo e, em
caso de duvidas quanto ao ndo cumprimento de eventuais itens por parte do profissional da arte e cultura, a Procuradoria Geral do
Municipio sera acionada.
10.5 O profissional selecionado seré o Unico responsével pela veracidade da proposta e documentos encaminhados, isentando a
Secretaria Municipal da A¢ao Cultural e Turismo de qualquer responsabilidade civil ou penal, inclusive no que tange aos compromissos
e encargos de natureza trabalhista, previdenciéria, fiscal, comercial, bancaria, intelectual (direito autoral, inclusive os conexos, e
propriedade industrial).
10.6 O presente Edital e seus anexos, encontram-se disponivel integralmente, nas paginas www.piracicaba.sp.gov.br,
www.semactur.piracicaba.sp.gov.br e www.conselhos.piracicaba.sp.gov.br/comcult.

Piracicaba, 28 de setembro de 2020.

ROSANGELA RIZZOLO CAMOLESE
Secretaria Municipal da Agao Cultural e Turismo

ANEXO IIl - AUTORIZAGAO DE USO DE IMAGEM

Eu, . RG s~ GPE , residente na Rua .
bairro, cidade UF____ CEP. ; proponente do projeto

, edital , AUTORIZO o uso de imagens da obra/agéo
cultural a Secretaria Municipal da A¢&o Cultural e Turismo a utilizar os registros das agdes culturais para
divulgag&o na imp i & postais, livros e outros impi , audiovi e meio 6nico (web e e-mail) para promogéo do

projeto cultural. E, por estar justo e acordado, firmo o presente Termo de Autorizagéo de Uso de Imagem.

Por ser expresséao de verdade, firmo o presente.

Nome e Assinatura do artista / Documento de Identificacdo - RG

Este anexo so tera validade devidamente assinado de préprio punho, em nenhuma hipétese seréo aceitas assinaturas digitali-
zadas. A falta de assinatura inabilitara a inscrigao. Observagédo: No caso do candidato nao ser alfabetizado, devera ser inseri-
da a sua impressao digital.

ANEXO IV - DECLARAGAO DE ACEITE

Eu, RG CPF residente na Rua ,

bairro, cidade, UF, CEP. 5 proponente do edital

, declaro que:

- estou em situag@o regular perante as certiddes municipais, estaduais e federais;

- declaro para os devidos fins que a obra apresentada é produgao recente, considerando esse periodo limite a partir do ano de 2019, e
em condigoes plenas para exposi¢éo;

- estou ciente dos meus direitos, deveres e procedimentos definidos pelos atos normativos que regem o presente Edital, comprome-
tendo-me a cumpri-los, zelando pela observancia das suas determinagées;

- li integralmente o Edital, quanto as informagdes e obrigagdes como proponente, inclusive sobre as penalidades na falta de seus cum-
primentos, estando sujeito as penalidades e normas que regem o presente Edital.

- as informagdes e documentos apresentados neste projeto sdo de minha inteira respor i , sendo a exp da verdade;

- farei constar em todas as pegas publicitarias, gréaficas, audiovisuais e outras, as logomarcas institucionais obrigatorias, conforme
constante no Edital;

- que né&o fui considerado inidéneo para contratar com a Administragéo Publica;

- estou ciente de que qualquer divergéncia nos documentos enviados, implicara na excluséo do processo seletivo, assim como anular o
contrato eventualmente firmado, cabendo ao proponente faltoso a devolugéo dos valores recebidos, além do pagamento dos
acréscimos legais (juros, corregdo monetaria e multa);

- ndo poderei efetuar pagamentos para outro proponente beneficiado (pessoa fisica e/ou juridica) com recurso financeiro deste Edital,
nem ao representante legal da instituigdo proponente ou @ membro da Diretoria;

- nd@o poderei contratar servicos de minha prépria empresa, caso possuir, na qualidade de sécio ou membro da Diretoria;

- estou ciente que se inadimplir as obrigagdes assumidas, no todo ou em parte, sera adotado os seguintes procedimentos: informagéo
da inadimpléncia & Secretaria da Fazenda, para inscri¢do do proponente no CADIN estadual; arquivamento de outras propostas de re-
cebimento de recursos municipais; devolugdo dos valores ja disponibilizados pela Secretaria Municipal da A¢do Cultural e Turismo,

bem como, ao pagamento dos acréscimos legais (juros, corre¢do monetaria e multa);

de

Nome e Assinatura do artista / Documento de Identificacdo — RG
Este anexo so6 tera validade devidamente assinado de préprio punho, em nenhuma hipétese serao aceitas assinaturas digitali-
zadas. A falta de assinatura inabilitara a inscrigdo. Observagado: No caso do candidato nao ser alfabetizado, devera ser inseri-
da a sua impressao digital.

ANEXO VI - DIREITOS AUTORAIS

Eu, RG, CPF. , residente na Rua s
bairro, cidade UF, CEP. , declaro para os devidos fins, ser o responsavel pelo recolhi-

mento de direitos autorais junto aos orgdos oficiais, Ecad, Sbat e congéneres, ligados ao projeto inscrito
no edital — Lei Aldir Blanc, e que respondo sob as penas

da Lei, de forma exclusiva e integral, pela omiss&o de quaisquer informagdes pertinentes a titulares de direitos de autor ou propriedade

intelectual, assim como por eventuais questi tos, ou des de plagio ou violagdo a direitos auto-

rais, conexos, patrimoniais, de propriedade industrial, de titularidade de terceiros, dentre outros, assegurando a Prefeitura Municipal de
Piracicaba o pleno ressarcimento por possiveis prejuizos sofridos a esse titulo.

Nome e Assinatura do artista/ RG

Este anexo so tera validade devidamente assinado de préprio punho, em nenhuma hipétese serao aceitas assinaturas digitali-
zadas. A falta de assinatura inabilitara a inscricao. Observacao: No caso do candidato nao ser alfabetizado, devera ser inseri-
da a sua impressao digital.

ANEXO VIl - DECLARAGAO DE INSCRIGAO DE PROJETOS

Eu, RG, CPF. residente na Rua

bairro, cidade UF. CEP, , declaro para os devidos fins que nao inscrevi o projeto

concorrendo a este edital, & outros editais municipais com apoio advindo da Lei Emergencial

Aldir Blanc, assim como de editais estaduais, ano de 2020.

Piracicaba, de de

Nome e Assinatura do proponente/representante legal
Documento de Identidade - RG

EDITAL PREMIO AQUISITIVO
Lei Federal de Emergéncia Cultural Aldir Blanc n° 14.017/2020

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA, por meio da SECRETARIA
MUNICIPAL DA AGAO CULTURAL E TURISMO torna publico o presente Edital, que
institui os critérios para selegdo publica de prémio aquisitivo de obras de arte em
atendimento Lei Federal de Emergéncia Cultural Aldir Blanc n° 14.017/2020.

1. DO OBJETO

1.1 O presente Edital Prémio Aquisitivo tem por finalidade a sele¢éo e aquisicdo de obras de arte de artistas, somente pessoas fisicas,
residentes e atuantes na area cultural da cidade de Piracicaba hd mais de dois anos, financiado com recursos da Lei Federal de
Emergéncia Cultural Aldir Blanc n° 14.017/2020. A obra selecionada faré parte do acervo municipal, sendo destinada ao espago pUblico
com o qual melhor se adapte.

1.2 Seréo adquiridos 05 (cinco) obras de arte com prémio de até R$ 6.000,00 (seis mil reais) cada;

1.3 As obras de arte api deverao obrif i ite ser i em uma das seguintes areas /

1.3.1 pintura;

1.3.2 desenho;

1.3.3 gravura;

1.3.4 escultura;

1.3.5 fotografia;

1.3.6 arte digital;

1.3.7 arte-objeto;

1.3.8 instalagao;

2. DAS CONDIGOES PARA A PARTICIPAGAO
2.1 Poderao concorrer ao prémio, artistas residentes e atuantes no municipio;
2.2 As obras deverao fazer parte de produgéo recente, considerando o periodo limite a partir do ano de 2019 e deveréo estar em suporte
adequado a area / modalidade inscrita como molduras ou outras prote¢des e em condi¢des plenas de utilizagdes futuras.
2.3 O artista devera ter como base as seguintes dimensdes:
2.3.1 que suas obras nao excedam 02 (dois) metros lineares ou, quando se tratar de instalagdo ou obra espacial, 04 (quatro)
metros quadrados;
2.3.2 As obras que excederem estas medidas serdo avaliadas pela comiss&o julgadora e poderao ser desclassificadas;
2.4 Né&o ser&o aceitas para seleg&o:
2.4.1 as obras de artistas falecidos;
2.4.2 que nao possuam identificacéo;
2.4.3 que prejudiquem a integridade fisica do local ou do publico;
2.5 Sera vedada a participagao de:
2.5.1 servidores publicos do Municipio de Piracicaba;
2.5.2 membros do Conselho Municipal de Politica Cultural e do Grupo de Trabalho de Acompanhamento e Fiscalizagdo da Lei
Aldir Blanc;
2.5.3 membros da Comiss&o de Sele¢do e Pareceristas Externos;
2.6 O artista, obrigatoriamente, devera residir e atuar artisticamente no municipio de Piracicaba ha pelo menos 02 (dois) anos;

3. DA INSCRIGAO
3.1 As inscrigbes serdo gratuitas e deverao ser feitas obrigatoriamente online, pelo eletronico: i p.gov.br, por

um periodo de 15 (quinze) dias, entre 29 (vinte e nove) de setembro a 13 (treze) de outubro de 2020.

3.2 Na falta de documentos, a inscri¢éo néo sera considerada.

3.3 Cada artista poderé inscrever até 02 (duas) obras em qualquer categoria;

3.4 O artista é responsavel pelas informagdes prestadas na documentagéo e seus anexos, as declarando verdadeiras, arcando com as
consequéncias de eventuais erros no preenchimento;

3.5 As informagdes e os anexos que integram o dossié n&o poderdo ser complementados, modificados, substituidos, ou alterados, apés

confirmado recebimento da inscri¢&o pela plataforma;
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3.6 O artista podera encaminhar até dois arquivos digitais gravados que julgar necessarios para a avaliagdo do mérito da obra, ambos com
limite maximo de 5 megabites;

3.7 Caso os anexos e informagdes registradas ndo sejam referentes as obras inscritas, o proponente podera ter a inscrigdo considerada
invalida;

3.8 Este Edital se encontra integralmente disponivel no site da Prefeitura Municipal de Piraci - (www.piraci p.gov.br), Secretaria

Municipal da Acdo Cultural e Turismo (www.semactur.piracicaba.sp.gov.br) e Portal dos Conselhos/Comcult
http://conselhos.piracicaba.sp.gov.br/comeult/;

3.9 Nao serao aceitos documentos com prazo de validade vencido.

3.10 Caso sejam feitas duas inscricdes do mesmo projeto/CPF, somente a primeira delas sera considerada valida.

3.11 A Secretaria Municipal da Acédo Cultural e Turismo ndo se responsabiliza pela falha na inscrigdo por conta de problemas em
servidores, em provedores de acesso, na transmiss&o de dados, na linha de comunicag&o ou por lentiddo nos servidores.

4.DO DOSSIE
4.1 O dossié devera ser postado na plataforma semactur.piracicaba.sp.gov.br e devera constar:
4.1.1 Memorial descritivo das obras inscritas, contendo uma breve definicdo conceitual, elaborada pelo artista. No caso de
instalagéo o artista também devera enviar um projeto grafico ou maquete online;
4.1.2. Curriculo artistico resumido;
4.1.3 Fotos coloridas da obra inscrita, em alta resolugéo e identificadas;
4.1.4 Anexar documento de cessdo de direitos autorais, no caso em que a obra contemplar qualquer forma de publicagdo de
trabalho de terceiros;
4.2 O artista podera anexar catalogos, portfdlios e demais publicagdes que se julgarem necessarias até 05 megabites;
4.3 As obras deverao fazer parte de produgéo recente, considerando o periodo limite a partir do ano de 2019 e deveréo estar em suporte
adequado & area / modalidade inscrita como molduras ou outras prote¢ées e em condigdes plenas de utilizagoes futuras.
4.4 E vedada a participagéo de artista em atraso na entrega de prestagao de contas de qualquer ago cultural apoiada, incentivada e/ou
financiada pela Administragéo Publica Municipal;
4.5 A Secretaria Municipal da Agao Cultural e Turismo se isenta de quaisquer 6nus com custos para locagdo de equipamentos e de
materiais, logistica e transporte da obra, sendo estes de total responsabilidade do artista;
4.6 Sera eliminada em qualquer fase do Edital a candidatura que tiver sua atuagdo e/ou material comprovadamente associado ao
desrespeito aos direitos humanos ou alus&o politica;

5. DA DOCUMENTAGAO
5.1 Obrigatoriamente, o artista devera apresentar os seguintes documentos on line:
5.1.1 Ficha de inscrigdo com os dados do proponente;
5.1.2 Carteira de Identidade e do CPF;
5.1.3 Comprovantes de atividades culturais ha mais de 02 (dois) anos no municipio;
5.1.4 Comprovantes de residéncia: atual e de dois anos atras;
5.2 Os anexos deverao ser assinados e digitalizados:
5.2.1 Autorizag&@o de Uso de Imagem (anexo lIl);
5.2.2 Declaracao de aceite (anexo 1V);
5.2.3 Termo de aquisigéo (anexo V);
5.3 N&o sera aceita qualquer complementacdo, modificagao, substituicdo ou supressédo de documentos, apds a confirmagéao do pedido de
inscri¢éo;
5.4 Nao serao aceitos documentos com prazo de validade vencido.

6. DA HABILITAGAO

6.1 A Secretaria Municipal da Agéo Cultural e Turismo compete a &o dos i , por meio de iss&o interna esp
designada para este fim;
6.2 Arelagdo de dos artistas habili e inabili com a devida motivagdo da inabilitagéo, sera publicada no Diario Oficial

do Municipio e no site da Secretaria Municipal da Agao Cultural e Turismo;
6.3 O artista inabilitado podera recorrer da deciséo no prazo méximo de 02 (dois) dias corridos, nos termos da publicagéo dos resultados;

6.4 O recurso, dirigido & Secretaria Municipal da Ag¢&o Cultural e Turismo, online, com preenchimento do Anexo [;

6.5 A andlise do pedido de reconsideragéo constara em ata da comisséo interna e o resultado final da etapa de habilitagéo sera publicado
no Diério Oficial do municipio;

7. DA SELEGAO
7.1 O Grupo de Trabalho da Lei Aldir Blanc seguira todos os procedimentos de escolha até a publicagéo dos selecionados no Diario Oficial
do Municipio, no site da Secretaria Municipal da A¢ao Cultural e Turismo e midia local;
7.2 Cabe a Secretaria Municipal da Ag¢do Cultural e Turismo contratar 02 (dois) profissionais habilitados, para, na qualidade de
pareceristas, proceder a andlise e sele¢do das obras;
7.2.1 Nao poderao integrar o grupo de pareceristas pessoas direta ou indiretamente ligadas ao artista concorrente neste Edital,
bem como seus cdnjuges ou parentes até o segundo grau;
7.2.2 A Comissao de Selecdo tem autonomia na andlise técnica e decis@o de selegdo quanto ao projeto apresentado, inclusive
para desclassificar os que n&o atendam requisitos minimos exigidos;
7.2.3 Os dossiés serdo encaminhados & Comissao de Seleg&o, que, no prazo maximo de 05 (cinco) dias corridos do recebimento,
selecionara os projetos;
7.3 Arelagdo das obras i bem como os seré publicada em ata no Diario Oficial do Municipio e no site da Secretaria

Municipal da Agéo Cultural e Turismo;
7.4 O processo seletivo das obras ocorrera de acordo com os seguintes critérios e pontuagdes:
7.4.1 Originalidade e criatividade (Inovagao, atributos conceituais, ineditismo, materiais novos/alternativos) (50 pontos);
7.4.2 Qualidade técnica e estética, (Plasticidade e percepgdo visual da obra, habil artistica pregada, 80 /

material, estrutura formal, solug&o técnica) (30 pontos);

7.4.5 Andlise de portfélio anexado & inscri¢do (20 pontos)
7.5 Havendo empate na totalizagéo dos pontos, a Comiss&o de Selegéo observara a seguinte ordem de desempate:

7.5.1 obras com maior pontuag&o no item 7.4, letra “a”;

7.5.2 obras com maior pontuagéo no item 7.4, letra “b”;

7.5.3 obras com maior pontuagao no item 7.4, letra “c”;
7.6 Em qualquer caso, a pontuag@o maxima a ser atribuida sera de 100 (cem) pontos;
7.7 As propostas classificadas seréo selecionadas em ordem decrescente de pontuagéo;
7.8 Caso haja desisténcia de artista, a ndo entrega de documentos exigidos para premiag&o ou qualquer fato gerado pelo proponente que
inviabilize o recebimento dos recursos financeiros, ocorrerd a convocagédo do suplente, ficando a obra escolhida, automaticamente
eliminada;

7.9 O artista que ndo apresentar a do no prazo p ou apresenta-la com alguma irregularidade, perdera

automaticamente o direito ao prémio, sendo convocado suplente.

8. DA PREMIACAO
8.1 Serdo premiados 05 (cinco) obras de arte com prémio de até R$ 6.000,00 (seis mil reais) cada;
8.2 As obras de arte apl deverao obrif i ite ser i em uma das seguintes areas / modalidades:

8.2.1 pintura;

8.2.2 desenho;

8.2.3 gravura;

8.2.4 escultura;

8.2.5 fotografia;

8.2.6 arte digital;

8.2.7 arte-objeto

8.2.8 instalagao;
8.3 As obras adquiridas passarao a pertencer ao acervo da Secretaria Municipal da A¢do Cultural através de termo de premiagao/aquisi¢do
especificamente redigido para esta finalidade (anexo V).
8.4 A Secretaria Municipal da A¢ao Cultural e Turismo podera reproduzir imagens da obra para divulgag&o tanto impressa, quanto digital;

9. DO RECEBIMENTO
9.1 Cabe a Prefeitura do Municipio de Piracicaba, por meio da Secretaria Municipal da Agéo Cultural e Turismo, os tramites para liberar os
recursos financeiros da obra selecionada;

9.2 Do valor repassado, o artista devera deduzir impostos cabiveis, salvo isengao;

9.3 A Secretaria Municipal da A¢éo Cultural e Turismo podera solicitar documentag&o complementar, comprovante de conta-corrente em
nome do proponente como correntista titular;

9.3.1 O prazo para resposta do artista é de 03 (trés) dias corridos;
9.4 Verificada a regularidade da documentacéo apresentada, sera celebrado o termo de aquisi¢ao para realizaggo de projeto selecionado;
9.5 O artista sera informado por email que tera um prazo maximo de 05 (cinco) dias corridos, contados a partir da informagé&o, para dirigir-
se a Secretaria Municipal da A¢&o Cultural e Turismo para assinatura do termo aquisitivo;
9.6 A liberagdo de recursos sera realizada na forma de empenho prévio a liquidagdo sendo depositado pela Secretaria Municipal da Agao
Cultural e Turismo em conta-corrente indicada pelo premiado, em parcela Unica;
9.7 Se o artista inadimplir as obrigacdes assumidas, no todo ou em parte, ficara sujeito ainda a adogéo das seguintes providéncias, apos
assinatura do contrato:

a) Arqui! 1to de outras prop de i 1to de recursos municipais;
¢) Devolugao dos valores ja disponibilizados pela Secretaria Municipal da A¢do Cultural e Turismo, bem como, ao pagamento
dos acréscimos legais (juros, corre¢gdo monetaria e multa);

10. DA OBRIGATORIEDADE DOS CREDITOS NA DIVULGAGAO
10.1 Todos os premiados com recursos da Lei Federal Aldir Blanc, deverao divulgar o auxilio concedido de forma explicita, visivel e
destacada, conforme segue:
10.1.1 Com insergéo da logomarca disponibilizada pelo Governo Federal e o Brasédo oficial da cidade de Piracicaba em todo
material gréfico de divulgacéo do projeto apoiado (materiais impressos de divulgacéo, produtos culturais fisicos, videos, multimeios
e outros);
10.1.2 Todos os materiais acima citados deverao conter a frase: Projeto apoiado pela Lei Emergencial Aldir Blanc — Edital Prémio
Aquisitivo;

10.1.3 Quando da participagéo do premi: em i aos drgaos de comunicagao (radio, jornal, site), devera divulgar que o
projeto foi apoiado pela Lei Emergencial Aldir Blanc n® 14.017/2020 — Edital Prémio Aquisitivo;
10.1.4 Para divulgagao em plataformas digitais, além das logomarcas oficiais e da frase acima citada, para efeito de rastreamento

da agao deverdo ser identificados com as hashtags fornecidas pela Secretaria Municipal de A¢&o Cultural e Turismo.

11. DAS DISPOSIGOES GERAIS

11.1 O ato de inscrigdo implica o conhecimento e a integral concordéncia do artista com as normas e com as condigoes estabelecidas
neste Edital;

11.2 E de inteira responsabilidade do proponente informar-se sobre o cronograma do Edital;

11.3 O artista sera o Unico responsavel pela veracidade da proposta e documentos encaminhados, isentando a Secretaria Municipal da
Agdo Cultural e Turismo de qualquer responsabilidade civil ou penal, inclusive no que tange aos compromissos e encargos de natureza
trabalhista, previdenciaria, fiscal, comercial, bancaria, intelectual (direito autoral, inclusive os conexos, e propriedade industrial);

11.4 O descumprimento parcial ou total do termo de aquisicéo, obrigara ao artista & devolug@o dos valores ja disponibilizados pela
Secretaria Municipal da A¢do Cultural e Turismo, bem como, o pagamento dos acréscimos legais como juros, correg@o monetaria e multa;
115 O presente Edital e seus anexos, encontram-se disponivel integralmente, nas péaginas www.piracicaba.sp.gov.br,
www.semactur.piracicaba.sp.gov.br e Portal dos Conselhos/Comcult (http://conselhos.piracicaba.sp.gov.br/comcult/)

11.6 Duvidas e informagées podem ser esclarecidas pela Secretaria Municipal da Agdo Cultural e Turismo pelo email

p.gov.br

11.7 Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal da A¢ao Cultural e Turismo;

Piracicaba, 28 de setembro de 2020.

ROSANGELA RIZZOLO CAMOLESE
Secretaria Municipal da Ac¢ao Cultural e Turismo

ANEXO Il - AUTORIZAGAO DE USO DE IMAGEM

Eu, RG. CPF 3 residente  na Rua s
bairro, cidade, UF, CEP. , proponente do projeto s
edital , AUTORIZO o uso de imagens da obra/agdo cultural a

Secretaria Municipal da Agéo Cultural e Turismo a utilizar os registros das agdes culturais para divulgagéo na imprensa, catélogos, postais,
livros e outros impressos, audiovisual e meio eletrénico (web e e-mail) para promog&o do projeto cultural. E, por estar justo e acordado,

firmo o presente Termo de Autorizagdo de Uso de Imagem.

Por ser expressao de verdade, firmo o presente.

Piracicaba, n de

Nome e Assinatura do artista / Documento de Identificagéo - RG

Este anexo sé tera validade devidamente assinado de préprio punho, em nenhuma hipétese seréo aceitas assinaturas digitaliza-
das. A falta de assinatura inabilitara a inscricao. Observacao: No caso do candidato nao ser alfabetizado, devera ser inserida a
sua impressao digital.
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TARIO OFIC

PIRACICABA, quarta-feira, 30 de setembro de 2020

25

ANEXO IV - DECLARAGAO DE ACEITE

Eu, RG, CPF, residente na Rua s
bairro, cidade, UF. CEP.

, proponente do edital 2

declaro que:

- estou em situagao regular perante as certidées municipais, estaduais e federais;

- declaro para os devidos fins que a obra apresentada € produg@o recente, considerando esse periodo limite a partir do ano de 2019, e em
condi¢des plenas para exposi¢éo;

- estou ciente dos meus direitos, deveres e procedimentos definidos pelos atos normativos que regem o presente Edital, comprometendo-
me a cumpri-los, zelando pela observancia das suas determinagdes;

- li integralmente o Edital, quanto as informagdes e obrigacdes como proponente, inclusive sobre as penalidades na falta de seus cumpri-
mentos, estando sujeito as penalidades e normas que regem o presente Edital.

- as informagdes e documentos apresentados neste projeto sdo de minha inteira respor ili , sendo a exp da verdade;

- farei constar em todas as pegas publicitarias, gréficas, audiovisuais e outras, as logomarcas institucionais obrigatérias, conforme constan-
te no Edital;

- que n&o fui considerado inidéneo para contratar com a Administragéo Publica;

- estou ciente de que qualquer divergéncia nos documentos enviados, implicara na exclusao do processo seletivo, assim como anular o

contrato eventualmente firmado, cabendo ao proponente faltoso a devolugéo dos valores , além do p dos

legais (juros, correg@o monetaria e multa);

- ndo poderei efetuar pagamentos para outro proponente beneficiado (pessoa fisica e/ou juridica) com recurso financeiro deste Edital, nem
ao representante legal da instituicdo proponente ou a membro da Diretoria;

- ndo poderei contratar servigos de minha propria empresa, caso possuir, na qualidade de sécio ou membro da Diretoria;

- estou ciente que se inadimplir as obrigagdes assumidas, no todo ou em parte, sera adotado os seguintes procedimentos: informagéao da

inadimpléncia & Secretaria da Fazenda, para inscri¢do do proponente no CADIN estadual; arqui de outras prop de recebi-
mento de recursos municipais; devolugéo dos valores ja disponibilizados pela Secretaria Municipal da Agao Cultural e Turismo, bem como,
ao pagamento dos acréscimos legais (juros, corregdo monetaria e multa);

de

Nome e Assinatura do artista / Documento de Identificagdo — RG

Este anexo s6 tera validade devidamente assinado de préprio punho, em nenhuma hipétese serao aceitas assinaturas digitaliza-
das. A falta de assinatura inabilitara a inscricao. Observacao: No caso do candidato nao ser alfabetizado, devera ser inserida a
sua impressao digital.

ANEXO V - TERMO DE AQUISICAO

Eu, y RG N CPF ” residente na Rua
bairro, cidade. UF. CEP.

, declaro para os devidos fins, ser o autor e proprietario da obra

abaixo descrita e sob as penas da Lei, informo que a obra se encontra livre de todo e quaisquer onus judiciais e extra-judiciais e a partir do
presente documento, a mesma fara parte do acervo municipal de obras de arte da Prefeitura Municipal de Piracicaba, por meio da Secreta-
ria Municipal da Agéo Cultural e Turismo, adquirindo total poder de uso e imagem.

Titulo: :

Técnica: 5

Ano: :

Valor estimado: H
Descrigéo: 5

Estou de acordo e ciente que fui contemplado (a) com a premiagéo aquisitiva, pela Comisséo de Selegéo, no valor R$ 6.000,00 conforme
regulamento do EDITAL PREMIO DE OBRAS DE ARTE EM ATENDIMENTO LEI FEDERAL DE EMERGENCIA CULTURAL ALDIR BLANC
n° 14.017/2020. Sem mais, para o momento,

Nome e Assinatura do artista / RG

Este anexo soé tera de préprio punho, em nenhuma hipétese serdo aceitas assinaturas
igitali: A falta de il i ilitara a inscricao. Observacgao: No caso do candidato nao ser alfabetizado, devera ser
inserida a sua impressao digital.

PREMIO DE RECONHECIMENTO CULTURA POPULAR - PESSOA FiSICA

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA, POR MEIO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DA AGCAO CULTURAL E TURISMO, torna publico o presente edital
prémio de reconhecimento cultura popular, com o apoio de recursos emergenciais da
Lei Federal de Emergéncia Cultural Aldir Blanc n® 14.017/2020.

1. OBJETO

1.1 O presente edital tem por finalidade reconhecer e premiar 10 (dez) iniciativas de cultura popular piracicabana, ja realizadas por
mestres e mestras dos saberes e fazeres e herdeiros culturais diretos de mestres e mestras ja falecidos, no valor de R$ 6.000,00 (seis
mil reais) para cada premiado, estando em conformidade com o inciso Ill do artigo 2° da Lei Federal n° 14.017/2020, identificada como
LEI ALDIR BLANC, regulamentada pelo Decreto Federal n° 10.464/2020.

2. DEFINICOES

2.1 Como Cultura Popular entende-se por:
2.1.1 Préticas culturais, fundadas na tradicdo e que expressem a identidade cultural e social de um determinado grupo ou
comunidade;
2.1.2 Suas formas compreendem, entre outras, a lingua, a literatura, a musica, a danga, os jogos, a mitologia, os rituais, os
costumes, o artesanato e outras artes;
2.1.3 Surge das tradigGes e costumes e é transmitida de gerag&o a gerag@o, principalmente, pela oralidade ou pelo exemplo.

2.2 Poderéo ser reconhecidos como mestres e mestras dos saberes e fazeres:

2.2.1 aqueles cujos conhecimentos simbdlicos e técnicas de produgéo e trar sejam consi p i da
cultura tradicional piracicabana;
2.2.2 pessoas que se expressam através de diversas linguagens artisticas, ritos sagrados e festas comunitarias, de sabedoria
notéria, reconhecida entre seus pares e por especialistas;
2.2.3 pessoa fisica que detenha notério conhecimento, longa permanéncia na atividade e capacidade de transmisséo de
saberes, celebragdes e/ou formas de expressdes culturais tradicionais e que seja reconhecida por sua propria comunidade
como herdeira dos saberes e fazeres da tradicao popular em diversas categorias, tais como:
a) Artes da cura;
b) Contador de histérias;
c) Poeta/poetisa popular;
d) Oficios, técnicas ou “modos de fazer” tradicionais;
e) Outras categorias culturais que, pelo poder da palavra, da imagem, da oralidade, da corporeidade e da vivéncia, dialoga,
aprende, ensina e torna-se a meméria viva e afetiva da tradicdo popular, transmitindo saberes e fazeres de geragéo a
geragao, garantindo a histéria e a meméria de sua comunidade.

3 DAS INSCRIGOES
3.1 As inscriges serdo gratuitas e dever&o ser feitas obrigatoriamente online, pelo endereco eletrénico: semactur.piracicaba.sp.gov.br,
por um periodo de 15 (quinze) dias, entre 29 (vinte e nove) de setembro a 13 (treze) de outubro de 2020.
3.2 Na falta de documentos, a inscrigéo nao seré considerada.
3.3 Cada candidato podera apresentar somente uma iniciativa para a selegao;
3.4 A documentagao obrigatodria prevista no presente regulamento, anexos e demais documentos dever&o ser preenchidos, assinados,
digitalizados em pdf e enviados por eletronicamente no ato da inscrigéo;
3.5 Todos os anexos deverdo estar assinados;
3.6 N&o serdo aceitas complementagdes, modificagdes ou substituices de dados e de anexos, apés a confirmagéo da inscri¢éo.
Tampouco serdo aceitas as inscrigdes que ndo se apresentem de acordo com os prazos e exigéncias do presente Edital;
3.7 A inscri¢do do candidato implicaré na aceitagdo das normas e condigoes estabelecidas neste edital, em relagéo as quais nao
podera alegar desconhecimento.
3.8 As informagdes prestadas no ato da inscricdo sao de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a Secretaria Municipal da
Acao Cultural e Turismo do direito de inabilitar e/ou excluir aquele que fornecer dados inveridicos;
3.9 E vedada a participagéo de pessoas fisicas:

a) menores de 18 anos (Lei 9.784/1999);

b) em atraso na entrega de prestagdo de contas de qualquer projeto apoiado, incentivado e/ou financiado pela

Administragao Plblica Municipal;
¢) servidores publicos do Municipio de Piracicaba, do Conselho Municipal de Politica Cultural e do Grupo de Trabalho de
Acompanhamento e Fiscalizagdo da Lei Aldir Blanc;
3.10 E vedada inscrigéo de iniciativas cujos registros das atividades e agdes ndo tenham sido desenvolvidas pelo candidato, sendo
este motivo de eliminacdo em qualquer fase do Edital.
3.11 Caso sejam feitas duas inscrigdes do mesmo projeto/CPF, somente a primeira delas sera considerada valida.
3.12 A Secretaria Municipal da A¢do Cultural e Turismo ndo se responsabiliza pela falha na inscricdo por conta de problemas em
servidores, em provedores de acesso, na transmiss&o de dados, na linha de comunicag&o ou por lentiddo nos servidores.

4 DA DOCUMENTAGAO
4.1 Para inscrigao, os candidatos deverdo anexar os seguintes documentos:
a) Ficha de inscrigdo com os dados do proponente;

b) cépia do documento de identificacéo e do CPF - serdo considerados como documento de identi do: cédula de i
expedida por Secretaria de Seguranga Publica, carteira de identidade expedida pelo Corpo de Bombeiros ou Policia Militar,

passaporte brasileiro, carteira nacional de habilitagéo, carteira de identidade expedida por érgao do de
profissdo regulamentada por lei e carteira de trabalho e previdéncia social-CTPS;

c) copias de materiais que permitam aos avaliadores conhecer a atuagédo do(a) Mestre(a), tais como: cartazes, folders,
fotografias ou material audiovisual (DVDs, CDs, fotografias, folhetos, matérias de jornal, paginas da internet, outros materiais);

4.2 Os candidatos que enviarem cépias de documentos vencidos seréo inabilitados;

5 DA HABILITAGAO

5.1 A Secretaria Municipal da Acgédo Cultural e Turismo compete a habilitagdo dos candidatos, por meio de comiss&o interna
especialmente designada para este fim;

5.2 A candidatura que nao for apresentada na forma e nos prazos estabelecidos sera inabilitada.

5.3 O resultado inicial da etapa de habilitagéo sera divulgado pela Secretaria Municipal da Agéo Cultural e Turismo no Diério Oficial do
municipio;

5.4 Aos candidatos inabilitados sera facultado pedido de reconsideragdo a comissao técnica interna, no prazo de 02 (dois) dias
corridos, incluindo-se o dia da publicagdo do resultado inicial da etapa de classificacdo no Diario Oficial, obrigatoriamente por meio de
formulario (Anexo 1), enviado online;

5.5 A andlise do pedido de reconsideragado constara em ata da comiss&o interna e o resultado final da etapa de habilitacio sera
publicado no Diério Oficial do municipio.

6 DA SELECAO
6.1 Cabe & Secretaria Municipal de Agao Cultural e Turismo formar uma comiss&o de seleg&o, constituida por 02 (dois) membros, com
experiéncia em cultura popular;
6.2 O membro da comisséo de seleg&o fica impedido de avaliar iniciativas:

a) nas quais tenha interesse pessoal;

b) em cuja elaboragéo tenha participado;

c) de candidato contra o qual esteja litigando judicial ou administrativamente; e

d) de candidato com o qual tenha relag&o de parentesco ou afinidade até o terceiro grau;
6.3 A comiss@o de selegdo atribuirad nota de 1 a 100 (um a cem) pontos e observara os beneficios culturais, sociais e econémicos
oferecidos as comunidades, de acordo com os seguintes critérios e pontuagdes para as seguintes categorias:

CRITERIOS DE AVALIAGAO E SELECAO Minima Maxima

| Documentagéo histoérica: meméria das agdes culturais que expressem a preservagéo da cultura po- 0 30
pular por meio de registro (fotos, videos, textos escritos e similares).

Contribui¢&o das atividades desenvolvidas pelo mestre ou mestra para a manutengéo das atividades

I 0 30
em prol das culturas populares.

m Tradig&o oral como forma de expresséo e de manter viva a memoria das 0 15
expressoes das culturas populares.

IV | Tempo de atuagdo como mestre ou mestra. 0 15
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Sustentabilidade: comprovagéo da capacidade de continuidade da
iniciativa cultural a ser premiada, incluindo geracao de emprego e 0 10
renda, fortalecendo agoes de cidadania.

<

TOTAL GERAL 100

6.4 Havendo empate na totalizagao dos pontos, a Comiss&o de Seleg&@o observara a seguinte ordem de desempate:
a) projetos com maior pontuagao no item I;
b) projetos com maior pontuag&o no item I;

6.5 Todas as inscri¢d il serao I e i seguindo a ordem decrescente das notas finais.

6.6 Sera eliminada em qualquer fase do Edital a candidatura que tiver sua atuagdo e/ou material comprovadamente associado ao
desrespeito aos direitos humanos ou alus&o politica;
6.7 O resultado da selegdo sera registrado em ata da comissé&o de sele¢ao e publicado no Diario Oficial do Municipio.

6.8 Ao i sera Itado pedido de reconsi a issdo de sele¢do, no prazo de 02 (dois) dias corridos, incluindo-se o

dia da publicag&o do resultado da etapa de classificagdo no Diério Oficial do Municipio, obrigatoriamente por meio de formulario (Anexo
1h).

6.9 O pedido de &o deve estar devi i de proprio candidato e enviado online;

6.10 O pedido de reconsiderag¢do nao fundamentado nao seré aceito.

6.11 Apds analisados os pedidos de reconsiderag@o, a Secretaria Municipal da Agao Cultural e Turismo publicara no Diario Oficial do
Municipio e no portal eletrénico da Secretaria o resultado e a homologagéo do resultado final do concurso, obedecida a ordem de
classificagao das notas obtidas pelos candidatos, do qual n&o cabera qualquer recurso.

6.12 Os responsaveis pelas iniciativas culturais selecionadas deverao ser comunicados por e-mail,

7 DA CONVOCAGAO E REPASSE DOS RECURSOS
7.1 Os candidatos convocados para o recebimento do prémio terdo o prazo de 03 (trés) dias corridos contados a partir data de
publicagéo do resultado final no Diario Oficial do municipio para atender ao chamado via online & Secretaria Municipal da A¢ao Cultural

e Turismo para ap! do e for i dos pre i tos

7.2 As retificagbes deverdo ser enviadas exclusivamente para o endereco eletrénico (e-mail) labculturapopular@piracicaba.sp.gov.br;
7.3 Do valor repassado, o candidato devera deduzir impostos cabiveis, salvo isengéo;

7.4 Recomenda-se aos candidatos a consultar a sua regularidade juridica, fiscal e tributaria de modo a resolver com antecedéncia,
eventuais pendéncias;

7.5 Na data do pagamento do prémio a Secretaria Municipal da Agao Cultural e Turismo verificara a adimpléncia do candidato junto aos
érgéos competentes;

7.6 O candidato selecionado que apresentar pendéncias quanto a doct

ou situagdo de inadimpléncia conforme disposto no
item 7.5, teré o prazo de 03 (trés) dias corridos a contar da data de notificagédo da Secretaria Municipal da Agéo Cultural e Turismo para
saneamento da sua situagéo;

7.7 O prémio sera pago em conta corrente de qualquer banco, em nome do candidato premiado;

7.8 O candidato que no atender a diligéncia ou atendé-la parcialmente, dentro do prazo estipulado, sera desclassificado, sendo
convocado o préximo candidato da lista de classificagdo, observada a ordem decrescente de pontuagéo.

8. DA DIVULGAGAO
8.1. Todos os projetos culturais beneficiados com recursos da Lei Federal Aldir Blanc, deveréo divulgar o auxilio concedido de forma
explicita, visivel e destacada, conforme segue:
8.1.1. Com inserg&@o da logomarca disponibilizada pelo Governo Federal e o Braséo oficial da cidade de Piracicaba em todo
material grafico de divulgagéo do projeto apoiado (materiais impressos de divulgag@o, produtos culturais fisicos, videos,
multimeios e outros);
8.1.2. Todos os materiais acima citados deverdo conter a frase: Projeto apoiado pela Lei Emergencial Aldir Blanc n°®
14.017/2020 - Projeto aprovado n° (nimero do projeto/2020);
8.1.3. Quando da participagédo do proponente em entrevistas aos érgaos de comunicagdo ou matérias de jornais, devera
divulgar que o projeto foi apoiado pela Lei Emergencial Aldir Blanc
8.1.4. Todo material grafico de divulgacdo do projeto apoiado deverd, antes de sua veiculagéo, ser previamente submetido a
aprovagéo do Departamento de Comunicagéo da Secretaria da Agao Cultural e Turismo

8.1.5. Para projetos realizados em plataformas digitais, além das logomarcas oficiais e da frase citada no item II, e para efeito

de rastreamento da ag&o, deveréo ser identificados com as hashtags fornecidas pela Secretaria Municipal de Agéo Cultural e
Turismo.
8.2. O nao cumprimento das orientagdes aqui descritas podera acarretar o ndo recebimento de caché;

83E proibida a divulgagéo de patrocinadores e/ou apoiadores durante a exibi¢do.

9 DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1 O ato de inscrigdo ja pressupde a aceitagdo e concordancia de todos os termos do presente edital prémio. O desrespeito ao
presente edital podera sujeitar a inabilitagdo da inscri¢do;

9.2 Os premiados cedem os direitos de imagem do registro & Secretaria Municipal da A¢do Cultural e Turismo que podera publica-las
em diversos formatos, sem finalidade comercial e/ou lucrativa;

9.3 Ao se inscrever, o candidato garante a inexisténcia de plagio na iniciativa, assumindo integraimente a autoria e respondendo

1te por eventuais acusagdes ou pleitos nesse sentido
9.4 As pegas promocionais relacionadas a premiagédo deverao ter carater educativo, informativo ou de orientagéo social e ndo poderao
trazer nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promog&o pessoal de autoridades ou servidores publicos, nem haver conotagéo
politico-partidaria, obedecendo também & Lei n.° 9.504, de 30 de setembro de 1997;
9.5 As iniciativas inscritas, selecionadas ou ndo, passaréo a fazer parte do cadastro da Secretaria Municipal da A¢do Cultural e

Turismo para fins de p i e 1to da produgéo cultural brasileira.

9.6 Duvidas e informagées podem ser esclarecidas com a Secretaria Municipal da Agdo Cultural e Turismo pelo email

labet HpL p.gov.br

9.7 Né&o seré&o fornecidos atestados, certificados ou certiddes relativos & classificagéo ou nota do candidato, valendo, para tal fim, os
resultados publicados no Diério Oficial do municipio;

9.8 Os casos omissos nesse edital, ou ndo esclarecidos, seréo resolvidos pela Secretaria Municipal da Ag&o Cultural e Turismo.

9.9 O candidato selecionado sera o Unico responsavel pela veracidade da proposta e documentos encaminhados, isentando a
Secretaria Municipal da Agéo Cultural e Turismo de qualquer responsabilidade civil ou penal, inclusive no que tange aos compromissos
e encargos de natureza trabalhista, previdenciaria, fiscal, comercial, bancaria, intelectual (direito autoral, inclusive os conexos, e
propriedade industrial)

9.10 O presente Edital e seus anexos, encontram-se disponivel integralmente, nas paginas www.piracicaba.sp.gov.br,

www.semactur.piracicaba.sp.gov.br e www.conselhos.piracicaba.sp.gov.br/comcult.

Piracicaba, 28 de setembro de 2020.

ROSANGELA RIZZOLO CAMOLESE
Secretaria Municipal da A¢ao Cultural e Turismo

EDITAL - “Turismo Cultural e Economia Criativa, Literatura e Patriménio e Meméria”
Lei Federal de Emergéncia Cultural Aldir Blanc n° 14.017/2020

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA, POR MEIO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DA AGAO CULTURAL E TURISMO torna publico o presente Edital, que
institui os critérios para selegao publica de projetos inéditos ou n&o que promovam bens,
produtos e servicos culturais em atendimento Lei Federal de Emergéncia Cultural Aldir
Blanc n° 14.017/2020.

1. DO OBJETO

1.1 O presente Edital tem por finalidade a selecdo de projetos, como fonte de financiamento que promova bens, produtos e servicos
culturais tendo como proponentes pessoas fisicas e juridicas, artistas e agentes culturais, microempreendedores, residentes e atuantes na
area cultural da cidade de Piracicaba ha mais de dois anos, financiados com recursos da Lei Federal de Emergéncia Cultural Aldir Blanc n®
14.017/2020.

1.2 O projeto selecionado devera ser executado em espacos de facil acesso e boa circulagdo de publico, prevendo condi¢des para a
acessibilidade das pessoas com deficiéncia, sempre que possivel;

1.3 O valor méximo de apoio aos projetos selecionados neste Edital sera de R$ 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais);

1.4 Seréo selecionados 10 (dez) projetos com prémio de até R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais) cada;

1.5 Os projetos apresentados deverao obrigatoriamente ser classificados em uma das seguintes areas / modalidades:

1.5.1 Turismo Cultural e Economia Criativa — roteiros i e dil S para o imento e lazer com elementos culturais
locais; estudos, analises e mapeamento de setores da economia criativa local;
1.5.2 Literatura — edigao, divulgacdo, semanas literarias, oficinas, saraus e impressdes
1.5.3 Patriménio e Meméria — tradigGes e folclore, patriménio material e imaterial;
1.6 Serao selecionados 10 (dez) projetos dentre os segmentos acima citados;
1.7 Para o objeto deste Edital é obrigatério que todos os bens, produtos e servigos culturais produzidos sejam oferecidos gratuitamente;

2.DO OBJETIVO

2.1 Fomentar e promover experiéncias criativas e inovadoras nas diversas areas e para todos os tipos de publico;
2.2 Impulsionar a criagao autoral e de linguagem nas diversas areas e segmentos;

2.3 Apoiar, preservar e difundir agdes de valorizagdo do patriménio cultural;

2.4 Promover i r 1to, acoes ivas, formagéo, itacdo, trar i de saberes, mobilizagdo comunitaria e

promogao da utilizagao sustentavel dos recursos naturais;

2.5 Fomentar e difundir a produg@o de publicages em qualquer midia;

2.6 Difundir a produg&o cultural local promovendo seu reconhecimento e valorizagéo;

2.7 Incentivar a formag&o de publico;

2.8 Estimular projetos de iniciagdo artistica para criangas e adolescentes, que contribuam para a ampliagéo da interface entre cultura e
educacéo e entre cultura e turismo;

3. OBRIGAGOES DO PROPONENTE
3.1 O proponente definiré a contrapartida, contemplando:
a) Garantir maior acesso da populagéo ao produto cultural gerado com o objetivo de descentralizar e garantir a universalizagdo do
beneficio ao cidaddo, promovendo a fruigdo dos bens, produtos e servicos culturais a todas as camadas da populagéo,
particularmente aquelas menos assistidas ou excluidas do exercicio de seus direitos, por sua condi¢do socioecondmica, etnia,
deficiéncia, género, faixa etaria, domicilio, ocupagéo;
b) Promover agdes que facilitem o livre acesso de idosos e pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida e/ou medidas de
acessibilidade comunicacional, de modo a diminuir barreiras na comunicag&o interpessoal, escrita e virtual;
¢) Acesso gratuito aos bens, produtos e servigos culturais;
d) Publicizar a programagcao cultural através da imprensa ou outra forma de divulgagao, inclusive por meio de midias digitais;
e) Difundir o bem cultural produzido e os resultados, por meio de langamento, apresentagdo ou outra forma de exibigao publica,
inclusive midias digitais;
3.2 E de inteira responsabilidade do proponente atender, em todas as etapas, requisitos deste Edital, inclusive considerando os pareceres
da Comiss&o de Acompanhamento e Avaliacdo de Projetos e da Comiss&o de Selecéo;

3.3 O proponente € ir

pelos r i s de direitos autorais ligados ao seu projeto junto aos o6rgaos oficiais

(Ecad, Sbat e congéneres)

3.4 Sempre que ao final o projeto resulte na publicagdo de um livro, CD ou video, é de responsabilidade do proponente incluir em local
visivel da capa ou contracapa o seguinte texto: Produzido com recursos da Lei Federal de Emergéncia Cultural Aldir Blanc n°® 14.017/2020.
Distribui¢&o gratuita / Venda Proibida;

4. DAS CONDIGOES PARA A PARTICIPAGAO
4.1 Poder&o se inscrever como proponentes pessoas fisica ou juridica, artistas, agentes culturais que tenham como finalidade desenvolver
bens, produtos e servigos culturais independentes, nos diversos segmentos artisticos e culturais em espagos de facil acesso e ampla
circulagd@o de publico, prevendo, sempre que possivel, condi¢des para a acessibilidade de pessoas com deficiéncia;
4.2 - Cada proponente podera inscrever somente 01 (um) projeto no presente Edital;

4.2.1 - profissionais da area técnica (som, iluminagéo, imagem etc) poderdo compor equipes de no maximo duas agdes
contempladas por este edital;

4.3-0pr éor avel legal pela c&o e execucdo do projeto cultural em sua totalidade;
4.4 - Sera vedada a participagdo como proponente de:
a) servidores publicos do Municipio de Piracicaba;
b) membros do Conselho Municipal de Politica Cultural, da Comissdo do Fundo de Apoio a Cultura e da Comissdo de
Acompanhamento e Avaliagéo de Projetos;
¢) membros da Comisséo de Seleg&o e Pareceristas Externos;
4.5 E vedada a inscrigao e o financiamento de Projetos e Despesas da Administragéo Pblica;
4.6 O proponente pessoa fisica devera ser necessariamente integrante do projeto, estando envolvido em uma de suas etapas;
4.7 Nao sera permitida a troca da modalidade cadastral de pessoa fisica para pessoa juridica ou vice-versa até o encerramento de todas
as etapas deste Edital; caso ocorra, o projeto sera desclassificado;
4.8 N&o serédo admitidas outras fontes de financiamento para a realizagao do projeto em nenhuma circunstancia;
4.9 O proponente, obrigatoriamente, devera residir e atuar artisticamente no municipio de Piracicaba ha pelo menos 02 (dois) anos;

5. DAS AREAS / MODALIDADES PARA APRESENTAGAO DE PROJETOS E SUAS FINALIDADES:
5.1 Os projetos apresentados deverdo obrigatoriamente ser classificados em uma das seguintes areas / modalidades, com as seguintes
finalidades:
5.1.1 Turismo Cultural — promogéo de no minimo 3 (trés) atividades culturais relacionadas a eventos e roteiros organizados e
direcionados para conhecimento e lazer com elementos culturais locais; projetos de até R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais);
5.1.2 Economia Criativa - promogao de no minimo 3 (trés) atividades de estudos, andlises e mapeamento dos setores da economia
criativa, com o objetivo de oferecer ferramentas para geragéo de trabalho e renda em areas como artesanato, gastronomia e
outras, proporcionando desenvolvimento cultural e econémico local; projetos de até R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais);
5.1.3 Literatura — promog&o de no minimo 3 (trés) agdes de edicdo, divulgagdo, semanas literarias, oficinas, saraus e impressdes,
contagao de histdrias; edi¢do, diagramacg@o e impressao de obra literaria, oficinas; projetos de até R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil
reais);
5.1.4 Patriménio e Memoria — promover no minimo 3 (trés) agdes de salvaguarda e fomento para a manutengao e preservacao de
bens materiais e imateriais, tradigdes e folclore; projetos de até R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais);

5.2. Para todas as areas acima citadas podem ser i projetos para do de oficinas, aulas, workshops, seminérios e
congéneres;

6. DA INSCRIGAO

6.1 As inscrigdes serdo gratuitas e deverdo ser feitas obrigatoriamente online, pelo endereco eletrénico: semactur.piracicaba.sp.gov.br, por
um periodo de 15 (quinze) dias, entre 29 (vinte e nove) de setembro a 13 (treze) de outubro de 2020.

6.2 Na falta de documentos, a inscrigéo nao seré considerada.

6.3 O proponente podera inscrever somente 01 (um) projeto no presente Edital, devendo obrigatoriamente assinalar na ficha de inscri¢éo,
em qual area / modalidade seu projeto se enquadra e sua finalidade; (anexo VIII);

6.4 O proponente é responsavel pelas informagdes prestadas na documentagé@o, no projeto e seus anexos, as declarando verdadeiras,
arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento;

6.5 As informagdes e os anexos que integram os projetos ndo poderdo ser complementados, modificados, substituidos ou alterados, apés
confirmado recebimento da inscri¢éo pela plataforma;

6.6 O proponente podera encaminhar junto com o projeto, até dois arquivos digitais gravados que julgar necessario para a avaliagdo do

mérito do projeto, ambos com limite maximo de 5 megabites;
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6.7 Este Edital se encontra integralmente disponivel no site da Prefeitura Municipal de Piraci - (www.piraci p.gov.br), Secretaria

Municipal da Acdo Cultural e Turismo (www.semactur.piracicaba.sp.gov.br) e Portal dos Conselhos/Comcult
http://conselhos.piracicaba.sp.gov.br/comcult/;

6.8 Na auséncia de qualquer um dos documentos solici o projeto sera il e n&o sera enviado & Comisséo de Selegao;

6.9 N&o serdo aceitos documentos com prazo de validade vencido.

6.10 A Secretaria Municipal da A¢ado Cultural e Turismo ndo se responsabiliza pela falha na inscrigdo por conta de problemas em
servidores, em provedores de acesso, ha transmissdo de dados, na linha de comunicacéo ou por lentidao nos servidores.

6.11 Caso sejam feitas duas inscrigoes do mesmo projeto/CPF, somente a Ultima delas sera considerada valida.

7.DO PROJETO
O projeto devera ser postado no enderego semactur.piracicaba.sp.gov.br com titulo — Edital Lei Aldir Blanc — “Turismo Cultural e Economia
Criativa, Literatura e Patrimonio e Meméria”;
7.1 Conforme padré&o do Edital, obrigatoriamente, o projeto devera constar:
7.1.1 - Ficha de Inscri¢&o;
7.1.2 - Projeto técnico, quando for o caso, e Plano de Trabalho com apresentagao contendo (anexo XIlI):
a) Sinopse da produgéo, com o seguinte descritivo: o que, porque e como serdo desenvolvidas as agdes culturais;
b) Cronograma executivo e fisico-financeiro / Distribui¢do de Produto, quando for o caso / Plano de Divulgagéo / Relagdo de
Profissionais envolvidos / Curriculos / Links prevendo 120 (cento e vinte) dias para execugéo (anexos Xlil e XIV);
¢) Portfélio comprovando atuagdo profissional no segmento proposto, podendo apresentar comprovantes de experiéncias,
registro profissional e outros requisitos relacionados as suas atividades que permitam inferir a aptidao.
7.1.3 Anexos
a) Autorizagdo de Uso de Imagem (anexo Ill);
b) Declaragéo de aceite (anexo IV);
¢) Termo de direitos autorais (anexo VI);
d) Carta de Anuéncia de participagéo (anexo VII);
e) Declaragao de inscricao de projeto (anexo VIII);
f) Anuéncia de A¢ao Cultural (anexo IX);
g) Anuéncia de Distribuicdo de Produto (anexo X) — quando for o caso;
7.1.4 Anexar quando houver:
a) Copia do texto ou sinopse da produgao;
b) Releases;
c) Cesséo de direitos autorais, no caso em que o projeto proposto contenha qualquer forma de publicagéo de trabalho de
terceiros;
7.2 Os projetos a serem apresentados deverdo contemplar, obrigatoriamente, os seguintes itens:
7.2.1 Para projetos que resultarem em obra cultural de carater permanente e reprodutivel, tais como CDs, DVDs, livros ou outros, &
obrigatéria a doagéo de 10% (dez por cento) da parcela de edi¢&o ao acervo municipal para uso publico;
7.3 N&o poderao ser adquiridos equipamentos de qualquer natureza, por configurar aquisicdo de material permanente;
7.3.1 A locagdo de equipamentos e de materiais permanentes para a produg@o do projeto é de total responsabilidade do
proponente ficando a Secretaria Municipal da Agao Cultural e Turismo isenta de quaisquer dnus;
7.4 Os projetos deverao ter o seu cronograma previsto em niimero de meses e nao poderdo ser vinculados a datas fixas, respeitando o
cronograma limite estipulado neste edital;
7.5 O cronograma fisico-financeiro devera considerar retengéo de imposto devido;
7.6 N&o podera ser previsto pagamento com recursos da Lei Aldir Blanc das seguintes despesas:
7.6.1 Elaborag&o do projeto;
7.6.2 Direitos autorais pela concepgéo do projeto;
7.6.3 Material permanente, conforme especificado no presente Edital;
7.7 E vedada a participagao em quaisquer etapas dos projetos inscritos, em qualquer fung&o, mesmo gratuitamente, de:
7.7.1 Servidores lotados na Secretaria Municipal da Agéo Cultural e Turismo;
7.7.2 Membros do Conselho Municipal de Politica Cultural, do Grupo de Trabalho de Acompanhamento e Fiscalizagao da Lei Aldir
Blanc e da Comissao de Sele¢éo;
7.8 E vedada a aplicag&o dos recursos da Lei Aldir Blanc em:
7.8.1 Projetos cujo produto final ou atividade sejam destinados a circuitos privados ou a colecdes particulares;

7.8.2 Projetos que beneficiem exclusivamente o proponente, seus socios ou titulares;

7.8.3 Projetos que estejam solicitando simultaneamente financiamento de outras fontes, caso contemplado em mais de um caso,
tera que optar por apenas uma das possibilidades;
7.8.4 Projetos cujos proponentes estejam com prestacdes de contas em situagéo de inadimpléncia, recusadas ou em diligéncia-
expirada nas instancias Federal, Estadual e Municipal;
7.8.5 Projetos cuja apresentag@o nao observe formularios do presente Edital;

7:9 poderdo ser projetos néo sendo admitidos projetos fragmentados, incompletos, parciais ou

complementares;
7.10 O proponente devera estar atento ao periodo colocado neste Edital, para a execugdo do seu projeto, em comum acordo com
Secretaria Municipal da A¢do Cultural e Turismo;
7.11 Caso o proponente ndo execute seu projeto no periodo estipulado neste Edital, o mesmo devera devolver o prémio integral aos cofres
publicos;
7.12 Para sua execugao, o projeto devera contar com a participagdo de profissionais ligados a cadeia de produgé&o cultural de Piracicaba,
sendo que o mesmo profissional podera atuar em somente 01 (uma) a¢do de cada segmento contemplado por este edital;
7.13 E vedada a participagéo de:
a) acdo sem finalidade artistico-cultural;
b) profissionais em atraso na entrega de prestagdo de contas de qualquer projeto apoiado, incentivado e/ou financiado pela
Administragéo Publica Municipal;
7.14 Sera eliminada em qualquer fase do Edital a candidatura que tiver sua atuagdo e/ou material comprovadamente associado ao

desrespeito aos direitos humanos ou alus&o politica;

8. DA DOCUMENTAGAO
8.1 Obrigatoriamente, o proponente devera apresentar os seguintes documentos on line:
8.1.1 Pessoa Fisica
a) Ficha de inscrigdo com os dados do proponente;
b) Declaragéo de aceite (anexo IV);
c) Copia simples da Carteira de Identidade e do CPF;
d) Copia do comprovante de atividades culturais ha mais de 02 (dois) anos no municipio;
e) Copias dos comprovantes de residéncia: atual e de dois anos atras;
f) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos ou Positiva com Efeito de Negativa, relativa a Tributos Federais (inclusive as
contribui¢des sociais) e a Divida Ativa da Uniao;
g) Certiddo Negativa de Débitos ou Positiva com Efeito de Negativa de Débitos com a Fazenda Municipal de Piracicaba, com
relagdo aos tributos mobiliarios (ISS).
h) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT ou Positiva de Débitos Trabalhistas com Efeito de Negativa.
8.1.2 Pessoa Juridica
a) Ficha de inscrigdo com os dados do proponente;
b) Declaragéo de aceite (anexo IV);
¢) Copia do cartao CNPJ atualizado;
d) Copia simples do CPF do representante legal;
e) Copia simples do ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor e alteragGes, no teor vigente, de modo a demonstrar,
especialmente, que a area de atuag&o é compativel com o objeto deste Edital;
f) Cépia do comprovante de atividades culturais ha mais de 02 (dois) anos no municipio;
g) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos ou Positiva com Efeito de Negativa, relativa a Tributos Federais (inclusive as
contribuigdes sociais) e a Divida Ativa da Uniao;
h) Certidéo Negativa de Débitos ou Positiva com Efeito de Negativa de Débitos com relagéo a Fazenda Estadual e a Fazenda
Municipal de Piracicaba (tributos mobiliarios);
i) Prova de Regularidade perante o FGTS;
j) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT ou Positiva de Débitos Trabalhistas com Efeito de Negativa.
8.2 No caso de inscri¢do realizada por procurador do proponente devera ser apresentado, com os demais documentos integrantes, o
respectivo instrumento de procuragdo com poderes bastante, bem como cépias da Carteira de Identidade e CPF do procurador;

8.3 Nao sera aceita qualquer cor r ubstituic@o ou supressao de documentos aqui indicados, apés a confirmagao

do pedido de inscrigéo;

8.4 Eventuais pendéncias fiscais e/ou i deverdo ser regularizadas antes da assinatura do contrato, sob pena de sua ndo

formalizag&o.

9. DA HABILITAGAO

9.1 A Secretaria Municipal da Agéo Cultural e Turismo compete a &o dos por meio de issdo interna
designada para este fim;
9.2 A relagéo de documentos dos proponentes habilitados e inabilitados, com a devida ivacdo da inabilitagdo, sera no Diario

Oficial do Municipio e no site da Secretaria Municipal da A¢ao Cultural e Turismo;

9.3 O proponente inabilitado podera recorrer da decisdo no prazo maximo de 02 (dois) dias corridos, nos termos da publicagdo dos
resultados;

9.4 O recurso devera ser dirigido a Secretaria Municipal da Acdo Cultural e Turismo, de forma eletrénica, conforme preenchimento do
Anexo I; o resultado do recurso sera publicado do Diario Oficial do Municipio, com a devida justificativa.

10. DA SELECAO

10.1 O Grupo de Trabalho de Acompanhamento e Fiscalizagdo da Lei Aldir Blanc seguira todos os procedimentos de escolha até a
publicagéo dos selecionados no Diario Oficial do Municipio, no site da Secretaria Municipal da A¢&o Cultural e Turismo e midia local;

10.2 Cabe ao Grupo de Trabalho de Acompanhamento e Fiscalizagao da Lei Aldir Blanc, fiscalizagéo das agdes dos projetos selecionados

até sua izagdo e p ¢ao de contas na ia Municipal da A¢&o Cultural e Turismo;
10.3 Cabe a Secretaria Municipal da Agdo Cultural e Turismo contratar 05 (cinco) profissionais habilitados, para, na qualidade de
pareceristas, proceder a analise e selegao dos projetos de cada categoria / segmento cultural contemplado neste edital;
10.3.1 N&o poderao integrar o grupo de pareceristas pessoas direta ou indiretamente ligadas aos projetos inscritos neste Edital,
bem como seus conjuges ou parentes até o segundo grau;
10.3.2 A Comissao de Selegéo tem autonomia na andlise técnica e decisdo de selegdo quanto ao projeto apresentado, inclusive
para desclassificar os que n&o atendam requisitos minimos exigidos;
10.3.3 Os projetos serdo encaminhados a Comissdo de Selegdo, que, no prazo méximo de 05 (cinco) dias corridos do
recebimento, selecionara os projetos;

10.3.4 No caso de ndo haver nenhum projeto inscrito em uma das areas, a Comisséo icipal de Acompar e iagdo e
Secretaria Municipal da A¢do Cultural e Turismo poder&o suprimir parecerista para a referida categoria;
10.4 A relagéo dos projetos selecionados, bem como suplentes, sera publicada em ata no Diario Oficial do Municipio e no site da Secretaria
Municipal da A¢édo Cultural e Turismo;
10.5 O processo seletivo dos projetos ocorrera de acordo com os seguintes critérios e pontuagdes:
a) Clareza das informagdes observando material enviado — o que, porque e como ser&o feitas as acdes culturais (40 pontos);
b) Experiéncia comprovada tendo como relevancia tempo de atuag@o do artista ou pr i avel pela ap! ou

atividade cultural (30 pontos);
¢) Relevancia no que se refere a capacidade técnica do artista ou profissional da atividade (20 pontos);

d) Documentagdo enviada em cor a com a i das i e a congruéncia do material enviado com a

proposta de utilizagéo (10 pontos);
10.6 Havendo empate na totalizag&o dos pontos, a Comiss&o de Sele¢do observara a seguinte ordem de desempate:
a) projetos com maior pontuagéo no item 10.7, |, letra “b”;
b) projetos com maior pontuagéo no item 10.7, Il, letra “c”
c) projetos com maior pontuagéo no item 10.7, IlI, letra “a”;
10.7 Em qualquer caso, a pontuagdo maxima a ser atribuida sera de 100 (cem) pontos;
10.8 As propostas classificadas seréo selecionadas em ordem decrescente de pontuagao;
10.9 Caso haja desisténcia de proponente, a ndo entrega de documentos exigidos para contratagdo ou qualquer fato gerado pelo

proponente que inviabilize o recebimento dos recursos iros, ocorrera a cor do do suplente, ficando o Projeto escolhido,
automaticamente eliminado;

10.10 No caso de n&do haver nenhum projeto inscrito ou classificado em uma das areas poderao ser chamados projetos de qualquer outra
area / modalidade, de acordo com lista geral classificada por ordem de pontuagéo;

10.11 O proponente que ndo apresentar a documentagéo no prazo estipulado ou apresentd-la com alguma irregularidade, perdera

automaticamente o direito a contratagao, sendo convocado suplente;

11. DO RECEBIMENTO E DA CONTRATAGAO
11.1 Cabe a Prefeitura do Municipio de Piracicaba, por meio da Secretaria Municipal da Ag&o Cultural e Turismo, os tramites para liberar os
recursos financeiros do projeto selecionado;

11.2 Do valor repassado, o proponente devera deduzir impostos cabiveis, salvo isengao;

11.3 Os proponentes responsaveis pelos projetos selecionados serdo convocados para formalizagédo do contrato, deverdo apresentar,
como condigdo para sua efetivagdo, comprovagéo da manutengdo da regularidade juridica, fiscal e trabalhista demonstrada na fase de
selegdo e os seguintes documentos:
11.3.1 Autorizagéo para a Secretaria Municipal da A¢do Cultural e Turismo para reprodugdo de imagens do projeto para divulgacéo
na imprensa, catalogos, postais, livros e outros impressos, audiovisuais e meios eletrénicos (web e e-mail) (anexo IIl);
11.3.2 Comprovante de conta-corrente em nome do proponente como correntista titular da conta;
11.4 A liberag@o de recursos sera realizada na forma de empenho prévio a liquidagéo sendo depositado pela Secretaria Municipal da A¢ao
Cultural e Turismo na conta-corrente indicada pelo proponente, em parcela tnica, apés assinatura do contrato.

12. DA REALIZAGAO DOS PROJETOS
12.1 Apos o recebimento dos recursos financeiros em conta, o proponente devera iniciar i I a realizacdo do

previsto;
12.2 O periodo de realizagao do projeto inicia-se no primeiro dia Util, apés o recebimento dos recursos e tera prazo de 120 (cento e vinte)
dias para execugéo do projeto;

12.2.1 A execugdo do projeto esta condicionada a disponibilidade do recurso financeiro em conta corrente;

12.2.2 Nao serao aceitos recibos e notas fiscais com data anterior ao depésito em conta corrente;
12.3 Sera admitida adequag&o do cronograma desde que nao ultrapasse a data prevista no presente Edital, de 120 (cento e vinte) dias
para a execugéo do projeto;
12.4 O proponente devera confirmar com a Assessoria de Comunicagéo da Secretaria Municipal da A¢do Cultural e Turismo e com a
Comissdo de Acompanhamento e Avaliagdo de Projetos, as datas de realizagdes dos eventos previstos no cronograma do plano de
trabalho, com antecedéncia minima de 07 (sete) dias de cada evento, para possibilitar o acompanhamento da realizagéo dos projetos e
sua divulgag&o através da agenda da Secretaria Municipal da Ag¢ao Cultural e Turismo;
12.5 Devera ser encaminhada correspondéncia eletrénica para o enderego da Secretaria Municipal da Agéo Cultural e Turismo -
labtulipae@piracicaba.sp.gov.br, para a Assessoria de C icagd@o — imprer il.com, as informagdes pertinentes

ao evento e material gréfico no que couber, para veiculagao;
12.6 Caso seja necessario, o proponente podera propor readequagdo do plano de trabalho quanto ao prazo, metas, custos, acompanhado

de justificativa (anexo XVIII);

12.7 A andlise do pedido de readequacdo sera i pela Comissédo de A o e iacdo de Projetos obedecendo ao
principio da razoabilidade, desde que n&o interfira no mérito do projeto, e nao ultrapasse o prazo previsto no presente edital;

12.8 A readequacgdo somente podera ser executada apos a aprovagdo da Comiss@o de Acompanhamento e Avaliagdo de Projetos;

12.9 Em hipdtese alguma sera admitida alterag@o do proponente e do objeto do projeto.

13. DA PRESTAGAO DE CONTAS

13.1 O proponente tera 120 (cento e vinte) dias, apos o término do decreto que declarou a calamidade publica, para apresentar o Relatério

Final.

13.2 A prestagao de contas deveréa conter:
13.2.1 Relatério Fisico, vers@o impressa, com planilha indicando o cumprimento de objeto e desempenho do projeto, contendo toda
a documentagé@o comprobatéria da realizagao, relativa as metas do projeto, retorno e contrapartida de interesse publico, divulgagdo
e distribuicao de produtos culturais resultantes, se for o caso (anexo Xll);
13.2.2 Relatério Financeiro, planilha de Conciliagdo de Conta contendo todas as movimentagdes; comprovantes de despesas e
pagamentos originais e copias, ambos coladas em folha A4, com a descrigéo do servi¢o e nome do projeto;
13.2.3 O proponente devera apresentar recibo e/ou nota fiscal ao final da execugéo do projeto e anexar copia de todas as notas
fiscais e recibos, de material de divulgag&o e relatério final do mesmo; cépia da DARF e/ou guia de recolhimento;

13.2.4 As prestagdes de contas deverdo observar as ori des técnicas e fi I pelo Nicleo de Apoio

Administrativo da Secretaria Municipal da A¢&o Cultural e Turismo;
13.3 O Nucleo de Apoio Administrativo da Secretaria Municipal da A¢ao Cultural e Turismo devera ser consultado em casos de orientagdes
sobre a prestagéo de contas, relatério financeiro;
13.4 Cabe a comissao interna a andlise da prestag&o de contas;
13.5 Caso haja inconsisténcias, comissao interna podera diligenciar junto ao proponente;
13.6 Caso a prestacdo de contas ndo seja regularizada, mesmo apos realizagéo de diligéncias, a comissao interna e a Nucleo de Apoio

Administrativo da Secretaria Municipal da Agéo Cultural e Turismo solicitara a devolug&o dos respectivos recursos financeiros;

13.7 O proponente sera consi inadimplente, apds i do contrato, quando:

a) Utilizar os recursos, inadequadamente, em finalidade diversa do projeto;
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b) N&o apresentar, no prazo e na forma prevista nas resolugées pertinentes, a prestagdo de contas devida e o relatério de
conclusé&o do projeto;

¢) Né&o concluir o projeto previsto na proposta aprovada;

d) N&o apresentar o produto resultante do projeto;

14. DA OBRIGATORIEDADE DOS CREDITOS NA DIVULGAGAO
14.1. Todos os projetos culturais beneficiados com recursos da Lei Federal Aldir Blanc, deverdo divulgar o auxilio concedido de forma
explicita, visivel e destacada, conforme segue:

14.1.1. Com insergéo da logomarca disponibilizada pelo Governo Federal e o Bras&o oficial da cidade de Piracicaba em todo
material grafico de divulgagéo do projeto apoiado (materiais impressos de divulgagdo, produtos culturais fisicos, videos, multimeios e
outros);

14.1.2. Todos os materiais acima citados deveréo conter a frase: Projeto apoiado pela Lei Emergencial Aldir Blanc n® 14.017/2020
— Projeto aprovado n® (nimero do projeto/2020);

14.1.3. Quando da participagdo do proponente em entrevistas aos érgdos de comunicagdo ou matérias de jornais, devera
divulgar que o projeto foi apoiado pela Lei Emergencial Aldir Blanc

14.1.4. Todo material gréfico de divulgacéo do projeto apoiado devera, antes de sua veiculagdo, ser previamente submetido a
aprovagéo do Departamento de Comunicagéo da Secretaria da Agéo Cultural e Turismo

14.1.5. Para projetos realizados em plataformas digitais, além das logomarcas oficiais e da frase citada no item II, e para efeito
de rastreamento da ag&o, deverao ser identificados com as hashtags fornecidas pela Secretaria Municipal de A¢&o Cultural e Turismo.

14.2. O ndo cumprimento das orientagdes aqui descritas podera acarretar o néo recebimento de caché;
14.3 E proibida a divulgagéo de patrocinadores e/ou apoiadores durante a exibig&o.

15. DAS DISPOSIGOES GERAIS

15.1 O ato de inscrigdo implica o conhecimento e a integral concordancia do proponente com as normas e com as condigdes estabelecidas
neste Edital;

15.2 E de inteira responsabilidade do proponente informar-se sobre o cronograma do Edital;

15.3 Os projetos inscritos selecionados passarao a fazer parte do cadastro da Secretaria Municipal da A¢do Cultural e Turismo para fins de

pesquisa, doct er

P to da pi &o cultural;

154 Duvidas e informagdes podem ser esclarecidas pela Secretaria Municipal da Agdo Cultural e Turismo pelo email
labtulipae@piracicaba.sp.gov.br;

15.5 O proponente sera o Unico responsavel pela veracidade da proposta e documentos encaminhados, isentando a Secretaria Municipal
da Acao Cultural e Turismo de qualquer responsabilidade civil ou penal, inclusive no que tange aos compromissos e encargos de natureza
trabalhista, previdenciaria, fiscal, comercial, bancaria, intelectual (direito autoral, inclusive os conexos, e propriedade industrial);

15.6 O descumprimento parcial ou total do contrato, assim como sua resciséo, eventualmente firmado, obrigara o proponente a devolugéo
dos valores ja disponibilizados pela Secretaria Municipal da Agéo Cultural e Turismo, bem como, o pagamento dos acréscimos legais como
juros, corregao monetaria e multa;

15.7 O presente Edital, com seus anexos, encontra-se disponivel integraimente, nas paginas www.piracicaba.sp.gov.br,
www.semactur.piracicaba.sp.gov.br e Portal dos Conselhos/Comcult (http://conselhos.piracicaba.sp.gov.br/comeult/)

15.8 Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal da Agao Cultural e Turismo.

Piracicaba, 28 de setembro de 2020.

ROSANGELA RIZZOLO CAMOLESE

Secretaria Municipal da Agao Cultural e Turismo

ANEXO Il - AUTORIZAGAO DE USO DE IMAGEM

Eu, p RG, " CPF % residente na Rua "
bairro, cidade, UF, CEP. . proponente do projeto

edital , AUTORIZO o uso de imagens da a0 cultural a
Secretaria Municipal da Agéo Cultural e Turismo a utilizar os registros das acdes culturais para divulgacéo na imprensa, a postais,

livros e outros impressos, audiovisual e meio eletrdnico (web e e-mail) para promog&o do projeto cultural. E, por estar justo e acordado,
firmo o presente Termo de Autorizagéo de Uso de Imagem.

Por ser express&o de verdade, firmo o presente.

Piracicaba, de

Nome e Assinatura do artista / Documento de Identificagéo - RG

Este anexo so tera i i il de préprio punho, em nenhuma hipétese serdo aceitas assinaturas

A falta de il i ilitara a inscri¢cdo. Observacao: No caso do candidato néo ser alfabetizado, devera ser
inserida a sua impressao digital.

ANEXO IV - DECLARAGAO DE ACEITE

Eu, RG, CPF residente na Rua s
bairro, cidade UF, CEP. , proponente do edital
declaro que:

- estou em situag@o regular perante as certidoes municipais, estaduais e federais;

- declaro para os devidos fins que a obra apresentada é produgao recente, considerando esse periodo limite a partir do ano de 2019, e em
condigdes plenas para exposi¢éo;

- estou ciente dos meus direitos, deveres e procedimentos definidos pelos atos normativos que regem o presente Edital, comprometendo-
me a cumpri-los, zelando pela observancia das suas determinagdes;

- li integralmente o Edital, quanto as informagdes e obrigagdes como proponente, inclusive sobre as penalidades na falta de seus cumpri-
mentos, estando sujeito as penalidades e normas que regem o presente Edital.

- as informagdes e documentos apresentados neste projeto s@o de minha inteira respor ili , sendo a exp da verdade;

- farei constar em todas as pegas publicitarias, graficas, audiovisuais e outras, as logomarcas institucionais obrigatorias, conforme constan-
te no Edital;

- que nao fui considerado inidéneo para contratar com a Administragéo Publica;

- estou ciente de que qualquer divergéncia nos documentos enviados, implicara na exclusdo do processo seletivo, assim como anular o

contrato eventualmente firmado, cabendo ao p faltoso a cdo dos valores i além do > dos

legais (juros, correg@o monetaria e multa);

- ndo poderei efetuar pagamentos para outro proponente beneficiado (pessoa fisica e/ou juridica) com recurso financeiro deste Edital, nem
ao representante legal da instituigdo proponente ou a membro da Diretoria;

- nd@o poderei contratar servicos de minha prépria empresa, caso possuir, na qualidade de sécio ou membro da Diretoria;

- estou ciente que se inadimplir as obrigagdes assumidas, no todo ou em parte, sera adotado os seguintes procedimentos: informagéo da
inadimpléncia a Secretaria da Fazenda, para inscricdo do proponente no CADIN estadual; arquivamento de outras propostas de recebi-
mento de recursos municipais; devolugéo dos valores ja disponibilizados pela Secretaria Municipal da A¢&o Cultural e Turismo, bem como,
ao pagamento dos acréscimos legais (juros, corregdo monetaria e multa);

Piracicaba, 5 de

Nome e Assinatura do artista / Documento de Identificacdo — RG

Este anexo sé tera i il de préprio punho, em nenhuma hipétese serdo aceitas assinaturas

A falta de il i ilitara a inscrigdo. Observacao: No caso do candidato ndo ser alfabetizado, devera ser
inserida a sua impressao digital.

ANEXO VI - DIREITOS AUTORAIS

Eu, RG. CPF 4 residente  na Rua s
bairro, cidade UF, CEP. , declaro para os devidos fins, ser o responsavel pelo recolhimento

de direitos autorais junto aos o6rgdos oficiais, Ecad, Sbat e congéneres, ligados ao projeto inscrito
no edital — Lei Aldir Blanc, e que respondo sob as penas da

Lei, de forma exclusiva e integral, pela omisséo de quaisquer informagoes pertinentes a titulares de direitos de autor ou propriedade inte -

lectual, assim como por eventuais qL tos, ou es de plagio ou violagdo a direitos autorais, cone-

xos, patrimoniais, de propriedade industrial, de titularidade de terceiros, dentre outros, assegurando a Prefeitura Municipal de Piracicaba o
pleno ressarcimento por possiveis prejuizos sofridos a esse titulo.

F de de
Nome e Assinatura do artista / RG

Este anexo sé tera i i i de préprio punho, em nenhuma hipétese serdo aceitas assinaturas

i A falta de il i ilitara a inscrigdo. Observacao: No caso do candidato ndo ser alfabetizado, devera ser
inserida a sua impressao

ANEXO VII - CARTA DE ANUENCIA INDIVIDUAL DE PARTICIPAGAO
EDITAL CONCURSO:
AREA:
MODALIDADE:
TiTULO:
VALOR TOTAL DO PROJETO:
PROPONENTE:
CARTA DE ANUENCIA
Declaro para os devidos fins, que eu , concordo em participar do Projeto Cultural intitulado
, sob a responsabilidade do proponente e comprometo-me a desenvolver as ativi-

dades competentes no periodo de execugdo do projeto cultural, na (s) funcéo (Ges) de , sendo necessaria a
qi { de horas técnicas, no valor de R$ por hora, totalizando

horas técnicas ou gratuitamente.

Piraci de de 2020

Nome e Assinatura do profissional / Documento de Identidade - RG

JUSTIFICATIVA
Justificativa do proponente pela escolha do prestador de servigo de pessoa fisica para que P! notoria iali ar-

tistica ou de natureza singular;
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ANEXO VIIl - DECLARAGAO DE INSCRIGAO DE PROJETOS

Eu, RG, CPF, residente na Rua ;
bairro, cidade, UF. CEP.

, declaro para os devidos fins que n&o inscrevi o projeto

concorrendo a este edital, & outros editais municipais com apoio advindo da Lei Emergencial Al-

dir Blanc, assim como de editais estaduais, ano de 2020.

Piracicaba, de de

Nome e Assinatura do proponente/representante legal
Documento de Identidade - RG

ANEXO IX- ANUENCIA DE AGAO CULTURAL

Piracicaba, de. de,

Eu, RG. #GPE: informo ter conhe-
cimento do projeto cultural intitulado de proponente
e concordo em receber a ag&o cultural no dia/més/ano

as no espago de i de publico de .
A ( instituigao) , se reserva ainda o direito de solicitar alteragéo da data e/ou espago agendado caso néo seja possivel a sua

realizag&o na data agendada, comunicando o proponente previamente e justificando o ocorrido.

Atenciosamente,
Nome da Pessoal Instituido
Assinatura e Carimbo
* Ainstituigao devera emitir em papel ti conforme o (ido do modelo prop
ANEXO X - ANUENCIA DE DISTRIBUIGAO DO PRODUTO CULTURAL
Piracicaba, de. de,

Eu, RG, CPF. em nome da Insti-
tuicéo % informo ter conhecimento do Projeto Cultural

e concordo em receber do mesmo (informar quantida-

de de CDs, DVDs, Livros, etc). referente ao produto cultural, caso o mesmo venha a ser selecionado.

Atenciosamente,

Nome da Pessoal/Instituicao

Assinatura e Carimbo

* A instituicao devera emitir em papel timbrado, o contetido do modelo proposto.

ANEXO Xl
PROJETO TECNICO - PLANO DE TRABALHO

1 - RESUMO DO PROJETO CULTURAL

Titulo do Projeto

Area/Modalidade

Descreva de forma clara e objetiva, resumidamente, o que se pretende realizar. Busque ser sucinto e condensar informagdes imprescindi-
veis

Numero de integrantes que receber&o remuneracéo pelo projeto.

* Preencha este item apenas quando tiver concluido os itens 2 a 11.

2 - JUSTIFICATIVA(S) DO PROJETO CULTURAL.

Relate os motivos e razées que o levaram a propor o projeto cultural; sua importancia para o proponente, sociedade e artistas; sua relevan-
cia, historico, diferencial, resultados pretendidos, indicadores, intenges e impacto; Informe o publico alvo e o tipo de pUblico que sera atin-
gido com as suas agdes. Informe por que o projeto deve ser beneficiado e o que ele proporcionara. Informe se o projeto envolve formagéo
de publico, qualificagéo e/ou aprimoramento técnico artistico, agbes educativas, agées de difuséo da cultura, capacitagao ou atualizagéo na

area artistica, se o projeto tem carater multiplicador e se ¢é sustentavel, entre outras informagées que considerar relevantes.

* Justifique seu projeto tomando referéncia os critérios que serdo pontuados, conforme tabela do item 10.7 do Edital.
3 - OBJETIVOS E ESTRATEGIAS DE AGAO

Informe os objetivos em ordem cronolégica, quais metas serao atingidas e estratégias de agdes para sua realizagéo, descrevendo as ativi-
dades e agdes necessarias para atingir o(s) objetivo(s) desejado(s).

4 - CRONOGRAMA DE EXECUGAO DO PROJETO CULTURAL

Relacione as etapas do projeto cultural e a duragéo de cada uma delas, respeitando a ordem cronolégica do item 3 do Plano de Trabalho.
O 1° més refere-se ao primeiro més de trabalho e n&o do calendario e assim por diante. Para marcar o més, faga um X no quadrado cor-
respondente. A partir do repasse financeiro previsto no cronograma do Edital, o prazo méaximo para execugao do projeto cultural devera ser
de 90 (noventa) dias.

MESES
ETAPAS
1 2° 3°
Resumo do Cronograma Data do Término da Execugéo / /
Entrega da Prestagéo de Contas (até 10 dias apds o término
Data do Prazo Final de Entrega / /

do prazo de execucao do projeto cultural)

5-AGOES CULTURAIS

Informe a (s) ac&o (Bes) cultural (ais) que o projeto cultural propde.

% LOCAL e CAPACIDADE DE PU- .
ACAO CULTURAL QUANTIDADE BLICO PUBLICO PREVISTO
TOTAL DE AGOES TOTAL DE PUBLICO PREVISTO

Referente & (s) acdo (Ges) cultural (is) propostas justifique a escolha do tipo de ag&o cultural e o local escolhido para realizagéo de cada
uma delas.

JUSTIFICATIVA DAESCOLHA

” JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DO LOCAL
DAACAO CULTURAL

6 — DA ACESSIBILIDADE A(S) AGAO (OES) CULTURAL (AIS)

Informe se havera nas agdes culturais propostas e nos locais de realizagéo, acessibilidade (rampa, elevador, tradutor em libras, entre ou-
tros). Caso houver informe o tipo.

7 - METODOLOGIA

Informe a metodologia empregada nas agdes culturais e como serdo realizadas; se o produto cultural sera utilizado como proposta de acéao

educativa; quais materiais serédo utilizados para suas izagdes; plano bgico, contetido p temas e contetidos abordados

e ministrados; se serdo utilizados meios visuais / virtuais; descreva como serao os objeti e égias de agdes; como sera

coordenado o projeto cultural e o gerenciamento das agdes culturais para que alcancem éxito; dentre outras informages que considerar re-
levantes.

8 - DISTRIBUICAO DO PRODUTO CULTURAL, quando for o caso (produto fisico, exemplo: livro, CD, etc)

Relacione a distribuigao do produto cultural ir a i e locais que

os produtos culturais, garantindo o acesso gra-
tuito & populag&o piracicabana.

LOCAL QUANTIDADE

TOTAL DE QUANTIDADE
LOCAIS TOTAL

* O local que receberéa os exemplares devera ser consultado sobre a quantidade destinada e se ha interesse em recebé-los;
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9. PLANO DE DIVULGAGAO DO PROJETO CULTURAL
9.1 ESBOCO DO MATERIAL GRAFICO E/OU IDENTIDADE VISUAL (Item ndo obrigatério)
Insira um esbogo da identidade visual do produto cultural e/ou do material gréfico que sera produzido com recursos do projeto ou que ja es -

teja produzido, indicando o posicionamento das logomarcas de patrocinio conforme orientagées;

9.2 MATERIAIS DE DIVULGAGAO/PROMOGAO

Informe os meios de promog&o para divulgagao do projeto cultural. Descreva detalhadamente a peca grafica ou meio de divulgag&o. Verifi-

que quanto ao local da aplicagdo das logomarcas para que estejam de acordo com seu projeto
Curriculo Resumido (Maximo 10 linhas)
PECA DE 2 (Escreva de forma clara e resumida o histérico da entidade, do grupo ou curriculo profissional, formagéo, experiéncia, tempo de atuagao na

~ = TAMANHO / DURAGAO (indi- _ _ 3 o o

DIVULGACAO / VEICULO (indique a ) POSICAO E CITACAO area cultural, principais trabalhos e referéncias)
: que as dimensdes y
peca grafica e LOGOMARCA E PATROCINIO
p da peca gréficaou a QUANTIDADE =
ou veiculo de (indique o local onde sera inserida a
duragéo, no caso de - - — -
comunicagéo utilizada logomarca) Curriculo Resumido (Maximo 10 linhas)
para divulgagéo) pecas sudioylstals) (Escreva de forma clara e resumida o histérico da entidade, do grupo ou curriculo profissional, formagao, experiéncia, tempo de atuagao na
area cultural, principais trabalhos e referéncias)
ANEXO XIV
D
* Todos os iais impl e digitais relaci ao projeto deverao ser { a andlise e ap c&o do setor de Comunicagdo ‘Nome do Projeto:
da Secretaria Municipal da Agdo Cultural e Turismo previamente & confecgéo, aplicagéo no produto cultural, divulgagéo e veiculagéo, con- LS i o AW I SR S o W
Valor do Prémio: RS 25.000,00

forme item 14, do presente Edital.
9.3 DIVULGAGAO/MARKETING DO PROJETO CULTURAL
Informe como sera o plano de dit do projeto cultural e quais meios adotados para divulgar as agdes culturais (convites

impressos e digitais, meios eletronicos, redes sociais, distribuicéo de panfletos, radio, TV, jornal, outdoor etc.

10 CURRICULOS
Relacione as principais atividades exercidas, priorizando aquelas relativas ao setor artistico & area de atuagéo em produg&o cultural.

PROPONENTE
Curriculo Resumido (Méximo 10 linhas)
(Escreva de forma clara e resumida o histérico da entidade, do grupo ou curriculo pi i & periéncia, tempo de atuag&o na

darea cultural, principais trabalhos e referéncias)

TOTAL: RS 0,00

Atividades em Envolvimento Cultural (Maximo 5 folhas)
(Informe as principais atividades desenvolvidas pela entidade, grupo ou profissional na atuag&o cultural nos Gltimos 24 meses. Anexe c6-
0BS.: DEVERAO CONSTAR NA LISTAGEM ACIMA: ARTISTAS, TECNICOS, PROFISSIONAIS CONTRATADOS, TECNICO RESPONSAVEL (CASO HOUVER), E TODAS AS DESPESAS
O.

pias de certificado de participagéo, curso, graduagéo, clipping de midia, etc, se houver.) PERTINENTES AO DESENVOLVIMENTO E EXECUGAO DO PROJET!

PROFISSIONAIS ENVOLVIDOS

Curriculo Resumido (Méximo 10 linhas)
(Escreva de forma clara e resumida o histérico da entidade, do grupo ou curriculo pi i & periéncia, tempo de atuag&o na

darea cultural, principais trabalhos e referéncias)

Queimacda é crime.

Respeite a lei.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 273/2020
PREGAO ELETRONICO N° 01/2020
PROCESSO N° 180.528/2019

TERMO DE HOMOLOGAGAO
Pregao Eletrénico n® 324/2020

Objeto: Registro de precos para fornecimento de ferragens

HOMOLOGO o procedimento licitatério acima descrito, a favor da(s) seguinte(s) empresa(s):

VALIDADE: 12 (DOZE) MESES VALOR
Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento e instalagéo de Central de Recreagéo (Playground) ITEM |EMPRESA UNITARIO
ARREMATADO
Item Quant. | Unid. Descricéo Prego Unitério | Prego Total 1 Comacol Comercio de Mat. p/ Construgéo Ltda RS 10.60
1 4 Conj. | Central de Recreagao (Playground) R$23.200,00 | R$ 92.800,00 2 Comacol Comercio de Mat. p/ Construgéo Ltda R$ 10,40
2 1 Conj. | Central de Recreagao (Playground) R$ 23.200,00 | R$ 25.800,00 3 MARFEX LOPES COMERCIO DE MATERIAIS PARA CONSTRUGAO LTDA R$ 11,00
4 Comacol Comercio de Mat. p/ Construgéo Ltda R$ 0,30
ltens 01 e 02 - Bras-Movel Comercial Ltda EPP. 5  |MARFEX LOPES COMERCIO DE MATERIAIS PARA CONSTRUCAO LTDA R$ 0,27
6 MARFEX LOPES COMERCIO DE MATERIAIS PARA CONSTRUGAO LTDA R$ 20,50
11 MARFEX LOPES COMERCIO DE MATERIAIS PARA CONSTRUCAO LTDA R$ 20,80
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 466/2020 12 Comacol Comercio de Mat. p/ Construgéo Ltda R$ 12,25
PREGAO ELETRONICO N° 316/2020 13 Comacol Comercio de Mat. p/ Construgéo Ltda R$ 4,00
PROCESSO N° 100.631/2020 14 |MARFEX LOPES COMERCIO DE MATERIAIS PARA CONSTRUGAO LTDA RS 2,40
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES 15 Comacol Comercio de Mat. p/ Construgéo Ltda R$ 14,20
Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento de toner e fotocondutor 16 MARFEX LOPES COMERCIO DE MATERIAIS PARA CONSTRUGCAO LTDA R$ 8,45
17 MARFEX LOPES COMERCIO DE MATERIAIS PARA CONSTRUGAO LTDA R$ 5,90
Item Quant. | Unid. | Descrigdo Prego Unitério | Prego Total 18 MARFEX LOPES COMERCIO DE MATERIAIS PARA CONSTRUCAO LTDA R$ 4,45
01 250 PECA Tongr preto c’)rl|g|nal para impressora Le)fmark MX4.21DE, com R$ 719,00 R$ 179.750,00 19 MARFEX LOPES COMERCIO DE MATERIAIS PARA CONSTRUGCAO LTDA R$ 8,80
rendimento minimo de 15.000 (quinze mil) paginas. Ref.: 56FBHO0.
20 Comacol Comercio de Mat. p/ Construcéo Ltda R$ 345,00
Unidade de Imagem (FOTOCONDUTOR) original para impressora -
02 80 PECA | LEXMARK MX421DE, com rendimento minimo de 60.000 (sessenta | R$ 419,00 R$ 33.520,00 21 |CASTELINHO MATERIAIS DE CONSTRUGCAO LTDAME R$ 15,98
mil) paginas. Ref.. 56F0Z00. 22 |CASTELINHO MATERIAIS DE CONSTRUGAO LTDA ME R$ 15,70
23 MARFEX LOPES COMERCIO DE MATERIAIS PARA CONSTRUGCAO LTDA R$ 15,20
ltens 01 ¢ 02 - JLZ Suprimentos Eireli 24  |MARFEX LOPES COMERCIO DE MATERIAIS PARA CONSTRUCAO LTDA R$ 16,70
32 Comacol Comercio de Mat. p/ Construgéo Ltda R$ 89,45
33 Comacol Comercio de Mat. p/ Construgéo Ltda R$ 150,96
[}
ATADE RE~G|STRO D? PRECOS N° 465/2020 34 |Comacol Comercio de Mat. p/ Construgéo Ltda R$ 175,00
PREGAO ELETRONICO N° 298/2020 - =
41 MARFEX LOPES COMERCIO DE MATERIAIS PARA CONSTRUGCAO LTDA R$ 8,90
PROCESSO N° 90.570/2020 -
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES 42 CASTELINHO MATERIAIS DE CONSTRUGAO LTDA ME R$ 62,60
Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento de material de escritério 43 Comacol Comercio de Mat. p/ Construggo Ltda R$ 39,60
44 Comacol Comercio de Mat. p/ Construgéo Ltda R$ 118,40
Item Quant. | Unid. | Descrigao Prego Unitario | Preco Total 47 Comacol Comercio de Mat. p/ Construgéo Ltda RS 484,00
01 100 Unid. | Quadro mural de cortica 2 mx 1,20 m R$ 184,00 R$ 18.400,00 48  |Comacol Comercio de Mat. p/ Construgéo Ltda R$ 615,00
49 Comacol Comercio de Mat. p/ Construcéo Ltda R$ 748,00
Item 01 - Robson Marcio de Souza 27000049812 TOTAL
Ositens?, 8, 9, 10, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 45, 46, 50, 51, 52 e 53 ficam FRACASSADOS

COMUNICADO

Comunicamos que foi HOMOLOGADO, pelo Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal, a decisdo de aplicar a
empresa VB Materiais Elétricos Eireli — M.E., Rua Doutor Hamilton Cézar Zoccal, 155 — Parque Quinta das Painei-
ras — Sao José do Rio Preto/S.P, CNPJ 27.675.543/0001-65 — |IE 647.878.684.113, multa de 20% sobre o valor do
contrato que seria formalizado, referente ao Processo Administrativo n® 49.577/19 — Pregao Eletrénico n® 184/2019.
Diante do exposto, fica aberto o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para eventual interposi¢éo de recursos.

Em, 20 de Agosto de 2020.

SECRETARIA MUNICIPAL DE
AGRICULTURA E ABASTECIMENTO

TERMO DE HOMOLOGAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 251/2020

Registro de Pregos para fornecimento parcelado de agregado reciclado para pavimentos.

HOMOLOGO o procedimento licitatério acima descrito, a favor das seguintes empresas:

ITEM |EMPRESA VALOR
1 PIRAENGE CONSTRUTORA EIRELI R$ 14,80
2 PIRAENGE CONSTRUTORA EIRELI R$ 14,80

Piracicaba, 16 de setembro de 2020.

CAMILO ANTONIO BARIONI
Secretario Municipal de Agricultura e Abastecimento

Piracicaba, 24 de setembro de 2020

CAMILO ANTONIO BARIONI
SECRETARIO MUNICIPAL DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

Departamento de Administracéo Fazendaria
Diviséo de Fiscalizagéo
EDITAL DE CONVOCAGAO E LANGAMENTO N° 155/2020

Pelo presente Edital, ficam convocados o titular, s6cio ou Representante legal, da empresa relacionada abaixo,
para que no prazo de 30 (trinta) dias, comparecam na Divisdo de Fiscalizacdo do Departamento de Administragdo
Tributaria, para tratar de assuntos relacionados ao levantamento fiscal especifico, quitacdo de débitos de Imposto
Sobre Servigos — ISS e outros assuntos pertinentes, relacionado ao Processo de Levantamento Especifico No.
30927/2019, o procedimento adotado no presente processo, aplicado na data de 28/08/2020, ou seja, Notificagdo
de Langamento n°® 52213; Auto de Infragdo e Imp. Multa n° 62520 ambos aplicados na data de 25/09/2020, Teaf
n° 12301 de 25/09/2020.

O nao comparecimento do presente Edital, implicara no langamento dos referidos débitos em Divida Ativa, nos
termos do Artigo 44, Paragrafo Unico da Lei Complementar n® 224, de 13 de Novembro de 2008 (Cédigo Tributario
Municipal). O contribuinte podera impugnar a presente exigéncia fiscal, independente de prévio deposito, no prazo
de 30 (trinta) dias, contados da publicagdo do edital, mediante defesa escrita e juntando os documentos compro-
batérios das razoes apresentadas, nos termos do Artigo 446 Lei Complementar n® 224, de 13 de Novembro de
2008 (Codigo Tributario Municipal).

Piracicaba, 25 de Setembro de 2.020

CONTRIBUINTE:

F& B TRANSPORTES E DISTRIBUICAO LTDA ME

RUA PARTICULARES, 113 CASA 07 — JD SAO PAULO - PIRACICABA/SP
CEP 13402-025 — CNPJ:10.452.587/0001-23 — CPD:614560

Diario Oficial Eletronico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no endereco eletrdnico http://www.piracicaba.sp.gov.br
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Relatorio de Gestéo Fiscal
Prefeitura Municipal de Piracicaba - SP (Poder Executivo)

¢ ’
SI Conf mgrﬁ;_ _ Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
T T et CNPJ: 46341038000129
TesouroNacionaL

Exercicio: 2020
Periodo de referéncia: 2° quadrimestre

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal

(Despesa Executada com Pesaoal
DESPESAS EXECUTADAS [Diimes 17 Meses]
Feasoal
Deipesi com —

<Rt WA MR ARE <iT <MREx i A i AR AR MR TOTAL LTS 17 MESES) fa)
Deaptaa s Pevsoal [Mimos 17 W] -

[DESPEZA BRUTA COM PESZOAL 1) BLIBEMET B1WIMOJE G0SIIE5Y GOISEOERS EISOADDLS)| GOSITMN RITATRENZ CHTRES SITELNTIS) TRESDANTAL ELBMINZ RIS L2010 567,08

INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAQ PROCESSADOS b)

Pessosl v SLMOIEEY | BdANE3E) B1SSESLA  HMANIA) SI0MSNE| SANIND) SAATNTHS|  TENMAN| SIBGIOSTES| ESELIONIE| SISGASSIGM| SOTHXTTAA Bl B8 26041
Wencimenics, Vankagens o Dulas Despesss Wi ALIETA GATIBMED| AZOEITHAM OBSRESARS| ADGMLAOTEO A1EPOEMEY SDMRRDERGE TARIENS ALNEVIZME  MMELENN  JIIZSHAS  41E B STLH0 BE5 4
Dbrigss s Pafonaly SR ERED| BRBERATMME|  SAMMMN  aSMBERS) QBN SARAMLGS) IQLEOBTSY)  iMDSHMED  SEMEEM|  LMRIMID EMUEM| SAMERLR 1270080
Eanatizas Frivaenciing, #3 a0 1EE TERN A LLLLE ] TR THLE “e His A on 125573

Prstoll Fads o Pergonitlay ARE0EHM| TISTATIZEE| RINSILIG]  WMSETET| RERIDIDES| BIDSSOT| SSNTABTT|  MMETMAE  WMTIBAD  1RMTTNE GETEIESIE  SATIENDD 12 THB0EE
Apcsariacorias. Reweria # Redomus THITIAD NEMEIME  TIMAI00  TOSEEERM| TAUSOM| TARMDG  THQEI4E  NINGIM TEREWT) MO0 TERITIN  TAMANE 101504 BE0.33
Parnidin JMTNA| IWTAIRIS)  TOATIO00E)  20S8NE)  DOSIOTIES) ROSTIMM  LDSABGEE)  DDGAEATD)  IZLER)  INMSTHS  LTHIS| 209750 TG
Dures Beneficios Previtenciaries

(s Cospuerae o Pyascal dncomante do Corsraics 0o Toroaiizacho cude consaiaglio (e oy
ndewta [ do 41 13 G0 LAF)

DESPESAS NAD COMPUTADIAS (§ 1" a, 19 daLRF) ) A METISAZE| WMMNEAST|  AMISEM|  1smImn L7 1165313 SO IATENY  LMDEER)  1EDBSARM|  1TELETAST AR
Indieizacbes por Deminsda  Ibowiives § Deminnde Volantinl REAS HEsE 1REET ZIW5 457536 1RESTRY W NSHLM
Deconenies e Decilc Judical de Periode Anleror a0 da Aaragio TERERET  IDELHET  10BRAISES aTETn 1SR BE 11258 5 008 11 55N A2 Haans 450 0ea s HIER TAS T
Despesas de Evercicios. Andecores de Periodd Asieror a0 S8 Apurailio
Ik ¢ Perrionntn com Reaurss Vinodades. UXOLD NEEMDH  RMDR LR TIMLELTT|  MASEOME  1MNIY  ZENLIGETE B1EE %010

DESPESA LIGUIDA COM PESS0AL (W)= 1- 1) SLUAINGY | SLADNADR| SSMSMTND MADTAIDSD| GDSHSEIIE| EOMESMD REMINSN| INALNNM| SN0 TEXNSALN| BIQUMAE| S0MEM TELIBAETTE

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal

TR i t i ]
DTP & Apuracgic do Cumprimento do Limite Legal DTF e Apuragiio do Cumprimento do Limite Lega

Valor | % sobre a RCL Ajustada
DTP ¢ Apuragéo do Cumprimento do Limite Legal -

RECEITA CORRENTE LIQUIDA, - RCL (IV) 1.732.276.111.27|
(=) Transferéncias Obrigatorias da Unifo relativas as Emendas Individuals (art. 166-A. §1°, da CF) (V) 4,.309.637.92
{-} Transferéncias Obrigatorias da Unidio relativas as Emendas de Bancada (art. 166, § 16, da CF) (V) 0,00/

= RECEITA CORREMNTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULD DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (VII) B ——
= {1V -V - W) 2N SRR S

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (Vi) = (llla + Illb) 769.164.677.76 44 .81
LIMITE MAXIMO (1) {incisos |, 1l a I, art. 20 da LRF) 933.101.895.61 54,00
LIMITE PRUDEMCIAL (X) = (0.95 x IX) (paragrafc Onlco do art. 22 da LRF) 886.446.800.83 51.30
LIMITE DE ALERTA (x|} = (0,90 x 1X) {inciso Il do §1° do art. 59 da LRF) 839.791.706.05

48,60

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal

Valores
31/08/2020

Notas Explicativas

MNotas Explicativas
Motas Explicativas

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.2 - Trajetéria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal

Apeeagic da Trajetira de Atoms a0 Linite da DT
Exercitio de Descumprimealo da Linie Exercicin do Prieitn Perindo Sequirte Exercitin t Sequade Pericdo Seguisie
o DusdrimeshieSemeste Primeito Perindo Sequirie ‘Saguedds Periedo Segaiete
Limite Wizima |3 LU R 4, Expedeste |c] 1 (b Redeioe Mirireo de 1) do Excedents d) = [13°¢) Limie 1) o] 5 0TP{ Redefor Residual [g] # 4 Limite [ = 3} SO0

Trajeicria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pesscal

Teajebéria de Ristorms bo Limite da Despess Todal eom Prascal
Fercastual Trjekria de Rekormo bo Limde da Despea Tols com Pesscal

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.2 - Trajetéria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal

Valores
Notas Explicativas 31/08/2020

Notas Explicativas

Identificagio do Quadrimestre em quae Excedeu o Limite @ dos Periodos de Retorna
Motas Explicativas

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.2 - Trajetdria de Retorne ao Limite da Despesa Total com Pessoeal

Valores
Notas Explicativas 31/08/2020

Notas Explicativas

Identificagiio do Quadrimastre em que Excedeu o Limite & dos Pericdos de Retorno
Hotas Explicativas

RGF-Anexo 01 | Tabkela 1.4 - Demonstrative da Despesa com Pessoal - Ente Consorciado

Valores
31/08/2020

MNotas Explicativas

Motas Explicativas
Motas Explicativas
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RGF-Anexo 02 | Tabela 2.0 - Demonstrativo da Divida Consolidada Liquida - Estados, DF e Municipios

Caleulo da Divida Consolidada Liquida |
Tabela 2.0 - Demonsirativo da Divida Consolidada Liquida SALDO DO EXERCICIO ANTERIOR SALDO DO EXERCICIO DE 2020 |
Até 0 1° Quadrimestre Até 0 2° Quadrimestre Até 0 3 Quadrimestre
Divida Consolidada | [ ]
DIVIDA CONSOLIDADA - DC (1) 143,504.456,27 138,617.941,50 144,648.374,66 |
Divida Mobilidria | 000 000 000 |
Divida Conratual 140,307 413 44 13719006827 143.22050143 |
Empréstimos | 7055788409 7253884021 70.376.786,87 |
Intemos 70.557.884,09 725384021 79.378.785,87 |
earcs | | |
Reestruturago da Divida de Estados e Municipios 0,00 000 000 |
Financiamenios | 000 2386107 000 |
Infemos 2386107 |
Exemos I | |
Parcelamento e Renegociag3o de Dividas 60.740.529,35 64,627.366,99 63.641.714.56 |
De Tributos | 26.945.255 50 25761.143 41 2571568000 |
De Conlribuigdes Previdencidrias 33357.370,14 32454 876,40 31.940.051,54 |
De Demais Conlribuigdes Sociais | | |
Do FGTS 5,580.163,80 5.330.960,15 513141759 ]
Com Insifuigio Néo Financeira | 386673891 1.080.38703 1.054.565,43 |
Demais Dividas Contratuais 0,00 0,00 0,00 |
Precatrios Posleriores a 051052000 (incusive) Vencidos e Nao Pagos | 1464.54730 142781323 142187323 |
Oulras Dividas 1.732.495,53 0,00 0,00 |
DEDUGOES () | 165.161.78351 20946851326 250.28921379 |
Disporibifidade de Caixa 126434 92694 213.125.265,95 230.081.256,85 |
Disponibildade de Caixa Brta | 126434.926 %4 21351048820 230.109.04965 |
(-} Restos a Pagar Processados 38522225 27.790,80 |
Demais Haveres Financeiros | BI85 BH4324731 20207954 %4 |
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (DCL) (1) = {1 - 1 -11,657.327,24 -100.850.571,76 -114.640.839,13 |
RECEITA CORRENTE LIQUIDA- RCL (IV) | 1.853.160.108,00 1.681.901.942.01 1732276.111.27 |
(1 Transferéncias Obrigattrias da Unido Relalivas s Emendas Individuais (art. 166-A, § 1°, da CF) (V) 1.750.000,00 430963792 |
&Ec{ﬂmﬁmmm LIQUIDA AJUSTADA PARA PARA CALCULO DOS LIMITES DE ENDIVIDAMENTO 1 6531601000 1168015194201 77 9647335
% da DC sobre a RCL AJUSTADA (V1) 868 825 837 ]
% da DCL sobre:a RCL AJUSTADA (1IVI) | 47 5,00 563 |
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGAQ DO SENADO FEDERAL 1.963.792.130,80 2016.182.3041 2.073.559.768,02 |
LIMITE DE ALERTA inciso ll do § 1° do art. 59 da LRF) | 178541291772 1814.564.097,37 1.866.203.791.22 |
Outros Valores Nio Integrantes da DC - - |
Precalorios Anteriores a 051052000 | 0,00 000 0,00 |
Precattrios Posteriores a 050052000 (Néo incluidos na DC) 15.389.241,03 1296262391 12.119.871,88 |
Passivo Aluaril | 169.695.252,06 169.695.252,06 177.703.626,09 ]
Insufciéncia Financeira 000 000 0.00 |
Depdstos e Consignagdes Sem Conlrapartida | 13655.005,21 11.484677,08 10.099.831,19 ]
RP Nao-Processados 226431041 13.053.083,06 6.417.988,% |
Antecipagdes de Recedla Orgamentiria - ARO | | |
Cleulo da Divida Consolidada Liquida |
Tabela 2.0 - Demonstrativo da Divida Consolidada Liquida ) SALDO DO EXERCICIO DE 2020 |
SALDO DO BXERCICIO ANTERIOR Até 0 1° Quadrimestre Até 0 2° Quadrimestre Até 0 ¥ Quadrimestre
Divida Contratual de PPP |
Apropriagdo de Depésios Judiciais 11.446,03] 2600344 |
RGF-Anexo 02 | Tabela 2.0 - Demonstrativo da Divida Consolidada Liquida - Estados, DF e Municipios
HNotas Explicativas 3:;:;;’2'0
MNotas Explicativas -
Hotas Explicativas
RGF-Anexo 02 | Tabela 2.1 - Trajetéria de Retorno ao Limite da Divida Consolidada Liquida - Estados, DF e Municipios
Trajeiiade Retorno a0 Limie da Divida Consodada Ligud |
Tbela 11 -Traeira 6 Retamo 4 Liite & Diviea Consaldada Lizuda r:::::::- Wﬁ:mml'::l- Mﬂ;?::::ﬂ wd:n“:'mn::* sequite I
Linmite Mo (2] % DOL by % Enoedente y£] # (b4} Redulor rinima de 25%, do Excedente ) = 1.25'c) Limite fe] ® [o-d) WOCL M Redutor Resichsal (g} = (1-2) Limsite 1] = ) DEL i) Ridutor Residuual ) ¢ ) Limite i ja) % 0eLm |
Teajetéria 0 Retoms b0 Linte 8 Divids Consaiiad Liguida . . . . . . [ . . . . . . |
|

RGF-Anexo 02 | Tabkela 2.1 - Trajetdria de Retorne ao Limite da Divida Consolidada Liquida - Estados, DF e Municipios

Valores
31/08/2020
MNotas Explicativas -

Hotas Explicativas

Identificagfo do Quadrimestre em que Excedeu o Limite & dos Periodos de Retorno

Notas Explicativas
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RGF-Anexo 03 | Tabela 3.0 - Demonstrativo das Garantias e Contragarantias de Valores

Saldos das Garantias Concedidas e Contragarantias Recebidas

Garantias Concedidas e Conlragaranlias Recebidas D0 EXERCICIO ANTERIOR

Até 0 1° Quadrimestre

Garantias Concedidas
Garantias Concedidas - -
ADS ESTADOS (1)
Em Operag@es de Crédilo Externas
Em Operacdes de Crédito Intemas
ADS MUNICIPIOS (Il
Em Operages de Crédilo Exlenas
Em Operagdes de Crédito Intemeas
AS ENTIDADES CONTROLADAS (lll)
Em Operagdes de Crédilo Externas
Em Operagdes de Crédito Intemas
POR MEIO DE FUNDOS E PROGRAMAS (IV)
TOTAL GARANTIAS CONCEDIDAS (V) = {1+ 11+ 1l + IV}
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (V1)
(-) Transferéncias Obrigatdrias da Unido relativas as Emendas Individuais (arl. 166-A, § 1°, da CF) (VII)
= RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DE ENDIVIDAMENTO (VIll)
=(VI-ViI)
% do TOTAL DAS GARANTIAS sobre a RCL AJUSTADA (VVII)
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGAD DO SENADO FEDERAL
LIMITE DE ALERTA (incisa |1l § 1° do art. 59 da LRF)
Contragarantias Recebidas - -
Conlragarantias Recebidas
DOS ESTADOS (IX)
Em Garantia as Operages de Crédito Extemas
Em Garantia s Operagbes de Crédito Internas
DOS MUNICIPIOS {X)
Em Garantia s Operacbes de Crédilo Extemas
Em Garantia s Operagdes de Crédito Internas
DAS ENTIDADES CONTROLADAS (XI)
Em Garantia 85 Operagbes de Crédito Extemas
Em Garantia s Operagdes de Crédito Internas
EM GARANTIAS POR MEIO DE FUNDQS E PROGRAMAS (XII)
TOTAL CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS (XIIIy = (IX + X + XI + X1}

RGF-Anexo 03 | Tabela 3.0 - Demonstrativo das Garantias e Contragarantias de Valores

Notas Explicativas

MNotas Explicativas
Hotas Explicativas

RGF-Anexo 04 | Tabela 4.0 - Demonstrativo das Operacdes de Crédito - Estados, DF e Municipios

SALDO DO EXERCICIO DE 2020
Até o 2 Quadrimestre

Valores
31/08/2020

valor Realizado no Periodo
Operagbes de Crédito VALOR REALIZADOD
Até o Quadrimestre de Referéncia (a)

No Quadrimestre de Referéncia
Operagbes de Crédito -

fMoblildria
Intarna
Externa
Contratual 3.3z8.797.21
Interna 3.328.797.31
Empréstimeos 3.328.797.21
Aquisiglio Financiada de Bens @ Amendamento Mercantil Financeiro 0,00
Antecipacdo de Receita pela Venda a Termo de Bens @ Servigos 0.00
Assunglio Reconhecimento @ Confissdo de Dividas (LRF, art, 29, § 17) 0,00
Cperacdes de Crédito ndo sujeitas ao limite para fins de contratacdo (1) 0,00
Externa
Empréstimos 0,00
Agquisiclo Financiada de Bens & Arrendamento Mercantil Financeira 0,00
Antecipas Ses de Receitas pela Venda a Termo de Bens & Servicos 0.00
Assuncio, Reconhecimento @ Confissio de Dividas {LRF, art. 29, § 17} 0,00
Cperagies de crédite ndo sujeitas ao limite para fins de contratag8o (11) 0,00
TOTAL {1IIy 3.32B.797.31

RGF-Anexo 04 | Tabela 4.0 - Demonstrativo das Operagdes de Crédito - Estados, DF e Municipios

Apuracio do Cumprimento dos Limites

Apuragio do Cumprimento dos Limites

VALOR
Apuragiio de Cumprimento dos Limites -

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (I} 1,732 276.111,27
(-} Transferéncias Obrigatérias da Unifio relativas as Emendas Individuais (art. 166-A, § 1°, da CF) (V) 4.309 637,92
= RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DE ENDIVIDAMENTO (V1) = (IV - W) 1.727 966.473,35
OPERAGOES VEDADAS (VII) 0,00
TOTAL CONSIDERADO PARA FINS DA APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE (VIIl} = {llla + VIl - |a - lla) 10.125.528,52
LIMITE GERAL DEFINIDO POR RESOLUGAD DO SEMADC FEDERAL PARA AS OPERAGOES DE CREDITO 276.474.635.74
INTERMAS E EXTERMAS . s N
LIMITE DE ALERTA (inciso il do § 1* do art. 58 da LRF) 248,827 172,16

OF'ERA!;@ES DE CREDITO POR ANTECIPAQ?\D DA RECEITA ORCAMEMNTARILA

LIMITE DEFINIDC POR RESOLUGAC DO SENADC FEDERAL PARA AS OPERACOES DE CREDITC POR
ANTECIPAQA’D DA RECEITA ORCAMENTARIA

120.957.653.13

Até 0 3 Quadrimestre

10.125.628,562
10.125.528,82
10.128.528 82
0.00
0.00
0.00
0.00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
10.125.528,52

¥ SOBRE A RCL AJUSTADA

0,00
0,58

16,00
14,40

T.00
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RGF-Anexo 04 | Tabela 4.0 - Demonstrativo das Operacdes de Crédito - Estados, DF e Municipios

Valor Realizade no Periodo
Outras Operagbes Que Integram a Divida Consolidada VALOR REALIZADO
No Quadrimestre de Referéncia Até o Quadrimestre de Referéncia (a)
Outras Operagdes Que Integram a Divida Consolidada -
Farcelamentos de Dividas
Tributos
Contribuigfes Frevidenciarias
FGTS
Cperagfes de Reestruturacio e Recompesicio do Principal de Dividas

RGF-Anexo 04 | Tabela 4.0 - Demonstrativo das Operagdes de Crédito - Estados, DF e Municipios

Valores

31/08/2020
Motas Explicativas -

MNotas Explicativas

Notas Explicativas

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrative Simplificado do Relatério de Gestio Fiscal

Valor Até o Quadrimestre
Valor Abté o Quadrimestre
Receita Corrente Ligquida -

Receita Corrente Liquida

Recalta Cormante Liquida 1.732.276.111,27
FReceita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites de Endividamento 1.727.966.473,35
Receita Corrente Liquida Ajustada para Céalculo dos Limites da Despesa com Pessoal 1.727.966.473,35

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério de Gestao Fiscal

valor Realizads no Pericdo
Despesa com Pessoal

VALOR ¥ SOBRE A RCL AJUSTADA
Despesa com Pessoal - -
Deapasa Total cam Pesasal - DTP 769 164 B77.76B 44 51
Limite Maxime {incises 1, Il @ i1l art. 20 da LRF) - <%> 933.101.895.61 54,00
Limite Prudencial (pardgrafo Onico art. 22 da LRF) - <%= B886.446.800.84 51,30
Limite de Alerta (incisc Il do §1° do art. 53 da LRF) - <%= 839.7591.706.05 48,60

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatdrio de Gestio Fiscal

o a Consolidads Comparative do Saldo da Divida

VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA
Divida Consoclidada - -
Divida Consolidada Liquida =114.640,6839,13 -6,63
Limite Definido por Resclugiio do Senado Federal 2.073.5689.768,02 120,00

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério de Gestao Fiscal

Comparative do Saldo de Garantia
VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA
Garantias de Valores - -
Total das Garantias Concedidas
Limite Definide por Resclugic do Senado Federal 0.00 22,00

Garantias de Valores

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério de Gestio Fiscal

Operagées de Crédite Valor Realizado no Periodo

VaALOR Y SOBRE A RCL AJUSTADA
Operagoes de Crédito - -
Cperacies de Crédito Internas @ Externas 10.125.528,52 0,59
Limite Definido pelo Senado Federal para Operagdes de Crédito Externas e Internas 276,474 635.74 16.00
Cperacdes de Crédito por Antecipacio da Receita 0.00
Limite Definido pelo Senado Federal para Operagcdes de Crédito por Antecipacio da Receita 120,987 653,13 F.00

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério de Gestio Fiscal

Restos a Pagar e Disponibilidade de Caixa

Restos a Pagar RESTOS A PAGAR DISPONIBILIDADE DE CAIXA LiQUIDA (APOS A
EMPENHADOS E NAO INSCRICADQ EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
LIQUIDADOS DO EXERCICIO Do EXERCICIO)

Restos a Pagar - -
‘“Valor Total

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatdrio de Gestdo Fiscal

Valores
31/08/2020
Motas Explicativas -

HNotas Explicativas

Motas Explicativas

Lista de Assinaturas

Assinatura: 1 Assinatura: 4

Digitally signed by ADRIANA GALLINA PAES MASCARIM:11549631870
Date: 2020.09.30 09:13:07 BRT

Perfil: Contador Responsavel

Instituicdo: Prefeitura Municipal de Piracicaba - SP

Assinatura: 2 Assinatura: 5

Digitally signed by TELMA TRIMER DE OLIVEIRA PEREIRA:26601652890
Date: 2020.09.30 09:16:19 BRT

Perfil: Responsavel pela Administragdo Financeira

Instituicdo: Prefeitura Municipal de Piracicaba - SP

Assinatura: 3 Assinatura: 6

Digitally signed by BARJAS NEGRI:61126497800
Date: 2020.09.30 09:36:00 BRT
Perfil: Titular do Poder Executivo
Instituicdo: Prefeitura Municipal de Piracicaba - SP

As assinaturas digitais podem ser verificadas no arquivo PDF.
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Sisterna de Informagdes
s I co n I Contéabeis e Fiscais
do Setor Piblico Brasileiro

TesouroNACIONAL

Relatério Resumido de Execugao Orgamentaria
Prefeitura Municipal de Piracicaba - SP (Poder Executivo)
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ: 46341038000129

Exercicio: 2020

Periodo de referéncia: 4° bimestre

RREO-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Balango Orgamentario

Receitas Orgamentarias

Estagios da Receita Orcamentaria
RECEITAS REALIZADAS

Receitas Orgamentarias
RECEITAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (1)
RECEITAS CORRENTES

PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA (a)

1.811.298.000,00
1.785.575.000,00

1.811.298.000,00
1.785.575.000,00

IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA
Impostos
Taxas
Contribuigéo de Melhoria
CONTRIBUICOES
Contribuigdes Sociais
Contribuigbes Econdmicas

Contribuigbes para Entidades Privadas de Servigo Social e de Formagdo

Profissional

Contribui¢éo para o Custeio do Servigo de lluminagéo Puablica
RECEITA PATRIMONIAL

Exploracéo do Patrimonio Imobiliario do Estado

Valores Mobiliarios

Delegacdo de Servicos Publicos Mediante Concesso, Permisséo, Autorizacdo

ou Licenca
Exploragéo de Recursos Naturais.
Exploragéo do Patriménio Intangivel
Cesséo de Direitos
Demais Receitas Patrimoniais

RECEITA AGROPECUARIA

RECEITA INDUSTRIAL

RECEITA DE SERVICOS
Servigos Administrativos e Comerciais Gerais
Servicos e Afividades a gacdo e ao Transp
Servigos e Atividades Referentes a Saude
Servigos e Afividades Financeiras
Outros Servicos

TRANSFERENCIAS CORRENTES
Transferéncias da Unido e de suas Entidades
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades
Transferéncias de Instituicdes Privadas
Transferéncias de Outras Instituicdes Publicas
Transferéncias do Exterior

Transferéncias de Pessoas Fisicas
Transferéncias Provenientes de Depdésitos Nao Identificados
OUTRAS RECEITAS CORRENTES
Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais
i , Restituic: eR i tos
Bens, Direitos e Valores Incorporados ao Patrimfnio Publico
Demais Receitas Correntes

Receitas Orgamentarias

RECEITAS DE CAPITAL

OPERAGOES DE CREDITO
Operagdes de Crédito - Mercado Interno
Operagdes de Crédito - Mercado Externo
ALIENAGAO DE BENS
Alienacéo de Bens Moveis
Alienagao de Bens Iméveis
Alienacdo de Bens Intangiveis
AMORTIZAGOES DE EMPRESTIMOS
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
Transferéncias da Unido e de suas Entidades
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades
Transferéncias de InstituicGes Privadas
Transferéncias de Outras Instituicdes Publicas
Transferéncias do Exterior
Transferéncias de Pessoas Fisicas
Transfer&ncias Provenientes de Depdsitos Ndo Identificados
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL
Integralizacdo do Capital Social
Remunerago das Disponibilidades do Tesouro
Resgate de Titulos do Tesouro
Demais Receitas de Capital

RECEITAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (Il)
SUBTOTAL DAS RECEITAS (IIl) = (1 + Il)
OPERACOES DE CREDITO/REFINANCIAMENTO (IV)

Operacdes de Crédito - Mercado Interno
Mobiliaria
Contratual

Operagdes de Crédito - Mercado Externo
Mobiliaria
Contratual

535.615.000,00
477.600.000,00
56.515.000,00
1.500.000,00
18.905.000,00
18.905.000,00

16.856.000,00
3.240.000,00
13.616.000,00

272.944.000,00
272.814.000,00

130.000,00
896.323.800,00
243.554.800,00
483.584.000,00

1.185.000,00

168.000.000,00

44.931.200,00
24.169.700.00
1.435.500,00
30.000,00
19.296.000,00

PREVISAO INICIAL

25.723.000,00
17.701.000,00
17.701.000,00

1.065.000,00
1.065.000,00

6.956.000,00
5.306.000,00
1.650.000,00

1.000,00

1.000,00
37.810.000,00
1.849.108.000.00

535.615.000,00
477 600.000,00
56.515.000,00.
1.500.000,00
18.905.000,00
18.905.000,00

16.856.000,00
3.240.000,00
13.616.000,00

272.944.000,00
272.814.000,00

130.000,00
896.323.800,00
243.554.800,00
483.584.000,00

1.185.000,00

168.000.000,00

44.931.200,00
24.169.700.00
1.435.500,00
30.000,00
19.296.000,00

PREVISAO ATUALIZADA (a)

25.723.000,00
17.701.000,00
17.701.000,00

1.065.000,00
1.065.000,00

6.956.000,00!
5.306.000,00!
1.650.000,00

1.000,00

1.000,00
37.810.000,00.
1.849,108.000,00

TOTAL DAS RECEITAS (V) = (Ill + V)
DEFICIT (V1)

TOTAL COM DEFICIT (VII) = (V + Vi)
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES

Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS
Superavit Financeiro Utilizado para Créditos Adicionais

1.849.108.000,00 1.849.108.000,00

1.849.108.000,00 1.849.108.000,00

30.520.842,06.

30.520.842,06.

RREOQO-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Balango Or¢camentario

Despesas Orgamentarias

Despesas Qrgamentarias

DOTAGAO | DOTAGAO M NS o | DESPESAS EMPENHADAS
INICIAL (d) | ATUALIZADA (¢) e ATE © BIMESTRE (1)

No Bimestre (b) % (bla) Até o Bimestre (c) % (cla)
298.128.124 36 16.46 1.188.829.312,75 65,63
296.076.648,08 16,58 1.173.144.184,14 65,70

76.988.302,97 14,37 325.970.580,53 60,86
69.182.284 26 14,49 29344832171 61,44
7.801.066,43 13,80 32.498.306,75 57,50
4.952,28 033 23.952,07 1,60
2.960.344,97 15,66 11.671.330,87 61,74
2.960.344,97 15,66 11.671.330,87 61,74
2.047.183,49 12,15 6.103.701,00 36,21
480.630,59 14,83 1.849.075,86 57.07
1.566.552,90 11,51 4254 625,14 31,25
38.581.076,69 14,14 160.695.841,07 58,88
38.581.001,81 14,14 160.695.536 44 58,90
74,88 0,06 304,63 023
170.398.615,13. 19,01 651.342.958,21 72,67
86.323.126,67 3544 244.668.713,85 100,46
59.698.899,81 12,35 296.704.479,70 61,36
167.568,30 14,14 851.977,80 71,90
24.209.020,35 1441 109.117.786,86 64,95
5.101.124,83 11,35 17.359.772,46 38,64
1.924.685,35 7.96 8.250.996,11 34,14
266.291,79 18,55 690.067,06 48,07
0.00 0,00
2.910.147 .69 15,08 8.418.709,29 43,63
Estagios da Receita Orcamentaria
RECEITAS REALIZADAS
No Bimestre (b) % (bla) Até o Bimestre (c) % (cla)

2.051476,28 7.98 15.685.128,61 60,98
46.132,62 026 10.1256.528,52 57,20
46.132,62 0.26 10.125.528,52 57,20
0.00 308,92 0,03
0,00 0,00

308,92
2.005.343 66 28,83 5.569.291,17 79,92
948.245,08 17,87 4.103.899,10 77,34
1.057.098,58 64,07 1.456.392,07 88,21
0,00 0,00
0.00 0,00
5.937.740,85 15,70 23.367.987,62 61,80
304.065.865,21 16,44 1.212.197.300,37 65,56
304.065.865,21 16,44 1.212.197.300,37 65,56
304.065.865,21 16,44 1.212.197.300,37 65,56

30.520.842,06

30.520.842,06

Estagios da Despesa Orgamentaria
- DESPESAS -
SALDO (g) = LIQUIDADAS NO DESPESAS LIQUIDADAS = SALDO (ij= DESPESAS PAGAS
(ef) BIMESTRE ATE O BIMESTRE (h) (e-h) ATE O BIMESTRE (j)

SALDO (a-c)

622 468 687,25
612.430.815,86
209.644.419,47
184.151 678,29
24.016.693,26
1.476.047,93
7.233.669,13
7.233.669,13

10.752.299,00
1.390.924 14
9.361.374,86

112.248.158,93
112.118.463,56

129.695,37
244.980.841,79
-1.113.913,85
186.879.620,30
333.022,20

58.882.213.14

27.571.427,54
15.918.703,89
745.432,94
30.000.00
10.877.290,71

SALDO (a-c)

10.037 871,39
7.575.471.48
7.575.471.48

1.064.691,08

1.065.000,00
-308,92

1.396.708,83
1.202.100,90
194.607,93

1.000,00

1.000,00
14.442.012,38
636.910.699,63

636.910.699,63

636.910.699,63

INSCRITAS EM RESTOS A

PAGAR NAO PROCESSADOS
(
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Despesas Orgamentarias

DESPESAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (VIII)
DESPESAS CORRENTES
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA
OUTRAS DESPESAS CORRENTES
DESPESAS DE CAPITAL
INVESTIMENTOS
INVERSOES FINANCEIRAS
AMORTIZACAO DA DIVIDA
RESERVA DE CONTINGENCIA
DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (1X)
SUBTOTAL DAS DESPESAS (X) = (VIIl + 1X)
AMORTIZAGAQ DA DiVIDA | REFINANCIAMENTO (XI)
Amortizagdo da Divida Interna
Divida Mobiliaria
Divida Contratual
Amortizagdo da Divida Externa
Divida Mobiliaria
Divida Contratual
TOTAL DAS DESPESAS (XIl) = (X + XI}
SUPERAVIT (XIll)
TOTAL COM SUPERAVIT (XIV) = (XII + XIII)
RESERVA DO RPPS

RREO-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Balango Orgcamentario

Receitas Intra Orcamentarias

Receitas Intra Orcamentarias
RECEITAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (11
RECEITAS CORRENTES

IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIGOES DE MELHORIA
Impostos
Taxas
Contribui¢éo de Melhoria

CONTRIBUICOES
ContribuicBes Sociais
Contribuices Econémicas

ContribuicGes para Entidades Privadas de Servico Social e de Formag&o
Profissional

Contribuicdo para o Custeio do Servico de lluminagdo Pablica
RECEITA PATRIMONIAL

Exploracdo do Patriménio Imobiliario do Estado

Valores Mobiliarios

Delegacdo de Servigos Publicos Mediante Concess&o, Permissao, Autorizagéo
ou Licenga

Receitas Intra Orcamentarias

Exploracio de Recursos Naturais
Explorag&o do Patriménio Intangivel
Cesséo de Direitos
Demais Receitas Patrimoniais
RECEITA AGROPECUARIA
RECEITA INDUSTRIAL
RECEITA DE SERVICOS
Servicos Administrativos e Comerciais Gerais
Servigos e Atividades Referentes & Navegagdo e ao Transporte
Servicos e Atividades Referentes & Saude
Servigos e Atividades Financeiras
QOutros Servicos
TRANSFERENCIAS CORRENTES
Transferéncias da Unido e de suas Entidades
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades
Transferéncias de Instituicdes Privadas
Transferéncias de Outras InstituicBes Puablicas
Transferéncias do Exterior
Transferéncias de Pessoas Fisicas
Transferéncias Provenientes de Depésitos Mao Identificados
OUTRAS RECEITAS CORRENTES
Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais
Indenizacbes, Restituicdes e Ressarcimentos
Bens, Direitos e Valores Incorporados ao Patriménio Publico
Demais Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL
OPERAGOES DE CREDITO
Operagdes de Crédito - Mercado Interno
Operagdes de Crédito - Mercado Externo
ALIENAGAO DE BENS
Alienacao de Bens Moveis
Alienagéo de Bens Imoveis
Alienagao de Bens Intangiveis
AMORTIZAGOES DE EMPRESTIMOS
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
Transferéncias da Unido e de suas Entidades
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades
Transfer&ncias de Instituicdes Privadas
Transferéncias de Outras Instituicdes Puablicas
Transferéncias do Exterior
Transferéncias de Pessoas Fisicas
Transferéncias Provenientes de Depdsitos M&o Identificados
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL
Integralizagao do Capital Social

DOTAGAO DOTAGAO
INICIAL (d) | ATUALIZADA (¢)

784.527.200,00 1.898.791.726,92
.701.385.632,00| 1.771.358.085,77
840.715.600,00, 849.220.120,73
5.500.000,00 5.300.000,00
855.170.032,00, 916.837.965,04
87.891.568,00 122.183.641,15
71.741.568,00 105.283.641,15

16.150.000,00 16.800.000,00
5.250.000,00 5.250.000,00
36.380.800,00)  40.761.472,02
1.830.908.000,00  1.939.553.198,94

1.830.908.000,00  1.939.553.198,94.

1.830.908.000,00| 1.939.553.198,94
18.200.000,00 18.200.000,00

PREVISAO INICIAL

37.810.000,00
37.810.000,00

37.810.000,00
37.810.000,00

PREVISAO INICIAL

Estagios da Despesa Orgamentiria

DESPESAS - DESPESAS e INSCRITAS EM RESTOS A

swmiaoAR 1o | DSTESITENAN | sow: | Gl | OGS saDon DETESTACN el Motceiios
146.349.248,13 1.340.489.149,72 | 558.302.577,20 244.366.819,26 1.024.764.487,50| 874 027 239 42 998.372.826,77
139.510.023,66 1.282,682.605,31 478.675.480,46 235.683.033,72 ©94.471.003,11| 776.887.082,66 968,534.579,34
118.901.688,06. 506.570.802,31 342649.318,42 109.183.859,20. 482.159.590,66| 357.060.530,07 487.234.793,76
-499.125,80 5.000.874,20 299.125,80 471.654,14 3.484.786,14 1.815.213.86 3.484.786,14
21.107.481,40 781.110.928,80 135.727.036,24 126.027.520,38. 498.826.626,31) 418.011.338,73 477.814.999,44
6.839.224 47 47.806.544 41 74.377.096,74 8.683.785,54 30.293.484,39  91.890.156,76 29.838.247,43
7. 520,77 34.893.464,97 70.390.176,18 6.935.144,38 19.962.697,17 85.320.943 98 19.507 - 21
-647.305,30 12.913.079.44  3.986.920,56 1.748 641,16 10.330.787,22| 6.568.21278 10.330.787.22

5.250.000,00 5.250.000,00
5.625.848,88 23.766.929,29 16.994.542,73) 5.883.400,14 23.313.662,23| 17.447.809,79 23.313.662,23
151.975.087,01 1.364.256.079,01| 575.297.119,83 250.250.219,40 1.048.078.149,73 891.475.049,21 1.021.686.489,00
151.875.087,01 1.364.256.079,01| 575.297.118,83 250.250.219,40 1.048.078.148,73  881.475.04921 1.021.686.489,00
164.119.150,64 190.510.811,37
151.975.097,01 1.364.256.079,01 250.250.219,40 1.212.197.300,37 1.212.197.300,37
18.200.000,00 18.200.000,00
Estagios da Receita Intra-Orgamentaria
A RECEITAS REALIZADAS
DA a) No Bimestre (b) % (bla) Até o Bimestre (c) % (cla) )

37.810.000,00 5.937.740,85 15,70 23.367.987,62 61,80 14.442.012,38

37.810.000,00 5.937.740,85 15,70 23.367.987.62 61,80 14.442.012,38

37.810.000,00 5.937.740,85 15,70 23.367.987,62 61,80 14.442.012,38

37.810.000,00 5.937.740,85 15,70 23.367.987,62 61,80 14.442.012,38

Estagios da Receita Intra-Or¢amentaria
RECEITAS REALIZADAS
PREVISAO ATUALIZADA (a) SALDO (a-c)

No Bimestre (b) % (bla) Até o Bimestre (c) % (cla)
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Estagios da Receita Intra-Orgamentaria

Receitas Intra Orcamentarias

RECEITAS REALIZADAS

PREVISAQ INICIAL PREVISAOQ ATUALIZADA (a) No Bimestre (b) % (bla) Até o Bimestre (c) % (cla) SALDO (a-c)
Remuneragéo das Disponibilidades do Tesouro
Resgate de Titulos do Tesouro
Demais Receitas de Capital
RREO-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Balango Orgamentario
Estagios da Despesa Intra-Orgamentaria
Despesas Intra Orgamentarias DOTACAO ~ DOTAGEO NP AoASNo | DESPESASEMPENHADAS | SALDO(g)= | DSrCoiS — DESPESAS LIQUIDADAS | SALDO ()= | DESPESASPAGAS | recriiASEMRESTOSA
INICIAL (d) ATUALIZADA (e) i ATE O BIMESTRE (f) (e-) e ATE O BIMESTRE (h) (e-h) ATE O BIMESTRE (j)
Despesas Intra Orgamentarias - - - - - - . - -
DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (IX) 36.380.800,00  40.761.472,02 5.625.848,88 23.766.929,20 | 16.994.542,73, 5.883.400,14 23.313.662,23 | 17.447.809,79 23.313.662.23
DESPESAS CORRENTES 36.380.800,00  40.761.472,02 5.625.848,88 23.766.920,20| 16.994.542,73 5.883.400,14 23.313.662,23| 17.447.809,79 23.313.662.23
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 36.364.900,00  40.745.572,02 5.625.848,88 23.766.929.28| 16.978.642,73, 5.883.400,14 23.313.662,23 | 17.431.909,79 23.313.662.23
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 15.900,00 15.900.00. 15.900,00 15.900,00
DESPESAS DE CAPITAL
INVESTIMENTOS
INVERSOES FINANCEIRAS
AMORTIZAGAO DA DIVIDA
RESERVA DE CONTINGENCIA
RREO-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Balangco Orgamentario
Valores
Notas Explicativas
31/08/2020
Notas Explicativas -
Notas Explicativas
RREO-Anexo 02 | Tabela 2.0 - Demonstrativo da Execugdo das Despesas por Fung¢ao/Subfuncgao | Total das Despesas Exceto Intra-Orcamentarias
Execucio da Despesa
Funcio/Subfungéio pm-ai{o Mm& gg DAS DASATE o, ioraly SALDO ()= | DESPESASLIQUIDADAS  DESPESAS LIGUIDADAS |y (yo gy SALDO (e)= T ks
(@ NO BIMESTRE © BIMESTRE (b) (a-b) NO BIMESTRE ATE O BIMESTRE (d) (a) R CCRaRAT
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (1) 1.784.527.200,00) 1.888.781.726,92 146.349.248 13 1.340.489.148,72 98,26 558.302.577,20 244.366.819,26 1.024.764 487,50 97,78| 874.027.239,42
Legislativa 40.928 850,00 36.595.850,00 3.831.901,42 24.157 999,53 1,77 1243795047 4.898.608,13 2035854128 1,84 16.236.408,72
Ago Legislativa 40928.95000)  35.505.950,00 3.931.901,42 24.157.999,53 1,77| 12437.95047 4.898.908,13 20.350.541,28 1,94| 16236.408,72
‘Controle Externo
FUQ1 - Administragio Geral
U01 - Demais Subfung@es
Judicidria
Agéo Judiciéria
Defesa do Interesse Publico no Processo Judicidric
FU02 - Administragéo Geral
FUOZ2 - Demals SubfungBes
Essencial a Justica 880.000,00 1.773.710,28 10.852,32 1.754.723 51 0,13 18.986,77 126.240,80 1.344.974,78 0,13 428.735,50
Defesa da Ordem Juridica
Representagiio Judicial e Exirajudicial 880.000,00 1.773.710,28 10.852,32 1.754.723 51 0,13 18.986,77 126.240,80 1.344.974,78 0,13 428.735,50
FUQ3 - Administracdo Geral
FUQ3 - Demais Subfunces
Administracio 83.130.000,00 82834 831,60 9.348.892 42 51.781.087,12. 380 3114374448 9.519.303,34 43.307 038,66 4,13 3862779194
Planejamento e Orgamento
FUO4 - Administracio Geral 77 640.000,00 77.256.182,60 9.200.731,02 48374 652,48 355 28.881.530,12 878762337 41.010.388,52 381 36245794,08
Administrac8o Financeira 3.149.000,00 3.149.000,00 136.341.40 2.052696,38 015 1.086.303.12 40220779 1.336.998,35 013 1.812.00165
‘Controle Interno
Normatizacio e Fiscalizacio 400.000,00 323.135,65 0,00 50.115,35. 0,00 273.020,30 37.180,00 46.936,55 0,00 276.198,10
Teenologia da Informacao 550.000,00 735.150,00 2.820,00 397 847 61 0,03 337.302,38 50.756,88 27727239 0,03 457 877,61
‘Ordenamento Territorial 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00
Formagdo de Recursos Humanos. 150.000,00 150.000,00 0,00 135.000,00 0,01 15.000,00 2380318 7853897 0,01 71.461,03
Administracio de Receitas
Administraciio de Concessdes 1.000,00 1.000,00' 1.000,00° 1.000,00
‘Comunicagso Social 1.040.000,00 1.120.363,35 0,00 780.774,80 008 339.588,55 217.72202 556.904,88 005 56345847
FUQ4 - Demais Subfuncdes
Defesa Nacicnal
Defesa Aérea
Defesa Naval
Defesa Terrestre
FUQS - Administragdc Geral
FUQS - Demais SubfuncSes
Seguranga Publica 44.870.00000|  44.684.850,00 672099549 27.005.341,75 198| 17.689.508.25 563477047 25.326276.96 242) 19.360.575.04
Policiamento 43.745.000,00 43.559.850,00 5.714.226 87 26.154.371,92 1,92 17.405.478,08 5.507.511,63 24.821.857,54 2,37 18.738.192,46
Defesa Civil 920.000,00 $20.000,00 -1.731,38 818.702,98 0,06 101.297,02. 113.542,85 453 437 68 0,04 466.562,32
Informagdo e Inteligéncia 5.000,00 §.000,00° 5.000,00 5.000,00
FUOG - Administracio Geral 200.000,00 200.000,00 8.500,00 122 266,85 0,01 77.733,15 13.715,99 50.181,74 0,00 149 818,26
FUQG - Demais SubfuncSes
RelagBes Exteriores
RelagBes Diplomaticas
Cooperagéo Intemacional
FUQT - Administracio Geral
FUQ7 - Demais Subfungdes
Assisténcia Social 46.118.000,00 50.126.892,48 1.888.484,76 40.807 575,92 298 9.319.316,56 6.230.282,62 26.533.134,91 2,53 23.583757,57
Assisténcia ao Idoso 3.765.000,00 3.848.810,98 0,00 370271568 0,27 144 095,30 589.052,24 2.398 189,49 0,23 1448 821,49
Assisténcia ao Portador de Deficiéncia 5.000,00 §.000,00 5.000,00 5.000,00
Assisténcia & Crianga e ac Adolescente 12.760.000,00 12.840.538,39 100.579,87 10.983.213,71 0,81 1.857.324,68. 1.800.439,78 7.073.280,33 0,87 5.567.258,08
Assisténcia Comunitaria 19.928.00000  24.023.153,11 385.538,24 19.690.451,15, 144 433270196 2563.880,40 11.586.399,37 1.11| 1243675374
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Fungio/Subfuncio

FU0B - Administracéo Geral

FUDB - Demais Subfuncdes
Previdéncia Social

Previdéncia Basica

Previdéncia do Regime Estatutario

Previdéncia Complementar

Previdéncia Especial

FUDS - Administragdo Geral

FUOS - Demais Subfungdes
Saude

Atengio Basica

Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

‘Suparte Profilatico @ Terapéutico

Vigildncia Sanitaria

Vigiléncia Epidemiolégica

Alimentagao e Nutricdo

FU10 - Administragéo Geral

FU10 - Demais Subfungdes
Trabalho

Protecéo e Beneficios ac Trabalhador

RelagBes de Trabalho

Empregabilidade

Fomento a0 Trabalho

FU11 - Administragdo Geral

FU11 - Demais Subfungdes
Educagdo

Ensino Fundamental

Ensino Médic

Ensino Profissional

Ensino Superior

Educagdo Infantil

EducagBo de Jovens e Adultos

Educagdo Especial

Educado Basica

FUA12 - Administragdo Geral

FU12 - Demais SubfungBes
Cultura

Patriménio Histérico Artistico & Arqusolégico

Difusgio Cultural

FU13 - Administragéo Geral

FU13 - Demais SubfungBes
Direitos da Cidadania

Custédia e Reintegragdo Social

Direitos Individuais Coletivos @ Difusos

Assisténcia acs Povos Indigenas

FU14 - Administragso Geral

FU14 - Demais Subfung3es
Urbanismo

Infra-Estrutura Urbana

Servigos Urbanas

Transportes Colativos Urbancs

FUIS5 - Administragdo Geral

FU15 - Demais Subfungdes
Habitagdo

Habitagdo Rural

Fungéo/Subfuncio

Habitao Urbana

FU16 - Administragso Geral

FU16 - Demais Subfung3es
Saneamento

Saneamento Bésico Rural

Saneamento Bisico Urbano

FU17 - Administragsc Geral

FU17 - Demais Subfung3es
Gestéio Ambiental

Preservagdo e Conservagdo Ambiental

Controle Ambiantal

Recuperagio de Areas Degradadas

Recursos Hidricos

Meteorologia

FU18 - Administragdo Geral

FU18 - Demais SubfungBes

Ciéncia & Tecnologia
Desenvalvimento Cientifico
D Tecnolégico e

Difuséie do Conhecimento Cientifico e Tecnolégico

FU19 - Administracio Geral

FU19 - Demais Subfungdes
Agricultura

Abastecimento

Extensdo Rural

Imigagdo

Promogdc da Produgéic Agropecudria

Defesa Agropecuaria

FU20 - Administragio Geral

FU20 - Demais Subfungdes.
Organizagio Agraria

Reforma Agréria

Colonizagiio

FU21 - Administrago Geral

FU21 - Demais Subfungdes.
Industria

Promogac Industrial

Produgéo Industrial

Mineragio

Propriedade Industrial

Normalizagio e Qualidade

FU22 - Administrac8o Geral

FU22 - Demais Subfungdes
Comércio & Servigos

Promogao Comercial

Comercializaciio

Comércio Exterior

Servicos Financsiros

Turismo

FU23 - Administraciio Geral

FU23 - Demais Subfuncdes
Comunicagses

Comunicagdes Postais

Telecomunicagses

FU24 - Administraclo Geral

DOTAGAO
INICIAL

9.660.000,00
150.200.000,00

150.200.000,00

440.289.000,00
113.410.000,00
247.406.000,00
3.385.000,00
15.000.000,00
4.144.465,00

56.943.535,00

8.462.500,00
7.225.000,00
1.137.500,00

100.000,00

411.201.100,00
124.940.000,00
3.525.000,00
2.335.000,00
14,015.000,00
216.175.000,00

15.972.000,00
34.239.100,00
7.292.500,00
1.243.000,00
6.049.500,00

580.000,00

580.000,00

90.040.750,00
18.295.000,00
55.845.850,00
15.699.900,00

200.000,00
10.060.000,00

DOTAGAO
INICIAL.

2.700.000,00
7.360.000,00

231.050.000,00

120.026.925,00
84.542.000,00
17.482.075,00
134.962.000,00
28.242.000,00
95.700.000,00

250.000,00
10.120.000,00
850.000,00

550.000,00

550.000,00

11.715.000,00
1.845.000,00
5.660.000,00

4.110.000,00

52.500,00
52 500,00

2.160.000,00

2.160.000,00

DOTAGAO
ATUALIZADA (a)

9.611.390,00
150.200.000,00

150.200.000,00

515.634.758,09
129.821.583,48
251.467.111,80
6.115.24578
15.000.000,00
5.365.157,81

107.765.659,14

7.882.550,00
6.845.050,00
1.137.500,00

100.000,00

415.805.662,15
126.455.000,00
3.908.676,48
2.625.000,00
13.575.000,00
218.223.349,33

16.122.000,00
34.896.636,34
8.052.265,00
1.743,000,00
6.309.265,00

819.719,84

818.719.84

111.269.575,84
34.858.167,25
55.090.508,69
21.069.800,00

150.000,00
10.080.000,00

DOTAGAO
ATUALIZADA (a)

2.700.000,00
7.360.000,00

233.350.000,00

130.710.925,00
85.507.000,00
17.132.075,00
136.586.549,21
28.904.017,47
95.971.500,00

886.531.74
10.145.000,00
679.500,00

550.000,00

550.000,00

11.454,184,28
1.860.000,00
5.314.184.28

4.280.000.00

52.500,00
52.500,00

1.800.235.00

1.800.235,00

DAS ATE

NO BIMESTRE O BIMESTRE (b)
1.492.366,85 6.431.195,38
19.967.320,39 84.096.922,85
19.967.320,39 84,096.922 85
41.777.680,58 362.233.710,17
17.009.678,80 82.857.082,34
16.024.856,54 206.556.256,44
125.187,00 3.311.703,65
1.722.541,04 7.633.787,67
178.502,44 2.831.884,37
6.716.924,67 58.942.995,70
-133.366,40 6.503.702,30
-133.366,40 8.332.748,70
0,00 170.953,60
42.384.730,31 280.358.991,53
12.713.359,27 87.589.480,32
16.000,00 3438.83403
381.005,13 2.115.247,36
1.812.710,52 8.238.127,57
26.180.532,04 141.599.786,05
1.757.879.46 10.881.207,93
-476.756,11 26.485.328,27
169.404,08 4.325.736,73.
23.246,60 384.087 56
146.157,48 3.961.649,17
3.120,00 351.038,34
3.120,00 351.038,34
4.164,150,32 72.567.797,51
1.136.108,40 4.848.377 58
3.003.328,00 48.097.174,32
24.713,82 19.584.745 61
0,00 26.500,00
-272.786,29 5.468.031,62

DESPESAS EMPENHADAS ~DESPESAS EMPENHADAS ATE

NO BIMESTRE

4015175
-312.638,04

10.252.139,63

2652.938,35
6.737.954,90
901.246,38
3.588.275,25
51.654,72
2.376.066,35

1.131.855,18
28.599,00
0,00

0,00

850.887.41
193.357 40
$1.500,00

586.130,01

-89.224,00

-88.224,00

© BIMESTRE (b)
34824335
5.119.788,27

188 453 616,98

107.504 115,52
68.972.203,21
11.877.298,25

123.237.031,83
27.183.665,21
88.471.246,51

105.547,90
7.164.753,21
311.819,00

500.000,00

500.000,00

6.534.006,36
861.138,26
3.235.830,96

2.497.037,14

3.000,00
3.000,00

776.050,59

776.050,59

Execugo da Despesa

SALDO (g} = LIQUIDADAS | DESPESAS LIQUIDADAS
gelipeotalby (a-b) NO BIMESTRE ATE O BIMESTRE (d)
047 3.180.104,62 1276.911,20 5.475.265,72
6,18 88.103.077,15, 10.967.855,21 8379675238
6,16 88.103.077,15, 19.967.855,21 8379675238
26,55 153.401.047,92 86.276.218,51 283.106.146,65
608 48.984.501,12 16.883.870,77 64.354.915,79
15,14| 44.910.855,38 36.495.922.06 185.074.911,29
024 2803542,13 1.149.569,04 2305.382,82
056 7.386.212,33 1580.891,24 7.306.246,89
021| 253327354 1.092.567,88 2.319.029,24
432 4882266344 9.073.307,52 41.745.660,62
048 1378.847,70 997.129.04 4012877,08
048 312.301,30 989.513,04 385094347
001 986.54840 7.616,00 181.933,59
100.000,00
20,55 135.446.670,82 4699147350 211.131.455,96
642 38.885.515,88 14.261.332.49 62.181.607,06
025  468.84245 24.195,80 432.907,10
016 509.752,84 412.283,09 211468233
0,60 533687243 1.831.450,92 8.225.302,56
10,38 7662358328 2681528243 119.760.313,28
080  5240.782,07, 195655146 9.495.013,90
194 8.401.308,07 169036731 892162073
032 372652827 588.376,34 240142537
003 137881244 182.789,52 300.674,38
028 234761583 405.588,82 2.001.750,89
003 488.681,50 33.560,00 294.312,94
003 468.681,50 33.560,00 204.31284

532| 38.701.778.43

11.572.985,77

47.801.559,46

0,36] 30.109.788,67) 585.306,86 2.864.688,35
353 £993.334,37 .264.359,3 33.415.813,91
144) 147515439 2718.520,55 11.484.557,20
000 123.500,00 470000 26.500,00
040 4591.968,38 904.343,50 3.786.886,28

Execugho da Despesa
SALDO (0] = LIQUIDADAS | DI LIQUIDADAS

% (bitotal b) (a-b) NO BIMESTRE ATE O BIMESTRE (d)
003 235175685 4015175 34824335
038 22402173 6419176 343864283

1301 44989638302 35.996718.80 130.886,561,01
788 23206.809.48 19.630.661,39 66.663.638,71
508 16.534.796,79 13.958.282,05 57.296.50041
5.154.776,75 2507.745,38 7.025.121,88
9,03 13.349.517,38 24.475.845,14 95.805.908,08
1720352.28 5.063.370.45 18.427.479,38
7.500.253,48 17.935.530,08 69.678.043,27
001 780.983,84 105.547,90
053 2880.24879 1.426.964,61 627821752
002 3878100 49.980,00 116.620,00
004 5000000 000 500.000,00
004 5000000 000 500.000,00
048] 4.880.177.82 123175748 4.856.307,66
008 998.861,74 188.591,90 48472788
024 2078.383,32 533.008,68 1.939.767,63
018 1.782.962.86 510.136,30 24318123
000 49.50000
000 4850000
006 1.124.184,41 17.44368 29767353
008 1.124.184,41 17.443,68 20767353

% (ditotal d)

0,52

27,01
6,14
15,75
0,22
0,70
0,22

0,38
0.37
0,02

20,14
5,93

0,20
0,78
1143

0,91
0.85
0,23
0,03
0,20

4,56
027
3,19
1,10

0,00
0.36

% (dtotal d)

0,03
0,33

12,50

6,36
547
0,67
9,14
185
6,67

0,60
0,01
0,05

0,46
0,05
0,19/

0,03

0,03

SALDO (e) =
(a-d)

4.136.124,28

86.403.247,62

66.403.247,62

232.528.611,44
85.566.667,67
86.392.200,51
3.809.862,96
7.693.753,11
3.046.128,67

£6.019.998,52

3.869.672,94
2.794.108,53
975.568,41

100.000,00

204.674.208,19
£4.273.362,94
3.475.769,38
510.317,67
5.349.697 44
98.463.038,05

6.626.986,10
25.975.006,61
5.650.839,63
1.433.325,62
421751401

525.408,90

525.406,90

63.468.016,48
32.094.478,90
21.674.694,78

9.575.342,80

123.500,00
8.273.113.72

SALDO (&) =
(a-d)

2.351.756,65
3.921.357,07

102.364 438,69

64.047 286,29
28.210.189,58
10.106.953,11
40.780.641,13
9.476.533,08
26.083.456,73

780.983,84
3.886.782,48
562.880,00

50.000,00

50.000,00

6.587.876,62
1.375.272,32
337441685

1.848.187 65

52.500,00
52.500,00

1.802.561,47

1.602.561,47

INSCRITAS EM RESTOS A
PAGAR NA

PROCESSADOS (f)

INSCRITAS EM RESTOS A
PAGAR NA

PROCESSADOS (f)
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DIARIO OFICIAL

Execugéio da Despesa

Fungdo/Subfunciio DESPESAS EMPENHADAS = DESPESAS EMPENHADAS ATE

NO BIMESTRE O BIMESTRE (b)

DOTAGAO
INICIAL

DOTAGAO
ATUALIZADA (a)

LIQUIDADAS DI
NO BIMESTRE

LIQUIDADAS
ATE O BIMESTRE (d)

- _ | INSCRITAS EM RESTOS A
o (bitotal b)| SALLO (0= % (dnotal @) | SALPC (€)= PAGAR NA
(a-b) (a-d) PROCESSADOS (f)

FU24 - Demais Subfungdes
Energia

Conservagdo de Energia

Energia Elétrica

‘Combustiveis Minerais

Biocombustiveis

FU25 - Administragéo Geral

FU25 - Demais Subfuncdes
Transporte

Transporte Adreo

Transporte Rodovidrio

Transporte Ferrovirio

Transporte Hidrovidrio

Transportes Especiais

FU28 - Administragio Geral

FU26 - Demais Subfungdes
Desporto e Lazer

Desporto de Rendimento

Desporto Comunitario

Lazer

FU27 - Administraco Geral

FU27 - Demais Subfuncdes
Encarges Especiais

Refinanciamento da Divida Intema

Refinanciamento da Divida Externa

Servigo da Divida Intema

Servigo da Divida Externa

Transferéncias

‘Quttros Encargos Especiais

Transferéncias para a Educagéo Basica

FU28 - Demais Subfung3as
Reserva de Contingéncia

DESPESAS (INTRA-ORGCAMENTARIAS) (Il)
TOTAL (1) = (1 + 1I)

$900.000,00
900.000,00

16.979.900,00
5.685.000,00
1.750.000,00
3.410.000,00
6.134.800,00

56.855.000,00

56.855.000,00

5.250.000,00
36.380.800,00
1.830.908.000,00

$00.000,00
$00.000,00

18.789.203,33
5.481,000,00
3.717.175,00
3.450.000,00
6.141.028,33

54.118,289,72

54.118.289,72

5.250.000,00
40.761.472,02
1.939.553.198,84

0,00
0,00

1.360.342,55
181.593,85
107.000,00
196.566,84
875.181,76

1.285.337,88

1.285.337,88

5.625.848,88
151.875.087,01

308.847,45.
308.847,45.

11.884.131,75
3.851.48345
1.858.248 61
2.540.485.42
3813.924,27

47.238.805,88

47.238.805,88

23.766.920,29.
1.364.256.079,01

0,02
0,02

087
027
0,14
0,19
028

1,74
100,00

590.152,55
590.152,55

6.925.071,58
1.820.536,55
1.858.626,39

909.504,58
2.327.104,06

6.879.483,84

6.879.483,84

5.250.000,00
16.994.542,73
5765.297.118,93

RREO-Anexo 02 | Tabela 2.0 - Demonstrativo da Execucgéo das Despesas por Fungéo/Subfuncéo | Total de Despesas

Fungao/Subfuncio - Intra

DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (1l)
Legislativa
Agdio Legislativa
Controle Extemno
FUD1 - Administragao Geral
FUD1 - Demais Subfunces
Judicidria
Acdio Judiciria
Defesa do Interesse Pblico no Processo Judicidrio
FUD2 - Administragso Geral
FUOZ - Demais Subfung3es
Essencial & Justica

Funcéo/Subfuncio - Intra

Defesa da Ordem Juridica

Representacéo Judicial e Extrajudicial

FUD3 - Administragéo Geral

FUO3 - Demais Subfungdes
Administragdo

Planejamento & Orgamento

FUO4 - Administragéo Geral

Administragao Financeira

Controle Intema

Normatizacio e Fiscalizacéo

Tecnologia da Informagic

Ordenamento Tarritorial

Formagéo de Recursos Humanos

Administragiio de Receitas

Administracéo de Concessdes

Comunicagio Social

FUO4 - Demais Subfungdes
Defesa Nacional

Defesa Aérea

Defesa Naval

Defesa Termestre

FUOS - Administracéio Geral

FUOS - Demais Subfungdes
Seguranca Publica

Policiamento

Defesa Civil

Informacdo e Inteligéncia

FUDS - Administracéo Geral

FUOB - Demais SubfuncBes
Relagdes Exteriores

Relagées Diplomaticas

Cooperagdo Intenacional

FUOT - Administracéo Geral

FUO7 - Demais Subfuncdes
Assisténcia Social

Assisténcia ac ldose

Assisténcia ac Portador de Deficiéncia

Assisténcia a Crianga e ao Adolescente

Assisténcia Comunitaria

FUOB - Administragao Geral

FUQE - Demais Subfuncdes
Previdéncia Social

Previdéncia Basica

Previdéncia do Regime Estatutario

Previdéncia Complementar

Previdéncia Especial

FUDS - Administracéio Geral

FUDS - Demais Subfuncdes
Saude

Atengic Basica

Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Suporte Profilatico e Terapéutico

Vigilncia Sanitaria

Vigiléncia Epidemiologica

Alimentacac e Nutrigic

DOTAGAO
INICIAL

36.380.800,00
1.701.050,00
1.701.050,00

DOTAGAO
INICIAL

322.000,00

321.000,00
1.000,00

24.500.000,00

24.500.000,00°

C.
ATUALIZADA (a)

DOTAGAQ

EMPENHADAS ATE

ATUALIZADA (a)

40.761.472,02
2.002.050,00
2.002.050,00

DOTACAO [+]

NO BIMESTRE
5.625.848,88
270.621,72
270.621,72

© BIMESTRE (b)

23.766.929,29
1.089.371,83
1.089.371,83

EMPENHADAS ATE

322.000,00

321.000,00
1.000,00

28.084.672,02

28.064.672,02

NO BIMESTRE

34.689,18

34.689,16

3.723.555,24

3.723.55524

© BIMESTRE (b)

142.422,06

142.422,06

16.200.863,78

16.200.863,78

50.716,75
50.716,75

1.914 807,18
811.756,34
55.212,12
440.839,56
807 289,16

6.938.863,00

6.938.993,00

5.883.400,14
250.250.219,40

Execucdo da Despesa - Intra

% (b1l b)

SALDO () =
(a-b)

1,74 16.994.542,73

0,08
0,08

912.678,17
912.678,17

NO BIMESTRE
5.883.400,14
270.621,72
270.821,72

Execugo da Despesa - Intra

% (b1l b)

0,01

0,01

SALDO (c) =
(a-b)

179.577,94

178.577,94
1.000,00

1,19| 11.863.808,24

1,18 11.863.808,24

NO BIMESTRE

34.688,16

34.,689,16

3.981.108,50

3.981.106,50

176.409,02
176.408,02

7.025.077.89
1.662.580,97

63.281,36
1.580.637,18
3.708.568,39

31.916.166,62

31.916.166,62

23.313.862,23
1.048.078.149,73

DESPESAS LIQUIDADAS | DESPESAS LIQUIDADAS ATE

0 BIMESTRE (d)
23.313.862,23
1.089.371,83
1.089.371,83

DESPESAS LIQUIDADAS | DESPESAS LIQUIDADAS ATE

O BIMESTRE (d)

142.422,08

142.422,08

15.747.506,72

15.747.506,72

0,02
0,02

0,67
0.18
0,01
0,15
0,35

3.08

2,22
100,00

% (1l d)

222
0,10
0,10

% (/i d)

0,01

0,01

1,50

1,50

723.500,98
723.500,98

11.764.125,44
3.818.409,03
3.653.893,65
1.859.362,82
243245094

22.202.123,10

22.202.123,10

5.250.000,00
17.447.809,79
891.475.049,21

SALDO (e) =
la-d)
17.447.809,79

912.678,17
912.878,17

SALDO (e) =
{a-d)

179.577,84

178.577,84
1.000,00

12.317.075,30

12.317.075,30

INSCRITAS EM RESTOS A

PAGAR NAQ PROCESSADOS
n

INSCRITAS EM RESTOS A

PAGAR NAO PROCESSADOS
n
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Execugdo da Despesa - Intra

INSCRITAS EM RESTOS A
PAGAR NAO PROCESSADOS
n

Func&o/Subfuncio - Intra DOTAGAD DI ATE | o o SALDO (c) = L L ATE| o
INICIAL  ATUALIZADA (a) NO BIMESTRE 0 BIMESTRE (b) (L) ) NO BIMESTRE 0 BIMESTRE (d) (daudy

SALDO (e) =
la-d)

FU10-
FU10 - Demais Subfungdes
Trabalho
Protegdio e Beneficios ac Trabalhador
Relagbes de Trabalho

Fomento ao Trabalho
FU1-
FU11 - Demais Subfungdes

Educagho 4.706.900,00 5:221.900,00 816.804,50 3252.174,10 0,24] 1.969.725,90 £816.804,50 3.252.174,10 031 1.969.725,90
Ensino 788.000,00 653.000,00 139.398,96 560.319,07 004 10268093 138.398,96 550.319,07 005 10268083
Ensino Madic
Ensino Profissional
Ensino Superior
Educagdo Infanti 3.370.000,00 4020.000,00 602.762,04 238812519 0,18 1.631.674,81 602.762,04 238812618 0,23 1631.874,81
EducagBo de Jovens e Adultos
Educagdo Especial
Educagdo Bésica
FUiz- 548.000,00 548.000,00 74.643,50 313.729,84 002  234270,16 74.64350| 31372984 003 234.270,16)
FU12 - Demais Subfungdes 900,00 900,00 900,00 00,00

Cultura 500,00 500,00 500,00/ 500,00
Patriménio Histérico Artistico & Arqueolégico.
Difuséo Cultural 500,00/ 500,00 500,00 500,00
Fu13-

FU13 - Demais Subfungdes

Direitos do Cidadania
Custédia Social
Dirsitos Individuais Coletivos @ Difusos
Assisténcia aos Povos Indigenas
FU14 - Admini 1
FUl4-

Urbanismo 250,00 250,00 250,00 250,00
Infra-Estrutura Urbana
Senvigos Urbancs 150,00 160,00 150,00 150,00
Transportes Coletivos Urbancs 100,00/ 100,00 100,00 100,00
FU1S-
FU1S-

Habitaggio Rural
Habitago Urbana
FU16-
FU1B - Demais Subfungdes
Saneamento 5.150.000,00 5.150.000,00 780.178,26 3.082.097,52 023 2067.902,48 780.178,26! 3.082.097,52 029 2067.902,48
Basico Rural
‘Saneamento Bsico Urbano
FU1T - Adminis 1 5.150.000,00 5.150.000,00 780.178,26 3.082.007,52 023 2067.902,48 780.178,26 3.082.097,52. 029 2.067.902,48

Execugdo da Despesa - Intra

INSCRITAS EM RESTOS A

FungiolSubfungho - Intra - -
o - g T s ML(D-:F]- > BIMEATIE uum;:mz(dl ATE| ey w.nh%a)- pmnuim;ﬂmmuoe

DOTAGAQ
INICIAL | ATUALIZADA (a) NO BIMESTRE 0 BIMESTRE (b)

Ciéncia e Tecnologia
Desenvolvimento Cientifico
T —
Difuséic do Conhecimento Cientifico e Tecnoldgico
FU19 i Geral
FU19 - Demais SubfungBes
Agricultura

Extenséo Rural

Fuz1 i Geral
FU21 - Demais SubfungBes
Industria
Promogac Industrial
Produgo Industrial
Mineragéo
Propriedade Industrial
Normalizag&o e Qualidade
FU22 ini Geral
FU22 - Demais Subfungdes
Comércio e Servicos:
Promogdo Comercial
Comercializagio
Comrcio Extarir
Servicos Financeiros
Turismo
FU23 ini Geral
FU23 - Demais Subfungges

=

Comunicag8es Postais

FU24 - Admini Geral
FU24 - Demais SubfungSes
Energia

Conservagio de Energia

Energia Elétrica

& o

FU25 i Geral
FU25 - Demais Subfunces
Transporte
Transporte Aéreo
Transporte Rodovidrio
Transporte Ferrovirio
Transporte Hidrovidrio
Espociat
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Execugdo da Despesa - Intra

Funcio/subfunco - Intra poTAGAD DOTACAD D EMPENHADASATE | . ) | SALDO(c]= L L ATE| gy | SALDO(e)= Pk'ff,:‘g fg s:&ii‘gsngs
INICIAL ATUALIZADA (a) NO BIMESTRE © BIMESTRE (b) (ab) NO BIMESTRE ‘0 BIMESTRE (d) (a-d) n
Desporto @ Lazer 100,00 100,00 100,00 100,00
Desporto de Rendimento
Desporto Comunitario
Lazer
FU27 - Administragéo Geral 100,00 100,00 100,00 100,00
FU2T - Demais Subfungdes
Encargos Especiais
Refinanciamento da Divida Intema
Refinanciamento da Divida Externa
Servigo da Divida Intema
‘Servico da Divida Externa
Transferéncias
Qutros Encargos Especiais
Transferéncias para a Educagfo Basica
FU28 - Demais SubfungBes
Reserva de Contingéncia
RREO-Anexo 02 | Tabela 2.0 - Demonstrativo da Execucao das Despesas por Fungao/Subfungao
Valores
Notas Explicativas
31/08/2020
Notas Explicativas -
Notas Explicativas
RREO-Anexo 03 | Tabela 3.2 - Demonstrativo da Receita Corrente Liquida - Municipios
Evelugao da Receita Corrente Liquida
Especificagao EVOLUGAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES TOTAL fOL Tk 12 e e —
FraTS BT P Frs P privs A e R e R e
RECEITAS CORRENTES (1) 150 946 823,16 154 602 045,53 135 487 486,15 181.105 988 02 171102393 43 153 284 969,73 214.561.006,51 127 149 483 97 12712312552 147 21118475 146472 148,04 165 980 451,50 1875037 117 40 1.917.385 200,00
Impostes, Taxas @ Contribubes de Melhona. 34.282.150,46 35 632.140,03 3361314811 4137842624 2878781673 35575531 11 88137 804,30 3266764387 3234188844 31.471586 51 3037442078 3761387319 470 876 445 37 535.615.000,00
PTU B.644 346,53 8674 31795 8226 504 44 9803 540,92 231773489 6.248 374,66 53406 542,62 B.763.118,76 8.720.760,65 9321234 07 9355 402,71 824292321 142 724 801 41 154 800.000,00
155 15.353 266,36 16.286.477.23 15.380 578,55 16.468 324 06 17.186.703,70 14.734 453,26 14,808,343 81 14 86304373 13450 685,20 11.769 7687 97 16.5003 378 66 17.300.736,31 184.124.708 84 212.800.000,00
1Bl 2.861.520,90 3 563 00543 261730523 3810 686,96 322545132 7.820553,18 237722390 175197721 253810253 2.566 491 65 3.730 831,88 364355061 40 .536.708 80 45.800.000,00
IRRF 4.870.660.05 4.607.816,10 5108347 84 921715326 5178.453,20 4444 420,14 4,606 681,89 4 650,304 51 A4 T4367506 4,603 80517 462955538 4.750.985,57 61702077 27 64.000.000,00
Outros Impostos, Taxas e Contnbuiges de Methoria 2.552.327,62 2.270.523,32 228041195 207872104 879.47362 2327 TBAT 12.938.012,08 2.639.190,68 2.879.465,00 3.120.267 85 5.155.261,15 266666849 41.788.058 05 58.215.000,00
ContribuigBes 1.401.200 48 1410.715,05 142030833 279125651 1.414.791,82 1.437.084.72 1.458 700,83 1.466.112.29 1.466.746,68 1.467 530,56 1.471.581 48 148876340 18684 620,24 18.905.000,00
Recesta Patrimonsal 30.947 848,50 035,732,868 3171650,73 752 678,71 1.657.421,50 55190988 502 453 48 36393385 374086 50 516.702,12 46612500 158105840 4191161162 16.856.000,00
Rendimentos de Aplicacio Financeira TI4T77 88 685.084,38 293635862 52107542 1.387.087,78 313.08522 367584 44 168.746.08 178524,15 20214 57 21781066 1.348.23045 BN A9ET 13.615.000,00
Outras Receitas Palrmonsais 30.233.070,61 250.638,30 235202,11 231.603,28 27033381 237,924 86 224 860,04 195.187,77 195 562,44 244 567,55, 24831443 23282795 32 800.191,95 3.241.000,00
Receita Agropecuana
Recedta Industrial
Receita de Servigos. 20.338 635,58 21624 836,70 21.038 642,22 23,106 833,25 20 610.820,37 19.802 951,57 19846 381,03 19,960 601,40 21623 230,76 20267 770,25 19.411.145,11 18.160.931,58 246 805.138 82 272 944.000,00
Transferéncias Comentes 6121543705 92.224.068,54 74,007 468 61 108.713.362,08 115,772.874,03 94,123,250 62 102,528,707 50 7150224146 60.461.154.76 90.919.752,56 83.350.504,30 103,384,973,20 1,067 253,664 80 1,028,144,000,00
Cota-Parte do FPM 4771.213.35 4362 521,52 596128025 10.162 898 69 6 .007.150,50 8680 064,36 5075473 85 4 97508795 5167 B40,62 423132106 751360064 4 633 556,27 71,602 198,06 B4 500.000,00
Cota-Parte do ICMS 24.821.08522 A47.311.62240 35525804 04 51.218.430,42 35.340.302,33 3623095821 A1.771.948 84 2821737641 27.736.688,.03 33,830,307 95 20.997 205,76 35070.277,79 427 000579,20 467.000.000,00
Cota-Parte do IPVA 344035114 2.850.743 .94 213682273 3.382 220,62 30.074.404 44 17184 885 83 13 553 206,80 1.692 572 68 2021537 68 347567849 2857 32365 3.304.780,95 5 084 628,06 §9.000.000,00
Cota-Parte do TR 487.540,85 1.400.609,12 20867147 201.794,45 105.915,50 32820,19 27.798,64 18.78562 2448322 6.880,20 822882 41.702,63 2565530,71 5.200.000,00
Transferéncias da LC n® 67/1996 1.000,00
Transferéncias da LC n® 61/1980 27472565 260.030,30 24245504 260.960,38 275.990,01 2175191 251.340,20 220239,18 182.182.21 200.691,88 22025363 238.707,81 2.907.353,20 3.400.000,00
Transferéncias do FUNDEB 9.635.222 87 16.087.680,33 13.028.922,03 18.879.173,96 19.014.117,74. 16.081.161.63 16.726.737,95 10.309.475.62 10.306.475,68 12.460.797 89 11.123819,16 13.085.201,19 167.648.796,07 168.000.000,00
Oulras Transkeréncirs Comentes. 17.785.297,97 19.000.550,84 16.903.422,15 24.598.774,54 15.054.903,51 15.652.503,39 2512311113 26.050.703,99 23981.72642 36.704.985,09 31.568.982,73 46.120.737,65 268 55471 1 201.043.000,00
Outras Recedas Comentes 2.761.242.08 2774.55253 223621815 436343123 2.856.650,89 179422523 1.992.950,37 1.188.951,10 1.856.008.29 256785275 235027319 274185164 2949521646 44.931.200,00
DEDUC&S {1 B.545 224,78 1304277054 10619 861,81 15995 968,30 18.121.430,35 14.312 605,55 13892 238,15 B.888.819,97 8 867 B76,61 10.212 544 65 9.412.300,16 10 719.266,26 142 761.006,13 156 875.200,00
Coninb. do Servidor para o Plano de Previdincia 1.401.209.48 1410.715,05 142030833 279125651 141479182 1.437.084.72 1.458 709,83 1.466.112.29 1.466.746.68 1.467 530,56 1.471.581,48 146676349 18 654 620,24 16.905.000,00
Compensagies Financ. entra Regemes Provddnca 385 032,07 384 880,05 384 528,65 765 426,83 36587702 39961177 397 556,68 396 095,37 366 539 46 364 220,23 392 462,95 362 885,95 5105513703 5.250.000,00
Dedugao de Receta para Formagao do FUNDEB 6.758 98323 11.247 16544 8815024 83 12439 284,06 16.340.770,51 12475 889,06 1213597164 702661231 7034 500,47 8350 793,86 7548 34573 B 837 606,82 119.011.048,86 131.820.200,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (1) = (1 - 1) 142 401 598 38 141,550 274,99 124 BG7 624,34 165110018,72) 152 980 954,08 138 972 364,18 200 568 768,36 118 260 664,00 118225 248 91 136 998 650,10 137058 758,88 155 271.185,33 173227611127 1.761 420 000,00
Uni&o relativas as. (@rt 166-A, § 1°, da CF) (V) 1.750.000,00 2.350.000,00 9637 92 200 000,00 0,00 4 300637 92
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DE ENDIVIDAMENTO (V) = (Il - V) 142 401 598 38 141.550.274 .99 124 867 624,34 165.110.018,72 152868095408 138,972 364,18 200.568 768,36 116.510.664,00 11587524891 136,989 012,18 136 850.758 88 155.271.185,33 1.727 966.473,35. 1.761.420.000,00
5 Uniéio relativas as s de 166, § 16, da CF) (Vi)
ar—i(:&m CORRENTE LIGUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (VID = (V 142401.508,38|  141550.27490) 12486762434 16511001972 15208085408)  138.972364,18) 20056876836 11651066400 1567524891  136989.01218)  136850.756,68| 15527118533 1727 966.473,35 1.761.420000,00
RREO-Anexo 03 | Tabela 3.2 - Demonstrativo da Receita Corrente Liquida - Municipios
Valores
Notas Explicativas
31/08/2020
Notas Explicativas -

Notas Explicativas
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RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS

Execucdo da Receita

Receitas Previdenciarias - RPPS - Plano Previdenciario - A RECEITAS REALIZADAS
ARLB IS ARG LAL LB Até o Bimestre / 2020 Até o Bimestre / 2019
Receitas - - - -
RECEITAS CORRENTES (I) 20.000.000,00 20.000.000,00 14.688.651,23
Receita de Contribuigdes dos Segurados 5.905.000,00 5.905.000,00 4.133.602,14
Civil 5.905.000,00 5.905.000,00 4.133.602,14
Ativo 5.900.000,00 5.800.000,00 4.128.819,98
Inative 5.000,00 5.000,00 4782,16
Pensionista
Militar
Ativo
Inativo
Pensionista
Receita de Contribuigdes Patronais 11.810.000,00 11.810.000,00 8.271.982,05
Civil 11.810.000,00 11.810.000,00 8.271.982,05
Ativo 11.810.000,00 11.810.000,00 8.262.417,73
Inativo 9.564,32
Pensionista
Militar
Ativo
Inativo
Pensionista
Receita Patrimonial 2.285.000,00 2.285.000,00 2.280.133,69

Receitas Imobiliarias
Receitas de Valores Mobili

arios. 2.285.000,00 2.285.000,00 2.280.133,69
Outras Receitas Patrimoniais
Receita de Servigos
Qutras Receitas Correntes 2.933,35
Compensacéo Previdenciaria do RGPS para o RPPS
Aportes Periodicos para Amortizagao de Déficit Atuarial do RPPS (I1)
Demais Recsitas Correntes 293335
RECEITAS DE CAPITAL (IlI)
Alienagdo de Bens, Direitos e Ativos
Amortizagao de Empréstimos
Qutras Receitas de Capital
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (V)= (1 + 10 - 11} 20.000.000,00 20.000.000,00 14.688.651,23

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS

Execucdo da Despesa
INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR

Despesas Previdenciarias - RPPS - Plano Previdenciario DOTAGAO DOTAGAO  DESPESAS EMPENHADAS ATE O DESPESAS EMPENHADAS ATE O = DESPESAS LIQUIDADAS ATE O = DESPESAS LIQUIDADAS ATE O NAO PROCESSADOS
INICIAL ATUALIZADA BIMESTRE / 2020 BIMESTRE / 2019 BIMESTRE / 2020 BIMESTRE / 2019
Em 2020 Em 2019
Despesas - - - - - - - -
Beneficios - Civil 66.667.692,87 66.665.503,27
Aposentadorias 66.186.276,56 66.186,276,54
Pensdes 473.016,31 473.016,29
Outros Beneficios Previdencidrios 8.400,00 6.210,44
Beneficios - Militar
Reformas
Pensdes
Outros Beneficios Previdenciarios
QOutras Despesas Previdenciarias 36.064.900,00 40.445.572,02 27.369.063,47 26.870.937 43
Compensacéo Previdenciaria do RPPS para o RGPS 10.000,00 10.000,00
Demais Despesas Previdenciarias 36.054.900,00 40.435.572,02 27.369.063,47 26.870.937 43
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (V) 36.064.900,00  40.445.572,02 94.036.756,34 93.536.440,70
RESULTADO PREVIDENCIARIO (VI) = (IV - V) -16.064 900,00/ -20.445.572,02 -79.348.105,11 -78.847 789,47

Diario Oficial Eletronico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no endereco eletrdnico http://www.piracicaba.sp.gov.br



44 PIRACICABA, quarta-feira, 30 de setembro de 2020 DI ARIO OFICI AL

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS

Previsao Orgamentaria
PREVISAO ORCAMENTARIA
Recursos RPPS Arrecadados em Exercicios Anteriores - Plano Previdenciario -

VALOR

Recursos RPPS Arrecadados em Exercicios Anteriores - Plano Previdenciario

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS

Previsao Orgcamentaria

PREVISAO ORCAMENTARIA
Reserva Orgamentaria do RPPS -

VALOR 18.200.000,00

Reserva Orcamentaria do RPPS - Plano Previdenciario

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS

Aportes de Recursos
APORTES REALIZADOS
Aportes de Recursos para o Plano Previdenciario do RPPS -

Plano de Amortizagéo - Contribuigdo Patronal Suplementar

Plano de Amortizacdo - Aporte Periddico de Valores Predefinidos

Outros Aportes para o RPPS

Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro

Aportes de Recursos para o Plano Previdenciario do RPPS

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS

Periodo de Referéncia
Bens e Direitos do RPPS - Plano Previdenciario PERIODO DE REFERENCIA
2020 2019
Bens e Direitos do RPPS - -
Caixa e Equivalentes de Caixa
Investimentos e Aplicagbes
Outros Bens e Direitos

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS

Execugdo da Receita

Receitas Previdenciarias - RPPS - Plano Financeiro - = RECEITAS REALIZADAS
AR AL Até o Bimestre / 2020 Até o Bimestre / 2019
Receitas - - - -
RECEITAS CORRENTES (VII) 44.565.000,00 44.565.000,00 25.662.711,20
Receita de Contribuigdes dos Segurados 13.000.000,00 13.000.000,00 7.022.640,91
Civil 13.000.000,00 13.000.000,00 7.022.640,91
Afivo 12.500.000,00 12.500.000,00 6.937.201,46
Inativo 400.000,00 400.000,00
Pensionista 100.000,00 100.000,00 85.439,45
Militar
Ativo
Inativo
Pensionista
Receita de Contribuicdes Patronais 26.000.000,00 26.000.000,00 15.096.005,57
Civil 26.000.000,00 26.000.000,00 15.096.005,57
Afivo 26.000.000,00 26.000.000,00 13.908.174,15
Inativo 1.019.421,82
Pensionista 168.409,60
Militar
Ativo
Inativo
Pensionista
Receita Patrimonial 15.000,00 15.000,00 223.323,09
Receitas Imobiliarias 15.000,00 15.000,00 11.382,24
Receitas de Valores Mobiliarios 211.940,85

Outras Receitas Patrimoniais
Receita de Servigos

Outras Receitas Correntes 5.550.000,00 5.550.000,00 3.320.741,63
Compensagao Previdenciaria do RGPS para o RPPS 5.250.000,00 5.250.000,00 3.135.259,43
Demais Receitas Correntes 300.000,00 300.000,00 185.482,20

RECEITAS DE CAPITAL (VIII)
Alienagao de Bens, Direitos e Ativos
Amortizagdo de Empréstimos
QOutras Receitas de Capital
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS (1X) = (VII + VIII) 44.565.000,00 44.565.000,00 25.662.711,20

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS

Execugao da Despesa
. 2 INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR
Despesas Previdenciarias - RPPS - Plana Financeiro DOTACAQ DOTACAO  DESPESAS EMPENHADAS ATE O  DESPESAS EMPENHADAS ATE O = DESPESAS LIQUIDADAS ATE O = DESPESAS LIQUIDADAS ATE O NAO PROCESSADOS
INICIAL ATUALIZADA BIMESTRE / 2020 BIMESTRE / 2019 BIMESTRE / 2020 BIMESTRE / 2019
Em 2020 Em 2019
Despesas - N -
Execucdo da Despesa
: INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR
Despesas Previdenciarias - RPPS - Plano Financeiro DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS ATE O | DESPESAS EMPENHADAS ATE O | DESPESAS LIQUIDADAS ATE O DESPESAS LIQUIDADAS ATE O NAO PROCESSADOS
INICIAL ATUALIZADA BIMESTRE / 2020 BIMESTRE / 2019 BIMESTRE / 2020 BIMESTRE / 2019
Em 2020 Em 2019
Beneficios - Civil 83.293.663,93 83.291.474,33
Aposentadorias 65.833.470,58 65.833.470,56
PensBes 17.446.922,63 17.446.922,61
Outros Beneficios Previdenciérios 13.270,72 11.081,16
Beneficios - Militar
Reformas
Pensdes

QOutros Beneficios Previdenciarios

Qutras Despesas Previdenciarias 36.664.900,00 41.045.572,02° 27.811.485,53 27.013.359,49
Compensagéo Previdenciaria do RPPS para o RGPS 300.000,00 300.000,00 300.000,00
Demais Despesas Previdencidrias 36.364.900,00 40.745.572,02 27.511.485,53 27.013.359,49
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (X) 36.664.900,00 41.045.572,02 111.105.149,46 110.304 833,82
RESULTADO PREVIDENCIARIO (XI) = (IX - X) 7.900.100,00 3.519.427 98 -85.442 438,26 -84.642.122,62
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RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS

Aportes de Recursos
APORTES REALIZADOS
Aportes de Recursos para o Regime Préprio de Previdéncia do Servidor -
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras
Recursos para Formag&o de Reserva

Aportes de Recursos para o Plano Financeiro do RPPS

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS

Execucdo da Receita

Receitas da Administracao - RPPS

PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA

Até o Bimestre / 2020
Receitas da Administracdo - RPPS - - -
RECEITAS CORRENTES
TOTAL DAS RECEITAS DA ADMINISTRAGAO RPPS - (XII)

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS

Execugao da Despesa

Despesas da Administracao - RPPS DOTACAO  DOTAGCAO  DESPESAS EMPENHADAS ATE O DESPESAS EMPENHADAS ATE O DESPESAS LIQUIDADAS ATE O = DESPESAS LIQUIDADAS ATE O

INICIAL ATUALIZADA BIMESTRE / 2020 BIMESTRE / 2019 BIMESTRE / 2020 BIMESTRE / 2019

Despesas da Administragao - RPPS - - - - -
DESPESAS CORRENTES (Xl
DESPESAS DE CAPITAL (XIV)
TOTAL DAS DESPESAS DA ADMINISTRAGAQ RPPS (XV) = (XIIl + XIV)
RESULTADO DA ADMINISTRAGAO RPPS (XV1) = (XII - XV)

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS

Valores
31/08/2020
Notas Explicativas -
Notas Explicativas

Notas Explicativas

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios

Receita Orcamentaria

Calculo Acima da Linha - Receitas Primarias
PREVISAO ATUALIZADA

RECEITAS REALIZADAS
Até o Bimestre / 2019

INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR

NAO PROCESSADOS

Em 2020 Em 2019

Até o Bimestre / 2020

RECEITAS REALIZADAS (a)

Calculo Acima da Linha - Receitas Primarias - -
RECEITAS CORRENTES (l) 1.785.575.000,00
Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria 535.615.000,00

IPTU 154.800.000,00
1SS 212.800.000,00
ITBI 45.800.000,00
IRRF 64.000.000,00
Outros Impostos, Taxas e Contribuicées de Melhoria 58.215.000,00
Contribuigdes 18.905.000,00
Receita Patrimonial 16.856.000,00
Aplicacdes Financeiras (Il) 13.615.000,00
Outras Receitas Patrimoniais 3.241.000,00

Transferéncias Correntes
Cota-Parte do FPM
Cota-Parte do ICMS
Cota-Parte do IPVA 79.200.000,00
Cota-Parte do ITR 4.160.000,00
Transferéncias da LC 87/1996 800,00
Transferéncias da LC n® 61/1989 2.720.000,00
Transferéncias do FUNDEB 168.000.000,00
Qutras Transferéncias Correntes 201.043.000,00

896.323.800,00
67.600.000,00
373.600.000,00

Demais Receitas Correntes 317.875.200,00
Outras Receitas Financeiras (l11) 11.291.000,00
Receitas Correntes Restantes 306.584.200,00

RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (V) =(1-11-111) 1.760.669.000,00
RECEITAS DE CAPITAL (V) 25.723.000,00

Operacdes de Crédito (VI)
Amortizacao de Empréstimos (VII)

17.701.000,00

Alienagao de Bens 1.065.000,00
Receitas de Alienagdo de Investimentos Temporarios (VIII)
Receitas de Alienagdo de Investimentos Permanentes (1X)
Outras Alienagbes de Bens 1.065.000,00
Transferéncias de Capital 6.956.000,00
Convénios 5.551.000,00
Outras Transferéncias de Capital 1.405.000,00
Outras Receitas de Capital 1.000,00
Outras Receitas de Capital Ndo Primérias (X)
Outras Receitas de Capital Primarias 1.000,00
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (X1) = (V - VI - VIl - VIII - 1X - X) 8.022.000,00

RECEITA PRIMARIA TOTAL (XII) = (IV + XI) 1.768.691.000,00

1.173.144.184,14
325.970.580,53
107.376.091,57
120.636.132,64
27.654.191,28
37.698.090,92
32.606.074,12
11.671.330,87
6.103.701,00
4.254.113,35
1.849.587,65
651.342.958,21
38.028.080,16
215.290.829,09
66.953.872,71
213.307,16

1.472.338,32
109.117.786,86
220.266.743,91
178.055.613,53
3.857.852,08
174.197.761,45
1.165.032.218,71
15.685.128,61
10.125.528,52

308,92

308,92
5.559.291,17
3.375.598,25
2.183.692,92

5.559.600,09
1.170.591.818,80

Diario Oficial Eletronico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no endereco eletrdnico http://www.piracicaba.sp.gov.br



46 PIRACICABA, quarta-feira, 30 de setembro de 2020 DI ARIO OFI CI AL  , X

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios

Despesa Orgamentaria
Até o Bimestre / 2020

DOTAGAO ATUALIZADA RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
DESPESAS EMPENHADAS = DESPESAS LIQUIDADAS | DESPESAS PAGAS (a) RESTOS A PAGAR PROCESSADOS PAGOS (b)

Calculo Acima da Linha - Despesas Primarias

LIQUIDADOS PAGOS (c)
Calculo Acima da Linha - Despesas Primarias - - - - - - -
DESPESAS CORRENTES (XIII) 1.771.358.085,77 1.292.682.605,31 994.471.003,11 968.534.579,34 22.353.055,39 29.209.678,30 29.190.845,40
Pessoal e Encargos Sociais 849.220.120,73 506.570.802,31 492.159.590,66 487.234.793,76 12.822.471,71
Juros e Encargos da Divida (XIV) 5.300.000,00 5.000.874,20 3.484.786,14 3.484.786,14
Outras Despesas Correntes 916.837.965,04 781.110.928,80 498.826.626,31 477.814.999,44 9.530.563,68 29.209.678,30 29.190.845,40
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (XV) = (XIIl - XIV) 1.766.058.085,77 1.287.681.731,11 990.986.216,97 965.049.793,20 22.353.055,39 29.209.678,30 29.190.845,40
DESPESAS DE CAPITAL (XVI) 122.183.641,15 47.806.544 41 30.293.484,39 29.838.247,43 612.810,21 15.947.999,08 15.944.841,08
Investimentos 105.283.641,15 34.893.464 97 19.962.697,17 19.507.460,21 562.972,90 15.947.999,06 15.944.841,06
InversGes Financeiras
Concessao de Empréstimos e Financiamentos (XVII}
Aquisigac de Titulo de Capital ja Integralizado (XVill)
Aquisi¢éo de Titulo de Crédito (X1X)
Demais Inversdes Financeiras
Amortizacdo da Divida (XX) 16.900.000,00 12.913.079,44 10.330.787,22 10.330.787,22 49.837,31
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XXI1) = (XVI = XVII = XV - XIX - XX) 105.283.641,15 34.893.464,97 19.962.697,17 19.507.460,21 562.972,90 15.947.999,06 15.944.841,06
RESERVA DE CONTINGENCIA (XXI1) 5.250.000,00
DESPESA PRIMARIA TOTAL (XXIll) = (XV + XXI + XXII) 1.876.591.726,92 1.322.575.196,08 1.010.948.914,14 984.557.253,41 22.916.028,29 45.157,677,36 45.135.686,46
RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios
; Até o Bimestre / 2020
Resultado Primario - Acima da Linha
VALOR
Resultado Primario - Acima da Linha -
RESULTADO PRIMARIO - Acima da Linha (XXIV) = (Xlla - (XXIlla +XXlllb + XXIlIc)) 117.982.850,64
RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios
Meta Fixada na LDO
Meta Fiscal para o Resultado Primario
VALOR CORRENTE
Meta Fiscal para o Resultado Primario -
Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia -10.732.000,00
RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios
o Até o Bimestre 2020
Juros Nominais
VALOR
Juros Nominais -
Juros, Encargos e Variages Monetarias Ativos (XXV) 1.991.441,83
Juros, Encargos e Variagdes Monetarias Passivos (XXVI) 2.764.545,00
RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios
Ate o Bimestre / 2020
Resultado Nominal - Acima da Linha
VALOR
Resultado Nominal - Acima da Linha -
RESULTADO NOMINAL - Acima da Linha (XXVII) = XXIV + (XXV - XXVI) 117.209.747,47
RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios
Meta Fiscal Resultado Nominal Meta Fixada na LDO
eta Fiscal para o Resultado Nominal VALOR CORRENTE
Meta Fiscal para o Resultado Nominal -
Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia -5.000.000,00
RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios
: = Saldo
Calculo Abaixo da Linha - Resultado Nominal - .
Em 31/12/2019 (a) Até o Bimestre 2020 (b)
Calculo Abaixo da Linha - Resultado Nominal - -
DIVIDA CONSOLIDADA (XXVIII) 143.504.416,92 144.648.374,66
DEDUGOES (XXIX) 155.161.783,51 259.289.213,79
Disponibilidade de Caixa 126.434.926,94 230.081.258,85
Disponibilidade de Caixa Bruta 126.434.926,94 230.109.049,65
(-) Restos a Pagar Processados (XXX) 27.790,80
Demais Haveres Financeiros 28.726.856,57 29.207.954,94
DiVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA (XXXI) = (XXVII - XXIX) -11.657.366,59 -114.640.839,13
RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios
i . . Até o Bimestre
Resultado Nominal - Abaixo da Linha
VALOR
Resultado Nominal - Abaixo da Linha -
RESULTADO NOMINAL - Abaixo da Linha (XXXII) = (XXXla - XXXIb) 102.983.472,54
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RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios

Ajuste Metodolégico

Ajuste Metodolégico
VARIAGAO SALDO RPP = (XXXIIl) = (XXXa - XXXb)
RECEITA DE ALIENAGAO DE INVESTIMENTOS PERMANENTES (IX)
PASSIVOS RECONHECIDOS NA DC (XXXIV)
VARIACAO CAMBIAL (XXXV)
PAGAMENTO DE PRECATORIOS INTEGRANTES DA DC (XXXVI)
AJUSTES RELATIVOS AQ RPPS (XXXVII)
QUTROS AJUSTES (XXXVIII)

RESULTADO NOMINAL AJUSTADO - Abaixo da Linha (XXXXIX) = (XXX - XXX - IX + XXXV + XXXV - XXXV + XXXVII +
XXXV

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios

Resultado Primario - Abaixo da Linha

Resultado Primario - Abaixo da Linha
RESULTADO PRIMARIO - Abaixo da Linha (XL) = XXXIX - (XXV - XXVI)

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios

Informacées Adicionais

Informacgdes Adicionais
SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS
Superavit Financeiro Utilizado para Abertura e Reabertura de Creditos Adicionais
RESERVA ORQAMENTARIA DO RPPS

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios

Até o Bimestre 2020
VALOR

-27.790,80

103.011.263,34

Até o Bimestre
VALOR

260.090.107,76

PREVISAO ORGAMENTARIA
PREVISAO ORCAMENTARIA

30.520.842,06

30.520.842,06
18.200.000,00

L Valores
Notas Explicativas
31/08/2020
Notas Explicativas -
Notas Explicativas
RREO-Anexo 07 | Tabela 7.0 - Demonstrativo dos Restos a Pagar por Poder e Orgédo - Municipios
PoderiOrgao
Poder/Orgao
PoderlOrgio 'RESTOS A PAGAR PROCESSADOS RESTOS A PAGAR NAC PROCESSADOS
Inscritos Inscritos. Saldo Total L= (e + k]
. o Sakdoe= av bl (o + ok 8 c Saldok=(1+q)- 0+
Em Exercicios Anteriores (a) Em 31 de Dezembro de 2019 (b) S ) IO ER) Anteris in Em 31 de 2019 (g) ol =) TEIED Mok=(+al-01+)}
PODER EXECUTIVO 22962 BT4.46 22 048 446,48 8628,08 5.700,90 2264 310,41 56.187.181,75 44 64401319 A4 6202220 7.820.354,08 6.000.115,79 6.005 915 69
PODER LEGISLATIVG 1741912 1741912 0,00 053 527,64 51366417 51366417 430 B63 47 430 863 47
Camara Municipal 17 419,12 17 419,12 0,00 053 527 B4 513 664,17 513 664,17 430 863 47 430 863 47
Tribunal da Contas 6o Municipio
RESTOS A PAGAR (INTRA-ORCAMENTARIOS) (Il)
TOTAL Hil) = (1 + 1) 2298026356 22965 865,60 8.628,08 5,798,890 2264 31041 57 140.708,39 45157 677,36 45.135.656 46 7629354 08 6430678,26 6,445 779,16

RREO-Anexo 07 | Tabela 7.0 - Demonstrativo dos Restos a Pagar por Poder e Orgéo - Municipios

PoderiOrgao - Intra
PoderfOrgao Intra

PoderiOrgdo - Intra RESTOS A PAGAR PROCESSADOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS.
Inscritos. Inscritos - Saldo Total L = e + k)
e - = P Pagos(c)  Cancelados (d) Saldoe=(a+b)-(c+d) s Aase Em 31 oo Dezermbro 90 2019 @) Liquidados (h) Pagos (i) Cancelados (j) = Saldo k= +g)-(i+])
RESTOS A PAGAR (INTRA-ORCAMENTARIOS) (Il}
PODER EXECUTIVO
PODER LEGISLATIVO
Cdimara Municipal
Tnbunal de Contas do Municipio
RREO-Anexo 07 | Tabela 7.0 - Demonstrativo dos Restos a Pagar por Poder e Orgéo - Municipios
Valores
Notas Explicativas
31/08/2020
Notas Explicativas -
Notas Explicativas
RREO-Anexo 13 | Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias Pablico-Privadas
Especificacao de PPP

Impactos das Contratagées de PPP

SALDO TOTAL EM 31 DE DEZEMBRO DE 2019

Impactos das Contratacoes de PPP -
TOTAL DE ATIVOS
Ativos Constituidos pela SPE
TOTAL DE PASSIVOS
Obrigagdes decorrentes de Ativos Constituidos pela SPE
Provisbes de PPP
Outros Passivos
ATOS POTENCIAIS PASSIVOS
Obrigagdes Contratuais
Riscos ndo Provisionados
Garantias Concedidas
Outros Passivos Contingentes

REGISTROS EFETUADOS EM 2020
No Bimestre Até o Bimestre

1.697.860.814,99
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48 PIRACICABA, quarta-feira, 30 de setembro de 2020 DI ARIO OFICIA I .3

RREO-Anexo 13 | Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias Publico-Privadas | Do Ente Federado, exceto estatais ndo dependentes - Contratadas (1.1)

Despesas de PPP

Despesas de PPP Do Ente Federado, exceto estatais ndo dependentes - Contratadas (1.1) -
EXERCICIO ANTERIOR EXERCICIO CORRENTE (EC) <EC +1> <EC+2> <EC +3> <EC +4> <EC + 5> <EC + 6> <EC +7> <EC +8> <EC +0>

RREO-Anexo 13 | Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias Publico-Privadas | Do Ente Federado, exceto estatais ndo dependentes - A Contratar (1.2)

Despesas de PPP.

Despesas de PPP Do Ente Federado, exceto estatais nio dependentes - A contratar (1.2] = "
2 2 2 EXERCICIO ANTERIOR EXERCICIO CORRENTE (EC) <EC + 1> <EC+2> <EC + 3> <EC + 4> <EC + 5> <EC + 6> <EC+ 7> <EC + 8> <EC +9>

RREO-Anexo 13 | Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias Publico-Privadas | Das Estatais Nao-Dependentes (11.1)

Despesas de PPP

Despesas de PPP das Estatais Nio-dependentes (IL1) -
EXERCICIO ANTERIOR EXERCICIO CORRENTE (EC) <EC +1> <EC+2> <EC+3> <EC +4> <EC + 5> <EC + 6> <EC+7> <EC+8> <EC+9>

RREO-Anexo 13 | Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias Publico-Privadas | Das Estatais Ndo Dependentes - A contratar (11.2)

Despesas de PPP

Despesas de PPP das Estatais Nao-dependentes - A Contratar (IL.2) -
EXERCICIO ANTERIOR EXERCICIO CORRENTE (EC) <EC+1> <EC+2> <EC+3> <EC + 4> <EC +5> <EC +6> <EC+7> <EC + 8> <EC +0>

RREO-Anexo 13 | Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias Piblico-Privadas

Total das Despesas de PPP T 0 STt
EXERCICIO ANTERIOR EXERCICIO CORRENTE (EC) <EC +1> <EC+2= <EC +3= <EC + 4> <EC + 5> <EC +6> <EC +7> <EC + 8> <EC +9>
Total das Despesas de PPP - - - - - - - - - - -

TOTAL DAS DESPESAS DE PPP DO ENTE FEDERADO (1) = (L1 + 1.2)

TOTAL DAS DESPESAS DE PPP DAS ESTATAIS NAO-DEPENDENTES (1) = (111 + 1.2)

TOTAL DAS DESPESAS DE PPP (lll) = (I + Il)

RECEITA CORRENTE LIQUIDA (RCL) (IV)

TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS PARA O LIMITE = (1)

TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS PARA O LIMITE / RCL (%) (V) = {1/ IV)

RREO-Anexo 13 | Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias Publico-Privadas

Valores
31/08/2020
Notas Explicativas -
Notas Explicativas

Notas Explicativas

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugao Orgamentaria - Estados, DF e Municipios

Valores

Balango Orgamentario =
Até o Bimestre

Balango Orgamentario -

RECEITAS
Previsao Inicial 1.849.108.000,00
Previséo Atualizada 1.849.108.000,00
Receitas Realizadas 1.212.197.300,37
Déficit Orgamentario
Saldos de Exercicios Anteriores (Utilizados para Créditos Adicionais) 30.520.842,06

DESPESAS
Dotacé&o Inicial 1.830.908.000,00
Dotacgo Atualizada 1.939.553.198,94
Despesas Empenhadas 1.364.256.079,01
Despesas Liquidadas 1.048.078.149,73
Despesas Pagas 1.021.686.489,00
Superavit Orgamentario 164.119.150,64

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execucdo Or¢camentaria - Estados, DF e Municipios

Valores

Despesas por Fungao/Subfungao T e

Despesas por Fungdo/Subfuncéo -
Despesas Empenhadas 1.364.256.079,01
Despesas Liquidadas 1.048.078.149,73

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria - Estados, DF e Municipios

Valores

Receita C te Liquida - RCL
eceita Corrente Liquida Até o Bimestre

Receita Corrente Liquida - RCL -
Receita Corrente Liquida 1.732.276.111,27
Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites de Endividamento 1.727.966.473,35
Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites da Despesa com Pessoal 1.727.966.473,35

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execucdo Or¢camentaria - Estados, DF e Municipios

a Valores
Receitas e Despesas do Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores =
Até o Bimestre

Receitas e Despesas do Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores -

Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores - PLANO PREVIDENCIARIO

Receitas Previdenciarias Realizadas 14.688.651,23
Despesas Previdenciarias Empenhadas 94.036.756,34
Despesas Previdenciarias Liquidadas 93.536.440,70
Resultado Previdencidrio -78.847.789,47
Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores - PLANO FINANCEIRO
Receitas Previdenciarias Realizadas 25.662.711,20
Despesas Previdenciarias Empenhadas 111.105.149,46
Despesas Previdenciarias Liquidadas 110.304.833,82
Resultado Previdenciario -84.642.122,62

Diario Oficial Eletronico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no enderego eletronico http://www.piracicaba.sp.gov.br
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RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugdo Orgamentéaria - Estados, DF e Municipios

Verificacao das Metas dos Resultados Nominal e Primario

Resultados Primario e Nominal Meta Fixada no Anexo de Metas Fiscais da Resultado Apurado até o % em Relagio a Meta
LDO (a) Bimestre (b) (b/a)
Resultados Primario e Nominal - - -
Resultado Primario - Acima da Linha -10.732.000,00 117.982.850,64 -10,99
Resultado Nominal - Acima da Linha -5.000.000,00 117.209.747 47 -23,44

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugédo Orgamentaria - Estados, DF e Municipios

Estagios dos Restos a Pagar
Inscricao Cancelamento Até o Bimestre Pagamento Até o Bimestre Saldo a Pagar
Restos a Pagar por Poder e Ministério Publico - - - -
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 22.980.293,58 8.628,08 22.965.865,60 5.799,90

Restos a Pagar por Poder e Ministério Publico

o - Estagios dos Restos a Pagar
Restos a Pagar por Poder e Ministério Publico

Inscrigao Cancelamento Até o Bimestre Pagamento Até o Bimestre Saldo a Pagar

Poder Executivo 22.962.874,46 8.628,08 22.948.446,48 5.799,90
Poder Legislativo 17.419,12 0,00 17.419,12 0,00
Poder Judiciario
Ministério Publico
Defensoria Publica

RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS 59.405.019,80 7.829.354,08 45.135.686,46 6.439.979,26
Poder Executivo 58.451.492,16 7.829.354,08 44.622.022,29 6.000.115,79
Poder Legislativo 953.527,64 0,00 513.664,17 439.863,47
Poder Judiciario
Ministério Publico
Defensoria Plblica

TOTAL 82.385.313,38 7.837.982,16 68.101.552,06 6.445.779,16

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execucao Or¢camentaria - Estados, DF e Municipios

Apuracdo das Despesas com Ensino

Despesas com Manutencao e Desenvolvimento do Ensino R : Limites Constitucionais Anuais
Valor Apurado Até o Bimestre - - - -
% Minimo a Aplicar no Exercicio % Aplicado Até o Bimestre

Despesas com Manutencao e Desenvolvimento do Ensino - - -

Minimo Anual de <18% / 25%> das Receitas de Impostos na Manuten¢éo e
Desenvolvimento do Ensino

Minimo Anual de 60% do FUNDEB na Remunerag&o do Magistério com Ensino
Fundamental e Médio

695.073.524,25 25,00 0,27

Minimo Anual de 60% do FUNDEB na Remunerag&o do Magistério com Educacao
Infantil e Ensino Fundamental

Complementagéo da Unido ac FUNDEB

109.117.786,86 60,00 1,07

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execucao Orgcamentaria - Estados, DF e Municipios

Apuragao das Receitas de Operagoes de Crédito e Despesas de Capital
Valor Apurado no Exercicio Saldo Nao Realizado
Receitas de Operacoes de Crédito e Despesas de Capital - -
Receitas de Operagdes de Crédito
Despesa de Capital Liquida

Receitas de Operagdes de Crédito e Despesas de Capital

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execucao Or¢camentaria - Estados, DF e Municipios

Exercicio de Apuragao
Exercicio 10° Exercicio 20° Exercicio 35° Exercicio
Projegao Atuarial dos Regimes de Previdéncia - - - .
Plano Previdenciario

Projecao Atuarial dos Regimes de Previdéncia

Receitas Previdenciarias

Despesas Previdenciarias

Resultade Previdenciario
Plano Financeiro

Receitas Previdenciarias

Despesas Previdenciarias

Resultado Previdenciario

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugao Orgamentaria - Estados, DF e Municipios

Apuracao da Receita da Alienagao de Ativos e Aplicagao dos Recursos
Valor Apurado no Exercicio Saldo a Realizar
Receita da Alienacao de Ativos e Aplicagao dos Recursos - -
Receitas da Alienagéo de Ativos

Receita da Alienagao de Ativos e Aplicagdo dos Recursos

Aplicacdo dos Recursos da Alienacio de Ativos

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execucao Orgamentaria - Estados, DF e Municipios

Apuragao das Despesas com Salde

Despesas com Agoes e Servigos Publicos de Saude . i Limites Constitucionais Anuais
Valor Apurado Até o Bimestre — = — - = =
% Minimo a Aplicar no Exercicio % Aplicado Até o Bimestre

Despesas com Agdes e Servicos Publicos de Saude - - -

Despesas com Ag¢des e Servicos Publicos de Salde Executadas com Recursos de

Impostos 169.007.423,65 15,00 24,31

Diario Oficial Eletronico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no endereco eletrdnico http://www.piracicaba.sp.gov.br
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RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugédo Orcamentaria - Estados, DF e Municipios

Valor Realizado no Periodo

Despesas de Carater Continuado Derivadas de PPP —
Valor Apurado no Exercicio Corrente

Despesas de Carater Continuado Derivadas de PPP
Total das Despesas Consideradas para o Limite / RCL (%)

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugao Orgamentaria - Estados, DF e Municipios

Valores

Notas Explicativas
31/08/2020

Notas Explicativas
Notas Explicativas
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Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS

4
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE OV (0158 s g N
Diferenga entre o Valor Aplicado e a Despesa
Minima a ser Aplicada (XVIIT) = (XVI (d ou ¢) 95.400.143,57 64.733.822,72 61.410.297,03
- XVID)
UF: Sao Paulo ) ) ) Municipio: Piracicabal Timite ndo Cumprido (XIX) — (XVIID) (Quando 0.00 000 000
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA valor for inferior a zero) i i >
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE PERCENTUAL DA RECEITA DE
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL gg\%ll %5] 51 (l)iill\ébé fi‘;gj\%f\:mcwo
4° Bimestre Julho e Agosto de 2020 EM ASPS (XVI / IID*100 (minimo de 15% 28,72 2431 23,83
conforme LC n° 141/2012 ou % da Lei
Organica Municipal)
R CONTROLE
RREO - ANEXO 12 (LC141/2012, art.35) R$ 1,00 O AL,
- RECEITAS REALIZADAS REFERENTE
RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E PREVISAO [  PREVISAO — - 20
TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS INICIAL B | Yhlka)w PERCENTUAL Deapeeas Clsteadas 2o e de Ref
(@) (b) 100 MINIMO NAO ¥
CUMPRIDO
RECEITA DE IMPOSTOS (I) 477.485.000,00] 477.485.000,00|293.448.321,71 61,46 EM
: ; P R EXERCICIOS
Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial Urbano 154.885.000,00] 154.885.000,00{107.459.906,87 69,38 ANTERIORES Saldo Inicial (no Saldo Final (ndio aplicado)
IPTU PARATFINS | exercicio atual) (h) M= (h- G ou)
DE
IPTU 126.000.000,00] 126.000.000,00] 91.004.649,42 72,23 AT
- — - DOS
Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do 28.885.000,00]  28.885.000,00| 16.455.257.45 56,97 R s ' o '
IPTU VINCULADOS, Empenhadas (i) Liquidadas (j) Pagas (k)
i i CONFORME
Receita Resultante do Imposto sobre Servigos de Qualquer 45.800.000.00  45.800.000,00| 27.654.19128 6038 e
Natureza - ITBI 26 DALC
ITBI 45.000.000,00] 45.000.000,00| 27.495.589,97 61,10 141/2012
- - Diferenga de
Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do 800.000,00 800.000,00 158.60131 1983 limite nao 000 000 000 o0 000
ITBI cumprido em 3 X . 3 -
- - 2019
Receita Resultante do Imposto sobre Servigos de Qualquer 212.800.000,00] 212.800.000,00]120.636.132,64 5669  [Diferengade
Natureza - 1SS limite ndo
! 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00
ISS 202.550.000,00] 202.550.000,00116.784.478,55 57,66 ;“)1;2’"‘1" cm
Multas, Juros de Mora, Divida Ativa ¢ Outros Encargos do ISS 10.250.000,00] 10.250.000,00] 3.851.654,09 37,58 Diferenga de
: " . limite nio
Receita Resultante do I_mposto sobre a Renda e Proventos de 64.000.000.00] 64.000.000,00| 37.698.090.92 58.90 cumprido cm 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Qualquer Natureza Retido na Fonte - IRRF exercicios
2 anteriores
Egiﬁgﬁ? TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E- 50 101 000,00| 659.101.000,00/401.709.017,84 6095|  froraroa
an DIFERENGA
Cota-Parte FPM 84.500.000,00]  84.500.000,00] 46.314.185,25 54,81 DE LIMITE
NAO
Cota-Parte ITR 5.200.000,00 5.200.000,00 266.633,82 5,13 CUMPRIDO 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00
Cota-Parte do IPVA 99.000.000,00]  99.000.000,00] 84.174.489,63 85,02 E%ER(T(‘IOS
Cota-Parte do ICMS 467.000.000,00] 467.000.000,00{269.113.536,22 57,63 S?JXT)ERIORES
Cota-Parte do IPI - Exportagdo 3.400.000,00| 3.400.000,00] 1.840.172,92 54,12
Compensagdes Financeiras Provenientes de Impostos e RIRP aecior | i it en P [o—
Transferéncias Constitucionais 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 riveo| Sasmose; | AR | meam | TETEISEAT| melknren ot | ety [P atag o
Desoneragdo ICMS (LC 87/96) 1.000,00| 1.000,00 0,00 0,00 [Epentios 104273 60053 16500742365 IR oA i i | A o A
Ours 000 I = e e e e T —————
TOTAL DA:S RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E ;w:‘;'zm 13211574939 25408 11824 12112650.5 e L0538 7689 o 292031501 260,00 170883611 130741589,62
TRANFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGALIS - (IIT) =1.136.586.000,00]1.136.586.000,00]695.157.339,55 61,16 [Empeatos 127392 746323 292.905322,19) 11531307594 250652059 000 o 2743.559,10] 000 26139 115,249 814,08
(I) + (I [Bopenice ratas se0ze EYP— 1022070239 e P n‘ T2t oo Sso1002] Jo9 585 3035
e —— [Eoperics { ln?uinmw% - 14591{ n,mmmi 5..,.»@1 .mmm{ r.:[[ 45459‘1”9{ n,nn]l mm,.z} szsluzs.mI
~ [Empentos 103.516.945,30| 160.836.141,60| 57.319.196,30| 2.761.173.50] 0,00) o, 201392877 0,00 747 245,03 56.571.951.27|
ACOESE DESPESAS . e Tors : : ] ] y y ;
SERVICOS - RS DESPESAS LIQUIDADAS| DESPESAS PAGAS | Inscritas em
PUBLICOSDE | DOTACAO |, DOTACAO [REse
SAUDE (ASPS). | INICTAL. [ATUALIZADA Pagar Nio TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ATUAL [, o
POR SUBFUNGAO © Até o bimestre| % (@e)x | Até o bimestre| % (e/e)x | Até o bimestre| % (#e) x P“’“gﬂ“’ QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI) (soma dos saldos negativos da coluna "r") 4
B T RoRIA @ 1o © o ® L] TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO
ATENCAO ANTERIOR QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXII) (valor informado no demonstrativo do  |0,00
BASICA (TV) 86.776.000,00| 90.136.000,00| 49.763.077,19) 55.21| 44.990.867,78 49,91| 44.940.922,95 49,86| 4.772.209.41 exercicio anterior)
Desposas Correntes | 85.675.000,00] 86.675.000,00] 47.004.509,18 54,23 44.335.896,45 51,15 44.285.951,62] 51,09] 2.668.612,73 TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCICIO ATUAL QUE 0.00
Despesas_ de Capital 1.101.000,00] 3.461.000,00] 2.758.568,01 79,70] 654.971,33] 18,92 654.971,33 18,92| 2.103.596,68 IAFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE ()CX]I[) = (XXI - XVH) (Artigo 24 § 1°e2°daLC 141,2012) 8
ASSISTENCIA
HOSPITALAR E
AMBULATORIAL |140-218.000,00{ 138.498.000,00] 99.009.782,28 71,49| 87.942.598,15 63,50| 84.878.069,14 61,28|11.067.184,13 CONTLE T
%) RESTOS A PAGAR
Despesas Correntes  |140.217.900,00] 138.497.900,00] 99.009.782,28] 71,49| 87.942.598,15 63,50] 84.878.069,14] 61,28[11.067.184,13 CA;“R%ESLADOSSOU Despesas Custeadas 1o E io de Refe
Despesas de Capital 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00] 0,00 CONS]DCRIERAD]o .
SUPORTE PARA FINS DE - Saldo Final (nfio aplicado)'
PROFILATICO E 101.000,00|  971.000,00]  898.430,55| 92,53 898.430,55 92,53]  898.430,55 92,53 0,00 APLICACAO DA lo Inicial (w) (5= = G
TERAPEUTICO (VT) DISPONIBILIDADE
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00] 0,00 DE CAIXA L T .
Despesas de Capital | 101.000,00]  971.000,00] _ 898.430,55 92,53|  898.430,55 92,53 898.430,55 92,53 0,00) CONFORME ¢ @ g ® g2 (2)
[VIGILANCIA 15.000.000,00| 15.000.000,00| 7.633.787,67 50,89 7.306.246,89 48,71 7.304.746,89 48,70  327.540,78| AJ;XI gco 12:1‘1§/2101522
SANITARIA (VIT) -000.000 -000.000, 1633781, . 1306.246, , :304.746, , 540,
Despesas Correntes | 15.000.000,00] 15.000.000,00] 7.633.787,67] 50,89 7.306.246,89 48.71| 7.304.746,89) 48.70]  327.540,78] 1?*““’]* ZP?EW
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ::: e 304 000 000 0,00 000 0,00
VIGILANCIA ser compensados
EPIDEMIOLOGICA| 2.044.465,00|  1.844.465.00) 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00 0,00] 0,00 (XXIV)
(VI Restos a pagar
Despesas Correntes | 2.044.265,00  1.844.265,00) 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00 0,00] 0,00 Jados ou
Despesas de Capital 200,00 200,00 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00 prescritos em 2019 a 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIMENTACAO E ser compensados
NUTRICAO (%) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 (xxV)
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00} 0,00} 0,00 0,00} 0,00 0,00] 0,00 Rcsto‘s a pagar
Despesas de Capital 0,00 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00) 0,00] 0,00] lados ou
prescritos em
OUIRAS 56.908.535,00| 58.648.535,00| 42.368.666,81 72,24| 27.869.280,28 47,52| 27.661.728,43 47,17]14.499.386,53 exercicios anteriores 000 000 0,00 000 0.00
SUBFUNCOES () | 2> 7" O 08000, ’ -OOFEET i ORI i et 2 serem
Despesas Correntes | 53.164.287,00] 53.394.287,00] 41.931.431,62] 78,53| 27.562.215,45 51,62 27.354.663,60) 51,23[14.369.216,17 compensados (XX V)|
Despesas de Capital | 3.744.248,00]  5.254.248,00]  437.235,19) 8,32]  307.064,83 5,84]  307.064,83 5,84 130.170,36] TOTAL DE
TOTAL (XI) = (IV + RESTOS A PAGAR
[V + VI+ VI + VIII [301.048.000,00] 305.098.000,00{199.673.744,50| 65,45[169.007.423,65 55,39]165.683.897,96 54,31/30.666.320,85 CANCELADOS OU
X% PRESCRITOS A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COMPENSAR
5 XXV
APURACAO DO CUMPRIMENTO DO
= DESPESAS DESPESAS
LIMITE MINIMO PARA APLICAGAO EM DESPESAS PAGAS
ASPS < EMPENHADAS (d) LIQUIDADAS (e) @ RECEITAS
ADICIONAIS PARA
Total das Despesas com ASPS (XII) = (XI) 199.673.744,50 169.007.423,65 165.683.897,96 o RECEITAS REALIZADAS
(-) Restos a Pagar Inscritos Indevidamente no FINANCIAMENTO % PREVISAO
Exercicio sem Disponibilidade Financeira (XIII), N/a N/A N/A DA SAUDE NAO PREVISAO INICIAL ATUALIZADA (a)
(-) Despesas Custeadas com Recursos COMPUTADAS NO " o
Vinculados a Parcela do Percentual Minimo que 0.00 0.00 0.00 CALCULO DO ABOETEIOEY BRI
ndo foi Aplicada em ASPS em Exercicios 4 ’ ’ MINIMO
Anteriores (XIV) RECEITAS DE
(-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de TRANSFERﬁNCIAS
Caixa Vinculada aos Restos a Pagar Cancelados 0,00 0,00 0,00 PARA A SAUDE 135.741.000,00 135.741.000,00 147.020.635,92 108,31
XV) (XXVIID
(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = Provenientes da
(X1 - XIIT - XTV - XV) 199.673.744,50 169.007.423,65 165.683.897,96 Unido 131.137.000,00 131.137.000,00 139.322.530,54 106,24
Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS Provenientes dos
(XVID) = (I1) x 15% (LC 141/2012) 104.273.600,93 Estados 3.419.000,00 3.419.000,00 6.846.127,58 200,24/
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Provenientes de
s e 1.185.000,00 1.185.000,00 851.977,80 71,90
Outros Municipios
RECEITA DE
OPERACOES DE
CREDITO
INTERNAS E 0,00 0,00 0,00 0,00
EXTERNAS
VINCULADAS A
SAUDE (XXIX)
OUTRAS 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS (XXX)
TOTAL RECEITAS
ADICIONAIS PARA
FINANCIAMENTO
. 135.741.000,00 135.741.000,00 147.020.635,92 108,31
DA SAUDE (XXXI)
= (XXVIIT + XXIX +
XXX)
DESPESAS COM
SAUDEPOR
EMPENHADAS
e DESPESAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS
CATEGORIA DOTAGAO Inscritas em Restos 8
NAo| DOTAGROMNICTAL |\ ryyy74na (o)
) At obimestre (d) % (de) x 100 At o bimesire(¢) % (e x 100 At o bimestre () %) x 100
MINIMO
;E‘;TCCAA(?DD([[) 26.634.000,00( 39.785.583,46] 33.194.005,15] 8343 19.364.048,01 48,67 19.282.787.44) 4347| 13.829.957,14(
|Despesas Comentes 23.133.100,00] 34.696.660,01 29.561.305,35] 85.20) ]B.mn!.ill 54,36 18.813.523,04] 54.22] 10.656.521,74|
|Despesas de Capital 3.500.900,00{ 5.088.923.45| 3.632.699,80| 71,38 469.264.40| 9.22) 469.264.40) 9.22) 3.16343540|
|ASSISTENCIA
[HOSPITALAR E
| AMBULATORIAL 107.188.000,00( 112.969.111,80) 107.546.474,16] 95.20) 77.132.313,14) 68,28 69.567.481,89 | 61,58 30.414.161,02|
lcoom
[Desposas Comentcs. 107.185.300,00] 112.476.154,83) 107.546.474,16] 5,62} 77.132.313,14) 68,58 69.567.431,89] 61,55] 30.414.161,02]
[Despesas de Capital 2.700,00] 490.956,97] 0.00) 0.00) 0.00) [X 0,00] 0,00) 0,00
PROF“‘&;J.I(C%E 3.284.000,00( 5.144.245,78 | 2413.273,10) 46,91 1.406.952.27| 27,35 1.406.952,27| 27,35 1.006.320.83(
|(aXXTV)
|Despesas Comentes 3.284.000,00f 5.144.245,78| 2413.273,10) 46.91] 1406.95227) 27.35| 1.406.952.27| 27.35) 1.006.320.83
[Desposas de Capital 0,00) 0.00) 0,0 0,00] 0.00) X 0,00 0.00] 0,00
VIGILANCIA
[SANITARIA 0,00 0,00| 0,00] 0.00] 0,00 0 0,00 0,00] 0,00/
[xXxV)
[Despesas Comentes 0.00] 0.00] 000 o00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 000
[Despesas de Capital 0,00] 0,00 0.0] 0,00] 0,00] 0, 0,00 0,00] 0,00
FIGILANCIA
[EPIDEMIOLOGICA | 2.100.000,00( 3.520.692,91 2.831.884,37| 80.44] 2.319.029.24| 65,87 2319.029.24| 65.87] 512.855,13
VI
|Despesas Comentes 2.099.000,00| 3.397.492.91 2.709.732,49) 79,76 2.196.877,36| 64,0 2.196.877,36| 64,66 512.855,13|
| Despesas de Capital 1.000,00| 123.200,00] 122.151,88) 29.15] 122.151.88] 20.15] 122.151,88] 99,13] 0.00|
[ALIMENTACAO E
INUTRICAO 0,00( 0,00| 0,00 0.00] 0,00} 0, 0,00 0,00 0,00/
looooviy
|Despesas Comentes 0,00| 0,00} 9.00] 0.00] 0.00] X 0,00} 9.00] 0.09|
|Despesas de Capital 0,00| 0,00} 0,00] 0.00] 0.00] X 0,00} 0.00] 0.00|
|OUTRAS
|SUBFUNCOES 35.000,00| 49.117.124,14| 16.574.328,89 33,74 13.876.380,34| 28,25 13.876.380,34) 2825 2.697.948 35|
[ VI
|Despesas Comentes 30.100,00] 43.003.255,18| 14.652.680,89) 34,07' 12.288.730.34| 25..'7!' 12.288.730,34] 28,58 2.363.950,55|
| Despesas de Capital 4.900,00{ 6.113.868,96 | 1.521.648,00] 31.43] 1.587.650.00] 2597 1.587.650,00| 25.97] 333.998,00|
|TOTAL DAS
|DESPESAS NAO
|COMPUTADAS NO|
lcALCULO DO
IMINIMO (XXXIX) 139.241.000,00| 210.536.758,09) 162.559.965,67| 77.21| 114.008.723,00) 54,1 106.452.631,18| 50,56 48.461.242,67|
|- ook +
[+ XXXIV + XXXV
[+ XXXVI+
pocevn + xoocvm)
TOTAIS COM
SAUDE 'DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS
EXECUTADAS
COM COM. -
DOTAGAO Inseitas em Restos 8
Frimoss com| Do RO ML | aruarizana )
RECURSOS
At o bimestre (@) % () x 100 At o bimestre (¢) % (d/0)x 100 Até o bimestee (8) %(Fe)x 100
DEOUTROS
ENTES
TENCAO
[BASICA (XL) =1V 113.410.000,00| 120,921,533 4] $2.057.082,34] 63,33 64.554.01579) 9,53 64.223.710,39| 49,43 18.602.166,35|
|+ XXXI)
|ASSISTENCIA
|HOSPITALAR E
|AMBULATORIAL 247.406.000,00] 251.467.111,80) 206.556.256,44] 82,14 165.074.911.29| 65,64 154.445,551,03| 61,42 41.481.345,15|
loan- v+
booam
[PROFILATICO E
|TERAPEUTICO 3.385.000,00{ 6.115.245,78| 3.311.703,65) 54,15 2.305.382.82f 37.70| 2.305.382,82| 37.70| 1.006.320.83(
oL = (VI -+
ooy
VIGILANCIA.
[SANITARLA (XLIIT) 7.633.987,67] 50,89) 7.306.246,39] a8 7.304746,89| a8,70] 327.540,78}
= (VII+ XXXV)
VIGILANCIA
[EPIDEMIOLOGICA|
(XLIV) = (viIT + 4,144.465,00) 5.365.157.91 2:831.884,37| 52,79 2.319.029.24) 43.22] 2.319.029,24( 43.22) 512.855,13]
[ XXXVI)
[ALIMENTACAO E
[NUTRIGAO (XLV) 0,00] 0,00| 0.00| 0,00] 0,00} 0 0,00 0,00] 0,00]
- o+ 300
oUTRAS
(S;Jf‘ilﬁ%’?gs 56,943.535,00} 107.765.659,14| 58.942.995,70) 54,70) 41.745,660,62| 38,74 41.538,108,77| 38,84 17.197.335,08]
XXV
[ TOTAL DAS
DESPESAS COM
[SAUDE (XLVI) = 440,289,000,00| $15.634,758,09 362.233.710,17| 70,25 283.106.146,65) 54,90| 272.136.529,14| 32,78 79.127.563, 52|
(XT -+ XXXIX)
() Despesas
executadas com
[provenientes das 139.241.000,00] 210.536,758,09] 162.559.965,67| 77.21| 114.098.723,00) 54,1 106.452.631,13| 30,56 48.461.242,67)
transferéncias de.
recursos de outros
eonec
TOTAL DAS
[DESPESAS
[EXECUTADAS 301.048.000,00| 305.098.000,00| 199.673.744.50) 65.45] 165.007.423,65) s, 165.683 897,96 54,31 30.666.320.85|
| COM RECURSOS
PROPRIOS GELVII)

FONTE: SIOPS, Piracicaba

1 - Nos cinco primeiros bimestres do exereicio, o acompanhamento sera feito com base na despesa liquidada. No ultimo bimestre
do exercicio, o valor deverd corresponder ao total da despesa empenhada.

2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execugdo dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar ndo
processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugfio dos restos a pagar considera os restos a pagar
processados e ndo processados (regra nova).

3 - Essas despesas sdo consideradas executadas pelo ente transferidor.

Justificativa:

A Prefeitura Municipal de Piracicaba vem por meio deste, notificar a empresa Medlu Comércio, Importacéo, Exporta-
¢ao e Distribuigdo Ltda, de que foi emitida guia para pagamento de multa no valor de R$ 33,60 (trinta e trés reais e
sessenta centavos), referente a aplicagéo de penalidade apurada em Processo Administrativo por descumprimento
contratual, do Processo 148.372/2018, Pregao Eletrénico 403/2018, com vencimento em 30/10/2020.

Piracicaba, 21 de setembro de 2020.

Dr. Pedro Anténio de Mello
Secretario Municipal de Saude

A Prefeitura Municipal de Piracicaba vem por meio deste, notificar a empresa Medlu Comércio, Importagéo, Expor-
tacdo e Distribuigao Ltda, de que foi mantida pena de multa de 10% (dez por cento) sobre a parcela remanescente
(item 25), referente ao Pregao Eletronico 403/2018.

Piracicaba, 10 de setembro de 2020.

Dr. Pedro Anténio de Mello
Secretario Municipal de Saude

A Prefeitura Municipal de Piracicaba vem por meio deste, notificar a empresa Medlu Comércio, Importagéo, Expor-
tagéo e Distribuigéo Ltda, de que foi emitida guia para pagamento de multa no valor de R$ 68,91 (sessenta e oito
reais e noventa e um centavos), referente a aplicacéo de penalidade apurada em Processo Administrativo por des-
cumprimento contratual, do Processo 148.349/2018, Pregao Eletrdnico 419/2018, com vencimento em 30/10/2020.

Piracicaba, 15 de setembro de 2020.

Dr. Pedro Antonio de Mello
Secretario Municipal de Saude

A Prefeitura Municipal de Piracicaba vem por meio deste, notificar a empresa Yannis Comércio de Medicamentos
Eireli EPP, de que foi aplicada pena de multa de 10% sobre a parcela remanescente (itens 05 e 12), referente ao
Pregéo Eletronico 345/19. Abre-se vistas ao Processo e prazo de 05 dias Uteis para recurso.

Piracicaba, 24 de agosto de 2020.

Dr. Pedro Antonio de Mello
Secretario Municipal de Saude

CENTRO DE CONTROLE DE ZOONOSES
AUTO DE INFRAGAO E IMPOSIGAO DE MULTA

Segue abaixo relagdo dos nomes dos proprietarios autuados, de iméveis abandonados ou habitados, que, a principio,
foram notificados para agendar vistoria relacionada ao controle e combate ao aedes, porém nao retornaram ou
ndo adotaram as medidas necessarias para impedir a proliferagdo do mosquito aedes aegypti, conforme o artigo
22 da Lei Complementar n°® 178/06, Decreto n® 15.751/14 e Lei Complementar n° 221/08:

Comunicamos ainda que nos casos de iméveis desabitados e/ou abandonados, os mesmos estéo sujeitos a entrada
forgada acompanhada pelo PMCA, Pelotdo Ambiental ou Guarda Civil, Defesa Civil e chaveiro para limpeza e retirada
de materiais que sejam potenciais criadouros do mosquito aedes, conforme Decreto 15.751/14.

Obs.: os referidos autos de infracdo foram encaminhados via correio com AR porém retornaram fechados. Favor
entrar em contato com o Centro de Controle de Zoonoses através do telefone 3427-3351, de segunda a sexta-feira,
das 07h as 15h: 50 para orientagdes referentes a recurso e outras informagoes.

Nos termos da legislagdo em vigor, podera o infrator interpor recurso de imposigéo de multa dentro do prazo de
30 (trinta) dias a contar da data de recebimento deste auto, ou da data de sua publicagdo em Diario Oficial do
municipio, conforme o disposto no decreto n° 15.751, art. 4°, § 1°, de 06/08/2014 e decreto 17083 de 22/05/2017.

NOME

|Joaquim Vieira das Neves

AUTODEINFRAGAO
434/2020 |

NOTIFICAGAO

segue abaixo relagdo dos nomes dos proprietarios de iméveis abandonados/desocupados ou habitados que foram
notificados para agendar vistoria relacionada ao controle e combate ao mosquito aedes aegypti, conforme decreto
15.751/14, entretanto a correspondéncia encaminhada via correio com ar retornou fechada.

Comunicamos ainda que os mesmos estao sujeitos a autuagéo e aplicagdo de multa, conforme Lei Complementar
n° 178/06 e Decreto 15.751/14. favor entrar em contato com o centro de controle de zoonoses através do telefone
3427-3351, de segunda a sexta-feira, das 07h as 15h50.

NOME NOTIFICACAO
Antonio Francisco Moretti 767/2020
Marcelino Jorge Tavares 766/2020
Francisco Jorge 768/2020
Eduardo Venancio dos Santos 756/2020

Secretaria Municipal de Saude
Cerest Piracicaba
Despacho da Diretora:

Prot. n® 126127 /2020

Antonio Giovani Trevisan

Av. Independéncia, 2603

Auto de Infragcdo n° 918 Série AF
Expedido em 26/09/2020

Prot. n° 126150/2020

Robson de Campos Espetinhos
Av. Dr. Paulo de Moraes, 1471
Auto de Infragcdo n° 322 Série AH
Expedido em 27/09/2020

Prot. n°126159/2020

M.M. Carvalho Lanches Ltda Me
Rua: Silva Jardim, 490

Auto de Infragcdo n° 917 Série AF
Expedido em 26/09/2020

Prot.n® 126180/2020

Manga Rosa

Av. Carlos Botelho, 894

Auto de Infracdo n° 600 Série AG
Expedido em 17/09/2020

Prot. n° 126197/2020

Wynwood Kitchen & Bar — Bar e Restaurante Ltda
Rua: Dona Eugénia, 393

Auto de Infragcdo n° 323 Série AH

Expedido em 26/09/2020
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ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 461/2020
PREGAO ELETRONICO N° 310/2020
PROCESSO N° 97.308/2020
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES
Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento de medicamentos

Item Quant. Unid. | Descrigéo Preco Unitario | Preco Total

01 750.000 | COM

AZITROMICINA, 500MG. R$ 1,90 R$ 1.425.000,00

Item 01 - Inovamed Comércio de Medicamentos Ltda.

SECRETARIA MUNICIPAL
DE TRANSITO E TRANSPORTES

DISPENSA DE LICITAGAO

UNIDADE REQUISITANTE: Secretaria Municipal de Transito e Transportes
ENQUADRAMENTO LEGAL: Artigo 24, inciso Il da Lei Federal n° 8.666/93

N° DO PROCESSO: 121.756/2020
OBJETO: Prestacéo de servicos de manutengao corretiva em computador all in one HP 6000

ltem |Empresa Fornecedor Valor Data do Empenho

1 A.M. Claudio EPP 450,00 2020NE00140

Piracicaba, 29 de setembro de 2020

JORGE AKIRA KOBAYASKI
Secretario Municipal de Transito e Transportes

EXPEDIENTE DO DIA 29/09/2020

Deferido — Restituicdo de Importancia Paga

Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos  Protocolo: 123.317/2020

SERVICO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO

SETOR DE PROTOCOLO, ARQUIVO E DIVULGACAO
Expediente do dia 28 Setembro 2.020
Protocolados e Encaminhados

Protocolos Interessados

005882/202 VLAMIR PINTO

005883/202 FERNANDO CESAR DE CAMARGO
005884/202 VALDIR FERNANDO MORETTI
005885/202 TEREZA GALVAO DE A. MORETTI
005886/202 FELIPE WELLINGTON DE SOUZA
005887/202 ELIAS VIEIRA DE MELLO JUNIOR
005888/202 JOSE EDISON CHERIGATTO JUNIOR
005889/202 JOVI JOSE DE SOUZA

005890/202 EDSON GONSALVES

005891/202 LUGI DI PIERO

005892/202 PAULO AFONSO GRANER FESSEL
005893/202 THIAGO LIBORIO ROMANELLI
005894/202 GUSTAVO SETEM NUNES SIMOES
005895/202 EDNILSON TAVARES DE CAMPOS
005896/202 KATIA REGINA BARRETO

005897/202 SILVIA MAXIMO

005898/202 GINO BOLOGNESI URBANISMO EIRELI
005899/202 GINO BOLOGNESI URBANISMO EIRELI
005900/202 DEBORA PEGORARO DIAS

005901/202 EDUARDO FERREIRA MARTINS NETO
005902/202 PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
005903/202 PATRICIAANGELICA DA SILVA LOPES ROSADO
005904/202 ANTONIO CARLOS FERREIRA ALVES
005905/202 EZEQUIAS TAVARES DE MELLO
005906/202 FRANCISCO ALVES DE BARROS
005907/202 DIRCEU OZORIO DOS SANTOS
005908/202 JOSMAR BEZERRA DA SILVA

Despachos

Protocolos Processo Interessado

000192/201 000153/20CLEA FERNANDES DEAGUIAR:“Concluido’.
000596/202 004143/20CARLA FERNANDAGUSTINELLI SOLIZ:“Deferido”.
002253/202 001547/20MARIA DE FATIMATEIXEIRA SILVA:“Concluido’.
003598/202 002664/20TIAGO JARDIMBARBOSA:

004181/202 PREFEITURA DOMUNICIPIO DEPIRACICABA:

004185/202 PREFEITURA DOMUNICIPIO DEPIRACICABA:

004187/202 PREFEITURA DOMUNICIPIO DEPIRACICABA:

004482/202 PREFEITURA DOMUNICIPIO DEPIRACICABA:

004825/202 003515/20MRV ENGENHARIA EPARTICIPACOES S/A:“Deferido’.
005062/202 003671/20GERALDO MANIERO:“Concluido”.

005606/202 004046/20SERVICO MUNICIPALDE AGUA E ESGOTO:“Concluido”.
005625/202 004063/20FRANCISCO JURANDYZOTELLI:“Deferido”.
005785/202 004180/20MARIO JOSERODRIGUES:

007926/201 004143/20ALTIERES JOSE DAROCHA: “Deferido”.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 464/2020
PREGAO ELETRONICO N° 301/2020
PROCESSO N° 89.444/2020
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES
Objeto: REGISTRO DE PRECOS para aquisigdo de materiais de protecéo e seguranga - DTP

Item Quant. | Unid. | Descrigao Preco Unitéario | Preco Total

01 150 Unid. Grades de contengdo R$ 240,00 R$ 36.000,00

Iltem 01 - Marc Servigos Industriais Ltda - ME.

PROCURADORIA GERAL

Termo de Colaborag&o (Subveng&o) celebrado entre a Prefeitura do Municipio de Piracicaba e a ASSOCIAGAO
ATLETICA EDUCANDO PELO ESPORTE — CNPJ n° 02.465.949/0001-92 (SEMACTUR)

Protocolo n° 114.929/2020.
Subvengéo n° 55/2020.

Base Legal: Art. 31, II, c/c art. 32 “caput” e §4° da Lei Federal n® 13.019/14 e Art. 1°, XVI da Lei Municipal n® 6.443/09,
alterada pela de n° 8.139/2014.

Objeto: Promover atividades socioeducativas e culturais.
Valor: R$ 15.000,00 (quinze mil reais).

Prazo: 31/12/2020.

Data: 21/09/2020.

Contratada: ACH DIMENSAO INFORMATICA E CONTABIL LTDA. — CNPJ n° 02.738.174/0001-81 (SEMFI)
Codigo Licitagéo n® 2020.000.000.229

Cadigo Ajuste n° 2020.000.001.066

Contrato n° 1446/2020.

Proc. Admin.: n® 87.109/2020.

Licitagdo: Pregao Eletronico n° 335/2020.

Objeto: Licenga de uso de sistemas de gestao publica, nas areas de Planejamento e Controle Orgamentario, Ge-
ragdo de Relatérios e Demonstrativos para analise técnica e gerencial e Extragdo de Dados para importagdo nos
sistemas de 6rgdos fiscalizadores externos, incluso os servigos de consultoria e assessoria sistémica e contabil
especializada em SIAFEM, manutengao e suporte técnico operacional “in loco” e remoto e treinamento.

Valor: R$ 1.577.000,00 (um milhdo, quinhentos e setenta e sete mil reais).
Prazo: 24 (vinte e quatro) meses.
Data: 28/09/2020.

DECISAO N°. 027/2020

NOTIFICAGAO N.° 023/03/2020 - CONTRATO N.° 31/2019
CONCORRENCIA N°. 07/2018 - PROCESSO N.° 5069/2018

O SEMAE faz saber que a defesa prévia em face a Notificagcdo n.° 023/03/2020 da empresa FRANSTERRA
SANEAMNTO BASICO LTDA. - ME inscrita no CNPJ/MF sob n.° 24.173.753/0001-67, foi recebida e no mérito foi
julgada improcedente.

Fica determinado que a empresa devera providenciar os reparos do pavimento danificado no prazo de 3 (trés) dias
a contar do recebimento desta.

A partir da publicagédo ou do recebimento desta, o que ocorrer por Ultimo, fica aberto o prazo de 05 (cinco) dias
Uteis para apresentagéo de recurso.

Fica desde ja autorizada vista e extracdo de copias mediante o recolhimento dos valores correspondentes as
despesas reprograficas.

Publique-se na Imprensa Oficial do Municipio de Piracicaba para os devidos efeitos legais.

Piracicaba, 28 de setembro de 2020.

DECISAO FINAL N.° 30/2020

DECISAO N.° 026/2020 - NOTIFICAGAO N.° 024/01/2020
PROCESSO N.° 3140/2020 —- COLETADE PREGOS N.° 330/202 AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO N°. 1154/2020

José Rubens Frangoso, Presidente do SEMAE, cujos poderes foram conferidos pela Lei Municipal n.° 1.657/69 faz
saber que o prazo para recurso contra a Decis&do n.° 026/2020 que sanciona a e empresa HHDROLUNA MATERIAIS
PARA SANEAMENTO LTDA., inscrita no CNPJ/MF sob n.° 82.977.109/0001-48, transcorreu em branco.
Considerando as raz6es constantes nos autos, ratifico a Decisdo n.° 26/2020 pelos seus préprios fundamentos e decido pela:
1 — rescisado unilateral da autorizagdo de fornecimento n.° 1154/2020.

2 - aplicagéo de multa no importe R$ 45,77 (quarenta e cinco reais e setenta e sete centavos) nos termos do
disposto na clausula 7.3.1 do ajuste.

Publique-se na Imprensa Oficial do Municipio de Piracicaba para os devidos efeitos legais.

Piracicaba, 23 de setembro de 2020

_ CELEBRACAO DE CONTRATO
PREGAO N.° 87/2020 - PROCESSO N.° 3428/2020

Em decorréncia da licitagio em epigrafe, a empresa THP MOTORES ELETRICOS LTDA., inscrita no CNPJ/MF sob
n.° 23.247.654/0001-10, na pessoa com poderes de representagao devera celebrar ajuste com o Servigo Municipal
de Agua e Esgoto — SEMAE, cujo objeto é o FORNECIMENTO DE CHAVE ESTATICA DE PARTIDA E PARADA
SUAVE (SOFT-STARTER) POTENCIA 520 KW (700 CV).

O ajuste devera ser celebrado entre os dias 01 a 02 de outubro de 2020.

Salientamos que antes, e como condigao para assinatura, deverdo ser entregues os documentos relacionados no
subitem 12 do edital.

Arecusa ou desatengao injustificada acarretara as sangdes previstas na Lei de Licitagcdes e no Instrumento Convocatério.

Helen Takara
Encarregada
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Extrato de Aditivo de contrato 008/20
Pregédo 006/20
Processo Administrativo 010/20

DO ORIGINAL:

OBJETO : Prestagdo de servigos profissionais especializados para elaboragédo de Projetos Técnicos para fins
de Regularizagdo Fundiaria (REURB S), com atendimento da lei 13465/17 e do Decreto 9.310/18 referente aos
nucleos Maria Claudia, Maria Helena, Parque Orlanda |, Il e Ill e Taiguara

Data assinatura: 08.04.20
Valor TOTAL: R$ 112.200,00
Prazo: 180 dias

DO ADITIVO:

Data assinatura: 11.09.20

Valor: R$ 24.487,00

As demais clausulas ficam mantidas.

Piracicaba, 29 de setembro de 2020.

ARTHUR A.A.RIBEIRO NETO
Presidente Interino

Governo do Estado de S&o Paulo
EMPRESA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO HABITACIONAL DE PIRACICABA
EMPRESA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO HABITACIONAL DE PIRACICABA

ATA DA SESSAO PUBLICA
Pregéo N°: 009/2020
Processo : 045/2020
Objeto : FORNECIMENTO PARCELADO E A PEDIDO DE ITENS PARA O CAFE DA MANHA.

PREAMBULO
No dia 29 de Setembro de 2020, as 09:30 horas, reuniram-se na Av. Cristovdo Colombo, n°1900 , bairro Algodoal, o
Pregoeiro, Senhor VIRGULINO JOSE DACOSTA, e a Equipe de Apoio, Senhores JORGE HENRIQUE DA SILVA,
SANDRA CRISTINA LIBERAL, nos autos do Processo n° 045/2020, para a Sessdo Publica do Pregédo em epigrafe.
Aberta a sessado, procedeu-se o exame dos documentos oferecidos pelos interessados presentes, visando a
comprovagao da existéncia de poderes para formulagao de propostas e pratica dos demais atos de atribuigéo do
Licitante, na seguinte conformidade:
CREDENCIAMENTO
REPRESENTANTES EMPRESAS
EMPRESAS CREDENCIADAS EMPRESAS NAO CREDENCIADAS
O Pregoeiro comunicou o encerramento do credenciamento.
REGISTRO DO PREGAO
CLASSIFICAGAO

NEGOCIACAO

HABILITAGAO
Nao compareceram interessadas em participar deste pregao, ele sera declarado deserto.
RESULTADO

A vista da habilitacao, foi declarado:
N&o compareceram interessadas em participar deste pregéo, ele sera declarado deserto.

ENCERRAMENTO

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a sessé&o, cuja ata vai assinada pelo Pregoeiro, pelos membros da Equipe
de Apoio e representantes dos licitantes relacionados.

Ocorréncias do pregao.
OCORRENCIAS NA SESSAO PUBLICA
N&o compareceram interessadas em participar deste pregao, ele sera declarado deserto.

REPRESENTANTE(S) DA(S) EMPRESA(S)

ASSINAM:

PREGOEIRO E A EQUIPE DE APOIO

VIRGULINO JOSE DA COSTA

Pregoeiro

JORGE HENRIQUE DA SILVA

SANDRA CRISTINA LIBERAL

sinalabertopravida.com.br

UEM RESPEITA
A FAIXA DA
PREFERENCIA
A VIDA.

Pedestre, faca sua parte:
aguarde o melhor
momento e atravesse na
faixa com atencao.

Realizagdo

‘GOVERNO DO ESTADO
DE SAO PAULO tt

Prefeitura do Municipo

"
m% SEST SENAT o
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