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SECRET A RI A MUNICIP A I DE 25 E L Machado Medicamentos Ltda R$ 12,00
26 E L Machado Medicamentos Ltda R$ 9,00
AGRICULTURA E ABASTECIMENTO MEDIC VET DISTRIBUIDORA DE
21 MEDICAMENTOS EIRELI R$ 139.85
- MEDIC VET DISTRIBUIDORA DE
NOTIFICACAO 28 MEDICAMENTOS EIRELI R$ 230,00
A Prefeitura Municipal de Piracicaba vem por meio deste NOTIFICAR 29 E L Machado Medicamentos Ltda R$ 19,00
a empresa COLETIVA PRESTACAO DE SERVICOS EIRELI — EPP, de .
que foi aberto procedimento administrativo para apuragéo de infragdo 30 E L Machado Medicamentos Lida RS 19,00
contratual. Abre-se vistas aos autos e prazo de 05 (cinco) dias Uteis para 31 E L Machado Medicamentos Ltda R$ 14,00
apresentacao de defesa prévia.
32 E L Machado Medicamentos Ltda R$ 20,00
33 E L Machado Medicamentos Ltda R$ 24,00
Piracicaba, 29 de junho de 2020.
34 E L Machado Medicamentos Ltda R$ 25,90
. . - 35 E L Machado Medicamentos Ltda R$ 58,00
Camilo Antonio Barioni
Secretario Municipal de Agricultura e Abastecimento - Interino 36 E L Machado Medicamentos Ltda R$ 60,00
37 E L Machado Medicamentos Ltda R$ 100,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE 38  |E L Machado Medicamentos Ltda RS 3,00
DEFESA DO MEIO AMBIENTE 39 E L Machado Medicamentos Ltda R$ 3,00
40 E L Machado Medicamentos Ltda R$ 4,00
TERMO DE HOMOLOGAQAO E ADJUDICAQAO 41 E L Machado Medicamentos Ltda R$ 35,00
42 E L Machado Medicamentos Ltda R$ 70,00
Pregéo Eletronico n° 05/2020 -
43 E L Machado Medicamentos Ltda R$ 19,70
44 E L Machado Medicamentos Ltda R$ 7,00
Objeto: Aquisicdo de medicamentos para animais
45 E L Machado Medicamentos Ltda R$ 13,00
. o . . 46 E L Machado Medicamentos Ltda R$ 16,00
HOMOLOGO e ADJUDICO o procedimento licitatério acima descrito, a favor
da(s) seguinte(s) empresa(s): 47 E L Machado Medicamentos Ltda R$ 70,00
48 E L Machado Medicamentos Ltda R$ 10,80
ITEM |EMPRESA(S) VALOR UNITARIO 49 E L Machado Medicamentos Ltda R$ 10,13
1 E L Machado Medicamentos Ltda RS 6.90| |50  |E L Machado Medicamentos Ltda R$ 31,70
2 E L Machado Medicamentos Ltda RS 11.00] |54 |E L Machado Medicamentos Ltda R$ 33,00
3 MEDIC VET DISTRIBUIDORA DE R$ 13.79 52 E L Machado Medicamentos Ltda R$ 7,49
MEDICAMENTOS EIRELI ’
53 E L Machado Medicamentos Ltda R$ 7,30
4 VETMAX PRODUTOS RS 2472
AGROPECUARIOS EIRELI - EPP ’ 54 RODRIGO GAGLIARDI HARA EIRELI R$ 219,00
5 E L Machado Medicamentos Ltda R$ 9,98 55 RODRIGO GAGLIARDI HARA EIRELI R$ 219,00
6 E L Machado Medicamentos Ltda R$ 198,00 VETMAX PRODUTOS AGROPECUARIOS
56 R$ 57,50
- EIRELI - EPP
7 E L Machado Medicamentos Ltda R$ 5,70
- 57 E L Machado Medicamentos Ltda R$ 40,00
8 E L Machado Medicamentos Ltda R$ 10,00
- 58 VETMAX PRODUTOS AGROPECUARIOS R$ 5750
9 E L Machado Medicamentos Ltda R$ 3,00 EIRELI - EPP ,
10 |EL Machado Medicamentos Ltda R$ 800]  I59  |E L Machado Medicamentos Ltda R§ 27,00
1" E L Machado Medicamentos Ltda R$ 3,00 60 MEDIC VET DISTRIBUIDORA DE RS 4100
12 |E L Machado Medicamentos Ltda R$ 2,90 MEDICAMENTOS EIRELI '
13 |E L Machado Medicamentos Ltda R$ 13,75 |gq  |MEDIC VET DISTRIBUIDORA DE R$ 55.00
MEDICAMENTOS EIRELI ’
14 E L Machado Medicamentos Ltda R$ 8,03 -
62 E L Machado Medicamentos Ltda R$ 100,00
VETMAX PRODUTOS AGROPECUARIOS -
15 EIRELI - EPP R$ 14,80 63 E L Machado Medicamentos Ltda R$ 64,00
16 |E L Machado Medicamentos Ltda R$  11,00] |[64 |FRACASSADO -
17 E L Machado Medicamentos Ltda R$ 13,00 65 RODRIGO GAGLIARDI HARA EIRELI R$ 65,00
18 |E L Machado Medicamentos Ltda R$ 2999 |66 |ELMachado Medicamentos Lida R§ 60,00

MEDIC VET DISTRIBUIDORA DE
1° MEDICAMENTOS EIRELI R$ 125,00

20 E L Machado Medicamentos Ltda R$ 9,99

21 E L Machado Medicamentos Ltda R$ 47,60

MEDIC VET DISTRIBUIDORA DE
22 MEDICAMENTOS EIRELI R$ 149

MEDIC VET DISTRIBUIDORA DE
23 MEDICAMENTOS EIRELI R$ 3,00

24 E L Machado Medicamentos Ltda R$ 42,30

Piracicaba, 26 de junho de 2020.

JOSE OTAVIO MACHADO MENTEN

SECRETARIO MUNICIPAL DE DEFESA DO MEIO AMBIENTE

SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRACAO

COMUNICADO

CESTABASICA
HORARIO DE ENTREGA

Em fungéo dos necessarios cuidados que todos devemos tomar devido a
pandemia provocada pelo COVID-19, higienizando superficies e ambientes.
O local onde ocorre a entrega da cesta basica, ao final do expediente,

passara diariamente por procedimentos de desinfecgao.

Com isso, comunicamos que fica alterado o horario de entrega do beneficio,
passando a ser das 8:00 as 17:00 horas.

Piracicaba, 30 de junho de 2020.

Secretario Municipal de Administragao

PREGAO ELETRONICO N° 252/2020

OBJETO: Registro de precos para fornecimento e instalagéo de vidros e
outros itens de vidragaria

ABERTURA DAS PROPOSTAS: 17/07/2020, as 8h.
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: 17/07/2020, as 9h.

O Edital completo podera ser obtido pelo enderego eletrénico http:/www.
licitapira.piracicaba.sp.gov.br. Fone (19) 3403-1020.

Piracicaba, 30 de junho de 2020.

Adriana Cristina Alcarde
Chefe do Setor de Licitagdes

PREGAO ELETRONICO n° 253/2020

OBJETO: Execucédo de obras para reforma das instalagdes elétricas e
paisagismo na Avenida Renato Wagner

ABERTURA DAS PROPOSTAS: 17/07/2020 as 14h.
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: 17/07/2020 as 14h30.

O Edital completo podera ser obtido pelo enderego eletrénico http:/www.
licitapira.piracicaba.sp.gov.br. Fone (19) 3403-1020.
Piracicaba, 30 de junho de 2020

Adriana Cristina Alcarde
Chefe do Setor de Licitagdes

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO n° 254/2020

OBJETO: Registro de Pregos para fornecimento parcelado de cartuchos e toners
ABERTURA DAS PROPOSTAS: 20/07/2020, as 08 horas.
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: 20/07/2020, as 09 horas.

O Edital completo podera ser obtido pelo enderego eletrénico http:/www.
licitapira.piracicaba.sp.gov.br. Fone (19) 3403-1020.

Piracicaba, 30 de junho de 2020.

Adriana Cristina Alcarde

Chefe do Setor de Licitagdes
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EXPEDIENTE DO DIA 30 DE JUNHO DE 2020
DESCOMPATIBILIZAGAO

“DEFERIDO” nos termos da Resolugdo n° 23.450, de 10/11/2015, c/c o artigo 1°, Il, “1”, da Lei Complementar n°®
64, de 18/05/1990.

ALEXANDRE FRANCO DO NASCIMENTO, n° funcional 102107, ESCRITURARIO, junto & SECRETARIA MUNI-
CIPAL DE ESPORTES, LAZER E ATIVIDADES MOTORAS, a partir de 03/07/2020.

ANA LUCIA MATRIZ, n° funcional 162401, TECNICO DE ENFERMAGEM, junto @ SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, a partir de 03/07/2020.

ANILTON FERNANDES RISSATO, n° funcional 139473, ORIENTADOR DE ALUNOS, junto @ SECRETARIA MU-
NICIPAL DE EDUCAGAO, a partir de 03/07/2020.

DANIELA CRISTINA SESSO, n° funcional 171734, PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL, junto & SECRE-
TARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, a partir de 03/07/2020.

DAVID RICHARD LUZETTI, n° funcional 203483, ENFERMEIRO NIVEL SUPERIOR, junto & SECRETARIA MU-
NICIPAL DE SAUDE, a partir de 03/07/2020.

DILEA MENDES CAVALCANTE, n® funcional 214620, AUXILIAR DE ACAO EDUCATIVA, junto & SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO, a partir de 03/07/2020.

ELIANA EMERENCIANO BAPTISTA, n° funcional 130363, GUARDA CIVIL CL 1, junto a GUARDA CIVIL DO
MUNICIPIO DE PIRACICABA, a partir de 03/07/2020.

ELISANGELA MARA CUSTODIO, n° funcional 231746, AUXILIAR DE FARMACIA, junto 8 SECRETARIA MUNI-
CIPAL DE SAUDE, a partir de 03/07/2020.

FABIANADOS SANTOS MOURA, n° funcional 172204, AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, junto 8 SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, a partir de 03/07/2020.

FATIMA APARECIDA EUGENIO, n° funcional 216720, PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL, junto & SECRE-
TARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, a partir de 03/07/2020.

ISIDORO CAMOLEZ FILHO, n° funcional 70159, CHEFE DE SETOR, junto a8 SECRETARIA MUNICIPAL DE
OBRAS, a partir de 03/07/2020.

JEFERSON FERREIRA COSTA, n° funcional 122592, MOTORISTA, junto & SECRETARIAMUNICIPAL DE DEFESA
DO MEIO AMBIENTE, a partir de 03/07/2020.

JOSE ANTONIO PEREIRA, n° funcional 68438, CHEFE DE TURMA, junto 8 SECRETARIAMUNICIPAL DE DEFESA
DO MEIO AMBIENTE, a partir de 03/07/2020.

LOURDES RIBEIRO DE PAULA, n° funcional 108365, MERENDEIRO, junto @ SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, a partir de 03/07/2020.

MARCELO NEIVA TULLIO, n° funcional 139135, AGENTE DE OPERAGAO DE TRANSITO E TRANSPORTES,
junto @ SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTES, a partir de 03/07/2020.

MARCELO PIMENTA DONATO, n° funcional 174073, AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, junto 8 SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, a partir de 03/07/2020.

MARCO ANTONIO DAFONSECABICHEIRO, n° funcional 118127, MEDICO PLANTONISTA, junto 8 SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, a partir de 03/07/2020.

MARIA ELIANA DA SILVA FORTINI, n° funcional 121132, SERVIGOS GERAIS, junto 8 SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRACAO, a partir de 03/07/2020.

MARIA JESUS ALMEIDA RESENDE, n° funcional 142336, MERENDEIRO, junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, a partir de 03/07/2020.

MARTA CRISTINA DE ALMEIDA LEME, n° funcional 134023, ASSISTENTE SOCIAL, junto 8 SECRETARIA MU-
NICIPAL DE ADMINISTRAGAO, a partir de 03/07/2020.

MICAELE BARIOTTO, n° funcional 189737, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL, junto & SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, a partir de 03/07/2020.

ODAIR LUIZ MELO, n° funcional 155488, GUARDA CIVIL CL 2, junto 8 GUARDA CIVIL DO MUNICIPIO DE PI-
RACICABA, a partir de 03/07/2020.

REGINA APARECIDA DE AGUIAR, n° funcional 166025, PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL, junto a
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, a partir de 03/07/2020.

REGINEIDE RODRIGUES VIANA, n° funcional 175374, AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, junto 8 SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, a partir de 03/07/2020.

RICARDO MENDES BEZERRA, n° funcional 141186, GUARDA CIVIL CL 1, junto & GUARDA CIVIL DO MUNICIPIO
DE PIRACICABA, a partir de 03/07/2020.

RONALDO MOSCHINI DASILVA, n° funcional 118176, MEDICO PLANTONISTA, junto 8 SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE, a partir de 03/07/2020.

RONALDO MOSCHINI DA SILVA, n° funcional 165514, MEDICO, junto @ SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE,
a partir de 03/07/2020.

SARAH SOLER MONTEBELO DE LIMA, n° funcional 155329, GUARDA CIVIL CL 2, junto @ GUARDA CIVIL DO
MUNICIPIO DE PIRACICABA, a partir de 03/07/2020.

SUELI FURLAN, n° funcional 126098, SERVICOS GERAIS, junto & SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSITO E
TRANSPORTES, a partir de 03/07/2020.

VILSON FERREIRADORNELLES, n°funcional 146106, MEDICO PLANTONISTA, junto 8 SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE, a partir de 03/07/2020.

Piracicaba, 30 de Junho de 2020

EVANDRO SOUZA EVANGELISTA
Secretario Municipal de Administragédo
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Servico Especializado em Seguranca e em Medicina do Trabalho (SESMT)

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA

PROGRAMA DE PREVENCAO DE RISCOS AMBIENTAIS - PPRA

Ano 2.020/2.021

Identificagdo da Prefeitura Municipal de Piracicaba (PMP):

Raz&o Social: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA

Enderego: Rua Capitéo Antdnio Corréa Barbosa, 2233 — Chacara Nazareth
Cidade / Estado: PIRACICABA/ SP

CEP: 13400-900

CNPJ: 46.341.038/0001-29

Classificagao Nacional de Atividade Econdmica 84.11.6

(CNAE):

Ramo de Atividade: Administragdo Publica em Geral

Grau de Risco: 01 a 04

Numero de Funcionarios: 7308
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ANEXOS

1. FICHA DE CONTROLE DE EPI
Local de Trabalho:

TERMO DE RESPONSABILIDADE

1 INTRODUGAO

A Norma Regulamentadora n°® 09 (NR-09) estabelece a obrigatoriedade da elaboragéo e implementagao, por parte de
todos os empregadores e instituicdes que admitam trabalhadores como empregados, do Programa de Prevengéo de
Riscos Ambientais - PPRA, visando a preservagéo da salude e da integridade dos trabalhadores, através da antecipacéo,
reconhecimento, avaliagdo e consequente controle da ocorréncia de riscos ambientais existentes ou que venham a existir
no ambiente de trabalho, tendo em consideracéo a protecdo do meio ambiente e dos recursos naturais.

Nosso PPRA ndo se resume apenas em atender as exigéncias da legislagéo, ja que visa ser instrumento dinamico
para apresentar sugestdes, recomendacdes e, ao mesmo tempo, servir de base para a aplicagédo de medidas
técnicas adequadas em saude e seguranga do trabalho, tornando o ambiente laboral mais saudavel e seguro,
ja que servira de base para a prevengao dos acidentes do trabalho e no trabalho, assim como para as doencas
profissionais, evitando perdas de todo tipo, gerando bem-estar sécio laboral.

A aplicagéo do programa, de responsabilidade de todos os Agentes Publicos, aos membros do SESMT e Servi-
dores, diretos e indiretos, devera focar, se néo a eliminagdo, a minimizagéo de riscos para ocorréncia de doencas
profissionais ou a possibilidade de surgirem danos irreversiveis a saude dos trabalhadores, apresentando as
Medidas de Controle para o desenvolvimento do trabalho na forma segura, que toda a comunidade da PMP deve
conhecer, revisando-o periodicamente.

Integragéo PPRA e PCMSO

O PPRA é parte integrante do conjunto mais amplo das iniciativas da Prefeitura Municipal de Piracicaba (PMP) no
campo da preservagdo da saude e da integridade dos Servidores, devendo estar articulado com o disposto nas
demais NR’s, em especial com o Programa de Controle Médico de Sautde Ocupacional — PCMSO, previsto na NR-7.

Dessa forma, sendo verificada alguma perturbacéo a saude do trabalhador decorrente de sua exposigéo a agentes
ambientais e/ou da condigdo de trabalho e/ou na forma da sua execugdo, sempre relacionados com sua atividade ou
local de trabalho, 0 mesmo devera ser prontamente afastado da exposicéo, se necessario da fungéo e recolocado
temporariamente em outra compativel com suas limitagdes, até que as medidas de controle ambientais e/ou que
outras providéncias definitivas sejam adotadas, especialmente quanto ao local, instrumentos, maquinarios, mobiliario
e agentes de exposi¢do. Tais ocorréncias serdo registradas no PPRA, alimentando base de dados para confirmar
que os indicadores do risco tenham voltado a normalidade, ou ainda que necessitarem ser elucidados e excluidos.

A integracdo PPRA e PCMSO, observara que, a critério do médico coordenador do PCMSO, apés as orientagdes
pertinentes, o Servidor podera voltar a sua atividade normal, devidamente protegido, seja pelas préprias orientagdes
recebidas e/ou através do uso de EPI's e EPC'’s, considerando a impossibilidade da total eliminagdo do agente nocivo no
ambiente se esta providéncia efetivamente eliminou condigdo de exposigéo ao risco verificado, além do risco inerente.

Objetivos

O PPRA da Prefeitura Municipal de Piracicaba, em consonancia com o PCMSO tem como objetivo avaliar as
atividades desenvolvidas pelos Servidores no exercicio de suas atividades, a fim de assegurar a preservagédo da
saude desses, identificando possiveis riscos da exposi¢cdo aos agentes ambientais agressivos a saude. Também
tem como objetivo servir como instrumento técnico de carater informativo, didatico e dinamico, para ser aplicado
pela Autoridade Publica e pelo préprio SESMT e toda a comunidade de Servidores, ja que sdo estabelecidas
as Medidas de Controle, que neutralizam graus de insalubridade, servirda ao DRH (Departamento de Recursos
Humanos) — NAA (Nucleo de Apoio Administrativo) como fonte de dados para objeto de consulta periédica, seja
trabalhadores Estatutarios ou Celetistas, para os casos de classificagdo pecuniaria pertinente.

Justificativa e Abrangéncia

A Prefeitura Municipal de Piracicaba, objetivando a manutengéo das condi¢cdes de Seguranca no Trabalho a que
estdo sujeitos seus Servidores, os Agentes Publicos e todos os que desenvolverem trabalho a seu mando, direto
ou indireto, tendo como base a analise de todos os setores, vem apresentar o seu PPRA, nos termos previstos na
Portaria n°® 3214 de 08 de junho de 1978 e suas atualizagbes (Portaria n° 25 de 29 de dezembro de 1994: NR-09).

O Programa é de fundamental importancia, considerando a preocupagdo da Prefeitura Municipal de Piracicaba
(PMP) em adotar Medidas de Controle, de forma a eliminar, controlar ou neutralizar a insalubridade e as condigdes
de risco, especialmente os de alta probabilidade, ditos comumente como grave e iminente, oriundas das atividades
laborais personalizados relacionadas com o objetivo profissiografico na atividade principal desses trabalhadores.

Dessa forma, entendem-se como riscos ambientais, para atendimento ao PPRA, os agentes fisicos, quimicos,
bioldgicos e ergonémicos, existentes nos ambientes de trabalho que, em fungéo de sua natureza, concentragdo ou
intensidade e tempo de exposicéo, sdo capazes de causar danos a saude do trabalhador. Neste programa, além
dos riscos ambientais, serdo contemplados os riscos de acidentes agudos.

Esse programa sera aplicado a todos os Servidores municipais devidamente registrados na Prefeitura Municipal
de Piracicaba, temporarios, definitivos, comissionados e efetivos, assim como aos trabalhadores terceirizados e/
ou com outras modalidades de contratagdo, mesmo que sejam vinculadas a outras pessoas juridicas de mando.

2 DEFINICAO

PPRA - Programa de Prevencao de Riscos Ambientais

Eo conjunto de medidas necessarias a antecipagao, reconhecimento, avaliagéo e controle dos riscos ambientais
inerentes a atividade produtiva, constituindo suporte a prevencéo de doencas ocupacionais, acidentes do trabalho,
preservagao do meio ambiente e dos recursos naturais.

Agentes Fisicos (F)

Sé&o todas as formas de energia capaz de se propagar nos ambientes e capaz de atingir os trabalhadores, podendo
causar danos a saude ou a integridade fisica dos mesmos, tais como:

F1 Temperaturas Anormais

F1.1 Frio
F1.2  Calor
F2 Umidade

F3 Presséo Atmosférica Anormal
F3.1 Hipoberismo
F3.2  Hiperbarismo
F3.2.1 Hiperbarismo em Trabalho sob Ar Comprimido
F3.2.1 Hiperbarismo em Trabalho Submerso
F4 Ruido
F4.1 Continuo e Intermitente
F4.1 Impacto
F5 Vibragéo
F5.1 Corpo inteiro
F5.2 Localizada
F6 Radiag&o lonizante
F6.1 Radiacgao lonizante Eletromagnética
F6.1.1 Raio X
F6.1.2 Gama
F6.2 Radiagao lonizante Corpuscular
F6.2.1 Alfa
F6.2.2 Beta
F6.2.3 Neutrons
F7 Radiagdo N&o lonizante
F7.1 Laser
F7.2 Ultravioleta
F7.3  Radiofrequéncia e Microondas
F7.4  Radiagdo Visivel e Infravermelha
F7.5  Outros
F8 Outros
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Agentes Quimicos (Q)

Consideram-se agentes quimicos as substancias, compostos ou produtos que possam penetrar no organismo,
incluindo a via respiratéria, nas formas de poeiras, fumos, névoas, neblinas, gases ou vapores, ou que, pela
natureza da atividade de exposigao, possam ter contato ou ser absorvidos pelo organismo através da pele ou por
ingestao, tais como:

Q1Gas

Q2 Vapor
Q30leo

Q4 Graxas
Q5Solventes
Q6Aerodispersoides
Q6.1 Poeiras
Q6.2 Fumos
Q6.3 Fumagas
Q6.4 Névoa
Q6.5 Neblina
Q7Outros

Agentes Biologicos (B)
Sao todos os organismos que podem penetrar no organismo dos trabalhadores por meio do aparelho respiratério,
contato com a pele, trato digestivo e que podem causar danos a saude dos trabalhadores, tais como:
B1 Bactérias
B2 Fungos
B3 Protozoarios
B4 Parasitas
B5 Virus
B6 Bacilos
B7 Outros

Agentes Ergondémicos (E)

Sé&o condigdes de trabalho que apresentam auséncia de conforto, seguranga e desempenho eficiente e alteram as
caracteristicas psicofisiolégicas dos trabalhadores, tais como:
E1 Biomecanicos

E1.1 Imposi¢ao de Ritmos Excessivos

E1.2  Esforgo Fisico Intenso

E1.3  Levantamento e Transporte Manual de Peso

E1.4  Exigéncia de Postura Inadequada

E1.5 Outros
E2 Organizacéo, Inclusive Psicossociais

E2.1 Trabalho em Turno e Noturno

E2.2  Monotonia e Repetitividade

E2.3  Situagdes de Stress

E2.4  Controle Rigido de Produtividade

E2.5 Outros
E3 Cognigcao

E3.1  Qualidade de vida do trabalho

E3.2 Qualidade de vida no trabalho

E3.3 Outros

Riscos de Acidentes / Mecanicos (M)

Séo todos os fatores que colocam em perigo o trabalhador ou afetam sua integridade fisica, tais como:
M1Trabalho em Altura

M2lluminagao Inadequada

M3Choque Elétrico

M4Choque Mecéanico

M5Arranjo Fisico Inadequado

M6Incéndio e Explosao

M7Maquinas e Equipamentos sem Protegcao

M8Armazenamento Inadequado

M9Animais Peconhentos

M10 Ferramentas Inadequadas ou Defeituosas
M11 Soterramento

M12 Cortes e Perfuragdes

M13 Queimaduras

M14 Acidentes de Transito

M15 Outras Situagdes de Risco

EPC - Equipamento de Protecao Coletiva

E todo e qualquer equipamento utilizado para eliminar ou neutralizar os agentes agressivos ao meio laboral, visando
preservacdo da saude e/ou integridade fisica dos trabalhadores.

EPI - Equipamento de Protecao Individual

E todo meio ou dispositivo de uso exclusivamente pessoal, destinado a neutralizar, preservar e proteger a satde
e/ou a integridade fisica do trabalhador.

LT - Limite de Tolerancia

E a concentragéo ou intensidade maxima ou minima, relacionada com a natureza e tempo de exposicéo ao agente,
que ndo causara danos a saude do trabalhador, durante sua jornada de trabalho e vida laboral.

NA - Nivel de Acao

Considera-se Nivel de Agdo o valor acima do qual devem ser iniciadas acdes preventivas de forma a minimizar a
probabilidade de que as exposigdes a agentes ambientais ultrapassem os limites comumente aceitos de exposigéo.
As agdes devem incluir o monitoramento periédico da exposicéo, a informacéo aos trabalhadores, associando o
controle médico periédico.

Deveréao ser objeto de controle sistematico as situacdes que apresentem exposi¢do ocupacional acima dos niveis
de acdo, conforme indicado nas alineas que seguem:

1 Para agentes quimicos, a metade dos limites de exposigao ocupacional;

2 Para o ruido, a dose de 0,5 (dose superior a 50%, ou seja, igual ou superior a 80dB(A)).

GHE - Grupo Homogéneo de Exposigcao
Um Grupo Homogéneo de Exposigao (GHE) é o alicerce para avaliagao de exposicdes dos trabalhadores a agentes
ambientais agressivos nos locais de trabalho.

Na sua forma concepcional mais pura um GHE corresponde a um grupo de trabalhadores sujeito a condigdes em
que ocorram idénticas probabilidades de exposigdo a um determinado agente.

A escolha dos GHE ocorre durante a fase de estudo e levantamento de dados, quando se processam as etapas
de reconhecimento e estabelecimento de metas e prioridades de avaliagéo.

Analise Qualitativa

Estudo técnico dindmico realizado através de inspegao dos locais de trabalho, observando parametros constante
nos anexos pertinentes da NR-15. A analise qualitativa também indicara a necessidade técnica de avaliagbes
quantitativas dos GHE expostos a agentes ambientais quantificaveis, sendo seus resultados comparados com os
limites de tolerancia oficialmente estabelecidos.

Analise Quantitativa

Estudo técnico dinamico realizado que se desenvolvem com o objetivo de:

1 Comprovar o controle da exposi¢cdo ou a inexisténcia dos riscos identificados na etapa de reconhecimento;
Dimensionar a exposigao dos trabalhadores;

Subsidiar o equacionamento das medidas de controle.

Equipe Técnica

Serao membros técnicos, que atuaram ativamente no estabelecimento das Medidas de Controle, assim como nas
corregdes necessaria, aplicando diretamente o que for preconizado pelo Coordenador do PCMSO, PPRA etc., os
seguintes profissionais:

Técnico de Seguranga do Trabalho — TST;
Lider dos TST;

Engenheiro de Seguranca do Trabalho;
Médico do Trabalho;

Coordenador do PPRA;

Coordenador do PCMSO;

Coordenador Geral do SESMT

Medidas de Controle
Sé&o as medidas necessarias suficientes que aplicadas, contribuem para a eliminagédo, minimizagéo ou o controle
dos riscos ambientais sempre que forem verificadas uma ou mais das seguintes situagdes:
1 Identificacéo, na fase de antecipacéo, de risco potencial a saude;
2 Constatacéo, na fase de reconhecimento, de risco a saude;

3 Quando os resultados das avaliagdes quantitativas da exposi¢éo dos trabalhadores excederem os valores dos
limites previstos na NR-15 ou, na auséncia destes, os valores limites de exposi¢cdo ocupacional adotados pela
ACGHI — American Conference of Governmental Industrial Higyenists, ou aqueles que venham a ser estabelecidos
em negociagao coletiva de trabalho desde que mais rigorosos do que os critérios técnico-legais estabelecidos;

4 Quando, através do controle médico da saude, for solicitado estudo para se analisar a possibilidade do nexo
causal entre danos observados a saude dos trabalhadores e a situagao de trabalho.

Eliminagao ou Neutralizagao da Insalubridade

Aadogao das Medidas de Controle visam eliminar ou neutralizar a insalubridade e as condi¢des de risco de trabalho,
especialmente o grave e iminente, que se obtém através da adogéo de medidas de protecéo coletiva, de carater
administrativo ou de organizagao do trabalho ou, quando ambas nao forem suficientes pelo uso de equipamentos
de protegéo individual — EPI.

ACGIH - American Conference of Governmental Industrial Higyenists

Conferéncia Governamental Americana de Higienistas Industriais. E uma associagéo profissional de higienistas
industriais e praticantes de profissdes relacionadas que recomenda sobre niveis aceitaveis de exposigao etc.

LTCAT - Laudo Técnico das Condicoes Ambientais de Trabalho

E um laudo elaborado com intuito de documentar os agentes nocivos existentes no ambiente de trabalho e concluir
se estes podem gerar insalubridade e/ou periculosidade para os trabalhadores eventualmente expostos.

PCMSO - Programa de Controle Médico e Saide Ocupacional

O PCMSO é o programa que tem o carater de prevencéo, rastreamento e diagnostico precoce dos agravos a satde
relacionados ao trabalho.

3 ESTRUTURA DO PPRA

O PPRA é dividido em vérias etapas, aplicados a peculiaridade caso a caso podendo, em alguns casos, observar etapas:

1 Para as situagdes onde néo foi identificada a presenga de riscos potenciais a saude, o PPRA devera compreender
somente a etapa de reconhecimento dos riscos;

2 Para os locais onde o risco for detectado, sera necessario o cumprimento de todas as etapas abaixo mencio-
nadas, observando-se o registro de cada uma delas no PPRA.

Antecipacao e Reconhecimento dos Riscos

A antecipacdo deve ser realizada nas fases de projeto, modificagéo, substituicdo de métodos ou processos de
trabalho com objetivo de prevenir a ocorréncia de riscos ambientais que possam provocar danos a saude do
trabalhador, visando a pronta adog¢édo das Medidas de Controle adequadas para eliminar ou neutralizar os riscos.

Avaliagao da Exposicao dos Trabalhadores

As avaliagdes das condi¢des de risco podem ser realizadas em carater qualitativo quando os mesmos nao séo
passiveis de medicao. Este critério é o utilizado durante a antecipagéo e reconhecimento dos riscos. Servira como
base os indices indicados pela literatura técnica de referéncia, nacional e internacional.

Quando a avaliagéo das condigdes de riscos forem passiveis de medigdo, estes deverado ser avaliados através de
medigdes quantitativas e devidamente registradas em laudo técnico de condi¢gdes ambientais.

Medidas de Controle

Todas as vezes que a exposicdo ocupacional ultrapassar o nivel de agdo, deverdo ser adotadas Medidas de
Controle a fim de eliminar, reduzir ou neutralizar os riscos. As Medidas de Controle dever&do seguir os seguintes
critérios de prioridade:

1 Medidas de protegao coletiva;
2 Medidas de carater administrativo ou de organizagdo do trabalho;
3 Medidas de protecao individual.
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4 DAS RESPONSABILIDADES
Da PMP por Acao do Secretario Municipal e/ou Equivalente e Respectivas Chefias Setoriais Nomeadas
1 Determinar, divulgar e implementar as Politicas, Diretrizes e Objetivos de Seguranca e Saude Ocupacional da

Prefeitura do Municipio de Piracicaba, mediante a complexidade e caracteristica do risco de exposi¢éo ocupacional
existente;

2 Cumprir e fazer cumprir as disposic¢des legais e regulamentares sobre seguranga e medicina do trabalho;
3 Auxiliar na elaboragdo, implantagédo e execucédo do PPRA, com apoio do SESMT;

4 Assegurar o cumprimento e eficacia do PPRA, como atividade permanente da Prefeitura, disponibilizando
recursos necessarios para implantagdo das agoes;

5 Elaborar Ordens de Servigo (O.S.) sobre seguranca e medicina do trabalho, dando ciéncia aos trabalhadores,
com os seguintes objetivos:

Divulgar as obrigacdes e proibigdes que os trabalhadores devam conhecer e cumprir;

Dar conhecimento aos trabalhadores de que serdo passiveis de punicdo pelo descumprimento das ordens de
servigo expedidas;

Prevenir acidentes de trabalho através do uso de sistemas de protegdo adequados: Implantagdo de EPC'’s e
utilizagédo de EPI’s.

6 Informar aos Servidores de maneira apropriada e suficiente sobre os riscos ambientais que possam originar-
-se nos locais de trabalho e sobre os meios disponiveis para prevenir ou limitar tais riscos e para proteger-se dos
mesmos, assim como os resultados das avaliagdes realizadas nas areas sobre sua responsabilidade;

7 Determinar os procedimentos que devem ser adotados em caso de acidente ou doenga relacionada ao trabalho;

8 Adotar medidas determinadas pelo MTE (Ministério do Trabalho e Emprego), INSS (Instituto Nacional do Seguro
Social) e outros érgdos normativos, quando necessarias, assim como as indicadas pelo SESMT — PMP;

9 Adotar medidas para eliminar ou neutralizar a insalubridade e as condig¢des de risco grave e iminente de trabalho;

10 Eliminar riscos profissionais que possam originar-se nos locais de trabalho e nas obras ou servigos contratados
de terceiros;

11 Estabelecer e implantar agdes para corregéo dos problemas apontados nas avaliagdes ambientais, inerentes
as suas atividades;

12 Fornecer meios para prevenir e limitar tais riscos de acordo com as medidas adotadas e indicadas pelo SESMT — PMP;
13 Emitira Comunicado de Acidente de Trabalho (CAT) ou Comunicagao de Ocorréncia Funcional (COF) quando indicado;

14 Promover treinamento como instrumento de informagao e formagao para todos os chefes e coordenadores e/
ou outros que deleguem atribuigdes de trabalho que, constantemente, deverdo envolver-se nos aspectos deste
programa de prevencao;

15 Custear sem énus para o servidor, com recursos proprios do orcamento da secretaria, através de recursos néo vinculados
ou relacionados a sistemas e/ou programas federais ou estaduais, todos os procedimentos relacionados ao PPRA;

16 Permitir que representantes dos Servidores, através da CIPA, acompanhem a fiscalizagdo dos preceitos legais
e regulamentares sobre seguranga do trabalho;

17 Exigir que as empresas contratadas pela PMP para prestarem servigos para as Secretarias Municipais cum-
pram com o estabelecido no Memorial de Segurancga, antecedendo o inicio da execugdo dos trabalhos, para que
oportunamente possam ser feitas as verificagdes pelo SESMT-PMP, fiscalizando rigorosamente o cumprimento
dos procedimentos de segurancga estabelecidos;

18 Exigir dos fornecedores de produtos quimicos a FISPQ (Ficha de Informagdo de Seguranca dos Produtos
Quimicos) de todos os produtos, impondo como condi¢cdo de compra o envio de copias das FISPQ para anélise
da equipe técnica do SESMT-PMP;

19 Garantir a disponibilizagéo de EPC’s (Equipamentos de Protegdo Coletiva) nos ambientes e postos de trabalho,
visando o efetivo controle das fontes emissoras de riscos;

20 Garantir a aquisigcdo de EPI's sem 6nus para o Servidor, com recursos préprios do orcamento da secretaria,
através de recursos nao vinculados ou relacionados a sistemas e/ou programas federais ou estaduais, substituindo-
-0s sempre que necessario e/ou indicado;

21 Garantir a disponibilizagdo de condigdes de trabalho dentro de aspectos ergonédmicos adequados, notadamente
visando aspectos da Ergonomia Fisica, Cognitiva e Organizacional;

22 Desenvolver atividades que propiciem um ambiente de trabalho o mais saudavel possivel, eliminando ou ate-
nuando os agentes agressivos quer sejam do aspecto moral, social, mental e/ou ambiental, visando a preservar a
capacidade laborativa e a saude integral dos Servidores e demais trabalhadores que atuam no @mbito das Secre-
tarias Municipais;

23 Manter o PPRA a disposicéo de possiveis fiscalizagdes do MTE.

Dos Servidores

1 Colaborar e participar na implantacéo e execugéo do PPRA;
2 Informar ao seu supervisor as ocorréncias que, a seu julgamento, possam implicar riscos a saude dos Servidores;

3 Cumprir as disposicdes legais e regulamentares sobre seguranga e medicina do trabalho, inclusive as ordens
de servigo expedidas pela Secretaria (empregador);

4 Seguir as orientagdes recebidas nos treinamentos oferecidos dentro do cronograma;

5 Usar EPI's, que deverdo ser adquiridos com recursos das Secretarias Municipais, e que por elas devem ser
fornecidos e/ou substituidos sempre que necessario e/ou indicado, de acordo com as orientacdes e treinamentos
recebidos da equipe do SESMT-PMP;

6 Os Servidores interessados tem o direito de apresentar propostas e receber informagdes e orientagdes a fim
de assegurar a protecédo aos riscos ambientais identificados na execugédo do PPRA.

CIPA - Comisséo Interna de Prevencao de Acidentes

A CIPA devera tomar conhecimento do PPRA existente e suas alteragdes, colaborando no desenvolvimento e
implementacdo do programa, assim como na implementagcdo das demais atribuigdes designadas a ela, como
definido na NR 05.

SESMT - Servigo Especializado em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho

Como responsabilidades do SESMT, pode-se destacar as seguintes:

1 Estabelecer juntamente com o Prefeito, Secretarios e Chefes de Divisdo/Departamentos as diretrizes basicas
do PPRA do ano vigente;

2 Realizar as avaliagdes qualitativas e quantitativas dos riscos nos ambientes de trabalho;

3 Estabelecer e promover, direta e indiretamente, as acdes necessarias para a eliminagédo e/ou minimizacédo dos
riscos reconhecidos no ambiente de trabalho;

4 Atender aos requisitos das Secretarias;

5 Apoiar as Secretarias quanto a quantificacdo e destinagdo dos recursos necessarios a implementagdo das agdes do PPRA.

5 DESENVOLVIMENTO

O PPRA é desenvolvido utilizando as informagdes identificadas em inspegdes realizadas nos locais de trabalho,
além de informagdes trazidas pelos Servidores, prepostos e editais que descrevem as atribuicdes de cada cargo.

Antecipagao e Reconhecimento dos Riscos
A etapa “Antecipagao dos Riscos” envolve a analise de projetos de novas instalagdes, novos métodos de trabalho
e novos processos de fabricagéo, visando a prevengao dos riscos que porventura venham existir.

O “Reconhecimento dos Riscos” é realizado para identificar os riscos existentes nas instalagbes e métodos de
processos atuais, visando priorizar as medidas de eliminagédo, minimizagéo ou controle dos mesmos.

O registro é realizado preenchendo-se a tabela “Antecipagcdo e Reconhecimento dos Riscos Ambientais”.

No “Reconhecimento dos Riscos”, sdo identificados os riscos fisicos, quimicos, biolégicos, ergondmicos e de
acidentes / mecanicos de cada atividade da Secretaria/Setor inspecionado, identificando o nimero de Servidores
expostos a cada agente ambiental, a frequéncia com que o mesmo se expde a estes riscos, a fonte geradora,
a trajetéria e meio de propagacgao, os danos causados por estes agentes e as medidas de controle existentes.

Avaliacao dos Riscos

1 Qualitativa (Matriz de Risco)

Durante a etapa de avaliagao de risco € importante considerar que o pior caso de cenario particular possivel para
um risco pode levar a mais de uma consequéncia dependendo do cenario. Posteriormente, para cada consequéncia,
o risco é avaliado através da Matriz de Avaliagdo de Risco. O risco é definido como uma combinagéo das possibi-
lidades de ocorréncia de um incidente e da gravidade da consequéncia associada.

Ver tabela:

Taxas de Probabilidade

0 1 2 3
Quase
impossivel

Ocorréncia
quase certa

Possivel mas |Probabilidade
pouco provavel |de ocorréncia

Avaliagédo das Consequéncias

1
Pouco ou quase nenhum efeito a saude

2
Pequeno efeito a saude

3
Grande efeito a saude

4
Fatalidade

A Matriz de Avaliagao de Risco é uma ferramenta que padroniza a avaliacédo de risco qualitativa para classificar os
riscos ocupacionais em trés categorias:

Baixo (verde)
Médio (amarelo)
Elevado (vermelho)

As células rosa e laranja determinam os riscos “Baixo” e “Médio” em que uma fatalidade possa ocorrer, mas seja
quase impossivel ou altamente improvavel. A matriz de risco facilita esse processo de classificagdo. Os eixos da
matriz, conforme a definigao de riscos sdo consequéncia e probabilidade. Esta classificagéo resulta em diferentes
niveis de controle de risco proporcionais ao risco.

Classificagao das Consequéncias | Categoria Descrigéo
1 Pouco ou quase nenhum efeito Nenhum efeito de salide, necessidade de
a saude primeiros socorros ou tratamento
2 Pequeno efeito a saude Ferimentos ou efeitos a saide menores
3 Grande efeito a saude Ferimentos ou efeitos a saude maiores
4 Fatalidade Qualquer morte relacionada ao trabalho
Classificagao das Probabilidades | Categoria Descrigéo
. . As chances de um incidente resultante
0 Quase impossivel . . )
de uma atividade é praticamente zero
Existe a possibilidade de um incidente
1 Possivel mas pouco provavel com a atividade executada, porém nao
é provavel que venha a ocorrer
- N Um incidente com reais possibilidades
2 Probabilidade de ocorréncia P
de ocorrer
3 Ocorréncia quase certa Um incidente ira ocorrer

2 Quantitativa
Dimensionar a exposigédo dos trabalhadores a riscos mensuraveis. E feita pelos seguintes equipamentos:

DECIBELIMETRO: Equipamento utilizado para realizar a medigéo dos niveis de pressdo sonora, para coleta
instantanea de ruidos.

AUDIODOSIMETRO: Equipamento utilizado para medir a intensidade sonora e execugdo de laudo de ruido.
Utilizando a unidade de decibéis (dB) é utilizado para medir em determinada frequéncia sonora. O aparelho, por
ser portatil, é fixado em trabalhadores de diversas fun¢des e sua aplicagédo visa mensurar a dosagem de ruido
que um trabalhador recebe durante sua carga horaria diaria, conforme observado na NR-15, Anexos n° 1 e n° 2.

LUXIMETRO: Equipamento utilizado para medir o nivel de luminosidade de um local, observando os limites esti-
pulados de conforto luminico conforme observados na NR-15.

TERMOMETRO DE GLOBO: Equipamento utilizado para verificagdo de temperatura nos ambientes desejados,
observando os limites estipulados de conforto térmico conforme observados na NR-15, Anexo n° 3.

MEDIDOR GEIGER: Equipamento utilizado para verificagdo da exposigdo as radiagdes ionizantes nos ambientes, obser-
vando os limites estipulados de radiagdo ionizante conforme observados na NR-15, Anexo n°® 5 e Norma CNEN-NE-3.01.

Medidas e Agdes de Controle

Com base nas informagdes colhidas nas fases de Antecipacdo e Reconhecimento dos Riscos Ambientais, em
existindo riscos, € importante destacar a aplicacédo das medidas e a¢des de controle apresentadas a seguir, pro-
movendo a sua eliminagao / neutralizagdo:

1 Ordem de Servico

E necessario implementar as ordens de servicos sobre Seguranga e Medicina do Trabalho, conscientizando os
Servidores das obrigagdes e proibigdes que os mesmos devam conhecer e cumprir e que sdo passiveis de puni¢do
pelo seu descumprimento, conforme NR-1.

2 Treinamentos

Todos os trabalhadores da PMP deverao receber um treinamento (admissional, periédico e pertinentes ao exercicio
da fungao), objetivando a garantia de sua integridade fisica. Os treinamentos deverao ser realizados no horario de
trabalho, devendo preencher os requisitos minimos aplicaveis a cada fungéo.

3 Adogao das Agdes de Controle
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Qualitativa
Para a adogéo das agdes de controle deve-se obedecer aos conceitos abaixo de acordo com o grau de risco obtido:

Risco Baixo: podem ser controlados de maneira simples por consultas a procedimentos especificos, genéricos e
competéncias pessoais. A base de julgamento para o controle de riscos a este nivel é o julgamento e a experiéncia.

Risco Médio: sédo controlados de forma mais rigorosa, porém ainda simples. A base para controle de riscos a este
nivel é a analise de risco adequada e controle de riscos, além de julgamento e experiéncia.

Risco Elevado: devem ser cuidadosamente analisados e controlados. Os principios de analise e controle de riscos eleva-
dos sao idénticos aos riscos médios, porém mais detalhados e com maior controle de riscos e medidas de recuperagao.

Quantitativa

Para adogéo das acgdes de controle, os resultados das avaliagdes quantitativas da exposigao dos trabalhadores
tém que exceder os valores dos limites previstos na NR-15 ou, na auséncia destes, os valores limites de exposicdo
ocupacional adotados pela ACGHI — American Conference of Governmental Industrial Higyenists, ou aqueles que
venham a ser estabelecidos em negociagdo coletiva de trabalho desde que mais rigorosos do que os critérios
técnico-legais estabelecidos. E importante destacar que devem ser iniciadas agdes preventivas de forma a minimizar
a probabilidade de que as exposigdes a agentes ambientais ultrapassem os limites de exposi¢éo, quando forem
verificadas medigdes acima do nivel da agéo.

4 Mapa de Riscos / CIPA

Deve reunir as informagdes necessarias para estabelecer o diagndstico da situagdo de seguranga e saude do
trabalho no 6rgao possibilitando, durante a sua elaboragéo, a troca e divulgagéo de informagdes entre os trabalha-
dores, bem como estimular sua participagdo nas atividades de prevengao. Esse trabalho deve ser desenvolvido
pelos componentes da CIPA com o apoio do SESMT.

De acordo com a Norma Regulamentadora (NR-5) no Quadro |, na Prefeitura Municipal de Piracicaba, existe a
necessidade da constituicdo da CIPA com 10 membros efetivos e 08 membros suplentes, mantendo-a em regular
funcionamento. A CIPA sera composta por 09 representantes dos empregadores, 05 titulares e 04 suplentes que
serao por eles designados e por 09 representantes dos Servidores, 05 titulares e 04 suplentes eleitos em escrutinio
secreto, do qual participem, exclusivamente os Servidores interessados.

5 Fichas de Controle de EPI

Cabe ao empregador, manter uma ficha de fornecimento de EPI para cada servidor. Esta ficha € um documento legal e
comprovante do 6rgao pelo fornecimento dos EPI's aos trabalhadores, portanto, qualquer servidor que seja transferido para
outro estabelecimento ou obra, deve ser acompanhado por esta ficha. Caso o servidor seja dispensado ou pega demisséo,
é importante que esta ficha fique arquivada na sua pasta de documentos. Na ficha deve conter: nome do servidor, fungéo,
EPI fornecido, data da retirada, data da entrega, assinatura do servidor e assinatura do responsavel pela entrega.

6 Utilizagédo do EPI

Quando as medidas de protecéo coletivas ndo forem suficientes ou ndo estiverem implantadas, recorre-se ao uso
da protegéo individual — EPI, de forma a eliminar ou neutralizar a insalubridade e as condi¢des de risco grave e
iminente de trabalho. Para correta utilizagéo do EPI, deverdo ser adotados os seguintes procedimentos:

Selegéo técnica do EPI;

Adequagao aos riscos e as atividades exercidas pelos trabalhadores;
Verificagdo do conforto oferecido através de avaliagéo feita pelos trabalhadores;
Validade do CA e N° de identificagao;

Especificacédo Técnica do Fabricante;

Registro de entrega;

Reposigao conforme uso com devolugéo;

Treinamento sobre a correta utilizacéo;

Limitacdes de protegéo que o EPI oferece;

Estabelecimento de Normas ou procedimentos quanto ao fornecimento, uso, guarda, higienizagdo, conservagéo,
manutencéo e reposic¢éo, visando manter a protegao originalmente estabelecida.

7 Campanhas e Palestras Educativas

Tém como objetivo despertar e promover a motivagao para seguranga e a saude do trabalhador no ambiente de
trabalho, através da realizagdo de treinamentos, palestras, inspegdes no ambiente de trabalho, fixagao de cartazes
e placas com frases educativas e motivadoras a pratica prevencionista.

REGISTRO

Todos os dados sdo mantidos arquivados pela Prefeitura Municipal de Piracicaba no minimo 20 anos, constituindo-
-se no banco de dados com o histérico administrativo e técnico do desenvolvimento do PPRA. O arquivamento sera
feito nas dependéncias da PMP, mantendo-se uma via original assinada.

MONITORAMENTO DO PPRA

O monitoramento é:

1 Periodicamente avaliado pela PMP com a finalidade de se verificar o andamento dos trabalhos e o cumprimento
das metas estabelecidas no cronograma;

2 Atualizado sempre que houver mudangas importantes ou dados relevantes a acrescentar;

3 Revisto e atualizado no minimo uma vez ao ano.

FIRMAMENTO

Evandro Souza Evangelista

Secretario Municipal de Administragao

Rubens Cenci Motta
Coordenador Geral - SESMT

Felipe Fischer Igreja

Engenheiro de Seguranga do Trabalho - SESMT

ANEXOS

| MODELO DE ORDEM DE SERVICO (Conforme NR 01)
II' MODELO DE FICHA DE CONTROLE DE EPI

ANEXO | - MODELO DE ORDEM DE SERVICO
NOME: ‘

‘N°FUNOONAU

‘ CARGO/EMPREGO: ‘ SETOR DE TRABALHO: ‘

1. Objetivo: informar os trabalhadores que executam suas atividades laborais nesse setor, conforme estabelece a
NR-1, item 1.7, sobre as CONDICOES DE SEGURANGCA E SAUDE, bem como os riscos aos quais estéo expostos
e quais sao as medidas preventivas de acidente, tendo como parametro os agentes fisicos, quimicos e biolégicos
citados na NR9 - Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais (Lei n° 6.514 de 22/12/1977, Portaria n® 3.214
de 08/06/1978) e os procedimentos de aplicagdo previstos na NR-6 - Equipamento de Protecdo Individual — EPI,
NR-17 — Ergonomia e o que consta nos nossos PCMSO e PPRA vigentes, de forma a padronizar comportamentos
para prevenir acidentes e/ou doengas ocupacionais.

2. Descrigao das Atividades Atuais:

3. Riscos Ambientais:

Fisico:

Quimico:

Bioldgico:

Ergondmico:

4. Medidas de Prevengéo - Equipamentos de protegdo que devem ser adotados na rotina de trabalho, observadas,
utilizados e fiscalizados diariamente pelos Merendeiros:

a) Coletivas:

b) Individuais:

5. Procedimentos administrativos:

6. Medidas preventivas em geral: reconhega suas limitagdes:

Nao realizar um trabalho para o qual vocé n&o esta qualificado. A falta de conhecimentos e o “jeitinho” podem
provocar acidentes.

Seu corpo também tem limitagdes, ele s6 pode alcangar até uma determinada altura e levantar um determinado peso;
Andar e n&o correr nos locais de trabalho;

Né&o gesticular com faca ou outro objeto perfurocortante nas maos;

Leia os manuais antes de operar alguma maquina.

Use ferramentas apropriadas:

Cada ferramenta tem limitagdes e um propdsito especifico de utilizagao.

Néo faga reparos ou manutengdo em maquinas e ou equipamentos ligados.

Antes dos inicios das atividades, verifique as condigdes das maquinas e equipamentos.

Comunique a chefia imediata todas as condi¢des inseguras, que oferecam riscos de acidentes.

Use o método planejado para desempenhar suas fungdes:

Siga os regulamentos, os procedimentos, as sinalizagdes e as instrugdes recomendadas, pois foram idealizadas
para sua seguranca.

Use bom senso e moderagao:

N&o confundir eficacia e pressa. Um ritmo consistente e progressivo permitira atingir os objetivos a médio e longo prazo.
Durante a jornada de trabalho, para sua seguranga e a de todos, € proibido o uso de adornos.

Nao fazer brincadeiras nos locais de trabalho capazes de provocar acidentes.

E proibido o uso de bebidas alcodlicas ou drogas alteradoras do comportamento durante a jornada de trabalho.
Em caso de incéndio

a) desligar maquinas e aparelhos elétricos, quando a operagdo do desligamento ndo envolver riscos adicionais;
b) usar o extintor de incéndio apropriado;

¢) acionar o sistema de alarme (quando houver);

d) avisar a chefia imediata;

e) abandonar o local de forma rapida e segura.

f) chamar imediatamente o Corpo de Bombeiros (193).

DECLARAGAO

Declaro que entendi todas as orientacdes prestadas sobre trabalho seguro, e que recebi os Equipamentos de
Protecao Individual, necessarios para o exercicio das minhas atividades, estando ciente da obrigatoriedade do
seu uso e conservacéo, bem como da sua troca ou devolugéo quando necessario e estou plenamente consciente
para o que servem, como devem ser utilizados e quando devem ser trocados.

Declaro ainda, que vou colaborar para a eficacia das medidas de seguranca, fiscalizando o uso desses equipa-
mentos pelos meus colegas de trabalho e que o ndo cumprimento das determinagdes acima me deixara sujeito
as sancdes disciplinares previstas na legislagao pertinente (Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais, a CLT
e as NR’s do MTE).

Data do Treinamento de orientagéo do EPI: / /

Data do Treinamento de orientagé@o sobre Medidas de Trabalho Seguro: __ /[
Piracicaba, ___ de de 201__.

Assinatura do Servidor:

RG / CPF:

ANEXO Il - MODELO DE FICHA DE CONTROLE DE EPI

ANEXC T - MODELD DE FICTLA DE CONTROLE DE EF
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Prefeitura do Municipio de Piracicaba
PROGRAMA DE PREVENGCAO DE RISCOS AMBIENTAIS — PPRA

SEMACTUR
SECRETARIA MUNICIPAL DA
ACAO CULTURAL E TURISMO

BIBLIOTECA MUNICIPAL

2020/ 2021

- /

1 IDENTIFICAGAO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA E DA
BIBLIOTECA MUNICIPAL

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
Raz&o Social: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
CNPJ: 46.341.038/0001-29
Atividade: Administragéo Publica em Geral
Grau de Risco: 01
Endereco: Rua Capitdo Anténio Corréa Barbosa, 2233
CEP: 13400-900
Municipio: Piracicaba

N° de servidores: 7.308
CNAE: 84.11-6
Bairro: Chacara Nazareth
Telefone: 3403-1000
Estado: Sao Paulo
BIBLIOTECA MUNICIPAL

Atividade: Atividades Ligadas ao Patriménio Cultural e Ambiental
bibliotecas e arquivos)
Grau de Risco considerado na Biblioteca Municipal: 02
Endereco: Rua do Rosario 833 Bairro: Centro
CEP: 13.400-183 Telefone:
Municipio: Piracicaba Estado: Sdo Paulo
Empreendimento: Biblioteca Municipal
N° de servidores na SEMACTUR: 83
N°® de servidores na Biblioteca Municipal: 14
Horario de Funcionamento | Segunda a sexta-feira (07h00min as 16h00min e/ou das
da Unidade: 08h00min as 17h00min)

Intervalo de refeigéo 1 (uma) hora

RESPONSABILIDADE PELO PROCESSO DE IMPLANTACAO DE EPI NA
SEMACTUR

Responsavel pelo fornecimento de EPI: |
Responsavel pela fiscalizagéo quanto ao
uso do EPI no posto de trabalho:
Responsavel pelo controle e substituigdo do
EPI:

2 DESCRIGAO DO LOCAL E SETORES DE TRABALHO

(Atividades de

Rosangela M. R. Camolese

Roséangela M. R. Camolese

Rosangela M. R. Camolese

2.1 BIBLIOTECA MUNICIPAL

2.1.1 Dados gerais da edificacéo
Estrutura construida em concreto, laterais predominantes em alvenaria, cobertura

4 AVALIAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS

Auwalar de Biblioleca

i i relamnedas 4 rotina da Biblioteca Municipal, fazern atendimento ao usudrio, cuidam
da manutengéo de bancos de dados, colaboram no conltrole e na conservacao de e

Rua do Rosdrio 833 - Biblioteca Municipal.
, | Avenida Beira Rio s/n® - Casa do Povaador.

Computad impressoras,

e telefone,

Bibliotecdrio
SEMACTUR

e snstarnas de acesso e rewpera;:éu de up: [ E]
i bibliograficos de documentos, livros @

) 8 0 de trabalhos de p . estudos e
Iturais, di informago.
Rua do Resario 833 - Biblioteca Municipal.
G dk P dores (scanner), p e telefone.
Diretor da Biblioteca
SEMACTUR
ep i ao frabalho.
e telefone.
Escriturario
| SEMACTUR
Datilografar ou digitar carlas, e demais pondéncias da umdade a!endendo as exigéneias de
padrBes astélicos, baseando-se nas minutas fomnecidas para atender as rofinas i que

precuram a unidade, inteirando-se dos assuntes a serem tratados, ob]ehvmdo prestar-lhes as informagdes desejadas;
organizar & manter atualizado o arquive de d da nnldada do-0s por assuntn am ordem alfahétln
visando a agilizagdo de infi des, efetuar

de dois ou mais dados, uunlerﬂnua de calculos de lictagdes, controle de fénas, contabil ou uu‘ms hpus SII'I'IIIGIBS de
controle, para cumprimento das necessidades administrativas, efetuar caloulos utilizando formulas e envolvendo dados
compearalivos. calculos de juros de mora, corregao monetana e oulros, atender e efetuar hgagoes telefonicas, anolando ou
enviando recados e dados de rotina ou pr&s!mdo informagdes relativas aos servigos executados; operar e conservar

de fi imile 3 o e céo de
mspondénua registrando-a em IM\o pnéprlo com a finalidade de inha-la ou despachd-la para pessoas
das, redigir d

oﬁmos mmples observande os padrdes estabelecidos para
assegurar o funcionamenio do sistema de oculras tarefas comelatas determinadas

pelo superior imediato.
Rua do Resario 833 - Biblioteca Municipal.

Computadores, impressoras, ladoras, digitalizad P A, projetores (d:

e telefone.

Chefe de Setor de Programacéo e

'_ smlns!ituipa vad;

i inistrati de exp de mag de =
sampus garals da malotes, mansagalms transporta, urhﬁnn limpeza, irizados, cio de
G el humanos, bens imeniais e iais de g
i equipe. Podem manter mlnas i fundo ﬁ:n

caixa), vetbae. contas a pagar, fluxo de caixa e conta bancaria, emitindo e conferindo notas fiscais e recibos, prestando
conlas & recolhendo impostos

Rua do Rosaria 833 - Biblioteca Municipal

Computadores, imf lculad gitalizadores ( r), projetores (datashow) e telefone,
Professor de Ensino Fundamental
SEMACTUR

1! p ¢A0. iene, Salde e Alimentaglo, valores de Ecologia @ Meio
b C icagdo e E e Raciocin Légm"" como Professor de Educagdo Geral e desenvolver
atividades através de caréter lidico e pedagdgico para | ilitar o d i da crianga nas dreas da cléncia e da

| cultura.

metalica, piso predominante do tipo granilite, iluminagao natural (sol) e artificial (lampadas QFuI::::u Ausente NA m THA | NA NA NA ﬂi m
fluorescentes), ventilagao natural (portas, janelas e aberturas) e artificial (Ventiladores) e [ Belgice | Auente HA MA_ L HA L WA HA NA NA M
controle de temperatura (Ar-condicionado). Exig:nnc:ae Mw-l?'r:':armm 1 1 | 1-Baio | contate Pmmf \ntermitente | Qualitativa NA
Ergonémico | Inadegquada
Dados co"_‘pleme"tar?"": . . . ::Ir':;uorl;x pﬁ:b:mﬂ.“.:n 1 1| 1-Baio | Contato | PTONETES | ypiente | Quaitativa NA
- N° de pavimentos: Edificagéo térrea (1 pavimento). Possui subsolo e mezanino. a0 ususrio Fomie,
- Area construida aproximada (m?): 2.459,84; —— | Eucxmpa: —
- Area total aproximada da Biblioteca Municipal (m?): 2.459,84; Mecinico | reco | deseaiibros | 1 1| 1-sie | Contato pas | Eventual | Qualtativa NA
- Altura do pé direito (m): 12,0; mesmo nivel) | _movimenta
Al da edificagao (m: 140 e —— e
Ordem de Senvigo;
Observacio: _ o ) _ e R ] i T
Os dados complementares relativos a edificagdo levantados e estimados pelc ediicacio(Bes), de acordo com Decrelo| + Mobiiéno adequado; . Nao aplichvel
SESMT nao substituem a correta analise técnica da planta do local por profissional B et ™™ * e raniaa fomats
habilitado desta Secretaria, para fins de obtengéo dos parametros exatos. S * _ Gindstica laboral.
. Awlil;ln des Riscos realizada para os carges pertencentes ao GHE-01, que realizam suas em déreas da PMP.
2-:‘ 2 |C_|emlflca(}50 dos Setores Para fva foi uliizeda gia proposta no texto base do PPRA (Mabiz de Avaliagao de Risco).
A identificagcido dos setores esta em processo de obtencgéo. - NA-Nao'se A
3 GHE - GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO X QUADRO FUNCIONAL - 5 CRONOGRAMA
BIBLIOTECA MUNICIPAL
QUANTIDADE DE GHE ANALISE i MESES
FUNGAO ATUAL SERVIDORES NA (Funcdo (Funcao Atual) AGOES DO PROGRAMA GHE/ANALISE - TTaT3TaT5Tel 7 sTo 0Tz
FUNGAO ATUAL Atual) e mnE SoFeMT - -
= S 1 Divulgagéo do PPRA Todos SESMT X
Auxiliar de Biblioteca 09 Capacitagdo inicial e continuada sobre: uso de
Bibliotecario 01 EPI™, orientagZo postural e orientacdo basica de Todos SESMT/SEMACTUR | X [ XX X [ X| X | X|X|X| X | X | X
. o protegao contra incéndios®
Diretor da Biblioteca 01 Avaliagdes Ambientais Todos SESMT X X
Escriturario 01 1 1 Fornecer EPI's indicados a cada fungio™ - SEMACTUR"" =
Monitor de CEC / Chefe de Setor de 01 Regislfrarecontlola.ra entrega de EPI** - SEMACTUR™ -
Programacao e Logistica Monitorar e fiscalizar o uso de EPI™ - SEMACTUR™ e
Prof de Ensino Fund | 01 Anélise anual do PPRA Todos SESMT TTTTTTTTT Ix[x
rofessor de Ensino Fundamental Revisao do cronograma do PPRA Todos SESMT EEEEEEEEEEE:

Observacdo: Em decorréncia de situagbes de emergéncia, calamidade (Ex.: Epidemia, Pandemia elou
outros) eflou outras situacbes, devem ser consideradas pela Secretaria, se aplicavel ao GHE / Analise,
a adogdo de MEDIDAS DE CONTROLE (Coletivas, Administrativas efou Individuais) elou orientagdes
especificas complementares, estabelecidas e disponibilizadas pelos 6rgaos competentes (Exemplo:
Decretos, Notas Técnicas, etc.).

* Os treinamentos devem ser organizados em conjunto entre a SEMACTUR com
wia técnica do SESMT
le dos EPI's devemn seguir orientagéo
diata nos locais de trabalho, se o caso da utilizagio
de EPI para a fungdo.

OBSERVAGOES: " O forr , registro e

disponibil ada a chefia i
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6 RECOMENDAGCOES GERAIS

Reconhecga suas limitagoes:

a) Mo realizar um trabalho para o qual vocé nio esta qualificado,

b) A falta de conhecimentos e o “jeitinho” podem provocar acidentes,

c) Seu corpo também tem limitagdes, ele sé pode alcangar até uma determinada altura e levantar
um determinado peso,

d) Andar e nac correr nos locais de trabalho;

e) Nao gesticular com faca ou outro objeto perfurocortante nas maos;

f) Leia os manuais antes de operar alguma magquina.

Use ferramentas apropriadas:

a) Cada ferramenta tem limitag&es e um propésito especifico de utilizago;

b) M&o faga reparos ou manuteng@o em maguinas e ou equipamentos ligados;

c) Antes do inicio das atividades, verifique as condigbes das maquinas e equipamentos;

d) Comunigue a chefia imediata todas as condigdes inseguras, que oferegam riscos de acidentes.

Use o método planejado para desempenhar suas fungdes:
Siga os regulamentos, os procedimentos, as sinalizagdes e as instrugdes recomendadas, pois foram
idealizadas para sua segurancga.

Use bom senso e moderagéo:

a) Nao confundir eficacia e pressa;

b) Um ritmo consistente e progressivo permitira atingir os objetivos a medio e longo prazo,

c) Durante a jornada de trabalho, para sua seguranga e a de todos, & proibido o uso de adornos;

d) N&o fazer brincadeiras nos locais de trabalho capazes de provocar acidentes;

e) E proibido o uso de bebidas alcodlicas ou drogas alteradoras do comportamento durante a
jornada de trabalho.

Em caso de incéndio:

a) desligar maquinas e aparelhos elétricos, quando a operagdo do desligamente ndo envolver riscos
adicionais;

b) usar o extintor de incéndio apropriado;

¢) acionar o sistema de alarme (quando houver);

d) avisar a chefia imediata;

e) abandonar o local de forma rapida e segura;

f) chamar imediatamente o Corpo de Bombeiros (193).

Piracicaba, 15 de maio de 2.020.

Dr. Rub Cenci Motta
Coordenador Geral do SESMT

Felipe Fischer Igreja
Eng. Seguranga do Trabalho
Coordenador do PPRA

Ciéncia do conteldo apresentado no documento
Dra. Graziela Maluf Orlandi Fernando Luiz da Silva Junior
Médica do Trabalho
Coordenadora do PCMSO

Eng. Seguranga do Trabalho

2 DESCRIGAO DO LOCAL E SETORES DE TRABALHO

2.1 CASA DO POVOADOR

2.1.1 Dados gerais da edificacdo

Estrutura construida em taipa e madeira, laterais predominantes em taipa,
cobertura com telhas de barro, piso predominante de tijolos de barro (80%) e assoalho de
madeira (20%), iluminagdo natural (sol) e artificial (lampadas LED), ventilagdo natural
(portas, janelas e aberturas) e artificial (ventilador).

Dados complementares:

- N° de pavimentos: Edificagéo térrea (1 pavimento). Possui subsolo.
- Area construida aproximada (m?): 175,80;

- Area total aproximada do Centro Cultural (m?): 175,80;

- Altura do pé direito (m): 4,0;

- Altura da edificagé@o (m): 6,0.

Observacgéo:

Os dados complementares relativos a edificagcdo levantados e estimados pelc
SESMT n&o substituem a correta analise técnica da planta do local por profissional
habilitado desta Secretaria, para fins de obtengéo dos parametros exatos.

2.1.2 |dentificacao dos Setores
A edificagdo possui os seguintes setores, construidas de acordo com a descrigac
oferecida no item 2.1.1 anteriormente:

- Areas de exposigao;

- Recepgao;

- Sanitarios (masculino e feminino);

- Cozinha.
3 GHE - GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSIGAO X QUADRO FUNCIONAL — CASA DO
POVOADOR

QUANTIDADE DE GHE ANALISE
FUNGAO ATUAL SERVIDORES NA (Fungao (Fungiio Atual)
[ FUNGAO ATUAL Atual)
Assessor de Politicas Publicas 1 1 1
Chefe da Casa do Povoador 1

Prefeitura do Municipio de Piracicaba
PROGRAMA DE PREVENCAO DE RISCOS AMBIENTAIS — PPRA

SEMACTUR
SECRETARIA MUNICIPAL DA
ACAO CULTURAL E TURISMO

CASA DO POVOADOR

2020/ 2021

o /

1 IDENTIFICAGAO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA E DA CASA DO
POVOADOR

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA

Raz&o Social: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA

CNPJ: 46.341.038/0001-29

Atividade: Administragéo Publica em Geral N°® de servidores: 7.308

Observacao: Em decorréncia de situagées de emergéncia, calamidade (Ex.: Epidemia, Pandemia e/ou
outros) elou outras situagoes, devem ser consideradas pela Secretaria, se aplicavel ao GHE / Analise,
a adogdo de MEDIDAS DE CONTROLE (Coletivas, Administrativas elou Individuais) el/ou orientagbes
especificas complementares, estabelecidas e disponibilizadas pelos érgaos competentes (Exemplo:
Decretos, Notas Técnicas, etc.).

4 AVALIAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS

Assessor de Politicas Publicas
i} AR ] SEMACTUR

Assessorar na elaboragio e gesl:h das polruca eﬂmdas pelo Goveno Municipal, aplicando as lécnicas

das ordens, vi i de estudos, pesquisas e projetos para o
Municipio. Elaboral eslraléguas para ofimizar a difusc das ages gtwsmamanlas pertinentes 4s pasias municipais, bem
como no atendimento e eficacia das politicas pdblicas de atenp!o a popmavéo eslabelecldas pelo Governo Municipal.
Pesquisar e analisar os projetos de politicas pdblicas de | de de
recursos, sempre que io, para o de planos e pmgramas de gestﬁo Plane;ar as avslnqt)aa
sstemahcas ] eonhnuadas das acbes pertinentes & sua drea de atuagdo, inclusive junto & aos
na drea de gestdo as diretrizes de governo que deverdo ser observadas para

dos senvidores envolvidos nas agbes, sempre que necessario.
Avenida Beira Rio a/n® - Casa do Povoador.

de
habilit e ializa

Computadores, impressoras, igital s PrOj ) e telefone,

Chefe da Casa do Povoador

AR AD SEMACTUR
Chefiar as atividades e procedimentos relacionados a sua unidade, bilizando-se por todas as locais &
preservagio do Palriménio Hisldnco que compde a Casa do Povoador. Planejar e fazar execular os eventos cullurais na
Casa do Povoador para a atragde e lazer dos turistas. Delegar atribuicdes acs 5]
desenvolvidos e cuidando para que sejam mwlsdna am ounfmmu:lade com as politicas puhhc:as definidas para sua area

de atuagdo, nos prazos estabs i pelo . o das otdens P p o suporte
o para o d am fncia com as di i pelo

Municipal.

Av. Beira Rio s/n® - Casa do Povoador.

C P {: ), prog & telefone.

Fisico Ausente MNA NA NA
Quimico Ausente NA NA NA NA
Biolégico | Ausente MNA NA NA Na MNA Na Na Na Na

E 1.4 - Exigéncia
Ergondmi ‘ de Postura m"_'rmrn?"' de| 1 | 1-Bais | Contate bkt a A
Inadequada ) post
5 M15-Ounas |  Eecomesdes,

" siuagdes de risco OpaCOs & Bal Lesbes e i

acidente / [Queda de mesmo ﬂ!;:qullb:os 1 1 1 - Baixo Contato escoriagbes Eventual Quealitativa NA

Grau de Risco: 01 CNAE: 84.11-6

Enderego: Rua Capitao Anténio Corréa Barbosa, 2233 | Bairro: Chacara Nazareth

CEP: 13400-900 Telefone: 3403-1000

Estado: Sao Paulo

) m:wimsnrain

inicial & sobre

* Medidas de protegdo contra inod + G >
definidas para o GrupoiDivisho dais) pastural e protegic contra incéndios,

Responsavel pela fiscalizag@o quanto ao

uso do EPI no posto de trabalho: Resfngela M. R Canpiese

Responsavel pelo controle e substituicdo do

EPI- Rosangela M. R. Camolese

Municipio: Piracicaba de acordo com Decreto] +  Mobilianio adequade: Nao aplicavel.
m ot = Pausas i ladas para recuperna: ante a jomada
CASA DO POVOADOR seateanil bgr;:-;u;e venlo g5 instru;des Pausas intercaladas para recuperagdo durante & jom
Atividade: Centro cultural s *_Ginastica laboral
Grau de Risco considerado no Centro Cultural: 02 - Avaliago dos Riscos realizada para o5 Cargos pertencentes a0 GHE-D1, que realizam suas athi em dreas da PMP.
- . - - - Para fol utilizada proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliagio de Rlsw]
Endereco: Avenida Beira Rio, s/n° Bairro: Centro - NA - wam
CEP: 13.400-820 Telefone: 3434-8605 s CRONOGRAMA
Municipio: Piracicaba Estado: Séo Paulo CRONOGRAMA
i : _ RESPONSAVEL
Empreend{mento. Casa do Povoador AGOES DO PROGRAMA GHEJANALISE \VEL T — :l!:!: EO—
N° de servidores na SEMACTUR: 83 Daaigagtio do PERA Tod SESMT X
o = . vulgacao do los
N de_serwdoresi no Centro Cultural: 02 ] i i Canadilachn iniclal & continuada sobre: uso do
Horério de Funcionamento | Segunda a sexta-feira (07h00min as 16h00min e/ou das EPI**, orientagZo postural e orientagdo basica de Todos SESMT/SEMACTUR [ X|X|X|x|x|x|x|X|x|x |[x|x
da Unidade: 08h00min as 17h00min) protegdo contra incéndios”
Intervalo de refeicéo 1 (uma) hora AvalagSes Amblentals Todos SESMT X X
Fornecer EPI's indicados a cada fungdo™ - SEMACTUR™ -
RESPONSABILIDADE PELO PROCESSO DE IMPLANTAGAO DE EPI NA Registrar e controlar a enirega de EPI'* - SEMACTUR™ =
SEMACTUR e fiscalizar o uso de EPI** - SEMACTUR** -
. - Andlise anual do PPRA Todos SESMT ITTTTTTTTT Ix[x
Responsavel pelo fornecimento de EPI: | Roséngela M. R. Camolese Revisdo do cronograma do PPRA Todos SESMT (TT T T T I T Ix

* Os treinamentos devem ser organizados em conjunto entre a SEMACTUR com
ria técnica do SESMT
** O fornecimento, registro e controle dos EPI's devem seguir orientagdo
disponibilizada & chefia imediata nos locais de trabalho, se o caso da utilizagdo
de EPI para a fungdo.

OBSERVAGOES:

Diario Oficial Eletronico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no enderego eletronico http://www.piracicaba.sp.gov.br
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6 RECOMENDAGOES GERAIS

Reconhecga suas limitagoes:

a) Nao realizar um trabalho para o qual vocé ndo esta qualificado;

b) A falta de conhecimentos e o “jeitinho” podem provocar acidentes;

c) Seu corpo também tem limitagdes, ele s6 pode alcancar até uma determinada altura e levantar
um determinado peso;

d) Andar e nao correr nos locais de trabalho;

e) N30 gesticular com faca ou outro objeto perfurocortante nas méos;

f) Leia os manuais antes de operar alguma magquina.

Use ferramentas apropriadas:

a) Cada ferramenta tem limitagtes e um proposito especifico de utilizagdo;

b) Mao faga reparos ou manutengdo em maquinas e ou equipamentos ligados;

c) Antes do inicio das atividades, verifique as condigdes das maguinas e equipamentos;

d) Comunigue a chefia imediata todas as condigdes inseguras, que oferegam riscos de acidentes.

Use o método planejado para desempenhar suas fungdes:
Siga os regulamentos, os procedimentos, as sinalizagdes e as instrugbes recomendadas, pois foram

idealizadas para sua seguranga.

Use bom senso e moderacgao:

a) N&o confundir eficacia e pressa;

b) Um ritmo consistente e progressivo permitira atingir os objetivos a médio e longo prazo;

c) Durante a jornada de trabalho, para sua seguranga e a de todos, é proibido o uso de adornos;

d) N&o fazer brincadeiras nos locais de trabalho capazes de provocar acidentes;

e) E proibido o uso de bebidas alcodlicas ou drogas alteradoras do comportamento durante a
jornada de trabalho.

Em caso de incéndio:

a) desligar maquinas e aparelhos elétricos, quando a operagio do desligamento ndo envolver riscos
adicionais;

b) usar o extintor de incéndio apropriado;

¢) acionar o sistema de alarme (quando houver);

d) avisar a chefia imediata;

e) abandonar o local de forma rapida e segura;

f) chamar imediatamente o Corpo de Bombeiros (193).

Piracicaba, 15 de maio de 2.020.

Dr. Rub Cenci Motta
Coordenador Geral do SESMT

Felipe Fischer Igreja
Eng. Seguranga do Trabalho
Coordenador do PPRA

Ciéncia do conteldo apresentado no documento
Dra. Graziela Maluf Orlandi Fernando Luiz da Silva Junior
Médica do Trabalho
Coordenadora do PCMSO

Eng. Seguranga do Trabalho

Prefeitura do Municipio de Piracicaba
PROGRAMA DE PREVENGAO DE RISCOS AMBIENTAIS — PPRA

SEMACTUR
SECRETARIA MUNICIPAL DA
ACAO CULTURAL E TURISMO

CENTRO CULTURAL HUGO PEDRO CARRADORE

2020/ 2021

- /
1 IDENTIFICAGAO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA E DO CENTRO
CULTURAL HUGO PEDRO CARRADORE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
Razéo Social: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
CNPJ: 46.341.038/0001-29
Atividade: Administrag@o Publica em Geral
Grau de Risco: 01
Enderego: Rua Capitéao Antdénio Corréa Barbosa, 2233
CEP: 13400-900 Telefone: 3403-1000
Municipio: Piracicaba Estado: S&o Paulo

CENTRO CULTURAL HUGO PEDRO CARRADORE
Atividade: Centro cultural
Grau de Risco considerado no Centro Cultural: 02
Enderego: Rua Nicolau Zem s/n°
CEP: 13.411-059 Telefone: 3425-5170
Municipio: Piracicaba Estado: S&o Paulo
Empreendimento: Centro Cultural Hugo Pedro Carradore
N°® de servidores na SEMACTUR: 83
N° de servidores no Centro Cultural: 03
Horario de Funcionamento | Segunda a sexta-feira (O7hOOmin as 16h00min e/ou das
da Unidade: 08h00min as 17h00min)
Intervalo de refeigéo 1 (uma) hora

RESPONSABILIDADE PELO PROCESSO DE IMPLANTAGAO DE EPI NA
SEMACTUR

Responsavel pelo fornecimento de EPI: |
Responsavel pela fiscalizag@o quanto ao
uso do EPI no posto de trabalho:
Responsavel pelo controle e substituigdo do
EPI:

N° de servidores: 7.308
CNAE: 84.11-6
Bairro: Chacara Nazareth

Bairro: Santa Terezinha

Roséngela M. R. Camolese

Rosangela M. R. Camolese

Roséangela M. R. Camolese

2 DESCRIGAO DO LOCAL E SETORES DE TRABALHO

2.1 CENTRO CULTURAL HUGO PEDRO CARRADORE

2.1.1 Dados gerais da edificacao
Estrutura construida em concreto e madeira, laterais predominantes em alvenaria,

cobertura metalica tipo sanduiche, piso predominante de cimento, iluminagdo natural (sol)
e artificial (lAmpadas fluorescentes), ventilagdo natural (portas, janelas e aberturas) e/ou
artificial (ventiladores).

Dados complementares:

- N° de pavimentos: Edificagdo térrea (1 pavimento);
- Area construida aproximada (m2): 514;

- Area total aproximada do Centro Cultural (m?): 900;
- Altura do pé direito (m): 3,5;

- Altura da edificagdo (m): 4,0.

Observacgéio:

Os dados complementares relativos a edificagdo levantados e estimados pelc
SESMT néo substituem a correta analise técnica da planta do local por profissional
habilitado desta Secretaria, para fins de obteng&o dos parametros exatos.

2.1.2 |dentificac@o dos Setores
A edificagdo possui os seguintes setores, construidas de acordo com a descrigéda

oferecida no item 2.1.1 anteriormente:

- Areas/Espago:
Atividades;
Atividades administrativas;
- Sanitarios (masculino e feminino);
- Cozinha
- Prefeitura do Municipio de Piracicaba
ESTADO DE SAQO PAULO O
Secretaria Municipal de Administragio
Servigo Especializado em Engenharia de Seguranga e Medicina do Trabalho
SESMT
3 GHE - GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSIGAO X QUADRO FUNCIONAL - CENTRO
CULTURAL HUGO PEDRO CARRADORE

QUANTIDADE DE GHE
FUNGAO ATUAL SERVIDORES NA | (Funcdo |, ANALISE
FUNGAOATUAL A Atual) |(Fungéo Atual)
Assessor Especial em Gestao Pulblica 1
Assessor de Politicas Publicas 1 1 1
Auxiliar de Escritério 1

Observacao: Em decorréncia de situagdes de emergéncia, calamidade (Ex.: Epidemia, Pandemia e/ou
outros) elou outras situacdes, devem ser consideradas pela Secretaria, se aplicavel ao GHE / Analise,
a adogao de MEDIDAS DE CONTROLE (Coletivas, Administrativas efou Individuais) elou orientagoes
especificas complementares, estabelecidas e disponibilizadas pelos érgaos competentes (Exemplo:
Decretos, Notas Técnicas, etc.).

4 AVALIAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS

Especial errl Geslan Publica
AREA| C SEMA!
Assessorar e ofganizar a programacao das politicas publicas, promovendo q maior
eficiéncia nos aerwwa organizacionais. Aaaesenral o8 servigos de gestdo de peaanaa indicando as politicas
, Que visem I ao di a0 pablico. Crientar, com base nas decisdes superiores,
as atividades de supom lécmw de e de projetos, ] i plblicas do Governo
Municipal. Indicar acs realizad de trei na élea de gestio piblica as diretrizes de governo que
deverdio ser abservadas para habilitaco e espeelaﬂzaqao dos servidares envalvidos nas agdes, sempre que necessario.
Prestar i " as P

Rua Nicolau Zen, s/n® - Santa Terezinha — Centro Cultural Hugo Pedro Carradore.

e telefona,

Assessor de Politicas Piblicas
SEMWR

pelo LU licando as técnicas

que i ) das ordens, i de estudos, pesquisas e projetos para o
Municipio. Elaborar eslmléulas para otimizar a difusdo das awes governumemnls pemru:nnes 45 pastas mmlupals_ bem
coma no alendimenio e eficicia das politicas piblicas de atengio 4 pala
Pesquisar e analisar os projetos de poliicas pdblicas de int da Admini 3 prop de de

TecUrsos, sempre que o, para o
slslnméncas ] mmmuadas das aebes pertinentes 4 sua drea de atuaglio, i

de na area de gestdo as diretrizes de governo que deverdo ser cbservadas para
habiktacio @ especializacio dus servidores envolvidos nas aches, sempre que necessano.

de planos e programas de gesido, F'Ianepal as avallal;c\es
| junte & aos

Rua Nicolau Zen, s/n° - Santa Terezinha — Centro Cultural Hugo Pedro Carradore.

@ telefone,

Auziliar de Escritario
SEMACTUR

Executar tarefas simples de pouca nas di
controle e arquivo de d 1 internas &
e fichas para alender as rotinas recebe diversos atender

i i recados dados de rotina recebe faz, organiza arquivo mqucslg:&n de material de escritdrio
para o lrshalm Execular oulras tarefas correlatas pelo superior imediato.

! registro,

ds guias,

necessarno

Rua Nicolau Zen, s/n” - Santa Terezinha - Centro Cultural Hugo Pedro Camradore,

e telefone.

NA

Quimico A | A
Bisldgico NA I MA
NA

Ergonami Mobiliario (Posto de 1 1
co

Trabalho)
Escormegles,

rop
1-Bato | Contato faetess

3

acidente / Eventual Cualitativa

Mecanico

desequilibrios 1 1
durante a

. Ordem de Servigo,

= Medidas de protegdo contra L L inicial &
definidas para o Grupo/Dnisdo  da(s)) poaturalepmoe;:aowmamundns

edificaciio(Ses), de acordo com o) + Mobilianio adequada; Nao aplicivel.
55.819/2011 & a8 = Pausas i para durante a jornadal
Téenicas elaboradas pelo CBPMESP. laboral;
*  Gindstica laboral.
Observagées:
Avalagko dos an leaizeda para os cargos pertencentes ao GHE-01, que realizam suas em Areas admink ivas da PMP.

proposta ne texle bise do PPRA (Matriz de Avaliagdo de Risco).

foi utilizada

M Naoseﬁplca

Diario Oficial Eletronico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no enderego eletrdnico http://www.piracicaba.sp.gov.br
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5 CRONOGRAMA 1 IDENTIFICAGAD DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA E DO CENTRO
CULTURAL IZAiRA APARECIDA BARBOSA - “ZAZA”
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
CRONOGRAMA Razéo Social: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
RESPONSAVEL MESES CNPJ: 46.341.038/0001-29
AGOES DO PROGRAMA GHEIANALISE SecretariaDivisaoDepto| 1 2 3|4|5/6/7/8[8 [10[11]12 Atividade: Administrag&o Publica em Geral N° de servidores: 7.308
Divuigac3o do PPRA Tocos SESMT X Grau de Risco: 01 CNAE: 84.11-6
Cavackacio i . i Enderego: Rua Capitdo Anténio Corréa Barbosa, 2233 | Bairro: Chacara Nazareth
ot WITWJEWIME mmdﬂ ’ CEP: 13400-900 Telefone: 3403-1000
EFI™, crientaao postural e onentacdo bésica de Todos SESMTISEMACTUR | X X X[X| X X X|XIX[ X% X R il =
protzcdo conta incéndios” Municipio: Piracicaba i Estado: S&o Paulo
. — CENTRO CULTURAL IZAIRA APARECIDA BARBOSA — “ZAZA”

m%mm - Toces SESMT - X - X Atividade: Centro cultural
Fomecer EP's indicados a cada funca SEMACTUR - Grau de Risco considerado no Centro Cultural: 02
Registrar e confrolar a erfrega de EPI - SEMACTUR Endereco: Rua Jacinto Roberto Pedro n® 190 Bairro: Mario Dedini

Maniorar e fiscalizar o uso d2 EPI - SEMACTUR™ - CEP: 13.412-312 Telefone: 3423-1243
Andlise anual do PPRA Tades SESMT XX Municipio: Piracicaba Estado: Séo Paulo
Revisdo do cronograma do PPRA Tocos SESMT ¥ Empreendimento: Centro Cultural |zaira Aparecida Barbosa
'ﬂs“mmm ﬁmwmam mmmmwi SELIIM:‘HRWN Nu de Senl"idores na SEMACTUR‘ 83
esessoria onica do SESMT N° de servidores no Centro Cultural: 02
OBSERVACOES: * D fornecimento, registro e controle dos EPTs devem seguir oretagao Horario de Funcionamento | Segunda a sexta-feira (07h00min &s 16h00min e/ou das
dmhméwﬁ imahﬂmhﬁsﬁmﬁﬁmda Limu da Unidade: 08h00min as 17h00min)
e EPI para 2 undo. Intervalo de refei¢ao 1 (uma) hora

6 RECOMENDAGOES GERAIS

Reconhaga suns limitagéas:

a) Mao realizar um trabalho para o gual vocd nBo estd qualificado,

b} A falta de conhecimentos e o "jeitinho” poedem provocar acidenies;

&) Seu conpo lambém lem limitagies, ele b pode alcangar alé uma determinada altura & levantar
um determinado peso;

d) Andar @ nbho correr noa locals de trabalhe;

&) Nio gesticular com faca cu outro objeto perfurccortante nas mios;

I Lela os manuais antes de operar alguma magquina.

Uge ferramentas aprepriadas:

a) Cada ferramenta 1em limitagdes & um proposito especifico de ulilizacho,

b) Ndo fage reparos ou manutenclo em magquinas « ou equipamentos ligados;

o) Antes do inicio das atividades, verifique as condigBes das maquinas @ equipamentos;

d) Comunique a chefia imediata todas as condipdes inseguras. que cleregam riscos de acidentes.

Use o métede planejado para desempanhar suas fungées:
Siga os regulamentos, o8 procedimentos, 88 sinalizaghes e as instrugies recomendadas, pols foram

idealizadas para sua seguranga

Use bom senso @ moderagio:

a) Mao confundir eficicia e pressa;

b) Um ritmo consistente e progressive permitird atingir os objetivos a médio ¢ longo prazo;

) Durante a jornada de trabalho, para sua seguranga @ a de todos, & prosbide o use de adornos;

d) Mdo lfazer rincadeiras nos locais de rabalho capazes de provocar acidentes,

¢) E proibide o uso de bebidas alcodlicas ou droges alteradoros do comportaments durante o
jornada de trabalha

Em caso de inséndie:

a) desligar magquinas @ aparelhos sléricos, quando a operagio do desligamento nfic envolver riscos
adicionais;

b} usar o extintor de incéndio apropriado;

&) acionar o gigtema de alarme (quands houver);

o) avisar a chefia imediata;

&) abandonar o lecal de forma répida & segura;

f] chamar imediataments o Corpo de Bombaires {183},

Piracicaba, 16 de maio de 2.020.

Dr. Rubens Cenci Motta
Coordenador Geral do SESMT

Falipe Fischer Igreja
Eng. Seguranca do Trabalho
Comdenador do PPRA

Cigncia do gonteddo apresentado no documento
Dira. Graziela Maluf Orlandi Fernando Luiz da Silva Junior

Médica do Trabalho
Coordenadara do PCMESS Eng. Seguranga do Trabalho

Prefeitura do Municipio de Piracicaba
PROGRAMA DE PREVENCAO DE RISCOS AMBIENTAIS — PPRA

SEMACTUR
SECRETARIA MUNICIPAL DA
ACAO CULTURAL E TURISMO

CENTRO CULTURAL IZAIRA APARECIDA BARBOSA - ZAZA

2020/ 2021

RESPONSABILIDADE PELO PROCESSO DE IMPLANTAGAO DE EPI NA
SEMACTUR

Responsavel pelo fornecimento de EPI; |
Responsavel pela fiscalizagéo quanto ao
uso do EPI no posto de trabalho:
Responsavel pelo controle e substituigdo do

Rosangela M. R. Camolese

Roséangela M. R. Camolese

Roséngela M. R. Camolese

EPI:
2 DESCRIGAO DO LOCAL E SETORES DE TRABALHO

2.1 CENTRO CULTURAL IZAIRAAPARECIDA BARBOSA

2.1.1 Dados gerais da edificagéo

Estrutura construida em concreto, laterais predominantes em alvenaria, cobertura
metaélica tipo sanduiche e cobertura metalica simples no mini ginasio, piso predominante
de cimento, iluminagdo natural (sol) e artificial (lAmpadas fluorescentes), ventilagac
natural (portas, janelas e aberturas) e/ou artificial (ventiladores).

Dados complementares:

- N° de pavimentos: Edificagdo térrea (1 pavimento);

- Area construida aproximada (m?): 500;

- Area total aproximada do Centro Cultural (m?): 1620;
- Altura do pé direito (m): em processo de obtengéo;

- Altura da edificagé&o (m): em processo de obtengéo.

Observagéo:

Os dados complementares relativos a edificagdo levantados e estimados pelc
SESMT nao substituem a correta analise técnica da planta do local por profissional
habilitado desta Secretaria, para fins de obteng&o dos parametros exatos.

2.1.2 Identificacéo dos Setores

A edificagdo possui os seguintes setores, construidas de acordo com a descrigda
oferecida no item 2.1.1 anteriormente:

- Salas:
Administrativa;
Biblioteca;
Desenho.
- Mini ginasio;
- Sanitarios (masculino e feminino);
- Cozinha
3 GHE - GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSIGAO X QUADRO FUNCIONAL — CENTRO
CULTURAL IZAIRA APARECIDA BARBOSA - “ZAZA”

QUANTIDADE DE GHE NALSE
FUNGAO ATUAL SERVIDORES NA | (Fungio
FUNGAO ATUAL AT I e )
Assessor de Politicas Publicas 1 1 1
Escriturario 1

Observagdo: Em decorréncia de situagdes de emergéncia, calamidade (Ex.: Epidemia, Pandemia e/ou
outros) elou outras situagdes, devem ser consideradas pela Secretaria, se aplicavel ao GHE / Analise,
a adocao de MEDIDAS DE CONTRDLE (Coletivas, Administrativas efou Individuais) efou orlentacﬁes

pecificas es, est lecidas e disponibilizadas pelos 6rgaos comp (E plo:
Decretos, Notas Tér.'nlcas etc.).

4 AVALIAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS

Assessor de Politicas Publicas

ARI SEMACTUR

Assessorar na elaboragio e gestdo das politicas pablicas deﬂ'lmdau pelo Governo Municipal, aplicando as técnicas
das ordens, i de estudos, pesquisas e projetos para o

Municipie Elabomr aslralﬁqms para olimizar a difuslo das agdes gover s pastas . bem

como no atendimento e eficacia das politicas piblicas de mnc-!n @ i " pelo i)

Pesquisar e analisar os projetos de politicas de da ini P de e

TeCUrsos, Sempre que para o i de planos e pnouramas de gulaa Flanejar as wuluspﬂu

sistemiticas e continuadas :lua avhs pertinentes & sua drea de atuaglio, junto &

de na area de gestio as diretrizes de governo que deverdo ser observadas par.l

_| habilitac8o e especializacio das servidores envolvidos nas aples, sempre que Necessarnio

Rua Jacinte Roberto Penedo 190 — Centro Cultural Isaira Aparecida Barbosa - "ZAZA".

Ci ). p e telefone.
_Eseriturério
A UAC ] SEMACTUR
atilografar ou digitar cantas, memaorandos, alénos e dei comespondéncias da unidade, atendendo asexigéncias de
padroes estélicos, baseando-se nNas MINUIAs fomecidas para atender as rotinas 15 que

procuram a unidade, inteirando-se dos assuntos a serem tratados, >
08 DO! assunl.o em G’d@m alrabahea

organizar @ manter alualnzado © arquivo de da umdade
visando a agili . efetuar

de dois ou mais daﬁm conferéneia de célculos de licitagBes, controle de férias, contabil ou whm hpna similares de
controle, para cumprimento das necessidades adminisirativas; efetuar calculos dados
comparativos: calculos de juros de mora, corregdo monetaria e outros, atender e efetuar ligagbes telefonloas anotando ou
enviando recados e dados de rolina ou Dreatanao Imormaeoes relativas 8058EIVIGos emwladoe operal & conservar
de

1 CI.I I para
padries

de
eureenondém:a reglslrancba am |IWO Bl'dﬂrlo r.om a
para
outras hralas comelatas determinadas

redigir . ios, oficios almnlee,
aaaagulal o fununnameﬂlo do sistema de icagh iva;
med:

Rua Jacinte Reberto Penedo 190 — Cenfre Cultural Isaira Aparecida Barbosa - "ZAZA",
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bl o

4 DIARIO OFICIAL

nivel) muvimonlaio

o Ordem de Servigo,
* Medidas de protegdo contra incéndios| ¢ CapacitegBo inicial e continuada sobre ofientaglc
definidas para o GrupoDivisdo das) pestural & protecao contra incéndios:

PIRACICABA, quarta-feira,1°de julho de 2020 11
W G impressoras, cal g es ), proj ) e telefone.
= - . A— Prefeitura do Municipio de Piracicaba
o A [ orob (] 900 | yoctora | POV | Tempode | T Conceniraghomivel "
Fisico Alsania m N.A_Iﬂ HA mm T m—m NA T T PROGRAMA DE PREVENCAO DE RISCOS AMBIENTAIS — PPRA
Quimice Ausente HNA MA | NA NA HNA HA NA MNA MNA
Bioldgico Ausente A NA | MNA A A A A, NA NA
. | E 1.4 - Exigéncia gt
Frag o Foste “mr’r:::m'”e 1 ‘ 1 | 1-Bao | Contato ‘::‘:E’::f intermitente | Qualitaiva NA
Inadequada |
X Escormegbes,
am[:;m ’n?"":":"%“::;c' ng;;op ibios 1 1 | 1-Baio | Contato Lesbese | £oonnal | Quaitativa NA SEMACTUR
Mecinico |(Aueda de mesmo d:?a\h'a escoriagles

SECRETARIA MUNICIPAL DA
ACAO CULTURAL E TURISMO

edificagio(Bes), de acordo com Decreto) o  Mobiliario adequadn; Néo aplicdvel,

5681972011 e alendimento ds Instrugdes| »  Pausas intercaladas para recuperacdo durante a jomada

Téenicas elaboradas pelo CBPMESP. laberal,
e Skt CENTRO CULTURAL NHO SERRA
- Avaliagdo dos Riscos realizada para o cargos pertencentes 20 GHE-01, que realizam suas ativi exclusi em dreas da PMP.
- Para Avaliagao Qualitativa foi utilizada metodologia proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliagao de Risco).
- NA - N0 s¢ Aplica.

2020/2021
5 CRONOGRAMA \ /
1 IDENTIFICAGAO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA E DO CENTRO
CRONOGRAMA CULTURAL “NHO SERRA”
AGOES DO PROGRAMA G"E’maemunm;:apmnus?noﬁiz :
Divulgacao do PPRA Todos SESMT X PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
Capaciiagho inidial & continuada sobre: uso do Raz&o Social: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
EPI™", orientagéo postural e orientacéo basica de Todos SESMT/SEMACTUR | X [X| X | X|X|X|X|X|X| X | X | X CNPJ: 46.341.038/0001-29
p“:‘e:lf f::‘frn'::“t:!:s' — . " . Atividade: Administraggo Publica em Geral N° de servidores: 7.308
valiagd ntai = . =
Fornecer EPI's indicados a cada fungdo™ - SEMACTUR™ = Grau de Risco: 01 _ : CNAE: 84.11-6
Registrar & controlar a entrega de EPI™* . SEMACTUR™ - Endereco: Rua Capitéo Anténio Corréa Barbosa, 2233 | Bairro: Chacara Nazareth
Menitorar e fiscalizar o uso de EPI™ - SEMACTUR™* iy CEP: 13400-900 Telefone: 3403-1000
Andlise anual do PPRA Todos SESMT XX el B ' . o5
Revisso do cronograma do PPRA s T - Municipio: Piracicaba — Estad“o. S&o Paulo
* Os treinamentos devem ser organizados em conjunto entre a SEMACTUR com CENTRO CULTURAL “NHO SERRA
OBSERVAGOES S0 l ; ria tlfnTi? doE glESLWT — Atividade: Centro cultural
o ** O fornecimento, registro e conlrole dos EPI's devem seguir onentagéo P . .
disponibilizada & chefia imediala nos locais de Irabalho, se o caso da utilizagéo Grau de Risco considerado no Centro Cultural: 02
de EPI para a fungéo. _Enderego: Rua Anténio Ferraz de Arruda n® 409 Bairro: Parque 1° de Maio
CEP: 13.425-262 Telefone: 3411-1791
6 RECOMENDAGCOES GERAIS Municipio: Piracicaba Estado: S&o Paulo

Reconhega suas limitagoes:

a) Nao realizar um trabalho para o qual vocé ndo esta qualificado;

b) A falta de conhecimentos e o “jeitinho” podem provocar acidentes;

c) Seu corpo tambem tem limitagoes, ele s6 pode alcancar até uma determinada altura e levantar
um determinado peso;

d) Andar e ndo correr nos locais de trabalho;

e) Nao gesticular com faca ou outro objeto perfurocortante nas maos;

f) Leia os manuais antes de operar alguma magquina.

Use ferramentas apropriadas:

a) Cada ferramenta tem limitagdes e um propésito especifico de utilizaggo;

b) N&o faga reparos ou manutengéo em maquinas e ou equipamentos ligados;

¢) Antes do inicio das atividades, verifique as condigbes das maquinas e equipamentos;

d) Comunique a chefia imediata todas as condigées inseguras, que oferegam riscos de acidentes.

Use o método planejado para desempenhar suas fungdes:
Siga os regulamentos, os procedimentos, as sinalizagdes e as instrugdes recomendadas, pois foram
idealizadas para sua seguranga.

Use bom senso e moderagao:

a) Nao confundir eficacia e pressa;

b) Um ritmo consistente e progressivo permitira atingir os objetivos a médio e longo prazo;

c) Durante a jornada de trabalho, para sua seguranga e a de todos, & proibido o uso de adornos;

d) Nao fazer brincadeiras nos locais de trabalho capazes de provocar acidentes;

e) E proibido o uso de bebidas alcodlicas ou drogas alteradoras do comportamento durante a
jornada de trabalho.

Em caso de incéndio:

a) desligar maquinas e aparelhos elétricos, quando a operagdo do desligamento ndo envolver riscos
adicionais;

b) usar o extintor de incéndio apropriado;

¢) acionar o sistema de alarme (quando houver);

d) avisar a chefia imediata;

e) abandonar o local de forma rapida e segura,;

f) chamar imediatamente o Corpo de Bombeiros (193).

Piracicaba, 15 de maio de 2.020.

Dr. Rubens Cenci Motta
Coordenador Geral do SESMT

Felipe Fischer Igreja
Eng. Seguranga do Trabalho
Coordenador do PPRA

Ciéncia do contelido apresentado no documento
Dra. Graziela Maluf Orlandi Fernando Luiz da Silva Junior
Médica do Trabalho
Coordenadora do PCMSO

Eng. Seguranga do Trabalho

Empreendimento: Centro Cultural “NHO SERRA”
N°® de servidores na SEMACTUR: 83
N° de servidores no Centro Cultural: 02

Horério de Funcionamento | Segunda a sexta-feira (07h00Omin as 16h00min efou das
da Unidade: 08h00min as 17h00min)

Intervalo de refeigao 1 (uma) hora

RESPONSABILIDADE PELO PROCESSO DE IMPLANTACAO DE EPI NA
SEMACTUR

Responsavel pelo fornecimento de EPI: |
Responsavel pela fiscalizagdo quanto ao
uso do EPI no posto de trabalho:
Responsavel pelo controle e substituigdo do
EPI:

2 DESCRIGAO DO LOCAL E SETORES DE TRABALHO

Rosangela M. R. Camolese

Rosangela M. R. Camolese

Roséangela M. R. Camolese

2.1 CENTRO CULTURAL “NHO SERRA"

2.1.1 Dados gerais da edificag&o

Estrutura construida em concreto, laterais predominantes em alvenaria, com
cobertura de laje, piso predominante de cimento, iluminagéo natural (sol) e artificial
(lampadas fluorescentes), ventilagdo natural (portas, janelas e aberturas) e/ou artificial
(ventiladores).

Dados complementares:

- N° de pavimentos: 1 pavimento — Anexo principal; 2 pavimentos — Anexc
secundario;

- Area construida aproximada (m?): 396 (Anexo principal: 140 / Anexo Secundaria
256);

- Area total aproximada do Centro Cultural (m2): 800;

- Altura do pé direito (m): 3,0;

- Altura da edificagao (m): em processo de obtengao.

Observacio:

Os dados complementares relativos a edificagdo levantados e estimados pelc
SESMT nao substituem a correta andlise técnica da planta do local por profissional
habilitado desta Secretaria, para fins de obtengdo dos parametros exatos.

2.1.2 |dentificacéo dos Setores
A edificagéo possui os seguintes setores, construidas de acordo com a descrigéa
oferecida no item 2.1.1 anteriormente:

Anexo principal:

- Sala administrativa;

- Area interna do anexo;

- Sanitarios (masculino e feminino);
- Cozinha

Anexo secundario:

- Almoxarifado;

- Salas de aula (03);

- Sala de contra regras;

Diario Oficial Eletronico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no enderego eletrdnico http://www.piracicaba.sp.gov.br
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3 GHE - GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSIGAO X QUADRO FUNCIONAL - CENTRO
CULTURAL “NHO SERRA”

QUANTIDADE DE GHE ANALISE
FUNGAO ATUAL SERVIDORES NA | (Fungio (Fungdo Atual)
FUNGAO ATUAL Atual)
Assessor de Politicas Publicas 1 1 1
Escriturario 1

Observacao: Em decorréncia de situagoes de emergéncia, calamidade (Ex.: Epidemia, Pandemia e/ou
outros) elou outras situaces, devem ser consideradas pela Secretaria, se aplicavel ao GHE / Analise,
a adogao de MEDIDAS DE CONTROLE (Coletivas, Administrativas e/ou Individuais) e/ou orientagoes
especificas complementares, estabelecidas e disponibilizadas pelos 6rgaos competentes (Exemplo:
Decretos, Notas Técnicas, etc.).

Em caso de incéndio:

a) desligar maquinas e aparelhos elétricos, quando a operag¢ao do desligamento nao envolver riscos
adicionais;

b) usar o extintor de incéndio apropriado;

¢) acionar o sistema de alarme (quando houver);

d) avisar a chefia imediata;

e) abandonar o local de forma répida e segura;

f) chamar imediatamente o Corpo de Bombeiros (193).

Piracicaba, 15 de maio de 2.020.

Dr. Rub Cenci Motta Felipe Fischer Igreja

Eng. Seguranga do Trabalho

Coordenador Geral do SESMT Coordenador do PPRA

4 AVALIAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS

Assessor de Politicas Pablicas
AR | SEMACTUR

Assessorar m elaboragao c gestdo das polrucas pﬁhicas dnﬂnlda.s poh:r Governo Municipal, aplicando as técnicas

i das ordens, a de estudos, isas e projetos para o

Municipio. Elabomr eslralégm para olimizar a difusdo das agdes gover 4s paslas i bem

Ciéncia do contelido apresentado no documento

Dra. Graziela Maluf Orlandi Fernando Luiz da Silva Junior

Medica do Trabalho

Coordenadora do PCMSO Eng. Seguranga do Trabalho

como no atendimento e eficacia das poliicas pablicas de aien;éo & populagio estabelec-das pelo Ckwemo
Pesquisar e analisar os projetos de politicas p de
recursos, aempﬂs que para o i
d das aobos il

i :le na area de gestdo as diretrizes de governo que deverdo ser observadas para
habiktacdo e especializacio doa servidores envolvidos nas agdes, sempre que Necessano.

de gsslau Plane;al as aualla;w)ee
Junte & aos

de planoa [ g
4 sua drea de atuaglo,

Rua Antdnio Ferraz de Arruda 409 — Centro Cultural Sebastido da Silva Bueno - "NHO SERRA".

datashow) & telefone.
Escriturario
AREA A0 SEMACTUR
Datilografar ou digitar cartas, memaorandos, relatérios e demais corespondéncias da ‘unidade, atendendo asexighncias de
padries estélicos, baseando-se nas minutas formecidas para atender as rofinas que

precuram a unidade, interando-se dos assuntos a serem tratades, ob,elwandn prestar-lhes as informagdes desejadas;
organizar e m_anler atuallzado 0 arquive de ) da unidade, por assurm em cndem alfsbétlca

visando a efatuar
de dois ou mais daﬂus conferéncia de cdlculos de licitagdes, controle de férias, contabil ou whos tms similares de
controle, para cumprimento das necessidades administrativas, efetuar calculos dados

comparativos: calculos de juros de mora, cormeclo monetaria e outros; atender e efetuar ligagdes helaldmm anolando ou
enviando recados e dados de rotina ou aosservigos executados; operar e conservar
de de fac-simile & mi P N o -] igio de
emeapundénua raguatrando—a em Imo prépno m a fu la ou 4 para
redigir . i oficios mmnles cbservande os padries estabelecidos para
assegurar o funcionamento do sistema de oulras tarefas corelatas delermmadas
pelo superior imediato.

Rua Anténio Ferraz de Arruda 409 — Centro Cultural Sebastido da Silva Bueno - "NHO SERRA™.

) & telefone.

Fisica

| Quimico A

Biolbgica NA

E14 s
Em::ﬂlli Mmﬁ:::mlode 1 1 1-Bai Contato Pmblom_as o
e | Mi5-Ourass | Escoregdes.
i siluagdes de risco . i Lesdes ¢ o
acidente desequilibrios 1 1 1 - Baixo Contato g Eventual Cualitativa HNA
Mecanico [Qued:lt::mwno priviiy esconiaghes
) mcmmenhi

Ordem de Servige;
Capacitagdo inicial ¢ continuada sobre  orientagdo
postural & protecio contra incéndios;

« Medidas de proteglo contra incéndios
definidas para o Grupo/Divisio da(s)

Prefeitura do Municipio de Piracicaba
PROGRAMA DE PREVENGCAO DE RISCOS AMBIENTAIS — PPRA

SEMACTUR
SECRETARIA MUNICIPAL DA
ACAO CULTURAL E TURISMO

ENGENHO CENTRAL

2020/ 2021

- /
1 IDENTIFICACAO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA E DO
ENGENHO CENTRAL

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA

Razdo Social: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA

CHNPJ: 46.341.038/0001-29

oy g ol B [l s s i a¢8o durante a jomada o aplcavel
81 11 e atendimento Instrugdes, - usas as para recuper; urante a jom. — — . - -
Técricas elaborades pelo CBPUESP. y Atividade: AdministragBo Pablica em Geral N*® de servidores: 7.308
omw?“::a Riseos para o8 Cargos a0 GHE-D1, que realizam suas em areas da PMP. Gmu de HISEO: U’I Cm E: 84'1 1_6
e e T o aade (FPIOPORE N0 i faa G FFRA QM= dadvatagho ta Fitook Enderego: Rua Capitéio Antdnio Corréa Barbosa, 2233 | Bairro: Chacara Nazareth
5 CRONOGRAMA CEP: 13400-200 Telefone: 3403-1000
Municipio: Piracicaba Estado: S8o Paulo
CRONOGRAMA ENGENHO CENTRAL
AGOES DO PROGRAMA TR TE _RESPONSAVEL MESES Atividade:
Secretaria/Divisdo/Depto [1[2[3[4[5]6[7[8[9[10[11]12 : p X
Divaloaco do PPRA Todos SESMT x Grau de Risco -:'..onmdera.dn no E_ngenhu Central: 02 i .
Capacitagao inicial @ continuada sobre: uso de Enderego: Avenida Maurice Allain, 454 Bairro: Vila Rezende
EPI™, orienta tural e orientagéo basica d Tod SESMT/SEMACTUR | X 3| x| x [ x| x| x| x| x| % | x | x . .
°"°”pr§f;;§§2‘;?;i$nd?§s. sica de o8 CEP: 13405-123 Telefone: 3403-2600
AvaliagBes Ambientais Todos SESMT X X Municipio: Piracicaba Estado: 580 Paulo
s - Empreendimento: Engenho Central
e fiscalizar o uso de EPI™* y SEMACTUR"™ - M* de servidores na SEMACTUR: 83
_Andlise anual do PPRA Todos SESMT TTTITTTTITIT IxIx N® de servidores no Engenho Central: 35
Revisho do sronograma do PPRA .OsT:‘:"d."s TR m“:’ErSMj — emlcorlmjull'lholsnllrelalel'Ll&(lﬁLlchLr: Horario de Funcionamento | Segunda a sexta-feira (07h00min as 16h00min efou das

assessoria técnica do SESMT
** O fornecimento, registro e controle dos EPI's devem seguir orientagdo
disponibilizada a chefia imediata nos locais de trabalho, se o caso da utilizagdo
de EPI para a fungdo.

OBSERVAGOES:

6 RECOMENDACOES GERAIS

Reconheca suas limitagoes:

a) Né&o realizar um trabalho para o qual vocé néo esta qualificado;

b) A falta de conhecimentos e o “jeitinho” podem provocar acidentes;

¢) Seu corpo também tem limitagdes, ele s6 pode alcancar até uma determinada altura e levantar
um determinado peso;

d) Andar e ndo correr nos locais de trabalho;

e) Néo gesticular com faca ou outro objeto perfurocortante nas méos;

f) Leia os manuais antes de operar alguma magquina.

Use ferramentas apropriadas:

a) Cada ferramenta tem limitagdes e um propésito especifico de utilizagéo;

b) Nao faga reparos ou manutengao em maquinas e ou equipamentos ligados;

¢) Antes do inicio das atividades, verifique as condigGes das maquinas e equipamentos;

d) Comunigue a chefia imediata todas as condigdes inseguras, que oferegam riscos de acidentes.

Use o método planejado para desempenhar suas funcgdes:
Siga os regulamentos, os procedimentos, as sinalizagdes e as instrugdes recomendadas, pois foram

idealizadas para sua seguranga.

Use bom senso e moderacéo:

a) Nao confundir eficacia e pressa;

b) Um ritmo consistente e progressivo permitira atingir os objetivos a médio e longo prazo;

¢) Durante a jornada de trabalho, para sua segurancga e a de todos, & proibido o uso de adornos;

d) N3o fazer brincadeiras nos locais de trabalho capazes de provocar acidentes;

e) E proibido o uso de bebidas alcodlicas ou drogas alteradoras do comportamento durante a
jornada de trabalho.

da Unidade: 08h00min as 17h00min)
Intervalo de refeigio 1 (uma) hora

RESPONSABILIDADE PELO PROCESSO DE IMPLANTAGAO DE EPI NA
SEMACTUR

Responsavel pelo fornecimento de EPI:
Responsdvel pela fiscalizagio guanto ao
uso do EPI no posto de trabalho:
Responsavel pelo controle e substituigdo do

Rosangsla M. R. Camolese

Rosangela M. R. Camolese

EPI: Rosangela M. R. Camolese

2 DESCRIGCAO DO LOCAL E SETORES DE TRABALHO

2.1 DEPARTAMENTO ADMIMISTRATIVO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAC
CULTURAL E TURISMO

2.1.1 Dados gerais da edificago
Esfrutura construlda em concreto e laterais predominantes em alvenaria, piso em

cerdmica, cobertura em laje, iluminag&o natural (sol) e artificial (lAmpadas flucrescentes),
ventilagdo natural (portas, janelas e aberuras), arificial (ventilador) e controle de
temperatura (ar-condicionado).

Dados complementares:

- N? de pavimentos: Edificag8o térrea (1 pavimento). Possui subsolo (pordo);
- $rea construida aproximada (m?): 200;

- Area total aproximada do Engenho Central (m?): 16.270,38;

- Altura do pé direito (m): 3,50;

Diario Oficial Eletronico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no enderego eletronico http://www.piracicaba.sp.gov.br
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- Altura da edificagac {m): 5,50.

Observagao:

Oz dados complementares relatives a edificagdo levantados e estimados pelc
SESMT nao substituem a correta analise técnica da planta do local por profissiona
habilitado desta Secrelaria, para fins de oblencdio dos parametros exatos,

1.2 Identifi
A edificagdo possui os seguintes setores, construidas de acordo com a descrig8c
oferecida no item 2.1.1 anteriormente:

- Salas administrativa:
Assessoria de Imprensa;
MAA;
Secretaria Administrativa;
Secretaria Municipal,
- Sala de Reunifo;
- Sanitarios (masculine e feminina);
- Recepgdo.

2.2 SETOR ADMINISTRATIVO DE TURISMO

2.2.1 Dados gerais da edificacio

Estrutura construida em concreto e laterais predominantes em alvenaria, piso em
assocalho de madeira, cobertura em formmo de madeira, iluminagdo natural (sol) e artificial
(lAmpadas fluorescentes), ventilagio natural (portas, janelas e aberturas) e artificia
{controle de temperatura através de ar-condicionado).

Dados complementares:

- N* de pavimentos: Edificagdo térrea (1 pavimento).

- Area construida aproximada (m?): em processo de obtenglo;
- Area total aproximada do Engenho Central (m?): 16.270,38;
- Altura do pe direito (m): 4,50,

- Altura da edificagéio (m): 7,00.

Observagio:

Os dados complementares relatives a edificagio levantados e estimados pelc
SESMT nao substituem a correta analise técnica da planta do lecal por profissiona
habilitado desta Secretaria, para fins de obtengfo dos paréametros exatos.

2.2.2 ldentificacio dos Setores
A edificag8o possui 0s seguintes setores, construidas de acordo com a descrigc
oferecida no item 2.2.1 anteriormente:

= Salas administrativas;
- Salas de eventos;

- Sala de Reuniao,

- Sanitarios;

- Cozinha;

- Recepgdo.

. MNT T [A%d fat A
2.3.1 Dados gerais da edificacso
Trata-se de galpac (modelc de armazenamento de aglcar), com estrutura
construlda em concreto e lalerais predominantes em alvenaria, piso de cimento, cobertura
em telhas de barre, illuminagio natural (=2ol) e artificial (lampadas fluorescentes),
ventilagfo natural (portas, janelas e aberturas) e artificial {(ventiladores).

HUMOR

Dados complementares:

- N de pavimentos: Edificagdo térrea (1 pavimento), possuindo mezaning;
- Area construida aproximada (m?): em processo de obtengio;

- Area total aproximada do Engenha Central (m?): 16.270,38;

- Altura do pé direite (m): 10,00;

= Altura da edificagao {m). 12,00,

Obszservagio:

Os dados complementares relatives a edificagio levantados e estimados pelc
SESMT nio substituem a correta analise técnica da planta do local por profissiona
habilitado desta Secretaria, para fins de obtengio dos parametros exatos.

2.3.2 |dentificacdo dos Setores
A edificacio possui 0s seguintes setores, construidas de acordo com a descrigc
oferecida no item 2.3.1 anlernormente:

Térrea:

- Cozinha;

- Recepgdo,;

- Sanitarios;

- Area para eventos, exposigies, mostras de artes etc.

Mezanino:

- Almoxarifado e sala para acervo,
- Sala para acervo,

- Sala administrativa;

- Sanitarios;

- Recepgdo.

2.4.1 Dados gerais da edificacio

Estrutura construida em concreto e laterais predominantes em alvenaria, piso em
concreto, cobertura em fibrocimento, sem laje, iluminagio natural (sol) e arificia
(lampadas fluocrescentes), ventilagio natural (portas, janelas e aberturas) e artificia
(ventiladores).

Dados complementares:

- N* de pavimentos: Edificacio térrea (1 pavimento), possuindo mezanino;
- Area construida aproximada (m?): 300,

- Area mezanino (m?): 150;

- Area total aproximada do Engenho Central (m?): 16.270,38;

= Altura do pé direito (m): 16,00;

- Altura da edificagao {m}). 16,00,

Observacio:
Os dados complementares relativoes a edificago levantados e estimados pelc

SESMT ndo substituem a correta analise técnica da planta do local por profissional
habilitado desla Secretaria, para fins de oblengfio dos parametros exatos.

2.4.2 ificacsio doe Set
A edificagiio possui os seguintes setores, construidas de acordo com a descrigia
oferecida no item 2.4.1 anteriormente:;

Teérrea:

- Sala de controle de chaves;
= Sal&o principal;

- Sanitarios;

= Vestiario;

- Cozinha.

Mezanino: local para armazenamento de inserviveis,

2.5 SETOR DA GRAFICA
5.1 rai if
Estrutura construida em concreto e laterais predominantes em alvenaria, piso de
cimento, cobertura em telhas de barro sem laje no setor operacional e com forro de
madeira no  selor administrativo, iluminagao natural (sol) e arificial (lampadas
flucrescentes), ventilagio natural (porlas e aberturas) e artificial (ventiladores).

Dados complementares:

- N* de pavimentos: Edificagdo térrea (1 pavimento).

- Area construida aproximada (m<): 250;

- Area total aproximada de Engenho Central (m®): 16.270,38;
- Altura do pé direito (m): 5,00;

= Altura da edificagédo {m): 5,00.

Observagio:

Os dados complementares relalivos 4 edificagdo levantados e estimados pelo
SESMT ndo substituem a correta andlise técnica da planta do local por profissional
habilitado desta Secretaria, para fins de obtengdo dos parametros exatos.

2.5.2 |dentificagio dos Setores
A edificagiio possui os seguintes setores, construidas de acordo com a descrigéo

oferecida no item 2.5.1 anferiormente:

- Setor administrativo e de arte final;

- Setor de produgdo grafica;

- Setor de confecgdo e montagem de placas e cartazes;
- Cozinha.

2.6 SETOR DE MOVIMENTACAC CULTURAL

2.6.1 Dados gerais da edificacdo

Trata-se de galpdo com estrutura construida em concreto e laterais predominantes
em alvenaria, piso de cimento, cobertura em telhas de barro, internamente com forro de
madeira, iluminagdo natural (sol) e artificial (lampadas fluorescentes), ventilagio natural
(janelas e aberturas) e artificial (controle de temperatura através de ar-condicionado).

Dados complementares:

- N® de pavimentos: Edificagéo Wrrea (1 pavimento), possuindo mezanino;

- Area construlda aproximada (m?):; 500;

- Area total aproximada do Engenho Central (m?): 16.270,28;

- Altura do pé direito (m): 3,00,

= Altura da edificagio (m): 12,00.

Observagao:

0= dados complementares relatives a edificagdo levantados e estimados pelc
SESMT nado substituem a correta anélise tecnica da planta do local por profissiona
habilitado desta Secretaria, para fins de oblengdo dos parametros exatos,

2.6.2 |dentificagfio dos Setores
A edificagio possui os seguinles selores, construidas de acordo com a descriglc
oferecida no item 2.6.1 anteriormente:

Térrea:

= Almoxarifado n® 01 (contra regras);
- Almoxarifado n® 02;

- Salas administrativas;

- Copa/Cozinha;

- Espago aberto f Hall

- Recepgio;

- Sanilarios;

- Galpao vazio.

T TEATO MUNICIPA) T A
2.7.1 Dados gerais da edificacdo
Estrutura construida em concreto e laterais predominantes em alvenaria, pisc
predominante de concreto, cobertura em lelhas de barro, iluminacéo artificial (lampadas
fluorescentes), ventilag&o natural (portas e aberturas) e artificial (controle de temperatura
atraves de ar-condicionado).

Dados complementares:

= N* de pavimentos: 2;

- ﬁ.rsa construida aproximada (m?): em processo de obtenglo;
- Area total aproximada do Engenho Central (m?): 16.270,38;

= Altura do pé direito (m): em processo de obtengio;

- Altura da edificagdo (m): em processo de obtengéo,

2.7.2 |dentificacio dos Setores
A identificagdo dos setores esta em processo de obtengao.

Observacio:

Os dados complementares relativos a edificagdo levantados e estimados pelc
SESMT nao substiluem a correta analise técnica da planta do local por profissiona
habilitado desla Secretaria, para fins de oblengio dos pardmetros exatos.

Diario Oficial Eletronico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no enderego eletrdnico http://www.piracicaba.sp.gov.br



14

PIRACICABA, quarta-feira,1° de julho de 2020

3 GHE - GRUPD HOMDGENED DE EXPOSICAD X QUADRD FUNCIONAL - ENGENHD CENTRAL

FURCAD ATUAL

Asmesior de Poliicas Pdblicas
Aspaseor Expecial ge Propeton
Assessor Expecial em Geslio Pablica
Auncliar Administraivn

QUANTIDADE DE

SERVIDORES NA FUNGAD AMALISE
ATUAL

GHE
(Fungia Atual) Fungiio Atual)

Escriturdric

Chife de Sator
Chede 60 Kook de Apoio Adminsirative (NAA)
Ohirbor de Turisms
Diretor co Engenha Central
Criratal do Salla de Humor
Diretor do Teato ws&:ﬂmﬂ Campos) [ Distor di

P P N Y]

Wendor de CEC | Readaptada — Auxiluar de Cozinha
Progrnmandor Culfural
Scorctinia Municpal de Aglo Cultural e Turismo
Numirasdor dee Artes Cénicas

Flap mesla

in Qeve)

Tratarsta F Matorista {leve)
Mcotorsta (peeado)
Encarmagacs
| Produtor Graheo

) Servigos Genin
Supervito de Palco

i | o | f | | || | | | | |
'

L L RS E O R I

FURCAD ATLAL

QUANTIDADE DE aHE
SERVIDORES NA FUNGAD {Funge Atissl)

: Chefe de Selor de Concessies & Aressnato; Chede de Selor de Cursca & Oficinas; Chefe de

mm-wb-;m:.m-nm;
S ek e Il Micas

[rl] |

o

omo no Eerdemenis & elicecs des politices poblces de slencBo @ populscio o

Fodgumar § andisar ﬂmmﬂﬁMWHW““m mlmmﬂwmm
IRCUTRON, RIS QU i, para o B o e plncs w g Planmjar as avalaghes
SHBMATCES & mummwuﬂumumndmww # popuiaeia NdoEnsa &4
iealzadones do PenEsenios @ MCCagens na dea o geetho i dielnzes do goveno que deveris ser cbaenadas paa

?;.I_.n;g g%zu muuun-u:muwmumﬂ STPE o8 NeOEIsTo
WE ﬁuhn a
Departamento Adminmdmieo dn SERALTUR (NAA) = bem 2 1
1“ Setor oo Movmaniagldo Cutural - Bom 28
ECUIRAMENTOS |tru-wbdnrm s, s ses (soanrent propiores (dstashow) @ feletone
- Umuzapos
COGHE | mAEE | o | _Fucis Aasnanor Encecal de Projion
al | SEMACTUR
Elld-ﬁ-piﬂwﬂwh-l—lm‘rbll“ludl!h-ﬂv 3 doi i Bcracas dak s
g DY (O O S i s oo do Govemo Voo pa! o enessses
o #mrnm-ummmwrmmammcmhmwmwum
DESCRIGAD DAS: o o o & mrogeaman e geslla. Viabeear o tat oien
ATHIDADES supstiones na ascotlo don projeton de cesguins w de pollicas pibice da Adminkiracho, dierolends o pang de
irnsaTatio de oidn TN, oM Sl 858 Mludon O BoguUASCH arbiond 4 Murcipa,
snlateietidol sim cada projeld. Asisleaa S Pt b2 deiempeis de woas uigles, i il
AN a o ® i U v A
Ay Maueos A, 454 - Engennn Cenial
¥ Departamoma Admincimihva da SEMACTUR (NAA) - kem 2.1
ECARPAMENTOS Computndoroe. Improosoras, 208 [Sosred), proj iisdoshowd o bololona
1] s MuaElpnmmﬂ-eﬂ.hPlﬂnl

B _EEMACTUR
da melirie o 0 e ﬂmm e
dn o

& polboas poskors 00 Gieamo
pitica s drviiies de goveno gus
thmmhﬂumrmummmmuummmnm“mw
Frglin ol e o iclaaig Blpwor

Ay h&mnmm Engento Comrar
¥ Deparkamarts Adeinmtabe da SEMACTUR [WAAL - deam 2 1

Corputadaie, img il GRAbTRdzZNE | 9, propiatin (daiaaton) @ lelsdara

w:mmmwum wm-wmrummw
eoninibuinks, sfeluar & corlery clloulon snpes, JBRando-we e calouladoras labelas & OUBTE RO, SOETIA & eaatabo
O¢ COOUTENICS SONESCNiadon DElos BenAcoIes; ] de ica ©m goral, com @ finalidode oo

cadaniTar & FOOTHEY DROCERE0E & BETET snacol para a4 demiies dress; redgr o dgler dOCUmMENos, COMERpondincas &
iialtnos que o oo nocomdanos; codastrar mormaghes portnentos 3 sud droea do trabatho; organtzar o marner
Mmmm nhrmmmﬂmihnwmtmmwmmmm.m““n

hhmﬂ-m - Dngenin Cenaa
e Admirmtntheo do SEMACTIN (MAA) - kem 2. 1
-‘ Caning @6 Eatuston 8 Divuigacks do Salka de Hirnar (CEDHL) - iter 73

DOLOCAL DETRABALHOL | - 7y ipry Mariciped Erotidis s Cams — om 2 7

Chai g Sata
SEMACTUR

[i]] Divein e Saalfo e Prumar
[l i ) = SEMACTUR
g, endiSanad & [Ane sxecal & SROGFATaCEo ds Alkadadis A'etas & 508 unidads, e ooime da Pollics & Ol #
Tumma e Governo Kluncgal, mwhmwﬂwmlmdwh“
drarsas rotines, determinando o execuglo de estudos & de B o oy rataihos gue geraninm a
Wlegraco @ mea e aceisn A CUlllFR @ AT den mUnkED ) e Al Enics a0 Salo do
Humaer com o obistvo do meifor alender o plbkco. wmmﬂmmbmhpmﬂ
mitas prb-esisbeleciios. assim (oma 4 sssduidade o regulardade na condiuta fncional indlusive perants of municges.
Prégtar infoimacies &t aulondades superonil, indmibnds & conbiodndo & estuchs O BEE OfENE BOR S
bordmados, pontuando & o o estigic oo evouglo de cada abvdade ¢ o grau O implemeninglo des
| poiicas. govermanes Lo
Ay, Maurioe Ale, 454 - Engenno Cernzal
¥ Ceniro de Eshudos & Divuigago do Ssido de Fumos (CEDHL) = e 2 3

Computadons, imprssoras, caioladonns, dgitaliradoses [sowen). projelons (deieshow] @ [skelons:

wmrrmrewammm
do Gowomo Municipal & pol iodian os
gl fs | chel e A Bl S aludin @ (eguckad g sl reoramenta doo lirhalos. gue paranten & ofganizacio. o

thmmum:nmrﬁMh Angr sl DO Bnasod, igingd o

doa & melas pré-estabelecde ulmmuuﬂdﬂ:wimmpmmh:m
-mmm L= Hm- (e A% Irafvseitinade & cordic i A enscucdo n
AR TS 308 B Rubtodinatod, m‘mﬂﬁwﬂmﬂmmldﬂﬂ
| mpismeninghc des peliticas povemamentnis

Ay NMauoe Slan, 454 - Engenno Cenirar
¥ Selor Admiristrative de Turama —dem 2.2

Computadonss, impreasorass, caloulsdorss, dogttalizsdoees (scamen) projeiores (dsdashow) & beleione

Dinigie, conmenar « e exeoular @ progamecio das sddates aleti 3 sus wnidade o da Polikcs de Culirs 8 Tunomoe
do Governa Mumiopal, reppontabiconds s por lodas as coominoas looam, bem como 0 pregenvapho do Palinmdng
Heddrco g corplie o Cngenha Cenlrsl Anslisar & funconaments das diversas ‘obnas. delerminendd & exscucho de
esludos @ pesouises de apmoamentn dos ratathos e garantam a Fsgragko & meios de s 4 ooftum @ Ber dos
ELniEpes, promnendo 0pled copames de glrad everiod 50 Ergenhs Conlrdl com o olbpolva de melher slendod o9
wisdantes, Dingr ssus subordined:s mmnmmmamﬁ;w&-ﬂﬁuﬂnmma
funcioral

eeslingec de evohopho Ce cads atrdede @ 0 Gra G dnzlemeniag o das mmﬂﬂﬂﬂ!‘

+ Setor de Mamdenclo —lem 24

P A

!Cumuhdnrm_ impoeasoras, calculadoras, dgfalzsdores (scsmen projpiores (dedashow] & beleiore

Diretor do Teato Murcpal (Ercbides de-
i [ AATEDEATUAGERS “SEMACTUR

Dingl, coonienar o (a2 Exscal & rogeamicho 4as alhvidades 2'8as & dum unidade, e cofmo 23 Pollics ds Culirs &
Tursma do G mupumuummleuhanhdu
drveraas rolran, mﬂmﬁﬂ.ﬂﬂl pasquisas de Bprimorarwnlo dob fabalhod guoe garectam a
h.-grumtmmmmlmm-mmmﬂgmmum:nnﬂmmTﬂnm
@ chyolve do madhor shindar o plibles, urwmmm mownﬂWmmmtmuupm—
mmmlmemmmm&m pesande o8 munopes. Presla

® conimlands A SXRCUCED 08 SUES OFTeTS 206 S8UR Subordnados,

mbmdwﬂmﬁmm!ﬁﬂuﬁwmm
Ay Maurso Man, 454 - Engeno Conral

¥ Teatqo Manicioal Erolides de Camess —idem 2.7

Corputadones, impresoras, caloulsdords, doralcsdooes (scamen, projeiores (didsabow] & leledone

Enorir i
SEMACTLR

to-60 rag mimdan

de dos ou msis dados, miu&mmduhwdxﬁnmindubm contabll ou oubios Boos semilees de

conimie, para cumprmanio das nocessidades sdminsraive; ofotuar cilouios ubizande Remuiss o wendo dados

eamostatvas. clicuios de juros de mons, comeclo monalania & outss. alende & efetus’ bpasies telelbnce. anolands ou

mu:mrumd-mwp:mhhnuﬂnmuwmmu O @ COMBNAY

mmuﬂmuwmﬂhe4mmr el controlar o o @ a0 oo

comesponddcca, segakandca em o p'hnmlfrddﬁeﬁmmlﬂ-hw*lp&dﬁhmm
radigr i elaiinos, oficos EMpeE, cheRnENoo OF padnies siaDeocidos pam

thrmmmmmmhﬂmmmunmmummm

| [pein superiol imeiaky

.-'whhm&rﬂdﬁl Enganha Cifr

Wmﬂmdnsﬁumrwg-mh
W Satol RAmMnEiratve de Turmmo = dem 2 2

Computadones, iMpoeieoras, calouladoras, Sgralzadites [SCamen), projuiones (diteshow) & leletons

AMALISE o FUNGAD Wariza do CEC | Foadaplads — Auxiliar de

Cotinfa
of T FAEAGEATUARGRD SERGACTUR

De acorda com & desoricio ebbonads pass & lngiio & publicads no Dideio Olicial do Municipio em 01/022008

B ordsminam roBnad SITINEHOINGS 0 PSiUKO0s DUBHZDN 0 DS, ChIRINSO CTTAaTOMD equise OO Seamurands,
suchares admeustmines. aecielings de napedenis. MM&MMMM“MW!W

Ay, Maurios Alain, 454 - Engento Cerrral
< Departamano Adminsiaiieo da SEMACTUR [MAA) - am 2.1

COmpUtaione, ITEMLOREE, Gl BItrin, SUREIRI0E (SR8 Propiiod i [JRE W] & lalitong

DM @ CORTBCEONOINGTEE, SIFRCEM g0, d
ey warkgd. wnm M &2 20 § oM DENCANG. SMENGD o Sonfehnds RO NEcon & Mobos. proalandg
conlas 8 ih 3

Ay, Mausoe Man, 454 - Engenho Cesviral

Plansa, sxsoulen, scompanar & avalial propeios de curtho cultorsd, evants’ ousios, CrOnogrEEsS =
para o OrGamento ot projotoe. esiabecnr contalos 0OM CAYOONACONes [afa a5 sodes Culluras, redgr @ digiar lros o
ducumeniog conCEMEniE & 1l Sona oo Peachos conhedsd & legilachs oo oedvg & culurs o Manier MU dRlARY
BADOTAT PO 0 SEACKS B eCarod hiReadod ned e de ROEtTG @ ofRnlee 0l SR Rddae gue deasam takd. e
exeouiar cutms sivvdados coneialas deferminadss pelo superior imediabs.

Ay Maurcs Alaa, 450 - Engenbus Cantral

< Canlng da Estudos & Dvulgacds do Salbo do Humor [CELHLU]) - dam 23

#_Teaten Muncpel Ervisies de Campen — e 27

Comoytadores, rpoeidas, coeipdin, gt zadonee (geanm), prejetanes [dataznon] ¢ liofong

W-! FE FUNGAD awnt-i-uwmm:m;ba:‘-um-
S E——— 1\ — C —

Promnovi @ endoucho cas fraionsles pollicas & adminetraings 8 gesllo e Gesd Que vies o alendmenio des
ncotsdadis 0o muncipo.

Ay Mlaurcs Bllsn, 454 - Engenba Cantral
X «  Dapariamenty Admenaimivo ca SEMACTUR {HAA) - pom 21

Comoutadores, mprossoras, caculadoras, Sigitalzadons (scamed, projotones [Satashow] @ teketona,

B subvenches b
prreedinenios padronirados cars & lmmmm‘nmhﬁmauﬂmdn o Bewhain cla Admineirachn deets,
bem OOmO onhEnia, CoDPOWar § Conwolar SEU ump
documenios insyruinda para aglicacdo de inf Sas analia I
m-mmampwuwmmmuwmnnmnim Elbora relstdros pam
avoinpic do fRocnAD o encaTinhar pedidoa de saidn anfecpodan, loengas & fasfaments oo Beus Bubordnodc;
Exscutar outras fareins ooimelsiss a0 cmgo

A Maunoo Aloin, 354 - Engenno Coniral
o Deparkamants Adei e da SEMACTLR (HAAL - darw 2 1

[Aesmrart preprkm ideinston) = leletern

Corrpistadanns, iene seuldzea, cigiiakiznd

Diario Oficial Eletronico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no enderego eletronico http://www.piracicaba.sp.gov.br



i

N DIARIO OFICIAL PIRACICABA, quarta-feira, 1°de julho de 2020 15

Tt siabortes pais CRSUESE + PacESd FRFIMEGSE DI RGEGRCRS EurEE B e LinddE PV
| Ordem da Saniea * Bosmenio Sa Ams &1 habae  Cones 1Al aeras L O R
Mecoal m“qumm # Copdalaclo mical s cnlusds sobee ol banicioions ¢ Hos oo knalTazdo & Chndaien aberal # fodes da ssgerenga (oo’ & com leeke
' amu: pia o GrupoOnebs  dais) PO & profeqdc contta Roindos. S realaar atvidado om 8 TR MR 4 1 et ek
ecfaioibul, te moide con Derelsy  +  MebBino sdequo; 86 actedl lm&rm.wﬂllm e realiiw afwalate B stura supera B 2
SR e seedmeds b inSwiss ¢ Pesss inbecaledes par recupetagio deants 8 jorada el mtre:
Tmuﬁb:uup-ncm [0 #  Linfade vde & Capacets Of Segursna;
& . Mumnumm:
- s da
RTEre e
- Arahaclo dos Ficoot Halady (45 OF LG0T panencenion 30 GHE 07, qua roakaam suga drran da PR " m:mm ¥ axralons %
- e Avalagiic Cuslistva o cbiida metodologie peoocala ne tesdd Beds do PPRA (Walns de Avelagls do Rat) + T
. 844, = hiBo ne Apice Trni-ped 8T 80 Inox gead B ince
T T . Bedl, |
Murmvnasdor de futes Cinicas - P ;30 O ol Liliracia s propsls ro S rio hass 8 PRTER [MatLs & Avatiegic de Bincn|
. 3 ol o prowts 8 umemiio co exelanado sm oormenss com 8 Squips de Criscio. mndcin 08 BgapemeTios neceEsios. o Rl o de EPC o EPY paes Tungdes om que exisie & peotabdicade de resipachs de iraloltos eveniusis em abiura, fics Condcansds & aplasn do sersidos
Bw parn 0 realkzogho do espetbculo; tisborar o plano perl de luminache ¢ o esquema forn inataloglio o pdoguogda oy |para exeroer bl fangdo, chanceieds pof midion do abatho ¢ Consepaeente ¢masho de ASD, w3aim oo MenSamenin & realizagho de s de WR-X5
- iefleinren B Ten o T BT Eome B ATNGEN e T ISPRIAT O RO AR A Caresh 1 AR, Sneles el
e R T e et  — o
mmmm.;u.mm: Cunge aUAOTGvait 0 BOM 00 MUSCIDN DS FATMGOS O PaURag " e Coage Maconal oo TrANENC Veenal |
| ¥ Teswo Municpsl Emlides de Campos - lem 27 X Charlarnenie an (ORGSO RndlnaTerds 80 veiedn, Baes e e OBl praon, Sgus 00 Fatkacer, Rt mhel de Gk,
| DO LOCAL DE TRABAL HG ; L armditce, Tvios, riarwgren, idi, il crarmtnrativl, Tk ot magrieg s tn i variidrls 0 buchiunsie e
porian = 0 a0 de cirbs de wegarangs. Manie s veiulos Gmpos, nieeTs @ sderamerts, sm dis s, bevarcio-o &
5 f darcic sempy que ca pawiocon de revisho ¢ marstenclo preveniv 4o weiculo: Anclar, mgundo normas
i Aok P -'\- . h E o b 'I- | Erabsinoniey, 4 gaomelTagem dads, VagEnE AT, DhEi0y Hanapaiacan. e NS |
. | - @ VRRios UIOE & M S0 350 31 Sependdncias 0o AT e g eetl R, Su decile S0 keal s come S
Fisico | Apwanie kA | N | | o 1 TR i e Do EEA e acs 0 e T |
. Sumice Aumene A, } i . MA L bA L WA |
-u&:n Busens [ | [T [T 1 WA
B T e L it - - I . i e 2 T
Levariarenio B 'I'mlmr-'| Faphiemes
Trampate Marus “".‘h‘ml z ¥ - Wik | Contabo ool Eventual Gusltativy WA
e Pesg |
Ergondmice Condiphos o Roetea)
ey el e reakizegde. P
E1d = Edginia de
Frskrs Faseqias |18 MWdede (Pact 2 B4 |Comain| oS R - Na
L L] |
EN 5= Ouros Moniagem e st
Enloega Feg Sevmomages 3 r § & - Mg | Contats Sekrsis rlarmian s Cusliaty A
| —__ - ]
ul-r-m-m l.wm;?un A Y 3 i Dmdnl . uniaas A
s B b 3 i teurns
Wit
3 Equipamantss & ; Smitbgican,
mmw,”!. Prrey 3 1 !mmﬂﬂ“ risrmitenis Cuslistvg MA
L1
Do acudente |
Meehsice | M13 - Quematu's Arce vallaco 3 1 3- Bates | Conlats Qusimedarss Comniuzl Cusltatva KA
15 - Ot iy
ol s de S Lesdien & -
m;“““ u:mw:u F 12 B |Contts o<t risrmitenis Custatvs KA o
novel @ de dferenies . LT —
rives T R i h—.l-;nnp-ﬁ::-nqm % m.s":ff =
e e N sl L Copantacde ot & corbmuads pobrt uss 45 £ = Coulos de Beguranga com lenie fumd
COLETVAS (EPC| ADMINESTRATIVAS. INDRVIDUAZH (£ Pcrscrg T Snirtacdn pastins ¢ prokesto ool Febnds o Protetcr sotee
»  CApROeEs o0 SOQUFERGS [ Senonta + Cinintie Baguranes. » Panm idenaadn pes sopssis doels
s Ay e proinge. viriea ol * maawh:lu&u;u;u{ . e Jradn gl .
grind= F'; G-'wbtﬂhh:::::l mahkw:_ i - Pars Arsbagdo Qualistv fal uliads re ? £ Binics base da PFTLA (bietris & Avafiacho o fiscal
iy m . -
T s ok e e o s
Titnei pabertd s pee CBPNE SR : GHE . AMALISE B Mokonata |
T g r s e T R epeET T L A —
. o ; - 5 :
: SR O M TG W PO . & COTATLBOE BOOME DD . M:::w RN Tmmummmw&mmﬂmtmmwmtmwm
Drincior de terade. S EPI W10 RN @ otisraho costwl o Protwies faset ﬁw TR VOIS & mmmmmmmw-mmmmm
s lommarls £a Bed o6 fESEbe Con . : deHHWMMlﬂwLMﬂWi 9
bardeiraing & Nes de snekescha, Proledo contr inadnccs o Carmisa de beg Eskelenie o CWma & SO0 SR Ay ot i ht—-"'“‘iﬂl"il
»  Escsdss e benguelss oom holaments medprias]  ® PSR PhrCAlE ik ecueiBo i T
PR tazaine o smncAlas Anwe @ omada laberal AMBIENTAS | ¥einios prascos = fem comn s s dependércian dn ustor sm que et 1ot (fm Prncees lusbel 1T - Padckis Sew =--
S reslicar alividade em slbura superion b 2 metios: Programagka & Lopsicah owa Sescnicla 50 08, B8 J0nd 208 1eA0eivEs arbaenies Toram spiesentacos o em 25
Se veabiar slividade em alure superior b T metros - e ': WRIRE B0 pEpadea o X
X PIAMET MERTGE ECHUIPAMENTOS
« Angama, Paaomit ca Travaho Adees « Taeaw T g com 3 o & TN AR e
= Lrhade vda, RO 0 BTG
T wm i W e
m-?..-au g ke
AVALIAG RO D08 RIBCOE - ANALISE 0
[ cires G haver powns na Shea iy ocal da reakniclo Tiszo  Agenis f ] ..
L marvige, nilizar: | sl | =
o igrader semitacel PFF1 §em maniengio « Fiicg | "7~ Rase Ni: £l 1 1 | 3.8 | Sk ORI o terie | Custisiv "
orn vidwla). Bumeo . A WA | HE “RA | NA | mAa | HA A | )
. Bisingio gt . LT - T A - M, 7| L
E 148 - Exgingion | oo | Prodiemas |
Ergendmica izl (Mot 1 1 1-[lsina =] oo Quaitsn Y
i bt B 57T ! il ponnw | : !
Condgies das
TAT TrEEIR, Legdea,
ML = Ackein oo | £3 prparaaEio ves, |
Tedmen 0 Edelo § 3 1 3 -liatan =] ol Firfecl  Cusitshn A
e, b Ly
D aciere | rcnin ’ !
! 1 Mecdnaa M 15 = Diuros -
Para &onl :mmmmmh ain Dass oo PPAE (Ml oe calsgbo cw Riso b 'w"'
A N ag spn e e i JOueds 6a R0 | depeculition | 1 1 [ B | Cosalo | MELE | eonin | Gustee ol
- A indicagbe de EPG & EF pass fangles que real o 3us Fotna Bab UM TiCe L0 onI0E & Bptalbe B0 $6rvitor pArs exercer tal niveis = wierooes a | _ ST
mmnrﬂwhlmumnmmﬂ%mmmumﬂﬂmwmm ¥ il i
- A INOkRgEs &4 EPC 8 EFI para fUNGoes om us #xics & probabiiaans de realize; &5 de traballos svaniuss sm anurs, fia condicionaos 3 sprsse oo Senidor
para estroor 3 fungdo, chancelada par misan do trabalho & consequints smisedo de A0, ssim coms stendensnio ¢ realizegbe de owss de MR 36, ] ST jERE) 1 WA I8 PR
it Iz e . i ®  Oedersda " . )
il 1 + Espehod revonstres om gmbop edf ¢ [merersnide Mk weent vatisieia e e
SEMACTUR Ea2oE 30 veicda L :m”"w_'wﬂmmm"'t"' »  Luwies o MSO od 08 VESUEEC
Mcniar e deamontar cendrics, adereqcs & mobd mmwmmmmma + Trdng ce asveniecs i poss | o ool o £ Sl A +  Cagade crwv
mwmumommmwmwm- - ConteinGg condgtas TR S paech » Lot de Saguranga P Tieiewi pES rRpeEhl SO S . e i
& "netn” Wm&mtmmmmmﬁmMMmtmmmm e Jn 8
deccrards @ MODCands LNANcs, copalisEande
® chyston em conm, « Pary AymkacBo Cusialv fa oiizads meindoinga proposts i Senis hase do FERA (Madiy de dvaiagho fe Secn)
candrios & acereon & k. Cpater macunsiie, mﬁmmmn¥mmmumumm |+ #84 = B e Appica
. . OPRranGG VaMs slncal (gunchos) ainands wWemertas de palide, MOiRNRIINGS SOrRdl 0 Ba5a O CRTANON, OpeTando
- DESCRIGAD DAS coitings & g (acarslon Usados pars levariar prandes pescs), movimentanco cendnos sobie rodas o trihos, cparande [

m WARE CaNOQrae gt @ cporanda afidod o5 penis; RrE b dtage di malanie, Shist & SQU pamanios ullzedoe na . ARE nm?
conafruglo de cendrios, adeegos & mobldros, Orpancar anguives, emna’ & receber documenbcs pertinentes a sua dma m“ lemdlﬂlbﬂiﬂomm el BUDErRICAAnCn coret 8 noretamenis o -omnhmm
de alLagas pard attegurar 3 pronta bcalcacic do dados; Zelar pola guarda, conssrvagdo, marulencao o kmpeza dos - ATIVIDADES . particicam da ; fmmmmemﬂmm
m‘.m“ 8 squeametion wlilzados. alam omd de ol da Febalha: Master-se musitade am relachs k. PN Yo ook i L lak s ailen ' ipclin jurda &
torddnaas @ iInovagies Iecnologicas de tua #ed do 3hEo @ dis redmssdadet do seton Superveonar avidades
EEMCCTAES B0 AN AT e wmmmm¢mhﬂnﬂmmnmmwm
W R SO R 30 CAAGS SOl MMAGAEE POld fufsndl MMblhalky

i A Maurch flin, 434 - Engenno Cenval
£ ¥ Teafeo Muncpsl Eindides de Campos - dem 7 7

E ‘ E £ £ E PH%

!

f » CEBON Ce Mg EnR GO ioUErY.

| « Medcss de probeghe ok melrdos | oo v Lo M oo il

| reterds Topos o Galtiin pors g Sy Coctchako nkd e codvmads oo o s EPL

| bt o i oo mg-hﬂ:- F] ] 7-Babn | Corlais it e | Cusilslva o mii:w.l ucratal : Wmumwm A Mwilx-ﬂun::i“

|=hon — rabunones 3 3 e AMAIGHHT n serdmens b nebugle i "

k Téoricas eabursdas el COPMESP . Mlmm!mmam Pectwior smcular (s phig ':""“"'1:

o) &
= LR 08 O

o Dhrkitica bera |
Croen oa Sanags; ARz de soords COM § SoaEteds

.
= Capscbachy imosl ¢ congnuscs sobre uso 38 EF & Caloads S epguianga dom bHcueia;
NR-3 oienisgio pakmal B potehc CRbE| o Pronesr BRGSA IpO pg (Slesne ol
Fodnded Cepaliman]

wivadole,
SERIRPON & swndmenio a8 gt

Diario Oficial Eletronico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no enderego eletrdnico http://www.piracicaba.sp.gov.br



16 PIRACICABA, quarta-feira, 1° de julho de 2020 DIA.RIO OFICI_AL

Frctekes sl | Awaie
L
ars s (sl tatng o 858 FrodSiogs SropmEs na Serio Bane £ 9°HA (st 82 frameds o Mss) Y3:m o EIRMI08 i eraiag s shiticas | 7 8. (0B Contet | sk auns g i L
k- M e Aph ! H ! . e H
o T Foradoter s M13- Cusmadus | freo volteen ) 8 BB Condsky Cuernadams Fromriual Cunltstiva MA
—omaAgho EXPOST i ] Sact i |
Fan'aar plane amenin QrATon e 0 gagho #m Qeral, ealdanio s IDIACAD skirbie. Segunoo ou Cran o jies da ERCor gt |
Lyl peplirar desenho de phgines & propongio de lolos. & bebacies, competiblizands o & Fagem oom o ey & ““"t‘:ﬂ. i e .
i, Tl conregfem o aiecalen vissncks alival o especdeaglien Woric pacs fim ce putbcachs, snmda Illll\ﬁli“ cuueq.aibno 1 V| oty | LE008 Flemdenis Cunlistive NA
it inal de cieii, GeRlnacds aos HoCesos G falolios, dehis @ oo Freces e Conberln de carares, panfeos, n‘_'-u":ﬂm"'; duamste & b
w mmltlwdﬂm mim nmhnmmhmmhmommwdlm revetas \ L
3 * cutos, wilizerdose OF § fox. wlilon & clo che fumirachus. i 7} K T S ——
mmnm.ymbmmw ABCUE provas da (e, pE0 @ DIanco ou cokndo, de ganfeos, _— ENIE TR
mﬁm-mmuuw-mmfmwhanmao:mm- | T T VO ey Ll ORISR )
cutecke UL piea - rifica. ewcutat oules LelhE CRlLaE debinTicadse Delo = Caohoebe o segurard o ehelriai
S | mupsior imodaln. & Capuz de srpueangs oo telaciea
o B R T e
. « Grifca = e 25 + Modast e prowcde cotba  Incbrdon aw “ﬂll"l“Fl:l %olarie de DoTacng
_EW defnde . s o GrooDiveds  daii) : Uﬂ:“#‘lw: g
m_‘- :‘m :"j_:“” w  CESE0S B8 B, &5 G0 08 FVE B aeisin
i p v e g )
& arm de manotew clads - Drmm"wm
¢ Conjurds de s miens enpocin »  Oedes e Senign, b i
D prapusedi « Caactclo INoa & cOPSNUMdE BDON upp  * COIVES 06 L6D EsisiEnie 8 ShAS £ Jr00 BOMO
A « hommerk 3 s e fesska Cones, A EDY, M40, M348 avirimglie prcuris T
o] T - # prolegio coni noinccs .
. “: I;:H(lﬂ. . P ¥ Pl *arihw?wmmwlsm; s
_m.-lﬁm“ BATE Irataihe g0 elEdss Anwaed o PO 38 ANCITAgRT,
ol ho | MR 158 & Telskaris "V dupio oM 3 coreconel @
AR Aa pealivar atividade em alluta supecics § 2 mebrow v e etesga
i o Andeme Palsfrmes o Trabals  Adveo & Trave-uedBs &M MGG BON QEADG BT Baha
A FTA e
& LiFha oe vl
A | Em G 48 NIV SOBitE NG obra oY el de mampe
¥ o B, il
= +  Fespracor seeiiacisl PFET (Gam maruiecods &
OO
O v 0!
- i Ao e O G RS S0l PrOpoutE N Wkt Bakl 06 PPRUA WSS e Aviiic e 08 REes)
« B, = N0 w8 spics
« A indicaghs de EPC & EP1 para fangbes gee realizas irabalaos com eletricideds em sua foling haboeal fca condhcionads b aptidio do servilor para eoenier tall
rmﬁn.ww-uup&uuh-wmuum&mauwmﬂmuamdumnnlll-u
- A INQIESCES S8 EFC 8 EPI pars Rongide #m qua axele 3 p o aftura, fea condcionads 4 apbdio So serndor
numrHm-maw-ldmﬁbm-mnnhwmmamqm-mlmhunﬁﬁmﬂmn

P v e PuC: s QUADRO DE EPI X CARGO
e, !
+ Cacetticlo inidel » corieuads sobie e de ER| 7 LI Ge e oo rinfcan
Coble b prdar el pede B unte st " b s
bl sfaco & REprede PFFI | VO SU REFRIST B
Therieas slsbormst puls CHAUES = - Tt et P TR DU 8 fede A e s =
& Dalens B el £y -
e rranta | . st mr:;&n de Vigoies  Sigdnins g 5- g
s Moy Chblalis ot CORESH plicoiogs Dropovil 1 Wi Doy 5 FIOHLA ilinkis e Ariiochs 84 Fiech gi g & =
i = Moo e Aghea. J EPI E =
GHE [i]
 POPULAGAG EXPOSTA o “SEuacLR 8 s 3
wm mrmmuwamwwwnmmw wﬂm“m E
© ATVIDADES digwizisdo: pam 09 UN0D3 DOGAD SONDOE O £OCD, OTNANEECED O QUMTH MOlonaE & oulrae funeted ofing. oiriy i
; | i fugoricr istgun 2
T IOCAOAGRGE |
CONDICOES AMBIENTAIS | " e bsn 454 Engies Comral
RN o i o i manicn s i i AVENTAL DE PVG 1| E
- Umoaons | PROTETOR SOLAR BERE I
_  DOE FISCOE - ANAL : CALCADO DE SEGURANCA COM BICO DE FVC . :
Mhco | Ageis | Foote Secadees [Cons (51 [Punt. (] e | Trpetis [ ecnioge | SR (ELETRICISTA)
o [~ amBoNBa oy |y | 4 | 3 e racieph sl Guemacism | iwmivnis | Quekatva | A CALGADO DE SEGURANGA COM BIQUEIRA [ PP P
Ol m i"“"v“;':‘ﬁ 1 1| 3B |tk | NS | Fretal | Cutaive | A CAPACETE DE SEGURANGA E
e | o CAPACETE DE SEGURAMNCA P/ ELETRICISTA E E
s e cabes, CAPUZ DE SEGURANGA (BALACLAVA) E
i - CAMISA DE SEG RESISTENTE A CHAMA E ARCO
S _'b »T":_.... S e i o = = ELETRICO CLASSE 2 :
Lt b 2 k4 LR Coniae 3 - wherrelerie | Gresddsiova ey
o ot | _ ieiscioollll | CINTURAD DE SEGURANGA TIPD PARA-QUEDISTA E E E
s P MRS puma T S — sy iﬂcmlrll- uaitytevn A
A | . LUVAS DE BORRACHA P/ ELETRICISTA (ALTA : E
Pl el Ll I 1| 2.Bsm | Comme il [ [ . TENSAOQ)
pastra
iz ey . LUVAS DE BORRACHA P/ ELETRICISTA (BAIXA | E
sa:em.' ':':;:"t‘:" wn:u 1 1 1-Bmen | Contats Lt w Eveitudl | Camdisvs 73 TENEAG"'
[Qsde de misara ol
i Bl . . LUVAS DE LATEX OU NITRILICAS E| I |E
—— LUVASOE RASPAOU D VAGLETA | Telel |
: m;'h?mmm'- LUVAS DE VAQUETA Pf ELETRICISTA I E
+ lmtiecoasrman OCULOS DE SEGURANGA (INCOLOR) | | E|'|EJE
s do Pl rws nckdon | Coeemie new o courum sie s v B 3 hos ek sty (Hom o GCULOS DE SEGURANGA (LENTE FUME) E [E [ [ I [ E
tdfcacioitenl. o acrda tom Deerets Sxisimmpe pemiiun 5 poSp e o st Covolrimrch Oooonat protatr uricwlir 403 PROTETOR AURICULAR TIPO PLUG (SILICONE OU
HATRTIN & serdmet . o {bhpura E E E E E
Técricas ¥aterscs prc CAPMESP s eteycalacien pars seeigurpia dassie & orats Respracor PFF2 [ V0 o Beupradar ver COPOLIMERO)
o Dommadenbestoiosl SASKI | | ey useu % Poem ...;'.'f':l‘: Crenic e bt RESFIRADOR SEMI-FACIAL ;'.FF-I (SEM e E E
=l Vagsrey h'plm L
Ganes Ao MANUTEMGAD E COM VALVULA)
3 ‘-"“"i::‘ Respirador PFF2 / VO cu Respirador semi-facial (com
N manutenciic) com filtro combinado P2 (Poeiras, Névoas, I E
ot e o RN e R LA A e et o Pl Fumos, Ozdnio @ baixas concentragdes de Vapores
Orgénicos e Gases Acidos)
M. _m_ . l_&_} T - TALASARTE Y = = =
mr-wnmmmmuwm‘mamuw Saborar § by 04 SR, TRAVA-QUEDAS E E E

noileandD 06 COTpo Heoni BAOE GO0 O 20 CoRTATIQN 24
reguinndsdes oo moemas da rrwmnww-plﬂdl o nice do mauinang,
consng & hpuernay mamwuxwuumuww moninnd-0 OU Frslauangs crouise
) : SO DS AIAEAT BANAN (31 AlEG g ehefoies & colohr Tlros chamades e Ohs.: P - Uso Permanente ! | - Uso Intermitente [ E - Uso Eventual
w “gelating coonda’, wmnwmmmmmmmﬂmdﬂmlmm Cri o
1 PO @ B 00 eRpethouls BT COTBEID COM B SOUIps OF CriagBo, NGCE O quiemento rece sl o ¢ Salor o & CRONOGRAMA
P geral oo Remnecdo Operal On ook Cb Mesa O Puminecla, N0 anebgce quanio Sgtal, unadaies N cu
Mcvples CONBUTV, SONUEE 8. SATAIN CAnANO, Mo Emaniar DCON 00 DN, cobow 08 WIS Ut WEmAG: oreate o CRONDGRAMA
1ESKIOF 63 MeMeniod 0 SENAND AIERS 00 pIpalntuid; reaconastinan e pele Bolat o0 & d6 i
w-mnmﬂm-uTﬂa-ﬂ iR eariAs A e 44" “A% [ AGOES DO PROGRAMA GHEMANALISE RESPONSAVEL T MESES ]
mem_ Al v SecretariaDivisdaepto | 1] 2] 3| 4| 6] 6]7 8| 8]10]11]12
n Ay Meroo Alpe, 454 - Eﬂ:-ﬂ'lﬂ# Drulgachs do PPA Tadas SESMT x
AMBIENTAIS 2 4
| DOLOCAL DE TRABALHO ¥ Tialio Wgniciat i da wriptat = Rer KT Capaciiagho Inkial o continuada sobre: orontagho
o —— . postural @ crientagho Ddsica ce prolerbo contra Todas SESMTISEMACTUR | M |33 | X | X X X|X X X |X|X
ECARPAMENTOS Corputadors, impressoras, r . oy ncindios” |
B — Capacitagdo inicial & cont da sobre. usc de EPI™* | Andlise 2 4 9 SESMTISEMACTUR |3 | )30 503 | W00 00| X X | X | X
Trenamanto MR 10" Analige 2689 SEMACTUR X
z MR35 Andlice 2360 SEMACTUR x
Risca aganie Fents Garadorn Tralnamonk:
. l it I o Avaliaghes Ambierials | Todos SESMT [x]x]x|x[x|£[x x[x]|x[ x| %
Caimien - - Fameces EPMs indicads a cada funcao™ | AndliseZ a8 SENACTUR [x]x[x[x[x|x[x[x|[x|x[ "X
Fegisirar & cantrolar & entrega de EFI™ | Andlse 249 SEMACTUR B EIEIEA A EAEAE EAEA ES
.',;.L,,"""..w.. '"“‘: '“""M“'""“" Monitorar & fiscalizar o wso de EPF Bndlise 249 SEMACTUR =31 [ e e e e [ o [ o [
i 'rr'-n-n-m'pﬁé-"l I B | 1 Andlse arual do FPRA Todas SESMT REEIEIE B I EAEA RS
prmkngadon :
Ergondmice | .. o ke ; : e | B : i o Fevishio do cronograma do PRRA Todas SESMT X x
Eafergn Clake Lewe monlager £ X Comus ey b * On reinamanics Jovem Bof OIGANZAS0E am conjunto entre 8 SEMACTUR com
Seaachmpen | | assessoria benica do SESMT
S ' + | S—— 4 - o BES: ** O fornecmento, regialro ¢ contrale dos EPTa devem seguir ofentacho
mxldm.l Ml-Trlbd-*nM Atiidads o als 1 | 8 |D Bains| Conems | | s ™ BSERVAL * duponibilizada a chelia imediata nos locais de lrabalho, s o caso da vilizacio de
Mecksicn waz-u| | ran EFI pasra & hurghn
= Pravidendss capaciagho sos Sanddores.

Diario Oficial Eletronico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no enderego eletronico http://www.piracicaba.sp.gov.br



bl o

4 DIARIO OFICIAL

PIRACICABA, quarta-feira, 1° de julho de 2020 17

7 RECOMENDAGGOES GERAIS

Reconheca suas limitagdes:

a) Nao realizar um trabalho para o qual vocé ndo esta qualificado;

b} A falta de conhecimentos & o “jeitinhe” podem provecar acidentes,

c) Seu corpo também tem limitagbes, ele s6 pode alcangar alé uma determinada altura e levantar
um daterminado peso,

d) Andar e ndo correr nos locais de trabalho;

e} Nao gesticular com faca ou outre objeto perfurccortante nas macs,

f) Leia 08 manuais antes de operar alguma maquina.,

Use ferramentas apropriadas:

a) Cada ferramenta tem limitagdes e um propdsito especifico de ulilizaglo,

b} Nao faga reparos ou manutengdo em maquinas & ou equipamentos ligados;

c) Antes do Inlcle das atividades, verifique as condigbes das maquinas ¢ equipamentcs;

d) Comunigue a chefia imediata todas as condigbes inseguras, que oferegam riscos de acidentes.

Use o método planejado para desempenhar suas fungoes:
Siga os regulamentos, os procedimentios, a3 sinalizagbes e as instrugbes recomendadas, pols foram
idealizadas para sua seguranga

Use bom senso e moderagdo:

a) Nao confundir eficacia e pressa;

b} Um ritmo consistenta & progressivo permitira atingir os objetivos a médio & longo prazo;

¢) Durante a jornada de trabalho, para sua seguranga @ a de todos, & prosbido o uso de adomos,

d} Mo fazer brincadeiras nos locais de trabaho capazes ce provocar acidentes;

e) £ proibido o uso de bebidas alcodlicas ou drogas alleradoras do comportamento durante a
jormada de trabalho.

Em caso de incéndio;

a) desligar maquinas e aparelhos eléfricos, quando a operagho do desligamento ndo envolver riscos
adicionais;

b} usar o extintor de incéndio apropriade;

c) acignar o sistema de alarme (quando houver),

d) avisar a chefia imediata;

e} abandonar o local de forma rapida e segurs;

f} chamar imediatamente o Corpa de Bombeiros (193).

PFiracicaba, 15 de maio de 2.020.

Dr. Rubens Cenci Molta
Coordenador Geral do SESMT

Felipe Fischer Igreja
Eng. Seguranga do Trabalho
Coordenador do PPRA

Citncia do conteddo apresentado no documento
Ora. Graziela Malul Orlandi Fernando Luiz da Silva Janior

Médiza do Trabalho
Coordenadara da PCMSO Eng. Seguranga do Trabalho

ANEXOS

Anpig | - Equipasmanta di Profecho Individusl - EP

Answn |l = Madsla do Ficha ds Contrale ds EP1

ANEXOQ | - Equipamento de Protecéao Individual - EPI

Segundo a NR-06:

E de responsabilidade do Empregador: a) adquinir o adequado ao risco de cada
atividade; b) exigir seu uso; c) fornecer ao trabalhador somente o aprovado pelo drgdo

nacional competente em matéria de seguranga e salde no trabalho; d) orentar e treinar a
trabalhador sobre o uso adequado, guarda e conservagdo; e) substituir imediatamente,
quando danificade ou extraviade; f) responsabilizar-se pela higienizagdo & manutengio
periddica; g) comunicar ao MTE qualguer irregularidade observada, h) registrar o seu

fornecimento ao trabalhador, poedendo ser adotados livros, fichas ou sistema eletrdnico.

E & de responsabilidade do trabalhador: a) usar, utilizando-o apenas para a

finglidade a que se desling; b) responsabilizar-se pela guarda e conservagio;, c)
comunicar ac empregador qualquer alteragdo que o torne improprio para uso; d) cumprir
as determinagdes do empregador sobre o uso adequado.

A utilizagao de EPI's, de acordo ao prescrito no item 154 & 154.1 da NR-15 da
Portaria 3214/78 e art. 191, segao |X da CLT, neutraliza o agente insalubre existente.

ANEXO Il = Modelo de Ficha de Controle de EPI

FICHA DE CONTROLE
DEEPI

P Funcionat M Frbies

o Socretaria:
Local de Trabalia:
Calga ! Saim *  Camisa | Camisets Calgady de Segurancs n

TERMO DE RESFONSAEILIDADE

Recei s PREFEITURA MURICIFAL DE FIRACICABA — SECRETARLA MUNICIPAL DE - g
g:ughm e pars gl 3¢ pwhan aieoad Tt e S S (et anieme o » legisinghe no At 165 da
Dk que recebs o Tenarenin pars O U0 e & adeguada doa EFTs. & esing cenfe das manhas pusdar & Uik e o Pnalicade qus
B deiing. Comunoar i B Mo Feular = MAE o Poda

mmﬁmmmommmomm
AATE @ La 0 THTNT2 - S oo Fusondngg 4 MUPCpEn OF PrscCEbasF,

R Tl S (o SRR (8 P B il Lol e Palteeh PR 9 B0, DU QLI il SAgarhl S T S feei
& o Barenaio @ dewokagi dos mesmon § de menha responaakRcade TR ) STEITEL

Finccaba, g del__ B PR 0 SATAET
DATADA  GOADE | DESCRIGADDO MATERWSL uml.a T woa WA ASEIATURA [0 SERVIDOR

Prefeitura do Municipio de Piracicaba
PROGRAMA DE PREVENCAO DE RISCOS AMBIENTAIS — PPRA

SEMACTUR
SECRETARIA MUNICIPAL DA
ACAO CULTURAL E TURISMO

ESTAGAO DA PAULISTA

2020/2021

- /

1 IDEN_TIFICACﬁO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA E DA
ESTACAO DA PAULISTA

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
Raz&o Social: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
CNPJ: 46.341.038/0001-29
Atividade: Administracdo Publica em Geral
Grau de Risco: 01
Enderego: Rua Capitéo Antbnio Corréa Barbosa, 2233
CEP: 13400-900
Municipio: Piracicaba

N° de servidores: 7.308

CNAE: 84.11-6

Bairro: Chacara Nazareth

Telefone: 3403-1000

Estado: Sado Paulo
ESTAGAO DA PAULISTA

Atividade: Arte, cultura, escola de musica etc.

Grau de Risco considerado na Estagdo da Paulista: 02

Enderego: Avenida Dr. Paulo de Moraes, 1580 /
1682

CEP: 13.400-853

Municipio: Piracicaba

Empreendimento: Estagéo da Paulista

N° de servidores na SEMACTUR: 83

N° de servidores na Estagéo da Paulista: 07

Horario de Funcionamento | Segunda a sexta-feira (07h00min as 16h00min e/ou das
da Unidade: 08h00min as 17h00min)
Intervalo de refei¢éo 1 (uma) hora

RESPONSABILIDADE PELO PROCESSO DE IMPLANTAGAO DE EPI NA
SEMACTUR

Responsavel pelo fornecimento de EPI: |
Responsavel pela fiscalizagdo quanto ao
uso do EPI no posto de trabalho:
Responsavel pelo controle e substituicdo do

Bairro: Paulista

Telefone: 3422-0912
Estado: S&o Paulo

Rosa ngeig M. R. Camolese

Roséangela M. R. Camolese

Rosangela M. R. Camolese

EPI.

Diario Oficial Eletronico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no enderego eletrdnico http://www.piracicaba.sp.gov.br
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2 DESCRIGAO DO LOCAL E SETORES DE TRABALHO

2.1 ESTACAO DA PAULISTA -~ CENTRO CULTURAL ANTONIO PACHECO FERRAZ
2.1.1 Dados gerais da edificacéo
Estrutura construida em concreto e madeira e laterais predominantes em alvenaria,
presenca de pisos de granilite, cimento e em assoalho de madeira, cobertura em telhas
de barro, iluminagéo natural (sol) e artificial (lAmpadas fluorescentes), ventilagdo natural
(portas, janelas e aberturas) e artificial (ventiladores).

Dados complementares:

- N° de pavimentos: Edificagéo térrea (1 pavimento).

- I-:\rea construida aproximada (m?): 1.528,79;

- Area total aproximada da Estagéo da Paulista (m?): 1.528,79;
- Altura do pé direito (m): 8,00;

- Altura da edificagéo (m): 12,00.

Observagao:

Os dados complementares relativos a edificagdo levantados e estimados pela
SESMT nado substituem a correta andlise técnica da planta do local por profissional
habilitado desta Secretaria, para fins de obtengao dos parametros exatos.

2.1.2 Identificac&o dos Setores
A edificagdo possui os seguintes setores, construidas de acordo com a descrigéa
oferecida no item 2.1.1 anteriormente:

- Sala de aula:
Pintura;
Artesanato.
- Auditério (capacidade 25 lugares);
- MISP — Museu da Imagem e do Som de Piracicaba;
- Sala administrativa;
- Sanitarios (masculino e feminino);
- Cozinha.

2.2 ESTAGAO DA PAULISTA — CENTRO CULTURAL ARMAZEM MARIA DIRCE DE
ALMEIDA CAMARGO

2.2.1 Dados gerais da edificagéo

Estrutura construida em concreto e madeira e laterais predominantes em alvenaria
e madeira, piso em assoalho de madeira, cobertura em telhas de barro e no setor
administrativo e salas de aula forro, iluminagéo natural (sol) e artificial (lampadas
fluorescentes), ventilagao natural (portas, janelas e aberturas) e artificial (ventiladores).

Dados complementares:

- N° de pavimentos: Edificagéo térrea (1 pavimento).

- {\rea construida aproximada (m?): 1.528,79;

- Area total aproximada da Estago da Paulista (m?): 1.528,79;
- Altura do pé direito (m): 8,00;

- Altura da edificacao (m): 12,00.

Observagio:

Os dados complementares relativos a edificacdo levantados e estimados pela
SESMT nao substituem a correta andlise técnica da planta do local por profissional
habilitado desta Secretaria, para fins de obtengdo dos parametros exatos.

2.2.2 |dentificacdo dos Setores
A edificagdo possui os seguintes setores, construidas de acordo com a descri¢da
oferecida no item 2.2.1 anteriormente:

- Hall;

- Cozinhalcopa;

- Sala de Contra Regras;

- Camarim;

- Saldo principal para apresentag@es e palco;
- Salas de aula (n°1 a n%4),

- Sala dos professores;

- Almoxarifado;

- Recepgéo;

3 GHE - GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSIGAO X QUADRO FUNCIONAL -
ESTACAO DA PAULISTA

QUANTIDADE DE GHE ANALISE
FUNGAO ATUAL SERVIDORES NA | (Funcédo Fungdo Atual)
FUNGAO ATUAL Atual)
Assessor de Politicas Pablicas 03
Diretor da Estagédo da Paulista 01 1 1
Escriturario | 02
Readaptado 01
Professor de Musica ' 00 - 2
Observacdo: Em decorréncia de situagées de emergéncia, calamidade (Ex.: Epidemia, Pandemia elou
outros) efou outras situacoes, devemn ser consideradas pela Secretaria, se aplicavel ao GHE / Analise,
a adogdo de MEDIDAS DE CONTROLE (Coletivas, Administrativas efou Individuais) efou orientagoes
especificas complementares, estabelecidas e disponibilizadas pelos drgdos competentes (Exemplo:
Decretos, Notas Técnicas, etc.).

4 AVALIAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS

| Assessor de Politicas Piblicas
03 | ARE! SEMACTUR
Assessorar na elaboragio e gestio das polilicas piblicas daﬁmdas pelo Governo Municipal, aplicando as técnicas
dequadas que { i das ordens, viabili a realizacio de estudos, pesquisas e projetos para o

Municipio. Elabarar esr.ratégas para otimizar a difus3o das agbes as pastas icipai bem
como no atendimento e eficacia das poliicas plblicas de atengdo a -1 idas pelo M
Pesquisar & analisar os projetos da politicas publlcas de i da inis =1 i de da

recursos, sempre que para o fi to de planos e programas de gestio, Planqar as avallas;daa
snslaméhcaa e onrmnuadaa das apdes pertinentes & sua area de atuagio, ive junto & popul
de ftr ) na drea de gestdo as diretrizes de governo que dever&o ser ohsanadas para
] : 40 dos servidores envolvidos nas acbes
Av. Dr. Paulo de Mnraes n® 15801682
¥ Centro Cultural Antdnio Pacheco Ferraz — item 2.1
¥ _Centro Cultural Armazém Maria Dirce de Almeida Camargo — item 2.2

Comp impressoras, digitalizadores | } projetores e telefone.

Diretor da Estag3o da Paulista
A 0 [ SEMACTUR

, coordenar ¢ lazer enecular a plogramapéo da s afetas & sua unidade, bem como da Politica de Cultura e

Turismeo do por lodas as ocorméncias locais e p«eservar;éo do Pammama

Hislonco que compie @ Estaggo da Paulisla, Analisar o das d rotinas, El de

esludos e pesg de ap dos que e meios de acesso & cullura e lazer dos
i P apdes cap de alrair evenlos para a Eﬂat.:ac com o objetivo de melhor atender os visitantes.
Dirigir seus bordinads do o CUMpHI dos p e metas pré- assim como a assiduidade e

» exgl
d necmdula‘

@35 auloridades supenores,
€ 0 eslagio de

perante os ip
de suas otdens aus seus

Prestar i

Av. Dr. Paule de Moraes n® ISBINIBBQ.
¥ Centro Cultural Anténio Pacheco Ferraz - item 2.1

Ce i

impressoras, lad digitalizadares (scanner), projetores (dafashow) e telefone.

Escriturario
SEMACTUR

Dalulografar ou dugular cartas, memorandos, relatdrios e demais cormespondéncias da unidade, atendendo as exigéncias de
padries do-se nas minutas f idas para atender as rotinas administrativas; recepcionar pessoas que
procuram a unldade inteirando-se dos assumos a serem tratados, oh]etlvanda prestar-lhes as informagbes desejadas;
organizar e manter atuahzado 0 arquivo de d da unidade, cl do-0s por assunto, em ordern alfabética,
visando a agilizacdo de it efetuar relativamente complexos, I e !
de dois ou mais dados, conferéneia de calculos de licitagbes, controle de férias, contabil ou outros hpus similares de
controle, para p das efetuar célculos utilizando formulas e envolvendo dados
comparalivos: calculos de juros de mora, correcdo monetana e oulros, atender e efetuar igagdes telefdnicas, anotando ou
enviando recados e dados de rotina ou prestando informagdes rclahv:ls 05 scnﬂl;.os operar e
tos de de fac-simile & L] ] digdo de
corlesmndéncsa reglslrando—a em |NTD préprio, com a i de i la ou la para p
redigir ul'lmus s.lrrples observando 0s padries estabelecidos para
assagura: o h.mmonamarm do sistema de outras tarefas comelatas determinadas

Av.Dr. Paulo do Moraes i 158011682
¥ Centro Cultural Antnio Pacheco Ferraz - item 2.1
¥ _Centro Cultural Armazém Maria Dirce de Almeida Camargo — i

e telefone.

1 Av. Dr. Paulo de Moraes n® 1580/1682:
¥ Centro Cultural Antdnio Pacheco Ferraz - item 2.1
¥ Centro Cultural Armazém Maria Dirce de Almeida Camargo - i

) & telafone.

A MNA

NA NA

Bioldgico Ausente HA MNA MNA M4

|E 1.4 - Exigéncia )
E’“::""' de Postura Mm".l?r’a': a‘m;'“ del 4 1 | 1-Bake | Contato “";ﬁ:? Intermitente | Qualitativa NA
Inadequada PO

De M 15 = Qutras Escormegdes, 1 1 1- Baixe Contato Lesdes e Eventual Qualitativa NA

acldente / | situagdes de risco fropecos e escoriagies

Mecanico |(Queda de mesmo|  desequilibrios

nivel) durante a
ovirnenta

Ordem de Servigo;
+ Medidas de protecdc contra incéndios| + Cepacitachc inicial e continuada scbre cnentagio
definidas para o GrupoDivisdo das) postural e protegao contra incéndios;
edificago(fes), de acordo com Decreto *  Mobilidrio adequado; Mo aplicavel.
5681972011 e ; » Pausac i pafa ¢d0 durante a jornada
Tecnicas elaboradas pelo CBPME.SP laboral;
* _ Gindstica laboral.
Observagbes:
- Avaliaglo dos Riscos realizada para os cargos perfencentes ao GHE-1, que realizam s e em dreas da PME

- Para Avaliagdo Qualitativa foi ulilizada metodologia proposta no texto base do PPPJ\[Mdnz de Ma'hal;ﬁo de Rbsoa]
- NA - Néo se Aplica.

Professor de Musica
SEMACTUR

Onentar e ensinar o almo a utilizando-se de diversos ap

diferentes astilos 4 h ividades de exp 30 vocal, para o d da atencio e

ivi i & orientar a maﬁo de instrumentos altemativos a

corporal, onentar a escolha musical

Av. Dr. Paulo de Moraes n® 1580/1682:
+ Centro Cultural Armazém Maria Dirce de Almeida Camargo - item 2.2

(scanner), proj datashow) e telefone.

Fisico NA NA

Quimico Ausente NA NA A NA NA A WA W& NA
ialégi Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA. NA
E 1.4 - Exigéncia -
i de Postura m"ﬁmm"“ 1 1 | 1-Bamo | Contato mhi'";’ Intermitente | Qualitativa NA
o Inadequada pas
E 1.5 = Qutros Trabalho em pé 1 1 1- Baino Contate | Problemas | Intermitente | Cualitativa A

Esforgo Fisico | posturais
Leve

Escorregles,
fOpPegos &
desequillbrios
durante a
movimentagio

M 15 - Qutras
situacdes de rsco
{Queda de mesmo

nivel}

Lesbes &

Eventual Qualitativa

Ordcm de Servico,

inicial e i sobre
posmral © protegdo contra incéndios;
Mobiligrio adequado;

Medidas de protecdo contra incéndi .
definidas para o GrupoDivisdo dafs)

edificagBoldes), de acordo com Dectebu - Nao aplicavel.

56.619/2011 e is ¢ *  Pausas para durante a jpmada
Técnicas elaboradas pelo CBPMESP laboral;
+__ Ginastica laboral
Observagoes:
+ Para ¢80 Qualitativa foi ullizada ia proposta no texio base do PPRA (Matriz de Avaliagiio de Risco).
P MA - Ndo se Aplica.
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SERONCARAMA 1 IDENTIFICAGAO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA E DO MUSEU
PRUDENTE DE MORAES
CRONOGRAMA -
i e RESPONSAVEL MESES PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
¢ Secretaria/Divisdo/Depto |1(2|3]4|5(6|7(8|9 10| 11|12 Raz&o Social: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
Dhegacko do EFER Jocks =T E CNPJ: 46.341.038/0001-29
Egla"e?grli:?tgglg::u:‘ln;:r‘::?lén:rai::t:sg:i;:;?:ad:e Todos SESMT/SEMACTUR ||| x| x| x| x|x|x|x|x [ x| x Atividade: Administracdo Pablica em Geral N° de servidores: 7.308
Je s foicouti IneSdice? 1 . I I Grau de Risco: 01 CNAE: 84.11-6
Fomw:‘;ﬁf:ﬂ?:::::;:;: — Tﬂ‘f"s SEai‘g“T"JR,, Al % Endereco: Rua Capitao Anténio Corréa Barbosa, 2233 | Bairro: Chacara Nazareth
Registrar e controlar a entrega de EPI"* - SEMACTUR*" i CEP: 13400-900 Telefone: 3403-1000
M°"i‘°£an"l?ﬁ5°a'iz~7:° f:;: EPI™ — SEE:EER" T I"I T TXTX Municipio: Piracicaba Estado: S&o Paulo
alise anual do 05
Reviséo do cronograma do PPRA Todos SESMT T X MUSEU PRUDENTE DE MORAES
* Os treinamentos devem ser organizados em conjunto entre a SEMACTUR com Atividade: Museu
yria técnica do SESMT i i :
OBSERVAGOES: * O fornecimento, registro e mnl?l;z(;stépl's devem seguir orientagao Grau de Risco considerado no Museu Prudente de Mora.es. 02
disponibilizada & chefia imediata nos locais de trabalho, se o caso da utilizagio Enderego: Rua Santo Anténio 641 Bairro: Centro
de EPLpara 2 fungdo, CEP: 13.400-160 Telefone: 3432-2148
6 RECOMENDAGOES GERAIS Municipio: Piracicaba Estado; Sdo Paulo

Reconheca suas limitagdes:

a) Nao realizar um trabalho para o qual vocé nao esta qualificado;

b) A falta de conhecimentos e o “jeitinho” podem provocar acidentes;

c) Seu corpo também tem limitagdes, ele so pode alcangar até uma determinada altura e levantar

um determinado peso;

d) Andar e ndo correr nos locais de trabalho;
e) Nao gesticular com faca ou outro objeto perfurocortante nas maos;
f) Leia os manuais antes de operar alguma maquina.

Use ferramentas apropriadas:

a) Cada ferramenta tem limitagdes e um propésito especifico de utilizagéo;

b) Néo faga reparos ou manutengdo em maquinas e ou equipamentos ligados;

¢) Antes do inicio das atividades, verifique as condigdes das maquinas e equipamentos;

d) Comunique a chefia imediata todas as condigées inseguras, que oferegam riscos de acidentes.

Use o método planejado para desempenhar suas fungdes:
Siga os regulamentos, os procedimentos, as sinalizagdes e as instrugdes recomendadas, pois foram

idealizadas para sua seguranga.

Use bom senso e moderagao:

a) Nao confundir eficacia e pressa;

b) Um ritmo consistente e progressivo permitira atingir os objetivos a médio e longo prazo;

c) Durante a jornada de trabalho, para sua seguran¢a e a de todos, € proibido o uso de adornos;

d) Nao fazer brincadeiras nos locais de trabalho capazes de provocar acidentes;

e) E proibido o uso de bebidas alcodlicas ou drogas alteradoras do comportamento durante a

jornada de trabalho.

Em caso de incéndio:
a) desligar maquinas e aparelhos elétricos, quando a operagao do desligamento n&o envolver riscos

adicionais;

b) usar o extintor de incéndio apropriade;

¢) acionar o sistema de alarme (quando houver);

d) avisar a chefia imediata;

) abandonar o local de forma rapida e segura;

f) chamar imediatamente o Corpo de Bombeiros (193).

Piracicaba, 15 de maio de 2.020.

Dr. Rubens Cenci Motta | Felipe Fischer Igreja

Eng. Seguranga do Trabalho
Coordenador Geral do SESMT Coordenador do PPRA

Ciéncia do contetdo apresentado no documento

Dra. Graziela Maluf Orlandi Fernando Luiz da Silva Junior

Médica do Trabalho

Coordenadora do PCMSO Eng. Seguranga do Trabalho

Empreendimento: Museu Prudente de Moraes
N° de servidores na SEMACTUR: 83
N° de servidores no Museu Prudente de Moraes: 05
Horario de Funcionamento | Segunda a sexta-feira (07h00min as 16h00min e/ou das
da Unidade: 08h00min as 17h00min)
Intervalo de refeigéo 1 (uma) hora

RESPONSABILIDADE PELO PROCESSO DE IMPLANTAGAO DE EPI NA
SEMACTUR

Responsavel pelo fornecimento de EPI: | Rosangela M. R. Camolese
Responsavel pela fiscalizagéo quanto ao
uso do EPI no posto de trabalho:
Responsavel pelo controle e substituicdo do
EPI:

Rosangela M. R. Camolese

Rosangela M. R. Camolese

2 DESCRIGAO DO LOCAL E SETORES DE TRABALHO

2.1 MUSEU PRUDENTE DE MORAES

2.1.1 Dados gerais da edificagdo

Estrutura construida em concreto e madeira, laterais predominantes em alvenaria,
cobertura com forro, piso predominante do tipo assoalho, iluminagdo natural (sol) e
artificial (lampadas fluorescentes), ventilagdo natural* (portas, janelas e aberturas) efou
artificial (Ventiladores).

Dados complementares:

- N° de pavimentos: Edificagado térrea (1 pavimento);

- Area construida aproximada (m?): 620,07;

- Area total aproximada do Museu Prudente de Moraes (m?): 1200;
- Altura do pé direito (m): 6,0;

- Altura da edificagéo (m): 8,0.

Observagao:

Os dados complementares relativos a edificagdo levantados e estimados pelc
SESMT n&o substituem a correta analise técnica da planta do local por profissional
habilitado desta Secretaria, para fins de obtengdo dos parametros exatos.

2.1.2 Identificacdo dos Setores
A edificagao possui os seguintes setores, construidas de acordo com a descrigaa
oferecida no item 2.1.1 anteriormente:

- Sala de exposicgoes;
Escritério Dr. Prudente de Moraes;
Sala de exposigao.
- Salas administrativas:
Sala administrativa;
Sala da Diretoria.
- Sanitarios (masculino e feminino);

- Anfiteatro;
e N - Anexo administrativo;
- Recepcéo.
Prefeitura do Municipio de Piracicaba 3 GHE - GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSI(}JEO X QUADRO FUNCIONAL - MUSEU
PROGRAMA DE PREVENCAO DE RISCOS AMBIENTAIS — PPRA PRUDENTE DE MORAES
QUANTIDADE DE GHE
FUNGAO ATUAL SERVIDORES NA = (Fungio | _ ANALISE
FUNCAOATUAL | Atual) |(Fungdo Atual)
SEMACTUR : . . |
Assistente de Agdo Educativa e 1
p =
SECRETARIA MUNICIPAL DA T Totiariagel
N Auxiliar Administrativo de Museu 1
ACAO CULTURAL E TURISMO Diretora de Museus 1 1 1
Escriturario 1
Escriturario / Chefe de Setor de Acervo 1
MUSEU PRUDENTE DE MORAES de Museu
Observagdo: Em decorréncia de situagdes de emergéncia, calamidade (Ex.: Epidemia, Pandemia efou
2020/ 2021 outros) elou outras situagoes, devem ser consideradas pela Secretaria, se aplicavel ao GHE / Analise,
a adocao de MEDIDAS DE CONTROLE (Coletivas, Administrativas e/ou Individuais) e/ou orientagbes
especificas complementares, estabelecidas e disponibilizadas pelos 6rgaos competentes (Exemplo:
\ _/  |Decretos, Notas Técnicas, etc.).

Diario Oficial Eletronico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no enderego eletrdnico http://www.piracicaba.sp.gov.br
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4 AVALIAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS

das visitas & auiliam na execugio de

€ telefone,

gital: ( ), projetores

_ Auxiliar Adminisirativo de Museu

TUl
Execulam servigos de apoiv na édrea f f ¢0es, sobre produtes, serviges
[ p , Iratam de Js lodooy aos
Rua Santo Antdnio 641 — Museu Prudente de Moraes.
Comp , imp , calculadoras, d (scanner), proj (de ) & telefone.
Diretora dos Musaus Publicos
SEMACTUR

afetas a sua unidade, bem como da Politica de Cultura e
do-se por todas as ocoméncias locais. Analigar o funcionamento das
de estudos e q de ap dos que g a
integragfio & meics de acesso & cullura € lazer dos munk:lp“ promovendo m;ﬁas napm de atrair eventos aos museus
com o objetivo de melhor atender os visi Dirigir seus dos programas e metas
pléueslat-elendw assum mma a assndwdade e regulandade na oundula funuoml |ncll.|sue perante 05 municipes. Prestar

e o de suas ordens aos seus subordinados,
pontuando @ demmamjo n asté@o de evolugdo de cada amndarle e 0 grau de implementagio das politicas
ovemamentais.

Dirigir, dh e fazer
Turismo do Geverno Municipal
dr rotinas, ¢

Rua Santo Anténio 641 - Centro.

6 RECOMENDAGOES GERAIS

Reconhega suas limitagdes:

a) N&o realizar um trabalho para o qual vocé néo esta qualificado;

b) A falta de conhecimentos e o “jeitinho” podem provocar acidentes;

c) Seu corpo também tem limitagdes, ele sé pode alcangar até uma determinada altura e levantar
um determinado peso;

d) Andar e ndo correr nos locais de trabalho;

e) Nao gesticular com faca ou outro objeto perfurocortante nas maos;

) Leia os manuais antes de operar alguma maquina.

Use ferramentas apropriadas:

a) Cada ferramenta tem limitagtes e um proposito especifico de utilizagéo;

b) Nao faga reparos ou manutengao em maquinas e ou equipamentos ligados;

c) Antes do inicio das atividades, verifique as condigdes das maquinas e equipamentos;

d) Comunigue a chefia imediata todas as condigbes inseguras, que oferegam riscos de acidentes.

Use o método planejado para desempenhar suas fungdes:
Siga os regulamentos, os procedimentos, as sinalizagdes e as instrugdes recomendadas, pois foram
idealizadas para sua seguranga.

Use bom senso e moderacao:

a) Nao confundir eficacia e pressa,

b) Um ritmo consistente e progressivo permitira atingir os objetivos a médio e longo prazo;

¢) Durante a jornada de trabalho, para sua seguranga e a de todos, é proibido o uso de adornos;

d) N&o fazer brincadeiras nos locais de trabalho capazes de provocar acidentes;

e) E proibido o uso de bebidas alcodlicas ou drogas alteradoras do comportamento durante a
jornada de trabalho.

Em caso de incéndio:

a) desligar maquinas e aparelhos elétricos, quando a operagéo do desligamento n&o envolver riscos
adicionais;

b) usar o extintor de incéndio apropriado;

¢) acionar o sistema de alarme (quando houver);

d) avisar a chefia imediata;

&) abandonar o local de forma répida e segura;

f) chamar imediatamente o Corpo de Bombeiros (193).

Piracicaba, 15 de maio de 2.020.

Dr. Rub Cenci Motta

how) e telefone,
Escriturario
I A0 SEMACTUR
Datilografar ou digitar cartas, e de s déncias da uridade dendo as exigéncias de
padries estéticos, baseando-se nas minutas forecidas para atender as rotinas admi : i 35 que

Felipe Fischer Igreja

Eng. Seguranga do Trabalho

Coordenador Geral do SESMT Coordenador do PPRA

procuram a unidade, inteirando-se dos assuntos a serem tratados, objetivando prestar-lhes as inf &

organizar e manter atualizado o arquive de d da unidade, classificando-0s por assunto, em crdem alfabética,
visando a agilizagdo de informagdes, efetuar controles i X

de dois ou mais dados, conferéncia de calculos de lictagdes, controle de férias, oomiml ou outmrs hpos snmlales de
conlrole, para cumprimento das necessidades administrativas, efetuar calculos utilizando fému.llas e envohrendc daaas
comparativos: calculos de juros de mora, corregio monetaria e outros; atender e efetuar ligagbes

emviando recados e dados de rotina ou prestando informagdes relativas aos servigos executados, operar & r.onser\rar

Ciéncia do contelido apresentado no documento

Dra. Graziela Maluf Orlandi Fernando Luiz da Silva Junior

Médica do Trabalho

Coordenadora do PCMSO Eng. Seguranga do Trabalho

equipamentos de reproducdo xerografica, de fac-simile & mi , controlar o reoebimanto ] dicdo de
comespondéncia, registrando-a em livio préprio, com a finalidade de inha-la ha-la para p

redigir 1 oﬂuos ﬂmple‘s obser\rando os padrﬁes eslabe!eadcs para
assegurar o funcionamento do sislema de icags 3 outras larefas !

pelo supernior imediato.

Rua Santo Antonio 641 — Museu Prudente de Moraes.

Computadores, impressoras, calculadoras, digitalizadores (scanner), projetores (dafashow) e telefone.

Chefe de Setor
y A SEMACTUR
Supemmonam mtnas admmlsu'a'lwas em mtftmc,bes pl.'t.ncas & privadas, cheﬁmdo d|relamente equrpe de esonluranos
de de q de
semoos geras de malcfhes mensagelros. transpcrte oarwqo, Ilmpem inzad tengio de equip L
G elg; humanos, bens iais e iais de i
d @ comespandénci iam equipe. Podem manter rnlnas i lando fundo ﬂxo (peq

caixa), verbas, contas a pagar, ﬂu!n de caixa @ conta bancaria, emitindo & conferindo nmas fizcais & recibos, prestando
contas & recolhendo impostos.

Rua Santo Anténio 641 - Museu Prudente de Moraes.

impressoras, L ), prog (datashow) e telefone.

Mobiliario (Posto de
Trabalho)

Escorregies,
tropegos e
desequilibrios
durante a

maovimenta

Inadequada

M 15 - Qutras
de risco
{Queda de mesmo

Lesbes e

3

Eventual Qualitativa

»  Qrdem de Servigo:
s Medidas de proteco centra incéndies| ¢ Capacitapdo inicial e confinuada sobre  orientagdo

definidas para o Grupo/Divisdo dals) postural e protego contra incéndios;

Prefeitura do Municipio de Piracicaba
PROGRAMA DE PREVENCAO DE RISCOS AMBIENTAIS — PPRA

SEMACTUR
SECRETARIA MUNICIPAL DA
ACAO CULTURAL E TURISMO

PINACOTECA MUNICIPAL

2020/2021

o /

1 IDENTIFICACAO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA E DA
PINACOTECA MUNICIPAL

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
Razao Social: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
CNPJ: 46.341.038/0001-29
Atividade: Administragao Publica em Geral

N*® de servidores: 7.308

edificaglolBes), de acordo Decreto| ¢ Mobilanio adequado; Nao aplicavel, -
ss.maq;g:n eJ atendimentn :m Instnugdes|  + E::armmmas para recuperago durante a jomadal Grau de Risco: 01 CNAE: 84.11-6
Pl e : am;u — Endereco: Rua Capitdo Antonio Corréa Barbosa, 2233 | Bairro: Chacara Nazareth
Observagoes: B ] CEP: 13400-900 Telefone: 3403-1000
- pdo dos Riscos para os cargos p a0 GHE-01, que realizam suas Em dreas da PMP. - - - -
Para‘“' 800 toi utiizada g pwnomnotembmdow{m&mrwuﬂlswl Municipio: Piracicaba Estado: S&o Paulo
A= osedpies PINACOTECA MUNICIPAL
5 CRONOGRAMA _ : MIGUEL ARCANJO BENICIO ASSUMPCAO DUTRA
Atividade: Arte, cultura
Grau de Risco considerado na Pinacoteca Municipal: 02
a7 Endereco: Rua Moraes Barro 233 Bairro: Centro
_ ~ RESPONSAVEL MESES CEP: 13 Telefone: 3433-4930/ 3402-9601
ACOES DO PROGRAMA retariaiDivisio/Depto | 1 T6]7[89]10]11]12 Municipio: Piracicaba Estado: S&o Paulo
Divulgagio do PPRA Todos SESMT X Empreendimento: Pinacoteca Municipal
Capacitagdo inicial e continuada sobre: uso de N° de servidores na SEMACTUR: 83
EPI™, orientagdo postural e orientacdo bésica de Todos SESMT/SEMACTUR | | 20| X X | X | X X[ X| X | X | X N® de servidores na Pinacoteca Municipa]: 05
JoRisS cotratinc ik Horario de Funcionamento | Segunda a sexta-feira (07h00min as 16h00min e/ou das
Avaliagoes Ambientais Todos SESMT X : X da Unidade: 08h00min as 17h00min)
Fornecer EP!'s indicados a cada fungéo™ - SEMACTUR™ o Intervalo de refeic@o 1 (uma) hora
Registrar e controlar a entrega de EPI™ - SEMACTUR™ -
Monitorar ¢ fiscalizar o uso de EPI** - SEMACTUR** - RESPONSABILIDADE PELO PROCESSO DE IMPLANTAGCAO DE EPI NA
Anaglise anual do PPRA Todos SESMT X | X SEMACTUR
Reviséo do cronograma do PPRA 'OsTths o SESMT _ 5 e EVAGTOR X Responsavel pelo fornecimento de EPI: | Rosangela M. R. Camolese
reinamentos devem ser organizados em conjunio entre a com A
ria técnica do SESMT Responsdav%:?lela ﬁsc::llzgcio gu;ntp a0 Rosangela M. R. Camolese
OBSERVAGOES: ** O fomnecimento, registro e controle dos EPI's devem seguir orientagéo Lso go No pasio de Tabalho;
disponibilizada & chefia imediata nos locais de trabalho, se o caso da utilizagio Responsavel pelo controle e substituicéo do Rosangela M. R. Camolese
de EPI para a fungfo. EPI: il

Diario Oficial Eletronico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no enderego eletronico http://www.piracicaba.sp.gov.br
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2 DESCRICAO DO LOCAL E SETORES DE TRABALHO

2.1 PINACOTECA MUNICIPAL

2.1.1 Dados gerais da edificagéo

Estrutura construida em concreto, laterais predominantes em alvenaria, cobertura
com laje e metalica, piso predominante do tipo granilite, iluminacao natural (sol) e artificial
(lampadas fluorescentes e led), ventilagdo natural (portas, janelas e aberturas) efou
artificial (Ventiladores) e controle de temperatura (Ar-condicionado).

Dados complementares:

- N° de pavimentos: Edificagdo térrea (1 pavimento). Possui subsolo (poréo);

- Area construida aproximada (m?): em processo de obtengéo;

- Area total aproximada da Pinacoteca Municipal (m?): em processo de obtencéo;
- Altura do pé direito (m): em processo de obtencéo;

- Altura da edificagéo (m): em processo de obtencé&o.

Observacdo:

Os dados complementares relativos a edificagdo levantados e estimados pelc
SESMT ndo substituem a correta andlise técnica da planta do local por profissional
habilitado desta Secretaria, para fins de obtengdo dos parametros exatos.

2.1.2 Identificacéo dos Setores
A identificacao dos setores esta em processo de obtengéo.

T roR T
Q7 - Qutros vias atreas
Quimica ‘Tm'.‘:r::':‘.“ Tinees & b 1 1 1-Bamo | ArContato '”WWI' °°' Intermitente | Qualitativa A
intura) nbusens o
| tonteiras
Biolégico Ausente NA A A NA A | hA A NA NA
Efd- i
Mobilidrio [Posto de Problomas
de Postura Trabaiho) 1 1 1 - Baixo Centato ‘poturai Intermitente | Cualtstiva NA
o TE 1.5- Outros
Eﬂmqn Fisico | Trabalho em pé 1 1 1-Baie | Contate ’xm Intermitente | Qualitativa _
sente 1| 28 - Gontato Lanswas Eventual | Cualtativa A
Macanic s . encoringies
vel) i |
» Medidss de proteglo contra inicial uso de EPI
definidas para o GrupoDivisio da‘l onientaglo postural & mnm emhm incéndios
icagho]tes), Maobillbrio adequada; Avental plastico.
568192011 » «  Pauzas para durante a jornada
Técnicas elaboradas pelo CBPMESP. Isboral;
& Gindstica laboral.
Av.nrh;lu mnm realizada para os cargos pertencentes ao GHE-01, que realizam suas am dre: da PMP.
foi utilizada proposts no texto base do PPRA (Matriz de Avaliagho de Risco),
Sarnvigos Gerais
. SEM&GTUR

Realiza tra a na am & s rals que sio
distribuidos para as unidades; execula servigos de copa, organizagio e guarda maleriais e ouiras mngueu afins atribuidas
pelo superior herargusco.

Rua Moraes Barro 233 - Pinacoteca Municipal.

Escadas, enxada, rastelo, pa, vassoura, rodo @ demais ferramentas necessarias para limpeza e manutenciio da
Pinacoteca Municipal,

3 GHE - GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO X QUADRO FUNCIONAL - | = = = e
PINACOTECA MUNICIPAL siktgee T - “ B
Tr.n’::’:.::.n“.l nn;}:ﬁ:l%:‘:‘;: < N 4-Midio | Contalo  \'otirais N RA
QUANTIDADE DE GHE adotad
ANALISE Ergonomico |E 1.4 - Exigtnci ce| SRS SRS [ 1| 1-Bae | Comtaig |Problema: A
FUNGAO ATUAL SERVIDORES NA | (Fungdo | Fir el
Esforgo Fisico : 4 o 2 1 2-Baixo | Contate NA
FUNCAOATUAL = Atual) |(Funcéo Atual) ars smses o
M 15 = CQutras % .
Diretor da Pinacoteca 1 De acidente / deriseo |7 desequilbrios p i it Goay || L . - -
1 1 Mecanico Sty durante a
Escriturario 2 T v modmentaca -
Professor de Educagdo Geral / 1 2
Professor de Artes + Calado de seguranga com biqueira;
+ Bota de borracha / PVC forrada com cancs
R . . . + Ordem de Serviga; meédia;
Sorvgos Sorals 1 - 2 CIRSITRTINRI N | G g e e s ¢ D
reto | il H
Observacdo: Em decorréncia de situagdes de emergéncia, calamidade (Ex.: Epidemia, Pandemia efou Instrucbes Thenicas elaboradas paks CBPMESP. ' rym'g: Intercaladas para recuperagbo durente of & gm:m:m o .
outros) elou outras situagoes, devem ser consideradas pela Secretaria, se aplicavel ao GHE / Analise, *  Elnsande pheteces; + Protetor auricular tipo plug (Silicone ot
a adogdo de MEDIDAS DE CONTROLE (Coletivas, Administrativas e/ou Individuais) e/ou orientagdes o Protetor selar,
especificas complementares, estabelecidas e disponibilizadas pelos 6rgaos competentes (Exemplo: Observagoes:
& F - Para Q fol utikzada propoeta ne texto base do PPRA (Matriz de Avaliagio de Risco).
Decretos, Notas Técnicas, etc.). - N~ NSo se Aplica
s CRONOGRAMA
4 AVALIACAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS = A
01 [ ] Diretor da Pinacoteca P . . — | a - .. -_ |
01 [ AREA SEMACTUR PSS S Secretaria/Divisio/Depto [1]2[3[4[5]6]7[8[9[10][11]1
Dirigir, e fazer ex a prog afetas & sua unidade, bem como da Politica de Cultura e Divulgagdo do PPRA SESMT X e[
Turisma do " £8 por todas as ocorréncias locais e pelo acervo da Pinacoleca. Analisar Capacitagao inicial @ continuada sobre: uso de
o das ratinas, 2 de esludos e pesquisas de aprimy dos EPI**, orientagdo postural e orientagdo basica de Todos SESMT/SEMACTUR | X || x|x|x|x|x|x|x| x| x| x
que gamtam a propagav;éo da cultura acs Dirigir seus subordinad gindo o dos e protegdo contra incéndios*
metas pe gacdo dos eventos da Pinacoteca e a interl 30 com i ionals & Avali Ambientai Tod SESMT X X
|nhmauma|s a fim de gimrﬂlr um calendario de mosiras e exposigbes durante lodn o ano. Pmslu' as valiagoes lentais — - o5 —
autoridades superiores, transmitindo e controlando a execugdo de suas ordens aos seus sub do e Fornecer EPI's indicados a cada fugr‘é?‘ Analise 2 e 3 EMAC‘I'UR“ X x| x[x[x[x]| x| x| X
demonstrando o de evolugdo de cada atividade e o grau de implementacio das politicas mm[a|5_ Rggn_al.rarecmtrolara entrega de EPI Andlise 2 e 3 SEMACTUR: XX X[ X[ X|X[X[X|X[X|X|X
lizar o uso de EPI** Andlise 2 e 3 EMACTUR"* X[ XXX x| X[ x[X[X] X[ x| X
Rua Moraes Barro 233 - Pinacoteca Muncipal Mélﬁe anual do PPRA Todos SESMT XX
Revisdo do cronograma do PPRA Todos SESMT | X
N * Os treinamentos devem ser organizados em conjunto entre a SEMACTUR com
e telefone, assessoria técnica do SESMT
OBSERVACOES: ** O fornecimento, registro e controle dos EPI's devemn seguir orientagio
o eg eg G
ibili & chefia i nos locais de trabalho, se o caso da utilizagio
Escriturario de EPI para a fungio.
SEMACTUR
Dahiogralar ou digitar carlas, memn«am:lo& relaténos e demais mmpondenuas da unidade, alendendn s exigéncias de 6 RECOMENDAQGES GERAIS
padrdes estéticos, baseando-se nas minutas forecidas para atender as rotinas que

procuram a unidade, inteirando-se dos assuntos a serem tratados, objetivando prestar-lhes as ﬂormag:ﬂes desejadas;
organizar & manter siuallzado ] alq.lnm de ds unidade, i pol munln &m nrdsm slfabétlm
visando a agilizagdo de i des, efeluar | | )
de dois ou mais dados, conferéncia de calculos de licitagdes, controle de féllas contabil ou ou!ms hpos smllal&s de
conlrole, para cumprnmento das necessidades administralivas, efetuar calculos dados
comparativos: calculos de juros de mora, corregio monetaria e outros; atender e efetuar ligagbes Hefénlm. anotando ou
enviando recados e dados de rotina ou prwlando informagdes relalwas A05 SLrVigos ewecu?ados. operar ¢ conservar

de fac-simile & 1 e de
ootrespondénne regnguandovnemlwroprﬁpm com a (nalidade de intha-l; ou‘ 4 para

redigir i oﬁcms sumples observando os padrdes estabelecidos para
assugura! o funcionamento do sistema de outras tarefas comrelatas determinadas

& telefone.

). proj

I FI:I:o

Ordem de Senvigo;

Capacitegdo iniclal e continuada sobre orientaglo
postural & protecio contra incéndios;

Mobilidrio adequada;

* Medidas de protegio confra incéndios)
defiedas para o GrpoDvisio  dajs))
edificagdo{des), de acordo com Decreto)

Nao aplicavel,

58.812/2011 e atendimentc 4s InstrugBes) » Pausas intercaladas para recuperacdo durante a jermnada
Técnicas elaborades pelo CBPMESP. laboral;
+ _ Ginastica laboral
Observagbes:
- a0 dos Riscos [Ara 0% CArges p a0 GHE-01, que reahzam suas em dreas da PMP.

- Para Avaliagio O
- MA — NBo se Aplica.

foi utilizada ia propasta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliagio de Risca).

Reconheca suas limitagdes:

a) Mao realizar um trabalho para o qual vocé ndo esta qualificado;

b) A falta de conhecimentos e o “jeitinho” podem provocar acidentes;

¢) Seu corpo também tem limitagdes, ele sé pode alcangar até uma determinada altura e levantar
um determinado peso;

d) Andar e ndo correr nos locais de trabalho;

e) M&o gesticular com faca ou outro objeto perfurocortante nas méios;

f) Leia os manuais antes de operar alguma maquina.

Use ferramentas apropriadas:

a) Cada ferramenta tem limitagdes e um proposito especifico de utilizagao,

b) N&o faga reparos ou manutengdo em maquinas e ou equipamentos ligados;

c) Antes do inicio das atividades, verifique as condiges das maquinas e equipamentos;

d) Comunigue a chefia imediata todas as condigdes inseguras, que oferegam riscos de acidentes.

Use o método jado para d har suas fungdes:

Siga os regulamentos os procedlmenms as sinalizagdes e as instrugdes recomendadas, pois foram
idealizadas para sua segurancga.

Use bom senso e moderagdo:

a) N3o confundir eficacia e pressa;

b) Um ritmo consistente e progressivo permitira atingir os objetivos a médio e longo prazo;

¢) Durante a jornada de trabalho, para sua seguranc¢a e a de todos, é proibido o uso de adornos;

d) Nao fazer brincadeiras nos locais de trabalho capazes de proveocar acidentes;

e) E proibido o uso de bebidas alcodlicas ou drogas alteradoras do comporlamento durante a
jornada de trabalho.

Em caso de incéndio:

a) desligar maquinas e aparelhos elétricos, quando a operag&o do desligamento n&o envolver riscos
adicionais;

b) usar o extintor de incéndio apropriado;

¢) acionar o sistema de alarme (quando houver),

d) avisar a chefia imediata;

e) abandonar o local de forma rapida e segura;

f) chamar imediatamente o Corpo de Bombeiros (193).

Piracicaba, 15 de maio de 2.020.

Dr. Rubens Cenci Motta
Coordenador Geral do SESMT

Felipe Fischer Igreja
Eng. Seguranga do Trabalho
Coordenador do PPRA

SEMACTUR

Higlsna Saﬂda & Alimentagfio, valores de Ecologia e Meio

i Ci G io Logico, “Trabalh como Professor de Educagio Geral e desenvolver
ahvidades alravés de caraler lidico e para ] da crianga nas dreas da ciéncia e da
cultura.

e telefone.

Ciéncia do contelido apresentado no documento

Dra. Graziela Maluf Orlandi Fernando Luiz da Silva Janior
Médica do Trabalho

Coordenadora do PCMSO

Eng. Seguranga do Trabalho

Diario Oficial Eletronico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no enderego eletrdnico http://www.piracicaba.sp.gov.br
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ANEXOS

Anexo | - Equipamento de Protegio Individual — EPI

Anexo |l = Modelo de Ficha de Controle de EPI

ANEXO | - Equipamento de Protecao Individual - EPI

Segundo a NR-06:

E de responsabilidade do Empregador: a) adquirir o adequado ao risco de cada

atividade; b) exigir seu uso; c¢) fornecer ao trabalhador somente o aprovado pelo orgaa
nacional competente em matéria de seguranga e salde no trabalho; d) orientar e treinar a
trabalhador sobre o uso adequado, guarda e conservagdo; e) substituir imediatamente,
quando danificado ou extraviado; f) responsabilizar-se pela higienizagdo e manutengaa
periddica; g) comunicar ao MTE qualquer irregularidade observada, h) registrar o seu

fornecimento ao trabalhador, podendo ser adotados livros, fichas ou sistema eletrénico.

E é de responsabilidade do trabalhador: a) usar, utilizando-o apenas para a

finalidade a que se destina; b) responsabilizar-se pela guarda e conservagéo; c)
comunicar ao empregador qualquer alteragdo que o torne improéprio para uso; d) cumprir

as determinagdes do empregador sobre o uso adequado.

A utilizagao de EPI’s, de acordo ao prescrito no item 15.4 e 15.4.1 da NR-15 da
Portaria 3214/78 e art. 191, se¢éo X da CLT, neutraliza o agente insalubre existente.

ANEXO Il - Modelo de Ficha de Controle de EPI

FICHA DE CONTROLE
DEEPI
N° Funcionat: Home: TFungao:
Local de Trabalho:
Caiga | Saia v Camisa | Camiseta r* Caigado de Seguranga n*
TERMO DE RESPONSABILIDADE
Mammnﬁm SECRETARIA MUNICIPAL DE o5 E de
para & ci0 de minhas s, que me aio conforme ina a legisiacio no Art. 166 da
CLT.
Daclam que recabi o frsinamantn para o S0 comed & adequada dos EPTs, & sstou ciants das minh rear, & utiizar para a finslidade que
s desting. Comunicar a0 empregador qualquer mammomwmomm a Noma — NRf: da Portaria
3M!Ldn'1m Estatulo dos Funciondrics Publicos do Municipio de Piracicaba/SP.
me em devalver os equl de protegio individual & uniformes nos periodos nonmais de roca, ou quando na dispensa de minhas atividades profssionas,
alﬁ'—‘ mesmos & o PRSSAICH A AMpresa.
P de de20__. Servidor.
L Bl atentl - p—

Prefeitura do Municipio de Piracicaba
PROGRAMA DE PREVENGAO DE RISCOS AMBIENTAIS — PPRA

SEMACTUR
SECRETARIA MUNICIPAL DA
ACAO CULTURAL E TURISMO

TEATRO MUNICIPAL DR. LOSSO NETO

2020/ 2021

- /
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1 IDENTIFICAGAO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA E DO TEATRO
MUNICIPAL “DR. LOSSO NETQ"

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
Razdo Social: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
CNPJ: 46.341.038/0001-28
Atividade: Administragio Pablica em Geral
Grau de Risco: 01
Enderego: Rua Capitdo Antbnio Corréa Barbosa, 2233
CEP: 13400-900
Municipio: Piracicaba

N de servidores: 7.308
CMAE: 84.11-8

Bairro: Chacara Nazareth
Telefone: 3403-1000
Estado: S&o Paulo
TEATRO MUNICIPAL “DR. LOSSO NETO"

Atividade: Teatro
Grau de Risco considerado no Teatro Municipal “Dr. Losso Neto™: 02
Enderego: Rua Gomes Cameiro, 1212 Bairro: Centro

CEP: 13.400-530 Telefone:

3264/3434-2168
Municipio: Piracicaba Estado: S&o Paulo
Empreendimento: Teatro Municipal “Dr. Losso Neto”
N* de servidores na SEMACTUR: 83
N° de servidores no Teatro Municipal: 08

Horario de Funcienamento | Segunda a sexta-feira (0Th00min as 16h00min efou das
da Unidade: 08h00min &s 17h00min)

Intervalo de refeicéio 1 (uma) hora

RESPONSABILIDADE PELO PROCESSO DE IMPLANTAGAO DE EPI NA
SEMACTUR

Responsavel pelo fornecimento de EPI
Responsével pela fiscalizaglo quanto ao
uso do EPI no posto de trabalho:
Responsavel pelo controle e substituigdo do
EPI:

3433-4952/3433-

Roséngela M. R, Camolese

Rosangela M. R. Camolese

Rosangela M. R. Camolese

2 DESCRIGAO DO LOCAL E SETORES DE TRABALHO

. T NICIPAL “
2.1.1 Dados gerais da edificacdio
Estrutura construlda em concreto, laterais predominantes em alvenaria, cobertura
em laje, piso predominante em cimento e concreto, iluminacdo natural (sol) e artificial
{lampadas fluorescentes), ventilagBo natural (portas, janelas e aberturas) e artificial
(Ventiladores) e controle de temperatura (Ar-condicionado).

NETQ"

Dados complementares:

- N® de pavimentos: Edificagdo lérrea.

- Area construida aproximada (m?): em processo de obtengio;

- Area total aproximada da Biblioteca Municipal (m?): em processo de obtencéo:
- Altura do pé direito (m): &rea administrativa: em processo de obtengao;

- Altura da edificagdo (m): em processo de oblengao.

Observagio:

Os dados complementares relativos a edificagdo levantados e estimados pelc
SESMT ndo substituem a correta analise técnica da planta do local por profissional
habilitado desla Secretaria, para fins de obtengdo dos pardmetros exatos.

2.1.2 |dentificacéo dos Setores
A identificacdo dos setores esta em processo de obtengio.

3 GHE - GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSIGAO X QUADRO FUNCIONAL - TEATRO
UNICIPAL “DR. LOSSO NETO"

QUANTIDADE DE GHE

FLIHI;AD ATUAL SERVIDORES NA (Fungio {Fﬁbﬁa“
- FUNGCAO ATUAL Atual)
Assessor de Politicas Pablicas 1
Auxiliar Administrativo 1 _
Escriturario 1 _ 1 1
Diretor do Teatro Municipal / Diretor de ]
Teatro
lluminador de Artes Cénicas 0 - 2
Maguinista 2 - 3
Supervisor de Palco 1 - 4
Operador de Magquinas [ Zelador 1 i 5
(Readaptado) _
Observacdo: Em decorrénecla de situages de emergénecla, calamidade (Ex.: Epldemlia, Pandemla e/ou
outros) efou oulras situagdes, devem ser consideradas pela Secretaria, se aplicavel ao GHE / Analise,
a adocao de MEDIDAS DE CONTROLE (Coletivas, Administrativas efou Individuais) efou orientages
especificas complementares, estabelecidas e disponibilizadas pelos drgdos competentes (Exemplo:
Decretos, Motas Técnicas, etc.).

Diario Oficial Eletronico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no enderego eletronico http://www.piracicaba.sp.gov.br
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4 AVALIAGED E RECONHECIMENTO DOS RESCOS AMBIENTAIS
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7 RECOMENDAGOES GERAIS

Reconhega suas limitagdes:

a) N&a realizar um trabalho para o qual vocé ndo estd qualificads;

b} & falta de conhecimentos & o "|eitinhe” podern provocar acidentes;

c) Seu corpo também tem limitagdes, ele 56 pode alcancar alé uma determinada altura e levantar
um determinada peso;

d) Andar e nao correr nos locais de trabalho;

&) Nao gesticular com faca cu outro objelo perfurccortante nas maocs,

I} Leia o5 manuais antes de operar alguma maquina.

Use ferramentas apropriadas:

a) Cada ferramenta tem limitagfes e um propdsito especifico de utilizagho,

b} N&o faga reparos ou manutencac em maquinas & ou equipamentos ligados;

c) Antes do inicic das atvidades, verifique as condi;bes das maguinas e equipamenics;

d} Comunigue a chefia imediata todas as condigbes inseguras, que cferecam risces de acidentes.

Use o método planejado para desempenhar suas fungbes:
Siga os regulamentos, 0s procedimenios, as sinalizagbes ¢ as instrugbes recomendadas, pois foram
|dealizadas para sua seguranca

Use bom senso e moderagio:

a) Nao confundir eficicia e pressa;

b} Um ritmo consistente e progressivo permilira atingir os objetivos a médic  longo prazo;

c) Durante a jornada de trabalho, para sua seguranga e a de todos, & proibide o uso de adomos;

d) N&ao fazer brincadeiras nos locais de trabaho capazes de provocar acidentes;

e} E proiblde o uso de bebidas alcodlicas ou drogas alteradoras do comportamento durante a
jormada de trabalho

Em caso de incéndio:
a) desligar maquinas & aparelhos elédricos, quando a operagao do desligamento ndo envolver riscos

adicionais;
- b) usar o extinlor de incéndio apropriade,
! g 2 ¢) acionar o sistema de alarme (quando houver);
w g- d) avizar & chefia imediata;
< g 2 e} abandonar o local de forma rapida e segura;
3 i 3|s 1} chamar imediatamente o Corpa de Bombeiras (193).
EPI :E 5| 5|8
ﬂ i’ i = Piracicaba, 15 de maio de 2.020.
E = g Dr. Rubens Cenci Molta Felipe Fischer Igreja
= 0 Enp. Seguranga do Trabalho
Coordenador Geral do SESMT Coordenador do PPRA
CALCADO DE SEGURANGA COM BICO DE PVC (ELETRICISTA) F I
CALGADO DE SEGURANGCA COM BIQUEIRA p P
CAPA DE CHUVA E Ciéncia do conteddo apresentado no documento
CAPACETE DE SEGURANGA P/ ELETRICISTA E E Coordenadora do PCMSO Eng. Seguranca do Trabalho
CAPUZ DE SEGURANCA (BALACLAVA) E E
CAMISADE SEG RESISTENTE A CHAMA E ARCO ELETRICO CLASSE 2 I
CINTURAQ DE SEGURANCATIPO PARA-QUEDISTA E E E A N E xo S
LUVAS DE BORRACHA P/ ELETRICISTA [ALTA TENS.E.D} I E
LUVAS DE BORRACHA P! ELETRICISTA {BMK#.TENS.ﬁO} I E i .
Anexo | - Equipamento de Protegac Individual — EPI
LUVAS DE RASPA OU DE VAQUETA
LUVAS DE VAQUETA P/ ELETRICISTA I E Anexo Il = Modelo de Ficha de Controle de EPI
OCULOS DE SEGURANGA (INCOLOR) 1 1| E | I
OCULOS DE SEGURANGA (LENTE FUME E E|E|E . .
el L ANEXO | - Equipamento de Protecéo Individual - EPI
PROTETOR AURICULAR TIPO PLUG (SILICONE QU COPOLIMERQ) E E| E
PROTETOR SOLAR = Segundo a NR-08&:
RESPIRADOR SEMI-FACIAL PFF-1 (SEM MANUTENGAQ E COM e le
VALVULA) E de responsabilidade do Empregador: a) adquirir o adequado ao risco de cada
T RTEY = £ = tividade; b) exigir seu uso; ¢) fornecer ao trabalhador somente o aprovado pelo drglc
TRAVA-QUEDAS E | E|E allvidace: D) exg ' d
nacional competente em matéria de seguranga e sadde no trabalho; d) orientar e treinar ¢
Obs.: P = Lo Parmanente / 1 = Usa Intermitents { E = Uso Eventual frabalhador sobre o uso adequado, guarda e conservacio; e) substituir imediatamente,
quando danificado ou extraviado; f) responsabilizar-se pela higienizagao e manutengac
& CRONOGRAMA
perddica; g) comunicar ao MTE qualquer irregularidade observada, h) registrar o seu
T RESPONSAVEL MESES fomecimento ao trabalhador, podendo ser adotados livros, fichas ou sistema eletrénico.
AGOES DO PROGRAMA GHEIANALISE Secretaria/Divisaa/Depto |12 3] 4|56 7|88 [10]11] 12
Divulgagao oo PPRA Toces SESMT |
Capacitagho nicial ¢ contnuada sobre: uso de E & de responsabilidade do trabalhador: a) usar, utilizando-o apenas para a
EFI", orientagho postural @ onentago bisica do Taces SESMTISEMACTUR X X X[x[x|x ® X% % |x x _
proteqia contra incindios | finalidede a que se destina; b) responsabilizar-se pela guarda e conservagdo, c)
Treinaments NR 10" Andlise 2 e 4 SEMACTUR X ) , , ,
Treinamento NR 35 Andlise 2.3 6 4 SEMACTUR X comunicar ac empregador qualquer alteragio que o torne improprio para uso; d) cumprir
Avamanies Ambienias Taces SESMT X x y
Eomnesar EDTs indicades a cada lungha™ | Andise 2.3 4 SEMACTUR™ X X XXX x X x|x|x|x x @asdeterminagdes do empregador sobre o uso adequado.
Regstrar o conirolar a arirega de EFI™ Andisa 2,304 SEMACTUR™ REBEBREEBEEEERE
Moniicrar o fiscalizar o usa do EPI™ Andisa 2,304 SEMACTUR™ BEEBREEBBERE R
Anihise anual do PPRA Todos SESMT x| X A utilizagdo de EPI's, de acordo ao prescrito no item 154 e 154.1 da NR-15 da
Revisio co cronograma do PPRA Taces SESMT X _ .
* O lreinamentos devem ser organizados em conjunio entre a SEMACTUR com Portaria 3214/78 e art. 191, se¢do |X da CLT, neutraliza o agente insalubre existente.
assessoria becnica do SESMT
OBSERVACOES: ** 0 fomecimento, regisiro e conlrols dos EPTs devem seguir orientagio
disporiaikzada & chefia imediala nos locais de rebalho, 5 o caso da ullizeso .
g EP pars e o, ANEXO Il - Modelo de Ficha de Controle de EPI
capacitagho aos Servidones.
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@‘ FICHA DE CONTROLE DIVISAO DE PATRIMONIO
DEEFRI

—— [ = Responsavel pelo fornecimento de EPI: Sra. Elisngela Janglossi Faganello
= = Responsavel pela fiscalizagéo quant
Lcal A F——: EPOREEIE FLEAR TSt Loe o (NI X Sra. Elisangela Janglossi Faganello
T pr— = T = uso do EPI no posto de trabalha: g 9 ga

TERMO DI RESPONSABILIDADE SEponscel ey mntrulznle o G Sra. Elisangela Janglossi Faganello

Fiaesis s PREFETTURA WUMICIFAL DE PRLACICABA — SECRETARA UMCIPAL DE HE 4 do EPI:
mmm_.mam [ T S carioee B o no Art. 106 da
Erce o e st v e ey o Hoem, Fepmertadon = NFG 3o Fostaia DIVISAQ DE COMPRAS

e desing. COmuniar B0 STOMRGAN’ (ualousr tmuammﬁmmeuﬂm
!21l‘ﬂ-l‘l.ln' BT - E-.I:I“m-ﬂ. o Murscipan de

£ e Sraver Mw-mmmmummwuq—uammm
urﬂhﬂnwhmﬁhm-ﬂk-—ul_—

Responsavel pelo fornecimento de EPI: Sra. Maira Marting O, Pissini

- e S
L ——— e — Responsévelpela fiscalizagdo quarloso. | 15 yia Martns O, Pissi
Responsavel pelo controle e substituiciio Sra. Maira Martins O. Pissini
do EPL:
SETOR DE F;RDTUCCILOS
Responsavel pelo fornecimento de EPI: Sr. Deilson de Oliveira Silva
4 N

Prefeitura do Municipio de Piracicaba
PROGRAMA DE PREVENGAO DE RISCOS AMBIENTAIS — PPRA

SEMAD
SECRETARIA MUNICIPAL

DE ADMINISTRACAO

2020/ 2021

- /

1 DESCRIGAO DO LEVANTAMENTO

Prefeitura do Municipio de Piracicaba

Responsavel pela fiscalizacdo quanto ao : o B o
uso do EPI no posto de trabalho: Sr. Deilson de Oliveira Silva
Responsavel pelo controle e substituicio

do EPI: Sr. Deilson de Oliveira Silva

SETOR DE GRAFICA

Responsavel pela fiscalizagio quanto ao

Responsavel pelo fornecimento de EPI: Sr. Robert W. Perdona

uso do EP| no posto de trabalho: S FabsiBil. Fardana

Responsavel pelo controle e substituigdo

do EPI: Sr. Robert W. Perdona

SETOR DE ARQUIVO

Responsavel pelo fornecimento de EPI: Sra. Beatriz Defacil Raymundo

Responsavel pela fiscalizagdo quanto ao

uso do EPI no posto de trabalho: Sra. Beatriz Defacil Raymundo

Responsavel pelo controle e substituigo

do EPI: Sra. Beatriz Defacil Raymundo

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE

RAZAO SOCIAL: PIRACICABA
Enderego: Rua Capitéo Antbnio Corréa Barbosa, 2233 -
Chacara Nazareth
Cidade / Estado: _ PIRACICABA/ SP
CEP: _ 13400-900
CMNP.: 46.341.038/0001-29
Classificagao Macional de Atividade . B4.118

Econdmica (CNAE):

Ramo de Atividade: _ Administragdo Piblica em Geral
Grau de Risco (PMP): 01
Mumerc de Servidores: T7.208

Secretaria Municipal de Financas - SEMAD

SETOR DE SERVIGOS AUXILIARES

Responsavel pelo fornecimento de EPI: Fernando Defavari

Responsavel pela fiscalizagio quanto ao Fernando Defavari

uso do EP| no posto de trabalho:

Responsavel pelo controle e substituicio

do EP: Fernando Defavari

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Responsavel pelo fornecimento de EPI: Sra. Sueli Ap. Machi Calixto

Responsavel pela fiscalizagdo quanto ao

uso do EPI no posto de trabalho: Sra. Suell Ap. Machi Calixio

Responsavel pelo controle e substituigdo

do EPI- Sra. Sueli Ap. Machi Calixto

, SECRETARIA MUNICIPAL DE
SECRETARIA: ADMINISTRACAO
Enderego: Rua Capilao Antdnio Corréa Barbosa, 2233 -

Chacara Mazareth

Cidade / Estado: PIRACICABA f SP

CEP: ' 13400-900
Grau de Risco a Ser Considerado na 01
SEMAD:
130

Momero de Servidores da Secretaria

SESMT/ SEMPEM

Responsavel pelo fornecimento de EPI: Sra. Edenise Ap. Giusti

Responsavel pela fiscalizagdo quanto ao

uso do EP| no posto de trabalho: SR Eren|RSap- GRS

RESPONSABILIDADE PELO PROCESSO DE IMPLANTAGCAO DE EPI NA SEMAD

Respansavel pelo controle e substituicdo

do EPI: Sra. Edenise Ap. Giusti

DIVISAO DE ALMOXARIFADO CENTRAL

Responsavel palo fornecimento de EPI: l 5r. Eduardo Augusto Ferraioli Dias

CENTRO DE INFORMATICA - CI

Responsavel pela fiscalizagio quanto ao

uso do EPI no posto de trabalho: Sr. Eduardo Augusto Ferraicli Dias

Responsavel pelo fornecimento de EPI: Sr. Francisco José Pupin
Responsavel pela fiscalizagio quanto ao

uso do EPI no posto de trabalho: Sr. Fancisca doad Pupin

Responsavel pelo controle e substituigio

da EPI- Sr. Eduardo Augusto Ferraioli Dias

Responsavel pelo controle e substituicio

do EPI- Sr. Francisco José Pupin
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26 PIRACICABA, quarta-feira,1° de julho de 2020

.' B

DIARIO OFICIAL (¥

2 DESCRIGAO DO LOCAL E SETORES DE TRABALHO

2.1 CENTROQ CIVICO

2.1.1 Dados gerais da edificagdo

Estrutura construida em concreto, laterais predominantes em alvenaria ¢ esquadrias
de metal com vidro, cobertura em laje, piso predeminante do tipo granilite, iluminagic
natural (sal) e artificial {lampadas fluorescentes). ventilaggo natural (porias, janelas) e
artificial (Ventiladores).

Dados complementares:

- N* de pavimentos: 14 pavimentos.

- Area construida aproximada (m?); *

- Area total aproximada do Cenlro Civico (). *
= Altura do pe direito (m): 3,5;

- Altura da edificagdo (m): *

*Ern processo de checagem.

Observacao:

Os dados complementares relativos a edificagdo levantados e estimados pelc
SESMT ndio substituemn a correta andlise técnica da planta do local por profissiona
habilitado desta Secretaria, para fing de obtengio dos parametros exatos.

1.2 Identifi
A edificagio possui 0s seguintes setores, ocupando parcialmente e/ou lotalmente c
17 e o 7° andar do Centro Civico, construidas de acordo com a descrigio oferecida no itermn
2.1.1 antericrmente;

- 1* andar: Cl / Dpto de Material e Patrim&nio / Divisao de Compras;
= 7® andar: Gabinete /| DCSA/J Protocolo f DRH 7 MAA,

2.2 DEMAIS EDIFICACOES DA SEMAD
1.1 rai ifi :
*Em processo de checagem.

2.1.2 |dentificacdo dos Setores
A SEMAD conta com os seguintes setores, externos ao CC:

- Depto Material e Patrimonio / Divisio de Almoxarifado: Rua Benjamin Constant,
3032, Centro,

- Grafica [ Junta Militar: Rua Prudente de Moraes, 938, Centro;

- Servigo Municipal de Pericias Médicas (SEMPEM): Rua Antonio Correa Barbosa,
1600, Chacara Mazareth;

- Servigo Especializado em Engenharia de Seguranga e Medicina do Trabalha
(SESMT): Rua das Freguesias, 165, Jd. Monumento;

- Arquiveo: Rua Antonio Correa Barbosa, 721, Centro,

3 GHE - GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO X
QUADRO FUNCIONAL

ANALISE

GHE FUNCAO QUANTIDADE

Administrador de Banco de Dados
Administrador de Redes
Analista Programador
Arte Finalista
Ascensorista
Assessor de Gabinete
Assessor de Pollticas Pablicas
Assessor Técnico de Servigo Militar
Auxiliar Administrativo
Auxiliar de Biblioteca / Auxiliar
Administrativo
Auxiliar de Oficio / Auxiliar
Administrativo

Avxiliar Janior / Auxiliar Administrative 1
Monitor de CEC / Auxiliar
Administrativo
Chefe da Junta de Servigo Militar 1
Auxiliar Administrativo / Chefe de
Divisdo de Compras
Auxiliar Administrativo / Chefe de
Divisdo de Almoxarifado
Escriturario / Chefe de Divisio de
Pagamento
Escriturario / Chefe de Divisdo de
Patriménio
Escriturario / Chefe de Divisio de
Pessoal
Programador Pleno (CPD) f Chefe de
Divisio de Desenvolvimento de 1
Sistemas
Operador Junior (CPD) ! Chefe de
Divisdo de Produgio
Escriturario / Chefe do Nicleo de
Apoio Administrative
Escriturario / Chefe de Setor de
Arquivo
Auxiliar Administrativo / Chefe de Setor
de Alimentagio
Escriturario [ Chefe de Setor de
Controle de Admissao e 1
Desligamento de Pessoal

i | | | |3 |0 | | =

- |5

L]

GHE ANALISE

FUNGAD QUANTIDADE

Escriturario [ Chefe de Setor de
Expediente de Pessoal

Escriturario / Chefe de Setor de Cont.
de Frequéncia e Elab. de Folha de 1
Pagamento
Escriturario / Chefe de Setor de
Licitagoes
Escriturario / Chefe de Setor de 1
Dispensa e Licitagdes
Escriturério / Chefe de Setor de
Cadastro, Expediente e Suporte
Escriturario / Chefe de Setor de
Servigos Auxiliares
Impressor de Off-Set f Chefe de Setor
da Grafica Municipal

Auxiliar de Oficio / Diretor de
Departamento de Comunicagdes e 1
Serv. Auxiliares

Escriturario / Diretor de Departamento 1
de Recursos Humanos

Professor Licenciado em Ciéncias
Sociais / Diretor de Departamento do 1
SEMPEM

Diretor do Centro de Informatica 1
Escriturario 28

Auxiliar de Biblioteca / Escriturario 1

Merendeiro / Escriturario 1

Merendeiro | Telefonista 1

Monitor de CEC / Readaptada -
Atendente

Ascensorisla [ Readaptado -
Folclorista
Professor de Ensino Fundamental /
Readaptada - Escrituraria

Professor de Educagéo Fisica /
Escrituraria

Programador Junior (CPD)
Secretario Municipal de Administragio

Técnico em Microinformética

2
1
Servigos Gerais / Auxiliar Administrativo 2
6
2

Assistente Social

Professor de Ensino Fundamental f
Readaptada - Assistente Pedagdgica

Psicalogo 1

GHE ANALISE

FUNGAOD QUANTIDADE

Engenheiro de Seguranga do Trabalho 2
Técnico de Seguranga do Trabalho 3

Técnico de Seguranca do Trabalho / 1
Chefa de Setor

Cortador Bloguista
Impressor Off-Set
Auxiliar de Oficio

Expedidor de Avisos

Médico Clinico Geral / Coordenador
Merendeira

i
W (oo =i |h|w

Motorista

=

0 Servigos Gerais

| | | | | | | B =

Arquiteto Sénior

Topografo 1
Ohservagfio : Bndecor réncia de s [tuagbes de amergéneia, calamidade (Ex.: Epidemia, Pandemia efou
outros)e/ou outras situagoes, devem ser consideradas pela Secretaria, se aplicivel ao GHE [ Andlise,
aadogao de MEDIDAS DE CONTROLE (C oletivas, Adninistrativase/ou Individuais) elou orientagbes
especificas complementares, estabelecidas e disponibilizadas pelos drgdos competentes (Exemplo;
Decretos, Notas Técnicas, etc.).

1 11
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7 RECOMENDACOES GERAIS

Reconhega suas limitagdes:

a) Néo realizar um trabalho para o qual vocé ndo esta qualificada;

b) A falta de conhecimentos e ¢ “jeitinhe”™ podem provocar acidentes;

¢) Seu corpo também tem limitagdes, ele s6 pode alcangar até uma determinada altura e levantar wm
determinado peso;

dj Andar e nao correr nos locais de trabalho,

&) Nao gesticular com faca ou outro objeto perfurecortante nas maos,

f) Leia os manuais antes de operar alguma maguina.

Use ferramentas apropriadas:

a) Cada ferramenta tem limitagdes e um propdsito especifico de utilizagso;

b) N&o faga reparos ou mamutengdoc em maquinas e ou equipamentos ligados;

¢) Antes do inicio das atividades, verifique as condigies das maguinas e equipamentos;

d) Comunigue a chefia imediata todas as condigbes inseguras, que oferegam riscos de acidentes.

Use o métedo planejado para desempenhar suas funcdes:
Siga os regulamentos, o8 procedimentos, as sinalizagtes & as instrugbes recomendadas, pois forant
idealizadas para sua sequranga.

Use bom senso ¢ moderagio:

a) N&o confundir eficicia e pressa;

b) Um ritmo consistente e progressivo permitira atingir os objetivos a médio e lango prazo;

¢} Durante a jornada de trabatho, para sua seguranca e a de todos, & proibido o uso de adarmos;

d) Nao fazer biincadeiras nos locais de trabalho capazes de provocar acidentes,

) E proibida o uso de bebidas aleadlicas ou drogas alteradoras do comportamento durants a jornada
de trabalho,

Em caso de incéndio:

a) desligar magquinas e aparelhos eléfricos, quando a operagio do desligamento ndo envolver riscos
adicionais;

b) usar o extintor de incéndio apropriado;

¢} acicnar o sistema de alarme (quando houver),

d) avisar a chefia imediata;

&) abandonar o local de forma répida e segura;

f) chamar imediatamente o Corpo de Bombeiros (193).

Piracicaba, 16 de maio de 2.020.

ANEXOS

A | = Beu de Probecso Individual — EP

Anaze | - Medale da Ficha de Controls de EPI

ANEXO | - Equipamento de Protecao Individual - EPI

Segundo a NR-08:

E de responsabilidade do Empregador: a) adquirir o adequado ao risco de cada
atividade; b) exigir seu uso; c) fornecer ao trabalhador somente o aprovado pelo drgac

nacional competente em matéria de seguranga e saide no trabalho; d) orientar e treinar o
trabalhador sobre o uso adeguado, guarda e conservagdo; e) substituir imediatamente,
guando danificado cu extraviado; f) responsabilizar-se pela higienizago e manutengic
periddica; g) comunicar ao MTE qualguer imegularidade observada, h) registrar o seu
formecimento ao trabalhador, podendo ser adotados livros, fichas ou sistema eletrénico.

E & de responsabilidade do trabalhador: a) usar, utilizando-o apenas para a finalidade

a que se destina; b) responsabilizar-se pela guarda e conservagio, ¢) comunicar ac
empregador qualquer alteragio que o ftorme impropric para uso; d) cumprir as

determinagdes do empregador sobre o uso adequado.

A utilizagdo de EPI's, de acordo ao prescrito no item 154 e 15.4.1 da NR-15 da
Portaria 3214/78 e art. 191, secéo I1X da CLT, neutraliza o agente insalubre existente.

ANEXO Il - Modelo de Ficha de Controle de EPI*

Dr. Rubens Cenci Motta
Coordenador Geral do SESMT

Felipe Fischer lgreja
Eng. Seguranga do Trabalho
Coordenador do PPRA

@ FICHA DE CONTROLE
DEEPI
[I¥ Funciomat Fimis
Dot Aukrainads: St SeLrearia
Ll dhe Tembsaler
Calga ) Sain Carutes | C imusbets v Lipade de Seguranca it
TEEMO DE RESFONSARILIDADE

Flbbits A% PHE FEITURA MUMICE'AL CF PEUALICARIA - SEUHE TAHIA MURSCIFAL [E ot £
o S pen & B e e s e Snireges a o ro det 168 da
Dopclars s o o ok e o wac comTio ¢ adonuandc don EPT. o dan e o emriar, corgervt f Wbkoar pan 4 finalods e
S UTE e o T ot fou Fanion Eihors e Lo e Pommtaarn - 2 Covteme s - e P
ComproT. m___ ___ep_glu‘_‘_ﬁ__ :-.m—..;m“-mmmumummm

e den_. 0 Seredor
T T ooeE BRI D0 WATTRIAL T ) T wea [ ASAMATLIRA DO SRR

Ciéncia do conteido apresentado no documenta

Dra. Graziela Maluf Orlandi Fernando Luiz da Silva Junior
Médica do Trabalho

Coordenadaora do PCMS0

Eng. Seguranga do Trabalho

* Disponivel em http:/fwww piracicaba.sp.gov brisesmt.aspx

- ) DISQUE 153
N Patruiha Mana da Penha
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\ 2 > Almoxarife 2
Auxiliar de Almoxarife 1
Auxiliar de Caminh&o Comboio 1
Prefeitura do Municipio de Piracicaba = = Operador de Caminh&o Comboio (Motorista) 1
PROGRAMA DE PREVENCAO DE RISCOS AMBIENTAIS — PPRA 4 4 Operador de Maquinas 11
Tratorista 1
- 5 Agente de Abastecimento 3
- 6 Carpinteiro 1
SEM A 7 7 Tratorista / Encarregado 1
Motorista / Encarregado 1
- 8 Servigos Gerais/Eletricista 1
SECRETARIA MUNICIPAL DE - 9 Pedreiro/Encanador 1
- 10 Engenheiro Agrénomo 1
AGRICULTURA E ABASTECIMENTO 11 Engenneiro Civi :
- 12 Medico Veterinario 1
- 13 Motorista (Leve) 6
- 14 Motorista (Pesado) 8
- 15 Pintor 1
2020/ 2021 Assessor de Gabinete / Soldador 1
- 16
Soldador 1
- 17 Assessor de Gabinete / Topografo 1
\ / - 18 Zelador de Varejao 2
Observacgdes:

1 DESCRIGAO DO LEVANTAMENTO

Prefeitura do Municipio de Piracicaba

] PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
RAZAO SOCIAL: PIRACICABA
Endereco: Rua Capitéo Antdnio Corréa Barbosa, 2233

— Chacara Nazareth

Cidade / Estado: PIRACICABA/SP
CEP: 13400-900

CNPJ: . 46.341.038/0001-29

Classificagdo Nacional de Atividade 84116
Econdmica (CNAE):

Ramo de Atividade: Administracdo Pablica em Geral
Grau de Risco (PMP): 01
Numero de Funcionérios: 7.308

Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento

. SECRETARIA MUNICIPAL DE
S AGRICULTURA E ABASTECIMENTO
Endereco: Avenida Dr. Paulo de Moraes, 2113 — Bairro
Paulista
Cidade / Estado: PIRACICABA/ SP
CEP: 13.400-625
Grau de Risco a Ser Considerado na 04
SEMA:
Numero de Funcionarios da Secretaria 58

RESPONSABILIDADE PELO PROCESSO DE IMPLANTACAO DE EPI NA SEMA

Responsavel pelo fornecimento de EPI: | José Raimundo de Souza Bispo

- Marcos Anténio Previatti
- Jodo Carlos da Silva
- Eliane de Oliveira

Responsavel pela fiscalizagdo quanto ao
uso do EPI no posto de trabalho:

Responsével pelo controle e substituigio

do EPI: José Raimundo de Souza Bispo

2 GHE - GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSIGAO X
QUADRO FUNCIONAL

GHE | ANALISE

FUNGCAO QUANTIDADE

Assessor de Gabinete 2
Chefe do Nucleo de Apoio Administrativo (NAA)
Diretor de Obras Rurais e Produg&o Agricola
Diretor do Departamento de Abastecimento
Augxiliar de Oficio / Escriturario
Escriturario
Motorista / Escriturario
Secretario Municipal
Telefonista / Recepcionista

b | |k |k |k | | | =

1 - GHE 01 - Servidores que exercem suas atividades majoritariamente nas areas administrativas

da SEMA.

2 - Em decorréncia de situacbes de emergéncia, calamidade (Ex.: Epidemia, Pandemia efou outros)

efou outras situacdes, devem ser consideradas pela Secretaria, se aplicavel ao GHE / Analise, a

adogdo de MEDIDAS DE CONTROLE (Coletivas, Administrativas efou Individuais) ef/ou orientagdes
pecificas I entares, estabelecidas e disponibilizadas pelos érgaos competentes (Exemplo:

Decretos, Notas Técnicas, etc.).

3 DESCRICAO DOS LOCAIS DE TRABALHO DA SEMA

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO
SEMA

Area_administrativa principal / Almoxarifado: Estrutura construida em concreto, laterais
predominantes em alvenaria, cobertura com forro de PVC, piso ceramico na area
administrativa e piso em concreto no almoxarifado, iluminagio natural e artificial
(lampadas fluorescentes), ventilagéo natural e/ou artificial.

Carpintaria / Areas de apoio: Estrutura construida em concreto, laterais predominantes em
alvenaria, cobertura em telha de barro sem forro na carpintaria e cobertura em laje na
area de apoio, piso de cimento, iluminagéo natural e artificial (lampadas fluorescentes),
ventilagdo natural e/ou artificial.

Cozinha/Refeitdrio: Estrutura construida em concreto, laterais predominantes em
alvenaria, cobertura em telha de barro sem forro no refeitério e cobertura em laje na
cozinha, piso ceramico, iluminagéo natural e artificial (lampadas fluorescentes), ventilagéo
natural efou artificial.

Dados Complementares

Enderego: Avenida Dr. Paulo de Moraes, 2113 — Bairro Paulista
N? Pavimentos da Altura da Edificagao
! - 1 X 4.5
Edificacdo: (m):
Area Total (m2) 2.559,24 Altura do Pé Direito 3,0

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO
SEMA
1.111,33 (m)

Observacgoes

1. Os dados complementares relativos a edificagio levantados e estimados pelo SESMT nao
substituem a correta analise técnica da planta do local por profissional habilitado desta
Secretaria, para fins de obtencdo dos parametros exatos.

2. A lista atualizada dos enderegos dos Equipamentos de Comercializagdo estio
apresentados no Anexo 1 do presente documento. Também podem ser visualizadas no
enderecgo eletrénico:http://sema.piracicaba.sp.gov.br/site/listagem/equipamentos-de-
comercializacao/

RELAGCAO DAS FUNGCOES EXERCIDAS NO SETOR E AMBIENTE QUE OS
SERVIDORES EXERCEM AS ATIVIADES

Area Construida (m?)

UNIDADE DE FUNCOES
LOTACAO EXERCIDAS AMBIENTE QUE EXERCE AS ATIVIDADES
Assessor de
Gabinete
Chefe do Nucleo de
Apoio Administrativo
(NLACAL)
Diretor de Obras
Rurais e Produgao
Agricola Area administrativa principal.
Diretor do
Departamento de
SEMA Abastecimento
Escriturario
Telefonista /
Recepcionista
Secretario Municipal
Engenheiro
Agrénomo Area administrativa principal.
; o Eventualmente, acompanhamento de
Engenheiro Civil - } e s z
9 e - 'V" atividades externas (inclusive a céu aberto)
Médica Veterinaria
Almoxarife
SEMA — - Almoxarifado
Auxiliar de Almoxarife
Realizam majoritariamente atividades externas
Agente de (inclusive a céu aberto) e tem como apoio as
Abastecimento dependéncias da SEMA e/ou local em que
SEMA executam os servigos — Varejées municipais
Realizam majoritariamente atividades externas
Zelador de Varejgio (inclusive a céu aberto) e tem como apoio as
! dependéncias da SEMA e/ou local em que
executam os servigos — VarejSes municipais
Realiza majoritariamente atividades externas
R (inclusive a céu aberto) e tem como apoio as
SENMA R pAnESIrG dependéncias da SEMA (Carpintaria) e/ou local
em que executam os servigos
SEMA Eletricista Realizam majoritariamente atividades externas
SEMA Encanador (inclusive a céu aberto) e tem como apoio as
SEMA Chefe de Setor dependéncias da SEMA e/ou local em que
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SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO
SEMA

SEMA Pintor executam os servigos
SEMA Soldador
SEMA Motorista (Leve)
SEMA Mc:tf)rista (F’es.ado) Veiculos automotores e/ou caminhdes e tem

Auxiliar de Caminh&o| como apoio as dependéncias da SEMA efou
SEMA Comboio / Operador local em que executam os servigos

de Caminhéo

Comboio (Motorista)

SEMA Operador de Maquinas autopropelidas e tem como apoio as
Magquinas dependéncias da SEMA e/ou local em que

SEMA Tratorista executam os servigos

4 AVALIAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS

Assessorar o Secretario no desempenho de suasfungﬁes prornovendu estudos
implementagde das politicas de governo relacionados a Secretaria Municipal onde
compromissos e cerimdnias sempre que designado. Gerenciar reunides, visitas, palesi

sobre a melhor metodologia para o cumprimento das metas de Governo da Secretaria P

Desempenham suas atividades exclt te nas areas administrativas da SEMA.

. calculadoras, digitalizadores (scanner), projetores (datash

Planejar, coordenar e promover a execugdo de todas as atividades de sua unidade
assegurar o desenvolvimento normal das atividades; Prestar acs subordinados
relacionados ao trabalho e a situagdo funcional de cada um; Formular, coordenar & ¢
controle Intermo da Administragdo cenfralizada, bem como acompanhar o seu cumj
permitam aos érgdos de administragdo especifica da Prefeitura gerenciar fundos, contrs
contratos e subvengdes a eles atribuidos; Definir normas e procedimentos padronizado.
realizadas no ambito da Administragdo direta, bem como orientar, coordenar e cor
controlar processes e outros documentos instruinde para agilizagée de informagde
observando e efetuando estudos e ponderagdes a respeito, para propor medidas de
relatorios para avaliagdo do funcionario e encaminhar pedidos de saida antecipadas,
Executar outras tarefas correlatas ao cargo.

jes excl nas areas administrativas da SEMA.

Desempenham suas

Computadores, impressoras, calculadoras, digitalizadores (scanner), projetores (datash

i Planeja, coordena, define tecno]oglas de oonstrucﬂc, ini: hi
projetos e promove a execugdo de todas as atividades do departamento sob sua respor
resultados, para assegurar o bom andamento das metas planejadas/objetivadas. R

| Diretor do Departamenio de Abastecimen

edificagio(des), de acordo com Decreto] postural ¢ protegdo contra incéndios;
63.9112018 ¢ a5 .
Técnicas elaboradas pelo CBPMESP = [Pausas intercaladas para recuperagdo durante a jomadal
laboral;
» _ Gindstica laboral.
Annclodm an realizada para os cargos pertencenites a0 GHE-01, gue realizam suas ali em areas da PMP.
- Para foi uilizada gia proposta no texio bmduPPRﬁ{MuhlzdIAuht;iodu Risco).

= MA = Niia uApi:n

Almoxarife
SEMA

Recepcionam, conferem ¢ armazenam ‘@ materiais no mﬂm Fll‘llll i mmmm ﬂl mwmmmn de entradas ¢
sddulnnﬂlmhnmuluquu Dmmmmamum.hlnmn para facilitar a

dos fe @ @stoque limps & o6
pradnlaa reuizum eunedtplo de munenala L] nrodmm,
o de

dos mesmos e auxiliam no

e telefone.

Auxiliar de Almoxarife

i i SEMA

| Auxiliar na recepgio, conferéncia e armazenamenio de produl materiais do almoxarifado; Separar @ entregar materiais diversos

(fesramentas, materiais de construclo, pruMus de hnﬂn: lvglstrlndu-oa de forma simplificada; Awulw na organizacio do

almoxarifado para faclitar 8 o esiogque Bmpo @ organizade;

cmnmrumqunmuhmaum:mamm Alender o
acima descrito, determinadas pela chefia imediata

1
1

E1.3 - Levantamento ¢
Transporte manual Problemas - o
Transgorte Manual de de material 2 1 2- Baixe| Contate posturals Intermitenta Qualitativa NA
- E 1.4 - Exigéncia de | Mobilidrio (Posto de Problemas ; -
Poshara Trabeitio) 1 1 |1-Baixo| Contato | ' '°°°TSF | intermitente | Qualitativa NA
M 15 - Outras oo
De acidente de riseo Lestes e
1 (Queda de ° e 1 1 1-Baixo| Contato ses Eventual Qualitativa MA
e de diferentes nivanj ovimentacso

= Capacitagdo inicial @ continuada sobre uso de EP1,

* para o Gd:m‘l‘.!nm; 0::;!} del agia postural e protegéo contra incéndio; + Calgade de seguranga;
mnum Demﬂ:ﬂnﬂﬁl&n as| " . I&l:uudatnpuoudqmum,
pelo CEPMESP. . ;auui 'I:::(':Tlauu para recuperacso durante aj . o5 d8 SeguUranca incolor,

= Gindstica laboral.

foi utilizada

jia proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avakiaglo de Risco).

Ficam lotados na SEMA 4 espera de Ordem de Servigo. com o objetive de ransportar cargas aos locais designados.

‘Caminhic comboio @ equipamentos.

& reparos em veiculos, vistoriar
dew[n.ﬁoao*wwnbeﬁwmmuc o8 a reg do P As
COM NOMAs & p técnicos e de

Ficam lotados na SEMA & espera de Ordem de Servigo, com o objetivo de transportar cargas aos locais designados.

F7 - Radiagao Irradiagao
R SEMA - Fisico Nao lonizante Sol 3 (3-Baimo | Toar | Queima a
IrritagSo das vias
para assegurar o bom das mm planejadas/objetivadas. Transferéncia de adreas superiores Avaliagho quantitativa em
Q3 —Olec (Diesel | &ieodo 3 1 | 3-Bairo |ArContato| dorde ca Eventual | Qualitatr d
& Lubrificante) | caminhdo para baga, P 3
a5 dreas da SEMA. = néuseas e ACGIH
. "'““‘"'” tonleiras.
Quimico :
“Avaliacio quantitativa em
(scanmer), © lelefone. Q6.1 - Poeiras 3 1 3 - Baixe Ar ator Eventual B d &o !
respiratirias Anexo 12 - NR-15
Escriturario L
i SEMA A
da unidade, atendendo as exigéncias de padides
pessoas que a unidade,
5 . org & manier i a
arquive de documentos da unidade, msn’mdo—m wammlo. am ordem visando a agil da i efetuar
gio de dois ou mais dados, conferéncia de cilculos de
IW controke ae férias, contdbi ou outros W simiares ue controle, para das efetuar
drmulas & céleubys de juros de mora, comeglo monetéria @ outros; atender &
ebelunr bgagbes ou i recados e dados de rolina ou prestande informagdes relalivas aos servigos
operar & de . de fac-simile & controlar o
e de i -mlmmn‘ma L de la ou a2 para pessoas
i redigic , i L aficios simples, o% padries para
do sish de I executar outras tarefas pelo superior imediato.
o P SUas nas dreas da SEMA_
[ igi e telefone.

‘Garantem suporte na gestdo de pessoas, na de material, ® servigos para as &reas melos @
da plblica Definem diretrizes, plane) & sup agdes,
ndo politicas de mudanga.
o suas as dreas da SEMA.
1 P il (scanner), p ® telefone.

o1 CAD
Atender ao pablico, i ou por telefone, visando
wxaminar t exatidio de por i controlar o i de

Calgado de seguranga com bigueira;

Oeulos de seguranga incolor,
Oculos de seguranga com lente fumé;
Decreta §3.911/2018 e atendimento ds| anentacio postural e prolecdio contra incéndios; = Luvas de I'“N ou de vaqueta;
Instrucdes Técnicas elaboradas pelo = Curso sobre MOPP - Movimentaglo de Produtos +  Luvasde
CBPMESP Perigosos; - Rnplmor ‘semidacial PFFAVO (Senm
+ Manutengio peniddica do velculs; » Pausas intercaladas para recuperagdo durante a jormadal m & com vilvula) cu Respirader
=  Espeihos refrovisores em ambos of de trabalho. semi-facial (com ) com filtros
lados do veiculo; combinado P2 (Poeiras, Névoas, Fumos.
»  Tridngulo de adverténeia; Ozfnio e baixas concentragbes de Vapores.
« lsclamento da drea a0 Orgénicos e Gases Acidos).
caminhdes e maguinas: distdncla de| = Protetor auricular tipo concha;
seguranga minima de 7.5 matros dol « Creme de prolegio;
caminhfio/maguing & do  weicule ®  Protelor solar;

posteriores @ estruluras laterais dol

& formar p a serem enviados para as demais areas, redigir e digiar documentos, commesponaéncias e comboic & do caminhic/magquina que|
relatdrios que se fizerem cadastrar 4 sua drea de trabalho; organizar @ manter atualizados os serd abastecido:
arquives; atender ac expediente normal dos postos externos de atendimento ao piblico; zelar pela manutengle de maguinas e *  Cinto de Seguranga;
sob sua teclas e outros disp . para o :
| comunicagbes internas, locais ou interurbanas; executar outras tarefas comelatas determinadas pelo superior imediato. . Para iagh itativa i uliizada gia proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliaglo de Risco).
- NA — N0 8 Aplica.

Fisico
Quimico

Intermitente

incéndias|
definidas para o Grupo/Divisdio  da(s))

8o de vias,

entre oulros; conduZir e a miguina @ mator & s de mm e diregho, para posiciond-la

as BEMViG) operar de tragio & dos da maquina, acicnando pedais

& alavancas de comando, pua escavar, calregar, mover e levantar ou descarregar terra, areia, cascalno, pedras e matediais andlogos;

zelar pela boa do servigo, o majmm drics, a firm de garantir sua

correta execuglo; porém pritica as medsdas de para A0 & da méguina, a fim de
evitar possiveis acidentes; limpar & ubrificar 8 maguina & seus implementos, uﬂulﬂuo as de do

mmpmumammmmu quando ; efetuar as para

o8 servigos de & cometiva da maquina e seus

|mp|nmme %mm“ﬁnrmlnmm&mamruﬁumm dados & sobre os

a8 ¢80 & oulras para controle da chefia; execular outras tarefas

correlatas determinadas pelo supe

Area rural do municipio de Piracicaba,

Trateres,
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[ o T AREA D SEMA
| Compreende as tarefas de operagio de tratores e reboques, montados sobre rodas, para caregamenio e descarmegamento de
materiais, arar @ rogar terenos e limpeza de vias, pm;:u @ jardins; aomilzke a magquina motor e ip

o8 comandes de marcha e diregio, para i do servigo, operar mecanismos de traglo e

movimentagdo dos implementos da maquina, pedais e zelar pela boa qualidade do servigo,
o and; d. & 08 ajusies A aﬁndewuﬂimmnm execugho; por em pritica as

o para a & da magquina, a ﬁn de evitar possiveis aclecnbn limpar &

seguindo as instrug dc ¢ bem como amm

afatuar par para © bom
to, acompanhar os senigos de m-uulwlu prmlmu L] wrrwu da m.mml @ seus -npl.m-liw ®, apis -m
sobre o5

Se realizar atividade em altura superior & 2 metros:
= Cinto de seguranga tipo paraquedista com 3 pontos de

ancoragen
+ Talabarte Y~ duplo com 3 coneclores & absorvedor de
energia;
s Tr uedas em aga in em linha flexivel
o 5
- Para ¢80 0 fol utilizada proposta no texio base do PPRA (Matriz de Avaliagio de Risco).

wquipamen
efetuar o5 estes necessdrios; anctar, segundo normas
80 & outras para controle da chefia; mnnr oulras taretas comelatas determinadas pelo supenor

imediato.

SEMA, Varejbes, feiras e drea rural do municipio de Piracicaba.

Tratores.,

de EPC e EPI para fungdes em que existe a p
exercer tal fungio, chancelada por médico do trabalho e

em altura, fica condicionada & aptid®o do servidor para
de curso de NR-35.

antemenlp emissio da ASO, assim como atendimento e reali

SEMA, Varejdes ¢ drea rural do municipio de Piracicaba,

P 3 {scanner) & telefone.

i sobre uso de EPI. orientagdio)
pumﬂlpmb;hnum Imlndm

Medidas  de  protegdio  contra | L
Grupo/Divisiio  da(s)

. o el wm: + Capacete de seguranga;
u'#"“fiothsl de  acorio ::m Decrato)  ~ o de dirego f . amo dé seguranga com biqueira;
e At CBPMESP. +  Curso de seguranga com &nfase na NR-11, NR-12 & NR-18; . ulcs de seguranca incolor,

. E:‘“““"“p',t =°|'.9"'°' p‘:’““"“m. + Quando a méquina estiver sendo por + Ocu com lente fumé;
+ Cintode Al o comboio, manter distdncia de seguranga minima de 7.5 . Prmulaunul- tipo concha;
o “g"“"\"‘- - al em metros da méquina e do velculo abastecedor (comboio)| e  Luvas de raspa ou de vaqueta;
"“‘Wmm projecio contados a partr das extremidades dos para-choques e/ou| « Respirador semi-facial PFF1 (Sem
. sm’lﬁ"""""“'l N o 5 chitma do e e laterals do| manutengio & com valvula);
“mwl '°"°° MW comboio & da maquina; +  Protetor solar,
. Fards, ssdo :GN ':““"‘“'“d. posiclo - :ausn intercaladas para recuperacho durante a jornadal

Toi ulilizada i@ proposta no texls base do PPRA (Malnz de Avakagdo de Risco).

Fa Ruido Andlse Quantitativa
continuo 3 1 3 - Baino Ar PAIR no Anexo V-
mgrmitgnte e do PPRA
[Fadiga, Iiisu'_’ “fwaliagho quantitativa
Fisico F &1 - Vibragho de | Maguinas em 3 1 3. Babio Io m"‘“w = Bm processo de
corpe inteiro funcionamento . Lons i G obtengdo / Anexo & — NRC 3 1 soia
tremores. s Quimico NA NA | NA | NA__ | NA WA ITTUNA NA A
F7 = Radiagio Nio e a P 3.Bame | Mediacho | o ™ Biolégico _NA NA NA NA NA N& NA N& Na
lonizante solar Mobliario {Posieds | 4 1| 1-Baixo | contate | POPRMES | punua | quatativa NA
_ ) Locais & materiais _ Doengas - &M processo de Centa Inbermai
Quimico 081 = Posiras | de operagio das 3 1 3 - Baixo Ar respiratorias Eventual | Oualitativa obtenglo / Anexs 12— nbermitente
maquinas MR 15
Biolégico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA Conin
E 1.4 - Exigéncia de mqtmb?P?:m 2 1 1.Baio | Contato a NA
Postura Inagequada 36 Trabalh! poslurais
Ergondmico E15-0 Sentado, 5 ¥ I VIDUAIS (EF
aroo Fisi movimenios i Problemas i itath Medidas de prolecho conlra incéndios definidas para Ordem de Servi = Capacete de segu :
Esforge Fisico 2 1 1-Bae | Contate Intermitente | Qualitativa NA - g par, 0; seguranga:
Moderade Vigorosos com postursly ' © GrupaiDiviséo dals) edificacholdes), de acorda com| Capuim;so inicial & confinuada sobre uso de| =  Oculos de seguranca incolor
bragos e pernas Decreto 6391172018 e as | ¢80 postural e protecio contra| e Owbedeuwanq-amlenbe fumé;
M 7 — Mi w NG Loslios & Téenicas elaboradas pelo CBPMESP. Imtmios: +  Calgado de seguranca com Biqueira;
«  Mobiliario adequado: « Protetor auricular lipo plug (Silicone ow
» Pausas intercaladas para recuperacio duranle! Copolimera);
a jornada laboral; = Luvas de raspa ou de vaqueta;
= Gindstica laboral. & Respirador semi-facial PFF1 (Sem
manuten;io & com vahula);
= Proteter solar.
Toi uliizada gia proposta ne lexls base do PPRA (Malnz de Avakagdo de Risca).
[}
nivel e de diferentes
niveis;

| o1 ]
Instalar ¢ fazer a manulengao das redes de mmum de eNergia & eqUIpaMENtos elbtncos em geral, QuIaNdo e por esquEmas e
outras L de medigho, para assegurar o bom funcionaments do sistema ebétrico.
Executa iros de eletrici i do & fixando os quadros de distribuiglo, caixa de fusiveis ou disjuntores, ulilizando
ferramentas manuais, comuns e especificas, para estruturar a pare geral da instalagho elétrica. E[mul a Iou;.lo de fios a fonte
fomecedora de energia, utiizando alicales, chaves, conectores & maleriais isolantes, |

consuma de energia. Executa a manutenciio preventiva e cormeliva de
seu perfeito
etapas de

SEMA, Varejbes e drea rural do munsciplo de Piracicaba.

elétrica, para assegurar a das de qualidade de

1 Alicate Universal; Alicate de Corte Diagonal; Alicate de Bico Chﬁnc Alc.u.e Deuﬂupndnr Alicate de Pmnu Chave Phllhs, Chave de
Fenda; Chave Inglesa tamanho pequeno; Estilete ou canivete; Trena; alicate para
| tensdo, continuidade, corrente elétrica e resisténeia; Furadeira ¢ brocas para rvetal; 3m para PVC e metal; Lima; quuaﬂn.

ente de Abastecimento Fisico ﬁ'm’“” Sal 3 1 |3-Baixg| LU NA
SEMA Quimica Ausente NA NA A MA MA NA NA NA NA
Organiza fsica e administratt a5 feiras de produtos Biolégico Ausente wr::a NA NA NA MA NA NA NA NA
T a0 local de realizagio
SEMA, Varejoes, feiras e drea rural do municipio de Piracicaba, e iaoe 2z 1 |2-Baixe| Contate | e DA
Escadas iAndulmau
NBo se apiica, el
aa Quedas,
M1 = Trabalho em Atividade em altura " rimprid —_—
iy superior 2 metros | 3 1 |3-Baixo| Contate m:. Eventual Qualitativa MA
" po d Alteragies
- - P M3 — Choque Elétrics| _ EQUIpam. 3 1 |3-Baixo| Contate | 0 a N
F7 - Radiagio Mo Irradiagio instalaghes elétricas queimaduras
Fisico ke Sol 3 1| 3-Baiun | ¥ | Gueimaduras | Eventual Qualitativa MA Do ! ey
Quimico Ausente NA NA NA NA NA NA MA NA A M3 - Arco voltaico 3 1 |3-Baixo| Contate |0 Eventual Qualitatr NA
Biclégico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
E 1.4 - Exigéncia de | Mobiliano (Pesto de - Problemas Escomegles,
Poslura Inadequada Trabalhe) ! 1 | 1-Baiwe | Contale | oeturais - m—— A OPeGos & 1 1 |1-Baixo| Contate | LESPESE Intermitente Qualitaty NA
E 1.5- Outros Tatieho ) A 5= Baves | oo Problemas | oo s = desequilibrios durante! e escoriagbes TR il
Esforgo Flsico Leve rabalha em pé . @ | posturals e ip movimentagio

. Omomues: N
. C:q)nchshinldnl @ continuada sobre uso de EPI,

. mﬂr&: protecio m - P protecho +  Oculos de seguranga com lente fumd;
acorde com Decreto 62.911/2018 & : Pausas intercaladas para recuperago durante al . m;:a?w
Instrugdes Técnicas elaboradas peto CBPMESP. M Im
= Gindstica laboral,
Observagies:
- Para o O foi utilizada Proposta no texio base do PPRA (Mabiz de Avaliagdo de Risco).
- MA — Nio se Aplica.
Carpinteiro
SEMA

| Planejam trabaihcs de carpintana, pmplmmﬁamnnmmmmummlm Confeccionam férmas de madeia & forre
de laje (painéis), consiroem andaimes e protegio de madeira e estruturas de muﬂmpuru telnado. Escoram |ajes de pentes, viadutos
& grandes vAos. Montam portas & esquadnias, Finalizam senigos tals como limpaza & e fhrmas
metalicas, selecAo de maleriais reutilizavels, armazenamento de pEAs & squipa

anbos.

SEMA, Varejbes, e drea rural do municipio de Piracicaba.

Semole, mesa de corte de madeira, serra (circular de bancada, de fita e lico-tico para madewra), lixadeira, furadeira, parafusadeira,
instrumentos de mediglo (renas, réguas, nivel elc), martelos @ pregos enlre oulros.

F 4.1 - Ruido Andlise Quantitativa
Motor das
Fisico 3 1 R0 Anesxs V
magquinasisemas 4o PPRA
[Avaliagio quantitativa ems
Quimico Corte de madeira | 3 1 [ 3-Bao | A Doengas d
ACGIH
Bioldgice NA MNA NA NA Y MNA MNA Na NA
Trabalho am pé &
E 1.2 = Esforgo realizacio de x Problemas —
Flsico Intenso movimentos 2 2 4. Médio | Contato posturais Intermitente | Qualitativa NA
diversas
£1.3 - Levantamenta Transporte manual [
Ergendmice ¢ Transporte Manual|  de pegas de 2 2 4- Médio | Contalo 'y Intermitente | Qualitativa NA
de Peso madeira
Bancadas &
E14-
Postura muuquuuu para realizaglo do! 1 1 1-Babvo | Contalo | oo rsie HA
trabalha
Atividade em Quedas,
M1= m’” oM | situra superior & 2 3 1 3.Baio | Contato i Eventual | Qualitativa NA
melros fraluras
M7 - Maquinas e |Nao conformidade|
wmsnlua sem | das serras em
relagio 4 NR-18
M12-Conese |Serras e materiais
perfuragiies cortantes
Escomeges,
fropegos e
gesequilibrios

Calgado de seguranga com bigueira;

Capacete &8 SeQUranca;

Qeulos de seguranga pancramico ampla vislo,
Protetor facial;

Protetor auricular tipo plug (Silicone ou Copalimera)
Luvas de raspa ou de vaqueta;

Luvas de algoddo tricotadas com pigments na palma;

639112018 e atendimento &s Instrugdes
Técnicas elaboradas pelo CBPMESP.
Treinamento NR-35;

Se realizar atividade em allura superior & 2 metros: Seguir orientacbes NR-18 (18.7 & 16.22),

Pausas Intercaladas para recuperagio Avental de raspa;
= Andaime, Plataformas de Trabalho Adreo durante a jormada laboral, Respirader semi-lacial PFF2 (Sem manulenglo e comm
(PTA), escada; valvula),
# Linha de vida. = Profetor solar.

+ Capacete de sequranca pl eletricista;

s Capuz de seguranca lipo balaclava;
« Protetor auricular tipo plug (Sficone ow
‘Copolimera);
= Medidas de protegdo conlra incéndios definidas *+  Luvas de seguranca isslante de borracha;
para o Grupe/Divisdo dais) edificaglo(des), de, = Luvas de vaqueta p/ eletricista; B
mﬁooomnmnosnﬁmisc » Cakado de seg. com bico de PVC p/ elelricista;
Técnicas pako) = Oculos de seguranga incolor;
CEPMESP «  Ordem de Servigo; +  Oculos de saguranga com lents fumé;
= Vara de manobra isolada; + Capacitagdo inicial @ continuada scbre uso de = Proteter facial;
s Conjunto de aterramento tempordrio; EPI, orientaglo postural e prolegde conlra = Protetor solar;
= Detector de tensdo; incéndios, = Creme protelor para pele do tipo grupo 2
+ Cones, bandenolas e fitas de sinalizaglo; = Treinaments NR-10; (industrial);
= Escadas ¢ banquetas com isclamento proprias *  Treinaments NR-35. . Cﬂnuazdeug.weﬂl!aenmemm

para trabatho com eletricidade;
= Andaime, Plataformas de Trabalho Adreo (PTA);

Se realizar atividade em altura superior a 2 metras:

= Linha de vida. s Cinle de seguranca tlipo paraguedista com &
pontos de ancoragem.

. mneﬁ”dlﬂnwmamr

absorvedor de energia;
« Trava-quedss em ago inox gulado em linhm
Nexivel,
Observacdes:
- Para Avaliagh foi ulilizada dologia proposta no texto base do PPRA {Malriz de Avaliagho de Risco).
. NA = N&o se aplica
“Plrl o

Opcdo 2. P i b oris L] i de habilitado & i aos. que realizam com om sua
retina habitual. Nessa opglo, & salientar que os DEVEM trabalhar sob 8 [ habiMade &

- A indicagao de EPC e EPI para funcdes que realizam trabalhos com eletricidade em sua rotina habitual ﬂu :ﬂnﬂlelﬂnaﬂa 4 aptidio do servidor para exercer tall
fungdo, chancelada por médico do trabalho & consequentemente emissio de ASO, assim como de NR-10.

- Aindicacio de EPC & EPI para funcdes em que existe a em altura, fica condicionada 4 aptidio do servidor

de de
r médico do trabalho & con: uentemente emissio de ASO, assim como atendimento & realiza

ra exercer tal chancelada de curso de NR-35.
Pedreiro | Encanador |
projetes de | bes de " il 5
inspecianam materiais; preparam ma para i & instalam G izam testes i
de presso de fluidos e lestes de estanqueidad &

SEMA, Varejbes ¢ drea rural do municipio de Piracicaba,

Martelo de unha, Mameta citavada, Alicate universal isolado, Chave ajustivel, Alicate para canos, Alicate bomba dagua, Chave para
tubo, Alicate pressao, Chave de fenda ponta chata, Chave de fenda ponta cruzada, Chave fixa, Taihadeira, Nivel de aluminio, Trena,
Prume de centro, Pistola para bo de silicone, Arco de serma fixo, Jogo de laminas para arco de sefra, Estilete retratil, Lantemna plastica
2D, Bolsa para ferramentas 40 bolsos, Alicate cona Wwibos, Fila veda roscd entre oulros.

Fisico sol 3 NA
Guimice HA A A
Processos
Infecciosos
BY = Oustron: Manuterlo de: 3 1 3-Baixo | Contato | causados por virus, | Eventual | Qualitativa HA
v g bactérias, fungos
etc.
Trabalhc em pé
o realizagho de F 2 | 4-Médio | Contato p o HA
diversos
E13- "
escoramento @
e nstalagdc & 2 2 | 4-Médio | Comtata |F o NA
Transporte Manual manutengas de
Ergonémico de Peso
Condiches de acesso
E 1.4 - Exigéneia | a0 local de realizaglo
de Postura das atividades 1 1 1-Baixo | Comtato |F posturais sl i NA
Inadequada (Edificagfes [ Escadas
1 Andaimes ebc)
W1 = Trabalho em | Alividade sm alfura Guedas, "
De acidente / Altura superior 4 2 metros 2 1 3-Baxo | Comtalo | oooriaches, fraturas| Cventual | Qualitativa Na
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=,
@ desequilibrios
durante a

HA

nivel @ de
diferentes niveis

Capacete de seguranga ;

Calgado de seguranga com biqueira;
Bota de borracha / PVC forrada come
cano '

+  Luvas de latex cu nitrllica;
+  Luvas de raspa ou de vaquets:
+ Medidas de protecho contra incéndios definidas »  Macaco de PVC:
para o GrupoDivisdo dafs) edificagdof®es), de| . oruem de Servigo: o Goulos de seguranga incolor;
acordo com Decreto 63.911/2018 ¢ B, o inicial & sobre uso de EPI|  * Geulos de seguranga com lente fumé:
Técnicas pelo C ESP. orientagao postural & prote;8o contra incendios: + Protetor auricular tipe plug (Silicone:

+ Treinamento NR-35; ou Copslimers);
+ Pausas intercaladas para recuperagdo duranile a jomada|
laboral;

Se realizar atividade em altura superior & 2
metros:

Se realizar atividade em altura superior a 2 metros:

Prolelor solar;

«  Andaime, Platalormas de Trabalho Aéreo (PTA),
escada;

# Linha de vida.

+  Cinto de seguranga tipo paraquedista
com 3 pontos de ancoral

= Talabarte “Y" duplo com 3 wm
& absorvedor de energla;

=  Trava-quedas em ago inox guiado em
linha flexivel;

I_Immcﬁu

Q foi utilizada ia proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliagdo de Risco).
- NA N3G s Aplica,

de EPC e EPI para fungdes em que existe a il de
xercer tal lungio, chancelada por médice do trabalhe e consequentemente amhﬂo de

em altura, fica condicionada & aplidio do servidor
assim como alendimento e real o de curso de NR-35.

Ficam lotados na SEMA & espera de Ordem de Servigo, com o objetive de dirigir para de
municipais.

Veleulo autometer, Van @ Perua Kombi.

F7 - Radiagho Mac S0l 1 | 3-Baixg | 'madiagdo | = oy

Fisico lonizante 3 solar
Quimico Ausents A NA NA A NA A NA NA A
Biolgico Ausents NA NA NA NA NA NA NA NA NA
do
E 1.4 - Exigéneia de ¥
Ergonémice Pastura | ia \.'nl:::{?un}u [ 1 1 1 - Baing Comato furals =] MNA
Candigdes das
wias municipais, Lesses
Mgz Aciateds oot o 1 |3-Baixo | Contato |leves,médias| Intermitente | Qualitativa NA
M"C-“-‘ & eiou graves
De acidente / o
nivel & de diferenies
nivais

Medidas de proteclo contra Incéndios|
definidas para o Grupo/Divisio da(s)

edificaghio(des), de acordo com Decreto Ordem de Servigo:

63.911/2018 e s a5 de direglio

Técnicas elaboradas pelo CBPMESP Capacfacho inicial & continuada sobre uso de EPL| »  Oculos de seguranga com lente fumé;
+  Manutenciio periddica do veiculo; aorientagio postural & protecao contra incéndios: = Protetor solar;

= Espelhos retrovisores em ambos o5 lados| o Pausas intercaladas para recuperaglo durante a

jomada de trabalho.

iteli ) & lelefone,

F7 - Radiagdo Nao i
Fisico Tonizants Sol 3 1 Solac Eventual Qualitativa HA
Quimico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
Biolgico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
E 1.4 - Exigéneia de | Mobilidrio (Posto R Froblemas )
Pockua | a Je Trabalho 1 1 |1-Baixo| Contato i | Intermitents | Qualtativa MA
o E 1.5 - Outros. Problemas
Est Fisica L Trabalho em pé 1 1 1 - Baixo | Contato s Eventual Quaktativa MA
M 15 - Outras Emm‘-
De acidente|  si de risco opeso Lesdes e
I Mecanico |(Queda da mesma nivel gyt 1 1 |1-Baixe| Cenlate Eventual Quakitativa NA
& de diferentes niveis) movimentacho

+ Ordemde S Calgado de seguranga com biqueira;

.
. inicial e continuada sobre uso de| e Oculos de seguranga incolor;
. M-dHn de protecic u:ﬂlrl incéndios dlﬁﬂdla g:acm:ouch postural e prolecdo contra +  Oculos de xmzmwmmt
muo com Decreto sa;‘n’rzms & i incéndior - m'f" auricular  tipe  plug  (Silicone  ou
. Copalimera);
?!m"é‘s‘f:i’m Técnicas  elaboradas  pelo| | o O intercaladas para recuperacdo durante a|  «  Respirador semi-facial PFF1 (Sem manutengio e
jormada laboral, ‘com vabula);
= Gindstica laboral. = Proletor solar.
Observagaes:
- Para Avallagio Q fol utiizada gia proposta no texto base do PPRA (Malnz de Avalagio de Risco).

gia proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliaglo de Risco).

| Transportam, coletam aenlmqam Cangas em geral wlnchun destombam e removem w[wtosanrladoeapmﬂum
Maovimentam cargas volumosas e pesadas, podem, também, operar equipamentos, realizar Wiammcmwmm

documentagdo de veiculos e de cargas. Definem rotas e g8 p

imentos técnicos e de

5 em conformidade com nommas & proced

Ficam lotados na SEMA & espera de Ordem de Servigo, com o objetivo de transportar cargas aos locais designados.

Caminhdes.

F7 - Radiagdo Nao " g
Fisico [t e Sol 3 1 3-Baixo Qualitativa NA
Quimico | Q6.1- Poeiras "‘:"““, o 3 3-Babo | A Eventua caio g6 obtemaor”
1- 1 . ] o d do/
mhlh:s“ fesphalivios Anexo 12 — NR-15
| Bioldgico Ausente MA NA N& NA NA NA NA NA NA
N N Assento g0
E 1.4 - Exigéneia de Prob
Ergonsmico Veleuls (Posto 1 1 1-Baixo | Comtato . =" NA
Postura Inadequada e Trabalho) posturais
Condigbes das
vias municipals, Lesdes,
Mid-acdmiede [deominiiicha| 5 1 | 3-Bao | Conato |tovE= | intermitente | Qualiativa NA
De acidente / Ckatbng o g0 rsees
W15 - Outras
situagies de risen
(Queda de mesmeo
nivel @ de diferentes
niveis

Medidas de protegdo contra incéndios w“m;

= Ordem de Servigo;
= Capacilagdo inicial @ continuada sobre uso de)
EPI, orientaglo postural e protecdo contra

s Capacele de seguranga;
s  Medidas de proleclo conlra incéndios definidas M MM“WMM.
m o Grupo/Divisso da(s) edifu des), de M
acordo com Decreto 63.811/2018 & as . i

meﬂeuguunpmmmma
Protetor  auriculsr tips  plug  (Silicone ou

G e o
definidas para o Grupo/Divislo da(s) de direc . lente
edifcagoGes) do acordo com Daceto Capacitagao inicial @ coninuada sobre uso de EPL| o Looumd:- seguranga com lerta urna;
E3.0112018 postural & protegao oontra i uvas de raspa ou ‘-'WPFH o .
Técnicas elaboradas pelo CBPMESP Cuando o caminhdo estiver sendo abastecido por| ool véivula); ¢ -
= Manutengio periddica do velcubs; caminhdo comboio, manter distincia de seguranca &
« Espelhos retrovisores em ambos _os minima_de 7,5 metros_do e do veiculo| * Protetor solar
lados do veiculo; abastecedor  (comboic), contades @ partic  das)
« Trisngulo de advenéncia: extremidades dos um—cmms anterior @ posterior o
Cinto de ’ laterais o
| g 1 * Seguranca . intercaladas para mperan;ao durante a
F7 - Radiagao Nao mendu de trabalho.
Fisico lonizante Sol 3 Qualitativa A Dmm“
Quimico m NA WA WA WA - itativa foi wtilizada gia proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliagho de Risco)
Biologico NA NA HA NA R g o5 g
Efd- Ewenolaue - 1-Baio Qualitativa A Pintor
ot | i AREA DE ATUAGAO 1 SEMA
1-Baixo Gualitativa Lt PFintam as superficies externas e internas de edificios e outras obras civis, raspando-a amassando-as e cobrindo-as com uma ou varias
camadas de linta; revestem letos, paredes ¢ outras partes de edificagdes com papel ¢ materiais pldsticos ¢ para tanto, entre oulras
R atividades. preparam as superlicies a revestir, combinam materiais ete.,
I Mecanico Cuakistia A : . .
‘s de difersnies niveis) SEMA_ Varejbes e drea rural do municipio de Piracicaba.

Espitulas, desempenadeiras, lixas, fitas adesivas, lona, papel e filme pléstico, panos seces, pincel / tincha, rolos de 13 de cameiro ou
sintético, rolos de espuma de poliéster, rolos de espuma rigida, desempenadeira de PVC, revélver ou pistola, recipientes para
e tintas, enire outros.

F7 - Radiagho

palo o Copolimera); Wradiagao )
;Ses Tacnicas CBPMESP. fm.hmludu para recuperagdo durante| Respirador semi-facial PFF1 (Sem o Fisico Nio loni Sol 3 1 3 - Baino i Queimaduras. Qualitativa A,
«  Gindstica laboral. com viivulal; Irritages e ~Avaliagio
= lor solar. mm“. quantitativa em
tol utilizada gla proposta no texts base do PPRA (Matriz de Avaliagdo de Risca). Ol 8 = Aokaniey Botmnise; Sl A 1 3-Baisa |AriContala) "y P e ""':‘5
© no trato s
. @ ACGIH
Biolbgico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
E13-
. SEMA Levantamento & Tranaports da Problemas
Planeja, organiza, supervisiona e execula pmyamn de defesa m prolecao, apnmoraments & mmmmnm da pecuana, Transporte Manual materiais & latas de 2 2 4 - Mégio | Comtata postursis Eventual Qualitativa NA
estudos ¢ dando fazendo de Peso tinka
mewdoc peramururamldudednmhanho ap dugio racional de eaumdammundeeumban Condigbes ge acesso
om atividades ligadas a0 SIM (Selo de Inspec ' Ergondmico | E 144~ Exigéncia | 3o local de reakzagao
b de Postura das atividades H 1 1-Baixo | Contato | 'S NA
SEMA, Varejbes e area rural do municipic de Piracicaba. Inadequada (Edificagdes | Escadas pos
1 Andaines etc)
E 1.5= Outros
. Trabalhe em pé ¢ " Preblemas " A
) e telefone. Esforgo Fisico movimentos diversas 2 2 4 - Médio | Conlato posturai Intermitente Qualitativa NA
o Quedas,
M1 = Trabatho em | Afividade em altura " . _—
Altura superior a 2 metros 3 1 3 - Baixo ‘ Contato ‘ lﬁ::’l.::ﬁ:i Eventual Qualitativa NA
: S jexp) | T M 15 - Outras
i De acidente [
F7 - Radiagdo Nao 3 Irradiagio de risco
Fisico Jonizante Sol 3 1 3 - Baixo n Queimaduras Eventual Qualitativa MNA (@ S gamlim 1 1 NA
Quimico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA nivel e de il
Processos bes niveis)
- Infecciosos.
81, Otlice; H 1 |2-Bae| comate Sausados por Eventual NA NA
rus, bactérias, Capacete
Xr] T fungos etc. Calgado de augl'um;a:um pigueira;
4 - Exigén P PR P O A Luvas nitrilicas:
_ | Posta inedequada Baio| Comate |  Losturais Luvas de raspa ou de vaqueta;
E 1.5 - Outros. . Problemas . Oeulos de seguranga incoler;
Esforeo Fisico Leve 1 1 1-Baixo| Conlata als Evenlual Oualitativa NA Geulos de seguranca com lente fumé:
Avental de PVC;
Lesd . tegdo " andios dafin 2 O!demdeserv Respirador semi-facial PFF2ZAVO  (Sem
Mecanico |(Quada do masmo aivel ) 1 |1-8aine| Comato | SSUED Bleneal; | |iCaniisti hA x:n:‘ede oD dais) cfeatioseny de| - o 5 sobre uso de EPI, manuteng3o e com valvula) ou Respirador
& de difsrentes niveis acordo com Decreto 63.911/2018 e atendimento &s. onuman postural & protecio contra iIncéndios: “"";"‘““ g"‘?g"“";"’m} core fitros
bes Técnicas elaboradas pelo " = Pausas intercaladas para recuperagho durante a) combinado 0 Névoas, Fumos.

Ozdnic ¢ baixas de

. concentracies
T A 7 > jomada laboral;
MM TRATIV) L = (E . Vapores Orgénicos e Gases Acidos).
" Se realizar atividade em altura superior & 2 metros;
= Owdem de Se = Calgado de seguranga; - proteg3o;
. Cmr:ug.u :ﬁl @ continuada sobre uso de EPI| s  Luvas de litex para procedimento ndos andiima: i o “m'm‘”m’"‘;{_“;;"“ superior & 2 metros: & m:ou:
= Medidas de protecdo contra incéndios deﬁmdu pam orientagdo puﬂurll @ protegdo contra incéndios; cirlrgico; . . Flataformas balho Adrec 2 L amants 3
o Gmpoﬂmhegvé::w s), de “ = Prog . MMW plastico; « Lnha dla vida Se realizar atividade em altura superior a Z
com Decreto L . i los de seguranga incolor, : metros:
Instrugdes Téenicas elaboradas pelo CBPMESP. « Pausas intercaladas para recuperagio durante a Oeulos de seguranga com lente fumé
jormada labaral; = Perneira; = Cinto de seguranga tipo paraguedista com
» _ Gindstica laboral. » _ Protetor solar. 3 ponios de ancoragem;
Observages: = Talabarte *Y" duplo com 3 conectores &
- Para Avaliagio 0 foi utilizada gia proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliagio de Risco) absorvedor de energia;
- NA - Nio se Aplica. = Trava-quedas em ago inox guiado em linha
Nexivel,

Dl'!gh'Mpuannspumdspuug municipais. a0 Codigo Macional de Transito; Verificar
as g do veiculo, antes de sua uﬁuz,ug.lu pnﬂu, igua do radiador, bateria, nivel de dleo,

freios, . fangis, de Zelar pela ae
poﬂuoouudednwudeuguw Manter o8 veiculos limpos, intemaos & em de uso, levando-o A
MANULENGES SEMPMS qUE NECESSATo; OBSEIVAr o8 periodos de revisdo & Manulencas preventiva do veiculs: Anctar, segundo normas
estabelecidas, a quilometragem rodada, viagens realizadas, objetos & pessoas. P 5

l_bunraam

. m - Niio se Aplica,
- A indicagho de EPC e EPI para lungdes em que exisle a

foi utilizada ol

ia proposta no lexto base do PPRA (Matriz de Avaliago de Risco).

em allura, ica condicionada & aplidéo do servidor
uu!lmmomiiuu de ASO, lulmnomoihmdinanwc reali o de curso de NR-35.

ra exercer tal fungio, chancelada por médice do trabalho e con

Soldador
SEMA
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Fazer soldagens e cortes em pegas metalicas, tals como: porta, janelas, cancs & maquinas em garal. Regular os !pﬂ!il‘lﬂaﬂ! =olda de
acordo com os frabalhos a executar. Manter-se em dia quante s medidas utiizar
adequadamente o equipamento proletor @ usar as roupas que the forem i peﬂns upervi ed\a[n dli a fim de
garanlic a pripria proteclo e a dagueles com quem lrabalha, Zelar pela conservaglo e a dos matenais, ferramentas e
equipamentos utiizados nos servigos tipicos da classe, comunicando 30 chefe Imediato. Qualquer mﬂl’ﬂﬂum ou !\l'“ que nis

+ Pausas intercaladas para recuperagBo durante a| e Luvas de raspa ou de vagqueta;
jornada laboral; +  Oculos de saguranga incolor;
+  Oculos de seguranga com lente fumé;
« Protetor auricular tipo plug (Silicone ow
Copolimera).
» _ Protetor solar.

possa ser reparada na propria oficing, a fim de que seja providenciado o conserto em lempo hibil para ndo
Manter ki & arrumadao o local de l.rlhllh quisitar o material a tipicas da dmn

-
- Para =

SEMA, Varejdes e drea rural do municipio de Piracicaba,

Transformador, gerador, retificador, martelo plcador, gabarito, escova de ago, tenaz, cabo de solda, porta eletrodo, grampo terra entre

foi utilizada proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliacho de Risco).

- NA — Nilo se Aplica,

5 QUADRO DE EPI X CARGO

e
uentemente emissio de ASO, assim como atendimento & realiza.

ra exercer tal fungdo, chancelada por médico do trabalho & con: de curso de NR-36.

£ g =|2|l =8| Bl g
HERELR EHEBL : E g g i
**Analise Quantitativa . o g B k
3 1| 3-Baive | A PAIR Ane EPix cango E1ER -1 gl 2|8(% 2 4 g g g i
Fisico a V do PPRA 2 ssgg £§E E & E,_ g
" Irradiag 8o | Queimaduras na _— F
3 1 3 - Baixe e na| Eventual | Qualitativa NA g k| B
Imitagoes & 8|0
= “Avaliacio qumlnm
Quimico Q6.2 - Fumes. Fumes de sclda 3 1 3 - Baixo Ar doengas Q emp
sz obtengo ;mmn
trato respiratério
Biolagico Ausente MNA NA NA MNA NA MA MA MNA MNA Avental de PVC !
Movimentagio de 1 1
E 1.3 -Levantamenta maleriais, Problemas Avental de r-m
& Transporte Manual ra«amenus . 2 2 4 - Mégio | Comato et (=1 MA Avental plastico E
de Peso Bota de borracha f PVC forrada com cano longo |
Nmr-dnbm;dn Bota de { PVC forrada com cano médio E
E 1.4 - Exi i ol L . Problemas Calgado de seg. com bico de PVC p/ eletricista "
local de z 1 1-Bai Contat Q A
Postura Inadequada ar.re:‘m m! das . - poslurais [Calgado de seguranga rlr|P 1
alividades Calgado de seguranga com biqueira r(PrlPIPIP Pi{PIPII]|P A L3N
E 1.5 - Qutros Trabalho am pé & ) Problemas - Calgado de seguranca com bigueira e solado isclante L
Esforgo Fisico mgiwwmcgﬁos 2 2 4 - Médio | Contato posturai NA Camisa de seg i a chama e arco eléfrico classe 2 '
Quedas, |Capacete de seguranga ElE E 1 |E|E EJE|
M- m;“ am ”‘“””:zmm”“" 3 1 3.Baixo | Conlate | escoriagtes, | Eventual | Qualitativa MA = de eletricista ]
De acidente / TG frouros Capuz de seguranga tipo balaclava 3
iente do Cinto de seguranga tipo paraquedista com 3 pontos de ancaor. E E[E[E[E
a 2 1 2-Bai Contate |Lesées a NA [(inte da saguranc4 e paraquedsta com 3 ponkss de ancoragem
r (P‘.:;::?:” . processe de solda il N Crame da E E 1
M 15— Outras Creme protetor para pele do tipo grupe 2 (i i '
Provenisnts do 5 4 2Bt 1o | Lesdes oculares & - |Luvas de al tricotadas com pigmento na palma 1
processo de solda -Baixo | Contato | ™y ¢ taneas Luvas de litex ou nitrilica i v
|Luvas de litex para procedimento nfio cirlrgico E
|Luvas de PVC 3 E
(Oueda de mesmo Luvas de raspa ]
nivel & de diferentes Luvas de raspa ou de vagqueta E|E|E|[E|E E[E|JE|I|E E|E
Luvas de seguranga isolante de borracha ]
NDIVID |Luvas de vaqueta p/ eletricista 1
+  Capacele 0e Seguranga; | Luvas nitrilicas :
= Calgado de seguranca com biqueira e de PVC E
solado isolante; de raspa i
- m‘"‘ﬂ: raspa; Mascara para soldador com auto-escurecimento 1
: Mﬂ:madr:l':i)a- Oculos de seguranga com lente fumé E E E|lE|eE|e|1 |1 |e|E|E|E|E ElE|E
«  Pemeia de raspa com alma de ago; [Gculos de seguranga incolor E|E|E E|E|E|E Elt | |1 el T |E] 1]t
ouc soldador: e ey ]
= Medda:de;protaréo ok Wclndis defokne;  + Orviara da Seevigc, . I‘hn:m ra soldador com aulo- e segumnce S
para o Grupo/Divisso das) + Capactagio inicial & conti sobre uso de EPI, b e s Perneira L
acordo com Decrelo 6391172018 ¢ .h postural & profegs tra i = m“y"“m“ in - Perneira de raspa com alma de ago 1
i BPMESP: Pausas  inlercalada; durante L T i i
Técnicas pelo C . G;I;o’l‘al. s para recuperacio 3 . Protetor auricular tipe plug (Silicone ow Protetor Wm‘;ﬂ = £ T |E|E|E o E 1| E : E
Se realizar atividade em altura superior & 2 metros: Copalimera), | Protetor auricular tipo plug (Silicone ou Copalimera) L
Se realizar atividade em altura superior & 2 metros: + Respirador  semifacial PFF2  (Sem: Protetor facial ! !
«  Andaime, Platalormas de Trabalho Adreo (PTA)| « Trelnamento NR-35; manutengio e com valvula), Protetor solar E " |E|E|e|E|e| V|1 | 1|1 |E|e|1|E|E|T]|E
escada; +  Protetor solar i i-facial PFF1 (Sem e com valvula) elele E E ] E
* Linhadavida, Se realizar atividade em altura superior & L oerpe !¢ Summ.rmnc B com v °“
metros: GOl e e ]
- ciﬂbs e l“ﬂ;"“ﬁ' tipo paraguedista: (Fovlms N:veuu F::ul. ?zﬂnu L] bwu moﬂmm de \r‘m
som 3 pontos de ancoragem; v sdon
« Talabarte “v" duplo com 3 coneciores e Talabarte Y™ duplo com 3 conectores & absorvedor de energia E E|E|E|E
absorvedor de energia; Touca para soldador 1
= Trava-quedas em ago inox guiade ems Trava-quedas em ago inox guiado em linha flex vel E E|E|E|E
lirvha flexivel:
Observagtes: Obs.: P = Uso Permanente / | — Uso Intermitente / E — Uso Eventual
Em andamemo.
. Para : foi utilizada delogia proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliagio de Risco). 6 CRONOGRAMA
- MA = N&o se Aplica.
- Alindicagio de EPC & EPI para fungdes em que existe a de i &m altura, fica 4 aptidio do servidor

SEMA_ Varejbes, drea rural do municipio de Piracicaba.

Estagio total, teodoMo, réguas, trenas eic.

Fisico Intermitente
Quimico

Biologico

FT - Radiagdo Nao
lonizante

Ausente

(Civulgachio do PPRA Todos: SMT =

" 03 & 04, & Andlises

Dirego SESMTISEMA PR S N N N
por meio de ) 13¢14
cunpopnnlnsdep(cdeln hx:andoubmsdaslstamasds obras civis, rurais & glubu_pm\e]sn inicial & cbre postural [Todos. x| w x| %)% |x|®|x|x|x|x
analisam i maﬂmmuans @ sobre protecao SESMT/SE *x [ [ x| =[x [ =[x [=|[=x|=x]=]|x
orbitais, ums,mupnn,pumu, e pontos de apoio para
dados geométricos, Efetuam cdlculos e - g mluuc&m inicial & sobre uso de EPL ml$g:$ SESMTISEMA wo | | [ e m e x| x| x
" 4 irianoulach Perighiy adreas.

* | =

Formecer EP indicados a cada funglio SEMA = w | | [ e m x| x| x
Registrar @ controlar & entrega de EPI SEMA, ®lw | x| x| x| kx| xfxfx|x|x
Monitorr o uso de EFL Chetia imediata x| = | x| x| x| x| xx|x|x|x
andlise anual do PPRA x| %
[Revisko oo PPRA *
devem ser pela SEMA com apolo do SESMT
OBSERVAGOES - para os

*** O formecimento, registro e controle dos EF1 devem seguir ofentagdo contida no PPRA

Ausenie
E 1.4 - Exigéncia de
tura

& de diferentes niveis)

Crdem de Servigo, . —
+ Capacitaglo inicial e continuada sobre U0 de| & o d eorenen oior:
+ Medidas de proteco contra incéndios definidas para EPI. orientaglo postural e proteglio contral a.m,m:‘:.xm Jente Tumé;
o GrupolDivisdo dals) edilcagdoiber, do acords incéndios; « Calgado de com iqueira;
com Decrete 639112018 ¢ . FERdo o Seguansi CAM WARIORY:
goes Técnicas peio C . « Pausas intercaladas para recuperagdo durante a|  ° Gowil "’“‘I"r:m:‘;_"”" tipo plug (Silicons ow
% i =, Iﬂ:m“l o Protelor solar,
Obsemcbes_
Toi uliizada ia proposta no lexls base do PPRA (Malrz de Avakagho de Rmsca).

m\ M8 s Aplica.

Cuidar da limpeza e manuten;io da drea extema de icios plblicos; Cortar grama e cuidar de Arveres e planias em ger,

dos prédios pablicos tais como: Trocar lampadas; rocar resisténcia de chuvelro elétrico; trocar
fomeiras; trocar lalhn trocar telas e retirar vidros quebrados; desentupir plas, vasos e ralos; verificar
& consertar vazamentos em tomeiras, vasos, bmu elc. Ajudar a executar pintura interna e externa nos edificics pablicos; Recolhar o
lixo da Unidade em que serve, detritos & na rua nos diss de coleta ou de acordo com determinagSes

Percormrer as da Unh:ladu em que se anouﬂlrn lotado, abrindo e fechando janelas, portas e

portbes, bem como ligande e pontos de elétricos; Realizar, eventualmente, servigos
externcs para atender s necessidades do setor; wm\r.u 8 exigténeia de mr\ur de limpeza & de equipamentos relacionados com o
sey trabalho, ao superior de ¢80 quando for o caso; Manter arrumado e conservado

© material sob sua gumin Comunicar &0 SUparior iﬂlm ﬁullﬂlllf |muuhndm verificada, bem como a necessidade de consenos
eparos nas dependéncias, méveis e utensilics que ndo consiga executar; Executar outras atribuiges afin

NA
MNA
NA
13- Transporte manual do
Lhanlamcmn mlﬁdmd:. de 2 2 4 - Médio o " .qumI1i5 Gualitativa MA
chm do setor
Posigdes adoladas
Ergondmico |E 1.4 - Exighnoia de| durante a reslizagdo "
Postura Inadequada das atividades 1 1 1- Babeo Contala posturais NA
(Varrigho elc)
E1.5-Qutros
rh Trabalho em pé - N i
Esforgo Fisico varmiga, ate. 2 1 2-Baixo | Contalo posturais Intermitente Qualitativa MA
moderada
M 15 — Outras.
de risco i) Lesbes e
De acidente /
Mecanico 1 1 1 - Baixo Contato i Q NA
mms de proteciio conlra incéndios definidas par Ordem de Servigo; Cakado de seguranga com biqueira;
mdm:maﬁm]*m = Capacitagdo inicial e continuada sobre uso de| + Bota de borracha / PVC forrada com canos
com Deomo 63.911/2018 & atendimento a3 EPI, crientaglo postural e proteqdo contra médio;
phes Téenicas pelo € ) i *  Luvas de latex ou nitrikca;

7RECOMENDACOES GERAIS

Reconhega suas limitagoes:

a) Nao realizar um trabalho para o qual vocé nao esta qualificado;

b) A falta de conhecimentos e o “jeitinho” podem provocar acidentes;

c) Seu corpo também tem limitagdes, ele s6 pode alcangar até uma determinada altura e levantar
um determinado peso;

d) Andar e ndo correr nos locais de trabalho;

e) N&o gesticular com faca ou outro objeto perfurocortante nas méaos;

f) Leia os manuais antes de operar alguma maquina.

Use ferramentas apropriadas:

a) Cada ferramenta tem limitagdes e um propoésito especifico de utilizagao;

b) Nao faga reparos ou manutengdo em maguinas e ou equipamentos ligados;

c) Antes do inicio das atividades, verifique as condigdes das maquinas e equipamentos;

d) Comunique a chefia imediata todas as condigbes inseguras, gue oferegam riscos de acidentes.

Use o método p io parad suas fungdes:
Siga os regulamentos os procedlmentos as sinalizagdes e as instrugdes recomendadas, pois foram
idealizadas para sua seguranga.

Use bom senso e moderagdo:

a) Nao confundir eficacia e pressa;

b) Um ritmo consistente e progressivo permitira atingir os objetivos a médio e longo prazo;

c) Durante a jornada de trabalho, para sua seguranga e a de todos, & proibido o uso de adornos;

d) Nao fazer brincadeiras nos locais de trabalho capazes de provocar acidentes;

e) E proibide o uso de bebidas alcodlicas ou drogas alteradoras do comportamento durante a
jornada de trabalho.

Em caso de incéndio:

a) desligar maquinas e aparelhos elétricos, quando a operagao do desligamento nao envolver riscos
adicionais;

b) usar o extintor de incéndio apropriado;

c) acionar o sistema de alarme (guando houver);

d) avisar a chefia imediata;

e) abandonar o local de forma rapida e segura;

f) chamar imediatamente o Corpo de Bombeiros (193).

Piracicaba, 156 de maio de 2.020
Felipe Fischer Igreja

Eng. Seguranga do Trabalho
Coordenador do PPRA

Dr. Rubens Cenci Motta
Coordenador Geral do SESMT

Ciéncia do contelddo apresentado no documento
Dra. Graziela Maluf Orlandi Fernando Luiz da Silva Janior
Meédica do Trabalho
Coordenadora do PCMSO

Eng. Segurang¢a do Trabalho
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Em caso de incéndio:

a) desligar maquinas e aparelhos elétricos, quando a operagio do desligamento ndo envolver riscos
adicionais;

b) usar o extintor de incéndio apropriado;

c) acionar o sistema de alarme (quando houver);

d) avisar a chefia imediata;

e) abandonar o local de forma rapida e segura;

f) chamar imediatamente o Corpo de Bombeiros (193).

Piracicaba, 15 de maio de 2.020

Dr. Rubens Cenci Motta
Coordenador Geral do SESMT

Felipe Fischer Igreja
Eng. Seguranga do Trabalho
Coordenador do PPRA

Ciéncia do contelido apresentado no documento
Dra. Graziela Maluf Orlandi Fernando Luiz da Silva Junior
Médica do Trabalho
Coordenadora do PCMSO

ANEXOS

Eng. Seguranga do Trabalho

Anexo | - Lista dos Equipamentos de Comercializacdo

Anexo Il - Procedimento e Plano de Prevengédo de Acidentes com Inflamaveis ef/ou
Liquidos Combustiveis

Anexo lll - Equipamento de Protegao Individual — EPI

Anexo IV — Modelo de Ficha de Controle de EPI

Anexo V — Resultado das Avaliagdes Quantitativas para Estimativa da Exposigcao
dos Servidores ao Agente Fisico Ruido

ANEXO | - Lista dos Equipamentos de Comercializagao

Ver dados atualizado em:

| DIA [  HORARIO |
VAREJAO - RAPOSO AVENIDA RAPOSO TAVARES, 935 BARRACAOD : E
TAVARES PAUL[CEIA DOMINGO 05:00 AS 11:00
VAREJAO - MARIO  AVENIDA LUIZ RALF BENATTI, S/N EM FRENTE AO ) )
DEDINI SESI CONJUNTO RESIDENCIAL MARIO DEDINI Sislluer iy e T
5 RUA PEDRO CELESTINO FURLAN, S/N ESQUINA COM

g‘g';':-;'zgmgmqu'z A RUA JOAO BAPTISTA DE TOLED NOVO DOMINGO  06:00 AS 11:00

HORIZONTE

) AVENIDA GUSTAVO ADOLPHO FRANCO BUENO, S/N g )

e e P e B DOMINGO  06:00 AS 11:00
FEIRA LIVRE - . .
P Do TAo  RUA JOKO RAMALHO, S/N PAULICETA DOMINGO  06:00 AS 11:00
MERCADO
MUNICIPAL -

PRACA ALFREDO CARDOSO, 1336 RUA
MERCADO ] DOMINGO  06:00 AS 12:00
MUNICIPAL DE GOVERNADOR PEDRO DE TOLEDO CENTRO
PIRACICABA
MERCADO
MUNICIPAL -

PRACA ALFREDO CARDOSO, 1336 RUA
MERCADO SEGUNDA 06:00 AS 17:30
MoNiCionL DE  GOVERNADOR PEDRO DE TOLEDO CENTRO
PIRACICABA
MERCADO
MUNICIPAL -

PRACA ALFREDO CARDOSO, 1336 RUA
MERCADO . TERCA  06:00 AS 17:30
oA g GOVERNADOR PEDRO DE TOLEDO CENTRO
PIRACICABA
FEIRA LIVRE -
FEIRA DA SANTA  RUA SANTA CRUZ, S/N ALTO TERCA  05:00 AS 12:00
CRUZ
¥§ARNB$gObm RUA UCHOA, 488 LOTEAMENTO SAO FRANCISCO TERGA  15:00 AS 19:30
VAREJAO - SEO AV DR ANTONIO MENDES DE BARROS FILHO, 1000 . )
JORGE JARDIM SAO JORGE e
VAREJAO - JUPIA  RUA DOS MANDIS, 650 JARDIM PARQUE JUPIA TERCA 06:00 AS 11:00
VAREJAO - AGUA  RUA MONTEVIDEU, 232 ESQUINA AV. EDNE . )
BRANCA RONTANI BASETI PARQUE AGUA BRANCA HERGAT S 00AR:12:30
‘;gﬁﬂ“o “VILA RUA CORCOVADO, S/N JARDIM SONIA QUARTA  06:00 AS 11:00
VAREJAO - CENTRAL ) .
i e RUA SANTA CRUZ, 1260 ALTO QUARTA  15:00 AS 19:00
VAREJAO - MARIO RUA OLGA PAGOTTO SANTIAGO, 287 PROXIMO AO ) )
DEDINI II CENTRO SOCIAL ZAZA MARIO DEDINI Db LSO b
VAREJAO - SANTA  RUA RIFANIA, S/N JUNTO AO CTR SOCIAL DO . .
ROSA BAIRRO STA ROSA LOTEAMENTO SANTA ROSA QUARTA  15:00 AS 19:30
FEIRA LIVRE -
FEIRA DO RUA DO VERGUEIRO, S/N CENTRO QUARTA 05:00 AS 12:00
VERGUEIRO
MERCADO
MUNICIPAL -

PRACA ALFREDO CARDOSO, 1336 RUA
MERCADO QUARTA  06:00 AS 17:30
MUNIGIAL DE  GOVERNADOR PEDRO DE TOLEDO CENTRO
PIRACICABA
VAREJAO - AVENIDA DOUTOR PAULO DE MORAES, 2110 ) )
el s QUARTA  15:00 AS 19:30
MERCADO PRACA ALFREDO CARDOSO, 1336 RUA ; :
MUNICIPAL - GOVERNADOR PEDRO DE TOLEDO CENTRO QUINTA  06:00 AS 17:30

MERCADO
MUNICIPAL DE
PIRACICABA
FEIRA LIVRE - . .
P VI oyEs RUA PADRE LOPES, S/N SAO DIMAS QUINTA  05:00 AS 12:00
VAREJAO - RUA VITORIO LAERTE FURLAN, S/N AO LADO DO . _
ALGODOAL CENTRO SOCIAL DO ALGODOAL JARDIM ALGODOAL QUINTA  15:00 AS 19:30
VAREJAO - VAREJAO
ID.PRIMAVERA/Y  AVENIDA MARECHAL COSTA E SILVA, 464 JARDIM 0\ \inms 1500 As 10:30
D PRIMAVERA

FATIMA
VAREJAO - BALBO-
e RUA OSASCO, 420 PERTO DA IGREJA MATRIZ SANTA Qs 15:00 AS 19:30
PIRACICABA
VAREJAO - VILA  AVENIDA DOUTOR JOAO TEODORO, 1299 VILA . .
REZENDE REZENDE v QUINTA 06:00 AS 11:00
;ANRS’E‘O -1°DE  pUA LEOGILDO SALVAGNI, 705 AGUA BRANCA QUINTA  15:00 AS 19:00
VAREJAO - NOVA  RUA PELOURINHOS, S/N ESQUINA COM AVENIDA . .
PIRACICABA PAULISTA NOVA PIRACICABA SEXTA 06:00 AS 11:00
VAREJAO - PARQUE AVENIDA THALES DE ANDRADE, 36 RUA . )
DOS EECALIP'I'OG GUILHERMINA L. FAGUNDES, 36 MONTE LIBANO S LY I EELY
VAREIRO - ) )
e AVENIDA RIO DAS PEDRAS, 2411 ALVORADA SEXTA 15:00 AS 19:30
‘;Sﬁgﬁ? “VILA  RUA CORCOVADO, S/N JARDIM SONIA SEXTA 15:00 AS 19:00
VAREJAO - IAA  RUA JOAO PEDRO CORREA, 810 SANTA TEREZINHA  SEXTA 15:00 AS 19:30
FEIRA LIVRE -
FEIRA DA RUA RIACHUELO, S/N CENTRO SEXTA  05:00 AS 12:00
RIACHUELO
MERCADO
MUNICIPAL -

PRACA ALFREDO CARDOSO, 1336 RUA
MERCADO . SEXTA  06:00 AS 17:30
DO o GOVERNADOR PEDRO DE TOLEDO CENTRO
PIRACICABA
‘ng‘&o -COSTA  Lr| 1pE XAVIER ROCHA, S/N RUA COSTA RICA SEXTA  15:00 AS 19:30
MERCADO
MUNICIPAL -

PRAGA ALFREDO CARDOSO, 1336 RUA :
MERCADO . SABADO  06:00 AS 13:00
MONTADO ¢ GOVERNADOR PEDRO DE TOLEDO CENTRO
PIRACICABA
FEIRA LIVRE - :
FEIRA DOS RUA SILVA JARDIM, S/N ALTO SABADO  05:00 AS 12:00
ALEMAES
VAREJAO - PARQUE RUA VALPARAISO, S/N ESQUINA COM RUA ; 3 :
PEORIA JUNQUEIRGPOLIS PARQUE PEORIA (TUPI) SABADGEEN00:00IASH 6:00
FEIRA DE PLANTAS -

AV. DR PAULO DE MORAIS, 2110 JUNTO COM .
FEIRA DE PLANTAS . SABADO  07:00 AS 20:00
AN age > VAREJAO DA PAULISTA PAULISTA
ORGANICO - FEIRA =

AVENIDA SAO JOAO, S/N ESTACIONAMENTO DA . . .
gEGPRH rolltélé-!—jos ESCOLA MELLO MORAES SAO JUDAS SABADO 06:00 AS 11:00
VAREJAO - CENTRALRUA SANTA CRUZ, 1260 AO LADO DO TCI ALTO SABADO  (06:00 AS 12:00
VAREJAO - RUA SAO TOMAS DE AQUINO, 1069 AO LADO DO i : .
PIRACICAMIRIM  TPI PIRACICAMIRIM ’ SABADGII06:001ASH11:00
VAREJAO - AVENIDA DOUTOR PAULO DE MORAES, 2110 » . .
i s SABADO  07:00 AS 19:30

ANEXO Il - Procedimento e Plano de Prevencao de
Acidentes com Inflamaveis e/ou Liquidos Combustiveis

I. OBJETIVO

O objetivo deste procedimento & descrever as instalagbes e os equipamentos necessarios
para o abastecimento de liquidos combustiveis nas frentes operacionais da SEMA,
visando atender as condigdes de seguranga necessarias para a realizagcdo de atividades
no ambiente de trabalho.

Il. DEFINICOES

» COMBOIO: Caminh&do equipado com sistema de abastecimento e lubrificagdo de
magquinas e veiculos.

Ill. REFERENCIAS

» Norma Regulamentadora N°® 20 — Seguranga e Salde no Trabalho co Inflamaveis e
Combustiveis

= ABNT/NBR-17505 — Armazenamento de Liquidos Inflamaveis e Combustiveis

> Policia Militar do Estado de S&o Paulo. Corpo de Bombeiros. Instrugdo Técnica N¢
25/2015 — Seguranga Contra Incéndio para Liquidos Combustiveis e Inflamaveis

IV. ABASTECIMENTO DE MAQUINAS E VEICULOS: DEPOSITO DE MATERIAIS
(ANTIGA SOBRENCO) E NO CAMPO

O abastecimento de veiculos requer alguns cuidados, devendo ser realizado em local
plano, com piso impermeabilizado, longe de cursos d'agua e através de sistemas de
conteng&o, caso ocorra algum vazamento. Nao & permitido em hipotese alguma fumar e
usar o celular em areas de abastecimento.

A) ABASTECIMENTO COM OLEO DIESEL
» Preferencialmente, utilizar pistola com desarme automatico. Na auséncia desta, &
obrigatdrio o acompanhamento do reabastecimento direto no bocal de enchimenta

e/ou no respiro do tanque, para a preveng&o de possiveis derrames;

= Reabastecer o veiculo ou equipamento somente quando este estiver com seu
motor desligado;

> Mantenha o extintor apropriado préoximo ao local de abastecimento (02 extintores
de pd 40-B e 01 extintor de espuma mecéanica 10-B);

» As instalagbes de carregamento e descarregamento usadas para transferir liguidos
com seus domos abertos (bocas de carregamento) devem ter meios que permitam
o aterramento;

> Fazer a limpeza do bocal antes e apds o abastecimento, evitando assim a entrada
de residuos no tanque;

# MNunca encha o tanque totalmente. Deixe algum espacgo para expanséo e inclinagéc
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sem derramamento
» Fechar adequadamente o bocal.

B) ABASTECIMENTO COM OLEO LUBRIFICANTE

» Utilizar engate rapido ou dispositivo apropriado, porém com acompanhamenta
constante do nivel do éleo através do visor, vareta e/ou bujao;

» Em situagdes particulares, tais como o complemento do fluido de freio e dleo da
motor em pequenas quantidades fazé-lo de maneira que n&o haja derrames na
momento do reabastecimento.

#» Reabastecimento de equipamentos;

Y

Utilizar obrigatoriamente bico ou funil;

» Mantenha o extintor apropriado proximo ao local de abastecimento (02 extintores
de pd 40-B e 01 extintor de espuma mecéanica 10-B);

> Evitar todas as formas de contato com poeiras e agentes externos que possam
contaminar os reservatorios e sistemas hidraulicos.

C) TRANSPORTE DE COMBUSTIVEL E ABASTECIMENTO COM CAMINHAO
COMBOIO

O caminh&o comboio faz o abastecimento de caminhdes, maquinas ou equipamentos na
Deposito de Materiais (Antiga Sobrenco). Além disso, caso o dleo diesel ou dlea
lubrificante do caminh&o, maquina ou equipamento acabar em local afastado do pré-
estabelecido para o abastecimento, o combustivel sera levado até ele através do
caminhdo comboio, que devera estar equipado com kit de emergéncia descrito abaixo:

04 calgos para rodas (150x200x150mm);

100 metros de fita zebrada para isolamento da area;

06 dispositivos para sustentagéo da fita;

04 placas “Perigo Afaste-se”;

05 cones refletivos nas cores laranja e branco;

01 pa de fibra anti-faiscante para remover terra em pequenos
vazamentos;

01 enxada de fibra anti-faiscante para juntar pequenos vazamentos;
01 lanterna anti-explosdo com pilhas/baterias;

01 martelo ndo-metalico.

SARRNN

LE%

Y

O condutor do veiculo que realizara as atividades de reabastecimento deve possuir
treinamento do Plano de Atendimento as Emergéncias;

> As manutengdes no caminh@o comboio devem ser efetuadas por profissional
habilitado e em locais apropriados, afastados de edificagbes e pessoas;

> Fica proibida junto ao caminhdo comboio a utilizag&o de quaisquer equipamentos
que provoquem faiscas, fagulhas e chamas expostas;

> Ao aproximar-se dos veiculos e maquinas para reabastecimento, o condutor da
caminhdo comboio deve adotar os seguintes procedimentos:

Reduzir a velocidade;

Certificar-se de ter sido avistado pelo motorista de caminhao pesadc
ou operador da maquina;

MN&o permitir gue outras pessoas manobrem o veiculo;

Manter as maquinas e caminhdes envolvidas no processo de
abastecimento freadas para ndo haver qualgquer deslocamento;

Isolar a area;

Somente os condutores habilitados com CNH (Carteira Nacional de
Habilitaggo) minimo letra “D" e com o curso MOPP, poderac
reabastecer/lubrificar maquinas e equipamentos;

U NCUEENEN

AN

Quando estiver efetuando o reabastecimento, & proibida a
permanéncia dos motoristas dos veiculos (caminhdes pesados) e
operadores de maquinas, bem como de quaisquer outras pessoas
(exceto o motorista do caminh&o comboio e seu ajudante), em
distédncia inferior a 7,5 metros da maquina/caminhdo e veiculc
abastecedor (comboio), contados a partir das extremidades dos para-
choques e/ou estruturas anteriores e posteriores e estruturas laterais
dos veiculos;

N&o estacionar préximo a local com risco de fagulhas;

Fica terminantemente proibido parar o caminhdo comboio préximo a
incéndios em areas rurais, para auxiliar na extingdo do mesmo e/ou
realizar qualquer outra atividade.

<

D) RESIDUOS GERADOS COM O ABASTECIMENTO

> O abastecimento deve ser realizado em local pré-definido, em pisc
impermeabilizado e com sistemas de contencgéo;

» O local tambeéem deve possuir canaletas que conduziréo os residuos para uma caixa
separadora de agua e odleo;

» O oleo da caixa sera destinado a uma empresa credenciada na ANP, que tomara
as devidas providéncias com esse residuo;

~ Se o combustivel vazar até o solo, o seguinte procedimento devera ser adotado:
v Coletar o solo contaminado;
¥" Armazena-lo em um tambor que devera conter sinalizages;
v~ Envio deste solo para uma empresa especializada no tratamentc
deste residuo.
E) INSPECOES
> As inspegbes devem ser realizadas no veiculo mensalmente pelo funcionaric
responsavel pelo Comboio, juntamente com um profissional da area de
manutengéo;
» Quando identificado alguma situagéo irregular no equipamento, deve ser solicitada

a realizagao de melhorias.

G) RESPONSABILIDADES

» Secretaria: NAA, Chefia e Encarregado de Servigo;

» Execucdo: Motorista de Caminhdo Comboio e Ajudante do motorista do caminhac
comboio.

ANEXO Il - Equipamento de Protec¢éao Individual - EPI

Segundo a NR-06:

E de responsabilidade do Empregador: a) adquirir o adequado ao risco de cada

atividade; b) exigir seu uso; c) fornecer ao trabalhador somente o aprovado pelo érgaa
nacional competente em matéria de seguranga e saude no trabalho; d) orientar e treinar a
trabalhador sobre o uso adequado, guarda e conservagéo; e) substituir imediatamente,
quando danificado ou extraviado; f) responsabilizar-se pela higienizagdo e manutengda
periodica; g) comunicar ao MTE qualquer irregularidade observada, h) registrar o seu

fornecimento ao trabalhador, podendo ser adotados livros, fichas ou sistema eletrénico.

E é de responsabilidade do trabalhador: a) usar, utilizando-o apenas para a

finalidade a que se destina; b) responsabilizar-se pela guarda e conservagéo; c)
comunicar ao empregador qualquer alteragdo que o torne improprio para uso; d) cumprir

as determinagdes do empregador sobre o uso adequado.

A utilizagdo de EPI’s, de acordo ao prescrito no item 15.4 e 15.4.1 da NR-15 da

Portaria 3214/78 e art. 191, secéo IX da CLT, neutraliza o agente insalubre existente.

ANEXO IV - Modelo de Ficha de Controle de EPI

FICHA DE CONTROLE
DEEPI
W Funcionak: IT«:-: Fungio:
Local
Caiga/ Saia o Camisa | Camiseta r® Caicado de Seguranca n*
TERMO DE RESPONSABILIDADE
Recebi da PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA - SECRETARIA MUNICIPAL DE o8 de
g.n_rhﬂﬂ parma a ;30 de minhas que me 5o , o a 30 no Art. 166 da
Doecam que recets 0 USO COmelD & dos EP's, e esiou ciente das minhas guarndar, e ulilizar para a finalidade que
ummnwwmm“nmw_-nm,m & Norma. = NFE da Portaria
3214/78 & Lai n* 1972172 - Estatutn dos F do de .
om devolver 08 equi de protegdo individual N0 periodos noMais de troca, ou quandd na dispensa de minhas alividades profissionass,
e ndlo fazendo a devolugBo dos mesmos & de minh ir a empresa.
Pirncicaba, de de20__ . " do Servidor:

Servico de Informacgoes
a Populacao
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Anexo V - Resultado das Avaliagcdes Quantitativas para
Estimativa da Exposicdao dos Servidores ao Agente

Fisico Ruido

AnaxoV - Resultade das Avaliagdes Cluantitativas para Estimativa da Exposigo dos Servidores ao Agente Fisico Ruldo

i faponighs man Secrelarion s
J | THISE [%) Ly Lavg LegLavy KEX Lo
LOEAL TP O scavre | vane teshafbictaren e fhrsastcr Auricaluc) LT, (- hevus)
SECRETARLL DATH s Lo FONTH CERATHIRA Fuscio CREFRVADNES:
AVALLADHY AMBIFATAL | ENTRADA NO —
(innies) DALAKISAI Wrmnarhs | [em orsusgisda T weacin i | (L sewmaghe dn TPT- |
MO | TIM A | M EF(] A} sevida} 211 S} mevide)
AKA) i) AR[AY L AEN) L]
jr— 11512 ] s ]
Escavideirs Frovihen. | Dpenidorde Demtrs et Lireies de Toler b cofoeme
T - Ruido | ArfhmSoe | R s e [
Preflas 355 [ CATREO0 | mikuinas — " - . B 1 A 1 ol W15
trmarcz 1512 1 B - . E———
e | e | TSRO | OSSR | s | aejaeste | s 2 o = it i -
Conchl 716k 4 E L Hw Bl Asena 0 da MR 1A
i carregaseire: Preftu 180 emere Jinis i i .
T n G LTINS ] Operrcs |, A f i 8 e b [ mﬂ"ﬂ“‘mr"
251/ CASREML ? Eonch Tik :4 E=PY =2 e
campn
bl Frafien 270 - Insards 1L512 1= L-Ek] R
BT | M| Mewesaarit Pacatm | (it | Reise | aejaeata | 3 a3 L = ™
i Conchs Tk = 544% L]
[Fe—r———— o b e Rl Bl
R TIT W Bl 3507 | (iperaar de Iesergis 10512 i E518 [ ks it
- BT o it Reide | ArfAwle | SETS BLIE [-1] '] bbbl -
oorsls v demitymqulians | premhats toncha Thdd 24 L) o BLa Asama i A1 RS,
1
T o b P EV | P— F— P
FERATY /i B0 BaEY | Mooriu de Irrarcd s 182 & A I = Apk i
L il 5oy s Ruido | Arfhwde | 5RO [rr) i ©®  retriar -ﬁhﬂmb-h:rﬁ-_.
L w— crembiact Concha EaT 4 A Al Bl e Anenadi da NE1S,
" o ! treard 1512 18 B8 iR Dasi ————
et | s e [T/ Peab0 T dpestocde | g | e | san s a1 ™ prmenr woririer § gl e il
laztiga - JR— e bt [ T ———
Solsrenn] AL W 1 Bl Limchy T16k el e L 81w Npenad da R 1A
Ireerds 1512 it IS TE T Thirie i ot s L e ke Dbl i
tarpocars | oorms [ e mm Copiusrn | Ruide | Arjasemn [ mesie nm LT g | dsostrie sericrh: parn s e
Conchl T b1 EIT BT emailerms WHO 1 § Anexs W da NE L5,
(fictius de 30 Soia Refds | e Ailtivn Ers & o Jizracd S e i
o il i banend e washvin de g
g il i ruisa rop el I | relythag 30 parinda S medigla, g 2 mindoe ne pariodio 5 of pack fn medihc predef ndor.
MIH ] il g B, v tick pata e ot s i de 8 hovas dilriss, pars Biea o el i lvite de
| Dwediiapd) | oy |
[T]-] 1]
580 Eadd
110 M
Acma & 10 HIE

P y

L}

b Queimada @ crime.

Respeite a lei.

Denuncie:
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2 GHE - GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSIGCAO X
QUADRO FUNCIONAL

Prefeitura do Municipio de Piracicaba . QUANTIDADE DE GHE ANALISE
PROGRAMA DE PREVENCAO DE RISCOS AMBIENTAIS — PPRA FUNCAO ATUAL SERVIDORES NA| (Fungado | Fungao
FUNCAO ATUAL Atual) Atual)
Agente Administrativo 2
Assessor de Gabinete 2
Assessor de Politicas Publicas 7
Assessor Especial de Projetos 3
SEDEMA Assessor Especial em Gestéo Publica 3
Auxiliar Administrativo 2
SECRETARIA MUNICIPAL DE Chefe de Divisao 4 : 3
Chefe do N.A.A. 1
DEFESA DO MEIO AMBIENTE e st :
Diretor do Departamento | 2
Diretor de Zoologico e do Paraiso das Criangas | 1
Escriturario | 10
Responsavel Gerenciamento Residuos Sdélidos | 1
Secretario Municipal 1
2020/ 2021 Engenheiro Civil 2 2 2
Técnico em Edificagbes 1 1
Engenheiro Agrénomo 1 3 3
Engenheiro Janior 1
\ J Analista Ambiental 4 4 4
Chefe de Divisdo de Areas Verdes 1
] Bidlogo — NEA 1 - 5
Bidlogo — Zoolégice Municipal _ 1 - 6
Encarregado de Servigo — Controle Ambiental | 1 - 7
1 DESCRI AO DO LEVANTAM ENTO | Encarregado de Servigo — Setor de Cemitérios | 1 - 8
(; Fiscal de Servigo Publico
Fiscal de Servigo Publico — Condutores de 14 - 9
Motocicleta
Prefeitura do Municipio de Piracicaba Médico Vaterinaric 1 - 0
Motorista — Leve 4 - 11
Motorista — Pesado 5 - 12
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE Operador de Maquinas 2 - 13
RAZAO SOCIAL: PIRACICABA Servigos Gerais 2 - 14
- - Soldador 1 - 15
Enderego: Rua Capitdo Anténio Corréa Barbosa, 2233 - Técnico de Seguranga do Trabalho 1 = 16
’ Chacara Nazareth Observagao: Em decorréncia de situagdes de emergéncia, calamidade (Ex.: Epidemia, Pandemia efou
= : outros) e/ou outras situagoes, devem ser consideradas pela Secretaria, se aplicavel ao GHE / Analise,
Cidade / Estado: PIRACICABA/SP a adog)a“ao de MEDIDAS DE CONTROLE (Coletivas, Ak ativas whats Indil\::iduais) elou orientagdes
CEP: 13400-900 especificas complementares, estabelecidas e disponibilizadas pelos érgdos competentes (Exemplo:
CNPJ: 46.341.038/0001-29 Decretos, Notas Técnicas, etc.).
Classificagdo Nacional de Atividade 84.116
Econdémica (CNAE): U -
Ramo de Atividade: _ Administragao Publica em Geral 3 DESCRICAO DOS LOCAIS DE TRABALHO DA
Grau de Risco (PMP): | 01 SEDEMA

Namero de Servidores: 7.308

Secretaria Municipal de Defesa do Meio Ambiente

SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA DO

Sashdar by MEIO AMBIENTE
X Rua Capitao Anténio Corréa Barbosa, 2233 -
Enderecs: Chéacara Nazareth — 9° andar
Cidade / Estado: PIRACICABA/ SP
CEP: _ 13400-900
Grau de Risco a Ser Considerado na 03
SEDEMA:
89

Numero de Servidores da Secretaria

RESPONSABILIDADE PELO PROCESSO DE IMPLANTACAO DE EPI NA SEDEMA
Responsavel pelo fornecimento de EPI: | José Octavio Machado Menten

Responsavel pela fiscalizagao quanto ao

uso do EPI no posto de trabalho: OS5 CEwoechiado NSten

Responsavel pelo controle e substituigdo

do EPI: José Octavio Machado Menten

Organograma da Secretaria Municipal de Defesa do Meio Ambiente - SEDEMA

Gabinete do Secretinio
Departamento de Deparaments
Controle Ambiental Emda
Divisgio de Divisao de Divisso de Divisso de Divisso de Divisdo de
Limpeza Urbana Controle & Residuos Desanvolvimento Projetos Areas \ardes
Fiscalizag 8o Sélidos Ambiental Paisagisticos
Setor de Parque Sefor de Setor de
Cemitérios Zooldgico Viveiros Parq. Jard.

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

Centro Civico

| SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
I Centro Civico
Descricdo das caracteristicas da edificacdo

9° andar
Estrutura do setor construida em concreto, laterais predominantes em alvenaria e
esquadrias metalicas com vidro, cobertura em laje, piso frio, iluminagdo natural e artificial
(lampadas fluorescentes), ventilagdo natural e artificial (ventilador e/ou ar condicionado).
6° andar:
Estrutura do setor construida em concreto, laterais predominantes em alvenaria e
esquadrias metalicas com vidro, cobertura em laje, piso frio, iluminagdo natural e artificial
(lampadas fluorescentes), ventilagéo natural e artificial (ventilador e/ou ar condicionado).

Dado Complementares = Centro Civico
|Rua Anténio Correa Barbosa, 2233 — Chacara Nazareth (9° andar

ENdersgo; do Centro Civico)
Altura da Edificacédo .
N°¢ Pavimentos da 14 | (m): |
Edificag&o: Area Total Construida -~
| (m?) — Centro Civico |
Dados Complementares = 9° andar
Area Construida (m?) — | i | Altura do Pé Direito. | i
9° andar | (m) - 9° andar
Dados Complementares — 6° andar
| Area Construida (m?) — B Altura do Pé Direito. o
6° andar (m) - 6° andar
Observagdes

1. **As demais caracteristicas da edificacdo, tais como: altura da edificacdo, area
construida e altura do pe direito estdo em processo checagem;

2. A caracteristicas da edificagdo em processo de checagem pelo SESMT nao
substituem a correta analise técnica da planta do local por profissional habilitado
desta Secretaria, para fins de obtencgao dos parametros exatos;

3. A edificagéo possui 14 pavimentos, assim discriminados: Térreo 1, Térreo 2,
Mezanino, 1° andar ao 11° andar;

4. A SEDEMA, local onde estdo incluidos os setores abaixo, ocupa parcialmente o
6° e 0 9° andar do Centro Civico.

RELAGAO DAS FUNGOES EXERCIDAS NO SETOR E AMBIENTE QUE OS
SERVIDORES EXERCEM AS ATIVIDADES

FUNCOES [
EXERCIDAS . AMBIENTE QUE EXERCE AS ATIVIDADES

DPTO /DIVISAO /
SETOR
9° andar.
Eventualmente, acompanhamento de
| atividades externas (inclusive a céu aberto).

Analista Ambiental

'Assessor Especial de

o
Departamento de | Projetos | " andar
Controle Ambiental | Chefe de Divisao de 9° andar
Gestao de Residuos |
Diretor de
Departamento de 9° andar

Controle Ambiental |
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| SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

I _ Centr_o Civico

Analista Ambiental

|Assessor Especial de
Projetos
Chefe de Divisao
Chefe de Setor
Escriturario

Departamento de |
Controle Ambiental /|
Divis&o de Controle |

e Fiscalizag&o

6° andar
Eventualmente, acompanhamento de

| atividades externas (inclusive a ceu aberto).

6% andar

6° andar
6° andar
6° andar e Pelotdo Ambiental

| Realiza majoritariamente atividades externas

Fiscal de Servigo
Puablico

Departamento de
Controle Ambiental /
Diviséo de Limpeza

Urbana

Chefe de Divisdo

|Assessor de Politicas|

Publi
Departamento de wieas

Ecossistemas

g E heiro Juni
(Arborizag3o) ngenheiro Janior

Escriturario

Analista Ambiental

Diretor de
Departamento de
Ecossistemas
Assessor de Gabinete
Assessor de Politicas

Departamento de
Ecossistemas /

Diviséo de Publicas
Desenvolvimento |Assessor Especial de
Ambiental (Obras) Projetos

Engenheiro Civil

Técnico em
Edificagtes

Departamento de
Ecossistemas /

Divisgo de Areas Encanegado s

(inclusive a céu aberto) e tem como apoio as
dependéncias do 6° andar e/ou local em que
executa os servigos

9° andar

9° andar

9° andar.

Eventualmente, acompanhamento de
atividades externas (inclusive a céu aberto)
9° andar
9° andar.

Eventualmente, acompanhamento de
atividades externas (inclusive a céu aberto).

9° andar

9° andar

9° andar

9° andar

9° andar.

Eventualmente, acompanhamento de
atividades externas (inclusive a céu aberto).
9° andar
Eventualmente, acompanhamento de
atividades externas (inclusive a céu aberto).

Realiza majoritariamente atividades externas
(inclusive a céu aberto) e tem como apoic as

Publicas

) . p
Verdes / Setor de Servigo dependéncias do 9° andar e{ou local em que
executa os SEnvIgos
Parques
Gabinete do Escriturario 10° andar
Secretario Secretario Municipal 9° andar
Agente Administrativo 9° andar
MNAA iti
Assessor de Politicas 9° andar

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

Centro Civico

Assessor Especial em

=]
Gestéo Publica 9% andar
Auxiliar Administrativo 9° andar
Chefe de Divisao 9° andar

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

Cemitério da Vila Rezende
Descrigio das caracteristicas da edificacgio

Estrutura do setor construida em concreto e laterais predominantes em alvenaria,
iluminagdo natural e artificial, ventilagdo natural e/ou artificial.

Dados Complementares

Endereco: Avenida Marechal Costa e Silva, 44
N® Pavimentos da 1 Altura da Edificacao i
) Edificagao: | (m)
e T°ta{:n§°"s‘r“'da - Altura do Pé Direito. "
Area Construida (m?) | i | (m)
Observagoes

1. **As demais caracteristicas da edificagdo, tal como altura, area construida,
altura do pé direito, tipo de cobertura e piso estdo em processo checagem;

2. A caracteristicas da edificagdo em processo de checagem pelo SESMT néo
substituem a correta analise técnica da planta do local por profissional habilitado
desta Secretaria, para fins de obtengéo dos paradmetros exatos.

RELAGCAO DAS FUNGCOES EXERCIDAS NO SETOR E AMBIENTE QUE OS
SERVIDORES EXERCEM AS ATIVIDADES

DPTO / DIVISAO / FUNGOES '
SETOR EXERCIDAS IAMBIENTE QUE EXERCE AS ATIVIDADES
Departamento de Sala em alvenaria, iluminacéo e ventilagéo
Ecossistemas / Diviséo Er‘lcasl";erg:;go de natural efou artificial e atividades a céu

de Desenvolvimento
Ambiental / Setor do
Cemitério da Vila
Rezende

| aberto no local de lotagéo
Sala em alvenaria, iluminagéo e ventilagao
natural e/ou artificial e atividades a céu
aberto no local de lotagao

Servigos Gerais

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
Disk Animais
Descrigio das caracteristicas da edificagio

Estrutura do setor construida em concreto, laterais predominantes em alvenaria, cobertura
em telha de barro sem forro, piso frio, iluminagdo natural e artificial (lampadas
fluorescentes), ventilag&o natural e/ou artificial.

Dados Complementares

Endereco:  Estrada dos Godinhos
N° Pavimentos da 1 Altura da Edificagao 45
Edificacdo: | | (m): | !
. Area Total (m?) | o Altura do Pé Direito. 35
. Area Construida (m?) | 120 (m) ’
Observacoes

1. Os dados complementares relativos a edificagéo levantados e estimados pelo
SESMT n&o substituem a correta analise técnica da planta do local por
profissional habilitado desta Secretaria, para fins de obten¢do dos parametros
exatos.

2. ** Area total ndo levantada até a presente data.

3. Nao foi contabilizada a area do barracéo na estimativa da area construida.

RELAGAO DAS FUNGCOES EXERCIDAS NO SETOR E AMBIENTE QUE OS
SERVIDORES EXERCEM AS ATIVIDADES
FUNGCOES
DPTO / DIVISAO EXERCIDAS
Departamento de
Controle Ambiental /
Divisdo de Controle e
Fiscalizagao (Disk
Animais)

AMBIENTE QUE EXERCE AS ATIVIDADES

Assessor Especial
de Projetos

Sala em alvenaria, piso frio, iluminagéo e
ventilag&o natural e/ou artificial

Cemitério da Saudade

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

Descricdo das caracteristicas das edificagbes
Escritério
Estrutura do setor construida em concreto, laterais predominantes em alvenaria, cobertura

em laje, piso ceramico, iluminagdo natural e
|natural efou artificial.

Area de

artificial (lampadas fluorescentes), ventilagéo

vivéncia

Estrutura do setor construida em concreto, laterais predominantes em alvenaria, cobertura

em laje, piso ceramico, iluminagéo natural e
natural e/ou artificial.

artificial (lampadas fluorescentes), ventilagéo

~ Dados Complementares - Escritério

Endereco: Avenida Piracicamirim, s/n°
N° Pavimentos da 1 Altura da Edificagdo 5.0
i Edificagdo: | (m): i
Area Total Aproximada —
" do Cemitério (m?) | 92.600 Altura do(nli";e Direito. 3.0
Area Construida (m?) | 112,0 | |
Dados Complementares — Area de Vivéncia
Endereco: Avenida Piracicamirim, s/n°®
N° Pavimentos da 1 Altura da Edificagao 35
L. Edificagdo: | | (m): ’
Area Total Aproximada i s
| do Cemitério (m?) | 92.600 . Altura dr.}nI:;é Direito. 25
| Area Construida (m?) | 96,0 |
Observagdes

1. Os dados complementares relativos a edificacéo levantados e estimados pelo.
SESMT n&o substituem a correta analise técnica da planta do local por
profissional habilitado desta Secretaria, para fins de obten¢do dos parametros

exatos.

RELAGAO DAS FUNGCOES EXERCIDAS NO SETOR E AMBIENTE QUE OS
SERVIDORES EXERCEM AS ATIVIDADES

DPTO / DIVISAO /
SETOR
Departamento de
Ecossistemas / Divis&o
de Desenvolvimento
Ambiental / Setor do
| Cemitério da Saudade |

FUNGOES
EXERCIDAS

Auxiliar de Oficio

Escriturario

AMBIENTE QUE EXERCE AS ATIVIDADES

Sala em alvenaria, piso ceramico,
iluminacgéo e ventilagao natural e/ou artificial
‘e atividades a céu aberto no local de lotagao|
Sala em alvenaria, piso ceramico,
liluminacgao e ventilagdo natural e/ou artificial|

Gerenciamento de Residuos Sélidos
Descrigdo das caracteristicas da edificagao
Estrutura do setor construida em concreto, laterais predominantes em alvenaria, cobertura

metalica tipo sanduiche sem forro, piso de cimento, iluminagdo natural e artificial
(lampadas fluorescentes), ventilagéo natural e/ou artificial.

Dados Complementares
Av. Eng® Alberto Morato Kaembuhl n® 1300 (antiga estrada do

Endereco: Boiadeiro), Glebas Califérnia - fundos da Central de Obras |l
N° Pavimentos da 1 Altura da Edificagao 45
_ Edificagéo | (m) '
Area Total (m?) | ek | Altura do Pé Direito. 20
Area Construida (m?2) 416,0 (m) :
Observagbes

1. Os dados complementares relativos a edificagdo levantados e estimados pelo
SESMT nao substituem a correta analise técnica da planta do local por
profissional habilitado desta Secretaria, para fins de obtengéo dos parametros
exatos.

2. ** Area total n&o levantada até a presente data.

RELAQAO DAS FUNQC!ES EXERCIDAS NO SETOR E AMBIENTE QUE OS
SERVIDORES EXERCEM AS ATIVIDADES
[ FUNGOES

DPTO / DIVISAO EXERCIDAS

AMBIENTE QUE EXERCE AS ATIVIDADES

Chefe de Setor de
Parques e Jardins

Sala em alvenaria, piso de cimento,
iluminagéo e ventilagao natural e/ou artificial
Sala em alvenaria, piso de cimento,
iluminagéo e ventilagdo natural e/ou artificial
Veiculos automotores e/ou caminhdes e tem
como apoio as dependéncias do setor em
que esta lotado
Maquinas autopropelidas e tem como apoio
as dependéncias do setor em que esta
lotado

Escriturario

Motorista

Departamento de
Controle Ambiental /
Divisdo de Residuos

Solidos

Operador de
Maquinas

Resp.
Gerenciamento de
Residuos Sdlidos

Sala em alvenaria, piso de cimento,
iluminag&o e ventilagao natural e/ou artificial

Setor de solda, e eventualmente locais

externos (inclusive a céu aberto) e tem como

apoio as dependéncias do setor ef/ou local
em que executa os servigos

Soldador
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. Sala em alvenaria, iluminagéo e ventilag&o
Técnico de natural e/ou artificial e, eventualmente,
Segurancga do I
Trabalho acompanr‘\amer]to de atividades externas
(inclusive a céu aberto)

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

Nucleo de Educagao Ambiental - NEA

Descrigdo das caracteristicas da edificagao

Estrutura do setor construida em concreto e laterais predominantes em alvenaria,
iluminag¢éo natural e artificial, ventilagdo natural e/ou artificial.

Dados Complementares

Enderecgo: Avenida Maurice Allain, 77
N® Pavimentos da 1 Altura da Edificagao -
| Edificagéo: | | (m): |
s T°‘a("m‘-;')°"s"“"’a - Altura do Pé Direito. "
Area Construida (m?) | > | (m)
Observagoes

1. * As demais caracteristicas da edificag&o, tal como altura, area construida,
altura do pé direito, tipo de cobertura e piso estdo em processo checagem;

2. A caracteristicas da edificagdo em processo de checagem pelo SESMT néo
substituem a correta analise técnica da planta do local por profissional habilitado
desta Secretaria, para fins de obtengéo dos parametros exatos.

RELACAO DAS FUNGOES EXERCIDAS NO SETOR E AMBIENTE QUE OS

SERVIDORES EXERCEM AS ATIVIDADES

FUNGOES
DEPARTAMENTO EXERCIDAS _AMBIENTE QUE EXERCE AS ATIVIDADES
Agente Sala em alvenaria, iluminagéo e ventilagao

| natural e/ou artificial
Sala em alvenaria, iluminagéo e ventilagéo
natural e/ou artificial e atividades externas
| (inclusive a céu aberto)
Sala em alvenaria, iluminagéo e ventilagdo
natural e/ou artificial

administrativo

Nucleo de Educacao

Ambiental - NEA Eldloga

Escriturario

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

Pelotédo Ambiental
Descrigdo das caracteristicas da edificagao

Estrutura do setor construida em concreto e laterais predominantes em alvenaria,
iluminacgao natural e artificial, ventilagédo natural e/ou artificial.

Dados Complementares

Endereco: | Rua Santa Catarina, 1221
N° Pavimentos da 1 Altura da Edificacao "
§ Edificagao: | | (m): |
Area TO‘?LnE;’"S"”'da > Altura do Pé Direito. "
Area Construida (m?) | i _ (m)
Observacdes

1. * As demais caracteristicas da edificagéo, tal como altura, area construida,
altura do pé direito, tipo de cobertura e piso estdo em processo checagem;

2. A caracteristicas da edificagdo em processo de checagem pelo SESMT nao
substituem a correta analise técnica da planta do local por profissional habilitado
desta Secretaria, para fins de obtengédo dos parametros exatos.

RELAGAO DAS FUNGOES EXERCIDAS NO SETOR E AMBIENTE QUE 0S

SERVIDORES EXERCEM AS ATIVIDADES

DPTO / DIVISAO FUNGOES A MBIENTE QUE EXERCE AS ATIVIDADES

EXERCIDAS
Sala em alvenaria, iluminagéo e ventilagao

Assessor Especial
de Projetos natural e/ou artificial

Departamento de
Controle Ambiental /
Divisédo de Controle e
Fiscalizag&o (Pelotéo
Ambiental)

Sala em alvenaria, iluminacgéo e ventilagao

Escriturario T
natural e/ou artificial

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

Viveiro Municipal

Descrigao das caracteristicas da edificagao
Estrutura do setor construida em concreto e laterais predominantes em alvenaria,
iluminag&o natural e artificial, ventilag&o natural e/ou artificial.
Dados Complementares

Endereco: | Rua Carolina Sechetta Martins, 419 - Loteamento Sta Rita
N° Pavimentos da 1 Altura da Edificagao .
| Edificag&o: | (m)
e To‘?lng;msnmda - Altura do Pé Direito w
Area Construida (m?) > (m)
Observagdes

1. ** As demais caracteristicas da edificagdo, tal como altura, area construida,
altura do pe direito, tipo de cobertura e piso estido em processo checagem;

2. A caracteristicas da edificagdo em processo de checagem pelo SESMT néao
substituem a correta analise técnica da planta do local por profissional habilitado
desta Secretaria, para fins de obtengao dos parametros exatos.

RELACAO DAS FUNGCOES EXERCIDAS NO SETOR E AMBIENTE QUE OS

SERVIDORES EXERCEM AS ATIVIDADES
DPTOSIEI?I.:‘DIASAO f FUNGOES AMBIENTE QUE EXERCE AS ATIVIDADES

EXERCIDAS [
Chefe de Divisdo Sala em alvenaria, iluminagaq e ventilagéo
| natural e/ou artificial
Sala em alvenaria, iluminagédo e ventilagdo
| natural e/ou artificial
Veiculos automotores e/ou caminhdes e tem
como apoio as dependéncias do setor em
que esta lotado

Departamento de
Ecossistemas / Divisao
de Areas Verdes / Setor

do Viveiro Municipal

Chefe de Setor

Motorista

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

Zoolbégico Municipal

Descrigdo das caracteristicas das edificagdes existentes no Zoolégico Municipal
Administracéo
Estrutura do setor construida em concreto, laterais predominantes em alvenaria, cobertura
em laje, piso ceramico, iluminagao natural e artificial (lampadas fluorescentes), ventilagéo
natural e/ou artificial.

Cozinha animais
Estrutura do setor construida em concreto, laterais predominantes em alvenaria, cobertura
em laje, piso ceramico, iluminagao natural e artificial (lampadas fluorescentes), ventilagao

|natural e/ou artificial.

Diretoria e refeitério
Estrutura do setor construida em concreto, laterais predominantes em alvenaria, cobertura
em laje, piso ceramico, iluminagdo natural e artificial (lAmpadas fluorescentes), ventilagdo
natural e/ou artificial.

Necropsia
Estrutura do setor construida em concreto, laterais predominantes em alvenaria, cobertura
em laje, piso ceramico, iluminagdo natural e artificial (lampadas fluorescentes), ventilagao
nnatural e/ou artificial.

Oficina

Estrutura do setor construida em concreto, laterais predominantes em alvenaria, cobertura
em telha de barro sem forro, piso de cimento, iluminagéo natural e artificial (lampadas
fluorescentes), ventilagéo natural efou artificial.

Veterinaria
Estrutura do setor construida em concreto, laterais predominantes em alvenaria, cobertura
em laje na sala de procedimentos e nos demais recintos da edificag@o em telha de barro
sem forro, piso ceramico, iluminagdo natural e artificial (ldampadas fluorescentes),
ventilagao natural efou artificial.

) Dados Complementares .
Avenida Marechal | Area total do terreno

Endsrega; |Castelo Branco, 500| (m?) 16:000
Area construida total | 860
N® Pavimentos das 1 (m?2) |
Edificacbes | Area construida (21as * Variavel
edificagdes (m*)
Altura das(rﬁ;:hflcagoes ** Variavel Altura do pé direito (m) ** Variavel
Observat;oes

'** As demais caracteristicas individuais das edificacgbes, tal como altura, area construida e
altura do pé direito variam e estdo em processo checagem.
RELAGAO DAS FUNGOES EXERCIDAS NO SETOR E AMBIENTE QUE OS
SERVIDORES EXERCEM AS ATIVIDADES

DPTO / DIVISAO / FUNGOES
SETOR EXERCIDAS AMBIENTE QUE EXERCE AS ATIVIDADES
Assessor de
Cabincic . Administragdo
. Sala em alvenaria, iluminagé&o e ventilagao
Auxiliar de

natural e/ou artificial. Portaria do Parque
Zoologico
Administracdo.
Eventualmente, realiza atividades a céu
aberto no local de lotacao

Departamento de
Ecossistemas /
Divisdo de
Desenvolvimento
Ambiental / Setor do

Oficio/Recepcionista

Bidlogo

Zoolégico Municipal Chefe de Setor | Diretoria
Diretor do Zoolégico
e do Paraiso das Diretoria

Criangas

Veterinaria e Necropsia.
Eventualmente, realiza atividades a céu
aberto no local de lotagéo

4 AVALIACKO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
7 —

0z
Executa servicos gerais de escritorio, de natureza complexa, para atender rotinas preestabelecidas nas unidades, anota reclamagbes de
156.

Médico Veterinario

G [i}]

Agente Administrativo
SEDEMA

= suas alividades em dreas ad
lumbiental — NEA).

da SEDEMA (Micleo de Apoio Administrative — NAA & Nicleo de Educagic

(scanner), proj & ielefone.

[ ANALISE | o1 Assessor de Gabinete de Secretario
0z SEDEMA

ario no p de EUAE fum;bes promovendo estudos & 1ndlr.al\dc| as melhoﬂes solughes para a |mplemeﬂ|.a§ac
[das politicas de govemno onde estiver lotado.
cconiménias sempre que designado. (:ersmuar reunifies, visitas, palestras @ conferéncias, com sulonomua para a\raiur sobre a8 melnor
para o das metas de Governo da Secretaria Municipal de atuago.

suas em area da SEDEMA, na Rua Antbnio Correa Barbosa, 2233 - Chacara Nazareth (9%
a\dar de Centro Civico) e no Zooldgico Municipal (Rua Marechal Castelo Branco, n® 426), cuja descricho dos locals de trabalho, assim
lcome do respective ambiente onde exercem suas alividades foram apresentades na item 3

(scanner), proj ) & telefone.

Assessor de Politicas Piblicas

o7 SEDEMA

lAssessorar na elaborago e gestio das politicas Dnnhc,as definidas pelo Governo b as técnicas das que
de estudos, & projetos para o Municipio. Elaborar estralégias
. bem como no atendimento e eficacia das politicas

para ommza a difussio das agbes g as pastas P

DESCRIGAO DAS piblicas de atenclo & populacho estabelecidas pelo Governo Municipal, F'bsquusar e analisar os projelos de polilicas pdblicas de
da prop de eapn.sgso de recurscs, nempre que necessdrio, para o financiamento de plancs &
iprogramac de gest3o. Planejar as g das agdes A sua drea de atuaglo, inclusive junto &
. a0 de e na drea de gestdo as diretizes de governo que deverdo ses
para gio e dos nas aghes, sempre que necessério,
%! D Buas &m area da SEDEMA. & na Rua Antdnio Correa Barbosa, 2233 — Chacara Nazareth (8%
(CONDIGOES DOlandar do Centro Civico), cuja descricdo do local de trabalho, assim como do respectivo ambiente onde exerce suas atividades foram
LOCAL DE TRABALHO  |apresentades no ilem 3

& telefone.

SE——
03

Estudar, planejar @ proper solugbes nos projetos afelos a sua drea de atuagdo, aplicando as !écnu:us mquaﬂus que usmgumm o
. bem como o atendimenio as Politicas do Governa

{scanner), proj

Assessor Eggecml de Projetos |

das ordens

mm e estudos, pesquisas e projetos, de 0 de recursos, sempre aue necessario, para o ﬂnanclamenlo del
ATIVIDADES planos ¢ programas de gestdo. Viabilizar ¢ L] das ordens na dos projetos de pesquisa ¢
ide politicas plblicas da § o planc de g de cada projeto. com cautela acs estudos de seguranca
& preservacio i do icil &m cada projeto. SEUS U no de suas fungdes.
promovends as agbes necessarias p_ara o desenvalviments dos programas e projetos pertinentes & sua drea de atuagiio
E = suas ativi em area da SEDEMA, ¢ na Rua Antdnio Correa Barbosa, 2233 — Chacara Mazareth (97
(CON| AMBIENTAIS DOiandar do Centro Civico), cuja descricho do local de trabalho, assim como do respectivo ambiente onde exerce suas atividades foram
LOCAL DE TRABALHO _ »presentados no item 3
| MAQUINASE
[EQUIPAMENTOS UTIL ggg"‘ (scanner), p & telefone.
01 [T} | A Especial em Gestio Publica
EXPOSTA 03 EA IAG AL | SEDEMA
lAszessorar @ organizar 8 programagao das pouueas publicas, p ) que makor nos
lservigos organizacionals. Assessorar os servigos de gestdo de pessoas, as politicas g que visem
DESCRIGAD DAS exceoéno-a a0 atendiments ao publico. Orientar, com base nas decisbes sUpENcnes, a5 alividades de supom tcnico de mplnmenlaah a
ATIVIDADES ecugdo de projetos, programas e politicas publicas do Governg Inuncar ans g

érea de gestio piblica as diretrizes de governo que devero ser para habilitagio e " S0 dos doe
nas agles. semgn gue nacesséno Prealat nrormagha as auteridades superiones.
i iva da SEDEMA. e na Rua Antdnio Comea Barbosa, 2233 — Chécara Nazareth (&
(CONDIGOES AMBIENTAIS Dﬂindir do Cunlm Cwmr cuja ulsulcaa do local de trabalho, assim como do respective ambiente onde exerce suas atividades foram
apresentados no item 3.
NAS E - .
uTi

(szanner), proj o telefone.

Augiliar Administrative
SEDEMA
Atender ao publico, gerais, ou por telefone, visando a8 goes do
lefetuar & conferir calculos simples, utilizando de calculadoras, tabelas e oulros meios; realizar cobrancas. & pamelamemns de valares

DESCRIGAD DAS larifas e laxas; examinar a exalidio de por contralar & em geral
fcom a de & formar a serem enviados para as demals dreas; teulgt & digiar documentos,

rcomespondéncias e relatdrios que se fizerem dri dastr & sua Area de trabalho; organizar e manber)
alualizados os arquives; alender ac expediente normal dos poslos exlemos de atendimenlo ao plblico; zelar pela manulenglo de
q & aquip 808 U resp executar outras tarefas correlatss determinadas pelo superior imediato. |
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da SEDEMA, mkuamﬁlm Curaa Barbosa, 2233 — Chacara Nazareth (9
de exerce suas atividades foram

& lelefone.

Chefe de Divisgo de Conlrole e Fiscalizags

programas de trabalho da dms.ﬂo de aoomo com o plano paisagistico dao Municipio; Colaborar com o5 chefes de setores e
Diviso das de de plantas e sementes para cumprir o programa de trabalho da
ndmﬁwﬂcmluuapun%ﬂmewnwpamas peragles de culfive de i da Cidade;

para de plblicos, vagdo de plantio, replantio e tralamento das espécies que mefhor se
adaptarem as condigdes loeans, Planejar e onentar os senicos de protecdo A arbonzagdo de Bairos, dreas livres loteamento & outras,
d s &m planos municipais; Entrosar-se com instituigdes afins Esitaduais e Federais no sentido dn obler apoio para os programas

de arborizedo e reflorestamento; Elaborar estudos e executar projetes de recomposiciio da mata ciliar do Municipio; Supendsionar

servigos de limpeza, poda e gramado nas pragas e jardins e monumentos piblicos, Manter-se informado quanto a béecnicas e tratamenta
fossanitanio, preparacio de equipes para combate a doengas e pragas vegelais nas dreas verdes pdblica. Executar outras tarefas
comelatas a0 cargo.

suas alivi em area da SEDEMA, e na Rua Antdnio Correa Barbosa, 2233 - Chacara Nazareth (6%
dar do Centro Civico), cuja descrigdo do local de trabalho, assim como do respectivo ambiente onde exerce suas alividades foram
|apresentados no item 3.

mudas e

imp (scanner), proj e telefone.
Chefe de Divis3o de Desenvolvimento
Ambiental
] SEDEMA
Dirigir & coordenar as tarefas confiadas; Distribu o seu andament & discutir coms

supaﬂorommdembamdm&glmadaw decisérics no uladeclsloﬂordesul
competéncia; Promaover Iﬁumurﬁdﬁo:douﬂlnﬁuwhnulwnpﬂln:lusﬂnmdu—m]uﬂbumm seu superior imediato segunda
norma adolada para cada das do drgdo que dinige; Promover o epe'femumm dos
g memfassonsuam Atender durante o expediente as pessoas que p para assuntos p o, Manter
a disciplina dos seus subordinados; Emitir parecer sobre o desempenho dos sarvidores no final do periods do estigle probatdrio;
ecutar outras tarefas correlatas ao cargo.

da SEDEW\. no Parque da Rua do Porfo, cuja descrigio do local de trabalho,
ond 108 5Uas ativ foram item 3.

) & lelefone.

Chefe de Divisio de Gesldo de Residuos
SEDEMA

& garantir 0 cumprimento de nomMmas e leis vigentes a respeito de Residuos Sdlidos; Participar da Construgdo do PMGIRS —
3 de Gestio de Resi Sélidos; Realizar a implantag3o de gest3o dos residucs a fim de atingir metas &
prir as diretrizes do PMGIRS; Planejar, organizar e acompanhar em campe, os modelos de coleta e destinaclo final de residucs
legislagdes vigentes; Auxllnl na implantagdo de Eco pentes do municipio através de busca de qualificagdo de funcionérios e de
ai Auxiliar a gdo da 'emrelapauamlalﬁmsdeatmad‘esdusmes-

Iig ou da
ponsabilidade da fungdo,

acles de avenios
plblica; Executar cutras afividades, emrazﬁodanahlezada
outras tarefas correlatas ao cargo.

SUa%s em dreas da SEDEMA, na Avenida Eng® Alberlo Moralo Kaembuhl, n® 1.300
de Residuos); A descricho do local de trabalho, assim come dos respectvos ambientes onde exercem suas atividades
no item 3.
(scanner], & felefone
Chefe de Diviséo de Limpe

SEDEMA
de limpeza pmiw do municipio; Determinar resiizacio de
das . Organizar & manter atualizado e

ontrolar, P avaliar p 05 SeVigos
ishos mseamo&wmnwspeﬂnenmmmnem b

dasiro de informagBes dos servigos contratados, dados custos dos senvicos e dreas infragaes &
postas; Analisar e encaminhar ao Diretor de D da p de servigos qumdo jldgul nm&w
er estudes relalivos ao volume, aupesa.a © ea i do lino p . Propor e

LT da SEDEMA, & na Rua Antdnio Correa Barbosa, 2233 - Chacara Nazareth (9
dar do Centra Civica), cuja mmmlmumm assim como do respectivo ambiente onde exerce suas athidades forane

(scanner), proj & telefone.

Chefe do Nucleo de Apoio Administrativo
(MNAA)
SEDEMA

G delodmasammdesdemunnnd& gani o5 trabalhos, para

i Prestar aos sobre nomas & procadimentos relacionados
30 (rabalw ea situagio mn:ionaldo cada um; Formular, coordenar e compatibilizar os procedimentos contabeis e de controle Intemo da

0 Seu Definir normas e procedimentos que permitam a0s orgdes des

d.a i fundas, controlar, & prestar contas de convénios, mmram & subvengies a

sies atribuidos: Definir normas & dos para as de das no dmbito da
d mhlslrl;lu direta, bem cemo rientar, :.uom-nlr L] conlmlﬂ' seu Organizar, conirolar & cutros
de diversas rotinas. observando e elehualldu esluclos e

deragles a rupehop:am pmpct medidas de aimpllﬂ:a;&o & melhoria ao trabalho; Elaborar relatédos para i -
aminhar pedidos de saida a d as e afastamenlto de seus subordinados; Exluuhrolknﬂxlfasuunﬂnlnw go
penha suas atividades em érea administrativa da SEDEMA, na Rua Antnic Correa Barbosa, 2233 - Chécara Nazareth (& andas
o Centro Civico), cuje descrigBo do local de trabalho, assim como do respective ambiente onde exerce suas alividades foram
no ilem 3.

pordenar a execusdo de medidas de controle e combale & poluigéo em seus P
nicas e os padries de proteglo, um:lecuumlwaﬁo1mbmllldaﬂm'pubo¢dlgo do

Fmrwmprlwmmln

ia legislagdo pertinents, Estadual e Federal; Supervisionar os servigos de de posiuras da !rla de ﬁu
ecretaria; Fornecer subsidios ﬂm ao Aric para S0 de & de impacto & aos demais drgdos
do i de ativi obras e a8 vistorias e inspegdes e pareceres técnicos

anto & i o de P mineral e de servigos caraclerizados como poluentes,
e forma efeliva cu em potencial, Coordenar  fazer hiscalizar a execuso dos servigos contratados de limpeza pabiica no Municipio, em
5 &

ua &m area iva da SEDEMA, na Rua Antdnio Correa Barbosa, 2233 - Chacara Nazareth (37
ar do Centro Civica), cuja descricdo do local de trabalho, assim como do respective ambiente onde exerce suas atividades foram
na item 3,

afetas a sua mdﬂdﬂ obedecendo & politica de lazer @ meic ambiente de Governa
manpaL lupnrmhILurﬂu-sa Lo tndas as ocoméncias locais, inclusive pela seguranga e salde dos animais, bem como dos

P 1 e do Paraiso da Cranga. Analisar o funcionamento das diversas rotinas,

a ¢ deaalucose de apri dos sempre que Ornientar seus
i dos prog e metas pré . asﬁnmoumiﬁdadeeruwluidudenawrﬂuﬁ?mml
perante os Prestal ches as de suas ordens
. P . o astigio de svoluclo de cada lnl\ddnd.oogrwd. I!nplirnonll;lodupollﬂul

da SEDEMA, no Zooksgico Municipal.

(scannar), proj

baseando-se nas minutas fornecidas para atender as rotinas

rando-se dos assuntos a serem tratades, objetivando prestar-lhes as inf Ges d d: gani
da unidade, ifi Mpﬂamm em ofdem &1 il Ses; efetuar

o de dois ou manoados wmr&mdecammdemm controbe

¢ férias, contdbil ou outros lipos similares de wmmt para i das : efetuar cleulos ublizande

ulas e envolvendo dados comparativos. calculos de juros de mora, coregdo monetdria e oulros, alender e efetuar ligagdes

elefénicas, anotande ou enviando recados e dados de rolina ou prestando informagdes relativas aos servigos execulados; operar &

de de fac-simie e nﬂmwmhdom controlar o recebimento e expediclo de

correspondéneia, registrando-a em livro prﬁpdq com a de la para pessoas Inllmudu redigis

lmomus. circularas, relatérios, oficlos simplas, of padres sistarma da
o administrativa;

5 mpenhun suas atividades em area administrativa da SEDEMA, nos uwmes Imla
Rua Antdnio Correa Barbosa, 2233 - Chacara Mazareth (6, 9* e 10° andar do Centro Chvico);
Rua Santa Catarina, 1221 (Pelotio Ambiental):
Avenida Piracicamirim, s/n® (Cemitério da Saudade);
Avenida Maurice Allain, 77 {Nicleo de Educaclo ﬂmﬂ.ﬂhu,
Av. Eng® Alberta Morato Kaembuhl n® 1300 ~ Estrada do B:
drum.

Responsavel pelo Setor de Gerenciamenio
Residuos Sélidos
) u SEDEMA

pmuvﬁglm«momw. ra @
irn de aluaglo, administrar rt:unm mmm € financeires & pmmmr condigbes de

v: mssnem na Av, Eng® Alberto Morato Kaembuhl n® 1300 (Estrada do Boiadairo) -
yGlabas Califdrnia, cuja descrico do local de trabalho, assim como do respectivo ambiente onde exerce suas atividades foram
no item 3,

dawthammo que visem o atendimento das necessidades dc

em drea inistrativa da SEDEMA, na Rua Antdnio Correa Barbosa, 2233 - Chéacara Nazareth (Centre
}Civico), cuja mwodo Iocal de trabalho, assim como do respectivo ambéente onde exerce suas atividades foram apresentades no item

telefone.

HA
NA
NA

iliaria (Posto de
Trabalho)

Escorregbes,
tropegos &
desequillbrios

e lelefone.

Chefe de Setor de Cemitérios

as i aqgnhquwnluh

asua i L] SU3 p gao de contas; Manter atualizados e nigorosa
i das osmamsdemncmanemdus

lares nos itérios e i gularidades ao Diretor de

brios, ApoRr as dos senagos
igor; Executar outras tarefas comelatas ao cargo.
iva da SEDEMA, e na Rua Antinio Cormea Barbosa, 2233 — Chacara Nazareth (85
a ﬂﬂnCanlmcMm} :u]adaud;hdolmﬂdnmm assim como do respectivo ambiente onde exerce suas athidades foram
no item 3.

& telefone.

Chefe de Setor de Parques
SEDEMA

ngir & coordenar as tarefas confiadas; distibuir o5 senvicos aos subordinados a seu & discutir cone
BU superior o programa de frabalho dos drgdos e da equipe; Proferir hos decisdrics no uiadeck&omrdesm
competéncia; Pmmaammmdoammsohu competéncia assinando-os junto com seu superior imediato segunda
nerma adolada para cada p das ativi do drgdo que dirige; Pmmowr o aperfeicoamente dos
igos e tarefas sob sua chefia, Alender durante o expediente as pessoas que para assunlos an servigo, Manles
Mmmmmlm; Emitir parecer sobre o desempenho dos servidores no final do periodo do estigic probatdrio;
rcutar cutras tarefas correlatas ao carge.

suas  ativi em Areas da SEDEMA, na Avenida Eng® Alberto Morate Kaembuhl, n® 1.300
do local de frabalho, assim como dos respectives amblentes onde exercem suas athidades

e lelefone,

Chefe de Setor de Viveiros
SEDEMA

Dirigir & coordenar as tarefas confiadas distribuin. mlpu 805 subordinados & discutir com

= ior o programa de trabalho dos orglos e da equipe; Proferir cuja decisio for de sua

ncia; Promover e elaborar certidbes de assuntos sobre sua competéncia assinando-os ]unlo aorn Sl supenior imediato segundc

noma adotada para cada brics das do Grgdo que dirige; Promover o aperfeicoamento dos

F ehrelassubsuadwfa.ﬂlendermmvvxpedlmasmwpwularempamwnosmlesausempmsmm

enho dos senddores no final do da ] batdrio; Executar outras tarefas correlatas ao cargo

da SEDEMA, na Rua Carolina Sechetta Martins, 419 - Loteamento Sta Rita

o Municipal); A descricdo do local de frabalho, assim como dos respectivos ambientes onde exercem suas atividades forams
lados no ilem 3.

durante a

Otdm'n de Servico,
inicial &

dafs]

definidas para o Grupo/Divisio mﬂ.mhwlmﬁm
edificagio{Bes), de acordo eum Decretsl = Mobilidrio adequade; Mao aplicavel.
630112018 & + [Pausas i para durante a jornadal
Técnicas elaboradas peloC&PMESP laboral;
*__ Ginastica laboral,
Observacdes:
- Avaliagfio dos Riscos realizada para os carges partencentas ao GHE-01, que realizam suas am draas da PMP.
- Para Avaliag o Qualitativa fol utilizada matodologia proposta no texio base do PPRA (Matriz de Avaliacio de Risca).
- NA - Ndo se Aplica.

Eng
SEDEMA / Divisdo de Desenvolvimento
Ambiental (Obras]
laboram, executam e dingem projetos de engenharia civil, estudando caracteristicas e preparando planes, mélodos de trabalho e
demais da i par; alitar e orkentar a 30,8 30 & 0 reparo das obras e gurar o5 padrdes ibonicos.

i ini da SEDEMA, na Rua Antdnio Correa Barbosa, 2233 - Chacara Nazareth (9°
ndar do (‘Mm Cimo} cuja dewq‘.&o dos locais de trabalho, assim como dos respectivos ambientes onde exercem suas atividades
ng ikem 3. realizam visilas extemas.

d P gitalizadares ( proj i tefefone.
[TeHETT] 02 [TANAGISET] 02 | Técnico em Ed

DEMA / Diviséo de Desenvolvimento
Ambiental (Oby
normas técnicas de seguranga e de acordo com legislagBo especifica,
reparc em
m drea d-s&na.u mmmm&mzm Chacara Nazareth (2* andar
c.mmm: uildu:ﬂ;lndnlouldcnbnlhqmlmmmodnmpouiwmbhmomdnunmmnm&dnhrm
, realizam visitas extarnas.

e projelos de
a ¢do de servigos de

F7 - Radiago Nao sl

superior o programa de trabalho dos orgéos e da equipe; Proferir cuja decisdo for de sua
peliéneia; Promover e elaborar cerbiddes de assunlos sobre sua competénaia assmmo—osmmownseusupmormemsegum
noma adotada para cada brics das do Grgdo que dirige; Promover o aperfeigoamento dos
I o3 e tarefas sob sua chefia; Atender durante o expediente as pessoas que procurarem para assuntos pertinentes ao servigo; Mantes
disciplina dos seus subordmados; Emitie parecer sobre o desempenho dos servidores no final do periode do estagio probatdno;
xecutar outras tarefas correlatas ao cargo

da SEDEMA. na Av. Marechal Castelo Branca, 426 - Jardim Pﬂnma (Parque

Fisico ey 3 1| 3-Baixo [T 0 Eventual | Qualitativa NA
. L R Doencas Anexo 12 - NR-15
i Quimico Q6.1 - Poeiras Obras civis 2 1 i Pumo N_ espiralorias Eventual Qualitativa ACGIH
Biolégico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
E 1.4 - Exighncia de | Maobilidria (Posto de - Problemas =
Postura Inadequada Trabalho) 1 1 1-Baixo | Contato Nirsis Intermitente | Cualitativa NA
st Fioas o | visitas ds obres 1 1t | 1-Baixo | Contato |0 | Eieniual | Quaitativa NA
M 15 - Outras situagbes| Lﬂ T
de risco (Queda e Obras civis 2 1 2 -Baixo | Contato i) Eventual Qualitativa NA
projecdo de materiais) 1
B acidants |1 15 - Outras situagdes|  ooomeddes,
de risco o Lestes &
(Quueda de mesmo nivel|  Gesequiibrios 1 1 1-Baixo | Contato ez Eventual Qualitativa NA
& de diferentes niveis) “." . 4

‘Aa visitar obras, ulllizar de acordo com a necessidade:

o Ordem de Servigo, « Cakado de seguranga com biqueira;
+ Capacitaglo inicial e continuada sobre uso de  » Capacele de seguranga;
+ Medidas de prateclo cantra incéndios duﬁnldu EPI, NR-18, crientaglo pestural e protecBs o Oculos de seguranga incolor,
para o dais) contra incéndios; » Oculos de seguranca com lente fumé;
acordo com Decreto 63.811/2018 e s - il quad s Protetor auricular tipo  plug  (Siicone  ou
Técnicas pelo C ] + Pausas intercaladas para recuperacdo durante Copolimero;
a jormada laboral; « Respirador semi-facial PFF1 (Sem manutencio e
= Gindstica laboral, com vihula);
= Capa de chuva;

Diario Oficial Eletronico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no enderego eletronico http://www.piracicaba.sp.gov.br
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| | s
proposta no lexto base do PPRA (Matnz de Avalagdo de Risco).

fos utilizada

E Agrénomao
o1 ] SEDEMA/ IPPLAP
Elaborar pm]alns de mmu;m & Inma;aer. mmplamantuur. :ngu;ao ] para fins estudos
3 animal e vegetal. Promover a sustentabildade dos recursos naturais renovaveis; atuar]
a defesa m [ de de all Pasquisar & projetos ] agricola,
t animal, econemia e crédite rural.

mpenham suas atividades em drea administrativa da SEDEMA. na Rua Antdnio Comrea Barbosa, 2233 - Chécara Nazareth (59
dar do Cenlro Civico), cuje descriclo do local de trabalho, assim como do respeclive ambiente onde exerce suas alividades Toram|
no item 3.

& telefane.

*  Medidas de prolecio conlra  incéndk . inicial & i sobre uso de EPI, " il il
definidas para o GrupoDivisdo dafs) ndamc&npoamlam.lnmra incéndios; '?N'zé;;::';mw'ut
edfcagdailes), de scordo com Decrely o Mobilidrio adequado; 5 bt g
€3.911/2018 o « Pausas i para recuperagdo durante a jorma seguranga d
Técnicas slaboradas pﬂnGBPMEEP laboral, § FPretsioraciar,
+ Ginastica laboral.
Obumodn:
FPara valiso Quslatie ol izade ia proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliagao de Risco).
56 Apica.

sté lotado no selor do Zooldgico Municipal da SEDEMA, na Avenida Marechal Castelo Branco, 500 I
DOdo local de trabalho, assim come do respective ambiente onde exerce suas atividades foram apresentados no Rem 3. Rulu atividades
|externas (a céu aberto).

telefone & demais equipamentcs pertinentes
Ari das

para a

icom a necessidade;

Nio lonizante =
- . Cuimico Ausente A HA [ HA HA NA A A NA
N F7 - Radiagdo Nao N iagh . Infacciosos
Fi 3 1 . v Eventual ualitativa MA i :
eee lonizante: = 8- Bako| ™ solar “ 6 ™ B7 - OWlros: | pmais sivestres| 3 1| 3-Baino | Ar/Contato “““W:“W Intermiente | Cualitaliva NA
_ Quimico Ausenle NA NA NA NA 1 NA NA S T NA SR GISERTIER fi ol
Biolégico Ausente NA HNA HNA HA NA& NA NA NA NA lunc :;
ico| 14~ Exigéncia de {Postoded 1 |1-Baixo| Contato | TOMEME | e itente | Qualitativa NA E 1.4 - Exigéncia =
Poshura Inadeguada Trabaho} poshursls Ergondmico|  de Postura "‘:‘;"'r"r:;a‘m‘” 1 1 [1-Baivo | contato [ PN | jnigrmitente | Qualtativa NA
Trabalho em pé / _Inadequada bo
£1.5— Outros Acompanhamento X
E‘M.ﬂ Fisiea Leve de podas, plantio 1 i 1-Baixo| Contate Q NA Trabalhg em pé e
de gramas, arvores. Eis- contengdo dos
el 5= 0S| ials para ’ Problemas ’
Escomegbes, E:Ionpo;l:;co realizagdo do 2 1 2 - Baixo Contato poshurais Eventual Qualitativa NA
M 15 = Quiras situagdes tropecos & ode manejo
e ucideata de risco desequilbrios 1 1 |1-Baixo| Gontato | LE5098€ | puona | qualiative NA medicacho
Queda de mesmo nivel)  durente @ M15-Outras | EPo0Mmegdes,
" - ) lropecos &
= De acidente /| situagbes de risco ety . Lesbes e o
Mecanico . |(Gusde do memne) ue::a::fr:n 1 1| 1-Babo | Comato | SRS | Eventual | Qualtativa NA
N A P} nivel)
\Ao acompanhar trabalhos em campo, utilizar de acorse

SEDEMA. Dep de Controle
Divisdo de Controle ¢ Fiscalizagho, Dwvisdo de
[Desenvolvimento Ambiental
Orientam e fiscalizam as atividades e obras para prevenciolpreservagio ambiental e da salde, por meio de vistorias e avaliagBes
visando da sanitiria.
em érea da SEDEMA, na Rua Antdnic Correa Barbosa, 2233 - Chacara Nazareth (8° e 99
doGerﬂrvcw}Wdesmﬁudosbwsdehabdhu.assmwno respectivos ambientes onde exercem suas alividades
no item 3. realizam visitas externas,

(scanner),

e telefone,

Dlwamusdeuabalwdudmau demdownuphwwnaglmdohdumm Colaborar com os chefes de sefores &

dls de de plantas e sementes para cumprir © programa de irabalho da
i da Cidade,

que melher se

ais de arborizagio e reflorestamenta; Elaborar estudos e exscutar projetos de recompasicaa da mata ciliar do Municipio; Supervisionas

izos de limpeza, poda & gramada nas pragas & jarding & monumantas plblicos; Mantar-se infarmado quanto a tdcnicas & tratamanic
anitdrio, preparacio de equipes para combate a doencas e pragas vegetais nas dreas verdes plblica; Executar outras tarefas
Telatas ao cargo.

» Crdem de Servigo; » Cakado de seguranga com biqueira; - -
- . An fazer o manejo de animais ou outras atividades no
» Capacitagdo inicial e continuada sobre uso de  »  Capacete de seguranga;

. M!ddlsGﬁa pm;s?; n::lﬂ h:endns deﬂnldas EPI, crsntaclo postural & protelie conrd  »  Oculos de seguranga ncokor m:} dos m:: elou em campo, utilizar de acordo
:;duowm Deuew&m:rznﬁe L ---J:I- + Oculos de sequranga com lente fumé; + Ordom da Servgo; + Bota de bomacha / PVC forada com cano
as  Instrugtes Tecnicas  elaboradas  pels | + Protetor auricular fipo  plug  (Sllicons  ou + Medidas de protecdo contra i . 8o inicial e uso de EPI gt
CBPMESP + Pausas intercaladas para recuperagiio durante & Copolimara; definidas  para o Grupo/Divisdo dals) orientagac postural e protegée contra lneﬁndlos. - canq,a'mde seguranga;

S jormada laboral; » Respirader semi-facial PFF1 (Sem de acordo com Decretol « Mobilisrio adequado; + Permneira; '
= Ginastica laboral. & com vahula), 639112018 & di a5 + Pausas para duranie a jomada H

+ Capa de chuva; Téenicas vlaboradas pelo CEPMESP. laboral; . Lou‘:,‘.'?:m'."m oom lents fumi:
+  Protetor solar. ¢+ Gindstica laboral, v Luvas de raspa;

. . . . + Capa de chuva;

Toi utilizada proposta no lexlo base do PPRA (Malriz de Avaliagdo de Risco). «  Protetor solar.
Q foi utilizada proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliagio de Risco).
Analista Ambiental lica.

meuammmhw:um.w g

da
uilizados, ofienta a equipe quanto a0 uso dos de protecdo indivi ek qmnmas &
equipamentos e femamentas.
Realiza extenas (i @ céu aberto) e tem como apoio as dependéncias do setor efou local em que
cula o3 servios.
& demais equi e para o d das

" F7 -Radiagho Nl |

m dreas da SEDEMA, na Rua Carclina Sechetta Martins, 419 - Loteamento Sta Rita
Biro Ml.rlwd! Adm;méodobw de trabalho, assim como dos respectivos ambientes onde exercem suas atividades foram
presentados no item 3.

telefone.

Fisico Elr&o F’“'Wns: Sol 3 1 3-Baixo (Iradiagdo solar| Queimaduras | Eventual Qualitativa NA
Quimico | Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
Biologico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA

Eld-
Exigéneia de | Mobilidrio (Posto de . Problemas ;
sl Trabaiho) 1 1 1-Baixo | Contata postrals | "Mtermitente | Quaiiativa NA
.| Inadequada
Ergondmico = Trabaihc em pé /
: s Acompanhamento e Problemas e o=
Bbrlf:: ;Jm o ol 1 1 1-Baixo | Contato postarEh Eventual | Qualitativa NA
D;:‘;':;:’ ! 1 1| 1-Baie | Contalo Lesdese | coonial | Qualiativa N&

Ordem de Servigo;
Capacitagho imcial ¢ conbinuada sobre uso de EPIacordo com a necessidade:

acompanhar trabathos em campo. utilizar

definidas para o Grupo/Divisko da(s) .

edificagic{les), de acordo uum Decreto menragan postural & prategdo contra incéndios; + Calgado de seguranga;

B3O112018 e i . v Oculos de seguranga incalor;

Técnicas elaboradas peluCBPMESP » Pausas infercaladas para recuperagio durante a jomada o Ooulos de seguranca com lente fumé;

laboral; + Pameira;
+  Gingstica laboral. o Capade chuva:
+ Protetor solar.

Observagies:
- Para Avaliagic Q fei wiilizada gla proposta no texis base do PPRA (Matriz de Avaliagdo de Risco).
- NA - Nio se Aplica.

jelaborar relatdrios de susientabilidade ambiental,

da SEDEMA, na Avenida Maurice Allain, 77 (Nicleo de Educagdo Ambiental), cuja
Bo do local de trabelho, assim como do respectivo lmbhmwttmummdmsfuamlpmmhdmmllun 3.
realiza visitas ori no parque do mirante e g

(scanner),

telefone.

F7 - Radi
Nio onzaste Sl 3 1 |Mchate
Quimico Ausente HA& HA& A& M& NA N& MA N& N&
Biolégico Ausente & A A& NA N& A MN& N&
El4-
p“m"e Trabain) 1 1 1-Baixo | Contata W"""’“; Intermitente | Qualitativa NA
Inadequada
Ergondmico Trabalhe em pé /
E 1.5~ Oulros | Caminhadas para s
Esforgo Fisico | realizagdo de 1 1 1-Baixo | Contato oble "; Eventual | Qualitativa MA
Leve monitoria & visitas posiia
onentadas
z M 15 = Qutras
De acidente | J ) Lesdes e .
situagdes de tropegas & 1 1 1-Baixo | Contato Eventual | Qualitativa MA
Mecinico rhaco desequillbrios escoriagdes

g lonizante Sal solar
Ausente NA __NA NA NA MNA MNA NA
Ausente NA NA NA NA NA NA NA
. . Mobdidrio (Pesto de
E 1.4 - Exigéncia de . Problemas .
Postura Inadequada Tramu:!msonlo do 1 1 1-Baixo | Conlalo posturals Evenlual Qualitativa
Ergonémi Trabalho em pé /
E 1.5 - Qutros Acompanhamento de N Problemas.
Esforgo Fisico Leve |  podas, plantio de L i | =Bl (Contaks i i
gramas, arvores etc
Escormegdes, fropegos
De acidente & desequilibrios - Bial Lesbes e " "
1 Mecanico Sorvg: o ghve dusnte a 1 1 1-Baixo | Contato cdes Intermitente Qualitativa NA
rim) movimentagio
inferiores a 2 meiros]

“Aw acompanhar abvdades em campo, ulhzar de
acordo com a necessidade.

» Calgado de seguranga com biqueira;
+  Ordem de Servigo: « Capacele de seguranga;
» Capacitagio inicial @ continuada sobre uso de  »  Oculos de seguranga incolor:
= Medidas de protegdo contra incéndios definidas para o EPI, orientagdo postural e protegdo contra  «  Oculos de seguranga com lente fumé;
Grupo/Divisdo da(s) edificagdo(des), de acordo com incdndics; » Protetor auricular tipo plug (Silicone ou

Copolimera),

Técnicas elaboradas pele CBPMESP. + Pausas inlercaladas para recuperagdo durante 8« Luvas de PVC;
jormada laboral, o Luvas de raspa ou de vagueta;
* Gindstica laboral. + Respirador ‘semi-facial PFF1 (Sem
manutencio & com vilula);
s Capade chuva;
= Profetor solar,

foi utilizada

ia proposta no texio base do PPRA (Matriz de Avaliagio de Risco).

Encarregado de Servigo — Setor de Cemitérios
o C SEDEMA/ Setor de Cemitérios

de todas as atividades da sua unidade,

aneja, coordena e promove a ¢
imento normal das ativi
|Estd lotado no setor de Cemitérios da SEDEMA. na Avenida Marechal Costa e Silva, 44 (Cemitério da Vila Rezende), cuja descriglo do
de trabalhe, assim come do respectivo ambiente onde exerce suas alividades foram apresentados no item 3. Realiza atividades
xternas (a céu abants),

gani & ori 08 para asseg

F7 - Radiagio Ndo

Fisico Tonkzas o Sol 3 1| 3-Baino | Queimaduras Qualitativa NA
Quimica Ausente MA NA MA NA NA HA MA NA NA
Biologico Ausente NA A NA NA NA NA A NA NA
Mobiliario (Posto de
E 1.4 - Exigéncia de Problemas
Postura Inadequada Tfabdlwwfu” assenfoda| 1 1| 1-Baio | Contato | " L0 ERE Eventusl | Qualitativa NA
Trabalho em pé §
E 1.5 - Outros Acompanhamento de )
Esforgo FisicoLeve |  podas, plantio de . 1| 1-Baike | Contalo | ooerirais HA
gramas, érvores elc
De acidente N et Em:”m;'upm Lesdes
ac e w0s M L
r Curnnte 1 1 1-Baixo | Contato " a NA

Ao acompanhar afividades em campo, utlizar de
acordo com a necessidade.

» Ordem de Servigo;

+ Capaitagdo inicial e continuada sobre uso del - gp";‘:;:;;m“"m,?;““ queira:
«  Medides de proleqéo contra incéndios definidas para o EPl, crientaclo poshesl o proleclo condrll | o Ll e seguran;a Incolor
Grupo/Divisho da(s) edificaglo(8es), de acordo com MHM Geul . .
pps e o . = . los dé SEQUFANGA com lente fumi;
Téenicas elaboradas pelo CBPMESP. . Paum lnlemulnm jpara recuperago durante a * M'T' “!‘“""’ lipo plug (Siicone ou
12 laboral Copolimera);
= Luvas de PVC;

*  Gindstica hm »  Luvas de raspa ou de vaqueta;

» Respirador  semifacial  PFF1

(Sem
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manuten;o & com vahula),
= Capa de chuva;
+  Proletor solar.

foi utilizada ia proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliagio de Risco).

A | SEDEMA./ Diviséio de Controle e Fiscalizagao
Fiscalizam as IrIu de limpeza nlibllu @ qualidade de ur\dcc dos terceirizados, emitem relatérios periddicos. sugerem medidas
a fim de corrigir quaisquer problemas ou deficiéncias.

[Estio lotados ne setar de Divisdo de Controle
ndar do Centro Civice), n|,|l dnm;iu do
no item 3. xter

iscalizagio da SEDEMA, na Rua Anldnio Correa Barbosa, 2233 — Chacara Nazareth (65
de trabalhe, assim como de respective ambiente onde exercem suas alividades foram
(a céu aberin).

{scanner), telefone, trenas elc,

F7 - Radiagio .
Fisico N lonizante Sol 3 1 3 - Baixo olar| O Eventual Qualitativa NA
Quimico Ausente NA MNA NA NA HNA NA NA MNA A
Bluﬁm Ausente NA MA NA NA NA MNA NA MNA NA
El4-
Exigéncia de | Mabillério (Posto de Probiemas .
Ponttn Trabalho) 1 1 | 1-Beio | Contate posturars | Eventual | Qualtativa NA
Ergonémico | | uada
£1.5- Qutros
Trabalho em pé _ -
Eufam:[slm (Fiscalizagao) 1 2 2 - Baixo Contato tursis. NA
Condighes das vias
municipais, da
N organizagso do
D‘.’;‘"‘d‘m‘" 1M e vacsen|  rdnsito elc (Se 3 2 [6-Médio | Centato Losi00 & Q NA
aplica aos
condulores de
MOTOCICLETAS)
M 15 - Quiras Escomegles,
situagdes de fropegos & Lesdies
Fisco desequilibrios 1 2 2 - Baixo Contato 5 i Q i MNA
(Queda de durante a ¥

o fiscalizar servigos piblices, utilizar de acordo com
a necessidade:

»  Calgado de seguranga;
*  Oculos de seguranga com lente fumé;
« Protetor auricular tipo plug (Slicone ou

+ Medias de profecio contra incéndios +  Ordem de Servigo: e i -
definidas para © Grupo/DivisBo da(s) « Capacitagdo inicial e conlinuada sobre uso de EPI, m:e:nnu‘lenwoecomwmr
edificacBio(Bes), de acordo com Decreto ulelﬂa;avwsluraleptdepéuwmmms = J
63.911/2018 e @5 - » Capa de chuva;
Técnicas elaboradas pelc CEPMESP; . Pasasmlercaladasparareummmuanleapnada *  Protetor solar.
+ Instalagio de antena cofa pipa na(s
motocitletais). o Ctoaibod, o < o
» Capacete para motocklista com viseira,
certificada pelo INMETRO e com prazo;
= Luvas para molociclista;
* Vestuario adequado (Calga e jaquels
apropriadas para meteciclistas).
Ohservaghes:
- Para G830 foi utilizada qgia praposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliagio de Risca).

; laudos, p
5130 botados nos sefores doZoologm Mmk;lpel & Disk Animais da SEDEMA
¥ Avenida Marechal Casielo Branco, 500 (Zooldgico Municipal);

v Em dos Godinhos (Disk Animais).

F7 - Radiagio Nao Sal 3 1 |3-Baixg| MadiasE0

s Medidas de prolegdo contra incdndios
definidas para o Grupo/Divisdo dals
edificagdo(des). de acordo com Decreta
6391172018 e atendimento ds Instruches o
Técnicas elaboradas pelo CBPMESP, .

+  Manutengao periédica do veiculo;

« Espelhos retrovisores em ambos os lados
da veiculo;

. Trianglude adverléﬂcia:

Ordem de Servigo;

Treinamento de direcdo preventiva/defensiva;

Capacitagdo inicial & continuada sobre uso de EP|  «  Oculos de seguranca com lente fumd;
orientagdo postural e proteg3o contra incdndios; *  Protetor solar.

Pausas inlercaladas para recuperagdo durante

jomada de trabalho,

|Transportam, coletam e entregam cargas em aﬂ qguincham, destombam e removem veicuios avanados & prestam Socorme mecanico.
imentam cargas volumosas e pesadas, podem, também, operar equipamentos, realizar mnewm & eparos em veiculos, wom
cargas, abmwwﬁwrdwmmwwlmewwrgaawmlm do As

aminhies e tem como apoio as dependéncias do setor em que estd lolado, cuja descrgdo do local, assim como dos respectivos
bientes foram apresentados no ilem 3.

) F7 - Radiagao Nao | Imadiagdo |, . .
Fisico lonizante Sal 3 1 3 - Baixo solar O [+l NA
Locais & mateniais “Avaliagao quantitativa em
Quimico Q6.1 - Poeiras | de operagdo das 3 1 3 - Baixo Ar Doengas Eventual | Q p =
maquinas it Anexo 12 - NR-15
Bi ico Ausente MNA MNA NA NA MNA MNA NA NA NA
Ergonemico |5 14~ Exigénci de| Ui e | 1| 1-Baxe | Contato | Problems i Qualitatr NA
Postura Inadeguada Trabaiho) posturais
Condighes das
vias municipais, da Lesdes,
hig=Addontode: | omsnkmifodo | .9 1| 3-Baixo | Contato Jeves, médias Intermitente | Qualtativa NA
desatencio do elou graves
De acidente | motarista
Mecénico M 15 - Qutras
de risco
-]
{Cueda de mesmo tropeso 5 Lestes &
nivel & de diferentes desequillbrios. 1 1 1-Baixo | Contato esconiagbes Eventual Qualitativa NA&

+ Ordem de Senvigo;
» Medkas de protecio contra . de diregdo
definidas para o Grupo/Divisio dajs] .+ Capacitagdo inicial & continuada sobre uso de EPI

edificagio(Ges), de acordo com Decreto orientagic postural e pretegdo contra incéndios; » Calgado de seguranga com biqueira;
639112018 & atendiments as InstrucBes .,  Quands o caminhdo estiver sendo abastecida pon = Oculos de seguranga com lenbe fumé;
Técnicas elaboradas pelo CBPMESP: caminhdc combolo, manter distdncia de seguranga  +  Luvas de raspa ou de vagueta,
= Ma periddica do veiculo, minima de 7.5 mefros do caminhdo e do veiculdy « Respirador semi-facial PFF1 [Sam manutengic
+  Espelhos retrovisores em ambos o5 [ados abastecedor (comboic), contados a pertir das & com vahvwula)
do veiculo; extremidades dos pura-:hmn anlnrbt & posteric o Protetor solar
+ Tridngulo de adverténcia; a laterais d by
+ Cinto de Seguranca. + Pausas intercaladas para nmpara@éo durante a
jormada de trabalho.

Observagdes:
- Para Avaliagao Clealitativa fol utilizada metodologia proposta no texio base do PPRA (Matriz de Avaliagio de Risco).
- MA - Nao se X

Operador de Maquinas
SEDEMA / Divisdo de Residuos Sdlidos
tratores, reboques, motoniveladores, urrenaﬁera! rolo compressor, Dé medmaeoullw para execuco de servigos de
de solo, 5 vils. de materiais

e outros; conduzir e 8 maguina ‘o motor & demamhn & dire¢lo, para posiciona-la
e a3 necessidades do servigo: operar mecanismes de traglo e mmmhrbu dos implementos da magquina, acionando pedais e
'BNcas de Comando, para eSCaver, calregar, mover & Iwnmll ou Ucmgu tema, areia, cascalho, pedras & materiais analogos; zelal
6 [ do servigo, o o5 apsies ios, a fim de garantir sua cometa
e , porém prética as medidas de = i du méqum. a fim de evita

ivels mem.eo lirmpar e lubrificar & miquna e seus lmpvemenm sequndo &5 coes de
ovidenciar a troca de pneus, qumdo efel
do e acompanha

; servigos de ma mm_-r,_aqwe

t " - - sexemdwmwmnemsamamrmumwmas belecidas, dados ¢ inf des sobre o3
Elalco lonizante solar a ok & a Qual Ry g0 & oulras para controle da chefia, execular ‘outras tarefas comelatas
Quimico Ausente NA NA MNA NA NA NA MNA MNA NA inadas pelo superior imediato,
Tratamento dos If'lomm dquinas autopropelidas e tem como apoio as dependéncias do selor em que esla lolado, cuja descrigie do local, assim como dos
Blolbgico animels o vislorianas| 5 1 |3-Babwo| Contato | causados por Eventual NA A P foram no ern %
proprisdadas rurals & virus, bactérias,
conlata com animais fungos ete. agquinas aulopropelidas (Por exemplo: tratores, q i gadeiras, rolo p pa e outros).
Mabiliario (Posto de e
Trabait 1 1 1-Baixo| Contato hurais Q NA
Ergondmi £1.5- Outros do zoolagico e, — Prabiemas il _—_—
Esforgo Fisico Leve | eventuaimente, em ) s . posturais S ) Gl e F 4.1 Ruldo = Andiise Quaniitaliva
£amao continuo e po | = 1 3-Baixo A PAIR ftente |0 0 Anexo i
De acid M 15 - Outras Bes|E: i ;opam intermitente a do PPRA
acidente de risca & desequilibrios. e Lesdes & Fadiga.
IMecanico | (Queda de N dursnle a 1 1 1-Baixo| Contato factes Eventual Cualitativa WA Instnia, “ e
nivel) mavimentagio Fisico  |F5.1-Vibragiode| Msqunasem | o 1 sopabi | cosn de - B valiago qu '
corpo infeiro funcionamento e d:l 1 Anexo B — NR 18
- . tremores.
Litilizar de acorda com a necessidade: ™
« Bola de borracha | PVC forrada com canc = edar ot sol 3 1 3-Baivo | ™26 | qusimaduras | Eventual | Quaitativa 2
lenge; -
Locais &
. Cs\‘a\ione seguranca; et ‘Melaq.&oquonmwa
. Pemeira Quimico | 61— Poerag | Milerisisde | 4 1 3- Baixo Ar Doencas | gonal | @ e
«  Ordem de Servigo; Livade 1ik Tr— operagéo das P TAnexo 12 - NR 15
+ Capacilaglo inicial e conlinuada sobre uso de EPI| wﬂ‘ 8 lilex para procedim L 5 "%j&. A W A A A = = Ty
ientagéo il & proleqio conlra incéndios; olagice Ausente
+ Medidas de protecio conira Incéndios definidas para et ae Goghe peverivaldeonna | ¢ Lwas do lilex para procedments oo T T T ' ' T ' :
o GrupoDivisdo dals) edificagdo(des). de acordd | prociama e vacinagfoimunizasio: = cirrgico; E 14 - Exigéncia de| 0 ina (Postn | 2 1 1-Baixa | Contate Q NA
com Decreto 638112018 & a J «  Luvas de PVC cano médio: Postura Inadaquada| ~ Trabaiho) posturais
e Técnicas peb CBPME « Pausas intercaladas para recuperagdo durante @ : fﬂ = . Ergondmica | oo ol Sentado,
fomada laboral; : bw""l‘:' :‘*“'ﬂmm [——— Esforgo Fisico """';:;T";‘ﬁ 2 1 1-Bao | Contalo """‘”‘,‘m‘."“ Intermitente | Qualitativa NA
* Ginastica laboral, prolepko lateral & valvulss Moderado Loy postu
para Dragos e pemas
«  Oculos de seguranga com lente fumé; M7 - Maqui Nao
+  Mascara de proteglo; De acidente f| 0 "~ VEIUNEE € Looomidade das| . Lesbes ¢
« Capa de chuva: Mecinico equipamentos sem méguines em 3 2 & - Medio Contate iag Q NA
= Protetor sclar. prolegdo relaglo & NR-12
Condigdes das
vias municipais. Lesdes, laves,
Wid=ocklenin de) | nowmiznto | 5 1 3.Baxo | Contats | médiaselou | Intermitente | Qualitativa NA
A (Leve) desatencio do Foes
SEDEMA matorista.
a0 Codigo Newonal de Trénsito, Verlcar| M 15 - Qutras
dumunu antes de sua ullizagdo: preus, épludnradradurbmnun[\mldnblun o isco Ef;m“eﬂ“?
Zelar pela o de {Queda de mesmo 0peyos ¢ " Lesbes e
de uso, levand nivel e de diferentes dem\::leb:os 2 1 2 - Baixo Contato : Q NA
niveis - inferiores a o
2 metros movimenta;do
‘uosaummoloresewmmmuamuasdepeménmasdosemmqmesh&m cuja descrigdo do local, assim como dos
foram ap no item 3,
" . o[dum de Servige;
riculo automotor, Van efou Perua Kombi * m? e " bl o sabre; e der BE
- * i definidos.  para o Grupo/Divisho | dals nﬂanl.n;lo postural & pmo;&owmra incéndios; {Durante a operagéo das maquinas, ulilizar
g I Py TS e
radas . i & 1&mmi = Calgado de seguranga com biqueira;
' . L :Emdwprio CEFMESP » Curso de seguranga com &nfase na NR-11, NR—IZe MR 18; «  Oculos de seguranga incolor;
1 i d il | ] E | % Cilladese;ranq-a' « Quando a maquina estiver sendo « Oculos de ¢a com lente fumé;
- F7 - Radiagio N3o e Irradiagio = . By " comboso, manler disthnola de seguranga munuma de 78 = Hoﬂewramﬂarnpomoha
Fisico lonizante Sd 3 1 |3-Bamo| e | Q NA - "Wm‘;"""" projecio do mekerial em metros da maquina e do veiculo abastecedor (comboio)]  «  Luvas de raspa ou de v
Quimico Ausente MA MNA MA MA MA MNA MA MNA MA Sh': c'jmsa 48 rh lados a0 sistema de, conlades @ pertr das exemidades r.bs pare-choques efow  «  Respirador  semi-facial PFFI (Sem|
Biolégico Ausente NA NA NA NA NA NA& NA NA NA 5 ”"""“" l "‘x = = ep laterais dol manutencaa e com valula);
PR Assento do Spolio. 2 comboio e da maquina; +  Protetor solar,
. |E 1.4 - Exigéncia de . Problemas . " » Fardis, buzina e lantemas umlraa de|
Ergondmico Veiculo (Posto de 1 1 1-Baixo | Conlato : Intermitente Qualitativa NA " + Pausas intercaladas para recuy o durante a jornada
Posura Inadequada | ™00 posturais posigho - : P peragh ]
Condigdes das Observaghes:
vias municipais. da L esdes, laves ** Em dos equi da cali para i d
M14 - Acidente de | organizacio do 3 1 3-Bale | Contate | médaseiou| Intermitente | Cualitativa MA - Para 30 O foi utilizada gia proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliagdo de Risco)
Transito trénsito & - MA - Nio se Aplica.
De acidente / W do 9
Mecn moterista. | Sarvicos Gerais
Smh::;:;!d!m Elmmal SEDEMA / Setor de Cemiténos
{Queda de mesmo | desequilibrics 1 1 |1-Babe | Comate "e”e:o:s Eventual Qualitativa MA e dvel pela :'z’m"m‘:m L o d.qne = mms";‘r{:ﬁ:ﬂ: p':“';ﬂ:'“ Lin "‘d:"“:a' acessérios das mesmos. Mantém em
nivel & de dlf-Inlli d_lrlnlll acoie prockutos L L
niveis] Ll e, lotados no setor de Cemitérios da SEDEMA, cuja descriclo do local de trabalho, assim como do respectivo ambiente onde exerca

atividades foram apresentados no ftem 3. Realiza atividades externas (a céu aberto).
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scadas, enxada, rastelo, pd, vassoura, rodo ¢ demais ferramentas necessdrias para impeza e manutengdo dos cemitérios.

E 1.3 - Levantamento|

- Mabilidrio adequada; « Oculos de seguranga incalor;
« Pausas para «  Oculos de seguranga com lante fumé;
durante a jarmada labaral; = Protetor auricular  tipe  plug  (Silicone ou
«  Gindstica laboral, Copolimera;
+ [Respirador gemi-facial PFF1 (Sem manutengio e
com valvula);
+_ Protetor solar.
Observacbes:
- Para Q foi utilizada proposta no do PPRA (Matriz de Avallagéo de Risco).

- NA — N&o uApllm

5 QUADRO DE EPI X CARGO

¢ Transporte Manual
de Peso g g
E14-Exigénciade| ajoelhado P g g 2 g
Poshura Inadequada 4 2 2 |4-Meso| Contato | oo Q NA g g AR i : s
Erganbmico i ashs. 3 g- E ‘g 3 & - 3 § g
0] r ANAE
Trabalho em pé EPI §(2 £2 : % =1 g 5 HHE §
agachado ou 2 g E g g g 2 3] :
E1.5 - Outros Esforgay ajoelhado . Problemas = J 'E g '
Flaico b ) (Varrigio, 2 2 4-Médio | Contato pipbire Intermitente | Cualitativa NA i 5 B 2 2y 3 § g
capinagao, coleta L 3 5
de lixo) =
M 15 - Qutras E &
De acidente | {Qundﬁude fame | topases . Lestes =
e mesmao e
Mecanico | nivel & de diferentes mdwanut:’:“ 1 2 2-Balka | Contato escoriagdes Intermitente | Qualitativa NA [awental de raspa 1
niveis = inferiores a 2| | L Cae [averiad pldstico €
metros) § [Bota de borracha | PVC lorrada com cano longo E E E
Calgado d e K
Utilizar de acordo com a necessidade: skt — NN L LN Ll N !
+  Medidas de protecdo contra inoéndius doﬂnldu + Ordem de Servigo; »  Calgade de seguranga com biqueira; Calgads de seguranga com biqueira ¢ selade isclante P
para o Grupo/Divisdo das) edifi | del . itagdo inicial e sobre uso de EPI, + Bota de bomacha / PVC forrada com cang Capa de chiva E(eE|e|E|E|E eE(le|le|le|e|e E
acordo  com Decrelo 639112018 ¢ om!m\:h postural e protegdo contra incéndios; langa; Capaceie de E|E|E|E E|E E E
s Técnicas » Pausas Intercaladas para recuperago dwranie a ¢ Chapéu ou bong com louca arabe;
palo CBPMESP; jomada laboral: + Luvas de FVC cano médio; pers com e, ke :
«  Cones, bandeirclas e filas de sinalizagdo. + Ginstica laboral, «  Luvas de raspa; Chapéy ou bond com uca drabe !
s Ocules de seguranga incolor; Gama E
Luvas de ldex E
Oculcs de seguranca com lente fumé; Luvas de cinlirgi E
Respirader  semifacial  PFF1  (Sem
manutengdo e com valvula), Luvms e = =
Capa de chuva: Luvas do PVC E|E
Protator solar. Luvas dee PYC cano médio E 1
Luvas de raspa E E|1
proposta ne texto base do PPRA (Matriz de Avellagae de Risco). Luvas de razpa ou de vaqueta E|le E|E
Luvas para molociclista ]
Ry |
protecio &
azer soldagens & cones em pecas metdlicas, tais como: porta, janelas, canos & maquinas em geral, Rewarosamlmaowda da Mascara para soldador com aulo escureciments 1
ordo com o5 trabalhos a execular. Manter-se em dia quanio 4s medidas de para a utilizan
quadamente o equipaments protetor e usar as roupas que Ihe forem determinadas pnlussupumsuruad\ulu! imediatos, uﬁmde Dculoe de segurarga com lenta Ramé el eeheps i e e ] ie e s L
arantir a propria protegdo e a daqueles com gquem trabalha. Zelar pela conservagio e guarda dos materiais, Oculos d - com ampla visio, protegic lateral & vihulas pa E
equipamentos utilizados nos sendicos tipicos da classe, comunicando ao chefe imediato Qualquer megul.uidade Ou avaria que nh Gculos de seguranga incalor E|e|e|le|e|e E | E E|e|e|E
ser reparada na pripria oficina, ahdewmupmﬂww&d@ommlmwhﬁbﬁp&anb o5 E|E E E
po e arrumado o local de irabalho. Requisitar o material necessario & execugBo das atribuicbe A
1 Permneira de raspa com alma de ago L)
ealiza majoritariamente atividades no setor de solda, e eventualmente em locas externcs (inclusive a céu aberto) € tem como apoio as Proteton auricular Upo concha |
endéncias do setor e/ou local em Gue execula o3 Serviges. Prowior auricular 5po piup (Siicons ou Copatimera) tTelele ===l E = e
[Transformader, gerador, retificador, martelo picador, gabarito, escova de ago, tenaz, cabo de solda, porta eletrodo, grampo terra entre Protetor solar eE|le|e|le|le|e|e|i |1 |e|le|e|e|rt|[1]|]E]| E
ros. PFF1 (Sem wiblvula) E|eE|E|E eE|leE|E|E E|E|E E
Respirador semi-facial PFF2 (Sem manutenclo & com vihula) ]
Touca para soldador ]
e 0f ca e jaguetn I
**Analise
F 4.1 - Ruide Maquinas & - R
_ continuo ¢ equipamentos de 3 1 3-Baixo | A PAIR Eventual %ﬂm:\:a W“}Q’:‘r‘"m‘m Obs.: P—Uso P /1= Uso Inter I E — Uso Eventual
Fisico intermitente solda Ao 1l s PPRA 6 CRONOGRAMA
F7 - Radiagdo Nio | Sol ¢ execucdo da ) oac
Tonizante 0 3 1 3- Baino Eventual | Qualitativa NA
“Avaliagio
Quimico | Q82-Fumos | Fumos de sokda 3 1| 3-Baivo Qualitativa | BU2NHALVA b
P e o do PPRA I m SESMT ® i | i
obtencio /ACGIH . incipalmente
Biokbgico Ausenie A A A A A A A [Treinamento Direclo Defenshva Andlises 10, 11, 12 & 13 SESMTISEDEMA *[x ] x| x| x| x|x]|x|[x]|x]x|x
- dural | Todos JEMA x x x| X X | x X | x x x x x
E1.3-Lew | Movimm@hde inicial & sobee proteclo contra Todos YEMA % (x| x| x| x| x| x|x]|x|x]x]|x
@ Transporte Manual [a:;:";:;s' - 2 2 4 - Médio | Contato P‘Fm" :;;s Eventual | Qualitativa MA ® sobee uso de ER| fn'ﬁf’ g :% SESMT/SEDEMA, X x| x|x| x| x|x|x|x|x|x|x
da Peso mentos NR-AL NRAZ ‘Andlise 13 SEceEmA x
Altura das bancadas MR-18 GHE 02 & Andlise 13 SEDEMA® x
Ergonémico | E 1.4 — Exigéneia de .:.::':.‘gm;. 2 1 1. Baixo r.| F = HA vwvaliagbes Ambientais SESMT %[ x| x| x| x| x|x|x|[x]|x]|x|x
Postura Inadequada realizagdo das posturais Formecer EP indicados a cada fungiio gﬁ&g:%' [SEDEMA " ol | om | || oW M| W[ | om x|
alidades & controlar a de EPI [GHE 0z, 03 & 04; SECEMA ™ x| m ||| x|=]|x]|=]x]|=
E 1.5 - Qutros ) . s — Andlises 0% a 16
Emﬁ;‘:ﬂ“ Trabalho em pé 2 1 2-Babxo | Contato pesturais @ NA Monitorar o uso de EP g :% Chefia imediata ERE RN
M 13 = Queimaduras Provenienis do ndlise anual do PPRA SESMT w | o®
(Projecio de P de 5ok 2 1 2-Balxo | Contato |LesBes Q MNA Revisho do cronograma do PPRA SESMT L 1 1 ] B
M[|5 'm [ * Os treinamentos devem ser realizados pela SEDEMA com apoio do SESMT
i _— OBSERVAGOES = Provi para 0 sen
[Plujuc;::r;:w pl de "'I 2 1 2-Baixo | Contalo Le:wt,?whr” i s A e O fomecimento, registo & controbe dos EP devem seguir onentacio contida no PPRA
De acidente / rticulas)
Wecinco | 16— Ouss | ¢ 7 RECOMENDAGCOES GERAIS
ropecos ¢
JQueda de MESMO | esequilbrios 1 1| 1-Baxo | Contato | Lestese a NA
niveis — inferiores a 2 mm"h Reconheca suas limitagdes:
melros ¢ a) N&o realizar um trabalho para o qual vocé ndo esta qualificado;

|An realizar alividades de soldagem, utiizar.
= Calgado de seguranga com bigueira &
solado isolante;

= Avental de raspa;
. = Luvas de raspa;
+  Ordem de Servigo;
s e itagéo iniciel e cont sobre uso de EPI| * Mangote de raspa;
* pera o GraporDivake dals ¢ postural  prolec8o conta Incéndio: of cloyirimer - o+
Sone coin Dactets 64,9172016 & slsndimaesn 8] * Pauses infercalades pera recuperagdo ouwanie o biempdiciduigii D
Instrugdes Técnicas elaboradas pelo CBPMESP; jornada laboral, d i parn sokdedor com  auk-
escurecimento;
»  Oculos de seguranga incolor:
« Protetor auricular tipo plug (Silicone ou
Copolimera);
» Respirador semi-facial PFF2 (Sem
manutengdo e com valvula)
Observagoes:
**Em tomo d i da para p das
- Para Avaliagio O fai utilizada ia proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliagio de Risc).
- NA - N30 se Aplica.

de negociaglo

OVEM SAMInArios, CUrsos & treinamantos.

i da peliticas de sadde ¢ seguranq-a ne trabalho; realiza
areas; umnwmm apbu educalives na drea de saude € seguranga no trabalho; plrli:lpw de pwl:las € fscalzagdes | Integram

DiRcaliza magoritariamente atividades exlemas e lem como apoio as dependéncias do selor efou local em que execula 0% Servigos.,

{scanner),

) & lelefone.

Radi

3 Baing| TB6ECA

Eventual

< FT agdo Queimadura n
inatas Nio lonizante ik 3 ! o solar s Cusliativa NA
Quimico | Q8.1 - Poeires Obras civis 2 1 |e-Bao| A | D068 | venual | quaimaiva | AN 720 WRIS
Bioldgico Ausente NA N& NA A MNA HA HA A HA
E 1.4 - Englnesa
dePosra | Mobllno (Posloce | 1 |1-Baixo| Contato | FTORIEmas Qualiat NA
Inadequada
M 15 = Qutras
it Obras civis 2 1 |2~ Bamo| Contato | L525E | Evenwal | Quaitative NA
De acidente materiais)
! o sii':al::s::ﬁ?:w Escorregbes, tropegos & Lestes &
(Cueca de mesmo) desequilirios durante a 1 1 1- Baixe| Contale : Eventual Qualitativa MNA
nivel movimentagio
* Medidas de protecio contra incéndios dnﬁmda = Ordem de q,o: o scompanhar 8 execuclo = efou servigos,
para o Grupa/Divisdo da(s) edificaglo{des), de [~ i inicial & sobre usc deutilizar de acords com a nacessidade:
acordo com Decreto 63. Qli.rzms & atendimento 3 EPI, uduh;;su postural e proteglo cont +  Cakado de seguranga com biqueira;
Instrugdes Técnicas elaboradas pelo CBPMESP; + Capacete de seguranga;

b) A falta de conhecimentos e o “jeitinho” podem provocar acidentes;

c) Seu corpo também tem limitagbes, ele s6 pode alcangar até uma determinada altura e levantar
um determinado peso;

d) Andar e ndo correr nos locais de trabalho;

e) Nao gesticular com faca ou outro objeto perfurocortante nas maos;

f) Leia os manuais antes de operar alguma maquina.

Use ferramentas apropriadas:

a) Cada ferramenta tem limitagdes e um propésito especifico de utilizagao;

b) M&o faga reparos ou manutengdo em maquinas e ou equipamentos ligados;

¢) Antes do inicio das atividades, verifique as condigdes das maquinas e equipamentos;

d) Comunigue a chefia imediata todas as condigdes inseguras, que oferegam riscos de acidentes.

do d h

Use o método p para suas funcoes:
Siga os regularnentos os procedimenm as sinalizagdes e as instrugdes recomendadas, pois foram
idealizadas para sua seguranga.

Use bom senso e moderacao:

a) N3o confundir eficacia e pressa;

b) Um ritmo consistente e progressivo permitira atingir os objetivos a médio e longo prazo;

c) Durante a jornada de trabalho, para sua seguranga e a de todos, & proibido o uso de adornos;

d) Nao fazer brincadeiras nos locais de trabalho capazes de provocar acidentes;

e) E proibido o uso de bebidas alcodlicas ou drogas alteradoras do comportamento durante a
jornada de trabalho.

Em caso de incéndio:

a) desligar maquinas e aparelhos elétricos, quando a operagéo do desligamento ndo envolver riscos
adicionais;

b) usar o extintor de incéndio apropriado;

c) acionar o sistema de alarme (quando houver);

d) avisar a chefia imediata;

e) abandonar o local de forma rapida e segura;

f) chamar imediatamente o Corpo de Bombeiros (193).

Piracicaba, 15 de maio de 2.020.

Dr. Rubens Cenci Motta
Coordenador Geral do SESMT

Felipe Fischer Igreja
Eng. Seguranga do Trabalho
Coordenador do PPRA

esentado no documento
Fernando Luiz da Silva Junior

cié do conteudo apr

Dra. Graziela Orlandi Maluf
Médica do Trabalho

Coordenadora do PCMSO

Eng. Seguranga do Trabalho
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ANEXOS

Anexo | — Equipamento de Prote¢éo Individual — EPI

Anexo Il - Modelo de Fic

ha de Controle de EPI

Anexo lll - Resultado das Avaliagoes Quantitativas para Estimativa da Exposigaa
dos Servidores ao Agente Fisico Ruido

ANEXO | - Equipamento de Protecao Individual - EPI

ANEXO Il = Modelo de Ficha de Controle de EPI

Segundo a NR-06:
) FICHA DE CONTROLE
E de responsabilidade do Empregador: a) adquirir o adequado ao risco de cada DEEPI
. : . . . — N* Funcionak Nome: Fungao:
atividade; b) exigir seu uso; c) fornecer ao trabalhador somente o aprovado pelo érgaa n— _—
nacional competente em matéria de seguranca e salde no trabalho; d) orientar e treinar a Tocal de Trabaiho:
trabalhador sobre o uso adequado, guarda e conservagdo; e) substituir imediatamente, Culn Satu vt (Comion] Cmlenia ! Calgado de Sequranga
quando danificado ou extraviado; f) responsabilizar-se pela higienizagcdo e manutengaa TERMO DE RESPONSABILIDADE
o " . . . Recebi da PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA - SECRETARIA MUNICIPAL DE 0s Equi de
periodica; g) comunicar ao MTE qualquer irregularidade observada, h) registrar o seu P iris para 8 exscuiSo de minhas a ionais, que me 830 eriregues 9 conforme a legiiagio no At 166 da
" . . . o mﬁwmﬁanommemmE’hem‘—*" minky quardar, e uliizar para a finalidade que
fornecimento ao trabalhador, podendo ser adotados livros, fichas ou sistema eletrénico. 5 dosina. C 20 cpregador quakguer alieragio do EPY que o fome impréprio para o uwm, Conforme: detcrmina a Norma Reguiamentadora — NRS da Portaria
3.214/78 e Lei n* 197272 - Estabuto d Publicos do Mu de Firacicaba/SP.
;m ":' dervols i ‘;“:mmuemmmmmmmmmmmemmm
E é de responsabilidade do trabalhador: a) usar, utilizando-o apenas para a Pacicabe, & °n_ 5 Skl
finalidade a que se destina; b) responsabilizar-se pela guarda e conservagéo; c) DATADA | GDADC DO MATERAL DATADA weA WARCA ASSNATURA DO SGRVIOR
comunicar ao empregador qualquer alteragéo que o torne improprio para uso; d) cumprir
as determinagdes do empregador sobre o uso adequado.
A utilizagao de EPI’s, de acordo ao prescrito no item 15.4 e 15.4.1 da NR-15 da
Portaria 3214/78 e art. 191, secéo IX da CLT, neutraliza o agente insalubre existente.
Anexo lll - Resultado das Avaliagées Quantitativas para
Estimativa da Exposicdo dos Servidores ao Agente
Fisico Ruido
ok
A construcao do Anexo esta em andamento.
i | o0t [, e - -
seoneramn | AOCRL ) gy Tm@'f;ﬁ FONTEEERADOIRA uncho | T | ! ! ! LT: [Wheras} BRSER ALAE
[ET oRCANTENG | [T g e—— (ST P R s e——y e Y
OS] TPl (' NIl EH AR i EF1 AR 1) puwids)
] anjy) AB[A] angi) AE{A) i)
Fleowss |omsrozn, | | Teeragkerretwime | OSME| pse | acretia | om0 0 el M s m = (e o L et de Ty o
SEREMA
(ficima de ooda | 1510 /1000 o "”;;’;:;_':I:‘-“” Soldaor [reres Ar § Amditiva o Concha el & Wi Lx a1l % 5T W
Leg Mownl madc bainads ra eqeivalings de trongis
Poww o ruda nepresertatve 2o ot (30 coupaonnal neatra 30 peniodo 3¢ med (30, g con 0 o divrLol vione. de o mdantInecs niorndos ne penioda ¢ ot parinetro de —ed o prede! ndot
WEN P i ik, P TR [ we o el e de 8 hodan didrin, pada e de (oera racla e o e o g O30
Critério 88 palgamantss bomaca de decisio, comforms MHO-IL
Troree laria [} I T [7 3 Thimics Mo
ﬂlg ﬂE‘ -’IIFJ_\-H ot T Pt Ol d b el mintes e
0% B0 ETa i iireh ik vl o gl Ao e rresdidas poeentive
50 a 100 Bags Tt i el ML 1 hedoples de Soddis preweivin b tortivis waicd § reduille di dowe B
Adira & 100 RS a0 e e epegis Ao v L die =il Cor el e
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Prefeitura do Municipio de Piracicaba
PROGRAMA DE PREVENGCAO DE RISCOS AMBIENTAIS — PPRA

SMADS
SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

CENTRO POP

2020/ 2021

- /
1 IDENTIFICACAO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA E DA CENTRO
POP

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA

Razdo Social: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA

3 QUADRO FUNCIONAL X GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSIGAO - GHE

GHE |ANALISE FUNGAO QUANTIDADE
1 { Chefe de Setor 1
Servigos Gerais / Almoxarife 1
Assistente Social / Coordenador do Centro de Referéncia 1
Especializada da Assisténcia Social
2 2 Assistente Social 1
Psicélogo 1
Observacao: Em decorréncia de situagoes de emergéncia, calamidade (Ex.: Epidemia, Pandemia e/ou
outros) e/ou outras situagoes, devem ser consideradas pela Secretaria, se aplicavel ao GHE / Analise,
a adogao de MEDIDAS DE CONTROLE (Coletivas, Administrativas efou Individuais) e/ou orientagdes
especificas complementares, estabelecidas e disponibilizadas pelos 6rgaos competentes (Exemplo:
Decretos, Notas Técnicas, etc.).

4 DESCRIGAC DAS ATIVIDADES, RECONHECIMENTO E AVALIAGAO DOS RISCOS AMBIENTAIS

Assistente Social - Chefe do Selor
SMADS

vadas, equipe de
de maguina de esalmdn e mnllm Ooudeﬂam semms uafals de malates,
de TECUrs0s

mensageiros, transparte, cantbrio, lmpeza,
humanos, bens palnmoniais e maleriais de consumo, i equpe Pwem manler rolinas
fundo five caixa), verbas, contas a pagar, ilm:n de caixa e conta bancdria, smhhdn & conferindo notas
fiscais e recibos, prestando contas e jo impostos.
fe de Sator no Servigo Poblics, na C
uisas/BuscaPorTiuloResultado jsf).

Bragilsira da Ocupag = CBO - do Ministénio do Trabatho

Servigos Gerais | Almoxarife
SMADS

Fisico Ausente

CEP: 13400-900 Telefone:3403-1000

Municipio: Piracicaba Estado: S&o Paulo

CENTRO POP - SMADS

Atividade: 88.00-6 Servigos de Assisténcia Social sem Alojamento

Grau de Risco considerado: 01

Enderego: Rua Voluntarios de Piracicaba, n® 815 | Bairro: Centro

CEP: 13400-290 Telefone: 3426-5979

Municipio: Piracicaba Estado: Sao Paulo

Empreendimento: Centro de Referéncia Especializado para Pessoas em Situagdo de Rua

N° de servidores no local: 5

Horério de Funcionamento
da Unidade

Segunda a sexta-feira (07h00Omin as 16h00min ou das
08h00min as 17h00min)

Intervalo de refeigao 1 (uma) hora

RESPONSABILIDADE PELO PROCESSO DE IMPLANTAGAO DE EPI NO CENTRO
POP

Responsavel pelo fornecimento de EPI: Fabiane Fischer Gomes Oliveira

Responsavel pela fiscalizag@o quanto ao

uso do EPI no posto de trabalho: Fabiane Fischer Gomes OQliveira

Responsavel pelo controle e substituigdo do

EPI: Fabiane Fischer Gomes Oliveira

2 DESCRIGAO DO LOCAL E SETORES DE TRABALHO

2.1 DADOS GERAIS DA EDIFICAGAO

Estrutura construida em alvenaria, laterais em alvenaria, piso predominante em
madeira, cobertura em laje e telhas de barro, iluminagdo natural e artificial (lampadas
fluorescentes), ventilagdo natural (portas e janelas) e artificial (ventiladores).

Dados complementares:

- N° de pavimentos: Térreo

- Area construida aproximada (m?): 180

- Area construida total aproximada (m?): 800
- Altura do pé direito (m): 4

- Altura da edificagdo (m): 7

Observagio:

Os dados complementares relativos a edificagdo levantados e estimados pelc
SESMT nao substituem a correta andlise técnica da planta do local por profissiona
habilitado desta Secretaria, para fins de obtengéo dos parametros exatos.

2.2 IDENTIFICAGAO DOS SETORES
A edificagdo possui os seguintes setores:

- Almoxarifado;

- Cozinha;

- Recepcgéo;

- Refeitorio;

- Sala da coordenacéo;

- Sala de distribuigdo de materiais de higiene;
- Sala de reunies;

- Sala técnica;

- Sala de televisao;

- Sanitarios.

oo
CNPJ: 46.341.038/0001-29 a'?ﬂg,""ﬁieum.n::“” NA NATNA T A WA WA i 7y WA
Atividade: Administrag&o Publica em Geral N° de servidores: 7.308 Ergonémi ﬁ.-f..,“:d”f?. L o a 1| 1-seo [ conato | P™S | iemitente | uattatva
Grau de Risco: 01 CNAE: 84.11-6 15 - Outras
Endereco: Rua Capitdo Antdnio Corréa Barbosa “”P:“"tdxzﬁ;:m s | [t | oo | gl | St | Ountiten =
5033 ' | Bairro: Chacara Nazareth Mecanice | niven el

« Medidas de prolegdo contra incéndios| * OH’H""*“W

definides pera o Grupe/Divisdo da(s) sobre
edificagio(fes), de acordo com Decreto DBllurllunWI:thhlmlnd‘m Hio aplicavel.
6391172018 ¢ L a5 -

Técnicas elaboradas pelo CEPMESP. » Pausas intercaladas para recuperacio durante a jomada

| laboral;
# Gindstica laboral
Observagoes:
- Avaliag3o dos Riscos reamda para o8 cargos perlencentes a0 GHE-01, que realizam suas ativi dreas da PMP.
- Para utilizada gia proposta no do PPRA (Malriz de Avaliagdo de Risco).
- NA - Nl nﬁgh:u

Assistente Sncul Coordenador do Ceniro de

| Estudar, p

mentais ¢ socias de mdividuos, grupes e insbiluigdes, com a
& avaliar dishirk & mentais e de adaptagio social,
ehucidando conflitos & questies e ammanuo o(sl podenbe(s: durante o processo de tratamento ou cura; Investigar os fatores
mnm ﬂo onmmmmlo individual & grupal, 1 tedricas e clinicas &
coordenam equipes ; Executar

@ avakar o & 0s p
andlize,

Assistents Social

| Eisboram, ueomun & avaliam projetos de natureza social, Qrupos,
desenvolvern wbe-a iﬂlewm guanto ac atendimento da realidade soclal, para wmu aoéea prcfm-onm. oomunlunaa e
e avaliam plm programas e projetos sociais em diferentes areas da administragio plblica

Psictiogo
[ o | L SMADS
| Realzar estudos. pro;em e mﬁn no wnpo psma mr estudos e andlses dos processos inkia € inlerpessoais, para fins de
@ projelos Realizar oU BM grupe acs
pliblicos 3 o8 . aplicar os testes psicoligicas, elaborar o psicadiagndstico e utilizar outros métodas
de intervengao; Realizar & | & oU em grups, crianca, aa‘omoenne adullo e ou ideso). Promover a mm
por meio de de

Euhuar pl.nnm programas, projetos, nalalérlos laudos e mml pertinentes & drea da
de pessoal; Elaboras, implantar ¢ avaliar o desempenho de pessoal;
& salde oo ] ar o do individuo no trabalho, através

o Wreinamento para se obter a auto-realizago; Efetuar andlises de ocupagd de avaliaglo de pessoal,
colaberando com equipes multiprefissionais, aplicande testes, métodes ou Iim da psicologia aplicada ao hﬂllho Planejar, executar ou
supervisionar trabalhos de grupos para usudrics da sadde mental, dependenies quimicos e familiares, organizando-os em grupes
homogéneos e desenvolvendo técnicas de terapia de grupo para melhora de seus sintomas. Prestar atendimento psicoldgico na drea
melor & social das criangas e adolescentes em relagdo a sua integragio &

wisando o
escola e 4 famllia, para promover o .*lslummn(lhdlzar\dslulas parlnnsupnm sobre mat!nn de pumhgl.n Organizar e realizar
@ aphcagho de lestes, provas e entrevistas, efetuando a sonds de aptides e © acompanhamento de

;ﬂwa possibilitar maser satisfagdo no trabalho, Executar oulras tarefas correlatas @ sua area de dul;h delerminadas pelo superior

Mabilirio (Posto

de Trabalho) posturais

Ergendmico
Situagio de Risco de
i Intermitente Relacional adoecimentg | ualitativa 2 2 | 4-Médio MA
De acidente | Lesdes e i
Mecinice Eventual Contalo esondanh Qualitativa 1 1 1 - Baio MNA

«  Ordens de Servico,
«  Padronizagdo de procedimentos;

| o
. do protegho . . mwﬁmsemmumms abaixo do
definidas  para o GrupoDivisdo  dais

edificagBo(bes), de acordo g Decreto|  * swmmm“j
B3.911/2018 ¢ i = G inicial & sobre: agentes bioldgicos,
Técnicas elaboradas pelo prvs 5P profeqdo contra incéndios & ergonamia;

*  Ventilagdo natural. * Programa de vacinagio/imunizaglo;

= Mobilidric adequads;

* Pausas intercaladas para recuperacdo durante a jornadal

laboral & gindstica laboral,

Mo aplicével.

Fhuwaghs.

De acordo com o temn 32.2 4.7 da Norma Regulamentadora N* 32 (NR-32). “Os Equipamentos de Protegdo individual - EPI, descartdveis ou ndo, deverdo estar 4 disposigdo em

mmsﬁmmmumammmmammrmmww T
- Para Avaliagdo Cualitativa foram utkzadas as dwelnzes vigentes na NR-32, assm como melodologia proposta no texto base do PPRA (Malnz de Avaliagdo de Risco).
- NA - No se Aplica.

5 CRONOGRAMA

Divulgagdio do PPRA Todos SESMT X
Inicial & sobre pastural Todos SESMTISMADS X x| x| x[x|x|x|x|[x]|x]|x]|=x
Capacitagao incial e continuada sobre prote;ao contra incéndios | Todos SESMTISMADS Elx|x|x|[x|x|x|x|[x|x|x|x
; ientai Todos SESMT x| x| x|x|[x|x|x|x|x|x|x]|x
ndlise anual do PPRA Todos SESMT W | x
i do PPRA Todos SESMT x

OBSERVAGOES * 05 Ireinamentas devem ser realizados pela SMADS com apeio do SESMT
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6 RECOMENDAGCOES GERAIS

Reconhega suas limitages:

a) Nao realizar um trabalho para o qual vocé ndo esta qualificado;

b) A falta de conhecimentos e o “jeitinho” podem provocar acidentes;

c) Seu corpo também tem limitagdes, ele s6 pode alcangar até uma determinada altura e levantar
um determinado peso;

d) Andar e no correr nos locais de trabalho;

e) Nao gesticular com faca ou outro objeto perfurocortante nas méos;

f) Leia os manuais antes de operar alguma maquina.

Use ferramentas apropriadas:

a) Cada ferramenta tem limitagdes e um propaésito especifico de utilizagao;

b) Nao faga reparos ou manutengao em maquinas e ou equipamentos ligados;

c) Antes do inicio das atividades, verifique as condigdes das maquinas e equipamentos;

d) Comunique a chefia imediata todas as condigbes inseguras, que oferegam riscos de acidentes.

Use o método planejado para desempenhar suas fungoes:
Siga os regulamentos, os procedimentos, as sinalizagdes e as instrugdes recomendadas, pois foram
idealizadas para sua seguranga.

Use bom senso e moderagao:

a) Nao confundir eficacia e pressa;

b) Um ritmo consistente e progressivo permitira atingir os objetivos a médio e longo prazo;

c) Durante a jornada de trabalho, para sua seguranga e a de todos, & proibido o uso de adornos;

d) Nao fazer brincadeiras nos locais de trabalho capazes de provocar acidentes;

e) E proibido o uso de bebidas alcodlicas ou drogas alteradoras do comportamento durante a
jornada de trabalho.

Em caso de incéndio:

a) desligar maquinas e aparelhos elétricos, quando a operag&o do desligamento n&o envolver riscos
adicionais;

b) usar o extintor de incéndio apropriado;

¢) acionar o sistema de alarme (guando houver);

d) avisar a chefia imediata;

e) abandonar o local de forma rapida e segura;

f) chamar imediatamente o Corpo de Bombeiros (193).

Piracicaba, 15 de maio de 2.020.

Dr. Rubens Cenci Motta
Coordenador Geral do SESMT

Felipe Fischer Igreja
Eng. Segurang¢a do Trabalho
Coordenador do PPRA

Ciéncia do contetido apresentado no documento
Dra. Graziela Maluf Orlandi Fernando Luiz da Silva Janior
Médica do Trabalho
Coordenadora do PCMSO

Eng. Seguranc¢a do Trabalho

Prefeitura do Municipio de Piracicaba
PROGRAMA DE PREVENGAO DE RISCOS AMBIENTAIS — PPRA

SMADS
SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

CRAS Mario Dedini

2020/ 2021

- /

1 I'DENTIFICA(;fAO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA E DO CRAS
MARIO DEDINI

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
Razao Social: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
CNPJ: 46.341.038/0001-29
Atividade: Administracao Publica em Geral
Grau de Risco: 01
Enderegco: Rua Capitdo Anténio Corréa Barbosa,
2233
CEP: 13400-900
Municipio: Piracicaba

MN® de servidores: 7.308
CNAE: 84.11-6

Bairro: Chacara Nazareth

Telefone:3403-1000

Estado: Sao Paulo
CRAS MARIO DEDINI

Atividade: 88.00-6 Servicos de Assisténcia Social sem Alojamento

Grau de Risco considerado: 01

Endereco: Avenida Luis Ralf Benatti n® 1.400

CEP: 13412-248

Municipio: Piracicaba

N° de servidores no local: 5

Horario de Funcionamento

Bairro: Mario Dedini
Telefone: 3421-8077
Estado: Sao Paulo

Segunda a sexta-feira (07h00Omin as 16h00min ou das
da Unidade 08h00min as 17h00min)
Intervalo de refeigéo 1 (uma) hora

RESPONSABILIDADE PELO PROCESSO DE IMPLANTACAO DE EPI NO CRAS
MARIO DEDINI

Fabiane Fischer Gomes Oliveira

Responsavel pelo fornecimento de EPI: [
Responsavel pela fiscalizagc&o quanto ao
uso do EPI no posto de trabalho:
Responsavel pelo controle e substituigao do|

EPI: |

Fabiane Fischer Gomes Oliveira

Fabiane Fischer Gomes Oliveira

2 DESCRIGAO DO LOCAL E SETORES DE TRABALHO

2.1 DADOS GERAIS DA EDIFICAGAO

Estrutura construida em alvenaria, laterais em alvenaria, piso predominante em
granilite, cobertura em laje e telhas de fibrocimento, forro de isopor, iluminagéo natural €
artificial (lampadas fluorescentes), ventilagdo natural (portas e janelas) e artificial
(ventiladores).

Dados complementares:

- N° de pavimentos: Térreo

- Area construida aproximada (m?): 380

- Area construida total aproximada (m?): 1.000
- Altura do pé direito (m): 2,8

- Altura da edificag&o (m): 6

Observacgao:

Os dados complementares relativos a edificagdo levantados e estimados pelc
SESMT n&ao substituem a correta analise técnica da planta do local por profissiona
habilitado desta Secretaria, para fins de obtengao dos parametros exatos.

2.2 IDENTIFICAGAO DOS SETORES
A edificacdo possui os seguintes setores:

- Almoxarifado;
- Copa;
- Lavanderia;
- Recepgéo;
- Sala Administrativa;
- Sala da Coordenacé&o;
- Sala de Jogos;
- Sala de Recreagao Infantil;
- Sala do Projeto Crianga Feliz;
- Sala do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos;
- Sala Multiuso / Reunides;
- Salas do Servigo Social;
- Sanitarios.
3 QUADRO FUNCIONAL X GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSIGAO - GHE

GHE | ANALISE FUNGAO QUANTIDADE
Escriturario 0
! ! Servigos Gerais / Recepcionista 1
Assistente Social / Coord_en_a!dqr de C_entro de Referéncia de 1
Assisténcia Social
2 2 Assistente Social 2
Psicélogo

Observacdo: Em decorréncia de situagdes de emergéncia, idade (Ex.: Epidemia, Pandemia e/ou
outros) e/ou outras situagoes, devem ser consideradas pela Secretaria, se aplicavel ao GHE / Analise, a
adogdo de MEDIDAS DE CONTROLE (Coletivas, Administrativas efou Individuais) elou orientagdes
especificas complementares, estabelecidas e disponibilizadas pelos orgédos competentes (Exemplo:
Decretos, Notas Técnicas, etc.).

4 DESCRIGAO DAS ATIVIDADES, RECONHECIMENTO E AVALIACAO DOS RISCOS AMBIENTAIS

Eseriturdrio

o SMADS
0 dam mspu\d!ﬂclas da unidade, dlendendo a5 exighnelas de padrdes estéticos,
-5 nas minutas fornecidas para atender as rotinas pessoas a unidade. dos
assuntos a serem tratados. objetivando prestar- Ines as MMM mm organizar & manler 0 anquive de da
wnidade, classificande-os por assunta, am ordem i i efetuar controles relatvamaente comphixos,
 de W'S w mais 00603 WIT&W de caloulos de RIEDCM controle de férias, Contabil ou outros
tipos similares de nonm:le jpara ; efetuar chleulos utilizando fdrmulas e envolvendo dades
eomparativos; calculos de juros de mora, mrreg&o monetiria e outros; atender & efetuar ligagbes telefbnicas, anotando ou enviando recados

e dados de rolina ou prestando informagdes relalivas sos senigos execulados, cperar e conservar de
e controlar @ de em lvro prégro, com a finalidade de
18 ou |a para pessoas redigir relatérios, oficios simples, cbservando os padries
o do sistema de comunicagiio administrativa; executar outras tarefas comelatas determinadas

Datilografar ou digitar cartas, memorandos, relatd
baseando-

idos para
pelo superior imediato

Senigos Gerais | Recepcionista
SMADS

© acesso de pesscas que vic a unidade em busca de

3 i a estas

NA NA A Na A

Fisico Ausents

MNA MNA MNA
Quimico Ausente | HA A WA | NA A HA MA_ | A
Bioldgico | Ausente MA M [ NA HA HA hA HA
E 1.4 - Exigéncia ——
E'wo';°"‘| de Postura M"ﬁx:m‘” del 4 1 1-Bao | Contato me" Qualitativa NA
M 15 — Qutras 5
acidente i P A 1 1| 1-Babe | Gontato Lestese | Eventual | Quaitativa NA
Mecanicy |(Cued de mesmo '::famle a e Suconectes

sl mmenﬁ |

* Medidas de protecio contra  incéndios : i de iw sobre I
dllinnd.n para o Grupc/Divisio  da(s)
Soldes), de Decreto . paslurul & prmgsoeanlm Incéndios;
ss 91172018 as
Torions slebormdes pelo CEPMESP . Paua:: Intercaladas para recuperagio durante a pmuuul

Nao aplicivel.

| *  Ginastica laboral_ |
Observagbes:
. Para Avali

- NA ~ Mo !é&glﬂ

ia proposta no lexto base do PPRA (Matriz de Avaliagho de Risco).

foi utilizada

Assistente Soclal - Coordenador de Centro de
Referéncla de Assisténela Soclal
SMADS
Implementar, avalias, coordenar e plangjar o desenvolvimenta de sociais, aplicando melodelogias @ lécnicas para faciltar o processo
e andkse para kberagho de auxilios de bolsas familia, vale transporte, alimentagéo, dentre cutros; Viabiizar o rabaiho coletive, criands
sociais, © processo entre a ea
Municipal de Desenvelvimento Social Ilmvh de unidades dos CRAS; Prestar servigos sociais ori familias,
nstituigbes sobre direitos @ deveres (normas, codigos ¢ legislagdc), servigos @ recursos sociais @ programas de educacdo; Pinni.lir
coordenar e avaliar planos, programas @ projelos sociais em diferentes imas de lluash prafissional (seguridade, educagda, trabalha,
juridica. habitagdo @ cutrask Orientar & monitorar lQMi &m nas dreas de habi
humana, tamiiar, a0 cargo.

salide; E:necular oulras tarefas

Assistente Social
SMADCS

| 0 o2 0 | Ji
Elaboram, executam e avallam projetos de namrwa 3
desenvolvern agles integradas quanto ao atendimento da realidade soclal para subsidiar aqtes pmﬂsskmals comunitarias &

planejam, e avallam planos, programas e projetos soclals em diferentes dreas da administragio plblica
{segundade, saide, educagao, Irabaing, juridica, habitagdo & outras).

Psictiogo
SMADS
luds & anbiaes 98 processos inlra & inlerpesscais. para fins de
& projelos Realizar U BM grUpG aos
% aplicar os lestes i elaborar o psi & @ ulilizar oulros mélodos
a4 & OU €M grupo, clianca, naﬂmnbe adulle e- ou koso), Promover a saude-

Realizar estudas. pro,nbna e pmqunau no aampe da psicologia. Real

puiblicos
e mnuencéo; Reakzar

por meio de do e da de

dos pdnnms Ehbofar planos programas, projetos, relalénm laudos e pareee(es pertinentes & drea ﬂe
aluagho; Elaborar, &0 de pessoal Elaborar, implantar e avaliar o desempenho de passoal;
Elaborar, e avaliar ﬁ satide do o da individuo no tiabalho, alravés
do treinamento para se obler a auto-realizagho; Efetuar andlses de & de pessoal,

colaborando com equipes multiprofissionals, aplicando testes. métodos ou Il!nnbas da psicologia aphnaan ao trabalho; Planejar, executar ou
9upem:loner trabalhos de grupos para usubrios da saide mental, dependentes quimicos e familares, organizando-os em
e desenvolvendo técnicas de terapla de grupo para melhora de seus sintomas; Prestar atendimento
visando o psiqul motor @ soclal das criangas e adolescentes em relag3o a sua integragio &
escola e 4 famllia, para promover o seu apslamenbo Reallzar wslulas pericias e pareceres sobre matéria de psicologia: Organizar e re'aizar
a aplicagho de testes, provas e dbes @
pessoal para possibilitar maior satisfagdo no trabalho; Exscu\al ouwas tarefas comelatas 4 sua drea de atuaglo determinadas pelo superlor
Imediato.

Qrupos
na érea
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ANEXO | - Equipamento de Protecao Individual - EPI

Segundo a NR-06:

et

Fisico Ausenbe MA MA MNA NA NA NA MNA
Quimico Ausente NA A NA NA NA [{TY NA [N NA
Biologico Augenla MA MA A NA A NA NA A A
El4-
- Edginchs de Wm:b;rmmﬂ Intermitents Contato B | cuaiistva | 1| 1| 1-Baixo NA E de responsabilidade do Empregador: a) adquirir o adequado ao risco de cada
’ 2 atividade; b) exigir seu uso; c¢) fornecer ao trabalhador somente o aprovado pelo érgaa

nacional competente em matéria de seguranga e saude no trabalho; d) orientar e treinar a

trabalhador sobre o uso adequado, guarda e conservagdo; e) substituir imediatamente,
quando danificado ou extraviado; f) responsabilizar-se pela higienizagcdo e manutencgéa

laboral e ginastica laboral.

» Pausas inlercaladas para recuperagio duranle a jormadal

«  Ordens de Servigo,
» [Padroniz de procedimentos; . . P . . -
w - ..,gmf"wm, o coregho dé condigbes abebio o periédica; g) comunicar ao MTE qualquer irregularidade observada, h) registrar o seu

“ Mooy profsgho; ‘conira padrdo;

definides para o CrupoDivisle dals)| | Sinakzacin dos ambi ' 5 . . . P

sdfcahobes) de scordo com bl - hi?‘me. e e spres oo, — fornecimento ao trabalhador, podendo ser adotados livros, fichas ou sistema eletronico.

Téenicas elaboradas pelo CEPMESP, p;ulncio::mi .“'“‘H c,.' Srgonamia;
* Ventilagdo natural ; Monum:::nquado: e

E é de responsabilidade do trabalhador: a) usar, utilizando-o apenas para a

'Ehsewq.ﬁes:

- MA = NEo s& Aplica.

5 CRONOGRAMA

- De acordo item 32.2.4.7 da Norm ulamentadora N° 32 (NR-32), *Os Equi de Pr Individual - EPI, descartéveis ou ndo, deverdo ostar & disposi i ina: ili -
bbb bl it o bt st il e e ou esradsposigoem finalidade a que se destina; b) responsabilizar-se pela guarda e conservagao; c)

- Para Avaliagio Qualitativa foram uﬂlzadasasmwuemesmNRd?.MmomWoﬁaWﬂnommum:Mdunhw de Risca).

comunicar ao empregador qualquer alteragdo que o torne improprio para uso; d) cumprir
as determinagées do empregador sobre o uso adequado.

_ A utilizag@o de EPI’s, de acordo ao prescrito no item 15.4 e 15.4.1 da NR-15 da

6 RECOMENDACOES GERAIS T ——— e

Divulgacao do PPRA Todos SESMT X Portaria 3214/78 e art. 191, segdo 1X da CLT, neutraliza o agente insalubre existente.
itagAo inicial & confinuada sobre Gan postural Toxdos. SESMTISMADS X|lx|x|x|[x|x|x|[x|[x|x|x|x
itac 4o inicial & continuada sobre protec o contra i Texdos SESMT/SMADS XX | X[ X|X|X|X|%|%]|%x]|x|x
Nenkai Todos SESMT KX | X[ X[ X | X | X|X|[X]|%X|X|X - *
s anal o PPRA Todos sesuT 1« ANEXO Il = Modelo de Ficha de Controle de EPI
[Revisio do cronograma da PRRA Todos SESMT H
OBSERVAGOES * Os treinamentos devem ser realizados pela SMADS com apoio do SESMT
@ FICHA DE CONTROLE
DEEPI
N Funcionak: |T|— Fungac:
|I.miﬁ1'rd‘:
Calga/ Sala n® Camisa | Camiseta n® Caicado de Saguranca n®

para & icio de minhas que me so L conforme a no Art. 166 da

aree
Decian qus -] para 0 Uso cometo & adequado dos EPTs, & estou ciente das minh: guardar, & utilizar para a finalidade que
Reconhega suas limitagdes: ;%mwﬂfm e h:: .::::.z quand . T de minhas s
a) N&o realizar um trabalho para o qual vocé n&o esté qualificado; ' Alkc facand . S duini ,
b) Afalta de conhecimentos e o “jeitinho” podem provocar acidentes; & e o
¢) Seu corpo também tem limitagdes, ele s6 pode alcangar até uma determinada altura e levantar — ’
um determinado peso; | DAADA T GOADE | DESCRICAD DOMATERW. N MARCA ASSINATLIRA DO SERVDOR
d) Andar e néo correr nos locais de trabalho;
&) Nao gesticular com faca ou outro objeto perfurocortante nas maos;
f) Leia os manuais antes de operar alguma maquina.
Use ferramentas apropriadas:
a) Cada ferramenta tem limitagdes e um proposito especifico de utilizagéo;
b) Nao faga reparos ou manutengdo em maguinas e ou equipamentos ligados;
c) Antes do inicio das atividades, verifique as condiges das maquinas e equipamentos; J
d) Comunique a chefia imediata todas as condigdes inseguras, que oferecam riscos de acidentes.
Use o método planejado para desempenhar suas fungdes: * Disponivel em http:/Aww.piracicaba.sp.gov.br/sesmt.aspx

Siga os regulamentos, os procedimentos, as sinalizagdes e as instrugdes recomendadas, pois foram
idealizadas para sua seguranga.

Use bom senso e moderagao:

a) Nao confundir eficacia e pressa;

b) Um ritmo consistente e progressivo permitira atingir os objetivos a médio e longo prazo;

c) Durante a jornada de trabalho, para sua seguranga e a de todos, € proibido o uso de adornos;

d) Nao fazer brincadeiras nos locais de trabalho capazes de provocar acidentes;

e) E proibido o uso de bebidas alcodlicas ou drogas alteradoras do comportamento durante a
jornada de trabalho.

Em caso de incéndio:

a) desligar maquinas e aparelhos elétricos, quando a operagéo do desligamento néo envolver riscos
adicionais;

b) usar o extintor de incéndio apropriado;

¢) acionar o sistema de alarme (quando houver);

d) avisar a chefia imediata;

e) abandonar o local de forma rapida e segura;

) chamar imediatamente o Corpo de Bombeiros (193).

Piracicaba, 15 de maio de 2.020.

Dr. Rubens Cenci Motta Felipe Fischer Igreja
Eng. Seguranga do Trabalho
Coordenador Geral do SESMT Coordenador do PPRA

=" Quebre o siléncio.
7 DISQUE 153

Ciéncia do contetido apresentado no documento
Dra. Graziela Maluf Orlandi Fernando Luiz da Silva Junior
Médica do Trabalho
Coordenadora do PCMSO

Eng. Seguranga do Trabalho

Diario Oficial Eletronico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no enderego eletrdnico http://www.piracicaba.sp.gov.br
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Prefeitura do Municipio de Piracicaba
PROGRAMA DE PREVENGCAO DE RISCOS AMBIENTAIS — PPRA

SMADS
SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

CRAS Novo Horizonte
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1 IDENTIFICAGAO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA E DO CRAS
NOVO HORIZONTE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
Razéo Social: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
CNPJ: 46.341.038/0001-29

3 QUADRO FUNCIONAL X GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSIGAO — GHE

GHE | ANALISE FUNGAO QUANTIDADE
i . Escriturario 0
Servigcos Gerais / Recepcionista 1
Assistente Social — Coordenador de Centro de Referéncia de 1
Assisténcia Social
2 B Assistente Social
Psicologo 0
Observacao: Em decorréncia de situagoes de emergéncia, calamidade (Ex.: Epidemia, Pandemia efou
outros) e/ou outras situagdes, devem ser consideradas pela Secretaria, se aplicavel ao GHE / Analise, a
adocao de MEDIDAS DE CONTROLE (Coletivas, Administrativas efou Individuais) e/ou orientagdes
especificas complementares, estabelecidas e disponibilizadas pelos 6rgdos competentes (Exemplo:
Decretos, Notas Técnicas, etc.).

4 DESCRICAO DAS ATIVIDADES, RECONHECIMENTO E AVALIACAD DOS RISCOS AMEBIENTAIS

Datilografar ou digitar cartas, memorandos, relatérios e demais mﬂnpmdéﬂmun d.n unidade, atendendo as exigéncias de padrdes saléhouu
baseando-se nas minutas fornecidas para atender 4s rotinas. PESSOAs qui a unidade.

assuntos a serem tratados, objlivande prestar-lhes as informagdes desejadas; wal @ manier © anguive de dl
unidade, classificando-os por assunto, em ordem alfabética, visando a ; efetuar controles relativamente complexos,
de dois ou mais dados conferéncia de calculns de lcmuc.bee ‘controle de férias, contébil ou outros
efetuar calculos ublizando férmulas @ envolvendo dados

tipos similares de nunm [para

comparativos; calculos de juros de mora, corregdo monetdria @ outros; atender @ efetuar ligaghes telefbnicas, anatu\doou enviando recados
& dados de rolina ou prestando informagSes reiativas aos servicos operar

controlar & expedic P i 3 em lvro propm com a finalidade de
la para pessoas i redigir | relutdoos, olicios simples, observands os padries
do

sigtema dO comunicaclo administrativa; exacutar outras tarefas comelatas determinadas

Ausente

N° de servidores: 7.308
CNAE: 84.11-6

Atividade: Administragéo Publica em Geral

Grau de Risco: 01

Enderego: Rua Capitédo Antonio Corréa Barbosa,
2233

Bairro: Chacara Nazareth

CEP: 13400-900
Municipio: Piracicaba

Telefone:3403-1000

Estado: Sdo Paulo
CRAS NOVO HORIZONTE

Atividade: 88.00-6 Servigos de Assisténcia Social sem Alojamento

Grau de Risco considerado: 01

Enderego: Avenida Frei Francisco Antonio Perin, n° 925

CEP: 13402-127

Municipio: Piracicaba

N° de servidores no local: 3

Horério de Funcionamento
da Unidade

Intervalo de refei¢do

Bairro: Novo Horizonte
Telefone: 3435-3851 / 3435-3907
Estado: S&o Paulo

Segunda a sexta-feira (07h00min as 16h00min ou das
08h00min as 17h00min)

1 (uma) hora

RESPONSABILIDADE PELO PROCESSO DE IMPLANTAGAO DE EPI NO CRAS
NOVO HORIZONTE

Responsavel pelo fornecimento de EPI:
Responsavel pela fiscalizagéo quanto ao
uso do EPI no posto de trabalho:

Responsavel pelo controle e substituigéo do| Fabiane Fischer Gomes Oliveira
EPI:

Fabiane Fischer Gomes Oliveira

Fabiane Fischer Gomes Oliveira

2 DESCRIGAO DO LOCAL E SETORES DE TRABALHO

2.1 DADOS GERAIS DA EDIFICACAO

Estrutura construida em alvenaria, laterais em alvenaria, piso predominante em
granilite, cobertura em laje, iluminagdo natural e artificial (lAmpadas fluorescentes).
ventilagdo natural (portas e janelas) e artificial (ventiladores).

Dados complementares:

- N° de pavimentos: Térreo

- Area construida aproximada (m?): 210

- Area construida total aproximada (m?): 750
- Altura do pé direito (m): 3

- Altura da edificagéo (m): 5

Observagdo:

Os dados complementares relativos a edificagéo levantados e estimados pelc
SESMT nao substituem a correta analise técnica da planta do local por profissiona
habilitado desta Secretaria, para fins de obtengéo dos parametros exatos.

2.2 IDENTIFICAGAO DOS SETORES
A edificagé@o possui os seguintes setores:

- Almoxarifado;

- Copa;

- Lavanderia;

- Recepgéo;

- Sala Administrativa;

- Sala da Coordenagéo;
- Sala de Atividades;

- Sala Multiuso;

- Sala Socioeducativa;
- Salas do Servigo Social;
- Sanitarios.

:
Ausente | A MNA | NA

Binlogico Ausente NA MA NA MA NA NA NA MA | NA
Ergonami | 14~ EXBENCA |\ iisia (Posto de ) Problemas |

ey de Postura | Trabalhe) 1 1 1- Baixe Contato posturais Intermitente | Cualitativa

Inagequada |
e M15-Outas | E3comeades,
situagdes de nsco i - Lestes e "

acidente | (Cunda de masmol uasequiml;ius 1 1 1- Baixe Contato Zad Eventual Cualitativa NA

contra  incéndios|

. omemuewwn
definidas para o Grupo/Divisio  da(s))

inicial e i sobre

edificaclo{bes). de acordo com Decreto Do!lur-llnml!glnomlm incéndios; Hio aplicavel.
6391172018 ¢ a5 Gl . i
Técnicas elaboradas pelo CBPMESP. s Pausas intercaladas para recuperacdio durante a jornada)
| laboral;
* _ Gindstica laboral.
Qbun-l;bln
- Para foi utilizada gia proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliagho de Risco),

- NA -~ Nhum

Assistente Social - Coordenador de Centro de
Referéneia de Assistineia Social
SMADS

avalar, € planejar o propelos socias, aphicando melodologias e lcnicas para facilar o processe
de analise » para Eberagio de auxilios de Imlus familia, vale hmuporh allnenhl;&u denire cutros; Viabdizar o frabalha coletivo, criando e
enl.re a ea

sociais, O processo

Municipal de D-unucnunlnlu Social lhlm dc umd.du dos CRAS; Prestar servicos sociais ori familias,

nstituighes sobre direilos e deveres (normas, codigos e legislagho), ® recursos sociais e programas de educagho; Planqer
coordenar e avaliar planos, programas e projelos sociais em :illunln dreas de atuaglo pmliunnn [uwndldc educaciio, |I'lbl|l:l
juridica, habitaglo e outras): Omnur e monlwtu wﬁos em nas dreas de habi

| humane, i i saude; Execular oulras larefas comelatas ac ulluu

Assistente Social

Elaboram, executam e avaliam p(qeeon de grupos, i

desenvolvemn agles infegradas gquanto ac atendimento da realidade social, para subsidiar acles profissionais, unmunllinl: I
planejam, & avaliam programas e projetos sociais em diferentes areas da administraglo piblica

saude, trabalho, juridica, habitagdo touﬁ&)

s

SMADS
Realizar esmm prqm e pesqubsua no campo da psicologia; ealizar estudos & anM'm dos ptw m e |ntetpemms, para fins de
& projelos Realizar OU Em grupo acs
aplicar o5 tastes psi alaborar o pi ico & utikzar outros métodos
individual & cu em grupe, criance, nddnnnh wmuwﬂcm} Pmmmrunm
de

publicos ',
e intervencio, Realzar
por meio de p ¢80, do

i 08

dos plblicos Elu:-orar nlms programas, projetes, rﬂalénos laudos ¢ pareoetes pertinentes & drea u&
atuaglo; Elaborar, & avaliar de pessaul Elaborar, implantar e avaliar o desem| o de pessoal;
Elaborar, imp & avaliar prog de p & 6 salde do P\mmo{ L] do Indmdw no trabalho, através
do treinamento para se obier a aulu-rnlzl;h Efetuar analises de de pessoal,

colaborando com eguipes multiprefissionais, aplicande testes. métodes ou léalm da psicologia aplicada ao malm. Planejar, executar ou

suparvisionar trabalhos de grupos para usudrios da saGde mental, d quimicos e familiares, organizando-0s em grupes

mmng&\eoa & desenvolvendo témlcaa de luapl-a de grupo para melhora de seus dmm!aa_ Prestar atendimento na drea
visando o molor @ social das criangas ¢ adolescentes em relagdo a sua nlegragdo a

escola & & familia, mmmomwwmm Rull:arvlulorlas wﬁmeﬂwmme matéria de psicologia: Orguiwereelar

a aplicagio de lestes, provas e de apliddes

wssoal para possibilitar malor satisfagio no trabalha; Exeouur outras tarafas wrehm 4 sua drea de atuaglo determinadas pelo superior

Figico Ausente NA NA NA NA MNA NA MNA
Quimico Ausente HA HA NA HA NA HA NA HNA NA
Bioldgico Ausente NA MNA, NA Na N NA NA NA NA

El1d-
E!m“ mmm Intermitente Contata Frchimas Cualitativa 1 1 1 - Baixo Na
Ergondmica
Siluagao de Risco de
———— Intermitente Relacional " ants Oualitativa 2 2 4 - Médsio NA
Escorregdes,
Cecinico Eventual Contato ey | Qualiatia | 1 1| 1-Baive NA

= Ordens de Servigo;
Padronizacho de procedimentos; .
. Medi g protseso incéndios m&s periddicas e comegdo de condigbes abaixo do
definidas pera o GrupoDivisbo  da(s)
edificacBo(Bes), de acords mm Decrato)

63.911/2018 &

Técnicas elaboradas pelo CBPMESP
*  Ventilagso natural.

Smungao dos ambientes;
inicial & sobre; agenles biologicos,
nm'lr.h contra incéndios e ergonomia;

= Programa de vacinagdolimunizaglo,

«  Mobilidrio adequada;

# Pausas intercaladas para recuperaglo duranie a jornadal
laboral & gindstica laboral.

|Observagbes:

- De acordo com o ilem 32.2 4.7 da Norma Regulamentadora ¥ 32 (NR-32), “0s de Frofegdo individual - EPI,
niimern suficiente nos pastos de frabaiho, de forma que seja garantido o imediato forneciments ou reposigas.”

- Para Avaliacio Cualitativa foram utilizadas as diretrizes vigentes na NR-32, assim como metodologia propasta no texto baze do PPRA (Mairiz de Avallagho de Risea),
- NA ~ Mo se Aplica.

Mo aplicavel.

is ou ndo, deverdo estar § disposipdo em

5 CRONOGRAMA
; do PPRA Todrs SESMT x
Inicial & sobre pastural Todos SESMTISMADS AR AR E AR EA R E AR K

(CApACitaGAD inicial @ continuada SobYe (OIEGAD CONa incendios | Todos. SESMT/SMADS w x| x| x| x|x|[x|x|x|x|x]|x

ientai Todos SESMT o[ w|[x|x|x|[x|x|x|x|x]|x
Wndlise anual do PPRA Todos SESMT | %
Revisio do oo PPRA Todos SESMT %

OBSERVAGOES * 05 Ireinamentos devem ser realizados pela SMADS com apoio do SESMT

Diario Oficial Eletronico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no enderego eletronico http://www.piracicaba.sp.gov.br
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6 RECOMENDAGOES GERAIS

Reconhega suas limitagdes:

a) N3o realizar um trabalho para o qual vocé ndo esta qualificado;

b) Afalta de conhecimentos e o “jeitinho” podem provocar acidentes;

c) Seu corpo também tem limitagbes, ele s6 pode alcangar até uma determinada altura e levantar
um determinado peso;

d) Andar e nao correr nos locais de trabalho;

e) Nao gesticular com faca ou outro objeto perfurocortante nas maos;

f) Leia os manuais antes de operar alguma maquina.

Use ferramentas apropriadas:

a) Cada ferramenta tem limitagdes e um propdsito especifico de utilizagao;

b) Nao faga reparos ou manutengdo em maquinas e ou equipamentos ligados;

¢) Antes do inicio das atividades, verifique as condigdes das maquinas e equipamentos;

d) Comunique a chefia imediata todas as condigfes inseguras, que oferegam riscos de acidentes.

Use o método planejado para desempenhar suas fungdes:
Siga os regulamentos, os procedimentos, as sinalizagdes e as instrugdes recomendadas, pois foram
idealizadas para sua seguranga.

Use bom senso e moderacao:

a) Nao confundir eficacia e pressa,;

b) Um ritmo consistente e progressivo permitira atingir os objetivos a médio e longo prazo;

¢) Durante a jornada de trabalho, para sua seguranga e a de todos, é proibido o uso de adornos;

d) Nao fazer brincadeiras nos locais de trabalho capazes de provocar acidentes;

e) E proibido o uso de bebidas alcodlicas ou drogas alteradoras do comportamento durante a
jornada de trabalho.

Em caso de incéndio:

a) desligar maguinas e aparelhos elétricos, quando a operagao do desligamento ndo envolver riscos
adicionais;

b) usar o extintor de incéndio apropriado;

c¢) acionar o sistema de alarme (quando houver);

d) avisar a chefia imediata;

e) abandonar o local de forma rapida e segura;

f) chamar imediatamente o Corpo de Bombeiros (193).

Piracicaba, 25 de abril de 2.019.

Dr. Rubens Cenci Motta Felipe Fischer Igreja

Eng. Seguranca do Trabalho
Coordenador Geral do SESMT Costdenadords PPRA

Ciéncia do contelido apresentado no documento
Dra. Graziela Maluf Orlandi Fernando Luiz da Silva Junior
Meédica do Trabalho
Coordenadora do PCMSO

Eng. Seguranga do Trabalho

ANEXOS

Anexo | = Equipamento de Proteg¢io Individual = EPI

Anexo Il - Modelo de Ficha de Controle de EPI

ANEXO | - Equipamento de Protecgao Individual - EPI

Segundo a NR-06:

E de responsabilidade do Empregador: a) adquirir o adequado ao risco de cada

atividade; b) exigir seu uso; c) fornecer ao trabalhador somente o aprovado pelo érgaa
nacional competente em matéria de seguranga e saude no trabalho; d) orientar e treinar a
trabalhador sobre o uso adequado, guarda e conservagéo; e) substituir imediatamente,
quando danificado ou extraviado; f) responsabilizar-se pela higienizagdo e manutengaa
periddica; g) comunicar aoc MTE qualquer irregularidade observada, h) registrar o seu

fornecimento ao trabalhador, podendo ser adotados livros, fichas ou sistema eletrénico.

E é de responsabilidade do trabalhador: a) usar, utilizando-o apenas para a

finalidade a que se destina; b) responsabilizar-se pela guarda e conservagéo; c)
comunicar ao empregador qualquer alteragdo que o torne improprio para uso; d) cumprir

as determinagdes do empregador sobre o uso adequado.

A utilizagdo de EPI's, de acordo ao prescrito no item 154 e 15.4.1 da NR-15 da

Portaria 3214/78 e art. 191, sec¢ao |X da CLT, neutraliza o agente insalubre existente.

ANEXO Il - Modelo de Ficha de Controle de EPI*

FICHA DE CONTROLE
DEEPI

N° Funcional: THome: Fungao:
Data Admissdo: Setor: Secretaria
LLocal de Trabalho:
Calca/ Saian® Camisa | Camiseta n* Cakado de Seguranca n*

TERMO DE RESPONSABILIDADE
Recebi da PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA - SECRETARLA MUNICIPAL DE 08 Equi de
Protegio Indivi frios pars 8 0 de minhas ativ ionais, que me 350 , conforme: ina @ legisiacio no Art. 166 da
CLT.
Declam que recebi |Para o uso comedo e dos EPT's, e esiou ciente das minhas guardar, e ulilizar para a finafidade que
se destina. Comunicar a0 empregador qualquer alteracio do EPI que o lome improprio para o uso, Conforme: ina a Norma ~ NRE da Portaria
3.214/78 & Lei i 1972/72 - Estatulo dos Funciondrios Publicos do Municipio de Piraicaba/SP.
C me em devolver 05 equl de protecio nos. periodos nommais de troca, ou quando na dispensa de minhas alividades profissionais,
& niéo fazendo a devolugio dos mesmos & de minha responsabilidade ressarcr 8 empresa.
Piracicaba, de de 0 S do Senvidor:
DATA DA ODADE DO MATERIAL DATA DA WCA WARCA ASSINATURA D0 SERVIDOR

* Disponivel em http:/Aww.piracicaba.sp.gov.br/sesmt.aspx

6 RECOMENDACOES GERAIS

Reconhega suas limitagdes:

a) Néo realizar um trabalho para o qual vocé ndo esta qualificado;

b) Afalta de conhecimentos e o “jeitinho” podem provocar acidentes;

¢) Seu corpo também tem limitagdes, ele so pode alcangar até uma determinada altura e levantar
um determinado peso;

d) Andar e ndo correr nos locais de trabalho;

e) Nao gesticular com faca ou outro objeto perfurocortante nas méaos;

f) Leia os manuais antes de operar alguma magquina.

Use ferramentas apropriadas:

a) Cada ferramenta tem limitagoes e um propdsito especifico de utilizagao;

b) Nao faga reparos ou manutengédo em maquinas e ou equipamentos ligados;

c) Antes do inicio das atividades, verifique as condigées das maquinas e equipamentos;

d) Comunique a chefia imediata todas as condigbes inseguras, que oferegam riscos de acidentes.

Use o método planejado para desempenhar suas fungoes:
Siga os regulamentos, os procedimentos, as sinalizagdes e as instrugdes recomendadas, pois foram
idealizadas para sua seguranga.

Use bom senso e moderagao:

a) Nao confundir eficacia e pressa;

b) Um ritmo consistente e progressivo permitira atingir os objetivos a médio e longo prazo;

c¢) Durante a jornada de trabalho, para sua seguranca e a de todos, € proibido o uso de adornos;

d) Nao fazer brincadeiras nos locais de trabalho capazes de provocar acidentes;

e) E proibido o uso de bebidas alcodlicas ou drogas alteradoras do comportamento durante a
jornada de trabalho.

Em caso de incéndio:

a) desligar maquinas e aparelhos elétricos, quando a operagao do desligamento nao envolver riscos
adicionais;

b) usar o extintor de incéndio apropriado;

¢) acionar o sistema de alarme (quando houver);

d) avisar a chefia imediata;

e) abandonar o local de forma rapida e segura;

f) chamar imediatamente o Corpo de Bombeiros (193).

Piracicaba, 25 de abril de 2.019.

Dr. Rubens Cenci Motta Felipe Fischer Igreja
Eng. Seguranga do Trabalho
Coordenador Geral do SESMT Codtdenator:ds. PPRA

Ciéncia do conteudo apresentado no documento

Dra. Graziela Maluf Orlandi Fernando Luiz da Silva Junior

Médica do Trabalho

Coordenadora do PCMSO Eng. Seguranga do Trabalho

Diario Oficial Eletronico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no enderego eletrdnico http://www.piracicaba.sp.gov.br
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Prefeitura do Municipio de Piracicaba
PROGRAMA DE PREVENGCAO DE RISCOS AMBIENTAIS — PPRA

SMADS
SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

CRAS Piracicamirim

2020/ 2021

- /

1 IDENTIFICAGAO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA E DO CRAS
PIRACICAMIRIM

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
Raz&o Social: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
CNPJ: 46.341.038/0001-29

3 QUADRO FUNCIONAL X GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSIGAO — GHE

GHE | ANALISE FUNGAO QUANTIDADE
§ ] Auxiliar Administrativo 1
Servigos Gerais / Almoxarife 1
Assistente Social — Coordenador de Centro de Referéncia de 1
Assisténcia Social
2 2 Assistente Social 3
Psicologo 1
Observagédo: Em decorréncia de situagdes de emergéncia, calamidade (Ex.: Epidemia, Pandemia e/ou
outros) efou outras situagdes, devem ser consideradas pela Secretaria, se aplicavel ao GHE / Analise, a
adogdo de MEDIDAS DE CONTROLE (Coletivas, Administrativas e/ou Individuais) e/ou orientagdes
especificas complementares, estabelecidas e disponibilizadas pelos 6rqaos competentes (Exemplo:
Decretos, Notas Técnicas, etc.).

4 DESCRIGAO DAS ATIVIDADES, RECONHECIMENTO E AVALIACAD DOS RISCOS AMBIENTAIS

Auiliar Adminestrativo

Alender 20 plblics, geras, ou po« telefone, visande [ eleluar
& conferir céleulos simples, utilizando-se de uiml.ndun tabelss & outros meios; examinar a eralldlo de documenios apreseniados pelos

servidores, controlar o recebimento de dosumentos em wﬂ com aﬁulmdeda cadastrar & formar processos a serem tﬂm para as
demais dreas; redigic € diglar documentos, comespondincias  relalénios que e fzerem cadastrar @
sua drea * trabalho; organizar e manter atualizados os -quwns mllr p-lu de L] i sob sua

E 1.4 = Exigéneia

Atividade: Administragdo Publica em Geral N° de servidores: 7.308

| Mabilidrio (Poste de

de Postura Trabalha) Qualitativa

Inadequada

Grau de Risco: 01

Enderego: Rua Capitédo Antonio Corréa Barbosa,
2233

CEP: 13400-900

Municipio: Piracicaba

CNAE: 84.11-6

Bairro: Chacara Nazareth

Telefone:3403-1000
Estado: Sao Paulo

M 15 - Qutras

On!-mdounmn

icial ¢

i sobre
mlurll € nmeﬂo conlra incéndios;
didrio adequade;

s Medidas de prolegdo contra
definidas para o Grupnﬂ:l\nsdo uu(s;
de acords

CRAS PIRACICAMIRIM
Atividade: 88.00-6 Servigos de Assisténcia Social sem Alojamento

N8 aplicavel

63, 9‘1@018 e av = Pausas i para durante a jomada
Técnicas elaboradas pele CEPMESP. laboral;
*__ Gindstica laboral
o 5

Grau de Risco considerado: 01
Enderego: Rua Lentino Boscariol, n® 50
CEP: 13420-350
Municipio: Piracicaba

N° de servidores no local: 7
Horario de Funcionamento

Bairro: Piracicamirim
Telefone: 3426.0451 / 3426-0300
Estado: Sdo Paulo

Segunda a sexta-feira (07h00min as 16h00min ou das
da Unidade 08h00min as 17h00min)

Intervalo de refeigéo 1 (uma) hora

RESPONSABILIDADE PELO PROCESSO DE IMPLANTAGAO DE EPI NO CRAS
PIRACICAMIRIM

Responsavel pelo fornecimento de EPI:
Responsavel pela fiscalizagdo quanto ao
uso do EPI no posto de trabalho:
Responsavel pelo controle e substituicdo do‘
EPI:

Fabiane Fischer Gomes Oliveira

Fabiane Fischer Gomes Oliveira

Fabiane Fischer Gomes Oliveira

2 DESCRICAO DO LOCAL E SETORES DE TRABALHO

2.1 DADOS GERAIS DA EDIFICAGAO

Estrutura construida em alvenaria, laterais em alvenaria, divisorias, pisc
predominante em granilite, cobertura em laje e telhas de barro, iluminagdo natural €
artificial (lampadas fluorescentes), ventilagdo natural (portas e janelas) e artificial
(ventiladores).

Dados complementares:

- N° de pavimentos: Térreo

- Area construida aproximada (m?): 170

- Area construida total aproximada (m2): 400
- Altura do pé direito (m): 3

- Altura da edificagéo (m): 5

Observagio:

Os dados complementares relativos a edificagdo levantados e estimados pelc
SESMT néao substituem a correta analise tecnica da planta do local por profissiona
habilitado desta Secretaria, para fins de obteng&o dos parametros exatos.

2.2 IDENTIFICAGAO DOS SETORES
A edificagdo possui os seguintes setores:

- Arquivo;

- Copa;

- Lavanderia;

- Recepgio;

- Sala Administrativa;

- Sala da Coordenagéo;

- Sala de Cursos;

- Sala Socioeducativa;

- Sala do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos;
- Salas do Servigo Social;
- Sanitarios.

ia proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliagio de Risco).

- Para ot i foi utilizada

Assislente Social - Coordenador de Centro de
Referéncia de Assisténcia Social
SMADS
avaliar, & planejar de projetos sociais, aplicando mi bddngnunubkn:unmnfmltxomu
de anku pua Ilbuuc.h ch au:(lllus de bnlm familia, vale lrmupma alhnmucén dentre outros; \nabllzur ] wm coletivo, criando e
SOCiNS, o processo entre a ea
Municipal de De!lﬂ\iuNIﬂlMD Social urwél de unidades dos CRAS; Prestar servigos socials tamilias,
instituiches sobve dirsflos & deveres (normas, cofigos @ legisiacio), servicos @ recursos sociais @ programas de educachs Pl.lﬂl]lr
toordenar e avakar planos, programas e projetos socials em diferentes Areas de atuagBo profissional (seguridade, educaglo, trabalho,

juridhca, habitagdo e oulras), Orientar & monitorar agbes em nas dreas de ¢
i humana, ia familiar, gdo do i L salde; Executar oulras tarefas cormelatas ao cargo.
1 Assistente Wul
| Elaboram, executam e avaliam projelos de natul vendo grupos, i [] i

quanio ao ﬂl raalidade  social,
@ avaliam plams, programas e projetos sociais
h

para subsidiar aces profissionais, comunitarias &
em diferentes Areas da administragho piblica

Paicdlogo
SMADS
r e5tudos ¢ andises dos Processos intra ¢ erpessoars, para fins de
L] Realizar i individual ou em grupo aos
aplicar o3 testes elabarar o & ublizar outros métodos.
[ P individual e ou em grupo, crianga, adolescente, adullo e ou idoso), Promounrasaude
e da a Promover e o5
publices icipai Elub«l' pinnus programas, projetos, relatésics, laudos e pareceras plrin-nbu a area He
atuagio; Elaborar, & avaliar de pesscal; Elabarar, implantar & avaliar o desempenha de pessoal;
Elabarar, imp & avaliar proge de p & a salde do lew o aj L] -now-ﬂuo no trabalho, através
do reinamento para s¢ obler a unmulnm&o Efetuar andlises de & de de pessoal,
colaborando com equipes multiprofissionais, aplicando testes, métodos ou Hcm:n da psicologia aplicada ao lr-bﬂn_ Planejar, sxecutar ou
supervisionar frabalhos de grupos para usudrios da saldde mental, ds quimicos e familiares, organizando-os em grupos
homogéneos e desenvolvendo lkenicas de- mapna de grupo para melhora de seus sinlomas, Prestar atendimente psicoldgico na drea
visando o molor @ social das criangas e adolescentes em relagio a sua nleg(u(.&o a
escola @ 4 familla, para promover o seu mmmm.\. mlllz.lr vistorias, pericias ‘schre maténa de & realizar
a aplicagio de lestes, provas & de aptiddes & i de

| I T R
| Realizar estudos, pfqam © Pesquisis no ampo

plblicos o3

por melo de pdo, do
dos W

pesml para possibilitar maior satisfagdo no trabalho; Ew;uul outras larelas comrelatas & sua area de alum;h demmmdas pelo supernion

Exighnciade | Mobiiddo (Posto - Problemas - .
Intermitente Contato CQualitativa 1 1 1 - Baixgo MNA
» Postura de Trabalho) posturais
Ergondmico iequada
i ?"w"“"av.‘d:d:‘ Intermisente Relasional weode | Quaitativa | 2 2| 4-Médo NA
M 15 = Qufras Escorregles,
situagies de ropegos e
e wsco desequiibrios | Eventual Contat Lesbes e | o tatva | 1 1| 1-Baino NA
Mecanico (Cueda de diranie s esconiagies
nasmo nivel) | movimentacso |

+ Inspecles periddicas @ oumlo de condigles abaixe do

= Medidas de contra  incéndios) padrac;
definidas  para o GrupoDivisie dais) . s"h“h““b‘““
edficacholBes), da acords com Decrsia 8o iniciel e sobre: agentes biokogicos Nao aplicavel.
63.911/2018 & Py i :
Técnicas elaboradas peko CBPMESP; e oty ekdn e

»  Programa de vacinago/imunizagdo,

»  Mobilidrio adequado;

= Pausas inlercaladas para recuperacdo duranle a jornadal
laboral e gindstica laboral.

[observagoes:

- De #cordo com o item J32.2.4.7 da Norma Regulamentadora N° 32 (NR-32), mﬁwﬂmﬁwmm = EPI, descartdveis ou ndo, deverlio estar & disposicdio em
nimero suficiente nos postos de frabalho, de forma que seja garantido o imediafo fornecimento ou reposiclo.”

- Para Avaliagio Qualitativa foram utilzadas as diretrizes vigentes na NR-32. assim como metodologla proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliagio de Risco).
- NA = Mo se Aplica.

*  Ventilagao natural.

5 CRONOGRAMA

Divulgagdo do PPRA Todos SESMT *
inicial & i sobre ori postural Todos SESMTISMADS Xlox [ x [ x [ x| x[x|x[x|x|x]Xx
pacitago inicial e sobre protera0 contra i Todos SESMTISMADS x| xx[w]x|n]x]x]x]x]x
i i Todos SESMT XX [ X[ X[ x| x[x|x[X|x|X]|X
landlise anual do PPRA Todos SESMT x| x
Reviso do do PPRA Todos SESMT X

OBSERVAGOES * 05 Ireinamentos devem ser realizados pela SMADS com apoio do SESMT
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6 RECOMENDAGOES GERAIS A
DEEPI

Reconhega suas limitagdes: W Funcionak |T'—= Fungic:
a) N3o realizar um trabalho para o qual vocé ndo esta qualificado; | Data Admissio: |m Secretaria:
b) Afalta de conhecimentos e o “jeitinho” podem provocar acidentes; Locai e Trabaiive:
c) Seu corpo também tem limitagBes, ele s6 pode alcangar até uma determinada altura e levantar

Calga / Sala n* Camiss | Camissta n* Calcado de Saguranca n®
d) Andar e nao correr nos locais de trabalho;
e) Nao gesticular com faca ou outro objeto perfurocortante nas méaos; TERMO B RESRONSARILENADE:
f) Leia os manuais antes de operar alguma magquina. W;m"'c::?m"f‘:‘ g e g —r— s e 10 e
Use ferramentas apropriadas: o s, Comicas m"m o Py 3. s epetgi P o 1, Gk, Qe Wt Prpdamariadoct = WS da Poriate

SRWELH n* 197272 - Estatuto dos F

a) Cada ferramenta tem limitagdes e um proposito especifico de utilizagao;

b) Nao faga reparos ou manutengdo em maquinas e ou equipamentos ligados;

¢) Antes do inicio das atividades, verifique as condigdes das maquinas e equipamentos;

d) Comunigue a chefia imediata todas as condigdes inseguras, que oferegam riscos de acidentes.

Use o método planejado para desempenhar suas fungdes:
Siga os regulamentos, os procedimentos, as sinalizagdes e as instrugdes recomendadas, pois foram
idealizadas para sua seguranga.

Use bom senso e moderacao:

a) Nao confundir eficacia e pressa,;

b) Um ritmo consistente e progressivo permitira atingir os objetivos a médio e longo prazo;

¢) Durante a jornada de trabalho, para sua seguranga e a de todos, é proibido o uso de adornos;

d) Nao fazer brincadeiras nos locais de trabalho capazes de provocar acidentes;

e) E proibido o uso de bebidas alcodlicas ou drogas alteradoras do comportamento durante a
jornada de trabalho.

Em caso de incéndio:

a) desligar maquinas e aparelhos elétricos, quando a operagao do desligamento ndo envolver riscos
adicionais;

b) usar o extintor de incéndio apropriado;

¢) acionar o sistema de alarme (quando houver);

d) avisar a chefia imediata;

e) abandonar o local de forma rapida e segura;

f) chamar imediatamente o Corpo de Bombeiros (193).

Piracicaba, 15 de maio de 2.020.

Dr. Rubens Cenci Motta
Coordenador Geral do SESMT

Felipe Fischer Igreja
Eng. Seguranca do Trabalho
Coordenador do PPRA

Ciéncia do contelido apresentado no documento
Dra. Graziela Maluf Orlandi Fernando Luiz da Silva Junior
Meédica do Trabalho
Coordenadora do PCMSO

ANEXOS

Anexo | - Equipamento de Protegao Individual - EPI

Eng. Seguranga do Trabalho

Anexo Il - Modelo de Ficha de Controle de EPI

ANEXO | - Equipamento de Protecao Individual - EPI

Segundo a NR-06:

E de responsabilidade do Empregador: a) adquirir o adequado ao risco de cada

atividade; b) exigir seu uso; c) fornecer ao trabalhador somente o aprovado pelo 6rgac

nacional competente em matéria de seguranga e saude no trabalho; d) orientar e treinar a
trabalhador sobre o uso adequado, guarda e conservagao; e) substituir imediatamente,
quando danificado ou extraviado; f) responsabilizar-se pela higienizagdo e manutengda
periddica; g) comunicar ao MTE qualquer irregularidade observada, h) registrar o seu

fornecimento ao trabalhador, podendo ser adotados livros, fichas ou sistema eletrénico.

E é de responsabilidade do trabalhador: a) usar, utilizando-o apenas para a

finalidade a que se destina; b) responsabilizar-se pela guarda e conservagao; c)
comunicar ao empregador qualquer alteragdo que o torne improprio para uso; d) cumprir

as determinacGes do empregador sobre o uso adequado.

A utilizagdo de EPI's, de acordo ao prescrito no item 15.4 e 15.4.1 da NR-15 da

Portaria 3214/78 e art. 191, se¢do IX da CLT, neutraliza o agente insalubre existente.

ANEXO Il - Modelo de Ficha de Controle de EPI*

WWMGWGWWQMMWWNMWMMWmMMM
& nilo fazendo a devolugBo dos mesmos & de minha responsabiidade ressancs a empresa.

Piracicaba, de de20__. . do Servidor:
DATADA  QDADE DESCRICAC D0 MATERIAL DATADA  WCA MARCA ASSINATURA DO SERVIDOR
* Disponivel em http://www.piracicaba.sp.gov.br/sesmt.aspx
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Prefeitura do Municipio de Piracicaba
PROGRAMA DE PREVENCAO DE RISCOS AMBIENTAIS — PPRA

SMADS
SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

CRAS Piracicamirim

2020/ 2021

- /

1JDENTIEICAQJE«O DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA E DO CRAS
SAO JOSE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
Razéo Social: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
CNPJ: 46.341.038/0001-29
Atividade: Administragao Publica em Geral
Grau de Risco: 01

Endereco: Rua Capitdo Antdnio Corréa Barbosa,
2233

N°® de servidores: 7.308
CNAE: 84.11-6

Bairro: Chacara Nazareth

CEP: 13400-900 Telefone:3403-1000

Municipio: Piracicaba Estado: Sao Paulo

CRAS SAO JOSE

Atividade: 88.00-6 Servicos de Assisténcia Social sem Alojamento

Grau de Risco considerado: 01

Enderego: Av. Demosthenes dos Santos Corréa,

1333 Bairro: S&o José

CEP: 13402-604 Telefone: 3432-4371 / 3432-4377

Municipio: Piracicaba Estado: S&o Paulo

N° de servidores no local: 6
Horario de Funcionamento | Segunda a sexta-feira (07h00min as 16h00min ou das

da Unidade 08h00min as 17h00min)

Intervalo de refeigéo 1 (uma) hora

RESPONSABILIDADE PELO PROCESSO DE IMPLANTAGAO DE EPI NO CRAS SAO
JOSE

Fabiane Fischer Gomes Oliveira

Responsavel pelo fornecimento de EPI: |
Responsavel pela fiscalizagdo quanto ao

uso do EPI no posto de trabalho: Fabiane Fischer Gomes Oliveira

Responsavel pelo controle e substituicio

do EPI- Fabiane Fischer Gomes Oliveira
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2 DESCRIGAO DO LOCAL E SETORES DE TRABALHO

2.1 DADOS GERAIS DA EDIFICAGAO

Estrutura construida em alvenaria, laterais em alvenaria, piso predominante em
granilite, cobertura em laje e telhas de barro, iluminag&o natural e artificial (lampadas
fluorescentes), ventilagéo natural (portas e janelas) e artificial (ventiladores).

Dados complementares:

- N° de pavimentos: Térreo

- Area construida aproximada (m?): 360

- Area construida total aproximada (m2); 1.000
- Altura do pé direito (m): 2,8

- Altura da edificag&o (m): 5

Observacgao:

Os dados complementares relativos a edificagdo levantados e estimados pelc
SESMT néo substituem a correta andlise técnica da planta do local por profissiona
habilitado desta Secretaria, para fins de obtengdo dos parametros exatos.

2.2 IDENTIFICACAO DOS SETORES
A edificag&o possui os seguintes setores:

- Almoxarifado;
- Arquivo;
- Cozinha;
- Lavanderia;
- Recepgao;
- Sala Administrativa;
- Sala da Coordenacao;
- Sala de Acolhimento;
- Salas de Atendimento;
- Sala Sociceducativa;
- Sala Técnica;
- Sanitarios.
3 QUADRO FUNCIONAL X GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSIGAO - GHE

GHE | ANALISE FUNGAO QUANTIDADE
i p Assessor de Politicas Publicas 1
Servigos Gerais / Recepcionista 1
Assistente Social — Coordenador de Centro de Referéncia de 1
Assisténcia Social
2 2 Assistente Social 2
Psicdlogo 1
: Em decorréncia de situagdes de emergéncia, calamidade (Ex.: Epidemia, Pandemia e/ou
outros) e/ou outras situagdes, devem ser consideradas pela Secretaria, se aplicavel aoc GHE / Andlise, a
adogdo de MEDIDAS DE CONTROLE (Coletivas, Administrativas e/ou Individuais) efou orientacdes
especificas complementares, estabelecidas e disponibilizadas pelos 6rgios competentes (Exemplo:
Decretos, Notas Técnicas, etc.).

4 DESCRIGAO DAS ATIVIDADES, RECONHECIMENTO E AVALIAGAO DOS RISCOS AMBIENTAIS

Wda Polldcau Publicas

| Assessorar na elaboragic e gnuu das pnllncu plblicas definidas pelo Governo Municipal, upuundo al léunm adequadas gue
assegurem o cumprimente das ordens, de estudos, | ® projetos para © Municipio. Elaborar estratégias para
otimizar a difusdo das agdes g i s pastas i bem ceme no atendimento e eficicia das politicas plblicas de
alengio & populagdo estabelecidas pc!o Governc Municipal. Pesguisar e analisar os projetos de politicas publicas de inleresse da
de caplagdo de recursos, SeMPre que necessiro, para o financiamento de plancs @ programas de
i das agdes @ sua drea de atagdo, inclusive junto & populagio,
i drea de gestdo as dlrllm de governo que deverdio ser cbservadas para
Gus. Sempre g rio.

| Mobiliario (Posto de
Trabalho)

Eventual Cusalitativa NA
= Ordem de servigo;
+ Medidas de prolegdo conbia  incéndios Capacitacho micial e conlinuada sobre  orentagao
definidas para o Grupo/Divisde dals) postural e protegho contra incéndios;
wdificagdoldes), de acordo com Decreto| «  Mobiiddo Nao aplicavel,

o,
Pausas intercaladas para recuperagdo duranie a jomada
lavoral; |
= Ginastica laboral

62.911/2018 ¢ atendimento as Instrucdes -
Téenicas elaboradas pelo CEPMESP.

Observagdes:
- Para Avalag&o ‘Qualitativa foi utilizada metodologia proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliagio de Risco).

MNBo se Aphca. ]

Assistente Social - Coordenador de Centro de

Referéneia de Assmsténeia Soctal
I SMADS
projelos socans, aphcando metodologias @ teenicas para facilitar o processo

avahar, L]

plan de
de andlise para liberagho ﬂu Auilios oe bolus familia, vale transpore, almenue;ao dentre outros: Viabilzar o trabalho coletivo, criando &

vo entre a ea

sociais, O processo
Municipal de Desenwlvmemo Social wavés de unidades dos CRAS, Prestar servigos sociais familias,
instituigbes sobre direilos e deveres (normas. codigos e legislaglo), servigos e recursos sociais e programas de educaghor Plune]ar

avaliar planos, programas & projetos sociais em diferentes dreas de ululr.lu profissional (seguridade, educacio, trabalha,

NA | NA NA

Fisico Ausenle NA NA NA NA NA
Quimico Ausente MNA NA NA NA A NA NA | NA NA
Biologico Ausente NA NA NA NA NA NA_ | NA | NA NA
E14-
Exigéneia de | Mobiidnio (Poste . Problemas _— .
Intermitente Contato Qualitativa 1 1 1 - Baixg NA
rgonomico | , Poska | de Trabaho) poshuraie
E 2.3~ Siuaglo| Sitvaglo de = S Risco de s =
asiraas orangace | Iemitente Relacional oncimano | Quatatia | 2 2 | 4-Mégo NA
M15-Oulras | Escormegdes,
2 situagles de tropecos
e el tisco desaquiibrios |  Eventual Contato lesbese | ouaitatva | 1 | 1 | 1-Bae NA

«  Ordens de Servigo,

»  Padronizagdo de procedimentos;

+ Inspegdes periddicas e corregdo de condigBes abaixo do)
padrio;

+ Medidss de protegho contra  incéndios
definides para o GrupoDivisdo  dais)

edificacBo(les), de acorde com Decrelo v Snakaaghn dos ambenits; s .

83 smms i a5 = G inicial & ¢ sobre: agentes biokigicos, Nao aplicavel.
profecdo contra incéndios @ ergonomia;

Técnicas elaboradas pelo CBPMESF, . B a de vacinapdo/imunizacio;

*  Ventilaglo natural. »  Mobilidrio adequado;

» Pausas inlercaladas para recuperagdo duranle a jornadal
laboral e ginastica laboral.
'Ehselvaghs:

- De acordo com o ilem 32.2 4.7 da Morma Regulamentadora N° 32 (MR-32), “Os
nimern suficiente nos postos de frabalho, de forma que sefa garantido o imedialo fornecimento ou repasico.”

« Para Avaliagio Qualitativa foram utilizadas as diretrizes vigentes na NR-32. assim como metodologia proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliagio de Risco).
- NA = N&o s& Aplica.

de Pri Individual - EPI, is ou ndo, deverdo estar § disposicdo em

5 CRONOGRAMA
gacic do PPRA Todos *
inicial & conti sobe ori Todos X X x|x|xfx|x|x]|x|x
inicial & sobve protegAo cont Todos SESMTISMADS X|x|x|x|[x|x|x|[x|[x|x|x|x
tAwaliacies Ambientais Todkes: SESMT W x| x| x| |x|x|[x|[x]x|x|x
WAndiise anual do PPRA Todos SESMT x| x
[Reviséo do cronograma do PPRA Todos. SESMT ]
OBSERVAGUES * Os treinamentos devem ser realizados pela SMADS com apoio do SESMT

6 RECOMENDACOES GERAIS

Reconhega suas limitages:

a) N&o realizar um trabalho para o qual vocé ndo esta qualificado;

b) Afalta de conhecimentos e o “jeitinho” podem provocar acidentes;

¢) Seu corpo também fem limitagdes, ele so pode alcancar até uma determinada altura e levantar
um determinado peso;

d) Andar e ndo correr nos locais de trabalho;

&) Nao gesticular com faca ou outro objeto perfurocortante nas maos;

f) Leia os manuais antes de operar alguma maquina.

Use ferramentas apropriadas:

a) Cada ferramenta tem limitag6es e um propésito especifico de utilizagao;

b) Nao faga reparos ou manutengdo em maquinas e ou equipamentos ligados;

c¢) Antes do inicio das atividades, verifique as condigdes das maquinas e equipamentos,

d) Comunique a chefia imediata todas as condigges inseguras, que oferegam riscos de acidentes.

Use 0 método planejado para desempenhar suas fungoes:
Siga os regulamentos, os procedimentos, as sinalizagdes e as instrugdes recomendadas, pois foram
idealizadas para sua seguranga.

Use bom senso e moderagao:

a) Nao confundir eficécia e pressa;

b) Um ritmo consistente e progressivo permitira atingir os objetivos a médio e longo prazo;

¢) Durante a jornada de trabalho, para sua seguranca e a de todos, & proibido o uso de adornos;

d) Nao fazer brincadeiras nos locais de trabalho capazes de provocar acidentes;

e) E proibido o uso de bebidas alcodlicas ou drogas alteradoras do comportamento durante a
jornada de trabalho.

Em caso de incéndio:

a) desligar maquinas e aparelhos elétricos, quando a operagéo do desligamento néo envolver riscos
adicionais;

b) usar o extintor de incéndio apropriado;

c) acionar o sistema de alarme (quando houver);

d) avisar a chefia imediata;

e) abandonar o local de forma rapida e segura;

f) chamar imediatamente o Corpo de Bombeiros (193).

Piracicaba, 15 de maio de 2.020.

coordenar &
juridica, habitagdo & oun'os)c Origntar & monnmm ac;Ms em
desenvolviment

Dr. Rubens Cenci Motta Felipe Fischer Igreja

Elaborarn, execulam e avaliam projelos de

] quanto ao para subsigiar aqoea prmumu comunitarias &
® avaliam plancs, programas & projetos sociais em diferentes dreas da administraciio piblica
ho, juridica, habitagdo ¢ outras).

ﬂ realidade ml

is, planejam,
" e

Realizar euum pru]alou L] pesqulus na ﬂmpﬂ da puunlogla Realizar uluuoe e anaisel du pfuemoa intra & inMerpassoais, para fins de
@ projelos Realizar individual ou em grupo sos

plblicos o8 aplicar os testes psh elaborar o psi & utiizar outros métodos
Realizar

I & cu em grupo, ulunqa adolescente, msnulum) Pmmmruunue

Eng. Segurancga do Trabalho

Coordenador Geral do SESMT Coordenador do PPRA

do w da Promeover ¢
Elabuu p!nnos plwamos projetos, relatinios, laudos & mm penznemas & area ue

740 de pessoal; Elaborar, implantar e avaliar o desempenho de pessoal;
do individuo no trabalho, atraves

Promover o

inuhdu

[ liagdo de pessoal,
testes, métodos ou técnicas da nmmbgl wbndl ao hbllln. Planclll executar ou
para usudrios da saGde mental, di quimicos e familares, organizando-os em grupos

desemulve«do l.éu\lr.ss de terapla de grupo para melhora de seus sintomas; Prestar atendimento na area

visando o psiguico, emocicnal, molor @ social das criangas @ adolescantes em relaglo a sua integraglo &
escola e & familia, para promover o seu ajustamento; Realizar vistorias, pericias e pareceres sobre matéria dcpsmoh:g : Organizar @ realizar
a aplicagho de testes, provas e enfrevistas, efetuando a sondagem de aptidbes e de
pmoal para possibililar maior salisfacdo no Wabalho, Executar oulras larelas correlatas & sua drea de alua@h demm.nndn pelo superior

Ciéncia do contetido apresentado no documento
Dra. Graziela Maluf Orlandi Fernando Luiz da Silva Junior
Médica do Trabalho
Coordenadora do PCMSO

Eng. Seguranga do Trabalho
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ANEXOS

Anexo | - Equipamento de Protegio Individual - EPI

Anexo Il - Modelo de Ficha de Controle de EPI

ANEXO | - Equipamento de Protegao Individual - EPI

Segundo a NR-06:

E de responsabilidade do Empregador: a) adquirir o adequado ao risco de cada

atividade; b) exigir seu uso; c¢) fornecer ao trabalhador somente o aprovado pelo érgac

nacional competente em matéria de segurancga e salde no trabalho; d) orientar e treinar a
trabalhador sobre o uso adequado, guarda e conservagao; e) substituir imediatamente,
quando danificado ou extraviado; f) responsabilizar-se pela higienizagdo e manutengéa
periddica; g) comunicar ao MTE qualquer irregularidade observada, h) registrar o seu

fornecimento ao trabalhador, podendo ser adotados livros, fichas ou sistema eletrénico.

E é de responsabilidade do trabalhador: a) usar, utilizando-o apenas para a

finalidade a que se destina; b) responsabilizar-se pela guarda e conservagéo; c)
comunicar ao empregador qualquer alteragéo que o torne improprio para uso; d) cumprir

as determinagdes do empregador sobre o uso adequado.

A utilizagdo de EPI’s, de acordo ao prescrito no item 15.4 e 15.4.1 da NR-15 da
Portaria 3214/78 e art. 191, secéo IX da CLT, neutraliza o agente insalubre existente.

ANEXO Il —= Modelo de Ficha de Controle de EPI*

FICHA DE CONTROLE
DEEPI

N* Funcionak: Home: Fungao:
Local de Trabalho:
Calga / Sala r® Camisa / Camiseta n® Calcado de Seguranca n®

TERMO DE RESPONSABILIDADE
Recebi da PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA — SECRETARIA MUNICIPAL DE i de
g_n_ruﬂn““‘ l, par a cio de minhas que me so . conforme a no Art. 166 da
Mmmommommemm%em%‘"m guandar, & utilizar para a finalidade que
se destina. Comunicar a0 empregador qualquer alleragiio do EPI que o lome improprio para © uso, Conforme ina a Norma = NRE da Portaria
3.214/78 & Lei " 1972/72 - Eslatulo dos Funciondrios Publicos do ipio de Piraci

Wmmmuﬂm&uﬂ%e%mwﬁumumwmmmmmmm
& nilo fazendo a devolugho dos mesmos ¢ de minha responsabiidade Messarcr a empresa.

Piracicaba, de de 20 do Servidor:
DATADA  QDADE DESCRICAC D0 MATERIAL DATADA  NCA MARCA ASSINATURA DO SERVIDOR
* Disponivel em http://ww.piracicaba.sp.gov.br/sesmt.aspx
4 N
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1 IDENTIFICAGAO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA E DO CRAS
VILA SONIA

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
Razéo Social: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
CNPJ: 46.341.038/0001-29
Atividade: Administracéo Publica em Geral
Grau de Risco: 01
Enderego: Rua Capitao Antonio Corréa Barbosa,
2233
CEP: 13400-900

Municipio: Piracicaba

N° de servidores: 7.308
CNAE: 84.11-6

Bairro: Chéacara Nazareth

Telefone:3403-1000

Estado: Sao Paulo
CRAS VILA SONIA

Atividade: 88.00-6 Servigos de Assisténcia Social sem Alojamento

Grau de Risco considerado: 01

Enderego: Rua Padre Otto Andreas Josef Wolf, 720

CEP: 13408-029

Municipio: Piracicaba

N° de servidores no local: 5

Horario de Funcionamento
da Unidade
Intervalo de refeigéo

Bairro: Vila Sonia
Telefone: 3425-4429 / 3425-3491
Estado: Sao Paulo

Segunda a sexta-feira (07h00min as 16h00min ou das
08h00min as 17h00min)
1 (uma) hora

RESPONSABILIDADE PELO PROCESSO DE IMPLANTAGAO DE EPI NO CRAS
VILA SONIA

Responsavel pelo fornecimento de EPI: |
Responsavel pela fiscalizagdo quanto ao
uso do EPI no posto de trabalho:
Responsavel pelo controle e substituicao
do EPI:

Fabiane Fischer Gomes Oliveira

Fabiane Fischer Gomes Oliveira

Fabiane Fischer Gomes Oliveira

2 DESCRIGAO DO LOCAL E SETORES DE TRABALHO

2.1 DADOS GERAIS DA EDIFICACAO

Estrutura construida em alvenaria, laterais em alvenaria, divisorias, pisc
predominante em granilite, cobertura em laje e telhas de barro, iluminagdo natural e
artificial (lampadas fluorescentes), ventilagdo natural (portas e janelas) e artificial
(ventiladores).

Dados complementares:

- N° de pavimentos: Térreo

- Area construida aproximada (m?): 225

- Area construida total aproximada (m?): 1.050
- Altura do pé direito (m): 2,7

- Altura da edificagé@o (m): 6

Observagéao:

Os dados complementares relativos a edificagdo levantados e estimados pelc
SESMT nao substituem a correta andlise técnica da planta do local por profissiona
habilitado desta Secretaria, para fins de obtengdo dos parametros exatos.

2.2 IDENTIFICAGAO DOS SETORES
A edificacdo possui os seguintes setores:

- Arquivo;

- Copa;

- Lavanderia;

- Recepgao;

- Sala Administrativa;

- Sala da Coordenacéo;

- Sala de Acolhimento;

- Sala de Atendimento Infantil;
- Sala de Cursos;

- Sala Socioeducativa;

- Salas do Servigo Social;
- Sanitarios.

3 QUADRO FUNCIONAL X GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSIGAO - GHE

GHE | ANALISE FUNGAO QUANTIDADE
SMADS i 1 Auxiliar Administrativo 0
S ECRETARIA MUNICIPAL DE Servicos Gerais / Recepcionista 1
AS SISTENCI A E DESENVOLVIMENTO SOCI AL Assistente Social — Coordenador de Centro de Referéncia de 1
Assisténcia Social
2 2 Assistente Social 2
CRAS Vila Sonia Psicologo 1
Observacdo: Em decorréncia de situagoes de emergéncia, calamidade (Ex.: Epidemia, Pandemia e/ou
outros) e/ou outras situagoes, devem ser consideradas pela Secretaria, se aplicavel ao GHE / Anilise, a
2020/2021 adogio de MEDIDAS DE CONTROLE (Coletivas, Administrativas elou Individuais) efou orientacdes
especificas complementares, estabelecidas e disponibilizadas pelos 6rgaos competentes (Exemplo:
\_ _/ |Decretos, Notas Técnicas, etc.).
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4 DESCRIGAO DAS ATIVIDADES, RECONHECIMENTO E AVALIAGAO DOS RISCOS AMBIENTAIS

Auxiliar Administrativo
A A SMADS

| Atender a0 plblico, fornecendo informagdes gerais, pnssoalmm ou por telefone, visando esc a5 solicilach T
@ conferir caleulos simples, utilizando-se de caleuladoras, tabelas e outros melos; examinar a exatidio de documentos apresentados pelos
senvidores; controlar o recebimento de documentos em geral, com a finalidade de cadastrar e formar processos a serem ermados para as
demais dreas; redigic e digitar documenlos, comespondéncias e relaldrios que se fizerem ar radasl:ar i a
sua drea de trabalho, organizar & manter aluslizados os arqui i

Ausente
Ausente
Ausente
E 1.4 - Exigéncia
de Postura
Inadequada

Mabiliério (Posto de . -
Trabalho) 1- Baixo Contato Qualitativa NA

Crdem de servigo;
Medidas de protecio contra incéndios Capacitagdo inicial e confinuada sobre orentagao
definidas para o Grupo/Divisio dafs) postural e protegdo contra incéndios;

edificaghodes), de acordo com Decrets] «  Mobiidnio adequado; Nio aplicivel.

B391172018 e atendimenio as Instrugd » Pausas intercaladas para recuperacdo duranie a jomada
Técnicas elaboradas pelo CEPMESP laboral; ‘
& (Ginastica laboral.
Observaghes:
- Para Avaliagao Qualiativa foi utilizada metodologia proposta no texto base do PPRA (Malriz de Avaliagao de Risco),
- MA - Ndo se Alica,

Assistente Social - Coordenador de Centro de
Referéncia de Assisténcia Social
o | SMADS

avaliar, & planejar o projetos sociais, aplicando metodologias & técnicas para facilitar o processo
de andlise para liberagdo de auxilios de bolsas familia, vale ransporle, alimentagdo, dentre oulros, Viabilizar o rabalho coletive, ciando e
de nos socials, O processo entre a ea i
Municipal de Desenvolvimento Social através de unidades dos CRAS; Prestar $8MI;05 50Ciais familias, e
instituigbes sobre direilos e deveres (normas, codiges e legi ), servicos e recurscs sociais e programas de educagdo; Planejar,
coordenar @ avaiar planos, Programas e projetos sociais em diferentes dreas de arua;ao profissional (sequridade, educagio, trabalho,
juridica, habitagdo e oubias). Orientar e monilorar agbes em ica, nas dreas de habilagso,

humano, familiar, g0 do 0 e salde; Exwﬂaru\llas tarefas comelatas a0 carge.

Assistente Social
SMADS
aches &
Gl realidade uclal para sunmnl' lqbu prmmlu, oommmus |
jam, e avaliam plmos pmqramas e projelos sociais em diferenles dreas da adminisbragdo piblica
Ao, trabalho, juridiea, habil tras)

6 RECOMENDAGOES GERAIS

Reconhega suas limitagdes:

a) N3o realizar um trabalho para o qual vocé ndo esta qualificado;

b) Afalta de conhecimentos e o “jeitinho” podem provocar acidentes;

c) Seu corpo também tem limitagbes, ele s6 pode alcangar até uma determinada altura e levantar
um determinado peso;

d) Andar e nao correr nos locais de trabalho;

e) Nao gesticular com faca ou outro objeto perfurocortante nas maos;

f) Leia os manuais antes de operar alguma maquina.

Use ferramentas apropriadas:

a) Cada ferramenta tem limitagdes e um propdsito especifico de utilizagao;

b) Nao faga reparos ou manutengdo em maquinas e ou equipamentos ligados;

¢) Antes do inicio das atividades, verifique as condigdes das maquinas e equipamentos;

d) Comunique a chefia imediata todas as condigdes inseguras, que oferegam riscos de acidentes.

Use o método planejado para desempenhar suas fungdes:
Siga os regulamentos, os procedimentos, as sinalizagges e as instrugdes recomendadas, pois foram
idealizadas para sua seguranga.

Use bom senso e moderacao:

a) Nao confundir eficacia e pressa,;

b) Um ritmo consistente e progressivo permitira atingir os objetivos a médio e longo prazo;

¢) Durante a jornada de trabalho, para sua seguranga e a de todos, & proibido o uso de adornos;

d) Nao fazer brincadeiras nos locais de trabalho capazes de provocar acidentes;

e) E proibido o uso de bebidas alcodlicas ou drogas alteradoras do comportamento durante a
jornada de trabalho.

Em caso de incéndio:

a) desligar maguinas e aparelhos elétricos, quando a operagéo do desligamento ndo envolver riscos
adicionais;

b) usar o extintor de incéndio apropriado;

c¢) acionar o sistema de alarme (quando houver),

d) avisar a chefia imediata;

e) abandonar o local de forma rapida e segura;

f) chamar imediatamente o Corpo de Bombeiros (193).

Piracicaba, 15 de maio de 2.020.

Dr. Rubens Cenci Motta
Coordenador Geral do SESMT

Felipe Fischer Igreja
Eng. Seguranca do Trabalho
Coordenador do PPRA

do treinamento para se obier a mum Efetuar andlises de ocupagles & acompanhamento de avaliacio de desempenho pessoal,
com equipes ip licando testes, métodos ou técnicas da psicologia aplicada ao trabalhe; Planejar, executar ou
supervisionar frabalhes de grupes para usudrics da salde mental, dependentes quimicos e familiares, ntgmlzzm em grupos

Psicdiogo
SMADS
gia. zaresludooeamesdospfmosmaenemm para fins de
Los °'" o ‘_"z.p.f‘m‘t“m e . e 1 A e Ciéncia do conteudo apresentado no documento
ar tendiments picolrdpico (nidal e o em Gupo, riaga,acclescrde adfo ¢ u o aplih-blerid Dra. Graziela Maluf Orlandi Fernando Luiz da Silva Janior
aluagao: Elabor et i Emf.“ SO dn Posiat ENor, plolr  avidr 9 Gobanpoeho o e . Medicali; THabads Eng. Seguranga do Trabalho
0 ar, & avaliar prog @ pes aborar, im| r & avaliar o desempenho de pessoal .
Elaborar, i e avaliar 4 saide do Promaver o aj do individuo no trabalho, através Coordenadora do PCMSO 9 9 ¢

homogéneos e desenvolvendo téc.mcas de lerapia de grupe para melhora de seus ; Prestar gice na drea

i visando o |psiguica, molor e social das criangas e adolescenies em relal;.au asua a
escola ¢ 4 familia, para promover o seu ajustamento; Reall:a vistorias, pericias e pareceres sobre matéria depsbanla OWI’BMI
a aplicagao de lestes, provas ¢ de aphidoes e de

pessoal para possibilitar maior satisfagdo o irabalho; Ema.rhl outras tarefas comelatas 3 sua drea de aluar,‘.ao dzhenmnadas pelo superior
| imediato.

Exigénciade | Motildnio (Posto . Problemas e .
Inlermitente Contato Qualiatva | 1 | 1 [1-Baino NA
Ergondmico Posh:um de Trabalha) posturais
E2.3- Siuagao| Situagao de ; - Risco de —
o waedode | imemmiente | Relaciona & | ouwiintiva | 2 | 2 |4-Médo NA
M15-0Oulras | Escomegdes,
. situagfies de fropegos e
D‘“:z'::i'“" isco desequiibrios |  Eventual Contato '-“‘_’e"‘a: Qualtativa | 1 1| 1-Baine NA
i (Queda de durante a esconagues

s Ordens de Servigo,
« Padronizacio de procedimenios;
s @ g o g " T R+ i cni s
defiudas para o GupaDiisdo  dals) | ginincss dos ambientes:
odfoarbolles), do meordo com Deombol | oo i o continuade sobre: agentes biokigicos, Wao aplicavel.
BISNZ0E e L olegdo contra incéndios e ergonomia,
Técnicas elaboradas pelo CBPMESP: ma p ,:M,. wi,,:mm'-m'
+ \entilagio natural. «  Mobilidrio adequada; I

e Pausas inlercaladas para recuperagdo durante a jornadal
laboral e gindstica labaral.
Observagoes:

- De acordo com o ilem 32.2 4.7 da Norma Regulamentadora N¥ 32 (NR-32), “Os Equir de Protegdo Individual - EPI, de .
mimern suficiente nas pastas de trabalha, de farma que Seja garantida o imadiats famesiments au rapasigia ™

- Para Avaliagdo Qualitativa foram utilizadas as diretrizes vigentes na NR-32. assim como metodologia proposta ne texto base do PPRA (Matriz de Avaliagdo de Risco).
. NA - Nio se Aplica

is ou ndo, deverdo estar & disposicio em

5 CRONOGRAMA

Divuigago do PPRA Todos SESMT x
inicial & comtinuada sotre criamiacdo postural Todos SESMT/SMADS wlx | x| x| x| x|x|x|x|%]|x|x
inicial ¢ sobre protepdn contra i Todos |sESMTISMADS x| x| x| x| x|x|x|x|x|x]|x|x

: Todos |sEsMT x| x| x| x[x|x[x]|x[x[x][x]x
Andlise anual o PPRA Todos |sESMT x| x
Revistio do do PPRA Todas |sEsMT x

OBSERVAGOES * 0 Ireinamentos devem ser realizados pela SMADS com apoio do SESMT

ANEX

Anexo | = Equipamento de Protecéo Individual — EPI

Anexo Il — Modelo de Ficha de Controle de EPI

ANEXO | - Equipamento de Protecao Individual - EPI

Segundo a NR-06:

E de responsabilidade do Empregador: a) adquirir o adequado ao risco de cada

atividade; b) exigir seu uso; c) fornecer ao trabalhador somente o aprovado pelo érgaa
nacional competente em matéria de seguranga e salde no trabalho; d) orientar e treinar a
trabalhador sobre o uso adequado, guarda e conservagéo; e) substituir imediatamente,
quando danificado ou extraviado; f) responsabilizar-se pela higienizagdo € manutengaa
periodica; g) comunicar ao MTE qualquer irregularidade observada, h) registrar o seu
fornecimento ao trabalhador, podendo ser adotados livros, fichas ou sistema eletrénico.

E é de responsabilidade do trabalhador: a) usar, utilizando-o apenas para a

finalidade a que se destina; b) responsabilizar-se pela guarda e conservagéo; c)
comunicar ao empregador qualquer alteragdo que o torne improprio para uso; d) cumprir
as determinagdes do empregador sobre o uso adequado.

A utilizagdo de EPI’s, de acordo ao prescrito no item 15.4 e 15.4.1 da NR-15 da
Portaria 3214/78 e art. 191, sec¢do IX da CLT, neutraliza o agente insalubre existente.
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ANEXO Il - Modelo de Ficha de Controle de EPI*

FICHA DE CONTROLE
DEEPI
N Funcionak: Home: [ Funglio:
Caiga / Saia n® Camisa /| Camiseta n® Cakado de Seguranca n*
TERMO DE RESPONSABILIDADE

Recebi da PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA — SECRETARIA MUNICIPAL DE o de
WMMMnm‘-—“& . que me 880 L nio a no At 166 da
meommommem EPrs, manhas consenvar ¢ utilizar para a finalidade que

sa destina Comunicar so empregador qualquer mmwohﬂ‘_"‘mnw a Nomma ~ NRE da Portaria
amm.uﬁm Estahuto dos.

mprometo devolver o8 mentos d protes B0 indive o mmmumwmmmmmmm
e @ empresa.

de. de20__. Servidor:
DATA DA QOADE DESCRIGAD DO MATERIAL mna WCA WARCA ASSINATURA DO SERVIDOR

* Disponivel em hitp://www.piracicaba.sp.gov.br/sesmt.aspx

Prefeitura do Municipio de Piracicaba

PROGRAMA DE PREVENGAO DE RISCOS AMBIENTAIS — PPRA

SMADS

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

CREAS1

2020/ 2021

1 IDENTIFICAGAO DA PRE

FEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA E DO CREAS |

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA

Raz&o Social: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA

2 DESCRIGAO DO LOCAL E SETORES DE TRABALHO

2.1 DADOS GERAIS DA EDIFICACAO

Estrutura construida em alvenaria, laterais em alvenaria, piso predominante em
ceramica, cobertura em laje e telhas de barro, iluminagdo natural e artificial (lampadas
fluorescentes), ventilagéo natural (portas e janelas) e artificial (ventiladores).

Dados complementares:

- N°® de pavimentos: Térreo

- Area construida aproximada (m?): 330

- Area construida total aproximada (m?2); 840
- Altura do pé direito (m): 2,9

- Altura da edificagéo (m): 6

Observacio:

Os dados complementares relativos a edificagdo levantados e estimados pela
SESMT néo substituem a correta analise técnica da planta do local por profissional
habilitado desta Secretaria, para fins de obtengdo dos parametros exatos.

2.2 IDENTIFICAGAO DOS SETORES
A edificagéo possui os seguintes setores:

- Almoxarifado;
- Copa;
- Recepgéo;
- Sala Administrativa;
- Sala da Coordenagéo;
- Sala de Reunides;
- Salas de Atendimento;
- Sanitarios.
3 QUADRO FUNCIONAL X GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSIGAO - GHE

GHE | ANALISE FUNGAO QUANTIDADE |
Escriturario 1
! i Servigos Gerais / Recepcionista 1
Assistente Social / Coordenador do CREAS 0
Assistente Social / Coor_denador de Programa de 1
2 2 Transferéncias de Renda
Assistente Social
Psicologo 2

Observacdo: Em decorréncia de situacdes de emergéncia, calamidade (Ex.: Epidemia, Pandemia e/ou
outros) efou outras situagdes, devem ser consideradas pela Secretaria, se aplicavel ao GHE / Analise, a
adogdo de MEDIDAS DE CONTROLE (Coletivas, Administrativas e/ou Individuais) e/ou orientagoes
especificas complementares, estabelecidas e disponibilizadas pelos drgaos competentes (Exemplo:
Decretos, Notas Técnicas, etc.).

4 DESCRIGAO DAS ATIVIDADES, RECONHECIMENTO E AVALIACAD DOS RISCOS AMBIENTAIS

Escriturdrio
SMADS

-5€ Nas minutas Tumecu:las para dlende( a5 rotinas peseoa Qe a unidade,

assuntos @ serem tratados, objelivando prestar-hes as nh«nafm mqm organizar @ manter o arquive de da
unidade, classificando-os pur assunio, am ordem alfabéth de ; afetuar controles relathvaments complaxos,
d& dois ou mais dadaa mm de calculos de mq.m controle de férias, contabil ou outros
tipos simitares de oonmle para cump das ivas, efetusr chlculos utilizando ftemulas e envolvendo dados.
comparatives; cdlculos de juros de mora, correqBo monetéria e outros; atender e efetuar ligagdes teletonices, anoconoo ou enviande recades
) d.ndm de rofina ou prestando informagBes relativas aos nmqul executados, operar & conservar

controlar i de a am livro pmpm com a finalidade de
-l prm pess0as nenlglr . retatdeios, oficlos simples, observando os padrdes.
do sistema de comunicagio administrativa; executar outras tarefas comelatas determinadas

{05 Gerais | Recepcionista

Biologico
E

de Postura {Fosto do

CNPJ: 46.341.038/0001-29 had Inadequada "Tsaho posturais
— " — T ° : . M 15 = Qutras Escomagles,
Atividade: Administragéo Publica em Geral N° de servidores: 7.308 i s oo s I R . T T "

Grau de Risco: 01

CNAE: 84.11-6

Enderego: Rua Capitdo Antdénio Corréa Barbosa,

2233

Bairro: Chacara Nazareth

CEP: 13400-900

Telefone:3403-1000

Mecanico duranle a

nivel) mavimen

Madidas de proteco contra  incéndios

de'ﬂndas para o GrupoDivisio da(s)
. o cords com Decets mumlemchmmlm&ndm

Nao aplicavel,

Municipio: Piracicaba

Estado: Sao Paulo

CREASI|

Atividade: 88.00-6 Servicos

de Assisténcia Social sem Alojamento

Grau de Risco considerado:

01

Enderego: Rua Coronel Jodo Mendes Pereira de

Almeida, n° 232

Bairro: Nova América

CEP: 13417-550

Telefone: 3435-1973 / 3432-1712

Municipio: Piracicaba

Estado: Sao Paulo

N° de servidores no local: 6

Horério de Funcionamento
da Unidade

Segunda a sexta-feira (07h00min as 16h00min ou das
08h00min as 17h00min)

Intervalo de refeigéo

1 (uma) hora

RESPONSABILIDADE PELO PROCESSO DE IMPLANTAGAO DE EPI NO CREAS |

Responsavel pelo fornecimento de EPI: Fabiane Fischer Gomes Oliveira

Responsavel pela fiscalizagéo quanto ao
uso do EPI no posto de trabalho:

Fabiane Fischer Gomes Oliveira

Responsavel pelo controle
do EPI:

e substituigéo

Fabiane Fischer Gomes Oliveira

Mobilidrio adequado;
E3.911/2018 @ alendimenio ds Instrugbes *
Técnicas elaboradas pelo CEPMESP. - fmml‘; intercaladas para recuperacio durante a pmaual
al

| = Ginastica laboral. |
Observagbes:
- Para Avaliago Q ol utilizada gia proposta o texlo base do PPRA (Matriz de Avaliagho de Risco).
- NA - Nao se Aplica.

Assistente Social —Coomenadu( do CREAS

avaliar, & planejar o de projelos sociais, aplicando metodologias & Iécnw para faciltar o processe

de andlise para Eberagio de auxilics de bclm familia, vale transporte, alimentagio, dentre outres; Viabiizar o trabalho coletive, criando e
socials, O processs enire a &8

Municipal de Desenvolmmum Social ﬂﬁa\léﬁ de unidades dos CRAS; Prestar senvicos sociais ori indi familias, ! L]
mnstituighes sobre direitos e deveres (normas, codigos e legislaglo), servigos e recursos sociais e programas de educacdo, Planejar,
coordenar e avaliar planos, programas e projelos sociais em diferentes aress de tlull;lo prafissional (seguridade, educagio, trabatho,
juridica, habitagio & cutras); Orientar @ monitorar aglies em nas dreas de i
desenvolvimento humans, economia familiar, educa ap 0 & salde; E:necular oulras tarefas comelatas ao cargo.

Assislente Socal - Coordenador de Programa de
Transferéncias de Renda

i normas externas,

recurses humancs, sob sua & exsrcer o de servigos
mmdos por tarceiros: Interagir com Areas afins locais; Definit politicas institucionais, planejar ativi SSIrar & CApIar fecursos para
projetos sociais e cullurars, ananlar ac.des cullurais na comunidade, administrar acervos, orientar projetos. coordenar equipes de trabalho e

Elaboram, executam e avaham p(qenos de nalureza socal grupes, ¢
desenvolvem aqﬂn Ingram quants ac alendmento da realidsde social, para subsidisr actes profissionals, comunitrias

e avaliam plancs, programas e projetos sociais em diferentes dreas da administragio pdblica
[seguridade. s-anue, MMMMJurrouw _habitacdo & outras).
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WI‘QT eﬂUUN queloe € Nﬂum no campo da Dmloq»e Reahzar estudos e Oﬂ‘hﬂ 099 Processos ml.ra € mlerpessoans, para fins de

prog P gico individual ou em grupo acs

" 08 pach aplu::ar 06 lestes i elaborar o peicodi ico @ wlilizar outros métodos

i L L & SU &M Grupc, crianga, ldulﬁDmlI adullo & ou idoss); Promover a uud-
. do e da ili de di Promover & o8 p de

&0 dos pliblicos i Elewar planos, pcwunos ptqelm relaténos, laudos & puwerva pertinentes & drea de

aluago, Elaborar, & avaliar e pesscal, Elaborar, implantar e avaliar o desempenho de pessoal,

Elaborar, i @ avaliar proge de p A salde do i o @0 individuo no trabalho, através

do Wreinamenty para se obler a wwmm Efetuar andlises de de pessoal,

equipes testes, métodos ou m:nlc.n da paicologia aplicada a0 irabaln; Flanejar, exscutar ou

supervisionar frabalhos de grupos para usudnics da salde mental, dependentes quimicos e familiares, ofganizando-0s em grupos

homogéneos e desenvolvendo lécnicas de lerapla de grupo para melhora de seus sinlomas; Prestar atendimento psicoldgico na érea

visando o psiquico, motor & sacial das criangas e adolescentss em relacho a sua integragio &

escola @ & familia, para promover o seu ajustamento; Reallzu vistorias, pericias e pareceres sobre matéria de psmh:gla Organizar & mr

& aplicaglo de testes, provas e de aptidbes e

pessoal para possibilitar maior satisfagho o trabalho; Eumr outras tarefas correlatas & sua drea de atuaclo demmlnadas pela supenu

Quimico NA
Biolagico NA

o (Posts

de Trabalho} posturais

Ergonémico
Suagdo e | i miente Relacional fiscode | Guantaiva | 2 2| 4-Méso NA
De acidente / Lestes & - )
Mecanico Eventual Contato escornaghes Qualitativa 1 1 1 - Baing MA

»  Medidas  de ppdo  conlra  inodndios Ordens de Servigo;
definidas para o GrupoDivise da(s) Padronizagdo de procedimentos,
edificagBo(fes), de acordo com Decreto Inspegies periddicas o comegdo de condighes abaixo do
639112018 ¢ alendimento ds Instrugdes padria;

Sinalizag#o dos ambientes;

Néo aplicaval

Técnicas elaboradas pelo CEPMESP;

* Ventilagio natural Capacitagio

protecio contra incéndios e ergonomia;

«  Programa de vacinagio/imunizacio;

= Mobilidrio adequado;

* [Paugas inercaladas para recupera¢do durante a jornada
laboral e ginastica laboral.

cial @ continuada sobre: agentes biclbgices, |

|Observagtes:
- De acordo com o itlem 32.2.4.7 da Norma Regulamentadora N* 32 (NR-32), “Os de Protegdo Individual - EPI, is ou ndlo, deverdo estar & disposipdo em
nimere suficienta nos postos de frabalho, de forma que se) intido o imediate igdo.”

- Para Avaliag8o Qualitativa foram utilizadas as diretrizes vigentes na NR-32, assim como metodologia proposta no texts base do PPRA (Matriz de Avaliagio de Risco).
- NA ~ Nao se Aplica.

5 CRONOGRAMA
Divulgacdo do PPRA Todos SESMT x
inicial e conti sobre ori postural Todos: SESMTISMADS x| x| x| x| x| x|x|x]x x [ x
inicial & sobre protedo contra i Todos SESMT/SMADS X x| x| x| x|x{x|x][x]=]x]|x
i i Todors SESMT XX | x| x|[x|x|[x|x]|x X | X
IAndlise anual do PPRA Todos SESMT x| x
[Revisfo do cronograma oo PPRA Todos SESMT ks
OBSERVAGOES * 05 treinamentos devem ser realizados pela SMADS com apoio do SESMT

6 RECOMENDAGCOES GERAIS

Reconhega suas limitages:

a) Nao realizar um trabalho para o qual vocé ndo esta qualificado;

b) A falta de conhecimentos e o “jeitinho” podem provocar acidentes;

¢) Seu corpo também tem limitagdes, ele sé pode alcangar até uma determinada altura e levantar
um determinado peso;

d) Andar e ndo correr nos locais de trabalho;

e) Mao gesticular com faca ou outro objeto perfurocortante nas maos;

f) Leia os manuais antes de operar alguma maquina.

Use ferramentas apropriadas:

a) Cada ferramenta tem limitagdes e um propésito especifico de utilizagio;

b) Nao faga reparos ou manutengao em maquinas e ou equipamentos ligados;

¢) Antes do inicio das atividades, verifique as condigdes das maquinas e equipamentos;

d) Comunigue a chefia imediata todas as condigges inseguras, que oferegam riscos de acidentes.

Use o método planejado para desempenhar suas fungées:
Siga os regulamentos, os procedimentos, as sinalizacdes e as instrugdes recomendadas, pois foram
idealizadas para sua seguranga.

Use bom senso e moderagio:

a) Nao confundir eficacia e pressa;

b) Um ritmo consistente e progressivo permitira atingir os objetivos a médio e longo prazo;

¢) Durante a jornada de trabalho, para sua seguranga e a de todos, € proibido o uso de adornos;

d) Nao fazer brincadeiras nos locais de trabalho capazes de provocar acidentes;

e) E proibido o uso de bebidas alcodlicas ou drogas alteradoras do comportamento durante a
jornada de trabalho.

Em caso de incéndio:

a) desligar maguinas e aparelhos elétricos, quando a operagdo do desligamento nao envolver riscos
adicionais;

b) usar o extintor de incéndio apropriado;

c) acionar o sistema de alarme (quando houver);

d) avisar a chefia imediata;

e) abandonar o local de forma rapida e segura;

f) chamar imediatamente o Corpo de Bombeiros (193).

Piracicaba, 15 de maio de 2.020.

Dr. Rubens Cenci Motta
Coordenador Geral do SESMT

Felipe Fischer Igreja
Eng. Seguranca do Trabalho
Coordenador do PPRA

Ciéncia do contelido apresentado no documento
Dra. Graziela Maluf Orlandi Fernando Luiz da Silva Jianior
Médica do Trabalho
Coordenadora do PCMSO

Eng. Seguranga do Trabalho

ANEXOS

Anexo | - Equipamento de Protegio Individual — EPI

Anexo Il - Modelo de Ficha de Controle de EPI

ANEXO | = Equipamento de Protegao Individual - EPI

Segundo a NR-06:

E de responsabilidade do Empregador: a) adquirir o adequado ao risco de cada

atividade; b) exigir seu uso; c) fornecer ao trabalhador somente o aprovado pelo érgac

nacional competente em matéria de seguranca e satde no trabalho; d) orientar e treinar a
trabalhador sobre o uso adequado, guarda e conservagao; e) substituir imediatamente,
quando danificado ou extraviado; f) responsabilizar-se pela higienizagdo e manutengéa
periodica; g) comunicar ao MTE qualquer irregularidade observada, h) registrar o seu

fornecimento ao trabalhador, podendo ser adotados livros, fichas ou sistema eletrénico.

E é de responsabilidade do trabalhador: a) usar, utilizando-o apenas para a

finalidade a que se destina; b) responsabilizar-se pela guarda e conservagdo; c)
comunicar ao empregador qualquer alteragdo que o torne improprio para uso; d) cumprir

as determinagoes do empregador sobre o uso adequado.

A utilizagdo de EPI’s, de acordo ao prescrito no item 15.4 e 15.4.1 da NR-15 da
Portaria 3214/78 e art. 191, segéo IX da CLT, neutraliza o agente insalubre existente.

ANEXO Il - Modelo de Ficha de Controle de EPI*

FICHA DE CONTROLE
DEEPI

| Local de Trabalho:
Calga / Sala n* Camiss | Camiseta r® Calcado de Saguranca n®

TERMO DE RESPONSABILIDADE
Recebi da PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA — SECRETARIA MUNICIPAL DE o8 de
g para & o de minhas que me so conforme a no Art. 166 da
Declar g 0 USO COmelo & adequado dos EPMs, & estou ciente das minhas guardar, & utilizar para a finalidade qus
3¢ destina. Comunicar 80 empregador quakquer u-qhdnﬂ'!unohmimhhmumm  Norma ~ NRG da Portaria
3.214/TB ¢ Led i 197272 - Esltatulo dos F

mpromedo devolver 08 nes __‘,_ o individual ok mmmum . e de minhas

e 408 mesmos @ empresa.
Piracicaba, de de20__ . g do Servidor.
| DATADA  QDADE DESCRICAC [0 MATERIAL T nm\m T wea MARCA ASSINATURA DO SERVIDOR

* Disponivel em http://iwww.piracicaba.sp.gov.br/sesmt.aspx

PIRACICABA - SP

Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social

Diario Oficial Eletronico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no enderego eletronico http://www.piracicaba.sp.gov.br
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Prefeitura do Municipio de Piracicaba
PROGRAMA DE PREVENGAO DE RISCOS AMBIENTAIS — PPRA

SMADS
SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

CREAS 11

2020/ 2021

- /

1 IDENTIFICAGAO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA E DO CREAS I

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA

Razéo Social: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA

CNPJ: 46.341.038/0001-29

3 QUADRO FUNCIONAL X GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSIGAO — GHE

GHE | ANALISE FUNGAO QUANTIDADE
Auxiliar Administrativo 1
! ' Servigos Gerais / Recepcionista 0
Assistente Social - Coordenador do CREAS 0
2 2 Assistente Social 2
Psicologo 1

Observacdo: Em decorréncia de situacdes de emergéncia, calamidade (Ex.: Epidemia, Pandemia e/ou
outros) e/ou outras situagbes, devem ser consideradas pela Secretaria, se aplicavel ao GHE / Analise, a
adogao de MEDIDAS DE CONTROLE (Coletivas, Administrativas efou Individuais) elou orientagdes
especificas complementares, estabelecidas e disponibilizadas pelos 6rgaos competentes (Exemplo:
Decretos, Notas Técnicas, etc.).

4 DESCRIGAO DAS ATIVIDADES, RECONHECIMENTO E AVALIACAD DOS RISCOS AMBIENTAIS

Auxiliar Administrativo
SMADS

Atender a0 piblico, gera por telefone, visando a6 efetuar
@ conferir céloulos mphi uhllalndn—u de calculadoras, tabelas @ oulros meios, examinar a exatidio de dunlnum.us apresentados pelos
; controlar em geral, com a finalidade de cadasirar @ formar Processos a Sefem enviados para as
demais mﬂ& Mlﬂlf @ digitar ooummos correspondéncias & relatdrios que se fzersm L
sua drea de Wabalho, organizar e manter atualizados os arquivos; zelar pela
abilidade; executar ouiras tarefas

t.admr

Gbes p a
quip sob sua

determinadas pelo superior

Figico
Quimico
Bioldgico

Atividade: Administragdo Publica em Geral N° de servidores: 7.308

Grau de Risco: 01 CNAE: 84.11-6

Enderego: Rua Capitdo Anténio Corréa Barbosa,

2233 Bairro: Chacara Nazareth

CEP: 13400-900 Telefone:3403-1000

Municipio: Piracicaba Estado: Séo Paulo

CREAS I

Atividade: 88.00-6 Servigos de Assisténcia Social sem Alojamento

Grau de Risco considerado: 01

Enderego: Rua Anténio Cobra Filhos, n® 405 Bairro: Santa Teresinha

CEP: 13412-435 Telefone: 3417-1707 / 3413-4135

Municipio: Piracicaba Estado: Sao Paulo

N° de servidores no local: 6

Horario de Funcionamento

da Unidade

Segunda a sexta-feira (07h00min as 16h00min ou das
08h00min as 17h00min)

Intervalo de refeigéo 1 (uma) hora

RESPONSABILIDADE PELO PROCESSO DE IMPLANTAGAO DE EPI NO CREAS II

Responsavel pelo fornecimento de EPI: Fabiane Fischer Gomes Oliveira

Responsavel pela fiscalizagdo quanto ao

uso do EPI no posto de trabalho: Fabiane Fischer Gomes Oliveira

Responsavel pelo controle e substituigéo
do EPI;

Fabiane Fischer Gomes Oliveira

2 DESCRIGCAO DO LOCAL E SETORES DE TRABALHO

2.1 DADOS GERAIS DA EDIFICAGAO

Estrutura construida em alvenaria, laterais em alvenaria, piso predominante em
cerdmica, cobertura em laje e telhas metalicas, iluminagdo natural e artificial (lampadas
fluorescentes), ventilagdo natural (portas e janelas) e artificial (ventiladores).

Dados complementares:

- N° de pavimentos: Térreo

- Area construida aproximada (m?): 190

- Area construida total aproximada (m?): 750
- Altura do pé direito (m): 2,7

- Altura da edificagdo (m): 6,0

Observacgio:

Os dados complementares relativos a edificagdo levantados e estimados pelc
SESMT nao substituem a correta anélise técnica da planta do local por profissiona
habilitado desta Secretaria, para fins de obtengéo dos paradmetros exatos.

2.2 IDENTIFICAGAO DOS SETORES
A edificagdo possui os seguintes setores:

- Almoxarifado;

- Copa;

- Depésito de Materiais de Limpeza;
- Lavanderia;

- Recepgdo;

- Sala Administrativa;

- Salas de Atendimento;

- Sala Técnica;

- Sanitarios.

(Posto de
Trabalha)

co

Inadequada
&
M 15 = Qutras
acidonte | Stussdes de risco desaqualbrios 1-Bals | Contat Lesdese | copntual | Qualitativa NA
Mecanico |(Queda de mesmo esconagies

Medidas de protegdo contra
oeﬁndn

para o Grupo/Divisdo da(s) postural € prolecdo conlra incéndios;

Bo(0es), de acordo nun Dacrata) «  Mobdidnio adequade; MNéo aplicavel.
ss 91172018 & ¢ « Pausas para ¢45 durante a jomada
Técnicas elaboradas pelo GBFMESP Laboral;
# Gindstica laboral.
Observagdes:
- Para Rativa foi utilizada ia proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliagio de Risco).

- A~ Ndo se Aplica.

avalar, planejar de proelos sociars, apicando melodologias € Wenicas para 19cillar o processo
de andlise para liberagio de auxilios de bolm familia, vale transporte, alimentagdo, dentre outros; Viabilizar o trabalho coletivo, mando L]
sociais, O PrOCesss entre a ea
Municipal de Desunmhunum Social wuv!s de unidades dos CRAS, Prestar servigos sociais ori familias, i ]
instituighes sobve direllos e ceveres (normas, codigos e legisiagdo), servicos e recursos soclais e programas de educegdo; Planejar,
COCHANAr & AVAEAT plancs, programas & projatos sociais em diferentes dreas de ilulclﬂ profissional (saguridade, aducacho, trabalha,
juridca, habitagdo e outras) Orientar @ monitorar agbes em nas areas de
desenvolvimento humaneo, economia familiar, e do consumidor, alimentagdo e sadde; E!mr oulras larefas comelatas ao cargo.

Assistente Social
SMMS

1 02 [
| Elaboram, executam ¢ avaliam projetos de Grupos,

agbes quanly ao da realidade soclal, para subsidiar wéeu ptof-s:-onms. comuniérias e
e avaliam plmna programas e projetos sociais em diferentes dreas da administraclo plblica

@ is, planejam,
segurklade, salde, educacio,

mum no campa
a em

"
plblicos ' o8 elaborar o
Realizar i

& ublzar outros métodos
i i ® Ou 8T GUpo, crianga, adolescente, adullo e ou idosc); Promover a uud-
por mela de . dor e da de di Promaver & o8
ptagdo dos pliblicos i Ehbw plancs, programas, projetos, relaténios, laudos e pareceres pertinentes 4 drea ue
aluagdo. Elaborar, & avaliar de pessoal, Elaborar, mphnlar & avaliar o desempenho de pessoal;
Elaborar, i & avaliar progr de t salde do Pmmm o do individuo no trabalho, através
do treinamento para se cbier a auto-realizacho; Efetuar andlises de de liagio de pessoal,
colaborando com equipes mulliprofissionais, aplicando testes. méodos ou uk.nm da psicologia aplicada ao Irabalng. Planejar, executar ou
supervisionar trabalhos de grupos para usudrios da saldde mental, dependentes quimicos e familares, organizal molnmwpm
homogénecs & desenvolvendo ltcnlr.x da terapia de ynpn para malhora de seus sinlomas; Prestar atendimento
i visando o psiquico, motor & soclal das criangas e adolescentes em relagdo a sua ntepw;.lo EY
escola ¢ & familia, para promover o seu ajustamento; Rnhmr vistorias, pericias e p sobre maléria de p ,' Organizar e mr
a aplicagio de lestes, provas @ de apliddes e i i
pauuul para possibilitar maior satisfagho o trabalho; Exmr outras tarefas correlatas 4 sua drea de atuagho damnnlnadan pela auperlﬂt

NA | WA NA

Reconhec = = = -
Ausente MNA NA HA A
MNA

Quimico HA
| Biolégico Ausente MNA A NA, A NA | NA MNA
E1d- |
Exighneia de | Mobano (Posto | ey Contato Problemas | o o iativa 1 1| 1-Baixo NA
Postura de Trabalho) posturais
Ergonamico I usda
B2 pwmlo| Shagio® | niomitente Refacienal Sucode | ouaiatva | 2 2 | 4-Migo NA
M15-Outras | Escorregbes,
situzgdes de Iropegos ¢
De acidente / = : Lesdes ¢ — 2
Mecinico nsco desequilibrios Eventual Contato inclas Qualitativa 1 1 1 - Baixo NA

+ Ordens de Servigo:

= Padronizagdo de procedimentos,
+ Medidss de prolecho contra incéndios| ° |nopegdes periddicas e correqlo de condigtes abaixo do
. padrio;
definidas  para o GrupoDivislo dais)
ificag-So acarm Dlecret . Smlza;.lo dos ambientes;
33911@-2“; il ::m . inicial & sohle Bgentes biologicos, Nao aplicaval.
Técnicas elaboradas pelo CBPMESP, Wﬂﬂ contra incénclos & ergonomia;

«  Programa de vacinagao/imunizago;

«  Mobilidrio adequado;

= Pausas inlercaladas para recuperaco durante a jornada
laboral e ginstica laboral.

l_bunm;aus

- De acordo com o fiam 32.2.4.7 da Norma Reguiamentadora N° 32 (NR-32), “Os Equipamentos de Frotecio individual - EP, descartaveis ou nio, deverdo estar 8 disposicio em
mimero suficlente nos postos de frabalho, de forma que sej imediafe

- Para Avaliagio Qualitativa foram utiizadas as diredrizes vigentes na NR-32, assim como metodologia proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliagio de Risco).

- NA = Nio se Aplica.

o VentilagBo natural.

gagio do PPRA Todos SESMT x
G0 inicial & sotes ;40 postural [Todos SESMT/ISMADS x [ x| x x| x[x]x]x]x]n]x]x
0 inicial e sobve protecdo contra incéndios  |Todos SESMT/SMADS wlw | x| [ M w x| x| x|n|x
valiacBes Amblentals Todos SESMT ®lw | x| x| |x|x|x|x|x
landlise anual do PPRA Todos SESMT x| %
Revisio do do PPRA Todos SESMT x
OBSERVAGOES * O Ireinamentos devem ser realizados pela SMADS com apoio do SESMT

Diario Oficial Eletronico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no enderego eletrdnico http://www.piracicaba.sp.gov.br
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6 RECOMENDAGOES GERAIS

Reconhega suas limitagdes:

a) N3o realizar um trabalho para o qual vocé ndo esta qualificado;

b) Afalta de conhecimentos e o “jeitinho” podem provocar acidentes;

c) Seu corpo também tem limitagbes, ele s6 pode alcangar até uma determinada altura e levantar
um determinado peso,

d) Andar e nao correr nos locais de trabalho;

e) Nao gesticular com faca ou outro objeto perfurocortante nas maos;

f) Leia os manuais antes de operar alguma maquina.

Use ferramentas apropriadas:

a) Cada ferramenta tem limitagdes e um proposito especifico de utilizagao;

b) Nao faga reparos ou manutengdo em maquinas e ou equipamentos ligados;

¢) Antes do inicio das atividades, verifique as condigdes das maquinas e equipamentos;

d) Comunique a chefia imediata todas as condigdes inseguras, que oferegam riscos de acidentes.

Use o método planejado para desempenhar suas fungdes:
Siga os regulamentos, os procedimentos, as sinalizagdes e as instrugdes recomendadas, pois foram
idealizadas para sua seguranga.

Use bom senso e moderacao:

a) Nao confundir eficacia e pressa,;

b) Um ritmo consistente e progressivo permitira atingir os objetivos a médio e longo prazo;

¢) Durante a jornada de trabalho, para sua seguranga e a de todos, é proibido o uso de adornos;

d) Nao fazer brincadeiras nos locais de trabalho capazes de provocar acidentes;

e) E proibido o uso de bebidas alcodlicas ou drogas alteradoras do comportamento durante a
jornada de trabalho.

Em caso de incéndio:

a) desligar maquinas e aparelhos elétricos, quando a operagdo do desligamento ndo envolver riscos
adicionais;

b) usar o extintor de incéndio apropriado;

¢) acionar o sistema de alarme (quando houver);

d) avisar a chefia imediata;

e) abandonar o local de forma rapida e segura;

f) chamar imediatamente o Corpo de Bombeiros (193).

Piracicaba, 15 de maio de 2.020.

Dr. Rubens Cenci Motta
Coordenador Geral do SESMT

Felipe Fischer Igreja
Eng. Seguranca do Trabalho
Coordenador do PPRA

Ciéncia do contelido apresentado no documento
Dra. Graziela Maluf Orlandi Fernando Luiz da Silva Junior
Meédica do Trabalho
Coordenadora do PCMSO

ANEXOS

Anexo | = Equipamento de Protegao Individual - EPI

Eng. Seguranga do Trabalho

Anexo Il = Modelo de Ficha de Controle de EPI

ANEXO | - Equipamento de Protegao Individual - EPI

Segundo a NR-06:

E_de responsabilidade do Empregador: a) adquirir o adequado ao risco de cada

atividade; b) exigir seu uso; c¢) fornecer ao trabalhador somente o aprovado pelo érgaa
nacional competente em matéria de seguranga e satde no trabalho; d) orientar e freinar a
trabalhador sobre o uso adequado, guarda e conservagao; e) substituir imediatamente,
quando danificado ou extraviado; f) responsabilizar-se pela higienizagdo e manuteng¢aa
periddica; g) comunicar ao MTE qualquer irregularidade observada, h) registrar o seu
fornecimento ao trabalhador, podendo ser adotados livros, fichas ou sistema eletrénico.

E é de responsabilidade do trabalhador: a) usar, utilizando-o apenas para a

finalidade a que se destina; b) responsabilizar-se pela guarda e conservagéo; c)
comunicar ao empregador qualquer alteragdo que o torne impréprio para uso; d) cumprir

as determinagées do empregador sobre o uso adequado.

A utilizag@o de EPI’s, de acordo ao prescrito no item 15.4 e 15.4.1 da NR-15 da
Portaria 3214/78 e art. 191, segdo IX da CLT, neutraliza o agente insalubre existente.

ANEXO Il —= Modelo de Ficha de Controle de EPI*

FICHA DE CONTROLE
DEEPI
N* Funcionak: Nome: Funcao:
LLocal de Trabalho:
Caiga/ Salar® Camisa | Camiseta r* Calcado de Seguranca n®
TERMO DE RESPONSABILIDADE

Recebi da PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA - SECRETARIA MUNICIPAL DE o4 Equi de
R i : irios. pars & ;0 de minhas alivi ionais, que me 550 conforme ina a legistacio no Art. 166 da
Dedar i o fres 0 uso comelo & dos EPP's, e eslou cienle das minhas guardar, & ulilizar para a finalidade que
?H:Lm_uwwmguo?w?lom,m & Norma ~ NRG da Portaria
Co e M devoiver 05 equpam de prote:50 indivi 0S Periodos NOMMais de 10ca, o QUands Na dspensa de minhas alividades Profissionass,
& néo fazend 50 408 MesMos & de minha a empresa.

de de2__.  Assinatura do Senvidor:
DATA DA QDADE mnqlnmm DATA DA NCA MARCA ASSINATURA DO SERVIDOR
* Disponivel em http:/Aww.piracicaba.sp.gov.br/sesmt.aspx

Prefeitura do Municipio de Piracicaba
PROGRAMA DE PREVENCAO DE RISCOS AMBIENTAIS — PPRA

SMADS
SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Familia Acolhedora

2020/ 2021

o /

1 IDENTIFICAGAO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA E DA FAMILIA
ACOLHEDORA

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
Razéo Social: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
CNPJ: 46.341.038/0001-29
Atividade: Administragao Publica em Geral
Grau de Risco: 01

Endereco: Rua Capitdo Antonio Corréa Barbosa,
2233

CEP: 13400-900
Municipio: Piracicaba

N° de servidores: 7.308
CNAE: 84.11-6

Bairro: Chacara Nazareth

Telefone:3403-1000
Estado: Sao Paulo
FAMILIA ACOLHEDORA
Atividade: 88.00-6 Servigos de Assisténcia Social sem Alojamento
Grau de Risco considerado: 01
Enderego: Rua Caronel Jodo Mendes Pereira de
Almeida, n® 200
CEP: 13417-550
Municipio: Piracicaba
N° de servidores no local: 4
Horério de Funcionamento
da Unidade
Intervalo de refeigéo

Bairro: Nova América

Telefone: 3422-0621
Estado: Sdo Paulo

Segunda a sexta-feira (07h00min as 16h00min ou das
08h00min as 17h00min)
1 (uma) hora

RESPONSABILIDADE PELO PROCESSO DE IMPLANTACAO DE EPI NA FAMILIA
ACOLHEDORA

Responsavel pelo fornecimento de EPI: |
Responsavel pela fiscalizagdo quanto ao
uso do EPI no posto de trabalho:
Responsavel pelo controle e substituigdo
do EPI:

Fabiane Fischer Gomes Oliveira

Fabiane Fischer Gomes Oliveira

Fabiane Fischer Gomes Oliveira
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2 DESCRIGAO DO LOCAL E SETORES DE TRABALHO § CRONOGRAMA

Ohsewa ﬁD: | do PPRA Todos SESMT X
*Em processo de obtengéo. inicial & cont sobre postural Todos SESMT/SMADS HEEHBEEBEREREAE HE

inicial e sobre protecao contra i Todas: SESMTISMADS Mof o[ a0 [ [ x| oxo [ omofx [ x| X [X]|X
Dados complementares: AR s el e e R o e
- N° de pavimentos:™ [Revisao do cronograma do PPRA Todos sESMT X
- Area construida aproximada (m2):* OBSERVACOES * Os treinamentos devern ser realizanos pela SMADS com apoio do SESMT
- Area total aproximada (m?2):* e Ordons de Saive

« Padronizagdo de procedimentos;

- Altura do pé direito (m):*
- Altura da edificagéo (m):*

Observagéo:
- * Em processo de obtengéo.

- Os dados complementares relativos a edificagéo levantados e estimados pelc
SESMT n&o substituem a correta analise técnica da planta do local por profissiona
habilitado desta Secretaria, para fins de obtengdo dos pardmetros exatos.

2.1.2 Identificagao dos Setores
A edificagédo possui os seguintes setores, construidas de acordo com a descrigéc
oferecida no item 2.1 anteriormente:

Observacio:
* Em processo de obtencao.

3 QUADRO FUNCIONAL X GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSIGAO - GHE

GHE | ANALISE FUNGAO QUANTIDADE
g ’ Monitor de CEC / Auxiliar Administrativo 1
Servicos Gerais / Recepcionista 0
Especialista em Educagao Psicologo — Coordenador de Centro 1
de Referéncia de Assisténcia Social
2 2 Assistente Social 1
Psicologo 1
Observacao: Em decorréncia de situagdes de emergéncia, calamidade (Ex.: Epidemia, Pandemia e/ou
outros) e/ou outras situagdes, devem ser consideradas pela Secretaria, se aplicavel ao GHE / Analise, a
adogdo de MEDIDAS DE CONTROLE (Coletivas, Administrativas efou Individuais) efou orientagdes
especificas complementares, estabelecidas e disponibilizadas pelos érgaos competentes (Exemplo:
Decretos, Notas Técnicas, etc.).

4 DESCRIGAO DAS ATIVIDADES, RECONHECIMENTO E AVALIAGAO DOS RISCOS AMBIENTAIS

Auxiliar Administrativo
| mna
Alender 30 plblico, gen por telefone, visando i efetuar
# conferir célculos simples, uhhmdo-u de mmlmn tabelas € oulros meios, examinar & M'dlo de donlntlﬂw apresentados pelos
servidores; coniroler o recebimento de documentos em geral, com a finelidede de cadastrar e formar processos a serem enviados para as
demals dreas; redigir & digitar documenios, ncias & relatérios que sa fizeram
rea ce trabalo; crganizar e manter atualizacos os arquivos; zelar pela
bilidade; executar outras tarefas correlatas determinadas palo suparior i

cadasirar i a

Fisico Ausente
Quimico Ausente

Bioldgico Nner_le .

Efd-
on de Postura Tmbémw“ 1 1| 1-Baixs | Contalo ‘:’m’ Intermiterte | Qualitativa
Inadequada
5 M 15 - Outras
acidente | “cml“;e"’m"wo 1 1-Baixe | Contalo Teeee s Evenlual | Cuslitativa HA
Mecénico ( -

nivel)

= Medidas de protegdo contra  incd
para o GrpoDivisio dals) pwuraleumqaowlm incéndios,
Mobiidrio adequada;
E3.91172018 e as s Pausas intercaladas para recuperagdo durante a jomada
Técnicas elaboradas pelo CEPMESF. laboral,
& Ginastica laboral.

Nao aplicdvel,

. e comeglo de condicles abaixo dol

» Madidas da protecho contra

defiicas paa o GrupoDiisko  dafs) pockae;

ediicacBoibes), de scordo com Decreto| ° 5"’"“"’“?‘,""“‘"““ ) ) ;
6391112018 e a5 . W“hww:m“.mmm | agentes bioldgicos, Mo aplicive
Técnicas elaboradas pelo CBPMESP; «  Programa de vatinagavimunizacho;

= Venlilagéo natural. »  Mabilidrio adequada;

» Pausas inlercaladas para recuperagdo duranle a jornadal
laboral e gindstica laboral.

|observagtes:
- De acordo com o item 32 2 4.7 da Norma Regulamentadora N* 32 (NR-32), *0s de Profegdo individual - EPI, is o ndo, deverdo estar & disposicdo em
numere suficiants nos de trabalho, de forma que s4ja garantido o imediata fornecimento ou réposicia.”

postos
- Para Avaliagdo Qualitativa foram utilizadas as diretrizes vigentes na NR-32, assim como metcdologia proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliagho de Risco).
- NA = Nio se Aplica.

6 RECOMENDAGOES GERAIS

Reconhega suas limitagdes:

a) Nao realizar um trabalho para o qual vocé ndo estd qualificado;

b) Afalta de conhecimentos e o “jeitinho” podem provocar acidentes;

c) Seu corpo também tem limitagbes, ele s6 pode alcangar até uma determinada altura e levantar
um determinado peso;

d) Andar e néo correr nos locais de trabalho;

e) Nao gesticular com faca ou outro objeto perfurocortante nas maos;

f) Leia os manuais antes de operar alguma maquina.

Use ferramentas apropriadas:

a) Cada ferramenta tem limitagdes e um propésito especifico de utilizagao;

b) Nao faga reparos ou manutengao em maquinas e ou equipamentos ligados;

¢) Antes do inicio das atividades, verifique as condigdes das maquinas e equipamentos;

d) Comunique a chefia imediata todas as condigdes inseguras, que oferegam riscos de acidentes.

Use o método planejado para desempenhar suas fungdes:
Siga os regulamentos, os procedimentos, as sinalizagdes e as instrugdes recomendadas, pois foram
idealizadas para sua seguranga.

Use bom senso e moderagao:

a) Nao confundir eficacia e pressa;

b) Um ritmo consistente e progressivo permitira atingir os objetivos a médio e longo prazo;

c¢) Durante a jornada de trabalho, para sua seguranca e a de todos, € proibido o uso de adornos;

d) Nao fazer brincadeiras nos locais de trabalho capazes de provocar acidentes;

e) E proibido o uso de bebidas alcodlicas ou drogas alteradoras do comportamento durante a
jornada de trabalho.

Em caso de incéndio:

a) desligar maquinas e aparelhos elétricos, quando a operagdo do desligamento nao envolver riscos
adicionais;

b) usar o extintor de incéndio apropriado;

c¢) acionar o sistema de alarme (quando houver);

d) avisar a chefia imediata;

e) abandonar o local de forma rapida e segura;

f) chamar imediatamente o Corpo de Bombeiros (193).

Piracicaba, 15 de maio de 2.020.

Dr. Rubens Cenci Motta
Coordenador Geral do SESMT

Felipe Fischer Igreja
Eng. Segurancga do Trabalho
Coordenador do PPRA

Ciéncia do contelido apresentado no documento
Dra. Graziela Maluf Orlandi Fernando Luiz da Silva Junior

Observagbes:
- Para Avaliagéo Qualitativa foi utilizada metodologia proposta no lexto base do PPRA (Matriz de Avaliaglo de Risco),
MA - Nio se Aplica.

em Psictlogo -
Cenlro de Referéncia de Assisténcia Social
A D ACA SMADS
, avaliar, @ planejar o de projetos socisis, aplhcando matodologias @ thenicas para facilitar o procasso
de an&u pua Ilburac.h ch au:(lllus de bnlus familia, vale transporie, ulhnemacén dentre outros; Viabilizar o trabalho coletivo, criando e

de

Médica do Trabalho

Coordenadora do PCMSO Eng. Seguranga do Trabalho

sociais, O processo i entre & . ea
Municipal de De-sen\olv-mm Social uram de unidades dos CRAS; Prestar senvigos sociais . tamilias, L L]
instituighes sobre direilos e deveres (normas, codigos e legislagho), servigos e recursos sociais e programas de educagho; Planejar,
coordenar @ avakiar planos, programas ¢ projetos sociais em diferentes dreas de alual;ao profissional (seguridade, educagho, trabalho,
juridica habitaglo e outras). Orientar @ monitorar at;.oes em i

Assistente Social
SMADS

| Elaboram, executam & avaliam projetos Ge natureza social, envolvendo i i
agbes i da realidade social, para subsidiar agbes uhaawum, oummanav B

quanio a
o is. planejam, L3 araham plmoa proqramas @ projetos sociais em diferenles Areas da administragdo pliblica
seguridade, salde, educagdo, trabalho,

Psicdlog

SMADS

ﬁﬂﬂlﬁr esludos e Gml dw} Processos Ilﬂl’ﬂ € inlerpessoans, para fins de
ealizar individual ou em grupo aos

ico @ ublizar outros métodos

| I | I
| Realizar estudes, prqelos € pesquises ne campe da pm
&m prog
plblices muni istar 0% p
e intervencao; Realizar
do

elaborar o psi

aplicar os lestes p i
|wumnmpo crianga, adolescente, muou Idosa); Prumwull salde,
e da ili de distlrbi Promover & L]
Elaborv plancs, programas, projetos, relatdrios, laudos e pumm purhnunbﬂ @ area de
de pessoal; Elaborar, implantar & avaliar o desempenho de pessoal;
& avaliar & salde do o do individuo no trabalho, através
do treinamento para se cbler & mmlmln Efetuar andiises de & liagho de pessoal,
celabarando com equipes multiprofissionals, aplicando testes, métodos au née.nle.na da paicalogia aplicada ao trabalha; Planejar, executar ou
supervisionar trabalhos de grupos para usudrios da salde mental, d quimicos e familares. organizando-os em grupos
homogéneos e desenvolvendo téenicas de terapia de grupo para medhora de seus sintomas; Prestar atendimento na drea

visando o psiquico, molor @ sacial das criangas e adolescentes em nalag-h a sua integragho &
escola & 4 familia, para promaover o seu ajustaments; Realmvmnas pericias e pareceres sobre matéria de psicologia; Organizar e realizar
a aplicagho de lesies, provas e de aptiddes de
pessoal para possibilitar maior satistagio o tabalho; Elu-uul oulras Larelas conelatas & sua drea de alum:.an nemmmdas pelo superion

piblicos

& avaliar

ANEXOS

Anexo | - Equipamento de Protegao Individual - EPI

Anexo Il - Modelo de Ficha de Controle de EPI

ANEXO | - Equipamento de Protecao Individual - EPI

Segundo a NR-06:

E de responsabilidade do Empregador: a) adquirir o adequado ao risco de cada

atividade; b) exigir seu uso; c¢) fornecer ao trabalhador somente o aprovado pelo érgac

Diario Oficial Eletronico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no enderego eletrdnico http://www.piracicaba.sp.gov.br
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nacional competente em matéria de seguranga e saide no trabalho; d) orientar e treinar a
trabalhador sobre o uso adequado, guarda e conservagdo; e) substituir imediatamente,
quando danificado ou extraviado; f) responsabilizar-se pela higienizagdo e manutengaa
periédica; g) comunicar ao MTE qualquer irregularidade observada, h) registrar o seu

fornecimento ao trabalhador, podendo ser adotados livros, fichas ou sistema eletrénico.

E €& de responsabilidade do trabalhador: a) usar, utilizando-o apenas para a
finalidade a que se destina; b) responsabilizar-se pela guarda e conservagdo; c)
comunicar ao empregador qualquer alteragdo que o torne improprio para uso; d) cumprir

as determinagdes do empregador sobre o uso adequado.

A utilizacdo de EPI's, de acordo ao prescrito no item 15.4 e 15.4.1 da NR-15 da
Portaria 3214/78 e art. 191, se¢&o IX da CLT, neutraliza o agente insalubre existente.

ANEXO Il — Modelo de Ficha de Controle de EPI*

o _
=

FICHA DE CONTROLE
DEEPI

Calga / Saia v* Camiss | Camiseta o Calgado de Seguranca n*
TERMO DE RESPONSABILIDADE
Recebd da PREFEITURA MUMICIPAL DE PIRACICABA — SECRETARLA MUNMICIPAL DE on
o~ para & oo de minhas que me alo ‘confonme a no Art. 166 da
a0 que U0 commetn & EPfs, & minhas guardar, & utilizar para a
se destine. Comunicar ac ww-du nh-ftuduenwamimduhp-n_u. = Norma — NRE da Portaria
3214778 8 Les v 1072073 . Enimthris s
em devolver protes o mmmwmwmmmﬁmmm
& ndo dos & de minha & empress.
de de20__ Servidor
DATA DA QOADE DESCRICAD DO MATERIAL T nm\a oA MARCA ASSINATURA DO SERVIDOR
* Disponivel em http://Mww.piracicaba.sp.gov.br/sesmt.aspx

Prefeitura do Municipio de Piracicaba
PROGRAMA DE PREVENGAO DE RISCOS AMBIENTAIS — PPRA

SMADS
SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Sede da Secretaria

2020/ 2021

- /

1 IDENTIFICAGCAO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA E DA SEDE DA
SMADS

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
Raz&o Social: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
CNPJ: 46.341.038/0001-29
Atividade: Administragao Publica em Geral
Grau de Risco: 01
Enderego: Rua Capitdo Anténio Corréa Barbosa,
2233
CEP: 13400-900
Municipio: Piracicaba

MN® de servidores: 7.308
CNAE: 84.11-6

Bairro: Chacara Nazareth

Telefone:3403-1000
Estado: Sao Paulo

2 DESCRICAO DO LOCAL E SETORES DE TRABALHO

2.1 DADOS GERAIS DA EDIFICAGAO

Estrutura construida em alvenaria, laterais em alvenaria, piso predominante em
taco de madeira, cobertura em laje e telhas de barro, iluminagéo natural e artificial
(lampadas fluorescentes), ventilagéo natural (portas e janelas) e artificial (ventiladores).

Dados complementares:

- N° de pavimentos: T + 1

- Area construida aproximada (m?): 600

- Area construida total aproximada (m?): 560
- Altura do pé direito (m): 3

- Altura da edificagéo (m): 8

Observacéo:

Os dados complementares relativos a edificacdo levantados e estimados pelc
SESMT nao substituem a correta analise técnica da planta do local por profissiona
habilitado desta Secretaria, para fins de obtengdo dos parametros exatos.

2.2 IDENTIFICAGAO DOS SETORES
A edificac&o possui os seguintes setores:

Piso Térreo:

- Arquivo;

- Copa;

- Depésito de Materiais de Limpeza;

- Gabinete da Secretaria;

- Nucleo de Apoio Administrativo;

- Recepgao;

- Salas Administrativas de Uso Geral;

- Sanitarios;

- Setor de Operacéo e Controle de Fundos;
- Setor de Informacéo, Monitoramento e Avaliagéo.

Piso Superior:
- Departamento de Protegéo Basica;
- Departamento de Protegao Especial;
- Recursos Humanos;
- Refeitdrio;
- Sala de Uso Compartilhado (Advogada e Jornalista);
- Sanitarios.
3 QUADRO FUNCIONAL X GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSIGAO - GHE

GHE | ANALISE | FUNGAO | QUANTIDADE

Assessor de Politicas Pablicas 1

Auxiliar Administrativo 5]

Auxiliar Administrativo / Chefe de Setor de Operacéo e
Controle de Fundos

Auxiliar Administrativo / Chefe do N.A.A. 1
Assistente Social / Coordenador de IMA — Informagdo,
_ Monitoramento e Avaliagdo
Assistente Social / Coordenador de Centro de Referéncia
Especializada de Assisténcia Social

'Assistente Social / Coordenador de Centro de Referéncia de|
Assisténcia Social

Assistente Social / Diretor de Departamento de Protegao
Social Basica

Assistente Social / Diretor de Departamento de Protegao
Social Especial

Auxiliar de Oficio / Encarregado

1

-

—_

Escriturario
Monitor de Zona Azul
I Secretario Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social '
. Servigos Gerais / Encarregado .

Servigos Gerais / Telefonista

Assistente Social
Psicologo
Motorista
Operador de Maguinas / Readaptado — Motorista de Carros

Leves

Observacdo: Em decorréncia de situagdes de emergéncia, calamidade (Ex.: Epidemia, Pandemia e/ou
outros) e/ou outras situagdes, devem ser consideradas pela Secretaria, se aplicavel ao GHE / Andlise, a
adocao de MEDIDAS DE CONTROLE (Coletivas, Administrativas efou Individuais) efou orientagdes
especificas complementares, estabelecidas e disponibilizadas pelos 6rgaos competentes (Exemplo:
Decretos, Notas Técnicas, etc.).

4 DESCRIGAO DAS ATIVIDADES, RECONHECIMENTO E AVALIAGAO DOS RISCOS AMBIENTAIS

Blalo Ra alalpn|=

3 3
1

SMADS - Sede
Atividade: 88.00-6 Servicos de Assisténcia Social sem Alojamento
Grau de Risco considerado: 01

[ Assessor dc Pollliuas Piblicas

REA /|
Assessorar ni wlaboragde ¢ gestdo das Dol-t-cas plklicas das pele Governo Municipal, apllcanﬁo as lkmcas adequadas gque
das ordens, de estudos, ® projetos para o Municipio, Elaborar estratégias para
otimizar 8 dm:m das agdes 4% pastas palz, bem como no & eficacia ¢as politicas pablicas de
atencBo & populacdo estabelecidas pelo Govemno Municipal. Pesquisar e analisar os projetos de politicas piblicas de Interesse da

Endereco: Avenida Dr. Paulo de Moraes, 1.703
CEP: 13400-890 Telefone:

Municipio: Piracicaba Estado: S&o Paulo
Empreendimento: Sede da Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social
N® de servidores no local: 33

Horario de Funcionamento

Bairro: Chacara Nazareth

Segunda a sexta-feira (07h00min as 16h00min ou das
da Unidade 08h00min as 17h00min)
Intervalo de refeigcéo 1 (uma) hora

RESPONSABILIDADE PELO PROCESSO DE IMPLANTACAO DE EPI NA SMADS

] Fabiane Fischer Gomes Oliveira

Responsavel pelo fornecimento de EPI:
Responsavel pela fiscalizag&o quanto ao
uso do EPI no posto de trabalho:

Responsavel pelo ocEnFET)Ie e substituigdo do Fabiane Fischer Gomes Oliveira

Fabiane Fischer Gomes QOliveira

prop de caprac;ao de recursos, sempre que necesehrio, para o financiamento de planos e programas de

das agbes perfinenies & sus drea de aluagdo, inclusive junte & populaglo,
I na drea de gestdo as diretrizes de govemo que deverdo ser cbservadas para
nas agbes. seMpre que

gestdo, Planejar as
a0s

de e
doe iall des i

[]] ﬂuxiliarﬂtﬁnﬂiﬁhﬂﬁw
08 DS
Atender a0 plblico, gerais, ou por felefone, visando as efetuar
@ conferir cilculos simples, utiizando-se de caleuladoras, tabelas e outros meios; examinar a exatidio de documentos apresentados pelos
; conlrolar o de em geral, com a finalidade de cadastrar e formar processos a serem enviados para an
demais areas: redigir @ digitar documentos, cormesponcéncias @ relatdnos que se fzerem : cadasirar
sua #rea de trabalhol organizar ¢ manter atualizados os arquivos: zelar pela de L]
responsabilidade; execular outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Chefe de Setor de Operagao @ Confrole de Fundos
[ POPULAGAD EXPOSTA o1 ShADS

Executar ati de rolina ios e afins, visando conlribuir para o perral.o
desenvolvimento das rotinas de trabalha, diversos, fonles de paru
dos dados : Preparar a relagio de

DESCRICAG DAS realzades para facilitar o controle
Executar ati pwpuas de

preenchendo guias e demais documentos afns para cumprir Eeeuzsr oo estoque da
material existente, examinando registros mluadw para pmﬁcder ww ncoesﬁ-uno & sua lepus-gao conrmr n material rmmh
confrontando-o com dados contidos na par; setor

Executar outras tarefas a0 carge.

01 | !
o1

sob SUG

emmmiu chwues o emmando moeda corente Dari saldar
de pea foiha registros,

Chefe do NAA
SMADS
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Inmcumnunmh mom-nlllnunhdlrnu
analisa fi

mmsmms mmoemwumsemnﬂmaw [para propor
lnodducleukwthaehemlhomwm Elaborar relatérios para do pedidos de saida
{ & afastamento de seus subordinados; Execular oulras tarefas correlatas ao

| o ] )
Planejar, executar & analisar mquim wdo_ew_lwlu edsudmull & outras, lnllmduweum especificas para kdentificar nmdadu

Planejar, € promover a ¢ho de lodas as de sua unidade, organizando e onentando os rabalhos, para assegurar o
normal des Prestar acs sobre normas e procedimentos relacionades ac rabaino e a Recenhec! :
siuagde funcional de cada wm; Formalar, e e de controle Interno da Adminisiragio defiides para o GrupoDiisdo dajs) » Padronizagio de procedimentos;
centralizada, bem como rommmmmmeymmmq«ep&mmmmue inistrag: de acordo com Decrelo| o Inspecdes periddicas e correqdo de condighes abaixo dol
especifica da Prefeitura gerenciar fundos, controlar, acompanhar ¢ pmur conlas de conlrales ¢ yoes a eles idos; 63911/2018 e atendiments 3s Instrugdes padréo;
Definir normas e ek b "D l'"m - d?ﬂ“- Técnicas elaboradas pelo CBPMESP; +  Sinalizago dos ambientes;

Capacitagdo inicial & continuada scbre: agentes bioldgicas,

protecdo conlra incéndios & ergonomia;

« Programa de vacinagdo/imunizagao,

«  Mobilidrio adequado;

= Pauses intercalades para recupereplo duranie a jormada)
laboral e ginastica laboral

|Observagaes:

- De acordo com o item 32.2.4.7 da Norma Regulamentadora N° 32 (NR-32), *Os Equipamentos de Frotegdo Individual - EP, descartaveis ou ndo, deverSo estar 4 disposizdo em
© imediate

= VentilagBo natural. .

& subsidiar p de mo de obra; Efetuar triagem nas soli de 3

nimara sufich "'m,pqmsdnrmamw\lw.m fornacimanto ou raposiglo.”

a medida do possivel; Cas0s especiai
o

& cuires, aos drglos de

Coordenadeor de Centro de Referénesa Especializada
de Assisténcia Social
SMADS

Implementar, avaliar, coordenar & planejar o desenvolvimenio de pruplui aplicando metodologias e becnicas para facilitar o processo

de andlise para liberagio ﬁeau:nmda balaau famika, vulampm alinanhch. dentre outros; Viabilizar o trabalho coletivo, criando &
o processo entre & i ea

Municipal de Dmnmmnw Social aum de unidades dos cRas Prestar servipos socials i familias,

insbluigdes sobve direilos e deveres (normas, codigos e legislagho), servijos e recursos sociais e programas de educaco; Punmr.

coordenar e avaliar planos, programas e projetos sociais em Hihrnnlua ‘areas da lluu;iu pﬂ:ﬁi-unll {aoqllldudu nduat;lu trabalho,

juridica, habitag8o @ outras ). Orientar & i

desenvolvimento humano, economia famiar,

Coordenader de Centro de Referéncia de Assisténcia
Social

SMADS
& planejar de projetos sociais, aplicando metodologias e técnicas para facilitar o processo
de andlise para Ilma\'.h de auxllios de Nlus famika, vale transparte, alllnmq-&o dentre outros; Viabilizar o trabalho coletive, criands &
socias,

OHUO a ea

coordenar & avaliar plancs, programas e pruj'alus socials em d!cmnm dreas de uuuwo profissional (seguridade, educaglo, trabalhe,
juridica, habitagho e outras): Orientar & ms am nas dreas de
humano, ia familiar, salde; Emcul.u oulras tarefas correlalas ao cargo.

- Para Avaliagiio O foram ulilizadas as direfrizes vigentes na NR-32, assim como metodologia proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliagio de Risco).
LA - Mo e Aplica.

Motorista

| Dinge veiculo leve elou tipo Kombi, manipulando o8 comandos e conduzindo-o no trajeto indicado segundo as regras de trinsito para
entregar ou recolher cargas. Para tanto, vistoria o veiculo, verificando o estado dos pneus, o nivel de combustivel, dgua e Gleo do ciner e
testando freios e parte elétnca para certificar-se de suas condigdes de funcionamenlo. examina as ordens de servico, verificando a
dos onde serdio efeluadas a carga e descarga de ias para dar
programagic estabelecida; hgaomm girando a chave de ignigBo, para aquecé-lo & passibilitar a movimentagaa do veiculs; mommn
mawwnnuswnmommomnmmoammmhmmammum controla a
carga e a d ga das a0s ou de entrega e crientands sua amumagio no veiculo
para evitar acidentes e atender corretamente a frequesia; zela pela do veiculo, falhas & repargs para
assegurar seu perfeito estado; recolhe o weiculo apds a jormada de trabalho, muﬂmaﬁgammpampamammenme
mmmdumﬂw F\Jdeau{harnmhubullmsdeeﬂgaedmduv!iwh.l’odeefehmrrepamﬂde no veiculo.

Cperacar de Maquinas | Readaptado - Motorista de
Carros Leves
SMADS

Plangja @ avala nmml qulnw a assistincias wchh.
recursos financeiros; participa do e gico d

¥ edewwodelewnm“mmwam b
cuﬂﬂm mmdumwmmammMmmwuhﬁmmemm limpaza,
mokikarnio, FECUFSOS hUMAnos, bens patrimoniais & materiais de
nddanundnﬂlmﬂmem

Escriturari
SMADS
emdewmmuaaumm atendendo as exigéncias de padrdes estébcos,

[ Datilografar ou uwl cartas, memorandos, relatérios

£
E
8
¥
4
§
¥
&

3-Babio | Contato  |leves médias| Intermitente Qualitativa NA
alou graves
D acidante J desatencio do
Mecanico meatorista.
M 15 = Qutras Escomegbes,
de risco tropegos e Lastes
(Queda de mesmo | desequilibrios 1 1 1-Baixo | Contato Eventual Qualitativa NA

esconaghes

; participar do

rolinas @ de campo, delegam ali b DuNares P de maguina &
cantinucs, dependendo do mﬂ' que estiver atuande. Coordenam m gerals de malotes, mensageiros, ranspone, candno, impeza,
etc; recursos humanos, bens pﬂrknurhl & materiais de

mo»mmmmo

= Ordem de senigo;

Capacitagio inicial & continuada sobre orientac3o
postural @ protegio contra incéndios:

Mobdiano adequada;

para alender &s rolinas administrativas, pessoas procuram a unidade, inteirando-se dos. Manute bdica do ve «  Drdem de Servigo;
anmamnm objelivando prestar- lnuumom\m mﬂm organizar e manher alualizado o arquivo de documentos da L noha pactddca do valeak; v Trei de dir
unidade, classiicando-os porauunlo &m ardem alfabéti de afetuar controles relativamente complexos, *  Espelhos relrovinores em ambos os lados) | Capacitagdo iniial e conlinuada sobre uso de EPI|  »  Ocukos de protegao com lente furné;

> de dois ou mais dados conmi’mn de cdlculos de KcitagBes, controle de férias, contbil ou oulros do velculo; arientag3a postural e protecdo contra incéndios:

tipos similares de mm para das eletuar calculos ublizando Termulas & envolvendo dados +  Trisnguis de advertncia: - nisaal s +’: {Bloqueador Eciar,
comparativas; chlculos de juros de mora, cormego monetinia € oulros; atender & efeluar ligasdes telefonicas, anonnaoou enviando recados *  Cinto de Seguranga. unee inkorcelacies pera reoupsraolio duele o
e dadas de rotina ou prestanda informagBes relativas aos servigos e operar & jornada de trabalho.

trola de i vro finalidade d Obsareache:

ariipd e et P gt veiabiganiold ,wp.,r:mm,m“,;o % padrias - Para Avaliacio Qualativ fo utizada metodologia proposta na lexto bass do PPRA (Matrz de Avalaso de Risca).
o o sistema de comunicaglo adminsiraliva; execular oulras larefas comelalas delemminadas - NA - Nio se Aplica.

5 QUADRO DE EPI X CARGO

EPI

Motorista

Protetor solar |
Oculos de protegdo com lente fumé |

6 CRONOGRAMA

ed des), de acordo com Decreto]  + Nio aplicavel,
§3.91172018 e alendmento &s Instrugbes| «  Pausas intercaladas para recuperagdo duranfe a jomada
Técnicas elaboradas pelo CBPMESP. ;
* _ Gindstica laboral ry
Observagdes: Divulgacio do PPRA SESMT
. SUBS Areas : i -
'.::?l;lnm G?sﬁmroan':‘a pmmosp:ﬂomnmxﬁr:ggl‘g:mm‘m i s em da PMP. Treinamento Direciio Defensiva Andlise 3 |SE5MT.‘5MQ.DS | x|x|x|x|x|x|x|x|x
- NA - Ndo se Apiica. Capacitagio Inicial ¢ continuada sobre orientaglo postural |Todes |sESMTISMADS x| x]xfx]xx[x]x]x]x{x]x
‘Assistents Social ipacitagAo inicial e sobre protecan contra incér| Todos |sEsMTIsMaDS W x| x| x| x| x| x[x|x]|x
i ‘ sm'os p ¢ao inicial e sobre uso de EPI Andlise 3 |5ESMT-‘SM9.D5 RIS EAEARA RS R EE RS RN
da realidade social, para subsidiar
is, plane] aamhamplarmamrmuemmnmmmﬁimoammnmmmm AvaliagBies Ambientals Todos |sEsMT K x| x| x|[x|x]x]x|x]|x|[x
e, educacdo, trabalh, juridica, habitado e outras). Fomecer EPlindicados a cada fungo Andlise 3 |$wns- s x x| x ] x]n|xfx]x]x
Psasdlogo
- SMADS 2 -
Realizar astudos, pmolonepwzuhunoumpodapmm Mlaarosludosoamauprmmeﬂomm para fins de Registrar e controlar a enlrega de EPI Andlise 3 SMADS SN NN
" bacienlen. mplkar 06 astes pretestens o0 & uoar cxtron metodos Moritorar o uso de EPI Andlise 3 Chefia imediata s x [ ] [ [ [x x>
twlmww.wm.lumwn muoulum).?mmmuunm.
de distirbi o8 e Analise anual do PPRA Todos SESMT x| x
El-iburu plancs, pmoramu wtos, rdm laudos & parecares poninonua & drea de :
de pnn:alqilmu implantar e avaliar o desempenho de pessoal: Revisio do do PPRA Todos [sEsMT -
¢o & sadde do P.mmaro da individuo no trabalho, através *0s devem ser realizados pela SMADS com apoio do SESMT
50 de esbodl, OBSERVAGOES — - : = :
H*Hd! a0 trabalho; Planejar, executar ou o] registro e controle dos EPI devemn seguir Gao contida no PPRA

psicolégics na
psiquica, smocional, mator @ soclal das criangas & adolescantes am rlloc.ln A sua Inbonrn;ln &
escola e & tamilia, para promover o seu ajustamenta; Heailz,u wistorias, pericias sobre matéria de o & realizar
a aphcagho de lestes, provas e de aptiddes e de
puml para possibilitar maior satisfagdo no rabalho; Ew;uw oulras larelas conelatas & sua drea de aluam mnnlnadas pelo superion

Mobikidrio (Posto
de Trabalho)
Situagao de

7 RECOMENDAGOES GERAIS

Reconhega suas limitagdes:

a) N&o realizar um trabalho para o qual vocé ndo esta qualificado;

b) Afalta de conhecimentos e o “jeitinho” podem provocar acidentes;

c¢) Seu corpo também tem limitagdes, ele s6 pode alcangar até uma determinada altura e levantar
um determinado peso;

d) Andar e ndo correr nos locais de trabalho;

e) Nao gesticular com faca ou outro objeto perfurocortante nas méaos;

f) Leia os manuais antes de operar alguma maquina.

Use ferramentas apropriadas:

a) Cada ferramenta tem limitagdes e um propdsito especifico de utilizagao;

b) Mao faga reparos ou manutengdo em maguinas e ou equipamentos ligados;

¢) Antes do inicio das atividades, verifique as condi¢des das maquinas e equipamentos;

d) Comunique a chefia imediata todas as condigdes inseguras, que oferegam riscos de acidentes.
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Use o método planejado para desempenhar suas funcgoes:
Siga os regulamentos, os procedimentos, as sinalizagées e as instrugées recomendadas, pois foram
idealizadas para sua seguranga.

Use bom senso e moderacgéo:

a) Nao confundir eficacia e pressa;

b) Um ritmo consistente e progressivo permitira atingir os objetivos a médio e longo prazo;

c) Durante a jornada de trabalho, para sua seguranga e a de todos, € proibido o uso de adornos;
d) Nao fazer brincadeiras nos locais de trabalho capazes de provocar acidentes;

e) E proibido o uso de bebidas alcodlicas ou drogas alteradoras do comportamento durante a
jornada de trabalho.

Em caso de incéndio:

a) desligar maquinas e aparelhos elétricos, quando a operagio do desligamento nfo envolver riscos
adicionais;

b) usar o extintor de incéndio apropriado;

c) acionar o sistema de alarme (quando houver);

d) avisar a chefia imediata;

e) abandonar o local de forma rapida e segura,

f) chamar imediatamente o Corpo de Bombeiros (193).

Piracicaba, 15 de maio de 2.020.

Dr. Rubens Cenci Motta
Coordenador Geral do SESMT

Felipe Fischer Igreja
Eng. Seguranca do Trabalho
Coordenador do PPRA

Ciéncia do contelido apresentado no documento
Dra. Graziela Maluf Orlandi Fernando Luiz da Silva Junior
Medica do Trabalho
Coordenadora do PCMSO

ANEXOS

Anexo | = Equipamento de Protec¢ao Individual — EPI

Eng. Segurancga do Trabalho

Anexo Il — Modelo de Ficha de Controle de EPI
ANEXO | — Equipamento de Protecgcao Individual - EPI

Segundo a NR-06:

E de responsabilidade do Empregador: a) adquirir o adequado ao risco de cadea

atividade; b) exigir seu uso; c) fornecer ao trabalhador somente o aprovado pelo orgac

nacional competente em matéria de seguranga e salude no trabalho; d) orientar e treinar a
trabalhador sobre o uso adequado, guarda e conservagédo; e) substituir imediatamente,
quando danificado ou extraviado; f) responsabilizar-se pela higienizagdo e manutengéaa
periédica; g) comunicar ao MTE qualquer irregularidade observada, h) registrar o seu

fornecimento ao trabalhador, podendo ser adotados livros, fichas ou sistema eletrénico.

E & de responsabilidade do trabalhador: a) usar, utilizando-o apenas para a
finalidade a que se destina; b) responsabilizar-se pela guarda e conservacgdo; c)
comunicar ao empregador qualquer alteragéo que o torne improprio para uso; d) cumprir

as determinacdes do empregador sobre o uso adequado.

A utilizagdo de EPI's, de acordo ao prescrito no item 15.4 e 15.4.1 da NR-15 da
Portaria 3214/78 e art. 191, secéo IX da CLT, neutraliza o agente insalubre existente.

ANEXO Il — Modelo de Ficha de Controle de EPI*

FICHA DE CONTROLE
DEEPI

W Funcionak Home: Funglio:
Data Setor: Secretaria

i Traia
Calga | Saia Camisa | Camiseta i Calcado de Seguranca n®

TERMO DE RESPONSABILIDADE

Recebi da PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA — SECRETARIA MUNICIPAL DE os y de
g_v_rhﬂu irics para o fio de minhas ionais, que me 380 wonforme ina a legislagio no At 166 da

L cobi 0 UB0 conei & dos EPP's, ¢ esiou cienie das minhas uardar, = utilizar pars a finalidade que
se destina. Comunicar a0 empregador qualquer alteracio do EPf que o tome impriprio para o uso, Canforme ina & Norma — NRE da Portaria
3214/T8 e Led i 197272 - Estatuto dos F Publicos do de

Comprometo-me am devolver os de protec o periodos nomiais de roca, o quUANGS na dispensa de minhas athidades profssionas,
& nio fazendo a devolugBo dos mesmos & de minha responsabiidade MESSarcir & emMpresa.
de de20__ do Servidor
DATA DA AOADE DESCRICAD DO MATERIAL. DATA DA WCA MARCA ASSINATURA DO SERVIDOR

* Disponivel em http://Awww.piracicaba.sp.gov.br/sesmt.aspx

Prefeitura do Municipio de Piracicaba
PROGRAMA DE PREVENGAO DE RISCOS AMBIENTAIS — PPRA

SME
SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO

2020/ 2021

o

1 DESCRIGAO DO LEVANTAMENTO

Prefeitura do Municipio de Piracicaba

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
PIRACICABA

Rua Capitdo Anténio Corréa Barbosa, 2233
— Chacara Nazareth

PIRACICABA/ SP

RAZAO SOCIAL:

Enderego:

Cidade / Estado:

CEP: 13400-900
CNPJ: 46.341.038/0001-29
Classificagao Nacional de Atividade 84.11.6

Econémica (CNAE):

Ramo de Atividade: Administragao Publica em Geral
Grau de Risco (PMP): 01

MNamero de Servidores: 7.308

Secretaria Municipal de Educacédo

SECRETARIA: [SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Enderecgo: Rua Cristiano Cleopath, 1802 — Bairro dos
Alemaes
Cidade / Estado: PIRACICABA/ SP
CEP: 13419-310
Grau de Risco a Ser Considerado na SME: 02
Numero de Servidores da Secretaria 4,154

RESPONSABILIDADE PELO PROCESSO DE IMPLANTACAO DE EPI NA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOQ (SME)

SETOR DE MANUTENGAO ESCOLAR

Responsavel pelo fornecimento de EPI: | Secretaria Municipal de Educacgéo
Responsavel pela fiscalizagdo quanto ao

uso do EPI no posto de trabalho:
|Responséavel pelo controle e substituicdo do
EPI:

Sr. Carlos Eduardo Gomes da Silva

Sr. Carlos Eduardo Gomes da Silva

SAUDE DO ESCOLAR

Responsavel pelo fornecimento de EPI: |
Responsavel pela fiscalizagdo quanto ao
uso do EPI no posto de trabalho:

Secretaria Municipal de Educacéo
Sra. Claudia Regina F. Parussulo

Responsavel pelo controle e substituicdo do
EPI:

Sra. Claudia Regina F. Parussulo

SETOR DE MOBILIARIO

Responsavel pelo fornecimento de EPI: Secretaria Municipal de Educagao

Responsavel pela fiscalizagdo quanto ao

uso do EPI no posto de trabalho: Sr. Célio Franco de Moraes

Responsavel pelo controle e substituicdo do

EPI: Sr. Célio Franco de Moraes

FROTA OFICIAL

Responsavel pelo fornecimento de EPI:
Responsavel pela fiscalizagdo quanlo ac
uso do EPI no posto de trabalho:
Responsavel pelo controle & substituigiio dnlr
EPI:

APOIO AD PROFESSOR

Responsavel pelo fornecimento de EPI:

Responsavel pela fiscalizacho quanto ac
uso do EP| no posto de trabalho: |
Responsavel pelo controle e substituicio do|

EPI: |
MERENDA ESCOLAR

Responsavel pelo fornecimento de EPI:

Secretaria Municipal de Educacdo
Sra. Anal Viviane Silva

Sra. Anai Viviane Silva

Secretaria Municipal de Educacéo
Sr. Luciano Marcio Trevisan

Sr. Luciano Marcio Trevisan

Secretaria Municipal de Educagao
Sra. Vera Lucia Pereira (Mas unidades
Escolares, o acompanhamento & realizado
pelas Mutricionistas e Onentadores de
| Alimentagfo Escolar)
| Sra. Vera Lucia Pereira (Mas unidades
Escolares, o acompanhamento & realizado
pelas Mutricionistas e Onentadores de
Alimentagio Escolar)

Responsavel pela fiscalizagado quanto ao
uso do EPI no posto de trabalheo:

Responsavel pelo controle e substituiglio do
EPI:
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PIRACICABA, quarta-feira,1° de julho de 2020
A 1
2 GHE - GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSIGAO S Loator !
Operador de Mesa de Som F.M. 2
Readaptado - Atendente 7
GHE - Grupo Readaptado - Atendente / Recepcionista / Porleira 1
Homogéneo de DESCRICAO Readaptado - Auxiliar Administrativo 10
Exposicio Readaptado — Auxiliar de Biblioteca / Atendenta 1
Servidores que exercem suas atividades exclusivamente em Readaptado - Auxiliar de Escritorio 1
areas administrativas (Podem estar lotados nas unidades Readaptado — Auxiliar Geral 1
municipais de ensino ou naa). Readaptado - Bibliotecaria 2
Servidores que exercem suas atividades exclusivamente Readaplado — Coordenador de Malerial de 1
nas unidades municipais de ensino, diretamente com as Limpeza -
criangasfalunos. Readaptado - Cmrdlj:laggége Utensilios para as 1 46
Servidores gue exercem suas atividades em areas R . ;
. L . . . eadaplado - Escriturario 7
3 administrativas (nas unidades municipais de ensing ou nao) e Readaptado — Escriturario / Fotografa / Web
efetuam trabalhos eventuais de atendimento as Design 1
criangas/alunos e demais servidores da PMP. Readaptado = Escriturario / Telefonista 1
Servidores que exercem suas atividades em areas Readaptado - Escriturario de Escola &
administrativas e efetuam eventuais visitas nos locais de Readaptado - Eseriturario de Aluno 1
trabalho da SME. Readaptado - Operador de Microcomputador 1
5 Agente Escolar de Salde Readaptado — Servigos de Biblioteca 1
Ammazenista Readaplado - Telefonista 3
Auxiliar de Agougueiro Pesquisador 1
8 Awxiliar de Oficio Programador da FM 1
.. Programador Pleno (CFD) 1
Eletricista Secretario de Escola 38
10 Encarregado Secretério Municipal de Educagéio 1
Merendeira Técnico em Contabilidade 1
Teécnico em Microinformatica 5
12 ] Motorista Auxiliar de Agao Educativa 252
: : Intérprete Educacional de Libras/Portugués para
13 Orientador de .hhrnenlal;téu Escolar Educacio Basica e CIEJA 30h 3
. Servicos Gerais Monitor de CEC 45
15 Técnico de Seguranga do Trabalho Monitor de Informatica 18
_ Felador Crientador de Alunos 83
Observagio: Professor Bilingue de Educagio Basica e 2
1 - Os cargos relativos aos GHE 1, 2, 3 e 4 estdo apresentados no item 3 a seguir (Quadro CLEJA
Funcional); Professor de Alfabetizagio de Jovens e Adullos 16
2 - A descrigio das atividades, assim como a avaliagdo dos Riscos, foi realizada em fungio da Frofessor de Educag8o Fisica 40 Hs f Area 24
fungao atual dos servidores. Educacio
3 - Em decorréncia de situagbes de emergéncia, calamidade (Ex.. Epidemia, Pandemia efou outros) Professor de Educagio Geral 1
elou outras situacoes, devem ser consideradas pela Secretaria, se aplicavel ao GHE /| Analise, a ;
adogio de MEDIDAS DE CONTROLE (Coletivas, Administrativas efou Individuais) efou orientages Professor de Educagdo Infantil 1786
especificas complementares, estabelecidas e disponibilizadas pelos érgdos competentes (Exemplo: Professor de Ensinc Fundamental 658
Decretos, Notas Técnicas, ete.). Frofessor de Pré-Escola 69
Professor Substituto de Educagio Infantil 82
Professor Substituto de Ensino Fundamental 5
Headaplado — Auxiliar de Classe 1 14
Readaptado — Auxiliar de Professor 1
Readaptado — Monitora de Matenial Pedagdgico 1
Readaptado - Orientador de Alunos 10
3 QUADRO FUNCIONAL Readaptado - Professor de Educagao Infantil 1
Professor Coordenador de EMEIF | 3
Professor Coordenador de EMEF K}
GHE CARGOS | FUNGOES QUANTIDADE _ -
Administrador de Redes 1 Professor Coordenador de .Funnac;au ;nnunuada 3
Analista Programador 1 Readaptado - Apoio Pedagogico 1
Assessor de Politicas Pablicas 2 Readaptado - Auxiliar de Coordenagdo P 4
Assessor de Projetos Pedagogicos em Educagio 1 Pedagbgica
Ambiental Readaptado - Coordenagéo Pedagogica 1
Assessor Especial de Projetos 1 Terapeuta Ocupacional 1
Assessor Especial em Gestao Pablica 2 P - pa
Assessor de Gabinete 3 Jomalista 2
Agsessor de Planejamento da Merenda Escolar 1 Supervisor Escolar de EMEF 10
Assistente de Producdo 1 Supervisor Escolar de EMEI 14
Abdiiar ADTIFRSIREV 13 Agente Escolar de Salide 9
Auxiliar de Escritorio 1 )
Chefe de Divisio 3 Readaptado - Agente de Saude 2 3
Chefe de Setor 9 Readaptado - Agente Escolar de Salde 1
Chefe do Nicleo de Apoio Administrative (NAA) 1 A sta .
Diretor de Escola (EMEF) 28 rmazenis
Diretor de Escola (EMEI) 76 Auxiliar de Agougueiro 1
i 1 119 i .
__ Diretor de Escola (EMEIF) 4 Auxiliar de Oficio 5
Diretor do Micleo de Apoio Pedagdgico a 1
Educacdo Especial Eletricista 1
Diretor de Jormalismo 1 .
f
Dicator Prasidante .SETEP 3 Encarregado Entarregado de Servigo 3
Diretor Técnico - SETEP 1 Merendeira 355
E seriturério 9 Motonista 21
Escriturario de Escola 126 Orientador de Alimentagdo Escolar 6
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4 DESCRIGAO DOS LOCAIS DE TRABALHO DA SME

Tipo de Construcédo
Area Construida
Aprox. (m2)
Estrutura
Cobertura Existente

Laterias
Predominantes

Piso Predominante
Ventilagao
lluminagao

Dados
Complementares

Observagao

SECRETARIA DE EDUCAGAO
Pé Direito Aprox.

Alvenaria {.m) 30-35

3600 Arga Total Aprox. 7500
(m?)

Concreto

Laje

Alvenaria

Granilite / Ceramica / Cimentado
Natural e Artificial (Ventilador e Ar-Condicionado)
Natural e Artificial através de lampada fluorescente

End.: Rua Cristiano Cleopath, 1902 — Bairro dos Aleméaes. CEP:
13419-310

Area construida considerada da SME: BEFECO (Benedito
Ferreira da Costa): 2500 m2 + Edificio Paulo Freire: 1100 m2.
Na&o foi considerado a edificacdo da Educativa FM.

Tipo de Construcgao

Area Construida
Aprox. (m2)
Estrutura
Cobertura Existente

Laterias
Predominantes

Piso Predominante
Ventilagao
lluminagao

Dados
Complementares

Observagio

EDUCATIVA FM MUNICIPAL
Pé Direito Aprox. 3

Alvenaria

(m)

Area Total Aprox.
210 (m?) 210
Concreto

Laje e cobertura de fibro cimento
Alvenaria

Granilite/Ceramico/Cimento
Natural e Artificial

Natural e Artificial através de lampada fluorescente
End.: Rua Marechal Deodoro, 1933 — Centro. CEP: 13416-580

A Educativa FM Municipal fica em prédio anexo a Secretaria de
Educacgéo (Edificio Paulo Freire)

ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO: INFANTIL (EMEI) / FUNDAMENTAL
(EMEF) / INFANTIL E FUNDAMENTAL (EMEI-F)

Tipo de Construcéo

Area Construida
Aprox. (m2)
Estrutura
Cobertura Existente

Laterias
Predominantes

Piso Predominante
Ventilagao
lluminagao

Dados
Complementares

Observagédo

Alvenaria Pé Direito Aprox. 3
(m)
i Area Total Aprox. i
(m?)
Concreto
Laje
Alvenaria

Granilite / Ceramica / Cimentado
Natural e Artificial (Ventilador)
Natural e Artificial através de lampada fluorescente

A lista de todas as Escolas da Rede Municipal de Ensino
encontram-se no Anexo |.

A area das Escolas Municipais de Ensino & variavel, por isso
nado foi informada. O pé direito médio da maior parte das
escolas & de 3 metros, entretanto também pode variar.

Tipo de Construcao

Area Construida
Aprox. (m?)
Estrutura
Cobertura Existente

Laterias
Predominantes

Piso Predominante
Ventilagéao
lluminagdo

Dados
Complementares

_ MERENDA ESCOLAR _

: Pé Direito Aprox.
Alvenaria (m) 13
2164 Ar(zaa Total Aprox. 2164

(m?)
Concreto

Laje e cobertura metalica (tipo sanduiche)
Alvenaria

Cimentado
Natural e Artificial (Ventilador e Ar-Condicionado)
Natural e Artificial através de ldmpada fluorescente

End.: Av. Dona Lidia, 493 — Vila Rezende. CEP: 13405-235

Tipo de Construcéio

Area Construida
Aprox. (m?)
Estrutura

Cobertura Existente

SETOR DE MANUTENGAO ESCOLAR
Pé Direito Aprox. 45
(m) ’
Area Total Aprox.
(m?)

Alvenaria

1200 2000

Concreto

Cobertura metalica (Barracéo) / Telhado de barro e forro de PVC
(Area administrativa)

Laterias
Predominantes

Piso Predominante
Ventilagao
lluminagao

Dados
Complementares

Observagdo

Tipo de Construgao
Area Construida
Aprox. (m?)
Estrutura
Cobertura Existente

Laterias
Predominantes

Piso Predominante
Ventilagao
lluminacio

Dados
Complementares

Observagio

Alvenaria

Cimentado
Natural e Artificial (Ventilador)
Natural e Artificial através de lampada fluorescente no escritdrio.

End.: Av. Cons. Costa Pinto, 658 - Jd. Conceigdo. CEP: 13401-
060

Pé direito informado de 4,5m do barracdo (Area predominante).
A area administrativa possui pé direito aprox. de 3m.

SETOR DE MOBILIARIO
Alvenaria ;“:)D"’e'to Aprox. o
900 Arga Total Aprox. .o
(m?)
Concreto

Cobertura metalica (Barracéo) / Laje (area administrativa)
Alvenaria

Cimento/Concreto (barracéo) / Ceramico (administrativo)
Natural e Artificial — Ventilador
Natural e Artificial através de lampada fluorescente.

End.: Rua Jo&o Miguel Japur, 80 - Jd. Nova Iguagu. CEP: 13423-
035

Area construida considerada do Setor de Mobiliario: Galpae 800
m? + Edificio administrativo 100 m?

SAUDE DO ESCOLAR
Tipo de Construgdo  Alvenaria :’rﬁ)Direito Aprox. 3,5
Area Cons;truida 400 An‘:a Total Aprox. 1,000
Aprox. (m?) (m?)
Estrutura Concreto

Cobertura Existente

Laterias
Predominantes

Piso Predominante
Ventilagido
lluminagio

Dados

Complementares

Observagido

Tipo de Construgdo
Area Construida
Aprox. (m?)
Estrutura
Cobertura Existente

Laterias
Predominantes

Piso Predominante
Ventilagio
lluminacgéo

Dados
Complementares

Observagio

Forro de isopor / Telha Brasilit
Alvenaria

Ceramica

Natural e Artificial (Ventilador)

Natural e Artificial através de |lAmpada fluorescente
End.: Rua Ipiranga, 2191 — Centro. CEP: 13419-190

A Salde do Escolar fica em prédio anexo a Escola Municipal de
Ensino Infantil Nosso Lar e possui dois pavimentos de 10m x
20m cada.

NUMAPE-EDUCAGAO ESPECIAL
Pé Direito Aprox.

Alvenaria 3
%
rea Total Aprox.
500 (m?) 500
Concreto

Laje e cobertura metalica
Alvenaria

Granilite
Natural e Artificial (Ventilador e Ar-Condicionado)
Natural e Artificial através de lampada fluorescente

End.: Av. Marins, 10 — Glebas California. CEP: 13403-151

O NUMAPE fica em prédio anexo a Escola Municipal de Ensino
llda Jenny Stolf

CENTRO RURAL DE EDUCAGAO AMBIENTAL DR. KOK

Tipo de Construgio

Area Construida
Aprox. (m?)
Estrutura
Cobertura Existente

Laterias
Predominantes

Piso Predominante
Ventilagdo
lluminagéo

Dados
Complementares

Pé Direito Aprox.

Alvenaria 4
(m)

600 Arezza Total Aprox. 24000
(m”)

Concreto

Forro de madeira / Telha de barro
Alvenaria

Ceramica e Cimento
Natural e Artificial (Ventilador)
Natural e Artificial através de |ampada fluorescente

End.: Rua Alberto Coral, S/N° — Godinhos. CEP: 13401-001
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| OBSERVATORIO ASTRONOMICO

Pé Direito Aprox.
(m)

Area Total Aprox.
(m?)

Tipo de Construgdo  Alvenaria 3

‘Area Construida

Aprox. (m?) 150

Estrutura :Concreto
Cobertura Existente  Laje e cobertura de fibro cimento
Laterias

Predominantes Alvenaria

Piso Predominante :Granilite / Cerémica / Cimentado

Ventilagao Natural e Artificial

lluminagao Natural e Artificial através de lampada fluorescente

Dados End.: Rod. Fausto Santo Mauro (SP 127) S/N - Santa Rosa.
Complementares 'CEP: 13401-001

Observacgio Area total aproximada: & confirmar.

5 AVALIAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS

Esluda as & planos da #m conjunio com o corpo deetive, para verficar as possibilidades e convenincias do
processamento elelrénico de dades. Identifica a estrulura organizacional das diversas unidades, efeluando contates com os servidores
que trabalham com o sistema existente, para cbter ideia do volume de dados @ levantar o fluograma do sistema atual. Desenvolve
estudos sobre a viabllidade e custo da utilizaglo de sistemas de p de dados, |

necessanos, para ser submetido a uma decisdo, Enmnamosdemma L i as arias e sua

para inar os plancs e os métodos @ os procedimentos

208 ja mmmmmupmmmwmmcmmm

Prepara diagramas de m & oulras instrugdes referentes ao sistema de processamento de dm & demais Mlmbﬂm correlatos,
segundo para orientar os p e outros do

computador. Verifica o desempenho d‘o l-bunu proposio, realizando experiéncias praticas, para assegurar-se de m eficiéncia e
introduzir as mm oportunas, Coordena as afividades ﬂ‘ profissionais que realizam as definigdes e o detalhamento das
solughes, a do teste de progy L] 30 de emos, para ucewar exatiddo e rapidez dos diversos
sistemas, Orienta sobre o tipo de sistema e mais dirige & de sislema de tratamento
da deumsh‘hmawaoulmplane}ulﬂuautﬂluq-bupmleladnanugoadnm
sistema e prmmrnenlo Configura e Inelala equbumentos L wﬂwam basicos, de apolo e aplicatives. Treina os operadores e
usudrios de sistema. Elabora conj oM 05 prog &0 do sistema, Executa outras tarefas comelatas
determinadas pelo SUperior Imediato.

nas dreas

da PMP.

& 5  lelefone.

A de Polilicas Publicas
Ed 0

Assessorar na elaboraho e gesido das wlincua miblm uﬁnm! pelo Govemo Municipal, apiicando as lécnicas adequadas que

das ordens, de estudos, & projetos para o Municipic. Elaborar estratégias

para ofimizar a difusio das agbes g &s pastas. ipais, bem como no atendimento e eficacia das politicas

plblicas de atengdo & populaglo es'ulniecldas pelo Governo Municipal, Pesquual e analisar os projetos de politicas plblicas de

interesse da Administragéo, sugerindo propostas de caplagéo de recursos. sempre que necessano, para o financiamento de plancs e

programas de gestlo. Pllnqlrll 1] das agles & sua drea de atuaglo, inclusive junto &
de

cbservadas para mlwm@ wmorusemmdm nas agbes, sempre que necessdnio.

nas dreas da PMP.

na drea de gestdo as diretrizes de governo que deverSio ser

(; I prop

Assessor de Projetos Pedagégicos em
Educagio Ambiental
Educagio

Assessorar e indicar as politicas ambientais a serem executadas de acordo com as diretrizes definidas pelo Governo Municipal, que

garantam o desenvolvimenio de politicas plblicas na drea Avaliar o8 impactos ou l\wams dos
programas ¢ das medidas inclusive a p 0o da it i da

nas escolas o5 nua &gﬁuﬁ centrais. Buscar, em wrdwln com as aqllpau escolares, solugdes e
formas dos voltades & ed da escola e do seu

entomo, sempre dﬂomn a wmpﬂmu agbes de govema. Indicar m de governo para melhoria do desenvalvimento de uma
e de suas multiplas e aspectos

élicos, legais, pulhcnu sociais, auundumwu. unnllﬁuu! & culturais. hdlcu aos :'nuinu executores o desenvolvimento de pnllbu! du
incentivo & ativa, a preservacio do ilibrio do meio ambéents

defesa da qualidade ambiental como um valor mepnrmt do uuuuo da cidadania. Man‘w« o Governo Municipal e seus wpo!hms
informados quanio & execuglo das politcas de & sua em nimeros
melhoria de seus indices.

nas dreas istrativas da PMP.

) & lelefone,

Eaucagao

Estudar, phnejarenmwuduq&oomwﬂemamamamﬂ!uﬂo
das ordens i

- as técnicas U que el L]
. bem como o alendimento as Politicas do Govemo izags

de esludos, ® projetos, de caplaglo de recurscs, sempre qu- necessario, para o nnnn:unmm de
planos e programas ce gastio. Viabilizar & o das crdens dos projetos de pasquisa &
oepdmonspnman“" demnwjewwnmlnmwumnde

de suas

mmhl iﬂll area de aluagdo.

das pulﬂr.u publicas,
Servigos organmonas Assessorar os senigos de gestho de pessoas. indicando as polhus omrmmenlnls aplicivels, que visem
excelncia ao alendimento ao plbkco, Orientar, com base nas decisbes supeniores, as alividades de aupmo técnico de Implemonhqlo
& execugdo de projetos, programas e politicas plblicas do Governe Indicar aos reali
drea de gestio pdhllan as dlmlnus de governo que deverSo ser observadas para habilitagh e
envolvidos nas a aghes 45 autoridades supeniorne

dos

o o no de suas lungdes, p esludos & solugdes para @
implementacio das polificas de governc relacionados & ondaulhnrlnldn_ Representar o Secratdrio em
& cenimdnias sempre que desk lar reunides, visitas, palestras e conferdncias, com autonomia para avaliar

sobre a medhor metodologia para o cumpriments das metas de Governo da Secrelaria Municipal de atuago.

D suas nas dreas da PMP,

C it o & telefone,

Escolar

Educagdo
Assessorar e indicar a5 poliicas pubbcas a serem implementadas que tenham relagdo diela com a politica governamental de
alimentagdo nas escolas, bem como com as diretrizes mbelem“ pelo C-unsullu Munnloul de Alimentacio Escolar. Indicar ou
elaborar estudos & de dos e a melhoria do processo
de aquisicio e armazenamento da merenda escolar, WD lﬂla ﬂ mﬂo m & dll’ﬁll’@t fragadas pela Secrefaria Municipal de
Educagio, de forma a atender as metas ario da Pasta na mdmv,‘h das diversas robinas da
alimenta;2o escolar, desde sua organizagas, dmummemmm isicao até o igéo da merenda
escolar. Manter o Governo ® seus quanio & tio das politicas do sequranca alimantar &
nutricional, bem como da evolugdo das a 40 nas escolas e sua efetividade no Municipio,
demenstrands em nimeros a melhoria dos indices de atendimento a0s escoares.

Auxiliar Administrativo

Alender ao pdblico, f do i ou por telefone, visando escl, as
efetuar e conferir cllculos simples, unllzmmc 'de onlwlmm. mom € oulios mMeios; mmlmr @ exatiddo m dooumm
pelos. controlar o &m geral, eom a & formar p

smamiadosonraademahmwdbkewml‘ i weuﬂmmm
informagdes pommms 4 sua drea de trabalho: organizar & manter atualizados os wuhfos zelar pola manutengdo de maquinas &
sob sua respe de; executar oulras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

nas areas da PMP.

[+ 3 . ) ) & telafone.

Auxiliar de Escritério
Executar tarefas simples de pouca complexidade, nas diversas i fia registro, controle & anguivo
e documentos, comesponddncias internas ¢ ummn de guias, noti drios ¢ rnm mra mnmr as rotinas

recebe diversos i recados

de atender
dadocdemhummmmammmamalmummmﬂmwmowwlhowmnum
correlatas pelo superior im

suas nas dreas da PMP.

g i & lelefone.
Chefe de Divisio / Chefe de Setor
: Educagao
Plansjar. coordenar & promover a execuzin ae bom as mmes de sus unidade, org ® o8 . para
preta a aos sobre normas e i
wum.ammhmmulwwam Organiza, ® cutros pra agiizag
da de diversas rotinas, ubnmndu L] a(nlu-ndn laludnl e panﬁlawhl a rﬂpniln para propor
med»dn de umllﬂc.ngh & melhoria ao trabalho, elabora i para i pedidos de saida
GI SEUS i i de pﬂiﬁﬂ organiza escala de férias, executa outras
nas dreas da PMP.
9 ), prog & lelefone.
Chefe do NAA
_Educacio
Planejar, mmammnnmnemummuummlﬂm o8 para
normal das Prestar acs o oom mrmu & procedimentos relacionados
numnmuumq!nfundunﬂdamnun Fomllur ] & de controle Intemo

berm come Definir no(mn e procedimenlios que permitam acs drglos
dl administragde especifica da Prefeitura wranr.at '\Mﬁ’. Ooﬂll’ﬁhf mmnmr . prestar contas de umvinm._ contralos @

a eles alribuidos; Definir normas e '8 as de fo fi i
mmummhum bommoultnllr. mmrcmmmhrm Organizar, contrelar
analisa de diversas mhu observando e
efetuanda wudu L poMorqm a Mﬂpeno pnl‘a propor medidas de simplificacdo & melhoria ao trabalho: Elaborar relatorios para
pedides de saida licengas & de seus ; Executar outras
taretas correlatas a0 cargo
nas areas da PMP.

) & telafone.

Diretor de Escola (EMEF/EMEIEMEIFS
Mucleo de Apoio Pedagogico 4 Educagéo

' Dirnier de Esceld fam a3 segumios compebincas especiicas: | — em miaco as i) TNy na u

Qmu!m Mhﬂmummmmwimeammwwim ) progor

pola supenar crganizar o

Setretaia, ermmmomammmmu:mammmmwmmuwmw
Unsdaate: Eotesson da Escola. J!mnmeEm mﬂuﬂwlum

Unidace: coMmisaties pars
CILO0MS, B5 SULWICOCS ¢ mwwmmwwwmummﬂ e
m-mmm s, RATOS Weais, quano fof O CR0L 1) APUCAT Gl
o dmbito da Esoola; 5) decid quanio a
vida ascolar dos alurcs. | -

I, SUpRTITeL
mhdam mummmmmmummmmmaww mmm«mamcj
" ] profor, Barvidanes:
ca. Wl — 'ﬂm- & do material. &} sicnzar b}
da unidade. mmmmmﬁﬁwdaummm!ﬂmmmmhm | = participar dos processos de. )
6 (AR08 & SAATRS MOSEIRGCY 6 Lmbps Parm B U0 06
mummwmu A

o sistama, 1l —
CLmpre o et CLmpnr G5 prazs para ercanTiTeTE te dados, AUMaL0e, TELEMIS © Uiy m«mmmuﬂ“amm
masmes; Bl — cortrolar 0 - des

doGLTeTios.
Unsiade EScOlar @ Blestar & Meauincia mensa
SerVSoes. QU OOUPBM CBIG ou) Rurscdia g Uniclage Excolar. mmmmatmmammmw - Wamw
planejament n dmbin da escola ) 80 da E: anuss, e encaminhielo 50
ik s Datetra da Becred Wﬂmtﬂm

omwasm 11 = ovyanizar, com o Pmcmwmnimmem 5 reunides.
= DOQANTAT, Adminisinivo, o

o) elaborer escala do fnas des

Cicko o o Alunca; IV com o Niickeo de e rabaih deste @ sua sxcugio; ¥ - ‘organizagia
recorie de lor. decrotos. mstnagdes Ao, Comunacados o bem Como & S droigacdo & Escoler & a0 Conselho de Escola. VI - garants o
& 0 SteLs0 de 1oda INfoemagao de interesss & comunidace Bervdcres & lngs 08 Escot; V| - o
| eatiddo, Wi a a Esooia @ encaminhia-o
1% U FegeElngac Am Vigor, bem coma dol reguinmentcs, GrENTES @ NOMMAs eMANadas &8
X = zelar poia L oluahzado dos bens wa i Baixs o ey e ¢
supenor, MANAENG R0, CONSErVATED © rgsiio msguadt | pers o0 < i
amammmmn—wuwmamm Xl - coordiman @ assepe i @ elaboragdo
a0 [ [ supesiones: il - garanti o
XY — qrogd congioes par a i
® privacas o6 caater cultural, 5 s Fasci
s culluran, wociis © da < mmuwmﬂmpmpﬁm
Wmm*mommmm~ e usdrcian . de avango. Tubelar o8 canson
g6 maus ralos Svolvendd Alnos, SASIM COMG 06 Ao de FVASAG el & O rederadas faltas, mummnmommmume

mwmmuuauwrmn-aw de 13 de i — DIganEar & copienar ay athades de
wducacinal, Xyl b mﬁmmpzammwm?;m l\; m.mmwmmo
aletan a vida @ o unidade & 2 educacional, inchmive dos hordrios de trabaly
delberncies que nnpon uabdsde ks s poiamms o s it
auEquer KTeguiandade

; KEX — tormar  Secratana ummnma Fmeguiandade no ambitc da Escola: XX — mammu
hetivos @ horas de aulas. KX) ~ comvocar, PP de everios. ou atividades R escola,
deverh assumir fodas as airiuicies desia.
ham suas ativi i nas dreas da PMP.

V Educagio
Recolhem, redsgem, ruglsl.ramwamdelnmmedem nwwmewmum-ﬂmmgﬁwemﬂdasaummmdm
Mﬂ Fazem sele¢do, revisio e preparo definitivo de lnluluaulm chlllgldualm
i assessorias de imprensa e quaisquer oulros meios de comunicagio com o piblico.

da PMP.

c ), proj & lelefone,

Diretor Presidente - SETEP
Educagdo

Exerce a direcdo geral, a a d - a cargo do drgdo sob sua direglo.
D suas nas areas da PMP.
= 3 X 3 ) & telefone,

Diretor Técnico - SETEP
Educagéo
a wgodoérgh sob sua diregdo.

da PMP.
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Escriturario
C Edﬂ
ministrativa, como 8

de
a0 publico, arquive, datiografia em gerul Wnﬂu mantém
atende telefone efelua telefonemas, relativas ao
servigo executado recebe fax, redige memorandos, circulares, relatéric simples oficio nhlmuapum para assegurar o
hnamnmllo do sislema de comunecacio administrativa Executa oulras tarelas comelatas pelo Chele

e felefone.

Escriturario de Escola
Educagio

Crganizar e manter alualizados pi llwdedwumnmdeaium procedendo ao registro e escrituragdo relatives a vida escolar,
especialmente no que se refere a mmleula frequéncia & histrico escolar dos alunos. Expedir certificados de concluslo de ciclo &
oulros decumentos relatives a vida escalar, PmplruaMmhﬂhwmwmdeh&h*uﬂsamewmﬁnﬂhdu
carga horaria anual. Manter registro « de reunides ® de lermos de visita das avditorias
do ensino. Mnhlmwlu geral: receber, l!ﬂllhr distribuir @ ‘axpadir @ papéis em geral que
tramilem na escola organizande e mantends p o do pessoal docente, tecnico administrative da escola,

da PMP.

nas areas

e telefone.
Técnico em Microinformatica
Educagio
dos equip . a seg Ga das
& lelefone.

NA NA NA NA NA
Quimica Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA
Biolégico | Ausente NA NA NA NA NA, NA NA NA NA NA NA
E 1.4 - Exigincia | Mobilidrio
Em:"o““' de Postura (Posto de 1 1 1. Baixo | Contato Toliemas a . .
Inadequada Trabalho) ¥
pe | M15-Ouas E'w“m'w"’“-
acidente Mﬁm“’”o desequilorios | 1 1| 1-8aio | Contato | LO58658 | guenual | Quaiativa | - . .
ni rante a
nivel) -
R 1 T i

= Ordens de Servigo.
E:muwo *  Medidas de protegdo contra inclindi . ftagdo inicial @ i !
& definidas para o Grupo/Divislo dais)
Apreseniam programas de r8dio, televisdo € nolicidrios, quals. da 5 i e gkt ‘:,,3 Flomtl & protagics conksl |mnmos,
noficiam & comentam fatos. leem textos o ar, RArTam transmissdo de eventos. osn comentarios S0bre o6 mesnmos: fazem loaugso Decretn 63.011/2018 e stendimento as|  © | Coadric adequada; Siriia b aplicével
para Instrugbes Técnicas elaboradas pelo| © - auogs Mefcaladas para recuiperagdo durante a
: atuam em radio, televisio e eventos, bem como em mlulau CBPMESP.
= Ginaslica laboral
Observagdes:
- Avaliagho dos Riscos realizada para os cargos pertencantas ao GHE-01, que realizam suas m Areas da PMP.
_— Eas e e - Para L=} foi utilizada proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliag3o de Risco).
M-
s {seanner), & telefone.
Auxiliar de Agiio Educativa
Educagio
©8 professones na nelw;h atvidades que memmmrawmmmmmmamm
nhgmmln:mmbh]wm[atmmmm i a mosa de acorda
\RE) 1 0 ©em a erientagie do profissional & no banhe. troca de
Supervisionar, conlrolar & hnhnropmamaomnmusmmsmm: a fim de contribuir para a mmﬂl‘m ©om VISWE 3 garantr ¢ sou bam-star; IW comae um II’IHHIGHIIMBMHMH
melhoria proteica. Planjar, elaborar o carddpio pelos is, para oferecer ~ Pt i iy e ort g '““"'"_‘:‘""“"
& evitar ios orientar & supervisionar o prepm © 0 armazenamento das refeigdes. para possibiltar um s ""‘”"‘ positva ““‘”“" m““'“m u """“' “ que estlo vivendos intoressar
melhor rumlmenlodomlw lemmal ] ©om 0% do reunides, higiene e de aceitaglo dos s
. zelar pela ordem e manutengio ¢ . atondor 96 p

ahmenlos Elaborar mlabono nas i il Mb&

A amrmmuuumummmm 5 superier Imediato,

Educago
Operar a mesa de dudio durante gravagdes ¢ wnsmho&es mmdemio pela sua uualldode Operu mesa de emissora de radio. sendo
responsavel pela emissdo dos Programas no af. de acordo com o foteiro de
sons; Fazer gravaglo de textos, misicas, vinhetas e a serem na
dos niveis de sudio, equalizacho ¢ qualidade do som: EXecutar outras tarefas correlatas determinadas pe

suas nas areas

[ e lelefone.

Readaptado
1 I Educagio
De acordo com a descrigio elaborada para a fungdo e publicada ne Didrio Oficial do Municipio.
D suas nas areas da PMP.
[+t . imp & g { , proj ) & telefone.
Pﬁuieadcr
Ed

G m' HM areas aas muns socias e numunas Realizam

Formulam oumu @& eslGo & pesquish soore
ra coleta, g de pesquisa. Planejam & coordenam

relagoe:
andlise de dados
UH Padam dar aulas.

nas dreas da PMP.

e felefone.

Programador da FM
Educagio

manitorar sislemas de nnnunn;lc [] gmrlcln’ Idllm mlmrlm pci-mlﬂmnm @ reslauram regisiros sonoros de

nas dreas da PMP.

Y & lelefone.
Programador Pleno (CPD)
Ed 0
realiza todo o preparo dos
how) e telefone,

Secrelano de Escola
Educagao

Organiza as atidades perlinentes a secrelana da escola, Orgeniza e mankém alualizados os pronludrios dos alunos, procedendo ac
registro & escrilwracho relativos & vida escolar, bem como o que se refere & maltricula, ﬁw«émenmm para ladnxn
mr\hﬁmh de apliddes, inleresse ¢ comportamento dos mesmos; Executa tarelas relativas &
outros senvigos administrativos, puwedendu de acordo com nommas. eupecll'k:as para ngIILz,ur o fluxo. de trabalhos dentro da ucrulurh

&lpewumucomnhwdomm das como redigir P , verificar a
referente & de aluncs, registros. r.la para -] eficiente
da unidade; Ellbou prog das de material ¢ de provagde do diretor, para

Promove a execugdo das propostas politicas ¢
municipo. Ploncjo. coordera, axecuks, conirola ¢ defne p

no Ambito de sua drea de atuagdo, em

no
de sua drea, ulilizande documentacio e oulras fonles de
dos métodos para ampliar o proprioc campo de conhecimento. Levanta as
mﬂueuﬁmoswhmmam&mdeamwh pmumommemhmmspmemepmpmmo
cumprimento de normas estabelecidas. Analisa e aprova projetos através de leitura, discuss8o e decisio junto com as chefias, para
'\ralur o :unplmonlo das diretrizes do programa dl gavema. Du-nwlw ‘® aprimora contatos com outros drglios pablicos, recebendo
solugdes, para assegurar o pleno atendiments dos
mesmos & do interesse do municipio. Presta informagdes ac pmm sobre o desenvalvimento dos servigos e os resultados atingidos,
elaborando mlamrhn ou putros melos, para poul:dlltu a avalagdo das politicas de govemno. Representa o prefeito em solenidades e
eventos, g solicitado, para visar o cumprimento Promissos idos.

mmlnpnl Rnnlnz.n nludm )

Realizam m ‘contabeis inerentes & Ao'mlllll‘avf-h Pﬂm identiicam d
geral, de custos e efetuam mmﬂi'dldu gerencial, realizam contrale

Dﬂrmwmtt

[+] suas nas dreas da PMP.

ﬂl
Ghes de Modicing, Higieno ¢ s.gur-\pan'l'nbm
por mero g Igituras, encontros pedagegicas. formagbo continuada

wspacial; scompanhar o puiliar no registre ds

desenvohiments da criangals subsidiar
wmwmmummeummm amvmumw&mmmw
vighants durants todo o pariodo; mnpumommop;\::w

LD

Mmmm bmmmlﬁowdoowmd. ? 1 grupo de g
organizar, orientar ¢ zelar pel uso adequado do espago, dos sua er i
basicos da Lei de Diretrizes o Bhunsd.Eﬁx-;hlhnmﬂ[LmF-dﬁn’!M}dumﬂmNmpuliwlmd:
Estatuto da Crianga o do A o dos. Diratrizes. NMlpmaEdwq:b
Especial na Educagdo Basica; swiliar o professor na construgho do material diddtico, bom como na
al didats inizar, com cris a sala e os materiais . de al-id-h
da escola, a dlnqw.pn‘bmpln.hulmdlhmhn‘udl:dﬂomcpﬂ prasenca sa faga
das atidados pola S Murscipal do Educagio; oxecutar outras tarefas comolatas

is de ensino da PMP.

Materiais pedagdgicos.

: ional de Libras/Portugués para Ed, Basica e CIEJA

AREA D IAC, Educaciio
Aluar como mediader no ambente escolar, na comunidade entre alunos surdos e cuvintes, nas diversas atiidades educacionais
{intervalo de aulas, passeios e outros). Atuar como mediador na comunicacho enlre alunos surdos e funcionérios da escola, Atuar como
mediader ¢ colaborar durane as reunides de tratalhe pedagégice colelive e oulres @ cardler pedagdgice, atuar como mediador ¢
M&hdudumduahmmﬂmumdlanmhllmmmaMumlnpm i em Lingua
Execular delerminadas oulras tarefas pe

Dessmpenham suas atividades nas unidades municipais de ensino da PMP.

Materiais pedagdgicos.

Monitor de CEC

Auxiliam na relagdo ensino-aprendizagem das eflaw.‘ae culdam de alunos, Acompanham e cuidam das otlanus em seus procedimentos
nos hordrios das aulas. nizam matérias & o ambiente escolar. Executam tarefas administrativas.

Desempenham suas atividades nas unidades municipais de ensino da PMP.

Materiais pedagogicos.

Maonitor de Inforrnalica
Ed:

Elaborar @0 EnsinG o il ades de cada uniade &ou NOCIEO: F'romr o mnleﬂal didatica para as
aulas, incluindo material de acompanhaments das .ulas & material de apoio pedagdgico; Ministrar aulas e/ou cursos, acompanhar &
avallar os a!urm nas aﬂ\dﬂam desemonn no curso; Organizar a formaglo das furmas e adequar a carga hordria, conforme
Wenicas ¢ valendo-se de recursos instrucionais disponibilizados
pelas umades e.'au nicleos:; Imnfanur cem o conhecimento de outras areas; Elaborar relatdrios de interesse geral em relagdo as
unidades, nicleo ou drea de atuaglo; Auxdliar no exame e da dos sistemas &
experiéncias priticas, para -se de sua eficiéneia e Participar de reunides de Hordrio de
Trabalho Pedagdgico e Coletivo e outras quando solicitado: Elaborar material amoo para as aulas, comaemarﬂo material de
acompanhamento das aulas e material de apoio; Contribuir para o po. F dos alunos;
© SOU US0 PAra PIEVENir avarias ¢ mr unpcrulom c:umr para que as condigdes de
estejam @0 superiorn qualguer situagdio iregular para imediata providéncia;
Realizar servigos burocraticas, inerentes ao emprego ora criado e preparar relatérios sempre que solicitado pelo superior imediato;
Elaborar relatérics mensals com dados e estatisticos sobre as atividades da unidade; Executar outras tarefas comelatas determinadas

nas areas da PMP.

1= dar atendimento ags akngs, nos normmmm suida, mbummmwrbﬂmmmnmmmam}n&ndo
professar; Il - informar a Direqdo da Escola sobre a conduta dos alunos =

de da
aumndn 208 alunos; V =
complementares da classe: VI -

da escola; IV - atender acs

em aula, nas de material escolar ou de
na de OMGIS sociais & culturais da escold & trabalhos curriculares
comunicar a0 Diretor de Escola ou rridos com o5 alunos, VIl -
de salde e avisar 05 pais ou responsdveis. imediatamente; VIl - orientar os
anmmeunrqmnanblbmaam X = executar outras
honal gue lhe forem atribuldas pela Diregdo da Eseola.

rativo @ educaci

Dessmpenham suas atividades nas unidades municipais de ensino da PMP.

Materiais pedagogicos.

30 Basica e CIEJA

Executar servigos voltados & area Educacional. h.l.em‘lendo umalmupﬂrﬂrdu!ducaq:&o Infantil até CIEJA, planejar aula e as
atividades, selecionado material diditico e pad.ngtqleo das Unidades Escolar, Ministrar aula de acordo com projeto pedagdgico, avaliar
os alunos, o seu pleno a eumpiir jomada de trabalho ecos dia letivos constando no calenddrio escolar;
Colaborar com ati fque i escola, com as familias e comunidade local, Rnub« L nmpanna as criangas
na higiene, reteighes, orientar @ acompanhar as criangas. Manter Contals com o5 pais ou resp p das
criangas. Executar cutras tarefas comelatas pelo superior imediato,

[+ suas ativi nas de ensino da PMP.

Materiais pedagdgicos.

' Professor de Alfabetizagdo de Jovens e Adultos
16 AR Educagio

Participar da da proposta Zelar e eumpﬁrplanode trabalho segundo a proposta pedagogica. Zelar pela

n,pmmmnm dos aJurm muru o dias letivos e ho(an aula estabelecidas além de participar integralmente dos perindoa deciudnn

CUMPAr 88 nofMas no

a de Alfabetizacio m Jovens e Adullos. E participar das horas de HTPC e HTPIL

Desempenham suas atividades nas unidades municipais de ensino da PMP

Materiais pedagdgicos.

Professor de Educagdo Fisica 40 hs [ Area Educacio
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Educagéo

Pmmcwa a pratca de glndaum & outros anm:lclm fisicos, bem como, de jogos em gual ensinando os pnﬂcﬁ:lm & regras leenicas

o das mesmas, para do corpo e &
manulln;ln de boas eond»ﬁn fisicas e mnnlnh Estuda as nlmmdum aa Wa fisica dos aluncs, alentando para a
competigio Hmlruﬂ @08 MEsmOos, de io @ muscular ou examinando fichas mm
para @ Elabora o na A
necessidades o capucndid! - nos ob]dwus \uldui para ord!nar a uocu;io dessas atividades; Instrui os alunos scbre os .mlm L]
jogos programades, inclusive scbre a upnnn fazendo demonsiragdes e acompanhando a
execucdo dos mesmos pelos alunos, para |4 rnAxImn advindos desses exercicios; Efetua testes
de avaliagho fisica, cronometrando, apds cada sévie de exercicios » jogos uuhdos pdw alunos, as problemas sug'dw as solugies
pura permitir o controle dessas ath 40 de seus Executa outras

Professor de Educagao Infantil /
Substituto de Educagéo Infantil

DE ATUAGA Educagio
Participar & atuar no p de el 4o d P(oietoPolI‘tbo" dagdgi escola, no Plang
de o trabalho mums GQOBG anoa propiciando o desenvolvimenta plena da

crianca, garantindo as duas fungdes da infanti, i “educar e cuidar’, complementando a agdo da
familia e da p ighes adequadas para p 0 bem estar social da crianga, seu desenvaivimento fisico,
maotor, meral € social, 3o de suas ikncias, bem como estimular seu interesse  pelo processe do

conhecimento do ser humano, da natureza. da sociedade: planejar, executar, observar, registrar @ avaliar as atividades do processo
ensino-aprendizagem; participar de forma efetiva no Holﬁlo de Tlabul\u Pnclnngm Calemn numa perspectiva de formagio
o do seu participar das reunides de
pais, l\.lnclmnu L m’ previstas no calenddnio escolar; D‘MD‘! m mm‘ olvms. cullurdis ¢ Omm’ em QW a escola
uln.ler O uso do espago, dos e dos pela
Ao e &0 dos materiais permanentes e de consumo que esbqnm m sua responsabilidade; planqar
organizar ¢ controlar o material a para o de L receber ¢ a cranga
diariamente na sua entrada & saida da unidade; registrar a lruqu&ﬂcm didria da cnunslc acompanhar, nnmtu L) ﬂlldll da higena
pessoal das mmn neampmhu as criangas na hora dan i ; proceder &
as qw na 0% para andlise; manter
wmmmonbooonmm oomos D'ISQ!I dveis, i 0% ¢ Ofi 0% S0bfe 0 avango do educando ¢ cblendo dados
as criangas em alividades externas & unidade, com prévia autorizagho dos pais ou

o sdnmh mnemruulm:mmmﬂm determinadas pe peria

nas unidades

Educacao
ejamenta paﬂum da mawu As mo&nclu desfiam a realidade sccial, para que a crianga fenha um desenvolvimento capaz
atuar na Etica HIQEHG Saide e Nhleﬂl!ﬂo valores Ewloula # melo ambiante,

kea mais.

dacdummawdndamhedacum

] Suas i nas

Professor de Ensino Fundamental /
rofessor Substituto de E sk_x)_l’_qnda_

Voltados & Area do atendendo as criangas dos cineo pﬂlﬂm anos da Educagio Basica:
PFlanejar as aulas e as atividades, selecionando materiais ddlhm & pedagdgicos; Ministrar aulas de acordo com o Projeto Politico
Pedagégico da Uﬂlﬂaﬂ? Escolar; l\"ﬂ“l’ 0% alunos,

L pleno; 0% alunos que apresentam
o davide cumwrapmuumeosmum

constantes do r.ulumldrn escolar; Pa'hﬁwr inbegrah!enle dos periodos L e a0

profissional; Colaborar em que p na escola, com asfamlllas ea local, €

Oﬂwmmﬂsﬂﬂﬂmmmmmwwﬂmw@!mmm“ﬂ!w!t”mﬂm
endizagem: Executar demais atividades afins.

de ensino da PMP.

Materiais pedagdgicos.

Professor de Pré-Escola
. Ed_uca@

Desenvolver o trabaho gegico, dirstaments com criangas pli-!wullnu_ de acordo com & L P
Educagdo, quatro (quatro) horas por dia. Realizar com as crlalmas sob a mue«acao du
diretor &lou responsdvel da uniiade. tando para isso 1 (uma) hora W dia. Receber & acompanhar a crianga dianaments na sua enirada
& saida da unidade. Observar & registrar o desenvolvimento das criangas. Paricipar das reunides de pais sempre que convorado pel
diretor! ou responsavel pela unidade. Manter contato direto com os pais para froca de informacdes. Acompanhar, orientar e cuidar da

higiene pessoal da crianga, de acordo com as da de a0 agente de saide e/ ou
selor de sadde efou sefor de sadde as c«nun;u que q;ruunlarum algum problema em seu estado geral de sadde. Acompanhar as

nas horas de refeigao, Registrar a didria da crianga e encaminhar para o
diretor elou responsdvel. Acompanhar as mm;an em anmm externas a unidades. Antever, organizar e controlar o material

para o de P com as criangas. Preservar as condigdes ambientais 5 @5
is: limpeza, i das salas, etc. Organizar, dirigir @ cuidar pelo uso apropriado do espago, dos
Brinquedos e dos materiais. Manter a diregdo elou responsdvel informada de todo o trabaino em mento com © grupo de
crianga sob sua Executar outras H a fins.
suas nas unidades de ensino da PMP.
Matariais pedagégicas.,
Readaptado
Educagio

De acordo com a descrigio elaborada para a fungdo e publicada ne Didrio Oficial do Municipio.

(8] suas nas unidades is de ensino da PMP.

Materials pedagdgicos,

Mebissrio tPoq)!lodo i 4 1- Batio | Contals ™38 Eentua Du:l:.ull R R .
E13- =z
L o r " " Qualitati
caregar criangas de 1 1 1-Baixo | Contato Intermitente - - -
Manual posturals va
de Peso 0a2 anos no colo
Trabalhg em pe e =
E 1.5=Outres O
r sentada com 1 1 1-Baixa | Contato i
Esforgo Fisico Leve : sde0a2 posturais va

anos.
Trabalho erm pé com
E 1.5~-Outros " " 2 Qualiati
Estorgo Fisico Leve| “fansasdesas |1 1| 1-Baixe | Contata \oostrals va - - -
Trabalho em pé com g
E15-Outros | 112 m ] ) Qualdati
Esk Flskx Lave criangas acimade 5§ 1 1 1-Baixe | Contato posturais Intermitente va = - o
Escorragbes,
M 15 - Qutras
tropecos & Lesdes e
(E"","’;.““ reco | cesequiibrios 2-Baixo | Gontato | eaconiacs | Intermitente | CUoHa"
nivel) dufﬂ‘r“’ a o
+ Medidas de prolesdo coniia incéndios definidas
B e, e, & o comn e
com ={ «al il
Gonicas  elaboradas  pelo| m““!;:f‘ posiio: 3% P’“‘“’“ vonirg Nao aplicavel

«  Mohilidrio adequado;
» Colocagho de cortinas nas salas de aula para % "
reduzic 8 incidéncia do sol # Ginkaica Wbaim
Observagdes:
- Avaliagio dos Riscos realizada para os cargos pertencentes ao GHE-02, que realizam suas atividades exclusivamente nas unidades de ensino municipale, diretamente
com as eriangas,

- Para o On iva foi utilizada gia proposta no texto base r!u PPRA (Matriz de Avaliago de Risco).
- A @05 MECOS erg foi idida, de forma a i {as) que atuam tanto na infantil gt g
- A~ Nao se Aplica,
Professor Ce {EMEI/ EMEF / F Ao G )
Educagdo
ipar da &0 do Plano de Gestdo da Escola. Organizar com

nos

ensing-aprendizagem, através ds reunides para diag

hlnluehe com a assinatura da ciéncia do docente. Garantir os registros do
Incluslve dentro de sﬂa de aula visando as!aqllar a

i) lstAncla Menics. Ak
mam:,naaehdchanmnhoammnmn pqmalnmlaaa
malunnscutgmposwnnnpo O-v--ur-noo-mnarn
das reunides dos Conselhos de Ciclo e de
5. Avaliar o5 resultados do ensino no Ambito

:,' Coletiva, C a prog -
ento do espaco fisico e aproveitamer _..'__..'_d.qu_

da escola, Assegurar o fluxo de informacdes enlre as varas instincias do smlema. Assessorar o Diretor de Escola Assegurar a
integragéo horizontal e vertical do curriculo. Elaborar relatério de suas atividades e p!ll‘l!!pll do Ruubﬂnn Anual da Escola. Pamq)ur

quando integrante do Conselho de Escola, das des que amam ° © trabalho 0
Unidades, em conformidade com as Diretrizes C um frabalho oDmDDImluIduawulueos
mmmgmmsueaumeam«mﬂummeemnmc Subsidiar 05 no que diz respeito &
gico nas atividades desenvolvidas com a crianga/aluno.
Exercem suas em dreas de ensino @ efetuam de di

pedagbgleo em suas préprias unidades ou em outras unldudu mmhlpals de ensino, vinculadas & sua sede de trabaho

b  lelefone,

fisicas dﬂl

apMu na sua leulpuraqan ] Inluglx;nn social, Presta & a0s casos & unidade de uama
de tera tarefas de acorde com as wmm médicas; Organiza, prepara ecuta programas

cm i & sinlomas dos casos em ralamento, para propiciar aos packentes uma lerapéulica que
possa pertar, r, ol ap seu interesse por determinados trabalhos: Planeja executa ou supervisiona trabalhos
grupas, no paclente criativas, ! do as tarefas de acordo com as

pmwi;cesmédlcu pnrapmlbll’lurnlwuqmwwmmmdumdﬂeemmouumpﬂm Dirige e
orienta o das tarefas, i para

agdo, Exmwmmmmmummmmm 5 nmumama
EXarcem suas em Areas @a PMP (nas unidad pais de na SME) & afetuam aventuais visias
nas unidades escolares para atendimento.
< how) e telefone.

De acordo com a descriglo elaborada para a fungfo e publicada no Didno Oficial do Municipio.

Exercem suas em dreas da PMP (nas unidad de ensino ou na SME) e efetuam eventuais visitas
nas unidades escolares para atendimento.
G . i : & telefone.

NA NA NA NA MA NA NA
Quimico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA
Biclagico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA
El4-
Mobiliario
Brigneiade | (posto de 1 1| 1-Baixo | Contatg | TrODIEMa3S a 8 . =
nad b Trabalho)
N E 15~ Outras
L |Trabalho em pé " Problemas. .
Esforgo Fisico | "ol oncas 1 1 1-Baixe | Contato | ol " | Eventual | Qualitativa - - -
Escorreges,
ropegos @
De acidente Lesles e
desequilibrios 1 1 1-Baive | Contato . Eventual | Qualitativa - - -
1 Mecanico gl escoriacbes

®  Medidas de protecas contra -
definidas para ¢ Grupo/Divissio da(s)|

edificagho(bes), de acorde com| . pghisdrio adequad:; Nao aplicivel

im0 5% 51 20—k A + Pausas intercaladas para recuperagdo durante a|

InstrucBes Técnicas elaboradas pelo jomada laboral;

& BSE * Ginastica laboral.
Observages:
- Avaliagio dos Riscos realizada para os cargos pertencentes ao GHE-03, que realizam suas &m areas da PMP & atendem as|
criancas,
- Para Avaliagdo Qualitativa foi utilizada metodologia proposta no lexto base do PPRA em (Matriz de iagdo de Risco).
- MA - Mao se Aplica.

Jomalista

Manter diariamente o acompanhamento dos noticiarics em radic, TV, jomais e lulm produzinde simulas, sinopses e analise a partir
deste acompanhaments; Reﬂulr matérias sobre as pela & o8 drglos de
imprensa informados sobre U trabalho da Pl‘.iltlﬂ. Editar materiais em rédio, video e TV para di de i de il

plblico e sobre ativi & ©om o melos de comunicagdo, Manter
arquive de matérias pmallsﬁm de interesse (a mmm;lo municipal); Manter arquivo com informagdes sobre a organizagdo, o

® os ] da a fm de ullizar estas informagdes quando necessano,
Executar sutras alribuigdes afing.
Exercem suas &m dreas & efetuam eventuais visit Iocais de irabalho da SME.
G igl ! & telefone,

ke
soolanes g0 Municoe, adequar, hands © apcr mecanns. di scompanhamenty, confrole B avEkigdo 00 pancimenio o eReouEo O prOgHamS ¢
MMMJWMW“«EMuMUMM|ham WMWIMWhm

o8 malenais, g, equEmenios © loeE de Babalho, que eI SOl SUD
Munipal de Eduragdo.

it locais de irabalho da SME.

o telafone

Mobilidrio (Posto de

Inadequada Jyseeno)
M 15 = Qutras
De acidente [ do'riooo| SETregbn, liopescn & i

mevimantagis

Ordens de Servigo;

Capacitagdo inicial & continuada  sobee,
orientacio  postwal e proteciio  contra
incéndios;

»  Medidas de pIMo contra incéndios delhidus para o
de acordo

com

Decreto 63 !umla - as ¢ - MNio aplicavel.

Téenicas elaboradas pelo CBPMESP. + Pausas infercaladas para  recuperaciio)

durante a jornada laboral;
*  Gindstica laboral_
Observagées:
- Avaliagho dos Riscos realizada para 0s cargos pertencentes ao GHE-04, que realizam suas em areas & efetuam is visitas nos locais de

rabalha da SME
- Para i toi ulilizada proposta ne texlo base do PPRA (Malriz de 440 de Risce).
- NA -~ Niowgghu

08 - AREADE .
Receber criangas diariamente verificando: hgiene corporal do vestudrio usa de roupas adequadas & lemperatura ambiente e receitas
médicas acompanhadas do medicamenta. controlar Invra de enfrada diariamente: Controlar diarfiamente os estados de saide das
cn-vu.vmﬁcmdochmpmlluunwoﬂl aspecio nnr-lr.hs outros i i i
quando ; Realizar curativos simples e primeiros socorros, bem como

atender a crianga que exigir culdadou upeclala & salde; Registrar as hkxmq:desobddaada mlewrupomluulpelamviu-
versa, da unlulue escolar para a mie ou Registrar, graves gue
il junto com pelo suo:ae Salde Ewoul Renznr controke blométrice

das eﬁm;-ns nas Escolas Munlapnls_ Realizar visita domiciliar para constatagdo da auséncia da crianga por problemas de salde:
Culﬂruhl esquema I-\flnhr o Sefor d- Sludc Ewdur informado quanto ao estado geral de saide das

na unidade, ica Controlar, em conjunto com o selor de Saude
Ewolu 0 material de uso da unidade (1* socorro + higiene); Gmlmlar a validade dos medicamentos & manté-los em condigbes
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favordvess sob sua guarda; Acompanhar horarios de banho, refeictes e sono; Enlrar em contalo com os pais ou responsével solicitando
sua presenga quande ocorrer problemas de sadde com a crianga; Dmx.m casos de Hoen;un ini & na unidade,
encaminhando o te a0 servico médico especializado; Parlicipar de cursos de
anml de Emh ﬂ WWS brgies; Reunir-se wmmmw com o Selor de SOI.IGQ de m diregdo ¢ COrpo docente, para

A& Na drea e &0 do trabalho up as bes de Ingwne da

unidade; Emrenar refatdrio menm das em praze
para esclarecimentos a0s professores das unidades quando surgem casos mportms com as criangas 1mualnm drogas). Trabalha
em parceria com outras lalidades para (CRAMI, CEDIC, ONG CASVI, Centro de
Especialidades).

Ficam lotados no prédio da Saldde do Escolar ¢ fazem visitas eventuais nas unidades municipais de ensing, quando solicitado.

h  lelefone,

| 5 | Educagio

Auxiliar na montagem de tubulagdes para ag iliar na wnsl.rugh de buu de concreto, conforme especificagies e
para & reforma das Auxilia de sistema de tubulagso para

pomllw 3 condugao de ogua e5g0l0, gos & outros fluidos. Auxilia na Iﬂﬂalﬂﬂl de oeqununu_ pal.as janetas e similares. Auxilia na

Locais de trabalhe da Secretaria Municipal de Educagdo - SME.

Escopro (ou cinzel) ¢ o martelo, picareta, pd, enxada, colher de pedreire, trolha, réguas ¢ esquadros, compasso, ¢ fio de prume (ou
pruma) & o nivel de bolha (ou nivel), entre outras.

“Receber géneros alimenticios e pesar, separar, emiir guias de remessa de escola, creches ¢ Estocar ad o5
materiais destinados ao deposito; Sepuar e gmbalat o5 pénema alimenticios a serem enviados as unidades. Proceder a oolooaoh dos
materials nos veiculos e do o material nos depdsitos das Carregar e B
caminhbes.

Sede da divis3o de alimentagdo e nutrigio da PMP (Merenda Escolar).

Empilhadeira e paleteira.

|F 4.1 - Ruido continuo e x
Fisico Intermitante Motor da empilhadeira 85 dBjA)
o - Gas
o Doengas Quantita| Abaixo | 12,5
SAilmics) o n;'?‘ veiculos respiratérias | SYEMUH [T | goLT | ppm | 3PP
Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA
lE!ﬂcll&lli E 1.4 - Exigéncia de | Assento da empilhadeira 1- Problemas Qualitati - p =
co | Posturainsdequada | (Posto de Trabaing) 2 T | Baimo | SO0 | posurais | Eventual |,
Condugho de 3. Lesdes leves, Qualitati
Empihadeiras na 3 1 B Contate | médias e/ou Eventual v - - -
M4 = Choque Mecinico Morornda Evcolar L m“
De Queda de materiais das 3- CQualitat|
acidents /| prabuigin 3 1 Baino Contato | médias eiou | Eveniual gt - - -
He %:mimm‘ Elasawilinrh‘slﬂurmh:: 1 1 1= Contato Laacsn x; Eventual | QUalitati - - -
(Queda de meama nivel movimentagho Baixn escoriaghes va

e de diferentes niv sI

- Iud.dn e pfnh;lo contra incdndios definidas para *l Ordlamcla Servig
iihadeir:
- pet= Curso  de emoadea {operadores de
Becre!o 63_9111‘2018 @ atendimento &s Instrugbes 115}
Técnicas elaboradas pelo CBPMESP: duve kst e ':f: :
+ Manter a ventilagho natural do ambiente durante a Capacitagha inicial @ conlinumdn sobre 1o da

jernada de trabalho; EPI, entacio tural rolecio b
+ Esquentar veiculos em drea aberta e ventilada; .m‘:’“‘ POESS® RIS

= Cones e filas de sinalizaglo para isolar o local de| | o 0 a
aquecimento de veiculos pela manha. el el o
Obsemgdu
"quando a NR-11 s refere a “habilitada” (item 11.1.6), ela esta se referindo a uma &
11.1.5; Nhsm'pﬂnmhsdbhﬂmﬂmhmmﬁk

* Capacete de seguranca;

Qeulos de seguranca;

Calgado de seguranga com biqueira,;
Protetor auricular tipo plug (Silicone ou
Copolimera); Opcional protetor auricular ipo
plug (Espumal;

»  Luvas de vagueta

LR

para operaro coma esta mnollem

o operador dado pela
mul fungdo. Essa G da no curso de ** Laudo GTSEG — Nevembro de 2.012 (Medigéo da Concentragdo de Manéxido de Clrbuﬂnl
a iva foi uuhu:h qin proposta na texto base do PPRA (Matriz de Avaliagio de Risco).
- N.A— Mio slﬂiel.

| Auniliar de Agougueiro

1 Educagio

Ajuda na recepgdo, conferéncia de pabﬂulos de origem animal (cames de bol, frango & peixes) embalam &M caixas & armazena nas
cdmaras frias. Conforme produtos nas

@ na sede da divisiio de aimentagdo e nutrigdo da PMP (Merenda

Exerce suas ativi na i icipal de
Escolar).

Acesso s cdmaras frias.

F1.1-Frio™ Cémara fria - | - . Eventual “2%! L *'g‘gg .
Fisico F7—Rad = a 1 17
i Sel 3 | 1| 3.Baino | M , Eventual ) f .
Quimico Ausents NA NA | MNA NA NA NA MNA NA NA NA NA
Biolagico Ausente NA NA | NA NA HA A MNA NA NA NA HA 1
E13- !
" Levantamento @  |produtos de origem : Problemas _
Ergonomico Transporbe Manual animal nas cidmaras, & b 2-Babn]] (Conials posturais S - - -
frias,
M14 - Acidente de " Lesdes & "
Transite 3 1 3 -Baixo | Conlalo esconiagdes Eventual - - -
De acidente !
Mecanico M 15 - Qutras
situaghes de risco tropegos e L e
(Oueda de mesmo | desequilibrios 1-Baixo | Comlalo Eventual i - - -
nivel & de diferentes durante a esconiagies
nivei M

Vestimenta térmica (Capole com capuz ow
Jaqueta / Gorro f Calga);

Luvas térmicas com  formo
temparatura;

Beta de PYC forrada com cano longo;
Luva de frama de ago;

* Medidas de protedio contra incéndios definidas
para o Grupo/Divisdo da(s) edificagdo(fes), de| =+ Ordem de Serv
acordo com Decrels 63.911/2018 & +  Capacitagha inicial o sobre uso de EPI,
4% InstrugBes Técnicas elaboradas  pela orientagio postural e proteco contra incéndios;
CBPMESP: + Pausas intercaladas para recuperacdo durante a

+ Uso do cinto de seguranga do veiculo; fornada laboral;

= Sistema de destravamenio interno da porta da =« Gindstica laboral.
edmara fria.

para  baixs

Luvas de latex;

Calgado de seguranga com biqueira;
de seguranga;

Bloqueador solar;

Avental de PVC.

EEEEEE

Observaghes:

F =" Para o Agente Fisico Frio (Faixa de temperatura de bulbo seco (*C) ao frio: +15° C a -17,9°C), foram adotados os Limites de pela ACGIH (;

devide 3 auséncia destes na NR 15 Tempo ml de trabalho no ambiente frio de § horas e 40 mlmm sendo qualro

com minutos de
gi pmpmu no texto base do PPR.A{M-I.H: e Avaliagio de Risco).

of
p-nuumanm-mmln

foi utilizada

L NA- Niio se thu

Readaptado | 1 o
Educagfio Fiblo: [| R Pt lie sol 3 1 [3-Babio| "ol Eventual | Gy
08,1 = Poeiras Preparacio de N Doengas "
Quimice (Cimento / Cal} o 3 1 3 - Baixe, Ar . = Eventual | Qualitativa = = =
Ficam lotados no pridio da Saiide do Escolar » fazem visitas eventuais nas unidades municipais de ensino, quando solicitado Bislégico Ausente e B NA_| HA__NA NA na A NA_|NA MA
F1:2 - Estorgo Fisie " movimentos 2 2 4 Midio| Contato e A Cualitat . . B
repetitivos L
= 3 g L & telefone, E1.3-L Transporte manual
@ Transporte Manual (de sacos de cimento, 2 2 M - Médiol Contato | - [ - - -
de Peso cal, arela ete, POl L
Ergondmico Condighes de acessol
a0 local de
" " reakizagdo das
E1.4 = Exigéncia de e T .
Postura Inadeguada g a:mda?;r 1 1 1 - Baixo| Contato ‘posturais " Qualitativa - - -
Escadas / Andaimes
ete
|_Fisice | MA MA NA - ! Cuedas,
| Quimico Ausente NA NA NA NA NA NA NA A HA NA NA L -TN"GNNIM em | Atividade 0;' ﬂ":l‘ﬂ 3 1 |3-Baixe| Contate " Eventual | Oualitath - - -
Bialogico Ausente MNA NA MNA NA NA MNA MNA MNA NA NA NA a SUperr a £ meiros Iraluras
14— - De acidente /| M 15 - Outras Escomegdes,
d Mabilidrio
Exigéncia de . F Mecinico sfuagdes de riseo tropegos &
Posto de 1 1 1- Bai; Contato Q - - - stes
tura Erm:am] = posturals (Queda de mesmo | desequilibrios 1 2 |2-Baio| Contato M' e o
= Elmgoqgnda T = nivel & de diferentes duranie a
1.5 - Outros | Trabalho em ik Problemas _— . . . niveis) movim
Evforgo Ftico | comerangas | ' | 1 |1-Beiw| Cotato |t | Eventual | Quaitstive e — =1 ||
+ Capacele de seguranca;
. Lestes & — «  Calgado de seguranga com biqueira;
1-Baixe | Contate 5 Eventual | Qualitativa - - - +  Oculos de seguranga;
mesmo nivel| ™ s Medidas de prote contra i « Profetor auricular tipo plug (Silicone ou Copolimero)
para o Grupo/Divisdo da(s) ndm;iﬁml. de| = m d&B!MW Opcional protetor auricular tipe plug (Espumal;
acordo com Decreto 63.911/2018 e & inecial @ " sobre = Luvas de vaqueta:
#s  Instrugdes Téenicas elaboradas  pelo * Luvas de raspa;
Ordem de Servigo; CBPMESP; "F,:,m"'m s POSWIAIE 8| | Mascara PFF1;
* Medidas de protegdo contra inicial da sobre uso de «  Treinaments NR-35: «  Creme profetor para a pele,
definidas para o Grupo/Divisso dafs) EPI. eden!ao&o DOGIUIEI e protegio  contra Se realizar alividade em altura superior a 2 metros: = «  Bloqueador solar:
Ges). de acorde  com ki s Luvas litex de procediments nio einirgice, :. . m!m::d. hb‘:‘? ! oy
Decreto 63.911/2018 ds| ; g + Andaime, Piataformas de Trabalho Aéreo (PTA). anta a jor e Se realizar atividade em altura superior a 2 metros:
Instrugbes Técnicas elaboracas pele| + Pausas Mdn para recuperacio durante a escada; = Cinto de seguranga tipo paraquedista com 3 pontos de
CBPMESP. jomada laberal; *  Linha de vida, ancoragenm;
* Gindstica laboral. + Talabarte *Y" duplo com 3 conaclores & absorvedor de
Observagdes: enengia;
N N:a Avaia *;m fol utilizada metodologia proposta no lexto base do PPRA (Matriz de AvaliagBo de Risco). o Trava-quedas em ago inox guiado em linha flexivel.
- NA = Nao se Aplica. o 5
- Para Ao O foi utilizada proposta no lexto base do PPRA (Malriz de Avakagao de Risce).
- - N»\ Nio se Aplica,
Armazenista de EPC e EPI para fungies em que existe a de i de em altura, fica a aptiddo do
Educagao Ao, chancelada per médico do trabalho e consequentemente emissio de ASO, assim como atendimento & realiz. de curso de NR-35.

Eletricista
Ed

nergia e equipamentos elétricos em geral. guiando se por esquemas e
de mediglo, para assegurar o bom funcionamento do sistemna ebétrico.
Eneo\na trabalhos rotineiros de eletricista, wbcando e fixando o5 quadros de distribuigdo, caixa de fusivels ou disjuntores, utilizando
ferramentas manuais, comuns e especificas, para estruturar a parte geral da instalagio elética, Efetuar a ligacio de fios a fonte
fomecedora de energia, utiizando aheales chaves conectores & materiais isclantes, testando a ligagdo, para

o senvigo de instal ro ou substituiglo de tomadas, flos, painéls,

alarmes, campainhas, chuveiros, wmelm eléu‘im wmndo chaves, alicates e outras ferramentas, para atender as necessidades de
consumo de energia. Realizar a de ruas, festas, desfiles e outras solenidades prouramadm

"Biilﬂr L] h:er a mﬂmﬁm dﬂ redes

pela as i de ‘som, para obter os efeilos Executa a p
corretiva de € eiéuloos. pecas e partes para seu
5 as tarefas por seus ili as etapas de i @ elétrica, para
| assegurar a observncia das especificagbes de qu de sey G

Paodem fazer eventuais visitas nos locais de trabalho da SME ou sio fixos nos locais de execucio dos servigos.

] Alicate Universal; Alicate de Corte Diagonal: Alicate de Bico Chato; Alicate. Desancapadu Alicate de Prensa; Chave Phips Chave de
Fenda; Chave Inglesa tamanho pequeno; Estilete ou canivete; Trena; Multi alicate para
tensfo, continuidade. corrente elétrica & resisténcia; Furadeira & brocas para metal; Sem para PVC & metal; l..ﬂa Esquadra.

FT - Radiagao Nao

Fisico Sol Intermitente - - -
Quimico Ausente NA NA NA NA NA
| Biolbgico Ausente NA NA NA NA NA
Condigaas de acesso
a0 local de realizagdo
E1.4 - Exigéneia de das atividades ; Problemas " Qualitati
Ergonémico Postura Inad a (Edificagdes | 2 1 2 - Baixo | Contato als Intermitenta va - - -
Escadas | Andaimes
elc)
Quedas, 5
M1 = Trabalho &m Atividade am altura : Qualitati
Altura superior a 2 met 3 1 3 - Baixo | Conlale ﬂﬂ[:r:r:;::s. Eventual = B N o
Alteraghes
o Equipamentos ¢ N fgH0logicas, " Qualitati
M3 = Chogue Elétrico | _ es elbtricas 3 1 3 - Baixo| Contato queimaduras Intermitente va = = =
D i ate,
3 Qualitati
Mecdnico | M13 - Queimadura Arco voltaice 3 1 3- Baixo| Contato |Queimaduras| Eventual - - - -
M 15 = Outras Escomegdes,
siluagdes de risco & . Lesbes e . Cualitati
(Queda de mesmo |desequilibrios durante k 1 o A | £ Conity escoriagbes ArE— va - - -
nivel & de diferentes a movimentacio
nl\wkl
= Capacete de seguranga p/ eletricista;
« Medidas de protegdo contra incéndios definidas) « Capuz de seguranga tipe balaclava;
para o Grupo/Dnvisio da(s) edficagloltes) de| = Ordem de Servigo, »  Protelor auricular tipe plug (Slicone ow
acordo com Decreto 63.911/2018 e atendimento &s + Capacitaglo inicial 8 continuada sobre uso de Copolimera), Opeional protelor auricular lpes
Instrugdes Técnicas elaboradas pelo CBPMESE; EPI, orientagdes posturais e protecho contra plug (Espumal;
* Vara de mancbra isclada; incéndios; »  Luvas de seguranga isolante de borracha;
= Conjunto de aterramento tempordric; = Treinamento NR-10; + Luvas de vaqueta p/ elefricista;
«  Detector de tenséo; «  Trelnamento NR-35. + Calgado de seg. com bico de BVC pf
+ Cones, banderiolas e fitas de sinalizagdo; whetricista;
« Escadas e banquetas com isolamento proprias para «  Oculos de seguranga incolor;
trabalho com eletricidada; = Oculos de seguranga com lente fumé;
= Andaime, Plataformas de Trabalho Adreo (PTA): + Protelor lacial,
* Linha de vida. = Bloqueador solar;
» Creme protelor para pele do tipo grupo 2|
(industrial);
+ Camisa de seg resistente a chama e arco)
wlétrico classe 2.
.
Se realizar atividade em altura superior a 2 metros:
= Cinio de seguranga tipo paraquedista com 3
pontos de ancoragem;
+ Talabarte "Y" duple com 3 coneclores e
absorvedor de energia;
® Trava-quedas em ago inox guiade em linha
flaxivel;
Observagbes:
- Para io O foi utilizada gin proposta na texto base do PPRA (Matriz de Avaliacho de Risco).
- MA ~ Mao se aplica.
- A indicagio de EPC e EP| para fungdes que realizam trabalhos com eletricidade em sua rotina habitual fica mndickmldl a q)lid!o do servidor para exercer tal
fungio, chancelada por médico do trabalho & unnsemenlmnlmu !missao de ASO, asslm como NR-10.
- A indicagio de EPC & EPI para fungdes em que existe a de I em altura ﬂc,a

Educacio
as acbes. realiza checagem dos equipamentos a serem
quante as fi

pela equipe,
de protagho |

Podem fazer eventualis visitas nos locais de trabalho da SME ou 880 fixos nos locals de execuclio dos servigos.

(scanner) e telefone,

F7 = Radiago Nio
lonizante

Ausente

Ausente 1

EHE

Bioldgice |

Diario Oficial Eletronico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no enderego eletronico http://www.piracicaba.sp.gov.br
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E|4 Emg&luudu

Mobilidrio (Fosto de 1
uada Trabalha)
Trabalho em pé 1

Eventual

Esforgs Fisioo Leve

Ordem de Servigo:

Capacitagio inicial @ continuada sobre usol
de EPI, orentacdes posturais @ protegio)
contra incéndios

Calgado de seguranga com biqueira;
Capacete de seguranga;

Oculos de seguranga incolor;

Oeulos de seguranga com lente fumé;

- Medusas de prolecio contra incéndios definidas para
isdo dals) edi de acerde eom

Ducrulo 63811/2018 » as 5 . Protetor  auricular tipo phig  (Silicone  ou
pelo C ] - Pausas i para Copalk | protetor auricular tipo)
durante a jornada laboral: plug :Espuma:;
*_ Gindstica laboral, +  Blogueador solar.
Observaghes:
. Para o iva foi ulilizada metodologia proposta no laxte base do PPRA (Malriz de AvaliagBo de Risco).
= NA = N uApbc.-.

Educ

a higiene @ a conservagdo dos MESmMos para
o ag prwuro das refeigies, cbservande o cardapio,
L] dos géneros ali para obter o sabor adequado

a cada prato e para atender a0 programa alimentar da unidage. Recebe ou mnnmu lougas, lull\erau -] uhennllon empregados No preparc
das refeicbes, providenciado sua lavagem e guarda, para deixd-los em condigfes de uso. Distribui as refeigbes preparadas, colocando-
as em tes apropriados, a fim de servic aos alunos, Recebe & o8 produtas, data de validade & qualidade
dos géneros alimenticios. bem como a quagdo do local a gem. visando & perfeita qualidade da merenda. Solicita a
ros ali ch a posigho de estoques e prevendo futuras necessidades, para suprir a

demanda. Fela pela limpeza e higienizagio de cozinhas & COpas, para assegurar a conservagio e o bom aspecto das mesmas.
PFrovidencia a lavagem e guarda dos utensilios, para assegurar sua posterior Fomecer dados e informagdes sobre a
alimentagio consumida na unidade, para a elaboraglo de relatdrios. Executa outras tarefas comelatas determinadas pelo superior

imediato.

PFrepara e distribu md'siq.be!
atender acs

de ensino se encontra em anexa),

Cozinhas das unidades municipais de ensino (A relagio pleta das unidades

Fogho, fomo, liquidificador tpa industrial, geladel

freezer e gerais de para o prepanc & cozimenio dos alimentos.

F1.2 - Caler 1
Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
Ausente MNA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA
E 1.5 = Outros n
Pias/balcdes: " Problemas
Esh.ﬁ:‘luw Trabalho em pé 1 1 1-Baixo| Contato posturais -
E 1.5 - Outros " lema:
Estforgo Fisico F"g":"“'r;“”““ 2 1 |2-Bame| Contato Problemas . .
Moderado*
Processador de
alirmentes 1
M12 =Corles o= . Lestes & ; — . ~ _
furagdes m:!:h:;i?rl‘::le 2 1 2-Baixe| Ceontato agdes
(Faca)
M3 Fogio, Fomo,
Queimaduras | Panelas e Vapor | © 1 ||2=Babo) Comaty | G -
De acidente e Qutras
I'Machnico siluagdes de risco P;::::;;’ 3 1 3-Baixe| Contato Lml:%:‘ i - - -
| {Explosda) escoriag
W15 - Qutras a"‘""’“‘;‘
i Ses de fisco ropegos Lesdes &
(Cueda de mesmo 1 2 2-Baiko| Caontato iag -
Tibvel) OV ai&o
s Moedidas de protegdo contra  incdndios
definidas ::!"]" 2 g::’“m“’t ""[‘] « Ordem de Servigo; «  Luva térmica com forro para alta temperatura;
B381172018 & LS sobre p de| = Luvas Nitrilicas;
trabalivo; * Avental de borracha / PVIC;
Técnicas elaboradas pel GBPMESP '
bpecoic nah;“ PES + Capacitaglo inicial & continuada sobre uso de EPI|  «  Botas de PVC forrada;
Exaustoricoifa: orientagdo postural e protegdo contra incéndios; = Calgado de seguranca;
o L * Regime de trabalho intermitente com periodo de + Touca;
* Colocagio de toldos nas janelas das ) .
cozinhas para redugo da incidéncia solar, descanse em outro local. Uniferme.
quando necessario.

Observagies:
Taxa metabdlica (W) por TIFO de atividade

" Sentado - nmﬁnpnnun 1Il0[w']|Quaurn n"02 - Anexo n® 03 — NR 15).
* Em pé, em =126 (W) (Quadro n°02 - Anexo n® 03 - NR 15).
. Em pé, agachado ou ajoethado - Trabnl!o leve com dois bragos - 243 (W) (Quadro n*02 - Anexo n® 03 - NR 15).
m pé, ou om dois bragos - 279 (W) (Quadro n°02 - Anexo n® 03 — NR 15).
i p(opmhmwobesedoPPRA(MmdeAmegéode Risea).

s Parn B0 O fei uuizudn

|- NA = Nio se Aplica.

Motorista

Educacho
ey do ao Codigo Macional de Transito; Verificar

21 ]
Dinigir aulunm‘els para .mspcﬂe ‘municipais,

dao velcub antes da sua ul]llz.uc!o pnm Agua do rudladai bme(la nivel de 6leo.
i Zelar pela

I'rams f.wés
portas @ o use de cnles de seguranga. Manter os w-r:uloﬁ limpes, intermos @ cmmammt. em condigdes de uso lnu-nndu—o o
manutengio sempre que necessario; Observar os pericdos de revisio o m-nu‘unq.h preventiva do veiculo; Anotar, uguﬂde normas.

Q!dunu de Servigo;
«  Medidas de prolegdo contra inck - inicial & sobre uso de)
definidas para o Grupo/Divisso dafs) i':-mmnhch postural e prolecio conlra
de  acordo  com ol " 3
D to 63.911/2018 & s ) - - Touca (Ao adenlrar cozinhas, ubilizar).
Instrugbes Técnicas elaboradas pelo| + Pausas intercaladas para recuperagle durante a)
CBPMESP. jornada labaoral;
* _ Gindstica laboral
Observaghes
- Avaliagio do‘ le naall:ada para os cargos penemauGHE -01, que realizam suas i areas da PMP.
- Para foi utilizada gia proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliacio de Risco).
ica,
Servicos Gerais

Ed

Executa trabalho rotineiro de conservacio, manutencio e hnpsu am wal de patios, jardins, vias dependéncias internas e sxternas,

patriménios & bens unéw!! para atender as vag e limpeza: Execula limpeza em vias, utilizando

de pis, 4 wra manter a limpeza, executa limpeza e manutengio ¢ também Empeza de

empresa, prepara fera / mudas, se necessdrio adubo. Comiginde para receber mudas e plantas novas, utiizande ferramentas
as executa impeza das instalagSes, tais como servico de reparos elétricos, hidraulicos, do sistema de ar- oonmam

q ungerﬂmmemularnlu ¢do dos

ulilizadas’ wnnranﬂu as nomas de -] Recebae ori @0 S8u superior imediato, trocando |n|‘urrr|lsm

sobre servicos e a éncia para a > do trabalhe, Pode awliar na distribuiclo e orientagdo de pessoal e de

empreiteiros, cbservands a p o8 servigos de ||mpm © conservagdo. Pode enam a distribuicho

de carga e P Gas internas, pode executar os sendjos de sep

correspondéncia e arquivo lIWﬂO arruma»do 05 arquivos duhﬂ:ulm‘o o sempre que necessario, Pode eletuar ww;.on na rua em

bancos, visando alender as solici

Pas, para manter a impeza, alicate, chave de fenda, chave inglesa, estilete ou canivele, trena,
furadeira e brocas, sema para PVC & metal, lima, & demais

" F7-Radagao | 1 B = Imadiagio |o : T
Fisico Niio lonizanie Sol 3 1 3 - Baixo solar Eventual
Quimico Ausente MNA NA NA MNA NA NA NA NA MNA MNA
Biolégico Ausente NA NA MNA HNA NA NA NA NA MNA NA
E13-
Transporte manual
Levantamanto & g N Problamas i
Transporte Mamusl ¢c; materiais 2 2 fa-megio| Comato | ‘LCRITE o . .
de Paso ahlac i
Condigdes de
acesso ao local de
E 1.4 - Exigéncia realizacfo das
Ergonémico | de Postura atividades 1 1 |1-Baine| Contate | '“”Iz‘;’ i @ e =
Inadequada (Edificagbes / postu
7 k
ete)
E15-0utros - | Trabalho em pé -
EslorgoFisico | varriglo, portaria, | 2 1 [2-8eiw0 | Contato | Froviemos a
Leve elc,
= Quedas,
M1 = Trabalho em | Atividace em altura N i i
Allura viar 8 2 3 1 3- Baino | Caontato esz:twnags_ Eventual | - - -
Alteraghes
M3 - Chogue Equipamenios & N fisiologicas, .
. 3 1 3-Baixo | Contata Eventual | Ox - - -
De acidente / Elétrico instalagdes elétricas melm":dural
M 15 - Qutras Escorraghes,
situagles de risco fropegos e Lestot @
{Queda de mesmo desequilibrios Contata aseork i o - -
nivel & de durante a agles
diferantas n movimentagic
Medidas de protegdo contra Ordem de Servi Calcado de seguranca com bigueira;
para o o da(s) edificaglod de C = inicial « i sobre uso de| Capacete de seguranca;
aoorﬁo com  Decreto 6391172018 & EPI, orientaco postwral e protecdo contra = Bota de borracha / PVC forrada com ¢ano longes
a5 goes Técnicas ineéndios; ou médio;
pela CBPMESP; + Treinamento MR-35; = Luvas de ldtex;
» Placas de sinalizagio. * Pausas intercaladas para recuperacdo durante a| +  Luvas de raspa;
Iormada laboral: +  Protetor facial;
Se realizar atividade em altura superior a 2 metros: Bloqueador solar;
Geulos de seguranga incolor;

+ Andaime, Plataformas de Trabalho Adrec
(FTA), escada;
«  Linha de vida.

Oeulos de seguranga com lente fumé;

Protetor  auricular  tipo  plug (Sikcone  ou
Copolimers), Opeclonal protetor auricular tipo)
plug (Espuma);
Capa de chu

Se realizar atividade em altura superior a 2 metros:
+ Cinto de seguranca lipo paraquedista com 3
pontos de ancoragem
= Talabarte “Y* dupio com 3 conectores e

estabeleciias, a quilometragem rodada, visgens realizadas, objelos & pessoas rérios @ oulras ocomenc
Ficam lotados na Sacretaria Municipal de Educacho 4 sspera de Ordem de Servigo, com Doﬂmﬂeﬂlﬂﬂi para
de passageiros servidores municipais.

WVeiculo automotor, Van & Perua Kombi.

Fisico F7 -!?n_ili‘lo Nao Sel 3 1 - Baixo Irr:ﬂ-;h Queimaduras Inb-r:\ihnl Clm:hﬁv
Quimice Ausente M4 M4 MNA NA MNA NA M MNA MNA A A
Bi co Ausente NA NA NA | MA MNA NA MA MNA MNA NA NA
" i Assento do Vieiculo " T
E 1.4 — Exigéncia de . Problemas | Intermitent | Cualitativ
Ergondmico Posto de 1 1 1 - Baixo Caontato 3 - - -
Postura Inadequada  Trabalho) posturais L] a
Condigies das vias
municipais, da Lesses, I
M14 - Acidente de organizagio do - Bal n; ' Intermitent | Qualitativ. = = =
Transito transiio & 3 1 3 - Baixo Contata mé:(l::‘t:fm H !
De acidente | desatencio do
otorista.
M 15 = Outras. Escarregbes,
situagdes de risco L L] k: Lesdes & Qualitativ
{Queda de mesmo | desequilibrios i a A=t fomtato escoriagies S a ° ° -
nivel e de diferenies durante a
niveis; movimen!
. Omem de Senigo;
s Manutengo periddica do veleulo; . de i
« [Espelhos retrovisores ém ambos os lados . capaamaommalemmadamausode .
do veiculo; EPI. orientago postural e protesdo conyra| | CowIo8 98 seguranga com lenie fumd
«  Trisingulo de advenéncia; ineéndios; * Bloqueador solar.
* Cinto de Seguranga, ©  Pausas intercaladas para recuperagiio durante a
jormada de trabalho.
Observagdes:
Para Avaliagio Qualitativa foi utilizada metodologia proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliago de Risco).
- NA - Nao se ica.

Orientador de Alimentagao Escolar
Educagio

Auxiliar no controle tenico o Setor de ete.),;
Mllh!r m coordenagdo U supervisio m m:nlm de wmm do Setor de Mmtnhch Mlimm inclusive do teor de um.u dos
Auniliar no dos Treinar o pessoal

pel
do Setor de Al 'f"

de i sonm cometa @ @ ub de produles Participar da

realizagdo de pesquisas em cozinha i a de ali e des; Executar outras tarefas afins,
determinadas pela chefia imediata,

na drea da Merenda Escolar ¢ efetuam visitas nas unidades municipais de ensing da

absarvedor de energia;
+ Trava-quedas em ago inox guiade em linha
fexivel,
Observagdes.
- Para o foi utilizada gia proposta na texta base do PPRA (Matriz de Avaliag#o de Risco)
- MA - Mio se Aplica.

is em altura, fica

- Aindicagio de EPC ¢ EPI para fungdes em que existe a p & aptiddo do

ds = 2
para exercer tal fungdo, chancelada por médico do trabalho e consequentemente emiss!o de ASO, assim como atendimento e realizagio de curso de NR-35.

Orienta & coordena o sistema de seguranga do trabaiho, invest

prevengdo, para garantir a integridade do pessoal. Efetua i L]

organizagio, dourmlnamo fatoras & riscos de P da gag
] \‘mruu de nuu

nas clmas unlda\:les aa

|' sua ia para prevenir acidentes; Ins| posios de combate a incéndio,
€ oulros equi de protecBo, a fim de certificer-se, wmummsmmoe
funcionamento & sugerir medidas e p E|ﬂWﬂ coMm base nas

mesmas,
estabelecidos pulns normas técnicas de nguram;a do Irlbulhn Ehmu a
da organizagho, instrundo os mesmos quanto ds normas de seguranga, combate a me&ndlm & demais medidas de p(etengbo de
acidentes, através de palestras, aﬁndaquepossum agir & casos de Coordena a publicagio de matérias
sobre no trabalho, de cartazes e avisos sobre ptevenc&n de acidentes. para
a gumnﬁa da nlegndade du pml Participa de mnlm whm ¢a do trabalho, sobre o assunto &
o sislema existente; Execula oulras larefas corelalas determinadas of imediato.

\"mﬂﬂ vermonr ﬂ otal oboem dos peﬂrﬁes

em dreas & eletuam visitas nos locais de trabalho da SME.

L= . i . L w telefone.

I prop

Fisico | NA [ NA | NA | ]
Quimico A
NA

Mobiligrio (Posle de Problemas Qualitativ
Ergmbmico Trabalho) posturais a 2 =
. Iropegos e -
De acidente / Lesles e Qualitativ
Mecanico demuil’n«os durante a 1 1 1- Baixo| Contato ascniagts Eventual a

oy z : .
m‘m nwl iomueakicio

«  Ordem de Serviga,

+ Treinamenio em ergonomia; = Capacete de seguranga;
+ Medidas de proteco contra incéndios definidas para o, itagdo inicial @ continuada sobre uso de = Oculos de seguranga;
dals) , de acordo com EPI, orientagdo postural @ proleglo conlra|  «  Calgado de seguranca com biqueira:
Decreto  63.811/2018 e as « Proletor auricular tipo plug (Silicons ol
Técnicas elaboradas pelo CBPMESP. = Mobilidrio adequado; Copolimero); Opcional protetor auricular tipo|
= Placas de sinalizagdo. + Pausas i para ¢
durante a jornada laboral; = Blogueador solar,

= Gindstica laboral.

) & telefone.

o 5!
- ** Aindicagio do EPI se aplica somants ao cargo de Técnico de Seguranca do Trabalho = TST - para usc am evantuais visitas nos locais de trabalho da SME, caso

necessdrnio.
- Para Avaliagao Qualitativa fol ulilizada dologia proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliagio de Risco).

ocupacional
Fisico | F1.2-Galor Foglo 3 0 |0-Baixo | Ambiente| provocada | Eventual | Quaitativa | - A2 e e
pela exposiclo)
2o calor
Quimico | Ausente NA NA | NA | WA NA NA NA NA NA | WA NA
Biologico | _Ausente NA NA | NA | NA NA NA NA NA NA_ | NA NA
Eld- i 1 1| 1-Baixo | Contalo | F fterts | Gualdat - - -

- NA - Hio se Aplica.

Educagéo

de publicos, Cortar grama e cuidar de drvores e plantas em geral, Fazer
dos prédios poblicos tais como: Trocar 1am) trocar resisténcia de chuveino elétnico; trocar
tomeiras; Imcarmmquamn trocar fechaduras; consertar telas & retirar vidros quebrados; desentupir pias, vascs e ralos; verificar &
consenar vazamenlos em lormeiras, vases, bacias, eic. Ajudar a executar pintura interna ¢ externa nos edificios piblicos: Recolher o lixg
da Unidade em que serve, defritos & na rua nos dias de coleta ou de acordo com determinagdes
definidas; Percorrer diariamente as dependéncias da Unidade em q,ue s8 aluemm Intado, abrindo e fechando janelas, portas e portbes,
bem como ligando & jpantos de elétricos; Realizar, eventualmente. servigos extemos para
atender ds necessidades dn setor, Verificar a nnum:n de m-bmnl de limpeza & de equipamentos relacionados com o seu trabalha,

i a0 SUperion i [ a de icho quando for o caso; Manmarrumadoawrvadoomnusub
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»  Medidas de protecdo contra incéndios definidas para o
Grupo/Divisdo dajs) edficagdo(des), de acordo com .

Ordem de Servige;
Decreto 63.911/2018 e as v Trel

ni\'eusi

i em
Tecnicas elaboradas pelo CEPMESP.
= Placas de sinalizagdo;

Capacilagdo inicial & conlinuada sobre uso de|
EPI, orientagio postural e protecdc contra)

=  Calgado de seguranga com bigueira;

« Capacate de sequranga;

» Bola de borracha / PVC forrada com cangs
longo ou médio;

Luvas de Litex;

Luvas de raspa;

Pratetor facial;

Blogueador solar;

Geulos de seguranga incolor;

Ceulos de seguranca com lente fumé;
Protetor auricular tipo plug (Silicone ou
Copolimera), Opcional protetor auricular
tipo plug (Espumay;

A » (Capadechuva

foi utilizada

- Para Avaliagdo Qualitati

- NA = Nao se Aplica

para

incéndios;
Se realizar atividade em altura superior a 2 metros: «  Treinamento NR-35;
s Pausas
» Andaime, Plataformas de Trabalho Adrea (PTA), durante a jormada laboral;
escada;
s Linha de vida.
Observagoes:

- & indicagdo de EPC e EPI para fungdes em que existe a p

Se realizar atividade em altura superior a 2
metros:
» Cinto de seguranca tipo paraquedista com
3 pontos de ancoragem;
s Talabarte “Y~ duplo com 3 coneclores e
absorvedor de energia;
*  Trava-quedas em ago inox guiado em linha
Aexivel.

ia proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliagio de Risca)

eventuais em altura, fica condicionada a aptiddo do servidor

de
jpara exercer tal lungéo, chancelada por médico do "&Nﬂ“’i € consequenlementle emissao de ASD, assim como atendimento e realizacéo de curso de NR-35.

6 QUADRO DE EPI X CARGO

sua guarda; Comunicar ao superior imediato qualquer i i ., bem como a i de @ reparos nas 7 CRONOGRAMA
dependéncias, mévers e utensilos que ndo consiga executar, Executar outras aw:-uucbesaf-m
LOCALIZAGAO E
CONDIGOES AMBIENTAIS | D suas ativi nas unidades is de ensino da PMP.
DO LOCAL DE TRABALHO
e o :
EQUIPAMENTOS Escadas, enxada, rastelo, pd, vassoura, rodo e demais ferramentas necessdrias para limpeza & manutengio das unidades m'ﬂ tp"r - x — Py R Ll
m'“m B " alise x| x x| x x| x x| x x| X x| X
'Ez;m;;&mldm -"‘*“‘"“Tm SESMT/SME Klx|x|x|x|x|[x|x|[x]|]=x|[x]|=x
icapacitagio inicial @ continuada sobes uso de EPI [jndkses 5.6.7.8.9. 10, 11. 12. 13. 14. e sumsme x| [ | [ xx x| n]n]x]x
RISCO Tempo de Concen| Limite de NR-10 |Andfise SME = X
Risco Agente Fonte Geradora | uéncia| dade Trajetdria .
. @]M‘clﬂ m “_'_mml NR-23 [Todas ke[| x|x|x]x|x]x]x]|x
Fisico F?'ﬁ:ﬂ:m Néa Sol 3 1 3- Baino '”Zﬂﬁ“ Q‘fr""‘;‘d Eventual Q“ﬂ““" . . - [Tresinamento NRt-35 |Andise 8, 9, 14 v 16 x
Quimica Ausente HA NA | NA A NA, NA NA NA NA | NA NA [Todos (SESMT xlxlxlxfxlxixfxlxlxix]x
Biologico Ausente NA NA | NA NA NA NA NA NA_| NA | NA NA IFomecer EP| indicados a cada fungBo [indkaes 5,8.7.8,9.10. 11, 12. 13, 14, oy o x| o o] mx )] x|x]x]x
; Problema = ===
E 1.2 - Esforgo Trabalhe em pé e o Intermitent| Qualitativ . [Andkses 5, 6, 7, € 0, 10, 11, 12, 13, 14, -
Fisico Intensa mavimentas repetitivos 2 2 4-Médio | Contato ll:rlil s a - - Registrar @ conbrolas & entrega de EPI o SME X|x|x|x|x|x|x|x|x|x|x|x
fostures Moritorar o uso da EPI ?E":“lg‘s-‘-7<&°-1°‘“-’2-13-1‘~mlmn x| x| xlxfx]xfu]n]n]x]x
Lwaﬁl:h?\a-m“ ::ll?::fﬂrularnsg:l:: Problema | bant| Qualitativ Pnélise anual do PPRA |Todos SESMT %
Transporte Manual acordocoma 2 1 2-Baixo | Contalo . a - - Fvisiis do cronograma da PPRA Todes SESMT =
) de Peso necessidade do setor poam. *0s ‘devem ser pela SME com apoio do SESMT
Eeqondmico OBSERVAGOES - para o
-0 oniroie dos EP| devem seguir ortida ne PPRA
CondigSes de acesso ao - fogrsim & ¢ dos EP L
E 1.4 - Exigéncia de | local de realzagio das. | . mitis | s N2 intermitent| Qualitativ -
Postura des (Edificagdes / - . 8 a - -
7 t
Escadas | Andaimes elc) Lasasin 8 RECOMEN DAQOES GERAIS
CQuedas,
M1 - Trabalho em Afividade em altura 2 escoragd Cualitativ
Attura superiorazmewres | 3 | 1| 3-Bako | Contato K Bventual 50 - ] - Reconhega suas limitagdes:
uras - . - = . .
De acidente | | M 15 - Oulras a) M3o realizar um trabalho para o qual vocé ndo esta qualificado;
L by d:;;zﬂ*’z £e uilibrm"&ﬁf‘:: . . 1-Baio | Contalo ELE‘-’;“:?5§ Intermitent| Gualitativ b) A falta de conhecimentos e o “jeitinho” podem provocar acidentes;
nivel e de diferentes “ﬁ.wimmaw :; @ a ¢) Seu corpo também tem limitagdes, ele s6 pode alcangar até uma determinada altura e levantar
um determinado peso;

d) Andar e néo correr nos locais de trabalho;
e) Mao gesticular com faca ou outro objeto perfurocortante nas méos;
f) Leia os manuais antes de operar alguma maquina.

Use ferramentas apropriadas:
a) Cada ferramenta tem limitagdes e um

propésito especifico de utilizagao;

b) N&o faga reparos ou manutengdo em maquinas e ou equipamentos ligados;
¢) Antes do inicio das atividades, verifique as condigdes das maquinas e equipamentos;
d) Comunigue a chefia imediata todas as condigdes inseguras, que oferegam riscos de acidentes.

Use o método planejado para desempenhar suas fungdes:
Siga os regulamentos, os procedimentos, as sinalizagdes e as instrugdes recomendadas, pois foram

idealizadas para sua seguranga.

Use bom senso e moderagao:
a) Nao confundir eficacia e pressa;

b) Um ritmo consistente e progressivo permitira atingir os objetivos a médio e longo prazo;

¢) Durante a jornada de trabalho, para sua seguranga e a de todos, & proibido o uso de adornos;

d) N&o fazer brincadeiras nos locais de trabalho capazes de provocar acidentes;

e) E proibido o uso de bebidas alcodlicas ou drogas alteradoras do comportamento durante a

jornada de trabalho.

Em caso de incéndio:

a) desligar maquinas e aparelhos elétricos, quando a operagéo do desligamento ndo envolver riscos

= o adicionais;
S ﬁ b) usar o extintor de incéndio apropriado;
§ g ¢) acionar o sistema de alarme (quando houver);
3 e 1w = d) avisar a chefia imediata;
s 2le w|o e) abandonar o local de forma rapida e segura;
w o -
g g; Cg” 5|a ﬁ [=] 'E g gl f) chamar imediatamente o Corpo de Bombeiros (193).
S| |8 el 3 |w|§ =8
EPI 2 ﬁ ﬁ o\ Eu g 5 E ol kS Piracicaba, 15 de maio de 2.020.
o | @ =|Do|lg| & @
0 ||z o <. ~N
'-; E g g w E 2= 2 § % Dr. Rubens Cenci Motta = Feslipe Fischzr I‘?’EJ:m
= = 5 2 ng. Seguranga do Trabalho
g E E S Coordenador Geral do SESMT Coordenador do PPRA
< h"
g| |B
5 s
|Avental de borracha / PVC P
\Avental de PVC 1 - T -
Ciéncia do contetido apresentado no documento
Bloqueadr salse i EJIIEIE J 1 |Ef) Dra. Graziela Maluf Orlandi Fernando Luiz da Silva Junior
[Bota de borracha / PVC formrada com cano longo ou médio E E Médica do Trabalho Ena. Seauranca do Trabalho
[Bota de PVC forrada com cano longo 1 Coordenadora do PCMSO 9. Segurang
Botas de PVC forrada E
Calgado de seguranca com bico de PVC p/ eletricist: P
Calgado de seguranga I
Calgado de seguranga com biqueira I |E|P P Pl {1
Calgado de seguranga ou calgado social de seguranga com ou sem p
|cadarco
Camisa de seq. resistente a chama e arco elétrico classe 2 P
Capa de chuva E E
Cap de segurang E £ E E|EJE Anexo | - Lista das Unidades Municipais de Ensino
Capacete de seguranca p/ eletricist ]
Copuz de seguranca lipo balaclava ! Anexo Il - Ergonomia
Cinto de seguranga tipo paraguedista com 3 pontos de ancoragem E|E E E
Creme protetor para a pele E = -
ioma orolistiar Dk ndla 6o on 7 (ndustial) £ Anexo lll - Equipamento de Protec¢éo Individual - EPI
Luva de trama de ago I .
Luva térmica com formo para alta temperatura l Anexo IV — Modelo de Ficha de Controle de EPI
Luvas de |atex E E E
Luvas de raspa E E E . . .= . .
[iares de sograna sl da bovache i ANEXO | - Lista das Unidades Municipais de Ensino
Luvas de vaqueta | E
Luvas de vagueta p/ eletricista |
Luvas latex de procedimento ndo cirirgico 1. Nome: Ada Buselli Neme
tﬁ* i:::"c” - = : E Enderego: Rua Antonio Faganelo n® 455 Bairro: Tanquinho
as térmicas com foro para baixa temperatura . :
dor semi-facial PFF1 (sem manutencao e com valvula) E Telefone(s): 3431-1272 Atendimento: EL e EF.
Oculos de ¢ca com lente fumé E|E|E E E|E|E
gcrdda?;rde Suran; ga i:bdc(‘sﬂ o O E|E E|E E E 2. Nome: Ada Dedini Ometto
auric t|po ug (Silicone ou Copolimero); protetor
auricular ti £ EJE|E EIE|E Enderego: Avenida Dr. Clemente Ferreira n® 946 Bairro: Nho Quim
Protetor facial E E E ESS g »
e ¥" Gunlo COm 3 coneconss & abs or do o ETE E E leletone(s): - Atendimento: E.L
Touca P E
Trava-quedas em ago inox guiado em linha flexivel E|E E E 3. Nome: Affonso Salati, Professor
‘lf" - - p— g T 7 Calga) : E Enderego: Rua Uchoa, n® 740 Bairro: Jardim Sio Francisco
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Telefone(s): 3424-1512

4. Aglaé de Lourdes Piffer Leme, Professora
Rua Cagapava, n® 221
Telefone(s): 3422-9162

5. Alberto Thomazi, Professor
Rua Batatais, n® 381
Telefone(s): 3421-01661

6. Alceu Marozzi Righetto, Professor
Estrada dos Marins, n® 200
Telefone(s): 3435-1488

7. Almir de Souza Maia
Rua Corcovado s/n®

Telefone(s): -

8. André Franco Montoro, Professor
Rua José Alcarde Corréa, n® 320
Telefone(s): 3433-4963

9. ;\ngﬂn Sbrogio Furlan
Rua José Pedro de Freitas, n® 132
Telefone(s): 3434-4923

10. Angelo Zoccante Filho, Professor Doutor
Rua Raul Machado Filho, n® 830
Telefone(s): 3411-7133

11. Anna Maria Fontabelli Avansi, Professora
Rua Dona Irma Rosseto Pexe, n” 1.491
Telefone(s): 3413-7133

12. Antonia Benedita Eugénio, Professora
Rua Maria de Lourdes Fernandes Jacob, n® 111
Telefone(s): 3413-7117

13. Antonia Jesuina Camillo Pipa
Rua Mauro Luiz Coimbra, n® 706
Telefone(s): 3413-1526/ 3421-2837

Atendimento: E.I.

Bairro: Monte Libano

Atendimento: E.L

Bairro: Guamium

Atendimento: E.I. e EF.

Bairro: Glebas Califérnia

Atendimento: E.I

Bairro: Parque dos Ipés

Atendimento: E.I

Bairro: Séo Jorge

Atendimento: E.F.

Bairro: Paulicéia
Atendimento: E.L

Bairro: Agua Branca

Atendimento: E.I

Bairro: Mirio Dedini

Atendimento: E.L

Bairro: Mario Dedini

Atendimento: E.F.

Bairro: Santa Rosa

Atendimento: E.IL ¢ E.F.

14. Antonietta Rosalina da Cunha Losso Pedroso, Dr*

Rua Ega de Queiroz, n® 2595
Telefone(s): 3434-4353

15. Antonio Boldrin

Rua Jorge Anéfalos, s/n®
Telefone(s): 3425-1279

16. Antonio Domingos de Camargo, Professor
Av. Prof. Dr. Antonio Sanches de Oliveira, n® 155
Telefone(s): 3426-1001

17. Anténio Rodrigues Domingues
Rua Jodo Alves de Almeida, n® 357
Telefone(s): 3421-5315 / 3413-4933

18. Aparecido Carlos Guzzi
Avenida Presidente Wenceslau Braz, n® 831

Telefone(s): 3433-4147 / 3432-0489

19. Aracy de Moraes Terra, Professor
Av. Prof. Dr. Antonio Sanches de Oliveira, n® 199
Telefone(s): 3411-2947

20. Beatriz Aparecida Defante, Professora
Rua Nilo Peganha, n® 1500
Telefone(s): 3425-5513

21. Benedito de Andrade, Professor
Avenida Luis Ralph Benatti, n® 1004
Telefone(s): 3421-6991

22. Bernadete de Fatima Oliveira, Professora
Rua Zelinda Ferrante Rodrigues, n® 133
Telefone(s): 3413-6958

23. Bruna Ferreira da Silva
Rua Chiquinha Gonzaga, n® 180
Telefone(s): 3426-2776

24. Carlos Sodero, Professor
Rua Nicola Evangelista Neto, n® 87
Telefone(s): 3425-1882

25. Classe vinculada - EF Centro
Rua Campos Salles, n® 300
Telefone(s): 3425-3955

Bairro: Vila Monteiro

Atendimento: E.L

Bairro: Vila Sénmia

Atendimento: E.L

Bairro: Agua Branca

Atendimento: E.L

Bairro: Vila Fatima

Atendimento: E.L

Bairro: Jardim Planalto

Atendimento: E.L

Bairro: Agua Branca

Atendimento: E.F.

Bairro: Vila Sénia

Atendimento: E.I

Bairro: Mario Dedini

Atendimento: E.F.

Bairro: Vila Industrial

Atendimento: E.L

Bairro: Agua Branca
Atendimento: E.L

Bairro: Boa Esperanga

Atendimento: E.F.

Bairro: Centro

Atendimento: EF.

26. Classe vinculada EF - Jardim Algodoal
Rua Pompilho Rafael Flores, n® 254
Telefone(s): 3421-5735

27. Classe vinculada EF - Jardim Brasilia
Rua Irma Margarida Maria, n® 378
Telefone(s): 3433-8001

28. Classe vinculada EF - Jardim Esplanada
Rua José Pedro de Freitas, n® 132
Telefone(s): 3434-4923

29. Classe vinculada EF - Jardim Morumbi
Rua Benedito Glicério Teixeira, n® 81
Telefone(s): 3426-1537

30. Classe vinculada EF - Jardim Nova Iguacu
Rua Valter Ramos Jardim, n® 221
Telefone(s): 3424-4210

31. Classe vinculada EF - Jardim Petropolis
Rua Elvira Boyes, n® 358
Telefone(s): 3426-5839

32. Classe vinculada EF - Paulicéia
Rua da Constituigio, n® 151

Telefone(s): 3433-9869

33. Classe vinculada EF - Santana (Rural)
Rua Virginia Vitorelli Correr, n® 56

Telefone(s): 3425-0616

34. Classe vinculada EF - Sio Vicente
Rua Dom Pedro I, n® 1734
Telefone(s): 3432-5277

35. Classe vinculada EF - Vila Monteiro (leste)
Rua Eg¢a de Queiroz, n°® 2595
Telefone(s): 3434-4353

36. Classe vinculada EI - Santana (Rural)
Rua Santa Tereza, n® 120
Telefone(s): 3425-0616

37. Danilo Sancinetti, Professor

Rua Ibrain Nobre, n® 29
Telefone(s): 3424-1128

38. Décio Miglioranza, Professor
Rua Jodo Amancio de Godoy, 625
Telefone(s): 3438-3366

39. Deolinda Elias Cenedese
Rua Dona Amélia Giusti Berreta, n®70
Telefone(s): 3438-1371

40. Dezolina Pires Baltieri
Avenida Euclides Figueiredo, n® 79
Telefone(s): 3425-1910

41. Diva Araijo de Lemos, Professora
Rua Maria Sténico, n® 114
Telefone(s): 3413-2965

42. Edilene Marli Borghese, Professora
Avenida Thales Castanho de Andrade, n® 1600
Telefone(s): 3433-0176

43. Eliana Rodella
Rua José Alcarde Corréa n® 260
Telefone(s): 3414-2631

44. Elias Boaventura, Professor Doutor
Rua dos Uirapurus, n® 477
Telefone(s): 3424-1577

45. Elisabeth C Imagno Cruz, Profe a
Rua Frei Francisco Antonio Perin, n® 600
Telefone(s): 3433-3237

46. Enedina Lourenco Vieira
Rua Maria Isabel da Silva Mattos, n® 331
Telefone(s): 3433-8164 / 3435-4743

47. Erica Fernanda Gobhbo Carlos, Professora
Rua Francisco Feio, n® 382
3426-0118

48. Ermelinda Adorno, Professora
Rua Maria Isabel do Carmo Gareia, n® 51

Bairro: Jardim Algodoal
Atendimento: EF.

Bairro: Jardim Brasilia
Atendimento: E.F.

Bairro: Jardim Esplanada
Atendimento: E.F.

Bairro: Jardim Morumbi
Atendimento: E.F.

Bairro: Jardim Nova Iguagu
Atendimento: E.F.

Bairro: Jardim Petrépolis
Atendimento: EF.

Bairro: Paulicéia

Atendimento: E.F.

Bairro: Santana (Rural)

Atendimento: E.F.

Bairro: Sio Vicente

Atendimento: E.F.

Bairro: Vila Monteiro (leste)
Atendimento: E.F.

Bairro: Santana (Rural)

Atendimento: E.I

Bairro: Cecap

Atendimento: E.L

Bairro: Artemis

Atendimento: E.F.

Bairro: Artemis

Atendimento: E.I

Bairro: Vila Sénia

Atendimento: E.L

Bairro: Nho Quim

Atendimento: E.L

Bairro: Monte Libano

Atendimento: E.F.

Bairro: Sdo Jorge

Atendimento: E.L

Bairro: Pompéia

Atendimento: E.L

Bairro: Movo Horizonte

Atendimento: E.F.

Bairro: Jardim Planalto

Atendimento: E.I e EF.

Bairro: Morumbi
Atendimento: E.L

Bairro: Santa Rita
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Telefone(s): 3414-2831

49, Euclides Buzetto, Professor
Rua da Coldnia, 392
Telefone(s): 3422-7598

50. Eunice Aparecida Rodrigues, Professora
Rua Angelo Stoeco Filho, n® 95
Telefone(s): 3411-1779

51. Fabio de Souza Maria, Professor
Rua Luis Romio, n® 165

Telefone(s): 3424-5051

52. Flavia Pires Dario, Professora
Rua Canjarana, n® 29

Telefone(s): 3413-8022

53. Francisca Guiomar Aliberti Longo
Rua Sete, n® 100
Telefone(s): 3415-5004

54. Francisco Benedicto Libardi, Professor
Rua Bom Pastor, n” 282
Telefone(s): 3434-6086

55. Francisco Célio Betiol, Professor
Rua Morro Agudo, n® 70
Telefone(s): 3425-1803

56. Francisco Corréa
Rua Felinto de Brito, n® 376
Telefone(s): 3433-4577 / 3435-0310

57. Francisco de Almeida Kronka, Professor
Rua Ciandido Motta, n® 299
Telefone(s): 3424-1913

58. Geraldo Bernardino
Rua Jodo Domingos Bandoria, n® 143
Telefone(s): 3415-3389

59. Getilio Dornelles Vargas

Rua Carolina Molon Neme, n° 100
Telefone(s): 3434-8408

60. Haldumont Nobre Ferraz, Professor
Rua Fernando Novello, s/n®

Telefone(s): 99728-3956

61. Heitor Pompermayer, Professor
Rua Irmi Margarida Maria, n® 378
Telefone(s): 3433-8001 / 3434-7737

62. Hélio Casale Padovani, Professor
Rua Maria José Bonassi da Silveira Nunes, 340
Telefone(s): 3426-6933

63. Heloisa Helena Azanha Naime, Professora
Rua Cupuagu, n® 586
Telefone(s): 3425-7799

64. Hide Maluf Junior
Rua David Gomes da Silva, s/n”
Telefone(s): 3433-8020

65. Ida Francez Lombardi, Professora
Rua Dois, n® 122
3422-2635

66. Ilda Jenny Stolf Nogueira, Professora
Estrada dos Marins, n® 100
Telefone(s): 3433-4958

67. Irene Peron de Oliveira Dorta, Professora
Rua Tangara, n® 120
Telefone(s): 3422-1018 / 3402-0689

68. Irineu Umberto Packer, Professor
Rua Dona Idalina, n® 376
Telefone(s): 3435-4863

69. Janaina Elaine de Castro, Prof*
Rua Carapicuiba, n” 180
Telefone(s): 3433-7819

70. Joaninha Morganti
Rua da Constituigiio, n® 151

Telefone(s): 3433-9869

71. Jodo Batista Nogueira, Professor

Atendimento: E.L

Bairro: Jaragua

Atendimento: E.F.

Bairro: Agua Branca

Atendimento: E.L

Bairro: Jardim Sio Francisco

Atendimento: E.F.

Bairro: Mario Dedini

Atendimento: E.L

Bairro: Santa Terezinha

Atendimento: E.L

Bairro: Vila Cristina
Atendimento: E.F.

Bairro: Parque Piracicaba
Atendimento: E.IL

Bairro: Monte Libano

Atendimento: E.I. e EF.

Bairro: Cecap
Atendimento: EF.

Bairro: Parque Piracicaba
Atendimento: E.F.

Bairro: Monte Libano
Atendimento: E.IL

Bairro: Vem Viver

Atendimento: E.IL

Bairro: Santa Cecilia

Atendimento: E.L

Bairro: Agua Branca

Atendimento: E.L

Bairro: Parque Piracicaba
Atendimento: E.I

Bairro: Vila Cristina
Atendimento: E.I

Bairro: Novo Horizonte
Atendimento: E.F.

Bairro: Glebas Califérmia

Atendimento: EF.

Bairro: Novo Horizonte

Atendimento: E.L

Bairro: Paulicéia

Atendimento: E.F.

Bairro: Jardim Sio Francisco

Atendimento: E.L

Bairro: Paulicéia

Atendimento: E.I

Rua Nossa Senhora do Carmo, n® 298
Telefone(s): 3425-1300

72. Joio do Nascimento
Rua Antonio Augusto de Souza, n” 456
Telefone(s): 3425-1938 / 3425-9318

73. Jodo Oriani
Rua Vaticano, n® 510

Telefone(s): 3411-4628

74. Joiao Otavio de Mello Ferracia
Rua Fidelis Stolf, n® 100
Telefone(s): 3415-4143 / 3415-4186

75. Joao Perin
Estrada Anna Santin, n® 200
Telefone(s): 3422-3209

76. Joaquim Carlos Alexandrino de Souza
Rua Pauluns Bruns, n® 441
Telefone(s): 3426-3819

77. José Antonio de Oliveira
Rua Adolfo Correia Dias, n® 41
Telefone(s): 3438-7222

78. José Antonio de Souza
Rua Jorge Anéfalos, n® 115
Telefone(s): 3425-4951

79. José Francisco Alves
Rua Antonio Franco de Lima. n® 413
Telefone(s): 3421-4237

80. José Pousa de Toledo, Professor
Rua das Castanheiras, n® 300
Telefone(s): 3413-3770

81. Josepha Fernandes Rotta, Professora
Avenida Corcovado, n® 3.450
Telefone(s): 99727-6378

82. Judith Moretti Accorsi, Professora
Rua Ipetna, n® 40

Telefone(s): 3425-1068 / 3415-1298

83. Juliana Dedini Ometto
Rua Manoel Ocani, n® 81

Telefone(s): 3433-9590

84. Larissa Rossetti Travaglini
Rua Doutor Romeu de Souza Carvalho, n® 200

Telefone(s): 3433-5412

85. Lasaro Detoni
Rua Jacob Bergamin, n® 251
3433-9952

86. Laura Kiehl Lucci
Rua Antonio Ferraz de Arruda, n® 440

Telefone(s): 3426-0791

87. Luis Claudio Alves, Professor
Rua Ana Candida de Mello Ferraz, n® 209
Telefone(s): 3423-1346

88. Luiz de Siqueira, Professor
Rua das Oliveiras, n® 788
Telefone(s): 3421-9330

89. Manoel Rodrigues Lourengo, Professor
Rodovia Luiz Dias Gonzaga, km 05

Telefone(s): 3422-3548

Bairro: Santa Terezinha

Atendimento: E.F.

Bairro: Santa Terezinha

Atendimento: E.I

Bairro: Campestre

Atendimento: EF.

Bairro: Santa Terezinha

Atendimento: EF,

Bairro: Nova Suiga
Atendimento: E.I e EF.

Bairro: Jardim Caxambu

Atendimento: E.I. e EF.

Bairro: Jardim Bartira

Atendimento: E.L ¢ EF.

Bairro: Vila Sonia

Atendimento: E.F.

Bairro: Vila Industrial

Atendimento: E.L

Bairro: Mario Dedini
Atendimento: EF.

Bairro: Vila Sonia

Atendimento: E.L

Bairro: Parque Piracicaba

Atendimento: EL e EF.

Bairro: Novo Horizonte

Atendimento: E.L

Bairro: Castelinho

Atendimento: E.L

Bairro: Jardim Itapud

Atendimento: E.I

Bairro: Agua Branca

Atendimento: E.L

Bairro: Vila Fatima

Atendimento: E.F.

Bairro: Mario Dedini

Atendimento: E.L

Bairro: Pau Queimado

Atendimento: EI. e EF.

90. Maria Apparecida Lordello Beltrame, Professora

Rua Hermes Gregolim, n® 512
Telefone(s): 3415-3867

91. Maria Benedicta Pereira Penezi
Rua Moacyr Correa, n® 130
Telefone(s): 3411-9766

92. Maria Canale Angelelli
Rua Jodo Pedro Corréa, n® 810
Telefone(s): 3425-1625

93. Maria Conceiciao Polizel Mendes, Professora
Rua Professor Mariano da Costa, n” 364
Telefone(s): 3434-4412

Bairro: Vale do Sol
Atendimento: E.I

Bairro: Campestre
Atendimento: EF.

Bairro: Santa Terezinha
Atendimento: E.I.

Bairro: Jaragua
Atendimento: E.I.
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94. Maria de Lourdes Fuzzetti Lorenzi, Professora

Rua Elvira Boyes, n® 358
Telefone(s): 3426-5839

95. Maria de Lourdes Silva Viccino, Professora

Rua Alberto Ramos , n® 555
Telefone(s): 3432-1787

96. Maria Guilhermina Lopes Fagundes, Dona

Rua Campos Salles, n® 300
Telefone(s): 3425-3955

97. Mario Boscolo, Professor
Rua José Tomazella, n® 40
Telefone(s): 3426-4282

98. Mirio Chorilli, Professor
Rua Jodo Tedesco, n® 784
Telefone(s): 3411-9224

99. Mariza Elvira Ell Faganello, Professora

Rua Jodo Eudoxio da Silva, s/n®
Telefone(s): 3427-1265

100. Matheus Tullio, Professor
Rua das Ametistas, n® 290

Telefone(s): 3421-2759

101 Maximiano Fermino Gil

Estrada Dr. Plinio Alves de Moraes, n® 80

Telefone(s): 3438-4186

102. Miecio Cavalheiro Bonilha, Professor

Rua Pompilho Rafael Flores, n® 254 — Jardim

Telefone(s): 3421-5735

103. Milton Rontani, Professor
Rua Dona Aurora, n® 369
Telefone(s): 3433-8539

104. Nair Libardi, Professora

Rua Nicola Evangelista Neto, n® 127
Telefone(s): 3425-1016

105. Nathalio Zanotta Sabino

Rua Ribeiriio Claro, n® 50
Telefone(s): 3438-4102

106. Nélio Ferraz de Arruda, Doutor

Rua Laura Fernandes Campos Ferraz, n® 233

3434-8079

107. Neusa Sueli de Oliveira, Professora

Rua Jodio Batista Fornazieri, n® 35
Telefone(s): 3414-1470

108. Nosso Lar
Rua Ipiranga, n® 2191
Telefone(s): 3411-2282

109, Olindo Rizzato Paschoal
Rua Benedito Glicério Teixeira, n® 81
Telefone(s): 3426-1537

110. Olivia Capranico, Professora
Rua Olga Pagotio Santiago, n® 630
Telefone(s): 3423-3730

111. Olivia de Almeida Carvalho Feres, Professora

Rua Fernando Barella, n® 30
Telefone(s): 3411-3489

112. Oracy da Silva
Estrada das Jazidas, n® 100

Telefone(s): 3425-8334

113. Osviadir Julio
Rua Candido Motta, n® 299
Telefone(s): 3424-1301

114. Padre Pedro Baron, Sacerdote
Avenida Manoel Conceigiio, n® 1388
Telefone(s): 3421-5401

115. Rachel de Queiroz
Rua Briaulio Pedroso, n® 220
Telefone(s): 3411-4053

116. Renato Passeri, Professor

Bairro: Morumbi

Atendimento: E.L

Bairro: Jardim Itapui

Atendimento: E.I

Bairro: Centro

Atendimento: E.L

Bairro: Pompéia
Atendimento: E.F.

Bairro: Agua Branca

Atendimento: E.F.

Bairro: Jupia

Atendimento: E.IL

Bairro: Mirio Dedini

Atendimento: E.I

Bairro: Anhumas

Atendimento: E.L ¢ EF.

Bairro: Algodoal
Atendimento: E.I

Bairro: Paulicéia

Atendimento: E.I

Bairro: Vila Sénia

Atendimento: E.L

Bairro: Ibitiruna

Atendimento: E.I ¢ EF.

Bairro: Novo Horizonte

Atendimento: E.L

Bairro: Pompéia

Atendimento: E.IL

Bairro: Jardim Elite

Atendimento: E.L

Bairro: Morumbi

Atendimento: E.I

Bairro: Mario Dedini

Atendimento: E.L ¢ EF.

Bairro: Piracicamirim

Atendimento: E.L

Bairro: Santa Terezinha

Atendimento: E.IL

Bairro: Cecap

Atendimento: E.L

Bairro: Nho Quim

Atendimento: EF.

Bairro: Pompéia

Atendimento: EF.

Rua Adolfo Marchesoni, n® 21

Telefone(s): 3425-7678

117. Rita de Cissia Paulucci Costa, Professora

Rua Jodio Graner, n® 1648
Telefone(s): 3413-0373

118. Roberto Damas da Silva, Professor

Rua Ricardo Gobbo, n® 03
Telefone(s): 3411-3299

Bairro: Vila Sonia

Atendimento: E.I

Bairro: Jardim Algodoal
Atendimento: E.IL

Bairro: Pompéia
Atendimento: E.IL

119. Ruth Vilaga Correia Leite Cardoso, Professora

Rua Zulmira Ferreira do Vale, 400
Telefone(s): 3433-8099

120. Sabino Sténico, Professor
Rua da Colénia, 370
Telefone(s): 3422-7633

121. Salim Simao, Professor Doutor
Rua Antonio Lico, n® 20
Telefone(s): 3433-7109

122. Santo Granuzzio, Professor
Rua dos Jodo de Barro, n° 469
Telefone(s): 3424-5295

123. Sio Vicente de Paulo
Rua Dom Pedro [, n® 1734
Telefone(s): 3432-5277

124. Taufic Dumit, Professor
Rua Jodo Zem, n° 1249
Telefone(s): 3425-6064

125. Tercilia Bernadete Sanches Costa, Professora

Rua Gemeli Zaia, n° 50

Telefone(s): 3415-1915

126. Thales Castanho de Andrade, Professor

Rua Luiz Pereira Leite, n® 2351

Telefone(s): 3426-6832

127. Tirza Regina de Oliveira Orsini Moretti

Rua Presidente Washington Luiz, n” 84

Telefone(s): 3422-6619

128. Tomaz Caetano Cannavam Ripoli, Professor

Rua Vaticano n® 502
Telefone(s): 3411-5249

129, Vera Licia Sabino do Prado, Professora

Rua Vitoria Régia, n® 655 - setor 2
Telefone(s): 3432-3389

130. Vilma Leone Dal Pogetto - Professora

Rua dos Dourados, n® 815
Telefone(s): 3427-2735 / 3427-1944

131. Walter Radamés Accorsi, Professor

Rua José Tomazella, n® 80
Telefone(s): 3426-2094

132. Walter Vitti, Professor
Rua Vinte ¢ Um de Abnl, n° 200
Telefone(s): 3422-4468

133. Wilson Guidotti
Rua Lins, n° 288
Telefone(s): 3433-4967

Bairro: Jardim Planalto
Atendimento: E.L.

Bairro: Jaragua
Atendimento: E.I

Bairro: Sao Jorge
Atendimento: E.I

Bairro: Pompéia

Atendimento: E.F.

Bairro: Cidade Alta

Alendimento: E.I

Bairro: Vila Sonia

Atendimento: E.IY

Bairro: Vila Sonia

Atendimento: E.F.

Bairro: Agua Branca
Atendimento: EF.

Bairro: Vila Cristina

Atendimento: E.L.

Bairro: Campestre
Atendimento: E.L

Bairro: Monte Libano
Atendimento: E.I

Bairro: Jupia
Atendimento: E.F.

Bairro: Agua Branca
Atendimento: EL

Bairro: Paulicéia

Atendimento: E.L.

Bairro: Jardim Itapua
Atendimento: E.F.
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ANEXO Il - Ergonomia

O item 17.1 da NR-17 diz que:

17.1. Esta Norma Regulamentadora visa a estabelecer pardmetros que permitam a
adaptagdo das condigbes de trabalho as caracteristicas psicofisiolégicas dos
trabalhadores, de modo a proporcionar um maximo de conforto, sequranca e
desempenho eficiente.

Assim, recomenda-se adotar posto de trabalho de acordo com os parametros
estabelecidos, assim como cadeiras ergondmicas para atividades a serem desenvolvidas
em terminais de computador, devendo, as mesmas, terem altura do encosto lombar e
assento regulaveis, bem como, base de sustentagéo de cinco pontos (cinco pés) e borda
do assento arredondada.

ERGONOMICAMENTE CORRETO

Ainda, de acordo com a NR-17 (Ergonomia), tem-se que:

17.5.3. Em todos os locais de trabalho deve haver iluminagdo adequada, natural ou
artificial, geral ou suplementar, apropriada a natureza da atividade.

17.56.3.1. Ailuminacdo geral deve ser uniformemente distribuida e difusa.

17.5.3.2. A iluminagdo geral ou suplementar deve ser projetada e instalada de forma a
evitar ofuscamento, reflexos incémodos, sombras e conlrastes excessivos.

C
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(operador)

A refiexéo de luz proveniente de lémpadas colocadas lateralmente ao
operador no posto de trabalho néo incide em sua linha de viséo.

ANEXO Il - Equipamento de Protec¢éao Individual - EPI

Segundo a NR-086:

E de responsabilidade do Empregador: a) adquirir o adequado ao risco de cada
atividade; b) exigir seu uso; c¢) fornecer ao trabalhador somente o aprovado pelo érgaa
nacional competente em matéria de seguranga e saude no trabalho; d) orientar e treinar o
trabalhador sobre o uso adequado, guarda e conservagao; e) substituir imediatamente,
quando danificado ou extraviado; f) responsabilizar-se pela higienizagdo e manutengéa
periodica; g) comunicar ao MTE qualquer irregularidade observada, h) registrar o seu
fornecimento ao trabalhador, podendo ser adotados livros, fichas ou sistema eletrénico.

E é de responsabilidade do trabalhador: a) usar, utilizando-o apenas para a

finalidade a que se destina; b) responsabilizar-se pela guarda e conservagdo; c)
comunicar ao empregador qualquer alteragdo que o torne improéprio para uso; d) cumprir
as determinagdes do empregador sobre o uso adequado.

A utilizagao de EPI’s, de acordo ao prescrito no item 15.4 e 15.4.1 da NR-15 da
Portaria 3214/78 e art. 191, segéo IX da CLT, neutraliza o agente insalubre existente.

ANEXO IV - Modelo de Ficha de Controle de EPI

FICHA DE CONTROLE
DEEPI
W Funcionak: |T¢uu= Fungio:
Calga / Saia r® Camisa | Camiseta n® Caigado de Seguranca n*
TERMO DE RESPONSABILIDADE

Recebi da PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA - SECRETARLA MUNICIPAL DE de

dirios. para & ciio de minhas que me siio ‘conforme a o no At 166 da
CLT.
Dedam oomein & EPTs, & estoy mink ‘& utiizar para & que
e deetina. Comunicar 80 empregador qualquer alteragBo do EPI que o fome impriprio para o uso, a Norma ~ NRE da Portaria
A.214/78 e Led n* 197272 - Estatuto dos Funciondnos Publicos do Municipio de PiraticabalSP.
e devolver os ol noa periodos normais de troca, de minhas
= il e dos

de de20__. do Servidor:

DATA DA GDADE DO MATERIAL ASSINATURA DO SERVIDOR

mma WCA MARTA

DENTRO
DA SUA CASA

TEM UM INQUILINO QUE
NAO PAGA ALUGUEL.

AEDES EM CASA? SE VOCE PROCURAR, PODE ACHAR.

PIR.ACICABA
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Prefeitura do Municipio de Piracicaba
PROGRAMA DE PREVENGAO DE RISCOS AMBIENTAIS — PPRA

SELAM
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES,
LAZER E ATIVIDADES MOTORAS

2020/ 2021

o /
1 DESCRIGAO DO LEVANTAMENTO

Prefeitura do Municipio de Piracicaba

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
PIRACICABA

Rua Capitéo Antonio Corréa Barbosa, 2233 —
Chacara Nazareth

PIRACICABA/ SP

RAZAO SOCIAL:

Enderego:

Cidade / Estado:

CEP: 13400-900
CNPJ: 46.341.038/0001-29
Classificagdo Nacional de Atividade 84.11.6

Econdmica (CNAE):
Ramo de Atividade: Administragado Publica em Geral
Grau de Risco (PMP): 01

Numero de Servidores: 7.308

Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Atividades Motoras - SELAM

SECRETARIA: SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES,

LAZER E ATIVIDADES MOTORAS
Enderego: Rua Governador Pedro de Toledo, n® 771
Centro
Cidade / Estado: PIRACICABA/ SP
CEP: 13400-070
Grau de Risco a Ser Considerado na 02
SELAM:
82

Numero de Servidores da Secretaria

RESPONSABILIDADE PELO PROCESSO DE IMPLANTACAO DE EPI NA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, LAZER E ATIVIDADES MOTORAS

SELAM

Responsavel pelo fornecimento de EPI: | Benedito Aparecido Donisete Inacio Mélega

Responsavel pela fiscalizagéo quanto ao

uso do EPI no posto de trabalho: Benedito Aparecido Donisete Inacio Mélega

Responsavel pelo controle e substituigdo do

EPI: Benedito Aparecido Donisete Inacio Mélega

2 DESCRIGAO DO LOCAL E SETORES DE TRABALHO

2.1 Centro Esportivo Municipal e Setor Administrativo da SELAM
2.1.1 Dados Gerais da Edificagido
* Em processo de obtengéo.

Dados complementares:*
- N° de pavimentos:*
- Area construida aproximada (m?2):*

- Area total aproximada (m?2):*
- Altura do pé direito (m):*
- Altura da edificagdo (m):*

Observagiao:
- * Em processo de obtengao.

- Os dados complementares relativos a edificagdo levantados e estimados pela
SESMT nédo substituem a correta analise técnica da planta do local por profissional
habilitado desta Secretaria, para fins de obten¢éo dos parametros exatos.

2.1.2 Identificacéo dos Setores
* Em processo de obtencéo.

2.2 DEMAIS EDIFICACOES DA SELAM
2.2.1 Dados gerais das edificacbes:
*Em processo de checagem.

2.2.2 |dentificacéo dos Setores

A SELAM conta com os seguintes setores:

- Complexo (Ginasio Municipal de Esportes - Waldemar Blatkauskas / Ginasia
de Esportes José de Oliveira Garcia Neto (Mini Ginasio) / Complexo Aquatico Dr.
Samuel de Castro Neves / Estadio Municipal Barao da Serra Negra): Rua 13 de Maio,
2122 / Rua Silva Jardim, 687

- Centro Esportivo Felicio Maluf (Ginasio Municipal de Esportes Vila
Rezende): Rua Maria Stenico s/n, Vila Rezende;

- Centro Esportivo Dirceu de Toledo (Ginasio Municipal de Esportes da
Jaragua): Rua Tancredo Neves, s/n, Jaragua;

- Centro Esportivo Alfredo de Almeida Leite (Ginasio da Paulicéia): Rua Virgilia
Furlan esquina com Rua Dona ldalina, Paulicéia;

- Complexo Esportivo Prof. José Carlos Callado Hebling (Ginasio Municipal
de Esportes do Parque Prezoto): Rua 13 de Abril s/n°® (esquina Rua Territério do Acre),
Pq. Prezotto;

- Ginasio de Esportes Waldemar Giusti (Ginasio Municipal de Esportes da
Bairro Santa Terezinha): R. 31 de Margo, s/n°, Sta. Terezinha;

- Ginasio Poliesportivo Roberto Filetti (Ginasio Vila Sonia): Av. Euclides de
Figueiredo, s/n, Vila Sonia;

- Centro Paralimpico: Rua das Ametistas, 77, Mario Dedini;

- Area de Lazer do Trabalhador “Antonio Geraldin”: Av. Jaime Pereira, s/n —
Rua do Porto, Centro.

3 GHE - GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSIGAO X
QUADRO FUNCIONAL

GHE ANALISE FUNGAO QUANTIDADE
Assessor de Comunicagao 1
Assessor de Gabinete 1
Assessor de Politicas Publicas 6
Assessor de Relagées Sécio 1
Institucionais
Assessor Especial de Projetos 1
Assessor Especial em Gestdo Publica 2
Agente Escolar de Salde / Readaptada 1
- Atendente
1 1 Chefe de Divis&o de Lazer e Atividades 1
Motoras
Chefe de Divisdo de Suporte 1
Operacional
Chefe do Nucleo de Apoio 1
Administrativo (N.A.A.)
Chefe de Setor de Esportes de Alto 1
Nivel
Chefe de Setor de Recreacgéo 1
Comunitaria
Escriturario 4
Professor de Educagao Fisica 39
2 2 Técnico Desportivo Nivel Superior 3
Treinador Esportivo 2
Auxiliar de Oficio / Servigos Gerais 1
3 3 - -
Servigos Gerais 3
- 4 Servigos Gerais / Almoxarife 1
- 5 Motorista 3
- 6 Técnico de Seguranga do Trabalho 1
7 7 Vigia 4
Auxiliar de Oficio / Vigia 1
- 8 Zelador 2
Observacdo: Em decorréncia de situacdes de emergéncia, calamidade (Ex.: Epidemia, Pandemia
e/ou outros) efou outras situagdes, devem ser consideradas pela Secretaria, se aplicdvel ao GHE /
Analise, a adogdo de MEDIDAS DE CONTROLE (Coletivas, Administrativas efou Individuais) elou
orientagoes especil’lcas complementares, estabelecidas e disponibilizadas pelos 6[‘9305
competentes (Exemplo: Decretos, Notas Técnicas, etc.).
+AVALIAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
GHE 01 ANALISE 01 FUN Assessor de Comunicagio
POPLI [il] DE ATU. SELAM
Assessorar seus supenores no desempenho de suas fungdes, promovendo as agdes NEcessanas para apuragao e
divulgacio de noticias da Administraco Publica Municipal nos melas de comunicacdo em geral, elaborando as diretrizes de
n%m comunicaco estabelecidas pelo Governo Municipal. Orientar o dasanvolwmanla das alividades da sua érea de atuaciio
Al ES para que sejam executadas de acordo com as politicas piblicas o das noticias
sobre o Municipio, analisando e estudando o reflexo nos programas de gestén pubhea em curso Assessorar e acompanhar
a elaboragdo da redagio e dos pronunciamentos a serem Erufundos pelas aulondades da Administragao Publica Municipal,
LOCALIZAGAOD E
CONDIGOES AMBIENTAIS | Desemp suas nas dreas da SELAM.
DO LOCAL DE TRABALHO
MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS Computadores, imp , i res 1, projetores (datashow) e telefone.
UTILIZADOS
GHE 01 01 FUN Assessor de Gabinete
POPUI EXPOSTA 01 DE ATU.
Assessorar o Secretano no desempenho de suas fungbes, promovendo estudos e indicando as melhores solugbes para a
DESGRIGAO DAS implementacdo das politicas de governo relacionados & Secretaria Mumcupal onde estiver lotado. Representar o Secretaria
ATIVIDADES em compromissos e cerimdnias sempre que designado. G Ses, visitas, ias, com
autonomia para avaliar sobre a melhor gia para o to das metas de Governo da Sec.relaua Municipal de
alua;d_o
CONDIGOES AMBIENTAIS | D ham suas dad nas dreas da SELAM.
NAS E
Computad p 4| ), p & telafone.
UTILIZADOS

Assessor de Politicas Publicas
SELAM
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Assessorar nu elaboragio e gestfio das pollhws bl i pelo icipal, as lécnicas
ordens i a i de estudos, pesquisas e projetos para o
Muricipio. aawar eelralegas para ourni:ar a difusdo das agdes g P as i bem
oomomalerdmnmeeﬂcéwdaspolrbcaspdblmademnﬁoa lagd belecidas pelo G Municipal
Pesquisar e analisar os projetos de politicas plblicas de & ! de do de
fecursos, sempre que ario, para o fi de plams e de gestdo. Pdme}al as avaliaghes
e das agbes | & sua drea de atuagio, ive junto & ans
de e il M!mmwumnmmdammqwmmwwswm
habilitagio e o dos servidores envolvidos nas agbes, se & NecassArio.
D ham suas d | nas dreas adminisirativas da SELAM.

) & telefone.

| Assessor de Ralaqﬁes Sbuo Institucionais

1 d‘as pnlltua puhlnuea aplicadas ao desenvolvendo de seludus & projetos voltados
Manter ¢d0 com as demais Secretarias Municipais, visando a oblengdo de

¢ao das afetas & sua drea de atuagao. Gerenc&aras
rimento da Politica de ok a de o5

ao da
que auxiliem no p

@ telefone.

e telefone.

Escriturario
SELAM
Datilografar ou de cartas, memorandos, lelalums e demais comespondéncias da unidade, atendendo as exigéneias de
padrdes do-se nas minutas f idas para atender as rotinas adminisirativas; recepcionar pesscas que
a serem tratades, objetivando prestar-hes as informages desejadas;
da unidade, classify por assunto, em oodam alfabdmca

a unidade,
organizar & manter alualizado o arquivo de d
visando a agilk de i efetuar
dois ou mals ﬁadas ocnl'erﬂmla de eﬂe\ﬂcs de Inlmobes controle de férias, mnﬁbll ou u.nms ibos sknilams de tx)rlmle
para efetuar caleulos utili do dados
calculos de juros de mora, comegio monetaria e oulros; atender e efetuar ligagdes L
recados e dados de rotina ou prestando i retatrvas aos samws mwladw opala' & conservar e\:u.lmrrnntm
de reproducdo xerogréfica, de fac-simile e de
mmando-comllwopnéprnwna"“dn '“'-m.i‘,""pornr
oficios simples, o padres para
o administrativa; executar outras lmafas comelatas determinadas pelo superi

das, redigir

| do sistema de comunica

Es
SELAM

I TR :
Estudar, plunelar & propor solugdes nos pro!elos atetos & sua érw_ de

. apli as técnicas que
to das ordens bem como o as Pollticas do ﬁovomo Municipal delineadas.

A a de estudos, e projetos, de captagdo de sempre que
ario, para o fi deplanosa de gestio. ilizar & har o das ordens
supericres Na execuco dos projetos de pesquisa e de poliicas publicas da inistragfo, oplanods
gerenciamento de cada projelo, com caulela aos estudos de seg =
estabelecidos em cada projeto. SEUS SUPErH no de sUaS f\.lmoes pmmwendn as aobes
ias para o i dos prog & projetos p asuaareadeaMa;:au
suas ativi i nas areas da SELAM.

das polllbas pl]hlk:as, p que
0s servigos de gestdo de pessoas, indicando as poliicas

que visem é i a0 publico. Orientar, com base nas decisdes superiores,
as atividades de suporte técnico de -nplmmac.ﬁo e eneuuﬁn de projetos, programas e politicas piblicas do Governo
Municipal. Indicar aos i de na area de gestio piblica as diretrizes de govemo que
deverdo ser observadas para Ilabilrlal;‘-au e especaalzaqau dos servidores envolvidos nas agdes, sempre que NEcessario.
Prestar informa as autoridades su)

nas dreas da SELAM.

Agente Escolar de Saude / Readaptada -
Atendente

i SELAM

1. A elou qmndo até o local onde deve se dingir, 2. Execular senigos de

lecepg-b’ 3 Rmher legmr distribuir & expeclr papéis em geral que tramitem no local de trabalho, oruamzamlo e

mantendo protocole de seus servigos; 4. Prestar atendimento ao publico, gerais
sefvigo visando esdawer as dividas; 5. Reeeber lech & distribuir dé & recados; 6. Corm'olar L] nu:oo
de inh ‘Macsll.mm-sde-seja\hs?Mammmgm materid
pom'nnsnm,bnm como elaborar |nvnrl:im anual dos bens patri cutras atribuigbes afins,
pacidade fisica.
nas areas da SELAM.
ol . 1 e telefone,

Chefe de Divisdo de Lazer e Atividades
Motoras
SELAM
Determinar & supervisionar as agoes e lodas as roltinas do PAM (Programa de Afivi , G
oferecidas a popl.la;b {plblico jovemn, adullu da terceira ldade e idosos, e em especial as rrulherea] Superwsnonar as
g em - bairros da cidade, assim com hidrogindstica, loga,
pilates, danqe arcdar. gunéslma !aboral @ i

fisico; a e adultas
gestantes na érea de d 'Gném para Gestantes”, por meio de atividades adequadas;
Executar outras tarefas untmlalm a0 cargo.

nas areas da SELAM.

) & telefone,

Chefe de Divisdo de Suporte Operacional
SELAM

todas as de reparcs, Ga0 de todos os equipamenios da Secretana, tanto os

esportivos, de lazer & por ﬂm os de atmuaues mowas para tals procedimentos; Solicitar compra de materials, ferramentas

£3.911/2018 e s 45 i = Pausas i para 40 durante a jomada
Técnicas elaboradas pelo CEPMESP. Iaboral;
#  Gindstica laboral.
lizad 8o GHE-01, gue realizam suas ativi dreas da PMP.
- Para Avallnqh QunIMvn foi uHHzadn mumopla propasia no lexto base do PPRA (Matriz de Avaliagio de Risco),
- NA - Niio se

Pnrﬂdpalnmnupmmadndabmwﬁonmmc&odnﬁa]mPalmm"“
Desenvolver as atividades de acordo com sua f para a
bem-estar da cnanga, seu fisico, mowr [ moral & social, Planejar, organizar &
ministrar as aulas elou tfunsmemos. bem como eventos e &Wme‘s. de forrna lI'IHMUIlB'I @ coletiva, para o5 GWEOG

sociais () pvms adulm idosos & pessoas com ; Alender as ]
ohjetivos dos alunos e prog da aos do esporte (em suas
varias modalidades e wmnwos} ao lazer (em ”US Vm e as matoras (em suas
dwersas manifestagdes);, Reallzar 05 b‘mlme com a pluralidade socio-cultural, mpeitendo a diversidade, nivel de
motor dns alunes; Apresentar dom[nm de mrlmummlm: de sua drea
eapeciﬁm de atuacio e gamr\hr 308 a!unoe ] das P ] g . sociais e

afetivas; Sequir as aos projetos, e da’
Muricipal; Tomar parte das iBes de peu ios & outras i no Ci io da
Munncxpal Participar das atividades civicas, cullurais e educativas em que a 1@ Municipal estiver v

0 uso

propri doeapapusdoematamlaespumv&pedm bem como responder pela
Illza;sao cio dos que ssbqam sob sua responsabilidade;
Acompanhar as a‘nnc.as em anmdaden externas & Unidade, com pnéma autorizagBo dos pais ou responsaveis; Executar

C e ori com

jmns e adulios, atividades fisicas e praficas corporais. Ensinam
com allelas de diferentes esportes (que representardo
Piracicaba nos .quos Regionais @ Aberios do Interior, por exemplo); instruem-lhas acerca dos principios @ regras inerentes
a cada um deles. avaliam e supervisionam o preparo fisico dos atletas; acumpa'lham e wpemsmam as préticas

& reald agbes de pi S0 da salde medi praticas des fisicas e de lazer.
Executar outras atribuiges afins.

-

Coaldamm mmm e orlmlam com criancas ]mn: e adulios, aWIdachs fisicas e praticas corperals. Ensinam
com alletas de que

Piracicaba nos Jogos Regionais & Abertos do Interior, por exemplo); (nstruem-Ies acerca 4os principios e regras inerentes

a uade um deles; avaliam e supervisionam o prepare fisico dos alletas; emmpmlmm ] mpm»mnm as praticas

aghes de p ¢io da salde i praticas corp fisicas e de lazer.

a = dumdasaualmdadesdewawdude
normal das Prestar aos subordinados |n1’0|Tanes aohre normas e
procedimentos ralaaonadoe ao trabalho e a situago funcional de cada |.|m Formular coordenar e oompalibilzar [
procedimentos contabeis e de controle Interno da A
Definir normas e procedimentos que nenmam a0s drglos de admmlavacéo eaneciﬂea da Flefeumra oerenclar fundos,

controlar, acompanhar e prestar contas de a eles Definir normas e

para as ativi de inistragio fi i no dmbito da Administragio direta,
bem como orientar, e seu pri Qrgani P & outros

indo para agilizagdo de inf ¢ies analisa de di rotinas, f estudos e
ponderacses a respeito, para propor idas de simp ao trabalho, ‘Elaborar lomonos para avalac.&o do
funciondrio e encaminhar pedidos de saida antecipad: Iiuunwse fast to de seus outras
tarefas comelatas ao cargo.
nas dreas administrativas da SELAM.
), proj ) @ telefone,

Chefe de Setor de Esportes de Alto Nivel

C SELAM

Supervisionar rolinas das equipes que participam de mmeha de alto nivel; iar a de icio para os

Jogoa Regionais, Jogos Abertos a outros da fe &t paulm ] fed S0 brasileira; Participar nas
de p 1 inadas ao esporte de allo rendimento; Solmwalazarparm da emissfo de bolsas de

) & telefone.

| Chefe de Setor de Recreagao Comunitaria

Administrar & onentar freinamentos; Realizar reu com pals de que ipam de projeto
de esportes, sempre com o objetivo de educar pelo esporte; Coordenar a urﬂdnac&odeequus ‘em jogos & eventos
esportivos do municipio; Executar oulras tarefas comelatas ao cargo.

nas areas da SELAM.

€ Servigos de licitagdo quando as manutencSes exigem reformas de maior F7 - Radiagdes
complexidade; Delegar funcbes aos pmflssbnﬂs de servicos gerals proprios da Secretaria, bem como aos profi Fisico niio ionizantes Sd 3 1 3-Bobi0 | tar Eventual Cusiitsliva NA
contratades de frentes de trabalho, terceirizades e programas sociais lodos i dos nas atividads Quimica Ausente NA A MNA NA NA NA NA NA N&
Supervisionar a equipe sob seu commdo Atua na monhqam palcos, umlha com estrutura metdlica para uso nos Bhﬁicn Ausente NA A NA NA NA NA NA A NA&
eventos tais como: festa das nagbes, | entre outros p no outras tarefas comelatas ao E 1.4 - Exigéncia
cargo. de Postura m"T‘r".:-[hw]“' 1 1| 1-Baiwo | Contato | PTOREMAS | gyeniye Qualitativa NA
Inadequada
\ dard " P " E, Amb E 1.5~ Outros . Problemas i
D suas nas dreas da SELAM.  Fisico Lave Trabalho em pé 1 1 1-Baixo | Contalo wrais Intermitente Qualitativa Na
E 1.5=Outros e
Eslorga Fisico | FT8N02 6 alividades| 0 | o0-Baio | contato | FIODEMS | venua | Quattativa NA
Comp P i ), proj [ ) & telefone. Moderado posty
Emrrwhu
M 15 = Oulras
ident tropegos &
Chefe de N.AA. e o de risca 1 2 | 2-Baixe | Comaro | Le50e5€ a NA
SELAM durante a .

+ Medidas de pluht.&u uom Inaéﬂdlus Mnidus
para o GrupoDivisio da(s)
acordo com Decreto 63.911/2018 & alunmmnh
s Instrugbes Técnicas elaboradas  pelo

CBPMESP

Observagies:
- Avaliacdo dos Riscos realizada para os cargos pertencentes ao GHE-02, que realizam suas

gia proposta no texto base uu PPRA (Matriz de Avaliagio de Risco).
de forma a {as) gue ateam lanie na

foi utilizada
micos foi

Executam servicos de nalureza onemwl uue aunlllam o bum alldunenw do selur (lmnutamﬂo reparos, Imneza e«:
dos proprios | £

pegas, i
tratar/cuidar de piscinas e |ardms_ Trabalh
ambiente.

Car vidros e
do normas de

Immmemmawdan
higene, ep A0 a0 meio

Locais de trabalho da SELAM.

Pas, | para manter a limpeza, alicate, chave de lnnda chave inglesa, estilele ou
canivete, trena, l'uradalranbroca: serra para PVC e metal, lima, esquadro e demals

reparcs, linpez,a sln.

limpam recintos & mm e podem
higiene, [ ac meio

Enewlam servigos de nuh.lsza operacional que auxiliam o bum
os proprios |

Car vidros e
normas de

WW P @ equip
tratar/cuidar de plschas e ]ardlns. Trabalh
ambiente.

da SELAM.
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