
PODER EXECUTIVO
PROJETO DE LEI

Altera o art. 87 da Lei nº 5.684/06, modificado pelas Leis nº 6.497/09 e nº 
8.131/14, no que tange aos requisitos para o exercício das Funções Gratifi-
cadas de Supervisor, Diretor e Professor-Coordenador de Escola Municipal.

Art. 1º O caput do art. 87 da Lei nº 5.684, de 05 de janeiro de 2.006, alterado 
pelas Leis nº 6.497, de 01 de julho de 2009 e nº 8.131, de 17 de dezembro 
de 2.014, passa a vigorar com a seguinte redação:

 “Art. 87. Os professores da Rede Municipal de Ensino que atuam na Edu-
cação Infantil e no Ensino Fundamental que estiverem interessados em 
exercer as Funções Gratificadas de que trata o artigo anterior deverão se 
inscrever para seleções internas, desde que estejam, no ato da inscrição, 
em pleno exercício de suas atribuições e em suas respectivas áreas de 
atuação, respeitando-se os seguintes requisitos: ...” (NR)

Art. 2º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

BARJAS NEGRI
Prefeito Municipal

__________

EXPOSIÇÃO JUSTIFICATIVA

Egrégia Câmara,

Estamos encaminhando para apreciação dos Nobres Edis projeto de lei que 
“altera o art. 87 da Lei nº 5.684/06, modificado pelas Leis nº 6.497/09 e nº 
8.131/14, no que tange aos requisitos para o exercício das Funções Gratifi-
cadas de Supervisor, Diretor e Professor-Coordenador de Escola Municipal”.

Preliminarmente, é necessário esclarecer que a alteração que pretendemos 
promover na Lei nº 5.684/06 e suas alterações se destina a adequar nossa 
legislação municipal às inúmeras decisões judiciais reiteradas, as quais 
entenderam que a continuidade do desvio de funções no caso de monitores 
de Centro Educacional e Creche que atuavam como professores nas esco-
las municipais, poderiam acarretar o cometimento de ato de improbidade 
administrativa. Em razão dessas decisões foram contratados no início do 
ano de 2016, um total de 123 professores para atuar na Educação Infantil, 
sendo que os monitores retornaram às funções de origem.

A título de exemplo, no Processo nº 0027161-73.2012.8.26.0451, uma das 
primeiras decisões neste sentido, a Vara da Fazenda de Piracicaba, proferiu 
a seguinte sentença, posteriormente confirmada em outras instâncias: “....
Julgo parcialmente procedente a ação, condenando o réu a pagar à autora 
a diferença salarial em relação ao cargo de professor de educação infantil 
desde sua nomeação, com os reflexos, observada a prescrição quinquenal, 
valores que deverão ser apurados em liquidação de sentença e Julgo Extinto 
o processo com resolução do mérito, nos termos do art. 269, I, do Código 
de Processo Civil, ficando expressamente intimado o gestor/gestores do 
Município que fica vedada a continuidade do desvio de função, sob pena de 
cometimento de ato de improbidade administrativa, bem como a autora, que 
ordem nesse sentido será reconhecida como cumprimento de ordem ilegal ...” 

Assim, agora pretendemos retirar da Lei nº 5.684/06 a previsão de que os 
monitores poderiam concorrer às funções de Supervisor, Diretor e Professor-
-Coordenador das Escolas Municipais, haja vista que essas funções são 
reservadas aos professores municipais, não sendo mais acessíveis aos 
monitores, sob pena de continuidade dos desvios de funções.

Assim, diante dos argumentos acima expostos é que solicitamos aos No-
bres Vereadores que aprovem a presente propositura por UNANIMIDADE!

Piracicaba, 08 de agosto de 2019.

BARJAS NEGRI
Prefeito Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRAÇÃO

COMUNICADO
Pregão Eletrônico nº 41/2019

Fornecimento parcelado de concreto usinado.

Comunicamos que o referido pregão foi DESERTO. Portanto, o mesmo será 
PRORROGADO, tendo como data de abertura e disputa o dia 27/08/2019 
às 8h e 9h, respectivamente.
O edital já está disponível para download no site http://www.licitapira.
piracicaba.sp.gov.br

Piracicaba, 12 de agosto de 2019.

Maíra Martins de Oliveira Pessini
Chefe da Divisão de Compras

COMUNICADO
PREGÃO PRESENCIAL Nº 140/2019
Locação de Notebook e impressora

A Pregoeira comunica que após análise da proposta apresentada ao referido 
Pregão, tendo como participante a empresa COTA.COM COMÉRCIO E 
SERVIÇOS LTDA, deliberou por CLASSIFICÁ-LA.

Após negociação e análise das documentações apresentadas, a Pregoeira 
deliberou por HABILITÁ-LA e APROVÁ-LA nos itens 01 e 02.
Publique-se e encaminhe-se à Autoridade Superior para Homologação e 
Adjudicação.

Piracicaba, 12 de agosto de 2019.
	

Patrícia Romano Medeiros
Pregoeira

COMUNICADO
PREGÃO PRESENCIAL Nº 141/2019

Aquisição de materiais esportivos

A Pregoeira comunica que após análise da proposta apresentada ao referido 
Pregão, tendo como participantes as empresas: C&C CAMPINAS COMERCIAL 
LTDA EPP e CLAUDINEI DIAS VESTUARIO ME, deliberou por CLASSIFICAR 
a empresa CLAUDINEI DIAS VESTUARIO ME em todos os itens e DESCLAS-
SIFICAR a empresa C&C CAMPINAS COMERCIAL LTDA EPP no item 08 (não 
apresentou catálogo do produto) e CLASSIFICÁ-LA nos demais itens.
Após disputa, negociação, análise das documentações apresentadas e de-
clarações da representante da Unidade Requisitante, a Pregoeira deliberou 
por HABILITAR e APROVAR a empresa C&C CAMPINAS COMERCIAL 
LTDA EPP nos itens 01, 07, 11, 12 e 13 e a empresa CLAUDINEI DIAS 
VESTUARIO ME nos itens 02, 03, 04, 08, 09 e 14.
Os itens 05 e 06 ficam REVOGADOS. O item 10 fica FRACASSADO.
Publique-se e encaminhe-se à Autoridade Superior para Adjudicação e 
Homologação.

Piracicaba, 12 de agosto de 2019.

Patrícia Romano Medeiros
Pregoeira

AVISO DE LICITAÇÃO

Comunicamos que está aberta a Licitação relacionada abaixo:

Modalidade: Pregão Presencial nº 150/2019
Objeto: Aquisição de Insumos para Revitalização de Jardim do Museu H. P. 
Prudente de Moraes, com fornecimento de mão-de-obra.. Início da Sessão 
Pública: 26/08/2019 às 09h.

O Edital completo encontra-se a disposição para download no site http://
www.piracicaba.sp.gov.br. Maiores informações poderão ser obtidas pelo 
e-mail compras@piracicaba.sp.gov.br ou pelo telefone (19) 3403-1020. 

Piracicaba, 12 de agosto de 2019.

Maíra Martins de Oliveira Pessini 
Chefe da Divisão de Compras

 PREGÃO ELETRÔNICO nº 356/2019

OBJETO: Registro de Preços para foarnecimento de grupos focais. 
ABERTURA DAS PROPOSTAS: 27/08/2019 às 08h.
INÍCIO DA SESSÃO DE DISPUTA DE PREÇOS: 27/08/2019 às 09h.

O Edital completo poderá ser obtido pelo endereço eletrônico http:/www.
licitapira.piracicaba.sp.gov.br. Fone (19) 3403-1020.

Piracicaba, 12  de agosto de 2019

Maira Martins de Oliveira Pessini
Chefe da Divisão de Compras

Notificação

A Prefeitura Municipal de Piracicaba, para dar prosseguimento ao Processo 
Seletivo e preenchimento das vagas constantes do Edital nº 01/2019, no 
emprego, por prazo determinado, de Professor Substituto de Educação 
Infantil, NOTIFICA que fica(m) considerado(s) desistente(s) o(s) candidato(s) 
abaixo relacionado(s), por não preencher(em) os requisitos do Capitulo XI 
“DA ADMISSÃO” item 11.2, subitem 11.2.12 “É de inteira responsabilidade 
do candidato, após ter sido convocado e encaminhado para exames ad-
missionais, acompanhar os prazos estabelecidos para contratação, sob 
pena de perder a vaga...” e Capítulo XII “DAS DISPOSIÇÕES FINAIS” item 
12.18 “O candidato será considerado desistente e excluído deste Processo 
Seletivo quando não comparecer às convocações nas datas estabelecidas 
ou manifestar sua desistência por escrito.”, conforme segue:

Classificação	 Nome: 
2º 		 		  Luciana Walter Ferraz
12º 		   Jessica Araujo Rossetto
6º Afro		   Mariana De Souza Campos
29º 		   Deise De Almeida Silva
39º 		   Thais Altafini Adamoli	

Piracicaba, 12 de agosto de 2019.

Evandro Souza Evangelista
 Secretário Municipal de Administração
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CONVOCAÇÃO

A Prefeitura Municipal de Piracicaba leva ao conhecimento dos interessados 
que, ficam convocados(as) os(as) candidatos(as) abaixo relacionados(as) 
classificados(as) no Processo Seletivo, Edital nº 01/2019, para o empre-
go, por prazo determinado, para comparecer(em), no Departamento de 
Recursos Humanos, 7º Andar, centro cívico, sito a Rua Antonio Correa 
Barbosa, 2233, no dia 23 de agosto de 2019, às 10:30 horas, munidos(as) 
de documentos da relação anexa:

Documento Original:
Antecedente Criminal;
Cópia Legível:
R.G.- Documento de Identidade;
Comprovante de situação de cadastro de CPF junto ao site: receita.fazenda.gov.br;
Cartão do Pis/Pasep ou Comprovante que contenha o número do PIS/
PASEP(ex: Extrato de FGTS);
Carteira de Trabalho (foto e qualificação civil);
Título de Eleitor;
Comprovante da última eleição;
Certidão de Nascimento ou Casamento;
Para os Dependentes, trazer: Certidão de Nascimento dos filhos e CPF 
dos filhos e cônjuge;
Diploma de Conclusão do Ensino Médio, na modalidade Normal (magistério), 
com formação em Educação Infantil ou Curso Normal Superior, com for-
mação em Educação Infantil ou Licenciatura em Pedagogia, com formação 
em Educação Infantil;
Histórico da graduação exigida;
2 (duas) fotos 3x4 recentes;
Certificado de Reservista; 
Consulta dados cadastrais no e-social, acessar o site: http://consultacadas-
tral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml;
Comprovante de Residência com CEP;
Comprovante de afrodescendencia:
Laudo de Deficiência
TRAZER CANETA ESFEROGRÁFICA.

Professor Substituto de Educação Infantil:

Classificação	 Nome:	
103º		  Claudia Cristina Da Silva Cavalcante
104º		  Monique Vieira Dos Santos
105º		  Michel Vanderlei Leite Picelli
106º 		  Jheniffer Porto Mulinari Tertuliano -
				   convocada em DOM de 22/07/2019- 13º Afro
107º		  Mariana Togni Ferreira Da Silva
108º		  Sueli Suzete Moretto Taneda
109º		  Maria Aparecida Vieira
110º		  Rosalina Tuane Marques Dos Anjos
111º		  Alessandra Souza
112º		  Meg Moreira De Carvalho Paiva
113º		  Bruna Carolina Da Silva
114º		  Carina Christofoletti Degaspari

O não comparecimento no dia e horário estipulados  será   considerado
 como desistência do(a) convocado(a).

Piracicaba, 12 de agosto de 2019.

Evandro Souza Evangelista
Secretário Municipal de Administração

 CONVOCAÇÃO

A Prefeitura Municipal de Piracicaba leva ao conhecimento dos interessados 
que, fica convocado(a) o(a) candidato(a) abaixo relacionado(a) classificado(a) 
no Concurso Público Edital nº 05/2017 para o cargo em regime Estatutário, 
para comparecer no Departamento de Recursos Humanos, centro cívico, sito 
a rua Antonio Correa Barbosa, 2233, 7º andar, no dia 23 de agosto de 2019, 
às 10:00 horas, munido(a) de documentos da relação anexa:

Documento Original:
Antecedente Criminal;
Cópia Legível:
R.G.- Documento de Identidade;
Carteira de Trabalho (foto e qualificação civil);
Título de Eleitor;
Comprovante da última eleição;
Certidão de Nascimento ou Casamento;
CPF – Cadastro de Pessoa Física;
Comprovante de situação de cadastro de CPF junto ao site: receita.fazenda.gov.br;
Consulta dados cadastrais no e-social, acessar o site: http://consultacadas-
tral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml;
Para os dependentes, trazer: Certidão de Nascimento dos filhos e CPF 
dos filhos e cônjuge;
Ensino Superior Completo em Engenharia Civil e registro no CREA – Con-
selho Regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia;
Anuidade paga e carteirinha do Conselho de classe;
Comprovante de residência com CEP;
Cartão do Pis/Pasep ou Comprovante que contenha o número do PIS/
PASEP(ex: Extrato de FGTS);
Certificado de Reservista;
2 (duas) fotos 3x4 recentes;
TRAZER CANETA ESFEROGRÁFICA.

Engenheiro Civil Senior:

Classificação	 Nome:
3º				   Fabio Dias Costa

O não comparecimento no dia e horário estipulados será considerado como 
desistência do(a) convocado(a).

Piracicaba, 12 de agosto de 2019.

Evandro Souza Evangelista
 Secretário Municipal de Administração

NOTIFICAÇÃO

A Prefeitura Municipal de Piracicaba para dar prosseguimento ao Concurso 
Público e preenchimento de vagas do Edital nº 05/2017, no cargo de En-
genheiro Civil , em regime Estatutário, notifica que fica(m) caracterizada(s) 
a(s) desistência(s), por iniciativa própria de:

Classificação	 Nome:
2º				   Richard Bonfim dos Santos

Piracicaba, 12 de agosto de 2019.

Evandro Souza Evangelista
Secretário Municipal de Administração

Notificação

A Prefeitura Municipal de Piracicaba, para dar prosseguimento ao Processo 
Seletivo e preenchimento das vagas constantes do Edital nº 01/2019, no 
emprego, por prazo determinado, de Professor Substituto de Ensino Funda-
mental, NOTIFICA que fica(m) considerado(s) desistente(s) o(s) candidato(s) 
abaixo relacionado(s), por não preencher(em) os requisitos do Capitulo XI 
“DA ADMISSÃO” item 11.2, subitem 11.2.12 “É de inteira responsabilidade 
do candidato, após ter sido convocado e encaminhado para exames ad-
missionais, acompanhar os prazos estabelecidos para contratação, sob 
pena de perder a vaga...” e Capítulo XII “DAS DISPOSIÇÕES FINAIS” item 
12.18 “O candidato será considerado desistente e excluído deste Processo 
Seletivo quando não comparecer às convocações nas datas estabelecidas 
ou manifestar sua desistência por escrito.”, conforme segue:

Classificação	 Nome: 

26º 		   Juliana Sarto
	

Piracicaba, 12 de agosto de 2019.

Evandro Souza Evangelista
 Secretário Municipal de Administração

Notificação

A Prefeitura Municipal de Piracicaba, para dar prosseguimento ao Processo 
Seletivo e preenchimento das vagas constantes do Edital nº 01/2019, no 
emprego, por prazo determinado, de Professor Substituto de Educação 
Infantil, NOTIFICA que ficam cancelados todos os efeitos da inscrição(ões) 
do(a,s,as) candidato(a,s,as) abaixo relacionado(s), por não preencher(em) 
os requisitos mínimos constantes no Capitulo I “Das Disposições Prelimi-
nares” Item 1.3, Capítulo II “ Da Função Pública” item 2.1 e Capítulo XI “Da 
Admissão” itens:  11.1, subitem i, e 11.2.2, conforme segue:

Classificação	 Nome:	

1º Afro		  Leila de Oliveira de Almeida

14º			  Lorena Bezerra da Silva Guimarães

17º			  Alessandra da Silva Alves

53º			  Rosemeire Aparecida Machado Morallis

56º			  Amanaí de Paula

64º			  Maria Rosiany Vieira da Silva

Piracicaba, 12 de agosto de 2019.

Evandro Souza Evangelista
Secretário Municipal de Administração 
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Prefeitura do Município de Piracicaba
LAUDO TÉCNICO DAS CONDIÇÕES AMBIENTAIS DE TRABALHO

– LTCAT –

SMS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO INFANTIL (EMEI) 
PROFESSORA JANAÍNA ELAINE DE CASTRO

2019 / 2020

__________ SESMET __________
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Prefeitura do Município de Piracicaba
LAUDO TÉCNICO DAS CONDIÇÕES AMBIENTAIS DE TRABALHO

– LTCAT –

SMS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO INFANTIL (EMEI) 
PROFESSORA JOSEPHA FERNANDES ROTTA

2019 / 2020
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Prefeitura do Município de Piracicaba
LAUDO TÉCNICO DAS CONDIÇÕES AMBIENTAIS DE TRABALHO

– LTCAT –

SMS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL (EMEIF) 
JOAQUIM CARLOS ALEXANDRINO DE SOUZA

2019 / 2020
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Prefeitura do Município de Piracicaba
LAUDO TÉCNICO DAS CONDIÇÕES AMBIENTAIS DE TRABALHO

– LTCAT –

SMS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL (EMEIF) 
MAXIMIANO FERMINO GIL

2019 / 2020
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