MUNICIPIO DE PIRACICABA-SP

ANO LII' N° 12.571

Piracicaba, 24 de julho de 2019

PODER EXECUTIVO

DECRETO N° 17.956, DE 23 DE JULHO DE 2019.

Nomeia membros para compor o Conselho Municipal da Mulher, instituido
pelaLein®7.235/11, revoga os Decretos n° 17.134/2017, n® 17.200/2017, n°
17.399/2018, n° 17.476/2018, n® 17.775/2019 e n° 17.784/2019.
BARJAS NEGRI, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de S&o Paulo,
no uso de suas atribuigdes, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 99 da Lei n° 6.246, de 03 de junho
de 2008 acrescido pela Lei n° 7.235, de 14 de dezembro de 2011,

DECRETA

Art. 1° Ficam nomeadas, para compor o Conselho Municipal da Mulher,
instituido pela Lei n° 7.235, de 14 de dezembro de 2011, as seguintes re-
presentantes:
| — Sociedade Civil: Maria Conceicédo Moreira, Pamela Cristina dos Santos
Oliveira, Bruna Graziela do Carmo Togni, Laura Maria Pires de Queiroz,
Natalia Thais Angela Germano, Heliani Berlato dos Santos, Carolina Angelelli,
titulares, Juliana Damiames Baccarin, Beatriz Fernanda Alves Fuentes, Tere-
sinha de Jesus Altarugio, Fabiola Moraes Pousa, Rebeca Paschoal Padulla,
Zilda Aurora Gomes e Daniela Menochelli, suplentes, representantes de
segmentos dos movimentos sociais organizados, universidades, sindicatos,
associagdes de classe e representantes de profissionais;
Il — Poder Publico: Samaris Alderli Alves e Janete Celi Soares Sanches, titular
e suplente, respectivamente, indicadas pela Procuradoria Geral do Municipio;
Liliane Roberta Sartori e Angélica Roberta Rodrigues Biato, titular e suplente,
respectivamente, indicadas pela Secretaria Municipal do Trabalho e Renda;
Dina Aparecida de Paula Tanaka e Rosangela Maria Rizzolo Camolese, titular
e suplente, respectivamente, indicadas pela Secretaria Municipal da Agéo
Cultural e Turismo; Marlise Ruiz Galdino e Milena Minharo Felicio Pandolfo,
titular e suplentes, respectivamente, indicadas pela Secretaria Municipal
de Educagdo; Lorena Valim Reis de Santis e Ursula Grazielle Fontoura
de Oliveira, titular e suplente, respectivamente, indicadas pela Secretaria
Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social; Cassia Cristina Tonin
Del Tio e Tatiane Moral Scaglione Stella, titular e suplente, respectivamente,
indicadas pelo Conselho Deliberativo do Fundo Social de Solidariedade;
Tatiana do Prado Bonini e Ermelinda de Fatima Esteves, titular e suplente,
respectivamente, indicadas pela Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° Os membros ora nomeados terdo mandato de 02 (dois) anos,
permitida uma Unica recondugao.
Art. 3° As fungdes de membros do Conselho ora instituido néo serdo remu-
neradas, sendo consideradas como servigo publico relevante.

Art. 4° Ficam expressamente revogados os Decretos n° 17.134, de 13 de
julho de 2017, n°® 17.200, de 13 de setembro de 2017, n° 17.399, de 22 de
fevereiro de 2018, n° 17.476, de 25 de abril de 2018, n® 17.775, de 25 de
fevereiro de 2019 e n° 17.784, de 06 de margo de 2019.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Prefeitura do Municipio de Piracicaba, em 23 de julho de 2019.

BARJAS NEGRI
Prefeito Municipal

JOSE ANTONIO DE GODOY
Secretario Municipal de Governo e Desenvolvimento Econémico

MILTON SERGIO BISSOLI
Procurador Geral do Municipio

Publicado no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba.

FRANCISCO APARECIDO RAHAL FARHAT
Chefe da Procuradoria Juridico-administrativa

SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRACAO

IDIVISAO DE COMPRAS
AVISO DE LICITACAO

Comunicamos que esta aberta a Licitagao relacionada abaixo:
Modalidade: Concorréncia n°® 32/2019

Objeto: Execugdo de obras de pavimentagéo asféltica e drenagem de aguas
pluviais em ruas do Bairro Vila Cristina. Entrega das Propostas: até 26/08/2019

as 13:30 horas. Abertura das Propostas: 26/08/2019 as 14h00min.

O Edital encontra-se publicado no enderecgo eletrénico: www.piracicaba.
sp.gov.br e a disposigéo na Divisdo de Compras, sito a Rua Antonio Cor-
réa Barbosa, 2233, 1° andar, no horario das 08:30h. as 16:30h. Fone (19)
3403-1020.

Piracicaba 23 de julho de 2019.

Maira Martins de Oliveira Pessini
Chefe da Divisdo de Compras

DIVISAO DE COMPRAS
AVISO DE LICITAGAO
Comunicamos que esta aberta a Licitagdo relacionada abaixo:

Modalidade: Concorréncia n° 33/2019

Objeto: Execucéo de obras para construgdo da sede da 12 Cia da Policia
Militar no Municipio de Piracicaba. Entrega das Propostas: até 26/08/2019
as 13:30 horas. Abertura das Propostas: 26/08/2019 as 14h30min.

O Edital encontra-se publicado no enderecgo eletrénico: www.piracicaba.
sp.gov.br e a disposigéo na Divisdo de Compras, sito a Rua Anténio Cor-
réa Barbosa, 2233, 1° andar, no horario das 08:30h. as 16:30h. Fone (19)
3403-1020.

Piracicaba 23 de julho de 2019.

Maira Martins de Oliveira Pessini
Chefe da Divisdo de Compras

AVISO DE LICITAGAO
Comunicamos que estdo abertas as Licitagdes relacionadas abaixo:

Modalidade: Pregdo Presencial n° 129/2019
Objeto: Aquisicdo de camisetas e calgas legging. Inicio da Sessao Publica:
07/08/2019 as 09h.

Modalidade: Pregdo Presencial n® 130/2019
Objeto: Confecgdo de faixas e banners. Inicio da Sess&o Publica: 07/08/2019
as 10h.

Modalidade: Pregdo Presencial n® 131/2019
Objeto: Aquisicdo de materiais de escritorio. Inicio da Sessédo Publica:
07/08/2019 as 14h.

Modalidade: Pregdo Presencial n° 132/2019
Objeto: Prestagao de servigos elétricos com fornecimento de materiais. Inicio
da Sessao Publica: 08/08/2019 as 09h.

Modalidade: Pregao Presencial n° 133/2019
Objeto: Prestacdo de servigco de limpeza. Inicio da Sessdo Publica:
08/08/2019 as 09h30.

Modalidade: Pregao Presencial n° 134/2019
Objeto: Prestacéo de servigos hidraulicos com fornecimento de materiais.
Inicio da Sesséao Publica: 08/08/2019 as 14h.

Modalidade: Pregdo Presencial n° 135/2019
Objeto: Prestagdo de servicos de seguranca ndo-armada. Inicio da Sessao
Publica: 08/08/2019 as 14h30.

Os Editais completos encontram-se a disposi¢cdo para download no site
http://www.piracicaba.sp.gov.br. Maiores informagdes poderdo ser obtidas
pelo e-mail compras@piracicaba.sp.gov.br ou pelo telefone (19) 3403-1020.

Piracicaba, 23 de julho de 2019.

Maira Martins de Oliveira Pessini
Chefe da Divisdo de Compras

PREGAO ELETRONICO N° 324/2019

OBJETO: Registro de pregos para fornecimento de ferramentas
ABERTURA DAS PROPOSTAS: 06/08/2019, as 8h.

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: 06/08/2019, as 9h.

O Edital completo podera ser obtido pelo enderego eletronico http:/www.
licitapira.piracicaba.sp.gov.br. Fone (19) 3403-1020. Piracicaba, 23 de
julho de 2019.

Maira Martins de Oliveira Pessini
Chefe da Divisao de Compras

PREGAO ELETRONICO n° 325/2019

OBJETO: Registro de pregos para fornecimento de eletrodomésticos.
ABERTURA DAS PROPOSTAS: 13/08/2019 as 08h.

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: 13/08/2019 as 09h.

O Edital completo podera ser obtido pelo enderego eletrénico http:/www.
licitapira.piracicaba.sp.gov.br.

Fone (19) 3403-1020.

Piracicaba, 23 de julho de 2019

Maira Martins de Oliveira Pessini
Chefe da Divisdo de Compras

COMUNICADO

Pregéo Eletrénico n® 299/2019

Aquisicdo de Orteses, Proteses e Cadeira de Rodas

Comunicamos conforme solicitagdo da Unidade Requisitante fica alterado o
item 9.a.2 conforme segue: Apresentar Licenca Sanitaria Estadual ou Muni-
cipal vigente, compativel com o objeto da licitagdo no Termo de Referéncia.
Anova versao do edital ja esta disponivel para download no site http://www.
piracicaba.sp.gov.br.

Diante do exposto, fica mantida a data de abertura e disputa do presente
Pregéo para o dia 05/08/2019 as 14h e 14:30h, respectivamente.

Piracicaba, 23 de julho de 2019.

Maira Martins de Oliveira Pessini
Chefe da Divisdo de Compras

CONCURSO PUBLICO N° 003/2019
EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES (EAI)

APrefeitura Municipal de Piracicaba TORNA PUBLICO a abertura de Concur-
so Publico, regido pelas Instru¢des Especiais, parte integrante deste Edital,
para provimento, mediante admissédo de 27 vagas para os cargos adiante
descritos, sob organizagéo e aplicagdo da Fundagéao para o Vestibular da Uni-
versidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho” — Fundagdo VUNESP.
INSTRUGOES ESPECIAIS

| — DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. A organizagao, a aplicagdo e a avaliagdo das provas deste Concurso
Publico ficardo a cargo da Fundagéo para o Vestibular da Universidade Es-
tadual Paulista “Julio de Mesquita Filho” — Fundacdo VUNESP, obedecidas
as normas deste Edital.

1.2. O Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas existentes,
constantes no Capitulo Il - DO CARGO, bem como das que vierem a existir
dentro do prazo de validade deste Concurso Publico, obedecida a ordem clas-
sificatéria, observada a disponibilidade financeira e conveniéncia do 6rgéo.
1.3. Os requisitos estabelecidos no item 2.1., Capitulo || - DO CARGO, deste
Edital, deverdo estar atendidos e comprovados na data da admisséo, sob
pena de eliminacédo do candidato do Concurso Publico.

1.4. Sera assegurado aos candidatos com deficiéncia e aos afrodescen-
dentes o direito de inscrigdo no presente Concurso Publico, obedecido ao
percentual previsto na Lei Municipal 6.246 de 03 de junho de 2.008 e suas
alteracdes e pelo Decreto Federal n® 9.508/2018 e suas alteragdes.

1.5. O candidato aprovado e contratado, conforme estabelecido nas Leis
Municipais 5236/2002 e 9174/2019 e suas alteragdes, devera prestar servi-
cos dentro do horario estabelecido pela Prefeitura Municipal de Piracicaba,
podendo ser diurno e/ou noturno, em dias de semana, sabados, domingos
e/ou feriados.

Il - DO CARGO

2.1.Aopgéo, a descrigdo do cargo, as vagas, o regime de admissao, a carga
horaria semanal, quantidade de vagas, a funcéo, o regime de admissao, a
jornada, os requisitos e o valor da taxa de inscrigdo sdo os estabelecidos
na tabela que segue:




2 PIRACICABA, quarta-feira, 24 de julho de 2019

<
ol
7 1

DIARIO OFICIAL {4

CARGA
Cadigo Cargo V:; REGIME HORARIA Referéncia Salarial (R$) R?A?ﬁlllagg S
1 Al : SENANAL HDA-1
UX| Esfafufario 40h =
4 = or =Sjalaro 408 =
4 Tesr Aé) c{rt . Estatutario 40h 9A-2.676
005 O e | 01 | Estatutario 40n 08A-2.47421
[ E 0 40h 07A=2297 i
Esfaudano 40 Th=2rl Vide Anexo |
Cui Estatutario 40h 6 A-2.118
Estatutario 40h TA-2.297
E i0 Estatutario 40h 7A—2.297
Fj 0 Estatutario 40h A—-2.297
2 Estatutario h 8A—2.474
3 otorista Estatutario h [ A-2.297.98
CARGA
Cadigo Cargo Vagas | REGIME HORARIA Referéncia Salarial (R$) RI;ACIJ'\L‘JII'\SABI';) s
SEMANAL
014 OMQmm_eﬂlAﬁea 01 Estafutario 40h 06 A-2.118.98
Oficineiro em Atividades
015 Artisticas (Danga, MUsica e 01 Estatutario 40h 06 A-2.118,98
6 E ) Z0R 0A=2
T 7
Estatutario R -
Estatutario h 4B-41 Vide Anexo |
0 E 0 h 3A=3.748,02
1 N E 0 20h 5B 459759
% Egony ESiaitiano A A=3IiE 00
24 Eng&nﬁﬂmﬁ%ﬁm&a Estatutario h A-
0 Proa?inpqa’aq'?}“gnmm: 7] :E%g h SR o AR
27 sicologo E 0 40h 14B -4.186,41

2.1.1. Adistribuicdo das vagas sera feita da seguinte forma para atendimento aos itens 3.17 e 4.2 deste Edital:

igualdade nas condigdes previstas pelo Decreto Federal n° 70.436, de 18 de abril de 1972; e

3.4.2. atender as condigdes para preenchimento do cargo conforme disposto neste Edital.

3.4.3. ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

3.4.4. estar quite com as obrigagdes eleitorais;

3.4.5. estar quite com as obrigagdes militares (quando do sexo masculino);

3.4.6. estar com o CPF regularizado;

3.4.7. possuir os requisitos exigidos para o exercicio do cargo;

3.4.8. gozar de boa saude fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo, comprovada por avaliagéo
meédica oficial realizada por profissionais designados pela Prefeitura Municipal de Piracicaba;

3.4.9. néo registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos; e

3.4.10. ndo ter sido demitido ou exonerado de servigo publico (federal, estadual ou municipal) em consequéncia
de processo administrativo (por justa causa ou a bem do servigo publico).
3.5. Aentrega dos documentos comprobatérios das condi¢des exigidas no item 3.4 a 3.4.10., deste Edital devera ser
feita quando da admisséo, em data a ser fixada em publicagéo oficial, apés a homologacéo deste Concurso Publico.
3.6. Sdo de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da lei, as informagdes fornecidas na ficha de
inscricdo. O candidato que néo satisfizer a todas as condigdes estabelecidas neste Edital ndo sera contratado,
sendo excluido do Concurso Publico.
3.7. Ainscrigao devera ser efetuada da 9h de 31 de Julho de 2019 as 23h59min de 09 de Setembro de 2019 (horario
oficial de Brasilia), exclusivamente pela internet, no site www.vunesp.com.br.
3.8. Para inscrever-se, o candidato deverd, durante o periodo das inscrigdes:

a) acessar o site www.vunesp.com.br;

b) localizar, no site, o “link” correlato a este Concurso Publico;

c) ler, na integra e atentamente, este Edital;

d) preencher, total e corretamente, a ficha de inscrigéo;

d.1. optar pelo cargo que deseja concorrer, conforme consta do item 2.1., deste Edital;

e) transmitir os dados da inscri¢éo, clicando no botéo “Enviar Solicitagdo”;

f) imprimir o boleto bancario; e,

\/f?(?:;ma's Ofe- Lista PCD | Lista Afro | Lista Geral ou Ampla g) efetuar o pagamento correspondente da taxa de inscrigéo, até a data-limite de 10 de Setembro de 2019, em
- - qualquer agéncia bancaria, atentando para o horario bancario, conforme tabela a seguir:
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2.1.2. Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas para as pessoas da lista PCD e/ou Afro- %g onoaudiologo
descendente, sera elaborada somente a lista de Classificagdo Geral ou Ampla. 27 sicologo

2.2. O salario do cargo tem como base o més de margo de 2019.
2.3. As atribuigdes e os requisitos a serem exercidas pelo candidato contratado encontram-se no Anexo | deste Edital.

lll- DAS INSCRICOES
3.1. Aiinscricdo implicara o completo conhecimento e a tacita aceitagéo das normas legais pertinentes e condigées
estabelecidas neste Edital e seus Anexos, assim como as condig¢des previstas em Lei, sobre os quais ndo podera
alegar qualquer espécie de desconhecimento.
3.2. Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o candidato devera orientar-se de modo a recolher o valor da taxa de
inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o cargo pretendido.
3.3. No caso de inscrigédo para mais de uma opgéo e desde que a respectiva prova objetiva seja realizada em data
e horario concomitante, o candidato sera considerado ausente naquela prova em que ndo comparecer, sendo
eliminado deste Concurso Publico nesse respectivo cargo.
3.4. Para se inscrever, o candidato devera atender as condi¢cdes para preenchimento do cargo e comprovar, na
data da admisséo:

3.4.1. ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar as prerrogativas previstas no artigo 12 da Constituicao
Federal e demais disposigdes de lei, no caso de estrangeiro, ou cidaddo portugués a quem tenha sido deferida a

3.9. O correspondente pagamento da importancia do valor da taxa de inscricdo podera ser efetuado, em dinheiro
ou em cheque, em qualquer agéncia bancaria.

3.9.1. Se, por qualquer razédo, o cheque for devolvido ou houver pagamento a menos do respectivo valor, a
inscricdo do candidato sera automaticamente cancelada.

3.9.2. Nao sera aceito pagamento da taxa de inscricdo por depdsito em caixa eletrdnico, pelos Correios, fac-
-simile, transferéncia, DOC, TED, ordem de pagamento ou depésito comum em conta corrente, condicional ou fora
do periodo das inscrigdes ou por qualquer outro meio que ndo os especificados neste Edital.

3.9.2.1. O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a sua efetivagéo dentro do periodo
de inscricdo.

3.9.3. Para o correspondente pagamento da taxa de inscrigdo, somente podera ser utilizado o boleto bancario
gerado no ato da inscrigéo, até a data-limite de 10 de Setembro de 2019.

3.9.3.1. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que
se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

3.9.4. Nao havera devolugdo de importancia paga, ainda que efetuada a mais ou em duplicidade, nem isen¢édo
total ou parcial de pagamento do valor da taxa de inscrigéo, seja qual for o motivo alegado.

3.10. A devolugédo da importancia paga somente ocorrera se o Concurso Publico néo se realizar.
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3.11. As 23h59 min de 09 de Setembro de 2019, a ficha de inscrigdo n3o estara mais disponibilizado no site.
3.12. A Fundacdo VUNESP e a Prefeitura Municipal de Piracicaba ndo se responsabilizam por solicitagdo de
inscricdo, como pagante, pela internet ndo recebida por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagéo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

3.12.1. O descumprimento das instrugdes para inscrigdo implicara a ndo efetivagao da inscrigéo.

3.13. O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omissao e pelas informagdes prestadas na ficha, respon-
dendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas. A afirmacéo falsa sujeitara o candidato as sang¢des previstas
em lei, impedindo sua admissao.

3.14. A efetivagdo da inscrigdo somente ocorrera apds a confirmagéo, pelo banco, do correspondente pagamento
do boleto referente a taxa de inscrigdo.

3.14.1. Efetivada a inscricdo, como pagante do valor da taxa de inscricdo, ndo sera permitida alteracéo do cargo
apontado na ficha de inscrigéo, seja qual for o motivo alegado.

3.15. A pesquisa para acompanhar a situagao da inscricdo podera ser feita no site www.vunesp.com.br, na pagina
deste Concurso Publico, na area do candidato.

3.15.1. Caso seja detectada como inscrigdo nao efetivada ou falta de informagao, o candidato devera entrar em
contato com o Disque VUNESP, pelo telefone (11) 3874 6300, de segunda-feira a sabado, nos dias Uteis, das 8 as
20 horas, ou solicita-la por meio do link “Fale conosco” no site www.vunesp.com.br, para verificar o ocorrido.
3.16. O candidato que nado seja pessoa com deficiéncia que necessitar de ajuda(s) ou de condicdo(des) especifica(s)
para a realizagao da(s) prova(s) devera requeré-la(s) por meio de requerimento contendo sua qualificagdo com-
pleta, bem como discriminagdo detalhada da(s) ajuda(s) e/ou da(s) condigdo(des) especifica(s) que necessita,
acompanhado de documento médico (original ou cépia autenticada) que comprove e justifique a(s) referida(s)
ajuda(s) e/ou condigdo(des).

3.16.1. O encaminhamento do requerimento e do documento médico referidos no item 3.16., deste Edital devera
ser feito — até o Ultimo dia do periodo de inscrigdes VIA UPLOAD.

3.16.2. O candidato que nao o fizer até a data do ultimo dia do periodo de inscri¢cdes, ndo tera a condigao
atendida, seja qual for o motivo alegado.

3.16.3. O atendimento a(s) ajuda(s) e/ou a(s) condicdo(des) solicitada(s) ficara sujeito a analise da legalidade,
viabilidade e razoabilidade do pedido.

3.16.4. Para efeito dos prazos estipulados neste Edital, sera considerada, conforme o caso, a data do protocolo
firmado pela Fundagdo VUNESP.

3.16.5. O candidato com deficiéncia que desejar participar das vagas reservadas devera observar e cumprir o
Capitulo IV deste Edital.

3.17. DA RESERVA DE VAGAS PARAAFRODESCENDENTES

3.17.1. No ato da inscrigdo todos os candidatos deverdo declarar na ficha de inscrigdo, SIM ou NAO para a
questao: “Considera-se um brasileiro afrodescendente?” Para fins de concorrer a reserva de 20% das vagas do
Concurso Publico, de acordo com a Lei 6.246/2008, alterada pela Lei 8.546/2016. Na hipotese de quantitativo fra-
cionado para o numero de vagas reservadas a candidatos negros, esse sera aumentado para o primeiro nimero
inteiro subsequente, em caso de fragéo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para o numero inteiro
imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).

3.17.2. Somente o candidato classificado que tiver assinalado SIM no referido campo de reserva de vagas para
afrodescendentes sera classificado em listagem especial que reserva a cota de 20% para candidatos considerados
afrodescendentes de acordo com a Lei 8.546/2016 (art.93 e seguintes).

3.17.3. O candidato classificado e que tiver declarado NAO no referido campo de reserva de vagas para afro-
descendentes, somente constara na listagem geral de classificados, e se classificado NAO sera convocado pela
listagem de reserva de vagas para afrodescendentes, devendo aguardar a disponibilidade da Prefeitura Municipal
de Piracicaba convocar candidatos da listagem geral para admisséo.

3.17.4. Na ocasiéo da Classificacéo Final, sera publicada uma listagem geral de candidatos aprovados e classifi-
cados e uma listagem de candidatos aprovados, classificados e declarantes de serem brasileiros afrodescendentes,
portanto estes poderao concorrer a reserva de 20% de vagas do Concurso Publico.

A publicagéo do resultado final do Concurso Publico sera feita em 3 listas, contendo a primeira, a classificagdo dos
candidatos com deficiéncia; a segunda, a classificacdo dos afrodescendentes; e a terceira, a classificagéo geral
de todos os candidatos.

As vagas reservadas nos termos da lei ficardo liberadas se néo houver ocorrido inscricdes no Concurso Publico
ou aprovagao de candidatos optantes da raga negra.

Na hipotese de constatacdo de declaragéo falsa, o candidato sera eliminado do Concurso Publico.

IV — DA PARTICIPACAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA
4.1. As pessoas com deficiéncia e/ou necessidades especiais é assegurado o direito de se inscrever no Concurso
Publico, desde que a deficiéncia seja compativel com as atribuigbes do cargo a ser preenchido, nos termos da
Convencéo 111 da Organizagao Internacional do Trabalho (OIT) - Artigo 1°, item 2 “As distingdes, exclusdes ou
preferéncias fundadas em qualificagbes exigidas para um determinado cargo/fungéo néo séo consideradas como
discriminagdo”.
4.2. Em obediéncia aos dispostos no art. 37 § 1° e 2°, Lei Federal n° 7.853/89 e no Decreto Federal n.°9.508/2018
e suas alteracdes e na Lei Municipal 6246/2008 e suas alteracdes, ser-lhe-a reservado o percentual de 5% (cinco
por cento) das VAGAS ABERTAS PARA O CARGO a qual concorre, ou que vier a surgir durante a validade do
Concurso Publico, sendo destinado ao candidato melhor classificado.
4.3. Na hipétese de quantitativo fracionado para o nimero de vagas reservadas as pessoas portadoras de deficiéncia,
esse sera aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fragdo igual ou maior de 0,5 (cinco
décimos), ou diminuido para numero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).
Caso o percentual ndo atinja o decimal de 0,5 (cinco décimos), quando o Concurso Publico indicar a existéncia
de 5 (cinco) a 10 (dez) vagas, uma delas devera ser preenchida obrigatoriamente por pessoa com deficiéncia.
4.4. Sera considerada como deficiéncia aquela conceituada na medicina especializada de acordo com os padrdes
mundialmente estabelecidos, observados os critérios médicos de capacitacéo laboral de acordo com as exigéncias
do padrdo médio previstos pela Profissiografia, por exame médico (singular e/ou Junta Médica) pré-admissional
realizado pela equipe médica do SEMPEM - Servigo Municipal de Pericias Médicas.
4.5. Nao serado considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual ou auditiva ou outros passiveis de
corregao simples pelo uso de lentes ou aparelhos especificos, notadamente os de ordem estética, considerando-se
eliminado do certame o que nao for assim classificado por exame médico (singular e/ou Junta Médica) pré-admissional
realizado pela equipe médica do SEMPEM — Servigo Municipal de Pericias Médicas.
4.6. Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo oferecidas provas ampliadas, com tamanho de letra correspondente
a corpo 24. O candidato que n&o solicitar condigdes especiais para a prova no prazo estabelecido, ndo a tera
preparada seja qual for sua alegacéo.
4.7.E condicgao obstativa a inscrigdo no Concurso Publico, a necessidade de auxiliares permanentes para auxiliar
na execugao das atribuicdes inerentes ao cargo pretendido, ou na realizagdo da prova pelo deficiente.
4.8. Nao obsta a inscrigdo ou ao exercicio da atividade a utilizagdo de material tecnoldgico de uso habitual ou a
necessidade de preparagdo de ambiente fisico.
4.9. No ato da inscrigédo, a pessoa com deficiéncia e/ou necessidades especiais devera declarar sua intengéo de
concorrer as vagas reservadas aos deficientes fisicos, mencionando qual é a sua deficiéncia. Devera, também,
fazer o UPLOAD do Laudo Médico atestando a espécie, o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificagéo Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel causa de deficiéncia.
4.10. A pessoa com deficiéncia que no ato de inscricdo ndo declarar essa condi¢éo ou ainda nao fizer o UPLOAD
do Laudo Médico, ndo sera considerado como deficiente apto para concorrer as vagas reservadas, mesmo que
tenha assinalado tal opgéo no ato da inscrigdo on-line. Neste caso ndo podera impetrar recurso em favor de sua
situagé@o posteriormente.
4.11. O candidato que declarar falsamente a deficiéncia sera excluido do Concurso Publico, se confirmada tal
situacdo, em qualquer fase deste Concurso Publico, sujeitando-se as consequéncias legais pertinentes.
4.12. As pessoas com deficiéncia participardao deste Concurso Publico em igualdade de condigdes com os demais
candidatos no que concerne:

a) ao contetdo das provas escritas;

b) a avaliagdo e aos critérios de aprovacéo;

c) ao horario e ao local de aplicagéo das provas;
d) a nota minima exigida para os demais candidatos.

4.13. Apos a realizagéo das provas do Concurso Publico, serdo elaboradas trés listas de classificagéo, contendo a
primeira, somente a classificacdo dos portadores de deficiéncia, a segunda, somente a classificagdo das pessoas
da raga negra e, a terceira, a classificagéo de todos os candidatos.

4.14. Amedida que forem sendo oferecidas as vagas, a Prefeitura Municipal de Piracicaba/SP convocara, para o seu
provimento, os candidatos pela ordem de classificagdo. Em caso de surgimento de novas vagas no decorrer do prazo
de validade do Concurso Publico, aplicar-se-a a mesma regra e proporcionalidade previstas na legislagéo vigente.
4.15. Nao havendo candidatos portadores de deficiéncia classificados em nimero suficiente para ocupar as vagas
reservadas, seja pela falta de candidatos, por reprovagé@o no Concurso Publico ou por ndo enquadramento como
deficiente na pericia médica, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e preenchidas
pelos demais candidatos classificados, observada a ordem de classificacéo.

4.16. A relagdo com os nomes dos candidatos que tiverem o atendimento especial deferido sera divulgada na in-
ternet, no endereco eletrénico da empresa contratada VUNESP, www.vunesp.com.br, e publicada no Diario Oficial
do Municipio de Piracicaba, na ocasido da divulgagao do edital de deferimento das inscrigdes.

4.17. O candidato dispora de 02 (dois) dias, a partir da divulgagdo da relagédo citada acima, para contestar o inde-
ferimento. Apds o periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisao.

4.18. A compatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicdes do cargo sera aferida em pericia oficial quando dos
exames admissionais (ver Anexo Il1).

V — DAS FASES E DAS PROVAS
5.1. O Concurso Publico constara das seguintes provas:

FUNGAO

(na ordem da ficha de inscrigéo) PROVAS/INUMERO DE QUESTOES

DURAGAO

Conhecimentos Gerais
Lingua Portuguesa - 10
- . Matematica — 05

Aucxiliar em Satde Bucal Politica de Sadde - 05 3hs
Conhecimentos Especificos

Conhecimentos Especificos — 20

Conhecimentos Gerais
Lingua Portuguesa - 10
Matematica — 05 3hs
Nogbes de Informética - 05
Conhecimentos Especificos

Conhecimentos Especificos — 20

Conhecimentos Gerais
Lingua Portuguesa - 10
Matematica - 10

Conhecimentos Especificos 3hs
Conhecimentos Especificos — 20

Radio Operador

Operador de Maquinas
Soldador

Prova Pratica

Agente de Zoonoses Conhecimentos Gerais
g Lingua Portuguesa - 15

Fiscal de Servigo Publico »
Oficineiro em Artes Matematica - 15 3hs

Oficineiro em Atividades Artisticas (Danga, Musica e Teatro) Conhec!mentos ESpeC!f!cos
- . Conhecimentos Especificos — 20
Técnico Agricola

Conhecimentos Gerais
Lingua Portuguesa - 15
Matematica - 15

Conhecimentos Especificos 3hs
Conhecimentos Especificos — 20

Arte Finalista

Prova Pratica

Conhecimentos Gerais
Lingua Portuguesa - 15
Matematica — 10
Politica de Saude - 05 3hs
Conhecimentos Especificos
Conhecimentos Especificos — 20

Cuidador em Saude Mental
Técnico de Laboratério
Técnico em Raio X

Conhecimentos Gerais
Lingua Portuguesa — 15

Eletricista Matematica - 15
Maquinista Conhecimentos Especificos 3hs
Motorista Conhecimentos Especificos — 20

Prova Pratica

Conhecimentos Gerais

Lingua Portuguesa - 15
Matematica - 15

Conhecimentos Especificos
Conhecimentos Especificos — 20

Agente Administrativo do Poupatempo

Escriturario shs

Prova Pratica

Conhecimentos Gerais
Lingua Portuguesa - 10
Matematica — 05
Politica de Saude - 10 3hs
Conhecimentos Especificos
Conhecimentos Especificos — 25

Analista de Laboratério
Cirurgido-Dentista Plantonista
Fonoaudiélogo

Psicélogo

Conhecimentos Gerais
Lingua Portuguesa - 15
Matematica - 10 3hs
Conhecimentos Especificos

Conhecimentos Especificos — 25

Assistente Social
Contador

Economista
Engenheiro Eletricista
Programador Cultural

5.2. Aprova objetiva — de carater eliminatorio e classificatério para todos os cargos em concurso — avaliara o grau de
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conhecimento teérico do candidato, necessario ao desempenho do cargo, de acordo com o contetdo programatico
constante do Anexo Il deste Edital, e serd composta de questdes de multipla escolha com 5 alternativas cada uma.
5.4. A prova pratica para os cargos de Operador de Maquinas, Soldador, Arte Finalista, Eletricista, Agente Adminis-
trativo do Poupatempo, Escriturario, Maquinista e Motorista, de carater exclusivamente eliminatério visa avaliar, por
meio de demonstragao pratica, o conhecimento e as habilidades do candidato para as atividades do cargo a que
concorre. As atividades praticas seréo elaboradas considerando o Anexo | deste Edital e o conteido programatico
constante do Anexo |l deste Edital.

VI — DA PRESTACAO DAS PROVAS
6.1. As provas deste Concurso Publico seréo realizadas no municipio de Piracicaba — S.P.

6.1.1. Caso haja impossibilidade de aplicagdo das provas no municipio de Piracicaba — S.P, por qualquer que
seja o motivo, a Fundagdo VUNESP ou a Prefeitura Municipal de Piracicaba, poderdo aplica-las em municipios
vizinhos.

6.2. O candidato somente podera realizar as provas na data, no horario/turma e no local constante do respectivo
Edital de Convocagao.

6.2.1. Toda convocacao oficial — para realizacéo de todas as provas e até a homologagao deste Concurso Pu-
blico — sera feita por meio de Edital de Convocacéo a ser publicado na imprensa oficial do municipio de Piracicaba
— S.P., sendo de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento de todas as publicagdes, ndo podendo
ser alegada qualquer espécie de desconhecimento para justificar a sua auséncia ou atraso para realizagédo das
fases.

6.2.1.1. Aconsulta aos editais podera ser realizada pela internet, nos sites da Prefeitura Municipal de Piracicaba
(www.piracicaba.sp.gov.br) e no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br).

6.3. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo da fase/prova, constante do Edital de
Convocagéao, com antecedéncia minima de 60 minutos do horario previsto para seu inicio, munido de:

a) original de um dos seguintes documentos de identificacdo: Cédula de Identidade (RG) ou Carteira de Iden-
tidade expedida pelas Forgas Armadas, Policia Militar, Corpo de Bombeiro da Policia Militar ou Carteira de Orgéo
ou Conselho de Classe ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) ou Certificado Militar (quando for o
caso) ou Carteira Nacional de Habilitagcéo, expedida nos termos da Lei Federal n°® 9.503/1997 ou Passaporte e
que permita, com clareza, a sua identificagéo;

b) caneta esferografica de tinta de cor preta, lapis preto e borracha macia; para a prova objetiva;

6.3.1. Somente sera admitido na sala ou local de prova o candidato que apresentar um dos documentos discri-
minados na alinea “a”, do item 6.3., deste Edital.

6.3.1.1. O candidato que n&o apresentar o documento conforme disposto na alinea “a”, do item 6.3., deste Edital,
nao fara a prova, sendo considerado ausente e eliminado deste Concurso Publico.

6.3.2. N&o serédo aceitos protocolo, cépia dos documentos citados, ainda que autenticada ou quaisquer outros
documentos ndo constantes deste Edital, inclusive carteira funcional de ordem publica ou privada.

6.3.2.1. Caso esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagéo das provas, documento de identidade
no original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser entregue documento (original ou cépia) que ateste o
registro da ocorréncia em 6rgao policial (B.O.), expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias anteriores a respectiva
data de realizagdo. Neste caso, o candidato podera participar da prova, sendo, entdo, submetido a identificagéo
especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impresséo digital em formulario proprio.

6.4. Nao sera admitido na sala ou local de prova o candidato que se apresentar apds o respectivo horario estabe-
lecido para o seu inicio.

6.5. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candi-
dato, nem aplicagéo da prova fora do local, data e horario/turma preestabelecidos.

6.6. O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de prova sem o acompanhamento de um fiscal.

6.6.1. E terminantemente proibida, sob qualquer alegacéo, a saida do candidato da sala da prova objetiva, antes
de decorridos 75% do respectivo tempo de sua duragao, a contar de seu efetivo inicio.

6.6.1.1. O horario do efetivo inicio da prova sera definido em cada sala de aplicagéo, apds os devidos esclare-
cimentos.

6.7. O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, podera fazer no portal do candidato.
O candidato que queira fazer alguma reclamagao ou sugest&o devera procurar a sala de coordenagao no respectivo
local em que estiver prestando a prova.

6.7.1. O candidato que nédo atender aos termos do disposto no item 6.7., deste Edital, arcara, exclusivamente,
com as consequéncias advindas de sua omisséo.

6.8. N&o havera prorrogagao do tempo previsto para a aplicagao da prova em virtude de afastamento, por qualquer
motivo, de candidato da sala ou local de prova.

6.9. Durante a realizagdo das provas, ndo serdo permitidas qualquer espécie de consulta bibliografica, a cédigos,
livros, manuais, impressos, anotagdes e/ou outro tipo de pesquisa, utilizagdo de maquina calculadora, agendas
eletronicas ou similares, telefone celular, BIP, walkman, reprodutor de audio ou de qualquer material que ndo seja
o fornecido pela Fundagéo VUNESP, uso de relégio ou qualquer equipamento eletrénico, protetor auricular, boné,
gorro, chapéu e 6culos de sol.

6.9.1. O telefone celular e similares e/ou qualquer outro equipamento eletrénico de comunicagéo, deverdo
permanecer desligados durante todo o tempo em que o candidato permanecer no local de realizagédo da prova.

6.9.2. AFundacédo VUNESP fornecera, antes do inicio das provas, embalagem plastica, para o acondicionamento
de objetos pessoais do candidato, inclusive de relégio e de telefone celular ou de qualquer outro equipamento
eletrdnico e/ou material de comunicagéo, que deverado permanecer desligados e com seus alarmes desabilitados.

6.9.3. Aembalagem plastica, contendo os objetos pessoais eletronicos desligados, devera permanecer durante
todo o Concurso Publico debaixo da carteira. Pertences pessoais dos candidatos como bolsas, sacolas, bonés,
chapéus, gorros ou similares, 6culos escuros e protetores auriculares serdo acomodados em local a ser indicado
pelos fiscais de sala, onde deverao permanecer até o término da prova.

6.9.4. O candidato que for flagrado portando em seu bolso e/ou utilizando qualquer tipo de aparelho de comu-
nicagéo, nas dependéncias do local onde estiver realizando a prova, durante o processo de aplicagdo das provas,
sera eliminado do Concurso Publico.

6.10. Excetuada a situagdo prevista no item 6.12., deste Edital, ndo sera permitida a permanéncia de qualquer
acompanhante nas dependéncias do local de realizagao das provas, podendo ocasionar inclusive a ndo participacéo
do candidato neste Concurso Publico.

6.11. AFundacédo VUNESP e a Prefeitura Municipal de Piracicaba ndo se responsabilizam por danos, perda e/ou
extravio de documentos ou objetos, ocorridos no local das provas;

6.12. Em caso de necessidade de amamentacdo durante a realizacdo das provas objetiva e tdo somente nesses
casos, a candidata devera levar um acompanhante com mais de 18 anos de idade, devidamente comprovada
mediante apresentacdo de original de documento habil de identificacdo (com foto). Esse(a) acompanhante ficara
em local reservado para tal finalidade e sera responsavel pela crianga.

6.12.1. A candidata — até 3 dias antes da data da respectiva aplicagéo da prova objetiva — devera contatar o Dis-
que VUNESP, no telefone (11) 3874-6300, de segunda-feira a sabado, em dias Uteis, das 8 as 18 horas — para
informar-se sobre o procedimento a ser adotado.

6.12.2. No momento da amamentagao, a candidata devera ser acompanhada por uma fiscal.

6.12.3. N&o havera compensagao do tempo de amamentagdo a duragéo da(s) prova(s) dessa candidata.

6.13. AFundagao VUNESP, durante a aplicagéo das provas, podera colher a impresséao digital do candidato, sendo
que, na impossibilidade de o candidato realizar referido procedimento, esse devera registrar sua assinatura, em
campo predeterminado, por trés vezes.

6.13.1. A autenticagao digital ou assinatura do candidato visa atender ao disposto no Capitulo XI deste Edital.
6.14. No ato da realizagdo das provas o candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais e do
material entregue pela Fundagdo VUNESP, assim como pela leitura das instru¢des ali contidas. A Fundacéo VU-
NESP podera, no transcorrer da aplicagao das provas, efetuar varredura, com detector de metal, em ambientes
no local de aplicagdo. Caso o candidato seja flagrado pelo detector de metal portando qualquer tipo de aparelho
eletrénico, sera excluido do Concurso Publico.

6.15. Sera excluido deste Concurso Publico o candidato que, em todas as provas:

a) ndo comparecer as provas, ou quaisquer das etapas, conforme convocacéo oficial publicada no Diario Oficial
do municipio de Piracicaba seja qual for o motivo alegado;

b) apresentar-se fora de local, data e/ou do horario estabelecidos no Edital de Convocacéo;

c) ndo apresentar documento de identificagdo conforme previsto na alinea “a”, do item 6.3., deste Edital;

d) ausentar-se, durante o processo, da sala ou local de prova sem o acompanhamento de um fiscal;

e) for surpreendido em comunicagéo com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por escrito, ou fazendo
uso de material ndo permitido para a realizacéo da prova ou de qualquer tipo de equipamento eletrénico de comu-
nicagao;

f) estiver portando, ap6s o inicio da prova, qualquer equipamento eletrénico e/ou sonoro e/ou de comunicagao
ligado ou desligado, que nado tenha atendido ao disposto no item 6.9.2., até 6.9.3., deste Edital;

g) langar mdo de meios ilicitos para a execugéo da prova;

h) ndo devolver ao fiscal/aplicador/avaliador qualquer material de aplicagdo e de corregao da prova;

i) durante o processo, ndo atender a uma das disposicdes estabelecidas neste Edital;

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

k) agir com incorre¢do ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicagdo da prova;

1) retirar-se do local de prova antes de decorrido o tempo minimo de permanéncia;

6.16. Da realizagao das provas:

6.16.1. As provas objetivas (para todos os cargos) tém data prevista para sua realizagdo em 27 DE OUTUBRO
de 2019, devendo o candidato observar, total e atentamente, o disposto nos itens e subitens deste Capitulo, ndo
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento:

FUNGAO

N HORARIO DE REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA
(na ordem da ficha de inscrigao)

Auxiliar em Saude Bucal

Radio Operador

Operador de Maquinas

Soldador

Agente de Zoonoses

Fiscal de Servigo Publico

Oficineiro em Artes

Oficineiro em Atividades Artisticas (Danga, MUsica e Teatro)
Técnico Agricola

Arte Finalista

Cuidador em Satde Mental

Técnico de Laboratério

Técnico em Raio X

Eletricista

Maquinista

Motorista

Agente Administrativo do Poupatempo
Escriturario

9H

Analista de Laboratério
Cirurgido-Dentista Plantonista
Fonoaudiélogo

Psicdlogo

Assistente Social

Contador

Economista

Engenheiro Eletricista
Programador Cultural

14H30

6.16.2. A confirmagao da data e do horario e as informagdes sobre o local e sala para a realizagéo das provas
deveréo ser acompanhadas pelo candidato por meio de Edital de Convocacéo a ser publicado no Diario Oficial
do municipio de Piracicaba nao podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

6.16.3. Nos 5 (cinco) dias que antecederem a data prevista para a realizagdo das provas, o candidato podera
ainda:

a) consultar os sites www.vunesp.com.br ou

b) contatar o Disque VUNESP, no telefone (11) 3874-6300, de segunda-feira a sabado, em dias Uteis, das 8 as
18 horas.

6.16.4. Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, 0 nome do candidato ndo constar do Edital de Con-
vocacao para a prova objetiva, esse devera acessar o link “Fale conosco”, no site www.vunesp.com.br, relatando
o ocorrido ou contatar o Disque VUNESP, no telefone (11) 3874-6300, de segunda-feira a sabado, nos dias Uteis,
das 8 as 18 horas, para verificar o ocorrido.

6.16.4.1. Ocorrendo o caso previsto no item 6.16.4., deste Edital, podera o candidato participar deste Concurso
Publico e realizar a prova objetiva se apresentar o respectivo comprovante de pagamento da taxa de inscrigéo,
efetuado nos moldes previstos neste Edital, devendo, para tanto, preencher, datar e assinar, no respectivo dia
dessa(s) prova(s), formulario especifico.

6.16.4.2. Alinclusdo de que trata o item 6.16.4., deste Edital sera realizada de forma condicional, sujeita a pos-
terior verificagdo da regularidade da referida inscrigéo.

6.16.4.3. Constatada eventual irregularidade na inscri¢éo, a inclusdo do candidato sera automaticamente can-
celada, sem direito a reclamagao, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos
dela decorrentes.

6.16.5. Os portdes serdo fechados impreterivelmente no horario estabelecido para realizagédo das provas. O
horario de inicio da prova sera definido em cada sala de aplicagédo, apds os devidos esclarecimentos sobre sua
aplicagéo.

6.16.5.1. O candidato devera observar, total e atentamente, os termos das instrugdes contidas na folha de
respostas, na capa do caderno de questdes da prova objetiva, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

6.16.5.2. Ap6s o término do respectivo prazo previsto para a duragéo das provas, ndo sera concedido tempo
adicional para o candidato continuar respondendo questao objetiva ou procedendo a transcrigao para a folha de
respostas.

6.16.5.2.1. Ao final da prova objetiva, o candidato devera entregar — ao fiscal da sala — a folha de respostas e
o caderno de questdes da prova objetiva completo.

6.16.5.3. Apartir das 14 horas do dia Util subsequente ao da realizagéo das provas objetivas, estarao disponiveis
no site www.vunesp.com.br, no link “provas e gabaritos”, na pagina deste Concurso Publico:

a) um exemplar, em branco, de cada caderno de questdes das provas objetivas (de todos as fun¢des publicas
em Concurso Publico);

b) os gabaritos das provas objetivas (de todos as fungdes publicas em Concurso Publico).

6.16.5.3.1. O prazo para interposigéo de recurso relativo a aplicagéo da prova objetiva e ao gabarito devem
obedecer, respectivamente, ao disposto no Capitulo X deste Edital.

6.17. No ato da realizagéo das provas objetivas, o candidato recebera a folha de respostas e o caderno de questdes.

6.17.1. A folha de respostas, cujo preenchimento é responsabilidade exclusiva do candidato, é o Unico docu-
mento valido para a correcao eletronica e devera ser entregue, no final da prova, ao fiscal de sala, juntamente com
o caderno de questdes.

6.17.2. O candidato devera transcrever as respostas para a folha de respostas, com caneta esferografica de
tinta de cor preta, bem como assinar essa folha somente no campo apropriado.

6.17.3. Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questao nao respondida
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ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

6.17.4. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, sob pena
de acarretar prejuizo ao desempenho do candidato. O candidato que tenha solicitado a Fundagdo VUNESP fiscal
transcritor devera indicar os alvéolos a serem preenchidos pelo fiscal, indicado pela Fundagao VUNESP, designado
para tal finalidade.

6.17.5. Em hipotese alguma, havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

6.17.6. Para garantir a lisura do encerramento da(s) prova(s), deverdo permanecer em cada uma das salas
de prova os 3 (trés) ultimos candidatos, até que o ultimo deles entregue sua prova. Esses candidatos — apos a
assinatura do respectivo termo — deverao sair juntos da sala de prova(s).

6.18. Para a realizagdo da prova pratica, o candidato devera observar atentamente os termos constantes do item
6.3. deste Edital.

6.18.1. Somente serdo convocados para a prova pratica, os candidatos mais bem classificados na prova objetiva,
respeitada a tabela a seguir:

N° DE CAND.CONVOCADOS

CARGOS (LISTA GERAL)
Operador de Maquinas 15
Soldador 15
Arte Finalista 10
Eletricista 15
Agente Administrativo do Poupatempo 15
Escriturario 150
Maquinista 10
Motorista 150

6.18.1.1. O candidato somente podera realizar a prova pratica na data, horario/turma e local constantes do Edital de
Convocacao, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento para justificar o seu atraso ou a sua
auséncia ou a sua apresentagdo em dia, horario e/ou local diferentes dos estabelecidos no Edital de Convocacéo.
6.18.1.2.: Havendo empate na ultima colocagéo, mencionada no item 6.18.1., todos os candidatos nestas condi¢des
serdo convocados.

6.18.2. Para realizagao da prova pratica, o candidato convocado devera:

6.18.2.1. comparecer com, pelo menos, 60 (sessenta) minutos de antecedéncia do horario previsto, ndo sendo
admitidos retardatarios, sob pretexto algum, apds o fechamento dos portdes, e ndo havera segunda chamada
seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato;

6.18.2.2. apresentar documento de identidade, conforme previsto na alinea “a”, do item 6.3., deste Edital;
6.18.3. O candidato que ndo cumprir qualquer dos itens 6.18.2.1 até 0 6.18.2.2., deste Edital, ndo realizara a
prova pratica, sendo considerado ausente e eliminado deste Concurso Publico;

6.18.4.: O candidato que ndo apresentar um dos documentos, conforme disposto na alinea “a” do item 6.3.
deste Edital e, a CNH conforme a categoria exigida no ANEXO | deste Edital., quando este documento (CNH) for
requisito, ndo realizara a prova pratica, sendo considerado ausente e eliminado deste Concurso Publico.

6.18.4.1.: Para os cargos em que ha, como requisito, a exigéncia da CNH, o candidato devera apresenta-la
dentro do prazo de validade, fazendo uso de 6culos, ou lentes de contato, quando houver a exigéncia na CNH.

6.18.4.2: A CNH néo pode estar plastificada ou dilacerada.
6.19.: Para todos os cargos, a prova pratica sera realizada tendo em vista o ANEXO | e o contetido de Conhecimentos
Especificos, constante do ANEXO Il - CONTEUDOS PROGRAMATICOS e avaliara o candidato individualmente,
no que diz respeito aos conhecimentos e habilidades pertinentes a cada cargo, adequagao de atitudes, postura e
habilidades do candidato, conforme o que lhe for solicitado.

6.19.1. A prova pratica para o cargo de Motorista, além do contido no item 6.19., podera ser composta por
um percurso com duragdo de, aproximadamente, 20 (vinte) minutos. Esse percurso objetiva aferir a experiéncia,
adequacao de atitudes, zelo com o veiculo, postura e habilidades do candidato em dirigir, na cidade ou na estrada,
de acordo com o itinerario preestabelecido.

6.19.2. A prova pratica para o cargo Operador de Maquinas, além do contido no item 6.19., sera composta por

aferigdo de conhecimento da maquina e de realizagdo de movimentagdo em um ambiente predeterminado, com o
objetivo de mensurar a experiéncia, adequagao de atitudes, zelo com o veiculo, postura e habilidades do candidato
em dirigir, manusear, movimentar e realizar todas as tarefas pertinentes a cada maquina de acordo com a sua
finalidade, conforme o que Ihe for solicitado.
6.20. Para a prestagdo da prova pratica para os cargos: Soldador e Eletricista, o candidato podera levar roupas e
calgados de seguranga fechados para realizar a troca no local de aplicagdo das provas antes de iniciar a realizagéo
da prova pratica ou, podera se apresentar devidamente vestido e calgando sapatos de seguranga fechados para
a realizagdo das atividades que lhe serdo solicitadas. Considerando a natureza das atividades praticas destes
cargos, bem como as normas de seguranga que as regulamentam, ressalta-se que: sem a vestimenta e os cal-
cados fechados de seguranca adequados para cada cargo, o candidato ndo podera realizar especificamente as
atividades praticas que as exigirem, neste sentido, ndo obtendo a pontuagéo referente ao que ndo puder executar.
6.21. Para o cargo de Escriturario e Agente Administrativo do Poupatempo a prova pratica sera de formatacéo e
digitagéo.

6.21.1. A prova pratica, de carater eliminatdrio, buscara aferir o conhecimento e habilidades do candidato,
utilizando o editor de texto em microcomputador do tipo PC, em ambiente grafico Microsoft Windows;

6.21.2 A prova pratica sera avaliada na escala de 0 a 10 pontos;

6.21.3 Sera considerado APROVADO o candidato que obtiver nota igual ou superior a 5 (cinco) pontos na prova
pratica;

6.21.4 Os candidatos REPROVADOS na prova pratica serdo excluidos do concurso publico;

6.22. Nenhum candidato podera retirar-se do local da prova pratica sem autorizagdo expressa do responsavel
pela aplicacao.

6.23 O candidato, ao terminar a realizagdo da prova pratica ou, ao término do tempo que lhe fora determinado para
apresentar a atividade pratica, devera entregar ao aplicador todo o seu material de avaliagéo.

VIl — DO JULGAMENTO DAS FASES E HABILITACAO
7.1. DAPROVA OBJETIVA

7.1.1. Aprova objetiva — de carater classificatorio e eliminatério para todos os cargos em concurso sera avaliada
na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

a) A nota da prova objetiva sera obtida pela formula:

NP = Na x 100

Tq

b) As abreviaturas correspondem a:

NP = Nota da prova

Na = Numero de acertos

Tq = Total de questdes da prova

7.1.2. Sera considerado habilitado, na prova objetiva, o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 (cin-
quenta) pontos.

7.1.3. O candidato nao habilitado, nos termos do disposto no item 7.1.2., deste Edital, sera excluido deste
Concurso Publico.

7.2. DA PROVA PRATICA (para os cargos de Operador de Maquinas, Soldador, Arte Finalista, Eletricista, Maqui-
nista e Motorista)

7.2.1. A prova pratica tera carater exclusivamente eliminatorio.

7.2.2. A prova pratica sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

7.2.3. Sera considerado habilitado na prova pratica o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 (cinquenta)
pontos.

7.2.4. O candidato n&o habilitado na prova pratica ou aquele habilitado na prova objetiva, mas ndo convocado
para a prova pratica, sera eliminado do Concurso Publico.

7.3. DA PROVA PRATICA (Formatacdo e Digitacdo) para o cargo de Escriturario e Agente Administrativo do
Poupatempo

7.3.1. A prova pratica, de carater exclusivamente eliminatério, constara de duas atividades (formatacao e digi-
tacdo), a ser realizada como segue.

7.3.2. Formatacéo de um texto preestabelecido: de acordo com as instrugdes a serem dadas quando da aplicagéo
da prova, que sera desenvolvida em microcomputador do tipo PC com processador Intel® ou similar, utilizando-se
de editor de texto Microsoft Word 2010, em ambiente grafico Microsoft Windows e teclado com configuragdes ABNT
2. Serédo observados os erros cometidos nos seguintes itens: tipo de fonte, tamanho da fonte, formatagao da fonte:
negrito, italico e sublinhado, alinhamento do texto, espagamento do texto (entre linhas, entre paragrafos), margem
e paragrafo.

7.3.3. A formatagao sera pontuada de 0 (zero) a 2 (dois) pontos.

7.3.4. Para cada ocorréncia de erro de formatagao: diferente, extra ou a falta do que for solicitado, sera descon-
tado 0,2 ponto.

7.3.5. A nota 2 (dois) sera atribuida para a formatacéo correta do texto, sem erros, em no maximo 5 (cinco)
minutos.

7.3.6. Os candidatos inscritos como pessoas com deficiéncia terdo o tempo maximo de 8 (oito) minutos para a
realizacéo da formatagéao do texto.

7.3.7. Caso o candidato termine a formatagdo do texto antes de se esgotar o tempo previsto podera realizar
corre¢des na formatacéo se entender necessario.

7.3.8. Digitagcdo de um texto: copia de texto impresso, com aproximadamente 1.800 caracteres, em microcom-
putador do tipo PC com processador Intel® ou similar, utilizando-se de software especifico para uso na prova, em
ambiente grafico Microsoft Windows e teclado com configuragdes ABNT 2.

7.3.9. A digitagéo sera pontuada de 0 (zero) a 8 (oito) pontos.

7.3.10. Os erros serdo contados caractere a caractere (a mais, a menos ou diferente), em comparagédo com o
texto original, considerando-se erro toda e qualquer divergéncia. A produgdo em desacordo, extra e/ou a falta de
digitacdo do texto original sera considerada como erro. A corregdo considerara como correto, somente a copia fiel
do texto que sera fornecido para a digitacéo.

7.3.11. Para cada erro cometido sera descontado 0,05 ponto.

7.3.12. Anota 8 (oito) sera atribuida a transcri¢éo integral do texto, sem erros, em no maximo 11 (onze) minutos.

7.3.13. Os candidatos inscritos como pessoas com deficiéncia terdo o tempo maximo de 17 (dezessete) minutos
para a realizacdo da prova de digitagéo.

7.3.14. Caso o candidato termine a digitagao antes de se esgotar o tempo previsto devera aguardar, em siléncio,
podendo eventualmente executar corre¢des no texto digitado, SALIENTANDO que a produgéo extra-texto sera
considerada como erro.

7.3.15. Anota do candidato nesta prova sera calculada segundo a férmula: Nota = 8 — (erros x 0,05) + 2 — (erros
x 0,2).

7.3.16. A prova pratica (formatagdo e digitagdo) tera carater exclusivamente eliminatdrio, e sera considerado
APROVADO o candidato que nela obtiver nota igual ou superior a 5 (cinco) pontos, os demais serdo considerados
REPROVADOS.

7.3.17. O candidato n&o habilitado (reprovado) ou aquele habilitado na prova objetiva, mas ndo convocado para
a prova pratica, sera excluido do Concurso Publico.

VIIl — DA PONTUACAO FINAL
8.1. A pontuacéo final correspondera a somatéria da nota da prova objetiva para todos os cargos em concurso.

IX — DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICAGAO FINAL
9.1. Os candidatos aprovados seréo classificados por ordem decrescente da pontuagao final da seguinte forma:

FUNCAO

(na ordem da ficha de inscrigao)
Agente Administrativo do Poupatempo
Agente de Zoonoses

CRITERIO DE DESEMPATE

Arte Finalista
Assistente Social
Contador
Ecoqorn|sta a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal
Eletricista . . .
R - n° 10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que sera dada
Engenheiro Eletricista L . ) K
L preferéncia ao de idade mais elevada;
Escriturario ) ) . -
. . L b) que obtiver maior nota da prova de Conhecimentos Especificos;
Fiscal de Servigo Publico . . .
- ¢) que obtiver maior nota da prova de Lingua Portuguesa;
Magquinista . . -
Motorista d) que obtiver maior nota na prova de Matematica;
e) o que for mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos.
Programador Cultural

Oficineiro em Artes

Oficineiro em Atividades Artisticas (Danca, Musica e Teatro)
Operador de Maquinas

Soldador

£na |sia %e Eagoralono

Aucxiliar em Satde Bucal
Cirurgido-Dentista Plantonista

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal
n° 10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que sera dada
preferéncia ao de idade mais elevada;

Cuidador em Saude Mental b) que obtiver maior nota da prova de Conhecimentos Especificos;
Fonoaudiélogo ¢) que obtiver maior nota da prova de Lingua Portuguesa;

Psicdlogo d) que obtiver maior nota na prova de Matematica;

Técnico de Laboratério e) que obtiver maior nota na prova de Politica de Saude;

| Técnico em Raio X flo OEW&mes&smMm%aﬁém'npﬁ_r
a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal
n° 10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que sera dada
preferéncia ao de idade mais elevada;
Rédio Operador b) que obtiver maior nota da prova de Conhecimentos Especificos;

¢) que obtiver maior nota da prova de Lingua Portuguesa;
d) que obtiver maior nota na prova de Matematica;
e) que obtiver maior nota na prova de Nogdes de Informatica;

f) 0 que for mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos. |

9.2. Persistindo, ainda, o empate, podera haver sorteio na presenca dos candidatos envolvidos.
9.3. Os candidatos classificados serdo enumerados em trés listas, sendo uma geral (todos os candidatos aprovados),
outra especial (candidatos com deficiéncia aprovados) e outra de afrodescendentes.

X — DO RECURSO
10.1. O prazo para interposigdo de recurso sera de 2 (dois) dias Uteis, contados do 1° dia Util imediatamente seguinte
ao da publicacdo ou do fato que Ihe deu origem.

10.1.1. O candidato dentro do prazo estabelecido no item 10.1 deste Capitulo devera utilizar o campo préprio
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para interposigao de recursos no enderego eletrénico www.vunesp.com.br, na pagina do Concurso Publico, seguindo
as instrugdes ali contidas.

10.2. A forma para interposicao de recurso obedecera ao seguinte procedimento:

a) a solicitagdo de condigéo especial para realizagao da prova (candidato participante ou ndo como deficiente);

b) da lista das inscri¢cbes deferidas e indeferidas da lista geral, PCD e afrodescendente;

c) aos gabaritos das provas objetivas;

c.1. Quando o recurso se referir ao gabarito, devera ser elaborado de forma individualizada, ou seja, 1 (um)
recurso para cada questdo e a decisdo sera tomada mediante parecer técnico da Banca Examinadora.

d) ao resultado das provas objetivas e prova pratica;

e) a classificagdo prévia deste Concurso Publico.

10.3. Na eventualidade de haver questdo(des) anulada(s), a pontuagéo a essa(s) questdo(des) sera atribuida a
todos os candidatos presentes na prova objetiva.

10.3.1. O gabarito divulgado podera ser alterado em fungéo da analise dos recursos interpostos e, caso haja anulagéo
ou alteragéo desse gabarito, as provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

10.4 Nao sera aceito recurso interposto por meio de fax, e-mail, protocolado pessoalmente, ou por qualquer outro
meio além do previsto neste Edital.

10.5. No caso de recurso interposto dentro das especificagdes deste Edital, podera haver, eventualmente, alteracédo
da nota, habilitagéo e/ou classificacéo inicial obtida pelos candidatos para uma nota e/ou classificagdo superior ou
inferior, ou, ainda, podera ocorrer a habilitacdo ou a desclassificagdo de candidatos.

10.6. A deciséo do deferimento ou do indeferimento do recurso sera dada a conhecer coletivamente, por meio de
publicagédo no Diario Oficial do municipio de Piracicaba.

10.7. Somente serdo considerados os recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo estipulado
neste Edital, ndo sendo aceitos recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso daquele em andamento.
10.8. Alinterposicao de recurso nao obsta o regular andamento do cronograma deste Concurso Publico.

10.9. N&o sera reconhecido como recurso:

10.9.1. o interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital;

10.9.2. o que nao atenda as instrugdes constantes do link “recursos” na pagina especifica deste Concurso Publico;
10.9.3. o0 que ndo contenha fundamentagdo e embasamento.

10.10. No sera aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso.

10.11. Abanca examinadora constitui Ultima instancia para analise do recurso, sendo soberana em suas decisdes,
razao pela qual ndo caber&o recursos adicionais.

10.12. Quando da publicagado do resultado das provas, serdo disponibilizados os espelhos das folhas de respostas
das provas escritas e das planilhas de avaliagdo das provas praticas.

10.13. O candidato que nado interpuser recurso no prazo mencionado sera responsavel pelas consequéncias
advindas de sua omisséo.

10.14. No caso de recurso em pendéncia da realizagao de algumas etapas do Concurso Publico, o candidato podera
participar condicionalmente da etapa seguinte.

XI — DAADMISSAO
11.1. Requisitos Gerais para a Admisséo:

a. Ter 18 (dezoito) anos completos ou a completar até a data da admissao;

b. Ter bons antecedentes, achando-se em pleno exercicio de seus direitos civis, politicos e eleitorais, bem como
nada ter que o desabone ou que o torne incompativel com o desempenho de suas atividades;

c. Se do sexo masculino, possuir até a data da admissdo, o Certificado de Dispensa do Servigo Militar ou
Certificado de Reservista, ou, no caso dos que estdo completando 18 anos no ano da admiss&do, Comprovante de
Alistamento Militar.

d. Nao ter sofrido, no exercicio de Emprego publico, penalidade por pratica de atos desabonadores;

e. Nao possuir vinculo com qualquer 6rgéo ou entidade da Administragao Publica que impossibilite acumulagéo
de cargos, empregos e fungdes, ressalvados os casos contidos nas alineas “a”, “b” e “c”, inc. XVI, do art. 37, da
Constituicdo Federal, inclusive no que concerne a compatibilidade de horarios;

f. Nao ser aposentado por invalidez, ndo estar em idade de aposentadoria compulsoéria ou receber proventos
de aposentadoria decorrentes dos artigos 40, 42 e 142, da CF/88, ressalvados os casos que permitam a acumu-
lacdo dos proventos com a remuneragao de cargos, empregos, funcdes, cargos eletivos e cargos em comisséo,
declarados em lei de livre nomeagao e exoneragdo, na forma da Constituicdo Federal;

g. Nao ter se submetido a processo de reabilitacdo/readaptacao profissional e/ou ter sido reabilitado e/ou rea-
daptado profissionalmente, decorrente de constatagao de invalidez laboral para o cargo/emprego para a qual esta
se candidatando, por érgao de previdéncia publica do RGPS ou de qualquer Instituto de Previdéncia Oficial.

h. N&o estar sujeito a impedimento legal que o impega de exercer cargo, emprego ou fungéo publica.

i. Atender as condigdes de escolaridade e requisitos prescritos para o cargo/emprego, conforme especificacdes
a serem definidas pela Prefeitura, visando compatibilidade fisica, mental e sensorial, sendo que, a comprovagéo
da referida documentagéo, sera solicitada por ocasi@o da convocagéo, que antecede a admissdo/nomeacao.

j. Gozar de saude fisica, mental e sensorial, estando esta condicdo em compatibilidade para assunc¢éo imediata
para desenvolver os seus trabalhos, e, de modo especial, na data inadiavel que se processara o obrigatério exame
médico (admissional), conforme comunicagéo expressa pelo SESMT da Prefeitura Municipal de Piracicaba, para
com as fungdes que serdo desempenhadas no exercicio do cargo/fungéo publica conforme as peculiaridades
da fungdo em consonancia com as determinacdes da(s) Secretaria(s) envolvida(s) no certame, observadas pelo
PCMSO e PPRA, comprovada em prévia inspecao médica oficial.

k. Aavaliagdo médica tera carater eliminatério e obrigatoriamente obedecera as indicagdes de incompatibilidades
fisica, mental e sensorial especificadas para o cargo/fungéo, nos termos da Convengéo 111 da Organizacéo Inter-
nacional do Trabalho (OIT) - Artigo 1°, item 2 “As distingdes, exclusdes ou preferéncias fundadas em qualificagdes
exigidas para um determinado cargo/fungéo nao séo consideradas como discriminagao”.

|. Serédo consideradas como incompatibilidades para o desempenho do cargo/fungdo as decorrentes da im-
possibilidade da Prefeitura do Municipio de Piracicaba em providenciar, de pronto na ocasido da admissao, as
adaptacdes individuais especificas para que o candidato desempenhe adequadamente o cargo/funcgéo para o qual
se candidatou, ndo cabendo responsabilidade para o fornecimento de drteses, préteses e outros materiais e meios
necessarios para se fazer entender, ler ou ir e vir. Sera considerado aprovado possibilitando a pertinente admissao
o candidato que obtiver a classificagdo como PLENAMENTE APTO ou APTO COM RESTRICOES, desde que
constatada a compatibilidade fisica, mental e sensorial para o exercicio das atribuigdes do cargo/funcéo a que se
candidatou.

m. A comunicagdo da aptiddo e compatibilidade fisica, mental e sensorial para fins de autorizagdo da posse
sera feita diretamente entre SESMT-PMP e o departamento competente da SEMAD, via internet, e somente podera
ser feita depois da emissao do respectivo ASO ADMISSIONAL com a aposicéo da assinatura do Coordenador do
SESMT-PMP, dispensando a disponibilizagao dos respectivos ASO’s aos candidatos.

n. Aqueles que obtiverem a classificacdo de INAPTO pelo médico examinador singular, ratificados por outro e
pelo Coordenador do Servigo de Engenharia e Seguranga no Trabalho da Prefeitura do Municipio de Piracicaba,
serdo considerados eliminados do Concurso Publico, sendo vedada a sua admissao.

0. Dado o seu carater eliminatério, o ndo comparecimento para realizagdo dos Exames Médicos indicados nas
datas e horarios agendados pelo SESMT e comunicados previamente ao candidato, por e-mail, implicara na sua
eliminagdo do Concurso Publico.

p.Anéo apresentacéo de qualquer dos documentos implicara na impossibilidade de aproveitamento do candidato
em decorréncia de sua habilitagdo no Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscrigdo.

g. Demais exigéncias contidas no Edital.

11.2. Consideragdes Gerais para a Admissao:

11.2.1. A simples aprovagéo no Concurso Publico ndo gera direito a admissao, pois a Prefeitura do Municipio
de Piracicaba convocara apenas o niumero de aprovados, dentro do prazo estipulado pelo Concurso Publico, que,
de acordo com seu critério, julgar necessario, desde que considerados aprovados em todas as fases do certame,
inclusive, em exame pericial médico admissional (direto e/ou indireto), que apurara a aptiddo e compatibilidade fisica,
mental e sensorial, necessarias para com o cargo/emprego, avaliagdo que sera feita pelos médicos designados
pela Prefeitura Municipal de Piracicaba.

11.2.2. Por ocasido da convocacéo que antecede a admisséo, os candidatos classificados deverao apresentar
documentos originais, acompanhados de uma cépia que comprovem os requisitos para provimento e que deram
condigdes de inscrigcao, estabelecidas neste Edital.

11.2.3. A convocacgao que trata o item anterior sera realizada UNICAMENTE através de publicacdo no Diario
Oficial do Municipio e no site institucional (www.piracicaba.sp.gov.br), no link Concurso Publico/Editais, sendo de
inteira responsabilidade e obrigagdo do candidato o acompanhamento das mencionadas publicagdes, ndo podendo
ser alegada qualquer espécie de desconhecimento e, o candidato devera apresentar-se a Prefeitura do Municipio
de Piracicaba na data estabelecida no mesmo.

11.2.4. Ainexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades de documentos, mesmo que verificadas posteriormente,
acarretarao a nulidade da inscrigdo, desqualificacéo e desclassificagéo do candidato, com todas as decorréncias,
sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

11.2.5. A convocagao para admisséo dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo dos
candidatos aprovados e o numero de vagas disponibilizadas, observada a necessidade da Prefeitura do Municipio
de Piracicaba e o limite fixado pela Constituicdo e Legislacdo Federal com despesa de pessoal.

11.2.6. O ndo comparecimento do candidato, quando convocado para os respectivos exames médicos e/ou
subsidiarios, implicara na sua excluséo e desclassificagdo em carater irrevogavel e irretratavel, ja que ndo com-
pletou fase imperiosa desse certame, desde que comprovado o fato através de e-mail de convocacgéo e/ou aviso
de recebimento.

11.2.7. No caso de desisténcia do candidato selecionado, quando convocado para uma vaga, o fato sera for-
malizado pelo mesmo através de Termo de Desisténcia Definitiva.

11.2.8. O ndo comparecimento, quando convocado, implicara na sua exclusdo e desclassificagdo em carater
irrevogavel e irretratédvel do Concurso Publico, comprovado através da Convocagao no Diario Oficial do Municipio
de Piracicaba.

11.2.9. Caso o candidato convocado possua outro cargo ou cargo, acumulavel na forma do artigo 37, inciso XVI,
alineas “a”, “b” e “c”, da Constituicdo Federal, devera apresentar declaragéo firmada pelo érgéo ou entidade publica
contratante contemplando o horario em que exerce suas fungdes, para fins de averiguagédo de compatibilidade de
horarios.

11.2.10. Por ocasido da admisséo, o candidato aprovado nas fases anteriores de avaliagéo fica sujeito ao regime
empregaticio adotado pela Prefeitura do Municipio de Piracicaba e as normas regulamentadoras atinentes aos
servidores municipais, condicionando-se a investidura a aprovagdo em exame médico admissional a ser realizado
por médico do trabalho, avaliagdo que sera considerada como fase final do certamente classificatério, que apurara
se presentes a aptidao e a compatibilidade fisica, mental e sensorial para o desempenho do cargo/emprego, nos
termos deste documento.

11.2.11. No caso de vaga pleiteada pela presencga de deficiéncia, o candidato cuja deficiéncia for considerada pela
avaliagdo dos médicos designados pela Prefeitura Municipal de Piracicaba como incompativel para o desempenho
das fungdes no grau das inerentes exigéncias fisicas, mental ou sensorial para se desenvolver trabalho seguro aos
critérios de Saude e Seguranca no Trabalho, sera desclassificado.

11.2.12. E de inteira responsabilidade do candidato, apés ter sido convocado e encaminhado para exames ad-
missionais, acompanhar os prazos estabelecidos para admisséo, sob pena de perder a vaga, podendo, até entrar
em contato com o Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura pelo telefone (19) 3403-1005.

11.3. Documentos para Admissao:

11.3.1. Os candidatos convocados deverdo apresentar original e cépia simples dos documentos discriminados
a seguir:

a. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (cépia da pagina contendo a foto e da qualificagéo civil/pessoal),

b. Certiddo de Nascimento ou Casamento,

c. Titulo de Eleitor,

d. Comprovantes de votagao na Ultima eleicéo,

e. Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagéo,

f. Cédula de Identidade — RG ou RNE (com validade menor que 10 anos),

g. 2 (duas) fotos 3x4 recente,

h. Inscricdo no PIS/PASEP ou declaragéo de firma anterior, informando n&o haver feito o cadastro,

i. Cadastro de Pessoa Fisica — CPF/CIC,

j. Comprovantes de escolaridade,

k. Certidao de Nascimento dos filhos e CPF dos dependentes,

|. comprovante do tempo de experiéncia quando solicitado,

m. Atestados de Antecedentes Criminais,

n. comprovante de situacdo de cadastro de CPF junto ao site: receita.fazenda.gov.br,

0. consulta dos dados cadastrais no e-social, acessar o site: http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/
pages.index.xhtml,

p. comprovante de residéncia

g. Caso haja necessidade, a Prefeitura do Municipio de Piracicaba podera solicitar outros documentos comple-
mentares.

XlI — DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. A inscrigéo implicard a completa ciéncia e a tacita aceitacdo das normas e condigbes estabelecidas neste
Edital e das demais normas legais pertinentes, sobre as quais ndo podera o candidato alegar qualquer espécie
de desconhecimento. A Fundagéo VUNESP e a Prefeitura Municipal de Piracicaba néo se responsabilizam por
qualquer procedimento, efetuado pela internet, ndo recebido por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas
de comunicagéo, congestionamento das linhas de comunicagéo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados. Motivara a eliminagdo do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo
das sangdes penais cabiveis, a burla ou tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou nas
instrucdes constantes nas provas, bem como o tratamento incorreto e/ou descortés a qualquer pessoa envolvida
na aplicagéo das provas.

12.2. Aaprovacéo e a classificagao definitiva geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito a admissao.
12.3. O prazo de validade deste Concurso Publico sera de 1 (hum) ano, contado da data da sua homologacéao,
podendo ser prorrogado, a critério da Administracdo, uma Unica vez e por igual periodo.

12.4. Cabera a Prefeitura Municipal de Piracicaba a homologagéo deste Concurso Publico.

12.4.1. Ahomologacdo do resultado final podera ocorrer em sua integra, englobando todos as fungées publicas
em Concurso Publico ou parcialmente para cada cargo em Concurso Publico, ou seja, a homologagao podera ser
em uma Unica data para todos as fungdes publicas em Concurso Publico ou em datas diferenciadas (para cada
um das func¢des publicas em Concurso Publico).

12.5. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais atualizagdes ou retificagdes, enquanto ndo consumada a pro-
vidéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado
no Diario Oficial do municipio de Piracicaba.

12.6. Alegislagdo com entrada em vigor apos a data de publicagéo deste Edital e alteragbes posteriores nao serdo
objeto de avaliagdo da(s) prova(s) deste Concurso Publico.

12.7. As informacdes sobre o presente Concurso Publico serdo prestadas:

a) até a publicagéo da classificagdo final: pela Fundagdo VUNESP, por meio do Disque VUNESP, no telefone
(011) 3874-6300, nos dias Uteis compreendidos entre segunda-feira a sdbado, das 8 as 18 horas, ou pela internet,
no site (www.vunesp.com.br), na respectiva pagina deste Concurso Publico; e

b) apés a homologagéo deste Concurso Publico e durante o seu prazo de validade: pela Prefeitura Municipal
de Piracicaba, podendo ser obtidas por meio do telefone (19) 3403-1005, em dias Uteis, no horario das 08:30 as
16:30 horas, ou pessoalmente, na : Rua Capitdo Correa Barbosa, 2233 - Piracicaba/SP
12.8. Em caso de necessidade de alteragdo unicamente dos dados cadastrais relativos ao enderego e/ou telefone
e/ou e-mail, o candidato devera requerer essa(s) atualizagao(des):

a) até a publicacdo da classificagdo final: pelo site da Fundagdo VUNESP na area do candidato;

b) apés a homologacgéo e durante o prazo de validade deste Concurso Publico: para a Prefeitura Municipal de
Piracicaba, junto ao Departamento de Recursos Humanos — 7° andar, através de requerimento especifico, em dias
uteis, no horario das 08:30 as 16:30 horas.

12.9. A Prefeitura Municipal de Piracicaba e a Fundagdo VUNESP se eximem das despesas decorrentes de viagens
e estadias dos candidatos para comparecimento a qualquer fase deste Concurso Publico e da responsabilidade de
documentos e/ou objetos esquecidos ou danificados no local ou sala de aplicagdo de prova.

Diario Oficial Eletronico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no enderego eletronico http://www.piracicaba.sp.gov.br
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12.10. A Prefeitura Municipal de Piracicaba e a Fundagdo VUNESP nao emitirdo Declaragdo de Aprovagdo neste
Concurso Publico, sendo a prépria publicagéo no Diario Oficial do municipio de Piracicaba, documento habil para
fins de comprovagao de sua aprovagao.
12.11. Todas as convocagdes, avisos e resultados oficiais — referentes a realizagao deste Concurso Publico — se-
réo publicados no Diario Oficial do municipio de Piracicaba, sendo de inteira responsabilidade do candidato o seu
acompanhamento, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
12.12. Durante a realizagao de qualquer fase/etapa e/ou procedimento deste Concurso Publico ndo sera permitida
a utilizagédo de qualquer tipo de aparelho que realize a gravacdo de imagem, de som, ou de imagem e som pelo
candidato, pelos seus familiares ou por quaisquer outros estranhos a este Concurso Publico. Caso haja qualquer
necessidade de realizagdo de uma ou mais modalidades de gravacdo aqui citada, com vistas a producdo do
conhecimento a ser avaliado pela banca examinadora da organizadora do Concurso Publico, cabera a Fundagéo
VUNESP e, somente a ela, a realizacéo, o uso e a guarda de todo e qualquer material produzido.
12.13. Salvo as excegdes previstas neste Edital, durante a realizagdo de qualquer fase/etapa e/ou procedimento
néo sera permitida a permanéncia de acompanhantes, terceiros ou candidatos que realizaram ou realizaréo a fase/
etapa e/ou procedimento nos locais de aplicagdo, seja qual for o motivo alegado.
12.14. Toda mengéo a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes tera como referéncia o horario oficial
de Brasilia — DF.
12.15. Os questionamentos relativos a casos omissos ou duvidosos seréo julgados pela Prefeitura Municipal de
Piracicaba.
12.16. Decorridos 05 anos da data da homologagéo deste Concurso Publico e ndo caracterizando qualquer ébice, é
facultada a incineragéo da(s) prova(s) e dos demais registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade
deste Concurso Publico, os registros eletronicos.
12.17. Sem prejuizo das sangdes criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Prefeitura Municipal de Piracicaba podera
anular a inscrigdo, prova ou admissé@o do candidato, se verificadas falsidades de declaragédo ou irregularidade
neste Certame.
12.18. O candidato sera considerado desistente e excluido deste Concurso Publico quando ndo comparecer as
convocagdes nas datas estabelecidas ou manifestar sua desisténcia por escrito.
12.19. Fazem parte deste Edital:

a) o Anexo | (Atribuicdes de todos as fungdes publicas em Concurso Publico);

b) o Anexo Il (Conteudos Programaticos)

c) oAnexo lll (Consideragdes sobre os Procedimentos e Critérios de Avaliagdo em Saude Ocupacional,pertinentes
a Admisséo de Servidores com Deficiéncia Fisica ou Equivalente)

d) o Anexo IV (enderecos da Fundacgdo VUNESP e da Prefeitura Municipal de Piracicaba)

e) o Anexo V (cronograma previsto).

Barjas Negri
Prefeito Municipal de Piracicaba
Piracicaba, 22 de Julho de 2019.

ANEXO | - DOS REQUISITO E DAS ATRIBUIGOES DO CARGO EM CONCURSO PUBLICO (ordem alfabética)

AGENTE ADMINISTRATIVO DO POUPATEMPO:

Ensino Médio Completo

Atender ao publico, fornecendo informacdes gerais, pessoalmente ou por telefone, visando esclarecer as solicita-
cOes dos cidadéos; efetuar e conferir calculos simples, utilizando-se de tabelas e outros meios; realizar a emissédo
de boletos e 2a via de IPTU, Taxa de Limpeza Publica, Contribuicdo de Melhoria de Pavimentagdo, Taxas de
Licenga, Imposto sobre Servigos, Tarifas de Agua e Esgoto e demais rendas municipais ou outros que se fagam
necessarias; efetuar cobrancas e a emisséo de parcelamentos de valores, tarifas e taxas; examinar a exatiddo de
documentos apresentados pelos cidadaos; realizar a formalizagdo de contratos; preencher e atualizar os cadastros
municipais de cidadaos; controlar o recebimento entrega e encaminhamento de documentos em geral; redigir e
digitar documentos, correspondéncias, relatérios e outros que se fizerem necessarios; realizar pesquisa de situagao
financeira de cidadaos em geral; cadastrar informagdes pertinentes a sua area de trabalho; organizar e manter
atualizados os arquivos; zelar pela manutencdo de maquinas e equipamentos sob sua responsabilidade; emitir
pedidos de certiddes municipais diversas; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

AGENTE DE ZOONOSES:

Ensino Médio Completo

Executar acdes de desratizagado (controle de roedores) e desinsetizacdo (controle de insetos), programados e em
areas inspecionadas, cadastrando e mapeando pontos de infestagéo, investigando os focos em terrenos baldios,
margens de cérregos, redes de esgoto, prédios publicos e imoveis residenciais; realizar acdes para o controle e
manejo de animais pegonhentos, através de visitas domiciliares e captura desses animais em areas com infestagdes
e de risco; executar agdes para o controle de morcegos, pombos e outros animais através de visitas domiciliares
e retiradas destes animais do ambiente, coletando exemplares para o envio ao laboratério de referéncia; efetuar
limpeza do canil e gatil, transferindo os animais das jaulas; fornecer alimentacéo aos animais do canil e gatil; preparar
os animais destinados a eutanasia por indicagdo do médico veterinario; executar agdes de combate a dengue, com
retirada de criadouros, bloqueios quimicos com uso de inseticidas e tarefas de educacao junto a populagéo; realizar
o controle periédico em pontos estratégicos, com pesquisa de larvas e uso de larvicidas, quando indicado, além
de orientar corretamente os responsaveis; realizar, sob superviséo, periodicamente, o indice de Breteau; fornecer
alimentag&do aos animais do canil e do gatil; preparar os animais destinados a eutanasia, por indicagdo do Médico
Veterinario; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

ANALISTA DE LABORATORIO:

Ensino Superior Completo em Farmacia, Bioquimica ou Biomedicina.

Emitir laudos técnicos e pareceres; realizar exames de urina, sorolégicos, hematoldgicos, bioquimicos e bacterio-
l6gicos, empregando técnicas apropriadas, para possibilitar o diagnéstico clinico; interpretar, avaliar e liberar os
resultados dos exames para fins de diagnéstico clinico; verificar sistematicamente os aparelhos a serem utilizados
nas analises, ajustando-os, calibrando-os, quando necessario, a fim de garantir seu perfeito funcionamento e a
qualidade dos resultados; controlar a qualidade dos produtos e reagentes utilizados, bem como dos resultados das
analises; efetuar os registros necessarios para controle dos exames realizados; supervisionar a atuagao da equipe
técnica e auxiliar; liberar os laudos de exames realizados sob sua supervisdo; executar outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato.

ARTE FINALISTA:

Ensino Médio Completo, com conhecimento em diagramagao e editoragdo de jornais, manuais, folders, posters,
cartazes e impressos diversos e dominio de programas de editoragao eletronica (Adobe, Photoshop, Adobe InDe-
sign, Quarkxpress, Page Maker e Corel Draw).

Realizar planejamento grafico de material jornalistico, editorial e outros de divulgagdo em geral, utilizando procedi-
mentos especificos através de programas de editoracgao eletrénica; criar os elementos de design e artes finais que
o trabalho devera conter em relagdo ao seu conteldo, objetivo e publico-alvo; diagramar e finalizar a comunicacéo
impressa, efetuando a distribuigéo grafica de matérias, fotografias ou ilustragdes de carater jornalistico ou técnico,
realizando editoracdo eletronica, seguindo ou criando indicagdes de layout; realizar desenho de paginas e propor¢édo
de fotos e ilustragdes, compatibilizando o texto e imagem com o espaco a disposigéo, fazendo corregdes ou altera-
¢bes, visando atender as especificacdes técnicas para fins de publicagdo; executar arte final de desenho, destinado
aos processos de fotolitos, clichés e outros meios para confecgéo de cartazes, panfletos, jornais, folders, posters e
impressos diversos; elaborar graficos, painéis, fluxogramas, formularios e diagramagao de livros, revistas e outros,
utilizando-se de instrumentos e equipamentos apropriados; efetuar a distribuicdo de textos e ilustragdes, sinalizagéo
interna basica, scanner e tratamento de imagens; executar provas de printe, preto e branco ou colorido, de jornais,
panfletos, cartazes, folders e outros impressos; realizar gravagéo de arquivos em midias variadas; providenciar a
conservagao e manutencado de equipamentos, instrumentos e materiais utilizados para executar as atividades de
producéo grafica; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

ASSISTENTE SOCIAL:

Ensino Superior Completo em Servigo Social com registro no Conselho Regional de Assisténcia Social.

Elaborar, implementar, executar e avaliar as politicas sociais; elaborar, coordenar, executar e avaliar os planos,
programas e projetos que sejam do ambito de atuacdo do servigo social; encaminhar as providéncias e prestar
orientagdo social a individuos, grupos e a populagédo; orientar os individuos e grupos de diferentes segmentos
sociais no sentido de identificar recursos e de fazer uso dos mesmos em atendimento e na defesa de seus direitos;
planejar, organizar e administrar os beneficios e servigos sociais; planejar, executar e avaliar as pesquisas que
possam contribuir para a andlise da realidade social e para subsidiar agdes profissionais; prestar assessoria e apoio
aos movimentos sociais em matéria relacionada as politicas sociais, no exercicio e na defesa dos direitos civis,
politicos e sociais da coletividade; realizar estudos sécio-econémicos com os usuarios para fins de beneficios e
servigos sociais; dirigir veiculos da Prefeitura Municipal quando necessario, de acordo com sua habilitagdo; executar
outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato

AUXILIAR EM SAUDE BUCAL:

Ensino Fundamental Completo, com formagéo como Atendente de Consultério Dentario e inscrigdo no CRO.
Orientar os pacientes sobre higiene bucal; marcar consultas; preencher e anotar fichas clinicas; manter em ordem
arquivos e ficharios; revelar e montar radiografias intra-orais; preparar o paciente para o atendimento; auxiliar no
atendimento ao paciente; instrumentar o cirurgido-dentista e o técnico em higiene bucal junto a cadeira operatdria;
promover isolamento do campo operatério; manipular materiais de uso odontoldgico; selecionar molduras; confec-
cionar modelos em gesso; aplicar métodos preventivos para controle de cérie dental; proceder a conservacéo e a
manutencgéo do equipamento odontoldgico; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

CIRURGIAO-DENTISTA PLANTONISTA:

Curso Superior completo em Odontologia e registro no CRO.

Realizar atendimento odontoldgico de urgéncias e emergéncias odontoldgicas em unidades de Pronto Atendimento
Odontoldgico, tendo conhecimento das rotinas administrativas e operacionais do local de atendimento; realizar
atendimentos de primeiros socorros; executar atividades profissionais correspondentes a sua respectiva habilita-
¢ao superior, tais como: examinar, diagnosticar e tratar afecgdes da boca, dentes e regido maxilo-facial, utilizando
processos clinicos ou cirdrgicos; prestar assessoramento técnico em sua area de conhecimento; prescrever ou
administrar medicamentos e outras orientagdes em conformidade com os diagndsticos efetuados, para tratar ou
prevenir afec¢cdes dos dentes e da boca; manter registros dos pacientes examinados e tratados; emitir laudos,
pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia; encaminhar e orientar os usudrios a outros niveis de
assisténcia odontolodgica, para fins de efetuar o tratamento odontolégico necessario; supervisionar o trabalho desen-
volvido pelo Técnico em Saude Bucal e o Auxiliar de Saude Bucal; executar radiografias odontolégicas periapicais
e inter proximais em adultos e criancas; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

CONTADOR:

Ensino Superior Completo em Ciéncias Contabeis e registro no Conselho Regional de Contabilidade.

promover a alteragéo e inclusédo de contas e seus desdobramentos, assim como dar manutengéo a tabela de eventos;
uniformizar os procedimentos contabeis adequando-os a execugéo orgamentaria, financeira e patrimonial; levar até
o usuario as informacdes necessarias e abastecer as unidades gestoras através de roteiros especificos, necessarios
a pratica dos procedimentos contabeis; criar, extinguir, especificar, desdobrar, detalhar e codificar contas; expedir
instrucdes sobre a utilizagcdo do plano de contas e tabela de eventos, compreendendo os procedimentos contabeis
pertinentes da administragcdo descentralizada; promover as alteragdes e ajustes necessarios a atualizagdo do
plano de contas, tabela de eventos e os indicadores contabeis, sempre que for necessario, observando a estrutura
basica do sistema em vigor; elaborar a extragdo de relatérios necessarios, tanto para a analise gerencial, como
para cumprir as exigéncias dos érgaos do controle interno e externo, inclusive emissao e assinatura dos balancos
orgamentario, financeiro e patrimonial e demonstracdes das variagdes patrimoniais, conforme exigido pela Lei
4.320/64 e Lei de Responsabilidade Fiscal no 101/2000; organizar os servicos de contabilidade, de forma a permitir
o acompanhamento da execugdo orgamentaria, o conhecimento da composigéo patrimonial e a determinagdo dos
custos dos servigos, o levantamento dos balangos gerais, a andlise e a interpretacdo dos resultados econdmicos
e financeiros; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

CUIDADOR EM SAUDE MENTAL:

Ensino Médio Completo.

Desenvolver atividades de reabilitagao psicossocial que tenham como eixo organizador a moradia, tais como: auto-
-cuidado, atividades da vida diaria, frequéncia a atendimento em servigo ambulatorial, gestéo domiciliar, alfabetizagao,
lazer e trabalhos assistidos, na perspectiva de reintegragdo social; dosar o cuidado direcionado aos moradores a fim
de potencializar sua autonomia; zelar pela integridade fisica e mental da pessoa portadora de sofrimento psiquico,
assistindo-a e acompanhando em sua rotina de atividades; orientar os usuarios quanto aos habitos de higiene e
sociabilidade; providenciar os encaminhamentos necessarios para o atendimento nas diversas especialidades de
salde; acompanhar os usuarios em atividades externas; acolher novos usuarios e familiares; realizar visitas domi-
ciliares; acompanhar pacientes em caso de internagéo; fazer busca ativa de usuarios; auxiliar e executar Oficinas
Terapéuticas; registrar dados que possam servir para o plano de tratamento do usuario; participar dos programas
de reabilitacdo psicossocial; auxiliar usuarios no encaminhamento de documentacéo, auxilio, consultas e outros;
participar e atuar no processo de elaboracéo e execugdo do Projeto Terapéutico do paciente; seguir e trabalhar
conforme orientagdes e diretrizes da Secretaria Municipal de Saude; participar das reunides da equipe interdisciplinar
e outras previstas no Calendario do Equipamento de Salde; participar das atividades terapéutica, civicas, culturais,
recreativas e educativas em que a saide mental estiver envolvida; cumprir sua jornada de trabalho de 40 (quarenta)
horas semanais, exceto o mediante prévia autorizagédo da Secretaria da Pasta; organizar adequadamente o uso
apropriado do espaco e dos materiais da SRT, bem como responder pela utilizagdo, manutengéo e conservagéo dos
materiais permanentes e de consumo que estejam sob sua guarda; acompanhar os pacientes em atividades exter-
nas a Unidade, com prévia autorizagdo dos mesmos ou responsaveis; responsabilizar-se pelos usudrios enquanto
estiver no desempenho de suas funcgdes; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

ECONOMISTA:

Ensino Superior Completo em Ciéncias Econdmicas ou Economia e registro no respectivo Conselho Regional de
Classe.

Estudar a organizagéo das politicas econdmicas adotadas pela Municipalidade e propor metodologias adequadas
ao objetivo da instituigao; desenvolver modelos matematicos, utilizando técnicas econométricas, para representar
fendmenos econdmicos de interesse a Administragéo Publica Municipal; fazer previsdes de alteracédo de procura
de bens e servicos, pregos, taxas, juros, situacéo de mercado de trabalho e outros de interesse econémico; tracar
planos econdémicos, baseando-se nos estudos e andlises efetuados e em informes coletados sobre os aspectos
conjunturais e estruturais da economia; realizar mediagéo, pericia, arbitragem, auditoria e avaliacdo patrimonial
sempre que necessario; preparar relatérios, planilhas, informagdes e pareceres técnicos para expedientes e pro-
cessos sobre matéria propria da Municipalidade e proferir despachos interlocutérios e preparatérios de decisdo
superior; desenvolver, organizar e coordenar planos, projetos, efetuar pericias, investigagdes, apuracdes e exames
técnicos para assegurar o cumprimento das exigéncias legais e administrativas; elaborar relatério analitico sobre
a situagao econdmica e financeira da administragéo, apresentando dados estatisticos comparativos e pareceres
técnicos; assessorar a administragdo em problemas econdmico-financeiros e orgamentarios, dando pareceres a
fim de contribuir para correta elaboracéo de politicas e instrumentos de agéo nos diversos 6rgdos da municipalida-
de; organizar e compilar dados de econometria para fins estatisticos; elaborar, organizar, implementar e controlar
programas econdmicos, orientando e acompanhando e/ou alterando a execugdo orcamentaria, efetuando contatos
com 6rgaos e entidades ligadas a area; elaborar e coordenar estudos sobre aspectos econdmicos que possibili-
tem o conhecimento das variaveis econémicas e auxiliem na elaboragéo de progndsticos para subsidiar planos e
programas globais e/ou setoriais; assistir a Municipalidade em assuntos atinentes a sua area de atuagao; executar
outras tarefas correlatas a sua area de atuacéo, determinadas pelo superior imediato.

ELETRICISTA:
Ensino Médio Completo e certificado de Conclusdo de Curso de Aprendizagem de Eletricista ou Curso de Qualificagéo
em Eletricidade com carga horaria minima de 200 horas/aula, expedido por instituicdes reconhecidas pelo MEC.
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DIARIO OFICIAL {

Executar a manutencdo preventiva e corretiva de instalagdes e equipamentos elétricos pertencentes ao poder publico
municipal de Piracicaba, tais como: prédios, pragas, parques, jardins, rotatérias e vias publicas, de modo a ajustar,
reparar ou substituir pegcas ou conjuntos; testar e fazer os reajustes e regulagens convenientes, utilizando-se de
ferramentas e instrumentos de testes e medicéo, para assegurar a aparelhagem elétrica, condi¢des de funcionamento
regular e eficiente, valendo-se dos planos de montagem, especificagdes e de instrumentos adequados, para localizar
e identificar defeitos; efetuar reparos em rede elétrica em geral, tais como: caixas, chaves e quadros de distribuicao e
comando, equipamentos auxiliares e outros, tanto consertar ou substituir pegas, fazendo as regulagens necessarias,
medindo e testando os diversos elementos do conjunto, utilizando voltimetro, amperimetro, extratores, adaptado-
res, solda e outros recursos, para manté-las em condi¢gdes de funcionamento; proceder a instalagdo, montagem,
reparo ou substituicdo de tomadas, fios, lampadas, interruptores, painéis e quadros de comando, utilizando chaves,
alicates e outras ferramentas, para atender as necessidades de consumo de energia elétrica; executar trabalhos
em rede de média tenséo e eletrénica, assim como montar maquinas e aparelhos elétricos, quando necessario;
efetuar ligacdes provisdrias de luz e forca para eventos publicos, equipamentos portateis, aparelhos de teste, solda
e maquinas diversas, instalando fios e demais componentes, utilizando ferramentas apropriadas e testa-los com
instrumentos adequados, para permitir a utilizagdo dos mesmos, em trabalhos de natureza temporaria ou eventual;
efetuar levantamento e lista de materiais elétricos, quando necessario, para execucéo de servigos de instalagéo
ou manutencéo; utilizar equipamento de protecdo individual e coletiva na realizagdo de servigos, ao qual Ihe for
designado; executar outras atividades correlatas, determinadas pelo superior imediato.

ENGENHEIRO ELETRICISTA:

Ensino Superior Completo em Engenharia Elétrica e registro no CREA.

Elaborar e acompanhar estudos e projetos de rede elétrica dos equipamentos publicos municipais, efetuando
célculo aproximado dos custos para aprovagao de seu superior; estudar as caracteristicas e especificagcdes da
obra, preparando plantas, métodos de execugdo e recursos necessarios para orientar as fases de implantacéo,
funcionamento, manutencgao e reparo de instalagdes e equipamentos elétricos; analisar as condigées requeridas
para o funcionamento das instalagdes de produgéo e distribuicdo de energia elétrica para determinar o custo dos
projetos; projetar instalagdes e equipamentos elétricos, preparando desenhos e especificagdes e determinando os
materiais a serem utilizados e os métodos de execugdo do trabalho, para definir as dimensdes, volume, forma e
demais caracteristicas; supervisionar os trabalhos realizados pelos seus colaborares, nas fases de implantagao,
funcionamento, manutengao e reparo das instalagdes e equipamentos elétricos em prédios, pragas e vias publicas;
prestar assisténcia técnica para assegurar a observancia das especificagdes de qualidade e seguranga durante a
execugao do projeto; estudar, propor ou determinar modificagdes nos projetos ou nas instalagdes e equipamentos
elétricos em operagéo; aprovar projetos relacionados a area de engenharia elétrica, supervisionando a sua exe-
cugao; elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas e observagdes, assim
como sugerindo medidas para implantagdo, desenvolvimento ou aperfeicoamento dos trabalhos desenvolvidos;
participar das atividades administrativas de controle e apoio referentes a sua area de atuagdo e dos trabalhos
realizados pela Comissao Interna de Prevencdo de Acidentes — CIPA; participar das atividades de treinamento e
aperfeigoamento de seus colaboradores, tanto em servico quanto ministrando aulas e palestras, para contribuir
com o seu desenvolvimento profissional; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato

ESCRITURARIO:

Ensino Médio Completo.

Datilografar ou digitar cartas, memorandos, relatérios e demais correspondéncias da unidade, atendendo as exi-
géncias de padrdes estéticos, baseando-se nas minutas fornecidas para atender as rotinas administrativas; recep-
cionar pessoas que procuram a unidade, inteirando-se dos assuntos a serem tratados, objetivando prestar-lhes as
informagdes desejadas; organizar e manter atualizado o arquivo de documentos da unidade, classificando-os por
assunto, em ordem alfabética, visando a agilizagdo de informacdes; efetuar controles relativamente complexos,
envolvendo interpretagdo e comparagao de dois ou mais dados, conferéncia de calculos de licitagdes, controle de
férias, contabil ou outros tipos similares de controle, para cumprimento das necessidades administrativas; efetuar
célculos utilizando férmulas e envolvendo dados comparativos: célculos de juros de mora, corregdo monetaria
e outros; atender e efetuar ligacdes telefénicas, anotando ou enviando recados e dados de rotina ou prestando
informacdes relativas aos servigos executados; operar e conservar equipamentos de reprodugéo xerografica,
de fac-simile e microcomputadores; controlar o recebimento e expedigdo de correspondéncia, registrando-a em
livro préprio, com a finalidade de encaminha-la ou despacha-la para pessoas interessadas; redigir memorandos,
circulares, relatorios, oficios simples, observando os padrées estabelecidos para assegurar o funcionamento do
sistema de comunicagao administrativa; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

FISCAL DE SERVIGO PUBLICO:

Ensino Médio Completo e CNH categoria AB.

Executar servicos de fiscalizagao sistematica na area de limpeza publica (capinagéo e limpeza de terrenos, codigo
de posturas municipais), no que tange as atividades tipicas da Secretaria Municipal de Defesa do Meio Ambiente;
fiscalizar a qualidade do servigo, quando terceirizado, prestado pela empresa responsavel pela limpeza de vias
publicas, coleta e remog&o de lixo; inspecionar a pesagem do lixo coletado na cidade, junto a balanga do Aterro
Sanitario Municipal; realizar levantamento dos terrenos que se encontram em desacordo com a legislacdo (mato
alto e presenca de entulho); fazer relatérios diarios de acompanhamento da medigao de varrigdo; sugerir medidas
apropriadas a fim de corrigir quaisquer problemas ou deficiéncias observadas na operagao de varricdo, bem como
em outras atividades que desenvolver; expedir notificagdes preliminares e lavrar autos de infragdo e de multa,
quando for o caso; dirigir veiculos oficiais para a execugao dos trabalhos que Ihe forem designados; executar outras
tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato

FONOAUDIOLOGO:

Ensino Superior Completo em Fonoaudiologia e registro no respectivo Conselho de Classe.

Avaliar as deficiéncias dos pacientes, realizando exames fonéticos, da linguagem e audiometria, além de outras
técnicas proprias, para estabelecer plano de treinamento ou terapéutico; elaborar plano de tratamento dos pacientes,
baseando-se nas informagdes médicas, nos resultados dos testes de avaliagao fonoaudiolégica e nas peculiaridades
de cada caso; desenvolver trabalho de corregéo de disturbios da palavra, voz, linguagem e audigéo, objetivando
a reeducagéo neuromuscular e a reabilitagcdo do paciente; avaliar os pacientes no decorrer do tratamento, obser-
vando a evolucdo do processo e promovendo ajustes necessarios na terapia adotada; promover a reintegragéo
dos pacientes a familia e a outros grupos sociais; atuar na area de audiologia clinica, realizando e interpretando
exames de audiometria fonal e vocal, impedanciometria, otoemissdes acusticas, Bera e avaliagdo condicionada
infantil; realizar programas relativos a area de Saude Publica; executar outras tarefas correlatas determinadas
pelo superior imediato.

MAQUINISTA:

Ensino Médio Completo e conhecimentos na area de cenografia.

Montar e desmontar cendrios, aderecos e mobiliarios adequando medidas de projeto com espagos cénicos; montar
e adaptar pegas de cenarios e efeitos especiais, conferindo urdimento e maquinaria, conferindo condigées fisicas de
palcos e “sets”, organizando transito de coxias, posicionando cenario em espago cénico, fixando cendrios moveis
em maquinaria, contrapesando cenarios, afixando aderegos e objetos em cena, decorando e retocando cenarios,
compatibilizando cenarios e aderegos a luz; operar maquinaria, identificando cenarios em relagéo a varas, fixando
manobras em cenarios, operando varas elétricas (guinchos), afinando vestimentas de palcos, roteirizando entrada
e saida de cenarios, operando cortinas e gruas (aparelhos usados para levantar grandes pesos), movimentando
cenarios sobre rodas e trilhos, operando varas cenograficas e operando efeitos especiais; realizar a estocagem de
materiais, objetos e equipamentos utilizados na construgdo de cenarios, aderegos e mobilidrios; organizar arquivos,
enviar e receber documentos pertinentes a sua area de atuacdo para assegurar a pronta localizagéo de dados;
zelar pela guarda, conservacdo, manutengao e limpeza dos materiais, instrumentos e equipamentos utilizados,
assim como do local de trabalho; manter-se atualizado em relagéo as tendéncias e inovagdes tecnoldgicas de sua
area de atuacgao e das necessidades do setor; supervisionar atividades relacionadas ao planejamento, orgamento,
contratacdo de servigos e orientacdo de equipes de trabalho; executar outras atividades correlatas determinadas
pelo superior imediato.

MOTORISTA:

Ensino Médio Completo e CNH categoria D ou superior.

Dirigir automoéveis, ambulancias, caminhonetes, caminhdes e demais veiculos de transporte de passageiros e
cargas pertencentes a frota do Municipio, obedecendo ao Cédigo Nacional de Transito; verificar diariamente as
condigdes de funcionamento do veiculo, antes de sua utilizagéo, avaliando o estado de conservagdo dos pneus,
agua do radiador, bateria, nivel de dleo, sinaleiros, freios, embreagem, faréis, abastecimento de combustivel etc;
transportar pessoas e materiais diversos; orientar o carregamento e descarregamento de cargas com o fim de
manter o equilibrio do veiculo e evitar danos aos materiais transportados; zelar pela seguranca de passageiros
verificando o fechamento de portas e o uso de cintos de seguranga; realizar pequenos reparos de urgéncia; manter
o veiculo limpo, interna e externamente, e em condi¢des de uso, levando-o a manutengéo sempre que necessario,
observar os periodos de revisdo e manutengdo preventiva do veiculo; anotar, segundo normas estabelecidas,
a quilometragem rodada, viagens realizadas, objetos e pessoas transportadas, itinerarios e outras ocorréncias;
operar os mecanismos especificos dos caminhdes, tais como basculante, munck etc., obedecendo as normas de
seguranga; aplicar produtos de higienizacdo e assepsia da ambuléancia no caso de transportes de pessoas com
doengas contagiosas; recolher o veiculo apos o servico, deixando-o corretamente estacionado e fechado; executar
outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

OFICINEIRO EM ARTES:

Ensino Médio Completo com certificagdo de cursos e oficinas de capacitagdo em artes plasticas, artes visuais,
educacéo artistica, pintura e desenho.

Planejar, executar e supervisionar oficinas que contemplem as diferentes linguagens das artes manuais e visuais,
acompanhando o processo de desenvolvimento do paciente; atender o paciente segundo o seu projeto terapéu-
tico singular e de acordo com o planejamento da atividade, bem como integrar suas atividades com outras areas;
transmitir conhecimentos tedricos e praticos sobre artes aplicadas e atividades diversas; preparar e orientar en-
sinamentos sobre trabalhos de artesanato, tais como: tecelagem, pintura em tecidos, pintura em tela, ceramica,
modelagem, pecas para decoragao de interiores; ministrar conhecimentos teéricos e praticos sobre trabalhos ma-
nuais, embelezamento e outros; ministrar aulas tedricas e praticas sobre culinaria em geral; registrar a frequéncia
dos aprendizes; avaliar o desempenho dos aprendizes; organizar e treinar os grupos em qualquer atividade de
interesse pratico e/ou terapéutico, conforme Ihe for solicitado; organizar e controlar o consumo de material para
oficinas; responsabilizar-se pelo grupo enquanto estiver no desempenho de suas fungdes; zelar pela manutengdo
dos instrumentos, ferramentas e materiais sob sua guarda e controlar estoques; participar das reuniées da equipe
interdisciplinar, assembleia de usuarios e outras previstas no Calendario do Equipamento de Saude; cumprir sua
jornada de trabalho de 40(quarenta) horas semanais, exceto o mediante prévia autorizagéo da Secretaria da Pas-
ta; organizar adequadamente o uso apropriado do espaco e dos materiais, bem como responder pela utilizagao,
manutencgao e conservagao dos materiais permanentes e de consumo que estejam sob sua guarda; acompanhar
os pacientes em atividades externas a Unidade, com prévia autorizagdo dos mesmos ou responsaveis; executar
outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

OFICINEIRO EM ATIVIDADES ARTISTICAS (danga, musica e teatro):

Ensino Médio Completo com certificagdo de cursos e oficinas em artes cénicas, danga e musica.

Planejar, executar e supervisionar oficinas que contemplem as diferentes linguagens: danca, musica, teatro, acompa-
nhando o processo de desenvolvimento do paciente; atender o paciente segundo o seu projeto terapéutico singular
e de acordo com o planejamento da atividade, bem como integrar suas atividades com outras areas; transmitir
conhecimentos tedricos e praticos sobre artes aplicadas e atividades diversas; orientar e demonstrar como executar
os trabalhos; planejar e controlar todas as atividades de aula; selecionar as técnicas a serem aplicadas; preparar
e orientar ensinamentos sobre trabalhos de expressao corporal, tais como: danga, musica e teatro para diversas
faixas etdrias; desenvolver coreografias para trabalhar em grupos; coordenar ensaios e apresentagdes publicas;
ensinar didaticamente o que compreende as técnicas vocais e instrumentais; organizar, ensinar e dirigir coros e
grupos vocais; ensinar procedimentos e técnicas de artes cénicas, estimulando a sociabilidade com demonstrages
de atividades praticas nas aulas, utilizando comunicagao verbal e corporal; realizar atividades desenvolvendo as
seguintes areas: iniciagdo ao Teatro; corpo, voz, diregcdo e técnicas de interpretagdo; organizar, ensinar e dirigir
espetaculos cénicos com grupos da saude mental; registrar a frequéncia dos aprendizes; avaliar o desempenho dos
aprendizes; ocupar e treinar os grupos em qualquer atividade de interesse pratico e/ou terapéutico, conforme lhe for
solicitado; organizar e controlar o consumo de material para oficinas; responsabilizar-se pelo grupo enquanto estiver
no desempenho de suas fungdes; zelar pela manutengao dos instrumentos, ferramentas e materiais sob sua guarda
e controlar estoques; participar das reunides da equipe interdisciplinar, assembleia de usuarios e outras previstas
no Calendario do Equipamento de Saude; cumprir sua jornada de trabalho de 40(quarenta) horas semanais, exceto
o mediante prévia autorizagdo da Secretaria da Pasta; organizar adequadamente o uso apropriado do espaco e
dos materiais, bem como responder pela utilizagdo, manutengdo e conservagao dos materiais permanentes e de
consumo que estejam sob sua guarda; acompanhar os pacientes em atividades externas a Unidade, com prévia
autorizagdo dos mesmos ou responsaveis; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

OPERADOR DE MAQUINAS:

Ensino Fundamental Completo e CNH categoria D ou superior.

Operar tratores, reboques, motoniveladoras, carregadeiras, rolo compressor, pa mecanica e outros para execugao
de servicos de escavagao, terraplenagem, nivelamento de solo, pavimentacéo, conservacgao de vias, carregamento
e descarregamento de materiais, entre outros; conduzir e manobrar a maquina acionando o motor e manipulando
os comandos de marcha e diregdo, para posiciona-la conforme as necessidades do servigo; operar mecanismos de
tragcdo e movimentagdo dos implementos da maquina, acionando pedais e alavancas de comando, para escavar,
carregar, mover e levantar ou descarregar terra, areia, cascalho, pedras e materiais analogos; zelar pela boa qua-
lidade do servigo, controlando o andamento das operacdes e efetuando os ajustes necessarios, a fim de garantir
sua correta execugao; por em pratica as medidas de seguranga recomendadas para a operacao e estacionamento
da maquina, a fim de evitar possiveis acidentes; limpar e lubrificar a maquina e seus implementos, seguindo as
instrugdes de manutencgdo do fabricante, bem como providenciar a troca de pneus, quando necessario; efetuar
pequenos reparos, utilizando as ferramentas apropriadas, para assegurar o bom funcionamento do equipamento;
acompanhar os servicos de manutencéo preventiva e corretiva da maquina e seus implementos e, apds executados,
efetuar os testes necessarios; anotar, segundo normas estabelecidas, dados e informagdes sobre os trabalhos
realizados, consumo de combustiveis, conservagao e outras ocorréncias, para controle da chefia; executar outras
tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

PROGRAMADOR CULTURAL:

Ensino Superior Completo com formagéo em sociologia, filosofia, pedagogia, histéria, educacéo artistica, musica,
danga ou teatro.

Planejar, executar, acompanhar e avaliar projetos de cunho cultural; levantar custos, elaborando cronogramas
financeiros para o orgamento dos projetos; estabelecer contatos com patrocinadores para as agdes culturais; redigir
e digitar textos e documentos concernentes a sua area de atuacgdo; conhecer a legislagéo de incentivo a cultura
e manter arquivo dessas; elaborar projetos de captacdo de recursos baseados nas leis de incentivo e orientar os
candidatos que desejam sabé-los; executar outras atividades correlatas, determinadas pelo superior imediato.

PSICOLOGO:

Curso Superior Completo em Psicologia com registro no CRP.

Realizar estudos, projetos e pesquisas no campo da psicologia; realizar estudos e analises dos processos intra
e interpessoais, para fins de atendimento psicolégico a populagdo em programas e projetos especificos; realizar
atendimento psicolégico individual ou em grupo aos servidores publicos municipais; entrevistar os pacientes, aplicar
os testes psicoldgicos, elaborar o psicodiagnéstico e utilizar outros métodos de intervengao; realizar atendimentos
psicoterapicos (individual e ou em grupo, crianga, adolescente, adulto e ou idoso); promover a saude, por meio
de prevengao, do tratamento e da reabilitagdo de disturbios psiquicos; promover e acompanhar os processos de
adaptacédo e readaptacdo dos servidores publicos municipais; elaborar planos, programas, projetos, relatorios,
laudos e pareceres pertinentes a area de atuagao; elaborar, desenvolver e avaliar programas de capacitagdo
de pessoal; elaborar, implantar e avaliar o desempenho de pessoal; elaborar, implementar e avaliar programas
de prevengdo a saude do trabalhador; promover o ajustamento do individuo no trabalho, através do treinamento
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para se obter a auto-realizacéo; efetuar analises de ocupagdes e acompanhamento de avaliagdo de desempenho
pessoal, colaborando com equipes multiprofissionais, aplicando testes, métodos ou técnicas da psicologia aplicada
ao trabalho; planejar, executar ou supervisionar trabalhos de grupos para usuarios da saude mental, dependentes
quimicos e familiares, organizando-os em grupos homogéneos e desenvolvendo técnicas de terapia de grupo
para melhora de seus sintomas; prestar atendimento psicolégico na area educacional, visando o desenvolvimento
psiquico, emocional, motor e social das criangas e adolescentes em relagéo a sua integragéo a escola e a familia,
para promover o seu ajustamento; realizar vistorias, pericias e pareceres sobre matéria de psicologia; organizar e
realizar a aplicacéo de testes, provas e entrevistas, efetuando a sondagem de aptiddes e capacidade profissional,
objetivando o acompanhamento de pessoal para possibilitar maior satisfacdo no trabalho; executar outras tarefas
correlatas a sua area de atuagéo determinadas pelo superior imediato.

RADIO OPERADOR:

Ensino Fundamental Completo

Operar o sistema de radiocomunicacgéo e telefonia nas Centrais de Regulagéo; executar o controle operacional
da frota de veiculos do sistema de atendimento pré-hospitalar mével; manter a equipe de regulagéo atualizada a
respeito da situacédo operacional de cada veiculo da frota; conhecer a malha viaria e as principais vias de acesso
de todo o territério abrangido pelo servigo de atendimento pré-hospitalar mével; executar outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato.

SOLDADOR:

Ensino Fundamental Completo e certificado de concluséo de curso de aprendizagem de soldador ou curso de qua-
lificagdo em solda, com carga horaria minima de 200 horas/aula, expedido por instituicdes reconhecidas pelo MEC.
Examinar as pegas de metal a serem soldadas, verificando especificagdes e outros detalhes, a fim de organizar e
agilizar o trabalho; realizar a soldagem e corte em pecas metalicas, tais como: portas, janelas, canos, estruturas
metalicas e materiais diversos; regular os equipamentos e aparelhos de solda, de acordo com os trabalhos a execu-
tar; observar as medidas de seguranca para execucéo dos trabalhos, utilizando adequadamente o (s) equipamento
(s) de protegéo e usando as roupas apropriadas, a fim de garantir a propria seguranga e a daqueles com quem
trabalha; zelar pela conservagdo e guarda dos materiais, ferramentas e equipamentos utilizados na realizagdo
dos servigos, comunicando ao seu supervisor qualquer irregularidade ou avaria que n&o possa ser reparada na
prépria oficina, para que seja providenciado o conserto em tempo habil, visando ndo comprometer os trabalhos a
serem executados; efetuar a limpeza dos equipamentos e aparelhos de solda, a fim de conserva-los e deixa-los
em condi¢cdes de operar novamente; manter a ordem, higiene e seguranga do local de trabalho, a fim de prevenir
acidentes; requisitar o material necessario para a realizagdo dos trabalhos; executar outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato.

TECNICO AGRICOLA:

Curso Técnico Agricola Completo ou Técnico em Agropecuaria Completo.

Atuar em atividades de assisténcia técnica, associativismo, pesquisa, andlise, experimentagéo, ensaio e divulgacao
técnica junto aos pequenos produtores participantes do Plano Municipal de Abastecimento; planejar, organizar e
monitorar as hortas urbanas e domiciliares participantes do Programa de Descontos no IPTU e Agua; executar e
fiscalizar os procedimentos relativos ao preparo do solo pela Patrulha Agricola, da Secretaria Municipal de Agricultura
e Abastecimento, assim como pelo manejo e regulagem de maquinas e implementos agricolas; realizar a medigéo
e demarcagao de levantamentos topograficos, bem como projetar, conduzir e dirigir trabalhos topograficos; efetuar
a exploracdo e manejo do solo, matas e florestas, de acordo com suas caracteristicas; desenvolver alternativas
de otimizagao dos fatores climaticos e seus efeitos no crescimento e desenvolvimento das plantas e dos animais;
realizar a propagacao de plantas em cultivos abertos ou protegidos, em viveiros e em casas de vegetagao; viabilizar
a obtengao e preparo da produgdo animal, assim como realizar o processo de aquisigdo, preparacéo, conservagéo
e armazenamento da matéria-prima e dos produtos agroindustriais; desenvolver programas de nutrigdo e manejo
alimentar em projetos zootécnicos; planejar e acompanhar a produgado de mudas; treinar e monitorar o trabalho
das equipes de reparo ou manutencéo, quando da realizagéo de podas, aplicagéo de herbicidas e jardinagem;
selecionar e aplicar os métodos de erradicagdo e controle de vetores e pragas, doengas e plantas daninhas,
responsabilizando-se pela emisséo de receitas de produtos agrotéxicos; planejar e acompanhar a colheita e a
pés-colheita, responsabilizando-se pela orientagdo sobre o armazenamento, a conservagéo, a comercializagao
e a industrializacdo dos produtos agropecuarios nos Equipamentos Publicos de Comercializagédo; monitorar e
acompanhar a qualidade, a classificagéo e os pregos dos produtos comercializados nos Equipamentos Publicos de
Comercializacéo; elaborar, aplicar e monitorar os programas profilaticos, higiénicos e sanitarios na produgéo animal,
vegetal e agroindustrial; implantar e gerenciar os sistemas de controle de qualidade na produgdo agropecuaria;
identificar e aplicar as técnicas mercadoldgicas para distribuicdo e comercializagdo de produtos agropecuarios;
executar outras atividades correlatas determinadas pelo superior imediato.

TECNICO DE LABORATORIO:

Ensino Técnico Completo nas areas de laboratdrio de analises clinicas, de patologia clinica ou de biodiagnéstico.
Orientar, supervisionar e controlar as atividades da equipe de auxiliares-técnicos, indicando as técnicas e acom-
panhando o desenvolvimento dos trabalhos, para garantir a integridade fisica e fisioldgica do material coletado e a
exatiddo dos exames e testes laboratoriais; realizar a coleta de material, empregando técnicas e instrumentac¢des
adequadas, para proceder aos testes; realizar exames de urina, soroldgicos, hematoldgicos, bioquimicos, parasito-
l6gicos e bacteriolégicos, empregando técnicas apropriadas, para possibilitar o diagnéstico laboratorial; interpretar
os resultados dos exames, valendo-se de seus conhecimentos técnicos; auxiliar na elaboragéo de relatérios técni-
cos e na computagdo de dados estatisticos, anotando e reunindo os resultados dos exames e informacdes, para
possibilitar consultas; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

TECNICO DE RAIO X:

Curso Técnico de Radiologia completo e registro no CRTR.

Selecionar os filmes a serem utilizados, de acordo com o tipo de radiografia requisitada pelo médico, e coloca-los no
chassi; posicionar o paciente adequadamente, medindo as distancias para focalizagéo da area a ser radiografada,
a fim de assegurar a boa qualidade das chapas; operar equipamentos de radiologia, acionando os dispositivos
apropriados, para radiografar area determinada; encaminhar o chassi a cGmara escura para ser feita a revelagéo do
filme; operar maquina reveladora, preparando e utilizando produtos quimicos adequados, para revelar, fixar e secar
as chapas radiograficas; encaminhar a radiografia, ja revelada, ao médico responsavel, efetuando as anotagdes
e registros necessarios; controlar estoque de filmes e demais materiais de uso no setor, verificando e registrando
o consumo, para solicitar reposi¢do, quando necessario; orientar seus colaboradores, a fim de garantir a correta
execucao dos trabalhos; zelar pela conservagéo dos equipamentos que utiliza; limpar e trocar os produtos quimicos
da processadora de filmes; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

ANEXO Il - CONTEUDOS PROGRAMATICOS

Alegislacdo, para todos os cargos, deve ser considerada com as alteragdes e atualizagdes vigentes até a data da
publicacédo do edital. Legislagdo com entrada em vigor apds a publicagéo do edital podera ser utilizada, quando
superveniente ou complementar a algum tépico ja previsto ou indispensavel a avaliagdo para o cargo. Todos os
temas englobam também a legislacéo que Ihes é pertinente, ainda que ndo expressas no conteido programatico.

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

— Para o cargo de Auxiliar em Saude Bucal:

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretagéo de diversos tipos de textos (literarios e nao literarios). Sindnimos e an-
ténimos. Sentido proprio e figurado das palavras. Pontuagdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,

pronome, verbo, advérbio, preposigéo e conjungéo: emprego e sentido que imprimem as relagbes que estabelecem.
Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagéo pronominal. Crase.

Matematica: Resolugéo de situagdes-problema, envolvendo: adi¢do, subtragéo, multiplicagao, divisdo, potenciacéo
ou radiciagdo com numeros racionais, nas suas representagdes fracionaria ou decimal; Minimo multiplo comum;
Porcentagem; Razéo e proporcao; Regra de trés simples; Equagéo do 1° grau; Grandezas e medidas — quantidade,
tempo, comprimento, superficie, capacidade e massa; Relagao entre grandezas — tabela ou grafico; Nogdes de
geometria plana — forma, area, perimetro e Teorema de Pitagoras.

Politica de Saude: Diretrizes e bases da implantagado do SUS. Constituigdo da Republica Federativa do Brasil: Sau-
de. Organizagao da Atengao Basica no Sistema Unico de Saude. Politicas de descentralizagéo e atengdo primaria
a Saude. Epidemiologia, histéria natural e prevengdo de doengas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de
Saude - Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de saude da populagéo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Auxiliar em Saude Bucal

Conhecimentos Especificos: Recepcédo do paciente: ficha clinica, organizagdo de arquivo e fichario, controle
de agenda e estoque de materiais. Preenchimento de odontograma. Revelagdo e montagem de radiografias
intraorais. Material de uso odontoldgico: classificagdo e manipulagdo. Instrumental odontolégico: identificacédo e
classificagdo. Preparo e manutencéo das salas de atendimento com suprimento do material necessario. Preparo
do paciente para o atendimento. Auxilio no atendimento: instrumentagao do cirurgido-dentista e/ou do técnico em
saude bucal, junto a cadeira odontolégica no ambiente clinico e hospitalar. Educagéo e saude bucal: orientagdes
sobre dieta, higiene bucal, produtos para higiene bucal e produtos fluoretados. Uso tépico e sistémico do fluor.
Moldeiras odontolégicas: tipos e sele¢do. Confecgdo de modelos em gesso. Primeiros socorros. Orientagdes pré
e pos-operatorias. Esterilizagdo e desinfeccédo de instrumentais e equipamentos. Biosseguranga no atendimento
odontoldgico. Consultério odontolégico: conservagéo, manutengédo do equipamento e do ambiente do trabalho.
Principios ergondmicos na clinica odontolégica. indices epidemioldgicos. Aspectos éticos do exercicio profissional
do Auxiliar em Saude Bucal. Aplicagéo de medidas de biosseguranga no armazenamento, transporte, manuseio e
descarte de produtos e residuos odontologicos.

— Para os cargos de Operador de Maquinas e Soldador:
CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretagao de diversos tipos de textos (literarios e ndo literarios). Sindbnimos e an-
ténimos. Sentido proprio e figurado das palavras. Pontuagéo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
pronome, verbo, advérbio, preposigéo e conjungéo: emprego e sentido que imprimem as relagdes que estabelecem.
Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagao pronominal. Crase.

Matematica: Resolugéo de situa¢des-problema, envolvendo: adi¢do, subtragéo, multiplicagao, divisdo, potenciacéo
ou radiciagdo com numeros racionais, nas suas representagdes fracionaria ou decimal; Minimo multiplo comum;
Porcentagem; Razéo e propor¢do; Regra de trés simples; Equagao do 1° grau; Grandezas e medidas — quantidade,
tempo, comprimento, superficie, capacidade e massa; Relagdo entre grandezas — tabela ou grafico; Nogdes de
geometria plana — forma, area, perimetro e Teorema de Pitagoras.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Operador de Maquinas

Conhecimentos Especificos: Legislagdo de Transito: Novo Cédigo de Transito Brasileiro. Legislagéo e regras de
circulagdo e conduta. Nocdes de primeiros socorros. Protecdo ao Meio Ambiente. Direcdo defensiva. Inspecéo
e cuidados com as maquinas. Objetivo da inspe¢do da maquina, itens a serem inspecionados antes, durante e
apos o servigo prestado. Nogdes basicas de mecéanica pesada. Fatores que influenciam na vida util das maquinas
e consumo de combustivel. Conhecimento e funcionamento das maquinas. Condugéo de veiculos da espécie,
manobras, conhecimentos sobre os instrumentos do painel de comando. Manutengéo das maquinas. Diregéo e
operagao veicular de maquinas pesadas (pa-carregadeira, retroescavadeira, motoniveladora, entre outras). Servigo
de escavagao, compactacao, nivelagéo de terrenos e transporte de materiais. Uso de equipamentos de protecéo
individual, EPIs. Seguranca do trabalho. Outras questdes que abordem situagdes, procedimentos e conhecimentos
especificos do cargo a ser exercido.

Soldador

Conhecimentos Especificos: Processo de soldagem a gas (oxiacetileno, oxipropano, etc.). Processo de soldagem
elétrica (énfase em soldagem com eletrodo revestido). Arco voltaico com atmosfera inerte (solda MIG-MAG).
Soldagem de manutencgado e selegdo de processos. Soldagem e corte em cacambas e chassis de caminhdes,
grades, portdes, guarda-corpos, estruturas e caixilhos em geral. Servicos basicos de serralheria. Corte a magarico.
Manuseio de equipamentos e ferramentas tais como: maquinas de solda, policorte, esmerilhadeira, parafusadeira,
rebitadeira, tesoura, ferramentas manuais, furadeira de impacto, furadeira de bancada, esmeril e outros inerentes.
Medidas de seguranga do trabalho, equipamentos de protegao individual e coletiva. Trabalho em altura. Prevengao
de acidentes. Levantamento e especificagao de suprimentos e equipamentos de solda e EPIs. Leitura e interpretacdo
de desenhos técnicos. Conservagao e guarda dos materiais, ferramentas e equipamentos.

— Para o cargo de Radio Operador:
CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretagao de diversos tipos de textos (literarios e néo literarios). Sinénimos e an-
tonimos. Sentido proprio e figurado das palavras. Pontuagdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
pronome, verbo, advérbio, preposicéo e conjungdo: emprego e sentido que imprimem as relagdes que estabelecem.
Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocacdo pronominal. Crase.

Matematica: Resolugdo de situagdes-problema, envolvendo: adigdo, subtragdo, multiplicagao, divisdo, potenciacéo
ou radiciagdo com numeros racionais, nas suas representacdes fracionaria ou decimal; Minimo multiplo comum;
Porcentagem; Raz&o e propor¢do; Regra de trés simples; Equagao do 1° grau; Grandezas e medidas — quantidade,
tempo, comprimento, superficie, capacidade e massa; Relacdo entre grandezas — tabela ou grafico; Nogdes de
geometria plana — forma, area, perimetro e Teorema de Pitagoras.

Nocdes de Informatica: MS-Windows 7: conceito de pastas, diretdrios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area
de transferéncia, manipulagdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, interagdo com o
conjunto de aplicativos MS-Office 2010. MS-Word 2010: estrutura basica dos documentos, edicéo e formatacédo de
textos, cabecalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas, impresséo, controle
de quebras e numeracao de paginas, legendas, indices, insergcao de objetos, campos predefinidos, caixas de texto.
MS-Excel 2010: estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboragao
de tabelas e graficos, uso de férmulas, fungdes e macros, impresséo, insercao de objetos, campos predefinidos,
controle de quebras e numeragao de paginas, obtencéo de dados externos, classificagdo de dados. MS-PowerPoint
2010: estrutura basica das apresentacgdes, conceitos de slides, anotagdes, régua, guias, cabecalhos e rodapés,
nogdes de edigdo e formatagdo de apresentacdes, inser¢do de objetos, numeragao de paginas, botdes de agéo,
animagéo e transicao entre slides. Correio Eletronico: uso de correio eletrénico, preparo e envio de mensagens,
anexagao de arquivos. Internet: navegagao na Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impress&o de paginas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Radio Operador

Conhecimentos Especificos: Atendimento telefénico (principios basicos). Registro de chamadas. Técnicas de
conversacdo ao telefone. Postura de comunicacado. Fraseologia adequada para atendimento telefénico. Proce-
dimentos adequados quanto ao recebimento de chamadas. Meios de transmiss&do: como utilizar corretamente o
servigo. Nogdes basicas de atendimento ao publico. Procedimento de atendimento a uma chamada de emergéncia.
Linguagem de radiocomunicacédo. Nogdes basicas das Normas de radiocomunicagao. Identificagdo das bandas
de frequéncia de radiocomunicag&o. Codigos de comunicagéo via radio. Conhecimento de cédigo Q. Manuseio de
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equipamentos de radiocomunicagdo. Nogdes de primeiros socorros; alfabético fonético.

ENSINO MEDIO COMPLETO
— Para os cargos de Cuidador em Saude Mental, Técnico de Laboratdrio e Técnico de Raio X:
CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretagéo de diversos tipos de textos (literarios e nao literarios). Sindnimos e an-
ténimos. Sentido proprio e figurado das palavras. Pontuagéo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
pronome, verbo, advérbio, preposigéo e conjungao: emprego e sentido que imprimem as relagbes que estabelecem.
Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagéo pronominal. Crase.

Matematica: Resolugéo de situagdes-problema, envolvendo: adigdo, subtracéo, multiplicagéo, divisdo, potenciacéo
ou radiciagdo com numeros racionais, nas suas representacdes fracionaria ou decimal; Minimo mdltiplo comum;
Maximo divisor comum; Porcentagem; Razéo e proporcéo; Regra de trés simples ou composta; Equagdes do 1° ou
do 2° graus; Sistema de equacdes do 1° grau; Grandezas e medidas — quantidade, tempo, comprimento, superficie,
capacidade e massa; Relagé@o entre grandezas — tabela ou grafico; Tratamento da informacéo — média aritmética
simples; Nogdes de Geometria — forma, angulos, area, perimetro, volume, Teoremas de Pitdgoras ou de Tales.
Politica de Saude: Diretrizes e bases da implantagdo do SUS. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil:
Saude. Organizagao da Atengéo Basica no Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, histéria natural e prevengao
de doengas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de
salde da populagao. Politicas de descentralizacéo e atengdo primaria a Saude. Doengas de notificagdo compulsoéria
no Estado de Séo Paulo. Doengas de notificagdo compulséria Nacional.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Cuidador em Saude Mental

Conhecimentos Especificos: Legislagdo em Saude Mental. Portaria n° 106/2000 do Ministério da Saude (Servigos
Residenciais Terapéuticos). Lei Federal n® 10.216 de 06/04/2001.. Caracteristicas das principais patologias dos
pacientes necessitados de cuidador em saude mental: deficiéncia mental; transtorno mental: esquizofrenia, trans-
torno bipolar, autismo, depresséo; transtornos de comportamento e psicopatias; uso de drogas. Nogdes sobre o
envelhecimento, as deméncias e os transtornos comportamentais de idosos. Nogdes de padrdes respiratorios e
assisténcia a ventilagdo. Conhecimento basico de aparelhos usados por pacientes necessitados de cuidador de
saude (aparelho de presséo, inalador, nebulizador, bolsa térmica, vaporizadores, despertador, termémetro). Manejo
postural — transferéncias e posicionamentos adequados (no leito, sentado, deitado e em pé). No¢des de manejo
de instrumentos auxiliares aos pacientes necessitados de cuidador de satide (muleta, andador, cadeira de rodas,
cadeira sanitdria, orteses, préteses, imobilizagées, talas, etc); Postura ética em relagdo ao paciente, a equipe de
trabalho, aos familiares e aos diversos ambientes de atuagdo e a comunidade; Atividades auxiliares de promogao,
protecdo e recuperagao da saude dos pacientes; Ac¢des facilitadoras ao bem-estar e aos cuidados com a saude,
a alimentagéo, a higiene pessoal, a recreacdo, promog¢do de autonomia, socializagdo e lazer dos moradores e
reabilitagéo psicossocial. Etica Profissional.

Técnico de Laboratério

Conhecimentos Especificos: Nogdes de microscopia: microscopios, suas partes, manuseio e manutengdes pe-
riédicas. Vidrarias de laboratério: sua utilizagéo, lavagem, manutencéo e cuidados. Nogdes de centrifugagéo.
Espectrofotometria: manuseio correto do equipamento, absorbancia, transmitancia e curva de calibragdo. Pesagem:
operacionalizagéo de balangas analiticas e semianaliticas. Principios de biossegurancga: lavagem e esterilizagao de
material, inativacdo de materiais biologicos, descartes corretos de materiais contaminados e perfurocortantes, EPI
e EPC. Coleta de materiais biolégicos: conhecimento de materiais utilizados em coletas, pungdo venosa periférica
a vacuo e com seringa, anticoagulantes utilizados em analise laboratorial, coleta de secre¢des em geral, coleta de
materiais para pesquisa de fungos, orientagdes pré-coleta ao paciente, tipos de coleta de urina e fezes, conser-
vacao de amostras, erros pré-analiticos. Parasitologia: nogdes de parasitologia clinica, preparo para os exames
de parasitoldgico de fezes, coproldgico funcional e sangue oculto, metodologias de Faust, Hoffman e Baermann.
Microbiologia e micologia: nogdes de microbiologia clinica, coloragdo de Gram, Ziehl Neelsen, Albert Layborn e
Fontana-Tribondeau, preparo de meios de cultura, solugdes, semeaduras. Hematologia: nogdes de hematologia
clinica, preparagéo de esfregacos, coloragdes dos preparados citolégicos. Urindlise: nocdes de urinalise clinica, uso
de tiras reagentes, classificacéo do aspecto da urina e determinagdo do volume urinario. Bioquimica e imunologia:
nocdes de bioquimica e imunologia clinica, separacao de aliquotas de materiais, técnicas manuais e automatizadas.
Legislacdo Sanitaria e da Saude do Trabalhador pertinentes a atividade profissional.

Técnico de Raio X

Conhecimentos Especificos: Conhecimentos basicos de anatomia: sistema esquelético, muscular, circulatério,
digestorio, respiratério e excretor. Nogdes sobre funcionamento de equipamentos de raios-x: produgéo de raios-x,
estrutura basica. Camara Escura: Especificagdes, rotina e processamento convencional de peliculas radiograficas.
Técnicas de Posicionamento radiografico. Exames Contrastados. Portaria n® 453/1998 do Ministério da Saude.
Fisica radiologica: Protegéo e higiene. Equipamentos de protecéo individual e coletiva.

— Para os cargos de Agente Administrativo do Poupatempo, Agente de Zoonoses, Arte Finalista, Eletricista, Es-
criturario, Fiscal de Servigo Publico, Maquinista, Motorista, Oficineiro em Artes, Oficineiro de Atividades Artisticas
(Danca, Musica e Teatro) e Técnico Agricola:

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretagéo de diversos tipos de textos (literarios e nao literarios). Sinénimos e an-
ténimos. Sentido proprio e figurado das palavras. Pontuagdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
pronome, verbo, advérbio, preposigao e conjungao: emprego e sentido que imprimem as relagdes que estabelecem.
Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagéo pronominal. Crase.

Matematica: Resolucdo de situagdes-problema, envolvendo: adigdo, subtracéo, multiplicagao, divisdo, potenciagéo
ou radiciagdo com numeros racionais, nas suas representacdes fracionaria ou decimal; Minimo mdultiplo comum;
Maximo divisor comum; Porcentagem; Raz&o e proporcéo; Regra de trés simples ou composta; Equagdes do 1° ou
do 2° graus; Sistema de equagdes do 1° grau; Grandezas e medidas — quantidade, tempo, comprimento, superficie,
capacidade e massa; Relagéo entre grandezas — tabela ou grafico; Tratamento da informacéo — média aritmética
simples; Nocdes de Geometria — forma, angulos, area, perimetro, volume, Teoremas de Pitagoras ou de Tales.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Agente Administrativo do Poupatempo

Conhecimentos Especificos: Execugdo de rotina administrativa. Organizagao de arquivos: conceitos fundamentais
da arquivologia. Gestéo de documentos. Protocolo. Tipos de arquivo. Documentos oficiais, tipos, composigéo e
estrutura. Relagdes pessoais no ambiente de trabalho: hierarquia. Organizagéo do trabalho na reparticdo publica:
utilizacéo da agenda, uso e manutengéo preventiva de equipamentos, economia de suprimentos. Comunicagao
interpessoal e solugdo de conflitos. Exceléncia no atendimento ao cidadao; o enfoque na qualidade; o atendimento
presencial e por telefone. Conhecimentos basicos de administragao publica.

Agente de Zoonoses

Conhecimentos Especificos: Principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude. Visita domiciliar. Avaliagao das
areas de risco ambiental e sanitario. Nocdes de ética e cidadania. Nocdes basicas de epidemiologia, meio am-
biente e saneamento. Nog¢des basicas de doengas como leishmaniose visceral e tegumentar, leptospirose e raiva.
Dengue — doenga e controle do Aedes Aegypti: aspectos bioldgicos. Medidas de controle e profilaxia; combate
ao vetor; agdes do saneamento ambiental; agdes integradas de educagdo em salde, comunicagédo e mobilizagéo

social; atribuicdes e competéncias do municipio no combate a doengas (tais como dengue, malaria etc.); amparo
legal & execugdo das agdes de campo. Controle de roedores, animais pegonhentos e sinantrépicos (escorpides,
lacraias, aracnideos): conhecimentos basicos; Nogdes basicas de saude e bem estar dos animais de estimagdes
(caes e gatos), controle e manejo da populagdo canina e felina em canis e gatis publicos; Nogdes basicas das
funcdes necessarias para o auxilio dos médicos veterinarios nas agées de manejo e cuidados com os animais sob
a tutela do municipio (recolhimento, socializagéo, doacdes, tratamento e cirurgias de caes e gatos); Nogdes basicas
das doengas consideradas zoonoses, como raiva, dengue, leptospirose, febre amarela, leishmaniose visceral e
tegumentar; Medidas de combate e controle das zoonoses.

Arte Finalista

Conhecimentos Especificos: Editoracao digital grafica e de fotografia. Metodologia visual, ergonomia, cores, foto-
grafia, produgédo grafica, computagéo grafica. Elaboracéo de graficos, painéis, fluxogramas, formularios e outros.
Criagéo de logomarca e identidade visual. Criagdo de pegas graficas diversas. Diagramagao de cartazes, panfletos,
jornais, folders, posters e impressos diversos. Projeto grafico de material jornalistico e produgéo grafica. Execugéo
de design e arte final. Uso de softwares para manipulacéo, criacdo e editoragéo (Photoshop, Corel Draw, Adobe
llustrator, Indesign).

Eletricista

Conhecimentos Especificos: Instalacéo de redes elétricas aéreas e subterraneas. Rede elétrica predial, maquinas,
motores e equipamentos elétricos: manutengdo preventiva e corretiva, diagndsticos de defeito, consertos, troca
de componentes. Motores elétricos, transformadores e bobinas em geral. Conhecimentos de baixa, média e alta
tensdo. Leitura e interpretagdo de desenhos. Equipamentos de Protegdo Individual pertinentes ao exercicio da
fungéo. Seguranca do trabalho. Comandos elétricos e Comando de lluminagéo por Células Fotoelétricas. Calculo
de corrente elétrica.

Escriturario

Conhecimentos Especificos: Correspondéncia oficial; digitagéo de atas, memorandos, relatérios, oficios etc. (Manual
de Redagédo da Presidéncia da Republica — 3? edigao, revista, atualizada e ampliada). Execugao de rotina admi-
nistrativa. Organizacédo de arquivos: conceitos fundamentais da arquivologia. Gestdo de documentos. Protocolo.
Tipos de arquivo. Documentos oficiais, tipos, composigao e estrutura. Relagdes pessoais no ambiente de trabalho:
hierarquia. Organizacéo do trabalho na reparticdo publica: utilizagdo da agenda, uso e manutencéo preventiva de
equipamentos, economia de suprimentos. Comunicagao interpessoal e solugdo de conflitos. Exceléncia no aten-
dimento ao cidadao; o enfoque na qualidade; o atendimento presencial e por telefone. Conhecimentos basicos de
administragao publica.

Fiscal de Servigo Publico

Conhecimentos Especificos: Fiscalizacdo de limpeza de terrenos (Lei Complementar n® 232/2008, que altera a
Lei Complementar n°® 178/2006); Legislacdo da Cidade Limpa (Lei n® 6468/2009); Fiscalizagdo com descartes de
residuos da construgao civil (Lei n°® 6962/2010 e Decreto n° 14980/2013); Arborizagdo Urbana (Lei Complementar
n°®251/2010 e n° 285/2011); Inspecdo Veicular (Fumagca Preta) - (Decreto n® 16.238/2015); Perturbagéo do Sossego
Publico (Lei Complementar n° 232/2008, Lei Complementar n® 178/2006)

Magquinista

Conhecimentos Especificos: Montagem e desmontagem de cenarios. Efeitos especiais. Organizagdo de transito em
coxias. Cenarios moveis. Nog¢des basicas de estrutura, seguranga e funcionamento de equipamentos de palco (pisos,
elevadores, pisos moveis, aderegos, mobiliario, etc.). Manutengdo da maquinaria (teia, falsa-teia, varas, contrapesos,
carretos de cabeca, carretos de desvio, carretos de fundo, cortina corta-fogo, piso do palco, quarteladas, plataforma
do fosso de orquestra, etc.). Urdimento (travejamento do teto dos palcos e dos sétdos superpostos). Estruturagdo
de caixa cénica. Tipologia e elementos. Conhecimentos em edificio teatral: instalagbes teatrais, arquitetura (teatro
italiano, teatro elizabetano, teatro de arena, teatro de rua, teatro multiplo) e funcionamento. Elementos e termino-
logia da cenotécnica. Operagéao de varas elétricas, cortinas, guinchos, rodas, trilhos, cabos, etc. Conhecimento de
ferramentas de reparos basicos. Outros conhecimentos especificos exigidos para desempenho da fungdo.

Motorista

Conhecimentos Especificos: Legislacéo de transito de acordo com as atualizagdes do CONTRAN: Cédigo de Tran-
sito Brasileiro, abrangendo os seguintes topicos: do sistema nacional de transito, regras gerais para circulacéo e
conduta, dos pedestres e condutores de veiculos ndo motorizados, da educagéo para o transito, da sinalizacéo de
transito, os sinais de transito, da engenharia de trafego, da operagao, da fiscalizagao e do policiamento ostensivo
de transito, dos veiculos, registro e licenciamento de veiculos, da condugdo de escolares, da habilitagéo, das infra-
¢Oes, das penalidades, das medidas administrativas, do processo administrativa, dos crimes de transito, anexo | e
Resolugdes do Contran que alteram os artigos do CTB. Mecanica Basica de Veiculo: conhecimentos elementares
do funcionamento de motor, regulagem e revisao de freios, verificagdo da bomba d"agua, troca e regulagem de
tensdo nas correias, analise e regulagem da embreagem, troca de éleo, suspenséo. Servigos corriqueiros de
eletricidade automotiva: troca de fusiveis, lampadas, acessérios simples, etc. Diregdo defensiva: distancia de se-
guranga, regras para evitar colisdo com o veiculo da frente, de tras, veiculo em sentido contrario, no cruzamento,
em ultrapassagem, nas curvas. Nogdes de primeiros socorros. Prote¢cdo ao meio ambiente. Conhecimentos sobre
conduta, manutengao, limpeza e conservagao de veiculos.

Oficineiro em Artes

Conhecimentos Especificos: Histéria geral das artes; teoria da arte: arte como produgéo, conhecimento e expressao.
Cor, disco cromatico, espectro. Criatividade: conceito, originalidade, criatividade, desenvolvimento, inibigao, processo
e produto. Pintura, desenho, ceramica, gravura, escultura, utilizagéo de elementos visuais e tateis. Decoupage,
pedraria, patchwork, colagem, biscuit, patina, dobraduras, pintura em tela e tecido, texturizagées, costura, trico,
croché, ponto cruz, craquelado e mosaico. Vidros, MDF, EVA, TNT, latas. Reciclagem e conscientizagdo ambien-
tal. Processo de criagdo. Percepgao. Utilizagao de papel, tinta, gesso, argila, tecido, linhas, madeira e metais na
producdo de pecas artisticas. Técnicas e ferramentas artisticas.

Oficineiro de Atividades Artisticas (Danga, Musica e Teatro)

Conhecimentos Especificos: Danca: Histéria da danga: origens, definicdes, conceitos, evolugao técnica e artistica.
Consciéncia corporal: sensibilizagéo, alongamento e postura. Qualidades e componentes do movimento em danga.
Concepgdes basicas da danca. Adanga moderna e contemporanea: técnicas e movimento. Abordagem metodoldgica
da dancga (fundamentos técnicos e praticos). Dancas brasileiras. As manifestacdes da danga folclorica no Brasil.
Caracteristicas do processo de composi¢éo coreografica. Musica: A voz humana e sua classificagdo. Conhecimentos
tedricos de musica: notagdo musical, claves, valores positivos e negativos, valores simples e composto, férmula
de compasso, unidade de tempo e compasso, compassos simples e compostos, intervalos, armadura de clave,
escalas maiores e menores, transposi¢cao. Redagao musical, sinais, simbolos e abreviagdes. Técnica vocal, lingua-
gem musical e estilos de técnica vocal; técnicas interpretativas e de repertério (respiragao, articulagao respiratoria,
projegao, colocagao, ressonancia, dicgao, articulagéo, nogdes basicas de fisiologia da voz; técnicas interpretativas:
estilo, fraseado, sonoridade, especificagdo da partitura, postura e atuagdo em palco). Teatro: Nogdes gerais dos
aspectos histéricos do teatro e da dramaturgia no Brasil e no mundo. Principais artistas, grupos e coletivos de teatro:
suas linguagens e estéticas. Criagéo coletiva e processo colaborativo. Nogdes de figurino, cenario, sonoplastia e
iluminagdo. Fundamentos de didatica para o ensino do teatro. Jogos teatrais.

Técnico Agricola

Conhecimentos Especificos: Produgao vegetal: solos — tipos de solos, fertilidade, irrigacéo e drenagem, corregdes,
preparo e cultivo do solo, adubagdo em geral. Tipos e classificagéo de fertilizantes e corretivos. Manejo de pragas.
Principais cultivos desenvolvidos no Estado de Sdo Paulo — época de plantio, produgéo, colheita e armazenagem;
mecanizagao agricola; agroquimicos — usos, toxicologia — prevencéo e controle; bioclimatologia, ecologia, conser-
vacao de recursos naturais; formagao de pastagens. Uso correto de agrotéxicos. Metodologia de Projeto. Nogdes de
cooperativismo; organizacao de Produtores; Construgdes Rurais. Mecanizagéo agricola. Maquinas e implementos
agricolas. Reprodugéo animal: anatomia do aparelho genital masculino e feminino dos animais de produgao; os
ciclos sexuais nos animais de producdo, horménios da reprodugéo, ovulagao, cobertura e fecundacéo, sincroniza-
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¢ao do cio; inseminagao artificial, técnicas nas espécies e produgdo, vantagens, desvantagens e inconvenientes,
escolha de reprodutores: principais disturbios que afetam a reprodugdo. Sanidade animal: principais doengas que
acometem os animais de granjas e fazendas, identificacéo, consequéncias sobre a produgéo, medidas de prevengéo
e execugao de tratamento determinado por médico veterinario. Produgdo animal: bovinocultura de leite, bovinocul-
tura de corte, avicultura, equideocultura, suinocultura, caprinocultura, piscicultura, cunicultura e apicultura; criagéo
e manejo; alimentacao e instalagdes; planejamento pecuario. Legislagao estadual e federal relacionada a area.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO
[ Para os cargos de Analista de Laboratério, Cirurgido-Dentista Plantonista, Fonoaudiélogo e Psicélogo:
CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretagéo de diversos tipos de textos (literarios e n&o literarios). Sinénimos e an-
ténimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuacéo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
pronome, verbo, advérbio, preposi¢do e conjungao: emprego e sentido que imprimem as relagdes que estabelecem.
Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagdo pronominal. Crase.

Matematica: Resolucéo de situagdes-problema, envolvendo: adigdo, subtracédo, multiplicagao, divisdo, potenciagdo
ou radiciagdo com numeros racionais, nas suas representacdes fracionaria ou decimal; Minimo mdltiplo comum;
Maximo divisor comum; Porcentagem; Razao e proporc¢éo; Regra de trés simples ou composta; Equagdes do 1° ou
do 2° graus; Sistema de equagdes do 1° grau; Grandezas e medidas — quantidade, tempo, comprimento, superficie,
capacidade e massa; Relagdo entre grandezas — tabela ou grafico; Tratamento da informagao — média aritmética
simples; Nocdes de Geometria — forma, angulos, area, perimetro, volume, Teoremas de Pitagoras ou de Tales.
Politica de Saude: Diretrizes e bases da implantagdo do SUS. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil:
Satde. Organizagado da Atengdo Basica no Sistema Unico de Salde. Epidemiologia, histéria natural e prevengéo
de doengas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de
saude da populagdo. Politicas de descentralizagéo e atencédo primaria a Sadde. Lei Federal n° 8.080/1990. Lei
Federal n° 8.142/1990. Decreto Federal n° 7.508/2011. Doengas de notificagdo compulséria no Estado de Sao
Paulo. Doengas de notificagdo compulséria Nacional. Calendario Nacional de Vacinacéo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Analista de Laboratério

Conhecimentos Especificos: Hematologia clinica: Acondicionamento do sangue. Métodos de coloragdo. Hemograma
manual e por automagao. indices hematolégicos. Contagem de reticuldcitos. Estudo dos esfregagos de sangue.
Contagem de eritroblastos. Teste de falcizagdo. Velocidade de hemossedimentagéo. Provas de coagulagdo. indices
hematimétricos. Bioquimica clinica: anticoagulantes. Preparo de material para exame: centrifugagao, aliquotagem
e diluigéo. Preparo do paciente para a realizagdo de exames. Realizacdo de exames como: curva glicémica e he-
moglobina glicada, eletroforese de proteinas, lipoproteinas e hemoglobina. Dosagens de glicose, ureia, creatinina,
colesterol total e fragdes, triglicerideos, acido Urico, bilirrubina total e fragdes. Microbiologia clinica: Recebimento de
amostras para exames microbiolégicos. Preparo e selecdo de meios de cultura e solugdes. Técnicas de coloracéo:
Gram, Ziehl Neelsen, Albert Laybourn e Fontana-Tribondeau. Caracteristicas morfotintoriais das bactérias. Técnicas
de semeadura dos diversos materiais clinicos para isolamento bacteriano. Provas de identificagdo bacteriana e
teste de sensibilidade a antibidticos. Imunologia clinica: Antigenos, anticorpos e interacdo antigeno-anticorpo “in
vitro”, parametros e controle de qualidade dos ensaios imunoldgicos. Amostras utilizadas. Importancia dos testes
soroldgicos na patologia clinica. Parametros para validagado de um teste: sensibilidade, especificidade, eficiéncia,
valor preditivo positivo, valor preditivo negativo, preciséo, acuracia ou exatidao e reprodutibilidade. Fundamentos e
interpretagéo das reagdes de precipitagado, aglutinacéo, ensaios liticos, ensaios utilizando conjugados, testes rapidos,
nefelometria e turbidimetria, aplicados as infecges bacterianas, virais, parasitarias, congénitas e transfusionais,
bem como as doencas reumaticas, autoimunes e alérgicas. Citologia clinica: exame do liquido cefalorraquidiano.
Uroanalise: Coleta e preparo de amostras de urinas. Tiras reativas em uroandlises. Sedimento urinario. Técnicas
laboratoriais em uroanalises. Dosagens em urina de 24 horas. Depuracéo da creatinina. Parasitologia clinica: Mé-
todos do exame parasitolégico de fezes para ovos, cistos e larvas. Processos de analise laboratorial: fotometria,
microscopia otica e fluorescente, precipitagdo e aglutinagéo, fracionamento, automagao, imunoensaios. Preparo
de reagentes. Conversao de unidades. Limpeza e cuidado com aparelhagem, utensilios e instalagdes de labora-
tério. Esterilizagdo. Cuidados pré-analiticos. Biosseguranca: cuidados com meio ambiente e saude no trabalho,
cuidados com descarte de material. Organizagédo e comportamento laboratorial. Legislagdo Sanitaria e da Saude do
Trabalhador pertinentes a atividade profissional. Controle de qualidade: interno e externo. Coeficiente de variagéo.
Desvio padrdo. Média. Gestao laboratorial: recursos humanos, gerenciamento, abastecimento e planejamento de
custos. Gestédo da Qualidade e Acreditagdo: controle interno e externo e sistematizagdo de garantia da qualidade.
Informatica médica: estatistica, sistema de informatizagdo em laboratérios clinicos.

Cirurgido-Dentista Plantonista

Conhecimentos Especificos: Epidemiologia da carie dentaria e das doengas periodontais. Métodos de prevencéo
da carie dentaria e das doengas periodontais. Uso tépico e sistémico do fllor: niveis de prevengao e aplicago.
Biosseguranca e ergonomia. Tratamento restaurador atraumatico; urgéncias e emergéncias odontologicas. Far-
macologia: receituario; anti-inflamatério; antibiéticos; analgésicos; drogas utilizadas em anestesia local; técnicas
anestésicas e tratamento de complicagdes relacionadas a anestesia local; prevengéo e tratamento de emergéncias
médicas em odontologia. Dentistica: nomenclatura e classificagdo das cavidades; principios gerais do preparo
cavitario; instrumentos cortantes manuais e rotatérios; isolamento do campo operatério; cavidades para amalgama;
manipulagdo do amalgama; restauragdes reforgadas com pino; cavidades e técnicas de restauragdo com resinas
compostas fotopolimerizaveis; restauragdo metalica fundida. Odontopediatria: denticdo decidua; denticdo mista;
terapia pulpar em odontopediatria; traumatismo em dentes anteriores; cirurgia em odontopediatria; prevengdo em
odontopediatria; escovacédo dentdria; uso racional do fluor; selantes; uso de ionémero de vidro. Endodontia: ana-
tomia interna e externa dentais; anestesia local em endodontia; aplicagdes clinicas, indicagdes e planejamento do
tratamento endoddntico; atendimento de urgéncia de dentes traumatizados; diagnéstico das patologias pulpares;
doencas da polpa; doengas do peridpice; comportamento pulpar frente a agressao; preservagéo da vitalidade pulpar,
tratamento cirdrgico conservador da polpa; biosseguranca e controle de infecgdo em odontologia; conhecimentos
basicos na interpretacédo da dor e diagndstico das patologias pulpares e periapicais; embriologia, odontogénese,
componentes estruturais da polpa e periodonto; endodontia em odontopediatria; endodontia geriatrica; estrutura
e fungdes do complexo polpa-dentina; esvaziamento do conteddo do canal radicular. Prétese: tipos de preparo,
materiais utilizados e técnicas de moldagem para confecgdo de préteses dentarias. Periodontia: consideracdes
biolégicas; diagndstico; principios terapéuticos; cirurgia periodontal; terapéutica inicial; tratamento de infecgdes
agudas; complica¢des da terapéutica periodontal; prevengédo. Cirurgia: técnicas de cirurgia oral menor; tratamento
de infecgdes; complicagdes cirtrgicas. Radiologia Odontolégica: técnica e interpretagdo radiografica. Ortodontia:
diagnéstico e planificagao do tratamento ortodéntico; perdas precoces de dentes deciduos, mantenedores de espaco;
perdas de espagco, recuperador de espacos removivel; mordidas cruzadas (anteriores e posteriores). Semiologia:
manifestagdes bucais de doencas sistémicas; alteracdes do desenvolvimento das estruturas bucais e parabucais;
tumores benignos e malignos da cavidade oral; cistos e tumores de origem odontogénica; alteracdes regressivas
dos dentes; doencas de origem microbiana; infeccdes bacterianas, virais e micéticas; carie dentaria; doencas da
polpa e tecidos periapicais; disseminagdo das infecgdes bucais; manifestagdes orais das DST/AIDS. Classificagao
Internacional de Doencas — CID10. Ampliagéo do acesso aos métodos preventivos, reconhecidamente eficazes
na redugdo das doengas bucais, como cérie e doenca periodontal. Portaria GM/MS n° 2.436, de 21/09/2017. CA-
DERNOS DE ATENGAO BASICA, n° 17 — SAUDE BUCAL. Cédigo de Etica Odontoldgica.

Fonoaudiodlogo

Conhecimentos Especificos: Conhecimento de anatomia e fisiologia relacionada a pratica fonoaudiolégica. Sistema
respiratério e estomatognatico — respiracéo, sucgdo, mastigacédo, degluticao e articulacédo da fala. Alteragdes das
fungdes estomatognaticas. Dislalias. Disfungdo da ATM. Disfagia orofaringea, neurogénica e mecanica. Disfagia
em recém-nascidos, lactentes e infantis. Desenvolvimento neuropsicomotor do recém-nato. Fissuras labiopalatinas.
Traumas de face. Sequela de queimadura de face e pescogo. Sistema musculoesquelético: as classificagdes das

paralisias e suas implica¢des. Desenvolvimento humano. Periodos pré, peri e pés-natal. Linguistica: fonética e fono-
logia. Psicomotricidade. Periodo de vocalizagao e de aquisi¢do de fala, linguagem e escrita. Abordagens linguisticas:
Comportamental (Skiner); Construtivista (Piaget); Inatista (Chomsky) e Sociointeracionista (Vygotsky). Etapas de
aquisicdo da linguagem: fonético-fonoldgica; sintatica, semantica, pragmatica. Disturbios de aprendizagem. Gagueira.
Atraso de linguagem. Classificagdo dos sistemas nervosos: central e periférico, sensorial e motor. Patologias do
sistema nervoso e suas implicagdes nos processos cognitivos e de comunicagdo. Doencas neurodegenerativas,
convulsivantes e autoimunes. Encefalopatias progressivas e ndo progressivas como a encefalopatia cronica da
infancia (ECI)— ou paralisia cerebral. Disartria, afasia e paralisia facial. Transtornos funcionais especificos: dispraxias,
apraxias, dislexia. Transtornos globais do desenvolvimento, transtorno do espectro autista. Deficiéncia intelectual.
Disturbios psiquiatricos. Psicologia da pessoa com deficiéncia. Deficiéncia fisica, visual, auditiva, multipla e sur-
docegueira. Sistema auditivo: formacéo e processamento de som. Avaliagéo audioldgica, protetizacédo. Avaliagéo,
diagnéstico e tratamento do deficit do processamento auditivo (central). Avaliagdo do sistema vestibular — equilibrio.
Teorias, técnicas, avaliagéo e tratamento das disfungdes fonoaudioldgicas. Avaliagéo, diagndstico e tratamento das
patologias da voz. Disfonia. Equipe multi e interdisciplinar. Fonoaudiologia hospitalar: pacientes laringectomizados,
traqueostomizados e em ventilagdo mecanica. Atuacao fonoaudiolégica em UTI adulto e infantil, unidade neonatal,
alojamento conjunto e segmento. Salde do idoso. Biosseguranga. Sistema Unico de Satde — SUS (principios e
diretrizes). Fonoaudiologia em instituicdo educacional. Classificagéo Internacional de Funcionalidade e Incapacidade
em Saude — CIF. Inclusdo social, educacional e no mercado de trabalho. Lei n°® 6.965/81, Decreto n°® 87.281/82,
Codigo de Etica da Fonoaudiologia. Fonoaudiologia estética. Fonoaudiologia preventiva.

Psicologo

Conhecimentos Especificos: Psicologia geral: Psicoterapia individual. Psicoterapia de grupo. Ludoterapia. Psicologia
experimental. Metodologia. Etica. Nogdes de estatistica, antropologia, sociologia e filosofia. Psicologia do Desen-
volvimento: René Spitz. Jean Piaget. Lev Vygotsky e Henri Wallon. Escala de Gesell. Teorias da Personalidade e
Teoria Psicoterapica: Abordagem centrada no cliente. Abordagem corporal. Abordagem psicanalitica. Abordagem
cognitivo-comportamental. Abordagem existencialista. Abordagem analitica. Abordagem gestaltica. Abordagem
psicodramatica. Abordagem psicossomatica. Psicodiagnéstico: Entrevistas. Bateria psicométrica: testes projetivos,
psicomotores e nivel intelectual. Observacao ludica. Conduta e encaminhamento. Equipe multiprofissional. Pesquisa.
Assisténcia domiciliar. Atendimento familiar. Psicopatologia: Nog¢des de psicopatologia geral. No¢des de nosologia
psiquiatrica: transtornos psiquiatricos e suas manifestacdes sintomaticas. Modalidades de tratamentos biolégicos
e psicologicos atuais: indicagdes, limitagdes, antagonismos, sinergismos. A psicologia na equipe psiquiatrica
multiprofissional: definigbes de papéis, atribuicdes e responsabilidades. A psicologia nas diversas modalidades de
atendimento: oficina abrigada, centros de convivéncia, programas comunitarios: métodos, objetivos, indicagdes
e limitagdes. Etica dos profissionais de satide mental: responsabilidades, atribuigdes, sigilo, compromisso com
atualizagdo do conhecimento. Reforma Psiquiatra. Legislagdo em saude mental (Lei Federal n° 10.216/01, n°
3088/11 e n°336/02) contelido e repercussio na pratica assistencial). A Politica Nacional de Satide Mental. Etica
e Legislagdo Profissional.

— Para os cargos de Assistente Social, Contador, Economista, Engenheiro Eletricista e Programador Cultural:
CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretagao de diversos tipos de textos (literarios e néo literarios). Sinénimos e an-
ténimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuagéo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
pronome, verbo, advérbio, preposicéo e conjungdo: emprego e sentido que imprimem as relagdes que estabelecem.
Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocacdo pronominal. Crase.

Matematica: Resolugdo de situagdes-problema, envolvendo: adigéo, subtragédo, multiplicagao, divisdo, potenciacéo
ou radiciagdo com numeros racionais, nas suas representacdes fracionaria ou decimal; Minimo multiplo comum;
Maximo divisor comum; Porcentagem; Raz&o e proporgéo; Regra de trés simples ou composta; Equagdes do 1° ou
do 2° graus; Sistema de equagdes do 1° grau; Grandezas e medidas — quantidade, tempo, comprimento, superficie,
capacidade e massa; Relagdo entre grandezas — tabela ou grafico; Tratamento da informagéo — média aritmética
simples; Nogbes de Geometria — forma, angulos, area, perimetro, volume, Teoremas de Pitagoras ou de Tales.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Assistente Social

Conhecimentos Especificos: Questdo Social/Desigualdade Social. Vulnerabilidade e risco social. Direitos so-
cioassistenciais. Assisténcia Social e politicas sociais brasileiras. Protegéo Social Basica e Especial na Politica
da Assisténcia Social. Territério e territorializagao. Estratégias de intervengéo profissional nos campos de atuagdo
com tematicas em familia, crianga, adolescente, idoso, populagéo em situagéo de rua, trabalho infantil, exploragéo
sexual, violéncia e abuso sexual da crianga e do adolescente, género, raga, etnia e diversidade e Cddigo de Etica
da Profissdo. Legislagado que regulamenta a profisséo de Assistente Social. Regulamentacdes do CFESS sobre o
trabalho profissional. O Trabalho do Assistente Social. Lei Organica de Assisténcia Social (LOAS). Politica Nacional
de Assisténcia Social. Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS. Norma Operacional Basica do SUAS — NOB/
SUAS. Tipificagcdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais. Estatuto da Crianga e do Adolescente. Estatuto do
Idoso. Estatuto da Pessoa com deficiéncia. Elaboragéo de estudo social, relatério. Programas de transferéncia de
Renda (Estadual e Federal). Lei 11.340/2006 Lei Maria da Penha.

Contador

Conhecimentos Especificos: Contabilidade. Escrituragdo: contabil e conciliagdo de contas, conceitos basicos de
ativo, passivo, receita, despesa, investimento. Politica fiscal e tributaria: nogdes basicas de legislagéo tributaria.
Politicas governamentais de estabilizagdo econémica. Principios de estatisticas. Sistema de Analise de Apuracgado de
Custos. Conceitos basicos de custo. Desenvolvimento econdmico e politico industrial. Contabilidade geral. Estrutura
conceitual basica da contabilidade. Plano de contas. Procedimentos basicos de escrituragéo. Livros obrigatérios e
auxiliares. Procedimentos contabeis diversos. Depreciagdo. Amortizacdo. Apuragao de resultado. Demonstragdes
contabeis. Determinagéo de indices e quocientes e interpretagéo. Conciliagao e analise de contas patrimoniais e
de resultado. Estrutura e conceitos basicos de contabilidade de custo. Legislagao tributaria/fiscal. Tributos fiscais.
Tributos sobre o faturamento, base de calculo, aliquotas e escrituracéo fiscal. Regulamento de Imposto de Renda —
Decreto n°® 3.000/1999 — Pessoa juridica. Principios gerais de economia. Nogdes basicas de estatistica. Patrimonio e
suas variagdes — depreciagao. Contabilidade Publica: caracteristicas e legislagéo basica (Lei n° 4.320/64, Instrugéo
Normativa n° 08 de 05/11/93 e Decreto n°® 93.872/86). Receitas e Despesas Orgamentarias e Extraorgamentarias:
interferéncias e mutagdes. Registros Extrapatrimoniais. Apuracéo de Resultado e de Demonstrativos Contabeis.
Demonstragdes contabeis segundo a Lei n®4.320/64, balango patrimonial, balango financeiro, balango orcamentario
e demonstragao das variagdes patrimoniais. Auditoria no Setor Publico: Principios, Normas Técnicas, Procedimentos,
Avaliacéo de Controles Internos, Papéis de Trabalho: Relatérios e Pareceres. Lei Complementar n® 101/00 (Lei de
Responsabilidade Fiscal). Lei Federal n° 8.666/93, com as alteragdes introduzidas pela Lei n® 8.883/94 (Licitacdes
e Contratos da Administragdo Publica). Lei n°® 10.028/00 (Lei de Crimes Fiscais). Lei Federal n® 10.520/02.

Economista

Conhecimentos Especificos: Microeconomia: teoria do consumidor e sua fundamentacéo; equilibrio do consumi-
dor; alteragdes na posic¢éao de equilibrio; a curva de procura: derivacoes, elasticidades e deslocamentos; teoria da
empresa; teoria da producéo e dos custos: fungédo de produgdo, rendimentos de escala e de fator; elasticidade,
substituigdo, custos de produgdo e detalhamentos; a curva da oferta: derivagdes, elasticidade e deslocamentos;
mercados, concorréncia perfeita e imperfeita: tipos, equilibrios e estruturas. Macroeconomia: contas nacionais; os
grandes agregados: conceituacéo e derivagdes; produto real versus produto nominal; nimeros-indices; economia
monetaria; evolugado, formas, tipos e fungdes da moeda; conceito de meios de pagamentos e base monetaria; teoria
quantitativa da moeda; os bancos comerciais e a criacdo da moeda; politica monetaria e o papel do Banco Central;
inflagéo: tipos e causas; nogdes de economia internacional; balango de pagamentos: conceituagéo e estrutura; taxa
de cambio fixa e flutuante; regimes cambiais; politica de ajuste do balango de pagamentos; determinagéo do nivel
de equilibrio; modelos classico e keynesiano; demanda e oferta agregada; equilibrio macroecondmico; o modelo
I1S-LM; os diversos multiplicadores dos gastos. Politica Econdmica e Finangas Publicas: politicas de administragao
e ajuste de demanda; politicas fiscal, monetaria e cambial; conceitos, objetivos e instrumentos; nogdes de finangas
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publicas; atribuigdes econdmicas do Governo; bens publicos e meritérios; tributagéo e equidade a curva de Laffer;
o papel do Estado na economia; analise da politica de gastos; déficit publico e divida publica: conceitos e efeitos.
Orgamento Publico: evolugdo do orcamento e sua correlagdo com o planejamento; principios orgamentarios;
orgamento tradicional versus orgamento-programa; ciclo orgamentario; classificagdo das receitas; classificagéo
das despesas; o sistema e o processo orgamentario; o sistema brasileiro de planejamento e orgamento; o Plano
Plurianual, a Lei de Diretrizes Orgamentarias e a Lei Orgamentdria Anual; a elaboragao da proposta orgcamentaria;
a discusséo, votacédo e aprovagdo da proposta orgamentaria; a execugdo orcamentdria e os créditos adicionais.
Economia do Setor Publico: classificagao de bens: publico, semipublico e privado. Fungdes governamentais. Prin-
cipios gerais de tributagdo. Tendéncias gerais da evolugéo do gasto publico no mundo. O calculo do déficit publico:
as necessidades de financiamento do setor publico (NFSP) nos conceitos nominal, operacional e resultado primario.
A evolugdo da discussao sobre previdéncia social. A evolugédo da discussdo sobre o sistema tributario. A evolugéo
da discussao sobre Federalismo Fiscal. Regulagéo no Brasil. As metas fiscais desde 1998. Lei Complementar n°®
101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal. As parcerias publico-privadas (PPP). Métodos quantitativos: conceitos
basicos de probabilidade e estatistica. Variaveis aleatérias. Distribuigdo de probabilidade, distribuicéo de frequéncia
e distribuigdo acumulada. Estatistica descritiva. Estimagéo pontual e por intervalos. Testes de hipétese. Principios
de algebra matricial. Regresséo. Conceitos basicos e aplicagdes de nimeros indices, medidas de distribuicéo de
renda e concentragéo industrial.

Engenheiro Eletricista

Conhecimentos Especificos: Tecnologia dos sistemas de poténcia e tensdo: conhecimento dos sistemas de geragao,
distribuicdo, protegdo de energia elétrica de média e baixa tensdo. Grandezas elétricas, poténcia ativa, reativa e
aparente, corregao do fator de poténcia. Critérios de sustentabilidade e eficiéncia energética: conhecimento de
eficiéncia energética e uso de fontes alternativas nas instalagdes elétricas, de climatizagéo e automagao. Conhe-
cimento de sistemas alternativos de geragéo de energia elétrica como edlica, solar de aquecimento, fotovoltaica,
termoelétrica. Obras de infraestrutura elétrica. Projetos, especificagdo, implantagdo e fiscalizagdo. Instalagdes
elétricas de média tens&o: entradas de energia; cabines primarias e de medigao; transformadores elétricos; dimen-
sionamento e célculo de demanda; andlise de projeto e de sistemas; especificacdo de equipamentos; escolha de
fator de poténcia e fator tarifario. Instalagdes elétricas de baixa tensdo e de engenharia: quadros de distribuigao,
iluminacao, distribuicéo de circuitos e tomadas, comandos de motores, prote¢cdes contra surtos; dimensionamento
e céalculo de demanda; analise de projeto e de sistemas; especificagdo de equipamentos; dispositivos de protegéo
e manobra; grupos motogeradores a diesel; sistemas de estabilizadores e nobreaks; sistemas de cogeracdo de
energia. Luminotécnica: dimensionamento de iluminagédo, iluminagéo de emergéncia, distribuicdo de luminarias
em ambiente por meio de calculo de luminancia (lux); especificagdo de equipamentos, luminarias, lampadas e
reatores. Sistema de protegdo contra descargas atmosféricas e aterramento: especificacdo e dimensionamento
dos sistemas de captacgéo e descidas dos elementos de aterramento. Sistema de detecgao e alarme de incéndios:
dimensionamento e especificagdo dos elementos do sistema de detecgdo e alarme. Redes estruturadas: dimen-
sionamento e caracterizagdo de redes de distribuicdo de sistemas de audio, video, dados; telefonia. Sistemas de
engenharia: conhecimento em projetos de ar-condicionado, ventilagéo, exaustéo, elevadores, automagéao predial.
Levantamento de quantidades e orcamentagao: levantamento de quantidades de servigos e materiais; orcamento
e composigao de custos unitarios, parciais e totais dentro de tabelas publicas de pregos; memaria de calculo de
quantitativos; BDI, realizagdo de cronograma fisico-financeiro. Planejamento e acompanhamento de execugéo
de obras de instalagdes elétricas: contratos; programacéo e planejamento de execugédo, com analise de compa-
tibilizagéo de projetos e servicos; acompanhamento e apoio na fiscalizacdo de obras; controle de materiais e de
execucgado de servigos; vistoria e elaboragdo de pareceres. Manutengdo predial: gestéo e tipos de manutengéo
(preditiva, preventiva, corretiva). Desenho técnico e informatica. Normas da representagao técnica de instalagdes
elétricas e eletronicas. Uso de softwares de projeto auxiliado por computador. AutoCAD. Seguranga do trabalho.

Programador Cultural

Conhecimentos Especificos: Histdria geral das artes; teoria da arte: arte como produgéo, conhecimento e expres-
sdo. Fungao social da arte. Propostas inovadoras no campo da cultura. Agdes interinstitucionais para a promogéo
cultural. Importancia da cultura como instrumento de inser¢ao social. Concepgdes de politica cultural. Cultura erudita
x cultura popular. Industria Cultural. Planejamento, execucéo, acompanhamento e avaliagao de projetos de cunho
cultural. Orgamento de projetos. Patrocinadores para agdes culturais. Legislagéo de incentivo a cultura. Captagéo
de recursos baseados nas leis de incentivo a cultura. Lei Federal Rouanet atualizada. Lei Estadual n® 12.268, de 20
de fevereiro de 2006 — Institui o Programa de Acéo cultural — PAC, e da providéncias correlatas. Decreto Estadual
n° 54.275, de 27 de abril de 2009 — Regulamenta dispositivos da Lei Estadual n® 12.268/2006.

ANEXO I

CONSIDERACOES SOBRE OS PROCEDIMENTOS E CRITERIOS DE AVALIACAO EM SAUDE OCUPACIONAL
PERTINENTES AADMISSAO DE SERVIDORES COM DEFICIENCIA FiSICA OU EQUIVALENTE

O candidato com deficiéncia aprovado no Concurso Publico, quando convocado, antes do exame médico admis-
sional, devera submeter—se a exame médico pericial que sera realizado pela equipe médica do SEMPEM — Servico
Municipal de Pericias Médicas — com a finalidade de confirmar de modo definitivo, a deficiéncia alegada e se esta
se enquadra na previsao do artigo 4° e seus incisos do Decreto Federal n° 3.298/99 e suas alteracdes e alteragbes
do Decreto Federal n® 5.296/04, Sumula do STJ 377/09, assim como se observara se ha compatibilidade ou ndo
da deficiéncia com as atribui¢cdes do cargo/fungéo a ser ocupado. Tal avaliagéo tem carater eliminatério.

O candidato devera comprovar a condigdo de deficiéncia fisica por ocasido do exame médico pericial, que devera
obrigatoriamente coincidir com as que o candidato declarou e especificou quando da inscrigdo do Concurso Publico,
mediante laudo médico, (original ou copia autenticada), expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses anteriores
da data do exame pericial, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao co-
digo correspondente da Classificagao Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.
O SEMPEM notificara diretamente ao SESMT (Servigo de Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho)-
-Prefeitura Municipal de Piracicaba esta condigdo, autorizando a convocacéo para a realizagdo do exame médico
admissional.

Os que n3o tiverem confirmada a condigdo poderéo no prazo de 3 (trés) dias da data da comunicacéo da inaptidao,
interpor recurso junto ao SESMT-PMP, uma uUnica vez, mediante solicitagdo expressa, anexando obrigatoriamen-
te ATESTADOS MEDICOS emitidos em conformidade com a Resolugdo do Conselho Federal de Medicina n°
1.851/2008, fundamentados por duas manifestacdes médicas particulares que atestem saude perfeita do candidato,
apesar da deficiéncia constatada, anexando copia autenticada dos resultados de exames subsidiarios que pretender
acostar, ocasido em que o Coordenador do SESMT-PMP decidira sobre a divergéncia, pronunciando-se no prazo
de até 15 dias ao da data do recebimento do recurso. Nao havendo a confirmacéo da condi¢do de deficiente o
candidato sera eliminado.

O candidato com deficiéncia aprovado no Concurso Publico, quando convocado para o exame médico admissional
tera verificada a analise dos aspectos relativos ao potencial de trabalho obedecendo ao disposto na Lei Municipal
1.972/72 e Decretos Municipais relacionados, e no que couber ao PCMSO — Programa de Controle Médico de
Saude Ocupacional, PPRA — Programa de Prevengao de Riscos Ambientais, Portarias do SEMPEM e ao Cédigo
Internacional de Funcionalidade da Organizagdo Mundial de Saude e consideradas as incompatibilidades indicadas
para o desempenho do cargo/fungéo, decorrentes da impossibilidade da PMP em providenciar adaptacdes individuais
especificas para que o candidato desempenhe adequadamente o cargo/fungdo para o qual se candidatou, incluindo
o fornecimento de orteses, préteses e outros materiais e meios necessarios para se fazer entender, ler ou ir e vir.
O candidato com deficiéncia fisica que obtiver classificagdo de APTO no exame médico admissional ndo podera,
a qualquer tempo, arguir a deficiéncia apresentada para justificar a concessao de readaptacao, licenga por motivo
de saude ou aposentadoria por invalidez.
As pessoas com deficiéncia, aprovadas e habilitadas na fase preliminar, deveréo ser avaliadas por uma equipe
multidisciplinar nomeada pela Prefeitura Municipal de Piracicaba/SP que atestara a compatibilidade fisica, mental e
sensorial para com as atividades exercidas no cargo/fungdo com o grau e especificidade da deficiéncia declarada,
visando eliminar possibilidade de agravos a saude fisica e mental do candidato.

Aos deficientes serdo reservadas 5% (cinco por cento) das contratagdes levadas a efeito para cada emprego/
funcgdo, nos casos em que houver compatibilidade entre a deficiéncia e as atribuigdes do cargo/fungdo a exercer
e que se enquadrem nas categorias definidas pelos Decretos Federais no 3.298/1999 e no 5.296/2004 e por suas
alteragdes, considerando-se para aplicacéo as definigdes contidas nestes dispositivos legais, conforme estabelece
a Lei Municipal no 6.246/2008, alterada pela Lei Municipal no 6.591/2009, sendo que as fragdes decorrentes do
calculo percentual somente serdo arredondadas para o numero inteiro subsequente quando maiores ou iguais a
0,5 (cinco décimos). Caso o percentual ndo atinja o decimal de 0,5 (cinco décimos), quando o Concurso Publico
indicar a existéncia de 5 (cinco) a 10 (dez) vagas, uma delas devera ser preenchida obrigatoriamente por pessoa
com deficiéncia.

Considera-se deficiéncia/incapacidade a redugdo efetiva e acentuada da competéncia de integragdo social da
pessoa, aquela que requer a necessidade de equipamentos, adaptagdes, meios ou recursos especiais para que
possa receber ou transmitir informacdes necessarias ao seu bem-estar pessoal e ao desempenho de fungéo ou
atividade a ser exercida, podendo ser classificada em trés categorias, a saber, fisica, mental ou sensorial.
Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas na Lei Municipal
n°6.246/08 e art. 4° do Decreto Federal n® 3.298/1999, alterado pelo Decreto Federal n°® 5.296/2004 e a Sumula STJ
n° 377 [“o portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em concurso publico/Concurso Publico, as vagas
reservadas aos deficientes”], em associagdo ao que se descreve especificamente para cada tipo de deficiéncia,
nos respectivos itens deste documento.

Haja vista a quantidade de vagas inicialmente ofertadas, os candidatos com deficiéncia aprovados s6 serdo

convocados quando a aplicagéo do percentual de reserva de vagas (5%) sobre o nimero de vagas abertas para o
respectivo cargo/fungéo publica alcangar o indice minimo de 1 (uma) vaga, sendo destinado ao candidato melhor
classificado, independente de se tratar do sexo masculino ou feminino.
A deficiéncia fisica sera analisada por avaliagdo médica objetiva por equipe designada pela Prefeitura Municipal
de Piracicaba, que podera ser por pericia direta ou indireta, obedecendo os critérios minimos elencados nas Leis
e Decretos vigentes na época da publicagdo do edital de Concurso Publico, como sendo aquelas que afetam
membros, ou segmentos corporais, acarretando limitacéo funcional ndo superada, como a seguir: ostomia, nanis-
mo, paraplegia, monoparesia, triplegia, hemiparesia, paraparesia, tetraplegia, triparesia, monoplegia, tetraparesia,
hemiplegia, paralisia cerebral, amputagéo ou auséncia de membro, limitacdo funcional dos membros inferiores e/
ou superiores com deformidade congénita ou adquirida, sendo que tal deformidade ndo é somente de origem es-
tética, mas efetivamente resulta em dificuldade para o desempenho das fungées do membro ou segmento corporal
deformado, representando uma perda ou anormalidade que gera incapacidade para o desempenho de atividade,
dentro do padrdo médio considerado normal para o ser humano, ainda que de forma parcial.
A deficiéncia visual sera analisa por avaliagdo médica objetiva pela equipe designada pela Prefeitura Municipal de
Piracicaba, que podera ser por pericia direta ou indireta, obedecendo os critérios minimos elencados nas Leis e
Decretos vigentes na época da publicagéo do edital de Concurso Publico, sem prejuizo da necessidade do candidato
apresentar dois (2) Laudos Médicos emitidos por especialistas em Oftalmologia, cuja data do atestamento néao
ultrapasse a de sessenta (60) dias anteriores ao da data de publicagéo do edital de Concurso Publico, considerando
que sera deficiéncia visual aguela em que a acuidade visual for igual ou menor que 20/200 no melhor olho, apés a
melhor corregdo com lentes e/ou cujo campo visual seja inferior a 20° (tabela de Snellen). Ndo serdo considerados
como deficiéncia os disturbios de acuidade visual, passiveis de corregdo simples do tipo miopia, astigmatismo,
estrabismo e congéneres.

A deficiéncia auditiva sera analisa por avaliagdo médica objetiva pela equipe designada pela Prefeitura Municipal
de Piracicaba, que podera ser por pericia direta ou indireta, obedecendo os critérios minimos elencados nas Leis e
Decretos vigentes na época da publicagéo do edital de Concurso Publico, sem prejuizo da necessidade do candidato
apresentar dois (2) exames de Audiometria Bera que comprovem os indices definidos pela legislagéo, cuja data
do atestamento ndo ultrapasse a de sessenta (60) dias anteriores ao da data de publicagéo do edital de Concurso
Publico, e mais dois (2) Laudos Médicos emitidos por profissionais especialistas na area de Otorrinolaringologia,
diferentes e que ndo tenham relagdo com aqueles que realizaram o exame audiométrico citado, cuja data do ates-
tamento ndo ultrapasse a de sessenta (60) dias anteriores ao da data de publicagéo do edital de Concurso Publico
e que fagcam referéncia especifica aos exames Audiométricos Bera que seréo apresentados, considerando que sera
deficiéncia auditiva (DA) comprovada, aquela superior a média apurada de 41 dB, considerando a possibilidade
de melhora com uso de Otofone, nas frequéncias indicadas na forma da Lei, Decretos, e Normas Técnicas da
Prefeitura Municipal de Piracicaba (SEMPEM/SESMT).

A deficiéncia mental, desde que em grau leve, sera analisa por avaliagdo médica objetiva pela equipe designada
pela Prefeitura Municipal de Piracicaba, que podera ser por pericia direta ou indireta, obedecendo os critérios
minimos elencados nas Leis e Decretos vigentes na época da publicagéo do edital de Concurso Publico, sem pre-
juizo da necessidade do candidato apresentar dois (2) Laudos Médicos emitidos por especialistas em psiquiatria,
cujo atestamento do grau seja dado explicitamente, cuja data do atestamento ndo ultrapasse a de sessenta (60)
dias anteriores ao da data de publicagéo do edital de Concurso Publico, considerando que OBRIGATORIAMENTE
DEVE SER DO TIPO LEVE E QUE GUARDE COMPATIBILIDADE PARAA FUNGAO QUE EXERCERA, desde que
resguardado o risco comum para condutas que garantam os cuidados para si e/ou terceiros como consta no Cédigo
Internacional de Doengas — CID [F70 - Retardo mental leve. Amplitude aproximada do QI entre 50 e 69. Muitos
adultos serdo capazes de trabalhar e de manter relacionamento social satisfatério e de contribuir para a sociedade].
A compatibilidade entre a deficiéncia/incapacidade e as atribuigdes do cargo/fungao, sera também aferida em pericia
oficial pela municipalidade, quando dos exames admissionais e se houver conclusdo médica de NAO CONFOR-
MIDADE E/OU INAPTIDAO PARA O CARGO/FUNGAO, por dois médicos, referendadas pelo Coordenador Geral
do SESMT, sera critério de eliminagao.

Nao serdo considerados como deficiéncia os disturbios passiveis de corregéo aos limites médicos daqueles que sdo
observados a da média da populagdo em geral e que nao acarretem limitagdo de desempenho funcional, segundo
os padrdes clinicamente estabelecidos pela boa pratica médica de reabilitagao fisica/profissional.

IMPORTANTE: No caso de vaga pleiteada pela presenca de deficiéncia, o candidato cuja deficiéncia for conside-
rada incompativel para o desempenho das fungdes no grau das inerentes exigéncias fisicas, mental ou sensorial
para se desenvolver trabalho de forma segura aos critérios ocupacionais de Satde e Seguranca no Trabalho, pela
equipe médica (e/ou grupo multidisciplinar, se o caso) do SEMPEM - servico municipal de pericias médicas -sera
desclassificado — eliminado do certame.

Por ocasigo da admissao/substituicdo, o candidato aprovado nas fases anteriores de avaliagdo do concurso publico/
Concurso Publico fica sujeito ao regime empregaticio adotado pela Prefeitura do Municipio de Piracicaba/SP e as
normas regulamentadoras atinentes aos servidores municipais, condicionando-se a investidura a aprovagao em
exame médico admissional a ser realizado por médico do trabalho, avaliagdo que sera considerada como fase final
do certamente classificatorio, que ird apurar se presentes a aptidao e a compatibilidade fisica, mental e sensorial
para o desempenho do cargo/fungdo, nos termos deste documento.

O ndo comparecimento do candidato, quando convocado para os respectivos exames médicos e/ou subsidiarios,
implicara na sua exclusdo e desclassificagdo em carater irrevogavel e irretratavel deste concurso publico/Concurso
Publico, ja que ndo completou fase imperiosa desse certame, desde que comprovado o fato através de Termo de
Convocacéo e Aviso de Recebimento.

Sobre a avaliagdo médica pré-admissional e exame médico admissional:

Esta avaliagdo tera carater eliminatério.

1 - O carater eliminatério se funda essencialmente no sentido da possibilidade do surgimento de agravos e/ou por
trazer clinicamente manifestagao sintomatica e/ou de sinais de quadros mérbidos latentes, por ndo ser compativel
as exigéncias para desenvolvimento do padréo profissiografico médio e dos riscos ocupacionais inerentes, com o
estadio atual de saude fisica ou mental ou sensorial do candidato (Examinando), seja pessoa s& e/ou portadora de
patologias estabilizadas, nos termos da Convencao 111 da Organizagéo Internacional do Trabalho (OIT) —Artigo 1°,
item 2 “As distingdes, exclusdes ou preferéncias fundadas em qualificagdes exigidas para um determinado cargo/
fungéo nao séo consideradas como discriminagao”.

2 - O carater eliminatério também se funda no sentido da possibilidade do surgimento de risco e/ou agravos a
terceiros, por ndo ser compativel a exposigéo de terceiros, a risco de acidentes do (ou no) trabalho e/ou doengas
ocupacionais, incluindo as infectocontagiosas, em decorréncia do desenvolvimento da profissiografia exigida,
nos termos da Convencéo 111 da Organizacgao Internacional do Trabalho (OIT) - Artigo 1°, item 2 “As distingdes,
exclusdes ou preferéncias fundadas em qualificagdes exigidas para um determinado cargo/fungédo n&o sdo consi-

Diario Oficial Eletronico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no enderego eletronico http://www.piracicaba.sp.gov.br



DIARIO OFICIAL

PIRACICABA, quarta-feira, 24 de julho de 2019 1 3

deradas como discriminagéo”.

3 - A eliminagéo se dara de pronto quando for constatado o mesmo parecer médico conclusivo, decorrente da
avaliagdo pela equipe médica e, quando o caso, pela equipe multidisciplinar do SESMT/SEMPEM, designada
para tal fim, se determinando pela INCOMPATIBILIDADE FiSICA E/OU MENTAL E/OU SENSORIAL PARA O
CARGO/fungéo, obtidas em duas avaliagdes médicas distintas, que se realizardo preferencialmente na mesma
data e ocasido ou no maximo com intervalo de 5 dias entre elas, consignadas em relatérios médicos separados,
cujos pareceres serdo oportunamente apresentados e submetidos a analise do Coordenador Geral do SESMT, que
emitira o parecer final podendo optar pela INAPTIDAO ou solicitar um tinico reexame, que também se realizara no
maximo com intervalo de 5 dias ao da sua indicagdo.

Serao motivos técnicos objetivos de eliminagéo:

1 - O ndo comparecimento especificamente na data determinada pelo DRH, para fins dos exames médicos deter-
minara a eliminagao do candidato - recomenda-se que se o candidato se apresente ao local com trinta (30) minutos
de antecedéncia, munido de todos os documentos técnicos e outros necessarios; sera dado prazo maximo de
quinze (15) minutos de espera para o caso de atraso, sendo registrado em livro apropriado pelos responsaveis
do Departamento;

2 - A constatagdo em exame médico e/ou subsidiario de sinais que caracterizem a incompatibilidade fisica, mental
e sensorial pelos riscos ocupacionais referidos no PCMSO e PPRA, mesmo que o quadro de morbidade do exa-
minado esteja estabilizado, especialmente se for patologia que conste no rol das citadas no Decreto no 3.048/99
- Regulamento da Previdéncia Social - An e x o Il - LISTA B (Redagdo dada pelo Decreto no 6.957, de 2009);

3 - Aconstatagdo em exame médico e/ou subsidiario de sinais que caracterizem incompatibilidade fisica e/ou mental
as exigéncias determinadas pelo padrdo médio da profissiografia definido pela Secretaria de lotagdo do cargo/
fungdo para o qual se candidatou, o qual sera analisado conforme os Esforgos Fisicos e a PROFISSIOGRAFIA
DAS FUNGOES PUBLICAS/EMPREGOS.

PROFISSIOGRAFIA DOS EMPREGOS

- Esforgo para desempenho da fungdo:- A capacidade fisica e mental devera ser compativel para manter-se pela
carga horaria indicada etc., sem intervencgao de terceiros, sujeito a:

| - Esforco Fisico: Normal/Trivial (N&o requer ponderagao especifica); ou Maior/Bom (Requer ponderagéo especifica
havendo impedimentos devido a riscos genéricos relativos para o trabalhador e/ou para terceiros); ou Constante/
Otimo (Requer ponderagéo especifica havendo impedimentos devido a riscos genéricos absolutos para o traba-
Ihador e/ou para terceiros); ou Extenuante/Superior (Requer teste de desempenho especifico a ser realizado sob
medicdes e andlises especificas). IMPORTANTE: A capacidade fisica sera analisa por avaliagdo médica objetiva
pelos médicos designados pela PMP, que podera ser por pericia direta ou indireta, I.1 Se o esforgo que se exige
para desempenho do cargo for classificado como CONSTANTE/OTIMO, existindo Deficiéncia Fisica, se considerara
fator de incompatibilidade para o cargo; I.2 Se o esforgo fisico para o desempenho do cargo for classificado como
CONSTANTE/OTIMO e o candidato for pessoa portadora de Deficiéncia Fisica e ainda desejar sua assungao ao
cargo, obrigatoriamente também devera apresentar para analise dois (2) Laudos Médicos emitidos por especialistas
em Ortopedia e/ou Fisiatria, cuja data do atestamento ndo ultrapasse a de sessenta (60) dias anteriores ao da data
de publicagao desse edital, considerando/indicando que essa Deficiéncia Fisica obrigatoriamente € compativel com
o esforgo fisico que se exige para o necessario adequado desempenho laboral, o que sera analisado por avaliagdo
médica objetiva pelos médicos designados pela PMP, que podera ser por pericia direta ou indireta, cuja conclusao
se expressara nos termos da Convencgdo 111 da Organizagao Internacional do Trabalho (OIT) - Artigo 1°, item 2
“As distingdes, exclusdes ou preferéncias fundadas em qualificagdes exigidas para um determinado cargo ndo séo
consideradas como discriminacdo”;

Il - Esforgo Mental: Normal/Trivial (Nao requer ponderagéo especifica); ou Maior/Bom (Requer ponderagao especifica
havendo impedimentos devido a riscos genéricos relativos para o trabalhador e/ou para terceiros); ou Constante/
Otimo (Requer ponderagao especifica havendo impedimentos devido a riscos genéricos absolutos para o trabalhador
e/ou para terceiros); ou Extenuante/Superior (Requer teste de desempenho especifico a ser realizado sob medicdes
e analises especificas). IMPORTANTE: A capacidade e compatibilidade mental sera analisada por avaliagdo médica
objetiva pelos médicos designados pela PMP, que podera ser por pericia direta ou indireta; I.1 Se o esforgo que se
exige para desempenho do cargo for classificado como CONSTANTE/OTIMO, existindo Deficiéncia Mental, mesmo
que LEVE, se considerara fator de incompatibilidade para o cargo; 1.2 Se o esforgo mental para o desempenho do
cargo for classificado como CONSTANTE/OTIMO e o candidato for pessoa portadora de Deficiéncia Mental e ainda
desejar sua assuncdo ao cargo, obrigatoriamente também devera apresentar dois (2) Laudos Médicos emitidos
por especialistas em psiquiatria, cuja data do atestamento n&o ultrapasse a de sessenta (60) dias anteriores ao da
data de publicagéo desse edital, considerando que essa Deficiéncia Mental obrigatoriamente é compativel com o
esforco mental que se exige para o necessario adequado desempenho laboral, o que sera analisado por avaliagdo
médica objetiva pelos médicos designados pela PMP, que podera ser por pericia direta ou indireta, cuja conclusao
se expressara nos termos da Convengéo 111 da Organizag&o Internacional do Trabalho (OIT) - Artigo 1°, item 2
“As distingdes, exclusdes ou preferéncias fundadas em qualificagbes exigidas para um determinado cargo ndo séo
consideradas como discriminagdo”;

11l - Esforco Visual: Normal/Trivial (Nao requer ponderagéo especifica); ou Maior/Bom (Requer ponderagéo especifica
havendo impedimentos devido a riscos genéricos relativos para o trabalhador e/ou para terceiros); ou Constante/
Otimo (Requer ponderagéo especifica havendo impedimentos devido a riscos genéricos absolutos para o traba-
Ihador e/ou para terceiros); ou Extenuante/Superior (Requer teste de desempenho especifico a ser realizado sob
medicdes e andlises especificas). IMPORTANTE: A capacidade visual sera analisa por avaliacdo médica objetiva
pelos médicos designados pela PMP, que podera ser por pericia direta ou indireta, 111.1 Se o esforgo que se exige
para desempenho do cargo for classificado como CONSTANTE/OTIMO, existindo Deficiéncia Visual, se considerara
fator de incompatibilidade para o cargo; 1.2 Se o esforgo visual para o desempenho do cargo for classificado como
CONSTANTE/OTIMO e o candidato for pessoa portadora de Deficiéncia Visual e ainda desejar sua assungéo ao
cargo, obrigatoriamente também devera apresentar para analise dois (2) Laudos Médicos emitidos por especia-
listas em Oftalmologia, cuja data do atestamento n&o ultrapasse a de sessenta (60) dias anteriores ao da data de
publicacdo desse edital, considerando/indicando que essa Deficiéncia Visual obrigatoriamente é compativel com o
esforgo visual que se exige para o necessario adequado desempenho laboral, o que sera analisado por avaliagéo
médica objetiva pelos médicos designados pela PMP, que podera ser por pericia direta ou indireta, cuja conclusao
se expressara nos termos da Convencao 111 da Organizagéo Internacional do Trabalho (OIT) - Artigo 1°, item 2
“As distingdes, exclusdes ou preferéncias fundadas em qualificagdes exigidas para um determinado cargo nédo séo
consideradas como discriminagao”;

IV - Esforgo Auditivo: Normal/Trivial (Ndo requer ponderagdo especifica); ou Maior/Bom (Requer ponderacédo
especifica havendo impedimentos devido a riscos genéricos relativos para o trabalhador e/ou para terceiros); ou
Constante/Otimo (Requer ponderagao especifica havendo impedimentos devido a riscos genéricos absolutos para
o trabalhador e/ou para terceiros); ou Extenuante/Superior (Requer teste de desempenho especifico a ser realizado
sob medigbes e anadlises especificas). IMPORTANTE: A capacidade auditiva sera analisa por avaliagdo médica
objetiva pelos médicos designados pela PMP, que podera ser por pericia direta ou indireta, V.1 Se o esforgo que
se exige para desempenho do cargo for classificado como CONSTANTE/OTIMO, existindo Deficiéncia Auditiva,
se considerara fator de incompatibilidade para o cargo; IV.2 Se o esforgo auditivo para o desempenho do cargo
for classificado como CONSTANTE/OTIMO e o candidato for pessoa portadora de Deficiéncia Auditiva e ainda
desejar sua assungéo ao cargo, obrigatoriamente também devera apresentar para andlise dois (2) Laudos Médicos
emitidos por especialistas em Otorrinolaringologista, cuja data do atestamento ndo ultrapasse a de sessenta (60)
dias anteriores ao da data de publicagdo desse edital, considerando/indicando que essa Deficiéncia Auditiva obri-
gatoriamente é compativel com o esforgo auditivo que se exige para o necessario adequado desempenho laboral,
o que sera analisado por avaliagdo médica objetiva pelos médicos designados pela PMP, que podera ser por pericia
direta ou indireta, cuja conclusdo se expressara nos termos da Convengdo 111 da Organizagao Internacional do
Trabalho (OIT) - Artigo 1°, item 2 “As distingdes, exclusdes ou preferéncias fundadas em qualificagdes exigidas
para um determinado cargo néo sao consideradas como discriminagéo”;

V - Esforgo de Fala: Normal/Trivial (Nao requer ponderagéo especifica); ou Maior/Bom (Requer ponderagao especifica
havendo impedimentos devido a riscos genéricos relativos para o trabalhador e/ou para terceiros); ou Constante/
Otimo (Requer ponderagéo especifica havendo impedimentos devido a riscos genéricos absolutos para o traba-
Ihador e/ou para terceiros); ou Extenuante/Superior (Requer teste de desempenho especifico a ser realizado sob
medicdes e andlises especificas). IMPORTANTE: A capacidade de fala sera analisa por avaliagdo médica objetiva
pelos médicos designados pela PMP, que podera ser por pericia direta ou indireta, V.1 Se o esforgo que se exige

para desempenho do cargo for classificado como CONSTANTE/OTIMO, existindo Deficiéncia de Fala, se considerara
fator de incompatibilidade para o cargo; V.2 Se o esforgo de fala para o desempenho do cargo for classificado como
CONSTANTE/OTIMO e o candidato for pessoa portadora de Deficiéncia de fala e ainda desejar sua assungao ao
cargo, obrigatoriamente também devera apresentar para andlise dois (2) Laudos Médicos emitidos por especialistas
em Otorrinolaringologista, cuja data do atestamento ndo ultrapasse a de sessenta (60) dias anteriores ao da data
de publicagéo desse edital, considerando/indicando que essa Deficiéncia de Fala obrigatoriamente é compativel
com o esforgo auditivo que se exige para o necessario adequado desempenho laboral, o que sera analisado por
avaliagdo médica objetiva pelos médicos designados pela PMP, que podera ser por pericia direta ou indireta, cuja
conclusao se expressara nos termos da Convengao 111 da Organizagao Internacional do Trabalho (OIT) - Artigo 1°,
item 2 “As distincdes, exclusdes ou preferéncias fundadas em qualificagdes exigidas para um determinado cargo
ndo séo consideradas como discriminagao”;

VI - Responsabilidade:

- A capacidade fisica e mental devera ser compativel para manter-se pela carga horaria indicada etc., sem inter-
vencéo de terceiros, para observar e controlar:

a) Dados Confidenciais: Deter informagdes confidenciais relativas aos Servidores/Trabalhadores, cuja divulgagédo
pode causar danos morais, devendo pela natureza do Prontuario Médico Funcional, que requer atuagéo multidisci-
plinar, excluir aquilo que for exclusivamente da intimidade da pessoa, desde que néo se relacione especificamente
com possibilidade de agravos para si, dos seus colegas de trabalho ou de terceiros, quando entéo se devera definir
estratégia especifica caso a caso

b) Patrimdnio: Zelar pelos equipamentos, materiais e instrumentos que utiliza.

c¢) Seguranca de Terceiros: Procurar garantir a relagdo a vida e satde dos pacientes, notadamente visando prevenir
doengas e outros agravos.

d) Supervisdo: Realizar supervisdo Direta, por ser superior hierarquico, e fazer diretamente para verificar sobre o
trabalho executado por seus auxiliares; treinar, coordenar e supervisionar equipes de trabalho.

VIl - Ambiente de Trabalho:

- A capacidade fisica e mental devera ser compativel para manter-se pela carga horaria indicada etc., sem inter-
vencédo de terceiros, para observar e controlar:

a) Habitual interno com risco frequente: Ergonémico e Bioldgico. Necessita de equipamento de seguranga em
algumas situagdes, como se definird no PPRA. Esta sujeito a exposigdo para condigdes e elementos desagradaveis.
b) Eventual externo com risco frequente: Ergondmico e Bioldgicos e de Acidentes Subitos. Em alguns casos
necessita do uso regular de equipamento de seguranga — EPI e EPC. Esta sujeito a exposigdo para condigbes e
elementos desagradaveis.

ANEXO IV

ENDERECOS (DA FUNDAGCAO VUNESP E DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA)

1. da Fundagao VUNESP:

a) Enderego completo: Rua Dona Germaine Burchard, 515 — Agua Branca — Sdo Paulo/SP (CEP 05002-062)

b) Horario de atendimento (pessoalmente): das 9 as 16 horas (nos dias uteis)

c) Telefone: (0xx11) 3874-6300 (nos dias Uteis compreendidos entre segunda-feira a sabado, das 8 as 18 horas)
d) Site: www.vunesp.com.br

2. da Prefeitura Municipal de Piracicaba:

a) Endereco completo: Rua Capitdo Correa Barbosa, 2233 - Piracicaba/SP

b) Horario de atendimento: das 08;30 as 16:30 horas (nos dias Uteis).

c) Telefones: (019)3403-1000 (nos dias Uteis compreendidos entre segunda-feira a sexta feira)
d) Site: www.piracicaba.sp.gov.br

ANEXO V — CRONOGRAMA PREVISTO

ATIVIDADES DATAS PREVISTAS
Inicio das inscrigbes 31/07/2019
Término das inscriges 09/09/2019
Vencimento do Boleto Bancario 10/09/2019
Publicacao da [ista de:

lsohcnagoes de condicbes especiais para realizagdo da prova; inscricbes deferidas e 01/10/2019
indeferidas;

Periodo para interposicdo de recurso referente ao indeferimento de solicitagbes de De 02 2 03/10/2019

condicdes especiais para a realizagdo da prova.

Divulgacéo do resultado — somente no site www.vunesp.com.br, a partir das 14 horas
— da andlise de recurso(s) referente(s) ao indeferimento de solicitagbes de condigdes | 11/10/2019
iai izaga prova

Convocagao para a prova objetiva e prova dissertativa

18/10/2019
Aplicagéo:
- da prova objetiva para todos os cargos 27/10/2019
Disponibiliza¢do (no site www.vunesp.com.br, a partir das 14 horas):
-do F:ade_rno de questbes da prova objetiva; 28/10/2019
Publicagéo:
Periodo delrecurso referente:l . De 29 2 30/10/2019
- dos gabaritos das provas objetivas
Publicacao de Edital dos Resultados:
- de analise de recurso(s) referente(s) aos gabaritos das provas objetivas; 21/11/2019
me%mmm?mwmmmwm Unica;
eriodo de recurso referente:
- Vista da Folha de Resposta da prova objetiva; De 22 a 23/11/2019
WWWM@WW (nica
ublicagao de Edital dos Resultados:
- de andlise de recurso(s) referente(s) a pontuagdo da prova objetiva; 05/12/2019

Convocagao para prova pratica A definir
Aplicagédo da Prova Pratica A definir
Resultado da Prova Pratica e Classificagdo Prévia A definir
Periodo de Recurso contra o resultado da prova prética e classificagéo prévia A definir
Resultado dos recursos contra o resultado da prova pratica; -
. . A definir
Publicagdo da Classificagao Final.
Homologagao A definir

o candidato devera acompanhar as publicacdes no site.
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AGNERIS TORRES OLIVEROS G010107-X 0101 12

AIDIL MALTA GUEDES DA SILVA 38410226-8 0101 10
CONCURSO PUBLICO N° 001/2019

AILA CAROLINE PEREIRA PESSOA DE ARAUJO 48846697-0 0102 19

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA
DIA 04 DE AGOSTO DE 2019 ALAN FELIPE DE MORAES 33839412-6 0102 19
FECHAMENTO DOS PORTOES 9HS.

ALAN LOPES DA COSTA 43458184-7 0102 19
A Prefeitura Municipal de Piracicaba CONVOCA os candidatos relacionados abaixo para realizagdo da prova
objetiva as 9hs do dia 04 de Agosto de 2019 nos locais relacionados abaixo do Processo Seletivo 001/2019 sob
organizagao e aplicagdo da Fundagédo para o Vestibular da Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita ALAN SEVILHA ANDREAZI 47279481-4 0102 19
Filho” — Fundagédo VUNESP.

ALAN ROGER RUFINO DA SILVA 47407309-9 0102 19

ALANA GONCALVES AGUIAR 42468161-4 0102 19
Lista de Prédios
ALANA SANCHES DA SILVA 41181106-X 0102 19
0101 UNIMEP - UNIVERSIDADE METODISTA DE PIRACICABA - BLOCO 3 - LADO A
RODOVIA DO ACUCAR, KM 156 (SP 308) ALANA VALLE BOTELHO CASTELANI 478292405 0101 8
DOIS CORREGOS (TAQUARAL)
ALCEBIADES PELUSO JUNIOR -
PIRACICABA — SP 30150865-3 0102 19
FECHAMENTO DO BLOCO AS 9HS ALCIDES STELITO DE LIMAFILHO 42.281.490-10 0102 19
0102 UNIMEP - UNIVERSIDADE METODISTA DE PIRACICABA - BLOCO 3 - LADO B ALCIMARA LUZIA VIEIRA TOMAN 30309182-4 0102 19
RODOVIA DO ACUCAR, KM 156 (SP 308)
DOIS CORREGOS (TAQUARAL) ALDETE DUTRA 27445382-4 0102 19
PIRACICABA - SP
FECHAMENTO DO BLOCO AS 9HS ALESSA DE ANDRADE SANTANA 48868132-7 0101 12
ALESSANDRA APARECIDA MIRANDA 28738116-X 0102 19
0103 UNIMEP - UNIVERSIDADE METODISTA DE PIRACICABA - BLOCO 4 ALESSANDRA APARECIDA VICENTE BUENO SCAREL 41206587-6 0102 19
RODOVIA DO ACUCAR, KM 156 (SP 308)
DOIS CORREGOS (TAQUARAL) ALESSANDRA CRISTINA BALTAZAR 33006795-3 0102 19
PIRACICABA - SP
FECHAMENTO DO BLOCO AS 9HS ALESSANDRA CRISTINA STROP 27715578-2 0102 19
ALESSANDRA DOS SANTOS LOPES 45093150-X 0102 19
Esta lista contém os candidatos convocados para prova objetiva em Ordem Alfabética, o documento, o nimero do ALESSANDRA FATIMA DA SILVA 45497791-8 0102 19
prédio e a sala onde realizara a prova objetiva:
- ) ALESSANDRA GOMES DA SILVA 1172122 0102 19
ATENCAO: CONSULTE SEU LOCAL DE PROVA NA AREA DO CANDIDATO EM WWW.VUNESP.COM.BR
ALESSANDRA LOUREIRO GUEDES 44680199-9 0102 19
Nome Documento Prédio Sala ALESSANDRA LUIZ DE SANTANA MARCONATO 29619690-3 0102 19
ABDIEL JULIO CONTIERO 50928241-6 0102 19 ALESSANDRA MARTINS SOUZA 45600737-4 0102 19
ABIAIL CAETANO 20810489-6 0102 19 ALESSANDRA MATOS DA SILVA 42885028-5 0102 19
ABRAAO HSIEH 25.040.800-4 0101 10 ALESSANDRA SORREQUE DOS SANTOS 48965467-8 0102 19
ADALMI APARECIDA ANGELI CHRISTOFOLETTI 14031982-7 0102 19 ALESSANDRO GILMAR RODRIGUES 40216083-6-6 0102 19
ADAMARES NOGUEIRA DA SILVA 46346398-5 0102 19 ALEX ROSADEASSIS 40935118-0 0102 19
ADELANDIA MOREIRA DA CRUZ 20907750-51 0102 19 ALEXANDRA MARIA OSEAS DA SILVA 29534870-7 0102 19
ADELE FATIMA MACHADO 32435512-9 0102 19 ALEXANDRE AUGUSTO MONTEIRO VIANNA 28651232-4 0101 11
ADENILSON RIBEIRO DA SILVA 35962087-5 0102 19 ALEXANDRE DOS SANTOS BACOLI 42700805-0 0102 20
ADILENE LAGES ROCHA 46672546-2 0102 19 ALEXANDRE NUNES MENDES 47801237-8 0101 15
ADNA DANUBIA BATISTA 41514915-0 0102 19 ALEXANDRE ORESTES FERREIRA 26738913-9 0101 8
ADRIANA APARECIDA DA SILVA BRITO 33065930-3 0102 19 ALEXANDRE XAVIER 54116123-2 0102 20
ADRIANA CARLA DOS SANTOS 33475527-X 0102 19 ALICE OLIVEIRA RODRIGUES 54013183-0 0102 20
ADRIANA DE SOUZA BASTOS 34.862.315-X 0102 19 ALINDSEY GOMES MACEDO 41206548-4 0102 20
ADRIANA DE SOUZA JEREMIAS PEREIRA 27768592-8 0102 19 ALINE ALMEIDA BOMFIM 58560334-0 0102 20
ADRIANA DE SOUZA OLIVEIRA LIMA 32620949-9 0102 19 ALINE APARECIDA CAMPAGNOLI BORTOLETO 41986975-X 0102 20
ADRIANA FERREIRA DE ALMEIDA 59294910-2 0102 19 ALINE APARECIDA PERTILE 40010510-X 0102 20
ADRIANA GROSSI LIMA 49330404-6 0102 19 ALINE ARAUJO DE MESQUITA 52315395-8 0102 20
ADRIANA LOPES RUIZ 43145653-7 0102 19 ALINE CECILIA DOMINGUES DA CRUZ 30915966-0 0102 20
ADRIANA MARA GONCALVES 16661278-9 0102 19 ALINE CRISTINA FERREIRA COELHO 452697293-3 0102 20
ADRIANA MARQUES DOS SANTOS SELIM 33067870-X 0102 19 ALINE DAMARES DA SILVAAMORIM GERALDO 47098980-4 0102 20
ADRIANA MARTINS DE ANDRADE 8155573-7 0102 19 ALINE DANIELE BEDUSCHI KESS 40720657-7 0102 20
ADRIANA MOREIRA DA SILVARUIZ 21499821-6 0102 19 ALINE DE OLIVEIRA BEZERRA DA SILVA 461272775 0102 20
ADRIANA PIRES CARDOSO 243214971 0102 19 ALINE DO SOCORRO PEREIRA DE MIRANDA 65398882-5 0101 7
ADRIANA ROBERTA RODRIGUES DOS SANTOS 40731252-3 0102 19 ALINE FERNANDA BEZERRA DA SILVA GRAZZIERO 62596367-2 0102 20
ADRIANA ROSA LUIZ ROCHA 32692324-X 0102 19 ALINE FERNANDA CORREA 42080552-7 0102 20
ADRIANA SANTOS SILVA CLASSERE 50989255-3 0102 19 ALINE MACHADO VILAR 42404393-2 0102 20
ADRIANA SIMONE DE MORAES BAZAN 28378218-3 0102 19 ALINE MARIA RODRIGUES DE LIMA 4491843 0101 10
ADRIANA VERGINIO DE OLIVEIRA 40077554-2 0102 19 ALINE ROBERTANEGRETTI 44999842-3 0102 20
ADRIANA XAVIER SELVATI 34101354-7 0102 19 ALINE SANTANA DA CRUZ 48862635-3 0102 20
ADRIANO ALVES BATISTA 504763520 0101 9 ALINE SEGANTINI DE SOUZA 52855693-9 0102 20
ADRIANO PEREIRA DOS SANTOS 45382447-X 0102 19 ALINE TRENTINI DA SILVEIRA 33674754-8 0102 20
ADRIELE MACEDO DE SOUZA DA SILVA 481425391 0102 19 ALLAN HENRIQUE AJADA 418617491 0102 20
ADRIELI CRISTINE POSMAO 48260433-5 0102 19 ALUISIO CABRAL PEREIRA MG - 6522841 0101 12
ADRIELI SILVA DE LIMA 44880632-0 0102 19 AMANDA CRISTINA MORAES 438944410 0102 20
ADRIELLI SCALON COSTA 40396126-9 0102 19 AMANDA DANIELE DE MORAES 47959725-X 0102 20
AGATHA CALDAS OLIVEIRA 50847883-2 0102 19 AMANDA DO NASCIMENTO MICHILINO 55009731-4 0101 15
AMANDA GABRIELI SEMMLER 55032433-1 0102 20
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AMANDA MADUREIRA DE SIQUEIRA 33481090-5 0101 15 ANDERSON DA SILVA CHAVES 40983222-4 0102 21
AMANDA MAGANHA 43719981-2 0102 20 ANDERSON JOSE ALVES PINHEIRO 33118059-5 0102 21
AMANDA MOTA HARDER 41316045-2 0102 20 ANDRE LUIS COZETTO DE OLIVEIRA 32455285-3 0101 "
AMANDA NUNES DOS SANTOS CRUZ DR MOURA 428792030-0 0102 20 ANDRE LUIZ VALERIANO 32279867X 0102 21
AMANDA RAFAELA DE ARAUJO RAMOS 47596151-1 0102 20 ANDREA ALEXANDRA PAVAN LOPES 28031945-9 0102 21
AMANDA TALITA SANTOS FERRAZ 40084103-4 0101 12 ANDREA APARECIDA PIO DE MELO 32162305-8 0102 21
AMANDA VILAS BOAS MORATTO 49731669-9 0102 20 ANDREA DE SOUZA LIMA 12447357 0101 12
ANAALICE DA SILVA RIBEIRO DE SOUZA 21345078-1 0102 20 ANDREA DOS SANTOS 20209299-9 0102 21
ANA CARLA PATRICIA DE ARRUDA LEME 29002706-8 0102 20 ANDREA FABIANA LEITE 24323584-7 0102 21
ANA CAROLINA GOMES 39332558-1 0101 15 ANDREA MACHADO LOPES 54263159-3 0102 21
ANA CAROLINA KISS CORNIA CAVELLANHA 40046695-8 0101 12 ANDREA MARIA FRIAS 25285574-7 0102 21
ANA CAROLINA MARQUES KAIRALLA RIBEIRO 43479185-04-04 0101 10 ANDREA REBECA FERREIRA VASCONCELOS 48252055-3 0101 15
ANA CAROLINA PARISI ABSALONSEN 33932237 0101 15 ANDREIA AMABILE MAXIMO LEAO 32368753-2 0102 21
ANA CAROLINA POLLA LOURENCO 32823191-5 0102 20 ANDREIA CALDORIN IBANES CANDIDO 41206136-3 0102 21
ANA CAROLINE DA SILVA OLIVEIRA 41785915-6 0102 20 ANDREIA CRISTINA DE OLIVEIRA 30385419-4 0102 21
ANA CAROLINE DE SOUZA BARNABE 4907852 0101 15 ANDREIA JAQUELINE DA FONSECA 20660628-X 0102 21
ANA CAROLINE ZARRATIM E VASCONCELOS 47137963-3 0102 20 ANDREIA MOREIRA PROTTI 419903367 0102 21
ANA CLARA GARCIA SILVA 36671830 0101 6 ANDREIA NUNES GONCALVES 7128743-0 0101 9

ANA CLAUDIA BIRALI 47128522-5 0101 15 ANDREIA TEIXEIRA DE MENDONCA 40412402-1 0102 21
ANA CLAUDIA 0SS 20661444-5 0102 20 ANDREIA ZAWITOSKI MACEDO 29985809-1 0102 21
ANA CRISTINA BRUNELLI POLETTO 40385890-2 0102 20 ANDRESA APARECIDA BRANDAO 41765531-9 0102 21
ANA CRISTINA MOISES DOS SANTOS 56340128-X 0102 20 ANDRESA CRISTINA RUIZ PEREZ 41209328-5 0102 21
ANA CRISTINA MORAIS DE ALMEIDA 35368768-6 0102 20 ANDRESSA PAULA PAES RUIZ MARQUES 35470512-X 0102 21
ANA CRISTINA PEREIRA JARDIM 42282698-4 0102 20 ANDRESSA SILVA MARCAL 25228610-8 0102 21
ANAELISA LEITE BUENO DA SILVA 44946260-2 0102 20 ANDRESSA TRONQUINI ROSSI 33585250-6 0101 15
ANA FLAVIA DE OLIVEIRA 30418662-4 0102 20 ANDREYNAALVES DE OLIVEIRA BARBOSA 55768614-3 0102 21
ANA FLAVIANETO DE MORAIS 459120839 0102 20 ANDREZAAP RISSO 27633795-5 0102 21
ANA GRACIELA JUSTINO SOUZAALVES 35402998-98 0102 20 ANDREZA CESARIO 42394749-7 0102 21
ANA JULIA BEINOTTI 56114838-7 0102 20 ANDREZA CRISTINA BAPTISTA 33477697-1 0102 21
ANA JULIA GONCALVES 40.881.196-1 0101 15 ANDREZA ROSENTINA DOS SANTOS PERINELI 29268461-7 0102 21
ANA JULIA LOPES DO AMARAL 57420938-4 0102 20 ANDREZZA CAROLINAALMEIDA LUCA 58058505-0 0102 21
ANA JULIA PEREIRA CAMPOS 53907720-3 0101 15 ANDRIY KURYLO 62255102-4 0101 1"
ANA KASSIA SANTANA DE LIMA 45511357-9 0102 20 ANGELA APARECIDA DA SILVA 28159866-6 0102 21
ANA LAURA DAMIAN 44451528-8 0101 15 ANGELA MARIA GONCALVES DE OLIVEIRA 17542013-0 0102 21
ANA LIDIA CARDOSO FERREIRA 49995909-7 0102 20 ANGELA MARIA MUNIZ DE OLIVEIRA 50336040-5 0102 21
ANALUCIALEITE 14808202-6 0102 20 ANGELICAALCANTARA 41692641-1 0102 21
ANA LUCIA STAUFAKER VIANNA 25480427-5 0102 20 ANGELICA FABIANA POLISEL 29620477-8 0102 21
ANA LUIZA MOSCON SANTOS 498319660 0102 20 ANGELITA DE ARAUJO DELFINO 23222623-4 0102 21
ANA MARIA BENTO DE ARUJO 39998279-6 0102 20 ANGELYKA DOS SANTOS BRAGA 45452569-2 0102 21
ANA MARIA GARCIA CALDAS 30138052-1 0102 20 ANICELLE TORREZAN 47649406-0 0102 21
ANA PAULA CRESPILHO 34783517-X 0102 20 ANNALU PINTON FERREIRA 34463771-2 0101 15
ANA PAULA DA SILVA BARROS 33838797-3 0102 20 ANNE FRANCINE DE OLIVEIRAALVES 47094826-7 0102 21
ANA PAULA DANTE 34321111-7 0102 20 ANNE LARISSA BATISTADOS SANTOS 62357803-7 0101 12
ANA PAULA DE SOUZA FREITAS 48577217-6 0102 20 ANNELIESE VON KNOBLAUCH 63308988-6 0102 21
ANA PAULA DE SOUZA HERECZUK 45315004-4 0102 20 ANTENOR FABBRO JUNIOR 74986966-8 0101 12
ANA PAULA FONSECA RIBEIRO DE ANDRADE PASSOS 14151059 0102 20 ANTONIO CARLOS PERBONI 17872940-1 0101 9

ANA PAULA FORNAZARI 33005594-X 0102 20 ANTONIO DE PAULAE SILVA JUNIOR 18679719-9 0101 2

ANA PAULA FRIAS 34031235-X 0102 20 ANTONIO PEREIRA DIAS NETO 20744374 0101 9

ANA PAULA GUIMARAES DA SIVA 32773713-X 0102 21 ANTONIO VIEIRA DE MATOS 35902451-8 0102 21
ANA PAULA INACIO BARROSO 54671468-7 0102 21 APARECIDA CONCEICAO ROSA 32779033-7 0102 21
ANA PAULA MACEDO 40557074-0 0102 21 APARECIDA DE ALMEIDA SANTOS 30929163-X 0102 21
ANA PAULA MINEIRO 32392608-3 0102 21 APARECIDA MENDES DOS SANTOS ZONTA 43666569-4 0102 21
ANA PAULA MOYSES MAURICIO 33841121-5 0102 21 ARETUSA MAICHAK MARCONCINI SILVA 34123775-9 0102 21
ANA PAULA MUNIZ DE MELO 32755043-0 0102 21 ARIADINE SPADOTO 30384853-4 0101 15
ANA PAULA MUZZY PAIVA 47399524-4 0102 21 ARIANA AMARAL 40965115-1 0102 21
ANA PAULA PARDIM LIMA 57779336-6 0102 21 ARIANA CRISTINA DE SOUZA 40385778-8 0102 21
ANA PAULA WELSK DE CARVALHO 40758770-6 0101 10 ARIANA LIMA COSTA 63439897-0 0102 21
ANAISA PINHEIRO SANTOS 40018071-6 0102 21 ARIANE ALVES DA SILVA 54209199-9 0102 21
ANALI EGIDIO COUTINHO DA ILVA 29985834-0 0102 21 ARIANE DA SILVA COSTA 47766187-7 0102 21
ANALICE DA COSTA 20924717-4 0102 21 ARIANE DE MENEZES BACCAS 48552783-2 0102 21
ANDERSON APARECIDO DADONA DE MORAES 41225485-2 0102 21 ARIANE DE OLIVEIRA RODRIGUES ESTAINIGA 40739608-1 0102 21
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ARIVALDO PEREIRA SANTOS 41946072-X 0102 22 BRUNO DE PIERI 33915707-0 0101 12
ARLANN LORENA DOS SANTOS 90116665 0101 2 BRUNO LANNOY SANTANA RIZZO 9755075-1 0101 "
ARMINDA AVEDISSIAN 50194428-X 0101 15 BRUNO MACIEL RISOLA 10402608 0101 12
ARTHUR BALISTRIERI LAUDANNA 35521436-2 0101 12 BRUNO MARQUES BATISTA 49967856-4 0102 22
ARTHUR SANTA CATHARINA 48387993-9 0101 8 BRUNO TOLEDO PIZA DE SOUSA 45780578-X 0102 22
ARTUR HENRIQUE DINIZ COSTA 10250928 0101 1 BRUYERE PINTO RODRIGUES 39520934-1 0101 12
AUGUSTO CESAR BALDASSI 29334671-9 0101 15 CACILDE XAVIER DA SILVA 43264092-7 0102 22
AURINEIDE MARIA BARBOSA DA SILVA 33674436-5 0102 22 CAIO EDUARDO INDOLFO STORTI 36797536--1 0101 15
AYANNE LISIANE DIOGO DE LIMA 2346267 0101 15 CAIQUE DA NOBREGA OLIVEIRA MACIEL 35403225-2 0102 22
AYLLANE SOARES MACAMBIRA 50057229-X 0102 22 CAMILAAPARECIDA DOS SANTOS FERREIRA 46077307-0 0102 22
BARBARA BEGALLI BATISTA 14098707 0101 7 CAMILA CAROLINA LOVADINE CORREA GARCIA 42835093-8 0102 22
BARBARA DE LUCA BARBOSA 39787846-1 0102 22 CAMILA CRISTINA PESSOA 48966734-X 0102 22
BARBARA ESTELA SPHERA 40965955-1 0102 22 CAMILA DE ARAUJO PADILHA 44891846-8 0102 22
BARBARA GOMES DE SOUSA 45436347-3 0102 22 CAMILA DE SOUZA HORNICK 40835761-7 0102 22
BARBARA ISABELLA PINTO 49995823-8 0102 22 CAMILA DOS SANTOS 54710277-X 0102 22
BARBARA ROCHA 57065687-4 0102 22 CAMILA DOS SANTOS SODRE NUNES 42808372-9 0102 22
BARBARA SCALISE 55584392-0 0102 22 CAMILA FABIANA EMYGDIO VOLTANI DE SALLES 40253889-4 0102 22
BARBARA SPAGNOL FEOLA 44948286-8 0101 12 CAMILA GABRIELE BONFANTE PANTOJA 46233157-X 0102 22
BARTOLOMEU GOMES DA SILVEIRA 23379547-9 0102 22 CAMILA GORIZAN 30175448-2 0102 22
BASILEU BORGES DA SILVA JUNIOR 21420825-4 0101 15 CAMILA NATALINA PRESTES MACHADO 45105541-X 0102 22
BEATRIZ BANDEIRA MARTINS GADELHA BORGES 21687511-2 0102 22 CAMILA ROBERTA MORICONI 42479870-0 0102 22
BEATRIZ BARBOSA DOS SANTOS 436777721 0102 22 CAMILA SALES NASCIMENTO 35674501-6 0102 22
BEATRIZ DA COSTA SOUZA FERNANDES 44290436-8 0102 22 CAMILA STEFANIE BAPTISTA SANTANA DOS SANTOS 46736903-3 0102 22
BEATRIZ SILVA DE ANDRADE 40406400-0 0102 22 CARINA BEZERRA DE SOUZA SILVA 407397760-5 0102 22
BIANCA CRISTINA LIMA DA SILVA 56705888-8 0102 22 CARINA RAIMUNDO DE PAULA CORREA LIMA 24167066-4 0102 22
BIANCA DE CAMARGO MARQUES 43733484-3 0101 15 CARINA STIPP 42903935-6 0102 22
BIANCA FRANZONI RIBEIRO 41629299-9 0101 15 CARINE ROBERTA DA CRUZ 43264041-1 0102 22
BIANCA LEMOS BATISTA 548238996 0102 22 CARLA CRISTINA LUCCAALMEIDA 32828954-1 0102 22
BIANCA ROBERTA RAMOS 58030294-5 0102 22 CARLA DA SILVA 33318328-9 0101 15
BRENDA CAMILA DE SOUZA BIFFI 41990133-4 0102 22 CARLA REGINA BARBIERI SIMOES 34295257-2 0101 15
BRENDA LARISSE DE ALBUQUERQUE MERLI 411339114 0101 5 CARLOS ALBERTO LUCIO 232963526 0102 22
BRENDA NOZELLA RIBEIRO 39138627-9 0101 15 CARLOS ALBERTO PEREIRA 235936194 0102 23
BRENNO BARRETO NASCIMENTO 60410644-0 0101 10 CARLOS ALBERTO ROCHA DA COSTA 15572069-7 0101 9

BRENO DA LUZ MACIEL 46947722-2 0102 22 CARLOS EDUARDO BONAFE OLIVEIRA 29913601-2 0101 2

BRENO HENRIQUE PUERTA 36721222-5 0101 15 CARLOS EDUARDO MOLINA 19547688-8 0101 8

BRUNAAPARECIDA GALINA SOUZA 41688574-3 0102 22 CARLOS HENRIQUE DE OLIVEIRA 10433019-3 0102 23
BRUNA CARINA BLANCO LIMA 38733109-8 0102 22 CARLOS RENATO AUGUSTO 33005595-1 0102 23
BRUNA CARVALHO FERREIRA 47943068-8 0102 22 CARLOS ROBERTO BONASSA 22574677-3 0102 23
BRUNA COSTAE COSTA 11014095 0101 12 CARLOS ROBERTO CORREA 32772369-5 0102 23
BRUNA EDUARDA FERNANDES SILVA 386868475 0102 22 CARLOS THADEU HADDAD 43471856-7 0101 1
BRUNA FABIANE POLLA ALMEIDA 57010867-6 0102 22 CARMEN CECILIA CARDOSO 484871614 0102 23
BRUNA FRANCIELY MUCHIUTI LOPES DE SOUZA 49961093-3 0102 22 CARMEN DE FATIMA LEONEL OLIVEIRA 36385415-0 0102 23
BRUNA FRITEGOTO SOARES 10730443-6 0101 15 CAROLAINE APARECIDA DOS SANTOS POLI 527284695 0102 23
BRUNA GAGLIARDI 348596066 0101 8 CAROLINAANTONIALLI MOLINA 27969876-8 0101 7

BRUNA GRANJAS DO CARMO 52855803-1 0102 22 CAROLINA APARECIDA GREVE SEGATTO 55075649-8 0101 15
BRUNA LARISSA DE ALMEIDA BARROS GIOVANETTI 40.344.892-X 0102 22 CAROLINABROETO 9761945-0 0101 12
BRUNA LETICIA ZORZETTI 45609282-1 0102 22 CAROLINA COZZ| MACHADO 28744636-0 0101 9

BRUNA LUANA BALTIERI 47110197-7 0102 22 CAROLINE APARECIDA MOREIRA TAVARES 27.715.950-7 0102 23
BRUNA MARA DA SILVA BARROS 44132069-7 0102 22 CAROLINE DE SOUSA TELES SILVA 40686351-9 0102 23
BRUNA MARTINS DA SILVA 46232093-5 0101 15 CAROLINE DO CARMO SILVA 56996451-9 0102 23
BRUNA NOGUEIRA DA SILVA MIRANDA 622898358 0102 22 CAROLINE MARTINS COSTA SOARES 489210016-6 0102 23
BRUNA OLIVEIRA PATRAO BARBIERI 40077277-2 0101 8 CAROLINE NOELLE CASINI 432987411 0102 23
BRUNA PAZ PAPALA TAKAYAMA 42151977-0 0101 12 CAROLINE VIVEIROS 43465376-7 0102 23
BRUNA REGINA NUNES DA SILVA COELHO DE SA DUARTE 4218964889-3 0102 22 CAROLINE WENCESLAU MARTINS DE ARAUJO 33839180-0 0102 23
BRUNA ROBERTA JUSTINO GEROTTO 47965629-0 0102 22 CASSIA APARECIDA GOMES INACIO DE CAMPOS 20805848-5 0102 23
BRUNA TAIS DE ALMEIDA 48973746-8 0102 22 CASSIA REGINAALVES PEREIRA 12276369-5 0102 23
BRUNA TEIXEIRA SENA 16746671-MG 0102 22 CASSIANE SOARES DA SILVA 40037996-X 0102 23
BRUNA WELSK DE CARVALHO 44800538-4 0101 12 CATIA SILENE MEDINA SANTOS 23446451-3 0102 23
BRUNA ZAMBUZI DE CAMPOS 44863412-0 0101 15 CECILIA FIGUEIREDO PEDRO DUARTE 36137370-3 0102 23
BRUNO BERTOZI BRUNHARA 44333085-2 0101 12 CELIA CHAGAS 28139944-X 0102 23
BRUNO CESAR LIBARDI DE SOUZA 40389509-1 0102 22 CELIA CRISTINA CASSIANO 25780778-0 0102 23
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CELIA CRISTINA FIDELIS SVAZZATTI 22.850.135-0 0102 23 CRISTINA DONIZETI PINHEIRO DA ROCHA 24713087-4 0102 24
CELIA GIRATA DO NASCIMENTO DE PAULA 22941937-9 0102 23 CRISTINA LOPES MARTINS 37185237-7 0102 24
CELINO SIMAO DE LIMA 295470525 0101 15 CYNTHIA DE CASSIA CALDERAN 43535572-7 0101 15
CEZARAC C FRANCA 1605517 0101 12 CYNTHIA MARIA BERNARDES DE PAULA PEREIRA 17763204-5 0101 8

CHEILA DE OLIVEIRA GOMES 55416946-0 0102 23 DAIANA BEATRIZ VALENTIM DA SILVA 41206113-2 0102 24
CIBELE APARECIDA MATIAS 33373366-6 0102 23 DAIANA FATIM ADA SILVA FAGUNDES 43003773-9 0102 24
CIBELE MARQUES DOS SANTOS 40449985-5 0102 23 DAIANE APARECIDA DE OLIVEIRA CHAGAS 26424119-8 0102 24
CICERO ANSELMO DA SILVA 38686440-8 0102 23 DAIANE ASSARISSE ZANARDO 40253546-7 0102 24
CICERO SANTOS DA SILVA 305727539-9 0102 23 DAIANE DE SOUSA OLIVEIRADIAS 339238719 0102 24
CILEIACOSTA 42460938-1 0102 23 DAIANE GOMES DA SILVA 42.668.050-9 0102 24
CILENE CRISTINA MARTINS 24323691-08 0102 23 DAIANE MARIA SANSETTI 46144557_8-8 0101 15
CINTIAAPARECIDA MACIEL DE ANDRADE 35405852-6 0102 23 DAIANI CAROLINI DUTRA 409049001 0102 24
CINTIABASAGLIA 28738512-7 0102 23 DALCIA REGINA GOULARTH 42673355-1 0102 24
CINTIA FREITAS PINHEIRO 41522126-2 0102 23 DALIETE FERNANDA GOMES DE LIRA 47412779-5 0102 24
CINTIA NONIS SIQUEIRA 40010479-9 0102 23 DALTON ANTONIO GARGETTI 53773817-4 0102 24
CLARA ROSANA TAVARES 3285296682-4 0102 23 DALVA DE FATIMA ROCHA LIMA OSTI 284821500 0102 24
CLARIANA SCHMIDT FERNANDES 34320190-2 0102 23 DAMARIS RIBEIRO 48354188-6 0102 24
CLARICE ALVES DA SILVA 63300337-2 0102 23 DANDARA BANNER BREDES SANTOS 497257968 0102 24
CLAUDETE ALVES PEREIRA PIMENTEL 30020966-6 0102 23 DANIEL CARRER DOMINGOS 45465125-9 0101 12
CLAUDETE CRISTINA LEME BRAZ TERTULIANO 20421658-8 0102 23 DANIEL GIACOIA 43501633-7 0101 1
CLAUDIA APARECIDA FERREIRA 25997910-7 0102 23 DANIEL PENEDO 34321743-0 0102 24
CLAUDIABUENO 22614763-0 0102 23 DANIEL TARLEY SANTOS 17412272 0102 24
CLAUDIA CESAR GRETER 25543594-0 0102 23 DANIELAAGUIAR DA SILVA 45912297-6 0102 24
CLAUDIA CRISTINA PASTORI 30309872-7 0102 23 DANIELA APARECIDA GARCIA 34953406-8 0102 24
CLAUDIA LUCIA CAMPANELLI 13383624-1 0102 23 DANIELA ARMELIN 30569335-9 0101 10
CLAUDIA MILENA SOCREPPA 63240998-8 0101 8 DANIELA CHAVES DE OLIVEIRA 45650249-X 0102 24
CLAUDINEIA PIRES DE LIMA 29716213-5 0102 23 DANIELA CRISTINA LOPES JULIO 26448910X 0102 24
CLAUDINETE APARECIDAALVES 16510766 0102 23 DANIELA DA SILVA OLIVEIRA 32829072-5 0102 24
CLAUDIO DA SILVA OLIVEIRA 22902937-1 0102 23 DANIELA DE CASTRO MERLIN DA CUNHA 30090103-7 0102 24
CLEIDE APARECIDA BONIFACIO 19225333-5 0102 23 DANIELA FABRETI 40958200-1 0102 24
CLEIDE DE PAULA MONTEIRO 29.985.708-6 0102 23 DANIELA FIUZA GOMES MONTEIRO 10679090-0 0101 8

CLEIDE NEVES DA SILVA 28086451-6 0102 23 DANIELA PASQUARELLI 27951213-2 0101 8

CLEIDE REGINA GIUNCO DE OLIVEIRA 33329878-0 0102 23 DANIELA QUELLIS DE BARROS 48215106-7 0102 24
CLEIDIMAR ALVES DE SA MG-16.503.351 0102 23 DANIELA TEIXEIRA DA LAPA 28918569-5 0102 24
CLEILDES SIRQUEIRA DE ABREU 53789669-7 0102 23 DANIELE ALVES BAPTISTA 40028100-4 0102 24
CLEONICE STENICO 27715911-8 0102 23 DANIELE CRISTINE AGRIPINO VITORINO 30666936-5 0101 15
CLEONILDE PAULINO CORDEIRO 55510587-8 0102 23 DANIELE DOMINGUES MIRANDA 29654935-6 0102 24
CLESIA FONTES RODRIGUES 49894080-9 0102 23 DANIELE GOMES DE OLIVEIRA 54315715-5 0102 24
CLEUDETE ABREU DE ROSARIO 4981392 0102 23 DANIELE GUILLENS 35060441-1 0102 24
CLINTON PIOVESAN MOREIRA 12425044 0101 10 DANIELE MARIANE DE SOUZA BISSI 41905496-0 0102 24
CONCEICAO BOSCO RUFINO 33550950-2 0102 23 DANIELE NUNES FERREIRA 41878097-3 0102 24
CRISTIANA GARCIA GERALDO 30655470-7 0102 23 DANIELEN KLESSY MARCELINO MACHADO 41065809-1 0102 24
CRISTIANE APARECIDA DE ARAUJO CARDOSO 34725173-0 0102 24 DANILO FERNANDO DE CASTRO 476101128 0102 24
CRISTIANE APARECIDA FERREIRA 45670373-1 0102 24 DANILO GEAN SANTOS VALVERDE DA SILVA 52621300-0 0102 24
CRISTIANE APARECIDA PAGOTTO 27129046-8 0102 24 DANILO SILVEIRA 47727803-6 0101 15
CRISTIANE CARDOSO DE SOUZA 28301362-X 0102 24 DANILO VITTIRUIZ 54942918-9 0102 24
CRISTIANE DE CASSIA RODRIGUES DA SILVA 29684934-0 0102 24 DARA DA SILVA SANTOS 36959453-8 0102 24
CRISTIANE DUARTE SANTOS 7156801 0101 6 DARIO ABBUD RIGHI 238236948 0101 16
CRISTIANE GARCIS CALMONT DE ANDRADE 39656162-7 0102 24 DAVES VICENTE 21794395-0 0102 24
CRISTIANE GOMES DE OLIVEIRAAUGUSTO 53907738-0 0102 24 DAVID GONCAVESDE OLIVEIRA 26346966-9 0102 24
CRISTIANE MARQUES TOUMA 47060685-X 0102 24 DAYANNE RODRIGUES CAPLER 44687381-0 0102 24
CRISTIANE PERIN SPINOZA 33702467-4 0102 24 DEBORAALNIEZI PEREIRA 2822954-3 0102 24
CRISTIANE PILON 27532289-0 0102 24 DEBORAALVES PINTO 43486472-9 0101 12
CRISTIANE RIBEIRO DE MELLO 47933434-1 0101 15 DEBORAAPARECIDA NOVAES BLUMER 346901005-SP 0102 24
CRISTIANE VIVIANE CLAUDINO TEIXEIRA 40084131-9 0102 24 DEBORA CAROLINE ROTA CERQUEIRA 1229873 0102 24
CRISTIANISE DAMSACENO GONCALVES 41149391-7 0102 24 DEBORA CRISTINA DA SILVA TAVARES 29843272-9 0102 25
CRISTIELE APARECIDA FEDATTO NADALINI 43229853-8 0102 24 DEBORA CRISTINA FURLANETO 138250-5 0102 25
CRISTINAAPARECIDA GIL GORDILLO DA CUNHA 228555585-1 0102 24 DEBORA CRISTINA MONTEIRO 44921112-5 0102 25
CRISTINAAPARECIDA LISBOA SILVA 29628296-0 0102 24 DEBORA CRISTINA TEIXEIRA DA SILVA 23460321-5 0102 25
CRISTINA DA SILVA MARTINS 52361118-3 0102 24 DEBORA DA SILVADOS SANTOS 45573427-6 0102 25
CRISTINA DAIANE FELIPE 40781716-5 0102 24 DEBORA DE CASSIA DIAS ARAUJO 48178070-1 0102 25
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DEBORA FERREIRA DOS SANTOS 47808031-1 0101 16 ELAINE CRISTINA MUNIZ MOREIRA 45534021-3 0102 25
DEBORA MICHELLE OLIVEIRA 29620358-0 0102 25 ELAINE CRISTINA NASCIMENTO SOUZA BAZARIN 47135312-7 0102 25
DEBORA NUNES DE SOUZA 439822464 0101 16 ELAINE CRISTINA SANTOS GALVAO RUSZCZAK 25590563-4 0102 25
DEBORA NUNES FALCAO 41402316-X 0102 25 ELAINE CUNHA DORING ESTIGARIBIA 07594137-7 0101 10
DEBORAREIS 33005770-4 0102 25 ELAINE FRANQUINHO 43290560-1 0102 25
DEBORA RIBEIRO MENDES 48198551-7 0102 25 ELAINE FUKUMOTO VIEIRA 14428597 0101 7

DEBORA RODRIGUES DE SOUSA SANTOS 304120777 0102 25 ELAINE PATRICIAALVES LUCCA 25694758-2 0102 25
DEICY MIKAELE PEDROSA DA SILVA 28612891-3 0102 25 ELAINE REGINA BENTO DE OLIVEIRA 28270712-8 0102 25
DEISE JESUS COSTA GOMES 43263822-2 0102 25 ELAINE ROSIMEIRE GONZAGA DE SOUSA 45618723-6 0102 25
DENICEDELMONDES RODRIGUES 58129403-8 0102 25 ELAINE SANROMAN DIAS 362267741 0102 25
DENIS HENRIQUE DE SOUSA 10198646-2 0101 16 ELCELI FERNANDA PINO 33318815-9 0102 25
DENIS NUNES DE SOUZA 43318452-8 0102 25 ELDER EVARISTO PAIXAO DA SILVA 40881427-5 0101 8

DENISE ALVES DE OLIVEIRA 25201509-5 0102 25 ELDITH APARECIDA FERREIRA BARBOSA 22851275-X 0102 26
DENISE DAMIM 42480093-7 0102 25 ELEN CRISTIANE LOPES FISCHER 3056977-3 0102 26
DENISE MEIRELES CANDIDO 40959130-0 0102 25 ELENIR DOS SANTOS MARQUES MATIVI 41116960-9 0102 26
DENISE PEREIRA DE AQUINO BRAGA MG13.745.173 0102 25 ELIAN CLECIAALVES SANTOS LIMA 644296136 0102 26
DENISE SOARES SOUZA 20081168X 0102 25 ELIANAAMORIM 6812895 0102 26
DENNIS HENRIQUE DE OLIVEIRA MONTEIRO 756747 0101 12 ELIANA APARECIDA CORREA CAMPAGNOLI 23730865-4 0102 26
DESIREE DA COSTA PEIXOTO 43774093-6 0101 16 ELIANAAPARECIDA MATIAS 15258458-5 0102 26
DESIREE PORTO SANTOS 49315747-5 0102 25 ELIANA CLAUDINEIA LAMBSTEIN 23769784-1 0102 26
DEUSLENE DOS SANTOS 39380485-9 0102 25 ELIANA CRISTINAROCCIA DA SILVA 30150252-3 0102 26
DEYSE DA SILVA SOUZA 49649159-3 0102 25 ELIANA DE FATIMA AZALIN 25151222-8 0102 26
DIEGO DE LIMA SILVA 46331488-8 0102 25 ELIANA GOMES DOS SANTOS 20648971-7 0102 26
DIEGO EMANUEL GOMES FARIAS 32511284-8 0102 25 ELIANA RODRIGUES DA ROCHA 28654440-4 0102 26
DIEGO RAMON DE MOURA NUNES 47228519-1 0102 25 ELIANA SANTOS DA COSTA 56340193-X 0102 26
DIEGO TAVARES MAGANANI 47092520-6 0102 25 ELIANE CAVALCANTE DIAS 30561320-0 0102 26
DIEGO VINICIUS DE OLIVEIRA LIMA 14178202-MG 0101 12 ELIANE CORREA DA SILVA 332922226-1 0102 26
DIENE DA SILVA SANTOS 32281625-7 0102 25 ELIANE COUTINHO DOS SANTOS 29686441-9 0102 26
DILCIANE VIEIRA SANTOS 11372094-70 0102 25 ELIANE DE FATIMA PACHECO COUTO 40179915-3 0102 26
DILENE DA SILVA COSTA SANTOS 63260114-0 0102 25 ELIANE PEREIRA SALLES 34505950-5 0102 26
DIOGENES BONISSON VIEIRA 132065582 0101 10 ELIANE SANROMAN DIAS 36349297-5 0102 26
DIOGO BELLO DA SILVA 43283234-8 0101 12 ELIAS DE OLIVEIRA SILVA 32162144-X 0102 26
DIOGO NETO DOS SANTOS 35804499-6 0101 10 ELIENE ALVES MARTINS 41261266-5 0102 26
DJIOCELITA LIMA BARBOSA 58742607-X 0102 25 ELIENE DE MELO COSTA SILVA 57993821-9 0102 26
DOUGLAS ALBERTO FERRAZ DE CAMPOS FILHO 7696157-6 0101 3 ELIETE DA PENHA SANTOS 24759765-X 0102 26
DOUGLAS YUGI KOGA 19842994-0 0101 9 ELIETE RIBEIRO DA COSTA 56778928-7 0102 26
DRIELE SUSAN GASPAR 47606763-7 0102 25 ELINA FABIANA STOCCO 47133792-4 0102 26
DULCINEIA STENICO HIDALGO 27365094-4 0102 25 ELIS FERNANDA TEIXEIRA 42701699-X 0102 26
DYENIFER BUENO GONCALVES PEREIRA 40692486-7 0102 25 ELIS REGINAAPARECIDA ANTONIO 20250818-3 0102 26
EDEMAR FABIANO DA SILVA 35167742-2 0102 25 ELISA IGE KUSABARA 33274240-4 0101 12
EDERSON SHIBUYA KIDA 35259398-2 0101 1" ELISA MUNIZ MOTHE NERY 20985964-4 0101 12
EDILAINE DE ALMEIDA OLIVEIRA 49399888-3 0102 25 ELISANUNES SEREZINO 47113736-4 0102 26
EDIMEIA APARECIDA DA SILVAALVES 40564096-1 0102 25 ELISABETE FERRAZ BIASINI 327738078 0102 26
EDINALVA BATISTA DA SILVA 23994244-9 0102 25 ELISANGELA APARECIDA DE OLIVEIRA 27825344-1 0102 26
EDINEI RODRIGUES SIQUEIRA 63594573-3 0102 25 ELISANGELA DA SILVA RAMOS 32347705-7 0102 26
EDLINAYRA DA PAIXAO SILVA 53907832-3 0102 25 ELISANGELA DE CASSIA SANTOS COELHO 34765777-1 0101 16
EDMARY FABIANA MORO 34974580-8 0102 25 ELISANGELA MOREIRA AMERICO 23496230-6 0102 26
EDNA CARLA SANTURBANO CALIXTO 301921234-4 0102 25 ELISANGELA SORAIA DA SILVA 27634720-1 0102 26
EDSON MARCIO RIZZI DE OLIVEIRA 21850800-1 0102 25 ELISETE TRAJANO DE CASTRO 36835253-5 0102 26
EDUARA DAIANE GUIDOTTI DE ALMEIDA 62.711.605-X 0101 16 ELIZABETE BERNARDO DOS SANTOS 27573775-5 0102 26
EDUARDO ALVES SANCHES ALEXANDRE 40990394-2 0102 25 ELIZABETE SOUZA DOS SANTOS 35834807-9 0102 26
EDUARDO APARECIDO DE SOUZA RAMOS 27731307-7 0102 25 ELIZABETH CRISTINA MELO SOARES 48280571-7 0102 26
EDUARDO FERNANDES 30776175-7 0102 25 ELIZANDRA FERREIRA PRAZERES 55032620-0 0102 26
EDUARDO HENRIQUE DE REZENDE 47.421.850-8 0102 25 ELIZANGELA TENORIO 33839408-4 0102 26
EDUARDO STEFANO 14599321-8 0101 9 ELIZETE DE FATIMA GANEO DANTAS 35170220-9 0102 26
EDUARDO TAVOLIERI FONSECA 23654542-5 0101 1 ELIZETH LUZIAROSENDO DOS SANTOS PEREIRA 26250320-7 0102 26
EDVALDO DE OLIVEIRA 35059170-2 0102 25 ELIZETH VIANA 32773564-8 0102 26
EDVALNICE SILVA DE JESUS 55379952-6 0102 25 ELLEN NASCIMENTO 53006879-5 0101 16
EGEZIELE DOS SANTOS DANTAS PONTES 47643117-7 0102 25 ELOISANOGUEIRA DE LIMA 55867059-3 0102 26
EGLYS REYES ALVAREZ G006830N 0101 12 ELOISE CRISTINA DE RAMOS 48844460-3 0101 16
EIDE LUCIO MACHADO 57152494-1 0102 25 ELZA CRISTININA DINIZ 22375013-X 0102 26
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EMERSON BEZERRA DOS SANTOS 28336478-6 0102 26 FERNANDA APARECIDA LEMES DE PAULA 27365142-0 0102 27
EMERSON CRISTIANO TIBERIO 20199970-5 0102 26 FERNANDA APARECIDA MANZATO FRANCISCO 30258527-8 0102 27
EMERSON PEREIRA DE SOUZA 57334268-4 0102 26 FERNANDA BELFANTE 567524371 0102 27
EMERSON RENAN AFONSO LIMA 47553476-1 0101 10 FERNANDA BONIN ANTONIO 41743954-4 0101 12
EMILENE NOGUEIRA DA SILVA 45146294-4 0102 26 FERNANDA CAMARGO FRANCO 44970134-7 0102 27
EMILENNE ALMEIDA SOUZA 46637222-X 0102 26 FERNANDA CORDEIRO DE ARAUJO 40905159-7 0102 27
EMILY LOPES AVERSA 34031439-4 0102 26 FERNANDA CRISTINA LEME BERNARDES 47420472-8 0101 16
EMYLAINE DE ALMEIDA BARRETO 49757387-8 0102 26 FERNANDA DE OLIVEIRA SOUTO 16531158 0101 10
ENIVALDO DA CRUZ ROCHA 55165189-1 0102 26 FERNANDA DE PAIVA MOSQUERA WEBER 4302976 0101 7

ENNY SOUZA CAMPOS ALENCAR 15705326-X 0102 26 FERNANDA DOS SANTOS 33068304-4 0102 27
ENYALE BIANCA MARTINS DA ROSA 50856635-6-6 0102 26 FERNANDA FORTUNA DOS REIS 49476019-9 0102 27
ERCILIA RAMOS DO NASCIMENTO 40826749-5 0102 26 FERNANDA HELENA TONIN 29985909-5 0102 27
ERIC QUILLIS MARTINS 435356860 0101 12 FERNANDA LETICIA SOUZA SILVA 14585617-80 0102 27
ERICAALMEIDA SOUZA 27579705-3 0102 26 FERNANDA LIMA FELISABERTO DA SILVA 29686445-6 0102 27
ERICAAPARECIDA ROSARIO TEIXEIRA 34227768-6 0102 26 FERNANDA MUNIZ DE AGUIAR MASSONI 54943591-8 0102 27
ERICA CAMILA DA SILVA 41682599-0 0102 26 FERNANDA PALMA ALVES 47432958-6 0102 27
ERICAFARO LEITE 33400558-9 0102 26 FERNANDA RAQUEL SABINO 29314375-4 0102 27
ERICA FERNANDA AMARAL DA SILVA 40881501-2 0102 26 FERNANDA SILVERIO CRISPIM 13427972 0101 10
ERICA GIACOMINI LOUCA 484479751 0101 12 FERNANDA SOBRAL SEGAMARCHI 47.635.107-8 0102 27
ERICA RENATA DA COSTAAGUIAR 24426263-5 0102 27 FERNANDO CAMPOS ANDRADE 23543985-X 0102 27
ERIKA ALMEIDA SANTOS 37102569-2 0102 27 FERNANDO DE MELO FREDENHAGEM 44475816-1 0101 12
ERIKAAPARECIDA ALVES ROMANO 25997866-8 0102 27 FERNANDO DE SOUZA GALVAO 20807034-5 0102 27
ESTELA DE ALMEIDA PAVAN 40.057.553-X 0102 27 FERNANDO MARTIM BUENO MACIEL 42295846-3 0102 27
ESTELA TATIANE DE GOIS SILVA 23968609-3 0102 27 FILIPE AUGUSTO GAVA MARTINS 33.917.855-3 0101 9

ESTER BATISTA RESENDE SILVA 57557744-7 0102 27 FLAVIAANDRADE ROCHA 45792071-3 0101 6

EUGENIA CRISTINA LIMA DOS SANTOS 41692606-X 0102 27 FLAVIA APARECIDA CASSEMIRO RODRIGUES 348903376 0102 27
EUNICE PAES 29602860-5 0102 27 FLAVIAAPARECIDA DOS SANTOS SOARES 47252843-9 0101 16
EURIDES DERODELVA FLORENCO 32281392-X 0102 27 FLAVIA CAROLINE DESTRO 33478255-7 0101 16
EURIDES MOREIRA DE SANTIS 202877231 0102 27 FLAVIA CAROLINE ROSSETTI 36811419-3 0101 16
EVA VILMA APARECIDA DE SOUZA CRUZ DOS SANTOS 27634586-1 0102 27 FLAVIA CRISTIANE PEREIRA SANTOS 27826117-6 0102 27
EVAVILMA ELIAS FERMINO 33123966-5 0102 27 FLAVIA CRISTINA DE OLIVEIRA VENANCIO 23866814-9 0102 27
EVELYN RODRIGUES ZATORRE 35148036-5 0102 27 FLAVIA CRISTINA RODRIGUES CERRI 34782239-3 0102 27
EVERALDO RODRIGUES DE OLIVEIRA 45737672-7 0102 27 FLAVIADOS SANTOS OLIVEIRA SOARES 320700987 0102 27
EVERTON DANILO FERNANDES 45.667.943-1 0102 27 FLAVIA FERNANDA BERALDO 49907388-5 0102 27
EVERTON OLIVEIRA DA SILVEIRA 357618 0101 8 FLAVIA FERNANDA CLAUDIANO GONCALVES 4248017-4 0102 27
FABIANA CAMPOS LIMA 26374010-9 0102 27 FLAVIA LACERDA RODRIGUES AZEVEDO 2228262 0101 12
FABIANA CRISTINA FELIX ASBAHR 30076796-1-1 0102 27 FLAVIA LAZZARINI 41714833-1 0102 27
FABIANA CRISTINA ZAMPAULO THEIXEIRA DE ALMEIDA 34400082-5 0102 27 FLAVIA MARCELINO 44587714-5 0102 27
FABIANA DANELON 29198165-3 0102 27 FLAVIAREGINE DE JESUS SILVA 54315608-4 0102 27
FABIANA MARIA EVANGELISTA 40184816-4 0102 27 FLAVIA SOARES EVANGELISTA 41837554-9 0102 28
FABIANA RODRIGUES DE LEMOS 43428527-4 0102 27 FLAVIO FERNANDO RIBEIRO 42704036-X 0102 28
FABIANA SOARES RODRIGUES 24169071-7 0102 27 FLAVIO PINHEIRO SALA 1322342-9 0101 12
FABIANE TOLEDO DE CARVALHO 42224158-1 0102 27 FRANCIELE ANTUNES DOS ANJOS FERREIRA 49979347-X 0101 16
FABIO LINO PEREIRA 290327829 0102 27 FRANCIELE APARECIDA FELIZARDO FORECHI 42825682-X 0102 28
FABIO LUCIANO BONINI 28782577-2 0102 27 FRANCIELE GOMES DE FRANCA 40443609-2 0102 28
FABIO MEIRELLES AGUIAR 17992254-3 0101 10 FRANCIELE KARINA BONI ARRUDA 48240041-9 0102 28
FABIO NOGUEIRA FERREIRA 281382268 0101 1 FRANCIELI ALESSANDRA MONTEIRO 35265027-8 0102 28
FABIO PEREIRA DE SOUZA 57370612-8 0101 12 FRANCIELI APARECIDA VANSEI DOURADO 33410688-6 0102 28
FABIO TANIWAKI 47011687-0 0101 16 FRANCIELI ELIMARA BRAZ MELLO 33745932-0 0102 28
FABIOLA CRISTINA CHAGAS DOS SANTOS 42044343-5 0102 27 FRANCIELLE OLIVEIRA FAVERO 46373323X-X 0102 28
FABRICIAALVES DE LIMA 56207458-2 0102 27 FRANCIELLE POLIDO SOARES 33821314-4 0102 28
FABRICIA SEVERO PESCAROLI 34192834-3 0102 27 FRANCIELLE VILLAR MOREIRA 47979152-1 0102 28
FABRICIO ANTONIO DE MORAES 33067434-1 0102 27 FRANCILENE MARIA DE BRITO 37462485-9 0102 28
FATIMA REGINA MENDES 30914901-0 0102 27 FRANCISCAALANA DOS SANTOS AGUILAR 40730310-8 0102 28
FELIPE ANTONIO ALMEIDA VICENTE 43471752-X 0102 27 FRANCISCA DA SILVA COSTA 10410574-4 0102 28
FELIPE HELLMEISTER BURGOS 43488501-0 0101 1 FRANCISCA SABINO LIMA BIANCHIM 55617092-1 0102 28
FELIPE NASCIMENTO SERRA 63410807-4 0101 12 FRANCISCO MENDONCA DE ALBUQUERQUE 26751641-1 0101 12
FELIPE PEDROSO DA SILVA 46171667-7 0102 27 FRANCISMAR DE SOUZA 40899655-9 0102 28
FELIPE PEREIRA CABRAL 12776267 0101 12 GABRIEL CAMARGO RODRIGUES 48383705-2 0102 28
FELIPE WILLIAM BEINOTTE 42479922-4 0102 27 GABRIEL CLAUDINO MARIANO 41352285-4 0102 28
FERDINANDO ROBERTO DE SIQUEIRA 48268605-4 0101 12 GABRIEL DE SOUZA 45549624-9 0101 16
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GABRIEL FRANCO DE FARIA MOREIRA
GABRIEL NERI BASSOLI

GABRIEL PEDRO

GABRIELA CRISTINE DE LIMA

GABRIELA DE FARIAS PEREZIN

GABRIELA FERREIRA DE BRITO

GABRIELA FREITAS DE OLIVEIRAALMEIDA
GABRIELA GIORDANO MARTINI

GABRIELA MEDEIROS FRANCO BORGES
GABRIELA MIYUKI TEODORO OGAWA
GABRIELA VILLALOBO ANTUNES
GABRIELA YUKIE YOSHIMOTO

GEANE SANTOS SEGALLI

GEANIADOS REIS SILVA FREITAS
GENIKELE MARIA DA SILVA

GENILSON BENEDITO DIVINO DE CAMPOS
GENIVAL DA CUNHA PEREIRA

GEORGE AUGUSTO COELHO DE OLIVEIRA
GERLANDIA GOMES DA SILVA

GERRITA DE CASSIA NOGUEIRA FIGUEIRA DIGNANI
GERSON OLIVEIRA MARCHEZINI
GESSIANE MARIELA NUCCI

GESSICA VIEIRA DA SILVA SANTOS

GIANE DE JESUS

GILSON FRANCO

GILVANA APARECIDA MAISTRO LIGO
GIOVANA DE SOUZA

GIOVANNI BARBOSA SCORSIN

GISELE ADRIANA DE OLIVEIRA

GISELE APARECIDA SEMMLER INOUYE ELIAS
GISELE CARVALHO DA SILVA

GISELE SIQUEIRAAVELAR

GISLAINE DE CASSIA CASTROGALDINO
GISON LOPES ROMUALDO

GIULIANO DE GODOY

GIULIANO GIOCONDO GHIROTTI ANTONELLI
GIZELE BATISTA VITORINO

GLAUCIA BEATRIZ CIAPPINA

GLAUCIE DA SILVA BALDUINO

GLEICIANE GOMES NUNES LIMA
GLEIDIONARA CONCEICAO CORREIA LOPES
GRACIANA MARIA DE AQUINO FERRATO
GRACILDA DE SOUSA OLIVEIRA
GRASIELA APARECIDA COSSANTE
GRASIELA MATHIAS DA SILVA

GRAZIELA SERVIJA VECCHINE

GRAZIELE ALINE FERRAZ SANJUAN
GRAZIELE DE OLIVEIRA SANTOS
GRAZIELE PEREIRA DE SOUZA

GRECIA CARNEIRO PAULINO PIRES
GRIMALDO JAIME TEJADA TEJADA
GUILHERME ANDRADE PEIXOTO
GUILHERME DELFINO DA SILVEIRA
GUILHERME FEREZINI

GUILHERME NAMURAALVES DOS ANJOS
GUILHERME NOVO PADILHA

GUILHERME OLIVEIRA SANTOS
GUILHERMINA BONFIM DE OLIVEIRA
GUSTAVO BADINO KRAHEMBUHL
GUSTAVO BLANCO AZEREDO

GUSTAVO CORRER

49843248-8
58753499-0
28971625-1
40861496-1
49074330-4
49728942-8
62299545-5
32436263-8
374142191-1
43777613-X
47.486.316-5
46758074-1
35030740-4
59929300-7
49052332-8
42968017-X
43290499-2
97031095413
60911672-1
32327559-X
13266792-MG
1521983-6
63191421-3
34550223-1
24396000-1
35170107-2
55415976-4
3000594
41.181.819-3
15233074-4
42701660-5
45147033-3
40415539-X
2568825-7
30175791-4
20249341-6
30420272-1
34551923-1
41.134.288-5
58855470-4
42292270-5
39748367-3
27247103-3
40444340-0
33006186-0
32281041-3
41205751-7
46177778-2
47845894-0
28031830-3
V1380149-9
33302693-7
48979971-1
42852916-1
43448000-9
27309000-8
5355526
34834103-9
30543015-4
47084721-9

48140825-3
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13

GUSTAVO DE AVILA CIZOTTO BARBOSA
GUSTAVO NARDI VELOSO

GUSTAVO RODRIGUES DA CRUZ SILVA
GUSTAVO VASCONCELOS RABELLO
HAMILTON ALVES SCOMPARIM
HARRYSON BETTONI PINHEIRO DE SOUZA
HEIDE FARIA DA SILVA

HELENA DA COSTA

HELENA MARIA MATTOS TENEDINI
HELENICE ROSANA SALOME

HELLEN CRISTINA DA SILVA MANSO
HELLEN CRISTINA MACHADO

HELLEN DIAS RAYMUNDO JOAQUIM
HELLEN VIVIANI BUENO PEREIRA
HELOISA BUENO SANTOS

HELOISA SILVA DO SACRAMENTO
HENRIQUE BARRETTI GEAQUINTO
HENRIQUE FLAVIO SILVA VELOSO
HENRIQUE GUARINO COLLI PELUSO
HERICA PATRICIA VIEIRA CERIMARCO
HERISTON CRISTOVAM LOPES
HERONDINA ANALIA DE OLIVEIRA CORREIA
HILDA PINHEIRO DOS SANTOS CARDOSO
HINARA DEVITO ROSA

HITALO ALEXANDRE DE OLIVEIRA
HOZANA BARBOSA DA COSTA

HUGO NOGUEIRA XAVIER

HUIARA CRISTINA COVOLAM DE OLIVEIRA
IAGO PITTER RIGHI AMANCIO

IARA SAYURI FRANCO KAZUYOSHI
IASMIM RAFAELA SILVA GARCIA

IDERVAL JOSE DA COSTA

IGOR AUGUSTO COSTA FREIRE

IGOR CANO PAVESI CARDILLO

ILDE DA SILVA CAIRES GALDINO

INARA BOMBO CORREA

INARA NOGUEIRA DE SA RAGUSA CRISPIM
INGRID ABREU FEITOSA

INGRID ANDRADE BUENO

INGRID CARVALHO TOME

INGRID DE ANDRADE FERREIRA

IONE DOS SANTOS

IRACELIS PINO RUBIA

IRACEMA XAVIER DE SOUZA FREITAS

IRIS OLIVEIRA DE FARIA

IRLANIA DE OLIVEIRA ORNELAS

ISABEL BARBOSA FERREIRA DE RESENDE
ISABEL CRISTINA BUENO DA SILVA

ISABEL CRISTINA MACIEL SILVEIRA DA SILVA
ISABEL CRISTINA RODRIGUES QUIRINO
ISABEL CRISTINE BARROS DE OLIVEIRA
ISABELA CARVALHO DE SANTANA
ISABELA CRISTINA GIRALDELLI

ISABELA MACIEL SORIANO

ISABELA MEDEIROS DA SILVA PELEGRINI
ISABELA SANTOS GONCALVES

ISABELA SCHERRER

ISABELA SOUZA CAMPOS

ISABELLA MORAES BARRICHELLO

ITALO TEIXEIRA NASCIMENTO

ITAMARA APARECIDA DA SILVA LIMA DE ARRUDA

33674783-4

41250883-7

39292483-3

18.422.740-MG

35279989-4

64549679-0

29636606-7

21500312-3

32255572-3

17991805-9

34398868-9

48238836-5

47947565-9

470967778-8

54134709-3

57796416-1

32183878-6

13083995

15776898-MG

41692926-6

18565660-2

27560216-3

32774607-5

48310626-4

33064632-1

33478571-6

52114074-4

40368255-1

45230873-2

35589556-0

3437410-8

23154493-5

45575-05

43502411-5

33760735-7

52542611-5

18135316-7

493039454

43152395-2

56851855-X

41719280-0

30569751-1

21497820-5

28214457-2

200800656

28270009-2

25909600-3

41221660-7

60091662-5

277163882

25517257-6

385794800

55423700-3

34888516-7

49886870-9

40856924-4

45.676.633-9

56676646-2

54315087-2

57882964-2

41149075-8
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IVAN REIS DOS SANTOS 26345783-7 0102 29 JERUSAALVES ROSSI 27.353.348-4 0102 30
IVANA APARECIDA DOS SANTOS ARAUJO 20248131-1 0102 29 JERUZA DOS SANTOS CARDOSO 26325692-3 0102 30
IVANA MARIA STENICO 12203904-X 0102 29 JESSI CAETANO CHUERI 47972022-8 0102 30
IVANEIDE DE JESUS SANTOS SIQUEIRA 52256485-9 0102 29 JESSICA APARECIDA MARTINS 48784016-1 0101 16
IVO DE PAULA TOLEDO JUNIOR 24426407-7 0101 9 JESSICA DA SILVA 47297695-3 0101 16
IVONE INACIA DE ARAUJO GEORGETE 161456832 0102 29 JESSICA FERREIRA REMIGIO DOS SANTOS 26287468-8 0102 30
IVONETE DA CONCEICAO DE LIMA 37272959-9 0102 29 JESSICA IZAIAS DA ROCHA 475761509-9 0102 30
IVONETE FRANCEZ 64730004-7 0102 29 JESSICA LOUISE SOUZA ROCHA 3402529-4 0101 16
IVONETE MENDES BARBOSA 41692753-1 0102 29 JESSICA NATALY SILVA LOPES 48994338-X 0102 30
IVONETE XAVIER CRUZ 26645011-8 0102 29 JESSICA PEREIRA DE SOUZA 57723254-X 0102 30
IZABELAAUGUSTA DE OLIVEIRA MEDEIROS 2153744-5 0101 10 JESSICA POLISZUK MARIANO 50856357-4 0102 30
IZABELA DIAS LARA 45147427-2 0102 29 JESSICA RAFAELA CARDOSO TEIXEIRA 54305498-6 0102 30
IZABELA PRADO FERNANDES 4525152 0101 13 JESSICA RODRIGUES DOS SANTOS 43500896-1 0102 30
IZILDINHA SILVIA ROSA DE OLIVEIRA 30689209-X 0102 29 JESSICA SANCHES FLOR DE SOUZA 47568261-0 0102 30
JACKCYVAN SOUSA DE MENEZES 39156145-5 0102 29 JESSICATERUYAALCA 47120921-1 0102 30
JACKELINE BEATRIZ ALVES DA SILVA 54013892-7 0102 29 JESSYKA PHAYTHER VILELA PEREIRA 464113787-7 0101 16
JACKELINE RAMALHO DA CRUZ MOREIRA 1824172-7 0101 10 JESULINA SOARES DOS SANTOS MORAES 13652112-5 0102 30
JACQUELINE ALVES CAMARGO BARBOSA 48967418-5 0101 16 JEZI GREGORIO DE CARVALHO LUZ 644556511 0102 30
JACQUELINE GUADALUPE DA SILVA GROKALA GORAUSKAS 43838852-5 0102 29 JHENIFER CRISTINA THOMASIA DA SILVA UCHAKI 456005596 0102 30
JACQUELINE IONE RODRIGUES DE BRITO 50336171-9 0102 29 JHENIFFER JAQUELINE DE GODOI NEGRI 48690671-1 0102 30
JACQUELINE PEREIRA FERRARESI 52855871-7 0102 29 JOANA PAULA DA SILVA 35443026-9 0102 30
JACYE DA SILVA DELESPOSTI 36894290-9 0102 29 JOANITA SILVA LUZ 374916365 0102 30
JADER JOSE DE CASTRO BARBOSA JUNIOR 64795638-X 0101 9 JOAO CARLOS DE MENEZES 32422803-X 0101 9

JAIR MARTINS MARIA CAVALCANTE DE MELO 011397705-2 0101 16 JOAO CARLOS KAISER JUNIOR 108845991 0101 13
JAMAICAALVES ASSALIN 44981113-X 0102 29 JOAO FRANCISCO PRATES FILHO 18129527-1 0102 30
JAMILE PRADELLA MAZARIN 34031331-6 0102 29 JOAO GABRIEL DIAS COLOSSO 32158753-4 0101 13
JAMILE RAFAELA ROSSI 41753828-5 0102 30 JOAO JUNIOR MOVIO DA CRUZ 41410590-4 0101 13
JAMILLY DYENNE MELAO FERNANDES 2362753 0101 10 JOAO RAFAEL BATISTA PINHEIRO 46383363-6 0102 30
JANAINA APARECIDA DA SILVA FELIPE 40415486-4 0102 30 JOAO VITOR HONORIO DA SILVA 50080799-1 0102 30
JANAINA APARECIDA DONATO 33761447-7 0102 30 JOCASTA RODRIGUES DOS SANTOS 52851944-X 0102 30
JANAINA CRISTIANE DA SILVA 28481402-7 0102 30 JOEDES FONSECA 27353447-6 0102 30
JANAINA DE FATIMA CAMARGO MAIA 32829307-6 0102 30 JOELMA CORREA RODRIGUES 25165451-5 0102 30
JANAINA DIAS FURLAN MOREIRA 28484091-9 0102 30 JOELMA DOS SANTOS SANTANA 7.670.228-4 0102 30
JANAINA DOS SANTO OLIVEIRA 32.774.949-0 0102 30 JOICE APARECIDA MAGRINI 43465498X-X 0102 30
JANAINA FERREIRA DA COSTA DE ALMEIDA 32 828 497-X 0102 30 JOICE PALMIERI 44881071-2 0102 30
JANAINA LENI ROCHA 33006631-6 0102 30 JONATAS MORAIS OLIVEIRA 140140190-2 0102 30
JANAINA PEREIRA DA SILVA 1063752 0101 13 JONATHAN FIVE SANTOS AMARAL 48945321-1 0102 30
JANE BEZERRA DA SILVA 50116700-6 0102 30 JONATHAN HIGOR MARAIA 43631244-X 0102 30
JANICE FERNANDA FRANCO SERRA 44852554-9 0102 30 JOSE ADOLFO DAVOLI NABAS 17692132-1 0101 1
JAQUELINA RAQUEL ALVES 33674055-4 0102 30 JOSE ARNALDO SHIOMI DA CRUZ 35334908-2 0101 9

JAQUELINE ALESSANDRA DAS NEVES LARANGEIRA 40775295-X 0102 30 JOSE AUGUSTO DOS SANTOS 20247368-5 0101 13
JAQUELINE APARECIDA PEREIRA ELEUTERIO 34320294-3 0102 30 JOSE CARLOS BENATTI JUNIOR 4348412001-01 0101 16
JAQUELINE CAMPOS DO NASCIMENTO 38594794-X 0102 30 JOSE CARLOS CARLSTRON JUNIOR 40443996-2 0102 31
JAQUELINE CARDOSO RIBEIRO 48754098-0 0102 30 JOSE CARLOS SANTOS CONCEIOCAO 230805838 0102 31
JAQUELINE DA SILVA LIMA 1040220-9 0101 13 JOSE CUNHA REBELO FILHO 12060779-1 0101 10
JAQUELINE DOS SANTOS 63916313-0 0102 30 JOSE EDUARDO DE LIMA BORRELLI FILHO 13130654-55 0101 5

JAQUELINE HELENA MARTINS SAMPAIO 47916701-1 0102 30 JOSE EDUARDO FUNARI DOS SANTOS 57276625-7 0102 31
JAQUELINE PEDROSO DA ROCHA 45935276-3 0102 30 JOSE FARIAS DOS SANTOS FILHO 55029316-4 0102 31
JAQUELINE RIBEIRO MACHADO 40265985-5 0102 30 JOSE HENRIQUE DE SOUZA FERNANDES 56538157-X 0102 31
JAQUELINE RODRIGUES GERONDI MARREIROS DE ARAUJO 40541583-7 0101 13 JOSE LUIZ HETESI 10535668-2 0102 31
JAQUELINE SIQUEIRA DE ALMEIDA 53990045-X 0102 30 JOSE MARIO SUZEGA ROSA 47039741-X 0101 10
JEAN CARLOS DA SILVEIRA 56840798-2 0102 30 JOSE RENAN GOMES 44867159-1 0101 9

JEANE DE ARAUJO SANTOS 54592397-9 0102 30 JOSEANE DE MENEZES CONDE 5674054 0101 16
JEANE SIRQUEIRA ABREU 58552957-7 0102 30 JOSEANI STENICO DE CAMPOS 40443584-1 0102 31
JEFERSON BEZERRA DE SOUZA 41469032-1 0102 30 JOSEFA PEREIRA DA SILVA 53719325X-X 0102 31
JEFERSON FERREIRA 33289822-2 0101 1 JOSELI DAIANE MACHUCA DA SILVA 40731555-X 0102 31
JEIMY LAILA DE SOUZA MACEDO 48357347-4 0102 30 JOSIANA MACIEL DE SOUZA 39607794-8 0102 31
JENNIFER ALINE LEME 408581426 0102 30 JOSIANE DE FATIMA FERREIRA FERNANDES 52971613-6 0102 31
JENNIFER CRISLEN DOS SANTOS FERREIRA 46172187-9 0102 30 JOSIANE DE PAULA FERREIRA DE JESUS 253207381 0102 31
JENNIFER GRAZIELLE SABINO MG14.111.404 0102 30 JOSIMARA DE ALMEIDA 27751540-3 0102 31
JEREMIAS TOMAS TOLEDO GOMES 34782747-00 0102 30 JOSUE GOMES DE LIMA 33216475-5 0102 31
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JOSUITAALVES SILVA

JOYCE GIOVANA FORTI

JUAN CARLOS CAMPOS DELGADILLO
JUCELENE APARECIDA MUSSATO
JUCELIA MARIA DA SILVA

JUCIMARA DA SILVAALVES MOREIRA
JUCINEIA DE ANDRADE DO SANTOS
JULIA BRUNEILDA SALES DA SILVA

JULIA CHIODI DA SILVA

JULIA COUTO SILVA

JULIA FERNANDA TEIXEIRA VICONO
JULIAFOGACA DOS SANTOS

JULIA GABRIELE MANKUT

JULIA MAYUMI FUJII FERRAZO

JULIA MIKHAIL COLETI

JULIA OLINDA CHREPUSSI DA SILVA
JULIANAAMBROSIO DA SILVA

JULIANA APARECIDA BRAGA DE ALMEIDA
JULIANA BANZATO

JULIANA CAMARGO FONSECA

JULIANA CHIERANDA LIMA

JULIANA CRISTINA CAVALHEIRO LIMA
JULIANA DA COSTA SILVA

JULIANA DE ALBUQUERQUE

JULIANA GARBIN DE SOUZA

JULIANA LARA BRITO DA SILVA

JULIANA LINHARES DE OLIVEIRA EMERICK
JULIANA MARIA DE ALMEIDA

JULIANA MARTIN

JULIANA MENDES

JULIANA MOCO MOREIRA

JULIANA PORTES DE ALMEIDA

JULIANA RAMOS DE ASSIS SANDOVAL
JULIANA RISSARDI NAIRD

JULIANA RISSATTO MENDES

JULIANA ROCHA TOLEDO AMARO
JULIANA RODRIGUES

JULIANA ROUCO VIGANO

JULIANA SANTOS PAIAO

JULIANA STENICO OLIVEIRA

JULIANA TAMIRIS GEROMEL

JULIANA TEODORO DE OLIVEIRA
JULIANA ZANON

JULIANE DE SOUZA RAMOS

JULIANE DECARLI

JULIANE GOMES DOS SANTOS

JULIANE LEMES DE OLIVEIRA

JULIANO EVERALDO PAIVA

JULIETE SALES PEREIRA

JULIO CESAR BUENO DA SILVA

JULIO CESAR DA SILVA SANDOVAL JUNIOR
JULIO PEDRO DOS SANTOS

JULLYANA CRYSTINA REQUENA DE AZEVEDO
JUSCELINA FERNANDES DE SOUZA GUERRERO
JUSCERLENE GOMES NUNES

JUSSARA KARINA KACUTA

KALINE BARBOSA DE MORAES

KAMILA FERNANDA LADEIRA

KAREN CAPOBIANCO DEGASPARI
KAREN CAROLINE FEDATTO DO AMARAL

KAREN NICOLETTE OLIVEIRA MENDES

27321911-X

40039838-2

(G209008-J

28807615-1

46982623-X

40449442-0

45507700-9

54.759.465-3

56546308-1

48091457-6

14700316-1

54941917-2

55844088-5

42080330-0

460080568-8

33478533-9

556977437-0

45268047-5

33839019-4

46853404-0

15615142-X

47400992-0

327728565-5

44957932-3

56691599-6

28270823-6

21472876-8

45174613-2

43033381-X

499223688-8

45788587-7

46549574-6

132878-505

408688622

48927619-2

422960962

572047824-4

32749066-4

41579697-0

45471554-7

46269947-X

45538775-8

40333076-2

25107127-3

3421798631

4870896602-2

40730529-4

32755537-3

47568396-1

37793382-X

59224368-0

494090686

48620951-9

60064739-0
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41875073-7
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KAREN PACHECO

KARIN CORREA ITIPAO

KARINA CORDEIRO SILVA SANTANA
KARINA SIQUEIRA

KARINA VANESSA CARREIRO

KARINE CRISTINA GOUVEA

KARINE STENICO FERREIRA

KARLA GIBIM DA SILVA

KARLA LEANDRA MAZAIA

KARLA REGINA CORREIA CHAGAS
KAROL NOE DA SILVA

KAROLAYNE JULIA DOS SANTOS DE OLIVEIRA
KAROLINE DE ARAUJO LIMA

KAROLINE VENDRAMIN PINTO

KARYNE CRYSTINE JENSEN

KATIA CIBELE PIOTTO

KATIA CRISTIANE FREITAS CAMARGO
KATIA CRISTINAANGELICA TOFFOLETTO COSTA
KATIA CRISTINA DA COSTA

KATIA FABIANA HIDALGO SILVA

KATIA FERNANDA BRILIO FERRAZ

KATIA MARIA BATISTA DE OLIVEIRA
KATIA REGINA SOARES DE LIMA

KATIA REGINA TENEDINI ALVERNAZ
KAUAN AUGUSTO DE MELO SOARES
KEITE ROBERTA DE CAMPOS ZEN

KELE CRISTINA OLIVEIRA GUOLO

KELI ADRIANA DA SILVA

KELI CRISTINA FELISBERTO

KELILEA DE LIMA SILVA

KELLEN ANDRESSA CUCCOLO CORREA
KELLI CRISTINA COLAZANTE

KELLI CRISTINA PENAS CATHARINO
KELY DYANA SILVA LEITE

KERLIN GENOVEVA BARROSO SAMPAIO
KEROLYN POLYANA ROCHA

KETLEN SUZANI DE AGUIAR FERREIRA
KETLYN BALBINOTTI DE ANDRADE
KEURY CANDIDO RAMALHO DE JESUS
KEZIA CRISTINA SOARES DE MEIRA
LAIS MELLOTO TRANQUILIN

LAISA SASS

LAIZA BUFFONI EUZEBIO DA SILVA
LARISSA BARBOSA MORAIS

LARISSA CRISTINA SOARES BARBOZA DE TOLEDO
LARISSA CRISTINA TRINDADE CONCEICAO
LARISSA DAS NEVES CEZARINO
LARISSA FERNANDA PASSUELO
LARISSA FRANCESCHETT LOPES DA CUNHA
LARISSA GIULIANE PAROLIN RIZZO
LARISSA KATHLYN MATTANA

LARISSA MARQUES DA HORA

LARISSA MOREIRA AMERICO

LARISSA OLIVEIRA DE AGUIAR TEIXEIRA
LARISSA RODRIGUES

LAUDICEA MARTA SALES DOMINDICE
LAURA CAROLINE BERALDO

LAURA DAMADA GARCIA

LAURA FIRMINO DE OLIVEIRA

LAURA ZERBINATI DOS SANTOS

LAURENTIS JAYRUS HENRIQUES DIAS

30206890-9

42808066-2

46895563-9

40930630-7

29604589-5

46874294-3

44980484-7

34476514-3

53089523-7

42292334-5

48379358-9

55488567-0

53718819-8

46009830-5

28853041-X

27716046-7

40692601-3

40278950-7

26730345-2

28503076-0

32254093-8

44963431-0

44T01649-8

43105012-0

56981301-3

40084139-3

413166351-1

47740137-5

30595090-3

34246438-6

113431556-1

43229411

58998703-3

40444024-1

43495622-3

46834136-5

45000499-5

44938985-6

46312812-6

41990064-0

47082127-9

45016884-0

14836317

41722619-6

490563077-7

56869066-7

45896913-8

41.681.023-8

27081254-4

36292092-8

56210225-5

54315782-9

52856085-2

55496731-5

47627798-X
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LAURIANE CRISTINA JESUINO DOS SANTOS
LAURIANE VACELLI DE LIMA

LAYSA ATHANE PEREIRA MENDES
LAZARO ENRIQUE ESTRADA GALINDO
LEANDRO AMARAL

LEANDRO ANTONIO DE SOUZA
LEANDRO DE SOUZA PINTO GABRIEL
LEANDRO GONZAGA DO NASCIMENTO
LEANDRO HENRIQUE DE SOUZA LEAL
LEANDRO HENRIQUE SANCHEZ
LEANDRO MENDES DE MELO

LEANDRO SANTOS LOPES

LEIA PAULA BARBOSA

LEIDMAR RODRIGUES DOS SANTOS
LEILA FISCHER RISSO

LEILA UMEDA GALLANI

LEILIANA POSITELI

LEIRIANE SOUZA LANES

LENANDRO RODRIGUES CAMARGO
LENISA GALINA OLGUIN BELTRAN
LEONARDO FERREIRA DE SOUSA
LEONARDO SCARME MENEGAZZO
LEONICE DE OLIVEIRA

LEONIDIO BORGES LEAL FILHO

LESLIE CRISTINAFILLETI
LETICIAALCOLEAALVES
LETICIAAPARECIDA CODA PISSOLITO
LETICIA APARECIDA GONCALVES
LETICIAARIANE PINTO CARDOSO
LETICIA BARBOSA LIMA

LETICIA CAMARA RANDO FERRAZ
LETICIA DE CASSIA GUIMARAES TAVARES
LETICIA DE MELLO GRAZIANO

LETICIA GABRIEL MARINHO

LETICIA GALVAO TEODORO SILVEIRA
LETICIA MARIA LIMA DA SILVA

LETICIA MATEUS

LETICIAOSS

LETICIA RIBEIRO PREVEDELLO

LETICIA RODRIGUES DE LIMA

LETICIA TREVIZAM DA SILVA
LIAMOUTINHO FARIAS

LIDIA FERREIRAALVES

LIDIANE FERNANDA AVEJANEDA

LIDIANE REGINA ESTEVAM MOREIRA
LIDIANE VANISE PASCHOAL AGUIAR SANTOS
LIDINEIDE BATISTA

LILIAM APARECIDA OLEGARIO

LILIAN APARECIDA DE BRITO

LILIAN CASSIANO DA ROCHA SANTOS
LILIAN HENRIQUE TOBALDINI

LILIAN PATRICIA DOS SANTOS

LILIAN SOARES DE ALMEIDA

LILIAN SUSY ZANARDO

LILIAN VILLAR DE CAMPOS

LILIANE APARECIDA SALAZAR

LILIANE BERTHO ROMERA

LILLIAN GONCALVES FERNANDES VIEIRA
LINDINALVA DE FATIMA ALMEIDA DURRER HELENO
LINDSAY MUNHOZ RODRIGUES DE OLIVEIRA

LIRIAAPARECIDA FAVORETTO
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LIVIAABREU AZIZ GOMES

LIVIAMARIA LIUZZI

LIVIAMARQUES DEBRINO

LIVIA OLIVEIRARIBEIRO

LIZANDRA STOPA PASSINI

LORAYNE CAROLLYNA DA SILVA DIAS
LORENZO PISSINATTI

LORRAINE DE CARLAALVES RONCOLETA
LOURDES MARINA BEZERRA PESSOA
LOURDES VIEIRA DE MATOS OLIVEIRA
LUANA AJALA CHRISTIANO

LUANA MAYARA CAMARGO FREITAS
LUANA NALE

LUCAS AUGUSTO AYRES RIBAS

LUCAS CAMPANA

LUCAS FERNANDO RODRIGUES

LUCAS FERRAZ DE SOUZA

LUCAS FERREIRA COLLI BADINI

LUCAS PERON FERREIRA

LUCAS ROMANO COMINETTI

LUCAS SILVA DAVID

LUCIA GUEDES DE SOUZA

LUCIA MARIA DA SILVA MACHICA
LUCIANAALVES BOLFARINI

LUCIANA APARECIDA CONCEICAO FIRMINO
LUCIANA APARECIDA DA SILVA
LUCIANAAPARECIDA LOPES

LUCIANA APARECIDA LOPES NISHIYAMA
LUCIANA CATARINA BORGES

LUCIANA CHREPUSSI ROSEIRO

LUCIANA CRISTINA BONIFACIO

LUCIANA CRISTINA PIZZINATO VITAL DO PRADO
LUCIANA DA SILVAARAUJO

LUCIANA DE ARAUJO SANTOS

LUCIANA DE MELO FURLANI

LUCIANA DEGAN RAMOS

LUCIANA FRANCISCA DE OLIVEIRA MARTINS
LUCIANA GARGHETTI

LUCIANA GOBBO

LUCIANA MOTA DE ALMEIDA

LUCIANA PASCHOAL DIAS

LUCIANA SIMOES

LUCIANA SIMONATO DE AGUIAR MAISTRO
LUCIANE APARECIDA MALACHIAS DE FARIA
LUCIANE APARECIDA MONTEIRO
LUCIENE BLUMER BOSCHIERO

LUCIENE GARCIA CARLINS

LUCILENE ALVES LIMA

LUCILENE PRISCILAPINTO

LUCILENE PRUDENTE

LUCILENE SOARES DA SILVA

LUCIMAR BARRETO DA SILVA

LUCIMAR NUNES DE OLIVEIRA
LUCIMARA ALMEIDA DE SOUZA
LUCIMARA DA SILVA CAMARGO BARROS
LUCIMARA HAYPAS OLVERA

LUCINE GARCIABENTO

LUCINEI DE FATIMA MANESCO
LUCIRLENE SOUSA DE OLIVEIRA

LUCY ITAMARA GODOI

LUCYLLAALVES TRINDADE
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LUEDJA MARIA DA SILVA PASSOS 47948527-6 0103 34 MARCIA REGINA DOS SANTOS 286187735-5 0103 35
LUIS FELIPE DE CASTRO NEVES 43484208-4 0101 13 MARCIA REGINA SILVANECO 973179 0103 35
LUIS FERNANDO RUBINATO 24426801-0 0101 7 MARCIANA APARECIDA FERREIRA LEITE 446957720 0103 35
LUIS GUSTAVO RAMOS 27445268-6 0101 5 MARCIANA FERREIRA COSTA 42976860-6 0103 35
LUIS HENRIQUE LEMOS DOS SANTOS 024351432003-5 0101 13 MARCILENE DE LIMA PEREIRA 32391503-6 0103 35
LUIS RICARDO ANHAIA 53089569-9 0103 34 MARCIO DAMASCENO SANTOS 43.361.364-6 0103 35
LUIZ ALBERTO MANSANO 7545152-9 0101 9 MARCIO MUNIZ BARRETO SILVA 29826447-X-X 0101 17
LUIZ ANTONIO DA SILVA 1395382-8 0103 34 MARCO A MICHELUCCI 16248133X 0101 10
LUIZ CELSO ZANOTTO MANFIO 14601608-7 0101 3 MARCO ANTONIO DE NEGRI GERMANO 20250150-4 0101 9

LUIZ FERNANDO DOS REIS 44952964-2 0103 34 MARCO ANTONIO ZANIBONI DE SOUZA 42465305-9 0103 35
LUIZ GONZAGA PACOLA 20149690-2 0101 1 MARCO AURELIO BALDO FILHO 34238670-0 0101 1
LUIZA FERNANDA TEODORO 15799591 0103 34 MARCOS ANTONIO DOS SANTOS 29545730-2 0103 35
LUNA SCARPARI ROLIM 48530353-X 0101 17 MARCOS ANTONIO VIEIRA ATANAZIO 59877693-X 0101 10
LUSIA STENICO VITTI 17191974-9 0103 34 MARCOS GABANELLA 26211756-3 0103 35
LUSIENE GALDINO DE MENESES 00282975-8 0103 34 MARCOS ROBERTO MELLEGA 35060146-X 0101 1
LUZ CATHERINE DOMICO VALDERRAMA G1804370 0101 10 MARCOS ROBERTO THOMAZELLA DE ALMEIDA 7239667-2 0101 13
LUZIA APARECIDA DAMETTO 21171831-2 0103 34 MARCOS VINICIUS FIGUEIREDO GIACOMINI 40891671-0 0101 17
LUZIA APARECIDA REINO DE MORAES 38907864-5 0103 34 MARCUS AURELIO MARTINS MIRANDA 3034110 0101 13
LUZINETE BENTO DE ARAUJO VIEIRA 38415621-6 0103 34 MARCUS VINICIUS MORAIS DE SOUZA SANTOS 65583982-3 0103 35
LYANDRA MARA ZANATTA NEDER GODOY 30167139-4 0101 13 MARGARETE ANGELA DE SOUZA CARVALHO 32177366-4 0103 35
MAIARA DORASSI 54672463-7 0103 34 MARGARETE DE ALENCAR SANTANA 18506090 0103 35
MAICON ROBSON FRANCISCO 42317365-0 0103 34 MARGARETE MARQUES BATISTA 34952987-5 0103 35
MAILSON LOPES DOS SANTOS 984708 0101 7 MARIAALDA SILVA DE OLIVEIRA 383547453-3 0103 35
MAIQUE IVAN DE SOUZA 48799825-X 0103 34 MARIA AMANDA LEANDRO RIBEIRO 9173207 0103 35
MAIRA KELLY SEPULVIDAALVES DA CRUZ 33745876-5 0103 34 MARIAANGELA CAMARGO FRANCISCO 11529993-2 0103 35
MAIRA MARGARIDA CASTILHO 41221366-7 0103 34 MARIA APARECIDA DA SILVA DE OIVEIRA 45235353-1 0103 35
MAIRA ROLDAO MARCAL FERREIRA 48301427-8 0103 34 MARIA APARECIDA DE CARVALHO 36426061-0 0103 35
MANAIRE DA COSTA MIRANDA 564739479 0103 35 MARIA APARECIDA GONCALVES PEREIRA 44761808-8 0103 35
MANOEL LOPES DE SOUZA 07398067-69 0103 35 MARIA APARECIDA RIBEIRO 19377340-5 0103 35
MANUEL NALESSIO FERRAZ DE CAMPOS 48243536-7 0101 1 MARIA APARECIDA VIEIRA DA SILVA 23005036-0 0103 35
MANUELA BARIJAN RODRIGUES 44463508-7 0103 35 MARIA CLAUDIA PERRONI 16886391-1 0103 35
MANUELLA MACHADO DE GODOY 24606048-7 0101 7 MARIA CLAUDIA SOARES SANTOS 52049192-0 0103 36
MARA CRISTINA TISSIANI XAVIER 52114075-2 0101 13 MARIA CRISTINA TOLEDO MANOEL 22576682-6 0103 36
MARCELA APARECIDA ARAUJO 28210492-6 0103 35 MARIA DA SILVA SANTOS 34226124-1 0103 36
MARCELA FERNANDA DIAS DA COSTA 32254211-X 0103 35 MARIA DAIALEM FELIX DO NASCIMENTO 49875440-6 0103 36
MARCELA FRANZOL REGONHA 33840930-0 0103 35 MARIA DAS GRACAS SILVA SANTOS 29.843.476-3-SP 0103 36
MARCELA ORSI PASIANI 41132104-3 0101 13 MARIA DE FATIMA 25694014-9 0103 36
MARCELA POPPI 30915370-0 0103 35 MARIA DE FATIMA SOUSA GONCALVES 60166131-X 0103 36
MARCELA THOMAZINI 49033505-6 0103 35 MARIA DE JESUS MENEZES HORACIO 1055954-0 0101 13
MARCELA TONAM BOTASSO 34691560-0 0101 7 MARIA DE LURDES DA FONSECA 22670972-3 0103 36
MARCELA TORRES ALCARDE 54191914-3 0103 35 MARIA DILMA LIMA DE BARROS ABREU 50.227.679-4 0103 36
MARCELINE FARIAS GOMES 47730627-5 0103 35 MARIA DO ROSSIU GOMES SECO 53643053-6 0103 36
MARCELLE REGIANE GOMES DA ROCHA 33433381-7 0103 35 MARIA EDUARDA DOS SANTOS DA SILVA 56158942-2 0103 36
MARCELO ALEXANDRO DAMIAZO 276329892 0103 35 MARIA ELISA VIDAL 43553232-7 0103 36
MARCELO ALVES LERBACK 2273-617 0101 13 MARIA ESTELA DA SILVA 419939635 0103 36
MARCELO CRUZ DA SILVA 15301560-3 0103 35 MARIA FERNANDA ALMEIDA RAMOS 44112057-X 0101 10
MARCELO FRANCISCO DE SOUZA SANTANA 54546741-X 0103 35 MARIA FERNANDA REIS RIBEIRO 6242880-5 0101 1
MARCELO MAFRA CABRAL 229694718 0103 35 MARIA GABRIELA CARRIBEIRO OLIVEIRA 42835473-7 0101 17
MARCELO PAPA SPADA 47094999-5 0101 8 MARIA GLORIA DE CAMPOS 43225830-2 0103 36
MARCELO PICCOLI 27817652-5 0101 13 MARIA IVANETE FRANCO KAZUYOSHI 17664798-3 0103 36
MARCELO TADEU TRISTAO 32177311-1 0101 10 MARIA JOSE DA SILVA CARDOSO 32030929-0 0103 36
MARCHIUS ALESSANDRO MAGNBUS SILVA DE LIMA 1366410 0101 8 MARIA JOSE GOMES 22849743-7 0103 36
MARCIA ADRIANA PASTORIN 33.210.309-2 0103 35 MARIA JOSE GUALBERTO DA SILVA 32177504-1 0103 36
MARCIA BASSALOBRE RIBEIRO DE CARVALHO 29.086.964-X 0101 5 MARIA JULIA DIAS AMANCIO 53172098-6 0101 17
MARCIA CRISTINA BOMBO 29394953-0-0 0103 35 MARIA LETICIA JUSTO 48747622-0 0101 13
MARCIA CRISTINA PEIXOTO COELHO 845213-0 0101 13 MARIA LIDIA PEREIRA CABRAL MORAIS MG 12707656 0101 13
MARCIA CUSTODIO CARNEIRO 59683565-6 0103 35 MARIA LUCIA DE ALMEIDA 19737717-8 0103 36
MARCIA DA CRUZ NAZARE GALEGO 38685461-0 0103 35 MARIA LUIZA CARVALHO BASILIO DE AZEVEDO 9484150-0 0101 17
MARCIA FRANCISCA MIRANDA 34398756-9 0103 35 MARIA LUZ CASSELLA SORNSEN ZAMPOLA 523323463 0103 36
MARCIA MARIA DA SILVA 30915960-X 0103 35 MARIA MADALENAALVES DAS NEVES 32829363-5 0103 36
MARCIA MEDEIROS DA SILVA 29349300-5 0103 35 MARIA MADALENAALVES DOS SANTOS 30445182-4 0103 36
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MARIA MARTA OLIVEIRA ORNELAS 235446666-X 0103 36 MARTA MARIA DA SILVA CAIADO 34011092-2 0103 37
MARIA PINHEIRO DE JESUS 17669233-2 0103 36 MARTA NUNES MARCELINO DA CUNHA 33258627-3 0103 37
MARIA REGINA LUCREDI 62790503-1 0101 13 MARTA RIBEIRO DE SOUZA FOGACA 28205213-6 0103 37
MARIA RENILDA DIAS DA SILVA PALAURO 18925610-2 0103 36 MARTA SILVAALVES SOUZA 46364783-X 0103 37
MARIA ROSARIA FRANCA JARDIM 28210416-1 0103 36 MARY HELLEN LIMA GONCALVES 33290042-3 0103 37
MARIA SAMPAIO DA SILVA 33263694-X 0103 36 MARYANA MARTINS DE OLIVEIRA 42654932-6 0101 7

MARIA SIMONICA PEREIRA SANTOS 20790601-4 0103 36 MATHEUS DA CRUZ JORDAO 48660491-3 0101 14
MARIA SOUZA 42395024-1 0103 36 MATHEUS HENRIQUE BALAN 48177187-6 0101 14
MARIA TANIA DO NASCIMENTO 62883853 0103 36 MATHEUS LEONE JORDAO 43083190-0 0101 14
MARIA VANESSA DA SILVA CARRETERO 43987741-6 0103 36 MATILDE PEREIRA VICENTE 33292263-7 0103 37
MARIA VITORIA DO CARMO CARVALHO 48503183-8 0103 36 MAURICIO ANTONIALLI MOLINA 27970166-4 0101 14
MARIA ZELIA LIMA DA SILVA 28311517-8 0103 36 MAURICIO WATARO CIHODA VIEIRA 32592200-7 0101 7

MARIANA BATISTA DA COSTA 43730742-6 0103 36 MAURILIO OLIVEIRA MARTINS 33799296-4 0103 37
MARIANA DA SILVA SOARES 46875612-7 0101 14 MAURO PRESTES TOMAZ 558372168 0103 37
MARIANA DOMINGUES KAWAGUCHI 38604175-1 0103 36 MAURO QUEIROZ DOINE 16122622-X 0101 10
MARIANA DOS SANTOS 43376552-5 0103 36 MAXELAINE OLIVEIRA DA SILVA 46880350-6 0103 37
MARIANA FRESCHINETTI 255691247-X 0103 36 MAYARA ARAUJO DE LIMA 47930135-9 0103 37
MARIANA M BRUNHARA DE OLIVEIRA 33630790-1 0101 17 MAYARA BEATRIZ INOCENCIO DA SILVA 37159775-4 0101 17
MARIANA RIBEIRO COSTA 24356505-7 0103 36 MAYARA DAIANE CAMPOS MORAIS 50086729-X 0103 37
MARIANA RUIZ VORRUSSI 53326906-4 0103 36 MAYARA GABRIELE MARIANO 45212782-9 0103 37
MARIANA SEBANICO PERIM BONASSA 47651279-7 0103 36 MAYARA LISBOA CAVALCANTI DA SILVA 53933821-7 0103 37
MARIANE KELLY SANTOS DE OLIVEIRA 06625449080-0 0103 36 MAYARA REGINA BALISTIERO OLIVEIRA 54315094-X 0103 37
MARIANGELA DI DONATO CATANDI 9403536-2 0101 10 MAYARA SOUZA DE CARVALHO SILVA 46.077.351-3 0103 38
MARIANI DE MORAIS SANTOS 48315093-9 0103 36 MAYARA STEFANY COSTAALVES 46898028-3 0101 17
MARIELI FERNANDA AMARINDO DE CARVALHO 45507580-3 0103 36 MAYCON DOUGLAS VICENTE DE SOUZA 49939120-2 0103 38
MARILEIDE LEANDRA CURVO 39139253-0 0103 36 MAYNARA DO CARMO MARGATO 582018882 0103 38
MARILENE FERREIRA DA COSTA VIANA 56387026-06 0103 37 MAYRA PERARO JORGE 46026118-6 0101 3

MARILENE JESUS DA CRUZ 38265758-5 0103 37 MEIBY JOHANA SANCHEZ BLANCO V958417U 0101 14
MARINA ALETEA FORCATO BUENO CAMARGO 40651026-X 0103 37 MELLANIE SARTINI SANTIAGO 42877190-7 0101 17
MARINA APARECIDA FRANCO 42143945-2 0103 37 MERCIA BARELLA LEITE 43428882-2 0103 38
MARINA BONAGURIO JULIO 49694241-4 0101 8 MERE CRISTINA TOMAZ 427257074 0103 38
MARINA CALCIDONI DEFAVARI QUADROS 1211795 0103 37 MESAQUE ROCHA DE ANDRADE 11302673 0101 14
MARINA CORREA 42296132-2 0103 37 MICHAEL DE ALENCAR ALVES 62081441-X 0103 38
MARINA FIORI MONTEIRO 40284911-5 0101 17 MICHELE APARECIDA GARCIA DA SILVA 42221777-3 0103 38
MARINA FROES 63766907-1 0103 37 MICHELE FERNANDA DA SILVA 45003426-4 0103 38
MARINA NASCIMENTO DE LIMA 55.715.712-2 0103 37 MICHELE GOMES DA SILVA ZUCCO 32829163-8 0103 38
MARINA PENIDO BURNIER 11621175 0101 17 MICHELE LAURA BERNARDES 46195302-X 0103 38
MARINA PIRES DA SILVA 07550797-87 0103 37 MICHELE PANDOLFO FARIA 42317569-5 0103 38
MARINA PORTO POLETO 42.057.614-9-5 0103 37 MICHELE PEREIRA ROSSINI TOT PINTO 40958361-3 0103 38
MARINETE FERREIRA DA MOTA SACRINI 43229904-X 0103 37 MICHELE RAFAELA DE TOLEDO 45676391-0 0103 38
MARIO SERGIO CHIL FILHO 35169776-7 0101 17 MICHELE REGIANA DO PRADO ELIAS RIBEIRO 42898895-7 0103 38
MARIO VICTOR TEIXEIRA CARVALHO DA ROCHA 13075202-5 0101 1" MICHELE TOMASIELI 29716146-5 0103 38
MARISA ADRIANA DAVID 21847733-8 0103 37 MICHELLE CRISTIANE BARBOSA MOLENDORFE 33005387-5 0103 38
MARISA SOLANGE MARRASCA 28989133-4 0103 37 MICHELLE CRISTINA TORREZAN PREVIDE 346403959 0103 38
MARISETE MARQUES SANTOS 27942675-6 0103 37 MICHELLE GOMES 30150099X 0103 38
MARISLENE KETY CAMPANHOLE 32892359-X 0103 37 MICHELLE HAYME ESTEVAM MARIANO 40321836-6 0103 38
MARISTELA LIBORIO 28270156-4 0103 37 MICHELLE STURION 47392180-7 0103 38
MARIVONE DE SOUZA 29936820-8 0103 37 MICHELY DA SILVA LOPES OLIVEIRA 34168691-8 0103 38
MARIZETE BERNARDO ALVES 17677561-4 0103 37 MILCA DO NASCIMENTO 23766896-8 0103 38
MARLENE ANDRADE SCARPELINI 22755341--X 0103 37 MILENAALVES MACHADO 48163103-3 0103 38
MARLENE MARIA DO NASCIMENTO 1488375 0103 37 MILENA GONCALVES BELLOTTO 50812249-1 0103 38
MARLENE SANTOS CAETANO 1498419 0103 37 MILENE GABRIELE DE SOUZA 40619797-0 0103 38
MARLENE SARAIVA DE SOUZA SILVA 54013332-2 0103 37 MILTON CEZAR NUNES LACERDA 37374549-7 0103 38
MARLENE STENICO 18130126-X 0103 37 MIQUEIAS SILVA DAMACENO JUNIOR 112091199-8 0101 1
MARLI APARECIDA DIAS 17957482-6 0103 37 MIRELA APARECCIDA ZANETTI 20809111-7 0103 38
MARLI GOMES DA SILVA 60059130-X 0103 37 MIRIA LOBATO 63569821-3 0103 38
MARLI GOMES DE SOUZA 19699569-3 0103 37 MIRIAM NARCIZO GOMES 41751077-9 0103 38
MARTA BENEDITAALVES SILVA VIEIRA 22851300-5 0103 37 MIRIAM TEODORO 43816625-5 0103 38
MARTA CRISTIANA LICERRE CORREA 17670096-0 0103 37 MIRIAN ADELINA VIANNA BERNO 10410587 0101 14
MARTA EMILIA SOUZA SILVA 53007001-7 0103 37 MIRIAN DOS SANTOS LEVINO 39216158-8 0103 38
MARTA FERREIRA DA SILVA 32755185-9 0103 37 MIRIAN FERREIRA 16833761-7 0103 38
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MIRIAN ROQUE DE AMORIM 427012806-6 0103 38 OSKAR JOSE DITT KUMP 46895274-3 0101 18
MIRIELE MASSOCA LOPES 54.305.426-3 0103 38 OSMAR BATISTA SOARES 23826681-3 0103 39
MIRLENE CAMPOS CORDEIRO 10031194 0103 38 PALOMA DAIANE DE CAMPOS 42699801-7 0103 39
MOACIR DONIZETE GABRICIO 25304110-7 0103 38 PALOMA DO ESPIRITO SANTO SILVA 44504029-4 0101 18
MOACIR JOSE MARQUES 5762585-2 0101 14 PAMELA DA COSTA PILON 54670736-1 0103 39
MOISES BRUNO DA SILVA FREITAS 47831551-X 0103 38 PAMELA DOMINGUES BORTOLOZZO DA SILVA 53933722-5 0103 39
MONICA BARRETO DE ALBUQUERQUE 43983980-4 0101 17 PAMELA GEIA FIATS 41668329-0 0103 39
MONICA JESUS DE SOUZA 49624016-X 0103 38 PAMELA KARINE ALECRIM 53719750-3 0103 39
MONICA KAROLINE ALVES MENEZES MONICA 437025810-0 0103 38 PAMELA RODRIGUES DE SOUZA 48810634-5 0103 39
MONICA SOUZA ROMERO 38636209-9 0103 38 PAMELA VERISSIMO HERGERT PIRES 33004330-4 0103 40
MONISE BERTINOTTI DIAS 440139430 0103 38 PAMELLA CARLA ROQUETIALVES 41205568-5 0101 18
MORGANA MARTINS GARCIA ROSSI 41639360-3 0103 38 PAOLAALVES RODRIGUES MG 16426963 0101 18
MURILO MOREIRA 91508893 0101 3 PAOLA DE ALMEIDA XAVIER 12143120 0101 14
NADIA FREITAS SOARES SANTOS 36752891-5 0103 38 PATRICIAALVES DE ASSUMPCAO 27099636-9 0103 40
NADIR ROSA DO NASCIMENTO 26747070-8 0103 38 PATRICIA DE OLIVEIRA PASSOS BOTELHO 41990108-5 0103 40
NADRIA SALUSTIANO DOS SANTOS 45520767-7 0103 39 PATRICIA FABIANA DA SILVA 30.445.121-6 0103 40
NAGHTON FERNANDO DE CAMPOS 327743931 0103 39 PATRICIA FISCHER 26870189-1 0103 40
NAIR DE MATOS BARREIROS 40449415-8 0103 39 PATRICIA MANSUR PINHEIRO 25904998-0 0101 14
NAKIEDA DE MOURA 32892309-6 0103 39 PATRICIA MARIANA FERREIRA MACHI 45185751-3 0103 40
NATALIA APARECIDA FERNANDES LOURENCO GALVAO 39998186-X 0103 39 PATRICIA MARIS DOS SANTOS CLAUDIANO 30385717-1 0103 40
NATALIABETTIOL NICOLETTI 463557840 0101 10 PATRICIA MELHADO PEREZ DE CARVALHO 26398740 0103 40
NATALIA CRISTINA BELATTO 35170194-1 0103 39 PATRICIANICOLETTI TREVISAN COFANI 45909667-9 0103 40
NATALIA CRISTINA SIMIONE CREMA 35194096-0 0103 39 PATRICIA NOUCHI PERGENS 5362213-2 0103 40
NATALIA DOS SANTOS VITTI 43219648-1 0103 39 PATRICIA SILVA 44970336-8 0103 40
NATALIA FORNASSARO DIEHL 40760202-1 0101 17 PAULA APARECIDA PINHEIRO 33124089-0 0103 40
NATALIA GRANELLI BORTOLOZO 38494889-3 0103 39 PAULA ARIETA CRIVELLI 50039379-5 0101 14
NATALIA PASCOAL LIMA SILVA 45192000-4 0103 39 PAULA AVELAR MARQUEZ 13968756 0101 8

NATALIA PEREIRA RAMOS 39469125-8 0101 14 PAULA CRISTINA GARCIA FERREIRA 47062319-6 0101 14
NATALIA SANTOS DE BRITO 46948840-2 0103 39 PAULA DAIANE GOVERNO DEFAVARI 53089462 0103 40
NATALIA VARELLA PIRES 23755512-8 0101 14 PAULA MIRANDA LEMES 27942837-6 0103 40
NATALY HELEN DE SA MATTOS 43701521-X 0103 39 PAULA NICOLE LECCE BERMEJO 467602955 0101 14
NATHALIAAUGUSTA CARVALHO ROQUE 37468452-2 0101 17 PAULA REGINA BIANCO DE MORAES 28086070-5 0101 9

NATHALIA CAMARGO DE ALMEIDA BENTO 54399735-2 0101 17 PAULA RUTH DOS SANTOS 27223231-2 0103 40
NATHALIA GASTALDELLO 53366109-2 0103 39 PAULA SANTOS BRANDAO 10631365-3 0101 14
NATHALIA TERESINHA BAPTISTA OLIVEIRA 49282472-1 0103 39 PAULO ARIEL DE CAMPOS JUNIOR 40990919-1 0103 40
NAYARA CRISTINA PASSOS SALUSTIANO 45214843-1 0101 17 PAULO BRITO REIS ROSSI 13633168 0101 10
NAZARE APARECIDA GOMES DA SILVEIRA 32226762-6 0103 39 PAULO CESAR DA SILVA COELHO MG8995992 0101 18
NEIDE SOLANGE ROCHA 20302010-8 0103 39 PAULO CESAR DE NEGRI GERMANO 18897333-3 0101 9

NEILIMAR APARECIDA DE ALMEIDA 62482769-0 0103 39 PAULO FRANCISCO NAVARRI JUNIOR 44863605-0 0101 18
NELISA DA SILVA PUERTA 28837436-8 0103 39 PAULO HENRIQUE CASAGRANDE 28368591-8 0101 1
NELITA DA SILVA CARDOSO FOMAGALLI 23365413-6 0103 39 PAULO HENRIQUE CAVACONA 43.013.631-6 0103 40
NELMA MARIA FARIA DE TOLEDO 43386442-4 0103 39 PAULO HENRIQUE DE SOUZA 49656862-0 0103 40
NELZIRA MAXIMIANO 22614748-4 0103 39 PAULO HENRIQUE SOUZA LOURENCO 27768612-X 0103 40
NERILDA PEREIRA DO SANTOS DE LIMA 46197103-3 0103 39 PAULO SERGIO DE AZEVEDO 28378140-3 0103 40
NEUZA APARECIDA NUNES FRAGAAGUIAR 21908028-8 0103 39 PAULO SERGIO LOPES 11541471 0101 1

NICOLLE KAYSE FERREIRA E ARAUJO 9650134-0 0101 14 PAULO SERGIO MENEZES 20273811-5 0103 40
NIDIA MARIA DA SILVA 525368607 0103 39 PEDRO AURELIO CORES MONTEIRO 011351641-3 0101 6

NIKILAUDA ALMEIDA DA SILVA OLIVEIRA 60508336-8 0103 39 PEDRO HENRIQUE MARCONDELLI CORREIA 27577233 0101 4

NILCIENE DE MEDEIROS GALLI FERNANDEZ 30259662-8 0101 17 PEDRO MONTEIRO DA ROCHA RAMOS 57736246-X 0103 40
NILDA ALMEIDA ROCHA FERNANDES 25355637-5 0103 39 PEDRO PAULO BUENO MG 13522024 0101 18
NILDETE PINHEIRO DOS SANTOS 42394219-823 0103 39 PEDRO SUDBRACK OLIVEIRA 2036678 0101 6

NILZA APARECIDA LOPES 34031215-4 0103 39 PERPETUA APARECIDA MARIANO 17192765-5 0103 40
NILZA SCHULZ LOOSE 000967160-0 0103 39 PETALA ELIS RAMOS MESTRINHO 41707048-2 0103 40
NILZETE TELES PIRES 36867806-4 0103 39 PHELIE CALIXTO DA SILVA 40835622-4 0103 40
NIRIELEN CRISTINAALVES GUARNIERI 48351779-3 0103 39 PIETRA CAMPOS DE SOUSA LARA 54399730-3 0103 40
NOELI PACHECO DOS SANTOS 29985953-8 0103 39 PLINIO DE ALMEIDA MARTINS DE SOUZA 344454691 0101 1"
NOEMI BATISTA GOMES 40017466-2 0103 39 POLIANA SOUZA DOS SANTOS 08766227-24 0103 40
NOEMI NEVES DA SILVA RODRIGUES 18613088-0 0103 39 POLLYANA THOME NOGUEIRA DE OLIVEIRA PADUA 58745421-0 0103 40
NOEMI RODRIGUES RAMOS 56738594-2 0103 39 PRISCILAAPARECIDAALVES 54259695-7 0103 40
ORIEL FERREIRA DOS SANTOS 32762466-8 0103 39 PRISCILA BARILE MARCHI CANDIDO 32881668-5 0101 10
OROZINA MARIA DE JESUS OLIVEIRA SANTOS 57660305-3 0103 39 PRISCILABENATTO LIBERATO 41.578.692-7 0103 40
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PRISCILA CAMARGO FOGACA
PRISCILA DE CASSIA DOS SANTOS
PRISCILA DE OLIVEIRA PAES

PRISCILA GRASIELA LARIOS

PRISCILA ISAURA DA ROCHA RODRIGUES
PRISCILALOURENCO CERQUEIRA
PRISCILA RAMOS DA SILVAALMEIDA
PRISCILA SANT ANA DE SOUZA
PRISCILA SILVA SOUZA DE OLIVEIRA
PRISCILA ZAMBON

PRISCILLATOTTI DA SILVA DALEFFE
RADINE ELIZABETH NEME RIBEIRO
RAFAEL AUGUSTO CYPRIANO

RAFAEL BATISTA CARDOSO

RAFAEL COSME MELO COUTO

RAFAEL RODRIGUES GONTIJO
RAFAELA CRISTINA CARDOSO FERNANDES
RAFAELA DA SILVA SANTANA

RAFAELA MIRANDA FORESTI

RAFAELA OLIVEIRA DO AMARAL
RAFAELA SANTOS ANDRADE

RAFAELA TAGLIONI TORZATO

RAIANE DEFAVARI

RAISSA CARVALHO MARINHO

RAMON VINICIUS PRESOTTO

RAPHAEL AUGUSTO BALDISSERA GONCALVES
RAPHAELA CRISTINAANTONIO
RAPHAELA DOS SANTOS BAESTEIRO
RAPHAELA FACCIN MOREIRA

RAQUEL ANTUNES DA SILVA

RAQUEL CAMARGO DOMINGUES
RAQUEL CAMPOS

RAQUEL CUSTODIO MORENO

RAQUEL DE OLIVEIRA VARGAS
RAQUEL FELIPPE FERMINO

RAQUEL GASPAR PINHEIRO

RAQUEL PATRICIA FELIPE

RAYRA CICOLIN SCHIAVONE

RAYSSA FABIANA CHAMMA

REBECA DE MORAES

REBECA TOME NERES DA SILVA
REGIANE CRISTINA DA SILVA PIMENTA
REGIANE MIRANDA BATISTA

REGIANE SANTOS DE OLIVEIRA SOUZA
REGINA BERNARDINO FERNANDES
REGINA CELIA DA CRUZ SALLES BUENO
REGINA DANTAS VIDOTTI

REGINALDO DE OLIVEIRA

REINALDO RODRIGUES DE OLIVEIRA
RENAN ARTHUR BRAJAO NUNES
RENAN AUGUSTO ROCHA

RENAN RIQUENA DE MIRANDA

RENAN VIGOLIN MANTELATTO

RENATA DELAVALE ORLANDINI

RENATA DIAS FREITAS

RENATA GARAVELLO DO AMARAL
RENATA MARIANO

RENATA PACHECO DE TOLEDO ANDRADE
RENATA ROCHA

RENATO DA SILVA BENEDITO

RENATO LUIS BARBOSA
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RENATO PRUDENTE PIRES

RENNAN FRANCISCO SANCHES

RICARDO ALEXANDRE MESSIAS DE CAMARGO
RICARDO HIDEQUI GARCIA TSUDA

RICARDO MAURO SIMAO

RICARDO TORRES IUPI

RICHARD FRANZ PHILIPP MONTEIRO

RIMENIA GARCIA DUARTE

RIOLANDO BARBIERI

RITADE CASSIA BISAN

RITA DE CASSIA DANYLUK MADER MARIA DANYLUK MADER

RITA DE CASSIA QUEIROZ LAMEIRAO
RITA DE CASSIA RIBEIRO SZYMANSKI
RITADE CASSIA SANTOS DE OLIVEIRA LIMA
ROBERTA APARECIDA MARIANO
ROBERTA FERNANDES ALVES DE GODOY
ROBERTA TERESA STOCCO

ROBERTO ALEIXO DE OLIVEIRA
ROBERTO CANTON

ROBERTO VAGNER BREDA

ROBSON ERCULES BATISTA

RODOLFO SANTOS ROSSI

RODRIGO AUGUSTO DE FIGUEIREDO
RODRIGO CESAR DE CAMPOS

RODRIGO DE GODOI DA SILVA

RODRIGO DE OLIVEIRA

RODRIGO MOTTA SCARPA

RODRIGO PAULA LEITE

RODRIGO RIBAS DIAS DOS REIS
RODRIGO ROCHA SOARES

ROGER PLETSCH PAES

ROGERIA DE CASTRO CAMILO

ROGERIO APARECIDO DOS SANTOS
ROGERIO BRUNES DE OLIVEIRA
ROGERIO FABIANO MACHADO

ROMULO HENRIQUE HELLMEISTER BELLEZA
RONALDO MACHADO DE SOUSA
RONILDA SALES DA SILVA

RONNEY SALINO

RONNIE MARK BAGATTOLI

ROQUE SUVEGES ARAS

ROSA DA CONCEICAO AMARAL

ROSA MARIA DA SILVA

ROSA MARIA DE CAMPOS

ROSALINA APARECIDA DE OLIVEIRA
ROSANA APARECIDA SA LOURENCO
ROSANA GUILHERME DOS SANTOS
ROSANA MATOS DE GODOY

ROSANA MIGNELLA

ROSANA PEREIRA DOS SANTOS
ROSANA THEODORO

ROSANGELAA SILVA

ROSANGELA APARECIDA SILVA OLIVEIRA RAYA
ROSANGELA DE CASTRO FARIAS THOME
ROSANGELA FERNANDES MENEZES
ROSANGELA NUNES PEREIRA
ROSANGELA PIRES ROSA

ROSE MERI GUIDINE

ROSEANE CRISTINA LOPES BERTOLUCCI
ROSELI DA SILVEIRA CALISTO

ROSELI MARIA DOS SANTOS SILVA

5346420 0103 41
52451450-1 0103 41
40691027-3 0103 41
27781812-6 0101 1"
30610944-X 0103 41
41011759-6 0101 1"
19442549-6 0103 41
4615643 0103 41
350600685 0103 41
17670246-5 0103 42
23866543-4 0101 18
44496 0101 14
32755656-0 0103 42
56.613.670-3 0103 42
34399012-X 0103 42
40692579-3 0103 42
40057506-1 0103 42
35058632-9 0103 42
9945798-2 0101 9

21570515-4 0103 42
26140238-9 0103 42
436252454 0101 18
00082805-2 0101 14
33329912-7 0103 42
42402621-1 0101 18
43428064-1 0103 42
40315551-4 0101 18
30382098-6 0101 10
14795750-3 0101 1

57699367-0 0103 42
41134214-9 0101 1
33838945-3 0103 42
33872360-2 0103 42
861579 0101 14
30684873-9 0103 42
33747325-0 0101 18
20076264550 0103 42
56563933X-X 0103 42
25710596-7 0103 42
3204991 0101 9

156274736-27 0101 14
34673956-1 0103 42
17681157-6 0103 42
33479910-7 0103 42
41946160-7 0103 42
40395589-0 0103 42
24297173-8 0103 42
33478507-8 0103 42
11895726-0 0103 42
27184677-X 0103 42
29002973-9 0103 42
46604822 0103 42
25650709-0 0103 42
10838889-X 0103 42
49884634 0103 42
RG 47511647-1 0103 42
45419410-9 0103 42
4638382514 0103 42
41692650-2 0103 42
24323548-3 0103 42
27825271-0 0103 42
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ROSELI RODRIGUES DE ARAUJO PADILHA 21933666-0 0103 42 SIDNEY OLIVEIRA DE ARAGAO 34504674-2 0103 44
ROSELIA DOS SANTOS 35169676-3 0103 42 SILAS ANDRADE MEDEIROS 24.766.185-5 0103 44
ROSELIA FERNANDES GIL 33988241-4 0103 42 SILAS CUSTODIO JUNIOR 33293818-9 0103 44
ROSEMARE CRISTIANA MARTINS DE ALMEIDA 299304280 0103 42 SILAS RODRIGUES GOMES 33036732-8 0103 44
ROSEMARY FERREIRA 37574827-1 0103 42 SILMARA PAVELOSQUE GUERREIRO 29821239-0 0103 44
ROSEMARY SIMONE DE OLIVEIRA 25310852-4 0103 42 SILVANA APARECIDA FRANCISCO PINHEIRO 41315959-0 0103 44
ROSEMEIRE DE LIMA MESQUITA 32278344-6 0103 43 SILVANA BUENO DOS SANTOS CAMARGO 33340811-1 0103 44
ROSILAINE VITORIANO PEREIRA 40443404-6 0103 43 SILVANA DA SILVA PIZON 41708237-X 0103 44
ROSILDA DA SILVA FRANCO 23867411-3 0103 43 SILVANA GONCALVES TREVIZANO 26772343X-X 0103 44
ROSILDA JOSEFA DE FARIAS 41.221.726-0 0103 43 SILVANA HELENA RIBEIRO BENEDETI 210860029 0103 44
ROSILDA SILVA FERREIRA 08854694-29 0103 43 SILVANA SILTONIA BERNARDINO 10722805 0101 9

ROSILEIAADRIANA SOUSA DINIZ 35169611-8 0103 43 SILVANIA LOPES DE CAMPOS 404496799-9 0103 44
ROSILENE LOPES PEREIRA 50409634-5 0103 43 SILVERIO RODRIGUES 8201601 0101 14
ROSILENE RODRIGUES BARBOSA 56654627-9 0103 43 SILVIAALINE BIANCONI 30460686-8 0103 44
ROSIMARY BARBOSA DE SOUZA 59.093.358-9-9 0103 43 SILVIAANGELICA DA PAIXAO 34490683-8 0103 44
ROSIMEIRE APARECIDA DOS SANTOS LEVANDOSCKI 35058941-0 0103 43 SILVIA CARDOSO FAGUNDES MACHADO 33746238-0 0103 44
ROSIMEIRE DE FATIMA MANSANO 24342044-4 0103 43 SILVIA MARIA MARDEGAN CORDEIRO VALADARES 23370925-3 0101 9

ROSIMERE APARECIDA PEREIRA 21247276-8 0103 43 SILVIA NASCIMENTO DOS SANTOS FERREIRA 54315982-6 0103 44
ROSINEIA FERNANDES DA SILVA CRISTOFOLETTI 32754950-6 0103 43 SILVIA REGINA DEFAVARI GONCALVES 23085514-3 0103 44
ROSY MERY WINTER 63797570-4 0103 43 SILVIA REGINA DO ROSARIO HIDALGO 24323563-X 0103 44
ROZANAALVES DE SOUZA CARDOSO 37783803-2 0103 43 SILVIA UYEDA AIVAZOGLOU FURLAN 43473188-2 0101 4

RUBIA CECILIA NICOLAU DE ALMEIDA 275320170 0103 43 SIMONE ALCANTARA TEIXEIRA 22611023-0 0103 44
RUI CARLOS FERREIRA RODRIGUES 1164459 0101 9 SIMONE APARECIDA DE BRITO XAVIER 27182354-9 0103 44
SABRINA DE FATIMA CARDOSO FALCHI 40560827-5 0103 43 SIMONE GOMES DA SILVA 42898853-2 0103 44
SABRINA DE PAULA ALMEIDA DANGELO 10714128 0101 10 SIRLEI FREITAS DA SILVA 29565118-0 0103 44
SABRINA DE SOUZA ORSINI 55543915-X 0103 43 SIRLENE DA SILVA 2,001E+12 0103 44
SABRINA DOS SANTOS BRAGA 45451419-0 0103 43 SOFIA DE PAULA FERREIRA 64776615-2 0103 44
SABRINA SANTANA GANDRA 48385563-7 0103 43 SOLANGE ANDRADE 20421038-0 0103 44
SABRINA THOMAZINI BUENO 40893858-4 0103 43 SOLANGE APARECIDA FREIRE 29395679-0 0103 44
SALATIEL BATISTA 32422259-2 0103 43 SOLANGE CRISTINA FAVARO 23267526-0 0103 44
SAMANTA PRISCILA DE AGUIRRE 43360786-5 0103 43 SOLANGE GUERINO LUIZ 24306757-4 0103 44
SAMANTHA TAMBASCHIA AFFONSO MENKE 39.721.147-8 0101 18 SOLANGE PEREIRA DURAES 29324379-7 0103 44
SAMARA ANDRADE FERREIRA 56934994-1 0103 43 SOLANGE SILVA DA PAZ 42699949-6 0103 44
SAMIRA CAMOLESE POLISEL 40882070-6 0103 43 SONIA CRISTINA DAROZ DE MORAIS 166623088 0101 18
SAMIRA GONCALVES STURARO 53.719.154-9 0103 43 SONIA DA SILVA SANTOS LIMA 28257227-2 0103 44
SAMUEL DE ALMEIDA FERREIRA 55032299-1 0103 43 SONIA REGINA PEREIRA LIMA 20301420-0 0103 44
SAMUEL RODRIGUES 41990090-1 0101 8 SONIA REGINA PIRES DE ABREU 29315195-7 0103 44
SANDRA CRISTINA NOGUEIRA BRUNELLO 23640751-X 0103 43 SORAIA ELENA SANTOS 32601827-X 0103 44
SANDRA ELENA DANTAS 20446093-1 0103 43 SORAIA RODRIGUES BUENO FERREIRA 23677559-5 0103 44
SANDRA FERNANDES SOUSA 28918596-8 0103 43 STEFANE COUTINHO CESTA 29806888-6 0101 9

SANDRA LAYNA DE MATTOS 53007072-8 0103 43 STEFANO ALVES 46500103-8 0101 18
SANDRA MERENCIO 24422874-7 0103 43 STEFANO KAKUZO 21497264-1 0101 1
SANDRA REGINA PEREIRA FOGACA 18444909-1 0103 43 STEFANY MORAIS DE OLIVEIRA 38183881-X 0103 44
SANDRA RENATA SAMPAIO SALABERRY 26213825-6 0101 18 STEFANY SLV 54316077-4 0103 44
SANTA FRANZOL 15434789-9 0103 43 STHEFANNY SIMAO DOMINGUES SANTOS 54014096-X 0103 44
SANTINA FRANCA ROZA TAVARES 17734980-3 0103 43 SUELEN BORGES DE ALMEIDA 43011984-9 0103 44
SARA DHENIFER DE OLIVEIRA 58511963-6 0103 43 SUELEN RODRIGUES DA SILVA OLIVEIRA 46012227-7 0103 44
SARA GABRIELA SANTOS FERREIRA 44627334-X 0103 43 SUELENA SOARES 28.625.573-X 0103 44
SARA MARSSOLA JORDAO 58452697-0 0103 43 SUELI DOS SANTOS DE ALMEIDA 28032015-2 0103 45
SARA OLIVEIRA SOUSA 18.751.169 0103 43 SUELI DOS SANTOS DIAS 26.799.536--2 0103 45
SARA PEREIRA DE CARVALHO 39469182-9 0103 43 SUELLY REGINA MALHO 15234983-2 0103 45
SARA QUINTINO 27716077-7 0103 43 SUZANA MICHELE GONCALVES DE SOUSA 63535120-1 0103 45
SARAH MAZUTTI HORTENSE 462986706 0101 10 SUZANA ZANIN SOUZA 40444382-5 0103 45
SAULO NOGUEIRA TENORE 32727678-2 0101 1 SUZANE LUIZA PRENDIM 40080399-9 0101 18
SEBASTIANA MARCIA DA ROCHA 52772698-9 0103 43 TAINA DE JESUS CALDAS 63123963-7 0103 45
SELMA QUARESMA 34419141-2 0103 43 TAINARA DE FREITAS ORTIZ 42043010-6 0103 45
SEMY DE ALMEIDA 40098927-X 0103 43 TAIS APARECIDA MUCHIUTI NOGUEIRA 32892345-X 0103 45
SERGIO HENRIQUE DOMINGUES 28692393-2 0103 44 TAIS BACCIOTTI FRANCHI 428784136 0103 45
SHEILA GOMES FITTIPALDI 2,00401E+12 0103 44 TAIS BRUSANTIN DE OLIVA 39605209-5 0101 1"
SHIRLEY CRISTINA DE OLIVEIRA 41946242-9 0103 44 TAIS CRISTINA CAVALARO 40310022-7 0103 45
SHIRLEY DOS SANTOS GRIGOLAO 40246241-5 0103 44 TAIS GLAUCIA PEREIRA 45453026-5 0103 45
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TALITA DA SILVA DA ROCHA 42688060-2 0103 45 VALDENICE MAURICIO GOMES 27825077-4 0103 46
TALITA DA SILVA DE OLIVEIRA 42528898-5 0103 45 VALDERES APARECIDA DIAS LINO 32755532-4 0103 46
TALITA ODARA CERVI 40883731-7 0101 18 VALDETE OBRELLI 40693518-X 0103 46
TALITA PAMELA DE CAMARGO 43552961-4 0103 45 VALDINEIA CRISTINA DE OLIVEIRA 40219518-8 0103 46
TALITA RAQUEL FRANCISCO 43361428-6 0103 45 VALDINEIA OLIVEIRA DA SILVA 299303676 0103 46
TALITA SOUZA DA SILVA 533111390-0 0103 45 VALDIRENE EURIDES MACHADO DE OLIVEIRA 32572370-9 0103 46
TALITA VICENTINI GUARDA 42023001-4 0103 45 VALDIRENE MOREIRA DE OLIVEIRA 63653211-2 0103 46
TALITHA HELENA SARTORI 46249074-9 0103 45 VALDIRENE RAQUEL DETONI 22849748-6 0103 46
TAMARA PEDRO DA SILVA 48560418-8 0103 45 VALDIVIA RODRIGUES DA CRUZ 56092053-2 0103 46
TAMIRES ALVES DE ALMEIDA 40084148-4 0103 45 VALERIA APARECIDA MARCHETTI MENDES 237555360 0103 46
TAMIRES FELICIANO 46389728-6 0103 45 VALERIA APARECIDA ROMEIRO MUNIZ 40535067-3 0103 46
TAMIRES FERREIRA DOS SANTOS 38778507-3 0103 45 VALERIA CRISTINA DA PAZ ANDIA 32.436.168-3 0103 46
TAMIRES MAGRI DA SILVA 54013510-0 0103 45 VALERIA DA SILVA BARBOSA 54400992-7 0103 46
TAMIRES REGINA GAINO 41038643-1 0101 18 VALERIA DE CAMRGO LIMA 1677962-3 0103 46
TAMIRIS ROCHA ANDRE 48385342-2 0103 45 VALERIA DE CASSIA MOROLLI DE OLIVEIRA 19238430-2 0103 46
TANIAANDREIA MENDES CASTILHO 23563855-9 0103 45 VALERIA DE CASTRO REZENDE 15640092-3 0103 46
TANIAAPARECIDA LOPES 27364828-7 0103 45 VALERIA FAGOTTI SILVA GOMES 44348107-6 0101 8

TANIA CRISTINA CORRER VARGAS 17070289-3 0103 45 VALERIA REGINA BOTARO 26673107-7 0103 46
TANIA FERREIRA DA SILVA NASCIMENTO 280874741 0103 45 VALMIR JOSE DE OLIVEIRA 42781580-0 0103 46
TANIA MARA DE OLIVEIRA 23932225-3 0103 45 VALQUIRIA APARECIDA CEZAR DE ARRUDA 25542699-9 0103 46
TANIA MARIA DE JESUS 17516367-4 0103 45 VALQUIRIA MARQUES DA SILVA 32281564-2 0103 46
TANIA MARIA DE JESUS SILVA 45484506-6 0103 45 VANDAACCIARI RAFFA 14534012-0 0103 46
TANIA MARIA MACEDO MODESTO 23316480-7 0103 45 VANDECI PEREIRA DA SILVA 33125376-8 0103 46
TASSIA LIBERATO OEHLMEYER 32756411-8 0101 14 VANDERLEA DIAS DE OLIVEIRA 28173198-6 0103 46
TATHIANE GRAZIELA TEIXEIRA GOMES 40023291-1 0103 45 VANDERLEI BAPTISTA DA SILVA 27768265-4 0101 14
TATIANA MAIA GIRARDI DE OLIVEIRA 24168502-3 0103 45 VANDERLEIA GUEDES MOREIA 41990069-X 0103 46
TATIANA SOUZA CAMPOS 35265603-7 0103 45 VANDERLETE SOUSA SANTOS DA COSTA 33674333-6 0103 46
TATIANE CARLA PEREIRA TRISTAO 44746974-5 0101 18 VANDERLI APARECIDA MENEGON RODRIGUES 28139259-6 0103 46
TATIANE DOS SANTOS SILVA 59949418-9 0103 45 VANESCA PETRACCA ABDALA DE ARRUDA 19197485-0 0101 7

TATIANE GOMES LISBOA 46228938-2 0103 45 VANESSA APARECIDA ZANI 400864629-9 0103 46
TELMA DA SILVA PORTELA 53217649-2 0103 45 VANESSA COSTA MOURA DE OLIVEIRA 48989650-9 0103 47
TERESA MERCES LEMOS DE CAMPOS 3374764-46 0101 14 VANESSA FERNANDA DE BRITO ORRUTIA 48661631-9 0101 14
THAINNA FERNANDA RIBEIRO 54401441-8 0103 45 VANESSA GRASIELE TREVELLIN 43465702-5 0103 47
THAIS CAROLINA GERDES ABRAHAO 42292461-1 0103 45 VANESSA LICI RIBEIRO 49279558-7 0103 47
THAIS DA SILVA VALENCIO 48421244-8 0103 45 VANESSA MARTINHO DE SOUZA 11263267-4 0101 8

THAIS DE LIMA CARNEIRO 40084863-6 0103 45 VANESSA MUNIZ 45522534-5 0103 47
THAIS DELANGELICA BELARDIN 42869827-X 0103 45 VANESSA PEREIRA DOS SANTOS 4289909-8 0103 47
THAIS FABBRI SIMOES 36347146-7 0103 45 VANIA APARECIDA DE PAULA 33318379-4 0103 47
THAIS FARIAS RAMOS 38034852-4 0103 46 VANIA CRISTINA RIBEIRO BUENO 35398332-1 0103 47
THAIS FERNANDA RAIMUNDO 432646176 0103 46 VANUZA BATISTA SANTANA 64007513-7 0103 47
THAIS HELENA MARTINS GAMON 27397555-9 0101 18 VANUZIA SILVA CORREIA 49624824-8 0103 47
THAIS TEJADA DE LIMA 42084490-9 0103 46 VARUNA APARECIDA PIAZZA 43535757-8 0101 18
THAISA SOUZA DE CARVALHO 408198461 0103 46 VERA LUCIA BATISTA FREITAS DE AZEVEDO 23154301-3 0103 47
THALITA KAROLINE DE SOUZA 43461817-2 0103 46 VERA LUCIA DE OLIVEIRA SILVA 025973502003-0 0103 47
THAMARA VIEIRA DOS SANTOS 42742074-X 0103 46 VERALICE COSTAE SILVA 39711355-9 0103 47
THAMYRES BATISTA 283437-5 0103 46 VERLY APARECIDA DE SALES NASCIMENTO 35674416-4 0103 47
THATIANA LEONARDI BASSINELLO 35405009-6 0101 18 VERONICA MIRIAM DE OLIVEIRA BARBOSA 40732202-4 0103 47
THATIANA RIBEIRO PINTO 41600179-8 0103 46 VICENTE LISBOA CARDOSO 44895899-5 0101 14
THAYNA GONCALVES DE LIMA SANTOS 54.619.472-2 0103 46 VICTOR HUGO CORREA DE MORAES 62363695-5 0101 14
THAYNA MONTOIA DA SILVA 53708785-0 0101 18 VICTORIAARAUJO CASTINO 53766751-9 0103 47
THIAGO LOPES RIBEIRO 56109238-2 0103 46 VICTORIA TRIANO FRANCISCO 57387586-8 0103 47
THIAGO LUIS SANTOS GONCALVES 37721940X 0101 18 VILMA ACPARECIDA DE SOUZA 27849678-7 0103 47
THIAGO MARTINS DE ARAUJO 29162184-3 0101 10 VILMA DE ALMEIDA LEMES 29288563-5 0103 47
TIAGO CHERBO 29362932-8 0101 14 VILMA SILVA DOS SANTOS RODRIGUES 32573989-4 0103 47
TIAGO GIACOMASSI DA COSTA 46.593.206-X 0103 46 VILMAR CARNEIRO DOS SANTOS 19997014-2 0103 47
TIAGO MOREIRAALVES FEITOSA 6316353 0101 14 VINIA SANDRS 49053994-4 0103 47
TRIFENA DE PAULA CAMPOS GALANTE 14298944-7 0103 46 VINICIUS CODOGNOTO PEREIRA 405309260-0 0103 47
TYAGO ARAUJO ALMEIDA 2171944 0101 1 VINICIUS ISQUIERDO 38454676-6 0101 9

UBIRAJARA SOARES DA SILVA 45533776-7 0103 46 VINICIUS OLIVEIRANOTTO 5243516 0101 14
VAERIA IBARROLA 27987750-X 0103 46 VINICIUS PENA DE ALENCAR 62704371-9 0101 14
VALDENIA MARIA DA COSTA RIBEIRO CASTRO 28269911-9 0103 46 VIRLENE APARECIDA LOPES DE CAMPOS 28139646-2 0103 47
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VITOR HENRIQUE PIMENTA 40594478-0 0103
VITORIA BARBOSA 535684265-5 0103
VITORIA MARQUES DE SOUZA 46070343-2 0101
VITORIA SANTOS DE MORAES 38.973.738-0 0103
VITTORIA CREPALDI FARES 39213542-5 0101
VIVIAN GRAZIELA MORAES CANTOLLI 43264419-2 0103
VIVIANA STEPHANIE ACHURY BERNAL 1123802 0101
VIVIANE G BAPTISTA 25654943-6 0103
VIVIANE MICHELLE DE LIMA DOS SANTOS 47730249-X 0101
VIVIANE RAMALHO MARTINS 59537510-8 0103
VIVIANE REGINA DE SOUZA 26346811-2 0103
VSNESSA DE JESUS MENEZES 62480970-5 0103
WAGNER DIAS CASTRO 11130479 0101
WALLACE DORNELES GOMES 13631562 0101
WALQUIRIA DE CAMPOS PEREIRA 23866655-4 0103
WANESSA CRISTINA TORREZAM DOS SANTOS 29056354-9 0103
WELITON HENRIQUE CAPRONI 41275337-6 0103
WELLINGTON AUGUSTO SINHORINI 44049551-9 0101
WESLEY GOMES TEIXEIRA 11143556 0101
WILLIAM FERNANDO MARIA 40563495-X 0103
WILLIAM JOSE MENDONCA SERPA RODRIGUES MG 13.118.008 0101
WILLIAM VERA PEREIRA 44518305-6 0101
WILLIAN DE LUCCA BENINI TOMASS JUNIOR 36799990-0 0101
YARA DA ROSA ORTINOVIS 46593251-4 0103
YASMIN CAROLINE NARCIZO 58162847-0 0103
YASMIN HARUMI CORREA 45487791-2 0101
YNAE MARQUES 43842047-0 0101
YURI GUAZZELLI VIDAL 43530839 0101
ZELIA OLIVEIRA DA SILVA CORRER 255691768-5 0103
ZILDA COELHO FRANCO 19443810-7 0103
ZILDETE RODRIGUES SOUSA 15996628-0 0103
ZIRLEI FERREIRA CUNHA 32254496-8 0103

E para que chegue ao conhecimento de todos é expedido o presente Edital de Convocagéo.

Barjas Negri
Prefeito Municipal de Piracicaba
Piracicaba, 24 de Julho de 2019.

CONCURSO PUBLICO N° 001/2019

EDITAL DE DIVULGAGAO — RECURSO CONTRAAS LISTAS GERAL, AFRO E PCD

A Prefeitura Municipal de Piracicaba TORNA PUBLICO que nao houve o registro de nenhum recurso contra as
publicacdes das listas Geral, Afro e PCD divulgadas no ultimo dia 16 de julho do Concurso Publico 001/2019 sob
organizagdo e aplicacdo da Fundagdo para o Vestibular da Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita

Filho” — Fundacédo VUNESP.
E para que chegue ao conhecimento de todos é expedido o presente Edital de Divulgagao.
Barjas Negri

Prefeito Municipal de Piracicaba
Piracicaba, 24 de Julho de 2019.
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SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 72/2019
PREGAO ELETRONICO N° 461/2018
PROCESSO N° 161.832/2018
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PRECOS para aquisigao de acessorios de informatica.

Item Quant. Unid. Descri¢éo Prego Unitério Preco Total
01 10 Caixa Cabo de rede. R$ 450,00 R$ 4.500,00
04 30 Peca Mouse conexdo USB. R$ 20,90 R$ 627,00
tens 0T e U4 - Jorge H. Khury Junior — ME

Comunicamos que foi HOMOLOGADO, pelo Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal, em 22 instancia, a decisdo
de aplicar a empresa DROGRARIA RELUZ LTDA., Rua Jo&o Martini, n® 1.418 — Jardim Morada do Sol — Indaiatu-
ba/SP, CPNJ 07.428.510/0001-03 — IE 353.311.30.117, multa de 20% sobre o valor do contrato ndo formalizado,
referente ao Processo Administrativo n° 76.260/2018 — Pregé&o Eletronico 186/2018.

COMUNICADO

Em, 23 de julho de 2019.

DE FINANCAS

SECRETARIA MUNICIPAL

Departamento de Administragao Fazendaria

Divisao de Fiscalizagao

EDITAL DE CONVOCAGAO E LANGAMENTO N° 77/2019

Pelo presente Edital fica(m) CIENTIFICADO(S) do langamento do Imposto

Sobre Servigos — ISS incidente sobre a construgao, reforma, ampliagdo ou demolicdo de imoveis
conforme Visto de Conclusdo (Habite-se) ou Certiddo de Regularizagdo expedida pelo Departamento
de Engenharia, efetuado conforme determina o Artigo 269 e Paragrafos da Lei Complementar No.
224, de 13 de Novembro de 2008 (Cddigo Tributario Municipal), os contribuintes abaixo
relacionados, ficando os mesmos convocados a comparecer na Divisdo de Fiscalizagdo do
Departamento de Administragao Tributaria, sito a Rua Antdnio Corréa Barbosa n°, 2233 — 4°. Andar ,
nos termos do Artigo 3°., da Instrugdo Normativa No. 25/2008, de 28/11/2008, a fim de retirar(em)
a(s) respectiva(s) guia(s) de recolhimento, sem prejuizo dos acréscimos relativos a corregéo
monetaria, multa de mora e juros moratérios, e providenciar(em) a sua quitagao.

O nao atendimento do presente Edital de Langamento no prazo de 30

(trinta) dias acarretara na inscri¢éo do débito respectivo junto a Divida ativa do Municipio, conforme
determina o Artigo 44, Paragrafo Unico da Lei Complementar No. 224, de 13 de Novembro de 2008

(Codigo Tributario Municipal).

PROTOCOLO
154061/2018
148494/2018
152030/2018
143288/2018
98255/2016
143234/2018
148509/2018
141306/2018
151245/2018
143187/20418
151248/2018
143216/2018
152036/2018
143191/2018
143198/2018
141310/2018
101675/2016
148495/2018
148511/2018
108587/2016
143229/2018
143272/2018
148518/2018
101678/2016
187197/2018
143226/2018
148507/2018
143218/2018

Pelo presente Edital, ficam convocados o titular, sécio ou representante legal, da empresa relacionada abaixo,
para que no prazo de 30 (trinta) dias, comparegcam na Diviséo de Fiscalizacdo do Departamento de Administragéo
Tributaria, para tratar de assuntos relacionados ao Processo Administrativo, quitacdo de débitos de Imposto Sobre
Servicos — ISS e outros assuntos pertinentes, relacionado ao Processo Administrativo de Cancelamento de Inscri¢céo

Piracicaba, 23 de Julho de 2019

CONTRIBUINTE
ANA CAROLINA GALVAO
ANDERSON HONDRIO BARBOSA
ANDREIA SANTOS
CELIDALVA OLIVEIRA CARNEIRO
CLAUDINEI BETTI
CLEBER LEANDRO MORETTO
DANIEL FELIPE N. DE BARROS
DANIEL HENRIQUE DONAZAM
DEIVID PEREIRA IZIDRO
DIEGO ARMANDO AMOS MIGUEL
DOUGLAS XAVIER VICENTE
GIOVANA DA SILVA NOGUEIROL
GISELE SOUZA DE SA TELES
JESSICA DA SILVA OLIVEIRA
JOAO LUCAS DOS SANTOS
LUCIENE BRAGA
MARCELA FARAH SCHMIDT
MARIANE SCARASSATI MARTINS
MATEUS HENRIQUE DOS SANTOS
NARA ELENA MANETTI DOS SANTOS
REINALDO PERECIN
REJANE DE SOUZA NAVARRO BUENO
RODRIGO LUIZ LOPES
SAULO TOMAIS DE SOUZA
SILVIA FERNANDA TONINI
VILDA BORGES COSTA
VIVIAN KELEN ROSA VIANA
WAGNER FERNANDO GONCALVES

ASSUNTO
EDIFICACAO-CONSTRUGCAO
EDIFICACAO-CONSTRUCAO
EDIFICAGAO-CONSTRUGAO
EDIFICAGAO-CONSTRUGAO
EDIFICAGAO-CONSTRUGAO
EDIFICAGAO-CONSTRUGAO
EDIFICAGAO-CONSTRUGAO
EDIFICAGAO-CONSTRUGAO
EDIFICACAO-CONSTRUCAO
EDIFICACAO-CONSTRUCAO
EDIFICAGAO-CONSTRUGAO
EDIFICACAO-CONSTRUCAO
EDIFICAGAO-CONSTRUGAO
EDIFICAGAO-CONSTRUGAO
EDIFICAGAO-CONSTRUGAO
EDIFICAGAO-CONSTRUGAO
EDIFICACAO-CONSTRUCAO
EDIFICAGAO-CONSTRUGAO
EDIFICACAO-CONSTRUGAO
EDIFICACAO-CONSTRUCAO
EDIFICAGAO-CONSTRUGAO
EDIFICACAO-CONSTRUCAO
EDIFICAGAO-CONSTRUGAO
EDIFICAGAO-CONSTRUGAO
EDIFICAGAO-CONSTRUGAO
EDIFICAGAO-CONSTRUGAO
EDIFICACAO-CONSTRUCAO
EDIFICACAO-CONSTRUCAO

Departamento de Administracéo Fazendaria

Diviséo de Fiscalizagéo

EDITAL DE CONVOCAGAO E LANGAMENTO N° 78/2019

n°8336/2001 que deu origem ao Auto de Infracéo n° 73696, de 23/07/2019 .

O nao comparecimento do presente Edital, implicara no langamento dos referidos débitos em Divida Ativa, nos
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termos do Artigo 44, Paragrafo Unico da Lei Complementar n® 224, de 13
de Novembro de 2008 (Codigo Tributario Municipal). O contribuinte podera

impugnar a presente exigéncia fiscal, independente de prévio depdsito, no - - - A j ude a combater
prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicagao do edital, mediante defesa Departamentq cje Admllmstr_ac,ao~ Fazendaria .
escrita e juntando os documentos comprobatérios das razdes apresentadas, Divisgo de Fiscalizagao a superpopu la ¢cao
nos termos do Artigo 446 Lei Complementar n® 224, de 13 de Novembro de

2008 (Cddigo Tributario Municipal). e o abandono

EDITAL DE CONVOCAGAO E LANGAMENTO N° 74/2019

Piracicaba, 23 de julho de 2019. . . . L
} Pelo presente Edital, ficam convocados o titular, sécio ou representante

CONTRIBUINTE: legal, da empresa relacionada abaixo, para que no prazo de 30 (trinta) dias, a

ELEVOTEC ELEVADORES PECAS E SERVICOS LTDA - EPP comparecam na Divis&o de Fiscalizagdo do Departamento de Administragao C s t"
END.: R. MARECHAL DEODORO, 1341, ALTO - PIRACICABA/SP Tributaria, para tratar de assuntos relacionados ao Processo Administrativo, 6
CEP: 13416-580 - CPD: 587940 -CNPJ: 04.475.047/0001-62 quitagdo de débitos de Imposto Sobre Servigos — ISS e outros assuntos ‘\

pertinentes, relacionado ao Processo Administrativo de Levantamento Es-
pecifico n® 118.095/2018, de todos os procedimentos adotados no presente
processo, todos aplicados na data de 17/07/2019: Notificagdo de Langa-
mento No. 51.910 (fls.1172122); Auto de Infragdo N° 62.243 (fls. 1232124).
O nao comparecimento do presente Edital, implicara no langamento dos
referidos débitos em Divida Ativa, nos termos do Artigo 44, Paragrafo Unico
da Lei Complementar n® 224, de 13 de Novembro de 2008 (Cédigo Tributario

X o Municipal). O contribuinte podera impugnar a presente exigéncia fiscal,
EDITAL DE CONVOCAGAO E LANCAMENTO N° 75/2019 independente de prévio depdsito, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da
publicagédo do edital, mediante defesa escrita e juntando os documentos
comprobatdrios das razdes apresentadas, nos termos do Artigo 446 Lei Com-
plementar n°® 224, de 13 de Novembro de 2008 (Cédigo Tributario Municipal).

\
o

Departamento de Administracdo Fazendaria
Diviséo de Fiscalizagédo

Pelo presente Edital, ficam convocados o titular, sécio ou Representante
legal, da empresa relacionada abaixo, para que no prazo de 30 (trinta) dias,
comparegam na Divisdo de Fiscalizagdo do Departamento de Administracédo
Tributaria, para tratar de assuntos relacionados ao levantamento fiscal
especifico, quitagdo de débitos de Imposto Sobre Servigos — ISS e outros
assuntos pertinentes, relacionado ao Processo Administrativo de Levanta-

Piracicaba, 19 de julho de 2019.

CONTRIBUINTE:

0 presonte proceseo, aplicados na data de 23107/2016: Notiioagéo de  ENOVAASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA g, due © Cas
langamento 51.916 e Auto de Infragdo e Imposicdo de Multa n® 62.256. AV ARMANDO CESARE DEDINI, 1472 — NOVA PIRACICABA — PIRACI- R cor15|s 2] EtE) e .e' @ ef“ e
O néo comparecimento do presente Edital implicara no langamento de even- CAB_A/SP . . gatos; femeasiemacho= BTN EEEEEEE
tuais débitos em Divida Ativa, nos termos do Artigo 44, Paragrafo Unico da CEP: 13.405-268 CPD: 615593 - CNPJ: 10.779.832/0001-01 reproduzam sem controle.
Lei Complementar n°® 224, de 13 de Novembro de 2008 (Codigo Tributario

Municipal). O contribuinte podera impugnar a presente exigéncia fiscal,

independente de prévio deposito, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da

publicacédo do edital, mediante defesa escrita e juntando os documentos .

comprobatorios das razoes apresentadas, nos termos do Artigo 446 Lei Com- Como funciona?

plementar n® 224, de 13 de Novembro de 2008 (Cdédigo Tributario Municipal). Consiste na retirada do Utero, trompas e ovdrios,

SECRETARIA MUNICIPAL no caso das fémeas. Nos machos, na retirada dos testiculos.

Piracicaba, 23 de julho de 2.019 A cirurgia, feita com anestesia geral, é simples

CONTRIBUINTE: DE SAUDE mas deve ser executada apenas por veterinarios.

TERRACO PAULISTA EMP. IMOB. SPE LTDA Por volta de uma semana o animal estara
R: EDGARD CONCEICAOQ, 784 — PAULISTA — PIRACICABA/SP B totalmen:.e recuperadq. ) ) )
CEP 13401-100 — CNPJ 13.393.445/0001-20 — CPD 622688 TERMO DE HOMOLOGAGAO A castracdo pode ser feita a partir dos dois meses de idade.

Para as fémeas é recomendado castrar antes do primeiro cio.
PREGAO ELETRONICO N° 227/2019
Aquisicao de Reatores

Departamento de Administracdo Fazendaria

’
Diviséo de Fiscalizagédo HOMOLOGO e ADJUDICO o procedimento licitatério acima descrito, a favor MAU S TRAT O S E C RIME!
das seguintes empresas: . . i
EDITAL DE CONVOCACAO E LANCAMENTO N° 76/2019 Se vocé presenciar qualquer tipo de maus tratos
ITEM EMPRESA VALOR a um animal ligue 181 e denuncie!
Pelo presente Edital, ficam convocados o titular, sécio ou Representante . . ..
legal, da empresa relacionada abaixo, para que no prazo de 30 (trinta) dias, 1 R 5444 Lei Federal de Crimes Ambientais 9605/98.
comparegam na Divisdo de Fiscalizagdo do Departamento de Administracédo 2 19 DO BRASIL LTDA R$ 54,40
Tributaria, para tratar de assuntos relacionados ao levantamento fiscal 3 R$ 57,49
especifico, quitagdo de débitos de Imposto Sobre Servigos — ISS e outros 4 R$ 124.97 Apoio Reatizagao
assuntos pertinentes, relacionado ao Processo de Levantamento Especifico (':) 53
No. 184.829/2018, o procedimento adotado no presente processo, TIAF n° Piracicaba, 17 de julho de 2019. I\QM Tt
11.961 aplicado na data de 10/06/2019. R Uk YDA DGR PRGGEA  DESAUDE GRS
O ndo comparecimento do presente Edital, implicara no langamento dos Dr. PEDRO ANTONIO DE MELLO WWw.zoonoses.piracicaba.sp.gov.br
referidos débitos em Divida Ativa, nos termos do Artigo 44, Paragrafo Unico Secretario Municipal de Esportes, Lazer e Atividades Motoras

da Lei Complementar n® 224, de 13 de Novembro de 2008 (Coédigo Tributario
Municipal). O contribuinte podera impugnar a presente exigéncia fiscal,
independente de prévio deposito, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da
publicacéo do edital, mediante defesa escrita e juntando os documentos
comprobatérios das razoes apresentadas, nos termos do Artigo 446 Lei Com-
plementar n® 224, de 13 de Novembro de 2008 (Cdédigo Tributario Municipal).

PUBLICAGAO NO DOM DE 24/07/2019 (SAUDE)

o
Piracicaba, 23 de julho de 2.019 ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 321/2019

0
CONTRIBUINTE: PREGAO ELETRONICO N° 14/2019
PURCINI EQUIPAMENTOS HIDRAULICOS EIRELLI - ME
RUA LUIZ POPPIN, 189 — VILA INDUSTRIAL- PIRACICABA/SP
CEP 13412-433 — CNPJ:10.424.650/0001-18 — CPD:621655

PROCESSO N° 188.751/2018

VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento de ferragens e ferramentas
Departamento de Administracéo Fazendaria

Divis&o de Fiscalizagao Item|Quant. | Unid. Descrigéo U:ri?égr(i)o Prego Total
EDITAL DE CONVOCAQAO E LANQAMENTO Ne 73/2019 01 | 1000 PQ Bucha S/08 nonn com aba (blOCO) R$ 0,14 R$ 140,00
02 | 2000 | PC Bucha S/10 nylon com aba (bloco) R$0,20 | R$ 400,00
Pelo presente Edital, ficam convocados o titular, sécio ou representante legal, da 03 | 2000 | PC Bucha S/12_nyloncom aba (bloco) R$041 | R$ 820,00
empresa relacionada abaixo, para que no prazo de 30 (trinta) dias, comparecam 04 | 1000 | PC Bucha S/6 nylon R$0,03 | R$30,00
na Divis&o de Fiscalizagdo do Departamento de Administrag&o Tributaria, para 05| 1000 | PC Bucha S/8 nylon R$ 0,04 R$ 40,00
tratar de assuntos relacionados ao Processo Administrativo, quitago de débitos 06 | 1000 | PC Bucha S/ 10 nylon R$ 0,09 R$ 90,00
de Imposto Sobre Servicos — ISS e outros assuntos pertinentes, relacionado ao 07 | 1000 | PC Bucha S/12 nylon R$0,15 | R$ 150,00
Processo Administrativo de Cancelamento de Inscrigdo n°57081/2014 que deu 17| 30 [ PC Broca em ago Rapido 5/16” obedecendo a norma DIN 338 R$4,80 | R$ 144,00
origem aoAuto de Infragdo n® 73681 de 18/07/2019 e ao Processo Administrativo 18| 30 | PC Broca em ago rapido 3/8” obedecendo a norma DIN 338. R$8,50 | R$ 255,00
de Levantamento Especifico n°73059/2019  que deu origem a Nofificagéo de 19] 30 | PC Broca em Ago Rapido 3/4” obedecendo a norma DIN 338. R$ 74,90 | RS 2.247,00
Lancamento n°71824 de 18/07/2019 e aos Autos de Infragdo e Imposicio de 59 [50 | P Broca em Ago Répido 1/4” obedecendo a norma DIN 338. R$3,80 | RS 114,00
Multa n°73680 e 73682, ambos de 18/07/2019. , 21] 20 | PC Broca em Aco Rapido 1/8" obedecendo a norma DIN 338 RS 1,50 | RS 30,00
O néo comparecimento do presente Edital, implicara no lancamento dos referidos 5515, "p¢ Broca em ago rapido 3/16’ obedecendo a norma DIN 338. R$2.80 | R$ 56,00
débitos em Divida Ativa, nos termos do Artigo 44, Paragrafo Unico da Lei Com- 24| 10 |Peca Broca em Aco Videa 10MM longa obedecendo a norma DIN 8039 R$ 10,00 | R$ 100,00
plementar n° 224, de 13 de Novembro de 2008 (Cédigo Tributario Municipal). ¢ ¢ — J - - -
O contribuinte podera impugnar a presente exigéncia fiscal, independente de 34| 20 [Peca Colher de Pedre!ro 6", Ia_zm!na em aco 1,2mm, canto reto R$ 10,00 | R$ 200,00
prévio depésito, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicagao do edital, 35] 10 |Peca Colher de Pedreiro 8, lamina M ago 1,2mm, canto reto R$ 11,00 | R$ 110,00
mediante defesa escrita e juntando os documentos comprobatdrios das razdes 36| 50 | MT Corrente Galvanizada 5mm (3/16”), didmetro elos 18 x 33mm R$ 10,60 | R$ 530,00
apresentadas, nos termos do Artigo 446 Lei Complementar n° 224, de 13 de 38| 10 |Peca Desempenadeira de Ago Liso Comprimento: 280mm Largura: 120mm R$ 14,00 | R$ 140,00
Novembro de 2008 (Cédigo Tributario Municipal). 39| 30 [Peca Desempenadeira de PVC Comprimento: 280mm Largura: 120mm R$ 8,50 R$ 255,00
49 5 pc Talhadeira octagonal 12" de ago forjado, ponta temperada. R$ 13,00 R$ 65,00
Piracicaba, 18 de julho de 2019, 58| 100 | pc CAWINA DE SERRA BI-METAL 300,0 X 13,0 X 0.60MM (72X 1/2 X 0.024") TEDENTES [ Lo o™ e a0 00
(PARAARCO)
CONTRIBUINTE: 59| 5 pg Pistola aplicador de silicone 2” R$ 11,10 | R$ 55,50
MORAES DISTRIBUIDORA DE JORNAIS E REVISTAS LTDA - EPP 60| 01 | Kg Prego com cabeca 14x18 R$ 12,00 | RS 12,00
TR. ALMEIDA JUNIOR, 370, NOVA AMERICA - PIRACICABA/SP 62| 01 | Kg Prego com cabega 15 x 21 R$ 12,00 | R$ 12,00

CEP: 13417-758 - CPD: 631184 - CNPJ: 20.014.976/0001-20

Diario Oficial Eletronico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no endereco eletrdnico http://www.piracicaba.sp.gov.br
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65| 01 Kg Prego com cabega 20x42 R$ 11,00 R$ 11,00
66 | 01 Kg Prego com cabega21x 36 R$ 11,00 R$ 11,00
67 | 01 Kg Prego com cabega21 x 48 R$ 11,00 | R$ 11,00
68 | 03 pc Martelo picador p/ pedreiro R$ 17,55 | R$52,65
69| 20 | MT Fita de aco perfurada 19mm, espessura 0,65mm.distancia entre os furos 10mm. R$ 2,14 R$ 42,80
76| 05 | JG Jogo chave fenda 4pgs, 1/4X10,3/16X8,316/6,5/16X8 R$ 30,00 | R$ 150,00
78| 20 pc Pneu com camara de ar para carrinho de mao 3,25 x 8” R$ 37,57 | R$ 751,40
79| 01 pc Cortador de Piso 50 cm R$ 118,46 | R$ 118,46
80 | 10 pg Ponteiro em aco forjado 12 “ R$ 13,00 | R$ 130,00
84| 03 | pg Videa para maquina de cortar piso 80mm R$ 15,00 | R$ 45,00
86| 10 | pote Vaselina solida 90gr R$ 4,50 R$ 45,00
90| 05 pc Talhadeira octagonal 10" de aco forjado, ponta temperada R$ 13,00 R$ 65,00
Trena profissional fita de ago, gancho magnético, corpo em ABS COM protegdo embor-
oo i rachada, comprimento 5 m, dobra da fita até 2.5 m R§13.71 | RS 137,10

Itens 01 ao 07, 17 ao 22, 24, 34 ao 36, 38, 39, 49, 58 a 60, 62, 65 ao 69, 76, 78 ao 80, 84, 86, 90 e 91 - Comacol
Comeércio de Materiais Para Construgdo Ltda.

PUBLICAGAO NO DOM DE 24/07/2019 (SAUDE)
ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 337/2019
PREGAO ELETRONICO N° 18/2019
PROCESSO N° 180.366/2018
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento de materiais elétricos

Lote Item [Quant. [Unid. 8iﬁ£LgégrA SETEAY VS SO Preco Unitario Preco Total

02 02 [1.000 |PC FITAAUTO ADESIVA R$ 3,32 R$ 3.320,00
Cabo PP cobre flexivel de 3X4 mm,

30 30 |02 RL sob norma NBR 247 - 2 - 3, rolo de| R$ 486,50 R$ 973,00
100mt INMETRO

Lotes 02 e 30 — Sheila Cristina Feitosa 25019006858

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 167/2019
PREGAO ELETRONICO N° 24/2019
PROCESSO N° 3.627/2019

VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PRECOS de bottons de gastrostomia — mandado judicial

Item | Quant. Unid. Descrigdo

BOTTON DE GASTROSTOMIA: tubo para gastrostomia a
nivel da pele, em silicone grau médico, transparente, com
lista radiopaca ao longo de seu comprimento; fixagao interna
por baldo de silicone, valvula para enchimento do baldo com
dispositivo antirrefluxo; via de entrada para a alimentacéo
com um sistema de trava para conexao de sondas exten-
soras; kit completo composto de tubo para gastrostomia,
sonda extensora de 12 cm com pinga, sonda extensora para
alimentag&o em bolus de 12 ¢cm com pinga, seringa de 6 ml
para liquidos e seringa para alimentagao de 35 ml.
Todas Medidas:

0120-14 — 14 Fr — comprimento
0120-16 — 16 Fr — comprimento
0120-18 — 18 Fr — comprimento
0120-20 - 20 Fr — comprimento
0,8/1,0/1,2/1,5/1,7/2,0/2,3/2,5/2,7/3,0/3,5/4,0/4,5 cm
0120-24 — 24 Fr — comprimento
1,5/1,7/2,0/12,3/2,5/2,7/3,0/3,5/4,0/4,5 cm

Preco Unitario Preco Total

01 75 Unid. R$ 1.680,00 R$ 126.000,00

Iltem 01 - CEl — Comércio Exportagdo e Importagado de Materiais Médicos Ltda.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 436/2018
PREGAO ELETRONICO N° 68/2018

PROCESSO N° 38.824/2018
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento parcelado de material hospitalar, ambulatorial ou odontolégico

ltem | Quant. | Unid. | Descri¢ao

ESCOVA CERVICAL: para citologia, cerda com filamentos de nylon sustentados
por eixo em ago inox, fixada em haste (cabo) plastico fabricado em poliestireno
cristal (PS) atdxico e resistente; medindo: haste: aproximadamente 180mm,
comprimento da ponta ativa: aproximadamente 20mm e com comprimento total
de aproximadamente 200mm; formato da ponta ativa: cone. Estéril, embalada
individualmente em papel grau cirirgico, com data de fabricagéo e identificagédo
de procedéncia.

ESPECULO GINECOLOGICO M: néo estéril, descartavel, dividido basicamente
em duas partes: valvas e parafuso; valvas produzidas em poliestireno cristal,
apresentando contornos lisos e regulares sem reentrancias e/ou protuberancias;
parafuso em poliacetal, acoplado ao espéculo, tornando-o pronto para uso;
encaixes firmes; no tamanho M, medindo: 33 mm em sua maior largura distal,
30 mm em sua maior largura proximal e 116 mm no eixo longitudinal dos elemen-
tos articulados; embalagem individual que garanta a integridade do produto.

Prego Unitario | Prego Total

01 40.000 | Unid. R$ 0,16 R$6.400,00

R $

02 25.000 | Unid. 15.500,00

R$ 0,62

ESPECULO GINECOLOGICO P: néo estéril, descartavel, dividido basicamente
em duas partes: valvas e parafuso; valvas produzidas em poliestireno cristal,
apresentando contornos lisos e regulares sem reentrancias e/ou protuberancias; R $
03 21.000 | Unid. | parafuso em poliacetal, acoplado ao espéculo, tornando-o pronto para uso; | R$ 0,53
e . o ) \ 11.130,00
encaixes firmes; no tamanho P, medindo: 29 mm em sua maior largura distal, 24
mm em sua maior largura proximal e 110 mm no eixo longitudinal dos elemen-
tos articulados; embalagem individual que garanta a integridade do produto.
Itens 01, 02 e 03 - Nacional Comercial Hospitalar S.A.
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 502/2018
PREGAO ELETRONICO N° 80/2018
PROCESSO N° 44.655/2018
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES
Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento parcelado de material de enfermagem
Iltem | Quant. | Unid. Descrigéo Prego Unitario | Prego Total
ALCOOL GEL 70%: preparagéo alcodlica sob a forma de gel, con-
tendo alcool, na concentragao final minima de 70% v/v (em volume)
03 3.500 FRA € 62,44 INPM (em peso); com emoliente na formula; desinfetante e | R$ 2,40 R$ 8.400,00
bactericida, para uso hospitalar; apresentado em embalagem com
peso minimo 90g/100ml, com bico dispensador e tampa protetora.
DETERGENTE ENZIMATICO desincrostrante, com no minimo
quatro enzimas. Solugdo concentrada. Embalagem com dados de
04 550.000 | LITRODIL. | identificagdo e procedéncia, n°lote, data de fabricagdo e validade. O | R$ 0,0298 R$ 16.390,00
prego sera disputado por litro diluido. A entrega do produto devera
ser em frascos de 1 litro da solugdo concentrada.
GEL para ultrassom: com pH neutro, gelatinoso, consistente, inodoro,
06 650 Ut hidrossoltvel e hipoalergénico; alta condl'Jthade, naf) gordyroso, R$ 5,00 R$ 3.250,00
apresentado em embalagem contendo 1 litro/kg com bico aplicador
ou saché de 1kg/L com bico aplicador.
tens 03, 04 e U6 — Nacional Comercial Hospitalar S.A.
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 504/2018
PREGAO ELETRONICO N° 80/2018
PROCESSO N° 44.655/2018
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES
Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento parcelado de material de enfermagem
Item [ Quant. [ Unid. | Descricdo Preco Unitario | Prego Total
0 - 3 igli idi 0 -
09 800 FRA CII_OREXIDINA 2%: so!ugao de Digliconato de Clorexidina 2% com tenso. RS 14,10 RS 11.280,00
ativos, em frasco de 1 litro.
CLOREXIDINA 1%: solugao aquosa de Gliclonato de clorexidina, em frasco
10 900 FRA | de 1 litro; antisséptico topico de baixa toxidade, com agdo bacteriostatica e | R$ 10,29 R$9.261,00
bactericida em altas concentragdes.
VASELINA LIQUIDA: ¢leo mineral de minima toxidade, limpido, incolor e
13 150 LIT inodoro quando frio; com fungdo emoliente e lubrificante; apresentado em | R$ 20,00 R$ 3.000,00
frasco com 1 litro.
[fens U9, 10 e T3 — Ismed Farmaceéutica Eirell EPP
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 432/2018
PREGAO ELETRONICO N° 92/2018
PROCESSO N° 38.166/2018
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES
Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento parcelado de materiais de enfermagem
Item | Quant. Unid. | Descricdo Prego Unitario | Prego Total
AGULHA PARA CANETA DE INSULINA: agulha estéril, nas medidas
02 152,000 | UNI 31G pu 32G x 6mm a ser utilizada em cangta de insulina; embal'figem RS$ 0,445 RS 67.640,00
individual, lacrada, que garanta a esterilidade do produto até sua
utilizagdo.
FRALDA GERIATRICA descartavel, cintura até 150 cm e cavalo minimo
de 90 cm, com barreiras protetoras anti-vazamento entre as pernas
09 3.500 UNI (virilna), hipoalergénica com gel absorvente, dimensdes minimas da | R$ 0,9375 R$ 3.281,25
parte absorvente 65 cm de comprimento e 20 cm de largura.Embala-
gem com dados de procedéncia, lote, data de fabricagdo e validade.
ltens 02 e 09 — Rosicler Cirargica Ltda - EPP.
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 433/2018
PREGAO ELETRONICO N° 92/2018
PROCESSO N° 38.166/2018
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES
Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento parcelado de materiais de enfermagem
Item | Quant. | Unid. | Descri¢ao Prego Unitario | Prego Total
FRALDA GERIATRICA descartavel, tamanho M, com barreiras antivaza-
04 10.000 | UNI | mento entre as pernas (virilha), hipoalergénica com gel absorvente. Em- | R$ 0,82 R$8.200,00
balagem com dados de procedéncia, lote, data de fabricagéo e validade.

tem 04 — Medi House Ind. e Com. de Prod. Cirargicos e Hosp. Eirell

Diario Oficial Eletronico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no enderego eletronico http://www.piracicaba.sp.gov.br
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ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 434/2018

PREGAO ELETRONICO N° 92/2018

PROCESSO N° 38.166/2018
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento parcelado de materiais de enfermagem

40

Unid.

TUBO ENDOTRAQUEAL 5,0: descartavel, estéril, em PVC com
silicone (termossensivel), atoxico; com baldo de baixa pressao e
alto volume, transparente com paredes finas para selagem efetiva,
valvula de seguranca, conex&o de facil adaptagéo; tubo com curvatura
anatdmica, translUcido, linha radiopaca, demarcado de 2 em 2 cm, com
paredes finas e lisas possibilitando a passagem de sondas aspirativas;
conector universal semi-montado; embalagem individual, lacrada, que
garanta a esterilidade do produto até sua utilizagao.

R$ 4,583

R$ 183,32

Item

Quant.

Unid.

Descricao

Preco Unitario | Prego Total

07

600

UNI

EQUIPO PARA NUTRIGCAO ENTERAL, utilizado exclusivamente para
alimentacéo enteral (na cor azul) via sonda gastrica, enteral ou botton,
somente para infusdo por gravidade; estéril, camara de étima flexibili-
dade transparente cristal, com 5cm de comprimento aproximadamente,
gotejador para 20 gotas = 1ml, com pinga rolete anatémica de preciséo,
com corta fluxo; com ponta escalonada (conforme preconizado pela
ANVISA) que permite conexao com as principais sondas do mercado e

sem possibilidade de acesso venoso.

R$ 1,10 R$ 660,00

40

Unid.

TUBO ENDOTRAQUEAL 5,5: descartavel, estéril, em PVC com
silicone (termossensivel), atoxico; com baldo de baixa pressao e
alto volume, transparente com paredes finas para selagem efetiva,
valvula de seguranca, conex&o de facil adaptagao; tubo com curvatura
anatdmica, translUcido, linha radiopaca, demarcado de 2 em 2 cm, com
paredes finas e lisas possibilitando a passagem de sondas aspirativas;
conector universal semi-montado; embalagem individual, lacrada, que
garanta a esterilidade do produto até sua utilizagao.

R$ 5,53

R$ 221,20

08

2.200

UNI

FRALDA DESCARTAVEL, Juvenil, com barreiras antivazamento, hipoa-

lergénica e com gel absorvente.

R$ 1,87 R$ 4.114,00

1"

2.000

UNI

FRALDA GERIATRICA descartavel, tamanho P, com barreiras antivaza-

mento entre as pernas (virilha), hipoalergénica com gel absorvente.

R$ 1,05 R$ 2.100,00

Itens 07, 08 e 11 — Medimport Comércio de Produtos Hospitalares Eireli - EPP

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 456/2018

PREGAO ELETRONICO N° 112/2018

PROCESSO N° 51.624/2018
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES
Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento parcelado de materiais de enfermagem

40

Unid.

TUBO ENDOTRAQUEAL 6,5: descartavel, estéril, em PVC com
silicone (termossensivel), atoxico; com baldo de baixa pressao e
alto volume, transparente com paredes finas para selagem efetiva,
valvula de seguranca, conex&o de facil adaptagao; tubo com curvatura
anatdmica, translUcido, linha radiopaca, demarcado de 2 em 2 cm, com
paredes finas e lisas possibilitando a passagem de sondas aspirativas;
conector universal semi-montado; embalagem individual, lacrada, que
garanta a esterilidade do produto até sua utilizagao.

R$ 4,37

R$ 174,80

200

Unid.

TUBO ENDOTRAQUEAL 7,0: descartavel, estéril, em PVC com
silicone (termossensivel), atoxico; com baldo de baixa pressao e
alto volume, transparente com paredes finas para selagem efetiva,
valvula de seguranca, conexao de facil adaptagao; tubo com curvatura
anatdmica, translUcido, linha radiopaca, demarcado de 2 em 2 cm, com
paredes finas e lisas possibilitando a passagem de sondas aspirativas;
conector universal semi-montado; embalagem individual, lacrada, que
garanta a esterilidade do produto até sua utilizagao.

R$ 4,58

R$ 916,00

Item

Quant.

Unid.

Descricao

Prego Unitario | Prego Total

01

40

Unid.

CANULA DE GUEDEL n° 4: tubo curvo e curto em PVC, com orificio
interno medindo 11,6mm X 6,2mm e comprimento 12 c¢m, aproxi-
madamente.

R$ 3,01 R$ 120,40

02

70

Unid.

CANULA DE GUEDEL n° 5: tubo curvo e curto em PVC, com orificio
interno medindo 16mm X 8,6mm e comprimento 12,5 cm, aproxi-
madamente.

R$ 3,01 R$ 210,70

700

Unid.

TUBO ENDOTRAQUEAL 7,5: descartavel, estéril, em PVC com
silicone (termossensivel), atoxico; com baldo de baixa pressao e
alto volume, transparente com paredes finas para selagem efetiva,
valvula de seguranca, conex&o de facil adaptagao; tubo com curvatura
anatdmica, translUcido, linha radiopaca, demarcado de 2 em 2 cm, com
paredes finas e lisas possibilitando a passagem de sondas aspirativas;
conector universal semi-montado; embalagem individual, lacrada, que
garanta a esterilidade do produto até sua utilizagao.

R$ 5,53

R$ 3.871,00

05

40

Unid.

MASCARA LARINGEA N° 4: dispositivo supraglético descartavel;
para ventilagdo com extremidade externa equipada com uma conexao
standard (didametro=15 mm) e a interna ou glética, constituida por
uma membrana oval em silicone em volta da qual um cuff insuflavel
(volume maximo 10 ml) e adaptavel a configuragéo anatémica da
laringe; em pega Unica, flexivel, com curvatura anatémica, modelada
em um so tubo; para pacientes com peso de 50 a 70kg; estéril e em
embalagem codificada por cores que garanta a esterilidade do produto
até sua utilizagéo.

R$ 38,85 R$ 1.554,00

20

300

Unid.

TUBO ENDOTRAQUEAL 8,0: descartavel, estéril, em PVC com
silicone (termossensivel), atoxico; com baldo de baixa pressao e
alto volume, transparente com paredes finas para selagem efetiva,
valvula de seguranca, conexao de facil adaptagao; tubo com curvatura
anatdmica, translUcido, linha radiopaca, demarcado de 2 em 2 cm, com
paredes finas e lisas possibilitando a passagem de sondas aspirativas;
conector universal semi-montado; embalagem individual, lacrada, que
garanta a esterilidade do produto até sua utilizagao.

R$ 5,53

R$ 1.659,00

06

20

Unid.

MASCARA LARINGEA N° 2,5: dispositivo supraglético descartavel,
para ventilagdo com extremidade externa equipada com uma conexao
standard (didametro=15 mm) e a interna ou glética, constituida por
uma membrana oval em silicone em volta da qual um cuff insuflavel
e adaptavel a configuragdo anatémica da laringe; em pega Unica,
flexivel, com curvatura anatémica, modelada em um so tubo; estéril
e em embalagem codificada por cores que garanta a esterilidade do
produto até sua utilizagéo.

R$ 38,85 R$ 777,00

21

20

Unid.

TUBO ENDOTRAQUEAL 3,0: descartavel, estéril, em PVC com
silicone (termossensivel), atoxico; sem baldo; conexao de facil adap-
tagdo; tubo com curvatura anatémica, translucido, linha radiopaca,
demarcado de 2 em 2 ¢cm, com paredes finas e lisas possibilitando a
passagem de sondas aspirativas; conector universal semi-montado;
embalagem individual, lacrada, que garanta a esterilidade do produto
até sua utilizacéo.

R$ 5,53

R$ 110,60

07

30

Unid.

MASCARA LARINGEA N° 3: dispositivo supraglético descartavel;
para ventilagdo com extremidade externa equipada com uma conexao
standard (diametro=15 mm) e a interna ou glética, constituida por uma
membrana oval em silicone em volta da qual um cuff insuflavel 20
ml) e adaptavel a configuragéo anatémica da laringe; em peca Unica,
flexivel, com curvatura anatémica, modelada em um s6 tubo, para em
pacientes com peso de 30 a 50kg; estéril e em embalagem codificada
por cores que garanta a esterilidade do produto até sua utilizago.

R$ 38,85 R$ 1.165,50

23

300

Unid.

SONDA FOLEY 2 vias N° 14: estéril, descartavel, confeccionada
em latex de borracha 100% natural, siliconizada, atéxica e ponta de
introducao atraumatica; corpo da sonda liso, cilindrico, sem saliéncias,
rebarbas ou protuberancias; baldo resistente a alta pressao, facil
insuflacdo e enchimento simétrico de um volume de 30ml e vélvula
de insuflagdo eficaz que assegura o enchimento e esvaziamento do
balédo durante sua utilizagao; com orificio distal e diametro interno liso,
drenagem répida e eficiente; conector universal; embalagem individual,
lacrada, de facil abertura, que garanta a esterilidade do produto até o
momento de sua utilizagao.

R$ 4,16

R$ 1.248,00

09

30

Unid.

MASCARA LARINGEA N° 6: dispositivo supraglético descartavel;
para ventilagdo com extremidade externa equipada com uma conexao
standard (diametro=15 mm) e a interna ou glética, constituida por uma
membrana oval em silicone em volta da qual um cuff insuflavel (60
ml) e adaptavel a configuragdo anatémica da laringe; em pega Unica,
flexivel, com curvatura anatémica, modelada em um sé tubo; para pa-
cientes com peso acima de 100kg; estéril e em embalagem codificada
por cores que garanta a esterilidade do produto até sua utilizag&o.

R$ 32,90 R$ 987,00

25

1.000

Unid.

SONDA FOLEY 2 vias N° 18: estéril, descartavel, confeccionada
em latex de borracha 100% natural, siliconizada, atéxica e ponta de
introducao atraumatica; corpo da sonda liso, cilindrico, sem saliéncias,
rebarbas ou protuberancias; baldo resistente a alta pressao, facil
insuflacdo e enchimento simétrico de um volume de 30ml e valvula
de insuflagdo eficaz que assegura o enchimento e esvaziamento do
balédo durante sua utilizagao; com orificio distal e diametro interno liso,
drenagem répida e eficiente; conector universal; embalagem individual,
lacrada, de facil abertura, que garanta a esterilidade do produto até o
momento de sua utilizagao.

R$ 4,16

R$ 4.160,00

1"

250

Unid.

SONDA PARAALIMENTAGAO NASO-ENTERAL: nimero 12, adulto,
estéril, com guia em ago inox, flexivel, numerada de 5 em 5¢cm, 100%
poliuretano radiopaca, conector em Y proximal, com peso distal, com
109cm de comprimento e calibre de 43, com tampa proximal resistente
e adaptagéo perfeita para seringas e equipos.

R$ 16,05 R$ 4.012,50

13

40

Unid.

TUBO ENDOTRAQUEAL 4,0: descartavel, estéril, em PVC com
silicone (termossensivel), atéxico; com baldo de baixa presséo e
alto volume, transparente com paredes finas para selagem efetiva,
valvula de seguranca, conexao de facil adaptagao; tubo com curvatura
anatémica, translucido, linha radiopaca, demarcado de 2 em 2 cm, com
paredes finas e lisas possibilitando a passagem de sondas aspirativas;
conector universal semi-montado; embalagem individual, lacrada, que
garanta a esterilidade do produto até sua utilizagao.

R$ 4,25 R$ 170,00

27

150

Unid.

SONDA FOLEY 2 vias N° 22: estéril, descartavel, confeccionada
em latex de borracha 100% natural, siliconizada, atéxica e ponta de
introducao atraumatica; corpo da sonda liso, cilindrico, sem saliéncias,
rebarbas ou protuberancias; baldo resistente a alta pressao, facil
insuflacdo e enchimento simétrico de um volume de 30ml e valvula
de insuflagdo eficaz que assegura o enchimento e esvaziamento do
balédo durante sua utilizagao; com orificio distal e diametro interno liso,
drenagem répida e eficiente; conector universal; embalagem individual,
lacrada, de fécil abertura, que garanta a esterilidade do produto até o
momento de sua utilizagao.

R$ 4,16

R$ 624,00

14

40

Unid.

TUBO ENDOTRAQUEAL 4,5: descartavel, estéril, em PVC com
silicone (termossensivel), atéxico; com baldo de baixa presséo e
alto volume, transparente com paredes finas para selagem efetiva,
valvula de seguranca, conexao de facil adaptacao; tubo com curvatura
anatémica, translucido, linha radiopaca, demarcado de 2 em 2 cm, com
paredes finas e lisas possibilitando a passagem de sondas aspirativas;
conector universal semi-montado; embalagem individual, lacrada, que
garanta a esterilidade do produto até sua utilizagao.

R$ 4,25 R$ 170,00

28

50

Unid.

SONDA FOLEY 2 vias N° 24: estéril, descartavel, confeccionada
em latex de borracha 100% natural, siliconizada, atéxica e ponta de
introducao atraumatica; corpo da sonda liso, cilindrico, sem saliéncias,
rebarbas ou protuberancias; baldo resistente a alta pressao, facil
insuflacdo e enchimento simétrico de um volume de 30ml e valvula
de insuflagdo eficaz que assegura o enchimento e esvaziamento do
baldo durante sua utilizagao; com orificio distal e diametro interno liso,
drenagem répida e eficiente; conector universal; embalagem individual,
lacrada, de facil abertura, que garanta a esterilidade do produto até o
momento de sua utilizagao.

R$ 4,26

R$ 213,00
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200

Unid.

SONDANASOGASTRICALONGA N 12: estéril, descartavel; fabricada
em tubo transparente, em forma de cilindro reto e inteirico de cloreto
de polivinila (PVC), atdxico, flexivel;,com paredes lisa com uma leve
camada de siliconizada grau medico; com modelo de furacéo espe-
cifico e conector com tampa; extremidade proximal arredondada,
aberta isenta de rebarbas; extremidade distal apresenta devidamente
acabado e fixado dispositivo conector universal com tampa; dotada
de quatro orificios distribuidos alternadamente e equidistantes di-
mensionados de acordo com o calibre de cada sonda, apresentando
diametros perfeitamente acabados; com o comprimento aproximado
de 110 cm; embalagem individual, lacrada que garanta a esterilidade
do produto até sua utilizagao.

R$ 1,09

R$ 218,00

35

200

Unid.

SONDANASOGASTRICALONGA N 14: estéril, descartavel; fabricada
em tubo transparente, em forma de cilindro reto e inteirico de cloreto
de polivinila (PVC), atdxico, flexivel;,com paredes lisa com uma leve
camada de siliconizada grau medico; com modelo de furacéo espe-
cifico e conector com tampa; extremidade proximal arredondada,
aberta isenta de rebarbas; extremidade distal apresenta devidamente
acabado e fixado dispositivo conector universal com tampa; dotada
de quatro orificios distribuidos alternadamente e equidistantes di-
mensionados de acordo com o calibre de cada sonda, apresentando
diametros perfeitamente acabados; com o comprimento aproximado
de 110 cm; embalagem individual, lacrada que garanta a esterilidade
do produto até sua utilizagao.

R$ 1,10

R$ 220,00

36

300

Unid.

SONDANASOGASTRICALONGA N 16: estéril, descartavel; fabricada
em tubo transparente, em forma de cilindro reto e inteirico de cloreto
de polivinila (PVC), atdxico, flexivel;,com paredes lisa com uma leve
camada de siliconizada grau medico; com modelo de furacéo espe-
cifico e conector com tampa; extremidade proximal arredondada,
aberta isenta de rebarbas; extremidade distal apresenta devidamente
acabado e fixado dispositivo conector universal com tampa; dotada
de quatro orificios distribuidos alternadamente e equidistantes di-
mensionados de acordo com o calibre de cada sonda, apresentando
diametros perfeitamente acabados; com o comprimento aproximado
de 110 cm; embalagem individual, lacrada que garanta a esterilidade
do produto até sua utilizagao.

R$ 1,40

R$ 420,00

39

100

Unid.

SONDANASOGASTRICALONGAN° 22: estéril, descartavel; fabricada
em tubo transparente, em forma de cilindro reto e inteirico de cloreto
de polivinila (PVC), atdxico, flexivel;,com paredes lisa com uma leve
camada de siliconizada grau medico; com modelo de furagéo espe-
cifico e conector com tampa; extremidade proximal arredondada,
aberta isenta de rebarbas; extremidade distal apresenta devidamente
acabado e fixado dispositivo conector universal com tampa; dotada
de quatro orificios distribuidos alternadamente e equidistantes di-
mensionados de acordo com o calibre de cada sonda, apresentando
diametros perfeitamente acabados; com o comprimento aproximado
de 110 cm; embalagem individual, lacrada que garanta a esterilidade
do produto até sua utilizagéo.

R$ 1,77

R$ 177,00

40

600

Unid.

SONDA PARAASPIRAGAO COM VALVULAN® 12: tubo fabricada em
PVC atdxico, flexivel, transparente, cilindricro, reto e inteirico; estéril,
descartavel; com modelo de furagéo especifica e conector com tampa;
com extremidade proximal arrendondada, aberta, isenta de rebarbas;
ponta atraumatica; dotada de dois orificios distribuidos alternadamente
e equidistantes de forma a cobrir todo o didmetro do tubo, dimensiona-
dos de acordo com o calibre de cada sonda, apresentando diametros
perfeitamente acabados, delimitados e regulares em toda a superficie;
extremidade distal devidamente acabada e fixado nela um dispositivo
conector ou valvula em Y que permite a variagdo do gradiente de
pressao de sucgdo através de abertura e fechamento da valvula com
o polegar; 48 cm de comprimento; embalagem individual, lacrada que
garanta a esterilidade do produto até sua utilizag&o.

R$ 1,10

R$ 660,00

4

250

Unid.

SONDA PARAASPIRAGAO COM VALVULAN® 16: tubo fabricada em
PVC atdxico, flexivel, transparente, cilindricro, reto e inteirico; estéril,
descartavel; com modelo de furagéo especifica e conector com tampa;
com extremidade proximal arrendondada, aberta, isenta de rebarbas;
ponta atraumatica; dotada de dois orificios distribuidos alternadamente
e equidistantes de forma a cobrir todo o didmetro do tubo, dimensiona-
dos de acordo com o calibre de cada sonda, apresentando diametros
perfeitamente acabados, delimitados e regulares em toda a superficie;
extremidade distal devidamente acabada e fixado nela um dispositivo
conector ou valvula em Y que permite a variagdo do gradiente de
pressao de sucgéo através de abertura e fechamento da valvula com
o polegar; 48 cm de comprimento; embalagem individual, lacrada que
garanta a esterilidade do produto até sua utilizagdo.

R$ 1,17

R$ 292,50

42

250

Unid.

SONDA PARAASPIRAGAO COM VALVULAN® 18: tubo fabricada em
PVC atdxico, flexivel, transparente, cilindricro, reto e inteirico; estéril,
descartavel; com modelo de furagéo especifica e conector com tampa;
com extremidade proximal arrendondada, aberta, isenta de rebarbas;
ponta atraumatica; dotada de dois orificios distribuidos alternadamente
e equidistantes de forma a cobrir todo o didmetro do tubo, dimensiona-
dos de acordo com o calibre de cada sonda, apresentando diametros
perfeitamente acabados, delimitados e regulares em toda a superficie;
extremidade distal devidamente acabada e fixado nela um dispositivo
conector ou valvula em Y que permite a variagdo do gradiente de
pressao de sucgéo através de abertura e fechamento da valvula com
o polegar; 48 cm de comprimento; embalagem individual, lacrada que
garanta a esterilidade do produto até sua utilizag&o.

R$ 1,30

R$ 325,00

43

200

Unid.

SONDAURETRAL CURTAn® 4: sonda da alivio ou de curta permanén-
cia, tubo em PVC atdxico, estéril, uso unico, flexivel, transparente
e uma superficie rigorosamente lisa; ponta proximal arredondada
fechada, isenta de rebarba e com 2 orificios nas laterais; extremidade
distal com conector com tampa, perfeitamente adaptével a seringas,
com tampa; embalagem individual, lacrada, que garanta a esterilidade
do produto até o momento de sua utilizagéo.

R$ 0,79

R$ 158,00

44

600

Unid.

SONDA URETRAL CURTA N° 14: sonda da alivio ou de curta per-
manéncia, tubo em PVC atdxico, estéril, uso unico, flexivel, transpar-
ente e uma superficie rigorosamente lisa; ponta proximal arredondada
fechada, isenta de rebarba e com 2 orificios nas laterais; extremidade
distal com conector com tampa, perfeitamente adaptavel a seringas,
com tampa; embalagem individual, lacrada, que garanta a esterilidade
do produto até o momento de sua utilizagéo.

R$ 0,90

R$ 540,00

45

400

Unid.

SONDA URETRAL CURTA N° 16: sonda da alivio ou de curta per-
manéncia, tubo em PVC atoxico, estéril, uso unico, flexivel, transpar-
ente e uma superficie rigorosamente lisa; ponta proximal arredondada
fechada, isenta de rebarba e com 2 orificios nas laterais; extremidade
distal com conector com tampa, perfeitamente adaptavel a seringas,
com tampa; embalagem individual, lacrada, que garanta a esterilidade
do produto até 0 momento de sua utilizagéo.

R$ 0,82

R$ 328,00

49

20

Unid.

MASCARA LARINGEA N° 1: dispositivo supraglético descartavel,
para ventilagdo com extremidade externa equipada com uma conexao
standard (diametro = 15 mm) e a interna ou glética; constituida por
uma membrana oval em silicone em volta da qual um cuff insuflavel e
adaptavel a configuragdo anatémica da laringe. Peca Unica, flexivel,
com curvatura anatémica, modelada em um s¢ tubo.

R$ 31,99

R$ 639,80

Itens 01, 02, 05, 06, 07, 09, 11, 13 a 21, 23, 25, 27, 28, 34, 35, 36, 39 a 45 e 49 — Lucas Delphim Guerra da Silva - ME
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Item

Quant.

Unid.

Descricao

Preco Unitario

Preco Total

30

50

Unid.

SONDA NASOGASTRICA LONGA N° 04: estéril, descartavel; fabricada em
tubo transparente, em forma de cilindro reto e inteirigo de cloreto de polivinila
(PVC), atéxico, flexivel;,com paredes lisa com uma leve camada de silicon-
izada grau medico; com modelo de furagéo especifico e conector com tampa;
extremidade proximal arredondada, aberta isenta de rebarbas; extremidade
distal apresenta devidamente acabado e fixado dispositivo conector universal
com tampa; dotada de quatro orificios distribuidos alternadamente e equidis-
tantes dimensionados de acordo com o calibre de cada sonda, apresentando
diametros perfeitamente acabados; com o comprimento aproximado de 110
cm; embalagem individual, lacrada que garanta a esterilidade do produto até
sua utilizagéo.

R$ 0,98

R$ 49,00

31

100

Unid.

SONDA NASOGASTRICA LONGA N° 06: estéril, descartavel; fabricada em
tubo transparente, em forma de cilindro reto e inteirio de cloreto de polivinila
(PVC), atoxico, flexivel;com paredes lisa com uma leve camada de silicon-
izada grau medico; com modelo de furagéo especifico e conector com tampa;
extremidade proximal arredondada, aberta isenta de rebarbas; extremidade
distal apresenta devidamente acabado e fixado dispositivo conector universal
com tampa; dotada de quatro orificios distribuidos alternadamente e equidis-
tantes dimensionados de acordo com o calibre de cada sonda, apresentando
diametros perfeitamente acabados; com o comprimento aproximado de 110
cm; embalagem individual, lacrada que garanta a esterilidade do produto até
sua utilizagéo.

R$ 1,00

R$ 100,00

32

100

Unid.

SONDA NASOGASTRICA LONGA N° 08: estéril, descartavel; fabricada em
tubo transparente, em forma de cilindro reto e inteirigo de cloreto de polivinila
(PVC), atoxico, flexivel;com paredes lisa com uma leve camada de silicon-
izada grau medico; com modelo de furagéo especifico e conector com tampa;
extremidade proximal arredondada, aberta isenta de rebarbas; extremidade
distal apresenta devidamente acabado e fixado dispositivo conector universal
com tampa; dotada de quatro orificios distribuidos alternadamente e eqtiidis-
tantes dimensionados de acordo com o calibre de cada sonda, apresentando
diametros perfeitamente acabados; com o comprimento aproximado de 110
cm; embalagem individual, lacrada que garanta a esterilidade do produto até
sua utilizag&o.

R$ 1,07

R$ 107,00

33

100

Unid.

SONDA NASOGASTRICA LONGA N° 10: estéril, descartavel; fabricada em
tubo transparente, em forma de cilindro reto e inteirigo de cloreto de polivinila
(PVC), atéxico, flexivel;,com paredes lisa com uma leve camada de silicon-
izada grau medico; com modelo de furagéo especifico e conector com tampa;
extremidade proximal arredondada, aberta isenta de rebarbas; extremidade
distal apresenta devidamente acabado e fixado dispositivo conector universal
com tampa; dotada de quatro orificios distribuidos alternadamente e equidis-
tantes dimensionados de acordo com o calibre de cada sonda, apresentando
diametros perfeitamente acabados; com o comprimento aproximado de 110
cm; embalagem individual, lacrada que garanta a esterilidade do produto até
sua utilizagéo.

R$ 1,38

R$ 138,00

37

400

Unid.

SONDA NASOGASTRICA LONGA N° 18: estéril, descartavel; fabricada em
tubo transparente, em forma de cilindro reto e inteirico de cloreto de polivinila
(PVC), atoxico, flexivel;com paredes lisa com uma leve camada de silicon-
izada grau medico; com modelo de furagéo especifico e conector com tampa;
extremidade proximal arredondada, aberta isenta de rebarbas; extremidade
distal apresenta devidamente acabado e fixado dispositivo conector universal
com tampa; dotada de quatro orificios distribuidos alternadamente e equidis-
tantes dimensionados de acordo com o calibre de cada sonda, apresentando
diametros perfeitamente acabados; com o comprimento aproximado de 110
cm; embalagem individual, lacrada que garanta a esterilidade do produto até
sua utilizacéo.

R$ 1,46

R$ 584,00

38

250

Unid.

SONDA NASOGASTRICA LONGANP 20: estéril, descartavel; fabricada em
tubo transparente, em forma de cilindro reto e inteirigo de cloreto de polivinila
(PVC), atoxico, flexivel;com paredes lisa com uma leve camada de silicon-
izada grau medico; com modelo de furagéo especifico e conector com tampa;
extremidade proximal arredondada, aberta isenta de rebarbas; extremidade
distal apresenta devidamente acabado e fixado dispositivo conector universal
com tampa; dotada de quatro orificios distribuidos alternadamente e eqtiidis-
tantes dimensionados de acordo com o calibre de cada sonda, apresentando
diametros perfeitamente acabados; com o comprimento aproximado de 110
cm; embalagem individual, lacrada que garanta a esterilidade do produto até
sua utilizagéo.

R$ 1,77

R$ 442,50

46

300

Unid.

SONDA URETRAL CURTA N° 18: sonda da alivio ou de curta permanéncia,
tubo em PVC atéxico, estéril, uso unico, flexivel, transparente e uma superficie
rigorosamente lisa; ponta proximal arredondada fechada, isenta de rebarba
e com 2 orificios nas laterais; extremidade distal com conector com tampa,
perfeitamente adaptavel a seringas, com tampa; embalagem individual, la-
crada, que garanta a esterilidade do produto até o momento de sua utilizagao.

R$ 1,08

R$ 324,00
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SONDA URETRAL CURTA N° 20: sonda da alivio ou de curta permanéncia,
tubo em PVC atdxico, estéril, uso unico, flexivel, transparente e uma superficie o
. rigorosamente lisa; ponta proximal arredondada fechada, isenta de rebarba ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 445/2018
47 200 Unid. i . . h R$1,13 R$ 226,00
e com 2 orificios nas laterais; extremidade distal com conector com tampa, . . o
perfeitamente adaptavel a seringas, com tampa; embalagem individual, la- PREGAO ELETRONICO N° 124/2018
crada, que garanta a esterilidade do produto até o momento de sua utilizagéo.
SONDA URETRAL CURTA N° 22: da da alivi d rt énci PROCESSO N° 54.876/2018
A TA : sonda da alivio ou de curta permanéncia, VALIDADE: 12 (DOZE) MESES
tubo em PVC atoxico, estéril, uso Unico, flexivel, transparente e uma superficie
48 200 Unid. ngorosame_n.tg lisa; ponta pTOX'maI ar.redonda.lda fechada, isenta de rebarba R$ 1,23 R$ 246,00 Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento parcelado de materiais de enfermagem
e com 2 orificios nas laterais; extremidade distal com conector com tampa,
perfeitamente adaptavel a seringas, com tampa; embalagem individual, la-
crada, que garanta a esterilidade do produto até o momento de sua utilizagao. Item | Quant. | Unid. | Descrigéo Prego Unitario | Prego Total
COMPRESSA DE GAZE hidrdfila estéril, com 13 fios, confeccionada com
Itens 30 a 33, 37, 38, 46 a 48 — Medk Res Importacéo e Com. de Prod. Médico Hosp. Ltda ME. fios 100% algodao em tecido tipo tela, com 8 camadas e 5 dobras com
dimensé&o de 7,5 x 7,5 cm quando fechadas e 15 x 30cm quando abertas;
05 |935.000 | Pacote | alvejadas, purificadas e isentas de impurezas, substancias gordurosas, | R$ 0,38 R$ 355.300,00
amido, corantes corretivos, alvejantes dpticos, inodoras e insipidas; apre-
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 441/2018 sentadas em pacote com 10 unidades e embaladas em papel grau cirlirgico
. . que garanta a integridade e esterilidade do produto até sua utilizag&o.
PREGAO ELETRONICO N° 124/2018 tem U5 — Soma/MG Produtos Hospitalares Lida.
PROCESSO N° 54.879/2018
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 449/2018
Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento parcelado de materiais de enfermagem PREGAO ELETRONICO N° 124/2018
Item | Quant. | Unid. | Descricdo Preco Unitario | Prego Total 528853201 go Sggégll\zll(ggES
ASPIRADOR DE SECREGAO tipo venturi para rede canalizada de ar ’ ( )
01 20 Unid. compnm@o com frascoAcgletorem vidro graduado, autoclavavel de 500 ml R$ 84,00 R$ 1.680,00 Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento parcelado de materiais de enfermagem
de capacidade. Tampa injetada em Nylon com enxerto de metal cromado,
botéo de controle do fluxo de aspiragéo e bico de sucgéo. Item | Quant. | Unid. | Descrigdo Prego Unitario | Prego Total
Esfignomanometro adulto: §parelho para medir presséo arterial aneroiiie, 17 | 800 Unid. Video print com 11~0 mm x ?0 m. Modelo UPP 110 S; embalado individual- RS 36,52 RS 29.216,00
para adulto, com bragadeira em tecido de nylon ou lona de algodé&o, mente com protegao aos raios solares.
antialérgico, resistente, flexivel, moldavel faciimente ao brago, medindo X . .
aproximadamente 14cm x 52cm. O fecho devera ser de metal. A camara Item 17 — Nacional Comercial Hospltoalar S.A.
interna devera ser de borracha resistente e flexivel. O mandémetro devera ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 482/2018
ter fundo de cor clara com numeragéo bem visivel, sendo o tampo resistente _ . R
06 100 Unid. | e escala de 0 a 300 mm de hg (mercurio). A pera devera ser de borracha | R$ 69,30 R$ 6.930,00 PREGAO ELETRONICO N° 135/2018
resistente e maleavel, tendo vélvula de escape e pressdo confeccionada R
em metal. O material devera ser de primeira qualidade e acondicionado em PROCESSO N° 59.394/2018
estojo proprio. O equipamento devera ter acabamento perfeito, sendo que a VALIDADE: 12 (DOZE) MESES
bragadeira devera ser costurada com linha de nylon resistente. Identificagéo: . . .
no equipamento devera conter, de forma legivel e permanente, a marca do Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento parcelado de pecas de Raio-X
fabricante. Registro no ministério da satde.
| 01 & 06 — Rosicler Cirdraica Ltda - EPP. Item | Quant. | Unid. | Descricdo Prego Unitério | Prego Total
tens 01 € 06 — Rosicler Cirdrgica Ltda - EPP. 01 |50 Rolo | BORRACHA DIAMETRO 25,4 MM COM TRACAO RS$ 60,00 RS 3.000,00
02 50 Rolo BORRACHA DIAMETRO 25,4 MM SEM TRAGAO R$ 60,00 R$ 3.000,00
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 443/2018 03 50 Rolo PU DIAMETRO 25,4 MM DE PU COM TRAGAO R$ 42,00 R$ 2.100,00
- . . 04 20 Rolo BORRACHA DIAMETRO 30 MM COM TRAGAO R$ 70,00 R$ 1.400,00
PREGAO ELETRONICO N° 124/2018 05 20 Rolo BORRACHA DIAMETRO 45 MM R$ 82,00 R$ 1.640,00
PROCESSO Ne° 54879/2018 06 30 Rolo BORRAACHA D|AMETRO 15 MM R$ 55,00 R$ 1.650,00
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES 07 30 Rolo PU DIAMETRO 30 MM COM TRAGAO DUPLA R$ 45,60 R$ 1.368,00
) ) . 08 100 Unid. | ENGRENAGEM DE NYLON 20dXD R$ 9,00 R$ 900,00
Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento parcelado de materiais de enfermagem 09 30 Unid. | ENGRENAGEM DE NYLON 24dXD R$ 9.00 R$ 270,00
- — — 10 15 Unid. | ENGRENAGEM DE NYLON 16dX1/2 R$ 8,00 R$ 120,00
Iltem | Quant. | Unid. | Descricao Preco Unitario | Preco Total " 15 Unid. ENGRENAGEM DE NYLON 16dX3/8 RS 8.00 RS 120,00
BANDAGEM TRIANGULAR: em TNT ou algod&o cru, livre de goma, com -
03 1.500 [ Unid. | boa flexibilidade, permitindo firmeza nos nés de fixagdo, medindo minimo | R$ 3,26 R$ 4.890,00 12 0 Un!d‘ ENGRENAGEM DE NYLON 30dXD RS 12,00 RS 360,00
de 1,42x1x1m; apresentada em embalagem individual. 13 30 Unid. | ENGRENAGEM HELICOIDAL R$ 20,00 R$ 600,00
IMOBILIZADOR HEAD BLOCK, em EVA (copolimero de etil vinil acetado), 4|30 Unid. | ENGRENAGEM ROSCA SEM FIM RS 18,00 RS 540,00
impermeavel, lavavel, atoxico, reutilizavel e anatémico; confeccionado em 15 50 Unid. | BUCHAS QUADRADA DE NYLON R$ 4,50 R$ 225,00
espuma expandida emborrachada; revestido em material plastico sem cos- 16 500 Unid. | BUCHAS DE NYLON 1/4 R$ 0,77 R$ 385,00
tura; reS|.stente a temperatura de atg +70C e - 50C; produto composto de trf:s 17 100 Unid. MOLAS DE ENCOSTO 26X15 RS 4.00 RS 400,00
partes: tiras de propileno de aproximadamente 50 cm x 3 mm, para fixagéo -
na regido frontal e mentoniana com regulagem em velcro, dois blocos de 18 100 Unid. | MOLAS DE ENCOSTO 25X25 R$ 4,00 R$ 400,00
09 |70 Unid. | 26 cm x 0,8 cm x 15 cm (aproximadamente) com orificios laterais e base de | R$ 96,00 R$ 6.720,00 19 30 Unid. | MOLAS DE ENCOSTO 30X30 R$ 4,00 R$ 120,00
sustentagdo 40 cm x 26 cm x 0,2 cm (aproximadamente); totalmente selado 20 100 Unid. | TRAVAS DE NYLON R$ 0,44 R$ 44,00
e cgm em~borrach§mento a Irio; com cz?pacidade para stﬂportar método de 21 100 Unid. | CUPILAS RS 3,00 R$ 300,00
desinfecgdo com agua, sabdo neutro, alcool 70%, solugdo degermante ou 2 1000 Unid POLIAS DE NYLON RS 154 RS 154000
afim e secagem feita com flanela limpa e de algodao macio; devera possuir n! . - _ ’ bl
o logotipo do SAMU, com os dizeres SAMU-192 Piracicaba nos dois blocos 23 15 Unid. | VALVULAS SOLENOIDES DE 17WX220V R$ 280,00 R$ 4.200,00
e na base de sustentag&o. 24 7 Unid. | VALVULAS SOLENOIDES 11WX220V R$ 280,00 R$ 1.960,00
PROTETOR PARA QUEIMADURA: e evisceragdo; estéril; confeccionado 25 7 Unid. | MANCAL COM ROLAMENTO DE % R$ 70,00 R$ 490,00
em polietileno de baixa densidade, atoxico, transparente com espessura 26 7 Unid. MANCAL COM ROLAMENTO DE 12MM R$ 70,00 R$ 490,00
1 150 Unid. | de 0,025 mm a 0,030 mm no formato de um quadrado medindo no minimo | R$ 3,50 R$ 525,00 - - - -
40 x 40 cm; embalagem individual e lacrada que garanta a esterilidade do 2z 2 Unid. MOTOR REDUTOR SINCRONO RS 2.200,00 RS 4.400,00
produto até a sua utilizagao. 28 2 Unid. | MOTOR COM REBAIXO DO VENTILADOR R$ 600,00 R$ 1.200,00
SALTO: ortopédico grande em borracha nitrilica 100% natural prensada 29 |2 Unid. | BOMBAS DE CIRCULAGAO DE QUIMICO 220V R$ 1.200,00 | R$ 2.400,00
12 450 Unid. | em moldes de transferéncia pré-aquecidos; medindo aproximadamente | R$ 1,39 R$ 625,50 30 2 Unid. | TERMOSTATOS DA SECADORA 0-120C R$ 160,00 R$ 320,00
110 x 50 x 30 mm. 31 |2 Unid. | TERMOSTATOS DO REVELADOR 0-40C R$160,00 | R$ 320,00
SALTO ortopédico médio em borracha nitrilica 100% natural prensada em 32 12 Unid. RESISTENCIA DO SECADOR R$ 200,00 R$ 2.400,00
13 450 Unid. Z;ol:lgg rd;]emtransferenma pré-aquecidos; medindo aproximadamente 100 x | R$ 1,39 R$ 625,50 33 10 Unid. DISJUNTORES BIPOLAR DE 20 AMPERES R$ 30,00 RS$ 300,00
SALTO ortopédico pequenc em borracha nitriica 100% natural prensada 34 2 Unid. | AMPOLAS DE ANODO~ FIXO DE 8KW COLOCADA E CALIBRADA R$ 4.000,00 R$ 8.000,00
14 | 250 Unid. | em moldes de transferéncia pré-aquecidos; medindo aproximadamente | R$ 1,30 R$ 325,00 35 3 Par CABO DE ALTA TENSAO COM 7M COM TERMINAIS R$ 240000 |R$7.200,00
75 x 45 x 30 mm. 36 10 Unid. LAMPADAS DE COLIMADOR 12V 70W R$ 30,00 R$ 300,00
TIRANTE curto para prancha com 02 pegas, confeccionado em polipropileno 37 7 Unid. [ TIMER DE 30S 12V R$ 150,00 R$ 1.050,00
de 50mm de largura por 160cm de comprimento, com costura tripla e aca- 38 50 Metro | CABO MANGA 12X22 AWG COM MALHA DE TERRA R$ 20,00 R$ 1.000,00
bamento perfeito, nas cores preta e amarela, presos ao fecho de nylon de -
15 100 Unid. | engate rapido; confeccionado com uma dobra dupla na ponta com costura | R$ 20,00 R$ 2.000,00 3 12 Un!d‘ IGBT TIPO SKM 300GB 128D R$ 1.400,00 | R$ 16.800,00
dupla, o que impede do cinto escorregar e sair do engate e, na ponta que 40 8 Unid. | CONTACTORES CL25 BOBINA 220V OU EQUIVALENTE R$ 160,00 R$ 1.280,00
fica presa no outro lado do engate, deve conter uma dobra de uns 12 cm 41 20 Unid. CHAVES LIMITES MODELO FM 1307 OU EQUIVALENTE R$ 30,00 R$ 600,00
com costura reforgada e em X. ) PLACAS DO FILAMETO DO TUBO 100 60 (APARELHO DE RAIO X
TIRANTE: imobilizador longo, com 03 pecas; confeccionado em polipropileno 42 2 unid. TD500HF) R$ 900,00 R$ 1.800,00
de 50mm de largura por 2‘?'00"1 de comprimento nas cores preta, vermelho 43 4 Unid. [ PLACAS DRIVER GA 300PCB 9 (APARELHO DE RAIO X TD500HF) | R$ 48,50 R$ 194,00
e amarelo, com gogtura tripla e' acabamento perfeito, presos ao fecho de 44 2 Unid. PLACA GD 200R1 RS 907,00 RS 3.628,00
nylon de engate rapido; confeccionado com uma dobra dupla na ponta com
16 100 Unid. | costura dupla, o que impede do cinto escorregar e sair do engate e, na ponta | R$ 20,00 R$ 2.000,00 45 2 Unid. PLACAS ARRANQUE/FREIO ANODO TDSTE (APARELHO DE RAIO R$ 1.294,00 R$ 2.588,00
que fica presa no outro lado do engate, deve conter uma dobra ente 10 e 15 X TD500HF)
cm com costura reforgada e em X. A embalagem deve conter trés unidades, 46 2 Unid. PLACAS TD10068 (APARELHO DE RAIO X TD500HF) R$ 1.440,00 R$ 2.880,00
dados de identificagao e procedéncia. Apresentar certificado de registro no 47 2 Unid. [ PLACAS TD10056 (APARELHO RAIO X TD500HF) R$ 924,00 R$ 1.848,00
ministério da sadde. 4 |2 Metro | PLACAS TD10059 (USADO NO APARELHO DE RAIO X TD500HF) | R$ 2.700,00 | R$ 5.400,00

Itens 03, 09, 11, 12, 13, 14, 15 e 16 — Cirurgica Unido Ltda.
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49 2 Unid. | PLACAS TD10055 (USADO NO APARELHO DE RAIO X TD500HF) R$ 2.203,00 R$ 4.406,00
50 2 Unid. | VISOR LCD (USADO NO APARELHO DE RAIO X TD500HF) R$ 435,00 R$ 870,00
51 2 Unid. FONTE CHAVEADAS 5 V+ (USADO NO APARELHO DE RAIO X RS 714,00 RS 1.428,00
TD500HF)
50 2 Unid. FONTE CHAVEADAS 15 V+ (USADO NO APARELHO DE RAIO X RS 714,00 RS 1.428,00
TD500HF)
. AMPOLAS PRODUTORA DE RAIO-X MODELO 3/50 KWX150KV
53 3 Unid. COLOCADA E CALIBRADA R$ 10.000,00 | R$ 30.000,00
54 2 Unid. | COLIMADOR LUMINOSO DE RX R$ 2.000,00 R$ 4.000,00
55 8 Unid. | CONTECTORES 3TF 44 BOBINA 220 V OU EQUIVALENTE R$ 160,00 R$ 1.280,00
ffens 0T ao 55 — Medmaq Comercio de Pecgas eRpare oS Elefronicos, Medicos HOSFI[a ares e Semgos Ltda ME.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 518/2018
PREGAO ELETRONICO N° 152/2018

PROCESSO N° 69.981/2018
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento parcelado de materiais odontolégicos

Item | Quant. | Unid. | Descri¢do Prego Unitario | Prego Total

01 32,000 | Unid. APLICAlDOR DE ADES!VO fotopohmerlzavel, descartavel, tipo brush, fino, R$ 0,06 R$ 1.920,00
confeccionado com minusculas fibras.

06 25 Unid. | ESCOVADE AGO PARALIMPEZA DE BROCAS E LIMAS ENDODONTICAS. | R$ 3,50 R$ 87,50

10 5000 | Unid. EVIDENCIADOR I;)E PLACA BACTERIANAa base de FUCSINA. Embalagem R$ 0,06 RS 300,00
com 120 comprimidos cada caixa.

12 2200 | Rol FIQ DENTAL fabncadg .em fio de polipropileno revestido com cera microcris- R$ 0,57 R$ 1.254.00
talina, contendo no minimo 25 metros cada rolo.
Amalgamas em capsulas para restauracéo de 2 face, porgao contendo prata

0, 0, 0, I 0, i

17 80 Pot (40%), cobrg (28,7%) e estanfjo (31,3%) e merlcuno (47,9@) |sler1ta da fase R$ 114,00 R$ 9.120.00
gama I, resistente a compressao, contendo particulas esferoidais irregulares.
Sendo 50 capsulas cada pote.

Itens 01, 06, 10, 12 e 17 — Airmed Eireli EPP

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 519/2018
PREGAO ELETRONICO N° 152/2018

PROCESSO N° 69.981/2018
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento parcelado de materiais odontolégicos

i
( b;/]
\&

VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento parcelado de materiais odontolégicos

Item | Quant. | Unid. | Descri¢ao Preco Unitario | Prego Total
ESCOVA DENTAL TIPO ADULTO/ADOLESCENTE, cerdas macias, de nylon,
com 04 fileiras de tufos, com 34 tufos de cerdas, aparadas e arredondadas

07 33.000 | Unid. uniformemente na mesma altura, com feixes de cerdas homogéneas, escova RS$ 0,29 RS$ 9.570,00

compacta, cabega arredondada, cabo opaco anatémico (POLIPROPILENO
ATOXICO), medindo cerca de 16,5cm. A escova devera conter a marca im-
pressa no cabo. Embalada individualmente em saco plastico lacrado.

tem 07 — Comepi Produtos Comerciais Eirell - ME

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 524/2018
PREGAO ELETRONICO N° 152/2018

PROCESSO N° 69.981/2018
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento parcelado de materiais odontoldgicos

Item | Quant. | Unid. | Descricao Preco Unitario | Prego Total

KIT ESCOVA DENTAL DO BEBE, fabricada em monobloco em material
flexivel, monocromatica, com hastilhas de POLIETILENO, macia e flexivel.
Com anteparo limitador de profundidade para evitar acidentes. As hastilhas
deverdo possuir forma geométrica de piramides com bases triangulares. A
“cabeca da escova”, bem como cabo e colo apresentar cantos ou angulos | R$ 3,70
arredondados para evitar ferimentos na boca. Embalagem individual contendo
uma escova de cabo menor com aproximadamente 11,2cm para o bebé e outra
de cabo maior com aproximadamente 15,4cm para finalizar a higienizagéo no
bebé pelo adulto. Indicada para criangas com idade entre 4 meses a 3 anos.

08 3.500 | Con R$ 12.950,00

ESCOVA DENTAL TIPO INFANTIL, cerdas macias, de nylon, com 03 fileiras
de tufos, com 28 tufos de cerdas aparadas e arredondadas uniformemente
na mesma altura, com feixe de cerdas homogéneas, escova compacta,
cabega arredondada, cabo opaco, anatémico (POLIPROPILENO ATOXICO),
medindo 15¢m. A escova devera conter a marca impressa no cabo. Embalada
individualmente em saco plastico lacrado.

09 83.000 | Unid. R$ 0,27 R$ 22.410,00

tens U8 e 09 — Medfio Industria e Com. de Artigos Odontologicos - Eireli

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 525/2018
PREGAO ELETRONICO N° 152/2018

PROCESSO N° 69.981/2018
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Itens 02, 11, 13 e 19 — Suprema Dental Importagéo, Exportacdo e Comércio de Produtos Odontolégicos Eireli — ME.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 520/2018
PREGAO ELETRONICO N° 152/2018

PROCESSO N° 69.981/2018
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento parcelado de materiais odontolégicos

Item | Quant. | Unid. | Descrigédo Prego Unitario | Prego Total
03 50 Con C!MENTO FOSFATO DE ZINCO’, pc? (cor amarelo claro) e liquido. O frasco do R$ 15,20 R$ 760,00
p6 deve conter 28 gramas e do liquido deve conter 10ml.
[tem 03— Dental Prime Produtos Odontologicos Medicos Hospitalares Eireli

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 521/2018
PREGAO ELETRONICO N° 152/2018

PROCESSO N° 69.981/2018
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento parcelado de materiais odontolégicos

Item | Quant. | Unid. | Descrigéo Preco Unitario | Preco Total

CREME DENTAL com ingrediente ativo fluoreto ou monofluorfosfato de
sodio(entre 1250 a 1450 ppm de fldor). Ingredientes minimos: agua,silica,
sorbitol, lauril sulfato de sédio, goma de celulosa, aroma (menta ou horteld),
sacarina sodica, carbonato de calcio, fosfato trissédico. Tubo contendo 90g.

04 |12.000 | Tub R$ 1,99 R$ 23.880,00

Item 04 — UP DENT IMPORTAGAO E EXPORTAGAO COMERCIAL LTDA.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 523/2018
PREGAO ELETRONICO N° 152/2018

PROCESSO N° 69.981/2018

ltem | Quant. | Unid. | Descrigao Prego Unitario | Prego Total Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento parcelado de materiais odontolégicos

CARBONO odontoldgico para articulagéo dental. Envelope com 12 folhas com
02 600 BLO | 10 cm por folha. Alta resisténcia a tragdo. Fabricado em pelicula de polietileno, | R$ 1,50 R$ 900,00

hidrofébico, dupla cor. Item | Quant. | Unid. | Descri¢do Prego Unitario | Prego Total
1 20 Unid. | EVIDENCIADOR DE PLACABACTERIANALIQUIDA contendo 10ml cada frasco. | R$ 4,15 R$ 83,00 Amalgamas em capsulas para restauragdo de 1 face, por¢do contendo prata

. . 0, 0, 0, i 0, H

13 |150 |Fra | FRUORGEL1,23% Frascocom 200mi, com sabor morango ou Tutt-Frutt, sendo | o ) 47 RS 370.50 16 |2800 |cap (40%), cobre (28,7%) e estanho (31,3%) e merciirio (47,9%), isenta da fase | ooy 5 RS 3.360,00

fitior para aplicag&o tépica durante um minuto, tixotrépico. 8 g gama lI, resistente a compressé&o, contendo particulas esferoidais irregulares,
19 |20 |Fra | CARIOSTATICO 12% - solugdo diamino fluoreto de prata. Frasco com 10ml. | R$ 13,20 R$ 264,00 sendo 50 cdpsulas cada pote.

20 1.000 | Unid. | ESPELHO CLINICO N.5, antiembagante, autoclavavel R$ 3,14 R$ 3.140,00

Itens 16 e 20 — Dental Open — Comércio de Produtos Odontoldgicos Ltda

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 526/2018
PREGAO ELETRONICO N° 152/2018

PROCESSO N° 69.981/2018
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento parcelado de materiais odontolégicos

Item [ Quant. | Unid. | Descri¢do Preco Unitario | Preco Total

ANESTESICO TOPICO gel, ndo injetével, para aplicagéo oral/mucosa, contendo

18 5% Pote benzocaina 200mg/g em base hidrossoltvel, pote com 12 grs.

R$ 7,39 R$ 4.064,50

Iltem 18 — Prhodent Com. e Representagéo de Prod. Hosp. Dentarios Ltda.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 541/2018
PREGAO ELETRONICO N° 153/2018

PROCESSO N° 63.486/2018
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento parcelado de material odontolégico

Item | Quant. | Unid. | Descricao Preco Unitario | Prego Total

01 210 Pac ALGINATO, tipo |, presa rapida, embalagem com no minimo 410 g. R$ 15,38 R$ 3.229,80
ANESTESICO COM VASOCONSTRITOR A BASE DE MEPIVACAINA OU

02 860 Unid. | CARBOCAINA A 2% (20mg/ml), com concentragdo de ADRENALINA DE | R$ 1,14 R$ 980,40
1:100.000 (10mcg/ml). Caixa com 50 tubetes de 1,8 ml cada
ESPONJA HEMOSTATICA: de colageno hidrolizado, liofilizada de origem

X bovina; com ag@o hemostatica e cicatrizante; estéril, medindo 1 cm X 1 cm

06 90 Caixa X 1 cm; apresentada em caixa com 10 unidades embalada individualmente, R$2098 R$1.888,20
lacrada garantindo a esterilidade e integridade do produto até sua utilizagao.

08 260 Env. FIO SUTURAde seda 4—0‘§gulhado, fio d? fseda preta trangada, agulha de 1/2 R$ 1,00 R$ 260,00
com 1,7cm x 17, agulha siliconizada, estéril.
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. GRAMPO para isolamento absoluto usado em endodontia n212, em aco TRICRESOL FORMALINA CONTENDO 10 ML CADA. DEVE CONTER
10140 fUnid. oy autoclavavel. R$9.30 R$ 372,00 21 Fr8 | FORMALDEIDO E CRESOL NA MESMA PROPORCAO R§ 340 R§ 340
IONOMERO DE VIDRO para restauragéo com tripla presa: auto, foto e reagdo R $ AGULHA GENGIVAL CURTA 30G. Biseltrifacetado, acondicionamento indi-
" 130 Con redox e liberagdo de fluor. Kit com 5g de po, 2,5 de liquido, 2ml de primer e | R$ 209,99 27.208.70 30 43.000 | Unid. | vidual, canula flexivel, com parede fina e lubrificagéo siliconizada. Embalados | R$ 0,26 R$ 11.180,00
2ml de glaze. Cor A3. B em caixa com 100 agulhas.
RESINA FOTOPOLIMERIZAVEL do tipo MICRO HIBRIDA para restauragées AGULHA GENGIVAL EXTRA-CURTA com biseltrifacetado, estéril, acondi-
) em dentes anteriores e posteriores, matriz inorganica de ZIRCONIA/SILICA . cionamento individual, canula flexivel, com parede fina e lubrificagdo
16 150 Unid. com 84,5% em peso e 64% a 66% em volume, matriz organica de BIS-GMA R$ 2269 R$3.403,50 31 8.500 | Unid. siliconizada.; embalagem individual, lacrada que garanta a esterilidade do RS0.24 R$2.040,00
e TEGDMA. Apresentagao em seringa com 4g cada. Cor A3. produto até sua utilizagéo.
RESINA FOTOPOLIMERIZAVEL do tipo MICRO HIBRIDA para restauragoes . CERAUTILIDADE: caixa com 5 laminas. Embalagem com aproximadamente
. ) s A f 36 10 Cai R$ 7,20 R$ 72,00
17 70 Unid em dentes anteriores e posteriores, matriz inorganica de ZIRCONIA/SILICA RS 25.50 RS 1.785,00 200 gramas.
" | com 84,5% em peso e 64% a 66% em volume, matriz organica de BIS-GMA ! T
e TEGDMA. Apresentacé&o em seringa com 4g cada. Cor Ad. ltens 04, 05, 12, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 25, 28, 29, 30, 31 e 36 — Suprema Dental Importacéo, Exportacdo e Comércio
AGULHA GENGIVAL LONGA 27G com biseltrifacetado, acondicionamento de Produtos Odontoldgicos Eireli — ME.
32 13.000 | Unid. | individual, canula flexivel, com parede fina e lubrificagéo siliconizada. Em- | R$ 0,27 R$ 3.510,00
balados em caixa com 100 agulhas
Iltens 01, 02, 06, 08, 10, 11, 16, 17 e 32 — Airmed Eireli EPP ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 544/2018
PREGAO ELETRONICO N° 153/2018
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 542/2018
PROCESSO N° 63.486/2018
PREGAO ELETRONICO N° 153/2018 VALIDADE: 12 (DOZE) MESES
PROCESSO N° 63.486/2018 Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento parcelado de material odontolégico
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES
Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento parcelado de material odontolégico ltem | Quant. | Unid. | Descrigdo Preco Unitario | Preco Total
07 |[150 Fra | EUGENOL de 20 ml. R$ 6,20 R$ 930,00
Item [ Quant. | Unid. | Descricao Prego Unitario | Preco Total ; 5 . i ;
i _ 09 |10 Bis Fixador para prétese dentaria em creme sem zinco, sem sabor. Bisnaga com R$ 70,00 R$ 700,00
03 15700 |uni ANESTESICO SEM VASOCONSTRITOR A BASE DE MEPIVACAINA OU RS 1,24 R$ 7.068.00 40 gramas.
’ M- | CARBOCAINAA 3% (30mg/ml). Caixa com 50 tubetes de 1,8 ml. ’ s [tens 07 e 09 — Dental Prime Produios Odontologicos Médicos Hospitalares Eirell
IONOMERO DE VIDRO fotopolimerizavel, usado para restauragéo, com tripla
presa: auto, foto e reagao redox e liberagéo de fltior. Kit introdutério contendo
13 100 Con | 1 frasco com 5g de p6 na cor PEDO, 1 frasco de 2,5ml de liquido, 1 frasco | R$ 218,00 R$ 21.800,00 o
de 2ml de primer, 1 frasco de 2ml de glaze. Acompanhar colher dosadora ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 545/2018
de pd e bloco de espatulagéo. - N
— - - - PREGAO ELETRONICO N° 153/2018
lonémero de vidro para forramento de cavidades, contendo em cada conjunto:
14 |40 Caixa | 1 frasco de pd com 10g, 1 frasco de liquido com 13ml, 1 medida de po, 1 | R$ 32,00 R$ 1.280,00 PROCESSO N° 63.486/2018
conjunto dosador. : VALIDADE: 12 (DOZE) MESES
15 |20 Fra PASIA F)E ZINCO.oenoI|?a, destlmada a.mold‘agem, lcom a seguinte com- R$ 28,00 RS 560,00 . . . N
posigéo: eugenol 18%, oxido de zinco, resina mineral, dleo vegetal e corante. Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento parcelado de material odontolégico
Liquido para resina acrilica autopolimerizante para consertos, reembasa-
26 8 Unid. men?os e adicdes em prétgses der}térias. lFlrasco com 60 ml. Composigdo: | R$ 14,40 R$ 115,20 ltem | Quant. | Unid. | Descrigao Prego Unitario | Prego Total
Liquido: Mondmero de Metilmetacrilato, Inibidor, DMT . - P -
— — - — RESINA FOTOPOLIMERIZAVEL do tipo MICRO HIBRIDA para restauragdes
| Acrilico Auto Polimerizante P4 para zl:oils‘ertos,lreemb’aéamelntosleadlgogs na 24 |160 | Unig | &M dentes anteriores e posteriores, matriz inorganica de ZIRCONIA/SILICA RS 27,50 RS 4.400,00
27 8 Unid. cor’6(li(.1 FLas;o corr’1I 7?39 - Cotmpz)B§|gao. Refng (Po): Polimetilmetacrilato, | R$ 18,50 R$ 148,00 * | com 84,5% em peso e 64% a 66% em volume, matriz organica de BIS-GMA e f -400,
peroxido de Benzoila, Pigmentos Biocompativeis. 5 -
[tens U3, 13, 14, 15, 26 € 27 — Dental Cremer Produtos Odontologicos S.A. TEGDMA Apresentag?o em seringa com 4g cada. Cor A3.5.
BICARBONATO DE SODIO: p6 para aparelho de jato de profilaxia dental, sendo
do mais alto grau de pureza disponivel para remog&o de placa bacteriana, com
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 543/2018 granulometria ideal super fina, impossibilitando o entupimento do aparelho, ndo
¢ % 140 Env. causando danos ao esmalte ou a gengiva. Com a seguinte caracteristica: enve- R$225 R$ 90,00
PREGAO ELETRONICO N° 153/2018 lopes plastica ou de aluminio contendo 40grs cada. Compativel com o aparelho
da marca DABI ATLANTE.
PROCESSO N° 63.486/2018 . -
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES Itens 24 e 35 — Dental Open — Comércio de Produtos Odontoldgicos Ltda.
Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento parcelado de material odontolégico
Item | Quant. | Unid. | Descri¢do Prego Unitério | Prego Total ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 413/2018
) Cimento cirdrgico para periodontia, sendo pasta base sem eugenol e pasta B
04 10 Unid. aceleradora com 90 gramas cada. R$ 46,40 RS 464,00 PREGAO PRESENCIAL N° 153/2018
05 10 Unid. | DENTE: de estoque 266, cor 67, anterior superior. R$ 3,25 R$ 32,50 PROCESSO N° 89.739/2018
IONOMERO DE VIDRO radiopaco, para restauragéo tradicional e técnica do X '
" o . ! VALIDADE: 12 (DOZE) MESES
tratamento restaurador atraumatico (tra/art), quimicamente ativado. PO em
12 600 Caixa gr,an.mos com 12,59- Pomposm de vidro de fluorsilicato d,e alumlmo’,lamamo’ R$ 138,90 R$ 83.340,00 Objeto: REGISTRO DE PRECOS para locagao de Bipap com acessorios
calcio e pigmentos. LIQUIDO com 8,5ml, composto de &gua, copolimero de
acido acrilico e acido maléico, acido tartarico e acido benzoico. Acompanhar
colher dosadora, bloco de espatulacéo e instrugdes de uso.
RESINAFOTOPOLIMERIZAVEL do tipo MICRO HIBRIDA para restauragdes tem | Quant. | Unid. | Descrigéo Prego Unitario | Preco Total
| em dentes anteriores e posteriores, matriz inorganica de ZIRCONIA/SILICA Locagéo de BIPAP
18 60 Unid. com 84,5% em peso e 64% a 66% em volume, matriz organica de BIS-GMA R$ 20,90 R$ 1.254,00 Dois niveis de presséo com frequéncia controlada de seguranga (ventila-
e TEGDMA. Apresentagéo em seringa com 4g cada. Cor B2. ¢ao de backup). Nivel maximo de pressao de no minimo 30cm h20. Devera
RESINAFOTOPOLIMERIZAVEL do tipo MICRO HIBRIDA para restauragdes 01 20 Unidade acompz’aqhar: mggcara ontonasal adequada para F;ada pamentg, valvula | R$ 12.000,00 | R$ 240.000,00
19 |0 Unid, | €M dentes anteriores e posteriores, matriz inorganica de ZIRCONIA/SILICA RS 25.20 RS 756,00 expiratdria, umidificador, fltros, nobreak com bateria selada, equipamento
" | com 84,5% em peso e 64% a 66% em volume, matriz organica de BIS-GMA " ' de aspiragéio € ambu — Locagéo de equipamento por 12 (doze) meses.
e TEGDMA. Apresentaco em seringa com 4g cada. Cor C2. O equipamento ofertado deverd ter Registro no Ministério da Saude
RESd'N/?FOT?P_O'-'MER'Z?V_E'—dO “potM'_CRO!’”BR'dDAZPgSg;}i‘;;?E?gZ Item 01 — Lumiar Health Buil ders Equipamentos Hospitalares Ltda.
.. | em dentes anteriores e posteriores, matriz inorganica de
20 %0 unid. com 84,5% em peso e 64% a 66% em volume, matriz organica de BIS-GMA RS 26,95 R$ 868,50
e TEGDMA. Apresentacdo em seringa com 4g cada. Cor C4.
RESINA FOTOPOLIMERIZAVEL para restauragées em dentes anteriores ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 531/2018
e posteriores, matriz inorganica de 100% ZIRCONIA/SILICA com 82% em
21 140 Unid. | peso (60% em volume), o tamanho médio das particulas ¢ de 0,6 %m, | R$ 30,00 R$ 4.200,00 PREGAO ELETRONICO N° 158/2018
matriz organica: bis-gma, udma, bis-ema e canforoquinona. Apresentagdo
em seringa com 4g cada. Cor B2. PROCESSO N° 73.447/2018
RESINAFOTOPOLIMERIZAVEL do tipo MICRO HIBRIDA para restauragdes VALIDADE: 12 (DOZE) MESES
. em dentes anteriores e posteriores, matriz inorganica de ZIRCONIA/SILICA
22 110 Unid. com 84,5% em peso e 64% a 66% em volume, matriz organica de BIS-GMA R$ 21,90 R$ 2.409,00 Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento parcelado de material odontolégico
e TEGDMA. Apresentagdo em seringa com 4g cada. Cor A1.
RESINAFOTOPOLIMERIZAVEL do tipo MICRO HIBRIDA para restauragées
) em dentes anteriores e posteriores, matriz inorganica de ZIRCONIA/SILICA ; x -
23 110 Unid. com 84,5% em peso & 64% a 6% em volume, matriz organica de BIS-GMA R$ 25,00 R$ 2.750,00 Item | Quant. | Unid. | Descri¢ao Prego Unitério | Prego Total
e TEGDMA. Apresentagao em seringa com 49 cada. Cor A2. 27 |85 LIT | LIQUIDO DAKIN, frasco com 1.000ml. R$ 6,00 R$ 510,00
RESINA FOTOPOLIMERIZAVEL para restauragdes em dentes anteriores fem 27 — Nos@LIg Produtos Odontologicos Lida EPP
e posteriores, matriz inorganica de 100% ZIRCONIA/SILICA com 82% em
25 230 Unid. | peso (60% em volume), o tamanho médio das particulas ¢ de 0,6 %m, | R$ 30,50 R$ 7.015,00
matriz organica: bis-gma, udma, bis-ema e canforoquinona. Apresentagdo
em seringa com 4g cada. Cor A3. ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 497/2018
Sugador cirdrgico descartavel, utilizado em cirurgias odontolégicas, embalado - A
28 500 Unid. | individualmente em papel grau cirtrgico, estéril, confeccionado material | R$ 0,70 R$ 350,00 PREGAO ELETRONICO N° 159/2018
rigido, atéxico, com tamanho aproximado de 18cm.

PROCESSO N° 69.993/2018
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VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento parcelado de material de higiene e limpeza

Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento parcelado de medicamentos

i
( b;/]
\&

Item | Quant. | Unid. | Descrigéo Preco Unitério Preco Total
ltem | Quant. | Unid. | Descrigao Prego Unitario | Prego Total 10 | 1.200 |FRA |ISOSOURCE SOYA FIBER, embalagem com 1 litro. R$ 20,30 R$ 24.360,00
ALCALINIZANTE, produto em p¢ para repor a alcalinidade total da 4gua e as-
01 70 Kg sim estabilizar o pH em piscinas. Composig&o: hidrogenocarbonato de sddio, | R$ 3,60 R$ 252,00 Item 10 — CM Hospitalar S.A.
com agdo em 24 horas.
Algicida de manutengao para prevenir o aparecimento de algas para ser usado
. em piscina. Composigao: quaternarios de aménio como polidicloreto (2 hidroxi
02 8 Litro etileno imino 2 hidroxi propileno dimetil imino metileno) ou substancias com R§ 7.00 R$ 595,00 ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 470/2018
fons de cobre, teor ativo minimo de 12%. - A
- — = — — PREGAO ELETRONICO N° 181/2018
. Clarificante e auxiliar de filtragdo para ser usado em piscina. Composicéo:
03 70 Litro ) O - o . ) R$ 6,00 R$ 420,00
Ingrediente ativo: solugéo clorohidéxido de aluminio 26,4% e inertes 73,6%. PROCESSO N° 75.976/2018
05 200 Kilo ELEVADOR DE pH PARA PISICI.NA, bamlhg leve, composicdo: aproximada- R$ 4,00 R$ 800,00 VALIDADE: 12 (DOZE) MESES
mente 98% de carbonato de sddio e 2% de inertes.
LIMPA BORDAS PARA PISCINA, composto de detergente neutro, usado para Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento parcelado de medicamentos
06 70 Litro | a limpeza das paredes laterais da piscina sem interferir no pH da agua e sem | R$ 12,00 R$ 840,00
fazer espuma em excesso.
fens 0T, 02, 03,05 e U6 — Ouro Fino Tecnologias Ambientais Lida - ME iz || @uet, || Uniel || Besmees Fees UiTe Flizgs T
06 300 COM | CANDERSATANA CILEXETILA 8MG, comprimidos. R$ 1,30 R$ 390,00
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 489/2018 07 | 480 COM | CARVEDILOL 12,5MG, comprimido. R$ 0,75 R$ 360,00
- 09 (600 COM [ CARVEDILOL 3,125MG, comprimido. (ICTUS) R$ 0,59 R$ 354,00
0
PREGAO PRESENCIAL N° 159/2018 13 |54 |FRA | DOMPERIDONA 1MG/ML, frasco com 100 mi. R$ 1625 RS 877,50
PROCESSO N° 94.322/2018 16 | 240 COM | FUMARATO DE BISOPROLOL 10MG, comprimido. R$ 1,55 R$ 372,00
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES 17 | 360 COM | FUMARATO DE BISOPROLOL 2,5MG, comprimido. R$ 1,14 R$ 410,40
18 | 720 COM | PENTOXIFILINA 400MG, comprimidos. R$ 0,98 R$ 705,60
Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento de carimbos
ltens 06, 07, 09, 13, 16, 17 e 18 — Drogaria Duarte Ltda — ME.
Item | Quant. | Unid. | Descrigdo Preco Unitario | Preco Total
Carimbo que acompanhe almofada interna, almofada na cor preta, estojo do
carimbo na cor preta, formato dindmico, possui botdes de bloqueios para uma ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 498/2018
montagem simples da placa de texto e facil substituicdo da almofada, otim-
01 300 Unid. izada atra\{e’s de uma superﬁcie estavel, pem como umal protegéo mocliema, RS 16,60 R$ 4.980,00 PREGAO ELETRONICO N° 188/2018
formando tipo uma fita antiderrapante localizada nas laterais do carimbo, janela
para visualizar o texto integrada na cobertura. Claramente posicionada na parte PROCESSO N° 80.332/2018
superior do carimbo. Tamanho aproximado: 26 x 09 mm. VALIDADE: 12 (DdZE) MESES
MARCA: NYKON ’
Carimbo que acompanhe almofada interna, almofada na cor preta, estojo do Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento parcelado de medicamentos
carimbo na cor preta, formato dindmico, possui botdes de bloqueios para uma
montagem simples da placa de texto e facil substituicdo da almofada, otim-
02 100 Unid. izada atra\{es de uma superﬂcne estavel, pem como umal prote(;a.o mogerna, R$ 23,20 RS 2.320,00 iz || @z, || Uitk || 2zseie Sl || P v
formando tipo uma fita antiderrapante localizada nas laterais do carimbo, janela
para visualizar o texto integrada na cobertura. Claramente posicionada na parte ACETATO DE RETINOL 50.000UI (VITAMINAA) + 10.000UI DE COLECAL-
superior do carimbo. Tamanho aproximado: 37 x 13 mm. 01 | 11.250 | FRA CIFEROL (VITAMINA D). Uso a partir de recém-nascidos. FRASCO 10 ML. R$4.45 R§ 50.062,50
. tem UT — Interlab F fica Lida.
MARCA: NYKON em nierlab Farmacéutica Ltda
. Carimbo datador automatico tamanho aproximado 3,9 x 3,9 cm.
03 |02 Unid. MARCA: TRAXX R$ 59,99 R$ 119,98
Carimbo: confeccionado em madeira, a base de silicone; medindo de 5,0 x ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 499/2018
04 150 Unid. | 5,5cmaté 5,5x 10,0 cm. R$ 16,90 R$ 2.535,00
MARCA: SITARI PREGAO ELETRONICO N° 188/2018
Carimbo: confeccionado em madeira, a base de silicone; medindo de 2,0 x
05 | 250 Unid. |2,5cmaté 5,0x5,5 cm. R$ 9,90 R$ 2.475,00 PROCESSO N° 80.332/2018
MARCA: SITARI VALIDADE: 12 (DOZE) MESES
Carimbo numerador convencional, com algarismo de 5mm de altura, com . . .
06 |02 Unid. | 9 digitos. R$ 22,90 R$ 45,80 Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento parcelado de medicamentos
MARCA: CARBRINK
i i Ati Item | Quant. | Unid. [ Descri¢ao Prego Unitério Prego Total
07 |os Unid. Tinta prgta para carimbo automatico 28ml. RS 9,99 RS 49.95 u ! cal _ _ ¢ itari ¢
MARCA: INKWELL 03 |4.000 [SAC | MONTELUCASTE SODICO-SACHE COM GRANULOS ORAIS DE 4mg. | R$ 1,96 R$ 7.840,00
Ttiens UT a0 U7 — Marcos Perossi I[tem 03 — Ismed Farmaceutica Eireli EPP
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 452/2018 ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 500/2018
PREGAO ELETRONICO N° 162/2018 PREGAO ELETRONICO N° 188/2018
PROCESSO N° 75.938/2018 PROCESSO N° 80.332/2018
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES VALIDADE: 12 (DOZE) MESES
Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento parcelado de medicamentos Objeto: REGISTRO DE PREGOS para fornecimento parcelado de medicamentos
Item [ Quant. [ Unid. | Descricdo Preco Unitério | Prego Total
Item | Quant. | Unid. | Descrigao Prego Unitério Prego Total 05 |2750 |Fra |ACETATO DE RETINOL 50.000UI (VITAMINAA) + 10.000UI DE COLECAL- | oo o o RS 20.362.50
01 [180 | COM | ARIPIPRAZOL 30MG, comprimido. R$ 19,70 R$ 3.546,00 i CIFEROL (VITAMINA D). Uso a partir de recém-nascidos. FRASCO 10 ML. ' o
tem U5 — Farma 2 Produtos para Saude Lida - EPP
Item 01 — Edera Distribuidora de Medicamentos Eireli — ME
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 505/2018
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 453/2018
- R PREGAO ELETRONICO N° 194/2018
PREGAO ELETRONICO N° 162/2018
PROCESSO N° 75.280/2018
PROCESSO N° 75.938/2018 VALIDADE: 12 (DOZE) MESES
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES
Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento parcelado de material de expediente
Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento parcelado de medicamentos
Item [ Quant. | Unid. | Descri¢ao Preco Unitario | Prego Total
ltem | Quant. | Unid. | Descrigéo Prego Unitario | Prego Total CADERNO: pequeno, 1/4, espiral, capa flexivel, plastificada; pautado com 96
02 | 600 COM | CLORIDRATO DE HIDRALAZINA 50MG, comprimido (APRESOLINA) | R$ 0,27 R$ 162,00 01 [1.000 | UNI |folhas, medindo aproximadamente 22 X 15 cm; com gramatura minima das | R$ 2,07 R$ 2.070,00
12 |600 |COM |RIVAROXABANA 10MG, comprimido revestido. (XARELTO) R$ 5,64 R$ 3.384,00 folhas de 56 g / m®.
it 02 & 12 — CM Hospitalar S.A Tesoura grande com ponta 8 %4’, cabo preto anatémico emborrachado, com
ens 02 e 12 - ospitalar S.A. 3 ami inox-
13 | 250 UNI vpa'rafuso de ﬁxagao serve para dgstros e canhotos, com lamina de ago inox RS 4,14 RS 1.035,00
idavel, que ndo sobreponha ao abrir e fechar, com a marca do produto gravado
na lamina e a garantia do produto descrito na embalagem.
14 |50 UNI | TESOURA 5 em aco inox, cabo plastico. R$ 1,38 R$ 69,00
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 455/2018 Ttens 0T, T3 € 14 — Larbak Solucoes Empresariais Eirell ME

PREGAO ELETRONICO N° 162/2018

PROCESSO N° 75.938/2018
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 506/2018

PREGAO ELETRONICO N° 194/2018
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(: DIARIO OFICIAL

PIRACICABA, quarta-feira, 24 de julho de 2019 39

PROCESSO N° 75.280/2018
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento parcelado de material de expediente

PROCESSO N° 81.921/2018
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento parcelado de medicamentos

Item | Quant. | Unid. | Descrigédo Prego Unitério Preco Total
ltem | Quant. | Unid. | Descrigdo _ Prego Unitdrio | Prego Total 03 |600 |COM | OXALATO DE ESCITALOPRAM 10MG, comprimido revestido. | R$ 1,10 R$ 660,00
CAIXA DE PAPELAO para arquivo morto, medindo (AxLxP): 37 x 14 x 25
cm.; com cabegalhos para inserir informagdes de identificagéo permitindo ltem 03 — Ismed Farmacéutica Eireli EPP
02 |3.000 UNI que eles possam ser guardados tanto na vertical quanto na horizontal e | R$ 1,17 R$ 3.510,00
fechamento com travas; confeccionada em papeldo com gramatura de
aproximadamente 428 g/m?. ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 479/2018
Cola branca com minimo de 90g, bico aplicador, nao toxica, a base de PVA,
. . - - A o
04 |80 UNI veiculo aquoso, validade minima de 23 mgsgs da data d’e entrega e selo RS$ 0.7 RS 616,00 PREGAO ELETRONICO N° 201/2018
do INMETRO, com o nome e registro do quimico responsavel, descritos na
embalagem, material de boa qualidade e com garantia. PROCESSO N° 77.531/2018
LAPIS PRETO N. 02, corpo hexagonal, maxima resisténcia e maciez, Mina VALIDADE: 12 (DOZE) MESES
05 |4.000 UNI resistente e escrita macia, facil de apontar e maior resisténcia & quebras. | R$ 0,16 R$ 640,00 . . . .
Trago escuro com excelente apagabilidade. Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento parcelado de material laboratorial
PASTA PAPELAO COM GRAMPO, duplex plastificada com trilho, medindo Item | Quant. | Unid. | Descrigéo Prego Unitério | Prego Total
07 | 1.500 UNI aproximadamente 22,5xm x 33 cm, cartdo laminado com polietileno 10 g/ | R$ 1,05 R$ 1.575,00 07 80 NI CAIXA para transporte de laminas de microscopia 76x26mm, em plastico, RS 764 RS 627.20
m2, gramatura minima de 350g, cor azul. com fecho e dobradicas e capacidade para 50 laminas. ’ ’
PASTA POLIONDA alveolada em polipropileno na cores variadas, medindo PONTEIRAS para pipeta automatica EPPENDORF ou GILSON, fabricada
335x250x20 mm e espessura de 3mm, com aba e elastico resistente; orificios 31 [8.000 |UNI |em polipropileno virgem, na cor amarela, com capacidade de 2 a 200UL, | R$ 0,018 R$ 144,00
08 | 600 UNI b o P R$ 1,63 R$ 978,00 !
do elastico reforgado com aro metalico ou plastico; vinco para a dobradura autoclavavel, embalagem com 1.000 unidades.
bem definido promovendo uma montagem reta e perfeita. 33 |4 UNI_ | PROVETA DE VIDRO graduada de 100ml com base plastica. RS 10,70 RS 42,80
REGUAde polipropileno transparente 30 cm, com no minimo 3,0 de largura e 34 |4 UNI_| PROVETA DE VIDRO graduada de 250ml com base plastica. RS 33,35 RS 133,40
12 | 200 UNI espessura de 3 mm; divisdes de milimetros, marcagéo a cada cm, impressa RS 1,04 RS 208,00 —
em tipo cor preta, resistente & agua e ao manuseio frequente; embalagem , ) 35 4 UNI | PROVETA DE VIDRO GRADUADA de 500ml com base plastica. R$ 46,58 R$ 186,32
individual, com os dados do fabricante impresso na estrutura de régua. Repipetador automatico tipo “dispenser” com capacidade de 10ml, com volume
ftens 02, 04,05, 07, U8 € T2 —Andipel Papelaria Eirell — EPP 36 3 UNI ajustavel a cada 0,2ml. Frasco na cor &mbar com capacidade de 1.000ml RS 531,30 RS 1.593,90
com tampa rosca para repipetador. Pescante em vidro ou polipropileno com ! R
controle de dosagem e bico curvo com ponta fina.
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 507/2018 £ i
c 38 5000 | UNI TUBO CRIOGENICO na cor neutra, medindo 14X55mm, com tampa de rosca RS 0,43 RS 2.150,00
. . externa e capacidade de 4,0ml.
PREGAO ELETRONICO N° 194/2018 tens 07, 3T, 33, 34, 35, 36 e 38 — Vale Diagnosticos Lida - EPP
PROCESSO N° 75.280/2018
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 480/2018
Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento parcelado de material de expediente PREGAO ELETRONICO N° 201/2018
PROCESSO N° 77.531/2018
Item | Quant. | Unid. | Descrigédo Prego Unitario | Preco Total VALIDADE: 12 (DOZE) MESES
CANETAPARAAPARELHO ELETROCARDIOGRAFO modelo HITECPOINT. Objeto: REGISTRO DE PREGOS para fomecimento parcelado de material laboratorial
03 100 UNI ponta extra fina de 0,5mm, em aco e tinta liquida na cor preta, com tampa RS 13.20 R$1.320,00
plastica e clips em metal, no tamanho: 11 mm x 135 mm, néo deixa residuos; ’ e Item | Quant. | Unid. | Descrigéo Prego Unitario | Preco Total
compativel com o equipamento ELETROCARDIOGRAFO DIXTAL EP-3. astico inj i
p: quip: 12 |40 UNI ESTANTE em plast|io injetado, cor branca, com capacidade para 120 RS 36,00 RS 1.440,00
) ) . tubos de 16mm de diametro.
Item 03 — Hopemix Suprimentos e Servicos Ltda - EPP PLACA DE KLINE medindo aproximadamente 60X80mm, de vidro, com
30 |10 UNI ) R$ 41,00 R$ 410,00
12 cavidades para VDRL.
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 508/2018 40 200 UNI TUBO PARA TRANSPORTE.DE LAN”NAS,. cilindrico em pléstico leitoso R$ 0.38 R$ 76.00
e tampa de rosca com capacidade de 3 laminas. ! ’
A - . .
PREGAO ELETRONICO N° 194/2018 tens T2, 30 e 40 enterkit Prod. € Equipamentos de Laboratorio Lida
PROCESSO N° 75.280/2018
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES
( ) ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 481/2018
Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento parcelado de material de expediente -
) ¢osp P P PREGAO ELETRONICO N° 201/2018
Item | Quant. | Unid. | Descri¢do Prego Unitario | Preco Total
PAPEL GLOSSY fotografico com gramatura 180g, tamanho A4; brilhante em um PROCESSO N° 77.531/2018
06 | 1000 |FoL dos lados, compatlvel com impressora jato de tinta da marpa EPSON ja utilizada RS 0.24 RS 240,00 VALIDADE: 12 (DOZE) MESES
pelo setor solicitante. Em embalagem que garanta a qualidade do produto com
no maximo 100 folhas, com prazo de validade, lote e identificagéo do produto. Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento parcelado de material laboratorial
10 [ 250 UNI' | PRANCHETA em madeira MDF, com prendedor em metal, tamanho oficio. R$ 2,27 R$ 567,50 Item | Quant. | Unid. | Descricdo Preco Unitario | Preco Total
L Laminas descartaveis (Lamina K-CELL), para contagem de sedimento
Itens 06 e 10 — 4M ltu Eireli. 18 20.000 [ UNI | urinario e que permitam a contagem dos elementos simultaneamente em | R$ 2,19 R$ 43.800,00
10 amostras de urina, tanto por campo, como por ml.
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 509/2018 19 20 CAl LAMINULA DE VIDRO para microscopia, medindo 22X22mm. Caixa RS$ 2.24 R$ 44,80
com 100 unidades. ’ '
A 0 i ivi -
PREGAO ELETRONICO N° 194/2018 21 12 CAI LANCETA ESTERIL, embaI‘ada individualmente, para tempo de san R$ 15,35 RS 184,20
gramento, caixa com 200 unidades.
PROCESSO N° 75.280/2018 Pipeta descartavel para sistema manual de VHS (método de WESTER-
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES GREEN) de plastico (poliestireno), graduada de facil visualizagio. Na
) ) ) . 27 27.000 [ UNI | parte posterior da pipeta devera conter um filtro, e na parte inferior, um | R$ 0,82 R$ 22.140,00
Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento parcelado de material de expediente adaptador/émbolo de plastico adequado que se encaixe no tubo de coleta
ltem | Quant. | Unid. | Descrigdo Prego Unitario | Prego Total padréo de hemograma.
PASTA SUSPENSA, plastificada ou envernizada, cor: castanho, para arquivo 28 | 11.000 |uni | PIPETAS DEPASTEUR descartaveis, com bulbo, de plastico, com medida | oo 7 R$ 770,00
com 340g, com haste plastica, visor e etiqueta e grampo plastico, abas entre 14 e 15cm de comprimento.
09 |5.000 [UNI } - |R$ 1,49 R$ 7.450,00
coladas internamente para melhor acabamento do produto, com 6 posigdes -
para visor e efiqueta. Itens 18, 19, 21, 27 e 28 — SMC Farmacéutica Ltda - EPP.
fem U9 — Pablo Sonsino Silva ME
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 618/2018
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 510/2018 _ .
PREGAO ELETRONICO N° 229/2018
PREGAO ELETRONICO N° 194/2018
PROCESSO N° 80.359/2018
PROCESSO N° 75.280/2018 VALIDADE: 12 (DOZE) MESES
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES . . . )
Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento de material hospitalar
Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento parcelado de material de expediente ltem | Quant. | Unid. | Descriggo Prego Unitario | Prego Total
Item [ Quant. | Unid. | Descrigédo Prego Unitario | Prego Total BOLSA RESERVATORIO: para ressuscitador manual (tipo ambu), PVC ou
QUADRO BRANCO, medindo: 1,50x1,20m, com moldura em 01 [ 100 UNI | silicone bésico; uso adulto com conexéo direta, medindo cerca de 13 cm x 14 | R$ 32,90 R$ 3.290,00
i 10 UNI aluminio, com os cantos reforgados. R§ 119,00 R§ 110,00 cm e com capacidade de 2500 ml.
BOLSA RESERVATORIO: para ressuscitador manual (tipo ambu), PVC ou
Item 11 — Willarte & Jesus Ltda - EPP. 02 | 100 UNI | silicone basico; uso adulto com conexdo direta, medindo cerca de 13 cm x 14 | R$ 32,90 R$ 3.290,00
cm e com capacidade de 900 ml.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 429/2018

PREGAO ELETRONICO N° 198/2018
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MICRONEBULIZADOR adulto, para inaloterapia completo, composto por: 09 |a FRA CORANTE AZUL DE CRESIL BRILHANTE PARA COLORACAO RS 39.00 RS 156,00
corpo do micronebulizador, copo de medicamentos, extensdo com conexoes, DE RETICULOCITOS, PRONTO PARA USO. FRASCO DE 100ML. : :
mascara maleavel em PVC atoxico (resistente a desinfecgéo), injetor tipo copo CORANTE EA 36 SEGUNDO PAPANICOLAOU, PRONTO PARA R $
04 | 400 UNI | nebulizante; para ar comprimido, conector amarelo 3/4; conector entre o copo | R$ 8,19 R$ 3.276,00 10 130 FRA USO. FRASCO DE 1 LITRO. R$ 92,00 2.760,00
e e e e o [ [ | COTE ORMIGE o SEGUNGD PAGOLAGU PRONTO | R
posigao daliadafrecinaca, sem promover vaz » emoaiager Indlvidu PARA USO FRASCO DE 1 LITRO. : 1.950,00
que garanta a identificagéo e a integridade do produto até a sua utilizagéo. Cote U3
MICRONEBULIZADOR: para inaloterapia completo, adulto; composto por: corpo
do mlf:ronebu“mdo,r' (.:OPO de_ med|camen_tos, ex~ten.s.a_o com_ CONexoes, mgscara Item Quant. Unid. Descricao Preco Unitario Preco Total
maleavel em pvc atéxico (resistente a desinfecgéo); injetor tipo copo nebulizante
05 1.200 [ UNI | para oxigénio, conector verde 9/16; conector entre o copo e a mascara deve ser | R$ 8,19 R$ 9.828,00 FOSFATO DE POTASSIO
mével, permitindo a terapia mesmo com o paciente em posigao deitada/reclinada, 12 3 FRA MONOBASICO (KH2 PO4) FRA- | R$ 55,00 R$ 165,00
sem promover vazamentos; embalagem individual que garanta a identificagédo SCO COM 500 G.
e integridade do produto até a sua utilizagéo. FOSFATO DE POTASSIO BI-
[tens 0T, 0Z, 04 e 05 — Dimebras Comercial Hospitalar Lida. 13 4 FRA BASICO (K2HPO4), FRASCO | R$ 54,00 R$ 216,00
DE 500G.
Cote U4:
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 556/2018
- N It t. id. Descrica P itari B Total
PREGAO ELETRONICO N° 235/2018 em Quan Unid escricéo reco Unitario reco Total
Solugéo padronizada de glicose para
PROCESSO N° 94.246/2018 Teste Oral de Tolerancia a Glicose —
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES 14 30 FRA Frasco com 200 ml, pronto para uso, | R$ 4,81 R$ 144,30
contendo 50 g de glicose, aromatizado
Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento de pilhas e baterias com sabor lim&o.
Solugao padronizada de glicose para
" = - Teste Oral de Tolerancia a Glicose —
Item Quant. Unid. Descri¢ao Prego Unitario Prego Total 15 30 FRA Frasco com 300 ml, pronto para uso, | R$ 6,52 RS 195,60
05 2.600 UNI PILHA ALCALINA TAMANHO MEDIO R$ 3,29 R$ 8.554,00 contendo 100 g de glicose, aroma-
07 300 UNI PILHA CR 2032, 3V, 1,6MM. R$ 0,80 R$ 240,00 tizado com sabor limao.
T 05 e 07— Silver Distribuicao e Comercio Lida 5 " -
ens U5 e iver Distribuicao omercio Lida EPP Solugao padronizada de glicose para
Teste Oral de Tolerancia a Glicose —
16 1.500 FRA Frasco com 300 ml, pronto para uso, | R$ 4,78 R$ 7.170,00
contendo 75 g de glicose, aromatizado
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 478/2018 com sabor liméo.
PREGAO ELETRONICO N° 238/2018 DEXTROSE ANIDRA com aromafiza-
17 18.000 GRAMAS dor sabor limao. Aplicagdo em Teste | R$ 0,03 R$ 540,00
PROCESSO N° 94.215/2018 S de Tolerancia Oral a Glicose.
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES ’
Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento parcelado de medicamentos para atender mandado judicial Item Quant. Unid. Descrigao Prego Unitario Prego Total
Item | Quant. | Unid. | Descrigdo Prego Unitario | Preco Total 18 500 litro gtcggl\;EERTéll_/-l\Eo 99,5 R$ 14,50 R$ 7.250,00
01 600 Unid. INSULINA GLARQINA —'LANTUS_SOITO_S'I;AR: embalagem com RS 56,05 R$ 33.630,00 Cote U7
01 caneta descartavel pré-preenchida, injetavel, contendo 3 ml.
Iltem 01 — CM Hospitalar S.A. Item Quant. Unid. Descri¢ao Prego Unitario Prego Total
DITIONITO DE SODIO PA,
20 03 FRA FRASCO COM 250 G. R$ 55,66 R$ 166,98
Cote U8:
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 573/2018
PREGAO ELETRONICO N° 240/2018 Item Quant. Unid. Descri¢ao Prego Unitério Prego Total
21 03 fra ETER ETILICO PA. FRA- R$ 94,13 R$ 282,39
PROCESSO N° 71.818/2018 S SCO COM 1000 ML.
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES ote 09
Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento parcelado de material laboratorial Item Quant. Unid. Descrigdo Preco Unitario Preco Total
22 06 fra ;5(;\‘3' PAFRASCO COM R$ 74,83 R$ 448,98
Lote 01: Cote 10t
Item | Quant. | Unid. | Descrigao Prego Unitario | Prego Total Item Quant. Unid. Descrigdo Prego Unitario Prego Total
Solugéo potencializadora de reagédo antigeno-anticorpo para tipagem san- FUCSINA basica PA. Fra-
01 |25 | UNI | guinea - polietileno glicol ou solugo de baixa forca ibnica (LISS) - frasco | RS 38,82 R$ 970,50 3 10 fra 500 com 25g. RS$20.90 R$ 209,00
com 10ml. Cote 12:
02 12 FRA | Controle negativo para classificagéo Rh, frasco com 10 mL. R$ 28,11 R$ 337,32
- " - - Item Quant. Unid. Descricao Prego Unitario Preco Total
Anticorpos monoclonais para tipagem sanguinea, frasco com 10ml de soro
03 |50 FRA ANTIA R$ 26,91 R$ 1.345,50 HEMATOXILINA em po
- " - - 25 05 fra para Papanicolaou. Frasco | R$ 399,80 R$ 1.999,00
04 50 FRA Anticorpos monoclonais para tipagem sanguinea, frasco com 10ml de soro RS 26.91 RS 1.345,50 com 254,
ANTI AB. _
- - - - LCote T3t
05 50 FRA :;t;?lo‘;pos monoclonais para tipagem sanguinea, frasco com 10ml de soro RS 26.91 RS 1.345 50
Ant - onai r - p Tomid Item Quant. Unid. Descri¢ao Prego Unitario Prego Total
06 |50 FRA A;_ﬁo{r)pos monoclonais para tipagem sanguinea, frasco com 10ml de soro RS 51.24 RS 2.562,00 5XIDO DE MERCURIO
- 26 01 fra Il - PA., vermelho - Frasco | R$ 120,00 R$ 120,00
07 25 FRA FRASCO DE 10 ML DE SORO DE COOMBS, ANTI GAMA E NAO GAMA- RS 36,59 R$ 914.75 com 25g.
GLOBULINAS. RICRE S
Lote 11:
Item Quant. Unid. Descri¢ao Prego Unitario Prego Total
Item | Quant. | Unid. | Descrigao Prego Unitario Prego Total 27 04 fra §5A ZONlNAFRASCO M rs 14675 R$ 567,00
24 01 fra GLICERINA PA. FRASCO CONTENDO 1000ML. R$ 28,30 R$ 28,30 :
ote 16: Lotes 02, 03, 04, 05, 07, 08, 09, 10, 12, 13 e 14 — Gilmar Chizzolini - ME
It t. | Unid. | Descrica P Unitari P Total
em | Quant. | Unid. | Descrigdo [0 SIS [eealiol ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 550/2018
29 150 litro XILOL COMERCIAL. FRASCO COM 1.000 ML. R$ 29,90 R$ 4.485,00
PREGAO ELETRONICO N° 257/2018
Lotes 01, 11 e 16 — Décio Camargo Produtos e Equip. Laboratoriais Ltda — EPP.
PROCESSO N° 104.776/2018
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 574/2018 VALIDADE: 12 (DOZE) MESES
PREGAO ELETRONICO N° 240/2018 Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento parcelado de material hospitalar
PROCESSO N° 71.818/2018
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES Item Quant. Unid. Descri¢éo Preco Unitério Preco Total
Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento parcelado de material laboratorial BALAO DE DILATACAO EN-
01 50 unid DOSCOPICO: tipo CRE, com | R$ 700,00 R$ 35.000,00
Lote 02: diametro de 12 mm.
BALAO DE DILATAGAO EN-
Item [ Quant. | Unid. | Descricao Preco Unitério Prego Total 02 50 unid 32[?;2:220 ri?n tipo CRE, com | R$ 700,00 R$ 35.000,00
08 10 FRA AZUL DE METILENO P.A. Frasco com 25g. R$ 21,40 R$ 214,00

Itens 01 e 02 — Medi-Globe Brasil Ltda.
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ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 551/2018
PREGAO ELETRONICO N° 257/2018

PROCESSO N° 104.776/2018
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento parcelado de material hospitalar

Item Quant. Unid. Descri¢ao Prego Unitério Preco Total
BALAO DE DILATAGAO EN-
03 37 unid DOSCOPICO - 15: tipo CRE, com | R$ 570,00 R$ 21.090,00
diametro de 15 mm.
BALAO DE DILATAGAO EN-
04 13 unid DOSCOPICO - 15: tipo CRE, com | R$ 570,00 R$ 7.410,00
diametro de 15 mm.
Itens 03 e 04 — Boston Scientific do Brasil Ltda.
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 557/2018
PREGAO ELETRONICO N° 263/2018
PROCESSO N°99.087/2018
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES
Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento parcelado de medicamentos
Item Quant. Unid. Descri¢do Prego Unitério Preco Total
BIPERIDENO LACTATO
01 600 AMP 5MG/ML injetavel, ampola | R$ 1,79 R$ 1.074,00
ml.
FENOBARBITAL 100MG/
05 1.300 AMP ML, solugéo injetavel, am- [ R$ 1,60 R$ 2.080,00
pola de 2ml.
07 200.000 COM HALOPERIDOL: 1 mg. R$ 0,11 R$ 22.000,00
HALOPERIDOL 2MG/ML,
08 3.000 FRA solugéo oral, frasco com | R$ 2,20 R$ 6.600,00
20ml.
Itens 01, 05, 07 e 08 — Cristalia Produtos Quimicos Farmacéuticos Ltda.
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 558/2018
PREGAO ELETRONICO N° 263/2018
PROCESSO N° 99.087/2018
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES
Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento parcelado de medicamentos
Item Quant. Unid. Descri¢éo Prego Unitério Preco Total
DIAZEPAM 5 MG/ML,
03 6.000 AMP solug@o injetavel, ampola | R$ 0,50 R$ 3.000,00
2ml.
Iltem 03 — Soma/SP Produtos Hospitalares Ltda.
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 559/2018
PREGAO ELETRONICO N° 263/2018
PROCESSO N° 99.087/2018
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES
Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento parcelado de medicamentos
Item Quant. Unid. Descri¢éo Prego Unitério Preco Total
ETILEFRINA, solugao in-
04 360 AMP jetavel, 10mg/ml, ampola | R$ 1,10 R$ 396,00
de 1ml.
Iltem 04 — Comercial Cirtrgica Rioclarense Ltda.
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 560/2018
PREGAO ELETRONICO N° 263/2018
PROCESSO N° 99.087/2018
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES
Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento parcelado de medicamentos
Item Quant. Unid. Descri¢éo Prego Unitario Prego Total
. 0y
06 2.000 FRA FENE)BARBITAL' 4%, R$ 2,48 R$ 4.960,00
solugéo oral, 20 ml.
IPRATROPIO, BROME-
09 4.500 FRA TO, solugdo para inalagdo | R$ 0,67 R$ 3.015,00
0,025%, frasco com 20 ml.

Itens 06 e 09 — Inova Comercial Hospitalar Eireli - EPP

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 561/2018

PREGAO ELETRONICO N° 263/2018

PROCESSO N° 99.087/2018
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento parcelado de medicamentos

Item Quant. Unid. Descri¢ao Prego Unitario Preco Total
MEPERIDINA 50MG/ML,

10 1.400 AMP solug@o injetavel, ampola | R$ 1,96 R$ 2.744,00
2ml.

Iltem 10 — Altermed Material Médico Hospitalar Ltda.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 562/2018

PREGAO ELETRONICO N° 263/2018

PROCESSO N° 99.087/2018
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento parcelado de medicamentos

Item Quant. | Unid. | Descri¢ao Prego Unitario | Preco Total
12 50.000 | AMP | TRAMADOL 50MG/ML, solugdo injetavel, ampola 2ml. R$ 0,67 R$ 33.500,00
13 6.000 AMP | FENITOINA: 50 mg/ml, solug&o injetavel, ampola 5ml. R$ 1,92 R$ 11.520,00
14 3.800 |BIS LIDOCAINA GEL 2%, 30g. R$ 2,35 R$ 8.930,00

Itens 12, 13 e 14 — Cirargica Onix Eireli - ME

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 563/2018

PREGAO ELETRONICO N° 263/2018

PROCESSO N° 99.087/2018

VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento parcelado de medicamentos
Item Quant. | Unid. | Descri¢do Preco Unitario | Prego Total
15 300 FRA | PROXIMETACAINA, solugio oftalmica 0,5% (5mg/ml), frasco com 5ml. | R$ 6,52 R$ 1.956,00
em 15 — Aglon Comercio e Representacoes Lida.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 579/2018

PREGAO ELETRONICO N° 264/2018

PROCESSO N°99.318/2018
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento parcelado de material de higiene e limpeza

Item Quant. Unid. | Descri¢éo Preco Unitério | Preco Total
02 20 UNI | CESTO PLASTICO, DE LIXO 10 LITROS. R$ 1,55 R$ 31,00
08 15.000 UNI | SABONETE EM PEDRA DE 90 GRS, PERFUMADO R$0,73 R$ 10.950,00
ltens 02 e 08 — Andipel Papelaria Eireli — EPP
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 580/2018
PREGAO ELETRONICO N° 264/2018
PROCESSO N°99.318/2018
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES
Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento parcelado de material de higiene e limpeza
Item | Quant. Unid. | Descri¢éo Prego Unitario | Prego Total
03 | 3.800.000 | UNI Copo dgscartavel, translucido, capacidade 180ml. Conforme norma R$ 0,019 RS 72.200,00
ABNT vigente.
PAPEL HIGIENICO DE 30 MTS, BRANCO, PICOTADO, FOLHA
DUPLA DE BOA QUALIDADE, NEUTRO, 100 % FIBRAS NATURAIS,
ABSORVENTE E HOMOGENEO, ISENTO DE MATERIAL ESTRANHO
COMO: PARTICULAS LENHOSAS, METALICAS, FRAGMENTOS DE
MATERIAIS PLASTICOS E OUTRAS SUBSTANCIAS. De acordo com
alein4.502, de 1964, art. 43, e § 4, CAPITULO Il - DA ROTULAGEM,
MARCAGAO E NUMERAGAO DOS PRODUTOS Art. 196. Os fabricantes
e os estabelecimentos referidos no inciso IV do art. 9 sdo obrigados a
rotular ou marcar seus produtos e os volumes que os acondicionarem, RS
05 |150.000 |[ROL [ antes de sua saida do estabelecimento, indicando (Lei n. 4.502,de 1964, | R$ 0,74
111.000,00
art. 43, e § 4):
| - afirma;

Il - 0 nimero de inscri¢éo, do estabelecimento, no CNPJ;

Il - a situagdo do estabelecimento (localidade, rua e nimero);

IV - a expressdo com a nacionalidade da industria;

V - outros elementos que, de acordo com as normas deste Regulamento
e das instrugdes complementares expedidas pela Secretaria da Receita
Federal, forem considerados necessarios a perfeita classificagéo e
controle dos produtos.
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Sabonete liquido: limpido, livre de residuos suspensos ou precipitagdes
para limpeza das maos. Devera possuir aroma suave, agdo amaciante
e poder de limpeza. pH (sol. 1%, 25C) minimo: 6,0 - maximo: 8,5.
Devera vir pronto para uso sem sofrer diluicdo, podendo ser utilizado em
qualquer tipo de saboneteira para liquidos. O produto ndo devera perder
suas caracteristicas técnicas por um periodo minimo de 12 meses a

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 584/2018

PREGAO ELETRONICO N° 270/2018
PROCESSO N° 106.293/2018
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES
Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento parcelado de materiais hospitalares ambulatoriais

q

partir da data de entrega. Observando-se irregularidades na qualidade ou Item | Quant. | Unid. | Descrigdo Prego Unitario | Prego Total
no desempenho do produto recgbido, aps sua utilizaga?o, ou a. unanuer FIO DE SUTURA catgut simples 5-0, estéril, absorvivel, composto de tecido
09 |2.000 GAL Fempp e dentro do prazo de Avalldlade,’aAempresa devera substituir de R$ 8,94 R$ 17.880,00 conjuntivo purificado (pela maior parte de coldgeno), derivado da serosa do
imediato o lote 90q3|derado msgtlsfatorlo. Apre‘sent-ado em embalagem intestino de bovinos; com agulha de ago inoxidavel de 2,0 cm, 1/2 circulo,
bombona de pollenlelno cgm 5 litros, em material néo ‘remcllado, dlewdam- 03 600 env cilindrica, siliconizada e fio com 70 a 75 cm de comprimento; embalado R$349 R$2.094,00
ente rotulada com a identificagéo do produto, composigao/ingredientes, em envelope individual, lacrado, que garanta a esterilidade do produto até
prazo de validade, nimero do lote, Notificagdo no Ministério da Saude, sua utilizagao.
fabricante, instrugdes e cuidados na utilizagdo. As embalagens de 5 litros y - A - -
deverao ser acondicionadas em caixa com no maximo 4 galdes, para que LAMINA'BISTURI: descartavellpara bisturi n° 23, eSt?l’lkl confecglonelda
seja otimizado o armazenamento. A Empresa devera enviar junto com a 04 25.000 id em tago |nax 0;1 290 car;blct)no,dlsetnta~ de rebz:)rbas © smils ?e OXIchia(,jaoz R$ 0.19 R$ 4.750.00
proposta Notificagdo atualizada do produto junto a ANVISA e a FISPQ. : unid 1 ponta e corte aflado, periella adaptagao ao cabo, com prolegao na lamina, , 199
embalagem individual lacrada que mantenha a esterilidade do produto até
SACO DE PAPEL KRAFT: com capacidade para 1kg; medindo aproxi- sua utilizagdo.
10 | 21.000 UNI | madamente 26 cm de comprimento, 11 de largura e 5 cm de abertura de | R$ 0,0399 R$ 837,90 [tens U3 e 04 — Cirurgica Uniao Lida.
cada lado; com gramatura minima de 40g.
[tens 03,05, 09 e TU — Sheila Cristina Feitosa 25019006858
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 585/2018
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 581/2018 B .
PREGAO ELETRONICO N° 270/2018
PREGAO ELETRONICO N° 264/2018 PROCESSO N° 106.293/2018
PROCESSO N° 99.318/2018 VALIDADE: 12 (DOZE) MESES
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento parcelado de materiais hospitalares ambulatoriais
Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento parcelado de material de higiene e limpeza ltem | Quant. | Unid. Descrigdo Preco Unitario | Prego Total
item | Quant. | Unid. Descrigdo P"eIGOI Preo Total LlUVACIRUR.GICAestériI, né.5, conforrpe lpadréo internacional; confec-
Unitario cionada em latex natural, formato anatdmico, com bainha, com textura
DETERGENTE, embalagem com 5 litros, de uso geral, com excelente uniforme, sem falhas ou furos; antiderrapante com alta elasticidade,
poder de remogao de gorduras, facilmente removido pelo enxague, resisténcia a tracao e sensibilidade tatil compativeis com a finalidade;
neutro, concentrado, testado dermatologicamente. No rétulo deve lubrificada com produto atéxico; produto deve ser hipoalergénico e
constgr nome do fabr’icapte, com en(’ierego completo, telefone e 05 10.000 | par de baixa concentragao de prpteinas; cada par de I_uvas_fomecido e~m R$0.78 RS 7.800,00
04 190 GAL também o nome do técnico responsavel pelo produto; a frase Produto R$ 7.31 R$ eml?alagem dupla, sendo a interna um envelope identificado a mao
notificado na Anvisa/MS; a frase Antes de usar leia as instrugées do ' 1.388,90 direita e esquerda, com punhos e polegares dobrados adequadamente,
rétulo, avisos sobre os perigos e informagdes de primeiros socorros e de forma a facilitar o calgamento sem contaminar; a embalagem externa
nimero de telefone do Servigo de Atendimento ao Consumidor(SAC); em papel grau cirdrgico ou papel grau cirurgico e filme plastico, com
lote e validade na embalagem. Apresentar Notificagdo dos Saneantes selagem eficiente que garanta a integridade do produto até momento de
Domissanitarios de Risco I. sua utilizagéo e que permita sua transferéncia com técnica asséptica.
PAPEL HIGIENICO ROLO 300 a 400 metros, 100% celulose, tipo luxo. LUVA CIRURGICA estéril, N 7.0, conforme padréo internacional;
De acordo com a Lei n 4.502, de de 1964, art. 43, e § 4, CAPITULO confeccionada em latex natural, formato anatémico, com bainha, com
I - DA ROTULAGEM, MARCAGAO E NUMERAGAO DOS PRODUTOS textura uniforme, sem falhas ou furos; antiderrapante e apresentar alta
Art. 196. Os fabricantes e os estabelecimentos referidos no inciso IV elasticidade, resisténcia a tragao e sensibilidade tatil compativeis com
do art. 9 s&o obrigados a rotular ou marcar seus produtos e os volumes afinalidade; lubrificada com produto atéxico; deve ser hipoalergénico e
que os acondicionarem, antes de sua saida do estabelecimento, indi- 06 15.000 | par de baixa concentragéo de prgtel’nas, cada par de Igvas formecido em | £$0.78 RS 11.700,00
cando (Lei n°. 4.502,de 1964, art. 43, e § 4): RS elmt'>alagem dupla, sendo a interna um envelope identificado a méo
06 |5.000 |ROLO | - a firma; R$ 3,69 direita e esquerda, com punhos e polegares dobrados adequadamente,
Il - 0 numero de inscrigéo, do estabelecimento, no CNPJ; 18.450,00 de forma a facilitar o calgamento sem contaminar; a embalagem externa
Il - a situagéo do estabelecimento (localidade, rua e nimero); em papel grau cirdrgico ou papel grau cirurgico e filme plastico, com
IV - a express&o com a nacionalidade da industria; selagem eficiente que garanta a integridade do produto até momento
V - outros elementos que, de acordo com as normas deste Regula- de sua utilizagao e permita sua transferéncia com técnica asséptica.
mento e das instrugbes complementares expedidas pela Secretaria da LUVA CIRURGICA estéril, N 7.5, conforme padréo internacional;
Receita Federal, forem considerados necessarios a perfeita classifica- onfeccionada em latex natural, formato anatémico, com bainha, com
¢ao e controle dos produtos. textura uniforme, sem falhas ou furos; antiderrapante e apresentar
12 135000 | UNI Bandeja em isopor, com tampa acoplada, na cor branca, tipo marmitex, RS 04279 R$ alta elasticidade, resisténcia a tragéo e sensibilidade tatil compativeis
) medidas minimas: altura: 5,8cm; fundo 19,0cm e largura 19,0cm. ’ 14.976,50 com a finalidade; lubrificada com produto atéxico; hipoalergénico e
de baixa concentracao de proteinas, cada par de luvas formecido em
Itens 04, 06 e 12 — Valter Nunes da Rocha ME o7 15000 | par embalagem dupla, sendo a interna um envelope identificado a méo R$0.78 R§11.700,00
direita e esquerda, com punhos e polegares dobrados adequadamente,
de forma a facilitar o calgamento sem contaminar; a embalagem externa
em papel grau cirdrgico ou papel grau cirurgico e filme plastico, com
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 582/2018 selagem eficiente que garanta a integridade do produto até momento
de sua utilizagao e permita sua transferéncia com técnica asséptica.
PREGAO ELETRONICO N° 264/2018
PROCESSO N° 99.318/2018 Itens 05, 06 e 07 — Volpi Distribuidora de Drogas Eireli
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES
Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento parcelado de material de higiene e limpeza
- — — ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 586/2018
Item | Quant. | Unid. | Descrigdo Preco Unitario | Preco Total
" 1700 | KIL SACOLA PLASTICA.RESISTENTE, 45X60 CM, CAPACIDADE PARA 5KG. RS 8,05 R$ 13.685,00 PREGAO ELETRONICO N° 270/2018
: CADAKILO DEVERA CONTER APROXIMADAMENTE 100 SACOS. ’ e PROCESSO N° 106.293/2018

Iltem 11 — Ana Valéria Tonelotto EPP

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 583/2018

PREGAO ELETRONICO N° 270/2018
PROCESSO N° 106.293/2018
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES
Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento parcelado de materiais hospitalares ambulatoriais

Item

Quant.

Unid.

Descricao

Prego Uni-
tério

Preco Total

02

1.500

unid

ALMOTOLIA para solugdes, confeccionada em plastico ou similar escuro, com
capacidade aproximada de 250 ml, graduada. Composta de 3 partes: bisnaga,
bico rosqueador longo reto e tampa.

R$ 2,19

R$ 3.285,00

08

10.000

LUVA CIRURGICA estéril, N 8.0, conforme padrao internacional; confeccionada
em latex natural, formato anatémico, com bainha, com textura uniforme, sem
falhas ou furos; antiderrapante, apresentar alta elasticidade, resisténcia a tra-
¢&o e sensibilidade tatil compativeis com a finalidade; lubrificada com produto
atéxico; hipoalergénico e de baixa concentragdo de proteinas, cada par de luvas
formecido em embalagem dupla, sendo a interna um envelope identificado a
mao direita e esquerda, com punhos e polegares dobrados adequadamente, de
forma a facilitar o calgamento sem contaminar; a embalagem externa em papel
grau cirdrgico ou papel grau cirtrgico e filme plastico, com selagem eficiente
que garanta a integridade do produto até momento de sua utilizagdo e permita
sua transferéncia com técnica asséptica.

R$ 0,87

R$ 8.700,00

09

55.000

unid

LUVAVINIL transparente, tamanho G, isenta de talco e latex, ambidestra, para
procedimentos n&o cirurgicos; ndo estéril, resistente, totalmente impermeével a
4gua e outros fluidos, de uso Unico, com alta sensibilidade, bainhas reforgadas,
resistentes, texturizadas e antiderrapantes em sua totalidade; embaladas em
caixas com 100 unidades, acondicionadas de forma que facilite a retirada do
produto e mantenha sua integridade até o momento de sua utilizag&o.

fens

02,08 e 09—

R$ 0,125

R$ 6.875,00

arma 2 Produtos para Saude Lida - EPP

VALIDADE: 12 (DOZE) MESES
Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento parcelado de materiais hospitalares ambulatoriais

ambiente até 250C; com tempo de viragem de no maximo 30 minutos em
temperatura ambiente; embalagem que garanta a integridade e conservagéo
dos microtubos até o momento de sua utilizagéo.

Item | Quant. | Unid. | Descrigdo Prego Unitério | Prego Total
TESTE DA UREASE: solugdo composta de 0,01 g de Uréia, 0,005 g de
Indicador e 1 ml de agua purificada, (ou Uréia, Vermelho de Fenol, Bicarbon-

1 2000 | unid ato de Sddio e Acido Cloridrico); podendo ser conservado em temperatura R$ 1,66 R$ 3.320,00

Item 11 — Max Medical Com. de Prod. Médicos e Hospitalares Ltda.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 587/2018

PREGAO ELETRONICO N° 270/2018

PROCESSO N° 106.293/2018
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento parcelado de materiais hospitalares ambulatoriais

paciente, estéril, apirogénico; embalado individualmemte de modo a garantir
a esterilidade do produto até sua utilizagéo.

Item | Quant. | Unid. | Descri¢ao Prego Unitério | Preco Total
EXTENSOR PARA BOMBA INFUSAO: compativel com a bomba de seringa
SANTRONIC ST 6000; tubo transparente em polietileno, medindo 120 cm,

13 | 600 unid | conector distal Luer fémea com tampa protetora, conex&o Luer Slip com o | R$ 2,89 R$ 1.734,00

Item 13 — MP Comércio de Materiais Hospitalares Ltda.
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ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 588/2018

PREGAO ELETRONICO N° 270/2018
PROCESSO N° 106.293/2018
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES
Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento parcelado de materiais hospitalares ambulatoriais

Item [ Quant. | Unid. [ Descricdo

AGUA SANITARIA: hipoclorito de sédio, teor de cloro ativo: 2 a 2,5%,
incolor, embalagem com 5 litros, frasco opaco, de plastico rigido, de dificil
ruptura de forma que impega vazamentos ou eventuais acidentes durante
o uso. No rétulo deve constar nome do fabricante, enderego completo,
telefone e nome do técnico responséavel pelo produto; nimero do registro
no Ministério da Salde; a frase “Antes de usar leia as instrugdes do rétulo”,
avisos sobre os perigos e informagdes de primeiros socorros e nimero de
telefone do Servigo de Atendimento ao Consumidor (SAC); lote e validade.

PAPEL TOALHA: Interfolha extra luxo fabricado com 100% fibras virgens
ou fibras naturais, ndo reciclado, tamanho 21cm x 22cm, podendo ter
variagdo de 5mm, embalado em caixa de papelao ou papel kraft com 1000
mil folhas na cor branco, devera estar impresso na embalagem, todas
informagdes do produto inclusive sua composigao. Apresentar Laudo do
IPT, classificando o produto como Classe | segundo a norma ABNT NBR
15464-7:2007 - Produtos de papel para fins sanitarios Parte 7. Apresentar
também Laudo microbiolégico do produto. Caso a embalagem seja em
papel kraft devera ser acondicionado em fardos plasticos com nimero
igual de volumes por fardo. De acordo com a Lei n 4.502, de de 1964, art.
43, e § 4, CAPITULO Il - DA ROTULAGEM, MARCAGAO E NUMERAGAO
DOS PRODUTOS Art. 196. Os fabricantes e os estabelecimentos referidos
no inciso IV do art. 9 sdo obrigados a rotular ou marcar seus produtos e os
volumes que os acondicionarem, antes de sua saida do estabelecimento,
indicando (Lei n. 4.502,de 1964, art. 43, e § 4):

| - afirma;

Il - 0 nimero de inscrigéo, do estabelecimento, no CNPJ;

Il - a situag@o do estabelecimento (localidade, rua e nimero);

IV - a expressao com a nacionalidade da industria;

V - outros elementos que, de acordo com as normas deste Regulamento

e das instrugdes complementares expedidas pela Secretaria da Receita
Federal, forem considerados necessarios a perfeita classificagao e controle
dos produtos.

Te 02 — Valter Nunes da Rocha ME

Preco Unitario | Preco Total

01 |375 Galdes R$ 5,25 R$ 1.968,75

R$

02 246.000,00

30.000 R$ 8,20

cotes

fens

DISPENSA DE LICITAGAO

UNIDADE REQUISITANTE: Secretaria de Saude

ENQUADRAMENTO LEGAL : Artigo 24, inciso Il da Lei Federal n° 8.666/93
Processo: 103.873/19

Objeto: Aquisicdo de medicamentos para atender mandado judicial.

Data
23/07/2019
23/07/2019

Valor
R$ 5.027,40
R$ 1.836,00

Item Empresa Fornecedora
1 Drogaria Duarte Ltda ME
2 Drogaria Duarte Ltda ME

Piracicaba, 23 de julho de 2019.

Dr. Pedro Antonio de Mello
Secretaria Municipal de Saude

A Prefeitura Municipal de Piracicaba vem por meio deste, notificar a empresa Ouro Fino Tecnologias Ambientais
Ltda ME, de que foi aplicada pena de multa de 20% sobre o valor do contrato, referente ao Pregéo Eletronico
159/18. Abre-se vistas ao processo e prazo de 05 dias Uteis para recurso.

Piracicaba, 22 de julho de 2019.

Dr. Pedro Antdnio de Mello
Secretario Municipal de Saude

SECRETARIA MUNICIPAL DE
DEFESA DO MEIO AMBIENTE

Piracicaba, 23 de julho de 2019.
Correspondéncia via AR Devolvida:

Messias Virgilio Patreze — Notificagdo Preliminar 45670;

Rema Equip.Hidr. Ltda — Notificacao Preliminar 45947 e Auto de Infragdo 100127;
Marcio Willian Gumbis de Souza — Notificagcdo Preliminar 45839;

Maria Aparecida do Nascimento — Notificagao Preliminar 46053;

Wania Maria Mazziero Macellaro — Notificagéo Preliminar 45964;

Samuel Martins de Araujo ME — Auto de Infragéo 99978.

JOSE ANTONIO MENDES DE MATOS
Subinspetor da Guarda Civil do Municipio de Piracicaba

TEC.AMB. REINALDO RABELO FILHO
Chefe da Diviséo de Controle e Fiscalizagdo

Item | Quant. | Unid. | Descrigéo Preco Unitario | Preco Total
LAMINA BISTURI: descartavel para bisturi n® 15, estéril; confeccionada em
14 110000 | unid aco |no?( ou aco garbono, |st3nta de rebarbas e smfns debox!daf;ao, ponta e RS$ 0,22 RS 2.200,00
corte afiado, perfeita adaptagdo ao cabo, com protegéo na lamina; embalagem
individual lacrada que mantenha a esterilidade do produto até sua utilizagéo.
Item 14 — Nacional Comercial Hospitalar S.A.
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 567/2018
PREGAO ELETRONICO N° 297/2018
PROCESSO N° 116.495/2018
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES
Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento parcelado de medicamentos veterinarios.
Item | Quant. | Unid. | Descrigdo Prego Unitario | Preco Total
ACETIL DL METIONINA 5g + CLORETO DE COLINA 2g + CLORIDRATO
DE TIAMINA 1g + CLORIDRATO DE PIRIDOXINA 0,04g + CLORIDRATO DE
01 |35 FRA | L-ARGININA 0,6g + RIBOFLAVINA 0,02g + NICOTINAMIDA 0,5g + PANTO- | R$ 30,00 R$1.050,00
TENATO DE CALCIO 0,2g + GLICOSE 20g. Solugéo Injetavel. Apresentagdo
em frasco de 100ml.
SUPLEMENTO VITAMINICO PARA CAO: composto por aproximadamente
196g/kg de acido folico, 40.000 ug/kg de cianocobalamina, 186 g/kg de
04 |7 TAB DL-Metionina, 15g/kg de ferro e 2.058 mg/kg de piridoxina, em formato de R$ 70,00 R$ 490,00
tablete com 600mg.
ESTANCA SANGUE, COMPOSIGAO: I0DO 2%, PERCLORETO DE FERRO
05 |30 FRA 16%, TRICLOROETIFOSFONATO 0,5%. Frasco com 250ml. RS 24,97 R§ 749,10
FIPRONIL 1,0g + corante diazoéico vermelho 0,04g. Aplicagdo no dorso do
06 |50 GAL animal, sendo 1ml a cada 10kg de peso corporal. Uso externo. Galéo de 5 litros. R$ 671,00 R§33.550,00
GENTAMICINA 200MG+ MICONAZOL 2.000MG+ BETAMETASONA VAL-
o7 |15 FRA ERATO 100MG A CADA 100ML. Frasco com 120ml. R$ 97,00 R§ 1.455,00
AUXILIADOR DO METABOLISMO HEPATICO: em forma de comprimido,
composto minimamente pelas quantidades a seguir: 1.650mg de arginina,
587,5mg de cinarina, 80,1819 de cisteina, 20,071g de colina, 110,45 g de
08 |08 FRA | extrato de alcachofra, 1.667mg de glicina, 15,0516g de inositol, 1.667mg | R$ 57,85 R$ 462,80
de glutamina, 19mg de selénio, 60,66679 de silimarina, 1.667mg de taurina,
33.333mcg de vitamina B12, 993mg de vitamina B2 e 994mg de vitamina B6,
450mg de zinco quelatado. Frasco com 30 comprimidos.
09 |60 COM | MELOXICAM 2mg R$ 4,75 R$ 285,00
10 |70 COM | METERGOLINA: comprimido de 2 mg. R$ 6,55 R$ 458,50
SABONETE: liquido suave, de agdo mdltipla, anti-pulgas, esséncia hipoa-
15 |06 GAL | lergénica, para manter pele do animal saudavel e macia. Composto de | R$ 131,00 R$786,00
Piretroide 0,06 ml e excipiente 100 ml. Galdo com 10L.
VACINA QUADRUPLA FELINA contendo VIRUS VIVO MODIFICADO: RINO-
17 | 360 FRA | TRAQUEITE, CALICIVIROSE, PANLEUCOPENIAE CLAMIDIOSE. Caixa com | R$ 51,90 R$ 18.684,00
10 unidades, frasco com 1ml.
VACINA COMPOSTA DA FRAGAO PARVOVIRUS com elevada massa an-
tigénica de virus de origem canina (CPV 2A) modificado, atenuado, fragdo
da LEPTOSPIRA preparada a partir do componente da membrana extena,
18 | 900 AMP HEPATITE, PARAINFLUENZA, CINOMOSE, CORONAVIRUS, ADENOVIRUS R§ 1179 R$10611,00
TIPO 2, ICTEROHAEMORRHAGIAE, COPENHAGENI E GRIPPOTYPHOSA.
Frascos ampola com Liofilizado e frascos com diluente 1ml.
VITAMINA B12 (cianocobalamina) 15mcg/ml + Cloridrato de tiamina (vitamina
B1)1.000mg + Cloridrato de piridoxina (Vitamina B6) 500mg + Nicotinamida
2.000mg + Pantotenato de calcio (Vitamina B5) 400mg + Frutose 20.000mg
2|4 FRA + Cloridrato de L-arginina 2.000mg + Acetil metionina 2.000mg + Aspartato R§ 105,00 R§ 420,00
de potassio 1.000mg + Aspartato de magnésio 1.000mg + Selenito de sédio
45mg. Frasco com 100ml.
VITAMINAB1 1.500MG, VITAMINA B61.200MG, VITAMINAB12 15.000MCG,
VITAMINA K 250MG, PANTOTENATO DE CALCIO 1.200MG, ACIDO NICO-
22 |04 FRA | TINICO 1.200MG, ACIDO FOLICO 5.000MG, FERRO 4.500MG, COBALTO | R$ 202,00 R$ 808,00
100MG, COBRE 500MG, ZINCO 5.000MG, GLICOSE 200G. Frasco de
1.000ml.
tens 0T, 04,05, 06, U7, U8, 09, 10, 15, 17, 18, 2T € 22 — Rodrigo Gagliardi Hara Eirell.
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 568/2018
PREGAO ELETRONICO N° 297/2018
PROCESSO N° 116.495/2018
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES
Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento parcelado de medicamentos veterinarios.
Item | Quant. [ Unid. | Descrigdo Preco Unitario | Preco Total
02 | 100 AMP | ACIDO TRANEXAMICO: ampola de 5 ml com 250 mg. R$ 7,68 R$ 768,00
03 |[100 FRA | AGUA OXIGENADA 10 volumes em frasco com 1000 ml. R$ 9,40 R$ 940,00
1 75 COM | NITENPIRAM: 11,4%. Comprimidos. R$ 10,00 R$ 750,00
14 |3600 |com PRAZIQUANTEL 50 MG + PALMOATO DE PIRANTEL 144 MG + FEBANTEL R$ 1,75 R$6.300,00
150 MG.
16 50 FRA 1Srg:_FATO DE VINCRISTINA 1mg/ml. Solug&o injetavel, Frasco-ampola com RS 30,00 RS 1.500,00
tens 02, 03, 1T, T4 e 16 — E L Machado & L D Matos Lida-ME.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 554/2018

PREGAO ELETRONICO N° 331/2018

PROCESSO N° 137.623/2018
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento de materiais de limpeza e higiene

SECRETARIA MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO

PREGAO ELETRONICO N° 235/2019
Aquisicao de EPIs

HOMOLOGO e ADJUDICO o procedimento licitatério acima descrito, a favor da(s) seguinte(s) empresa(s):
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ITENS EMPRESAS VALOR UNITARIO
1 MARIA REGINA FOLTRAN SPADA 14,00

2 MARIA REGINA FOLTRAN SPADA 26,70

3 MARIA REGINA FOLTRAN SPADA 76,30

4 FRACASSADO

5 MARIA REGINA FOLTRAN SPADA 23,80

6 MARIA REGINA FOLTRAN SPADA 15,50

7 MARIA REGINA FOLTRAN SPADA 8,05

8 MARIA REGINA FOLTRAN SPADA 0,72

Piracicaba, 16 de julho de 2019.

ELIETE NUNES F. DA SILVA
Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO

PREGAO ELETRONICO N°. 236/2019
Aquisicao de descartaveis.

HOMOLOGO e ADJUDICO o procedimento licitatério acima descrito, a
favor da(s) seguinte(s) empresa(s):

tal servidor READAPTADO na funcdo de SERVICOS GERAIS.
Local de atuagdo: Almoxarifado da Secretaria Municipal de Saude
Enderecgo: Av. Sdo Paulo, 828 - Pauliceia - Fone (19) 3422.3901
Atividades a serem desempenhadas pelo servidor na funcgéao:
1. Realizar trabalhos que auxiliam o bom andamento do setor;
2. Auxiliar na montagem e separagdo de mate-
riais , que serdo distribuidos para as unidades de saude;
3. Verificar a posicdo do estoque, examinando periodicamente as
mercadorias e providenciando a reposigdo quando necessario;
4. Executar outras atribuigdes relacionadas ao esco-
po acima descrito, determinadas pela chefia imediata.

Piracicaba, 15 de julho de 2019.
Evandro Evangelista
Secretario Municipal de Administragao

SECRETARIA MUNICIPAL
DE TRANSPORTES INTERNOS

NOTIFICAGCAO
A
Parts Lub Distribuidora e Servigos Eireli — Processo n°. 155.427/2018 —
Pregéo Presencial n°. 230/2018.

A Prefeitura do Municipio e Piracicaba — Secretaria de Transportes In-
ternos informa que, esta encaminhando o processo em questéo referente a
Servigos Corretivos em Sistemas Hidraulicos de Maquinas e Veiculos com
fornecimento de pegas, para instauragdo do procedimento de apuracéo de
infragcédo contratual contra a empresa Parts Lub Distribuidora e Servigos Eireli.

Piracicaba, 23 de Julho de 2019.

Piracicaba, 19 de julho de 2019.

Eliete Nunes F. Da Silva
Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social

SECRETARIA MUNICIPAL
DE OBRAS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 344/2019

PREGAO ELETRONICO N° 143/2019
PROCESSO N° 43.174/2019
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES
Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento de cimento e cal

Item | Quant. | Unid. | Descricao Preco Unitério | Preco Total
02 |100 sacos Cal Hidratada, sacos com 20 RS 10,94 RS 1.094,00
kgs cada

fem 0Z - Aline Nicacio — ME.

Expediente do dia 23 Julho de 2019.

CANCELAMENTO DE VISTO DE CONCLUSAO: N° DE ORDEM: 801 Re-
sidencial Praga das Araucarias Emp. Imobil. Spe, protocolo n°® 115.689/13.

SEMPEM

JUNTA MEDICA OFICIAL
Solicitagdo de Readaptagéo

“DEFERIDQ’: a readaptagao do servidor PAULO GILBERTO SCIORILLI DE
ALMEIDA, nimero funcional 19.766-7, ocupante de emprego de Operador
de Maquinas (adaptado na fungao de Motorista de Carro Leve), com base
no cumprimento do art. 92 da Lei n°® 8123, de 24/7/91 e o art. 140 do Decreto
n® 3048, de 6/5/99, deliberada pelo Instituto Nacional de Previdéncia Social.
O Senhor Secretario Municipal de Administragdo infor-
ma que homologou a conclusdo do processo, ficando

CAMILO ANTONIO BARIONI
rem | EMPRESA VALOR UNITARIO Secretario Municipal de Transportes Internos
ARREMATADO
! AR MULTIFOR COML EIRELI EPP 1:9400 I\
. DE TRANSITO E TRANSPORTES
AR MULTIFOR COML EIRELI EPP
3 2,4700 -
AR MULTIFOR COML EIRELI EPP TERMO DE HOMOLOGAGAO
4 0,8800 PREGAO ELETRONICO N°. 216/2019
AR MULTIFOR COML EIRELI EPP
5 3,3900 Aquisicdo de botas e botinas de seguranga
IRINEU VALENTIM TONELOTTO - EPP HOMOLOGO e ADJUDICO o procedimento licitatério acima descrito, a favor
6 IRINEU VAL ENTIMTONELOTTO - Epp | &42%0 da(s) seguinte(s) empresa(s): :
7 10.1100 ITEM | Quant. | EMPRESA VALOR UNITARIO
IRINEU VALENTIM TONELOTTO - EPP ’ Ribeiro e Costa Equipamentos
8 20,7400 01 390 - ME R$ 255,00
IRINEU VALENTIM TONELOTTO - EPP ’ 02 32 Ribeiro 6 Godla Eq“'Pame“‘OS R$ 340,00
9 50.8500 de Seguranca Ltda - ME ’
SHEILA CRISTINA FEITOSA ’ 03 30 AR Multifor Comercial Eireli - EPP | R$ 57,99
0 IRINEU VALENTIM TONELOTTO - EPP 54,9000 Piracicaba, 18 de julho de 2019.
11
IRINEU VALENTIM TONELOTTO - EPP 0,9900 JORGE AKIRA KOBAYASKI
12 Secretario Municipal de Transito e Transportes
ERACASSADO
3 IRINEU VALENTIM TONELOTTO - EPP 7,1900

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 208/2019
PREGAO ELETRONICO N°. 69/2019

PROCESSO N° 18.489/2019
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PREGCOS de materiais de pintura e conservagao
predial e abrigo de 6nibus

ltem |Quant. [Unid. |Descri¢do Unitario  [Valor Total
Lixa d’agua para ferro/metal

n° 220
Lixa para ferro/metal n® 150

01 50 Unid R$ 1,34 |R$ 67,00

02 (50 Unid R$220 |R$ 110,00

03 50 Unid |Lixa para ferro/metal n® 100 R$2,35 |R$ 117,50

Rolo de espuma 10 cm com

cabo
Tinta azul Franga — galao de

3,6 litros 12 Linha Uso interno/

externo
Tinta cinza média — galao de

3,6 litros 12 Linha Uso interno/

externo
Esmalte sintético a base de

agua — 3,6 litros 12 Linha —
Com rendimento de 40 a 50 m?

/demé&o/galdo
Aguarras Base de solvente,

para diluigdo de esmalte
sintético, tinta dleo. Verniz para |R$ 10,00
limpeza de equipamentos de

pintura — 900ml
Estopa saco 400g — Branca

para limpeza e polimento de
materiais

04 |60 Unid R$ 3,45 |R$ 207,00

05 (50 Unid R$ 47,10 |R$ 2.355,00

06 (50 Unid R$ 59,00 |R$ 2.950,00

08 |10 Unid R$ 73,00 |R$ 730,00

10 5 Unid R$ 50,00

1 4 Saco R$590 |R$ 23,60

Itens 01206, 08, 10 e 11 —Marfex Lopes Com. de Mat. Para Construcéo Ltda — ME.
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 209/2019
PREGAO ELETRONICO N°. 69/2019

PROCESSO N° 18.489/2019
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PREGCOS de materiais de pintura e conservagao
predial e abrigo de 6nibus

| Item | Quant. | Unid. | Descrigdo | Unitario | Valor Total |

Trincha 50 mm — com cabo

Com cerdas pretas selecionadas para
aplicagbes em pequenas superficies
indicado para tintas dleo e esmalte
Item 07 — Naiara D’Arc AlImeida Santana 05040009186

07 20 Unid R$ 4,11 | R$ 82,20

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 210/2019
PREGAO ELETRONICO N°. 69/2019

PROCESSO N° 18.489/2019
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PRECOS de materiais de pintura e conservagao
predial e abrigo de 6nibus

Item | Quant. | Unid. | Descrigdo Unitario | Valor Total
Tinta Tat lico — int

00 20 Lata inta Tatex acrilico — interno e R$89.00 | RS 1.780,00
externo 18 litros — cor branca

Iltem 09 — Comércio de Ferragens Agrofer Ltda - EPP

PROCURADORIA GERAL

Termo de Compromisso entre a Prefeitura do Municipio de Piracicaba e o
INSTITUTO DE PESQUISA E EDUCAGAO CONTINUADA EM ECONOMIA
E GESTAO DE EMPRESAS - PECEGE - CNPJ n° 19.412.795/0001-73
(SEMOB/IPPLAP)

Proc. Admin.: n® 132.170/2018.

Base Legal: Lei Municipal n® 6.621/2009.

Objeto: Autoriza o imediato ingresso do Instituto de Pesquisa e Educagao
Continuada em Economia e Gestédo de Empresas — PECEGE para inicio da
construgdo de sua sede, em area matriculada sob n° 81.168 — 1° Registro
de Imdveis (12.536,17 m?) em razdo do deferimento a concess&o de uso
a titulo oneroso.

Data: 16/07/2019.

COMISSAO PERMANENTE DE
ABERTURA E JULGAMENTO
DE LICITACOES

COMUNICADO

CONCORRENCIA N° 25/2019
Execucéo de obras para construgédo de Policlinica no Loteamento Gran
Park/Vida Nova
A Comissdo Permanente de Abertura e Julgamento de Licitagdes comu-
nica que as empresas M.G. EMPREITEIRA E CONSTRUTORA LTDA.
ME e CONSTRIT CONSTRUTORA EIRELI LTDA interpuseram recurso
quanto a decisdo desta Comisséao.
Diante do exposto, fica cancelada a abertura do envelope de n° 02 —
Proposta que estava marcada para o dia 25/07/2019 as 14h e abrimos o
prazo de 05 (cinco) dias Uteis para eventual IMPUGNAGAO ao recurso
apresentado, conforme determina a Lei Federal n® 8.666/93 e suas
alteragoes.
Piracicaba, 23 de julho de 2019.
Karolina Figueiredo Ferreira
Presidente

COMUNICADO

CONCORRENCIA N° 26/2019

Execucéo de obras para construgdo de Policlinica no Bairro Agua
Branca-Monte Feliz

A Comissdo Permanente de Abertura e Julgamento de Licitagdes comu-
nica que as empresas M.G. EMPREITEIRA E CONSTRUTORA LTDA.
ME e CONSTRIT CONSTRUTORA EIRELI LTDA interpuseram recurso
quanto a decisdo desta Comisséao.

Diante do exposto, fica cancelada a abertura do envelope de n° 02 —
Proposta que estava marcada para o dia 25/07/2019 as 14h30 e abrimos
o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para eventual IMPUGNACAO ao recurso
apresentado, conforme determina a Lei Federal n® 8.666/93 e suas
alteragoes.

Piracicaba, 23 de julho de 2019.
Karolina Figueiredo Ferreira
Presidente

SERVICO MUNICIPAL
DE AGUA E ESGOTO

AVISO DE LICITAGAO

PREGAO PRESENCIAL N.° 097/2019 - PROCESSO N.° 2205/2019
PROCESSO LICITATORIO COM RESERVA DE COTA PARA MICROEM-
PRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE.

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE PAI-
NEIS ELETRICOS, PARTIDA SOFT-STARTER, PARAACIONAMENTO DE
MOTOR TRIFASICO, conforme disposto neste Edital e em seus Anexos,
que fazem parte integrante deste instrumento.

Inicio da sessao publica para entrega e abertura dos envelopes: 12/08/2019
as 08h30min, na Sala de Licitagdes do SEMAE.

PREGAO PRESENCIAL N.° 098/2019 - PROCESSO N.° 3304/2019
PROCESSO LICITATORIO COM RESERVA DE COTA PARA MICROEM-
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PRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE.

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE
PAINEIS ELETRICOS COM DISJUNTORES DE PROTEGAO DE BAIXA
TENSAO PARA A ESTAGAO ELEVATORIA DE AGUA TRATADA UNIFI-
CADA PAULICEIA.

Inicio da sessé&o publica para entrega e abertura dos envelopes: 12/08/2019
as 13h30min, na Sala de Licitagdes do SEMAE.

PREGAO PRESENCIAL N.° 099/2019 - PROCESSO N.° 2584/2019
EXCLUSIVO PARAME/EPP, ENTRETANTO, NAO HAVENDO, NO MINIMO,
03 (TRES) FORNECEDORES COMPETITIVOS ENQUADRADOS COMO
ME OU EPP, A LICITACAO SERA FRACASSADA E REABERTA, EM ATO
CONTINUO, PARA AMPLA PARTICIPACAO, NOS TERMOS DO EDITAL.
Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE CON-
JUNTOS MOTOBOMBAS SUBMERSIVEIS PARA POCOS ARTESIANOS.
Inicio da sessé&o publica para entrega e abertura dos envelopes: 13/08/2019
as 08h30min, na Sala de Licitagdes do SEMAE.

PREGAO PRESENCIAL N.° 100/2019 - PROCESSO N.° 2844/2019
EXCLUSIVO PARAME/EPP, ENTRETANTO, NAO HAVENDO, NO MINIMO,
03 (TRES) FORNECEDORES COMPETITIVOS ENQUADRADOS COMO
ME OU EPP, A LICITACAO SERA FRACASSADA E REABERTA, EM ATO
CONTINUO, PARA AMPLA PARTICIPACAO, NOS TERMOS DO EDITAL.
Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE VAL-
VULAS DE RETENCAO PARA A CAPTACAO CORUMBATAI.

Inicio da sessé&o publica para entrega e abertura dos envelopes: 13/08/2019
as 13h30min, na Sala de Licitagdes do SEMAE.

PREGAO PRESENCIAL N.° 101/2019 - PROCESSO N.° 2752/2019
EXCLUSIVO PARAME/EPP, ENTRETANTO, NAO HAVENDO, NO MINIMO,
03 (TRES) FORNECEDORES COMPETITIVOS ENQUADRADOS COMO
ME OU EPP, A LICITACAO SERA FRACASSADA E REABERTA, EM ATO
CONTINUO, PARA AMPLA PARTICIPACAO, NOS TERMOS DO EDITAL.
Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE VAL-
VULAS DE RETENCAO PARA A CAPTACAO CORUMBATAI.

Inicio da sessé&o publica para entrega e abertura dos envelopes: 14/08/2019
as 08h30min, na Sala de Licitagdes do SEMAE.

PREGAO PRESENCIAL N.° 102/2019 - PROCESSO N.° 2928/2019 s
PROCESSO LICITATORIO COM AMPLA PARTICIPAGAO NO ITEM 02 uebre o silencio.
E EXCLUSIVIDADE PARA MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO ’S 0 UE 1 5 3
PORTE NOS ITEM 01 E 03.

Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE
VALVULAS BORBOLETAS.

Inicio da sessé&o publica para entrega e abertura dos envelopes: 14/08/2019
as 13h30min, na Sala de Licitagdes do SEMAE.

Aquisicdo de edital: www.semaepiracicaba.sp.gov.br (sem custo) ou Setor
de Protocolo (recolhimento de R$ 10,00 (dez reais)), de 22 a 62 feira, das
09 as 16 horas - SEMAE - Rua XV de Novembro, 2.200 - Fone (19) 3403-
9614/9623.

O TERAAL 1 0 08 CONSTS Ld ARAAS SUSTENTIEL

Piracicaba/SP, 23 de julho de 2019.
José Rubens Frangoso
Presidente do Semae
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