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6 MEDIDAS DE PROTEGAO ESPECIFICAS EM SERVICO DE SAUDE
Lavar as méaos antes e depois do uso das mesmas e a cada troca de luvas, se o
caso da utilizagdo para a fungao;

2. Trabalhadores com feridas ou lesdes nos membros superiores s6 podem iniciar
suas atividades apos avaliacdo médica;

3. Fazer uso do EPI, se aplicavel a funcéao;

4. Cabe a chefia imediata, com a ciéncia do servidor e do Nucleo de Apoio
Administrativo (NAA), comunicar o SESMT de ocorréncias que acontecerem no
posto de trabalho através da Comunicacéo de Ocorréncia Funcional (COF);

5. Os que utilizam objetos perfuro cortantes sdo responsaveis pelo seu descarte;

8. E vedado:

Uso de adornos;

Ato de fumar;

Manuseio de lentes de contato;

Guarda de alimentos em locais nao destinados para este fim;
Consumo de alimentos e bebidas nos postos de trabalho;

Uso de calcados abertos;

Reencape e a desconexdo manual de agulhas;

Utilizacao de pias de trabalho para fins diversos dos previstos;
Procedimento de reutilizagdo das embalagens de produtos quimicos.

7. Deve ser mantida a rotulagem do fabricante na embalagem original dos produtos
quimicos utilizados em servicos de saude;

8. Todo recipiente contendo produto quimico manipulado ou fracionado deve ser
identificado, de forma legivel, por etiqueta com o nome do produto, composicéao
quimica, sua concentracao, data de envase e de validade, e nome do responsavel
pela manipulagao ou fracionamento.

9. Uma coépia da FISPQ deve ser mantida nos locais onde o produto é utilizado.

7 EQUIPAMENTO DE PROTEGAO INDIVIDUAL

Segundo a NR-06:

E de responsabilidade do Empregador: a) adquirir o adequado ao risco de cada
atividade; b) exigir seu uso; c) fornecer ao trabalhador somente o aprovado pelo 6rgao
nacional competente em matéria de seguranga e satde no trabalho; d) orientar e treinar o
trabalhador sobre o uso adequado, guarda e conservacdo; e) substituir imediatamente,
quando danificado ou extraviado; f) responsabilizar-se pela higienizagdo e manutencao
periodica; g) comunicar ao MTE qualquer irregularidade observada, h) registrar o seu
fornecimento ao trabalhador, podendo ser adotados livros, fichas ou sistema eletrénico.

E € de responsabilidade do trabalhador: a) usar, utilizando-o apenas para a
finalidade a que se destina; b) responsabilizar-se pela guarda e conservacio; c)
comunicar ao empregador qualquer alteracdo que o torne improéprio para uso; d) cumprir
as determinacdes do empregador sobre o uso adequado.

A utilizacao de EPI's, de acordo ao prescrito no item 15.4 e 15.4.1 da NR-15 da
Portaria 3214/78 e art. 191, secdo IX da CLT, neutraliza o agente insalubre existente.

8 RECOMENDAGOES GERAIS

Reconheca suas limitagdes:

a) Nao realizar um trabalho para o qual vocé nao esta qualificado;

b) A falta de conhecimentos e o “jeitinho” podem provocar acidentes;

c) Seu corpo também tem limitagdes, ele s6 pode alcangar até uma determinada

altura e levantar um determinado peso;
d) Andar e nao correr nos locais de trabalho;
e) Nao gesticular com faca ou outro objeto perfurocortante nas maos;
f) Leia os manuais antes de operar alguma maquina.

Use ferramentas apropriadas:

a) Cada ferramenta tem limitagcdes e um proposito especifico de utilizacao;

b) N&o faca reparos ou manutencdo em maquinas e ou equipamentos ligados;

c) Antes do inicio das atividades, verifique as condices das maquinas e
equipamentos;

d) Comunique a chefia imediata todas as condigdes inseguras, que oferecam riscos
de acidentes.

Use o método planejado para desempenhar suas fungoes:
Siga os regulamentos, os procedimentos, as sinalizacbes e as
recomendadas, pois foram idealizadas para sua seguranca.

instrucdes

Use bom senso e moderagao:

a) Nao confundir eficacia e pressa;

b) Um ritmo consistente e progressivo permitira atingir os objetivos a médio e longo
prazo;

c) Durante a jornada de trabalho, para sua seguranca e a de todos, é proibido o
uso de adornos;

d) N&o fazer brincadeiras nos locais de trabalho capazes de provocar acidentes;

e) E proibido o uso de bebidas alcodlicas ou drogas alteradoras do comportamento
durante a jornada de trabalho.

Em caso de incéndio:

a) desligar maquinas e aparelhos elétricos, quando a operagéao do desligamento
nao envolver riscos adicionais;

b) usar o extintor de incéndio apropriado;

c) acionar o sistema de alarme (quando houver);

d) avisar a chefia imediata;

e) abandonar o local de forma rapida e segura;

f) chamar imediatamente o Corpo de Bombeiros (193).

Piracicaba, 15 de abril de 2.019.

Dr. Rubens Cenci Motta
Coordenador Geral do SESMT

Felipe Fischer Igreja
Eng. Seguranga do Trabalho
Coordenador do PPRA

Ciéncia do conteudo apresentado no documento
Dra. Graziela Maluf Orlandi Fernando Luiz da Silva Junior
Médica do Trabalho
Coordenadora do PCMSO

Eng. Seguranga do Trabalho

ANEXOS

Anexo | - Inventario de Produtos Quimicos
Anexo Il - Modelo de Ficha de Controle de EPI

ANEXO | - Inventario de Produtos Quimicos Utilizados no Setor de Farmacias Municipais da Secretaria Municipal de
Saude de Piracicaba - SEMS

Ambiente onde esta

Produto Quimico Nome Comercial Fungao do produto

disponivel na unidade

Alcool Etilico Hidratado a 70° Anti ia e limpeza da unidade e de

materiais.

- Todos os ambientes

Dados coletados nas visitas realizadas nas Unidades das Farmacias Municipais

FICHA DE CONTROLE DE EQUIPAMENTO DE PROTEGAO INDIVIDUAL - E.PI.

Nome: N° Funcional: GHE / Anlise:

S ia: SAUDE
Unidade:

| Data de Funcéo:

Chefia da Unidade:

TERMO DE RESPONSABILIDADE
Recebi da PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, os Equipamentos de Protegdo Individual nas respectivas
datas, necessarios para a execu¢do de minhas atividades profissionais, que me séo entregues gratuitamente, conforme determina a legislagéo no Art. 166 da
CLT.
Declaro que tomei conhecimento que os equipamentos s&o de uso OBRIGATORIO, e que recebi o treinamento para o uso correto e adequado dos EPI's, e
estou ciente das minhas responsabilidades em guardar, conservar e utilizar para a finalidade que se destina. Comunicar ao empregador qualquer alteragio
do EPI que o torne improprio para o uso, conforme determina a Norma Regulamentadora — NR6 da Portaria 3.214/78 e Lei n° 1972/72 - Estatuto dos
Funcionarios Publicos do Municipio de Piracicaba/SP.
Comprometo-me em devolver os equipamentos de protecédo individual ndo descartaveis e uniformes nos periodos normais de troca, ou quando na dispensa
de minhas atividades profissionais, e ndo fazendo a devolugao dos mesmos € de minha responsabilidade ressarcir a empresa
De Acordo,
Nome Legivel do Servidor,
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OBSERVACOES:
De acordo com o item 32.2.4.7 da Norma Regulamentadora N° 32 (NR-32), “Os Equif de Protev;ao - EPI descarmvels ou néo,
deverao estar a disposigao em namero suficiente nos postos de trabalho, de forma que seja i for

O uso da mascara PFF2/N95 se faz ario ao area de i
infectocontagiosa cujo meio de propagagao do agente seja o ar.

A quantidade (mensal e trimestral) de EPI disponibilizado na unidade esta a disposicéo no sistema da SEMS.

elou em caso de paciente com suspella de doenga

a N

Prefeitura do Municipio de Piracicaba
PROGRAMA DE PREVENGAO DE RISCOS AMBIENTAIS — PPRA

SMS
SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE

RAP - AMBULATORIO DE SAUDE MENTAL - ALCOOL E OUTRAS DROGAS

2019/2020

\_ /

Diario Oficial Eletronico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no enderego eletrénico http://www.piracicaba.sp.gov.br



82 PIRACICABA, quinta-feira, 30 de maio de 2019 DIARIO OFICIAL

1 IDENTIFICAGAO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA E R B Argligho
- | A Meio di q Conc./Nivel
AMBULATORIO DE SAUDE MENTAL ALCOOL E OUTRAS DROGAS Risco Agents | Fonts Geradora | Exposicto | T e logia|Consoa| Prob. | RISCO | scgeilimite e
Vias de " Eteltos © ) | (©xP) Tolerdncia
= Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA Ausente NA NA NA NA NA NA | NA | NA NA
= 7 H ioldgico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
Raz&o Social: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA Eld- —
CNP J 46 3 41 038 /0001 _29 . E"E:gﬁ:“e M:I;I\'rrar:g;;zs’to Intermitente Contato F;Jrgg:g;s Qualitativa 1 1 1- Baixo NA
—— = = —— = - | Inadequada_|
Atividade: Administragéo Publica em Geral N° de servidores: 7.308 E23 - Sihiacko | Siuat®o & | ricmmerte Retadional REO 88 | quoiaiva | 2 | 2 |4.-Medo A
= " - 0 M 15 — Outt E Ges,
Grau de Risco: 01 _ _ _ CI\!AE. 84.'11 6 s | A | s
Endereco: Rua Capitéo Antdnio Corréa Barbosa, 2233 | Bairro: Chacara Nazareth o o, [ sesembree. | iEveraia Contato o | Qualtatva | 1| 1| 1-Baixo NA
ueda de urante a
CEP: 13400-900 Telefone: 3403-1000 mesmo nive) |_moumentscao S
Municipio: Piracicaba Estado: Sao Paulo COLETIVAS (EPC) ADMINISTRATIVAS INDIVIDUAIS (EP)__________|
- e Ord de S 1
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE  Pucionizctodo rocsdimerion
Atividade: Saide Humana e Servicos Sociais o Meddas de protecdo contra incéndis|  pabans Poloce @ OGO de condgoes avaio do
= = i de!'lmdas para o Grupo/Divisdo da(s) «  Sinalizaao dos ambientes;
Grau de Risco considerado na SEMS: 03 O PSICOSSOC :gfgﬁgg@ei‘ ;:nd?;zm ;-":mms[,),ic;:; * Capacitagdo inicial e continuada sobre: agentes biologicos, Nao aplicavel.
Técni |aborad: lo CBPMESP; protegao contra incéndios e ergonomia;
A REDE D'E ATENCA P' | i . V:::::;;;j:am:;_is pee * Programa de vacinagéo/imunizacao;
AMBULATORIO DE SAUDE MENTAL ALCOOL E OUTRAS DROGAS « Mobiario adequado;
Atividade: Atividades de assisténcia psicossocial e a saude a portadores de i [Pelsas inlercatadae P clipsragio. divnterajomacs
- -~ - - - T . " 5 P_— jaborale.ginaslica.'ab
distarbios psiquicos, deficiéncia mental e dependéncia quimica. RN e SEH i T Fhaamadnrn SERTTEEI0 o it el S0 e dovert acha 3 diaooni
- De acordo com o item la Norma Regulamentadora N° -32), “Os le Protegdo - EP, ou ndo, deverdo estar a disposigéo em|
Grau de Risco considerado: 01 ntimero suficiente nos postos de trabalho, de Fnsl!'ma que seja tido o imediato i ou oo RosE
E d R M N C ~ 1 55 B " C t - Para Avaliagao Qualitativa foram utilizadas as diretrizes vigentes na NR-32, assim como metodologia proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliagao de Risco).
ndaereco: Rua ioacir Lorrea, airro. Campestre - NA - Néo se Aplica.
CEP: 13401-833 Telefone: 3411-6520 [ ANALISE T 04 T FUNGAG I Enfermeira N.S
Municipio: Piracicaba Estado: Sao Paulo
Empreendimento: Rede de Atenc&o Psicossocial
o N -
N dfi 'SSI'VIdO res'. 11 POPULAGAO EXPOSTA 04 | AREA DE ATUAGAO | Rede de Atencao Psicossocial
Hora ro de Funclonamento ~ Planejar, dirigir, \mplememar e priorizar a assisténcia pre_stada ao cliente; avaliar e priorizar os recursos necessarios a assisténcia do cliente
g 7h as 17 horas. nas unidades; operar os utilizados na ao cliente, bem como orientar e treinar a equipe no manuseio dos mesmos;
da Unidade compor a equipe de suporte avangado de vida; zelar pela conservagdo dos equipamentos e materiais da unidade; realizar reunies
n s peridicas com a equipe de enfermagem; elaborar escala mensal de revezamento, escala de atribuigdes e escala de férias; avaliar o registro
. de enfermagem nos prontuérios e livros de plantao, orientando a equipe conforme procedimentos padronizados; participar de reunides com a
Intervalo de refeicao 1 (uma) hora

coordenagdo, estabelecendo metas para melhorar a qualidade de atendimente ao cliente; ministrar cursos de atualizagido e ou
aperfeicoamento do atendimento ao cliente em estado grave & equipe de enfermagem; participar em projetos de construgéo e reforma da

2 DESCRECAO Do LOCAL E SETORES DE TRABALHO un‘\d‘ade‘ prevenir e .contmlar de _fo_rma s\slemét\ga as mfecgqes nas ‘un‘n‘.ladas‘ ccnlormal pr.'o|ocolo dg C_CIE planejar, d\(\glr‘ impf_emenba( e

DESCRIGAO DAS. priorizar a assisténcia prestada & limpeza da unidade; planejar, dirigir, implementar e priorizar a assisténcia prestada & recepgao; mediar
ATIVIDADES todas as questdes pertinentes a unidade e ao cliente com outros servigos da rede municipal, hospitais, laboratérios e servicos municipais e
= intermunicipais; aplicar o Soro Anti-rabico nos casos indicados; colher citologia oncética, orientar e educar sobre cancer de mama e cancer
2.1 DADOS GERAIS DA ED'FICAQAO uterino; colher sangue arterial para exames laboratoriais (gasometria); colocar sonda nasoenteral conforme técnica padronizada, solicitando
- . . . . RX e avaliagdo médica apds colocagao da mesma; orientar a familia e o cliente com alimentagdo por sonda nasoenteral; fazer consultas de
Estrutura construida em concreto e laterais predominantes em alvenaria, piso em enfermagem ao paciente adulto, crianga, gestante, idosos, adelescentes e mulheres: planejar e realizar agdes educativas para grupos de
il ' - : 2 SE pacientes portadores de doencas cronicas (HA, diabetes e outras); planejar e realizar todas as agées da saude da mulher e do adolescents;
granlhter CObertu ra em Iaje e telhado com telhas de barro, ||um|na(;a0 natura[ e arnﬁc'al acompanhar a gestante, avaliando critérios de riscos e realizando o pré-natal de baixo risco; acompanhar a crianga no 1° ano de vida,
(|émpadas f|u0rescentes), Vent”agéo natural (portas e jane|as) e artificial (Vent"ador) elou avaliando critérios de riscos e reali a consulta de er aqueles de baixo risco; executar outras tarefas correlatas determinadas
i pelo superior imediato.
controle de temperatura (ar-condicionado).
GHE/ANALISE 02 | FUNCAO | Técnico de Enfermagem
POPULAGAO EXPOSTA 26 | AREA DE ATUAGAO | Rede de Atencéo Psicossocial
Dados complementﬂres: Auxiliar na elaboragde do plar de er -se nas i if para determinar a assisténcia a ser
= prestada pela equipe, no periodo de trabalho; participar de programas de orientacéo &s gestantes, criangas, hipertensos e diabéticos, as
- NO de paVImentOS' 1 doencas transmissiveis e outras, desenvolvendo com o enf o as de para manter os padrdes
desejaveis de assisténcia aos pacientes; participar de trabalhos com criangas, do programa de do alimentar, para
= Area construida aprOXImada (m ) 436 5 prevengdo da desnutricao; executar todos os procedimentos de enfermagem, como administragao de sangue e plasma, controle de pressao
venosa, monitoragdo de respiradores artificiais e prestagao de culdados de conforto, para proporcionar maior bem-estar fisico e mental aos
- Area tOtaI aprOXImada (m ) 436 5 L 0 DAS preparfr e ilizar material e ; 1tos, seguindo normas técnicas preestabelecidas, para a
- Altura do pe dlre|t° (m) 3 0 ATIVIDADES realizagdo de exames, tratamentos e intervencoes clrurglcas comro\ar © consumo de medicamentos e demais materiais de enfermagem,
e = = 21 verificando o estoque para solicitar o suprimento dos mesmos; participar de campanhas de vacinagdo e demais campanhas programadas
- Altura da ed |f|cagao (m) 4.0 pela Secretaria Municipal de Satide; comunicar ao superior imediato qualquer problema no funcionamento dos aparelhos e equipamentos da

unidade de salde, a fim de que seja providenciado o devido reparo; fazer pré e pés-consulta conforme deferido pelas normas programaticas
da Secretaria Municipal de Satide; manter o local de trabalho limpo e arrumado; participar das agées educativas; realizar visitas domiciliares;

= participar das agoes realizadas com grupos de hipertensao arterial, diabéticos, criangas e adolescentes; executar outras tarefas determinadas
Observagao » pelo superior imediato.

Os dados complementares relativos a edificagdo levantados e estimados pelo
o : . e . [ AVALIACAO DOS RISCOS — GHE 02 / ANALISE 02 |
SESMT nao substituem a correta analise técnica da planta do local por profissional I Reconhecimento T Avaliagio ]
habilitado desta Secretaria, para fins de obtencao dos parametros exatos.

2.2 IDENTIFICAGAO DOS SETORES

A edificagdo possui 0s seguintes setores, construidas de acordo com a descrigéo AVALIACAO DOS RISCOS — GHE 02 / ANALISE 02
9 & X R Reconhecimento Avaliagdo
oferecida no item 2.1 anteriormente: Melode [Transmissibilid
) Risco Agente Fonte Geradora | Exposicdo pmv";‘:agf"' ado/. o c":‘é’q' PE:;" :gsxclg c""“m?:: :rgﬁgi';'i'“'“ de
- Sala de atendimento (04); Lol
. ( )’ Fisico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
- Sala de reuniao (02); Q7-Outros | Esterilizagdo dos Irfitagao na pele
P Quimico Detergente materiais Intermitente Contato Qualitativa 2 1 1 - Baixo NA
- Sala da coordenagéo; engimético | _ulizadios £ fcs olhos
- Sala de enfermagem / aplicagao; e
= RECGDQGO; Biolégico BT~ Outios: 'om'tes' sk sris| Intermitente Ar / Contato caus{ados por Qualitativa 3 1 3 - Baixo NA
utilizado durante virus,
= Copa; a assisténcia bactérias,
PR fungos etc
- Refeitorio; FEE
Ao : f . Exigéncia de | Mobiliario (Posto Problemas
Depésito de material de limpeza; bl S Tranalngy | Eventual Contato pottomes | Qualtativa | 1 1 |1-Baio NA
- Banheiros. Ergondmice [ duada e
fgonoMICe | ¢ 1 5_ Qutros | Trabalho em pé | Intermitente Contato p'stﬁ::;s Qualitativa 1 1 |1-Baixo NA
- A E 2.3 -Situagéo| Situagdo de m i Risco de i 4
3 QUADRO FUNCIONAL X GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO — GHE de stress ‘ Intermitente | Relacional | ,goecimento | Qualitatva | 2 2 |4-Medio NA
M 12 —Cortes Material 4 Cortes e itati £
erfuracoes erfurocorante Intermitente Contato erfuracoes Qualitativa 2 2 4 - Médio NA
GHE |ANALISE FUNCAO QUANTIDADE De acidente/ | ™15 -Oulas | - Escoreges,
A situagdes de tropegos e Lesges &
N N risco desequilibrios | Intermitente Contato escoriagdes | Qualitativa 1 1 1 - Baixo NA
Assistente Social 01 (Quedade | durantea
mesmo nivel) movimentacao
¥k MEDIDAS DE CONTROLE
01 01 PSICO|Ogo 04 COLETIVAS (EPC) ADMINISTRATIVAS INDIVIDUAIS (EPI)
i ® Medidas de protegdo contra incéndios| e Qrdens de Servigo:
Terapeuta Ocupacional 01 dofinidas para o GrupoDNiso 03] o prgoeiseess de srocedimentos: s+ Luvas de procadimento néio cirdrgicos;
edificacdo(ces), de acordo com Decreto i e ”d" %o de condicaes abaixo do|  ° LuveSdeLtex
A i 63.911/2018 e atendimento as Instrugdes| ¢ Inspegoes periodicas € corregao de condigoes abaixo doj . I plasti
Técnico de Enfermagem 01 k i Avental pléstico:
02 02 9 Técnicas elaboradas pelo CBPMESP; padrdo; + Oculos de seguranca — com ampla viso,
. ®  Ventilagao natural; ¢ Sinalizagao dos ambientes; protecdo lateral e valvulas para ventilagao;
Enfermeira N.S. 01 e Limpeza e desinfecgio concorrente e terminal]  *  Capacitagéo inicial e continuada sobre: agentes biolégi «  (*) Ver observacées.
o _ _ T do ambiente de trabalho; uso de EPI, protegéo contra incéndios e ergonomia;
03 - Médico Clinico Geral — Clinica Médica 01
Médico Plantonista — Clinica Médica 01
= 04 Auxiliar Administrativo 01 AVALIAGAO DOS RISCOS — GHE 02/ ANALISE 02
- - Reconhecimento Avaliagdo
4 DESCRICAO DAS ATIVIDADES, RECONHECIMENTO E AVALIACAO DOS RISCOS AMBIENTAIS s Coletor adequado para descarte de materiais| ® Protocolo para Acidentes com Material Biolégico e
‘ A ‘ perfurocortantes e de outros residuos. Perfurocortantes;
GHE [ ANALISE 01 FUNGAO Assistente Social ~ inacaofi .
POPULAGAO EXPOSTA 01 I AREA DE ATUAGAO I Rede de Atengao Psi Elograms de vacharRoimunizecac:
Elaborar, implementar, executar e avaliar as politicas sociais; elaborar, coordenar, executar e avaliar os plancs, programas e projetos que * Mobilidrio adequado;
sejam do ambito de atuacdo do servigo social; encaminhar as providéncias e prestar orientagdo social a individuos, grupos e a populagéo; e Pausas intercaladas para recuperagdo durante a jornadal
orientar os individuos e grupes de diferentes segmentos sociais no sentido de identificar recursos e de fazer uso dos mesmos em laboral e ginastica laboral
DESCRIGAO DAS atendimento e na defesa de seus direitos; planejar, organizar e administrar os beneficios e servigos sociais; planejar, execular e avaliar as Observagbes:
ATIVIDADES pesquisas que possam contribuir para e andlise da realidade social @ para subsidiar agbes profissionais; prastar assessoria e apoio aos (**) Se houver necessidade de exposigao aos riscos inerentes ao setor elou ao setor de visita, realizar o use do EP| complementar apropriado, que devem estar & disposigao no
movimentos sociais em matéria relacionada as politicas sociais, no exercicio € na defesa dos direitos civis, politicos e sociai oletividade; setor efou ser solicitado A chefe da unidade, de acordo com a necessidade. i %
realizar estudos sécio-econdmicos com os usuarios para fins de beneficios e servigos sociais; dirigir veiculos da Prefeitura Municipal quando b d tem 32.2.4.7 da Norma Reaul, ladora N° 32 (NR-32), “O: . de Protecdo indivi £Pl i 86, clovents astar 8 tisptisiod
de acordo com su3 habiliacae: exeoutar sulras refas pelo superiof imediato. ;70!::?30 .;uzc?::;eon:oin_;aslos de .tr:na;;“i‘e ;?;:r;i; se;{z'aranlidfj o %e&;a!os fornecimento ot ;p:sji;ega? e o1 ey GEverR esfard ispostad em
GHE / ANALISE o1 T FUNCAO T Psicologo - Para A ve liacas IQualitaliv.eu foram utilizadas as diretrizes vigentes na NR-32, assim como metodologia proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliagao de Risco).
POPULAGAO EXPOSTA 04 [ AREA DE ATUAGAO I Rede de Atengéo Psi i - NA - Néo se Aplica.
Prestar assisténcia a saude mental, bem como atender e orientar a area educacional e organizacional de recursos humanos, elaborando e
cnicas para a orientagéo e o diagnéstico clinico. Realizar estudos, projetos e pesquisas no campo da GHE/ANALISE 03 | CARGO | Meédico Clinico Geral — Clinica Médica
DESCRICAO DAS o adapiagao o readapiacis dos Soridores publies muipars SIaborar desomver © avalor Programas 4o capectatas de POPULAGAO EXPOSTA | AREADEATUAGRO ' Hede de Slonchy Pusscon,
ATIVIDADES P! P prog pacitags Prestar assisténcia integral a saude do individuo sub sua responsabilidade, utilizando toda a sua capacidade técnica profissional e dos meios
pessoal; elaborar, implantar e avaliar o desempenho de pessoal; elaborar, e avaliar de a salde do Fopadsiiticos, de apoies exidlenlie’e i corunidada middica. cantifica na. modele
trabathadon, tealizar:istorias,; berlcias o pareceres goble mathria de s dixgodter culien: of beib fnugdval bem como z‘;senvolver agbes no ambito da Saude Coletiva, direta ou ‘mdnrelamenle Pna busca da pmmogéo da saude e prevengéo
ior imediato.
LI R das doencas, para conseguir melhor qualidade de vida a populacao; efetuar exames médicos, emitir di tos
GHE TANALISE o1 T FUNGAO T B “onal e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventwa ou terapéutica, para
POPULAGAO EXPOSTA 01 AREA DE ATUAGAO 1 Rede de Atengao Psi zr\zmover ad sau\;ere bem-estar do ;acleme e)tcamlnar ] pacwen‘le au‘scu\lando pa\palzwédf ou uu\ltzar::o mtstrumen(csl ezpeclalsr para
Avaliar, tratar, desenvolver, reabiltar e habilitar os portadores de transtornos emocionais, fisicos efou psiquicos, promovendo atividades com deleiminar.diaghostico. o, se.Necessalia;;requiBliar exames, complemenitare:s ¢ encamitiiejo. par; alendimento especializaco anatsar.c
fins para ndicdes na sua social e melhoria na qualidade de vida; prestar atendimento & DESCRIGAO DAS interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrdes normais, para confirmar ou informar o diagnéstico; prescrever
comunidade e aos casos encaminhados 4 unidade de satde, que i de terapia, do tarefas de acordo com as ATIVIDADES medicamentos, indicando dosagem respectiva via de administragdo, bem como cuidados a serem observados, para conservar ou
prescricdes médicas; organizar, preparar e executar i em i e sintomas dos casos em restabelecer a salde do paciente; manter registros dos pacientes examinados, anotando a concluséo diagnéstica, tratamento prescrito e
trabalho, para propiciar aos pacientes uma terapéutica que possa despertar, desenvolver ou aproveitar seu interesse por determinados evolugdo da doenga, para efetuar orientagdo terapéutica adequada; coletar e avaliar dados i @ SOCio- sanitari da
DESCRIGAO DAS trabalhos; planejar, executar ou supervisionar trabalhos individuais ou em grupes, desenvolvendo e estimulando o potencial das pessoas em de forma a desenvolver indicadores de saude da populagao estudada; elaborar prog: ivos e de ivo voltado
ATIVIDADES tratamento ou acompanhamento, através de atividades criativas, estabelecendo as tarefas de acordo com a orientagéo, discusséo e para a comunidade de baixa renda e para estudantes da rede mummpa\ de i na 30 de ducati
4 da 9quips do prx de ﬁf“de  MeTid iou ounos, pars poselbiliar & fedioBo, Compioonsfo ou s dos Ianstomos ou relacionadas a Satide Publica e Medicina Preventiva; participar do d de planos de fiscalizagéo sanitaria; prestar atendimento a
alteragdes dos usuérios do servigo, melhorando assim o seu estado emocional/psiquico, aumentando sua auto-estima e melhoria da < P W
qualidade de vida; dirigir e orientar os trabalhos, supervisionando os pacientes na execugao das tarefas, auxiliando-os no desenvolvimento de ”rgé”f'as c:m'ca‘: z;wru!glcasl f |raduer(natolf>g;:as relahzar Sxames df"f“'°°s necessalios, pars a; admissso,de servidores! publicos municipale;
programa, para minimizar suas alteragdes e/ou transtornos, reintegrando-os na sociedade; executar outras tarefas executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato
pelo superior imediato.

GHE/ANALISI [ 03 | CARGO | Médico Plantonista — Clinica Médica |
AVALIAGAO DOS RISCOS — GHE 01/ ANALISE 01 | POPULACAO EXPOSTA | | AREA DE ATUAGAO | Rede de Atengao Psicossocial
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Prestar assisténcia integral & saude de individuo sob sua responsabilidade, utilizando toda a sua capacidade técnica profissional e dos meios
propedéuticos, de apoios i irgi e i existentes e reconhecidos pela comunidade médica cientifica no modelo
mundial, bem como desenvolver agbes no ambito da Satide Coletiva, direta ou indiretamente, na busca da promogao da satde e prevencao
das doencas, para conseguir melhor qualidade de vida & populagéo; efetuar exames médicos, emitir 6 p to!

e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica, para
promover a salde e bem-estar do paciente; examinar o paciente, auscultando, palpande ou utilizando instrumentos especiais, para
determinar diagndstico ou, se necessario, requisitar exames complementares e encaminha-lo para atendimento especializado; analisar e

DESCRIGAO DAS interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padroes normais, para confirmar ou informar o diagnéstico; prescrever
ATIVIDADES medicamentos, indicando dosagem respectiva via de administragdo, bem como cuidados a serem observados, para conservar ou
restabelecer a saide do paciente; manter registros dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnéstica, tratamento prescrito e
evolugdo da doenca, para efetuar orientagao terapéutica adeguada; coletar e avaliar dados isti e socio-sanitarios da
de forma a desenvolver indicadores de salde da populagao estudada; elaborar programas educativos e de atendimento preventivo voltado
para a comunidade de baixa renda e para estudantes da rede municipal de ensino; assessorar na elaboragdo de campanhas educativas
relacionadas & Salide Publica e Medicina Preventiva; participar do de planos de sanitaria; prestar atendimento a
urgéncias clinicas, cirirgicas e traumatolégicas; realizar exames meédicos necessarios para a admissao de servidores publicos municipais;
executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
AVALIAGAO DOS RISCOS — GHE / ANALISE 03
Reconhecimento Avaliagdo
Meio de Transmissibilid
P f] ade/ Conseq.| Prob. [ RISCO |Conc./Nivel Acdo/Limite de
Risco Agente Fonte Viasde [P ©) (P) | (€xP) Tolerdncia
transmisséo 1 Efeitos
Fisico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
Quimico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
Processos
Pacientes, Infecciosos:
B7 - Outros: | fémites, material causados por
i utilizado durante | 'Mermitente | Ar/Contato virug, Qualitativa 3 1 3 - Baixo NA
a assisténcia. bactérias,
fungos etc.
E14-
Exigéncia de | Mobiliario (Posto p Problemas x X
Bostura de Trabalhe) Intermitente Contato posturais Qualitativa 1 1 2 - Baixo NA
Inadequada
" Problemas ”
E 1.5-0Outros | Trabalho em pé Eventual Contato posturais Qualitativa 1 1 1- Baixo NA
B2 uagho|  Sagdode | intemitente | Relacional | , RS9 | Quaitativa | 2 2 |4-Medio NA
De acidente/ | M 12 - Cortes e Material Cortes e
Mecanico perfuracdes perfurocortante Eventual Contato perfuragoes Qualitativa 2 2 4 - Médio NA
M 15 — Outras Escorregdes,
situages de tropegos e ke
risco desequilibrios. Eventual Contato escoriactes Qualitativa 1 1 1- Baixo NA
(Queda de durante a ¢
mesmo nivel movimentagao
MEDIDAS DE CONTROLE
COLETIVAS (EPC) ADMINISTRATIVAS INDIVIDUAIS (EPI)
* Ordens de Servigo;
* Padronizagao de procedimentos;
e Medidas de protecdo contra incéndios| ® Inspecdes peribdicas e correcdo de condigdes abaixo doj
definidas para o Grupo/Divisdo da(s) padréo;
edificacdo(fes), de acordo com Decreto) * Sinalizagao dos ambientes; L d di 0 né P
63.911/2018 e atendimento as Instrugdes| e Capacitagdo inicial e continuada sobre: agentes biologicos, : OW?S edp il clmrg\cn‘s‘ .
Técnicas elaboradas pelo CBPMESP; uso de EPI, protegéo contra incéndios e ergonomia; clioS 0, SegUIBNGA, 7 oM, ailpa Visao:
5 o protegdo lateral e valvulas para ventilagéo;
® Limpeza e desinfecgdo concorrente e terminall o Protocolo para Acidentes com Material Biolégico e o (**) Ver observagses.
do ambiente de trabalho; Perfurocorantes; E
e Coletor adequado para descarte de materiais| ®  Programa de vacinagaofimunizagao;
perfurocortantes e de outros residuos. o Mobilidrio adequado;
* Pausas intercaladas para recuperagdo durante a jornada
laboral e ginastica laboral

Observagoes:

(**) Se houver necessidade de exposigao aos riscos inerentes ao setor e/ou ao setor de visita, realizar o uso do EPI complementar apropriado, que devem estar a disposi¢éc no
setor efou ser solicitado a chefe da unidade, de acordo com a necessidade.

- De acordo com o item 32.2.4.7 da Norma Regulamentadora N° 32 (NR-32), “Os de Protegdo Individual - EPI,
ntimero suficiente nos postos de trabalho, de forma que seja garantido o imediato fornecimento ou reposigéo.”

is ou ndo, deverdo estar & disposi¢do em)

- Para Avaliaggo Qualitativa foram utilizadas as diretrizes vigentes na NR-32, assim como metodologia proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliaggo de Risco).

- NA - Nao se Aplica.

ANALISE 04 | FUNGAO [ Auxiliar. ini ivo
POPULAGCAO EXPOSTA 01 | AREA DE ATUACAO | Rede de Atengao Psicossocial
Alender ao publico, fornecendo informagdes gerais, pessoalmente ou por telefone, visando esclarecer as solicitagdes do contribuinte; efetuar
e conferir calculos simples, utilizando-se de calculadoras, tabelas e outros meios; realizar cobrangas e parcelamentos de valores, tarifas e

DESCRIGAO DAS taxas; examinar a exatiddo de documentos apresentados por contribuintes; controlar o recebimento de documentos em geral, com a
ATIVIDADES finalidade de cadastrar e formar processos a serem enviados para as demais areas; redigir e digitar documentos, correspondéncias e
relatorios que se fizerem necessarios; cadastrar informacdes pertinentes a sua area de trabalho; organizar e manter atualizados os arquivos;
atender ao expediente normal dos postos externos de atendimento ao plblico; zelar pela manutencdo de maquinas e equipamentos sob sua
responsabilidade; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
AVALIAGAO DOS RISCOS - GHE 01/ANALISE 01 ]
Reconhecimento Avaliagdo
T Transmissibilid
Meio de propagacéo . " s
ade/ Conseq.| Prob. | RISCO [Conc./Nivel Agéo/Limite
Risco Agente Fonte Geradora | Exposigdo b i (© ®) | €xP) de Tolerancia
| Efeitos
Fisico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
Quimico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
Bioldgico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
E14-
N Exigéncia de | Mobiliario (Posto z Problemas e
Ergonémico Postura de Trabalho) Intermitente Contato posturais Qualitativa ;) 1 1 - Baixo NA
M 15 — Qutras Escorregdes,
’ situagbes de tropegos e _
D;‘:ﬁfﬁ:‘:’ risco desequilibrios Eventual Contato e::::fs,ees Qualitativa 1 1 | 1-Baixo NA
(Queda de durante a o0
mesmo nivel) movimentagéo
MEDIDAS DE CONTROLE
COLETIVAS (EPC) ADMINISTRATIVAS INDIVIDUAIS (EP1)
*  Ordens de Servigo;
& Padronizagéo de procedimentos;
~ o ® Inspecdes perisdicas e correcdo de condigdes abaixo do
s Medidas de protegdo contra incéndios padric;
definidas para o Grupo/Divisdo da(s)) o Sinalizagéo dos ambientes .
edificacdo(ées), de acordo com Decreto) " = - Nao aplicavel
63.911/2018 e atendimento as Instrugées| e Capacitagdo inicial e continuada sobre: protegdo contra
Técnicas elaboradas pelo CBPMESP. incéndios e ergonomia;
* Mobiliario adequado;
s Pausas intercaladas para recuperagdo durante a jornada
laboral e ginastica laboral.

Observagdes:
- Para Avaliagso Qualitativa foram utilizadas as diretrizes vigentes na NR-32, assim como metodologia proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliagao de Risco)
- NA = Nao se Aplica.

5 QUADRO DE EPI X CARGO

de

écnico

EPI

Plantonista

Enfermagem / Enfermeiro NS
Médico Clinico Geral / Médico

Auxiliar de Enfermagem / T

AVENTAL DE PLASTICO

*

GORRO E

LUVAS DE PROCEDIMENTO CIRURGICO *

LUVAS DE PROCEDIMENTO NAO CIRURGICO I |E
LUVAS DE LATEX [

OCULOS DE SEGURANCA (INCOLOR) | |E

MASCARA CIRURGICA
RESPIRADOR PFF-2/N95 (SEM MANUTENCAO E SEM " ,,
VALVULA)
*Se houver necessidade de exposi¢ao aos riscos inerentes ao setor e/ou ao setor de
visita, realizar o uso do EPI apropriado, que devem estar & disposigdo no setor e/ou ser
solicitado a chefe da unidade, de acordo com a necessidade.
- E (Eventual); | (Intermitente); P (Permanente).

6 CRONOGRAMA
CRONOGRAMA
RESPONSAVEL MESES DO ANO

AGOES DO PROGRAMA GHE/ANALISE

¢ S ia/Divisdo/Depto | 1|2 |3 |4 |5|6(7(8/9|10(11]12
Divulgacdo do PPRA Todos SESMT X
Capacitag&o inicial e continuada sobre
ergonomia e orientagéo basica de protegéo Todos SESMT/SEMS XXX XXX X[X]X]| X |X]|X
contra incéndios*
Capacitagéo i"'CiaLfof;f'ig';:f‘da sobre: agentes | o1 07603 SESMT/SEMS X[ x| x| x| x| x|x]|x[x]| x| x|x
Capacitagéo |n|ma!e|§grl|fmuada sobre: uso de 0203 SESMT/SEMS x| x I x I e x U x s x| x
Avaliagées Ambientais Todos SESMT XIX[X[X|X[X[X[X[X|X|X]|X
Fornecer EPI's indicados a cada fungdo™ 02 e 03 SEMS - Chefia imediata | X | X[ X | X[ X|X|X|X| X[ X [ X | X
Registrar e controlar a entrega de EPI** 02 e 03 SEMS — Chefia imediata | X | X [ X | X[ X[ X|X|X|X| X [ X | X
Monitorar e fiscalizar o uso de EPI** 02e 03 SEMS — Chefia imediata | X | X | X | X|X|X|X|X|X| X | X | X
Anédlise anual do PPRA Todos SESMT X | X
Revisdo do cronograma do PPRA Todos SESMT X
* Os treinamentos devem ser organizados em conjunto entre a SEMS com
OBSERVAGOES: : alssessorlatecmcado SESMT __ _
** O fornecimento, registro e controle dos EPI's devem seguir orientacao
disponibilizada & chefia imediata nos locais de trabalho

7 MEDIDAS DE PROTEGAO ESPECIFICAS EM SERVIGO DE SAUDE

1. Lavar as maos antes e depois do uso das mesmas e a cada troca de luvas;

2. Trabalhadores com feridas ou lesdes nos membros superiores s6 podem iniciar
suas atividades apoés avaliacao médica;

3. Fazer uso do EPI;

4. Cabe a chefia imediata, com a ciéncia do servidor e do Nucleo de Apoio
Administrativo (NAA), comunicar o SESMT de ocorréncias que acontecerem no
posto de trabalho através da Comunicacao de Ocorréncia Funcional (COF);

5. Os que utilizam objetos perfuro cortantes s&o responsaveis pelo seu descarte;

6. E vedado:

Uso de adornos;

Ato de fumar;

Manuseio de lentes de contato;

Guarda de alimentos em locais nao destinados para este fim;
Consumo de alimentos e bebidas nos postos de trabalho;

Uso de calgados abertos;

Reencape e a desconexao manual de agulhas;

Utilizacao de pias de trabalho para fins diversos dos previstos;
Procedimento de reutilizagdo das embalagens de produtos quimicos.

7. Deve ser mantida a rotulagem do fabricante na embalagem original dos produtos
quimicos utilizados em servigos de saude;

8. Todo recipiente contendo produto quimico manipulado ou fracionado deve ser
identificado, de forma legivel, por etigueta com o nome do produto, composigao
quimica, sua concentracéo, data de envase e de validade, e nome do responsavel
pela manipulacdo ou fracionamento.

9. Uma copia da FISPQ deve ser mantida nos locais onde o produto é utilizado.

8 EQUIPAMENTO DE PROTEGAOQ INDIVIDUAL

Segundo a NR-06:

E de responsabilidade do Empregador: a) adquirir o adequado ao risco de cada
atividade; b) exigir seu uso; c) fornecer ao trabalhador somente o aprovado pelo 6rgao
nacional competente em matéria de seguranca e saude no trabalho; d) orientar e treinar o
trabalhador sobre o uso adequado, guarda e conservacdo; e) substituir imediatamente,
quando danificado ou extraviado; f) responsabilizar-se pela higienizacdo e manutencao
periédica; g) comunicar ao MTE qualquer irregularidade observada, h) registrar o seu
fornecimento ao trabalhador, podendo ser adotados livros, fichas ou sistema eletrénico.

E é de responsabilidade do trabalhador: a) usar, utilizando-o apenas para a
finalidade a que se destina; b) responsabilizar-se pela guarda e conservagao; c)
comunicar ao empregador qualquer alteragdo que o torne improprio para uso; d) cumprir
as determinagdes do empregador sobre o uso adequado.

A utilizagdo de EPI’s, de acordo ao prescrito no item 15.4 e 15.4.1 da NR-15 da
Portaria 3214/78 e art. 191, secéo 1X da CLT, neutraliza o agente insalubre existente.

9 RECOMENDAGOES GERAIS

Reconhec¢a suas limitagoes:
a) Nao realizar um trabalho para o qual vocé nao esté qualificado;
b) A falta de conhecimentos e o “jeitinho” podem provocar acidentes;
c) Seu corpo também tem limitagdes, ele s6 pode alcangar até uma determinada
altura e levantar um determinado peso;
d) Andar e ndo correr nos locais de trabalho;
e) Nao gesticular com faca ou outro objeto perfurocortante nas maos;
f) Leia os manuais antes de operar alguma maquina.

Use ferramentas apropriadas:

a) Cada ferramenta tem limitacdes e um propésito especifico de utilizacao;

b) Nao faga reparos ou manutengdo em maquinas e ou equipamentos ligados;

c) Antes do inicio das atividades, verifigue as condigdes das maquinas e
equipamentos;

d) Comunique a chefia imediata todas as condigdes inseguras, que oferegam riscos
de acidentes.

Use o método planejado para desempenhar suas fungdes:
Siga os regulamentos, os procedimentos, as sinalizagdes e as instrugdes
recomendadas, pois foram idealizadas para sua seguranca.

Use bom senso e moderagao:

a) Nao confundir eficacia e pressa;

b) Um ritmo consistente e progressivo permitira atingir os objetivos a médio e longo
prazo;

c) Durante a jornada de trabalho, para sua seguranca e a de todos, € proibido o
uso de adornos;

d) Nao fazer brincadeiras nos locais de trabalho capazes de provocar acidentes;

e) E proibido o uso de bebidas alcodlicas ou drogas alteradoras do comportamento
durante a jornada de trabalho.
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Em caso de incéndio:

a) desligar maquinas e aparelhos elétricos, quando a operagdo do desligamento
n&o envolver riscos adicionais;

b) usar o extintor de incéndio apropriado;

c) acionar o sistema de alarme (quando houver);

d) avisar a chefia imediata;

e) abandonar o local de forma rapida e segura;

f) chamar imediatamente o Corpo de Bombeiros (193).

Piracicaba, 15 de abril de 2.019.

Dr. Rubens Cenci Motta
Coordenador Geral do SESMT

Felipe Fischer Igreja
Eng. Seguranca do Trabalho
Coordenador do PPRA

Ciéncia do contetido apresentado no documento
Dra. Graziela Maluf Orlandi Fernando Luiz da Silva Junior
Médica do Trabalho
Coordenadora do PCMSO

Eng. Seguranga do Trabalho

Prefeitura do Municipio de Piracicaba
PROGRAMA DE PREVENGAO DE RISCOS AMBIENTAIS — PPRA

SMS
SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE

RAP - AMBULATORIO DE SAUDE MENTAL - UNIDADE BELA VISTA

201972020

\_ /

1 IDEN'_I_'IFICACAO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA E REDE DE
ATENCAO PSICOSSOCIAL - UNIDADE BALA VISTA

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA

Raz&do Social: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA

ANEXOS

Anexo | — Inventario de Produtos Quimicos
Anexo Il - Modelo de Ficha de Controle de EPI

ANEXO | - Inventario de Produtos Quimicos Utilizados na Rede de Atengao Psicossocial da Secretaria Municipal de
Saude de Piracicaba — SEMS

Ambiente onde esta

Produto Quimico Nome Comercial Funcao do produto

disponivel na unidade

CNPJ: 46.341.038/0001-29

Atividade: Administragao Publica em Geral

Grau de Risco: 01

Enderego: Rua Capitdo Antonio Corréa Barbosa, 2233
CEP: 13400-900

Municipio: Piracicaba

N° de servidores: 7.308
CNAE: 84.11-6
Bairro: Chacara Nazareth
Telefone: 3403-1000
Estado: Sao Paulo

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Atividade: Saude Humana e Servigos Sociais
Grau de Risco considerado na SEMS: 03

REDE DE ATENCAO PSICOSSOCIAL

UNIDADE BELA VISTA

Atividade: Atividades de assisténcia psicossocial e a salude a portadores de
distarbios psiquicos, deficiéncia mental e dependéncia quimica.

Digliconato de Clorexidina 1% Riohex 1% Sala de enfermagem / Aplicagdo Anti .fe:iiaMZﬁ:zse G de Ri id d 01
. rau de RISCO considerado:
Alcool Etilico Hidratado a 70° RIALCOOL70 Sala de enfer e demai Anti ia e limpeza da unidade e de Enderecgo: Rua Bela Vista, 665 Bairro: Vila Independéncia
ambientes da unidade materiais. CEP: 13418-200 Telefone: 3432-9964

Consultérios / Sala de

Alcool Gel - Enfermagem

Limpeza da unidade e de materiais.

Dados coletados nas visitas realizadas nas Unidades da Rede de Atengédo Psicossocial

FICHA DE CONTROLE DE EQUIPAMENTO DE PROTEGAO INDIVIDUAL - E.P.L.

Nome: N° Funcional: GHE / Analise:

Secretaria: SAUDE | Data de Fungio:

Unidade: Chefia da Unidade:

TERMO DE RESPONSABILIDADE

Recebi da PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, os Equipamentos de Protegdo Individual nas respectivas
datas, necessarios para a execucéo de minhas atividades profissionais, que me s&o entregues gratuitamente, conforme determina a legislagéo no Art. 166 da
CLT.

Declaro que tomei conhecimento que os equipamentos sao de uso OBRIGATORIO, e que recebi o treinamento para o uso correto e adequado dos EPI's, e
estou ciente das minhas responsabilidades em guardar, conservar e utilizar para a finalidade que se destina. Comunicar ao empregador qualquer alteragéao
do EPI que o torne improprio para o uso, conforme determina a Norma Regulamentadora — NR6 da Portaria 3.214/78 e Lei n° 1972/72 - Estatuto dos
Funcionarios Publicos do Municipio de Piracicaba/SP.

Comprometo-me em devolver os equipamentos de protegao individual ndo descartaveis e uniformes nos periodos normais de troca, ou quando na dispensa
de minhas atividades profissionais, e néo fazendo a devolugéo dos mesmos & de minha responsabilidade ressarcir a empresa.

De Acordo,

Nome Legivel do Servidor . Piracicaba, de. de20_ .
By Més de referéncia / 5 4
o
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Estado: Sao Paulo

Municipio: Piracicaba
Empreendimento: Rede de Aten¢ao Psicossocial
N° de servidores: 13
Horario de Funcionamento
da Unidade
Intervalo de refeigao 1 (uma) hora.

2 DESCRIGAO DO LOCAL E SETORES DE TRABALHO

7h as 17 horas.

2.1 DADOS GERAIS DA EDIFICAGAO

Estrutura construida em concreto e laterais predominantes em alvenaria, piso em
granilite, cobertura em laje e telhado de telhas de barro, iluminacdo natural e artificial
(lampadas fluorescentes), ventilacdo natural (portas e janelas) e artificial (ventilador).

Dados complementares:

- N° de pavimentos: 1;

- Area construida aproximada (m?): 1130;
- Altura do pé direito (m): 3,0;

- Altura da edificacdo (m): 4,0.

Observacao:

Os dados complementares relativos a edificagcdo levantados e estimados pelo
SESMT ndo substituem a correta andlise técnica da planta do local por profissional
habilitado desta Secretaria, para fins de obtencdo dos parametros exatos.

2.2 IDENTIFICAGAO DOS SETORES
A edificagdo possui os seguintes setores, construidas de acordo com a descrigao
oferecida no item 2.1 anteriormente:

- Sala de atendimento (04);
- Sala de multimidia;

- Consultério (03);
- Aimoxarifado;

- Sala de cuidados; - Recepcéao;

- Sala de pinturas; - Cozinha;

- Sala de artes; - Copa;

- Sala de reuniao; - Refeitorio;

- Sala administrativa - Lavanderia/ Depo¢sito de material
- Sala de aplicagéo; de limpeza;

- Sala de triagem; - Banheiros.

- Sala de expurgo;

3 QUADRO FUNCIONAL X GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSIGAO — GHE

OBSERVACOES:
De acordo com o item 32.2.4.7 da Norma Regulamentadora N° 32 (NR-32), “Os Equipamentos de Protegao Individual - EPI, descartaveis ou nao,
deveréo estar a di icdo em niimero i nos postos de trabalho, de forma que seja g ido o i for il ou igdo.”

O uso da mascara PFF2/N95 se faz ario ao
infectocontagiosa cujo meio de propagagao do agente seja o ar.
A quantidade (mensal e trimestral) de EPI disponibilizado na unidade esté a disposigéo no sistema da SEMS.

area de i elou em caso de paciente com suspeita de doenga

GHE | ANALISE FUNCAO QUANTIDADE
Assistente Social 00
Médico Psiquiatra 03
01 01 Professor de Educagao Artistica 01
Psicologo 04
Terapeuta Ocupacional 02
Auxiliar de Enfermagem 00
02 02 Enfermeira N.S. ' 02
Técnico de Enfermagem . 03
03 03 Meédico Plantonista — Clinica Médica 01

Diario Oficial Eletronico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no enderego eletronico http://www.piracicaba.sp.gov.br
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4 DESCRIGAO DAS ATIVIDADES, RECONHECIMENTO E AVALIAGAO DOS RISCOS AMBIENTAIS

AVALIAGAO DOS RISCOS - GHE 02 / ANALISE 02

DESCRIGAO DAS
ATIVIDADES

Prestar assisténcia a satide mental, bem como atender e orientar a area educacional e organizacional de recursos humanos, elaborando e
aplicando técnicas psicoldgicas para possibilitar a orientagdo e o diagnostico clinico. Realizar estudos, projetos e pesquisas no campo da
psicologia; realizar atendimento psicolégico individual e ou em grupo aos servidores publicos municipais; promover e aoompanhar os

Reconhecimento Avaliagéo
GHE / ANALISE 01 [ FUNGAO I Assistente Social M 15— Outras | Escorregdes,
POPULAGAO EXPOSTA 00 | AREA DE ATUAGAO | Rede de Atengao Psicossocial situagdes de tropegos e Lesoese
Elaborar, implementar, executar e avaliar as politicas sociais; elaborar, coordenar, executar e avaliar os planos, programas e projetos que risco desequilibrios | Intermitente Contato PR Qualitativa 1 1 1- Baixo NA
sejam do ambito de atuagdo do servigo social; encaminhar as providéncias e prestar orientag&o social a individuos, grupos e & populagéo; (Queda de durante a 3
orientar os individuos e grupos de diferentes segmentos sociais no sentido de identificar recursos e de fazer uso dos mesmos em mesmo nivel) i ¢
DESCRICAO DAS atendimento e na defesa de seus direitos; planejar, organizar e administrar os beneficios e servios sociais; planejar, executar e avaliar as MEDIDAS DE CONTROLE
ATIVIDADES pesquisas que possam contribuir para a analise da realidade social e para subsidiar agdes profissionais; prestar assessoria e apolo aos COLETIVAS (EPC ADMINISTRATIVAS INDIVIDUAIS (EPI
movimentos sociais em matéria relacionada as politicas sociais, no exercicio e na defesa dos direitos civis, politicos e sociais da i (EPC)
realizar estudos sdcio-econémicos com os usuarios para fins de beneficios e servigos sociais; dirigir veiculos da Prefeitura Municipal quandn +  Ordens de Servico;
necessario, de acordo com sua habilitagao; executar outras tarefas correlatas determinadas pe\o superior imediato. s Padronizagdo de procedimentos;
¢ Medidas de protegdo contra incéndios| o |, : i
Sl spegdes periddicas e corregdo de condicbes abaixo do
GHE/ANALISE o1 T GARGO T WMédico Psiquiatra definidas para o  GrupolDivisdo  dais) padpr;o. B 5 e
POPULAGCAO EXPOSTA 03 | AREA DE ATUAGAO | Rede de Atengéo Psicossocial edificagio(Bes), de acordo com Decreto) L Y i i «  Luvas de procedimento nao cirrgicos;
Prestar assisténcia integral 4 satde do individuo, utilizando-se de todo a sua capacidade técnica profissional e dos meios propedéuticos, de 63.911/2018 e atendimento as Instrugdes| * inalizag=o,cos amblerntes) « Luvas de Latex;
apoio diagnéstico, cirlrgico e terapéutico existente e reconhecido pela comunidade médica cientifica no modelo mundial, bem como, Técnicas elaboradas pelo CBPMESP; ¢ Capacitagdo inicial e continuada sobre: agentes biologicos, o Avental plaslim“
desenvolver agdes no ambito da Saude Coletiva, direta ou indiretamente na busca da promog&o da salde, prevencéo das doencas para o Venilagao natural; uso de EPI, protegao contra incéndios e ergonomia; & Oculos de se 'uran S B ol iaad
melhor lidade de vida & popul . auxiliar na escolha da melhor terapia para o usuéno preslar assisténcia a pacientes com ! ) " + Protocolo para Acidentes com Material Biolégico e : qUrany i '
transtornos mentais graves, psicoses, ‘neuroses graves e demais i as drogas prescritas de ¢ Limpeza e desinfecgdo concorrente e terminal PeﬂurocortaE\tBS' 3 p'r‘ute;ao Iateral e valvulas para ventilagéo;
acordo com CID 10; fazer inter consultas; examinar o paciente, em melos i a 0 1to da empatia do ambiente de trabalho; 3 . o (™) Ver observacdes.
DESCRIGAO DAS e oulros, para situar a sua pr ica conflitiva; air ea , para elaborar o diagnéstico; encaminhar ¢ Coletor adequado para descarte de materiais|  * Programa de vacinagao/imunizagéo;
"ATIVIDADES o paciente a sessoes de ps\cmerapla individual ou em grupo, baseando-se nas necessidades e nas indicagdes para o caso, para auxilia-lo a perfurocortantes e de outros residuos. +  Mobiliario adequado;
it , proceder ao | &0 efou execugdo de programas de higiene mental, formando grupos de adolescentes, de pais,
de a\mo\atms e outros, para pmpmmonar orientacdo sexual, terapia ocupacional, psicoterapia de grupo e outras atividades de apoio; * \F;?)?r:Is o Irv:;::‘f:h;:; a recuperagio durante a jomada
participar de projetos terapéuticos; aconselhar familiares dos pacientes, enlrevlslando 08 & orlemxdu-us para ibilitar a do de Ob = 1aboral e ginastica laboral.
amudes adequadas ao trato com os mesmos; prescrever efou aplicar tratamentos i ou i servagoes: B . B = %
Jais, para promover los cerebrais ou diminuir excitacdes; efetuar exames médicos, emitir diagnésticos, prescrever (**) Se houver necessidade de exposicio aos riscos inerentes ao setor efou ao setor de visita, realizar o uso do EPI complementar apropriado, que devem estar 4 disposigao no|
medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina; executar outras setor elou ser solicitado & chefe da unidade, de acordo com a necessidade o ) ~ ~ R
tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato. - De acordo com o item 32.2.4.7 da Norma Regulamentadora N°® 32 (NR-32), “Os de Prore;:ao Individual - EPI, de ou néo, deverdo estar & disposigao em|
intimero suficiente nos postos de trabalho, de forma que seja tido o imediato fc
GHE J ANALISE 01 l FUNGAO I Psicélogo - Para Avaliagio Qualitativa foram utilizadas as diretrizes vigentes na NR-32, assim como metodn\ogla propnsta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliagéo de Risco)
POPULACAO EXPOSTA 04 AREA DE ATUAGAO | Rede de Atengao Psicossocial - NA - Nao se Aplica

GHE/ANALISE I 03 I CARGO I Médico Plantonista — Clinica Médica
POPULA(;;O EXPOSTA | 01 [ 'AREA DE ATUAGCAO | Rede de Atengdo Psicossocial

processos de adaptagdo e readaptacdo dos servidores publicos municipais; elaborar, e avali de do de
pessoal; elaborar, implantar e avaliar o desempenho de pessoal; elaborar, implementar e avaliar programas de prevencéo a saude do
trabalhador; realizar vistorias, pericias e pareceres sobre matéria de psicologia; executar outras atividades correlatas determinadas pelo
superior imediato.

GHE / ANALISE 01 I FUNCAO I Terapeuta Ocupacional
POPULACAO EXPOSTA 02 AREA DE ATUAGAO [ Rede de Atengdo Psicossocial

Avaliar, tratar, desenvolver, reabilitar e habilitar os portadores de transtornos fisicos efou com
fins especificos, para proporcionar condigées na sua recuperagéo, integragéo social e melhoria na qualidade de wda prestar atendimento a

Prestar assisténcia integral a salde do mdlwduo sob sua responsabilidade, utilizando toda a sua capacidade técnica profissional e dos meios
propedéuticos, de apoios existentes e pela médica cientifica no modelo
mundial, bem como desenvolver agbes no ambito da Saude Coletiva, direta ou indiretamente, na busca da promoggo da salde e prevengao
das doengas, para conseguir melhor qualidade de vida a populagao; efetuar exames médicos, emitir diagnosticos, prescrever medicamentos
e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica, para
promover a salde e bem-estar do paciente; examinar o paciente, auscultando, palpando ou utilizando instrumentos especiais, para
determinar diagnostico ou, se necessario, requisitar exames complementares e encaminha-lo para atendimento especializado; analisar e

acompanhar a gestante, avaliando critérios de riscos e realizando o pré-natal de baixo risco; acompanhar a crianga no 1° ano de vida,
avaliando critérios de riscos e realizando a consulta de enfermagem aqueles de baixo risco; executar outras tarefas correlatas determinadas
pelo superior imediato.

comunidade e aos casos encaminhados & unidade de saide, que de fterapia, d laleV?s de acordo com as DESCRIGAO DAS interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padroes normais, para confirmar ou informar o diagnostico; prescrever
prescrigbes médicas; organizar, preparar e executar programas ocupacionais, baseando-se em caracteristicas e sintomas dos casos em ATIVIDADES medicamentos, indicando dosagem respectiva via de adminisiragdo, bem como cuidados a serem observados, para conservar ou
trabalho, para propiciar aos pacientes uma terapéutica que possa despertar, desenvalver ou aproveitar seu interesse por determinados restabelecer a salde do paciente; manter registros dos pacientes examinados, anotando a concluséo diagndstica, tratamento prescrito e
DESCRIGAOQ DAS trabalhos; planejar, executar ou supervisionar trabalhos individuais ou em grupes, desenvolvendo e estimulando o potencial das pessoas em evolugao da doenga, para efetuar orientagdo terapéutica adequada; coletar e avaliar dados bicestatisticos e sécio-sanitérios da comunidade,
ATIVIDADES tratamento ou acompanhamento, através de atividades criativas, estabelecendo as tarefas de acordo com a orientago, discussdo e de forma a desenvo’wer indicadores de satide da populagio estudé\da elaborar p educativos e de i 5 . vol(ad:;
- g p
alie:az;ﬁesd\i;oiq:g’ueér?;syéjo"s’elnluzlo '::ﬁeﬁiﬁi dgn‘:::r:mou:el:"g;a%? possibiltar & rf:!:l(;au mm”'ee”x: on f”’a‘.dus gﬂi@gﬁ’; 3: para a comunidade de baixa renda e para estudantes da rede municipal de ensino; assessorar na elaboragdo de campanhas educativas
qualidade de vida; dirigir e orientar os trabalhos, supervisionando os pacientes na execugdo das tarefas, auxiliando-os no desenvolvimento de rela:onadasi a Salde Piblica e Medlcuna! Prevenhvaa participar do o ade planos ded i # Samlg”a preséTr atendimento a
programa, para minimizar suas alteragdes efou transtornos, reintegrande-os na sociedade; executar outras tarefas correlatas determinadas urgéncias clinicas, cirdrgicas e lraumam't;gxcas realizar exames médicos necessérios para a admissdo de servidores publicos municipais;
pelo superior imediato. executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
AVALIAGAO DOS RISCOS — GHE 01/ ANALISE 01 AVALIAGAO DOS RISCOS - GHE / ANALISE 03
Reconhecimento [ Avaliagdo Reconhecimento [ Avaliagdo
. Transmissibilid " Meio de  |Transmissibilid
Meio de propagacgido Conc./Nivel
Risco Agente | Fonte Geradora | Exposicdo | SN {Matccologl a Cor(gfﬁ- Pm- E;sﬁg AgRolLimite de o ps |lE p | ade/  MetodologialConseq.| Prob. | RISCO |Conc.Nivel AgiolLimite de
Vias de | Efeitos Tolerancia Viasde |F () (P) | (CxP) Tolerancia
Fisico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA Fisi usert NA o lunmsséo ! E':IATOS e m m - .
Quimico Ausente NA NA NA NA NA NA [ NA | NA NA a =eo e e NA i NA . AT A Y T
Biolégico Ausente NA NA NA NA NA NA_| NA NA NA Ll Lol 5
Eld_ ) r0Cess0s
Exigénoia de | Mobiliario (Posto | | . Problemas o . Pacientes, Infecciosos:
ntermitente Contato 5 Qualitativa 1 1 1-Baixo NA . Smi i
o Postura de Trabalho) posturais B7 - Outros: | fomites, material causados por — _
Ergonémico iradeauada Microorganismos| utiizado durante Intermitente | Ar/ Contato virus, Qualitativa 3 1 3 - Baixo NA
E23-Situagdo| Situagdo de Risco de o ; a assisténcia. bactérias,
de stress gravidade Intermitente Relacional adoecimento Qualitativa 2 2 4 - Medio NA fungos etc
M 15-Outras | Escorregdes, El14-
: situagbes de tropecos e x Exigénia d Probl
De acidente / t A Lesbes e - Xigencia de i roblemas iitati - Bai
Mecanico risco desequilibrios Eventual Contato escoriagdes Qualitativa 1 1 1- Baixo NA Postura de Trabalho) Intermitente Contato posturais Qualitativa 1 1 2 - Baixo NA
(Queda de durante a Inadequada
mesmo nivel) | movimentagao [ Eraduade Problemas
MEDIDAS DE CONTROLE E 1.5-0Qutros | Trabalho em pé Eventual Contato Gl Qualitativa 1 1 1-Baixo NA
COLETIVAS (EPC) ADMINISTRATIVAS INDIVIDUAIS (EPI) £723-Siuagio| Siuagao de m
* Medidas de protegdo contra incéndios| o (Grgens de Servigo; ‘ de sifeas ravidade Intermitente Relacional adoadimenic Qualitativa 2 2 4 - Médio NA
definidas para o Grupo/Divisdo da(s)| Nao aplicavel. gravi
edificagiofes), de acordo com Decreto] * Padronizagao de procedimentos; Degclterta Mpf - Doea o el o | Eventual | Contato pgﬁz’ﬁ?? . | Quaitativa | 2 2 |4-Medo NA
AVALIAGAO DOS RISCOS — GHE 01/ANALISE 01 ~
Reconhecimento Avaliagio M15-Outras | Escorregdes,
63.911/2018 e atendimento as InstrugBes| o  Inspeces periodicas e corregdo de condigdes abaixo do siluagbes de tropegos € Lesdes e ; '
Técnicas elaboradas pelo CBPMESP; padrio; risco desequilibrios Eventual Contato escoriagies Qualitativa 1 1 1-Baixo NA
*  Ventilagéo natural. o Sinalizagéo dos ambientes; (Queda de durantea
s Capacitagdo inicial e continuada sobre: agentes biologicos, mesmo aivel) | movimantcao MEDIDAS DE CONTROLE
protecdo contra incéndios & ergonomia;
*  Programa de vatinagaoimunizagao: COLETIVAS (EPC) .ADMINISTRATNAS INDIVIDUAIS (EPI
«  Mobiliario adequado; ¢ Ordens de Servigo;
® Pausas intercaladas para recuperagao durante a jornada * Padronizagéo de procedimentos;
laboral e gingstica laboral. e Medidas de protegdo contra incéndios| ® Inspegdes periddicas e correcdo de condigbes abaixo do
Observagdes: o . _ . - . L definidas para o Grupo/Divisdo da(s) padréo;
- De acordo com o item 32.2.4.7 da Norma Regulamentadora N° 32 (NR-32), “Os de Pm!e;:ao -EPI, ou ndo, deverao estar a disposicao em edificacio(@es) de acordo com Decretol o  Sinalizacio dos ambientes:
numero sufrcveme nos postos de trabalho, de forma que seja g. tido o imediato ou igat cdo(Ces), : 3 % g 4 «  Luvas de procedimento n&o cirlrgicos;
63.911/2018 e atendimento as InstrugGes| i iolo P gicos;
- Para ¢30 Qualitativa foram utilizadas as diretrizes vigentes na NR-32, assim como metodologia proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliagdo de Risco). Té;:nlcas elaboradas pelo CBPMESP: IGoe: * Capacitagao |n|cwaI‘e curmnuaqa sobre: agentes biologicos,| « Oclos de seguranca - com ampla visdo,
- NA - N&o se Aplica. p . uso de EPI, protegdo f:omra incéndios e ergonomia; protegao lateral e valvulas para ventilagao;
* Limpeza e desinfecgdo concorrente e terminall o Protocolo para Acidentes com Material Biolégico €| 4 (™) Ver observacBes.
ANALISE 02 [ FUNGAO [ Enfermeira N.S. do ambiente de trabalho; Perfurocortantes;
POPULAGAO EXPOSTA 02 [ AREA DE ATUAGAO [ Rede de Atengo Psicossocial *  Coletor adequado para descarte de materiais| o Programa de vacinagao/imunizagao
Planejar, dirigir, implementar e priorizar a assisténcia prestada ao cliente; avaliar e priorizar os recursos necessarios a assisténcia do cliente perfurocortantes e de outros residuos g !
i i isténci i it i ¢ Mobiliario adequado;
nas unidades; operar os equipamentos utilizados na assisténcia ao cliente, bem como orientar e treinar a equipe no manuseio dos mesmos; g
compor a equipe de superte avangade de vida; zelar pela conservagao dos equipamentos e materiais da unidade; realizar reunides ® Pausas intercaladas para recuperagdo durante a jornada
periddicas com a equipe de enfermagem; elaborar escala mensal de revezamento, escala de atribuigdes e escala de férias; avaliar o registro laboral e ginastica laboral.
de enfermagem nos prontuarios e livros de plantéo, orientando a equipe conforme procedimentos padromzados; participar de reunides com a Observagdes:
foonlanagho, Gukhocento Mot pere Welhoi). p Qualidsde do- Slondinario PO Glorrs; MMisRar GUtsoy do artilizaclo o OU (**) Se houver necessidade de exposicao aos riscos inerentes ao setor efou ao setor de visita, realizar o uso do EPI complementar apropriado, que devem estar 4 disposiao no
aperfeigopamento do atendimento ao cliente em estado grave a equipe de enfermagem; participar em projetos de construgéo e reforma da setor e/ou ser solicitado 3 chefe da unidade, de acordo com a necessidade
e unidade; prevenir e controlar de forma sistematica as infecgfes nas unidades, conforme protocolo de CCI; planejar, dirigir, implementar e o 5 5 & . i S o > "
DESCRIGAO DAS priorizar a assisténcia prestada a limpeza da unidade; planejar, dirigir, implementar e priorizar a assisténcia prestada a recepgéo; mediar - I_Je acordq e item 32.24.7 da Noma Regu\amentad‘nra N 3? (NRTJZ)\ 0s Equin lsmen!os i ngegée Individual - EPY, descartévels ou o, deverko estar & disposicho em
ATIVIDADES todas as questdes pertinentes & unidade e ao cliente com outros servigos da rede municipal, hospitais, laboratdrios e servigos municipais e rumen. Su{me_me "0‘? pqsms de !!ab.?/ha. de forma que seja garantido o 'med{a‘q fomecimento ou reposigdo. c o
intermunicipais; aplicar o Soro Anti-rabico nos casos indicados; colher citologia oncdtica, orientar e educar sobre cancer de mama e cancer - Para Avaliagdo Qualitativa foram utiizadas as diretrizes vigentes na NR-32, assim como metodologia proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliagdo de Risco).
uterino; colher sangue arterial para exames colocar sonda r forme técnica padronizada, - NA - N&o se Aplica.
RX e avaliagéio médica apés colocagéo da mesma; orientar a familia e o cliente com alimentag&o por sonda nasoenteral; fazer consultas de
enfermagem ao paciente adulto, crianga, gestante, idosos, adolescentes e mulheres; planejar e realizar ages educativas para grupos de ANALISE 04 I FUNQ‘O I Auxiliar Administrativo
pacientes portadores de doencas cronicas (HA, diabetes e outras); planejar e realizar todas as agoes da salde da mulher e do adolescente; POPULAGAO EXPOSTA 01 ‘ AREA DE ATUA(,‘.RO ‘ Rede de Atengao Psicossocial

Atender ao publico, fornecendo informagdes gerais, pessoalmente ou por telefone, visando esclarecer as solicitagbes do contribuinte; efetuar
@ conferir calculos simples, utilizando-se de calculadoras, tabelas e outros meios; realizar cobrangas e parcelamentos de valores, tarifas e
taxas; examinar a exatiddo de documentos apresentados por contribuintes; controlar o recebimento de documentos em geral, com a

DESCRICAO DAS : - iy i e e
GHE/ANALISE T 02 T — FUNGAO I Taonico de Enfermanem ATIVIDADES ﬁnla\l\g?de de cadraslrar e Inlma; _pn:»«:esdsa:a1 a s_e;em er}i\uadm-ﬂ_palml asédemaals argat:‘ r::;gwr e digitar docurr;entots. fungspondencl_as e
POPULAGAO EXPOSTA | 03 | AREA DE ATUACAO [ Rede de Atent Psicossocial relatdrios que se fizerem necessarios, cadastrar informac: E§ pertinen ES‘ §ua rea de tral 0, organizar E mgn ter atual w;a os 0s arquivos;
atender ao expediente normal dos postos externos de atendimento ao pblico; zelar pela manutengdo de maquinas e equipamentos sob sua
responsabilidade; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
Auxiliar na elaboragéo do planej de er e nas identificadas, para determinar a assisténcia a ser
prestada pela equipe, no periodo de trabalho; participar de programas de orientagdo as gestantes, criangas, hipertensos e diabéticos, as | AVALIAGAO DOS RISCOS - GHE 01/ ANALISE 01
doengas transmissiveis e outras, desenvolvendo com o enfermeiro as atividades de educagdo permanente, para manter os padrées
desejaveis de assisténcia aos pacientes; participar de trabalhos com criangas, d Ivendo programa de supl o alimentar, para
prevengao da desnutrigdo; executar todos os procedimentos de enfermagem, como administragao de sangue e plasma, controle de pressao = =
venosa, moniteragéo de respiradores artifi C\EIS e pres(a;éo de cmdados de conforto, para proporcionar maior bem-estar fisico e mental aos Reconhecimento | Avaliagéo
DESCRIGAO DAS preparar e ilizar material e tos, seguindo normas técnicas preestabelecidas, para a Melo de propagagéo Transmissibilid| n " .
ATIVIDADES realizagéo de exames, tratamenios e intervengdes cirurgicas; cumrc\sv o consumo de medicamenios e demais materiais de enfermagem, Risco Agente Fonte Geradora | Exposigéio il ade/ Me gia. Conseq.| Prob. [ RISCO (Conc./Nivel A¢aolLimite
verificando o estoque para solicitar o suprimento dos mesmos; participar de campanhas de vacinagéo e demais campanhas programadas Vias de i d (©) (P) | (CxP) de Tolerancia
pela Secretaria Municipal de Saude; comunicar ae superior imediato qualquer to dos aparelhos e da | Efeitos
unidade de satde, a fim de que seja providenciado o devido reparo; fazer pré e pos-consu\la conforme deferido pelas normas p { Fisico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
da Secretaria Municipal de Saude; manter o local de trabalho limpo e arrumado; participar das agdes educativas; realizar visitas domiciliares; Quimico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
participar Qas a(;c‘)e; realizadas com grupos de hipertenséo arterial, diabétices, criangas e adolescentes; executar outras tarefas determinadas Biolégico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
elo superior imediato. | ——tologic Eia
Exigéncia de | Mobilidrio (Posto Problemas " 5
AVALIACAO DOS RISCOS - GHE 02/ ANALISE 02 Ergondémico Postura de Trabalho) Intermitente Contato posturais Qualitativa 1 1 1-Baixo NA
Reconhecimento Avaliagdo Inadequada
MElOIEIN s ak \Muod M15-0Outras | Escorregdes,
. . p f) ade/ lologia.|Conseq.| Prob. | RISCO |Conc./Nivel Acdo/Limite de A
Risco Agente Fonte p Vias de R i (© ®) (€xP) Tolerancia De acidente | situagdes de tropegos e Lesdes . .
transmisso | Efeitos TEs risco desequilibrios Eventual Contato escoriages Qualitativa 1 1 1 - Baixo NA
Fisico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA (Queda de durante a
Q7 - Outros | Esterilizagao dos \itacsio na pele mesmo nivel) | movimentagdo
Quimico Detergente materiais Intermitente Contato . r?is olhups Qualitativa 2 1 1 - Baixo NA MEDIDAS DE CONTROLE
enzimatico utilizados COLETIVAS (EPC) ADMINISTRATIVAS INDIVIDUAIS (EPI)
Processos ioo
Pacientes, Infecciosos * Sr:ens de %er;l(;u. il
B7 - Outros: | fomites, material causados por " b * Padronizacdo de procedimentos;
s i ot Intermitente | Ar/ Contato . Qualitativa 3 1 3 - Baixo NA : : z
utilizado durante ' virus, Al ' X . . 3 * Inspecdes periodicas e corregdo de condigdes abaixo do
a assisténcia bactérias, ¢ Medidas de protegio contra incéndios padréo;
fungos etc definidas para o Grupo/Divisdo da(s) 0 :
E14- edificacaodes), de acordo com Decreto| © 2'"a|‘2$¢; dols‘a.rnlmenles. inuada sab eci . Néo aplicavel.
Exigéncia de | Mobiliario (Posto Problemas ot _ Bai 63.911/2018 e atendimento as Instrugbes| © (apacitagao inicial e continuada sobre: protecao contra
Postura de Trabalha) Eventual Contato posturais | Qualitativa 1 1 1= Babo NA Técnicas elaboradas pelo CBPMESP. # incéndios e ergonomia;
Eraonomi | Inadequada — +  Mobiliério adequado;
rgopomieo E 1.5-0Outros | Trabalho em pé | Intermitente Contato rgsls::;s Qualitativa 1 1 1 - Baixo NA * Pausas intercaladas para recuperagdo durante a jornada
E23- Situagao| _ Situagao de - z Risco de == o laboral e ginastica laboral.
de stress ravidade Intermitente Relacional adoecimento Qualitativa 2 2 4 - Médio NA Ogservagﬁes: oy . : 5 : : J— ; .
De acidente / | M 12 - Cortes e Material Cortes e < - Para Avaliagao Qualitativa foram utilizadas as diretrizes vigentes na NR-32, assim como metodologia proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliagdo de Risco).
Mecanico peuragtes | perfurocertante Intermitente Contato perfuraches Qualitativa 2 2 |4-Médio NA - NA - Naio se Aplica
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5 QUADRO DE EPI X CARGO

EPI

Plantonista

Auxiliar de Enfermagem / Técnico de
Enfermagem / Enfermeiro NS
Médico Clinico Geral / Médico

AVENTAL DE PLASTICO

*

GORRO * *

LUVAS DE PROCEDIMENTO CIRURGICO * *

LUVAS DE PROCEDIMENTO NAO CIRURGICO | E
LUVAS DE LATEX |

OCULOS DE SEGURANCA (INCOLOR) | E

MASCARA CIRURGICA * *

RESPIRADOR PFF-2/N95 (SEM MANUTENCAO E SEM * »

VALVULA)
*Se houver necessidade de exposicao aos riscos inerentes ao setor e/ou ao setor de
visita, realizar o uso do EPI apropriado, que devem estar a disposigdo no setor e/ou ser
solicitado a chefe da unidade, de acordo com a necessidade.
- E (Eventual); | (Intermitente); P (Permanente).

6 CRONOGRAMA

CRONOGRAMA
RESPONSAVEL MESES DO ANO
GRS e e ERELEE Secretaria/Divisdo/Depto |1 (2|3 |4 |5|6|7|8|9|10|11|12
Divulgagao do PPRA Todos SESMT X

Capacitagéo inicial e continuada sobre:

ergonomia e orientagéo bésica de protegéo Todos SESMT/SEMS XX X[ X| XXX |X[X| X | X]|X
contra incéndios*

Capacitagéo |nicia\b¢iaofgf:|igg;_ada sobre: agentes 01,02 03 SESMT/SEMS I I x b x I x x| x x| x
Capacitagao iniCJaIeE;Tfinuada sobre: uso de 0203 SESMT/SEMS xxlxx I xtx!xIx|x| x| x| x
Avaliagbes Ambientais Todos SESMT XXX X[X|X|X|X[X|X|X]|X
Fornecer EPI's indicados a cada fungao** 02 e 03 SEMS - Chefia imediata | X | X | X | X[X|X|X|X|X[ X | X [ X
Registrar e controlar a entrega de EPI** 02 e 03 SEMS — Chefiaimediata | X | X | X[ X[ X|X|X|X[X| X | X | X
Monitorar e fiscalizar o uso de EPI™* 02e03 SEMS — Chefia imediata | X | X[ X | X[X|X|X[X[X]| X [ X | X
Andlise anual do PPRA Todos SESMT X | X
Revisao do cronograma do PPRA Todos SESMT X

* Os treinamentos devem ser organizados em conjunto entre a SEMS com
assessoria técnica do SESMT

d) Andar e ndo correr nos locais de trabalho;
e) Nao gesticular com faca ou outro objeto perfurocortante nas maos;
f) Leia os manuais antes de operar alguma maquina.

Use ferramentas apropriadas:

a) Cada ferramenta tem limitagdes e um proposito especifico de utilizagéo;

b) Nao faca reparos ou manuten¢do em maquinas e ou equipamentos ligados;

c) Antes do inicio das atividades, verifiqgue as condigdes das maquinas e
equipamentos;

d) Comunique a chefia imediata todas as condi¢des inseguras, que oferegcam riscos
de acidentes.

Use o método planejado para desempenhar suas fungoes:
Siga os regulamentos, os procedimentos, as sinalizagcbes e as instrucdes
recomendadas, pois foram idealizadas para sua segurancga.

Use bom senso e moderagao:

a) Nao confundir eficacia e pressa;

b) Um ritmo consistente e progressivo permitira atingir os objetivos a médio e longo
prazo;

c) Durante a jornada de trabalho, para sua seguranca e a de todos, é proibido o
uso de adornos;

d) N&o fazer brincadeiras nos locais de trabalho capazes de provocar acidentes;

e) E proibido o uso de bebidas alcodlicas ou drogas alteradoras do comportamento
durante a jornada de trabalho.

Em caso de incéndio:

a) desligar maquinas e aparelhos elétricos, quando a operagdo do desligamento
n&o envolver riscos adicionais;

b) usar o extintor de incéndio apropriado;

¢) acionar o sistema de alarme (quando houver);

d) avisar a chefia imediata;

e) abandonar o local de forma rapida e segura;

f) chamar imediatamente o Corpo de Bombeiros (193).

Piracicaba, 15 de abril de 2.019.

Dr. Rubens Cenci Motta
Coordenador Geral do SESMT

Felipe Fischer Igreja
Eng. Seguranga do Trabalho
Coordenador do PPRA

OBSERVACOES:
¢ ** O fornecimento, registro e controle dos EPI's devem seguir orientagéo

disponibilizada a chefia imediata nos locais de trabalho

7 MEDIDAS DE PROTEGAO ESPECIFICAS EM SERVIGO DE SAUDE
Lavar as maos antes e depois do uso das mesmas e a cada troca de luvas;

2. Trabalhadores com feridas ou lesées nos membros superiores sé podem iniciar
suas atividades apos avaliagao médica;

3. Fazer uso do EPI;

4. Cabe a chefia imediata, com a ciéncia do servidor e do Nucleo de Apoio
Administrativo (NAA), comunicar o SESMT de ocorréncias que acontecerem no
posto de trabalho através da Comunicaga@o de Ocorréncia Funcional (COF);

5. Os que utilizam objetos perfuro cortantes sao responsaveis pelo seu descarte;

6. E vedado:

Uso de adornos;

Ato de fumar,;

Manuseio de lentes de contato;

Guarda de alimentos em locais nao destinados para este fim;
Consumo de alimentos e bebidas nos postos de trabalho;

Uso de calcados abertos;

Reencape e a desconexao manual de agulhas;

Utilizacdo de pias de trabalho para fins diversos dos previstos;
Procedimento de reutilizagdo das embalagens de produtos quimicos.

7. Deve ser mantida a rotulagem do fabricante na embalagem original dos produtos
guimicos utilizados em servigos de saude;

8. Todo recipiente contendo produto quimico manipulado ou fracionado deve ser
identificado, de forma legivel, por etiqueta com o nome do produto, composicao
guimica, sua concentracdo, data de envase e de validade, e nome do responsavel
pela manipulagéo ou fracionamento.

9. Uma cépia da FISPQ deve ser mantida nos locais onde o produto & utilizado.

8 EQUIPAMENTO DE PROTEGAO INDIVIDUAL

Segundo a NR-06:

E de responsabilidade do Empregador: a) adquirir o adequado ao risco de cada
atividade; b) exigir seu uso; c) fornecer ao trabalhador somente o aprovado pelo 6rgéo
nacional competente em matéria de seguranca e saude no trabalho; d) orientar e treinar o
trabalhador sobre o uso adequado, guarda e conservagdo; e) substituir imediatamente,
quando danificado ou extraviado; f) responsabilizar-se pela higienizagdo e manutencao
periddica; g) comunicar aoc MTE qualquer irregularidade observada, h) registrar o seu
fornecimento ao trabalhador, podendo ser adotados livros, fichas ou sistema eletrénico.

E €& de responsabilidade do trabalhador: a) usar, utilizando-o apenas para a
finalidade a que se destina; b) responsabilizar-se pela guarda e conservagéo; c)
comunicar ao empregador qualquer alteracdo que o torne improprio para uso; d) cumprir
as determinagdes do empregador sobre o uso adequado.

A utilizacdo de EPI’s, de acordo ao prescrito no item 15.4 € 15.4.1 da NR-15 da
Portaria 3214/78 e art. 191, segédo |X da CLT, neutraliza o agente insalubre existente.

9 RECOMENDAGOES GERAIS

Reconheca suas limitagoes:

a) Nao realizar um trabalho para o qual vocé nao esta qualificado;

b) A falta de conhecimentos e o “jeitinho” podem provocar acidentes;

c) Seu corpo também tem limitagdes, ele sb pode alcancar até uma determinada
altura e levantar um determinado peso;

Ciéncia do contetdo apresentado no documento
Dra. Graziela Maluf Orlandi Fernando Luiz da Silva Janior
Médica do Trabalho
Coordenadora do PCMSO

Eng. Seguranca do Trabalho

ANEXOS

Anexo | — Inventario de Produtos Quimicos
Anexo Il - Modelo de Ficha de Controle de EPI

ANEXO | - Inventario de Produtos Quimicos Utilizados na Rede de Atengdo Psicossocial da Secretaria Municipal de
Saude de Piracicaba - SEMS

. . Ambiente onde esta .
Produto Quimico Nome Comercial _ . Fungao do produto
disponivel na unidade
Digliconato de Clorexidina 1% Riohex 1% Sala de enfermagem / Aplicagéo Antlssepsnfa qa pele & pequenos
ferimentos.
Alcool Etilico Hidratado a 70° Sala de enfen e demai Antissepsia e limpeza da unidade e de
INPM RIALEEOLH ambientes da unidade materiais.
Alcool Gel - Consultrios / Salade Limpeza da unidade e de materiais.
Enfermagem

Dados coletados nas visitas realizadas nas Unidades da Rede de Atengéo Psicossocial

Diario Oficial Eletronico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no enderego eletronico http://www.piracicaba.sp.gov.br
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ANEXO | - Inventario de Produtos Quimicos Utilizados na Rede de Atengéo Psicossocial da Secretaria Municipal de
Saide de Piracicaba - SEMS

1 IDENTIFICACAO DA PREFEITURA DO MUI:IICiPIO DE PIRACICABA E REDE DE
ATENCAO PSICOSSOCIAL - UNIDADE VILA SONIA / FARMACIA VILA SONIA

Consultorios / Sala de

Alcool Gel E
nfermagem

Limpeza da unidade e de materiais.

Dados coletados nas visitas realizadas nas Unidades da Rede de Atengdo Psicossocial

Ambiente onde esta
Produto Quimico Nome Comercial _ . Fungéo do produto ,
disponivel na unidade PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
Digliconato de Clorexidina 1% Riohex 1% Sala de enfermagem / Aplicagdo Antissepsifae:'anz;elltzse- pequenos EEIZ:;) jg (;i|1 g?gggg:igp\ 20 MONICIFID DE PIRAGICABA
P — P s infssondai ixitidsds a8 Atividade: Administracdo Publica em Geral N° de servidores: 7.308
cool Etilico Hidratado a ala de enfermagem e demais ntissepsia e limpeza da unidade e de — -
INPM RIALGOOL70 ambientes da unidade materiais. Grau de Risco: 01 CNAE: 84.11-6

Endereco: Rua Capitdo Antonio Corréa Barbosa, 2233 | Bairro: Chacara Nazareth

CEP: 13400-900 Telefone: 3403-1000

Municipio: Piracicaba Estado: S&o Paulo

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Atividade: Salde Humana e Servigos Sociais
Grau de Risco considerado na SEMS: 03
REDE DE ATENCAO PSICOSSOCIAL - UNIDADE VILA SONIA
FARMACIA VILA SONIA
Atividade: Atividades de assisténcia psicossocial e a saide a portadores de distdrbios
psiquicos, deficiéncia mental e dependéncia quimica / Comércio varejista de produtos
farmacéuticos para uso humano.
Grau de Risco considerado: 01

iy,
! ‘z’ FICHA DE CONTROLE DE EQUIPAMENTO DE PROTEGAO INDIVIDUAL - E.P.l.
Nome: N° Funcional: GHE / Analise:
Secretaria: SAUDE | Data de admi Fungao:
Unidade: Chefia da Unidade:
TERMO DE RESPONSABILIDADE
Recebi da PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, os Equipamentos de Protecéo Individual nas respectivas
datas, necessarios para a execucdo de minhas atividades profissionais, que me sdo entregues gratuitamente, conforme determina a legislagéo no Art. 166 da
CLT.
Declaro que tomei conhecimento que os equipamentos s3o de uso OBRIGATORIO, e que recebi o treinamento para o uso correto e adequado dos EPI's,
estou ciente das minhas responsabilidades em guardar, conservar e utilizar para a finalidade que se destina. Comunicar ao empregador qualquer alteragao
do EPI que o torne improprio para o uso, conforme determina a Norma Regulamentadora — NR6 da Portaria 3.214/78 e Lei n® 1972/72 - Estatuto dos
Funcionérios Publicos do Municipio de Piracicaba/SP.
Comprometo-me em devolver os equipamentos de protecdo individual ndo descartaveis e uniformes nos periodos normais de troca, ou quando na dispensa
de minhas atividades profissionais, e ndo fazendo a devolugéo dos mesmos € de minha responsabilidade ressarcir a empresa
De Acordo,
Nome Legivel do Servidor, - Piracicaba, de de20__ .
o Més de referéncia / ‘ :
o
Qt. Descrigao do E.P.. N°do C.A Data - Entrega Assinatura do Servidor
E 1120
c
Q
a
@
&
g
H 120
c
6
a
2
o
X
H 120
c
Q
Q
@
2
g
H 120
c
I3
a
2
o
X
OBSERVACOES:
De acordo com o item 32.2.4.7 da Norma Regulamentadora N° 32 (NR-32), “Os Equipamentos de Prote¢ao Individual - EPI, descartaveis ou ndo,
deveréo estar a disposigao em nimero sufici nos postos de trabalho, de forma que seja garantido o imediato forneci ou reposigdo.”
O uso da mascara PFF2/N95 se faz ario ao ad area de isol to elou em caso de paciente com suspeita de doenga
infectocontagiosa cujo meio de propagagéo do agente seja o ar.
A quantidade (mensal e trimestral) de EPI disponibilizado na unidade esté a disposicao no sistema da SEMS.

Grau de Risco considerado na farmécia: 02
Enderego: Rua Dino Bueno 565
CEP: 13408-027
Municipio: Piracicaba
Empreendimento: Rede de Atengao Psicossocial
N° de servidores: 09
N° de servidores farmacia: 05
Horario de Funcionamento .
7h as 17 horas.

Bairro: Santa Terezinha
Telefone: 3415-3343
Estado: Séo Paulo

da Unidade
Intervalo de refeicao 1 (uma) hora.

2 DESCRIGAO DO LOCAL E SETORES DE TRABALHO

2.1 DADOS GERAIS DA EDIFICAGAQ

Estrutura construida em concreto e laterais predominantes em alvenaria, piso em
granilite, cobertura em laje e telhado de telhas de barro, iluminagéo natural e artificial
(lampadas fluorescentes), ventilagdo natural (portas e janelas) e artificial (ventilador).

Dados complementares:

- N° de pavimentos: 1;

- Area construida aproximada (m?):;
- Altura do pé direito (m): ;

- Altura da edificagdo (m): .

Observacao:

Os dados complementares relativos & edificagdo levantados e estimados pelo
SESMT nao substituem a correta andlise técnica da planta do local por profissional
habilitado desta Secretaria, para fins de obtengao dos parametros exatos.

2.2 IDENTIFICAGAO DOS SETORES
A edificagdo possui os seguintes setores, construidas de acordo com a descrigéo
oferecida no item 2.1 anteriormente:

Rede de Atencéo Psicossocial Rede de Atencdo Psicossocial —

- Sala de atendimento (02); Anexo

- Sala de reuniao; - Sala de atendimento (02);
- Sala de enfermagem; - Banheiros.

- Arquivo;

- Consultorio; Farmacia

- Recepcao; - Recepgao;

- Cozinha; - Farmacia;

- Copa; - Sala administrativa.

- Banheiros.

3 QUADRO FUNCIONAL X GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSIGAO - GHE

Prefeitura do Municipio de Piracicaba GHE ANAL]SE ‘ FUNQAO QUANTIDADE
PROGRAMA DE PREVENGAO DE RISCOS AMBIENTAIS — PPRA REDE DE ATENCAO PSICOSSOCIAL - UNIDADE VILA SONIA
Assistente Social 00
SMS " 1 Médico Psiquiatra 02
SECRETARIA MUNICIPAL Peiioo =
’ Terapeuta Ocupacional 04
DE SAUDE Auxiliar de Enfermagem 00
RAP - AMBULATORIO DE SAUDE MENTAL - UNIDADE VILA SONIA Oz L Enfermeira N.S- 0
Técnico de Enfermagem 01
2019 /2020 03 03 Médico Plantonista — Clinica Médica 01
L J FARMACIA VILA SONIA
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K = | AVALIAGAO DOS RISCOS — GHE 02 / ANALISE 02
GHE |ANALISE FUNCAO QUANTIDADE Reconhecimento Avaliagio
M 15 - Outras Escorregdes,
- ili A situagdes de tropecos e
04 AUXI Ilar de Farmac;a 03 risco desequilibrios | Intermitente Contato e;::r?:sﬂaes Qualitativa 1 1 1 - Baixo NA
. (Queda de durante a @
- 05 Farmacéutico 01 mesmo nivel) | movimentagao
MEDIDAS DE CONTROLE
COLETIVAS (EPC) ADMINISTRATIVAS INDIVIDUAIS (EPI)
N . * Ordens de Servigo;
4 DESCRICAO DAS ATIVIDADES, RECONHECIMENTO E AVALIAGAO DOS RISCOS AMBIENTAIS i o ¢ Padronizagéo de procedimentos;
¢ Medidas de protecdo conlra incéndios| , |nspecses peribdicas e corregdo de condicdes abaixo do
GHEJANALISE 01 I CARGO I Meédico Psiquiatra definidas  para dg af;“r::m;‘:;ﬂ“ Degfe(fo) padrao;
POPULACAO EXPOSTA 02 | ___AREA DE ATUAGAO I Rede de Atengao Psicossocial I e oo st oo * Sinalizagio dos ambientes; *  Luvas de procedimento ndo cirlrgicos,
Prestar assisténcia integral 2 satde do individuo, utilizando-se de todo a sua capacidade técnica profissional e dos meios propedéuticos, de i St o Capacitacio inicial aliiadsi sob ntes biolé o Luvas de Latex;
apoio diagnéstico, cirlrgico e terapéutico existente e reconhecido pela comunidade médica cientifica no modelo mundial, bem como, Técnicas elaboradas pelo CBPMESP; apzcn Eﬁo L ;cnaae °°l 5 “ié"‘ d“’ €. agentes biologicos,  ,  ayental plastico;
desenvolver agdes no ambito da Saude Coletiva, direta ou indiretamente na busca da promogao da sade, prevencdo das doengas, para e Ventilagao natural; uso de EPI, protegao contra incéndis e ergonomia; ) « Oculos de seguranca — com ampla visao,
melhor de vida a go0; awxiliar na escolha da melhor terapia para o Usuario; prestar assisténcia a pacientes com o Limpeza e desinfeccdo concorrente e terminal] ~ ®  Prolecolo para  Acidentes com  Material Bioldgico e protegao lateral e valvulas para ventilagao;
transtornos mentais graves, psicoses, neuroses graves e demais e as drogas prescritas de do ambiente de trabalho Perfurocortantes; e (**)Ver observaces.
acordo com CID 10; fazer inter consultas; examinar o paciente, em meios ificos a , 0 to da empatia : ) *  Programa de vacinag&ofimunizacao;
DESCRICAO DAS e outros, para situar a sua pr ica conflitiva; air i ea , para elahmaro diagnastico; encaminhar *  Coletor adequado para descang de materiais . M :I i ad d (; o
ATMgADES o paciente a sessdes de psicoterapia individual ou em grupo, -se nas 1 i & nas indi para o caso, para auxilia-lo a perfurocortantes  de outros residuos Cpiidiia arequaco;
tar-se; proceder ao elou de de higiene mental, formando grupos de adolescentes, de pais, ¢ Pausas intercaladas para recuperagio durante a jomnada
de a\cco\atras € outros, para proporcionar orientacdo sexual, terapia ocupacional, psicoterapia de grupo e outras atividades de apoio; laboral e ginstica laboral
participar de projetos terapéuticos; aconselhar familiares dos pacientes, enlrewslando—os e orlenladn 08, para posslblhlar a formagéc de Observagoes:
atitudes adequadas ao trato com 0s mesmos; pi efou aplicar oS (**) Se houver necessidade de exposigéo aos riscos inerentes ao setor e/ou ao setor de visita, realizar o use do EP| complementar apropriado, que devem estar a disposigéo no|
, para promover esti cerebrais ou diminuir excitagdes; efetuar exames médicos, emmr dlagnnsllcas prescrever setor efou ser solicitado 2 chefe da unidade, de acordo com a necessidade.
medicamentos e rea\lzar‘oulras formas de‘!ra.tamelnlu ppara diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina; executar outras - De acordo com o item 32.2.4.7 da Norma Regulamentadora N° 32 (NR-32), “Os i de Protegdo Indivi -EPI, avels ou ndo, deverdo estar & disposigdo em
tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato. niimero suficiente nos postos de trabalho, de forma que seja garantido o imediato ft i ou igéo.”
- Para Avaliagdo Qualitativa foram utilizadas as diretrizes vigentes na NR-32, assim como metodologia proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliag3o de Risco).
GHE / ANALISE 01 | FUNCAO I Psicélogo - NA - Nao se Aplica.
POPULAGCAO EXPOSTA 02 | AREA DE ATUACAO | Rede de Atengéo Psicossocial
Prestar assisténcia a salde mental, bem como alender € orientar a drea e ional e ional de recursos humanos, elaborando e GHE/ANALISE I 03 | CARGO | Médico Plantonista — Clinica Médica |
técnicas para eo clinico. Realizar estudos, projetos e pesquisas no campo da POPULAGAO EXPOSTA | o1 I AREA DE ATUAGAO | Rede de Alengéio Psicossacial
DESCRIGAO DAS psicologia; realizar atendimento psicolégico mdivldual e ou em grupo aos servidores plblicos municipais; promover e acumpanhar os
"ATIVIDADES processos de adaptagdo e readaptagdo dos servidores publicos municipais; elaborar, e avaliar de ) de
pessoal; elaborar, implantar e avaliar o desempenho de pessoal; elaborar, implementar e avaliar programas de prevengdo a saude do
g:h:::’fr‘:::éd';‘:gm' vistorias, peficias &:parecerss sobe-matéria de: paicologia; axecular- oulaa atividades: correlatas: detentinadas: pelo Prestar assisténcia integral a saude do mdlvaduo sob sua responsabilidade, utilizando toda a sua capacidade técnica profissional e dos meios
superiorimesialo. propedéuticos, de apoios e existentes e pela médica cientifica no modelo
R K . mundial, bem como desenvolver agdes no ambito da Salde Coletiva, direta ou indiretamente, na busca da promagéo da salde e prevengao
[ GHE / LISE I o1 I FUNCAO ] Terapeuta Ocupacional | das doengas, para conseguir melhor qualidade de vida a populagéo; efetuar exames médicos, emitir
[ POPULACAOEXPOSTA | 04 [ AREA DE ATUACAO | Rede de Atengéo Psicossocial J e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina prevemwa ou terapéutica, para
promover a saude e bem-estar do paciente; examinar o paciente, auscultando, palpando ou utilizando instrumentos especiais, para
determinar diagnéstico ou, se necesséario, requisitar exames complementares e encaminha-lo para atendimento especializado; analisar e
Avaliar, tratar, desenvolver, reabili'ar & habilitar os portadores de transtornos s, fisicos e/ou paiqui T om DESCRIGAO DAS interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padroes normais, para confirmar ou informar o diagnéstico; prescrever
fins i para prc na sua ), social e melhoria na qualidade de v\da prestar atendimento 2 ATIVIDADES medicamentos, indicando dosagem respectiva via de administragdo, bem como cuidados a serem observados, para conservar ou
comunidade e aos casos encaminhados & unidade de salde, que i de terapia, \do tarefas de acordo com as restabelecer a salde do paciente; manter registros dos pacientes examinados, anotando a concluséo diagnéstica, tratamento prescrito e
prescrigbes médicas; organizar, preparar e executar progi ocupacionai se em isticas e sintomas dos casos em evolugo da doenga, para efetuar crientacdo terapéutica adequada; coletar e avaliar dados bioestatisticos e socio-sanitarios da comunidade,
i trabalho, para propiciar ace pacientes Uma terapéutica que possa despertar. desenvolver ou aproveltar seu interesse por determinados de forma a desenvolver indicadores de saide da populagdo estudada; elaborar programas educalivos e de atendimento preventivo voliado
DESCRICAO DAS trabalhos; planejar, executar ou supervisionar trabalhos individuais ou em grupos, desenvolvendo e estimulando o potencial das pessoas em para a comunidade de baixa renda e para da rede de ensino; na de educativas
ATIVIDADES tratamento ou acompanhamento, através de atividades criativas, estabelecendo as tarefas de acordo com a orientagdo, discusséo e relacionadas a Salide Piblica e Medicina Preventiva; participar do i de planos de i sanitaria; prestar atendimento a
avaliagéo da equipe de profissionais de Saiide Mental e/ou outros, para possibilitar a redugéio, compreens&o ou cura dos transtornos ou urgéncias clinicas, cirlirgicas e traumatol6gicas; realizar exames médicos necessarios para a admissdo de servidores piblicos municipais;
alteragbes dos usuarios do servigo, melhorando assim o seu estado emocional/psiquico, aumentando sua auto-estima e melhoria da executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
qualidade de vida; dirigir e orientar os trabalhos, supervisicnando os pacientes na execugao das tarefas, auxiliando-os no desenvolvimento de
programa, para minimizar suas alteragdes e/ou transtornos, reintegrando-os na sociedade; executar outras tarefas
pelo superior imediato. T AVALIAGAO DOS RISCOS — GHE / ANALISE 03 e
Meiode  |Transmissibilid
= AVALIACAO DOS RISCOS - GHE 01/ANALISE 01 p ! ade/  |Metodologia/Conseq.| Prob. | RISCO |Conc./Nivel AgaolLimite de
econhecimento Avaliagio Risco Agente Fonte 1eldadalde Avaliack
Transmissibiiid Vias de ] © (P) | (CxP) Tolerancia
Meio de propagacéo el Conseq.| Prob. | RISCO Conc./Nivel | Efeitos
Risco Agente Fonte Geradora | Exposicéo I (©) 7 P) X (€xP) AgéolLimite de Fisico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
Vias de | Efeitos - Tolerancla Quimico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
Fisico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA . Processos
Quimico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA o i FftECIEH'EtS‘ il Infem;msos:
Biolégico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA i i = Qutros: mites, material ‘causados por itati - Bai:
|—Blolégic ents roorcantomos| utiizacs durants | Intermitente | - Ar/ Contato iy Qualitativa | 3 1 |3-Baio NA
Exigéncia de | Mobiliario (Posto Problemas " aassisténcia, bactérias,
e . Postura de Trabalho) Intermitente Contato posturais Qualitativa 1 1 1 - Baixo NA fungos ete.
rONOMICO Inadequada Eld-
E2.3-Situagho|  Situagéo de i Risco de ot . Exigéncia de | Mobiliario (Posto g Problemas o 3
da stress gravidade Intermitente Relacional ddbotrants Qualitativa 2 2 | 4-Médio NA ot de Trabalho) Intermitente Contato posturais Qualitativa Pl 1 2 - Baixo NA
M»(‘\B;@Oul‘;as Elsoorregées‘ —— | Inadequada
¢ situagbes de ropecos e
D:ﬂacldgmel risco desequilibrios Eventual Contato LesBes e Qualitativa 1 1 1 - Baixo NA E 1.5-Outros | Trabalho em pé Eventual Contato wat\em_as Qualitativa 1 1 1 - Baixo NA
lecénico (Queda de draniea escoriagdes - i posturais
mesmo nivel) | movimentagéo E2.3Shuacla Siliiacho do Intermitente Relacional Riscode Qualitativa 2 2 4 - Médio NA
MEDIDAS DE CONTROLE de stress gravidade adoecimento
De acidente/ | M 12 -Cortes e Material Cortes e e
COLETIVAS (EPC) ADMINISTRATIVAS INDIVIDUAIS (EPI) Mecanico perfuracdes perfurocortante Eventual Contato perfuracdes Qualitativa 2 2 4 - Médio NA
® Medidas de protegdo contra incéndios *  Ordens de Servigo:
definidas para o Grupo/Divisao da(s) :
edificacdo(es), de acordo com Decreto ¢ Fadmriagao de procodimerios; Nao aplicavel
63.911/2018 e atendimento as Instrugges| © Inspegdes periodicas e corregdo de condigdes abaixo do P : M1E—Outras | Escomegties,
Técnicas elaboradas pelo CBPMESP; padréo; itiag0ee oo tww?i =
* Ventilagao natural. ® Sinalizagho dos amblentee; risco desequilibrios |  Eventual Contato Lestese | o iatva | 1 1 |1-Baixo NA
(Queda de durante a Giconacoes
mesmo nivel) | movimentagdo
AVALIAGAO DOS RISCOS — GHE 01 /ANALISE 01 REDIDASIDEL ONTRURE
Reconhecimento ¢ [ Avaliagao COLETIVAS (EPC) ADMINISTRATIVAS INDIVIDUAIS (EPI
* Capacitagdo inicial e continuada sobre: agentes biologicos, ¢ Ordens de Servigo;
protegao contra incéndios e ergonomia; * Padronizagéo de procedimentos;
*  Programa de vacinagao/imunizagao; ¢ Medidas de protecio contra incéndios . Inspgcﬁes periddicas e correcdo de condigdes abaixo do|
®  Mobilirio adequado; definidas para o Grupo/Divisdo da(s) padrdo;
®  Pausas m}el;ca_\adas para recuperagdo durante a jornada) edificagéo(Bes), de acordo com Decreto) * Sinalizagdo dos ambientes; R ————
laboral e ginastica laboral. 63.911/2018 e atendimento as Instrugdes| o  Capacitagdo inicial e continuada sobre: agentes biologicos, « Oculos ds sequranca — com rgm la visdo,
Observagdes: Técnicas elaboradas pelo CBPMESP: uso de EPI, protegao contra incéndios e orientagéo postural; % i s i,
- De acordo com o item 32.2.4.7 da Norma Regulamentadora N° 32 (NR-32), “Os i de Pm!‘g;:éa ividual - EPI, aveis ou ndo, deverdo estar & disposigdo em| o Limpeza e desinfecgdo concorrente e terminall o ) A M | Bloléai ! protegao lateral e valvulas para ventilagao;
nimero suficiente nos postos de trabalho, de forma que seja tido o imediato i ou iga do ambiente de trabalho: rotocalo  para - Acidentes com  Material Bicldgico e o () Ver observagbes.
- Par: Qualitativa foram utilizadas as diretrizes vigentes na NR-32, assim coma metedologia proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliagéo de Risco). d X Perfurocortantes:
- NA- Nao se Aplica. ¢ Coletor adequado para descarle de materiais| s Programa de vacinagaolimunizago;
perfurocortantes e de outros residuos. o Mobiiério adequado;
ANALISE 02 I ___FUNGAO [ EnfermeiraN.S. s Pausas intercaladas para recuperagdo durante a jomada
POPULAGAO EXPOSTA 01 [ AREA DE ATUAGAO [ Rede de Atengéo Psicossocial laboral e ginastica laboral
Planejar, dirigir, implementar e priorizar a assisténcia prestada ao cliente; avaliar e priorizar os recursos necessarios a assisténcia do cliente Observagoes: -
nas unidades; operar os equipamentos utilizados na assisténcia ao cliente, bem como orientar e treinar a equipe no manuseio dos mesmos; o g ; . . . . . " gt o
compor & ecuipe de suporte avancado de vida; zelar pela conservacdo dos equipamentos e materiais da unidade; realizar reunides ( t) Sa’hnuver neilcg'zzldgdehd'e edxpsw‘%éi aag rlscosdlnerenles ao seggr:lau ao setor de visita, realizar o uso do EPI complementar apropriado, que devem estar a disposi¢do no
peri6dicas com a equipe de enfermagem; elaborar escala mensal de revezamento, escala de atribuigdes e escala de férias; avaliar o registro lor 6 U ser OlaiRc.2 chieln ca LNCACS) 09 AcOico vom 8 ne::ess\ e ’ g g s i & = ” s
de enfermagem nos prontuarios e livros de plantdo, orientando a equipe conforme procedimentos padronizados; participar de reunides com a - De acordo com o item 32.2.4.7 da Norma Regulamentadora N° 32 (NR-32), "Os de meez;azz -EPI, ou ndo, deverdo estar 4 disposigdo em
coordenagdo, estabelecendo metas para melhorar a qualidade de atendimento ao cliente; ministrar cursos de atualizagdo e ou niimero suficiente nos postos de trabalho, de forma que seja garantido o imediato fomecimento ou reposigao
aperfeigoamento do atendimento ao cliente em estado grave a equipe de enfermagem; participar em projetos de construgdo e reforma da - ParaAv:aliaqéo Qualitativa foram utilizadas as diretrizes vigentes na NR-32, assim como metodologia proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliagao de Risco).
~ unidade; prevenir e controlar de forma sistematica as infecgdes nas unidades, conforme protocolo de CCI; planejar, dirigir, implementar e - NA - Nao se Aplica.
DESCRIGCAO DAS priorizar a assisténcia prestada & limpeza da unidade; planejar, dirigir, implementar e priorizar a assisténcia prestada & recepcéo; mediar
ATIVIDADES todas as questdes pertinentes & unidade e ao cliente com outros servigos da rede municipal, hospitais, laboratérios e servigos municipais e ANALISE 04 I FUNGAO Auxiliar de Farmacia
e o s Ikt S S e T8 e s e e T s POPULAGAO EXFPOSTA o ! ARER DE ATUAGHO
T T T T e ey
RX e avaliaggo meédica apés colocagao da mesma; orientar a familia e o cliente com alimentagéo por sonda nasoenteral; fazer consultas de ﬁ;};\c\::r ‘ga;gzizu;;fnzzeu“ws reda do—iasscom ita & dgswa fap Farmac;\g{;ﬁzrwlocar eliquetas e remézglo;dp&g’dsums quimioos &
enfermagem ao paciente adulto, crianga, gestante, idosos, adolescentes e mulheres; planejar e realizar acSes educativas para grupos de prep e d preg para fECIiI'E?aB pe % & bortroi: vl P com os produtos,
pacientes portadores de doencas cronicas (HA, diabetes e outras); planejar e realizar todas as agoes da salde da mulher e do adolescente; g ]
acompanhar a gestante, avaliando critérios de riscos e realizando o pré-natal de baixo risco; acompanhar a crianga no 1° ano de vida, DESGRlQAO DAS repondo o estoque quando ner.essérm para agilizar o atendimento aos clientes; alenderes cllenles verlfc.?ndn as recel!u_énos embrulhando
avaliando critérios de riscos e realizando a consulta de enfermagem aqueles de baixo risco; executar outras tarefas correlatas determinadas ATIVIDADES & entregando os produtos, para 55"5'323" Ihesbos pedidos; 'e?'s"""[ o6 P"’d”‘oz ; eai d(as ! ) SZW'"""'T(“E
pelo superior imediato. eqt para a cobranga e o controle financeiro e de estoque; promover a garantia de qualidade dos produtos
segundo técnicas de 1Z¢ . para a sua conservagdo e manuten;éo zelar Pela
GHE/ANALISE T 02 T FUNGAO I Tecnico de Enfermagemn limpeza das prateleiras, balcées e outras areas de trabalho, tlrandu opoe mnser\tando«as para té-las em boas de ap
POPULAGAO EXPOSTA | o | AREA DE ATUAGAO I Rede de Atencao Psicossocial e uso; executar oulras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
Auxiliar na elaboragéo do plar i identificadas, para determinar a assisténcia a ser AVALIAGAO DOS RISCOS — ANALISE 01
prestada pela equipe, no periodo de lrabalho participar de programas de onentaq,éo as gesiames criangas, hipertensos e diabéticos, as Reconhecimento I Avaliagio
doengas e outras, com o enfermeiro as de ¢ao p para manter os padroes ) Transmissibilid >
desejaveis de assisténcia aos pacientes; participar de trabalhos com criangas, d Ivendo programa de sup ¢do alimentar, para Meio de propagagéo ade | Metodologia.|Conseq.| Prob. | RISCO Conc./Nivel
prevengio da desnutricao; executar todos os procedimentos de enfermagem, como administragdo de sangue e plasma, controle de pressdo Risco Agente Fonte Geradora [ Exposicdo I i i (©) ®) | (€xP) AgdolLimite de
venosa, monitoragdo de respiradores artificiais e prestagdo de cuidados de conforto, para proporeionar maior bem-estar fisico e mental aos Vias de | Efeitos i Tolerancia
O DAS preparar e lizar material e e itos, seguindo normas técnicas preestabelecidas, para a o
ATIVIDADES realizagdo de exames, fratamentos e intervengoes clrurgmas controlar o consumo de medicamentos e demais materiais de enfermagem, FI'S|CG :usen:e :: :: zi :: mﬁ :: :2 mﬁ :ﬁ
verificando o estoque para solicitar o suprimento dos mesmos; participar de campanhas de vacinagdo e demais campanhas programadas usenic
pela Secretaria Municipal de Saude; comunicar ao superior imediato qualquer no to dos aparelhos e da Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
unidade de satde, a fim de que seja providenciado o devido reparo; fazer pré e pos-consulta conforme deferido pelas normas programaticas E14-
da Secretaria Munlmpal de Saude; manter o local de trabalho limpo e arrumado; participar das agdes educativas; realizar visitas domiciliares; Exigéncia de | Mobiliario (Posto Problemas " - Rai
participar das agdes realizadas com grupos de hipertensdo arterial, diabéticos, criangas e adolescentes; executar outras tarefas determinadas EriaRais Postura de Trabalho) Evential Gantato posturais | Qualtativa |1 1 [7i-Bako HA
elo superior imediato. 9 ' Inadequada
E1.5-0Outros | Trabalhoempé | Intermitente Contato Prob\em_as Qualitativa il 1 1 - Baixo NA
AVALIACAQ DOS RISCOS — GHE 02 / ANALISE 02 posturais
Reconhecimento Avaliacio M 15 - Qutras Escorregdes,
WMeio de mnsmlsﬂbllld De acidente/ | Siuacdes de fropacos o LesBes &
‘ " propagagéo / Conseq.| Prob. | RISCO |Conc./Nivel Agio/Limite de " risco desequilibrios Intermitente Contato i Qualitativa 1 1 1 - Baixo NA
Risco Agente Fonte Geradora | Exposicdo Vias de s ©) ®) (©xP) Tolerancia Mecanico (Queda de drsien escoriagses
transmissdo | Efeitos mesmo nivel) | movimentagao
Fisico Q#us;n:e o NA_ 5 NA NA NA NA NA NA NA NA MEDIDAS DE CONTROLE
= Olltros: | Esteriizagao dos itaga COLETIVAS (EPC] ADMINISTRATIVAS INDIVIDUAIS (EPI)
Quimico Detergente materiais Intermitente Contato 'm;‘“r‘i: ("‘;E:'e Qualitativa 2 1 1- Baixo NA EEGE) o [OidenE (e SEcvce
enzimético utilizados ® Medidas de protegdo contra incéndios| S goi ’ "
Processos definidas para o GrupoDivisao da(s) © Fadronizagéo de procedimentos;
Pacientes, Infecciosos edificagdo(des), de acordo com Decreto] * (s:mahzf?gig dcs E.lrl‘mlsn(es': da sob! tes biolégi
B7—Outros: | fmites, material causados por ’ ) 6391172018 e atendimento @s Instrudes| * Capacitagio inicial e continuada sobre: agentes bioligicos,
Microorganismos| utiizado durante | 'Ntemitente | - Ar/ Contato virus, Saitadva - 1 |==Baxg A Técnicas elaboradas pelo CBPMESP; 9 protegao contra incéndios & ergonomia;
a assisténcia bactérias, " ) s Protocolo para Acidentes com Material Biologico e Néo aplicavel.
fungos etc * Vgnlllagao natg(al, N . Perfurocortantes;
Eld- B . 'ég”:riz?e‘;g%s;“gﬁ:;m°°"eme eterminall . programa de vacinagaofimunizagéo;
Ex;?::ﬂ;de Mgz”.'ﬁ:ﬁa(::gsw Eventual Contato Prg:lli::ass Qualitativa 1. 1 1 - Baixo NA . *  Mobiliario adequado;
) P : . Cn\etor adequado para descarte de s Pausas para recuperagdo durante a jornada
. Inadequada tantes e de outros residuos. laboral e gindstica laboral
Ergonémico | £ 1 5_ outros | Trabatho em pé | Intermitente Contato F;rg:tli::zs Qualitativa 1 1 1 - Baixo NA Obsgnagaes:
E23- Siluagdo|  Situagao de N - Risco de — - - De acordo com o item 32.2.4.7 da Norma Regulamentadora N° 32 (NR-32), “Os de Protecdo i - EPI, ou ndo, deverdo estar a disposigéo em
45 sifets gravidade Intermitente | Relacional | oo oo | Qualitativa | 2 2 |4-Medio NA niimero suficiente nos postos de trabalho, de forma que seja garantido o imediato fornecimento ou reposigao.”
De acidente/ | M 12 — Cortes & Material p Cortes & = > - Para Avaliagéo Qualitativa foram utilizadas as diretrizes vigentes na NR-32, assim como metodologia proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliagao de Risco).
Macinico perhracdes perfirocortants Intermitente Contato perfuragoes Qualitativa 2 2 4 - Médio NA - NA - Néo se Aplica.
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ANALISE 05 I CARGO [ Farmacéutico
POPULAGAO EXPOSTA 01 [ AREA DE ATUAGAO I Assisténcia Farmacéutica
Fazer manipulagdo dos insumos farmacéuticos, como medigdo, pesagem e mistura, utiizando instrumentos especiais e formulas quimicas,
para atender a produgéo de remédios; controlar entorpecentes e produtos equiparados, anotando sua venda em massas e livros, segundo os
receitudrios devidamente preenchidos para atender aos dispositivos legais; fazer analises clinicas de sangue, urina, fezes, saliva e outros,
valendo-se de diversas técnicas especificas, para complementar o diagnéstico de doengas; efetuar analise bromatoldgica de alimentos,
5 valendo-se de métodos, para garantir o controle de qualidade, pureza, conservagdo e homogeneidade, com vistas ao resguardo da saude
DESCRIGAO DAS publica; fiscalizar farmacias, drogarias e industrias quimico-farmacéuticas, quanto ao aspecto sanitario, fazendo visitas periddicas e autuando
ATIVIDADES os infratores, se necessario, para orientar seus responsaveis no cumprimento da legislagio vigente; assessorar autoridades superiores,
prepafando informes e documentos sobre a legislagao e assisténcia farmacéutica, a fim de fornecer subsidios para elaboragao de ordens de
servicos, portarias, pareceres e manifestos; responsabiliz por de tos, verificando as condigdes de
armazenamento e distribuicio; efetuar dispensa de e exercer i de i planejar e gerenciar as
atividades de assisténcia farmacéutica; realizar fiscalizagdo em industrias para produtos de salde; participar da elaboragao, coordenagao e
implementacéo de politicas de medicamentos; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
AVALIACAO DOS RISCOS — ANALISE 02
Reconhecimento Avaliagdo
Transmissibilid
Meio de propagagédo Conc./Nivel
Risco Agente | Fonte Geradora | Exposicdo B ORI e Ric °°"é°q' P";”' “c'sc;’ AcaolLimite de
Vias de transmisséo |~ | Efeits © W | E=5) Tolerancia
[0S
Fisico Ausente A A A A A A A A A
Quimico Ausente A A A A A A A A A
Bioldgico Ausente A A A A A A A A A
E14-
Exigéncia de | Mobiliario (Posto . Problemas _— i
— Postura de Trabalho) Intermitente Contato posturais Qualitativa q 1 1-Baixo NA
Inadequada
E 1.5-0Qutros | Trabalho em pé Eventual Contato ng::g;s Qualitativa il 1 1- Baixo NA
M 15 -0OQutras | Escorregdes,
" situagdes de tropegos e "
D;:z';:i'c‘:f’ risco desequilibrios |  Eventual Contato es";?:;zs Qualtativa | 1 1 | 1-Baixo NA
(Queda de durante a
mesmo nivel) | movimentagéo
MEDIDAS DE CONTROLE
COLETIVAS (EPC) ADMINISTRATIVAS INDIVIDUAIS (EPI)
e Medidas de protegdo contra incéndios| ¢ Ordens de Servico;
definidas para o Grupo/Divisdo da(s) » Padronizagdo de procedimentos; Nao aplicvel
edificacdo(Ges), de acordo com Decreto| ¢ Sinalizagdo dos ambientes; .
63.911/2018 e atendimento as Instrucdes + Capacitagdo inicial e continuada sobre: agentes biologicos,
AVALIACAO DOS RISCOS — ANALISE 02
Reconhecimento I Avaliagio
Teécnicas elaboradas pelo CBPMESP; protegéo contra incéndios e ergonomia;
* Ventilaggo natural; s Protocolo para Acidentes com Material Biologico e|
*  Limpeza e desinfecgdo concorrente e terminal heMipooranis, -
do ambiente de trabalho; « Programa de vacinagio/imunizagéo;
ik *  Mobiliario adequado;
* C:E?Jﬂzﬂ:ﬂ:‘:: : gsfufzzc;:?dggsmatenals * Pausas intercaladas para recuperagdo durante a jornada
i laboral e ginastica laboral
Observagoes:
- De acordo com o item 32.2.4.7 da Norma Regulamentadora N° 32 (NR-32), “Os i de Pru!eg;a'o individual - EPI, descartaveis ou ndo, deverdo estar & disposicéo em|
ntimera suficiente nos postos de trabalho, de forma que seja g. fido o imediato ou
- Para Avaliagao Qualitativa foram utilizadas as diretrizes vigentes na NR-32, assim como metodologia pmposla no texto base do PPRA (Matriz de Avaliagao de Risco).
- NA - Nao se Aplica.

5 QUADRO DE EPI X CARGO

écnico de

EPI

Enfermagem / Enfermeiro NS
Médico Clinico Geral / Médico

Auxiliar de Enfermagem / T

AVENTAL DE PLASTICO

*

GORRO N E

LUVAS DE PROCEDIMENTO CIRURGICO ok

LUVAS DE PROCEDIMENTO NAO CIRURGICO I |E
LUVAS DE LATEX |

OCULOS DE SEGURANCA (INCOLOR) | |E

MASCARA CIRURGICA

RESPIRADOR PFF-2/N95 (SEM MANUTENCAO E SEM e | =
VALVULA)

*Se houver necessidade de exposi¢ao aos riscos inerentes ao setor e/ou ao setor de
visita, realizar o uso do EPI apropriado, que devem estar a disposi¢éo no setor efou ser
solicitado a chefe da unidade, de acordo com a necessidade.

- E (Eventual); | (Intermitente); P (Permanente).

6 CRONOGRAMA
CRONOGRAMA
RESPONSAVEL MESES DO ANO
Se SR RS PR Secretaria/Divisdo/Depto |12 (3|4(5]|6(7/8(9|10/11[12
Divulgagdo do PPRA Todos SESMT X
Capacitagao inicial e continuada sobre: agentes
bioldgicos, ergonomia e orientagdo basica de Todos SESMT/SEMS XXX X XXX XX X]|X|X

protegéo contra incéndios*

Capacitago inicial e continuada sobre: uso de

7 MEDIDAS DE PROTEGAO ESPECIFICAS EM SERVIGO DE SAUDE
Lavar as maos antes e depois do uso das mesmas e a cada troca de luvas;

2. Trabalhadores com feridas ou lesées nos membros superiores s6 podem iniciar
suas atividades apo6s avaliagdo médica;

3. Fazer uso do EPI;

4. Cabe a chefia imediata, com a ciéncia do servidor e do Nucleo de Apoio
Administrativo (NAA), comunicar o SESMT de ocorréncias que acontecerem no
posto de trabalho através da Comunicagao de Ocorréncia Funcional (COF);

5. Os que utilizam objetos perfuro cortantes sédo responsaveis pelo seu descarte;

6. E vedado:

Uso de adornos;

Ato de fumar;

Manuseio de lentes de contato;

Guarda de alimentos em locais ndo destinados para este fim;
Consumo de alimentos e bebidas nos postos de trabalho;

Uso de calgados abertos;

Reencape e a desconexao manual de agulhas;

Utilizacdo de pias de trabalho para fins diversos dos previstos;
Procedimento de reutilizagdo das embalagens de produtos quimicos.

7. Deve ser mantida a rotulagem do fabricante na embalagem original dos produtos
quimicos utilizados em servigos de saude;

8. Todo recipiente contendo produto quimico manipulado ou fracionado deve ser
identificado, de forma legivel, por etiqueta com o nome do produto, composicao
quimica, sua concentragdo, data de envase e de validade, e nome do responsavel
pela manipulagao ou fracionamento.

9. Uma copia da FISPQ deve ser mantida nos locais onde o produto é utilizado.

8 EQUIPAMENTO DE PROTEGAO INDIVIDUAL

Segundo a NR-06:

E de responsabilidade do Empregador: a) adquirir o adequado ao risco de cada
atividade; b) exigir seu uso; c) fornecer ao trabalhador somente o aprovado pelo 6rgao
nacional competente em matéria de seguranga e saude no trabalho; d) orientar e treinar o
trabalhador sobre o uso adequado, guarda e conservacgao; e) substituir imediatamente,
quando danificado ou extraviado; f) responsabilizar-se pela higienizacdo e manutencao
periddica; g) comunicar ao MTE qualquer irregularidade observada, h) registrar o seu
fornecimento ao trabalhador, podendo ser adotados livros, fichas ou sistema eletrénico.

E ¢é de responsabilidade do trabalhador: a) usar, utilizando-o apenas para a
finalidade a que se destina; b) responsabilizar-se pela guarda e conservagéo; c)
comunicar ao empregador qualquer alteragdo que o torne improprio para uso; d) cumprir
as determinagdes do empregador sobre o uso adequado.

A utilizagdo de EPI’s, de acordo ao prescrito no item 15.4 e 15.4.1 da NR-15 da
Portaria 3214/78 e art. 191, secédo IX da CLT, neutraliza o agente insalubre existente.

9 RECOMENDAGOES GERAIS

Reconhecga suas limitagdes:
a) Nao realizar um trabalho para o qual vocé nao esta qualificado;
b) A falta de conhecimentos e o “jeitinho” podem provocar acidentes;
c) Seu corpo também tem limitagSes, ele sé pode alcangar até uma determinada
altura e levantar um determinado peso;
d) Andar e nao correr nos locais de trabalho;
e) Nao gesticular com faca ou outro objeto perfurocortante nas méaos;
f) Leia os manuais antes de operar alguma maquina.

Use ferramentas apropriadas:

a) Cada ferramenta tem limitagdes e um proposito especifico de utilizagao;

b) Nao faga reparos ou manutencido em maquinas e ou equipamentos ligados;

c) Antes do inicio das atividades, verifique as condigdes das maquinas e
equipamentos;

d) Comunique a chefia imediata todas as condigdes inseguras, que oferegam riscos
de acidentes.

Use o método planejado para desempenhar suas fungoes:
Siga os regulamentos, os procedimentos, as sinalizacdes e as
recomendadas, pois foram idealizadas para sua seguranca.

instrucdes

Use bom senso e moderagao:

a) Nao confundir eficacia e pressa;

b) Um ritmo consistente e progressivo permitira atingir os objetivos a meédio e longo
prazo;

c) Durante a jornada de trabalho, para sua seguranca e a de todos, & proibido o
uso de adornos;

d) Nao fazer brincadeiras nos locais de trabalho capazes de provocar acidentes;

e) E proibido o uso de bebidas alcodlicas ou drogas alteradoras do comportamento
durante a jornada de trabalho.

Em caso de incéndio:

a) desligar maquinas e aparelhos elétricos, quando a operagédo do desligamento
nao envolver riscos adicionais;

b) usar o extintor de incéndio apropriado;

c) acionar o sistema de alarme (quando houver);

d) avisar a chefia imediata;

e) abandonar o local de forma rapida e segura;

f) chamar imediatamente o Corpo de Bombeiros (193).

Piracicaba, 15 de abril de 2.019.

Dr. Rubens Cenci Motta
Coordenador Geral do SESMT

Felipe Fischer Igreja
Eng. Seguranca do Trabalho
Coordenador do PPRA

EPI* 02e03 SESMT/SEMS XXX XXX X[ X[ X[ X[ X|X
Avaliagbes Ambientais Todos SESMT XXX XX XX X[ X[ X | X[X
Fornecer EPI's indicados a cada fung&o** 02e03 SEMS - Chefia imediata | X | X | X | X|X|X|X|X|X| X | X [ X Ciéncia do conteudo apresentado no documento
Registrar e controlar a entrega de EPI** 02e03 SEMS - Chefia imediata | X | X| X | X[ X[X[X|X|X| X | X | X Dra. Graziela Maluf Orlandi Fernando Luiz da Silva Janior
Monitorar e fiscalizar o uso de EPI** 02e03 SEMS - Chefia imediata | X | X | X | X|X|X|X|X|X]| X | X | X Médica do Trabalho
Andlise anual do PPRA Todos SESMT XX Coordenadora do PCMSO Eng. Seguranga do Trabalho
Revisao do cronograma do PPRA Todos SESMT X

* Os treinamentos devem ser organizados em conjunte entre a SEMS com

OBSERVACOES: assessoria técnica do SESMT

** O fornecimento, registro e controle dos EPI's devem seguir orientagdo
disponibilizada a chefia imediata nos locais de trabalho.
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ANEXOS

Anexo | - Inventario de Produtos Quimicos
Anexo Il - Modelo de Ficha de Controle de EPI

ANEXO | - Inventario de Produtos Quimicos Utilizados na Rede de Atengao Psicossocial da Secretaria Municipal de
Saude de Piracicaba — SEMS

Ambiente onde esta

Produto Quimico Nome Comercial Funcao do produto

disponivel na unidade

_— - . — Anti ia da pele e
Digliconato de Clorexidina 1% Riohex 1% Sala de enfermagem / Aplicagao ferimentos.
Alcool Etilico Hidratado a 70° Sala de enfer ed i Anti ia e limp da unidade e de
INPM RIALCOOL 70 ambientes da unidade materiais.
Alcool Gel Consultérios / Sala de Limpeza da unidade e de materiais.

Enfermagem

Dados coletados nas visitas realizadas nas Unidades da Rede de Atencéo Psicossocial

ol

f ‘:‘g FICHA DE CONTROLE DE EQUIPAMENTO DE PROTEGAO INDIVIDUAL - E.P.. Enderet;o: Rua Dr. Antbnio Augusto de Barros Biitis: Jaiii Elits
Nome: N° Funcional: GHE | Analise: Penteado, 422
Secretaria: SAUDE [Data de Fungao: CEP: 13417-380 Telefone: 3402-3028

1 IDENTIFICAGAO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA E
AMBULATORIO DE SAUDE MENTAL VILA CRISTINA

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
Razao Social: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
CNPJ: 46.341.038/0001-29
Atividade: Administragio Publica em Geral
Grau de Risco: 01
Enderego: Rua Capitdo Antonio Corréa Barbosa, 2233
CEP: 13400-900
Municipio: Piracicaba

N° de servidores: 7.308
CNAE: 84.11-6
Bairro; Chacara Nazareth
Telefone: 3403-1000
Estado: Sao Paulo

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Atividade: Saude Humana e Servigos Sociais
Grau de Risco considerado na SEMS: 03

REDE DE ATENQI“\O PSICOSSOCIAL

AMBULATORIO DE SAUDE MENTAL VILA CRISTINA

Atividade: Atividades de assisténcia psicossocial e a salde a portadores de
disturbios psiquicos, deficiéncia mental e dependéncia quimica.
Grau de Risco considerado: 01

Unidade: Chefia da Unidade:

TERMO DE RESPONSABILIDADE
Recebi da PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, os Equipamentos de Prote¢ao Individual nas respectivas
datas, necessarios para a execucdo de minhas atividades profissionais, que me s&o entregues gratuitamente, conforme determina a legislag&o no Art. 166 da
CLT.
Declaro que tomei conhecimento que os equipamentos sio de uso OBRIGATORIO, e que recebi o treinamento para o uso correto e adequado dos EPI's, e
estou ciente das minhas responsabilidades em guardar, conservar e utilizar para a finalidade que se destina. Comunicar ao empregador qualquer alteragao
do EPI que o terne impréprio para o uso, conforme determina a Norma Regulamentadora — NR6 da Portaria 3.214/78 e Lei n° 1972/72 - Estatuto dos
Funcionarios Publicos do Municipio de Piracicaba/SP.
Comprometo-me em devolver os equipamentos de protegdo individual ndo descartaveis e uniformes nos periodos normais de troca, ou quando na dispensa
de minhas atividades profissionais, € nao fazendo a devolugéo dos mesmos € de minha responsabilidade ressarcir a empresa
De Acordo,
Nome Legivel do Servidor.

. Piracicaba, de de20_ .

b Més de referéncia / : .
o
Qt. Descrigao do E.P.I. N°do C.A Data - Entrega Assinatura do Servidor
.HEJ 120
£
o
a
2
o
X
2 I__120
£
o
a
2
o
X
2 I__120
£
o
a
2
o
¥
2 I__120
=
Q
a
2
S
¥

OBSERVACOES:
De acordo com o item 32.2.4.7 da Norma Regulamentadora N° 32 (NR-32), “Os Equipamentos de Prote¢éo Individual - EPI, descartaveis ou ndo,
deverdo estar a di: igdo em nimero i nos postos de trabalho, de forma que seja g ido o imediato forneci ou igao.”

O uso da mascara PFF2/N95 se faz ario ao
infectocontagiosa cujo meio de propagagdo do agente seja o ar.
A quantidade (mensal e trimestral) de EPI disponibilizado na unidade esta a disposi¢do no sistema da SEMS.

area de i

eflou em caso de paciente com suspeita de doenga

a N

Prefeitura do Municipio de Piracicaba

Municipio: Piracicaba Estado: Sao Paulo
Empreendimento: Rede de Atengéo Psicossocial
N° de servidores: 10

Horario de Funcionamento
da Unidade
Intervalo de refeicdo

8h as 18 horas.

1 (uma) hora.

2 DESCRIGAO DO LOCAL E SETORES DE TRABALHO

2.1 DADOS GERAIS DA EDIFICAGAO

Estrutura construida em concreto e laterais predominantes em alvenaria, piso em
granilite, cobertura em laje, iluminacdo natural e artificial (lampadas fluorescentes),
ventilacao natural (portas e janelas) e artificial (ventilador) e/ou controle de temperatura
(ar-condicionado).

Dados complementares:

- N° de pavimentos: 1;

- Area construida aproximada (m?): 150;
- Area total aproximada (m?): 150;

- Altura do pé direito (m): 3,0;

- Altura da edificagao (m): 3,0.

Observagao:

Os dados complementares relativos a edificagdo levantados e estimados pelo
SESMT néo substituem a correta analise técnica da planta do local por profissional
habilitado desta Secretaria, para fins de obtengéo dos parametros exatos.

2.2 IDENTIFICAGAO DOS SETORES
A edificagdo possui os seguintes setores, construidas de acordo com a descricao
oferecida no item 2.1 anteriormente:

- Sala de atendimento (03);

- Sala de enfermagem / aplicagéo;

- Sala de acolhimento;

- Consultorio;

- Recepgéo;

- Copa;

- Lavanderia/ Depdsito de material de limpeza;
- Banheiros.

3 QUADRO FUNCIONAL X GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSIGAO - GHE

PROGRAMA DE PREVENGAO DE RISCOS AMBIENTAIS — PPRA GHE | ANALISE FUNGAO QUANTIDADE
Assistente Social 00
SMS of o1 Médico Psiquiatra 01
SECRETARIA MUNICIPAL s -
, Terapeuta Ocupacional 01
DE SAUDE Auxiliar de Enfermagem 01
RAP - AMBULATORIO DE SAUDE MENTAL - VILA CRISTINA 02 02 Enfermeira N.5. 02
Técnico de Enfermagem 01
2019 /2020 03 03 Médico Clinico Geral — Clinica Médica _ 01
\_ / Médico Plantonista — Clinica Médica 01
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4 DESCRIGAO DAS ATIVIDADES, RECONHECIMENTO E AVALIAGAO DOS RISCOS AMBIENTAIS AVALIAGAO DOS RISCOS — GHE 02 / ANALISE 02
Reconhecimento Avaliagio
GHE LISE 01 | FUNGAO [ Assistente Social Meio de 1‘|1nlmlsslbllld\Mm
FOPULAcKo EXPOSTA 00 | AREA DE ATUAGAO | Rede de Atencio Psicossocial Risco Agente | Fonte Gerad Exposics odologia) Conseq.| Prob. | RISCO |Conc./Nivel Ago/Limite de
Elaborar, implementar, executar e avaliar as politicas sociais; elaborar, coordenar, executar e avaliar os planos, programas e projetos que " Vias de () (P) | (CxP) Tolerancia
sejam do ambito de atuagao do servigo social; encaminhar as providéncias e prestar orientagao social a . grupos e a transmissdo 1 Efeitos
orientar os individuos e grupes de diferentes segmentos sociais no sentido de identificar recursos e de fazer uso dos mesmos em Fisico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
DESCRIGAO DAS atendimento e na defesa de seus direitos; planejar, organizar e administrar os beneficios e servigos sociais; planejar, executar e avaliar as Q7 -Outros | Esterilizagdo dos rritaca |
ATIVIDADES pesquisas que possam contribuir para a andlise da realidade social e para subsidiar agdes profissionais; prestar assessoria e apmo aos Quimico Detergente materiais Intermitente Contato miagdo HI: pele Qualitativa 2 1 1- Baixo NA
movimentos sociais em matéria relacionada s politicas sociais, no exercicio e na defesa dos direitos civis, peliticos e sociais da col enzimatico utilizados bbbk
realizar estudos socio-econdmicos com 0s usuarios para fins de beneficios e servigos sociais; dirigir veiculos da Prefeitura Municipal quandn Processos
necessario, de acordo com sua habilitacao; executar outras tarefas correlatas determinadas Ee\o superior imediato. Pacientes, Infecciosos
(AR B7 - Outros: | fomites, material y causados por _—
GHEANALISE i I CARGO I Wiédico Psiguiaia i = uillzads durante Intermitente | Ar/ Contato vitus, Qualitativa 3 1 3 - Baixo NA
POPULAGAO EXPOSTA 01 | AREA DE ATUAGAO | Rede de Atencéo Psicossacial aassisténcia bactérias,
Prestar assisténcia integral a saide do individuo, utilizando-se de todo a sua capacidade téenica profissional e dos meios propedéuticos, de fungos etc
apoio diagnéstico, cirlirgico e terapéutico existente e reconhecide pela comunidade médica cientifica no modelo mundial, bem como, E14-
desenvolver agdes no dmbito da Salide Coletiva, direta ou indiretamente na busca da promogéo da salide, prevencdo das doencas, para Exigéncia de | Mobiliario (Posto Problemas o i
conseguir mall%irequa\idade de vida a populagao; auxiliar na escolha da melhor terapia para ccﬁsuério prestar assisgncia a pacie?\‘?es com Postura de Trabalho) Eventual Contato posturais Qualitativa 1 1 1-Baivo NA
transtoros mentais graves, psicoses, neuroses graves e demais transtornos; prescrever | medlca:;oes e momtorar as dmgas prescritas de Inadequada
acordo com CID 10; fazer inter consultas; examinar o paciente, anotando em meios 03 8 ¢ ito da empatia Ergondmico . Problemas N
DESCRIGAO DAS e outros, para situar adsua problemati dmréﬂmra bel banuvn; doea b é p.:]ra elahararo diagnostico; enca‘mlr;har 0 E15-00tve ("labaloempst| Interintents Cofitalo posturais Qualitativa 1 ! d=6alKc NAL
o paclenle a sessoes de ps\cmerapla individual ou em grupo, baseando-se nas necessidades e nas indicagGes para o caso, para auxilid-lo a E 2.3-Situagdo| Situacdo de . P Risco de i o
ATIVIDADES tar-se; proceder ao | ), > efou execugéo de programas de higiene mental, formando grupos de adolescentes, de pais, de S‘resst;é grawgdade Intermitente Relacional adoecimento | Qualitativa 2 2 |4-Medio NA
de a\wolalms e outros, para proporcionar orientagéo sexual, terapia ocupacional, psicoterapia de grupo e outras atividades de apoio; 12— G . o _
participar de projetos terapéuticos; aconselhar familiares dos pacientes, entrevistando-os e orientado-os, para possibilitar a formagéo de ME:ﬁurCa;;;: £ Eerf’l‘fl‘ra;gﬁ;nle Intermitente Contato Efﬁzr::;;? Qualitativa 2 2 4 - Medio NA
atitudes adequadas ao trato com os mesmos; prescrever efou aplicar tratamentos biclégicos especificos empregando medicamentos ou . M 15 - Outras Escorregoes,
aparelhos especiais, para promover estimulos cerebrais ou diminuir excitagdes; efetuar exames meédicos, emitir diagndsticos, prescrever De acidente / situagdes de tropegos e '
medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina; executar outras Mecénico risco desequilibrios Intermitente Contato LESC:@S‘B Qualitativa 1 1 1 - Baixo NA
tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato. (Queda de durante a escoriagoes
mesmo nivel movimentagao
GHE / ANALISE 01 [ FUNQAO [ Psicélogo |_mavimentagao MEDIDAS DE CONTROLE
POPULACAO EXPOSTA 02 ] AREA DE ATUAGAO I Rede de Alengao Psicossocial _____| COLETIVAS (EFC) ADMINISTRATIVAS INDIVIDUAS (EPI
Prestar assisténcia a saide mental, bem como atender e orientar a area educacional e organizacional de recursos humanos, elaborando e . Medid 4 teca " incandi
aplicando técnicas psicologicas para possibilitar a orientagéo e o diagnostico clinico. Realizar estudos, projetos e pesquisas no campe da efices; U8 proegao; [cona ;ncancios *  Ordens de Servigo; s Al §
DESCRIGAO DAS psicologia; realizar atendimento pswcqlégioo individual e Ou em grupo aos servidores publicos mumcip_ais‘ promover e awmp_anhar 0s gzm:a;o (62:;3 d: afo":é}:IDé‘g;au De‘:?e{lso) + Padronizagdo de procedimentos; N tuvaa ge Er‘c:oe_dlmento e Anagices
ATIVIDADES processos de adaptagao e readaptagao dos servidores publicos municipais; elaborar, desenvolver e avaliar programas de capacilagéo de by 9“?2 018 = Achdtant s leines « Inspegdes periddicas e corregdo de condigdes abaixo do * Lieste s
pessoal; elaborar, implantar e avaliar o desempenho de pessoal; elaborar, implementar e avaliar programas de prevengéio a saide do V.91 @ atendimento as _Instrughes padrac: «  Avental plastico;
trabalhador; realizar vistorias, pericias e pareceres sobre matéria de psicologia; executar outras atividades correlatas determinadas pelo Técnicas elaboradas pelo CBPMESP; s . » Oculos de seguranga — com ampla visdo,
superior imediato. ®  Ventilagéo natural; *  Sinalizagdo dos ambientes; protegio lateral e valvulas para ventilagao;
e Limpeza e desinfecgéio concorrente e terminall  ®  Capacilagdo inicial e continuada sobre: agentes bioldgicos,| «  (**) Ver observacées.
do ambiente de trabalho; uso de EPI, protegéo contra incéndios e orientagao postural;
GHE / ANALISE ] I FUNGAO [ Terapeuta Ocupacional
POPULAGAO EXPOSTA 01 [ AREA DE ATUAGAO | Recde de Atengao Psicossocial
Avaliar, tratar, desenvelver, reabilitar e habilitar os portadores de transtornos is, fisicos e/ou psii i com AVALIACAU DOS RISCOS - GHE 02 / ANALISE 02
fins especificos, para proporcionar cundlg&es na sua recuperagdo, integragdo sacla\ e melhoria na qualndade de vlda prestar a Raconhecinento —ﬁ ‘Avaliacio
comunidade e aos casos encaminhados a unidade de saide, que de terapia, belecendo tarefas de acordo com as 3 - —— Aeliecio
prescrigoes médicas; organizar, preparar e executar programas ocupacionais, baseando-se em caracteristicas e sintomas dos casos em ¢ Coletor adequado para descarte de materiais| ~ # Protecolo para Acidentes com Material Bioldgico e
trabalho, para propiciar aos pacientes uma terapéutica que possa despertar, desenvolver ou aproveitar seu interesse por determinados perfurocortantes e de outros residuos. Perfurocortantes;
DESCRIGAO DAS trabalhos; planejar, executar ou supervisionar trabalhes individuais ou em grupos, desenvolvendo e estimulando o potencial das pessoas em * Programa de vacinagaofimunizagéo;
ATIVIDADES tratamento ou acompanhamento, através de atividades criativas, estabelecendo as tarefas de acordo com a orientagdo, discussdo e o Mobiliario adequado;
avaliagdo da equipe de profissionais de Saude Mental e/ou outros, para possibilitar a redugdo, compreensdo ou cura dos transtornos ou : % _ .
alteragdes dos usudrios do servico, melhorando assim o seu estado emocionalipsiquico, aumentando sua auto-estima e melhoria da ¢ Pamss Intarcaladas para.fecupamicio dirsnia. a. jomada
qualidade de vida; dirigir e orientar os trabalhos, supervisionando os pacientes na execugéo das tarefas, auxiliando-os no desenvolvimento de laboral € ginastica laboral.
programa, para minimizar suas alteragbes e/ou transtornos, reintegrando-os na sociedade; executar outras tarefas correlatas determinadas Observagoes:
pelo superior imediato. ) Se’hnuver ne;_ceszid.:dehd;a edxpuﬁi_gdéz au; riscnsdinerentes ao setgr;/uu ao setor de visita, realizar o uso do EPI complementar apropriado, que devem estar a disposicao no
setor efou ser solicitado & chefe da unidade, de acordo com a necessidade.
AVALIAGAO DOS RISCOS — GHE 01 / ANALISE 01 - De acordo com o ftem 32.2.4.7 da Norma Regulamentadora N° 32 (NR-32), "Os ipa de Protegéo Individual - EPI, is ou ndo, deverdo estar a disposicdo em|
Riconfscinnito Avallicho ntimero ‘ I( nos_ pqs!os de .tmb.ajho‘ de fon'pa qus sefa tido o rmed;afq ou ) o ) ‘ :
o = Transmissibiiid — - :}a\raﬁ{aha\;a’?&: (I'.\ualltatlva foram utilizadas as diretrizes vigentes na NR-32, assim como metodologia proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliagao de Risco).
eio de propagagéo onc./Nivel - NA - Nao se Aplica.
Risco Agente | Fonte Geradora | Exposicio 1 ade/  |Mstodologla, °°;‘3;’q' P;f,')" fc'sﬁg AclolLimite de .
Vias de | Efeltos Toleréncla GHE/ANALISE 03 T CARGO I Médico Clinico Geral - Clinica Médica
Fisico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA POPULAGAO EXPOSTA 01 | AREA DE ATUAGAO | Rede de Atencéo Psicossocial
Quimico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA Prestar assisténcia integral a saude do mdlwduo sab sua respcnsabmdade utilizando toda a sua capacidade técnica profissional e dos meios
Bioldgico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA propedéuticos, de apoios existentes e r pela comunidade médica cientifica no modelo
E14- mundial, bem como desenvolver ages no ambito da Satide Coletiva, direta ou indiretamente, na busca da promot;&o da satde e prevenqéo
igen de o VT 'ba(iFr"usm Intermitent Contato Prublem?s Qualitativa 1 q 1 -Baixo NA das doengas, para conseguir melhor qualidade de vida & populago; efetuar exames médicos, emitir di 1o
Ergondniico 'ostura e Trabalho) posturais e realizar outras formas de tratamento para diversos hpos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventwa ou Ielapeutma para
\nadesguada s promover a saude e bem-estar do paciente; examinar o paciente, auscultando, palpando ou utilizando instrumentos especiais, para
E 2.3 - Situagéo ituagdo de Risco de " T determinar diagnostico ou, se necessario, requisitar exames complementares e encaminha-lo para atendimento especializado; analisar e
de stress gravidade Iniemiente Retadangl adoecimento_| U@tativa . 4 |4-Medo ey DESCRICAO DAS interpretar resnﬁ!ados de exames diversos, comparando-os com os padrdes normais, para confirmar ou informar o diagndstico; prescrever
M 15— Outras Escorregdes, ATIVIDADES medicamentos, indicando dosagem respectiva via de administragdo, bem como cuidados a serem observados, para conservar ou
De acidente / situagdes de tropegos e Lesdes e 3 restabelecer a salde do paciente; manter registros dos pacientes examinados, anotando a conclusao diagndstica, tratamento prescrito e
Mecinico fisco desequilibrios | Eventual Contato escoriagoes | Qualitativa | 1 1 | 1-Baixo NA evolugao da doenga, para efetuar orientagdo terapéutica adequada; coletar e avaliar dados bioestati e sécio-sanitarios da ;
(Queda de durante a de forma a desenvolver indicadores de salde da populacdo estudada; elaborar prog! ducativos e de I ivo voltado
mesmo nivel) | movimentagao para a comunidade de baixa renda e para estudantes da rede municipal de ensino; na a0 de educativas
MEDIDAS DE CONTROLE relacionadas a Salde Publica e Medicina Preventiva; participar do d de planos de fiscalizagdo sanitaria; prestar atendimento a
COLETIVAS (EPC) ADMINISTRATIVAS INDIVIDUAIS {EPI) urgéneias clinicas, cirdrgicas e traumatolégicas; realizar exames médicos necessarios para a admissao 'de servidores publicos municipas:
® Medidas de protegdo contra incéndios i executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
definides para o Grupo/Divisdo da(s) : S;?j::uzd: ::r;:nlroce dimentos Nao aplicavel
L edificacao(Ges). de acordo com Decreto ¢ s . GHE/ANALISE | 03 | CARGO | Médico Plantonista — Clinica Médica |
POPULACAO EXPOSTA | 01 | AREA DE ATUAGAO | Rede de Atengao Psicossocial
AVALIAGAO DOS RISCOS - GHE 01/ANALISE 01
- RConhecimeio Avaliagio Prestar assisténcia integral & satde do mdlv»duo sob sua responsabilidade, utilizando toda a sua capacidade tecnica profissional e dos meios
i?acgr:iy;n;g b;a::":é:‘;ecngp;ésgfs"“‘;ﬁe" * Inspegbes periddicas e correcdo de condicGes abaixo do| propedéuticos, de apoios existentes & pela médica cientifica no modelo
2 2 padréo; mundial, bem como desenvolver agdes no ambito da Saude Coletiva, direta ou indiretamente, na busca da promoggo da salde e prevengao
* \Ventilagao natural. * Sinalizagéo dos ambientes; das doengas, para conseguir melhor qualidade de vida & populagao; efetuar exames médicos, emitir diagnéstices, prescrever medicamentos
s Capacitagdo inicial e continuada sobre: agentes biologicos, e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica, para
protegao contra incéndios e ergonomia; promover a ‘saﬂde e bem-estar do pgcienle; ‘examinar o paciente, auscultando, pa\Pandn ou umlzanqo mslrumenl‘as‘ especiais, para
¢ Programa de vacinagaofimunizagéo; Fietermmar diagnostico ou, se necessario, requisitar exames complementares e eqcamlnhé-lo para ateqdrmento esqecwapz;de; analisar e
o Mobiliéric adeguado: DESCRIGAO DAS interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padroes normais, para confirmar ou informar o diagnéstico; prescrever
: q * o " ATIVIDADES medicamentos, indicando dosagem respectiva via de administracdo, bem como cuidados a serem observados, para conservar ou
¢ Pausas intercaladas para recuperagdo durante a jornada restabelecer a satide do paciente; manter registros dos pacientes examinados, anotando a conclus&o diagnéstica, tratamento prescrito e
laboral e ginstica laboral. evolugdo da doenga, para efetuar orientagdo terapéutica adequada; coletar e avaliar dados bicestatisticos e scio-sanitarios da cemunidade,
Observagdes: . ) o L _ N L de forma a desenvolver indicadores de salide da populagdo estudada; elaborar prog educativos e de atendimento p ivo voltado
;[E;:;o;g:;:;':nﬁ’zcg uzs ‘;: tﬁ]zﬁg"z:;ﬂ:’gigﬁgga N 3? ~(NoR;r?7§)mais 2 uude meeg.‘ 0 ~ER, ou ndo, deverdo esiar & disposigdo em para a comunidade de baixa renda e para estudantes da rede municipal de ensino; assessorar na elaboragéo de campanhas educativas
- Para Avaliagéo Qualitativa foram utilizadas as diretrizes vigentes na NR-32, assim como metedelogia propesta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliagéo de Risco). umr::;:i?:: iﬁ:csa:uﬁi::ﬂl:: : ?f::ﬁ;?:;g;‘:mr::ﬂ::? I;:_;:s médicos necesséﬁzspg‘roas: zdmlssée de i;rr::igfesp ::;r;;e:ﬁ:::r;::
[z N Noo seAplica: executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
GHE / ANALISE 02 [ FUNCAO [ Auxiliar de Enfermagem
POPULAGAO EXPOSTA o1 I AREA DE ATUAGAO i Rede de Atengao Psicossocial AVALIAGAO DOS RISCOS - GHE /ANALISE 03
Faz curativos diversos, 1do o ferimento e 0s iados, Aplica injegbes i e Reconhecimento _ _ Avaliagdo
vacinas segundo prescrigio médica; ministra medicamentos e aos paci 0s hordrios e doses prescritas pelo Meio de |Transmissibilid
meédico responsavel; verifica a temperatura, pressao arterial e pulsagao dos pacientes, empregando as técnicas e instrumentos apropriados; Risco Agente Fonte p! 1 ade/ Metodologia{Conseq.| Prob. | RISCO |Conc./Nivel AcdolLimite de
orienta pacientes em assuntos de sua competéncia; Prepara pacientes para consultas e exames; Colhe ou recolher material dos pacientes Vias de g (€) (P) | (CxP) Tolerancia
para a realizagio de exames de laboratorio, conforme determinagdo médica; lava e esteriliza instrumentos médicos e odontolégicos transmisséo ! Efeitos
DESCRIGAO DAS utilizando produtos e equipamentos apropriados; auxilia médicos, odontélogos e enfermeires no preparo do material a ser utilizado nas Fi_siqo Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
ATIVIDADES consultas, bem como no atendimento acs pacientes; Auxilia no controle de estoque de i materiais & i os médicos e Quimico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
odontolégicos, a fim de solicitar reposicdo quando necessario; Controla & mantém o fichario tendo ir tes sobre os Processos
tratamentos e medi ministrados e outros dados de interesse meédico; Faz visitas domiciliares e a escolas, segundo Pacientes, Infeceiosos:
programacéo estabelecida, para atender pacientes e coletar dados de interesse médico; Pamcwpa de campanhas de vacinagdo; Comunlca ao . . B7 - OQutros: | fomites, material causados por -
superior imediato qualquer problema no funcionamento dos aparelhos e equipamentos da unidade de salde, a fim de que seja provi Microorganismos| utilizado durante Intermitente Ar/Contato virus, P Qualitativa 3 1 3 - Baixo NA
© devido reparo; faz pre e pés consulta conforme o deferido pelas normas programaticas da secretaria; mantém o local limpo e arrumado; a assisténcia. bactérias,
Executa outras tarefas determinadas pelo superior imediato. funges etc
E14-
ANALISE 02 [ FUNGAO [ iraN.S. | Exigéncia de | Mobiliario (Posto Problemas i
POPULAGAO EXPOSTA | 02 | AREA DE ATUAGAO | Rede de Atencao Psicossocial | I?uslura de Traba(!hn) Intermitents Contalo posturais Qualitstiva 1 i Zikan N
Inadequada
E 1.5-0utros | Trabalho em pé Eventual Contato Fn::‘jgf Qualitativa 1 1 1 - Baixo NA
Planejar, dirigir, implementar e priorizar a assisténcia prestada ao cliente; avaliar e pricrizar os recursos necessarios a assisténcia do cliente E23- Situagao| _ Siluagao de - X Risco de — .
nas unidades; operar os equipamentos utilizados na assisténcia ao cliente, bem como orientar e treinar a equipe no manuseio dos mesmos; de stress gravidade Intermitente Relacional adostimento Qualitativa 2 2 4 - Médio NA
compor a equipe de suporte avangado de vida; zelar pela conservagdo dos equipamentos e materiais da unidade; realizar reunides De acidente/ | M 12 - Cortes & ‘Material Corles &
periédicas com a equipe de enfermagem; elaborar escala mensal de revezamento, escala de atribuiges e escala de férias; avaliar o registro Mapdni rfuracs " Eventual Contato rfuracses Qualitativa 2 2 4 - Medio NA
de enfermagem nos prontuarios e livros de plantéo, orientando a equipe conforme procedimentos padronizados; participar de reunides com a periurag>es = Ll pel e
coordenacdo, estabelecendo metas para melhorar a qualidade de atendimento ao cliente; ministrar cursos de atualizagde e ou
aperfeicoamento do atendimento ao cliente em estado grave a equipe de enfermagem; participar em projetos de construgdo e reforma da
- unidade; prevenir e controlar de forma sistematica as infecgfes nas unidades, conforme protocolo de CCI; planejar, dirigir, implementar e M 15 - Out E o
DESCRIGAO DAS priorizar a assisténcia prestada & limpeza da unidade; planejar, dirigir, implementar e priorizar a assisténcia prestada a recepgdo; mediar 0T HUTES | RecOmegos;
ATIVIDADES todas as questoes pertinentes 4 unidade 20 ciiente com oulros servigos da rede municipal, hospitais, laboratGrios e servigos municipais e situages de fropegos Lesdes e - :
i ipais; aplicar o Soro Anti-rabico nos casos indicados; colher citologia oncética, orientar e educar sobre cancer de mama e cancer Hego desequiibrios Eventual Contato escoriagdes Qualitativa 1 ! 1-Baixo NA
uterino; colher sangue arterial para exames laboratoriais a); colocar sonda r conforme técnica padronizada, solicitando (Queda de durante a_
RX e avaliagdo medica apés colocagao da mesma; orientar a familia e o cliente com g@o por sonda ; fazer consultas de mesmo nivel) | movimentagdo
enfermagem ao paciente adulto, crianga, gestante, idosos, adolescentes e mulheres; planejar e realizar agbes educativas para grupos de MEDIDAS DE CONTROLE
pacientes portadores de doengas cronicas (HA, diabetes e outras); planejar e realizar todas as agdes da salde da mulher e do adolescente; COLETIVAS @) ADMINISTRATIVAS INDIVIDUAIS ;EN)
acompanhar a gestante, avaliando critérios de riscos e realizando o pré-natal de baixo risco; acompanhar a crianga no 1° ano de vida, o Ordens de Servico,
avaliando critérios de riscos e realizando a consulta de enfermagem aqueles de baixo risco; executar outras tarefas correlatas determinadas 70; "
pelo superior imediato. * Padronizagdo de procedimentos;
o Medidas de protegdo contra incéndios| ® Inspeges periddicas e correcdo de condides abaixo do
GHE/ANALISE 02 I FUNGAO | Técnico de Enfermagem definidas para o Grupo/Diviséo da(s) padrao;
POPULAGAO EXPOSTA 01 [ AREA DE ATUAGAO I __Rede de Atencéo Psicossocial | edificagio(Ges), de acordo com Decreto| # Sinalizagio dos ambientes; ) L
Auxiliar na 40 do planej de er nas i identificadas, para determinar a assisténcia a ser 6391112018 e atendimento & Instrugdes| s Capacitagdo inicial e continuada sobre: agentes biolégicos, | Luvas de procedimento ndo cirdrgicos;
prestada pela eqmpe no periodo de trabalho; participar de programas de orientagéo as gestantes, criangas, hipertensos e diabétices, as Técnicas elaboradas pelo CBPMESP, uso de EPI, prolecfio contra incéndios e.orienla 30 postural; ! » Oculos de S9gUIENGa. — cam amg\a visao,
doencas transmissiveis e outras, desenvolvendo com o enfermeiro as atividades de educagm permanente, para manter os padrées s U desinfecesi 1 inal ) protega ) v .po i protegéo lateral e vélvulas para ventilagdo;
desejaveis de assisténcia aos pacientes; participar de trabalhos com criangas, d Ivendo p de géo alimentar, para {YpSea € deihi=teno Cofoorenta:e terminall o Protocolo para Acidentes com Material Biolégico e (**) Ver observacges.
prevencao da desnutricao; executar todos os procedimentos de enfermagem, como administragao de sangue e plasma controle de pressdo do ambiente de trabalho; Perfurocortantes;
venosa, monitoragéo de respiradores artificiais e prestagao de cuidados de conforto, para proporcionar maior bem-estar fisico e mental aos ¢ Coletor adequado para descarte de materiais| o  Programa de vacinagao/imunizagio;
DESCRIGAO DAS preparar e lizar material € ir 8 e equi tos, seguindo normas técnicas preestabelecidas, para a perfurocortantes e de outros residuos. o Mobilidrio ad d
ATIVIDADES realizagdo de exames, tratamentos e intervengdes cirurgicas; controlar o consumo de medicamentos € demais materiais de enfermagem, . ”ola equaco. z
verificando o estoque para solicitar o suprimento dos mesmos; participar de campanhas de vacinagéo e demais campanhas programadas * Pausas intercaladas para recuperagdo durante a jomada
pela Secretaria Municipal de Saude; comunicar ae superior imediato qualguer p no to dos aparelhos e da laboral e ginastica laboral.
unidade de salde, a fim de que seja providenciado o devido reparo; fazer pré e pos-consulta conforme deferido pelas normas programaticas (Observagges:
da Secretaria Municipal de Saude; manter o local de trabalho limpo e arrumado; participar das agdes educativas; realizar visitas domiciliares; (**) Se houver necessidade de exposigio aos riscos inerentes ao setor efou ao setor de visita, realizar o uso do EPI complementar apropriado, que devem estar a disposicao no|
participar das agbes realizadas com grupos de hipertenséo arterial, diabéticos, criangas e adolescentes; executar outras tarefas determinadas setor elou ser solicitado & chefe da unidade, de acordo com a necessidade.
pelo superior imediato. - De acordo com o item 32.2.4.7 da Norma Regulamentadora N° 32 (NR-32), “Os Equi de Proteqdo Indivicual - EPY, descartaveis ou ndo, deverdo estar 4 disposigdo em
ndmero suficiente nos postos de trabalho, de forma que seja garantido o imediato ou
[ AVALIACAO DOS RISCOS — GHE 02 / ANALISE 02 | - Para Avaliagao Qualitativa foram utilizadas as diretrizes vigentes na NR-32, assim como metodologia praposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliagdo de Risco).
[ Reconhecimento [ Avaliagdo | - NA - Nao se Aplica.

Diario Oficial Eletronico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no enderego eletrénico http://www.piracicaba.sp.gov.br
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5 QUADRO DE EPI X CARGO

EPI

Plantonista

Enfermagem / Enfermeiro NS
Médico Clinico Geral / Médico

Auxiliar de Enfermagem / Técnico de

AVENTAL DE PLASTICO

*

GORRO * *

LUVAS DE PROCEDIMENTO CIRURGICO * *

LUVAS DE PROCEDIMENTO NAO CIRURGICO | E
LUVAS DE LATEX |

OCULOS DE SEGURANGA (INCOLOR) | E

MASCARA CIRURGICA * *

RESPIRADOR PFF-2/N95 (SEM MANUTENGCAO E SEM & "

VALVULA)
*Se houver necessidade de exposigdo aos riscos inerentes ao setor e/ou ao setor de
visita, realizar o uso do EPI apropriado, que devem estar a disposi¢do no setor e/ou ser
solicitado a chefe da unidade, de acordo com a necessidade.
- E (Eventual); | (Intermitente); P (Permanente).
6 CRONOGRAMA

CRONOGRAMA
RESPONSAVEL MESES DO ANO
SR O EREERA BRHELLLLES Secretaria/Divisdao/Depto 1|23 |4|5|6|7|8|9(10]11[12
Divulgacao do PPRA Todos SESMT X
Capacitagéo inicial e continuada sobre: agentes
biolégicos, ergonomia e orientagdo basica de Todos SESMT/SEMS XXX X| X[ X[X|X|X]| X|X[X

protegao contra incéndios*

Capacitagao inicial e continuada sobre: uso de
-

d) Andar e ndo correr nos locais de trabalho;
e) Nao gesticular com faca ou outro objeto perfurocortante nas maos;
f) Leia os manuais antes de operar alguma maquina.

Use ferramentas apropriadas:

a) Cada ferramenta tem limitagdes e um propdsito especifico de utilizag&o;

b) Néo faga reparos ou manutengdo em maquinas e ou equipamentos ligados;

c) Antes do inicio das atividades, verifique as condicdes das maquinas e
equipamentos;

d) Comunique a chefia imediata todas as condigdes inseguras, que oferecam riscos
de acidentes.

Use o método planejado para desempenhar suas fungoes:
Siga os regulamentos, os procedimentos, as sinalizacbes e as instrucdes
recomendadas, pois foram idealizadas para sua seguranca.

Use bom senso e moderagao:

a) Nao confundir eficacia e pressa;

b) Um ritmo consistente e progressivo permitira atingir os objetivos a médio e longo
prazo;

c) Durante a jornada de trabalho, para sua seguranga e a de todos, é proibido o
uso de adornos;

d) N&o fazer brincadeiras nos locais de trabalho capazes de provocar acidentes;

e) E proibido o uso de bebidas alcodlicas ou drogas alteradoras do comportamento
durante a jornada de trabalho.

Em caso de incéndio:

a) desligar maquinas e aparelhos elétricos, quando a operacdo do desligamento
néo envolver riscos adicionais;

b) usar o extintor de incéndio apropriado;

c) acionar o sistema de alarme (quando houver);

d) avisar a chefia imediata;

e) abandonar o local de forma répida e segura;

* Os treinamentos devem ser organizados em conjunto entre a SEMS com
assessoria técnica do SESMT
** O fornecimento, registro e controle dos EPI's devem seguir orientagdo
disponibilizada a chefia imediata nos locais de trabalho

OBSERVAGOES:

Ul SESMISEMS G e et e el e f) chamar imediatamente o Corpo de Bombeiros (193).
Avaliagées Ambientais Todos SESMT XXX [ XXX X[ X[X|X|X]|X
Fornecer EPI's indicados a cada fungéo™ 02e03 SEMS — Chefia imediata | X | X [ X | X[ X[X|X| X[ X[ X | X [ X
Registrar e controlar a entrega de EPI** 02e03 SEMS — Chefia imediata | X | X | X [ X|X|X|X|X|X| X | X | X Piracicaba’ 15 de abril de 2019.
Monitorar e fiscalizar o uso de EPI*™* 02e03 SEMS — Chefia imediata | X | X | X | X[ X[ X|X | X[ X| X [ X [ X
Anélise anual do PPRA Todos SESMT XX
Revisao do cronograma do PPRA Todos SESMT X Dr_ Rubens cenci Motta

Felipe Fischer Igreja
Eng. Segurancga do Trabalho
Coordenador do PPRA

Coordenador Geral do SESMT

7 MEDIDAS DE PROTEGAO ESPECIFICAS EM SERVIGO DE SAUDE
Lavar as mé&os antes e depois do uso das mesmas e a cada troca de luvas;

2. Trabalhadores com feridas ou lesdes nos membros superiores s6 podem iniciar
suas atividades apos avaliacdo médica;

3. Fazer uso do EPI;

4. Cabe a chefia imediata, com a ciéncia do servidor e do Nucleo de Apoio
Administrativo (NAA), comunicar o SESMT de ocorréncias que acontecerem no
posto de trabalho através da Comunicagéo de Ocorréncia Funcional (COF);

5. Os que utilizam objetos perfuro cortantes sao responsaveis pelo seu descarte;

6. E vedado:

Uso de adornos;

Ato de fumar;

Manuseio de lentes de contato;

Guarda de alimentos em locais nao destinados para este fim;
Consumo de alimentos e bebidas nos postos de trabalho;

Uso de calgados abertos;

Reencape e a desconexao manual de agulhas;

Utilizagao de pias de trabalho para fins diversos dos previstos;
Procedimento de reutilizagdo das embalagens de produtos quimicos.

7. Deve ser mantida a rotulagem do fabricante na embalagem original dos produtos
qguimicos utilizados em servicos de saude;

8. Todo recipiente contendo produto quimico manipulado ou fracionado deve ser
identificado, de forma legivel, por etiqueta com o nome do produto, composi¢cdo
guimica, sua concentracao, data de envase e de validade, e nome do responsavel
pela manipulagado ou fracionamento.

9. Uma cépia da FISPQ deve ser mantida nos locais onde o produto é utilizado.

8 EQUIPAMENTO DE PROTEGAO INDIVIDUAL

Segundo a NR-06:

E de responsabilidade do Empregador: a) adquirir o adequado ao risco de cada
atividade; b) exigir seu uso; c) fornecer ao trabalhador somente o aprovado pelo 6rgéo
nacional competente em matéria de seguranca e saude no trabalho; d) orientar e treinar o
trabalhador sobre o uso adequado, guarda e conservacgdo; e) substituir imediatamente,
quando danificado ou extraviado; f) responsabilizar-se pela higienizacdo e manutencéo
periodica; g) comunicar ao MTE qualquer irregularidade observada, h) registrar o seu
fornecimento ao trabalhador, podendo ser adotados livros, fichas ou sistema eletrénico.

E é de responsabilidade do trabalhador: a) usar, utilizando-o apenas para a
finalidade a que se destina;, b) responsabilizar-se pela guarda e conservagdo; c)
comunicar ao empregador gualquer alteracao que o torne impréprio para uso; d) cumprir
as determinagtes do empregador sobre o uso adequado.

A utilizagcao de EPI’s, de acordo ao prescrito no item 15.4 e 15.4.1 da NR-15 da
Portaria 3214/78 e art. 191, secéo |X da CLT, neutraliza o agente insalubre existente.

9 RECOMENDAGOES GERAIS

Reconhecga suas limitagdes:

a) Nao realizar um trabalho para o qual vocé nao esta qualificado;

b) A falta de conhecimentos e o “jeitinho” podem provocar acidentes;

c) Seu corpo também tem limitagGes, ele s6 pode alcancar até uma determinada
altura e levantar um determinado peso;

Ciéncia do contelido apresentado no documento
Dra. Graziela Maluf Orlandi Fernando Luiz da Silva Junior
Médica do Trabalho
Coordenadora do PCMSO

Eng. Seguranga do Trabalho

ANEXOS

Anexo | — Inventario de Produtos Quimicos
Anexo Il - Modelo de Ficha de Controle de EPI

ANEXO | - Inventario de Produtos Quimicos Utilizados na Rede de Atengao Psicossocial da Secretaria Municipal de
Saude de Piracicaba - SEMS
Ambiente onde esta

Produto Quimico Nome Comercial Fungéo do produto

disponivel na unidade

Antissepsia da pele e pequenos

; 9
Riohex 1% ferimentos.

Digliconato de Clorexidina 1% Sala de enfermagem / Aplicagdo

Alcool Etilico Hidratado a 70° Sala de enfer e d i Antissepsia e limp da unidade e de

ambientes da unidade materiais.

RIALCOOL 70

Consultérios / Sala de

Alcool Gel Enfermagem

Limpeza da unidade e de materiais.

Dados coletados nas visitas realizadas nas Unidades da Rede de Atencdo Psicossocial
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: DIARIO OFICIAL

PIRACICABA, quinta-feira, 30 de maio de 2019 93

FICHA DE CONTROLE DE EQUIPAMENTO DE PROTECAO INDIVIDUAL - E.P.l.

Nome: N° Funcional: GHE / Analise:

| Fungao:
Chefia da Unidade:

Secretaria: SAUDE
Unidade:

[ Data de admissao:

TERMO DE RESPONSABILIDADE
Recebi da PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, os Equipamentos de Protegcao Individual nas respectivas
datas, necessarios para a execugio de minhas atividades profissionais, que me s&o entregues gratuitamente, conforme determina a legislagéo no Art. 166 da
CLT.
Declaro que tomei conhecimento que os equipamentos sao de uso OBRIGATORIO, e que recebi o treinamento para o uso correto e adequado dos EPI's, e
estou ciente das minhas responsabilidades em guardar, conservar e utilizar para a finalidade que se destina. Comunicar ao empregador qualquer alteracdo
do EPI que o torne improprio para o uso, conforme determina a Norma Regulamentadora — NR6 da Portaria 3.214/78 e Lei n° 1972/72 - Estatuto dos
Funcionarios Publicos do Municipio de Piracicaba/SP.
Comprometo-me em devolver os equipamentos de protecdo individual ndo descartaveis e umformes nos periodos normais de troca, ou quando na dispensa
de minhas atividades profissionais, e ndo fazendo a devolugéo dos mesmos € de minha respor ressarcir a P
De Acordo,

Nome Legivel do Servidor . Piracicaba, de de 20
ey Més de referéncia / - -
o
Qt. Descrigao do E.P.l. N°do C.A Data - En = Assinatura do Servidor
2 I__120
£
g
a
)
&
&
2 I__120
Z
S
a
@
2
s
2 /120
€
]
a
)
£
&
2 I__r20
£
S
a
@
&
&

OBSERVACOES:

De acordo com © |tem 32 2.4.7 da Norma Regulamerﬂadora N° 32 (NR-32), “Os Equipamentos de Promgao lndlv;dual - EPI descaﬂavels ou nao,
deverdo estar a em numero nos postos de trabalho, de forma que seja g: for ou

O uso da mascara PFF2/N95 se faz ario ao area de i e/ou em caso de paciente com suspeita de doenga
infectocontagiosa cujo meio de propagacéo do agente seja o ar.

A guantidade (mensal e trimestral) de EPI disponibilizado na unidade esta a disposigdo no sistema da SEMS.

2 DESCRIGAO DO LOCAL E SETORES DE TRABALHO

2.1 DADOS GERAIS DA EDIFICAGAO

Estrutura construida em concreto e laterais predominantes em alvenaria, piso
variando em granito, taco, ceramica e carpete de madeira, cobertura em laje e telhado
com telhas de barro, iluminagdo natural e artificial (lampadas fluorescentes), ventilagdo
natural (portas e janelas) e artificial (ventilador).

Dados complementares:

- N° de pavimentos: 02

- Area construida aproximada (m?): 144
- Area total aproximada (m?): 144

- Altura do pé direito (m): 3,0

- Altura da edificagéo (m): 7,0

Observagao:

Os dados complementares relativos a edificagdo levantados e estimados pelo
SESMT nao substituem a correta andlise técnica da planta do local por profissional
habilitado desta Secretaria, para fins de obteng&o dos parametros exatos.

2.2 IDENTIFICAGAO DOS SETORES
A edificagdo possui os seguintes setores, construidas de acordo com a descricdo
oferecida no item 2.1 anteriormente:

Piso Térreo
- Oficina;

- Cozinha;

- Depésito;
- Banheiros.

Primeiro Piso
- Oficina;

- Cozinha;

- Banheiros.

3 QUADRO FUNCIONAL X GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSIGAO - GHE

GHE | ANALISE
- 01

FUNGAO QUANTIDADE
Auxiliar de Enfermagem 01

a N

Prefeitura do Municipio de Piracicaba

- 01

Terapeuta Ocupacional 01

4 DESCRIGAO DAS ATIVIDADES, RECONHECIMENTO E AVALIAGAO DOS RISCOS AMBIENTAIS

PROGRAMA DE PREVENCAO DE RISCOS AMBIENTAIS — PPRA ANALISE o I FUNGAO I Auitar s Enfermagem
POPULAGAO EXPOSTA 01 AREA DE ATUAGAO | Rede de Atengao Psicossocial
Faz curativos diversos, desinfetando o ferimento e 08 prop ; Aplica injecGes i 5 e
vacinas segundo prescricio médica; ministra medicamentos e tratamentos aos pacientes, nhservanda os horérios e doses prescnlas pelo
médico responsavel; verifica a temperatura, pressao arterial e pulsagao dos pacientes, empregando as técnicas e instrumentos apropriados;
SM S orienta pacientes em assuntos de sua competéncia; Prepara pacientes para consultas e exames; Colhe ou recolher material dos pacientes
para a realizacdo de exames de laboratorio, conforme determinagdo médica; lava e esteriliza instrumentos médicos e odontologicos
DESCRIG;\O DAS utilizando produtos e equipamentos apropriados; auxilia médicos, odontélogos e enfermeiros no preparo do material a ser utilizado nas
'ATIVIDADES consultas, bem como no atendimento aos pacientes; Auxilia no controle de estoque de materiais e os medicos e
odontologicos, a fim de solicitar reposigdo quando necessario; Controla e mantém o fichario contendo ir sobre os
pacientes, tratamentos e medicamentos ministrados e outros dados de interesse médico; Faz visitas domiciliares e a escolas, segundo
programagao estabelecida, para atender pacientes e coletar dados de interesse médico; Participa de campanhas de vacinagao; Comunica ao
4 superior imediato qualquer problema no funcionamento dos aparelhos e equipamentos da unidade de salide, a fim de que seja providenciade
o devido reparo; faz pré e pos consulta conforme o deferido pelas normas programaticas da secretaria; mantém o local limpo e arrumado;
Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
AVALIACAO DOS RISCOS — ANALISE 01
RAP - CASA DAS OFICINAS e i
Melude Transmissibilid
ade/ Metodologia|Conseq.| Prob. | RISCO |Conc./Nivel Acdo/Limite de
Risco Agents | Fonte " Vias de © | ® |cxp Tolerancla
2019/2020 transmissdo | Efeitos
Fisico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
Q7 -Outros | Esterilizagao dos rritacs )
Quimico Detergente materiais Intermitente Contato miagao na pele| o gjitativa 2 1 1-Baixo NA
et o € nos olhos
enzimatico utilizados
K / Processos
Pacientes, Infecciosos
A i " " BT - Qutros: | fomites, material " causados por et :
1 IDENTIFICAGAO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA E CASA DAS Blolegico |, 27~ Qutios | fomfes, malerl | nvemitene | Ar/Gortato | 3300 PO" | Quaiiatica | 3 | 1 |3-Baino NA
0F|C| NAS a assisténcia bactérias,
fungos etc
E14-
z Exigéncia de | Mobiliario (Posto Problemas "
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA Postura de Trabalho) Evenioat Conelg posturais Cualhativa ! 1 1=Balxo B
~ A T Ei Inadequada
Razdo Social: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA Problemas —
CNPJ: 46.341.038/0001-29 E 1.5-Outros | Trabalhoem pé | Intermitente Contato poshais Qualitativa 1 1 1- Baixo NA
Atividade: Administrag&o Publica em Geral N° de servidores: 7.308
= C AVALIACAO DOS RISCOS — ANALISE 01
Grau de Risco: 01 CNAE: 84.11-6 Reconhecimento Avallagio
R aree o 2 P N P E2.3-Situaggo| Situagao de Eventual Rel | Risco de Qualitati 2 p 2.8 NA
Endereco: Rua Capitdo Antdnio Corréa Barbosa, 2233 | Bairro: Chacara Nazareth de stress gravidade e elaciona! | agoecimento | GUaMava =Baiso
o = M12-Cortes e Material . Cortes e B i
CEP: 13400-900 Telefone: 3403-1000 erfuracies perfuroco‘rlante Intermitente Contato e ircsag Qualitativa 2 2 4 - Médio NA
. D - S Cm . 15— 5
Municipio: Piracicaba Estado: Sdo Paulo Do acidento | M15°Outes | Esconsaes
- i . e LesGes e e
SECRETARIA MUN'C'PAL DE SAUDE (Ozlzgzds demur:ltfgos Intermitente Contato escoriagdes Qualitativa 1 1 1-Baixo NA
Atividade: Saude Humana e Servigos Sociais Mesmo nivel) . Mmovimentago ST REaIE
Grau de Risco considerado na SEMS: 03 COLETIVAS (EPC) ADMINISTRATIVAS INDIVIDUAIS (EP1)
®  Ordens de Servico;
REDE DE ATENCAO PSICOSSOCIAL ) . i * Padronizagdo de procedimentos;
CASA DAS OFICINAS * y:r:::idd‘:‘: d:arapmtoegagm;g?é‘;:iaazmé:;l&s) * Inspegbes periddicas e corregdo de condigdes abaixo do
T N oY) P = = = vy e ] padréo; .
Atividade: Atividades de assisténcia a idosos, deficientes fisicos, e e oot oM Dec0l w Sinalizagao dos ambientes; + Luvas de procedimento nao cirdrgioos;
R — nsinin N N ] e atendimento as Instrugdes; 0 o Luvas de Latex;
imunodeprimidos e convalescentes prestadas em residéncias coletivas e Técnicas elaboradas pela CBPMESP; s Capacitagéo inical & cortinuada sobre: agertes biokbgoos, | At pasive:
particulares. ¢ Ventilagdo natural; uso e ECI, protecao conira Incenclos e ergonomiay; o Oculos de seguranca — com ampla visdo,
- - o Limpeza e desinfecgdo concorrente e terminal|  * Protocolo para Acidentes com Material Biologico e protecdo lateral e valvulas para ventilagao;
Grau de Risco considerado: 01 do ambiente de trabalho; Perfurocortantes; o (*)Ver observacées.
= : : i Programa de vacinagdo/imunizagao;
. . ¢ Coletor adequado para descarte de materiais :
Endereco: Rua Jane Conceigcéo, 1738 Bairro: Paulista ; e ! o Mobilirio adequado:
CEP: 13403-030 Telefone: 3434-2210 * Pausas intercaladas para recuperagdo durante a jornada
— . : — laboral & ginastica laboral.
Municipio: Piracicaba Estado: Sao Paulo Observagdes: ] ] ] ]
T = = , (**) Se houver necessidade de exposigdo aos riscos inerentes ao setor e/ou ao setor de visita, realizar o uso do EPI complementar apropriado, que devem estar & disposigéo no|
Empreendimento: Rede de Atenc&o Psicossocial setor elou ser solicitado & chefe da unidade, de acordo com a necessidade
= - De acordo com o item 32.2.4.7 da Norma Regulamentadora N® 32 (NR-32), “Os Equiif de Prote¢do idual - EPI, de is ou néo, deverdo estar & disposi¢do em
o .
N° de servidores: 02 indmero suficiente nos postos de trabalho, de forma que seja garantido o imediato fonecimento ou reposigao.”
P - - Para Avaliagdo Qualitativa foram utilizadas as diretrizes vigentes na NR-32, assim como metodologia proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliagdo de Risco).
Horario de Funcionamento - NA— Nao sa Aplica

da Unidade 24 horas

Intervalo de refeicao 1 (uma) hora.

ANALISE 02 [ FUNGAQ [ Terapeuta Ocupacional ]
POPULAGAO EXPOSTA | 01 | 'AREA DE ATUAGAO I Rede de Atencdo Psicossocial
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Avaliar, tratar, desenvolver, reabilitar e habilitar os portadores de transtorns is, fisicos efou psi pi com
fins especificos, para proporcienar condigées na sua recuperagdo, integragéo social e melhoria na qualidade de vida; prestar atendimento &
comunidade e aos casos encaminhados & unidade de salde, que i de terapia, do tarefas de acordo com as
prescrigoes médicas; organizar, preparar e executar programas ocupacionais, baseando-se em caracteristicas e sintomas dos casos em
trabalho, para propiciar aos pacientes uma terapéutica que possa despertar, desenvolver ou aproveitar seu interesse por determinados

DESCRICAO DAS trabalhos; planejar, executar ou supervisionar trabalhos individuais ou em grupes, desenvolvendo e estimulando o potencial das pessoas em
ATIVIDADES tratamento ou acompanhamento, através de atividades criativas, estabelecendo as tarefas de acordo com a orientagao, discussao e
avaliagéo da equipe de profissionais de Saude Mental e/ou outros, para possibilitar a redugéo, compreensdo ou cura dos transtornos ou
alteragdes dos usuérios do servigo, melhorando assim o seu estado emocionallpsiquico, aumentando sua auto-estima e melhoria da
qualidade de vida; dirigir e orientar os trabalhos, supervisionando os pacientes na execugéo das tarefas, auxiliando-os no desenvolvimento de
programa, para minimizar suas alteragdes efou transtornos, reintegrando-os na sociedade; executar oulras tarefas correlatas determinadas
pelo superior imediato.
AVALIAGAO DOS RISCOS — ANALISE 02
Meio de propagagao | T"anemissibilid || e Conc./Nivel
Risco Agente Fonte Geradora | Exposicéo (gfq' ™ | cxp AgolLimite de
Vias de transmiss&o | Tolerancia
| Efeitos

Fisico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA

Quimico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA

Biolégico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA

E14-—
oenciade) | Mod Tmba(;f's“’ Intermitent Contato Pp’g:j,’;‘f Qualitativa | 1 1 | 1-Baixo NA
Ergondmico Inadequada
E 2.3 - Situagao Situagao de Risco de _ 3
de stress ravidade Eventual Relacional adoecimento Qualitativa 2 1 2 - Baixo NA
M 15 - Outras Escorregoes,
. situagbes de tropegos e <
Doacidenta risco desequilibrios |  Eventual Contato acsoese, | Quaitativa | 1 1 | 1-Baixo NA
(Queda de durante a o
mesmo nivel)

MEDIDAS DE CONTROLE
COLETIVAS (EPC) ADMINISTRATIVAS

® Medidas de protegdo contra incéndios| o Ordens de Servico;
definidas para o Grupo/Divisao da(s)
edificacdo(0es), de acordo com Decreto) . F’adronﬁxza(;ao?g?rocedlmenlos; 2
6391172018 e atendimento as Instrugdes| * '"5;"39065 periddicas e corregdo de condigbes abaixo doj
padréo;

+ Sinalizagéo dos ambientes;

INDIVIDUAIS (EPI)

Nao aplicavel
Técnicas elaboradas pelo CBPMESP;
* Ventilacdo natural.

AVALIAGAO DOS RISCOS — ANALISE 02
IL

* Capacitagdo inicial e continuada sobre: agentes biolégicos,
protegio contra incéndios e ergonomia;

« Programa de vacinagaolimunizagéio;

*  Mobiliario adequado;

® Pausas intercaladas para recuperagdo durante a jornada
laboral e ginastica laboral.

Observagbes:

d) Andar e ndo correr nos locais de trabalho;
e) Nao gesticular com faca ou outro objeto perfurocortante nas maos;
f) Leia os manuais antes de operar alguma maquina.

Use ferramentas apropriadas:

a) Cada ferramenta tem limitagdes e um proposito especifico de utilizagéo;

b) Nao faca reparos ou manuten¢do em maquinas e ou equipamentos ligados;

c) Antes do inicio das atividades, verifiqgue as condigdes das maquinas e
equipamentos;

d) Comunique a chefia imediata todas as condi¢des inseguras, que oferegcam riscos
de acidentes.

Use o método planejado para desempenhar suas fungoes:
Siga os regulamentos, os procedimentos, as sinalizagcbes e as instrucdes
recomendadas, pois foram idealizadas para sua segurancga.

Use bom senso e moderagao:

a) Nao confundir eficacia e pressa;

b) Um ritmo consistente e progressivo permitira atingir os objetivos a médio e longo
prazo;

c) Durante a jornada de trabalho, para sua seguranca e a de todos, é proibido o
uso de adornos;

d) N&o fazer brincadeiras nos locais de trabalho capazes de provocar acidentes;

e) E proibido o uso de bebidas alcodlicas ou drogas alteradoras do comportamento
durante a jornada de trabalho.

- I?e acordo com o item 32.2.4.7 da Norma Regulamentadora N°® 3@ (NR:GZ). “Os de Pruge_pa‘q_ ivic -EPI, is ou ndo, deverdo estar & disposi¢do em) = =5 2,
?;rgr?am sufrcrenfino\?’: 'csm?o;i:n_t\raf.‘amud. dea’soqr:lgg:ss\?{:emes na N%E;i‘:?m como melndﬁogia proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliagao de Risco). Em caso de |ncend|°.
é“gg:;’-é;":m a) desligar maquinas e aparelhos elétricos, quando a operagdo do desligamento
n&o envolver riscos adicionais;
b) usar o extintor de incéndio apropriado;
BRI ¢) acionar o sistema de alarme (quando houver);
AGOES DO PROGRAMA GHE/ANALISE RESPONSAVEL MESESIDO/ANG, i Ty H
Secretaria/Divisao/Depto | 1]2]3[4]5[6]7[8]9]10][11[12 d) avisar a chefia imediata;
Divllgaghordo ERRA, Jodos SESMT A e) abandonar o local de forma rapida e segura;
Capacitagao inicial e continuada sobre: agentes f) chamar imediatamente o Corpo de Bombeiros (193).
biologicos, ergonomia e orientagao basica de Todos SESMT/SEMS XXX [X|X|X[X[X|X|X|X]|X
protegao contra incéndios*
Capacitacéo inicial e continuada sobre: uso de 01 SESMT/SEMS wx I x I xxdx x I x x| x [ x PiraCicabay 15 de abril de 2.019.
Avaliagoes Ambientais Todos SESMT X X[ X[ X X|X[X[X[X|X|X]|X = - = =
Fornecer EPI's indicados a cada fungao™ 01 SEMS — Ghefia imediata | X | X | X | X | X | XX [X[X| X | X | X Dr. Rubens Cenci Motta Felipe Fischer Igreja
Registrar e controlar a entrega de EPI** 01 SEMS — Chefiaimediata | X | X | X [ X[ X|X|X|X|X| X | X | X
Monitorar e fiscalizar o uso de EPI** 01 SEMS — Chefia imediata | X | X | X | X[ X | XX [x[x]| x| x| X Coordenador Geral do SESMT Eng- Seguranga do Trabalho
Andlise anual do PPRA Todos SESMT XX Coordenador do PPRA
Revisao do cronograma do PPRA Todos SESMT X
* Os treinamentos devem ser organizados em conjunto entre a SEMS com
P assessoria técnica do SESMT
OBSERVAGOES: ** O fornecimento, registro e controle dos EPI's devem seguir orientagdo
disponibilizada a chefia imediata nos locais de trabalho

7 MEDIDAS DE PROTEGAO ESPECIFICAS EM SERVIGO DE SAUDE

1. Lavar as maos antes e depois do uso das mesmas e a cada troca de luvas;

2. Trabalhadores com feridas ou lesées nos membros superiores sé podem iniciar
suas atividades apos avaliacédo médica;

3. Fazer uso do EPI,

4. Cabe a chefia imediata, com a ciéncia do servidor e do Nucleo de Apoio
Administrativo (NAA), comunicar o SESMT de ocorréncias que acontecerem no
posto de trabalho através da Comunicagdo de Ocorréncia Funcional (COF);

5. Os que utilizam objetos perfuro cortantes s&o responsaveis pelo seu descarte;

6. E vedado:

Uso de adornos;

Ato de fumar;

Manuseio de lentes de contato;

Guarda de alimentos em locais nao destinados para este fim;
Consumo de alimentos e bebidas nos postos de trabalho;

Uso de calgados abertos;

Reencape e a desconexao manual de agulhas;

Utilizac&o de pias de trabalho para fins diversos dos previstos;
Procedimento de reutilizagdo das embalagens de produtos quimicos.

7. Deve ser mantida a rotulagem do fabricante na embalagem original dos produtos
quimicos utilizados em servicos de saude;

8. Todo recipiente contendo produto quimico manipulado ou fracionado deve ser
identificado, de forma legivel, por etiqueta com o nome do produto, composicdo
guimica, sua concentracdo, data de envase e de validade, e nome do responsavel
pela manipulagédo ou fracionamento.

9. Uma cépia da FISPQ deve ser mantida nos locais onde o produto & utilizado.

8 EQUIPAMENTO DE PROTEGCAO INDIVIDUAL

Segundo a NR-06:

E de responsabilidade do Empregador: a) adquirir o adequado ao risco de cada
atividade; b) exigir seu uso; c) fornecer ao trabalhador somente o aprovado pelo 6rgéo
nacional competente em matéria de seguranca e saude no trabalho; d) orientar e treinar o
trabalhador sobre o uso adequado, guarda e conservagao; e) substituir imediatamente,
quando danificado ou extraviado; f) responsabilizar-se pela higienizacdo e manutencdo
periodica; g) comunicar ao MTE qualquer irregularidade observada, h) registrar o seu
fornecimento ao trabalhador, podendo ser adotados livros, fichas ou sistema eletrénico.

E é de responsabilidade do trabalhador: a) usar, utilizando-o apenas para a
finalidade a que se destina; b) responsabilizar-se pela guarda e conservagéo; c)
comunicar ao empregador qualquer alteragdo que o torne impréprio para uso; d) cumprir
as determinactes do empregador sobre o uso adequado.

A utilizagcao de EPI’s, de acordo ao prescrito no item 15.4 e 15.4.1 da NR-15 da
Portaria 3214/78 e art. 191, secéo |X da CLT, neutraliza o agente insalubre existente.

9 RECOMENDAGOES GERAIS

Reconheca suas limitagées:

a) Nao realizar um trabalho para o qual vocé ndo esta qualificado;

b) A falta de conhecimentos e o “jeitinho” podem provocar acidentes;

c) Seu corpo também tem limitagdes, ele s pode alcangar até uma determinada
altura e levantar um determinado peso;

Ciéncia do contetdo apresentado no documento
Dra. Graziela Maluf Orlandi Fernando Luiz da Silva Janior
Médica do Trabalho
Coordenadora do PCMSO

Eng. Seguranca do Trabalho

ANEXOS

Anexo | — Inventario de Produtos Quimicos
Anexo Il - Modelo de Ficha de Controle de EPI

ANEXO | - Inventario de Produtos Quimicos Utilizados na Rede de Atengao Psicossocial da Secretaria Municipal de
Saude de Piracicaba - SEMS
Ambiente onde esta

Produto Quimico Nome Comercial Fungéo do produto

disponivel na unidade

Antissepsia da pele e pequenos

Digliconato de Clorexidina 1% Riohex 1% Sala de enfermagem / Aplicagdo ferimentos
Alcool Etilico Hidratado a 70° Sala de enfer e d i Antissepsia e limp da unidade e de
RIALCOOL 70 ambientes da unidade materiais.

Consultérios / Sala de

Alcool Gel - Enfermagem

Limpeza da unidade e de materiais.

Dados coletados nas visitas realizadas nas Unidades da Rede de Atencdo Psicossocial

Diario Oficial Eletronico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no enderego eletronico http://www.piracicaba.sp.gov.br
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4 FICHA DE CONTROLE DE EQUIPAMENTO DE PROTEGAO INDIVIDUAL - E.P.I.
Nome: N° Funcional: GHE / Anilise:
Secretaria: SAUDE [ Data de admissao: [Fungao:
Unidade: Chefia da Unidade:

TERMO DE RESPONSAEBILIDADE
Recebi da PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, os Equipamentos de Protecdo Individual nas respectivas
datas, necessarios para a execugdo de minhas atividades profissionais, que me séo entregues gratuitamente, conforme determina a legislagdo no Art. 166 da
CLT.

Declaro que tomei conhecimento que os equipamentos s&o de uso OBRIGATORIO, e que recebi o treinamento para o uso correto e adequado dos EPI's, e
estou ciente das minhas responsabilidades em guardar, conservar e utilizar para a finalidade que se destina. Comunicar ao empregador qualquer alteracao
do EPI que o torne impréprio para o uso, conforme determina a Norma Regulamentadora — NR6 da Portaria 3.214/78 e Lei n® 1972/72 - Estatuto dos
Funcionarios Publicos do Municipio de Piracicaba/SP.

Comprometo-me em devolver os equipamentos de protecdo individual ndo descartaveis e umformes nos periodos normais de troca, ou quando na dispensa
de minhas atividades profissionais, e nao fazendo a devolugéo dos mesmos € de minha respor ressarcir a p

De Acordo,

2 DESCRIGAO DO LOCAL E SETORES DE TRABALHO

2.1 DADOS GERAIS DA EDIFICACAO

Estrutura construida em concreto e laterais predominantes em alvenaria, piso
variando em granito, taco, ceramica e carpete de madeira, cobertura em laje e telhado
com telhas de barro, iluminagdo natural e artificial (lampadas fluorescentes), ventilagéo
natural (portas e janelas) e artificial (ventilador).

Dados complementares:

- N° de pavimentos: 01

- Area construida aproximada (m?): 212
- Area total aproximada (m?): 212

Nome Legivel do Servidor. . Piracicaba, de. de 20 - Altura do pé direito (m): 3,0
AT - Altura da edificagao (m): 3,0
at. Descrig&o do E.P.I. N°do C.A Data - Entrega Assinatura do Servidor
Observacao:
Os dados complementares relativos a edificagdo levantados e estimados pelo
T /o SESMT n&o substituem a correta anadlise técnica da planta do local por profissional
g habilitado desta Secretaria, para fins de obtencdo dos parametros exatos.
%
b4 o
2.2 IDENTIFICAGCAO DOS SETORES
A edificagéo possui os seguintes setores, construidas de acordo com a descrigédo
oferecida no item 2.1 anteriormente:
_ - Quartos (03);
o
= /120 -
: - Sala;
& - Sala de enfermagem / aplicagéo;
s - Cozinha;
- Lavanderia / Depdsito de material de limpeza;
- Banheiros.
3 QUADRO FUNCIONAL X GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSIGCAO — GHE
2 1120
2 z =
2 GHE |ANALISE FUNCAO QUANTIDADE
2 |
< - 01 Enfermeira N.S. 01
- 01 Terapeuta Ocupacional 01
4 DESCRI(}AO DAS ATIVIDADES, RECONHECIMENTO E AVALIAQI\O DOS RISCOS AMBIENTAIS
ANALISE 01 | FUNCAO I N.S.
E ’ 120 POPULAGAO EXPOSTA 01 'AREA DE ATUAGAO | Rede de Atengao Psi
= — e Planejar, dirigir, implementar e priorizar a assnsténcua prestada ao cliente; avaliar e priorizar os recursos necessarios a assisténcia do cliente
3 nas unidades; operar os na assisténcia ao cliente, bem como orientar e treinar a equipe no manuseio dos mesmos;
o compor a equipe de suporte avangadu da wda zelar pela conservagdo dos equipamentos e materiais da unidade; realizar reunices
= periddicas com a equipe de enfermagem; elaborar escala mensal de revezamento, escala de atribuicdes e escala de férias; avaliar o registro
4 de enfermagem nos prontuérios e livros de plantao, orientando a equipe conforme procedimentos padronizados; participar de reunides com a
coordenagdo, estabelecendo metas para melhorar a qualidade de atendimento ao cliente; ministrar cursos de atualizagdo e ou
aperfeigoamento do atendimento ao cliente em estado grave a equipe de enfermagem; participar em projetos de construgao e reforma da
unidade; prevenir e controlar de forma sistematica as infecgdes nas unidades, conforme protocolo de CCI; planejar, dirigir, implementar e
DESCRIGAO DAS priorizar a assisténcia prestada a limpeza da unidade; planejar, dirigir, implementar e priorizar a assisténcia prestada a recepgao; mediar
OBSERVACOES: ATIVIDADES todas as questdes pertinentes 4 unidade & ao cliente com outros servigos da rede municipal, hospitais, laboratérios e servigos municipais e
“ intermunicipais; aplicar o Soro Anti-rabico nos casos indicados; colher citologia oncética, orientar e educar sobre cancer de mama e cancer
De acordo com o 'tg'" 32 2.4.7 da Norma Reg“'“"‘""'“d':"‘“ N° 32 (NR-32), “Os Equipamentos de P""‘”‘?‘“’ '"d"”d“"' ¥ EP' descam"’e's o nio, uterino; colher sangue arterial para exames laboratoriais (gasometria); colocar sonda naseenteral conforme técnica padronizada, solicitande
deverdo estar a em numero l!°5 D°5t°5 de trabalho, de forma que seja g: Tor RX e avaliagdo médica apds. colecagéo da mesma; orientar a familia € o cliente com por sonda r ; fazer Itas de
O uso da mascara PFF2/N95 se faz area de efou em caso de paciente com suspeita de doenga enfermagem ao paciente adulto, crianga, gestante, idosos, adolescentes e mulheres; planejar e realizar agoes educativas para grupos de
infectocontagiosa cujo meio de propagagao do agenle se]a oar. pacientes portadores de doencas cronicas (HA, diabetes e outras); planejar e realizar todas as agoes da saide da mulher e do adolescente;
A quantidade (mensal e trimestral) de EPI disponibilizado na unidade esti a disposicdo no sistema da SEMS. acompanhar a gestante, avaliando critérios de riscos e realizando o pré-natal de baixo risco; acompanhar a crianga no 1° ano de vida,
avaliando critérios de riscos e a consulta de er aqueles de baixo risco; executar outras tarefas correlatas determinadas
pelo superior imediato.
/ \ AVALIACAO DOS RISCOS — ANALISE 01
Reconhecimento Avaliagao
Meio de Transmissibilid
i 1 ade / Conseq.| Prob. RISCO |Conc./Nivel Agao/Limite de
Risco Agente Fonte Vias de (©) P) (€ xP) Tolerancia
i icini H i I Efeitos
Prefeitura do Municipio de Piracicaba T T Ty m A felt A Ty Ty T T
~ Q7 - Outros Esterilizagao dos o
PROGRAMA DE PREVENQAO DE RISCOS AMBIENTAIS — PPRA Quimico Detergente materiais Intermitente Contato Im;arg“.g::;cp:le Qualitativa 2 1 1 - Baixo NA
il i utilizados
Processos
F_’aclenles‘ < Infecciosos
27~ Outros: | fomites. material | |iermitente | Ar/ Contato °a“i?fuf POT | Quaiitativa | 3 1 |3-Baixo NA
a assisténcia bactérias,
S M S fungos etc
E14-— Mobiliario (Posto Eventual Contato Problemas Qualitativa 1 1 1 - Baixo NA
AVALIACAO DOS RISCOS — ANALISE 01
S | ‘ R I | A R IA Ml QI‘ IPAl Ergonémico | Exigénciade | de Trabalho) posturais
Postura
y Inadequada
DE S DE E 1.5-Outros | Trabalho em pé | Intermitente Contato ngf:‘;;s Qualitativa 1 1 1 - Baixo NA
o U EEa=Sliacl] Suaciode Eventual Relacional Riscode | o alitativa 2 1 |2-Baixo NA
M 12 —Cortes e Material Cortes e — .
perfuragdes tante Contato perfuragdes Qualitativa 2 2 4 - Médio NA
RAP - RESIDENCIA TERAPEUTICA Desciderte! | 3 iacoede | vopasers. —_—
risco desequilibrios Intermitente Contato iy Qualitativa 1 1 1 - Baixo NA
(Queda de durante a esconagoes
mesmo nivel) i 5
2019 /2020 MEDIDAS DE CONTROLE
COLETIVAS (EPC) ADMINISTRATIVAS INDIVIDUAIS (EPI)
e Ordens de Servigo;
— a -~ ’ M- * Padronizagdo de procedimentos;
o Medidas de protegso contra incandios
K / definidas para o GrupolDivisao - da(e)| . Lr;s:;ices periédicas e corregdo de condigdes abaixo do|
edificagao(Ges), de acordo com Decreto| . a * Luvas de procedimento n&o cirdrgicos;
63.911/2018 e as | 5 0% o Luvasde Latex;
Técnicas elaboradas pelo Cgngsp * Capacitaggo inicial e continuada sobre: agentes biologicos, +  Avental plastieo;
~ . ~ o Ventilagsio natural; uso de EPI, protegao contra incéndios e orientagao postural; « Oculos de S6QUrANGa — com AMEIA Visdo,
1 IDENTIFICACAO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA E RESIDENCIA o Limpeza e desinfecgsio concorrente e terminal| ~ ® Protocolo para  Acidentes com Material Biolégico e protecdo lateral e valvulas para ventilagao;
TERAPEUTICA do ambiente de trabalho; Portocotantess + (%) Ver observacges.
«  Coletor adequado para descarte de materiais| * Frograma de vacinagdo/imunizagao;
perfurocortantes e de outros residuos. * Mobilidrio adequado;
ra e Pausas intercaladas para recuperacdo durante a jornada
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA laboral e ginastica aboral.
i [Observagdes:
5 inl- (**) Se houver necessidade de exposigio aos riscos inerentes ao setor efou ao setor de visita, realizar o uso do EPI complementar apropriado, que devem estar a disposigao no|
Razao Social: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA Cotor ciow ser sottado 5 Chefo ds unidade, do acorde com & necesdidads
. - De acordo com o item 32.2.4.7 da Norma Regulamentadora N° 32 (NR-32), “Os de Profe;ao iy - EPI, is ou néo, deverdo estar a disposigao em|
CNPJ: 46.341.038/0001-29 Fodmers sufcients nos postas de (raialho, o fonma qus seja garanido o mediata
— N e - T - N - Para Qualitativa foram utilizadas as diretrizes wgames na NR-32, assim como matadu\ogla proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliagio de Risco).
Atividade: Administracdo Publica em Geral N° de servidores: 7.308 - NA— Nao se Aplica

Grau de Risco: 01 CNAE: 84.11-6

Endereco: Rua Capitdo Antonio Corréa Barbosa, 2233 | Bairro: Chacara Nazareth

CEP: 13400-900 Telefone: 3403-1000

Municipio: Piracicaba Estado: Sao Paulo

ANALISE 02 I FUNCAO [ [¢] al
POPULAGAO EXPOSTA 01 AREA DE ATUAGAO Rede de - Alengéo Psicossocial _
Avaliar, tratar, desenvalver, reabilitar e habilitar os portadores de transtorn is, fisicos e/ou com
fins i para i na sua 3 social @ melhoria na qualidade de vnda prestar atendimento a
comunidade e aos casos encaminhados a unidade de saude, que de terapia, \do tarefas de acordo com as
prescrigdes médicas; organizar, preparar e executar pi ocupacionai se em i e sintomas dos casos em

trabalho, para propiciar aos pacientes uma Iempeutma que possa despertar, desenvolver ou aproveitar seu interesse por determinados

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Atividade: Saude Humana e Servigos Sociais

Grau de Risco considerado na SEMS: 03

C O DAS trabalhos; planejar, executar ou sups trabalhos i ©ou em grupos, e estimulando o potencial das pessoas em

ATIVIDADES tratamento ou acompanhamento, através de atividades criativas, estabelecendo as tarefas de acordo com a orientagdo, discussdo e
avaliagdo da equipe de profissionais de Satide Mental efou outros, para possibiltar a redu(;ao compreens&o ou cura dos transtomnos ou
alteragdes dos usuarios do servigo, melhorando assim o seu estado Ji i sua aute tit e melhoria da
qualidade de vida; dirigir & orientar os trabalhos, supervisionando os pacientes na execugao das ﬂrelas auxiliando-os no desenvolvimento de
programa, para minimizar suas alteragoes e/ou transtornos, reintegrando-os na sociedade; executar outras tarefas correlatas determinadas
pelo superior imediato.

REDE DE ATENCAO PSICOSSOCIAL

AVALIAGAO DOS RISCOS — ANALISE 02

RESIDENCIA TERAPEUTICA Reconhecimento — Availaio
{-\tividade: ) J_Atividades de assisténcia a idosos, ) d_efic:.ientes _fisicos, s e ||| g | R de / consoa. pron. | KISCO reE
imunodeprimidos e convalescentes prestadas em residéncias coletivas e Vias de transmisséo| ™ Ergitos bl
o Fisi Al t NA NA NA NA NA NA NA NA NA
particulares. Q_ulist::i:u Ausenic NA NA NA NA NA NA | NA | NA NA
Gfau de RiSCO Consideradoi 01 Biolégico Agu:eqm_e NA NA NA NA NA NA NA NA NA
Endereco: Rua Morais Barros, 1625 Bairro: Centro Bontra s | M Tranainy | Intemitent Contato Frostorars. | Qualiativa | 1| 1| 1-Baixo NA
= = Inadequada_ _
CEP.. 1 341 97249 Telefone: 3411-3707 E23-Sivago  Siuagéo de R E iodor T T PN O A
Municipio: Piracicaba Estado: Sdo Paulo M 15— Outras | Escorregoes,
. P . . " it oes di t -
Empreendlmento: Rede de Aten(;ao Psicossocial De acidente / si;‘?i%?d © de:joepqgu‘;izl’;ris Eventual Contato e:;ﬁzzs Qualitativa 1 1 | 1-Baixo NA
veda de urante a
N° de servidores: 02 mesmo nivel) a
— = MEDIDAS DE CONTROLE
Horario de Funcionamento COLETIVAS (EPC) ADMINISTRATIVAS INDIVIDUAIS (EP1)
da Unidade 24 horas e Medidas de protegio contra incéndios| o Ordens de Servico:
__ e e® 4 sorupolDivisho | 9a(%) < Padronizagao de procedimentos; Nao aplicével.
Intervalo de refelgao 1 (uma) hora. 631911?2013 4 o as Instrucoes| * Inspegdes perivdicas e corregdo de condigdes abaixo dol
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AVALIACAO DOS RISCOS — ANALISE 02
Reconhecimento |
padrdo;
Sinalizagéo dos ambientes;
Capacitacdo inicial @ continuada sobre: agentes biolégicos,
protecéo contra incéndios e ergonomia;
Programa de vacinag&o/imunizagéo;
* Mobilidrio adequado;
o Pausas intercaladas para recuperagdo durante a jornada
laboral e ginastica laboral

Avaliagdo

Tecnicas elaboradas pelo CBPMESP;
* \Ventilagéo natural

Observacoes:

- De acordo com o item 32.2.4.7 da Norma Regulamentadora N° 32 (NR-32), “Os
niimero suficiente nos postos de trabalho, de forma que seja tido o imediato ou .
- Para Avaliagdo Qualitativa foram utilizadas as diretrizes vigentes na NR-32, assim como metedologia proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliagdo de Risco).
- NA = Nao se Aplica.

de Protegdo -EPI, is ou ndo, deverdo estar a disposigdo em

6 CRONOGRAMA
CRONOGRAMA
RESPONSAVEL MESES DO ANO
GRS B GHE/ANALISE Secretaria/Divisdo/Depto 1|23 |4(5|6|7(8(9|10({11]|12
Divulgacéo do PPRA Todos SESMT X
Capacitagdo inicial e continuada sobre: agentes
biologicos, ergonomia e orientagdo basica de Todos SESMT/SEMS XXX [X|X|X[X[X|X]|X]|X]|X
prote¢do contra incéndios*
Capacitagao inicial e continuada sobre: uso de 01 SESMT/SEMS x| I x sl D | x
Avaliagbes Ambientais Todos SESMT XXX XXX X[X[X][X[X[X
Fornecer EPI's indicados a cada fungao** 01 SEMS — Chefia imediata | X | X | X | X[X|X|X|X|X| X | X | X
Registrar e controlar a entrega de EPI** 01 SEMS — Chefia imediata | X | X [ X | X |X|X|X|X|X| X | X | X
Monitorar e fiscalizar o uso de EPI** 01 SEMS — Chefia imediata | X | X | X | X[X|X|X|X[X| X [ X | X
Anélise anual do PPRA Todos SESMT X [ X
Revis&o do cronograma do PPRA Todos SESMT X
* Os treinamentos devem ser organizados em conjunto entre a SEMS com
OBSERVAGOES: assessoria técnica do SESMT i _
** O fornecimento, registro e controle dos EPI's devem seguir orientagdo
disponibilizada a chefia imediata nos locais de trabalho

7 MEDIDAS DE PROTEGAO ESPECIFICAS EM SERVIGO DE SAUDE

1. Lavar as méos antes e depois do uso das mesmas e a cada troca de luvas;

2. Trabalhadores com feridas ou lesées nos membros superiores s6 podem iniciar
suas atividades apds avaliagdo médica;

3. Fazer uso do EPI;

4. Cabe a chefia imediata, com a ciéncia do servidor e do Nucleo de Apoio
Administrativo (NAA), comunicar o SESMT de ocorréncias que acontecerem no
posto de trabalho através da Comunicagéo de Ocorréncia Funcional (COF);

5. Os que utilizam objetos perfuro cortantes s&do responsaveis pelo seu descarte;

6. E vedado:

Uso de adornos;

Ato de fumar;

Manuseio de lentes de contato;

Guarda de alimentos em locais ndo destinados para este fim;
Consumo de alimentos e bebidas nos postos de trabalho;

Uso de calgados abertos;

Reencape e a desconexdo manual de agulhas;

Utilizacao de pias de trabalho para fins diversos dos previstos;
Procedimento de reutilizagdo das embalagens de produtos quimicos.

7. Deve ser mantida a rotulagem do fabricante na embalagem original dos produtos
quimicos utilizados em servigos de salde;

8. Todo recipiente contendo produto quimico manipulado ou fracionado deve ser
identificado, de forma legivel, por etiqueta com o nome do produto, composigao
quimica, sua concentracdo, data de envase e de validade, e nome do responsavel
pela manipulacdo ou fracionamento.

9. Uma copia da FISPQ deve ser mantida nos locais onde o produto é utilizado.

8 EQUIPAMENTO DE PROTEGAO INDIVIDUAL

Segundo a NR-06:

E de responsabilidade do Empregador: a) adquirir o adequado ao risco de cada
atividade; b) exigir seu uso; c) fornecer ao trabalhador somente o aprovado pelo 6rgdo
nacional competente em matéria de segurancga e saude no trabalho; d) orientar e treinar o
trabalhador sobre o uso adequado, guarda e conservagéo; e) substituir imediatamente,
quando danificado ou extraviado; f) responsabilizar-se pela higienizagdo e manutengéo
periédica; g) comunicar ao MTE qualquer irregularidade observada, h) registrar o seu
fornecimento ao trabalhador, podendo ser adotados livros, fichas ou sistema eletrénico.

E € de responsabilidade do trabalhador: a) usar, utilizando-o apenas para a
finalidade a que se destina; b) responsabilizar-se pela guarda e conservacgéo; c)
comunicar ao empregador qualquer alteragdo que o torne imprdprio para uso; d) cumprir
as determinacdes do empregador sobre o uso adequado.

A utilizacao de EPI’s, de acordo ao prescrito no item 15.4 e 15.4.1 da NR-15 da
Portaria 3214/78 e art. 191, sec&o IX da CLT, neutraliza o agente insalubre existente.

9 RECOMENDAGOES GERAIS

Reconheca suas limitagoes:

a) N&o realizar um trabalho para o qual vocé ndo esta qualificado;

b) A falta de conhecimentos e o “jeitinho” podem provocar acidentes;

c) Seu corpo também tem limitagdes, ele s6 pode alcangar até uma determinada
altura e levantar um determinado peso;

d) Andar e néo correr nos locais de trabalho;
e) Nao gesticular com faca ou outro objeto perfurocortante nas maos;
f) Leia os manuais antes de operar alguma maquina.

Use ferramentas apropriadas:

a) Cada ferramenta tem limitagbes e um proposito especifico de utilizagao;

b) Nao faga reparos ou manutengdo em maquinas e ou equipamentos ligados;

c) Antes do inicio das atividades, verifique as condigdes das maquinas e
equipamentos;

d) Comunique a chefia imediata todas as condi¢8es inseguras, que oferegam riscos
de acidentes.

Use o método planejado para desempenhar suas fungoes:
Siga os regulamentos, os procedimentos, as sinalizagbes e as instrugdes
recomendadas, pois foram idealizadas para sua seguranca.

Use bom senso e moderagao:

a) Nao confundir eficacia e pressa;

b) Um ritmo consistente e progressivo permitira atingir os objetivos a médio e longo
prazo;

c) Durante a jornada de trabalho, para sua seguranca e a de todos, é proibido o
uso de adornos;

d) Nao fazer brincadeiras nos locais de trabalho capazes de provocar acidentes;

e) E proibido o uso de bebidas alcodlicas ou drogas alteradoras do comportamento
durante a jornada de trabalho.

Em caso de incéndio:

a) desligar maquinas e aparelhos elétricos, quando a operagdo do desligamento
n&o envolver riscos adicionais,;

b) usar o extintor de incéndio apropriado;

c) acionar o sistema de alarme (quando houver);

d) avisar a chefia imediata;

e) abandonar o local de forma rapida e segura;

f) chamar imediatamente o Corpo de Bombeiros (193).

Piracicaba, 15 de abril de 2.019.

Dr. Rubens Cenci Motta Felipe Fischer Igreja

Eng. Segurang¢a do Trabalho

Coordenador Geral do SESMT Coordenador do PPRA

Ciéncia do contelido apresentado no documento

Dra. Graziela Maluf Orlandi Fernando Luiz da Silva Janior

Médica do Trabalho

cooidenadorads PCMSO Eng. Seguranga do Trabalho

ANEXOS

Anexo | — Inventario de Produtos Quimicos
Anexo Il — Modelo de Ficha de Controle de EPI

ANEXO | - Inventario de Produtos Quimicos Utilizados na Rede de Atengao Psicossocial da Secretaria Municipal de
Saude de Piracicaba - SEMS
Ambiente onde esta

Produto Quimico Nome Comercial Fungao do produto

disponivel na unidade

Antissepsia da pele e pequenos

Digliconato de Clorexidina 1% Riohex 1% Sala de enfermagem / Aplicagéo ferimentos
Alcool Etilico Hidratado a 70° Sala de enfer ed i Antissepsia e limp da unidade e de
RIALCOOL. 70 ambientes da unidade materiais.

Consultérios / Sala de

Alcool Gel Enfermagem

Limpeza da unidade e de materiais.

Dados coletados nas visitas realizadas nas Unidades da Rede de Atencgdo Psicossocial

Diario Oficial na internet
acesse:

www.piracicaba.sp.gov.br
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‘4 FICHA DE CONTROLE DE EQUIPAMENTO DE PROTEGAO INDIVIDUAL — E.P.I.
Nome: N° GHE / Anali
Secretaria: SAUDE [ Data de | Fungao:

Unidade: Chefia da Unidade:

TERMO DE RESPONSABILIDADE

Recebi da PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, os Equipamentos de Protecédo Individual nas respectivas
datas, necessarios para a execugdo de minhas atividades profissionais, que me séo entregues gratuitamente, conforme determina a legislagéo no Art. 166 da
CLT.

Declaro que tomei conhecimento que os equipamentos s&o de uso OBRIGATORIO, e que recebi o treinamento para o uso correto e adequado dos EPI's, e
estou ciente das minhas responsabilidades em guardar, conservar e utilizar para a finalidade que se destina. Comunicar ao empregador qualquer alteracéo
do EPI que o torne improprio para o uso, conforme determina a Norma Regulamentadora — NR6 da Portaria 3.214/78 e Lei n° 1972/72 - Estatuto dos
Funcionarios Publicos do Municipio de Piracicaba/SP.

Comprometo-me em devolver os equipamentos de protecao individual nao descartaveis e uniformes nos periodos normais de troca, ou quando na dispensa
de minhas atividades profissionais, e nao fazendo a devolugao dos mesmos € de minha responsabilidade ressarcir a empresa

De Acordo,

2 DESCRIGAO DO LOCAL E SETORES DE TRABALHO

2.1 DADOS GERAIS DA EDIFICAGAO

Estrutura construida em concreto e laterais predominantes em alvenaria, piso
ceramico, cobertura em laje e telhado de fibrocimento, iluminagédo natural e artificial
(lampadas fluorescentes), ventilagéo natural (portas e janelas) e artificial (ventilador).

Dados complementares:
- N° de pavimentos: 01
- Area construida aproximada (m?): 300

Nome Legivel do Servidor, . Piracicaba, de. de20__ . - Area tolal apl’OXImada (mz) 500
at. Descrigéo do E.P.. N° do C.A “é[’;a";f‘;':;’;:a’ Assinatura do Servidor - Altura do pe .C_“relt? (m): 3,0
- Altura da edificagéo (m): 5,0
T ;o Observacao:
g Os dados complementares relativos a edificagdo levantados e estimados pelo
2 SESMT nao substituem a correta analise técnica da planta do local por profissional
habilitado desta Secretaria, para fins de obtengdo dos parametros exatos.
2.2 IDENTIFICAGAO DOS SETORES
- . A edificacdo possui os seguintes setores, construidas de acordo com a descri¢cdo
H oferecida no item 2.1 anteriormente:
= - Sala de atendimento (04);
- Sala de reuniao;
- Sala da administrativa;
- - Sala de enfermagem / aplicacéo;
£ ——— - Recepeéo;
2 - Copa;
g - Refeitorio;
- Lavanderia;
- Banheiros.
2 o 3 QUADRO FUNCIONAL X GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSIGAO - GHE
= GHE |ANALISE FUNCAO QUANTIDADE
S Assistente Social 00
OBSERVACOES:
De acPrdet;;r:r: o |!9m 32 ZEA:“anza:"tl:orma Regular::;!:g:;:sléel;fag:ﬁ‘gzze gi::::?:l:;:tos de Pro:;ecao lndlv:dlual - EPI, deos:artavels ou nao, MédICO PSqu”atra 00
O uso da mascara PFF2/N95 se faz ario ao area de i e/lou em caso de paciente com suspeita de doenga 01 01
infectocontagiosa cujo meio de propagacgio do agente seja o ar. s
A quantidade (mensal e trimestral) de EPI disponibilizado na unidade esta a disposig&@o no sistema da SEMS. PS'COIOQO 04
Terapeuta Ocupacional 02
e N\ Técnico de Enfermagem 01
02 02 :
Enfermeira N.S. 02
Prefeitura do Municipio de Piracicaba Médico Clinico Geral — Clinica Médica 01
PROGRAMA DE PREVENGAO DE RISCOS AMBIENTAIS — PPRA 03 03 o . .
Médico Plantonista — Pediatra 01
- 04 Servigos Gerais / Atendente 01
4 DESCRIGAO DAS ATIVIDADES, RECONHECIMENTO E AVALIAGAO DOS RISCOS AMBIENTAIS
SECRETARIA MUNICIPAL S —— - ‘ s
POPULACAO EXPOSTA 04 AREA DE ATUAGAO 1 Rede de Atencao Psicossocial
4 Prestar assisténcia a satde mental, bem como atender e orientar a area educacional e organizacional de recursos humanos, elaborando e
DE SAUDE , tecmlcas i i para i dad 4 eo G5t clwmza Reallﬁresludos projetos e pesquisas no camhpo da
I, realizar individual e ou em grupo 305 servidores pliblicos munici IS, promover e acompanhar os
Dsfﬂcﬂg:gé“‘s e de fo e 50 os sseidores iblices municials: eloborar e oLl des capatngac o
pessoal; elaborar, implantar e avaliar o desempenho de pessoal; elaborar, e avaliar de a salde do
trabalhador; realizar vistorias, pericias e pareceres sobre matéria de psicologia; executar outras atividades correlatas determinadas pelo
RAP - UNIDADE INFANTO JUVENIL Superior imediato.
GHE / ANALISE 01 | FUNCAO [ Terapeuta Ocupacional
POPULACAO EXPOSTA 02 AREA DE ATUACAO Rede de Atencéo Psicossocial
201 9 / 2020 Avaliar, tratar, desenvolver, reabilitar e habilitar os portadores de transtornos emocionais, fisicos e/ou psiquicos, promovendo atividades com
fins especificos, para proporcionar condigdes na sua recuperagao, integracéo social € melhoria na qualidade de vida; prestar atendimento a
comunidade e aos casos encaminhados a unidade de saude, que de terapia, tarefas de acordo com as
prescriges médicas; organizar, preparar e executar ocL i em e sintomas dos casos em
trabalho, para propiciar aos pacientes uma terapéutica que possa desperiar desenvolver ou aproveitar seu interesse per determinados
K / DESCRIGAO DAS trabalhos; planejar, executar ou supervisionar trabalhos i ouU em grupos, e estimulando o potencial das pessoas em
ATIVIDADES tratamento ou acompanhamento, através de atividades criativas, estabelecendo as tarefas de acordo com a orientagéo, discusséo e
-~ . avaliacso da equipe de profissionais de Saude Mental elou outros, para possibilitar a redug&o, ou cura dos ou
1 IDENTIFICACAO DA PREFEITURA Do MUNICIPIO DE PIRACICABA UNIDADE alteragbes dos usudrios do servigo, melhorando assim o seu estado emocional/psiquico, aumentando sua auto-estima e melhoria da
qualidade de vida; dirigir e orientar os trabalhos, supervisionando os pacientes na execugéo das tarefas, auxiliando-os no desenvolvimento de
INFANTOJUVENIL programa, para minimizar suas alteragdes e/ou transtornos, reintegrando-os na sociedade; executar outras tarefas correlatas determinadas
pelo superior imediato.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA _AVALIAGAO DOS RISCOS - GHE 01/ANALISE 01 —
Razao Social: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA Weio o propagacae| TSR e
Risco Agente Fonte Geradora | Exposigio 1 age ). o ogeq. k|| s AgéolLimite de
CNPJ: 46.341.038/0001-29 Ves do ogenicia © | ® | x| ARoU
Atividade: Administragéo Publica em Geral N° de servidores: 7.308 e Susente e e na pa - LA e e
Grau de RISCO 0-1 CNAE 8411_6 Bioldgico AEU:T‘S NA NA NA NA NA NA NA NA NA
. e Ani A H . A 7de liarfosto Intermitente Contato Problemés Qualitativa 1 1 1- Baixo NA
Endereco: Rua Capitdo Antdnio Corréa Barbosa, 2233 | Bairro: Chacara Nazareth Lt de Trabalho) posturais
CEP: 13400-900 Telefone: 3403-1000
Municipio: Piracicaba Estado: Sdo Paulo AVALIAGAO DOS RISCOS — GHE 01 / ANALISE 01
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Tradequads p— — _ - —
Atividade: Satde Humana e Servigos Sociais B eotoss | armagas | Memitente | Relaciona toosmento | Qualiatva | 2| 2 |a-Medo na
= = M 15 — Outras Escorregdes,
Grau de Risco considerado na SEMS: 03 Do acidonte | Stuagesde | topegose lutians )
Mecani risco desequilibrios Eventual Contato Ry Qualitativa 1 1 1 - Baixo NA
REDE DE ATENCAO PSICOSSOCIAL eeEnee | (Quedade durante a oS
ivel) movimentagcdo
UNIDADE INFANTOJUVENIL R — WEDIDAS DE CONTROLE
= N ] PPy n A A Y -
Atividade: Atividades de assisténcia psicossocial e a saude a portadores de = T —— .
distirbios psiquicos, deficiéncia mental e dependéncia quimica. « Padronizagdo de procedimentos; 7 _
Grau de Risco considerado: 01 . znerdngdas de pmxegég ccjnéx:a‘ Aincé:'di(os) * Lr:(;);go?es PSSl comegi.iel FnFiRes. it
. e elinidas para o GrupalDvisdo  dals) o gipalizagao dos ambientes;
Endere(;o. Rua XV de NOVembrO, 2517 Bairro: Alto 23"5“,??;352%2’ ;anﬁ?‘;ﬁg :;""[,,s?,‘ffg:; + Capacitagao inicial e continuada sobre: agentes biologicos, Nao aplicavel.
CE P: Te|efone: 3434_4732 Técnicas elaboradas pelo CBPMESP; protecde contra incéndios e ergonomia;
[ ] 3 : = e Ventilagao natural ® Programa de vacinag&o/imunizagéo;
Municipio: Piracicaba Estado: Sao Paulo « Mobiliario adequado;
" = o . * P i lad: do d j il
Empreendimento: Rede de Atengao Psicossocial Iaboral o indetca laboral, o

N° de servidores: 12

Horario de Funcionamento

Ja Uridsde 7h as 17 horas.

Intervalo de refeicdo 1 (uma) hora.

(Observacdes:
- De acordo com o item 32.2.4.7 da Norma Regulamentadora N® 32 (NR-32), “Os de Prol‘egao v - EPI, is ou nédo, deverdo estar a disposigdo em)
ndmero suﬁclenre nos postos de trabaiho, de forma que seja g, tido o imediato
Qualitativa foram utilizadas as diretrizes vigentes na NR-32, assim como metodo\ogna proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliagao de Risco).

- Para
- NA - Nao saAmca

ANALISE I 02 I FUNCAO [
POPULAGAO EXPOSTA 02 I AREA DE ATUAGAC |

Enfermeira N.S.

Rede de Atengao Psicossocial

Diario Oficial Eletronico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no enderego eletrénico http://www.piracicaba.sp.gov.br
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DIARIO OFICIAL

Planejar, dirigir, implementar e priorizar a assisténcia prestada ao cliente; avaliar e priorizar 0s recursos necessarios a assisténcia do cliente M 15 — Outras Escorregdes,
nas unidades; operar os na ao cliente, bem como orientar e treinar a equipe no manuseio dos mesmos; situagdes de tropegos e LesBes e .
compor a equipe de suporte avancado de vida; zelar pela conservacio dos equipamentos e materiais da unidade; realizar reunioes risco desequilibrios Eventual Contato escoriagoes Qualitativa 1 1 1-Baixo NA
periddicas com a equipe de enfermagem; elaborar escala mensal de revezamento, escala de atribuigdes e escala de férias; avaliar o registro (Queda de dgrame a,
de enfermagem nos prontudrics e livros de plantdo, orientando a equipe conforme procedimentos padronizados; participar de reuniées com a mesmo nivel movimentacao
coordenacdio, estabelecendo metas para melhorar a qualidade de atendimento ao cliente; ministrar cursos de atualizagde e ou MEDIDAS DE CONTROLE
aperfeicoamento do atendimento ao cliente em estado grave a equipe de enfermagem; participar em projetos de construgdo e reforma da COLETIVAS (EPC) ADMINISTRATIVAS INDIVIDUAIS (EPI,
- unidade; prevenir e controlar de forma sistematica as infecges nas unidades, conforme protocolo de CCI; planejar, dirigir, implementar e & Ordens de Servigo;
DE:%\I}:DC:;)EI;AS ::r;nnzar a zlss|igrénciaﬂpres[ladaa a Iigwpdeza da ulnidide planetiar dirigir, \mzlem;mar e pnor:zir a atsswsl‘érécia tpérestada a recepgéo; mediar e Padronizagéo de procedimentos;
odas as questdes pertinentes a unidade e ao cliente com outros servigos da rede municipal, hospitais, laboratérios e servigos municipais e . . .
i ipais; aplicar o Soro Anti-rabico nos casos indi colher citologia oncética, orientar e educar sobre cancer de mama e cancer * Medidas de protegdo contra incéndios|  * Ln;dﬁ;ffes Resiticas @ (comecacide Condigbes abalin ol
uterino; colher sangue arterial para exames laboratoriais ); colocar sonda r conforme técnica padronizada, solicitando gz!}"'daf _para do GruréwiDleaoD da(|s) Sinal 5 d bi
RX e avaliagsio médica apés colocagéo da mesma; orientar a familia e o cliente com alimentagéo por sonda nasoenteral; fazer consultas de & ;ﬁ";;g:;as)‘ ‘e da‘:“ ‘O ““"‘! le"'e o] e Sinal2agho dos ambleniss; o Luvas de procedimento nao cirirgicos:
enfermagem ao paciente adulto, crianga, gestante, idosos, adolescentes e mulheres; planejar e realizar agdes educativas para grupos de Téonicas elab:ra::sn é'?;egaop'jéqus TUgoes| e Capacitagdo inicial e continuada sobre: agentes biologicos.| . Geyjos de seguranca - com ampla visdo,
pacientes portadores de doem;as cronicas (HA, diabetes e outras); planejar e realizar todas as agbes da salde da mulher e do adolescente; : f i . uso de EPI, protegdo contra incéndios e ergonomia; protegéo lateral e valvulas para ventilagao;
acompanhar a gestante, avaliando critérios de riscos e realizando o pré-natal de baixo risco; acompanhar a crianga no 1° ano de vida, * Limpeza e desinfecgéo concorrente e terminall o Protocolo para Acidentes com Material Biolsgico e (**) Ver observagdes.
avaliando critérios de riscos e realizando a consulta de enfermagem aqueles de baixo risco; executar outras tarefas correlatas determinadas do ambiente de trabalho; B Perfurocortantes;
pelo superior imediato. ¢ Coletor adequado para descarte de materiais|  » Programa de vacinagaofimunizago;
perfurocortantes e de outros residuos. »  Mobilidrio adequado;
GHE/ANALISE 02 [ FUNGAO [ Tecnico de Enfermagem e Pausas intercaladas para recuperacio durante a jornada
POPULAGAO EXPOSTA 01 [ AREA DE ATUAGAO | Rede de Atengéo Psicossocial laboral e ginastica laboral.
Auxiliar na ¢ao do plar de er nas i identificadas, para determinar a assisténcia a ser (Observagoes:
prestada pela eguipe, no periodo de trabalho; participar de programas de onentaq,éo as. gesiames criangas, hipertensos e diabéticos, as (**) Se houver necessidade de exposicao aos riscos inerentes ao setor e/ou ao setor de visita, realizar o uso do EPI complementar apropriado, que devem estar a disposi¢do no
doencas transmissiveis e outras, desenvolvendo com o enfermeiro as ativid para manter os padroes setor elou ser solicitado & chefe da unidade, de acordo com a necessidade.
desejaveis de assisténcia aos pacientes; participar de trabalhos com criangas, do de alimentar, para - De acordo com o item 32.2.4.7 da Norma Regulamentadora N° 32 (NR-32), “Os de Pmteg:éu dividual - EPI, ou ndo, deverdo estar a disposigdo em
prevencdo da desnutrigdo; executar todos os procedimentos de enfermagem, como admlmslla;ac de sangue e plasma, controle de pressdo numero suficiente nos postos de trabalho, de forma que seja tido o imediato ou
venosa, monitoracdo de respiradores artificiais e pges[a;ég de cuidados de conforto, para proporcionar maior bem-estar fisico e mental aos - Para Avaliagdo Qualitativa foram utilizadas as diretrizes vigentes na NR-32, assim como metodologia proposla no texto base do PPRA (Matriz de Avaliagdo de Risco).
DESCRIGAO DAS i preparar e ilizar material e ir bi & equi 1tos, seguindo normas técnicas preestabelecidas, para a |- NA — Nao se Aplica.
ATIVIDADES realizagdo de exames, fratamentos e intervengoes clrurgmas controlar o consumo de medicamentos e demais materiais de enfermagem,
verificando o estoque para solicitar o suprimento dos mesmos; participar de campanhas de vacinagdo e demais ANALISE 04 | FUNGAO | Servicos Gerais / Atendente
pela Secretaria Municipal de Saude; comunicar ao superior imediato qualquer to dos aparelhos e da POPULAGCAO EXPOSTA 01 | AREA DE ATUAGAO Rede de Atengéo Psicossocial
unidade de satde, a fim de que seja providenciado o devido reparo; fazer pré e pos-consu\ta conforme deferido pelas normas programaticas Recepcionam paci Servigos de apoio a unidade de saude; prestam atendimento telefénico e fornecem
da Secretaria Municipal de Saude; manter o local de trabalho limpo e arrumado; participar das agdes educativas; realizar visitas domiciliares; DESCRIGAO DAS informacdes acerca do sewlw. agendam consultas e demais servicos do setor; preenchem e arquivam prontuarios e demais documentos;
participar das agbes realizadas com grupos de hipertenséo arterial, diabéticos, criangas e adolescentes; executar outras tarefas determinadas ATIVIDADES organizam arquivos; observam normas seguranga conferindo documentos dos pacientes. Organizam informagdes e planejam o trabalho do
pelo superior imediato. cotidiano.

[ AVALIACAG DOS RISCOS — GHE 02 / ANALISE 02 | [ AVALIAGAO DOS RISCOS — GHE 01 / ANALISE 01 |
[ Reconhecimento Avaliagdo ] [ Reconhecimento I Avaliagdo ]
AVALIAGAO DOS RISCOS — GHE 02/ ANALISE 02 AVALIACAO DOS RISCOS — GHE 01 / ANALISE 01

Reconhecimento Avaliagao Reconiecimerito Transmissibilid AvVAIlacHo:
Meiode  |Transmissibilid Meio de propagacéo @
- Agente | Fonte Geradora | Exposigio | ProPagasdo ade | Conseq.| Prob. | RISCO |Conc.Nivel AgaolLimite de Risco Agente | Fonte Geradora | Exposigdo i adsly s P?;;" Fﬁcg [Renc. el Actiolnit
9 Pos: Vias de ici (©) ® | €xp) Tolerdncia Vias de S
transmissao | Efeitos
e Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
Fisico Q;\usgn:e - Nl;é y NA NA NA NA NA NA NA NA Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
g utos - | ECenizagao dos itaga Biolégico Ausente NA NA NA NA NA NA_ | NA NA NA
Quimico Detergente materiais Intermitente Contato Im;azg: ;?‘E:IE Qualitativa 2 1 1 - Baixo NA (—elie E14—
enzimalico utilizados " Exigéncia de | Mobiliario (Posto " Problemas .
Processos Ergonémico Postura de Trabalho) Intermitente Contato posturais Qualitativa 1 1 1 - Baixo NA
Pacientes, Infecciosos Ir
Biolégico B7-Outros: | fomites, material | o iiante | Ar/Contato | S2US29OS PO | o ajiativa 3 1 3 - Baixo NA M15-Outras | Escorreges,
utilizado durante virus, De acidente / situagdes de tropegos e Lesd
a assisténcia bactérias, ;:i;;:e risco desequilibrios Eventual Contato esf:::s_is Qualitativa 1 1 | 1-Baixo NA
fungos etc (Queda de durante a g
E14- mesmo nivel) | movimentagdo
Exigéncia de | Mobiliario (Posto Problemas MEDIDAS DE CONTROLE
1-
Postura de Trabalho) | Evenual Contato posturais | Qualtaiva | 1 1 Paip NA COLETIVAS (EPC) ADMINISTRATIVAS INDIVIDUATS (EPT)
E | Inadequada o~ * Ordens de Servigo;
rgondmico | £ 1 5 Qutros | Trabalho em pé | Intermitente | Contato ;:sj;:;s Qualitativa | 1 1 [1-Baixo NA o Padronizagao de procedimentos;
—& " 5 ” * Inspecdes periédicas e corregdo de condigbes abaixo do|
E23-Siuagko| Siaclode | niemmitente | Relacional | R0de | quaiiatva | 2 2 |4-Medio NA ¢ Medidas de protecdo contra incéndios padrao;
i 1‘;3 sgess : I a gammenm definidas para o GrupofDivisao da(s) Sinalizagio dos ambientss;
—Cortes e ateria F ortes & i - Méd edificagdo(oes), de acordo com Decreto) Nao aplicavel.
perfurages perfurocortante Intermiisnte Conato perfuragdes Qualitaiiva Z 2 4-Midio NA 56.819/2011 e atendimento as Instrucdes ® Capacitagao inicial e continuada sobre: protegdo contral
De acidente / M 15 - Qutras. Escorregaes, Técnicas elaboradas pelo CBPMESP. incéndios e ergonomia;
Mecanico situagdes de tropegos e LaansEa *  Mobiliario adequado;
risco desequilibrios Intermitente Contato escoriagdes Qualitativa 1 1 1- Baixo NA ® Pausas intercaladas para recuperagdo durante a jornada
(Queda de durante a laboral e ginastica laboral.
mesmo nivel) | movimentagao Observacoes:
MEDIDAS DE CONTROLE - Para Avaliagao Qualitativa foram utilizadas as diretrizes vigentes na NR-32, assim como metodologia proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliagdo de Risco).
COLETIVAS (EPC) ADMINISTRATIVAS INDIVIDUAIS (EP1) - NA - Néo se Aplica.
. gﬂefdi(:as de pmle(;éos co;g;a _incér\;di(ns; «  Ordens de Servico; g g codimecio i i
efinidas para o Grupo/Divisdo  da(s)| | p.yonizacio de procedimentos « Luvas de procedimento ndo cirlrgicos;
edificacdo(des), de acordo com Decreto e P 3 - ) * Luvas de Latex;
63.911/2018 e atendimento as Instugges| ¢ INspecdes periddicas e comeco de condigdes abaixo do| ,  ayental plastico: 5 QUADRO DE EPI X CARGO
Técnicas elaboradas pelo CBPMESP; padrao; « Oculos de seguranga — com ampla visio,
* Ventilago natural; ¢ Sinalizagdo dos ambientes; protego lateral e valvulas para ventilagao;
» Limpeza e desinfecg#io concorrente e terminal| ~ ®  Capacitagdo inicial e continuada sobre: agentes * (") Ver observagdes. (1]
do ambiente de trabalho; uso de EPI, protecéo contra incéndios e ergonomia; s}
Q Q
2218
AVALIACAO DOS RISCOS — GHE 02/ ANALISE 02 S o 8
Reconhecimento Avaliagio O = 2
* Coletor adequado para descarte de materiais| ® Protocolo para Acidentes com Material Biologico e o
perfurocortantes e de outros residuos. Perfurocortantes; e E :
¢ Programa de vacinagaofimunizagio; £ 5 ©
*  Mobiliario adequado; [0} v |o.
* Pausas intercaladas para recuperagdo durante a jornada g’ L (D
laboral e ginastica laboral E PI - |o
Observagdes: E o
(**) Se houver necessidade de exposigao aos riscos inerentes ao setor efou ao setor de visita, realizar o uso do EPI complementar apropriado, que devem estar a disposigac no| [ E =
setor e/ou ser solicitado a chefe da unidade, de acordo com a necessidade. “— Q0 E o
- De acordo com o item 32.2.4.7 da Norma Regulamentadora N° 32 (NR-32), “Os de Prolegdo -EPI, is ou ndo, deverdo estar a disposigao em S o 6
numero suficiente nos postos de trabalho, de forma que seja tido o imediato u {11 (0]
- Para Avaliagao Qualitativa foram utilizadas as diretrizes vigentes na NR-32, assim como melodulagla prupusla no texto base do PPRA (Matriz de Avaliagéo de Risco). @ E o
- NA - Néo se Aplica. T = |O
=2 o
25 8
X
e

GHE/ANALISE 03 | CARGO [ Médlm Clinico Geral — Clinica Médica
POPULACAO EXPOSTA 01 AREA DE ATUACAO | Rede de Atengéo Psicossocial
Prestar assisténcia integral & saude do |nd|v>duo sob sua responsab\\ldade, utilizando toda a sua capacidade técnica profissional e dos meios
propedéuticos, de apoios existentes e reconhecidos pela comunidade médica cientifica no modelo
mundial, bem como desenvolver agbes no &mbito da Saude Coletiva, direta ou indiretamente, na busca da promcgéo da saude e prevengéo
das doengas, para conseguir melhor qualidade de vida & populagéo; efetuar exames médicos, emitir di 1to! *
e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina prevemwa ou terapéutica, para AVENTAL DE PLASTICO l
promover a salide e bem-estar do paciente; examinar o paciente, auscultando, palpando ou utilizando instrumentos especiais, para GORRO * *
A determinar diagnéstico ou, se necessario, requisitar exames complementares e encaminha-lo para atendimento especializado; analisar e
DESCRICAO DAS interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padroes normais, para confirmar ou informar o diagnéstico; prescrever * *
ATIVIDADES medicamentos, indicando dosagem respectiva via de administragdo, bem como cuidados a serem observados, para conservar ou LUVAS DE PROCEDI M ENTO CIRURGICO

restabelecer a salde do paciente; manter registros dos pacientes examinados, anotando a concluséo diagnéstica, tratamento prescrito e
evoluggo da doenga, para efetuar orientagéo terapéutica adequada; coletar e avaliar dados blnestallsncos e socio-sanitérios da comunidade,
de forma a desenvolver indicadores de salde da populagdo estudada; elaborar prog tivos e de ivo voltado
para a comunidade de baixa renda e para estudantes da rede municipal de ensino; assessorar na elaboragéo de campanhas educativas
relacionadas & Satde Publica e Medicina Preventiva; participar do d i de planos de fiscalizagdo sanitaria; prestar atendimento a
urgéncias clinicas, cirirgicas e traumatolégicas; realizar exames médicos necessarios para a admissao de servidores piblicos municipais;
executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

LUVAS DE PROCEDIMENTO NAO CIRURGICO
LUVAS DE LATEX
OCULOS DE SEGURANCA (INCOLOR)
MASCARA CIRURGICA

*

GHE/ANALISE [ 03 ] CARGO | Médico Plantonista - Pediatra =
POPULACAO EXPOSTA | 01 I AREA DE ATUAGAO | Rede de Atengao Psicossocial RESPIRADOR PFF-2/N95 (SEM MANUTENQAO E SEM N .

VALVULA)
*Se houver necessidade de exposi¢do aos riscos inerentes ao setor e/ou ao setor de
visita, realizar o uso do EPI apropriado, que devem estar a disposi¢&o no setor e/ou ser
solicitado a chefe da unidade, de acordo com a necessidade.
- E (Eventual); | (Intermitente); P (Permanente).

Prestar assisténcia integral & saude do |nd|vnduo sub sua responsabilidade, utilizando toda a sua capacidade técnica profissional e dos meios
propedéuticos, de apoios icos existentes e reconhecidos pela comunidade médica cientifica no modelo
mundial, bem como desenvolver agdes no ambito da Saude Coletiva, direta ou indiretamente, na busca da promm;ao da saude e prevengao
das doencas, para conseguir melhor qualidade de vida & populagéo; efetuar exames médicos, emitir diagné tos
e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina prevenuva ou terapéutica, para
promover a salide e bem-estar do paciente; examinar o paciente, auscultando, palpando ou utilizando instrumentos especiais, para
determinar diagnéstico ou, se necessario, requisitar exames complementares e encaminha-lo para atendimento especializado; analisar e

DESCRIGAO DAS interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrdes normais, para confirmar ou informar o diagnéstico; prescrever
ATIVIDADES medicamentos, indicando dosagem respectiva via de administragdo, bem como cuidados a serem observados, para conservar ou
restabelecer a saude do paciente; manter registros dos pacientes examinados, anotando a concluséo diagndstica, tratamento prescrito & 6 CRONOGRAMA
evolugdo da doenga, para efetuar orientagdo terapéutica adequada; coletar e avaliar dados bioestatisticos e sécio-sanitérios da comunidade,
de forma a desenvolver indicadores de salde da populagao estudada; elaborar programas educativos e de alendlmemo preventivo vo\lado
para a comunidade de baixa renda e para da rede icipal de ensino; na de educativas CRONOGRAMA
relacionadas & Saude Publica e Medicina Preventiva; participar do i de planos de sanitaria; prestar atendimento a
urgéncias clinicas, cirirgicas e traumatologicas; realizar exames médicos necessarios para a admiss@o de servidores publicos municipais; ACﬁES DO PROGRAMA GHEIANAUSE RESPONSAVEL MESES DO ANO
executar oulras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato. S ia/Divisdo/Depto |1(2|3(4|5|6|7(8|9[10(11 |12
Divulgacdo do PPRA Todos SESMT X
AVALIAGAO DOS RISCOS — GHE / ANALISE 03
Reconhecimertto tiolo da— TTransmissibiia] Avallagio Capacitag&o inicial e continuada sobre:
io ransmissi 2 BB o
_— oo — p ] sl IMetodologia] Conseq.| Prob. | RISCO |Conc.Nivel AgZolLimite de ergonomia e onenta_gao ba;l(:f de protecdo Todos SESMT/SEMS XXX X[X[X|X|X[X]X|X]|X
Vias de (©) P | €cxP) Tolerancia contra incéndios
transmissdo | Efeitos T R v v 5 .
Fisico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA -apacitagao Inicial € continuada sobre: agentes
Quimico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA biolégicos* 0102603 SESMI/SEMS X|XIX|X[X[ X[ XX X[ X [ X | X
Processos itacdo ini i .
— ikl Capacitagéo inicial e ccnflnuada sobre: uso de 02603 SESMT/SEMS wIxx xlx ! x I xIxIx! x| x| x
‘B-" —Oul[ns‘ LOIH::::&::ES;' Intermitente | Ar/ Contato ca"i?gf: PO" | Qualitativa 3 1 3 - Baixo NA Avaliagﬁes Ambientais Todos SESMT XIXIXIXIXIX|XIX[X] X|X]|X
a assisténcia. 'hadéﬁals- Fornecer EPI's indicados a cada fungdo** 02e03 SEMS — Chefia imediata | X | X | X [ X [X | X |X|X|X| X | X | X
R unges g Registrar e controlar a entrega de EPI** 02e03 | SEMS - Chefiaimediata | X | X [ | XXX [X|x[x[ x| x| x
b o - P e = m
Exigéncia de | Mobilidrio (Posto | | o Bonists Problemas Qualitativa 1 1 2- Baixo NA Monitorar e fiscalizar o uso de EPI 02e 03 SEMS — Chefia imediata | X | X [ X |[X|X[X[X|X|X| X [X | X
Foswre de Trabak) posturais Analise anual do PPRA Todos SESMT X | X
i Inadequada ——
Ergondmico —— —— o | Evena —— Problemas | oo " N A Revisdo do cronograma do PPRA Todos SESMT X
.5-Outros | Trabalho em pé ventua ontato ualitativa - Baixo - z =
I — P posturais * Os treinamentos devem ser organizados em conjunto entre a SEMS com
E zge-sﬁg‘;:m Siuagdode |\ ormitente | Relacional Riscode Qualitativa 2 2 |4-Médio NA OBSERVAGOES: assessoria técnica do SESMT
De acidente/ |M 12— Cortese | Material Cortes e - ' ** O fornecimento, registro e controle dos EPI's devem seguir orientagéo
Mecénico perfuragdes | perfurocertante Eventugs Conta perfuracdes Suaieave 2 2 [4-Medo s disponibilizada a chefia imediata nos locais de trabalho.
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7 MEDIDAS DE PROTEGCAO ESPECIFICAS EM SERVIGCO DE SAUDE
1. Lavar as m&os antes e depois do uso das mesmas e a cada troca de luvas;

2. Trabalhadores com feridas ou lesdes nos membros superiores sé podem iniciar

suas atividades apos avaliagdo médica;

3. Fazer uso do EPI;

4. Cabe a chefia imediata, com a ciéncia do servidor e do Nucleo de Apoio
Administrativo (NAA), comunicar o SESMT de ocorréncias que acontecerem no
posto de trabalho através da Comunicagao de Ocorréncia Funcional (COF);

Os que utilizam objetos perfuro cortantes sédo responsaveis pelo seu descarte;

E vedado:

Uso de adornos;

Ato de fumar;

Manuseio de lentes de contato;

Guarda de alimentos em locais nao destinados para este fim;
Consumo de alimentos e bebidas nos postos de trabalho;

Uso de calgados abertos;

Reencape e a desconexdao manual de agulhas;

Utilizacao de pias de trabalho para fins diversos dos previstos;
Procedimento de reutilizagdo das embalagens de produtos quimicos.

7. Deve ser mantida a rotulagem do fabricante na embalagem original dos produtos
quimicos utilizados em servigos de saude;

8. Todo recipiente contendo produto quimico manipulado ou fracionado deve ser
identificado, de forma legivel, por etiqueta com o nome do produto, composigcao
quimica, sua concentracéo, data de envase e de validade, e nome do responsavel
pela manipulagéo ou fracionamento.

9. Uma copia da FISPQ deve ser mantida nos locais onde o produto € utilizado.

om

8 EQUIPAMENTO DE PROTEGAO INDIVIDUAL

Segundo a NR-06:

E de responsabilidade do Empregador: a) adquirir o adequado ao risco de cada
atividade; b) exigir seu uso; c) fornecer ao trabalhador somente o aprovado pelo érgao
nacional competente em matéria de seguranca e saude no trabalho; d) orientar e treinar o
trabalhador sobre o uso adequado, guarda e conservacao; e) substituir imediatamente,
quando danificado ou extraviado; f) responsabilizar-se pela higienizacdo e manutencao
periodica; g) comunicar ao MTE qualquer irregularidade observada, h) registrar o seu
fornecimento ao trabalhador, podendo ser adotados livros, fichas ou sistema eletronico.

E ¢é de responsabilidade do trabalhador: a) usar, utilizando-o apenas para a
finalidade a que se destina; b) responsabilizar-se pela guarda e conservacgio; c)
comunicar ao empregador qualquer alteragdo que o torne improprio para uso; d) cumprir
as determina¢cdes do empregador sobre o uso adequado.

A utilizacdo de EPI's, de acordo ao prescrito no item 154 e 15.4.1 da NR-15 da
Portaria 3214/78 e art. 191, secédo |X da CLT, neutraliza o agente insalubre existente.

9 RECOMENDAGOES GERAIS

Reconheca suas limitagoes:
a) Nao realizar um trabalho para o qual vocé nao esta qualificado;
b) A falta de conhecimentos e o “jeitinho” podem provocar acidentes;
c) Seu corpo também tem limitagtes, ele s6 pode alcangar até uma determinada
altura e levantar um determinado peso;
d) Andar e n&o correr nos locais de trabalho;
e) Nao gesticular com faca ou outro objeto perfurocortante nas méos;
f) Leia os manuais antes de operar alguma maguina.

Use ferramentas apropriadas:

a) Cada ferramenta tem limitacées e um propésito especifico de utilizagao;

b) Nao faga reparos ou manutengdo em maquinas € ou equipamentos ligados;

c) Antes do inicio das atividades, verifique as condigdes das maquinas e
equipamentos;

d) Comunique a chefia imediata todas as condi¢des inseguras, que oferegam riscos
de acidentes.

Use o método planejado para desempenhar suas funcgoes:
Siga os regulamentos, os procedimentos, as sinalizacdes e as
recomendadas, pois foram idealizadas para sua seguranga.

instrugdes

Use bom senso e moderagao:

a) Nao confundir eficacia e pressa;

b) Um ritmo consistente e progressivo permitira atingir os objetivos a médio e longo
prazo;

c) Durante a jornada de trabalho, para sua seguranca e a de todos, & proibido o
uso de adornos;

d) N&o fazer brincadeiras nos locais de trabalho capazes de provocar acidentes;

e) E proibido o uso de bebidas alcoélicas ou drogas alteradoras do comportamento
durante a jornada de trabalho.

Em caso de incéndio:

a) desligar maquinas e aparelhos elétricos, quando a operacdo do desligamento
nao envolver riscos adicionais;

b) usar o extintor de incéndio apropriado;

c) acionar o sistema de alarme (quando houver);

d) avisar a chefia imediata; ~ ~
e) abandonar o local de forma rapida e segura;
f) chamar imediatamente o Corpo de Bombeiros (193).
Piracicaba, 15 de abril de 2.019. )
Dr. Rubens Cenci Motta Felipe Fischer Igreja 14
c Eng. Seguranga do Trabalho Um problema de tOdOS nOS!
oordenador Geral do SESMT Coordenador do PPRA
Elimine os criadouros:
- Pratos de vasos
Ciéncia do conteudo apresentado no documento - Pneus e garrafas
Dra. Graziela Maluf Orlandi Fernando Luiz da Silva Junior - Bebedouros de animais
Meédica do Trabalh
Coorc‘iaerll‘;%o(r)a J(a) F?CIGSO Eng. Seguranga do Trabalho - Entulhos .
- Calhas e Lajes
- Caixas d’agua e cisternas

ANEXOS

Anexo | — Inventario de Produtos Quimicos
Anexo Il - Modelo de Ficha de Controle de EPI

ANEXO | - Inventario de Produtos Quimicos Utilizados na Rede de Atengao Psicossocial da Secretaria Municipal de
Saude de Piracicaba — SEMS

Ambiente onde esta

Produto Quimico Nome Comercial Funcao do produto

disponivel na unidade

Antissepsia da pele e pequenos

- - o . o .
Digliconato de Clorexidina 1% Riohex 1% Sala de enfermagem / Aplicagédo ferimentos.
i G . 5 d . Anti e )
Alcool Etilico Hidratado a 70 RIALCOOL 70 Sala de t.enfer gem e e limpez .da ede
ambientes da unidade materiais.

Consultérios / Sala de

Alcool Gel - Enfermagem

Limpeza da unidade e de materiais.

Dados coletados nas visitas realizadas nas Unidades da Rede de Atengao Psicossocial

FICHA DE CONTROLE DE EQUIPAMENTO DE PROTEGAO INDIVIDUAL — E.P.1.
Nome: N° Funcional: GHE / Anilise:
ria: SAUDE | Data de Fungao:
Unidade: Chefia da Unidade:
TERMO DE RESPONSABILIDADE
Recebi da PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, os Equipamentos de Protecao Individual nas respectivas
datas, necessarios para a execu¢ao de minhas atividades profissionais, que me séo entregues gratuitamente, conforme determina a legislagao no Art. 166 da
CLT.
Declaro que tomei conhecimento que os equipamentos s3o de uso OBRIGATORIO, e que recebi o treinamento para o uso correto e adequado dos EPI's, e
estou ciente das minhas responsabilidades em guardar, conservar e utilizar para a finalidade que se destina. Comunicar ao empregador qualquer alteragao
do EPI que o torne improprio para o uso, conforme determina a Norma Regulamentadora — NR6 da Portaria 3.214/78 e Lei n® 1972/72 - Estatuto dos
Funcionarios Publicos do Municipio de Piracicabal/SP.
Comprometo-me em devolver os equipamentos de protegde individual ndo descartaveis e uniformes nos periodos normais de troca, ou quando na dispensa
de minhas atividades profissionais, e nao fazendo a devolugao dos mesmos € de minha responsabilidade ressarcir a empresa.
De Acordo,
Nome Legivel do Servidor, . Piracicaba, de. de20_ .
ik Més de referéncia / . .
©
Qt. Descrigao do E.P.I. N°do C.A Data - Entrega Assinatura do Servidor
g /120
€
o
a
2
o
X
,dzj /120
€
<]
a
2
o
X
2 1120
€
o
a
2
©
X
g /120
€
<]
a
2
-
X
OBSERVACOES:
De acordo com o item 32.2.4.7 da Norma Regulamentadora N° 32 (NR-32), “Os de Protegao Indivi - EPI, descartaveis ou nao,
deverao estar a disposicao em numero suficiente nos postos de trabalho, de forma que seja g; ido o imediato forneci ou i¢do.”
O uso da mascara PFF2/N95 se faz ario ao area de i elou em caso de paciente com suspeita de doenga
infectocontagiosa cujo meio de propagagdo do agente seja o ar.
A quantidade (mensal e trimestral) de EPI disponibilizado na unidade esta a disposicao no sistema da SEMS.
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Prefeitura do Municipio de Piracicaba
PROGRAMA DE PREVENGAO DE RISCOS AMBIENTAIS — PPRA

SMS
SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE

coTt

2019/2020

\_ /

1 IDENTIFICACAO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA E DO CENTRO
DE ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA (COT)

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
Razao Social: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
CNPJ: 46.341.038/0001-29
Atividade: Administragdo Publica em Geral
Grau de Risco: 01
Enderego: Rua Capitdo Antdnio Corréa Barbosa, 2233
CEP: 13400-900
Municipio: Piracicaba

N° de servidores: 7.308
CNAE: 84.11-6

Bairro: Chacara Nazareth
Telefone: 3403-1000
Estado: Sao Paulo

coT

Atividade: Saude

Grau de Risco considerado no COT: 03

Endereco: Rua Luis de Camobes, 300

CEP: 13418-533 Telefone: 3434-7823

Municipio: Piracicaba Estado: Sao Paulo

Empreendimento: Centro de Ortopedia e Traumatologia

N° de servidores no COT: 59

Horario de Funcionamento

da Unidade

Intervalo de refeicdo De acordo com a escala do servigo

2 DESCRIGAO DO LOCAL E SETORES DE TRABALHO

Bairro: Vila Monteiro

24 Horas

2.1 DADOS GERAIS DA EDIFICAGAO

Estrutura do COT construida em concreto e laterais predominantes em alvenaria,
piso em granilite, cobertura em laje e, externamente, metalica, iluminagdo natural e
artificial (lampadas fluorescentes), ventilagdo natural (portas e janelas) e artificial
(ventilador) e/ou controle de temperatura (ar-condicionado).

Dados complementares:

- N° de pavimentos: 01

- Area construida aproximada (m?): 1.440
- Area total aproximada (m?): 2.500

- Altura do pé direito (m): 3,0

- Altura da edificagdao (m): 5,0

Observacéao:

Os dados complementares relativos a edificagdo levantados e estimados pelo
SESMT nao substituem a correta analise técnica da planta do local por profissional
habilitado desta Secretaria, para fins de obtencao dos parametros exatos.

2.2 IDENTIFICAGCAO DOS SETORES
SETOR DE RADIOLOGIA DO COT
Sala de Raio X, Cabine de Comando e Camara Escura

Trata-se de setor com estrutura construida em concreto e laterais predominantes
em alvenaria, piso em granilite, cobertura em laje, iluminacéo artificial (lampadas
fluorescentes), ventilagao artificial (ventilador) e controle de temperatura (ar-
condicionado).

Sala de Raio X (1):

Trata-se de sala retangular, possuindo as seguintes caracteristicas:

- Paredes revestidas de argamassa baritada;

- Visor plumbifero para visualizagdo do paciente durante os exames radiologicos;

- As portas da sala de Raio-X, bem como a porta de acesso a cabine de comando
possuem revestimento em chumbo, de forma a barrar a passagem de ondas
durante os procedimentos radiologicos.

Sala de Raio X (2):

Trata-se de sala retangular, possuindo as seguintes caracteristicas:

- Paredes revestidas de argamassa baritada;

- Visor plumbifero para visualizagdo do paciente durante os exames radiologicos;

- As portas da sala de Raio-X, bem como a porta de acesso a cabine de comando
possuem revestimento em chumbo, de forma a barrar a passagem de ondas
durante os procedimentos radiolégicos.

Cabine de Comando:

Trata-se de sala retangular, que contém o moédulo disparador de Raio-X e suporte
para chassis, possuindo as seguintes caracteristicas:

- Dotada de visor em vidro plumbifero;

- Porta de acesso revestida em chumbo;

Camara Escura:

Trate-se de sala retangular contendo exaustor, luz para revelagdo, pia, tanque e
reveladora de filmes de Raio-X.

DEMAIS SETORES do COT

A edificacdo possui os seguintes setores, construidos em concreto e laterais
predominantes em alvenaria, piso em granilite, cobertura em laje e, externamente,
metdlica, iluminagdo natural e artificial (lampadas fluorescentes), ventilagdo natural
(portas e janelas) e artificial (ventilador) e/ou controle de temperatura (ar-condicionado):

Setores do COT:

- Repouso feminino;

- Repouso masculino;

- Repouso pediatria;

- Sala de Repouso Médico;
- Emergéncia;

- Posto de Enfermagem,;
- Enfermaria;

- Sala Enfermeira;

- Sala do Diretor;

- Administragéo;

- Area de Servico;

- Sala de Material Esterilizado;
- Consultério Meédico (04);

- Sala de Acolhimento Clinico;
- Recepcao;

- Sala de Soroterapia;

- Sala de Aplicacgao;

- Sala Gesso;

- Sala de Curativos;

- Sala de Sutura

Anexo:
- Sala da limpeza;

- Arquivo; - Deposito de material de limpeza;
- Copa; - Sala da zeladoria;

- Banheiros; - Arquivo;

- Vestiarios; - Banheiro.

- Almoxarifado;

Observacdo: Os estabelecimentos assistenciais de salde devem seguir as
orientagdes da RDC 50/02.

3 QUADRO FUNCIONAL X GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO — GHE

Atendente 02
01 01 Auxiliar Administrativo 01
Escriturario 02
Assistente de Saade / Auxiliar de Enfermagem 02
02 02 Assistente de Saude / Técnico de Enfermagem 01
Auxiliar de Enfermagem 06
Técnico de Enfermagem 08
03 03 Médico Ortopedista 03
Médico Plantonista — Ortopedista 09
Assistente de Salde / Técnico de Imobilizagdo de 02
04 04 Gesso
Técnico de Imobilizagdo de Gesso 09
- 05 Enfermeira N.S. 03
- 06 Tecnico de Raio X 1"
4 DESCRIGAO DAS ATIVIDADES, RECONHECIMENTO E AVALIAGAO DOS RISCOS AMBIENTAIS
GHE/ANALISE 01 [ ___FUNGAO | Atendente
POPULAGAO EXPOSTA 02 1 AREA DE ATUAGAO | UREM
1am paci e servigos i de apoio & unidade de salde; prestam atendimento telefonico e fornecem
DESCRIGAO DAS informagdes acerca do servigo; agendam consultas e demais servigos do setor; preenchem e arquivam prontuzrios € demais documentos;
ATIVIDADES organizam arquivos; observam normas seguranga conferindo dos i O ir oes e planejam o trabalho do
cotidiano.
GHE/ANALISE o1 | FUNCAO [ Auxiliar Administrativo
POPULAGCAO EXPOSTA o1 [ AREA DE ATUACAO UREM
‘Atender ao publico, fornecendo informagdes gerais, pessoalmente ou por telefone, visando esclarecer as solicitages do contribuinte; efetuar
e conferir caleulos simples, utilizande-se de calculadoras, tabelas e outros meios; realizar cobrangas e parcelamentos de valores, tarifas e
DESCRIGRO DS taxas; examinar a exatiddo de documentos apresentados por contribuintes; controlar o recebimento de documentos em geral, com a
ATMI‘);ADES finalidade de cadastrar e formar processos a serem enviados para as demais areas; redigir e digitar documentos, correspondéncias e
relatérios que se fizerem necessarios; cadastrar informagdes pertinentes & sua area de trabalho; organizar e manter atua\lzados 0s arquivos;
atender ao expediente normal dos postos externos de atendimento ao publico; zelar pela de sob sua
respor il executar outras tarefas pelo superior imediato.
GHE/ANALISE 01 [ FUNGAO | Escriturario
FOFULACIO EXPOSTA 02 AREA DE ATUACAO UREM
Datilografar ou digitar cartas, memorandos, relatérios e demais cor da unidade, as de padrées estéticos,
baseando-se nas minutas fornecidas para atender as rotinas administrativas; recepcionar pessoas que procuram a unidade, inteirando-se dos
assuntos a serem tratados, objetivando prestar-lhes as ir organizar e manter atualizado o arquivo de documentos da
unidade, classificando-os por assunto, em ordem visando a o de ir Ges; efetuar controles relativamente complexos,
e de dois ou mais dados, cunferén(:la de célculos de licitagbes, controle de férias, contabil ou outros
DESCRIGAQO DAS tipos similares de controle, para o das r efetuar calculos utilizando férmulas e envolvendo dados
ATIVIDADES comparativos: calculos de juros de mora, corregdo monetéria e outros; atender e efelual ligagdes telefonicas, anotandu ou envwandv recadcs
e dados de rotina ou prestando informagdes relativas acs servigos executados; operar e conservar
de f lee es; controlar o e de cia, em Iwro préprio, com a finalidade
de encaminhé-ia ou despacha-la para pessoas interessadas; redigir memorandos, circulares, relatdrios, oficios simples, observando os
padroes para o do sistema de comunicagdo administrativa; executar outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato
[ AVALIACAO DOS RISCOS — GHE 01 /ANALISE 01 |
[ Avaliagéo |
AVALIAGAO DOS RISCOS — GHE 01/ ANALISE 01
Reconhecimento Avaliagdo
. Transmissibilid|
Meio da plopegacho &8y Conseq.| Prob. | RISCO [Conc./Nivel AgBolLimite
Risco Agente Fonte Geradora | Exposigéo e, I ol . (© ® | ©xP) et Toloranc s
| Efeitos.
Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
i Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
Bioldgico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
E14-
. Exigéncia de | Mobilidrio (Posto o Problemas "
Ergonémico Pestiira de Trabalh) | ntermitente Contato posturals Qualitativa | 1 | 1-Baixo NA
M 15 — Outras Escorregdes,
z situagbes de tropegos e =
D:nif:f:i:f’ risco desequilibrios Eventual Contato e;‘::r?:saes Qualitativa 1 1 |1-Baixo NA
(Queda de durante a o
mesmo nivel) movimentacao
MEDIDAS DE CONTROLE
COLETIVAS (EPC) ADMINISTRATIVAS INDIVIDUAIS (EPI)
e Ordens de Servigo;
e Padronizagédo de procedimentos;
. * Inspecdes peridicas e corregdo de condigbes abaixo do|
® Medidas de protegdo contra incéndios padrio;
definidas para o Grupo/Divisdo da(s)
edificacdo(0es), de acordo com Decreto) * Sialoacss dc{s‘amb\entes‘ Nao aplicavel.
63.911/2018 e atendimento as Instrugdes| . Qa?ac[tacao ]nlc\al_ e continuada sobre: protegdo contral
Técnicas elaboradas pelo CBPMESP. incéndios e orientagao postural;
* Mobilidrio adequado;
* Pausas intercaladas para recuperagdo durante a jornadal
laboral e ginastica laboral

Observacées:

- De acordo com o item 32.2.4.7 da Norma Regulamenladma N° 32 (NR-32), “Os Eunpamenms de Pmie;.‘an Individual - EPI, descartaveis ou ndo, deverdo estar a disposigdo em!|
ntimero suficiente nos postos de trabalho, de forma que seja g ticlo o imediato

- Para Avaliagao Qualitativa foram utilizadas as diretrizes vigentes na NR-32, assim como melcdc\ogla prcpcsla no texto base do PPRA (Matriz de Avaliag&o de Risco).

- NA - N&o se Aplica

GHE/ANALISE 02 [ FUNCAO | Assistente de Satde / Auxiliar de Enfermagem
POPULAGAO EXPOSTA | 02 [ AREA DE ATUAGAO I UREM
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