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Anexo | - Equipamento de Protecéo Individual — EPI

Anexo Il - Modelo de Ficha de Controle de EPI
ANEXO | - Equipamento de Protegao Individual - EPI
Segundo a NR-06:

E de responsabilidade do Empregador: a) adquirir o adequado ao risco de cada

atividade; b) exigir seu uso; c) fornecer ao trabalhador somente o aprovado pelo érgao
nacional competente em matéria de seguranca e saude no trabalho; d) orientar e treinar o
trabalhador sobre 0 uso adequado, guarda e conservagéo; e) substituir imediatamente,
quando danificado ou extraviado; f) responsabilizar-se pela higienizacdo e manutengao
periddica; g) comunicar ao MTE qualquer irregularidade observada, h) registrar o seu

fornecimento ao trabalhador, podendo ser adotados livros, fichas ou sistema eletrénico.

E é de responsabilidade do trabalhador: a) usar, utilizando-o apenas para a

finalidade a que se destina; b) responsabilizar-se pela guarda e conservagdo; c)
comunicar ao empregador qualquer alteragdo que o torne impréprio para use; d) cumprir

as determinagdes do empregador sobre o uso adequado.

A utilizagdo de EPI’s, de acordo ao prescrito no item 15.4 e 15.4.1 da NR-15 da

Portaria 3214/78 e art. 191, secdo IX da CLT, neutraliza o agente insalubre existente.

ANEXO Il - Modelo de Ficha de Controle de EPI*

FICHA DE CONTROLE
DEEPI

N° Funcionak Nome: Fungao:
Data Admissao: Setor: Secretaria:
Local de Trabalho:
Calga/ Saia P Camisa / Camiseta n° Caigado de Seguranga n®

TERMO DE RESPONSABILIDADE
BeudxdaPIEFETURA'.INICIPALEPIRM]CABA SECRETARIA MUNICIPAL DE 08 Equij de
&m_rbg-w arios para a de minhas ativi p jonais, que me sa0 g nfo ina a legisiagio no Art. 166 da

Demquewowmmnwmemwmmxammmmmww conservar e utilizar para a finalidade que
se destina. Comunicar ao Wmmmuomnwmmnmmme i — NR6 da Portaria

3.214!75=Lun"1972ﬂ2 Estatuto dos F
em devolver os equij *WWeﬂmmmmﬂmudﬂm 'ou quando na dispensa de minhas atividades profissionais,
cmmammmemmm

a empresa.
Piracicaba, de de20__. do Servidor:
m QDADE DESCRICAO DO MATERIAL IED\:TU?‘D NCA MARCA ASSINATURA DO SERVIDOR
* Disponivel em http://www.piracicaba.sp.gov.br/sesmt.aspx
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1 IDENTIFICAGAO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA E DO CREAS |

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
Razao Social: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
CNPJ: 46.341.038/0001-29
Atividade: Administracdo Publica em Geral
Grau de Risco: 01
Enderego: Rua Capitdo Anténio Corréa Barbosa,
2233
CEP: 13400-900

Municipio: Piracicaba

N° de servidores: 7.308
CNAE: 84.11-6

Bairro: Chacara Nazareth

Telefone:3403-1000
Estado: Séo Paulo

CREAS |
Atividade: 88.00-6 Servicos de Assisténcia Social sem Alojamento
Grau de Risco considerado: 01
Endereco: Rua Coronel Jodo Mendes Pereira de
Almeida, n°® 232
CEP: 13417-550
Municipio: Piracicaba
N° de servidores no local: 5

Horario de Funcionamento
da Unidade

Intervalo de refeigao

Bairro: Jardim Nova América

Telefone: 3435-1973 / 3432-1712
Estado: Sdo Paulo

Segunda a sexta-feira (07h00min as 16h00min ou das
08h00min as 17h00min)
1 (uma) hora

2 DESCRIGAO DO LOCAL E SETORES DE TRABALHO

2.1 DADOS GERAIS DA EDIFICAGAO

Estrutura construida em alvenaria, laterais em alvenaria, piso predominante em
ceramica, cobertura em laje e telhas de barro, iluminagédo natural e artificial (lampadas
fluorescentes), ventilagdo natural (portas e janelas) e artificial (ventiladores).

Dados complementares:

- N° de pavimentos: Térreo

- Area construida aproximada (m ): 330

- Area construida total aproximada (m ): 840
- Altura do pé direito (m): 2,9

- Altura da edificagdo (m): 6

Observacio:

Os dados complementares relativos a edificagcdo levantados e estimados pelo
SESMT nédo substituem a correta andlise técnica da planta do local por profissional
habilitado desta Secretaria, para fins de obtencéo dos parametros exatos.

2.2 IDENTIFICACAO DOS SETORES
A edificagcao possui os seguintes setores:

- Almoxarifado;

- Copa;

- Recepgao;

- Sala Administrativa;

- Sala da Coordenagéo;
- Sala de Reunides;

- Salas de Atendimento;
- Sanitarios.

3 QUADRO FUNCIONAL X GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSIGAO — GHE

Escriturario 1
Servicos Gerais / Recepcionista 1
Assistente Social 1
Psicologo 2
4 DESCRIGAO DAS ATIVIDADES, RECONHECIMENTO E AVALIAGAO DOS RISCOS AMBIENTAIS
GHE/ANALISE o1 ] FUNCAO | Escrilurario
PDPI.ILAQXD EXPOSTA 01 AREA DE ATUAGAO SMADS
D ou digitar cartas, memorandos, relatérios e demais correspondéncias da unidade, atendendo as exigéncias de padrées estéticos,
baseando-se nas minutas fornecidas para atender as rotinas admir 3 pessoas que a unidade, inteirando-se
dos assuntos a serem tratados, objetivando prestar-lhes as informagbes desejadas; organizar e manter atualizado o arquivo de documentos
da unidade, classnfcando 0s por assunto, em ordem alfabética, visando a agilizagdo de informagdes; efetuar controles relativamente
e de dois ou mais dados, conferéncia de calculos de licitagdes, controle de férias, contabil
DESCRIGAO DAS ou outros tipos similares de controle, para cumpri das ivas; efetuar calculos utilizando férmulas e envolvendo
ATIVIDADES dados comparativos; calculos de juros de mora, corregao monetaria e outros; atender e eleluar ligages telefonicas, anotando ou enviando
recados e dados de rotina ou prestando informagGes relativas aos servigos executados, operar e conservar equipamentos de repradugéa
fac-simile e mi ; controlar o e de correspondéncia, registrando-a em livro préprio, com a
finalidade de encaminha-la ou despacha-| La para pessoas interessadas; redigir memorandos, circulares, relatorios, oficios simples,
observando os padroes para o fu do sistema de comunicagdo admlmslrallva executar outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato.
GHE/ANALISE 01 ] CARGO | Servicos Gerais / Recepcionista |
POPULAGAO EXPOSTA 01 AREA DE ATUAGAO SMADS
DESCRIGAO DAS Executa tarefas simples de pouca complexidade, recepcionando pessoas que véo a unidade em busca de atendimento, e prestando
ATIVIDADES orientagBes a estas
AVAL| Q 0 DOS RISCOS - GHE 01
RISCO Possiveis Tempo de o Concentragao/Nivel de
Risco Agente Fonte Geradora |Cons. (C) [Prob. (P) (CxP) Trajetéria Danos Exq icdo Metodologia AcdolLT.
Fisico Ausente NA NA NA A NA NA NA NA NA
Quimico Ausente NA NA NA A NA NA NA NA NA
Biolégico Ausente NA NA NA A NA NA NA NA NA
| E1.4- Exigéncia -
Ergondmi de Postura Mnb"?": (::]osln de 1 i 1 - Baixo Contato Prob‘lemas Intermitente | Qualitativa NA
co iradeaiads rabalho) posturais
Escorregdes,
acid[:.nls/ si:\:a:;ﬁ;s%‘:rr?:m dr;rscepqﬁgtsxrieus 1 1 1 - Baixo Contato Lesties o Eventual Qualitativa NA
Mecanico (Quedan i‘\‘/: ‘;nesmo Huisinte:a escoriagoes
movimentagéo

. \das de protecdo culra incn\s
definidas _para o Grupo/Divisdo _da(s)

* Ordem de servigo; Nao aplicavel,
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edificacao(oes), de acordo com Decreto| o Capacitagéo inicial e continuada sobre orientaga
63.911/2018 e atendimento as Instrugdes postural & protegao contra incéndios;
Técnicas elaboradas pelo CBPMESP. +  Mobilidrio adequado;

= Pausas intercaladas para recuperagdo durante a jomada
laboral;
® Ginastica laboral

Observagoes:
- Para Avaliagao Qualitativa foi utilizada metodologia proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliagéo de Risco).
- NA = Nao se Aplica.

GHE [ ANALISE 02 I FUNCAO I Assistente Social
POPULAGAO EXPOSTA 01 AREA DE ATUAGAO [ SMADS
Planejam, executam e analisam pesquisas socioeconomicas, educacionais e outras, utiizando técnicas especificas para identificar
necessidades e subsidiar programas educacionais, habitacionais, de satide ¢ formag&o de mao de obra; Efetuam triagem nas solicitagdes de
ambulancia, remédios, géneros icios, recursos e outros, imento & medica do possivel; Acompanham
casos especiais como problemas de satde relacionamento familiar, drogas, alcoolismo e outros, sugerindo o encaminhamento aos érgaos
de dos mesmos; executam outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
DESCRIGAODAS | {1 icic” Prestam senicos' srentando familias, comunidades © i sobre. direios & deveres. (normab, c6aigos &
legislagao), servicos e recursos sociais de p de planejam, & avaliam planos, programas e projetos sociais em
diferentes areas de atuagdo profissional (seguridade, educagéo, trabalho, juridica, habitagéo e outras), orientam e monitoram acdes em
a nas areas de to humano, ia familiar, educagao do
consumidor, alimentagao e satide, tarefas admir Realizam visitas na comunidade em geral, recolhem “moradores de
rua”, mantém contato fisico, ficam 3 , doencas , dentre outros perigos e riscos
GHE / ANALISE 02 [ FUNGAO [ Psicélogo
POPULAGAO EXPOSTA 02 AREA DE ATUAGAO | SMADS
Planejam, tam e analisam n ducacionais e outras, utiizando técnicas especificas para identificar
e subsidiar educacionais, de satide de méo de obra; Efetuam triagem nas solicitagdes de
ambulancia, remédios, géneros recursos e outros, 0 4 medida do possivel; Acompanham
casos espeoiais como problemas de satde relacionamento familiar, drogas, alcoolismo e outros, sugerindo o encaminhamento aos 6rgéos
DESCRIGAO DAS de dos mesmos; executam outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
ATIVIDADES: imediato. Prestam servigos orientando individuos, familias, comunidades e instituicdes sobre direitos e deveres (normas, codigos e
legislagao), servigos e recursos sociais de p de 4o, planejam, e avaliam planos, programas e projetos sociais em
diferentes areas de atuagéo profissional (seguridade, educagéo, trabalho, juridica, habitagéo e outras), orientam e monitoram agdes em
a nas areas de tto humano, familiar, educagéo do
consumidor, alimentacéo e satide, desempenham tarefas administrativas. Realizam visitas na comunidade em geral, recolhem ‘moradores de
rua”, mantém contato fisico, ficam a O doencas contagiosas, dentre outros perigos e riscos
AVALIACAO DOS RISCOS — GHE 02 |
Avaliagdo
Meio de propagagio m"’:‘,‘ﬁlhmd e Prob. | RISCO Conc./Nivel
Risco Agente Fonte Geradora | Exposicdo i 5 AgéaolLimite de
Vias de © =) el Tolerancia
| Efeitos
Fisico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
Quimico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
Biolégico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
E1d—
Exigéncia de | Mobiliario (Posto | |0 iente Contato Problemas Qualitativa 1 1 1-Baixo NA
Ergondmico Postura de Trabalho) posturais
Inadequada
E23 - Stuagdo|  Sitvagdode | intermitente Relacional Riscode | quaitativa | 2 2 | 4-Medio NA
M 15— Outras | Escorregdes,
. situagoes de tropegos e
De soidents s risco desequilibrios | Eventual Contato esﬁﬁf;zs Qualitativa | 1 1 | 1-Baixo NA
(Queda de durante a
mesmo nivel) i 5

MEDIDAS DE CONTROLE
ADMINISTRATIVAS

«  Ordens de Servigo;

e Padronizagéo de procedimentos;

® Inspegdes periddicas e corregdio de condiges abaixo do|
padrao;

« Sinalizagéo dos ambientes;
Ci if inicial e continuada sobre: agentes bioldgicos,
protecdo contra incéndios e ergonomia;

o Programa de vacinagao/imunizagéo;

*  Mobilidrio adequado;

e Pausas intercaladas para recuperagio durante a jornadal
laboral e ginastica laboral.

COLETIVAS (EPC! INDIVIDUAIS (EPI)

® Medidas de protecdo contra incéndios
definidas para o Grupo/Divisdo da(s)
edificagdo(des), de acordo com Decretof
63.911/2018 e i as Inst ®;
Técnicas elaboradas pelo CBPMESP;

* Ventilagao natural

Nzo aplicavel

Observagoes:
- De acordo com o item 32.2.4.7 da Norma Regulamentadora N° 32 (NR-32), “Os de Protegéo idual - EPI, is ou ndo, deverdo estar & disposigdo em
numero suficiente nos postos de trabalho, de forma que seja tido o imediato
- Para Qualitativa foram utilizadas as diretrizes vigentes na NR-32, assim como meladnlogla propesta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliagéo de Risco).
- NA — Nao se Aplica.
5 CRONOGRAMA
CRONOGRAMA
| RESPONSAVEL | MESES DO ANO
ACOES DO PROGRAMA
\mmnmmm\i\zJ3|4|5|e]7|s|9|1n|1||1z
Divulgacéo do PPRA Todos SESMT
C: &o inicial & sobre &o postural Todos SESMT/SMADS X | X | X[x | x| X[ x|xX|x|x|x]|x
Capacitagao inicial e continuada sobre protegdo contra incéndios  Todos SESMT/SMADS X | X | XXX | X[ X|[X|Xx|[x|X]|Xx
Avaliagoes Ambientais Todos SESMT X | X X |[X | X X X|X X X X X
Andlise anual do PPRA Todos SESMT X X
Revisso do cronograma do PPRA Todos SESMT X
OBSERVAGOES * Os treinamentos devem ser realizados pela SMADS com apoio do SESMT

6 RECOMENDAGOES GERAIS

Reconheca suas limitagdes:

a) Nao realizar um trabalho para o qual vocé nao esta qualificado;

b) A falta de conhecimentos e o “jeitinho” podem provocar acidentes;

c) Seu corpo também tem limitacdes, ele s6 pode alcangar até uma determinada altura e levantar
um determinado peso;

d) Andar e nao correr nos locais de trabalho;

e) Nao gesticular com faca ou outro objeto perfurocortante nas maos;

f) Leia os manuais antes de operar alguma maquina.

Use ferramentas apropriadas:

a) Cada ferramenta tem limitagdes e um proposito especifico de utilizacao;

b) Nao faca reparos ou manutengdo em maquinas e ou equipamentos ligados;

c) Antes do inicio das atividades, verifigue as condigées das maquinas e equipamentos;

d) Comunique a chefia imediata todas as condig¢des inseguras, que oferegam riscos de acidentes.

Use o método planejado para desempenhar suas fungdes:
Siga os regulamentos, os procedimentos, as sinaliza¢ées e as instrugées recomendadas, pois foram
idealizadas para sua seguranga.

Use bom senso e moderagéo:

a) N&o confundir eficacia e pressa;

b) Um ritmo consistente e progressivo permitira atingir os objetivos a médio e longo prazo;

c) Durante a jornada de trabalho, para sua seguranca e a de todos, € proibido o uso de adornos;

d) Nao fazer brincadeiras nos locais de trabalho capazes de provocar acidentes;

e) E proibido o uso de bebidas alcodlicas ou drogas alteradoras do comportamento durante a
jornada de trabalho.

Em caso de incéndio:

a) desligar maquinas e aparelhos elétricos, quando a operacéo do desligamento ndo envolver riscos
adicionais;

b) usar o extintor de incéndio apropriado;

c) acionar o sistema de alarme (quando houver);

d) avisar a chefia imediata;

e) abandonar o local de forma rapida e segura;

f) chamar imediatamente o Corpo de Bombeiros (193).

Piracicaba, 25 de abril de 2.019.

Dr. Rubens Cenci Motta
Coordenador Geral do SESMT

Felipe Fischer Igreja
Eng. Seguranca do Trabalho
Coordenador do PPRA

Ciéncia do conteudo apresentado no documento
Dra. Graziela Maluf Orlandi Fernando Luiz da Silva Junior
Médica do Trabalho
Coordenadora do PCMSO

Eng. Seguranca do Trabalho

Anexo | - Equipamento de Protegéo Individual — EPI

Anexo Il - Modelo de Ficha de Controle de EPI
ANEXO | - Equipamento de Protecao Individual - EPI

Seaundo a NR-06:

E de responsabilidade do Empregador: a) adquirir o adequado ao risco de cada

atividade; b) exigir seu uso; c) fornecer ao trabalhador somente o aprovado pelo 6rgéo
nacional competente em matéria de seguranga e saude no trabalho; d) orientar e treinar o
trabalhador sobre o uso adequado, guarda e conservacao; e) substituir imediatamente,
quando danificado ou extraviado; f) responsabilizar-se pela higienizacdo e manutengdo
periédica; g) comunicar ao MTE qualquer irregularidade observada, h) registrar o seu

fornecimento ao trabalhador, podendo ser adotados livros, fichas ou sistema eletrénico.

E é de responsabilidade do trabalhador: a) usar, utilizando-o apenas para a
finalidade a que se destina; b) responsabilizar-se pela guarda e conservacdo; c)

comunicar ao empregador qualquer alteragado que o torne imprdprio para uso; d) cumprir

as determinagdes do empregador sobre o uso adequado.

A utilizacdo de EPI’s, de acordo ao prescrito no item 15.4 e 15.4.1 da NR-15 da

Portaria 3214/78 e art. 191, secéo IX da CLT, neutraliza o agente insalubre existente.

ANEXO Il - Modelo de Ficha de Controle de EPI*

FICHA DE CONTROLE
DEEPI

N° Funcionak: Nome: Fungao:
Data Admissao: Setor: Secretaria:
Local de Trabalho:
Calga/ Saia n° Camisa / Camiseta n° Calgado de Seguranca n®

TERMO DE RESPONSABILIDADE
MBdudaPIEFETURAHJNICIPALEPlMDCABA SECIETIHA'INIWALDE o8 de
g“_rh?” par a 80 de minhas p que me sdo g nfo ina a legisiagio no Art. 166 da

Demquumnwmmnwwaﬂmmwlxemmmmmmm conservar e utilizar para a finalidade que
se destina. Comunicar ao mmmuomm@nmnmmm — NR6 da Portaria
3.214/78 & Lei n® 1972/72 - Estatuto dos F Publicos do de

Cor mdeﬂmmmwmhdammmdeuiwmmwmmmdum ou quando na dispensa de minhas atividades profissionais,
€ ndo fazendo a devolugao dos mesmos € de minha responsabilidade ressarcir a empresa.

Piracicaba, de de20__. do Servidor:

DATA DA QDADE DESCRIGAO DO MATERIAL DATA DA NCA MARCA ASSINATURA DO SERVIDOR

ENTREGA | DEVOLUGAD |

* Disponivel em http://www.piracicaba.sp.gov.br/sesmt.aspx

Prefeitura do Municipio de Piracicaba
PROGRAMA DE PREVENCAO DE RISCOS AMBIENTAIS — PPRA

SMADS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

CREAS Il

201972020

\_ /
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1 IDENTIFICAGAO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA E DO CREAS II

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA

edificagéo(Ges), de acordo com Decretol postural e protegao contra incéndios;
63.911/2018 e atendimento as Instrugdes| o  Mobiliario adequado;

Técnicas elaboradas pelo CBPMESP. « Pausas intercaladas para recuperagdo durante a jomadal

laboral;
*__Ginastica laboral.

Observagoes:

Razao Social: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
CNPJ: 46.341.038/0001-29

Atividade: Administragdo Pablica em Geral
Grau de Risco: 01

Endereco: Rua Capitédo Antbnio Corréa Barbosa,
2233

CEP: 13400-900

N° de servidores: 7.308
CNAE: 84.11-6

Bairro: Chacara Nazareth
Telefone:3403-1000

- Para ¢50 Qualitativa foi utilizada metodelogia proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliagio de Risco)
- NA— Nao se Aplica

GHE / ANALISE 02 I UNCAO ] Assistente Socva\
POPULACAO EXPOSTA 02 | AREA DE ATUAOﬂo | SMAD:
Planejam, executam e analisam posquisas ionais e outras, técnicas i para_identificar
€ subsidiar N de salde e formagao de méo de obra; Efetuam triagem nas solicitagdes de
ambulancia, remédios, géneros ali i0s, recursos iros e outros, o & medida do possivel; Acompanham
casos especiais como problemas de saude relacionamento familiar, drogas, alcoolismo e outros, sugerindo o encaminhamento aos 6rgaos
de para dos mesmos; executam outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
DESCRIGAO DAS familias, i e insti sobre direitos & deveres (normas, cédigos e

"ATIVIDADES imediato. Prestam servigos orientando ir
legislagao), servigos e recursos sociais de programas de educagéo, planejam, coordenam e avaliam planos, programas e projetos sociais em

diferentes areas de atuagao profissional (seguridade, educagdo, {rabalho, juridica, habitago e outras), orientam e monitoram agdes em
a nas areas de to humano, nomia familiar, educagdo do

tarefas admir i

consumidor, alir e salde, Realizam v\sﬁas na comunidade em geral, recolhem “moradores de

Municipio: Piracicaba Estado: Sao Paulo

CREAS I
Atividade: 88.00-6 Servigos de Assisténcia Social sem Alojamento

rua”, mantém contato fisico, ficam oes, doencas dentre outros perigos e riscos
GHE / ANALISE 02 | FUNCAO | Psicélogo
POPULAGAO EXPOSTA (A AREA DE ATUAGAO [ SMADS
Planejam, utam e analisam pesqui: dL ionais € outras, utilizando técnicas especificas para identificar

necessidades e subsidiar programas educacionais, habitacionais, de sa(de e formagéo de méo de obra; Efetuam triagem nas solicitagdes de
ambulancia, remedios, géneros alimenticios, recursos financeiros e outros, prestando atendimento & medida do possivel, Acompanham
casos esp como de saude familiar, drogas, i e outros, indo o aos 6rgaos

de assisténcia, para i dos mesmos; executam outras tarefas correlatas determinadas pelo_superior

DESCRICAO DAS

G : : : ATIVIDADES Pl st eabig ol it bt Unmece sty it ool sl i i
rau de Risco considerado: 01 Sllreies sress G tischc profesona (egindade sducardo. abalte, iisca: ablagdo o ores) crntam o moicran 9% om
Endereco: Rua Anténio Cobra Filhos, n® 405 Bairro: Santa Teresinha ggsggg;ggﬁggg?;;?f dessmperkam orclas ainletalias, Resllzam vishies o ngn“(gd;ﬁﬂg:;'sgggxm ‘moradores de
CEP: 13412-435 Telefone: 3417-1707 / 3413-4135 } AVALIACAO DOS RISCOS — GHE an J‘
.« s . . o Reconhecimento Avaliacio
Municipio: Piracicaba Estado: S&o Paulo AR OO RECoS=GHER3
N° de servidores no local: 6 Weio de propagagao| TFATSTIISSIBIT oo | moca | Gonoimivs
¥ , - — - o’ logia. Conseq.| Prob.
Horario de Funcionamento | Segunda a sexta-feira (07h00min as 16h00min ou das Fisee fgsmte | Fonte Goradora | Exposiclo |, e de s ogenicid ©| @ | ©xP) | Al
da Unidade 08h00min as 17h00min) e Rt Na A Na i NA T Na
_— Biolégico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
|nterva|0 de refelgao 1 (uma) hora ? ExiE;n:>;de Mobiliério (Posto Problemas
Ergoném“:o '?Dsmra de Trabalho) Intermitente Contato posturais Qualitativa 1 1 1 - Baixo NA
2 DESCRICAO DO LOCAL E SETORES DE TRABALHO E25-Stuago|  Situacdode | ntermitente Relacional Riscode | quaitativa | 2 2 | 4-Medio NA
M_'l 5 —AOul;as Escorregdes,
= Doacionntal e de‘rs‘}e';enxcfﬁ;rﬁ)s Eventual Contato esﬁ?:zzs Qualitativa 1 1 | 1-Baixo NA
2.1 DADOS GERAIS DA EDIFICACAO e 2

Estrutura construida em alvenaria, laterais em alvenaria, piso predominante em
ceramica, cobertura em laje e telhas metalicas, iluminacdo natural e artificial (lampadas
fluorescentes), ventilagédo natural (portas e janelas) e artificial (ventiladores).

Dados complementares:

- N° de pavimentos: Térreo

- Area construida aproximada (m?): 190

- Area construida total aproximada (m?): 750
- Altura do pé direito (m): 2,7

- Altura da edificagao (m): 6,0

Observagio:

Os dados complementares relativos a edificagdo levantados e estimados pelo
SESMT nao substituem a correta andlise técnica da planta do local por profissional
habilitado desta Secretaria, para fins de obtencéo dos parametros exatos.

2.2 IDENTIFICAGAO DOS SETORES
A edificacao possui 0s seguintes setores:

- Almoxarifado;

- Copa;

- Dep6sito de Materiais de Limpeza;
- Lavanderia;

- Recepcao;

- Sala Administrativa;

- Salas de Atendimento;

- Sala Técnica;

- Sanitarios.

3 QUADRO FUNCIONAL X GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSIGAO - GHE

GHE | ANALISE FUNGAO QUANTIDADE
i ; Auxiliar Administrativo 1
Servigos Gerais / Recepcionista 1
Assistente Social 2
2 2
Psicologo 2

4 DESCRIGAO DAS ATIVIDADES, RECONHECIMENTO E AVALIAGAO DOS RISCOS AMBIENTAIS

MEDIDAS DE CONTROLE
ADMINISTRATIVAS
Ordens de Servigo;
Padrenizagdo de precedimentos;
5 . . InspegGes peribdicas e corregao de condigdes abaixo do
¢ Medidas de protego contra incéndios padric;
definidas para o Grupo/Divisao  da(s) Sinalizagao dos ambientes
edificagao(oes), de acordo com Decrelo 0s d 3
63.911/2018 & do as st e G inicial e continuada sobre: agentes biologicos,
protegao contra incéndios e ergonomia;
*  Programa de vacinagdofimunizagao;
Mobiliario adequado;
Pausas intercaladas para recuperagdo durante a jornada
laboral e ginastica laboral.

COLETIVAS (EPC) INDIVIDUAIS (EPI)

Nao aplicavel.

Técnicas elaboradas pelo CBPMESP;
«  Ventilagio natural.

Observagoes:

- De acordo com o item 32.2.4.7 da Norma Regulamentadora N° 32 (NR-32), “Os Equa:amenms de Protegéo Individual - EPI, descartéveis ou néo, deverdo estar & disposigdo em
numero suficiente nos postos de trabalho, de forma que seja ido o imediato

- Para Avaliaggo Qualitativa foram utilizadas as diretrizes vigentes na NR-32, assim como melodo\ugla proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliagzo de Risco).

- NA — Nao se Aplica.

5 CRONOGRAMA

CRONOGRAMA
RESPONSAVEL MESES DO ANO
AGOES DO PROGRAMA GHE/Analise I = T T

Secretaria/Divisdo/Depto 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Divulgagéo do PPRA Todos SESMT X
C inicial e sobre postural Todos SESMT/SMADS X | x| x| x| x| x|x|XxX|x|Xx|xX|X
Capacitagao inicial e continuada sobre protegdo contra incéndios  Todos SESMT/SMADS X X |X|X|X X X|X X|X x|Xx
AvaliagGes Ambientais Todos SESMT X | X[ x| x| x| x| x|X|X|X|X|X
Andlise anual do PPRA Todos SESMT XX
Revisao do cronograma do PPRA Todos SESMT X

OBSERVAGOES * Os treinamentos devem ser realizados pela SMADS com apoio do SESMT

6 RECOMENDACOES GERAIS

Reconheca suas limitagoes:

a) Nao realizar um trabalho para o qual vocé nao esta qualificado;

b) A falta de conhecimentos e o “jeitinho” podem provocar acidentes;

c) Seu corpo também tem limitagdes, ele s6 pode alcangar até uma determinada altura e levantar
um determinado peso;

d) Andar e néo correr nos locais de trabalho;

e) Nao gesticular com faca ou outro objeto perfurocortante nas méaos;

f) Leia os manuais antes de operar alguma maquina.

Use ferramentas apropriadas:

a) Cada ferramenta tem limitagdes e um propésito especifico de utilizagao;

b) Nao faca reparos ou manutengdo em maquinas e ou equipamentos ligados;

c) Antes do inicio das atividades, verifique as condigdes das maquinas e equipamentos;

d) Comunique a chefia imediata todas as condigbes inseguras, que oferegam riscos de acidentes.

Use o método planejado para desempenhar suas fungées:
Siga os regulamentos, os procedimentos, as sinalizagées e as instrugées recomendadas, pois foram
idealizadas para sua segurancga.

Use bom senso e moderagao:

a) Nao confundir eficicia e pressa;

b) Um ritmo consistente e progressivo permitira atingir os objetivos a médio e longo prazo;

¢) Durante a jornada de trabalho, para sua seguranga e a de todos, & proibido o uso de adornos;

d) Nao fazer brincadeiras nos locais de trabalho capazes de provocar acidentes;

e) E proibido o uso de bebidas alcodlicas ou drogas alteradoras do comportamento durante a
jornada de trabalho.

Em caso de incéndio:

+ Medidas de protegdo contra incéndios e Ordem de servigo;
definidas para o Grupo/Divisdo da(s) e Capacitagio inicial e continuada sobre orientagéo

Nao aplicavel

GHE/ANALISE 01 I FUNGAO [ Auxiliar Adminisiretivo a) desligar maquinas e aparelhos elétricos, quando a operagdo do desligamento ndo envolver riscos
POPULAGAO EXPOSTA 01 AREA DE ATUAGAO dici i
Datilografar ou digitar cartas, memorandos, relatorios e demais da unidade, as de padrdes estéticos, adiclonais, . . . .
baseando-se nas minutas fornecidas para atender as rotinas admini pessoas que p a unidade, inteirando-se b) usar o extintor de incéndio apropriado;
dos assuntos a serem tratados, objetivando prestar-lhes as informages desejadas; organizar e manter atualizado o arquivo de documentos : : .
da unidade, classnrcandu os por assunto, em ordem alfabética, visando a agilizagdo de informagdes; efetuar controles relativamente C) aclonar o S|st_errla de alarme (quando houver),
e de dois ou mais dados, conferéncia de calculos de licitaces, controle de férias, contabil d) avisar a chefia |med1ata;
A
DESCRICAO DAS ou outros tipes similares de mniro?e‘ para cl das i ; efetuar calculos utilizando formulas e envolvendo ADi .
ATIVIDADES dados comparativos; calculos de juros de mora, corregdo monetéria e outros; atender e efetuar ligagdes telefonicas, anotando ou enviando e) abando_nar O. local de forma rapida e Segura'
recados e dados de rotina ou prestando informagses relativas aos servicos executados, operar e conservar equipamentos de reprodug&o f) chamar imediatamente o Corpo de Bombeiros (193).
xerografica, fac-simile e ; controlar o e de correspondéncia, registrando-a em livro préprio, com a
finalidade de encaminha-la ou despacha-| Fa para pessoas interessadas; redigir memorandos, circulares, relatorios, oficios simples, - 5 &
observando os padroes idos para oft do sistema de comunicagao administrativa; executar outras tarefas Piracicaba, 25 de abril de 2.019.
correlatas determinadas pelo superior imediato.
GHE/ANALISE 01 ] CARGO Servigos Gerais / Recepcionista . . . .
PRI O e N AREA DE ATUAGAG SMADS o ——— Dr. Rubens Cenci Motta Felipe Fischer Igreja
DESCRIGAO DAS Executa tarefas simples de pouca complexidade, recepcionando pessocas que vdo a unidade em busca de atendimento, e prestando Eng Seguranga do Traba|ho
ATIVIDADES orientagdes a estas Coordenador Geral do SESMT :
Coordenador do PPRA
AVALIAGAO DOS RISCOS - GHE 01
RISCO Possiveis Tempo de .| Concentragdo/Nivel de
Risco Agente Fonte Geradora |Cons. (C) [Prob. (P) (c P Trajetoria Danes E icao | Metodologia Agao/LT.
Fisi Ausente NA NA NA A NA NA NA NA NA
Quimice Ausente NA NA NA A NA NA NA NA NA
Biolégico Ausente NA NA NA A NA NA NA NA NA
5| E14= B Py . -
gen de Postura ool b 1 |1-Babo | Contato | PIOMEMAS | \yermitente | Qualtativa NA Ciéncia do conteudo apresentado no documento
Inadequada Po < - = A s
M 15— Outras | ESCOTTEGES, Dra. Graziela Maluf Orlandi Fernando Luiz da Silva Junior
De Rtk tropegos e M A
"’ situagdes de risco ey Lesdes e Médica do Trabalho
acidente / desequilibrios 1 1 1 - Baixo Contato - Eventual Qualitativa NA E S d T b |h
aio | (Queda de mesmo escoriagoes ng. seguranca do lrabalho
Mecanico 124502 9 1  Gurantea e Coordenadora do PCMSO 9. 5€g ¢
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Anexo | - Equipamento de Protecao Individual - EPI

Anexo Il - Modelo de Ficha de Controle de EPI

ANEXO | - Equipamento de Protecao Individual - EPI

Segundo a NR-06:

E de responsabilidade do Empregador: a) adquirir o adequado ao risco de cada

atividade; b) exigir seu uso; c) fornecer ao trabalhador somente o aprovado pelo érgéo
nacional competente em matéria de seguranca e saude no trabalho; d) orientar e treinar o
trabalhador sobre o uso adequado, guarda e conservagdo; e) substituir imediatamente,
quando danificado ou extraviado; f) responsabilizar-se pela higienizagdo e manutencéo
periédica; g) comunicar ao MTE qualquer irregularidade observada, h) registrar o seu

fornecimento ao trabalhador, podendo ser adotados livros, fichas ou sistema eletrénico.

E é de responsabilidade do trabalhador: a) usar, utilizando-o apenas para a

finalidade a que se destina; b) responsabilizar-se pela guarda e conservagéo; c)
comunicar ao empregador qualquer alteragéo que o torne improprio para uso; d) cumprir

as determinagbes do empregador sobre o uso adequado.

A utilizagcdo de EPI’s, de acordo ao prescrito no item 15.4 e 15.4.1 da NR-15 da

Portaria 3214/78 e art. 191, secao IX da CLT, neutraliza o agente insalubre existente.

ANEXO Il - Modelo de Ficha de Controle de EPI*

iy

FICHA DE CONTROLE
@ DEEPI
N° Funcional: Nome: Fungao:
Data Admissio: Setor: Secretaria:
Local de Trabalho:
Calga/ Saia n® 'Camisa / Camiseta n® [Calado de Seguranca n°

TERMO DE RESPONSABILIDADE

Recebi da PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA - SECRETARIA MUNICIPAL DE o0s Equi de
Protegdo Indivi arios para a &0 de minhas ativi ionais, que me sdo gratuitamente, conforme determina a legislagdo no Art. 166 da
CLT.

Declaro que recebi o treinamento para o uso correto e adequado dos EPI's, e estou ciente das minhas responsabilidades em guardar, conservar e ufilizar para a finalidade que

se destina. Comunicar ao empregador qualquer alteracdo do EPI que o tome imprdprio para o uso, Conforme a Noma — NR6 da Portaria
3.214/78 e Lei n° 1972/72 - Estatuto dos Funciondrios Publicos do Municipio de Piraci P.
C em devolver os equi de fo individual e uniformes nos periodos normais de troca, ou quando na dispensa de minhas atividades profissionais,

e ndo fazendo a devolugéo dos mesmos € de minha responsabilidade ressarcir a empresa.

Piracicaba, de de20__. inatura do Servidor:

DATA DA QDADE DESCRIGAO DO MATERIAL DATA DA N°CA MARCA ASSINATURA DO SERVIDOR
ENTREGA | DEvoLUGAO

* Disponivel em http://www.piracicaba.sp.gov.br/sesmt.aspx

Prefeitura do Municipio de Piracicaba
PROGRAMA DE PREVENCAO DE RISCOS AMBIENTAIS — PPRA

SMADS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

SEDE

201972020

\_ /

DIARIO OFICIAL (¥

1 IDENTIFICAGAO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA E DA SEDE DA
SMADS

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
Razao Social: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
CNPJ: 46.341.038/0001-29
Atividade: Administragao Publica em Geral
Grau de Risco: 01
Enderego: Rua Capitdo Anténio Corréa Barbosa,
2233
CEP: 13400-900
Municipio: Piracicaba

N° de servidores: 7.308
CNAE: 84.11-6

Bairro: Chacara Nazareth

Telefone:3403-1000
Estado: Sao Paulo

SMADS - Sede
Atividade: 88.00-6 Servigos de Assisténcia Social sem Alojamento
Grau de Risco considerado: 01
Endereco: Avenida Dr. Paulo de Moraes, 1.703
CEP: 13400-890 Telefone:
Municipio: Piracicaba Estado: Sao Paulo
Empreendimento: Sede da Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social
N° de servidores no local: 31
Horario de Funcionamento

Bairro: Chacara Nazareth

Segunda a sexta-feira (07hOOmin as 16h00min ou das
da Unidade 08h00min as 17h00min)
Intervalo de refeicao 1 (uma) hora

2 DESCRIGCAO DO LOCAL E SETORES DE TRABALHO

2.1 DADOS GERAIS DA EDIFICAGAO

Estrutura construida em alvenaria, laterais em alvenaria, piso predominante em
taco de madeira, cobertura em laje e telhas de barro, iluminagéo natural e artificial
(lampadas fluorescentes), ventilagédo natural (portas e janelas) e artificial (ventiladores).

Dados complementares:

- N° de pavimentos: T + 1

- Area construida aproximada (m?): 600

- Area construida total aproximada (mz): 560
- Altura do pé direito (m): 3

- Altura da edificacdo (m): 8

Observacao:

Os dados complementares relativos a edificagdo levantados e estimados pelo
SESMT nao substituem a correta analise técnica da planta do local por profissional
habilitado desta Secretaria, para fins de obteng¢ao dos parametros exatos.

2.2 IDENTIFICAGAO DOS SETORES
A edificacdo possui os seguintes setores:

Piso Térreo:

- Arquivo;

- Copa;

- Depdsito de Materiais de Limpeza,

- Gabinete da Secretaria;

- Nucleo de Apoio Administrativo;

- Recepgéo;

- Salas Administrativas de Uso Geral;

- Sanitarios;

- Setor de Operagéo e Controle de Fundos;
- Setor de Informag&o, Monitoramento e Avaliag&o.

Piso Superior:
- Departamento de Protecao Basica;
- Departamento de Protecao Especial,
- Recursos Humanos;
- Refeitorio;
- Sala de Uso Compartilhado (Advogada e Jornalista);
- Sanitarios.
3 QUADRO FUNCIONAL X GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSIGAO — GHE

GHE | ANALISE FUNGAO QUANTIDADE

Assistente de Pesquisa e Promogéao 1

Auxiliar Administrativo

Chefe de Setor de Operacgao de Fundos
Chefe do N.AA.

Coordenador do IMA — Informagéo, Monitoramento e Avaliagéo

Coordenador de Programa de Transparéncia de Renda

Alalalalalw

Diretor de Departamento de Protegdo Social Basica

Diretor de Departamento de Protegao Social Especial

Encarregado

Escriturario

Monitor de Zona Azul

Secretario Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social

Servigos Gerais / Encarregado

Servicos Gerais / Telefonista

Al A A ala -

Telefonista

Assistente Social

(S, )]

Motorista
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4 DESCRIGAO DAS ATIVIDADES, RECONHECIMENTO E AVALIAGAO DOS RISCOS AMBIENTAIS

GHE/ANALISE 01 | FUNCAO | Assistente de Pesquisa e Promogao
POPULACAO EXPOSTA 01 | AREA DE ATUACAO | SMADS
Datilografar ou digitar cartas, memorandos, relatérios e demais P cias da unidade, as de padrdes esteticos,

baseando-se nas minutas fomecidas para atender as rotinas administrativas, recepcionar pessoas que procuram a unidade, inteirando-se

E 02 I FUNCAO | Assistente Social
POPULAGAO EXPOSTA 05 [ 'AREA DE ATUAGAC [ SMADS
Planejam, utam e analisam omic di ais e outras, utilizando técnicas especificas para identificar
e subsidiar edu It de saude e de méo de obra; Efetuam triagem nas solicitagdes de

ambulancia, remédios, géneros recursos e outros, ito @ medida do possivel; Ammpanham
casos especiais como pmblemas de saude re\amonamenlc familiar, drogas, alcoslismo e outros, sugerindo o encaminhamento aos érgéos
dos mesmos; executam outras tarefas correlatas determinadas pelo superior

d para
DESCRIGAO DAS imediato. Prestam servicos orientando il

dos assuntos a serem tratados, obj tar-lhes as informagdes organizar e manter atualizado o arquivo de documentos ATIVIDADES a ; familias, eir sobre direitos e deveres (normas, codigos e
da unidade, classificando-os por assunto, em ordem alfabtica, visando a agilizagio de informag@es; efetuar controles relativamente legislagao), servigos & recursos sociais de programas de educacdo, planejam, coordenam  avaliam planas, programas  projetos sociais em
complexos, envolvendo interpretagao e comparagao de dois ou mais dados, conferéncia de calculas de licitagdes, controle de férias, contabil diferentes areas de aluapdo profisslonal (seguriads, educapds, trabatho, juridica, hatilagBo & outras), crientarm 6. Monitoram @gdss am
DESCRICAO DAS ou outros tipos similares de controle, para ct das admir ; efetuar caloulos utilizando formulas e envolvendo a ias areas de it Duanc; familiar, educagio do
P P consumidor, alimentagéo e salde, desempenham tarefas administrativas. Realizam visitas na comunidade em geral, recolhem “moradores de
ATIVIDADES dados comparativos; calculos de juros de mora, corregdo monetdria e outros; atender e e!etuar ligages telefonicas, anotando ou enviando rua’, mantém contato fisico, ficam propensas a agressoes, intimidacses, doencas contagiosas, dentre OUtros perigos & riscos
recados e dados de rotina ou prestando informacées re\atlvas aos sem;os execuladns nperar & conservar equipamentos de reprodugdo
ica, fac-simile e mi ; controlar o I o e de a em livro préprio, com a
finalidade de encaminhd-la ou despacha-| la para pessoas interessadas; redigic memorandos, circulares, relatérios, oficios simples, Reconhocknanto AUAEIRG RO IBOERIECOSEANATIEEN2 Avaliacio
observando os padr@es estabelecidos para assegurar o funcionamento do sistema de comunicagdo administrativa; executar outras tarefas Transmissibilid wallagae
correlatas determinadas pelo superior imediato Meio de propagacéo el Conseq.| Prob. | RISCO Conc./Nivel
Risco Agente Fonte Geradora | Exposigdo I ©) (P). (CxP) Acéol/Limite de
Vias d i Toleranci
GHE/ANALISE 01 I FUNGAO ‘Auiliar Administrativo _ ot 1 Efeitos erancia
POPULAG. AO EXPOSTA 07 | AREA DE ATUAGAO SMADS Fl_slc_o Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
Executa atividades de rotina administrativa, preenchendo formuldrios e desenvolvendo atividades afins, visando contribuir para o perfeito Quimico Quseme n: :Q :: :ﬁ :: :: mA :: ::
desenvohvimento das rotinas de trabalho. Para tanto, preenche formularios diversos, consu!tando fontes de informagdes disponiveis para | —Biolégico “:94"‘_9 -
aap dos dados solicil prepara a relagéo de consultando documentos e Exige o Mobiliario (Post Probl
anotaqaes realizados para facilitar o confrole financeiro; providencia pagamentos emmndo cheques ou entregando moeda corrente para . x:;gf:‘f:; © Ze‘ ?r:;a(lhgi | Intermitente Contato prgstf:;;s Qualitativa 1 1 1 - Baixo NA
DESCRIGAO DAS saldar obrigagGes executa atividades proprias de de pessoal, tal::ufanda folha de pagamento, efetuando registros, Ergondmico Inadequada
ATIVIDADES preenchendo guias e demais documentos afins para cumprir di: itivos da legisl: Ihista; arquiva copia de documentos emitidos E2.3- Situagdo| _ Situagdo de 2 = Risco de e =
colocando-os em postos apropriados para permitir eventuais consultas e levantamento de informagdes; realiza levantamento do estoque de de stress gravidade Intermitente Relacional adoecimento | Qualitativa 2 2 | 4-Medio NA
material existente, examinando registros efetuados para proceder, caso necessario, & sua reposicdo; confere o material recebido, M 15 - Outras Escorregoes,
confrontando-o com dados contidos na requisicdo, examinando-cs, testando-os e registrando-os para encaminha-los ao setor requisitante; De acidente / situagbes de tropegos e Leidese o X
opera méquinas simples de escritério, digitando textos, fazendo calculos e tirando cépias para contribuir na execugao dos servicos de rotina Mecanico risco desequilibrios Eventual Contato escoriagtes | Qualitativa 1 1 | 1-Baixo NA
(Queda de durante a
mesmo nivel movimentacdo
GHE/ANALISE | 01 | FUNCAO | Chefe de Controle de Operagdo e Controle de Fundos ’ MEDIDAS DE CONTROLE
POPULAGAO EXPOSTA | o1 I AREA DE ATUACAO I SMADS COLETIVAS (EPC] ADMINISTRATIVAS INDIVIDUAIS (EP1)
e Medidas de protegdo contra incéndios| ¢ Ordens de Servigo;
definidas para o Grupo/Divisdo da(s)| * Padronizacéo de procedimentos; Néo aplicavel.
Executa atividades de rotina administrativa, preenchendo formularios e desenvolvendo atividades afins, visando contribuir para o perfeito Zg'gﬁ?ggﬁ:ﬁé’ a‘.::nd::(;ﬁg ;gmins[t)ri?:elg . '”5;%9?65 periédicas e corregao de condigSes abaixo do|
desenvu\wmenlu das rotinas de trabalhe. Pala tanto, preenche formularios diversos, consultando fontes de informagdes disponiveis para padrao;
a tagdo dos dados prepara a relagéo de e consultando documentos e X 7
anotagoes reahzadns para facilitar o controle financeiro; providencia pagamenlos emitindo cheques ou entregando moeda corrente para AVALIAGAO DOS RISCOS — ANALISE 02
DESCRIGAO DAS saldar obrigagdes executa proprias de de pessoal, calculando folha de pagamento, efetuando registros, T T e R":"“h"i'“em"_ - - I Avaliagio
ATIVIDADES preenchendo guias e demais documentos afins para cumprir dispositivos da arquiva copia de documentos emitidos niehs edboracas pei. ' * Sinalizagdo dos ambientes;
colocando-os em postos apropriados para permitir eventuais consultas e levantamento de informagbes; realiza levantamento do estoque de ¢ Ventilaggo natural. * Capacitagdo inicial e continuada sobre: agentes biolégicos,|
material existente, examinando registros efetuados para proceder, caso necessario, & sua reposigdo; confere o material recebido, protegéo contra incéndios e ergonomia;
confrontando-o com dados contidos na requisicao, examinando-os, testando-os e registrando-os para encaminhé-los ao setor requisitante; + Programa de vacinagao/imunizaco;
opera maquinas simples de escritério, digitando textos, fazendo célculos e tirando cpias para contribuir na dos servigos de rotina. *  Mobiliario adequado;
 Pausas intercaladas para recuperagdo durante a jornadal
GHE/ANALISE 01 | Chefe do N.AA laboral e ginastica laboral.
O O X RS T . l SREADEATUAGA0 BMADS Unh:f:gfa?;m oitem 32,2.4.7 da Norma Regulamentadora N° 32 (NR-32), “Os de Protegdo EPI, is ou ndo, deverdo estar & disposido em|
A - - - - i ul - Ve lisposi
DE:fls:g:gEI;As dPlzmelzl. ‘cPDrd?na e pmlndwove a edxe:u(;ac de todas as atividades da sua unidade, organizando e orientando os trabalhos, para assegurar o iier sifiolants s postis do frabaiho; 06 Tl qus seja tido 0 imediato
lesenvolvimento normal das atividades. - Para Avaliagao Qualitativa foram utilizadas as diretrizes vigentes na NR-32, assim como rnetodc\ogla pmpasta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliagao de Risco).
- NA — Nao se Aplica.
Coordenador de IMA - Informagé&o, Monitoramento e
GHE/ANALISE g FUNGAO Avaliagdo GHE / ANALISE 03 I FUNCAO [ Motorista
POPULACAO EXPOSTA 01 | AREA DE ATUACAO SMADS POPULACAO EXPOSTA I _ —__AREADEATUAGAO _ | SMADS —
Planeja, executa e analisa pesquisas socioeconomicas, educacionais e outras, ulilizando técnicas especificas para identificar necessidades e Dirige veiculo leve efou tipo Kombi, manipulande os comandos e conduzindo-o no trajeto indicado segundo as regras de transito para
DESCRIGAO DAS subsidiar progi edt r de salde e formagéo de mao de obra; Efetua triagem nas solicitagdes de ambulancia, entregar ou recolher cargas. Para tanto, vistoria o veiculo, verificando o estado dos pneus, o nivel de combustivel, agua e oleo do carter e
“ATIVIDADES remédios, géneros alimenticios, recursos financeiros e outros, prestando atendimento 4 medida do possivel; Acompanha casos especiais testando ffe:fs e parte elétrica para ce :e sua; ndicge de fur onte: exa:ma as ordens de sedrwco venficando a
oMo pros i sai’fde la0) :  familar, drogas, alsoolisme e outros, sugefinda o, encaminhamanin aos g compedantes da. programagao n:stabe\emda liga o motor, gilandcn; sh:\?er zeelgan:faoasp:rac:;%icee Inezcgrugs:mlhelar a muvwmentzzraao ai' veiculo; dirige :
assisténcia, para possibilitar atendimento dos mesmos; execula outras tarefas correlatas. DE:%S:SEI;M veiculo, manipulando seus comandos e observando o fluxo do transito e a sinalizagao para conduzi-lo aos locais de carga ou descarga;
controla a carga e a descarga das mercadorias, comparando-as aos documentos de recebimento ou de entrega e orientando sua arrumacao
GHE/ANALISE 01 | FUNCAO | Coordenador de Prgg’ama dg T(ansfe[énqa de Renda no veiculo para evitar acidentes e atender corretamente a freguesia; zela pela do veiculo, falhas e solicit
POPULAQ!O EXPOSTA 01 | AREA DE ATUAGAO | reparos para assegurar seu perfeito estado; recolhe o veiculo apos a jornada de trabalho, conduzindo-o & garagem para permitir a
manutengéio e abastecimento do mesmo. Pode auxiliar nos trabalhos de carga e descarga do veiculo. Pode efetuar reparos de emergéncia
Processa operagbes de crédito, investimento e servigos bancarios, obedecendo normas externas, emsnadas de orgaos governamentals e ho veleulo. Realiza rondas pela cidade para recolhimentos de pessoas com ‘sociais.
DESCRICAO DAS internas, da instituicdo que os emprega. Pode coordenar recursos humanos, sob sua respor € exercer 0 de
ATIVIDADES servigos preslado_s ‘pm tel:ce\ros \'r:terage;n r.orr: area}s afi n“s locais. Deﬂne_ (;)n{ljlt\nadlnsllgLJ‘clonal, planeja a:gldar!els, admln‘;slra e capta AVALIAGAO DOS RISCOS — ANALISE 03
recursos para projetos sociais e culturais. Fomenta agdes culturais na comunidade, administra acervos, orienta projetos, coordena equipes RISCO Possivels | Tempo de
de trabalho e define politica de recursos humanos. Risco Agente Fonte Geradora | Cons. (C) |Prob. (P| (CxP) Trajetéria Banaa Exposigio Metodologia | Conc./Nivel de Agao/L.T.
Fisico | 7~ RadiacdoNao Sol 3 1| 3-Bao | ™82 |gucimaduras| Intermitente | Qualitativa NA
GHE/ANALISE 01 [ FUNCAO Diretor de Departamento de Protegio Social Basica - JORIZATTE solar
POPULAGAO EXPOSTA o1 | AREA DE ATUAGAO SMADS Suimieo Ausente A e o Na A na e
DESCRIGAO DAS Planeja e avalia atividades quanto a assisténcias sociais; coordena ativit inistrativas, i iali € i gerencia |—elagie Assento do
ATIVIDADES recursos financeiros; participa do planejamento estratégico da instituicdo e interage com a comunidade e com o setor publico. E 1.4 - Exigéncia de| .o/ (Posto de 1 1 1 - Baixo Contato Problemas | | o oo Qualitativa NA
Postura Inadequada posturais
Trabalho)
GHE/ANALISE 01 | FUNCAQ | Diretor de Departamento de Protegdo Social Especial
POPULACAO EXPOSTA 01 [ AREA DE ATUAGAO | SMADS Condigses das
vias mu_n\clpﬁ\s, Lesdes,
Mi4 Tgﬁgﬁgw de [da a:?;:;ﬁg:a do 3 1 3 - Baixo Contato  |leves, médias| Intermitente Qualitativa NA
- efou graves
DESCRIGAO DAS I Planeja e avalia atividades quanto a assisténcias sociais; coordena . gerencia De acidente / def:;f;?: L2
ATIVIDADES recursos financeiros; participa do planejamento estratégico da instituicéo e interage com a comunidade e com o selur pubhcu ani ==
M 15 — Outras Escorregdes,
situagdes de risco tropegos e Lesdes
GHE/ANALISE 01 | FUNCAO | Encarregado (Queda de mesmo | desequilibrios 1 1 1-Baixo | Contato |  SSURRS Eventual Qualitativa NA
POPULAGCAO EXPOSTA 01 [ AREA DE ATUAGAO | SMADS nivel e de diferentes durante a ¢
Supervisionam rotinas administrativas e de campo, delegam atividades aos escriturarios, auxili: ini d de maquina e niveis) movimentagdo L
DESCRICAO DAS continuos, dependendo do setor que estiver atuando. Coordenam servicos gerais de malotes, mensageiros, transporte, cartério, limpeza, MEDIDAS DE CONTROLE
ATIVIDADES terceirizados, manutengdo de equipamento, mobiliario, instalagdes etc; administram recursos humanos, bens patrimoniais e materiais de COLETIVAS (EPC) ADMINISTRATIVAS INDIVIDUAIS (EPI)
consumo; supervisionam documentos e correspondéncias. o Manutengio periodica do velculo: . .Cr)rc!em de Ser\ng:: e + Calgado de Opcional para
* Espelhos retrovisores em ambos os lados| * remafnenlo de .Irecéu prgventlval Srensa; de carros leves: calgado social de seguranga com
GHE/ANALISE 01 | FUNCAO | Escriturério do veiculo; * Capacitagdo inicial e continuada sobre uso de EPI ou sem cadargo;
POPULACAO EXPOSTA 01 | AREA DE ATUAGCAO 1 SMADS & Triangulo de adverténcia; orientagao postural e protegdo contra incéndios; +  Oculos de protegéo com lente fumé;
Datilografar ou digitar cartas, memorandos, relatérios e demais correspondéncias da unidade, atendendo as exigéncias de padroes estéticos, ¢ Cinto de Seguranca. * Pausas intercaladas para recuperacdo durante a * Bloqueador solar.
baseando-se nas minutas fornecidas para atender as rotinas administrativas, recepcionar pessoas que procuram a unidade, inteirando-se _ Jornada de trabalho.
dos assuntos a serem tratados, objetivando prestar-lhes as informagdes desej organizar e manter atualizado o arquivo de documentos Observagde: & 3 B ) B o
da unidade, classificando-os por assunto, em ordem alfabética, visando a agilizagdo de informagdes; efetuar controles relativamente E E:ra‘:‘\ialwaga: lauautatwa ol Uitikzada metodologia proposta nioitexto bass do'PRRA (Matriz de Avallacaa de Risco).
X complexos, envolvendo interpretagéo e cumpam(}au de dois ou mals dados, (xm'erencla de célculos de licitagdes, controle de férias, contabil 2 NA— N30 S8 APEA.
DESCRICAO DAS ou outros tipos similares de controle, para ct das admir ivas; efetuar calculos utilizando férmulas e envolvendo
ATIVIDADES dados comparativos; calculos de juros de mora, corregdo monetaria e outros; atender e efetuar ligagdes telefonicas, anotando ou enviando 5 QUADRO DE EPI x CARGO
recados e dados de mllna ou prestando informagGes relativas aos servigos execuladus operar e conservar equipamentos de reprodugao
4 fac-: slmlle e controlar o o e de a em livro proprio, com a
de enc ha-la ou a-la para pessoas i + redigir d ircul relatérios, oficios simples,
observando os padres estabelecidos para assegurar o funcionamento do sistema de comunicagdo administrativa; executar outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato.
i de ia e D o
GHE/ANALISE 01 FUNGAO Social
POPULAGAO EXPOSTA 01 | AREA DE ATUM}AO | SMADS
Gerenciar e determinar as execucGes de agGes de quanto a sociais; ¢ vi
DE:%}:E:SE%AS assistencialistas e pedagégicas; gerenciar recursos financeiros; participar do It ) égico da i e interagir com a
comunidade e com o setor publico.
]
- -
GHE/ANALISE 01 [ FUNGAO I Servigos Gerais / Encarregado ]
POPULACAO EXPOSTA 01 | AREA DE ATUACAO SMADS E P I S
Supervisionam rotinas adminisrativas e de campo, delegam atividades aos escriturarios, auxiliares administrativos, operadores de maquina e -—
DESCRIGAO DAS continuos, dependendo do setor que estiver aﬁuando Coordenam servigos gerais de malotes, mensageiros, transporte, cartério, limpeza, o
ATIVIDADES tercemzados manutengdo de i instalagoes etc; ini recursos humanos, bens patrimoniais e materiais de E
consumo; supervisionam documentos e ¢ pondéncia:
[ GHE/ANALISE | 01 | FUNGAQ [ Servigos Gerais / Telefonista
POPULAGAO EXPOSTA 01 | AREA DE ATUAGAO | SMADS |
DESCRIGAO DAS 0 i tos telefoni i do tecl i i icagdes ints locai interurb:
"ATIVIDADES pera equipamentos telefénicos, acionando teclas e outros disp: para gBes internas, locais ou interurbanas.
Telefonista
GHE/ANALISE 01 FUNGAO Sariios i Fistriats Bloqueador solar |
POPULAGAO EXPOSTA 01 [ AREA DE ATUACAO | SMADS

DESCRICAO DAS

Opera equipamentos telefonicos, acionando teclas e outros di internas, locais ou interurbanas.

, para

ATIVIDADES
AVALIAGAO DOS RISCOS - GHE 01
RISCO Possiveis Tempo de Concentragéo/Nivel de
Risco Agente Fonte Geradora |Cons. (C) |Prob. (P)| (CxP) Trajetdria Darce E i Metodologia AciolLT,
isico usente
Fisi Al NA NA NA NA NA NA NA NA NA
Quimico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
Biologico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
. | E 1.4 - Exigéncia T
Erg:gdml de Postura Momi.lrar:ga(;z?m de 1 1 1- Baixo Contato Pprg;lj:\;:s Intermitente | Qualitativa NA
Inadequada
M 15 - Outras Escorregdes,
De i tropegos e .
acidente | 56‘“:3:’::; M50 | yesequiibrios 1 1| 1-Bao | Comawo |, '-e:!’eség Eventual | Qualitativa NA
Mecanico Qu nivel) esmo durante a Scoragoes
movimentacdo

+ Medidas de protegdo confra incéndios ol
definidas para o Grupo/Divisao da(s)
edificagdo(ges), de acordo com Decreto| s
63.911/2018 e atendimento as Instrugdes, -
Técnicas elaboradas pelo CBPMESP. laboral;

* Ordem de servigo;

Capacitagdo inicial e continuada sobre ori
postural e protegéo contra incéndios;

Observagoes:

- NA - Néo se Aplica.

- Avaliagio dos Riscos realizada para os cargos pertencentes ao GHE-01, que realizam suas atividades excll
- Para Avaliagdo Qualitativa foi utilizada metodologia proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliagao de Risco).

Mobiliario adequado; Néo aplicavel.
Pausas intercaladas para recuperagéo durante a jornadal
* Ginastica laboral.
em éreas da PMP.

Calgado de seguranga ou calgado social de seguranga com ou sem cadargo

Oculos de protegdo com lente fumé

6 CRONOGRAMA
CRONOGRAMA
RESPONSAVEL I MESES DO ANO
AGOES DO PROGRAMA GHE/Anlise I
| mepto | 12345678910 112
Divulgagéo do PPRA Todos SESMT X
Treinamento Diregéio Defensiva X{:‘::zspannmpalmenle SESMT/SMADS X|X|X|X|X|X|[X|[x|x|Xx| Xx|X
C: itagdo inicial e sobre &0 postural Todos SESMT/SMADS X X X X X X X X X X X X
Capacitagdo inicial e continuada sobre protegdo contra incéndios  Todos SESMT/SMADS X | X | X | X| X |X | X |X|X X XX
Capacitagao inicial e continuada sobre uso de EPI Andlise 3 SESMT/SMADS X X X X X X X X X X X X
Avaliagtes Ambientais Todos SESMT X X X | X X X X X X X X X
Fomecer EPI indicados a cada fungao Analise 3 SMADS ** X x| x|[%x|x|x|x|[x|x|x|x]|x
Registrar e controlar a entrega de EPI Andlise 3 SMADS ** X | X | X |X|X|x|[x|[x|x|x x|X
Moniterar o uso de EP| Analise 3 Chefia imediata X| X | X[ X|X|X|X|X X X X X
Andlise anual do PPRA Todos SESMT XX
Reviséo do cronograma do PPRA Todos SESMT X

* Os treinamentos devem ser realizados pela SMADS com apoio do SESMT

OBSERVAGOES e - ‘
** O fomecimento, registro e controle dos EPI devem seguir orientag&o contida no PPRA
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7 RECOMENDAGOES GERAIS

Reconhega suas limitagdes:

a) N&o realizar um trabalho para o qual vocé néo esta qualificado;

b) A falta de conhecimentos e o “jeitinho” podem provocar acidentes;

c) Seu corpo também tem limitagdes, ele s6 pode alcangar até uma determinada altura e levantar
um determinado peso;

d) Andar e nao correr nos locais de trabalho;

e) N&o gesticular com faca ou outro objeto perfurocortante nas maos;

f) Leia os manuais antes de operar alguma maquina.

Use ferramentas apropriadas:

a) Cada ferramenta tem limitagdes e um proposito especifico de utilizacao;

b) NZo faga reparos ou manutengdo em maquinas e ou equipamentos ligados;

¢) Antes do inicio das atividades, verifique as condigbes das maquinas e equipamentos;

d) Comunique a chefia imediata todas as condigdes inseguras, que oferegam riscos de acidentes.

Use o método planejado para desempenhar suas fungoes:
Siga os regulamentos, os procedimentos, as sinaliza¢des e as instru¢des recomendadas, pois foram
idealizadas para sua seguranga.

Use bom senso e moderag3o:

a) N&o confundir eficacia e pressa;

b) Um ritmo consistente e progressivo permitira atingir os objetivos a médio e longo prazo;

c) Durante a jornada de trabalho, para sua seguranca e a de todos, é proibido o uso de adornos;

d) N&o fazer brincadeiras nos locais de trabalho capazes de provocar acidentes;

e) E proibido o uso de bebidas alcodlicas ou drogas alteradoras do comportamento durante a
jornada de trabalho.

Em caso de incéndio:

a) desligar maquinas e aparelhos elétricos, quando a operagéo do desligamento ndo envolver riscos
adicionais;

b) usar o extintor de incéndio apropriado;

c) acionar o sistema de alarme (quando houver);

d) avisar a chefia imediata;

e) abandonar o local de forma rapida e segura;

f) chamar imediatamente o Corpo de Bombeiros (193).

Piracicaba, 25 de abril de 2.019.

Dr. Rubens Cenci Motta
Coordenador Geral do SESMT

Felipe Fischer Igreja
Eng. Segurancga do Trabalho
Coordenador do PPRA

Ciéncia do contelido apresentado no documento
Dra. Graziela Maluf Orlandi Fernando Luiz da Silva Juanior
Médica do Trabalho
Coordenadora do PCMSO

Eng. Seguranga do Trabalho

Anexo | - Equipamento de Protecao Individual — EPI

Anexo Il - Modelo de Ficha de Controle de EPI
ANEXO | - Equipamento de Protec¢ao Individual - EPI

Sequndo a NR-06:

E de responsabilidade do Empregador: a) adquirir o adequado ao risco de cada

atividade; b) exigir seu uso; c¢) fornecer ao trabalhador somente o aprovado pelo 6rgéo
nacional competente em matéria de segurancga e saude no trabalho; d) orientar e treinar o
trabalhador sobre o uso adequado, guarda e conservagdo; e) substituir imediatamente,
quando danificado ou extraviado; f) responsabilizar-se pela higieniza¢do e manutengéo
periédica; g) comunicar ao MTE qualquer irregularidade observada, h) registrar o seu

fornecimento ao trabalhador, podendo ser adotados livros, fichas ou sistema eletrénico.

E é de responsabilidade do trabalhador: a) usar, utilizando-o apenas para a

finalidade a que se destina; b) responsabilizar-se pela guarda e conservagao; c)
comunicar ao empregador qualquer alteragéo que o torne improprio para uso; d) cumprir

as determinagdes do empregador sobre o0 uso adequado.

A utilizagcdo de EPI’s, de acordo ao prescrito no item 15.4 e 15.4.1 da NR-15 da

Portaria 3214/78 e art. 191, secéo I1X da CLT, neutraliza o agente insalubre existente.

ANEXO Il - Modelo de Ficha de Controle de EPI*

-

N

FICHA DE CONTROLE
DEEPI

N° Funcionak Nome: Fungao:
Data Admissao: Setor: Secretaria:
Local de Trabalho:
Calga/ Saia r® Camisa / Camiseta n° Caigado de Seguranca n®

TERMO DE RESPONSABILIDADE
RamdaPREFEITURAWNICIPALIEPlWCABA SECRETARIA MUNICIPAL DE os Equi de
GLWT arios para a cd0 de minhas ativi ionais, que me sio nfo ina a no Art. 166 da
Declaro que recebi o treinamento para o uso comreto e adequado dos EPI's, e estou ciente das minhas em guardar, rar e utilizar para a finalidade que
se destina. mnunwwwmmmmommmmum Conforme ina a Noma — NR6 da Portaria

Publicos do de Pi
Co mmawm&uﬁwﬂﬂdeﬁmmmmm&m ou quando na dispensa de minhas atividades profissionais,
€ nao fazendo a devolugio dos mesmos ¢ de minha responsabilidade ressarcir

3.214/78 e Lei n® 1972/72 - Eslatuto dos F

aempresa.
Piracicaba, de de20__. do Servidor:
DATA DA QDADE DESCRIGAD DO MATERIAL DATA DA NCA MARCA ASSINATURA DO SERVIDOR
ENTREGA pevoLucAo

* Disponivel em http://www.piracicaba.sp.gov.br/sesmt.aspx

Prefeitura do Municipio de Piracicaba
PROGRAMA DE PREVENCAO DE RISCOS AMBIENTAIS — PPRA

SME
SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO

2019 /2020

1 DESCRIGAO DO LEVANTAMENTO

Prefeitura do Municipio de Piracicaba

RAZAO SOCIAL: PREFEITLLTQA%?CI:g:ICIPIO DE
Endereco: Rua Capitdo Antonio Corréa Barbosa, 2233
— Chacara Nazareth
Cidade / Estado: PIRACICABA/ SP
CEP: 13400-900
CNPJ: 46.341.038/0001-29
Classificagao Nacional de Atividade 84.11.6
Econdmica (CNAE):
Ramo de Atividade: Administracédo Publica em Geral
Grau de Risco (PMP): 01

Numero de Servidores: 7.308

Secretaria Municipal de Educacao

SECRETARIA: \SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(}AO\
Enderego: Rua Cristiano Cleopath, 1902 — Bairro dos
Alemées
Cidade / Estado: PIRACICABA/ SP
CEP: 13419-310
| Grau de Risco a Ser Considerado na SME: 02
Numero de Servidores da Secretaria 3.871

Diario Oficial Eletronico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no enderego eletronico http://www.piracicaba.sp.gov.br
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2 GHE - GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSIGAO

GHE - Grupo
Homogéneo de
Exposicao

DESCRICAO

Servidores gue exercem suas atividades exclusivamente em
areas administrativas (Podem estar lotados nas unidades
municipais de ensino ou n&o).

Servidores que exercem suas atividades exclusivamente
nas unidades municipais de ensino, diretamente com as
criangas/alunos.

Servidores que exercem suas atividades em areas
3 administrativas (nas unidades municipais de ensino ou ndo) e
efetuam trabalhos eventuais de atendimento as
criangas/alunos e demais servidores da PMP.
Servidores que exercem suas atividades em areas
administrativas e efetuam eventuais visitas nos locais de
trabalho da SME.

Agente Escolar de Saude
Armazenista
Auxiliar de Agougueiro
Auxiliar de Oficio
Eletricista
Encarregado
Merendeira
Motorista
Orientador de Alimentagao Escolar
Servigos Gerais
Técnico de Seguranga do Trabalho
Zelador

Observacao:

1 - Os cargos relativos aos GHE 1, 2, 3 e 4 estdo apresentados no item 3 a seguir (Quadro
Funcional);

2 — A descricao das atividades, assim como a avaliagdao dos Riscos, foi realizada em fungao da
funcao atual dos servidores.

3 QUADRO FUNCIONAL

GHE CARGOS / FUNGOES QUANTIDADE
Administrador de Redes 1
Analista Programador 1
Assessor de Gabinete de Secretario 2
Assistentes de Pesquisa e Promogao 1
Auxiliar Administrativo 13
Auxiliar de Escritdrio 1
Chefe de Divisao 4
Chefe de Setor 9
Coordenador Geral de Projetos Pedagdgicos de
Educacdo Ambiental L
Diretor de Departamento de Apoio ao Educando 1
Diretor de Escola (EMEF) 26
Diretor de Escola (EMEI) 58
Diretor de Escola (EMEIF) 13
Diretor do Nucleo de Apoio Pedagdgico a 1
Educacéo Especial
Diretor Presidente -SETEP 1
Diretor Técnico - SETEP 1
Escriturario 8
Escriturario de Escola 122
Gerente de Merenda Escolar 1
Gerente de Projetos 1
Locutor 1
Nutricionista 2
Operador de Mesa de Som F.M. 2
Operador de Microcomputador 1
Pesquisador 2
Programador da FM 1
Programador Pleno (CPD) 1
Secretario de Escola 37
Secretario Municipal de Educacgéo 1
Técnico em Contabilidade 1
Técnico em Microinformatica 5
Auxiliar de Acéo Educativa 245
Intérprete Educacional de Libras/Portugués para 3
Educacgéao Basica e CIEJA 30h
Monitor de CEC 71
Monitor de Informatica 18
Orientador de Alunos 87
Professor Bilingue de Educagio Basica e 2

ClLEJA
Professor de Alfabetizagdo de Jovens e Adultos A7
Professor de Educacao Fisica 40 Hs / Area 46
Educacao
Professor de Educagéo Geral 3
Professor de Educacao Infantil 1753
Professor de Ensino Fundamental 612
Professor de Pré-Escola 94
Professor Substituto de Educagéo Infantil 25
Professor Substituto de Ensino Fundamental 44
Professor Coordenador de EMEIF 14
Professor Coordenador de EMEF 25
Professor Coordenador de Formacgao Continuada 8
Terapeuta Ocupacional 1
Jornalista 2
Supervisor Escolar de EMEF 10
Supervisor Escolar de EMEI 13
Agente Escolar de Saude 12
Armazenista 8
Auxiliar de Agougueiro 1
Auxiliar de Oficio 5
Eletricista 2
Encarregado 6
Merendeiro 368
Motorista 19
13 Orientador de Alimentacéo Escolar 3
Servicos Gerais 11
15 Técnico de Seguranca do Trabalho 1
Zelador 6

4 DESCRIGAO DOS LOCAIS DE TRABALHO DA SME

Tipo de Construgao

Area Construida
Aprox. (m?)
Estrutura
Cobertura Existente

Laterias
Predominantes

Piso Predominante
Ventilacao
lluminagao

Dados
Complementares

Observacgao

Tipo de Construcao
Area Construida
Aprox. (m?)
Estrutura
Cobertura Existente

Laterias
Predominantes

Piso Predominante
Ventilagao
lluminagao

Dados
Complementares

Observagao

SECRETARIA DE EDUCAGAO |

Alvenaria Pé Direito Aprox. 3,0-35

_ (m)

3600 Art;a Total Aprox. 7500
(m°)

Concreto

Laje

Alvenaria

Granilite / Ceramica / Cimentado
Natural e Artificial (Ventilador e Ar-Condicionado)
Natural e Artificial através de lampada fluorescente

End.: Rua Cristiano Cleopath, 1902 — Bairro dos Alemaes. CEP:
|13419-310

Area construida considerada da SME: BEFECO (Benedito
Ferreira da Costa): 2500 m? + Edificio Paulo Freire: 1100 m2.
N&o foi considerado a edificagdo da Educativa FM.

EDUCATIVA FM MUNICIPAL
Pé Direito Aprox. 3

Alvenaria
(m)

210 Artzaa Total Aprox. 210
(m?)

Concreto

Laje e cobertura de fibro cimento
Alvenaria

Granilite/Ceramico/Cimento
Natural e Artificial
Natural e Artificial através de lampada fluorescente

End.: Rua Marechal Deodoro, 1933 — Centro. CEP: 13416-580

A Educativa FM Municipal fica em predio anexo a Secretaria de
Educacéo (Edificio Paulo Freire)

ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO: INFANTIL (EMEI) / FUNDAMENTAL
(EMEF) / INFANTIL E FUNDAMENTAL (EMEI-F)

Tipo de Construgao

Pé Direito Aprox. 3

Alvenaria (m)
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Area Construida
Aprox. (m?)
Estrutura

Cobertura Existente

Laterias
Predominantes

Piso Predominante
Ventilagao
lluminagao

Dados
Complementares

Observagao

Area Total Aprox.
(m?)

Concreto

Laje

Alvenaria

'Granilite | Ceramica / Cimentado

Natural e Artificial (Ventilador)
Natural e Artificial através de lampada fluorescente

A lista de todas as Escolas da Rede Municipal de Ensino
encontram-se no Anexo |.

A éarea das Escolas Municipais de Ensino é variavel, por isso
nao foi informada. O pé direito médio da maior parte das
escolas é de 3 metros, entretanto também pode variar.

Tipo de Construcao
Area Construida
Aprox. (m?)
Estrutura
Cobertura Existente

Laterias
Predominantes

Piso Predominante
Ventilagao
lluminagao

Dados
Complementares

Tipo de Construcao

Area Construida
Aprox. (m?)
Estrutura
Cobertura Existente
Laterias
Predominantes
Piso Predominante
Ventilagao
lluminagao

Dados
Complementares

Observagao

MERENDA ESCOLAR ‘
Alvenaria Pé Direito Aprox. 13
(m)
2164 Artzea Total Aprox. 2164
(m°)
Concreto

Laje e cobertura metalica (tipo sanduiche)
Alvenaria

Cimentado
Natural e Artificial (Ventilador e Ar-Condicionado)
Natural e Artificial através de |lampada fluorescente

End.: Av. Dona Lidia, 493 — Vila Rezende. CEP: 13405-235

SETOR DE MANUTENQAO ESCOLAR
Pé Direito Aprox. 45

Alvenaria :
(m)

1200 An;.-a Total Aprox. 2000
(m°)

Concreto

Cobertura metdlica (Barracao) / Telhado de barro e forro de PVC
(Area administrativa)

Alvenaria

Cimentado

Natural e Artificial (Ventilador)
Natural e Artificial através de lampada fluorescente no escritério.

End.: Av. Cons. Costa Pinto, 658 - Jd. Conceicdo. CEP: 13401-
060

Pé direito informado de 4,5m do barracéo (Area predominante).
A area administrativa possui pé direito aprox. de 3m.

‘ SETOR DE MOBILIARIO

Tipo de Construgdao  Alvenaria :’;)Durelto AP, 10

Area Construida Area Total Aprox.

Aprox. (m?) s00 (m?) 1i0g

Estrutura Concreto

Cobertura Existente  Cobertura metélica (Barrac&o) / Laje (area administrativa)
Laterias

Predominantes
Piso Predominante
Ventilagao
lluminagao

Dados
Complementares

Observagao

Tipo de Construgiao

Area Construida

Alvenaria

Cimento/Concreto (barracao) / Ceramico (administrativo)

Natural e Artificial — Ventilador
Natural e Artificial através de lampada fluorescente.

End.: Rua Jodo Miguel Japur, 80 - Jd. Nova Iguagu. CEP: 13423-
035

Area construida considerada do Setor de Mobiliario: Galpao 800
m? + Edificio administrativo 100 m?

SAUDE DO ESCOLAR

Pé Direito Aprox.
3,5
(m)

400 Area Total Aprox. 13000

Alvenaria

Aprox. (m?)
Estrutura

Cobertura Existente

Laterias
‘Predominantes

Piso Predominante
Ventilacao
lluminagao

Dados
Complementares

Observagio

Tipo de Construgao
Area Construida
Aprox. (m?)
Estrutura

Cobertura Existente

Laterias
Predominantes

Piso Predominante
Ventilacao
lluminacao

Dados
Complementares

Observagio

DIARIO OFICIAL {4

(m?)
Concreto
Forro de isopor / Telha Brasilit

Alvenaria

Ceramica

Natural e Artificial (Ventilador)

Natural e Artificial através de lampada fluorescente

End.: Rua Ipiranga, 2191 — Centro. CEP: 13413-190

A Saude do Escolar fica em prédio anexo a Escola Municipal de
Ensino Infantil Nosso Lar e possui dois pavimentos de 10m x
20m cada.

NUMAPE-EDUCAGAO ESPECIAL
Pé Direito Aprox. 3

Alvenaria
(m)

500 Arga Total Aprox. 500
(m’)

Concreto

Laje e cobertura metalica
Alvenaria

Granilite
Natural e Artificial (Ventilador e Ar-Condicionado)

_Natural e Artificial através de lampada fluorescente

End.: Av. Marins, 10 — Glebas Califérnia. CEP: 13403-151

‘0 NUMAPE fica em prédio anexo a Escola Municipal de Ensino

llda Jenny Stolf

‘ CENTRO RURAL DE EDUCAGAO AMBIENTAL DR. KOK

Tipo de Construgao

Area Construida
Aprox. (m?)

Estrutura
Cobertura Existente

Laterias
Predominantes

Piso Predominante
Ventilagao
lluminagao

Dados
Complementares

Tipo de Construgao
Area Construida
Aprox. (m?)
Estrutura
Cobertura Existente

Laterias
Predominantes

Piso Predominante
Ventilagao
‘Iluminagéo

Dados
Complementares

Observagao

Pé Direito Aprox. 4

Alvenaria
(m)

600 Anzea Total Aprox. 24000
(m’)

Concreto

Forro de madeira / Telha de barro
Alvenaria

Ceramica e Cimento
Natural e Artificial (Ventilador)

‘Natural e Artificial através de lampada fluorescente

End.: Rua Alberto Coral, S/N® — Godinhos. CEP: 13401-001

OBSERVATORIO ASTRONOMICO
Pé Direito Aprox. 3

Alvenaria
(m) |
Area Total Aprox.
150 -
, (m?)
Concreto

'Laje e cobertura de fibro cimento

Alvenaria

_Granilite / Ceramica / Cimentado

Natural e Artificial

Natural e Artificial através de lampada fluorescente

End.: Rod. Fausto Santo Mauro (SP 127) S/N — Santa Rosa.

\CEP: 13401-001

Area total aproximada: & confirmar.
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5 AVALIAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS

consume; b) encaminhar mensalmente ao Conselho de Escola informes sobre a aplicagdo dos recursos financeiros. c) respende pela administragdo de consumo e
géneros alimenticios da unidade. Sao competéncias comuns ao Diretor de Escola e a0 Secretario de Escola em suas respectivas areas de atuacao: | - participar dos
processos de: a) idenificagéio das necessidades de pessoal que atua na escola; b) identificagéio das necessidades de cursos e outras modalidades de formagdo para
atingir melhoria de qualidade na atuagéo para atingir melhoria de qualidade na atuagdo do pessoal do Nicleo de Apoio Administrativa da escola; ¢} avaliagio do

GHE ANALISE | 01 | FUNCAO | Analista Programador desempenho do sistema. Il — cumprir ou fazer cumprir os prazos para encaminhamento de dados, informagdes, relatérios e outros documentos aos drgdos do sistema e
i i = garantir a qualidade dos mesmos: Ill - controlar a frequéncia didria dos servidores que ocupam cargo ou funcao na Unidade Escolar e atestar a frequencia mensal; IV -
PGPULAGAO EXPOSTA 1 | AREA DE ATUAGAO | Educagao avaliar o desempenho dos servidores que ocupam cargo ou fungao na Unidade Escolar. $20 atribuigdes do Diretor de Escola, além de outras previstas na legislacao: | -
Estuda as caracteristicas e planos da crganizagdo em conjunto com o corpo diretivo, para verificar as possibilidades e conveniéncias do organizar as atividades de planejamento no ambito da escn\x a) coordenando a elaboragdo do Plano de Gestao da Escola e seus Anexos anuais, e encaminha-lo ao
processamento eletronico de dados. Identifica a estrutura organizacional das diversas unidades, efetuande contatos com os servidores ;?E:E"cvaia "o e i:rﬁuo olomerie ib’ il m il d; E:*zo‘:‘ﬂg? dEbGEfe'ﬂgad: ;:f;‘:cﬂ;;":; Dm;;‘?;ﬁ“ﬂ?é‘;;?;:;;ggf Mu”"ac‘dg:'
u c) acompanhando e avaliz execucao no submeten XU fan a em todas
que trabalham w"? oflslema existente, pa.(a ot{ter |dewa. do volume de dados e levantar o fluxograma do sistema atual. .DeseAnV?Ive as suas fases, a apreciagdo do Conselho de Escola. Il - organizar, com o Professor Coordenador e a Equipe Escolar, as reunides pedagogicas da Unidade; Ill - presidir
estudos sobre a viabilidade e custo da utilizagao de sistemas de processamento de dados, levantando os recursos disponiveis e as reunides dos Conselhos de Ciclo & de Alunos: IV — organizar, com o Ncleo de Apoio Administrativo, o plano de trabalho deste ¢ sua execugdo; V — garantir a
necessarios, para ser submetido a uma decis&o. Examina dados de entrada disponiveis, estudando as modificagdes necessarias e sua organizago e atualizagdo do acervo, recorte de leis, decretos, instrugbes normativas, comunicados e outros, bem como a sua ampla divulgagao & Equipe Escolar e a0
normalizagdo, para determinar os planos e sequéncias de elaboragéo de programas. Estabelece os metodos e os procedimentos Conselho de Escola; V| - garantir a circulagdo e o acesso de toda informacdo de interesse & comunidade e ao conjunto dos servidores e alunos da Escola; VIl — subsidiar
possiveis, idealizando-os ou adaptando-os aos ja conhecidos, para obter os dados que se prestam ao fratamento em computador. 3 pela exalidéo, @ fluxo dos dados Vill - coordenar a elaboraco do relatério
f ! % anual da Escola e ha-o 20 D IX — assegurar o cumprimento da legislagao em vigor, bem como dos regulamentos, diretrizes &
DESCRIGAO DAS Prepara diagramas de fluxo e outras instrugdes referentes ao sistema de processamento de dados e demais procedimentos correlatos, normas emanadas da administragao superior, X - zelar pela manutengdo, conservagao e registro atualizado dos bens patrimoniais, assegurado sua inspegao peridica,
ATIVIDADES elaborando-os segundo linguagem apropriada, para orientar os programadores e outros servidores envolvidos na operagdo do solicitando baixa dos inserviveis e colocando os excedentes & disposigo de 6rgdos superiores e responder pelas providéncias junto aos setores competentes da
computador. Verifica o desempenho do sistema proposto, realizando experiéncias praticas, para assegurar-se de sua eficiéncia e Secretaria MUI’";PB‘ ;E sdmpﬁlnv ,;, que se ;e’i"elé ':algutegﬁﬂl’ism dos Equ‘vamegw!‘ X *Pafﬂmﬂve"ﬂg"gacﬂﬂ Pefmﬂr'e&”'e :: Equipe §SCQISIBXI‘ = ;ﬂﬂrﬂeﬂa e
i & v i i ! assegurar a elaboracao de projetos de execucao de trabalhos de interesse para a aprendizagem, nao constantes das programaces basicas, submetendo-0s 3 aprovacao
introduzir as modificages oportunas. Coordena as atividades de profissionais que realizam as definiges e o detalhamento das 08 Grghos supesiotet; XIl ~ garanl o funcanamants da OrGANZAGa; XV — OMVEr & inisgragho eaccta-fam 5 condicdes para 8
solugbes, a codificagdo do problema, teste de programas e eliminacdo de erros, para assegurar exatidao e rapidez dos diversos participagao de drgaos e entidades publicas e privadas de carater cultural, educativo e assuslenclal bem como de pessoas da comunidade nas programagdes da Escola;
sistemas. Orienta sobre o tipo de sistema e equipamento mais adequado, dirige e coordena a instalagio de sistema de tratamento b) assegurando a participagdo da Eseola em atividades civieas, culturais, scciais & condigdes para a integragao familia-
automatico da infermagéo, supervisionando a passagem de um sistema para outre, planejando a utilizagéo paralela do antigo e do novo escola; d) gavan.undu que os pais ou responsaveis tenham, durante todo o processe educative, ua situagio de aprenmzagerm e das relacBes interpessoais do alunc no
sistema e processamento. Configura e instala equipamentos e softwares basicos, de apoio e aplicativos, Treina os operadores & contexto escolar; &) notificando o pai ou responsavel da necessidade de que o aluno participe das atividades de compensagao de auséncias e/ou do grupo de avango; f)
) ; A z comunicar ao Canselho Tutelar os casos de maus-tratos envolvendo aluncs, assim como os casos de evaséo escolar e de reiteradas faltas, antes que estas atinjam o
usuarios de sistema. Elabora conjuntamente com os programadores a documentagéo do sistema. Executa outras tarefas correlatas limite de 25% das aulas previstas e ministradas, de acordo com o art. 56, da Lei Federal n® 8,089, de 13 de julho de 1999 (Estatuto da Crianga e do Adolescente). XV —
determinadas pelo superior imediato. organizar e coordenar as atividades de natureza educacional, XVl — criar condigdes e estimular experiéncias para o aprimoramento do processo educativo; XVII —
LOCALIZAQAO E presidir, coordenar, participar de estudos e deliberagbes que afetam a vida e as fungbes da unidade e a qualidade do processo educacional, inclusive dos hordrios de
o e & trabalho pedagdgico coletivo, na auséncia do Professor Coordenador, quando convocado pelas instancias superiores; XVIIl - submeter & apreciagao do Conselho de
CONDICOES AMBIENTAIS | Desempenham suas excl te nas areas da PMP. Escola matéria pertinente & deliberaao desse colegiado; XIX - informar & Secretaria Municipal de Educagao sobre a ccorréncia de qualquer irregularidade no ambito da
DO LOCAL DE TRABALHO Escola; XX = garantir o cumprimento dos dias letivos e horas de aulas estabelecidos; XXI - convocar, sempre que o trabalho assim o jusfificar, qualquer funciondrio para
MAQUINAS E participar de eventos ou atividades na escola; XXII — na auséncia do Professor Goordenador, deverd assumir todas as atribuigdes deste.
EQUIPAMENTOS ¢ yres, imp , calculadoras, res (scanner), projetores (datashow) e telefone
UTILIZADOS LOCALIZACAO E
CONDIGOES AMBIENTAIS | Desempenham suas exclusi te nas areas da PMP.
GHE ANALISE | 01 [ FUNGAQ | Assessor de Gabinete de Secretario 3 Loﬁg‘aﬂ;}?:“m
POPULAGAO EXPOSTA 2 | AREA DE ATUAGAO | Educacéo EQUIPAMENTOS c i
, calculadoras, (scanner), e telefone.
- Assessora o Secretario nas questdes administrativas da Secretaria Municipal de Educag&o. Recebe, estuda e prope solugdes em UTILIZADOS " ). proj !
DESCRICAO DAS expedientes e processos, analisando e acompanhando junto as demais unidades o andamento das providéncias para encaminha-los &
ATIVIDADES apreciagdo do Secretdrio. Participa de reunides, providenciando a Pauta das mesmas, a convocagdo e a elabora;:éc de atas.
Representa, eventualmente, o 3 Municipal em p 0s e cerimdnias. Redige e providencia i da ANALISE | 01 | FUNGAO | Diretor Presidente — SETEP ‘
POPULAGAO EXPOSTA 1 | AREA DE ATUAGAO | Educagao
correspondéncia ou qualquer outro documento que verse sobre assunto confidencial. Mantém arquivo de documentos de interesses do
Secretario Municipal. Mantém o Secretario e demais uni da secretaria i ir sobre noticias. Prepara reunides, X
visitas, palestras e conferéncia que o Secretério deva comparecer, tomando as pro a0  visando o DESCRIGAO DAS Exerce a diregao geral, a coordenagao e a fiscalizagao de programas e atividades a cargo do 6rgao sob sua diregae.
cumprimento do programa. Executa oulras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato. ATlVIDADES
LOCALIZAGAO E LOCALIZAGAO E
CONDIGOES AMBIENTAIS | Desempenham suas exclusi te nas areas da PMP. CONDIGOES AMBIENTAIS | D tham suas exclusi te nas areas da PMP.
DO LOCAL DE TRABALHO DO LOCAL DE TRABALHO
MAQUINAS E MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS Computadores, impressoras, calculadoras, digitalizadores (scanner), projetores (datashow) e telefone. EQUIPAMENTOS Comp res, imp , calculadoras, (scanner), projetores (datashow) e telefone.
UTILIZADOS UTILIZADOS
GHE ANALISE | 01 | FUNGAO | Assistentes de Pesquisa e Promogdo GHE ANALISE | 01 FUNCAO Escriturério
POPULACAO EXPOSTA 1 | AREA DE ATUACAO | Educagéo POPULAGAQ EXPOSTA 8 | AREA DE ATUAGAO Educacéo
DESCRIGAO DAS Formula objeto de estudo e pesquisa sobre relagbes humanas e sociais nas areas das ciéncias sociais e humanas. Realiza Executar Servicos gerais de escritério das diversas unidades administrativa, como a classificagdo de documento e correspondéncia
ATIVIDADES procedimentos para coleta, tratamento, analise de dados e informagdes e disseminam resultados de pesquisa. Planejam e coordenam DESCRIGAD DAS transcrigdo de dados, langamentos, prestacdo de informagao alendlmemn 2 publico, arquivo, datilografia em geral, crganiza mantém
atividades de pesquisa. Podem dar aulas. ATIVIDADES arquivos, controle de férias, cumpri ) de todas as necessid: ivas, atende telefone efetua telefonemas, relativas ao
LOCALIZAGAO E servico executado recebe fax, redige memorandos, circulares, relatorio simples oficio observando cs padrBes para assegurar o
CONDIGOES AMBIENTAIS | D tham suas exclt te nas areas da PMP. funcionamento do sistema de comunicagao administrativa Executa outras tarefas correlatas pelo Chefe superior.
DO LOCAL DE TRABALHO LOCALIZAGAO E
MAQUINAS E CONDIGOES AMBIENTAIS | D penham suas exclusi tte nas areas da PMP.
EQUIPAMENTOS Computadores, impressoras, calculadoras, digitalizadores (scanner), projetores (datashow) e telefone, Do LOEIABBEUTARSAEBALHD
UTILIZADOS
EQUIPAMENTOS c dores, imp , calculadoras, digitalizadores (scanner), projetores (datashow) e telefone.
GHE ANALISE | 01 | FUNGAO [ Auxiliar Administrativo UTILIZADOS
POPULAGAO EXPOSTA 13 | AREADEATUAGAO i Educagéo _ GHE ANALISE | 01 | FUNGAO | Escriturario de Escola
Atender ao publico, fornecendo informagdes gerais, pessoalmente ou por telefone, visando esclarecer as solicitagbes do contribuinte; POPULAGAO EXPOSTA 122 | AREA DE ATUAGAO | Educacio
efetuar e conferir calculos simples, utilizando- -se de calculadoras, tabelas e outros meios; examinar a exatiddo de documentos ) o tor aluaizad tuarios de d tos de al dend o T = ¢ at ot ;
DESCRIGAO DAS af pelos servidores; controlar o ) de documentos em geral, com a finalidade de cadastrar e formar processos a rgan;zs; E:“man Pl Izra (Urs pm;uﬁlﬂaﬁ ef Oc;;"?n 05hi elbarium& p[Iu?ed e T :o regs md; esr:tri\ﬂurzgaadre a ‘;:O\S aéw : esic‘uar‘
ATIVIDADES serem enviados para as dema\s areas; redigir e digitar , COIT Grios que se fizerem necessarios; cadastrar DESCRIGAO DAS es|pac ad ente, ”|° unI ?e ele) e,da e ICU a# requ c? e s | oo escza o8 a: usd );Wpe4 cg CT o8 'ce K‘ID‘CUS .08 f:cr.t‘e
informagoes pertinentes & sua area de trabalho; organizar e manter atualizados 0s arquwos zelar pela manutencdo de maquinas e C. g"' ros Wr‘:m?f‘ il TEET ";“;5 5: vida ?SICO lar. Preparar edlxar eT U_Calg proprios quas WIS e U;a”? IE ?U as e ;on|r\)ar Ogumfl{"geg lo
equipamentos sob sua responsabilidade; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato. ATIVIDADES A carga torand. snual. anier regie m‘e PIOCBSsGE U6 avallagao de. Islinies sscoarse adminisiralivas, 8.ce. 1Brmos 8. vista. gae
LOCALIZAGAO E auditorias do ensino. Administracao geral: receber, registrar, distribuir e expedir correspondéncia, processos escolares e papéis em geral
i que tramitem na escola organizando & mantendo protocolo do pessoal docente, técnico administrativo da escola.
CONDIGOES AMBIENTAIS | Desempenham suas exclt te nas areas da PMP. LOCALIZAQiO E
DO LOCAL DE TRABALHO . 2
CONDIGOES AMBIENTAIS | Desempenham suas exclt tte nas areas da PMP.
DO LOCAL DE TRABALHO
MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS Comp yres, imp , calculadoras, res (scanner), projetores (datashow) e telefone. MAQUINAS E
UTILIZA EQUIPAMENTOS Comp ores, imp , calculadoras, ores (scanner), projetores (datashow) e telefone.
GHE ANALISE | 01 | FUNGAO [ Auxiliar de Escritério Ll
POPULAGAO EXPOSTA 1 | __AREA DE ATUAGAO i | i Educagéo _ GHE ANALISE | 01 FUNGAO I Gerente da Merenda Escolar
Executar tarefas simples de pouca complexidade, nas diversas unidades administrativas, como datilografia registro, controle e arquivo POPULAEAQ EXPOSTA 1 [ AREA DE ATUAGAO I Educagao
DESCRICAO DAS de documentos, correspondéncias internas e externas preenchlmemo de guias, notificages, formularios e fichas para atender as rotinas = " - — " e
ATIVIEADES administrativas recebe documentos diversos controles de atender ch jas telefbnicas 500 Bhviando Teadte DESCRIGAO DAS Gerenciar equipes de trabalhadores que atuam em processos de compra, armazenagem e movimentagéo de matérias-primas, materiais
dados de rotina recebe faz, organiza arquivo requisicio de material de escritério necessario para o trabalho Executar outras tarefas ATIVIDADES indiretos, equipamentos, insumos e servigos.
correlatas pelo superior imediato. LOCALIZM}KO E
LOCALIZAGAO E CONDIGOES AMBIENTAIS | Desempenham suas atividades exclusivamente nas 4reas da PMP.
CONDIGOES AMBIENTAIS | Desempenham suas exclusi te nas areas da PMP. DO LOCAL DE TRABALHO
DO LOCAL DE TRABALHO MAQUINAS E
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS c res, imp , calculadoras, (scanner), projetares (datashow) e telefone
EQUIPAMENTOS Computadores, impressoras, calculadoras, digitalizadores (scanner), projetores (datashow) e telefone. UTILIZADOS
UTILIZADOS
GHE ANALISE [ 01 | FUNGAO Nutricionista
GHE ANALISE | 01 [ FUNGAO | Chefe de Diviséo / Chefe de Setor POPULAGAO EXPOSTA 2 [ AREA DE ATUAGAO [ Educacao
POPULAGAO EXPOSTA 13 | AREA DE ATUAQAO Educa(}éo Supervisionar, controlar e finalizar o preparo a ibui : 8o . : dgs  nas escolas, a fim de gontribuir para a
Planejar, coordenar e promover a execucéo de todas as atividades de sua unidade, organizando e orientando os trabalhos, para melhoria proteica. Planejar, elaborar o cardapio 3 na gdo dos alimentos pelos comensais, para oferecer
assegurar o desenvolvimento normal das atividades, preta a aos subordinados informagGes sobre normas € procedimentos relacionados DESCRIGAO DAS refeicdes balanceadas e evitar desperdicios orientar e supervisionar o preparo e o armazenamento das refeicSes, para possibilitar um
DESCRIGAO DAS ao trabalho e a situago funcional de cada um. Organiza, coordena, controla processos e outros documentos instruindo para agilizagio ATIVIDADES melhor rendimento do servigo. Programar e desenvalver freinamento com os servidores, realizando reuniGes, higiene e de aceitagdo dos
ATIVIDADES de informagdes, analisa funcionamento de diversas rotinas, observando e efetuando estudos e ponderagGes a respeito, para propor alimentos. Elaborar relatério mensal se baseando nas informac8es recebidas pelos servidores, zelar pela ordem e manutencdo &
medidas de simplificagdo e melhoria ao trabalho, elabora relatérios para avaliagio do funcionario, encaminha pedidos de saida qualidade, orientar, supervisionar e executar oulras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
antecipada, licengas e afastamento de seus subordinados, providencia admissdes de pessoal, organiza escala de férias, executa outras LOCALIZAGAO E
tarefas correlatas pelo superior imediato. CONDIGOES AMBIENTAIS | Exerce suas atividades em area administrativa da Merenda Escolar.
LOCALIZAGAO E DO LOCAL DE TRABALHO
CONDIGOES AMBIENTAIS | Desempenham suas exclusi te nas areas da PMP. MAQUINAS E
DO LOCAL DE TRABALHO EQUIPAMENTOS Computadores, imp , calculadoras, ¢ ores (scanmer), projetores (datashow) e telefone.
MAQUINAS E UTILIZADOS
EQUIPAMENTOS [« p , calculadoras, (scanner), projetores (datashow) e telefone T | o1 | ko | 5 Sorde i o Som ‘
UTILIZADOS ANALISE FUN perador de Mesa de Som
oo Garal da Froan POPULAGAO EXPOSTA 2 | AREA DE ATUAGAQ | Educacao |
ANALISE 01 FUNGAO GOICENACON Zeralite IpisioS
Pedagdgicos de Educag@o Ambiental
Operar a mesa de audio durante gravagdes e transmissées, respondendo pela sua gualidade; Operar mesa de emissora de radio,
sendo responsavel pela emissdo dos programas no ar, de acordo com o roteiro de programagdo. Receber transmissdo externa e
POPULACAO EXPOSTA 1 [ AREA DE ATUAGAO [ Educacdo DEAS.ﬁ‘IillgégEDsAS equalizar os sons; Fazer gravagao de textos, musicas, vinhetas e programas a serem utilizados na programagae, encarregando-se da
Coordenar, assessorar, acompanhar, orientar, avaliar e controlar os processos edt voltados a ambiental nos !'nanylengéo dos niveis de audio, equalizacdo e qualidade do som; Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
diferentes niveis do sistema educacional do municipio; preparar e administrar um banco de dados sobre as de imediato.
ambiental no municipic e preparar informagdes e estatisticas para retro-informar aos érgdos centrais, especialmente o GMEA LOCALIZAGAO E
Secretaria Municipal de Educagéo e Secretaria de Defesa do Meio Ambiente, além de informar as condigées de funcionamento e CONDIGOES AMBIENTAIS | D penham suas atividades exclusi te nas areas da PMP.
demandas das escolas, bem como os efeitos da implantagdo das politicas ambientais; identificar os pontos possiveis de DO LOCAL DE TRABALHO
aperfeicoamento ou de revisdo encontrados nos processos de formulagdo ou execucdo das diretrizes e procedimentos das AN
DE:ﬁs:gng%AS politicas plblicas educacionais e das paliticas publicas de educagdo ambiental; identificar, criticamente, a interferéncia das estruturas (I:IAQUINAS (E'JS el . h Jef
educacionais no que se refere, principalmente, a interdisciplinaridade e a transdisciplinaridade da educagao ambiental na educagao EQUIPAMENT c 'es, Imp , calculadoras, (scanner), projetores (datashow) e telefone.
formal e informal; buscar, em conjunto com as equipes escolares, solugdes e formas adequadas de aprimoramento dos trabalhos UTILIZADOS
pedagdgicos veltados & educagéo ambiental e a consolidagéo da identidade da escola e do seu entorng; produzir imentos
relativos & formagéo permanente dos agentes envolvidos na educagéo ambiental pessoal, além de propor iniciativas nessa diregéo; GHE ANALISE | 01 | FUNQAO | Programador da FM
avaliar os impactos ou resultados dos programas e das medidas implementadas; e atender as recomendagdes da Secretaria Municipal popuucjo EXPOSTA 1 | AREA DE ATUACAO | EdUCSQéO
FocatuacToE de Educacéo e do GMEA DESCRIG A0 DAS Cnnﬁgu;ar, operar ermonitorar (s;islemas de sonorizagao e gravagao; editam, misturam, ;;ré—mastarizam e restauram registros sonoros de
discos, fitas, video, filmes etc. Criam projetos de sistemas de sonorizagdo e gravagdo. Preparam, instalam e desinstalam equipamentos
CONDICOES AMBIENTAIS | Desempenham suas exclt te nas areas da PMP. ATIVIDADES do Slidio & acasshrios: pro) Koo gravags P quipa
DO LOCAL DE TRABALHO LOCALIZAGAO E
MAQUINAS E . CONDIGOES AMBIENTAIS | Desempenham suas atividades exclusivamente nas dreas administrativas da PMP.
EQUIPAMENTOS Comy p (scanner), projetores (datashow) e telefone: DO LOCAL DE TRABALHO
UTILIZADOS
MAQUINAS E
GHE ANALISE | 01 [ FUNGAQ [ Diretor de Escola (EMEF/EMEI/EMEIF) EQUIPAMENTOS Computadores, impressoras, calculadoras, digitalizadores (scanner), projetores (datashow) e telefone.
POPULAGAO EXPOSTA 110 | AREA DE ATUAGAO Educagao UTILIZADOS
O Diretor de Escola tem as seguintes competéncias especificas: | - em relagao as afividades gerais: a) implementar na Escola a linha de agao adotada no Plano de =
Gestdo da Escola, observadas as dlre\nzes da Secretaria etaria Municipal de Educagdo e as deliberagdes do Conselho de Escola; b) propor a instalagao de classes, GHE ANALISE | 01 FUNCAO | Programador Pleno (CPD)
0s critérios &o superior; c) autorizar matricula e transferéncia de alunos; d) organizar o horario de aulas e de expediente da
Secretaria; &) assinar juntamente com o SEcretleo de Escola, todos os documentos relativos a vida escolar dos alunos, expedidos pela Escola; f) conferir de POPULAGAQ EXPOSTA 1 | AREA DE ATUAGAQ Educagao
Concliesc da i QU e 0} w""ﬂfg':ﬂf]“'ﬂ" founices o Conseno da Eacoi ¢ & Equipe Eslm‘f;' ) presii sckoninanas  ceTionias da Escou 6 teptaseniita DESCRIGAO DAS Toda jornada ¢ relacionada a digitagéo, suporte e programagéo sobre informatizagdo; Eventualmente realiza todo o preparo dos
em atos oficiais e atividades da comunidade; i) encaminhar o registro da Unidade Executora da Escola; j) assegurar a toda Equipe Escolar, alunos e pais ou responsaveis, " st ¢ s
o conhecimento do Regimento Comum das Escolas Municipais; k) assegurar a implementaco de acBes educativas pela Equipe Escolar que visem © de ATIVIDADES equipamentos de informatica para eventos externos; Executa outras atribuigdes afins.
DESCRlGAO DAS atitudes de respeito aos valores essenciais ao convivio sacial; |) decidir sobre recursos interpostos por alunos, ou por seus responsaveis relativos @ avaliagio do aluno, no LOCAleAgiO E
processo de ouvido(s) ofs) m) responder pelo no ambito da Escola, das leis, rsgu\amemos e delelm\ nagoes, bem : 5
ATIVIDADES como dos prazes para execugo dos trabalhos, estabelecidos pelas autoridades superiores; n) expedic dos CONDIGOES AMBIENTAIS | Desempenhiam suas excll jlenegareas, da PMP.
servigos; o) delegar competéncias e atribuigdes aos servidores que ocupam cargo ou fungao na Unidade Escolar, assim come des\gnav comissdes pava execugio de DO LOCAL DE TRABALHO
tarefas especiais; p) avocar, em casos especiais, as atribuices e competéncias de qualquer servidor que ecupa carge ou fungéo na Unidade Escolar; q) decidir sobre MAQUINAS E
peticoes, recursos e processos de sua area de competéncia, ou remeté-ios, devidamente informados, a quem de direito, nos prazos legais, quando for o caso; r) apurar ou )
fazer apurar irregularidades de que vanham a tomar conhecimento, no ambito da Escola; s) decidir quanto a questoes de emergéncia ou omissao no presente Regimento EQUIPAMENTOS Comp , imp , calculadoras, res (scanner), projetores (datashow) e telefone
ou nas legais, superiores; t) pela legalidade, regularidade r autenticidade da vida escolar dos alunos. Il - em UTILIZADOS
relagéo  administragéo de pessoal: a) amhuvr classes efou turmas aos professores da escola, nos termos da legislagao vigente; b solicitar instauragao de sindicancia; c)
aplicar pena de repreensdo a servidor que ocupa cargo ou fungiio na Unidade Escolar, d) propor, quando for o caso, modificagdes nos horérios de trabatho dos —
servidores; e) elaborar escala de férias dos 1ll - em relago & financeira e de material: a) autorizar a requisicdo de material ede II_ ANALISE | 01 | FUNGAO | Secretério de Escola ‘
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POPULAGAO EXPOSTA 37 [ AREA DE ATUACAO Educagéo GHE FUNCAO | Monitor de Informatica
Organiza as atividades pertinentes & secretaria da escola. Organiza e mantém atualizados os prontuarios dos alunos, procedendo ao popuLAqﬂo EXPOSTA 18 AREA DE ATUAGCAO | Educagdo
registro e escrituragdo relativos 4 vida escolar, bem como o que se refere & matricula, frequéncia e histérico escolar, para facilitar a Elaborar o planejamento do ensino de acordo com as especificidades de cada unidade e/ou nucleo; Preparar o material didético para as
identificagéo de aptiddes, interesse e comportamento dos mesmos; Executa iarefas relativas a anotagdo, organizagio de documentos e aulas, incluindo material de acompanhamento das aulas e material de apoio pedagégico; Ministrar aulas elou cursos, acompanhar e
DESCRIGAO DAS outros servicos administrativos, procedendo de acordo com normas especificas, para agilizar o fluxo de trabalhos dentro da secretaria; avaliar os alunos nas atividades desenvolvidas no curso; Organizar a formagdo das furmas e adequar a carga horaria, conforme
ATIVIDADES Supervisiona de :rien(a as demaifs servidores na execu;;éo Idas atividades :adsecletaria como redigir corresfpcndénc\as. ver\fﬁcar a demanda; Articular, organizar e coordenar as atividades técnicas e operacionais, valendo-se de recursos instrucionais disponibilizados
laridade da doct referente & feréncia de alunos, registros de documentos, para assegurar o funcionamento eficiente
elas unidades elou nicleos; Interagir com o conhecimento de ou(ras areas; Elaborar relatérios de interesse geral em relagdo as
da unidade; Elabora prop de material & de consumo, submetendo & aprovagdo do diretor, para Emdades niicleo ou Area de atua;aagAuxwllar 10 exame e veri ) dos sistemas e p ;?mpcstcs oa
LOCALIZAGAOE Hiender, 55 necessidades da umdade Execula outras laréfas corrslaias determinadss pela sipefior imed/ato. DESCRICEO DAS experiéncias praticas, para assegurar-se de sua eficiéncia e mtmdunr modificagGes oportunas; Pamolpar de reunides de Horério de
CONDIGOES AI\%B ENTAIS | D h i " . da PMP ATIVIDADES Trabalho Pedagégico e Coletivo e outras quando solicitado; Elaborar material didatico para as aulas, compreendendo material de
C IEN esampafitam slas ox TaNas Areas At A ENE: acompanhamento das aulas e material de apoio; Contribuir para o entrosamento do grupo. Favorecendo a aprendizagem dos alunos;
DO LOCAL DE TRABALHO Zelar pelos equipamentos utilizados, orientando o seu uso para prevenir avarias e evitar desperdicios; Cuidar para que as condictes de
MAQUINAS E . uso dos equipamentos estejam adequadas, comunicando ao superior hierarquico qualquer situag&o irregular para imediata providéncia;
EQUIPAMENTOS Computadores, impressoras, calculadoras, digitalizadores (scanner), projetores (datashow) e telefone. Realizar servigos burocraticos, inerentes ao emprego ora criado e preparar relatorios sempre que solicitado pelo superior imediato;
UTILIZADOS Elaborar relatérios mensais com dados e estatisticos sobre as atividades da unidade; Executar outras tarefas correlatas determinadas
N _ _ pelo superior imediato
GHE ANALISE | 01 [ FUNCAO [ Secretario Municipal de Educacéo LOCALIZAGAO E
POPULAGAO EXPOSTA 1 | AREA DE ATUAGAO Educagéo CONDIGOES AMBIENTAIS | D 1ham suas excl te nas areas administrativas da PMP.
Promove a execugdo das propostas politicas e administrativas da gestdo em curso que visem o imento das do DO LOCAL DE TRABALHO
mumclplu Planeja, coordena, execul.a controla e define prioridades politicas € administrativas no ambito de sua area de atuagdo, em MAQUINAS E
T com as idas no regimento intemo para a secretaria e de acordo com o plano de governo EQUIPAMENTOS Material pedagégico. Gomputadores, impi (scanner), proj ( ) ete.
municipal. Realiza estudos e pesquisas relacionados as de sua area, doct g0 e outras fontes de UTILIZADOS
informagGes, analisando os resultados dos métodos utilizados, para ampliar o préprio campo de conhecimento. Levanta as
DESCRIGAO DAS necessidades e define os objetivos relativos a sua area de atuagéo, prevendo custos em funcio dos projetos e propostas, visando o
ATIVIDADES c de normas Analisa & aprova projetos através de leitura, discusséo e decisdo junto com as chefias, para GHE m FUNFAO | Orientador de Alunos
avaliar o cumprimento das diretrizes do programa de governo. Desenvolve e aprimora contatos com outros érgaos publicos, recebendo POPULAQAO EXPOSTA 87 AREA DE ATUAQAO | Educacao
rewindica;ﬁes,_ analisando rece.b‘er!dc raivinc!\cagﬁes,“ana\isando_e propondo so\ugﬁe_s‘ para.assegurar o pleno atenuimemc‘ dos I = dar atendimento aos alunos, nos horarios de entrada, saida, recreio e em outros periodos em que ndo houver assisténcia do
mesmos e do |m§ fhase o [LCIpIo. st '“fnff'!?f'“es 29 gle[elto sohre‘(‘) desenvolvimenta dos servigos @ OS.'esu‘mdos a.tmg\dos‘ professor; Il - informar a DIIEQﬁO'dﬁ Escola sobre a condulé dos a\hnos € comunicar ocorréncias; |l - colaborar na divulgagéo de avisos
slabatanda re\atonn_s ou.outros Mélos, para posshiliar a avallagag das pahncgs de: govermio, Representa o;prefelto em solenkiades e instrugdes de interesse da admlnlslraq.ao da escola; IV - alender aos professores, em aula, nas solicitagdes de material escolar ou de
[GCALIZAGAG E eventos, quands solickado, par visar o cumprimento dos compromissos assumidos. DESCRICAO DAS assisténcia aos alunos; V - na de civicas, sociais e culturais da escola e trabalhos curriculares
CONDICOES AMBIENTAIS | D h el " % da PMP ATIVIDADES complementares da classe; VI — comunicar ao D\retur de Escola eventuais enfermidades ou acidentes ocorridos com os alunos; VIl -
1 CSarmpannam;sias Tahas dress = 2 atender os educandes que apresentarem problemas de saude e avisar os pais ou responsaveis, imediatamente; VIl — orientar os
DO LOCAL DE TRABALHO educandos que precisarem da biblioteca; IX — manter organizado o acervo e o arquivo da biblioteca da escola; X - executar outras
MAQUINAS E tarefas auxiliares relacionadas com o apoio administrativo e educacional que |he forem atribuidas pela Direcdo da Escola.
EQUIPAMENTOS Comp es, imp , calculadoras, (scanner), projetores (datashow) e telefone.
UTILIZADOS
LOCALIZACAO E
— _ CONDIGOES AMBIENTAIS | Desempenham suas atividades nas unidades municipais de ensino da PMP.
Ii_ ANALISE | 01 [ FUNCAO [ Técnico em Contabilidade DO LOCAL DE TRABALHO
POPULAGAO EXPOSTA 1 [ AREA DE ATUAGAO | Educagéo MAQUINAS E
Realizam atividades contdbeis inerentes a Administragao Publica, identificam ¢Oes, atendem a a EQUIPAMENTOS Materiais pedagogicos.
DEf_ﬁs:gngnsAs palrimonial‘,ﬁ cor geral, oper a cor de custos e efetuam cunlabllldade gerencial, realizam comro\e UTILIZADOS pedageg
LOCALIZAGAO E = -
CONDIGOES AMBIENTAIS | Desempenham suas exclusi te nas areas da PMP. GHE FUNCAO i | Professor Bilingue de Educagéo Basica e CIEJA
DO LOCAL DE TRABALHO POPULACAO EXPOSTA 2 AREA DE ATUACAO Educagéo
MAQUINAS E Executar servigos voltados & area Educacional. Atendendo aos alunos a partir da Educagdo Infantil até CIEJA, planejar aula e as
EQUIPAMENTOS C p lculads (scanner), proj ) e telefone - atividades, selecionado material didatico e pedagégico das Unidades Escolar, Ministrar aula de acordo com projeto pedagégico, avaliar
UTILIZADOS DESCRIGCAO DAS os alunos, observando o seu desenvolvimento pleno a cumprir jornada de trabalho ecos dia letivos constando no calendario escolar;
ATIVIDADES Colaborar com atividades que promovem articulagdo na escola, com as familias e comunidade local. Receber e acompanhar as
criangas na higiene, refeicdes, orientar e acompanhar as criangas. Manter Contato com os pais ou responsavel, informando o
GHE ANALISE | 01 | FUNCAO | Técnico em Microinformética aprendizado das criangas. Executar outras tarefas correlatas pelo superior imediato.
POPULACAO EXPOSTA 5 | AREA DE ATUACAO | Educagéo LOCALIZACAO E
DESCRIGAO DAS Atendem aos usuarios, recebem equipamentos e fazem a manutengdo preventiva dos equipamentos, garantem a seguranga das CONDIGOES AMBIENTAIS | Desempenham suas atividades nas unidades municipais de ensino da PMP.
ATIVIDADES i 8 DO LOCAL DE TRABALHO
LOCALIZAGAO E MAQUINAS E
CONDIGOES AMBIENTAIS | D penham suas exclusi te nas areas da PMP. EQUIPAMENTOS Materiais pedagégicos.
DO LOCAL DE TRABALHO UTILIZADOS
MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS Computadores, impressoras, calculadoras, digitalizadores (scanner), projetores (datashow) e telefone. —
Qu“uZADQs " 3 2 ¢ hepec { ) GHE ANALISE FUNGAO | Professor de Alfabetizacéo de Jovens e Adultos
POPULAGAO EXPOSTA 17 [ AREA DE ATUAGAO Educacao
. Participar da elaboragéo da proposta pedagogica, Zelar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagogica. Zelar pela
DESCRICAO DAS aprendlzagem dos a\unos Ministrar os dias letivos e horas aula estabelecidas além de participar integralmente dos periodos dedicados
C ili (i imi i f I. Conhecer e cumprir as normas estabelecidas no regimento interno d
. Fonte robabllll pisco Possiveis | Tempo de de| Limite de ATIVIDADES a0 eao to profissional. Conhecer e cumprir as normas estabelecidas no regimento interno do
Risco Agente Geradora énf)la d:%! (CxP) Trajetéria| "o los Expo'::qso Metodologi: acio | Acdo Programa de A\(abeuzagau de Jovens e Adultos. E participar das horas de HTPC e HTPI.
Al I¢ A ;\ A NA NA NA NA NA NA NA NA LOCALIZA?AO E
usente CONDIGOES AMBIENTAIS | Desempenham suas atividades nas unidades municipais de ensino da PMP.
Ausente A A A NA NA NA NA NA NA NA NA DO LOCAL DE TRABALHO
Biologico Ausente A A A NA NA NA NA NA NA NA NA
— TE14-Exi Mobiliario e MAQUINAS E )
L de Postura (Posto de 1 1 1-Baixo | Contato 5 Intermitente | Qualitativa 2 3 2 EQUIPAMENTOS Materiais pedagogicos.
co posturais
Inadequada Trabalho) UTILIZADOS
De M 15 — Qutras Escorregdes, Lesdes e
acidente /| situagdes de risco| _tropegos e d k = Belior) Conitto escoriagdes Eventihl | Qualieiva ) B )
GHE ANALISE FUNGAO | Professor de Educacao Fisica 40 hs / Area Educacio
POPULAGAO EXPOSTA 46 | AREA DE ATUAGAO Educagéo

Mecanico |(Queda de mesmo| desequilibrios
nivel)

durante a

Promove a pratica de ginastica e outros exercicios fisicos, bem como, de jogos em gera\ ensinando os principios e regras técnicas

dessas atividades esportivas e orientando a execugdo das mesmas, para il to | do corpo e a

manutengao de boas condigbes fisicas e mentais. Estuda as necessidades e a capacwdade fisica dos alunos, atentando para a

competigdo organica dos mesmos, aplicando exercicios de verificagéo do tono resp\ratono € muscular ou examinando fichas médicas,
de

- para determinar um programa esportivo Elabora o esportivas, -se na de
¢ Ordens de Servigo; DE:.ﬁcllgﬁgEgAs necessidades e capacidade e nos objetivos visados, para ordenar a execuggo dessas atividades; Instrui os alunos sobre os exercicios e
o Sist d teca " &nd ¢ Capacitagdo inicial e continuada sobre orientacao| jogos programados, inclusive sobre a utilizagéo de aparelhos e instalagdes de esportes, fazendo demonstragdes e acompanhando a
(r:fdfamn?es :lgaue;%‘:lumiosr;.m Incsncios postural e prote¢do contra incéndios; execucdo dos mesmos pelos alunos, para © maximo aprovei ito e beneficios advindos desses exercicios; Efetua testes
- Y ¢ Mobiliario adequado; N&o aplicavel de avaliago fisica, cronometrando, apés cada série de exercicios e jogos executados pelos alunos, os problemas surgidos, as solugBes
. Smahz:agé_o‘ iluminagdo e saidas de| +  Pausas intercaladas para recuperagdo durante a| encontradas e outros dados importantes, para permitir o controle dessas atividades e avaliagdo de seus resultados; Executa outras
emergancia. jornada laboral; tarefas determinadas pelo superior imediato.
® Ginastica laboral LOCALIZAGAO E - . _ .
Observagaes: CONDICOES AMBIENTAIS | Desempenham suas atividades nas unidades municipais de ensino da PMP.
- Avaliacdo dos Riscos realizada para os cargos pertencentes ac GHE-01, que realizam suas atividades 1te em areas admir da PMP. DO LOCAL DE TRABALHO
- Para Avaliagéo Qualitativa foi utilizada metodologia propesta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliagée de Risco). MAQUINAS E
- NA - Nao se Aplica EQUIPAMENTOS Materiais pedagogicos.
UTILIZADOS
GHE FUNCAQ Auxiliar de Acao Educativa _
POPULAGAO EXPOSTA 245 AREA DE ATUAGAO Educago GHE ANALISE FUNGAO Professor de Educagao Infantil/
Auxiliar os professores na execugAo das alividades que abrangem o bindmio “educar € cuidar” pedagégicas, recrealivas, higiene e salde; manter-se | _ Professor Substituto de Educag&o Infantil
integrado (a) com o (a) professor (a); auxiliar nas refeicoes, as cri ou sobre 0 comportamento a mesa de POPULACAO EXPOSTA 1778 AREA DE ATUAGAO Educacéo
bl gndpoiidabomiot ool gl il dpobiiotomles o Parliipar  aluar no pracesso de elaboragdo e execuigao do Projelo Paliico P da escola, o no Plano Wunicipal
; integral da o war, p adolandgo bl gedagogxz{a * mrmagaoegde ofientagzo, estabelecendo uma relagso segura, estével de Educagdo; desenvolver o trabalho pedagégico diretamente com as criangas de 0 a 6 anos, propiciando o desenvalvimento pleno da
e afetiva que confribua para a formagéo de uma auto-imagem positiva e saudavel, atender as criancas/alunos respeitando a fase em que estio crianga, garantindo as duas fungbes da educagdo infantil, indispensaveis e indissociaveis: “educar e cuidar’, complementando a agéo da
vivendo; interessar-se e entender a proposta pedagégica da Rede Municipal de Ensino; participar das formagdes propostas pelo Departamento de familia e da comunidade; proporcionar condicdes adequadas para promover o bem estar social da crianca, seu desenvolvimento fisico,
Educagdo; comunicar ao professor e ao diretor anormalidades ne processo de trabalho; participar ativamente no processe de adaptagdo das motor, emocional, intelectual, moral & social, ampliagdo de suas experiéncias, bem como estimular seu interesse pelo processo do
DESCRI(}AO DAS suas participar do processo de i : atender as p igoes de Medicina, = conhecimento do ser humano, da natureza, da sociedade; planejar, executar, observar, registrar e avaliar as atividades do processo
ATIVIDADES Higiene e Seguranga do Trabalho; conhecer o processo de da tend . por meio de leturas, encontros DESCRIGAO DAS ensino-aprendizagem: participar de forma efetiva no Horario de Trabalho Pedagégico Coletive, numa perspectiva de formagao
pedagdgicos, formacdo continuada em servigos e oulros eventos; comunicar ao professor elou diregdo situagdes que requeiram atencéo especial, ATIVIDADES continuada, visando o aprimoramento do seu desempenho profissional e ampliagdo do seu conhecimento; participar das reunides de
acompanhar e auiiar no registro do desenvolvimento da crianca/alun, a fim de subsidiar a reflexo e o aperfeigoamento do trabalho; auxiliar no R o Ak g 7 Kl
na enrada e saida da unidade; auxilar e orientar as criancas/alunos no controle de suas pais, funciondrios e outras previstas no calendario escolar; participar das atividades civicas, culturais e educativas em que a escola
0 vigilante durante todo o periodo; acompanhar e informar o estiver envalvida; organizar, adequadamente, o uso apropriado do espago, dos brinquedos e dos materiais; responsabilizar-se pela
professor responsével efou diregéio sobre possiveis doengas, bem como acerca de todo o trabalho de o grupo de cri utilizagéo, manutengéo e conservagéo dos materials permanentes e de consumo que estejam sob sua responsabilidade; planejar,
sob sua responsabilidade; organizar, orientar e zelar pelo uso adequado do espaco, dos materiais, brinquedos e equipamentos sob sua organizar e controlar o material ario para o ito de atividades pedagogicas; receber e acompanhar a crianga
responsabilidade; ter conhecimentos basicos da Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional (Lei Federal n° 8.394/96), do Referencial Curricular diariamente na sua entrada e saida da unidade; registrar a frequéncia diaria da crianga; acompanhar, orientar e cuidar da higiene
Naclond! para: 2 Editaga fnfantl, do Extatits da Criansa: e do e dos Processos de D e Diretrizes pessoal das criangas; acompanhar as criangas na hora das refeigdes, orientando-as no processo de alimentagéio; proceder a
Nacionais para a Educagdo Especial na Educagdo Basica; auiliar o professor na do_material didatico, bem como na
= do material didali organizar, com 3 sala e 0s malerials Necessanos para o observagdo dos educandos, identificando as nec que i na encaminhando-os para analise; manter
i de suas atender as da escola, o4 0 da equipe gestora, para atuar nas diferentes salas permanentemente contato com os pais ou 3 i -0S € Ofi 0s sobre o avango do educando e cbtendo dados
de aulas em que sua presenca se faga ia, observando o . das pela ia Municipal de de interesse para o processo educativo; acompanhar as crvanqas em atividades externas 4 unidade, com prévia autorizagéo dos pais ou
executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato. responséveis; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
LOCALIZAGAO E LOCALIZAGAO E
CONDIGOES AMBIENTAIS | Desempenham suas atividades nas unidades municipais de ensino da PMP. CONDIGOES AMBIENTAIS | Desempenham suas atividades nas unidades municipais de ensino da PMP.
DO LOCAL DE TRABALHO DO LOCAL DE TRABALHO
MAQUINAS E MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS Materiais pedagogicos. EQUIPAMENTOS Computadores, impressoras, calculadoras, digitalizadores (scanner), projetores (datashow) e telefone.
UTILIZADOS UTILIZADOS
GHE X ANALISE n FUNCAO < [ Intérprete Educacional de Libras/Portugués para Ed. Basica e CIEJA GHE FUNGAO [ Professor de Educagao Geral
EOBUEAGROEAEQSTA 8 _|_AREADE ATUAGAO | __Educago ’ POPULAGAO EXPOSTA 3 AREA DE ATUAGAO Educagao
Atuar como mediador no ambiente escolar, na comunidade entre alunos surdos e ouvintes, nas diversas nais Planejamento pedagagico da ed a0. As exigéncias desfiam a realidade social, para que a crianga tenha um desenvolvimento capaz
DESCRIGAO DAS :_::3?;:'; ?:ﬂ"&&ﬁﬁﬁ;ﬁ; 03“5"?:3nﬁ::r;:'agtgmag:;:a;?g;“gg;:ﬁsg :mor';ra;:n:sch:;?;s:egl;néozlca:o:lﬁ:rszﬁj gg‘;;g;?: DESCRICAO DAS de atuar na transformagéo da sociedade. Etica, e cidadania, Higiene, Salde e Alimentago, valores Ecologia e meio ambiente,
ATIVIDADES facilitador do acesso dos alunos surdos as atividades e eveglc!v;s externos da escola que sejam minitrgado‘s em Lingua portuguesa. ATIVIDADES Comtnicaqdo s Express0:9 Raclo nio Logico, Area mais trabalhada como Professor de Educagao Geral e desenvolver alividades
Executar determinadas outras tarefas pelo superior imediato. ' através de caréter l0dico / pedagégico possibilitar o desenvolvimento da crianga nas reas da ciéncia e da cultura
xecutar determinadas outras tarefas pelc -
LOCALIZAGAO E LOCALIZAGAO E B ] » »
CONDICOES AMBIENTAIS | Desempenham suas atividades nas unidades municipais de ensino da PMP. CONDIGOES AMBIENTAIS | Desempenham suas atividades nas unidades municipais de ensino da PMP.
DO LOCAL DE TRABALHO DO LOCAL DE TRABALHO
MAQUINAS E MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS Materiais pedagégicos. EQUIPAMENTOS Materiais pedagégicos.
UTILIZADOS UTILIZADOS
GHE ANALISE FUNGAO Monitor de CEC GHE FUNGAD Professor dg Ensino Fu_ndamentall
POPULAGAO EXPOSTA 7 [ AREA DE ATUAGAO Educacéo g _ Professor Substituto de Ensino Func
DESCRIGAO DAS Auxiliam na relagdo ensino-aprendizagem das criangas; cuidam de alunos. Acompanham e cuidam das criangas em seus POPULAGAO EXPOSTA 656 _ AREA DE ATUAGAO — : EdPC?GEU N
ATIVIDADES procedimentos nos horrios das aulas. Organizam matérias e © ambiente escolar. Executam tarefas administrativas. Executar servigos voltados a area do Ensino Fundamental, atendendo as criangas dos cinco primeiros anos da Educagao Bésica;
LOCALIZAC(OE Planejar as aulas e as atividades, selecionando materiais didaticos e pedagdgicos; Ministrar aulas de acordo com o Projeto Politico
CONDICOES AMBIENTAIS | Desempenham suas atividades nas unidades municipais de ensino da PMP. _ Pedagodgico da Unidade Escolar;, Avaliar os alunos, observando o seu desenvolvimento pleno; Identificar os alunos que apresentam
DO LOgAL DE TRABALHO P & DESCRICAO DAS necessidades de atendimento especializado, propondo o devido encaminhamente; Cumprir a jornada de trabalho e os dias letives,
MAQUINAS E ATIVIDADES constantes do calendario escolar; Participar, integralmente, dos periodos ao ito, @ eao ito
. profissional; Colaborar em atividades que promovam articulagio na escola, com as familias e a comunidade local; Comprometer-se com
EQUIPAMENTOS Materiais pedagogicos. o desenvolvimento das demais tarefas indispensaveis para atingir os fins educacionais da escola e do processo de ensino-
UTILIZADOS aprendizagem; Executar demais atividades afins.
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LOCALIZAGAO E ¢ Ordens de Servigo;
CONDIGOES AMBIENTAIS | Desempenham suas atividades nas unidades municipais de ensino da PMP. . i 5 i P o Capacitagéo inicial e continuada sobre orientagao|
DO LOCAL DE TRABALHO S G PIONoG00 GO INOSHo0s postural e protegéo contra incéndios;
MAQUINAS E (hidrantes efou extintores), - -
EQUIgAMENTos Mat dagog « Sinalizagéo, luminagdo o saidas de| | Mooiiar adequade: Niro aplicaval
ateriais pedagogicos. 0, X
UTILIZADOS emergéncia. . jl::u::: I:ttf)l;c:ll'ladas para recuperagédo durante a|
¢ Ginastica laboral
GHE FUNCAO [ Professor de Pré-Escola Observagdes:
POPULAGCAQ EXPOSTA 94 | AREA DE ATUAGCAO Educagio - Avalia(;ﬁo dos Riscos realizada para os cargos pertencentes ao GHE-03, que realizam suas dades em areas admir da PMP e eventualmente atendem as|
o trabalhe p g te com criangas pré-escolares, de acordo com a necessidade da Secretaria Municipal de criangas. o . ) X X )
Educagéo, quatro (qumm) horas pg, dia. Realizar planejamento das atividades executadas com as criangas sob a coordenagdo do - Para Av_alla;éo Qualitativa foi utilizada metodologia proposta no texto base do PPRA publicado em 09/04/2016 (Matriz de Avaliaggo de Risco).
diretor efou responsavel da unidade, tendo para isso 1 (uma) hora por dia. Receber e acompanhar a crianga diariamente na sua entrada - NA - Ndo se Aplica.
e saida da unidade. Observar e registrar o desenvolvimento das criangas. Participar das reunides de pais sempre que convocado pelo
diretor/ ou responsavel pela unidade. Manter contato direto com os pais para troca de informagbes. Acompanhar, orientar e cuidar da -
DESCRIGAO DAS higiene pessoal da crianga, de acordo com as orientagées da Secretaria Municipal de Educagao. Encaminhar ao agente de satde e/ ou GHE ANALISE FUNCAO _ [ Jornalista
ATIVIDADES setor de salde e/ou setor de salde as criangas que apresentarem algum problema em seu estado geral de satde. Acompanhar as POPULACAO EXPOSTA 2 AREA DE ATUAGCAO | Educacio
criangas nas horas de refeicdo, orientando-as no processo de alimentagao. Registrar a frequéncia diéria da crianga e encaminhar para o Manter diariamente o acompanhamento dos noticiarios em radio, TV, jornais e revistas, produzindo simulas, sinopses e andlise a partir
diretor efou responsavel. Acompanhar as criancas em atividades externas a unidades. Antever, organizar e controlar o material deste acompanhamento; Redigir matérias jornalisticas sobre as atividades desenvolvidas pela Administragdo, mantendo os érgéos de
necessario para o desenvolvimento de atividades pedagogicas com as criangas. Preservar as condigoes ambientais apropriadas as DESCRIGAQ DAS imprensa informados sobre o trabalho da Prefeitura; Editar materiais em radio, video e TV para divulgagéo de informagdes de interesse
atividades educacionais! Ilmpeza, iluminag3o, ventilagéo das salas, etc. Organizar, dirigir e cuidar pelo uso apropriado do espago, dos B DREES publico e sobre atividades de Administragao; Organizar entrevistas de autoridades municipais com os meios de comunicacdo; Manter
brinquedos e dos materizis. Manter a diregdo efou responsavel informada de todo o trabalho em desenvolvimento com o grupo de arquive de matérias joralisticas de interesse (a administragdo municipal); Manter arquivo com informagdes sobre a organizagao, o
crianca sob sua responsabilidade. Executar outras atribuigoes a fins. funcionamento e os programas e realizagbes da administragdo municipal, a fim de utilizar estas informagGes quando necessario;
LOCALIZAGAO E B ] - ] Executar outras atribuigdes afins
CONDIGOES AMBIENTAIS | Desempenham suas atividades nas unidades municipais de ensino da PMP. LOCALIZACAO E
DO LOCAL DE TRABALHO CONDIGOES AMBIENTAIS | Exercem suas atividades em areas administrativas e efetuam eventuais visitas nos locais de trabalho da SME.
MAQUINAS E ) DO LOCAL DE TRABALHO
EQUIPAMENTOS Materiais pedagdgicos. MAQUINAS E
UTILIZADOS EQUIPAMENTOS c ( j
p scanner), projetores (datashow) e telefone.
UTILIZADOS
Conse Nivel =
Agente Fonte Geradora | quéncia :"';":(‘;}'J' :};'i'-"g LAy Foesvels g"'"l"i';‘; petnda ot de Amine GHE ANALISE FUNGAO [ Supervisor Escolar (EMEF / EMEI)
(C) : b Agdo POPULACAO EXPOSTA 23 AREA DE ATUAGAO | Educagéo
Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA Implementar o curriculo, segundo as condigoes proprias de cada unidade escolar, assegurar a execugao das propostas pedagogicas das escolas de sua area de
Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA DESCRchO DAS atuacao; assistir, tecnicamente, aos Diretores de Escola some a elaboragdio, execugio e avaliaho das propostas pedagogicas e projetos referentes as suas unidades
Biolégico | Ausente NA Na | NA | NA | NA | WA L Na | WA | NAT NA aIVIDADES sl de Educagic atcmasniar a5 undatee evconmes araminde s tepragde da preios o sitaces sic 3 Feds Mol go Endig; dagnostear 2
CoiiEa Nivel necessidades do ensino no ambito das unidades escolares; diagnosticar, a necessidade  oportunidade de formacao e sugerir cursos de aperfeicoamento aos professores
a ive (P @ demais servidores das unidades escolares que integram a Secretaria Municipal de Educacso; analisar os dados relativos as unidades escolares qug integram a
Risco Agente Fonte Geradora | quéncia RISCO | Trajets Tempode | Metodo de | Limite do Secretaria Municipal de Educacao e elaborar alternativas de solucéo para os problemas especificos de cada nivel e modalidade de ensino
(© dade (P)| (CxP) ria Danos Exposicio logia cio Acio Tolerancia com as diretrizes tragadas pela Secretaria Muricipal de Educagdo, adequando-a 4s peculiaridades das unidades escolares; colaborar na difusdo e lmp\ementacén de
= Agdo projetos e programas elaborados pelos érgéos superiores; compalibilizar os projetos das areas administrativa e técnico-pedagégica com a Secretaria Municipal de
E 1.4 - Exigéncia Mobiliario (Posto de . Qualitati Educagdo; assessorar a Secretaria Municipal de Educagdo em sua programagdo global e nas suas tarefas administrativas e pedagégicas; acempanhar e avaliar o
de Postura 1 1 1-Baixo |Contato | Eventual - - - desempenho das unidades escolares do Municipio; adequar, difundir e aplicar mecanismos de acompanhamento, controle ¢ avaliagio do planejamento e execugao de
Inadequada Trabalho) posturais va programas e projetos; colabarar com a Secretaria Municipal de Educagao e com as unidades escolares a fim de possibiltar 0 acompanhamenta, controle & avaliagao das
E13 expeniéncias pedagdgicas realizadas em escolas; implementar projetos e atividades de promogao, recuperagao, classificaco e reclassificacao de alunos; criar propostas
ST Necessidade de para avaliagao do curriculo e para o desenvolvimento das criangas e do processo ensino-aprendizagem; analisar e difundir os dados de avaliagao do rendimento escolar;
Levantamento e d 1 1 1-B Contat Problemas In tent Qualitati acompanhar a formagéo e o funcionamento do Conselho Escolar das unidades escolares sob sua supervisio, bem como fazer cumprir as reunides estatutdrias e
Transporte Manual | %2"Teg@r criangas de - Baixo | Contato ' o turais | Mermitente va - - - visibilidade aos balancetes através de execugdo sistematica; acompanhar a escrituragdo das Secretarias de Escola, arquivos das criancasialuncs, dos docentes e demais
de P 0 a 2 anos no colo servidores das unidades escolares; acompanhar e vistar a folha espelho da frequéncia do Diretor de Escola e demais servidores; elaborar parecer, realizar estudos e
e Feso _ desenvolver atividades relacionadas 4 supervisao escolar, adequar e difundir as direlrizes indicadas para implementagao de propostas curriculares, adequar, aplicar e
Trabalho em pé e difundit no ambito de cada componente curricular e de seus contetdos especificos, 0s padrGes para avaliagao dos resultados dos processos de desenvolvimenta efou
Ergonémico| E 1.5- Outros sentado com Problemas Qualitati ensino-aprendizagem: possibilitar formagdo cem os Diretores de Escola e de Departamentos discutindo o planejamento escolar: avaliar e reorientar o planejamento
Esforgo Fisico Leve| criangas de 02 2 1 1 1-Baixo | Contato posturais Intermitente va = = B escolar das unidades escolares; aplicar instrumentos de analise para avaliar o dos & dos demais envolvidos no processo ensino-
aprendizagem, de acordo com as diretrizes propostas; selecionar e avaliar materiais pedagégicos e didaticos, selecionar e avaliar materiais, brinquedos & rouparias.
anos utilizados nas unidades escolares de educagdo infantil; implementar as diretrizes propostas para o ensino, visando & melhoria da qualidade no processo ensino-
E15-Outros | rabalho em pé com i Qualitati pendizage, suger medidss pora @ melharia da qusidade do processo ensino aprendizagem assequar ko @ reluxo de informagdes ene a Secetara Muricipe
" - Bai i N N N je Educacio e as unidades escolares, por meio de visitas regulares e de reunides com os Diretores de Escolas e professores; acompanhar os programas e projetos de
Esforgo Fisico Leve criangas de 3a 5 1 1 1-Balxo | Contato posturais Intermitente va formage continuada propostos pela Secretaria Municipal de Educago; orientar os Diretores de Escolas quanto a responsabilidade na conservagao dos prédios,
anos: equipamentos, méveis e iméveis colacados & disposigio das unidades escolares e comuniear qualquer falha detectada no sistema; avaliar a execugio dos contratos dos
E 1.5 - Outros Trabalho em pé com Probl Qualitati servigos manter limpos e 0s materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade;
r criangas acima de 5 1 q 1-Baixo | Contato Intermitente = A : execular quaisquer outras atribuigdes correlatas pela Secretaria Municipal de Educagdo.
Esforgo Fisico Leve posturais va LOCALIZACAO E
anos
M 15— Out Escorregoes, CONDICOES AMBIENTAIS | Exercem suas em areas admir e efetuam visitas nos locais de trabalho da SME.
= Uutras
i i : tropegos e Lesdes e " DO LOCAL DE TRABALHO
?:ﬂzig?igtf é;ﬁggge:ed;::;% desequilibrios 1 2 2 -Baixo | Contato | escoriagd |  Intermitente Qus!!au - - H MAQUINAS E
nivel) duraie'a o8 EQUIPAMENTOS Computadores, impressoras, calculadoras, digitalizadores (scanner), projetores (datashow) e telefone.
movimenlaiao UTILIZADOS
* Sistema de protegéo contra incéndios (hidrantes|  ®  Ordens de Servico;
elou extintores); * Capacitagdo inicial e continuada sobre Risco Agente Fonte Geradora c::f;:" Pr::::lll RISCO | Trajeté | Possiveis | Tempo de |Metodolo|Concen| Nivel de | Limite de
o Sinalizagdo, iluminagdo e saidas  de| orientagdo  postural e protegdo contral Naio aplicavel ©) P) (CxP) ria Danos |Exposicdo| gia tragdo | Acdo | Tolerancia
emergéncia. Incandioe; Fisico Ausente NA NA NA NA_ | NA NA NA NA_ | NA | NA NA
* Colocagéo de cortinas nas salas de aula para| * Mobilidrio adequado; Quimico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA
reduzir a incidéncia do sol * _Ginastica laboral Biolégico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA
Observagoes: E 1.4 - Exigéncia - x "
X " " " - " N - tosos o P Mobiliario (Posto d Problemas | Intermiten | Qualitativ
- Avaliagdo dos Riscos realizada para os cargos pertencentes ao GHE-02, que realizam suas atividades exclusivamente nas unidades de ensino municipais, diretamente Ergonémico de Postura . ITraga(Ihz) < 1 1 1 - Baixo| Contato proosluralss tel o a“at - - -
com as criangas. Inadequada
M 15 - Outras
Cons Nivel De acidente / |situagGes de risco Escorre$(ggs. lr:peqtt)s o 1 1 1 - Baixo| Contat Lestes e Eventual Qualitativ
Risco Agente Fonte Geradora | qui ém:ul Probabili RISCO | Trajet6 |Possiveis| Tempode |Metodo Concentra de Limite de Mecénico (Queda de lesequilibrios durante a - Baixo| Contato escoriagdes ventual a = & =
©) dade (P)| (CxP) ria Danos Exposigdo logia cdo Ao Toleréncia movimentagdo

- Para Avaliagao Qualitativa fei utilizada
- A avaliagdo dos riscos ergonomico:
- NA - Nao se Aplica

proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliagée de Risco).
s foi subdividida, de forma a contemplar os servidores (as) que atuam tanto na educagao infantil quanto na educagao fundamental

mesmo m’ve\l _

* Ordens de Servigo;

mesmo nivel movrmemaiao

mesmo nivel mavimentaiﬁu

¢ Capacitagdo inicial e continuada sobre
GHE | 03 ANALISE | 03 | FUNGAO | Professor Coordenador (EMEI / EMEF / Formagao Continuada) + Sistema de proteglio contra incandios (idrantes lou orientago postural e protecdo  contra
POPULAGAO EXPOSTA 42 | AREA DE ATUACAO Educagéo extintores); inoSndios; Nao aplicavel.
Prestar assessoria nas diversas fases do Planejamento Escolar. Participar da elaboragao do Plano de Gestao da Escola. Organizar com o Sinalizagéo, iluminagao e saidas de emergéncia. *  Mobilidrio adequado; )
a Diregao, todas as reunides pedagogicas. Acompanhar o processo de avaliagdo do aproveitamento nos diferentes componentes * Pausas intercaladas para recuperagdo,
curriculares ou atividades de cada etapa ou ciclo. Favorecer o aprimoramento da Equipe Dirigente, buscando a melhoria do processo durante a jornada laboral,
ensino-aprendizagem, através de reuniées para diagnéstico, trocas de experiéncias e estudos, bem como proceder a todos os * Ginastica laboral
encaminhamentos, ori e devolutivas, reg , inclusive com a assinatura de ciéncia do docente. Garantir os registros do Observagdes:
processo pedagdgico. Prestar assisténcia técnico-pedagégica aos professores, inclusive dentro de sala de aula, visando assegurar a - Avaliagdo dos Riscos realizada para os cargos pertencentes ao GHE-04, que realizam suas atividades em dreas administrativas e efetuam eventuais visitas nos locais de|
eficiéncia ea eﬂcéma do desempenho dos mesmos, para a melhoria da do p ensino-apr C a trabalho da SME.
DESCRIGAO DAS pr ar a das de recuperaggo de alunos e os grupos de avango. Organizar e coordenar as - Para Avaliagao Qualitativa foi utilizada metodelogia proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliagdo de Risco).
ATIVIDADES reunides semanais de Trabalho Pedagaglcu Coletivo. Coordenar a programagao e execugdo das reunides dos Conselhos de Ciclo e de - NA- No se Aplica.
Alunos, Coordenar o planejamento do espago fisico e aproveitamento racional dos ambientes. Avaliar os resultados do ensino no ambito
da escola. Assegurar o fluxo de informagbes entre as varias instancias do sistema. Assessorar o Diretor de Escola. Assegurar a
integragdo horizontal e vertical do curriculo. Elaborar relatério de suas atividades e pammpar do Relatério Anual da Escola. Participar,
quando integrante do Conselho de Escola, das deliberagées que afetam o p ional. Coord o trabalho ico da
Unidades, em conformidade com as Diretrizes Curriculares Nacionais. Desenvolver um trabalho articulado com o Diretor da escola e os GHE - ANALISE | 05 | FUNGAO | Agente Escolar de Salde
responséveis pelas éreas de saude e alimentacdo da unidade e da Rede Municipal. Subsidiar os educadores no que diz respeito a POPULAGAO EXPOSTA 12 | AREA DE ATUAGAO [ Educacao
organizagao e o uso do material pedagdgico nas atividades desenvolvidas com a ga/aluno. Receber criangas diariamente verificando: higiene corporal do vestuario usa de roupas adequadas a temperatura ambiente e receitas
'-OCDAUZAQAOE Exercem suas em areas admir das unidades municipais de ensino e efetuam trabalhos eventuais de atendimento médicas acompanhadas do medicamento; controlar livro de entrada diariamente; Controlar diariamente os estados de salde das
CONDICOES AMBIENTAIS A . . 3 criangas, verificando: temperatura corporal, aspecto geral de saude outros indicadores para identificar alguma anormalidade,
d dad t idad d llad: de trabalhi i
DO LDCAL DE TRABALHO pedagogico em suas proprias unidades ou em outras unidades municipais de ensino, vinculadas a sua sede de fral 0. . médica AR quando ; - Realizar curativos s|mples 5 pnme'ms socarros, Eori Goma
MAQUINAS E i atandel a crianga que exigir cuidados especiais & salde; Registrar as informagGes obtidas da mae ou responsével pela crianga vice-
EQUIPAMENTOS c p (scanner), projetores (datashow) e telefone DESCRICAO DAS versa, da unidade escolar para a mae ou : Registrar, er e 1ar 0s casos de ocorréncias graves que
UTILIZADOS ATIVIDADES pronto > médico ou iunlo com o responsavel pelo Setor de Salde Escolar, Realizar controle
biométrico das criangas nas Escolas Municipais; Realizar visita domiciliar para constatagao da auséncia da crianga por problemas de
- salde; Controlar mensalmente esquema de vacinagdo; Manter o Setor de Satde Escolar informado quanto ao estado geral de salde
GHE ‘ 03 ANALISE | 03 | FUNCAO Terapeuta Ocupacional das criangas matriculadas na unidade, comunicando, imediatamente, casos epidémicos; Controlar, em conjunto com o setor de Saide
POPULAQAO EXPOSTA 1 | AREA DE ATUACAO Educagao Escolar, o material de uso da unidade (1° socorro + higiene); Controlar a validade dos medicamentos € manté-los em condigdes
DESCRIGAO DAS Trata < reabifia portadores deficiéncias fisicas elou psiquicas, promovendo alividades com fins para favoraveis sob sua guarda; Acompanhar horérios de banho, refeigdes e sono; Entrar em contato com os pais ou responsavel solicitando
ATIVIDADES ajuda-los na sua recuperagao e integragao social. Presta > & comunidade e aos casos encaminhados a unidade de saude, sua presenga quando ocorrer problemas de saude com a crianga; Discutir casos de doengas infectocontagiosas na unidade,
que necessitam de terapia, estabelecendo tarefas de acordo com as prescrigdes médicas; Organiza, prepara e executa programas encaminhando o paciente ao servico médico especializado; Participar de cursos de aperfeicoamento oferecidos pela Secretaria
ocupacionais, baseando-se em caracteristicas e sintomas dos casos em tratamento, para propiciar aos pacientes uma terapéutica que Municipal de Educagéo e outros 6rgaos; Reunir-se periodicamente com o Setor de Sadde do Escolar, direg@io e corpo docente, para
possa despertar, desenvolver, ou aproveitar seu interesse por determinados trabalhos; Planeja executa ou supervisiona trabalhos o de 0. Na area e do trabalho ; Supervisionar as cundlgues de mgwene da
individuais ou em pequenos grupos, d lvendo no paciente atividades criativas, belecendo as tarefas de acordo com as unidade; Entregar relatorio mensal das atividades desenvolvidas em prazo determinado; A com
prescrigbes médicas, para possibilitar a redugdo ou cura das deficiéncias do paciente @ melhorar o seu estado psicoldgico; Dirige e para esclarecimentos aos professores das unidades quando surgem casos importantes com as criangas (sexualidade, drogas). Trabalha
orienta os trabalhos, supervisionando os pacientes na execugdo das tarefas, auxiliando-os no desenvolvimente de programas, para em parceria com outras especialidades para atendimento nas unidades escolares (CRAMI, CEDIC, ONG CASVI, Centro de
apressar sua reabilitagde; Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior im 0. Especialidades).
LOCALIZAGAOIE Exercem suas em areas da PMP (nas unidades municipais de ensino ou na SME) e efetuam eventuais visitas LOCALIZACAQE
CONDIGOES AMBIENTAIS nas unidades escolares para alendimanto. pa CONDIGOES AMBIENTAIS | Ficam lotados no prédio da Saude do Escolar e fazem visitas eventuais nas unidades municipais de ensino, quando solicitado.
DO LOCAL DE TRABALHO ) DO LOCAL DE TRABALHO
MAQUINAS E MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS Ci fores, impl Iculadh figitalizad (scanner), projetores (datashow) e telefone. EQUIPAMENTOS Comy p (scanner), projeteres (datashow) e telefone
UTILIZADOS UTILIZADOS
AVALIAGAO DOS RISCOS - GHE 03 c AVALIAGAO DOS RISCOS — GHE 05
Conse ONSe | probab Conce
Probab Conce Fonte queénci RISCO Possiveis | Tempo de | Metodolo Nivel de | Limite de
Fonte quénci RISCO Possiveis | Tempo de | Metodolo Nivel de | Limite de Risco Agente ilidade Trajetoria ntraga 5
Risco Agente Geradora 4 ilidade (CxP) Trajetéria Danos | Exposigdo gia l\trzﬁﬁ Agio Tolerancia Geradora i : ®) (CxP) Danos | Exposigdo gia & Agdo Tolerancia
C) T ¥
Fisico Ausente A A NA A A A A A A A Fisico Ausente A A A A A A IA A A A A
Quimico Ausente A A NA A A A A A A A ico Ausente A A A A A A A A A A A
Biologico | Ausente A A NA A A A A A A A “\EU:E:‘E A A A A A A A A A A A
Mob Exigéncia de Moitario Problemas s
Postura (Pesto de 1 1 1-Baixo | Contato F:ggﬁgis Intermitente | Qualitativa - - - Fguslura ?ogtolhd?; L 1 1-Bao | Coniato posturais Intermitente | Qualiiativa ) B )
5 rabalho)
- Inadequada Trabalho) E;:aéjeg%a?a
E 1.5 - Outros . -2 — Qutros g
i Trabalho em pe o Problemas R R - Esforgo Fisico | 20anoempe) 1 1-Baixo | Contato | "P®M2S | Euenial | Qualitativa - - -
EsforL(;:V;m\cn ¢com criangas 1 1 1-Baixo | Contato posturais Eventual | Qualitativa I?eve com criancas posturais
M 15— Outras | Escorregdes, M 115 -60'-“;35 E‘SCOTTEQBES:
situagdes de i situages de ropecos &
l;.t;acifje'nle risco 1 1 1-Baixo| Contato | L©5088€ | pioivial | Qualitativa 3 3 5 ?;ii‘;;:f risco desequilibrios 1 1 1-Baixo | Contato echZsr?s“:s Eventual | Qualitativa - - -
eLanice (Queda de durante a icormgRes (Queda de durante a 0
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e e 0 0 0

e Ordem de Servigo; Biolégico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA
E = " o Trabalho em pé e
* Capacitaggo inicial e continuada sobre uso de E1.2 - Esforgo Fisic i Problemas ot
* Sistema de protegéo contra incéndios| EPI, orientagdo postural e protegdo contra Intenso T:vgscgf 2 2 (4 - Médioy Contato posturais e Qualitativa - - :
(hidrantes e/ou extintores); incéndios; . . . epetit!
il y « Luvas latex de procedimento ndo cirdrgico. E1.3 - Levantamento| Transporte manual gkl
M S'”al‘z‘a‘}é_o‘ iluminagzo e saidas de| ® Mobilidrio adequado; e Transporte Manual|de sacos de cimento,| 2 2 4 - Médio Contato 5 Qualitativa - - -
emergéncia. * Pausas intercaladas para recuperagao durante a| de Peso cal, areia etc. posturais e
jornada laboral; Ergonémico Condigoes de acessd]
® Ginastica laboral. ao local de
Observagdes: — Evigénei realizagao das
- Para Avaliagao Quali foi utilizada ologia proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliagao de Risco). E14.- Exiginci 0o atividades 1 1 1-Baixo| Contato | ProElemas Qualitativa - - -
= Postura Inadequada . i posturais e
- NA - N&o se Aplica. (Edificactes /
Escadas / Andaimes
» ‘ efc)
GHE ANALISE FUNCAO Armazenista i Quedas,
M1 —Trabalho em | Atividade em altura i ot i
POPULAGAO EXPOSTA 8 [ AREA DE ATUAGAO [ Educacao Altura sUpesior a 2 metros 3 1 3 - Baixo| Contato |escoriagdes, | Eventual | Qualitativa - - -
= Receber géneros alimenticios e pesar, separar, emitir guias de remessa de escola, creches e ir des. Estocar adeqL os . - fraturas
DESCRICAO DAS materiais destinados ao deposito; Separar e embalar os géneros alimenticios a serem enviados as unidades. Proceder a colocagéo dos De acidente/| M 15 - Outras Escorregdes,
ATIVIDADES materiais nos veiculos e acompanhar a distribuigdo, colocando o material nos depésitos das Unidades. Carregar e descarregar Mecanico | situagBes de risco tropecos e . Lesdes e o
caminhées. (Queda de mesmo desequilibrios 1 2 2 - Baixo| Contato escoriagées e Qualitativa @ = g
LOCALIZAGAO E nivel e de diferentes durante a
CONDIGOES AMBIENTAIS | Sede da diviséo de alimentagao € nutrigao da PMP (Merenda Escolar). ve movimentagdo
DO LOCAL DE TRABALHO
MAQUINAS E + Capacete de seguran
EQUIPAMENTOS Empilhadeira e paleteira. p: guranca;
UTILIZADOS . galgiadod de seguranga com biqueira;
. o oo . . +  Oculos de seguranca;
* gf';ae'e":m:;gg‘egao contra incéndios (hidrantes| o orgem de Servico; « Protetor auricular tipo plug (Silicone ou Copolimero);
SRR € o . ¢ Capacitagao inicial e continuada sobre Opcional protetor auricular tipo plug (Espuma);
a C:ns&q Probabi| o\cog . Possiveis | Tempo da ivel de| Limite de * Sinalizagao, lluminacao e saidas de emergéncia; uso de EPI, orientagbes posturais €| « Luvas de vaqueta;
Risco jente Fonte Geradora uéncia | lidade Trajetoria i ios: -
tg (©) ®) | ©xP) ] Danos Exposigio | ogia | ragdo | Aglio |Tolerdncia Se realizar atividade em altura superior a 2 metros: e incéndios; . sy
F 4.1 — Ruido continuo e 3 Quantita 80 * TeincientaNR:30; 3 MeecamBrEN,
isi — & - i Creme protetor para a pele
Fisico intermitente Molorda empihadeira | 3 | 1 | gao | PAR | Bventual | v aBay | B9 9B + Andaime, Plataformas de Trabalho Aéreo (PTA)|  * Pausas intercaladas para recuperaggo)  *  Leme Proelor paraap
Q1-Gas A el = uential A e escada; durante a jornada laboral; q \
5 g quecimento dos oengas uanti aixo } - 5
Quimico (hél;:gg:'\dc;’qe veiculos - - - Ar respiratorias Eventual iva doLT ppm 25 ppm * Linha de vida. Se realizar atividade em altura superior a 2 metros:
Bioldgico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA * Cinto de seguranca tipo paraquedista com 3 pontos de
ancoragem;
F - Talabarte “Y" duplo com 3 conectores e absorvedor de
Ergonémi| E 1.4 -Exigénciade |Assentodaempilhadeira 1- Problemas Qualitati E ks
co Postura Inadequada (Posto de Trabalho) 2 1 Baixo Contato posturais Eventual va - - - energia;
Condugéo de 5. Lesdes leves, Qualiati _ + Trava-quedas em ago inox guiado em linha flexivel.
Empilhadeiras na 3 1 Bai Contato | médias elou | Eventual - - - Observagdes: X . i i
- Merenda Escolar alxo graves va - Para Avaliagéo Qualitativa foi utilizada metodologia proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliagéo de Risco)
M4 - Choque Mecéanico TERiRE TEveE - NA - N&o se Aplica.
De Queda de materiais das 3 1 32 Contato | medias elou | Eventual | Qualitat N - N - Aindicagdo de EPC e EPI para fungées em que existe a pi il de realizagdo de is em altura, fica condicionada a aptidao do servidor|
acidente / prateleiras Baixo graves va ra exercer tal fungéo, chancelada por médico do !rabalho e consequentemente emissao de ASO, assim como atendimento e realizacao de curso de NR-35.
M 15 — Outras situagSes
3 Escorregoes, tropegos e A 4 s -
Qued :e nscom nivel desequilibrios durante a 1 1 B1‘ Contato Lesr?esﬁe Eventual Qu‘?man - - - GHE ANALISE FUNCAO [ Eletricista
( ‘;e da, e"‘fs O.nve: movimentagsio XG escoriagoes a POPULAGAO EXPOSTA 2 | AREA DE ATUAGAO | Educagio
8 cliereiiea Nive s Instalar e fazer a manutengdo das redes de distribuigdo de energia e equipamentos elétricos em geral, guiando se por esquemas e
outras especificagdes, utilizando ferramentas e aparelhos de medicdo, para assegurar o bom funcionamento do sistema elétrico.
Executa trabalhos rotineiros de eletricista, colocando e fixando os quadros de distribuiggio, caixa de fusiveis ou disjuntores, utilizando
® Ordem de Servigo; ferramentas manuais, comuns e especificas, para estruturar a parte geral da instalagéo elétrica. Efeluar a ligagdo de fios a fonte
« Sistema de protegsio contra incéndios (hidrantes e/lou| ® Curso de empilhadeira (operadores de, : fornecedora de energia, utilizando alicates, chaves, conectores e materiais isolantes, testando a ligagao, para
extintores); prolee ( equipamentos de transporte motorizado| Capacete de seguranga; DESCRIGAO DAS o servigo de instalagdo. Promover a instalag&o, reparo ou substituicdo de tomadas, fios, painéis, i
«  Sinalizagao, iluminagdo e saidas de emergéncia. deverao ser habilitados: NR-11*); +  Oculos de seguranca; o ATIVIDADES alarmes, campainhas, chuveiros, torneiras elétricas, utilizando chaves, alicates e outras ferramentas, para atender as necessidades de
Mant ‘ il ag tural d i r‘g p £ 1 «  Inspegdo das condigdes da Empilhadeira; + Calgado de seguranca com biqueira; consumo de energia. Realizar a manutengdo e instalagdo de ornamentos de ruas, festas, desfiles e outras solenidades programadas
¢ Man g" : "f”b' Tﬁ“ natural do ambiente durante a peg=o0 gas: P ; « Protetor auricular tipo plug (Silicone ou pela organizagéo, as e ap de som, para obter os efeitos desejados. Executa a manutengéo preventiva e
lormada.ga rbaino; . * Capacitagéo inicial e continuada sobre uso de Copolimero); Opcional protetor auricular tipo corretiva de méaquinas e equipamentos elétricos, reparando pecas e partes danificadas, para assegurar seu perfeito funcionamento.
« Esquentar veiculos em drea aberta e ventilada; EPI, orientaca tural teca it “ I . P ite B L ) P
q it 3 Eerl, “.”Eﬁ cao postural e protecao contra plug (Espumay); Supervisionar as tarefas executadas por seus \ando as etapas de ir 0, manutengéo e reparagdo elétrica, para
. Cnnes. e fitas de Flnallzagao palaiwr.ular o local de incéndios; « Luvas de vaqueta, assegurar a observancia das especificagoes de gualwdade de seguram;a
aquecimento de veiculos pela manha. * Pausas i para peraga LOCALIZAGAO E
- durante a jornada de trabalho. CONDIGOES AMBIENTAIS | Podem fazer eventuais visitas nos locais de trabalho da SME ou sio fixos nos locais de execugao dos servigos.
Ohs;r:daf:e;R 11 se refere a “habilitado” (item 71.1.6), ela esté se referindo a um: ara operal como esta escrito no ite BRSSP (LA
~"q1u 5: Nos eqmpam'mte';s P "a'r‘lspu ng ik fnrg);a m:mZ p";pre,g 5 apir:m’ ouera ocaior Feraoperano equipa) ‘“;a do :E,a  aue D” nouem MAQUINAS E Alicate Universal; Alicate de Corte Diagonal; Alicate de Bico Chato; Alicate. Desencapador; Alicate de Prensa; Chave Phillips; Chave de
nessa fungio. Essa formagao & a adquirida no curso de empilhadeira. ** Laudo GTSEG — Novembro de 2.012 (Medigso da Concentragao de Mondxido de Carbono) EQUIPAMENTOS Fenda; Chave Inglesa tamanho pequeno; Esmete ou canivete; Trena; Multimetro ou alicate amperimetro para medig3es basicas de
- Para Avaliagao Qualitativa foi utilizada metodologia proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliagao de Risco). UTILIZADOS tenséo, continuidade, corrente elétrica e Furadeira e brocas para metal; Serra para PVC e metal; Lima; Esquadro.
- NA - Nao se Aplica.
GHE FUNCAO [ Auxiliar de Agougueiro Conse |Probabili 2 Nivel
POPULAGAO EXPOSTA 1 AREA DE ATUAGAO Educaggo Risco Agente Fonte dncia| dade | RSSO (1iatsria| Possivels | Tempo do |Metodolo] Concen | g 7| Limite de
(CxP) Danos Exposigdo | gia tragao Tolerdncia
DESCRIGAOC DAS Ajuda na recepgéo, conferéncia de produtos de origem animal (cames de boi, frango e peixes) embaladas em caixas e nas (€) (P) Acéo
ATIVIDADES camaras frias. Conforme solicitagéo efetua a distribuicdo dos produtos nas unidades escolares. Fisico F7 —Radiagao Nao Sol 3 1 3. Baixo |IMadiagdo Queimaduras| Intermitente Qualitativ R R R
lonizante solar a
LOCAUZAGAO E E idadi S ia Municipal de Ed 3 de da divisdo de alil a icdo da PMP (M d imi
CONDIGOES AMBIENTAIS | Exerce suas atividades na Secretaria Municipal de Educagdo e na sede da divisdo de alimentagéo e nutrigdo da (Merenda Quimico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA
DO LOCAL DE TRABALHO Escolar). Bioldgico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA
MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS Acesso as camaras frias. ggr:g?zz ?:;ZZZE
UTILIZADOS P2 ivi i
e " E1.4 - Exigéncia de das atividades A Problemas : Qualitati
Postura I (Edificagdes / 2 1 2 - Baixo| Contato posturais Intermitente e - - -
Escadas / Andaimes
ete)
Conse |Probabili ] Limite de
Risco Agente Fonte Geradora | quéncia | dade RISCO Tempo de M de i
(CxP) Danos posic: gia tragdo | Agdo . Quedas e
©) (P) (ACGHI] M1-Trabalhoem | Afividade em altura 3 1 |3-Baixo| Contato escor‘lagﬁés Eventual | Qualitati
- TP . . o 3 - - -
F 1.1 - Frio™ Camara fria - - - Ambiente | Hipotermia | Eventual : P “: gg - Hﬁ/ gcnca Altura superior a 2 metros fraturas Ve
Fisico = = - - Alteracdes
- Radiagéo _Raiyg | Madiagdo |Queimadura litafi . ~ ~ : i i
N&o lonizante Sol ¢ ! 3-Ba0 | solar s Eventual |Qualitativa M3 - Choque Elétrico inliqup:men[tg(:e 3 1 3- Baixo| Contato ﬁmﬂ:g;c;is, Intermitente Q“\?“m' - - -
Quimico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA | NA NA imagien eweincas Auee RS &
Biolégico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA_ | NA | NA NA De acidente | ge. i
E1.3- Armazenamento de Mecanico M13 - Queimadura Arca voltaico 3 1 3 - Baixo| Contato |Queimaduras| Eventual va = = =
b Levantamento e |produtos de origem H Problemas s
Ergondmico Transporte Manual janimal nas camaras| 2 : 2-Baixo | Contato posturais Eventual Qualiative - - -
de Peso frias. Mi15- Outrgs Escorregdes, . .
Condigdes das vias situagdes de risco tropegos e 1 1 1 Baixo| Contato | ®5%®3® ||ntermitente| QUAlitat R ~ R
municipais, da (iQuIedad dk;‘;nesrr[\u desequlllprwus‘gu;ante escoriages va
_ ; nivel e de diferentes | a movimentagao
M14 A..mden‘e de O'ge[“zaqéo do 3 1 3 - Baixo Contato Lesaes.e Eventual ualitatival - - - niveis
Transito transito e escoriagoes
desatencao do
De acidente / motorista
Mecanico M 15 - Outras Escorregées, * Capacete de seguranga p/ eletricista;
situagdes de risco tropecos e B i L
Lo : Lesdes e i Vara de manobra isolada; * Capuz de seguranca tipo balaclava;
(_Queda demesmo | - desequilibrios L $ 1=Babu | |:Coptato escoriagdes Eventual |Qualltativa A ¢ Ordem de Servigo; « Protetor auricular tipo plug (Silicone ou
ivel e de diferentes duranis 2 Conjyria do atarramonto lenporsio; itacdo inici i Copolimero); Opcional protetor auricular tipol
ivei movimentacdo Detector de tensao; ® Capacitagéo inicial e continuada sobre uso de A

EPI, orientagbes posturais e protegéo contra plug (Espuma);

Cones, banderiolas e fitas de sinalizagéo; incéndios; * Luvas de seguranga isolante de borracha;
i ey Escadas e banquetas com isolamento proprias paral s Treinamento NR-10; *  Luvas de vaqueta p/ eletricista
. = - Vestimenta térmica (Capote com capuz oy trabalho com eletricidade: d q icista,
:;::femji:ire[g;ewu I gl'dem de’SEW'KE'Q‘I da sob de EPI Seqictajsormo [ Cake) * Andaime, Plataformas devTrabtho Aéreo (PTA); * Tremamento NR-35. ¥ Sakade s seg: foom sbico! de: VG B
; apacitagao inicial e continuada sobre uso de EPI, Luvas térmicas _com foro para _baix ; hF i eletricista;
Linha de vida * Oculos de seguranca incolor;
e Sinalizagdo, iluminagdo e saidas  d orientacdo postural e protegdo contra incéndios; temperatura;
emergéncia; e Pausas intercaladas para recuperagdo durante « Bota de PVC forrada com cano longo; o Oculos de seguranga com lente fumé;
« Uso do cinto de seguranga do veiculo; jornada laboral; ¢ Luvade trama de ago; *  Protetor facial;
» Sistema de destravamento interno da porta d: e Ginastica laboral. * Luvas de latex; h
camara fria s Calgado de seguranga com biqueira; *  Bloqueador solar;
s Oculos de seguranga; e Creme protetor para pele do tipo grupo 2
+ Bloqueador solar; (industrial);
e+ Avental de PVC. ¢ Camisa de seg. resistente a chama e arco
|Observagoes: elétrico classe 2.
- ** Para o Agente Fisico Frio (Faixa de temperatura de bulbo seco (°C) ao frio: +15° C a -17,9°C), foram adotados os Limites de Tolerancia adotados pela ACGIH (American| .
[Conference of Governmental Industrial Higyenists) devido a auséncia destes na NR-15 - Tempo total de trabalho no ambiente frio de 6 horas e 40 minutos, sendo quatro| Se realizar atividade em altura superior a 2 metros:
pperiodos de 1 hora e 40 minutos alternados com minutos de repouso e recuperagéo térmica fora do ambiente de trabalho. - - N
+ Para Avaliagao Qualitativa foi utilizada metodologia proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliagao de Risco) ¢ Cinlo de seguranca “F_m paraquedista com 3
5 pontos de ancoragem;
£ NA—Nzo se Aplica
e Talabarte “Y" duplo com 3 conectores e
. —. absorvedor de energia;
GHE ANALISE 08 FUNGAO [ Auxiliar de Oficio ¢ Trava-quedas em ago inox guiade em linha
POPULAGAO EXPOSTA 5 [ AREA DE ATUAGAO | Educaggo fiexivel;
Auxiliar na mentagem de tubulagées para instalagdes elétricas, Auxiliar na construcdo de bases de concreto, conforme especificagées e Observacoes:
DESCRIGAO DAS instrugBes recebidas, para possibilitar e reforma das unidades escolares. Auxilia montagem e instalagéo de sistema de tubulagéo para - Para Avaliagéo Qualitativa foi utilizada metodologia proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliagéo de Risco).
ATIVIDADES possibilitar a condugéo de dgua, esgoto, gas e outros fluidos. Auxilia na instalagio de esquadrias, portas, janelas e similares. Auxilia na - NA - Néo se aplica
pintura de prédios e outros logradouros pliblicos. Auxilia nos servigos de jardinagem e Executa outras atribuigSes afins. - Aindicagado de EPC e EPI para fungdes que realizam trabalhos com eletricidade em sua rotina habitual fica condicionada a aptidao do servidor para exercer tal
LOCALIZAGAO E . g . fungéo, chancelada por médico do trabalho e consequentemente | emlssﬁo de ASO assim como atendimento e realizagdo de curso de NR-10.
CONDIGOES AMBIENTAIS | Locais de trabalho da Secretaria Municipal de Educagéo - SME. - Aindicagdo de EPC e EPI para fungées em que existe a de em altura, fica condicionada  aptidio do servidor,
DO LOCAL DE TRABALHO para exercer tal fungéo, chancelada por médico do trabalho e cunseguenlememe emisséo de ASO, assim como atendimento e realizac&o de curso de NR-35.
EgUIg:II:IEANsT(EJS Escopro (ou cinzel) e 0 martelo, picareta, pa, enxada, colher de pedreiro, trolha, réguas e esquadros, compasso, o fio de prumo (ou
UTILIZADOS prumo) e o nivel de bolha (ou nivel), entre outras. GHE ANALF‘ 10 | FUNGAO ‘ Encarregado
POPULACAO EXPOSTA 6 | AREA DE ATUAGAO Educagéo
DESCRIGCAO DAS E responsavel pelas atividades a serem realizadas pela equipe, coordena as agdes, realiza checagem dos equipamentos a serem
AVALIAGAO DOS RISCOS - ANALISE 08 ATIVIDADES utilizados, orienta a equipe quanto ao uso dos eq 1tos de protegéo individual e quanto as ferramentas.
e et T (Conssquinrebatild ech Possiveis [ 1P 28y, Con [Nivel de| Limite de LOCALIZAGAO E
g © ) (CxP) Danos G a Acdo CONDIQOES AMBIENTAIS | Podem fazer eventuais visitas nos locais de trabalho da SME ou s&o fixos nos locais de execugio dos servigos.
F7 - Radiagdo Nao Irradiagao DO LOCAL DE TRABALHO
Fisico Jonizante Sol 3 1 3 - Baixo solar Qu Eventual | Q - - - MAQUINAS E
— Q6.1 - Poeiras Preparagéo de ‘ Doencas - i EQUIPAMENTOS Automoveis, . impressoras, (scanner) e telefone
Quimico (Cimento / Cal) massa 3 ! 3-Baixo] Ar respiratérias Eventual | Qualitativa B B UTILIZADOS
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DIARIO OFICIAL PIRACICABA., quinta-feira, 30 de maio de 2019 53

AVALIA(}‘O DOS RISCOS — ANALISE 10 e Triangulo de adverténcia; EPI, orientagdo postural e protegdo contral e  Blogueador solar.
Conseq [P . incéndios;
) RISCO Possiveis | Tempo de | Metodol Vivel def Limite de ¢ Cinto de Seguranca.
Risco Agente Fonte Geradora | uéncia | idade Trajetorial betaea * Pausas intercaladas para recuperagéo durante al
(€) (P) ) panoe | (Exposic ol I oie fBvhol|iodo jornada de trabalho
;o F7 - Radiagéo Nao - Rai ¢éo| Queimad R . R Observacdes:
Figico lonizante Sal 3 1 3-Baixa solar as Evenual [Qualistig - Para Avaliagéo Qualitativa foi utilizada metodolegia proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliagéo de Risco).
Quimico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA - NA = Néo se Aplica.
Biolégico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA
E 1.4 - Exigéncia de | Mobiliario (Posto de - Bai Problemas b Qualitat R . R
Postura Inadequada Trabalho) ! ! 1-Baixo) Contato F S
E 1.5 - Outros . " Problemas et - -
Esforgo Fisico Leve Trabalho em pé 1 1 |1-Baixo| Contato posturais Eventual |Qualitativa| - - - GHE ANALISE 13 | FUNCAO | Orientador de Alimentagéo Escolar
M 15 - Outras Escorregaes, ropegos POPULAGAO EXPOSTA 3 | AREA DE ATUAGAO | Educagio
De acidente| situagdes de risco e desequilibrios 9 Lesdes e o Auxiliar no controle técnico o Setor de Alimentagao (compras, ), custos, qualidade, aceitabilidade, etc.);
I Mecénico |(Queda de mesmo nivel durante a 1 1 1-Baixo| Contato escoriagoes Eventual |Qualitativa - - - Auxiliar na coordenagdo e superviséo do trabalho do pessoal do Setor de Alimentagéo (verificagdo inclusive do teor de coagéo dos

e de diferentes niveis) movimentacao DESCRIGAO DAS alimentos); Supervisionar a manutengéo dos equipamentos e do ambiente; Auxiliar no planejamento dos ambientes; Treinar o pessoal
ATIVIDADES do Setor de Alimentagéo; Divulgacgio de conhecimentos sobre alimentagéo correta e a utilizagéo de produtos alimentares; Participar da
reallzagéo de pesquisas em cozinha experimental; Acompanhar a produgdo de alimentos e refeicées; Executar outras tarefas afins,

pela chefia imediata.

¢ Ordem de Servico; * Calgado de seguranga com biqueira; LOCALIZAGAO E
* Capacitagéo inicial e continuada sobre uso « Capacete de seguranca; CONDlCGES AMBIENTAIS Desempenham suas atividades na area administrativas da Merenda Escolar e efetuam visitas nas unidades municipais de ensino da
i & i 5 SME.
¢ Sistema de protegdo contra incéndios (hidrantes elou gaen:: lh;ﬁ:‘:ﬁwes poshirals @, prolucdcl. gculos de seguranca incalor, 5 DO LOCAL DE TRABALHO
xdilores) gorits ncéndos s Dabssemangannii i MAQUINAS E
G st . *  Mobiliario adequado; « Protetor auricular tipo plug (Silicone oul 3 R 1
* Sinalizaggo, iluminagéo e saidas de emergéncia. o Pousas intercalades para recuperagao Copolimero), Opcional protetor auricular tipo EQUIPAMENTOS c , imp % (scanner), proj ) e telefone.
durante a jomada laboral; plug (Espuma);
* Ginastica laboral. * Blogueador solar.
Observagoes: AVALIAGAO DOS RISCOS - ANALISE 13
- Para Avaliagéo Qualitativa foi utilizada metodologia proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliagao de Risco) o P
- NA - Nao sgéAphca o prop ( " ) Risco Agente Lame 2:::;: d r::::lll iy Trajetoria Fasatia oy pemoide Metodologial o) timiborle
Geradora © ) (CxP) Danos Exposigdo acdo | Agdo Tolerdncia
— Doenga
GHE ___FUNGAO ‘ Merendeiro ocupacional A 3daNR
POPULACAO EXPOSTA 368 AREA DE ATUAGAO | Educagzo Fisico F1.2 - Calor Fogao 2 1 | 2-Baixo [Ambiente | provocada | Ewentual | Qualitativa | - o ”E’“’ﬁ FEE
Prepara e distribui refeices, selecionando os ingredientes necessarios, observando a higiene e a conservagdo dos mesmos para pela exposi¢do
DESCRIGAO DAS atender aos cardapios estabelecidos. Seleciona os ingredientes necessarios ao preparo das refeices, observando o cardapio, a0 calor
ATIVIDADES qu e dos géneros alimenticios, temperando e cozinhando os alimentos, para obter o sabor adequado Quimico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA
a cada prato e para atender ao programa alimentar da unidade. Recebe ou recolhe lougas, talheres e ilios empregados no preparo Bioldgico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA
das refeigdes, providenciado sua lavagem e guarda, para deixa-los em condigbes de uso. Distribui as refei¢des preparadas, colocando- E14- —_
as em recipientes apropriados, a fim de servir aos alunos. Recebe e armazena os produtos, observando data de validade e qualidade s Exigéncia de Moblliciic . Problemas p o
dos géneros alimenticios, bem como a ad do local do & visando & perfeita qualidade da merenda. Solicita a Ergondmico Postura (Posto de 1 1 1-Baixo | Contato posturais Intermitente | Qualitativa - - -
reposicdo dos géneros alimenticios, verificando periodicamente a posigdo de estogues e prevendo futuras necessidades, para suprir a Inadequada Trabalho)
demanda. Zela pela limpeza e higienizagdo de cozinhas e copas, para assegurar a conservagao e o bom aspecto das mesmas. M 15 - Outras | Escorregdes,
Providencia a lavagem e guarda dos utensilios, para assegurar sua posterior utilizagéo. Fornecer dados e informagtes sobre a . situacdes de tropecos &
alimentagéo consumida na unidade, para a elaboragdo de relatérios. Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior ?;acfe_me risco desequilibrios 1 1 1-Baixo | Contato Les§es§e Eventual | Qualitativa - - -
imediato. 66anIco | (Queda de durante a escanagoes
LOCALIZACAO E mesmo nivel) | movimentacéo
CONDIGOES AMBIENTAIS | Cozinhas das unidades municipais de ensino (A relagdo completa das unidades municipais de ensino se encontra em anexo).
DO LOCAL DE TRABALHO C T
MAQUINAS E o o . X » X ® Ordens de Servigo;
EQUIPAMENTOS Fogéo, forno, liquidificador tipo industrial, geladeira, freezer e utensilios gerais de utilizagdo para o preparo e cozimento dos alimentos. e Capacitagdo inicial e continuada sobre uso de|
UTILIZADOS e Sistema de protecdo contra incéndios EPI, orientagdo postural e protegdo contral
i incéndios; :
(h‘d@"tas e’“f’ exfmmres)‘ . i Ao adentrar cozinhas, utilizar Touca,
® Sinalizagdo, iluminagiio e saidas de| ® Mobiliario adequado;
C robabil .o - c o emergéncia. e Pausas intercaladas para recuperagéo durante a
mite de jornada laboral;
Risco Agente Fonte Geradora | uéncia | lidade Trajetéria | Possiveis Danos epae Joma 3
(© ) (CxP) Exposigio gia ragdo | Agdo | Tolerancia o Gindstica laboral,
Doenga Observagoes:
i ¥ a2 g i ocupacional i o _ Anexo 3 da - Avaliagao dos R\scos reallzada para os cargos pertencentes ao GHE-01, que realizam suas atividad ite em dreas admir ivas da PMP.
Fisico F1:2-Calor Fogao & Famoe 3 1 3-Baixo| Ambiente provocada pela Intermitente Qualitativa - NR-15 - Para Avali i foi utilizada dologia proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliagao de Risco).
exposigao ao calor - NA— Nao se AE g
Quimico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA
Bioldgico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA . .
E15-0W0s | pobaioses: Broti GHE | ANALISE FUNGAO | Servigos Gerais
Esforco Fisico Tra‘@ alh‘;‘:’nﬁ s 1 1 |1-Baixo| Contato p"o’stsggs Intermitente |Qualitativa| - 8 e POPULAGAO EXPOSTA 1 AREA DE ATUAGAO | Educagao
- leve* Executa trabalho rotineiro de conservagdo, manutengdo e limpeza em geral de patios, jardins, vias dependéncias internas e externas,
E 1.5 - Qutros Foggio: Trabalho Problemas patriménios e bens iméveis, para atender as necessidades de conservagdo manutengéo e limpeza: Executa limpeza em vias, utilizando
Esforgo Fisico 9 e;“ % 2 1 2-Baixo| Contato osturais Intermitente |Qualitativa - - - de pas, vassouras apropriadas, ferramentas, maquinas para manter a limpeza, executa limpeza e manutengao e também limpeza de
Moderado™ P P empresa, prepara terra / mudas, se necesséario adubo. Corrigindo para receber mudas e plantas novas, utilizando ferramentas
Processador de DESCRICAO DAS apropriadas, executa limpeza das instalagGes, tais como servigo de reparos elétricos, hidraulicos, do sistema de ar-condicionado,
M12 — Cortes & alimentos / LAEASE ATIVIDADES maquinas e equipamentos eletronicos em geral Executa em zelar pela conservacdo dos , fer e
De acidente Sritacias Utilizago de 2 1 |2-Baixo| Contato escoriagtes Intermitente|Qualitativa| - - - utilizadas/ observando as normas de seguranga e conservagdo. Recebe orientagio do seu superior imediato, trocando informagées
I Mecanico P 9 material cortante sobre servigos e a ocorréncia para assegurar a continuidade do trabalho, Pode auxiliar na distribuido e orientagio de pessoal e de
(Faca) empreiteiros, observando a programagao diaria e acompanhamento os servigos de limpeza e conservagao. Pode executar a distribuigao
M13 - Fogao, Forno, 2 1 _|2-Baixo| Contato Queimaduras | Intermitente|Qualitativa| - - - de carga e transporte de pequenas mudangas internas, pode executar 0s servigos de separagao, classificagdo de documentos,
Queimaduras Panelas e Vapor correspondéncia e arquivo morto, arrumando os arquivos distribuindo - o sempre que necessario. Pode efetuar servigos na rua em
M 15 - Outras Panela de Lestes e bancos, visando atender as solicitagoes feitas pelos seus superiores.
situages de risco Pressa 3 1 |3-Baixo| Contato A Intermitente |Qualitativa| - - - LOCALIZACAO E
(Explosao ressdo escoriagdes 7) _ R ) ) _
X _ CONDIGOES AMBIENTAIS | Edificagdes pertencentes a Secretaria Municipal de Educagao.
M15 — Outras E‘scorregoes. DO LOCAL DE TRABALHO
i % ropecos e .
Shisedes te fisco desequilibrios 1 2 |2-Baixo| Contato Leaces o Intermitente|Qualitativa| - - - MAGUINASTE Pas, vassouras, ferramentas & maquinas para manter a limpeza, alicate, chave de fenda, chave inglesa, esfilete ou canivete, trena,
(Queda de mesmo escoriagoes EQUIPAMENTOS i - 5 P
nivel) durante a TILIZA furadeira e brocas, serra para PYC e metal, lima, esquadro e demais ferramentas necessarias.
! mnvimemaién u DOS
* Sistema de protecao contra incéndios C robabili K
(hidrantes elou extintores); + Ordem de Servigo; + Luvatérmica com forro para alta temperatura; Risco Agente Fonte Geradora | éncia | dade :’gicg Trajetéria | PoSSiveis Ko L S e L )
* Sinalizagdo, iluminagao e saidas de| e Reciclagem periodica sobre procedimentos de| e« Luvas Nitrilicas; (€) (P) pos g
emergéncia; trabalho; = Avental de borracha / PVC; i F7 - Radiagao . Irradiagéo ; e
Fisico N Sol 3 1 3 - Baixo Queimaduras| Eventual (Q - - -
¢ Ventilagdo natural; *  Capacitagéio inicial e continuada sobre uso de EPI,| * Botas de PVC forrada; - ' i} Nao lonizante solar
*  Exaustor/coifa; orientagao postural e protegdo contra incéndios; « Calgado de seguranca; Quimico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA
o Colocagso de ftoldos nas janelas das| * Regime de trabalho intermitente com periodo de| * E““:a? |_Biologico Ausente Trabalhh:Aem o= NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA
cozinhas para redugdo da incidéncia solar, descanso em outro local. * Uniforme. E1.2 - Esforgo K . Problemas Py o
quando necessario. Fisico Intenso mcqueﬁtos 2 2 4-Médio| Contato posturais Intermitente | Qualitativa - - -
— repetitivos
Observagdes: E13-
- *Taxa de Metabolismo considerada para o cargo de M deira: Sentado em Rep =100 Kcal/h (Quadro n°03 - Anexo n® 03 — NR 15). L ! ' " Transporte manual Probl
- *Taxa de Metabolismo considerada para o cargo de Merendeira: Trabalho Moderado - De pé, trabalho leve / moderado em maquina ou bancada, com algumal| Tr:::noigz‘a?\ja\ de materiais 2 1 2-Baixo | Contato fstjrr::s Intermitente (Qualitativa - - -
movimentagao: 175 Kcallh (Lactario) / 220 Kcal/h (Cozinha) (Quadro n®03 - Anexo n® 03 — NR 15). ge Peso diversos P
- Para Avaliacao Qualitativa foi utilizada metodologia proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliaggo de Risco). Ergondmico Condicdes de
- NA — Né&o se Aplica acesso ao local de
E 1.4 - Exigéncia realizagdo das
= de Postura atividades 1 1 1-Baixo| Contato Frovlemas itente | Q = = -
GHE FUNCAO [ Motorista Inadequada (Edificagbes / posturais
POPULAGAO EXPOSTA AREA DE ATUAGAO | Educagéo Escadas / Andaimes
Dirigir automéveis para fransporte de iros servidores icipai ao Cadigo Nacional de Transito; Verificar etc)
iari as i de funci do veiculo, antes de sua utilizagdo: pneus, agua do radiador, bateria, nivel de 6leo, N Quedas,
DESCRIGAO DAS freios, emb fargis, de combustivel; Zelar pela seguranga de passageiros verificando o fechamento de M1~ Trabalho em | Afividade em altura |, 1 |3-Baixo| Contato |escoriagdes, | Eventual |Quaiitativa| - : :
ATIVIDADES portas e o uso de cintos de seguranca; Manter os veiculos limpos, internos e externamente, em condicdes de uso, levando-o a X Altura superior a 2 metros fraturas
manutengdo sempre que necessario; Observar os periodos de reviso e manutengdo preventiva do veiculo; Anotar, segundo normas De acidente / Alteragdes
estabelecidas, a quilometragem rodada, viagens realizadas, objetos e pessoas transportadas, itinerarios e outras ocorréncias. M3E-Ié0"fi‘00:uﬂ m:gllgp;;ﬂ;ggfi:as 3 1 3-Baixo| Contato | fisiolégicas, | Eventual |Qualitativa| - " 5
o queimaduras
LOCALlZAGAO E Ficam lotados na Secretaria Municipal de Educag&o a espera de Ordem de Servigo, com o objetivo de dirigir automéveis para transporte
CONDIGOES AMBIENTAIS de passageiros servidores municipais. | | | | | et |
DO LOCAL DE TRABALHO M 15 - Outras Escorregoes,
MAQUINAS E situacGes de risco tropecos e esness
EQUIPAMENTOS Veiculo automotor, Van e Perua Kombi. (Queda de mesmo|  desequilibrios 1 2 2-Baixo| Contato isooriachios Intermitente | Qualitativa - - -
UTILIZADOS nivel e de durante a ¢
diferentes niveis movimentacao
« Calgado de seguranga com biqueira;
C Nivel s Capacete de seguranga;
’ o RISCO Possiveis | Tempo de | M ncent| Limite de « Bota de berracha / PVC forrada com cano|
o BERID foateSaador ub(vg;ia "T;‘)“ (CxP) icica Danos gia ragao A;;Q Tolerancia longo ou médio;
. F7 - Radiagao Nao ’ Irradiagao - Intermitent | Qualitativ »  Luvasdelatex;
Fisico lonizante Sol 3 1 3-Baixo solar Queimaduras 3 3 - - - «  Luvas de raspa;
Quimico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA e Sistema de protecdo contra incéndios: » Protetor facial;
Biolégico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA (hidrantes elou extintores); e Ordem de Sevico . g]cqueadcr solar;
R Assento do Veiculo . - ® Sinalizagdo, iluminagio e saidas de < g 5 +  Oculos de seguranca incolor;
Ergonémico t; ;é?uraEI;Ede::Lz éi: (Posto de 1 1 1 - Baixo Contato Fgg::s::;s Imen:uent Qua:(allv _ i : emergéncia; * Capacitagao IT}ICI&| e continuada sob[e uso de «  Oculos de seguranca com lente fume;
Trabalho) & EZIé orientagdo  postural e protegdo contral  ,  protetor auricular tipo plug (Silicone ou
Condigdes das vias Se realizar atividade em altura superior a 2 metros: incéndios; Copolimero); Opcional protetor auricular tipo|
7 municipais, da Lesges. leves - * Treinamento NR-35; plug (Espuma);
M4 }éﬁ::;’:‘e de 0!9;2:;[@: Z do 3 1 3-Baixo| Contato médias efou Ime":"em (]ua:tahv - - - s Andaime, Plataformas de Trabalho Aéreo| * ,PSUSSS Ii”:"zm"’l"adas para recuperagéo durante a| «  Capa de chuva
graves PTA), escada; jornada laboral;
De acidente / desat;enn;a‘u 4o W :.inh a) da vida. Se realizar atividade em altura superior a 2 metros:
poiey motorista. 8 :
M5 - Outras Escorregges, . C”r‘:::sd;e saerg;rr:"i?n-‘mc paraguedista com 3|
situagbes de risco tropegos e e Qualitativ ol il gem;
(Queda de mesmo |  desequilibrios. 1 1 [1-Baixo| Contato i Eventual - = 3 ® Talabarte Y" duplo com 3 conectores e|
nivel e de diferentes durante a Sscofagues a absorvedor de energia;
niveis movimentacdo * Trava-quedas em ago inox guiado em linhaj
flexivel.
Observagaes: - ] ] ]
. co e Ordem de Servico: « Calgado de seguranga; Opcional para - Para Avaliagéio Qualitativa foi utilizada metodologia proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliagéo de Risco).
* Manutengdo peqodlca do veleulo; S Iem e JenAgo: motoristas de carros leves: calcado social - NA - Nao se Aplica
* Espelhos !‘9"0"50"?5 em ambos os lados| ¢ Tremarl-nen‘lo devdllre(;éo pre\!ent\va/defenslva. de seguranga com ou sem cadargo; - A indicacdo de EPC e EPI para fungdes em que existe a p ili de realizagdo de trabalh is em altura, fica condicionada a aptidio do servidor|
do veiculo; * G inicial e continuada sobre uso de) « Qculos de seguranca com lente fumé; para exercer tal fungéo, chancelada por médico do trabalho e consequentemente emissio de ASO, assim como atendimento e realizagéo de curso de NR-35.
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GHE - ANALISE FUNGAO [ Técnico de Seguranca do Trabalho 6 QUAD RO D E E PI x CARG 0
POPULACAQ EXPOSTA 1 | AREA DE ATUACAO | Educagéo
Orienta e coordena o sistema de seguranga do trabalho, investigando riscos e causas de amdentea bem como analisando esquemas de
prevencao, para garantir a integridade do pessoal. Efetua inspegoes em locais, i goes e nas diversas umdldes da - o
organizagao, determinando fatores e riscos de acidentes, bel do normas e dispositivos de visando a p gdoea ot =
mlmmlza;ao de acwdentes e faiores inseguros; Estabelece normas e disposilivos de seguranga, sugerindo mcdlf icagdes nos S g
L] sua observancia para prevenir acidentes; Inspeciona postos de combate a incéndio, % a o]
examinando iras, hidrantes, € outros equip de protegao, a fim de certificar-se, de suas perfeitas condicoes de 3 g w =
DESCRIGAO DAS funcionamento e sugerir medidas corretivas e preventivas; Elabora relatérios com base nas inspegdes, comunicando os resultados das 5] V| o ,5 w| o
3|5 -
ATIVIDADES mesmas, propondo e remar de visando verificar a total observancia dos padrées n =>|.8 o © -
estabelecidos pelas normas lécnlcas de seguranga do trabalho; Efetua o desenvolvimento da mentalidade prevencionista dos servidores % 0:,!; 3 8 o] =8 it S| @
da organizagdo, instruindo os mesmos quanto as normas de seguranga, combate a incéndios e demais medidas de prevencdo de - | B 3‘ 173} g ‘L 7} s 8 'E’“ '5
acidentes, através de palestras, a fim de que possam agir te em casos de éncia; Coordena a publicagao de matérias EPI ol o < % g @ 'E = E w| @ g
sobre seguranga no frabalho, preparando instrugdes e orientando a confecgéo de cartazes e avisos sobre prevengao de acidentes, para 8 | = |8 = @ 2 =| e 5 o)
a garantia da integridade do pessoal; Participa de reunides sobre seguranga do trabalho, fornecendo informagoes sobre o assunto e 7] b=l t'__ﬂ K] ﬁ E g < | & gl ~N
apresentando sugestdes para aperfeioar o sistema existente; Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato. w E a = wle|=s wl e 0
LOCALIZAGAO E -] =| 2 w = :% O
CONDIGOES AMBIENTAIS | Exercem suas ativi em dreas administrativas e efetuam is visitas nos locais de trabalho da SME. o X < _8 =]
DO LOCAL DE TRABALHO =] < It 8
MAQUINAS E < = £
EQUIPAMENTOS Computadores, impressoras, calculadoras, digitalizaderes (scanner), proj datashow) e telefone g .g
UTILIZADOS o [t
Avental de borracha / PVC P
Avental de PVC |
Consequ| Probabili| gia5o | rrajets Tempo de |Metodolo|Concen| Nivel de | Limite de Blagueador sol ETTTEIE 1 TTETT
Risco Agente Fonte Geradora éncia | dade CxP)| ria Danos | Exposicao| M gialllrasso) R ACss solar
o — : '2 2 - . . = - . - - Bota de borracha / PVC forrada com cano longo ou médio E E
isico usente
Quimico Ausente A A A A | NA A A A | NA | NA A Bota de PVC forrada com cano longo !
Biolégico Ausente A A A A A A A A A A A Botas de PVC forrada E
E 1.4 - Exigéncia i : TR
Ergonémico de Postura Momha;:ga(;oo?tode 1 1 |1- Baixo| Contato Prggsggs |ntert:|ien Quagtauv ) ) ) (Calgado de seguranca com bico de PVC p/ eletricista P
Inadequada P Calgado de seguranca |
M 15 - Outras B ™ :
De acidente | |situagdes de risco Esw"e%?s“'gpe?:“ 1 I 1.8 Contat LesGes e Eventual Qualitativ Calgado de seg 2 COm t,' ! - 1= - J E|P P P ! L
Mecénico (Queda de eseg‘lg: n:[:f"awi 28 ~RAIXQL LONA0", aacofiaghes | “SYSTHE a - ° ° Calgado de seguranca ou calgado social de seg Ga com ou sem P
mesmo nivel) : ¢a cadargo
(Camisa de seg. resistente a chama e arco elétrico classe 2 P
(Capa de chuva E E
(Capacete de seguranga E E E E|E|E
ete de s a p/ eletricista I
Ordem de Servigo; Capac de eglan; p"bd I
¢ Treinamento em ergonomia; +  Capacete de seguranga; Cap uz SEQJIHI,‘a.tIpO laclava ]
«  Capacitagdo inicial e continuada sobre usode|  »  Oculos de seguranga; Cinto de seguranga tipo paraquedista com 3 pontos de ancoragem E|E E E
* Sistema de protegdo contra incéndios (hidrantes efoul EPI, orientagdo postural e protegdo contra|  Calcado de seguranga com biqueira; Creme protetor para a pele E
extintores); incéndios; » Protetor auricular tipo plug (Silicone ou = :
*  Sinalizagéo, ¢éo e saidas de é . idrio adequado; Copolimero); Opcional protetor auricular tipo Creme protetor para pele do tipo grupo 2 (industrial) E
¢ Pausas intercaladas para recuperagdo SII“Q (Esguma)l; Luva de trama de ago |
durante a jornada laboral; Offesdonson: Luva térmica com forro para alta temperatura |
* Ginastica laboral Luvas de latex E E E
Observagdes:
- ** Alindicagdo do EPI se aplica somente ao cargo de Técnico de Seguranga do Trabalho — TST - para uso em eventuais visitas nos locais de trabalho da SME, caso Luvas de raspa E E E
necessario ranga isolante de borrac
- Para Avaliagéo Qualitativa foi utilizada jia proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliagéo de Risco). Luvas do sequ alisol de ha !
- NA - Néo se Aplica Luvas de vaqueta I E
Luvas de vaqueta p/ eletricista 1
GHE ANALISE FUNGAO [ Zelador Luvas latex de procedimento no cirdrgico E
POPULACAO EXPOS‘I'A 6 AREA DE ATUAGAO [ Educagéo Luvas Nitrilicas E
Cuidar da limpeza e manutengao da area externa de edificios publicos; Cortar grama e cuidar de arvores e plantas em geral; Fazer ) -
nas dos prédios publicos tais como: Trocar lampadas; trocar resisténcia de chuveiro elétrico; trocar Luvas térmicas com forro para baixa L wra !
tormeiras; trocar telhas quebradas; trocar fechaduras; conseﬁgr telas e retirar vidros quebrados; desentupir pfﬁs vasos e ralos velrmcar Respirador semi-facial PFF1 (sem manutencéo e com vélvula) E
e consertar vazamentos em tomeiras, vasos, bacias, etc. Ajudar a executar pintura interna e externa nos edificios publicos; Recolher o - =
DESCRIG A0 DAS lixo da Unidade em que serve, acondicionando detritos e depositando-os na rua nos dias de coleta ou de acordo com &u de seguranga com lente fum@ E|EE E E|E E
ATIVIDADES definidas; Percorrer diariamente as dependéncias da Unidade em que se encontra lotado, abrindo e fechando janelas, portas e portdes, (Oculos de seguranga incolor E|E E|E E E
bem como ligando e desligando pontes de iluminagao maquinas e aparelhos elétricos; Realizar, eventualmente, servigos externos para Protetor auricular tipo pll‘J (Silicone 'ou Copolimera); Opcional protetor]
atender as necessidades da setor; Velif icar a exisléncia de material de limpeza e de equipamentes relacionados com o seu trabalho, auricular tipo plug (Es a) 3 E E E E E E E
comunicando ao superior imedi de icédo quando for o caso; Manter arrumado e conservado o material sob |—p0 Spuma,
sua guarda; Comunicar ao superior |medlalu qualquer |rregu\andade verificada, bem como a necessidade de consertos e reparos nas Protetor facial E E E
dependéncias, moveis e utensilios que ndo consiga executar; Executar outras afribuicdes afins. Talabarte “Y” duplo com 3 conectores e absorvedor de energia EI|E E E
LOCALIZAGAO E
CONDIGOES AMBIENTAIS | Desempenham suas atividades nas unidades municipais de ensino da PMP. Touca - - - P E
DO LOCAL DE TRABALHO Trava-quedas em ago inox guiado em linha flexivel E|E E E
Uniforme P
Vestimenta térmica (Capote com capuz ou Jaqueta / Gorro / Calga) |
MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS Escadas, enxada, rastelo, pa, vassoura, rodo e demais ferramentas necessarias para limpeza e manutengéo das unidades escolares.
UTILIZADOS
7 CRONOGRAMA
Ci Probabili
i) RISCO . Tempo de|Metodol de| Limite de
L Agent i u‘g" d(';f (CxP) 2 Danos gia |tragdo | Agdo (Tolerdncia
F7 - Radiacdo Na tirach Ciseimad Quaitati Divulgacdo do PPRA Todos ISESMT X
Fisico o }o?llzlgfwt: 9 Sol 3 1 3 - Baixo "aso‘laa?ac L:Jer'an;a Eventual uaa\ - = = Diregéo Defensiva Todos, i Andlise 12 SESMT/SME X|X|[X[X|X[X|X[xX]|X[x]X[X
Quimico Ausente NA NA_| NA NA NA NA NA NA | NA | NA | NA ' a0k a0 postural @ o5 SESMTISME x| x| x| x [ ] x [ x] x| x]x
Biologi Ausent NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA 3
oegica usele T ICapacitago inicial e continuada sobre uso de EPI (pdlices 5.6.7.8.9,10. 11, 12. 13, 14. I esmisme x[x x| x|x|[x|[x|x|x|x|x]|x
E 1.2 - Esforgo Trabalho em pé e " 1t| Qualitativ c =
Fisico Intensa | movimentos repetitivos 2 2 4-Médio | Contato 8 e a - - . [Irssramento liF-10 Andlise e Ll
posturais NR-23 Todos SESMT/SME XX [x[x|[x|[x|[x|[x|[x|[x|[x]|[x
T 1 d NR-35 /Andlise 8, 9, 14 e 16 X
E1.3- ransporte manual de Problema y G Avaliagdes Ambientais Todos SESMT x| x| x| x| x|x|x|x|x|x|x|x
Levantamento e | materiais diversos, de 2 1 2 - Bai Contat 1t| Qualitativ A= 56760 DI B 1A
Transporte Manual acordo com a - Baixa oniata posiirais e a - - - Fornecer EP| indicados a cada fungo A R A L x| x| x|x|x|x|[x|[x|[x]|x]|x]|x
necessidade do setor i
Ergondmico deibieee Registrar e controlas a entrega de EPI ?5“2‘5‘5 56,7.8,9,10,11, 12, 13, 14, g pe wr x| x| x| x| x| x| x| x| x| x
" [Monitorar o uso de EPI ﬁfiﬁs&,ﬁ,?,&,@,lﬂ,ll,u,B,M,Mimm X{x|x|x|[x|x|[x|x|[x]|x|[x]|x
ondigdes de acesso ao| 5
E 1.4 - Exigéncia de| local de realizago das | . e | s Problema  Qualitatiy fAndlse a:nl do PPRA Todos SESMT x| x
Postura Inadequada | atividades (Edificages / - Baixo ontato 15 3 e a - - B Reviséo do PPRA Todos SESMT X
Escadas / Andaimes etc) pesnis *Os trei devem ser realizados pela SME com apoio do SESMT
OBSERVAGCOES * Providenci itagdo para os servi
Quedas, =0 registra e controle dos EPI deve seguir orientagéo contida no PPRA
M1 - Trabalho em Afividade em altura . escoriagd Qualitativ
Alura superior a 2 metros 3 1 3-Baixo | Contato es. Eventual 2 - - -
fraturas
De acidente / M 15 - Outras
Mecénico situacGes de risco |Escorregdes, tropegos e Lesdes e Qualitativ
(Queda de mesmo | desequilibrios durantea| 1 1 1-Baixo | Contato iag 3 b A - - -
nivel e de diferentes movimentagao es

Piracicaba solidaria e cidada

* Calgado de seguranga com biqueira;

+ Capacete de seguranga;

Bota de borracha / PVC forrada com cano
longo ou médio;

+  Luvas de latex;
+ Luvas de raspa;
® Sistema de protegdo confra incéndios (hidrantes efoul Ordem de Servico; : ;:’g:z(:;;i:ljglar
extintores); : v
o Sinaliza E)Q T —— Treinamento em ergonomia; +  Oculos de seguranga incalor;
e ) BENCle: + Capacitagao inicial e continuada sobre uso def ¢ Oculos de seguranga com lente fumeé;
¢ Placas de sinalizacdo; EPI, orientagio postural e protegdo contra] * Protetor auricular tipo plug (Silicone ou
. e s 5 incéndios; Copolimero); Opcional protetor auricular
Se realizar atividade em altura superior a 2 metros: Treinamento NR-35: tipo plug (Espumay;

. P leroaad . « Capade chuva.
® Andaime, Plataformas de Trabalho Aéreo (PTA), BUSRE. TMSICHIACAS,  ‘pera. recuperagas

escada; durants a jomada laboral; Se realizar atividade em altura superior a 2
¢ Linha de vida. metros:
¢ Cinto de seguranga tipo paraquedista com
3 pontos de ancoragem;
e Talabarte "Y” duplo com 3 conectores e|
absorvedor de energia;
¢ Trava-quedas em aco inox guiado em linha
flexivel.
Observagdes: ‘
- Para Avaliagdo Qualitativa foi utilizada metodologia proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliagéo de Risco).
- NA - Ndo se Aplica. . . " o _ ) - . ) Ligue para 3426-5979 / 3422-9943
- A indicagdo de EPC e EPI para funcdes em que existe a p de de em altura, fica condicionada a aptiddo do servidor|

Servico Especializado de Abordagem Social (SEAS)

para exercer tal funcao, chancelada por médico do trabalho e consequentemente emissdo de ASO, assim como atendimento e realizacao de curso de NR-35.
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8 RECOMENDAGOES GERAIS

Reconhega suas limitagoes:
a) Nao realizar um trabalho para o qual vocé néo esta qualificado;
b) A falta de conhecimentos e o “jeitinho” podem provocar acidentes;

c) Seu corpo também tem limitagSes, ele so pode alcancar até uma determinada altura e levantar

um determinado peso;
d) Andar e n&o correr nos locais de trabalho;
e) N&o gesticular com faca ou outro objeto perfurocortante nas méos;
f) Leia os manuais antes de operar alguma maquina.

Use ferramentas apropriadas:

a) Cada ferramenta tem limitagGes e um propésito especifico de utilizagéo;

b) Nao faga reparos ou manutengdo em maquinas e ou equipamentos ligados;

c) Antes do inicio das atividades, verifique as condi¢cdes das maquinas e equipamentos;

d) Comunigue a chefia imediata todas as condigoes inseguras, que oferegam riscos de acidentes.

Use o método planejado para desempenhar suas fungdes:

Siga os regulamentos, os procedimentos, as sinalizagées e as instrugdes recomendadas, pois foram

idealizadas para sua seguranca.

Use bom senso e moderagao:
a) Nao confundir eficacia e pressa;
b) Um ritmo consistente e progressivo permitira atingir os objetivos a médio e longo prazo;

c) Durante a jornada de trabalho, para sua seguranca e a de todos, & proibido o uso de adornos;

d) Nao fazer brincadeiras nos locais de trabalho capazes de provocar acidentes;

e) E proibido o uso de bebidas alcodlicas ou drogas alteradoras do comportamento durante a

jornada de trabalho.

Em caso de incéndio:

a) desligar maquinas e aparelhos elétricos, quando a operacdo do desligamento ndo envolver riscos

adicionais;
b) usar o extintor de incéndio apropriado;
c) acionar o sistema de alarme (quando houver);
d) avisar a chefia imediata;
e) abandonar o local de forma rapida e segura;
f) chamar imediatamente o Corpo de Bombeiros (193).

Piracicaba, 15 de abril de 2.019.

Dr. Rubens Cenci Motta Felipe Fischer Igreja

Eng. Seguranga do Trabalho

Coordenador Geral do SESMT Coordenador do PPRA

Ciéncia do contetido apresentado no documento

Dra. Graziela Maluf Orlandi Fernando Luiz da Silva Junior

Médica do Trabalho

Coordenadora do PCMSO Eng. Seguranga do Trabalho

Anexo | — Lista das Unidades Municipais de Ensino
Anexo Il - Ergonomia
Anexo lll - Equipamento de Protec¢ao Individual — EPI

Anexo IV — Modelo de Ficha de Controle de EPI

ANEXO | - Lista das Unidades Municipais de Ensino

1. Nome: Ada Buselli Neme

Endereco: Rua Antonio Faganelo n°® 455 Bairro: Tanquinho

Telefone(s): 3431-1272 Atendimento: E.I. ¢ E.F.

2. Nome: Ada Dedini Ometto
Endereco: Avenida Dr. Clemente Ferreira n® 946
Telefone(s): -

Bairro: Nho Quim
Atendimento: E.I.

3. Nome: Affonso Salati, Professor
Endere¢o: Rua Uchoa, n® 740
Telefone(s): 3424-1512

Bairro: Jardim S&o Francisco

Atendimento: E.I.

4. Aglaé de Lourdes Piffer Leme, Professora
Rua Cagapava, n° 221 Bairro: Monte Libano

Telefone(s): 3422-9162 Atendimento: E.I.

5. Alberto Thomazi, Professor
Rua Batatais, n° 381 Bairro: Guamium

Telefone(s): 3421-01661 Atendimento: E.I. ¢ E.F.

6. Alceu Marozzi Righetto, Professor
Estrada dos Marins, n°® 200
Telefone(s): 3435-1488

Bairro: Glebas California

Atendimento: E.I.

7. Almir de Souza Maia

Rua Corcovado s/n°

lTelefone(s): -

8. André Franco Montoro, Professor

Rua José Alcarde Corréa, n° 320

Telefone(s): 3433-4963

9. Angela Sbrogio Furlan

Rua José Pedro de Freitas, n® 132

Telefone(s): 3434-4923

10. Angelo Zoccante Filho, Professor Doutor
Rua Raul Machado Filho, n° 830

Telefone(s): 3411-7133

11. Anna Maria Fontabelli Avansi, Professora

Rua Dona Irma Rosseto Pexe, n® 1.491

Telefone(s): 3413-7133

12, Antonia Benedita Eugénio, Professora

Rua Maria de Lourdes Fernandes Jacob, n° 111

Telefone(s): 3413-7117

13. Antonia Jesuina Camillo Pipa

Rua Mauro Luiz Coimbra, n® 706

Telefone(s): 3413-1526 / 3421-2837

Bairro: Parque dos Ipés

Atendimento: E.I.

Bairro: Sdo Jorge

Atendimento: E.F.

Bairro: Paulicéia

Atendimento: E.I.

Bairro: Agua Branca

Atendimento: E.I.

Bairro: Mario Dedini

Atendimento: E.L

Bairro: Mario Dedini

Atendimento: E.F.

Bairro: Santa Rosa

Atendimento: E.I. e E.F.

14. Antonietta Rosalina da Cunha Losso Pedroso, Dr*

‘Rua Eca de Queiroz, n® 2595

Telefone(s): 3434-4353

15. Antonio Boldrin

Rua Jorge Anéfalos, s/n°

Telefone(s): 3425-1279

16. Antonio Domingos de Camargo, Professor
Av. Prof. Dr. Antonio Sanches de Oliveira, n° 155
Telefone(s): 3426-1001

17. Antdnio Rodrigues Domingues
Rua Jodo Alves de Almeida, n° 357

Telefone(s): 3421-5315 / 3413-4933

18. Aparecido Carlos Guzzi
Avenida Presidente Wenceslau Braz, n® 831
Telefone(s): 3433-4147 / 3432-0489

19. Aracy de Moraes Terra, Professor
Av. Prof. Dr. Antonio Sanches de Oliveira, n° 199

Telefone(s): 3411-2947

20. Beatriz Aparecida Defante, Professora

Rua Nilo Pecanha, n® 1500

Telefone(s): 3425-5513

21. Benedito de Andrade, Professor

Avenida Luis Ralph Benatti, n° 1004

Telefone(s): 3421-6991

Bairro: Vila Monteiro

Atendimento: E.L

Bairro: Vila Sonia

Atendimento: E.I.

Baitro: Agua Branca

Atendimento: E.L

Bairro: Vila Fétima

Atendimento: E.I.

.Bairroz Jardim Planalto

Atendimento: E.L

Baitro: Agua Branca

Atendimento: E.F.

Bairro: Vila Sonia

Atendimento: E.I.

Bairro: Mario Dedini

Atendimento: E.F.
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22, Bernadete de Fatima Oliveira, Professora
Rua Zelinda Ferrante Rodrigues, n°® 133
Telefone(s): 3413-6958

23. Bruna Ferreira da Silva
Rua Chiquinha Gonzaga, n° 180
Telefone(s): 3426-2776

24. Carlos Sodero, Professor
Rua Nicola Evangelista Neto, n® 87
Telefone(s): 3425-1882

25. Classe vinculada - EF Centro
Rua Campos Salles, n° 300
Telefone(s): 3425-3955

26. Classe vinculada EF - Jardim Algodoal
Rua Pompilho Rafael Flores, n° 254
Telefone(s): 3421-5735

27. Classe vinculada EF - Jardim Brasilia
Rua Irma Margarida Maria, n°® 378
Telefone(s): 3433-8001

28. Classe vinculada EF - Jardim Esplanada
Rua José Pedro de Freitas, n° 132
Telefone(s): 3434-4923

29. Classe vinculada EF - Jardim Morumbi
Rua Benedito Glicério Teixeira, n® 81
Telefone(s): 3426-1537

30. Classe vinculada EF - Jardim Nova Iguagu
Rua Valter Ramos Jardim, n® 221

Telefone(s): 3424-4210

31. Classe vinculada EF - Jardim Petrépolis
Rua Elvira Boyes, n° 358
Telefone(s): 3426-5839

32. Classe vinculada EF - Paulicéia
Rua da Constituigdo, n® 151
Telefone(s): 3433-9869

33. Classe vinculada EF - Santana (Rural)
Rua Virginia Vitorelli Correr, n® 56
Telefone(s): 3425-0616

34. Classe vinculada EF - Sio Vicente
Rua Dom Pedro I, n° 1734
Telefone(s): 3432-5277

35. Classe vinculada EF - Vila Monteiro (leste)
Rua E¢a de Queiroz, n® 2595
Telefone(s): 3434-4353

36. Classe vinculada EI - Santana (Rural)
Rua Santa Tereza, n°® 120
Telefone(s): 3425-0616

37. Danilo Sancinetti, Professor
Rua Ibrain Nobre, n°® 29
Telefone(s): 3424-1128

38. Décio Miglioranza, Professor
Rua Jodo Amancio de Godoy, 625
Telefone(s): 3438-3366

39. Deolinda Elias Cenedese
Rua Dona Amélia Giusti Berreta, n°70
Telefone(s): 3438-1371

40. Dezolina Pires Baltieri
Avenida Euclides Figueiredo, n® 79
Telefone(s): 3425-1910

41. Diva Araiijo de Lemos, Professora
Rua Maria Sténico, n° 114
Telefone(s): 3413-2965

42. Edilene Marli Borghese, Professora

Bairro: Vila Industrial

Atendimento: E.I.

Bairro: Agua Branca
Atendimento: E.I.

Bairro: Boa Esperanca

Atendimento: E.F.

Bairro: Centro

Atendimento: E.F.

Bairro: Jardim Algodoal
Atendimento: E.F.

Bairro: Jardim Brasilia

Atendimento: E.F.

Bairro: Jardim Esplanada

Atendimento: E.F.

Bairro: Jardim Morumbi

Atendimento: E.F.

Bairro: Jardim Nova Iguagu

Atendimento: E.F.

Bairro: Jardim Petréopolis
Atendimento: E.F.

Bairro: Paulicéia

Atendimento: E.F.

Bairro: Santana (Rural)

Atendimento: E.F.

Bairro: Sdo Vicente

Atendimento: E.F.

Bairro: Vila Monteiro (leste)

Atendimento: E.F.

Bairro: Santana (Rural)

Atendimento: E.I.

Bairro: Cecap

Atendimento: E.I.

Bairro: Artemis

Atendimento: E.F.

Bairro: Artemis

Atendimento: E.I.

Bairro: Vila Sonia

Atendimento: E.I.

Bairro: Nho Quim
Atendimento: E.L.
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Avenida Thales Castanho de Andrade, n°® 1600

Telefone(s): 3433-0176

43. Eliana Rodella

Rua José Alcarde Corréa n°® 260

‘ Telefone(s): 3414-2631

44. Elias Boaventura, Professor Doutor
Rua dos Uirapurus, n® 477
Telefone(s): 3424-1577

45. Elisabeth Consolmagno Cruz, Professora
Rua Frei Francisco Antonio Perin, n® 600

Telefone(s): 3433-3237

46. Enedina Louren¢o Vieira
Rua Maria Isabel da Silva Mattos, n® 331
Telefone(s): 3433-8164 / 3435-4743

47. Erica Fernanda Gobbo Carlos, Professora
Rua Francisco Feio, n° 382
3426-0118

48. Ermelinda Adorno, Professora
Rua Maria Isabel do Carmo Garcia, n° 51
Telefone(s): 3414-2831

49. Euclides Buzetto, Professor
Rua da Col6nia, 392
Telefone(s): 3422-7598

50. Eunice Aparecida Rodrigues, Professora
Rua Angelo Stocco Filho, n® 95
Telefone(s): 3411-1779

51. Fabio de Souza Maria, Professor

Rua Luis Romio, n® 165

Telefone(s): 3424-5051

52. Flavia Pires Dario, Professora

Rua Canjarana, n° 29

Telefone(s): 3413-8022

53. Francisca Guiomar Aliberti Longo

Rua Sete, n° 100
Telefone(s): 3415-5004

54. Francisco Benedicto Libardi, Professor
Rua Bom Pastor, n® 282
Telefone(s): 3434-6086

55. Francisco Célio Betiol, Professor
Rua Morro Agudo, n® 70
Telefone(s): 3425-1803

56. Francisco Corréa

Rua Felinto de Brito, n° 376
Telefone(s): 3433-4577 / 3435-0310

57. Francisco de Almeida Kronka, Professor
Rua Céndido Motta, n°® 299
Telefone(s): 3424-1913

58. Geraldo Bernardino
Rua Jodo Domingos Bandoria, n® 143
Telefone(s): 3415-3389

59. Getiilio Dornelles Vargas

Rua Carolina Molon Neme, n° 100
Telefone(s): 3434-8408

60. Haldumont Nobre Ferraz, Professor
Rua Fernando Novello, s/n®

Telefone(s): 99728-3956

61. Heitor Pompermayer, Professor
Rua Irmd Margarida Maria, n® 378
Telefone(s): 3433-8001 / 3434-7737

62. Hélio Casale Padovani, Professor

Rua Maria José Bonassi da Silveira Nunes, 340

Telefone(s): 3426-6933

Bairro: Monte Libano
Atendimento: E.F.

Bairro: Sao Jorge

Atendimento: E.I.

Bairro: Pompéia

Atendimento: E.I.

Bairro: Novo Horizonte

Atendimento: E.F.

Bairro: Jardim Planalto
Atendimento: E.I. e E.F.

Bairro: Morumbi

Atendimento: E.I.

Bairro: Santa Rita

Atendimento: E.I.

Bairro: Jaragua

Atendimento: E.F.

Bairro: Agua Branca
Atendimento: E.I.

Bairro: Jardim Séo Francisco

-Alendimemo: E.F.

Bairro: Mario Dedini

Atendimento: E.I.

Bairro: Santa Terezinha

Atendimento: E.I.

Bairro: Vila Cristina

Atendimento: E.F.

Bairro: Parque Piracicaba

Atendimento: E.I.

Bairro: Monte Libano
Atendimento: E.I. e E.F.

Bairro: Cecap
Atendimento: E.F.

Bairro: Parque Piracicaba

Atendimento: E.F.

Bairro: Monte Libano

Atendimento: E.I.

Bairro: Vem Viver

Atendimento: E.I.

Bairro: Santa Cecilia

Atendimento: E.I.

Bairro: Agua Branca

Atendimento: E.I.
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63. Heloisa Helena Azanha Naime, Professora
Rua Cupuagu, n° 586
Telefone(s): 3425-7799

64. Hide Maluf Janior
Rua David Gomes da Silva, s/n°
Telefone(s): 3433-8020

65. Ida Francez Lombardi, Professora
Rua Dois, n°® 122
3422-2635

66. Ilda Jenny Stolf Nogueira, Professora
Estrada dos Marins, n® 100
Telefone(s): 3433-4958

67. Irene Peron de Oliveira Dorta, Professora
Rua Tangard, n® 120
Telefone(s): 3422-1018 / 3402-0689

68. Irineu Umberto Packer, Professor
Rua Dona Idalina, n® 376
Telefone(s): 3435-4863

69. Janaina Elaine de Castro, Prof*
Rua Carapicuiba, n® 180
Telefone(s): 3433-7819

70. Joaninha Morganti
Rua da Constitui¢do, n° 151
Telefone(s): 3433-9869

71. Jodo Batista Nogueira, Professor
Rua Nossa Senhora do Carmo, n® 298
Telefone(s): 3425-1300

72. Joao do Nascimento
Rua Antonio Augusto de Souza, n® 456
Telefone(s): 3425-1938 / 3425-9318

73. Jodo Oriani

Rua Vaticano, n® 510

Telefone(s): 3411-4628

74. Jodo Otavio de Mello Ferraciu
Rua Fidelis Stolf, n° 100
Telefone(s): 3415-4143 /3415-4186

75. Jodo Perin
Estrada Anna Santin, n® 200
Telefone(s): 3422-3209

76. Joaquim Carlos Alexandrino de Souza
Rua Pauluns Bruns, n° 441
Telefone(s): 3426-3819

77. José Antonio de Oliveira
Rua Adolfo Correia Dias, n°® 41
Telefone(s): 3438-7222

78. José Antonio de Souza
Rua Jorge Anéfalos, n® 115
Telefone(s): 3425-4951

79. José Francisco Alves
Rua Antonio Franco de Lima, n® 413
Telefone(s): 3421-4237

80. José Pousa de Toledo, Professor
Rua das Castanheiras, n° 300
Telefone(s): 3413-3770

81. Josepha Fernandes Rotta, Professora
Avenida Corcovado, n° 3.450
Telefone(s): 99727-6378

82. Judith Moretti Accorsi, Professora
Rua Ipeuna, n® 40
Telefone(s): 3425-1068 / 3415-1298

83. Juliana Dedini Ometto

Rua Manoel Ocand, n°® 81

Bairro: Parque Piracicaba

Atendimento: E.L.

Bairro: Vila Cristina

Atendimento: E.I.

Bairro: Novo Horizonte

Atendimento: E.F.

Bairro: Glebas Califérnia
Atendimento: E.F.

Bairro: Novo Horizonte
Atendimento: E.I.

Bairro: Paulicéia
Atendimento: E.F.

Bairro: Jardim S&o Francisco
Atendimento: E.I.

Bairro: Paulicéia
Atendimento: E.I.

Bairro: Santa Terezinha
Atendimento: E.F.

Bairro: Santa Terezinha

Atendimento: E.I.

Bairro: Campestre

Atendimento: E.F.

Bairro: Santa Terezinha
Atendimento: E.F.

Bairro: Nova Suica
Atendimento: E.I. e E.F.

Bairro: Jardim Caxambu
Atendimento: E.I. e E.F.

Bairro: Jardim Bartira
Atendimento: E.I. e E.F.

Bairro: Vila Sonia
Atendimento: E.F.

Bairro: Vila Industrial
Atendimento: E.I.

Bairro: Mario Dedini
Atendimento: E.F.

Bairro: Vila Sonia
Atendimento: E.I.

Bairro: Parque Piracicaba
Atendimento: E.I. e E.F.

Bairro: Novo Horizonte

Telefone(s): 3433-9590

84. Larissa Rossetti Travaglini

Rua Doutor Romeu de Souza Carvalho, n° 200

.Telefone(s): 3433-5412

85. Lasaro Detoni

Rua Jacob Bergamin, n°® 251
3433-9952

86. Laura Kiehl Lucci

Rua Antonio Ferraz de Arruda, n® 440
Telefone(s): 3426-0791

87. Luis Claudio Alves, Professor

Rua Ana Candida de Mello Ferraz, n° 209

| Telefone(s): 3423-1346

88. Luiz de Siqueira, Professor

Rua das Oliveiras, n°® 788

Telefone(s): 3421-9330

89. Manoel Rodrigues Lourenco, Professor

Rodovia Luiz Dias Gonzaga, km 05

Telefone(s): 3422-3548

Rua Hermes Gregolim, n® 512

Telefone(s): 3415-3867

91. Maria Benedicta Pereira Penezi

Rua Moacyr Correa, n® 130

| Telefone(s): 3411-9766

92. Maria Canale Angelelli

| Rua Jo#o Pedro Corréa, n°® 810

Telefone(s): 3425-1625

93. Maria Conceicio Polizel Mendes, Professora

Rua Professor Mariano da Costa, n® 364

.Telefone(s): 3434-4412

94. Maria de Lourdes Fuzzetti Lorenzi, Professora

Rua Elvira Boyes, n° 358

_Telcfone(s): 3426-5839

95. Maria de Lourdes Silva Viccino, Professora

Rua Alberto Ramos , n° 555
Telefone(s): 3432-1787

96. Maria Guilhermina Lopes Fagundes, Dona

Rua Campos Salles, n® 300
Telefone(s): 3425-3955

97. Mario Boscolo, Professor
Rua José Tomazella, n® 40
Telefone(s): 3426-4282

98. Mario Chorilli, Professor
Rua Jodo Tedesco, n°® 784

Telefone(s): 3411-9224

99. Mariza Elvira Ell Faganello, Professora

Rua Jodo Eudodxio da Silva, s/n®

| Telefone(s): 3427-1265

100. Matheus Tullio, Professor
Rua das Ametistas, n° 290

Telefone(s): 3421-2759

101 Maximiano Fermino Gil
Estrada Dr. Plinio Alves de Moraes, n° 80

Telefone(s): 3438-4186

102. Miecio Cavalheiro Bonilha, Professor
Rua Pompilho Rafael Flores, n® 254 — Jardim
Telefone(s): 3421-5735

103. Milton Rontani, Professor

Rua Dona Aurora, n° 369

Telefone(s): 3433-8539

Atendimento: E.I.

Bairro: Castelinho

Atendimento: E.I.

Bairro: Jardim Itapud

Atendimento: E.I.

Bairro: Agua Branca

Atendimento: E.I.

Bairro: Vila Fatima

Atendimento: E.F.

Bairro: Mario Dedini

Atendimento: E.I.

Bairro: Pau Queimado

Atendimento: E.I. e E.F.

90. Maria Apparecida Lordello Beltrame, Professora

Bairro: Vale do Sol

Atendimento: E.I.

Bairro: Campestre

‘Atendimento: E.F.

Bairro: Santa Terezinha

Atendimento: E.I.

Bairro: Jaragua

Atendimento: E.I.

Bairro: Morumbi

Atendimento: E.I.

Bairro: Jardim Itapua

Atendimento: E.I.

Bairro: Centro

Atendimento: E.I.

Bairro: Pompéia

Atendimento: E.F.

Bairro: Agua Branca

Atendimento: E.F.

Bairro: Jupia

Atendimento: E.I.

Bairro: Mario Dedini

Atendimento: E.I.

Bairro: Anhumas

Atendimento: E.I. e E.F.

Bairro: Algodoal
Atendimento: E.I.

Bairro: Paulicéia

Atendimento: E.I.
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104. Nair Libardi, Professora
Rua Nicola Evangelista Neto, n® 127
Telefone(s): 3425-1016

105. Nathalio Zanotta Sabino
Rua Ribeirdo Claro, n® 50

Telefone(s): 3438-4102

106. Nélio Ferraz de Arruda, Doutor
Rua Laura Fernandes Campos Ferraz, n® 233
3434-8079

107. Neusa Sueli de Oliveira, Professora
Rua Jodo Batista Fornazieri, n° 35
Telefone(s): 3414-1470

108. Nosso Lar
Rua Ipiranga, n® 2191
Telefone(s): 3411-2282

109. Olindo Rizzato Paschoal
Rua Benedito Glicério Teixeira, n® 81
Telefone(s): 3426-1537

110. Olivia Capranico, Professora
Rua Olga Pagotto Santiago, n® 630
Telefone(s): 3423-3730

111. Olivia de Almeida Carvalho Feres, Professora
Rua Fernando Barella, n® 30
Telefone(s): 3411-3489

112. Oracy da Silva
Estrada das Jazidas, n® 100
Telefone(s): 3425-8334

113. Osvladir Julio
Rua Céndido Motta, n® 299
Telefone(s): 3424-1301

114. Padre Pedro Baron, Sacerdote

Avenida Manoel Conceigéo, n° 1388
Telefone(s): 3421-5401

115. Rachel de Queiroz
Rua Bréaulio Pedroso, n® 220
Telefone(s): 3411-4053

116. Renato Passeri, Professor
Rua Adolfo Marchesoni, n° 21
Telefone(s): 3425-7678

117. Rita de Cassia Paulucci Costa, Professora
Rua Jodo Graner, n® 1648

Telefone(s): 3413-0373

118. Roberto Damas da Silva, Professor
Rua Ricardo Gobbo, n® 03
Telefone(s): 3411-3299

Bairro: Vila Sonia

Atendimento: E.L.

Bairro: Ibitiruna
Atendimento: E.I. e E.F.

Bairro: Novo Horizonte

Atendimento: E.I.

Bairro: Pompéia

Atendimento: E.I.

Bairro: Jardim Elite

Atendimento: E.I.

Bairro: Morumbi

Atendimento: E.I.

Bairro: Mario Dedini

Atendimento: E.I. e E.F.

Bairro: Piracicamirim

Atendimento: E.I.

Bairro: Santa Terezinha

Atendimento: E.I.

Bairro: Cecap
Atendimento: E.I.

Bairro: Nho Quim
Atendimento: E.F.

Bairro: Pompéia
Atendimento: E.F.

Bairro: Vila Soénia

Atendimento: E.I.

Bairro: Jardim Algodoal

Atendimento: E.I.

Bairro: Pompéia

Atendimento: E.L.

119. Ruth Vilag¢a Correia Leite Cardoso, Professora

Rua Zulmira Ferreira do Vale, 400
Telefone(s): 3433-8099

120. Sabino Sténico, Professor
Rua da Col6énia, 370
Telefone(s): 3422-7633

121. Salim Siméo, Professor Doutor
Rua Antonio Lico, n°® 20
Telefone(s): 3433-7109

122. Santo Granuzzio, Professor
Rua dos Jodo de Barro, n°® 469

Telefone(s): 3424-5295

123. Sao Vicente de Paulo
Rua Dom Pedro I, n® 1734
Telefone(s): 3432-5277

124. Taufic Dumit, Professor

Bairro: Jardim Planalto

Atendimento: E.I.

Bairro: Jaragua

Atendimento: E.I.

Bairro: Sdo Jorge

Atendimento: E.I.

Bairro: Pompéia

Atendimento: E.F.

Bairro: Cidade Alta
Atendimento: E.I.

Rua Jodo Zem, n°® 1249
Telefone(s): 3425-6064
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125. Tercilia Bernadete Sanches Costa, Professora

Rua Gemeli Zaia, n® 50

Telefone(s): 3415-1915

126. Thales Castanho de Andrade, Professor

Rua Luiz Pereira Leite, n® 2351

Telefone(s): 3426-6832

127. Tirza Regina de Oliveira Orsini Moretti

Rua Presidente Washington Luiz, n® 84

Telefone(s): 3422-6619

128. Tomaz Caetano Cannavam Ripoli, Professor

Rua Vaticano n°® 502
Telefone(s): 3411-5249

129. Vera Licia Sabino do Prado, Professora

Rua Vitéria Régia, n® 655 - setor 2

Telefone(s): 3432-3389

130. Vilma Leone Dal Pogetto - Professora

Rua dos Dourados, n® 815

Telefone(s): 3427-2735 / 3427-1944

131. Walter Radamés Accorsi, Professor

Rua José Tomazella, n® 80
Telefone(s): 3426-2094

132. Walter Vitti, Professor
Rua Vinte e Um de Abril, n® 200

Telefone(s): 3422-4468

133. Wilson Guidotti
Rua Lins, n® 288
Telefone(s): 3433-4967

ANEXO Il - Ergonomia

O item 17.1 da NR-17 diz que:

Bairro: Vila Sonia

Atendimento: E.F.

Bairro: Vila Sonia

Atendimento: E.F.

Bairro: Agua Branca

Atendimento: E.F.

Bairro: Vila Cristina

Atendimento: E.I.

Bairro: Campestre

Atendimento: E.I.

Bairro: Monte Libano

Atendimento: E.I.

Bairro: Jupia

Atendimento: E.F.

Bairro: Agua Branca

Atendimento: E.I.

Bairro: Paulicéia

Atendimento: E.I.

Bairro: Jardim Itapua

Atendimento: E.F.

17.1. Esta Norma Regulamentadora visa a estabelecer parametros que permitam a
adaptagdo das condigbes de trabalho as caracteristicas psicofisiolégicas dos
trabalhadores, de modo a proporcionar um maximo de conforto, seguranga e

desempenho eficiente.

Assim, recomenda-se adotar posto de trabalho de acordo com os parametros
estabelecidos, assim como cadeiras ergondmicas para atividades a serem desenvolvidas
em terminais de computador, devendo, as mesmas, terem altura do encosto lombar e
assento regulaveis, bem como, base de sustentac&o de cinco pontos (cinco pés) e borda

do assento arredondada.

linha de vis3o horizontal na
posigio ereta

, Pfleiterado | -7
, video .7

Lo

apoio de  apoio de

ES
|

Ainda, de acordo com a NR-17 (Ergonomia), tem-se que:

ERGONOMICAMENTE CORRETO

Angulo
formado
entre o
brago e
antebrago
préximo a
F0° grans

‘ajuste do
encosto

regulagem da

altura do assento
¥

17.5.3. Em todos os locais de trabalho deve haver iluminagdo adequada, natural ou
artificial, geral ou suplementar, apropriada & natureza da atividade.

17.5.3.1. A iluminagé@o geral deve ser uniformemente distribuida e difusa.

17.5.3.2. A iluminagdo geral ou suplementar deve ser projetada e instalada de forma a
evitar ofuscamento, reflexos incémodos, sombras e contrastes excessivos.
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A reflexdo de luz proveniente de lampadas colocadas lateralmente ao
operador no posto de trabalho ndo incide em sua linha de visao.

ANEXO Ill - Equipamento de Prote¢ao Individual - EPI

Segundo a NR-06:

E de responsabilidade do Empregador: a) adquirir 0 adequado ao risco de cada

atividade; b) exigir seu uso; c) fornecer ao trabalhador somente o aprovado pelo 6rgéo
nacional competente em matéria de seguranca e saude no trabalho; d) orientar e treinar o
trabalhador sobre o uso adequado, guarda e conservagdo; e) substituir imediatamente,
quando danificado ou extraviado; f) responsabilizar-se pela higienizagdo e manutengéo
periddica; g) comunicar ao MTE qualquer irregularidade observada, h) registrar o seu

fornecimento ao trabalhador, podendo ser adotados livros, fichas ou sistema eletrdnico.

E é de responsabilidade do trabalhador: a) usar, utilizando-o apenas para a

finalidade a que se destina; b) responsabilizar-se pela guarda e conservagao; c)
comunicar ao empregador qualquer alteracdo que o torne impréprio para uso; d) cumprir

as determinac¢des do empregador sobre o uso adequado.

A utilizacdo de EPI’s, de acordo ao prescrito no item 15.4 e 15.4.1 da NR-15 da

Portaria 3214/78 e art. 191, secao I1X da CLT, neutraliza o agente insalubre existente.

Prefeitura do Municipio de Piracicaba
PROGRAMA DE PREVENGAO DE RISCOS AMBIENTAIS — PPRA

SELAM
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES,
LAZER E ATIVIDADES MOTORAS

201972020

\_ /

1 DESCRIGAO DO LEVANTAMENTO

Prefeitura do Municipio de Piracicaba

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE

RAZAO SOCIAL: PIRACICABA
Endereco: Rua Capitdo Antonio Corréa Barbosa, 2233 —
Chacara Nazareth
Cidade / Estado: PIRACICABA/ SP
CEP: 13400-900
CNPJ: 46.341.038/0001-29
Classificagdo Nacional de Atividade 84.11.6

Econdmica (CNAE):
Ramo de Atividade: Administracdo Puablica em Geral
Grau de Risco (PMP): _ 01

Numero de Servidores: 7.308

Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Atividades Motoras - SELAM

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES,

SECRETARIA; LAZER E ATIVIDADES MOTORAS
Endereco: Rua Governador Pedro de Toledo, n® 771
Centro
Cidade / Estado: PIRACICABA/ SP
CEP: 13400-070
Grau de Risco a Ser Considerado na 02
SELAM:
88

Numero de Servidores da Secretaria

2GHE - GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSIGAO X
QUADRO FUNCIONAL

ANEXO IV - Modelo de Ficha de Controle de EPI GHE ANALISE FUNCAO QUANTIDADE

Assessor de Comunicagao 1

Assistente de Gabinete de Secretario 1

Assistente Administrativo 2

@ FICHA BE ‘é?::TROLE Assistente de Pesquisa e Promog&o 6
N° Funcional: Nome: Fungao: 1 1 Chefe de Divisdao 2
Data Admissio Setor: Secretaria: Chefe de N.A.A. 1
Localde Trabalho: Chefe de Setor 4
Colga! Snax: S i Cetoan o Segmmenst Encarregado de Equipe 3
TERMO DE RESPONSABILIDADE Escriturario 4
ittty b st gy by : - ey gy Gerente de Projetos 1
Botiaro que reosb o reinamento pars 0 so corelo  adequado dos EPTs, & sslou iete das minhes — © utizar para a insidace que Professor de Educagao Fisica 40
S1ATD € Lot 1972173 ol 0 mGondos Pcos o IR de PIBGEIDRISE, - o e - o Porere 2 2 Técnico Desportivo 5

Com -me em devolver os ipany de i MWeuiq'meenmpaiodmmnahdehuca,medhpemﬂdem i

€ MQTZENII R GevRlEyo o8 MEMNCE 6 (S A Ipriastiadis iesatiel & speess. 3 3A Auxiliar de Oficio / Servigos Gerais 1
Piracicaba, de de20_ do Servidor: 3B Auxiliar de Oficio / Vigia 1
DATADA T GOADE DESCRICAO DO MATERIAL TN WCA MARCA 'ASSINATURA DO SERVIDOR 4A Servigos Gerais 2
[ I I 4 4B Servicos Gerais / Almoxarife 1

4C Servigos Gerais / Limpeza 1

- 5 Motorista 4

- 6 Técnico de Seguranca do Trabalho 1

- 7 Vigia 4

- 8 Zelador 2
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3 AVALIAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS WAQUINAS E
EQUIPAMENTOS Computadores, impressoras, calculadoras, digitalizadores (scanner), projetores (datashow) e telefone.
s UTILIZADOS
GHE | 01 ANALISE | 01 | FUNCAO Assessor de Comunicagao
POPULAGAO EXPOSTA 01 [ AREA DE ATUACAO ] = o1 EE o1 LG Chefe de Setor de Relagao com a
DESCRIGCAO DAS Principal intermediario e porta-voz da Secretaria Municipal; Participa diretamente na administracio da Secretaria; Articula G Comunidade
ATIVIDA_DEg as agfes da Secretaria; Participa das reunides de planejamento, acdes, eventos e outros. POPULAGAO EXPOSTA 01 AREA DE ATUAGAO SELAM
LOCALIZACAO E s ” i o v DESCRICAO DAS Administra, orienta treinamentos, realiza reunides com pais de adolescentes de comunidades que participam do projeto de
CONDIGOES AMBIENTAIS | Desempenham suas atividades exclusivamente nas areas administrativas da SELAM e BADES esportes, no caso especifico basquetebol feminino, sempre com o objetivo de educar pelo esporte, também coordena a
Do LO:IAI;)BIEN:?EBALHO participagao das equipes em jogos e eventos esportivos do municipio.
) o ) LOCALIZAGAO E
E%l':!IFI‘:ZHAENTOS Computadores, impressoras, calculadoras, digitalizadores (scanner), projetores (datashow) e telefone. CONDIGOES AMBIENTAIS | Desempenham suas atividades exclusivamente nas areas administrativas da SELAM.
DO LOCAL DE TRABALHO
_ __ MAQUINAS E
GHE 01 ANALISE | 01 [ FUNGAO [ Assessor de Gabinete de Secretario EQUIPAMENTOS Computadores, impressoras, calculadoras, digitalizadores (scanner), projetores (datashow) e telefone.
POPULAGAO EXPOSTA 01 | AREA DE ATUAGCAO [ SELAM UTILIZADOS
DESCRIGAO DAS Principal intermediario e porta-voz da Secretaria Municipal; Participa diretamente na administracao da Secretaria; Articula _
ATIVIDADES as agoes da Secretaria; Exerce a fungéo de ligagdo junto ao Nucleo de Apoio Administrativo nas resolugdes da Secretaria; GHE - ANALISE 05 [ FUNGAO Encarregado de Equipe
Participa das reunides de planejamento, acbes, eventos e outros. POPULAGAO EXPOSTA 03 | AREA DE ATUACAO SELAM
LOCALIZAGAO E Supervisionam rotinas administrativas e de campo, delegam atividades aos escriturarios, auxiliares administrativos,
CONDIGéES AMBIENTAIS | D tham suas | nente nas areas administrativas da SELAM DESCRIC,‘iO DAS operadores de maquina e continuos, dependendo do setor que estiver atuando. Coordenam servigos gerais de malotes,
DO LOCAL DE TRABALHO ATIVIDADES mensageiros, transporte, cartério, limpeza, terceirizados, manutencdo de equipamento, mobiliario, instalacdes etc;
MAQUINAS E administram recursos humanos, bens patrimoniais e materiais de consumo; supervisionam documentos e
EQUIPAMENTOS Computadores, impressoras, calculadoras, digitalizadores (scanner), projetores (datashow) e telefone. correspondéncias.
UTILIZABOS CONIB?ggééZ:I%éI%ETAIS Realizam seus trabalhos nos locais administrados pela SELAM efou onde estéo lotados (Sede da SELAM, Estadio
T — - Municipal “B N & E: i Vila Ri de.
GHE [ 01 ANALISE | 01 | FUNCAO [ Assistente Administrativo DO LOCAL DE TRABALHO | Munieipal "Baréo de Serra Negra' e Centro Esportivo da Vila Rezende
POPULACAO EXPOSTA 02 | AREA DE ATUAGAQ | SELAM MAQUINAS E
Executa atividades de rotina administrativa, preenchendo formularios e desenvolvendo atividades afins, visando contribuir EQUIPAMENTOS Computadores, impressoras, calculadoras, digitalizadores (scanner) e telefone
para o perfeito desenvolvimento das rotinas de trabalho. Para tanto, preenche formulérios diversos, consultando fontes de UTILIZADOS
informagdes disponiveis para possibilitar a apresentagdo dos dados solicitados; prepara a relagdo de c e e
_ pagamentos efetuados, consultando documentos e anotagdes realizados para facilitar o controle financeiro; pro id GHE J 01 ANALISE I o1 | FUNGAO - I Escriturario
DESCRICAO DAS pagamentos emitindo cheques ou entregando moeda corrente para saldar obrigagées assumidas; executa atividades POPULAGAO EXPOSTA — 94 - | = AREA DE ATUACAO = SELAM_

ATIVIDADES proprias de departamento de pessoal, calculando folha de pagamento, efetuando registros, preenchendo guias e demais DESCRIGAO DAS Administra, orienta treinamentos, realiza reunides com pais de adolescentes de comunidades que participam do projeto de
documentos afins para cumprir dispositivos da legislagéo trabalhista; arquiva copia de documentos emitidos colocando-os ATIVIDADES esportes, no caso especifico basquetebol feminino, sempre com o objetivo de educar pelo esporte, também coordena a
em postos apropriados para permitir is consultas e ) de informagBes; confere o material recebido, participagdo das equipes em jogos e eventos esportivos do municipio.
confrontande-o com dados contidos na requisi¢ao, examinando-os, testando-os e registrando-os para encaminha-los ao
setor requisitante; opera maquinas simples de escritdrio, digitando textos, fazendo célculos e tirando copias para contribuir

LOCALIZACAO E
CONDIGOES AMBIENTAIS | Desempenham suas atividades exclt nente nas areas administrativas da SELAM.
= DO LOCAL DE TRABALHO
na execugéo dos servigos de rotina. MAQUINAS E
LOCALIZAGAO E . - s
CONDIGOES AMBIENTAIS | Desempenham suas atividades exclusivamente nas areas administrativas da SELAM EQUI::'IIEIAZ'.AED'gSOS Computadores, impressoras, calculadoras, digitalizadores (scanner), projetores (datashow) e telefone.
DO LOCAL DE TRABALHO
MAQUINAS E ) o ) GHE | 01 ANALISE | 01 FUNGAO | Gerente de Projetos
EQUIPAMENTOS Computadores, impressoras, calculadoras, digitalizadores (scanner), projetores (datashow) e telefone. POPULAGAO EXPOSTA 01 [ AREA DE ATUAGAO | SELAM
UTILIZADOS DESCRIGAO DAS Administra, orienta treinamentos, realiza reunides com pais de adolescentes de comunidades que participam do projeto de
GHE | 01 ANALISE | 01 I FUNGAQ [ Assistente de Pesquisa e Promogao ATIVIDADES 3;‘:“"3,?; o d‘fgqﬁfﬁ;’:‘Eﬁ;"JU";:fgee'ﬁ'e’ﬁg:f;’;‘gngz'gg’;;ﬁgp‘:ﬂ"“’e"‘"’ de educar pelo esporte, também coordena a
POPULAGAO EXPOSTA 06 [ AREA DE ATUAGAO [ SELAM LOCALIZACKO E
Datilografar ou digitar cartas, memorandos, relatérios e demais correspondéncias da unidade, atendendo as exigéncias de CONDIGOES AMBIENTAIS | Desempenham suas atividades exclusivamente nas areas administrativas da SELAM.
padroes estéticos, baseando-se nas minutas fornecidas para atender as rotinas administrativas, recepcionar pessoas que DO LOCAL DE TRABALHO
procuram a unidade, inteirando-se dos assuntos a serem tratados, objetivando prestar-lhes as informagdes desejadas; MAQUINAS E
organizar e manter atualizado o arquivo de documentos da unidade, classificando-os por assunto, em ordem alfabética, EQUIPAMENTOS Computadores, impressoras, calculadoras, digitalizadores (scanner), projetores (datashow) e telefone.
visando a agilizagao de informagoes; efetuar controles relati nte s, envolvendo interp gao e comparagao UTILIZADOS
de dois ou mais dados, conferéncia de célculos de licitagbes, controle de férias, contabil ou outros tipos similares de
DESCRIGAO DAS controle, para cumprimento das necessidades administrativas; efetuar calculos utilizando férmulas e envolvendo dados

ATIVIDADES comparativos; célculos de juros de mora, corregdo monetéria e outros; atender e efetuar ligagdes telefonicas, anotando ou AVALIA ﬁg&?s RISCOS - GHE 21 — T % CONConTacAOTNed
enviando recados e dados de rotina ou prestando informagoes relativas aos servicos executados, operar e conservar Risco Agente Fonte Geradora | Cons. (€) |Prob. (P)) (55 | Trajetoria ;‘:’n"‘;js E:“‘n‘:: Metodologia [CONcentragaoNivel de
equipamentos de reproducdo xerografica, fac-simile e microcomputadores; controlar o r imento e expedicdo de Fisico Ausente NA NA NA A NA NA _gi_oA NA NA
correspondéncia, registrando-a em livro préprio, com a finalidade de encaminha-la ou despaché-la para p Quimico Ausente NA NA NA A NA NA A NA NA
interessadas; redigir memorandos, circulares, relatérios, oficios simples, observando os padrées estabelecidos para Biolégico Ausente NA NA NA A NA NA A NA NA
assegurar o funcionamento do sistema de comunicag@o administrativa; executar outras tarefas correlatas determinadas E gmi | E 14— Exigéncia [ Posto d Probi
pelo superior imediato. r90romi| ~ ge Postura o """r;'°a( ‘;? ode| 4 1 1-Baixo | Contato p’gs‘f::gs Intermitente | Qualitativa NA

LOCALIZAGAO E Inadequada
CONDIGOES AMBIENTAIS | Desempenham suas atividades exclusivamente nas reas administrativas da SELAM. e M 15 — Outras Ef;:g’zgg?
DO LOCAL DE TRABALHO idente | SiUacoes derisco | o o iibrios 1 1 | 1-Baico | Contato Lesdese | ponial | Qualiativa NA

MAQUINAS E Mecanico | (Queda de mesmo gy escoriagdes

EQUIPAMENTOS Computadores, impressoras, calculadoras, digitalizadores (scanner), projetores (datashow) e telefone. nivel) movimentacso

UTILIZADOS
GHE 01 ANALISE o1 FUNGAO Chefe de Divisao de Lazer e Atividades o Sistema de proteg3o contra incéndios| e Ordem de servig
Motoras efou extintores); . C inicial e sobre ; Nao aplicavel,
POPULACAO EXPOSTA 01 AREA DE ATUAGAO SELAM o Sinalizagfio, iluminagio e saidas de pestural e protecéo contra i

Determina as agdes, supervisiona todas as rotinas do Programa de Atividades Motoras (PAM, um dos programas da Selam emergéncia. & Mobilidrio adequado;
destinados ao publico jovem, adulto, da terceira idade e idosos, e em especial as mulheres). Por meio deste programa é * Pausas intercaladas para recuperagao durante a jornada

DESCRIGAO DAS oferecido & populagéo atividades como musculagéo, gindstica e alengamento em diversos bairros da cidade, assim com laboral;

ATIVIDADES hidroginastica, ioga, pilates, danga circular, ginastica laboral e condicionamento fisico. Inclui também projeto com e Ginastica laboral.
adolescentes e adultas gestantes na area de ginastica e alongamento, denominado “Ginastica para Gestantes’, que visa Observagdes:
assistir ndo apenas as maes, mas a salde das criangas durante a gestacdo por meio de atividades adequadas. - Avaliacéo dos Riscos realizada para os cargos pertencentes ao GHE-01, que realizam suas em areas da PMP.

LOCALIZAGAOE - Para Avaliagéo Q iva foi utilizada proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliagéo de Risco)
CONDIGOES AMBIENTAIS | Desempenham suas atividades exclusivamente nas areas administrativas da SELAM. - NA — N&o se Aplica.
DO LOCAL DE TRABALHO
MAQUINAS E GHE | 02 ANALISE | 02 | FUNGAO | Professor de Educacgéo Fisica
EQUIPAMENTOS Computadores, impressoras, calculadoras, digitalizadores (scanner), projetores (datashow) e telefone. POPULAGAO EXPOSTA 40 | AREA DE ATUACAO | SELAM
UTILIZADOS DESCRIGAO DAS Promove a pratica de ginastica e outros exercicios fisicos, bem como, de jogos em geral, ensinando os principios e regras
— - técnicas dessas atividades esportivas e orientando a execugdo das mesmas, para possibilitar o desenvolvimento harménico
GHE | 01 ANALISE | 01 [ FUNGAO [ Chefe de Divisao de Suporte Operacional ATIVIDADES do corpo & a manutengdio de g]gas condiges fisicas e memz,s PR
POPULAGAO EXPOSTA 01 | AREA DE ATUAGAO LOCALIZAGAO E
Administrar as necessidades de manutengdo, reparos, conservagdo de todos os equipamentos da Selam, tanto os CONDICOES AMBIENTAIS | Realizam suas atividades nas unidades da SELAM.
DESCRICAO DAS esportivos, de lazer e por fim os de atividades motoras, para tais procedimentos solicita compra de materiais, ferramentas e DO LOCAL DE TRABALHO

“ATIVIDADES servicos eventualmente comunica a necessidade de licitagdo quando as manutengbes exigem reformas de maior MAQUINAS E
complexidade. Delega fungdes aos profissionais de servigos gerais proprios da Secretaria, bem como aos profissionais de EQUIPAMENTOS Materiais pedagégicos.
contratados de frentes de trabalho, terceirizados e programas sociais todos igualmente subordinados nas atividades. UTILIZADOS

LOCALIZAGAO E —
CONDIGOES AMBIENTAIS | Desempenham suas atividades exclusivamente nas areas administrativas da SELAM. GHE | 02 ANALISE | 02 [ FUNGAO Técnico Desportivo
DO LOCAL DE TRABALHO POPULAGAO EXPOSTA 05 | AREA DE ATUAGAO |
MAQUINAS E Planejar, executar e avaliar programas de treinamento esportivo para as equipes que representarao Piracicaba nos Jogos
EQUIPAMENTOS Computadores, impressoras, calculadoras, digitalizadores (scanner), projetores (datashow) e telefone. DESCRIGAO DAS Regionais e Abertos do Interior. Planejar, executar e avaliar programas de treinamento esportivo com especificidade
UTILIZADOS ATIVIDADES técnica. Planejar programas de treinamento esportivo de alto nivel para as equipes da Secretaria. Executar outras
atribuicbes afins.
GHE | 01 ANALISE | 01 | FUNGAO Chefe de N.A.A. LOCALIZACAO E
POPULAGAO EXPOSTA 01 | AREA DE ATUAGAO SELAM CONDICOES AMBIENTAIS | Realizam suas atividades nas unidades da SELAM.
DESCRIGAO DAS Responsavel pelo Setor Nucleo de Apoio Administrativo, supervisiona o andamento do setor quanto a documentag@es, [2fe) LO;AI;:EE‘;';AEBALHO
ATIVIDADES horarios, prioridades, solicitagdes, dentre outros, também participa de reunides do Gabinete Municipal, dentre outras, EQUIPAMENTOS Materiais pedagéai
programa, convoca e ministra reunides no departamento quando necessario. TaZAD0s ateriais pedagdgicos.
LOCALIZAGAO E
CONDIGOES AMBIENTAIS | Desempenham suas atividades exclusivamente nas reas administrativas da SELAM, AVALIAGAO DOS RISCOS — GHE 02
DO LOCAL DE TRABALHO onse o ool RISCO | Trajets |Possivei Te de | Metodo [ nti Nivel | . ite d
il Vel mj| n imif
MAQUINAS E . o ‘ Risco | Agente ‘ Fonte Geradora | quéncia dade (P)| (CxP) L) Dana:!‘ E:pul::;lo Io;lao 9) :‘Z "1 de Tularsnci.a
EQUIPAMENTOS Computadores, impressoras, calculadoras, digitalizadores (scanner), projetores (datashow) e telefone. (€) Acdo
UTILIZADOS
AVALIAGAO DOS RISCOS — GHE 02
1 1 R onse . Nivel
GHE 0 ANALISE [ 0 [ FUNGAO [ Chefe de Setor de Esporte de Alto Nivel oo Fonte Geradora | quanera [Probabili RISCO | Trajets |Possiveis| Tempode | Metodo,C: Sl | Limite de
POPULAGAO EXPOSTA 01 | AREA DE ATUAGAO [ () |dade(P)| (CxP) | ria | Danos | Exposicio | logia | cdo | 4oz, | Tolerancia
DESCRIGAO DAS Responsavel pelc Setor Nicleo de Apoio Administrativo, supervisiona o andamento do sglur quanllula documentagées, Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA A NA
ATIVIDADES horarios, prioridades, solicitagdes, dentre outros, também participa de reunides do Gabinete Municipal, dentre outras, Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA A NA
programa, convoca e ministra reunides no departamento quande necessario. Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA A NA
LOCALIZAGAO E E 1.4~ Bxiglnaia | yyopiiario (Posto de Qualitati
CONDIGOES AMBIENTAIS | Desempenham suas atividades exclusivamente nas areas administrativas da SELAM. Iﬁ:;;ﬁ::;i Traba(mn) 1 1 1-Baixo | Contato r[;::(.:;;; Eventual i = = =
LI bE S oS U e Acon E1.5-Outros |Prética de atividades . Problema: . Qualitati
MAQUINAS E Ergondmico| g o6 Lavi fisicas 1 1 1-Baixo |Contato posturals Intermitente P - - -
EQUIPAMENTOS Computadores, impressoras, calculadoras, digitalizadores (scanner), projetores (datashow) e telefone. iE 1.5 - Outros — - —
UTILIZADOS Esforgo Fisico | Tratica ;;e atividades| 4 1 1-Baixo | Contato [FrOPlemas £ o |Qualtat ~ } R
_ Moderado Isicas posturais va
GHE | 01 ANALISE | o1 [ FUNGAO [ Chefe de Setor de Eventos 15— Outas Escorregbes,
POPULAGAO EXPOSTA 01 | AREA DE ATUAGAO SELAM De acident de risoo tropegos e Lesdes e Qualitati
Coordena todas as rotinas do Programa de Atividades Motoras (PAM, um dos programas da Selam destinados ao publico 1 Mecanico | (Queda de mesmo dejeq”‘:[b”“ . 2 2-Baixo | Contato| escoriags | - Intermitente va = : =
jovem, adulto, da terceira idade e idosos, e em especial as mulheres). Por meio deste programa é oferecido a populagdo nivel) muvlilggn::’u e
DESCRICAO DAS atividades como musculagdo, ginastica e alongamento em diversos bairros da cidade, assim com hidroginastica, ioga, A MEDIDAS DE CONTROLE

ATIVIDADES pilates, danga circular, ginastica laboral e condicionamento fisico. Inclui também projeto com adolescentes e adultas INDIVIDUAIS (EPI) ADMINISTRATIVAS INDIVIDUAIS (EPI)
ge_stanles na ér?a de ginéslica e alongamento, dgnominado “Gina’}sljcs para Gestantes”, que visa assistir ndo apenas as * Sistema de protegao contra incéndios (hidrantes| ~ ®  Ordens de Servigo;
maes, mas a satde das criangas durante a gestagao por meio de atividades adequadas. efou extintores) . C 20 inicial e sobrel

LOCALIZAGAO E » . i o o Sinalizagio, iluminagio e  saidas  de orientagao postural e protegdo contra Nibo-aplicivel
CONDIGOES AMBIENTAIS | Desempenham suas atividades exclusivamente nas areas administrativas da SELAM emergéncia. incéndios; 0. aplEve)
DO LOCAL DE TRABALHO * Colocagdo de cortinas nas salas de aula paral * Mobiliario adequado;

MAQUINAS E ) o ‘ reduzir a incidéncia do sol  Ginastica laboral

EQUIPAMENTOS Computadores, impressoras, calculadoras, digitalizadores (scanner), projetores (datashow) e telefone. Observagoes:

UTILIZADOS - Avaliag8o dos Riscos realizada para os cargos pertencentes ao GHE-02, que realizam suas atividades exclusivamente nas unidades de ensino municipais, diretamente

com as criangas.
GHE [ 01 ANALISE | 01 [ FUNGAQ | Chefe de Setor de Recreagao Comunitaria - Para Avali Q foi utilizada ia proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliagdo de Risco)
POPULACAO EXPOSTA 01 [ AREA DE ATUAGAO SELAM - A avaliacgo dos riscos ergonomicos foi subdividida, de forma a contemplar os servidores (as) que atuam tanto na educagéo infantil quanto na educagéo fundamental

DESCRIGI_\O DAS Administra, orienta tos, realiza i com pais de de comunidades que participam do projeto de [-NA - Nao se Aplica.

ATIVIDADES esportes, no caso especifico basquetebol feminino, sempre com o objetivo de educar pelo esporte, também coordena a
participagédo das equipes em jogos e eventos esportivos do municipio. GHE [ 03 ANALISE | 03 [ FUNGAO Augxiliar de Oficio

LOCALIZAGAO E POPULAGAO EXPOSTA 02 [ AREA DE ATUAGAO SELAM
CONDICOES AMBIENTAIS | Desempenham suas atividades exclusivamente nas areas administrativas da SELAM DESCRIGAO DAS Executa servicos em diversas areas da organizagéo, exercendo tarefas de natureza operacional, recreacéo e manuten¢éo
DO LOCAL DE TRABALHO ATIVIDADES dos proprios municipais e outras atividades. Executa servicos de jardinagem e arborizagéo das unidades.
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