MUNICIPIO DE PIRACICABA-SP

ANO LII N° 12.492

Piracicaba, 28 de marc¢o de 2019

PODER EXECUTIVO

LEI N° 9.139, DE 21 DE MARCO DE 2019.
Estabelece penalidades administrativas as pessoas fisicas ou juridicas que
comercializem, adquiram, transportem, estoquem ou revendam produtos
oriundos de agdes criminosas e revoga a Lei n® 5.623/2005.

BARJAS NEGRI, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de Sdo Paulo,
no uso de suas atribuigoes,

Faz saber que a Camara de Vereadores de Piracicaba aprovou e ele san-
ciona e promulga a seguinte

LEI N9139

Art. 1° A pessoa fisica ou juridica que for flagrada comercializando, ad-
quirindo, transportando, estocando ou revendendo produtos oriundos de
agdes criminosas como furto, roubo ou outros ilicitos penais, previstos
no Cédigo Penal Brasileiro, na Lei de Contravengdes Penais ou em leis
especificas, no Municipio de Piracicaba, serdo aplicadas as seguintes
sangdes, conforme o caso:

| - multa de R$ 2.000,00 (dois mil reais), por pratica diversa da estabelecida no al-
vara ou licenga de funcionamento ou pela falta da licenga, no caso de pessoa fisica;

Il - cassagdo do alvara ou licenga de funcionamento;
Il - lacragéo do estabelecimento;

IV — multa de R$ 10.000,00 (dez mil reais), por ndo cumprimento da lacragéo
do estabelecimento.

§ 1° Constatado o flagrante do crime, a contravengao penal ou qualquer outra
irregularidade prevista nesta Lei, pelas autoridades policiais ou 6rgédos de
fiscalizagéo estadual, federal ou municipal, a sangdo prevista no inciso | sera
aplicada, imediatamente, ap6s a lavratura do flagrante ou ap6s o transito em
julgado do processo penal respectivo, se ndo houver ocorrido o flagrante.

§ 2° O Municipio devera abrir um processo administrativo e autuar o infrator,
que devera apresentar a sua defesa administrativa a autoridade que realizou
a autuacdo, no prazo de até 15 (quinze) dias Uteis.

§ 3° As sancgdes previstas nos incisos Il, Il e IV deste artigo aplicam-se
apenas as pessoas juridicas, sendo que para as pessoas fisicas a multa
prevista no inciso | podera ser dobrada a cada reincidéncia, considerada esta
o cometimento de nova infragdo a esta Lei dentro do periodo de 01 (um) ano.

§ 4° As multas descritas neste artigo serdo atualizadas, anualmente, de
acordo com o indice oficial adotado pelo Municipio.

Art. 2° Fica expressamente revogada a Lei n° 5.623, de 11 de outubro de 2005.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura do Municipio de Piracicaba, 21 de margo de 2019.

BARJAS NEGRI
Prefeito Municipal

JOSE ADMIR MORAES LEITE
Secretario Municipal de Finangas

MILTON SERGIO BISSOLI
Procurador Geral do Municipio

Publicada no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba.

FRANCISCO APARECIDO RAHAL FARHAT
Chefe da Procuradoria Juridico-administrativa

Servico de Informacoes
a Populacdo

www.piracicaba.sp.gov.br

156@piracicaba.sp.gov.br

)

DECRETO N° 17.812, DE 22 DE MARCO DE 2019.
Substitui membros do Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle
Social do Fundo de Manutencgao e Desenvolvimento da Educacgédo Basica
e de Valorizagado dos Profissionais da Educagéo - FUNDEB, para o Biénio
2017/2019, instituido pela Lei n° 5.684/06 e suas alteragdes, nomeado
pelo Decreto n° 17.125/17, alterado pelos de n° 17.347/17 e n° 17.453/18.

BARJAS NEGRI, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de S&o Paulo,
no uso de suas atribuicdes,

DECRETA

Art. 1° Ficam nomeados Dirceu de Barros Silveira, suplente, em substituicdo
a Carlos Marcelo Yamakawa, representante dos servidores técnico-adminis-
trativos das escolas basicas publicas; José Ferreira Matos e Eva Batista Dias
de Campos, titular e suplente, respectivamente, em substituicdo a Maria da
Graga Victorino de Paula e Ana Lucia de Oliveira, representantes do Conselho
Municipal de Educagéo; Regina Maria Mei Cantinho, titular, em substituicdo a
Carlos Alberto Martins Filho, representante do Conselho Tutelar, para compor
o Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de
Manutengdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educagdo — FUNDEB, para o Biénio 2017/2019, nomeado
pelo Decreto n° 17.125, de 06 de julho de 2017, alterado pelos de n° 17.347,
de 29 de dezembro de 2017 e n° 17.453, de 13 de abril de 2018.

Paragrafo Unico. Aplicam-se ao presente Decreto as demais disposigdes
constantes do Decreto n° 17.125, de 06 de julho de 2017.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Prefeitura do Municipio de Piracicaba, em 22 de margo de 2019.

BARJAS NEGRI
Prefeito Municipal

ANGELA MARIA CASSAVIA JORGE CORREA
Secretaria Municipal de Educagao

MILTON SERGIO BISSOLI
Procurador Geral do Municipio

Publicado no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba.

FRANCISCO APARECIDO RAHAL FARHAT
Chefe da Procuradoria Juridico-administrativa

DECRETO N° 17.814, DE 27 DE MARCO DE 2019.
Abre crédito adicional suplementar da ordem de R$ 809.812,08.

BARJAS NEGRI, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de S&o Paulo,
no uso de suas atribuicdes, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 6° da Lei n® 9.097, de 17 de dezembro
de 2018 e o art. 17 da Lei n° 9.026, de 14 de setembro de 2018, que autoriza
o Poder Executivo a realizar, por decreto, créditos suplementares, até o limite
de 10% (dez por cento) do total das receitas previstas, de acordo com o
art. 7°, inciso |, combinado com o artigo 43 e seus paragrafos e incisos, da
Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, ratificado pelo § 8° do art.
165 da Constituicdo Federal,

DECRETA

Art. 1° Fica aberto um crédito adicional suplementar da ordem de R$
809.812,08 (oitocentos e nove mil, oitocentos e doze reais e oito centavos),
tendo a seguinte classificagdo orgamentaria:

1) 07 07011
Civil.: R$

1236500082299
809.812,08

319011 Venc. e Vant. F. - P.

Art. 2° Os recursos para cobertura do crédito adicional suplementar aberto
pelo artigo anterior serdo provenientes do que dispde o inciso I, § 1° do art.
43 da Lei Federal n° 4.320/64.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Prefeitura do Municipio de Piracicaba, em 27 de marco de 2019.

BARJAS NEGRI
Prefeito Municipal

JOSE ADMIR MORAES LEITE
Secretario Municipal de Financas

ANGELA MARIA CASSAVIA JORGE CORREA
Secretaria Municipal de Educacgédo

MILTON SERGIO BISSOLI
Procurador Geral do Municipio
Publicado no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba

FRANCISCO APARECIDO RAHAL FARHAT
Chefe da Procuradoria Juridico Administrativa

SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRACAO

COMUNICADO
PREGAO PRESENCIAL N° 11/2019
Prestacéo de servigos de exames laboratoriais para os animais do disk animais

A Pregoeira comunica que, apds duas tentativas de abertura, o certame foi
considerado DESERTO devido ao ndo comparecimento de interessados
na sesséo publica.

Publique-se.
Piracicaba, 27 de margo de 2019

Karolina Figueiredo Ferreira
Pregoeira

COMUNICADO
PREGAO PRESENCIAL N° 24/2019
Aquisicdo de veiculo/trailer (castramoveis).

APregoeira comunica que apos andlise das propostas apresentadas ao referido
Pregao, tendo como participantes as empresas: RODOGREEN IMPLEMEN-
TOS RODOVIARIOS LTDAME., P.C.S. DAMASCENO & CIALTDAEPP e VE-
QUIPAR COM. DE VEICULOS ESPECIAIS., deliberou por CLASSIFICA-LAS.

Apbs disputa, negociacao, analise das documentagdes e parecer da Unidade
Requisitante, deliberou por HABILITAR e APROVAR a empresa VEQUIPAR
COM. DE VEICULOS ESPECIAIS. no item 01.

Publique-se e aguarde-se prazo recursal de 03 (trés) dias Uteis conforme
determina a Lei Federal n°® ~10.520/02, e apos encaminhe-se a Autoridade
Superior para ADJUDICACAO e HOMOLOGAGCAO.

Piracicaba, 27 de margo de 2019.

Patricia Romano Medeiros
Pregoeira

COMUNICADO
PREGAO PRESENCIAL N° 27/2019

Registro de Pregos para prestacéo de servigos de reparo e troca de telhas
com fornecimento de materiais e méo de obra.

APregoeira comunica que apds analise da proposta apresentada ao referido
Pregéo, tendo como participante a empresa CARRONE E CARRONE LTDA.,
deliberou por CLASSIFICA-LA.

Apods negociacdo, analise das documentagdes e parecer da Unidade Re-
quisitante, deliberou por HABILITAR e APROVAR a empresa CARRONE E
CARRONE LTDA. no lote 01.

Publique-se e encaminhe-se a Autoridade Superior para HOMOLOGACAO.
Piracicaba, 27 de margo de 2019

Patricia Romano Medeiros
Pregoeira

COMUNICADO
PREGAO PRESENCIAL N° 37/2019

Registro de Precos para fornecimento, reposicéo e colocagéo de vidros nas
unidades escolares e demais setores.

O Pregoeiro comunica que ap6s andlise da proposta apresentada ao refe-
rido Pregéo, tendo como participante a empresa LEANDRO DE OLIVEIRA
GARCIAE CIA LTDA., deliberou por CLASSIFICA-LA.

Ap6s negociacgao e andlise das documentagdes apresentadas, o Pregoeiro
deliberou por HABILITAR e APROVAR a empresa LEANDRO DE OLIVEIRA
GARCIAE CIALTDA nos itens 01, 02, 03 , 04, 05 e 06.

Publique-se e encaminhe-se a Autoridade Superior para Homologagéo.
Piracicaba, 27 de margo de 2019.

Thiago Luiz Aratjo Santos
Pregoeiro
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COMUNICADO
Pregédo Presencial n.° 38/2019
Prestacdo de servigos de gerais e demais fungdes no Aeroporto Pedro Morganti

Conforme solicitagdo da Unidade Requisitante, fica SUSPENSA a abertura do
referido pregdo, marcada para o dia 28/03/2019, as 9h, para revisao do edital.

Piracicaba, 27 de margo de 2019

Adriana Cristina Alcarde
Chefe do Setor de Licitacdes

AVISO DE LICITAGAO
Comunicamos que estdo abertas as Licitagdes relacionadas abaixo:

Modalidade: Pregdo Presencial n® 51/2019

Objeto: Prestagao de servico de manutengdo em areas publicas. Inicio da
Sessao Publica: 10/04/2019 as 14h.

Modalidade: Pregéo Presencial n® 52/2019

Objeto: Prestacéo de servigos técnicos para limpeza interna, desinfecgédo
bacteriologica e potabilizacdo em reservatérios de agua dos estabeleci-
mentos de ensino publico do Municipio de Piracicaba, com fornecimento
de mao-de-obra, materiais e equipamentos. Inicio da Sessdo Publica:
12/04/2019 as 09h.

Modalidade: Pregao Presencial n° 53/2019

Objeto: Aquisicdo de aparelho de raio X. Inicio da Sessdo Publica:
15/04/2019 as 09h.

Os Editais completos encontram-se a disposi¢cdo para download no site
http://www.piracicaba.sp.gov.br. Maiores informagdes poderéo ser obtidas
pelo e-mail compras@piracicaba.sp.gov.br ou pelo telefone (19) 3403-1020.

Piracicaba, 27 de margo de 2019.

Maira Martins de Oliveira Pessini
Chefe da Divisdo de Compras

COMUNICADO
Pregéo Eletronico n° 87/2019
Registro de pregos para fornecimento parcelado de material hospitalar

Comunicamos que houve alteragdo no Termo de Referéncia. Anova versao do
edital ja esta disponivel para download no site http://www.piracicaba.sp.gov.br.

Diante do exposto, informamos que fica alterada a data de abertura e disputa
do presente Pregéo para o dia 10/04/2019 as 08h e 09h, respectivamente.

Piracicaba, 27 de marco de 2019.

Maira Martins de Oliveira Pessini
Chefe da Divisdo de Compras

PREGAO ELETRONICO n° 122/2019

OBJETO: Aquisigao de rolos de vinil e lonas para uso na Diviséo de Sinali-
zagao de Transito para confeccéo de faixas e placas viarias

ABERTURA DAS PROPOSTAS: 12/04/2019 as 08h00.
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: 12/04/2019 as 09h00.

O Edital completo podera ser obtido pelo endereco eletronico http://www.
licitapira.piracicaba.sp.gov.br. Duvidas: Fone (19) 3403-1020.

Piracicaba, 27 de margo de 2019.

Maira Martins de Oliveira Pessini
Chefe da Divisdo de Compras

PREGAO ELETRONICO n° 123/2019

OBJETO: Aquisigao de microcomputadores e ponto de acesso wi-fi externo.
ABERTURA DAS PROPOSTAS: 12/04/2019 as 14h.
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: 12/04/2019 as 15h.

O Edital completo podera ser obtido pelo endereco eletrénico http:/www.
licitapira.piracicaba.sp.gov.br. Fone (19) 3403-1020.

Piracicaba, 27 de margo de 2019

Maira Martins de Oliveira Pessini
Chefe da Divisdo de Compras

COMUNICADO
PREGAO PRESENCIAL N° 264/2018
Prestacéo de servicos de manutengao de veiculo, com fornecimento de pegas.

O Pregoeiro comunica que apds analise da proposta apresentada ao referido
Pregéo, tendo como participante a empresa FUNILARIADARCI LTDAEPP.,
deliberou por CLASSIFICA-LA.

Apds negociacéo e analise das documentagdes apresentadas, o Pregoeiro
deliberou por HABILITAR e APROVAR a empresa FUNILARIADARCI LTDA
EPP no lote 01.

Publique-se e encaminhe-se a Autoridade Superior para Adjudicagdo e
Homologagao.

Piracicaba, 27 de margo de 2019.

Thiago Luiz Aratjo Santos
Pregoeiro

NOTIFICAGAO

A Prefeitura Municipal de Piracicaba NOTIFICA que, para o Concurso
Publico do Edital n® 04/2017, no emprego de Médico Pediatra, em regime
CLT, o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s) foi desclassificado por ndo ter
manifestado interesse até a presente data conforme segue:

Classificagao Nome
2° Antonio Chalita Nohra

Piracicaba, 27 de margo de 2019.

Erotides Gil Bosshard
Secretario Municipal de Administragéao

PREGAO ELETRONICO n° 127/2019

OBJETO: Registro de Pregos para fornecimento de géneros alimenticios.
ABERTURA DAS PROPOSTAS: 11/04/2019, as 08h00.
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: 11/04/2019, as 09h00.

PREGAO ELETRONICO n° 128/2019

OBJETO: Locagao de estrutura e servigos de sonorizagao.
ABERTURA DAS PROPOSTAS: 11/04/2019, as 08h00.
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: 11/04/2019, as 09h00.

O(s) Edital(is) completo(s) podera(ao) ser obtido(s) pelo enderego eletrénico
http:/www.licitapira.piracicaba.sp.gov.br. Fone (19) 3403-1020

Piracicaba, 27 de margo de 2019.

Maira Martins de Oliveira Pessini
Chefe da Divisdo de Compras

NOTIFICACAO
A Prefeitura Municipal de Piracicaba para dar prosseguimento ao Concurso
Publico e preenchimento de vagas do Edital n°® 05/2017, no emprego de
Psicologo, em regime CLT, NOTIFICA que fica(m) caracterizada(s) a(s)
desisténcia(s), por iniciativa prépria de:

Classificagcao Nome:

13° Rodrigo Kawamoto
Piracicaba, 27 de margo de 2019.

Erotides Gil Bosshard
Secretario Municipal de Administragao

NOTIFICAGAO
A Prefeitura Municipal de Piracicaba NOTIFICA que, para o Concurso Pu-
blico do Edital n® 01/2017, no emprego de Professor de Educagao Infantil,
em regime CLT, o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s) foi desclassificado
por ndo ter manifestado interesse até a presente data conforme segue:

Nome
Vania Cristina Ricardo Anastacio

Piracicaba, 27 de Margo de 2019.

Classificacédo
95° Afro

Erotides Gil Bosshard
Secretario Municipal de Administragéo

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO

PREGAO ELETRONICO n° 118/2019

OBJETO: Registro de Precos para fornecimento parcelado de materiais
para laboratério

ABERTURA DAS PROPOSTAS: 10/04/2019 as 08h.
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: 10/04/2019 &s 09h

O Edital completo podera ser obtido pelo endereco eletrénico http:/www.
licitapira.piracicaba.sp.gov.br. Fone (19) 3403-1020.

Piracicaba, 27 de margo de 2019

Maira Martins de Oliveira Pessini
Chefe da Divisédo de Compras

PREGAO ELETRONICO n° 119/2019

OBJETO: Registro de Pregos para fornecimento de gases medicinais
ABERTURA DAS PROPOSTAS: 10/04/2019 as 08h00.
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: 10/04/2019 &s 09h00.

O Edital completo podera ser obtido pelo enderego eletronico http://www.
licitapira.piracicaba.sp.gov.br. Duvidas: Fone (19) 3403-1020.

Piracicaba, 27 de margo de 2019.
Adriana Cristina Alcarde

Divisdo de Compras
Chefe do Setor de Licitagdes

PUBLICAGAO TRIMESTRAL DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 81/2018
PREGAO PRESENCIAL N° 233/2017
PROCESSO N° 148.213/2017
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES
Objeto: REGISTRO DE PRECOS para aquisigao de material de construcéo.

ltem Quant. [Unid.  |Descricdo Prego Unitario  |Prego Total
01 1.200 [Saco Cimento R$ 18,49 R$ 22.188,00
Item 01 — Marfex Lopes Com. De Mat. Para Contrucéo Ltda - ME.

Item Quant. [Unid.  |Descrigao Preco Unitario  |Preco Total
02 1.000 [Saco Cal hidratada R$ 7,78 R$ 7.780,00
03 185 M2 Areia média R$ 61,95 R$ 11.460,75
05 185 M2 Brita n° 1 fina R$ 53,15 R$9.832,75
Item 02, 03, 05 — Comacol Comércio de Materiais para Construcéo Ltda.

Item Quant. [Unid.  |Descrigao Prego Unitério  |Prego Total
04 185 M2 Areia grossa R$ 63,90 R$ 11.821,50

Item 04 — Rodobrito Transporte de Cargas Ltda - EPP.

Piracicaba, 22 de margo de 2019.

Eng. Agr. Waldemar Gimenez
Secretario Municipal de Agricultura e Abastecimento
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PUBLICAGAO TRIMESTRAL DA ATA DE REGISTRO DE PREGCOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 81/2018
PREGAO PRESENCIAL N° 233/2017
PROCESSO N° 148.213/2017
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PRECOS para aquisi¢gdo de material de construcéo.

SECRETARIA MUNICIPAL DA
ACAO CULTURAL E TURISMO

Item Quant. [Unid.  |Descrigdo Preco Unitario  |Prego Total

01 1200 |Saco Cimento R$ 18,49 R$ 22.188,00

Iltem 01 — Marfex Lopes Com. De Mat. Para Contrugéo Ltda - ME.

Item Quant. [Unid.  |Descrigao Prego Unitario  |Prego Total
02 1.000 |Saco Cal hidratada R$ 7,78 R$ 7.780,00
03 185 M2 Areia média R$ 61,95 R$ 11.460,75
05 185 M2 Brita n° 1 fina R$ 53,15 R$ 9.832,75

Iltem 02, 03, 05 — Comacol Comércio de Materiais para Construgéo Ltda.

Item Quant. [Unid.  |Descri¢éo Preco Unitario  |Prego Total

04 185 M2 Areia grossa R$ 63,90 R$ 11.821,50

Iltem 04 — Rodobrito Transporte de Cargas Ltda - EPP.

Piracicaba, 22 de margo de 2019.

Eng. Agr. Waldemar Gimenez
Secretario Municipal de Agricultura e Abastecimento

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 690/2018
PREGAO ELETRONICO N° 353/2018
PROCESSO N° 135.281/2018
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PRECOS de materiais e utensilios

Item Quant. [Unid.  |Descrigao Prego Unitério  |Prego Total

Cesto plastico branco com tampa resistente para desinfecgao de canecas

o1 320 Unid. de 60 a 62 litros, em material néo reciclado.

R$ 35,57 R$ 11.382,40

Item 01 - JJ Souto - ME

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 691/2018
PREGAO ELETRONICO N° 353/2018
PROCESSO N° 135.281/2018
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PRECOS de materiais e utensilios

Item Quant. [Unid.  |Descrigao Prego Unitario  |Prego Total

Copo plastico, PS ou PP, descartavel, caixa com 5000 copos com capacidade

02 180 |Caixa | ol cada Normatizado pela ABNT (atual) e registro do INMETRO.

R$ 59,50 R$ 1.785,00

Copo plastico, PP, descartavel, caixa com 2500 copos com capacidade

de 200ml cada. Normatizado pela ABNT (atual) e registro do INMETRO R§ 75,00 R§ 11.250,00

03 150 Caixa

Disco preto/verde (50% cada) para enceradeira industrial 510mm, em

04 300 Unid. - S . L
fibra sintética com abrasivo para remover sujeiras pesadas.

R$ 36,70 R$ 11.010,00

Itens 02, 03 e 04 - Sheila Cristina Feitosa 25019006858

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 692/2018
PREGAO ELETRONICO N° 353/2018
PROCESSO N° 135.281/2018
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PRECOS de materiais e utensilios

Item Quant.  [Unid. Descricao Prego Unitario  |Prego Total

Pulverizador de 500 ml, em plastico resistente com valvula de spray, com

bico especial abre-fecha (modelo S 500). R§3,70 R$5.550,00

05 1.500  |Unid.

Item 05 - JC da Silva Suprimentos Para Escritério ME.

EDITAL PROAC MUNICIPIOS - Prefeitura Municipal de Piracicaba — 2019

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA, POR MEIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DA AGAO CULTURAL E TURISMO EM
PARCERIA COM A SECRETARIA DE CULTURA E ECONOMIA
CRIATIVA DO GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO, torna
publico o presente Edital, que institui os critérios para selegdo
publica de projetos inéditos que promovam bens, produtos e
servigos culturais, para o ano de 2019.

1. DO OBJETO
1.1 O presente Edital tem por findlidade a selegdo de projetos inéditos, com uUnica fonte de
financiamento, que promovam bens, produtos e servigcos culturais tendo como proponentes pessoas
fisicas e juridicas sem fins lucrativos, artistas e agentes culturais, residentes e atuantes na drea cultural
da cidade de Piracicaba hd mais de dois anos, financiados com recursos do Programa de Agdo
Cultural (Proac) da Secretaria de Cultura e Economia Criativa do Governo do Estado de Sao Paulo e
Fundo de Apoio & Cultura, municipio de Piracicaba, edicdo 2019;
1.2 O projeto selecionado deverd ser desenvolvimento com atividades independentes, em espagos
pUblicos com Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros (AVCB), de facil acesso e ampla circulagdo
de publico, prevendo condicdes para a acessibilidade das pessoas com deficiéncia;
1.3 O valor méximo de apoio aocs projetos selecionados neste Edital serad de R$ 300.000,00 (trezentos
mil reais);
1.4 Serdo selecionados 12 (doze) projetos com prémio de até R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais)
cada;
1.5 Os projetos apresentados deverdo obrigatoriamente ser classificados em uma das seguintes dreas
/ modalidades:

1.5.1 Artes Cénicas - teatfro, danga, performance, circo/mimica;

1.5.2 MUsica - erudita, instrumental, popular, canto;

1.5.3 Artes Visuais - plasticas, graficas, fotografia, design artistico, cultura digital;

1.5.4 Audiovisuais - eventos de exibigdo, novas midias, produgdo de video, produgdio de cinema,

documentdario;

1.5.5 Livro / Literatura - edigdo, divulgagcdo, semancs literdrias, oficinas, saraus, encontros,

impressdes;

1.5.6 Culturas Populares - tradi¢cdo e Folclore;

1.5.7 Membéria Cultural - patrimdnio Cultural Material e Imaterial;

1.5.8 Artes integradas - projetos que envolvam mais de uma linguagem artistica e movimentos

culturais;

1.5.9 Turismo cultural - roteiros organizados e direcionados para o conhecimento e lazer com

elementos culturais locais;

1.5.10 Protegdo e Promogdo das Culturas Negras - atividades, eventos e/ou apresentagdes de
manifestagdes culturais afro-brasileiras;
1.5.11 Promogdo das manifestagdes culturais com temdtica LGBT - atividades voltadas &
promocdo da visibilidade e referenciagdo de direitos;
1.5.12 - Economia Criativa - estudos, andlises e mapeamento dos setores da economia criativa
local.
1.6 Serda selecionado 01 (um) projeto por categoria / segmento cultural;
1.7 Os projetos selecionados deverdo ser inéditos, ou seja, ndo ter sido realizados anteriormente;
1.8 Para o objeto deste Edital € obrigatdrio que todos os bens, produtos e servigos culturais produzidos
sejam oferecidos gratuitamente;
1.9 No caso de ndo haver nenhum projeto inscrito ou classificado em uma das dreas (item 1.4)
poderdio ser chamados projetos de qualquer outra categoria de acordo com lista geral classificada
por ordem de pontuagdo;
1.10 A inscricdo de projeto deverd obrigatoriamente ser realizada pessoaimente, entre os dias 01 de
abril @ 15 de maio de 2019, das 13h30 &s 16h30, de segunda a sexta-feira, na sede do Museu Histérico
e Pedagégico Prudente de Moraes, rua Santo Antonio, 641, Centro, com os funciondarios
responsaveis: Leandro Alves de Carvalho e Roberta Sartori;
1.11 Nao serdo aceitas inscrigdes por e-mail, em tempo algum:
1.12 Na falta de documentos, a inscricdo ndo serd realizada.

2. DO OBIJETIVO

2.1 Fomentar o processo criativo;

2.2 Provocar e promover experiéncias criativas e inovadoras nas diversas dreas e segmentos culturais
e para todos os tipos de publico;

2.3 Impulsionar a criagdo autoral e de linguagem nas diversas dreas e segmentos, incentivando a
permanéncia de trajetdrias artisticas;

2.4 Apoiar, preservar e difundir agées de valorizagcdo do patriménio cultural imaterial;

2.5 Fomentar as praticas e manifestagdes das culturas tradicionais € populares piracicabanas;

2.6 Promover pesquisa, mapeamento, agdes educativas, formagdo, capacitagdo, transmissdio de
saberes, apoio & organizacdo, mobilizagdo comunitdria € promogdo da utilizagdo sustentavel dos
recursos naturais;

2.7 Estimular a pesquisaq, registro e divulgagdo das manifestagdes e processos locdais, relacionadas as
culturas tradicionais € populares assim como bens e processos histdricos e culturais;

2.8 Fomentar e difundir a produgdo de publicagdes de referéncia, em qualgquer midia;

2.9 Difundir a produgdo cultural local promovendo seu reconhecimento e valorizag&o;

2.10 Ampliar o acesso as diversas manifestagdes do fazer cultural;

2.11 Incentivar a formac&o de publico;

2.12 Possibilitar encontros artisticos, a troca de conhecimentos e saberes, circulagdo e acesso
cultural;

2.13 Estimular projetos de iniciagc&o artistica para criangas e adolescentes, que contribuam para a
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ampliagdo da interface entre cultura e educagdo e entre cultura e turismo;

2.14 Apoiar e patrocinar a renovagdo, o intercdmbio. a divulgagdo e a producdo artistica e cultural

local;

2.15 Apoiar pesquisas & projetos de formagao cultural, bem como a diversidade cultural;

2.16 Apoiar e patrocinar a preservagdo e a expansdo dos espagos de circulagdo da produgdo

cultural;

2.17 Promover a democratizagdo do acesso aos bens, produtos e servicos culturais resultantes.

3. DA CONTRAPARTIDA

3.1 O proponente definira a contrapartida, contemplando:

a) Garantir maior acesso da populagdo em geral, ao produto cultural gerado com o objetivo
de descentralizar e/ou garantir a universalizagdo do beneficio ao cidadao;

b) Promover a fruigdo de bens, produtos e servigos culturais &s camadas da populagdo menos
assistidas ou  excluidas do exercicio de seus direitos culturais, por sua condigdo
socioecondmica, etnia, deficiéncia, género, faixa etdria, domicilio, ocupagao;

c) Promover agdes que facilitem o livre acesso de idosos e pesscas com deficiéncia ou
mobilidade reduzida e/ou medidas de acessibilidade comunicacional, de modo a diminuir
barreiras na comunicagdo interpessoal, escrita e virtual;

d) Acesso gratuito aos bens, produtos e servigos culturais;

e) Publicizar a programagdo cultural através da imprensa ou outra forma de divulgagdo,
inclusive por meio de midias digitais;

f) Ofertar cursos e oficinas direcionados & gestdo e produgdo cultural e/ou as dreas técnicas
das cadeias produtivas e/ou ao ensino das artes;

g) Difundir o bem cultural produzido e os resultados da pesquisa, por meio de lancamento,
apresentacdo ou outra forma de exibicdo publica, inclusive midias digitais;

h) Promover as agdes relacionadas ao objeto no maior nimero de bairros, procurando
descentralizd-las.

4. DAS CONDIGOES PARA A PARTICIPAGAO
4.1 Poderd&o se inscrever proponentes pessoa fisica ou juridica sem fins lucrativos, artistas, agentes

culturais que tenham como finalidade desenvolver bens, produtos e servigos culturais independentes,

nos diversos segmentos artisticos e culturais em espagos publicos dotados de Auto de Vistoria do

Corpo de Bombeiros (AVBC) de facil acesso e ampla circulagcdo de publico, prevendo condicdes

para a acessibilidade das pessoas com deficiéncia;

4.2 - Cada proponente poderd inscrever somente 01 (um) projeto no presente Edital;

4.3 - O propenente & o responsavel legal pela elaboracdo e execugdo do projeto cultural;

4.4 - Serd vedada a participac@o como proponente de:

a) servidores pUblicos do Municipio de Piracicaba;

b) membros do Conselho Municipal de Politica Cultural, da Comissdo do Fundo de Apoio &
Cultura e da Comissdo de Acompanhamento e Avaliagdo de Projetos do Proac Municipios:

c) membros da ComissGo de Selecdo e Pareceristas Externos;

d) cénjuges ou companheiros (as) e parentes de até segundo grau, na linha reta ou colateral,
consanguineos e afins, de servidores lotados na Secretaria Municipal da Agao Cultural e
Turismo, membros do Conselho Municipal de Politica Cultural, da Comiss&o do Fundo de Apoio
& Cultura e da Comissao de Acompanhamento e Avaliagdo de Projetos do Proac Municipios; e

da Comisséo de Selegdio, Pareceristas Externos;

4.5 E vedada a inscrigdio e o financiamento de Projetos e Despesas da Administragao Publica;

4.6 O proponente pessoa fisica deverd ser necessariamente integrante do projeto, estando envolvido

em uma de suas etapas;

4.7 NGo serd permitida a froca da modalidade cadastral de pessoa fisica para pessoa juridica ou

vice-versa até o enceramento de todas as etapas deste Edital; caso ocorra, o projeto serd

desclassificado:

4.8 N&o serdo admitidas outras fontes de financiaomento para a realizagdo do projeto em nenhuma

circunsténcia;

4.9 O proponente, obrigatoriamente, deverd residir e atuar artisticamente no municipio de

Piracicaba hé& pelo menos 02 (dois) anos;

4.10 Para o objeto deste Edital &€ obrigatério que todos os bens, produtos e servigos culturais

produzidos, sejam oferecidos gratuitamente.

5. DAS AREAS / MODALIDADES PARA APRESENTAC.BO DE PROJETOS E SUAS FINALIDADES:
5.1 Os projetos apresentados deverdo obrigatoriamente ser classificados em uma das seguintes dreas

/ modalidades, com as seguintes finalidades:

5.1.1 Artes Cénicas - teatro, danga, performance, circo/mimica - produgdo, temporada e ou
circulacdo de um espetaculo cuja montagem ndo foi realizada; a temporada ou circulagdo
deverd ter no minimo 04 (quatro) apresentagdes do espetdculo; projetos até R$ 25.000,00 (vinte
e cinco mil reais);

5.1.2 MUsica - erudita, instrumental, popular, canto - produgdo e gravagdo de dlbum inédito
{autoral ou ndo) com mixagem, masterizagdo e arte grdfica; espetdculo de mudsica com
apresentacdo publica de artista com repertdrio, em trabalho solo ou em grupo com no minimo
04 (guatro) apresentagdes; projetos até R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais);

5.1.3 Artes Visuais - plasticas, gréficas, fotografia, design artistico, cultura digital - produgdo e
exposigdo de trabalho artistico por um periodo de no minimo 04 (quatro) semanas; o trabalho
poderd ser individual ou coletive (dois ou mais artistas); projetos até R$ 25.000,00 (vinte e cinco
mil reqis);

5.1.4 Audiovisudis - eventos de exibicdo, novas midias, producdo de video, produgdo de
cinema, documentdrio - producdo e a difusdo de obras de audiovisual; promover agdes que
visem o aprimoramento e capacitagdo profissional e a formagdo de publico: projetos até R$
25.000,00 (vinte e cinco mil reais);

5.1.5 Livro / Literatura - edigdo, divulgagdo, semanas literdrias, oficinas, saraus, encontros,

impressdes - edicdo, diagramagdo e impressdo de obra literdria; semanas literdrias, oficinas,

saraus, encontros; projetos até R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais);

5.1.6 Culturas Populares - tradigdo e Folclore - promogdo de iniciativas que envolvam um
conjunto rico e heterogéneo de expressdes simbdlicas dotadas de referéncias importantes
para a construcdo de identidade local, por individuos, grupos e comunidades: projetos até R$
25.000,00 (vinte e cinco mil reais);

5.1.7 Memdria Cultural - patrimdnio cultural material e imaterial - promover agdes de
salvaguarda e fomento para a manutengdo e preservacdo de bens materiais e imateriais;
projetos até R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reqis);

5.1.8 Artes integradas - projetos que envolvam mais de uma linguagem artistica e movimentos
culturais - promover agdes que possibilitem o didlogo entre diferentes linguagens artisticas e ou
estéticas, promovendo e estimulando o desenvolvimento de processos de criagdo conjunta,
contemplando diferentes formatos/meios de produgdo; projetos que envolvam mais de uma
linguagem artistica e movimentos culturais; projetos até R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais);
5.1.9- Turismo cultural — roteiros e eventos organizados e direcionados - promogdo de atividades
culturais relacionadas a eventos e roteiros organizados e direcionados para o conhecimento e
lazer com elementos culturais locais; projetos até R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reqis);

5.1.10 - Prote¢d&o e Promogdo das Culturas Negras - atividades, eventos e/ou apresentagdes -
atividades, eventos e/ou apresentagdes pulblicas que favorecam o conhecimento e
reconhecimento de manifestagdes culturais afro-brasileiras; projetos até R$ 25.000,00 (vinte e
cinco mil reais);

5.1.11 - Promogdo das manifestagdes culturais com temdatica LGBT - atividades, apresentagdes,
eventos - atividades voltadas & promogdo da visibilidade e referenciagcdo de direitos;
apresentagdes pulblicas de manifestagdes culturais e ou atividades de valorizagdo,
preservag¢do e difusdo das manifestagdes culturais com temdtica LGBT; projetos até R$
25.000,00 (vinte e cinco mil reais);

5.1.12 - Economia Criativa - estudos, andlises, mapeamentos, atividades - promogdo de
estudos, andlises e mapeamento dos setores da economia criativa local, com o objetivo de
oferecer possiveis ferramentas para a geragdo de frabalho e renda, proporcionando o
desenvolvimento cultural e econdmico local; propostas de semindrios sobre economia criativa;
projetos até R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reaqis);

4. DA INSCRICAO

6.1 As inscricoes gratuitas dever@o obrigatoriamente ser realizada pessoalmente, entre os dias 01 de
abril & 15 de maio de 2019, das 13h30 as 16h30. de segunda a sexta-feira. por meio de
preenchimento de ficha de inscrigdo e entrega do projeto detalhado na sede do Museu Histérico e
Pedagdgico Prudente de Moraes, rua Santo Antonio, 641, Centro, com os funciondrios responsdéveis:
Leandro Alves de Carvalho e Roberta Sartori;

6.2 O proponente poderd inscrever somente 01 (um) projeto no presente Edital, devendo
obrigatoriamente assinalar na ficha de inscrigdo, em qual drea / moddalidade seu projeto se

enguadra e sua finalidade; (anexo | ou Il);

6.3 O proponente é responsdvel pelas informagdes prestadas na documentacdo, no projeto e seus
anexos, as declarando verdadeiras, arcando com as consequéncias de eventudis erros no
preenchimento;

6.4 As informagdes e os anexos que integram os projetos ndo poderdo ser complementados,
modificados, substituidos, ou alterados, apds o recebimento da inscrigdio;

6.5 O proponente poderd encaminhar junto com o projeto, até dois arquivos digitais gravados em
CD ou DVD, que julgar necessario para a avaliagdo do mérito do projeto;

6.6 Serdo desconsideradas todas as inscrigdes efetuadas por correio, fax ou enviadas por enderegos
eletrdnicos da Secretaria Municipal da A¢&o Cultural e Turismo, do Conselho Municipal de Politica
Cultural e Museu Histérico e Pedagdgico Prudente de Moraes;

6.7 E de inteira responsabilidade do proponente atender, em todas as etapas, requisitos deste Edital,
inclusive considerande os pareceres da Comissdo de Acompanhamento e Avaliagdo de Projetos e
da Comiss&o de Selegdo;

4.8 Este Edital € acompanhado de 18 anexos, que se encontram disponiveis integralmente, no site da
Prefeitura Municipal de Piracicaba - (www.piracicaba.sp.gov.br), Secretaria Municipal da Agdo
Cultural e Turismo (www.setur.piracicaba.sp.gov.br) e Portal dos Conselhos/Comcult
http://conselhos.piracicaba.sp.gov.br/comcult/;

6.2 Na auséncia de qualquer um dos documentos solicitados, o projeto serd desabilitado € n&o serd
enviado para a Comissdo de Sele¢do;

6.10 Ndo ser&io aceitos documentos rasurados, ilegiveis ou com prazo de validade vencido.

7. DO PROIJETC
7.1 O projeto deverd estar dentro de um envelope lacrado com a seguinte identificagdo no
envelope: Edital Proac Municipios 2019 / PROJETO / Nome do Projeto / Nome do proponente / Area e
Modalidade Cultural;
7.2 O formato que o projeto deverd obedecer: Fonte: Arial / Tamanho da fonte: 12 / Espagamento
entre linhas: 1,5 cm / limite de 15 (quinze) paginas, exceto Anexos;
7.3 Conforme padrdao do Edital, obrigatoriamente, o projeto deverd constar:
7.3.1 - Ficha de Inscrigdo (anexos | ou ll);
7.3.2 - Projeto técnico e Plano de Trabalho com apresentagdo do projeto / Justificativa /
Obijetivos e Estratégias de agdo / Contrapartida / Cronograma executivo e fisico-financeiro /
Agbes / Acessibilidade / Metodologia / Distribuico de Produte / Plano de Divulgagdo /
Relagdo de Profissionais envolvidos / Curriculos / Links (anexos Ill a V);
7.3.3 - Anexos
a) Declaracdo de Proponente (anexo VI);
b) Declaracdo de Ciéncia e Concorddncia (anexo VII);
c) Declaragdo de Ineditismo (anexo VIi);
d) Declaragdo Obrigatéria (anexo 1X);
€) Declaragdo de restrigdes juridico / financeiro (anexo X):

f) Carta de Anuéncia de participagdo (anexo Xl);
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g) Termo de compromisso de participagcdo (anexo Xll);
h) Autorizagdo de Uso de Imagem [(anexo XIll);
i) Anuéncia de Agdo Cultural (anexo XIV):
j) Anuéncia de Distribuigc@o de Produto (anexo XV);
k) Modelo de Relatdrio de Acompanhamento (anexo XVI);
1) Modelo de Relatdrio Final (anexo XVII);
m) Pedido de readequacdo e prorrogacdo de prozo de execucdo do projeto (anexo
XVINI);
7.3.4 Anexos quando houver:
a) Cépia do texto ou sinopse da produgéo, assim como pen-drive, CD ou DVD;
b) Release e boneco de livro;
¢) Cessdo de direitos autorais, no casc em que o projeto proposto contemplar qualquer
forma de publicacdo de frabalho de terceiros;

7.4 Os projetos a serem apresentados deverdo contemplar, obrigatoriamente, os seguintes itens:
7.4.1- Para projetos que resultarem em obra cultural de carater permanente e reprodutivel, tais
como CDs, DVDs, livros ou outros, & obrigatéria a doag&o de 10% (dez por cento) da parcela
de edi¢&o co acervo municipal para uso pUblico;

7.4.2 - Cronograma de execugdoe fisico-financeiro, a ser previsto no formuldrio padrdo (Anexo
v);

7.5 - Nao poderdo ser adquiridos equipamentos de qualquer natureza, por configurar aquisicéo de

material permanente;

7.6 - Allocagdo de equipamentos e de materiais permanentes para a produgdo do projeto € de total

responsabilidade do proponente ficando a Secretaria Municipal da A¢&o Cultural e Turismo isenta de

quaisquer dnus;

7.7 - Os projetos deverdo ter o seu cronograma previsto em nimero de meses e ndo poderdo ser

vinculados a datas fixas, respeitando o cronograma limite estipulado neste edital;

7.8 - Os projetos selecionados deverdo ser inéditos; ndo realizados nas instéGncias Federal, Estadual e

Municipal, inscritos em outros editais e com leis de incentivo;

7.9 - O cronograma fisico-financeiro deverd considerar retengdo de imposto devido;

7.10 - O valor a ser solicitado pelo proponente deverd considerar o desconto dos tributos incidentes

para pessoa fisica e juridica;

7.11 - N&o podera ser previsto pagamento com recursos do Proac Municipios das seguintes despesas:
7.11.1 - Elaborag¢do do projeto;

7.11.2 - Direitos autorais pela concepgdo do projeto;
7.11.3 - Material permanente, conforme especificado no presente Edital;

7.12 - E vedada a participacd@o em quaisquer etapas dos projetos inscritos, em qualquer funcéo,

mesmo gratuitamente, de:

7.12.1 - Servidores lotados na Secretaria Municipal da Acdo Cultural e Turismo;
7.122 - Membros do Conselho Municipal de Politica Cultural, da Comissdo de

Acompanhamento e Avaliagdo de Projetos e da Comissdo de Selegao;

7.13 - E vedada a aplicacdo dos recursos do Proac Municipios em:
7.13.1 - Projetos cujo produto final ou atividade sejam destinados a circuitos privados ou a
colegdes particulares;
7.13.2 - Projetos que beneficiem exclusivamente o proponente, seus sdcios ou titulares;
7.13.3 - Projetos que estejam solicitando simultaneamente financiamento de outras fontes:
7.13.4 - Projetos cujos proponentes estejam com prestagdes de contas em situagdo de
inadimpléncia, recusadas ou em diligéncia-expirada nas instGncias Federal, Estadual e
Municipal;
7.13.5 - Projetos cuja apresentagdo ndio observe formuldrios do presente Edital {anexos | a XVIII);
7.14 - Somente poderdo ser contemplados projetos completos, ndo sendo admitidos projetos
fragmentados, incompletos, parciais ou complementares;
7.15 - O propeonente deverd estar atento ao periodo colocado neste Edital, para a execugdo do seu
projeto, em comum acordo com Secretaria Municipal da Agdo Cultural e Turismo;
7.16 - Caso o proponente ndo execute seu projeto no periodo estipulado neste Edital, © mesmo

deverd devolver o prémio integral aos cofres piblicos;

8. DA DOCUMENTAGCAO

8.1 Os documentos deverdo estar dentro de um envelope lacrado com a seguinte identificag@o no

envelope: Edital Proac Municipios 2018 / DOCUMENTAGAO / Nome do Projeto / Nome do proponente

/ Area e Modalidade Cultural;

8.2 Obrigatoriamente, o proponente deverd apresentar os seguintes documentos:

8.2.1 Pessoa Fisica
q) Ficha de inscrigdio com os dados do proponente (anexo ll);
b) Declaragdo do proponente de que conhece e aceita incondicionalmente as regras
contidas no presente Edital, que se responsabiliza por todas as informagdes contidas no
projeto e pelo cumprimento do respectivo plano de trabalho {anexo VII);
c) Copia simples da Carteira de Identidade e do CPF;
d) Cédpia do comprovante de atividades culturais hd mais de 02 (dois) anos no municipio;
e) Copias dos comprovantes de residéncia: atual e de dois anos atrds;
f) Certiddo negativa de tributos da Unido, Estado e Municipio;
8.2.2 Pessoa Juridica

a) Ficha de inscrigdio com os dados do proponente (anexo |);
b) Declaragao do proponente de que conhece e aceita incondicionalmente as regras
contidas no presente Edital, que se responsabiliza por todas as informagdes contidas no
projeto e pelo cumprimento do respectivo plano de trabalho {anexo VII);
c) Cdpia do cartdo CNPJ atualizado;
d) Coépia simples do CPF do representante legal;
e) Codpia do comprovante de sede no municipio;
f) Cépia do comprovante de atividades culturais hd mais de 02 (dois) anos ho municipio;

g) Certiddo negativa de tributos da Unicio, Estado e Municipio;

h) Cépia simples do ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor e alteragdes, no
teor vigente, de modo a demonstrar, especiaimente, que a drea de atuagdo &
compativel com o objeto deste Edital;
8.3 No caso de inscrigdo realizada por procurador do proponente deverd ser apresentado.
juntamente com os demais documentos integrantes, o respectivo instrumento de procuracdo com
poderes bastante, bem como cépias da Carteira de Identidade e CPF do procurador;
8.4 Ndo serd aceito qualquer complementagdo, modificagdo, substituicdo ou supressdo de
documentos indicados no subitem '5.2°, apds o recebimento do pedido de inscricéo;

8.5 N&io serdo aceitos documentos rasurados, ilegiveis ou com prazo de validade vencido.

9. DA HABILTAGAO

2.1 Caberd a Comissdo de Acompanhamento e Avadliagdo de Projetos, formada por 05 (cinco)
membros da sociedade civil e servidores indicados pela Secretaria Municipal da Agdo Cultural e
Turismo e Conselho Municipal de Politica Cultural, a andlise das inscrigdes, habilitagdo ou inabilitagcao
dos projetos de acordo com as normas do presente Edital;

9.2 Os envelopes - DOCUMENTAGCAQ - dos projetos inscritos serdo abertos e analisados pela
Comissdo Municipal de Acompanhamento e Avaliagdo em sessdo publica a ser realizada em data
previamente divulgada no Didrio Oficial do Municipio;

9.3 A relagdo da Documentagdo dos proponentes habilitados e inabilitados, com a devida
motivacdo da inabilitacdo, serd publicada no Didrio Oficial do Municipio;

2.4 O proponente inabilitado poderd recorrer da decisGo no prazo mdximo de 05 (cinco) dias Uteis,
nos termos da publicagdo dos resultados;

9.5 O recurso, dirigido & ComissGo de Acompanhamento e Avaliacdo de Projetos, deverd ser
realizado pessoalmente na sede do Museu Histdrico e Pedagdgico Prudente de Moraes, rua Santo
Antonio, 641, Centro, com os funciondrios responséveis Leandro Alves Carvalho e Roberta Sartori, de
segunda a sexta-feira, das 13h30 as 16h30;

2.6 A Comissdo de Acompanhamento e Avaliagdo de Projetos em conjunto com a Secretaria
Municipal da Agdo Cultural e Turismo deverd publicar o resultado dos recursos, no prazo maximo de
05 (cinco) dias Uteis, no Didrio Oficial do Municipio;

10. DA SELEGAO

10.1 A Comissdo Municipal de Acompanhamento e Avaliagdo acompanhard todos os
procedimentos de escolha até a publicagdo dos selecionados no Didrio Oficial do Municipio, no site
da Secretaria Municipal da Agdo Cultural e Turismo e midia local;

10.2 Cabe & Comissdo Municipal de Acompanhamento e Avaliacdo, fiscalizacdo das agdes dos
projetos selecionados até sua finalizagdo e prestagdo de contas na Secretaria Municipal da Agdo
Cultural e Turismo;

10.3 Cabe & Secretaria Municipal da Agao Cultural e Turismo formar uma Comiss@o de Selegdo de
Projetos, constituida por 12 (doze] membros da sociedade civil, um para cada categoria / segmento

cultural, com experiéncia nas especificas dreas;

10.4 A selegdo serd realizada pela Comissado de Selegdo, constituida por profissionais habilitados e
indicados pela Secretaria Municipal da A¢&o Cultural € Turismo;
10. 4.1 Ndo poderdo integrar a Comissdo de Sele¢cdio pessoas direta ou indiretamente ligadas
aos projetos inscritos neste Edital, bem como seus cénjuges ou parentes até o segundo grau;
10.4.2 A Secretariac Municipal da Ag¢do Cultural e Turismo designard entre os membros
escolhidos o presidente e o vice-presidente da Comissdo acima mencionada:
10.4.3 A Comissao de Selecao tem autonomia na andlise técnica e decisdo de selecdo quanto
ao projeto apresentado, inclusive para desclassificar os que ndo atendam requisitos minimos
exigidos;
10.4.4 Os projetos seréio encaminhados & Comissdo de Sele¢do, que, no prazo maximo de 30
(trinta) dias corridos do recebimento, selecionard os projetos;
10.4.5 No caso de ndo haver nenhum projeto inscritoc em uma das dreas, a Comissdo Municipal
de Acompanhamento e Avaliacdo e Secretaria Municipal da A¢do Cultural e Turismo poderdo
suprimir parecerista para a referida categoria;
10.5 Cada projeto habilitado serd avaliado por parecerista atuante em sua areq;
10.6 A relagdo dos projetos selecionados, bem como dos 12 (doze) suplentes, serd publicada em ata
no Didrio Oficial do Municipio;
10.7 O processo seletivo dos projetos ocorrerd de acordo com os seguintes critérios e pontuagdes:
a) Consisténcia do Projeto de Interesse PUblico (40 pontos) —item |;
b) Equilibrio do Projeto (30 pontos) —item I;
c) Impacto Cultural do Projeto e seu efeito multiplicador (30 pontos) —item lII;

I - Consisténcia do Projeto de Ausente ou 3 3
i Fraco | Razodvel | Safisfatério | Bom | Otimo
Interesse Publico (40 pontos) Inadequado
a) Clareza, objetividade e
suficiéncia das informagdes do
projeto que dever&o expressar com 0 1a2 3a4 S5aé 708 | 24110
nitidez o que quer redlizar (0 a 10
pontos)
b) Detalhamento das etapas do
rojeto que permita a visualizagdo
prol aep ¢ 0 la2 3a4 5a6 7a8 | 9al0
passo a passo das agdes
& sua execugdo (0 a 10 pontos)
¢) Mérito cultural e artistico e 13a
. 0 1a4 508 ?al2 17 a 20
relevancia cultural (0 a 20 pontos) 16
. X Ausente ou ) X . i
Ii - Equilibrio do Projeto (30 pontos) Fraco | Razodvel | Satisfatério | Bom Otimo
Inadequado




6 PIRACICABA, quinta-feira, 28 de marco de 2019

DIARIO OFICIAL |

) Compatibilidade entre curriculos
dos envolvidos no projeto cultural
com a proposta apresentada (0a 5
pontos)

b) Valor compativel com a
proposta (0 a 5 pontos)

c) Prazos adequados a redlizag&o
do projeto (0 a 5 pontos)

d) Compatibilidade entre os
objetivos e estratégias de agdo (0 a 0 1 2 3 4 5

5 pontos)

e) Capacidade de afingir o
objetivo do projeto de interesse 0 1 2 3 4 5
puUblico (0 a 5 pontos)

f) Estratégia de divulgagao
compativel com o objetivo de
publico a ser alcangado [0a 5
pontos)

Il - Impacto Cultural do Projeto e Ausente ou . 3 L. 5
Fraco | Razodvel | Satisfatério [ Bom Otimo

seu Efeito Multiplicador (30 pontos) Inadequado

a) Formagdao de publico,
qudalificag@o e aprimoramento 0 1 2 3 4 5

técnico e artistico (0 a 5 pontos)

b) Geragdo de agdes e produtos
de acesso gratuito (0 a 5 pontos)

c) Projeto que invista e estimule a
capacitagdo, aperfeicoamento e
atualizagdo de conhecimento na
darea artistica cultural (0 a 5 pontos)

d) Projeto que promova a
circulagao, divulgagdo e difusdo 0 1 2 3 4 5
da cultura (0 a 5 pontos)

e) Carater multiplicador e
sustentavel do projeto (0a 5 [¢] 1 2 3 4 5

pontos)

f) Abrangéncia do projeto (0a 5
pontos)

10.8 Havendo empate na totalizagdo dos pontos, a Comiss@o de Selecdo observard a seguinte
ordem de desempate:

a) projetos com maior pontuagdo no item 10.7, |, letra “c";

b) projetos com maior pontuagdo no item 10.7, lll, letra “d";

c) projetos com maior pontuagdo no item 10.7. I, letra “a";

d) projetos com maior pontuagdo no item 10.7, lll, letra "e";
10.9 Em qualguer caso, a pontuagdo maxima a ser atribuida serd de 100 (cem) pontos:
10.10 Cada projeto habilitade serd avaliado por parecerista atuante em sua drea;
10.11 As propostas classificadas serdo selecionadas em ordem decrescente de pontuagdo;
10.12 Caso hagja desisténcia de proponente, a ndo entrega de documentos exigidos para
contratagdo ou qualquer fato gerado pelo proponente que inviabilize o recebimento dos recursos
financeiros, ocorrerd a convocagdo do suplente, ficando o Projeto escolhido, automaticamente
eliminado:
10.13 No caso de n&o haver nenhum projeto inscrito ou classificado em uma das dreas poderdo ser
chamados projetos de qualquer outra drea / modalidade, de acordo com lista geral classificada por
ordem de pontuagdo;
10.14 © proponente que ndo apresentar a documentagdo no prazo estipulado ou apresentd-la com
alguma iregularidade, perderd automaticamente o direito & contratagdo, sendo convocado

suplente;

11. DO RECEBIMENTO E PRESTAGAO DE CONTAS
11.1 Cabe & Prefeitura do Municipio de Piracicaba, por meio da Secretaria Municipal da Ag¢do
Cultural e Turismo, os tramites para liberar os recursos financeiros do projeto selecionado;
11.2 O proponente deverd apresentar recibo e/ou nota fiscal ao final da execugdo do projeto e
anexar copia de todas as notas fiscais e recibos, de material de divulgacdo e relatdrio final do
mesmo; cépia da DARF e/ou guia de recolhimento;
11.3 As prestacdes de contas deverdo observar as orientagdes técnicas e financeiras expedidas pelo
NuUcleo de Apcio Administrativo da Secretaria Municipal da Agdo Cultural e Turismo;
11.4 Do valor repassado, o proponente deverd deduzirimpostos cabiveis, salvo isengdo;
11.5 Os proponentes responsdveis pelos projetos selecionados deverdo apresentar, como condigao
para efetivar a contratagdo, além da documentagdo entregue quando da inscrigdio, os seguintes
documentos:
a) formulério padrdo, idéntico ao enviado quando da inscri¢dio (anexos | a V):
b) termos de declaragdes (anexos VI a X):
c) no caso de proponente pessoa fisica:
c.1) copia do CPF e RG;
c.2) comprovante de residéncia (luz, dgua ou telefone);
c.3) comprovante de situagdo cadastral do CPF junto & Receita Federal;
c.4) certiddo de regularidade fiscal junto & receita municipal, estadual e federal;

c.5) comprovante de inscricdo no PIS;

d) no caso de pessoa juridica:
d.1) cépia do ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, nos demais casos;
d.2) cépia do CPF e RG do representante legal;
d.3) comprovante de residéncia do representante legal (luz, dgua ou telefone);
d.4) certiddo da situagcdo cadastral do CNPJ junto & Receita Federal;
d.5) certidao de regularidade fiscal junto & receita municipal, estadual e federal;
d.é) certid@o de regularidade junto ao FGTS;
d.7) certiddo negativa de débitos trabalhista;
d.8} certiddo de regularidade junto ao INSS;
e) avtorizag@o para a Secretaria Municipal da Agdo Cultural e Turismo para reprodug@o de
imagens do projeto para divulgag&o na imprensa, catdlogos, postais, livros e outros impressos,
audiovisuais € meios eletrdnicos (web e e-mail) (anexo XIll);
f) comprovante de conta corrente exclusiva para a redlizagdo do projeto em Banco Oficial,
Banco do Brasil ou Caixa Econémica Federal, em nome do proponente como correntista titular
da conta;
11.6 Ndo serdo aceitos documentos com prazo de validade vencido, nem protocolo da
documentagdo apds o prazo estipulado;
11.7 As certiddes de regularidade, quando for o caso, conterdo a informagdo de negativa de débito
ou positiva de débito com efeito de negativa;
11.8 A documentagdo deverd ser entregue no prazo de 10 (dez) dias comridos, contados da data da
publicacdo do resultado definitivo, diretamente no Museu Prudente de Moraes, rua Santo Antonio,
641, Centro. Funciondrios responsaveis: Leandro Alves Carvalho e Roberta Sartori;
11.9 O proponente que apresentar a documentagdo com alguma iregularidade ou documento
faltante, serd diligenciado uma Unica vez pela Comisséio de Acompanhamento e Avaliagdo de
Projetos;
11.10 O prazo para resposta do proponente € de 5 (cinco) dias corridos, contados da
disponibilizagdo da informagaoc da diligéncia:;
11.11 A ndo entrega da documentagdo completa em condigdes de regularidade, perderd,
automaticamente, o direito & contratagdo, sendo convocado o suplente;
11.12 Verificada a regularidade da documentagdo apresentada, serd celebrado o contrato para
realizagdo de projeto selecionado;
11.13 O proponente deverd entregar o contrato assinado no prazo mdéximo de 05 (cinco) dias
corridos, contados a partir da divulgagdo:
11.14 Apds a publicagc@io da sumula do contrato no Didrio Oficial do Municipio. o proponente devera
entregar, no prazo maximo de 05 (cinco) dias corridos, os seguintes documentos:
a) recibo para pessoas fisicas e a emisséo de nota fiscal para pessoas juridicas correspondentes
ao valor de projeto relacionado;
11.15 O proponente poderd solicitar prorrogag¢dio por mais 05 (cinco) dias corridos;
11.16 O pagamento do contrato estd condicionado & validagdo do plano de trabalho pela
Comiss@io de Acompanhamento e Avdliag&o de Projetos levando em consideragdo o projeto
cultural aprovado e eventuais pareceres da Comissdo de Selegdo;
11.17 Caso hagja inconsisténcias do plano de trabalho, a Comissdo de Acompanhamento e
Avaliag@io de Projetos poderd diligenciar o proponente, cabendo resposta no prazo mdximo de 05
(cinco) dias corridos;
11.18 A liberagdo de recursos serd redlizada na forma de empenho prévio a liguidacdo sendo
depositado pela Secretaria Municipal da Agao Cultural e Turismo na conta-comente, em Banco
Oficial, Banco do Brasil ou Caixa Econdémica Federal, em parcela Unica, 100% do valor do projeto,
apds assinatura do contrato com o proponente;

11.19 Serdo verificadas as seguintes situagdes na liquidagdo:
a) ainexisténcia de projetos do proponente em situagdo de inadimpléncia, diligéncia expirada
ou recusada junto a Comissdo de Acompanhamento e Avaliagdo de Projetos;
b) situagdo de regularidade fiscal do proponente junto as esferas municipal, estadual e federal;
c) situagdo de regularidade do proponente junto ac CADIN/SP e ao Portal Transparéncia.
11.20 Caso seja verificada algumas das situagoes referidas acima, o proponente terd 10 (dez) dias
corridos para regularizé-la;
11.21 N&o sendo respeitados os prazos previstos neste item 11, o contrato serd rescindido;
11.22 Se o proponente inadimplir as obrigagcdes assumidas, no todo ou em parte, ficard sujeito ainda
4 adogdo das seguintes providéncias, apds assinatura do contrato:
a) Informagdo da inadimpléncia & Secretaria da Fazenda, para inscricdio do proponente no
CADIN estadual;
b) Arguivamento de outras propostas de recebimento de recursos para o Proac Municipios;
c) Devolugdo dos valores j& disponibilizados pela Secretaria Municipal da Agdo Cultural e

Turismo, bem como, ao pagamento dos acréscimos legais (juros, coregdo monetaria e multa);

12. DA REAI.IZA(;RO DOS PROJETOS

12.1 Apds o recebimento dos recursos financeiros em conta, o proponente deverd iniciar
imediatamente a realizagdo do cronograma previsto;

12,2 O periodo de redlizagdo do projeto inicia-se no primeiro dia Util, apds o recebimento dos
recursos e terd prazo de 90 (noventa) dias para execugdo do projeto;

12.2.1 A execucdo do projeto esta condicionada & disponibilidade do recurso financeiro em conta
corrente;

12.2.2 NGo serdo aceitos recibos e notas fiscais com data anterior ao depdsito em conta corrente:
12.3 Serd admitido o redjuste do cronograma desde que ndo ultrapasse a data prevista no presente
Edital, de 90 (noventa) dias para a execugdo do projeto;

12.4 A movimentacdo de recursos financeiros estard permitida a partir do primeiro dia apds o

recebimento dos recursos;
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12.5 O proponente deverd confirmar com a Assessoria de Comunicagdo da Secretaria Municipal da
Agdo Cultural e Turismo e com a ComissGo de Acompanhamento e Avaliagdo de Projetos, as datas
de redlizagdes dos eventos previstos no cronograma do planc de trabalho, com antecedéncia
minima de 07 (sete) dias de cada evento, para possibilitar o acompanhamento da realizagdo dos
projetos e sua divulgagdo através da agenda da Secretaria Municipal da Agdo Cultural e Turismo:
12.6 Deverd ser encaminhada correspondéncia eletrdnica para o enderego da Secretaria Municipal
da Agdo Cultural e Turismo - semac@piracicaba.sp.gov.br, para a Assesscoria de Comunicagdio —
imprensa.semac@gmail.com e Conselho Municipal de Politica Cultural -
comcult@piracicaba.sp.gov.br, contendo as informagdes pertinentes ao evento e material gréfico
no que couber, para veiculagdo;

12.7 Caso seja necessdrio, o proponente poderd propor readequagdo do plano de trabalho gquanto
ao prazo, metas, custos, acompanhado de justificativa (anexo XVIII):

12.8 A andlise do pedido de readequagdo serd realizada pela Comissdio de Acompanhamento e
Avdliagdo de Projetos obedecendo ao principio da razoabilidade, desde que ndo interfira no mérito
do projeto, e ndo ultrapasse o prazo previsto no presente edital;

129 A readequag¢do somente poderd ser executada apds a aprovagdo da Comissdo de
Acompanhamento e Avaliagdo de Projetos;

12.10 Caso a Secretaria Municipal da Agdo Cultural e Turismo e Comissdo de Acompanhamento e
Avdaliacdo de Projetos entendam necessdrio, poderd ser solicitado a qualquer momento relatério
fisico parcial, bem como relatdrio financeiro parcial. comprovando o andamento do projeto (anexos
XVI e XVI);

12.11 Em hipdtese alguma serd admitida alterac&o do proponente e do objeto do projeto.

13. DA PRESTAGAO DE CONTAS

13.1 Apds findlizagdio da execugdio do projeto, o proponente terd 10 (dez) dias corridos para

prestagdo de contas;

13.2 A prestagdo de contas deverd conter:
13.2.1 Relatdrio Fisico, com planilha indicando o cumprimento de objeto e desempenho do
projeto e CD contendo toda a documentagcdo comprobatdria da realizagdo, relativa &s metas
do projeto, retorno e contrapartida de interesse publico, divulgacdo e distribuicdo de produtos
culturais resultantes, se for o caso:
13.2.2 Relatdrio Financeiro, com planilha de Aplicagdo de Recursos assinada e carimbada pelo
contador; planilha de Conciliagdo de Conta contendo todas as movimentagdes; extrato
bancdério completo da abertura da conta até o encerramento; comprovantes de despesas e
pagamentos originais e cdpias, ambos coladas em folha A4, com a descricdo do servigo e
nome do projeto;

13.3 A pela Comissdo de Acompanhamento e Avaliac@o de Projetos deverd ser consultado em

casos de orientagdes sobre a prestagdo de contas, relatério fisico:

13.4 O NUcleo de Apoio Administrativo da Secretaria Municipal da Ag&o Cultural e Turismo deverd ser

consultado em casos de orientagdes sobre a prestagdo de contas, relatdrio financeiro;

13.5 Cabe & Comissdo de Acompanhamento e Avaliagdo de Projetos e ao Nucleo de Apoio
Administrativo da Secretaria Municipal da Acdo Cultural e Turismo a andlise da prestacdo de contas;
13.6 Caso haja inconsisténcias, a Comissdo de Acompanhamento e Avaliagdo de Projetos e o
Nicleo de Apoio Administrativo da Secretaria Municipal da Agdo Cultural e Turismo poderda
diligenciar o proponente;
13.7 Caso a diligéncia n&io seja regularizada, a Comissdo de Acompanhamento e Avaliagdo de
Projetos € o Nicleo de Apoio Administrativo da Secretaria Municipal da Agdo Cultural e Turismo
solicitara a devolucdo dos respectivos recursos financeiros;
13.8 A avadliag@o da Comissdio de Acompanhamento e Avaliagdo de Projetos e do NUcleo de Apoio
Administrativo da Secretaria Municipal da A¢do Cultural e Turismo serd submetida no prazo de 05
(cinco) dias;
13.92 O proponente serd considerado inadimplente, apds assinatura do contrato, quando:
a) Utilizar os recursos, inadequadamente, em finalidade diversa do projeto;
b) Ndo apresentar, no prazo € na forma prevista nas resolugdes pertinentes, a prestagdo de
contas devida e o relatério de conclusdo do projeto;
c) Ndio concluir o projeto previsto na proposta aprovada;
d) N&o apresentar o produto resultante do projeto;
e) Ndo divulgar o apoio institucional do Governo do Estado de Sd&o Paulo, da Secretaria da
Cultura e Economia Criativa € do Proac, da Prefeitura Municipal de Piracicaba, Secretaria
Municipal da Agdo Cultural e Turismo, Conselho Municipal de Politica Cultural, Fundo de Apoio

& Cultura e de seus simbolos, durante a execugdo do projeto.

14. DA OBRIGATORIEDADE DOS CREDITOS
14.1 Todos os projetos financiados pelo Proac Municipios deverdio, em todos os seus produtos,
materiais de divulgagdo e sindlizagdo dos eventos, sobre qualguer suporte fisico ou eletrdnico,
divulgar o apcio concedido de forma explicita, visivel e destacada, observado o seguinte:
a) Divulgar o financiamento do projeto mencionando o Governo do Estado de Sdo Paulo, a
Secretaria da Cultura e Economia Criativa € o Proac conforme regras previstas no Manual de
Identidade Visual do Proac, disponivel no site www .cultura.sp.gov.br;
b) Constar, antes de seu fitulo, a expressdo “A Secretaria de Cultura e Economia Criativa e
Secretaria Municipal da Agdo Cultural e Turismo realiza:”;
c) as logomarcas da "Proac Municipios" e Proac - Governo do Estado de S&o Paulo vinculado
com as da Prefeitura Municipal de Piracicaba, da Secretaria Municipal da A¢do Cultural e
Turismo, Fundo de Apoio a Cultura e Conselho Municipal de Politica Cultural, antecedidas pela
expressdo FINANCIAMENTO;
d) os projetos relativos a eventos deverdo contar, durante a sua execucdo, com um banner
e/ou faixa que identifique as referidas logomarcas, onde deverd constar o seguinte texto: “Este
projeto € realizado com recursos do Proac™;
e) nos projetos relativos a produgdo literaria e audiovisual, o texto “Este projeto € realizado com
recursos do Programa de Agdo Cultural (Proac) da Secretaria de Cultura e Economia Criativa

do Governo do Estado de SGo Paulo € Fundo de Apoio & Cultura, Prefeitura Municipal de

Piracicaba" deverd aparecer em local de destague do produto resultante;

f) quando se tratar de produgdo audiovisual, a exibigdio dos créditos da logomarca deverd ser

redlizada em quadro exclusivo nos créditos iniciais por pelo menos, 05 segundos de exposigdo;
14.2 Todas as pegas de divulgagdo deverdo ser submetidas & aprovagdo prévia da Assessoria de
Comunicagde, da Secretaria Municipal da Agdo Cultural e Turismo, por meio de encaminhamento
para o endereco eletrdnico imprensa.semac@gmail.com, sendo de responsabilidade do
proponente, conferir o recebimento do e-mail pelo responsdvel, e obter a aprovagdo da Secretaria
Municipal da A¢do Cultural e Turismo para posterior produgdo dos materiais de divulgagdo.
14.3 Todos os projetos contemplados deverdo utilizar o selo "Proac Municipios” e as marcas Proac -
Govermno do Estado de Sdo Paulo vinculado com as da Prefeitura Municipal de Piracicaba, da
Secretaria Municipal da A¢do Cultural e Turismo, Fundo de Apoio a Cultura e Conselho Municipal de

Politica Cultural.

15. DO PRAZO DE VIGENCIA
15.1 O presente Edital entra em vigor na data de sua publicacdo e terd validade do exercicio do
ano de 2019;

16. DAS DISPOSIGOES GERAIS

16.1 Os projetos deverdo ser inéditos, com Unica fonte de financiamento, com objeto de promover
bens, produtos e servigos culturais tendo como proponentes pessoas fisicas e juridicas sem fins
lucrativos, artistas, agentes culturais, residentes e atuantes na area cultural da cidade de Piracicaba
hd& mais de dois anos, para o desenvolvimento de atividades independentes, nos diversos segmentos
artisticos e culturais em espagos publicos com Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros (AVCB) de
facil acesso e ampla circulagao de publico, prevendo condigdes para a acessibilidade das pessoas
com deficiéncia;

16.2 O ato de inscrigdo implica o conhecimento e a integral concordéncia do proponente com as
normas € com as condigdes estabelecidas neste Edital;

16.3 E de inteira responsabilidade do proponente informar-se sobre o cronograma do Edital;

16.4 Os projetos inscritos selecionados passardo a fazer parte do cadastro da Secretaria Municipal da
Ac&o Cultural e Turismo para fins de pesquisa, documentacdo e mapeamento da produgdo cultural;
16.5 Os documentos dos projetos ndo aprovados deverdo ser retirados na sede da Secretaria
Municipal da Ag&o Cultural e Turismo, no prazo de 15 (quinze) dias apods a divulgagdo do resultado
final. Caso o proponente ndo retire o projeto no prazo estipulado, o mesmo ficard sob
responsabilidade da Secretaria Municipal da Agdo Cultural e Turismo, a qual dard destino
adequado;

16.6 Eventudis irregularidades relacionadas aos requisitos de participagdo, constatadas a qualquer
tempo, implicardo na exclusdo do proponente no processo seletivo;

16.7 Os projetos contratados deverdo ser executados de acordo com o plano de trabalho aprovado;

168 O proponente serd o Unico responsdvel pela veracidade da proposta e documentos
encaminhados, isentando a Secretaria Municipal da Acdo Cultural e Turismo de qualquer
responsabilidade civil ou penal, inclusive no que tange aos compromissos € encargos de natureza
trabalhista, previdencidria, fiscal, comercial, bancdria, intelectual (direito autoral, inclusive os
conexos, e propriedade industrial);

16.9 O descumprimento parcial ou total do contfrato, assim como sua resciséo, eventualmente
firmado, obrigard o proponente & devolugdo dos valores ja disponibilizados pela Secretaria Municipal
da Agdo Cultural e Turismo, bem como, o pagamento dos acréscimos legais como juros, corregdo
monetdria e multa:

16.10 O presente Edital, juntamente com seus anexos, encontram-se disponiveis integralmente, nas
pdginas www.piracicaba.sp.gov.br, www setur.piracicaba.sp.gov.br e Portal dos Conselhos/Comcult
(http://conselhos.piracicaba.sp.gov.br/comcult/)

16.11 Os casos omissos sero resolvidos pela Comissdo de Acompanhamento e Avaliagdo de
Projetos, pela ComissGo de Selecdo, pela Secretaria Municipal da Agdo Cultural e Turismo, cu
Procuradoria Geral do Municipio, conforme o caso;

16.12 O proponente deverd tornar pUblico o financiamento pelo Governo do Estado de S&o Paulo,
através da Secretaria da Cultura e Economia Criativa e do Proac, e a parceria da Secretaria
Municipal da Ag¢do Cultural e Turismo e do Conselho Municipal de Politica Cultural, por meio de
recursos do Fundo de Apoio a Culturg;

16.13 Os projetos apoiados por este Edital deverdo prever condi¢des para a acessibilidade das
pessoas com deficiencia;

16.14 DUvidas sobre o presente Edital, na fase de inscrigdo, avaliagdio e na execugdo de seu objeto,
serdo esclarecidas pela Comiss@o de Acompanhamento e Avaliagdo de Projetos, em conjunto com
a Secretaria Municipal da A¢do Cultural e Turismo, ressalvada a competéncia da Comissdo para
dirimir procedimento, forma e critérios de julgamento na auséncia de disposicto do Edital;

16.15 Ocorréncias ao longo do exercicio do ano vigente e casos omissos como obrigatoriedade dos
créditos, serdio resolvidos pela Comissado de Acompanhamento e Avaliacdo de Projetos em conjunto
com a Secretaria Municipal da Agdo Cultural e Turismo e a Procuradoria Geral do Municipio,
podendo ser solicitado a devolugdo dos respectivos recursos financeiros.

Piracicaba, 28 de margo de 2019.

ROSANGELA RIZZOLO CAMOLESE

Secretdria Municipal da A¢do Cultural e Turismo
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ANEXO |

FICHA DE INSCRIGAO DE PESSOA JURIDICA
(E obrigatdrio o preenchimento de todos os campos)

1. IDENTIFICACAO DO PROJETO CULTURAL

AREA:

{Areas no item 1.5 do Edital)

MODALIDADE:

{Verificar Modalidade no Item 1.5 do Edital)

ANEXO Il

PROJETO TECNICO - PLANO DE TRABALHO - PESSOA JURIDICA
(E obrigatdrio o preenchimento de todos os campos)

1. IDENTIFICACAO DO PROJETO CULTURAL

TITULO:

AREA:

{Areas no item 1.5 do Edital)

MODALIDADE:

(Verificar Modalidade no Item 1.5 do Edital)

VALOR TOTAL DO PROJETO:
(Valor total do Cronograma Fisico-

Financeiro)

R$

TiTULO:

2. IDENTIFICAGCAO DO PROPONENTE — PESSOA JURIDICA

VALOR TOTAL DO PROJETO:
(Valor total do Cronograma Fisico-

Financeiro)

R$

2. IDENTIFICAGAO DO PROPONENTE — PESSOA JURIDICA

NOME: CNPJ:

RUA: Ne

BAIRRO: MUNICIPIO: UF: CEP:
TELEFONES: CELULAR: E-MAIL:

NOME COMPLETO DO REPRESENTANTE LEGAL: FUNCAO/CARGO:
CARTEIRA DE IDENTIDADE: ORGAO EXPEDIDOR: CPF: PIS/PASEP

ENDERECO RESIDENCIAL:

BAIRRO:

TELEFONE REPRESENTANTE LEGAL:

MUNICIPIO:

UF: CEP:

NOME: CNPJ:

RUA: N°

BAIRRO: MUNICIPIO: UF: CEP:
TELEFONES: CELULAR: E-MAIL:

NOME COMPLETO DO REPRESENTANTE LEGAL: FUNCAO/CARGO:
CARTEIRA DE IDENTIDADE: ORGAO EXPEDIDOR: CPF: PIS/PASEP

DATA DA FUNDACAO /

CONSTITUICAO: DATA: N°:

REGISTRO EM CARTORIO

MANDATO DA ATUAL GESTAO
INICIO:
TERMINO:

ENDERECO RESIDENCIAL:

O (A) proponente acima qualificado (a) vem requerer a inscricdo do seu projeto cultural junto ao

Edital Proac Municipios — Prefeitura Municipal de Piracicaba — 2019.

Local:

Data: /.

Identificagdo da Pessoa Juridica e Nome e assinatura do representante legal

ANEXO Il

FICHA DE INSCRIGAO DE PESSOA FiSICA

(E obrigatdrio o preenchimento de todos os campos)

1. IDENTIFICAGAO DO PROJETO CULTURAL

BAIRRO: TELEFONE REPRESENTANTE LEGAL:
MUNICIPIO: UF: CEP:
DATA DA FUNDAGAQO / REGISTRO EM CARTORIO MANDATO DA ATUAL GESTAO
CONSTITUIGAO: DATA: N°: INICIO:

TERMINO:

AREA:

(Areas no item 1.5 do Edital)

MODALIDADE:

(Verificar Modalidade no Item 1.5 do Edital)

TITULO:

VALOR TOTAL DO PROJETO:
(Valor total do Cronograma Fisico-

Financeiro)

R$

ANEXO IV

PROJETO TECNICO - PLANO DE TRABALHO - PESSOA FiSICA
(E obrigatério o preenchimento de todos os campos)

1. IDENTIFICAGAO DO PROJETO CULTURAL

AREA:

(Areas no item 1.5 do Edital)

MODALIDADE:

(Verificar Moddalidade no Item 1.5 do Edital)

TITULO:

VALOR TOTAL DO PROJETO:

2. IDENTIFICACAO DO PROPONENTE - PESSOA FISICA (Valor total do Cronograma Fisico- R$
NOME COMPLETO: Financeiro)
RG: ORGAO EXPEDIDOR: CPF: PIS/PASEP
DATA NASC: NOME DA MAE 2. IDENTIFICACAO DO PROPONENTE - PESSOA FISICA
RUA: Ne NOME COMPLETO:
BAIRRO: MUNICIPIO: UF: CEP: =
RG: ORGAQ EXPEDIDOR: CPF: PIS/PASEP
TELEFONES: CELULAR: E-MAIL:
DATA NASC: NOME DA MAE:
O (A) proponente acima qualificado (a) vem requerer a inscrigdo do seu projeto cultural junto ao RUA: Ne
Edital Proac Municipios — Prefeitura Municipal de Piracicaba — 2019.
Local: BAIRRO: MUNICIPIO: UF: CEP:
Data: /. /
TELEFONES: CELULAR: E-MAIL:

Nome e assinatura do proponente
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ANEXO V 7 - CRONOGRAMA DE EXECUCAO DO PROJETO CULTURAL
PROJETO TECNICO - PLANO DE TRABALHO
. .. . Relacione as etapas do projeto cultural e a duragdo de cada uma delas, respeitando a ordem
(E obrigatdrio o preenchimento de todos os campos)

cronolégica do item 5 do Plano de Trabalho. O 1° més refere-se ao primeiro més de trabalhoc € ndo
do calenddrio e assim por diante. Para marcar o més, faga um X no quadrado correspondente. A
partir do repasse financeiro previsto no cronograma do Edital, o prazo méximo para execugdo do
3 - RESUMO DO PROJETO CULTURAL projeto cultural deverd ser de 90 (noventa) dias.

Descreva de forma clara e objetiva, resumidamente, o que se pretende realizar. Busque ser sucinto

MESES
e condensar informagdes imprescindiveis ETAPAS 1° 20 3°
Resumo do Cronograma Data do Término da Execugdo /. /

Entrega da Prestacdo de Contas (até 10 dias

apds o término do prazo de execugdo do Data do Prazo Final de Entrega / /
projeto cultural)

8 - CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO

~Preencha osfe ifem apenas quando fiver concluido os fens 4a 14 Informe ©s servicos necessarios de acordo com o projeto cultural. Ficara a critério do proponente
apresentar 03 (trés) orgcamentos para cada item de despesa ou 1 (um) or¢amento acompanhado

4 - JUSTIFICATIVA(S) DO PROJETO CULTURAL da justificativa; O proponente deverd prestar servig¢os) no projeto cultural, estar constante neste

i | i .

Relate os motivos e razdes que o levaram a propor o projeto cultural; sua importéncia para o cronograma ¢ estar de acordo com o valor praticado pelo mercado

proponente, sociedade e artistas; sua relevancia, histdrico, diferencial, resultados pretendidos, TEM PR:SCT):AI:ODRODO ESPECIFICACAO DA UN':AD fng;ETDc?:E VALOR VALOR

indicadores, intengdes e impacto; Informe o publico alvo e o tipo de publico que serd atingido com ¥ DESPESA / SERVICO ¥ / UNITARIO TOTAL

as suas acgdes. Informe por que o projeto deve ser beneficiado e 0 que ele proporcionard. Informe SERVICO MEDIDA SERVICOS

se o projeto envolve formagdo de publico, qualificactio e/ou aprimoramento técnico artistico,

agdes educativas, agdes de difusdo da cultura, capacitagdo ou atualizagdo na drea artistica, se o

projeto tem cardter multiplicador e se é sustentavel, entre outras informagdes que considerar
relevantes.

VALOR TOTAL DO PROJETO CULTURAL R$

9 — ACOES CULTURAIS

Informe a (s) agdo (&es) cultural (ais) do projeto cultural propde.

= LOCAL e CAPACIDADE .
ACAO CULTURAL QUANTIDADE PUBLICO PREVISTO

DE PUBLICO

— - —— —— — - TOTAL DE PUBLICO
* Justifigue seu projeto tomando referéncia os critérios que serdo pentuadoes, conforme tabela do TOTAL DE AGOES

V
item 10.7 do Edital. PREVISTO

5 — OBJETIVOS E ESTRATEGIAS DE ACAO

Informe os objetivos em ordem cronoldgica, quais metas serdo atingidas e estratégias de agdes Referente a (s) agdo (des) cultural (is) propostas justifique a escolha do tipo de agdo cultural e o

para sua redlizagdo, descrevendo as atividades e agdes necessdarias para atingir ofs) objetivo(s) local escolhido para redlizacdo de cada uma delas.
desejado(s).

JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA
DA ACAO CULTURAL

JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DO LOCAL

10 - DA ACESSIBILIDADE A(S) AGAO (OES) CULTURAL (AIS)

Informe se haverd nas agdes culturais propostas e nos locais de realizacdo, acessibilidade (rampa,
elevador, tradutor em libras, entre outros). Caso houver informe o tipo.

6 — CONTRAPARTIDA

Descreva quais contrapartidas serdio realizadas no projeto (conforme item 3)

11 - METODOLOGIA

Informe o metodologia empregada nas agdes culturais € como serdo realizadas; se o produto
cultural serd utilizado como proposta de agdo educativa; quais materiais seréo utilizados para suas
realizagdes; plano pedagdgico, conteldo programdtico, temas e conteddos abordados e
ministrados; se serdo utilizados meios visuais / virtuais; descreva como serdo alcangados os objetivos
e estratégias de agdes; como serd coordenado o projeto cultural e o gerenciamento das agdes

culturais para que alcancem éxito; dentre outras informag¢des que considerar relevantes.
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12 - DISTRIBUIGAO DO PRODUTO CULTURAL

Relacione a distribuigdo do produto cultural informando a quantidade e locais que receberdo os
produtos culturais. Observe a porcentagem de 10% da obrigatoriedade de entrega & Secretaria
Municipal da Agdo Cultural e Turismo

LOCAL QUANTIDADE

14 RELAGAO DE ENVOLVIDOS NO PROJETO CULTURAL
Relacione todos os profissionais envolvidos no projeto cultural como diretor, produtor, roteirista, ator,
cendégrafo, dangarino, escritor, cinegrafista, cantor, coreografo, curador, artesdo, ilustrador, revisor e

demais prestadores de servigo, inclusive aqueles ndo remunerados.

Proponente/Representante Legal

TOTAL DE QUANTIDADE
LOCAIS TOTAL

* O local que receberd os exemplares deverd ser consultado sobre a quantidade destinada e se ha

interesse em recebé-los;
13. PLANO DE DIVULGAGAO DO PROJETO CULTURAL

13.1 ESBOGO DO MATERIAL GRAFICO E/OU IDENTIDADE VISUAL (ltem néo obrigatério)

Insira um esbogo da identfidade visual do produto cultural efou do material gréfico que serd
produzido com recursos do projeto ou que ja esteja produzido, indicando o posicionamento das
logomarcas de patrocinio conforme orientagoes;

NOME FUNCAO CNPJ / CPF
Técnico Responsdvel (caso houver)
NOME FUNGAO CNPJ / CPF
Profissionais Envolvidos/Contratados
NOME / EMPRESA FUNCAO / SERVICO CNPJ / CPF
Nome do Contador NUmero do Registro no CRC

15 CURRICULOS

Relacione as principais atividades exercidas, priorizando aquelas relativas ao setor artistico & drea de
atuagdo em produgdo cultural.

PROPONENTE

Curriculo Resumido (Mdximo 10 linhas)
(Escreva de forma clara e resumida o histérico da entidade, do grupo ou curiculo profissional,
formac¢do, experiéncia, tempo de atuacdo na drea cultural, principais trabathos e referéncias)

13.2 MATERIAIS DE DIVULGAGAO/PROMOGAQ

Informe os meios de promogdo para divulga¢cdo do projeto cultural. Descreva detalhadamente a
pecga grafica ou meio de divulgagdo. Verifiqgue quanto ao local da aplicagdo das logomarcas para
que estejam de acordo com seu projeto
PECA DE
DIVULGACAO / VEICULO

(indique a pega grafica

TAMANHO / DURAGAC

(indique as dimensdes

POSICAO E CITACAO
LOGOMARCA E PATROCINIO

3 da pega grdfica ou a | QUANTIDADE (indique o local onde sera
ou veiculo de . .
duragd@o, no caso de inserida a
comunicagdo utilizada L
) pegas audiovisuais) logomarca)
para divulgagdo)

* Todos os materidis impressos e digitais relacionados ao projeto deverdo ser submetidos & andilise e
aprovagdo do setor de Comunicagdo da Secretaria Municipal da Agdo Cultural e Turismo
previamente & confecgdo, aplicagdo no produto cultural, divulgagdo e veiculagdo, conforme item
14, do presente Edital.

13.3 DIVULGAGAO/MARKETING DO PROJETO CULTURAL

Informe como serd desenvolvido o plano de divulgacdo do projeto cultural e quais meios adotados
para divulgar as agdes culturais (convites impressos e digitais, meios eletrénicos, redes sociais,
distribuigdo de panfletos, rédio, TV, jornal, outdoor etc.)

Atividades em Envolvimento Cultural (Mdaximo 5 folhas)

{Infforme as principais atividades desenvolvidas pela entidade, grupo ou profissional na atuagdo
cultural nos Ultimos 24 meses. Anexe copias de certificado de participagdo, curso, graduagdo,
clipping de midia, etc, se houver.)

PROFISSIONAIS ENVOLVIDOS

Curriculo Resumido {Mdximo 10 linhas)
(Escreva de forma ciara e resumida o histérico da entidade, do grupo ou curriculo profissional,

formagdo, experiéncia, tempo de atua¢do na drea cultural, principais trabalhos e referéncias)

Curriculo Resumido (Mdximo 10 linhas)
{Escreva de forma clara e resumida o histérico da entidade, do grupo ou curriculo profissional,

formagdo, experiéncia, tempo de atuagdo na drea cultural, principais trabalhos e referéncias)

Curriculo Resumido (Mdximo 10 linhas)
{Escreva de forma clara e resumida o histérico da entidade, do grupo ou curriculo profissional,

formagdo, experiéncia, tempo de atuacdo na drea cultural, principais trabalhos e referéncias)




DIARIO OFICIAL

PIRACICABA, quinta-feira, 28 de mar¢o de 2019 11

16 Links
Indique, se for o caso, links que remetam & exibicdo de arquivos relativos ao plano de trabalho
proposto (descreva brevemente o contetdo - limitado a 02 (dois) arquivos
Links Descrigdo
Links Descricdo
ANEXO VI

DECLARAGAO
EU, ettt sttt st en s RGN e
CPF DOttt . representante legal da pessoa fisica / juridica

CNPJ N ,
CEP ...

proponente do projetc  denominado

sediada no

enderego ...

ey

municipio de

............................................................................................ " venho declarar que:

1) O projeto apresentado n&o recebeu e nem receberd recursos advindos de quaisquer tipos de

convénios celebrados, inclusive repasses de emenda parlamentar;
2) O proponente estd em situacdo regular perante o Ministério do Trabalho;
3) O proponente tem ciéncia e concordo com os termos do Edital;

4) O proponente ndo estd impedido de licitar e contratar com a Administracéo Publica,

Locdlidade, ........ (o[ T de 2019.

(Nome e assinatura do representante legal da Pessoa Fisica / Juridica proponente)

ANEXO VIl
DECLARAGAO
Eu, RG n° CPF
Netierenirinnens representante  legal da pessoa  juridica
rvvrennrennsrissssisississessssssssssssssessssissssossenens GNP N iiisissseessseessresissssnnenenne S€diada no
[=1aTe [T =T oo T T O RO DO 1 treetrerrerrrrsresmrsrsessssesssarenssssressssssrssssresenss
CEP e s s evsserss s sressssessrssssssssssrens . MUNICIPIO dE e ssssssseseens , proponente do
projeto denomMIiNAAO v " venho declarar que todos os

documentos - Projeto e Documentagdo - serdio impressos e entregues & esta Secretaria Municipal da
Acdo Cultural e Turismo, na sede do Museu Histérico e Pedagégico Prudente de Moraes; e estou
ciente de que qualquer divergéncia nos documentos enviados - Projeto e Documentagéo -
implicard na exclusdo do processo seletivo, assim como anular o contrato eventualmente firmado,
cabendo co proponente faltoso a devolucdo dos valores recebidos, além do pagamento dos
acréscimos legais (juros, corre¢do monetdria e multa).

Locdlidade, ........ (o [ T de 2019.

(Nome e assinatura do representante legal da Pessoa Fisica / Juridica proponente)

ANEXO VIII

DECLARAGAO DE INEDITISMO DO PROJETO

Declaro para os devidos fins que o projeto apresentado & inédito, ndio tendo sido realizado

anteriormente.
Local:
Data: / /
Nome e Assinatura do proponente/representante legal
ANEXO IX
DECLARAGAO OBRIGATORIA
Eu. , representante legal do projeto denominado

, venho declarar, que:

- estou ciente dos meus direitos, deveres e procedimentos definidos pelos atos normativos que regem
o presente Edital, comprometendo-me a cumpridos, zelando pela observéncia das suas
determinagoes;

- li integralmente o Edital, quanto &s informagdes e obrigagcdes como proponente, inclusive sobre as
penalidades na falta de seus cumprimentos, estando sujeito &s penalidades e normas que regem o
presente Edital.

- as informagdes e documentos apresentados neste projeto sGo de minha inteira responsabilidade,
sendo a expressdo da verdade;

- caso contratado, realizarei o objeto do projeto e o retorno previsto no presente Edital;

- toda a redlizag@o do projeto é de minha responsabilidade;

- farei constar em todas as pegas publicitdrias, grdficas, audiovisuais e outras, as logomarcas
institucionais obrigatérias, conforme constante no Edital;

- ndo poderei efetuar pagamentos para outro proponente beneficiado (pessoa fisica e/ou juridica)
com recurso financeiro deste Edital, nem co representante legal da instituicdo proponente ou a
membro da Diretoria;

- ndo poderei efetuar pagamento para pessoas fisicas e/ou juridicas, nem a sécio e/ou
representante legal da pessoa juridica que estiverem em débito com Fazendas Municipal, Estadual e
Federal;

- ndo poderei contratar servicos de minha prépria empresa, caso possuir, na qualidade de sécio ou
membro da Diretoria;

- em cumprimento ao disposto no inciso XXXIII do artigo 7° da Constituicdio Federal, combinado com
o inciso V do artigo 27 da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, ndo possuiMos em nosso
quadro funcional pessoas menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
e, menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a partir dos
14 (quatorze) anos;

- autorizo o Municipio e a Secretaria Municipal da Agdo Cultural € Turismo e Conselho Municipal de
Politica Cultural a utilizarem os registros das agdes culturais, como imagens, midia impressa, digital,
eletrbnica e audiovisual para promogdo do projeto cultural;

- que ndo fui considerado iniddneo para contratar com a Administragdo PUblica;

- somente contratarei empresas iddneas como fornecedoras de bens e prestagdo de servigos, apds
consulta ao Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas (CEIS), existente no Portal da
Transparéncia (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis/).

- qualquer modificac@o na minha situagdo particular, quanto @ capacidade técnica ou juridica,
idoneidade financeira ou regularidade fiscal, dados cadastrais, comunicarei & Secretaria Municipal
da Agdo Cultural e Turismo, assim come qualquer alterag&o das fontes de recursos, metas ou outra

modificacdio do projeto.

Por ser expressdio de verdade, firmo o presente.

Local:
Data: __/ /

Nome e Assinatura do proponente/representante legal
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ANEXO X

DECLARACAO

Declaro para os devidos fins que ndo possuo restrigdes juridico / financeiro no parecer de prestacéio
de contas do Ultimo recurso financeiro do Fundo Municipal de Apoio G Cultura do municipio, pois:

[ ) ndo participei com projeto cultural;

() participei e meu projeto cultural ndo foi apoiado.

() entreguei a prestagdo de contas e nd&io possuo o parecer.

Local:
Data: __/ /

Nome e Assinatura do proponente/representante legal

ANEXO XI

CARTA DE ANUENCIA INDIVIDUAL DE PARTICIPACAO
IDENTIFICAGAO DO PROJETO CULTURAL

EDITAL CONCURSO:

AREA: (item 1.5 do Ediital)

MODALIDADE:

TITULO:

VALCR TOTAL DO PROJETO: (Valor total do Cronograma Fisico-Financeiro)
PROPONENTE:

CARTA DE ANUENCIA

Declaro para os devidos fins, que eu ___ (Nome Completo) concordo em participar do
Projeto Cultural intitulado ___ (Tifulo do Projeto) , sob a responsabilidade do
proponente ___(Nome do Proponente Pessoa Fisica/Juridica) e comprometo-me a
desenvolver as atividades competentes no periodo de execugdo do projeto cultural, na (s) fungdo
(Bes) de {Fun¢do ou fungdes que ird realizar) . sendo necessdria a quantidade
de _(informe a quantidade de horas) horas técnicas, no valor de R$ __ (informe o valor cobrado por

hora)__ por hora, totalizando __(informe o valor total) horas técnicas ou gratuitamente.

Nome e Assinatura do profissional

JUSTIFICATIVA
Justificativa do proponente pela escolha do prestador de servico de pessoa fisica para que
comprove notéria especializacdo artistica ou de natureza singular;

ANEXO Xl

TERMO DE COMPROMISSO DE PARTICIPAGAO

EU, i s , RGN i . CPF n°
.................... residente no endereco

oo 117 (o TN OSSP PO PR CEP e municipio de
.................... me comprometo a participar do projeto
e e ", COMO e [funcdo).

Locdlidade, ....... d& . de 2019.

[Nome e assinatura do participante)

ANEXO Xill

AUTORIZAGAO DE USO DE IMAGEM

Eu, . AUTORIZO o uso de imagens do Projeto [nome do

projeto] & Secretaria Municipal da Agdio Cultural e Turismo para divulgagdo na imprensa,
catdlogos, postais, livros e outros impressos, audiovisual e meio eletrénico (web e e-mail). E, por estar

justo e acordado, firmo o presente Termo de Autorizagdo de Uso de Imagem.

em de de 2019.
Nome e assinatura do representante legal do proponente
ANEXO XIV
ANUENCIA DE AGAQ CULTURAL
Piracicaba, de de

Eu, RG, . CPF
informo ter conhecimento do projeto cultural infitulado

de proponente

e concordo em receber a acdo cultural

no dia/més/ano as no espacgo de

capacidade de publico de

A ( instituicGo) . se reserva ainda o direito de solicitar alteragao da data e/ou espago

agendado caso ndo seja possivel a sua realizagdo na data agendada, comunicando o proponente
previamente e justificando o ocormrido.

Atenciosamente,

Nome da Pessoaq/ Instituicdo

Assinatura e Carimbo

* Ainstituic@o deverd emitir em papel timbrado conforme o contetdo do modelo proposto

ANEXO XV

ANUENCIA DE
DISTRIBUICAO DO PRODUTO CULTURAL

Piracicaba, de de_

Eu RG, ., CPF
em nome da Instituigdo

informo ter conhecimento do Projeto Cultural

e concordo em receber do mesmo

(informar quantidade de CDs, DVDs, Livros, etc ou de_donativos) referente
ao produto cultural, caso 0 mesmo venha a ser selecionado.(alterar esta linha caso seja anuéncia de
donativos)

Atenciosamente,

Nome da Pessoa/Instituicéo
Assinatura e Carimbo

* Ainstituic@o deverd emitir em papel timbrado, o conteddo do modelo proposto.
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ANEXO XVI ANEXO XVl

PEDIDO DE READEQUAGAO E
PRORROGAGAO DE PRAZO DE EXECUGAC DO PROJETO CULTURAL

MODELO DE RELATORIO DE ACOMPANHAMENTO

PROJETO
PROPONENTE
AREA
MODALIDADE
PROPONENTE:
TiTULO
PROJETO:
VALOR DO PROJETO
E-MAIL PROPONENTE: CONIRATO N°
TELEFONE PROPONENTE: PRAZO DE EXECUGAO DO PROJETO
1. ASSINALE A OPGAO DE REQUERIMENTO:
| - Relatério:

Readequacdo do Projeto Técnico | )
- data de inicio do projeto;
Prorogacdo do Prazo de Execugdo | )
- como estd o desenvolvimento do projeto;
2. JUSTIFICATIVAS PARA AS ALTERAGOES SOLICITADAS
- informar se as atividades estd&o seguindo o planejamento informado no Edital; Indique e jusfifique a solicitagdo. Descreva detalhadamente os motivos da alteragcdo do servico
prestado, nGo execug¢do denfro do prazo iniciaimente autorizado, alteragdes de locais de realizacdo
- encaminhar cronograma atualizado; das acbes culturais e das contrapartidas e prorrogacéo de prazo de execucéo do projeto cultural,
motivo da oca da data ou local. E necessdrio que anexe noveo curriculo do profissional, juntamente
- informar dificuldades na redlizacdo do projeto (caso haja alguma dificuldade); com a nova carta de anuéncia (do profissional e/fou locall. Anexar documentos complementares
que comprovem a necessidade da alteracdo. NGo serd aprovada a readequagdo que altere o

- informar se o projeto estd se organizando para a prestagdo de contas; objeto do projetc culfural e sua acdo principal.

- indicar dados atualizados do projeto (locais, datas, hordrios de apresentagdo); -
3. PLANO DE EXECUGAO DO PROJETO CULTURAL

. ~ . ETAPAS REALIZADAS
- apresentar opinides, sugestdes e criticas.
ETAPAS A REALIZAR

Localidade, ........ de s de 2019.

Local:

Data: _/ /.

(Nome e assinatura do representante legal da Pessoa Juridica Proponente) Nome e Assinatura do proponente/representante legal

ANEX XVl SECRETARIA MUNICIPAL DE
MODELO DE RELATORIO FINAL DEFE SA DO MEIO AMBIENTE

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 38/2019
Aquisicao de atendedor automatico

HOMOLOGO e ADJUDICO o procedimento licitatério acima descrito, a favor da(s) seguinte(s) empresa(s):

PRCPONENTE:

PROJETO: EMPRESA ‘ ITEM
Jorge H Khury Junior 01

E-MAIL PROPONENTE:

TELEFONE PROPONENTE: Piracicaba, 25 de margo de 2019.

José Otavio Machado Menten
Secretaria Municipal de Defesa do Meio Ambiente

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

| - Relatar como se deu o processo de desenvolvimento e a execugdo do projeto;

Il - Descrever as atividades executadas, com informagdes de:

- data:
. A Prefeitura Municipal de Piracicaba vem por meio deste, notificar a empresa Onco Prod. Distribuidora de Produtos
-local: Hospitalares e Oncoldgicos Ltda, de que foiaberto Processo Administrativo para apurar possivel infragéo contratual,
- guantidade de publico: referente a Compra Direta 270/18. Abre-se vistas ao processo e prazo de 05 dias Uteis para defesa.
- outras:
oulras Piracicaba, 26 de margo de 2019.
Il - Descrever as dificuldades encontradas; Dr. Pedro Antdnio de Mello

Secretario Municipal de Saude

SECRETARIA MUNICIPAL
DE TRANSITO E TRANSPORTES

IV — Outras informagdes que achar pertinente.

TERMO DE HOMOLOGAGAO

PREGAO ELETRONICO N° 52/2019
Objeto: Aquisi¢éo de kits de sinalizag&o visual, acUstica e grafismo para adaptagéo veicular com instalagdo inclusa.

HOMOLOGO e ADJUDICO o procedimento licitatério acima descrito a favor da(s) seguinte(s) empresa(s):

Localidade, ........ de e de 2019. EMPRESA(S) LOTE (S)
ORION LIGHT INOVAGCOES E SOLUCOES EM SINALIZAGAO ACUSTICO VISUAL EIRELI 01.

Piracicaba, 25 de margo de 2019.

Jorge Akira Kobayaski

N inat tante | | P idica P t L. ha P
(Nome e assinatura do representante legal da Pessoa Juridica Proponente) Secretério Municipal de Transito e Transportes
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Edital de Chamamento Publico n2 11/2019 - SMADS

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA, por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social com fundamento na Lei Federal n2 13.019, de 31 de julho de 2014, posteriormente
regulamentada pelo Decreto Federal n2 8.726, de 27 de abril de 2.016, pelo Decreto Municipal n2 17.093, de
01 de iunho de 2017: na Lei Federal n2 8.742 de 07 de dezembro de 1993, alterada pela de n? 12.435. de 06
de iulho de 2011 - Lei Orgédnica de Assisténcia Social - LOAS, a NOB/RH-2009 e Resolucdo CNAS n2 332012 aue
aprova a Norma Operacional Basica da Assisténcia Social - NOB/SUAS de 2012, Resolucdo CNAS n2 109 de 11
de novembro de 2009 - que aprova a Tipificacdo Nacional de Servicos Socioassistenciais e a Resolucio CNAS
n? 14 de 15 de maio de 2014 - que define os pardmetros nacionais para a inscricdo das entidades ou
organizacGes de assisténcia socialbem como dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais
nos Conselhos de Assisténcia Social, a Resolugdo n2 18, de 24 de maio de 2012, do CNAS, com as alteragdes
dadas pela Resolucdo n2 25, de 12 de dezembro de 2016. do CNAS aue regulamenta o Programa Acessuas
Trabalho. torna publico o presente Edital de Chamamento Publico visando a selecdo de organizacdo da
sociedade civil interessada em celebrar termo de colaboragdo que tenha por objeto a execugdo do Programa
Acessuas Trabalho.

L] DO PROPGSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. A finalidade do presente Chamamento Plblico é a selecdo de propostas para a celebracdo de parceria
com a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA, por meio da formalizacdo de termo de colaboracgo, para a
consecucdo de finalidade de interesse publico e reciproco que envolve a transferéncia de recursos financeiros
a Organizacdo da Sociedade Civil {(OSC), conforme condig@es estabelecidas neste Edital.

1.2. O procedimento de selecdo reger-se-d pela Lei Federal n2 13.019, de 31 de iulho de 2014,
posteriormente regulamentada pelo Decreto Federal n? 8.726, de 27 de abril de 2.016 e pelo Decreto
Municipal n2 17.093. de 01 de junho de 2017, e pelos demais normativos aplicaveis, além das condig¢bes
previstas neste Edital.

1.3. Sera selecionada uma U(nica proposta, observada a ordem de classificagdo e a disponibilidade
orgamentdria para a celebragio do termo de colaboracgo.

. OBJETO DO TERMO DE COLABORACAO

2.1. O termo de colaboracdo tera por obieto a concessdo de apoio da administra¢do publica municipal para a
execugdo do Programa Acessuas Trabalho.

2.2. Objetivos especificos da parceria:

2.2.1. Ofertar o Programa Acessuas Trabalho, tendo como objetivo:

a) OBJETIVOS GERAIS:

Promover a integracdo dos usudrios da Assisténcia Social no mundo do trabalho, a partir da mobilizacdo e
encaminhamento para cursos. de aualificacdo profissional e inclusdo produtiva. Portanto. o Programa tem como
plblico de suas acBes populacSes urbanas em situacdo de vulnerabilidade e risco social, residentes em
municipios integrantes do Programa. com idade minima a partir de *16 anos. com prioridade para usuarios de
servigos, projetos, programas de transferéncia de renda e beneficios socioassistenciais.

a.1) OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Promover agbes e medidas para enfrentar a pobreza, apresentando alternativas de inser¢gdo no mundo do
trabalho; ofertar possibilidades de acesso a ages voltadas para o desenvolvimento de habilidades e orientagdes
para os usuarios; promover articulagdo com outros programas e servigos da assisténcia social e de demais areas,
como salide, educagdo e trabalho; realizar o acompanhamento do percurso dos usuarios que ingressarem no
mundo do trabalho.

2.2.2. PROVISOES

a) BEM IMOVEL: Ofertar o Programa Acessuas Trabalho no Centro de Referéncia da Assisténcia Social - CRAS,
em outras unidades publicas ou por meio de entidades de Assisténcia social, nos termos da Resolugdo n2 18,
de 2012, do CNAS, alterada pela Resolugdo n? 25, de 2016, e demais normativas que disponham sobre o
Programa.

b) AMBIENTE FiSICO: Espaco acessivel com sala para realizagdo das atividades e atendimento, cozinha e
refeitdrio para funcionarios, banheiros masculino e feminino com acessibilidade para usuarios e funcionarios.

c) RECURSOS MATERIAIS: Materiais de consumo necessdrios ao desenvolvimento do servico, tais como:
alimentos, material de limpeza e higiene, brinquedos, entre outros, além de materiais pedagdgicos, culturais e
esportivos.

d) RECURSOS OPERACIONAIS: Planejamento operacional necessério para o desenvolvimento direto e indireto,
quando houver, do objeto, tais como: contratagdo de servigos de terceiros; transporte, capacitagdo, telefone,
internet, energia elétrica, entre outros.

e) RECURSOS HUMANOS:

Quantidade Escolaridade Funcgiio Carga Horiria
01 Ensino Superior Coordenador 30 horas semanais
01 Ensino Superior Psicologo 30 horas semanais
01 Ensino Superior Assistente Social 30 horas semanais

f) PERIODO DE FUNCIONAMENTO: diariamente, de segunda a sexta-feira, das 8h00 as 17h00.

g) FORMAS DE ACESSO: Demanda espontanea; por busca ativa; por encaminhamento dos CRAS, CREAS,
CENTRO POP e demais servigos da rede socioassistencial; por encaminhamento das demais politicas publicas.

. JUSTIFICATIVA

3.1. O Municipio de Piracicaba, realizou o aceite para execucao do Programa Acessuas Trabalho, junto ao
Ministério de Desenvolvimento Social e Combate a Fome (MDS), para o atendimento de 500 pessoas. Para
tanto serd necessdria a contratacdo de equipe de referéncia para realizar as agbes de articulagdo,
mobilizacdo, encaminhamento e acompanhamento do Programa.

O Programa prevé o cofinanciamento para a execucdo de acdes de articulacdo, mobilizacdo e
encaminhamento de pessoas em situacdo de vulnerabilidade social ao mundo do trabalho, por meio do
acesso a qualificacdo profissional. intermediacdo de mdo de obra, economia popular e solidaria,
microempreendimentos individuais e microcrédito produtivo orientado, dentre outros possiveis.

A superacdo da extrema pobreza requer a articulacdo de diferentes Programas e acdes de diversas
politicas publicas. A pobreza é um fendmeno multifacetado e que ndo se enfrenta com iniciativas isoladas.
Executar o Acessuas Trabalho em nosso municipio é considerar a importancia da participacdo politica de
Assisténcia Social @ SUAS no Plano Brasil sem Miséria {Garantia de renda - Inclusdo produtiva- acesso a
servicos sociais), ou seja, de ofertar servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais que devem
assegurar a Protecdo Social a populacio em situacdo de vulnerabilidade e risco, investindo em acdes e
programas que processem as demandas dos territérios. A realizacdo desse programa proporcionard o
encaminhamento dos usuarios da assisténcia ao mundo do trabalho, visando melhoria da qualidade de vida
dos mesmos, por meio da articulagdo das diversas politicas publicas.

Assim, o objetivo da presente contratac¢do é possibilitar a promocédo da integracdo dos usuarios da
Assisténcia Social ao mundo do trabalho, por meio de agdes articuladas de identificagdo e busca ativa,
mobilizagdo e encaminhamento do publico prioritario social, por meio de programas e projetos de formagao
e capacitagdo profissional.

TIPO DE SERVICO: Ofertar o Programa Acessuas Trabalho;

DESCRICAO GERAL: ;

O Programa Acessuas Trabalho, promove a inclusdo dos usudrios do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS
no mundo do trabalho, por meio de acdes de identificacdo, sensibilizacdo, desenvolvimento de habilidades
orientacdo para o mundo do trabalho, acesso a oportunidades e monitoramento do percurso, de forma a
proporcionar o suporte necessdrio para o acesso de seu publico a servicos e oportunidades presentes no
territério.

QUANTIDADE DE SERVICOS: 01.

Metas: de 500 a 1000.

ABRANGENCIA: Municipal.

. PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

4.1. Poderdo participar deste Edital as Organizacdes da Sociedade Civil (OSCs), assim consideradas aquelas
definidas pelo art. 22, inciso I, alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei Federal n2 13.019/2014.

4.2. Para participar deste Edital, a OSC devera cumprir as seguintes exigéncias:

e declarar, conforme modelo constante no Anexo | — Declaracéo de Ciéncia e Concordéncia, aue estd
ciente e concorda com as disposicGes previstas no Edital e seus anexos. bem como aue se resnonsabilizam pela
veracidade e legitimidade das informag6es e documentos apresentados durante o processo de selegdo.

e Comprovante de inscricdo da OSC no Conselho Municipal de Assisténcia Social de Piracicaba - CMAS
e no Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA, quando tratar-se de servigo
destinado a crianga e adolescente;

4.3. N3o é permitida a atuagdo em rede.

5.  REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO TERMO DE COLABORACAO
5.1. Para a celebragdo do termo de colaboragédo, a OSC deverd atender aos seguintes requisitos:

e ter obijetivos estatutdrios ou regimentais voltados a promocdo de atividades e finalidades de
relevancia publica e social, bem como compativeis com o obieto do instrumento a ser pactuado. Estdo
dispensadas desta exigéncia as organizacées religiosas e as sociedades cooperativas.

e ser regida por normas de organizacdo interna que preveiam expressamente que, em caso de
dissolucdo da entidade, o respectivo patriménio liauido serd transferido a outra pessoa iuridica de igual
natureza aue preencha os reauisitos da Lei Federal n2 13.019/14, e cuio obieto social seia, preferencialmente,
o mesmo da entidade. Estdo dispensadas desta exigéncia as organizagbes religiosas e as sociedades
cooperativas;

* ser regida por normas de organizacdo interna que preveiam, expressamente, escrituragdo de acordo
com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

* possuir, no momento da apresentacdo do plano de trabalho, no minimo 01 (um) ano de existéncia,
com cadastro ativo, comprovados por meio de documentacdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ.

e possuir experiéncia prévia na realizacdo. com efetividade, do obieto da parceria ou de natureza
semelhante, pelo prazo minimo de 01 (um) ano, a ser comprovada no momento da apresentagdo do plano de
trabalho:

* possuir instalacdes e outras condicdes materiais para o desenvolvimento do obieto da parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas ou. alternativamente. prever a sua contratacdo ou aauisicdio com
recursos da parceria, a ser atestado mediante declaracdo do representante legal da OSC, conforme Anexo /I -
Declaracdo sobre instalacdes e Condicdes Materiais. Ndo sera necessaria a demonstracdo de capacidade prévia
instalada, sendo admitida a aauisicio de bens e eauipamentos ou a realizagdo de servigos de adequacdo de
espago fisico para o cumprimento do obieto da parceria:

e deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do obieto da parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas. Ndo serd necessdria a demonstracdo de capacidade prévia instalada,
sendo admitida a contratacdo de profissionais. a aauisicdo de bens e eauipamentos ou a realiza¢do de servigos
de adeauacdo de espaco fisico para o cumprimento do obieto da parceria.

e apresentar certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributdria, de contribuig@es, de divida
ativa e trabalhista;

e apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou cépia do
estatuto registrado e eventuais altera¢es ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certiddo simplificada
emitida por iunta;

e apresentar copia da ata de eleicio do auadro dirigente atual, bem como relacdo nominal atualizada
dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com endereco, telefone, endereco de correio eletrdnico,
nimero e 6rgdo expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF
de cada um deles, conforme Anexo Ili — Declaragdo do Art. 27 do Decreto n? 8.726, de 2016, e Relagdo dos
Dirigentes da Entidade;

e comprovar que funciona no endereco declarado pela entidade, por meio de cépia de documento
habil;

e atender as exigéncias previstas na legislagdo especifica, na hipdtese de a OSC se tratar de sociedade
cooperativa.

5.2. Ficara impedida de celebrar o termo de colaboragdo a OSC que:

¢ ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no
territério nacional;

e esteia omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada:

& tenha. em seu auadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico. ou dirigente de
6rgdo ou entidade da administracdo publica federal, estendendo-se a vedacdo aos respectivos coniuges,
companheiros e parentes em linha reta. colateral ou por afinidade, até o segundo grau, exceto em relacdo as
entidades que. por sua préoria natureza. seiam constituidas pelas autoridades referidas. Ndo sdo considerados
membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas;

e tenha tido as contas rejeitadas pela administracdo publica nos dltimos 05 (cinco) anos, exceto se for
sanada a irregularidade aque motivou a rejeicdo e guitados os débitos eventualmente imputados, ou for
reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeigdo, ou, ainda, a apreciagdo das contas estiver pendente de
decisdo sobre recurso com efeito suspensivo;

e tenha sido punida, pelo periodo aue durar a penalidade. com suspensdo de participacdo em licitacao
e impedimento de contratar com a administracdo. com declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar
com a administracdo publica, com a sancio prevista no inciso Il do art. 73 da Lei Federal n2 13.019/14, ou com
a sanc¢do prevista no inciso lll da referida legislacdo:

e tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou reieitadas por Tribunal ou Conselho de Contas
de qualauer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; ou

* tenha entre seus dirigentes pessoa cuias contas relativas a parcerias tenham sido iulgadas irregulares
ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualauer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos: aue tenha sido iulgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo
em comissdo ou funcdo de confianca, enquanto durar a inabilitacdo; ou que tenha sido considerada
responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e Ill do art. 12
da Lei Federal n2 8.429/92;

6. COMISSAO DE SELECAO
6.1. A Comissdo de Selecdo é o oOrgdo colegiado destinado a processar e julgar o presente chamamento
publico, a ser designada oportunamente.

6.2. Deverd se declarar impedido membro da Comissdo de Selecdo aue tenha participado, nos ultimos 05
(cinco) anos, contados da publicacdo do presente Edital, como associado. cooperado. dirigente, conselheiro ou
empregado de aualauer OSC participante do chamamento publico, ou cuja atuagdo no processo de selegdo
configure conflito de interesse, nos termos da Lei Federal n? 12.813/13.

6.3. A declaracdo de impedimento de membro da Comissdo de Selecdo ndo obsta a continuidade do processo
de selecdo. Configurado o impedimento, o membro impedido deverd ser imediatamente substituido por
membro que possua qualificagdo equivalente a do substituido, sem necessidade de divulgagdo de novo Edital.

6.4. Para subsidiar seus trabalhos. a Comissdo de Sele¢do podera solicitar assessoramento técnico de
especialista que ndo seja membro desse colegiado.

6.5. A Comissdo de Selecdo poderd realizar. a qualauer tempo. diligéncias para verificar a autenticidade das
informacées e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou para esclarecer duvidas e omissdes.
Em qualquer situagdo, devem ser observados os principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.
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7. DA FASE DE SELECAO
7.1. Afase de selecdo observard o seguinte cronograma:

Descrigdo da Etapa Datas
Publicagdo do Edital de Chamamento Publico. 28032019
Envio das propostas pelas OSCs. De 29,/03/2019 a 29/04/2019
Etapa competitiva de avaliagio das propostas pela 30/04/2019 a 09052019
Comissdo de Selegdo.
Divulgacdo do resultado preliminar (estimativa). 10052019

Interposicgdo de recursos contra o
preliminar.

Andlise dos recursos pela Comissdo de Selegdo.

resultado| 05 (cinco) dias Gteis contados da divulgagdo
do resultado preliminar
05 (cinco) dias Gteis apds prazo final de
apresentacdo das contrarrazes aos recursos

25052019

Homologagdo e publicagdo do resultado definitivo da
fase de selegdo, com divulgagdo das decisdes
recursais proferidas, se houver (estimativa).

7.2. Conforme exposto adiante, a verificacdo do cumprimento dos requisitos para a celebracdo da parceria e
a ndo ocorréncia de impedimento para a celebracdo da parceria é posterior a etapa competitiva de julgamento
das propostas, sendo exigivel apenas da(s) 0SC(s) selecionada(s) e mais bem classificada(s).

7.3. Etapa 1: Publicacfo do Edital de Chamamento Publico.

7.3.1. O presente Edital se encontra disponibilizado e divulgado no site da Prefeitura do Municipio de
Piracicaba, com prazo minimo de 30 (trinta) dias para a apresentagdo das propostas, contado da data de
publicacdo do Edital.

7.4. Etapa 2: Envio das propostas pelas 0SCs

7.4.1. As propostas serfo apresentadas pelas 0SCs, em envelope com identificacdo da instituicio proponente e
meios de contato, com a inscricdo “Proposta — Edital de Chamamento Puablico n® 112019 - SMADS”, e
entregues aos cuidados da Comissdo de Selecdo, no seguinte endereco: Avenida Doutor Paulo de Moraes,
1703- Paulista — Piracicaba/SP, das 08:30hs as 16:30hs, podendo, ainda, ser enviada por via postal.

7.4.2. A proposta serd em 01 (uma) via impressa, devera ter todas as folhas rubricadas e numeradas
sequencialmente e, ao final, ser assinada pelo representante legal da OSC proponente.

7.4.3. Apds o prazo limite para apresentacdo das propostas, nenhuma outra sera recebida, assim como nédo
serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que no forem explicita e formalmente solicitados pela Prefeitura.

7.4.4. Cada OSC podera apresentar apenas 01 (uma) proposta. Caso venha a apresentar mais de 01 (uma)
proposta dentro do prazo, sera considerada apenas a Gltima.

7.4.5. Observado o disposto no item 7.5.3 deste Edital, as propostas deverdo conter, no minimo, as seguintes
informagdes:

a) a descrigdo da realidade objeto da parceria e 0 nexo com a atividade ou o projeto proposto;

b) as acdes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o
cumprimento das metas;

® 05 prazos para a execugdo das a¢des e para o cumprimento das metas; e
e ovalor global.
7.5. Etapa 3: Etapa competitiva de avaliagdo das propostas pela Comissdo de Selegdo.
7.5.1. Nesta etapa, de carater eliminatorio e classificatério, a Comissdo de Selecdo analisard as propostas

apresentadas pelas OSCs concorrentes. A analise e o julgamento de cada proposta serdo realizados pela
Comisséo de Selegdo, que terd total independéncia técnica para exercer seu julgamento.

7.5.2. A Comissdo de Selecdo divulgara o julgamento das propostas e o resultado preliminar do processo de
selegdo, no didrio oficial do municipio.

7.5.3. As propostas deverdo conter informac8es aue atendem aos critérios de julgamento estabelecidos na
Tabela abaixo, observado o contido no Anexo V — Referéncias para Colaboragdo.

7.5.4, A avaliacdo individualizada e a pontuagdo serdo feitas com base nos critérios de julgamento
apresentados no quadro a seguir:

Quesito Critérios de Julgamento Pontuagdo
(A) ADEQUACAO Clareza e coeréncia  nof2 pontos se atender
detalhamento das acGes e dosjcompletamente o quesito.
recursos  financeiros. parall ponto se atender parcialmente
execucio do servicolo quesito.
socioassistencial oul0 ponto se ndo atender o quesito.
complementar face a0
Referencial Técnico.
Estratégias metodoldgicas|2 pontos se atender]
(B) CONSISTENCIA compativeis com o alcance dosjcompletamente o quesito.
obietivos do servico[l ponto se atender parcialmente
socioassistencial oulo auesito.
complementar face a0|0 ponto se ndo atender o quesito.

Referencial Técnico.

Recursos humanos de acordof2 pontos se atender,
TECNICO[com as exigéncias de Equipe dejcompletamente o quesito.
Referéncia e com vinculo|l ponto se atender parcialmente
empregaticio  adequado  ajo auesito.

execucdo do objeto. 0 ponto se ndo atender o quesito.
Experiéncia comprovada naf2 pontos se atender,
execucio do servicolcompletamente o quesito.
socioassistencial ou|l ponto se atender parcialmente
complementar obieto dajo quesito.

parceria ou de naturezal0 ponto se ndo atender o quesito.
semelhante.

(C) CAPACIDADE
OPERACIONAL

Outras fontes de recurso efou[l ponto se atender o quesito
apoio institucional. completamente o quesito.

0.5 pontos se atender,
parcialmente o auesito.

0 ponto se ndo atender o quesito.

(D) SUSTENTABILIDADE

Adequac3o da proposta ao valor|1 ponto se o valor global
(E) VALOR GLOBAL de referéncia constante do|proposto é de 05% (cinco por
Edital. com mencdo expressa ao| cento) até 10% (dez por cento)
Valor Global da Proposta. mais baixo do que o valor de
referéncia.

0.5 pontos se o valor global
proposto € igual ou até 04%
(quatro por cento) mais baixo
do aue o valor de referéncia.

0 ponto se o valor global
proposto é superior ao valor de
referéncia.

Pontuagdo Maxima Global 10,0

7.5.5. A falsidade de informacGes nas propostas, sobretudo com relacdo ao critério de julgamento (C), devera
acarretar a eliminacdo da proposta, podendo enseiar, ainda, a eliminacdo da proposta, a aplicacdo de sancdo
administrativa contra a instituicdo proponente e comunicagdo do fato as autoridades competentes, inclusive
para apuragdo do cometimento de eventual crime.

7.5.6. O proponente devera descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao critério de iuleamento (C),
informando as atividades ou proietos desenvolvidos, sua duracdo. financiador(es), local ou abrangéncia,
beneficidrios, resultados alcancados. dentre outras informacBes aue iulgar relevantes. A comprovacio
documental de tais experiéncias dar-se-a nas Etapas 1 a 3 da fase de celebracdo, sendo aue aualquer falsidade
ou fraude na descricio das experiéncias ensejaré as providéncias indicadas no subitem anterior.

7.5.7. Serdo eliminadas aquelas propostas:

a) cuia pontuacso total for inferior a 4.0 (quatro) pontos;

b) aue recebam nota “zero” nos critérios de iulgamento (A), (B) ou (C); ou ainda aue ndo contenham,
no minimo. as seguintes informacdes: a descricdo da realidade obieto da parceria e o nexo com a atividade ou
0 proieto proposto; as acdes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores aue aferirdo o
cumprimento das metas; os prazos para a execugdo das agdes e para o cumprimento das metas; e o valor
global proposto:

¢) aue esteiam em desacordo com o Edital: ou

d) com valor incompativel com o obieto da parceria. a ser avaliado pela Comissdo de Selecdo diante da
estimativa realizada e de eventuais diligéncias complementares, que ateste a inviabilidade econdmica e
financeira da proposta, inclusive do or¢gamento disponivel.

7.5.8. As propostas ndo eliminadas serdo classificadas, em ordem decrescente, de acordo com a pontuacdo
total obtida com base na Tabela 2, assim considerada a média aritmética das notas langadas por cada um dos
membros da Comissdo de Sele¢do, em relagdo a cada um dos critérios de julgamento.

7.5.9. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate serd feito com base na maior
pontuacio obtida no critério de iuleamento (A). Persistindo a situacdo de igualdade, o desempate serd feito
com base na maior pontuacdo obtida, sucessivamente, nos critérios de iulgamento (B), (E) e (C). Caso essas
regras ndo solucionem o empate, sera considerada vencedora a entidade com mais tempo de constitui¢do e,
em (ltimo caso, a questdo sera decidida por sorteio.

7.5.10. Serd obrigatoriamente justificada a selecdo de proposta aue ndo for a mais adequada ao valor de
referéncia constante do chamamento publico, levando-se em conta a pontuagdo total obtida e a proporgédo
entre as metas e os resultados previstos em relagdo ao valor proposto.

7.6. Etapa 4: Divulgacdo do resultado preliminar. A administracdo publica municipal divulgara o resultado
preliminar do processo de selecdo no site oficial da Prefeitura, iniciando-se o prazo para recurso a partir da
publicagdo no diario oficial do municipio.

7.7. Etapa 5: Interposicdo de recursos contra o resultado preliminar. Havera fase recursal apds a divulgagdo
do resultado preliminar do processo de selecdo.

7.7.1. Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverdo apresentar recurso
administrativo, de forma impressa, a ser protocolizada no endereco e horarios constante no item 7.4.1. deste
Edital, no prazo de 05 (cinco) dias Gteis, contado da publicacdo da decisdo, perante a Comisséo de Sele¢do que
a proferiu, sob pena de preclusdo. Ndo serd conhecido recurso interposto fora do prazo.

7.7.2. E assegurado aos participantes obter cépia dos elementos dos autos indispensaveis a defesa de seus
interesses, arcando somente com os devidos custos.

7.7.4. Interposto recurso, fica aberto aos demais interessados o prazo de 05 (cinco) dias ateis, contado
imediatamente ap6s o encerramento do prazo recursal, apresentem contrarrazies, se desejarem.

7.8. Etapa 6: Andlise dos recursos pela Comissdo de Selegdo.

7.8.1. Havendo recursos, a Comissdo de Selegdo os analisara.

7.8.2. Recebido o recurso, a Comissdo de Selecdo poderd reconsiderar sua decisdo no prazo de 05 (cinco) dias
Uteis, contados do fim do prazo para recebimento das contrarrazdes. ou. dentro desse mesmo prazo,
encaminhar o recurso ao Exmo. Sr. Prefeito, com as informagdes necessdrias a deciséo final. Ndo cabera novo
recurso contra esta decisdo.

7.8.3. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os prazos se iniciam e
expiram exclusivamente em dia Gtil no ambito do 6rgdo ou entidade responsavel pela condugdo do processo
de selegdo.

7.8.4. O acolhimento de recurso implicara invalidagio apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

7.9. Etapa 7: Homologacdo e publicacdo do resultado definitivo da fase de selecdo, com divulgacdo das
decisGes recursais proferidas (se houver). Apds o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem
interposicdo de recurso. o éredo ou a entidade publica municipal devera homologar e divulgar, no site oficial,
as decisBes recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de selegdo.

7.9.1. A homologacdo ndo gera direito para a OSC a celebrag¢do da parceria.

7.9.2. Anos o recebimento e iulgamento das propostas, havendo uma Unica entidade com pronosta classificada
(ndo eliminada). e desde aue atendidas as exigéncias deste Edital. a administracdo publica poderd dar
prosseguimento ao processo de sele¢do e convoca-la para iniciar o processo de celebragdo.

8. DA FASE DE CELEBRACAO
8.1. A fase de celebragdo observara as seguintes etapas até a assinatura do instrumento de parceria:

ETAPA DESCRICAQ DA ETAPA
Convocacdo da OSC selecionada para apresentacdo do plano de trabalho e
1 comprovacdo do atendimento dos reauisitos para celebragdo da parceria e de
gue ndo incorre nos impedimentos (vedagdes) legais.
2 Verificacdo do cumprimento dos reauisitos para celebracdo da parceria e de que
ndo incorre nos impedimentos (vedagdes) legais. Andlise do plano de trabalho.
3 Ajustes no plano de trabalho e regularizacdo de documentacio, se necessario.
4 Parecer de drgdo técnico e assinatura do termo de colaboragdo.
Publica¢do do extrato do termo de colaboragdo no Diario Oficial do Municipio.

8.2. Etapa 1: Convocacdo da OSC selecionada para apresentacdo do plano de trabalho e comprovacédo do
atendimento dos requisitos para celebracdo da parceria e de que ndo incorre nos impedimentos (vedacdes)
legais. Para a celebracdo da parceria. a administracdo plblica municipal convocard a OSC selecionada para. no
prazo de 15 (quinze) dias corridos a partir da convocacdo, apresentar o seu plano de trabalho e a
documentacdo exigida para comprovagdo dos requisitos para a celebragdo da parceria e de que ndo incorre
nos impedimentos legais.

8.2.1. Por meio do plano de trabalho, a OSC selecionada deverd apresentar o detalhamento da proposta
submetida e aprovada no processo de selecdo. com todos os pormenores exigidos pela legislagéo, observados
0s Anexos IV — Modelo de Piano de Trabalho e V — Referéncias para Colaboragdo.

8.2.2. O plano de trabalho devera conter, no minimo, os seguintes elementos:

a) a descricdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com a atividade ou o
projeto e com as metas a serem atingidas;

b) a forma de execucdo das acdes, indicando, quando cabivel, as que demandardo atuagdo em rede;

c) a descricdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;

d) a definicdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a afericdo do
cumprimento das metas;

e) a previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execucdo das acBes, incluindo
0s encargos sociais e trabalhistas e a discriminagdo dos custos diretos e indiretos necessérios a execugdo do
objeto;
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f) os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso; e

g) as agBes que demandario pagamento em espécie, quando for o caso.
8.2.3. A previsdo de receitas e despesas de que trata a alinea “e” do item 8.2.2. deste Edital devera incluir os
elementos indicativos da mensuracdo da compatibilidade dos custos apresentados com os precos praticados
no mercado ou com outras parcerias da mesma natureza, para cada item, podendo ser utilizadas cotacdes,
tabelas de precos de associacGes profissionais. publicacGes especializadas, atas de registro de precos vigentes
ou quaisquer outras fontes de informacdo disponiveis ao pulblico. No caso de cotacBes, a OSC devera
apresentar a cotacdo de precos de, no minimo, 03 (trés) fornecedores, sendo admitidas cotagdes de sites
eletrdnicos, desde que identifique a data da cotacdo e o fornecedor especifico.

8.2.4. Além da anresentacdo do plano de trabalho, a OSC selecionada, no mesmo prazo acima de 15 (auinze)
dias corridos, deverd comprovar o cumprimento dos requisitos previstos no inciso | do caput do art. 22, hos
incisos | a V do caput do art. 33 e nos incisos Il a VIl do caput do art. 34 da Lei Federal n? 13.019/14, e a ndo
ocorréncia de hipdteses aue incorram nas vedacBes de que trata o art. 39 da referida Lei, que serdo verificados
por meio da apresentacdo dos seguintes documentos:

|- copia do estatuto registrado e suas alteragdes, em conformidade com as exigéncias previstas no

art. 33 da Lei Federal n? 13.019/14;

Il-  comprovante de inscricio no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, emitida pelo site da
Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a OSC existe hd, no minimo, 01 (um) ano com
cadastro ativo;

Ill-  comprovantes de experiéncia prévia na realizagdo do objeto da parceria ou de objeto de natureza
semelhante de capacidade técnica e operacional;

IV - Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributdrios Federais e a Divida Ativa da Unigo;
V- Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - CRF/FGTS;
VI- Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

VII - relacdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto, com endereco. telefone,
endereco de correio eletrénico, nimero e drgdo expedidor da carteira de identidade e niumero de registro no
Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles, conforme Anexo Ili — Declaragdo do Art. 25 do Decreto
Municipal n? 17.093/17 e Relagdo dos Dirigentes da Entidade;

VIIl - copia de documento aue comprove que a OSC funciona no enderego por ela declarado, como
conta de consumo ou contrato de locagdo;

IX- declaracdo do representante legal da OSC com informagdo de que a organizagdo e seus dirigentes
ndo incorrem em auaisauer das vedacdes previstas no art. 39 da Lei Federal n2 13.019/14, as quais deverdo
estar descritas no documento, conforme modelo no Anexo Vi — Declaracdo da Ndo Ocorréncia de
Impedimentos;

X- declaracdo do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalacdes e outras condictes
materiais da organizacdo ou sobre a previsdo de contratar ou adquirir com recursos da parceria, conforme
Anexo Il — Declaragdo sobre Instalacées e Condigbes Materiais;

Xl - declaracdo do representante legal da OSC de aue trata o art. 27 do Decreto n? 8.726. de 2016,
conforme Anexo Hl — Declaragéio do Art. 25 do Decreto Municipal n® 17.093/17 e Relagdo dos Dirigentes da
Entidade; e

8.2.5. Serdo consideradas regulares as certidbes positivas com efeito de negativas, no caso das certiddes
previstas nos incisos IV, V e VI logo acima.

8.2.6. As OSCs ficardo dispensadas de reapresentar as certiddes previstas nos incisos IV, V e VI logo acima que
estiverem vencidas no momento da andlise, desde que estejam disponiveis eletronicamente.

8.2.7. O plano de trabalho e os documentos comprobatdrios do cumprimento dos requisitos impostos nesta

Etapa serdo apresentados pela OSC selecionada, no enderego informado no item 7.4.1 deste Edital.

8.3. Etapa 2: Verificacdo do cumprimento dos requisitos para celebracdo da parceria e de que ndo incorre
nos impedimentos (vedacdes) legais. Andlise do plano de trabalho. Esta etapa consiste no exame formal, a
ser realizado pela administracdo publica, do atendimento, pela OSC selecionada, dos requisitos para a
celebracdo da parceria, de que ndo incorre nos impedimentos legais e cumprimento de demais exigéncias
descritas na Etapa anterior. Esta Etapa 2 engloba, ainda, a analise do plano de trabalho.

8.3.1. No momento da verificacdo do cumprimento dos requisitos para a celebracdo de parcerias. a
administracdo publica municipal deverd consultar o Cadastro de Entidades Privadas Sem Fins Lucrativos
Impedidas - CEPIM, o SICONV. o Sistema Integrado de Administracdo Financeira do Governo Federal - SIAFI,
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e o Cadastro Informativo de Créditos ndo
Quitados do Setor Publico Federal - CADIN para verificar se ha informagdo sobre ocorréncia impeditiva a
referida celebragdo.

8.3.2. A administracdo publica municipal examinara o plano de trabalho apresentado pela OSC selecionada ou,
se for o caso, pela OSC imediatamente mais bem classificada que tenha sido convocada.

8.3.3. Somente sera aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com as informacdes i apresentadas
na proposta apresentada pela OSC. observados os termos e as condicdes constantes neste Edital e em seus
anexos. Para tanto, a administragdo publica podera solicitar a realizacdo de ajustes no plano de trabalho.

8.3.4. Nos termos do §12 do art. 28 da Lei Federal n2 13.019/14, na hip6tese de a OSC selecionada ndo
atender aos reauisitos previstos na Etapa 1 da fase de celebracdo, incluindo os exigidos nos arts. 33 e 34 da
referida Lei, aquela imediatamente mais bem classificada podera ser convidada a aceitar a celebragdo de
parceria nos termos da proposta por ela apresentada.

8.3.5. Em conformidade com o §22 do art. 28 da Lei Federal n? 13.019/14. casc a OSC convidada aceite
celebrar a parceria, ela serd convocada na forma da Etapa 1 da fase de celebracdo e, em seguida, proceder-se-a
a verificacdo dos documentos na forma desta Etapa 2. Esse procedimento podera ser repetido,
sucessivamente, obedecida a ordem de classificacdo.

8.4. Etapa 3: Aiustes no plano de trabalho e regularizacdo de documentacdo, se necessario.

8.4.1. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou constatado evento que
impeca a celebracdo, a OSC serd comunicada do fato e instada a regularizar sua situacdo, no prazo de 15
(quinze) dias corridos, sob pena de néo celebragdo da parceria.

8.4.2. Caso seia constatada necessidade de adequacdo no plano de trabalho enviado pela OSC. a
administracdo publica solicitara a realizacdo de ajustes e a OSC devera fazé-lo em até 15 (quinze) dias corridos,
contados da data de recebimento da solicitagdo apresentada.

8.5. Etapa 4: Parecer de 6rgdo técnico e assinatura do termo de colaboracdo.

8.5.1. A celebracdo do instrumento de parceria dependerd da adocdo das providéncias impostas pela
legislacdo regente, incluindo a aprovacdo do plano de trabalho, a emissdo do parecer técnico pelo dredo ou
entidade publica municipal. as designacdes do gestor da parceria e da Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo, e de prévia dotacdo orcamentdria para execucdo da parceria.

8.5.2. A aprovacdo do plano de trabalho ndo gerara direito a celebragdo da parceria.

8.5.3. No periodo entre a apresentacdo da documentacdo prevista na Etapa 1 da fase de celebracdo e a
assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar aualauer evento superveniente aue
possa prejudicar a regular celebracdo da parceria, sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos e
exigéncias previstos para celebracdo.

8.5.4. A OSC devera comunicar alteragdes em seus atos societarios e no quadro de dirigentes, quando houver.
8.6. Etapa 5: Publicacdo do extrato do termo de colaboracdo no Diario Oficial do Municipio. O termo de

colaboracdo somente produzira efeitos juridicos apés a publicagdo do respectivo extrato no meio oficial de
publicidade da administragdo publica.

9. PROGRAMAGCAO ORCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A REALIZAGAO DO OBJETO
9.1. Os créditos orgamentdrios necessarios ao custeio de despesas relativas ao presente Edital sdo
provenientes da dotagdo orcamentéria n2 2.08.244.0013.2359.0000.

9.2, Nas parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro seguinte ao da selegdo, a
Prefeitura do Municipio de Piracicaba indicara a previsdo dos créditos necessérios para garantir a execugdo das
parcerias nos orgamentos dos exercicios seguintes.

9.3. 0O valor total de recursos disponibilizados serd de R$ 200.000,00 (Duzentos mil reais) para execucdo até
Dezembro de 2019. Nos casos das parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro
seguinte ao da selegdo, a previsdo dos créditos necessarios para garantir a execugdo das parcerias sera
indicada nos orgamentos dos exercicios seguintes.

9.4. 0 valor de referéncia para a realizagdo do objeto do termo de colaboracgo é de R$ 200.000,00 (Duzentos
mil reais) conforme disposto no Anexo V — Referéncias para Colaboracdo. O exato valor a ser repassado sera
definido no termo de colaboragdo, observada a proposta apresentada pela OSC selecionada.

9.5. As liberacdes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, que guardara consonancia com as
metas da parceria.

9.6. Nas contratacGes e na realizacdo de despesas e pagamentos em geral efetuados com recursos da
parceria, a OSC devera observar o instrumento de parceria e a legislacdo regente, em especial o disposto nos
incisos XIX e XX do art. 42, nos arts. 45 e 46 da Lei Federal n2 13.019/14.

9.7. Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfacdo de seu objeto, sendo admitidas,
dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho:

a) remuneracdo da equipe encarregada da execucdo do plano de trabalho, inclusive de pessoal prdprio
da OSC, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de impostos.
contribuic8es sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, férias, décimo terceiro saldrio, salarios
proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas;

b) didrias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacdo nos casos em que a execucdo do objeto
da parceria assim o exija;

c) custos indiretos necessarios a execucdo do obijeto, seia qual for a proporcdo em relagdo ao valor total
da parceria (aluguel, telefone, assessoria juridica, contador, agua, energia, dentre outros); e

d) aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecucdo do obieto e servigos de
adequacdo de espaco fisico, desde que necessarios a instalagdo dos referidos equipamentos e materiais.

9.8. E vedado remunerar, a qualauer titulo. com recursos vinculados a parceria, servidor ou empregado
publico, inclusive aauele que exerca cargo em comissdo ou funcdo de confianca, de 6redo ou entidade da
administracdo publica celebrante, ou seu cdniuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas em lei especifica.

9.9. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos pablicos transferidos, inclusive os provenientes
das receitas obtidas das anlicacdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a administragdo publica por ocasido
da conclus3o, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria.

9.10. O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade orcamentdria e financeira,
respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a oportunidade e conveniéncia administrativas., A
selecdo de propostas ndo obriga a administracdo publica a firmar o instrumento de parceria com quaisquer dos
proponentes, 0s quais ndo tém direito subjetivo ao repasse financeiro.

10. CONTRAPARTIDA
10.1. N&o sera exigida qualquer contrapartida da OSC selecionada.

11. DISPOSICOES FINAIS

11.1. Os pedidos de esclarecimentos e impugnacdo do presente Edital, deverdo ser por peticdo impressa, por
aualauer pessoa, desde que com antecedéncia minima de 10 (dias) dias da data limite para o recebimento das
propostas, devendo ser protocolizada no endereco informado no subitem 7.4.1 deste Edital. A resposta as
impugnacdes caberd a Comissdo de Selecdo.

11.1.1. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no Edital. As
respostas as impugnacles e os esclarecimentos prestados serdo juntados nos autos do processo de
Chamamento Plblico e estardo disponiveis para consulta por qualquer interessado.

11.1.2. Eventual modificacdo no Edital, decorrente das impugnactes ou dos pedidos de esclarecimentos,
ensejara divulgacdo pela mesma forma que se deu o texto original, alterando-se o prazo inicialmente
estabelecido somente quando a alteragdo afetar a formulagdo das propostas ou o principio da isonomia.

11.2. A Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social resolvera os casos omissos e as situacdes
ndo previstas no presente Edital, observadas as disposi¢des legais e os principios que regem a administragdo
publica.

11.3. A qualauer tempo, o presente Edital poderd ser revogado por interesse publico ou anulado. no todo ou
em parte, por vicio insandvel, sem que isso implique direito a indenizagdo ou reclamagdo de qualquer
natureza.

11.4. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes prestadas e dos documentos
apresentados em qualauer fase do Chamamento Publico. A falsidade de aualauer documento apresentado ou
a inverdade das informacGes nele contidas podera acarretar a eliminacdo da proposta apresentada, a aplicacdo
das sancGes administrativas cabiveis e a comunicacdo do fato as autoridades competentes, inclusive para
apuracdo do cometimento de eventual crime. Além disso, caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra
apds a celebracdo da parceria, o fato podera dar enseio a rescisdo do instrumento, rejeicdo das contas efou
aplicagdo das sangdes de que trata o art. 73 da Lei n2 13.019/14.

11.5. A administracdo publica ndo cobrard das entidades concorrentes taxas para participar deste
Chamamento Publico.

11.6. Todos os custos decorrentes da elaboracdo das propostas e quaisquer outras despesas correlatas a
particinacdo no Chamamento Publico serdo de inteira resnonsabilidade das entidades concorrentes, nédo
cabendo nenhuma remuneragio, apoio ou indenizagdo por parte da administragdo publica.

11.7. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:

Anexo | — Declaracio de Ciéncia e Concordancia;

Anexo Il — Declaracdo sobre Instalacées e CondicGes Materiais

Anexo |ll - Declaracdo do Art. 25 do Decreto Municipal n2 17.093/17 e Relaggo dos Dirigentes da Entidade;
Anexo IV — Modelo de Plano de Trabalho;

Anexo V — Referéncias para Colaboracéo;

Anexo VI — Declaracdo da Ndo Ocorréncia de Impedimentos;

Anexo VIl - Minuta do Termo de Colaboracdo; e

Anexo VIl - Declarago de Contrapartida (quando couber).

Piracicaba, 27 de margo de 2019.

ELIETE NUNES FERNANDES DA SILVA
Secretdria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social.
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ANEXO |

DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro aue a [identificacdo da organizacdo da sociedade civil — OSC] estd ciente e concorda com as
disposicBes previstas no Edital de Chamamento Publico n2 ........... /2019 e em seus anexos, bem como qaue se
responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das informag&es e documentos apresentados
durante o processo de selecdo.

Piracicaba, ....... L[ - de 2019.

{Nome e Cargo do Representante Legal da 0SC)

ANEXO Il
DECLARAGAO SOBRE INSTALAGOES E CONDICOES MATERIAIS

Declaro. em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei Federal n? 13.019/14, que a
[identificagcdo da organizagdo da sociedade civil — OSC]:

* dispde de instalacBes e outras condicSes materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos
previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.

ou

* pretende contratar ou adauirir com recursos da parceria as condices materiais para o desenvolvimento
das atividades ou projetos previstos na parceria e 0 cumprimento das metas estabelecidas.

ou

* disnde de instalaces e outras condicdes materiais para o desenvolvimento das atividades ou proietos
previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, bem como pretende, ainda, contratar ou
adquirir com recursos da parceria outros bens para tanto.

O0BS: A oraanizacdo da sociedade civil adotard uma das trés redacdes acima, conforme a sua situagdo. A
presente observacdo deverd ser suprimida da verséo final da declaragéo.

Piracicaba, de 2019.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

ANEXO Il

DECLARAGAO DO ART. 25, DO DECRETO MUNICIPAL N2 17.093/17,
E RELACAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Declaro para os devidos fins, em nome da fidentificagdo da organizagéo da sociedade civil — OSC], nos
termos dos arts. 25, do Decreto Municipal n® 17.093/17, aue:

e N3o ha no auadro de dirigentes abaixo identificados:

(a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administragdo

publica: ou

(b) cdniuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, das

wn

pessoas mencionadas na alinea “a

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Nome do dirigente e
cargo que ocupa na 0SC

Carteira de identidade, 6rgio
expedidor e CPF

Endereco residencial,
telefone e e-mail

e N3o contratard com recursos da parceria, bara prestacdo de servicos, servidor ou empregado publico.
inclusive aquele aue exerca cargo em comissdo ou funcdo de confianca. de érgdo ou entidade da administracio
plblica celebrante. ou seu cdniuge. companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas em lei especifica;

e N3o serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados:

(a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de érzdo ou entidade da administrac3o publica:
{b) servidor ou empregado publico. inclusive aquele aue exerca cargo em comissdo ou funcio de
confianca. de 6rgdo ou entidade da administracdo pudblica celebrante. ou seu cdniuge. companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipéteses previstas em
lei especifica, e:

(c) pessoas naturais condenadas pela pritica de crimes contra a administracdo publica ou contra o
patriménio publico. de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de liberdade, e de crimes
de lavagem ou ocultagdo de bens, direitos e valores.

Piracicaba, ....... de s de 2019.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

ANEXO VI
DECLARAGAO DA NAC OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro para os devidos fins, que a [identificacdo da oraanizacdo da sociedade civil — OSC] e seus dirigentes
ndo incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art. 39 da Lei Federal n2 13.019/14. Nesse sentido, a citada
entidade:

s  Esta regularmente constituida e inscrita no Conselho de Assisténcia Social do Municipio de Piracicaba;

e N3o foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

* N&o tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de érzdo ou entidade
da administracdo publica da mesma esfera governamental na qual sera celebrado o termo de colaboracdo,
estendendo-se a vedacdo aos respectivos céniuges ou companheiros. bem como parentes em linha reta. colateral
ou por afinidade, até o segundo grau. Observacdo: a presente vedacéio ndo se aplica ds entidades que, pela sua
prépria natureza, seiam constituidas pelas autoridades ora referidas (o que devera ser devidamente informado e
iustificado pela 0OSC), sendo vedado aue a mesma pessoa figure no instrumento de parceria simultaneamente
como diriaente e administrador publico {art. 39, §59, da Lei n® 13.019, de 2014);

e N3o teve as contas rejeitadas pela administracdo publica nos Gltimos 05 (cinco) anos, observadas as
excegdes previstas no art. 39, caput, inciso IV, alineas “a” a “c”, da Lei Federal n? 13.019/14;

e N&o se encontra submetida aos efeitos das sancdes de suspensdo de participacdo em licitacdo e
impedimento de contratar com a administracdo, declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
administracdo publica. suspensdo tempordria da participacio em chamamento plblico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com orgdos e entidades da esfera de governo da administracdo publica
sancionadora e. por fim. declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria
ou contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo;

» N3ao teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de
qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos Ultimos 8 (oito) anos; e

e Ndo tem entre seus dirigentes pessoas cuias contas relativas a parcerias tenham sido iulgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualguer esfera da Federacdo, em decisdo
irrecorrivel, nos Ultimos 8 (oito) anos:; iuleada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo
em comissdo ou funcdo de confianca. enauanto durar a inabilitacdo: ou considerada responsdvel por ato de
impro/t;idade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e lll do art. 12 da Lei Federal n2
8.429/92.

Piracicaba, ....... e s de 2019.

(No.r'ne e Cargo do Representante Eégal da 0sC
ANEXO VII

MINUTA DO TERMO DE COLABORACAQ CELEBRADO ENTRE A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA E
ENTIDADE ...

Data:

Prazo:

Valor: RS ( reais).

Processo Administrativo N2 .......eeeeef2019,

Chamamento Piblico n® .../2019.

Fundamento Legal: Lei Federal n? 13.019, de 31 de julho de 2014, posteriormente regulamentada pelo
Decreto Federal n2 8.726, de 27 de abril de 2.016 e pelo Decreto Municipal n2 17.093, de 01 de junho de
2017.

Pelo presente instrumento, de um lado a PREFEITURA DG MUNICIPIO DE PIRACICABA. inscrita no CNPJ
ne 46.341.0380001-29, com sede & Rua Cap. Antdnio Corréa Barbosa, n? 2.233, na cidade de Piracicaba,
Estado de S3o Paulo, neste ato representada pelo Prefeito Municipal, Sr. BARJAS NEGRI, brasileiro, casado,
economista, inscrito no CPF n? 611.264.978-00 e portador do RG n2 5.125.223, doravante denominada,
simplesmente, PREFEITURA, devidamente autorizada pela Lei Federal n? 13.019, de 31 de iulho de 2014,
posteriormente regulamentada pelo Decreto Federal n2 8.726, de 27 de abril de 2.016 e pelo Decreto
Municipal n2 17.093, de 01 de junho de 2017e, de outro lado, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

denominada inscrita no CNPI N2 ....oevivrerevrnrererenes , COM SBAE d croverererereererererenns .
ne ... , bairro ............. . na cidade de .............. , por intermédio de seu Representante Legal, Sr
resrssnssansansnnsnnsassensenss, (QUAlITICaCE0), inscrito no CPF N2 ......covvicnvecrercrrenen, e portador do RG n? .......cccevvrenas ,

adiante designada simplesmente OSC, firmam o presente Termo de Colaboracdo, para execucdo de atividades
constantes do Plano de Trabalho aprovado nos autos do Chamamento Publico em epigrafe e conforme as
cldusulas e condicBes seguintes:

CLAUSULA 12 - DO OBJETO E DAS METAS

1.1. Serdo executadas pela OSC, durante toda a vigéncia da parceria as acBes previstas no Plano de
Trabalho analisado e aprovado no Edital de Chamamento n2 .../2018, vinculando-se integralmente aos termos
do mesmo e sendo parte integrante e indissociavel do presente Termo de Colaboragéo.

CLAUSULA 22 — DOS REPASSES

2.1. Para a execucdo das acBes previstas na Clausula 12 acima. a PREFEITURA repassard a OSC a
importancia total de RS ......... O reais), constante do orcamento programa vigente para o exercicio de
2019 (e correspondente para o exercicio seguinte), conforme o cronograma de desembolso constante do seu
plano de trabalho.

2.2. As despesas decorrentes do presente convénio serio atendidas pela(s) dotacdo(des) orgamentdria(s)
(111 £ 2 , origindrios da(s) seguinte(s) fonte(s) de recurso(s):

2.2.1, Recurso Fonte Municipal: RS .. ( i

2.2.2. Recurso Fonte Estadual: RS ..

2.2.3. Recurso Fonte Federal: RS ....

CLAUSULA 32 - DA VIGENCIA

3.1, O prazo de vigéncia do presente Termo de Colaboracdo é de ... (........ ) meses, iniciando-se em ... de
......... de 2019 e com término previsto para .... de ........ de ......, podendo ser prorrogado a critério das partes,
mediante termo aditivo, por iguais e sucessivos periodos, desde que ndo exceda a 60 (sessenta) meses.
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3.2. O instrumento podera ser denunciado pelos participes, a qualguer tempo, com as respectivas
sancoes e delimitacdes claras de responsabilidades, desde que comunicado por escrito, com no minimo 60
(sessenta) dias de antecedéncia.

CLAUSULA 42 - DAS OBRIGAGOES DAS PARTES
4.1 S50 obrigagdes da PREFEITURA:

4,1.1 proceder, por intermédio de Comissdo designada, proceder o monitoramento e a avaliacdo do
cumprimento do objeto da parceria e sua execu¢do pela OSC, inclusive com a realizagdo de visita(s) in loco;

4.1.2. analisar a prestacdo de contas da OSC, nos moldes previstos na Lei Federal n? 13.019/14 e demais
alteracbes, nas InstrucBes TCESP n? 022016, aceitando-as, questionando-as ou rejeitando-as a partir do
término do periodo estipulado para a entrega;

4.1.3 realizar. sempre que possivel, pesauisa de satisfacdo com os beneficiarios do plano de trabalho e
utilizar os resultados como subsidio na avaliacdo da parceria celebrada e do cumprimento dos obietivos
pactuados. bem como na reorientacdo e no ajuste das metas e atividades definidas, podendo valer-se do apoio
técnico de terceiros, delegar competéncia.

4.1.4 emitir relatdrio técnico de monitoramento e avaliacdo das acGes objeto do presente Termo de
Colaboracdo. submetendo-o a Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo designada. nos termos do art. 59 da
Lei Federal n.? 13.019/14, aue o homologara, independentemente da obrigatoriedade de apresentagdo da
prestacdo de contas devida pela organizag¢do da sociedade civil.

4.1.5 através do gestor contratual:
4.1.5.1 acompanhar e fiscalizar a execucdo da parceria;
4.1.5.2 informar a Secretaria Municipal de .... . a existéncia de fatos aue possam comprometer

as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as
providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas detectados;

4.1.5.3 emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestacio de contas final. levando em
consideracdo o contetdo do relatério técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o art. 59 da Lei
Federal 13.019/14 e a cldusula antecedente;

4.1.5.4 disponibilizar
monitoramento e avaliagdo.

materiais e equipamentos tecnoldgicos necessdrios as atividades de

4.1.6. reter as parcelas subsequentes, quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de
parcela anteriormente recebida, quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o
inadimplemento da organizacdo da sociedade civil em relacdo as obrigacdes deste Termo de Colaboracdo ou
em caso de a OSC deixar de adotar. sem iustificativa suficiente, as medidas saneadoras apontadas pela
PREFEITURA ou pelos 6rgdos de controle interno e externo, até a efetiva regularizagdo;

4.1.7. em caso de retencdo das parcelas subsequentes, a PREFEITURA cientificard a OSC para, querendo,
apresentar justificativa que entender necessaria no prazo de 10 (dez) dias uteis;

4.1.8. em caso de apresentacdo de iustificativa pela OSC, a Unidade Gestora analisard os argumentos
trazidos, decidindo sobre a retomada ou ndo dos repasses, bem como quanto ac pagamento ou ndo das
parcelas retidas, que s6 poderdo ser liberadas em caso de manutengio do atendimento;

4.2. A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL cbriga-se a:
4.2.1. Com relagdo a execugdo técnica do objeto e suas peculiaridades:

4.2.1.1. executar as acBes em estrita consondncia com a legislacdo pertinente, bem como com a
diretrizes, obietivos e indicativos de estratégias metodoldgicas especificas para cada servigo, nos termos do
Plano de Trabalho aprovado;

4.2.1.2. desenvolver as acbes seguindo as diretrizes do 6rgdo gestor. submetendo-se a gestdo publica
operacional do(s) servigo(s) e disponibilizando o atendimento as metas referenciadas pelo Municipio;

4.2.1.3. prestar a PREFEITURA todas as informacdes e esclarecimentos necessarios durante o processo
de monitoramento e avaliagdo do atendimento ao objeto do presente;

4.2.1.4. promover. no prazo a ser estipulado pela Administracdo Publica, quaisquer adequagdes
apontadas no processo de monitoramento, avaliagdo e gestdo operacional;

4.2.1.5. participar sistematicamente das reunides de monitoramento, avaliagdo, gestdo operacional e
capacitagdes;

4.2.1.6. participar de reunides dos Conselhos Municipais, féruns e grupos de trabalho;

4.2.1.7. comunicar por escrito e imediatamente ao gestor da parceria, todo fato relevante, bem como
eventuais alteragGes estatutarias e constituigdo da diretoria;

4,2.1,8. manter, durante toda a vigéncia da parceria, as condi¢Ges iniciais de sua selegdo e classificagdo,
bem como sua regularidade fiscal;

4.2.1.9. comunicar por escrito, com prazo de no minimo 60 (sessenta) dias de antecedéncia. eventuais
pretensdes de alteragGes no objeto, grupos, forma de execugdo ou intencdo de dentincia da parceria;

4.2.2, Com relagdo a aplicagdo dos recursos financeiros nas agdes a serem executadas:

4.2.2.1. aplicar integralmente os valores recebidos nesta parceria, assim como os eventuais rendimentos,
no atendimento do obieto constante da Cldusula 12 em estrita consondncia com o Plano de Trabalho e o
cronograma de desembolso aprovados;

4.2.2.2. as contratacdes de bens e servicos pelas OSC, feitas com o uso de recursos transferidos pela
administracdo publica municipal. deverdo observar os principios da impessoalidade, isonomia. economicidade,
probidade, da eficiéncia, publicidade, transparéncia na aplicagdo dos recursos e da busca permanente de
qualidade;

4.2.2.3. manter conta corrente no estabelecimento bancario oficial indicado pelo Municipio, a ser
utilizada exclusivamente para o recebimento de verbas oriundas da presente parceria;

4.2.2.4. efetuar todos os pagamentos com os recursos transferidos, dentro da vigéncia deste Termo de
Colaboracdo. indicando no corpo dos documentos originais das despesas — inclusive a nota fiscal eletronica - o
numero do presente Termo, fonte de recurso e o 6redo publico celebrante a que se referem, mantendo-os na
posse para eventuais fiscalizagdes e/ou conferéncias;

4.2.2.5. prestar contas dos recursos recebidos mensalmente, sob pena de suspensdo dos repasses;

4.2.2.6. apresentar as prestacdes de contas anuais, até 31 de ianeiro do exercicio subsealiente ao do
recebimento dos recursos publicos oriundos da presente parceria, observado, também, as regras
estabelecidas pelas Instrug8es n2 022016 do TCESP;

4.2,2.7. devolver a PREFEITURA eventuais saldos financeiros remanescentes, inclusive os obtidos de
aplicacdes financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, em caso de conclusdo, deniincia,
rescisdo ou extingdo do Termo de Colaboracdo, sob pena de imediata instaura¢do de tomada de contas

especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da administragdo publica;

4.2.2.8. n3o repassar nem redistribuir a outras Organizagdes da Sociedade Civil, os recursos oriundos da
presente parceria;

4.2.2.9. ndo contratar ou remunerar, a aualauer titulo, pela OSC, com os recursos repassados, servidor
ou empregado publico, inclusive aguele que exerca cargo em comissdo ou funcio de confianca de 6rgo ou
entidade da administracdo publica municipal, bem como seus respectivos cbnjuges, companheiros ou
parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade;

4.2.2.10. manter em seus arguivos os documentos originais que compuseram a prestacdo de contas,
durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia atil subsequente ao da prestacdo das mesmas.

4.3. Constitui responsabilidade exclusiva da OSC o gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos em virtude da presente parceria, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio e de
pessoal;

4.4, Constitui, também, responsabilidade exclusiva da OSC o pagamento dos encargos trabalhistas.
previdencidrios, fiscais e comerciais relacionados a execucdo do obieto previsto neste termo de colaboracdo,
ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsididria da administracdo publica sua inadimpléncia em
relacdo ao referido pagamento, os dnus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de
restricdo a sua execugdo.

4.5. A ORGANIZACAQ DA SOCIEDADE CIVIL obriga-se, ainda, a:

4.5.1, permitir o livre acesso dos agentes da administracdo plblica municipal. do controle interno e do
Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos documentos e as informagdes relacionadas ao presente
Termo de Colaboragdo, bem como aos locais de execugdo do respectivo objeto;

4.5.2, abster-se, durante toda a vigéncia da parceria. de ter como dirigente membro de Poder ou do
Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administracdo publica municipal direta ou indireta,
estendendo-se a vedacdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

CLAUSULA 52 - DA HIPOTESE DE RETOMADA

5.1. Na hipdtese de inexecucdo por culpa exclusiva da OSC, a PREFEITURA poderd, exclusivamente para
assegurar o atendimento de servicos essenciais a populacdo. por ato préprio e independentemente de
autorizagdo judicial, a fim de realizar ou manter a execugdo das metas ou atividades pactuadas:

5.1.1. assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do obieto previsto no plano de trabalho, no
caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestacdo de contas o
que foi executado pela OSC até o momento em que a PREFEITURA assumir as responsabilidades;

5.1.2. retomar o0s bens publicos eventualmente em poder da OSC parceira, qualquer que tenha sido a
modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

CLAUSULA 62 - DAS SANGOES

6.1. Pela execucdo da parceria em desacordo com ofs) plano(s) de trabalho e com as normas da Lei
Federal n2 13.019/2014 e da legislacdo especifica, a PREFEITURA poder3, garantido o contraditério e a ampla
prévia, aplicar a OSC as seguintes sangdes;

determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prdpria autoridade que aplicou a
penalidade, aue serd concedida sempre que a organizacdo da sociedade civil ressarcir a administragdo publica
pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da san¢do aplicada com base no inciso Il.

6.2. As sancdes estabelecidas nos incisos Il e lll sdo de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal,
facultada a defesa do interessado no respectivo processo. no prazo de 10 (dez) dias Uteis da abertura de vista,
podendo a reabilitacdo ser requerida apds 02 (dois) anos de aplicagio da penalidade.

CLAUSULA 72 - DA AUSENCIA DE BENS REMANESCENTES

7.1, Para fins de cumprimento do disposto nos art. 36 e art. 42, X, ambos da Lei Federal n? 13,019/2014,
declara-se que ndo havera bens e direitos remanescentes na data da conclus3o ou extingdo do presente Termo
de Colaboragéo.

CLAUSULA 82 - DO FORO

8.1. Fica eleito o foro da Comarca de Piracicaba para dirimir quaisauer questdes resultantes da execugdo
deste Termo, com renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

8.2. E obrigatéria, nos termos do art. 42, XVIl da Lei Federal ne 13.019/2014, a prévia tentativa de solucio
administrativa de eventuais conflitos, com a participacdo de drgao encarregado de assessoramento juridico
integrante da estrutura da administragdo publica;

E, por estarem de acordo com as cldusulas e condices aiustadas, formam o presente termo de convénio
em 03 (trés) vias de igual teor, na presenca das testemunhas abaixo assinada:

BARJAS NEGRI JOOOOONX
Prefeito do Municipio de Piracicaba Representante Legal da OSC
Testemunhas:
1. 2,
RG: RG:
CPF: CPF:
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ANEXO IV

PLANO DE TRABALHO

01 - NOME DO ORGAO OU ENTIDADE CONVENENTE |02 -CNP) 03 - EXERCICIO |04 - UF

conforme contido no Cartdo do CNPJ.
05-DDD |06~ FONE

07 - FAX 08 - E-MAIL

19 - SERVIGO A SER OFERTADO
110 - DESCRIGAO SINTETICA DO OBJETO

11 - JUSTIFICATIVA DA PROPOSIGAO

12 - OBJETIVO GERAL

13 - OBJETIVO ESPECIFICO

14 - METAS A SEREM ATINGIDAS

15 - METODOLOGIA

16— INDICADORES QUALITATIVOS E QUANTITATIVOS
17— RECURSOS

17.1. - HUMANQS

17.2. - MATERIAIS

17.3. - OPERACIONAIS

17.4 - AVALIAGAO E MONITORAMENTO

I S
DATA  NOME DO ORDENADOR DE DESPESA

ASSINATURA DO ORDENADOR DE DESPESA

I
DATA

NOME DO DIRIGENTE OU DO REPRESENTANTE LEGAL DA ENTIDADE

REE AT A B RAFCCEA R CRARD
Indicar o nome (razdo social), conforme consta do Cartdo do CNP.

CAMPOQ 02 — CNPJ
Indicar o nimero de inscrigdo junto ao Cadastro Nacional de Pessoa Juridica

CAMPQS 03 e 04 — EXERCICIO E UF
Indicar o exercicio (Ano) correspondente a solicitagdo dos recursos e a sigla da Unidade da Federagdo onde se
localiza a sede do Orgdo ou Entidade Proponente.

CAMPOS DE 05 a 08 — DDD, FONE, FAX e E-MAIL.
Indicar o cddigo de Discagem Direta a Distancia, do telefone, do fac-simile e do correio eletrbnico (via
INTERNET).

CAMPQ 09 — SERVICO/AGAO A SER OFERTADO(A)
Indicar o nome do Servigo/agdo a ser ofertado.

CAMPO 10 — DESCRICAO SINTETICA DO OBJETO
Descrever, sucintamente, o objeto que se pretenda alcangar com o financiamento do projeto.

CAMPQ 11 - JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAQ
Apresentar detalhadamente as justificativas do servigo proposto.

CAMPO 12 — OBJETIVOS GERAL.
Descrever o objetivo geral a ser atingido pelo servigo.

CAMPO 13 - OBJETIVOS ESPECIFICOS
Descrever os objetivos especificos a serem atingidos com a execugdo do servigo.

CAMPOQ 14 — METAS E CRONOGRAMA DE ATIVIDADES,
Descrever as metas a serem atingidas pelo servigo/acdo.

CAMPOQ 15 - METODOLOGIA
Descrever a forma de execugdo das atividades para o cumprimento dos objetivos/metas.

CAMPO 16 — INDICADORES DE AFERIGAO DAS METAS
Descrever a forma de aferi¢do das metas a serem atingidas.

CAMPO 17— RECURSOS

17.1 — HUMANOS - Detalhar as despesas: funcdo a ser desempenhada, quantidade de funciondrios, carga
horéria, salario més (incluir todos os adicionais que comp&em o salario), encargos (detalhar cada um).

17.2 — MATERIAIS — Detalhar os recursos materiais informando: descrigdo, tipo, quantidade, unidade de
medida, valor unitario, valor total.

17.3 = OPERACIONAIS = Descrigdo, quantidade, unidade de medida, valor unitario, valor total.

ANEXO V - Parte 1

CRONOGRAMA DE EXECUGAO E PLANO DE APLICAGAO

01 — NOME DO ORGAO OU ENTIDADE PROPONENTE, |02 - Finalidade
conforme contido no Cartdo do CNP).

PLANO DE APLICAGAQ

MATERIAL DE CONSUMO

SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA
PESSOAL

ENCARGOS

Obs. Anexar memdria de célculo

EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE
INVESTIMENTO

0BS: InstrugBes para preenchimento do Anexo V — Parte 1. A presente observaglo deverd se suprimida da
versdo final da declaragdo.

CAMPO 01 - NOME DO ORGAO OU ENTIDADE PROPONENTE
Indicar o nome (razdo social), conforme consta do Cartdo do CNPJ.
CAMPO 02 - FINALIDADE

Descrever a finalidade a ser beneficiada com os recursos a serem repassados (ex. Assistencial, saude,
educacional ou cultural, etc...).

CAMPO 03 - ESPECIFICACAQ
Indicar a natureza da despesa correspondente a aplicagdo dos recursos.

CAMPOS 04005 - CONCEDENTE/PROPONENTE — CORRENTE/CAPITAL
Indicar os valores de despesa corrente (de custeio) e de capital (investimento) do projeto a ser custeado com
recursos publicos e os que correrdo a conta da entidade.

CAMPO 06 — SUBTOTAL POR NATUREZA DE GASTOS
Indicar a somatdria dos valores das linhas.

CAMPOS 07 - TOTAIS
Indicar os valores correntes e de capital referentes ao concedente e ao proponente.

LIGUE GRATIS

DISQUE |

DENUNCIA

Sua arma contra
a VIOLENCIA.
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ANEXO V - Parte 2

PLANO DE TRABALHO
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

01 — NOME DO ORGAO OU ENTIDADE|02 — FINALIDADE
PROPONENTE, conforme contido no|
Cartdo do CNPJ.

03 — EDITALN. °:

UANEIRO  FEVEREIRO MARCO  JABRIL Malo luNHO

JULHO AGOSTO SETEMBRO (OUTUBRO |[NOVEMBRO DEZEMBRO

JANEIRO

FEVEREIRO MARCO ABRIL

JULHO AGOSTO SETEMBRO QOUTUBRO [NOVEMBRO DEZEMBRO

/_/_
DATA NOME DO ORDENADOR DE DESPESAS ASSINATURA DO ORDENADOR DE DESPESAS
I
DATA NOME DO DIRIGENTE OU ASSINATURA DO DIRIGENTE OU
DO REPRESENTANTE LEGAL DO REPRESENTANTE LEGAL

OBS: Instrugdes para preenchimento do Anexo V — Parte 2. A presente observagdo deverd ser suprimida da
versdo final da declaragdo.

CAMPO 01 — NOME DO ORGAO OU ENTIDADE PROPONENTE
Indicar o nome (razdo social), conforme consta do Cartdo do CNPJ.

CAMPO 02 - FINALIDADE
Descrever a finalidade a ser beneficiada com os recursos a serem repassados (ex. Assistencial, saude,
educacional ou cultural, etc...).

CAMPO 03 —EDITALN. *:
Indicar o nimero do Edital utilizado pela Secretaria responsavel pela execugao, fiscalizagdo e controle.

CAMPO 04 - ANO
Indicar o exercicio.

CAMPO 05 — MES
Indicar o valor de cada parcela que o proponente e o concedente deverdao desembolsar.

CAMPO 06 — TOTAL ACUMULADO DE RECURSOS
Indicar a soma dos valores das parcelas mensais do proponente e da concedente.

PROCURADORIA GERAL

Contratada: LABORATORIO TEUTO BRASILEIRO S/A. — CNPJ n° 17.159.229/0001-76 (SAUDE)
Codigo Licitagdo n° 2018.000.000.090.

Codigo Ajuste n° 2019.000.000.356.

Contrato n° 537/2019

Proc. Admin.: n® 188.706/2017.

Licitagdo: Pregao Eletronico n° 02/2018 — Ata de Registro de Pregos n°® 158/2018 (valida até 25/04/2019).
Objeto: Fornecimento parcelado de medicamentos.

Valor: R$ 52.400,00 (cinquenta e dois mil e quatrocentos reais).

Prazo: 31/12/2019.

Data: 18/03/2019.

Contratada: BRASIF S/A EXPORTAGAO E IMPORTAGAO. — CNPJ n° 52.226.073/0001-08 (SEMA)
Codigo Licitagdo n° 2019.000.001.132.

Cadigo Ajuste n° 2019.000.000.357.

Contrato n° 538/2019.

Proc. Admin.: n® 100.200/2018.

Licitagéo: Pregédo Eletrénico n® 388/2018.

Objeto: Aquisicdo de motoniveladora, tanque cilindrico para transporte de agua e trator agricola.
Valor: R$ 650.000,00 (seiscentos e cinquenta mil reais).

Prazo: até a entrega definitiva.

Data: 18/03/2019.

Contratada: FILIPE BUENO HOOG 04302158948 - CNPJ n° 18.298.698/0001-39 (EDUCAGAO)
Contrato n° 539/2019.

Proc. Admin.: n°® 152.287/2018.

Licitagdo: Pregao Eletronico n° 441/2018 - Ata de Registro de Precos n® 01/2019 (valida até 02/01/2020).
Objeto: Fornecimento parcelado de equipamentos de informatica.

Valor: R$ 1.044,00 (um mil, quarenta e quatro reais).

Prazo: 31/12/2019.

Data: 18/03/2019.
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Contratada: SOMA/SP PRODUTOS HOSPITALARES LTDA. — CNPJ n° 05.847.630/0001-10 (SAUDE)
Codigo da Licitagédo: 2018.000.000.039

Codigo do Ajuste: 2019.000.000.359

Contrato n° 540/2019.

Proc. Admin.: n® 157.061/2017.

Licitagao: Pregéo Eletronico n® 225/2017 — Ata de Registro de Pregos n°® 123/2018 (valida até 02/04/2019).
Objeto: Fornecimento parcelado de medicamentos.

Valor: R$ 39.500,00 (trinta e nove mil e quinhentos reais).

Prazo: 31/12/2019.

Data: 18/03/2019.

Contratada: STYLLUS SPORT COMERCIO DE ARTIGOS ESPORTIVOS LTDA—ME. — CNPJ n° 14.922.647/0001-
85 (EDUCAGAO)

Codigo Licitagédo n® 2019.000.001.136

Codigo Ajuste n° 2019.000.000.360

Contrato n° 541/2019.

Proc. Admin.: n® 141.623/2018.

Licitagéo: Pregéo Eletronico n® 458/2018 — Ata de Registro de Precos n° 59/2019 (valida até 21/01/2020).
Objeto: Fornecimento de medalhas e troféus.

Valor: R$ 26.004,00 (vinte e seis mil e quatro reais).

Prazo: 31/12/2019.

Data: 18/03/2019.

Contratada: INOVAMED COMERCIO DE MEDICAMENTOS LTDA. (1 CNPJ n° 12.889.035/0001-02 (SAUDE)
Cadigo Licitagao n° 2018.000.000.039

Codigo Ajuste n° 2019.000.000.361

Contrato n°® 542/2019.

Proc. Admin.: n® 157.061/2017.

Licitagéo: Pregéo Eletrénico n® 225/2017 - Ata de Registro de Precos n°® 121/2018 (valida até 02/04/2019).
Objeto: Fornecimento parcelado de medicamentos.

Valor: R$ 14.430,00 (quatorze mil, quatrocentos e trinta reais).

Prazo: 31/12/2019.

Data: 18/03/2019.

Aditamento ao Contrato de Locag&o — Locadora: Sra. MARIAANGELICA JOLY, por intermédio da SOUZA PARTI-
CIPAGOES EMPREENDIMENTOS E SERVIGOS S/C LTDA — CNPJ n° 56.988.173/0001-14 (SMADS)

DO CONTRATO ORIGINAL

Proc. Admin.: n® 89.022/2007.

Licitagdo Dispensa de Licitagdo — Artigo 24, inciso X, da Lei Federal n.° 8.666/93.

Objeto: locagéo de imével localizado na Avenida Presidente Vargas, n.° 946, Bairro Jaragud, o qual abriga o Banco
Municipal de Alimentos.

Valor: R$ 1.500,00 (hum mil e quinhentos reais) mensais.

Prazo: 12 (doze) meses.

Data: 11/10/2007.

DO ADITIVO — PRAZO E VALOR

Aditivo n° 89.022/2007-1/15.

Valor: R$ 2.462,30 (dois mil, quatrocentos e sessenta e dois reais e trinta centavos) mensais.
Prazo: 12 (doze) meses.

Data: 18/03/2019.

Aditamento ao Contrato de Locagdo — Locadora: Sr. FAUSTO JOLY NETO e JAIR STINGHELI, por intermédio da
SOUZA PARTICIPAGOES EMPREENDIMENTOS E SERVICOS S/C LTDA— CNPJ n° 56.988.173/0001-14 (SMADS)
DO CONTRATO ORIGINAL

Proc. Admin.: n® 89.022/2007.

Licitagao Dispensa de Licitagcdo — Artigo 24, inciso X, da Lei Federal n.° 8.666/93.

Objeto: locagéo de imovel localizado na Avenida Presidente Vargas, n.° 954, Bairro Jaragua, o qual abriga o Banco
Municipal de Alimentos.

Valor: R$ 1.500,00 (hum mil e quinhentos reais) mensais.

Prazo: 12 (doze) meses.

Data: 11/10/2007.

DO ADITIVO — PRAZO E VALOR

Aditivo n° 89.022/2007-1/16.

Valor: R$ 2.462,30 (dois mil, quatrocentos e sessenta e dois reais e trinta centavos) mensais.
Prazo: 12 (doze) meses.

Data: 18/03/2019.

Aditamento ao Contrato - Contratada: ENGEMAIA & CIA LTDA. — CNPJ n° 00.449.936/0001-02 (SEDEMA)

Proc. Admin.: n® 8.500/2013.

Licitagdo: Concorréncia n° 02/2013.

Objeto: execugéo de servigos continuos de poda de arvores e limpeza de Palmeiras, poda especial de arvores,
supresséo, destoca, plantio de arvores em areas publicas e diagndstico de arvores por ultrassonografia, inclusive
retirada, moagem e compostagem dos materiais organicos resultantes no Municipio de Piracicaba, com fornecimento
de materiais, mao-de-obra, equipamentos e ferramentas.

Valor: R$ 3.540.271,26 (trés milhdes, quinhentos e quarenta mil, duzentos e setenta e um reais e vinte e seis
centavos).

Prazo: 12 (doze) meses.

Data: 21/08/2013.

DO ADITIVO — PRAZO E VALOR

Codigo Aditivo n° 2019.000.000.090.

Termo de Aditamento n° 8.500/2013-1/7.

Prazo: 03 (trés) meses ou até a conclusédo do novo processo licitatorio.

Valor: R$ 961.284,18 (novecentos e sessenta e um mil, duzentos e oitenta e quatro reais e dezoito centavos).
Data: 15/03/2019.

Aditamento ao Contrato de Ades&o celebrado entre a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA e o BANCO
SANTANDER (BRASIL) S/A. — CNPJ n° 90.400.888/0001-42 (SEMFI)

Contrato n°® 96/2017.

Proc. Admin.: n® 186.606/2016.

Licitagdo: Chamada Publica n° 05/2016.

Fundamento Legal: art. 25, caput, da Lei Federal n° 8.666/93.

Valor: R$ 1,40 (um real e quarenta centavos) por bloquete liquidado.

Prazo: 12 (doze) meses, retroagindo seu inicio para 01/01/2017.

Data: 02/02/2017.

DO ADITIVO — PRAZO E VALOR

Aditivo n® 96/2017 - 3.

Valor: R$ 1,47 (um real e quarenta e sete centavos) por bloquete liquidado.
Prazo: 12 (doze) meses, com vigéncia de 01/01/2019 a 31/12/2019.

Data: 18/03/2019.

Termo de Colaborag&o (Subvengéo) n° 08/2019 que entre si celebram o Municipio de Piracicaba e a CORPORACAO
MUSICAL “UNIAO OPERARIA”. — CNPJ N° 47.766.365/0001-95 (SEMACTUR)

Proc. Admin.: n® 28.187/2019.

Base Legal: Art. 31, Il c/c art. 32 “caput” e §4° da Lei Federal n° 13.019/14 e Art. 1°, 1V, da Lei Municipal n° 8.139/14.
Objeto: Promover a populagao aprendizado musical e cultural por meio de apresentagdes musicais.

Valor: R$ 100.000,00 (cem mil reais).

Prazo: 31/12/2019.

Data: 18/03/2019.
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SERVICO MUNICIPAL
DE AGUA E ESGOTO

SETOR DE PROTOCOLO, ARQUIVO E DIVULGAGAO
Expediente do dia 26 Margo 2.019
Protocolados e Encaminhados

Interessados

ANA PAULA MALAGUETTA

MURILO CARVALHO DE FRANGA

JOAO PEDROSO

CAMARA DE VEREADORES DE PIRACICABA
CAMARA DE VEREADORES DE PIRACICABA
CAMARA DE VEREADORES DE PIRACICABA
CAMARA DE VEREADORES DE PIRACICABA
CAMARA DE VEREADORES DE PIRACICABA
CAMARA DE VEREADORES DE PIRACICABA
CAMARA DE VEREADORES DE PIRACICABA
DIVISAO DE MANUTENGAO E INSTALACAO ELETROMECANICA
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

CONTROLE INTERNO

ONNIT PERFURACAO E MANUTENCAO DE POCOS LTDA
TARTAGLIA VIDROS LTDA. - ME

M.B.L PELLEGRINO - ME

MSO - MEDICINA E SAUDE OCUPACIONAL LTDA
COMISSAO DE ANALISE DE PEDIDO DE REVISAO DE CONSUMO
R.F.MAQ- COMERCIO E LOCACAO DE MAQUINAS INDUSTRIAIS LTDA-ME
R.F.MAQ-COMERCIO E LOCACAO DE MAQUINAS INDUSTRIAIS LTDA-ME
R.F.MAQ-COMERCIO E LOCACAO DE MAQUINAS INDUSTRIAIS LTDA- ME
R.F.MAQ - COMERCIO E LOCACAO DE MAQUINAS INDUSTRIAIS LTDA-ME
FRANCISCO SOARES

LUIZ EDUARDO BOMBO

ROSANGELA ZANELLA

VIVALDAR BEZERRA DA SILVA

NILTON CORREA

FRANCISCA ALANA DOS SANTOS SILVA
RAIMUNDO NONATO SANTOS

LUIS DE CAMPOS DE MORAES

FRANCIELLI JACINTA DA SILVA

ADMILSON CAMPO

VANESSA GABRIEL

JOSE NARCISO FACIROLLI

MARILENE NUNES DE PAULA

SOLANGE MARIA DOS SANTOS

FLEURY ADMINISTRACAO DE BENS PROPRIOS El
TANIA REGINA PISTOLINI DIAS

MARCELO JOSE CAMARGO BARBOSA

ARCO EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA.
ANDRE APARECIDO MONTEBELLI

ANTONIO CARLOS ALVES MACEDO

MARIA DA CONCEICAO

DANILA OROFINO COGO

JOSE MARCOS BLUMER

WILLIAN SILVA DE SOUSA

EURIDES DANIEL

LUIS FABIANO DA SILVA

LEANDRO BERNARDINELLI

SERVIGCO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO
ANDREA CORREA SAES

EDINEI DE JESUS AMARAL

JNL CONTROLE DE PRAGAS LTDA - EPP
GIOVANA NICOLETI BRUSANTIN

MARIA APARECIDA BARBOSA

COMERCIAL SOGEMEC MAQUINAS PARA ESCRITORIO LTDA - EPP
JOSIAS FERNANDO PINTO BARROS

EUNICE CORREIA

JOSE VALDIR DO NASCIMENTO

WAGNO DA COSTAE SILVA

VANDA MARIA DE OLIVEIRA SOUZA

MARCIA REGINA MACHADO MARGCAL
LESSANDRA REGINA DE MORAES BABONI
VALERIA CHIARINELLI PELISSARI

LETICIA DE FATIMA PEREIRA

FRANCISCA MACARIA ANGELICA DE SOUZA
MARCIA REGINA MACHADO

GUILHERME BRITO MAGLIARO

JOSE ANTONIO MACHADO FILHO

PEDRO ROSENDO DA SILVA

MARIA ELIANA PUPIN CHINELATO

MARCELO BENEDITO ANDRADE

DANIELA SOARES CHIODI RODRIGUES

ALEX RAFAEL FARIAS THOME

TELMA REGINA RODRIGUES MACHADO

DEIVID REINALDO BRIONE

JOAO CARLOS CARVALHO

RODRIGO ALMEIDAALVES

ROSILDA FERREIRA DE LIMA SILVA

JOAO MARCOS DE TOLEDO GIL

MARIA NEUSA MEIRA REIS

JOSE MACHADO DA SILVA

ANDERSON VICENTE BURACOV

JOSE GERALDO GUERRA VITAL

MARIA O. R. BARBOSA

TWO 2 EMPREENDIMENTOS E PARTICIPAGOES
WELLINGTON LUIS DE BRITO

MARLI APARECIDA GARCIA DA SILVA GODOY
ADEMIR FRANCISCO JUNIOR

MURILLO JOSE LIBORIO

JEAN MARCEL CAMARGO SIQUEIRA

PAULO ROBERTO RODRIGUES LEMES
ANTONIO CARLOS DE MORAES FISCHER
ADILSON SILVA DE SOUZA

MARIA EUGENIA BATISTA LIMA

SERGIOALI

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA

Protocolos

001779/2019
001780/2019
001781/2019
001782/2019
001783/2019
001784/2019
001785/2019
001786/2019
001787/2019
001788/2019
001789/2019
001790/2019
001791/2019
001792/2019
001793/2019
001794/2019
001795/2019
001796/2019
001797/2019
001798/2019
001799/2019
001800/2019
001801/2019
001802/2019
001803/2019
001804/2019
001805/2019
001806/2019
001807/2019
001808/2019
001809/2019
001810/2019
001811/2019
001812/2019
001813/2019
001814/2019
001815/2019
001816/2019
001817/2019
001818/2019
001819/2019
001820/2019
001821/2019
001822/2019
001823/2019
001824/2019
001825/2019
001826/2019
001827/2019
001828/2019
001829/2019
001830/2019
001831/2019
001832/2019
001833/2019
001834/2019
001835/2019
001836/2019
001837/2019
001838/2019
001839/2019
001840/2019
001841/2019
001842/2019
001843/2019
001844/2019
001845/2019
001846/2019
001847/2019
001848/2019
001849/2019
001850/2019
001851/2019
001852/2019
001853/2019
001854/2019
001855/2019
001856/2019
001857/2019
001858/2019
001859/2019
001860/2019
001861/2019
001862/2019
001863/2019
001864/2019
001865/2019
001866/2019
001867/2019
001868/2019
001869/2019
001870/2019
001871/2019
001872/2019
001873/2019
001874/2019
001875/2019

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
GISELE DE OLIVEIRA LERMINO

PAULO SERGIO RODRIGUES

CENTRO EDUC TERRAS DO ENGENHO S/C LTDA.
CARLOS ROBERTO PEREIRA

RENATA BRUGNEROTTO MAZZER

JOSE CARLOS MONTANHERI

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA

001876/2019
001877/2019
001878/2019
001879/2019
001880/2019
001881/2019
001882/2019
001883/2019
Despachos
Protocolos
000750/2019
000866/2019
000910/2019
000911/2019
001204/2019
001205/2019
001328/2019
001342/2019
001475/2019

Interessado

OSWALDO TOT: “Deferido”.

CAMARADE VEREADORES DE PIRACICABA: “Deferido’.
IRENE NAGODE: “Concluido”.

CAMARADE VEREADORES DE PIRACICABA: “Deferido’.
PREFEITURADO MUNICIPIO DE PIRACICABA: “Concluido”.
PREFEITURADO MUNICIPIO DE PIRACICABA: “Concluido”.
CAMARADE VEREADORES DE PIRACICABA: “Deferido’.
MARCELO BORTOLETO: “Deferido”.

USINA DE EMPREENDIMENTOS E: “Indeferido”.
PARTICIPACOES

001125/2019  SETOR DE TRANSPORTES: “Concluido”.

001130/2019  CAMARADE VEREADORES DE PIRACICABA: “Indeferido”.
TRIBUNAL DE JUSTIGCA DO ESTADO DE SAO PAULO: “Deferido”.
TRIBUNAL DE JUSTIGCA DO ESTADO DE SAO PAULO: “Deferido”.
002589/2017  TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO: “Arquivado”.

DE SAO PAULO

EDIFICIO XAVANTES: “Arquivado’.

ALTINO AMARO DOS SANTOS: “Indeferido”.
FRANCISCO DE PAULO DE MESQUITA: “Deferido em Parte”.
CENTRO CULTURAL E RECREATIVO: “Indeferido”.
CRISTOVAO COLOMBO

LIDIO RODRIGUES DE SOUZA: “Indeferido”.

HUGO ANTONIO CARRADORE ABDALLA: “Deferido”.
JOCEMARA DONDONI NOGUEIRA: “Deferido”.

LTR CONSTR. E EMPREENDIMENTOS LTDA: “Deferido”.
CARLOS ALEXANDRE RIBEIRO: “Indeferido”.

FABIO NOBRE GIL: “Deferido”.

BENEDITO CLAUDINEI TOLEDO DIAS: “Indeferido”.
ANTONIO DOMINGOS ZAMUNER: “Indeferido”.
IGREJA EVANGELICA ASSEMBLEIA: “Indeferido”.

DE DEUS EM

CARLOS ALBERTO POLIZEL: “Indeferido”.

MIGUEL DOMINGOS MARGIOTA: “Indeferido”.

JOAO OSCAR RIBEIRO: “Indeferido”.

AYRZEL EDUARDO COELHO: “Deferido”.

Processo

001190/2018
000647/2019
000672/2019
000673/2019
000905/2019
000906/2019
001001/2019
001007/2019
001088/2019

001529/2019
001540/2019
001759/2019
001760/2019
003676/2017

006610/2018
006936/2018
006970/2018
006982/2018

004887/2018
005063/2018
005075/2018
005077/2018

007036/2018
007331/2018
007336/2018
007574/2018
007583/2018
007584/2018
007716/2018
007756/2018
007757/2018

002133/2018
005153/2018
005156/2018
005229/2018
005234/2018
005235/2018
005288/2018
005322/2018
005323/2018

007817/2018
007824/2018
007833/2018
008030/2018

005372/2018
005377/2018
005382/2018
005522/2018

EDITAL DE CONVOCAGAO

Cumprindo determinagéo do Senhor Presidente do SEMAE, vimos pela pre-
sente, convocar os candidatos, abaixo relacionados, aprovados no Concurso
Publico n.° 001/2015, a comparecer na Divisédo de Recursos Humanos do
SEMAE, sito a Rua XV de Novembro n.° 2.200, nesta, no prazo de 03 (trés)
dias, a contar da publicagéo, no horario das 08 as 16 horas, munido de
documentos, para preenchimento do cargo a seguir.

ENCANADOR
Classificagao original nome
15° CARLOS DA SILVA LEMOS (afrodescendente)
06° DIRCEU APARECIDO DE OLIVEIRA
07° THIAGO FABRICIO DO NASCIMENTO FERRAZ
08° EDIOVALDO RODRIGUES LIMA
09° EMERSON FRANCISCO DOS SANTOS
10° ANDERSON RODRIGO DE CASTRO
11° EDSON APARECIDO DE SOUZA

LEITUTISTA DE HIDROMETRO

Classificagéo original nome

11° CARLOS HENRIQUE GABRIELINI
12° GUSTAVO BASTOS TAMANINI
13° FABIO SAULLO

14° ALEX DOS SANTOS VIEIRA

15° LUIS PAULO FAVA

17° GUSTAVO MOMESSO GIMENES

OPERADOR DE TRATAMENTO

Classificagéo original nome
07° YURI MARASCO ASSANO

O néo atendimento dentro do prazo estipulado acima, sera considerado
como desisténcia do candidato convocado.

Piracicaba, 27 de margo de 2019

DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

TERMO DE APOSTILAMENTO N.° 002/2019
PRIMEIRO APOSTILAMENTO AO CONTRATO N.° 33/2018
PREGAO N.° 50/2018 - PROCESSO N.° 423/2018

O SEMAE torna publico que nos autos do processo em epigrafe registrou o
Termo de Apostilamento cujas condi¢des, em resumo, sdo:

Contratada: KW LIMA SERVICOS EIRELI

Objeto: Reajuste dos pregos praticados no contrato no percentual de 3,86%
(trés inteiros e oitenta e seis centésimos por cento).

DOS VALORES

Valor mensal: R$ 115.339,14 (cento e quinze mil, trezentos e trinta e nove
reais e quatorze centavos)

Valor total do reajuste: R$ 124.312,27 (cento e vinte e quatro mil, trezentos
e doze reais e vinte e sete centavos)

Valor total do Contrato: R$ 4.110.451,07 (quatro milhdes, cento e dez mil,
quatrocentos e cinquenta e um reais e sete centavos)

Fundamento legal: art. 55, inc. Ill, e art. 65, §8°, ambos da Lei Federal n.° 8.666/93.
Assinatura: 12/03/2019..

TERMO DE HOMOLOGAGAO
PROCESSO SINDICANTE N.° 0628/2019

Sr. José Rubens Frangoso, Presidente do Servigo Municipal de Agua e Es-
goto - SEMAE, Autarquia Municipal criada pela Lei n.° 1.657/69, no uso das
atribuicdes que Ihe séo conferidas por Lei e baseado no Relatorio Final da
Comisséo Permanente Sindicante, constituida através do Ato n.° 1040/2018
e demais documentos que instruiram os autos, HOMOLOGA o procedimento
e ratifica a concluséo apresentada no Processo n.° 0628/2019, instaurado
visando apurar e avaliar possiveis danos causados por terceiros a Autarquia,
ou a terceiros pela Autarquia.

A Procuradoria Juridica para providéncias cabiveis.

Publique-se, para os devidos efeitos legais.

Apos, arquive-se com as cautelas de praxe.

Piracicaba, 22 de margo de 2019

José Rubens Frangoso
Presidente do SEMAE

AVISO DE LICITAGAO
CONCORRENCIA N.° 003/2019 - PROCESSO N.° 3626/2018

Objeto: Contratagdo de empresa para prestagéo de servigos de PAVIMEN-
TACAO (CONCRETO) NAETA Il CAPIM FINO.

Entrega dos envelopes até as 08h30min do dia 30/04/2019, no Setor de Protocolo.
Abertura as 09 horas do dia 30/04/2019, na Sala de Licitagdes.
Aquisigao de edital: www.semaepiracicaba.sp.gov.br (sem custo) ou Setor de

Protocolo (recolhimento de R$ 10,00 (dez reais)), de 22 a 62 feira, das 09 as 16
horas - SEMAE - Rua XV de Novembro, 2.200 - Fone (19) 3403-9614/9623.

Piracicaba/SP, 27 de margo de 2019.

José Rubens Frangoso
Presidente do Semae

CONVOCAGAO
ASSINATURA DE CONTRATO
PREGAO N.° 46/2019 - PROCESSO N.° 5558/2018

Convocamos a empresa CF COMERCIO DE ARTEFATOS EM FIBRAS EIRELI
- EPP, inscrita no CNPJ/MF sob n.° 14.508.898/0001-18, na pessoa com poderes
para representa-la em ajuste a ser celebrado com o Servigo Municipal de Agua
e Esgoto — SEMAE, decorrente da licitagdo em epigrafe, que tem como objeto
o fornecimento de Reservatério Vertical Estacionario em PRFV.

O ajuste devera ser celebrado nos dias 29 de marco e 1° de abril de 2019,
das 9 as 12 ou das 14 as 16 horas, nas dependéncias do SEMAE, na Rua
XV de novembro, 2200, Piracicaba/SP.

Salientamos que antes, e como condigdo para assinatura, deverdo ser
entregues os documentos relacionados no subitem 11 do edital.

Arecusa ou desatencao injustificada acarretara as sangdes previstas na Lei
de Licitagdes e no Instrumento Convocatorio.

Viviane Canetto
Encarregada de Servigo

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 1479/2018

A Comissao de Combate as Irregularidades, constituida pelo Ato n® 1.063, de 26
de dezembro de 2018, baseada no termo de ocorréncia e demais documentos
que instruiram os autos do Processo n.° 1479/2018 instaurado visando apurar
eventuais irregularidades que venham a ocorrer nas ligagdes de agua e esgoto,
conclui que a defesa prévia apresentada pelo usuario € IMPROCEDENTE.

Ante o exposto, retornem-se a Comisséo para as providéncias necessarias
conforme recomendacdes constantes na deliberagéo.

Publique-se, para os devidos efeitos legais.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 2186/2018
AComissdo de Combate as Irregularidades, constituida pelo Ato n® 1.063, de 26
de dezembro de 2018, baseada no termo de ocorréncia e demais documentos
que instruiram os autos do Processo n.° 2186/2018 instaurado visando apurar
eventuais irregularidades que venham a ocorrer nas ligagdes de agua e esgoto,
conclui que a defesa prévia apresentada pelo usuario € IMPROCEDENTE.

Ante o exposto, retornem-se a Comisséo para as providéncias necessarias
conforme recomendagdes constantes na deliberagao.

Publique-se, para os devidos efeitos legais.
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CONTRATO N.° 32/2019
PREGAO N.° 38/2019 - PROCESSO N.° 298/2019

O SEMAE torna publico que nos autos do processo em epigrafe firmou
contrato cujas condigdes, em resumo, séo:

Contratada: J.A. LOPES ACESSORIOS - EPP

Objeto: Fornecimento de Valvulas Borboleta de 250mm, com atuador elétrico
Vigéncia: 45 dias a contar da data de assinatura de contrato.

Valor total: R$ 57.326,04 (cinquenta e sete mil, trezentos e vinte e seis
reais e quatro centavos).

Valor unitario: R$ 14.331,51 (quatorze mil, trezentos e um reais e cinquenta
e um centavos)

Do exercicio de 2019, Dotagdo 82 — Codigo Orgamentario 33903000 e
Programa de Trabalho 323230.1751200232.434, empenho n.° 508/2019.
Assinatura: 22/03/2019.

CONTRATO N.° 33/2019
PREGAO N.° 40/2019 - PROCESSO N.° 398/2019

O SEMAE torna publico que nos autos do processo em epigrafe firmou
contrato cujas condigdes, em resumo, séo:

Contratada: ND BOMBAS COMERCIO E SERVICOS LTDA

Objeto: Fornecimento de Rotores para bomba

Vigéncia: 60 dias a contar da data de assinatura de contrato.

Valor total: R$ 74.666,64 (setenta e quatro mil, seiscentos e sessenta e seis
reais e sessenta e quatro centavos)

Valor unitario: R$ 18.666,66 (dezoito mil, seiscentos e sessenta e seis reais
e sessenta e seis centavos)

Do exercicio de 2019, Dotagdo 52 — Coédigo Orgamentario 33903000 e
Programa de Trabalho 323190.1751200232.424, empenho n.° 528/2019.
Assinatura: 22/03/2019.

PODER LEGISLATIVO

ATO DA MESA N° 02, DE 25 DE MARCO DE 2019.

Dispde sobre a alteragéo do Ato da Mesa n°® 02, de 01 de fevereiro de 2019,
que dispde sobre a designagdo de membros para compor a Comisséo
Permanente de Abertura e Julgamento de Licitagbes e designa Pregoeiros
e Equipe de Apoio, para atuarem junto aos Pregdes Presenciais e ou Ele-
trénicos da Camara de Vereadores de Piracicaba.

A Mesa da Camara de Vereadores de Piracicaba, nos termos da legislagédo
em vigor, promulga o seguinte:

ATO DA MESA N° 02/2019

Art. 1° O Artigo 1° do Ato da Mesa n° 01/2019, de 01 de fevereiro de 2019,
passa a ter a seguinte redagéo:

“Art. 1° Fica composta e nomeada a Comissdo Permanente de Abertura
e Julgamento de Licitagdes, para o fim especifico de efetuar a abertura e
julgamento das licitagbes e, ainda, nomeia os Pregoeiros e Equipe de Apoio
para atuarem junto aos Pregdes Presenciais e Eletronicos da Camara de
Vereadores, sendo a interessada a Camara de Vereadores de Piracicaba,
cujos os integrantes serdo os abaixo descritos:

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

MEMBROS EFETIVOS:

Ana Lucia de Oliveira Negri (Presidente)
Daniela Clemente de Oliveira (Secretaria)
Lais Arantes de Toledo (Membro)

MEMBROS SUPLENTES:
José Tarciso de Souza Junior
Solange Cristina Zurk Braga
Ana Claudia Venezian

PREGOEIROS OFICIAIS:

Ana Lucia de Oliveira Negri
Fernanda Micossi da Cruz Silva
Mariane Vicente Pereira de Souza
Milena Petrocelli Furlan Dionisio

EQUIPE DE APOIO:
Ana Claudia Venezian
Jodo Paulo R. Siqueira
Rodrigo Alves da Silva
Lais Arantes de Toledo

Art. 2° Este Ato entrara em vigor na data de sua publicagéo.
Camara de Vereadores de Piracicaba, 25 de marco de 2019.

Gilmar Rotta
Presidente

Rerlison Teixeira de Rezende Wagner Alexandre de Oliveira

10 Secretario 2°. Secretario

PAUTA DA ORDEM DO DIA DA DECIMA QUINTA REUNIAO ORDINARIA
DATERCEIRA SESSAO LEGISLATIVA DA DECIMA SETIMA LEGISLATURA
DA CAMARA DE VEREADORES DE PIRACICABA, QUE SE REALIZARA
AOS VINTE E OITO DIAS DO MES DE MARGO DO ANO DE DOIS MIL E
DEZENOVE, AS DEZENOVE HORAS E TRINTA MINUTOS.

EM DISCUSSAO UNICA

Parecer Contrario da C.L.J.R.

AO P.L N°054/18 - De autoria do vereador Paulo Roberto de Campos, que
dispde sobre faltas de servidores publicos municipais de Piracicaba dos
orgéos do Poder Executivo e do Poder Legislativo e autarquias do Municipio
de Piracicaba que tenham recebido o encargo judicial de curador de incapaz.

Projetos de Decreto Legislativo

N°005/19 - De autoria do vereador Jonson Sarapu de Oliveira, que concede
Titulo de “Piracicabanus Praeclarus” e da outras providéncias.

N°006/19 - De autoria do vereador José Marcos Abdala, que concede Titulo de
Cidada Piracicabana e d4 outras Providéncias, (com Substitutivo 01 da C.L.J.R.).

Mocdes

N°047/19 - De autoria do vereador Lair Braga, de aplausos ao Centro Rural
de Tanquinho, pela realizagdo da 452 Festa do Milho Verde.

N° 048/19 - De autoria do vereador Osvaldo Airton Schiavolin, de apelo ao
Governador do Estado de Sado Paulo, para a nado instalagéo de praga de
cobranga de pedagio ao logo das Rodovias SP-304 (Rodovia Geraldo de
Barros) e SP-308 (Rodovia Herminio Petrin).

Requerimentos

N° 117/19 - De autoria do vereador Laércio Trevisan Junior, voto de congra-
tulagdes aos Professores Dr. Durval Dourado Neto e Dr. Jodo Roberto Spotti
Lopes, eleitos Diretor e Vice-Diretor, respectivamente, da Escola Superior
de Agricultura Luiz de Queiroz (Esalg-USP).

N° 244/19 - De autoria do vereador Paulo Roberto de Campos, que solicita
autorizagdo para realizagdo de solenidade em comemoragédo a “Semana
do Trabalhador Doméstico”.

N°272/19 - De autoria do vereador Paulo Eduardo Seade Serra, que solicita infor-
magdes ao Chefe do Executivo sobre as condigdes do asfalto na Avenida Pompéia.

N° 276/19 - De autoria do vereador Pedro Motoitiro Kawai, que solicita
informagdes ao Chefe do Executivo sobre o reconhecimento de dividas
junto aos hospitais credenciados do SUS.

N° 279/19 - De autoria da vereadora Adriana C. Sgrigneiro Nunes, que
solicita informagdes ao Chefe do Executivo sobre a falta de medicamentos
na Farmacia de Alto Custo.

EM SEGUNDA DISCUSSAO
Projetos de Lei

N°303/18 - De autoria do vereador André Gustavo Bandeira, que denomina
de “Eliana de Araujo Novolette”, via publica no Loteamento Comviva Piraci-
caba, Bairro Vale do Sol, neste Municipio, (com Nova Redag&o).

N° 328/18. - De autoria do vereador André Gustavo Bandeira, que institui o “Dia
Municipal do Doador de Sangue no Calendario Oficial de Eventos do Municipio.

N° 025/19 - De autoria do vereador Gilmar Rotta, que dispde sobre deno-
minag&o de via publica no bairro Vila Independéncia e revoga o inciso IV
do art. 13, da Lei 6377/08.

N° 035/19 - De autoria do Executivo, que Introduz alteragdes a Lei n°
6.443/09, modificada pelas de n° 7.069/11, n° 7.140/11, n°® 7.272/12, n°
7.576/13, n° 7.650/13, n° 7.731/13, n® 7.824/13, n° 8.139/14, n° 8.208/15 e
n° 8.830/2018 que “autoriza a Prefeitura do Municipio de Piracicaba, através
da Secretaria Municipal da Agao Cultural, a repassar recursos financeiros a
titulo de subvencéo e a firmar convénio com entidades sem fins lucrativos,
para o desenvolvimento de atividades de carater cultural, artistico e histérico,
revoga a Lei n® 5.166/02 e da outras providéncias”.

EM PRIMEIRA DISCUSSAO
Projetos de Lei

N° 135/18 - De autoria do Paulo Roberto de Campos, que dispde sobre a
divulgagdo da lista de espera de consultas e exames médicos, do balango
dos atendimentos, e dos exames e intervengdes cirdrgicas realizadas no
ambito do Municipio, (com Substitutivo 01 da C.L.J.R.).

N° 324/18 - De autoria do vereador Aldisa Vieira Marques, institui no Calen-
dario Oficial de Eventos do Municipio o “Dia Municipal do Luthier”.

TRIBUNA POPULAR - Gustavo Pompeo
Tema —audiéncia publica que ndo é publica. Duvidas: PPP, esgoto, taxas e Semae

TRIBUNA POPULAR - Marco Antonio R. Ferreira
Tema — Embargos Populares do Parecer Consolidado ARES/PCJ n° 08/2019

HAVERA ENTREGA DA MOGAO N° 143/18

AUTORIA —Ary de Camargo Pedroso Junior

PARA - Unimed Piracicaba

1° ORADOR - ver. Pedro Motoitiro Kawai com 6 minutos reservados
- Fim -

“Um pouco de vocé pode ser o tudo para alguém! Doe sangue, 6rgéos,
tecidos e medula 6ssea”.

Resolugdo n°® 05/07
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PREFEITURA DO MUNICIPIO
DE SALTINHO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2019
TERMO DE HOMOLOGAGAO FINAL

Eu, CARLOS ALBERTO LISI, na qualidade de Prefeito Municipal de Saltinho,
Estado de S&o Paulo, publicada a relacéo final dos candidatos APROVADOS
que se deu na edicdo n°® 12.488, Ano LI, de 22 de marco de 2019, do Diario
Oficial do Municipio de Piracicaba, e, decorrido o prazo recursal constante
no item 8.1 do Edital, sem que houvesse a interposi¢éo de recurso por
parte dos candidatos inscritos, HOMOLOGO em todos os seus termos o
resultado final do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°001/2019 e o
trabalho da Comisséo Especial de Acompanhamento do Processo Seletivo
Simplificado, salientando a objetividade e lisura desse Processo Seletivo.

Publicada e homologada a relagéo final dos candidatos APROVADQOS, ini-
ciaremos o processo de convocagao dos futuros estagiarios desta Prefeitura
Municipal, a medida de nossas necessidades, a fim de atender as prioridades
que a Prefeitura Municipal possui de imediato ou durante a vigéncia desse
Processo Seletivo Simplificado.

Saltinho, 27 de margo de 2019.

CARLOS ALBERTO LISI
Prefeito Municipal

ASSOCIACAO

Associagao de Moradores e Amigos da Nova Piracicaba
EDITAL DE CONVOCAGAO ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Pelo presente edital, em atencéo ao disposto no artigo 12, §3° do Estatuto
Social, ficam convocados todos os Associados da AMANOVA PIRACICABA
—Associacdo de Moradores e Amigos da Nova Piracicaba, no gozo de seus
direitos associativos, para Assembleia Geral Ordinaria a ser realizada no
dia 07/04/2019 (Domingo), no periodo das 10h00 as 11h30, no enderego,
sito @ Rua das Rosas, n° 53, Bairro Nova Piracicaba, Piracicaba-S&o Paulo.
Assembleia Geral instalard em 12 convocagao com o quérum de mais da
metade do total dos Associados presentes, ou apés 30 minutos, em 22
Convocagao, com qualquer nimero de Associados presentes (art. 13 e seu
paragrafo unico e do Estatuto).

Ordem do Dia AMA NOVA PIRACICABA: A) Elei¢des e Posse da Diretoria
Executiva e do Conselho Fiscal, membros efetivos e suplentes, para o man-
dato de 02 anos (artigo 15 e §§); B) Deliberagao e Aprovagao das Contas
Associativas; (artigo 28); C) Deliberacédo sobre Alteragdo do Estatuto no
tocante a mudancga do endereco da sede da Associagdo.

Para as Elei¢des, fica aberto o prazo de 07 (sete) dias para o registro de
chapas, a partir da publicagédo deste Edital, que deve ser encaminhado por
envio eletrénico de e-mail para: ama.novapiracicaba@gmail.com.

Piracicaba-SP, 25 de margo de 2019.

EVELINE Blumer
Presidente

ASCOMEP
Associagdo do Comércio Varejista do Mercado Municipal de Piracicaba
EDITAL DE LEILAO N°. 01/2019

Em conformidade com o Contrato de Gestédo de Préprio Municipal firmado
entre esta Associagao e a Prefeitura de Piracicaba em 23 de maio de 2011,
com a finalidade de proceder a gestéo do Mercado Municipal de Piracicaba,
o Sr. Presidente da Associagéo do Comércio Varejista do Mercado Municipal
de Piracicaba, doravante designada simplesmente Associacgao, faz publico
para o conhecimento de todos os interessados, foi aberta, na Sede desta
Associacéo, a presente licitagdo na modalidade de Leildao n°. 01/2019 objeti-
vando a outorga de locacéo para uso do Box 52/53 do Mercado Municipal de
Piracicaba, destinado a comercializagao de produtos e artigos de Tabacaria,
atendendo ao consumidor final, de acordo com a lei Municipal n°. 6.438, de
03 de abril de 2009, pelo tipo de maior oferta regida pelas Leis Federais n°.
8.987/95, n°. 9.074/95 e n°. 8.666/93, suas altera¢des e demais legislagdo
constantes no item 7, deste Edital.

O inicio da sessé&o para abertura dos envelopes da licitagéo estava previsto
para as 09h00 horas do dia 14 (quatorze) de marco de 2019, na Sede desta
Associacao, localizada a Praga Alfredo Cardoso, 1.336, Centro, Piracicaba
-SP, Cep 13.400-090 — Mercado Municipal de Piracicaba.

Ocorre que nenhum interessado apresentou os envelopes contendo a docmen-
tagado e a proposta que deveriam ser entregues no endereco acima mencionado,
impreterivelmente, até as 16h00 horas do dia 13 (treze) de margo de 2019.

Para o conhecimento do publico, expede-se o presente Edital, comunicando-
se que o Leildo em questéo foi finalizado diante da falta de interessados
no objeto do certame.

Piracicaba, 15 de margo de 2019.
Marcos Antonio Ometto
Presidente
Autorizo a publicagao do expediente do dia 15/03/2019 em anexo no Diario

Oficial.

Eng. Agr. Waldemar Gimenez
Secretario Municipal de Agricultura e Abastecimento
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CME

Ill - PLANEJAMENTO, LEGISLAGAO E NORMAS

Alexsandro Guerreiro da Silva

Oficio CME — 059/2018

Piracicaba, 29 de outubro de 2018

Prezados Senhores,

Em conformidade com o Regimento do CME, Decreto n® 15.784 de 29 de
agosto de 2014, este Conselho em Reunigo Ordinéria, dentro do prazo de cinco
dias uUteis da publicagdo da nova composigdo dos membros, D.O. M,
de18/10/2016, membros eleitos para o biénio 2018-2020, Decreto n® 17.628, de
16 de outubro de 20168 os membros reuniram-se para o cumprimento ao
Decreto n° 15.784, de 29 de agosto de 2014, Regimento Interno do Conselho
Municipal de Educagéo, em que nos artigos:

Art. 16. O CME escolhera dentre seus membros uma Comissdo Dirigente
composta de Presidente, Vice-Presidente e 1° e 2° Secretdrios, através de
eleigdes distintas para cada fungéo, por voto secreto, sendo eleitos aqueles que
tiverem maioria absoluta entre os Conselheiros.

Sendo assim, foram eleitos para:

COMISSAO DIRIGENTE
Viviane Regina Gimenes Cavalcanti

Presidente

Vice-Presidente

Regina Helena Machado Santos

Primeiro Secretario Juliana Montebelo Pazeti

Segundo Secretario Luana Silva latauro

E, ainda de acordo como o Art. 17. A Comisséo Dirigente sera
assessorada por Comisses Permanentes denominadas:

I - Educagéo Basica;

Il - Ensino Profissional e Superior;

Ill - Planejamento, Legislagéo e Normas;
IV — Finangas e Orgamento.

§ 1° Cada Comissdo Permanente serd composta de no minimo 03 (trés)
membros, respeitando-se, quando possivel, a opgao de cada um.
§ 2° A formag&o das Comissées seré feita na 12 reunido do Conselho.

Em conformidade ao Art. 17 as Comissdes Permanentes de Edueagao Basica,

Ensino Profissional Superior, Planejamento, Legislagao e Normas e Finangas e
Orgamentos, ficaram assim constituidas, para assessorar a Comiss&o Dirigente:

COMPOSICAO DAS COMISSOES PERMANENTES:

1- EDUCAGAO BASICA
Alexsandro Guerreiro da Silva

Camila Colognesi Banzatto

Daniela Farto Brugnerotto de Aguiar
Fernanda Mariano de Oliveira
José Ferreira Matos
Juliana Montebelo Pazeti
Luana Silva latauro

Mariana Simionato Turrioni
Naiara de Salles Oliveira
Nair Paulino Fujita
Regina Helena Machado Santos
Sueli Helena Fonseca Leopoldino Alves
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Eva Batista Dias de Campos

Fernanda Mariano de Oliveira

José Ferreira Matos

Liliane Tapia Maciel Colina

Luana Silva latauro
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Regina Helena Machado Santos

IV - FINANGAS E ORGAMENTO

Alexsandro Guerreiro da Silva

Benedita Ivete Brandine de Negreiros

José Ferreira Matos

Liliane Tapia Maclel Colina

Luana Silva latauro
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Sandra Helena Perina

Diante do exposto solicitamos a publicaggo da Comiss&o Dirigente e das
Comissbes Permanentes no Diario Oficial do Municipio.

Respeitosamente,
T e
COMISS/‘ -ELEIGAO
% { .
ILMO SR.
EROTIDES GIL BOSSHARD

D.D.SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO

ILMA SRA.
ANGELA MARIA CASSAVIA JORGE CORREA
D.D. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Oficio CME - 059/2018

Piracicaba, 29 de outubro de 2018

Prezados Senhores, :

Em conformidade com o Regimento do CME, Decreto n® 15.784 de 29 de
agosto de 2014, este Conselho em Reunido Ordinaria, dentro do prazo de cinco
dias dteis da publicagdo da nova composigdo dos membros, D.O. M,
de18/10/2016, membros eleitos para o biénio 2018-2020, Decreto n°® 17.628, de
16 de outubro de 20168 os membros reuniram-se para o cumprimento ao
Decreto n°® 15.784, de 29 de agosto de 2014, Regimento Interno do Conselho
Municipal de Educagao, em que nos artigos:

Art. 16. O CME escolhera dentre seus membros uma Comissao Dirigente
composta de Presidente, Vice-Presidente e 1° e 2° Secretérios, através de
eleigdes distintas para cada fungao, por voto secreto, sendo eleitos aqueles que
tiverem maioria absoluta entre os Conselheiros.

Sendo assim, foram eleitos para:

COMISSAO DIRIGENTE

Viviane Regina Gimenes Cavalcanti

Presidente
Vice-Presidente

Primeiro Secretario

Regina Helena Machado Santos

Juliana Montebelo Pazeti

Segundo Secretario Luana Silva latauro

Il - ENSINO PROFISSIONAL E SUPERIOR
Edilaine Aparecida Presotto

Eva Batista Dias de Campos

Fernanda Mariano de Oliveira

José Carlos Fernandes

Mariana Simionato Turrioni

Sandra Helena Perina
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Silvio Almeida Campion

E, ainda de acordo como o Art. 17. A Comisséo Dirigente sera
assessorada por Comissdes Permanentes denominadas:

| - Educagao Basica;

Il - Ensino Profissional e Superior;

Il - Planejamento, Legislagdo e Normas;
IV - Finangas e Orgamento.

§ 1° Cada Comissao Permanente serd composta de no minimo 03 (trés)
membros, respeitando-se, quando possivel, a opgo de cada um.
§ 2° A formagao das Comiss&es seré feita na 12 reunido do Conselho.

Em conformidade ao Art. 17 as Comissdes Permanentes de Edueagao Basica,

Ensino Profissional Superior, Planejamento, Legislag&o e Normas e Finangas e
Orgamentos, ficaram assim constituidas, para assessorar a Comisséo Dirigente:

COMPOSIGAO DAS COMISSOES PERMANENTES:

1- EDUCAGAO BASICA
Alexsandro Guerreiro da Silva
Camila Colognesi Banzatto
Daniela Farto Brugnerotto de Aguiar

Fernanda Mariano de Oliveira

José Ferreira Matos
Juliana Montebelo Pazeti

Luana Silva latauro
Mariana Simionato Turrioni
Naiara de Salles Oliveira
Nair Paulino Fujita
Regina Helena Machado Santos
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Sueli Helena Fonseca Leopoldino Alves

1= ENSINO PROFISSIONAL E SUPERIOR
Edilaine Aparecida Presotto
Eva Batista Dias de Campos

Fernanda Mariano de Oliveira

José Carlos Fernandes

Mariana Simionato Turrioni

Sandra Helena Perina

~N O AW N -

Silvio Almeida Campion

Ill - PLANEJAMENTO, LEGISLAGAO E NORMAS
Alexsandro Guerreiro da Silva
Eva Batista Dias de Campos
Fernanda Mariano de Oliveira
José Ferreira Matos
Liliane Tapia Maciel Colina
Luana Silva latauro
Regina Helena Machado Santos
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IV - FINANCAS E ORGAMENTO
Alexsandro Guerreiro da Silva
Benedita Ivete Brandine de Negreiros
José Ferreira Matos
Liliane Tapia Maciel Colina
Luana Silva latauro
Sandra Helena Perina
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Diante do exposto solicitamos a publicagéo da Comiss&o Dirigente e das
ComissGes Permanentes no Diario Oficial do Municipio.

Respeitosamente,
1 D
COMISS/ -ELEICAO
ILMO SR.
EROTIDES GIL BOSSHARD

D.D.SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO

ILMA SRA.

ANGELA MARIA CASSAVIA JORGE CORREA
D.D. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

DISQUE .

Sua arma contira
a VIOLENCIA.

DENUNC

LIGUE GRATIS
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Sigilo ABSOLUTO - atendimento24 horas
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OFiCIO CME - 63 / 2018
ASSUNTO: Calendario Anual das Assembleias Gerais Ordinarias — CME

limo. Sr.
Erotides Gil Bosshard
Secretario de Administragéo

Prezado Senhor,

Solicito a publicagéo no Diario Oficial do Municipio, conforme Regimento Interno
do CME, Art. 27. “Sera estabelecido Calendario Anual das Assembleias Gerais
Ordinérias, a ser aprovado pelo Conselho, com publicagdo no Dirio Oficial do
Municipio e Portal dos Conselhos”, sendo assim as reunides do CME para o ano
de 2019, aprovadas, séo:

Janeiro: Conforme Regimento Interno do Conselho Municipal de Educagéo, Art.
28. “N&o havera Assembleias Gerais Ordinarias no més de janeiro”.

JANEIRO | FEVEREIRO | MARGO ABRIL MAIO JUNHO
Recesso 14 14 11 9 6
JULHO AGOSTO | SETEMBRO | OUTUBRO | NOVEMBRO | DEZEMBRO
1 8 12 10 7 12
Atenciosamente
A
R
Viviane Regm? enes Cavalcante
Pre;fde/nte do CME

DIARIO OFICIAL {» 4

DIARIO OFICIAL

Expediente
O Diario Oficial do Municipio de Piracicaba
Site: www.piracicaba.sp.gov.br

Administracdo
Barjas Negri - Prefeito
José Antonio de Godoy - Vice-prefeito

Jornalista responsavel
Jodo Jacinto de Souza - MTB 21.054

Diagramacéao
Centro de Informatica
Rua Antonio Correa Barbosa, 2233
Fone: (19) 3403-1031
E-mail: diariooficial@piracicaba.sp.gov.br

Impressao
Grafica Municipal de Piracicaba
Rua Prudente de Moraes, 930
Fones/Fax: (19) 3422-7103 e 3433-0194

Conteudo
O contetdo publicado é de inteira responsabilidade de seus emissores:

Orgéos Publicos, Entidades e, demais interessados. Qualquer duvida

OuU SO acao de efrata devera ser encaminnada diretamente ao orgao
emissor. Para informagdes sobre como contatar o 6rgao emissor, ligue
156 - Servico de Informagéo a Populagéo.

Tiragem: 65 unidades

DENEUE

Um problema de todos nés!

Vasos e plantas
Elimine ou fure todos os pratos
de vasos e xaxins. Lave 0s
pratos das plantas de trés em
trés em dias.

Entulhos
Todo o material que acumule
agua, deve ser colocado no lixo.
As latas de lixo devem estar
tampadas e em lugar coberto,
pois a tampa pode servir de
criadouro.

Pneus e Garrafas
Pneus velhos: fure-os e
guarde em local coberto,
protegido da chuva.
Garrafas velhas devem estar
sempre vazias
e de cabeca para baixo.

Calhas e Lajes
Mantenha limpas as calhas,
lajes e piscinas. Estes locais

necessitam de cuidados
especiais. Isto evita que estes
locais se tornem criadouros.

Bebedouros de

animais
Se tiver animais, lave os
depdsitos de 4gua com escova
ou bucha e troque a dgua
a cada dois dias.

Caixas d'agua e
cisternas
Caixas d’agua, tambores, pogos
e cisternas devem ficar bem
fechados e sem frestas. Colocar
uma tela no cano do respiro
(ladrdo).




