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7 METODOLOGIA E CONSIDERAGOES EM RELAGAO A INSALUBRIDADE

Ainsalubridade é tratada pelos Anexos da Norma Regulamentadora NR 15 da Portaria
3.214 do Ministério do Trabalho e Emprego, sendo:

ANEXO N°1 - LIMITES DE TOLERANCIA PARA RUIDOS CONTINUO OU
INTERMITENTE

- Nao foram observadas fontes de ruido continuo ou intermitente significativas nos
locais de trabalho.

- Assim ndo ficou caracterizada a condigdo insalubre pelo Anexo n°1.

ANEXO N°2 - LIMITES DE TOLERANCIA PARA RUIDOS DE IMPACTO
- Nao foram observadas fontes de ruido de impacto nos locais de trabalho.
- Assim néo ficou caracterizada condigédo insalubre pelo Anexo n°2.

ANEXO N°3 - LIMITES DE TOLERANCIA PARA EXPOSIQI\O AO CALOR
- Nao foram observadas fontes de calor significativas nos locais de trabalho.
- Assim nao ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°3.

ANEXO N° 4 — LIMITES DE TOLERANCIA PARA ILUMINACAO
(Anexo revogado pela Portaria MTPS 3.751, de 23/11/90).
- Assim nao ficou caracterizada condigéo insalubre pelo Anexo n°4.

ANEXO N°5 — RADIAGOES IONIZANTES
- N&o foi observada a existéncia de radiagdes ionizantes nos locais de trabalho.
- Assim néo ficou caracterizada condicéo insalubre pelo Anexo n°5

ANEXO N°6 - TRABALHO SOB CONDIGOES HIPERBARICAS

- Nao foi observado o trabalho sob condi¢do que exponha os servidores a condigcdes
hiperbaricas.

- Assim nao ficou caracterizada condicao insalubre pelo Anexo n°6

ANEXO N°7 - RADIAGOES NAO IONIZANTES

- Néo foi observado o trabalho sob condigéo que exponha o servidor a radiages néo
ionizantes.

- Assim nao ficou caracterizada condig¢do insalubre pelo Anexo n°7

ANEXO N°8 - VIBRAGOES
- Nao foi observado o trabalho sob condigdo que exponha os servidores a vibragdes.
- Assim ndo ficou caracterizada condicéo insalubre pelo Anexo n°8

ANEXO N°9 - FRIO
- Néo foi observado o trabalho sob condigédo que exponha os servidores ao frio.
- Assim néo ficou caracterizada condicéo insalubre pelo Anexo n°9

ANEXO N°10 - UMIDADE
- Nao foi observado o trabalho sob condigdo que exponha os servidores a umidade.
- Assim néo ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°10.

ANEXO N°11 E 13- AGENTES QUiMICOS

As atividades e operagfes realizadas foram objeto de avaliagdes qualitativas e por
inspecdo realizada no ambiente de trabalho, sendo possivel concluir que para as atividades
que envolvam exposicéo a agentes quimicos foram fornecidos os devidos EPI como medida de
protecdo individual para neutralizagdo dos agentes. Portanto, nado foi observado o trabalho sob
condigdo que exponha os servidores aos agentes quimicos.

- Assim ndo ficou caracterizada condigéo insalubre pelos Anexos n°11 e 13.

ANEXO N°12 — POEIRAS MINERAIS

- Né&o foi observado o trabalho sob condigdo que exponha os servidores a poeiras
minerais.

- Assim nao ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°12.

ANEXO N° 14 — AGENTES BIOLOGICOS

As atividades e operagbes realizadas foram objeto de avaliagdes qualitativas e por
inspecédo realizada no ambiente de trabalho, sendo possivel concluir que nado existe, na rotina
diaria do PSF, trabalho ou operagdes em contato permanente com agentes bioldgicos, portanto,
NAO POSSIBILITANDO ENQUADRAMENTO NOS LIMITES FIXADOS, PARA AUTORIZAR
CLASSIFICACAO DE INSALUBRIDADE, em nenhum grau.

- Assim nao ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°14.

8 METODOLOGIA E CONSIDERAGOES EM RELAGAO A PERICULOSIDADE

A periculosidade ¢ tratada pelos Anexos da Norma Regulamentadora NR 16 da
Portaria 3.214 do Ministério do Trabalho e Emprego, sendo:

ANEXO N° 01 DA NR-16 — ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS COM
EXPLOSIVOS

Através da inspegdo no ambiente de trabalho e da andlise das atividades
desenvolvidas, constatou-se que nao havia a existéncia de atividade e/ou operacdes perigosas
ou armazenamento de explosivos, descaracterizando-se o enquadramento legal da
periculosidade pelo Anexo n°® 01 da NR-16 da Portaria n® 3.214/78.

- Assim nao ficou caracterizada condigao periculosidade pelo Anexo n° 01.

ANEXO N° 02 DA NR-16 - ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS COM
INFLAMAVEIS

Através da inspe¢do no ambiente de trabalho e da analise das atividades
desenvolvidas, constatou-se que ndo havia a existéncia de atividade e/ou operacdes perigosas
com inflamaveis, descaracterizando-se o enquadramento legal da periculosidade pelo Anexo n°®
02 da NR-16 da Portaria n® 3.214/78.

- Assim né&o ficou caracterizada condigdo periculosidade pelo Anexo n° 02.

ANEXO N° 3 DA NR-16 — ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS COM
EXPOSIGAO A ROUBOS OU OUTRAS ESPECIES DE VIOLENCIA FiSICA NAS
ATIVIDADES PROFISSIONAIS DE SEGURANGA PESSOAL OU PATRIMONIAL

Através da inspe¢do no ambiente de trabalho e da analise das atividades
desenvolvidas, constatou-se que ndo havia a existéncia de atividades e/ou operagdes
perigosas com exposi¢do a roubos ou outras espécies de violéncia fisica nas atividades
profissionais de seguranca pessoal ou patrimonial, descaracterizando-se o enquadramento
legal da periculosidade pelo Anexo n° 03 da NR-16 da Portaria n® 3.214/78.

- Assim nao ficou caracterizada condigao periculosidade pelo Anexo n° 03.

ANEXO N° 04 DA NR-16 - ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS COM
ELETRICIDADE

Através da inspecdo no ambiente de trabalho e da analise das atividades
desenvolvidas, constatou-se que ndo havia a existéncia de atividade e/ou operag¢des perigosas
ou exposicdo habitual aos efeitos da eletricidade, descaracterizando-se o enquadramento legal
da periculosidade pelo Anexo n® 04 da NR-16 da Portaria n® 3.214/78, pela Lei n° 7.369/85 e
pelo Decreto n® 93.412/86.

- Assim nao ficou caracterizada condi¢ado periculosidade pelo Anexo n° 04,

ANEXO N° 5 DA NR-16 — ATIVIDADES PERIGOSAS EM MOTOCICLETA

Através da inspe¢do no ambiente de trabalho e da andlise das atividades
desenvolvidas, constatou-se que nédo havia a existéncia de atividades perigosas com utilizagéo
de motocicleta ou motoneta no deslocamento de trabalhador em vias publicas,
descaracterizando-se o enquadramento legal da periculosidade pelo Anexo n® 05 da NR-16 da
Portaria n® 3.214/78.

- Assim néo ficou caracterizada condigdo periculosidade pelo Anexo n° 05.

ANEXO (*) DA NR-16 - ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS COM
RADIAGOES IONIZANTES OU SUBSTANCIAS RADIOATIVAS
Através da inspe¢do no ambiente de trabalho e da analise das atividades desenvolvidas,
constatou-se que nao havia a existéncia de atividade efou operagbes perigosas ou exposicao
as radiagbes ionizantes, descaracterizado-se o enquadramento legal da periculosidade pelo
Anexo (*) da NR-16 da Portaria n® 3.214/78.
- Assim néao ficou caracterizada condigdo periculosidade pelo Anexo (*).

Piracicaba, 04 de margo de 2019.

Felipe Fischer Igreja Fernando Luiz da Silva Junior

Eng. Seguranga do Trabalho

Eng. Seguranga do Trabalho
Coordenador do PPRA

Ciéncia do contetido apresentado no documento

Dr. Rubens Cenci Motta Dra. Graziela Maluf Orlandi

Médica do Trabalho

Coordenador Geral do SESMT
ooraenador Leral co Coordenadora do PCMSO

ANEXO I - CERTIFICADOS DE APROVACAO (C.A.) DOS EQUIPAMENTOS DE PROTECAO
INDIVIDUAL - EPI

Equipamento de Protegiio Individual - EPI

EPI CA

Luva de procedimento nfio cirirgica 31655

Luva de procedimento cirlirgico 30314 /35777

Luvas de latex 27803 / 38310/ 10695

Méscara cirtrgica descartével *)

Mascara PFF2 / N95 (¥#%) 17611 /13211
Oculos de protecio 9722
Gorro -
Avental plastico (**)

Observagdes:
(*) Registro ANVISA para Mascara Cirargica Descartavel: 80404440006.

(**) Registro ANVISA para Capa Plastica (Avental Plastico): 8100477.

(***) As unidades da Aten¢do Basica ndo possuem isolamento. Entretanto, se houver necessidade de uso
eventual devido aos riscos inerentes ao setor e/ou ao local de visita, realizar o uso do EPI apropriado, que
deve estar a disposi¢do no setor e/ou ser solicitado ao setor competente da SEMS pela chefia da unidade,
de acordo com a necessidade.
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Prefeitura do Municipio de Piracicaba
LAUDO TECNICO DAS CONDIGOES AMBIENTAIS DE TRABALHO — LTCAT

SMS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

UNIDADE DO PROGRAMA DE SAUDE DA FAMILIA (PSF)

SAO JOSE

2019

Razédo Social: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA

CNPJ: 46.341.038/0001-29

Atividade: Administracdo Publica em Geral N° de servidores: 7.308

Grau de Risco: 01 CNAE: 84.11-6

Endereco: Rua Capitdo Antonio Corréa Barbosa, 2233 Bairro: Chacara Nazareth

CEP: 13400-900 Telefone:3403-1000

Municipio: Piracicaba Estado: Sdo Paulo

PSF SAO JOSE

Atividade: Saude

Grau de Risco considerado no PSF: 03

Endereco: Avenida dos Patriotas n® 1233 Bairro: Jaragua

CEP: 13403-018 Telefone:34330414

Municipio: Piracicaba Estado: Sdo Paulo

Empreendimento: Programa de Salde da Familia

N° de servidores no local: 10

Horario de Funcionamento
da Unidade

Segunda a sexta-feira (07h0OOmin as 16h00min ou das
08h00min as 17h00min)

Intervalo de refeigdo 1 (uma) hora

1 INTRODUGAO

O presente LTCAT & um documento onde ficam evidenciados os resultados de
avaliacdo do meio ambiente de trabalho com vistas a determinar a presenga ou ndo de agentes
nocivos através de medi¢des ambientais de concentracéo/intensidade e o tempo de exposicéo
ao0s quais os empregados estdo expostos. Este documento deve ser elaborado e assinado por
Engenheiro de Seguranga do Trabalho ou Médico do Trabalho.

O Art. 277.da INSTRUGCAO NORMATIVA N° 77 PRES/INSS, DE 21 DE JANEIRO DE
2015 estabelece que sdo consideradas condigdes especiais que prejudicam a salde ou a
integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposi¢cdo a agentes nocivos
quimicos, fisicos, bioldgicos ou a associacdo de agentes, em concentragdo ou intensidade e
tempo de exposicdo que ultrapasse os limites de toleréncia estabelecidos segundo critérios
quantitativos, ou que, dependendo do agente, torne a simples exposicdo em condig¢éo especial
prejudicial a saude, segundo critérios de avaliagdo qualitativa.

O Art. 278 da referida instrucdo considera para fins da andlise do beneficio de
aposentadoria especial, as seguintes definicées e condigdes:
- Nocividade: situag@o combinada ou ndo de substancias, energias e demais fatores de
riscos reconhecidos, presentes no ambiente de trabalho, capazes de trazer ou
ocasionar danos a saude ou a integridade fisica do trabalhador;
- Permanéncia: trabalho ndo ocasional nem intermitente, durante quinze, vinte ou vinte
cinco anos, no qual a exposicao do empregado, do trabalhador avulso ou do cooperado
ao agente nocivo seja indissociavel da producédo do bem ou da prestacédo do servico,
em decorréncia da subordinagao juridica a qual se submete;
- Avaliagdo qualitativa do agente nocivo:a nocividade do agente, neste caso, é
presumida e independente de mensuragdo, constatada pela simples presenca do
agente no ambiente de trabalho, conforme constante nos Anexos 6, 13, 13-A e 14 da
Norma Regulamentadora n® 15 — NR-15 do MTE, e no Anexo IV do RPS, para os
agentes iodo e niquel;
- Avaliagdo quantitativa do agente nocivo: a nocividade do agente, neste caso, &
considerada pela ultrapassagem dos limites de tolerancia ou doses, dispostos nos
Anexos 1, 2, 3, 5, 8, 11 e 12 da NR-15 do MTE, por meio da mensuragdo da
intensidade ou da concentracdo, consideradas no tempo efetivo da exposigdo no
ambiente de trabalho.

O Art. 279da referida instrucdo estabelece que os procedimentos técnicos de
levantamento ambiental, ressalvada disposigdo em contrario, deverdo considerar:
- A metodologia e os procedimentos de avaliagdo dos agentes nocivos estabelecidos
pelas Normas de Higiene Ocupacional - NHO da FUNDACENTRO e pelos limites de
tolerancia estabelecidos pela NR-15 do MTE.
- O Ministério do Trabalho e Emprego definira as instituicdes que deverdo estabelecer
as metodologias e procedimentos de avaliagdo nao contempladas pelas NHO da
FUNDACENTRO.
- Sera considerada a adogdo de Equipamento de Prote¢éo Coletiva - EPC, que elimine
ou neutralize a nocividade, desde que asseguradas as condi¢des de funcionamento do
EPC ao longo do tempo, conforme especificacdo técnica do fabricante e respectivo
plano de manutengdo, estando essas devidamente registradas pela empresa.
- Somente sera considerada a adogdo de Equipamento de Protecao Individual - EPl em
demonstragdes ambientais emitidas a partir de 3 de dezembro de 1998, data da
publicagdo da MP n® 1.729, de 2 de dezembro de 1998, convertida na Lei n® 9.732, de
11 de dezembro de 1998, e desde que comprovadamente elimine ou neutralize a
nocividade e seja respeitado o disposto na NR-06 do MTE, havendo ainda necessidade
de que seja assegurada e devidamente registrada pela empresa, no PPP.

2 IDENTIFICAGAO DA PREFEITURADO MUN!CiPIO DE PIRACICABA E DA UNIDADE DO
PROGRAMA DE SAUDE DA FAMILIA (PSF) SAO JOSE

3 DATA E LOCAL DE REALIZACAO DOS LEVANTAMENTOS AMBIENTAIS

O Levantamento ambiental foi realizado nas dependéncias fisicas da unidade do PSF,
localizada em Piracicaba/SP, conforme detalhado no item 2, nas datas de 02/10/2017 e
24/11/2017, pelo Técnico de Seguranca do Trabalho Josemar Alves dos Santos.

4 METODO DE TRABALHO
O método de trabalho adotado nesta avaliagdo consistiu em:

- Visita e inspe¢do nos ambientes de trabalho onde os servidores desenvolvem suas
atividades;

- Caracterizagdo do ambiente de trabalho;

- Descricdo das fungbes exercidas, atividades, identificacdo dos possiveis riscos
existentes, fontes geradoras, meios de propagacéo e tipo de exposi¢ao;

- Descrigdo das medidas de controle existentes;
- Avaliacao qualitativa dos riscos ambientais;

- Consulta de dados de registros ambientais existentes no PPRA e Laudos Técnicos
disponiveis.

5 LEGISLAGAO APLICAVEL

- Lei n° 6.514, de 22 de dezembro de 1977 - que altera o Capitulo V do Titulo Il da
Consolidacdo das Leis do Trabalho, relativo a Seguranca e Medicina do Trabalho, em sua
secdo Xlll (Das Atividades Insalubres e Perigosas);

- Normas Regulamentadoras (NR) da Portaria 3.214/78:NR-15 (Atividades e Operagdes
Insalubres);NR-9 (Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais);NR-6 (Equipamento de
Protecdo Individual); NR-16 (Atividades e Operagdes Perigosas);

- Normas de Higiene Ocupacional - NHO da FUNDACENTRO;
- Legislag@o Previdenciaria:-Decreto 3048 de 06/05/1999;

- Instrucdo Normativa N° 77 INSS/PRES, de 21 de Janeiro de 2015:Anexo
IV(Classificagdo dos Agentes Nocivos) do RPS.

6 DESCRIGAO DO LOCAL, IDENTIFICAGAO DOS SETORES, FUNGOES EXISTENTES,
DESCRIQ!\O DAS ATIVIDADES, RISCOS POR AGENTES AMBIENTAIS E MEDIDAS DE
PROTECAO

6.1 DADOS GERAIS DA EDIFICAGAO

Estrutura do PSF construida em concreto e laterais predominantes em alvenaria, piso
em ceramica, cobertura em laje, iluminagdo natural e artificial (lampadas fluorescentes),
ventilagdo natural e artificial (ventilador).

Dados complementares:

- N° de pavimentos: 1

- Area construida aproximada (m2): 195,5

- Area construida total aproximada (m?2): 195,5
- Altura do pé direito (m): 3

- Altura da edificagdo (m): 4

Observagao:

Os dados complementares relativos a edificagdo levantados e estimados pelo SESMT
nao substituem a correta andlise técnica da planta do local por profissional habilitado desta
Secretaria, para fins de obtengdo dos parametros exatos.

6.2 IDENTIFICAGAO DOS SETORES

A edificagdo possui os seguintes setores, construidos em concreto e laterais
predominantes em alvenaria, piso em cerémica, cobertura em laje, iluminagéo natural e artificial
(Iampadas fluorescentes), ventilagdo natural e/ou artificial (ventilador):
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- Banheiros;

- Consultério enfermagem;

- Consultério médico;

- Consultério odontolégico;

- Copa;

- Depésito de material de limpeza;
- Escritério;

- Lavanderia;

- Recepgéo;

- Sala de pesagem / pré-consulta;
- Sala de procedimentos;

- Sala de reunido;

- Sala de vacinacao.

6.3 IDENTIFICAGAO DAS FUNGCOES EXISTENTES NA UNIDADE E DESCRIGAO DAS
ATIVIDADES

Agente Comunitario de Saude: Efetuar o exercicio de atividades de prevengao de
doengas e promog¢do da saude, mediante agSes domiciliares ou comunitarias, individuais ou
coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do Sistema Unico de Sadde - SUS
e sob supervisdo da Secretaria Municipal de Saude; utilizar instrumentos para diagnéstico
demografico e sociocultural da comunidade; promover acgdes de educagcdo para a saude
individual e coletiva; realizar o registro, para fins exclusivos de controle e planejamento das
acbes de saude, de nascimentos, Obitos, doencas e outros agravos a saude; estimular a
participagdo da comunidade nas politicas publicas voltadas para a area da saude; realizar
visitas domiciliares peridédicas para monitoramento de situagdes de risco a familia; participar de

acoes que fortalecam os elos entre o setor de salde e outras politicas que promovam a
qualidade de vida; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Auxiliar de Enfermagem PSF: Desenvolver com os Agentes Comunitarios de Salde
atividades de identificagdo das familias de risco; contribuir com o trabalho do Agente
Comunitario de Saude, quando solicitado, no que se refere as visitas domiciliares; acompanhar
as consultas de enfermagem dos individuos expostos as situacdes de risco, visando garantir
uma melhor monitoria de suas condigdes de saude; executar os procedimentos de vigilancia
sanitaria e epidemiologica nas areas de atencéo a crianga, ao adolescente, a mulher, ao adulto
e ao idoso, bem como no controle da tuberculose, doengas cronico-degenerativas, infecto-
contagiosas etc.; desenvolver acdes basicas de salde nas areas de atencdo a crianga, ao
adolescente, a mulher, ao adulto e ao idoso, com énfase na promogdo da saude e prevengio
de doencas; participar da discussdo e organizagdo do processo de trabalho da unidade de
saude; realizar visitas domiciliares e prestar assisténcia em domicilio ao nivel de sua
competéncia; desenvolver atividades de coleta de exames laboratoriais; realizar registros das
atividades de enfermagem, cumprindo as prescri¢cdes de assisténcia de enfermagem e médica;
executar tarefas referentes a conservacéo e aplicacdo de vacinas seguindo o calendario oficial;
realizar atividades de limpeza, desinfeccao, esterilizagdo do material e equipamentos, bem
como sua preparagdo, armazenamento e manutencao; efetuar a notificacdo, controle de
suspeitos ou comunicantes de doencas sob vigilancia ou de notificagdo compulséria; participar
nas orientacdes educativas realizadas pelas equipes de salde, individualmente ou em grupos;
zelar pela ordem, reposigdo, conservagdo do material e equipamentos, conforme rotina do
servico; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Auxiliar_ em Saude Bucal: Orientar os pacientes sobre higiene bucal, marcar
consultas; preencher e anotar fichas clinicas; manter em ordem arquivos e ficharios; revelar e
montar radiografias intra-orais; preparar o paciente para o atendimento; auxiliar no atendimento
ao paciente; instrumentar o cirurgido dentista e o técnico em higiene bucal junto a cadeira
operatéria; promover isolamento do campo operatério; manipular materiais de uso
odontologico; selecionar molduras; confeccionar modelos em gesso; aplicar métodos
preventivos para controle de carie dental; proceder a conservagdo e a manutengdo do
equipamento odontoldgico; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato.

Cirurgiao Dentista: Examinar, diagnosticar e tratar afec¢des da boca, dentes e regido
maxilofacial, utilizando processos clinicos ou cirurgicos, inclusive urgéncias; prescrever ou
administrar medicamentos, determinado via oral ou parental, para tratar ou prevenir afec¢des
dos dentes e da boca; manter registro dos pacientes examinados e tratados; fazer pericias
odonto-administrativas, examinando a cavidade bucal e dos dentes, a fim de fornecer
atestados de capacitacao fisica para admissao de pessoal na Prefeitura; efetuar levantamentos
que identifiquem indicadores odontoldgicos de saude publica; participar do planejamento,
execucdo e avaliagdo de programas educativos e prevencdo dos problemas de saude bucal e
programas de atendimento odontolégico veoltados para o escolar e para populagéo; participar
da elaboragdo de planos de fiscalizagdo sanitaria; realizar atendimentos de primeiros cuidados
de urgéncias; encaminhar e orientar os usuarios que apresentarem problemas mais complexos,
a outros niveis de especializagdo, assegurando o seu retorno e acompanhamento, inclusive
para fins de complementagdo do tratamento; emitir laudos, pareceres e atestados sobre
assuntos de sua competéncia; programar e supervisionar o fornecimento de insumo para as
acOes individuais e coletivas; supervisionar os trabalhos desenvolvidos pelos Técnicos de
Higiene Dental e Atendentes de Consultdério Dentario; executar outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato.

Enfermeira Nivel Superior PSF:Planejar, gerenciar, coordenar, executar e avaliar a
Unidade de Saulde da Familia; realizar cuidados diretos de enfermagem nas urgéncias e
emergeéncias clinicas, fazendo a indicagao para a continuidade da assisténcia prestada; efetuar
consulta de enfermagem, solicitar exames complementares, prescrever e transcrever
medicagdes, conforme os protocolos estabelecidos nos programas do Ministério da Salde e as
disposi¢cdes legais da profissdo; desenvolver acdes de assisténcia integral em todas as fases
do ciclo de vida: crianga, adolescente, mulher, adulto e idoso; executar assisténcia basica e
acdes de vigilancia epidemioldégica e sanitaria; realizar agcées de saude em diferentes

ambientes, na Unidade de Saude da Familia e, quando necessario, no domicilio; desenvolver
atividades correspondentes as &reas prioritarias de intervengéo na Atencdo Basica, definidas
nas Normas Operacionais de Saude — NOAS 2001; planejar, organizar e coordenar a criagdo
de grupos de patologias especificas como de hipertensos, diabéticos, saude mental etc.;
coordenar e supervisionar agdes de capacitagdo de Agente Comunitario de Saude e Auxiliar de
Enfermagem, com vistas ao desempenho de suas func¢des; executar outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato.

Médico do PSF:Prestar assisténcia integral a satde dos usuarios de sua area adstrita,
utilizando toda a sua capacidade técnica profissional e dos meios propedéuticos, de apoios
diagnésticos, cirlirgicos e terapéuticos existentes e reconhecidos pela comunidade médica
cientifica no modelo mundial, bem como desenvolver agdes no ambito da Saude Coletiva,
direta ou indiretamente, na busca da promog&o da saude e prevengédo das doencas, para
conseguir melhor qualidade de vida a populagdo; valorizar a relagdo médico-paciente e
médico-familia como parte de um processo terapéutico e de confianga; executar agbes basicas
de vigilancia epidemioldgica e sanitaria em sua area de abrangéncia; desenvolver agdes de
assisténcia integral nas areas de atengao a crianca, ao adolescente, a mulher, ao trabalhador,
ao adulto e ao idoso, realizando também atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias e
pequenas cirurgias ambulatoriais, entre outros; promover a qualidade de vida e contribuir para
que o meio ambiente seja mais saudavel; discutir de forma permanente - junto & equipe de
trabalho e comunidade - o conceito de cidadania, enfatizando os direitos & saude e as bases
legais que os legitimam; participar do processo de programagéo e planejamento das agoes e
da organizagao do processo de trabalho das unidades de Saude da Familia; efetuar exames
médicos, emitir diagnosticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento
para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da Medicina; realizar atividades
clinicas correspondentes as areas prioritérias na Atengéo Basica, definidas na NOAS 2001;
fomentar a criagdo de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de diabéticos, de
saude mental etc.; encaminhar aos servicos de maior complexidade, quando necessario,
garantindo a continuidade do tratamento na Unidade de Saude da Familia, por meio de um
sistema de acompanhamento e de referéncia e contra-referéncia; indicar internagao hospitalar;
verificar e atestar ébito; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
6.4 IDENTIFICAGAO DOS RISCOS NOS SETORES DE TRABALHO

MEIO DE
CONCENTRAGA
SETOR RISCO FONTE = | PROPAGAGAO/ | pynchg EXPOSICAO | METODOLOGIA | O/ LIMITE DE
GERADORA VIA DE TOLERANCIA
TRANSMISSAO
. P Vaso sanitério, Profissionais de p ot
Banheiros Biologico pia etc Contato limpeza* Intermitente Qualitativa N.A.
Pacientes,
Consultério P fomites, material Enfermeira N.S. ; -
enfermagem Biolégico utilizado durante Ar/Contato Intermitente Qualitativa N.A.
a assiste
Pacientes,
Consultério Biologico fomites, material | 5pconat Médico do PSF Intermitente Qualitativa NA.
médico utilizado durante
a assisténcia
Pacientes, Auxiliar em Saude
o fomites, material Bucal Intermitente Qualitativa N.A.
Biolagico ™ Ar/Contato
utilizado durante Dentista Intermitente Qualitativa NA
a assisténcia o
Consultério Esterilizagdo dos e .
odontolégico materiais Contato Auxmaéjll;lSaude Intermitente Qualitativa NA.
Quimico utilizados
uim Material
restaurador dos Ar/Contato Dentista Intermitente Qualitativa NA.
dentes
Copa N&o identificado | Nao i N&o identificado Todos N&o identificado Qualitativa N.A.
Depésito de . T
material de Quimico M;‘:n':zsade Contato Pru:‘lrs'f\oer;:l's de Eventual Qualitativa N.A.
limpeza P P
Escritério Nao identificado Nao identificado | Né&o identificado Todos Néo identificado Qualitativa NA.
. . Materiais de Profissionais de -
Lavanderia Quimico limpeza Contato limpeza* Eventual Qualitativa N.A.
Recepgao Nao identificado | Nao identificado | Néo identificado | -~ Awdiar de Nao identificado Qualitativa NA.
Enfermagem PSF
MEIO DE
CONCENTRACA
SETOR RISCO HGREE PROPAGAGAO/ FUNGAO EXPOSIGAO | METODOLOGIA | O/LIMITE DE
‘GERADORA VIA DE TOLERANGIA
TRANSMISSAO
- Agente
Comunitario de
Satde
Pacientes, Auxiliar de .
L - Intermitente
Sala de pesagem PR fomites, material Enfermagem PSF -
| pré-consulta Bioldgico utilizado durante AriContato Enfermeira N.S. Eventual Qualitativa NA.
a assisténcia veniua
" F"ac\entes‘ Auxiliar de Intermitente Qualitativa N.A.
e fomites, material Enfermagem PSF
Biologico ™ Ar/Contato =
Salade utilizado durante Enfermeira N.S Eventual Qualitativa NA.
a assisténcia PSF o
procedimentos =
Esterilizagé&o dos Auxiliar de
Quimico materiais Contato Enfermagem PSF Intermitente Qualitativa N.A.
utilizados
Sala de reunido Nao identificado Nao identificado Néo identificado Todos Néo identificado Qualitativa N.A.
Pacientes, Auxiliar de . e
Sala de Biologi fomites, material Ar/Contat Enfermagem PSF Intermitente Qualitativa N.A.
vacinagdo ologico utilizade durante ontate Enfermeira N.S. Eventual Qualitativa NA
a assisténcia PSF o
*Profissionais de limpeza s&o terceirizados.
N.A. = N&o se Aplica
“Nao identificado” - riscos fisicos, guimicos e biologicos. Nao se incluem, portanto, os riscos ergondmicos e de acidentes.

6.5 MEDIDAS DE CONTROLE IDENTIFICADAS NO AMBIENTE DE TRABALHO

COLETIVAS

- Extintores de incéndio;

- Ventilagdo natural;

- Limpeza e desinfec¢&do concorrente e terminal do ambiente de trabalho;

- Coletor adequado para descarte de materiais perfurocortantes e de outros residuos.

ADMINISTRATIVAS
- Capacitacgéo inicial e continuada sobre:
- Agentes biolégicos;
- Uso de EPI,
- Vacinagao;
- Orientagao postural,
- Orientagao basica de protegao contra incéndios.
- Protocolo para Acidentes com Material Biologico e Perfurocortantes;
- Programa de vacinagao/imunizagao.

INDIVIDUAIS

- Luvas de procedimento cirtrgico;

- Luvas de procedimento ndo cirargicos;
- Luvas de Latex;

- Avental plastico;

- Gorro;

- Oculos de seguranca;

- Méascara de protecao.

Observagoes:

a) De acordo com o item 32.2.4.7da Norma Regulamentadora N° 32 (NR-32), “Os
Equipamentos de Protegao Individual -EPI, descartaveis ou néo, deverdo estar a
disposicdo em numero suficiente nos postos de trabalho, de forma que seja
garantido o imediato fornecimento ou reposigédo.”.

b) A utilizagdo de EPI’s, de acordo ao prescrito no item 15.4 e 15.4.1 da NR-15 da
Portaria 3214/78 e art. 191, seg¢do IX da CLT, neutraliza o agente insalubre
existente;

c) Os Certificados de Aprovacéao dos EPI estao apresentados no Anexo I.
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7 METODOLOGIA E CONSIDERAGOES EM RELAGAO A INSALUBRIDADE

A insalubridade é tratada pelos Anexos da Norma Regulamentadora NR 15 da
Portaria 3.214 do Ministério do Trabalho e Emprego, sendo:

ANEXO N°1 - LIMITES DE TOLERANCIA PARA RUIDOS CONTINUO OU
INTERMITENTE

- Nao foram observadas fontes de ruido continuo ou intermitente significativas nos
locais de trabalho.

- Assim nao ficou caracterizada a condigdo insalubre pelo Anexo n°1.

ANEXO N°2 - LIMITES DE TOLERANCIA PARA RUIDOS DE IMPACTO
- Nao foram observadas fontes de ruido de impacto nos locais de trabalho.
- Assim nao ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°2.

ANEXO N°3 — LIMITES DE TOLERANCIA PARA EXPOSIGAO AO CALOR
- Nao foram observadas fontes de calor significativas nos locais de trabalho.
- Assim néo ficou caracterizada condigdo insalubre pelo Anexo n°3.

ANEXO N° 4 — LIMITES DE TOLERANCIA PARA ILUMINAGAO
(Anexo revogado pela Portaria MTPS 3.751, de 23/11/90).
- Assim nao ficou caracterizada condigdo insalubre pelo Anexo n°4.

ANEXO N°5 — RADIACOES IONIZANTES
- Nao foi observada a existéncia de radiages ionizantes nos locais de trabalho.
- Assim néo ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°5

ANEXO N°6 - TRABALHO SOB CONDICOES HIPERBARICAS

- N&o foi observado o trabalho sob condigdo que exponha os servidores a condig¢des
hiperbaricas.

- Assim nao ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°6

ANEXO N°7 — RADIAGOES NAO IONIZANTES

- N&o foi observado o trabalho sob condigdo que exponha o servidor a radiagdes ndo
ionizantes.

- Assim néo ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°7

ANEXO N°8 - VIBRAGOES
- Nao foi observado o trabalho sob condi¢do que exponha os servidores a vibragdes.
- Assim néo ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°8

ANEXO N°9 - FRIO
- Nao foi observado o trabalho sob condigcao que exponha os servidores ao frio.
- Assim néo ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°9

ANEXO N°10 - UMIDADE
- Nao foi observado o trabalho sob condigdo que exponha os servidores a umidade.
- Assim nao ficou caracterizada condigdo insalubre pelo Anexo n°10.

ANEXO N°11 E 13- AGENTES QUIMICOS

As atividades e operacdes realizadas foram objeto de avaliagdes qualitativas e por
inspecdo realizada no ambiente de trabalho, sendo possivel concluir que para as atividades
gue envolvam exposi¢do a agentes quimicos foram fornecidos os devidos EPl como medida de
protegao individual para neutralizagéo dos agentes. Portanto, ndo foi observado o trabalho sob
condigcdo que exponha os servidores aos agentes quimicos.

- Assim nao ficou caracterizada condigao insalubre pelos Anexos n°11 e 13.

ANEXO N°12 - POEIRAS MINERAIS

- Nao foi observado o trabalho sob condigdo que exponha os servidores a poeiras
minerais.

- Assim nao ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°12.

ANEXO N° 14 - AGENTES BIOLOGICOS

As atividades e operagbes realizadas foram objeto de avaliagdes qualitativas e por
inspecéo realizada no ambiente de trabalho, sendo possivel concluir que néo existe, na rotina
diaria do PSF, trabalho ou operagdes em contato permanente com agentes bioldgicos,
portanto, NAO POSSIBILITANDO ENQUADRAMENTO NOSLIMITES FIXADOS, PARA
AUTORIZAR CLASSIFICACAO DE INSALUBRIDADE,em nenhum grau.

- Assim nao ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°14.

8 METODOLOGIA E CONSIDERAGOES EM RELAGAO A PERICULOSIDADE

A periculosidade ¢ tratada pelos Anexos da Norma Regulamentadora NR 16 da
Portaria 3.214 do Ministério do Trabalho e Emprego, sendo:

ANEXO N° 01 DA NR-16 - ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS COM
EXPLOSIVOS

Através da inspe¢do no ambiente de trabalho e da andlise das atividades
desenvolvidas, constatou-se que nio havia a existéncia de atividade e/ou operagdes perigosas
ou armazenamentio de explosivos, descaracterizando-se o enquadramento legal da
periculosidade pelo Anexo n® 01 da NR-16 da Portaria n® 3.214/78.

- Assim néo ficou caracterizada condi¢do periculosidade pelo Anexo n°® 01.

ANEXO N° 02 DA NR-16 — ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS COM
INFLAMAVEIS

Através da inspegdo no ambiente de trabalho e da andlise das atividades
desenvolvidas, constatou-se que nédo havia a existéncia de atividade ef/ou operagdes perigosas
com inflamaveis, descaracterizando-se o enquadramento legal da periculosidade pelo Anexo n°
02 da NR-16 da Portaria n°® 3.214/78.

- Assim ndo ficou caracterizada condig¢éo periculosidade pelo Anexo n° 02.

ANEXO N° 3 DA NR-16 - ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS COM
EXPOSIGAO A ROUBOS OU OUTRAS ESPECIES DE VIOLENCIA FiSICA NAS
ATIVIDADES PROFISSIONAIS DE SEGURANGCA PESSOAL OU PATRIMONIAL

Através da inspegdo no ambiente de trabalho e da andlise das atividades
desenvolvidas, constatou-se que ndo havia a existéncia de atividades efou operagdes
perigosas com exposi¢do a roubos ou outras espécies de violéncia fisica nas atividades
profissionais de seguranga pessoal ou patrimonial, descaracterizando-se o enquadramento
legal da periculosidade pelo Anexo n® 03 da NR-16 da Portaria n® 3.214/78.

- Assim nao ficou caracterizada condigao periculosidade pelo Anexo n° 03.

ANEXO N° 04 DA NR-16 - ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS COM
ELETRICIDADE

Através da inspegdo no ambiente de frabalho e da analise das atividades
desenvolvidas, constatou-se que nédo havia a existéncia de atividade e/ou operagdes perigosas
ou exposi¢cao habitual aos efeitos da eletricidade, descaracterizando-se o enquadramento legal
da periculosidade pelo Anexo n° 04 da NR-16 da Portaria n® 3.214/78, pela Lei n° 7.369/85 e
pelo Decreto n® 93.412/86.

- Assim néo ficou caracterizada condigdo periculosidade pelo Anexo n° 04.

ANEXO N° 5 DA NR-16 — ATIVIDADES PERIGOSAS EM MOTOCICLETA

Através da inspegdo no ambiente de trabalho e da andlise das atividades
desenvolvidas, constatou-se que ndo havia a existéncia de atividades perigosas com utilizagéo
de motocicleta ou motoneta no deslocamento de trabalhador em vias publicas,
descaracterizandc-se o enquadramento legal da periculosidade pelo Anexo n° 05 da NR-16 da
Portaria n° 3.214/78.

- Assim néo ficou caracterizada condigéo periculosidade pelo Anexo n° 05.

ANEXO (*) DA NR-16 - ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS COM
RADIAGOES IONIZANTES OU SUBSTANCIAS RADIOATIVAS
Através da inspecdo no ambiente de trabalho e da andlise das atividades desenvolvidas,
constatou-se que ndo havia a existéncia de atividade e/ou operagdes perigosas ou exposi¢do
as radiagdes ionizantes, descaracterizado-se o enquadramento legal da periculosidade pelo
Anexo (*) da NR-16 da Portaria n° 3.214/78.
- Assim nao ficou caracterizada condigao periculosidade pelo Anexo (*).

Piracicaba, 04 de margo de 2019.

Felipe Fischer Igreja Fernando Luiz da Silva Junior

Eng. Seguranga do Trabalho

Eng. Seguranga do Trabalho
Coordenador do PPRA

Ciéncia do contetido apresentado no documento

Dr. Rubens Cenci Motta Dra. Graziela Maluf Orlandi

Médica do Trabalho
Coordenadora do PCMSO

Coordenador Geral do SESMT

ANEXO I - CERTIFICADOS DE APROVACAO (C.A.) DOS EQUIPAMENTOS DE PROTECAQ
INDIVIDUAL - EPI

Equipamento de Proteciio Individual - EPI

EPI CA
Luva de procedimento néo cirirgica 31655
Luva de procedimento cirlirgico 30314 /35777
Luvas de latex 27803 /38310 /10695
Mascara cirurgica descartavel *
Mascara PFF2 / N95 (*#%*) 17611 /13211
Oculos de protecao 9722
Gotro -
Avental plastico (**)

Observagdes:
(*) Registro ANVISA para Mascara Cirargica Descartavel: 80404440006.

(**) Registro ANVISA para Capa Plastica (Avental Plastico): 8100477.

(***) As unidades da Atencdo Bésica ndio possuem isolamento. Entretanto, se houver necessidade de uso
eventual devido aos riscos inerentes ao setor e/ou ao local de visita, realizar o uso do EPI apropriado, que
deve estar a disposicdo no setor e/ou ser solicitado ao setor competente da SEMS pela chefia da unidade,
de acordo com a necessidade.
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1 INTRODUGCAO

O presente LTCAT & um documento onde ficam evidenciados os resultados de
avaliagdo do meio ambiente de trabalho com vistas a determinar a presenca ou néo de agentes
nocivos através de medigGes ambientais de concentragéo/intensidade e o tempo de exposigéo
aos quais os empregados estdo expostos. Este documento deve ser elaborado e assinado por
Engenheiro de Seguranga do Trabalho ou Médico do Trabalho.

O Art. 277.da INSTRUGCAO NORMATIVA N° 77 PRES/INSS, DE 21 DE JANEIRO DE
2015 estabelece que sdo consideradas condigdes especiais que prejudicam a salude ou a
integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposi¢cdo a agentes nocivos
quimicos, fisicos, biolégicos ou a associacdo de agentes, em concentragdo ou intensidade e
tempo de exposicao que ultrapasse os limites de tolerancia estabelecidos segundo critérios
quantitativos, ou que, dependendo do agente, torne a simples exposigdo em condi¢do especial
prejudicial a saude, segundo critérios de avaliagéo qualitativa.

O Art. 278 da referida instrugdo considera para fins da analise do beneficio de
aposentadoria especial, as seguintes defini¢cées e condicdes:
- Nocividade: situagdo combinada ou ndo de substancias, energias e demais fatores de
riscos reconhecidos, presentes no ambiente de trabalho, capazes de trazer ou
ocasionar danos a saude ou a integridade fisica do trabalhador;
- Permanéncia: trabalho ndo ocasional nem intermitente, durante quinze, vinte ou vinte
cinco anos, no qual a exposi¢ado do empregado, do trabalhador avulso ou do cooperado
ao agente nocivo seja indissociavel da producéo do bem ou da presta¢édo do servigo,
em decorréncia da subordinagéo juridica a qual se submete;
- Avaliagdo qualitativa do agente nocivo: a nocividade do agente, neste caso, é
presumida e independente de mensuragdo, constatada pela simples presenga do
agente no ambiente de trabalho, conforme constante nos Anexos 6, 13, 13-A e 14 da
Norma Regulamentadora n® 15 — NR-15 do MTE, e no Anexo IV do RPS, para os
agentes iodo e niquel;
- Avaliagdo quantitativa do agente nocivo: a nocividade do agente, neste caso, €
considerada pela ultrapassagem dos limites de tolerancia ou doses, dispostos nos
Anexos 1, 2, 3, 5, 8, 11 e 12 da NR-15 do MTE, por meio da mensuragdo da
intensidade ou da concentracdo, consideradas no tempo efetivo da exposi¢cdo no
ambiente de trabalho.

O Art. 279 da referida instrucdo estabelece que os procedimentos técnicos de
levantamento ambiental, ressalvada disposi¢do em contrario, deverdo considerar:;
- A metodologia e os procedimentos de avaliagdo dos agentes nocivos estabelecidos
pelas Normas de Higiene Ocupacional - NHO da FUNDACENTRO e pelos limites de
tolerancia estabelecidos pela NR-15 do MTE.
- O Ministério do Trabalho e Emprego definira as instituicdes que deverdo estabelecer
as metodologias e procedimentos de avaliagdo ndo contempladas pelas NHO da
FUNDACENTRO.
- Seréa considerada a adogao de Equipamento de Protec¢éo Coletiva - EPC, que elimine
ou neutralize a nocividade, desde que asseguradas as condi¢des de funcionamento do
EPC ao longo do tempo, conforme especificagédo técnica do fabricante e respectivo
plano de manutencéo, estando essas devidamente registradas pela empresa.
- Somente sera considerada a adogao de Equipamento de Protegdo Individual - EPl em
demonstragdes ambientais emitidas a partir de 3 de dezembro de 1998, data da
publicacdo da MP n® 1.729, de 2 de dezembro de 1998, convertida na Lei n°® 9.732, de
11 de dezembro de 1998, e desde que comprovadamente elimine ou neutralize a
nocividade e seja respeitado o disposto na NR-06 do MTE, havendo ainda necessidade
de que seja assegurada e devidamente registrada pela empresa, no PPP.

2 IDENTIFICAGAO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA E DA UNIDADE DO
PROGRAMA DE SAUDE DA FAMILIA (PSF) SERRA VERDE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
Razao Social: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
CNPJ: 46.341.038/0001-29
Atividade: Administragdo Publica em Geral
Grau de Risco: 01
Enderego: Rua Capitdo Antdnio Corréa Barbosa, 2233
CEP: 13400-900
Municipio: Piracicaba

N° de servidores: 7.308
CNAE: 84.11-6

Bairro: Chacara Nazareth
Telefone:3403-1000
Estado: Sao Paulo

PSF SERRA VERDE

Atividade: Salde

Grau de Risco considerado no PSF: 03
Endereco: Roberto Vaz dos Santos, 17
CEP: 13426-089

Municipio: Piracicaba

Bairro: Chapadao
Telefone: 3428-1278
Estado: Sdo Paulo

Empreendimento: Programa de Saude da Familia

N° de servidores no local: 09

Horario de Funcionamento
da Unidade

Intervalo de refeicao

Segunda a sexta-feira (07hOOmin as 16h00min ou das
08h00min as 17h00min)

1 (uma) hora

3 DATA E LOCAL DE REALIZAGAO DOS LEVANTAMENTOS AMBIENTAIS

O Levantamento ambiental foi realizado nas dependéncias fisicas da unidade do PSF,
localizada em Piracicaba/SP, conforme detalhado no item 2, nas datas de 05/09/2017 e
16/11/2017, pelo Técnico de Seguranga do Trabalho Fabiano da Rocha.

4 METODO DE TRABALHO
O método de trabalho adotado nesta avaliagdo consistiu em:

- Visita e inspec¢do nos ambientes de trabalho onde os servidores desenvolvem suas
atividades;

- Caracterizagao do ambiente de trabalho;

- Descricdo das fungbes exercidas, atividades, identificacdo dos possiveis riscos
existentes, fontes geradoras, meios de propagacgéo e tipo de exposi¢ao;

- Descrigédo das medidas de controle existentes;
- Avaliagdo qualitativa dos riscos ambientais;

- Consulta de dados de registros ambientais existentes no PPRA e Laudos Técnicos
disponiveis.

5 LEGISLAGAO APLICAVEL

- Lei n°® 6.514, de 22 de dezembro de 1977 - que altera o Capitulo V do Titulo Il da
Consolidacédo das Leis do Trabalho, relativo a Seguranca e Medicina do Trabalho, em sua
secédo Xlll (Das Atividades Insalubres e Perigosas);

- Normas Regulamentadoras (NR) da Portaria 3.214/78: NR-15 (Atividades e
Operacdes Insalubres); NR-9 (Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais); NR-6
(Equipamento de Prote¢do Individual); NR-16 (Atividades e Operagdes Perigosas);

- Normas de Higiene Ocupacional - NHO da FUNDACENTRO;
- Legislagéo Previdenciaria:- Decreto 3048 de 06/05/1999;

- Instrucdo Normativa N° 77 INSS/PRES, de 21 de Janeiro de 2015: Anexo IV
(Classificag@o dos Agentes Nocivos) do RPS.

6 DESCRICAO DO LOCAL, IDENTIFICAGAO DOS SETORES, FUNGCOES EXISTENTES,
DESCRIGAO DAS ATIVIDADES, RISCOS POR AGENTES AMBIENTAIS E MEDIDAS DE
PROTEGAO

6.1 DADOS GERAIS DA EDIFICAGAO

Estrutura do PSF construida em concreto e laterais predominantes em alvenaria, piso
em granilite, cobertura em laje, iluminagdo natural e artificial (lampadas fluorescentes),
ventilagao natural e artificial (ventilador).

Dados complementares:

- N° de pavimentos: 1

- Area construida aproximada (m?2): 200
- Area total aproximada (m2): 375

- Altura do peé direito (m): 2,80

- Altura da edificacéo (m): 4,50

Observagao:

Os dados complementares relativos a edificagdo levantados e estimados pelo SESMT
ndo substituem a correta analise técnica da planta do local por profissional habilitado desta
Secretaria, para fins de obtengio dos parametros exatos.

6.2 IDENTIFICAGAO DOS SETORES

A edificagdo possui os seguintes setores, construidos em concreto e laterais
predominantes em alvenaria, piso em granilite, cobertura em Iaje, iluminagdo natural e artificial
(lampadas fluorescentes), ventilagdo natural e/ou artificial (ventilador):
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- Banheiros;

- Consultério enfermagem;

- Consultério médico;

- Copa;

- Deposito de material de limpeza;
- Lavanderia;

- Recepgao;

- Sala de curativos

- Sala de procedimentos;

- Sala de Reuniao;

- Sala de vacinagao;

- Sala dos Agentes Comunitarios de Sadde;

6.3 IDENTIFICAGAO DAS FUNGOES EXISTENTES NA UNIDADE E DESCRIGAO DAS
ATIVIDADES

Agente Comunitario de Saude: Efetuar o exercicio de atividades de prevencdo de
doengas e promocdo da salde, mediante agdes domiciliares ou comunitarias, individuais ou
coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do Sistema Unico de Saude - SUS
e sob supervisdo da Secretaria Municipal de Saude; utilizar instrumentos para diagnéstico
demografico e sociocultural da comunidade; promover agdes de educagdo para a salde
individual e coletiva; realizar o registro, para fins exclusivos de controle e planejamento das
acdes de saulde, de nascimentos, Obitos, doengas e outros agravos a saude; estimular a

participagdo da comunidade nas politicas publicas voltadas para a area da saude; realizar
visitas domiciliares peridédicas para monitoramento de situagdes de risco a familia; participar de
acdes que fortalecam os elos entre o setor de salude e outras politicas que promovam a
qualidade de vida; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Auxiliar de Enfermagem PSF: Desenvolver com os Agentes Comunitarios de Salde
atividades de identificacdo das familias de risco; contribuir com o trabalho do Agente
Comunitario de Saude, quando solicitado, no que se refere as visitas domiciliares; acompanhar
as consultas de enfermagem dos individuos expostos as situagdes de risco, visando garantir
uma melhor monitoria de suas condi¢gdes de salde; executar os procedimentos de vigilancia
sanitaria e epidemiol6gica nas areas de atengdo a crianca, ao adolescente, a mulher, ao adulto
e ao idoso, bem como no controle da tuberculose, doengas crénico-degenerativas, infecto-
contagiosas efc.; desenvolver acdes basicas de salde nas areas de atencdo a crianga, ao
adolescente, a mulher, ao adulto e ao idoso, com énfase na promog&o da saude e prevengéo
de doengas; participar da discussio e organizacdo do processo de trabalho da unidade de
salde; realizar visitas domiciliares e prestar assisténcia em domicilio ao nivel de sua
competéncia; desenvolver atividades de coleta de exames laboratoriais; realizar registros das
atividades de enfermagem, cumprindo as prescrigdes de assisténcia de enfermagem e médica;
executar tarefas referentes a conservagao e aplicagédo de vacinas seguindo o calendario oficial;
realizar atividades de limpeza, desinfecgdo, esterilizagdo do material e equipamentos, bem
como sua preparagdo, armazenamento e manutencdo; efetuar a notificacdo, controle de
suspeitos ou comunicantes de doencas sob vigilancia ou de notificagdo compulséria; participar
nas orientagdes educativas realizadas pelas equipes de saude, individualmente ou em grupos;
zelar pela ordem, reposigdo, conservagdo do material e equipamentos, conforme rotina do
servigo; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Enfermeira Nivel Superior PSF: Planejar, gerenciar, coordenar, executar e avaliar a
Unidade de Saude da Familia; realizar cuidados diretos de enfermagem nas urgéncias e
emergéncias clinicas, fazendo a indicagdo para a continuidade da assisténcia prestada; efetuar
consulta de enfermagem, solicitar exames complementares, prescrever e franscrever
medicagdes, conforme os protocolos estabelecidos nos programas do Ministério da Salde e as
disposicdes legais da profissdo; desenvolver acbes de assisténcia integral em todas as fases
do ciclo de vida: crianga, adolescente, mulher, adulto e idoso; executar assisténcia basica e
acbes de vigilancia epidemiologica e sanitaria; realizar agbes de saude em diferentes
ambientes, na Unidade de Saude da Familia e, quando necessario, no domicilio; desenvolver
atividades correspondentes as areas prioritarias de intervengdo na Atencao Basica, definidas
nas Normas Operacionais de Saude — NOAS 2001; planejar, organizar e coordenar a criagédo
de grupos de patologias especificas como de hipertensos, diabéticos, saude mental etc.;
coordenar e supervisionar agdes de capacitagdo de Agente Comunitario de Saude e Auxiliar de
Enfermagem, com vistas ao desempenho de suas fungdes; executar outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato.

Médico do PSF: Prestar assisténcia integral a satide dos usuarios de sua area adstrita,
utilizando toda a sua capacidade técnica profissional e dos meios propedéuticos, de apoios
diagnosticos, cirurgicos e terapéuticos existentes e reconhecidos pela comunidade medica
cientifica no modelo mundial, bem como desenvolver agées no ambito da Saude Coletiva,
direta ou indiretamente, na busca da promo¢do da salude e prevencdo das doengas, para
conseguir melhor qualidade de vida a populagao; valorizar a relagdo médico-paciente e médico-
familia como parte de um processo terapéutico e de confianga; executar agbes basicas de
vigildncia epidemiolégica e sanitaria em sua area de abrangéncia; desenvolver agdes de
assisténcia integral nas areas de atencdo a crianga, ao adolescente, a mulher, ao trabalhador,
ao adulto e ao idoso, realizando também atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias e
pequenas cirurgias ambulatoriais, entre outros; promover a qualidade de vida e contribuir para
que o meio ambiente seja mais saudavel; discutir de forma permanente - junto a equipe de
trabalho e comunidade - o conceito de cidadania, enfatizando os direitos a salde e as bases
legais que os legitimam, participar do processo de programacgdo e planejamento das agdes e
da organizagéo do processo de trabalho das unidades de Saude da Familia; efetuar exames
médicos, emitir diagnosticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento
para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da Medicina; realizar atividades
clinicas correspondentes as areas prioritarias na Atencdo Basica, definidas na NOAS 2001;

fomentar a criagdo de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de diabéticos, de
salde mental etc.; encaminhar aos servicos de maior complexidade, quando necessario,
garantindo a continuidade do tratamento na Unidade de Salde da Familia, por meio de um
sistema de acompanhamento e de referéncia e contra-referéncia; indicar internagéo hospitalar;
verificar e atestar dbito; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

6.4 IDENTIFICAGAO DOS RISCOS NOS SETORES DE TRABALHO

MEIO DE
CONCENTRAGA
SETOR RISCO FONFE PROPAGAGAO /| pyncio EXPOSIGAO | METODOLOGIA | O /LIMITE DE
GERADORA VIA DE TOLERANCIA
TRANSMISSAO
Banheiros Biologico Vaso sanitario, Contato Proﬁss\onal's de Intermitente Qualitativa N.A.
pia etc limpeza
Pacientes,
Consultério de Biologico femites, material | e otatg Enfermeira N.S Intermitente Qualitativa NA.
Enfermagem utilizado durante
a assisténcia
Pacientes,
Consultério e fémites, material - " -
médico Biolégico utilizado durante Ar/Contato Médico do PSF Intermitente Qualitativa N.A.
a assisténcia
Copa N&o identificado Néo identificado Nao identificado Todos Nao identificado Qualitativa N.A.
Deposito de . - cdns]
‘ o Materiais de Profissionais de -
ml;ﬂena\ de Quimico impeza Contato limpeza* Eventual Qualitativa N.A
impeza
y (o Materiais de Profissionais de -
Lavanderia Quimico limpeza Contato limpeza* Eventual Qualitativa N.A.
Pacientes,
" ;e material utilizado Auxiliar de " -
Sala de curativos Biolégico durante a Ar/Contato Enfermagem PSF Intermitente Qualitativa N.A.
assisténcia
Pacientes,
Pré e Pos - e material utilizado Auxiliar de " _—
consulta - triagem Biologico durante a Ar/Contato Enfermagem PSF Intermitente Qualitativa N.A,
assisténcia
- Auxiliar de
Enfermagem PSF
Recepcao NZo identificado | Nao identificado | Nao identificado - Agente Nao identificado Qualitativa N.A,
Comunitario de
Saude
MEIO DE
CONCENTRAGA
SETOR RISCO FONTE PROPAGAGAO/ | pncz0 EXPOSIGAO | METODOLOGIA | O /LIMITE DE
GERADORA VIA DE TOLERANCIA
TRANSMISSAO
Pacientes, Auxiliar de . -
e fomites, material Enfermagem PSF Intermitente Qualitativa NA
Biolégico o Ar/Contato
utilizado durante Enfermeira N.S. Eventual Qualitat NA
Sala de a assisténcia PSF ventual ualiativa o
Procedimentos Esterilizagéio dos epprdliar do Intermitente Qualitativa NA
. 4 nfermagem PSF
Quimico materiais Contato Enfermeira N.S
utilizados PSF Eventual Qualitativa N.A,
Sala de reunido Nao identificado | Naoidentificado | N&o identificado Todos Nao identificado Qualitativa N.A,
Pacientes, Augxiliar de ’ -
Sala de Biolbgico fémites, material Ar/Contato Enfermagem PSF Intermitente Qualitativa NA
Vacinag@o 9 utilizado durante Enfermeira N.S. .
ra o Eventual Qualitativa N.A.
a assisténcia PSF
Sala dos Agentes Agente
Comunitarios de Nazo identificado Nzo identificado | Nao identificado Comunitario de Nao identificado Qualitativa N.A.
Saude Saude
*Profissionais de limpeza s&o terceirizados.
N.A. = Nao se Aplica.
“Néo identificado” - riscos fisicos, quimicos e biolégicos. Nao se incluem, portanto, os riscos ergondmicos e de acidentes.

6.5 MEDIDAS DE CONTROLE IDENTIFICADAS NO AMBIENTE DE TRABALHO

COLETIVAS

- Extintores de incéndio;

- Ventilag&o natural;

- Limpeza e desinfecgdo concorrente e terminal do ambiente de trabalho;

- Coletor adequado para descarte de materiais perfurocortantes e de outros residuos.

ADMINISTRATIVAS
- Capacitagao inicial e continuada sobre:
- Agentes biologicos;
- Uso de EPI,
- Vacinagao;
- Orientagao postural;
- Orientagao basica de protegdo contra incéndios.
- Protocolo para Acidentes com Material Bioldgico e Perfurocortantes;
- Programa de vacinagéo/imunizagao.

INDIVIDUAIS

- Luvas de procedimento cirlrgico;

- Luvas de procedimento n&o cirlrgicos;
- Luvas de Latex;

- Avental plastico;

- Gorro;

- Oculos de seguranga;

- Mascara de protecéo.

Observagdes:

a) De acordo com o item 32.2.4.7da Norma Regulamentadora N° 32 (NR-32), “Os
Equipamentos de Protegéo Individual -EPI, descartaveis ou nédo, deveréo estar a
disposicdo em numero suficiente nos postos de trabalho, de forma que seja
garantido o imediato fornecimento ou reposigdo.”.

b) A utilizagdo de EPI’s, de acordo ao prescrito no item 15.4 e 15.4.1 da NR-15 da
Portaria 3214/78 e art. 191, seg¢do IX da CLT, neutraliza o agente insalubre
existente;

c) Os Certificados de Aprovacao dos EPI estdo apresentados no Anexo |.

7 METODOLOGIA E CONSIDERAGOES EM RELAGAO A INSALUBRIDADE

Ainsalubridade é tratada pelos Anexos da Norma Regulamentadora NR 15 da Portaria
3.214 do Ministério do Trabalho e Emprego, sendo:

ANEXO N°1 — LIMITES DE TOLERANCIA PARA RUIDOS CONTINUO OU
INTERMITENTE

- Nao foram observadas fontes de ruido continuo ou intermitente significativas nos
locais de trabalho.

- Assim ndo ficou caracterizada a condigao insalubre pelo Anexo n°1.

ANEXO N°2 — LIMITES DE TOLERANCIA PARA RUIDOS DE IMPACTO
- Nao foram observadas fontes de ruido de impacto nos locais de trabalho.
- Assim nao ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°2.

ANEXO N°3 — LIMITES DE TOLERANCIA PARA EXPOSICAO AO CALOR
- Nao foram observadas fontes de calor significativas nos locais de trabalho.
- Assim nao ficou caracterizada condigéo insalubre pelo Anexo n°3.

ANEXO N° 4 — LIMITES DE TOLERANCIA PARA ILUMINACAO
(Anexo revogado pela Portaria MTPS 3.751, de 23/11/90).
- Assim nao ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°4.
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ANEXO N°5 - RADIAGOES IONIZANTES
- Nao foi observada a existéncia de radiagdes ionizantes nos locais de trabalho.
- Assim nao ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°5

ANEXO N°6 - TRABALHO SOB CONDICOES HIPERBARICAS

- Néo foi observado o trabalho sob condigdo que exponha os servidores a condicbes
hiperbaricas.

- Assim nao ficou caracterizada condigdo insalubre pelo Anexo n°6

ANEXO N°7 - RADIAGOES NAO IONIZANTES

- Nao foi observado o trabalho sob condigéo que exponha o servidor a radiagcées nédo
ionizantes.

- Assim ndo ficou caracterizada condigdo insalubre pelo Anexo n°7

ANEXO N°8 - VIBRAGOES
- N&o foi observado o trabalho sob condicdo que exponha os servidores a vibragdes.
- Assim nao ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°8

ANEXO N°9 - FRIO
- N&o foi observado o trabalho sob condi¢ao que exponha os servidores ao frio.
- Assim nao ficou caracterizada condigdo insalubre pelo Anexo n°9

ANEXO N°10 - UMIDADE
- Nao foi observado o trabalho sob condicdo que exponha os servidores a umidade.
- Assim nao ficou caracterizada condic¢do insalubre pelo Anexo n°10.

ANEXO N°11 E 13- AGENTES QUIMICOS

As atividades e operacdes realizadas foram objeto de avaliagdes qualitativas e por
inspecao realizada no ambiente de trabalho, sendo possivel concluir que para as atividades
que envolvam exposicdo a agentes quimicos foram fornecidos os devidos EPI como medida de
protecdo individual para neutralizagio dos agentes. Portanto, nao foi observado o trabalho sob
condi¢do que exponha os servidores aos agentes quimicos.

- Assim ndo ficou caracterizada condigdo insalubre pelos Anexos n°11 e 13.

ANEXO N°12 - POEIRAS MINERAIS

- Nao foi observado o trabalho sob condigdo que exponha os servidores a poeiras
minerais.

- Assim néo ficou caracterizada condigéo insalubre pelo Anexo n°12.

ANEXO N° 14 - AGENTES BIOLOGICOS

As atividades e operagdes realizadas foram objeto de avaliagdes qualitativas e por
inspegao realizada no ambiente de trabalho, sendo possivel concluir que ndo existe, na rotina
diaria do PSF, trabalho ou operagdes em contato permanente com agentes bioldgicos, portanto,
NAO POSSIBILITANDO ENQUADRAMENTO NOS LIMITES FIXADOS, PARA AUTORIZAR
CLASSIFICACAO DE INSALUBRIDADE, em nenhum grau.

- Assim nao ficou caracterizada condicao insalubre pelo Anexo n°14.

8 METODOLOGIA E CONSIDERAGOES EM RELAGAO A PERICULOSIDADE

A periculosidade é tratada pelos Anexos da Norma Regulamentadora NR 16 da
Portaria 3.214 do Ministério do Trabalho e Emprego, sendo:

ANEXO N° 01 DA NR-16 - ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS COM
EXPLOSIVOS

Através da inspegdo no ambiente de trabalho e da andlise das atividades
desenvolvidas, constatou-se que ndo havia a existéncia de atividade efou operagtes perigosas
ou armazenamento de explosivos, descaracterizando-se o enquadramento legal da
periculosidade pelo Anexo n° 01 da NR-16 da Portaria n® 3.214/78.

- Assim nao ficou caracterizada condigao periculosidade pelo Anexo n° 01.

ANEXO N° 02 DA NR-16 — ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS COM
INFLAMAVEIS

Através da inspecdo no ambiente de trabalho e da andlise das atividades
desenvolvidas, constatou-se que nao havia a existéncia de atividade e/ou operagdes perigosas
com inflamaveis, descaracterizando-se o enquadramento legal da periculosidade pelo Anexo n°
02 da NR-16 da Portaria n® 3.214/78.

- Assim nao ficou caracterizada condigao periculosidade pelo Anexo n° 02.

ANEXO N° 3 DA NR-16 — ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS COM
EXPOSICAO A ROUBOS OU OUTRAS ESPECIES DE VIOLENCIA FiSICA NAS
ATIVIDADES PROFISSIONAIS DE SEGURANCA PESSOAL OU PATRIMONIAL

Através da inspecdo no ambiente de trabalho e da andlise das atividades
desenvolvidas, constatou-se que ndo havia a existéncia de atividades e/ou operagdes
perigosas com exposicdo a roubos ou outras espécies de violéncia fisica nas atividades
profissionais de seguranga pessoal ou patrimonial, descaracterizando-se o enquadramento
legal da periculosidade pelo Anexo n® 03 da NR-16 da Portaria n® 3.214/78.

- Assim nao ficou caracterizada condicdo periculosidade pelo Anexo n° 03.

ANEXO N° 04 DA NR-16 — ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS COM
ELETRICIDADE

Através da inspeg¢do no ambiente de trabalho e da andlise das atividades
desenvolvidas, constatou-se que nao havia a existéncia de atividade e/ou operagdes perigosas
ou exposicdo habitual aos efeitos da eletricidade, descaracterizando-se o enquadramento legal
da periculosidade pelo Anexo n° 04 da NR-16 da Portaria n® 3.214/78, pela Lei n°® 7.369/85 e
pelo Decreto n°® 93.412/86.

- Assim nao ficou caracterizada condicdo periculosidade pelo Anexo n° 04.

ANEXO N° 5 DA NR-16 — ATIVIDADES PERIGOSAS EM MOTOCICLETA

Através da inspegdo no ambiente de trabalho e da analise das atividades
desenvolvidas, constatou-se que ndo havia a existéncia de atividades perigosas com utilizagédo
de motocicleta ou motoneta no deslocamento de trabalhador em vias publicas,
descaracterizando-se o enquadramento legal da periculosidade pelo Anexo n® 05 da NR-16 da
Portaria n® 3.214/78.

- Assim néo ficou caracterizada condigédo periculosidade pelo Anexo n° 05.

ANEXO (*) DA NR-16 - ATIVIDADES E OPERAGCOES PERIGOSAS COM
RADIAGOES IONIZANTES OU SUBSTANCIAS RADIOATIVAS
Através da inspecédo no ambiente de trabalho e da anélise das atividades desenvolvidas,
constatou-se que nao havia a existéncia de atividade e/ou opera¢gdes perigosas ou exposicao
as radiacfes ionizantes, descaracterizado-se o enquadramento legal da periculosidade pelo
Anexo (*) da NR-16 da Portaria n® 3.214/78.
- Assim nao ficou caracterizada condicgédo periculosidade pelo Anexo (*).

Piracicaba, 04 de margo de 2019.

Felipe Fischer Igreja Fernando Luiz da Silva Janior

Eng. Seguranga do Trabalho

Eng. Seguranca do Trabalho
Coordenador do PPRA 9 guirang

Ciéncia do conteudo apresentado no documento

Dr. Rubens Cenci Motta Dra. Graziela Maluf Orlandi

Meédica do Trabalho

Coord dor G | do SESMT
cordenador Leral do Coordenadora do PCMSO

ANEXO I — CERTIFICADOS DE APROVACAO (C.A.) DOS EQUIPAMENTOS DE PROTECAO

INDIVIDUAL - EPI

Equipamento de Protecdo Individual - EPI

EPI CA
Luva de procedimento ndo cirurgica 31655
Luva de procedimento cirlirgico 30314 /35777
Luvas de latex 27803 /38310 /10695
Mascara cirurgica descartavel *)
Mascara PFF2 / N95 (*#%) 17611 /13211
Oculos de protegdo 9722
Gorro -
Avental plastico (**)

Observagdes:

de acordo com a necessidade.

(*) Registro ANVISA para Mascara Cirargica Descartavel: 80404440006.

(**) Registro ANVISA para Capa Plastica (Avental Plastico): 8100477.

(***) As unidades da Atencdo Basica ndo possuem isolamento. Entretanto, se houver necessidade de uso
eventual devido aos riscos inerentes ao setor e/ou ao local de visita, realizar o uso do EPI apropriado, que
deve estar a disposicdo no setor e/ou ser solicitado ao setor competente da SEMS pela chefia da unidade,|
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Prefeitura do Municipio de Piracicaba
LAUDO TECNICO DAS CONDIGOES AMBIENTAIS DE TRABALHO — LTCAT

SMS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

UNIDADE DO PROGRAMA DE SAUDE DA FAMILIA (PSF)

TATUAPE |

2019

1 INTRODUGAO

O presente LTCAT é um documento onde ficam evidenciados os resultados de
avaliagdo do meio ambiente de trabalho com vistas a determinar a presenga ou ndo de agentes
nocivos através de medic6es ambientais de concentragdo/intensidade e o tempo de exposicédo
aos quais os empregados estdo expostos. Este documento deve ser elaborado e assinado por
Engenheiro de Seguranga do Trabalho ou Médico do Trabalho.

O Art. 277.da INSTRUGCAO NORMATIVA N° 77 PRES/INSS, DE 21 DE JANEIRO DE
2015 estabelece que sdo consideradas condicbes especiais que prejudicam a saude ou a
integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposigdo a agentes nocivos
guimicos, fisicos, biolégicos ou a associagao de agentes, em concentragdo ou intensidade e
tempo de exposigdo que ultrapasse os limites de tolerancia estabelecidos segundo critérios
guantitativos, ou que, dependendo do agente, torne a simples exposi¢do em condigdo especial
prejudicial a saude, segundo critérios de avaliagdo qualitativa.

O Art. 278 da referida instrugdo considera para fins da analise do beneficio de
aposentadoria especial, as seguintes definicdes e condi¢des:
- Nocividade: situagdo combinada ou ndo de substancias, energias e demais fatores de
riscos reconhecidos, presentes no ambiente de trabalho, capazes de trazer ou
ocasionar danos a sadde ou a integridade fisica do trabalhador;
- Permanéncia: trabalho ndo ocasional nem intermitente, durante quinze, vinte ou vinte
cinco anos, no qual a exposigdo do empregado, do trabalhador avulso ou do cooperado
ao agente nocivo seja indissociavel da produgdo do bem ou da prestagdo do servigo,
em decorréncia da subordinagéo juridica a qual se submete;
- Avaliagdo qualitativa do agente nocivo: a nocividade do agente, neste caso, &
presumida e independente de mensuragdo, constatada pela simples presenga do
agente no ambiente de trabalho, conforme constante nos Anexos 6, 13, 13-A e 14 da
Norma Regulamentadora n® 15 — NR-15 do MTE, e no Anexo IV do RPS, para os
agentes iodo e niquel;
- Avaliacdo quantitativa do agente nocivo: a nocividade do agente, neste caso, é
considerada pela ultrapassagem dos limites de tolerancia ou doses, dispostos nos
Anexos 1, 2, 3, 5, 8, 11 e 12 da NR-15 do MTE, por meio da mensuragdo da
intensidade ou da concentracdo, consideradas no tempo efetivo da exposi¢cdo no
ambiente de trabalho.

O Art. 279 da referida instrugdo estabelece que os procedimentos técnicos de
levantamento ambiental, ressalvada disposigcdo em contrario, deverao considerar:
- A metodologia e os procedimentos de avaliagdo dos agentes nocivos estabelecidos
pelas Normas de Higiene Ocupacional - NHO da FUNDACENTRO e pelos limites de
tolerancia estabelecidos pela NR-15 do MTE.
- O Ministério do Trabalho e Emprego definira as instituicdes que deverédo estabelecer
as metodologias e procedimentos de avaliagdo ndo contempladas pelas NHO da
FUNDACENTRO.
- Sera considerada a adogao de Equipamento de Protegdo Coletiva - EPC, que elimine
ou neutralize a nocividade, desde que asseguradas as condi¢cdes de funcionamento do
EPC ao longo do tempo, conforme especificagdo técnica do fabricante e respectivo
plano de manutencéo, estando essas devidamente registradas pela empresa.
- Somente sera considerada a adogéo de Equipamento de Protegdo Individual - EPl em
demonstragdes ambientais emitidas a partir de 3 de dezembro de 1998, data da
publicagao da MP n°® 1.729, de 2 de dezembro de 1998, convertida na Lei n® 9.732, de
11 de dezembro de 1998, e desde que comprovadamente elimine ou neutralize a
nocividade e seja respeitado o disposto na NR-06 do MTE, havendo ainda necessidade
de gue seja assegurada e devidamente registrada pela empresa, no PPP.

2 IDENTIFICAGAO DA PREFEITURA DO MUNICiPIO DE PIRACICABA E DA UNIDADE DO
PROGRAMA DE SAUDE DA FAMILIA (PSF) TATUAPE |

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA

Razao Social: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA

CNPJ: 46.341.038/0001-29

Atividade: Administragdo Publica em Geral N° de servidores: 7.308

Grau de Risco: 01 CNAE: 84.11-6

Enderego: Rua Capitao Antdnio Corréa Barbosa, 2233 Bairro: Chacara Nazareth

CEP: 13400-900 Telefone:3403-1000

Municipio: Piracicaba Estado: Sao Paulo

PSF TATUAPE |

Atividade: Saude

Grau de Risco considerado no PSF: 03

Endereco: Rua Carlos Brasiliense Pinto. 405 Bairro: Tatuapé |

CEP: 13401-480 Telefone: 3402-8926

Municipio: Piracicaba Estado: Sao Paulo

Empreendimento: Programa de Salde da Familia

N° de servidores no local: 11

Horario de Funcionamento
da Unidade

Segunda a sexta-feira (07h00min as 16h00min ou das
08h00min as 17h00min)

Intervalo de refeicdo 1 (uma) hora

3 DATA E LOCAL DE REALIZACAO DOS LEVANTAMENTOS AMBIENTAIS

O Levantamento ambiental foi realizado nas dependéncias fisicas da unidade do PSF,
localizada em Piracicaba/SP, conforme detalhado no item 2, nas datas de 05/10/2017 e
07/11/2017, pelo Técnico de Seguranc¢a do Trabalho Josemar Alves dos Santos.

4 METODO DE TRABALHO
O método de trabalho adotado nesta avaliagdo consistiu em:

- Visita e inspe¢do nos ambientes de trabalho onde os servidores desenvolvem suas
atividades;

- Caracterizagao do ambiente de trabalho;

- Descrigdo das fungdes exercidas, atividades, identificagdo dos possiveis riscos
existentes, fontes geradoras, meios de propagacéo e tipo de exposigio;

- Descricdo das medidas de controle existentes;
- Avaliagdo qualitativa dos riscos ambientais;

- Consulta de dados de registros ambientais existentes no PPRA e Laudos Técnicos
disponiveis.

5 LEGISLAGAO APLICAVEL

- Lei n° 6.514, de 22 de dezembro de 1977 - que altera o Capitulo V do Titulo Il da
Consolidagdo das Leis do Trabalho, relativo a Seguranga e Medicina do Trabalho, em sua
secao Xl (Das Atividades Insalubres e Perigosas);

- Normas Regulamentadoras (NR) da Portaria 3.214/78: NR-15 (Atividades e
Operagdes Insalubres); NR-9 (Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais); NR-6
(Equipamento de Protecéo Individual); NR-16 (Atividades e Operagtes Perigosas);

- Normas de Higiene Ocupacional - NHO da FUNDACENTRO;
- Legislagao Previdenciaria:- Decreto 3048 de 06/05/1999;

- Instrugdo Normativa N° 77 INSS/PRES, de 21 de Janeiro de 2015: Anexo IV
(Classificagdo dos Agentes Nocivos) do RPS.

6 DESCRICAO DO LOCAL, IDENTIFICACAO DOS SETORES, FUNCOES EXISTENTES,
DESCRIGAO DAS ATIVIDADES, RISCOS POR AGENTES AMBIENTAIS E MEDIDAS DE
PROTECAO

6.1 DADOS GERAIS DA EDIFICAGAO

Estrutura do PSF construida em concreto e laterais predominantes em alvenaria, piso
em granilite, cobertura em laje, iluminacdo natural e artificial (lampadas fluorescentes),
ventilagdo natural e artificial (ventilador).

Dados complementares:

- N° de pavimentos: 1

- Area construida aproximada (m?2); 187
- Area total aproximada (m?2): 187

- Altura do pé direito (m): 3,0

- Altura da edificagao (m): 3,0

Observacgao:

Os dados complementares relativos a edificagdo levantados e estimados pelo SESMT
nao substituem a correta andlise técnica da planta do local por profissional habilitado desta
Secretaria, para fins de obtengdo dos parametros exatos.

6.2 IDENTIFICAGAO DOS SETORES

A edificagdo possui os seguintes setores, construidos em concreto e laterais
predominantes em alvenaria, piso em granilite, cobertura em laje, iluminagdo natural e artificial
(lampadas fluorescentes), ventilagao natural e/ou artificial (ventilador):
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- Banheiros;

- Consultério de enfermagem;
- Consultério médico;

- Consultério Odontoldgico

- Copa;

- Deposito de material de limpeza;
- Lavanderia;

- Recepgao;

- Sala de procedimentos;

- Sala de Reunido;

- Sala de vacinagao;

6.3 IDENTIFICACAO DAS FUNGOES EXISTENTES NA UNIDADE E DESCRICAO DAS
ATIVIDADES

Agente Comunitario de Saude: Efetuar o exercicio de atividades de prevencdo de
doencas e promoc¢ado da saude, mediante agdes domiciliares ou comunitarias, individuais ou
coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do Sistema Unico de Saude - SUS
e sob supervisdo da Secretaria Municipal de Salde; utilizar instrumentos para diagnéstico
demografico e sociocultural da comunidade; promover actes de educacdo para a saude
individual e coletiva; realizar o registro, para fins exclusivos de controle e planejamento das
acdes de saude, de nascimentos, obitos, doencas e outros agravos a saude; estimular a

participacdo da comunidade nas politicas publicas voltadas para a area da saude; realizar
visitas domiciliares periédicas para monitoramento de situagdes de risco a familia; participar de
agdes que fortalegam os elos entre o setor de salde e outras politicas que promovam a
qualidade de vida; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Auxiliar de Enfermagem PSF: Desenvolver com os Agentes Comunitarios de Saude
atividades de identificagdo das familias de risco; contribuir com o trabalho do Agente
Comunitario de Saude, quando solicitado, no que se refere as visitas domiciliares; acompanhar
as consultas de enfermagem dos individuos expostos as situagdes de risco, visando garantir
uma melhor monitoria de suas condigdes de salde; executar os procedimentos de vigilancia
sanitaria e epidemioldgica nas areas de atengdo a criancga, ao adolescente, a mulher, ao adulto
e ao idoso, bem como no controle da tuberculose, doengas crénico-degenerativas, infecto-
contagiosas etc.; desenvolver agdes basicas de salde nas areas de atengdo a crianga, ao
adolescente, a mulher, ao adulto e ao idoso, com énfase na promogdo da saude e prevengao
de doencas; participar da discussdo e organizacdc do processe de trabalho da unidade de
salde; realizar visitas domiciliares e prestar assisténcia em domicilio ao nivel de sua
competéncia; desenvolver atividades de coleta de exames laboratoriais; realizar registros das
atividades de enfermagem, cumprindo as prescricdes de assisténcia de enfermagem e médica;
executar tarefas referentes a conservacéo e aplicacdo de vacinas seguindo o calendario oficial;
realizar atividades de limpeza, desinfeccdo, esterilizacdo do material e equipamentos, bem
como sua preparagdo, armazenamento e manutencdo; efetuar a notificagdo, controle de
suspeitos ou comunicantes de doencas sob vigilancia ou de notificacdo compulséria; participar
nas orientagbes educativas realizadas pelas equipes de saude, individualmente ou em grupos;
zelar pela ordem, reposicdo, conservagdo do material e equipamentos, conforme rotina do
servigo; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Auxiliar_em_Saude Bucal: Orientar os pacientes sobre higiene bucal; marcar
consultas; preencher e anotar fichas clinicas; manter em ordem arquivos e ficharios; revelar e
montar radiografias intra-orais; preparar o paciente para o atendimento; auxiliar no atendimento
ao paciente; instrumentar o cirurgido dentista e o técnico em higiene bucal junto a cadeira
operatoria; promover isolamento do campo operatério; manipular materiais de uso
odontoldgico; selecionar molduras; confeccionar modelos em gesso; aplicar métodos
preventivos para controle de cdrie dental; proceder a conservagdo e a manutengdo do
equipamento odontolégico; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato.

Cirurgido Dentista: Examinar, diagnosticar e tratar afec¢cdes da boca, dentes e regido
maxilofacial, utilizando processos clinicos ou cirlrgicos, inclusive urgéncias; prescrever ou
administrar medicamentos, determinado via oral ou parental, para tratar ou prevenir afeccdes
dos dentes e da boca; manter registro dos pacientes examinados e tratados; fazer pericias
odonto-administrativas, examinando a cavidade bucal e dos dentes, a fim de fornecer
atestados de capacitacéo fisica para admissdo de pessoal na Prefeitura; efetuar levantamentos
que identifiquem indicadores odontolégicos de saude publica; participar do planejamento,
execucao e avaliagao de programas educativos e prevencéo dos problemas de saude bucal e
programas de atendimento odontoldgico voltados para o escolar e para populagéo; participar
da elaboragéo de planos de fiscalizag@o sanitaria; realizar atendimentos de primeiros cuidados
de urgéncias; encaminhar e orientar os usuarios que apresentarem problemas mais complexos,
a outros niveis de especializagdo, assegurando o seu retorno e acompanhamento, inclusive
para fins de complementacao do tratamento; emitir laudos, pareceres e atestados sobre
assuntos de sua competéncia; programar e supervisionar o fornecimento de insumo para as
acdes individuais e coletivas; supervisionar os trabalhos desenvolvidos pelos Técnicos de
Higiene Dental e Atendentes de Consultorio Dentario; executar outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato.

Enfermeira Nivel Superior PSF: Planejar, gerenciar, coordenar, executar e avaliar a
Unidade de Saude da Familia; realizar cuidados diretos de enfermagem nas urgéncias e
emergéncias clinicas, fazendo a indicag&o para a continuidade da assisténcia prestada; efetuar
consulta de enfermagem, solicitar exames complementares, prescrever e transcrever
medicagdes, conforme os protocolos estabelecidos nos programas do Ministério da Salde e as
disposicBes legais da profissao; desenvolver acdes de assisténcia integral em todas as fases

do ciclo de vida: crianga, adolescente, mulher, adulto e idoso; executar assisténcia bésica e
acdes de vigilancia epidemiolégica e sanitaria; realizar agbes de saude em diferentes
ambientes, na Unidade de Saude da Familia e, quando necessério, no domicilio; desenvolver
atividades correspondentes as areas prioritarias de intervengdo na Atengéo Basica, definidas
nas Normas Operacionais de Saude — NOAS 2001; planejar, organizar e coordenar a criagdo
de grupos de patologias especificas como de hipertensos, diabéticos, saide mental etc.;
coordenar e supervisionar agdes de capacitagdo de Agente Comunitario de Salude e Auxiliar de
Enfermagem, com vistas ao desempenho de suas fungdes; executar outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato.

Médico do PSF: Prestar assisténcia integral a satide dos usuarios de sua area adstrita,
utilizando toda a sua capacidade técnica profissional e dos meios propedéuticos, de apoios
diagnésticos, cirtrgicos e terapéuticos existentes e reconhecidos pela comunidade médica
cientifica no modelo mundial, bem como desenvolver a¢gdes no ambito da Saude Coletiva,
direta ou indiretamente, na busca da promogdo da salde e prevengdo das doengas, para
conseguir melhor qualidade de vida a populagao; valorizar a relagdo médico-paciente e médico-
familia como parte de um processo terapéutico e de confianga; executar agdes basicas de
vigilancia epidemiologica e sanitaria em sua area de abrangéncia; desenvolver agdes de
assisténcia integral nas areas de atenc&o a crianga, ao adolescente, & mulher, ao trabalhador,
ao adulto e ao idoso, realizando também atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias e
pequenas cirurgias ambulatoriais, entre outros; promover a qualidade de vida e contribuir para
que o meio ambiente seja mais saudavel; discutir de forma permanente - junto & equipe de
trabalho e comunidade - o conceito de cidadania, enfatizando os direitos a saude e as bases
legais que os legitimam; participar do processo de programacéo e planejamento das agdes e
da organizagédo do processo de trabalho das unidades de Salude da Familia; efetuar exames
médicos, emitir diagnosticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento
para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da Medicina; realizar atividades
clinicas correspondentes as areas prioritarias na Atengdo Basica, definidas na NOAS 2001;
fomentar a criagdo de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de diabéticos, de
salde mental efc.; encaminhar aos servigos de maior complexidade, quando necessario,
garantindo a continuidade do tratamento na Unidade de Salde da Familia, por meio de um
sistema de acompanhamento e de referéncia e contra-referéncia; indicar internagao hospitalar;
verificar e atestar ébito; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
6.4 IDENTIFICAGAO DOS RISCOS NOS SETORES DE TRABALHO

MEIO DE

CONCENTRAGA
SETOR RISCO FONTE | PROPAGAGAO!|  pyncio EXPOSICAO | METODOLOGIA | O/LIMITE DE
GERADORA VIA DE TOLERANCIA
TRANSMISSAQ
Banheiros Biolégico Vaso sanitario, Contato Profissionais de Intermitente Qualitativa NA.
pia etc limpeza
Pacientes,
Consultério de Biologico fomites, material | 5 contatg Enfermeira N.S Intermitente Qualitativa NA.
Enfermagem utilizado durante
a assisténcia
Pacientes,
Consultorio RPN fomites, material . . -
médico Biolégico Utilizado durante AriContato Médico do PSF Intermitente Qualitativa N.A.
a assisténcia
Pacientes Auxiliar em Saude . "
A - Intermitente Qualitativa N.A.
Biologico Lct':.\?zlfdsu 33::211‘ Ar/Contato Bucal
a assisténci Dentista Intermitente Qualitativa N.A.
Consultorio Esterilizagdo dos .
Odontologico materiais Contato Aux\haéjzﬂalsaude Intermitente Qualitativa NA.
Quimico utilizados
Material
restaurador dos AriContato Dentista Intermitente Qualitativa N.A.
dentes
Copa Nzo identificado | Nao identificado | Nzo identificado Todos Nzo identificado Qualitativa N.A.
Deposito de Materiais de Profissionais de
material de Quimico " Contato o Eventual Qualitativa N.A.
I limpeza limpeza
impeza
" Materiais de Profissionais de
Lavanderia Quimico limpeza Contato limpeza* Eventual Qualitativa N.A.
- Augxiliar de
Recepgéo Nao identificado Nao identificado | Né&o identificado | Enfermagem PSF Néo identificado Qualitativa N.A.
- Agente
MEIO DE
CONCENTRAGA
SETOR RISCO HOEE PROPAGAGAO/|  ryncio EXPOSIGAO | METODOLOGIA | O/LIMITE DE
‘GERADORA VIA DE TOLERANGIA
TRANSMISSAO
Comunitario de
Saude
Pacientes, Auxiliar de
- fomites, material Enfermagem PSF Intermitente Qualtativa NA
Biolagico " AriContato =
utilizado durante Enfermeira N.S. Eventual Qualitativa NA
Sala de a assisténcia PSF -
Procedimentos Esterilizagao dos Auxiliar de Intermitente Qualitativa N.A.
. 4 Enfermagem PSF
Quimico materiais Contato Enfermeira N.S
utilizados - Eventual Qualitativa N.A.
PSF
Sala de reunido N&o identificado | N3o identificado | No identificado Todos Néo identificado Qualitativa N.A.
Pacientes, Auxiliar de
Sala de - fomites, material Enfermagem PSF Intermitente Qualitativa N.A.
o Biologico o Ar/Contato .
Vacinagéo utilizado durante Enfermeira N.S Eventual Qualitativa NA.
a assisténcia PSF s
*Profissionais de limpeza s&o terceirizados.
N.A. — Nao se Aplica
“Nao identificado” - riscos fisicos, quimicos e biologicos. Nao se incluem, portanto, os riscos ergondmicos e de acidentes.

6.5 MEDIDAS DE CONTROLE IDENTIFICADAS NO AMBIENTE DE TRABALHO

COLETIVAS

- Extintores de incéndio;

- Ventilagéo natural;

- Limpeza e desinfecgdo concorrente e terminal do ambiente de trabalho;

- Coletor adequado para descarte de materiais perfurocortantes e de outros residuos.

ADMINISTRATIVAS
- Capacitacgéo inicial e continuada sobre:
- Agentes biolégicos;
- Uso de EPI,
- Vacinagao;
- Orientag&o postural;
- Orientagéo basica de protegao contra incéndios.
- Protocolo para Acidentes com Material Biolégico e Perfurocortantes;
- Programa de vacinagao/imunizagdo.

INDIVIDUAIS

- Luvas de procedimento cirtrgico;

- Luvas de procedimento ndo cirlrgicos;
- Luvas de Latex;

- Avental plastico;

- Gorro;

- Oculos de seguranga;

- Mascara de protegao.

Observagoes:

a) De acordo com o item 32.2.4.7da Norma Regulamentadora N° 32 (NR-32), “Os
Equipamentos de Protegao Individual -EPI, descartaveis ou ndo, deverdo estar a
disposigdo em numero suficiente nos postos de trabalho, de forma que seja
garantido o imediato fornecimento ou reposigéo.”.

b) A utilizagdo de EPI’s, de acordo ao prescrito no item 154 e 15.4.1 da NR-15 da
Portaria 3214/78 e art. 191, segdo IX da CLT, neutraliza o agente insalubre
existente;

c) Os Certificados de Aprovacéo dos EPI estdo apresentados no Anexo .
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7 METODOLOGIA E CONSIDERAGOES EM RELAGAO A INSALUBRIDADE

Ainsalubridade é tratada pelos Anexos da Norma Regulamentadora NR 15 da Portaria
3.214 do Ministério do Trabalho e Emprego, sendo:

ANEXO N°1 — LIMITES DE TOLERANCIA PARA RUIDOS CONTINUO OU
INTERMITENTE

- Néo foram observadas fontes de ruido continuo ou intermitente significativas nos
locais de trabalho.

- Assim nao ficou caracterizada a condigao insalubre pelo Anexo n°1.

ANEXO N°2 - LIMITES DE TOLERANCIA PARA RUIDOS DE IMPACTO
- Nao foram observadas fontes de ruido de impacto nos locais de trabalho.
- Assim nao ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°2.

ANEXO N°3 — LIMITES DE TOLERANCIA PARA EXPOSIGAO AO CALOR
- Nao foram observadas fontes de calor significativas nos locais de trabalho.
- Assim nao ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°3.

ANEXO N° 4 - LIMITES DE TOLERANCIA PARA ILUMINAGAO
(Anexo revogado pela Portaria MTPS 3.751, de 23/11/90).
- Assim ndo ficou caracterizada condic&o insalubre pelo Anexo n°4.

ANEXO N°5 — RADIAGOES IONIZANTES
- N&o foi observada a existéncia de radiagdes ionizantes nos locais de trabalho.
- Assim néo ficou caracterizada condi¢ao insalubre pelo Anexo n°5

ANEXO N°6 — TRABALHO SOB CONDIGOES HIPERBARICAS

- Nao foi observado o trabalho sob condigdo que exponha os servidores a condigdes
hiperbaricas.

- Assim nao ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°6

ANEXO N°7 - RADIAGOES NAO IONIZANTES

- Nao foi observado o trabalho sob condigdo que exponha o servidor a radiagdes ndo
ionizantes.

- Assim nao ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°7

ANEXO N°8 - VIBRAGOES
- Nao foi observado o trabalho sob condi¢do que exponha os servidores a vibragées.
- Assim nao ficou caracterizada condigédo insalubre pelo Anexo n°8

ANEXO N°9 - FRIO
- Nao foi observado o trabalho sob condigdo que exponha os servidores ao frio.
- Assim néo ficou caracterizada condi¢&o insalubre pelo Anexo n°9

ANEXO N°10 - UMIDADE
- Nao foi observado o trabalho sob condigdo que exponha os servidores a umidade.
- Assim nao ficou caracterizada condicao insalubre pelo Anexo n°10.

ANEXO N°11 E 13- AGENTES QUIMICOS

As atividades e operagdes realizadas foram objeto de avaliagbes qualitativas e por
inspecdo realizada no ambiente de trabalho, sendo possivel concluir que para as atividades
gue envolvam exposi¢do a agentes quimicos foram fornecidos os devidos EPI como medida de
protecéo individual para neutralizagdo dos agentes. Portanto, néo foi observado o trabalho sob
condi¢do que exponha os servidores acs agentes quimicos.

- Assim nao ficou caracterizada condig¢ao insalubre pelos Anexos n°11 e 13.

ANEXO N°12 — POEIRAS MINERAIS

- Nao foi observado o trabalho sob condicdo que exponha os servidores a poeiras
minerais.

- Assim nao ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°12.

ANEXO N° 14 —- AGENTES BIOLOGICOS

As atividades e operacdes realizadas foram objeto de avaliagdes qualitativas e por
inspecdo realizada no ambiente de trabalho, sendo possivel concluir que ndo existe, na rotina
diaria do PSF, trabalho ou operages em contato permanente com agentes biolégicos, portanto,
NAO POSSIBILITANDO ENQUADRAMENTO NOS LIMITES FIXADOS, PARA AUTORIZAR
CLASSIFICACAO DE INSALUBRIDADE, em nenhum grau.

- Assim néo ficou caracterizada condig¢éo insalubre pelo Anexo n°14.

8 METODOLOGIA E CONSIDERAGOES EM RELAGAO A PERICULOSIDADE

A periculosidade ¢é tratada pelos Anexos da Norma Regulamentadora NR 16 da
Portaria 3.214 do Ministério do Trabalho e Emprego, sendo:

ANEXO N° 01 DA NR-16 — ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS COM
EXPLOSIVOS

Através da inspegdo no ambiente de trabalho e da andlise das atividades
desenvolvidas, constatou-se que n&o havia a existéncia de atividade e/ou operagdes perigosas
ou armazenamento de explosivos, descaracterizando-se o enquadramento legal da
periculosidade pelo Anexo n° 01 da NR-16 da Portaria n® 3.214/78.

- Assim néo ficou caracterizada condigdo periculosidade pelo Anexo n® 01.

ANEXO N° 02 DA NR-16 — ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS COM
INFLAMAVEIS

Através da inspe¢do no ambiente de trabalho e da andlise das atividades
desenvolvidas, constatou-se que ndo havia a existéncia de atividade e/ou operagdes perigosas
com inflamaveis, descaracterizando-se o enquadramento legal da periculosidade pelo Anexo n°
02 da NR-16 da Portaria n°® 3.214/78.

- Assim nao ficou caracterizada condicdo periculosidade pelo Anexo n° 02.

ANEXO N° 3 DA NR-16 — ATIVIDADES E OPERAGCOES PERIGOSAS COM
EXPOSICAO A ROUBOS OU OUTRAS ESPECIES DE VIOLENCIA FISICA NAS
ATIVIDADES PROFISSIONAIS DE SEGURANCA PESSOAL OU PATRIMONIAL

Afravés da inspegdo no ambiente de ftrabalho e da andlise das atividades
desenvolvidas, constatou-se que ndo havia a existéncia de atividades e/ou operagtes
perigosas com exposicdo a roubos ou outras espécies de violéncia fisica nas atividades
profissionais de seguranca pessoal ou patrimonial, descaracterizando-se o enquadramento
legal da periculosidade pelo Anexo n° 03 da NR-16 da Portaria n® 3.214/78.

- Assim nao ficou caracterizada condig¢ao periculosidade pelo Anexo n° 03.

ANEXO N° 04 DA NR-16 — ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS COM
ELETRICIDADE

Através da inspecdo no ambiente de trabalho e da analise das atividades
desenvolvidas, constatou-se que n&do havia a existéncia de atividade e/ou operagdes perigosas
ou exposicdo habitual aos efeitos da eletricidade, descaracterizando-se o enquadramento legal
da periculosidade pelo Anexo n° 04 da NR-16 da Portaria n® 3.214/78, pela Lei n° 7.369/85 e
pelo Decreto n° 93.412/86.

- Assim nédo ficou caracterizada condigdo periculosidade pelo Anexo n° 04,

ANEXO N° 5 DA NR-16 — ATIVIDADES PERIGOSAS EM MOTOCICLETA

Através da inspecdo no ambiente de trabalho e da andlise das atividades
desenvolvidas, constatou-se que ndo havia a existéncia de atividades perigosas com utilizagéo
de motocicleta ou motoneta no deslocamento de trabalhador em vias publicas,
descaracterizando-se o enquadramento legal da periculosidade pelo Anexo n® 05 da NR-16 da
Portaria n° 3.214/78.

- Assim néo ficou caracterizada condigdo periculosidade pelo Anexo n° 05.

ANEXO (*) DA NR-16 - ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS COM
RADIACOES IONIZANTES OU SUBSTANCIAS RADIOATIVAS
Através da inspe¢do no ambiente de trabalho e da analise das atividades desenvolvidas,
constatou-se que ndo havia a existéncia de atividade e/ou operacbes perigosas ou exposigdo
as radiacdes ionizantes, descaracterizado-se o enquadramento legal da periculosidade pelo
Anexo (*) da NR-16 da Portaria n® 3.214/78.
- Assim nédo ficou caracterizada condigdo periculosidade pelo Anexo (*).

Piracicaba, 04 de marco de 2019.

Felipe Fischer Igreja Fernando Luiz da Silva Janior

Eng. Seguranca do Trabalho

Eng. Seguranga do Trabalho
Coordenador do PPRA

Ciéncia do contelido apresentado no documento

Dr. Rubens Cenci Motta Dra. Graziela Maluf Orlandi

Meédica do Trabalho

Coordenador Geral do SESMT
ooraenador Leral co Coordenadora do PCMSO

ANEXO I - CERTIFICADOS DE APROVACAO (C.A.) DOS EQUIPAMENTOS DE PROTECAO
INDIVIDUAL - EPI

Equipamento de Prote¢io Individual - EPI

EPI CA

Luva de procedimento ndo cirlrgica 31655

Luva de procedimento cirlrgico 30314 /35777

Luvas de latex 27803 / 38310/ 10695

Maéscara cirtrgica descartavel *)
Mascara PFF2 / N95 (*#%) 17611 /13211
Oculos de prote¢do 9722
Gorro -
Avental plastico (**)

Observagdes:
(*) Registro ANVISA para Méscara Cirtirgica Descartavel: 80404440006.

(**) Registro ANVISA para Capa Plastica (Avental Plastico): 8100477.

(***) As unidades da Ateng¢@o Bésica ndo possuem isolamento. Entretanto, se houver necessidade de uso
eventual devido aos riscos inerentes ao setor ¢/ou ao local de visita, realizar o uso do EPI apropriado, que
deve estar a disposi¢do no setor e/ou ser solicitado ao setor competente da SEMS pela chefia da unidade,
de acordo com a necessidade.
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Prefeitura do Municipio de Piracicaba
LAUDO TECNICO DAS CONDIGOES AMBIENTAIS DE TRABALHO — LTCAT

SMS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

UNIDADE DO PROGRAMA DE SAUDE DA FAMILIA (PSF)

TATUAPE |

2019

PREFEITURA DO MUNICiPIO DE PIRACICABA

Razio Social: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA

CNPJ: 46.341.038/0001-29

Atividade: Administragédo Publica em Geral N° de servidores: 7.308

Grau de Risco: 01 CNAE: 84.11-6

Endereco: Rua Capitdo Antdnio Corréa Barbosa, 2233 Bairro: Chacara Nazareth

CEP: 13400-900 Telefone:3403-1000

Municipio: Piracicaba Estado: Sdo Paulo

PSF TATUAPE II

Atividade: Saude

Grau de Risco considerado no PSF: 03

Endereco: Rua Presidente Washington Luis, 423 Bairro: Tatuapé

CEP: 13402-250 Telefone: 3433-4604

Municipio: Piracicaba Estado: S&o Paulo

Empreendimento: Programa de Saude da Familia

N° de servidores no local: 09

Horario de Funcionamento
da Unidade

Segunda a sexta-feira (07h0Omin as 16h00min ou das
08h00min as 17h00min)

1 INTRODUGAO

O presente LTCAT é um documento onde ficam evidenciados os resultados de
avaliacao do meio ambiente de trabalho com vistas a determinar a presenca ou ndo de agentes
nocivos através de medi¢6es ambientais de concentragao/intensidade e o tempo de exposigéo
aos quais os empregados estdo expostos. Este documento deve ser elaborado e assinado por
Engenheiro de Seguranga do Trabalho ou Médico do Trabalho.

O Art. 277.da INSTRUGCAO NORMATIVA N° 77 PRES/INSS, DE 21 DE JANEIRO DE
2015 estabelece que sdo consideradas condigdes especiais que prejudicam a salude ou a
integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposicdo a agentes nocivos
quimicos, fisicos, biologicos ou a associagdo de agentes, em concentragdo ou intensidade e
tempo de exposicdo que ultrapasse os limites de tolerancia estabelecidos segundo critérios
quantitativos, ou que, dependendo do agente, torne a simples exposi¢do em condicdo especial
prejudicial & saude, segundo critérios de avaliagdo qualitativa.

O Art. 278 da referida instrugdo considera para fins da andlise do beneficio de
aposentadoria especial, as seguintes definicdes e condicbes:
- Nocividade: situagdo combinada ou ndo de substancias, energias e demais fatores de
riscos reconhecidos, presentes no ambiente de trabalho, capazes de trazer ou
ocasionar danos a saude ou a integridade fisica do trabalhador;
- Permanéncia: trabalho n&o ocasional nem intermitente, durante quinze, vinte ou vinte
cinco anos, no qual a exposi¢do do empregado, do trabalhador avulso ou do cooperado
ao agente nocivo seja indissociavel da producédo do bem ou da prestagéo do servico,
em decorréncia da subordinagéo juridica a qual se submete;
- Avaliagdo qualitativa do agente nocivo: a nocividade do agente, neste caso, é
presumida e independente de mensuragdo, constatada pela simples presenga do
agente no ambiente de trabalho, conforme constante nos Anexos 6, 13, 13-A e 14 da
Norma Regulamentadora n® 15 — NR-15 do MTE, e no Anexo IV do RPS, para os
agentes iodo e niquel;
- Avaliagdo quantitativa do agente nocivo: a nocividade do agente, neste caso, é
considerada pela ultrapassagem dos limites de tolerancia ou doses, dispostos nos
Anexos 1, 2, 3, 5, 8, 11 e 12 da NR-15 do MTE, por meio da mensuragdo da
intensidade ou da concentragdo, consideradas no tempo efetivo da exposicdo no
ambiente de trabalho.

O Art. 279 da referida instrugcdo estabelece que os procedimentos técnicos de
levantamento ambiental, ressalvada disposigéo em contrario, deveréo considerar:
- A metodologia e os procedimentos de avaliagdo dos agentes nocivos estabelecidos
pelas Normas de Higiene Ocupacional - NHO da FUNDACENTRO e pelos limites de
tolerancia estabelecidos pela NR-15 do MTE.
- O Ministério do Trabalho e Emprego definira as instituicdes que deverdo estabelecer
as metodologias e procedimentos de avaliagdo ndo contempladas pelas NHO da
FUNDACENTRO.
- Sera considerada a adogéo de Equipamento de Protegao Coletiva - EPC, que elimine
ou neutralize a nocividade, desde que asseguradas as condi¢des de funcionamento do
EPC ao longo do tempo, conforme especificagédo técnica do fabricante e respectivo
plano de manutencgéo, estando essas devidamente registradas pela empresa.
- Somente sera considerada a adogéo de Equipamento de Protegdo Individual - EPIl em
demonstragdes ambientais emitidas a partir de 3 de dezembro de 1998, data da
publicacdo da MP n° 1.729, de 2 de dezembro de 1998, convertida na Lei n® 9.732, de
11 de dezembro de 1998, e desde que comprovadamente elimine ou neutralize a
nocividade e seja respeitado o disposto na NR-06 do MTE, havendo ainda necessidade
de que seja assegurada e devidamente registrada pela empresa, no PPP.

2 IDENTIFICAGAO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA E DA UNIDADE DO
PROGRAMA DE SAUDE DA FAMILIA (PSF) TATUAPE I

Intervalo de refeicao 1 (uma) hora

3 DATA E LOCAL DE REALIZAGAO DOS LEVANTAMENTOS AMBIENTAIS

O Levantamento ambiental foi realizado nas dependéncias fisicas da unidade do PSF,
localizada em Piracicaba/SP, conforme detalhado no item 2, nas datas de 26/09/2017 e
27/10/2017, pelo Técnico de Seguranga do Trabalho Josemar Alves dos Santos.
4 METODO DE TRABALHO

O método de trabalho adotado nesta avaliagéo consistiu em:

- Visita e inspecdo nos ambientes de trabalho onde os servidores desenvolvem suas
atividades;

- Caracterizagéo do ambiente de trabalho;

- Descricdo das fungdes exercidas, atividades, identificagdo dos possiveis riscos
existentes, fontes geradoras, meios de propagagéo e tipo de exposi¢éo;

- Descrigao das medidas de controle existentes;
- Avaliagdo qualitativa dos riscos ambientais;

- Consulta de dados de registros ambientais existentes no PPRA e Laudos Técnicos
disponiveis.

5 LEGISLAGAO APLICAVEL

- Lei n° 6.514, de 22 de dezembro de 1977 - que altera o Capitulo V do Titulo Il da
Consolidagdo das Leis do Trabalho, relativo a Segurangca e Medicina do Trabalho, em sua
secdo Xlll (Das Atividades Insalubres e Perigosas);

- Normas Regulamentadoras (NR) da Portaria 3.214/78: NR-15
Operacgbes Insalubres); NR-9 (Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais);
(Equipamento de Protegdo Individual); NR-16 (Atividades e Operagdes Perigosas);

(Atividades e
NR-6

- Normas de Higiene Ocupacional - NHO da FUNDACENTRO;
- Legislagéo Previdenciaria:- Decreto 3048 de 06/05/1999;

- Instrugdo Normativa N° 77 INSS/PRES, de 21 de Janeiro de 2015: Anexo IV
(Classificagao dos Agentes Nocivos) do RPS.

6 DESCRIS}AO DO LOCAL, IDENTIFICAGAO DOS SETORES, FUNCOES EXISTENTES,
DESCRICAO DAS ATIVIDADES, RISCOS POR AGENTES AMBIENTAIS E MEDIDAS DE
PROTECAO

6.1 DADOS GERAIS DA EDIFICAGAQO

Estrutura do PSF construida em concreto e laterais predominantes em alvenaria, piso
em granilite, cobertura em laje, iluminagdo natural e artificial (lampadas fluorescentes),
ventilagao natural e artificial (ventilador).

Dados complementares:

- N° de pavimentos: 2

- Area construida aproximada (m?2): 129
- Area total aproximada (m2): 129

- Altura do pé direito (m): 3,0

- Altura da edificacdo (m): 6,0

Observagao:

Os dados complementares relativos a edificagéo levantados e estimados pelo SESMT
ndo substituem a correta analise técnica da planta do local por profissional habilitado desta
Secretaria, para fins de obtengéo dos parametros exatos.

6.2 IDENTIFICAGAO DOS SETORES

A edificagdo possui os seguintes setores, construidos em concreto e laterais
predominantes em alvenaria, piso em granilite, cobertura em laje, iluminagao natural e artificial
(ldmpadas fluorescentes), ventilagdo natural e/ou artificial (ventilador):
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- Banheiros;

- Consultério de enfermagem;

- Consultério médico;

- Copa;

- Depésito de material de limpeza;
- Lavanderia;

- Recepcéo;

- Sala de procedimentos;

- Sala de vacinagéo;

6.3 IDENTIFICAGAO DAS FUNGOES EXISTENTES NA UNIDADE E DESCRIGAO DAS
ATIVIDADES

Agente Comunitario de Saude: Efetuar o exercicio de atividades de prevengéo de
doencas e promogao da saude, mediante ages domiciliares ou comunitarias, individuais ou
coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do Sistema Unico de Sadde - SUS
e sob supervisdo da Secretaria Municipal de Saude; utilizar instrumentos para diagnéstico
demografico e sociocultural da comunidade; promover a¢des de educacdo para a saude
individual e coletiva; realizar o registro, para fins exclusivos de controle e planejamento das
agbes de saude, de nascimentos, 6bitos, doengas e outros agravos a saude; estimular a

participagdo da comunidade nas politicas publicas voltadas para a area da salde; realizar
visitas domiciliares periddicas para monitoramento de situagdes de risco a familia; participar de
acdes que fortalegam os elos entre o setor de salde e outras politicas que promovam a
qualidade de vida; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Auxiliar de Enfermagem PSF: Desenvolver com os Agentes Comunitarios de Saude
atividades de identificagdo das familias de risco; contribuir com o trabalho do Agente
Comunitario de Salde, quando solicitado, no que se refere as visitas domiciliares; acompanhar
as consultas de enfermagem dos individuos expostos as situagdes de risco, visando garantir
uma melhor monitoria de suas condi¢cdes de salde; executar os procedimentos de vigilancia
sanitaria e epidemiologica nas areas de atencéo a crianca, ao adolescente, a mulher, ao adulto
e ao idoso, bem como no controle da tuberculose, doencgas crénico-degenerativas, infecto-
contagiosas etc.; desenvolver agdes basicas de salude nas areas de atengdo a crianga, ao
adolescente, a mulher, ao adulto e ao idoso, com énfase na promogéo da salde e prevengdo
de doengas; participar da discussdo e organizagdo do processo de trabalho da unidade de
saude; realizar visitas domiciliares e prestar assisténcia em domicilio ao nivel de sua
competéncia; desenvolver atividades de coleta de exames laboratoriais; realizar registros das
atividades de enfermagem, cumprindo as prescri¢cbes de assisténcia de enfermagem e médica;
executar tarefas referentes a conservagéo e aplicagéo de vacinas seguindo o calendario oficial;
realizar atividades de limpeza, desinfecgdo, esterilizagdo do material e equipamentos, bem
como sua preparagdo, armazenamento e manutencdo; efetuar a notificagdo, controle de
suspeitos ou comunicantes de doencas sob vigilancia ou de notificagdo compulséria; participar
nas orientacdes educativas realizadas pelas equipes de saulde, individualmente ou em grupos;
zelar pela ordem, reposigdo, conservagdo do material e equipamentos, conforme rotina do
servico; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Enfermeira Nivel Superior PSF: Planejar, gerenciar, coordenar, executar e avaliar a
Unidade de Saude da Familia; realizar cuidados diretos de enfermagem nas urgéncias e
emergéncias clinicas, fazendo a indicagdo para a continuidade da assisténcia prestada; efetuar
consulta de enfermagem, solicitar exames complementares, prescrever e transcrever
medicagdes, conforme os protocolos estabelecidos nos programas do Ministério da Saude e as
disposicdes legais da profissado; desenvolver acdes de assisténcia integral em todas as fases
do ciclo de vida: crianca, adolescente, mulher, adulto e idoso; executar assisténcia basica e
acoes de vigilancia epidemioldgica e sanitaria; realizar agdes de saiude em diferentes
ambientes, na Unidade de Saude da Familia e, quando necessario, no domicilio; desenvolver
atividades correspondentes as areas prioritarias de intervengdo na Atengdo Basica, definidas
nas Normas Operacionais de Saude — NOAS 2001, planejar, organizar e coordenar a criagao
de grupos de patologias especificas como de hipertensos, diabéticos, salde mental etc.;
coordenar e supervisionar agdes de capacitagcéo de Agente Comunitario de Saude e Auxiliar de
Enfermagem, com vistas ao desempenho de suas funcgdes; executar outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato.

Médico do PSF: Prestar assisténcia integral a salide dos usuarios de sua area adstrita,
utilizando toda a sua capacidade técnica profissional e dos meios propedéuticos, de apoios
diagnosticos, cirtrgicos e terapéuticos existentes e reconhecidos pela comunidade meédica
cientifica no modelo mundial, bem como desenvolver agées no ambito da Saude Coletiva,
direta ou indiretamente, na busca da promocéo da salude e prevengdo das doengas, para
conseguir melhor qualidade de vida a populagao; valorizar a relagdo médico-paciente e médico-
familia como parte de um processo terapéutico e de confianga; executar agdes basicas de
vigilancia epidemiolégica e sanitaria em sua area de abrangéncia; desenvolver agdes de
assisténcia integral nas areas de atengdo a crianga, ao adolescente, & mulher, ao trabalhador,
ao adulto e ao idoso, realizando também atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias e
pequenas cirurgias ambulatoriais, entre outros; promover a qualidade de vida e contribuir para
que o meio ambiente seja mais saudavel; discutir de forma permanente - junto a equipe de
trabalho e comunidade - o conceito de cidadania, enfatizando os direitos a saude e as bases
legais que os legitimam; participar do processo de programacgéo e planejamento das agdes e
da organizagdo do processo de trabalho das unidades de Saude da Familia; efetuar exames
médicos, emitir diagnésticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento
para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da Medicina; realizar atividades
clinicas correspondentes as areas prioritarias na Atengdo Basica, definidas na NOAS 2001;

fomentar a criagédo de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de diabéticos, de
saude mental etc.; encaminhar aos servicos de maior complexidade, quando necessario,
garantindo a continuidade do tratamento na Unidade de Saude da Familia, por meio de um
sistema de acompanhamento e de referéncia e contra-referéncia; indicar internacéo hospitalar;
verificar e atestar ébito; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

6.4 IDENTIFICAGAO DOS RISCOS NOS SETORES DE TRABALHO

CONCENTRAGA
SETOR RISCO i PR°‘P,:‘f;2“°‘ FUNGAO EXPOSIGAO | METODOLOGIA | O/LIMITEDE
TOLERANCIA
TRANSMISSAO
Banheiros Biologico Vaso ‘samlano, Contato Prof!sswonal"s de Intermitente Qualitativa N.A.
pia etc limpeza
Pacientes,
Consultstio da Biologico fomites, material | oyt Enfemeira .5, Intermitente Qualitativa NA
Enfermagem utilizado durante
a assisténcia
Pacientes,
C?:zzl‘gm Biologico LDI:‘I?ZH:; r;j:::i Ar/Contato Médico do PSF Intermitente Qualitativa N.A
a assisténcia
Copa N&o identificado | N&o identi N&o identificado Todos Néo identificado Qualitativa N.A.
Depésito de Materiais de Profissionais de
material de Quimico limpeza Contato impeza® Eventual Qualitativa N.A.
limpeza
Lavanderia Quimico Materiais de Contato Prof:sswanal's de Eventual Qualitativa N.A.
limpeza limpeza’
- Auxiliar de
Enfermagem PSF
Recepgao N&o identificado Néo identificado | N&o identificado - Agente Nao identificado Qualitativa N.A
Comunitario de
Saude
Pacientes, Auxiliar de = -
Biols fomites, material Enfermagem PSF Intermitente Qualitativa NA.
iologico o Ar/Contato A
utilizado durante Enfermeira N.S. Eventual Qualitativa NA
Sala de a éncia PSF
Procedimentos Esterilizagéo dos E Auxiliar de Intermitente Qualitativa N.A,
Quimico materiais Contato nfermagem PSF
o Enfermeira N.S. g
utilizados PSF Eventual Qualitativa N.A,
MEIO DE
CONCENTRAGA
SETOR RISCO GEE‘;'&’.,ERA rno;:;sggio: FUNGAO EXPOSIGAO | METODOLOGIA | O /LIMITE DE
TOLERANCIA
TRANSMISSAO
Pacientes, Auxiliar de . -
Sala de Biologico fémites, material ArfContato Enfermagem PSF Intermitente Qualitativa NA
Vacinagdo utilizado durante Enfermeira N.S. Eventual Qualitativa NA
a assisténcia PSF
*Profissionais de limpeza s&o terceirizados.
N.A. — N&o se Aplica.
“Nao identificado” - riscos fisicos, quimicos e biolégicos. Néo se incluem, portanto, os riscos ergondmicos e de acidentes.

6.5 MEDIDAS DE CONTROLE IDENTIFICADAS NO AMBIENTE DE TRABALHO

COLETIVAS

- Extintores de incéndio;

- Ventilagao natural,

- Limpeza e desinfecgéo concorrente e terminal do ambiente de trabalho;

- Coletor adequado para descarte de materiais perfurocortantes e de outros residuos.

ADMINISTRATIVAS
- Capacitagéo inicial e continuada sobre:
- Agentes biolégicos;
- Uso de EPI,
- Vacinacéo;
- Orientagédo postural;
- Orientacao basica de protec¢éo contra incéndios.
- Protocolo para Acidentes com Material Biolégico e Perfurocortantes;
- Programa de vacinag&o/imunizagéo.

INDIVIDUAIS

- Luvas de procedimento cirtirgico;

- Luvas de procedimento n&o cirdrgicos;
- Luvas de Latex;

- Avental plastico;

- Gorro;

- Oculos de seguranca;

- Mascara de protegéo.

Observacgbes:

a) De acordo com o item 32.2.4.7da Norma Regulamentadora N° 32 (NR-32), “Os
Equipamentos de Protegdo Individual -EPI, descartaveis ou nédo, dever§o estar a
disposicdo em numero suficiente nos postos de trabalho, de forma que seja
garantido o imediato fornecimento ou reposigéo.”.

b) A utilizagdo de EPI’s, de acordo ao prescrito no item 15.4 e 15.4.1 da NR-15 da
Portaria 3214/78 e art. 191, segdo IX da CLT, neutraliza o agente insalubre
existente;

c) Os Certificados de Aprovagéo dos EPI estdo apresentados no Anexo .

7 METODOLOGIA E CONSIDERAGOES EM RELAGAO A INSALUBRIDADE

Ainsalubridade é tratada pelos Anexos da Norma Regulamentadora NR 15 da Portaria
3.214 do Ministério do Trabalho e Emprego, sendo:

ANEXO N°1 - LIMITES DE TOLERANCIA PARA RUIDOS CONTINUO OU
INTERMITENTE

- Nao foram observadas fontes de ruido continuo ou intermitente significativas nos
locais de trabalho.

- Assim nao ficou caracterizada a condicao insalubre pelo Anexo n°1.

ANEXO N°2 - LIMITES DE TOLERANCIA PARA RUIDOS DE IMPACTO
- Nao foram observadas fontes de ruido de impacto nos locais de trabalho.
- Assim nao ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°2.

ANEXO N°3 - LIMITES DE TOLERANCIA PARA EXPOSIGAO AO CALOR
- Nao foram observadas fontes de calor significativas nos locais de trabalho.
- Assim nao ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°3.

ANEXO N° 4 - LIMITES DE TOLERANCIA PARA ILUMINAGAO
(Anexo revogado pela Portaria MTPS 3.751, de 23/11/90).
- Assim ndo ficou caracterizada condigéo insalubre pelo Anexo n°4.
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ANEXO N°5 - RADIAGOES IONIZANTES
- Nao foi observada a existéncia de radiagées ionizantes nos locais de trabalho.
- Assim nao ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°5

ANEXO N°6 - TRABALHO SOB CONDIGOES HIPERBARICAS

- Nao foi observado o trabalho sob condigcdo que exponha os servidores a condicdes
hiperbaricas.

- Assim ndo ficou caracterizada condicao insalubre pelo Anexo n°6

ANEXO N°7 - RADIAGOES NAO IONIZANTES

- Nao foi observado o trabalho sob condi¢ido que exponha o servidor a radiagdes néo
ionizantes.

- Assim nao ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°7

ANEXO N°8 — VIBRAGOES
- Nao foi observado o trabalho sob condicéo que exponha os servidores a vibragdes.
- Assim ndo ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°8

ANEXO N°9 - FRIO
- Nao foi observado o trabalho sob condigé@o que exponha os servidores ao frio.
- Assim ndo ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°9

ANEXO N°10 - UMIDADE
- Néo foi observado o trabalho sob condigéo que exponha os servidores a umidade.
- Assim néo ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°10.

ANEXO N°11 E 13- AGENTES QUIMICOS

As atividades e operagdes realizadas foram objeto de avaliagdes qualitativas e por
inspecdo realizada no ambiente de trabalho, sendo possivel concluir que para as atividades
que envolvam exposicao a agentes quimicos foram fornecidos os devidos EPI como medida de
protecdo individual para neutralizagdo dos agentes. Portanto, ndo foi observado o trabalho sob
condicdo que exponha os servidores aos agentes quimicos.

- Assim ndo ficou caracterizada condigao insalubre pelos Anexos n°11 e 13.

ANEXO N°12 — POEIRAS MINERAIS

- Néo foi observado o trabalho sob condigdo que exponha os servidores a poeiras
minerais.

- Assim nao ficou caracterizada condicao insalubre pelo Anexo n°12.

ANEXO N° 14 — AGENTES BIOLOGICOS

As atividades e operagdes realizadas foram objeto de avaliagbes qualitativas e por
inspecéo realizada no ambiente de trabalho, sendo possivel concluir que néo existe, na rotina
diaria do PSF, trabalho ou operagdes em contato permanente com agentes biologicos, portanto,
NAO POSSIBILITANDO ENQUADRAMENTO NOS LIMITES FIXADOS, PARA AUTORIZAR
CLASSIFICACAQ DE INSALUBRIDADE, em nenhum grau.

- Assim ndo ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°14.

8 METODOLOGIA E CONSIDERACOES EM RELACAO A PERICULOSIDADE

A periculosidade é tratada pelos Anexos da Norma Regulamentadora NR 16 da
Portaria 3.214 do Ministério do Trabalho e Emprego, sendo:

ANEXO N° 01 DA NR-16 - ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS COM
EXPLOSIVOS

Através da inspegdo no ambiente de trabalho e da andlise das atividades
desenvolvidas, constatou-se que ndo havia a existéncia de atividade e/ou operagdes perigosas
ou armazenamento de explosivos, descaracterizando-se o enquadramento legal da
periculosidade pelo Anexo n°® 01 da NR-16 da Portaria n°® 3.214/78.

- Assim nao ficou caracterizada condigdo periculosidade pelo Anexo n® 01.

ANEXO N° 02 DA NR-16 — ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS COM
INFLAMAVEIS

Através da inspegdo no ambiente de trabalho e da analise das atividades
desenvolvidas, constatou-se que ndo havia a existéncia de atividade e/ou operacdes perigosas
com inflamaveis, descaracterizando-se o enquadramento legal da periculosidade pelo Anexo n°
02 da NR-16 da Portaria n°® 3.214/78.

- Assim nao ficou caracterizada condigao periculosidade pelo Anexo n° 02.

ANEXO N° 3 DA NR-16 — ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS COM
EXPOSICAO A ROUBOS OU OUTRAS ESPECIES DE VIOLENCIA FiSICA NAS
ATIVIDADES PROFISSIONAIS DE SEGURANGCA PESSOAL OU PATRIMONIAL

Através da inspecido no ambiente de trabalho e da andlise das atividades
desenvolvidas, constatou-se que ndo havia a existéncia de atividades e/ou operagdes
perigosas com exposicdo a roubos ou outras espécies de violéncia fisica nas atividades
profissionais de seguranga pessoal ou patrimonial, descaracterizando-se o enquadramento
legal da periculosidade pelo Anexo n°® 03 da NR-16 da Portaria n® 3.214/78.

- Assim néo ficou caracterizada condigédo periculosidade pelo Anexo n° 03.

ANEXO N° 04 DA NR-16 — ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS COM
ELETRICIDADE

Através da inspe¢do no ambiente de trabalho e da andlise das atividades
desenvolvidas, constatou-se que ndo havia a existéncia de atividade e/ou operacdes perigosas
ou exposicao habitual aos efeitos da eletricidade, descaracterizando-se o enquadramento legal
da periculosidade pelo Anexo n°® 04 da NR-16 da Portaria n°® 3.214/78, pela Lei n® 7.369/85 e
pelo Decreto n°® 93.412/86.

- Assim nao ficou caracterizada condigdo periculosidade pelo Anexo n° 04.

ANEXO N° 5 DA NR-16 — ATIVIDADES PERIGOSAS EM MOTOCICLETA

Através da inspecdo no ambiente de trabalho e da analise das atividades
desenvolvidas, constatou-se que ndo havia a existéncia de atividades perigosas com utilizagéo
de motocicleta ou motoneta no deslocamento de trabalhador em vias publicas,
descaracterizando-se 0 enquadramento legal da periculosidade pelo Anexo n° 05 da NR-16 da
Portaria n°® 3.214/78.

- Assim nao ficou caracterizada condig¢do periculosidade pelo Anexo n° 05.

ANEXO (*) DA NR-16 — ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS COM
RADIAGOES IONIZANTES OU SUBSTANCIAS RADIOATIVAS
Através da inspec¢do no ambiente de trabalho e da analise das atividades desenvolvidas,
constatou-se que nao havia a existéncia de atividade e/ou operacdes perigosas ou exposicao
as radiacbes ionizantes, descaracterizado-se o enquadramento legal da periculosidade pelo
Anexo (*) da NR-16 da Portaria n® 3.214/78.
- Assim nao ficou caracterizada condigédo periculosidade pelo Anexo (*).

Piracicaba, 04 de marco de 2019.

Felipe Fischer Igreja Fernando Luiz da Silva Junior

Eng. Seguranga do Trabalho

Eng. Seguranca do Trabalho
Coordenador do PPRA

Ciéncia do conteudo apresentado no documento

Dr. Rubens Cenci Motta Dra. Graziela Maluf Orlandi

Médica do Trabalho

Coordenador Geral do SESMT Coordenadora do PCMSO

ANEXO I — CERTIFICADOS DE APROVACAO (C.A.) DOS EQUIPAMENTOS DE PROTECAO

INDIVIDUAL - EPI

Equipamento de Protecdo Individual - EPI

EPI CA
Luva de procedimento ndo cirurgica 31655
Luva de procedimento cirlirgico 30314 /35777
Luvas de latex 27803 /38310 /10695
Mascara cirurgica descartavel *)
Mascara PFF2 / N95 (*#%) 17611 /13211
Oculos de protegdo 9722
Gorro -
Avental plastico (**)

Observagdes:

de acordo com a necessidade.

(*) Registro ANVISA para Mascara Cirargica Descartavel: 80404440006.

(**) Registro ANVISA para Capa Plastica (Avental Plastico): 8100477.

(***) As unidades da Atencdo Basica ndo possuem isolamento. Entretanto, se houver necessidade de uso
eventual devido aos riscos inerentes ao setor e/ou ao local de visita, realizar o uso do EPI apropriado, que
deve estar a disposicdo no setor e/ou ser solicitado ao setor competente da SEMS pela chefia da unidade,|
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Prefeitura do Municipio de Piracicaba
LAUDO TECNICO DAS CONDIGOES AMBIENTAIS DE TRABALHO — LTCAT

SMS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

UNIDADE DO PROGRAMA DE SAUDE DA FAMILIA (PSF)

TUPI E FARMACIA TUPI

2019

1 INTRODUGAO

O presente LTCAT é um documento onde ficam evidenciados os resultados de
avaliacdo do meio ambiente de trabalho com vistas a determinar a presenga ou nao de agentes
nocivos através de medicdes ambientais de concentragao/intensidade e o tempo de exposigao
aos quais os empregados estédo expostos. Este documento deve ser elaborado e assinado por
Engenheiro de Seguranga do Trabalho ou Médico do Trabalho.

O Art. 277.da INSTRUGAO NORMATIVA N° 77 PRES/INSS, DE 21 DE JANEIRO DE
2015 estabelece que sdo consideradas condigdes especiais que prejudicam a salde ou a
integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposi¢do a agentes nocivos
quimicos, fisicos, bioldgicos ou a associagcdo de agentes, em concentragdo ou intensidade e
tempo de exposi¢do que ultrapasse os limites de toleréncia estabelecidos segundo critérios
quantitativos, ou que, dependendo do agente, torne a simples exposi¢do em condi¢io especial
prejudicial & saude, segundo critérios de avaliagdo qualitativa.

O Art. 278 da referida instrugdo considera para fins da analise do beneficio de
aposentadoria especial, as seguintes definicoes e condicdes:
- Nocividade: situagdo combinada ou ndo de substancias, energias e demais fatores de
riscos reconhecidos, presentes no ambiente de trabalho, capazes de trazer ou
ocasionar danos a saude ou a integridade fisica do trabalhador;
- Permanéncia: trabalho ndo ocasional nem intermitente, durante quinze, vinte ou vinte
cinco anos, no qual a exposi¢éo do empregado, do trabalhador avulso ou do cooperado
ao agente nocivo seja indissociavel da producédo do bem ou da prestagédo do servico,
em decorréncia da subordinacao juridica a qual se submete;
- Avaliacdo qualitativa do agente nocivo: a nocividade do agente, neste caso, é
presumida e independente de mensuragdo, constatada pela simples presenca do
agente no ambiente de trabalho, conforme constante nos Anexos 6, 13, 13-A e 14 da
Norma Regulamentadora n® 15 — NR-15 do MTE, e no Anexo IV do RPS, para os
agentes iodo e niquel;
- Avaliagdo quantitativa do agente nocivo: a nocividade do agente, neste caso, é
considerada pela ultrapassagem dos limites de tolerancia ou doses, dispostos nos
Anexos 1, 2, 3, 5, 8, 11 e 12 da NR-15 do MTE, por meio da mensuragdo da
intensidade ou da concentragdo, consideradas no tempo efetivo da exposigdo no
ambiente de trabalho.

O Art. 279 da referida instrugdo estabelece que os procedimentos técnicos de
levantamento ambiental, ressalvada disposicdo em contrario, deveréo considerar:
- A metodologia e os procedimentos de avaliagdo dos agentes nocivos estabelecidos
pelas Normas de Higiene Ocupacional - NHO da FUNDACENTRO e pelos limites de
tolerancia estabelecidos pela NR-15 do MTE.
- O Ministério do Trabalho e Emprego definira as instituicées que deverao estabelecer
as metodologias e procedimentos de avaliagdo nao contempladas pelas NHO da
FUNDACENTRO.
- Sera considerada a ado¢ao de Equipamento de Protecao Coletiva - EPC, que elimine
ou neutralize a nocividade, desde que asseguradas as condi¢des de funcionamento do
EPC ao longo do tempo, conforme especificacdo técnica do fabricante e respectivo
plano de manutencao, estando essas devidamente registradas pela empresa.
- Somente sera considerada a adog¢&o de Equipamento de Protecdo Individual - EPl em
demonstragdes ambientais emitidas a partir de 3 de dezembro de 1998, data da
publicagdo da MP n° 1.729, de 2 de dezembro de 1998, convertida na Lei n® 9.732, de
11 de dezembro de 1998, e desde que comprovadamente elimine ou neutralize a
nocividade e seja respeitado o disposto na NR-06 do MTE, havendo ainda necessidade
de que seja assegurada e devidamente registrada pela empresa, no PPP.

2 IDENTIFICACAO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA E DA UNIDADE DO
PROGRAMA DE SAUDE DA FAMILIA (PSF) TUPI/FARMACIA TUPI

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA

Razdo Social: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA

CNPJ: 46.341.038/0001-29

Atividade: Administragao Publica em Geral N° de servidores: 7.308

Grau de Risco: 01 CNAE: 84.11-6

Endereco: Rua Capitdo Antdnio Corréa Barbosa, 2233 Bairro: Chéacara Nazareth

CEP: 13400-900 Telefone:3403-1000

Estado: Sao Paulo

Municipio: Piracicaba

PSF TUPI/FARMACIA TUPI

Atividade: Saude

Grau de Risco considerado no PSF: 03

Endereco: Rua Piracicaba s/n Bairro: Tupi

CEP: 13428-418 Telefone: 3438-7283

Municipio: Piracicaba Estado: Sao Paulo

Empreendimento: Programa de Saude da Familia

N° de servidores no local: 12

Horario de Funcionamento
da Unidade

Segunda a sexta-feira (07h00min as 16h00min ou das
08h00min as 17h00min)

Intervalo de refeigédo 1 (uma) hora

3 DATA E LOCAL DE REALIZAGAO DOS LEVANTAMENTOS AMBIENTAIS

O Levantamento ambiental foi realizado nas dependéncias fisicas da unidade do PSF,
localizada em Piracicaba/SP, conforme detalhado no item 2, nas datas de 10/10/2017 e
22/11/2017, pelo Técnico de Seguranca do Trabalho Fabiano da Rocha.

4 METODO DE TRABALHO
O método de trabalho adotado nesta avaliagdo consistiu em:

- Visita e inspegdo nos ambientes de trabalho onde os servidores desenvolvem suas
atividades;

- Caracterizagdo do ambiente de trabalho;

- Descricdo das fungbes exercidas, atividades, identificagdo dos possiveis riscos
existentes, fontes geradoras, meios de propagacéo e tipo de exposigdo;

- Descricao das medidas de controle existentes;
- Avaliagao qualitativa dos riscos ambientais;

- Consulta de dados de registros ambientais existentes no PPRA e Laudos Técnicos
disponiveis.

5 LEGISLAGAO APLICAVEL

- Lei n° 6.514, de 22 de dezembro de 1977 - que altera o Capitulo V do Titulo Il da
Consolidagdo das Leis do Trabalho, relativo a Seguranga e Medicina do Trabalho, em sua
secao Xlll (Das Atividades Insalubres e Perigosas);

- Normas Regulamentadoras (NR) da Portaria 3.214/78: NR-15 (Atividades e
Operagdes Insalubres); NR-9 (Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais); NR-6
(Equipamento de Protecéo Individual); NR-16 (Atividades e Operacdes Perigosas);

- Normas de Higiene Ocupacional - NHO da FUNDACENTRO;

- Legislag&o Previdenciaria:- Decreto 3048 de 06/05/1999;

- Instrugcdo Normativa N° 77 INSS/PRES, de 21 de Janeiro de 2015: Anexo IV
(Classificagdo dos Agentes Nocivos) do RPS.

6 DESCRICAO DO LOCAL, IDENTIFICACAO DOS SETORES, FUNGCOES EXISTENTES,
DESCRIGAO DAS ATIVIDADES, RISCOS POR AGENTES AMBIENTAIS E MEDIDAS DE
PROTEGAO

6.1 DADOS GERAIS DA EDIFICAGAO

Estrutura do PSF construida em concreto e laterais predominantes em alvenaria, piso
em granilite, cobertura em laje, iluminagdo natural e artificial (lampadas fluorescentes),
ventilagdo natural e artificial (ventilador).

Dados complementares:

- N° de pavimentos: 1

- Area construida aproximada (m?2); 250
- Area total aproximada (m2): 700

- Altura do pé direito (m): 2,756

- Altura da edificagao (m): 4,0

Observacgao:

Os dados complementares relativos a edificagdo levantados e estimados pelo SESMT
nao substituem a correta analise técnica da planta do local por profissional habilitado desta
Secretaria, para fins de obtengdo dos parametros exatos.

6.2 IDENTIFICAGAO DOS SETORES

A edificagdo possui os seguintes setores, construidos em concreto e laterais
predominantes em alvenaria, piso em granilite, cobertura em laje, iluminacé@o natural e artificial
(lampadas fluorescentes), ventilagdo natural e/ou artificial (ventilador):
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- Banheiros;

- Consultério enfermagem;

- Consultdrio médico;

- Consultério Odontologico

- Copa;

- Deposito de material de limpeza;

- Farmacia

- Lavanderia;

- Pré Consulta — Triagem

- Recepgéo;

- Sala de procedimentos;

- Sala de Reuniao;

- Sala de Soroterapia e inalagéo;

- Sala de vacinagao;

- Sala dos Agentes Comunitarios de Saude;
6.3 IDENTIFICAGAO DAS FUNGOES EXISTENTES NA UNIDADE E DESCRIGAQ DAS
ATIVIDADES

Agente Comunitario de Saude: Efetuar o exercicio de atividades de prevengao de
doencas e promog¢ao da saude, mediante agdes domiciliares ou comur)itérias, individuais ou
coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do Sistema Unico de Sadde - SUS
e sob supervisdo da Secretaria Municipal de Salde; utilizar instrumentos para diagnéstico
demografico e sociocultural da comunidade; promover agdes de educagdo para a salde
individual e coletiva; realizar o registro, para fins exclusivos de controle e planejamento das
acbes de saude, de nascimentos, 6bitos, doencas e outros agravos a saulde; estimular a

participagdo da comunidade nas politicas publicas voltadas para a area da saude; realizar
visitas domiciliares periddicas para monitoramento de situagdes de risco a familia; participar de
acdes que fortalecam os elos entre o setor de saude e outras politicas que promovam a
qualidade de vida; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Auxiliar de Enfermagem PSF: Desenvolver com os Agentes Comunitarios de Satde
atividades de identificagdo das familias de risco; contribuir com o trabalho do Agente
Comunitario de Salde, quando solicitado, no que se refere as visitas domiciliares; acompanhar
as consultas de enfermagem dos individuos expostos as situagdes de risco, visando garantir
uma melhor monitoria de suas condi¢gdes de salde; executar os procedimentos de vigilancia
sanitaria e epidemiolégica nas areas de ateng&o a crianga, ao adolescente, a mulher, ao adulto
e ao idoso, bem como no controle da tuberculose, doengas crénico-degenerativas, infecto-
contagiosas etc.; desenvolver agbes basicas de salde nas areas de atengdo & crianga, ao
adolescente, a mulher, ao adulto e ao idoso, com énfase na promocgéo da salde e prevengéo
de doencas,; participar da discussé@o e organizacéo do processo de trabalho da unidade de
saude; realizar visitas domiciliares e prestar assisténcia em domicilio ao nivel de sua
competéncia; desenvolver atividades de coleta de exames laboratoriais; realizar registros das
atividades de enfermagem, cumprindo as prescrigdes de assisténcia de enfermagem e médica;
executar tarefas referentes a conservagéo e aplicagéo de vacinas seguindo o calendario oficial;
realizar atividades de limpeza, desinfeccdo, esterilizagdo do material e equipamentos, bem
como sua preparacdo, armazenamento e manutengdo; efetuar a notificagdo, controle de
suspeitos ou comunicantes de doencgas sob vigilancia ou de notificagdo compulséria; participar
nas orientagdes educativas realizadas pelas equipes de salde, individualmente ou em grupos;
zelar pela ordem, reposigédo, conservacdo do material e equipamentos, conforme rotina do
servigo; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Auxiliar de Farmacia: Auxiliar o farmacéutico no desenvolvimento das atividades de
Assisténcia Farmacéutica; colocar etiquetas nos remédios, produtos quimicos e outros
preparados farmacéuticos, pregando-as com fita adesiva, para possibilitar melhor identificagéo;
armazenar os produtos farmacéuticos, desempacotando-os e dispondo-os ordenadamente,
para facilitar a sua manipulagéo e controle; abastecer as prateleiras com os produtos, repondo
o estoque quando necessario, para agilizar o atendimento aos clientes; atender os clientes,
verificando os receituarios, embrulhando e entregando os produtos, para satisfazer-lhes os
pedidos; registrar os produtos fornecidos e a importancia das transagdes, servindo-se de
equipamento apropriado, para possibilitar a cobranga e o controle financeiro e de estoque;
promover a garantia de qualidade dos produtos farmacéuticos segundo recomendagées
técnicas de armazenamento adequado, para assegurar a sua conservagdo e manutengao;
zelar pela limpeza das prateleiras, balcbes e outras areas de trabalho, tirando o pd e
conservando-as, para manté-las em boas condicdes de aparéncia e uso; executar outras
tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Auxiliar_em Saude Bucal: Orientar os pacientes sobre higiene bucal; marcar
consultas; preencher e anotar fichas clinicas; manter em ordem arquivos e ficharios; revelar e
montar radiografias intra-orais; preparar o paciente para o atendimento; auxiliar no atendimento
ao paciente; instrumentar o cirurgido dentista e o técnico em higiene bucal junto a cadeira
operatéria; promover isolamento do campo operatdrio; manipular materiais de uso
odontolégico; selecionar molduras; confeccionar modelos em gesso, aplicar métodos
preventivos para controle de céarie dental; proceder a conservagdo e a manutengdo do
equipamento odontolégico; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato.

Cirurgido Dentista: Examinar, diagnosticar e tratar afec¢des da boca, dentes e regiéo
maxilofacial, utilizando processos clinicos ou cirlrgicos, inclusive urgéncias; prescrever ou
administrar medicamentos, determinado via oral ou parental, para tratar ou prevenir afec¢cdes
dos dentes e da boca; manter registro dos pacientes examinados e tratados; fazer pericias
odonto-administrativas, examinando a cavidade bucal e dos dentes, a fim de fornecer
atestados de capacitagéo fisica para admisséo de pessoal na Prefeitura; efetuar levantamentos
que identifiquem indicadores odontoldgicos de saude publica; participar do planejamento,
execucdo e avaliagdo de programas educativos e prevengdo dos problemas de saude bucal e
programas de atendimento odontoldgico voltados para o escolar e para populacao; participar

da elaboragéo de planos de fiscalizagéo sanitéria; realizar atendimentos de primeiros cuidados
de urgéncias; encaminhar e orientar os usuarios que apresentarem problemas mais complexos,
a outros niveis de especializagdo, assegurando o seu retorno e acompanhamento, inclusive
para fins de complementacdo do tratamento; emitir laudos, pareceres e atestados sobre
assuntos de sua competéncia; programar e supervisionar o fornecimento de insumo para as
acdes individuais e coletivas; supervisionar os trabalhos desenvolvidos pelos Técnicos de
Higiene Dental e Atendentes de Consultério Dentario; executar outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato.

Enfermeira Nivel Superior PSF: Planejar, gerenciar, coordenar, executar e avaliar a
Unidade de Saude da Familia; realizar cuidados diretos de enfermagem nas urgéncias e
emergéncias clinicas, fazendo a indicagao para a continuidade da assisténcia prestada; efetuar
consulta de enfermagem, solicitar exames complementares, prescrever e transcrever
medicagdes, conforme os protocolos estabelecidos nos programas do Ministério da Saude e as
disposic¢des legais da profissdo; desenvolver agbes de assisténcia integral em todas as fases
do ciclo de vida: crianga, adolescente, mulher, adulto e idoso; executar assisténcia basica e
acdes de vigildncia epidemiolégica e sanitaria; realizar agbes de saude em diferentes
ambientes, na Unidade de Saude da Familia e, quando necessario, no domicilio; desenvolver
atividades correspondentes as areas prioritarias de intervengdo na Atengdo Basica, definidas
nas Normas Operacionais de Saude — NOAS 2001; planejar, organizar e coordenar a criagéo
de grupos de patologias especificas como de hipertensos, diabéticos, saude mental etc;
coordenar e supervisionar a¢des de capacitagdo de Agente Comunitario de Saude e Auxiliar de
Enfermagem, com vistas ao desempenho de suas fungdes; executar outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato.

Médico do PSF: Prestar assisténcia integral a saude dos usuarios de sua area adstrita,
utilizando toda a sua capacidade técnica profissional e dos meios propedéuticos, de apoiocs
diagnésticos, cirlrgicos e terapéuticos existentes e reconhecidos pela comunidade médica
cientifica no modelo mundial, bem como desenvolver agdes no ambito da Saude Coletiva,
direta ou indiretamente, na busca da promog¢do da saude e prevencao das doencas, para
conseguir melhor qualidade de vida a populagao; valorizar a relagdo médico-paciente e médico-
familia como parte de um processo terapéutico e de confianga; executar agdes basicas de
vigilancia epidemiolégica e sanitaria em sua area de abrangéncia; desenvolver agdes de
assisténcia integral nas areas de atencéo a crianga, ao adolescente, a mulher, ao trabalhador,
ao adulto e ao idoso, realizando também atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias e
pequenas cirurgias ambulatoriais, entre outros; promover a qualidade de vida e contribuir para
que o meio ambiente seja mais saudavel; discutir de forma permanente - junto a equipe de
trabalho e comunidade - o conceito de cidadania, enfatizando os direitos a salde e as bases
legais que os legitimam; participar do processo de programagéo e planejamento das agdes e
da organizagdo do processo de trabalho das unidades de Saude da Familia; efetuar exames
médicos, emitir diagnosticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento
para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da Medicina; realizar atividades
clinicas correspondentes as areas prioritarias na Atengdo Basica, definidas na NOAS 2001;
fomentar a criacdo de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de diabéticos, de
saude mental etc.; encaminhar aos servigcos de maior complexidade, quando necessario,
garantindo a continuidade do tratamento na Unidade de Salde da Familia, por meio de um
sistema de acompanhamento e de referéncia e contra-referéncia; indicar internacao hospitalar;
verificar e atestar ébito; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
6.4 IDENTIFICAGAO DOS RISCOS NOS SETORES DE TRABALHO

MEIO DE
CONCENTRAGA
SETOR RISCO GEFROA'BTOERA PROPAGAGAO/ FUNGAO EXPOSIGAO | METODOLOGIA | O/LIMITE DE
TRANSMISSAO TOLERANCIA
. Py Vaso sanitario, Profissionais de p ot
Banheiros Biologico pia etc Contato limpeza* Intermitente Qualitativa N.A.
Pacientes,
Consultério de Py fomites, material Enfermeira N.S. p ot
Enfermagem Biologico utilizado durante Ar/Contato Intermitente Qualitativa N.A.
a assiste
Pacientes,
Can§u!(ur|o Biologico fomites, material Ar/Contato Médico do PSF Intermitente Qualitativa N.A.
médico utilizado durante
a assisténcia
fﬁrr::l(aeierr::tséna\ Auxwhaéi;naISaude Intermitente Qualitativa N.A.
Biolégico .y AriContato
utilizado durante Dentista Intermitente Qualitativa NA
a assisténcia o
Consultorio Esterilizagdo dos .
Odontologico materiais Contato | Anlerem Saide | yermitente Qualiativa NA.
Quimico utilizados
Material
restaurador dos AriContato Dentista Intermitente Qualitativa N.A.
dentes
Copa Nao identificado Nao identificado N&o identificado Todos Nao identificado Qualitativa N.A.
Depésito de . it
material de Quimico Mqtenals de Contato PI’DfISS\OI’!aI'S de Eventual Qualitativa N.A.
| limpeza limpeza’
impeza
- s - = s Auxiliar de s " ot
Farmacia Néo identificado Néo identificado | Né&o identificado Farmacia Néo identificado Qualitativa N.A.
MEIO DE
CONCENTRAGA
SETOR RISCO FONTE PROPAGAGAO/|  pyncao EXPOSIGAO | METODOLOGIA | O/ LIMITE DE
GERADORA VIA DE TOLERANCIA
TRANSMISSAO
Farmacéutico
Lavanderia Quimico Ma.tenals de Contato Prui!ss\onaif. de Eventual Qualitativa N.A.
limpeza limpeza
Pacientes,
Pré consulta - - material utilizado Auxiliar de
triagem Biologico durante a Ar/Contato Enfermagem PSF Intermitente Qualitativa N.A.
assisténcia
- Auxiliar de
Enfermagem PSF
Recepgao Nao identificado Nao identificado | Né&o identificado - Agente Nao identificado Qualitativa N.A.
Comunitario de
Salde
Pacientes, Auxiliar de . o
S fomites, material Enfermagem PSF Intermitente Qualtativa NA
Biologico " Ar/Contato =
utilizado durante Enfermeira N.S. Eventual Qualitativa NA
Sala de a assisténci PSF s
Procedimentos Esterilizagdo dos Auxiliar de Intermitente Qualitativa N.A.
. - Enfermagem PSF
Quimico materiais Contato Enfermeira N.S
utilizados ! Eventual Qualitativa N.A.
PSF
Sala de reunigo Nao identificado Nao identificado | Né&o identificado Todos Néo identificado Qualitativa N.A.
Pacientes, Auxiliar de
Sala d? . fomites, material Enfermagem PSF Intermitente Qualftativa N-A.
Soroterapia e Biologico - Ar/Contato =
. & utilizado durante Enfermeira N.S.
inalagdo a P PSF Eventual Qualitativa N.A.
Pacientes, Auxiliar de ; -
Salade Bioldgico fomites, material AriContato Enfermagem PSF Intermitente Qualitativa NA.
Vacinagao 9! utilizado durante Enfermeira N.S.
PP Eventual Qualitativa N.A.
a PSF
MEIO DE
CONCENTRACA
SETOR RISCO FONTE PROPAGAGAO/ FUNGAO EXPOSIGAO | METODOLOGIA | O/ LIMITE DE
‘GERADORA VIA DE TOLERANCIA
TRANSMISSAO
Sala dos Agentes Agente
Comunitarios de Nao identificado Nao identificado | Né&o identificado Comunitario de Néo identificado Qualitativa NA.
Saude Satide
*Profissionais de limpeza sao terceirizados.
N.A. — N&o se Aplica
“Nao identificado” - riscos fisicos, quimicos e biologicos. N&o se incluem, portanto, os riscos ergondmicos e de acidentes.
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6.5 MEDIDAS DE CONTROLE IDENTIFICADAS NO AMBIENTE DE TRABALHO

COLETIVAS

- Extintores de incéndio;

- Ventilagao natural;

- Limpeza e desinfecgao concorrente e terminal do ambiente de trabalho;

- Coletor adequado para descarte de materiais perfurocortantes e de outros residuos.

ADMINISTRATIVAS
- Capacitagéo inicial e continuada sobre:
- Agentes biolégicos;
- Uso de EPI,
- Vacinagéo;
- Orientacao postural;
- Orientacao basica de protegdo contra incéndios.
- Protocolo para Acidentes com Material Biologico e Perfurocortantes;
- Programa de vacinag&o/imunizagao.

INDIVIDUAIS

- Luvas de procedimento cirlrgico;

- Luvas de procedimento nao cirdrgicos;
- Luvas de Latex;

- Avental plastico;

- Gorro;

- Oculos de seguranga;

- Mascara de protegéo.

Observagdes:

a) De acordo com o item 32.2.4.7da Norma Regulamentadora N° 32 (NR-32), “Os
Equipamentos de Proteg&o Individual -EPI, descartaveis ou ndo, deverdo estar a
disposicdo em numero suficiente nos postos de trabalho, de forma que seja
garantido o imediato fornecimento ou reposi¢éo.”.

b) A utilizagdo de EPI’s, de acordo ao prescrito no item 154 e 15.4.1 da NR-15 da
Portaria 3214/78 e art. 191, secdo IX da CLT, neutraliza o agente insalubre
existente;

c) Os Certificados de Aprovagao dos EPI estdo apresentados no Anexo |.

7 METODOLOGIA E CONSIDERAGOES EM RELAGAO A INSALUBRIDADE

Ainsalubridade é tratada pelos Anexos da Norma Regulamentadora NR 15 da Portaria
3.214 do Ministério do Trabalho e Emprego, sendo:

ANEXO N°1 - LIMITES DE TOLERANCIA PARA RUIDOS CONTINUO OU
INTERMITENTE

- Nao foram observadas fontes de ruido continuo ou intermitente significativas nos
locais de trabalho.

- Assim néo ficou caracterizada a condigao insalubre pelo Anexo n°1.

ANEXO N°2 - LIMITES DE TOLERANCIA PARA RUIDOS DE IMPACTO
- Nao foram observadas fontes de ruido de impacto nos locais de trabalho.
- Assim nao ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°2.

ANEXO N°3 - LIMITES DE TOLERANCIA PARA EXPOSIGAO AO CALOR
- Nao foram observadas fontes de calor significativas nos locais de trabalho.
- Assim nao ficou caracterizada condi¢ao insalubre pelo Anexo n°3.

ANEXO N° 4 - LIMITES DE TOLERANCIA PARA ILUMINACAO
(Anexo revogado pela Portaria MTPS 3.751, de 23/11/90).
- Assim ndo ficou caracterizada condicao insalubre pelo Anexo n°4.

ANEXO N°5 - RADIAC}(JES IONIZANTES
- N&o foi observada a existéncia de radiagdes ionizantes nos locais de trabalho.
- Assim nao ficou caracterizada condi¢ao insalubre pelo Anexo n°5

ANEXO N°6 - TRABALHO SOB CONDIGOES HIPERBARICAS

- Nao foi observado o trabalho sob condigdo que exponha os servidores a condi¢ces
hiperbaricas.

- Assim nao ficou caracterizada condi¢ao insalubre pelo Anexo n°6

ANEXO N°7 — RADIAGOES NAO IONIZANTES

- Nao foi observado o trabalho sob condigdo que exponha o servidor a radiagdes nao
ionizantes.

- Assim nao ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°7

ANEXO N°8 - VIBRAGOES
- N&o foi observado o trabalho sob condigdo que exponha os servidores a vibragdes.
- Assim nao ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°8

ANEXO N°9 - FRIO
- Nao foi observado o trabalho sob condigao que exponha os servidores ao frio.
- Assim nao ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°9

ANEXO N°10 — UMIDADE
- N&o foi observado o trabalho sob condigdo que exponha os servidores a umidade.
- Assim nao ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°10.

ANEXO N°11 E 13- AGENTES QUIMICOS

As atividades e operacdes realizadas foram objeto de avaliagbes qualitativas e por
inspecao realizada no ambiente de trabalho, sendo possivel concluir que para as atividades
que envolvam exposigdo a agentes quimicos foram fornecidos os devidos EPl como medida de
protecdo individual para neutralizagdo dos agentes. Portanto, ndo foi observado o trabalho sob
condigdo que exponha os servidores aos agentes quimicos.

- Assim nao ficou caracterizada condigao insalubre pelos Anexos n°11 e 13.

ANEXO N°12 — POEIRAS MINERAIS
- Nao foi observado o trabalho sob condigdo que exponha os servidores a poeiras
minerais.

8 METODOLOGIA E CONSIDERAGOES EM RELAGAO A PERICULOSIDADE

A periculosidade ¢é tratada pelos Anexos da Norma Regulamentadora NR 16 da
Portaria 3.214 do Ministério do Trabalho e Emprego, sendo:

ANEXO N° 01 DA NR-16 — ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS COM
EXPLOSIVOS

Através da inspegdoc no ambiente de trabalho e da andlise das atividades
desenvolvidas, constatou-se que ndo havia a existéncia de atividade e/ou operagdes perigosas
ou armazenamento de explosivos, descaracterizando-se o enquadramento legal da
periculosidade pelo Anexo n° 01 da NR-16 da Portaria n°® 3.214/78.

- Assim néo ficou caracterizada condicédo periculosidade pelo Anexo n° 01.

ANEXO N° 02 DA NR-16 — ATIVIDADES E OPERAGCOES PERIGOSAS COM
INFLAMAVEIS

Através da inspegdo no ambiente de trabalho e da analise das atividades
desenvolvidas, constatou-se gue ndo havia a existéncia de atividade e/ou operacdes perigosas
com inflamaveis, descaracterizando-se o enquadramento legal da periculosidade pelo Anexo n°
02 da NR-16 da Portaria n°® 3.214/78.

- Assim nao ficou caracterizada condigao periculosidade pelo Anexo n°® 02.

ANEXO N° 3 DA NR-16 — ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS COM
EXPOSIGAO A ROUBOS OU OUTRAS ESPECIES DE VIOLENCIA FISICA NAS
ATIVIDADES PROFISSIONAIS DE SEGURANGA PESSOAL OU PATRIMONIAL

Através da inspegdo no ambiente de trabalho e da anadlise das atividades
desenvolvidas, constatou-se que ndo havia a existéncia de atividades el/ou operacdes
perigosas com exposicdo a roubos ou outras espécies de violéncia fisica nas atividades
profissionais de seguranga pessoal ou patrimonial, descaracterizando-se o enquadramento
legal da periculosidade pelo Anexo n°® 03 da NR-18 da Portaria n® 3.214/78.

- Assim nédo ficou caracterizada condicido periculosidade pelo Anexo n° 03.

ANEXO N° 04 DA NR-16 — ATIVIDADES E OPERAGGES PERIGOSAS COM
ELETRICIDADE

Através da inspegdo no ambiente de trabalho e da andlise das atividades
desenvolvidas, constatou-se que ndo havia a existéncia de atividade e/ou operagdes perigosas
ou exposigdo habitual aos efeitos da eletricidade, descaracterizando-se o enquadramento legal
da periculosidade pelo Anexo n® 04 da NR-16 da Portaria n® 3.214/78, pela Lei n® 7.369/85 e
pelo Decreto n°® 93.412/86.

- Assim néo ficou caracterizada condigao periculosidade pelo Anexo n° 04.

ANEXO N° 5 DA NR-16 — ATIVIDADES PERIGOSAS EM MOTOCICLETA

Através da inspegcdo no ambiente de trabalho e da analise das atividades
desenvolvidas, constatou-se que néo havia a existéncia de atividades perigosas com utilizagéo
de motocicleta ou motoneta no deslocamento de trabalhador em vias publicas,
descaracterizando-se o enquadramento legal da periculosidade pelo Anexc n° 05 da NR-16 da
Portaria n® 3.214/78.

- Assim nédo ficou caracterizada condi¢édo periculosidade pelo Anexo n° 05.

ANEXO (*) DA NR-16 — ATIVIDADES E OPERAGCOES PERIGOSAS COM
RADIAGOES IONIZANTES OU SUBSTANCIAS RADIOATIVAS
Através da inspegdo no ambiente de trabalho e da analise das atividades desenvolvidas,
constatou-se que ndo havia a existéncia de atividade e/ou operagdes perigosas ou exposicao
as radiagbes ionizantes, descaracterizado-se o enquadramento legal da periculosidade pelo
Anexo (*) da NR-16 da Portaria n® 3.214/78.
- Assim néo ficou caracterizada condigdo periculosidade pelo Anexo (*).

Piracicaba, 04 de margo de 2019.

Felipe Fischer Igreja Fernando Luiz da Silva Janior

Eng. Seguranga do Trabalho

Eng. Seguranga do Trabalho
Coordenador do PPRA

Ciéncia do conteudo apresentado no documento

Dra. Graziela Maluf Orlandi

Médica do Trabalho
Coordenadora do PCMSO

Dr. Rubens Cenci Motta

Coordenador Geral do SESMT

ANEXO I - CERTIFICADOS DE APROVACAO (C.A.) DOS EQUIPAMENTOS DE PROTECAOQ
INDIVIDUAL - EPI

Equipamento de Prote¢iio Individual - EPI
EPI CA
Luva de procedimento ndo cirfirgica 31635
Luva de procedimento cirtrgico 30314 /35777
Luvas de latex 27803 /38310 /10695
Méscara cirlirgica descartivel (*)

Mascara PFF2 / N95 (*%*) 17611 /13211
Oculos de protegdo 9722
Gorro -
Avental plastico %)

Observacdes:
(*) Registro ANVISA para Mascara Cirtrgica Descartavel: 80404440006.

(**) Registro ANVISA para Capa Plastica (Avental Pléstico): 8100477.

(***) As unidades da Atengdo Basica nao possuem isolamento. Entretanto, se houver necessidade de uso|
eventual devido aos riscos inerentes ao setor e/ou ao local de visita, realizar o uso do EPI apropriado, que|
deve estar a disposi¢@o no setor e/ou ser solicitado ao setor competente da SEMS pela chefia da unidade,
de acordo com a necessidade.
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LAUDO TECNICO DAS CONDIGOES AMBIENTAIS DE TRABALHO — LTCAT

SMS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

UNIDADE DO PROGRAMA DE SAUDE DA FAMILIA (PSF)

TUPI E FARMACIA TUPI
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1 INTRODUGAO

O presente LTCAT é um documento onde ficam evidenciados os resultados de
avaliagdo do meio ambiente de trabalho com vistas a determinar a presenca ou néo de agentes
nocivos através de medi¢cSes ambientais de concentragéo/intensidade e o tempo de exposigdo
aos quais os empregados estédo expostos. Este documento deve ser elaborado e assinado por
Engenheiro de Seguranga do Trabalho ou Médico do Trabalho.

O Art. 277.da INSTRUCAQ NORMATIVA N° 77 PRES/INSS, DE 21 DE JANEIRO DE
2015 estabelece que sdo consideradas condigdes especiais que prejudicam a saulde ou a
integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposigdo a agentes nocivos
quimicos, fisicos, bioldgicos ou a associagdo de agentes, em concentragdo ou intensidade e
tempo de exposicdo que ultrapasse os limites de tolerancia estabelecidos segundo critérios
quantitativos, ou que, dependendo do agente, torne a simples exposigdo em condi¢cdo especial
prejudicial & saude, segundo critérios de avaliagdo qualitativa.

O Art. 278 da referida instrugdo considera para fins da andlise do beneficio de
aposentadoria especial, as seguintes definicdes e condigdes:
- Nocividade: situagdo combinada ou ndo de substancias, energias e demais fatores de
riscos reconhecidos, presentes no ambiente de trabalho, capazes de trazer ou
ocasionar danos a saude ou & integridade fisica do trabalhador;
- Permanéncia: trabalho ndo ocasional nem intermitente, durante quinze, vinte ou vinte
cinco anos, no qual a exposicdo do empregado, do trabalhador avulso ou do cooperado
ao agente nocivo seja indissociavel da produgéo do bem ou da prestagdo do servigo,
em decorréncia da subordinagdo juridica a qual se submete;
- Avaliacdo qualitativa do agente nocivo: a nocividade do agente, neste caso, é
presumida e independente de mensuragdo, constatada pela simples presenga do
agente no ambiente de trabalho, conforme constante nos Anexos 6, 13, 13-A e 14 da
Norma Regulamentadora n® 15 — NR-15 do MTE, e no Anexo IV do RPS, para os
agentes iodo e niquel,
- Avaliagdo quantitativa do agente nocivo: a nocividade do agente, neste caso, é
considerada pela ultrapassagem dos limites de tolerancia ou doses, dispostos nos
Anexos 1, 2, 3, 5, 8, 11 e 12 da NR-15 do MTE, por meio da mensuracdo da
intensidade ou da concentracdo, consideradas no tempo efetivo da exposi¢cdo no
ambiente de trabalho.

O Art. 279 da referida instrugdo estabelece que os procedimentos técnicos de
levantamento ambiental, ressalvada disposigdo em contrario, deveréo considerar:
- A metodologia e os procedimentos de avaliagdo dos agentes nocivos estabelecidos
pelas Normas de Higiene Ocupacional - NHO da FUNDACENTRO e pelos limites de
tolerancia estabelecidos pela NR-15 do MTE.
- O Ministério do Trabalho e Emprego definira as instituicbes que deverdo estabelecer
as metodologias e procedimentos de avaliagdo ndo contempladas pelas NHO da
FUNDACENTRO.
- Sera considerada a adogéo de Equipamento de Protecdo Coletiva - EPC, que elimine
ou neutralize a nocividade, desde que asseguradas as condi¢gdes de funcionamento do
EPC ao longo do tempo, conforme especificagdo técnica do fabricante e respectivo
plano de manutengéo, estando essas devidamente registradas pela empresa.
- Somente sera considerada a adog&o de Equipamento de Protegédo Individual - EPl em
demonstragdes ambientais emitidas a partir de 3 de dezembro de 1998, data da
publicagdo da MP n°® 1.729, de 2 de dezembro de 1998, convertida na Lei n® 9.732, de
11 de dezembro de 1998, e desde que comprovadamente elimine ou neutralize a
nocividade e seja respeitado o disposto na NR-06 do MTE, havendo ainda necessidade
de que seja assegurada e devidamente registrada pela empresa, no PPP.

2 IDENTIFICAGAO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA E DA UNIDADE DO
PROGRAMA DE SAUDE DA FAMILIA (PSF) VILA INDUSTRIAL

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
Raz&o Social: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
CNPJ: 46.341.038/0001-29
Atividade: Administracdo Publica em Geral
Grau de Risco: 01
Enderego: Rua Capitdo Antdnio Corréa Barbosa, 2233
CEP: 13400-900

Municipio: Piracicaba

N° de servidores: 7.308
CNAE: 84.11-6

Bairro: Chacara Nazareth
Telefone: 3403-1000
Estado: Sao Paulo

PSF VILA INDUSTRIAL

Atividade: Salde

Grau de Risco considerado no PSF: 03
Endereco: Rua Candido Portinari, 425
CEP: 13412-240

Municipio: Piracicaba

Bairro: Vila Industrial
Telefone: 3413-1851
Estado: Sao Paulo

Empreendimento: Programa de Saude da Familia

N° de servidores no local: 07

Horario de Funcionamento
da Unidade

Intervalo de refeicao

Segunda a sexta-feira (07hOOmin as 16h00min ou das
08h00min as 17h00min)

1 (uma) hora

3 DATA E LOCAL DE REALIZAGAO DOS LEVANTAMENTOS AMBIENTAIS

O Levantamento ambiental foi realizado nas dependéncias fisicas da unidade do PSF,
localizada em Piracicaba/SP, conforme detalhado no item 2, nas datas de 29/09/2017 e
31/10/2017, pelo Técnico de Seguranga do Trabalho Grasiele de O. Alves dos Anjos.

4 METODO DE TRABALHO
O método de trabalho adotado nesta avaliagéo consistiu em:

- Visita e inspecdo nos ambientes de trabalho onde os servidores desenvolvem suas
atividades;

- Caracterizagdo do ambiente de trabalho;

- Descricdo das fungbes exercidas, atividades, identificacdo dos possiveis riscos
existentes, fontes geradoras, meios de propagacgao e tipo de exposicao;

- Descrigao das medidas de controle existentes;
- Avaliacdo qualitativa dos riscos ambientais;

- Consulta de dados de registros ambientais existentes no PPRA e Laudos Técnicos
disponiveis.

5 LEGISLAGAO APLICAVEL

- Lei n° 6.514, de 22 de dezembro de 1977 - que altera o Capitulo V do Titulo Il da
Consolidagdo das Leis do Trabalho, relativo a Seguranca e Medicina do Trabalho, em sua
secao XllIl (Das Atividades Insalubres e Perigosas);

- Normas Regulamentadoras (NR) da Portaria 3.214/78: NR-15 (Atividades e
Operagdes Insalubres); NR-9 (Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais); NR-6
(Equipamento de Protecao Individual); NR-16 (Atividades e Operagdes Perigosas);

- Normas de Higiene Ocupacional - NHO da FUNDACENTRO,;
- Legislag&o Previdenciaria:- Decreto 3048 de 06/05/1999;

- Instrucdo Normativa N° 77 INSS/PRES, de 21 de Janeiro de 2015: Anexo IV
(Classificagao dos Agentes Nocivos) do RPS.

6 DESCRI_CI"\O DO LOCAL, IDENTIFICAGAO DOS SETORES, FUNGOES EXISTENTES,
DESCRICAO DAS ATIVIDADES, RISCOS POR AGENTES AMBIENTAIS E MEDIDAS DE
PROTECAO

6.1 DADOS GERAIS DA EDIFICAGAO

Estrutura do PSF construida em concreto e laterais predominantes em alvenaria, piso
em granilite, cobertura em laje, iluminagdo natural e artificial (lampadas fluorescentes),
ventilagédo natural e artificial (ventilador).

Dados complementares:

- N° de pavimentos: 1

- Area construida aproximada (m2): 260
- Area total aproximada (m?2): 450

- Altura do pé direito (m): 3,0

- Altura da edificagédo (m): 4,0

Observagio:

Os dados complementares relativos a edificagao levantados e estimados pelo SESMT
ndo substituem a correta analise técnica da planta do local por profissional habilitado desta
Secretaria, para fins de obtenc¢éo dos parametros exatos.

6.2 IDENTIFICAGAO DOS SETORES

A edificagdo possui os seguintes setores, construidos em concreto e laterais
predominantes em alvenaria, pisc em granilite, cobertura em laje, iluminagao natural e artificial
(ldampadas fluorescentes), ventilacdo natural e/ou artificial (ventilador):
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- Banheiros;

- Consultério enfermagem;
- Consultério médico;

- Copa;

- Depésito de material de limpeza;
- Lavanderia;

- Recepcéo;

- Sala de Pés consulta;

- Sala de procedimentos;

- Sala de Reuniao;

- Sala de vacinagéo;

6.3 IDENTIFICAGAO DAS FUNGOES EXISTENTES NA UNIDADE E DESCRIGAO DAS
ATIVIDADES

Agente Comunitario de Saude: Efetuar o exercicio de atividades de prevengao de
doencas e promocgédo da salde, mediante agbes domiciliares ou comunitarias, individuais ou
coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do Sistema Unico de Satde - SUS
e sob supervisdo da Secretaria Municipal de Saude; utilizar instrumentos para diagndstico
demografico e sociocultural da comunidade; promover acdes de educagdo para a salde
individual e coletiva; realizar o registro, para fins exclusivos de controle e planejamento das
acoes de saude, de nascimentos, obitos, doengas e outros agravos a saude; estimular a
participacdo da comunidade nas politicas publicas voltadas para a area da salde; realizar
visitas domiciliares periddicas para monitoramento de situagées de risco a familia; participar de
acdes que fortalecam os elos entre o setor de salde e outras politicas que promovam a
qualidade de vida; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Auxiliar de Enfermagem PSF: Desenvolver com os Agentes Comunitarios de Saude
atividades de identificacdo das familias de risco; contribuir com o trabalho do Agente
Comunitario de Saude, quando solicitado, no que se refere as visitas domiciliares; acompanhar
as consultas de enfermagem dos individuos expostos as situages de risco, visando garantir
uma melhor monitoria de suas condigdes de salde; executar os procedimentos de vigilancia
sanitaria e epidemioldgica nas areas de atengdo a crianga, ao adolescente, a mulher, ao adulto
e ao idoso, bem como no controle da tuberculose, doengas cronico-degenerativas, infecto-
contagiosas etc.; desenvolver acdes basicas de salde nas areas de atengdo a crianga, ao
adolescente, a mulher, ao adulto e ao idoso, com énfase na promocgéo da saude e prevengdo
de doengas; participar da discussdo e organizagdo do processo de trabalho da unidade de
saude; realizar visitas domiciliares e prestar assisténcia em domicilio ao nivel de sua
competéncia; desenvolver atividades de coleta de exames laboratoriais; realizar registros das
atividades de enfermagem, cumprindo as prescrigdes de assisténcia de enfermagem e médica;
executar tarefas referentes a conservagao e aplicagdo de vacinas seguindo o calendario oficial;
realizar atividades de limpeza, desinfeccdo, esterilizagdo do material e equipamentos, bem
como sua preparacdo, armazenamento e manutengdo; efetuar a notificagdo, controle de
suspeitos ou comunicantes de doengas sob vigilancia ou de notificagdo compulséria; participar
nas orientacdes educativas realizadas pelas equipes de saude, individualmente ou em grupos;
zelar pela ordem, reposigéo, conservagdo do material e equipamentos, conforme rotina do
servigo; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Enfermeira Nivel Superior PSF: Planejar, gerenciar, coordenar, executar e avaliar a
Unidade de Saude da Familia; realizar cuidados diretos de enfermagem nas urgéncias e
emergéncias clinicas, fazendo a indicagdo para a continuidade da assisténcia prestada; efetuar
consulta de enfermagem, solicitar exames complementares, prescrever e transcrever
medicagdes, conforme os protocolos estabelecidos nos programas do Ministério da Saude e as
disposicdes legais da profissédo; desenvolver agbes de assisténcia integral em todas as fases
do ciclo de vida: crianga, adolescente, mulher, adulto e idoso; executar assisténcia basica e
acoes de vigilancia epidemioldgica e sanitaria; realizar acdes de salde em diferentes
ambientes, na Unidade de Saude da Familia e, quando necessario, no domicilio; desenvolver
atividades correspondentes as areas prioritarias de intervengdo na Atencdo Basica, definidas
nas Normas Operacionais de Saude — NOAS 2001; planejar, organizar e coordenar a criagio
de grupos de patologias especificas como de hipertensos, diabéticos, saide mental etc.;
coordenar e supervisionar agdes de capacitagcdo de Agente Comunitario de Saude e Auxiliar de
Enfermagem, com vistas ao desempenho de suas fungdes; executar outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato.

Médico do PSF: Prestar assisténcia integral a saiide dos usuarios de sua area adstrita,
utilizando toda a sua capacidade técnica profissional e dos meios propedéuticos, de apoios
diagnosticos, cirurgicos e terapéuticos existentes e reconhecidos pela comunidade meédica
cientifica no modelo mundial, bem como desenvolver agées no ambito da Saude Coletiva,
direta ou indiretamente, na busca da promogédo da salde e prevencdo das doencas, para

conseguir melhor qualidade de vida a populagao; valorizar a relagdo médico-paciente e médico-
familia como parte de um processo terapéutico e de confianga; executar agdes basicas de
vigilancia epidemiolégica e sanitaria em sua area de abrangéncia; desenvolver agdes de
assisténcia integral nas areas de atengdo a crianca, ao adolescente, a mulher, ao trabalhador,
ao adulto e ao idoso, realizando também atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias e
pequenas cirurgias ambulatoriais, entre outros; promover a qualidade de vida e contribuir para
que o meio ambiente seja mais saudavel; discutir de forma permanente - junto a equipe de
trabalho e comunidade - o conceito de cidadania, enfatizando os direitos a salde e as bases
legais que os legitimam; participar do processo de programacéo e planejamento das agdes e
da organizagdo do processo de trabalho das unidades de Saude da Familia; efetuar exames
médicos, emitir diagnésticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento
para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da Medicina; realizar atividades
clinicas correspondentes as areas prioritarias na Atengédo Basica, definidas na NOAS 2001;
fomentar a criacéo de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de diabéticos, de
salde mental etc.; encaminhar aos servigos de maior complexidade, quando necessario,
garantindo a continuidade do tratamento na Unidade de Saude da Familia, por meio de um
sistema de acompanhamento e de referéncia e contra-referéncia; indicar internagdo hospitalar;
verificar e atestar dbito; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

6.4 IDENTIFICAGAO DOS RISCOS NOS SETORES DE TRABALHO

MEIO DE
CONCENTRAGA
SETOR RISCO FONTE  (PROPAGACAO!|  pyncig EXPOSIGAO | METODOLOGIA | O/LIMITE DE
GERADORA VIA DE TOLERANCIA
TRANSMISSAQ
Banheiros Biologico Vaso‘sanlléno, Contato Prof!sswonal's de Intermitente Qualitativa N.A.
pia etc limpeza
Pacientes,
Consultério T fémites, material Enfermeira N.S. B -
enfermagem Biologico utilizado durante Ar/Contato Intermitente Qualitativa NA
a assisténcia
Pacientes,
Consultério o fémites, material - . .
médico Biolégico utilizado durante Ar/Contato Médico do PSF Intermitente Qualitativa N.A.
a assistanci
Copa N&o identificado N&o identificado | Nao identificado Todos Nao identificado Qualitativa N.A.
Depésito de - )
material de Quimico M?‘;"z‘;‘m Contato Pro:;:wzr:ts de Eventual Qualitativa N.A
limpeza P P
Lavanderia Quimico MT'e"a'S de Contato Profissionais de Eventual Qualitativa NA.
impeza limpeza’
- Auxiliar de
Enfermagem PSF
Recepgdo N&o identificado | Néo identificado | Nao identificado - Agente N&o identificado Qualitativa N.A
Comunitario de
Satde
Pacientes,
Sala de Pés e material utilizado Auxiliar de . _—
consulta Biologico durante a Ar/Contato Enfermagem PSF Intermitente Qualitativa N.A.
assisténcia
Pacientes, Auxiliar de . -
raci:il:ndeem o8 Biologico fomites, material Ar/Contato Enfermagem PSF Intermitents Qualitativa NA,
s utilizado durante Enfermeira N.S. Eventual Qualitativa NA.
MEIO DE
CONCENTRAGA
SETOR RISCO FONTE PROPAGAGAO! | pyncag EXPOSIGAO | METODOLOGIA | O /LIMITE DE
GERADORA VIA DE TOLERANCIA
TRANSMISSAQ
a assisténcia PSF
Esterilizagéo dos Auxiliar de
Quimico materiais Contato Intermitente Qualitativa N.A
utilizados Enfermagem PSF
Sala de reunido N&o identificado | Nao identificado | Néo identificado Todos Néo identificado Qualitativa N.A.
Pacientes, Auxiliar de . .
Sala de Biolégico fémites, material ArfContato Enfermagem PSF Intermitente Qualitativa NA.
vacinagao 9 utilizado durante Enfermeira N.S. .
a 2 PSF Eventual Qualitativa N.A.
*Profissionais de limpeza sao terceirizados.
N.A. - N&o se Aplica.
“Nao identificado” - riscos fisicos, quimicos e biologicos. Néo se incluem, portanto, os riscos ergondmicos e de acidentes.

6.5 MEDIDAS DE CONTROLE IDENTIFICADAS NO AMBIENTE DE TRABALHO

COLETIVAS

- Extintores de incéndio;

- Ventilagao natural;

- Limpeza e desinfecgéo concorrente e terminal do ambiente de trabalho;

- Coletor adequado para descarte de materiais perfurocortantes e de outros residuos.

ADMINISTRATIVAS
- Capacitacao inicial e continuada sobre:
- Agentes bioldgicos;
- Uso de EPI,
- Vacinagéo;
- Orientagé&o postural;
- Orientacéo basica de protecao contra incéndios.
- Protocolo para Acidentes com Material Biologico e Perfurocortantes;
- Programa de vacinag&o/imunizagao.

INDIVIDUAIS

- Luvas de procedimento cirtirgico;

- Luvas de procedimento n&o cirdrgicos;
- Luvas de Latex;

- Avental plastico;

- Gorro;

- Oculos de seguranca;

- Mascara de protegao.

Observagdes:

a) De acordo com o item 32.2.4.7da Norma Regulamentadora N° 32 (NR-32), “Os
Equipamentos de Protegéo Individual -EPI, descartaveis ou ndo, deverdo estar a
disposicdo em numero suficiente nos postos de trabalho, de forma que seja
garantido o imediato fornecimento ou reposigdo.”.

b) A utilizagdo de EPI’s, de acordo ao prescrito no item 15.4 e 15.4.1 da NR-15 da
Portaria 3214/78 e art. 191, seg¢do IX da CLT, neutraliza o agente insalubre
existente;

c) Os Certificados de Aprovagao dos EPI estdo apresentados no Anexo |.

7 METODOLOGIA E CONSIDERAGOES EM RELAGAO A INSALUBRIDADE

Ainsalubridade é tratada pelos Anexos da Norma Regulamentadora NR 15 da Portaria
3.214 do Ministerio do Trabalho e Emprego, sendo:

ANEXO N°1 - LIMITES DE TOLERANCIA PARA RUIDOS CONTINUO OU
INTERMITENTE

- Nao foram observadas fontes de ruido continuo ou intermitente significativas nos
locais de trabalho.

- Assim nao ficou caracterizada a condigéo insalubre pelo Anexo n°1.

ANEXO N°2 - LIMITES DE TOLERANCIA PARA RUIDOS DE IMPACTO
- Nao foram observadas fontes de ruido de impacto nos locais de trabalho.
- Assim ndo ficou caracterizada condi¢do insalubre pelo Anexo n°2.

ANEXO N°3 — LIMITES DE TOLERANCIA PARA EXPOSIGAO AO CALOR
- Nao foram observadas fontes de calor significativas nos locais de trabalho.
- Assim nao ficou caracterizada condigdo insalubre pelo Anexo n°3.

ANEXO N° 4 - LIMITES DE TOLERANCIA PARA ILUMINAGAO
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(Anexo revogado pela Portaria MTPS 3.751, de 23/11/90).
- Assim ndo ficou caracterizada condi¢ado insalubre pelo Anexo n°4.

ANEXO N°5 —- RADIAGOES IONIZANTES
- Né&o foi observada a existéncia de radiagdes ionizantes nos locais de trabalho.
- Assim nao ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°5

ANEXO N°6 — TRABALHO SOB CONDIGOES HIPERBARICAS

- Nao foi observado o trabalho sob condigdo que exponha os servidores a condi¢des
hiperbaricas.

- Assim ndo ficou caracterizada condicéo insalubre pelo Anexo n°6

ANEXO N°7 - RADIAGOES NAO IONIZANTES

- Nao foi observado o trabalho sob condigdo que exponha o servidor a radiagbes néo
ionizantes.

- Assim nao ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°7

ANEXO N°8 - VIBRAGOES
- Nao foi observado o trabalho sob condi¢do que exponha os servidores a vibragdes.
- Assim ndo ficou caracterizada condigéo insalubre pelo Anexo n°8

ANEXO N°9 - FRIO
- Nao foi observado o trabalho sob condicéo que exponha os servidores ao frio.
- Assim nao ficou caracterizada condig¢ao insalubre pelo Anexo n°9

ANEXO N°10 - UMIDADE
- Nao foi observado o trabalho sob condigdo que exponha os servidores a umidade.
- Assim nao ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°10.

ANEXO N°11 E 13- AGENTES QUIMICOS

As atividades e operagdes realizadas foram objeto de avaliagbes qualitativas e por
inspec¢do realizada no ambiente de trabalho, sendo possivel concluir que para as atividades
que envolvam exposicdo a agentes quimicos foram fornecidos os devidos EPI como medida de
protegdo individual para neutralizagdo dos agentes. Portanto, nao foi observado o trabalho sob
condicdo que exponha os servidores aos agentes quimicos.

- Assim ndo ficou caracterizada condigéo insalubre pelos Anexos n°11 e 13.

ANEXO N°12 - POEIRAS MINERAIS

- N&o foi observado o trabalho sob condicdo que exponha os servidores a poeiras
minerais.

- Assim nao ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°12.

ANEXO N° 14 — AGENTES BIOLOGICOS

As atividades e operagdes realizadas foram objeto de avaliagdes qualitativas e por
inspecdo realizada no ambiente de trabalho, sendo possivel concluir que néo existe, na rotina
diaria do PSF, trabalho ou operagdes em contato permanente com agentes biologicos, portanto,
NAO POSSIBILITANDO ENQUADRAMENTO NOS LIMITES FIXADOS, PARA AUTORIZAR
CLASSIFICACAO DE INSALUBRIDADE, em nenhum grau.

- Assim nao ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°14.

8 METODOLOGIA E CONSIDERAGOES EM RELAGAO A PERICULOSIDADE

A periculosidade é tratada pelos Anexos da Norma Regulamentadora NR 16 da
Portaria 3.214 do Ministério do Trabalho e Emprego, sendo:

ANEXO N° 01 DA NR-16 - ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS COM
EXPLOSIVOS

Através da inspecdo no ambiente de trabalho e da andlise das atividades
desenvolvidas, constatou-se que ndo havia a existéncia de atividade e/ou operagdes perigosas
ou armazenamento de explosivos, descaracterizando-se o enquadramento legal da
periculosidade pelo Anexo n® 01 da NR-16 da Portaria n® 3.214/78.

- Assim néao ficou caracterizada condigao periculosidade pelo Anexo n° 01.

ANEXO N° 02 DA NR-16 — ATIVIDADES E OPERAGCOES PERIGOSAS COM
INFLAMAVEIS

Através da inspeg¢do no ambiente de trabalho e da analise das atividades
desenvolvidas, constatou-se que ndo havia a existéncia de atividade e/ou operagdes perigosas
com inflamaveis, descaracterizando-se o enquadramento legal da periculosidade pelo Anexo n°
02 da NR-16 da Portaria n°® 3.214/78.

- Assim néo ficou caracterizada condigéo periculosidade pelo Anexo n° 02.

ANEXO N° 3 DA NR-16 — ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS COM
EXPOSICAO A ROUBOS OU OUTRAS ESPECIES DE VIOLENCIA FiSICA NAS
ATIVIDADES PROFISSIONAIS DE SEGURANCA PESSOAL OU PATRIMONIAL

Através da inspegdo no ambiente de trabalho e da analise das atividades
desenvolvidas, constatou-se que n&do havia a existéncia de atividades e/ou operacgdes
perigosas com exposicdo a roubos ou outras espécies de violéncia fisica nas atividades
profissionais de seguranca pessoal ou patrimonial, descaracterizando-se o enquadramento
legal da periculosidade pelo Anexo n® 03 da NR-16 da Portaria n°® 3.214/78.

- Assim ndo ficou caracterizada condigdo periculosidade pelo Anexo n° 03.

ANEXO N° 04 DA NR-16 — ATIVIDADES E OPERACOES PERIGOSAS COM
ELETRICIDADE

Através da inspegdo no ambiente de trabalho e da analise das atividades
desenvolvidas, constatou-se que ndo havia a existéncia de atividade e/ou operacdes perigosas
ou exposicao habitual aos efeitos da eletricidade, descaracterizando-se o enquadramento legal
da periculosidade pelo Anexo n°® 04 da NR-16 da Portaria n°® 3.214/78, pela Lei n°® 7.369/85 e
pelo Decreto n° 93.412/86.

- Assim néo ficou caracterizada condigdo periculosidade pelo Anexo n° 04.

ANEXO N° 5 DA NR-16 — ATIVIDADES PERIGOSAS EM MOTOCICLETA

Através da inspegdo no ambiente de trabalho e da andlise das atividades
desenvolvidas, constatou-se que ndo havia a existéncia de atividades perigosas com utilizag&o
de motocicleta ou motoneta no deslocamento de trabalhador em vias publicas,
descaracterizando-se o enquadramento legal da periculosidade pelo Anexo n® 05 da NR-16 da
Portaria n® 3.214/78.

- Assim néo ficou caracterizada condic¢édo periculosidade pelo Anexo n° 05.

ANEXO (*) DA NR-16 — ATIVIDADES E OPERAGCOES PERIGOSAS COM
RADIACOES IONIZANTES OU SUBSTANCIAS RADIOATIVAS
Através da inspegdo no ambiente de trabalho e da anadlise das atividades desenvolvidas,
constatou-se que ndo havia a existéncia de atividade e/ou operagcdes perigosas ou exposigdo
as radiagdes ionizantes, descaracterizado-se o enquadramento legal da periculosidade pelo
Anexo (*) da NR-16 da Portaria n° 3.214/78.
- Assim nao ficou caracterizada condigao periculosidade pelo Anexo (*).

Piracicaba, 04 de marco de 2019.

Felipe Fischer Igreja Fernando Luiz da Silva Juanior

Eng. Seguranga do Trabalho

Coordenador do PPRA Eng. Seguranga do Trabalho

Ciéncia do conteudo apresentado no documento

Dra. Graziela Maluf Orlandi

Médica do Trabalho
Coordenadora do PCMSO

Dr. Rubens Cenci Motta

Coordenador Geral do SESMT

ANEXO I — CERTIFICADOS DE APROVACAO (C.A.) DOS EQUIPAMENTOS DE PROTECAO

INDIVIDUAL - EPI

Equipamento de Protecdo Individual - EPI

EPI CA
Luva de procedimento ndo cirurgica 31655
Luva de procedimento cirlirgico 30314 /35777
Luvas de latex 27803 /38310 /10695
Mascara cirurgica descartavel *)
Mascara PFF2 / N95 (*#%) 17611 /13211
Oculos de protegdo 9722
Gorro -
Avental plastico (**)

Observagdes:

de acordo com a necessidade.

(*) Registro ANVISA para Mascara Cirargica Descartavel: 80404440006.

(**) Registro ANVISA para Capa Plastica (Avental Plastico): 8100477.

(***) As unidades da Atencdo Basica ndo possuem isolamento. Entretanto, se houver necessidade de uso
eventual devido aos riscos inerentes ao setor e/ou ao local de visita, realizar o uso do EPI apropriado, que
deve estar a disposicdo no setor e/ou ser solicitado ao setor competente da SEMS pela chefia da unidade,|
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Prefeitura do Municipio de Piracicaba
LAUDO TECNICO DAS CONDIGOES AMBIENTAIS DE TRABALHO — LTCAT

SMS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

UNIDADE DO PROGRAMA DE SAUDE DA FAMILIA (PSF)

VILA FATIMA E FARMACIA

2019

Razéo Social: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA

CNPJ: 46.341.038/0001-29

Atividade: Administragédo Publica em Geral N° de servidores: 7.308

Grau de Risco: 01 CNAE: 84.11-6

Enderego: Rua Capitdo Antdnio Corréa Barbosa, 2233 Bairro: Chacara Nazareth

CEP: 13400-900 Telefone:3403-1000

Municipio: Piracicaba Estado: Sao Paulo

PSF VILA FATIMA — FARMACIA VILA FATIMA

Atividade: Salde

Grau de Risco considerado no PSF: 03

Endereco: Rua Jodo Alves de Almeida, n® 355 Bairro: Nossa Sra. de Fatima

CEP: 13412-080 Telefone: 34218577

Municipio: Piracicaba Estado: S&o Paulo

Empreendimento: Programa de Saudde da Familia

N° de servidores no local: 13

Horario de Funcionamento
da Unidade

Segunda a sexta-feira (07h0Omin as 16h00min ou das
08h00min as 17h00min)

Intervalo de refeicdo 1 (uma) hora

1 INTRODUGAO

O presente LTCAT é um documento onde ficam evidenciados os resultados de
avaliacdo do meio ambiente de trabalho com vistas a determinar a presenga ou nao de agentes
nocivos através de medicdes ambientais de concentragao/intensidade e o tempo de exposigao
aos quais os empregados estédo expostos. Este documento deve ser elaborado e assinado por
Engenheiro de Seguranga do Trabalho ou Médico do Trabalho.

O Art. 277.da INSTRUGAO NORMATIVA N° 77 PRES/INSS, DE 21 DE JANEIRO DE
2015 estabelece que sdo consideradas condigdes especiais que prejudicam a salde ou a
integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposi¢do a agentes nocivos
quimicos, fisicos, bioldgicos ou a associagcdo de agentes, em concentragdo ou intensidade e
tempo de exposi¢do que ultrapasse os limites de toleréncia estabelecidos segundo critérios
quantitativos, ou que, dependendo do agente, torne a simples exposi¢do em condi¢io especial
prejudicial & saude, segundo critérios de avaliagdo qualitativa.

O Art. 278 da referida instrugcdo considera para fins da analise do beneficio de
aposentadoria especial, as seguintes definicoes e condicdes:
- Nocividade: situagdo combinada ou ndo de substancias, energias e demais fatores de
riscos reconhecidos, presentes no ambiente de trabalho, capazes de trazer ou
ocasionar danos a saude ou a integridade fisica do trabalhador;
- Permanéncia: trabalho ndo ocasional nem intermitente, durante quinze, vinte ou vinte
cinco anos, no qual a exposi¢éo do empregado, do trabalhador avulso ou do cooperado
ao agente nocivo seja indissociavel da producédo do bem ou da prestagédo do servico,
em decorréncia da subordinacao juridica a qual se submete;
- Avaliagdo qualitativa do agente nocivo:a nocividade do agente, neste caso, é
presumida e independente de mensuragdo, constatada pela simples presenca do
agente no ambiente de trabalho, conforme constante nos Anexos 6, 13, 13-A e 14 da
Norma Regulamentadora n® 15 — NR-15 do MTE, e no Anexo IV do RPS, para os
agentes iodo e niquel;
- Avaliagdo quantitativa do agente nocivo: a nocividade do agente, neste caso, é
considerada pela ultrapassagem dos limites de tolerancia ou doses, dispostos nos
Anexos 1, 2, 3, 5, 8, 11 e 12 da NR-15 do MTE, por meio da mensuragdo da
intensidade ou da concentragdo, consideradas no tempo efetivo da exposi¢do no
ambiente de trabalho.

O Art. 279da referida instrugdo estabelece que os procedimentos técnicos de
levantamento ambiental, ressalvada disposicdo em contrario, deveréo considerar:
- A metodologia e os procedimentos de avaliagdo dos agentes nocivos estabelecidos
pelas Normas de Higiene Ocupacional - NHO da FUNDACENTRO e pelos limites de
tolerancia estabelecidos pela NR-15 do MTE.
- O Ministério do Trabalho e Emprego definira as instituicées que deverao estabelecer
as metodologias e procedimentos de avaliagdo nao contempladas pelas NHO da
FUNDACENTRO.
- Sera considerada a ado¢ao de Equipamento de Protecao Coletiva - EPC, que elimine
ou neutralize a nocividade, desde que asseguradas as condi¢des de funcionamento do
EPC ao longo do tempo, conforme especificacdo técnica do fabricante e respectivo
plano de manutencao, estando essas devidamente registradas pela empresa.
- Somente sera considerada a adog¢&o de Equipamento de Protecdo Individual - EPl em
demonstragdes ambientais emitidas a partir de 3 de dezembro de 1998, data da
publicagdo da MP n° 1.729, de 2 de dezembro de 1998, convertida na Lei n® 9.732, de
11 de dezembro de 1998, e desde que comprovadamente elimine ou neutralize a
nocividade e seja respeitado o disposto na NR-06 do MTE, havendo ainda necessidade
de que seja assegurada e devidamente registrada pela empresa, no PPP.

2 IDENTIFICAGAO DA PREFEITURADO MUNICiPIQ DE PIRACICABA E DA UNIDADE DO
PROGRAMA DE SAUDE DA FAMILIA (PSF) VILA FATIMA - FARMACIA VILA FATIMA

3 DATA E LOCAL DE REALIZAGAO DOS LEVANTAMENTOS AMBIENTAIS

O Levantamento ambiental foi realizado nas dependéncias fisicas da unidade do PSF,
localizada em Piracicaba/SP, conforme detalhado no item 2, nas datas de 27/09/2017 e
13/11/2017, pela Técnica de Seguranga do Trabalho Grasiele de Oliveira Alves dos Anjos.

4 METODO DE TRABALHO
O método de trabalho adotado nesta avaliagdo consistiu em:

- Visita e inspegdo nos ambientes de trabalho onde os servidores desenvolvem suas
atividades;

- Caracterizagdo do ambiente de trabalho;

- Descricdo das fungdes exercidas, atividades, identificagdo dos possiveis riscos
existentes, fontes geradoras, meios de propagacao e tipo de exposigéo;

- Descricdo das medidas de controle existentes;
- Avaliagdo qualitativa dos riscos ambientais;

- Consulta de dados de registros ambientais existentes no PPRA e Laudos Técnicos
disponiveis.

5 LEGISLAGAO APLICAVEL

- Lei n° 6.514, de 22 de dezembro de 1977 - que altera o Capitulo V do Titulo Il da
Consolidagao das Leis do Trabalho, relativo a Seguranga e Medicina do Trabalho, em sua
secdo XlII (Das Atividades Insalubres e Perigosas);

- Normas Regulamentadoras (NR) da Portaria 3.214/78:NR-15 (Atividades e Operacbes
Insalubres);NR-9 (Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais);NR-6 (Equipamento de
Protegao Individual); NR-16 (Atividades e Operagées Perigosas);

- Normas de Higiene Ocupacional - NHO da FUNDACENTRO;
- Legislagdo Previdenciaria:-Decreto 3048 de 06/05/1999;

- Instrugdo Normativa N° 77 INSS/PRES, de 21 de Janeiro de 2015:Anexo
IV(Classificagdo dos Agentes Nocivos) do RPS.

6 DESCRICAO DO LOCAL, IDENTIFICACAO DOS SETORES, FUNCOES EXISTENTES,
DESCRIGAO DAS ATIVIDADES, RISCOS POR AGENTES AMBIENTAIS E MEDIDAS DE
PROTECAO

6.1 DADOS GERAIS DA EDIFICAGAO

Estrutura do PSF construida em concreto e laterais predominantes em alvenaria, piso
em ceramica, cobertura em laje, iluminagdo natural e artificial (lampadas fluorescentes),
ventilagdo natural e artificial (ventilador).

Dados complementares:

- N° de pavimentos: 1

- Area construida aproximada (m2): 200

- Area construida total aproximada (m2): 250
- Altura do pé direito (m): 3

- Altura da edificagédo (m): 4

Observacgao:

Os dados complementares relativos a edificagdo levantados e estimados pelo SESMT
nao substituem a correta andlise técnica da planta do local por profissional habilitado desta
Secretaria, para fins de obtengdo dos parametros exatos.

6.2 IDENTIFICAGAO DOS SETORES

A edificagdo possui os seguintes setores, construidos em concreto e laterais
predominantes em alvenaria, piso em ceramica, cobertura em laje, iluminagdo natural e artificial
(lampadas fluorescentes), ventilagéo natural e/ou artificial (ventilador):
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PSF

- Almoxarifado

- Banheiros;

- Consultério eletrocardiograma;
- Consultério enfermagem;

- Consultério odontolégico;

- Consultério médico;

- Copa;

- Depésito Material de Limpeza;
- Escritério;

- Expurgo;

- Lavanderia

- Recepgéo;

- Sala de pré e pos consulta / triagem;
- Sala de procedimentos;

- Sala de reunio;

- Sala de vacinag&o.

FARMACIA
- Banheiro;
- Copa;

- Estoque;

- Recepgao;

6.3 IDENTIFICACAO DAS FUNGCOES EXISTENTES NA UNIDADE E DESCRICAO DAS
ATIVIDADES

Agente Comunitario de Saude: Efetuar o exercicio de atividades de prevencédo de
doengas e promogao da saude, mediante agdes domiciliares ou comunitarias, individuais ou
coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do Sistema Unico de Satde - SUS
e sob supervisdo da Secretaria Municipal de Saude; utilizar instrumentos para diagnéstico
demografico e sociocultural da comunidade; promover agdes de educacdo para a saude
individual e coletiva; realizar o registro, para fins exclusivos de controle e planejamento das
acdes de salde, de nascimentos, obitos, doengas e outros agravos a saude; estimular a
participagdo da comunidade nas politicas pulblicas voltadas para a area da saude; realizar
visitas domiciliares periédicas para monitoramento de situagées de risco a familia; participar de
acbes que fortalecam os elos entre o setor de saude e outras politicas que promovam a
qualidade de vida; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Auxiliar de Farmacia: Auxiliar o farmacéutico no desenvolvimento das atividades de
Assisténcia Farmacéutica; colocar etiquetas nos remédios, produtos quimicos e outros
preparados farmacéuticos, pregando-as com fita adesiva, para possibilitar melhor identificagéo;
armazenar os produtos farmacéuticos, desempacotando-os e dispondo-os ordenadamente,
para facilitar a sua manipulagéo e controle; abastecer as prateleiras com os produtos, repondo
o estoque quando necessario, para agilizar o atendimento aos clientes; atender os clientes,
verificando os receituarios, embrulhando e entregando os produtos, para satisfazer-lhes os
pedidos; registrar os produtos fornecidos e a importancia das transacgdes, servindo-se de
equipamento apropriado, para possibilitar a cobranga e o controle financeiro e de estoque;
promover a garantia de qualidade dos produtos farmacéuticos segundo recomendacdes
técnicas de armazenamento adequado, para assegurar a sua conservagdo e manutengao;
zelar pela limpeza das prateleiras, balcdes e outras areas de trabalho, tirando o pé e
conservando-as, para manté-las em boas condi¢bes de aparéncia e uso; executar outras
tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Auxiliar de Enfermagem PSF: Desenvolver com os Agentes Comunitarios de Salde
atividades de identificagdo das familias de risco; contribuir com o trabalho do Agente
Comunitario de Saude, quando solicitado, no que se refere as visitas domiciliares; acompanhar
as consultas de enfermagem dos individuos expostos as situagdes de risco, visando garantir
uma melhor monitoria de suas condigbes de salde; executar os procedimentos de vigilancia
sanitaria e epidemioldgica nas areas de ateng&o a crianga, ao adolescente, a mulher, ao adulto
e ao idoso, bem como no controle da tuberculose, doencas cronico-degenerativas, infecto-
contagiosas etc.; desenvolver agbes basicas de salde nas areas de atengdo a crianga, ao
adolescente, a mulher, ao adulto e ao idoso, com énfase na promogéo da salde e prevengéo
de doencas; participar da discussdo e organizagdo do processo de trabalho da unidade de
saude; realizar visitas domiciliares e prestar assisténcia em domicilio ao nivel de sua
competéncia; desenvolver atividades de coleta de exames laboratoriais; realizar registros das
atividades de enfermagem, cumprindo as prescrigdes de assisténcia de enfermagem e médica;
executar tarefas referentes a conservagéo e aplicagdo de vacinas seguindo o calendario oficial;
realizar atividades de limpeza, desinfecgéo, esterilizagdo do material e equipamentos, bem
como sua preparacdo, armazenamento e manutengdo; efetuar a notificagéo, controle de
suspeitos ou comunicantes de doencas sob vigilancia ou de notificacdo compulséria; participar
nas orientagbes educativas realizadas pelas equipes de saude, individualmente ou em grupos;
zelar pela ordem, reposi¢éo, conservagdo do material e equipamentos, conforme rotina do
Servigo; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Auxiliar_em_Saude Bucal: Orientar os pacientes sobre higiene bucal; marcar
consultas; preencher e anotar fichas clinicas; manter em ordem arquivos e ficharios; revelar e
montar radiografias intra-orais; preparar o paciente para o atendimento; auxiliar no atendimento
ao paciente; instrumentar o cirurgido dentista e o técnico em higiene bucal junto a cadeira
operatéria; promover isolamentoc do campo operatorio; manipular materiais de uso
odontolégico; selecionar molduras; confeccionar modelos em gesso; aplicar métodos
preventivos para controle de céarie dental; proceder a conservagdo e a manutengéo do
equipamento odontolégico; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato.

Cirurgiao Dentista: Examinar, diagnosticar e tratar afecgées da boca, dentes e regiao
maxilofacial, utilizando processos clinicos ou cirlrgicos, inclusive urgéncias; prescrever ou
administrar medicamentos, determinado via oral ou parental, para tratar ou prevenir afec¢des
dos dentes e da boca; manter registro dos pacientes examinados e tratados; fazer pericias
odonto-administrativas, examinando a cavidade bucal e dos dentes, a fim de fornecer
atestados de capacitagao fisica para admissao de pessoal na Prefeitura; efetuar levantamentos
que identifiquem indicadores odontolégicos de salde publica; participar do planejamento,
execugdo e avaliacdo de programas educativos e prevengdo dos problemas de saude bucal e
programas de atendimento odontolégico voltados para o escolar e para populagao; participar
da elaboragao de planos de fiscalizagc&o sanitaria; realizar atendimentos de primeiros cuidados
de urgéncias; encaminhar e orientar os usuarios que apresentarem problemas mais complexos,
a outros niveis de especializagdo, assegurando o seu retorno e acompanhamento, inclusive
para fins de complementacdo do tratamento; emitir laudos, pareceres e atestados sobre
assuntos de sua competéncia; programar e supervisionar o fornecimento de insumo para as
agdes individuais e coletivas; supervisionar os trabalhos desenvolvidos pelos Técnicos de
Higiene Dental e Atendentes de Consultério Dentario; executar outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato.

Enfermeira Nivel Superior PSF: Planejar, gerenciar, coordenar, executar e avaliar a
Unidade de Salude da Familia; realizar cuidados diretos de enfermagem nas urgéncias e
emergéncias clinicas, fazendo a indicagdo para a continuidade da assisténcia prestada; efetuar
consulta de enfermagem, solicitar exames complementares, prescrever e transcrever
medicagdes, conforme os protocolos estabelecidos nos programas do Ministério da Saude e as
disposi¢oes legais da profissdo; desenvolver agdes de assisténcia integral em todas as fases
do ciclo de vida: crianga, adolescente, mulher, adulto e idoso; executar assisténcia basica e
acdes de vigilancia epidemiologica e sanitaria; realizar agbes de saude em diferentes
ambientes, na Unidade de Salude da Familia e, quando necessario, no domicilio; desenvolver
atividades correspondentes as areas prioritarias de intervencdo na Atencdo Basica, definidas
nas Normas Operacionais de Saide — NOAS 2001; planejar, organizar e coordenar a criagdo
de grupos de patologias especificas como de hipertensos, diabéticos, saude mental etc,;
coordenar e supervisionar agdes de capacitagdo de Agente Comunitario de Saude e Auxiliar de
Enfermagem, com vistas ao desempenho de suas fungoes; executar outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato.

Farmacéutico: Fazer manipulagdo dos insumos farmacéuticos, como medigéo,
pesagem e mistura, utilizando instrumentos especiais e formulas quimicas, para atender a
producdo de remédios; controlar entorpecentes e produtos equiparados, anotando sua venda
em massas e livros, segundo os receituarios devidamente preenchidos para atender aos
dispositivos legais; fazer analises clinicas de sangue, urina, fezes, saliva e outros, valendo-se
de diversas técnicas especificas, para complementar o diagnostico de doengas; efetuar analise
bromatolégica de alimentos, valendo-se de métodos, para garantir o controle de qualidade,
pureza, conservagdo e homogeneidade, com vistas ao resguardo da saude publica; fiscalizar
farmacias, drogarias e industrias quimico-farmacéuticas, quanto ao aspecto sanitario, fazendo
visitas periodicas e autuando os infratores, se necessario, para orientar seus responsaveis no
cumprimento da legislagao vigente; assessorar autoridades superiores, preparando informes e
documentos sobre a legislagdo e assisténcia farmacéutica, a fim de fornecer subsidios para
elaboracdo de ordens de servigos, portarias, pareceres e manifestos; responsabilizar-se por
almoxarifado de medicamentos, verificando as condigdes de armazenamento e distribuigao;
efetuar dispensa de medicamentos e exercer assisténcia de farmacovigilancia; planejar e
gerenciar as atividades de assisténcia farmacéutica; realizar fiscalizagdo em industrias para
produtos de saude; participar da elaboragdo, coordenagdo e implementagcio de politicas de
medicamentos; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Médico do PSF: Prestar assisténcia integral a saide dos usuarios de sua area adstrita,
utilizando toda a sua capacidade técnica profissional e dos meios propedéuticos, de apoios
diagnosticos, cirirgicos e terapéuticos existentes e reconhecidos pela comunidade médica
cientifica no modelo mundial, bem como desenvolver agdes no ambito da Saude Coletiva,
direta ou indiretamente, na busca da promog¢ao da saude e prevencao das doencas, para
conseguir melhor qualidade de vida a populagédo; valorizar a relagdo meédico-paciente e
médico-familia como parte de um processo terapéutico e de confian¢a; executar agdes basicas
de vigilancia epidemiologica e sanitaria em sua area de abrangéncia; desenvolver agbes de
assisténcia integral nas areas de ateng&o a crianga, ao adolescente, a mulher, ao trabalhador,
ao adulto e ao idoso, realizando também atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias e
pequenas cirurgias ambulatoriais, entre outros; promover a qualidade de vida e contribuir para
que o meio ambiente seja mais saudavel; discutir de forma permanente - junto a equipe de
trabalho e comunidade - o conceito de cidadania, enfatizando os direitos a salde e as bases
legais que os legitimam; participar do processo de programacéo e planejamento das acdes e
da organizagao do processo de trabalho das unidades de Saude da Familia; efetuar exames
medicos, emitir diagnosticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento
para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da Medicina; realizar atividades
clinicas correspondentes as areas prioritarias na Atengao Basica, definidas na NOAS 2001;
fomentar a criagdo de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de diabéticos, de
salde mental etc.; encaminhar aos servigos de maior complexidade, quando necessario,
garantindo a continuidade do tratamento na Unidade de Salde da Familia, por meio de um
sistema de acompanhamento e de referéncia e contra-referéncia; indicar internacao hospitalar;
verificar e atestar obito; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

6.4 IDENTIFICAK;I\O DOS RISCOS NOS SETORES DE TRABALHO

GONcEg
MEIO DE TRAGC,
SETOR RISCO FONTE GERADORA PR°;|';°|‘)‘§“° y FUNGAO | EXPOSIGAO | METODOLOGIA | /HIMITE
TRANSMISSAO OLERA
NCIA
" 5o . o "~ P . Néo -
Almoxarifado Nao identificado Néo identificado Néo identificado Todos identificado Qualitativa N.A
Banheiros Biolégico Vaso sanitario, pia etc Contato pm::f:;l:'? de Intermitente Qualitativa NA.
Auxiliar de .
. Pacientes, material Intermitente
© 3
= Consultorio Biologico utilizado durante a ArlContato Enfermagem PSF Qualitativa NA
eletrocardiograma . Enfermeira N.S.
E assisténcia PSE Eventual
ﬁ Consultério Pacientes, famites, Enfermeira N.§
o enfermagem Biologico material utilizado durante Ar/Contato B Intermitente Qualitativa NA
% 9 a assisténcia
-] Pacientes, fomites, Auxwllaéj'r::‘Saude Intermitente
] Biclogico material utilizado durante Ar/Contato Qualitativa N.A.
I:] Consultorio a assisténcia Dentista Intermitente
3 odontolégico Esterlizagao dos Comato Auxiliar em Saade
n|- Quimico Marlﬂeari‘:\r z:‘:t‘:::ggzcs Bucal Intermitente Qualitativa NA
$ dentes Ar/Contato Dentista
o Consultério Pacientes, fomites,
meédico Biologico material utilizado durante Ar/Contato Médico do PSF Intermitente Qualitativa N.A.
a assisténcia
. B Nao -
Copa Nao identificado Nao identificado N3o identificade Todos identificado Qualitativa N.A.
Deposito de -
ul. 8 material de Quimico Materiais de limpeza Contato Pn):: ::‘g:',s de Eventual Qualitativa NA
1 -
» o limpeza
o a Escritério Né&o identificado Néo identificado Néo identificado Todos Nao Qualitativa NA
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CONCEN
MEIO DE TRAGAO
SETOR RISCO FONTEGERADORA | PROPAGAGAO! | pincio | Exposicho | MeToDoLoGIA | /HIMITE
TRANSMISSAO TOLERA
NCIA
identificado
: - Auxiliar de "
Pacientes, fomites, Intermitente
Expurgo Biolégico material utilizado durante AriContato %@NPSSF Qualitativa NA.
a assisténcia ermeira Eventual
PSF
Lavanderia Quimico Materiais de limpeza Contato Pm'll’s_;:’e'z'f‘ de Eventual Qualitativa N.A.
Auxiliar de
Enfermagem PSF Nio
Recepgao Nao identificado Nao identificado Nao identificado Agente identificado Qualitativa N.A.
Comunitario de
Sautde
. . - Auxiliar de ;
Saladeprée Pacientes, fomites, Intermitente
pos-consulta / Bioldgico material utilizado durante Ar/Contato %%Npg F Qualitativa NA.
triagem a assisténcia ~ Eventual
PSF
. - Auxiliar de
Pacientes, fomites, Intermitente: Qualitativa NA.
Bioldgico material utilizado durante AriContato | Enfermagem PSF
Sala de a assisténcia EnfermeiaN.S. | gy ontyal Qualitativa NA
procedimentos PSF -
) Esterilizagao dos Auxiliar de .
Quimico materiais utilizados Contato Enfermagem PSF Intermitente Qualitativa N.A.
. s o . o . " Nao -
Lo Sala de reunido | Nao identificado Néo identificado Nao identificado Todos identificado Qualitativa N.A.
wh Paci " Auxiliar de
® o acientes, fomites, Intermitente Qualitativa N.A.
oo v:;l:adzo Bioldgico material utilizado durante Ar/Contato WNPSS F
v a assisténcia nerrg;\;a - Eventual Qualitativa N.A.
CONCEN
MEIO DE TRAGAO
SETOR RISCO FONTEGERADORA | PROPAGAGRO/ | pyngio | Exposigho | METoDOLOGIA | /LIMITE
TRANSMISSAO TOLERA
NCIA
*Profissionais de limpeza sao terceirizados.
N.A. = Nao se Aplica.
“Nao identificado” - riscos fisicos, quimicos e bioldgices. Nao se incluem, portanto, os riscos ergonémicos e de acidentes.
CONCEN
MEIO DE TRAGAO
SETOR RISCO FONTE GERADORA P“°‘P"‘;ng‘°’ FUNGAO EXPOSIGAO | METODOLOGIA | /LNTE
TRANSMISSAO TOLERA
NCIA
Hi Banheiros Bioldgico Vaso sanitério, pia etc Contato prOf\SSVOnBI'S de Intermitente Qualitativa N.A.
I.‘IE limpeza
[ Copa Nao identificado Néo identificado N&o identificado Todos Néo identificado Qualitativa NA.
Estoque Nao identificado Nao identificado Nao identificado Todos Nao identificado Qualitativa N.A.
- Auxiliar de
Enfermagem PSF
Recepgéo Nao identificado Nao identificado Nao identificado - Agente Né&o identificado Qualitativa N.A.
Comunitario de
Satde
*Profissionais de limpeza s&o terceirizados.
N.A. — Nao se Aplica
“Né&o identificado” - riscos fisicos, quimicos e biolégicos. N&o se incluem, portanto, os riscos ergondmicos e de acidentes.

6.5 MEDIDAS DE CONTROLE IDENTIFICADAS NO AMBIENTE DE TRABALHO

COLETIVAS

- Extintores de incéndio;

- Ventilacdo natural;

- Limpeza e desinfecgc&o concorrente e terminal do ambiente de trabalho;

- Coletor adequado para descarte de materiais perfurocortantes e de outros residuos.

ADMINISTRATIVAS
- Capacitagao inicial e continuada sobre:
- Agentes biolégicos;
- Uso de EPI,
- Vacinagéao;
- Orientacéo postural;
- Orientacado basica de protecdo contra incéndios.
- Protocolo para Acidentes com Material Biologico e Perfurocortantes;
- Programa de vacinacao/imunizacao.

INDIVIDUAIS

- Luvas de procedimento cirargico;

- Luvas de procedimento ndo cirurgicos;
- Luvas de Latex;

- Avental plastico;

- Gorro;

- Oculos de seguranga;

- Mascara de protecao.

Observagdes:

a) De acordo com o item 32.2.4.7da Norma Regulamentadora N° 32 (NR-32), “Os
Equipamentos de Protec&o Individual -EPI, descartaveis ou nédo, deverdo estar a
disposicdo em numero suficiente nos postos de trabalho, de forma que seja
garantido o imediato fornecimento ou reposig¢do.”.

b) A utilizagdo de EPIl’s, de acordo ao prescrito no item 154 e 15.4.1 da NR-15 da
Portaria 3214/78 e art. 191, segao |IX da CLT, neutraliza o agente insalubre
existente;

c) Os Certificados de Aprovacao dos EPI| estédo apresentados no Anexo |.

7 METODOLOGIA E CONSIDERAGCOES EM RELACAO A INSALUBRIDADE

A insalubridade & tratada pelos Anexos da Norma Regulamentadora NR 15 da
Portaria 3.214 do Ministério do Trabalho e Emprego, sendo:

ANEXO N°1 — LIMITES DE TOLERANCIA PARA RUIDOS CONTINUO OU
INTERMITENTE

- Nao foram observadas fontes de ruido continuo ou intermitente significativas nos
locais de trabalho.

- Assim nao ficou caracterizada a condigao insalubre pelo Anexo n°1.

ANEXO N°2 — LIMITES DE TOLERANCIA PARA RUIDOS DE IMPACTO
- Nao foram observadas fontes de ruido de impacto nos locais de trabalho.
- Assim néo ficou caracterizada condicao insalubre pelo Anexo n°2.

ANEXO N°3 — LIMITES DE TOLERANCIA PARA EXPOSIGAO AO CALOR
- Nao foram observadas fontes de calor significativas nos locais de trabalho.
- Assim nao ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°3.

ANEXO N° 4 — LIMITES DE TOLERANCIA PARA ILUMINAGCAO
(Anexo revogado pela Portaria MTPS 3.757, de 23/11/90).
- Assim néo ficou caracterizada condicao insalubre pelo Anexo n°4.

6.5 MEDIDAS DE CONTROLE IDENTIFICADAS NO AMBIENTE DE TRABALHO

COLETIVAS

- Extintores de incéndio;

- Ventilagdo natural,

- Limpeza e desinfecgéo concorrente e terminal do ambiente de trabalho;

- Coletor adequado para descarte de materiais perfurocortantes e de outros residuos.

ADMINISTRATIVAS
- Capacitacéo inicial e continuada sobre:
- Agentes biologicos;
- Uso de EPI,
- Vacinagéo;
- Orientacao postural;
- Orientagao basica de protegdo contra incéndios.
- Protocolo para Acidentes com Material Bioldgico e Perfurocortantes;
- Programa de vacinagao/imunizagao.

INDIVIDUAIS

- Luvas de procedimento cirtrgico;

- Luvas de procedimento nao cirurgicos;
- Luvas de Latex;

- Avental plastico;

- Gorro;

- Oculos de seguranca;

- Mascara de protegéo.

Observagoes:

a) De acordo com o item 32.2.4.7da Norma Regulamentadora N° 32 (NR-32), “Os
Equipamentos de Protegdo Individual -EPI, descartdveis ou ndo, deverédo estar a
disposicdo em numero suficiente nos postos de trabalho, de forma que seja
garantido o imediato fornecimento ou reposigao.”.

b) A utilizagdo de EPI’s, de acordo ao prescrito no item 15.4 e 15.4.1 da NR-15 da
Portaria 3214/78 e art. 191, segdo IX da CLT, neutraliza o agente insalubre
existente;

c) Os Certificados de Aprovagéo dos EPI estédo apresentados no Anexo |.

ANEXO N°5 — RADIAGOES IONIZANTES
- Nao foi observada a existéncia de radiagtes ionizantes nos locais de trabalho.
- Assim nao ficou caracterizada condig¢éo insalubre pelo Anexo n°5

ANEXO N°6 — TRABALHO SOB CONDIGOES HIPERBARICAS

- N&o foi observado o trabalho sob condicdo que exponha os servidores a condigbes
hiperbaricas.

- Assim nao ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°6

ANEXO N°7 — RADIAGOES NAO IONIZANTES

- N&o foi observado o trabalho sob condi¢do que exponha o servidor a radiagdes ndo
ionizantes.

- Assim néo ficou caracterizada condi¢do insalubre pelo Anexo n°7

ANEXO N°8 — VIBRAGCOES
- Nao foi observado o trabalho sob condigado que exponha os servidores a vibragdes.
- Assim nao ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°8

ANEXO N°9 — FRIO
- Nao foi observado o trabalho sob condi¢éo que exponha os servidores ao frio.
- Assim nao ficou caracterizada condigdo insalubre pelo Anexo n°9

ANEXO N°10 — UMIDADE
- Nao foi observado o trabalho sob condi¢cdo que exponha os servidores a umidade.
- Assim nao ficou caracterizada condigéo insalubre pelo Anexo n°10.

ANEXO N°11 E 13- AGENTES QUIMICOS

As atividades e operagdes realizadas foram objeto de avaliagdes qualitativas e por
inspecdo realizada no ambiente de trabalho, sendo possivel concluir que para as atividades
gque envolvam exposi¢do a agentes quimicos foram fornecidos os devidos EPl como medida de
protecéo individual para neutralizagdo dos agentes. Portanto, néo foi observado o trabalho sob
condi¢cdo que exponha os servidores aos agentes quimicos.

- Assim nao ficou caracterizada condigéo insalubre pelos Anexos n°11 e 13.

ANEXO N°12 — POEIRAS MINERAIS

- Nao foi observado o trabalho sob condigdo que exponha os servidores a poeiras
minerais.

- Assim nao ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°12.

ANEXO N° 14 - AGENTES BIOLOGICOS

As atividades e operagdes realizadas foram objeto de avaliagbes qualitativas e por
inspecao realizada no ambiente de trabalho, sendo possivel concluir que ndo existe, na rotina
diaria do PSF, trabalho ou operagdes em contato permanente com agentes bioldgicos,
portanto, NAO POSSIBILITANDO ENQUADRAMENTO NOSLIMITES FIXADOS, PARA
AUTORIZAR CLASSIFICACAO DE INSALUBRIDADE,em nenhum grau.

- Assim nao ficou caracterizada condigao insalubre pelo Anexo n°14.

8 METODOLOGIA E CONSIDERAGOES EM RELAGAO A PERICULOSIDADE

A periculosidade é tratada pelos Anexos da Norma Regulamentadora NR 16 da
Portaria 3.214 do Ministério do Trabalho e Emprego, sendo:

ANEXO N° 01 DA NR-16 — ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS COM
EXPLOSIVOS

Através da inspegdo no ambiente de trabalho e da andlise das atividades
desenvolvidas, constatou-se que ndo havia a existéncia de atividade e/ou operagdes perigosas
ou armazenamento de explosivos, descaracterizando-se o enquadramento legal da
periculosidade pelo Anexo n® 01 da NR-16 da Portaria n°® 3.214/78.

- Assim nao ficou caracterizada condigao periculosidade pelo Anexo n° 01.
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ANEXO N° 02 DA NR-16 — ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS COM
INFLAMAVEIS

Através da inspegdo no ambiente de trabalho e da analise das atividades
desenvolvidas, constatou-se que ndo havia a existéncia de atividade e/ou operagbes perigosas
com inflamaveis, descaracterizando-se o enquadramento legal da periculosidade pelo Anexo n°
02 da NR-16 da Portaria n® 3.214/78.

- Assim néo ficou caracterizada condi¢do periculosidade pelo Anexo n° 02.

ANEXO N° 3 DA NR-16 - ATIVIDADES E OPERA§6E§ PERIGOSAS COM
EXPOSICAO A ROUBOS OU OUTRAS ESPECIES DE VIOLENCIA FISICA NAS
ATIVIDADES PROFISSIONAIS DE SEGURANGA PESSOAL OU PATRIMONIAL

Através da inspegdo no ambiente de trabalho e da andlise das atividades
desenvolvidas, constatou-se que n&do havia a existéncia de atividades efou operagbes
perigosas com exposicdo a roubos ou outras espécies de violéncia fisica nas atividades
profissionais de seguranga pessoal ou patrimonial, descaracterizando-se o enquadramento
legal da periculosidade pelo Anexo n° 03 da NR-16 da Portaria n® 3.214/78.

- Assim néo ficou caracterizada condigdo periculosidade pelo Anexo n° 03.

ANEXO N° 04 DA NR-16 — ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS COM
ELETRICIDADE

Através da inspecdo no ambiente de trabalho e da analise das atividades
desenvolvidas, constatou-se que ndo havia a existéncia de atividade e/ou operagdes perigosas
ou exposi¢do habitual aos efeitos da eletricidade, descaracterizando-se o enquadramento legal
da periculosidade pelo Anexo n° 04 da NR-16 da Portaria n® 3.214/78, pela Lei n® 7.369/85 e
pelo Decreto n® 93.412/86.

- Assim néo ficou caracterizada condigédo periculosidade pelo Anexo n° 04.

ANEXO N° 5 DA NR-16 — ATIVIDADES PERIGOSAS EM MOTOCICLETA

Através da inspegdo no ambiente de trabalho e da andlise das atividades
desenvolvidas, constatou-se que ndo havia a existéncia de atividades perigosas com utilizagéo
de motocicleta ou motoneta no deslocamento de trabalhador em vias publicas,
descaracterizando-se o enquadramento legal da periculosidade pelo Anexo n°® 05 da NR-16 da
Portaria n°® 3.214/78.

- Assim néo ficou caracterizada condigao periculosidade pelo Anexo n° 05.

ANEXO (*) DA NR-16 — ATIVIDADES E OPERAGCOES PERIGOSAS COM
RADIAGOES IONIZANTES OU SUBSTANCIAS RADIOATIVAS
Através da inspegéo no ambiente de trabalho e da andlise das atividades desenvolvidas,
constatou-se que n3o havia a existéncia de atividade e/ou operagdes perigosas ou exposi¢cao
as radiagdes ionizantes, descaracterizado-se o enquadramento legal da periculosidade pelo
Anexo (*) da NR-16 da Portaria n® 3.214/78.
- Assim nao ficou caracterizada condigédo periculosidade pelo Anexo (*).

Piracicaba, 04 de margo de 2019.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 167/2019
PREGAO ELETRONICO N° 24/2019
PROCESSO N° 3.627/2019
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES
Objeto: REGISTRO DE PRECOS de bottons de gastrostomia — mandado judicial

Item Quant. | Unid. | Descricdo Prego Unitéario | Prego Total

BOTTON DE GASTROSTOMIA: tubo para gastrostomia a nivel da
pele, em silicone grau médico, transparente, com lista radiopaca ao
longo de seu comprimento; fixagao interna por baldo de silicone,
valvula para enchimento do baldo com dispositivo antirrefluxo;

via de entrada para a alimentagdo com um sistema de trava para
conexao de sondas extensoras; kit completo composto de tubo para
gastrostomia, sonda extensora de 12 cm com pinga, sonda extensora
para alimentag&o em bolus de 12 cm com pinga, seringa de 6 ml para
01 75 Unid. | liquidos e seringa para alimentagao de 35 ml. R$ 1.680,00 R$ 126.000,00
Todas Medidas:

0120-14 — 14 Fr — comprimento

0120-16 — 16 Fr — comprimento

0120-18 — 18 Fr — comprimento

0120-20 - 20 Fr — comprimento
0,8/1,0/1,2/1,5/1,7/2,0/2,3/2,5/2,7/3,0/3,5/4,0/4,5 cm
0120-24 — 24 Fr — comprimento
1,5/1,712,0/2,3/2,5/2,7/3,0/3,5/4,0/4,5 cm

Felipe Fischer Igreja Fernando Luiz da Silva Janior

Eng. Segurancga do Trabalho Eng. Seguranca do Trabalho

Coordenador do PPRA

Ciéncia do conteudo apresentado no documento

Dr. Rubens Cenci Motta Dra. Graziela Maluf Orlandi

Médica do Trabalho

denad | do SESMT
Coordenador Geral do SES Coordenadora do PCMSO

ANEXO I - CERTIFICADOS DE APROVACAO (C.A.) DOS EQUIPAMENTOS DE PROTECAQ
INDIVIDUAL - EPI

Equipamento de Protegiio Individual - EPI

Item 01 - CEl — Comércio Exportacédo e Importagdo de Materiais Médicos Ltda.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 113/2019
PREGAO ELETRONICO N° 333/2018
PROCESSO N° 131.639/2018
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES
Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento de insumos de enfermagem e higiene, para atender mandado judicial.

Item Quant. | Unid. | Descrigao Preco Unitéario | Preco Total

AGULHA INSULINA 8MM: hipodérmica, estéril, 8 mm de comprimento
e calibre de 0,25 mm, 31 G; atoxica, apirogénica; confeccionada em
aco inoxidavel, siliconizada, nivelada, polida, cilindrica, reta, oca, bisel
trifacetado, afiada, com canhdo translicido; embalagem individual que
garanta a esterilidade do produto até o momento da sua utilizag&o.
(BD ULTRAFINE)

04 3.000 | UNI R$ 0,4980 R$ 1.494,00

SONDA PARAASPIRAGAO COM VALVULA, fabricada em PVC atéxico,

12 1700 | UNI flexivel, n. 8. Esterilizada a 6xido de etileno.

R$ 0,6480 R$ 1.101,60

Itens 04 e 12 - Comercial Cirurgica Rioclarense Ltda.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 164/2019
PREGAO ELETRONICO N° 467/2018
PROCESSO N° 161.069/2018
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES
Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento parcelado de material hospitalar, ambulatorial e odontolégico

Item Quant. | Unid. | Descrigao Preco Unitério | Preco Total

COLETE IMOBILIZADOR DORSAL (tipo KED) infantil, conjunto formado
peca Unica no formato de uma jaqueta envolvente e anatémica, na
cor azul; em material impermedvel, lavavel e resistente a abraséo; a
fixagdo do colete a vitima dar-se-a através de cintos de alta resisténcia,
com aproximadamente 55 cm, firmemente fixados ao colete, com
fechos antiderrapantes, de engate rapido de facil soltura, no padrao
de cores: cinto subabdominal: AMARELO com engate preto; cinto
toracico: VERDE com engate preto; 02 cintos para pernas com 82cm de
comprimento: PRETO com engate branco; na medidas aproximadas de:
70 cm de altura, 36 cm de largura superior (apoio da cabega), 58 cm de
largura infantil (torax e abdomen), 16 cm de largura central (pescogo e
axilas); com, pelo menos, 02 pegadores laterais com aproximadamente
17 5 UNI 22cm e duas algas centrais superiores com 38cm na cor preta, todos | R$ 191,00 R$ 955,00
com 5cm de largura, costurados em angulo de 45, fixados firmemente
ao colete para suportar em conjunto uma vitima de aproximadamente
50 kg; devera possuir na parte superior-posterior, sistema de fixagéo
com velcro para fixar das tiras da imobilizagéo da cabega; acompanha
uma almofada anatémica, medindo 11 x 46 x 3cm para adaptagdo e
fixacdo da cabega ao colete, no mesmo material do colete, com velcro e
duas tiras para fixagao da cabega confeccionada em material resistente,
confortavel, com dispositivo de velcro que adapte na parte superior-
posterior do colete, sendo uma tira para fixagdo na testa e outra no
queixo ambas com 65 cm de comprimento; totalmente radiotransparente;

EPI CA acondicionado numa bolsa da mesma cor e material do colete com alga
Luva de procedimento ndo cirdrgica 31655 para facilitar o transporte e acompanhado com manual em portugués.
Luva de procedimento cirdrgico 30314 /35777 ltem 17 - Rosicler Cirtraica Ltda - EPP
Luvas de latex 27803 /38310/ 10695 em 17 - Rosicler irdrgica Hda - EFH
Miscara cirtrgica descartével (*)
Mascara PFF2 / N95 (*%%) 17611 /13211
Oculos de protegdo 9722
G A Prefeitura Municipal de Piracicaba vem por meio deste, notificar a empresa Dupatri Hospitalar Com. Import. Export.
0ITO - S o ’
1 plasti o Ltda. de que foi aplicada pena de multa de 1%(um por cento) por dia de atraso, sobre o valor correspondente a entrega
Avental plastico ) que estiver em desacordo com os prazos estipulados, até o limite de 10 dias, ou seja, 10% sobre o valor da entrega

Observagdes:
(*) Registro ANVISA para Mascara Cirlirgica Descartavel: 80404440006.
(**) Registro ANVISA para Capa Pléstica (Avental Plastico): 8100477.

(***) As unidades da Atengdo Basica ndo possuem isolamento. Entretanto, se houver necessidade de uso
eventual devido aos riscos inerentes ao setor e/ou ao local de visita, realizar o uso do EPI apropriado, que
deve estar a disposi¢do no setor e/ou ser solicitado ao setor competente da SEMS pela chefia da unidade,

de acordo com a necessidade.

em atraso, referente ao pregao eletronico 136/18. Abre-se vistas ao processo e prazo de 05 dias Uteis para recurso.

Piracicaba, 13 de margo de 2019.

Dr. Pedro Anténio de Mello
Secretario Municipal de Saude
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SECRETARIA MUNICIPAL DA
ACAO CULTURAL E TURISMO

EDITAL - PROJETO EXPOSICOES /2019

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA, POR MEIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DA AGCAO CULTURAL E TURISMO,
torna publico o presente Edital, que institui os critérios para selecao
de projetos culturais para exposicdes em espacos publicos
municipais, para o segundo semestre de 2019.

1. DO OBJETO

1.1 O presente Edital tem por finalidade a selegao de projetos culturais que promovam exposigdes em
espagos publicos, tendo como proponentes artistas, coletivos artisticos e pessoa juridica sem fins
lucrativos, edicao 2019;

1.2 Serdo aceitas inscrigdes individuais ou coletivas de projetos apresentados classificados em qualquer
campo das artes visuais;

1.3 As propostas selecionadas deverao ser inéditas na cidade de Piracicaba.

2. DO OBJETIVO

2.1 Fomentar o processo criativo;

2.2 Provocar e promover experiéncias criativas e inovadoras no campo das artes visuais;

2.3 Impulsionar a criagdo autoral incentivando a permanéncia de trajetdrias artisticas;

2.4 Estimular a pesquisa, registro e divulgagdo de trabalhos relacionados as artes visuais;

2.5 Difundir a producgao cultural local promovendo seu reconhecimento e valorizagao;

2.6 Ampliar o acesso as manifestacdes do fazer cultural;

2.7 Incentivar a formagéo de publico;

2.8 Possibilitar encontros artisticos, a troca de conhecimentos e saberes, circulacéo e acesso cultural;
2.9 Promover a democratizagdo do acesso aos bens, produtos e servigos culturais resultantes;

2.10 Democratizagdo do acesso ao espaco publico.

3. DA CONTRAPARTIDA
3.1 Contrapartida social: participag@o de palestras, mediagdes diversas sobre sua obra e monitoramento

da exposigao a critério do artista.

4. DA INSCRIGAO

4.1 A inscrigao de projeto devera ser realizada via correio postal ou pessoalmente no local indicado, do
dia 15 de margo até 15 de abril de 2019 (anexo );

4.2 O Projeto Exposigbes 2019, da Secretaria Municipal da Agao Cultural e Turismo, selecionara
projetos em ambito nacional para as exposicoes a serem realizadas nos espagos publicos municipais

(anexo 11);
4.3 Nao serao aceitas inscrigdes por e-mail;

4.4 Na falta de documentos a inscrigdo nao sera aceita;

4.5 Poderao inscrever-se gratuitamente no Prgjefo Exposigées 2079, artistas com idade minima de
dezoito anos, mesmo que nao tenham realizado nenhuma exposigéo individual,

4.6 Serdo aceitas inscrigées individuais ou coletivas, de artistas, instituigdes sem fins lucrativos,
produtores e curadores, em qualquer um dos campos das artes visuais;

4.7 As inscricoes deverao ser realizadas de 15 de margo a 15 de abril de 2019, na Pinacoteca Municipal
“Miguel Arcanjo Benicio D’Assumpg¢éo Dutra”, Rua Moraes Barros 233 CEP (13400-350), Piracicaba -
SP, telefone (19) 3433-4930 / (19) 3402-9601;

4.8 As
D'Assumpgao Dutra”, deverao respeitar horario de funcionamento administrativo, de segunda a sexta-
feira, das 8h as 17h;

4.9 As inscrigSes realizadas pelo correio, deverdo se atentar para data limite de postagem até o dia 15

inscricdes realizadas pessoalmente na Pinacoteca Municipal “Miguel Arcanjo Benicio

de abril de 2019, com chegada do material até 15 (quinze) dias apds essa postagem;

4.10 As obras inscritas deverdo ser recentes com produgao nos ultimos trés (03) anos;

4.11 Nao serao aceitas obras fisicas originais para efeito de inscri¢ao;

4.12 Os artistas interessados deverao inscrever-se mediante o envio de um Unico dossié, que podera
conter mais de uma proposta, acompanhada da ficha de inscrigdo devidamente preenchida e assinada

(anexo ).

5. DOSSIE
5.1. Os dossiés deverdo obedecer as seguintes especificagdes:
5.1.1 Ser enviados em envelope oficio com o nome completo do remetente, enderecado a
Pinacoteca Municipal "Miguel Arcanjo Benicio D’Assumpg¢do Dutra”, Rua Moraes Barros 233 CEP
(13400-350), Piracicaba — SP;
5.1.2 Os artistas residentes fora do municipio de Piracicaba deverao remeter também envelope ja
subscrito, selado, para posterior devolugao do dossié;
5.1.3 Nao serdo aceitos dossiés maiores que o formato A4 ou oficio;
5.1.4 Deverao:
a) Conter imagens individuais de no maximo 10 (dez) trabalhos recentes do artista;
b) Identificacdo no verso da imagem com as seguintes informag¢des: nome do artista, titulo, ano
de producéo, técnica e dimensdes das obras;
c) Ser enviado em folhas soltas, ndo encadernado, para melhor apreciacdo da Comissao de
Selegao;
d) Reprodugdes das imagens das obras com boa resolugéao para nao comprometer a avaliagao
das mesmas;
e) Informar tipo de suporte e como os trabalhos serdo apresentados, no caso de terem molduras
ou outras protegdes (anexo Il);

f) Especificar como expor as obras, em papel ou similares, que ndo estejam protegidas por
molduras;
9
5.1.5 Para instalagéo, o dossié devera conter memorial descritivo com as seguintes informagdes:
a) texto;
b) ilustragdes;
c) especificagdes;
d) detalhamento da montagem ou maquete com informagdes sobre materiais empregados para
fixacao das obras ou instalagdes;
e) informar area da instalagao;
f) indicar espacgo publico de interesse para exposi¢ao;
5.1.6. Os projetos de performance ou video deverdo ser apresentados em arquivo compativel com
aparelhos de DVD;
5.2 Todos os dossiés deverdo conter dados curriculares sucintos com a identificagdo do artista,
formacgao artistica e atividades culturais, enderego completo, telefone para contato e e-mail;
5.3 Caso os dossiés ndo correspondam as especificagdes anteriormente mencionadas, poderdo ser

recusados.

6. DA SELEGAO
6.1 Os dossiés serdo examinados e selecionados por uma Comissdo de Selegdo constituida por trés
(03) pessoas;
6.2 A Comissao de Selegdo sera constituida por criticos, historiadores de arte e artistas com
experiéncia comprovada em curadoria e participagdes em bancas examinadoras de projetos de arte;
6.3 A selecdo das propostas é irretratavel e irrecorrivel, sendo a Comissao de Sele¢do soberana e
autdnoma nas decisbes dos critérios de selecao;
6.4 Os resultados seréo divulgados a partir de 30/05/2019;
6.5 Os dossiés nao selecionados estardo a disposicdo dos artistas a partir de 30/05/2019, na
Pinacoteca Municipal "Miguel Arcanjo Benicio D’Assumpg¢do Dutra”, Rua Moraes Barros 233, Piracicaba
— SP e deverao ser retirados, impreterivelmente, até o dia 30/06/2019;
6.5.1 Apos essa data, a Secretaria Municipal da Agdo Cultural € Turismo nao se responsabiliza pela
guarda dos mesmos, cabendo a mesma definir o destino que |he convier;
6.5.2 Os artistas residentes fora do municipio de Piracicaba receberao os dossiés pelo correio;

6.6 Os dossiés selecionados so serao devolvidos apos a realizagdo das respectivas exposigdes.

7. ESPACOS EXPOSITIVOS

7.1 O Projeto Exposicdes 2019, da Secretaria Municipal da Agao Cultural e Turismo, selecionara
projetos em ambito nacional para exposigdes a serem realizadas nos espagos plblicos municipais;

7.2 Os espacos publicos municipais com areas expositivas sao:

a) Estacao da Paulista — Centro Cultural Anténio Pacheco Ferraz:
a.1) Perfil: historico, artistico, cultura popular;

a.2) Periodo: julho; setembro; dezembro;

a.3) Local: sala de exposigao - hall de entrada;

a.4) Horario: de segunda a sexta-feira, das 08h as 17h (Administragdo), de segunda a sexta-

feira, das 9h as 20h e aos sabados, domingos e feriados, das 14h as 18h (Visitagao);

a.5) Dimensdo: 10m?

a.6) Estrutura: possui 10 (dez) painéis “porta” em madeira, na cor branca, medindo 2,10m de

altura x 0,80m de largura;

a.7) Monitores: por conta do artista;

a.8) Contato:

paulista@piracicaba.sp.gov.br / tel: (19) 3436-0466.
b) Museu Histérico e Pedagoégico Prudente de Moraes:

Avenida Doutor Paulo de Morais, 1580 - Bairro Paulista / email:

b.1) Perfil: historico; pedagdgico; artistico;
b.2) Periodo: dezembro/2019;
b.3) Local: sala de exposicao;
b.4) Horario: de segunda a sexta-feira, das 08h as 17h (Administracdo), de terca a sexta-feira,
das 9h as 17h (Visitagdo) e aos sabados e feriados, das 10h as 14h (Somente visitagdo);
b.5) Dimensao: 40 m?;
b.6) Estrutura: possui 10 (dez) painéis em madeira, na cor branca, medindo 2,50m de altura x
1,60m de largura e 0,40m de profundidade e 01 (um) painel em madeira, na cor branca, medindo
2,50m de altura x 1,20m de largura e 0,40m de profundidade;
b.7) Monitores: o espago conta com monitores;
b.8) Contato: Rua Santo Antonio, 641 / email: mprudentedemoraes@piracicaba.sp.gov.br / tel:
(19) 3422-3069.
c) Casardo do Turismo “Paulo Fioravante Sampaio”:
c.1) Perfil: historico; artistico; cultura popular;
c.2) Periodo: setembro/2019;
¢.3) Local: Calgaddo da Rua do Porto;
c.4) Horario: sabados, domingos e feriados, das 09h30 as 17h30;
c.5) Dimenséao: 12m?;
c.6) Estrutura: 02 (dois) tablados em mdf para suporte de obras/pecas, na cor preta; 02 (duas)
canaletas na parede para suporte de obras/telas/painéis, na cor verde; 03 (trés) painéis em mdf
laqueados, na cor branca; 02 (dois) expositores em mdf com vidro, nas cores verde e vermelho.
Pontos de apoio na parede para fixagao de telas;
c.7) Monitores: o0 espago conta com monitores;
c.8) Contato: Rua do Porto, 1433 / email: turismo.piracicaba@gmail.com / Tel: (19) 3403-2635.
d) Mirante — Posto de Informagdes Turisticas:
d.1) Perfil: cultura popular;
d.2) Periodo: junho, agosto, setembro, novembro;
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d.3) Local: Parque do Mirante — Av. Maurice Allani, s/n° (ao lado do Aquario Municipal);

d.4) Horario: sabados, domingos e feriados, das 08h30 as 17h30;

d.5) Dimens&o: 50m?;

d.6) Estrutura: 02 (dois) painéis grandes em mdf; 03 (trés) canaletas pequenas para quadros;
salao para expositores;

d.7) Monitores: o espago conta com monitores;

d.8) Contato:
email: turismo.piracicaba@gmail.com / Tel: (19) 3403-2635.

Posto de Informacgao Turistica - Parque do Mirante /
7.2.1 Possiveis mudancas nas caracteristicas dos painéis, quanto a cor, colagem, perfuracées,
apenas com prévia autorizacao do espago expositivo e deverdo ser devolvidos nas condicdes em
que foram recebidos;

7.2.2 Caso necessite de outras estruturas, como painel, vitrine, tv e outros, o artista devera
providencia-los por sua conta e risco, se responsabilizando inclusive pelo seu transporte, instalagao
e retirada apods o evento;

7.2.3 Os monitores que alguns espagos expositivos oferecem, n&o serdo responsaveis por ficar
exclusivamente no atendimento relacionado a exposigao;

7.2.4 Para as informacdes especificas sobre os espagos expositivos, os artistas deverao entrar em
contato diretamente com os mesmos;

7.3 Os artistas selecionados poderdo expor suas obras conforme cronograma de agenda;

7.4 Deverao realizar, previamente, vistoria no local, manifestando sobre a infraestrutura basica

existente; as condigdes encontradas; necessidade de instalagcdo de outros equipamentos e/ou

mobiliarios a complementacgdo da infraestrutura oferecida;

7.5 Os servigos de agua, luz e rede de alimentagao elétrica, tanto no consumo como nas instalagoes,

serao de responsabilidade do espago publico municipal, considerando-se os servigos ja existentes;
7.5.1 Eventuais extensdes desses servicos correrdo por conta e risco dos artistas selecionados,
desde que devidamente autorizadas e acompanhadas pelo responsavel pelo espacgo;

7.6 Ao inicio e término do evento sera assinado um Termo de Vistoria do espaco utilizado visando ao

reconhecimento pleno dos aspectos construtivos, de acabamento, bens moéveis e quantitativos;

7.7 Na montagem da exposicao ndo sera permitido o uso de elementos arquitetdnicos para suporte ou

fixagdo de equipamentos e instalagbes em paredes e janelas em espagos publicos tombados pelo

Codepac — Conselho de Defesa do Patriménio Cultural de Piracicaba, sendo que qualquer interferéncia

fisica caracteriza-se em crime de responsabilidade;

7.8 E de inteira responsabilidade dos artistas selecionados a montagem e instalagéo da exposigédo, bem

como a contratagdo e pagamento de pessoal para seu adequado funcionamento, podendo para tanto,

contratar empresas especializadas, caso o espago nao tenha disponibilidade de recursos humanos para
esse suporte;

7.9 Apos o término da exposicao, o espaco devera ser entregue totalmente livre e desimpedido,

retirando todas as obras expostas em até cinco (05) dias Uteis apods o fim da exposigao, sob pena do

material ser destinado a outros fins pela Secretaria Municipal da Agao Cultural e Turismo;
7.10 E vedada a retirada de pegas e/ou objetos durante o periodo de exposi¢éo;
7.11 Nao é permitida a venda/comercializagdo de obras de qualquer natureza no interior do espago
publico, muito menos a insergéo de prego na etiqueta de apresentagdo dos objetos expostos;
7.11.1 Caso seja do interesse do artista e/ou responsavel legal, é permitida a disponibilizagdo de
contato do artista para o visitante interessado em adquirir uma obra exposta ou qualquer
informagao adicional ou a disponibilizacao de lista de pregos em poder da dire¢do do espacgo;
7.12 E de responsabilidade do artista e/ou representante legal fazer a curadoria da exposicéo ou indicar
o profissional que o fara, devendo estar presente no dia da montagem, com data e horario previamente
definidos;
7.13 Fornecer em até cinco (05) dias Uteis antes da abertura da exposi¢gdo as informagdes das obras
que deverao constar nas etiquetas de apresentagdo (autor, técnica, dimensdes, ano de produgéo,
colegao);
7.14 Apresentar, com antecedéncia minima de quinze (15) dias Uteis da data fixada para o inicio da
exposi¢do, listagem das pecgas, do material e equipamentos que irdo compor a exposigao, bem como de
todo o pessoal de apoio, para as devidas providéncias;
7.15 O artista s6 podera rescindir o edital dentro de um prazo maximo de sessenta (60) dias antes da
realizagao do evento;
7.16 Em caso de instalagdo devera ser montada com uma semana de antecedéncia da data marcada
para a exposigao e o artista deveré fornecer todo o material necessario para montagem da mesma;
7.16.1 O material utilizado devera estar em acordo com as normas de cada espago;
7.16.2 Eventuais extensdes desses servigos correrdo por conta e risco do artista, desde que
devidamente autorizadas e acompanhadas pela administragdo do espago de exposi¢ao através dos
respectivos técnicos de plant&o;
7.17 O acesso do publico & exposigao sera totalmente gratuito;
7.18 Ver anexo informagdes dos locais pretendidos para a exposi¢éo (anexo Il);
7.19 Os espagos expositivos da Secretaria Municipal da Ag¢do Cultural e Turismo n&o se
responsabilizardo por danos que os trabalhos e equipamentos enviados sofram durante o transporte e o
periodo de exposigdo, cabendo aos artistas assegura-los contra danos e riscos de qualquer natureza;
7.20 Caso haja desisténcia sem aviso prévio, com antecedéncia minima de sessenta (60) dias, ndo
podera participar do Projeto Exposigoes 2019, durante dois (02) anos.

8. DA EXECUGAO

8.1 As propostas enviadas por curadores independentes deverdo estar acompanhadas de um memorial
descritivo com até cinco (05) laudas, onde sera exposta a linha conceitual. O proponente devera
apresentar seu curriculo, assim como, enviar todo material relativo a cada artista proposto (imagens das
obras, curriculo e outros), como especificado anteriormente neste Edital. O curador devera discutir junto
ao Espago expositivo (ver anexo Il), a quantidade de obras ou artistas da exposigéo proposta, de acordo
com o espaco fisico escolhido:

8.1.1 O artista podera apresentar documentagdo sobre as obras realizadas e/ou sobre a sua
produgéo, como catélogos, textos ou impressos em geral;
8.1.1.1Este item nao é condigcdo obrigatdria para o artista se inscrever no Projefo Exposigées
2079, mas se optar por enviar devera estar claramente identificado como material de referéncia
de sua produgéo;
8.2 Ao artista selecionado cabera estar com as obras disponiveis para as datas previstas de exposigéo;
8.3 Caso as obras selecionadas e enviadas ndo correspondam as imagens apresentadas no dossié
inscrito, poderao ser recusadas;
8.4 Entregar e retirar as obras a serem expostas nas datas e prazo estabelecido oportunamente pelos
locais pretendidos;
8.4.1 Prazo méaximo de cinco (05) dias apds término da exposigao para retirada das obras;
8.4.2 Caso a retirada das obras ndo ocorra em um prazo maximo de cinco (05) dias apds o término
da exposigao, as mesmas terdo o destino que convier a Secretaria Municipal da Agao Cultural e
Turismo (anexo Ill);
8.5 O artista assumira despesas referentes ao transporte de envio e retorno, embalagem e seguro das
obras durante o transporte e a exposi¢éo;
8.6 Os projetos apresentados no dossié ndo poderao ser substituidos, ficando comprometidos com a
exposigao, independentemente da eventual venda das obras, pelo artista, a terceiros;
8.7 Nao alterar ou retirar as obras antes do encerramento da exposigéo;
8.8 As obras que exigirem montagem especial devem vir acompanhadas de projetos e indicacées
fornecidas pelo artista, sendo de sua total responsabilidade os custos das aquisicdes de equipamentos
e materiais especiais que se fizerem necessarios, bem como sua montagem;
8.9 Para a abertura da exposigdo com coquetel, vernissage, o artista devera atentar-se:
8.9.1 Dados do Termo de Responsabilidade assinado;
8.9.2 Utilizagao de servigos técnicos como som, eletricidade, informatica, dentre outros, deverao ser
informados com antecedéncia ao responsavel pelo espago;
8.9.3 Caso utilize apresentagao musical, informar nome do artista ou grupo, niumero de integrantes,
estilo musical, tipo de instrumentos, anexar comprovante de pagamento de direitos autorais junto
ao ECAD (Escritério Central de Arrecadacado de Direitos Autorais) em até 24h antes do inicio do
evento ou entidade similar;
8.9.4 Para apresentagdes cénicas, informar sinopse da esquete ou quadro poético, duragao, nome
do grupo;
8.9.5 Apds o evento de abertura, o artista devera entregar o local totalmente livre, desimpedido e
limpo, retirando das dependéncias do espaco pubico todos os equipamentos utilizados;
8.9.6 O espago publico nao se responsabiliza por qualquer material ou equipamento utilizado para a
abertura da exposigao;
8.9.7 Fica a cargo do artista todo material, utensilio ou equipamento utilizado para este fim.

9 DA OBRIGATORIEDADE DOS CREDITOS
9.1 Toda e qualquer pega de comunicagédo visual elaborada para divulgacdo do evento como convites,

banners, painéis, murais, dentre outras, deverdo ser submetidas a aprovagdo da Assessoria de
Comunicagdo da Secretaria Municipal da Ag¢do Cultural e Turismo com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias;

9.2 Enviar por e-mail o release e imagens das obras selecionadas, para divulgagéo, bem como fornecer
uma imagem no tamanho de, no minimo, 10 x 15 cm (300 dpi), de uma obra selecionada para a
exposicdo, com o crédito completo do fotdgrafo e a respectiva autorizagdao para reprodugdo em
qualquer meio (anexo V).

10. DAS DISPOSIGOES GERAIS
10.1 O Projefo Exposicoes 2079 sera organizado da seguinte maneira:
10.1.1 Os artistas selecionados participarao das exposi¢cdes a serem realizadas nos Espagos
Expositivos da cidade de Piracicaba segundo a data de cada local para o 2° semestre de 2019
(anexo II);
10.2 O ato de inscrigédo do artista ao Profeto Exposigcdes 2019 implica na plena e expressa aceitagéo
das normas constantes deste Edital, assim como, autoriza automaticamente o uso de todo material
enviado, textos, projetos, imagens das obras e outros, em veiculos da midia impressa e eletronica
(anexo V, VI);
10.3 Todos os anexos deverdao ser preenchidos e entregues junto com dossié no ato da inscricao
(anexos |, 11, 11, IV, V, VI);
10.4 O Codepac — Conselho de Defesa do Patriménio Cultural de Piracicaba podera, a qualquer tempo,
vistoriar o local e tomar as providéncias cabiveis, inclusive sua interdicdo se os dispositivos de
segurancga estiverem em desacordo com a legislagdo de preservagao de Piracicaba;
10.5 A autorizaga@o que ora se outorga podera ser revogada a qualquer tempo livre de qualquer 6nus
para o Municipio e independentemente de qualquer notificagao judicial ou extrajudicial;
10.6 Informacdes referentes a este Edital, entrar em contato com Pinacoteca Municipal “Miguel Arcanjo
Benicio D’Assumpc¢ao Dutra”, Rua Moraes Barros 233 CEP (13400-350), Piracicaba - SP, fone (19)
3433-4930.

Piracicaba, margo de 2019.

ROSANGELA RIZZOLO CAMOLESE
Secretaria Municipal da Agao Cultural e Turismo
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ANEXO | ANEXO Il
FICHA DE INSCRICAO ESPAGOS EXPOSITIVOS PRETENDIDOS

(E obrigatdrio o preenchimento de todos os campos)

a) Estacao da Paulista — Centro Cultural Antonio Pacheco Ferraz:

1. IDENTIFICAGAO DO PROJETO CULTURAL - Periodo: julho; setembro; dezembro;

- Estrutura: possui 10 (dez) painéis “porta” em madeira, na cor branca, medindo 2,10m de altura
AREA: MODALIDADE: x 0,80m de largura:
TITULO: Layout Sala exposicao (dimens&o: 10m?):

- b) Museu Histérico e Pedagdgico Prudente de Moraes:
2. IDENTIFICAGAO DO PROPONENTE - PESSOA FISICA

- Perfil: historico; pedagdgico; artistico;

NOME COMPLETO: - Estrutura: possui 10 (dez) painéis em madeira, cor branca, medindo 2,50m de altura x 1,60m

RG: ORGAO EXPEDIDOR: CPF: de largura e 0,40m de profundidade e 01 (um) painel em madeira, na cor branca, medindo 2,50m
de altura x 1,20m de largura e 0,40m de profundidade;

DATA NASC: NOME DA MAE: - Layout sala (dimens&o: 40 m?):

RUA: N ¢) Casaré&o do Turismo “Paulo Fioravante Sampaio”;

BAIRRO: MUNICIPIO: UF: CEP: - Perfil: histérico; artistico; cultura popular;
- Estrutura: 02 (dois) tablados em mdf para suporte de obras/pegas, na cor preta; 02 (duas)

TELEFONE: E-MAIL: canaletas na parede para suporte de obras/telas/painéis, na cor verde; 03 (trés) painéis em mdf
laqueados, na cor branca; 02 (dois) expositores em mdf com vidro, nas cores verde e vermelho.

Pontos de apoio na parede para fixagdo de telas;

_ [P i = 2\.
3. IDENTIFICACAO DO PROPONENTE — Coletivo ou Pessoa Juridica sem fins lucrativos Layout Sala exposicéo (dimenséo: 12m?):

NOME: CNPJ: d) Mirante - Posto de Informagdes Turisticas:
RUA: Ne - Perfil: cultura popular;
- Estrutura: 02 (dois) painéis grandes em mdf; 03 (trés) canaletas pequenas para quadros; saldo
BAIRRO: MUNICIPIO: UF: CEP: para expositores
f.6) Monitores: o espago conta com monitores;
TELEFONE: E-MAIL: o .
- Layout Sala exposi¢ao (dimensao: 50m?):
NOME COMPLETO DO REPRESENTANTE LEGAL: FUNCAO/CARGO: ANEXO
DECLARAGAO DE RETIRADA DA OBRA
RG: ORGAO EXPEDIDOR: CPF:
ENDEREGO RESIDENCIAL:
TELEFONE
BAIRRO:
REPRESENTANTE LEGAL:
Eu, , abaixo assinado, portador do R.G.
MUNICIPIO: UF: CEP:
no e CPF no , declaro ter ciéncia dos termos de responsabilidade do
B MANDATO DA ATUAL presente edital e comprometo a retirar os trabalhos artisticos por mim expostos no espago publico no
DATA DA FUNDAGAO / REGISTRO EM CARTORIO o
CONSTITUIGAO: DATA: N°: GESTAC prazo informado de 05 (cinco) dias a contar da finalizagéo da exposicéo, declaro ainda ter conhecimento
INiCIO:
TERMING: que, 0 nao cumprimento do prescrito, as mesmas terao o destino que convier a Secretaria Municipal da

Acao Cultural e Turismo.

. ) _ . ) , , . Sendo esta minha manifestagéo de vontade, firmo o presente.
O artista, coletivo artistico e pessoa juridica sem fins lucrativos, proponente acima qualificado (a) vem

requerer a inscricao do seu projeto cultural junto ao Projeto Exposi¢coes 2019, da Secretaria Municipal

da Agdo Cultural e Turismo.

em de de 2019. ,em de de 2019.

Nome e assinatura do representante legal do proponente Nome e assinatura do representante legal do proponente
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ANEXO IV
AUTORIZAGAO DE USO DE IMAGEM

Eu, , AUTORIZO o uso de imagens das obras e afins expostos

na exposicao: “ " a Secretaria Municipal da Agdo Cultural e Turismo para

divulgagdo na imprensa, catalogos, postais, livros e outros impressos, audiovisual e meio eletronico

(web e e-mail). E, por estar justo e acordado, firmo o presente Termo de Autorizagdo de Uso de

Imagem.
,em de de 2019.
Nome e assinatura do representante legal do proponente
ANEXO V
DECLARAGAOQ CIENCIA EDITAL
Eu, , RG n° CPF n°
, representante legal da pessoa fisica / juridica
CNPJ n° com enderego na
bairro CEP municipio de
proponente do projeto denominado

“ " venho declarar que tenho ciéncia

e concordo com os termos do Edital.

, em de de 2019.

Nome e assinatura do representante legal do proponente

ANEXO VI
DECLARAGAO OBRIGATORIA

Eu, , representante legal do projeto denominado

, venho declarar, que:

- estou ciente dos meus direitos, deveres e procedimentos definidos pelos atos normativos que regem o
presente Edital, comprometendo-me a cumpri-los, zelando pela observancia das suas determinagoes;

- li integralmente o Edital Projeto Exposi¢des 2019, quanto as informacgdes e obrigagbes como
proponente, inclusive sobre as penalidades na falta de seus cumprimentos, estando sujeito as
penalidades e normas que regem o presente Edital.

- as informagbes e documentos apresentados neste projeto sdo de minha inteira responsabilidade,
sendo a expresséo da verdade;

- toda a realizagao do projeto & de minha responsabilidade;

- farei constar em todas as pegas publicitarias, graficas, audiovisuais e outras, as logomarcas
institucionais obrigatdrias, conforme constante no Edital;

- autorizo o Municipio e a Secretaria Municipal da Agao Cultural e Turismo a utilizar os registros das
agOes culturais, como imagens, midia impressa, digital, eletronica e audiovisual para promogao do

projeto cultural e do Fundo de Apoio a Cultura.

Por ser expressao de verdade, firmo o presente.

em de de 2019.

Nome e assinatura do representante legal do proponente

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 37/2019
Confecgao de placas e banners.

HOMOLOGO e ADJUDICO o procedimento licitatorio acima descrito, a favor da(s) seguinte(s) empresa(s):

EMPRESA ITEM
FERNANDA GRAZIELA VIEIRA 21901092801 01e03
CADEO NEVES - ME 02

Piracicaba, 13 de margo de 2019.

JOSE ANTONIO DE GODOY
Secretario Municipal de Governo e Desenvolvimento Econémico

SECRETARIA MUNICIPAL
DE TRANSPORTES INTERNOS

NOTIFICAGAO

Notificante: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA — SEMUTRI
Notificada: PARTS LUB DISTRIBUIDORA E SERVICOS EIRELI

Considerando que essa empresa sagrou-se vencedora de certame licitatério junto a esta Municipalidade, Processo n°.
155.427/2018, Pregéo Presencial n°. 230/2018;

Considerando que a empresa tem o dever de cumprir as obrigacdes contratuais sob pena de Ihe serem aplicadas penalidades
previstas na Lei, no Edital e no Contrato;

Considerando que, em razdo da situagdo acima, o Poder Publico, ndo pode se manter silente, ja que estamos
diante de uma possivel execucao contratual irregular;

Fica NOTIFICADA e empresa PARTS LUB DISTRIBUIDORA E SERVICOS EIRELI, com sede a Rua Leopoldo da
Silva n°. 60, Bairro Terra Baixa, na Cidade de Aragariguama/SP., na pessoa de seu representante legal, de que se
deve promover as justificativas e esclarecimentos que entender convenientes, uma vez que nesse momento esta
sendo instaurado o competente procedimento administrativo de apuragdo de infragao contratual, o qual podera
acarretar penalidades previstas na Lei Federal n°. 8666/93 e no contrato, motivo pelo qual fica aberto o prazo de
10 (dez) dias uteis para apresentagéo de defesa, estando aberto vistas dos autos.

Piracicaba, 11 de Margo de 2019

CAMILO ANTONIO BARIONI
Secretario Municipal de Transportes Internos
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CLAUDIA ROSIANE SOARES ROSA.

SECRETARIA MUNICIPAL CLEITON MARTINS FERNANDES DA COSTA....

CLEYTON AP. GONGALVES VIEIRA

CRISLER SANTOS DE ALMEIDA....
DE FINANCAS DICEU RODRIGUES VIDAL

Parcelamento de Débitos — DEFERIDO —
Leis Complementares 224/08 — 313/2013

A. F. DA SILVA SANTOS MANUTENGOES ME
68686/2018  ADALBERTO JOSE DO VALLE ............

DINALVA PEREIRA DOS SANTOS........covvrrrmmsimminrernsssssssssmmseessesesssssssessieeen 93921/2018 ~ ADALBERTO MEI SOCIEDADE DE ADVOGADOS
DIOGENES ARMANDO CARBONE......ccoovvsecrvrievenrerrssssesmsssssessssssssssseeneen 186842/2016  ADALDISIO MARREIRO DE SOUSA.......coooccosivvve
Expediente dos dias 01 a 28 de Fevereiro de 2019 EDMILTON NUNES FRANCA......... . 242502018  ADAO DOS SANTOS..... e
EDUARDO BARBOSA DE LIMA ..ottt 23063/2018 QBQST%ESBHEEEAISC%EHLAO ------
Homologados Débitos Inscritos em Divida Ativa: EDUARDO BARBOSA DE LIMA oo 23062/2018 . .
NOM: ettt e PIOCESSO N®. EDUARDO MORI ... 150242015 ADEMIR BARBOSABUENO........ 2214012019

ADENILSON NUNES DA SILVA......... O 25606/2019
ADENILSON QUEIROZ DOS SANTOS..........cccoumrvvieierrriiiiiinnnes 28752/2019
ADIB PIRES DE TOLEDO - ME .. coeenn 25616/2019
ADRIANA BEIRAPRESSOTO .......ormrvveirrnvissnssssisesssissesssssssssssissnenes 31498/2019

.1180/2019 EDVALDO LUIS MARIANO..............
..39653/12009  ELAINE GUIMARAES TEIXEIRA.....
3348/1997 ELDERALVES..............

ADRIANO APARECIDO FRANCISCO
ADUP ADM PREST. S. TECN. INF. INTERNET LTDA
AL BOVI INSTRUM. DE MEDICAO LTDA...

..9552/2018
127696 /2017
126355/2018

ALAIDE APARECIDAMOTTA......... ..95323/2018 ELIANE SOUSA SEVERO 92532/2017
ADRIANA CRISTINA RAMACIOTTI... e 27451/2019
ALESSANDRA DOS SANTOS AQUINO .. 5464512017 EMDHAP . — S ..49947/2015  APRIANA DE FATIMA DIAS DE TOLEDO
ANDERSON STENICO DE OLIVEIRA.......oooeererr e 18977912016 ENC ADMINISTRAGAO E PARTICIPAGOES LTDA .. 7486112018 AGENORYONES ... .. .
ANDRE OLIVEIRADE SOUZA...... - e 12121412016 ENDREK PHILLIPPE PIRES DE TOLEDO SANTOS ... 16141/2018  AGNALDO APARECIDO DE SOUZA....

.. 25800/2019 EUGENIO CELSO FELLET..............
. 1415171995 FANNY CRISTINAALTAFIM BASSETO.................
2142112019 FERNANDO DE CAMARGO BARROS..................
1627112016 GERALDO ALVES GALDINO...........
.. 2626011996 GERALDO DONIZETE S. DE OLIVEIRA
..93265/2016  GILBERTO CANO BELO

ANGEPACK REPRESENTAGOES COMERCIAIS LTDA...

ANROAN COMERCIO E ACADEMIA ESTETICA LTDA ME
BASIC TELECOM COMERCIO DE EQUIPAMENTOS ELETRONICOS .
CARLADEVARL.......ooiimvinrrinrrisneisssesesissssissssssessinans
CARLOS ALBERTO TIETZ VIEIRAME ..........ccccoovnnee
CESAR AUGUSTO CHRISTOFOLETTI CAMPOS......

39900/2016  AIRTON JOSE BRIOSCHI
76196/2016  ALAN FELIX PEREIRA...
113024/2018  ALAOR GERALDO CANALE ..
02618/2018  ALAOR GERALDO CANALE ..

51747/2016  ALBERTINO FERNANDES DIAS
3047512017  ALCIDES APARECIDO FELIPPE DE OLIVEIRA

DAINE CRISTINAZANOLLI .......... 5483112017 GLEISIN CARLOS DOS SANTOS.... . 26884/2018  ALCIMAR GARCIA DIAS
DEBORAH LARISSAPEREIRA.......cooomrerereinrernneeneeens 162698/2016 GREGORIO AUGUSTO MENEGHETTI MATHEUS ..193785/2017 ALDROVANDO BASSO. . .
DENISE CRISTINASOUZA........... v 169389/2016 HAROLDO BENEDITO ABDALLA oo 120786/2018 ALESSANDRA CRISTINADE SOUZA.........ooooeeeeeeeeeeeeeeeeeeeesseveeseeseesseeeenenns 22076/2019
DROGARIA L CARNEIRO LTDAME-........coovutiniieimeierineienieressesssssssssseseses 56201/2007 ISRAEL BALBINO oo 162830/2017 ALESSANDRA ROBERTADIAS ..o 33077/2019
EDCARLOS SOARES PASSOS..... . 161542/2016 JACKSON ROGERIO SOUZA DOS SANTOS ..o 43291/2018 ALEXANDRE AUGUSTO SABADOTI.......ovvvrreririeeirerieniierins
EDSON ERES LOPES JUNIOR ....occocor e 14429912016 04656/2018  ALEXANDRE BIRALNOGUEIRA.......cvovvroncrsorssncsssssen
ELIESER VAZ DE LIMA p— 15424512018 JOAQUIM UMBERTO CARDOSO BERTHOLDI... 7617812015 ﬁbEcéAggggé’fg‘;gi\E ACOSTA ------------------
EUGENIO ZVEITER DE MORAES s 117412019 JOCELI APARECIDA OLGUIN BELTRAN............ 8043012018 e CAUDENGIO s
F.H SERVICOS TOPOGRAFICOS LTDA.........covvoeirrceriiserrriiinnes .. TT479/2009  JONAS TADEU DE MORAIS............. o 145913/2015 ALMIR RINALDIO ROMANINL st
FABIO ANDRE RIBEIRO TEIXEIRA 1163422016 JOSE CARLOS FRANCO JUNIOR ...cocvveevcrvnnsnscssessnssssnsessessnsnn 12991622018 /1510 DA SILVAALVES
PAVIAJRQUELINE FERREIRA.... ~90241/2016  JOSE DOUGLAS PEREIRA DE BARROS 1479802018 o\ 7p TALIA EMPREENDlMENTos"iMomLlARiéé SPE LTDA. .
FERNANDA GIACOMASSI ........coomnrveinnriiinns .. 16762/2017  JOSE FAGANELLO 58091/2015
FIDELICIO CONSTRUGOES S10 LTDA - 01980 o et s e b e ALTINO RAMOS DOS SANTOS........

COES S/C LTDA 222811999 JOSE FERREIRA DE MATOS....oocoiovevosensssesensssssessssssssisssssssssssssen 125538/2015
GENIVALDO ALVES DE OLIVEIRA 13525612018 ALVARO JOSE VIVIANL .o

- JOSE GERALDO SOARES................ 138628/2016 ALZIRAARAUJO RODRIGUES..

GILBERTO CALIXTO JUNIOR E OUTRA
GISELLE PINHELI BUENO ME ...

167142/2018  JOSE JOAQUIM DE LIMA PIRACICABA
143629/2016  JOSE MARIA DA SILVA

3936012014 AMARILDO ALVES CANTUARIA....... . 2897012019
92121/2018 AMARILDO ALVES CANTUARIA ......ovvvverervirnssieessieesssiesssissssi s sssssssenns 28972/2019

GUSTAVO CESAR NOVAES .. 123004/2016  JULIO CESAR DA SILVA 7241612018 AMARILDO JOSE GOMES DA SILVA. ..o 2292212019
HELIO DE MARCON.. 126287/2018  JULIO CEZAR FRANGANOVAIS ....... v 106893/2018  AMERICO ANTONIO MORETTO.......cccccccccvverressecccceveneessesnes 32220/2019
IZAEL GATTI............ 29171172018 JULIO NOBREGA JUNIOR .ooeeeoeesseeeseesesssssscssessesssssesessesseesessssnes 104677/2018  AMG PARTICIPACOES E EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA......... 25643/2019
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129343/2016 | EIDELIZ GUIDETILIMAGATTI.........
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MARILIA CLEMENTE CALIXTO E OUTROS

-117009/2011 MARCOS JOSUE MENDONGA
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WANDERLEY MARCELLO .......oviiiiirireciicii ..51943/2017 SONIA REGINA RIBEIRO PEREIRA.

.. 109832002 SORAYALIAESPERIDIAO..............

SUSANETE FAGUNDES e 116069/2018  APARECIDA DE JESUS TREVISAN..... .
Arquivado por falta de pagamento: SUZANA ROBERTA CAMPOS MOREIRA . 150773/2018 APARECIDO DONIZETE BUENO........ccooiiieiriinriirerisreisesiissesseisesisseieniis 35534/2019
NOME! .ottt Processo n® TAHIZA HELENA GREGORIO PEREIRA...... 81059/2018 APARECIDO DONIZETI GONZALES ..o 22078/2019
ADAURINORBERTO SPADA.........coccosrerneereien 218450/2015 TATIANE DOS SANTOS PIMENTEL oo ...120903/2018 ARGEU BARBOSA DO AMARAL........ovvveurrierreiennenierenieeeseeoons 34844/2019
ADILSON DOS SANTOS e ... 193482/2017 VANDERLEI DE SOUZA TAVARES . e 120833/2018 ARI PESSOTTI coeenn 2887712019
ADRIANA CRISTINA FRANCO RODRIGUES..... 115562/2018 VANDERLE! LUIZ DIONISIO oo 99326/2017 ARIENO BATISTA RAMOS PR 25670/2019
ADRIANA CRISTINA FRANCO RODRIGUES .... 9285012018 VANDERLEITANGUI ..o 9845812016 ﬁs:ngLEDsoME\E(;gIE;(\)/ElRA DORTA .ccosssssssssssssssssssssssssssssssssssss s 31525/2019

ADRIANO MIRANDA DA COSTA...

141016/2017  WILLIAN PAVINATTO DE CARVALHO ...oocccccrrreevvemrscrerenns 04631/2018

ARLETE PAULO DINIZ DASILVA. ... o

ALDEONDSON SOARES CARDOSO . 102606/2018 WILSON ROBERTO GRANZIOLLA. 21792712015 ’

ALEXANDRE FIRMINO FERREIRA DA COSTA. ..o 423442018 YARAMARIAAGUIAR DE C TOLEDO oo BIBITIZNG  pton N e N Do e s

AMANDA CRISTINA DE MOURA... - o 16188512017 ASSOCIACAO FERNANDO GUIMARAES GUIDOTTI PARA ESTUDO E P.... 25633/2019
ANA JULIA DONATELI DOS SANTOS et 1185692018 AUTRAN PEDRO DOS SANTOS . )
ANALUCIA FELIX GONGALVES.. e 9828412018 Restituig&o de Importancia Paga — DEFERIDO AYRDE MORAES. . 220432019
ANTONIAAP, MORETTO.......... s 19T3AY20L NOME sttt ..Processon®:  BASIC TELECOM COMERCIO DE EQUIPAVENTOS ELETRONICOS LTDA.. 34072/2019
ANTONIO DE PADUAAGUIAR JUNIO - 194194/2017  F| AVIA CRISTINA GUTIERREZ DE CARVALHO .11634/2019  BASIC TELECOM COMERCIO DE EQUIPAMENTOS ELETRONICOS LTDA.. 34848/2019
ANTONIO INOCENCIO DA SILVA.. -.67699/2018  JULIENNE CHRISTINE DOS SANTOS BEDONI . 9274212018 BEATRIZ BOARETTO RODRIGUES ...c.coecvvrivvrsverreresensensssssssesssenssines 2742012019
APARECIDO PEREIRA CARDOSO......occcooonnnn -.65079/2014 | IS FERNANDO PASTRO .....ooooocvvrvvrnniorne s 512012019 BENEDICTA DO CARMO MATHIAS...... oo 32206/2019
CARLOS ALBERTO LAFRATA DA SILVA........ ..92063/2018  MARCIA MARIA MARTINS .. N . 190029/2018  BENEDITO ANTONIO ESMERALDO COSTA....ovvveeeeeees oo 22096/2019
CELIA TERESINHA LAVORENTI ZAMBIANCO.. ..90844/2018 BENITO RODRIGUES DA SILVA ..o 28644/2019
CELIA TERESINHA LAVORENTI ZAMBIANCO.. ..90846/2018 BONGUE EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA... 3075112019
CELIA TERESINHA LAVORENTI ZAMBIANCO.. 9084812018  Cancelamento de Multa e Juros — INDEFERIDO BUFFET PIRACEMA LTDAME ..o 3313512019
CINTIA DE OLIVEIRA. e 16453912017 NOMIE oo _Processon®  CAIKE AGUIAR ROMANINI . e 2335212019
CLAUDIA ROSIANE SOARES ROSA..oo 164890/2017  LUIZ NOGUEIRA DA SILVA ooooooooo.. 957312019  CAIKE AGUIAR ROMANINI S 23353/12019
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. 26785/2019
.22957/2019
.22958/2019
.30973/2019
. 33996/2019
.31082/2019

28643/2019
20839/2019

.22953/2019
.34015/2019
.22135/2019
. 35482/2019
. 22949/2019
. 34904/2019
.28832/2019
.28840/2019
. 35854/2019
.20837/2019
.31507/2019

22132/2019
19751/2019
22158/2019
22951/2019
23396/2019
25676/2019
27431/2019
2745012019
28677/2019
28953/2019
32139/2019
33129/2019
34039/2019
35485/2019
35567/2019
22097/2019

. 2448212019

2744312019
24675/2019

. 2467712019
.32127/2019

28736/2019
33083/2019

.33078/2019
.32136/2019

3222712019
3242012019
33109/2019

.32332/2019
.23391/2019
.20841/2019
. 2741712019
.27419/2019
.30767/2019

30106/2019
3223412019

..30118/2019
.31565/2019

27456/2019
30750/2019

.22952/2019
. 34059/2019
.23373/2019
.23371/2019
.25686/2019
.33120/2019
. 35852/2019
.19754/2019
.30774/12019
.26787/2019
.22925/2019

19736/2019
2292112019

.22923/2019
.19737/2019

32288/2019
32301/2019

.32327/2019
.20835/2019
.35806/2019
.35807/2019
. 25645/2019
. 24740/2019
.23379/2019
.30959/2019
.28914/2019
. 28692/2019
.28887/2019

19750/2019
28835/2019

.32153/2019
.32891/2019
.29042/2019
.32216/2019
. 34055/2019
. 34060/2019
.28750/2019
. 24715/2019
.35507/2019
.28676/2019
.28616/2019

22152/2019

GONGALVES AUTO CENTER LTDAME. ... 31081/2019
GRAZIELE TONINI DE CAMARGO ... RS 28688/2019
GUILHERME DE LATORRE FILHO........cooiimiiiiriiniiinnrisnsisccisssisnniis 22094/2019
GUIMARAES CASTRO ENGENHARIA LTDA 2294412019
GUSTAVO BRAJAO........coovvviicrrrrecens ... 22126/2019
GUSTAVO JOSE FACCO BUENO..... . ....22112/2019
HADMES RAPHAEL TOLEDO ROMUALDO ... 19730/2019
HAMILTON BASTOS ALONSO........comrvevinrcriisserieeisseescessssessiessesseesonas 2473412019
HANS GUNTHER KURT ECKERT..... 1/2019
HELENAMARIAMORAES DAROCHA.......ccoovvvoirreiinsrsvisscssiissssiennnns 23376/2019
HELIO ROQUE BATISTA ..o 26781/2019
HELLEN REZENDE RODRIGUES..... ... 22082/2019
HENRIQUE FRANCO SPOLARIK .........coociimrmmreirnrriiiissnnsiines ....33114/2019
HENRIQUE RUFINIL........ e ... 23355/2019
HIAGO MORAES FONSECA.........ccocoimmriiinriiins ... 321472019
HIDROMASTER SANEAMENTO E HIDRAULICALTDA...

IGOR SANTANA CARNEIRO.............

IGREJA EVANG PENTECOSTAL "O BRASIL P/CRISTO“ ......
IMIP INSTITUTO MEDICINA INFANTIL PIRACICABA LTDA..
....... 33998/2019

IMOBILIARIAJAO SICLTDA..............

IOLANDA BONFIGLIO .......coovvvvirrinriceriieniienns 24666/2019
IONICE MARIADOS SANTOS ....... ... 288242019
IRACEMA DE LIMA FRANCETTO MERCEARIA- ME ... 22930/2019
IRACY MDASILVEIRA.......ccovvvireieriiseniieniiiens ... 34875/2019
IRENE DASILVA ... ... 22926/2019
IRENE DASILVA ..., 22927/2019
IRIANA APARECIDA GALVANI FRAGA MOREIRA 30733/2019
IRINEU APARECIDO RODRIGUES BAPTISTA..... ... 30088/2019
IRINEU PACHECO BACCHI .. 33117/2019
IRV PARTICIPAGOES LTDA. ....cooovoverressmeceressesiessesssneenesss ... 30186/2019
ISABELA MARTINS GONGALEZ....... ... 26796/2019
ISAURA PEREIRA DA SILVA SANTOS . ... 32330/2019
IVO ZARZUR PIRACICABA EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS ................ 23349/2019

IVO ZARZUR PIRACICABA EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS
IVO ZARZUR PIRACICABA EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS .
IVO ZARZUR PIRACICABA EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS .
IVO ZARZUR PIRACICABA EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS
IVO ZARZUR PIRACICABA EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS
IVO ZARZUR PIRACICABA EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS .
IVO ZARZUR PIRACICABA EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS .
IVO ZARZUR PIRACICABA EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS .
IVO ZARZUR PIRACICABA EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS .
IVO ZARZUR PIRACICABA EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS .
[VONE MARIADOS SANTOS..........oooiierrmieiinrreciisesrciiisnnees

IZAEL GIATTI ... R

JACINTHA EDITORES LTDA- ME. .......ooiiirrrviiirnnriisssnssisssesssssssnsssisenes 25584/2019
JACIR MARTINS DE ANDRADE............ccoommrmmrieinmrieiisnessiessssessissnessiensenes 35834/2019
JACIR MARTINS DE ANDRADE.........cocoommmmiiinmiieniiisnsissiissssssssisssseenns 35844/2019
JAIME ANTONIO MAGRINI ... 2217012019
JAIME DAROCHABASTOS........ooiirrieiiinreeiicissessciisssessiesssssssisssssseessenes 32137/2019
JAIR APARECIDO SEBASTIAQ FILHINHO.......ooosoeevrrrarcennessseenesssicenessens 32124/2019
JAIR BRIEDASTIPP .........ccooovrrriirnann. ... 36595/2019
JAIRO FONSECA.......ccoovvviiirrrrin. ... 32259/2019
JAMIL DE CARVALHO MUCOUGCAH. 32158/2019
JANINI BUCK SANTOS STANISCI PESTANA ... 3221212019
JANINI BUCK SANTOS STANISCI PESTANA... ... 3221412019
JAQUES RODRIGO KULL................. ... 23843/2019
JAYME BATISTADE OLIVEIRA......... ... 22916/2019
JAYME LIMA DE MORAES KIRSCHNER...... ... 26790/2019
JEFERSON RODRIGO PADUAN ...... ... 267742019
JESSICABRIEDASILVA.......ccovccvee

JISELE RENATA SAN JUAN BACCHIN ME ......
JISELE RENATA SAN JUAN PIRACICABA ME.
JOANA ROSA CELSO RODRIGUES.
JOAO ANGELO MOURO FERRACIU

JOAO ANTONIO HION ME................

JOAO APARECIDO MONTRAZIO ..... S 22153/2019
JOAO BAPTISTAMONTEIRO DA SILVA ... 25613/2019
JOAQ BATISTAFORNAZZARIL.........ooiivvirriiinriiinnsisssissssissssisssissssennnns 35658/2019
JOAQ BATISTAFORNAZZARL........ovvveeiinrrevieiissesssiissssssisssesssssssssssisenes 35559/2019
JOAO BORGES DE SOUZA.........oioiveiinrcericissesvcissssessicssssssssnessiessenes 34063/2019
JOAO FRANCISCO DO NASCIMENTO . S 35831/2019
JOAQ GUILHERME ........ooorrrviinrecisnesscissssssssissanaes ... 32253/2019
JOAO JOSE ABDALA. ... ... 28658/2019
JOAO RODRIGUES DE SOUZA.............cccouvuunnnee ... 26696/2019
JOAO VIEIRADOS SANTOS ... 26771/2019
JOAO ZAMBRETL........... ... 32155/2019
JOAQUIM FRANCISCO VIEIRA FILHO ... 23370/2019
JOCELI APARECIDA OLIVEIRA MARQUES ... 30723/2019
JOEL DE OLIVEIRA ... ... 36052/2019
JONATHAN ANTONIO MANCINI....... ... 27462/2019
JOSE ADALBERTO GALLO.........oimirmrveeinnrriisinsesssiisssssissesssssssssssissenes 30982/2019
JOSE ADILSON PINTO......cooorreviiinrieeiessessiessessesissessiesessssssssssseesenes 35574/2019
JOSE ADILSON PINTO.. S 35577/2019
JOSE ALCIDES GONGALVES........oovoeirrevicisesssiisssssissessssssssssssissnenes 35867/2019
JOSE ALVES DE SOUZA e ... 25586/2019
JOSE ANDIA SOBRINHO ..o v 23345/2019
JOSE ANDIA SOBRINHO .....cocvvveirvciinrssisses s 23347/2019
JOSE AUGUSTO DE LIMA s 35536/2019
JOSE CARLOS FRANCOALVES.......

JOSE CARLOS MACRUZ FERREIRA DA SILVA
JOSE CARLOS PERES........ccooooiiirrvviiiicsnriiis

JOSE CARLOS RIVABEN.................

JOSE CLAUDIO COLETTI FERNANDES

JOSE COSTAVIEIRA.....

JOSE DO NASCIMENTO DE SOUSA ....... 24697/2019
JOSE DURVAL FRAGAMOREIRA ........coooorrevirnrriiisnnrssissssssssissssssisenns 30734/2019
JOSE DURVAL FRAGAMOREIRA ........ccooorviiiinnriciissneesisseseeisssnessiessenes 30735/2019
JOSE DURVAL FRAGAMOREIRA..........coovrmiriiinniiiscsisssisssissinsssinenns 30736/2019
JOSE DURVAL FRAGAMOREIRA ........coooorrevirnrriiisnnrssissssssssissssssisenns 30737/2019
JOSE DURVAL FRAGAMOREIRA ........ccoosrreiiiiririiisisnensicsseseeisssessiessenes 30738/2019
JOSE EDILSON MARTINS DAROSA .........ooiimriiimmiiinnsisssisssisssiisnssienenns 33071/2019
JOSE EDUARDO DE SOUZA EVANGELISTA ... 274382019
JOSE FRANCOALVES FILHO........... ... 25684/2019
JOSE GERALDO KRISTENSEN ROMAO ... 24753/2019
JOSE GOBBO FILHO ...

JOSE LAELSON DA SILVA

JOSE LOPES FERREIRA...........oomiriiinriiinniisnnienssiiens

JOSE LUIZ IORIATTI DEMATTE

JOSE MARCOS BLUMER .........cccoommvvviicrrrriinaes S 2474412019
JOSE MARCOS DETONI (RS ... 30040/2019
JOSE MOREIRALOPEZ..........ooooivmmrreviissnnricssnnsssisssessiisinnns ... 22155/2019
JOSE NEGREIROS SILVA s coveennnn 2873212019
JOSE NELSON DE ALMEIDA...........ooiriiirriiinniiiseniissssiessississsissssienns 22095/2019
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JOSE NILSON VIEIRADASILVA..........ooiivrrrriisnnrriissensiinns
JOSE PAULO DOS SANTOS NETO........cccoovvvvvirrrrriiicsnnniiens
JOSE PEREIRADOS SANTOS.....
JOSE PINHEIRO DOS SANTOS ........ovvvrrrriirnnrssiissensiiees
JOSE REIS GONCALVES ROSA...
JOSE RENATO FIRMINO..............
JOSE ROQUE GIMENEAZ..........ovvirrrrriinsnnsiinsnnsssiisennns
JOSE SANCHES........
JOSE SEBASTIAO DE SOUSA .....
JOSE SERGIO ARRIGHI.....

JOSE SERGIO ARRIGHI
JOSE SERGIO BERALDO...
JOSE WILSON TEIXEIRA
JOSIAS TRISTAO DE MORAIS.....
JOSMAR RAFAEL CORDEIRO......
JUAN PABLO ALFARO SARAVIA..
JULIANAALESSANDRA SIQUEIRA RODRIGUES SANTOS
JULIO MENDES DASILVA.............
JULIOMAR LOPES DA SILVA........
JURACI APARECIDADE OLIVEIRA........cccoovvvviiimrrriiicnnnninens
JYRATROCA COMERCIO DE CARTEIRAS DE MOEDAS LTDAEPP....
KARINE APARECIDA FRANCO.....
KATIAREGINA FURLANETO ........
L. DA SILVA MEDEIROS SERVICOS DE POLICARBONATO ME
LAIS GALVAO LEITE....cccoovvvvviinrrrcirissnrcriirinne.

LEAMBLEAN DE FIGUEIREDO..... .
LEANDRO HENRIQUE DOS SANTOS VITI ..o
LEANDRO LOURENGO DE NOVAIS
LECY BONILHA..........
LEIDMILSON DA CRUZ DOS SANTOS
LENICANEVA .......ccoovvrrirrii
LEONARDO FONSECA SILVA........ccoooimrenrriieneiieeniicniiinns
LEONIDIO FERRARI..
LIALIMA GATTI HOFLING.............
LILIAN AUGUSTO DO NASCIMENTO
LILIAN CAROLINE DE OLIVEIRA.......ccooovvoiimrrrviiriinnrcriinenns
LILIANE CRISTINA SANDALO ......
LINDINALVO DE QUEIROS............cccoovvvmmruirnnns
LINDOMAR BARROS MARQUES DASILVA.............
LNZ EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA
LOURIVAL LEOPOLDINO ALVES..
LOURIVAL LEOPOLDINO ALVES..
LUCAS ANDRE SANTOS SANJUAN
LUCIA FERNANDA SIMOES...........
LUCIAHELENA NOBRE SOUZA...
LUCIANAAPARECIDADE SOUZA............cccccoeene.
LUCIANA CRISTINA CALDEIRA PIMENTA
LUCIANA MIZUHIRA SOARES.......
LUCIENE FERREIRADASILVA........cccooovviiiinrrriiiinnrcciiiisnnnes
LUIS ANTONIO PEREIRA...
LUIS ANTONIO PEREIRA...
LUIS FERNANDO FEDATO ME.....
LUIS FERREIRAPEQUENO..........
LUIS FERREIRA PEQUENO..........
LUIS HENRIQUE DA SILVA CASTILHO
LUIS RODRIGUES NEVES............
LUIZALCARDE...........
LUIZ ANTONIO BARBOSA JUNIOR
LUIZ ANTONIO FEDATO
LUIZ APARECIDO CORREA...
LUIZ APARECIDO CORREA...
LUIZ CARDOSO DOS SANTOS........
LUIZ CARLOS ERCOLIN BETE.....
LUIZ CARLOS FERREIRA DE MORAES
LUIZ CHIODI NETTO.
LUIZ CHIODI NETTO. .
LUIZ EDUVALDO CARBONI..........
LUIZ EDUVALDO CARBONI..........
LUIZ LUDMAR RIBEIRO VOLPATO .
LUIZMATIAS........ooiirriicnreisssereesssseesssessesissssseees
LUIZ RODRIGUES DE CAMARGO JUNIOR
LUIZA SILVANDIRA DE CAMPOS .
LUZIAAPARECIDA ZOCCA...........
M.A. PAULINO ME .......ccooviinrisiniinnriisnriins
M.D.D COSTA REPRESENTAGOES LTDA ME...
MADALENA MORETTI MULLER CORREA.......
MAIKEL DO NASCIMENTO DUARTE
MANOEL MACAUBAS .
MANOEL MESSIAS BORGES........
MARCELO ALVES DOS SANTOS.
MARCELO HENRIQUE BELLETO. -
MARCELO OLIVEIRA MARQUES DE SANTANA.......
MARCELO OLIVEIRA MARQUES DE SANTANA,
MARCELO RICARDO TEIXEIRA...
MARCELO RODRIGO DE AZEVEDO
MARCELO SIDNEY DAS NEVES MENEZES
MARCIADAROSA TOLEDO .......ovvvrrrrreirerriisissensiinnnnes
MARCIA LOPES BUENO ME.........
MARCIANO FERREIRADE PAULA...........cccoovvimriinniicniiinne
MARCIO ANTONIO DALRRI.........ovvvvrrrviiinnnriinisersiininnes
MARCIO FERREIRADASILVA......
MARCO ANTONIO BRANCALION.
MARCO ANTONIO BRANCALION.
MARCOS ANTONIO TEDESCHI....
MARCOS GUEDES PEREIRA.......
MARCOS GUEDES PEREIRA......
MARCOS GUEDES PEREIRA.......
MARCOS GUEDES PEREIRA.......
MARCOS GUEDES PEREIRA.......
MARCOS LACERDA SOARES.......
MARCOS PAULO MARINHO.........
MARGARETE CRISTINA GONCALVES BRITO
MARIAALVES DE GODOY SILVA ... .
MARIAAMALIA ROVINA CARLET DELAZARO .
MARIAAPARECIDA TEIXEIRAALVES......
MARIA APPARECIDA CLASSERE.
MARIA CECILIAROVINA
MARIA COUNHAGO GARCIA........
MARIA CRISTINA PALMA JANONI............cccceeeene.
MARIA DE LOURDES CLAUDIANO DE PAULO
MARIA DE LOURDES FIDELIS DE SOUZA...
MARIA DE LOURDES MIRANDA CORREA ...
MARIA DE LOURDES MIRANDA CORREA

MARIA DO SOCORRO LIMA DA SILVA .
MARIA ELIZABETE FELLET LOURENGO ... .32113/2019
MARIA ELIZABETE FELLET LOURENGCO 32114/2019
MARIA INES MATIAS... s 28890/2019
MARIA INES PEGORETTI CINTO.........oooocicerrrrneens 36096/2019
MARIA LAURA JARDIM CAMPONEZ DO BRASIL 30192/2019
MARIA LUCIA CASARIN HLAWENSKY.................. ... 28647/2019
MARIA LUCIA DELMIRO CARDOSO . 3214412019

... 32218/2019

MARIA LUIZA SALOMAO 22955/2019
MARIANAIR ALCINE DA SILVA....... 22907/2019
MARIANAZARETH REGONHA........ 30098/2019
MARIA NEUZA VIEIRA DA SILVARIBEIRO.. 22788/2019
MARIA REIS ALMEIDA SANTOS........ 30775/2019
MARIARITAALVES DASILVA .......ccooirrreiicnrrviiseneccsesnceieens .. 2783/2019
MARIA RODRIGUES DE FREITAS.. .30110/2019
MARIAROSAALVES.... .. 2236/2019
MARIAROSAALVES ... 28910/2019
MARIA ROSARIA DE ANDRADE DANELON 28831/2019
MARIA SOCORRO FLORIANO .......... . 22931/2019
MARIANA PAULINO COSTA.......cooorrrriiinreeisssrssiesssnsssssssssssseeissessseens 33233/2019
MARIELA MATHEUS CAVALCANTE ........ccooovvve 24736/2019

MARILENE MELEGA MENIGHINI ...
MARILENE MELEGA MENIGHINI ...
MARINA BERTO ROMANINL............
MARIO ANDRE ALEXANDRE D'AUREA DE LIMA
MARIO BERTONCINI...

35518/2019
35521/2019
27468/2019
30099/2019
26783/2019

MARIO BRUNO.........ocovmrvicrriiinens 31483/2019
MARIO FERREIRADOS SANTOS...... 35501/2019
MARIO FERREIRADOS SANTOS ..... 35502/2019
MARIO LUIS HELLMEISTER........... 28672/2019
MARIO ROMANELLI... 33238/2019
MARIO SIDNEY DARWIN 30725/2019

MARIZA NATALINA AVANCINI CAIiIBONI
MARLENE FERREIRA GEROLAMO .........cccoovvvueree

... 32128/2019
31475/2019

MARTA EUNICE COSTALIMA........cccoovvvvviiarrrrnnnns 22905/2019
MARTA ROMANELLI.... . 33236/2019
MARTHON GABRIEL ROSSIN FRIZO ................... 22856/2019
MATHEUS HENRIQUE DANIEL ...... 36097/2019
MAURICIO ANTONIO NICOLAU ..... 23361/2019
MAURICIO TENORIO LUNA. 34012/2019

MAURO CESAR STOCCO ..

MAYRA SUELEN BENATTO
MEG COM.DE ROUPAS E ACE SORIOS LTDA ME...
MERCEARIA PIRAVILA INDUSTRIAL LTDA ME
METALPIRA COMERCIO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS LTDAEPP..
MICHELE CRISTINATONIN DOS SANTOS ...

30961/2019
27390/2019
26564/2019
35537/2019
33138/2019
2212212019

MILENE APARECIDA LARA BONETTI 2343412019
MILTON BATISTA DA SILVA.. 30994/2019
MILTON ROBERTO LUCIO... . 32161/2019
MIRELLA RAPHAEL CERVEIRA...... S 19761/2019
ML EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA ... 22088/2019
ML EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA. 2874012019
ML EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA. 28966/2019
ML EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA ... 33075/2019
MOACIR FERREIRADE OLIVEIRA..........ccooorrrviirrriiissrrsiinnsssisisssssicsinnns 35529/2019
MOACIR FERREIRA DE OLIVEIRA.... 35530/2019
MOACIR PAVANI.......... 28825/2019
MOISES SANTIAGO DE PADUA E SILVA 25589/2019
MONICA SAITO BARRIOS 34873/2019
MONIQUE LEITE SIMOES 32223/2019
MONIQUE LEITE SIMOES ... 32226/2019

MORATO S/A EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS 19749/2019

NADIR TOZZI ... 28950/2019
NAIRALEONI.....ovrvvviirrreieinscnsicssnssiienns 32890/2019
NAYANE PEREIRA COELHO 32134/2019
NEUSA FERRAZ DE PAULA. . 30727/2019
NEUZA GOMES DE SOUZA..........coooirmrvinrrsisssnsssinssssssisssssssssssssssissannns 28680/2019
NILCE ROBERTA CINTRA 27428/2019
NILTON CORREA......... 23374/2019
NILTON CORREA......... 23375/2019

NILTON FERNANDO DA SILVA FONSECA
NILZA APARECIDA PAES GONZALEZ

... 30768/2019
20844/2019

NILZA FELICIO DOS SANTOS-ME ... 32256/2019
NORICO EUSEBIO PEREIRA............. 26695/2019
OCTAVIO APUGNARIO OLIVEIRA.. 22898/2019
OCTAVIO APUGNARIO OLIVEIRA.. 22947/2019
ODAIR ANTONIO BORTOLAZZO.... 34000/2019
ODAIR ANTONIO MESSIAS ALBERTINO 34032/2019
ODAIR SEPULVEDA.... 30754/2019
ODAYR JOSE BORTOLAZZO .. 34001/2019
ODAYR JOSE BORTOLAZZO .. 34002/2019
ODAYR JOSE BORTOLAZZO .. 34004/2019
ODAYR JOSE BORTOLAZZO .. . 34006/2019
ODAYR JOSE BORTOLAZZO .......covimviieriiensisnsisssissssisssisssssssssisnes 34007/2019
ODAYR JOSE BORTOLAZZO ......... ... 34010/2019
ODYLLAPINTO CESAR XAVIER DE MORAES 2295012019
OLIVIO GERALDO ORTOLA............ 28906/2019
ORISVALDO SALVADOR 34832/2019

ORLANDO BERNARDES DA SILVA...
ORLANDO BERNARDES DA SILVA...

32171/2019
32175/2019

ORLANDO BERNARDES DA SILVA... 32180/2019
ORLANDO MARCONI.. 30744/2019
ORLANDO MARCONI.. 30745/2019
OSCAR PIACENTINIJUNIOR ............ 26704/2019
OSCARTUPY............... 22127/2019
OSNI FRANCISCO DONDELLI 35802/2019
OSVALDO CARLOS DE BRITO.... 3232412019
OSVALDO VALENTINUCI 35562/2019
OTACILIO DE SOUZA.........ocommrriinriinriiiinniianns 25595/2019
OZIEL LEONE MARTINS DA COSTA. 2474212019
PATRICIA CRISTIANE CAMPION....... 26761/2019
PATRICIA CRISTIANE CAMPION....... 26763/2019
PATRICIA CRISTIANE CAMPION....... 26766/2019
PATRICIA FERREIRADA COSTA....... 24755/2019

PAULINA MENEGHEL FALANGHE ...
PAULO BORGHESI DE CAMARGO ...
PAULO BORGHESI DE CAMARGO....
PAULO BORGHESI DE CAMARGO...
PAULO CESAR DE CAMARGO....

PAULO CESAR DE OLIVEIRA..
PAULO ESTEVAM CAMARGO
PAULO HENRIQUE CORDOBA ME ...
PAULO HENRIQUE MARTINS DE CAMARGO
PAULO HENRIQUE MORGADO BOLLIS ME

22121/2019
2743412019
28874/2019
28875/2019
2291012019
28883/2019
33993/2019
30184/2019
28899/2019
... 27395/2019

PAULO ITO. - R 28601/2019
PAULO ROBERTO BRANCATTI.......cocvvvirrrrciiserecsiesresiiens woon 2568112019
PAULO ROBERTO ROSSINI ... 30126/2019
PAULO ROGERIO PEREIRA SILVA DE MELO 34846/2019

PAULO SERGIO DE FREITAS FERRAZ .. 28699/2019

PEDRINA VERISSIMO DA SILVA.........coovviinnriiinniisnsicsssiinies coeenn 3405172019
PEDRO ANTONIO DAROCHA.........ccooorvoiirrriisenrscssss s 28884/2019
PEDRO DJALMA ALTAFIN e 28962/2019
PEDRO GILMAR COSTA.........oosrirrinreiinnriiseniiesssisssinnes

PEDRO PAULO DE ANDRADE

PEDRO PIRES DAROSA FILHO
PEDRO PIRES DA ROSA FILHO
PERES & PERES EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA
PIRA IPANEMA EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA...
PIRA IPANEMA EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA.
PIRA IPANEMA EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA
PIRACICABA AMBIENTAL SOCIEDADE ANONIMA...........

PRISCILA FERNANDA DURRER DA SILVA OLIVEIRA..
PROCESS DIGITACAO DE DADOS LTDA-ME ................
QUEILA FERREIRA DE SOUZA SILVAME..........crmmrierinreereneerensriseressssessneees 24681/2019
R F DO AMARAL COSMETICOS E VESTUARIO - ME .. 30756/2019
R.A.Z. REPRESENTACOES S/S LTDAME 22908/2019
RACZ CONSTRUTORASA................. 34871/2019
RAFAEL ALCIDES CASTELARI............ 31499/2019
RAFAEL LEONARDO XEDIEK CONSANI...... 30781/2019
RAGU RESTAURANTE & ROTISSERIE LTDA 35573/2019
RAILTON VIEIRANOVAES.....ccccccccrevvrrrrrsnennerns
RAIMUNDO LEITE CRUZ........oovvveirinrrviicsrrriiiiane.
RAPSODIA LANCH.,CHOPERIA E VIDEOKE LTDA..
RAQUEL DE MATTOS CARVALHO CUCCOLO.....

RAUL FERNANDES JUNIOR..

RAUL FERNANDES JUNIOR.. s .

RAUL MACHADO NETO . S 30963/2019
REGINA CONCEICAO CASADEI JORGE ..........cooommmvvvinnrsvisisssrssvisssessiennnns 32181/2019
REGINA SUELI PEREIRADASILVA..... 22087/2019
REGINALDO GlL s coeeen 2469212019
REGINALDO YUJI KATAYOSE ........ooommrveeinnrriisserssssssnssssssssssssissesssssnnns 30748/2019
REGINALICE CERADASILVA. ... 30740/2019

RENATA ALBUQUERQUE BASTOS LIMA.
RENATO BENATTI MARCHETTI..........
RENATO GOMES DE CAMPOS.
RENE ALTAIR SCHIAVOLIN
RENE ALTAIR SCHIAVOLIN...
RGJ CONSTRUTORA LTDA
RGJ CONSTRUTORALTDA
RICARDO BELLATO JUNIOR
RICARDO BELLATO JUNIOR
RICARDO BELLATO JUNIOR PIRACICABA..
RICARDO JOSE PERUZZO GONCALVES ...

RICARDO LEITE DE CAMPOS PEREIRA NETO .
RICARDO MENE GIANOTTI . S 30757/2019

34040/2019
20843/2019
25610/2019
30137/2019

RICARDO RAMOS DACRUZ..........ccovmrvvviinrcrviirsnnresissessiinianes 27471/2019
RINALDO LUIS MEDEIROS ... 22119/2019

RINALDO ROMANO MANZINL......c.vvviriiimniinniissiisnsssisssissesissssssnsisines 35685/2019
RIO PARDO EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS E PARTICIPACOES L..... 30726/2019
RIO PARDO EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS E PARTICIPACOES L..... 32183/2019
RITADE CASSIA JAQUINTAARANTES .. 28933/2019
ROBERTO ADRIANO SITTA CARIOLATO - ME 24656/2019
ROBERTO CANTON...... 35543/2019
ROBSON DONIZETE DE OLIVEIRA 30729/2019
RODOLFO ANDRADE DE GOUVEIA VILELA....
RODRIGO ALTAFIN ME...
RODRIGO ALVES DOS SANTOS .
ROGERIO DONIZETI RIBEIRO LEITE
ROGERIO PINHEIRO DE LIMA-ME ........ccccooovviiiinrneiiicnrcis
ROGON SERVICOS DE GESTAO DE NEGOCIOS EIRELI - ME
RONALDO ANTONIO ZAMBON ......ccvvvecrrmviirnnreieniscssicnnnnes -
RONALDO CASARIM ... S 27473/2019

RONI'VON SOUZA CORDEIRO ........ 28921/2019
ROQUE ANTONIO HELENA won 2336012019
ROQUE JOAO NAZATO S 28867/2019
ROSA CRISTINA FELIPE DA ROCHA ... 28754/2019
ROSALINA CHIODI VOLPATO........... .. 36089/2019

ROSANA APARECIDA SILVEIRA DE CAMPOS
ROSANA APARECIDA SILVEIRA DE CAMPOS .
ROSANA CRISTINADIAS - ME...
ROSELI APARECIDA FELIX
ROSEMEIRE APARECIDA MELLEGA CHECA LEITE
ROSEMEIRE GONZALEZ SOARES..........cccoovvvuvnnne.
ROSEMEIRE MORAES .........coovviiiirrmiiisinricissensesisesreseees
ROSENEIDE JACIRAVITTIDIDONE ........ccoooviimriiinnriisnniinens
ROSILENABERTINI.......
ROSNI HONOFRE APARECIDO PINTO ............ .

ROZEMAR DE OLIVEIRA ......covriiiriiinniiensisssisssssissssisssssssssssnisins 22959/2019
RUBENS JOSE GIUSTIDE ARRUDA ........cccoovvviinrreiinnrssisisensssisssssiennnns 28646/2019
RUDOLF LANGNOR ..o 2212412019
RUTE MARTINS cooeer 2084212019
RUY AGRILLO O 32219/2019
RUY AZEVEDO GRILLO FILHO ... 32152/2019
SABRINA SCHIAVUZZO FARHAT MAIA...........ccoooimnmeieniiieniieene
SALVADOR & ZEM LTDAME ............
SALVADOR LUIS JACINTO ...,
SAMUEL SALOTTI.........
SANDRA APARECIDA MAZZERO ....................
SANDRAMARIABOU RIZK.........ccooorvviiicirnviisinrecissseniiissnens

35858/2019
35863/2019
33145/2019
28758/2019
23394/2019

SANDRO FIRMINO..........covmriiirriinniisninnsisssissisesisenionas

SANDRO PEREIRADE LIMA .......ovvviirrvecerrcncsiiies

SANTA LUCIA URBANIZADORALTDA........ooooinmrrviienrriiiiisnnes

SANTO PAVANELLI .......

SANTO PAVANELLI .

SANTO PAVANELLI ....... S 22903/2019
SANTO PAVANELLI ....... R 22904/2019
SAULOALVES SOUZA..........ccovoerreiiinncssisssssssinssssinsnenes 19741/2019
SEBASTIANA DONIZETE DASILVA.......cccovvveiiicricirienrniiissnes 27425/2019
SEBASTIAO ALCINDO DE OLIVEIRA.........c.coovvviinreiiericnniienn. coeenn. 2865412019
SEBASTIAO APARECIDO BATISTA.......cccoovvvrinn, ... 25689/2019
SEBASTIAO CORREIASOARES............coooirreviinrieissssresiesssressissnessiessenes 24745/2019
SEBASTIAO PEREIRA DA SILVAFILHO

SERGIO APARECIDO DAROCHA.......

SERGIO BRONEL..

SERGIO DONIZETI LARO BEBIDAS ME
SERGIO LUIS BONACHELLA JUNIOR
SERGIO WILLIAM SILVA
SIDNEI LUIZ FRANCO...
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SILVERIO CASADEI ........covvimrrrriirrriiiineens
SILVERIO MELLONI NETO.
SILVIO BRIENZA JUNIOR ..
SILVIO CARLOS BELTRAME ........
SILVIO JOSE CHIODI........oococcrrrveisrrriiicin,
SILVIO JOSE CHIODI
SIMONE DA COSTAMELLO ............
SIMONIDES CONSANI s
SOLANGE MARIAMAGRO ...
SOLANGE MARIAMAGRO ...
SONIA CLEUZA DE BARROS PETEAN ME
STEFANO BIAVANETO..
STEPHANO DEDINI OME AMELLA..
STEPHANO DEDINI OMETTO RAMELLA..
STEPHANO DEDINI OMETTO RAMELLA..
STEPHANO DEDINI OMETTO RAMELLA..
STEPHANO DEDINI OMETTO RAMELLA..
STEPHANO DEDINI OMETTO RAMELLA..
STEPHANO DEDINI OMETTO RAMELLA..
STEPHANO DEDINI OMETTO RAMELLA
STEPHANO DEDINI OMETTO RAMELLA.
STEPHANO DEDINI OMETTO RAMELLA..
STEPHANO DEDINI OMETTO RAMELLA..
STEPHANO DEDINI OMETTO RAMELLA..
STEPHANO DEDINI OMETTO RAMELLA..
STEPHANO DEDINI OMETTO RAMELLA..
STEPHANO DEDINI OMETTO RAMELLA..
STEPHANO DEDINI OMETTO RAMELLA..
STEPHANO DEDINI OMETTO RAMELLA
STIGMA ENGENHARIA E CONSTRUGOES L
SUELY MORATO PIEDADE............ .
SULENI SALES DE CARVALHO...
TATIANE GONCALVES DE AQUINO SAGLIETTI
TATIANE RODRIGUES COUTINHO
TERCILIAAPARECIDA ALBERTINI..
TERESA CRISTINA CASTRO E SEVERINO
TERESINHA DE JESUS SOARES VILLARUBIA...
TERESINHA DE OLIVEIRA SOUZA
THAIS COSTA PEREIRA
THIAGO ANDRE DE OLIVEIRA..........ccoonnrrviirnane.

THIAGO NUNES SOARES.
THOMASI & CAMARGO LTDA ......
THOMASI & CAMARGO LTDA ......
TIDINHO ENGENHARIAASSESSORIA E PROJETOS LTDA ME
TIPOGRAFIARODRIGUES LTDA .......ccooovvviiirnrrciiinnrsiinnnne.
TRANSPORTE COLETIVO DE PIRACICABA SPE LTDA ..
UBALDO PETRINE .....coooorvireicrisenisssssinsiies
UMBELINA GALVAO MILANI.........
VAGNER CESAR BERALDO..........
VALDECIR ANTONIO DE CAMARGO ASSUINO
VALDECIR FRANCISCO CHAVES
VALDECIR FRANCISCO CHAVES
VALDELI IRENE DA SILVA PEREIRA
VALDELI IRENE DA SILVA-ME.......
VALDEMAR IBRAIM RABELLO......
VALDEMIR MIRANDA..........coovvimmrinniisniiisniisnssiisniiis
VALDIR BENEDITO DE PONTES.......cccoovmmvviimnmrriiinnsrrsiinnnne.
VALDIR DIAS DA SILVA
VALDIRENI LILIAN BARBOSA FISCHER...........ccoovviinnrinnriinieens
VALE DO SOL EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS S/C LTDA..
VALERIA PEREIRA OLIVEIRADOS SANTOS ........cccoovvvveiarrrriinnnas
VALTER ANTONIO MILANEZ ...........ccoovvvmmnrinen.
VALTER ANTONIO MILANEZ ......crvvvvrrriisenrciiincnniines
VALTER BISCALCHIN
VANDERLEI DE SOUZATAVARES
VANDERLEI JOSE FURLAN..........
VANIA DE OLIVEIRAFERRACCIU.......cccoovvvviiirmrriiicsneiiis
VERALUCIA GIUSTI..
VERASILVIACYRINO ERLO ......coovrvvvvrrrriirnane.
VERONICA DE SOUSASILVA.......
VICENTE ANTONIO DE MATOS ...
VICORP EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA..
VILLE ROMA EMPREENDIMENTOS LTDA....
VILLE ROMA EMPREENDIMENTOS LTDA.
VILLE ROMA EMPREENDIMENTOS LTDA.
VILLE ROMA EMPREENDIMENTOS LTDA.
VILLE ROMA EMPREENDIMENTOS LTDA....
VILSON RAMOS.......crvvvirrrviirnensvsiinersiinns
VLADEMIR ANTONIO BORTOLUCCI
VOLNEY APARECIDO MATHIAS...
VULCANIZADORA E COMERCIO DE PNEUS GARCIA CASTILHO LTDA
WALDIHE MENDES DA SILVA.......
WALDOMIRO SCARPARI..............
WALMIR NOGUEIRA........cccoovveern.
WALTER RODRIGUES
WALTER SALIM ......ccoovvvinriieriinnns
WELLINGTON BERNARDES SOARES
WESLEY CASTELLAZZ0O CAPOZZI - ME
WESLLEY NEPOMUCENO PIMENTA .
WILLIAM ROBERTO FERREIRADOS SANTOS..........ccoovvvevnrrriiri
WILMAMARIADOS SANTOS........
WILMAR LOPES RIBEIRO .
WILSON DONIZETE FERRA!
WILSON LUIZ VOLPATO
WILSON LUIZ VOLPATO
WILSON LUIZ VOLPATO
WILSON LUIZ VOLPATO
WILSON LUIZ VOLPATO
WILSON LUIZ VOLPATO
WILSON ROBERTO CAETANO DOS SANTOS
WLADIMIR ANDERSON SCARPARI

Piracicaba, 07 de Margo de 2019

Edimilson Oliveira Santos Ivan Cesar Canetto
Chefe da Diviséo de Divida Ativa Diretor Depto. Administragao Tributaria

Jose Admir Moraes Leite

Publique-se: Secretario Municipal de Finangas

EDITAL DE CONVOCAGAO E LANGAMENTO N° 23 /2019

Pelo presente Edital, ficam convocados o titular, sécio ou Representante
legal, do(s) estabelecimento(s) abaixo relacionado(s) para que no prazo de
30 (trinta) dias, comparegam na Divisdo de Fiscalizagcdo do Departamento
de Administragdo Fazendaria, para tratar de assuntos relacionados ao
Cadastro Mobiliario de Contribuintes — C.M.C., débitos de Imposto Sobre
Servigos — |.S.S. e outros assuntos pertinentes.

Piracicaba, 11 de Marco de 2.019

CONTRIBUINTE. ...t PROCESSO
AM PELLIGRINOTTI FIBRAS ME.. S 183506/2013
ALGAE BIOTECNOLOGIALTDA..... . S 142031/2015
ATTIVCRED SOLUGOES FINANCEIRAS LTDA .............................................. 157958/2017
BERACA COM. DE IMOVIES PROPRIOS LTDA 70905/2011

BRENO BORGES MARK.ESP.EMPREEND.PARTIC.LTDA 47321/2007
DIOGO MACHADO AGUERA ME ... s 66691/2015
DOUGLAS ROQUE PEREIRA SERRALHERIA ME ........................................... 59745/2014
E.R.LAZRI STUDIO ... sssssssssssssssssssssssines 36162/2007
FLORANOBRE PAISAGISMO E JARD LTDA ME .54623/2010
FOOD SUPPORT LTDAME .........ovvoeiinrreviesnericiissssessissssssssssssessissesnenes 157693/2014
FRAN DOBRAAGO LTDA. ... 45055/2010
FTS TRATAMENTO SUPERFICIAL LTDA 98953/2015
KOBIS CONSTR. CIVIL E COM. IMP.EXP.MAT. CONSTR..LTDA.........cccocvvrrmue 2849/2013
M.S.B. DE OLIVEIRAME s 65016/2007
MANETONI DISTR. PROD. SID. IMP. E EXP. LTDA ......................................... 24765/2005
MBA LTDA ...ooomrrrcss s s 190127/2016
MC SANTOS ESPORTES ME ......... s 222572015
MELLO & FILHO PAISAGISMO LTDAME .........cooiirrrviiiicnrrriissersciisescssciennns 53232/2010
METROPOLE COMP. GRAFICA S/C LTDA.. 12364/1998

POLIANA ROSSI BORGES SUITER ME...
RABEL TRANSP. CORRET.SEG. E CONS. S/C LTDA
ROSELI APARECIDA TEIXEIRA TORREZAN ME
SANGIL COM. E SERV. DE LAMINAGAO LTDA ME ....
SC EQUIP. CONTRA INCEDIO LTDA ME ...103894/2010
UNIDESING MANUTENGAO INDL. LTDA.... 13408/2006
WAGNER ROGERIO RODRIGUES DE ALMEIDA ..cc.cocccvvvvvaivrraernesirnis 159650/2018

139405/2010
3641/1999
...124295/2012
92028/2013

Departamento de Administracéo Fazendaria
Diviséo de Fiscalizagéo
EDITAL DE CONVOCAGAO E LANGAMENTO N° 24/2019

Pelo presente Edital, ficam convocados o titular, socio ou representante legal, da
empresa relacionada abaixo, para que no prazo de 30 (trinta) dias, comparegam
na Diviséo de Fiscalizagdo do Departamento de Administracéo Tributaria, para
tratar de assuntos relacionados ao Processo Administrativo, quitagéo de débitos
de Imposto Sobre Servigos — ISS e outros assuntos pertinentes, relacionado
ao Processo Administrativo de Cancelamento de Inscrigdo n°47491/2016 que
deu origem ao Auto de Infragdo n°® 73504 de 12/03/2019.

O nao comparecimento do presente Edital, implicara no langamento dos
referidos débitos em Divida Ativa, nos termos do Artigo 44, Paragrafo Unico
da Lei Complementar n® 224, de 13 de Novembro de 2008 (Codigo Tributario
Municipal). O contribuinte podera impugnar a presente exigéncia fiscal,
independente de prévio deposito, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da
publicagdo do edital, mediante defesa escrita e juntando os documentos
comprobatérios das razdes apresentadas, nos termos do Artigo 446 Lei Com-
plementar n® 224, de 13 de Novembro de 2008 (Cédigo Tributario Municipal).

Piracicaba, 12 de margo de 2019.

CONTRIBUINTE:

J. C. VIEIRA PANFLETAGEM - ME

END.: R CARLOS ZANOTTA, 877, PAULISTA - PIRACICABA/SP
CEP: 13401-220 - CPD: 638645 - CNPJ: 23.527.734/0001-29

Departamento de Administracdo Fazendaria
Divisédo de Fiscalizagdo
EDITAL DE CONVOCACAO E LANCAMENTO N° 25/2019

Pelo presente Edital, ficam convocados o titular, sécio ou representante
legal, da empresa relacionada abaixo, para que no prazo de 30 (trinta) dias,
comparecam na Divis&o de Fiscalizagdo do Departamento de Administragéo
Tributaria, para tratar de assuntos relacionados ao Processo Administrativo,
quitagdo de débitos de Imposto Sobre Servigos — ISS e outros assuntos
pertinentes, relacionado ao Processo Administrativo de Levantamento Espe-
cifico n°20333/2019 que deu origem a Notificagdo de Langamento n°71738
e ao Auto de Infragdo n°® 73459, ambos de 12/02/2019.

O ndo comparecimento do presente Edital, implicara no langamento dos
referidos débitos em Divida Ativa, nos termos do Artigo 44, Paragrafo Unico
da Lei Complementar n® 224, de 13 de Novembro de 2008 (Cédigo Tributario
Municipal). O contribuinte podera impugnar a presente exigéncia fiscal,
independente de prévio depdsito, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da
publicagéo do edital, mediante defesa escrita e juntando os documentos
comprobatdrios das razdes apresentadas, nos termos do Artigo 446 Lei Com-
plementar n° 224, de 13 de Novembro de 2008 (Cédigo Tributario Municipal).

Piracicaba, 12 de margo de 2019.

CONTRIBUINTE:

SINDICATO EMP. COM. HOTELEIRO PIRACICABA

END.: R DO ROSARIO, 1435, CENTRO - PIRACICABA/SP
CEP: 13400-186 - CPD: 333361 - CNPJ: 56.987.910/0001-64

Departamento de Administracdo Financeira

Em atendimento a Lei Federal 9452 de 20 de marco de 1997 informamos
que os recursos recebidos da unido , foram os seguintes:

PARTICIPAGAO NA RECEITA DA UNIAO

COTA PARTE DO F.P.M.
DATA VALOR RECEBIDO
14/03/2019 2.990.704,35

COTA-PARTE ITR- IMP.S/PROPR. TERRIT. RURAL

DATA
08/03/2019

VALOR RECEBIDO
129.623,45

TRANSFERENCIA DA COMPENSAGAO FINANCEIRA
COTA-PARTE DA COMP.FINANC.DE REC.MINERAIS

DATA
12/03/2019

VALOR RECEBIDO
4.228,51

Departamento de Administracdo Financeira

Em atendimento a Lei Federal 9452 de 20 de marco de 1997 informamos
que os recursos recebidos da unido , foram os seguintes:

CONVENIOS REPASSADOS PELO MINISTERIO DA SAUDE

MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

DATA VALOR RECEBIDO
21/02/2019 629.087,48
28/02/2019 92.513,96

PAB-PISO ATENGAO BASICA
DATA VALOR RECEBIDO
06/02/2019 497.648,33

ASSISTENCIA FARMACEUTICA
DATA VALOR RECEBIDO
06/02/2019 183.404,84

PROCURADORIA GERAL

Contratada: SERRALHERIA BALTIERI LTDA - ME.
57.705.113/0001-00 (SEMAD)

Cadigo Licitagao n° 2018.000.000.890

Cadigo Ajuste n° 2019.000.000.296

Contrato n°® 434/2019.

Proc. Admin.: n® 90.678/2018.

Licitagdo: Pregdo Presencial n°® 162/2018 — Ata de Registro de Precos n°
460/2018 (valida até 29/08/2019).

Objeto: Prestacéo de servigos de conserto de vitraux de aluminio do prédio
Centro Civico.

Valor: R$ 20.083,21 (vinte mil, oitenta e trés reais e vinte e um centavos).
Prazo: 31/12/2019.

Data: 12/03/2019.

— CNPJ n°

Contratada: DROGARIADUARTE LTDA - ME. — CNPJ n° 26.918.586/0001-
61 (SAUDE)

Contrato n° 435/2019.

Proc. Admin.: n® 75.938/2018.

Licitagcdo: Pregao Eletronico n°® 162/2018 - Ata de Registro de Pregos n°
454/2018 (valida até 28/08/2019).

Objeto: Fornecimento parcelado de medicamentos para atender mandados
judiciais.

Valor: R$ 542,70 (quinhentos e quarenta e dois reais e setenta centavos).
Prazo: 31/12/2019.

Data: 12/03/2019.

Contratada: AVAREMED DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS EIRELI
- EPP. — CNPJ n° 11.195.057/0001-00 (SAUDE)

Contrato n° 436/2019.

Proc. Admin.: n® 148.349/2018.

Licitagcdo: Pregdo Eletronico n° 419/2018 — Ata de Registro de Pregos n°
104/2019 (valida até 07/02/2020).

Objeto: Fornecimento parcelado de medicamentos para atender o mandado
judicial.

Valor: R$ 966,00 (novecentos e sessenta e seis reais).

Prazo: 31/12/2019.

Data: 12/03/2019.

Contratada: EDERADISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS EIRELI-ME.
— CNPJ n° 26.291.613/0001-19 (SAUDE)

Contrato n° 437/2019.

Proc. Admin.: n® 148.349/2018.

Licitagcdo: Pregdo Eletronico n° 419/2018 — Ata de Registro de Pregos n°
107/2019 (valida até 07/02/2020).

Objeto: Fornecimento parcelado de medicamentos para atender o mandado judicial.
Valor: R$ 2.378,04 (dois mil, trezentos e setenta e oito reais e quatro
centavos).

Prazo: 31/12/2019.

Data: 12/03/2019.




: DIARIO OFICIAL

PIRACICABA, sibado, 16 de marco de 2019 207

SERVICO MUNICIPAL
DE AGUA E ESGOTO

NOTIFICAGAO N.° 08/01/2019

COLETA DE PRECOS N.° 29/2019
PROCESSO N.° 345/2019
AUTORIAGAO DE FORNECIMENTO N°. 217/19

O Servigo Municipal de Agua e Esgoto - Semae, Autarquia Municipal criada
pela Lei n.° 1657/69, inscrito no CNPJ n.° 50.853.555/0001-54, notifica a
empresa SANTA CLARA COMERCIO DE UTILIDADES LTDA. - ME, sediada
naAv. Dr. Paulo de Moraes, 2247, Chacara Nazaré na cidade de Piracicaba,
estado do S&o Paulo, inscrita no CNPJ/MF sob n.° 17.325.205/0001-40 e
Inscricdo Estadual sob n.° 535.317.690.110, a abertura de procedimento
administrativo para garantia constitucional da ampla defesa e do contraditério,
tendo em vista a intengdo de sancionar a empresa por infragdo cometida no
ambito da execugdo da Autorizagdo de Fornecimento 217/2019.

Nesse sentido, estando a contratada sujeita as penalidades previstas no
ajuste, pela mora, fica aberto o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para apre-
sentacdo de defesa prévia, a partir da publicagéo ou do recebimento desta,
0 que ocorrer por ultimo.

Fica desde ja autorizada vista e extragéo de copias mediante o recolhimento
dos valores correspondentes as despesas reprograficas.

Publique-se na Imprensa Oficial do Municipio de Piracicaba para os devidos
efeitos legais.

Piracicaba, 14 de margo de 2019.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N.° 20/2019
PREGAO N.° 032/2019 - PROCESSO N.° 299/2019
O SEMAE torna publico que nos autos do processo em epigrafe firmou ata
de registro de precos cujas condigdes, em resumo, s&o:
Contratada: BAUMINAS QUIMICA N / NE LTDA

Objeto: Registro de Pregos para contratagdo de empresa para contratagdo de
empresa para fornecimento de acido fluossilicico para tratamento de agua.

Vigéncia: 12 (doze) meses, a partir do primeiro dia Util subsequente ao de
sua assinatura

Valor total estimado: R$ 312.500,00 (trezentos e doze mil e quinhentos reais).
Valor unitario (por tonelada): R$ 1.250,00 (mil duzentos e cinquenta reais)

Dotagdo 81 — Codigo Orcamentario 33903900 e Programa de Trabalho
323230.1751200232.433 do exercicio de 2019.

Assinatura: 08/03/2019.

CONTRATO N.° 23/2019
DISPENSA DE LICITAGAO N.° 01/2019 - PROCESSO N.° 491/2019

O SEMAE torna publico que nos autos do processo em epigrafe firmou
contrato cujas condigbes, em resumo, s&o:

Contratada: FUNDACAO PARA O VESTIBULAR DA UNIVERSIDADE ES-
TADUAL PAULISTA “JULIO DE MESQUITA FILHO” - VUNESP

Objeto: servigos técnicos especializados de planejamento, organizagéo e
execugao de concurso publico, destinado ao provimento de vagas para os
cargos de médico do trabalho, técnico de seguranga do trabalho, agente
comercial, desenhista, engenheiro civil, escriturario, operador de mesa
telefonica, assistente social e motorista.

Prazo de vigéncia: 120 (cento e vinte) dias apdés a emissdo da Ordem de
Servigo emitida pelo SEMAE.

Valor total: R$ 102.235,00 (cento e dois mil, duzentos e trinta e cinco reais).

Dotagédo 13 — Coédigo Orgamentario 33903900 e Programa de Trabalho
323120.1712200042.398 do exercicio de 2019.

Empenho n.° 367/2019.
Assinatura: 22/02/2019.

CONTRATO N.° 28/2019
PREGAO N.° 31/2019 - PROCESSO N.° 5426/2018
O SEMAE torna publico que nos autos do processo em epigrafe firmou
contrato cujas condigdes, em resumo, s&o:
Contratada: ELLO MIX PRODUTOS E SERVICOS LTDA
Objeto: Fornecimento de Diafragmas e Molas para Valvulas Redutoras de Pressdo
Vigéncia: 45 dias a contar da data de assinatura de contrato.

Valor total: R$ 24.818,96 (vinte quatro mil, oitocentos e dezoito reais e
noventa e seis centavos)

Do exercicio de 2019, Dotagdo 52 — Codigo Orcamentario 33903000 e
Programa de Trabalho 323190.1751200232.424, empenho n.° 440/2019.

Assinatura: 11/03/2019.

PROCESSO LICITATORIO: N° 2018/005499
MODALIDADE: Pregdo Presencial 000041/2019

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE
CONJUNTOS DE MOTOBOMBAS CENTRIFUGAS DE EIXO HORIZONTAL.

ANTONIO CARLOS SCHIAVON, Pregoeiro, no uso das atribuigdes confe-
ridas pelo Ato n.° 1058, de 26 de dezembro de 2018, ADJUDICA o Proce-
dimento Licitatério n.° 2018/005499, Pregdo Presencial n.° 00041/2019, a
empresa conforme segue abaixo:

LOTES | EMPRESA VALOR
1 KSB BRASIL LTDA R$ 53.000,00
2 KSB BRASIL LTDA R$ 70.500,00
3 KSB BRASIL LTDA R$ 65.000,00
4 KSB BRASIL LTDA R$ 163.500,00

VALOR TOTAL DA COMPRA R$ 352.000,00

Publique-se na Imprensa Oficial do Municipio de Piracicaba para os devidos
efeitos legais.

Piracicaba, 13 de margo 2019.

ANTONIO CARLOS SCHIAVON
Pregoeiro

PROCESSO LICITATORIO: N° 2018/005499
MODALIDADE: Pregéao Presencial 000041/2019

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE
CONJUNTOS DE MOTOBOMBAS CENTRIFUGAS DE EIXO HORIZONTAL .

José Rubens Frangoso, Presidente do SEMAE, nomeado através da Portaria
n.°17.733, de 02 de janeiro de 2017, cujos poderes foram conferidos pelo §
4° do artigo 3° da Lei Municipal n.° 1.657 de 30 de abril de 1.969, baseado na
documentacéo contida nos autos e consoante deliberagéo do(a) Pregoeiro(a)
ANTONIO CARLOS SCHIAVON, HOMOLOGA o Procedimento Licitatério
n.° 2018/005499, Pregado Presencial n.° 000041/2019, a(s) empresa(s)
conforme segue abaixo:

LOTES | EMPRESA VALOR
1 KSB BRASIL LTDA R$ 53.000,00
2 KSB BRASIL LTDA R$ 70.500,00
3 KSB BRASIL LTDA R$ 65.000,00
4 KSB BRASIL LTDA R$ 163.500,00

VALOR TOTAL DA COMPRA R$ 352.000,00

Publique-se na Imprensa Oficial do Municipio de Piracicaba para os devidos
efeitos legais.

Piracicaba, 13 de margo 2019.

José Rubens Frangoso
Presidente do SEMAE

PODER LEGISLATIVO

Extrato de Contrato

Modalidade: Termo Aditivo 01 - Pregdo Presencial 09/2018.

Contrato n.%: 29/2018

Processo n.°: 172/2018

Contratada: Plus Comércio de Servigos Integrados Eireli - EPP

Objeto: Prestagdo de servigos terceirizados, com a disponibilizagédo de
mao-de-obra e equipamentos na Camara de Vereadores de Piracicaba.
Periodo de Vigéncia: 26/03/2019 até 25/03/2020

Valor Total Mensal: R$ 49.690,99 (quarenta e nove mil seiscentos e noventa
reais e noventa e nove centavos)

Data de assinatura: 15/03/2019.

Piracicaba, 16 de margo de 2019

Gilmar Rotta
- Presidente -

CONTRATO N.° 29/2019
PREGAO N.° 31/2019 - PROCESSO N.° 5426/2018
O SEMAE torna publico que nos autos do processo em epigrafe firmou

contrato cujas condigbes, em resumo, s&o:
Contratada: VALDIR JOSE CEREGATO ME

Objeto: Fornecimento de Diafragmas para Valvulas Redutoras de Pressao
Vigéncia: 45 dias a contar da data de assinatura de contrato.

Valor total: R$ 6.284,94 (seis mil, duzentos e oitenta e quatro reais e noventa
e quatro centavos)

Do exercicio de 2019, Dotagdo 52 — Codigo Orcamentario 33903000 e
Programa de Trabalho 323190.1751200232.424, empenho n.° 441/2019.
Assinatura: 13/03/2019.

Extrato de Contrato

Modalidade: Pregdo Presencial 09/2018.

Contrato n.%: 30/2018

Processo n.%: 172/2018

Contratada: Servtec Servigos Empresariais Lida - ME

Objeto: Prestacdo de servigos terceirizados, com a disponibilizagado de
mao-de-obra e equipamentos na Camara de Vereadores de Piracicaba.
Periodo de Vigéncia: 26/03/2019 até 25/03/2020

Valor Total Mensal: R$ 105.753,27 (cento e cinco mil, setecentos e cinquenta
e trés reais e vinte sete centavos)

Data de assinatura: 15/03/2019.

Piracicaba, 16 de margo de 2019

Matheus Antonio Erler
- Presidente -

PAUTA DA ORDEM DO DIA DA DECIMA SEGUNDA REUNIAO ORDINARIA
DATERCEIRA SESSAO LEGISLATIVA DA DECIMA SETIMALEGISLATURA
DA CAMARA DE VEREADORES DE PIRACICABA, QUE SE REALIZARA
AOS DEZOITO DIAS DO MES DE MARGO DO ANO DE DOIS MIL E DE-
ZENOVE, AS DEZENOVE HORAS E TRINTA MINUTOS.

EM DISCUSSAO UNICA

Projeto de Decreto Legislativo

N° 067/18 - De autoria dos vereadores Nancy A. F. Thame e Carlos Gomes
da Silva, Lair Braga e Laércio Trevisan Junior, que dispde sobre a criagéo
do “Férum Permanente de Arborizacdo Urbana” e acrescenta dispositivo
ao Decreto Legislativo n® 32/15, que “unifica solenidade da Camara, cria
as comemoragdes de categoria por similaridade e da outras providéncias,
(com Emenda 01 da C.L.J.R.).

N° 068/18 - De autoria da vereadora Nancy A. Ferruzzi Thame, que concede
Titulo de Cidad&o Piracicabano e da outras providéncias, (com Emenda
01daC.LJR.).

Mogao

N° 038/19 - De autoria da vereadora Nancy A. Ferruzzi Thame, de aplausos
a Diretoria do CONSEG - Conselho Comunitario de Segurancga de Santa
Terezinha — Piracicaba-SP, gestdo 2017-2019 — nas pessoas do Presidente,
Marcio José Pereira; do Vice-Presidente, André Gilson Stenico; da Primeira
Secretaria, Rita de Cassia Gomes da Silva; da Segunda Secretaria, Valéria
Correr; da Diretora Social, Geisa Alves Vieira; do Capitao da Politica Militar
Saulo Vieira Runho; e do Delegado da Policia Civil, Dr. Fabio Rizzo de
Toledo — extensiva aos demais colaboradores.

Requerimentos

N° 185/19 - De autoria do vereador Lair Braga, que solicita realizagédo de
Reunido Solene em comemoragéo aos 50 anos de fundagédo da Associagdo
de Familias Rotarianas de Piracicaba — AFROP.

N°211/19 - De autoria do vereador Aldisa Vieira Marques, voto de congratulagdes
ao Restaurante Pildo Parma de ltu, pelos cinco anos de fundag&o em Piracicaba.
N° 213/19 - De autoria dos vereadores Nancy A. Ferruzzi Thame e Paulo

Eduardo Seade Serra, que solicita informacdes ao Chefe do Executivo sobre
Projetos e Recursos de Habitagéo de Interesse Social — HIS.

N° 220/19 - De autoria do vereador Aldisa Vieira Marques, que solicita infor-
magdes ao Chefe do Executivo sobre instalagéo de placa indicativa para ca-
minhdes de trés eixos na rotatéria do S&o Jorge, conforme Indicagéo 1581/18.
N° 224/19 - De autoria do vereador Paulo Henrique Paranhos Ribeiro, Voto
de Congratulagdes ao Delegado da Policia Civil do Estado de Sao Paulo, da
92 Corregedoria de Piracicaba, Dr. Eduardo Alberto Pinca pelos relevantes
trabalhos realizados frente a Corregedoria”.

N° 225/19 - De autoria do vereador Jonson Sarapu de Oliveira, que solicita
informagdes ao Chefe do Executivo sobre a manifestagcao de ratos e baratas
na regido central da cidade.

N° 226/19 - De autoria do vereador Lair Braga, que solicita informacdes ao
Chefe do Executivo sobre Indicagdo n® 31/2019.

N° 227/19 - De autoria do vereador Lair Braga, que solicita informagdes
ao Chefe do Executivo sobre o recapeamento da Avenida Jaime Pereira.
N° 228/19 - De autoria do vereador Lair Braga, que solicita informagdes
ao Chefe do Executivo sobre recapeamento da Avenida Independéncia.
N° 229/19 - De autoria do vereador Lair Braga, que solicita informagdes ao
Chefe do Executivo sobre Indicagdo n® 2880/2018.

N° 230/19 - De autoria do vereador Lair Braga, que solicita informacdes ao
Chefe do Executivo sobre Indicagdo n® 2688/2018.

N° 231/19 - De autoria do vereador Lair Braga, que solicita informagdes ao
Chefe do Executivo sobre Indicagdo n® 2802/2018.

N° 232/19 - De autoria do vereador Laércio Trevisan Junior, que solicita
informagdes ao Chefe do Executivo sobre a aquisicdo de veiculo/trailler
Castramovel, conforme Pegéo n° 24/2019 de 08/03/2019.

N° 233/19 - De autoria do vereador Laércio Trevisan Junior, que solicita in-

formagdes ao Chefe do Executivo sobre cobranga adicional na tarifa de agua
do consumidor cadastrado sob nimero 5910-2, hidrometro n° Y14s8967717.

EM PRIMEIRA DISCUSSAO

Projeto de Lei Complementar

N° 002/19 - De autoria do Executivo, que introduz alteragdes a Lei Comple-
mentar n°® 221/08 — consolidagédo das Leis da Satude, no que tange ao prazo
para convocagéao da Conferéncia Municipal de Saude.

Projetos de Lei

N° 308/18 - De autoria do vereador Pedro M. Kawai, que denomina de
“Bosque do Cinquentenario do Lions Piracicaba Leste. O Sistema de Lazer
do Bairro Santa Rita, neste Municipio, com:

Substitutivo 01 da do vereador Pedro M. Kawai
Substitutivo 02 da C.L.J.R.

N° 329/18 - De autoria do vereador André Gustavo Bandeira, que institui o “Dia
Municipal de Conscientizagao Sobre o Vitiligo”, (com Emenda 01 da C.L.J.R.).

N° 024.19 - De autoria do vereador Gilmar Rotta, que institui a “Festa de
Sé&o José Operario” no Candario Oficial de Eventos do Municipio, (com
Substitutivo 01 da C.L.J.R.).

TRIBUNA POPULAR — José Carlos Lopes de Souza
Tema — Elogios, Sugestdes e Servigos Publica

TRIBUNA POPULAR - Luciana Ballestero Bettiol Borges
Tema — Dia Internacional da Sindrome de Down — “Ninguém Fica Pra Tras”

HAVERA ENTREGA DA MOGAO N° 21/19
AUTORIA -

PARA - Frias Neto Consultoria de Iméveis

1° ORADOR - ver. Wagner Alexandre de Oliveira

- Fim -

“Um pouco de vocé pode ser o tudo para alguém! Doe sangue, érgaos,
tecidos e medula 6ssea”. Resolugdo n°® 05/07
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AVISO DE LICITACAO

Comunicamos aos interessados que acha-se aberta nesta Camara, a
Licitagédo abaixo relacionada:

Modalidade: Pregao Presencial n.° 05/2019

Objeto: CONTRATAGAO DE SERVIDOR/SERVIGO DE E-MAIL EM NUVEM
NO MODELO DE NUVEM PRIVADA.

Tipo: menor prego — valor mensal

Credenciamento: Dia 28/03/2019 das 13h00 as 13h30.

Inicio da Sessé&o Publica: Dia 28/03/2018 as 13h30 na Sala de Reunides
da Camara de Vereadores de Piracicaba, situada na Rua S&do José, n.°
547 — 2° andar - Piracicaba - Estado de S&o Paulo.

Informacdes e Edital completo a disposigdo no Setor de Contratos da Ca-
mara de Vereadores de Piracicaba, situada na Rua Alferes José Caetano
n.° 834, subsolo, no horario das 08h00 as 11h00 e das 12h00 as 17h00,
telefones: (19) 3403-6609 e (19) 3403-6529 ou através do site: www.ca-
marapiracicaba.sp.gov.br .

Piracicaba, 15 de marco de 2019.

Mauro Rontani
Diretor do Departamento da Administracao

PREFEITURA DO MUNICIPIO
DE SALTINHO

CHAMADA PUBLICA 01/2019 - RESULTADO

Comunicamos o resultado do julgamento do projeto de venda da Chamada
Publica 01/2019, que tem por objeto a aquisicdo de géneros alimenticios
diretamente da Agricultura Familiar e do Empreendedor Familiar Rural
conforme § 1° do artigo 14 da Lei Federal 11.947/2009, Resolugdo FNDE
38/2009, 26/2013 e 04/2015. Participaram duas empresas, as quais apre-
sentaram os envelopes com os documentos e o projeto de venda: Coope-
rativa Piracicabana de Horticultores, protocolo 440/2019 e Cooperativa dos
Produtores Agropecuarios de Sao Pedro, protocolo 1057/2018, que foram
consideradas habilitadas. Em seguida foi aberto os envelopes com o projeto
de venda que foram rubricados pelos presentes, estando elaborados em
ordem, nos termos do edital. Dessa forma, ficaram aprovados os projetos
de venda conforme seguem:

a) Cooperativa Piracicabana de Horticultores:

N° [PRODUTO UNIDADE |QUANTIDADE \%LOR UNITARIO :@LOR TOTAL
1 |Acelga; Kg 600 3,98 2.388,00
2 |Alface Crespa; Kg 700 714 4.998,00
3 |Banana Nanica; [Kg 3.200 3,04 9.728,00
4 |Cheiro Verde; Kg 160 9,33 1.492,80
5 |Couve Manteiga; [Kg 350 7,33 2.565,50
6 [Repolho Verde; |Unidades |1.300 5,96 7.748,00
Total Global 28.920,30
b) Cooperativa dos Produtores Agropecuarios de Sdo Pedro:
N°|PRODUTO UNIDADE |QUANTIDADE |6 % UNITARIO X’;LOR TOTAL
7 |logurte; Unidades {30.750 2,10 64.575,50
Total Global 64.575,50

Fica aberto o prazo de 02 (dois|) dias Uteis para eventual apresentagdo de
recursos. Saltinho/SP, 14/03/2019.

Fernando Renato Hypolito
Presidente

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO DO
PREGAO PRESENCIAL N° 06/2019

A Prefeitura do Municipio de Saltinho, Estado de Sao Paulo, através da
Pregoeira e da Equipe de Apoio designados pelo Decreto n® 1843/2019,
torna publico o resultado do processo supra.

Objeto: Registro de precos, pelo tipo menor preco unitario, visando a eventual
e futura aquisicao de hortifrutigranjeiros de primeira qualidade para atender
ao cardapio oficial aprovado do programa municipal de alimentagéo escolar
durante o ano letivo de 2019, respeitando as necessidades e o interesse
publico, de forma parcelada e a pedido.

Vencedoras:

Fénix Alimentos de Mogi Guagu Eireli ME, valor global R$ 85.746,70;
Supermercado Lopes de Saltinho Ltda ME, valor global R$ 43.443,50.

HOMOLOGO e ADJUDICO o resultado proferido pela Pregoeira e Equipe de
Apoio, no Processo acima mencionado, em favor da referida empresa vencedora.

Saltinho/SP, 15 de marcgo de 2019.

CARLOS ALBERTO LISI
Prefeito Municipal

DIARIO OFICIAL {p

EMDHAP

EMPRESA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO HABITACIONAL DE PIRACICABA

ATA DA SESSAO PUBLICA

Pregdo n°: 001/2019
Processo n°: 008/2019

Objeto: PRESTAGAO DE SERVIGOS ESPECIALIZADOS DE TRABALHO TECNICO SOCIAL NO POS-OCUPAGAO - CONDOMINIO RESIDENCIAL DE
INTERESSE SOCIAL VIDANOVAL II, 1 E IV.

PREAMBULO

No dia 12 de margo de 2019, as 10:00 horas, reuniram-se no anfiteatro da EMDHAP, sito na Av. Cristovao Colombo, n° 1900, bairro Algodoal, o Pregoeiro,
Senhora SANDRA CRISTINA LIBERAL, e a Equipe de Apoio, Senhores FERNANDO ANTONIO DE OLIVEIRA MOTTA, VIRGULINO JOSE DA COSTA,
designados dos autos do Processo n° 008/2019, para a Sess&o Publica do Pregdo em epigrafe.

Aberta a sessdo, procedeu-se o exame dos documentos oferecidos pelos interessados presentes, visando a comprovagao da existéncia de poderes para
formulag&o de propostas e pratica dos demais atos de atribuicdo do Licitante, na seguinte conformidade:

CREDENCIAMENTO
REPRESENTANTES EMPRESAS
EMPRESAS CREDENCIADAS

ANDERSON FRANCISCO BATISTA
JOAO BATISTA DAS NEVES
MARCIO ESTEVAM PIMENTA
VITOR MANUEL MARTINS COELHO

CONSENGE CONSULTORIA E PROJETOS DE
HUMANIZAR CONSULT. SOCIOAMBIENTAL
CLARB CONSULTORIA E COMERCIO LTDAE
SANEAMBIENTAL ENGENHARIA LTDA ME

EMPRESAS NAO CREDENCIADAS
O Pregoeiro comunicou o encerramento do credenciamento.

Em seguida recebeu as Declaragées dos Licitantes de que atendem plenamente os requisitos de Habilitagdo estabelecidos no Edital e os dois Envelopes
contendo a Proposta e os Documentos de Habilitagédo, respectivamente.

REGISTRO DO PREGAO

Ato continuo, foram abertos os Envelopes contendo as Propostas e, com a colaboragdo dos membros da Equipe de Apoio, o Pregoeiro examinou a
compatibilidade do objeto, prazos e condigdes de fornecimento ou de execugdo, com aqueles definidos no Edital, tendo desclassificado as propostas
desconformes e selecionados entre os Autores das demais, os Licitantes que participardo da Fase de Lances em raz&o dos pregos propostos , nos termos
dos incisos VIl e IX do artigo 4° da Lei federal n® 10.520, de 17/07/2002.

Em seguida o Pregoeiro convidou individualmente os autores das propostas selecionadas a formular lances de forma sequencial, a partir do autor da
proposta de maior preco e os demais em ordem decrescente de valor. A sequéncia de ofertas de lances ocorreu da seguinte forma:

ltem: 001.00 Encerrado
Fase : Propostas
CONSENGE CONSULTORIA E PROJETOS DE

HUMANIZAR CONSULT. SOCIOAMBIENTAL

CLARB CONSULTORIA E COMERCIO LTDA
SANEAMBIENTAL ENGENHARIA LTDA ME

Fase : 1a. Rodada de Lances

493.294,0000 15,92% 10:14:24 Né&o Selecionada
450.540,0000 5,88% 10:13:16 Selecionada

427.000,0000 0,35% 10:14:56 Selecionada
425.530,6600 0,00% 10:12:35 Selecionada

CLARB CONSULTORIA E COMERCIO LTDA 424.000,0000 0,47%  10:17:17
HUMANIZAR CONSULT. SOCIOAMBIENTAL 423.000,0000 0,24%  10:17:46
SANEAMBIENTAL ENGENHARIA LTDA ME 422.000,0000 0,00%  10:18:07
Fase : 2a. Rodada de Lances

CLARB CONSULTORIA E COMERCIO LTDA 420.000,0000 0,48%  10:18:21
HUMANIZAR CONSULT. SOCIOAMBIENTAL 419.000,0000 0,24%  10:18:36
SANEAMBIENTAL ENGENHARIA LTDA ME 418.000,0000 0,00%  10:18:50
Fase : 3a. Rodada de Lances

CLARB CONSULTORIA E COMERCIO LTDA 417.000,0000 0,48%  10:19:03
HUMANIZAR CONSULT. SOCIOAMBIENTAL 416.000,0000 0,24%  10:19:14
SANEAMBIENTAL ENGENHARIA LTDA ME 415.000,0000 0,00%  10:19:26
Fase : 4a. Rodada de Lances

CLARB CONSULTORIA E COMERCIO LTDA 410.000,0000 0,49%  10:19:40
HUMANIZAR CONSULT. SOCIOAMBIENTAL 409.000,0000 0,25%  10:19:52
SANEAMBIENTAL ENGENHARIA LTDA ME 408.000,0000 0,00%  10:20:07
Fase : 5a. Rodada de Lances

CLARB CONSULTORIA E COMERCIO LTDA 405.000,0000 0,50%  10:20:20
HUMANIZAR CONSULT. SOCIOAMBIENTAL 404.000,0000 0,25%  10:20:40
SANEAMBIENTAL ENGENHARIA LTDA ME 403.000,0000 0,00%  10:20:52
Fase : 6a. Rodada de Lances

CLARB CONSULTORIA E COMERCIO LTDA 400.000,0000 0,50%  10:21:05
HUMANIZAR CONSULT. SOCIOAMBIENTAL 399.000,0000 0,25%  10:21:18
SANEAMBIENTAL ENGENHARIA LTDA ME 398.000,0000 0,00%  10:21:32
Fase : 7a. Rodada de Lances

HUMANIZAR CONSULT. SOCIOAMBIENTAL 399.000,0000 1,27%  10:22:21 Declinou
CLARB CONSULTORIA E COMERCIO LTDA 395.000,0000 0,25%  10:21:44
SANEAMBIENTAL ENGENHARIA LTDA ME 394.000,0000 0,00%  10:22:39
Fase : 8a. Rodada de Lances

CLARB CONSULTORIA E COMERCIO LTDA 390.000,0000 0,26%  10:22:52
SANEAMBIENTAL ENGENHARIA LTDA ME 389.000,0000 0,00%  10:23:05
Fase : 9a. Rodada de Lances

CLARB CONSULTORIA E COMERCIO LTDA 385.000,0000 0,26%  10:23:22
SANEAMBIENTAL ENGENHARIA LTDA ME 384.000,0000 0,00%  10:23:33
Fase : 10a. Rodada de Lances

CLARB CONSULTORIA E COMERCIO LTDA 380.000,0000 0,26%  10:23:50
SANEAMBIENTAL ENGENHARIA LTDA ME 379.000,0000 0,00%  10:24:03
Fase : 11a. Rodada de Lances

CLARB CONSULTORIA E COMERCIO LTDA 378.000,0000 0,27%  10:24:12
SANEAMBIENTAL ENGENHARIA LTDA ME 377.000,0000 0,00%  10:24:24
Fase : 12a. Rodada de Lances

CLARB CONSULTORIA E COMERCIO LTDA 376.000,0000 0,27%  10:24:35
SANEAMBIENTAL ENGENHARIA LTDA ME 375.000,0000 0,00%  10:24:47

Fase : 13a. Rodada de Lances
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CLARB CONSULTORIA E COMERCIO LTDA
SANEAMBIENTAL ENGENHARIA LTDA ME
Fase : 14a. Rodada de Lances

CLARB CONSULTORIA E COMERCIO LTDA
SANEAMBIENTAL ENGENHARIA LTDA ME
Fase : 15a. Rodada de Lances

CLARB CONSULTORIA E COMERCIO LTDA
SANEAMBIENTAL ENGENHARIA LTDA ME
Fase : 16a. Rodada de Lances

CLARB CONSULTORIA E COMERCIO LTDA
SANEAMBIENTAL ENGENHARIA LTDA ME
Fase : 17a. Rodada de Lances

CLARB CONSULTORIA E COMERCIO LTDA
SANEAMBIENTAL ENGENHARIA LTDA ME
Fase : 18a. Rodada de Lances

CLARB CONSULTORIA E COMERCIO LTDA
SANEAMBIENTAL ENGENHARIA LTDA ME
Fase : 19a. Rodada de Lances

CLARB CONSULTORIA E COMERCIO LTDA
SANEAMBIENTAL ENGENHARIA LTDA ME
Fase : 20a. Rodada de Lances

CLARB CONSULTORIA E COMERCIO LTDA
SANEAMBIENTAL ENGENHARIA LTDA ME
Fase : 21a. Rodada de Lances

CLARB CONSULTORIA E COMERCIO LTDA
SANEAMBIENTAL ENGENHARIA LTDA ME
Fase : 22a. Rodada de Lances

CLARB CONSULTORIA E COMERCIO LTDA
SANEAMBIENTAL ENGENHARIA LTDA ME
Fase : 23a. Rodada de Lances

CLARB CONSULTORIA E COMERCIO LTDA
SANEAMBIENTAL ENGENHARIA LTDA ME
Fase : 24a. Rodada de Lances

CLARB CONSULTORIA E COMERCIO LTDA
SANEAMBIENTAL ENGENHARIA LTDA ME
Fase : 25a. Rodada de Lances

CLARB CONSULTORIA E COMERCIO LTDA
SANEAMBIENTAL ENGENHARIA LTDA ME
Fase : 26a. Rodada de Lances

CLARB CONSULTORIA E COMERCIO LTDA
SANEAMBIENTAL ENGENHARIA LTDA ME
Fase : 27a. Rodada de Lances

CLARB CONSULTORIA E COMERCIO LTDA
SANEAMBIENTAL ENGENHARIA LTDA ME
Fase : 28a. Rodada de Lances

CLARB CONSULTORIA E COMERCIO LTDA
SANEAMBIENTAL ENGENHARIA LTDA ME
Fase:29a.RodadadelLances

CLARB CONSULTORIA E COMERCIO LTDA
SANEAMBIENTAL ENGENHARIA LTDA ME
Fase : 30a. Rodada de Lances

CLARB CONSULTORIA E COMERCIO LTDA
SANEAMBIENTAL ENGENHARIA LTDA ME
Fase : 31a. Rodada de Lances

CLARB CONSULTORIA E COMERCIO LTDA
SANEAMBIENTAL ENGENHARIA LTDA ME
Fase : 32a. Rodada de Lances

CLARB CONSULTORIA E COMERCIO LTDA
SANEAMBIENTAL ENGENHARIA LTDA ME
Fase : 33a. Rodada de Lances

CLARB CONSULTORIA E COMERCIO LTDA
SANEAMBIENTAL ENGENHARIA LTDA ME
Fase34a.RodadadelLances

CLARB CONSULTORIA E COMERCIO LTDA
SANEAMBIENTAL ENGENHARIA LTDA ME
Fase : 35a. Rodada de Lances

CLARB CONSULTORIA E COMERCIO LTDA
SANEAMBIENTAL ENGENHARIA LTDA ME
Fase : 36a. Rodada de Lances

CLARB CONSULTORIA E COMERCIO LTDA
SANEAMBIENTAL ENGENHARIA LTDA ME
Fase : 37a. Rodada de Lances

CLARB CONSULTORIA E COMERCIO LTDA
SANEAMBIENTAL ENGENHARIA LTDA ME
Fase : 38a. Rodada de Lances

CLARB CONSULTORIA E COMERCIO LTDA
SANEAMBIENTAL ENGENHARIA LTDA ME
Fase : 39a. Rodada de Lances

CLARB CONSULTORIA E COMERCIO LTDA
SANEAMBIENTAL ENGENHARIA LTDA ME
Fase : 40a. Rodada de Lances

CLARB CONSULTORIA E COMERCIO LTDA
SANEAMBIENTAL ENGENHARIA LTDA ME
Fase : 41a. Rodada de Lances

CLARB CONSULTORIA E COMERCIO LTDA
SANEAMBIENTAL ENGENHARIA LTDA ME
Fase : 42a. Rodada de Lances

CLARB CONSULTORIA E COMERCIO LTDA
SANEAMBIENTAL ENGENHARIA LTDA ME
Fase : 43a. Rodada de Lances

CLARB CONSULTORIA E COMERCIO LTDA
SANEAMBIENTAL ENGENHARIA LTDA ME
Fase : 44a. Rodada de Lances

CLARB CONSULTORIA E COMERCIO LTDA
SANEAMBIENTAL ENGENHARIA LTDA ME
Fase : 45a. Rodada de Lances

CLARB CONSULTORIA E COMERCIO LTDA
SANEAMBIENTAL ENGENHARIA LTDA ME

370.000,0000
369.000,0000

368.000,0000
367.000,0000

365.000,0000
364.000,0000

363.000,0000
362.000,0000

360.000,0000
359.000,0000

358.000,0000
357.000,0000

355.000,0000
354.000,0000

352.000,0000
351.000,0000

350.000,0000
349.000,0000

348.000,0000
347.000,0000

345.000,0000
344.000,0000

343.000,0000
342.000,0000

340.000,0000
339.000,0000

338.000,0000
337.000,0000

336.000,0000
335.000,0000

334.000,0000
333.000,0000

330.000,0000
329.000,0000

328.000,0000
327.000,0000

326.000,0000
325.000,0000

324.000,0000
323.000,0000

322.000,0000
321.000,0000

320.000,0000
319.000,0000

318.000,0000
317.000,0000

315.000,0000
314.000,0000

313.000,0000
312.000,0000

311.000,0000
310.000,0000

309.000,0000
308.000,0000

305.000,0000
304.000,0000

303.000,0000
302.000,0000

301.000,0000
300.000,0000

299.000,0000
298.000,0000

297.000,0000
296.000,0000

295.000,0000
294.000,0000

Fase : 46a. Rodada de Lances

CLARB CONSULTORIA E COMERCIO LTDA

295.000,0000

0,27%
0,00%

0,27%
0,00%

0,27%
0,00%

0,28%
0,00%

0,28%
0,00%

0,28%
0,00%

0,28%
0,00%

0,28%
0,00%

0,29%
0,00%

0,29%
0,00%

0,29%
0,00%

0,29%
0,00%

0,29%
0,00%

0,30%
0,00%

0,30%
0,00%

0,30%
0,00%

0,30%
0,00%

0,30%
0,00%

0,30%
0,00%

0,31%
0,00%

0,31%
0,00%

0,31%
0,00%

0,32%
0,00%

0,32%
0,00%

0,32%
0,00%

0,32%
0,00%

0,32%
0,00%

0,33%
0,00%

0,33%
0,00%

0,33%
0,00%

0,34%
0,00%

0,34%
0,00%

0,34%
0,00%

0,00%

10:24:58
10:25:10

10:25:22
10:25:33

10:25:43
10:25:55

10:26:06
10:26:24

10:26:33
10:26:45

10:26:55
10:27:06

10:27:16
10:27:27

10:27:39
10:27:51

10:28:02
10:28:16

10:28:24
10:28:39

10:28:49
10:29:03

10:29:13
10:29:26

10:29:36
10:29:46

10:29:56
10:30:07

10:30:17
10:30:25

10:30:35
10:30:45

10:30:52
10:31:01

10:31:08
10:31:20

10:31:30
10:31:41

10:31:50
10:32:01

10:32:13
10:32:23

10:32:32
10:32:41

10:32:51
10:33:03

10:33:13
10:33:22

10:33:36
10:33:48

10:33:59
10:34:10

10:34:20
10:34:30

10:34:39
10:34:50

10:35:00
10:35:10

10:35:19
10:35:29

10:35:38
10:35:51

10:36:02
10:36:13

10:37:17
10:37:27

10:37:45

Declinou

CLASSIFICACAO

Declarada encerrada a etapa de lances, as ofertas foram classificadas em ordem crescente de valor, assegurada
as licitantes microempresas e empresa de pequeno porte o exercicio do direito de preferéncia, respeitada a ordem
de classificagdo, na seguinte conformidade:

EMPRESA VALOR CLASSIFICAGAO
Item: 001.00

SANEAMBIENTAL ENGENHARIA LTDA ME 294.000,0000 1° lugar
CLARB CONSULTORIA E COMERCIO LTDA EPP 295.000,0000 2° Lugar
HUMANIZAR CONSULTORIA SOCIOAMBIENTAL L 399.000,0000 3° Lugar
CONSENGE CONSULTORIA E PROJETOS DE ENG 493.294,0000 4° Lugar

Nenhuma ME/EPP foi selecionada para exercer o direito de preferéncia.
NEGOCIAGAO
Negociada a redugéo do preco da menor oferta, o Pregoeiro considerou que o prego obtido, abaixo especificado,

& ACEITAVEL por ser compativel com os precos praticados pelo mercado, conforme apurado no processo de
licitacdo ou INACEITAVEL (justificar).

ITEM EMPRESA PRECO NEGOCIADO SITUACAO
001.00 SANEAMBIENTAL ENG. LTDA ME 294.000,0000  294.000,0000 Vencedor
HABILITACAO

Aberto o0 2° Envelope do Licitante que apresentou a melhor proposta e analisados os documentos de habilitagéo,
foi verificado o atendimento dos requisitos estabelecidos no Edital.

Os documentos de habilitacdo examinados e as propostas dos credenciados foram rubricados pelo Pregoeiro e
pelos membros da Equipe de Apoio e colocados a disposigao dos Licitantes para exame e rubrica.

RESULTADO

A vista da habilitacao, foi declarado:

001.00 SANEAMBIENTAL ENG. LTDAME  294.000,0000  Vencedor
ADJUDICAGAO

Ato continuo, consultados, os Licitantes declinaram do direito de interpor recurso e o Pregoeiro adjudicou o item
01 do objeto deste Pregéo.

ENCERRAMENTO

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a sessao, cuja ata vai assinada pelo Pregoeiro, pelos membros da Equipe
de Apoio e representantes dos licitantes relacionados.

OCORRENCIAS NA SESSAO PUBLICA

Ocorréncias no Pregéo.

ASSINAM:
REPRESENTANTES DAS EMPRESAS
PREGOEIRO E A EQUIPE DE APOIO

ANDERSON FRANCISCO BATISTA
CONSENGE CONSULT. E PROJETOS DE ENG. LTDA

SANDRA CRSITINA LIBERAL
Pregoeira

JOAO BATISTA DAS NEVES
HUMANIZAR CONSULT. SOCIOAMBIENTAL LTDA - EPP

FERNANDO ANTONIO DE OLIVEIRA MOTTA

VIRGULINO JOSE DA COSTA
MARCIO ESTEVAM PIMENTA
CLARB CONSULTORIA E COMERCIO LTDA EPP

VITOR MANUEL MARTINS COELHO
SANEAMBIENTAL ENGENHARIA LTDA ME
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CAMPANHA DE PREVENCAO

ALIMENTACAO SAUDAVEL E ATIVIDADE FiSICA
PODEM MUDAR SUA VIDA!

ATIVIDADE FiSICA PREVINE DOENCAS COMO:
- Obesidade

- Osteoporose

- Diabetes

- Cardiopatia

- Hipertensao arterial

- Estresse

ALGUNS BENEFICIOS:
- Aumenta a qualidade e a expectativa de vida
- Voce se alimenta e dorme melhor
- Combate a gordura localizada
- Aumenta a disposicao para tarefas diarias
- Melhora a autoestima e o visual
- Diminui a propensao as doencas
e melhora o indice de frequéncia no trabalho

REUNA PARENTES E AMIGOS PARA FAZER EXERCICIOS FiSICOS!

o SES MT Duvidas? Procure o SESMT
Servico Especializado em Engenharia de Seguranca
perto de e em Medicina do Trabalho

O X Fones: (19) 3422-2175 (19) 3402-8050 (19) 3402-7785 -
ocCce.: SERVICO SOCIAL SESMT das 8h as 14h PIRACICABA &

Prefeitura do Municipio &




