
PODER EXECUTIVO
DECRETO Nº 17.752, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2019.

Transfere dotação orçamentária da ordem de R$ 25.200,00.
 
BARJAS NEGRI, Prefeito do Município de Piracicaba, Estado de São Paulo, 
no uso de suas atribuições, e
CONSIDERANDO o disposto no art. 6º da Lei nº 9.097, de 17 de dezembro 
de 2018 e no art. 16 da Lei nº 9.026, de 14 de setembro de 2018, que autoriza 
o Poder Executivo a realizar, por decreto, a transposição, o remanejamento 
ou a transferência de recursos de uma categoria de programação para outra 
ou de um órgão para outro, até o limite de 10% (dez por cento) do total 
das receitas previstas, nos termos do que dispõe o art. 167, inciso VI, da 
Constituição da República Federativa do Brasil, desde que obedeça aos 
dispositivos da Lei Complementar nº 101, de 04 de maio de 2000 – Lei de 
Responsabilidade na Gestão Fiscal,

D E C R E T A

Art. 1º Fica transferida a importância de R$ 25.200,00 (vinte e cinco mil e 
duzentos reais), constante do Orçamento-Programa para o exercício de 
2019, assim discriminada:

Da dotação:
1) 09 09731 0824300142362 335043 Subvenções Sociais: R$ 25.200,00

Para a dotação: 
1) 09 09731 0824300142484 449052 Equip. e Mat. Permanente: R$ 25.200,00

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Piracicaba, em 05 de fevereiro de 2019.

  BARJAS NEGRI
Prefeito Municipal

JOSÉ ADMIR MORAES LEITE
Secretário Municipal de Finanças

ELIETE NUNES FERNANDES DA SILVA
Secretária Municipal de Assistência e Desenvolvimento Social

MILTON SÉRGIO BISSOLI
Procurador Geral do Município

Publicado no Diário Oficial do Município de Piracicaba

FRANCISCO APARECIDO RAHAL FARHAT
Chefe da Procuradoria Jurídico Administrativa

SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRAÇÃO

COMUNICADO
PREGÃO PRESENCIAL Nº 01/2019

Prestação de serviços de desenvolvimento e realização de cursos de qua-
lificação e formação profissional

A Pregoeira comunica que, com base no Parecer técnico da Secretaria 
Municipal de Finanças quanto a análise do Balanço Patrimonial e Demonstra-
ções Contábeis (fls. 225/227), no referido pregão, tendo como participantes 
as empresas: QUALITRABALHO INSTITUTO DE ESTUDOS E DESEN-
VOLVIMENTO, DOMINICA TREINAMENTOS E DESENVOLVIMENTO 
PROFISSIONAL LTDA e INSTITUTO EDUCACIONAL POLIBRASIL LTDA,  
DELIBEROU por INABILITAR  a empresa: INSTITUTO EDUCACIONAL 
POLIBRASIL LTDA (apresentação de peças contábeis inconsistentes, com 
índices que não atendem ás exigências dos edital).
Diante do exposto, fica marcado para o dia 12/02/2019 às 09h, a sessão 
pública para  abertura do envelope nº 02 - habilitação das próximas classi-
ficadas e demais atos pertinentes.

Piracicaba, 07 de fevereiro de 2019.

Maíra Martins de Oliveira Pessini
Pregoeira

COMUNICADO
Pregão Presencial n.º 03/2019

Registro de preços para fornecimento de cestas básicas

Conforme solicitação da Unidade Requisitante, fica SUSPENSA a abertura 
do referido pregão, marcada para o dia 08/02/2019, às 9h.

Piracicaba, 07 de fevereiro de 2019.

Adriana Cristina Alcarde
Chefe do Setor de Licitações

COMUNICADO
PREGÃO PRESENCIAL Nº 05/2019

Prestação de serviços de regularização junto ao corpo de bombeiros para obter o 
AVCB, prestação de serviços de limpeza, segurança e controladores de acesso.

A Pregoeira comunica que após análise das propostas apresentadas ao 
referido Pregão, tendo como participantes as empresas MARC SERVIÇOS 
INDUSTRIAIS LTDA, ASEG PATRIMONIAL E SERVIÇOS LTDA ME, LM 
CONSERVAÇÃO PREDIAL LTDA EPP, EXON EVENTOS EIRELI, IMPACTO 
PRESTAÇÕES DE SERVIÇOS LTDA, RONALDO DA SILVA SERVIÇOS 
EIRELI ME, OPERACIONAL PORTARIA E SERVIÇOS LTDA – ME, Só 
Coberturas Eventos Eireli, 4G SEGURANÇA E VIGILÂNCIA EIRELI EPP, 
CONECTADA SEGURANÇA PATRIMONIAL EIRELI, OPERACIONAL SE-
GURANÇA E VIGILÂNCIA LTDA, ELLO WORK PRODUÇÕES E EVENTOS 
EIRELI ME., deliberou por CLASSIFICÁ-LAS.
Após disputa, negociação e análise das documentações apresentadas e de-
clarações da representante da Unidade Requisitante, a Pregoeira deliberou por 
INABILITAR a empresa CONECTADA SEGURANÇA PATRIMONIAL EIRELI 
por  descumprir o item 6.2.3. do Regulamento Geral (não apresentou o Atestado 
técnico autenticado) e  HABILITAR e APROVAR as empresas IMPACTO PRES-
TAÇÕES DE SERVIÇOS LTDA no item 01, MARC SERVIÇOS INDUSTRIAIS 
LTDA no item 02, 4G SEGURANÇA E VIGILÂNCIA EIRELI EPP no item 03 e 
ASEG PATRIMONIAL E SERVIÇOS LTDA ME no item 04.
Publique-se e encaminhe-se à Autoridade Superior para Adjudicação e 
Homologação.

Piracicaba, 07 de fevereiro de 2019. 

Karolina Figueiredo Ferreira
Pregoeira

COMUNICADO
PREGÃO PRESENCIAL Nº 06/2019

Fornecimento parcelado de água mineral.

A Pregoeira comunica que após análise das propostas apresentadas ao 
referido Pregão, tendo como participantes as empresas UP!! SOLUÇÕES 
PÚBLICAS E PRIVADAS EIRELI e LINDÁGUA DE PIRACICABA DISTRI-
BUIDORA DE ÁGUAS MINERAIS LTDA., deliberou por CLASSIFICÁ-LAS.
Após disputa, negociação e análise das documentações apresentadas, a 
Pregoeira deliberou por HABILITAR e APROVAR a empresa LINDÁGUA DE PI-
RACICABA DISTRIBUIDORA DE ÁGUAS MINERAIS LTDA. nos itens 01 e 02.
Publique-se e encaminhe-se à Autoridade Superior para Adjudicação e 
Homologação.

Piracicaba, 07 de fevereiro de 2019. 

Patrícia Romano Medeiros
Pregoeira

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 39/2019

OBJETO: Registro de Preços para Confecção e instalação de painéis de 
identificação.
ABERTURA DAS PROPOSTAS: 22/02/2019, às 08h.
INÍCIO DA SESSÃO DE DISPUTA DE PREÇOS: 22/02/2019 09h.

O Edital completo poderá ser obtido pelo endereço eletrônico http://www.
licitapira.piracicaba.sp.gov.br. Dúvidas: (19) 3403-1020.

Piracicaba, 07 de fevereiro de 2019.

MAÍRA MARTINS DE OLIVEIRA PESSINI
Divisão de Compras

Chefe

PREGÃO ELETRÔNICO nº 40/2019
OBJETO: Registro de Preços para Prestação de Serviços de Iluminação de Palco
ABERTURA DAS PROPOSTAS: 25/02/2019 às 08h00.
INÍCIO DA SESSÃO DE DISPUTA DE PREÇOS: 25/02/2019 às 09h00.
O Edital completo poderá ser obtido pelo endereço eletrônico http://www.
licitapira.piracicaba.sp.gov.br. Dúvidas: Fone (19) 3403-1020. 

Piracicaba, 07 de fevereiro de 2019.
Maíra Martins de Oliveira Pessini

Divisão de Compras
Chefe

AVISO DE LICITAÇÃO

Comunicamos que está aberta a Licitação relacionada abaixo:

Modalidade: Concorrência nº 09/2019
Objeto: Execução de obras de pavimentação asfáltica da rotatória de acesso 
ao Bairro Água Bonita. Entrega das Propostas: até 14/03/2019 às 13:30 
horas. Abertura das Propostas: 14/03/2019 às 14h30min. 
 
O Edital encontra-se publicado no endereço eletrônico: www.piracicaba.sp.gov.
br e a disposição na Divisão de Compras, sito a Rua Antônio Corrêa Barbosa, 
2233, 1º andar, no horário das 08:30h. às 16:30h. Fone (19) 3403-1020. 

Piracicaba 07 de fevereiro de 2019.

Maira Martins de Oliveira Pessini
Chefe da Divisão de Compras

COMUNICADO
CONCORRÊNCIA Nº 43/2018

Prestação de serviços de monitoramento eletrônico de trânsito, com locação, im-
plantação e operação de equipamentos, materiais, mão de obra e apoio técnico.

Comunicamos que foi julgada improcedente a impugnação ao edital inter-
posta pela empresa AEROSAT ENGENHARIA E CONSULTORIA EIRELI, 
conforme Parecer da Procuradoria Geral n.º 88/2018.
Sendo assim, fica marcada a data para entrega dos envelopes e abertura da 
presente licitação para o dia 18/02/2019 às 13:30 hs e 14 hs, respectivamente. 
  

Piracicaba, 07 de fevereiro de 2019.

Maira Martins de Oliveira Pessini
Chefe da Divisão de Compras

CONVOCAÇÃO

A Prefeitura Municipal de Piracicaba leva ao conhecimento dos interessados 
que, fica convocado(a) o(a) candidato(a) abaixo relacionado(a) classifica-
do(a) no Concurso Público Edital nº 05/2015 para o emprego em regime CLT, 
para comparecer no Departamento de Recursos Humanos, centro cívico, 
sito a rua Antonio Correa Barbosa, 2233, 7º andar, no dia 26 de Fevereiro 
de 2019, às 14:00 horas, munido(a) de documentos da relação anexa:

Documento Original:

Antecedente Criminal/se for impresso da internet, trazer cópia de RG 
autenticada;
Cópia Legível:
R.G.- Documento de Identidade;
Carteira de Trabalho (foto e qualificação civil);
Título de Eleitor;
Comprovante da última eleição;
Certidão de Nascimento ou Casamento;
CPF – Cadastro de Pessoa Física;
Comprovante de situação de cadastro de CPF junto ao site: receita.fazenda.gov.br;
Consulta dados cadastrais no e-social, acessar o site: http://consultacadas-
tral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml;
Para os dependentes, trazer: Certidão de Nascimento dos filhos e CPF 
dos filhos e cônjuge;
Ensino Superior Completo em Ciências Médicas, com especialização ou 
residência na área correspondente e registro no CREMESP - Conselho 
Regional de Medicina do Estado de São Paulo;
Anuidade paga e carteirinha do Conselho de classe;
Comprovante de residência com CEP;
Cartão do Pis/Pasep ou Comprovante que contenha o número do PIS/
PASEP(ex: Extrato de FGTS);
Certificado de Reservista;
2 (duas) fotos 3x4 recentes;

Médico Ultrassonografista:

Classificação Nome:
3º    Valter Pires Da Silva

O não comparecimento no dia e horário estipulados será considerado como 
desistência do(a) convocado(a).

Piracicaba, 07 de fevereiro de 2019.

Erotides Gil Bosshard
Secretário Municipal de Administração
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 CONVOCAÇÃO

A Prefeitura Municipal de Piracicaba leva ao conhecimento dos interessados, 
que fica(m) convocados(as) os(as) candidatos(as) abaixo relacionados(as) 
classificados(as) no Concurso Público Edital nº 01/2018 para o emprego em 
regime CLT, para comparecer(em) no Departamento de Recursos Humanos, sito 
a rua Antonio Correa Barbosa, 2233, 7º andar, centro cívico, no dia   25 de feve-
reiro de 2019, as 09:00 horas, munidos(as) de documentos da relação anexa:

Documento Original:
Antecedente Criminal/se for impresso da Internet, trazer cópia de RG 
autenticado;
Cópia Legível:
R.G.- Documento de Identidade;
CPF – Cadastro de Pessoa Física;
Comprovante de situação de cadastro de CPF junto ao site: receita.fazenda.gov.br;
Cartão do Pis/Pasep ou comprovante que contenha o número do Pis/Pasep 
(pode ser o extrato do FGTS);
Carteira de Trabalho (foto e qualificação civil);
Título de Eleitor;
Comprovante da última eleição;
Certidão de Nascimento ou Casamento;
Para os dependentes, trazer: Certidão de Nascimento dos filhos e CPF 
dos filhos e cônjuge:
Diploma de conclusão do Ensino Médio;
2 (duas) fotos 3x4 recentes;
Certificado de Reservista;
Comprovante de Residência com CEP;
Consulta dados cadastrais no e-social, acessar o site: http://consultacadas-
tral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml;
Comprovante de Afrodescendência;
Laudo de Deficiência.

Auxiliar Administrativo:

Classificação Nome:
83º   Nivea Santos Yamagami
84º   Rafael De Sa
85º   Marcelo Pastana Duarte

O não comparecimento no dia e horário estipulados será considerado como 
desistência do(a) convocado(a).

Piracicaba, 06 de fevereiro de 2019.

Erotides Gil Bosshard
Secretário Municipal de Administração

 CONVOCAÇÃO

A Prefeitura Municipal de Piracicaba leva ao conhecimento dos interessa-
dos, fica(m) convocados(as) os(as) candidatos(as) abaixo relacionados(as) 
classificados(as) no Concurso Público, Edital nº 01/2018, para o cargo de 
Auxiliar de Enfermagem do PSF, em regime CLT, para comparecer(em), no 
Departamento de Recursos Humanos, (7º)sétimo andar, sito à Rua Antonio 
Correa Barbosa, 2233, no dia 26 de fevereiro de 2019, as 09:00 horas, 
munidos(as) de documentos da relação anexa:

Documento Original:
Antecedente Criminal/se for impresso da internet, trazer cópia de Rg 
autenticado;
Cópia Legível:
R.G.- Documento de Identidade;
Título de Eleitor;
Comprovante da última eleição;
CPF – Cadastro de Pessoa Física;
Certidão de Nascimento ou Casamento;
Cartão do Pis/Pasep ou comprovante que contenha o número do Pis/Pasep 
(Pode ser o extrato do FGTS);
Carteira de Trabalho (foto e qualificação civil);
Termo de Rescisão de Contrato de Trabalho ou Portaria de Exoneração 
(somente se o cargo ou emprego anterior foi público);
Para os dependentes, trazer: Certidão de nascimento dos filhos e CPF dos 
filhos e cônjuge;
Diploma/Histórico;
Comprovante de residência com CEP;
Anuidade paga do conselho de classe, quando exigido no edital de concurso;
Comprovante de situação de cadastro de CPF junto ao site: receita.fazenda.gov.br;
Curso Técnico de Auxiliar ou Técnico de Enfermagem Completo e registro no 
COREN-Conselho Regional de Enfermagem; comprovante de anuidade paga;
Certificado de Reservista;
2(duas) fotos 3x4 recentes;
Consulta dados cadastrais no e-social, acessar o site: http://consultacadas-
tral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml

Auxiliar de Enfermagem do PSF:

Classificação Nome
9º    Phelipe Calixto Da Silva
10º   Francielle Oliveira Favero
2ºAfro  22º- Ana Maria Da Paixao Ferreira
11º   Mayara Araujo De Lima
12º   Rayra Cicolin Schiavone

O não comparecimento no dia e horário estipulados será considerado como 
desistência dos(as) convocados(as).

Piracicaba, 07 de fevereiro de 2019.

Erotides Gil Bosshard
Secretário Municipal de Administração 

CONVOCAÇÃO

A Prefeitura Municipal de Piracicaba leva ao conhecimento dos interessa-
dos, fica(m) convocados(as) os(as) candidatos(as) abaixo relacionados(as) 
classificados(as) no Concurso Público, Edital nº 05/2017, para o cargo de 
Enfermeiro Nível Superior, em regime estatutário, para comparecer(em), 
no Departamento de Recursos Humanos, 7º (sétimo) andar, sito à Rua 
Antonio Correa Barbosa, 2233, no dia 26 de fevereiro de 2019, as 14:30 
horas, munidos(as) de documentos da relação anexa:
Documento Original:
Antecedente Criminal/se for impresso da internet, trazer cópia de Rg 
autenticado;
Cópia Legível:
R.G.- Documento de Identidade;
Título de Eleitor;
Comprovante da última eleição;
CPF – Cadastro de Pessoa Física;
Certidão de Nascimento ou Casamento;
Cartão do Pis/Pasep ou comprovante que contenha o número do Pis/Pasep 
(Pode ser o extrato do FGTS);
Carteira de Trabalho (foto e qualificação civil);
Termo de Rescisão de Contrato de Trabalho ou Portaria de Exoneração 
(somente se o cargo ou emprego anterior foi público);
Para os dependentes, trazer: Certidão de nascimento dos filhos e CPF dos 
filhos e cônjuge;
Diploma/Histórico;
Comprovante de residência com CEP;
Anuidade paga e Carteirinha do conselho de classe;
Comprovante de situação de cadastro de CPF junto ao site: receita.fazenda.gov.br;
Certificado de Ensino Superior Completo em Enfermagem e registro no 
COREN-Conselho Regional de Enfermagem; 
Certificado de Reservista;
2(duas) fotos 3x4 recentes;
Consulta dados cadastrais no e-social, acessar o site: http://consultacadas-
tral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml
Enfermeiro Nível Superior:
Classificação Nome 
17º   Elenita Moreira De Oliveira
18º   Atilio De Paula Lafratta
19º   Valeria Cristina De Oliveira Ferreira

O não comparecimento no dia e horário estipulados será considerado como 
desistência dos(as) convocados(as).

Piracicaba, 07 de fevereiro de 2019.

Erotides Gil Bosshard
Secretário Municipal de Administração 

 CONVOCAÇÃO

A Prefeitura Municipal de Piracicaba leva ao conhecimento dos interessados, 
que fica(m) convocados(as) os(as) candidatos(as) abaixo relacionados(as) 
classificados(as) no Concurso Público, Edital nº 01/2016, em regime CLT, para 
o emprego de Escriturário de Escola, para comparecer(em) no Departamento 
de Recursos Humanos, 2233, centro cívico, 7º andar, no dia 25 de fevereiro de 
2019, as 09:30 horas, munidos(as) de documentos da relação anexa:

Documento Original:
Antecedente Criminal/se for impresso da Internet, trazer cópia de RG 
autenticado;
Cópia Legível:
R.G.- Documento de Identidade;
CPF – Cadastro de Pessoa Física;
Comprovante de situação de cadastro de CPF junto ao site: receita.fazenda.gov.br;
Cartão do Pis/Pasep ou comprovante que contenha o número do Pis/Pasep 
(pode ser o extrato do FGTS);
Carteira de Trabalho (foto e qualificação civil);
Título de Eleitor;
Comprovante da última eleição;
Certidão de Nascimento ou Casamento;
Para os dependentes, trazer: Certidão de Nascimento dos filhos e CPF 
dos filhos e cônjuge:
Diploma de conclusão do Ensino Médio;
2 (duas) fotos 3x4 recentes;
Certificado de Reservista;
Comprovante de Residência com CEP;
Consulta dados cadastrais no e-social, acessar o site: http://consultacadas-
tral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml;
Comprovante de Afrodescendência;
Laudo de Deficiência.

Escriturário de Escola:

Classificação Nome: 
26º   Emanuela Luana Soares Santos 
27º   Natalia Murakami Pedrozo

O não comparecimento no dia e horário estipulados será considerado como 
desistência do(a) convocado(a).

Piracicaba, 06 de fevereiro de 2019.

Erotides Gil Bosshard
Secretário Municipal de Administração 

 CONVOCAÇÃO

A Prefeitura Municipal de Piracicaba leva ao conhecimento dos interessados, 
que fica(m) convocados(as) os(as) candidatos(as) abaixo relacionados(as) 
classificados(as) no Concurso Público, Edital nº 09/2017, em regime CLT, 
para o emprego de Médico do PSF – 20 horas, para comparecer(em) no 
Departamento de Recursos Humanos, centro cívico, sito a rua Antonio 
Correa Barbosa, 2233, 7º andar, no dia 26 de Fevereiro de 2019, as 11:00 
horas, munidos(as) de documentos da relação anexa:
Documento Original:
Antecedente Criminal/se for impresso da Internet, trazer cópia de RG 
autenticado;
Cópia Legível:
R.G.- Documento de Identidade;
Comprovante de situação de cadastro de CPF junto ao site: receita.fazenda.gov.br;
Consulta dados cadastrais no e-social, acessar o site: http://consultacadas-
tral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml;
Carteira de Trabalho (foto e qualificação civil);
Título de Eleitor;
Comprovante da última eleição;
CPF – Cadastro de Pessoa Física;;
Certidão de Nascimento ou Casamento;
Para os dependentes, trazer: Certidão de nascimento dos filhos e CPF dos 
filhos e cônjuge;
Curso Superior Completo em Ciências Médicas e registro no CREMESP – 
Conselho Regional de Medicina;;
Comprovante de residência;
Anuidade paga e carteirinha do conselho de classe;
Cartão do Pis/Pasep ou comprovante que contenha o número do Pis/Pasep 
(Pode ser o Extrato do FGTS);
Certificado de Reservista;
2 (duas) fotos 3x4 recentes;

Médico do PSF – 20 horas semanais:

Classificação Nome: 
7º    Paulo Rogerio Lopes
8º    Diogenes Bonisson Vieira
9º    Marcela Soares Ferreira
10º   Karen Pauletti Reis
11º   Juan Dennis Apaza Gutierrez

O não comparecimento no dia e horário estipulados será considerado como 
desistência do(a) convocado(a).

Piracicaba, 07 de Fevereiro de 2019.

Erotides Gil Bosshard
Secretário Municipal de Administração 

 CONVOCAÇÃO

A Prefeitura Municipal de Piracicaba leva ao conhecimento dos interessados 
que, fica convocado(a) o(a) candidato(a) abaixo relacionado(a) classifi-
cado(a) no Concurso Público Edital nº 09/2017 para o cargo em regime 
Estatutário, para comparecer no Departamento de Recursos Humanos, 
centro cívico, sito a rua Antonio Correa Barbosa, 2233, 7º andar, no dia 
26 de Fevereiro de 2019, às 10:30 horas, munido(a) de documentos da 
relação anexa:

Documento Original:
Antecedente Criminal/se for impresso da internet, trazer cópia de RG 
autenticada;
Cópia Legível:
R.G.- Documento de Identidade;
Carteira de Trabalho (foto e qualificação civil);
Título de Eleitor;
Comprovante da última eleição;
Certidão de Nascimento ou Casamento;
CPF – Cadastro de Pessoa Física;
Comprovante de situação de cadastro de CPF junto ao site: receita.fazenda.gov.br;
Consulta dados cadastrais no e-social, acessar o site: http://consultacadas-
tral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml;
Para os dependentes, trazer: Certidão de Nascimento dos filhos e CPF 
dos filhos e cônjuge;
Ensino Superior Completo em Ciências Médicas, com especialização ou 
residência na área correspondente e registro no CREMESP - Conselho 
Regional de Medicina do Estado de São Paulo;
Anuidade paga e carteirinha do Conselho de classe;
Comprovante de residência com CEP;
Cartão do Pis/Pasep ou Comprovante que contenha o número do PIS/
PASEP(ex: Extrato de FGTS);
Certificado de Reservista;
2 (duas) fotos 3x4 recentes;

Médico Ortopedista:

Classificação Nome:
2º    Gabriel Pedro

O não comparecimento no dia e horário estipulados será considerado como 
desistência do(a) convocado(a).

Piracicaba, 07 de fevereiro de 2019.

Erotides Gil Bosshard
Secretário Municipal de Administração
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 CONVOCAÇÃO

A Prefeitura Municipal de Piracicaba leva ao conhecimento dos interessados 
que, ficam convocados(as) os(as) candidatos(as) abaixo relacionados(as) 
classificados(as) no Concurso Público Edital nº 04/2017 para o emprego 
em regime CLT, para comparecer(em) no Departamento de Recursos Hu-
manos, centro cívico, sito a rua Antonio Correa Barbosa, 2233, 7º andar, 
no dia 26 de Fevereiro de 2019, às 09:30 horas, munido(a) de documentos 
da relação anexa:

Documento Original:
Antecedente Criminal/se for impresso da internet, trazer cópia de RG 
autenticada;
Cópia Legível:
R.G.- Documento de Identidade;
Carteira de Trabalho (foto e qualificação civil);
Título de Eleitor;
Comprovante da última eleição;
Certidão de Nascimento ou Casamento;
CPF – Cadastro de Pessoa Física;
Comprovante de situação de cadastro de CPF junto ao site: receita.fazenda.gov.br;
Consulta dados cadastrais no e-social, acessar o site: http://consultacadas-
tral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml;
Para os dependentes, trazer: Certidão de Nascimento dos filhos e CPF dos 
filhos e cônjuge;
Ensino Superior Completo em Ciências Médicas, com especialização ou 
residência na área correspondente e registro no CREMESP - Conselho 
Regional de Medicina do Estado de São Paulo;
Anuidade paga e carteirinha do Conselho de classe;
Comprovante de residência com CEP;
Cartão do Pis/Pasep ou Comprovante que contenha o número do PIS/
PASEP(ex: Extrato de FGTS);
Certificado de Reservista;
2 (duas) fotos 3x4 recentes;

Médico Plantonista Clínica Médica:

Classificação Nome:
6º    Angela Maria Sarto
7º    Mariana Baldini Campos
8º    Edson Robles Castilla Filho

O não comparecimento no dia e horário estipulados será considerado como 
desistência do(a) convocado(a).

Piracicaba, 07 de fevereiro de 2019.

Erotides Gil Bosshard
Secretário Municipal de Administração

 CONVOCAÇÃO

A Prefeitura Municipal de Piracicaba leva ao conhecimento dos interessados 
que, fica convocado(a) o(a) candidato(a) abaixo relacionado(a) classifica-
do(a) no Concurso Público Edital nº 09/2015 para o emprego em regime CLT, 
para comparecer no Departamento de Recursos Humanos, centro cívico, 
sito a rua Antonio Correa Barbosa, 2233, 7º andar, no dia 26 de Fevereiro 
de 2019, às 10:00 horas, munido(a) de documentos da relação anexa:

Documento Original:
Antecedente Criminal/se for impresso da internet, trazer cópia de RG 
autenticada;
Cópia Legível:
R.G.- Documento de Identidade;
Carteira de Trabalho (foto e qualificação civil);
Título de Eleitor;
Comprovante da última eleição;
Certidão de Nascimento ou Casamento;
CPF – Cadastro de Pessoa Física;
Comprovante de situação de cadastro de CPF junto ao site: receita.fazenda.gov.br;
Consulta dados cadastrais no e-social, acessar o site: http://consultacadas-
tral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml;
Para os dependentes, trazer: Certidão de Nascimento dos filhos e CPF dos 
filhos e cônjuge;
Ensino Superior Completo em Ciências Médicas, com especialização ou 
residência na área correspondente e registro no CREMESP - Conselho 
Regional de Medicina do Estado de São Paulo;
Anuidade paga e carteirinha do Conselho de classe;
Comprovante de residência com CEP;
Cartão do Pis/Pasep ou Comprovante que contenha o número do PIS/
PASEP(ex: Extrato de FGTS);
Certificado de Reservista;
2 (duas) fotos 3x4 recentes;

Médico Plantonista Ortopedista:

Classificação Nome:
6º    Norival Catandi
7º    Bruno Garcia Frederico

O não comparecimento no dia e horário estipulados será considerado como 
desistência do(a) convocado(a).

Piracicaba, 07 de fevereiro de 2019.

Erotides Gil Bosshard
Secretário Municipal de Administração

 CONVOCAÇÃO

A Prefeitura Municipal de Piracicaba leva ao conhecimento dos interessados 
que, fica convocado(a) o(a) candidato(a) abaixo relacionado(a) classifica-
do(a) no Concurso Público Edital nº 05/2015 para o emprego em regime CLT, 
para comparecer no Departamento de Recursos Humanos, centro cívico, 
sito a rua Antonio Correa Barbosa, 2233, 7º andar, no dia 26 de Fevereiro 
de 2019, às 14:00 horas, munido(a) de documentos da relação anexa:

Documento Original:

Antecedente Criminal/se for impresso da internet, trazer cópia de RG 
autenticada;
Cópia Legível:
R.G.- Documento de Identidade;
Carteira de Trabalho (foto e qualificação civil);
Título de Eleitor;
Comprovante da última eleição;
Certidão de Nascimento ou Casamento;
CPF – Cadastro de Pessoa Física;
Comprovante de situação de cadastro de CPF junto ao site: receita.fazenda.gov.br;
Consulta dados cadastrais no e-social, acessar o site: http://consultacadas-
tral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml;
Para os dependentes, trazer: Certidão de Nascimento dos filhos e CPF dos 
filhos e cônjuge;
Ensino Superior Completo em Ciências Médicas, com especialização ou 
residência na área correspondente e registro no CREMESP - Conselho 
Regional de Medicina do Estado de São Paulo;
Anuidade paga e carteirinha do Conselho de classe;
Comprovante de residência com CEP;
Cartão do Pis/Pasep ou Comprovante que contenha o número do PIS/
PASEP(ex: Extrato de FGTS);
Certificado de Reservista;
2 (duas) fotos 3x4 recentes;

Médico Ultrassonografista:

Classificação Nome:
3º    Valter Pires Da Silva

O não comparecimento no dia e horário estipulados será considerado como 
desistência do(a) convocado(a).

Piracicaba, 07 de fevereiro de 2019.

Erotides Gil Bosshard
Secretário Municipal de Administração

CONVOCAÇÃO
A Prefeitura Municipal de Piracicaba leva ao conhecimento dos interessados, que 
fica(m) convocados(as) os(as) candidatos(as) abaixo relacionados(as) classifica-
dos(as) no Concurso Público, Edital nº 02/2018, em regime CLT, para o emprego 
de Merendeiro, para comparecer(em) no Departamento de Recursos Humanos, 
centro cívico, sito a Rua Antonio Correa Barbosa, 2233, 7º andar, no dia 25 de 
fevereiro de 2019, as 11:00 horas, munidos(as) de documentos da relação anexa:
Documento Original:
Antecedente Criminal/se for impresso da Internet, trazer cópia de RG 
autenticado;
Carteira de Trabalho;
Cópia Legível:
R.G.- Documento de Identidade;
CPF – Cadastro de Pessoa Física;
Comprovante de situação de cadastro de CPF junto ao site: receita.fazenda.gov.br;
Cartão do Pis/Pasep ou comprovante que contenha o número do Pis/Pasep 
(pode ser o extrato do FGTS);
Carteira de Trabalho (foto e qualificação civil);
Título de Eleitor;
Comprovante da última eleição;
Certidão de Nascimento ou Casamento;
Para os dependentes, trazer: Certidão de Nascimento dos filhos e CPF dos 
filhos e cônjuge:
Diploma de conclusão do Ensino Fundamental;
2 (duas) fotos 3x4 recentes;
Certificado de Reservista;
Comprovante de Residência com CEP;
Consulta dados cadastrais no e-social, acessar o site: http://consultacadas-
tral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml;
Comprovante de Afrodescendência;
Laudo de Deficiência.
Merendeiro:

Classificação Nome: 
1º  Douglas Brandis
2º  Rayra Cicolin Schiavone
3º  Leticia Maria Domingues Vieira
4º  Juliana Thais Barros De Andrade
1º Afro  21º-Erica Taise Santos Tavares
5º  Marília Dias Eleutério Alves
6º  Jussara Pereira De Proença
7º  Andrea Lanatovitz Modolo Dos Santos
8º  Renata Gomes De Medeiros
2º Afro  Ana Paula Da Silva Barros
9º  Elis Cristina Mondini
O não comparecimento no dia e horário estipulados será considerado como 
desistência do(a) convocado(a).

Piracicaba, 07 de Fevereiro de 2019.

Erotides Gil Bosshard
Secretário Municipal de Administração 

 CONVOCAÇÃO

A Prefeitura Municipal de Piracicaba leva ao conhecimento dos interessa-
dos, fica(m) convocados(as) os(as) candidatos(as) abaixo relacionados(as) 
classificados(as) no Concurso Público, Edital nº 02/2016, para o cargo de 
Motorista, em regime CLT, para comparecer(em), no Departamento de 
Recursos Humanos, (7º)sétimo andar, sito à Rua Antonio Correa Barbosa, 
2233, no dia 25 de fevereiro de 2019, às 14:30 horas, munidos(as) de do-
cumentos da relação anexa:

Documento Original:
Antecedente Criminal/se for impresso da internet, trazer cópia de RG 
autenticado;
Cópia Legível:
R.G.- Documento de Identidade;
Título de Eleitor;
Comprovante da última eleição;
CPF – Cadastro de Pessoa Física;
Certidão de Nascimento ou Casamento;
Cartão do Pis/Pasep ou comprovante que contenha o número do Pis/Pasep 
(Pode ser o extrato do FGTS);
Carteira de Trabalho (foto e qualificação civil);
Para os dependentes, trazer: Certidão de nascimento dos filhos e CPF dos 
filhos e cônjuge;
Diploma/Histórico;
Comprovante de residência com CEP;
Consulta dados cadastrais no e-social, acessar o site: http://consultacadas-
tral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml;
Comprovante de situação de cadastro de CPF junto ao site: receita.fazenda.gov.br;
Ensino Fundamental Completo e Carteira Nacional de Habilitação “Categoria D”;
Certificado de Reservista;
2(duas) fotos 3x4 recentes;
Comprovante de afrodescendência.

Motorista:

Classificação Nome 
9º Afro  Marco Aurélio Pereira Negreiros

O não comparecimento no dia e horário estipulados será considerado como 
desistência dos(as) convocados(as).

Piracicaba, 07 de fevereiro de 2019.

Erotides Gil Bosshard
Secretário Municipal de Administração 

CONVOCAÇÃO

A Prefeitura Municipal de Piracicaba leva ao conhecimento dos interessados 
que, ficam convocados(as) os(as) candidatos(as) abaixo relacionados(as) 
classificados(as) no Concurso Público Edital nº 02/2018 para o emprego em 
regime CLT, para comparecer(em), no Departamento de Recursos Humanos, 
7º andar, centro cívico, sito a Rua Antonio Correa Barbosa, 2233, no dia 
25 de fevereiro de 2019, as 10:30 horas, munidos(as) de documentos da 
relação anexa:

Documento Original:
Antecedente Criminal/Poupa Tempo/se for impresso da internet, trazer cópia 
de Rg autenticada;
Cópia Legível:
R.G.- Documento de Identidade;
CPF – cadastro de Pessoa Física;
Comprovante de situação de cadastro de CPF junto ao site: receita.fazenda.gov.br;
Cartão do Pis/Pasep ou Comprovante que contenha o número do PIS/
PASEP(ex: Extrato de FGTS);
Carteira de Trabalho (foto e qualificação civil);
Título de Eleitor;
Comprovante da última eleição;
Certidão de Nascimento ou Casamento;
Para os Dependentes, trazer: Certidão de Nascimento dos filhos e CPF 
dos filhos e cônjuge;
Curso Técnico de Nutrição e Dietética completo e registro no Conselho de 
Classe respectivo;
Anuidade paga do conselho de classe;
2 (duas) fotos 3x4 recentes;
Certificado de Reservista;
Comprovante de Residência com CEP;
Consulta dados cadastrais no e-social, acessar o site: http://consultacadas-
tral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml;
Comprovante de afrodescendencia:
Laudo de Deficiência

Orientador de Alimentação Escolar:

Classificação Nome: 
1º    Natalia Dallocca Berno
2º    Sandra Regina Pereira Fogaça
3º    Débora Cristina Maciel De Lemos Bovi

O não comparecimento no dia e horário estipulados será considerado como 
desistência do(a) convocado(a).

Piracicaba, 07 de fevereiro de 2019.

Erotides Gil Bosshard
 Secretário Municipal de Administração
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CONVOCAÇÃO

A Prefeitura Municipal de Piracicaba leva ao conhecimento dos interessados 
que, ficam convocados(as) os(as) candidatos(as) abaixo relacionados(as) 
classificados(as) no Concurso Público Edital nº 02/2017 para o emprego em 
regime CLT, para comparecer(em), no Departamento de Recursos Huma-
nos, 7º andar, centro cívico, sito a Rua Antonio Correa Barbosa, 2233, no 
dia 25 de fevereiro de 2019, as 14:00 horas, munidos(as) de documentos 
da relação anexa:

Documento Original:

Antecedente Criminal/Poupa Tempo/se for impresso da internet, trazer 
cópia de Rg autenticada;

Cópia Legível:

R.G.- Documento de Identidade;

CPF – cadastro de Pessoa Física;

Comprovante de situação de cadastro de CPF junto ao site: receita.fazenda.gov.br;

Cartão do Pis/Pasep ou Comprovante que contenha o número do PIS/
PASEP(ex: Extrato de FGTS);

Carteira de Trabalho (foto e qualificação civil);

Título de Eleitor;

Comprovante da última eleição;

Certidão de Nascimento ou Casamento;

Para os Dependentes, trazer: Certidão de Nascimento dos filhos e CPF 
dos filhos e cônjuge;

Ensino Fundamental Completo;

2 (duas) fotos 3x4 recentes;

Certificado de Reservista;

Comprovante de Residência com CEP;

Consulta dados cadastrais no e-social, acessar o site: http://consultacadas-
tral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml;

Comprovante de afrodescendencia:

Laudo de Deficiência

Orientador de Alunos:

Classificação Nome: 
74º   Leonardo Trindade Capistrano
75º-  Hallen Moreira Pinto - convocado em 
    DOM de 09.11.2018 – 10º Afro
76º   João Guilherme Pereira Gomes

O não comparecimento no dia e horário estipulados será considerado como 
desistência do(a) convocado(a).

Piracicaba, 07 de fevereiro de 2019.

Erotides Gil Bosshard
 Secretário Municipal de Administração

CONVOCAÇÃO

A Prefeitura Municipal de Piracicaba leva ao conhecimento dos interessados 
que, ficam convocados(as) os(as) candidatos(as) abaixo relacionados(as) 
classificados(as) no Concurso Público Edital nº 01/2017 para o emprego 
em regime CLT, para comparecer(em), no Anfiteatro, térreo, centro cívico, 
sito a Rua Antonio Correa Barbosa, 2233, no dia 21 de fevereiro de 2019, 
as 09:00 horas, munidos(as) de documentos da relação anexa:

Documento Original:

Antecedente Criminal/Poupa Tempo/se for impresso da internet, trazer 
cópia de Rg autenticada;

Carteira de Trabalho;

Cópia Legível:

R.G.- Documento de Identidade;

Comprovante de situação de cadastro de CPF junto ao site: receita.fazenda.gov.br;

Cartão do Pis/Pasep ou Comprovante que contenha o número do PIS/
PASEP(ex: Extrato de FGTS);

Carteira de Trabalho (foto e qualificação civil);

Título de Eleitor;

Comprovante da última eleição;

Certidão de Nascimento ou Casamento;

Para os Dependentes, trazer: Certidão de Nascimento dos filhos e CPF 
dos filhos e cônjuge;

Diploma de Conclusão do Ensino Médio, na modalidade Normal (magistério), 
com formação em Educação Infantil ou Curso Normal Superior, com forma-
ção em Educação Infantil ou Licenciatura em Pedagogia, com formação em 
Educação Infantil, cópia autenticada;

2 (duas) fotos 3x4 recentes;

Certificado de Reservista; 

Consulta dados cadastrais no e-social, acessar o site: http://consultacadas-
tral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml;

Comprovante de Residência com CEP;

Comprovante de afrodescendencia:

Laudo de Deficiência

Professor de Educação Infantil:

Classificação Nome: 
94º Afro  900º- Ricardo Alexandre de Oliveira
95º Afro  901º- Vania Cristina Ricardo Anastacio
96º Afro  907º- Pamela Cristina Camargo dos Santos
401º  Ana Lucia Alves de Freitas
402º  Roberta Rachel Rodrigues Maciel Lancieri
403º  Patrícia Monique Silva
404º  Gisele Oliveira dos Santos
97º Afro  922º- Tatiana de Oliveira Santana Gonçalves
405º  Patrícia Alves Tognoli
406º  Yone de Oliveira 
407º  Vanessa Camolesi Marreto
408º  Karina Kanamaru de Amorym
98º Afro  926º- Juliana de Cassia Aparecida Marinho
409º  Marisa Lopes Tolaine Fraceto
410º  Vanda Regina Fernandes de A. Pereira
411º  Camila Furlan Camolesi
412º  Gheysa Brizotti Ferraz
99º Afro  952º- Graciela Aparecida Gomes de Sousa
413º  Tatiane Bertanha Novais Evangelista
414º  Luciene de Oliveira Souza
415º  Maria Estela Mendes Correa Leite
416º  Leticia Bortoleto
100º Afro  980º- Audrey Baptista Archangelo Faria
417º  Mariana Grossi Teixeira da Silva
418º-  Márcia de Sousa Barbosa Rodrigues - 
    convocada em DOM de 23.01.2018-36ºafro
419º  Ellen Paula Cruz Petterim
420º  Nayara Stéfanie Bento
421º  Trinidade Maria Canova
101º Afro  987º- Marta dos Santos Bahia Moreira
422º  Rosana Rocha Lima
423º  Carina da Silva Bruno Bellam
424º  Helder Cury Rodrigues
425º  Giovanna Vieira 
102º Afro  989º- Luciana Bianchi Peres
426º  Maria Renata Pacheco Alleoni
427º  Vilane Batista de Oliveira
428º  Vanessa Aparecida Vespasiano
429º  Mileide Pompermayer 
103º Afro  991º- Maria Aparecida Macedo
430º  Elisabete Aparecida de Souza
431º  Flavia Cunha Felipe Campelo
432º  Risoneide de Melo
104º Afro  900º- Noeme Almeida de Oliveira

O não comparecimento no dia e horário estipulados  será   considerado
 como desistência do(a) convocado(a).

Piracicaba, 06 de fevereiro de 2019.

Erotides Gil Bosshard
 Secretário Municipal de Administração

CONVOCAÇÃO

A Prefeitura Municipal de Piracicaba leva ao conhecimento dos interessados 
que, ficam convocados(as) os(as) candidatos(as) abaixo relacionados(as) 
classificados(as) no Concurso Público Edital nº 02/2018 para o emprego 
em regime CLT, para comparecer(em), no Anfiteatro, térreo, centro cívico, 
sito a Rua Antonio Correa Barbosa, 2233, no dia 22 de Fevereiro de 2019, 
as 09:00 horas, munidos(as) de documentos da relação anexa:

Documento Original:

Antecedente Criminal/Poupa Tempo/se for impresso da internet, trazer 
cópia de Rg autenticada;

Carteira de Trabalho;

Cópia Legível:

R.G.- Documento de Identidade;

Comprovante de situação de cadastro de CPF junto ao site: receita.fazenda.gov.br;

Cartão do Pis/Pasep ou Comprovante que contenha o número do PIS/
PASEP(ex: Extrato de FGTS);

Carteira de Trabalho (foto e qualificação civil);

Título de Eleitor;

Comprovante da última eleição;

Certidão de Nascimento ou Casamento;

Para os Dependentes, trazer: Certidão de Nascimento dos filhos e CPF 
dos filhos e cônjuge;

Diploma de Conclusão do Ensino Médio, na modalidade Normal (magistério), 
com formação em Ensino Fundamental ou Curso Normal Superior, com 
formação em Ensino Fundamental ou Licenciatura em Pedagogia, com 
formação em Ensino Fundamental, cópia autenticada;

2 (duas) fotos 3x4 recentes;

Certificado de Reservista; 

Consulta dados cadastrais no e-social, acessar o site: http://consultacadas-
tral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml;

Comprovante de Residência;

Comprovante de afrodescendencia:

Laudo de Deficiência

Professor de Ensino Fundamental:

Classificação Nome: 
41º   Marcia Moreira dos Santos
42º   Andréa Macedo Machado
43º   Bruna Ferreira Guimarães Paludeto
44º   Pillar Augusta Ongaro Modolo
45º-  Suelen Camargo de Oliveira - 
    convocada em DOM de 18.12.18 - 3º Afro
46º   Jefferson Antonio do Prado
47º   Juliana Ladario Rodrigues de Souza
48º   Andrea Joanoni
49º   Ana Paula Rocha
50º   Vanilda Gonçalves Oliveira
51º   Renata Cristina Borges
52º   Adriana Casadei
53º   Eloisa Elvira Manfredini
54º   Amanda Peixoto Carneiro
55º   Karen Maraisa Franco Maia
56º   Júlia Socci Pinese
57º   Gláucia de Assis Ferreira
58º-   Gisele de Cássia Barbosa Gomes - 
    convocada em DOM de 18.12.18 - 4º Afro
59º   Milacris Maiara D Souza Silva
60º   Giovana Spoladore Amaral
61º   Ariádine Spadoto
62º   Mariana Silvello Mastandrea
63º   Karina Trevisan Fernandes Ferraz
64º   Jaqueline Cristina da Silva
65º   Maiara Ariele Pedersen
66º   Fernanda de Fátima Bortolozzo
67º   Ariane Cristina Martin
68º   Isabella Ribeiro de Palma Silva
69º   Elisângela Silvia Martins Marques
70º   Ana Paula Bonfim Hirai
71º   Anderson Marcelli Palmieri
72º   Carolina Santucci Rossini
73º   Marina Cetein Negri
74º   Giuly Ricci do Carmo
75º   Amanda Comelli
76º   Aline Telles Coelho
77º   Juliane Bernardes Serrano
78º   Gilmair Ribeiro da Silva
79º   Patrícia Stenico
80º   Patricia Belo Silva

O não comparecimento no dia e horário estipulados  será   considerado
 como desistência do(a) convocado(a).

Piracicaba, 06 de Fevereiro de 2019.

Erotides Gil Bosshard
 Secretário Municipal de Administração

CONVOCAÇÃO

A Prefeitura Municipal de Piracicaba leva ao conhecimento dos interessados 
que, ficam convocados(as) os(as) candidatos(as) abaixo relacionados(as) 
classificados(as) no Concurso Público Edital nº 02/2018 para o emprego em 
regime CLT, para comparecer(em), no Departamento de Recursos Humanos, 7º 
andar, centro cívico, sito a Rua Antonio Correa Barbosa, 2233, no dia 25 de fe-
vereiro de 2019, as 10:00 horas, munidos(as) de documentos da relação anexa:

Documento Original:
Antecedente Criminal/Poupa Tempo/se for impresso da internet, trazer 
cópia de Rg autenticada;
Cópia Legível:
R.G.- Documento de Identidade;
CPF – cadastro de Pessoa Física;
Comprovante de situação de cadastro de CPF junto ao site: receita.fazenda.gov.br;
Cartão do Pis/Pasep ou Comprovante que contenha o número do PIS/
PASEP(ex: Extrato de FGTS);
Carteira de Trabalho (foto e qualificação civil);
Título de Eleitor;
Comprovante da última eleição;
Certidão de Nascimento ou Casamento;
Para os Dependentes, trazer: Certidão de Nascimento dos filhos e CPF 
dos filhos e cônjuge;
Ensino Médio Completo;
2 (duas) fotos 3x4 recentes;
Certificado de Reservista;
Comprovante de Residência com CEP;
Consulta dados cadastrais no e-social, acessar o site: http://consultacadas-
tral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml;
Comprovante de afrodescendencia:
Laudo de Deficiência
Secretário de Escola:
Classificação Nome: 
5º    Isabelle Camila Zein Monteiro
6º    Aline Bueno Vitti
O não comparecimento no dia e horário estipulados será considerado como 
desistência do(a) convocado(a).

Piracicaba, 07 de fevereiro de 2019.

Erotides Gil Bosshard
 Secretário Municipal de Administração
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Relatório dos afastamentos justificados pelo Serviço Municipal de Perícias Médicas (SEMPEM) - JANEIRO/2019

NF Funcionario Tipo Afastamento D
ia

s 
S

ol
ic

ita
do

s
D

ia
s 

C
on

ce
di

do
s

Data 
Inicio

Data 
Final

104.554 ADILSON DONIZETI BATISTA Tratamento de Saúde 5 5 14/01/2019 18/01/2019
104.554 ADILSON DONIZETI BATISTA Tratamento de Saúde 1 1 10/01/2019 10/01/2019
156.605 AILINE DOS SANTOS BASTOS Gestante / Maternidade 120 120 14/01/2019 13/05/2019
139.416 ALEX DONIZETE PEREZ Tratamento de Saúde 180 15 31/01/2019 14/02/2019
111.228 ALEXANDRE VAN OORSCHOT Tratamento de Saúde 87 15 20/01/2019 03/02/2019
111.228 ALEXANDRE VAN OORSCHOT Tratamento de Saúde 87 15 05/01/2019 19/01/2019
47.063 AMARILDO DOS SANTOS Tratamento de Saúde 10 10 30/01/2019 08/02/2019
183.646 ANA FLAVIA DA CRUZ SILVA Gestante / Maternidade 120 120 05/01/2019 04/05/2019
175.146 ANA KARINA FORMAGIO Gestante / Maternidade 120 120 30/01/2019 29/05/2019
126.908 ANA LUCIA JORGE CURI Tratamento de Saúde 45 45 02/01/2019 15/02/2019
231.010 ANA MARGARETH FERRAZ DE OLIVEIRA Tratamento de Saúde 1 1 17/01/2019 17/01/2019
98.481 ANA MARIA CAVIOLI Tratamento de Saúde 30 15 31/01/2019 14/02/2019
193.192 ANA PAULA BARRA PEREIRA DA SILVA Gestante / Maternidade 120 120 16/01/2019 15/05/2019
234.419 ANA PAULA RIBEIRO DA SILVA Tratamento de Saúde 90 15 23/01/2019 06/02/2019
134.276 ANDERSEN ARIOVALDO BENEDICTO Tratamento de Saúde 2 2 09/01/2019 10/01/2019
122.169 ANDRE LUIZ ROMUALDO Tratamento de Saúde 3 3 31/01/2019 02/02/2019
41.074 ANTONIO ADAO BAPTISTA Tratamento de Saúde 15 15 30/01/2019 13/02/2019
41.074 ANTONIO ADAO BAPTISTA Tratamento de Saúde 30 18 09/01/2019 26/01/2019
133.333 ANTONIO ARMANDO FERMINO Tratamento de Saúde 1 1 18/01/2019 18/01/2019
223.409 ARIANA CRISTINA DE SOUZA ALVES Tratamento de Saúde 7 7 31/01/2019 06/02/2019
138.384 AUREA CORRER DEGASPERI Tratamento de Saúde 90 15 17/01/2019 31/01/2019
138.384 AUREA CORRER DEGASPERI Tratamento de Saúde 90 15 02/01/2019 16/01/2019
85.395 BENEDITO FERNANDO MARIANO Tratamento de Saúde 1 1 02/01/2019 02/01/2019
227.838 BRUNA FRANCISCO ROCHA Gestante / Maternidade 120 120 25/01/2019 24/05/2019
204.137 BRUNO JOSE TEIXEIRA SACKSIDA Tratamento de Saúde 4 4 21/01/2019 24/01/2019
130.286 CARLOS AIRTON DE OLIVEIRA SOUZA Doença em Pessoa da Família 1 1 23/01/2019 23/01/2019
140.956 CARLOS ALBERTO BARBOZA Tratamento de Saúde 60 15 19/01/2019 02/02/2019
140.956 CARLOS ALBERTO BARBOZA Tratamento de Saúde 60 15 04/01/2019 18/01/2019
105.957 CARLOS ALBERTO GOMES RAZZANO Tratamento de Saúde 180 180 07/01/2019 05/07/2019
81.592 CESAR APARECIDO FUENTES Tratamento de Saúde 2 2 03/01/2019 04/01/2019
126.073 CESIRA ESTER ALVES Tratamento de Saúde 2 2 29/01/2019 30/01/2019
157.479 CIBELE GOMES SALATI Tratamento de Saúde 2 2 08/01/2019 09/01/2019
220.760 CLAUDEMIR DONIZETE RODRIGUES Tratamento de Saúde 45 15 06/01/2019 20/01/2019
196.333 CLAUDETE APARECIDA TOT Tratamento de Saúde 15 15 21/01/2019 04/02/2019
129.263 CLAUDINEI FRANCISCO POMPEU Tratamento de Saúde 180 98 03/01/2019 10/04/2019
129.882 CRISTINA DE CASSIA FERNANDES PINTO Tratamento de Saúde 2 2 17/01/2019 18/01/2019
194.196 DANIEL CHAVES MARAFIOTTI Tratamento de Saúde 11 11 17/01/2019 27/01/2019
201.618 DANIELA APARECIDA GRIVOL Tratamento de Saúde 2 2 26/01/2019 27/01/2019
172.082 DEBORA CAMILO RODRIGUES  Tratamento de Saúde 7 7 19/01/2019 25/01/2019
173.037 DIRCE PORTO BRAGA SANTOS Tratamento de Saúde 1 0 04/01/2019 03/01/2019
97.368 EDILEUZA MARIA CEZÁRIO FRANCISCO Tratamento de Saúde 5 5 31/01/2019 04/02/2019
203.602 EDSON DOS SANTOS ALBUQUERQUE Tratamento de Saúde 35 15 24/01/2019 07/02/2019
203.602 EDSON DOS SANTOS ALBUQUERQUE Tratamento de Saúde 4 4 18/01/2019 21/01/2019
203.602 EDSON DOS SANTOS ALBUQUERQUE Tratamento de Saúde 3 3 12/01/2019 14/01/2019
130.416 ERMISSON FRANCISCO SOARES Tratamento de Saúde 7 7 22/01/2019 28/01/2019
130.416 ERMISSON FRANCISCO SOARES Tratamento de Saúde 7 7 14/01/2019 20/01/2019
223.123 EVANDRO DEGASPARI Tratamento de Saúde 15 15 31/01/2019 14/02/2019
193.644 FABRICIO ADRIANO ANASTACIO DE JESUS Tratamento de Saúde 45 15 18/01/2019 01/02/2019
193.644 FABRICIO ADRIANO ANASTACIO DE JESUS Tratamento de Saúde 45 15 03/01/2019 17/01/2019
183.919 FERNANDA APARECIDA DOS SANTOS Tratamento de Saúde 14 14 28/01/2019 10/02/2019
223.930 FERNANDA DA SILVA ELIODORIO Tratamento de Saúde 120 15 25/01/2019 08/02/2019
223.930 FERNANDA DA SILVA ELIODORIO Tratamento de Saúde 120 15 10/01/2019 24/01/2019
107.276 FERNANDA MARTINS Tratamento de Saúde 4 2 16/01/2019 17/01/2019
212.040 FERNANDA SILMARA CORREA NEPOMUCENO Tratamento de Saúde 180 15 07/01/2019 21/01/2019
102.987 FLAVIA ALESSANDRA BIANCHINI Tratamento de Saúde 90 180 07/01/2019 05/07/2019
102.987 FLAVIA ALESSANDRA BIANCHINI Tratamento de Saúde 90 5 02/01/2019 06/01/2019
194.436 FRANCELI BISSO Gestante / Maternidade 120 120 17/01/2019 16/05/2019
146.155 FRANCISCO GILBERTO VASCONCELOS MONTEIRO Tratamento de Saúde 10 10 22/01/2019 31/01/2019
232.114 GABRIEL APARECIDO OLIVEIRA POLI Tratamento de Saúde 3 3 30/01/2019 01/02/2019
155.268 GIL MARCIO DE PAULO Tratamento de Saúde 2 2 13/01/2019 14/01/2019
214.370 HAYDÉE CAROLINA BOVI Tratamento de Saúde 90 15 25/01/2019 08/02/2019
225.126 HELENA DO VALLE FRANCO Tratamento de Saúde 180 15 24/01/2019 07/02/2019
228.885 INGRYT BUENO DE OLIVEIRA Tratamento de Saúde 15 15 30/01/2019 13/02/2019
233.323 JACKSON WILLAMS CORREIA Tratamento de Saúde 1 1 02/01/2019 02/01/2019
203.513 JANETE CARPANEDO AGOSTINHO Tratamento de Saúde 2 2 01/01/2019 02/01/2019
96.111 JOANA DARC TEIXEIRA Tratamento de Saúde 10 10 04/01/2019 13/01/2019
204.048 JOAO CARLOS FERNANDES FRANCO Tratamento de Saúde 180 15 15/01/2019 29/01/2019
191.083 JOAO CARLOS FERNANDES FRANCO Tratamento de Saúde 180 15 15/01/2019 29/01/2019
133.859 JOCILENE APARECIDA VITTI NICOLAU Tratamento de Saúde 1 1 17/01/2019 17/01/2019
100.837 JOSE FRANCISCO ALLI Tratamento de Saúde 5 5 03/01/2019 07/01/2019
184.234 JOSIANE LEONARDO DE PAULO Tratamento de Saúde 5 3 07/01/2019 09/01/2019
200.255 JULIANE CRISTINA TANCREDO Gestante / Maternidade 120 120 10/01/2019 09/05/2019
200.255 JULIANE CRISTINA TANCREDO Tratamento de Saúde 2 0 03/01/2019 02/01/2019
160.537 JULIANO BALIONI NUNES Tratamento de Saúde 88 12 23/01/2019 03/02/2019
160.537 JULIANO BALIONI NUNES Tratamento de Saúde 88 15 08/01/2019 22/01/2019
106.724 LAURO NILTON PIRES CARDOZO Auxílio Doença 14 31 29/01/2019 28/02/2019
106.724 LAURO NILTON PIRES CARDOZO Tratamento de Saúde 14 8 21/01/2019 28/01/2019
106.724 LAURO NILTON PIRES CARDOZO Tratamento de Saúde 45 7 14/01/2019 20/01/2019
199.922 LEANDRO QUEIROZ CAVALLI Auxílio Doença 15 15 29/01/2019 12/02/2019
199.922 LEANDRO QUEIROZ CAVALLI Tratamento de Saúde 15 15 14/01/2019 28/01/2019
219.924 LEILA SABRINA ESTEVAM DA SILVA Tratamento de Saúde 177 0 28/01/2019 27/01/2019
193.889 LUCIANA APARECIDA CAMARGO Tratamento de Saúde 40 15 30/01/2019 13/02/2019
161.439 LUCIANA CRISTINA DELL ABIO DE SOUSA Tratamento de Saúde 1 1 30/01/2019 30/01/2019
229.393 LUCIENE VASQUEZ DE JESUS Gestante / Maternidade 120 120 21/01/2019 20/05/2019
143.136 LUCILENE CAROLINA DE ARRUDA FERRAZ Doença em Pessoa da Família 13 13 02/01/2019 14/01/2019
85.167 LUCIMEIRE APARECIDA RANDO ALVES Tratamento de Saúde 1 1 07/01/2019 07/01/2019
177.398 MAGALI BENEDITA FERNANDES GOMES Auxílio Doença 30 25 01/01/2019 25/01/2019
83.347 MANOEL LEMES RODRIGUES Tratamento de Saúde 180 63 11/01/2019 14/03/2019
157.291 MARCELA COSTA BRAZ CANEVAROLLO Tratamento de Saúde 104 15 25/01/2019 08/02/2019
160.586 MARCELO AILTON Tratamento de Saúde 1 1 21/01/2019 21/01/2019
107.158 MARCELO AUGUSTO PROSPERO Tratamento de Saúde 8 8 30/01/2019 06/02/2019
174.073 MARCELO PIMENTA DONATO Tratamento de Saúde 1 1 16/01/2019 16/01/2019
181.504 MARCIA DE SOUZA GOES Tratamento de Saúde 59 3 02/01/2019 04/01/2019
106.663 MARCOS ALEXANDRE MONTEIRO Tratamento de Saúde 15 15 18/01/2019 01/02/2019
107.031 MARCOS DOMINGUES Tratamento de Saúde 3 3 18/01/2019 20/01/2019
173.802 MARIA APARECIDA DA SILVA Tratamento de Saúde 3 3 16/01/2019 18/01/2019
117.478 MARIA CRISTINA TABAY Tratamento de Saúde 90 30 19/01/2019 17/02/2019
223.182 MARIA SANTINA DE CAMPOS FLORIANO Tratamento de Saúde 10 10 28/01/2019 06/02/2019
173.819 MARIANA DIAS DA COSTA MONDINI Tratamento de Saúde 1 1 08/01/2019 08/01/2019

94.968 MARIO LUÍS DE ALMEIDA LEME Tratamento de Saúde 15 15 09/01/2019 23/01/2019
166.652 MARISETE MARQUES SANTOS Tratamento de Saúde 5 5 11/01/2019 15/01/2019
231.924 MARLEIDE SANTOS DE SOUSA Gestante / Maternidade 120 120 27/01/2019 26/05/2019
190.149 MASSAJI OTSUK Auxílio Doença 180 30 17/01/2019 15/02/2019
190.149 MASSAJI OTSUK Tratamento de Saúde 16 15 02/01/2019 16/01/2019
137.128 MAURICIO SAADI LEONARDI Doença em Pessoa da Família 12 12 11/01/2019 22/01/2019
227.870 MAYRA CRISTINA DE CAMPOS PRADO HYPPOLITO Tratamento de Saúde 40 15 22/01/2019 05/02/2019
171.327 MICHELE ALINE DE OLIVEIRA Tratamento de Saúde 29 10 24/01/2019 02/02/2019
227.684 MIRIAN LUCIA VIEIRA FERRAZ Auxílio Doença 15 15 28/01/2019 11/02/2019
199.218 NATHALIA ROMERO LOPES HONORIO Gestante / Maternidade 120 120 21/01/2019 20/05/2019
133.993 NICOLAU FERNANDO LIPPARELLI Tratamento de Saúde 15 15 28/01/2019 11/02/2019
133.179 NILZE MEIRE ITEPAN Tratamento de Saúde 4 4 15/01/2019 18/01/2019
133.179 NILZE MEIRE ITEPAN Tratamento de Saúde 5 5 07/01/2019 11/01/2019
133.179 NILZE MEIRE ITEPAN Tratamento de Saúde 1 1 03/01/2019 03/01/2019
154.834 PAULO EDUARDO FERNANDES LACORTE Tratamento de Saúde 15 15 29/01/2019 12/02/2019
122.983 PEDRO LUIZ COURY Tratamento de Saúde 180 45 02/01/2019 15/02/2019
141.491 PRISCILA CILENE JORGE SOARES BARBOSA Tratamento de Saúde 1 1 28/01/2019 28/01/2019
152.257 PRISCILA LUCIANE DE OLIVEIRA Tratamento de Saúde 4 4 28/01/2019 31/01/2019
195.806 PRISCILA SOUZA DE AMARAL MENEZES Tratamento de Saúde 30 15 29/01/2019 12/02/2019
178.283 PULCINA MARIA SOUSA DA SILVA Auxílio Doença 30 54 01/01/2019 23/02/2019
146.607 RAFAEL SORENSEN Tratamento de Saúde 7 6 09/01/2019 14/01/2019
224.340 RAPHAEL TEIXEIRA DOS SANTOS Auxílio Doença 88 70 18/01/2019 28/03/2019
220.884 RENATA CAETANO Tratamento de Saúde 1 1 10/01/2019 10/01/2019
220.884 RENATA CAETANO Tratamento de Saúde 1 1 06/01/2019 06/01/2019
104.469 RENATO CASARINI Tratamento de Saúde 5 5 30/01/2019 03/02/2019
155.524 ROBERLEY RODRIGUES MACIEL Tratamento de Saúde 180 3 22/01/2019 24/01/2019
155.524 ROBERLEY RODRIGUES MACIEL Tratamento de Saúde 180 15 07/01/2019 21/01/2019
138.555 ROBERTA CARAJOL DELVAGE Tratamento de Saúde 7 7 23/01/2019 29/01/2019
203.718 RODRIGO HEREDIA Tratamento de Saúde 1 1 26/01/2019 26/01/2019
102.803 ROSINEIDE DOMINGUES DA SILVA Tratamento de Saúde 90 60 10/01/2019 10/03/2019
187.119 SANDRA LUISA SAO PEDRO LORENA Tratamento de Saúde 11 11 25/01/2019 04/02/2019
194.521 SANDRA MARIA CUNHA VIDAL E SILVA Tratamento de Saúde 1 1 07/01/2019 07/01/2019
148.003 SANDRA MARIA MORETTI PRESOTTO Auxílio Doença 71 198 13/01/2019 29/07/2019
141.206 SERGIO SOARES DA SILVA Tratamento de Saúde 60 60 14/01/2019 14/03/2019
128.691 SILVANA APARECIDA SCHIAROLI RAMOS CASARIM Tratamento de Saúde 10 10 10/01/2019 19/01/2019
127.655 SOLANGE APARECIDA BETTIN TORIN Tratamento de Saúde 1 1 23/01/2019 23/01/2019
187.237 SONIA MARIA SOARES DE ARRUDA Tratamento de Saúde 30 15 25/01/2019 08/02/2019
165.995 SUELI APARECIDA CHRISTOFOLETTI Tratamento de Saúde 4 4 28/01/2019 31/01/2019
175.272 SUELI DANTAS DE GODOY Tratamento de Saúde 15 15 25/01/2019 08/02/2019
154.451 TELMA SILVEIRA DA ROCHA Auxílio Doença 60 241 02/01/2019 30/08/2019
95.096 VALMIR ALVES DE AZEVEDO Tratamento de Saúde 7 7 28/01/2019 03/02/2019
165.343 VALQUIRIA DE FATIMA MANOEL TEIXEIRA DA CRUZ Tratamento de Saúde 4 4 22/01/2019 25/01/2019
165.343 VALQUIRIA DE FATIMA MANOEL TEIXEIRA DA CRUZ Tratamento de Saúde 3 3 16/01/2019 18/01/2019
128.931 VALTER DA SILVA GODOI Tratamento de Saúde 30 15 18/01/2019 01/02/2019
220.710 VANDERLEI EMIDIO ROSA JUNIOR Tratamento de Saúde 45 15 17/01/2019 31/01/2019
220.710 VANDERLEI EMIDIO ROSA JUNIOR Tratamento de Saúde 45 10 07/01/2019 16/01/2019
137.152 VILMA FRANCISCA WALQUI FERNANDEZ Tratamento de Saúde 7 7 08/01/2019 14/01/2019
229.580 VINICIUS SANTUCCI ROSSINI Tratamento de Saúde 8 8 16/01/2019 23/01/2019
140.455 VIVIANE RICOY ROPERO Tratamento de Saúde 4 4 22/01/2019 25/01/2019
155.565 WILLIAN FIGUEIREDO MAURICIO Tratamento de Saúde 30 30 10/01/2019 08/02/2019
155.565 WILLIAN FIGUEIREDO MAURICIO Tratamento de Saúde 7 3 07/01/2019 09/01/2019

DISPENSA DE LICITAÇÃO

UNIDADE REQUISITANTE: Secretaria Municipal de Administração
ENQUADRAMENTO LEGAL: Artigo 24, Inciso II da Lei Federal nº 8.666/93

Nº 
Processo

Nº 
Protocolo Objeto Empresa 

Fornecedora Valor Data do 
Empenho

10553/2018

10553/2018

133994/2018

164359/2018

Pres tação  de  serv iços  de  
manutenção em Relógio proto-
colador eletrônico, Patrimônio 
182.812 com fornecimento de 
materiais, conforme requisições 
4070 e 4079 do SEMPEM.

Prestação de serviços de serralhe-
ria, para conserto da estrutura da 
fachada de esquadria de alumínio 
e vidros do 10° andar do Prédio do 
Centro Cívico, com fornecimento 
de materiais, conforme Requisição 
4805 do DCSA.

JOSE FIRMINO DE 
COUTO EPP

SERRALHERIA 
BALTIERI LTDA ME

R$ 147,70

R$ 9.600,00

02/10/2018

13/11/2018

SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA 
DO MEIO AMBIENTE

PELOTÃO AMBIENTAL – GUARDA CIVIL

DEPARTAMENTO DE CONTROLE AMBIENTAL
DIVISÃO DE CONTROLE E FISCALIZAÇÃO
EXPEDIENTE DO PELOTÃO AMBIENTAL

Piracicaba, 29 de janeiro de 2019.

Correspondência via AR Devolvida:

Andre Fabio de Oliveira – Auto de Infração 99687;
Julio Rodrigues Neto – Notificação Preliminar 45473;
Boteco Rosário Ltda ME – Auto de Infração 98943.

JOSÉ ANTONIO MENDES DE MATOS
Subinspetor da Guarda Civil do Município de Piracicaba

TÉC.AMB. REINALDO RABELO FILHO
Chefe da Divisão de Controle e Fiscalização



PIRACICABA, sexta-feira, 08 de fevereiro de 20196

SECRETARIA MUNICIPAL 
DE ASSISTÊNCIA E  

DESENVOLVIMENTO SOCIAL

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 462/2018

Aquisição de veículo novo, zero km

HOMOLOGO e ADJUDICO o procedimento licitatório acima descrito, a favor 
da(s) seguinte(s) empresa(s):

EMPRESA ITEM
S3 Empreendimentos Com. e Locações Eireli 01

Piracicaba, 06 de fevereiro de 2019.

Eliete Nunes F. da Silva
Secretária Municipal de Assistência e Desenvolvimento Social

SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCAÇÃO

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 436/2018

Objeto: Fornecimento parcelado de produtos de limpeza.

HOMOLOGO e ADJUDICO o procedimento licitatório acima descrito a favor 
da(s) seguinte(s) empresa(s):

EMPRESA(S) ITEM (S)

CONTRATA COM. DE PROD. EM GERAL LTDA EPP.

ANA VALÉRIA TONELOTTO EPP.

MASS CLEAN COM. DE MERC. P/ HIGIENE EIRELI EPP.

VALER NUNES DA ROCHA

BG IND. E COM. DE PLÁSTICOS EIRELI

RDS LICITACÕES EIRELI EPP.

M.E. MORAIS ME.

TERRÃO COM. E REPRES. EIRELI 

FRACASSADO

01.

02, 04, 07, 08, 
10, 14, 16 e 17.

03.

05 e 15.

09

11

12

13

06.
Piracicaba, 22 de janeiro de 2019.

Angela M. C. Jorge Corrêa
 Secretária Municipal de Educação

SECRETARIA MUNICIPAL
DE FINANÇAS

DIVISÃO DE CADASTRO TÉCNICO
Secretaria Municipal de Finanças

COMUNICADO

Interessado: VERA REGINA FRANCETTO BORTOLETO
Protocolo: 8.570/2019

Setor:- 21, Quadra:- 0101, Lotes:- 0264 e 0270
À Divisão de Cadastro Técnico, Setor Cadastramento e Desenho, vem por 
meio deste, em relação à solicitação de Revisão de Lançamento do imóvel 
em tela, informar que:-
- Para que seja possível rever os lançamentos dos lotes 0264 e 0270 referen-
te à matrícula nº 7.550 do 2º Cartório de Registro de Imóveis, é necessário 
retificar a área territorial e averbar na matrícula tendo em vista que o lote 
no local encontra-se maior que o descrito na matrícula.

Piracicaba, 24 de janeiro de 2019.

__________
 

COMUNICADO

Interessado: DJALMA FREITAS TEIXEIRA
Protocolo: 9.613/2019 

Setor:- 25, Quadra:- 0060, Lote:- 0023, S/Lote 0023, S/LOTE 0002, CPD 
155.001-1.

À Divisão de Cadastro Técnico, Setor Cadastramento e Desenho, vem 
por meio deste, informar que após analise a contestação das notificações 
nº 3.517/2018 e 3.618/2018, observa-se em “planta” entregue a falta de 
informações para a correta definição da área construída, também apenas 
um dos prédios questionados é apresentado em documento (residencial).
Assim, solicitamos que seja apresentada desenho técnico com todas as 
informações perimetrais e de implantação da residência, assim como as 
especificações do segundo prédio existente na propriedade, para que 
possamos dar continuidade à analise solicita.
O não atendimento a este comunicado no prazo de trinta (30) dias de 
seu recebimento e/ou publicação junto ao Diário Oficial do município 
poderá acarretar na descontinuação da à analise solicitada, sendo que as 
notificações em tela seguirão para lançamento normalmente, em caráter 
exclusivamente tributário (a regularização da área edificada deverá ser feita 
junto à Secretaria Municipal de Obras – SEMOB).

 Piracicaba, 24 de janeiro de 2019.

SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAÚDE

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 394/2018

 
Objeto: Aquisição de materiais diversos

HOMOLOGO e ADJUDICO o procedimento licitatório acima descrito, a favor 
da(s) seguinte(s) empresa(s):

EMPRESA(S) ITEM (NS)
Willarte & Jesus Ltda 01 a 06

Ficaram fracassados os itens 07 a 18.

Piracicaba, 01 de fevereiro de 2019.

Pedro Antonio de Mello
Secretário Municipal de Saúde

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 497/2018

Objeto: Aquisição de material hospitalar, ambulatorial ou odontológico.

HOMOLOGO e ADJUDICO o procedimento licitatório acima descrito a favor 
da(s) seguinte(s) empresa(s):

EMPRESA(S) LOTE (S)

MEDLU COM. IMP. EXPORT. E DISTRIB. LTDA.

IBF IND. BRASILEIRA DE FILMES S/A

ROCHA COMÉRCIO LTDA.

FRACASSADO.

01 e 04.

02.

05.

03.

Piracicaba, 02 de fevereiro de 2019.

Pedro Antonio de Mello
Secretário Municipal de Saúde

SECRETARIA MUNICIPAL
DE OBRAS

A Prefeitura Municipal de Piracicaba vem por meio deste notificar a empresa 
MARQUES ENGENHARIA E CONSTRUÇÃO EIRELI. -EPP, de que contra 
ela foi instaurado procedimento administrativo para apurar possível infração 
contratual, ficando o processo com vistas franqueadas e, aberto o prazo de 
10 (dez) dias úteis para apresentação de defesa, referente ao Processo nº 
80.553/18  – Pregão Presencial nº 168/18.

Piracicaba, 01 de fevereiro de 2019.

Vlamir A. Schiavuzzo
Secretario Municipal de Obras

GUARDA CIVIL
PORTARIA Nº. 001 DE 06 DE FEVEREIRO DE 2019.

Revogação das Portarias Nº. 3.658/2013, Portaria Nº. 3.706/2014, Portaria 
N°. 3.719/2014 e Portaria Nº. 3.745/2014 onde nomeia Comissão Perma-
nente Processante de Sindicância e dá outras providências.

BRUNO ROBERTO ARIEDE, Corregedor Geral da Guarda Civil do Muni-
cípio de Piracicaba, estado de São Paulo, com fulcro no artigo 3º da Lei 
Municipal 6.066/2007 e artigo 13 da Lei Federal 13.022/2014 através de 
suas atribuições,

RESOLVE

Artigo 1º. Revogar a Portaria nº. 3.658 de 19 de fevereiro de 2013, a Portaria 
nº. 3.706 de 24 de janeiro de 2014, a Portaria nº. 3.719 de 25 de abril de 
2014 e a Portaria nº. 3.745 de 16 de outubro de 2014, todas da Procuradoria 
Geral do Município de Piracicaba, São Paulo. 

Artigo 2º. A esta Portaria aplicam-se todos os dispositivos legais constantes 
da Portaria nº. 001 de 06 de junho de 2017. 

Artigo 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.  

Corregedoria da Guarda Civil do Município de Piracicaba, em 06 de 
fevereiro de 2019.

BRUNO ROBERTO ARIEDE
Corregedor Geral

LUCINEIDE AP. MACIEL
COMANDANTE DA GUARDA CIVIL DO MUNICIPIO DE PIRACICABA

PORTARIA DA C.P.P.S. Nº 16, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2019.
Dispõe sobre a instauração de Processo Administrativo Disciplinar e dá 
outras providencias.

BRUNO ROBERTO ARIEDE, Corregedor Geral da Guarda Civil, no uso de 
suas atribuições, com fulcro nos artigos 1º ao 3º da Lei Municipal 6.066/2007 
e artigo 13 da Lei Federal 13.022/2014, e 
CONSIDERANDO o disposto no artigo 5º, inciso LV da Constituição Federal, 
que “os litigantes, em processo judicial ou administrativo, e aos acusados 
em geral são assegurados o contraditório e a ampla defesa, com os meios 
e recursos a ela inerentes” e, que para a aplicação da sanção, é necessário 
à instauração do processo administrativo disciplinar, 

RESOLVE

ARTIGO 1º - Instaurar Processo Administrativo Disciplinar para aplicação 
das penalidades cabíveis em face de SIDNEY PATRIK SCHIANINATTO, 
funcionário público, lotado na Guarda Civil Municipal, por infringência ao 
disposto no artigo 28, incisos LXIV, com penalidade prevista no artigo 35, 
inciso I, todos da Lei Complementar nº. 067 de 09 de dezembro de 1996 – 
Estatuto da Guarda Civil, o qual será conduzido pela Comissão Permanente, 
Processante e de Sindicância, nomeada pela Portaria 001/2017.
 
ARTIGO 2º - Fica estabelecido o prazo de 90(noventa) dias para a conclusão 
dos trabalhos, prorrogáveis, se necessário, por igual período, a pedido do 
Presidente da Comissão.

ARTIGO 3º - Essa portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Piracicaba, 06 de fevereiro de 2019.

BRUNO ROBERTO ARIEDE
Corregedor Geral

PORTARIA DA C.P.P.S. Nº 17, DE 06 DE JANEIRO DE 2019.
Dispõe sobre a instauração de Processo Administrativo     Disciplinar e de 
Sindicância e dá outras providencias.

BRUNO ROBERTO ARIEDE, Corregedor Geral da Guarda Civil, no uso de 
suas atribuições, com fulcro nos artigos 1º ao 3º da Lei Municipal 6.066/2007 
e artigo 13 da Lei Federal 13.022/2014, faz saber a quantos o presente virem 
ou dele tiverem conhecimento, 

DETERMINAR

ARTIGO 1º - Abertura de Sindicância, constituída pelo Ofício nº. 11/GCMP 
do Comando da Guarda Civil, visando apurar supostas irregularidades e 
responsabilidades sobre fatos envolvendo Guardas Civis conforme ROD. do 
Oficial de Dia, objeto do processo com protocolo nº. 16.090/2019.

ARTIGO 2º - Fica estabelecido o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusão 
dos trabalhos, prorrogáveis, se necessário, por igual período, a pedido do 
Presidente da Comissão.

ARTIGO 3º - Essa portaria entra em vigor na data de sua publicação.
   

Piracicaba, 06 de janeiro de 2019.

BRUNO ROBERTO ARIEDE
Corregedor Geral

PORTARIA DA C.P.P.S. Nº 18 DE 06 DE FEVEREIRO DE 2019.
Dispõe sobre a instauração de Processo Administrativo Disciplinar e dá 
outras providencias.

BRUNO ROBERTO ARIEDE, Corregedor Geral da Guarda Civil, no uso de 
suas atribuições, com fulcro nos artigos 1º ao 3º da Lei Municipal 6.066/2007 
e artigo 13 da Lei Federal 13.022/2014, e 

CONSIDERANDO o disposto no artigo 5º, inciso LV da Constituição Federal, 
que “os litigantes, em processo judicial ou administrativo, e aos acusados 
em geral são assegurados o contraditório e a ampla defesa, com os meios 
e recursos a ela inerentes” e, que para a aplicação da sanção, é necessário 
à instauração do processo administrativo disciplinar, 

RESOLVE

ARTIGO 1º - Instaurar Processo Administrativo Disciplinar para aplicação das 
penalidades cabíveis em face de JAIR ANTONIO SCAPUCIN, funcionário 
público, lotado na Guarda Civil Municipal, por infringência ao disposto no 
artigo 28, incisos XLII e LXXVI, sendo classificada como Grave, artigo 29 
inciso III e artigo 31 inciso II, com o agravante do artigo 34 inciso I, alínea e’, 
com penalidade prevista no artigo 35, inciso IV e artigo 38 inciso III, todos da 
Lei Complementar nº. 067 de 09 de dezembro de 1996 – Estatuto da Guarda 
Civil, o qual será conduzido pela Comissão Permanente, Processante e de 
Sindicância, nomeada pela Portaria 001/2017.

ARTIGO 2º - Fica estabelecido o prazo de 90(noventa) dias para a conclusão 
dos trabalhos, prorrogáveis, se necessário, por igual período, a pedido do 
Presidente da Comissão.

ARTIGO 3º - Essa portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Piracicaba, 06 de fevereiro de 2019.

BRUNO ROBERTO ARIEDE
Corregedor Geral
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PORTARIA DA C.P.P.S. Nº 01, DE 05 DE FEVEREIO DE 2019.
Dispõe sobre a revogação da Portaria CPPS nº. 502/2016 da Procuradoria Geral, 
a instauração de Processo Administrativo Disciplinar e dá outras providencias.

BRUNO ROBERTO ARIEDE, Corregedor Geral da Guarda Civil, no uso de 
suas atribuições, com fulcro nos artigos 1º ao 3º da Lei Municipal 6.066/2007 
e artigo 13 da Lei Federal 13.022/2014, e 

CONSIDERANDO a composição de nova Comissão Permanente Proces-
sante e de Sindicância,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 5º, inciso LV da Constituição Federal, 
que “os litigantes, em processo judicial ou administrativo, e aos acusados 
em geral são assegurados o contraditório e a ampla defesa, com os meios 
e recursos a ela inerentes” e, que para a aplicação da sanção, é necessário 
à instauração do processo administrativo disciplinar, 

RESOLVE

ARTIGO 1º - Revogar a Portaria da CPPS nº. 502 de 18 de janeiro de 
2016 da Procuradoria Geral do Município de Piracicaba, São Paulo, objeto 
do Processo Administrativo Disciplinar com protocolo nº. 19.707/2016, 
 
ARTIGO 2º - Instaurar Processo Administrativo Disciplinar para aplicação 
das penalidades cabíveis em face de OSVALDO BELARMINO VALADÃO, 
funcionário público municipal, lotado na Secretaria da Guarda Civil, por 
infringência ao disposto nos artigos 28, incisos I, VII e LX, c/c art. 8º, inc. II 
e III, e artigo 27, inc. II, com penalidade prevista artigo 35, inciso III, todos 
da Lei Complementar nº. 067/1996 – Estatuto da Guarda Civil –, o qual 
será conduzido pela Comissão Permanente, Processante e de Sindicância, 
nomeada pela Portaria 001/2017.

ARTIGO 3º - Fica estabelecido o prazo de 90(noventa) dias para a conclusão 
dos trabalhos, prorrogáveis, se necessário, por igual período, a pedido do 
Presidente da Comissão.

ARTIGO 4º - Essa portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Piracicaba, 05 de fevereiro de 2019.

BRUNO ROBERTO ARIEDE
Corregedor Geral

PORTARIA DA C.P.P.S. Nº 02, DE 05 DE JANEIRO DE 2019.
Dispõe sobre a instauração de Processo Administrativo Disciplinar e de 
Sindicância e dá outras providencias.
  
BRUNO ROBERTO ARIEDE, Corregedor Geral da Guarda Civil, no uso de 
suas atribuições, com fulcro nos artigos 1º ao 3º da Lei Municipal 6.066/2007 
e artigo 13 da Lei Federal 13.022/2014, faz saber a quantos o presente virem 
ou dele tiverem conhecimento, 

DETERMINAR

ARTIGO 1º - Dar continuidade ao procedimento de Sindicância, constituída 
pelo Memorando nº. 066/2016-ouv da Ouvidoria da Guarda Civil, visando 
apurar suposta irregularidade e responsabilidade em fatos praticados por 
Guarda Civil, objeto do processo com protocolo nº. 122.110/2016.

ARTIGO 2º - Fica estabelecido o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusão 
dos trabalhos, prorrogáveis, se necessário, por igual período, a pedido do 
Presidente da Comissão.

ARTIGO 3º - Essa portaria entra em vigor na data de sua publicação.
   

Piracicaba, 05 de janeiro de 2019.

BRUNO ROBERTO ARIEDE
Corregedor Geral

PORTARIA DA C.P.P.S. Nº 03, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2019.
Dispõe sobre a instauração de Processo Administrativo     Disciplinar e de 
Sindicância e dá outras providencias.
  
BRUNO ROBERTO ARIEDE, Corregedor Geral da Guarda Civil, no uso de 
suas atribuições, com fulcro nos artigos 1º ao 3º da Lei Municipal 6.066/2007 
e artigo 13 da Lei Federal 13.022/2014, faz saber a quantos o presente virem 
ou dele tiverem conhecimento, 

DETERMINAR

ARTIGO 1º - Dar continuidade ao procedimento de Sindicância, constituída 
pelo Memorando nº. 088/2015-ouv da Ouvidoria da Guarda Civil, visando 
apurar suposta irregularidade e responsabilidade em fatos praticados por 
Guarda Civil, objeto do processo com protocolo nº. 10.379/2016.

ARTIGO 2º - Fica estabelecido o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusão 
dos trabalhos, prorrogáveis, se necessário, por igual período, a pedido do 
Presidente da Comissão.

ARTIGO 3º - Essa portaria entra em vigor na data de sua publicação.
   

Piracicaba, 05 de fevereiro de 2019.

BRUNO ROBERTO ARIEDE
Corregedor Geral

PORTARIA DA C.P.P.S. Nº 04, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2019.
Dispõe sobre a revogação da Portaria CPPS nº. 432/2015 da Procuradoria Geral, 
a instauração de Processo Administrativo Disciplinar e dá outras providencias.

BRUNO ROBERTO ARIEDE, Corregedor Geral da Guarda Civil, no uso de 
suas atribuições, com fulcro nos artigos 1º ao 3º da Lei Municipal 6.066/2007 
e artigo 13 da Lei Federal 13.022/2014, e 

CONSIDERANDO a composição de nova Comissão Permanente Proces-
sante e de Sindicância,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 5º, inciso LV da Constituição Federal, 
que “os litigantes, em processo judicial ou administrativo, e aos acusados 
em geral são assegurados o contraditório e a ampla defesa, com os meios 
e recursos a ela inerentes” e, que para a aplicação da sanção, é necessário 
à instauração do processo administrativo disciplinar, 

RESOLVE

ARTIGO 1º - Revogar a Portaria da CPPS nº. 432 de 20 de fevereiro de 
2015 da Procuradoria Geral do Município de Piracicaba, São Paulo, objeto 
do Processo Administrativo Disciplinar com protocolo nº. 32.961/2015, 
 
ARTIGO 2º - Dar prosseguimento ao Processo Administrativo Disciplinar para 
aplicação das penalidades cabíveis em face de ANTÔNIO SIDNEI CANELE, 
funcionário público municipal, lotado na Guarda Civil, por infringência ao 
disposto no artigo 28, inciso III e XXX, com penalidade prevista no artigo 
35, inciso III, todos da Lei Complementar nº. 067, de 09 de dezembro de 
1996 – Estatuto da Guarda Civil do Município de Piracicaba, o qual será 
conduzido pela Comissão Permanente, Processante e de Sindicância, 
nomeada pela Portaria 001/2017.

ARTIGO 3º - Fica estabelecido o prazo de 90(noventa) dias para a conclusão 
dos trabalhos, prorrogáveis, se necessário, por igual período, a pedido do 
Presidente da Comissão.

ARTIGO 4º - Essa portaria entra em vigor na data de sua publicação.
   

Piracicaba, 06 de fevereiro de 2019.

BRUNO ROBERTO ARIEDE
Corregedor Geral

PORTARIA DA C.P.P.S. Nº 05, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2019.
Dispõe sobre a revogação da Portaria CPPS nº. 431/2015 da Procuradoria Geral, 
a instauração de Processo Administrativo Disciplinar e dá outras providencias.

BRUNO ROBERTO ARIEDE, Corregedor Geral da Guarda Civil, no uso de 
suas atribuições, com fulcro nos artigos 1º ao 3º da Lei Municipal 6.066/2007 
e artigo 13 da Lei Federal 13.022/2014, e 
CONSIDERANDO a composição de nova Comissão Permanente Proces-
sante e de Sindicância,
CONSIDERANDO o disposto no artigo 5º, inciso LV da Constituição Federal, 
que “os litigantes, em processo judicial ou administrativo, e aos acusados 
em geral são assegurados o contraditório e a ampla defesa, com os meios 
e recursos a ela inerentes” e, que para a aplicação da sanção, é necessário 
à instauração do processo administrativo disciplinar, 

RESOLVE

ARTIGO 1º - Revogar a Portaria da CPPS nº. 431 de 06 de fevereiro de 
2015 da Procuradoria Geral do Município de Piracicaba, São Paulo, objeto 
do Processo Administrativo Disciplinar com protocolo nº. 32.929/2015, 
 
ARTIGO 2º - Dar prosseguimento ao Processo Administrativo Disciplinar 
para aplicação das penalidades cabíveis em face de DOMICIANO MAR-
QUES COIMBRA, funcionário público municipal, lotado na Guarda Civil, 
por infringência ao disposto no artigo 28, inciso III e XXX, com penalidade 
prevista no artigo 35, inciso III, todos da Lei Complementar nº. 067, de 09 
de dezembro de 1996 – Estatuto da Guarda Civil do Município de Piracica-
ba, o qual será conduzido pela Comissão Permanente, Processante e de 
Sindicância, nomeada pela Portaria 001/2017.

ARTIGO 3º - Fica estabelecido o prazo de 90(noventa) dias para a conclusão 
dos trabalhos, prorrogáveis, se necessário, por igual período, a pedido do 
Presidente da Comissão.

ARTIGO 4º - Essa portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Piracicaba, 06 de fevereiro de 2019.

BRUNO ROBERTO ARIEDE
Corregedor Geral

PORTARIA DA C.P.P.S. Nº 06, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2018.
Dispõe sobre a revogação da Portaria CPPS nº. 432/2015 da Procuradoria Geral, 
a instauração de Processo Administrativo Disciplinar e dá outras providencias.

BRUNO ROBERTO ARIEDE, Corregedor Geral da Guarda Civil, no uso de 
suas atribuições, com fulcro nos artigos 1º ao 3º da Lei Municipal 6.066/2007 
e artigo 13 da Lei Federal 13.022/2014, e 

CONSIDERANDO a composição de nova Comissão Permanente Proces-
sante e de Sindicância,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 5º, inciso LV da Constituição Federal, 
que “os litigantes, em processo judicial ou administrativo, e aos acusados 
em geral são assegurados o contraditório e a ampla defesa, com os meios 
e recursos a ela inerentes” e, que para a aplicação da sanção, é necessário 
à instauração do processo administrativo disciplinar, 

RESOLVE

ARTIGO 1º - Revogar a Portaria da CPPS nº. 432 de 20 de fevereiro de 
2015 da Procuradoria Geral do Município de Piracicaba, São Paulo, objeto 
do Processo Administrativo Disciplinar com protocolo nº. 32.961/2015, 
 
ARTIGO 2º - Dar prosseguimento ao Processo Administrativo Disciplinar 
para aplicação das penalidades cabíveis em face de MAURICIO DE SOUZA, 
funcionário público municipal, lotado na Guarda Civil, por infringência ao 
disposto no artigo 28, inciso III e XXX, com penalidade prevista no artigo 
35, inciso III, todos da Lei Complementar nº. 067, de 09 de dezembro de 
1996 – Estatuto da Guarda Civil do Município de Piracicaba, o qual será 
conduzido pela Comissão Permanente, Processante e de Sindicância, 
nomeada pela Portaria 001/2017.

ARTIGO 3º - Fica estabelecido o prazo de 90(noventa) dias para a conclusão 
dos trabalhos, prorrogáveis, se necessário, por igual período, a pedido do 
Presidente da Comissão.

ARTIGO 4º - Essa portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Piracicaba, 06 de fevereiro de 2019.

BRUNO ROBERTO ARIEDE
Corregedor Geral

PORTARIA DA C.P.P.S. Nº 07, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2019.
Dispõe sobre a instauração de Processo Administrativo Disciplinar e de 
Sindicância e dá outras providencias.

BRUNO ROBERTO ARIEDE, Corregedor Geral da Guarda Civil, no uso de 
suas atribuições, com fulcro nos artigos 1º ao 3º da Lei Municipal 6.066/2007 
e artigo 13 da Lei Federal 13.022/2014, faz saber a quantos o presente virem 
ou dele tiverem conhecimento, 

DETERMINAR

ARTIGO 1º - Abertura de Sindicância, constituída pelo Ofício n°.064/GCMP, 
visando apurar suposta irregularidade e responsabilidade em fatos pratica-
dos por Guardas Civis, objeto do processo com protocolo nº. 15.911/2019.

ARTIGO 2º - Fica estabelecido o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusão 
dos trabalhos, prorrogáveis, se necessário, por igual período, a pedido do 
Presidente da Comissão.

ARTIGO 3º - Essa portaria entra em vigor na data de sua publicação.
   

Piracicaba, 06 de fevereiro de 2019.

BRUNO ROBERTO ARIEDE
Corregedor Geral

PORTARIA DA C.P.P.S. Nº 08, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2019.
Dispõe sobre a instauração de Processo Administrativo     Disciplinar e de 
Sindicância e dá outras providencias.
  
BRUNO ROBERTO ARIEDE, Corregedor Geral da Guarda Civil, no uso de 
suas atribuições, com fulcro nos artigos 1º ao 3º da Lei Municipal 6.066/2007 
e artigo 13 da Lei Federal 13.022/2014, faz saber a quantos o presente virem 
ou dele tiverem conhecimento, 

DETERMINAR

ARTIGO 1º - Abertura de Sindicância, constituída pelo Ofício n°.066/GCMP, 
visando apurar suposta irregularidade e responsabilidade em fatos pratica-
dos por Guarda CiviL, objeto do processo com protocolo nº. 15.923/2019.

ARTIGO 2º - Fica estabelecido o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusão 
dos trabalhos, prorrogáveis, se necessário, por igual período, a pedido do 
Presidente da Comissão.

ARTIGO 3º - Essa portaria entra em vigor na data de sua publicação.
   

Piracicaba, 06 de fevereiro de 2019.

BRUNO ROBERTO ARIEDE
Corregedor Geral
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PORTARIA DA C.P.P.S. Nº 09, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2019.
Dispõe sobre a instauração de Processo Administrativo Disciplinar e de 
Sindicância e dá outras providencias.

BRUNO ROBERTO ARIEDE, Corregedor Geral da Guarda Civil, no uso de 
suas atribuições, com fulcro nos artigos 1º ao 3º da Lei Municipal 6.066/2007 
e artigo 13 da Lei Federal 13.022/2014, faz saber a quantos o presente virem 
ou dele tiverem conhecimento, 

DETERMINAR

ARTIGO 1º - Abertura de Sindicância, constituída pelo Ofício n°.059/GCMP, 
visando apurar supostas irregularidades e responsabilidades em fatos prati-
cados por Guardas Civis, objeto do processo com protocolo nº. 15.935/2019.

ARTIGO 2º - Fica estabelecido o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusão 
dos trabalhos, prorrogáveis, se necessário, por igual período, a pedido do 
Presidente da Comissão.

ARTIGO 3º - Essa portaria entra em vigor na data de sua publicação.
   

Piracicaba, 06 de fevereiro de 2019.

BRUNO ROBERTO ARIEDE
Corregedor Geral

PORTARIA DA C.P.P.S. Nº 10, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2019.
Dispõe sobre a instauração de Processo Administrativo Disciplinar e de 
Sindicância e dá outras providencias.
   
BRUNO ROBERTO ARIEDE, Corregedor Geral da Guarda Civil, no uso de 
suas atribuições, com fulcro nos artigos 1º ao 3º da Lei Municipal 6.066/2007 
e artigo 13 da Lei Federal 13.022/2014, faz saber a quantos o presente virem 
ou dele tiverem conhecimento, 

DETERMINAR

ARTIGO 1º - Abertura de Sindicância, constituída pelo Ofício n°.051/GCMP, 
motivado pelo Boletim de Ocorrência nº.1073/2017 – 2°D.P., visando apurar 
suposta responsabilidade envolvendo Guarda Civil em acidente de trânsito 
com veículo oficial de placas EOB 3524, viatura 19, objeto do processo com 
protocolo nº. 15.943/2019.

ARTIGO 2º - Fica estabelecido o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusão 
dos trabalhos, prorrogáveis, se necessário, por igual período, a pedido do 
Presidente da Comissão.

ARTIGO 3º - Essa portaria entra em vigor na data de sua publicação.
   

Piracicaba, 06 de fevereiro de 2019.

BRUNO ROBERTO ARIEDE
Corregedor Geral

PORTARIA DA C.P.P.S. Nº 11, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2019.
Dispõe sobre a instauração de Processo Administrativo     Disciplinar e de 
Sindicância e dá outras providencias.
  
BRUNO ROBERTO ARIEDE, Corregedor Geral da Guarda Civil, no uso de 
suas atribuições, com fulcro nos artigos 1º ao 3º da Lei Municipal 6.066/2007 
e artigo 13 da Lei Federal 13.022/2014, faz saber a quantos o presente virem 
ou dele tiverem conhecimento, 

DETERMINAR

ARTIGO 1º - Abertura de Sindicância, conforme Ofício n°.13/GCMP, moti-
vado pelo ROD. Do Oficial de Dia, visando apurar suposta irregularidade 
e responsabilidade em fatos envolvendo Guarda Civil, objeto do processo 
com protocolo nº. 15.959/2019. 

 ARTIGO 2º - Fica estabelecido o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusão 
dos trabalhos, prorrogáveis, se necessário, por igual período, a pedido do 
Presidente da Comissão.

ARTIGO 3º - Essa portaria entra em vigor na data de sua publicação.
   

Piracicaba, 06 de fevereiro de 2019.

BRUNO ROBERTO ARIEDE
Corregedor Geral

PORTARIA DA C.P.P.S. Nº 12, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2019.
Dispõe sobre a instauração de Processo Administrativo     Disciplinar e de 
Sindicância e dá outras providencias.

BRUNO ROBERTO ARIEDE, Corregedor Geral da Guarda Civil, no uso de 
suas atribuições, com fulcro nos artigos 1º ao 3º da Lei Municipal 6.066/2007 
e artigo 13 da Lei Federal 13.022/2014, faz saber a quantos o presente virem 
ou dele tiverem conhecimento, 

DETERMINAR

ARTIGO 1º - Abertura de Sindicância, conforme Ofício n°.20/GCMP, motivado pelo 
Boletim de Ocorrência nº4946/2016 2º D.P., visando apurar suposta responsabili-
dade envolvendo Guarda Civil em acidente de trânsito com veículo oficial de placas 
EOB 3492, viatura 20, objeto do processo com protocolo nº. 15.972/2019. 

ARTIGO 2º - Fica estabelecido o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusão 
dos trabalhos, prorrogáveis, se necessário, por igual período, a pedido do 
Presidente da Comissão.

ARTIGO 3º - Essa portaria entra em vigor na data de sua publicação.
   

Piracicaba, 06 de fevereiro de 2019.

BRUNO ROBERTO ARIEDE
Corregedor Geral

PORTARIA DA C.P.P.S. Nº 13, DE 06 DE FEFEREIRO DE 2019.
Dispõe sobre a instauração de Processo Administrativo     Disciplinar e de 
Sindicância e dá outras providencias.
BRUNO ROBERTO ARIEDE, Corregedor Geral da Guarda Civil, no uso de 
suas atribuições, com fulcro nos artigos 1º ao 3º da Lei Municipal 6.066/2007 
e artigo 13 da Lei Federal 13.022/2014, faz saber a quantos o presente virem 
ou dele tiverem conhecimento, 

DETERMINAR
ARTIGO 1º - Abertura de Sindicância, constituída pelo Ofício nº. 057/GCMP 
do Comando da Guarda Civil, visando apurar supostas irregularidades e 
responsabilidades de funcionário da GCMP com relação ao furto de veículo 
oficial de placas DMN 0035 – prefixo C23, conforme Boletim de Ocorrência 
n°3.695/2017 – 2ºD.P., objeto do processo com protocolo nº. 155.979/2019
ARTIGO 2º - Fica estabelecido o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusão 
dos trabalhos, prorrogáveis, se necessário, por igual período, a pedido do 
Presidente da Comissão.

ARTIGO 3º - Essa portaria entra em vigor na data de sua publicação.
   

Piracicaba, 06 de fevereiro de 2019.

BRUNO ROBERTO ARIEDE
Corregedor Geral

PORTARIA DA C.P.P.S. Nº 14 DE 06 DE FEVEREIRO DE 2019.
Dispõe sobre a instauração de Processo Administrativo     Disciplinar e de 
Sindicância e dá outras providencias.
BRUNO ROBERTO ARIEDE, Corregedor Geral da Guarda Civil, no uso de 
suas atribuições, com fulcro nos artigos 1º ao 3º da Lei Municipal 6.066/2007 
e artigo 13 da Lei Federal 13.022/2014, faz saber a quantos o presente virem 
ou dele tiverem conhecimento, 

DETERMINAR

ARTIGO 1º - Abertura de Sindicância, constituída pelo Ofício nº. 26/GCMP 
do Comando da Guarda Civil, visando apurar supostas irregularidades e 
responsabilidades sobre fatos envolvendo Guarda Civil pelo UPA Vila Re-
zende, conforme Boletim de Ocorrência n°900003/2018 – 4ºD.P. Piracicaba, 
objeto do processo com protocolo nº. 15.985/2019.

ARTIGO 2º - Fica estabelecido o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusão 
dos trabalhos, prorrogáveis, se necessário, por igual período, a pedido do 
Presidente da Comissão.

ARTIGO 3º - Essa portaria entra em vigor na data de sua publicação.
   

Piracicaba, 06 de fevereiro de 2019.

BRUNO ROBERTO ARIEDE
Corregedor Geral

PORTARIA DA C.P.P.S. Nº 15, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2019.
Dispõe sobre a instauração de Processo Administrativo Disciplinar e de 
Sindicância e dá outras providencias.

BRUNO ROBERTO ARIEDE, Corregedor Geral da Guarda Civil, no uso de 
suas atribuições, com fulcro nos artigos 1º ao 3º da Lei Municipal 6.066/2007 
e artigo 13 da Lei Federal 13.022/2014, faz saber a quantos o presente virem 
ou dele tiverem conhecimento, 

DETERMINAR

ARTIGO 1º - Abertura de Sindicância, constituída pelo Circular nº. 13/GCMP 
do Comando da Guarda Civil, visando apurar supostas irregularidades e 
responsabilidades sobre fatos envolvendo Guardas Civis conforme Boletim 
de Ocorrência n°659/2017 Del. Pol. Charqueada, objeto do processo com 
protocolo nº. 15.990/2019.

ARTIGO 2º - Fica estabelecido o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusão 
dos trabalhos, prorrogáveis, se necessário, por igual período, a pedido do 
Presidente da Comissão.

ARTIGO 3º - Essa portaria entra em vigor na data de sua publicação.
   

Piracicaba, 06 de fevereiro de 2019.

BRUNO ROBERTO ARIEDE
Corregedor Geral

PROCURADORIA GERAL
Aditamento ao Contrato de Locação – Locador: DLL HOLDING FAMILIAR 
LTDA – CNPJ nº 26.499.710/0001-00, por intermédio da F. MARTINI GES-
TÃO IMOBILIÁRIA LTDA – CNPJ nº 08.990.415/0001-61. (SAÚDE)
Contrato nº 1586/2016.
Proc. Admin.: nº 155.410/2016.
Licitação: Dispensa de Licitação - artigo 24, inciso X, da Lei Federal nº 
8.666/93.
Objeto: locação de imóvel, localizado à Avenida Independência, n° 2.600 
e 2.626, Bairro dos Alemães, onde funcionará o Centro de Diagnóstico por 
Imagem e o Centro de Especialidades Odontológicas.
Valor: R$ 23.000,00 (vinte e três mil reais) mensais.
Prazo: 12 (doze) meses.
Data: 20/12/2016.

DO ADITIVO – PRAZO E VALOR
Código Aditivo nº 2019.000.000.036
Aditivo nº 1.586/2016 – 3.
Valor: R$ 23.818,60 (vinte e três mil, oitocentos e dezoito reais e sessenta 
centavos) mensais.
Prazo: 12 (doze) meses.
Data: 05/02/2019.

Contratada: MARYPAM COMERCIAL EIRELI - EPP. – CNPJ nº 
02.877.958/0001-90 (EDUCAÇÃO)
Código Licitação nº 2018.000.000.801
Código Ajuste nº 2019.000.000.115
Contrato nº 170/2019.
Proc. Admin.: nº 21.952/2018.
Licitação: Pregão Eletrônico n° 35/2018 – Ata de Registro de Preços n° 
356/2018 (válida até 12/07/2019).
Objeto: Fornecimento parcelado de toners e cartuchos.
Valor: R$ 45.000,00 (quarenta e cinco mil reais).
Prazo: 31/12/2019.
Data: 05/02/2019.

Contratada: PROSPERA COMERCIAL E IMPORTADORA EIRELI - EPP. – 
CNPJ nº 18.386.935/0001-13 (EDUCAÇÃO)
Código Licitação nº 2018.000.000.801
Código Ajuste nº 2019.000.000.116
Contrato nº 171/2019.
Proc. Admin.: nº 21.952/2018.
Licitação: Pregão Eletrônico n° 35/2018 – Ata de Registro de Preços n° 
358/2018 (válida até 12/07/2019).
Objeto: Fornecimento parcelado de toners e cartuchos.
Valor: R$ 16.320,00 (dezesseis mil, trezentos e vinte reais).
Prazo: 31/12/2019.
Data: 05/02/2019.

Contratada: THUNDER INDÚSTRIA E COMÉRCIO DE CONFECÇÕES 
LTDA. – CNPJ nº 10.307.832/0001-09 (EDUCAÇÃO)
Código Licitação nº 2018.000.001.090
Código Ajuste nº 2019.000.000.117
Contrato nº 172/2019.
Proc. Admin.: nº 135.824/2018. 
Licitação: Pregão Eletrônico n° 383/2018.
Objeto: Fornecimento parcelado de equipamentos de proteção individual 
– EPI (uniformes).
Valor: R$ 21.600,00 (vinte e um mil e seiscentos reais).
Prazo: 31/12/2019.
Data: 05/02/2019.

Contratada: BIOFRUTI COMÉRCIO DE FRUTAS EIRELI – CNPJ nº 
22.891.109/0001-07 (SEMAD)
Código Licitação nº 2019.000.001.145
Código Ajuste nº 2019.000.000.113
Contrato nº 168/2019.
Proc. Admin.: nº 159.360/2018. 
Licitação: Pregão Presencial n° 269/2018.
Objeto: Fornecimento parcelado de hortifrutigranjeiros.
Valor: R$ 246.991,81 (duzentos e quarenta e seis mil, novecentos e noventa 
e um reais e oitenta e um centavos).
Prazo: 31/12/2019.
Data: 05/02/2019.

Contratada: VITTAFLEX – INDÚSTRIA E COMÉRCIO DE MÓVEIS E 
COLCHÕES LTDA - EPP – CNPJ nº 09.174.668/0001-20 (EDUCAÇÃO)
Código Licitação nº 2018.000.000.711
Código Ajuste nº 2019.000.000.114
Contrato nº 169/2019.
Proc. Admin.: nº 25.046/2018. 
Licitação: Pregão Eletrônico n° 30/2018 – Ata de Registro de Preços nº 
461/2018 (válida até 29/08/2019).
Objeto: Fornecimento parcelado de colchonetes.
Valor: R$ 108.900,00 (cento e oito mil e novecentos reais).
Prazo: 31/12/2019.
Data: 05/02/2019.

Contratada: A. M. WELLER CONFECÇÕES ME. – CNPJ nº 04.350.099/0001-
02 (EDUCAÇÃO)
Código Licitação nº 2018.000.001.090
Código Ajuste nº 2019.000.000.118
Contrato nº 173/2019.
Proc. Admin.: nº 135.824/2018. 
Licitação: Pregão Eletrônico n° 383/2018.
Objeto: Fornecimento parcelado de equipamentos de proteção individual 
– EPI (uniformes).
Valor: R$ 20.084,60 (vinte mil, oitenta e quatro reais e sessenta centavos).
Prazo: 31/12/2019.
Data: 05/02/2019.

Contratada: ANDERSON LUIZ DA SILVA. – CNPJ nº 14.994.098/0001-54 
(EDUCAÇÃO)
Código Licitação nº 2018.000.001.090
Código Ajuste nº 2019.000.000.119
Contrato nº 174/2019.
Proc. Admin.: nº 135.824/2018. 
Licitação: Pregão Eletrônico n° 383/2018.
Objeto: Fornecimento parcelado de equipamentos de proteção individual 
– EPI (uniformes).
Valor: R$ 41.160,00 (quarenta e um mil, cento e sessenta reais).
Prazo: 31/12/2019.
Data: 05/02/2019.

Contratada: MARC SERVIÇOS INDUSTRIAIS LTDA - ME. - CNPJ nº 
18.361.115/0001-77 (SAÚDE)
Código Licitação nº 2018.000.000.928
Código Ajuste nº 2019.000.000.120
Contrato nº 175/2019
Proc. Admin.: nº 82.308/2018.
Licitação: Pregão Presencial n° 164/2018 – Ata de Registro de Preços nº 
552/2018 (válida até 08/10/2019).
Objeto: Prestação de serviços de manutenção de cadeiras.
Valor: R$ 36.000,00 (trinta e seis mil reais). 
Prazo: 31/12/2019.
Data: 05/02/2019.

Contratada: NEW RIBE COMERCIAL EIRELI – ME. – CNPJ nº 
26.735.921/0001-96 (EDUCAÇÃO)
Código Licitação nº 2018.000.000.049
Código Ajuste nº 2019.000.000.121
Contrato nº 176/2019.
Proc. Admin.: nº 22.034/2018.
Licitação: Pregão Eletrônico n° 28/2018 - Ata de Registro de Preços nº 
224/2018 (válida até 30/05/2019).
Objeto: Fornecimento parcelado de material escolar.
Valor: R$ 11.850,00 (onze mil, oitocentos e cinquenta reais).
Prazo: 31/12/2019.
Data: 05/02/2019.
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Contratada: COMERCIAL NIVEL E PRUMO LTDA - ME. – CNPJ nº 
60.724.937/0001-31 (EDUCAÇÃO)
Código Licitação nº 2018.000.000.049
Código Ajuste nº 2019.000.000.122
Contrato nº 177/2019.
Proc. Admin.: nº 22.034/2018.
Licitação: Pregão Eletrônico n° 28/2018 - Ata de Registro de Preços nº 
218/2018 (válida até 30/05/2019).
Objeto: Fornecimento parcelado de material escolar.
Valor: R$ 15.000,00 (quinze mil reais).
Prazo: 31/12/2019.
Data: 05/02/2019.

Contratada: J. D. CAMARGO & CIA LTDA - EPP. – CNPJ nº 43.263.037/0001-
15 (EDUCAÇÃO)
Código Licitação nº 2018.000.000.049
Código Ajuste nº 2019.000.000.123
Contrato nº 178/2019.
Proc. Admin.: nº 22.034/2018.
Licitação: Pregão Eletrônico n° 28/2018 - Ata de Registro de Preços nº 
219/2018 (válida até 30/05/2019).
Objeto: Fornecimento parcelado de material escolar.
Valor: R$ 45.500,00 (quarenta e cinco mil e quinhentos reais).
Prazo: 31/12/2019.
Data: 05/02/2019.

Contratada: LUCAS FRANCISCO DA SILVA 42266129813. – CNPJ nº 
29.930.271/0001-28 (SAÚDE)
Código Licitação nº 2019.000.001.119
Código Ajuste nº 2019.000.000.124
Contrato nº 179/2019.
Proc. Admin.: nº 132.538/2018.
Licitação: Pregão Presencial n° 226/2018.
Objeto: Prestação de serviços de manutenção corretiva e preventiva anual 
das lavadoras de roupa, centrifugas, secadoras, calandra e balança de roupa 
lotada na Lavandeira Municipal.
Valor: R$ 21.650,00 (vinte e um mil, seiscentos e cinquenta reais).
Prazo: 12 (doze) meses.
Data: 05/02/2019.

__________

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO
Inteligência do Artigo 25, “caput”, c/c Artigo 26, da Lei Federal n.º 8.666/93 e 
suas alterações. (conforme Parecer Jurídico n.º 63/2019, anexo aos autos)

Órgão Interessado: Secretaria Municipal de Educação.
Objeto: aquisição de vale transporte municipal para o Programa Passe 
Escolar Gratuito, durante o exercício de 2019.
Contratada: Transporte Coletivo de Piracicaba SPE Ltda.
Valor: R$ 371.000,00 (trezentos e setenta e um mil reais).
Protocolo: 12.244/2019.
Requisição: 408/2019.
Prazo: até 31 de dezembro de 2019.

1 - Visto.
2 - Tendo em vista o disposto no Estatuto das Licitações, bem como os pre-
ços estarem compatíveis com os praticados no mercado, e considerando o 
Parecer Jurídico nº 63/2019, prescinde de licitação a presente despesa no 
valor de R$ 371.000,00 (trezentos e setenta e um mil reais).
3 - Atribuição e competência conferida nos termos do Decreto Municipal n.º 
16.918, de 02 de janeiro de 2017.
4 - Encaminhe-se ao Senhor Prefeito Municipal para que se digne ratificar 
a presente inexigibilidade de licitação.

ANGELA MARIA CASSAVIA JORGE CORRÊA
Secretária Municipal de Educação

Ratifico a presente despesa feita através de inexigibilidade de licitação, 
conforme Parecer Jurídico e solicitação da Secretaria Municipal Educação.

À Procuradoria Geral para publicidade do ato.

BARJAS NEGRI
Prefeito Municipal

__________

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO

Inteligência do Artigo 25, inciso I, c/c Artigo 26, da Lei Federal n.º 8.666/93 e 
suas alterações. (conforme Parecer Jurídico n.º 72/2019, anexo aos autos)

Órgão Interessado: Secretaria Municipal de Transportes Internos.
Objeto: Aquisição de peças e serviços da linha “CATERPILLAR” para a 
manutenção da frota municipal, durante o exercício de 2019.
Contratado: SOTREQ S/A. – CNPJ: 34.151.100/0001-30.
Valor: R$ 390.000,00 (trezentos e noventa mil reais).
Requisição nºs 708/2019 e 709/2019.
Protocolo nº 15.794/2019.
Prazo Contratual: até 31 de dezembro de 2019.

1 - Visto.
2 - Tendo em vista o disposto no Estatuto das Licitações, bem como os 
preços estarem compatíveis com os praticados no mercado, e considerando 
o Parecer Jurídico n.º 72/2019, prescinde de licitação a presente despesa 
no valor de R$ 390.000,00 (trezentos e noventa mil reais).
3 - Atribuição e competência conferida nos termos do Decreto Municipal n.º 
16.918, de 02 de janeiro de 2017.
4 - Encaminhe-se ao Senhor Prefeito Municipal para que se digne ratificar 
a presente inexigibilidade de licitação.

CAMILO ANTONIO BARIONI
Secretário Municipal de Transportes Internos

Ratifico a presente despesa feita através de inexigibilidade de licitação, conforme 
Parecer Jurídico e solicitação da Secretaria Municipal de Transportes Internos.

À Procuradoria Geral para publicidade do ato.

BARJAS NEGRI
Prefeito Municipal

__________

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO
Inteligência do Artigo 25, inciso I, c/c Artigo 26, da Lei Federal n.º 8.666/93 e 
suas alterações. (conforme Parecer Jurídico n.º 73/2019, anexo aos autos)

ÓRGÃO INTERESSADO: Secretaria Municipal de Saúde.
OBJETO: fornecimento parcelado de sensores de monitoramento de glicose 
(refil Free Style Libre).
CONTRATADO: Abbott Laboratórios do Brasil Ltda.
VALOR: R$ 7.697,80 (sete mil e seiscentos e noventa e sete reais e oitenta 
centavos).
REQUISIÇÃO n.º 56/2019.
PROCESSO n.º 1.854/2019.
PRAZO CONTRATUAL: até 31 de dezembro de 2019.

1 - Visto.
2 - Tendo em vista o disposto no Estatuto das Licitações, bem como os pre-
ços estarem compatíveis com os praticados no mercado, e considerando o 
Parecer Jurídico, prescinde de licitação a presente despesa no valor de R$ 
7.697,80 (sete mil e seiscentos e noventa e sete reais e oitenta centavos).
3 - Atribuição e competência conferida nos termos do Decreto Municipal n.º 
16.918, de 02 de janeiro de 2017.
4 - Encaminhe-se ao Senhor Prefeito Municipal para que se digne ratificar 
a presente inexigibilidade de licitação.

PEDRO ANTONIO DE MELLO
Secretário Municipal de Saúde

Ratifico a presente despesa feita através de inexigibilidade de licitação, 
conforme Parecer Jurídico e solicitação da Secretaria Municipal de Saúde.

À Procuradoria Geral para publicidade do ato.

BARJAS NEGRI
Prefeito Municipal

COMISSÃO PERMANENTE DE 
ABERTURA E JULGAMENTO 

DE LICITAÇÕES

COMUNICADO
CONCORRÊNCIA Nº 24/2018

Prestação de serviços de coleta, transporte, tratamento, e destinação final 
de resíduos de serviços de saúde.

A Comissão Permanente de Abertura e Julgamento de Licitações comunica 
que a empresa EPPOLIX TRATAMENTO DE RESÍDUOS ESPECIAIS LTDA 
interpôs recurso quanto à decisão desta Comissão.

Diante do exposto, fica cancelada a abertura do envelope de nº 02 – Proposta 
que estava marcada para o dia 11/02/2019 às 14h30min e abrimos o prazo de 
05 (cinco) dias úteis para eventual IMPUGNAÇÃO ao recurso apresentado, 
conforme determina a Lei Federal nº 8.666/93 e suas alterações.

Piracicaba, 07 de fevereiro de 2019.

Renato Alves de Oliveira
Presidente

__________

COMUNICADO
CONCORRÊNCIA Nº 34/2018

Prestação de serviços de manutenção em aquecedor solar

A Comissão Permanente de Abertura e Julgamento de Licitações comunica 
que após a análise dos documentos apresentados ao referido certame lici-
tatório e com base na Análise da Documentação realizada pela Secretaria 
Municipal de Educação quanto à qualificação técnica, tendo como partici-
pante a empresa: CARRONE & CARRONE LTDA, delibera a Comissão por 
HABILITAR a licitante.

Diante do exposto, fica marcada para o dia 11/02/2019 às 14h a abertura 
dos envelopes de nº 02 – Proposta.

Piracicaba, 07 de fevereiro de 2019.

Marcel Varella Pires
Presidente

SERVIÇO MUNICIPAL
DE ÁGUA E ESGOTO

SETOR DE PROTOCOLO, ARQUIVO E DIVULGAÇÃO
 Expediente do dia 5 Fevereiro 2.019

Protocolados e Encaminhados

 Protocolos Interessados
 000710/2019 RUBENS RODRIGUES
 000711/2019 RUBENS RODRIGUES
 000712/2019 MARIA IVANI SARTO NAZARETTI
 000713/2019 CÂMARA DE VEREADORES
 000714/2019 WIPRO DO BRASIL INDUSTRIAL SA
 000715/2019 JORGE LUIZ PASSARI & CIA LTDA.
 000716/2019 MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DE SÃO PAULO
 000717/2019 GRASIELE FERNANDA ALVES FERREIRA
 000718/2019 ANA BEATRIZ DE OLIVEIRA RODRIGUES CABANA
 000719/2019 PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE PIRACICABA
 000720/2019 SETOR DE PROTOCOLO, ARQUIVO E DIVULGACAO
 000721/2019 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
 000722/2019 PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE PIRACICABA
 000723/2019 PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE PIRACICABA
 000724/2019 PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE PIRACICABA
 000725/2019 PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE PIRACICABA
 000726/2019 SUPERMERCADO CAVICCHIOLLI LTDA - SÃO VICENTE 09
 000727/2019 JÉSSICA APARECIDA TUONO DE MOURA
 000728/2019 MANOEL TEIXEIRA DA COSTA
 000729/2019 FRANSTERRA SANEAMENTO BÁSICO LTDA - ME
 000730/2019 JEAN CARLOS FREDERICO CALASTRO
 000731/2019 MAYRA PRISCILA AP FERRO DE ANGELIS
 000732/2019 TAYNÁ KARINE SOARES MAZOLINI
 000733/2019 POS-DADOS COMERCIO E SERVIÇOS DE ASSISTÊNCIA TÉCNICA LTDA
 000734/2019 EDISON HIDEO TAKAKI
 000735/2019 EDSON DONIZETE VALERIO DE SOUZA
 000736/2019 FROZ COMERCIO DE PECAS E SERVICOS LTDA - ME
 000737/2019 DEPARTAMENTO DE OPERAÇÃO E MANUTENÇÃO
 000738/2019 DEPARTAMENTO DE OPERAÇÃO E MANUTENÇÃO
 000739/2019 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
 000740/2019 FROZ COMERCIO DE PECAS E SERVICOS LTDA - ME
 Despachos
 Protocolos Processo Interessado
 000184/2019 PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE PIRACICABA: “Deferido”.
 000206/2019 000163/2019 CÂMARA DE VEREADORES DE PIRACICABA: “Arquivado”.
 000266/2019 PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE PIRACICABA: “Deferido”.
 000309/2019 000246/2019 CÂMARA DE VEREADORES DE PIRACICABA: “Arquivado”.
 000414/2019 000066/2019 RESIDENCIAL ROYAL PARK SPE LTDA.: “Deferido”.
 000721/2019 000566/2019 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO: “Arquivado”.
 005717/2018 004297/2018 ORLANDO FAVORETTO: “Indeferido”.
 006119/2018 004533/2018 DANIEL APARECIDO CARONE: “Indeferido”.
 006541/2018 004839/2018 IGOR SCHIAVUZZO BERNARDI: “Deferido”.
 006812/2018 005004/2018 RITA DE CASSIA CORREIA: “Indeferido”.
 006833/2018 005007/2018 ROQUE MATUSHIMA: “Indeferido”.
 006844/2018 005011/2018 CARLOS HENRIQUE DE SOUZA SILVA: “Deferido”.
 007075/2018 005110/2018 PEDRO LUIS CORREA DE GODOY: “Indeferido”.

TERMO DE APOSTILAMENTO N.º 001/2019 
TERCEIRO APOSTILAMENTO AO CONTRATO N.º 40/2016 
PREGÃO N.º 048/2016 - PROCESSO N.º  679/2016

O SEMAE torna público que nos autos do processo em epígrafe registrou o 
Termo de Apostilamento cujas condições, em resumo, são:

Contratada: JOB LINE RECURSOS HUMANOS E SERVIÇOS LTDA. - EPP

Objeto: reajuste dos preços praticados no contrato no percentual de 3,86% 
(três inteiros e oitenta e seis centésimos por cento).

DOS VALORES
Valor mensal: R$ 6.201,67 (seis mil, duzentos e um reais e sessenta e 
sete centavos)
Valor total do reajuste: R$ 1.436,72 (um mil, quatrocentos e trinta e seis 
reais e setenta e dois centavos)
Valor total do Contrato: R$ 211.313,89 (duzentos e onze mil, trezentos e 
treze reais e oitenta e nove centavos).
Fundamento legal: art. 55, inc. III, e art. 65, §8º, ambos da Lei Federal n.º 8.666/93.
Assinatura: 31/01/2019.
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO 
DE SALTINHO

CONCURSO PÚBLICO

CONVOCAÇÃO DE APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTAÇÃO

A Prefeitura do Município de Saltinho CONVOCA, para que se apresente na 
Divisão de Recursos Humanos desta Prefeitura, para admissão ao emprego 
em que foi devidamente aprovado (a) no Concurso Público 002/2018, em 
regime CLT, o (a) Sr. (a) deverá se apresentar à Avenida Sete de Setembro 
nº 1733, Centro, Saltinho/SP, até o dia 11/02/2019 impreterivelmente das 
09:00 às 12:00 ou das 13:00 às 16:00 horas com:
Documentos originais e cópias xerográficas:
a) RG Documento de Identidade.
b) CPF cadastro de Pessoa Física.
c) Título de Eleitor e último comprovante de votação.
d) Certidão de Nascimento ou Casamento;
e) Certidão de Nascimento de filhos de até 14 anos de idade                                
f) Comprovante de Escolaridade (Diploma) e anuidade quitada
g) Cartão Pis/Pasep
h) quitação do serviço militar (masculino)
 i) comprovante de Endereço 
j) antecedente criminal – protocolo Despachante/Delegacia
K) certidão de vacinação de filhos ates 05 anos de idade
l) carteira de habilitação (no caso de operador de máquina categoria D ou superior)
m) 02 fotos 3x4 recente
n) Carteira de trabalho (atual e anteriores)
o) Declaração de não ocupar emprego público e remunerado, exceto os 
acúmulos permitidos pela Lei.
p) Termo de rescisão de Contrato de Trabalho (somente se o cargo ou 
emprego anterior foi público)

O não cumprimento dos requisitos acarretará na perda do direito á vaga.
O local e horário de trabalho será determinado pela administração, o direito 
a posse ao emprego se dará através de Portaria de nomeação.
O não comparecimento dentro desse prazo, será considerado por esta Pre-
feitura como desistência do emprego ao qual o(a) candidato(a) fora aprovado 
(a).Solicitamos que se houver desistência que faça contato com a Prefeitura 
para  assinar o termo de desistência e  dessa maneira, a Prefeitura faça a 
imediata  convocação do (a) candidato(a) subsequente ao(à) desistente, 
da lista de aprovados publicada no Mural do Departamento Administrativo 
desta Prefeitura, bem como no Diário Oficial do Município de Piracicaba.

                                                      

Saltinho, 07/02/2019

JOÃO MARCELO DE PAIVA AGOSTINI
Diretor Administrativo

__________

Classif. Nome Emprego

4º DIANE FLAVIA ARTONI Professor de Educação Infantil

AVISO DE REDESIGNAÇÃO DE DATA DO PREGÃO PRESENCIAL 54/2018

A Pregoeira designada pelo Decreto n° 1843/2019, comunica aos interes-
sados que o Pregão Presencial 54/2018, objetivando a aquisição de gases 
medicinais e locação de aparelhos concentradores de oxigênio, por forneci-
mento parcelado e a pedido, para atender a demanda da Unidade Mista de 
Saúde “Wanderlei Moacyr Torrezan”, localizada a Rua Professor Paulo da 
Silva Coelho, 637, Centro, Saltinho/SP, será redesignado para o dia 13 de 
fevereiro de 2019, sendo o horário máximo para protocolo dos envelopes as 
8:50 horas e o início da sessão de credenciamento e lances as 9:00 horas do 
mesmo dia. Mais informações pelo telefone (19) 3439-7800 ou pelo e-mail 
licitacoes@saltinho.sp.gov.br. Poderão ser feitas consultas e download do 
edital completo pelo site www.saltinho.sp.gov.br. Saltinho/SP, 07/02/2019.

MARTA REGINA BARRICHELLO
Pregoeira

PROCON
SERVIÇO MUNICIPAL DE DEFESA DO CONSUMIDOR – PROCON

Fica o estabelecimento, abaixo relacionado, INTIMADO da DECISÃO 
DEFINITIVA constante no Processo Administrativo gerado pela fiscalização 
do SERVIÇO MUNICIPAL DE DEFESA DO CONSUMIDOR – PROCON.

Auto Nº do
Processo

Estabelecimento  - 
CNPJ

Data da 
Autuação

Im-
pug-

nação
Recurso Decisão

Auto de 
Infração  
nº 174 
série A1

2018 -
124822

Banco Santander 
(Brasil) S.A 
90.400.888/0653-50 11/12/2018  Não Intempestivo 

A u t o  d e 
I n f r a ç ã o 
Mantido

IPASP
ATO CONCESSÓRIO DE PENSÃO MENSAL

RESOLUÇÃO  N.º 2.244,   DE  22 DE JANEIRO DE 2019.

PROCESSO Nº  002/2019

PEDRO CELSO RIZZO, Presidente do Instituto de Previdência e Assis-
tência Social dos Funcionários Municipais de Piracicaba, usando das 
atribuições que lhe são conferidas por Lei, de acordo com a Lei Muni-
cipal 2840/87, regulamentada pela Resolução 240/87 e com o disposto 
no art. 40, §7, inc.I, da Constituição Federal, alterada pela emenda 
Constitucional nº 41, de 31 de dezembro de 2003 e em conformidade 
com o contido nos autos do processo nº 002/2019, resolve conceder 
ao(s) dependente(s) do ex-servidor(a) Sr(a)  ANDRE GIL DE TOLEDO, 
abaixo  especificado(s), em razão do seu falecimento ocorrido em 25 de 
DEZEMBRO de 2018, pensão  mensal,  calculada  sobre  os   últimos   
vencimentos    recebidos,  ou seja,  R$ 2.477,96 (Dois mil, setecentos 
e setenta e sete reais e noventa e seis centavos), conforme consta da 
planilha de cálculo, inserida no processo em referência.

NOME
R.G.
C.P.F.

PARENTESCO
DATA/NASC.
ESTADO CIVIL

   %

    VALOR

MADALENA AMELIA DE TOLEDO GIL
36.636.587-3
221.216.888-89

ESPOSA
23/05/1945
VIÚVA

100%

R$  2.477,96

PIRACICABA, 22 DE JANEIRO DE 2019.

PEDRO CELSO RIZZO
-Presidente-

Publicada na Secretaria Geral do Instituto e no Diário Oficial do Município.

Ilma de Araujo Quartarolo
- Dep. de Administração Geral -

EMDHAP
RETIFICAÇÃO DO COMUNICADO 16 DE SUBSTITUIÇÕES DE 

HABILITADO EXCLUÍDO 

PROGRAMA DE MORADIAS POPULARES DO GOVERNO FEDERAL 
MINHA CASA MINHA VIDA – VIDA NOVA I, II,III E IV.

A EMDHAP – EMPRESA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO HABITA-
CIONAL DE PIRACICABA, em parceria com o Município de Piracicaba/Minis-
tério das Cidades/Caixa Econômica Federal/Casa Paulista, relativamente ao 
Programa Habitacional de Interesse Social Vida Nova I, II,III e IV  COMUNICA 
a todos os interessados em geral, que as pessoas constantes da listagem 
abaixo, que integram a demanda complementar (suplente) convocado a 
ocupar unidade habitacional do empreendimento   Vida Nova I, II,III e IV 
, em virtude de exclusão do Programa Minha Casa Minha Vida ,  a saber:

Exclusão

HIERARQ. Nome Titular CPF Titular TORRE BL APTO

1560 ROSANGELA MARIA 
RODRIGUES AMARO

22360593889 Vida Nova III 19 24

DEMANDA COMPLEMENTAR (SUBSTITUIÇÕES) CORRETO

HIERARQ. NOME CPF TORRE BL APTO

2952 LUCIA CRISTINA 
ALVES DA SILVA 21590779843 Vida Nova III 19 24

O presente COMUNICADO encontra-se disponibilizado na íntegra nos sites 
da EMDHAP- www. emdhap.sp.gov.br e da Prefeitura - www.piracicaba.
sp.gov.br e publicado no Diário Oficial do Município.

Piracicaba 05 de fevereiro de 2019.

JOÃO MANOEL DOS SANTOS
  DIRETOR PRESIDENTE
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