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Secretaria: SEMUTTRAN ’Fungﬁo: TOPOGRAFO / SECRETARIO N° de Funcionarios: 01

Descri¢do das Atividades: Promove a execugéo das propostas politicas e administrativas da gestéo em
curso que visem o atendimento das necessidades do municipio. Planeja, coordena, executa, controla e
define prioridades politicas e administrativas no ambito de sua area de atuagdo, em conformidade com as
competéncias estabelecidas no regimento interno para a secretaria e de acordo com o plano de governo
municipal. Realiza estudos e pesquisas relacionados as atividades de sua area, utilizando documentagéo e
outras fontes de informagBes, analisando os resultados dos métodos utilizados, para ampliar o préprio
campo de conhecimento. Levanta as necessidades e define os objetivos relativos a sua area de atuagao,
prevendo custos em funcdo dos projetos e propostas, visande o cumprimento de normas estabelecidas.
Analisa e aprova projetos através de leitura, discusséo e decisdo junto com as chefias, para avaliar o
cumprimento das diretrizes do programa de governo. Desenvolve e aprimora contatos com outros 6rgdos
publicos, recebendo reivindicagdes, analisando recebendo reivindicagdes, analisando e propondo solugdes,
para assegurar o pleno atendimento dos mesmos e do interesse do municipio. Presta informagées ao
prefeito sobre o desenvolvimento dos servigos e os resultados atingidos, elaborando relatérios ou outros
meios, para possibilitar a avaliagdo das politicas de governo. Representa o prefeito em solenidades e
eventos, quando solicitado, para visar o cumprimento dos compromissos assumidos. Executa outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato.

Reconhecimento

Secretaria: SEMUTTRAN |Funcgao: TRATORISTA N° de Funcionarios: 01

Descricao das Atividades: Opera tratores e rebogues, para execugdo de servigo de carregamento e
descarregamento de material, rocada de terrenos e limpeza de vias, pragas e jardins; Conduz e manobra a
magquina, acionando o motor e manipulando os comandos de marcha a direcdo, para posiciona-la conforme
as necessidades do servico; Opera mecanismos de tragdo e movimentacédo dos implementos da maquina,
acionando os pedais e alavancas de comando, para carregar ou descarregar terra, areia, cascalho, pedras
e materiais analogos; Limpa e lubrifica a maquina e seus implementos, seguindo as instrucdes de
manutencao do fabricante, bem como providencia a troca de pneus, quando necessario; Efetua pequenos
reparos, utilizando as ferramentas apropriadas, para assegurar o bom funcionamento do equipamento;
Anota, segundo normas estabelecidas, dados e informag¢des sobre os trabalhos realizados, consumo de
combustivel, conservagao e outras ocorréncias, para controle da chefia; Executa outras atribuigées afins

Reconhecimento

- N° de Possiveis
Agente Bgs:rgftz Servidores G::ar:gra Trajetéria de| Danos @ Medidas de Controle ja  Tipo de
Ambiental 9 expostos ao Propagagédo Saude Existentes Exposicédo
agente
Controle da exigéncia de
postura inadequada
Ergondmico Fgencia 08 01 Postura | Todo corpo Problem_as eplgodma, contrplada PO |ntermitente
postura Posturais | treinamento, orientagéo
& monitorada por exame
médico periédico.
Avaliagao (Fisicos/Quimicos/Bioldgicos)
Descrigédo Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicio Limite de
doAgente | Trabalho Avaliacdo | Medicédo Exposigéo 599 | Tolerancia
Exigéncia de — Margo :
postura SEMUTTRAN | Qualitativa | Todo corpo 2018 Intermitente | N/A N/A

Medidas de Protegao Propostas

Coletiva: Orientag&o postural e treinamento.

Descrigédo N de Fonte Possivels
Agente do A ec;lte Servidores Geradora Trajetéria de| Danos a |Medidas de Controle ja Tipo de
Ambiental 9 expostos Propagacao | Saude Existentes Exposigao
ao agente
Ruido Funcionamen Perda
to do motor auditiva
- ) dotrator | atividade de EPI .
Fisicos Ra:.aagao 01 trabalho . Intermitente
f Raios Creme protetor de pele
jonizante solares de pele P! p
Acidente Colisdes 01 Veiculo Via publica Lesdes N/A Intermitente
Controle da exigéncia de|
postura inadequada
— episédica, controlada
Ergondmico Lix'g:;ﬁ'; 01 Postura Todo corpo Fgg::ﬁg?: por treinamento, Intermitente
P orientagao e monitorada
por exame médico
periddico.
Avaliagao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
Descricdo do| ,, 4 Trabalho| ,1IPC e Ponto de Data Tempode | .45, | Limitede
Agente Av Exposicao Tolerancia
Ruido Marco
Radiagao ndo| SEMUTTRAN Qualitativa Trator 2018 Intermitente N/A N/A
ionizante
Exigéncia de o Margo 2
postura SEMUTTRAN Qualitativa Todo corpo 2018 Intermitente N/A N/A
w i e e Margo ;
ColisGes SEMUTTRAN Qualitativa Corpo inteiro 2018 Intermitente N/A N/A

Medidas de Protegao Propostas

Coletiva: Orientagdo postural e treinamento.

Administrativa: Pausas de recuperacao intercaladas na jornada laboral — ginastica laboral.

Individual: Calgado de seguranca com biqueira de PVC, oéculos de seguranga fumé, protetor auricular, luvas de
borracha e luvas de raspa, capacete de seguranca, creme de protegdo quimica para a pele, protetor solar.

Secretaria: SEMUTTRAN [Funcgao: VIGIA N° de Funcionarios: 01

Administrativa: Pausas de recuperag&o intercaladas na jornada laboral — ginastica laboral.

Individual: Orientagdo postural e freinamento.

Descrigao das Atividades Atuais: Executa servigos de vigilancia, seguranca e recepgédo dos bens publicos|
municipais, baseando-se em regras de conduta pré determinadas, para assegurar a ordem de prédio e a
seguranca do local e das pessoas que estdo em transito e/ou trabalhando no ambiente.

Obs: Os tanques de armazenamento de combustiveis foram retirados. N&o ha servigos de abastecimento.

Reconhecimento

N - T ——— Agente DesAcrigéto do Serh\lr:dd:res G For:jte Trajetéria de Pgas:;‘lse;s l\geditdals de Tipo de
Secretaria: SEMUTTRAN Fungédo: SERVENTE DE PEDREIRO IN° de Funcionarios: 01 Ambiental gente  lexpostos ao| “°'29°" | propagacac | Saude Evistontas | Exposicéo
) %0 R i ¢ F 3 agente
Descrigédo das Atividades: Prepara argamassa, misturando cimento, areia, e agua, dosando as quantidades de forma Controle da
adequada, para o assentamento de alvenaria, tijolos, ladrilhos e materiais similares. Constréi alicerces, empregando exigéncia de
pedras ou cimento, para fornecer a base de paredes, mures e construgdes similares. Constroi bases de concreto ou de ~ postural
outro material, conforme as especificagfes e instrugdes recebidas, para possibilitar a instalagdo de maquinas, postes e 'Za‘ij:g dﬂ?ga
similares. Executa trabalhos de reforma e manutencéo de prédios, pavimentos, calcadas e estruturas semelhantes, L cgmroladé
preparar paredes e pisos, trocar telhas, aparelhos sanitarios e similares. Monta tubulagdes para instalagGes elétricas. Ergonémico EX'stflﬁ';de 01 $$§Z|ﬁ§ Todo corpo | Postural por Intermitente
Orienta e treina os servidores que auxiliam na execugdo dos frabalhos de alvenaria. Mantém-se em dia quanto as P treinamento,
medidas de seguranca para a execugao dos trabalhos, utiliza adequadamente o equipamento protetor e usa as roupas 0"9"}3‘?33 e
que |he séo determinadas pelos supervisores e chefes imediatos, a fim de garantir a propria protegéo e a daqueles com r:g:‘g:;?n:
quem trabalha. Zela pela conservacdo e guarda dos materiais, ferramentas e equipamentos utilizados nos servigos médica
tipicos da classe, comunicando ao chefe imediato qualquer irregularidade, a fim de que seja providenciado o conserto periédico
em tgrn_po habil para ndo prejudicar os trabalhos. Mantém limpo e arrumado o local de trabalho. Executa outras Avaliac3o (Fisicos/Quimicos/Biologicos)
atribuigdes afins. Descrigao Un. de Tipo de | Ponto de Data Tempode| o oo Limite de
Reconhecimento do Agente Trabalho Avaliagdo | Medicao Exposicao ¢ Tolerancia
Exigéncia o Ambiente Margo | Intermitent
S Nf de - .“ Possiveis . . . Postural SEMUTTRAN | Qualitativa de trabalhol 2018 - N/A N/A
Agt‘ante Agents Servidores Ssradora Trajetoria :ie Dan?s a Medidas ‘de Controle ja Tlpo.dei Medidas de Protegio Propostas
Ambiental expostos ao Propagacgao Saude Existentes Exposigao - - ~ -
agente Coletiva: Orientagao postural e treinamento.
Membros | Dermatites de Administrativa: Promover treinamentos sobre ergonomia, focando nas atividades da fungéo.
Quimico  |Cimento e Cal 01 Afividade | Superiores Contato Intermitente Individual: Capa de chuva em PVC, bota de borracha
de trabalho| ~ Sistema Problemas EPI
Respiratério | respiratérios
Radiagéo nao Atividade | oo o lareg | LesOes nos Secretaria: SEMUTTRAN |[Fung&o: SERVIGOS GERAIS N° de Funcionarios: 13
Fisicos ionizantes 01 de trabalho olhos e napele| ~ Creme protetor de pele | |\ oo Descricdo das Atividades Atuais: Executar tarefas simples e de pouca complexidade, nas diversas
) Afividade | ) e » unidades administrativas, auxiliar nos servicos de manutengdo dos pontos de énibus do municipio,
Ruido de trabalho Perda auditiva EP'] i vigilancia, seguranca e recepgao, assegurar a ordem do prédio e a seguranga do local e das pessoas que
Controle da exigéncia de estdo em transito e/ou trabalhando no ambiente.
postura inadequada Obs:
. . | Exigéncia de Problemas | episddica, controlada por : Reconhecimento
Ergandmico postura 01 Postura | Todo corpo Pt treinamento, orientaclo & Intermitente - N° de o R _
monitorada por exame AAg:nt‘:al Des::rlc.a'o do Servutiores GFor‘ljte Lrajetorla :ie Danos i Controle ja ETlpo 'dcz
médico perlédico. mbien gente exl;l;ser(:tse ao eradora ropagacgao Saude Existentes Xposigcao
Avaliagéo (Fisicos/Quimicos/Bioldgicos) Controle da
v z g exigéncia de
Segpaato Un. de Trabalho T'PP d? Pont‘o f’ 2 Data Tempc.) (!e Medigao lelt_e d'e postural
Agente Avaliagao Medigdo Exposi¢do Tolerancia inadequada
Radiag&o néo Qualitativa . NIA N/A episodica,
ionizante Terminal de énibus Area interna do ’
Tol Torminal |NOV 2014)  Intermitente £ rronamice | EXigéncia de Posto de controlada 4
rgonémico 13 Todo corpo | Postural por Intermitente
Ruido Quantitativa TRIdBA) | g5 dpia) postura el o treinamento,
orientagdo e
r .
Cimento e Cal |Setores de Trabalho| ~ Qualitativa EREit Margo Intermitente N/A N/A monitorada
Trabalho 2018 por exame
médico
7 g ibdico
Exigéncia de " Marco . perié
L?ostura SEMUTTRAN Qualitativa Todo corpo 20 198 Intermitente N/A N/A Avaliacéao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
Descrigédo Un. de Tipo de | Ponto de Data Tempo de Medicio Limite de
Medidas de Protecéo Propostas cllzo Agente Trabalho | Avaliacdo Rﬂegit;éo - Exposicao d Tolerancia
xigéncia — mbiente arco ;
Coletiva: Orientaggo postural e treinamento Postural | SEMUTTRAN | Qualitativa jyo yapaihg  po1g | IMermitente WA A
Administrativa: Pausas de recuperagéo intercaladas na jornada laboral - ginastica laboral. Medidas de Protegéo Propostas
Coletiva: Orientaca tural e trei to.
Individual: Calgado de seguranga com bigueira de PVC, dculos de seguranga, protetor auricular, luvas de borracha e luvas de raspa, oe :v? ”e_n PeRRpopIRte iemamen ° = —
capacete de seguranga, creme de protegéo quimica para a pele, protetor solar, respirador PFF1 (sem manutengéo e com valvula de Administrativa: Promover treinamentos sobre ergonomia, focando nas atividades do cargo.
exalacéo) Individual: Capa de chuva em PVC, bota de borracha
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1 DESCRICAO DO LEVANTAMENTO

Prefeitura do Municipio de Piracicaba

RAZAO SOCIAL: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA

Enderego: Rua Capitéo Antdnio Corréa Barbosa, 2233 — Chacara Nazareth

Cidade / Estado: PIRACICABA / SP

CEP: 13400-900

CNPJ: 46.341.038/0001-29

Classificagdo Nacional de Atividade

Econdémica (CNAE): 84.11.6

Ramo de Atividade: Administragdo Publica em Geral

Grau de Risco (PMP): 01

Numero de Servidores: 7.308

Secretaria Municipal de Transportes Internos - SEMUTRI

SECRETARIA: SECRETARIAMUNICIPAL DE TRANSPORTES INTERNOS (SEMUTRI)

Endereco: Avenida Doutor Paulo de Morais, n° 2.021 — Paulista

Cidade / Estado: PIRACICABA/ SP

CEP: 13400-890

Grau de Risco a Ser Considerado na

SEMUTRI: 8

2GHE - GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSIGAO X
QUADRO FUNCIONAL

B QUANTIDADE DE GHE ANALISE
FUNCAO ATUAL SERVIDORES NA FUNCAO  (Funcao Funcao
ATUAL Atual) Atual)
Auxiliar Administrativo 2
Chefe de Divisao 3
Chefe de Setor 3 1 1
Encarregado de Equipe (N.A.A) 1
Escriturario 6
Secretario Municipal 1
Chefe de Setor - Manutencéo e 1
Servigos
Mecanico 6 2 2
Mecénico de Maquinas 3
Borracheiro 3 - 3
Encarregado de Equipe (Posto
de Servigos) ! ) 4
Eletricista de Autos 1 - 5
Funileiro 1 - 6
Lavador 3 - 7
Lubrificador/Lavador 2 - 8
Motorista 20 - 9
Motorista de caminhao
munck/guincho i ) 10
Servigos Gerais 1 - 1"
Técnico de Seguranga do 1 ) 12
Trabalho

3DESCRIGAO DOS LOCAIS DE TRABALHO DA
SEMUTRI

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES INTERNOS
SEDE

Descricao das caracteristicas das edificagdes existentes na Secretaria Municipal de
Transportes Internos por Setor

Gabinete do Secretario

Sala do Gabinete: Estrutura térrea construida em alvenaria, com cobertura de laje e telhas

ceramicas, laterais em alvenaria, piso ceramico, ventilagao artificial por meio de ventiladores e ar-

condicionado, iluminacdo natural e artificial (lAmpadas fluorescentes)
Nucleo de Apoio Administrativo

NAA: Estrutura térrea construida em alvenaria, com cobertura de laje e telhas ceramicas, laterais
em alvenaria, piso ceramico, ventilagdo artificial por meio de ventiladores e ar-condicionado,
iluminacdo natural e artificial (lampadas fluorescentes)

Arquivo: Estrutura térrea construida em alvenaria, com cobertura de laje e telhas ceramicas,
laterais em alvenaria com revestimento de azulejos lavaveis, piso ceramico, ventilagao artificial por
meio de ar-condicionado, iluminagdo natural e artificial (lAmpadas fluorescentes)

Central de Processamento de Dados: Estrutura térrea construida em alvenaria, com cobertura de
laje e telhas ceramicas, laterais em alvenaria, piso ceramico, ventilacdo artificial por meio de ar-
condicionado, iluminagao natural e artificial (lampadas fluorescentes)

Recepcao: Estrutura térrea construida em alvenaria, cobertura e laje e telhas ceramicas, laterais

Numero de Servidores da Secretaria | 60

Organograma da Secretaria Municipal de Transportes Internos — SEMUTRI

ORGANOGRAMA - SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES INTERNOS - CONFORME LEI N® 8. 665 DE 06 DE JULHO DE 2017

SECRETARIO MUNICIPAL DE
TRANSPORTES INTERNOS

| Camiio Antonlo Barlonl

NAA

I Luls Carlos gos Santos Coelho

| 1

DIVISAQ DE FROTA

| Maria Lucinel Xavier

[ ] | |

SETOR DE SETOR DE

DIVISAQ OPERACIONAL

Ivan José Zotelll

S >
quﬁﬁgﬁ DEo E SUPRIMENTOSE SETOR DE SERVICOS E ABASTECIMENTO E
SERVIGDS CONTROLE DE CONSERVAGAO CONTROLE DE
MATERIAIS g
L | (Carlos Eugénio Boriietin | Carlos Alberto Proefte Telxelra \ Arthur R Junior }

em alvenaria, piso ceramico, ventilacao artificial por meio de ventilador, iluminagdo natural e
artificial (lampadas fluorescentes)

Refeitério: Estrutura térrea construida em alvenaria, cobertura de laje e telhas ceramicas, laterais
em alvenaria, piso ceramico, ventilagdo natural por meio de portas e janelas, ventilagdo artificial por|
ventiladores, iluminagéo natural e artificial (lampadas fluorescentes)

Cozinha: Estrutura térrea construida em alvenaria, cobertura de laje e telhas ceramicas, laterais
em alvenaria com revestimento de azulejos lavaveis, piso ceramico, ventilagdo natural por meio de
portas, janelas e aberturas, ventilagdo artificial por ventiladores, iluminagdo natural e artificial
(lampadas fluorescentes

Divisdo de Frota

Escritério Divisdo de Frota: Estrutura térrea construida em alvenaria, cobertura de laje e telhas
ceramicas, laterais em alvenaria, piso ceramico, ventilagdo natural por meio de portas, janelas e
aberturas, ventilagado artificial por ventiladores e ar-condicionado, iluminacdo natural e artificial
(lampadas fluorescentes)

Patio: Estrutura construida em alvenaria, coberta por telhas ceramicas, sem laje ou forro, laterais
predominantemente abertas, piso parcialmente concretado, parcialmente em paralelepipedos,
ventilagdo natural por meio das aberturas laterais, iluminagdo natural (predominante) e artificial

lampadas fluorescentes
D de Operacional

Escritério/Chefia de Divis&o: Estrutura térrea construida em alvenaria, cobertura de laje e telhas
ceramicas, laterais em alvenaria, piso ceramico, ventilagdo artificial por ar-condicionado,
iluminacao artificial (lampadas fluorescentes)

Setor de Manutengao e Servigos
Escritério/Chefia de Setor: Estrutura térrea construida em alvenaria, cobertura de forro em PVC,
laterais em alvenaria, piso ceramico, ventilagdo natural por portas e janelas, ventilagdo artificial por
ventilador, iluminagéo natural e artificial (lampadas fluorescentes)
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SEDE

Ferramentaria: Galpao térreo construido em alvenaria, cobertura de telhas metalicas (zinco),
laterais predominantemente em alvenaria, piso em concreto, ventilacdo natural por faces
estruturais abertas, iluminagao natural e artificial (lampadas fluorescentes)
Oficina elétrica: Estrutura térrea construida em alvenaria, cobertura de telhas ceramicas sem forro,
laterais predominantemente em alvenaria, secundariamente abertas, piso em concreto, ventilagao
natural por face estrutural aberta, ventilagao artificial por ventiladores, iluminagao natural e artificial
(lampadas fluorescentes)
Oficina de Carros: Galpao térreo construido em alvenaria, cobertura de telhas metalicas (zinco),
laterais predominantemente em alvenaria, piso predominantemente ceramico, secundariamente
em paralelepipedos, ventilagdo natural por faces estruturais abertas, ventilacdo artificial por
ventiladores, iluminagdo natural e artificial (lampadas fluorescentes)
Oficina de Maquinas: Estrutura térrea construida em alvenaria, cobertura de telhas ceramicas,
laterais predominantemente em alvenaria, piso em concreto, ventilagdo natural por faces
estruturais abertas, iluminagao natural e artificial (lampadas fluorescentes)
Oficina de Veiculos Leves (caminhdes e vans): Galpéo térreo construido em alvenaria, cobertura
de telhas metalicas (zinco), laterais predominantemente em alvenaria, piso em concreto, ventilacao
natural por faces estruturais abertas, iluminacao natural e artificial (lampadas fluorescentes)

Setor de Suprimentos e Controle de Materiais
Escritério/Chefia do Setor: Estrutura térrea construida em alvenaria, cobertura de laje e telhas
ceramicas, laterais em alvenaria, piso ceramico, ventilagdo artificial por ventilador e ar-
condicionado, iluminag&o natural e artificial (lAmpadas fluorescentes)
Escritério do almoxarifado: Estrutura térrea construida em alvenaria, cobertura de laje e telhas
ceramicas, laterais em alvenaria, piso ceramico, ventilagdo natural por porta e aberturas, ventilagcdo
artificial por ventiladores, iluminagao natural e artificial (lampadas fluorescentes)
Almoxarifado: Galpao térreo construido em alvenaria, cobertura de telha ceramica com forro em
PVC, laterais em alvenaria, piso em concreto, ambiente sem ventilagéo, iluminagdo natural e
artificial (lampadas fluorescentes)
Sala de Apoio: Estrutura térrea construida em alvenaria, cobertura de laje e telhas ceramicas,
laterais em alvenaria, piso ceramico, ventilagdo natural por portas e aberturas, ventilagéo artificial
por ventilador, iluminacao natural e artificial (lampadas fluorescentes)

Dados complementares

Endereco: Avenida Doutor Paulo Area total do terreno e
Yo de Moraes, n°2.021 (m?)
N° pavimentos da 1 Area total construida i

edificaco: (m?)
Altura da edificacéo Altura do pé direito

(m) (m)
Observacao

1. *A altura, area construida e altura do pé direito das edificagdes sao variaveis;

2. **As demais caracteristicas da edificacdo, tal como area total construida e area
total do terreno estdo em processo checagem;

3. A caracteristicas da edificacdo em processo de checagem pelo SESMT néo
substituem a correta analise técnica da planta do local por profissional habilitado
desta Secretaria, para fins de obtencédo dos parametros exatos.

RELAGCAO DAS FUNGCOES EXERCIDAS NO SETOR E AMBIENTE QUE OS

SERVIDORES EXERCEM AS ATIVIDADES

* Variavel * Variavel

UNIDADE DE FUNCOES
LOTACAO EXERCIDAS AMBIENTE QUE EXERCE AS ATIVIDADES
Sede Auxiliar Area administrativa da Sede da Secretaria

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES INTERNOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES INTERNOS

Posto de Servigos
fibrocimento, laterais em alvenaria, piso em cimento, ventilagdo natural pela porta, iluminagao
natural e artificial (lampada fluorescente)
Lava a Jato (automatico): Estrutura térrea construida em alvenaria, cobertura parcial de telhas
metalicas, laterais predominantemente abertas, secundariamente em alvenaria, piso em cimento,
ventilagdo natural por meio das aberturas laterais, iluminagao natural.
Lava a Jato (Manual) / Lubrificacdo: Estrutura metalica térrea, coberta por telhas metélicas, laterais
abertas, piso em cimento, ventilagéo natural, iluminagao natural.
Vestiario: Estrutura térrea construida em alvenaria, cobertura de telha de fibrocimento, laterais em
alvenaria e azulejos, piso ceramico, ventilagdo natural pela porta, iluminagdo natural e artificial
(lampadas incandescentes)
Deposito: Estrutura térrea construida em alvenaria, cobertura de telha de fibrocimento, laterais em
alvenaria, piso em cimento, ventilagdo natural pela porta, iluminagdo natural e artificial (lampadas
incandescentes)
Refeitério: Estrutura térrea construida em alvenaria, cobertura de telha metélica, laterais em
alvenaria, piso ceramico, ventilagdo natural por porta e aberturas estruturais, iluminagéo natural e
artificial (lampadas incandescentes)

Dados complementares

Efidarass: Avenida Doutor Paulo' Area total do terreno -
co- de Moraes, n°2.050 (m?)
N° pavimentos da 1 Area total construida K
edificacéo: | (m?)
Altura da edificacdo * VVariavel Altura do peé direito * Variavel

(m) _ _ (m)
Observagio

*A altura, area construida e altura do pé direito das edificagdes sao variaveis;

2. **As demais caracteristicas da edificagao, tal como area total construida e area
total do terreno estdo em processo checagem;

3. A caracteristicas da edificagdo em processo de checagem pelo SESMT nao
substituem a correta analise técnica da planta do local por profissional habilitado
desta Secretaria, para fins de obtengdo dos parametros exatos.

RELAGAO DAS FUNGOES EXERCIDAS NO SETOR E AMBIENTE QUE OS

SERVIDORES EXERCEM AS ATIVIDADES

—

UNIDADE DE FUNCOES
LOTACAO EXERCIDAS AMBIENTE QUE EXERCE AS ATIVIDADES
Boreacheio Borracharia do Posto de Servigos (inclusive a céu
aberto)
Encarregado de
Posto de Equipe (Posto de Posto de Servigos (inclusive a céu aberto)
Servigos Servigos)
Lavador Lava a Jato do Posto de Servicos
Lubrificador/Lavador| Lava a Jato e Lubrificagdo do Posto de Servigos

=1zl 4 AVALIAGAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
Secretaria Administrativo
. — - - GHE | o1 ANALISE | o1 | FUNGAO | Auxiliar
Chefe de Divisao Area administrativa da Sede da Secretaria POPULAGAO EXPOSTA 02 I AREA DE ATUAGAO [ SEMUTRI
Atender ao publico, gerais, ou por telefene, visando | as 4] do efetuar e conferir
A e . - calculos simples, utilizando de calculadoras tabelas e outros meios; realizar cobrangas e parcelamentos de valores, tarifas e taxas; examinar a exatiddo
Chefe de Setor Area administrativa da Sede da Secretaria ) de por controlar o de em geral, com a finalidade de cadasirar e formar processos a
DESCRIGAO DAS ATIVIDADES | serem enviados para as demais éreas; redigir e digitar documentos, correspondéncias e relatorios que se fizerem necessarios; cadastrar informagdes
E"carregado de 5 L . ) pgg‘memes‘a sue‘: area de traPalEn: organizar e manter aluahzaﬂzs ©s arquivos; atender ao exy'zdxen:e mlrmea'\ dos pnTt:: e:lzrms dz alendlrmenlu ao
Equipe (N AA ) Area administrativa da Sede da Secretal‘la :.::eélc;‘)zear pela le maguinas e sob sua executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
q p =i Lg;;:-EIZNAtiIASODEUGL%NCTEEES Desempenham suas atividades em &rea administrativa da SEMUTRI (Sede), localizada na Avenida Dr. Paulo de Moraes, 2.021
Escrituré rio Area ad m in |St rativa da Sede da Secreta I'ia RABALHO A descrigao do local de trabalho, assim como dos respectivos ambientes onde exercem suas atividades foram apresentados no item 3
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 2 e
. . . A . . N UTILIZADOS C : ; (scanner), projetores (datashow) e telefone.
Secretario Municipal Area administrativa da Sede da Secretaria I : : : = :
GHE 01 ANALISE 01 FUNCAO Chefe de Divisao
Realiza atividades Operacionajs nas Oficinas POPULAGAO EXPOSTA 01 | AREA DE ATUAGAO | Divisdo de Frota
Chefe de Setor - , - Estudar, propor e implantar normas gerais sobre guarda e utilizagao dos veiculos, maquinas e equipamentos da frota municipal; Organizar e
(Manutencio e (Veiculos Leves, Carros e Maquinas), e coordenar os servicos de abastecimento da frota municipal; Autorizar o abastecimento dos veiculos, de acordo com as necessidades, conferindo o
i ini H consumo e a quilometragem percorrida e elaborar mapas diarios de controle de consumo; F a aquisicdo de is e controlar
Eorvicus) atividades de natureza administrativa no il e s i s o i s e e it
g ESCritériO do seu uso e a economia de combustiveis; Fazer cadastrar os vemulos maqumas e equnpamentoa da frota municipal; Supervisionar o
. funcionamento da garagem municipal, segunde as normas 0 e 0 conserto de veiculos acidentados;
DESCRICAO DAS ATIVIDADES
. ie 5 %, Promover sindicancias nos casos de acidentes com veiculos da i i 40 dos is e a defesa do
Mecinico Realizam suas atividades na Oficina de Veiculos patrimenio municipal Mante levaniarentos dos atientes do trinsito com ueiculos da Prefeilurs, vercando, Junto ao¢ setores compelonics, 53
- : causas das ocorréncias e as formas de evita-las; Assegurar a manutencéo atualizada dos registros e dos veiculos e i da
LeVeS e OﬂC|na de Carros Secretaria; Executar os procedimentos de leildo de veiculos @ maquinas inserviveis; Gerenciar os setores de: “Servicos e Conservacdo” e
“Abastecimento e Controle de Documentacdo”, no periodo em que as respectivas chefias estiverem em gozo de férias ou afastamento;
Mecéanico de . L. - y ) : Desempenhar outras atribuicoes afins.
Méquinas Rea“zam suas atIVIdadeS na OfICIna de Maqulnas Lg;‘é'{éﬁgf;onic&mzfg:s D P suas em area da SEMUTRI, Avenida Doutor Paulo de Morais, 2.021 - Paulista, cuja descric@o do local de
trabalho, assim como do respectivo ambiente onde exerce suas atividades foram apresentados no item 3.
TRABALHO
Eletricista de Autos Realizam suas atividades na Oficina Elétrica MAQUNASEEQUIPANENTOSY ; ; {scannen) etelefone
Funileiro Realiza suas atividades na Funilaria
1 i 1bli GHE | o1 ANALISE | o1 [ FUNGAO [ Chefe de Divisao
Veiculos automotores leves em vias publicas,
% 5 = i o POPULAGAOQ EXPOSTA 01 AREA DE ATUAGAO Divisao Oy
Motorista com apoio das dependéncias da Secretaria e/ou Direcionar 05 servigos de manutensso, prevengao e reparos dos ve\culos méqumas e equmamemos da frota municipal; Elaborar levantamentos de
. gastos com os veiculos em uso e los a0 rmin: A de servigos de conservagao e
Iocal Onde execu tam os SeWIQOS recuperagdo; Vistoriar veiculos, motores e maqumas que dewm ser recuperados e autonzar a execuq&o dos servigos, Manter contato com fabricantes de
A pegas e para ; Promover o das normas de do trabalho pelo pessoal da
i i i ivi i DESCRICAQ DAS ATIVIDADES Divisao; Acompanhar os procedimentos de leildo de veiculos inserviveis; Propor agdes que concorram para a redugdo de custos da frota, através da
Serwgos Gerais Realiza atividades na Ferramentaria e da de veiculos e méaquinas cuja manutengdo corretiva seja um indicativo para tal procedimento; Emilir relatdrios
T A N d sobre os trabalhos reallzadcs para que os mesmos sejam encaminhados ao Secretdrio; Gerenciar os setores de: “Manutengdo e Servigos” e
ecnico de < - . . “Suprimentos e Controle de Materiais”, no periodo em que as respectivas chefias estiverem em gozo de férias ou afastamento; Desempenhar outras
Area administrativa do SESMT, atividades atribuigaes afins
SESMT Seguranca do . . P LOCALIZAGAO E CONDIGOES " . A ) j _— -
exte rnas (I nClUSIVe a ceu abel’to) AMBIENTAIS DO LOCAL DE Desempenha suas atividades em drea administrativa da SEMUTRI, Avenida Doutor Paulo de Morais, 2.021 - Paulista, cuja descrigao do local de trabalho,
Trabalho TRABALHO assim como do respectivo ambiente onde exerce suas atividades foram apresentados no item 3
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS r
c : (scanner), projetores (dafashow) e telefone.
UTILIZADOS
GHE | o1 ANALISE 01 | FUNGAO | Chefe de Divisao
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES INTERNOS POPULAGAG EXPOSTA o | AREA DE ATUAGAO Raclss de Apor Admisvato (LA A)
PDStO de Servigos Fazer receber as pessoas que [} aquela i do-lhes audiéncia e ori na solugéo
adequada de seus problemas; Preparar o expediente a ser assinado e pelo ario; Digitar ou isionar os servigos de digitagao
- res . ~ - - . o documentos; Preparar e expedir ordens de servigo, circulares e demais documentos: Organizar e manter atualizado arquivo de recortes de jornais e
Descrlgao das caraCterIStlcaS das edlflcagoes eXIStenteS na secretarla Munlc' Pal de publicagdes com assuntos de interesse da Secretaria; Organizar e manter coletinea de Leis, decretos e portarias de interesse da Secretaria; Manter
registro das atividades do 6rgao para fornecer os elementos necessarios a elaboracao de relatérios; Promover a preparacdo e o registro do expediente
Tra nsportes Internos por Setor relativo aos servidores lotados na Secretaria, de acordo com as instrugdes baixadas pelo Departamento de Recursos Humanos; Fazer controlar o ponto
- " dos servidores lotados na Secretaria  envid-lo ao Departamento de Recursos Humanos; Preparar a escala anual de férias dos servidores lotados na
ao de Oera nal Secretaria, conforme instruges do Departamento de Recursos Humanos; Promover junto ao Departamento de Material € Patriménio a aquisigo e o
A fomecimento de material para as unidades da Secretaria; Coligir dados que permitam o eslabe\eclmenlo de previsdes de consumo de material, Solicitar os
= i DESCRICAQ DAS ATIVIDADES | consertos e reparos que fizerem necessérios nos bens da Secret: igdo imediata do recebido as
Setor de ManUtengao € SeNlQOS unidades da Secretaria; Providenciar o registra & o controle do andamento dos prazos de papéis e pmcessos em tramitagao na Secretaria; Informar aos
Escrit(’)rio: Estrutura térrea Construida em ahlenaria7 Cobel‘tura de |aje e te|has metélicas, |aterais interessados sobre o andamento de papéis e demais assuntos em tramitagéo na Secretaria; Providenciar a remessa ao Setor de Protocolo, de todos os
| o—— 2 & - : 3 = F . = sas % papéis devidamente ultimados, bem como requisitar aqueles que interessam ao 6rgéo; Envnar ao Setor de Arquivo os documentos que devam compor o
em alvenaria, piso ceramico, ventilagdo natural por portas e janela, ventilagao artificial por ar- acervo do arquivo geral da Prefeitura, destruindo os que no interessam a0 Grgao; Requisitar a reprodugao de documentos e controlar o volume de
i . 2 P = T % A requisigbes; Providenciar a abertura e o fechamento da repartigao; Fiscalizar a conservagao e a limpeza dos moveis e das instalacoes da Secrelaria;
COndICIOﬂ?dO € ventllador, |Ium|nagao artificial (Iampada_s mcandescentes) - - Participar da formulado de planos e de programas da Secretaria; Orientar a da proposta da ; Manter o érgéo
Borracharia: Estrutura térrea construida em alvenaria, cobertura de telhas metélicas, laterais inpritiedo Kbl s 9 talxes P, peuLido arenbage ) Seciatara Murychsl de Finengas, todoe o tegiiros,
T N N ' h A . g controles e prestagdes de contas de convénios, contratos, fundas e subvengdes cuja geréncia esteja a cargo da Secretaria; Adotar as medidas indicadas
predominantemente em alvenaria, secundariamente abertas, piso em cimento, ventilagao natural i pela Secretaria Municipal de Finangas para o registro, apuragéo e controle de custos; Desempenhar outras atividades de apoio o rgéo.
por meio das aberturas laterais e artificial por ventiladores, iluminagao natural, iluminagao artificial LOCALIZACAO B CONDIGOES | hesempenha suas aividades em area adminisraiva da SEMUTR, Avenida Doutor Pauio de Morais, 2.021 - Paulisa, cuja descrigda do local de rabalh,

(lampadas incandescentes)
Escritério Lavagem/Lubrificacao: Estrutura térrea construida em alvenaria, cobertura de telhas de

ALHO assim como do respectivo ambiente onde exerce suas atividades foram apresentades no item 3.
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS o
UTILIZADOS

(scanner), projetores (dafashow) e telefone.
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Operacional; Conferéncia e langamento de notas fiscais de pecas & materiais adquiridos; Controle e distribuicdo de pegas e materiais
diarios para fins de gerenciamento de estoque e relatério de gastos com manutengdes; Emissao de relatério de gastos com manutencdes,
por veiculos e Secretaria; Emissdo anual de relatério de inventario apds contagem fisica; Desempenhar outras atribuigées afins;

GHE 01 ANALISE | 01 [ FUNGAO [ Chefe de Setor GHE | 02 ANALISE | [ [ _ FUNGRO I Mecanico de Maguinas
POPULACAO EXPOSTA 01 | AREA DE ATUAGAO | Setor de Suprimentos e Controle de Materiais POPULAGAO EXPOSTA 03 | AREA DE ATUAGAO [ SEMUTRI
Erilr 2aiaEa0 06 pecaa B itrificantes JUntp 86 foriscator Providanciar 6! |8Vantamanto d. alenala 8 fods iecessdiics para a Execular a manutencéo de diversos tipos de maquinas, molores e equipamentos pesados, reparando ou substituindo pegas, fazendo os ajustes,
icdo junte N.A.A; Control distribuicdo d lubrificant teriais di tend 1 ’ Mant e utilizando e de medigao, controle e soldagem para assegurar o perfeito
EALERy R e A ontrole:e. distbiLcao:da pecas; pnaus; lutrificantes e:mealsnais diversos, masisndo estoque. minimo; W anter: DAS AT das mesmas; Verficar o resultado do trabalho executado, aperando ou acompanhando a operagdo da maquina ou equipamento
DESCRIGAO DAS. contato eom fomecedores, em caso de necessidade de substituicdo de pegas e materiais; Realizar coletas de precos de todos os complementar em situag3o real, para certificar-se de seu funcionamento dentro das condigdes exigidas; Orientar outros servidores para auxiliar em suas
ATIVIDADES materiais, pegas e os. que de panhar os de leilao a Divisao atividades; Executar outras tarefas correlatas ao cargo pelo superior imediato.

LOCALIZAGAO E CONDIGOES
AMBIENTAIS DO LOCAL DE
TRABALHO

Desempenha suas atividades no Setor de Manutengéo e Servigos, na Oficina de Maquinas da Sede da SEMUTRI, Avenida Doutor Paulo de Morais, 2.021
~ Paulista, cuja descrigio do local de trabalho, assim como do respectivo ambiente onde exerce suas atividades foram apresentados no item 3.

LOCALIZAGAO E

Elevadores, macaco jacaré, cavaletes, esmeril, prensa hidraulica, mandmekc scanner, talha/guincho hidraulico, lavadora de alta presséo, furadeira

martelo)

- NA = N3o se Aplica

CONDICOES AMBIENTAIS | Desempenha suas atividades em area administrativa da SEMUTRI, localizada na Avenida Dr. Paulo de Moraes, n° 2.021 (Sede). MAQUINAS E_E‘:‘;{;’AMENWS manual e de bancada, magarico, em geral (chaves — fenda, phillips, de boca, inglesa, allen —,
DO LOCAL DE TRABALHO | A descrigao deste local de trabalho, assim como do respectivo ambiente onde exercem suas atividades, foram apresentados no item 3 alicates, marreta, martelo)
MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS C il calculadoras, (scanner), proj ) e telefone. [AVALIAGAO DOS RISCOS — GHE 02
UTILIZADOS Risco Agente Fonte Geradora | Cons. (C) | Prob. (P) :‘c'sxcf) Trajetérla  |Possivels Danos| TOMPOde | i g1t c“"“"':;ﬁf’r"’" de
) _ FT& ﬁi‘i‘i‘:‘{:i o Sol 3 1 3-Baixo | Iradiagéo solar | Queimaduras Eventual Qualitativa NA
SHE 0! ANABISE 01 ‘ EUHCAO ‘ EHEIece =< ioh e F 4.1 = Ruid Rrocedinsntos de 3 1 3-B: A PAIR Eventual Qualitati 180 dB(A) / 85 dB(A
= = = - ~ ~ Baix v ven itativa -
POPULAGAO EXPOSTA 01 \ AREA DE ATUAGAO \ Setor de Servigos e Conservago UKo o il i il ol (B)105.0004)
Organizar a garagem, fazendo exercer o controle sobre a entrada e saida de veiculos e sobre o acesso de pessoas estranhas ao servigo; Q.7 - Oulros et 6 Gravas 2 d &= Sl Contato | NT‘::; T Qualitativa A
Organizar diariamente a programacdo de uso dos veiculos da frota municipal pelas diversas unidades da Prefeitura, de acordo com as i -/0,1/0.2 mg/m3 (Mn)
C Quimico doengas nas .
normas e critérios determinados pelo Chefe de Divisao; Assegurar o recolhimento & garagem de todos os veicules apés sua utilizagao; Q6.2 - Fumos Fumos de solda 3 1 3 - Baixo Ar Tlicosas e 6 Eventual Qualitativa ~/0,25/0,5 mg/m3(Cr)
Organizar a escala de motoristas para viagens e servicos diversos; Manter o Chefe da Diviséo informade sobre qualquer ir trato respi
DESCRI(,‘iD DAS nas condigdes dos veiculos ou da sua utilizagdo; Elaborar relatérios diarios de utilizagdo de veiculos e maquinas; Organizar e manter Biologico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
organizado o cadastro de veiculos, maquinas e equipamentos da frota municipal; Comunicar imediatamente ac Chefe da Divisao a E 1.4 - Exigénciade| Procedimentos de X Problemas &
ATIVIDADES ocerréncia de acidente com veiculos da Prefeitura, o as ivas causas e responsabi - Recolher os veiculos Postura e 2 2ZgMecio Conteta posturais Intenmitents; | Qualitativa A
acidentados e providenciar a realizagao de sindicancias; Encaminhar e controlar a utilizac@o e substituicdo de aparelhos para acesso o Eilia=Outins Manipulagdo de pegas| " Problemas " "
répido ao pedagio “Sem Parar’; Providenciar e ammpanhsr o processo de isengao de pedagio junto a ARTESP; Conferir e calcular as Esforgo Fisico  |" 0 20 de veiculos 2z 2 2 - Médio Contate Postiials Intermitente | Qualitativa NA
despesas com pedagio da frota municipal, inando-as p a Divisao de Frota no panodo emguear Modeéadn 1&
chefia estiver em gozo de férias ou Desemper\har outras atribuicses afins: M15~0utras, |Escorregies, opegos
LOCALIZAGAO E Bl | i 1| teBaxe | Conimo | (BORSE | Evental | Quaitaiva b
GONDI(}(—)ES AMBIENTAIS Desempenha suas atividades em area administrativa da SEMUTRI, localizada na Avenida Dr. Paulo de Moraes, n® 2.021 (Sede). De acidente nivel) .
A descricao deste local de trabalho, assim como do respectivo ambiente onde exercem suas atividades, foram apresentados no item 3, Sni
DO LOGAL DE TRABALHO & 4 s Tecanica | MA5S Oukax Lixamento & Lesdes ooulares
= situagdes de risco - : G
MAQUINAS E Projecao de esmerilhamento de 3 1 3 Baixo Contato ou Eventual Qualitativa NA
EQUIPAMENTOS C calculadoras, (scanner), projetores (datashow) e telefone. materisia dermatologicas
UTILIZADOS
MEDIDAS DE CONTROLE
GHE [ 01 ANALISE | 01 FUNGAO Chefe de Setor COLETIVAS (EPC) ADMINISTRATIVAS e INDIVIDUAIS (EP1)}
. . ;
POPULAGAO EXPOSTA 01 AREA DE ATUACAO Setor.da\bastecimento e Controle do oy « Calcado de protegao com biqueira de ago;
Documentagdo ¢ Ordem de Servigo, » Creme de protecéo quimica para as m&os;
o 5 « Capacitagao Inicial e continuada sobre uso de EPI; ) 2
Controlar, emitir, encaminhar € acompanhar todos os casos relacionados com a documentagéo da frota oficial; Regularizar a o 7 5 = «  Luvas de vaqueta;
documentagéo de veiculos, no caso de doagdo ou outra forma, verificando junto ao doador e ao Departamento de transito competente, ¢ Capaditagio inicial & confinuada sobre orientagho | o ge tecido com paimas pigmentadas;
seja sobre a propriedade de uso ou néo do veiculo, em nivel municipal, estadual ou federal; Baixar veiculos oficiais que estéo em processo e Sistema de protecio contra incéndios postural e protegao contra incéndios; « Oculos de protecsio incolor:
ildo; ansi brga 5 ; istrach (hidrantes efou extintores); «  Mobilidrio adequado; protec ; i
de leilao; Controlar multas de trénsito, identificando os infratores para informar o 6rgao de transito; Informar a Secretaria de Administragao . | extr ‘ +  Protetor auricular tipo piug (Silsone / Copolmerd
os dados de servidores que cometem multas de transito, a fim de descontar em folha de pagamento o valor da infragdo ou procedimento * Sinalizagdo, iluminagdo e saidas de| e Feramental adequado e em bom estado de / Espuma)
DESCRICAO DAS. de abertura de sindicancia ou processo administrativo em infragdes com agravante; Intermediar contatos com DETRAN, CIRETRAN e emergéncia. Conservacao; + Protetor aﬁricu\ar tipo concha:
ATIVIDADES demais 6rgdos de transito no sentido de agilizar os casos referentes aos veiculos da frota; Manter contato com as empresas * Pausas intercaladas para recuperagéo durante a jornada o Protalar fadi P t
especializadas em vistoria para agendar visitas a veiculos que passaram por mudan;as de caracteristicas ou por determinagédo do érgao laboral; R d f | PFF2IVO:
de transito; Controlar a emiss&o e providenciar a digitagéo dos pedidos de ; Controlar a cota e o consumo de *  Ginastica laboral. . M‘Zsp'm 0'5‘*’“" acéa 5 —
combustiveis da frota municipal; Manter contato com a empresa pelo dafrota para o bem andamento e scara para soldador com auto-escurecimenta;
dos servigos; Tratar, junto aos 6rgaos to, li e regularizagdo dos veiculos, bem como do s *__ Blogueador Solar.
recolhimento de taxas e tributos devidos; Manter orgamzados os registros e a documentagdo dos veiculos da frota municipal; Organizar e Observacoes: = o o s : c
manter o registro e a documentagéo dos motoristas da Secretaria; Desem outras atribuigaes afins. - Para Avaliagdo Qualitativa foi utilizada metodologia proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliagdo de Risco).
LOCALIZAGAO E - NA — Naio se Aplica
CONDIGOES AMBIENTAIS Desempenha suas atividades em area administrativa da SEMUTRI, localizada na Avenida Dr. Paulo de Moraes, n® 2.021 (Sede).
Do LO(?AL DE TRABALHO A descricéo deste local de trabalho, assim como do respectivo ambiente onde exercem suas atividades, foram apresentados no item 3. ‘ ‘ |
GHE - ANALISE 03 FUNGAQ Borracheiro
MAQUINAS E 7 i 7
EQUIPAMENTOS G 0 , calculadoras, (scanner), projetores (datashow) e telefone. POPULAGAQ EXPOSTA - 03‘ = — AREA DEATU‘?“;AO | SEMUTRI —
Centrolar a vida (til € a utilizagdo de pneus para pregramagéo de trocas; Controlar desgastes dos sulcos de pneus para retira-los e
UTILIZADOS
‘encaminha-los para recauchutagem; Montar e desmontar pneus; Calibrar pneus; Consertar pneus a frio e a quente e reparar camara de ar;
7 Alinhar diregéo e balancear conjunto de roda e pneu; Prestar socorro a veiculos em zonas urbanas e rurais; Trabalhar com equipamentos
DESCRIGCAO DAS
: = = neumaticos, mas uinas vulcamzadcras e escariadores de pneus. e cameras de ar, guindaste veicular e todas as ferramentas que a fungao
GHE 01 ANALISE 01 [ FUNCAO | Encarregado de Equipe (N.AA.) ATIVIDADES e Rk v B Sl s st s
POPULAGEO EXPOSTA 01 \ AREA DE ATUAQT\O \ SEMUTRI ‘e substituigdes; Dirigir e manobrar velculos Trabalhar seguindo normas de seguranga, higiene, qualidade e protegdo ao meio ambiente;
DESCRICAO DAS Planeja, e proi de todas as da sua equipe, organizando e orientando os trabalhos para assegurar o = Executar outras tarefas correlatas ao cargo pelo superior imediato.
ATIVIDADES desenvolvimento normal das auvldades LOCALIZACAO E Di suas ia do Posto de Servicos da SEMUTRI, localizado na Avenida Doutor Paulo de Morais, 2,250 —
LOCALIZAGAO E CONDIGCOES AMBIENTAIS | Paulista, cuja descrigdo do local de trabalho, assim como do respectivo ambiente onde exerce suas atividades foram apresentados no item
CONDIGOES AMBIENTAIS D suas em area da SEMUTRI, Avenida Doutor Paulo de Morais, 2.021 — Paulista, cuja descri¢do do DO LOCAL DE TRABALHO ,
DO LOCAL DE TRABALHO local de trabalho, assim como do respectivo ambiente onde exerce suas atividades foram apresentados no item 3 MAQUINAS E Chave de impacto e T (32 ton.), macaco hidraulico tipo jacaré (2, 12 & 20 fon.),
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS desmontadora e montadora de pneus, esmeril, canhéo de ar, espatula, vulcanizader para camaras, vulcanizador para pneus, calibrader de
EQUIPAMENTOS C o  calculadoras, (scanner), proj ) e telefone. UTILIZADOS pneus, ferramentas de manutengao em geral (chaves - fenda, phillips, de boca, inglesa, allen —, alicates, marreta, martelo).
UTILIZADOS
AVALIACAO DOS RISCOS — ANALISE 03
GHE 01 ANALISE_ | 01 [ FUNGAO I Escriturario Risco Agente Fonte Geradora | Gons. (C)|[Prob. (P)| RISCO | yrajetsria | Possivels | Tempode [y, | Concentragdo/Nivel de
POPULAGAG EXPOSTA 06 \ AREA DE ATUACAO \ SEMUTRI | Ghan'e de Impacie (QxF) Danes | Expesicdo Ag2olLT.
Datilografar ou digitar cartas, memorandos, relatérios e demais correspondéncias da unidade, atendendo as exigéncias de padroes i Edit=Ruldo compressor E T |#E=babo Ar PAIR Intstmitents; | Qualtiativa, || »=/B0.dB(A){65:dB(A)
estéticos, baseando-se nas minutas fornecidas para atender as rotinas admlmstrallvas Recepclonal pessoas gue procuram a unidade, Ll F7 — Radiagoes = Irradiagao 9
inteirando-se dos assuntos a serem tratados, e Organizar e manter atualizado o arquivo ndo-ionizantes Sol 3 1 3 - Baixo solar Queimaduras |  Eventual Qualitativa NA
de da unidade, do-0s por assunto, em ordem alfabética, visando a agilizagdo de informacdes; Efetuar controles i Rodas, pneus, - Froblemas Anexo 12 — NRA5
I interpretagao e comparagao de dois ou mais dados, ia de calculos de licit controle Q6.1-Poeiras | ,mpiente em geral 2 1 2-Baixo | ArContalo | gegpirateris | EVEMUd Qualitativa ACGIH
DESCRIQiO DAS de férias, contabil ou outros tipos similares de controle, para das 1 admir ; Efetuar calculos utilizando L Quimicos utilizades
ATIVIDADES formulas e envolvendo dados comparativos: calculos de juros de mora, corregdo monetaria e outros: Atender e efetuar ligagaes Quimice no processo de .
telefénicas, anotando ou envlando recados e dados de rofina ou prestando informagdes relativas aos servigos executados; Operar e Q7-0utros |\ onizacdo, dleos| 2 1 2-Baixo | Contato Dermatoses | Eventual | Qualitativa NA
censervar e P gl . de fe le e ; Controlar o e de e grgxa;
correspondéncia, reglslrando-a em livio préprio, com a finalidade de encaminha-la ou despacha-la para pessoas interessadas; Redigir Biolbgico RIS NA NA NA NA NA NA NA NA NA
memorandos, circulares, relatérios, oficios simples, observande os padroes estabelecidos para assegurar o funcionamento do sistema de E1.4 - Exigéncia
CSCRLERGKGE comunicag&o administrativa; Executar outras tarefas correlatas ao cargo determinadas pelo superior imediato de Postura Postira 2 1 2. Babo Contato Pr;oo:lls::;s Intermitente Qualitativa NA
CONDICOES AG ralg | O em area admi iva da SEMUTRI, Avenida Doutor Paulo de Morais, 2.021 — Paulista, cuja descrigdo do El'gzgoml %s
local de lraba\ha assnm como do respectivo ambiente onde exerce suas atividades foram apresentados no item 3 o i a
DO LOCAL DE TRABALHO P s Esforgo Fisico “ﬁa"'%“'a‘?a." “’e 2 2 |2-Medio| Gontato P;“":e"'f’s Intermitente | Qualitativa NA
- Méderado rodas de veiculos osturais
MAQUINAS E O
EQUIPAMENTOS C ; calculadoras, (scanner), proj ) e telefone M 15 — Outras Efw"egﬁes‘
UTILIZADOS situagBes de risco Jopegos & LesGes e
(Queda Ide‘mesmo dejjg»:‘\\‘tagws ] 1 1 - Baixo Contato escoriacBes Eventual Qualitativa NA
nivel) 2
P 7 movimentagao
GHE 01 ANALISE | 01 [ FUNCAO [ Secretério Municipal Do M 15— Outras =
POPULAGAO EXPOSTA 01 | AREA DE ATUAGAO | SEMUTRI acidente /| . acoes de risco
DESCRICAO DAS Responsavel per administrar os diversos setores e Tr Internos. Promove a execugéo das propestas (Pancadas e Veiculos, - Lesbeis
ATIVIDADES politicas e administrativas da gestdo em curso que visem o atendimento das necessidades da SEMUTRI. batidas cclmlra os af\cessorlus e 2 1 2-Baixo | Contato escoriagles | Eventual | Qualiativa NA
veiculos, ferramentas
CONIB‘I)(;CGAE;Z:M%S%ETAIS Desempenha suas atividades em seu gabinete, localizado na SEMUTRI, Avenida Doutor Paulo de Morais, n° 2.021 — Paulista, cuja acessérios e
DO LOCAL DE TRABALHO descri¢éo do local de trabalho, assim como do respectivo ambiente onde exerce suas atividades foram apresentados no item 3. ferramentas)
MAQUINAS E MEDIDAS DE CONTROLE
EQUIPAMENTOS C i calculadoras, (scanner), proj ) & telefone. COLETIVAS (EPC) ADMINISTRATIVAS INDIVIDUAIS (EPI)
UTILIZADOS s Ordem de Sel 3 % IAeRlal
s Capacitagdo Inicial e continuada sobre uso de EP; . c : T o
” alcado de protegdo com bigueira de ago;
[AVALIAGAO DOS RISCOS — GHE 01 i . e . o g :ansplzfla[fgapumt;m;f‘w ;raﬁﬁggzi": sobre orientagdo|  ,  Creme de protegdo quimica para as méos;
Risco Agente Fonte Geradora |Cons. (C) [Prob. (P) RISCO Trajetoria Possiveis Tempo de Metodologia Concentracdo/Nivel de . istema _de proteggio  cont ra  incéndios| ral G o 3 «  Luvas de vaqueta
(€xP) Danos | Exposicéo AggolL.T. (hidrantes s/ou extintores); s .Moblliano adsquado; « Luvas de tecido com palmas pigmentadas;
Fisico Ausente NA NA NA A NA NA A NA A . Smallza;én iluminagdo e saidas de| s Ferramental adequado e em bom estado de o Respia facial PFF-20V0 '
Quimico Ausente NA NA NA A NA NA A NA A emergéncia. conservagio; Oesl["’ad“':em" 3°‘f o
Biolégico Ausente NA NA NA A NA NA A NA NA «  Pausas intercaladas para recuperagdo durante a jomada|  * Oculos de Protecdo Incolor,
e orp | E T~ Exigen [ —— — laboral: «  Protetor Auricular tipo concha;
faonomi| "~ de postura o ‘Jﬁgiélh‘gﬁ) ogal 4 1 | 1-Bao | Contato ot | Intermiterte | Qualtativa NA o Ginastica laboral & [Bloquieador Solar
Inadequada (Observacoes:
M 15 = Outras Escorregoes, - Para Avaliagdo Qualitativa foi utilizada metodologia proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliagdo de Risco).
De | situagses de risco lropecas o : Lesdes & _ - NA = N3io se Aplica
acidente / (Queda de mesmo desequilibrios ; 1 1 - Baixo Contato escoriagdes Eventual Qualitativa NA
Mecanico i durante a
nivel 2 =
) m GHE | - ANALISE | 04 | FUNGAO [ Eletricista de Auto
MEDIDASIDE CONTROLE POPULAGAO EXPOSTA 01 AREA DE ATUAGAO SEMUTRI
COLETIVAS (EPC) ADMINISTRATIVAS INDIVIDUAIS (EPI1) G El & 1l ] ( ot I ¢ Instal 1 | = 1 =
+  Ordem de Servigo; laneja servigos de instalagao e manutengao elétrica nos veiculos. Instala sistemas e ttes ele 1icos, realiza
e Capacitagio inicial e continuada sobre orientagdo DESCRICAO DAS ° '"s"e""’”a"dc' g il 2
+ Sistema de protegfio contra incéndios| postural & protegdo contra incandios: ATIVIDADES reparando, lubrificando, st mponentes, e o dos mesmos junto com os
Sinalizacao,  lominagde. o saidas de| 3 Moblldriosdequado: o selcavel ETII T I,
Shisigica. = +  Pausas intercaladas para recuperagao durante a jomada CONDICGES MﬁBIENT Alg | Desempenha suas alividades na Oficina Elétrica da SEMUTRI, Avenida Doutor Paulo de Morais, 2,021 - Paulista, cuja descricdo do local
laboral; DO LOCAL DE TRABALHO | C¢ rabalno, assim como do respectivo ambiente onde exerce suas atividades foram apresentados no item
* __Ginastica laboral. 2
Observagdes: MAQUINAS E Esmeril, lixadeira, ferro de solda, multimetro, cabo de transferéncia de carga, carregador de bateria, macaco (jacaré e garrafa), serra
- Avalla;:au dos R\scos realizada para os cargos pertencentes ao GHE-01, que realizam suas em areas da PMP. EQUIPAMENTOS policorte, arco de serra, ar comprimido, lavadora de alta presséo, ferramentas de manutengéo em geral (chaves — fenda, phillips, de boca,
- foi utilizada proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliagao de Risco). UTILIZADOS inglesa, allen —, alicates, marreta, martelo), magarico.
- NA Né&o se Aplrca
[ ALIS| [ [ INCAO I AVALIACAO DOS RISCOS — ANALISE 04
HE 02 ANALISE 02 FUNCA! Chefe de Setor — Manutengéo e Servigos = RISCO o Possiveis Tempo de | ConcentragaoiNivel de
POPULAGAOG EXPOSTA o1 I AREA DE ATUAGAO I Setor de 50 e Servigos Risco Agente Fente Geradora | Gone: (€] |Prob. (P)| o/ p) Trajotérla Danos igio | Metodologla AcaolL.T.
Dirigir e orientar os servigos de manutengo e reparos dos veiculos e maquinas da Prefeitura; Fazer cumprir os servigos de Iubrificagao, borracharia, Lixamento e
lavagem, elétrica de autos, funilaria e revisao periddica em geral dos veiculos e maquinas da Prefeitura; Inspecionar os veiculos e maquinas ou conjuntos F4.1-Ruido | esmerilhamento de 3 1 3 - Baixo Ar PAIR Eventual Qualitativa - 180 dB(A)/ 85 dB(A)
& equipamentos parciais ou totais que devam ser recondicionados e relatar os casos de baixa, defeitos, funcionamento & necessidades de reparos; s materiais
Controlar @ consumo de pegas, materiais e mao de obra utilizada nos servigos do Setor; Fomecer ao Chefe da Divisdo dados e informagoes sobre os Fisico F7 - Radiagdes = =
rvicos no Setor para os e custos: Manter catalogos de pecas e materiais especificos para o Sol 3 1 3-Baixo |liradiagao solar| Queimaduras Eventual Qualitativa NA
trabalho do Setor; Fazer observar as normas de seguranca do trabalho pelo pessoal do Setor; Assegurar a conservaco e a limpeza do ambiente de i
DESCRIGAO DAS ATIVIDADES | trabalho e das dependéncias de Setor; Controlar as ordens de servigo das atividades de borracharia, lavagem e lubrificagao; Emitir relatérios de :”I'g"?" ﬁ“se":‘e :: ﬂ: :2 m mz :ﬁ zg :: ::
manutencéo a serem anexados ao boletim demonsrativo; Emitir ordens de servigo pira as atividades de barrachaﬂa Controlar o programa de troca de iotogico ucenie
dleo & pneus da frota municipal; Requisitar as pegas € e corretiva dos veiculos € maquinas da Ergonémic| E 14— Exigéncia Broblefae )
Prefeitura; Manter o controle da entrada, estadia e liberagao dos veiculos e mzqumas que deram entrada no setor; Executar os procedimentos de leildo de ° de Postura Postura 1 1 1-Baixo Contato posturais Intermitente | Qualitativa NA
sleo queimado, pegas e sucata de pneus inserviveis; Efetuar levantamentos de materiais, pegas e para o das.
atividades do setor; Gerenciar a Divisdo Operacional no periodo em que a respectiva chefia estiver em gozo de férias ou afastamento; Desempenhar Ciriiite Sietics & Alteragbes
Lo L Ma—Choque | < (e 3 1 3-Baixo |  Contato fisiolégicas. | yormitente | Qualitativa NA
LOCALIZAGAO E CONDIGOES | Desempenha suas atividades parcialmente em area administrativa da SEMUTRI, parcialmente na Oficina de Veiculos Leves, ambos localizados na irico queimaduras,
AMBIENTAIS DO LOCAL SE Avenida Dr. Paulo de Moraes, n° 2.021 (Sede) e babka tensac) emd
BALHO Adescrigho deste local de trabalho, assim como do respectivo ambiente onde exercem suas atividades, foram apresentados no tem 3 M 15— Outras Escorregoes,
i E Ci e telefone. macaco jacaré, cavaletes, esmeril, torno, prensa hidraulica, manémetro, scanner, De situagdes de risco tropegos e Lesges &
UTILZADOS talhalguincho hidraulico, lavadora de alta presséo, furadeira manual e de bancada, de em geral acidonte / | o 24 mesmo | desequilibrios 1 1 1-Baixo Contato ciihiacas Eventual Qualitativa NA
(chaves — fenda, phillips, de boca, inglesa —, alicates, marreta, martelo), magarico. ani nivel) durante a 4
GHE [ 0z ANALISE 02 I FUNGAO I Mecanico snh:; ?3;%‘::?;0 Licarantog
+ pree S esmerilhamento de 3 1 3 - Baixo Contato  [Lesdes oculares|  Eventual Qualitativa NA
POPULACAO EXPOSTA 06 | AREA DE ATUAGAO [ SEMUTRI (Projegao de pbialienl
Consertar veiculos em geral, efetuando a reparagdo, manutencdo e conservagdo do mesmo, visando assegurar suas condicoes de regular
funcionamento; Examinar os velouls, inspecionando, direlamenl ou por meio de aparchos ou banco de provas, pars deteminar os defeitos o MEDIDAS DE CONTROLE
fetual pruceder a ajustes ou substituicdes de pegas do motor, dos sistemas de freios, de ignigdo, de COLETIVAS (EPC; ADMINISTRATIVAS INDIVIDUAIS (EPI)
diregao, de de ivel, s utilizando o veiculo «  Ordem de Servico; +  Protetor auricular tipo concha;
DESCRIGAO DAS ATIVIDADES | & 8ss€gurar o seu elemco o veiculo, o aithamanto da diregao e a regulagem dos fardis, enviando a oficinas - cﬂpach;ao Inicial e continuada sobre uso de EPI; «  Oculos de protegdo
as partes para veiculo; Orientar e acompanhar a limpeza e lubrificagao de pegas e i 50 inicial & Sobra. aatiiral® «  Protetor facial; "
os i para a execucdio dos servicos; Efetuar a montagem dos demais componentes do veiculo, « Sistema de protegao contra 5 : o P b p 7 —
quando necessario, guiando-se pelos desenhos ou para sua utilizagao; Testar os veu:mos uma vez consertados nu (hidrantes e/ou extintores); protegéo contra incéndios; & [tvas casegliancaisomnie o8 borracha
reparados, para comprovar a eficiéncia dos resultados dos servigos realizados; Zelar pela guarda e 3  Sinalizagio, iluminacio e saidas de| ° Mobildrio adequado; ¢ Liwe db vardo per saticion;
materiais dos quais se uliliza; Executar outras tarefas correlatas ao cargo determinadas pelo superior imediato. R * Ferramental adequado e em bom estado de conservagéo; ¢ Aventalisolante de borracha;
LOCALIZAGAO E CONDIGOES D suas atividades no Setor de Servigos, na Oficina de Carros e Oficina de Veiculos Leves da Sede da SEMUTRI, localizadas * Pausas intercaladas para recuperagdo durante a jornada) . Cal;ac_io de seguranca com biqueira de PVC para
AMBIENTAIS DO LOCAL DE na Avenida Doutor Paulo. dg Morais, 2.021 - Pavieta, cuja descncao do local de trabalho, assim como do respectivo ambiente onde exerce suas laboral; eletricista;
TRABALHO atividades foram apresentados no item 3. « Ginastica laboral . solar.
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS | Elevadores, macaco jacaré, cavaletes, esmeril, prensa hidraulica, manémetro, scanner, talha/guincho hidréulico, lavadora de alta pressdo, furadeira Observagdes:
UTILIZADOS manual e de bancada, de ‘em geral (chaves — fenda, phillips, de boca, inglesa —, alicates, marreta, - Para Avaliagdo Qualitativa foi utilizada metedologia proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliagéo de Risco).
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GHE | - ANALISE | 05 | FUNCAO | Encarregado de Equipe — Posto de Servios MEDIDAS DE CONTROLE
POPULACAO EXPOSTA 01 | AREA DE ATUAGAG I SEMUTRI COLETIVAS (EPC) ADMINISTRATIVAS INDIVIDUAIS (EP1)
DESCRICAO DAS Planeja, e promove a de todas as ativi da sua equipe, i & orientando os trabalhos para assegurar o ¢ BotadePVC
ATIVIDADES i normal das ativi e Luvas de PVC ou luvas nits
LOCALIZACAO E = +  Ordem de Servico; ) ! o Avental de PVC:
CONDIGOES Al TAIS sua: no Porto de Servigos da SEMUTRI, localizado na Avenida Doutor Paulo de Morais, 2.050 — Paulista, cuja « Capacitaggo Inicial e continuada sobre uso de EPI; & “Oculos do protecai Tigoke
DO LOGAL DE TRABALHQ | descrigao do ocal de trabalho, assim como do respectivo ambiente onde exerce suas atividades foram apresentados no item 3. + Sistema de profecio contra incéndios| + Gapacitagdo inicial e continuada sobre orientacao oo ot Tl
(hidrantes e/ou extintores), postural e protegéo contra incéndios; P g g
AVALIAQKO Dos RISCOS — ANALISE 05 * Sinalizagdo, iluminagéo e saidas de = Mobilidrio adequado; ¢ Protetor auricular tipo concha;
P: i I i d: e Protetor auricular tipo plug (Plug / Silicone /|
Risco Agente Fonte Geradora |Cons. (C) [Prob. (P) (c ! P) Trajetéria P?)s:':::ls Tempo de Metodologia Cnncsr:;;ﬁfl_rlvel de ‘emergéncia. - |£'fr§f intercaladas para recuperagao durante a jornadal Capeimon) po plug (Plug
Fisico | 7~ Radiacbes Sol 3 1 | 3-Baio | ™32 | queimaduras | Eventual | Qualitativa NA *  Ginastica laboral. *  Blogueador solar;
. remi I imi I .
Quimico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA e pe protagac limica pard as Maos
Biol6gico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA _ ¢ Calgado de seguranca com biqueira de PVC.
E 1.4 - Exigéncia Observagoes: ) ) i
de Postura Postura 1 9 1 - Baixo Contato Pp’g:s::zs Intermitente | Qualitativa NA = ziraﬁ.;ahaca: (I}ualltatwa foi utilizada metodologia proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliagao de Risco).
- NA - N&o se Aplica.
co E 1.5 Outros
(Esforco fisico Trabalho em pé 1 1 1-Baixo Contato P"’“{”"""s Eventual Qualitativa =
leve) postiras GHE | - ANALISE | 09 [ FUNCAO | Motorista
M 15 — Outras Eﬁﬁ;ggggzs‘ POPULAGAO EXPOSTA 20 | AREA DE ATUACAO | SEMUTRI
X situagdes de risco i o Leses e e Dirigir i © demais veiculos de transporte de passageiros e cargas pertencentes & frota do Municipio,
acidente /| o2 de mesmo|  desequilibrios a 1 13z Baixo Coutatn escoriacoes Evantual QUARAA NA obedecendo ao Codigo Nacional de Transitc; Verificar diariamente as condigBes de funcionamento do veiculo, antes de sua utiizagéo, avaliando o estado
Mecanico durante a s
nivel) 5 de conservagio dos pneus, 4gua do radiador, bateria, nivel de Gleo, sinaleiros, freios, , fartis, de etc; Transportar
L pessoas e materiais diversos; Orientar o Cacminio ¢ descarregamento de cargas com o fim de manter o equiibrio do veiculo e evitar danos aos
MEDIDAS DE CONTROLE DESCRICAG DAS materiais Zelar pela de o das portas e o uso de cinlos de seguranca; Realizar pequenos
COLETIVAS (EPC ADMINISTRATIVAS INDIVIDUAIS (EPI) reparos de urgéncia; Manter o veiculo limpo, interna e externamente, e em condigdes de uso, levando-o 4 manutengao sempre que necessario; Observar
ATIVIDADES
«  Ordem de Servigo; os periodos de revisao e manutencso preventiva do veiculo; Anotar, segundo normas estabelecidas, a quilometragem rodada, viagens realizadas, objetos
c: i I 1 tinuada sob de EPI- _ e pessoas transportadas, itinerdrios e outras é Operar os dos tais como munck etc.,
- & = Gapaciiagao inicial e confinuada eotire:uso de EL1, e Calgado de seguranga com biqueira de PVC; obedecendo as normas de sequranga; Aplicar os produtos de higienizagao e assepsia da ambulancia no caso de transportes de pessoas com doengas
« Sistema de protegao contra incéndios| e+ Capacitacdo inicial e continuada sobre orientagdo| i s t
(hidrantss afou axintresl postural & protegio conira incéndios; ®  Oculos de seguranga com lente fumé; contagiosas; Recolher o veiculo apés o servigo, deixando-o cometamente estacionado e fechado; Executar outras tarefas comelatas ao cargo
« Sinalizagso, iluminagio e saidas de| e« Mobiliario adequado; ' *  Protetor auricular tipo plug (Silicone / Copoli _ e IENmiEues pelo Superor medii,
emergéncia « Pausas intercaladas para recuperago durante a jomnadal / Espuma); LOCALIZACAO E Desempenham suas atividades conduzindo veiculos, deslocando-se por vias publicas, dentro ou fora do municipio, conforme a demanda.
laboral; o Blogueador solar. CONDIGCOES AMBIENTAIS | Quando nio estéo efetuando servigos de transporte, encontram-se na SEMUTRI (Sede), localizada na Avenida Doutor Paulo de Moraes,
*_ Ginastica laboral. DO LOCAL DE TRABALHO | n°2.021.
ObservacMS' MAQUINAS E
- Para Avaliagdo Qualitativa foi utilizada ia proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliagéio de Risco) EQUIPAMENTOS Veiculo automoter, Van e Perua Kombi
- NA Nao se Aplica. UTILIZADOS
GHE | - ANALISE | 06 | FUNCAO [ Funileiro = z
= = AVALIACAO DOS RISCOS — ANALISE 09
POPULAGAO EXPOSTA 01 ] AREA DE ATUAGAO [ SEMUTRI < REch Possives [ TEmpo 08
DESCRICAO DAS Analisa o veiculo a ser reparado. Realiza o desmonte e previdéncia dos materiais, ferramentas e condigdes necessarias para o servico. Risco Agente Fonte Geradora | Cons. (C) |Prob. (P) (CxP) Trajetéria Danos Exposicio Metodologia | Conc./Nivel de Agao/L.T.
ATIVIDADES Prepara a lataria do veiculo e as pecas para o servico de lanternagem e pintura. Pinta e monta o veiculo. Fisi F7 — Radiag&o Nao Sol 3 1 3- Bai Irradiagéo Q d Intermitent Qualitat NA
isico 0l - Baixo ueimaduras ntermitente ualitativa
LOCALIZACAO E 2 lonizante solar
CONDIGOES Al TAIS dl‘ penhaisuas aiiidaiies o Setor de 5 5o o Sel;vlgl.:s dadSEMUTRI AvenlldadDdouturr Paulo de M(:rz;s 2. 02t1 ;au\lsta cuja Baico. Aiisenia WA NA NA WA NA NA NA NA A
DO LOCAL DE TRABALHO | d€s0rigéo do local de trabalho, assim como do respestivo ambiente onde exerce suas atividades foram apresentados no item Biolbaice st NA NA NA. NA NA NA NA NA NA
A n . Assento do
MAQUINAS E Alicates, chaves de boca, chaves de fenda e phillips, chave inglesa, guincho hidraulico, macaco hidraulico, marreta, martelo, serra, Ergonémico |5 -4 ~Exigénciadel i/ postode | 1 1 |1-Baixo| Contato | PrOPlEmas | itente | Qualitativa NA
EQUIPAMENTOS Postura Inadequada posturais
UTILIZADOS esmerilhadeira Trabalho)
Condicges das
vias municipais, sefiss
AVALIAGKO DO RISCOS = ANALISE 06 M acentade daomaniaaciocel 3 1 |3-Baixo| Contato |leves, médias| Intermitente | Qualitativa NA
Risco Agente Fonte Geradora | Cons. (C) |Prob. (P) (c > P) Trajetéria PD.':‘;‘S Tempode |y i040l0gia C°“°°T;§E’ 'Ih" gk —— desatengiio do siau;graves
F41-Ruido | Desamassamento motorista
Cordin de funilaria, corte e a F 23— Baix = oy omriienia: | Busiizia AT S M 15 - Outras Escorregdes,
(Continuo ou | 9 luana eate @ — Baixo v ermitente ualitativa | - (A) (A) situacdes de risco trope: LesBes e
Fisico Intermitents) materiais (Queda de mesmo | desequilibrios 1 1| 1-Bao | Contato | PRRE | Eventual Qualitativa NA
F7 - RadiacGes Irradiacdo . nivel e de diferentes durante a
fsinensi o Sol 3 1 3-Baixo piesiy Queimaduras |  Eventual Qualitativa NA s o
Quimico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA MEDIDAS DE CONTROLE
Biologico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA COLETIVAS (EPC) ADMINISTRATIVAS INDIVIDUAIS (EPI)
E 1.4 — Exigéncia s o i "
de Postura Postura 1 1 1-Baixo | Contato Problemas | |0 itente | Qualitativa NA e Manutengsio periédica do veiculo; *  Ordem do Servigo; = Calgado de seguranca; Opcional para motoristas
posturais . * Treinamento de direcdo preventiva/defensiva; de carros leves: calgado social de seguranga com
e Espelhos retrovisores em ambos os lados| Sty ¥ ou sem cadarco;
co E 1.5 Outros — do velculo; * Capacitago inicial e continuada sobre uso de EPI e fgo; 2
(Esforgo fisico Trabalho em pé 1 1 1-Baixo Contato p’ggj{;‘f Eventual Qualitativa - e Triangulo de adverténcia orientaggo postural; =+ Oculos de seguranga com lente fumé;
leve) 3 e Pausas intercaladas para recuperagdo durante a| © Blogueadorsolar;
M 48 Dutras Escorregoes, * Cinto de Seguranca. jornada de trabalho. «  Uniforme.
i tropegos e o
situagoes de risco " 3 LesGes e i Observagdes:
De (Queda de mesmo| desss;:::g“ 1 ! 180 Confalo escoriacdes Evenfual Queiitatres A - Para Avaliagéo Qualitativa foi utilizada metodologia proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliagéo de Risco)
acidente / nivel) - NA - Nao se Aplica.
Mecanico | M 15— Outras
* 5 Corte e Lesoes F
situagdes de risco s ‘ . GHE | - ANALISE | 10 I FUNGAO [ Motorista de caminhéo munck / guincho
esmerilhamento de 3 1 3-Baixo | Contato oculares ou Eventual Qualitativa NA -
(projegdio de atara dermatologicas POPULAGAO EXPOSTA 01 | AREA DE ATUAGAO | SEMUTRI
Dirigit & demais veiculos de transporte de passageiras e cargas pertencentes a frota do Municipio,
obedecendo ao deugo Nacional de Transito; Verificar dwanameme as condigbes de funcionamento do veiculo, antes de sua uhhzaqéo avahanua o estado
MEDIDAS DE CONTROLE de conservagao dos pneus, agua do radiador, bateria, nivel de bleo, sinaleiros, freios, farbis, de
COLETIVAS (EPC) 'ADMINISTRATIVAS INDIVIDUAIS (EP) pessoas e materiais diversos; Orientar o calrsgamenla e dsscarregamemo de cargas com o fim de manter o equilibrio do veiculo e ewlar danos aos
o OrCEda SENigo; o PR S e A PGk 45 855 B materiais Zelar pela das portas e o uso de cintos de seguranga; Realizar pequenos
e o i , c: GUIAncS: . G0; DESCRIGAO DAS ATIVIDADES | reparos de urgéncia; Manter o veiculo limpo, |r|lema e externamente, e em mndlquss de uso, levando-o & manutencao sempre que necessario; Observar
« Capacitagao Inicial e continuada sobre uso de EPI; «  Oculos de seguranca incalor;
oy ama b S h o guranga g 0s periodos de revisdo e manutengdo preventiva do veiculo; Anotar, segundo normas estabelecidas, a quilometragem rodada, viagens realizadas, objetos
Sistama de protecso contra Incéndios M gg;if‘;laga;mt'e’;;:‘CO:UaCr‘:Igg’r“:?od: sobre orientagdo| o | yyas de vaqueta; & pessoas transportadas, itinerarios e outras Operar os dos. tais como munck etc.,
- sSis i i ural ] i i i i obedecendo 4s normas de seguranga; Aplicar os produtos de higi e assepsia da ia no caso de de pessoas com doengas
(hidrantes efou extintores); * Mobiligrio adequado; : f é”s‘:&:;: ulcular tipo/plud (Sicane . Copallmero) contagiosas; Recolher o veiculo apés o senigo, deixando-o corretamente estacionado e fechado; Executar outras tarefas correlatas a0 cargo
- Sinalizaggo, iluminagdo e saidas de| + Femamental adequado e em bom estado del | p R oo concha pelo superior imediato.
emergéncia. conservagaio; ; ' LOCALIZAGAO E CONDICOES | Desempenha suas atividades indo o caminhao e veiculos, por vias publicas, dentro ou fora do municipio, conforme
« Pausas intercaladas para recuperagao durante a jornada| ~ ® Protetor facial; AMBIENTAIS DO LOCAL DE a demanda. Quando nao estdo efetuando servigos de transporte, encontram-se na SEMUTRI (Sede)‘ localizada na Avenida Doutor Paule de Moraes, n®
laboral; ® Respirador semi-facial PFF-2; TRABALHO 2.021.
* _Ginastica laboral. * _Blogueador solar. MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
Caminho munck/guincho
Observagoes: UTILIZADOS
- Para Avaliagéo Qualitativa foi utilizada metodologia proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliagao de Risco)
- NA - Nao se Aplica. AVALIAGAO DOS RISCOS — ANALISE 10
Risco Agente Fonte Geradora | Cons. (C) [Prob. (P), (Rc'sfg Trajetoria F'l’;:':;:" Tempode | poioqsiogia | Gonc.Nivel de AgBoiL.T.
GHE | - ANALISE o7 | FUNCAO [ Lavador F7<Radschonio Sol 3 1 3-Baixo | Mdacio g Qualitati NA
POPULAGAO EXPOSTA 03 ‘ AREA DE ATUAGAO | SEMUTRI Fisico Operagao do
DESCRICAO DAS Realiza servicos de pulverizagdo de produtos quimicos para lavagem de veiculos da frota. Lavagem e limpeza dos vidros e outros F 4.1 - Ruido munck e do 3 1 3 - Baixo Ar PAIR Eventual Qualitativa -/80dB(A)/ 85 dB(A)
ATIVIDADES utensilios quincho
LOCALIZACAO E Desempenham suas atividades no Lava a Jato do Posto de Servigos da SEMUTRI, localizado na Avenida Doutor Paulo de Morais, 2.250 — Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
CONDICOES AMBIENTAIS | Paulista, cuja descricgo do local de trabalho, assim como do respectivo ambiente onde exerce suas atividades foram apresentados no item Ausente P ":’A e NA NA NA NA NA NA NA NA
3, G ssento do Veiculo
DOLCCA CDETREBALHG l6s7] Exld:Edgaincia de (Posto de 1 1 1-Baixo | Contato Problemas | o mitente Qualitativa NA
MAQUINAS E Postura Inadequada Trabalho) posturais
EQUIPAMENTOS Esfregdo, jato de 4gua, lavador automatico, balde, pincel. Condigdes das vias
UTILIZADOS municipais; da Leses, leves,
M14 - Acidente de | organizagao do " i) ¥ ; o
3 P 3 1 3 - Baixo Contato médias efou Intermitente Qualitativa NA
AVALIAGAO DOS RISCOS — ANALISE 07 Trénsito de::t::?;;ue i graves
Risco Agente Fonte Geradora |Cons. (C) |Prob. (P) {gsxcg Trajetoria [ PoSelvels g:"g’s‘l’g‘;i Metodologia c""“’:;g‘g:_""{.f"’e' D Do anidents motorista
Problemas de Exp M 15 - Qutras Escorregdes,
F2-Umidade | Agua dalavagem 2 1 1-Baixo | Contato s Intermitente | Qualitativa NA situagdes de risco tropegos e Lesses e
Fisico - = (Queda de mesmo |  desequilibrios 1 1 1-Baixo | Contato Eventual Qualitativa NA
k7. -Radiagoes sol 3 1 | 3-Baixo | '"MdB630 | o gimaduras | Eventual | Qualitativa NA nivel e de diferentes | durante a esconagsen
néo-ionizantes solar dleais) 5
Produtos utilizados
Quimico | Q7 — Outros na lavagem 2 1 2-Baixo | Contato Dermatoses | Intermitente | Qualitativa NA
(Solupan) MEDIDAS DE CONTROLE
Biolbgico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA COLETIVAS (EPC) ADMINISTRATIVAS INDIVIDUAIS (EPI)
— Exigenc « Calgado de seguranga com biqueira;
Ergonomi | B 1:4 ~ Exigéncia Problemas Seledd 2
rgm de Postura Postura 1 1 1 - Baixo Contato posturais | Intermitente | Qualitativa NA . glcul% dde segil-vran\:a com lente fume;
Ir . loqueador solar;
o M 15 — Outras Escoregbes, +  Manutencao perisdica do veiculo; 3 Oenide Se;‘;";"l‘regac = Lnifome,
e ropecos e «  Espelhos retrovisores em ambos os lados do| ~ ©
acidente | (5(‘]'32329;::;‘:;00 desequilibrios 1 1 1- Baixo Contato esﬁi":zzs Eventual Qualitativa NA Ve‘,‘l’wla; . C?pacﬂa_pan inicial e continuada sobre uso de EPI e|Ao operar © munckiguincho, utilizar:
Mecanico ivel durante a G +  Tringulo de adverténcia: orientagao postural; Capacete de seguranca;
nivel) movimentacio 4 . s Pausas intercaladas para recuperagdc durante a + Luvas de raspa ou de vaqueta;
fimentacs + Cinto de Seguranga
MEDIDAS DE CONTROLE jornada de trabalho »  Oculos de seguranca;
COLETIVAS (EPC) ADMINISTRATIVAS INDIVIDUAIS (EPIy - zsmgf::;)iuuri;ﬁ;‘gf:uzmaE_Sﬂi::&)::n éhgopo\imero /
* BotadePVC; g
* Luvas de PVC ou luvas nitrilicas; Observacoes:
* Ordem de SEN_‘GOE : * Avental de PVC; - Para Avaliagao Qualitativa foi utilizada metodologia proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliagao de Risco).
+ Capacitaggo Inicial e continuada sobre uso de EPI; »  Oculos de protego incolor; - NA — Naio se Aplica.
+ Sistema de protecdo contra incéndios| e Capacitagdo inicial e continuada sobre orientagao e =
(hidrantes efou extintores); postural e protecéo contra incéndios; = Respirador sami facial RFF27.VO:
« Sinalizagdo, iluminagdo e saidas de| e+ Mobilirio adequado; *  Protetor auricular tipo concha; GHE | - ANALISE | 1 [ FUNCAO [ Servicos Gerais
emergéncia. = Pausas intercaladas para recuperacéo durante a jornada ® Protetor auricular tipo plug (Plug / Silicone /
Teborat Capolimery: POPULAGAO EXPOSTA o1 | AREA DE ATUAGAO | SEMUTRI
. Asti «  Blogueador solar; DESCRICAO DAS Realiza o controle do da pela limpeza do local, por meio de coleta de lixo, varrices e lavagem dos recintos e
Ginastica laboral. q A
o Creme de protegao quimica para as maos; ATIVIDADES acessorios dos mesmos. Mantém em ordem os produtes de limpeza, verificando para que os mesmos nao faltem para a execugao do semvigo.
Obsana;uas- * Calgado de seguranca com bigueira de PVC. CON‘B?(?OA:;ZI\\ISS%ETAIS [} suas ati naF N ia da SEMUTRI (Sede), na Avenida Doutor Paulo de Moraes, n° 2.021, cuja descrigdo do
fise oISt e i L roposta 70 ki Bass o BPRA (Mals 86 Aislass 06 RISES); DO LOGAL DE TRABALHO | '0°3 de trabalho, assim como do respectivo ambiente onde exerce suas atividades foram apresentados no item 3.
- NA Nao se Aplica.
A X AVALIAGAO Dcs RISCDS ANALISE 11
= T
GHE _| ANALISE ‘ L 1 FUNGAO - | avador Risco Agente Fonte Geradora Cons. (C) | Prob. (P) C P Trajetéria |Possiveis Danos| CIECD Metodologia Conc':'nﬁnmi"' e
POPULACAO EXPOSTA 02 | AREA DE ATUACAO [ SEMUTRI T (CxP) i T,
DESCRICAO DAS Realiza a troca de dleo em veiculos e maquinas da frota municipal, engraxa e troca os filtros dos motores; verifica os niveis de dleo, Fisico lonizants Sol 3 1 3 - Baixo Su‘af Queimaduras Intermitente Qualitativa NA
ATIVIDADES visando a boa conservagao dos mesmos. Quimico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
LOCALIZACAO E [s! vi do Posto de Servigos da SEMUTRI, localizado na Avenida Doutor Paulo de Morais, 2.250 Biologico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
CONDICOES AMBIENTAIS | - Paulista, cuja desnn;au o de trabalho, assim como do respective ambiente onde exerce suas atividades foram apresentados no E 13— Levantamento| ¢ oo manual de i T i
DO LOCAL DE TRABALHO | item 3 e Tran::opnees uManua\ las diverets 2 1 2-Baixo | Contato Blisrti Eventual Qualitativa NA
Egl?laP::rl?NsTgS Ferramentas de manutenga@o em geral (chaves — fenda, phillips, de boca, inglesa, allen —, alicates, marreta, martelo)., extrator de filtro, £ 1.4 Exigéncia de agaz;»aazaulh:uea'}::gmadu _——
UTILIZADOS engraxadeira, bomba de sucgao, balde de dleo, esfregao, jato de agua, lavador automatico, balde, pincel. o] Eliet bt 2 2 4-Médio | Contato robleine e | ousae NA
coleta de lixo)
Trabalho em pé,
AVALIACAQ DOS RISCOS — ANALISE 08 E1.5 - Outros Esforgo| agachado ou ajoelhado " Problemas "
- L AREEE TN TGS — T Fisico Moderado | (Vartigso, capinacso, 2 2 4-Médio | Contato ocsluials Intermitente | Qualitativa NA
Risco Agente Fonte Geradora |Cons. (C) |Prob. (P) (c = P) Trajetéria > Metodologia Acao/L.T. coleta de lixa)
5 Problemas de p = M15-0ulras | g0 ooses, tropegos
e F2- Um-lda:.ie Agua da lavagem 2 1 1~ Baixo Curjialo pele Intermitente | Qualitativa NA féfﬁiﬁ:e.ffi 7520 | esequibrios curante| 1 o vomae | oo esL:fnze:b e | lermitente | Qualtatia T
F7.=Radlagbes Sol 3 1 3_Baivo | Md@940 | g eimaduras |  Eventual Qualitativa NA De acidente / nivel) 4 movimantagse
néo-ionizantes solar Mecanico M 15 — Outras
Irritagao das ;
vias aéreas Spcoemido eco 2 1 2-Baixo | Contato Los0e0 0 Eventual Qualitativa NA
Q3 - Oleo superiores, dor /2,5(mg/m3)/5(mg/m3 [qveda de escoriagoes
(Cobriicanty) | Retirada do ieo 3 1 | 3-Baixo | AvContato [SUPSTOMeS: Eventual | Qualitativa | 72S(MYMEIBMEM3) ferramentas)
dbrtiicante, 0 Cooea; MEDIDAS DE CONTROLE
"a‘-'lse_“ = COLETIVAS (EPC) 'ADMINISTRATIVAS INDIVIDUAIS (EPI)
Quimico M Tacdo d tonteiras. Utilizar de acordo com a necessidade:
Q4 — Graxas a“";:;g& oice 2 1 2 - Baixo Contato Dermatites | Intermitente | Qualitativa NA «  Calgado de seguranga com biqueira de aco;
Frodtios a5 — v Do daBarino . E«ﬁ:a borracha / PVC forrada com cano longo ou
Q7 - Qutros na lavagem 2 1 2 - Baixo Contato Dermatoses | Intermitente | Qualitativa NA e Sistema de protegdo contra incéndios (hidrantes elou « Capacitagao inicial e continuada socbre uso de EPI, «  Luvasde PVC:
Sisisai + s (50;\"4:5") aE i i . e a i Wi extintores); orientagao postural e protegdo contra incéndios; o Luvasde rasp;
iologico usente 1o ” & . 3
Ergonami | E 14 — EXigéncia R 5 iRt m:::eld:::;a o Ei‘;f:f’ intercaladas para recuperagio durante a jornadal (05 e seguranga (incolor e com lente fume):
rgonomi| = e postura Postura 1 1 1-Baixo | Contato robIeMAS | Intermitente | Qualitativa NA . ' indistic . P facial PFF1 (Sem e
o posturais ¢ Ginéstica laboral, com valvula);
_ Escorregoes, «  Capade chuva;
Do | iacoss de neco| ,oPCT03 Lasses's > solar.
acidente / | o) eg‘:‘ o desequilibrios 1 1 1 - Baixo Contato ) Eventual Qualitativa NA Observagoes:
Mecanico |V :w;;"esm durante a e - Para Avaliagio Qualitativa foi utilizada metodologia proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliag&o de Risco).
moy - NA— Nao se Aplica
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DIARIO OFICIAL

GHE

ANALISE | 12 FUNGAO [ Técnico de Seguranga do Trabalho

POPULACAO EXPOSTA

01 | AREA DE ATUAGAQ | SEMUTRI

DESCRIGAO DAS
ATIVIDADES

Orienta e coordena o sistema de seguranga do trabalho, investigando riscos e causas de acidentes, bem como analisando esquemas de prevenco, para
garantir a integridade do pessoal. Efetua inspegdes em locais, instalacdes e equipamentos nas diversas unidades da organizagdo, determinando fatores e
riscos de acidentes, estabelecendo normas e dispositives de seguranga, visando & prevengdo e a minimizagdo de acidentes e fatores inseguros;
Estabelece normas e dispositivos de seguranga, sugerindo nos e sua para prevenir
acidentes; Inspeciona postos de combate a incéndio, examinando mangueiras, hidrantes, extintores e outros equipamentos de protegdo, a fim de
certificar-se, de suas perfeitas condigdes de funcionamento e sugerir medidas corretivas e preventivas; Elabora relatérios com base nas inspegdes,
comunicando os resultados das mesmas, propendo aquisigdo, reparagdo e remanejamento de equipamentos, wsandn verificar a total observancia dos
padroes estabelecidos pelas normas técnicas de seguranga do trabalho; Efetua o ia onista dos servidores da
organizagéo, instruindo os mesmos quanto 4s normas de seguranca, combate a incéndios e demais medidas de prevencéo de acidentes, através de
palestras, a fim de que possam agir em casos de ia; Coordena a de matérias sobre seguranga no trabalho,
preparando instrugdes e orientando a confecgao de cartazes e avisos sobre prevengao de acidentes, para a garantia da integridade do pessoal; Participa
de reunides sobre seguranga do trabalho, fornecendo informagdes sobre o assunto e apresentando sugestoes para aperfeigoar o sistema existente;
Executa outras tarefas correlatas pelo superior imediato.

LOCALIZAGAO E

CONDIGOES AMBIENTAIS | Desempenha suas atividades no SESMT da PMP, na Rua das Freguesias, n® 165 — Jardim Monumento.
DO LOCAL DE TRABALHO
MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS Cc i 3 igitali: (scanner), , telefone, tos de medig&io.
UTILIZADOS
AVALIAGAO DOS RISCOS — ANALISE 12
i Cons. Prob. | RISCO | Trajetd | Possiveis Tempo de . | Concentragao/Nivel de
Risco Agente Fonte Geradora © ®) (CxP) o5 Danas EXPOSICE0 Metodologia Aca0ILT
Fisico kL= Raclagso Sol 3 1 |a- Baixo| Mediaca | Queimadural oy | Qualitativa NA
Nao lonizante o solar s
. . " Doencas Anexo 12 —NR-15
Quimico Q6.1 - Poeiras Obras civis 2 1 2-Baixo| Ar respiratorias Eventual Qualitativa ACGH
Bioldgico Ausente NA NA NA NA NA NA NA NA NA
ET4-Exigendia| o uie bocto d —
Ergonémico I:ie Postura = "‘I’arzgathgj ) 1 1 1 - Baixo| Contato pr:m:e:ia;s Intermitente Qualitativa NA
M 15 — Outras
situagdes de risco e F Lesbes e i
(Projegao de Obras civis 2 1 2 - Baixo| Contato escoriagoes Eventual Qualitativa NA
De acidente / materiais)
Mecanico M 15 - Outras
situagbes de risco Escorleg‘ée& {mpecose Lestes e
desequilibrios durante a 1 1 1- Baixo| Contato gl Eventual Qualitativa NA
(Queda de enisntatss escoriagdes
mesmo nivel) &
MEDIDAS DE CONTROLE
COLETIVAS (EPC) ADMINISTRATIVAS INDIVIDUAIS (EPI)
iAo visitar obras, utilizar:
* Ordem de Servigo; « Calgado de seguranga com biqueira;

e Sistema de protegao contra incéndios (hidrantes efou

extintores);

¢ Sinalizagéo, iluminagao e saidas de emergéncia.

Capacete de seguranca;

Oculos de seguranca incolor;

Oculos de seguranga com lente fumé;

Protetor auricular tipo plug (Silicone ou Gopolimero;
Bloqueador solar FPS 30.

* Treinamento em ergonomia;
e Capacitagdo inicial e continuada sobre uso def
EPI;

e e e e

* Mobiliario adequado;

e Pausas intercaladas para
durante a jornada laboral; Em caso de haver poeira na obra visitada, utilizar:

*  Ginastica laboral + Respirador semi-facial PFF1 (Sem manutengdo el

com vélvula);

recuperagao

Observacées:

- Para i Qualitativa foi utilizada

- NA — Nao se Aplica.

jia proposta no texto base do PPRA (Matriz de Avaliagéo de Risco).

5 QUADRO DE EPI X CARGO

2 A a
.2 =
AR - 3] |E
Ele|g|s|s|e|els|Blel5|a|s
2| = | = s |ls|=|2|= <
= A IR EHH R
CIFIEE eS| 2|3 5|54
£ B R S g 9|8
1 2] |Yle R EIE
2 - 2 =
5 2 =
uw
AVENTAL | | | |
AVENTAL DE PVC | |
AVENTAL ISOLANTE DE BORRACHA |
BLOQUEADOR SOLAR FPS 30 E |E |.E|E|EI|E.|E.)|E.]E./[!I I |E|E
BOTA DE BORRACHA / PVC FORRADA COM CANO LONGO OU MEDIO E
BOTAS DE PVC | |
CALGADO DE PROTEGAO COM BIQUEIRA B 1B (B [ B | [BAN B | B | s | B I I | E
CALCADO DE SEGURANCA I
CALCADO DE SEGURANGCA COM BIQUEIRA DE PVC PARA ELETRICISTA
CAPA DE CHUVA E
CAPACETE DE SEGURANCA E E
CREME DE PROTEGAQ QUIMICA PARA AS MAOS | 1 | ! | |
LUVAS DE PVC I | E
LUVAS NITRILICAS |
LUVAS DE RASPA E || E
LUVAS DE SEGURANGA ISOLANTES DE BORRACHA
LUVAS DE TECIDO COM PALMAS PIGMENTADAS | | | | I
LUVAS DE VAQUETA | | ! I I I E
LUVAS DE VAQUETA PARA ELETRICISTA
MASCARA PARA SOLDADOR COM AUTOESCURECIMENTO E |E |E
OCULOS DE PROTEGAOQ INCOLOR E |E|.E] L |E E|I | E | E
OCULOS DE SEGURANCA COM LENTE FUME I I I |E|E
PROTETOR AURICULAR TIPO CONCHA E|['E |-E]l ) |.E I | |
PROTETOR AURICULAR TIPO PLUG (SILICONE / COPOLIMERO / ESPUMA) E | ||[E: | .E E|I | | E E
PROTETOR FACIAL E | iE |iE E E
RESPIRADOR SEMI-FACIAL PFF1 (SEM MANUTENGAO E COM VALVULA) E|E
RESPIRADOR SEMI-FACIAL PFF2
RESPIRADOR SEMI-FACIAL PFF2/VO | | ¥ |EE E:] | |
Obs.: P — Uso Permanente / | — Uso Intermitente / E — Uso Eventual
6 CRONOGRAMA
| CRONOGRAMA
AGOES DO PROGRAMA GHE/Anélise (FESPOSAVEL L e
Secretaria/Divisao/Depto 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Divugagdo do PPRA Todos SESMT X
Treinramento Diregdo Defersiva Todos, principaimente Andlises 09 e 10 SESMT/SEMUTRI XK XXX |X[X[X|[X| X X|X X
c iniciale sobre postural Todos SESMT/SEMUTRI X|X XX X X
Capacitagdo inicial e continuada sobre usc de EPI 2,3,4,5,6,7,89,10,11e12 SESMT/SEMUTRI XIX|X|X[X|X|X|X|X[X|X|X
Treinamento NR-10 Ardiise 05 SEMUTRI™ X
Treiramento NR-23 Todos SESMT/SEMUTRI XIX|X[X|X[X|X[X[X[X]|X]|X
Avaliagdes Ambiertais Todos SESMT XIX|X[X|X[X|X[X[X|[X]|X][X
Formecer EPlindicados a cada fungéo 2,3,456,7,8910 1112 SEMUTRI** X X X X X X X X X X X X
Registrar e controlas a entrega de EP| 2,3,4,567,89,10,11e12 SEMUTRI™* XIX|X|X|X|X|X|X|X[X|X|X
Mornitorar o uso de EPI 2,3,4,5,6,7,89,10,11e12 Chefia imediata X IX|X[X|X[X[|[X[X[X[X]|X|X
Andlise anual do PPRA Todos SESMT X X
Revisao do cronograma do PPRA Todos SESMT X
* Os treinamentos devem ser realizados pela SEMUTRI com apoio do SESMT
OBSERVAGOES ** Providenci itagéo para

**+ O fornecimento, registro e controle dos EP| devem seguir orientagdo contida no PPRA

7 RECOMENDAGOES GERAIS

Reconhega suas limitagdes:

a) Nao realizar um trabalho para o qual vocé néo esta qualificado;

b) A falta de conhecimentos e o “jeitinho” podem provocar acidentes;

¢) Seu corpo também tem limitagdes, ele sé pode alcancar até uma determinada altura e levantar um determinado peso;
d) Andar e ndo correr nos locais de trabalho;

e) Nao gesticular com faca ou outro objeto perfurocortante nas maos;

f) Leia os manuais antes de operar alguma maquina.

Use ferramentas apropriadas:

a) Cada ferramenta tem limitagdes e um proposito especifico de utilizagao;

b) Nao faga reparos ou manutengdo em maquinas e ou equipamentos ligados;

c) Antes do inicio das atividades, verifique as condigdes das maquinas e equipamentos;

d) Comunique a chefia imediata todas as condigdes inseguras, que oferecam riscos de acidentes.
Use o método planejado para desempenhar suas fungdes:

Siga os regulamentos, os procedimentos, as sinalizagdes e as instrugdes recomendadas, pois foram idealizadas
para sua seguranca.

Use bom senso e moderagao:

a) Nao confundir eficacia e pressa;

b) Um ritmo consistente e progressivo permitira atingir os objetivos a médio e longo prazo;

c) Durante a jornada de trabalho, para sua seguranga e a de todos, ¢ proibido o uso de adornos;

d) N&o fazer brincadeiras nos locais de trabalho capazes de provocar acidentes;

e) E proibido o uso de bebidas alcodlicas ou drogas alteradoras do comportamento durante a jornada de trabalho.

Em caso de incéndio:

a) desligar maquinas e aparelhos elétricos, quando a operagéo do desligamento ndo envolver riscos adicionais;
b) usar o extintor de incéndio apropriado;

c) acionar o sistema de alarme (quando houver);

d) avisar a chefia imediata;

e) abandonar o local de forma rapida e segura;

f) chamar imediatamente o Corpo de Bombeiros (193).

Piracicaba, de margo 31 de 2.018

Dr. Rubens Cenci Motta
Coordenador Geral do SESMT

Felipe Fischer Igreja
Eng. Seguranca do Trabalho
Coordenador do PPRA

Ciéncia do contetido apresentado no documento

Fernando Luiz da Silva Janior
Eng. Seguranga do Trabalho

Dra. Graziela Maluf Orlandi
Médica do Trabalho
Coordenadora do PCMSO

ANEXOS

Anexo | — Equipamento de Protegao Individual — EPI

Anexo Il — Modelo de Ficha de Controle de EPI

ANEXO | - Equipamento de Protecao Individual - EPI

Segundo a NR-06:

E de responsabilidade do Empregador: a) adquirir o adequado ao risco de cada atividade; b) exigir seu uso; c)
fornecer ao trabalhador somente o aprovado pelo 6rgdo nacional competente em matéria de seguranga e saude
no trabalho; d) orientar e treinar o trabalhador sobre o uso adequado, guarda e conservacgao; e) substituir ime-
diatamente, quando danificado ou extraviado; f) responsabilizar-se pela higienizagdo e manutengao periddica; g)
comunicar ao MTE qualquer irregularidade observada, h) registrar o seu fornecimento ao trabalhador, podendo ser
adotados livros, fichas ou sistema eletronico.

E é de responsabilidade do trabalhador: a) usar, utilizando-o apenas para a finalidade a que se destina; b) respon-
sabilizar-se pela guarda e conservagdo; c) comunicar ao empregador qualquer alteracdo que o torne improéprio
para uso; d) cumprir as determinagdes do empregador sobre o uso adequado.

A utilizagado de EPI’s, de acordo ao prescrito no item 15.4 e 15.4.1 da NR-15 da Portaria 3214/78 e art. 191, secéo
IX da CLT, neutraliza o agente insalubre existente.

Anexo |l - Modelo de Ficha de Controle de EPI

@ FICHA DE CONTROLE
DEEPI
N° Funcional: Nome: Fungao:
Data Admissao: Setor: Secretaria:
Local de Trabalho:
éliguf Saian® Camisa / Camiseta n° ‘Cli}ndv de ;“'wlmw- "

TERMO DE RESPONSABILIDADE

Recebi da PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA — SECRETARIA "UNICIPAL DE o3
Prolegao Individual, necessdrios para a execugdo de minhas que me sdo i conforme a
CLT.

de
do no Art. 166 da

Declaro que recebi o treinamento para o uso correto e adequado dos EPI's, e estou ciente das minhas responsabilidades em guardar conservar e utilizar para a finalidade que
se destina. Comunicar ao aitevag.m do EPI que o kxme mpmpm para o uso, Conforme R6 da Portaria
3.214/78 e Lei n® 1972/72 - Estatuto dos F Publicos do i

Currwumelo-me em devolver os equlpamenms de protego individual e unlotmes nos perlodos normais de troca, ou quando na dispensa de minhas atividades profissionais,
& néo fazendo a devolugao dos mesmos & de minha responsabilidade ressarcir a empresa.

Piracicaba, de de20__. do Servidor.
DATADA  QDADE DESCRIGAO DO MATERIAL DATA DA NCA MARCA ASSINATURA DO SERVIDOR
ENTREGA DEVOLUGCAD
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Prefeitura do Municipio de Piracicaba

GCM

GUARDA CIVIL DO MUNICIPIO DE
PIRACICABA

Numero de Funcionarios: 457
Endereco: Rua Benedito Bonzom Penteado n°® 645 - Bairro Verde
Piracicaba — SP.

Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)

d”:f;::.‘; n';'a':)'a‘:ﬁo Tipota kontorcle Data T":“"‘?"fe Medicéo Limite de Tolerancia
Marco
na | Comando N/A 2018 N/A NIA NIA
Central

Medidas de Protecdo Propostas

Coletiva: Efetuar, periodicamente a manutencéo dos veiculos (viaturas) e manter fichas apropriadas, anotando os servicos
executados e a relagdo das pecas substituidas e enviar copias das fichas ao SESMT/PMP. Orientagéo postural e
treinamento.

Administrativa: Promover treinamento sobre ergonomia e diregéo defensiva. Pausas de recuperacgao intercaladas na jornada
laboral — ginastica laboral.

Individual: Fornecer acessorios ergondmicos, adequados aos trabalhadores do local, tais como: suporte para os pés, protetor de tela

para monitor, protetor de pulso. Orientagdo postural e treinamento

Secretaria:03  Divisdo / Dept®: Comando Central N° de Funcionarios:
GCM

|Cargo de Origem: Gerente de Seguranca Eletrénica |
|Cargo Atual: O mesmo |
Descricdo das Atividades Atuais: Planejar, coordenar, promover a manutengdo do sistema de monitoramento das
cameras de observagéo, controlado e avaliando os resultados, para assegurar a segurancga da populagéo do municipio de

Piracicaba.

201812019 b
- j Reconhecimento
Secretaria: 01 Diviséo / Dept>: Comando Central N° de Funcionarios: 01
GCM N° de S— . )
[Cargo de Origem: INSPETOR / | QUZ:_“' Agente Descrigdo | Servidores | Fonte Traj:éérla P;::;\;e;s “an‘r’llt?s:eq: Tipo de
|Cargo Atual: Comandante da Guarda Civil | fu’rJI 30 Ambiental | do Agente | expostos |Geradora PrODERAEED Saude Existenté Exposicao
Descricao das Atividades Atuais: Superintender todas as atividades e servicos da GCM, ter iniciativa necessaria ao ¢ ao agente pagag
exercicio do comando, esforgar-se para que seus subordinados fagam do cumprimento do dever um verdadeiro modo de Controle de
viver, imprimir a todos os seus atos como exemplo a maxima corregdo, pontualidade e justica, cuidar para que os Exigéncias
Inspetores sob seu comando sirvam, em tudo e por tudo, de exemplo para seus subordinados, conhecer bem seus a5 gostura
comandos, providenciar para que a instituicdo esteja sempre em condi¢des de ser prontamente empregada. Atender as inadpequada
ponderagdes justas de seus subordinados, nomear ou designar comissoes que se tornem necessarias ao bom andamento episodica
do servigo; Realizar a movimentagdo dos GCM, objetivando o melhor para os servigos; Estabelecer as Normas Gerais de Exigéncias . controlada
Agao (NGA) da Guarda Civil. : : - 01 |Ergonémico| de postura 01 Postura alel)?el(:]te Postural por Continua
Obs.: Ocupa cargo designado pelo Prefeito equivalente a Secretario inadequada ] treinamento,
. orientagao e
Reconhecimento monitorada
por exame
medico
N° de . periddico
: o Medidas de
Q::rr't' Agente Descricdao s;:;:)t:;? Fonte Traj;éona Possiveis Controle ja Tipo de
funcao Ambiental | do Agente | agente Geradora Propagacéo Danos a Saude | Existente Exposigao Avaliacio (Fisicos/Quimicos/Biologicos)
Controle de — .
gxigén::ias 52’:’9"::; coneaen | e ‘:? Ponto da Data U ‘*:“"‘.’“3‘* Medicao Limite de Tolerancia
e postura
inadequada Margo
episinicn Na | Gomando |y, N/A 2018 NA NiA N/A
Exigéncias Meio controlada Continua
1 Ergondmico | de postura 01 Postura ambiente Postural por
inadequada treinamento, = =
orientagao & Medidas de Protegao Propostas
rgg;‘g:;?g: Coletiva: Orientagéo postural e treinamento.
medico Administrativa: Promover treinamento sobre ergonomia e diregéo defensiva. Pausas de recuperagao intercaladas na jornada
periodico laboral — ginastica laboral.
Individual: Fornecer acessorios ergonémicos, adequados aos trabalhadores do local, tais como: suporte para os pés, protetor de tela
Ava"agﬁg !Fisicos[Quimicos[Biok’)gicusl para monitor, protetor de pulso. Orientagao postural e treinamento.
Descnglo | amece || greace | Eertods Data Eﬁ"LZ'f;éi Medicio Limite de Tolerancia Secretaria:03  Divisio / Dept®: Comando Central N° de Funcionarios:
jdoAgents | aliag ¢ EXpX GCM 01
Marco [cargo de Origem: Inspetor Chefe |
Comando 9 g it
N/A Cartal N/A N/A 2018 NIA N/A N/A [Cargo Atual: O mesmo |

Medidas de Protecdo Propostas

Coletiva: Efetuar periodicamente a limpeza do aparelho de ar condicionado para evitar contaminagéo por bactérias no
ambiente de trabalho. Orientagdo postural e treinamento.

Administrativa: Promover treinamento sobre ergonomia. Pausas de recuperag&o intercaladas na jornada laboral — ginastica
laboral.

Individual: Fornecer acessorios ergonoémices, adequados aos trabalhadores do local, tais como: suporte para os pés, protetor de tela
para monitor, protetor de pulso. Fornecer EPI tais como: Uniforme, Calgado de seguranca, Boné e Colete balistico. Orientagao postural
e treinamento.

Secretaria:03 N° de Funcionarios:

GCM 08

Divisdo / Dept®: Comando Central

Descricao das Atividades Atuais: Exercer constante orientagdo a seus comandados, despertando-lhes o sentido do cumprimento
do dever, ter o exato senso de justiga, procurar conhecer a personalidade e o preparo profissional de seus subalternos, orientando-os
quanto ao melhor cumprimento de sua miss&o, exigir de seus subordinados a compenetracdo da responsabilidade correspondente a
autoridade inerente a cada um deles, considerar a inspetoria como uma unidade, em cuja administragédo deve prevalecer a energia e
justica e transmitir a seus subalternos estes principios, administrar a inspetoria, interessar-se pelos seus comandados, organizar € manter
em dia a relagdo nominal de todo o efetivo de sua unidade, ouvir com atengdo todos os seus subordinados, submeter mediante
comunicac¢do interna a decisdo de comando, acompanhar os processos em que estejam envolvidos os seus comandados, zelar pelo
material distribuido as suas atribuicdes, suprir a inspetoria de materiais necessarios e suficientes, responsabilizar os Subinspetores,
responsabilizar-se pela escala de servigos de sua area, permitir em carater excepcional a troca de servigos, participar aoc comando todas
as ocorréncias no ambito de sua area de atuagao, responsabilizar-se pela exatiddo de todos os documentos exarados pela inspetoria,
providenciar para que todo o seu efetivo tome conhecimento dos assuntos publicados em boletim interno, fiscalizar o cumprimento de
suas ordens e do comando, representar o Comando da guarda-civil junto as comunidades da area de sua competéncia.

Obs.:

Cargo de Origem: Inspetor ] Reconhecimento
[Cargo Atual: O mesmo |
Descricdo das Atividades Atuais: Exercer constante orientagdo a seus comandados, despertando-lhes o sentido do cumprimento N° de L L .
do dever, ter o exato senso de justica, procurar conhecer a personalidade e o preparo profissional de seus subalternos, orientando-os Quant. Agente Descrigio | Servidores | Fonte Trajetéria Possiveis | Medidas de Tipo de
quanto ao melhor cumprimento de sua misséo, exigir de seus subordinados a compenetragéo da responsabilidade correspondente & POr | ambiental | do Agente | expostos |Geradora de Danos & Controle ja Exposigio
autoridade inerente a cada um deles, considerar a inspetoria como uma unidade, em cuja administragdo deve prevalecer a energia e fungao ao agente Propagagéo Satide Existente
justica e transmitir a seus subalternos estes principios, administrar a inspetoria, interessar-se pelos seus comandados, organizar e manter
em dia a relagao nominal de todo o efetivo de sua unidade, ouvir com atengdo todos os seus subordinados, submeter mediante Controle de
comunicagao interna a decisao de comando, acompanhar os processos em que estejam envolvidos os seus comandados, zelar pelo Exigéncias
material distribuido as suas atribuicdes, suprir a inspetoria de materiais necessarios e suficientes, responsabilizar os Subinspetores, de postura
responsabilizar-se pela escala de servicos de sua area, permitir em carater excepcional a troca de servigos, participar ao comando todas inadequada
as ocorréncias no ambito de sua area de atuag@o, responsabilizar-se pela exatidao de todos os documentos exarados pela inspetoria, episodica,
providenciar para que todo o seu efetivo tome conhecimento dos assuntos publicados em boletim interno, fiscalizar o cumprimento de Exigéncias . controlada
suas ordens e do comando, representar o Comando da guarda-civil junto as comunidades da area de sua competéncia 01 Ergonémico | de postura 01 Postura 'thl?'o Pastural por Continua
Obs.: inadequada ambients treinamento,
orientagao e
_ monitorada
Reconhecimento por exame
medico
N° de o e . periédico
Q;z?t. Agente Descrigdo | Servidores | Fonte Trajgéorla P;::g’:? I\C"gﬂlt(riglse?: Tipo de o . L. oL
fimcis Ambiental | do Agente | expostos |Geradora Pibagnss Saude Existente | EXPOSigdo Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Bioldgicos)
ao agente
%O'.“EOIEA de 5:?;?:; T';;’:)'jﬁo Tipode ronta da Data S ge Medigao Limite de Tolerancia
Blgencas Comando Margo
vde postura N/A Central N/A N/A 2018 N/A N/A N/A
inadequada
episodica, - —
Exigéncias e controlada Medidas de Protegao Propostas
08 |Ergondmico| de postura 08 Postura ambieel?lte Postural por Continua Coletiva: Efetuar, periodicamente a manutengdo dos veiculos (viaturas) e manter fichas, apropriadas, anotando os servigos
inadequada treinamento, executados e a relagédo das pecas substituidas e enviar copias das fichas ao SESMT/PMP Orientacdo postural e
orientagéo e treinamento.
monitorada Administrativa: Promover treinamento sobre ergonomia e diregé@o defensiva. Pausas de recuperacao intercaladas na jornada
por exame laboral — ginastica laboral.
mr?fjé?o Individual: Fornecer acessérios ergonémicos, adequados aos trabalhadores do local, tais como: suporte para os pés, protetor de tela
pefiodico para monitor, protetor de pulso. Orientagdo postural e treinamento.
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Secretaria:04  Divisao / Dept®: Comando, ADJ IR-1, ADJ-IR-5, ADJ-IR-6 N° de Funcionarios:
GCM 21
Cargo de Origem: Subinspetor 1

Secretaria: 05 Divisdo / Dept®: ADJ IR-1, ADJ IR-2, ADJ IR-5, ADJ-IR-6
GCM

|[cargo de Origem: Subinspetor 2 |
|Cargo Atual: O mesmo

N° de Funcionarios:

Cargo Atual: O mesmo

Descricdo das Atividades Atuais: Compete cumprir com esmero as ordens de seu Inspetor Chefe, responder por ordem
de antiguidade, pela chefia da inspetoria, secundar o Inspetor-Chefe em todos os seus misteres os demais subinspetores
sdo auxiliares na educagéo, instrugdo, disciplina e administragdo, garantindo a observancia ininterrupta no cumprimento
das ordens urgentes, impondo-se a confianga de seus superiores e estima e respeito dos seus subordinados.

Obs.: Os profissionais que estdo caracterizados no Risco Fisico/Agente Radiacéo Nao-lonizante sdo o GPM Moto e Oficial
de Viaturas que atuam no periodo diurno.

Descricao das Atividades Atuais: Compete cumprir com esmero as ordens de seu Inspetor Chefe, responder por ordem
de antiguidade, pela chefia da inspetoria, secundar o Inspetor-Chefe em todos os seus misteres os demais subinspetores
sao auxiliares na educacao, instrugao, disciplina e administracdo garantindo a observancia ininterrupta no cumprimento das
ordens urgentes, impondo-se a confianga de seus superiores e estima e respeito dos seus subordinados.

Obs.:

Reconhecimento
Quant N clo Possiveis Medidas de
o "| Agente Descrigao |Servidores Fonte Trajetoria de Danos a Controle ja Tipo de
POT | Ambiental | do Agente | expostos | Geradora | Propagacao - f J Exposicao
funcgao Saude Existente
ao agente
Agressao
fisica e por 3 :
. Meio Meio . Colete "
03 Acidente arma de 03 Social Ambiente Traumatismo balistico Continua
fogo e
branca
Avaliacdo (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
Descrigdo Un. de Tipo de Ponto de Tempo de i oo RN
do Agente | Trabalho | Avaliagio | Medicdo Data Exposicao Medlgdo Limta:de Tolsrdncia
Comando Margo
N/A central N/A N/A 2018 N/A N/A N/A

Medidas de Protecao Propostas

Coletiva: Efetuar, periodicamente a manutencdo dos veiculos (viaturas) e manter fichas, apropriadas, anotando os servicos
executados e a relagdo das pecas substituidas, e enviar copias das fichas ao SESMT/PMP. Orientagdo postural e
treinamento.

Administrativa: Promover treinamento sobre ergonomia, direcao defensiva. Pausas de recuperagdo intercaladas na jornada
laboral — ginastica laboral.

Individual: Fornecer os EPI adequados aos trabalhadores do local, tais como: Creme Protetor Solar, Uniforme, Calcado de seguranga,
Boné e Colete Balistico. Orientacdo postural e treinamento.

Reconhecimento
N°de ’
; e Medidas de
Q:zpt. Agente | Descricdo S;r;:lc;;ess Fonte | Trajetdria de Pg::;vse;s Controle ja Tipo de
funco Ambiental | do Agente a0 agente Geradora | Propagagdo Satde Existente Exposicédo
T Fornecimento
Radiagdo Sol Doengas de
Fisico néo 3 Pekrar pele de Creme
otz protetor com
filtro solar
Monarddo Continua
Quimico | de carbono Veiculos Doengas
a4 . Rkt respiratoria NIA
Agressdo
fisica e por ;
arma de 3 Meio Arm?;%ie Traumatismo | Colete
Acidente | fogoe Social balistico
branca
Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Bioldgicos)
Descrigao Un. de Tipo de Ponto de Tempo de o T o
do Agente | _Trabalho Avaliagi Medicio Data Exposic Medigao Limite de Tolerancia
8:00h
Fisico | CSMa90 | Qualtativa | 7900 | Margo2018 | Horério NIA NIA
P Administrativo
Foiis o Escala de
Quimico TCI Quantitativa Margo 2018 Trabalho Né&o Detectado 25 ppm
el 12x36

Secretaria: 06  Divisao/ Dept®: Comando, Central, ADJ IR 01Pauliceia, N° de Funcionarios:
GCM ADJ IR 02 StaTerezinha, ADJ IR 05 Noivada Colina, ADJ IR 06Central,

Pelotdo Ambiental, Pelotdo Rural, Pelotdo Escolar, TCI
Cargo de Origem: GC CL D- CLASSE DISTINTA
Cargo Atual: O mesmo
Descricdo das Atividades Atuais: Atuar no auxilio ao publico; promover a vigilancia de logradouros publicos; promover a
fiscalizagdo da utilizacdo adequada dos parques, pracas e outros bens de dominio publico, evitando sua depreciagdo;
promover a vigilancia dos proprios municipais; promover a vigilancia das areas de preservagdo do patriménio natural e
cultural do Municipio; executar outras atividades correlatas, trabalha armado

Obs.: Um dos CD (Classe Distinta), esta fora do quadro de escala da Guarda Civil, sendo que o mesmo esta em cessao

Medidas de Protecao Propostas

Coletiva: Efetuar, periodicamente a manutenc&o dos veiculos (viaturas) e manter fichas, apropriadas, anotando os servigos
executados e a relagéo das pegas substituidas e enviar copias das fichas aoc SESMT/PMP.

Administrativa: Orientag@o quando a disponibilizagao do creme de Protegédo Solar, fiscalizagdo do uso e controle de ficha
de fornecimento.

Individual: Fornecer os EPI adequados aos trabalhadores do local, tais como: creme protetor solar, Uniforme, Calgado de seguranga,
Boné e Colete Balistico. Orientacéo e treinamento geral para se proteger e usar creme protetor solar, sapato de seguranga, oculos de
seguranca

Secretaria:04  Divisdo / Dept®: Comando Central N° de Funcionarios:
GCM 01

Cargo de Origem: Subinspetor 1/ Sub Comandante da GCM

Cargo Atual: O mesmo

Descricdo das Atividades Atuais: Compete cumprir com esmero as ordens de seu Inspetor Chefe, responder por ordem
de antiguidade, pela chefia da inspetoria, secundar o Inspetor-Chefe em todos os seus misteres os demais subinspetores
sdo auxiliares na educagdo, instrucéo, disciplina e administragdo, garantindo a observancia ininterrupta no cumprimento
das ordens urgentes, impondo-se a confianga de seus superiores e estima e respeito dos seus subordinados.

Obs.: Os profissionais que estéo caracterizados no Risco Fisico/Agente Radiagao Nao-lonizante sdo o GPM Moto e Oficial
de Viaturas que atuam no periodo diurno.

Reconhecimento
Quant . N o Possiveis | Medidas de )
or‘ Agente | Descricdo | Servidores | Fonte | Trajetoria de Danosa | Controle i Tipo de
POr | Ambiental | do Agente | expostos |Geradora| Propagagdo ; : J Exposicédo
funcdo Salde Existente
ao agente
Controle de
Exigéncias de
postura
inadequada
Exigéncias Vel episédica,
01 | Ergonomico | de postura 01 Postura amb?els%te Postural | controlada por Continua
inadequada treinamento,
orientagdo e
monitorada por
exame medico
periédico
Avaliacéo (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
Sgg;c;ﬁz T:";:)';:: o .Tip.'.: df I;::;;: Data "_remp? c!a Medigao Limite de Tolerancia
Comando Margo
N/A Contal N/A N/A 2018 N/A NIA N/A

Medidas de Prote¢do Propostas

Coletiva: Efetuar, periodicamente a manutengdo dos veiculos (viaturas) e manter fichas, apropriadas, anotando os servicos
executados e a relagdo das pegas substituidas e enviar copias das fichas ao SESMT/PMP Orientagdo postural e
treinamento.

Administrativa: Promover treinamento sobre ergonomia e diregdo defensiva. Pausas de recuperagéo intercaladas na jornada
laboral — ginastica laboral.

Individual: Fornecer acessorios ergonémicos, adequados aos trabalhadores do local, tais como: suporte para os pés, protetor de tela
para monitor, protetor de pulso. Orientagéo postural e treinamento.

Reconhecimento
Quant ¥ N‘i de RV Possiveis Medidas de -
or ‘| Agente Descrigdo | Servidores Fonte Trajetoria de Dariosa Controlo 5 Tipo de
fu?1 s0 Ambiental | do Agente |expostos ao| Geradora | Propagacao Saude Existenté Exposicao
i agente
Radiagéo
. nao
Flsico ionizante
Fornecimento
Agressao 3 Sol Pelo ar Dglzngas de de creme Continua
fisica e por P protetor
= arma de
Acidente fogo e
branca
Radlfzgao Sol Pelo ar Doencas de Focl;nemmento
Fisico .- 1080 1 pele crems
ionizante protetor
Agressao .
29 fisica e por SN
Acidente afron;’: ie Meio
[t 2 Meio Social | ambiente [Traumatismo Colete balistico
— 1 «
2 Radia¢ao Sol Pelo ar Fornecimento
Fisico ndo D:l:n;as de doaroma
ionizante P protetor
o Continua
Agressao
fisica e por
2 arma de Meio 3 Colete balistico|
/cidente fogo e 4 Meio Social | Ambiente [Fraumatismo
branca
Fisico Ragléaogao Sol Pelo ar Doencas de Fornecimento
it pele de creme
ionizante
Agressao protetor .
fisica e por 1 Continua
arma de =
. Meio Colete
Acidents fogo o Meio Social Ambiente Traumatismo balistico
29 branca
Fisico Radiagao 3 Sol Peloar Doengas de Fornecimento
néo Motor veiculos pele de creme
ionizante Problemas protetor
Ruido auditivo
Meio Continua
Quimico Mondxido 4 ambiente
carbono Contato Problemas N/A
Agressao respiratorios
fisica e por
Acidente arma de Meio Social
fogo e 9 Meio Traumatismo Colete
branca ambiente balistico
Fisico Radiagao
ndo Sol peloar Doencasde Fornecimento
ionizante 1 pele de creme
Agressao protetor Continua
fisica e por
Acidente arma de 2 Meio Social Meio Traumatismo Colete
fogo e Ambiente balistico
29 branca
Fisico Radiacgéo 1 Sol peloar |Doengasde Fornecimento
nao pele de creme
ionizante protetor
Acidente Agressao 2
fisica e por Continua
arma de Meio Social Meio Traumatismo Colete
fogo e Ambiente balistico
branca
Fisico Radiacao Sol peloar Doengasde Fornecimento Intermitente
nédo pele de creme
ionizante protetor
Acidente Agressao
fisica e por 1
arma de Meio Social Meio Traumatismo Colete Continuo
fogo e Ambiente balistico
branca
Fisico Radiagéo Sol pelo ar Doengas de Fornecimento
nao pele de creme
ionizante 1 protetor
Agressao
Acidente  fisica e por Continua
arma de Meio Social Meio Traumatismo Colete
fogo e Ambiente balistico
branca
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Avaliacido (Fisicos/Quimicos/Bioldgicos

Descricdo | Un. de Tipo de P?’:to Data Tempo de Medicéo Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliacao Mediczo Exposicao Tolerancia
Fisico Central Qualitativa Todo N/A
050 (12x36) Nada consta
Quimico TCI Quantitativa P Abaixo do L.T
i ADJ IR 01 . Todo
Fisico Pauliceia Qualitativa corpo (12x36) N/A Nada consta
ADJ IR 02 Todo
Fisico Sta Qualitativa N/A Nada consta
Taresinkia corpo (12x36)
ADJ IR 05 Todo
Fisico Ngg;i?ga Qualitativa corpo Margo (12x36) N/A Nada consta
Fisico Qualitativa 2018 8:00h
Horario
ADJ IR 06 Todo it
Central corpo administrativo Nada consta
Quimico | Quantitativa (12x36) Abaixo do L.T
Fisico Pelotdo | ¢ iitativa | 1990 (12x36) N/A Nada consta
. Ambiental corpo
Fisico | "ot | g altativa | 1090 (12x36) N/A Nada consta
Rural corpo
Pelotdo Todo 8:00n
Fisico Escolan Qualitativa e Horario N/A Nada consta
P administrativo

Medidas de Protecdo Propostas

Coletiva: Efetuar, periodicamente a manutencao dos veiculos (viaturas) e manter fichas, apropriadas, anotando os servigos
executados e a relacdo das pegas substituidas e enviar copias das fichas ao SESMT/PMP.

Administrativa: Promover treinamento sobre ergonomia e dire¢do defensiva Orientagdo quando a disponibilizagdo do
creme de Protecdo Solar, fiscalizagdo do uso e controle de ficha de fornecimento.

Individual: Fornecer os EPI adequados aos trabalhadores do local, tais como: Bone, Oculos de Protecao, Calgcado de
Seguranga, Colete Balistico, Ténis p/ Ciclista, Capacete p/ Ciclista, Bota cano longo p/ Pelotao Rural e uniforme.
Orientag&o e treinamento geral para se proteger e usar creme protetor solar, sapato de seguranga, 6culos de seguranga.

Secretaria: 07 Divisédo / Dept®: Vig. Epidemiolégica, Juizado de Pequenas Causas, Estagéo

GCM
Guarda Civil
Municipal

N° de Funcionarios:
Paulista, Praga J Bonifacio, Engenho Central, Pq. Ecolégico, Manuteng&o, Cemel,
Hospital Regional, GPC Ciclistico, TPA, Gabinete Vereadores, Zoolégico, C.Volunt
Rodoviaria, Morador de Rua, Seame, TVS, TCI, Sentinela, ADJ Paulicéia, Defesa
Civil, Fiscalizagdo Meio Ambiente, ADJ S Terezinha, ADJ Noiva da Colina, ADJ
Central, Pelotdo Ambiental, Pelotdo Rural, Fiscal de Areas verdes, Conjunto
Esportivo, Pel. Amb. Auxiliar de base, Canil, Upam V. Rezende, Zoonoses, Parque
Mirante, Parque Rua do Porto, Camara de Vereadores, Junta Militar, Capim Fino,
Biblioteca, Teatro Municipal, TCE, Forum, Casm, Posto Semutri, Ps. Alta
complexidade, Base Mével, Albergue, Posto C. Civico, TPI, Pel. Amb. Fiscal de
Postura, Almoxarifado da Salde, Aux. Secretaria Geral, Cartério Eleitoral, Upam V
Cristina, Upam V. Sénia, Concelho Tutelar I e Il, CAPS AD, Pinacoteca, Semtre,
Sesmt/Sempem, Pelotéo Escolar, GPM Moto, COP, IR-01 Viaturas, GPE, GPR
IR-02 Viaturas, IR-05 Viaturas, IR-06 Viaturas, Aquario, CEQ, Aux. de Base

371

[cargo de Origem: Guarda Civil Classe 1 e 2 |

[Cargo Atual: O mesmo |

Descricdo das Atividades Atuais: Atuar no auxilio ao publico; promover a vigilancia de logradouros publicos; promover a
fiscalizagdo da utilizagdo adequada dos parques, pragas e outros bens de dominio publico, evitando sua depredagéo;
promover a vigilancia dos préprios municipais; promover a vigilancia das areas de preservagdo do patriménio natural e

Descrigdo

Un. de

do Agente Trabalho

Fisico

Fisico

Fisico

Fisico

Fisico

Fisico

Quimico

Fisico

Fisico

Fisico

Fisico

Quimico

Fisico

Fisico

Fisico

IR-06

Praga

José
Bonifacio

IR-02
Engenho
Central

IR-02
Parque
Ecologico

Comando

Manutenca
o

IR-06
GPC
Ciclistico
IR-01
TPA

IR-02
Zoolégico

IR-06
Rodoviaria
IR-02
TVS

IR-06
TCI

Pelotao
Ambiental
Aux. de
manut.

Comando
Defesa
Civil

Pelotdo
Ambiental

cultural do Municipio; executar outras atividades correlatas, trabalho armado.

Obs.: Para medir a quantidade e o tipo de riscos existente no local, algumas avaliagtes s&o de forma quantitativa, sendo o dosimetro de

ruido.
Q:::_‘t' Agente
fungio Ambiental
Fisico
119
Acidente
Fisico

13 Quimico

Acidente

Fisico

Quimico
28

Acidente

Biologico
16

Acidente

Fisico

Quimico

10 Bioldgico

Acidente

4 Acidentes

Reconhecimento
N° de
Descrigao do Servidores Trajetoria de Possiveis
Agente ex';‘;"?!:au Fonts/Geradora Propagagdo Danos a Satide
Agressdo 119
fisica e por ;
arma dpe Meio Social Meio Iraumatismo
fogo e branca Ambiente
Radiacao Sol Peloar  Doencas de pele
nao ionizante
Problemas
Poeira Local de Meio respiratdrio
13 Trabalho ambiente
Agressdo
fisica e por Traumatismo
arma de Meio Social Meio
fogo e Ambiente
branca
Ruido Motor de Pelo ar Problemas
veiculos auditivo
Monoéxido de Local de Meio Problemas
carbono trabalho Ambiente respiratdrio
Agresséo 28
fisica e por Meio Social Meio Traumatismo
arma de Ambiente
fogo e
branca
Parasitas Animais Contato Doengas
Agressao 16 infecciosas
fisica e por
arma de Meio Social Meio Traumatismo
fogo e Ambiente
branca
Radiacao Sol Peloar  Doengas de pele
ndo ionizante Problemas
Produtos Meio pelo ar respiratorios
quimicos Ambiente
Animais Contato Problemas
Parasitas 10 alérgicos
Meio Social Meio
Agressao Ambiente  Traumatismo
fisica e por
arma de fogo
e branca
= Posto de Local de .
Explosdo 4 trabalho trabalho Queimaduras

Medidas de
Controle ja
Existente

Creme Protetor
com filtro solar

Colete balistico

Creme Protetor
com filtro solar

N/A

Colete balistico

Creme Protetor

com filtro solar
Nada consta

Colete baslistico

N/A

Colete balistico

Creme Protetor
com filtro solar
NIA
NIA

Colete balistico

Creme Protetor
com filtro solar

Tipo de
Exposicao

Continua

Continua

Continua

Continua

Continua
Intermiten
te
Intermiten
te

Continua

Continua

Fiscal
meio
ambiente
IR-06
Centro
Especiali
dades

Bioldgicos

Pelotdo
Ambiental
Disk
animais
IR-05
UPAM
Piracicamir
im

Biol6gicos

Biolégico

GPR
Pelotdo
Rural

Fisico

Quimico

IR-01
TSJ

Fisico

Pelotao
Ambiental
Fiscal de
areas
verdes

Fisico

Fisico  Comando
Quimico
Biolégico Canil
IR-02
UPAM
Vila
Rezende
IR-02
Parque do
Mirante

Biologico

Fisico

IR-06
Parque da
Rua do
Porto

IR-05
TCE

Fisico

Fisico

Avaliacdo (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)

Tipo de
Avaliagdo

Qualitativa

Qualitativa

Qualitativa

Qualitativa

Qualitativa

Quantitativa

Qualitativa

Qualitativa

Qualitativa

Quantitativa

. Quantitativa

Qualitativa

Qualitativa

Qualitativa

Qualitativa

Qualitativa

Qualitativa

. Qualitativa

Qualitativa

Quantitativa

Qualitativa

Qualitativa

Qualitativa

Qualitativa

Qualitativa

. Quantitativa

Ponto de
Medigado

Todo corpo

Todo corpo

Todo corpo

Todo corpo

Todo corpo

Todo corpo

Todo corpo

Todo corpo

Todo corpo

Todo corpo

Todo corpo

Todo corpo

Todo corpo

Todo corpo

Todo corpo

Todo corpo

Todo corpo

Todo corpo

Todo corpo

Todo corpo

Todo corpo

Todo corpo

Todo corpo

Todo corpo

Tempo de

Deta Exposicao

(12x36)

(12x36)

8:00h
Horario
administrativo

(12x36)

(12x36

(12x36)
Margo 2018

(12x36)

(12x36)
(12x36)

8:00h
Horario
administrativo
8:00h
(12x36)

8:00h
Horario
administrativo

8:00h
Horario
administrativo
(12x36)

(12x36)

(12x36)

(12x36)

(12x36)

(12x36)

(12x36)

(12x36)

(12x36)

(12x36)

8:00h
Horario
administrativo
(12x36)

(12x36)

(12x36)

Medigdo Limite de Tolerancia

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

77,0dB(A)

Abaixo do
LT

N/A

N/A

61,7 dB(A)

| 77.1dB(A)

Abaixo do
LT

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Abaixo
doL.T

65,6dB(A)

N/A

N/A
Abaixo do
LT

N/A

N/A

N/A

76,14
dB(A)

N/A

N/A

N/A

N/A
N/A
MEDIA 85 dB(A) por

08:00 horas diaria

N/A

N/A

MEDIA 85 dB(A) por
08:00 horas diaria

MEDIA 85 dB(A) por
08:00 horas diaria

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

MEDIA 85 dB(A) por
08:00 horas diaria

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

MEDIA 85 dB(A) por
08:00 horas diaria
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Comando  Qualitativa N/A N/A

Base Movel

Fisico Todo corpo

(12x36)

Avaliacdo (Fisicos/Quimicos/Bioldgicos)

Fisico

Quimico

Fisico

Biolégico

Biolégico

Fisico

Fisico

Fisico

Fisico

Fisico

Fisico

Fisico

IR-05
TPI

Pelotdo
Ambiental
Fiscal de
postura
Ambulante

IR-01
Upam Vila
Cristina

IR-02
Upam Vila
Sénia

GPE
Pelotao
Escolar

GPM/PTO
Motos

IR-01
Paulicéia
VIATURAS
(45)
(46)

IR-02
Santa
Terezinha
VIATURAS
(16)
(48)

IR-05
N.da
Colina
VIATURAS
(18)
(50)

IR-06
Central
VIATURAS

(15)
(28)

IR-06

Quantitativa

Qualitativa

Qualitativa

Qualitativa

Qualitativa

Qualitativa

Qualitativa

Qualitativa

Qualitativa

Qualitativa

Qualitativa

Todo corpo

Todo corpo

Todo corpo

‘ Todo corpo

Todo corpo

Todo corpo

Todo corpo

Todo corpo

Todo corpo

Todo corpo

(12x36)

(12x36)

(12x36)
(12x36)
8:00h

Horario
administrativo

(12x36)

(12x36)

(12x36)

8:00h
(12x36)

(12x386)

78dB(A)

Abaixo
doL.T

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

MEDIA 85 dB(A) por
08:00 horas diaria

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Descrigao i Ponto
do T:'Ja%acl':o A.\I;Z"I?adieo de Data I.Er:mops? (;:) Medicdo Limite de Tolerancia
Agente G40 | Medigao POSt
Centro Civico - Margo
N/A 59 andar N/A N/A 2018 N/A N/A N/A

Medidas de Protecao Propostas

Coletiva: Efetuar periodicamente a limpeza do aparelho de ar-condicionado para evitar contaminagéo por bactérias no ambiente de

trabalho. Orientagdo postural e treinamento.

Administrativa: Promover treinamento sobre ergonomia, Pausas de recuperagao intercaladas na jornada laboral - ginastica

laboral.

Individual: Fornecer acessorios ergonomicos, adequados aos trabalhadores do local, tais como: suparte para os pés, protetor de tela para
monitor, protetor de pulso. Fornecer EPI, tais como: Uniforme, Calgado de seguranga. Orientagdo postural e treinamento.

Secretaria: 08  Divisdo / Dept®: Centro Civico Municipal

GCM

N° de Funcionarios:

01

(Cargo de Origem: Guarda Civil CL2

(Cargo Atual: Corregedor Geral da GCMP

Descricédo das Atividades Atuais: Manter relagdes de atendimento & populagéo em geral: fornecendo esclarecimentos,
informagdes, atendendo as queixas e reclamagdes procedentes, referentes ao trabalho da corporagéo.

Obs.: O cargo acima € comissionado. Nao foram detectados os riscos quimico, fisico e biologico.

GPC
Ciclistico

(12x38)

Reconhecimento
Quant N? de 2z Possiveis | Medidas de
por *| Agente | Descrigdo | Servidores | Fonte |Trajetéria de Danosa | Controle & Tipo de
funcio Ambiental | do Agente ex;;(;setnots; ao| Geradora | Propagacédo Saude Existente Exposigao
Controle de
Exigéncias de
postura
inadequada
Exigéncias episodica,
01 Ergondémico | de postura 01 Postura M?'O Postural conprolada POl Continua
inadequada ambiente trgmame_nto.
orientagdo e
monitorada
por exame
medico
periodico
Avaliacéo (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
Descrigao : Ponto
do T:Ja':). acl|re10 A.[llaplfadgo de Data g:mops? (;i Medicao Limite de Tolerancia
Agente $40 | Medigio POSIG
Centro Civico - Margo
N/A o0 andar N/A N/A 2018 N/A N/A N/A

Medidas de Protecao Propostas

Medidas de Protecdao Propostas

Coletiva: Efetuar periodicamente a limpeza do aparelho de ar-condicionado para evitar contaminagdo por bactérias no ambiente de

trabalho. Orientag&o postural e treinamento.

Coletiva: Entre outras medidas cabiveis: Recomendamos Instalar em todas as viaturas, bases e postos fixos protecdo com
blindagem, tanto nas paredes como nos vitrais.

Fazer manutengdo periédica em todos os veiculos da frota, neste caso manter ficha de controle de servigos e enviar cépias
para o SESMT da PMP.

Fornecer a todos os guardas-civis em seus postos de trabalho, 4gua potavel e também garantir a manutencédo e limpeza
periddica dos reservatérios de agua existentes.

Melhorar o espaco fisico (aumentar o espago) de algumas bases (IR) e postos, conforme exigéncias da NR-24

Garantir a todas as bases e postos, principalmente no pelotdo ambiental e almoxarifado, extintores de incéndio devidamente
carregados, instalados e em boas condigdes de uso conforme exigéncias da NR-23 e NBR

Administrativa: Promover treinamento sobre ergonomia, Pausas de recuperagao intercaladas na jornada laboral — ginastica

laboral.

Individual: Fornecer acessérios ergondmicos, adequados aos trabalhadores do local, tais como: suporte para os pés, protetor de tela para
monitor, protetor de pulso. Fornecer EPI, tais como: Uniforme, Calgado de seguranca. Orientagdo postural e treinamento.

Administrativa: Promover para todos os Guardas Civis, treinamentos sobre diregéo defensiva para motoristas, treinamento
sobre seguranga no trabalho, pronto atendimento médico conforme o estabelecido no PCMSO da PMP NR-7 e todas as
garantias de atendimento as Normas Regulamentadoras (NR) exigidas pelo Ministério do Trabalho. Fornecer a todos os
Guarda Civis e trabalhadores em geral, os melhores equipamentos e mobiliarios, garantindo desta forma um melhor conforto
e seguranca a todos, proporcionando um bom desempenho laboral.

Orientag&@o quanto & disponibilizagdo do creme de Protegéo Solar, fiscalizagdo do uso e controle de ficha de fornecimento.

Individual: Fornecer a todos os Guardas Civis e trabalhadores, sem excecdo, sob sua responsabilidade, os EPI
(Equipamento de Proteg&o Individual) necessarios, recomendados e indicados pelo SESMT da PMP, tais como: Creme
protetor com filtro solar, Oculos de protegao com filtros UVA, UVB e IV, Coletes balistico, Calgado de seguranca, Luvas de
protecdo e Uniformes, dentre outros cabiveis, além de orientagdo e treinamento geral sobre seu uso.

Secretaria: 08  Divisdo / Dept®: Centro Civico Municipal N° de Funcionarios:
GCM 01

[Cargo de Origem: Ouvidor Geral da GCMP |
[Cargo Atual: O mesmo |
Descricéo das Atividades Atuais: Manter relacdes de atendimento a populac@o em geral: fornecendo esclarecimentos,
informacdes, atendendo as queixas e reclamacdes procedentes, referentes ao trabalho da corporagao.

Obs.: O cargo acima é comissionado. N&o foram detectados os riscos quimico, fisico e bioldgico.

Reconhecimento

Quant.
por
fungao

Agente
Ambiental

Descrigdo
do Agente

N° de
Servidores
expostos ao
agente

Fonte
Geradora

Trajetéria de
Propagagao

Possiveis
Danos a
Saude

Medidas de
Controle ja
Existente

Tipo de
Exposicdo

01

Ergondmico

Exigéncias
de postura
inadequada

Postura

Meio
ambiente

Postural

Controle de
Exigéncias de
postura
inadequada
episodica,
controlada por|
treinamento,
orientagéo e
monitorada
por exame
médico
periédico

Continua

Secretaria: 10  Divisdo / Dept®: Comando

GCM

N° de Funcionarios:

Cargo de Origem: Chefe de Setor / Chefe do NAA

Cargo Atual: O mesmo

Descricdo das Atividades Atuais: Supervisionar rotinas administrativas, chefiando diretamente equipe de servidores,
auxiliares administrativos, coordenar servicos gerais de malotes, mensageiros, transporte, limpeza, terceirizados,
manutengdo de equipamento, mobiliario, instalagdes etc; administrar recursos humanos, bens patrimoniais e materiais de
consumo; organizar documentos e correspondéncias; gerenciar equipe.

Obs.:
Reconhecimento
Quant N*de Possiveis | Medidas de
por "I Agente |Descrigdo |Servidores| Fonte |Trajetdriade Danosa | Controle ja Tipo de
funcdio Ambiental |do Agente | expostos | Geradora | Propagagdo Saide Existente Exposicao
ao agente
Controle de
Exigéncias de
postura
inadequada
Exigéncias episodica,
01 Ergonémico | de postura 01 Postura |Meio ambiente] Postural |controlada por|  Continua
Inadequada treinamento,
orientacdo e
monitorada por
exame médico
periddico
Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Bioldgicos)
Descrica i Ponto
Un.de | Tipode Tempo de o o A
o do i E de Data e Medigéo Limite de Tolerancia
Agente Trabalho | Avaliagao Medigio Exposigao
na o |[Comandof NIA Marco NIA NIA N/A
Central 2018

Medidas de Protegdo Propostas

Coletiva: Viabilizar treinamento sobre ergonomia, por profissional habilitado, a todos os funcionarios do setor. Orientagdo

postural e treinamento.

Administrativa: Melhorar o layout. Pausas de recuperagao intercaladas na jornada laboral — ginastica laboral.

Individual: Fornecimento de assessorios ergondmicos tais como: protetor de punho, protetor de coluna entre outros cabiveis.

Orientagao postural e treinamento.
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N° de Funcionarios:

Secretaria: 11 Divisdo / Dept®: Comando
GCM 01

Cargo de Origem: Encarregado de Servigos

Cargo Atual: O mesmo

Descricdo das Atividades Atuais: Coordena, supervisiona e distribui tarefas para as equipes, fiscaliza e auxilia quando
necessario em tarefas mais complexas. Requisita materiais e ferramentas, faz intermediagéo entre os funcionarios e Chefia.
Obs.: Um encarregado & responsavel pelo almoxarifado

Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Biologicos)

Descrigao : Ponto
do T:Ja';:; a(:ﬁ 8 A.rrlat}(i)adée 5 de Data -Er:m(,‘;? ‘;‘; Medigédo Limite de Tolerancia
Agente J Medicao posig:
Comando Margo
N/A cantral N/A N/A 2018 N/A N/A N/A

Medidas de Protegdo Propostas

Coletiva: Manter o local de trabalho com boa ventilagio, iluminagdc e com bom espaco fisico, dentre outras medidas de conforto.
Orientagéo postural e treinamento.

Administrativa: Promover treinamento sobre ergonomia. Pausas de recuperagdo intercaladas na jornada laboral — ginastica
laboral.

Individual: Fornecer acessorios ergondmicos, adequados aos trabalhadores do local, tais como: suporte para os pés, protetor de tela
para monitor, protetor de pulso. Fornecer EPI, tais como: Uniforme. Orientagdo postural e treinamento.

Reconhecimento
Quant N*de Possiveis | Medidas de
por : Agente Descrigdo | Servidores Fonte |Trajetoria de Danos a Controle ja Tipo de
funcéo Ambiental | do Agente :::;setnotse Geradora |Propagacéo Satude Existente Exposicao
Controle de
Exigéncias de
postura
inadequada
episodica,
Exigéncias Meio controlada
01 Ergondmico | de postura 01 Postura ambiarita Postural por Continua
Inadequada treinamento,
orientacdo e
monitorada
por exame
médico
periédico
Avaliacdo (Fisicos/Quimicos/Bioldgicos)
Descrigdo | Un. de Tipo de Ponto de Tempo de L s I
do Agente | Trabalho | Avaliagdo | Medicdo ata Exposicdo Medigad Limits;de Tolerancla
Comando Margo
N/A Central N/A N/A 2018 N/A N/A N/A

Medidas de Protecao Propostas

Coletiva: Viabilizar melhorias no layout, promover a ordem, organizagao e limpeza do setor de almoxarifado.

Administrativa: Promover treinamento sobre ergonomia, uso adequado dos EP| (Equipamento de Protegéo Individual)
quando do fornecimento destes aos trabalhadores. Garantir que os profissionais tenham a habilitagdo necessaria para a
fungdo, junto ao almoxarifado. Orientagdes quanto & disponibilizagdo do creme de Protecdo Solar, fiscalizagdo do uso e
controle de ficha de fornecimento.

Individual: Fornecer os EPI adequados aos trabalhadores do local, tais como:
Encarregado do Almoxarifado: Oculos de Protegao, Calgado de Protegdo, mascara de protegao respiratério PFF1, luvas de
protecdo (raspa ou vaqueta).

Secretaria: 12 N° de Funcionarios:

GMC
Cargo de Origem: Psicologo

Divisao / Dept®: Comando

Cargo Atual: O mesmo

Descricdo das Atividades Atuais: Estudar, pesquisar e avaliar o desenvolvimento emocional e os processos mentais e
sociais de individuos, grupos e instituicdes, com a finalidade de analise, tratamento, orientacéo e educacéo; diagnosticar e
avaliar distrbios emocionais e mentais e de adaptagao social, elucidando conflitos e questées e acompanhando ofs)
paciente(s) durante o processo de tratamento ou cura; investigar os fatores inconscientes do comportamento individual e
grupal, tornando-os conscientes; desenvolver pesquisas experimentais, tedricas e clinicas e coordenar equipes e atividades
de area e afins. CBO-2515

Obs.: Nao foram detectados riscos Quimicos, Fisicos e Biolégicos

Secretaria: 15 Divisao / Dept’: Comando N° de Funcionarios:
GCM 02

Cargo de Origem: Auxiliar Administrativo
Cargo Atual: O mesmo

Descricdo das Atividades Atuais: Executar servicos gerais de escritorio, de natureza complexa, para atender rotinas
preestabelecidas nas unidades tais como: Digitalizar, classificar e organizar os documentos recebidos e enviados entre
outros cabiveis.

Obs:
Reconhecimento
Quant. N"de Trajetéria | Possiveis Medidas de
por ) Agente | Descricdo | Servidores | Fonte jde Danos 4 Controle ja Tipo de
funcao Ambiental | do Agente ae:g(;itnotse Geradora Propagacso Sadde Existente Exposicao
Controle de
Exigéncias de
postura
inadequada
Exigéncias Meio episddica,
02 Ergonémico | de postura 02 Postura armbierite Postural controlada por Continua
inadequada treinamento,
orientagao e
monitorada por
exame médico
periédico
Avaliacdo (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
Descrigdo | Un.de | Tipode P?jréto Data Tempa.do Medigéio Limite de Tolerancia
do Agente | Trabalho | Avaliagédo Medigiio Exposigado G
Comando Margo
N/A central N/A N/A 2018 N/A N/A N/A

Medidas de Protecado Propostas

Reconhecimento
Coletiva: Manter o local de trabalho com boa ventilagéo, iluminagéo e com bom espago fisico entre outras medidas de conforto
N° de —— " Orientagdo postural e treinamento.
Quant. i i o Possiveis | Medidas de S
por A#!%?:#teal 3:3:":‘::‘2 Seex N:)d;:;e: G:::l:ltg = "I;rrage’;or;a :oe Danos a Controle ja EII%‘;idgo Administrativa: Promover treinamento sobre ergonomia
funcao 9 aoggeme Pagac Saude Existente ROSIG Pausas de recuperacéo intercaladas na jornada laboral — ginastica laboral.
Controle de Individual: Fornecer acessorios ergondmicos, adequados aos trabalhadores do local, tais como: suporte para os pés, protetor de tela
Exigéncias de para monitor, protetor de pulso.
postura Fornecer EPI, tais como: Uniforme. Orientagdo postural e treinamento.
inadequada
Exigéncias episodica,
01 |E émi d t 01 Post Mei biente| Postural |controlada Intermitent 0 e e
rgenomico  ce postina ostura Ha ostural o Pt ntetmnesie Secretaria: 16 Divisdo / Dept®: Comando Central N° de Funcionarios:
inadequada treinamento,
orientagéo e GCM 01
monitorada por| Cargo de Origem: Alfaiate CBO-79120
exame medico -
periédico Cargo Atual: O mesmo
Descricao das Atividades Atuais: Realiza a totalidade das tarefas ou aquelas de maior complexidades referentes aos
Avaliacao (FlsicosIQUImicosIBioloq_icos) diversos trabalhos de alfaiataria, utilizando maquinas apropriadas ou manualmente, para confeccionar ternos, terninhos,
casacos, calgas, camisas e outras pecas de vestuario de linha masculina, sob medida.
i . Ponto Obs.:
Descricao | Un.de Tipo de Tempo de sh o o
iy de Data P Medicao Limite de Tolerancia
do Agente | Trabalho | Avaliagao i Exposigao .
4 599 | Medigao poSty Reconhecimento
A | Gomando )y N/A Moo NIA NIA N/A T
Q:z':t' Agente Descricdo |Servidores Fonte Trajetéria de Pgas:(n’vse;s hgz:'t?:;?: Tipo de
- = = | Ambiental | do Agente | expostos | Geradora |Propagagéo 7 2 Exposigédo
Medidas de Protegédo Propostas fungéo 3 ao';geme P Saide Existente i
Coletiva: Manter o local de trabalho com boa ventilagdo, iluminagdo e com bom espaco fisico entre outras medidas de conforto. Cpntro!e de
Orientagéo postural e treinamento. Exigéncias de
= = e ostura
Administrativa: Promover treinamento sobre ergonomia. Pausas de recuperacéo intercaladas na jornada laboral — ginastica ingdequada
laboral. episddica
Individual: Fornecer acessérios ergonémicos, adequados aos trabalhadores do local, tais como: suporte para os pés, protetor de tela o Exigéncias Meio controlada por =
para monitor, protetor de pulso. Fornecer EPI, tais como: Uniforme. Orientagdo postural e treinamento. 01 | Ergondmico _dedpostuza 01 Postura ambiente Postural treinamento, Continua
o NS FaTar R inadeguada orientagdo e
??a;etana. 13 Divisso/ Dept®: Comando de Funcionarios: monitorada
por exame
Cargo de Origem: Escriturario medico
Cargo Atual: O mesmo pericdico
Descricdo das Atividades Atuais: Responsavel pelos servicos de escritérios nas diversas unidades da Secretaria, tais como: o re e PP
classificagdo de documentos e correspondéncias, prestagao de informagdes digitagao etc. Avalla-j—ao (FISICOS"QUImICOSIBIOIOQICOS)
Obs.:
. Tipode | Ponto
. Descrigdo | Un. de L Tempo de e PR P
Reconhecimento do Agente | Trabalho Avaliagd dg . Data Exposigao Medigao Limite de Tolerancia
o Medicdo
Quant. o g Nﬂ- de 7w Possiveis Medidas de . N/A Comando N/A N/A Margo N/A N/A N/A
or Agente | Descricdo |Servidores| Fonte |Trajetériade Danos 2 Controle ja Tipo de Central 2018
POT | Ambiental | do Agente | expostos | Geradora | Propagacdo ; " Exposicdo
funcao Saude Existente
ao agente
Controle de Medidas de Protecdo Propostas
Exigéncias de "
postura Coletiva: Manter o local de trabalho com boa ventilagédo, iluminagédo e com bom espago fisico entre outras medidas de
inadequada conforto. Fornecer ferramentas e equipamentos com protegdes adequadas a fungdo/atividades. Orientagdo postural e
Exigéncias Meio episodica, treinamento.
03 Ergonémico| de postura 03 Postura i Postural | controlada por Continua . e : . . - o
inadequaca ambiente treinarmiento; Administrativa: Promover treinamento sobre ergonomia. Pausas de recuperagao intercaladas na jornada laboral — ginastica
orientagdo e laboral.
rg;:r;izr?:: ch%r Individual: Fornecer os EPI adequados aos trabalhadores do local, tais como: Luvas e calcado adequado entre outros que
periédico vierem a ser necessario e disponibilizado. Orientacdo postural e treinamento.
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Secretaria: 17 Divisédo / Dept®: Comando central N° de Funcionarios:
GCM 01

Cargo de Origem: Merendeira — Readaptada
Funcao Atual: Copeira CBO-5134-25

Descricdo das Atividades Atuais: Executar tarefas tais como: Fazer e servir café e cha, manter a despensa abastecida,
controlando a entrada e saida dos produtos, manter a higiene e limpeza do setor copa/cozinha, trocar diariamente o lixo e
dispensa-lo adequadamente.

Obs.: Esta trabalhadora esta readaptada com fungdes de copeira. Foi detectado risco Quimico, devido ao uso diario de
saponaceos e detergentes.

Reconhecimento

N° de _— .
Q:zrr\t. Agente Descrigao |Servidores Fonte Trajetdria de P;::g’:'; Igi:;?:]se?; Tipo de
funcao Ambiental | do Agente 5323?:; Geradora |Propagacio Saude Existente Exposicao
01 Quimico Produtos de o1 Detergentes e| Posto de Problemas Luvas intermitenta
limpeza saponaceos trabalho alérgicos descartaveis
Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
Descrigio .
Un. de Tipo de Ponto de Tempo de i = A
i do Trabalho | Avaliacdo | Medicdo Data Exposigo Medicao Limite de Tolerancia
gente
Quimico | Comando | Qualtatva | Todoo | Mage | weme | Aeaxodoumiede | aga consa

Medidas de Protegdo Propostas

Coletiva: Manter o local de trabalho com boa ventilagdo, iluminacdo € com bom espaco fisico entre outras medidas de
conforto.

Administrativa: Promover treinamento sobre ergonomia. Orientagéo quando a disponibilizagéo do creme de Protegéo Solar,
fiscalizag&o do uso e controle de ficha de fornecimento.

Individual: Fornecer os EPI adequados aos trabalhadores do local, tais como: Luvas térmicas, luvas de PVC ou borracha,
luvas de procedimentos descartavel, calcado de protegcdo adequado (sapato e ou ténis com solado antiderrapante, Bota de
borracha, avental, gorro (touca) e uniforme. Orientacéo e treinamento geral para se proteger e usar creme protetor solar.

Secretaria: 18 Divisdo / Dept°®: Oficina Comando
GCM

Cargo de Origem: Servigos Gerais

N° de Funcionarios:

Func¢do Atual: Auxiliar de manutengao de veiculos da frota da secretaria.

Descricdo das Atividades Atuais: Executa servigos de manutengéo, lavagem e borracharia dos veiculos da frota,
exercendo atividade de natureza operacional.

Obs.:
Reconhecimento
Quant. Nade Trajetoria Possiveis | Medidas de
por "| Agente Descricsio . (.Servidoras Fonte de Danos a Controle ja | Tipo de Exposicédo
funcao |Ambiental| do Agente | expostos Geradora Provaascae Saude Existente
= ao agente Pagag:
kisico Ruldo Motor Perda N/A Intermitente
- - Meio auditiva
ambiente
Graxa idleg Veiculos Dermatites Cr’g?gt]:r Continua
Quimico | e lubrificante P
Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
Descrigdo | Un. de Tipo de | Ponto de Tempo de ooz o =
do Agente | Trabalho | Avaliagdo | Medicdo Data Exposigao Medigao Limite de Tolerancia
- Oficina " Horario Abaixo do Limite de 85 dB(A)
ALz Comando Qualitativa: [“Todo!corpo; administrativo Tolerancia 8:00 horas
Margo
Ofici 2018 Hora
Quimico Con'_:::lao Qualitativa | Todo corpo & dmizlr:l{rl:gtivo N/A Nada consta

Medidas de Protegao Propostas

Coletiva: Viabilizar melhorias no layout, promover a ordem, organizagédo e limpeza do setor de manutencéo de veiculos da
frota. Fazer manutencgdo periddica do compressor existente no local e manter livro de registro atualizado para controle e
anotacgdes de ocorréncias deste (exigéncia do MTE). Fornecer ferramentas e equipamentos com protegées adequadas de
modo a facilitar e garantir ao trabalhador a seguranga necessaria.

Administrativa: Promover treinamento sobre ergonomia, uso adequado dos EPI (Equipamento de Protegédo Individual)
quando do fornecimento destes ao trabalhador. Garantir que os profissionais tenham a habilitagdo necessaria para a
funcao/atividade. Orientagéo quanto a disponibilizagdo do creme de Protecdo Solar, fiscalizagdo do uso e controle de ficha
de fornecimento.

Individual: Fornecer os EP| adequados aos trabalhadores do local, tais como: Oculos de protegdo, protetor respiratério
(mascara), protetor auricular, calgado de seguranga com bico de ago e creme para protecéo da pele contra materiais graxos.
Orientacdes e treinamento geral quanto ao uso dos EPI.

Secretaria: 21 Divisao / Dept®: Setor Administrativo
GCM

Cargo de Origem: Técnico de Seguranga do Trabalho

N° de Funcionarios:

Funcao Atual: Técnico de Seguranca do Trabalho

Descricdo das Atividades Atuais: Executa servicos abrangentes na NR-04 Item 4.12 letras A a | das Normas
Regulamentadoras (NR)

Obs:
Reconhecimento
Quant. N'.de Trajetoria Medidas de
e “| Agente Descrigdo | Servidores | Fonte de Possiveis Controle ja Tipo de
POr | Ambiental | do Agente expostos |Geradora ~ | Danos a Saude 5 J Exposicédo
fungao Propagaciao Existente
ao agente
Fisico quia_;éo nao Sol Pelo ar Doengas Eventual
ionizante de pele Controle de
Exigéncias de
postura
inadequada
episaddica,
controlada por
og o1 treinamento,
orientagao e
monitorada
por exame
Ergonémico | Exigéncias de Postira Tedoe Postural medico Intermitente
postura s periédico
inadequada P
Avaliacdo (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
s . Ponto
Descrigcdo | Un. de Tipo de Tempo de i e o i,
do Agente | Trabalho | Avaliacdo d_e 3 Data Exposicdo Medicéo Limite de Tolerancia
Medigao
- - Todo Marco
Fisico SESMT Qualitativa corpo 2018 Eventual N/A N/A

Medidas de Protegdao Propostas

Coletiva: Viabilizar melhorias no layout. Orientagcdo postural e treinamento.

Administrativa: Garantir que o profissional tenha a acessibilidade necessaria para a fungéo/atividade inclusive, com apoio e
participacdo através de cursos de qualificacdo. Orientacdo quando a disponibilizagdo do creme de Protegdo Solar,
fiscalizag&o do uso e controle de ficha de fornecimento.

Individual: Fornecer os EPI adequados aos trabalhadores do local, tais como: Oculos de protecdo com filtro UVA, UVB, IV, e
creme para proteg¢éo da pele contra radiagdo solar com filtro UVA, UVB e IV. Orientagdo e treinamento geral para se
proteger e usar creme protetor solar, sapato de seguranga, 6culos de seguranca.

COMUNICADO
PREGAO PRESENCIAL N° 62/2018
Para realizagéo da Virada Cultural Paulista no més de maio no Engenho Central.

A Pregoeira comunica que ap6s analise das propostas apresentadas ao referido Pregdo, tendo como participantes as
empresas: STAFF LUXE EIRELI, OPERACIONAL PORTARIA E SERVICOS LTDA — ME, EXON EVENTOS EIRELI,
IMPACTO PRESTAGOES DE SERVICOS LTDA, LOTHSEG SEGURANGA PRIVADA EIRELI, DOX SEGURANCA
PATRIMONIAL E VIGILANCIAEPP, MOBILE SISTEMAS E AUTOMAGAO LTDAEPP., GRAZIELE APARECIDA SALATA
ME, VM PRODUGOES S/C LTDAME., SAVING PROTEGAO PATRIMONIAL LTDAME, OPERACIONAL SEGURANGCAE
VIGILANCIALTDA, AMANDA MATHEUCCI SANTOS EIRELI, ASEG PATRIMONIAL E SERVICOS LTDA, MARIAEMILIA
PEDRON RESENDE ME, MATHEUS COMITRE 21646847881, PABLO SONSINO SILVA, PROTTSEG SERVICOS
ESPECIALIZADOS EIRELI, LIELSON SIDCLEI GUIDOLIM ME, FABIO RODRIGUES LOCAGOES E EVENTOS EPP e
W. J. SIVIERO, DELIBEROU por DESCLASSIFICAR as empresas SELT SERVICOS DE ESTRUTURAS E LOCAGCOES
TEMPORARIAS EIRELI pois o descritivo dos itens ndo corresponde ao Edital; PROTTSEG SERVICOS ESPECIALIZA-
DOS EIRELI nos itens 04 e 06 por descumprir o item 5.1 do Edital (proposta manuscrita); e PABLO SONSINO SILVA
no item 07 pois declarou que ndo possui o item 8.a.2.e CLASSIFICAR as demais empresas.

Apos disputa, negociagéo e analise das documentagdes apresentadas, a Pregoeira deliberou por HABILITAR e
APROVAR as empresas W. J. SIVIERO no item 01, STAFF LUXE EIRELI nos itens 02, 04 e 05, MOBILE SISTE-
MAS E AUTOMAGAO LTDA EPP no item 03, IMPACTO PRESTAGOES DE SERVIGOS LTDA no item 06 e DOX
SEGURANGCA PATRIMONIAL E VIGILANCIA EIRELI no item 07.

Publique-se e encaminhe-se & Autoridade Superior para HOMOLOGAGAO e ADJUDICAGAO.
Piracicaba, 20 de abril de 2018.

Maira Martins de Oliveira Pessini
Pregoeira

COMUNICADO
PREGAO PRESENCIAL N° 66/2018
Locagao de 6nibus
A Pregoeira comunica que, apos andlise e parecer da Secretaria Municipal de Finangas (fls. 96/98) e Unidade
Requisitante (f1.99) no presente procedimento licitatério, tendo como participantes as empresas: VIACAO STENI-

CO LTDA e SCATENA AGENCIA DE VIAGENS E TURISMO EIRELI, DELIBERA por APROVAR e HABILITAR a
empresa VIAGAO STENICO LTDA.

Publique-se e aguarde-se o prazo de 03 (trés) dias uteis, conforme Lei Federal 10.520/02.
Piracicaba, 23 de abril de 2018.

Maira Martins de Oliveira Pessini
Pregoeira

COMUNICADO
PREGAO ELETRONICO N° 74/2018
Registro de Pregos de material hospitalar, ambulatorial ou odontolégico

Comunicamos que, com base Parecer Juridico 269/2018 (fls. 95 e 96), foi julgada IMPROCEDENTE a impugna-
¢ao ao Edital apresentada pela empresa CIRURGICA FERNANDES COMERCIO DE MATERIAIS CIRURGICOS
E HOSPITALAR LTDA. Diante do exposto, informamos que fica mantida todas as condi¢des do edital e marcada
abertura de propostas e disputa para 08/05/218, as 14h e 14h30, respectivamente.

Publique-se.
Piracicaba, 23 de abril de 2018.

Maria Angelina Chiquito Alanis
Diretora do Departamento de Material e Patrimonio

AVISO DE LICITACAO
Comunicamos que estéo abertas as Licitages relacionadas abaixo:

Modalidade: Pregdo Presencial n° 94/2018
Objeto: Aquisicao e prestacdo de servigo de soltura de fogos de artificio, bem como producéo de show de iluminagao.
Inicio da Sess&o Publica: 08/05/2018 as 09h.

Modalidade: Pregdo Presencial n°® 95/2018
Objeto: Prestagao de servigos de monitoria. Inicio da Sesséo Publica: 08/05/2018 as 10h.

Modalidade: Pregdo Presencial n° 96/2018
Objeto: Prestagdo de servigos de confecgdo e instalagdo de toldo tipo cobertura em tela de sombreamento. Inicio
da Sessé&o Publica: 09/05/2018 as 09h.

Modalidade: Pregdo Presencial n° 97/2018
Objeto: Prestagéo de servicos corretivos dos Sistemas Hidraulicos de Maquinas e Veiculos da Frota Municipal e
Conveniados, com fornecimento de pegas. Inicio da Sessdo Publica: 09/05/2018 as 10h.

Modalidade: Pregdo Presencial n° 98/2018
Objeto: Prestagéo de servigos de substituigdo de cobertura em policarbonato. Inicio da Sessao Publica: 10/05/2018
as 09h.

Modalidade: Pregdo Presencial n°® 99/2018
Objeto: Aquisicao de kits de sinalizagao visual, acustica e grafismo para adaptagéo veicular com instalagdo inclusa.
Inicio da Sess&o Publica: 10/05/2018 as 10h.

Modalidade: Pregdo Presencial n® 100/2018
Objeto: Prestagao de servigos de manutengédo preventiva e corretiva no elevador do Teatro Municipal Erotides de
Campos. Inicio da Sesséo Publica: 11/05/2018 as 09h.

Os Editais completos encontram-se a disposigéo para download no site http://www.piracicaba.sp.gov.br. Maiores
informagdes poderéo ser obtidas pelo e-mail compras@piracicaba.sp.gov.br ou pelo telefone (19) 3403-1020.
Piracicaba, 23 de abril de 2018.

Maria Angelina Chiquito Alanis
Diretora do Departamento de Material e Patriménio
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PREGAO ELETRONICO N° 118/2018

OBJETO: Registro de precos para fornecimento parcelado de eletrédods.
ABERTURA DAS PROPOSTAS: 09/05/2018, as 14h.
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: 09/05/2018, as 14h30.

O Edital completo podera ser obtido pelo enderego eletrdnico http:/www.
licitapira.piracicaba.sp.gov.br. Fone (19) 3403-1020.

Piracicaba, 23 de abril de 2018.

Maria Angelina Chiquito Alanis
Diretora do Departamento de Material e Patrimonio

PREGAO ELETRONICO n° 119/2018

OBJETO: Fornecimento parcelado de géneros alimenticios.
ABERTURA DAS PROPOSTAS: 10/05/2018, as 14 horas.
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: 10/05/2018, as 14h30.

O(s) Edital(is) completo(s) podera(do) ser obtido(s) pelo endereco eletronico
http:/www.licitapira.piracicaba.sp.gov.br. Fone (19) 3403-1020.

Piracicaba, 23 de abril de 2018.

Maria Angelina Chiquito Alanis
Diretora do Departamento de Material e Patrimonio

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 115/2018
PREGAO ELETRONICO N° 05/2018
PROCESSO N° 184.529/2017
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES
Objeto: REGISTRO DE PREGOS para fornecimento parcelado de medicamentos

Item Quant. | Unid. Descrigao Preco Unitario | Preco Total
05 6.300 Ampola | DOPAMINA, solugéo injetavel, 5mg/ml, ampola de 10ml. R$ 1,18 R$ 7.434,00
07 25200 | Ampola | FUROSEMIDA, solugéo injetavel, 10mg/ml, ampola com 2ml. R$ 0,32 R$ 8.064,00
Itens 05 e 07 — Soma/SP Produtos Hospitalares Ltda.
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 118/2018
PREGAO ELETRONICO N° 05/2018
PROCESSO N° 184.529/2017
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES
Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento parcelado de medicamentos

Item Quant. | Unid. Descricéo Prego Unitario | Prego Total
17 7.200 | Ampola | CLORETO DE POTASSIO, SOL. INJETAVEL, 19,1%. Ampola com 10ml. R$ 0,20 R$ 1.440,00

ltem 17 — Farma 2 Produtos para Saude Ltda - EPP

PREGAO ELETRONICO N° 120/2018

OBJETO: Aquisi¢éo de EPI's
ABERTURA DAS PROPOSTAS: 11/05/2018, as 08h.
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: 11/05/2018, as 09h.

O Edital completo podera ser obtido pelo enderego eletrdnico http:/www.licitapira.
piracicaba.sp.gov.br. Fone (19) 3403-1020.

Piracicaba, 23 de abril de 2018.

Maria Angelina Chiquito Alanis
Diretora do Departamento de Material e Patrimonio

Expediente da Junta Médica Oficial

A Junta Médica Oficial, nomeada pela Portaria n® 3664/13, reunida em 16
de abril de 2018, reconheceu que o evento ocorrido em 11/11/2013, com
a servidora DEBORA SEDANO, n.f. 185722, foi classificado “evento como
acidente de trabalho tipico”.

A Junta Médica Oficial, nomeada pela Portaria n® 3664/13, reunida em 16
de abril de 2018, reconheceu que o evento ocorrido em 01/03/2012, com
a servidora DEBORA SEDANO, n.f. 185722, foi classificado “evento como
acidente de trabalho tipico”.

A Junta Médica Oficial, nomeada pela Portaria n® 3664/13, reunida em 16
de abril de 2018, reconheceu que o evento ocorrido em 01/09/2014, com a
servidora FABIANA COSSINO SOUZA, n.f. 161956, foi classificado “evento
como incidente laboral”.

A Junta Médica Oficial, nomeada pela Portaria n® 3664/13, reunida em 16
de abril de 2018, reconheceu que o evento ocorrido em 23/10/2017, com a
servidora CILENE JOANA GABRIEL, n.f. 196443, foi classificado “evento
como acidente de trabalho atipico, com participagdo majoritaria da servidora,
sem sequelas fisicas ou agravos a saude”.

A Junta Médica Oficial, nomeada pela Portaria n°® 3664/13, reunida em 16 de
abril de 2018, reconheceu que Comunicado de Ocorréncia Funcional aberto
em Dezembro de 2017, da servidora THAIS CRIVELLARI CAMARGO, n.f.
200883, foi classificado como “Parecer DESFAVORAVEL para nexo causal.
Afastada a possibilidade de acidente de trabalho por avaliagdo “in loco” pelo
Técnico de Seguranga do Trabalho, andlise do Engenheiro de Seguranca
do Trabalho e estudo da Médica do Trabalho”.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

DISPENSA DE LICITAGAO

Inteligéncia do Artigo 24, inciso IV, c/c Artigo 26, da Lei Federal n.° 8.666/93 e suas alteragdes. (conforme Parecer Juridico n° 280/2018, anexo aos autos).

ORGAO INTERESSADO: Secretaria Municipal de Satde.

OBJETO: Fornecimento do medicamento dimaleato de afatinibe 40mg para atender mandado judicial.
CONTRATADA: DUPATRI HOSPITALAR COMERCIO IMPORTAGAO E EXPORTAGCAO LTDA. — CNPJ n° 04.027.894/0001-64.

VALOR: R$ 24.773,00 (Vinte e quatro mil, setecentos e setenta e trés reais).

REQUISIGAO N°: 2124/2018.
PROCESSO N°: 53.077/2018.

PRAZO CONTRATUAL: 06 (seis) meses ou até que se finalize o procedimento licitatério.

1 - Visto.

2 - Tendo em vista o disposto no Estatuto das Licitagdes e considerando o Parecer Juridico n° 280/2018, dispenso de licitacdo a presente despesa no valor

de R$ 24.773,00 (Vinte e quatro mil, setecentos e setenta e trés reais).

3 - Atribuicéo e competéncia conferida nos termos do Decreto Municipal n® 16.918, de 02 de janeiro de 2017.

4 - Encaminhe-se ao Senhor Prefeito Municipal para que se digne ratificar a presente dispensa de licitagao.
5 — Fica CANCELADA e sem efeito a publicagéo do diario oficial do municipio de 11 de abril de 2018 (fls. 17).

PEDRO ANTONIO DE MELLO
Secretario Municipal de Saude

Ratifico a presente despesa feita através de dispensa de licitagcdo, conforme Parecer Juridico e solicitagdo da Secretaria Municipal de Saude.

A Procuradoria Geral para publicidade do ato.

BARJAS NEGRI
Prefeito Municipal

A Prefeitura Municipal de Piracicaba vem por meio deste, notificar a empresa Capromed Farmecéutica Ltda. ME. de que foi aplicada pena de adverténcia
nos termos do art. 7° da Lei Federal n°® 10.520/02 e do item 11.3.1. do contrato firmado, proveniente de Processo Administrativo para apurar possivel
infracdo contratual, referente ao pregéo eletronico 283/16. Abre-se vistas ao processo e prazo de 05 dias Uteis para recurso.

Piracicaba, 18 de abril de 2018.

Dr. Pedro Antonio de Mello
Secretario Municipal de Saude

SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE

TERMO DE HOMOLOGACAO
Pregao Eletrénico n°® 219/2017

Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento parcelado de medicamentos

HOMOLOGO o procedimento licitatorio acima descrito, a favor da(s) se-
guinte(s) empresa(s):

EMPRESA(S) ITEM
Inovamed Comeércio de Medicamentos 1,5e6
Comercial Cirurgica Rioclarense LTDA 2
Promefarma Representagdes Comerciais LTDA 3
Portal LTDA 4
Cirtrgica Onix Eireli 7,8,9,10, 11 e 14
Inova Comercial Hospitalar LTDA 12
Capromed Farmacéutica LTDA 13

Piracicaba, 13 de abril 2018.

Dr Pedro Antonio de Mello
Secretario Municipal de Saude

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO FAZENDARIA
DIVISAO DE FISCALIZAGAO DE ATIVIDADES INDUSTRIAIS
COMERCIAIS E SERVICOS

Plantdo Obrigatério de Farmacias e Drogarias
Nos dias 28 e 29 de abril de 2018, estardo de Plantao as Farmacias e Dro-

garias localizadas no Grupo 03, obedecendo, obrigatoriamente, o horario das
8h as 20h, de conformidade com a Lei no. 3.264/90 e Decreto no. 5.354/90.

FARMACIA ENDERECO FONE
CENTRO
Farmavip - Droga Avenida Rua Benjamin Constant, 1.895 3434-6837
SAO JUDAS
Farmacia Bela Vista Rua Luiz Rodrigues de Moraes, 243~ 3432-6467
PAULISTA/PAULICEIA
Drogaria Itapua Rua Gdlia, 343 3433-8110
MORUMBI/PIRACICAMIRIM
Drogaria Colina Avenida Antonia P. Sturion, 671 3426-0571
Droga Reis Av Piracicamirim, 2602 3426-0017

Drogaria Sdo Dimas

Droga Vila

Medpira - Droga Santina

Drogacir

Farmécia Santa Terezinha

Drogaria Moda

Farmécia
Farmacia do Povo
Farmécia Droga Raia
Drogal Droga Pires

SAO DIMAS
Rua Dona Eugénia, 802

VILAREZENDE/VILA INDUSTRIAL

Avenida Rui Barbosa, 510
Rua Dona Santina, 1.118

Rua Gertrudes B. Moretti, 263

SANTA TEREZINHA
Travessa Dona Antonia, 53

Rua Corcovado, 1.405 Loja 01

Piracicaba, 23 de abril de 2018.

Horario: das 20:00 as 08:00 horas

Periodo:28/04 A 04 /05/2018
PLANTAO NOTURNO

Endereco

3434-7360

3421-3130
3421-1738
3421-1433

3425-1247
3425-1192

Fone

Rua Gov. Pedro de Toledo, 926 Centro  3422-4363
Rua Gov. Pedro de Toledo, 980 Centro  3433-8554
Rua Gov. Pedro de Toledo, 1064 Centro 3422-3583

Piracicaba, 23 de abril de 2018.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 29/2018
PREGAO ELETRONICO N° 239/2017
PROCESSO N° 155.574/2017
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES
Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento de colchonetes

Item Quant. | Unid. | Descricdo Preco Unitario Preco Total
o |© Unid. | colchonete redondo. RS 750,00 R$ 4.500,00
02 |28 | Unid | Gochonete 1,30 x 0,60 x 0,08 cm RS 74,00 R$ 22.052,00
B |3 Unid. | Golchonete 0,90 0,63 x 0,05 cm. RS 70,00 R$ 210,00
Itens 01, 02 e 03 - Comercial Nivel e Prumo Ltda.
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 31/2018
PREGAO ELETRONICO N° 241/2017
PROCESSO N° 155.575/2017
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES
Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento de materiais diversos.
Item Quant. Unid. Descri¢éo Prego Unitério Preco Total
1 30 Unid. Relégio parede. R$ 32,00 R$ 960,00
3 1 Unid. Mangueira 50 metros. R$ 120,00 R$ 120,00
5 2 Unid. Cesto de roupas. R$ 31,43 R$ 62,86
6 1.000 Unid. Chaveiro com etiqueta organizador. R$ 1,40 R$ 1.400,00
Itens 01, 03, 05 e 06: Irineu Valentim Tonelotto — ME.
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 32/2018
PREGAO ELETRONICO N° 241/2017
PROCESSO N° 155.575/2017
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES
Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento de materiais diversos.
Item Quant. | Unid. | Descrigao Preco Unitério Preco Total
2 52 Unid. | Caixa plastica transparente. R$ 90,00 R$ 4.680,00
Item 02: Renoforce Agéncia de Negdcios — EIRELI
TERMO DE HOMOLOGAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 45/2018
Objeto: Aquisigao de tubo de concreto armado.
HOMOLOGO e ADJUDICO o procedimento licitatério acima descrito a favor da(s) seguinte(s) empresa(s):
EMPRESA(S) LOTE (S)
VALDIR JOSE CEREGATO ME. 01.

Piracicaba, 17 de abril de 2018.

Vlamir Augusto Schiavuzzo
Secretario Municipal de Obras

PROCURADORIA GERAL

Contratada: BRASMED COMERCIO E SERVICOS EIRELI. — CNPJ n°
15.801.092/0001-86 (SAUDE)

Codigo Licitagdo n° 2018.000.000.667.

Cadigo Ajuste n° 2018.000.000.238.

Contrato n° 414/2018.

Proc. Admin.: n°® 11.671/2018.

Licitagdo: Pregao Presencial n° 35/2018.

Objeto: Prestagdo de servicos de manutengéo corretiva e preventiva em
equipamentos odontoldgicos nas unidades de saude.

Valor: R$ 114.000,00 (cento e quatorze mil reais).

Prazo: 12 (doze) meses.

Data: 20/04/2018.

Contratada: ANA MARIA ALVES DE OLIVEIRA PRODUTOS HOSPITALA-
RES ME. — CNPJ n° 18.619.392/0001-37 (SAUDE)

Contrato n® 415/2018.

Proc. Admin.: n°® 53.086/2018.

Licitagdo: Art. 24, IV, da Lei Federal n° 8.666/93.

Objeto: Fornecimento de férmula infantil para mandado judicial.

Valor: R$ 9.000,00 (nove mil reais).

Prazo: 31/12/2018 ou até que se finalize o procedimento licitatério.

Data: 20/04/2018.

Contratada: MEDTRONIC COMERCIAL LTDA. — CNPJ n°01.772.798/0002-
33 (SAUDE)

Contrato n® 416/2018.

Proc. Admin.: n® 38.353/2018.

Licitagdo: Inexigibilidade de Licitacdo — Art. 25, inciso |, c/c Art. 26 da Lei
Federal n° 8.666/93.

Objeto: Fornecimento parcelado de insumos para bomba de insulina.
Valor: R$ 28.185,00 (vinte e oito mil, cento e oitenta e cinco reais).

Prazo: 31/12/2018.

Data: 20/04/2018.

Aditamento ao Contrato — Contratada: R. A. ASSISTENCIA TECNICA
DE ELEVADORES E ESCADAS ROLANTES LTDA ME. — CNPJ n°
23.874.026/0001-64 (SEMTRE)

Contrato n°® 584/2017.

Proc. Admin.: n® 17.279/2017.

Licitagdo: Pregao Presencial n° 18/2017.

Objeto: Prestagdo de servigos de manutengdo preventiva e corretiva em
elevadores instalados na SEMTRE.

Valor: R$ 7.240,00 (sete mil, duzentos e quarenta reais).

Prazo: 12 (doze) meses.

Data: 11/04/2017.

DO ADITIVO — PRAZO E VALOR

Aditivo n® 584/2017 -1.

Valor: R$ 7.240,00 (sete mil, duzentos e quarenta reais).
Prazo: 12 (doze) meses.

Data: 10/04/2018.

Contratada: ESCRITORIO TECNICO DE ASSESSORIAATUAL S/S LTDA.
— CNPJ n° 57.125.353/0001-35 (SEMAD)

Cadigo Licitagdo n° 2018.000.000.658.

Codigo Ajuste n° 2018.000.000.239.

Contrato n® 417/2018.

Proc. Admin.: n® 10.468/2018.

Licitagdo: Pregao Presencial n° 38/2018.

Objeto: Prestagao de servigos técnicos em atuaria.
Valor: R$ 75.000,00 (setenta e cinco mil reais).
Prazo: 12 (doze) meses.

Data: 20/04/2018.

Contratada: HR PAINEIS E SISTEMAS ELETRONICOS EIRELI — ME. —
CNPJ n° 13.175.483/0001-07 (SEMFI)

Contrato n° 420/2018.

Proc. Admin.: n® 175.253/2017.

Licitagdo: Pregéo Eletrénico n® 271/2017.

Objeto: Aquisicado de sistema de gerenciamento de senhas e filas, com
fornecimento de equipamentos.

Valor: R$ 13.300,00 (treze mil e trezentos reais).

Prazo: até a entrega definitiva.

Data: 20/04/2018.

Contratada: HELPINSECT HIGIENIZAGAO E CONTROLE DE PRAGAS
LTDA. — CNPJ n° 04.595.323/0001-26 (SAUDE)

Cadigo Licitagao n° 2018.000.000.050.

Cadigo Ajuste n° 2018.000.000.241.

Contrato n°® 422/2018.

Proc. Admin.: n® 146.578/2017.

Licitagéo: Pregéo Presencial n° 261/2017.

Objeto: Prestacédo de servigos de controle integrado de vetores e pragas
urbanas de importancia para saude publica, com fornecimento de mao de
obra, materiais e equipamentos.

Valor: R$ 4.654.542,08 (quatro milhes, seiscentos e cinquenta e quatro
mil, quinhentos e quarenta e dois reais e oito centavos).

Prazo: 12 (doze) meses.

Data: 20/04/2018.

Contratada: COMERCIAL CIRURGICA RIOCLARENSE LTDA. — CNPJ n°
67.729.178/0004-91 (SAUDE)

Contrato n° 418/2018.

Proc. Admin.: n® 13.152/2017.

Licitagéo: Pregéo Eletrénico n° 12/2017 — Ata de Registro de Pregos n°
211/2017 (vélida até 25/04/2018).

Objeto: Fornecimento parcelado de medicamentos.

Valor: R$ 4.160,00 (quatro mil, cento e sessenta reais).

Prazo: 31/12/2018.

Data: 20/04/2018.

Contratada: CRISTALIAPRODUTOS QUIMICOS FARMACEUTICOS LTDA.
— CNPJ n°® 44.734.671/0001-51 (SAUDE)

Contrato n° 419/2018.

Proc. Admin.: n® 20.467/2017.

Licitagéo: Pregéo Eletrénico n° 17/2017 - Ata de Registro de Pregos n°
202/2017 (valida até 24/04/2018).

Objeto: Fornecimento parcelado de medicamentos.

Valor: R$ 4.206,00 (quatro mil, duzentos e seis reais).

Prazo: 31/12/2018.

Data: 20/04/2018.

Contratada: DIMACI/SP MATERIAL CIRURGICO LTDA. — CNPJ n°
05.847.630/0001-10 (SAUDE)

Cadigo Licitagdo n® 2017.000.000.123.

Cadigo Ajuste n° 2018.000.000.240.

Contrato n® 421/2018.

Proc. Admin.: n® 20.467/2017.

Licitagéo: Pregéo Eletrénico n° 17/2017 - Ata de Registro de Pregos n°
200/2017 (valida até 24/04/2018).

Objeto: Fornecimento parcelado de medicamentos.

Valor: R$ 26.775,00 (vinte e seis mil, setecentos e setenta e cinco reais).
Prazo: 31/12/2018.

Data: 20/04/2018.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGCAO

Inteligéncia do Artigo 25, inciso |, c/c Artigo 26, da Lei Federal n.° 8.666/93 e
suas alteragdes. (conforme Parecer Juridico n.° 277/2018, anexo aos autos)

ORGAO INTERESSADO: Procuradoria Geral do Municipio.

OBJETO: prestacéo de servigos de revisao periddica obrigatoria de 40.000
km do veiculo Spin, placas FFJ 0974, prefixo 645.

CONTRATADO: Stefanini Motors Veiculos e Pegas Ltda. — CNPJ:
04.695.932/0001-57.

VALOR: R$ 490,66 (Quatrocentos e noventa reais e sessenta e seis
centavos).

REQUISICAO n.%s 2278 e 2283/2018.

EXPEDIENTE PROTOCOLO n.° 57.140/2018.

PRAZO CONTRATUAL: até o término da revis&o.

1 - Visto.

2 - Tendo em vista o disposto no Estatuto das Licitagdes, bem como os
precos estarem compativeis com os praticados no mercado, e consideran-
do o Parecer Juridico, prescinde de licitagdo a presente despesa no valor
de R$ 490,66 (Quatrocentos e noventa reais e sessenta e seis centavos).

3 - Atribuigdo e competéncia conferida nos termos do Decreto Municipal n.°
16.918, de 02 de janeiro de 2017.

4 - Encaminhe-se ao Senhor Prefeito Municipal para que se digne ratificar
a presente inexigibilidade de licitagdo.

MILTON SERGIO BISSOLI
Procurador Geral do Municipio

Ratifico a presente despesa feita através de inexigibilidade de licitagéo,
conforme Parecer Juridico e solicitagdo da Procuradoria Geral.

A Procuradoria Geral para publicidade do ato.

BARJAS NEGRI
Prefeito Municipal
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COMISSAO PERMANENTE
PROCESSANTE E DE
SINDICANCIA

PORTARIA C.P.P.S. N° 690, DE 18 DE ABRIL DE 2018.
Dispde sobre a instauragéo de Processo Administrativo Disciplinar e da
outras providéncias.

BARJAS NEGRI, Prefeito do Municipio de Piracicaba, no uso de suas atribui-
¢bes, com fundamento no art. 225, da Lei Municipal n° 1.972/72 — Estatuto
dos Funcionarios Publicos Municipais de Piracicaba, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 5°, inciso LV da Constituicdo Federal
de 1988, que dispde que “aos litigantes, em processo judicial ou adminis-
trativo, e aos acusados em geral sdo assegurados o contraditério e a ampla
defesa, com os meios e recursos a ela inerentes” e, que para aplicagédo da
sangéao, € necessario a instauragéo do processo administrativo disciplinar,

RESOLVE

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo Disciplinar para aplicagéo das pe-
nalidades cabiveis em face de MARCIA REGINA DOS SANTOS, funcionaria
publica municipal lotada na Secretaria Municipal de Saude, por infringéncia
ao disposto no art. 482, alineas “b” e “j”, da Consolidagéo das Leis do Traba-
Iho — CLT, o qual sera conduzido pela Comissdo Permanente, Processante

e de Sindicancia, nomeada pela Portaria n® 3.901/2017.

Art. 2° Fica estabelecido o prazo de 90 (noventa) dias para conclusédo
dos trabalhos, prorrogaveis, se necessario, por igual periodo, a pedido do
Presidente da Comisséo.

Art. 3° Essa Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Piracicaba, em 18 de abril de 2018.

BARJAS NEGRI
Prefeito Municipal

PORTARIA C.P.P.S. N° 691, DE 18 DE ABRIL DE 2018.
Dispde sobre a instauragdo de Processo Administrativo Disciplinar e da
outras providéncias.

BARJAS NEGRI, Prefeito do Municipio de Piracicaba, no uso de suas atribui-
¢bes, com fundamento no art. 225, da Lei Municipal n° 1.972/72 — Estatuto
dos Funcionarios Publicos Municipais de Piracicaba, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 5°, inciso LV da Constituigdo Federal
de 1988, que dispde que “aos litigantes, em processo judicial ou adminis-
trativo, e aos acusados em geral sdo assegurados o contraditério e a ampla
defesa, com os meios e recursos a ela inerentes” e, que para aplicagédo da
sangao, € necessario a instauragao do processo administrativo disciplinar,

RESOLVE

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo Disciplinar para aplicagdo das
penalidades cabiveis em face de IRENE FERREIRA DE SOUZA, funcionaria
publica municipal, lotada Secretaria Municipal de Educagéo, por infringéncia
ao disposto no art. 482, alineas “b segunda parte”, “e” e “h” da Consolidacéo
das Leis do Trabalho — CLT, o qual sera conduzido pela Comissdo Perma-
nente, Processante e de Sindicancia, nomeada pela Portaria n® 3.901/2017.

Art. 2° Fica estabelecido o prazo de 90 (noventa) dias para conclusédo
dos trabalhos, prorrogaveis, se necessario, por igual periodo, a pedido do
Presidente da Comisséo.

Art. 3° Essa Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Piracicaba, em 18 de abril de 2018.

BARJAS NEGRI
Prefeito Municipal

PORTARIA C.P.P.S. N° 692, DE 18 DE ABRIL DE 2018.
Dispde sobre a instauragdo de Processo Administrativo Disciplinar e da
outras providéncias.

BARJAS NEGRI, Prefeito do Municipio de Piracicaba, no uso de suas atribui-
¢bes, com fundamento no art. 225, da Lei Municipal n® 1.972/72 — Estatuto
dos Funcionarios Publicos Municipais de Piracicaba, e

CONSIDERANDO que, o disposto no art. 5°, inciso LV da Constituicdo
Federal de 1988, que dispde que “aos litigantes, em processo judicial ou
administrativo, e aos acusados em geral sdo assegurados o contraditério e a
ampla defesa, com os meios e recursos a ela inerentes” e, que para aplicagao
da sancao, é necessario a instauragao do processo administrativo disciplinar,

RESOLVE

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo Disciplinar para aplicagdo das
penalidades cabiveis em face de DJANES APARECIDA PERES DA CRUZ,
funcionaria publica municipal, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo,
por infringéncia ao disposto no art. 482, alinea “e”, da Consolidagao das
Leis do Trabalho — CLT, bem como ressarcimento ao erario, o qual sera
conduzido pela Comissdo Permanente, Processante e de Sindicancia,

nomeada pela Portaria n® 3.901/2017.

Art. 2° Fica estabelecido o prazo de 90 (noventa) dias para conclusédo
dos trabalhos, prorrogaveis, se necessario, por igual periodo, a pedido do
Presidente da Comisséo.

Art. 3° Essa Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Piracicaba, em 18 de abril de 2018.

BARJAS NEGRI
Prefeito Municipal

PORTARIA C.P.P.S. N° 693, DE 18 DE ABRIL DE 2018.
Dispde sobre a instauragdo de Processo Administrativo Disciplinar e da
outras providéncias.

BARJAS NEGRI, Prefeito do Municipio de Piracicaba, no uso de suas atribui-
¢oes, com fundamento no art. 225, da Lei Municipal n® 1.972/72 — Estatuto
dos Funcionarios Publicos Municipais de Piracicaba, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 5°, inciso LV da Constituicdo Federal de
1988, que dispde que “aos litigantes, em processo judicial ou administrativo,
e aos acusados em geral sdo assegurados o contraditério e a ampla defesa,
com 0s meios e recursos a ela inerentes” e, que para aplicagao da sancéo,
é necessario a instauragéo do processo administrativo disciplinar,

RESOLVE

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo Disciplinar para aplicagdo das
penalidades cabiveis, em face de BENEDITO APARECIDO BARBOSA,
funcionario publico municipal, lotado na Secretaria Municipal de Saude,
por infringéncia ao disposto no art. 195, incisos lll, com penalidade prevista
no art. 201, inciso 1V, todos da Lei Municipal n® 1.972/72 — Estatuto dos
Funcionarios Publicos Municipais de Piracicaba, bem como ressarcimento
ao erario, o qual sera conduzido pela Comissao Permanente, Processante
e de Sindicancia, nomeada pela Portaria n® 3.901/2017.

Art. 2° Fica estabelecido o prazo de 90 (noventa) dias para concluséo
dos trabalhos, prorrogaveis, se necessario, por igual periodo, a pedido do
Presidente da Comisséao.

Art. 3° Essa Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Piracicaba, em 18 de abril de 2018.

BARJAS NEGRI
Prefeito Municipal

PORTARIA C.P.P.S. N° 694, DE 18 DE ABRIL DE 2018.
Dispde sobre a instauragdo de Processo Administrativo Disciplinar e da
outras providéncias.

BARJAS NEGRI, Prefeito do Municipio de Piracicaba, no uso de suas atribui-
¢des, com fundamento no art. 225, da Lei Municipal n® 1.972/72 — Estatuto
dos Funcionarios Publicos Municipais de Piracicaba, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 5°, inciso LV da Constituicdo Federal de
1988, que dispde que “aos litigantes, em processo judicial ou administrativo,
e aos acusados em geral sdo assegurados o contraditério e a ampla defesa,
com 0s meios e recursos a ela inerentes” e, que para aplicagdo da sangéo,
é necessario a instauragédo do processo administrativo disciplinar,

RESOLVE

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo Disciplinar para aplicagdo das
penalidades cabiveis, em face de TERESA CRISTINA CASTRO VASCON-
CELLOS DE MOURA, funcionaria publica municipal, lotada na Secretaria
Municipal de Saude, por infringéncia ao disposto no art. 195, incisos Ill, IV
e VI, com penalidade prevista no art. 201, inciso 1V, todos da Lei Municipal
n® 1.972/72 — Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais de Piracicaba,
o qual sera conduzido pela Comissdo Permanente, Processante e de Sin-
dicancia, nomeada pela Portaria n® 3.901/2017.

Art. 2° Fica estabelecido o prazo de 90 (noventa) dias para conclusdo
dos trabalhos, prorrogaveis, se necessario, por igual periodo, a pedido do
Presidente da Comissé&o.

Art. 3° Essa Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Piracicaba, em 18 de abril de 2018.

BARJAS NEGRI
Prefeito Municipal

PORTARIA C.P.P.S. N° 695, DE 18 DE ABRIL DE 2018.
Dispde sobre a instauragdo de Processo Administrativo Disciplinar e da
outras providéncias.

BARJAS NEGRI, Prefeito do Municipio de Piracicaba, no uso de suas atribui-
¢oes, com fundamento no art. 225, da Lei Municipal n® 1.972/72 — Estatuto
dos Funcionarios Publicos Municipais de Piracicaba, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 5°, inciso LV da Constituicdo Federal de
1988, que dispde que “aos litigantes, em processo judicial ou administrativo,
e aos acusados em geral sdo assegurados o contraditério e a ampla defesa,
com 0s meios e recursos a ela inerentes” e, que para aplicagdo da sancéo,
€ necessaria a instauragdo do processo administrativo disciplinar,

RESOLVE

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo Disciplinar para aplicagdo das
penalidades cabiveis em face de ALEXANDRE SABINO NETO, funcionario
publico municipal, lotado na Secretaria Municipal de Saude, por infringéncia
ao disposto no art. 195, incisos | e lll, com penalidade prevista no art. 209,
todos da Lei n® 1972/72 — Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais de
Piracicaba, o qual sera conduzido pela Comissdo Permanente, Processante
e de Sindicancia, nomeada pela Portaria n° 3.901/2017.

Art. 2° Fica estabelecido o prazo de 90 (noventa) dias para conclusdo
dos trabalhos, prorrogaveis, se necessario, por igual periodo, a pedido do
Presidente da Comissé&o.

Art. 3° Essa Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Piracicaba, em 18 de abril de 2018.

BARJAS NEGRI
Prefeito Municipal

PORTARIA C.P.P.S. N° 696, DE 18 DE ABRIL DE 2018.
Dispde sobre a instauragéo de Processo Administrativo Disciplinar e da
outras providéncias.

BARJAS NEGRI, Prefeito do Municipio de Piracicaba, no uso de suas atribui-
¢oes, com fundamento no art. 225, da Lei Municipal n® 1.972/72 — Estatuto
dos Funcionarios Publicos Municipais de Piracicaba, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 5°, inciso LV da Constituigdo Federal de
1988, que dispde que “aos litigantes, em processo judicial ou administrativo,
e aos acusados em geral sdo assegurados o contraditério e a ampla defesa,
com 0s Meios e recursos a ela inerentes” e, que para aplicagao da sancéo,
€ necessario a instauragéo do processo administrativo disciplinar,

RESOLVE

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo Disciplinar para aplicagdo das pena-
lidades cabiveis, em face de VLADEMIR MESSIAS DO CARMO, funcionario
publico municipal, lotado na Secretaria Municipal de Transito e Transportes,
por infringéncia ao disposto no art. 195, incisos Il e XI, com penalidade pre-
vista no art. 201, inciso |V, todos da Lei Municipal n°® 1.972/72 — Estatuto dos
Funcionarios Publicos Municipais de Piracicaba, bem como ressarcimento
ao erario, o qual sera conduzido pela Comissao Permanente, Processante
e de Sindicancia, nomeada pela Portaria n°® 3.901/2017.

Art. 2° Fica estabelecido o prazo de 90 (noventa) dias para conclusédo
dos trabalhos, prorrogaveis, se necessario, por igual periodo, a pedido do

Presidente da Comisséo.

Art. 3° Essa Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Piracicaba, em 18 de abril de 2018.

BARJAS NEGRI
Prefeito Municipal

SERVICO MUNICIPAL
DE AGUA E ESGOTO

SETOR DE PROTOCOLO, ARQUIVO E DIVULGACAO
Expediente do dia 18 de abril de 2018.
Protocolados e Encaminhados

Protocolos Interessados

002330/2018  TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DE SAO PAULO

002331/2018  DEISE GONGALVES ROCHA

002332/2018  VINICIUS SIMO CHERIGATO

002333/2018 MS BRASIL

002334/2018  PHS INDUSTRIA E COMERCIO DE TUBOS E CONEXOES LTDA

002335/2018  PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA

002336/2018  CONDOMINIO ONDAS DO PIRACICABA

002337/2018  PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA

002338/2018 COMTEQ COMERCIO E TECNOLOGIA EM SOLDAGEM LTDA.

002339/2018  PIRAFUSOS FERRAMENTAS EACESSORIOS PARAINDUSTRIALTDA-EPP

002340/2018  REI DA BORRACHA DE PIRACICABA LTDA - EPP

002341/2018  DOAL PLASTIC INDUSTRIA E COMERCIO LTDA

002342/2018  DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

002343/2018 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

002344/2018  DEPARTAMENTO DE OPERAGAO E MANUTENGAO/
DIVISAO DE MANUTENGAO E INSTALACAO ELETROMECANICA

002345/2018 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO - ALMOXARIFADO

002346/2018  VINICIUS BUDEIZ

002347/2018 LOURDES FERNANDES

002348/2018 CARLOS DIOMARIO LIMA DA FRANCA

002349/2018  SANEPROJ AMBIENTAL LTDA EPP

002350/2018 SANEPROJ AMBIENTAL LTDA EPP

002351/2018  SUSANA PEDROSO

002352/2018  ANA PAULA MENEGATI DE GODOY

002353/2018  JOAO JESUMIL LUDOVICO

002354/2018 CENEDESE BEGLIA INCORPORADORAE
EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA

002355/2018 CENEDESE BEGLIA INCORPORADORA E
EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA

002356/2018  TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DE SAO PAULO

002357/2018  PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA

002358/2018  CELINA HENRIQUE MANESCO

002359/2018  AVT DE CILLO EMPREENDIMENTO IMOBILIARIO LTDA

002360/2018  AGUASSANTA PROPRIEDADES S.A.

002361/2018  AGUASSANTA PROPRIEDADES S.A.

Despachos

Protocolos Processo Interessado

001790/2018  001353/2018  CLEUSA DIAS BICALHO: “Indeferido”.

001984/2018  001501/2018  CAMARADE VEREADORES DE PIRACICABA: “Arquivado’”.

002088/2018  001582/2018  PREFEITURADO MUNICIPIO DE PIRACICABA: “Deferido”.

002229/2018  000853/2018 ESTEVAO ESCOBAR MOREIRA: “Indeferido”.

002249/2018  001562/2001  ASSOCIAGAO DAS EMPRESAS DO: “Deferido’.

DISTRITO INDUSTRIAL UNINORTE DE PIRACICABA
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DECISAO N.° 024/2018

NOTIFICAGAO N.° 023/01/2018
PREGAO N.° 48/2016 — PROCESSO N.° 679/2016
CONTRATO N° 40/2016

O SEMAE faz saber que o prazo para defesa prévia face a Notificacdo n.°
024/01/2018 da empresa JOB LINE ADMINISTRACAO DE RECURSOS
HUMANOS LTDA., inscrita no CNPJ sob n.° 07.484.626/0001-60, trans-
correu em branco.

A empresa devera pagar para cada funcionario prejudicado a importancia de
R$ 190,80 (cento e noventa reais e oitenta centavos), referente multa pela mora
no pagamento do PPR, conforme dispde a convengao coletiva da categoria.
Diante do exposto, a Contratada sera ADVERTIDA, com fundamento no
art. 87, inc. |, da Lei de Licitagbes.

A partir da publicagdo ou do recebimento desta, o que ocorrer por ultimo,
fica aberto o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para apresentagao de recurso.

Fica desde ja autorizada vista e extragéo de cépias mediante o recolhimento
dos valores correspondentes as despesas reprograficas.

Publique-se na Imprensa Oficial do Municipio de Piracicaba para os devidos
efeitos legais.

Piracicaba, 20 de abril de 2018.

DECISAO FINAL N.° 26/2018

DECISAO N.° 022/2018 - NOTIFICAGAO N.° 22/01/2018
PREGAO N° 07/2018 - PROCESSO N.° 4560/2017
AUTORIZAGCAO DE FORNECIMENTO N°. 251/2018

José Rubens Frangoso, Presidente do SEMAE, cujos poderes foram con-
feridos pela Lei Municipal n.° 1.657/69 faz saber que o prazo para interpo-
sicdo de recurso contra a Decisdo n.° 022/2018 que sanciona a empresa
FORTHY TUBOS E CONEXOES EIRELI - EPP, inscrita no CNPJ/MF sob
n.° 66.643.966/0001-55, transcorreu em branco.

Considerando as razdes constantes nos autos, ratifico a Decisdo n.°
022/2018 pelos seus préprios fundamentos e decido pela:

Aplicagdo da multa no importe de R$ 1.542,21 (um mil, quinhentos e qua-
renta e dois reais e vinte e um centavos) nos termos do subitem 16.2.5. do
instrumento convocatério.

Publique-se na Imprensa Oficial do Municipio de Piracicaba para os devidos
efeitos legais.

Piracicaba, 20 de abril de 2018.

DECISAO FINAL N.° 27/2018

DECISAO N.° 023/2018 - NOTIFICACAO N.° 20/01/2018
PREGAO N°08/2018 - PROCESSO N.° 4590/2017
AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO N°. 241/2018

José Rubens Francoso, Presidente do SEMAE, cujos poderes foram confe-
ridos pela Lei Municipal n.° 1.657/69 faz saber que o prazo para interposicéo
de recurso contra a Decis&o n.° 023/2018 que sanciona a empresa MARFEX
LOPES COMERCIO DE MATERIAIS PARA CONSTRUGCAO LTDA - ME,
inscrita no CNPJ/MF sob n.° 15.195.640/0001-71, transcorreu em branco.

Considerando as razdes constantes nos autos, ratifico a Decisdo n.°
023/2018 pelos seus préprios fundamentos e decido pela:

Aplicagdo da multa no importe de R$ 255,93 (duzentos e cinquenta e
cinco reais e noventa e trés centavos) nos termos do subitem 16.2.5. do
instrumento convocatério.

Publique-se na Imprensa Oficial do Municipio de Piracicaba para os devidos
efeitos legais.

Piracicaba, 20 de abril de 2018.

GABINETE DO PRESIDENTE

Processo: 2018/001098

Pregao Presencial 0056/2018

Objeto: Registro de preco para contratagdo de empresa para fornecimento
de dleo diesel

José Rubens Frangoso, Presidente do SEMAE, nomeado através da Por-
taria n.° 17.733, de 02 de janeiro de 2017, cujos poderes foram conferidos
pelo § 4°, do artigo 3°, da Lei Municipal n.” 1.657, de 30 de abril de 1.969,
baseado na documentagéo contida nos autos e consoante deliberagédo do(a)
Pregoeiro(a) MARIA ALICE DA SILVA SANTOS,

ADJUDICA E HOMOLOGA a Licitagdo em epigrafe, referente aos itens 2,3
e 4 as empresas conforme abaixo:

Empresa Lotes |Desconto % |Valor Estimado
AUTO POSTO VILA SONIA LTDA 02 0,37 R$ 32.851,03
AUTO POSTO 3S PAULISTALTDA | 03 0,82 R$ 49.428,86
AUTO POSTO 3S PAULISTALTDA | 04 1,83 R$ 20.003,73
e

ANULA a licitagdo em epigrafe, referente apenas ao item 1, com fundamento
no art. 49, da Lei n.° 8.666/93, Sumulas 346 e 473 do Colendo Supremo
Tribunal Federal e DETERMINA a fixag&o do prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
a contar da publicacédo desta decisdo na imprensa oficial para o exercicio
dos direitos constitucionais do contraditoério e da ampla defesa a todos os
possiveis interessados, nos termos da Lei de licitagdes. Dé-se ciéncia as
licitantes participantes. Registre-se, cumpra-se e publique-se.

Piracicaba, 20 de abril de 2018

JOSE RUBENS FRANCOSO
Presidente do SEMAE

PODER LEGISLATIVO

Extrato de Contrato
Modalidade: Pregdo Presencial 10/2018.
Contrato n.°: 35/2018
Processo n.°: 195/2018
Contratada: Licitapira do A ao Z Comercial Eireli — EPP
Objeto: Fornecimento parcelado de produtos alimenticios empacotados.
Periodo de Vigéncia: 23/04/2018 até 31/12/2018
Valor Total: R$ 8.854,80 (oito mil oitocentos e cinquenta e quatro e oitenta

centavos)
Data de assinatura: 23/04/2018.

Piracicaba, 23 de abril de 2018

Matheus Antonio Erler
- Presidente -

Extrato de Contrato
Modalidade: Pregao Presencial 10/2018.
Contrato n.°: 36/2018
Processo n.°: 195/2018
Contratada: Specialatto comercio de alimentos eireli - epp
Objeto: Fornecimento parcelado de produtos alimenticios empacotados.
Periodo de Vigéncia: 23/04/2018 até 31/12/2018
Valor Total: R$ 6.876,50 (seis mil oitocentos e setenta e seis reais e cin-

quenta centavos)
Data de assinatura: 18/04/2018.

Piracicaba, 23 de abril de 2018

Matheus Antonio Erler
- Presidente -

PROCON

SERVICO MUNICIPAL DE DEFESA DO CONSUMIDOR — PROCON

Ficam os estabelecimentos, abaixo relacionados, INTIMADOS das DECISOES DEFINITIVAS constantes nos Processos Administrativos gerados pela
fiscalizagdo do SERVICO MUNICIPAL DE DEFESA DO CONSUMIDOR — PROCON.

Auto Numero do Processo | Estabelecimento - CNPJ | Data da Autuacéo | Impugnagdo | Recurso | Deciséo Definitiva
~ - Banco Bradesco S.A. . ~ Auto de Infragéo
o -
Auto de Infragcdo n° 150 série A1 | 2018 - 8850 60.746.948/0186-74 26/02/18 Sim Nao Mantido
= - Banco Bradesco S.A. ! ~ Auto de Infracéo
() -
Auto de Infracdo n° 151 série A1 | 2018 - 8859 60.746.948/4140-06 26/02/18 Sim Nao Mantido

EXTRAVIOS

Aempresa RAFAEL GERBER HORNINK, situada a Rua S&o Jodo n° 399, CNPJ n° 10.402.236/0001-08, comunica o extravio de 3 taldes de Notas Fiscais
de Prestacéo de Servigo — Série 5-A, do n°001 ao n° 150 utilizado parcialmente.
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