MUNICIPIO DE PIRACICABA-SP

Vd

ANO LIN° 12.232

Piracicaba, 08 de marc¢o de 2018

PODER EXECUTIVO

PORTARIA N° 3.973, DE 02 DE MARGCO DE 2018.
Designa Gestor e Responsavel Técnico dos convénios a serem firmados
entre o Municipio de Piracicaba e o Estado de S&o Paulo, através de sua
Secretaria da Casa Civil.

BARJAS NEGRI, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de Sdo Paulo,
no uso das suas atribuigdes,

RESOLVE
Art. 1° Designar os servidores publicos municipais RAFAEL CIRIACO DE
CAMARGO, engenheiro, CREA n° 50.622.781-05, como RESPONSAVEL
TECNICO e PAULO ROBERTO COSTA, contador, CRC n° 1SP115575/0-
1, como GESTOR dos convénios a serem firmados entre o Municipio de
Piracicaba e o Estado de S&o Paulo, através de sua Secretaria da Casa Civil.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Prefeitura do Municipio de Piracicaba, em 02 de margo de 2018.

BARJAS NEGRI
Prefeito Municipal

VLAMIR AUGUSTO SCHIAVUZZO
Secretario Municipal de Obras

MILTON SERGIO BISSOLI
Procurador Geral do Municipio

Publicada no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba.

FRANCISCO APARECIDO RAHAL FARHAT
Chefe da Procuradoria Juridico-administrativa

LEI N° 8.849, DE 1° DE MARCO DE 2018.
Institui a “Festa do Dia do Servidor Publico e Més da crianga”, realizada
pelo Sindicato dos Trabalhadores Municipais de Piracicaba e Regido, no
Calendario Oficial de Eventos do Municipio.

BARJAS NEGRI, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de Sdo Paulo,
no uso de suas atribuigoes,

Faz saber que a Camara de Vereadores de Piracicaba aprovou e ele san-
ciona e promulga a seguinte

LEI N8849

Art. 1° Fica instituida, no Calendario Oficial de Eventos do Municipio, a “Festa
do Dia do Servidor Publico e Més da Crianga”, realizada pelo Sindicato
dos Trabalhadores Municipais de Piracicaba e Regi&o, a ser comemorada,
anualmente, no més de outubro.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo.

Prefeitura do Municipio de Piracicaba, em 1° de margo de 2018.

BARJAS NEGRI
Prefeito Municipal

EROTIDES GIL BOSSHARD
Secretario Municipal de Administracdo

MILTON SERGIO BISSOLI
Procurador Geral do Municipio

Publicada no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba.

FRANCISCO APARECIDO RAHAL FARHAT
Chefe da Procuradoria Juridico-administrativa

Autor do Projeto: Vereador Wagner Alexandre de Oliveira.

RIO OFICIAL

LEI N° 8.857, DE 05 DE MARGO DE 2018.
Autoriza o Municipio de Piracicaba a celebrar convénio com o Estado de
Sé&o Paulo, por meio da Casa Civil, visando o recebimento de recursos
financeiros provenientes do orgamento estadual, os quais se destinarao a
execucao de obras de recuperacdo e recapeamento de vias publicas e da
outras providéncias.

BARJAS NEGRI, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de S&o Paulo,
no uso de suas atribuicdes,

Faz saber que a Camara de Vereadores de Piracicaba aprovou e ele san-
ciona e promulga a seguinte

LEI N8857

Art. 1° Fica o Municipio de Piracicaba autorizado a celebrar convénio com
o Estado de Sao Paulo, por meio da Casa Civil, visando o recebimento de
recursos financeiros provenientes do orcamento estadual, os quais se desti-
nardo a execugao de obras de recuperagao e recapeamento de vias publicas.

§ 1° O convénio de que trata o caput deste artigo sera celebrado nos termos
da minuta que integra o Decreto Estadual n°® 62.291, de 06 de dezembro de
2.016 ou outro que venha a substitui-lo.

§ 2° Para a realizagdo dos projetos, programas ou a¢des que visem a efetivar os
objetivos de que trata esta Lei, o Municipio de Piracicaba promovera a celebra-
¢do de termos aditivos e outros instrumentos legais que se fagam necessarios.

Art. 2° Fica o Municipio de Piracicaba autorizado a receber, através de
repasse efetuado pelo Governo do Estado de Sao Paulo, recursos finan-
ceiros provenientes do orgamento estadual, até o valor de R$ 5.000.000,00
(cinco milhdes de reais), para custear as agdes descritas no art. 1°, retro.

§ 1° Para alocacéo dos recursos de que trata o caput do presente artigo, fica
o Municipio de Piracicaba, autorizado a abrir crédito adicional suplementar,
no orgamento da Secretaria Municipal de Obras, com fonte de recursos
estaduais, na dotagdo orgamentdria n® 08011 — 15.452.0039.2262 — 449051
— obras e instalagées.

§ 2° Os recursos para atendimento da abertura do crédito adicional suple-
mentar de que trata o § 1°, retro, se daréo conforme disposto no inciso II,
§ 1°, do art. 43 da Lei Federal n° 4.320/64.

Art. 3° A contrapartida do Municipio de Piracicaba na execugao dos objetivos
de que trata o art. 1°, retro, se houver, se dara nas dotagdes orgcamentarias n°
08011 —15.452.0039.2262 — 449051 — obras e instalagdes, com fonte de recur-
sos do Tesouro Municipal, vigente para o exercicio de 2018 e suas respectivas
para os proximos exercicios, suplementadas, oportunamente, se necessario.

Paragrafo unico. Caso venha a existir contrapartida em recursos municipais,
cabera ao Poder Executivo prever em seus orgamentos o aumento desta
despesa, acompanhado da elaboragéo prévia de estimativa de impacto
orgamentario-financeiro, em atendimento ao disposto no art. 16 da Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Art. 4 ° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura do Municipio de Piracicaba, em 05 de margo de 2018.

BARJAS NEGRI
Prefeito Municipal

JOSE ADMIR MORAES LEITE
Secretario Municipal de Finangas

VLAMIR AUGUSTO SCHIAVUZZO
Secretario Municipal de Obras

MILTON SERGIO BISSOLI
Procurador Geral do Municipio

Publicada no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba.

FRANCISCO APARECIDO RAHAL FARHAT
Chefe da Procuradoria Juridico-administrativa

DECRETO N° 17.405, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2018.
Introduz alteragdes ao Decreto n° 15.298/13 que “regulamenta o art. 115-Ada Lei
Complementar n®224/08, alterada pela de n°248/09, no que tange ao Imposto So-
bre Transmissao Inter-vivos, a qualquer Titulo, por Ato Oneroso, de Bens Iméveis
e de Direitos Reais Sobre Eles — ITBI dos programas populares de habitacéo.”

BARJAS NEGRI, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de Sao Paulo,
no uso de suas atribuigdes,

DECRETA

Art. 1° O paragrafo Unico do art. 1° do Decreto n°® 15.298, de 30 de outubro
de 2013, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Paragrafo unico. Por programas populares de habitagdo e aqueles en-
quadrados no Programa Federal “Minha Casa Minha Vida” entendam-se,
exclusivamente, os empreendimentos destinados a atender os candidatos
a beneficiarios com renda bruta familiar mensal definida pela legislagéo
especifica como sendo de Faixa 1.” (NR)

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura do Municipio de Piracicaba, em 27 de fevereiro de 2018.

BARJAS NEGRI
Prefeito Municipal

JOSE ADMIR MORAES LEITE
Secretario Municipal de Finangas

JOAO MANOEL DOS SANTOS
Presidente da EMDHAP

MILTON SERGIO BISSOLI
Procurador Geral do Municipio

Publicado no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba.

FRANCISCO APARECIDO RAHAL FARHAT
Chefe da Procuradoria Juridico-administrativa

SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRACAO

Expediente da Junta Médica Oficial
ERRATA

Onde se lé:

A Junta Médica Oficial, nomeada pela Portaria n® 3664/13, reunida em 05 de
fevereiro de 2018, reconheceu que o evento ocorrido em 17/01/2017, com
a servidora ADRIANA ROLIM SANTOS n.f. 166864, foi classificado como
“acidente de trabalho tipico, com participagdo majoritaria do servidor, sem
sequelas fisicas ou agravos a saude.”

Leia-se:

A Junta Médica Oficial, nomeada pela Portaria n® 3664/13, reunida em 05 de
fevereiro de 2018, reconheceu que o evento ocorrido em 17/10/2017, com
a servidora ADRIANA ROLIM SANTOS n.f. 166864, foi classificado como

“acidente de trabalho tipico, com participagéo majoritaria do servidor, sem
sequelas fisicas ou agravos a saude.”

COMUNICADO
Pregao Presencial n° 24/2018
Fornecimento parcelado de refeigdes.

O Pregoeiro comunica que o pregao acima citado foi deserto.
Publique-se.

Piracicaba, 07 de margo de 2018.

Thiago Luiz Aratjo Santos
Pregoeiro

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO n° 38/2018
OBJETO: Aquisicao de massa asféltica usinado a quente para aplicagao a frio
ABERTURA DAS PROPOSTAS: 21/03/2018, as 14h.
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: 21/03/2017, &s 14h30.

O(s) Edital(is) completo(s) podera(ao) ser obtido(s) pelo endereco eletrénico http:/
www.licitapira.piracicaba.sp.gov.br. Fone (19) 3403-1020. Fax (19) 3403-1024.

Piracicaba, 07 de margo de 2018.

Maria Angelina Chiquito Alanis
Diretora do Departamento de Material e Patriménio
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AVISO DE LICITACAO
Comunicamos que estdo abertas as Licitagdes relacionadas abaixo:

Modalidade: Pregdo Presencial n° 48/2018

Objeto: Prestagao de servigos de manutencéo em cadeira de rodas, cadeira
escolar adaptada, cadeira de troca banho e outros com fornecimento de
materiais. Inicio da Sesséao Publica: 21/03/2018 as 09h.

Modalidade: Pregao Presencial n° 49/2018
Objeto: Manutencéo corretiva de nobreaks, com fornecimento de pegas e
mao de obra. Inicio da Sessdo Publica: 20/03/2018 as 09h.

Os Editais completos encontram-se a disposi¢cdo para download no site
http://www.piracicaba.sp.gov.br. Maiores informagdes poderdo ser obtidas
pelo e-mail compras@piracicaba.sp.gov.br ou pelo telefone (19) 3403-1020.

Piracicaba, 07 de margo de 2018.

Maria Angelina Chiquito Alanis
Diretora do Departamento de Material e Patrimonio

NOTIFICACAO

A Prefeitura Municipal de Piracicaba NOTIFICA que, para o Concurso Pu-
blico do Edital n°® 05/2017, no emprego de Auxiliar de Farmacia, em regime
CLT, notifica que fica(m) caracterizada(s) a(s) desisténcia(s) por ndo ter
manifestado interesse até a presente data:

Classificagao Nome
5° Débora Cristina Silveira Santos
Piracicaba, 05 de margo de 2018.

Erotides Gil Bosshard
Secretario Municipal de Administracdo

Republicado por conter incorregdes na publicagédo do Diario Oficial de 06
de margo de 2018:

Onde se Lé: -
NOTIFICACAO

A Secretaria Municipal de Administragéo notifica que, tendo em vista a
convocagao do(s) candidatos(as), abaixo relacionado(s) aprovados(as) em
Concurso publico, a comparecer(em) nos dia 08 de fevereiro de 2018 as
09:30 horas, apds varias tentativas sem sucesso de localizagao no endereco
por ele(a) informado na ficha de inscrigéo, bem como o fato do(a) mesmo(a),
inviabilizado pela ndo atualizagdo do endereco, fica caracterizado(a) DE-
SISTENTE da referida vaga.

Edital n° 02/2017 Cargo/emprego: Orientador de Alunos

Classificagao Nome
14° Fabiana Pereira Banhos dos Santos
25° Fabio Rodrigues Andrade

Piracicaba 05 de margo de 2018.

Erotides Gil Bosshard
Secretario Municipal de Administragéo
Leia-se:
NOTIFICACAO

A Secretaria Municipal de Administragdo notifica que, tendo em vista a
convocagao do(s) candidatos(as), abaixo relacionado(s) aprovados(as) em
Concurso publico, a comparecer(em) nos dia 08 de fevereiro de 2018 as
09:30 horas, apds varias tentativas sem sucesso de localizagao no endereco
por ele(a) informado na ficha de inscrigdo, bem como o fato do(a) mesmo(a),

inviabilizado pela ndo atualizagdo do endereco, fica caracterizado(a) DE-
SISTENTE da referida vaga.

Edital n° 02/2017 Cargo/emprego: Orientador de Alunos

Classificagao Nome

14° Fabiana Pereira Banhos dos Santos
Piracicaba 05 de margo de 2018.

Erotides Gil Bosshard
Secretario Municipal de Administragao

NOTIFICACAO

A Prefeitura Municipal de Piracicaba para dar prosseguimento ao Concurso
Publico e preenchimento de vagas do Edital n° 03/2016, no emprego de
Auxiliar de Agéo Educativa, notifica que fica(m) caracterizada(s) a(s) desis-
téncia(s) do(s) convocado(s) abaixo relacionado(s), por iniciativa propria:

Classificagao Nome
85° Karina Angolini
Piracicaba, 07 de margo de 2018.

Erotides Gil Bosshard
Secretario Municipal de Administragao

NOTIFICAGAO

A Prefeitura Municipal de Piracicaba NOTIFICA que, para o Concurso Pu-
blico do Edital n°® 05/2017, no emprego de Enfermeiro de Nivel Superior, em
regime Estatutario, notifica que fica(m) caracterizada(s) a(s) desisténcia(s)
por ndo ter manifestado interesse até a presente data:

Classificagao Nome

4° Mariana Priscila Veneziani de Toledo
Piracicaba, 07 de margo de 2018.

Erotides Gil Bosshard
Secretario Municipal de Administragao

CONVOCAGAO

A Prefeitura Municipal de Piracicaba leva ao conhecimento dos interessados
que, fica convocado(a) o(a) candidato(a) abaixo relacionado(a) classifica-
do(a) no Concurso Publico Edital n® 04/2017 para o emprego em regime CLT,
para comparecer no Departamento de Recursos Humanos, centro civico,
sito a rua Antonio Correa Barbosa, 2233, 7° andar, no dia 16 de marco de
2018, as 14:15 horas, munido(a) de documentos da relagdo anexa:

Documento Original:

Antecedente Criminal/se forimpresso da internet, trazer copia de RG autenticada;
Carteira de Trabalho;

Cépia Legivel:

R.G.- Documento de Identidade;

Carteira de Trabalho (foto e qualificagao civil);

Titulo de Eleitor;

Comprovante da ultima eleigéo;

Certiddo de Nascimento ou Casamento;

Comprovante de situacdo de cadastro de CPF junto ao site: receita.fazenda.gov.br;

Termo de Rescisdo de Contrato de Trabalho ou Portaria de Exoneracéo
(somente se o cargo ou emprego anterior foi publico);

Certiddo de Nascimento dos filhos (menores de 14 anos, se CLT ou menores
de 18 anos, se estatutario);

Ensino Superior Completo em Ciéncias Médicas, com especializagdo ou
residéncia na area correspondente e registro no CREMESP - Conselho
Regional de Medicina do Estado de S&o Paulo;

Cartdo do Pis/Pasep ou Comprovante que contenha o nimero do PIS/
PASEP(ex: Extrato de FGTS);

Certificado de Reservista;
2 (duas) fotos 3x4 recentes;

Médico Pediatra:

Classificagao Nome:
1° Cecilia Oliveira Barbosa Buck

O néo comparecimento no dia e horario estipulados sera considerado como
desisténcia do(a) convocado(a).

Piracicaba, 05 de margo de 2018.

Erotides Gil Bosshard
Secretario Municipal de Administragao

CONVOCAGAO

A Prefeitura Municipal de Piracicaba leva ao conhecimento dos interessados,
que fica(m) convocados(as) os(as) candidatos(as) abaixo relacionados(as)
classificados(as) no Concurso Publico Edital n® 05/2017 para o emprego em
regime CLT, para comparecer(em) no Departamento de Recursos Humanos,
sito a rua Antonio Correa Barbosa, 2233, 7° andar, centro civico, nodia 21 de
marco de 2018, as 09:00 horas, munidos(as) de documentos da relagéo anexa:

Documento Original:

Antecedente Criminal/Poupa Tempo/se for impresso da internet, trazer
copia de Rg autenticada;

Carteira de Trabalho;

Copia Legivel:

R.G.- Documento de Identidade;

Comprovante de situagdo de cadastro de CPF junto ao site: receita.fazenda.gov.br;
Cartdo do Pis/Pasep ou Comprovante que contenha o nimero do PIS/
PASEP(ex: Extrato de FGTS);

Carteira de Trabalho (foto e qualificagao civil);]

Titulo de Eleitor;

Comprovante da ultima eleigao;

Certidao de Nascimento ou Casamento;

Ensino Fundamental Completo, com conhecimentos de medicamentos e
material hospitalar

CLT ou menores de 21 para fins de Declaragao de Imposto de Renda);

Termo de Rescisdo de Contrato de Trabalho ou Portaria de Exoneracéo
(somente se o cargo ou emprego anterior foi publico);

2 (duas) fotos 3x4 recentes;
Certificado de Reservista;
Comprovante de Residéncia;
Comprovante de afrodescendencia
Laudo de Deficiéncia

Auxiliar de Farmacia:

Classificagao Nome:

2°Afro 26°-Tatiana Cristina de Souza

7° Lucas Gabriel Franco Garcia

8° Leticia Regina Ferro

9° Mariana Arruda dos Santos

10° Michele Viviane Ramos

3°Afro 45°-Jo3o Batista Pinheiro da Costa
11° Eliane Oliveira de Melo

12° Leticia Prezotto

13° Veronica Elsner Schikierski de Oliveira
14° Angelo Granai Neto

O néo comparecimento no dia e horario estipulados sera considerado como
desisténcia do(a) convocado(a).

Piracicaba, 05 de margo de 2018.

Erotides Gil Bosshard
Secretario Municipal de Administragao

CONVOCAGAO

A Prefeitura Municipal de Piracicaba leva ao conhecimento dos interessa-
dos, fica(m) convocados(as) os(as) candidatos(as) abaixo relacionados(as)
classificados(as) no Concurso Publico, Edital n°® 05/2017, para o cargo de
Enfermeiro Nivel Superior, em regime estatutario, para comparecer(em),
no Departamento de Recursos Humanos, (7°)sétimo andar, sito a Rua An-
tonio Correa Barbosa, 2233, no dia 21 de margo de 2018, as 09:30 horas,
munidos(as) de documentos da relagéo anexa:

Documento Original:

Antecedente Criminal/se forimpresso da internet, trazer copia de Rg autenticado;
Copia Legivel:

R.G.- Documento de Identidade;

Titulo de Eleitor;

Comprovante da ultima eleigao;

CPF — Cadastro de Pessoa Fisica;

Certiddao de Nascimento ou Casamento;

Cartao do Pis/Pasep;

Carteira de Trabalho (foto e qualificagao civil);

Termo de Rescisdo de Contrato de Trabalho ou Portaria de Exoneragéo
(somente se o cargo ou emprego anterior foi publico);

Certiddo de Nascimento dos filhos (menores de 14 anos, se CLT ou menores
de 18 anos, se estatutario);

Diploma/Histérico;

Comprovante de residéncia;

Anuidade paga do conselho de classe, quando exigido no edital de concurso;
Comprovante de situagéo de cadastro de CPF junto ao site: receita.fazenda.gov.br;

Certificado de Ensino Superior Completo em Enfermagem e registro no CO-
REN-Conselho Regional de Enfermagem; comprovante de anuidade paga;

Certificado de Reservista;
2(duas) fotos 3x4 recentes;

Enfermeiro Nivel Superior:

Classificagao Nome
6° Isely Aline Machado Gusmao-
Convocada em DOM de 16.01.2018- 1° Afro
7° Carolina Meneguetti
8° Alan Rodrigues Conceicao
3°Afro 12°- Maria Nalva da Silva Tranche
9° Fabiana Aparecida Rosa de Almeida
10° Rosangela de Castro Rezende Pereira
11° Gislene Nicolau dos Santos

O ndo comparecimento no dia e horario estipulados sera considerado como
desisténcia dos(as) convocados(as).

Piracicaba, 05 de margo de 2018.

Erotides Gil Bosshard
Secretario Municipal de Administragao

CONVOCAGAO

A Prefeitura Municipal de Piracicaba leva ao conhecimento dos interessados
que, fica convocado(a) o(a) candidato(a) abaixo relacionado(a) classifica-
do(a) no Concurso Publico Edital n° 04/2017 para o emprego em regime CLT,
para comparecer no Departamento de Recursos Humanos, centro civico,
sito a rua Antonio Correa Barbosa, 2233, 7° andar, no dia 16 de margo de
2018, as 14:00 horas, munido(a) de documentos da relagdo anexa:

Documento Original:

Antecedente Criminal/se forimpresso da internet, trazer copia de RG autenticada;
Carteira de Trabalho;

Copia Legivel:

R.G.- Documento de Identidade;

Carteira de Trabalho (foto e qualificagao civil);

Titulo de Eleitor;

Comprovante da ultima eleigao;

Certiddo de Nascimento ou Casamento;

Comprovante de situagéo de cadastro de CPF junto ao site: receita.fazenda.gov.br;

Termo de Rescisdo de Contrato de Trabalho ou Portaria de Exoneracéo
(somente se o cargo ou emprego anterior foi publico);

Certidao de Nascimento dos filhos (menores de 14 anos, se CLT ou menores
de 18 anos, se estatutario);

Ensino Superior Completo em Ciéncias Médicas, com especializagdo ou
residéncia na area correspondente e registro no CREMESP - Conselho
Regional de Medicina do Estado de Sao Paulo;

Cartdo do Pis/Pasep ou Comprovante que contenha o nimero do PIS/
PASEP(ex: Extrato de FGTS);

Certificado de Reservista;
2 (duas) fotos 3x4 recentes;

Médico Ginecologista:

Classificagao Nome:
2° Raul Cesar Salva Ramos

O ndo comparecimento no dia e horario estipulados sera considerado como
desisténcia do(a) convocado(a).

Piracicaba, 05 de margo de 2018.

Erotides Gil Bosshard
Secretario Municipal de Administragao
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MANUAL DE PROCEDIMENTOS DO SEMPEM

INTRODUCAO

O Servigo Municipal de Pericias Médicas da Prefeitura do Municipio de Piracicaba — SEMPEM - foi criado através
do Decreto n® 11.332, de 18 de novembro de 2005, posteriormente pela Lei Municipal N° 7.056/2011, regulamentada
pelo Decreto Municipal n° 14.261/2011, visando o atendimento de Servidores regidos pelo Estatuto dos Funcionarios
Publicos do Municipio de Piracicaba, pela Consolidacédo das Leis do Trabalho, em periodo anterior ao seu enca-
minhamento ao Instituto Nacional de Seguridade Social — INSS, os contratados em Comiss&o e em Substituigao.
O SEMPEM tem a finalidade de desempenhar atividades periciais médicas, considerando a importancia da pa-
dronizagdo da avaliagdo das condigbes de saude dos Servidores, para fins de concessao de afastamentos por
licenga médica, para aposentadoria por invalidez ou, ainda, avaliar a possibilidade de readaptacdes profissionais
em fungéo compativel com o estado de saude do Servidor, segundo o Programa de Readaptacéo desenvolvido pela
equipe técnica do departamento. Entre as suas competéncias estd a Coordenacdo da Readaptacédo Profissional
dos Servidores, visando a manutengéo da sua inclusado sécio laboral, objetivando melhor controle e adequagéo do
trabalho ao homem, cuja equipe multidisciplinar, composta por Psicélogos, Pedagogos, Assistentes Sociais, Médicos,
Técnicos de Seguranga, podendo ser ampliada por outros que se fagam necessarios, contando com todo empenho
das Atendentes, Secretarias, Escriturarias e demais profissionais que fazem parte da sua estrutura de pessoal.

ATRIBUICOES DO SEMPEM

O SEMPEM, através de seu responsavel, o Interlocutor do SEMPEM, esta administrativamente subordinado ao
Secretario Municipal de Administragdo. Os demais profissionais que atuam no SEMPEM, subordinados técnica e
administrativamente ao Interlocutor do SEMPEM e subsequentemente também ficam administrativamente subor-
dinados ao Diretor do Departamento.

O SEMPEM, em conformidade com a legislacéo, normas e instrugdes especificas, sera o responsavel pelo desem-
penho das seguintes atividades:

| - exames periciais médicos;

Il - emissé@o de pareceres periciais médicos para instru¢do de procedimentos de sindicancia ou de processos
administrativos disciplinares;

Il - representagdo como assistentes técnicos (peritos) em questdes periciais médicas da Prefeitura do Municipio
de Piracicaba, no ambito da Justiga Civil, Trabalhista ou outras em que for pertinente sua atuagéo, em apoio aos
Procuradores Juridicos da Prefeitura do Municipio de Piracicaba;

IV - elaboragéo e proposicéo de atos e normas que regulem o funcionamento do Servigo de Pericias ou a implan-
tacdo de novas normas técnicas ou métodos, com vistas a eficiéncia e racionalizagdo das atividades do SEMPEM.

DA ORGANIZAGCAO DO SEMPEM

O SEMPEM compreende os seguintes servigos:
| - Servigo Central -

Composto pelo Interlocutor da Pericia Médica é o setor de diregao técnica e administrativa responsavel pelo:

a) estabelecimento de normas e procedimentos a serem observados pelos diversos setores, unidades e entidades
atualmente constituidos e pelos que vierem a se constituir e que passem a fazer parte do referido Servigo, observada
a Lei Municipal n° 1.972/72 e os decretos que a regulamentaram;

b) estudo, elaboragdo e aprovagéo de normas para a padronizacdo de técnicas, métodos e rotinas de trabalho,
relacionadas com as atividades do referido Servico;

c) elaboragdo e adaptacéo necessaria e periddica de toda a legislagéo existente sobre pericias médicas;

d) encaminhamento das orientagdes e supervisdo de sua aplicagdo, pelos 6rgados que compdem o referido Servigo,
quando da execugao de suas atividades;

e) orientar a composigao da Junta Médica Oficial;

f) dar deferimento ou indeferimento e/ou encaminhamento dos pareceres do Grupo de Pericias Médicas;

g) convocacéo e efetivo encaminhamento dos casos para avaliagdo da Junta Médica Oficial;

h) encaminhamento do parecer da Junta Médica Oficial ao Servigo de Readaptacéo;

i) indicagao para nomeagao de membro do Grupo de Pericias Médicas, para atuar como assistente técnico (perito)
do municipio para fins judiciais;

j) organizar o funcionamento do Grupo de Pericias Médicas;

k) emissao de parecer, quando solicitado, para efeitos de julgamento de processos administrativos;

1) encaminhamento de indicag&o ao Prefeito Municipal, de médicos para compor o Servigo de Junta, podendo estes
profissionais ser da lista de médicos do referido Sistema, de reconhecida especializagéo e/ou de credenciados;

m) receber os casos do SESMT e SEMPEM, na forma regulamentar, avaliando a propriedade de encaminhamento
a Junta Médica Oficial;

n) direcionamento administrativo das questdes relacionadas aos servidores lotados nos érgéos relacionados ao Sistema.
II - Servigo Pericial

E composto pelo Grupo de Pericia Médica subordinado ao Servigo Central, responsavel pela avaliagdo pericial
médica dos servidores municipais, nos casos previstos na legislagdo municipal, tendo como atividades principais:

a) executar os exames periciais médicos, em observancia ao exercicio da boa medicina e em especial respeito as
leis e normas do Cdédigo de Etica Médica;

b) promover a avaliagdo de documentos como atestados e relatérios médicos, exames, dentre outros, visando
regular a aplicagao da Lei Municipal n° 1.972/72;

c) realizar a revis&o e a vistoria dos laudos periciais médicos, emitidos por médicos particulares ou outros 6rgaos
meédicos oficiais, nos casos de afastamento do trabalho;

d) emitir parecer conclusivo em Laudo Médico Pericial, que sera anexado ao prontuario médico do servidor, bem como
emitir o “Laudo Médico Pericial — Avaliagéo de Incapacidade” e o “Laudo de Avaliagéo de Invalidez/Readaptagéo - LAIR”;

e) indicar ao Interlocutor do SEMPEM os casos sugestivos de avaliagdo pela Junta Médica Oficial;
f) realizar inspe¢des médicas domiciliares e hospitalares;

g) demais atividades pertinentes ao servigo, determinadas pelo Interlocutor da Pericia Médica.

Il - Servigo de Apoio Administrativo

E o servigo subordinado ao Servigo Central, que tera como responsabilidade os encaminhamentos administrativos
do Departamento, junto as diversas Secretarias, 6rgéos e departamentos da Prefeitura do Municipio de Piracicaba,
tendo as seguintes competéncias:

a) encaminhar para pericia médica do Grupo de Pericia Médica, os servidores que requeiram licenga para tratamento
de saude, repouso gestante, bem como aqueles que solicitem adaptacao, readaptacéo, aproveitamento, reversao,
aposentadoria por invalidez, inclusive das acidentarias e emissdo de laudos médicos;

b) proceder de forma imediata, as conclusdes periciais, junto ao Departamento de Recursos Humanos, da Secretaria
Municipal de Administragéo, para fins de computo de faltas, descontos e justificativas dos afastamentos;

c) demais atividades pertinentes ao servico, determinadas pelo Interlocutor da Pericia Médica.

IV -Servigo de Readaptagéo

E o servigo subordinado ao Servico Central, que conta com uma equipe multidisciplinar, composta por: Médico,
Assistente Social, Pedagogo, Psicélogo, Técnico de Seguranga do Trabalho, tendo um Coordenador Geral do Pro-
grama de Readaptagao podendo ser o préprio Interlocutor do SEMPEM ou um membro da equipe multidisciplinar
por ele escolhido, tendo as seguintes competéncias:

a) executar providéncias necessarias, determinadas por Junta Médica Oficial;

b) avaliar, adequar, promover treinamentos e cursos, estabelecer relacionamentos entre 6rgaos e departamentos
da Prefeitura Municipal, visando o bem estar e adequagéo necessaria na readaptagao funcional do servidor publico
municipal e sua reintegracéo a nova atividade, com desempenho pleno e adequado, com base na edigcéo periodica
e renovada do Programa de Readaptacao Profissional;

c) demais atividades pertinentes ao servico, determinadas pelo Interlocutor da Pericia Médica;

d) ao Interlocutor do SEMPEM, ou na sua auséncia o Coordenador Geral do Programa, cabera a emissdo do
parecer final do processo de readaptagao, visando analise e parecer do Interlocutor do SEMPEM, com vistas a
manifestagéo da Junta Médica Oficial.

V - Servigo de Junta Médica Oficial.

E o servigo convocado pelo Interlocutor do SEMPEM, mediante os encaminhamentos do SESMT e/ou SEMPEM,
tendo as seguintes competéncias:

a) observar as solicitagdes apresentadas, promover a andlise documental e dos prontuarios, requisitar relatérios
complementares, avaliar exames, promover a avaliagéo do servidor por exame clinico, direto e indireto, dentre ou-
tros, em respeito as boas normas da medicina, da Medicina Legal e Pericias Médicas e ao Cédigo de Etica Médica
e Resolugdes do Conselho Federal e Regional de Medicina;

b) emitir Laudo Médico Pericial, com as conclusdes e encaminhamentos necessarios;
c) emitir LAIR, para as providéncias do Nucleo de Apoio Administrativo;
d) demais atividades pertinentes ao servigco, determinadas pelo Interlocutor da Pericia Médica.

PRAZOS DE AFASTAMENTOS

Nos afastamentos por motivo de saude do Servidor, entre outros aspectos, com énfase serdo observados os
seguintes critérios:

- Todos os afastamentos deverao ser obrigatoriamente requisitados pelos Servidores e/ou por representantes em
formulario préprio — REQUERIMENTO. Neste, sempre devera ser acostado o Atestado Médico, necessariamente
elaborado nos termos da Resolugéo do Conselho Federal de Medicina n° 1.851/ 2.008, notadamente ao que é
definido no seu artigo 3°, paragrafo tnico, informando o respectivo Cédigo Internacional de Doencas 102 edigao
- CID-10 - do respectivo atendimento prestado e/ou, quando for o caso, por Atestado Odontolégico. O REQUE-
RIMENTO sera elaborado junto ao NAA da Secretaria de sua lotagdo, setor que ficara responsavel por verificar,
preliminarmente, a conformidade destes documentos para fins de convalida-lo e orientara o Servidor sobre como
promover o devido encaminhamento destes documentos; além disso, o NAA sera o responsavel por dar as devidas
providéncias necessarias por efeito do que estd sendo requerido, de acordo com os interesses do seu setor de
trabalho, quando ent&do podera fornecé-lo ao Servidor.

- Sem prejuizo das regras e normas vigentes, é facultado a todo servidor requerer e submeter-se a avaliagéo Pericial
Médica, mesmo que este procedimento na esteja previsto como ato obrigatério, sendo entdo considerado ato opcional.

- As solicitagcdes de afastamentos ndo superiores a 3 (trés) dias, poderdo optar entre pericia indireta ou direta. Esta
escolha devera estar explicitada no REQUERIMENTO;

- As solicitacdes de afastamentos superiores a 04 (quatro) dias, considerados cumulativamente no prazo de 60 (sessenta)
dias, somente serao recebidas pelo Servigo de Apoio Administrativo do SEMPEM devendo, sempre e obrigatoriamente, o
Servidor ser submetido a exame pericial médico pelo Grupo de Pericia Médica, exceto se caracterizado motivo de forca
maior para o ndo comparecimento por pericia médica indireta e/ou motivagao juridicamente comprovada;

- Nos casos em que o servidor solicitar periodo superior a 15 (quinze) dias de afastamento para cuidar da saude,
os peritos singulares deverao conceder, no maximo, periodos de 15 dias ininterruptos, devendo, obrigatoriamente,
o servidor se apresentar para nova pericia no prazo indicado pelo médico perito;

- Nos casos em que o servidor permaneca 59 dias afastado do trabalho e o perito singular entender que necessitara
de um prazo maior para sua recuperagao, devera encaminhar o caso para a apreciagéo do Interlocutor do SEMPEM,
que podera encaminhar o caso para avaliagdo da Junta Médica Oficial;

- Os casos em que o Grupo de Pericia Médica constatar incapacidade laborativa e o servidor permanecer afastado
ininterruptamente por periodo igual ou acima de 30 (trinta) dias, quando cessado o prazo considerado como de
incapacidade laborativa, o Servidor obrigatoriamente devera submeter-se a consulta de reassung¢éo ao trabalho,
junto a equipe médica do SESMT e/ou outro designado ao critério do Interlocutor do SEMPEM.

- Os Servidores admitidos sob regime da Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT também terdo, sob as mesmas
bases, seus REQUERIMENTOS avaliados pelo SEMPEM.

- Apos avaliagdo de incapacidade pela Junta Médica Oficial e findo o prazo sugerido, o servidor impetrar novo Requeri-
mento, solicitando continuidade do afastamento, a avaliagdo médica neste caso sera realizada pela equipe médica do
SESMT, preferencialmente pelo Coordenador do PCMSO e/ou outro designado ao critério do Interlocutor do SEMPEM.

Nota: Até que haja a implantagdo de um Servigo de Pericias Médicas especifico junto ao Instituto de Previdéncia
e Assisténcia Social dos Funcionarios Municipais de Piracicaba - IPASP, este servigo devera ser realizado pelo
SEMPEM, com vistas a emissdo de pareceres e laudos para fins de justificativa do afastamento do trabalho por
motivos de saude, caracterizacdo de nexo causal, readaptagao/reabilitagdo profissional e de aposentadoria por
invalidez, bem como para responder tecnicamente quando da solicitacdo de isengédo ou restituicdo do Imposto de
Renda junto a Secretaria de Receita Federal.

PRAZO DE ENTREGA DO REQUERIMENTO DE LICENGA MEDICA
Solicitagdes dentro do prazo legal

O prazo para apresentacgao e entrega do requerimento, com o respectivo atestado acostado, junto ao SEMPEM é
de 72 horas. A contagem deste prazo legal inicia-se no primeiro dia imediatamente subsequente ao do afastamento,
salvo se este ndo for dia Util, ocasido em que sera iniciada a contagem no primeiro dia util seguinte. O vencimento
ocorrido em dia que ndo houver expediente, sera considerado prorrogado o prazo até o primeiro dia util seguinte.
Solicitagdes fora do prazo legal

As excegdes devem se fundamentar em atrasos ocasionados por MOTIVOS DE FORCA MAIOR, conforme regulamen-
tacéo especifica de Portaria Municipal, excluido, de plano nesta classificagéo, a hipétese que decorra de negligéncia do
Servidor. Neste caso, o requerimento devera conter, além do atestado anexado, a justificativa apresentada e consubs-
tanciada dos motivos ensejadores do atraso. Tais consideragdes serdo analisadas, para fins de deferimento ou néo, pelo
SEMPEM, considerando-se sucessivamente informagdes administrativas, juridicas e/ou periciais médicas.

Considera-se FORCA MAIOR o evento que, por auséncia de qualquer intencdo do Servidor, impde obstaculo
intransponivel a entrega do documento dentro do prazo legal.

Nas situacdes em que estiver evidenciado e constatado na ordem sucessiva indicada pelo SEMPEM, por provas
documentais e etc., que o atraso verificou-se por motivo de FORCA MAIOR, o mesmo devera ser analisado em seu
mérito, sendo, processada a devida notificagdo do Servidor em caso de deferimento ou indeferimento.

DAS LICENGAS MEDICAS

Licenca para tratamento de sua saude — de 02 dias ou mais:

- E o obrigatério o preenchimento do REQUERIMENTO e a ele acostar o atestado médico ou odontolégico; entéo
se recomenda ao Servidor informar ao seu médico/dentista assistente que, caso ocorra incapacidade laborativa que
solicite o preenchimento do atestado de acordo com a Resolugdo do Conselho Federal de Medicina n° 1.851, de
04 de agosto de 2008, onde resolve que todo atestado médico, para fins de pericia médica, devera ser elaborado
observando os seguintes procedimentos:

| — o diagnéstico, com citagéo do CID-10;

Il — os resultados dos exames complementares;
IIl — a conduta terapéutica;

IV — o progndstico;

V — as consequéncias a saude do paciente;

VI — o provavel tempo de repouso estimado necessario para sua recuperagéo, que complementara o parecer fun-
damentado do médico perito, a quem cabe legalmente a decisdo do beneficio: afastamento temporario, invalidez
definitiva, readaptacéo, aposentadoria;

VII - registrar dados de maneira legivel;
VIl —identificar-se como emissor, mediante assinatura e carimbo ou nimero de registro no Conselho Regional de Medicina.
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Licenga para tratamento de sua saude — 01 dia:

- Os Requerimentos, acostados dos respectivos atestados com indicacéo de até um dia de incapacidade labo-
rativa, obedece aos mesmos procedimentos realizados quanto ao preenchimento de atestado descrito no item
acima, e da mesma forma somente sera analisado tecnicamente pelo SEMPEM contiver elementos que indiquem
a incapacidade laborativa persistindo durante o dia todo, ou se comprovando a permanéncia minima de 04 horas
de internagao em local de atendimento médico/odontolégico especializado, mediante apresentagédo de cdpia e/ou
original do prontuario de atendimento ou outro documento técnico iddbneo comprobatério.

Atengao: Nao serdo considerados e/ou analisados os REQUERIMENTOS indicando incapacidade laborativa para
simples consulta médica/odontoldgica ou que sugiram incapacidade laborativa do servidor por “meio periodo” da
sua jornada de trabalho. Orientamos que quando o Servidor ndo tiver condigdes de agendar sua consulta médica/
odontoldgica ou atendimento com outros profissionais de saude fora do seu horario de trabalho, devera solicitar de
sua Chefia Imediata autorizag@o para ausentar-se durante uma ou mais horas do expediente para tal finalidade.
Nesta situagéo o Servidor deve solicitar do seu médico/dentista assistente o comprovante de comparecimento a
consulta médica, fazendo constar o horario de permanéncia no consultério (neste caso ndo se exige o rigor de
um atestado), pois cabera a Chefia Imediata receber tal comprovante de comparecimento acompanhado de “J.A.
- JUSTIFICATIVA DE AUSENCIA”, para deliberar a forma de reposigao das horas nao trabalhadas e/ou qualquer
outra orientagdo determinada expressamente pelo Secretario Municipal da pasta de sua lotagdo.

Licenga por motivo de doenga em pessoa da familia (estatutarios):

- O atestado médico que sera anexado ao REQUERIMENTO para justificar incapacidade laborativa para ajuda a
familiar, motivados por doenca em pessoa da familia (ascendente, descendente, irmao ou conjuge) devera ser expe-
dido em nome da pessoa doente (recomenda-se que seja o primeiro nome a constar no atestado) devendo constar
o Cadigo Internacional de doencgas (CID), grau de parentesco e ser complementado com os dados que indiquem
a necessidade da assisténcia pessoal e permanente do Servidor em questdo junto ao enfermo. Sem prejuizo dos
procedimentos de pericia médica, incluindo avaliagéo indireta e de Assisténcia Social, devera ser entendido que é
facultada exclusivamente aos Servidores regidos pelo Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais.

Licenga para acompanhamento de familiar (CLT):

- De até dois dias de afastamento para acompanhar consultas médicas e exames complementares durante o periodo
de gravidez de sua esposa ou companheira; e por 1 (um) dia por ano para acompanhar filho de até 6 (seis) anos em
consulta médica. Para estes afastamentos, o servidor devera ter em méos: atestado médico, no formato da Resolugéo
n°1851/08 do CFM, em nome da pessoa que necessita de cuidados médicos; devera ser citado no atestado o nome do
servidor que acompanhou o procedimento; copia da certiddo de casamento ou de unido estavel ou de nascimento, o que
couber; no atestado de acompanhamento de consulta em periodo de gravidez o médico devera acrescentar no atestado
a data da ultima menstruacdo (DUM), qual é a atual semana de gestagao e a provavel data do parto.

- Estes documentos deverdo ser anexados no Requerimento de Licenga Médica, expedidos pelo NAA de cada
Secretaria e protocolados no SEMPEM em 72 horas a contar da data do afastamento.

Licenca Maternidade:

- A Servidora gestante tem direito a licenga-maternidade de 120 dias. O inicio do afastamento do trabalho sera
determinado com base no REQUERIMENTO, observando-se o que consta no atestado médico. A solicitagcdo podera
ser feita 30 dias anteriores ao nascimento ou na data do parto. Lembramos que o atestado médico para licenca
gestante devera constar o nome da Servidora, a data sugerida para inicio do beneficio e o prazo do afastamento
previsto em lei (120 dias). Serao computados como faltas os dias decorrentes de atraso na entrega se posterior
a 72 horas da data do parto.

Prorrogacéo da Licenca Maternidade:

- A Servidora tera direito de requerer a ampliagédo do beneficio devendo fazé-lo até o final do primeiro més apés o
parto, mediante preenchimento de formulario de solicitagédo junto ao NAA de lotagdo, obrigatoriamente anexando
a certiddo de nascimento do seu filho. Os dois meses adicionais de licenga serdo concedidos imediatamente apds
o periodo de 120 dias previsto.

REQUERIMENTO DE LICENGA MEDICA

Para proceder ao encaminhamento, o Servidor munido do atestado médico/odontolégico, devidamente preenchido,
devera colher um visto de sua Chefia Imediata (com carimbo de identificacéo) no proprio atestado. Os servidores
que prestam servigo junto a Secretaria Municipal de Educag&o estdo dispensados de colher este visto. Em seguida
deverd dirigir-se ao NAA de sua Secretaria para preenchimento de REQUERIMENTO padronizado solicitando
afastamento por motivo de saude.

O REQUERIMENTO sera expedido em duas vias, cabendo ao NAA manter o registro de controle dessas emissdes
com numeragao especifica da Secretaria (exemplo: 001/SEMS/2013, 001/SEMDES/2013 etc.).

Atengao: O NAA é responsavel pela conferéncia do visto da Chefia no verso do atestado.

Apbs o preenchimento do REQUERIMENTO, conferéncia e a assinatura do Servidor (ou seu preposto) o Chefe do
NAA (ou servidor por ele designado) dara sua ciéncia em campo especifico, e a seguinte destinagdo se dara as vias:

- 12 via com atestado acostado — sera entregue ao Servidor para se dirija ao SEMPEM e proceda a protocolizagédo
seu REQUERIMENTO, a Rua Anténio Corréa Barbosa, 1600 — Chacara Nazareth — Fone 3433-0383, no horario
das 8h30 as 16h30 nos dias uteis.

- 22 via — Esta ficara retida no NAA com o controle das emissdes de requerimentos/solicitagéo.

Deve-se alertar o Servidor que ao assinar o REQUERIMENTO, confirmou que os dados informados s&o verda-
deiros e declara ciéncia das normas que regulamentam os afastamentos do trabalho, suas implicacdes legais e
pecunidrias, bem como das possibilidades da eventual perda do beneficio. Da mesma forma, o preposto ao assinar
o requerimento, confirma que os dados informados estdo corretos, declarando estar devidamente autorizado pelo
Servidor e que este esta ciente das normas que regulamentam os afastamentos do trabalho, suas implicagées
legais e pecuniarias, bem como a eventual perda do beneficio.

O Chefe do NAA ou o responsavel por ele designado ao assinar o requerimento, da visto e toma ciéncia, e se for
0 caso, informa o responsavel do local de trabalho, dando as providéncias necessarias para o bom andamentos
dos servigos a comunidade.

RECEPGAO DE DOCUMENTOS PELO SEMPEM

O responsavel pela Recepcédo do Servico do SEMPEM é a quem cabe a competéncia e responsabilidade pelo
recebimento de todos os documentos enderegados ao Servigo; € a quem cabera receber, analisar, encaminhar e
devolver, quando for o caso, toda e qualquer documentagéo recebida.

As solicitagbes de afastamento por licenga médica somente seréo recebidas se formuladas no requerimento proprio
- “REQUERIMENTO DE LICENCA MEDICA”", conforme modelo padronizado e vigente. Qualquer outra solicitagéo
do Servidor devera ser formulada em documento préprio - “SOLICITACAO AO SEMPEM”. Ambos deverao obedecer
a padronizacéo de acordo com a Instrugdo Normativa SEMAD 01/2013.

E responsabilidade da Recepgio do Servigo verificar se todos os dados contidos nos requerimentos estido em
conformidade com a finalidade que se destina, devolvendo-os aos interessados quando detectado erro ou omisséo.
Recebido o documento, lancara os dados no sistema de pericias médicas de acordo com a licenga requerida e
efetivara os seguintes procedimentos e/ou encaminhamentos:

- Devera ser apontado no livro de protocolo do SEMPEM todo e qualquer documento recebido.

- Licengas por motivo de doenca em pessoa da familia e maternidade deverdo ser agendadas ao Interlocutor do
SEMPEM, para emissdo de parecer mediante pericia indireta. A critério deste, podera ser designada pericia direta.

- Iniciar a incluséo dos dados pelo nimero funcional (confirmar se o0 nome do servidor no sistema é o mesmo do
requerimento), seguindo pela data solicitada no requerimento, quantidade de dias, o tipo de afastamento (por
exemplo, Licenga Gestante), CRM do Médico Assistente, quando o sistema informatizado verificara as licengas
concedidas anteriormente, apontando se a pericia sera direta ou indireta. A pericia indireta devera ser agendada
com o Interlocutor do SEMPEM.

- A pericia direta devera ser agendada de preferéncia no mesmo dia ou no maximo, no dia seguinte para um dos
peritos singulares.

- A convocagéo para pericia direta devera ser preenchida de acordo com o agendamento realizado no sistema,
obedecendo aos dias e horarios fixos de atendimento dos peritos singulares.

- Em qualquer situacéo, todos os requerimentos (e os respectivos atestados) serdo submetidos a avaliacdo do
meédico perito (pericia direta ou pericia indireta).
PERICIA HOSPITALAR - PERICIA RESIDENCIAL

Primeiramente o Servidor devera fundamentar detalhadamente por atestado médico e/ou Prontuario Médico os MOTIVOS
DE IMPEDIMENTO do seu comparecimento pessoal a Pericia Médica Direta, o que podera ser deferido e/ou indeferido.

Suprida essa exigéncia, para analise do periodo de afastamento devera proceder como de rotina.

DIARIO OFICIAL {

Nota:

- O REQUERIMENTO sera apresentado ao Interlocutor do SEMPEM e a sua andlise podera alcangar uma das
seguintes conclusoes:

- Parecer favoravel sugerindo como justificado um determinado prazo — podera ser total ao requerido, apenas
parcial, ou injustificado na sua totalidade;

- Podera designar avaliagéo in loco por perito médico singular ou por assistente social, mediante analise de relatério
entregue pelo profissional designado, o Interlocutor fara suas consideragdes;

- Podera designar agendamento de exame médico pericial por um dos peritos.
- Podera designar agendamento de avaliagdo pela Junta Médica Oficial;
- Outras providéncias.

Atengao: As faltas néo justificadas terdo incidéncia sobre o primeiro dia de auséncia no trabalho, independente
da data de protocolo no SEMPEM e serdo caracterizadas como faltas injustificadas. Estas ndo poderao ser trans-
formadas em faltas abonadas, visto legislagéo especifica que exige a comunicagéo do abono com antecedéncia.

DAS AVALIACOES PERICIAS EM GERAL

No caso do Servidor ter se submetido a exame médico pericial direto, o resultado da pericia sera comunicado através do Portal
do Servidor, onde encontrara um documento intitulado “LAUDO MEDICO PERICIAL — AVALIACAO DE INCAPACIDADE”

O NAA recebera, por e-mail, outro documento produzido pelo perito médico intitulado “LAUDO DE AVALIACAO
DE INVALIDEZ/READAPTACAO — LAIR”, pelo qual sera notificado da sugestdo pericial, frente ao requerido pelo
servidor e devera comunicar a Chefia Imediata

Atengao: O servidor que ndo comparecer a pericia, sem justificativa fundamentada estara sujeito a aplicagdo do
art. 91 da Lei Municipal 1972/72 (Estatuto).

Outras vias do LAIR poderao ser expedidas para o Servico de Medicina e Seguranga do Trabalho, para a Equipe
Multidisciplinar, a pedido dos Chefes etc.

O LAIR sera sempre um subsidio e uma diretriz a Chefia Imediata e ao préprio servidor. Dentre outras, o LAIR
podera indicar:

- O retorno ao trabalho apds determinado periodo de afastamento, sem necessidade de nova avaliacéo.
- O retorno ao trabalho de imediato quando n&o se justificar o afastamento solicitado.

- Propor adaptagdes simples no préprio local de trabalho (de responsabilidade da chefia imediata do servidor e
enquanto perdurar o problema de sadde que o afeta)

- Sugerir a aposentadoria por invalidez.
- Sugerir que o servidor seja orientado pelo SESMT ou pela equipe multidisciplinar da SEMAD.

Os diversos setores da PMP deverao ser orientados que, em caso de duvidas ou omissdes contidas no sistema de
pericias, devem tratar diretamente com o NAA da Secretaria, que por sua vez fara as tratativas com o SEMPEM, seja
pessoalmente ou pelo telefone 3433-0383 ou, ainda, através de memorando personalizado (um para cada servidor).

Atengdo: Se uma licenga médica ficar sobreposta com outra licenga médica ou outro ato administrativo, cabera
unicamente ao SEMPEM a retificacéo da licenga concedida, razdo pela qual cabera ao DRH ou ao Chefe do NAA
da Secretaria em questao notificar o fato ao SEMPEM para as providéncias necessarias.

Os servidores que acumulam dois cargos ou empregos na Prefeitura de Piracicaba dever&o informar os dois
registros no requerimento.

O resultado da avaliagdo sera comunicado no Diario Oficial do Municipio.

RECURSO OU RECONSIDERACAO
Sao cabiveis quando:
- Nao comparecimento pericia agendada;
- Retificagdes de licengas médicas.

CAPACIDADE LABORATIVA

A presenga da doenga, por si s, ndo significa a existéncia de incapacidade laborativa - o que importa é a sua
repercussao no desempenho das atividades.

Na avaliagdo da capacidade laborativa e suas consequéncias, como no caso de sugestao favoravel ou ndo da
licenca médica, assim como da sua suspensdo, o médico perito deve levar em conta a relagéo entre a patologia
apresentada e a incapacidade para o trabalho.

Incapacidade Laborativa

Entende-se por incapacidade laborativa a impossibilidade de desempenho do servidor de atividades especificas ao
seu cargo, fungdo ou emprego, decorrentes das alteragdes patolégicas consequentes aos agravos apresentados.

Deveréo ser sempre considerados, dentro do critério de avaliagdo da incapacidade, a possibilidade de agravamen-
to da doenca, bem como o risco de vida para a pessoa ou para terceiros, que a continuidade do trabalho possa
acarretar, sob determinadas condigdes em que ele é executado pelo Servidor.

O conceito de incapacidade deve ser analisado quanto ao grau, a duragdo e a profissao ou funcdo desempenhada.
Quanto ao grau - a incapacidade laborativa pode ser parcial ou total:

a) considerar-se-a como parcial o grau de incapacidade que ainda permita o desempenho de atividade laboral,
sem risco de vida ou agravamento maior.

b) considerar-se-a incapacidade total a que gera a impossibilidade de desempenho de atividade laboral, ndo
permitindo atingir a média de rendimento, alcangada em condigdes normais, pelos servidores do cargo, fungéo ou
emprego do examinado.

Quanto a duragao - a incapacidade laborativa pode ser temporaria ou permanente:

a) considera-se temporaria a incapacidade para a qual se pode esperar recuperacao dentro de prazo previsivel ou nao;
b) considera-se incapacidade permanente aquela insuscetivel de alteracdo com os recursos da terapéutica, rea-
daptacéo e reabilitagdo disponiveis a época da avaliagéo pericial.

Quanto a profisséo - a incapacidade laborativa pode ser:

a) uni - profissional - € aquela em que o impedimento alcanga apenas uma atividade especifica;

b) multiprofissional - € aquela em que o impedimento abrange diversas atividades profissionais;

c¢) omniprofissional - € aquela que implica a impossibilidade do desempenho de toda e qualquer atividade laborativa.
Esse conceito tem carater teérico, salvo e objetivo exceto em situagdes transitorias.

A incapacidade laborativa ndo pode ser baseada em dados de carater subjetivo.

Invalidez
Entende-se por invalidez a incapacidade laborativa total, permanente e omniprofissional, insuscetivel de recuperagdo
ou reabilitagdo profissional, em consequéncia de doenga ou acidente.
A incapacidade permanente ou invalidez acarreta a aposentaria, por tornar o servidor incapaz de prover a sua
subsisténcia e /ou a realizagdo das atividades da vida diaria.

Doenca Incapacitante

E o0 agravo que produz incapacidade para desempenhar as tarefas da vida didria e laborais consideradas como ativida-
des normais do ser humano. Essa incapacidade pode ser reversivel, quando passivel de reabilitacédo ou readaptagéo,
ou irreversivel quando as opcdes de reversibilidade ndo séo efetivas. Por ser considerada doenca incapacitante, seu
agravo (ou sua constatacdo) devera ser acompanhada de sinais e sintomas demonstraveis quanto ao impedimento do
Servidor que exerga a maioria de suas atividades e ndo apenas um conjunto delas.

Aincapacidade permanente ou invalidez, assim como as patologias reconhecidas que concedem isengédo do imposto de
renda, acarretam a aposentadoria, por tornar o Servidor incapaz de prover a sua subsisténcia, e ndo pela sua ocorréncia.

Readaptacao

A readaptacgao pode ser definida como a capacidade que o individuo tem de, mediante capacitagdo, vir a realizar
tarefas com diferentes atribuicdes e responsabilidades daquelas que desenvolvia antes de sofrer uma limitacdo em
sua capacidade fisica ou mental, utilizando-se de habilidades que ndo causem danos a sua saude.

PIRACICABA, 06/03/2018.

RUBENS CENCI MOTTA
Interlocutor do SEMPEM
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 79/2018
PREGAO ELETRONICO N° 90/2017
PROCESSO N° 55.302/2017
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES
Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento parcelado de materiais hidraulicos

PORTARIA N° 32 DE 05 DE MARCO DE 2018. .
Designa, em substituicdo temporaria, Diretor da Escola Municipal de Educacéo Infantil Professor “SABINO STENICO”

ANGELA MARIA CASSAVIA JORGE CORREA, Secretaria Municipal de Educagao, no uso das atribuigées que lhe sdo
conferidas pela Lei Municipal n°® 7.017, de 17 de maio de 2.011, alterada pela Lei n° 7.246 de 19 de dezembro de 2011, e
CONSIDERANDO, a licenga médica da servidora publica municipal, RAQUEL NASSAR , nomeada para a fungao
gratificada de diretor de escola de Educagao Infantil, fungdo esta que ndo pode permanecer sem o respectivo
titular haja vista a necessidade de manutencgao e continuidade regular das atividades na referida unidade escolar,

Itens 07 ao 12, 24 ao 28, 34, 44 ao 50, 55, 56, 61 ao 66, 74 ao 80, 82 ao 84, 86 ao 94, 101 ao 111, 127 ao 135,
137, 138, 143, 144, 152, 153 e 156 — LF Brino & Cia Ltda - EPP

RESOLVE
Item Quant. | Unid. | Descricdo Prego Unitério Preco Total .
07 20 PC ADAPTADOR 20MM X 1/2" R$ 0,22 R$ 4,40 Art. 1° Designar a servidora publica municipal ROSANGELA LOPES GARCIABARBOSA, brasileira, casada, ocupante
" do cargo de Professor de Educagao Infantil, inscrita no CPF sob n°® 109.935.278-92 e portadora do RG 17.974.011-8
08 100 Y ADAPTADOR 25MM X 3/4 R$ 028 RS 28,00 edo numerq funcional 17.831-1, residente e domiciliada na Avenida Antonio Joaquim de Moura Andrade, n° 2565,
09 50 PG ADAPTADOR 32MM X 1 R$ 0,83 R$ 41,50 municipio Aguas de Sdo Pedro, para substituir em carater temporario a fungao de Diretor da Escola Municipal
10 10 PC ADAPTADOR 40MM X 1.1/4” R$ 1,84 R$ 18,40 Professor “Sabino Sténico”, pelo prazo de 59 dias, no periodo de 05 de margo a 02 de maio de 2018, aplicando-se,
» para tanto, todas as disposicdes legais constantes da Lei Municipal n°® 7.017, de 17 de maio de 2.011, alterada pela
1" 10 PC ADAPTADOR. 50MM X 1.1/2 R$ 1,77 R$ 17,70 Lei n° 7.246 de 19 de dezembro de 2011,
12 10 PC ADAPTADOR 60MM X 2" R$ 3,03 R$ 30,30
24 100 PC CAP 20MM R$ 0,33 R$ 33,00 Secretaria Municipal de Educagéo de Piracicaba, 05 de margo de 2018.
25 100 PC CAP 25MM R$ 0,48 R$ 48,00 Angela Maria G iaJ Corré
ngela Maria Cassavia Jorge Corréa
% 100 Pe CAP 32MM R$ 0,80 RS 80,00 Secretaria Municipal de Educagéo
27 20 PC CAP 50MM R$ 2,67 R$ 53,40
28 20 PC CAP ESG. 100MM R$ 3,30 R$ 66,00
34 20 CONJ. | ENTRADA 300MM CX ACOPLADA R$ 21,70 R$ 434,00 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
44 100 PC COTOVELO 20MM R$0,18 R$ 18,00
45 200 % COTOVELO 25MM R$ 0,20 R$ 40,00 Departamento de Administragao Fazendaria
46 100 | PC | COTOVELO 25MM 45° R$ 0.58 R$ 58,00 Divis&o de Fiscalizagao
47 200 | PG | COTOVELO 32MM R$103 R$ 206,00 EDITAL DE CONVOCAGAO E LANCAMENTO N° 10/2018
48 50 PC COTOVELO 32MM 45° R$ 1,69 R$ 84,50
49 20 PG COTOVELO 50MM R$ 1,64 R$ 32,80 Pelo presente Edital, ficam convocados o titular, sécio ou Representante legal, da empresa relacionada abaixo,
" para que no prazo de 30 (trinta) dias, comparegam na Divisdo de Fiscalizagdo do Departamento de Administragdo
50 10 Pe COTOVELO 50MM 45 . R§3 1 R§ 31,10 Tributaria, para tratar de assuntos relacionados ao levantamento fiscal especifico, quitagdo de débitos de Imposto
55 100 | PG COTOVELO AZUL 20MM X 1/2 R$ 1,82 RS 182,00 Sobre Servigos — ISS e outros assuntos pertinentes, relacionados ao Processo Administrativo de Levantamento
56 100 PC COTOVELO AZUL 25MM X 1/2" R$2,10 R$ 210,00 Especifico No. 143162/2015, bem como ao Processo de Inscrigdo Municipal n® 24.280/2004, sendo que foram
61 50 PC JOELHO ESGOTO 40MM RS 0.49 RS 24,50 aplicados na data de 05/01/2016, os procedimentos que seguem:1) Notificagdo de Langamento No. 70.700 ; 2)
: . Auto de Infragéo e Imposi¢do de Multa N° 72.000 e 72.001.
62 50 PC JOELHO ESGOTO 40MM 45° R$ 0,81 R$ 40,50 O na . o d te Edital. implicara | o d feridos débit Divida Ati
nao comparecimento do presente Edital, implicara no langamento dos referidos débitos em Divida Ativa, nos
63 50 Pe JOELHO ESGOTO 50MM R$ 0,96 RS 48,00 termos do Artigo 44, Paragrafo Unico da Lei Complementar n° 224, de 13 de Novembro de 2008 (Cddigo Tributario
64 50 PC JOELHO ESGOTO 50MM 45° R$ 1,58 R$ 79,00 Municipal). O contribuinte podera impugnar a presente exigéncia fiscal, independente de prévio deposito, no prazo
65 20 PC JOELHO ESGOTO 75MM R$2,33 R$ 46,60 de 30 (trinta) dias, contados da publicagéo do edital, mediante defesa escrita e juntando os documentos compro-
6 20 PC JOELHO ESGOTO 75MM 45° R$ 3.20 RS 64,00 batdrios das razoes apresentadas, nos termos do Artigo 446 Lei Complementar n° 224, de 13 de Novembro de
: 4 2008 (Codigo Tributario Municipal).
74 300 PC LUVA 25MM R$ 0,26 R$ 78,00
75 300 PC LUVA 25MM X 3/4” MARROM R$ 0,68 R$ 204,00 Piracicaba, 05 de janeiro de 2.016.
76 100 PC LUVA 32MM R$ 0,92 R$ 92,00
CONTRIBUINTE:
L 0 PG | LUVA4OMM RS 1,69 RS 84,50 BASE ECON. ASS. E CONS. ECONOMICO FINANC. LTDA
78 20 PC | LUVA50MM R$ 1,70 RS 34,00 AVENIDA INDEPENDENCIA, 1916 - PIRACICABA/SP
79 20 PC LUVA 60MM R$ 4,52 R$ 90,40 CEP 13.419-155 - CNPJ 06.273.672/0001-57 — CPD: 606037.
80 20 PC LUVA 75MM R$ 7,90 R$ 158,00 =
N I R [TV N 5T P I SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
83 200 PG LUVAAZUL 25 X 3/4” RS 2,44 R$ 488,00
84 50 PC LUVA CORRER 25MM R$ 4,78 R$ 239,00
8 |20 |PC [ LUVACORRER 50MM RS 12,00 RS 240,00 ATADE REGISTRO DE PRECOS N 74/2018
87 20 PC | LUVACORRER 60MM R$ 16,23 R$ 324,60 PREGAO ELETRONICO N° 240/2017
89 20 PC LUVA CORRER 85MM R$ 21,56 R$ 431,20 PROCESSO N° 163.535/2017
20 50 PC LUVA ESGOTO 100MM R$ 2,42 R$ 121,00 VALIDADE: 12 (DOZE) MESES
91 10 PC LUVAESGOTO 150MM R$ 11,94 R$ 119,40 Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento parcelado de materiais descartaveis
92 10 PC LUVAESGOTO 40MM R$ 0,58 R$ 5,80 ltem | Quant. | Unid. | Descrigao Preco Unitario | Prego Total
9 10 PG LUVAESGOTO SOMM R$0.%8 R$ 9,80 02 5.000 | Unid. COLHER PLASTICA: descartavel, grande, para refeicéo. R$ 0,03 R$ 150,00
94 10 PC LUVAESGOTO 75MM R$ 2,53 R$ 25,30 5000 Unid
101 |50 PC | PLUG BRANCO PVC 34" RS 033 RS 16.50 03 | " | PILHAALCALINA TAMANHO MEDIO, C R$ 3,55 R$ 7.100,00
102 |10 |PC | REDUCAO ESGOTO 100 X 50MM RS 2,89 RS 28,90 o4 [ 2000 [Unid. 1 by Lia ALCALINA TAMANHO PEQUENO, AA RS 1,24 R$ 2.480,00
103 10 PC REDUGAOQ ESGOTO 100 X 75MM R$ 3,59 R$ 35,90
104 10 PC REDUCAO ESGOTO 50 X 40MM R$075 RS 7.50 Itens 02, 03 e 04 — J. A. Demenciano Brasil Distribuidora de Alimentos e Bebidas Eireli — ME
105 10 PC REDUGAO ESGOTO 75 X 50MM R$ 2,55 R$ 25,50
106 20 PC REDUCAO MARROM 25 X 20MM R$ 0,24 R$ 4,80
107 | 100 | PG REDUGAO MARROM 32 X 25MM R$ 0,40 R$ 40,00 ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 76/2018
108 | 50 PG REDUGAO MARROM 40 X 32MM R$ 1,06 R$ 53,00 PREGAO ELETRONICO N° 240/2017
109 50 PC REDUGAO MARROM 50 X 25MM R$ 1,40 R$ 70,00 PROCESSO N° 163.535/2017
110 20 PC REDUGAO MARROM 50 X 40MM R$ 1,58 R$ 31,60 VALIDADE: 12 (DOZE) MESES
11 20 PC REDUGAO MARROM 60 X 50MM R$ 1,40 R$ 28,00 Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento parcelado de materiais descartaveis
127 100 P¢ TAPA FURO 20 MM SOLDAVEL R$ 2,50 R$ 250,00 Item Quant. | Unid. Descrigdo Preco Unitario Prego Total
128 100 P TAPAFURO 25 MM SOLDAVEL R$ 3,00 R$ 300,00 SACOLA PLASTICA RESISTENTE, 45X60 CM, CAPACIDADE
129 ] 100 | PG | TAPAFURO 32 MM SOLDAVEL R$ 0,80 R$ 80,00 06 120 | Kg PARA5KG.CADAKILO DEVERA CONTERAPROXIMADAMENTE | R$ 9,07 R$ 1.088,40
130 100 PC TAPA FURO 50 MM SOLDAVEL R$ 7,60 R$ 760,00 100 SACOS.
131 50 P TE 20MM R$ 0,36 R$ 18,00
¢ — $ $ Item 06 — Irineu Valentim Tonelotto — ME.
132 100 PC TE 25MM R$ 0,40 R$ 40,00
133 100 PC TE 32 X 25MM R$ 1,56 R$ 156,00
134 20 PC TE 40MM R$ 3,36 R$ 67,20
135 2 PG TE 50 X 25MM R$3.38 RS 67.60 ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 73/2018
, , _ .
137 20 PC TE AZUL 20 X 112" R$278 R$ 55,60 PREGAO ELETRONICO N° 240/2017
~ [
138 |50 | PC | TEAZUL25X 34’ R$ 3,21 RS 160,50 PROCESSO N° 163.535/2017
143|100 |PC | TORNEIRA 1158 CURTA CROMADA R$ 23,10 R$ 2.310,00 VALIDADE: 12 (DOZE) MESES
144 100 PC TORNEIRA 1159 LONGA CROMADA RS 27.80 R$ 2.780,00 Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento parcelado de materiais descartaveis
152 100 MT TUBO 20MM NBR 5648 R$ 1,58 R$ 158,00 Item Quant. | Unid. Descri¢ao Prego Unitério Preco Total
153 600 MT TUBO 25MM NBR 5648 R$ 2,06 R$ 1.236,00 CANUDOS PLASTICOS: fi i 6. Cai
156 | 12 MT | TUBO 50MM NER 5648 R$ 7,86 RS 94,32 01 15 1O | 10000 unidades - 1Inos, para refrigerante. Laa com | pg 49,00 R$ 600,00

Item 01 — Athenas Com. Varejista de Emb. e Prod. de Limpeza Ltda ME
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ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 70/2018
PREGAO ELETRONICO N° 255/2017
PROCESSO N° 156.987/2017
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES
Objeto: REGISTRO DE PREGCOS para fornecimento parcelado de medicamentos

ltem | Quant. | Unid. | Descrigao

Prego Unitéario | Prego Total

01 71.250 | Bolsa

com volume de 100ml.

SOLUGAO INJETAVEL DE CLORETO DE SODIO a 0,9% (solugo fisiolégica): estéril, apirogénica, atéxica, sistema
fechado, acondicionada em bolsa flexivel transparente, graduagéo impressa na bolsa e ndo no rétulo, que permite
aproximadamente 35% de adicdo de medicamentos, com dois pontos, um para adigdo de medicamentos (tubo de
latex autovedavel) e outro para conexdo de equipo com membrana interna (tipo diafragma) de resisténcia adequada,

R$ 1,45 R$ 103.312,50

03 105.000 | Bolsa

SOLUGAO INJETAVEL DE CLORETO DE SODIO A 0,9%: (solugéo fisiologica), estéril, apirogénica, atoxica,
acondicionada em bolsa flexivel transparente sistema fechado, graduagéo impressa na bolsa e n&o no rétulo, que
permite aproximadamente 35% de adicdo de medicamentos, com dois pontos, um para adigdo de medicamentos que
permita perfuragdo por agulha com calibre minimo de 0,8mm (tubo de latex autovedavel) e outro para conexdo de
equipo com membrana interna (tipo diafragma) de resisténcia adequada, com volume de 500ml.

R$ 1,86 R$ 195.300,00

Itens 01 e 03 — TRM Comercial de Medicamentos Ltda.

APrefeitura Municipal de Piracicaba vem por meio deste, notificar a empresa
Endocardio Material Médico Ltda. de que foi aberto Processo Administrativo
para apurar possivel infragdo contratual, referente ao pregdo eletrénico
224/16. Abre-se vistas ao processo e prazo de 05 dias Uteis para defesa.

Piracicaba, 01 de margo de 2018.

Dr. Pedro Anténio de Mello
Secretario Municipal de Saude

A Prefeitura Municipal de Piracicaba vem por meio deste, notificar a empre-
sa Nitrosemen Produtos Agropecuarios Ltda. EPP. de que foi arquivado o
Processo Administrativo para apurar possivel infragéo contratual, referente
a Pregéo Eletronico 24/17.

Piracicaba, 06 de margo de 2018.

Dr. Pedro Anténio de Mello
Secretario Municipal de Saude

A Prefeitura Municipal de Piracicaba vem por meio deste, notificar a
empresa MS10 Comercial de Vidrarias para Laboratério Ltda. de que foi
aplicada pena de multa de 20% sobre o valor do contrato e suspensao
do direito de licitar e de contratar com o Municipio de Piracicaba pelo
prazo de 06 (seis) meses, nos termos do art. 7° da Lei Federal 10.520/02,
proveniente de Processo Administrativo para apurar possivel infragéo
contratual, referente ao pregéo eletronico 354/16. Abre-se vistas ao
processo e prazo de 05 dias Uteis para recurso.

Piracicaba, 05 de janeiro de 2018.

Dr. Pedro Antonio de Mello
Secretario Municipal de Saude

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTES

PORTARIA N° 003, DE 05 DE MARCO DE 2018.
Autoriza o uso, a titulo precario e gratuito, a CASA DO BOM MENINO, de vias publicas para implantacéo e exploragéo de bolsdes de estacionamento que acolhera

visitantes do evento “SHOW DA CANTORAANITTA” e da outras providéncias.

JORGE AKIRA KOBAYASKI, Secretario Municipal de Transito e Transportes
de Piracicaba, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuigdes, e

CONSIDERANDO o disposto no § 5° do art. 44 da Lei Organica do Municipio de
Piracicaba a qual estabelece que “o uso de bens municipais por terceiros pode ser
feito mediante autorizagao se o interesse publico exigir, sendo que a autorizagéo,
podera incidir sobre qualquer bem publico, sera feita por portaria para atividades
ou usos especificos e transitérios e pelo prazo maximo de sessenta dias”,

RESOLVE

Art. 1° Autorizar o uso, a titulo precario e gratuito, a Casa do Bom Menino,
entidade de assisténcia social sem fins lucrativos, com sede a Rua Machado
de Assis, n° 593, bairro Nova América, em Piracicaba, Estado de Sao Paulo,
inscrita no CNPJ sob n°® 54.407.838/0001-23, representada por seu Presidente
MARCO ANTONIO GUIDOTTI, portador do RG n° 7.693.489 e do CPF n°
819.579.048-87, para implantagao e exploragéo de bolsdes de estacionamento
destinados a acolher os visitantes do evento “SHOW DA CANTORAANITTA”,
a realizar-se no dia 11 de margo de 2018, das seguintes vias publicas:

| - Av. Beira Rio, a partir do Museu da Agua até a Rua 13 de Maio;
Il = Av. Maurice Allain (entrada do Mirante).

Art. 2° A autorizagdo que ora se outorga se dara das 15h00 as 22h00 do
dia 11 de margo de 2018.

Art. 3° S&o condigdes da presente outorga, cabendo a outorgada:

| — apresentar, a Divisdo de Fiscalizagéo, da Secretaria Municipal de Fi-
nangas, os taldes de tickets numerados e apropriados, contendo 03 (trés)
tickets, da seguinte forma: um para permanecer no veiculo, outro para o
proprietario e o ultimo no taldo;

Il — providenciar cartdes especiais de identificacdo para moradores ou
prestadores de servigos localizados nas ruas e avenidas dentro dos bolsdes
de estacionamento, ndo sendo permitido, de forma alguma, o impedimento
do livre acesso dos mesmos;

Il — determinar locais para estacionamento especifico de motocicletas;

IV — determinar locais de estacionamento especifico para portadores de
deficiéncia fisica, de acordo com os padrdes exigidos;

V — confeccionar e colocar placas e/ou faixas indicativas, observadas o
disposto no Art. 95 do Cédigo de Transito Brasileiro.

VI —reservar local para estacionamento destinado a veiculos de autoridades
e convidados especiais, da imprensa e dos veiculos oficiais da Prefeitura,
os quais deverdo portar convites ou outro meio de identificagéo especial;

VII-as bilheterias e toda estrutura deveréao ser providenciadas pela outorgada;

VIl - fornecer pessoal capacitado, uniformizado e suficiente para o controle
de acesso e protegdo dos veiculos sob sua responsabilidade;

IX —fornecer uniformes, identificagao, alimentacéo, transporte e instrumen-
tos (radios, apitos, coletes, lanternas etc.) para os empregados, a fim de
propiciar melhor controle e agilizagédo dos servigos;

X —a outorgada se responsabilizara, totalmente, pela seguranca, circulagéo
e guarda dos veiculos que utilizardo o estacionamento, dentro dos dias e
horarios estabelecidos na presente Portaria, devendo, para tanto, ter se-
gurado o estacionamento desses veiculos, ndo cabendo a Municipalidade
qualquer responsabilidade por eventuais furtos ou danos em veiculos es-
tacionados nas areas ora autorizadas, devendo a outorgada ter segurado
o estacionamento de terceiros.

Art. 4° Fica expressamente vedada a sub-outorga para exploracdo do
estacionamento de que trata a presente Portaria.

Art. 5° Os valores a serem cobrados pelo estacionamento nas vias publicas
de que trata o art. 1°, retro, serdo de R$ 30,00 (trinta reais) para carros e
R$ 10,00 (dez reais) para motocicletas, sendo vedado, no entanto, o esta-
cionamento de énibus e caminhdes no local.

Art. 6° A outorgada devera cumprir rigorosamente o horario estabelecido,
sendo que o estacionamento ira funcionar das 15h00 as 22h00 do dia 11 de
margo de 2018 e apds este horario as vias deverao ser liberadas ao trafego
de veiculos, ficando para as 22h00 do dia 11 de margo de 2018 o prazo
final para desmontagem e desobstrucao total das referidas vias publicas.

Art. 7° Os empregados da outorgada que trabalharem no estacionamento
ora autorizado, ndo terdo qualquer vinculo empregaticio com a Prefeitura
Municipal, ndo gerando, assim, qualquer obrigacéo trabalhista.

Art. 8° A prestacéo de toda assisténcia e orientacdo que se fizerem neces-
sarias quando da execugdo da presente outorga, bem como a resolugao
dos casos omissos na presente Portaria seréo resolvidos, conjuntamente,
pelas Secretarias envolvidas no evento.

Art. 9° Fica expressamente proibida, durante a realizagdo do evento, a
exploragdo de estacionamentos num raio de, aproximadamente, 02 (dois)
mil metros das dependéncias do Parque Engenho Central.

Art. 10. Sera competente, para dirimir eventuais duvidas surgidas a res-
peito da presente outorga, nao resolvidas administrativamente, o Foro da
Comarca de Piracicaba, com rentincia expressa de qualquer outro, por mais
privilegiado ou especial que possa ser.

Art. 11. Além das disposic¢des retro, fica também estabelecida no que couber
a Lei Federal n° 13.425 de 30 de Margo de 2.017.

Art. 12. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Prefeitura do Municipio de Piracicaba, em 05 de margo de 2018.

JORGE AKIRA KOBAYASKI
Secretario Municipal de Transito e Transportes

TERMO DE DECLARAGAO

MARCO ANTONIO GUIDOTTI, portador do RG n° 7.693.489 e do CPF n°
819.579.048-87, presidente da CASADO BOM MENINO, entidade de assis-
téncia social sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob n°® 54.407.838/0001-
23, situada @ Rua Machado de Assis, n.° 593, bairro Nova América, em
Piracicaba/SP, DECLARA, para os devidos fins de direito, que conhece,
aceita e ira cumprir as condigdes estabelecidas pela Portaria Municipal n®
003, de 05 de margo de 2018, que autorizou o uso de vias publicas para
implantagdo e exploragdo de bolsdes de estacionamento destinados a
acolher os visitantes do evento “SHOW DA CANTORA ANITA”.

Piracicaba, 05 de margo de 2018.

CASA DO BOM MENINO
Presidente: Marco Antonio Guidotti

DIARIO OFICIAL {»

PORTARIA N° 004 , DE 05 DE MARCO DE 2018.
Autoriza o uso, a titulo precario e gratuito, ao Centro Rural de Tanquinho, de
vias publicas para implantagéo e exploragéo de estacionamento que acolhera
visitantes da “44? Festa do Milho Verde de Tanquinho” e da outras providéncias.

JORGE AKIRA KOBAYASKI, Secretario Municipal de Transito e Transportes,
Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuicdes, e

CONSIDERANDO o disposto no § 5° do art. 44 da Lei Organica do Muni-
cipio de Piracicaba a qual estabelece que “o uso de bens municipais por
terceiros pode ser feito mediante autorizagéo se o interesse publico exigir,
sendo que a autorizagdo, podera incidir sobre qualquer bem publico, sera
feita por portaria para atividades ou usos especificos e transitérios e pelo
prazo maximo de sessenta dias”,

RESOLVE

Art. 1° Autorizar o uso, a titulo precario e gratuito, ao CENTRO RURAL DE
TANQUINHO, inscrito no CNPJ sob o n° 44.814.028/0001-38, situado no
Distrito de Tanquinho, neste Municipio, Estado de S&o Paulo, representado
por seu presidente JOSE ALBERTINO BENDASSOLLI, portador do RG n°
7.727.557 e do CPF n° 062.914.968-28, para implantacéo e exploragéo de
estacionamento destinado a acolher os visitantes da “442 FESTADO MILHO
VERDE DE TANQUINHO?”, a realizar-se nos dias 10, 11, 17, 18, 24 e 25 de
marco de 2018, das seguintes vias publicas daquele Distrito:

| - Rua Américo Faganello, via de acesso ao Centro Rural de Tanquinho;
II-Rua 07, do inicio da Rua Dimas C. Ometto ao término da Rua Vitdrio Frasson;
11l - Rua Vitério Frasson, desde o inicio da Rua 07;

IV - Rua Fernando Bertazzo, em toda sua extensao;

V - Rua José Fazanaro, em toda sua extensao;

VI - Rua Benedito de Almeida Junior, em toda sua extenséo;

VIl - Rua Vitério Fornazieri, em toda sua extensao;

VIl - Rua Dimas C. Ometto, do n° 1.927 até as proximidades do Posto de
Avaliacédo de Suinos;

IX — Rua José Luis Nolasco;

X - Rua Vicente Lopes da Silva, do Loteamento “Recanto Feliz”;

Xl — Rua Angelina Nozella Faganello, do Loteamento “Recanto Feliz”;

XII - Rua Alberto Coury, em toda sua extenséo.

Art. 2° A autorizagdo que ora se outorga se dara:

| - das 09h00 as 00h00 nos dias 10, 17 e 24 de margo de 2017;

Il - das 00h00 as 03h00 e das 09h00 as 20h00 nos dias 11, 18 e 25 de
margo de 2017.

Art. 3° Sdo condicdes da presente outorga, cabendo ao Centro Rural de Tanquinho:
| - apresentar, a Divisédo de Fiscalizagdo, da Secretaria Municipal de Fi-
nangas, os talées de tickets numerados e apropriados, contendo 03 (trés)
tickets, da seguinte forma: um para permanecer no veiculo, outro para o
proprietario e o ultimo no taléo;

Il - providenciar cartdes especiais de identificagdo para moradores ou
prestadores de servigos e para residéncias localizadas nas vias publicas
objeto da presente autorizacéo;

Il — especificar o(s) local(is) para estacionamento exclusivo de motocicletas;
IV — determinar o(s) local(is) para estacionamento destinado(s) a veiculos
oficiais, autoridades e convidados especiais, os quais deverao portar con-
vites ou outro meio de identificagéo especial;

V —determinar o(s) local(is) de estacionamento especifico(s) para portadores
de deficiéncia fisica, de acordo com os padrdes exigidos;

VI - fornecer pessoal capacitado, uniformizados e suficiente para o controle
de acesso e protecao dos veiculos sob sua responsabilidade;

VIl - fornecer uniformes, identificagdo, alimentacéo, transporte e instrumen-
tos (radios, apitos, coletes, lanternas, etc.) para o pessoal que ira trabalhar no
estacionamento, a fim de propiciar melhor controle e agilizagao dos servigos;
VIII - colocar placas e/ou faixas indicativas.

§ 1° As pessoas que prestarem servigos no estacionamento objeto da presente
outorga, ndo terdo qualquer vinculo empregaticio com o Poder Publico Municipal,
nao restando, portanto, qualquer obrigagao trabalhista ou previdenciaria.

§ 2° O outorgado n&o podera, de forma alguma, impedir o livre acesso dos mora-
dores e prestadores de servigos nas vias publicas objeto da presente autorizacéo.
§ 3° Devera ser observado o disposto no artigo 95 do Cédigo de Transito Brasileiro.

Art. 4° O outorgado se responsabilizard, totalmente pela seguranga e guarda
dos veiculos que utilizaréo o estacionamento dentro dos dias e horarios esta-
belecidos nesta Portaria, ndo cabendo a Municipalidade qualquer responsabi-
lidade por eventuais furtos ou danos em veiculos estacionados nas areas ora
autorizadas, devendo o outorgado ter segurado o estacionamento de terceiros.

Art. 5° Pelo estacionamento nas areas descritas no art. 1°, retro, sera cobrado
o valor de R$ 20,00 (vinte reais) por veiculo.

Paragrafo Unico. Apds o término do evento, conforme dias e horarios es-
tabelecidos no art. 2°, retro, a guarda dos veiculos que permanecerem no
local ndo sera mais de responsabilidade do outorgado.

Art. 6° Os casos omissos nesta Portaria serdo resolvidos pelas Secretarias Muni-
cipais envolvidas no evento, juntamente com a Procuradoria Geral do Municipio.

Art. 7° Sera competente para dirimir eventuais duvidas surgidas a respeito da
presente outorga, ndo resolvidas administrativamente, o Foro da Comarca de
Piracicaba, com renuncia expressa de qualquer outro, por mais privilegiado
ou especial que possa ser.

Art. 8° Além das disposicdes acima retro, fica também estabelecido, no que
couber a Lei Federal n 13.425 de 03 de margo 2017.

Art. 9°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Prefeitura do Municipio de Piracicaba, em 05 de margo de 2018.

JORGE AKIRA KOBAYASKI
Secretario Municipal de Transito e Transportes

TERMO DE DECLARAGAO

JOSE ALBERTINO BENDASSOLLI, portador do RG n° 7.727.557 e do CPF n°
062.914.968-28, presidente do CENTRO RURAL DE TANQUINHO, inscrito no
CNPJ sob o n.° 44.814.028/0001-38, situado no Distrito de Tanquinho, neste
Municipio, Estado de Sao Paulo, DECLARA, para os devidos fins de direito, que
conhece, aceita e ird cumprir as condicdes estabelecidas pela Portaria Municipal
n°004 ,de 05de marco de 2018, que autorizou o uso de vias publicas para
implantagéo e exploracéo de bolsdes de estacionamento destinados a acolher
os visitantes da “44® FESTA DO MILHO VERDE DE TANQUINHO".

Piracicaba, 05 de margo de 2018.

CENTRO RURAL DE TANQUINHO
Presidente: José Albertino Bendassolli
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SECRETARIA MUNICIPAL DE
AGRICULTURA E ABASTECIMENTO

TERMO DE HOMOLOGAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 266/2017

Objeto: Registro de Pregos para aquisi¢géo de ferragem para utilizagdo na
manutencao dos varejoes municipais e demais obras

HOMOLOGO o procedimento licitatorio acima descrito a favor da(s) se-
guinte(s) empresa(s):
EMPRESA(S) ITEM (S)
Comacol Com. Materiais Para Construcéo Ltda 03, 04, 05, 07, 08, 13
Silver Dist. e Com. Materiais Para Seguranga Ltda 06, 11

Aline Nicacio ME 10
Ficam fracassados os itens 01, 02, 09, 12, 14 e 15.
Piracicaba, 05 de fevereiro de 2018.

Waldemar Gimenez
Secretario Municipal de Agricultura e Abastecimento

PROCURADORIA GERAL

Termo de Colaboracéo celebrado entre a Prefeitura do Municipio de Piracica-
ba e aASCAPI-ASSOCIAGAO DE CANOAGEM DE PIRACICABA—CNPJ
n° 02.575.871/0001-69 (SELAM)

Proc. Admin.: n® 174.512/2017.

Fundamento Legal: Lei Federal n® 13.019/2014, posteriormente regulamentada
pelo Decreto Federal n° 8.726/2016 e pelo Decreto Municipal n® 17.093/2017.
Licitagdo: Chamamento Publico n® 01/2017 (Item 08).

Objeto: Modalidade Canoagem.

Valor: R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais).

Prazo: 12 (doze) meses.

Data: 01/03/2018.

SERVICO MUNICIPAL
DE AGUA E ESGOTO

SETOR DE PROTOCOLO, ARQUIVO E DIVULGACAO
Expediente do dia 05 de margo de 2018.
Protocolados e Encaminhados

Interessados

HAIME PERCY MOREIRA

TEOTONIO FERRAZ SILVEIRA

JOSE VARLEI BAZZANELLI

MARIA DE LOURDES CAMARGO TEXEIRA
CAMARA DE VEREADORES DE PIRACICABA
Mylton Chocoli e Neusa de Sordi Checoli

LUCY ITAMARA GODOI

IGREJA PENTECOSTAL TEMPO DE AVIVAMENTO
JOSE MARCIO GOMES FERREIRA DE ALMEIDA
CLAUDEMIR ALVES

AURITA SENA BORGES

RONALDO ANTUNES DE CAMPOS

VALDIR AUGUSTO DA SILVEIRA

ANTONIO RAMOS BATISTA

JOSEFA CALAZANS DOS SANTOS

CARLOS PEREIRA

PREVILAB ANALISES CLINICAS LTDA

MOACIR FRACETO

JOSE MANOEL BENTO

CAROLINAALVES RODRIGUES BENTO
ZULMIRO BARBOSA GODOY

GILBERTO CAMARGO

ANDERSON MONTEIRO

ANDRE ROGERIO DE OLIVEIRA

DORACI CONCEIGAO DE OLIVEIRA

JOSE STURION

CLAUDEMIR L. MARTINELLI

LUCIANO ANTONIO BUSELLI

MARIA EMILIA COELHO DOS SANTOS

JOAO ROMANO

GISLENE FERRAZ

MARIANE VENTURINI

CONTRUCIONE ENG. DE CONS. LTDA

CLAUDIO ANDRADE MARTINS DE CASTRO
ALESSANDRA ANTONIA DE BRITO ARAUJO
ALZIRA ELIAS ARRUDA

LAERTE BENEDITO MARGAL

DEPARTAMENTO DE PRODUGAO E TRATAMENTO
AGENCIA DE VIAGENS E TURISMO NAS NUVENS LTDA ME
BENEDITO BICHERI

DEPARTAMENTO DE OPERAGAO E MANUTENGAO
AGUA BRANCA CONSTR E INCORP LTDA
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
DEPARTAMENTO DE PRODUGAO E TRATAMENTO
ROBERTO CHERUBIM

SANEPROJ AMBIENTAL LTDA EPP

RAFAEL HENRIQUE DE ALMEIDA

DANIEL PEREIRA DE ALMEIDA

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO
CAMARA DE VEREADORES DE PIRACICABA
AFERITEC COMPR.METR.E COM.LTDA
CLAUDIO CESAR JUSCELINO FURLAN

CLAUDIO CESAR JUSCELINO FURLAN

Protocolos

000943/2018
000944/2018
000945/2018
000946/2018
000947/2018
000948/2018
000949/2018
000950/2018
000951/2018
000952/2018
000953/2018
000954/2018
000955/2018
000956/2018
000957/2018
000958/2018
000959/2018
000960/2018
000961/2018
000962/2018
000963/2018
000964/2018
000965/2018
000966/2018
000967/2018
000968/2018
000969/2018
000970/2018
000971/2018
000972/2018
000973/2018
000974/2018
000975/2018
000976/2018
000977/2018
000978/2018
000979/2018
000980/2018
000981/2018
000982/2018
000983/2018
000984/2018
000985/2018
000986/2018
000987/2018
000988/2018
000989/2018
000990/2018
000991/2018
000992/2018
000993/2018
001254/2018
001255/2018

001256/2018
001257/2018
001258/2018
001259/2018
001260/2018
001261/2018
001262/2018
001263/2018
001264/2018
001265/2018
001266/2018
001267/2018
001268/2018
001269/2018
001270/2018
001271/2018
001272/2018
001273/2018
001274/2018
001275/2018
001276/2018
001277/2018
001278/2018
001279/2018
001280/2018
001281/2018
001282/2018
001283/2018
001284/2018
001285/2018
001286/2018
001287/2018
001288/2018
001289/2018
001290/2018
001291/2018
001292/2018
001293/2018
001294/2018
001295/2018
001296/2018
001297/2018
001298/2018
001299/2018
001300/2018
001301/2018
001302/2018
001303/2018
001304/2018
001305/2018
001306/2018
001307/2018
001308/2018
001309/2018
001310/2018
001311/2018

Despachos

Protocolos

000097/2018
000125/2018
000179/2016
000181/2018
000199/2014
000427/2018
000519/2018
000549/2018

000570/2018
000610/2018
000653/2018
000922/2018
000931/2018
000986/2006
000987/2006
001022/2018
001078/2017
001084/2018
001086/2018
001091/2006

001092/2006
001142/2018

001168/2018
001169/2006
001170/2006
001184/2018
001200/2006
001201/2006
001208/2018
001209/2018
001230/2018
001296/2006
001297/2006
002033/2017
002036/2017
002928/2015

003191/2013
003764/2017

005277/2017

006783/2017
007063/2017
007160/2017

007171/2017
007194/2017
007438/2017

TEOTONIO FERRAZ SILVEIRA

JOSE VARLEI BAZZANELLI

MARIA DE LOURDES CAMARGO TEXEIRA
CAMARA DE VEREADORES DE PIRACICABA
Mylton Chocoli e Neusa de Sordi Checoli

LUCY ITAMARA GODOI

IGREJA PENTECOSTAL TEMPO DE AVIVAMENTO
JOSE MARCIO GOMES FERREIRA DE ALMEIDA
CLAUDEMIR ALVES

AURITA SENA BORGES

RONALDO ANTUNES DE CAMPOS

VALDIR AUGUSTO DA SILVEIRA

ANTONIO RAMOS BATISTA

JOSEFA CALAZANS DOS SANTOS

CARLOS PEREIRA

PREVILAB ANALISES CLINICAS LTDA

MOACIR FRACETO

JOSE MANOEL BENTO

CAROLINA ALVES RODRIGUES BENTO
ZULMIRO BARBOSA GODOY

GILBERTO CAMARGO

ANDERSON MONTEIRO

ANDRE ROGERIO DE OLIVEIRA

DORACI CONCEIGAO DE OLIVEIRA

JOSE STURION

MARIA ELISA RODRIGUES MARTINELLI
LUCIANO ANTONIO BUSELLI

MARIA EMILIA COELHO DOS SANTOS

JOAO ROMANO

GISLENE FERRAZ

MARIANE VENTURINI

CONTRUCIONE ENG. DE CONS. LTDA

CLAUDIO ANDRADE MARTINS DE CASTRO
ALESSANDRA ANTONIA DE BRITO ARAUJO
ALZIRA ELIAS ARRUDA

LAERTE BENEDITO MARGAL

DEPARTAMENTO DE PRODUGAO E TRATAMENTO
AGENCIA DE VIAGENS E TURISMO NAS NUVENS LTDA ME
BENEDITO BICHERI

DEPARTAMENTO DE OPERAGAO E MANUTENGAO
AGUA BRANCA CONSTR E INCORP LTDA
CONDOMINIO EDIFICIO FIGUEIRA

FRANCISCO CARLOS VEREGUE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
DEPARTAMENTO DE PRODUGAO E TRATAMENTO
ROBERTO CHERUBIM

SANEPROJ AMBIENTAL LTDA EPP

RAFAEL HENRIQUE DE ALMEIDA

DANIEL PEREIRA DE ALMEIDA

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO
CAMARA DE VEREADORES DE PIRACICABA

*

AFERITEC COMPR.METR.E COM.LTDA

Interessado

REGINALDO RIBEIRO: “Indeferido”.

SERGIO DIAS: “Deferido”.

INDUSTRIA GRAFICA BRASILEIRA LTDA: “Arquivado”.
JANDIRADE PAULADOS SANTOS: “Deferido em Parte”.
AYRDES DE MORAIS: “Arquivado”.

JOSE ROCHA LARA NETO: “Indeferido”.

MARCOS ANTONIO BACCHIM: “Indeferido”.
EMPRESA MUNICIPAL DE: “Deferido”.
DESENVOLVIMENTO HABITACIONAL DE PIRACICABA
NEIDY NASCIMENTO CALOI: “Deferido”.

000466/2018  CLAUDIO GONCALVES: “Indeferido”.

000503/2018  GISELE ROSSIN: “Indeferido”.

ANTONIO ROBERTO ALCAZAR FRIAS: “Concluido”.

000715/2018  LEONILDO ALADIN DOS REIS: “Indeferido”.
000986/2006 PARQUE DOS YPES II: “Arquivado”.

000987/2006  PARQUE DOS YPES II: “Arquivado”.

ADRIANA MARCONATTO CAPELLO: “Deferido em Parte”.
000678/2017 REVENDEDORA DE GAZ REZENDE LTDA: “Arquivado”.
000834/2018  ULISSES PINSON: “Indeferido”.

002768/2014  IRINEU JOAQUIM DE GODOY: “Indeferido”.
001091/2006 J.P.A. - AMBIENTAL SERVICOS E: “Arquivado”.
OBRAS LTDA

J.P.A. - AMBIENTAL SERVICOS E: “Arquivado”.
OBRAS LTDA

USINA DE EMPREENDIMENTOS E: “Indeferido”.
PARTICIPACOES LTDA

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO: “Deferido”.
KATIA APARECIDA ARTHUR DA SILVA: “Arquivado”.
KATIA APARECIDA ARTHUR DA SILVA: “Arquivado”.
PREFEITURADO MUNICIPIO DE PIRACICABA: “Arquivado”.
001200/2006 CONSTRUTORA LAZZO LTDA: “Arquivado”.
001201/2006 CONSTRUTORA LAZZO LTDA: “Arquivado”.
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SAO PAULO: “Deferido”.
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SAO PAULO: “Deferido”.
JOSE PEREIRA DA SILVA: “Deferido”.

001296/2006 CONDOMINIO EDIFICIO MALUAN: “Arquivado”.
001297/2006 CONDOMINIO EDIFICIO MALUAN: “Arquivado”.
001421/2017  ALICE DE JESUS DA SILVA: “Arquivado”.

001424/2017  TERESINHADE JESUS SOARES VILLARUBIA: “Arquivado’.
001746/2015 METALURGICA VARB INDUSTRIAE: “Arquivado”.
COMERCIO LTDA

CONAUT CONTROLES AUTOMATICOS LTDA: “Arquivado”.
VITOR DARKOUBI EMPREENDIMENTOS: “Arquivado”.
E PARTICIPAGOES S/A

VITOR DARKOUBI EMPREENDIMENTOS: “Arquivado”.
E PARTICIPAGOES S/A

004572/2017  SPAZIO ASTURIAS SPE LTDA: “Deferido”.
004791/2017  PREFEITURADO MUNICIPIO DE PIRACICABA: “Deferido’”.
EMPRESA MUNICIPAL DE: “Deferido”.

DESENVOLVIMENTO HABITACIONAL DE PIRACICABA

004868/2017  CAMILA CAZERI RUIZ VIEIRA: “Arquivado”.
004891/2017  JAMILE DAIANE SOARES DE SOUZA: “Arquivado”.
005059/2017  ZULEIKA BRAGA PIZZOL: “Indeferido”.

Processo

000083/2018
000102/2018
000142/2016
000147/2018
000189/2014
000338/2018
000394/2018
004036/2017

000438/2018

001092/2006
003769/2017
000891/2018
001169/2006

001170/2006
000902/2018

002134/2013
003764/2017

003764/2017

SETOR DE PROTOCOLO, ARQUIVO E DIVULGAGCAO
Expediente do dia 02 de margo de 2018.
Protocolados e Encaminhados

Interessados

COMPANHIA DE GAS DE SAO PAULO - COMGAS
DAGLIANE ANDRADE DOS REIS

ASSOCIAGAO ILUMINA

COMISSAO P/FORMALIZAGAO DE REAVALIAGCAO DOS
BENS MOVEIS DO SEMAE

JOSE ELEUTERIO

JONAS MARCIANO

MINISTERIO PUBLICO FEDERAL

000938/2018  AGUADO & CIA LTDA.

000939/2018  MULTILACRES INDUSTRIA E COMERCIO DE PRODUTOS
PARA INSTALAGOES PREDIAIS LTDA ME

000940/2018  SERVICO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO - SEMAE
000941/2018  EDITORA E GRAFICA SOUZA LTDA. - ME

000942/2018  CAMARA DE VEREADORES DE PIRACICABA
001234/2018  VALTER DE LIMA

001235/2018  BENONI VITTI

001236/2018  VALTER DE LIMA

001237/2018  EMPRESA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
HABITACIONAL DE PIRACICABA - EMDHAP
ASSOCIAGAO ILUMINA

MARISA APARECIDA ZEN

COMISSAO P/FORMALIZAGAO DE REAVALIAGCAO DOS
BENS MOVEIS DO SEMAE

JOSE ELEUTERIO

JONAS MARCIANO

EZEQUIEL LENON BEZERRA GIMENEZ

HAIME PERCY MOREIRA

MRV ENGENHARIA E PARTICIPACOES S/A

MRV ENGENHARIA E PARTICIPACOES S/A
MINISTERIO PUBLICO FEDERAL

AGUADO & CIALTDA.

MULTILACRES INDUSTRIA E COMERCIO DE PRODUTOS
PARA INSTALAGOES PREDIAIS LTDA ME

SERVICO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO - SEMAE
EDITORA E GRAFICA SOUZA LTDA. - ME

CAMARA DE VEREADORES DE PIRACICABA

JOAO MARCOS DE TOLEDO

Protocolos

000931/2018
000932/2018
000933/2018
000934/2018

000935/2018
000936/2018
000937/2018

001238/2018
001239/2018
001240/2018

001241/2018
001242/2018
001243/2018
001244/2018
001245/2018
001246/2018
001247/2018
001248/2018
001249/2018

001250/2018
001251/2018
001252/2018
001253/2018

Despachos

Interessado

BANCO DO BRASIL S/A: “Arquivado”.

INSS - INSTITUTO NACIONAL DO: “Arquivado”.
SEGURO SOCIAL

ISSQN - IMPOSTOS SOBRE SERVIGOS: “Arquivado”.
CPFL COMPANHIA PAULISTA DE: “Arquivado”.
FORCAE LUZ

DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE: “Arquivado”.
RODAGEM

EMBRATEL EMPRESA BRASILEIRA: “Arquivado”.

DE TELECOMUNICAGOES S/A
PREFEITURAMUNICIPAL DE PIRACICABA: “Arquivado”.
PREFEITURAMUNICIPAL DE PIRACICABA: “Arquivado”.
SETOR DE EMPENHO E CONTROLE: “Arquivado”.
DA DESPESA

ESTAGIARIOS: “Arquivado’.

FOLHA PESSOAL: “Arquivado”.

SERVIDORES DO SEMAE: “Arquivado”.

VERA LUCIA FARIA PERINA *: “Arquivado”.

BANCO DO ESTADO DE SAO PAULO: “Arquivado’.
COM OUTROS

INCONTROL S/A: “Arquivado”.

3 NET COMERCIO E ASSESSORIA EM: “Arquivado’.
INFORMATICA LTDA. - ME

MT SCHIMIDT DIVISORIAS E FORROS - ME: “Arquivado”.
DIVISAO DE TRATAMENTO DAS ETAS: “Arquivado’”.
DO CORUMBATAI

AUXTER SOLUGOES EM MAQUINAS E: “Arquivado”.
EQUIPAMENTOS LTDA.

SETOR DE ALMOXARIFADO: “Arquivado”.

SETOR DE ALMOXARIFADO: “Arquivado”.

SETOR DE ALMOXARIFADO: “Arquivado”.

SETOR DE ALMOXARIFADO: “Arquivado”.
000327/2013  R. CLEMENTE & CIALTDA.: “Arquivado”.
000331/2013  RODRIGO TONELOTTO - EPP: “Arquivado”.

EANPEL COMERCIO DE ARTEFATOS DE PAPEL LTDA: “Arquivado”.
000335/2013  DIVISAO DE OFICINA E TRANSPORTE: “Arquivado”.
000341/2013  ASSESSORIA JURIDICA: “Arquivado”.

000344/2013 CONFECCOES VARRIALLE LTDA - EPP: “Arquivado”.
000345/2013  DIVISAO DE OFICINA E TRANSPORTE: “Arquivado”.
5088/2017 PROEVIPROTEGAO ESPECIAL DE: “Deferido em Parte”.
VIGILANCIA LTDA

OCTAVIO FEITAL JUNIOR: “Indeferido”.

MICHELLE GANDOR DIAS: “Indeferido”.

CLAUDINEI PEDROZO NUNES: “Arquivado”.

LUCIA CRISTINA BATISTATRITTO: “Arquivado”.
JULIA FULFULE RAPHAEL: “Arquivado”.

MAGALI HUBERT: “Arquivado”.

OTAVIO TERUMASSA HIROKI: “Arquivado”.
ANTONIO CARLOS FERNANDES: “Arquivado”.
IPPLAP - INSTITUTO DE PESQUISA: “Deferido”

Processo
000017/2013
000020/2013

Protocolos
000018/2013
000021/2013

000022/2013
000023/2013

000021/2013
000022/2013

000024/2018  000022/2018

000025/2013  000024/2013
000026/2013
000027/2013
000028/2013

000025/2013
000026/2013
000027/2013

000029/2013
000032/2013
000033/2013
000177/2013
000194/2013

000028/2013
000029/2013
000030/2013
000166/2013
000183/2013

000331/2013
000332/2013

000308/2013
000309/2013

000333/2013
000335/2013

000310/2013
000312/2013
000337/2013  000314/2013
000338/2013
000339/2013
000340/2013
000341/2013
000351/2013
000358/2013
000359/2013
000363/2013
000372/2013
000375/2013
000381/2013
000881/2018

000315/2013
000316/2013
000317/2013
000318/2013

001089/2018
001125/2018
002156/2017
003016/2016
003424/2014
003464/2014
003536/2014
005535/2014
007124/2017

000837/2018
000862/2018
001529/2017
001776/2016
002598/2014
002639/2014
002704/2014
004371/2014
004843/2017
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SETOR DE PROTOCOLO, ARQUIVO E DIVULGAGCAO
Expediente do dia 01 de margo de 2018.
Protocolados e Encaminhados

Interessados

EVIDENCE MOTORS LTDA

EDNA MARIA SANCHES RODRIGUES
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
ANTONIO FEITOSADIAS

CENTRO RURAL DE TANQUINHO

COMPANHIA DE GAS DE SAO PAULO

LEANDRO MALUF PEREIRA IGNACIO
ASSOCIAGCAO CULTURAL E TEATRAL GUARANTA
FAUSTO JOLY NETO

VERA LUCIA POMPOLIN DE OLIVEIRA

LEONICE ZEBIANI

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
COMPANHIA DE GAS DE SAO PAULO - COMGAS
SILVANA TASSARA NOGUEIRA

ELIANA CRISTINA DE LUCA

ALICE BARROS PARDIN

JOSEANA COLUCI BERALDO

NOVAES ENGENHARIA E CONSTRUGAO LTDA EPP
HOTEL NACIONAL - POGO 02

MOTEL DUBAI

ANTONIO JOSE VICENTE

LEONICE ZEBIANI

TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DE SAO PAULO
TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DE SAO PAULO
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
COMPANHIA DE GAS DE SAO PAULO - COMGAS
SILVANA TASSARA NOGUEIRA

CONSTRUTORA SIENA PIRACICABA LTDA
ENCORP CB CONSTRUGOES LTDA

ELIANA CRISTINA DE LUCA

ALEX DAMIANO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
JANAINA LOURENGO THEODORO

ALICE BARROS PARDIN

JOSEANA COLUCI BERALDO

NOVAES ENGENHARIA E CONSTRUGAO LTDA EPP
DORIVAL ALVES FERREIRA

CONSTRUTORA SIENA PIRACICABA LTDA
ENCORP CB CONSTRUGOES LTDA

RENATO MAGALHAES BAZZO - DAMA - POGO
HOTEL NACIONAL - POGO 02

MOTEL DUBAI

LUIZ FURONI

ANTONIO JOSE VICENTE

JOSE PEREIRA DA SILVA

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
COMPANHIA DE GAS DE SAO PAULO - COMGAS
DAGLIANE ANDRADE DOS REIS

Protocolos

000910/2018
000911/2018
000912/2018
000913/2018
000914/2018
000915/2018
000916/2018
000917/2018
000918/2018
000919/2018
000920/2018
000921/2018
000922/2018
000923/2018
000924/2018
000925/2018
000926/2018
000927/2018
000928/2018
000929/2018
000930/2018
001207/2018
001208/2018
001209/2018
001210/2018
001211/2018
001212/2018
001213/2018
001214/2018
001215/2018
001216/2018
001217/2018
001218/2018
001219/2018
001220/2018
001221/2018
001222/2018
001223/2018
001224/2018
001225/2018
001226/2018
001227/2018
001228/2018
001229/2018
001230/2018
001231/2018
001232/2018
001233/2018

Despachos

Protocolos

000277/2018
000928/2018
001016/2018
001087/2018
001104/2018
001113/2017
001121/2017
001131/2017
002028/2017
002034/2017
003323/2017
005638/2017

Interessado
PAULO BRAULIO HUANCA CARVALHO: “Deferido”.

Processo
004039/2017
000713/2018
000781/2018  FABIANO LUIZ PICCOLI: “Indeferido”.

000835/2018  CARLOS DOS REIS FARIA: “Indeferido”.

KARINA GEBRIN BACHION: “Deferido”.

000709/2017  MILTON ANTONIO AMARAL: “Arquivado”.
000717/2017  BENTO DA SILVA DANTAS: “Arquivado”.
000727/2017  SILENE CRISTINA ZAMPAULO ROCHA: “Arquivado”.
001416/2017  NICOLA FASSIO E OUTROS: “Arquivado”.
001422/2017  ANTENOR CARDOZO: “Arquivado”.

002325/2017

004039/2017  PAULO BRAULIO HUANCA CARVALHO: “Deferido”.

CAMARADE VEREADORES DE PIRACICABA: “Arquivado’.

MARIA RAMALHO DE JESUS FONSECA: “Arquivado”.

SETOR DE PROTOCOLO, ARQUIVO E DIVULGAGAO
Expediente do dia 28 de fevereiro de 2018.
Protocolados e Encaminhados

Interessados

DIRCEU APARECIDO SCHIAVOLIN

IRINEU DA SILVA

SETOR DE TRANSPORTE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
MANOEL CRUZ DE SOUZA

ALICE SEMEDO FERREIRA

POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SAO PAULO
VEREADOR ALDISA VIEIRA MARQUES (PARANA)
MARIA BERNADETE STEPHANELLI TRONCO
AMIR ENGENHARIA E AUTOMAGAO LTDA
SETOR DE TRANSPORTE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
MANOEL CRUZ DE SOUZA

BORGWARNER EMISSIONS SYSTEMS LTDA
ALICE SEMEDO FERREIRA

GRAZIELA MALUF ORLANDI

POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SAO PAULO
VEREADOR ALDISA VIEIRA MARQUES (PARANA)
CONDOMINIO RESIDENCIAL MAISON CLASSIC
MARIA BERNADETE STEPHANELLI TRONCO
AMIR ENGENHARIA E AUTOMAGAO LTDA
EVIDENCE MOTORS LTDA

EDNA MARIA SANCHES RODRIGUES

RESINAP INDUSTRIA E COMERCIO LTDA. - EPP
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
ANTONIO FEITOSADIAS

CENTRO RURAL DE TANQUINHO

ROSFRIOS ALIMENTOS LTDA

COMPANHIA DE GAS DE SAO PAULO
LEANDRO MALUF PEREIRA IGNACIO
ASSOCIAGAO CULTURAL E TEATRAL GUARANTA
FAUSTO JOLY NETO

VERA LUCIA POMPOLIN DE OLIVEIRA

Protocolos

000899/2018
000900/2018
000901/2018
000902/2018
000903/2018
000904/2018
000905/2018
000906/2018
000907/2018
000908/2018
000909/2018
001183/2018
001184/2018
001185/2018
001186/2018
001187/2018
001188/2018
001189/2018
001190/2018
001191/2018
001192/2018
001193/2018
001194/2018
001195/2018
001196/2018
001197/2018
001198/2018
001199/2018
001200/2018
001201/2018
001202/2018
001203/2018
001204/2018
001205/2018
001206/2018

Despachos

Protocolos

000004/2013
000006/2018
000007/2013
000008/2013
000010/2013
000014/2013

Interessado

DANIELLE PACHECO DE SOUZA SANTIN: “Concluido”.
SANDRA C FORMAGGIO DE MORAES: “Concluido”.
SANDRACRISTINAFORMAGGIO DE MORAES: “Concluido’.
ZENITE INFORMAGAO E CONSULTORIAS/A: “Concluido”.
FERNANDA ROSSI FERES: “Concluido’.
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DAS: “Concluido”.
BACIAS DOS RIOS PIRACICABA, CAPIVARI E JUNDIAI
CONSORCIO INTERMUNICIPAL VALES: “Concluido’.
DOS RIOS TIETE-PARANA

AGENCIA NACIONAL DE AGUAS - ANA: “Concluido”.
PREFEITURADO MUNICIPIO DE PIRACICABA: “Deferido’”.
JOAO HENRIQUE EV DE SOUZA: “Arquivado”.
001158/2016  DESENTUPIDORA DD GIL PAULISTALTDA: “Deferido”.
000350/2018  NERCIO BUGLIOLI: “Deferido”.

ODAIR DE ALMEIDA BARROS: “Deferido’”.

000517/2018  PREFEITURA DO MUNICIPIO DE: “Concluido”.
PIRACICABA

JEFFERSON ADRIANO COLAZAN: “Deferido”.

JOSE MARINO FERREIRA PASSOS: “Indeferido”.
DECIO FRANCISCO: “Deferido em Parte”.

MARISA VALERIA DA FONSECA: “Deferido”.

JOAO S. BARBOSA: “Indeferido”.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE: “Deferido”.
PIRACICABA

MILENA FRASSETO DA SILVA LONGHI: “Deferido’.
ANTONIO EURIPEDES DE OLIVEIRA: “Deferido”.
LUCIANO APARECIDO SVENSON: “Indeferido”.
COMPANHIA DE GAS DE SAO PAULO: “Deferido’”.

- COMGAS

LUCIA CRISTINA BATISTA TRITTO: “Arquivado”.
CAROLINE D FERRAZ: “Arquivado’”.

FREDERICO DOMINGOS BUCCINELLI: “Deferido em Parte”.

Processo

000004/2013
000006/2018
000007/2013
000008/2013
000009/2013
000013/2013
000015/2013  000014/2013
000016/2013
000158/2018
000207/2018

000017/2013
000195/2018
000250/2018
000275/2018
000445/2018
000504/2017
000667/2018

000721/2018
000820/2018
000876/2018
000900/2017
000934/2018
000945/2018

000557/2018
000634/2018
000666/2018
000563/2017
000717/2018
000733/2018

000963/2018
000964/2018
001021/2018
001140/2018

000741/2018
000742/2018
000784/2018
000872/2018

006437/2017
007143/2017
007448/2017

004431/2017
004854/2017
005068/2017

TERMO DE HOMOLOGAGAO
PROCESSO SINDICANTE N.° 4800/2018

Sr. José Rubens Francoso, Presidente do Servico Municipal de Agua e
Esgoto - SEMAE, Autarquia Municipal criada pela Lei n.° 1.657/69, no uso
das atribuigdes que Ihe sdo conferidas por Lei e baseado no Relatério
Final da Comissdo Permanente Sindicante, constituida através do Ato n.°
1040/2018 e demais documentos que instruiram os autos, HOMOLOGA o
procedimento e ratifica a conclusao apresentada no Processo n.° 4800/2017.

Ante o exposto, a Procuradoria Juridica para as providéncias cabiveis.
Apds, arquive-se, com as cautelas de praxe.
Publique-se, para os devidos efeitos legais.

TERMO DE HOMOLOGAGAO
PROCESSO SINDICANTE N.° 1763/2017

Sr. José Rubens Frangoso, Presidente do Servico Municipal de Agua e
Esgoto - Sr. José Rubens Frangoso, Presidente do Servico Municipal de
Agua e Esgoto - SEMAE, Autarquia Municipal criada pela Lei n.° 1.657/69,
no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas por Lei e baseado no Relatério
Final da Comissao Permanente Sindicante, constituida através do Ato n.°
1019/2017 e demais documentos que instruiram os autos, HOMOLOGA o
procedimento e ratifica a conclusao apresentada no Processo n.° 1763/2017.

Ante o exposto, a Procuradoria Juridica para as providéncias cabiveis quanto
ao item ‘a’ do relatério final.

Apos, determino a instauragéo de processo administrativo para garantia da
ampla defesa e do contraditério, em face do servidor AELSON ANTONIO
MACHADO, matricula n.° 1794-8 por ofensa, em tese, 195, lll, do Estatuto
dos Funcionarios Publicos do Municipio de Piracicaba.

Adotadas, arquive-se com as cautelas de praxe.

AVISO DE LICITACAO

PREGAO N.° 043/2018 - PROCESSO N.° 0373/2018

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRES-
TAGAO DE SERVIGOS DE TELEFONIA MOVEL PESSOAL (SMP), COM
FORNECIMENTO DE APARELHOS CELULARES EM COMODATO.

Inicio da sessé&o publica para entrega e abertura dos envelopes: 22/03/2018
as 08h30min, na Sala de Licitagdes do SEMAE.

Aquisi¢ao de edital: www.semaepiracicaba.sp.gov.br (gratuita) ou Setor
de Protocolo (recolhimento de R$ 10,00 (dez reais)), de 22 a 62 feira, das
09 as 16 horas - SEMAE - Rua XV de Novembro, 2.200 - Fone (19) 3403-
9614/9623 - Fax (19) 3426-9234.

Piracicaba/SP, 07 de margo de 2018.

José Rubens Frangoso
Presidente do Semae
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PODER LEGISLATIVO

PAUTA DA ORDEM DO DIA DA DECIMA REUNIAO ORDINARIA DA SE-
GUNDA SESSAO LEGISLATIVA DA DECIMA SETIMA LEGISLATURA DA
CAMARA DE VEREADORES DE PIRACICABA, QUE SE REALIZARAAOS
OITO DIAS DO MES DE MARGO DO ANO DE DOIS MIL E DEZOITO, AS
DEZENOVE HORAS E TRINTA MINUTOS.

EM REDAGCAO FINAL

Projeto de Lei

N°020/17 - De autoria do vereador André Gustavo Bandeira, que dispde so-
bre a obrigatoriedade de exibicdes com legendas para deficientes auditivos
nas salas de cinema do Municipio de Piracicaba e da outras providéncias

EM DISCUSSAO UNICA

Projetos de Decreto Legislativo

N° 071/17 - De autoria do vereador Pedro M. Kawai, que concede Titulo de
Cidadao Piracicabano e da outras providéncias, (com emenda 01 da C.L.J.R.).

N° 072/17 - De autoria do vereador Laércio Trevisan Junior, que concede Titulo
de Cidad&o Piracicabano e da outras providéncias, (com emenda 01da C.L.J.R.).

Projetos de Resolugéo

N° 005/17 - De autoria das vereadoras Nancy A.F. Thame e Adriana C.
Sgrigneiro Nunes, que institui, no ambito da Camara de Vereadores de
Piracicaba, a Procuradoria Especial da Mulher, determina seus objetivos,
sua estrutura organizacional e acrescenta dispositivo ao Decreto Legislativo
n°® 32/15, que “unifica solenidade da Camara, cria as comemoragdes de
categoria por similaridade e da outras providéncias”, com:

Substitutivo 01 da C.L.J.R.; e
Emendas 01, 02 e 03 ao Substitutivo 01, da C.L.J.R.
Emenda 04 ao Substitutivo 01, do vereador Matheus A. Erler.

N° 07/17 - De autoria dos vereadores Nancy Aparecida Ferruzzi Thame,
Adriana Cristina Sgrigneiro Nunes, Carlos Gomes da Silva, Jonson Sarapu
de Oliveira e Paulo Eduardo Seade Serra, que constitui a Comisséo de Es-
tudos da Lei Organica do Municipio de Piracicaba e da outras providéncias,
(com Emendas 01 e 02 da C.L.J.R.).

Requerimentos

N° 149/18 - De autoria do vereador Osvaldo Airton Schiavolin e outros, que
solicita realizagdo de Reuniéo Solene em comemoragao ao “Dia do Advogado”.

N° 151/18 - De autoria dos vereadores José Aparecido Longatto e Osvaldo
Airton Schiavolin, que solicita realizagdo de Reunido Solene em comemo-
racéo ao “Dia do Agricultor, no auditério do Centro Canagro “José Coral”.”.

EM SEGUNDA DISCUSSAO

Projetos de Lei

N°297/17 - De autoria do vereador Rerlison Teixeira de Rezende, acrescenta
dispositivo na Lei n®5.710/2006, que “dispde sobre sangdes administrativas
a estabelecimentos bancarios infratores do direito do consumidor e da outras
providéncias”, (com Nova Redagéo).

N° 309/17 - De autoria do vereador Ronaldo Moschini da Silva, que institui
no Calendario Oficial de Eventos do Municipio o “Dia Municipal de Cons-
cientizagao e Prevencdo da Depresséo Infantil e Adolescéncia”.

N°317/17 - De autoria do vereador Ronaldo Moschini da Silva, que der]omina
de “Jos’é de Paula Almeida”, via publica do Loteamento Residencial Agape,
Bairro Agua das Pedras, neste Municipio.

N°318/17 - De autoria do vereador José Aparecido Longatto, que denomina
de “Ignes Formaggio”, via publica do Bairro Dois Cérregos, neste Municipio.

N° 321/17 - De autoria do vereador Pedro M. Kawai, que denomina de “Ivo
Carvalho”, via publica do Loteamento Residencial Moinho Vermelho, Bairro
Conceigdo, neste Municipio, (com Nova Redacéo).

N° 335/17 - De autoria do vereador Laércio Trevisan, que denomina de “José

Alexandre de Almeida”, via publica do Loteamento Residencial Agape, bairro
Agua das Pedras, neste Municipio, (com Nova Redagéo).

EM PRIMEIRA DISCUSSAO

Projeto de Lei

N° 339/17 - De autoria do vereador Dirceu Alves da Silva, que denomina
de Antonio Ramiro — “Espanhol”, via publica do Loteamento Comviva Pira-
cicaba, Bairro Vale do Sol, neste Municipio.

HAVERA ENTREGA DA MOGAO N° 033/18
AUTORIA — Nancy A. Ferruzzi Thame
PARA - Celeste Maria Varela Abamonte

1° ORADOR - ver. Nancy Aparecida Ferruzzi Thame, com cinco minutos
reservados.

- Fim -

“Um pouco de vocé pode ser o tudo para alguém! Doe sangue, érgaos,
tecidos e medula 6ssea”.
Resolugao n° 05/07

COMUNICADO

Liliane Almeida Silva, Presidente da Comissao Permanente Sindicante
de Avaliagdo de Desempenho, constituida através do Ato n.° 1043, de 05
de janeiro de 2018, faz saber a quantos o presente virem ou dele tiverem
conhecimento, que foram instaurados processos sindicantes para avaliagdo
de desempenho dos servidores abaixo relacionados: Jaques Lellis Soares.

Piracicaba, 05 de margo de 2018

Presidente da Comissdo Permanente
Sindicante de Avaliagdo de Desempenho

HOMOLOGAGAO/ADJUDICACAO

Torno publico para conhecimento dos interessados, que nesta data, HOMOLO-
GO/ADJUDICO para todos os efeitos legais, o Pregdo Presencial n.° 07/2018
(Prestag&o de servigos de garantia aos equipamentos servidores e storages)
com suporte no local), em favor da empresa Market Four Servigos LTDA - ME,
totalizando a importancia de R$ 34.080,00 (trinta e quatro mil e oitenta reais)

Piracicaba, 07 de margo de 2018.

Matheus Antonio Erler
Presidente
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PREFEITURA DO MUNICIPIO
DE SALTINHO

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

De ordem do Sr. Prefeito Municipal, fago publico para conhecimento de inte-
ressados, que a Prefeitura do Municipio de Saltinho firmou Ata de Registro
de Precos, nos moldes do que abaixo se resumem:

LICITAGAO: Pregéo Presencial 03/2018.

OBJETO: Registro de pregos, pelo tipo menor prego unitario para cada
item cotado, visando a eventual e futura aquisigéo de produtos de limpeza,
higiene e descartaveis de primeira qualidade para atender as necessidades
das unidades escolares e demais departamentos da Prefeitura, respeitando
as necessidades e o interesse publico, de forma parcelada e a pedido.
PROCESSO: 18/2018.

DETENTORAS:

Specialatto Comércio de Alimentos Eireli ME.

DATA: 20 de fevereiro de 2018.

PRAZO DE VALIDADE: 12 (doze) meses corridos e consecutivos.
VALOR GLOBAL: R$ 3.448,40

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 16/2018.

Julio César da Silva Junior ME.

DATA: 20 de fevereiro de 2018.

PRAZO DE VALIDADE: 12 (doze) meses corridos e consecutivos.
VALOR GLOBAL: R$ 6.044,47

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 17/2018.

Licitapira do A ao Z Comercial EIRELI EPP.

DATA: 20 de fevereiro de 2018.

PRAZO DE VALIDADE: 12 (doze) meses corridos e consecutivos.
VALOR GLOBAL: R$ 1.822,52

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 18/2018.

Rodrigo Toneloto.

DATA: 20 de fevereiro de 2018.

PRAZO DE VALIDADE: 12 (doze) meses corridos e consecutivos.
VALOR GLOBAL: R$ 37.043,36

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 19/2018.

Distribuidora Sarapui Ltda ME.

DATA: 20 de fevereiro de 2018.

PRAZO DE VALIDADE: 12 (doze) meses corridos e consecutivos.
VALOR GLOBAL: R$ 1.271,26

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 20/2018.

Ricardo Gongalves Itapira ME.

DATA: 20 de fevereiro de 2018.

PRAZO DE VALIDADE: 12 (doze) meses corridos e consecutivos.
VALOR GLOBAL: R$ 19.054,98

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 21/2018.

J.J. Souto ME.

DATA: 20 de fevereiro de 2018.

PRAZO DE VALIDADE: 12 (doze) meses corridos e consecutivos.
VALOR GLOBAL: R$ 12.661,72

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 22/2018.

Papa’s Comércio e Distribuigdo de Alimentos Eireli EPP.

DATA: 20 de fevereiro de 2018.

PRAZO DE VALIDADE: 12 (doze) meses corridos e consecutivos.
VALOR GLOBAL: R$ 16.783,92

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 23/2018.

Saltinho, 20 de fevereiro de 2018.

JOAO MARCELO DE PAIVAAGOSTINI
- Diretor Administrativo -

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

De ordem do Sr. Prefeito Municipal, fago publico para conhecimento de inte-
ressados, que a Prefeitura do Municipio de Saltinho firmou Ata de Registro
de Precos, nos moldes do que abaixo se resumem:

DETENTORA: Servigos e Assisténcia Médica Bidim Lelis Ltda EPP Cirurgica
Uni&o Ltda.

OBJETO: Registro de pregos, com vistas a eventual e futura contratagéo
de empresa para a prestacdo de servigos de plantdes médicos presenciais
continuos ou fracionados, para fins de complementacéo da prestagéo publica
de servigos de saude.

DATA: 23 de fevereiro de 2018.

PRAZO DE VALIDADE: 12 (doze) meses corridos e consecutivos.
VALOR GLOBAL: R$ 28.377,62

LICITAGAO: Pregéo Presencial 07/2018.

PROCESSO: 62/2018.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 24/2018.

Saltinho, 23 de fevereiro de 2018.

JOAO MARCELO DE PAIVAAGOSTINI
- Diretor Administrativo -

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

De ordem do Sr. Prefeito Municipal, fago publico para conhecimento de inte-
ressados, que a Prefeitura do Municipio de Saltinho firmou Ata de Registro
de Precos, nos moldes do que abaixo se resumem:

DETENTORA: Max Medical Comércio de Produtos Médicos e Hospitalares Ltda.

OBJETO: Registro de pregos, pelo tipo menor preco unitario para cada item
cotado, visando a eventual e futura aquisicdo de medicamentos de primeira
qualidade para atender o servigo de saude, respeitando as necessidades e
o interesse publico, de forma parcelada e a pedido.

DATA: 15 de fevereiro de 2018.

PRAZO DE VALIDADE: 12 (doze) meses corridos e consecutivos.
VALOR GLOBAL: R$ 4.500,00

LICITAGCAO: Pregao Presencial 08/2018.

PROCESSO: 63/2018.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 14/2018.

Saltinho, 15 de fevereiro de 2018.

JOAO MARCELO DE PAIVAAGOSTINI
- Diretor Administrativo -

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

De ordem do Sr. Prefeito Municipal, fago publico para conhecimento de inte-
ressados, que a Prefeitura do Municipio de Saltinho firmou Ata de Registro
de Precos, nos moldes do que abaixo se resumem:

DETENTORA: Projecon Projetos e Construgéo Civil Piracicaba Ltda.

OBJETO: Registro de precos objetivando a eventual e futura contratagéo
de empresa para executar servigcos de operacao tapa buracos, por emprei-
tada por pregos unitarios, com fornecimento de materiais, méo de obra e
equipamentos necessarios.

DATA: 16 de fevereiro de 2018.

PRAZO DE VALIDADE: 12 (doze) meses corridos e consecutivos.
VALOR GLOBAL: R$ 366.000,00

LICITAGCAO: Pregao Presencial 09/2018.

PROCESSO: 80/2018.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 15/2018.

Saltinho, 16 de fevereiro de 2018.

JOAO MARCELO DE PAIVAAGOSTINI
- Diretor Administrativo -

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

De ordem do Sr. Prefeito Municipal, fago publico para conhecimento de inte-
ressados, que a Prefeitura do Municipio de Saltinho firmou Ata de Registro
de Precos, nos moldes do que abaixo se resumem:

DETENTORA: RF Cordeiro ME.

OBJETO: Registro de pregos objetivando prestagao de servigos eventuais,
por empreitada futura remunerada a pregos unitarios, de manutengao do
leito carrogavel das estradas rurais ndo pavimentadas no municipio de Sal-
tinho/SP, com fornecimento de méao de obra e equipamentos necessarios.

DATA: 26 de fevereiro de 2018.

PRAZO DE VALIDADE: 12 (doze) meses corridos e consecutivos.
VALOR GLOBAL: R$ 445,00

LICITAGCAO: Pregao Presencial 10/2018.

PROCESSO: 90/2018.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 25/2018.

Saltinho, 26 de fevereiro de 2018.

JOAO MARCELO DE PAIVAAGOSTINI
- Diretor Administrativo -

CMS

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE PIRACICABA

COMUNICADDO
Comunicamos que em reunido realizada em 19.02.2018 Nesta unidade PSF
Serra Verde na presenca do Conselho Municipal de Saude, da coordenacéo
da atengdo basica , dos funcionarios da administracdo da unidade e dos
membros eleitos na comissdo local de saude (26.01.18), decidiu-se que
devido airregularidade na divulgagao para o processo eleitoral da eleigdo rea-
lizada no ultimo dia 26.01.2018 sera realizada nova eleigdo na data abaixo.

Prazo para INSCRICOES até da 20.03.2018 (Terga)
ELEICAO NO DIA 27.03.2018 (Terga).

Agradecemos a compreenséo e a colaboragdo de todos e mais uma vez
contamos com a presenga de todos neste processo que visa o bem comum.
“Nosso muito obrigado”

- Conselho Municipal de Saude de Piracicaba
- Departamento de Atengéo Basica
- Administragdo do PSF Serra Verde

FUNDACAO MUNICIPAL DE
ENSINO DE PIRACICABA

EXTRATO DE CONTRATO

De ordem do Sr. Diretor Executivo, fago publico para conhecimento, que a
Fundagéo Municipal de Ensino de Piracicaba, celebrou prorrogagdo de contrato
conforme resumo a seguir:

DO CONTRATO ORIGINAL
CONTRATADO: GRH ASSESSORIA EM RECURSOS HUMANOS LTDA.
REQUISIGAQ: n.° 24761/2018
CONTRATO: n.° 003/2018
OBJETO: Prestagéo de servigos de consultoria para revisio do Plano de Carreira e
Remuneragao - Lei n°® 8.146, de 19 de dezembro de 2014 e Lei n° 8.213, de 2 de junho
de 2015, do quadro de funcionérios da administragio da FUMEP.
DATA: 26/02/2018
PRAZOQ: 06 (seis) meses.
VALOR TOTAL: R$45.540,00(quarenta e cinco mil, quinhentos e quarenta reais).
Piracicaba, 02 de margo de 2018.
ANTONIO CARLOS COPATTO
DIRETOR EXECUTIVO

ASSOCIACAO FORMAR

ASSOCIACAO FORMAR DE ASSISTENCIA SOCIAL
E APRENDIZAGEM PROFISSIONAL

Por meio do presente edital, a Associagdo Formar de Assisténcia Social e
Aprendizagem Profissional convoca a todos os associados, com direito a
voto, para Assembleia Geral Ordinaria a ser realizada no dia 28 de margo
de 2018 as 08h em primeira convocagado, com a presenga de, no minimo,
a maioria absoluta do total de associados e, em segunda convocagao, as
08h30min, com qualquer nimero de associados, na sede da Associagdo,
situada a Rua Gongalves Dias, 721 — Bairro Piracicamirim — Piracicaba/SP,
com fim especifico de:

Apreciagdo do relatério anual;

Discusséao e homologagéo das contas e demonstragdes contabeis aprovadas
pelo Conselho Fiscal, nos termos do Estatuto Social em vigor.

Piracicaba, 06 de margo de 2018.

Paulo Sérgio Spolidéro
Presidente

ASSOCIAGAO FORMAR DE ASSISTENCIA SOCIAL
E APRENDIZAGEM PROFISSIONAL

Por meio do presente edital, a Associagdo Formar de Assisténcia Social
e Aprendizagem Profissional convoca a todos os associados, com direito
a voto, para Assembleia Geral Extraordinaria a ser realizada no dia 28 de
margo de 2018 as 09h30min em primeira convocagéo, com a presenga de,
no minimo, a maioria absoluta do total de associados e, em segunda convo-
cacao, as 10h, com qualquer nimero de associados, na sede da Associagao,
situada a Rua Gongalves Dias, 721 — Bairro Piracicamirim — Piracicaba/SP,
com fim especifico de:

Analisar e votar alteragdes no Estatuto Social, com o objetivo de adequar texto
as terminologias atuais e de manter consonancia com a legislagéo em vigor.

Piracicaba, 06 de margo de 2018.

Paulo Sérgio Spolidéro
Presidente

LICENCAS

SILTAP COMERCIO DE ACESSORIOS AUTOMOTIVOS EIRELI — EPP

Torna publico que requereu junto a SEDEMA - Secretaria Municipal de Defesa
do Meio Ambiente de Piracicaba de forma concomitante a Licenga Prévia,
Instalagéo e Operagao para a atividade de fabricacédo de artefatos de tape-
caria, localizado (a) Av. Madre Maria Teodora, 880 Jaragua — Piracicaba/SP.
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DENEUE

Um problema de todos nos!

Vasos e plantas
Elimine ou fure todos os pratos
de vasos e xaxins. Lave os
pratos das plantas de trés em
trés em dias.

Calhas e Lajes
Mantenha limpas as calhas,
lajes e piscinas. Estes locais

necessitam de cuidados
especiais. Isto evita que estes
locais se tornem criadouros.

Pneus e Garrafas
Pneus velhos: fure-os e
guarde em local coberto,
protegido da chuva.
Garrafas velhas devem estar
sempre vazias
e de cabeca para baixo.

Bebedouros de
animais
Se tiver animais, lave os
depdsitos de agua com escova
ou bucha e troque a agua
a cada dois dias.

Entulhos
Todo o material que acumule
agua, deve ser colocado no lixo.
As latas de lixo devem estar
tampadas e em lugar coberto,
pois a tampa pode servir de
criadouro.

Caixas d'agua e
cisternas
(aixas d"agua, tambores, pocos
e cisternas devem ficar bem
fechados e sem frestas. Colocar
uma tela no cano do respiro
(ladrdo).




