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PODER EXECUTIVO

PROJETO DE LEI

Dispde sobre o Plano Plurianual do Municipio de Piracicaba para o periodo
de 2018 a 2021 e da outras providéncias.

Art. 1° Esta Lei institui o Plano Plurianual para o quadriénio de 2018 a 2021,
em cumprimento ao disposto no art. 165, § 1°, da Constituicdo Federal de
1.988, estabelecendo, para o periodo, os programas com seus respectivos
objetivos, indicadores e montantes de recursos a serem aplicados em des-
pesas de capital e outras delas decorrentes e nas despesas de duragéo
continuada, na forma dos ANEXOS |, II, Il e IV.

Paragrafo unico. O disposto nesta Lei compreende todos os 6rgéos da
Administragdo Direta e Indireta dos Poderes Executivo e Legislativo.

Art. 2° A exclusdo ou alteragédo de programas constantes desta Lei, bem
como a inclusdo de novos programas serdo propostos pelo Poder Executivo,
através de projeto de lei de revisdo do plano ou projeto de lei especifico.

Art. 3° Aiinclusdo, exclusdo ou alteragdo de agdes orgamentarias no Plano
Plurianual poderéo ocorrer por intermédio da Lei Orgamentaria Anual ou
de seus créditos adicionais, inserindo-se no respectivo programa, as mo-
dificagdes subsequentes.

Paragrafo Unico. De acordo com o disposto no caput deste artigo fica o Poder
Executivo autorizado a adequar as metas das agdes orcamentarias para
compatibiliza-las com as alteragdes de valor ou com outras modificagdes
efetivadas na Lei Orgamentaria Anual.

Art. 4° O Poder Executivo podera alterar as metas fiscais estabelecidas, a
fim de compatibilizar a despesa orgada com a receita estimada em cada
exercicio, de forma a assegurar o permanente equilibrio das contas publicas
e a conjuntura do momento.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

BARJAS NEGRI
Prefeito Municipal

EXPOSIGAO JUSTIFICATIVA

Egrégia Camara,

Estamos encaminhando para apreciagédo dos Nobres Edis projeto de lei que
dispde sobre o “Plano Plurianual do Municipio de Piracicaba para o periodo
de 2018 a 2021 e da outras providéncias”.

Preliminarmente, importante esclarecer que o presente projeto visa atender
ao disposto no inciso Ill, do art. 1° — Das Disposi¢des Transitérias, da Lei
Organica do Municipio de Piracicaba, sendo elaborado em consonancia
com os dispositivos legais constantes desta Lei Organica, do art. 165 da
Constituicdo Federal, do art. 5° da Lei de Responsabilidade Fiscal e da Lei
Federal n° 4.320//64.

Ademais, visando subsidiar a analise de seu conteido e a compreensao dos
elementos que nortearam sua elaboragéo, passamos a expor o que segue:

DIAGNOSTICO E OBJETIVOS

O Plano Plurianual é a ferramenta mais importante de gestao dentro da
Administracdo Publica e define a orientacéo estratégica do governo, suas
metas e prioridades para o periodo e organiza as agdes em programas, com
metas fisicas e financeiras. Os programas conjugam ag¢des para atender a
um problema ou a uma demanda da populagéo.

Piracicaba avangou muito no inicio do século XXI com bom desempenho na
economia, no desenvolvimento e implantagao de politicas publicas, na susten-
tabilidade ambiental e na consolidacéo de sua infraestrutura, agdes necessarias
a sua transformagao em um municipio que oferece boa qualidade de vida.

A rede publica de equipamentos sociais do Municipio € composta por Postos
de Saude da Familia, Unidades Basicas de Saude, Centros de Especialidade
Médicas, Unidades de Pronto Atendimento, Farmacias Municipais, SAMU,
escolas de Educacéo Infantil e Fundamental, Centros de Referéncia de Assis-
téncia Social, Centros de Atendimento Sécio Educativos, Centro de Atendimento
ao Idoso, Centros de Artes e Oficios, Centros Culturais Regionais, Teatros,
Complexo Cultural Esportivo Estacéo da Paulista, Engenho Central, Casa do
Povoador, Museu Prudente de Moraes, Museu da Agua, Casaréo do Turismo,
Parque da Rua do Porto, Paraiso da Crianga, Zooldgico, Aquario, Campos de
Futebol Amador, Ginasios Esportivos Regionais, Academias ao Ar Livre, Cen-
tros de Lazer e Parquinhos Infantis, Parque do Mirante e Parques Regionais,
Elevador Panoramico, Centros Comunitarios e Varejdes, dentre outros que
prestam servigos de qualidade a sociedade piracicabana.

E preciso completar e fortalecer as redes sociais onde ha demanda e atender
melhor, com mais rapidez e eficiéncia, tornando a vida dos cidaddos mais
tranquila e com melhor qualidade.

Na ultima década, a populagéo de Piracicaba cresceu num ritmo mais lento,
com diminuicdo na proporgéo de jovens e consequente aumento na de
idosos. Os diversos programas publicos nas areas sociais de educacéo e
saude proporcionam bom atendimento aos nossos jovens, mas precisamos
também voltar nossas atengdes aos idosos, implantando novas politicas
publicas de forma a proporcionar melhor qualidade de vida aqueles que tanto
contribuiram para o crescimento e desenvolvimento da cidade.

RIO OFICIAL

A Prefeitura ird manter os servigos publicos de limpeza, iluminagdo, manu-
tengdo de pracas e jardins, sinalizagao das vias publicas com recapeamento
e operagao tapa buraco, abastecimento de agua e coleta de esgoto e,
sobretudo, atendendo bem ao cidad&o e contribuinte.

Essa deve ser a preocupacéao central da administragdo municipal, mantendo
um bom sistema de arrecadagao de taxas, impostos e contribuicdes para
que a oferta de seus servicos sempre se aprimore, evitando desperdicio de
recursos e ampliando sua eficiéncia na sua prestacédo de servicos.

Como saude e educacdo sao prioridades de qualquer administracao,
consumindo a maior parte da arrecadagéo, a Administracdo Municipal nao
deixara de investir em outras areas também prioritarias como: sistema viario;
mobilidade urbana; infraestrutura urbana; saneamento e o meio ambiente;
habitacéo, regularizacéo de loteamentos e areas de habitacdo precarias;
cultura; esporte e lazer; turismo; auxilio a seguranga da populagado e promo-
¢ao social. As melhorias desses programas e servigos vao contribuir para
ampliar a qualidade de vida da populagéo.

A preocupagéo com desenvolvimento econémico sustentavel, geracéo de
renda e de tributos sera permanentemente tratada através de articulagcdes
com a sociedade civil e com os governos estadual e federal para a criagao
de ambientes favoraveis aos novos investimentos publicos e privados com
a utilizagcdo de areas industriais, de comércio e de servigos previstas no
Plano Diretor, propiciando a geragéo de novos empregos, principalmente
para populagdo mais jovem que procura o primeiro emprego. Todas essas
questdes estao diretamente relacionadas com o previsto na Agenda 21.

Finalmente, é necessario destacar que, tanto o que ja foi realizado como
0 que se pretende realizar, somente foi e sera possivel com o apoio e
participagcdo permanente da sociedade e do esforgo e engajamento dos
servidores publicos, que continuardo sendo valorizados por seu compro-
misso com a sociedade. A maquina publica também devera continuar sendo
aprimorada e modernizada para aumentar a sua eficiéncia e a qualidade
dos servigos prestados.

PARAMETROS MACROECONOMICOS

Na elaboragao do presente Plano Plurianual, foram considerados os recen-
tes cenarios divulgados para a economia para 2018, 2019, 2020 e 2021
que se refletem nas estimativas da receita do Municipio pela projecdo das
expectativas de crescimento da economia brasileira, sendo que, em alguns
casos, foram utilizados indices diferenciados, maiores ou menores, conforme
as peculiaridades de cada receita estudada.

Apesar das particularidades, procurou-se obedecer aos parametros adota-
dos pelo Banco Central do Brasil, o qual estima que o PIB (Produto Interno
Bruto) brasileiro, a inflagdo média, segundo o IPCA, sera de:

IPCA (IBGE) 4,40 4,33

PIB 2,46 2,58

No ambito municipal trabalhou-se com as projegdes macroecondmicas
acima citadas, com valores previstos de receitas e despesas da LOA 2017
e suas adequagdes perante a presente conjuntura econdmica, revisoes e
suas respectivas projecdes para 2018, 2019, 2020 e 2021.

Tanto as projecdes de crescimento e expectativas de inflagdo, quanto os
valores estimados para as receitas e as despesas serdo revistas anualmente
por ocasiéo da elaboracgédo das respectivas LDO e LOA.

ESTIMATIVAS DAS RECEITAS ORGAMENTARIAS

O total das Receitas Orgamentarias do Plano Plurianual, para o periodo de
2018 a 2021, composto pelas proje¢des dos 6rgdos da Administragéo Direta
(Camara Municipal, a Procuradoria Geral, a Guarda Civil e as Secretarias
Municipais), representa R$ 5.831.883.000,00 (cinco bilhdes, oitocentos e
trinta e um milhdes e oitocentos e oitenta e trés mil reais).

Ja na Administragéo Indireta estéo incluidos o Servigo Municipal de Agua
e Esgoto, a Fundag&o Municipal de Ensino, o Instituto de Pesquisa e Pla-
nejamento de Piracicaba, o Instituto de Previdéncia e Assisténcia Social
dos Funcionarios Municipais e a Empresa Municipal de Desenvolvimento
Habitacional de Piracicaba, as receitas orgamentarias representam R$
1.487.317.130,00 (um bilhdo, quatrocentos e oitenta e sete milhdes e
trezentos e dezessete mil e cento e trinta reais) para o mesmo periodo.

O Orgamento Global para o periodo de quatro anos totaliza R$
7.319.150.130,00 (sete bilhdes, trezentos e dezenove milhdes, cento e
cinquenta mil e cento e trinta reais).

SITE PPA PIRACICABA - CONCLUSAO

O site PPA Piracicaba teve como objetivo central fomentar e ampliar a
participagdo popular na formulagao de politicas publicas e nas diretrizes
do plano de governo.

Durante o més de margo, juntamente com as reunides do OP a populag&o foi
instruida sobre o conceito do PPA. As cinco regiées do municipio puderam
tirar suas duvidas e discutir presencialmente sobre as necessidades de
suas comunidades e também do municipio.

As sugestdes enviadas pela internet possibilitou ouvir a populagdo de forma
abrangente, pudemos compreender as preocupagdes de algumas comu-
nidades e os pontos frageis e inseguros de alguns bairros que carecem
de intervengdes especificas e investimentos continuos do Poder Publico.

As propostas vieram de 119 bairros diferentes, representando tanto as
regides centrais como os bairros periféricos, 504 propostas vieram de
entidades e comunidades representativas e 663 propostas foram feitas
pelos cidaddos de forma auténoma. Tivemos a participagéo de todas as
faixas etarias, desde jovens com menos de 20 anos até idosos de 90 anos.

Na analise de todas as propostas encaminhadas, podemos concluir que a
estrutura do PPA que atualmente nos guia, requer pouca adequagéo, vez
que atende, em termos estruturais, as demandas da plataforma de governo
e o0s anseios elencados pela sociedade, necessitando porém de reviséo
quanto ao dimensionamento fisico-financeiro de suas acdes.

Ha que se registrar também, que muitas das solicitagdes dependeréo fun-
damentalmente de outras fontes de recursos suplementares as disponiveis
no tesouro municipal.

Diretrizes Prioritarias para as agdes do PPA Piracicaba 2018-2021
+ Atencdo a saude mental de criangas, jovens e adultos;

» Protegdo a crianga e adolescente e grupos vulneraveis em situacéo de
risco e com necessidades especiais;

» Desenvolvimento habitacional;

* Rondas intensivas e monitoramento por cameras;

» Equipamentos esportivos para trabalho social com a comunidade, prin-
cipalmente criangas e adolescentes;

» Tratamento de esgoto;

» Implantacédo de equipamentos de lazer com academias ao ar livre;
* Melhoria da qualidade do asfalto da cidade;

» Acdes preventivas a enchentes e alagamentos;

» Infraestrutura e revitalizagédo de bairros;

+ Alteragdes e melhorias viarias no sistema de transito do municipio;
* Modernizagdo no sistema de transporte publico.

» Dinamizagéo cultural e educativa com énfase valorizagéo e preservagéo
da cultura negra;

* Atencao e protegdo a mulher Vitima de violéncia;
As propostas foram distribuidas da seguinte forma:

Proposta por Tema N° de Propostas

‘Qutms 353
Educagdo e Cultura 298
Saude 95
Promogao Social | 79
Infraestrutura Urbana 78
Seguranca 71
Mobilidade Urbana 60
Saneamento e Meio Ambiente - Areas Verdes 42
Esporte, Lazer e Turismo | 40
Transparéncia e Participagao Popular 14
Projetos Especiais 6
Conjuntura Econdmica, Gestde e Austeridade 6
Atender Bem ao Cidaddo ] 6
Programa de Re gularizagdo de Areas 5|
Geragdo de Emprego e Renda 5
Habitagao 4
Desenvolvimento Econdmico 3
Investimentos Sociais com Incentivos Fiscais 1
Defesa dos Animais 1

TOTAL 1167

posta por Obj ~ Node

Outros 481
Viabilizar a Fébrica da Cultura 143
Dinamizar a Movimentagdo Cultural 127
Melhorar as Instalagfes e o Atendimento nas Unidades de Salide 58
\Ampliar a Presenga da Guarda nos Bairros 48|
Dremagem de Vias Plblicas 36|
IApri r Agbes Voltadas as Pessoas com Especiais 35
IAprimorar Ages Desenvolvidas nos Equipamentos Sociais Existentes 36
Implantar Espagos Esportivos 29
Intervencdes no Sistema Viario . 25
Instalar PSF e UBS em Prédios Proprios 24,
Pavimentagdo 21
Implantar areas de Lazer 21
Melhorar o Sistema de Transporte Coletivo 16|
Incentivar ¢ Deslocamento Altemativo 13
Recapeamento 13
\Ampliar 0 Monitoramento Eletrdnico 12|
Promover a Qualificdo de Mio-de-obra 6|
Promover Eventos Esportivos e de Lazer 6
Viabilizar Habitagfies de Interesse Social 3
Revitalizagao da Praga José Bonifacio 3|
Expandir Cursos Profissionalizantes 2
Revitalizar Equipamentes Turisiticos 2|
Comemoragdo dos 250 Anos de Piracicaba 2|
Urbanizar @ Reurbanizar Favelas 4]
/Antender as Familias que Residem em Areas de Risco i
|Ampliar a Denominacdo de Vias Publicas 1
Revitalizag&o de Areas Comerciais 1

TOTAL 1167
‘ Proposta por Secretaria N° de Propostas
SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAQ CULTURAL 308
|5ECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAD 186
‘SECRETARIA MUNINCIPAL DESENVOLVIMENTO SOCIAL 143
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS 116
|SECRETAR1A MUNICIPAL DE SAUDE 95
ISECRETARIA MUNICIPAL DEFESA MEIO AMBIENTE 82
GUARDA CIVIL ) 66
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTE . 54
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNQ 25
SECRETARIA MUN,ESPORTES, LAZER E ATIV, MOTORAS 23
SECRETARIA MUN.AGRICULTURA E ABASTECIMENTO 19
Outros 50

TOTAL . 1167
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DIARIO OFICIAL

DIAGNOSTICO POR FUNGAO DE GOVERNO

01 - LEGISLATIVA

A fungéo legislativa, em termos orgamentarios, representa o maior nivel de
agregacdo das agdes tipicas da Camara de Vereadores de Piracicaba. Nesta di-
regao foram estabelecidos os seguintes programas para o exercicio 2018-2021:

* Manutencéo e funcionamento da Camara de Vereadores: dispor a Ca-
mara de Vereadores de Piracicaba de recursos para a manutencgéo e fun-
cionamento de suas atividades legislativas e de apoio, tais como: despesas
com pessoal e encargos, comunicagao social, transportes, administragéo,
gestao orgamentaria e financeira, juridica e de manutencéo geral.

* Criagdo da Comisséo Interna de Prevencdo de Acidentes da Camara
de Vereadores: assegurar e preservar a saude e integridade fisica dos
servidores e vereadores da Casa de Leis de Piracicaba através de agbes
de prevencao de acidentes e doencas no trabalho.

« Escola do Legislativo da Camara de Vereadores de Piracicaba: criada
pelo Decreto n° 63/14, tem por objetivo a realizagdo de agdes voltadas a
educacéo para a cidadania, difuséo cultural, capacitagao de agentes politi-
cos e liderangas comunitérias, capacitagdo e atualizagdo de corpo técnico,
servidores e vereadores.

» Novas Instalagdes e Novos Imobilizados: fornecer melhores condigdes
estruturais e funcionais de trabalho, possibilitando uma melhor prestagéo
de servigos aos cidadaos e oferecendo melhores e modernas formas de
acompanhamento e desenvolvimento do processo legislativo.

« Readaptagdo e Reforma dos Iméveis de Uso da Camara de Vereado-
res: executar a reforma e readaptagdo dos imoéveis de uso da Camara de
Vereadores de Piracicaba garantindo melhores condi¢cdes de trabalho aos
servidores e vereadores e acessibilidade a populacéo.

* Qualificagéo e Capacitagédo de Servidores e Vereadores: promover a qua-
lificacdo e capacitagcdo de servidores e vereadores através de treinamento,
aperfeicoamento e especializagdo de seus conhecimentos visando melhor
desenvolvimento do processo legislativo e prestacéo de servigos aos cidadaos.

< Sentengas judiciais: realizar possiveis pagamentos de sentencas judiciais
expedidas pelo Poder Judiciario a Camara de Vereadores de Piracicaba.

« Reserva de Contingéncia: reservar recursos a Camara de Vereadores
de Piracicaba visando cobrir eventuais riscos fiscais, bem como o repasse
de aporte financeiro ao IPASP, conforme Lei Complementar n.° 219/2008,
visando cobrir possiveis insuficiéncias para garantir o pagamento de apo-
sentadorias e pensdes dos servidores do Legislativo.

Importante ressaltar que a proposta do PPA foi feitas em conformidade
com os Limites da Constituicdo Federal, Lei Organica do Municipio e com
o art. 2° do Regimento Interno do Legislativo, onde consta que a Camara
tem fungdes legislativas, exercendo atribuicdes de fiscalizagao externa,
financeira, orgamentaria e patrimonial de controle e assessoramento dos
Atos do Executivo, e de julgamento politico administrativo, desempenhando
ainda as atribui¢des que lhe séo prdprias, atinentes a gestdo dos assuntos
de sua economia interna.

Destacando, ainda, que na elaboragéo das Ag¢des, Projetos e Metas fisicas
e fiscais, o Legislativo buscou representar as principais necessidades para
a manutencéo, desenvolvimentos de projetos e principalmente as agdes
que visam atender a estrutura necessaria para o bom desenvolvimento dos
trabalhos por parte dos nobres Edis e da equipe de funcionarios, para pres-
tagao de servicos aos cidadaos de forma satisfatéria. Garantindo também a
preservacao dos vencimentos dos salarios dos aposentados e pensionistas
quando se contempla os aportes financeiros ao IPASP.

04 - ADMINISTRACAO

A prioridade administrativa da Prefeitura é promover a eficacia no atendi-
mento aos cidadaos, valorizar os servidores e melhorar as condigdes de sua
estrutura fisica, quer imobilidria como na gestéo da informacéo. Dessa forma
concentramos o Plano Estratégico em quatro macros pontos de gestéo:

- Atendimento aos cidadaos

Como inserido no texto, “a Prefeitura precisa funcionar cada vez melhor,
com mais rapidez e atendendo aos cidaddos com eficacia” vamos realizar
um projeto de Desenvolvimento Comportamental que prioritariamente, tem
como objetivo capacitar os servidores, notadamente atendentes, recep-
cionistas e telefonistas, para melhorar e garantir um excelente padrédo de
qualidade no atendimento ao cidaddo. Como também previsto no Plano de
Governo “a Prefeitura precisa ser mais rapida e eficiente no atendimento
nas respostas a populagéo”.

- Valorizagdo do quadro de servidores

Nesse projeto de Desenvolvimento Comportamental visamos também
melhorar e transformar o ambiente de trabalho, desenvolvendo novas
habilidades e potencialidades para aumentar produtividade e eficacia no
servigo prestado. Despertar o espirito de equipe e de colaboragéo nos re-
lacionamentos interpessoais. Romper antigos paradigmas, estimulando as
chefias e seus subordinados a pratica e experimentacgao de novas solugdes
que certamente contribuird para a motivagéo e interesse pelo trabalho e
suas atribuicdes. Essa busca por melhoria continua sera constantemente
acompanhada por novos critérios de avaliagdo de desempenho desatre-
lados do atual sistema aplicado somente durante estagio probatério, mas
aplicados de forma constante.

- Adequagéo de estruturas fisicas

Estaremos voltados também as necessarias melhorias das instalagdes fisi-
cas ja inadequadas ou desgastadas. Dar prioridade a conquista do AVCB do
prédio do Centro Civico, pelo alto risco de embargo. Solucionar problemas
de goteira e infiltracdo de dgua em varios setores. Eliminar condi¢des de
inseguranca pela implantacéo de controle de acesso por catracas e guichés
de atendimento em ambos pavimentos térreos e monitorar por cameras
todo o entorno. Também serédo adotadas medidas para eliminar problemas
estruturais nos prédios que abrigam a Pericia Médica, Arquivo e Patriménio.

- Gestéo da informagéo

Vamos incrementar a aquisicdo e o uso de instrumentos de Tecnologia
da Informacéo para atender e dar rapido retorno aos cidadaos as suas
demandas por informagéo, disponibilizando on line o acesso a todas as
secretarias que atendem ao publico.

Para tanto nosso plano prevé investimentos para a conectividade entre todos
os préprios municipais através de melhorias da atual infraestrutura do Cl,
aumentando a capacidade do “storage”, aquisi¢gdo de novos servidores de
virtualizagdo, atualizagdo do Sistema Operacional e de Banco de Dados
SQL Server, desenvolvimento dos servidores do Cl, entre outras agdes.

E evidente que junto aos objetivos estratégicos estdo mantidos os programas
de rotina que continuam a compor as atividades desta Secretaria mediante
contratos devidamente formalizados.

06 - SEGURANGCA

A seguranca publica é um tema de grande relevancia para a populagéao e
o municipio tem importante papel a desempenhar nesta area, com maior
énfase na prevengéo buscando a redugao da violéncia e da criminalidade,
desenvolvendo estratégias de intervengdes dos problemas mais prioritarios
e um trabalho em harmonia da Guarda Civil de Piracicaba com as forgas
policias que atuam na seguranga publica no Municipio, sendo a Policia
Militar, Policia Civil e Policia Federal.

Aadequacéo das politicas municipais de seguranca publica em sintonia com
o Plano Nacional de Seguranga Publica, mantendo estreita relagdo com o
governo federal para assegurar projetos de modernizagdo, aparelhamento
e capacitagdo por meio de convénios.

A Administragéo Publica, por meio da Guarda Civil Municipal buscara a
constante modernizagao de sua estrutura e capacitagcao de seus agentes,
procurando contribuir para a redugéo de furto, roubos, trafico de drogas
e furto de veiculos, dando énfase a instalagdo e ampliacdo de sistema
eletrénico de monitoramento, com instalagées previamente analisados
em pontos estratégicos e com altos indices de vulnerabilidade, buscando
prevenir e reduzir a criminalidade.

A Guarda Civil tendo como base a hierarquia e disciplina sempre norteara
seus procedimentos com respeito a dignidade humana, ética e construgéo da
cidadania, tendo como principais diretrizes e metas dentro do Plano Plurianual:

« Prevencgao primaria, com equipes capacitadas do Pelotdo Escolar da
Guarda Civil em programa do GCEP - “Guarda Civil-Educacéo é Prevencéo”,
buscando a prevengédo ao uso e abuso de substancias quimicas, regras e
rotinas de convivéncia (bullying), desenvolvimento das habilidades dos pais
em apoiar os filhos, sendo o programa aplicado por meio de aulas para os
alunos, reunides com os pais e comunidade escolar.

* Ampliagdo da Patrulha Maria da Penha, com infraestrutura e equipa-
mentos cedidos por meio de Convénios com o Ministério da Justica e com
o Municipio, objetivando a redugéao dos indices de violéncia contra a mulher.

« Continuidade da ampliagédo e manutencdo do sistema Eletrénico de
Monitoramento;

* Ampliacdo e modernizagdo da infraestrutura da corporagéo;

» Contratagédo de mais homens e mulheres dentro dos limites previstos lei;
* Agquisicdo de novos veiculos para recomposi¢do e aumento da frota;

» Aquisi¢ao de novas armas e coletes;

» Ampliagédo da Ronda escolar nas escolas publicas e particulares;

« Agquisicdo de armas néo letais;

« Instalagdo de Estande de Tiro com area para treinamento;

» Constante renovacdo e ampliacédo de sistema digital de comunicagéo;
* Atuagéo com bases moéveis no patrulhamento comunitario nos bairros;

* Ampliagdo das areas de policiamento comunitario nos bairros e locais
com maior indice de violéncia contra a mulher;

» Agilizagdo dos servigos de atendimento por telefone em conjunto com o
sistema de GPS, para reduzir o tempo de atendimento das viaturas policiais
nos locais de ocorréncias, sendo da area urbana ou rural, bem como o
controle sobre as mesmas;

* Modernizagao da Defesa Civil;

« Valorizacéo do profissional guarda civil, com adequagéo das legislagdes
federais ao estatuto da Guarda Civil do Municipio de Piracicaba.

« Programa continuado de qualificagéo e requalificagéo do efetivo, com base
no respeito a dignidade humana, construgéo da cidadania, cumprimento da gra-
de curricular da SENASP — Secretaria Nacional de Seguranga Publica, Estatuto
do Desarmamento e demais legislagdes que norteiam a atuagdo da GCMP.

08 - ASSISTENCIA SOCIAL

A Assisténcia Social como direito a protegéo social, no sistema de Segu-
ridade Social, tem duplo efeito: o de suprir, sob dado padréo pré-definido,
e o de desenvolver capacidades para maior autonomia. Nesse sentido,
ela é aliada do desenvolvimento humano e social e ndo tuteladora. Esse
desenvolvimento depende da capacidade de acesso da familia aos bens e
recursos, pressupondo um incremento destas capacidades. A reorganizagao
de uma rede de servigos e protecdo, aliada as politicas de transferéncia
de renda, contribuem para a redistribuicdo dos acessos a bens e servigos,
cumprindo os objetivos da Assisténcia Social.

Para cumprir os seus objetivos e seguindo os principios e diretrizes da LOAS,
o Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) reorganiza os servigos, pro-
gramas, projetos e beneficios de acordo com as fungdes que desempenham,
o universo de pessoas que deles necessitam e sua complexidade. Sao
estabelecidos padrdes de servigos, que devem ser difundidos e assimilados,
progressivamente, nas ac¢des de Assisténcia Social, sob diversos aspectos:
os eixos de atuagdo, a nomenclatura dos equipamentos, a qualidade dos
atendimentos, os indicadores de avaliagéo e resultados.

A Protegao Social Basica prevé o desenvolvimento de servicos locais de
acolhimento, convivéncia e socializagdo de familias e de individuos. Os
beneficios, tanto de prestagéo continuada, como os eventuais, integram a
protecdo social basica e devem ser articulados aos demais programas e
servigos ofertados no ambito do SUAS.

A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social registrou, em 2016, apro-
ximadamente 330.000 atendimentos, atingindo cerca de 33.000 pessoas nos
programas, projetos e servigos executados de forma direta e indireta pela rede
socioassistencial, com agdes socioeducativas, orientagdes, acesso a outras
politicas, incentivo ao protagonismo e autonomia financeira, acesso a beneficios
sociais e eventuais, entre outras agdes pertinentes a Protecéo Social Basica.

Servigos da Protegao Social Basica

- Servigo de Protecdo e Atendimento Integral a Familia — PAIF

Consiste no trabalho social com familias, de carater continuado, com a
finalidade de fortalecer a funcéo protetiva das familias, prevenir a ruptura
dos seus vinculos, promover seu acesso e usufruto de direitos e contribuir
na melhoria de sua qualidade de vida.

Os sete Centros de Referéncia da Assisténcia Social - CRAS, realizaram por
meio do Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia — Paif, o acom-
panhamento de 4800 pessoas, realizando em média 27.000 atendimentos.

- Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

Para criangas até 6 anos: Tem por foco o desenvolvimento de atividades
com criangas, familiares e comunidade, para fortalecer vinculos e prevenir
ocorréncia de situacdes de excluséo social e de risco, em especial a vio-
léncia doméstica e o trabalho infantil, sendo um servigo complementar e
diretamente articulado ao PAIF.

Para criangas e adolescentes de 6 a 15 anos: Tem por foco a constituicdo
de espaco de convivéncia, formacdo para a participacéo e cidadania, desen-
volvimento do protagonismo e da autonomia das criangas e adolescentes,
a partir dos interesses, demandas e potencialidades dessa faixa etaria.

Para adolescentes e jovens de 15 a 17 anos: Tem por foco o fortalecimento
da convivéncia familiar e comunitaria e contribui para o retorno ou perma-
néncia dos adolescentes e jovens na escola, por meio do desenvolvimento
de atividades que estimulem a convivéncia social, a participacédo cidada e
uma formacao geral para o mundo do trabalho.

Para idosos: Tem por foco o desenvolvimento de atividades que contribuam
no processo de envelhecimento saudavel, no desenvolvimento da autonomia
e de sociabilidade, no fortalecimento dos vinculos familiares e do convivio
comunitario e na prevencao de situacdes de risco social.

No ano de 2016, foram atendidas em média 1.810 pessoas nos Servicos de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos nos oito Centros de Atendimento
Soécio-educativos - CASE (=133.000 atendimentos/ano) em atendimento
diario no contra turno escolar e nos CRAS - Projeto Geragdes (=18.700
atendimentos/ano).

No servico de protecéo basica ofertado a populagéo idosa pelo Projeto “Es-
tacéo Idoso” foram atendidos 579 idosos nas atividades de coral, artesanato,
atividades esportivas e culturais, eventos comemorativos, correspondendo
a 27.612 atendimentos no ano de 2016.

O projeto Desenvolvimento de Habilidades, realizado nos trés Centros de
Artes e Oficios de Piracicaba (Jd. Oriente, Jaragua e Parque Piracicaba),
atendeu em 2016: 2.456 pessoas, nos cursos de artesanato, corte e costura,
culinéria, cabelo e manicure, totalizando um atendimento de 6.399 ao ano.

No banco de alimentos foram atendidas 8.307 pessoas, por meio da
distribuicdo de Cestas Basicas encaminhadas pelos Cras, Creas, Cram e
atendidos pelas organizacdes sociais. Foram repassados as entidades para
atendimento com refeigdes e cestas basicas 174.551,34 quilos de alimentos.

Foram incluidos no Programa Emergencial de Auxilio-Desemprego — Frente
de Trabalho 404 beneficiarios encaminhados pelos técnicos dos Cras,
Creas, Centro Pop e Seame, no desenvolvimento de atividades nas diversas
Secretarias Municipais, além da participagéo em curso preparatorio para o
mercado de trabalho, com a oferta de cesta basica, auxilio deslocamento,
seguro de vida e vale transporte, representando uma média de 2.400
atendimentos administrativos junto a Central de Cadastro Unico, e 72.000
atendimentos diarios aos bolsistas.

O Cadastro Unico & o sistema que registra as informagdes sobre cada familia
de baixa renda, identificando seus membros e suas condi¢cdes econémi-
cas e sociais. O governo federal utiliza os dados do Cadastro Unico para
conceder beneficios de programas sociais, como: Tarifa Social de Energia
Elétrica, Beneficio de Prestagdo Continuada (BPC), Programa Bolsa Fa-
milia, entre outros. Todos os municipios brasileiros ja operam o Cadastro
Unico. Os dados do Cadastro Unico também podem ser utilizados para o
planejamento das agdes e para a selegédo de beneficiarios dos programas
sociais geridos pelo municipio. O municipio realiza continuamente atividades
de cadastramento e possui: 27.279 familias inseridas no Cadastro Unico,
destas, 19.329 familias com renda até % salario minimo;

No ano de 2016, foram registrados 50.163 atendimentos na Central de
Cadastro Unico do municipio, na realizagdo de novos cadastros Unicos,
atualizagdes, contribuindo para o acesso aos programas de transferéncia
de renda, abrangendo em média 14.344 familias.

O Programa Bolsa Familia (PBF) ¢ um programa de transferéncia condi-
cionada de renda que beneficia familias pobres e extremamente pobres,
inscritas no Cadastro Unico. O PBF beneficiou, no més de margo de 2017,
9.246 familias. O PBF atende as familias que vivem em situagao de pobreza
e de extrema pobreza. Foi utilizado um limite de renda para definir esses
dois patamares. Assim, podem fazer parte do Programa:

Todas as familias com renda por pessoa de até R$ 85,00 mensais;

Familias com renda por pessoa entre R$ 85,01 e R$ 170,00 mensais, desde
que tenham criangas ou adolescentes de 0 a 17 anos.

Essas familias beneficiarias equivalem, aproximadamente, a 6,53% da
populagao total do municipio, e inclui 3.789 familias que, sem o programa,
estariam em condigdo de extrema pobreza. No més de margo de 2017
foram transferidos R$ 1.570.078,00 as familias do Programa e o beneficio
médio repassado foi de R$ 169,81 por familia. Conforme estudo realizado
pelo Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada (IPEA), fundagéo publica
federal vinculada ao Ministério do Planejamento, a cada R$ 1,00 transferido
as familias do programa, o Produto Interno Bruto (PIB) municipal tem um
acréscimo de R$ 1,78. A cobertura do programa ¢ de 50,55% em relagéo
a estimativa de pobreza do municipio. Essa estimativa é calculada com
base nos dados mais atuais do Censo Demografico, realizado pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

Evolugdo do Programa Bolsa Familia no municipio
'Total do Recurso Repassado
Ano Beneficidrios As familias |
2012 8875 13.373.178,00
2013 9269 15.656.054,00
2014, 8048 15.803.828,00
2015 9300 16.331.689,00
2016 9363 17.926.073,00
2017 (até abril) 9496 6.306.226,00

A realidade brasileira nos apresenta familias em diferentes situacdes
socioecondémicas, que induzem a violagdo dos direitos de seus membros,
em especial de suas criangas, adolescentes, jovens, idosos e pessoas com
deficiéncia. Ha, também, outros fenébmenos resultantes de processos de
exclusdo: pessoas em situagéo de rua, migrantes, idosos em situagéo de
violéncia. Percebe-se que estas situagdes, nem sempre decorrentes da
auséncia de renda, se agravam nas parcelas da populagdo com maiores
indices de desemprego e pobreza.

A protegdo Social Especial € a modalidade de atendimento a essas familias
e individuos em situagéo de risco pessoal e social em decorréncia de aban-
dono, maus tratos fisicos ou psiquicos, abuso sexual, uso de substancias
psicoativas, cumprimento de medidas socioeducativas, situagéo de rua,
situagéo de trabalho infantil, entre outras.
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Os servicos de Protegao Social Especial podem ser subdivididos em servigos
de média complexidade e de alta complexidade. Sdo considerados de média
complexidade aqueles que oferecem atendimento as familias, seus membros
e aos individuos com direitos violados, mas cujos vinculos familiares e co-
munitarios ndo foram rompidos. Nestes casos, os atendimentos se ddo nos
dois Centros de Referéncia Especializado da Assisténcia Social — CREAS,
em parceria com o Servico de Abordagem Social — SEAS, o Seame que
realiza o atendimento as medidas socioeducativas de Liberdade Assistida
e Prestagdo de Servico a Comunidade e os atendimentos realizados as
pessoas com deficiéncia pela rede socioassistencial. Para as pessoas em
situagdo de rua, o municipio conta com um Centro Pop.

Em 2016, a Semdes atendeu, de forma direta e indireta, cerca de 6.800
pessoas na Protegao Social Especial, sendo 4.570 na média complexidade
e 2.199 na alta complexidade, totalizando mais de 300.000 atendimentos.

No ano de 2016 foram inseridas 2.727 pessoas no acompanhamento dos
dois Creas do municipio, representando 12.000 atendimentos. Ja o Centro
Pop registrou o atendimento de 179 pessoas em situagdo de rua e uma
média de 3.307 atendimentos.

Dados do Cram - Centro de Referéncia de Atendimento a Mulher Vitima de Violén-
cia, revelam que em 2016 foram atendidas 121 pessoas em 1.285 atendimentos.

O Servigo de Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas
e suas Familias — Pedi - realizado em domicilio ofertou 1.151 atendimentos
no ano de 2016 a 46 usuarios, sendo quarenta e nove idosos e sete pessoas
com deficiéncia.

O Centro Dia do Idoso, realizado em parceria com a Afasmac atendeu 38
idosos, em 38.000 atendimentos no ano de 2016.

Ja as organizagdes sociais que realizam o Servigo de Protec&o Social Espe-
cial para Pessoas com Deficiéncia e suas Familias atenderam 934 pessoas,
representando 56.843 atendimentos anuais em 2016.

O Seame atendeu no servigo de LAe PSC 704 jovens, sendo 241 reinciden-
tes e 463 casos novos, realizando em média 11.000 atendimentos no ano.

Ja os servicos de alta complexidade garantem protecao integral: moradia,
alimentagéo, higienizagéo e trabalho protegido. Eles se dirigem as fami-
lias, seus membros e individuos que se encontrem sem referéncia e/ou
ameagcados e, nestas condicdes, necessitem ser retirados de seu nucleo
familiar e comunitario.

Os servigos de acolhimento institucional para criangas e adolescentes, aten-
deram, em 2016, 192 criangas nas modalidades de abrigo e familia acolhe-
dora em 32.658 atendimentos. Ja as instituicdes de longa permanéncia para
idosos atenderam 185 idosos encaminhados pela protegéo social especial
em 81.165 atendimentos. Ja o Nucleo de Apoio Social Novos Caminhos,
Albergue e Casa de Passagem atendeu 1822 pessoas em situagédo de rua em
66.000 atendimentos, apontando cerca de 180.000 atendimentos realizados
nos servigos de acolhimentos e pernoites do municipio.

Visando garantir a transparéncia e o controle social das politicas publicas
vinculadas a Assisténcia Social, a Secretaria oferece apoio técnico e admi-
nistrativo para o funcionamento e manutengao da Casa dos Conselhos, sede
dos Conselhos Municipais de Assisténcia Social, Crianga e Adolescente,
Pessoa com Deficiéncia, Idoso, Seguranga Alimentar e Alcool e Drogas.

Em resumo, pode-se inferir que no ano de 2016 foram atendidas cerca
de 39.800 pessoas pela SEMDES nos programas e projetos da Protegdo
Social Basica e da Protegao Social Especial, por meio de cerca de 630.000
atendimentos.

Diante do exposto e levando-se em consideragdo principalmente o cumpri-
mento da Norma Operacional do Sistema Unico da Assisténcia Social (NOB/
SUAS), as propostas do PPA 2018-2021 incluem o reforgo das estruturas
existentes e seu fortalecimento, a ampliagdo do escopo dos servigos a serem
prestados e a manutengao e ampliagdo das parcerias com as entidades que
apoiam o Poder Publico na execugao das politicas sociais.

09 - PREVIDENCIA

O Regime de Previdéncia de carater contributivo e solidario € um direito
previsto e assegurado pela Constituicdo Federal aos servidores titulares de
cargos efetivos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,
incluidas suas Autarquias e Fundagées, mediante contribuigao do respectivo
ente publico, dos servidores ativos e inativos e dos pensionistas, observados
critérios que preservem o equilibrio financeiro e atuarial.

O Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS) é gerenciado pelo Instituto
de Previdéncia e Assisténcia Social dos Funcionarios Municipais de Piraci-
caba (IPASP), que é a unidade gestora da previdéncia social dos servidores
titulares de cargos efetivos do Municipio de Piracicaba.

A missao do IPASP, portanto, é gerir o Regime Préprio de Previdéncia So-
cial do Municipio de Piracicaba buscando o equilibrio financeiro e atuarial,
para garantir os direitos previdenciarios dos segurados e beneficiarios
e sua Visdo de Futuro é ser referéncia na gestdo do Regime Proprio de
Previdéncia Social.

A Previdéncia Social € uma das politicas publicas de maior impacto na vida
do cidadao brasileiro e nela esta incluida a previdéncia social do servidor
publico estatutario. Os beneficios previdenciarios (aposentadorias, pensdes
e outras) influenciam nas condigdes socioeconémicas de todo territério
nacional, desempenhando papel fundamental na redugdo da pobreza e na
distribuicdo de renda do pais.

A Lei da Responsabilidade Fiscal (LRF), em matéria previdenciaria, prevé,
dentre outras disposigdes, que o ente da Federagdo que mantiver ou vier
a instituir regime proprio para seus servidores, devera conferir-lhe carater
contributivo e organiza-lo com base em normas de contabilidade e atuaria
que preservem o seu equilibrio financeiro e atuarial.

Nesse sentido, o municipio de Piracicaba néo pode fugir do dilema experi-
mentado pelos RPPS brasileiros: a redugdo da base de financiamento versus
equilibrio financeiro. Em outras palavras, torna-se dificil conceber a obtengéo
do equilibrio diante da atual conjuntura, marcada pela gradativa redugéo do
numero de servidores publicos em atividade, com consequente diminuigao
da contribuicéo dos segurados e o aumento gradativo da necessidade de
repasses financeiros complementares pagos pelos entes, sob pena de o
municipio tornar-se incapaz de cumprir os limites estabelecidos pela LRF e
de honrar os compromissos decorrentes do passivo previdenciario assumido.

Para o periodo previsto nesse PPAde 2018 a 2021, a necessidade de aporte
financeiro dos entes (Prefeitura, Semae e Camara Municipal), aumenta mais
140,0% em relagao a 2017. Isto significa que, além da aliquota vigente (22,0%
patronal e 11,0% servidores), os entes terdo que dispor de mais recursos
proprios para complementar a necessidade de recursos financeiros para a
previdéncia municipal, conforme demonstrativo a seguir:

Municipio de Piracicaba

R$ 52.414.000,00 R$ 63.895.000,00

Déficit Financeiro do Regime de Previdéncia Municipal

R$ 81.703.000,00

R$ 102.112.000,00 R$ 126.190.000,00

Fonte: Ipasp

Vale enfatizar, por fim, que o cenario de crise econdmica significa estagnagéo ou, até mesmo, a reducdo das receitas municipais, imprescindiveis para
fazer frente a eventuais déficits previdenciarios, o que nos coloca novamente ao debate, agora a nivel municipal, a questdo da escolha do modelo mais
adequado ao equilibrio financeiro e atuarial do sistema de previdéncia do municipio.

Desta forma, haja vista o aumento gradativo das despesas previdenciarias ao logo dos préximos anos, no nosso atual modelo, caso ndo sejam tomadas
medidas capazes de anular ou de pelo menos reduzir os déficits projetados, tais como a regularizagdo das contribuicdes patronais e o repasse dos valores
arrecadados dos segurados (servidores) para os fundos previdenciarios, prevé-se uma situagéo futura insustentavel, ndo somente para o atendimento
aos segurados, mas também para o equilibrio fiscal do municipio, com agravante redugdo na sua capacidade de investimento, deixando de atender as
necessidades que a populagdo anseia. A questéo previdenciaria do Municipio € um dos maiores desafios dos proximos anos e deve ser debatida pelos
gestores publicos, servidores ativos e inativos, cGmara municipal e a sociedade piracicabana.

10 - SAUDE

A consolidag&o do Sistema Unico de Satde — SUS traz responsabilidades e
desafios que devem ser assumidos pelo municipio, na busca de um sistema
de saude comprometido com as necessidades da populagéo.

A Secretaria Municipal de Saude de Piracicaba centra seus investimentos
na melhoria da qualidade da atengdo a saude, em consonancia com os
principios e diretrizes do SUS, prestada a todos os usuarios do Sistema
Municipal de Saude, pela sua rede prépria e pelos prestadores de servicos
locais contratados, buscando, constantemente, prover seu Sistema de Saude
de servigos que possam atender as necessidades de saude da populagéo
em todos os niveis de complexidade. Nesse sentido, a Secretaria Municipal
de Saude vem promovendo, de forma continua, a incorporagdo de novas
tecnologias e avancos cientificos, bem como de mecanismos de moderni-
zacdo da gestdo do Sistema Municipal de Saude, com o fortalecimento das
relagdes com a sociedade civil organizada.

Mesmo com os resultados positivos ja alcangados, ao analisarmos os dife-
rentes indicadores de saude, constatamos o0 aumento das doencas no pais,
tanto das caracteristicas de paises em desenvolvimento, quanto de primeiro
mundo, apresentando, na ultima década, como principais causas de obitos,
as doencas cardiovasculares e neoplasias. Podemos dizer que Piracicaba,
assim como os centros de médio e grande porte da regido sudeste do pais,
encontra-se numa fase de transicdo no que se refere ao desenvolvimento,
registrando um crescente envelhecimento de sua populagdo e das doengas
associadas a essa transigcdo demografica e econdmica. Ao mesmo tempo,
assiste a disseminacgdo de doengas infecciosas emergentes e recorrentes,
caracteristicas de paises em desenvolvimento. O sistema publico de satde
tem que se adaptar a essas novas exigéncias.

Embora apresente uma taxa de 50% da populagdo SUS dependente,
Piracicaba, como os demais municipios brasileiros de médio porte, princi-
palmente do eixo sul/sudeste/centro-oeste, enfrenta uma grande pressdo
pela incorporagéo de novas tecnologias, o que aumenta o custo do sistema.
Por outro lado, o financiamento publico ndo tem acompanhado o aumento
da demanda do sistema, causando estrangulamentos que afetam a vida do
cidadao que depende do sistema publico.

Uma questao a ser permanentemente enfrentada, essa de natureza histérica
do SUS, é ainversao do modelo de atengdo, hoje centrado no pronto atendi-
mento, sendo que a prioridade deve ser a Atengao Basica, com a expansao
da cobertura dos servigos. Nos Ultimos anos, a rede fisica da atencéo basica
cresceu substancialmente em nosso municipio, acompanhada de seus servi-
¢os de apoio. Cabe, nos préximos anos, manté-la em condi¢cdes adequadas
de funcionamento, com recursos humanos e materiais suficientes, além de
amplia-la na medida das novas necessidades.

Outro problema que o Municipio passou a enfrentar nos ultimos anos foi a
falta de leitos hospitalares, especialmente porque os municipios vizinhos, de
menor porte, ndo tém apresentado condigdes de sustentar leitos de média e
alta complexidade, sobrecarregando os hospitais locais conveniados com o
SUS. Foi por esse motivo que a Prefeitura de Piracicaba resolveu construir,
com recursos préprios, um hospital publico de 126 leitos para dar conta
dessa necessidade. Solicitou o apoio do Governo do Estado para equipar
esse novo hospital, que sera referéncia regional. Busca, neste momento, a
participacdo e o compromisso das trés esferas de governo para o custeio
de seu funcionamento.

Por outro lado, alguns fatores restam bastante destacados quando das
anadlises promovidas pela gestéo:

* Anecessidade de se destinar especial atencédo a Saude do idoso, princi-
palmente na nossa regiéo, onde o processo de envelhecimento da populagao
se apresenta bastante acelerado;

« ASaude Mental deve ser priorizada para que se construa uma rede capaz
de dar suporte as suas varias dimensdes como problema de sadde publica e;

* Apreméncia da discussao sobre o financiamento do SUS como um todo,
definindo, de forma clara, as responsabilidades de cada nivel de governo,
sob risco, em curto prazo, de colapso do sistema.

Enfim, nossos objetivos estratégicos estao pautados na busca por equidade,
por meio da ampliacdo do acesso aos servigos de saude e melhoria da
qualidade da atengéo, em tempo adequado, as necessidades de saude dos
cidadaos, o que pode ser resumido no seguinte:

» Garantir acesso de qualidade, em tempo adequado, as necessidades de
salde dos cidadaos, aprimorando a politica de atengdo basica e a atengéo
especializada;

* Promover atencéo integral a saude da mulher, do homem, da criancga,
do adolescente e dos jovens;

« Garantir atencdo integral a saude da pessoa idosa;

« Garantir assisténcia farmacéutica com os medicamentos aprovados
pelo SUS;

« Fortalecer a rede de salde mental, com énfase no enfrentamento da
dependéncia quimica;

* Investir na melhoria da gestao do Sistema de Saude e de todos os servigos
de saude prestados a populagéo;

* Manter a valorizagao dos profissionais de satde.

12 -EDUCAGAO

A educagao no Brasil apresenta ainda muitos desafios, decorrentes do pro-
cesso de formagéo histérico-econémico que caracterizou nosso modelo de
desenvolvimento. Tanto que, até recentemente, a educagéo era oferecida
para pequena parcela da populagéo. Apenas nos anos 1990 o acesso a
educacéo basica foi universalizado no Pais e, embora atualmente todas as
criangas (de 4 a 17 anos) tenham acesso a Educagéo Basica, desde a pré
-escola até o ensino médio, ha muito ainda a avangar em termos qualitativos
e de enfrentamento de desigualdades. A posi¢éo vexaminosa do Brasil em
indicadores educacionais em ranks mundiais decorre, entre outros fatores,
da falta de prioridade dada a politicas educacionais nacionais que priorizem
a qualidade do processo educacional, especialmente na Educagéo Basica.

Embora existam nichos na area educacional brasileira compativeis com os
de paises desenvolvidos, especialmente no ensino superior, ha muito ainda a
caminhar para se alcangar a qualidade necessaria da educagéo brasileira. A
universalizagao do acesso a educacao basica so foi realizada recentemente, nos
anos 1990 e, apos essa fase, pouco se avangou na imprescindivel qualidade do
processo educacional. O Pais nao pode ter politicas macro educacionais que
apenas priorizem indicadores quantitativos, & necessario reverter esse quadro
e avangar na qualidade, pois é preciso um esforgo nacional para superagéo
efetiva de desigualdades e gargalos gerados pelo processo histérico-econémico
que definiu a atual situagdo educacional do Brasil.

Um dos grandes desafios do Brasil nos dias atuais &€ conseguir oferecer
vagas em escolas de educagao infantil, tanto que a meta 1 do Plano Nacional
de Educacdo (PNE) prevé que todo municipio passe a oferecer vagas em
creches a pelo menos 50% de suas criangas de 0 a 3 anos até o ano de
2024. Meta essa que a cidade de Piracicaba ja alcangou em dias atuais,
atendendo hoje cerca de 60% das criangas dessa faixa etaria, ja conseguindo
superar a meta nacional com folga, pelo enorme esforgo educacional feito
pelo municipio na construgdo de escolas e contratagdo de professores/
funcionarios. Também a universalizagdo do ensino para criancas de 4 a 5
anos, prevista para atendimento obrigatério a partir de 2016, foi e continua
sendo plenamente atendida desde esse ano/meta pelo municipio.

Seguindo as diretrizes nacionais estabelecidas pelo Plano Nacional de Edu-
cagao (PNE), sancionado por meio da Lei no. 13.005/2014, para o decénio
2014-2024, Piracicaba construiu de forma democratica seu Plano Municipal
de Educagao (PME), aprovado conforme Lei Municipal no. 8.501, de 01 de
junho de 2016, que define as metas e estratégias para a educagdo no mu-
nicipio nos proximos anos. Em decorréncia, as diretrizes do PME deverao
estar norteando as ac¢des previstas pela Secretaria Municipal de Educagéo
no PPA2018-2021. Essas diretrizes seguem as diretrizes nacionais, que sao:

1. Erradicacdo do analfabetismo;

2. Universalizagéo do atendimento escolar;

3. Superacao das desigualdades educacionais, com énfase na pro-
mocao da cidadania e na erradicacéo de todas as formas de discriminagéo;

4. Melhoria da qualidade da educacéo;

5. Formacéo para o trabalho e para a cidadania com énfase nos
valores morais e éticos em que se fundamenta a sociedade;

6. Promogéo do principio da gestédo democratica da educacéo;

7. Promogao humanistica, cientifica, cultural e tecnoldgica do pais;

8. Estabelecimento de meta de aplicagéo de recursos publicos em

educacédo, que assegure atendimento as necessidades de expansdo, com
padrao de qualidade e equidade;

9. Valorizagao dos (as) profissionais da educagéo;

10. Promocéo dos principios do respeito aos direitos humanos, a diver-
sidade étnica-racial e a sustentabilidade socioambiental.

A partir das vinte metas do PNE o municipio, considerando as prioridades
especificas, planejou para a educacdo local na préxima década, metas que
dever&o ser cumpridas no prazo de vigéncia do PME da cidade (desde que ndo
haja prazo inferior definido para as mesmas, pela lei federal - PNE). Tanto as
metas quanto as estratégias definem e/ou ampliam agdes para todos os niveis,
modalidades e etapas educacionais, de forma a buscar assegurar escolas em
todos os niveis educacionais (Infantil, Fundamental, Médio, Técnico, Superior)
democraticas, inclusivas, pensadas na sua integridade, que levem o educando
ao conhecimento, habilidades, competéncias, valores e atitudes que Ihes per-
mitam o exercicio pleno da cidadania, independente de suas necessidades e
diferencas. Ha inclusive estratégias especificas para enfrentamento da evaséo
escolar, da inclusdo de minorias, das questdes relacionadas a diferencas, dis-
criminagdes e desigualdades e para valorizagao dos profissionais da educagao.

Nesse contexto, no periodo 2018-2021, a educagéo no Municipio devera ser
tratada como um processo continuo, critico, reflexivo, criativo e transformador
da sociedade. Para isso, tem que ser uma educagao com qualidade, para a
formagao integral do ser humano, pois essa € a Unica maneira de propagar a
cidadania e de atingir os ideais de justi¢a e equidade social. Mas a pré-condi-
¢ao para alcancar a equidade é a garantia de acesso a educacéo, o que exige
investimentos permanentes em recursos materiais € humanos que a assegurem.

Para o governo municipal, a educagado € uma prioridade absoluta, que me-
rece atengéo especial, pois se trata de investimento no futuro das pessoas
e da nagdo. Assim ela deve transcender os lares e os muros das escolas,
alcangando o conjunto da sociedade. Educar é dar oportunidade para que
criangas, jovens e adultos ousem e expressem sua criatividade, preparan-
do-os para o enfrentamento dos diversos aspectos da vida em sociedade.
Inclusive fornecendo os alicerces para formacgao de futuros trabalhadores
bem qualificados e educados, capazes de exercer com plenitude seus direitos
e deveres como cidadaos.
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Vivemos em uma época de grande transformacéo nas sociedades de todo o
mundo, na qual a informagao e suas tecnologias adquiriram uma expresséo
da qual ndo podemos prescindir e, ao mesmo tempo, nos colocam desafios
permanentes. Isso exige e exigira dos educadores respostas e solugdes que
ndo estdo disponiveis de imediato, demandando uma ampla e permanente
reflexdo. Para os alunos e familias, esse também é um desafio que tém
de enfrentar juntos com os educadores e a escola, construindo uma nova
concepgéao de unidade escolar. Que exista como veiculo de trabalho e de
transformacéo dos homens, para que esses possam encarar com proprie-
dade os desafios do mundo contemporaneo.

O mundo mudou e a escola ndo pode permanecer estatica, presa a paradig-
mas superados. Novas competéncias precisam ser desenvolvidas a partir
de novos valores e de novos modelos tedricos. Para tal serd necessario
que todos os envolvidos tenham discernimento na elaboragéo de seus
projetos politicos pedagdgicos, na elaboragdo de metas prioritarias, na
disponibilidade para aprender e reaprender, no uso dos sistemas de ava-
liagdo e no reconhecimento de que isso somente sera possivel por meio de
uma construgéo coletiva e com a presenca de liderancas compromissadas,
dedicadas e competentes.

Nessa perspectiva, a Secretaria Municipal da Educacéo adota e continuara
adotando como metodologia a elaboragdo de projetos pedagdgicos que
partem da andlise das avaliagdes internas e externas existentes e a serem
realizadas e estabelegam objetivos, metas e estratégias para se alcangar
os resultados esperados. Esse trabalho deve considerar desde a unidade
escolar em seu conjunto, até cada classe e cada aluno na sua individualida-
de. Esse projeto inclusive deve ter como objetivo a relevante e necessaria
integracéo da escola com os pais e a comunidade.

Os eixos norteadores das agdes na educacdo sdo e continuardo a ser:
cuidar e educar; aprender a conhecer; aprender a fazer; aprender a ensinar;
ensinar a aprender; aprender ensinando, aprender a conviver e aprender a
ser. Para isso, devera desenvolver liderangas que conduzam a educagéo
para seus objetivos e tera que alinhar seu trabalho a legislagéo educacional
e aos compromissos do pais, do estado e do municipio; conhecer e implantar
0s novos paradigmas da administragcdo publica e absorver os valores da
pedagogia democratica inclusiva.

- A escola que queremos

A escola dever ser vista como um espago de formacgdo e aprendizagem
continuada, isto é, toda escola pode e deve melhorar e todos nela podem
aprender progressivamente. A escola deve se pautar por:

« Auto-avaliagéo constante usando indicadores seguros para definir prio-
ridades e retroalimentagéo com base nesse diagndstico;

« Plano de atuagéo alicergado no processo: acao / reflexao / agao;

+ Trabalho coletivo que envolva toda a comunidade escolar nas decisdes
e acdes: gestores, professores, alunos, pessoal de apoio e comunidade;

« Professores que, na qualidade de especialistas e no exercicio da cidada-
nia, sdo participantes privilegiados no processo de melhoria do desempenho
das escolas onde trabalham;

« Utilizagdo do HTPC (Horario de Trabalho Pedagdgico Coletivo) como
indispensavel para definir e implantar a proposta pedagdgica de atuacéo e
para aprimoramento/formagao cientifica constante;

« Efetivacdo do reforgo e recuperagdo de aprendizagem, de forma
simultdnea ao desenvolvimento das aulas regulares, integrando-os ao
trabalho do professor e utilizando-se de materiais pedagdgicos e atividades
diversificadas;

« Cultivo das relagdes interpessoais pertinentes a convivéncia cidada, bus-
cando coeréncia entre o que se pretende ensinar e o que se faz na escola;

« Requisitos que lhe garantam um bom desempenho:
« Competéncia técnica e condi¢des de trabalho;

< Estrutura e organizagéo da escola;

* Qualidade das instalacdes e equipamentos;

« Gestéo Participativa;

+ Conhecimento dos educandos;

« Programacéo curricular adequada a realidade;

« Capacitagao e reflexdo continua;

« Variedade e disponibilidade de material didatico;
« Tipos varios de interagdo em sala de aula;

* Integracdo com a comunidade;

« Proposta pedagdgica construida coletivamente.

- Prioridades de agéo do governo

Educagéo Especial

« Promover a humanizagéo e incluséo social;

+ Capacitar os profissionais para que possam atender adequadamente
os alunos;

« Adaptar escolas para que atendam alunos com necessidades educativas
especiais, quando necessario;

* Manter e/ou renovar/ampliar, se necessario, a frota de veiculos adapta-
dos para o transporte de criangas portadoras de necessidades especiais;
« Estabelecer parcerias com instituicdes filantrépicas e demais Secretarias
Municipais;

« Assegurar a acessibilidade e a inclusao aos alunos matriculados na rede,
garantindo os recursos necessarios;

« Adquirir materiais especificos visando a melhoria no atendimento;

* Aprimorar a estrutura organizacional e promover a modernizagao
administrativa.

« Integrar-se aos projetos pedagégicos das unidades educacionais, com
base na legislagado educacional e no contexto da Base Nacional Comum
Curricular para esse segmento educacional.

Educagao Infantil

* Ampliar o nimero de vagas oferecidas, especialmente para criancas
de 0 a 3 anos de idade, com prioridade ao atendimento em tempo integral,
por meio da construgdo/ampliagdo de unidades proprias, definidas por
analise de demanda;

* Manter as instalagbes adequadas para o bom desenvolvimento dos
trabalhos com as criangas;

« Reformar as unidades que precisem de ajustes em sua infraestrutura;
« Fornecer material educativo as escolas a partir de critérios politico-
pedagogicos;

« Capacitar permanentemente os profissionais da area;

« Dar continuidade ao processo de valoragéo dos professores e funciona-
rios, com base na avaliagdo e mérito;

» Aperfeicoar o cadastro e o sistema de informagdes sdcio-econdmicas
das familias que procuram vagas para seus filhos;

« Avaliar e aprimorar, se necessario, os critérios estabelecidos para de-
finicdo de vagas integrais que norteiam o processo de classificagédo pelos
Conselhos de Escola;

» Elaborar projetos politico-pedagégicos adequados a realidade de cada
escola, com base em diretrizes da Secretaria Municipal de Educagéo e no
contexto da Base Nacional Comum Curricular para esse segmento educacional.

Ensino Fundamental

« Construir, reformar, adequar ou ampliar unidades nos locais onde exista
presséo da demanda;

« Adquirir obras literarias, livros e material pedagégico para professores e
alunos, adequados aos objetivos da melhoria da educacéao;

* Realizar atividades esportivas e recreativas necessarias ao desenvol-
vimento dos alunos;

« Construir, reformar e/ou cobrir quadras poliesportivas;

« Utilizar material pedagdgico que reflita um eixo comum para a formagao
dos alunos da rede municipal;

« Elaborar projetos politico-pedagdgicos adequados a realidade de cada
escola, com base em diretrizes da Secretaria Municipal de Educag&o e no
contexto da Base Nacional Comum Curricular para esse segmento;

* Promover a formagdo continuada dos profissionais da educagdo de
acordo com as necessidades identificadas, planejando-as em coeréncia
com os objetivos da melhoria da qualidade da educacdo municipal,

« Aperfeigoar a politica de monitoramento e avaliagdo do ensino em
cada escola;

« Estabelecer uma estrutura organizada para manutengéo das escolas e
promover melhorias nas condi¢des das instalagdes onde forem necessarias;

< Trabalhar com as tecnologias educacionais existentes e amplia-las para
um melhor desempenho de professores e alunos;

« Dar continuidade ao processo de valoragéo dos professores e funciona-
rios, com base na avaliagdo e mérito.

Educagéo de Jovens e Adultos:

* Manter a educagdo de jovens e adultos do primeiro ao quinto ano do
ensino fundamental, aprimorando permanentemente o seu trabalho;

« Oferecer condi¢gdes adequadas para o desenvolvimento das atividades
desse segmento da educagéo;

« Supervisionar a freqiiéncia e o trabalho pedagdgico oferecido;

« Promover parcerias com empresas, sindicatos e outras instituicdes da
sociedade para oferta desse curso;

* Adquirir material didatico adequado para o melhor desenvolvimento das
atividades de professores e alunos;

« Elaborar projeto politico-pedagégico adequados a realidade desse
segmento populacional, com base nas diretrizes da Secretaria Municipal
de Educagao e no contexto da Base Nacional Comum Curricular para esse
segmento educacional.

Valorizagdo dos Profissionais da Educagéo
< Criar legislagao especifica para os professores substitutos;

» Implantar Plano de Carreira para os Profissionais do Magistério, com base
em avaliagao e mérito, em havendo recursos orgamentarios para tanto;

« Construir um programa de capacitagdo permanente para os profissionais
da educagéo.

Tecnologias Educacionais e Inclus&o Digital

* Ampliar as agdes educativas dos Nucleos de Incluséo Digital, para apoio
a atividades pedagdgicas de unidades escolares e cursos e atividades para
as comunidades;

« Desenvolver cursos para capacitagdo/formagéo de professores/fun-
cionarios;

« Expandir e aprimorar a utilizagéo das tecnologias educacionais voltadas
para ao aprimoramento da qualidade da educacao.

Gestéo da Educacgéo

* Avaliar a necessidade de ampliar e/ou renovar a informatizagdo do
conjunto da Secretaria e implantar sistemas de informagao que auxiliem
na gestédo

» Redefinir/ampliar/aprimorar os servigos de manuteng&o da infraestrutura
das unidades escolares e administrativas;

« Aprimorar o site da Secretaria da Educacéo para favorecer a comunica-
¢ao interna e externa, ademais de dar maior transparéncia as informacdes
e agdes da Secretaria;

« Dar continuidade ao processo de atualizagdo da legislagdo municipal
sobre a educag&o no municipio, coerente com os avangos da legislagéo fe-
deral e estadual e compativel com os novos desafios da educagéo brasileira.

» Elaborar programa de treinamento para os servidores e profissionais de
apoio a atividade educacional;

» Dar continuidade e apoio ao Curso Pré-Vestibular Municipal,

* Promover a reestruturacéo organizacional e modernizagdo administrativa
da Secretaria, além de ampliar e adequar a estrutura fisica de sua sede,
compativel com o tamanho e a complexidade que a educagao no municipio
adquiriu nos ultimos anos;

» Dar continuidade ao Programa de Merenda Escolar, tendo por base
principios de Educacgéo Alimentar; gestdo com planejamento, acompanha-
mento e avaliagao;

» Dar continuidade ao Programa de Transporte Escolar, gestdo com pla-
nejamento, acompanhamento e avaliacéo;

» Definirinstrumentos para avaliar a rede municipal de educagéo, com base
em parametros nacionais de qualidade, para aferir a infraestrutura fisica,
o quadro de pessoal, as condi¢cdes de gestao, os recursos pedagogicos, a
situacéo de acessibilidade, o desenvolvimento integral dos estudantes da
educacéo infantil e a aprendizagem dos estudantes do ensino fundamental
entre outros indicadores relevantes. Com finalidade formativa e processual,
de carater diagnostico, de forma a gerar subsidios para replanejamentos
que se fagam necessarios para o aprimoramento da qualidade da educacéo;

* Planejar e realizar Conferéncia Municipal de Educagéo, em conjunto
com o Conselho Municipal de Educacéo;

» Apoiar e fornecer infraestrutura ao funcionamento dos Conselhos Muni-
cipais: de Educacéo, do FUNDEB e de Alimentag&o Escolar;

» Dar apoio as medidas necessarias ao cumprimento das metas previstas
no Plano Municipal de Educagéo (PME), dentro dos limites orcamentarios
constitucionais.

13 - CULTURA

Cultura é conjunto de mitos, crengas, histérias populares, lendas, tradigdes
e costumes que s&o transmitidos de geragdo em geragao.

A cultura de um povo é o complexo dos padrées de comportamento, das
crengas, das instituicdes e de outros valores espirituais e materiais transmitidos
coletivamente e caracteristicos de uma sociedade ou civilizagéo. A cultura,
portanto, € o espaco onde as invengdes reinam, onde a criagdo humana através
dos tempos se desenvolve. As artes podem ser o caminho, porém n&o o Unico,
que representa a sintese de uma comunidade, chamada cultura.

Piracicaba é muito rica culturalmente e tem no seu rio um dos principais
personagens de inspiracdo para diversas manifestagdes culturais, principal-
mente na musica, na danga e no conjunto cultural de costumes e tradicdes
do povo piracicabano. A forte juncdo entre zonas rural e urbana contribuiu
muito, nas ultimas décadas, para que nossa cultura de raiz se desenvolvesse
e se projetasse nacionalmente, com a moda de viola, o cururu, a festa do
Divino e outros mais, que fazem parte do nosso calendario histérico-cultural.

O principal objetivo do governo municipal nessa area é ampliar o acesso da
populacéo aos bens e servigos culturais, desenvolvendo uma politica cultural
que passe pela manutencao e preservagao adequadas dos equipamentos
publicos municipais, democratizando o acesso a Secretaria da Agao Cultural
a todos aqueles que representam as diversas manifestagdes artisticas da
cidade e que desenvolvem cultura por meio de outros tipos de manifestacdes
que representem o povo e seus costumes e tradigdes.

E necessario, portanto, apoiar de maneira organizada todos os grupos, sejam
eles eruditos ou populares, promovendo o intercambio cultural entre eles, para
que as agdes que envolvem cultura penetrem em todos os segmentos da so-
ciedade de maneira positiva, contribuindo para a sua democratizagéo e, desta
forma, contribua para a redugdo das desigualdades sociais. A movimentagdo
cultural dai resultante é capaz de ndo so levar cultura pronta, acabada, mas
instigar a busca de cultura nas diversas regides de nossa cidade, desenvol-
vendo mecanismos para essa troca de manifestagdes culturais. Talvez esse
entrelacamento cultural seja o instrumento mais forte e verdadeiro a orientar
uma politica cultural democratica e justa para os cidadéos. Trata-se também,
de democratizar as oportunidades de produzir cultura e de difundi-la.

Para obter esses resultados, a principal estratégia € a manutengao do projeto
Movimentagao Cultural em seis regides da cidade (rural, central, norte, sul, leste
e oeste), fomentando as agdes e utilizando todos os espagos pertencentes a
Secretaria da Agao Cultural, como Engenho Central, a Pinacoteca Municipal
Miguel Dutra, o Teatro Municipal Losso Neto, Teatro Municipal “Erotides de
Campos”, a Casa do Povoador, a Biblioteca Municipal Ricardo Ferraz de Arruda
Pinto, o Centro Cultural Antonio Pacheco Ferraz, o Centro Cultural Nho Serra,
o Centro Cultural Isaira Aparecida Barbosa — Zaza, o Centro Cultural “Hugo
Pedro Carradore”, o Armazém da Cultura Maria Dirce de Almeida Camargo,
Centro de Documentacdo, Cultura e Politica Negra e, ainda, os diversos
parceiros culturais do Municipio como associacdes, clubes, escolas, centros
comunitarios, sociedades e entidades que fomentam a cultura de nossa cidade.

A dinamizagéo da area cultural no Municipio obedecera as seguintes
diretrizes:

» Democratizacédo da Cultura;

» Suporte de infraestrutura e destinacdo de espagos a expressédo das
diversas manifestagdes artistico-culturais;

» Garantir a participagdo das entidades e agentes culturais na definigao
da politica cultural do Municipio;

» Elaborar um plano para a realizagéo de festivais e concursos nas diversas
modalidades, envolvendo as escolas publicas e particulares (em conjunto
com as entidades de cada area);

» Garantia da divulgagao de eventos da Secretaria por meio de folhetos,
cartazes e principalmente nas placas de rua, as quais ja fazem parte do
costume da populagéo local;

» Valorizacéo dos artistas locais e incentivo no surgimento de novos artistas
e de novas bandas, assim como a promocéo de intercambio com outros ar-
tistas da regido ou artistas de projecéo nacional, para troca de experiéncias;
* Repasse de verbas para as entidades culturais por meio de subvengéo/
convénio;

» Informatizacéo dos Teatros Municipais, da Pinacoteca e Biblioteca Muni-
cipal, para que a populagéo tenha acesso rapido e mais facil as informacgdes
culturais e aos eventos programados na cidade;

» Suporte financeiro ao Saléo Internacional de Humor de Piracicaba e
Salédozinho Humor, aos Sal6es de Belas Artes e de Arte Contemporanea e
a Mostra “Almeida Junior”;

* Manutengao e preservagdo do patriménio da Pinacoteca Municipal,
tanto arquitetonicamente, como de seu acervo e de seus equipamentos;

» Divulgacéo da arte do cinema;

* Apoio aos trabalhos desenvolvidos pela CETA (Companhia Estavel de
Teatro Amador), como também de outros grupos de teatro;
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« Apoio aos trabalhos desenvolvidos pela CEDAN (Companhia Estavel de
Danca), como também de outros grupos de danga;

« Apoio a realizacdo do FENTEPIRA (Festival Nacional de Teatro de Pira-
cicaba), Pirateatrando, Semana do Teatro e outros;

« Difuséo da literatura como um meio fundamental de aquisigéo cultural,
garantindo também o aumento de acervo da Biblioteca Publica Municipal e
acesso a leitura a populagéo dos bairros mais distantes por meio da Biblioteca
Volante (Onibus Biblioteca);

« Estimulo a formagao e apoio as fanfarras de escolas e bandas, através
da realizagao do Festival Municipal de Bandas e Fanfarras;

* Manter em condi¢bes adequadas e melhorar os espagos culturais
existentes;

« Apoio as academias de danga e a Semana Municipal da Danca, ofere-
cendo espago para a realizagdo de seus festivais, como na divulgagéo e
suporte de pessoal;

« Dar suporte aos diversos projetos que chegarem a Secretaria para buscar
recursos junto as leis de incentivo a cultura e outros tipos de parcerias;

« Estimulo a apresentacdo de pecas de projecdo nacional nos Teatros
Municipais, principalmente as do eixo Rio-Sao Paulo;

« Estimulo a utilizagdo da Casa do Povoador como um local de visitas cons-
tantes, por meio de exposicdes, encontros, cursos e demonstragdes, valorizando
assim o0 nosso primeiro patriménio como fonte de inspiragéo e cultura;

+ Parceria e apoio na realizagao dos Projetos Estadual/Federal, tais como
Mapa Cultural Paulista, Ademar Guerra, Carlos Gomes, Virada Cultural
Paulista, Festival Paulista de Circo e outros;

« Apoio aos trabalhos desenvolvidos no Centro de Valorizagdo da Cultura Negra;
< Difusdo da cultura caipiracicabana e folclérica regional;

- Estabelecimento de parcerias com as outras secretarias municipais, para
realizagéo e divulgagéo dos eventos culturais e educativos;

« Organizagao de eventos de reflexdo como encontros, simpdsios, ciclos,
conferéncias, em parcerias com universidades e outras instituicbes que
assim o desejarem, sobre temas que envolvam a cultura;

« Criag&o de politicas publicas culturais para os idosos, jovens e mulheres;
* Preservagao dos patrimonios arquitetdnico, histérico e cultural da cidade;

« Dar maior apoio ao calendario oficial de eventos, além das festas popu-
lares, folcléricas e assistenciais:

« Estudar as possibilidades de dispor de uma Fundagao de Apoio a Or-
questra Municipal e Coral Municipal;

+ Manter os museus existentes e criar outros;

« Dinamizagéo dos projetos ja existentes na Secretaria de Agéo Cultural,
como Som do Meio Dia, Som ao Cair da Tarde, Circuito Mestre Cosmo de
Capoeira, Movimentagao Cultural, Arte Pira, sempre que possivel amplian-
do-os com outros horarios, dias a até outros locais;

* Manutengdo do Nucleo de Tradicdes e Memorias — Nutrame — Noite das
Tradicdes, Nucleo de Pesquisa do Folclore, Férum das tradigdes, més do
Folclore, tradi¢des folcléricas e demais manifestagées folcléricas;

« Ampliagéo do acervo da Pinacoteca com construgéo do anexo e aquisi¢éo
de equipamentos;

« Preservagéo dos acervos artisticos municipais.

15 - URBANISMO

O Plano Diretor de Desenvolvimento de Piracicaba, aprovado em 2006, esta-
belece as principais diretrizes para o desenvolvimento ordenado do municipio.
Ele interage com os Planos Diretores setoriais e € complementado pelas leis
que tratam de uso e ocupagéo do solo, normas para edificagdes e parcelamento
do solo urbano. Visto o carater dindmico do crescimento do municipio, o Plano
Diretor ja passou por diversas alteracbes desde entdo, tendo sido discutidas
com a sociedade em féruns, assembleias territoriais, audiéncia publica, nas
Conferéncias da Cidade e no Conselho da Cidade e, continuara a ser acom-
panhado pela municipalidade e discutido com a sociedade visando manter-se
como norteador do desenvolvimento sustentavel do municipio.

A Aglomeragao Urbana de Piracicaba foi criada pelo governo do Estado
em 2012 e é composta por mais 22 municipios. No momento, o Plano de
Desenvolvimento Urbano Integrado esta sendo elaborado com a participagéo
das prefeituras, do Estado e sociedade civil dos municipios que compde a
Aglomeragéo e, apos sua aprovagao, os planos diretores municipais deverdo
ser compatibilizados com as diretrizes do mesmo.

O Projeto Beira Rio, englobando as duas margens do Rio Piracicaba, entre
as Pontes do Lar dos Velhinhos e do Caix&o, seguird como um dos mais
importantes projetos urbanisticos visando a revitalizagéo e valorizacédo de
espagos urbanos e sua apropriagao pela populacéo.

A preservagao do Patriménio Histérico envolvera diversas acdes diretas ou
indiretas do poder publico, como o desenvolvimento de publicagdes visando
a divulgacdo de fatos, processos e histérias do nosso patriménio, o desenvol-
vimento de projetos e estudos de preservacéo de bens materiais e imateriais
bem como a elaboragéo de levantamentos relativos aos bens tombados.

O desenvolvimento de estudos, pesquisas e projetos devera promover a
melhoria na qualidade de vida da populagéo, e podera fazer uso de tecno-
logia para melhorar a infraestrutura urbana e tornar a cidade mais eficiente.

Dentro da mobilidade urbana serao realizados estudos e projetos visando
seu desenvolvimento, em especial com a implementacao de transporte ndo
motorizado e agbes de acessibilidade.

16 - HABITAGAO

A questao urbana passa pelo resgate da urbanidade e da cidadania, por
isso, continuaremos executando os planos de construgdo de unidades
habitacionais, de reurbanizagdo de favelas, de melhorias habitacionais de
assentamentos precarios, de remogao de areas de risco e de regularizagéo
fundiaria, pois essas a¢des devolvem ao cidadao a felicidade de ser consi-
derado de fato um cidadao participante de sua comunidade.

Desta forma a Administragao, através da EMDHAP (Empresa Municipal de
Desenvolvimento Habitacional de Piracicaba) acredita que com o planeja-
mento estratégico adequado e com o cumprimento de metas poderemos ir
solucionando paulatinamente essa demanda habitacional.

Devemos também realgar que o esforgo prioritario da Administragcdo Munici-
pal devera ser com a Habitag&o de Interesse Social, que atende a populagao
de menor poder aquisitivo, e também fomentar junto a iniciativa privada
empreendimentos habitacionais para todos os segmentos da populagdo.

As parcerias com o Governo Federal e Estadual sdo essenciais para que
todas essas agdes se tornem viaveis financeiramente e executivamente.

E evidente que devemos sempre aperfeicoar os modelos de gestao e execu-
¢ao existentes, nos adaptando as diretrizes do Plano Nacional de Habitagéo
de Interesse Social, que exige:

* Um Plano Local de Interesse Social para o Municipio;

* Que todos os participantes do Programa Habitacional sejam colocados
no Cadastro Nacional dos Beneficiarios dos Programas Habitacionais de
Interesse Social.

Desta forma estaremos nos capacitando a receber os recursos financeiros
provenientes do FNHIS — Fundo Nacional de Habitacional de Interesse
Social, através do Ministério Cidades.

Quanto ao Governo Estadual, devemos manter e ampliar os convénios
com SEHAB — Secretaria da Habitagdo do Estado de Sdo Paulo — CDHU —
Companhia de Desenvolvimento Habitacional e Urbano do Estado de Séao
Paulo, para utilizarmos dos instrumentos legais que possibilitam o repasse
de recursos financeiros para construcédo de habitagdes, das melhorias para
infraestrutura e também de assessoramento juridico e administrativo, como
é o caso do Programa Cidade Legal que dara maior celeridade ao Programa
de Regularizagdo Fundiaria que executamos atualmente.

Em todas as nossas atividades continuaremos com as iniciativas de preservar
o0 meio ambiente, de manter o saneamento ambiental, de acompanhamento
dos municipes através do Servigo Social, e consequentemente proporcionar
melhorar a qualidade de vida do Municipe.

17 - SANEAMENTO

O Municipio de Piracicaba ocupa lugar de destaque no cenario nacional no
que se refere aos indices de atendimento a populagdo com rede coletora
de esgoto e abastecida com rede de agua tratada.

Com 99% da populagdo atendida com rede coletora de esgoto, 100% com
abastecimento de agua tratada e 100% do esgoto coletado sendo tratado,
Piracicaba ocupa a 16° posicdo entre as 100 maiores cidades brasileiras,
conforme ranking do Instituto Trata Brasil, baseado no Sistema Nacional de
Informagéo sobre Saneamento — SNIS do ano de 2015.

Para universalizar o atendimento nestas areas e acompanhar o crescimento
de nossa cidade serd necessario nos préoximos anos executar as obras
previstas nos Planos Diretores de Agua, de Esgoto e de Controle de Perdas.

No periodo de 2018 a 2021 continua previsto a prestagdo de servigos pela
empresa Aguas do Mirante, vencedora da licitagdo da Parceria Publico
Privada (PPP) responsavel pela execugdo das obras previstas nas areas
de coleta, afastamento e tratamento de esgoto, devendo efetuar também a
manutencao e operacéo de todo o sistema de esgoto do municipio.

Na area de producéo e distribuicdo de agua teremos investimentos na
construgdo e ampliagdo de reservatoérios, estagdes elevatorias, estagdes
de tratamento, rede de agua e adutoras, para atender o aumento da de-
manda que advém do crescimento populacional e da instalacdo de novas
industrias e comércios. Além da realizagdo destes investimentos teremos
também que efetuar a operagéo e manutencéo de todo nosso sistema de
abastecimento de agua.

E necessaria também a atuagao da Autarquia no combate as perdas de agua
apresentadas em vazamentos e perdas de faturamento. Neste sentido, o
SEMAE estara dando continuidade a execugéo das obras e servigos previstos
no Plano Diretor de Perdas, para que este indice atinja niveis adequados
ainda neste periodo do PPA.

No que se refere a sustentagao de nosso abastecimento de dgua e de sua qua-
lidade, o SEMAE, com o pagamento pelo uso dos recursos hidricos em fungéo
do volume de agua captada e consumida e pela carga organica do efluente
langado nos rios, contribui para que o Comité das Bacias PCJ invistam em
obras de melhoria da qualidade e quantidade de agua de nossos mananciais. A
Agéncia de Bacias PCJ esta licitando um estudo, com os recursos da cobranca,
que iré propor as obras necessarias para garantir o abastecimento das cidades
da bacia do rio Corumbatai nos préximos anos, especialmente nos periodos de
crise hidrica, como ocorreu nos anos de 2014 e 2015.

Para enfrentar todos esses desafios, além da execugéo de obras e servicos
jamencionados, ha necessidade também de promover cursos de capacitagéo
e atualizagéo para os funcionarios, manter a frota de veiculos e maquinas
em condi¢cdes adequadas e aperfeigoar a estrutura administrativa e finan-
ceira do SEMAE.

Para que o saneamento basico do municipio continue apresentando os
excelentes indicadores e atinja niveis ainda melhores, as seguintes agbes
serédo desenvolvidas:

« Pagamento pelo uso dos recursos hidricos e contribuicdo ao Comité/
Consoércio PCJ;

« Pagamento a Agéncia Reguladora dos Servigos de Saneamento —ARES;
* Reserva de contingéncia;

« Aquisicdo de materiais para o Alimoxarifado Central;

« Pagamento de Precatérios e Sentengas Judiciais;

« Adquirir areas para ampliacdo das unidades do SEMAE;

. Efetuar os pagamentos a empresa vencedora da PPP para o esgoto —
Aguas do Mirante

+ Pagamentos das despesas com energia elétrica;

+ Combater as perdas de agua;

« Construir e ampliar reservatorios e estagdes elevatorias de agua;

» Executar a extensao e reforgo de rede de agua e instalar novas adutoras;
« Executar a reforma e ampliagcdo das estacdes de tratamento de agua;
* Gastos com pensionistas;

« Gastos e beneficios com Pessoal do SEMAE;

+ Pagamento ao PASEP;

« Pagamento da Divida Contratada — INSS;

« Pagamento da Divida Contratada — Saneamento para Todos (PAC);

« Pagamento de Indenizacgédo e Restituicdes;

* Aquisi¢ao de produtos quimicos para tratamento de agua;

* Manutengéo dos Departamentos e demais unidades do SEMAE.

* Urbanizagdo em comunidades conforme TAC assinado com a Promo-
toria Publica.

18 - GESTAO AMBIENTAL

A Secretaria Municipal de Defesa do Meio Ambiente (Sedema) é a respon-
savel pela gestdo ambiental do municipio de Piracicaba, no que tange ao
Setor Publico, sendo responsavel por um grande nimero de agées, dentre
as quais podemos destacar:

» Protegdo dos mananciais, através de parceiras que utilizam do Viveiro
Municipal de Mudas de Piracicaba;

* Melhoria da arborizagdo municipal e da educagdo ambiental incentivando
a consciéncia preservacionista;

* Aumento do indice de areas verdes e areas disponiveis para lazer e
praticas desportivas;

* Manejo dos espagos verdes publicos com agdes de manutencéo, revi-
talizagdo e implantagao de pracas, parques e centros de lazer, verde viario,
entre outros;

« Controle ambiental através da fiscalizagdo de perturbagéo do sossego
publico, mato em terrenos particulares, empachamento de vias publicas,
poluigéo visual, animais de grande porte em vias publicas, protecdo de
areas verdes;

* Gestao de residuos sélidos domiciliares, dos servigos de saude, da cons-
trucdo civil, vegetais, volumosos, pneus usados, pilhas, baterias e lampadas
fluorescentes, entre outros, através do PMGIRS Piracicaba — Plano Municipal
de Gestéo Integrada de Residuos Sélidos, com 31 Diretrizes, sendo que
cada uma delas apresenta a¢des e metas de curto, médio e longo prazos;

» Disponibilizar informagdes a populacdo quanto aos indicadores de
residuos e demais informagdes sobre os servigos prestados a populagéo;

» Gestéo da coleta seletiva de materiais reciclaveis ;

* Implantagdo da Central de Tratamento de Residuos (CTR Palmeiras),
visando melhor reaproveitamento destes residuos e minimizagéo de ater-
ramento;

» Administragdo dos 3 cemitérios publicos municipais, com a construgao
de I6culos verticais para resolver o esgotamento dos mesmos;

* Manutengéo e melhorias no Zooldgico Municipal,

» Atendimento aos servigos solicitados pela populagéo através do SIP-156
ou por outros meios;

» Estudo e diagnéstico da emissdo de GEE — Gases do Efeito Estufa
Municipal.

Neste contexto, a SEDEMA devera atingir as seguintes diretrizes e metas:

* Aumentar o nivel de satisfacdo dos contribuintes com a melhoria na
qualidade e aumento da quantidade dos servigos prestados;

» Concluir a implantagdo Central de Tratamento de Residuos Palmeiras
visando a triagem e processamento dos residuos sélidos domiciliares,
permitindo o reaproveitamento dos residuos e a correta destinagao final
dos rejeitos;

*  Cumprir o Plano de Gerenciamento de Residuos da Construgéo Civil
com triagem e reciclagem dos residuos, a instalagdo de mais Ecopontos
para uso dos pequenos geradores (até 1 m?) e a fiscalizagéo do sistema;

» Aperfeigoar e cumprir o Programa de Coleta Seletiva, em parceria com
a Cooperativa Reciclador Solidario, promovendo o reaproveitamento dos
materiais e por consequéncia a preservacao do meio ambiente;

« Gerenciar os servigos de limpeza publica, como coleta e transporte e des-
tinacao final de residuos solidos domiciliares, varricdo e capinacéo de ruas;

» Encerrar o Aterro do Pau Queimado, recuperando a area degradada e
permitindo sua constante monitoragéo ambiental;

« Gerenciar os servigos de coleta, transporte e destinagao final dos residuos
sélidos provenientes dos servigos de saude;

» Ampliar o programa Cata Cacareco com a coleta e destinagao final ade-
quada dos materiais reaproveitaveis e dos inserviveis bem como contribuir
para o programa de combate a dengue;

* Manter o programa de recebimento e disposi¢géo adequada de outros
residuos como pneus, pilhas, baterias e lampadas fluorescentes, entre outros
através de agdes do poder publico e de parcerias com a iniciativa privada;

» Dotar, em conjunto com a Guarda Civil Municipal, o Pelotdo Ambiental de
condigdes operacionais e administrativas a fim de se obter uma fiscalizacéo
eficiente e educativa;

* Manter o programa de apreenséo e destinagcdo de animais de grande
porte, soltos em vias publicas (eqiinos, bovinos, etc.), evitando a transmisséo
de doencas e reduzindo o numero de acidentes causados por eles;

» Dar continuidade ao programa de implantacao, revitalizagdo e manuten-
céo de espagos verdes publicos, como pragas, parques, centros de lazer e
verde viario, disponibilizando novos locais para o lazer e a pratica de esporte
e mantendo a qualidade das areas ja existentes;

» Aperfeicoar o Programa Municipal de Arborizagdo visando aumentar
a qualidade e a quantidade de vegetagdo arbérea no Municipio, por meio
da producdo de mudas, plantios em areas de dominio publico, pragas,
parques, areas verdes e areas de preservacdo permanente, além do ma-
nejo adequado da vegetagdo existente e reaproveitamento dos residuos
provenientes do sistema;

* Ampliar a atuagdo do Viveiro Municipal, para atender a demanda por
mudas para plantios em pragas, parques, areas verdes, calcadas e areas
de preservagéo permanente e degradadas;

» Elaborar, executar ou colaborar em projetos de recuperacéo de areas de
preservagao permanente, areas de risco ou degradadas visando a recupe-
ragao da fauna e da flora, controle de erosdo e aumento da biodiversidade;

» Desenvolver programas de educagéo ambiental visando aumentar o grau
de consciéncia ambiental da sociedade;

* Manter o Zoolégico Municipal, de modo a privilegiar a educagao ambiental
e o lazer da populagéo, além do adequado manejo dos animais do local;

» Continuar o programa de reformas e adequagdes dos Cemitérios Munici-
pais, visando um melhor atendimento para a populagéo e iniciar os estudos
visando a implantagdo de um novo cemitério publico no municipio;

» Dar continuidade ao convénio com o Estado que permite a realizagdo de
parte do licenciamento ambiental pelo Municipio ;

» Firmar convénio com o Estado para gerenciamento conjunto do Horto
Florestal de Tupi;

» Estruturar e modernizar a SEDEMA com a adequagéao da informatizagao
e do mobiliario, aquisi¢éo de veiculos e equipamentos, além de treinamento
de pessoal visando tornar os trabalhos mais ageis e eficientes;

* Participar de programas, convénios e acdes integradas, junto a 6rgéos
oficiais municipais, estaduais e federais, ONGs e iniciativa privada visando
o desenvolvimento de agdes que reflitam na melhoria da qualidade de vida
da populagdo e na melhoria do meio ambiente.
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20 - AGRICULTURA

O municipio de Piracicaba, em relagéo a sua extenséo territorial, esta classi-
ficado em 19° lugar dentro do Estado de S&o Paulo. Sdo aproximadamente
120 mil hectares de area rural e uma malha viaria de aproximadamente 2.500
km, o que torna o servigo de manutengao extremamente dificil e trabalhoso.
Séo diversos os tipos de solos existentes no municipio, porém uma grande
parte é constituida por solos arenosos, que apresentam maiores dificuldades
quanto a perenizagao das estradas, obrigando o uso de material de base
bastante diversificado. Além disso, as distancias de até 60 km de area
urbana até as divisas do municipio encarecem sobremaneira os custos
dos trabalhos e fazem com que a quantidade e qualidade dos caminhdes
e maquinas utilizados na manutengéo sejam grandes.

A Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento (SEMA) utiliza
anualmente entre 100 e 120 mil metros cubicos de material base no leito
das estradas, oferecendo condigdes seguras para o transporte de mais de
seis milhdes de toneladas de cana-de-agucar, além de toda uma gama de
produtos agricolas aqui produzidos ou que por aqui circulam.

O municipio também apresenta grande produgdo de laranja, milho, euca-
lipto, hortalicas e legumes, gado de corte, gado leiteiro, confinamento de
gado, granjas com frangos de corte, calcario, areia de construgao, enfim,
uma diversificagéo agropastoril de grande porte, que faz de Piracicaba um
grande centro de produgéo.

S6 o nosso sistema de comercializagdo de hortifrutigranjeiros (Varejoes,
Feiras Livres, Unidade Volante de Abastecimento e Mercado Municipal),
totaliza 34 pontos de comercializagéo distribuidos por toda a area urbana,
comercializa 1.000 toneladas ao més de produtos hortifrutigranjeiros,
abastecendo pelo menos 2/3 da populagdo de Piracicaba. Esse sistema
de comercializagao aproxima também o produtor e o consumidor, o que faz
com que os alimentos sejam entregues mais rapidamente, com maior frescor
e com pregos em média 30% abaixo da iniciativa privada no municipio.

O nosso objetivo é oferecer, cada vez mais, melhores condigdes aos produto-
res rurais, em todos os sentidos, mas principalmente na seguranga do ir e vir
de todo dia, a qualquer hora e com qualquer tempo. Também sé&o oferecidos
cursos, palestras e eventos, incentivando e promovendo a capacitagéo dos
produtores, visando a diversificagdo da produgdo agropecudria, a formagao
de agroindustrias, o associativismo e cooperativismo. Além disso, os produ-
tores contam com assisténcia e orientagdes técnicas, além dos servigos da
Patrulha Agricola e orientagédo e doacéo de mudas para recomposicédo de
Areas de Preservagdo Permanente (APP) e Reserva Legal (RL). Encontra-se
também implantado o Servigo de Inspegdo Municipal (SIM).

Criamos o Comité de Estradas Rurais: composto pela Prefeitura do Municipio
de Piracicaba, através da Secretaria Municipal de Agricultura e Abasteci-
mento e empresas que mais utilizam as estradas rurais para escoamento
de sua produgéao; seu objetivo é buscar solucionar os iniUmeros problemas
causados pelo trafego intenso de veiculos, como o desgaste das estradas
municipais e a poeira. Temos a Operagao tapa-buraco nas estradas rurais
asfaltadas com material e mao de obra propria e buscamos a fresa de asfalto
para inclusdo como material de perenizagéo das estradas rurais, visto sua
aplicabilidade nas mesmas.

Finalmente, o compromisso da SEMA é assegurar a infraestrutura necessa-
ria para que o homem do campo possa viver em sua propriedade rural de
maneira segura, gerando emprego e renda para o municipio e usufruindo
de uma qualidade de vida cada vez melhor.

22 - INDUSTRIA

Buscando o desenvolvimento econémico sustentavel, a Secretaria Municipal
de Governo e Desenvolvimento Econdmico pretende com agdes que seréo
fundamentalmente executadas por meio de projetos e parcerias entre os
Poderes Publicos Municipais, Estadual, Federal e a Sociedade Civil, buscar
e viabilizar o desenvolvimento econdmico de Piracicaba e regido. Neste
sentido, busca a Implantagdo de um Novo Distrito Industrial, atraindo novas
empresas, gerando emprego e renda para o municipio.

Gestao do atual Aeroporto Municipal, contribuindo para melhorar a qualidade
dos servigos de negdcios, impulsionando a economia local.

A consolidagdo do Parque Tecnoldgico, objetivando criar condigdes para o
desenvolvimento tecnolégico, com sustentabilidade, incentivando a pesqui-
sa e inovagao, promover a informagéo tecnoldgica, criar ambiente de alta
qualidade para as atividades de pesquisa e desenvolvimento de produtos
competitivos no mercado global e estimulo de centros de pesquisa.

23 - COMERCIO E SERVIGOS

As agdes apresentadas no plano plurianual 2018-2021 definem a orientagdo
estratégica, metas e prioridades no mercado do turismo para o periodo de
quatro anos de gestdo publica.

Para dimensionar estes dados e a reorganizagéo da Secretaria e seus dife-
rentes departamentos e setores, organizamos e sistematizamos programas
de curto, médio e longo prazo, em dois segmentos: eventos e turismo.
Serao dinamizadas as ac¢des voltadas para o planejamento, organizagéo e
apoio para o desenvolvimento e/ou realizacéo de Eventos, Feiras, Festivais,
Concursos Turisticos e Festas Populares, com estratégia de crescimento
a curto, médio e longo prazo. E fundamental acompanhar o progresso,
pois o lazer é necessidade basica do cidad&o junto ao desenvolvimento do
municipio, por isso apoiamos os eventos tradicionais da cidade, promovendo
a integragéo popular que visa a qualidade de vida.

Os eventos turisticos vém tomando proporgdes organizacionais e, com isso,
trazendo demanda diferenciada para a cidade de Piracicaba. A proposta
é apoiar esses eventos, preservando a cultura local, além de criar uma
oportunidade de emprego e renda junto ao turismo para comunidades,
principalmente as rurais.

Eventos tradicionais como a Festa Peixe e da Cachaca e o projeto Luz e
Arte estao dimensionados para o desenvolvimento de acordo com o plano
estratégico de melhorias para estes quatro anos.

Na gestdo e planejamento do turismo, serdo mantidos os projetos im-
plantados como o turismo de negdcio e o planejamento de estruturas de
receptivo turistico local.

Manter o sistema de receptivo turistico em equipamentos e a gestédo em
estruturas especificas, como: Trenzinho, Alto do Mirante, Pedalinho e
Quiosques Turisticos;

Promover cursos, workshops e festivais para orientagéo e organizagdo do
turismo gastrondmico e do turismo rural.

Muitas acdes serdo desenvolvidas em interagdo com varios érgéos publicos
de todas as esferas, entidades e empresas da area privada, o que viabiliza
a promogé&o do turismo, inclusive o de negécio.

26 - TRANSPORTE

A Secretaria Municipal de Transito e Transportes busca melhorias constantes
para diminuir acidentes nas vias e proporcionar fluidez no transito, bem
como, assegurar um servigo de qualidade no transporte coletivo.

Todas as agdes propostas atendem ao Plano Diretor de Mobilidade Urbana,
instituido pela lei complementar 187/2006.

Entre 2014 e 2017 avangamos com as obras de implantacdo dos corre-
dores de Onibus e outras diversas obras viarias elencadas no plano de
mobilidade acima citado.

Para o préximo periodo, continuaremos a investir na modernizagéo dos siste-
mas, implantando intervengdes e melhorias no sistema viario e também no sis-
tema de transporte publico da cidade, conforme propostas abaixo apresentadas.

- Central Semaférica

E um sistema que permite gerenciar e sincronizar semaforos no municipio
de forma eficiente, simples e segura, utilizando as mais recentes tecnologias
para controlar e configurar cada semaforo, sua expansdo melhora muito o
fluxo de trafego através da redugéo dos efeitos indesejaveis gerados pelo
trafego de veiculos. Permite saber a qualquer momento o funcionamento
de cada semaforo. Se detectar um problema, comunica o responsavel pela
manutencao técnica, além disso, permite que altere as configuragdes como
horarios de pico, fins de semana, dias da semana e muito mais.

O sistema reduz significativamente o congestionamento e diminui o custo de
manutengao, pois possibilita que semaforos apagados ou em amarelo intermi-
tente sejam detectados de forma automatica, sem a necessidade de aviso pela
populacéo, agentes de transito ou 6rgdos de imprensa, assim, a manutencgao é
agilizada, podendo, inclusive, algumas falhas serem reparadas remotamente.
Para melhor funcionamento da central semaférica serdo feitos investimentos
em cameras para monitoramento em locais de maior fluxo de veiculos

A implantacdo destes equipamentos tem como objetivo agilizar as decisdes e
melhor controle das agdes, além de servir para contagem volumétrica de veiculos.

- “No Breaks” em semaforos

Alinstalagéo dos equipamentos nos cruzamentos semaféricos visa garantir
o funcionamento dos semaforos sempre que houver falha no fornecimento
de energia pela concessionaria, aumentando a seguranga nos cruzamentos
até a chegada dos agentes de transito ao local ou até o pleno restabeleci-
mento do fornecimento de energia elétrica; Quando da falta de energia em
semaforos sem Nobreak, aumenta o risco de causar acidentes, os motoristas
reduzem a velocidade, o que causa congestionamentos. O equipamento tem
uma autonomia entre duas e quatro horas, possibilitando o funcionamento
normal do semaforo neste periodo.

- Fiscalizag&o de Transito

No transito, a qualidade de vida esta diretamente ligada a existéncia de
vias seguras para motoristas, ciclistas e pedestres. A instalagéo de equi-
pamentos que fiscalizam a velocidade dos veiculos, o respeito a faixa de
pedestre e ao semaforo, auxilia os érgédos de transito no cumprimento das
normas de seguranca de transito definidas pela lei, através da aplicagdo
de tecnologia moderna de informatica e eletronica. Contribui de maneira
efetiva na modificacdo do comportamento dos usuarios do sistema viario
e, de forma direta, do condutor infrator, por meio de imposigcdo de sangdes,
proporcionando a eficacia da norma juridica.

- Sinalizagdo nas Vias Publicas

Compete aos 6rgéos e entidades executivos de transito dos Municipios, no
ambito de sua circunscricéo: implantar, manter e operar o sistema de sinaliza-
¢ao. O Cadigo de Transito Brasileiro define sinalizacéo de transito como sendo
um conjunto de sinais de transito e dispositivos de seguranga colocados na via
publica com o objetivo de garantir sua utilizagdo adequada, possibilitando melhor
fluidez no transito e maior seguranga dos veiculos e pedestres que nela circu-
lam. A conservagdo das sinalizagdes garante a seguranca e estética urbana.

- Corredores preferenciais de 6nibus do transporte publico

Com a expansdo urbana, assim como ocorre em outros municipios de
igual ou maior porte, os nucleos residenciais estdo cada vez mais distantes
dos locais de interesse da populagdo. Surgindo com isso a necessidade
de ofertar um servigco que melhor atenda esta populagdo nas questdes de
mobilidade urbana através do transporte coletivo.

Com a crescente ocupagao das vias pelo transporte individual, o transporte
coletivo a cada dia que passa vem sofrendo sérios problemas quanto a
regularidade dos horarios. Com isso, o cidaddo que se utiliza deste meio
de transporte, esta sendo o mais prejudicado.

Para atenuar estes problemas, estao sendo implantados corredores preferenciais
de 6nibus para o transporte publico. Priorizando transporte coletivo no uso da
via publica.

Esta acdo deixa claro que o poder publico tem por objetivo na area de
mobilidade urbana, a priorizagdo do transporte coletivo.

Resumidamente, os principais objetivos dos corredores preferenciais séo:
* Redugéo do tempo de viagem das linhas que trafegam por estes corredores;
* Incentivar o uso do transporte coletivo aos atuais e aos futuros usuarios;
* Redugéo do impacto negativo da poluicdo ambiental, em decorréncia da
melhor fluidez dos énibus nestas vias, proporcionada tanto pela preferencia
como piso com melhor qualidade;

« Induzir a utilizagao deste meio de transporte aos usuarios do transporte
individual;

« Contribuir para um menor custo operacional e com isso um menor valor
da tarifa paga pelo usuario;

« Melhorar as condigbes de acessibilidade aos usuarios como um todo, e
principalmente aos portadores de necessidades especiais;

* Melhores condigdes de acomodagao dos usuarios proporcionada através
de instalagdo de novos e modernos abrigos;

- Modernizagao dos terminais de 6nibus urbano

Nas décadas passadas, os terminais de 6nibus urbano foram um marco
decisivo na integracéo das linhas do transporte coletivo urbano e rural.
Com o advento dos terminais, possibilitou a populagéo a transferéncia de
uma ou mais linhas com o pagamento de apenas uma tarifa, desde seu
ponto de origem ao de destino, em um ambiente com infraestrutura e 6timas
condigdes de seguranca.

Nosso municipio adotou tanto a integracéo eletrénica, com o uso do car-
tdo, como a integragéo fisica. A integracdo fisica se da nos seis terminais
de 6nibus urbano, que contam com toda infraestrutura necessaria para
garantir a segurancga e o conforto das pessoas que fazem uso deste meio
de transporte publico.

Amodernizagao destes terminais visa atender ainda melhor as necessidades
desta populagdo. Proporcionando um ambiente em excelentes condigdes
de uso e atendendo as novas normas de acessibilidade.

Possibilitar a integracéo entre o modal bicicleta 6nibus sera uma das inova-
¢Oes a serem realizadas com a construgao de para-ciclos junto aos terminais.

Estaremos também, ampliando a capacidade de parada interna de énibus,
possibilitando a ampliagéo de linhas em bairros onde esta havendo amplia-
céo da demanda residencial.

As melhorias nos terminais incluem também melhores acomodagdes tanto
aos operadores como para usuarios.

- Centro de Controle Operacional — CCO

O Transporte Coletivo sera monitorado através do Centro de Controle
Operacional — CCO, pelo 6rgdo gestor, que é o poder publico, fiscalizando,
e garantindo uma melhor qualidade da prestagéo deste importante servigo
a nossa populagéo.

O acompanhamento em tempo real permitira interferir junto aos operado-
res, em casos de catastrofes ou outros incidentes que venham a ocorrer
nas vias. Alterando o trajeto e conduzindo com seguranca os passageiros.
Esta central estara sendo implantada com os mais avancados recursos
tecnoldgicos disponiveis, no que se diz respeito tanto aos equipamentos
embarcados como os de monitoramento e controle.

Havera também comunicagéo em tempo real entre os técnicos desta central
com os fiscais e agentes em operagdo nas vias.

Estas agbes contribuirdo para proporcionar um transporte de ainda
mais qualidade.

27 - DESPORTE E LAZER

As praticas esportivas e as atividades voltadas ao lazer e as atividades motoras,
devem ser compreendidas como um direito de todos e estimuladas pelo poder
publico em todas as suas manifestagdes e modalidades. E dentro desses
principios que o atual governo municipal planejou suas atividades na area,
preocupado em ampliar, crescentemente, a participagdo dos piracicabanos
em atividades esportivas, de lazer e de atividades motoras, tanto em esportes
tradicionais e contemporaneos, atividades recreativas e de lazer, ginasticas e
outras manifestagdes corporais, sempre embasadas no movimento humano e
que possam ser oferecidas aos varios segmentos da populagao.

Em participagéo deve atingir todas as classes sociais, faixas etarias e segmentos
especificos (criangas, adolescentes, jovens, mulheres, pessoas com deficiéncia,
pessoas que necessitam de cuidados especiais, da terceira idade e idosos).
Todas as iniciativas devem facilitar o acesso da populagéo aos equipamentos
esportivos e de lazer dos bairros, conciliando a adequagéo das estruturas
existentes com a implantagéo de novos equipamentos como a construgéo de
ginasios esportivos e multidisciplinares, centros esportivos varzianos, centros
de lazer, quadras poliesportivas, coberturas de quadras, piscinas publicas,
campo de futebol, campos de areia, academia ao ar livre, pistas de skate,
canchas de bocha e de malha, ciclovias de lazer, locais com infraestrutura
para caminhadas implantacéo de centro de iniciagcdo ao esporte, implantar
programas de esportes, lazer, cultura para capacitagéo para adolescentes,
manifestagdes corporais, entre outras.

Seguindo essa linha de agao e perseguindo esses objetivos, a Secretaria
Municipal de Esportes, Lazer e Atividades Motoras, em sintonia e parceria
com as demais secretarias afins, apresenta as seguintes diretrizes para os
proximos quatro anos:

» Estabelecer c/ou manter as parcerias atuais com os conselhos e gru-
pos de apoio organizados como o Conselam, a Acesep, a Oscip Pira 21,
o Panathlon Club Piracicaba, associagdes/clubes e ligas piracicabanas
das diversas modalidades esportivas, universidades e faculdades, escolas
publicas e particulares, Diretoria de Ensino, demais conselhos municipais,
Sistema “S” (Sesc, Sesi e Sest), sindicatos, fundagdes, academias, centros
comunitarios, clubes esportivos, empresas patrocinadoras e todas as demais
associacdes e organizagdes relacionadas a esta tematica, sempre buscando
apoio para o bom desempenho e desenvolvimento das modalidades e dos
programas ja existentes e dos que venham a ser criados;

» Incrementar e estabelecer parcerias com empresas privadas que se
interessem em patrocinar projetos e as equipes de diversos esportes de
competi¢bes regionais e estaduais;

* Apoiar institucionalmente agentes e liderangas comunitarias, que sur-
gem espontaneamente e que podem atuar como pontos de apoio, ligagéo
e fontes de confiabilidade no desenrolar dos trabalhos junto a populagéo
dos diversos bairros;

» Interagir com as ligas, federagdes e confederagdes desportivas e 6rgaos
governamentais, por meio de parcerias, fomento, contribuicéo, intercambios
e realizacéo de eventos;

* Manter e desenvolver novas atividades em conjunto com as demais
secretarias e 6rgaos, publicos municipais, estaduais e federal, otimizando
0s recursos e integrando os trabalhos existentes e a serem implantados,
visando oferecer aos cidaddos condi¢cdes adequadas de saide e uma melhor
qualidade de vida em todos seus aspectos;

« Estimular o estabelecimento de parcerias que permitam a utilizacéo das
estruturas escolares e clubes sociais do municipio, entre outras;

* Realizacdo do Calendario Esportivo, de Lazer e Atividades Motoras,
dando énfase a uma programagao anual diversificada em todo o Municipio
(Jogos Estudantis), Infantis, Jogos Regionais e Abertos do Interior, Jogos
Regionais e Estadual do Idoso, Jogos da Juventude, Jogos Comunitarios,
Olimpiadas Especiais e da Terceira |dade, Interpira (jogos universitarios),
OEESP (Olimpiadas Escolares do Estado de SP), torneios em todas as
modalidades esportivas, entre outros;

Continuagdo, ampliagéo e qualificagdo dos programas tradicionais ja exis-
tentes na Selam, dentre outros os quais destacamos:

* Projeto Desporto de Base - PDB

* Programa de Atividades Motoras — PAM

* Programa de Apoio a Realizagdo de Eventos Esportivos, de Lazer e
Atividades Motoras;

» Atividades Motoras para pessoas que necessitam de Cuidados Especiais;
* Lazer no Parque;

» Ocupacéo, reforma, construgédo e animagao de instalagdes esportivas
e de lazer;

* Projeto Férias

* Projeto Clarear e Paradesporto;

* Programa da Terceira |dade

» Jogos Comunitarios;

» Esporte de Rendimento;

* Projeto Encontros Esportivos;

Assim, diante do exposto e da grande importancia do Plano Plurianual do
periodo de 2018 a 2021 na Administragao do Municipio de Piracicaba, é que
apresentamos o presente Projeto de Lei, contando com o beneplacito dos
Nobres Vereadores para sua aprovagao por UNANIMIDADE!

Piracicaba, 30 de maio de 2017.

BARJAS NEGRI
Prefeito Municipal
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ANEXO |

MUNICIPIO DE PIRACICABA

PIRACICABA Consolidado
Prefeitura do Municipio
Data: 25/05/2017
Plano Plurianual Hora: 15:25:14
Periodo: 2018 - 2021 Anexo | - RECEITA - PPA - Estimativas das Receitas Orcamentarias Paginalde 1

4.1.1.0.00.000 - RECEITA TRIBUTARIA 429.330.000,00 0,00 461.300.200,00
4.1.2.0.00.000 - RECEITA DE CONTRIBUICOES 0,00 17.981.000,00 0,00
4.1.3.0.00.000 - RECEITA PATRIMONIAL 12.200.000,00 25.436.960,00 12.940.300,00
4.1.6.0.00.000 - RECEITA DE SERVICOS 650.000,00 236.933.710,00 698.500,00
4.1.7.0.00.000 - TRANSFERENCIAS CORRENTES 919.872.000,00 0,00 987.650.500,00
4.1.9.0.00.000 - OUTRAS RECEITAS CORRENTES 69.981.000,00 15.556.000,00 72.459.040,00
4.2.1.0.00.000 - OPERACOES DE CREDITO 30.880.000,00 1.891.950,00 10.000.000,00
4.2.2.0.00.000 - ALIENAGAO DE BENS 500.000,00 50.000,00 500.000,00
4.2.4.0.00.000 - TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 10.875.000,00 5.929.380,00 705.000,00
4.2.5.0.00.000 - OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 100.000,00 0,00
4.7.2.0.00.000 - RECEITAS DE CONTRIBUICOES INTRA- 0,00 35.962.000,00 0,00
4.9.7.0.00.000 - DEDUCOES DA RECEITA CORRENTE -121.400.000,00 0,00 -132.422.540,00

'OTAL DAS RECEITAS

1.352.888.000,00

339.841.000,00 1.413.831.000,00

355.319.160,00]

0,00 493.157.800,00 0,00 521.397.500,00 0,00 1.905.185.500,00
18.428.000,00 0,00 18.945.000,00 0,00 19.482.000,00 74.836.000,00
29.508.060,00 13.725.400,00 37.134.160,00 14.558.100,00 47.687.260,00 193.190.240,00

252.567.590,00 750.000,00 268.676.290,00 804.600,00 285.454.260,00 1.046.534.950,00

0,00 1.037.847.800,00 0,00 1.090.021.900,00 0,00 4.035.392.200,00
16.626.000,00 75.932.900,00 17.680.000,00 78.706.120,00 18.657.000,00 365.598.060,00

3.000,00 10.000.000,00 3.000,00 10.000.000,00 3.000,00 62.780.950,00
55.000,00 500.000,00 60.000,00 1.000.000,00 65.000,00 2.730.000,00
1.165.510,00 705.000,00 603.000,00 705.000,00 603.000,00 21.290.890,00
110.000,00 0,00 120.000,00 0,00 130.000,00 460.000,00
36.856.000,00 0,00 37.890.000,00 0,00 38.964.000,00 149.672.000,00

0,00 -139.118.900,00 0,00 -145.579.220,00 0,00 -538.520.660,00

7.319.150.130,00

381.111.450,00

411.045.520,00

ANEXO Il

MUNICIPIO DE PIRACICABA

MUNICIPIO DE PIRACICABA

PIRACICABA
PIRACICABA i
lisrsical ANEXO Il - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS - METAS E INDICADORES
ANEXO Il - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS - METAS E INDICADORES
! 2 - Comunicacao Governamental
IPROGRAMA: 0 - Encargos Pablicos Diversos |
I Promover acdes de 30 do Governo com a o Ambito social & ‘
|‘,,,E,-.v,,: Engloba as despesas em relagdo as quais nao se pode associar um bem ou servico a ser gerado no processo produtivo corrente, tais como: dividas, ressarcimentos, indenizagoes e ‘

|P|)n|_|co ALVO: Encargos Publicos Diversos ‘

META FINANCEIRA DO PROGRAMA

PUBLICO ALVO: Comunicacao Governamental

META FINANCEIRA DO PROGRAMA

2018
R$ 1.650.000,00

2019
R$ 1.640.000,00

2020
R$ 1.640.000,00

202

META FINANCEIRA DO PROGRAMA
PORPERIODO VALOR TOTAL DO PROGRAMA

VALOR TOTAL DO PROGRAMA

RS 1.670.000,00

R$ 6.600.000,00

META FINANCEIRA DO PROGRAMA RS 36.959.426,00 R$ 40.132.711,00 RS 43.686.044,00 R$ 46.643.740,00 ACORS DO RO CRAN
PORPERIODO VALOR TOTAL DO PROGRAMA
META FISICA POR ANO 'META FINANCEIRA POR ANO
VALOR TOTAL DO PROGRAMA RS 167.421.921,00
2010 2019 2020 2021 2010 2010 2020 2021 Toral
ACOES DO PROGRAMA
2003 - Cantra de Comunicagn Social
META FiSICA POR ANO. META FINANCEIRA POR ANO 100 100 100 100 1100.000.00 1100.000.00 1100.000.00 1.100.000.00 440000000
2018 2019 2020 2021 2018 2019 2020 2021 ToTAl 2005 - servico de Intormagao 3 Fopuiaga
200000 200000 200000 200000 2000000 30.000,00 10.000.00 10.000,00 70.000,00
26 - recatorios de Pequeno Valor - Natureza
imentar/Outras Espécies/Desapropriatérias 100 100 100 100 1,500.000,00 150000000 2.000.000.00 200000000 7.000.000,00 e ——
Municipas 4 . 4 4 20.000.00 20.000,00 2000000 20.000.00 80.000,00
27 - recatérios de Grande Valor - Natureza
AimentariOutras Espécies/Desapropriatirias 100 100 100 100 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 4.000.000,00 2050 - Desenvolvimento das Atividades da Grifica
Municipai %0 %0 % 0 270,000.00 290.000.00 31000000 330.000,00 120000000
207 Sentsncas Judicels - Netivaza 2208 Manutengso ¢ Operoggo da Educativa FM
‘Alimentar/Outras Espécies/Desapropratérias 100 100 100 100 200.000.00 300.000,00 400,000.00 400.000,00 130000000 R . . . 21000000 20000000 20000000 1000000 T
379 Sentengas Judiciis
100 100 100 100 69.426.00 72.411,00 7551400 7865000 296.001,00 TOTAL
402 - Pagamento de Precatérios ¢ Sentencas
Judiciais 1000000 1000000 1000000 1000000 1.000.000,00 103165000 114053000 1249.090,00 442127000
426 - Pagamento ao PASEP
1000000 1000000 1000000 1000000 2100.000.00 222600000 2360.000.00 250000000 9.186.000.00 .
MUNICIPIO DE PIRACICABA
429 - Pagamento da Divida Contratada - INSS PIRACICABA
1000000 1000000 10,0000 1000000 1.700.000.00 1.900.000,00 212000000 226000000 7.980.000,00 faces
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430 - Pagamento da Divida Contratada
Sancamento Fara Todos (PAC) 100,000 1000000 1000000 1000000 2.500.000,00 270000000 2.880.000,00 323500000 1131500000 Erocrama: 3 - Modernizagao da Gestao Piblica
431 Pagamento de Indenizacdes ¢ Restituisoes
1000000 1000000 1000000 1000000 19000000 202650,00 21000000 221.000,00 823.650,00
|°,,E.,M,: Melhorar a qualidade e reduzir os custos da prestagao de servicos da administragao em geral ‘
435 - Contribuicao Formagao Patriménio Servidor
Pibico 1.0000 10000 10000 1.0000 400.000,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00 160000000
[PUBLICO ALVO: Modernizasdo da Gest
436 - Sentencas Judicai de Natureza Almentar ¢
Outras Especies 100 100 100 100 50000000 500000,00 500,000,00 500000,00 2.000.000,00 META FINANCEIRA DO PROGRAMA
2018 2019 2020 202

META FINANCEIRA DO PROGRAMA

R$ 1.050.000,00

R$ 1.050.000,00

R$ 1.050.000,00

R$ 1.050.000,00

MUNICIPIO DE PIRACICABA
PIRACICABA
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478 - Encargos e Contribuigdes sobre a Receita

Municipal 1000000 1000000 100,0000 1000000 14.000.000,00 14.700.000,00 16500.000,00 17.300.000,00 62:500.000,00

479 - Amortizagao de Juros e Empréstimos.

100 11.800.000,00 13.600.000,00 14.100.000,00 15.500.000,00 55.000.000,00

PORPERIODO VALOR TOTAL DO PROGRAMA
VALOR TOTAL DO PROGRAMA
ACOES DO PROGRAMA

R$ 4.200.000,00

META FISICA POR ANO 'META FINANCEIRA POR ANO

TOTAL 36.959.426,00 4013271100  43.686.044,00  46.643.740,00  167.421.921,00
MUNICIPIO DE PIRACICABA
PIRACICABA
[Sisorta
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PROGRAMA: 1- Desenvolvimento e Modernizacao Legislativa

|mumvn: Promover a democracia, a justica social e a igualdade de direitos, bem como exercer funcdes legislativas burocraticas. ‘
|PUBLICD ALVO: Desenvolvimento e Modernizagao Legislativa ‘

META FINANCEIRA DO PROGRAMA

2018 2010 2020 2021 2018 2010 2021 ora
1044 -Tecnologia da nformada - 1
2 2 2 2 75000000 750.00000 750.000.00 750.000.00 3.000.000.00
1048 - Arquivo Municipal - Centro de
Gocumentsgao %0 %0 %0 %0 100.000.00 100000.00 100.000.00 100.000,00 400.000.00
1473 - Modernizagio do Cadastro Técnico
» » 2 » 20000000 20000000 20000000 20000000 aon.a00.00
ToTAL 4.200.000,00
MUNICIPIO DE PIRACICABA
PIRACICABA
PR
ANEXO Il - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS - METAS € INDICADORES
I 4~ Suporte Administrativa ‘
|g,,mvo: Prover a administracao municipal de meios administrativos eficazes e eficientes para realizago de suas atividades, ‘
[pustico awvo: Suporte Administrativo |
META FINANCEIRA DO PROGRAMA
2018 2019 2020 202

META FINANCEIRA DO PROGRAMA
PORPERIODO VALOR TOTAL DO PROGRAMA
VALOR TOTAL DO PROGRAMA

ACOES DO PROGRAMA

R$ 26.390.000,00

R$ 27.454.000,00

R$ 111.616.000,00

R$ 28.409.000,00

R$ 29.363.000,00

META FISICA POR ANO META FINANCEIRA POR ANO
2018 2019 2020 2021 208 2019 2020 2021 ToTal
META FINANCEIRA DO PROGRAMA RS$ 41.658.210,00 RS 43.449.389,00 RS 45.311.506,00 R$ 47.193.328,00 e
PORPERIODO VALOR TOTAL DO PROGRAMA Soverno 5 s s 5 400.000,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00 1.000.000,00
VALOR TOTAL DO PROGRAMA R 177.612.433,00 —
2004 - ocach de mueis e Respansabildade dn
AGOES DO PROGRAMA Mimicinio 2 12 12 2 590.000.00 620000.00 65000000 680.000.00 2540.000.00
META FISICA POR ANO META FINANCEIRA POR ANO 2006 - Manutencao e Apolo ao Servico Miltar no
Municipo 10 100 10 100 65.000,00 o5.000.00 65.000,00 6500000 260.000,00
2018 2010 2020 2021 2016 2010 2020 2021 oTAl
: > it 2020 - Apolo & Modsrmizasso Administrativa da
da767 Navas krtalacnes & Novosloblacs: 3 : o - T T T T ST Procuraoria Garal . . B . 400.000.00 400.000,00 400.000.00 200.000,00 1.600.000,00
— 2021 - Desenvolvimento dos Servigos de
1377 - Readaptagio/Ampliacioeforma de Consitona e Procuradoria Geral 100 100 100, 100, 1.20000000 125000000 132000000 140000000 517000000
Iméveis  Espaces de Uso da Camara de -3 2 2 2 62640000 653333.00 681.333.00 709.629,00 2670695.00
2030
e 1 1 1 1 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 800.000,00
e Vereadores 100 100 100 00 3991598300 4163225200 4341649200 4521961000  170.184337.00
2031 - Café da Manhd do Servidor
18892 2725 20983 28730 58000000 600.000,00 63000000 660.000,00 2470000,00
2374 - Comisséo Interna de Prevencao de
Acidentes da Camara de Vercadores 100 100 100 100 34.765,00 3626000 37.814.00 30.384,00 148223,00 B T ares S ormaionglo i Uoiedi
%0 % % % 1.150.000,00 115000000 116000000 119000000 467000000
2378 - Qualficacio e Capacitagio de Sevidores &
Vereadores 56 56 56 56 205.452,00 308.155,00 32136200 334.708,00 1259677.00 2056 - Apoio Administrativo ¢ Operacional a SEMA
12, 2 12, 12 400.000.00 420.000.00 42000000 42000000 1.660.000,00
2512 - Manutengdo e Funcionamento da Escola do - Apolo Administrativo a
Legishativo 1500 1500 1500 1500 125.280,00 130.667.00 136.267,00 141.93000 534.144,00 A0z PeRle LIPSV REMUTRY n, n, 1, o 390.00000 410000,00 440.000.00 460.000,00 1.700.000,00
2081 - Apci Adrministrative @ Socal  GEMP
18 1 1 1 21000000 22000000 23000000 24000000 900.000.00

TOTAL

41.658.210,00

43.449.389,00

45.311.506,00

47.193.328,00  177.612.433,00
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ANEXO Il - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS - METAS E INDICADORES
2106 - Apolo Adnminisrativo ¢ Operacional a
CTUR

MUNICIPIO DE PIRACICABA
PIRACICABA
el
ANEXO Il - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS - METAS E INDICADORES
2183 - Gastos e Beneficios com Pessoal da SELAM

SEMA 10 10 10 10 400.000,00 400.000,00 400,000,00 400.000,00 160000000 9 o o 9 6.490.000,00 6.780.000,00 7.085.000,00 740000000 27.755.000,00
2184 - Apolo Admiristrativo ¢ Operacional a 2218 - Gastos e Beneficios com Pessoal do
SELAM 10 10, 10 10 1.010.000,00 1.025.000,00 1.050.000,00 110000000 4.185.000,00 Transito € Transportes 163 16 163 163 1150000000 1265000000 1321500000 1385000000 5161500000
17 - Desenvolvimento dos Servicos 2249 - Gastos e Beneficios com Pessoal da SEMOB
Operacionais de Transito e Transportes. 8 8, 8, 700.000,00 700.000,00 700.000,00 700.000,00 2.800.000,00 144 144 144 144 11.170.000.00 11.880.000,00 12.420.000,00 12.980.000.00 48.450.000,00
2248 - Apoio Administrativo as Atividades da 2278 - Gastos e Beneficios com Pessoal da
SEMoB A . A s 10000000 100.000,00 10000000 10000000 400.000,00 SEMTRE s s @ @ 245000000 2560.000,00 267500000 279500000 10.480.000,00
2277 - Apolo Admiistrativo a SEMTRE 2289 - Treinamento ¢ Capacitagao de Servidores
N 4 A 4 300.000.00 350.000,00 400.000,00 450.000,00 1,500.000,00 Administrativos do Orgao 60 80 100 120 100.000,00 120.000,00 130.000,00 130.000,00 480.000,00
, 2303 - Gastos e Beneficios com Pessoal da
23115 Apoio Mminiatrtivo 5 SEDEMA 3 3 3 3 10000000 100.000,00 10000000 100.000,00 1400.000,00 Educativa FM 1 u u u 830.00000 870.000,00 910.000,00 950.000,00 3.560.000,00
2363 - Apoio as Atividades Administrativas e 2308 - Gastos e Beneficios com Pessoal da
e gl da 5 5 5 24000000 20000000 200,000,00 24000000 960.000.00 ‘Administragao Geral 105 105 105 105 6.650.000,00 6.950,000,00 7.260.000.00 760000000 28.460.000,00
- Manuten in ident 2316 - Gastos e Beneficios com Pessoal da
24 Harkdenito do Gatinele GO Bresiints e 1 3 3 180.000,00 191,000,00 20200000 214.000,00 767.000,00 EDEMA 105 105 105 105 7.330.000,00 7.870.000,00 8.220.00000 8:590.000,00 32.010.000,00
2398 - Manutencdo do Departamento 2364 - Gastos e Beneficios com Pessoal do IPPLAP.
Administrativo 1, 1, 1, 1, 4.740.000,00 5.026.000,00 5.330.000,00 5.650.000,00 20.746.000,00 2 1 1 1z 780.000.00 790.000.00 600.000,00 610.000.00 3.180.000,00
2 - 2384 Gastos e Beneficios com Pessoal da
2400 Manitancio’diTacnclogl & lnformagho N 1 1 i 150000000 1590.000,00 1.685.000,00 1.786.000.00 656100000 SEMDES 9 9 99 99 6.425.000,00 6.715.00000 7.020.000,00 733000000 27.490.000,00
, 2405 - Manutengio do Departamento de Financas
2401 - Manutengao da Procuradoria Juridica " 1 o 1 250.000,00 265.000,00 281.000,00 298.00000 1.094.00000 1, 1, 1, 1, 2.400.000,00 2.544.000,00 2.697.000,00 2.860.000,00 10.501.000,00
0 WS s ede e 08 2427 - Gastos e Beneficios com Pessoal do SEMAE
Servigos Administrativos 100, 100, 100, 100, 2.698.000,00 2.845.000,00 2.998.000,00 3.171.000,00 11.712.000,00 5% 5% 58 538 44.000.000.00 46.394.010,00 49.996.920,00 5270443000 193.595.360,00
o d A 2437 - Café da Manhd
446 - Manutengo das Atvidades da
Administracao Geral 100 100 100 100 6.000.000,00 6.300.000,00 6.400.000,00 6.450.000,00 25.150.000,00 33 b e 3 32000.00 15.000,00, 17,000.00, 3800000 43.000,00
& 2438 - Cestas Basicas e Auxilio Alimentacao
2463 - Manutenco Técnica para o
Desenvolvimento Habitacional 100 100 100 100 2.400.000,00 2.400.000,00 2.400.000,00 2.400.000,00 9.600.000,00 il bl 2 2 2R00000 2800000, 39,0000, L0000 AR300000
T A SR 2443 - Gastos e Beneficios com Pessoal
N S S 5 T e o T o T ‘Administrativo EEP » 2 2 2 268000000 2700,000,00 2780.000,00 279000000 10.950.00000
2482 - Fundo Municipal de Garantia as Parcerias adt-Guns e bonerickis com Pesson.
2460 b o e i P : i e Sidlios hiokd SRR R ‘Admiristrativo COTIP 7 7, 7 7. 710.000.00 750.000.00 765.000.00 770.000,00 2.995.000,00
2445 - Gastos e Beneficos com Pessoal
2507 - Pagamento de Jeton a Consehiros ‘Administragao Geral 2 2 @ ” 390000000 3.900.000,00 3.980.000,00 400000000 15.780.000,00
7 7 7 7 36.000,00 36.000.00 37.000.00 38.000,00 147.000,00
2462 - Gostos e Beneficios com Pessoal da
EMDHAP 30 30 30 30 350000000 367000000 3.800.000,00 400000000 14.970.000,00
TOTAL
PIRACICABA
PRACCABA vyt
Lo ANEXO Il - DESCRICAQ DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS - METAS E INDICADORES
ANEXO Il - DESCRICAQ DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS - METAS E INDICADORES
2472 - Administragao Financelra e Trbutiria
N 100 100 100 100 287000000 2870.000,00 2870.000.00 287000000 11.480.000,00
IPROGRAMA: 5 - Suporte Operacional
2477 - Gastos e Beneficios com Pessoal da SEMFI
76 176 176 16 1271000000 1350000000 1410000000 1474000000 55.050.000,00
|‘,,,E-r.v,,: Prover a administragéo municipal de suporte fisico de qualidade para realizagao de suas atividades. ‘ TOTAL Tensenodon I7iezLoines. eSensadne’ fissoisiavient 7z7iseseese

Suporte Operacional ‘

|P|Jn|.|co ALV

META FINANCEIRA DO PROGRAMA

MUNICIPIO DE PIRACICABA

META FINANCEIRA DO PROGRAMA RS 62,516.000,00 RS 66.638.000,00 RS$ 70.177.000,00 RS 73.824.000,00 PIRACICABA
PORPERIODO VALOR TOTAL DO PROGRAMA Lot
ANEXO Il - DESCRICAQ DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS - METAS E INDICADORES
VALOR TOTAL DO PROGRAMA R$ 273.155.000,00
AGOES DO PROGRAMA IPROGRAM; 7 - Gestao Previdencidria
META FISICA POR ANO META FINANCEIRA POR ANO
2018 2019 2020 2021 2018 2019 2020 2021 TOTAL
1065 - Renovago da Frota de Velculos e Miquinas |m,,mvn. Gerenciamento e execugao do Regime Préprio de Previdéncia dos funcionérios publicos. ‘
daSEMA 5, 3 2 1 25000000 300000,00 50000000 500.000,00 1,550.000,00 :
1078 - Ampliagao e Renovagao da Frota Municipal ; Gestdo Previdencidria
: 3 : T
1309 - Intervencdes Fisicas na Unidade da U AL TG AELLL
Administrago Geral 30 s s 2 10000000 300.000,00 300.000.00 300.000,00 100000000
1439 - Ampliagao ¢ Reformas da Sede - IPASP
10 5 %, 1 o — o — 005 META FINANCEIRA DO PROGRAMA RS 134.081.000,00 R$ 153.770.000,00 RS 176.286.000,00 RS 202.541.000,00
2032 - Administragéo Geral do Centro Civico VALOR TOTAL DO PROGRAMA R$ 666.678.000,00
%0 %0 %0 %0 5500.000,00 575000000 6.000.000,00 627500000 23.525.00000 'ACOES DO PROGRAMA
2034 - Manutencio das Atividades do META FISICA POR ANO META FINANCEIRA POR ANO
‘Amoxarifado Central % %0 % % 550.000,00 550.000,00 55000000 550.000,00 220000000 =5 =5 = == = == = = ==
2039 - Manutengao do Prédio do Centro Civico 2426 - Gastos com Pensionistas
90 90 90 90 870.000,00 910.000,00 965.000,00 1.015.000,00 3.760.000,00 10 L 10 0 110.000.00 116.000.00 123.000.00 130.000.00 479.000.00
A ik % 2441 - Pagamento de Aposentadorias, Pensdes e
2040- Adequacho Legalzacho e Modemizagio do s . . . e oot 5 07 - 65 0000000 1BUB000 14746200000 17241000000 55375000000
3 % 42 - Pagamento de Aposentadorias, Pensdes ¢
2049 adequacho ¢ Desenvolvinerto das “ w “ w s000000 a000000 s000000 s000000 - Dt Semecns s v roviancir " 0 24 % 64100000 67600000 71100000 Lo 277900000
075 Sirigte de Manitarsd, Conkarvaeaare 2480 - Contribuigao Previdenciéria e Social
Reforma da Semutri 100, 100, 100, 100 2.900.000,00 3.030.000,00 3.170.000,00 3.300.000,00 12.400.000,00 doy a0 100 A00; 2£3620.000.00 40,200:000.00 41:990.000,00 2923000000 103810000,00
2076 - Abastecimento da Frota de Veiculos
i, 166 100, 106, 8600000 236000060 24000000 ASeSH0600  A3TS00008 TOTAL 134.081.000,00  153.770.000,00 176.286.000,00  202.541.000,00  666.678.000,00
PIRACICABA
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ANEXO Il - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS - METAS E INDICADORES O Il - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GO\ s S E INDICADORES
2296 - Manutencdo e Operacao da Administracao .
Geral 100 100 100 10 100000000 100000000 100000000 100000000 400000000 [PROGRAMA: U BT e MO R LT ED
2316 - Fornecimento de Energia Elétrica - SEDEMA
100, 100, 100, 100, 220000000 2.500.000,00 2.500.000.00 250000000 970000000
Imumvn: Desenvolvimento e manutengéo da educagao bésica piblica, de forma ampla, considerando o ambito de atuagao prioritéria do municipio. ‘
2399 - Aquisicio de Materias para o Almoxarifado
Cenal 1 1 1 1 410000000 4360.000,00 4.600.000.00 486000000 17.940.00000
|pnnuco ALVO: Desenvolvimento e Educacdo de Qualidade ‘
2406 - Manutengio e Servicos de Oficina &
Tronsporte 1, L 1 1 700.000,00 742.000,00 786.000,00 833.000,00 3.061.000,00 TR A RADG EROCRAA
2417 - Pagamento das Despesas com Energia
Elrica 100, 100 100 100, 4000000000 4240000000 4490000000  47.60000000  174.900.000,00
META FINANCEIRA DO PROGRAMA RS 312.365.000,00 RS 329.308.000,00 R$ 347.255.000,00 RS 362,184.000,00
2465 - Melhoria ¢ Adequagao do Imabilizado PORPERIODO VALOR TOTAL DO PROGRAMA
2 2 2, 25, 15000000 160.000.00 17000000 180.000,00 660.000,00
VALOR TOTAL DO PROGRAMA RS 1.351.112.000,00
ACOES DO PROGRAMA
62516.00000  66.638.00000  70.177.000,00  73.824.000,00  273.155.000,00
TOTAL META FISICA POR ANO META FINANCEIRA POR ANO
2018 2019 2020 2021 2018 2019 2020 2021 TOTAL
1279 - Construgao de Escola de Educago Infanti
15 15 15 05 352000000 4.200.000,00 3770.000.00 162000000 1311000000
MU NIC'P'O DE PIRACICABA 1280 - Ampliacao, Reforma e Adaptacao de Escola
de Educagao Infontl 2 3 6 6 550.000.00 750.000,00 1.500.000,00 1,500.000,00 4300.000,00
PIRACICABA
flisrrial 1261 - Construgso de Escola de Ensino
ANEXO [| - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS - METAS E INDICADORES Fundamental 15 15 05 05 3.500.000,00 274000000 2.000.000,00 100000000 924000000
s At Fihacel 1262 - Ampliagao, Reforma e Adaptagdo de Escola
PROGRAMA: 6 - Gestéo Administrativa, Financeira e RH e Ensino Fundamental 1 2 5 s 35000000 550.000,00 1.350.000,00 1.000.000,00 325000000
2283 - Curso Pré-Vestibular Municipal
150 150 150 150 250.000.00 265.000,00 275.000.00 200.000,00 1.080.000,00
loBJETIVO: Realizar a gestao administrativa e financeira, controlar, monitorar e avaliar as contas piblicas.
2285 - Treinamento e Capacitago dos
Profissionais da Educagao Infaniil 1420 1460 1500 1540 480.000,00 510.000,00 53000000 560.000,00 208000000
|p|_',m_|co ALV Gestdo Administrativa, Financeira e RH ‘
6 - Treinamento e Capacitagao dos
Profissionais do Ensino Fundamental 880 520 960 1000 350.000.00 370.000,00 385.00000 410.000,00 151500000
META FINANCEIRA DO PROGRAMA
92 . Manutencio e Revitalizagao da
Infragstrtura Fisca das Escolas de Educagao o 8 9% 91 2600000000 2721500000 2848500000 2981000000 11151000000
META FINANCEIRA DO PROGRAMA RS 168.580.000,00 R$ 177.621.010,00 RS 186.369.920,00 R$ 195.018.430,00 S Vs SR
PORPERIODO VALOR TOTAL DO PROGRAMA infraestrutura Fisica das Escolas de Ensino 4 4 “ 49 1728000000 1808300000 1891500000 1076300000 7404100000
VALOR TOTAL DO PROGRAMA Rs 727.589.360,00
2299 - Gastos e Beneficios com Pessoal da
ACOES DO PROGRAMA Educagao Infantil 2255 2369 2483 2550 15203500000  161157.00000  170.800.000,00  181.076.000,00 665.068.000,00
META FISICA POR ANO META FINANCEIRA POR ANO
2300 - Gastos e Beneficios com Pessoal do Ensino
2018 2019 2020 2021 2018 2019 2020 2021 TOTAL Fundamental 1136 1161 1211 1211 76.050.000,00 80.613.000,00 85.450.000,00 90.575.000,00 332.688.000,00
2002 - Gastos e Beneficios com Pessoal do
Governo 55 55 55 55 333000000 3.500.000,00 363500000 380000000  14.265.00000
2023 - Gastos e Beneficios com Pessoal da
Procuradoria o & 6 n 5.050.000.00 530000000 5.500.000.00 580000000  21650.000.00
2029 - Cestas Basicas e Auxilio Alimentacao
30600 40800 42000 43200 7.020.000.00 7.335.00000 7.665.000,00 801000000 30.030.000,00 PIRACICABA
[errri
2035 - Bolsa de Estudos para os Servidores ANEXO Il - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS - METAS E INDICADORES
Municipais 8 100 120 140 200,000,00 200.000,00 200,000,00 200.000,00 800.000,00 48 M o s IR 88
Bibloteca da FUMEP 100, 100, 100, 100, 35.000,00 35.000,00 35.000,00 35.000,00 140.000,00
2036 - Gastos e Beneficios com Pessoal da SEMAD
153 153 153 153 984000000 1028000000 1074500000 1123000000 4209500000 e e e Do
o E€P 102 102 102 106 1280000000 1304000000 1330000000 1340000000 52540.000,00
2038 - Qualificagdo Profissional dos Servidores.
Municipais 200 1500 1800 2000 13000000 145.000,00 155.000.00 165.00000 505.000,00 SHea Govton 5 Benuicls com Passol Bocenta
da COTIP 55 55 55 54 1115.00000 1115.00000 1.145.00000 115500000 4530.000,00
2041 - Desenvlvimento do SEMPEM - Servicos
Municipais de Pericias Médicas 8749 9623 10585 11643 230.000,00 230.000,00 230,000,00 230.000,00 92000000 2454 - Manutencéo e Desenvolvimento da CEPP
100, 100, 100, 100, 450.000,00 450.000,00 455.000,00 455.000,00 181000000
2047 - Saide do Trabalhador - SESMT
7057 7762 8538 9391 300.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00 1.200.000,00 2461 - Cursos de Pés Graduacdo e MBA
20 250 260 20 400.000,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00 160000000
2074 - Gastos e Beneficios com Pessoal da SEMA
6 6 & 6 481000000 4.995.000,00 522000000 545500000 20.480.000,00 2509 - Recursos e Materisis de Suporte 20
Processo Técnico e Diddtico-Pedagdgico do Ensing. 46 48 48 49 5.700.000,00 5.935.000,00 6.180.000,00 6.435.000,00 24.250.000,00
2079 - Gastos e Beneficos com Pessoal da
SeMuTRl 7 7% 7% 7% 5.200.000,00 5.500.000,00 5.900.000,00 630000000 22.900.000,00 2511 - Recursos e Moteriais de Suporte a0
Processo Técnico e Didatico-Pedagégico da 87 89 90 91 11.500.000,00 11.880.000,00 12.280.000,00 12.700.000,00 48.360.000,00
2107 - Gastos ¢ Beneficios com Pessoal da
SEMACTUR o8 % 98 % 552500000 577000000 6.040,000,00 630000000 23.635.000,00

TOTAL 312.365.000,00  329.308.000,00  347.255.000,00  362.184.000,00 1.351.112.000,00
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ANEXO Il - DESCRICAQ DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS - METAS E INDICADORES ANEXO Il - DESCRICAQ DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS - METAS E INDICADORES
IPROGRAMA: 9 - Suporte Complementar a Educagao 12 - Gestéo da Assisténcia Social
|0,,Em,o: Oferecer assisténcia de caréter suplementar aos alunos da educagéo, melhorando o seu desempenho. ‘ |0,,Em,o: Realizar a gestio dos servicos administrativos e de suporte fisico vinculados ao desenvolvimento social. ‘
|p|.‘nnuco ALVO: Suporte Complementar a Educacao ‘ |p,_',mco ALVO: Gestdo da Assisténcia Social ‘

META FINANCEIRA DO PROGRAMA

META FINANCEIRA DO PROGRAMA

META FINANCEIRA DO PROGRAMA R$ 51.520.000,00 RS 54.064,000,00 RS 56.568.000,00 R$ 59.165.000,00 META FINANCEIRA DO PROGRAMA R$ 6.935.000,00 R$ 7.000,000,00 R$ 7.375.000,00 R$ 7.155.000,00
PORPERIODO VALOR TOTAL DO PROGRAMA PORPERIODO VALOR TOTAL DO PROGRAMA
VALOR TOTAL DO PROGRAMA R$ 221.317.000,00 VALOR TOTAL DO PROGRAMA R$ 28.465.000,00
ACOES DO PROGRAMA ACOES DO PROGRAMA
META FISICA POR ANO 'META FINANCEIRA POR ANO META FISICA POR ANO 'META FINANCEIRA POR ANO
2018 2019 2020 2021 2018 2019 2020 2021 TOTAL 2018 2019 2020 2021 2018 2019 2020 2021 TOTAL
5 - Reforma de Précio de Salos de Aula ¢ 00 - ntervencoes Fisicas em Equipamentos
Rafiteatros ga £65 2, 2 2, 2, 5000000 5000000 5000000 5000000 20000000 Sacials Comonitaros ) N 2 2 100.000.00 100.00000 40000000 400.00000 1,000.000,00
1495 - Reforma de Précio de Saes de Aul para 1362 - Estruturacho da Rede de Protesdo Social -
Cote e cer 25, 2, 2, 2 5000000 50000,00 50.000.00 50000,00 200.00000 CRAS VOLANTE ) 1 f 25000000 260.00000 28000000 000 790.00000
1455 - Projetos € Obras para FUMEP 44 - Actes Complementares  Protegdo Social
25, 2, 2, 2 3000000 30000,00 3000000 30000,00 12000000 Basica s Especil 2500 2500 2500 2500 700.000.00 700.00000 700.000.00 70000000 2800.00000
2250 - Almentagao ¢ Nutrigdo Escolar 2346 -vigancia Socioassistencil
22000000 22400000 22600000 23200000 3200000000 3353000000 3513000000 3680000000  137.460000,00 35 3 3s 3 900.000.00 95500000 101000000 107000000 33500000
2251 - Transporte Escolar - Ensino Fundamental 2349 - ndice de Gestao Descentralzada do SUAS -
2600 2600 2600 260 1520000000 1588400000 1659800000 1734500000 6502700000 Rasos Federss 10 10 10 10 6000000 5000000 60.00000 60.000,00 240.00000
2304 - Transporte scolar - Ensino Médio 2354 - ndice de Gestao DescentralzadalPrograma
1100 1100 1100 100 290000000 310000000 325000000 340000000 1265000000 Sara Famia - Recurdos Federats 27000 27000 27000 27000 380.00000 380.000,00 380000,00 38000000 152000000
2447 - Aquisicio de Equipamentos e Acessérios 2385 - Apoio Administrativo e Operacional a0
Para Discentes 100, 100, 100 100, 30000000 40000000 400.000.00 40000000 150000000 Sevico Socl » » 3 38 120000000 120000000 120000000 120000000 480000000
2459 - Concessio de Blsa de Estudo - nsino 2388 - Manutencao de Servicos de Infraestrutura
Superior 360 360 360 360 360.000.00 360.00000 360.000.00 36000000 144000000 38 3 38 38 310000000 310000000 310000000 310000000 1240000000
2460 - Concess3o de Bolsa de Estudo - Ensino 2369 - Capacitagio ¢ Apoo a0s Operadores do
Técnco s s0 s s0 3000000 30000,00 3000000 30000,00 12000000 Sitema de Goronta de Diretos s . 4 i 9500000 9500000 9500000 45.000,00 380.000.00
2510 - Transporte Esolar - Educaco nfatil 2390 - Elaborago de Diagnéstcos da Situagdo
500 s00 500 500 £00.000.00 630.00000 67000000 70000000 260000000 das Criangas e Adolescentes 1 1 1 1 150.000.00 150.00000 150.000.00 150.000.00 600.000.00
TOTAL 5152000000  54.068.000,00  S6.568.000,00  59.165.00000  221317.000,00 TOTAL 693500000  7.000000,00 737500000  7.155.00000  28.465.000,00
PIRAGCABA PIRAGCABA
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ANEXO Il - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS - METAS E INDICADORES ANEXO Il - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS - METAS € INDICADORES
— 10 - Promogao a Saude de Qualidade — 13- Fortalecimento da Rede de Protecso Social Basica
|0,,Em, » ‘Ampliar e qualificar o acesso as acdes de promocao, prevencao, recuperacao e reabilitago da Satde. ‘ |g,,mv,,: Promover o atendimento de protecdo social bésica a individuos e familias em situacao de vulnerabilidade social. ‘

|p|)g|_|co ALVO: Promogo a Saude de Qualidade ‘

|p|)n|_|co ALVO: Fortalecimento da Rede de Protecao Social Basica ‘

META FINANCEIRA DO PROGRAMA

META FINANCEIRA DO PROGRAMA
PORPERIODO VALOR TOTAL DO PROGRAMA

VALOR TOTAL DO PROGRAMA
AGOES DO PROGRAMA

R$ 156.170.000,00 R$ 162.600.000,00 R$ 166.530.000,00 R$ 172.660.000,00

R$ 657.960.000,00

META FINANCEIRA DO PROGRAMA

META FINANCEIRA DO PROGRAMA
PORPERIODO VALOR TOTAL DO PROGRAMA

VALOR TOTAL DO PROGRAMA
AGOES DO PROGRAMA

R$ 11.243.000,00 R$ 11.653.000,00 R$ 12.063.000,00 R$ 12.488.000,00

R$ 47.447.000,00

META FISICA POR ANO META FINANCEIRA POR ANO META FISICA POR ANO META FINANCEIRA POR ANO
2018 2019 2020 2021 2018 2019 2020 2021 ToTAl 2018 2019 2020 2021 2018 2019 2020 2021 ToTAl
1192 - Construgao de Centro de Especialidades 2337 - PSB - Servico de Protesdo Integral a
Odontolégicas 2 50 15 10 1100.000,00 2.250.000,00 700.000,00 450.000,00 450000000 Familias e Individuos 16800 16800 16800 16800 700.000,00 750.000,00 800.000,00 850.000,00 3100.000,00
2190 - Convénios com Entidades de Apoio a Satide 339 - PS8 - Servico de Convivéncia e
10 10 10 10 3500000000 3800000000  40.000.00000 4200000000  156000.000.00 Fortalecimento de Vinculos 2000 2000 2000 2000 320000000 3.300.000.00 3.400.000.00 3.550.000,00 13.450.000,00
2191 - Atendimento de Alta @ Média Complexidade 2340 - PSE/MC - Servico de Protecso Especializado
30000 33000 33000 34000 9100000000 9300000000 9500000000  98.000.00000  377.000.00000 a Familias e Individuos 200 240 4200 210 1.470.000,00 1560.000,00 1650.000,00 175000000 643000000
2194 - Medicamentos Essencias ¢ Padronizados - 2341 - PSEJMC - Servico de Protecdo para
f=y 1400000 1450000 1500000 1500000 870.000,00 900.000,00 900.000.00 950.000,00 3.620.00000 ‘Adolescentes em Medida Sécio Educativa 560 560 560 560 835.000,00 865.000,00 940.000,00 995.000,00 3.655.000,00
2195 - Medicamentos Essencias e Padronizados - 2348 - PSE/MC - Atendimento & Mulher Vitima de
Fed 1400000 1450000 1500000 1500000 2.000.000.00 2.000.000.00 2.100.00000 210000000 8.200.000,00 Violéncia 120 120 120 120 280.000,00 300.000,00 315.000,00 335.000,00 123000000
2196 - Insumos do Programa de Controle de 2350 - Beneficios Eventuais
Glicemia 3000, 3200 3400 3500 200.000.00 200.000,00 210000.00 210.000,00 820.000,00 3500 3500 3500 3500 770.000,00 770.000,00 770.000,00 770.000,00 3.080.000,00
2107 - Assistencia a Sadde na Rede Basica de 2351 - Programa Auxilo Desemprego - Frente de.
Saide - Fed 350000, 400000 450000 500000, 18.000.00000  19.00000000 2000000000  21000.000.00 78.000.000,00 Trabaiho 135 135 135 135 220000000 2300.000,00 2.400.000,00 2.450.000,00 9.350.000,00
2201 - Agbes de Vigiiancia em Satde 2352 - Protegao Social Basica - Recursos Estaduais
75, 7, 75, 7, 2.750.00000 2.850.000,00 3.000.00000 3.150.000,00 11.750.000,00 1250 1250 1250 1250 262.500,00 262.500,00 282500.00 262.500,00 113000000
2495 - Assisténcia a Saiide na Rede Bésica de 2356 - Beneficos Eventuais - Recursos Estaduais
Satde - Est. 350000, 400000, 450000, 500000, 1200.000,00 1250.000,00 1320.000,00 1.400.000,00 5170.000,00 50 s0 50 s0 50000 500,00 50000 500,00 2.000,00
2499 - Programa de Residéncia Médica - Recursos 2359 - Protecso Social Basica - Recursos Federais
Municipais 30 30 30 30 1.900.000,00 2.000.000.00 2.100.00000 220000000 5.200.000.00 18050 18050 18050 18050 1500.000,00 1500.000,00 1500.000,00 1550000000 6.000.000,00
2500 - Atencao a Saide da Populacao Privada de 2501 - Promocao e Integraco da Pessoa Idosa na
Liberdade 3 3 3 3 1150.000,00 1150.000.00 1200.000,00 120000000 4.700.000,00 Sociedade 1 1 1 1 500000 5.000,00 500000 500000 20.000,00
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ANEXO Il - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS - METAS E INDICADORES ANEXO Il - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS - METAS E INDICADORES
SoTAL oo 4 o i o 3 i 3 TOTAL 11243 1 00 12.063. 12.488.000,00  47.447.000,00
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ANEXO Il - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS - METAS E INDICADORES ANEXO Il - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS - METAS E INDICADORES
IPROGRAMA: 11 - Suporte aos Servicos de Satide IPROGRAMA: 14 - Fortalecimento da Rede de Protegao Social Especial
|g,,mv Suporte aos servicos de manutencéo, funcionamento e implantacao de Unidade de Satde. ‘ |g,,mvo: Promover o atendimento de protecdo social especial a individuos e familias que se encontram em situagao de risco pessoal e social, tendo seus direitos violados. ‘

|p|)n|_|co ALvO: Suporte aos Servicos de Satde ‘

|p|)n|_|co ALVO: Fortalecimento da Rede de Protecdo Social Especial ‘

META FINANCEIRA DO PROGRAMA

ETA FINANCEIRA DO PROGRAMA R$ 243.084.000,00 R$ 255.424.000,00 R$ 267.034.000,00 R$ 278.334.000,00

M
PORPERIODO VALOR TOTAL DO PROGRAMA
VALOR TOTAL DO PROGRAMA

AGOES DO PROGRAMA

R$ 1.043.876.000,00

META FINANCEIRA DO PROGRAMA

META FINANCEIRA DO PROGRAMA

R$ 17.472.000,00
PORPERIODO VALOR TOTAL DO PROGRAMA

R$ 18.335.000,00 R$ 19.102.000,00 R$ 19.972.000,00

VALOR TOTAL DO PROGRAMA
AGOES DO PROGRAMA

R$ 74.881.000,00

META FISICA POR ANO 'META FINANCEIRA POR ANO META FISICA POR ANO 'META FINANCEIRA POR ANO
2018 2019 2020 2021 2018 2010 2020 2021 ToTal 2018 2019 2020 2021 2018 2010 2020 2021 ToTal
5 - Unidades de Satde - Recuperacao ¢ 2336 - PSE/MC - Servico de Protegdo Especial pora
Implantagao 1 1 ! 1 420000000 700000,00 700,000,00 700000,00 6300.000,00 Idosos - Centro Dia doso 50 100 100 150 750,000,00 800.000,00 800.000,00 900.000,00 325000000
1206 - Implantar e Reestruturar Farmécias 2336 - PSE/AC - Sevico de Acalhimento
Municipais 1 1 1 20000000 200000,00 20000000 000 500000,00 institucional e Crianca e Adolescente o 86 & 8 2790.000.00 2950.000,00 313000000 332000000 1219000000
1207 - Hospital Pibico Regional - Gestao - 342 - PSE/AC - Servico de Acolhimento
Recursos Muricipais 126 126 126 126 100,00 1.000,00 1000.00 1.000,00 400000 institucional ao ldoso 170 170 170 170 2670000.00 2830.000,00 300000000 318000000 11680000,00
208 - Rede de Atengao a Saide Mental - 2343 - PSEIMC - Servico de Abordagem Social
Reestruturacso 4 370.000,00 000 000 000 37000000 200 200 200 200 620.000,00 650000,00 70000000 740000,00 271000000
1214 - nformatizacao da Rede Servicos de Saide 2345 - PSE/AC - Servigo de Acolhimento a
2, 25, 2, 2 20000000 200000,00 20000000 200000,00 300000,00 Populagao Adulta 750 750 750 750 2.400.000,00 2.540.000,00 2700000.00 285000000 10490.000,00
1483 -Hospital Piblico Regional - Obras 2358 - protecao Social Especial de Média
Complementares - Recursos Municipais 5 s s 5 1.000.00 1.000.00 1.000.00 1.000,00 400,00 Complexidade - Recursos Estaduais 1780 1780 1780 1780 29300000 293.000,00 20300000 293.000.00 1172.000,00
1485 - Unidades de Sade - Recuperagdo o 2360 - rotecao Social Especial de Alta
implantacao 2 3 3 3 700.000.00 1.100.000,00 1100.000,00 1100.000,00 4.000.000,00 Complexidade - Recursos Federais 1106 1106 1106 1106 51600000 516.000,00 516.000,00 516.000,00 2.064.000,00
1489 - ntervengdes Fisicas - UPA VLA CRISTINA 2361 - Protecso Soclal Especil de Média
2 50 2 1.000.000,00 300000000 50000000 000 4.500.000,00 Complexidade - Recursos Federais 5900 5900 5900 5900 695.000,00 695.000,00 695.000,00 695.000,00 2780000,00
1491 - Hospital Piblico Regional - Gestéo - 2362 - PSE/AC - Familia Acolhedora
Recursos Estaduais 126 126 126 126 1.000.00 1.000,00 1000.00 1.000,00 400000 2 2 3 30 770.000,00 850000,00 90000000 950000,00 3470000,00
1492 - Hospital Publico Regional - Gestao - 2391 - Promogao, Protegao e Defesa da Crianga e
Recursos Federals 126 126 126 126 100,00 1.000.00 100000 1.000.00 400000 do Adolescente 2800 2800 2800 2800 2500000,00 2.500.000,00 250000000 250000000 10000.000,00
1506 - Construgao do Centro de Especialdades 2392 - Acbes de Combate as Drogas.
Oncolégicas 2 2 2 ] 200.000,00 200000,00 20000000 200000,00 300000,00 1 1 3, 500000 5.000,00 500000 5.000,00 2000000
PIRACICABA
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ANEXO Il - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS - METAS E INDICADORES ANEXO Il - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS - METAS E INDICADORES
2186 - Apolo aos Servicos de Saide 2393 - Agtes para Integragdo da Pessoa com
180 185 190 195 19.425.000,00 20.300.000,00 21.400.000,00 22.400.000,00 83.525.000,00 Deficiéncia 1, 1, 1 1 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 20.000,00
2187 - Gastos e Benelicios com Pessoalda Saide 2484 - PSEJAC - Serigo de Acolhimento em Casas
1793 1803 1013 182 19600000000 20800000000 22000000000  230.000.00000  854.000.000.00 Lares 0 & 60 0 1610.000.00 1.750.000,00 1.800.000.00 1.850.000,00 7.010.000,00
2188 - Manutengao da Frota Operacional da Saide 2503 - PSEIMC - Servico de Protecao Especial para
100, 100, 100, 100 2625.000,00 275000000 2900000.00 300000000 1127500000 idosos, Defcientes @ suas Familas as0 850 as0 850 1.430.000.00 1515.000,00 1600.000.00 1.700.000,00 6245.000,00
2189 - Apoio ao Conselho Muricipal de Saide 2504 - PSEIAC - Acolhimento em Repibiica
12 2 12 12 10.000.00 1000000 1000000 10.000.00 40.000,00 20 2 2 20 300000,00 318.000,00 34000000 350000,00 1.308.000,00
2203 - Modernizar e Qualificar  Gestéo do SUS 2505 - PSEIAC - Servico de Protecdo em Situages
100, 100, 100, 100, 50.000.00 50.000.00 50.000.00 50.000.00 200000,00 e Calamidade PUbica ¢ de Emergencia s0 50 50 50 3000000 3000000 30.000.00 30.000.00 12000000
2215 - Qualificar e Capacitar os Profissionais da 2506 - Protecao Social Especial de Alta
Rede Municipal de Satde 1400 1400 1500 1500 50.000,00 5500000 60.000.00 6500000 23000000 Complexidade - Recursos Estaduais 1106 1106 1106 1106 5600000 58.000.00 58.000.00 56.000.00 23200000
2487 - Parcerias para o Controle da Populacao 2514 - Camparia de Divulgacao do FUMDECA &
Animal 1200 1200 1200 1200 50.000,00 55.000,00 60.000,00 65.000,00 230.000,00 s Diretos das Criancas ¢ Adolescentes 4 4 4 4 3000000 3000000 30.000.00 30.000.00 120.000,00
2497 - Manutengao e Infraestrutura de Unidades
de Satide 180 185 190 195 1800000000 1880000000 1965000000 2054000000 7699000000 ToTAL e

TOTAL
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ANEXO Il - DESCRICAQ DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS - METAS E INDICADORES
IPROGRAMA: 15 - Fortalecimento dos Direitos de Cidadania
IU!]ETIVD: Desenvolver acdes de promogéo, garantia e defesa dos direitos humanos e de cidadania. ‘
|p|:,g|_|co ALVO: Fortalecimento dos Direitos de Cidadania ‘

META FINANCEIRA DO PROGRAMA

MUNICIPIO DE PIRACICABA
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ANEXO Il - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS - METAS E INDICADORES
(— 19 - Esporte e Lazer da Cidade - Infraestrutura e Modernizacdo Esportiva
|DIJETIVO: Disponibilizar e modernizar reas para a prética de esportes ¢ lazer, assim como a instalagdo de equipamentos adequados a pratica esportiva. ‘

|p|)g|_|co ALVO: Esporte e Lazer da Cidade - Infraestrutura & Modernizacao Esportiva ‘

META FINANCEIRA DO PROGRAMA

META FINANCEIRA DO PROGRAMA R$ 1.500.000,00 R$ 1.300.000,00 R$ 1.300.000,00 RS 1.300.000,00
PORPERIODO VALOR TOTAL DO PROGRAMA

META FINANCEIRA DO PROGRAMA RS 680.000,00 RS$ 630.000,00 R$ 640.000,00 R$ 650.000,00
PORPERIODO VALOR TOTAL DO PROGRAMA VALOR TOTAL DO PROGRAMA RS 5.400.000,00
VALOR TOTAL DO PROGRAMA RS 2.600.000,00 AGUESIDOIRROGRAME:
ACOES DO PROGRAMA META FISICA POR ANO META FINANCEIRA POR ANO
META FISICA POR ANO META FINANCEIRA POR ANO 2018 2019 2020 2021 2018 2019 2020 2021 ToTAl
1162 - Espagos Esportivos - Recuperaao e
2018 2019 2020 2021 2018 2019 2020 2021 TOTAL implantacao 2 4 4 4 200.000,00 400.000,00 400.000.00 400.000,00 1.400.000,00
2009 - Agbes Sociais ¢ Emergenciais do FUSSP
150 150 150 150 100.000,00 100.000,00 100.000.00 100.000,00 400.000,00 1166 - Gindsio Poliespirtivo = Recliperacio e
implantagao 1 2 1 1 900.000.00 100.000,00 100.000.00 100.000,00 1200.000,00
2011 - Projeto Recupere
250 250 250 250 90.000,00 35.00000 35.000.00 35.000,00 195.000,00 1175 - Pistas de Caminhada e Ciclovias de Lozer
1 1 1 1 20000000 400.000,00 400.000,00 400.000,00 1.400.000,00
2012 - Projeto VER = =
350 350 350 350 95.000,00 100.000,00 110.000,00 120.000,00 425.000,00 1178 - Revitalizagdo do Estadio Bardo de Serra
10 10 10 10 100.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00 1.000.000,00
2013 - Coordenacao e Organizacio da Festa das "
F 1185 - Revitalizagdo do Complexo Aquético Dr.
Nagdes ! ! ! ! 15000000 15000000 15000000 15000000 60000000 Sametce Cosrg Neves 10 10 10 0 10000000 10000000 10000000 10000000 40000000
2014 - Minha Vida Vale Mais
1500 1500 1500 1500 45.000,00 45.000,00 45.000,00 45.000,00 180.000,00 TOTAL 150000000 130000000 130000000  1.300.000,00 5.400.000,00
2025 - PROCON
15000 15000 15000 15000 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 800.000,00
TOTAL 680.000,00 630.000,00 640.000,00 650.000,00 2.600.000,00 ‘
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ANEXO Il - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS - METAS E INDICADORES
MUNICIPIO DE PIRACICABA PROGRAMA: 20 - Desenvalvimento do Esparte e Atividades Motoras
PIRACABA
Pannae
ANEXO Il - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS - METAS E INDICADORES |0!JET|V0: Desenvolver acdes de modalidade esportiva e de lazer desde sua base até o nivel mais elevado. ‘
s 16 - Desenvolvimento Habitacional
PROGRAMA: ||7L'lnuco e Desenvolvimento do Esporte e Atividades Motoras ‘
META FINANCEIRA DO PROGRAMA
|m,,m\,0: Desenvolver agées de promogao, garantia e defesa dos direitos humanos e de cidadania. ‘
META FINANCEIRA DO PROGRAMA R$ 8.045.000,00 R$ 8.095.000,00 R$ 8.155.000,00 R$ 8.215.000,00
|P|Jn|.|co ALVO: Desenvolvimento Habitacional ‘ PORPERIODO VALOR TOTAL DO PROGRAMA
VALOR TOTAL DO PROGRAMA R$ 32.510.000,00
META FINANCEIRA DO PROGRAMA ACOES DO PROGRAMA
META FISICA POR ANO META FINANCEIRA POR ANO
2018 2019 2020 2021 2018 2019 2020 2021 TOTAL
META FINANCEIRA DO PROGRAMA R$ 1.950.000,00 R$ 2.100.000,00 R$ 2.250.000,00 RS 2.450.000,00 G e .
arcerias para o Desenvolvimento do
PORPERIODO VALOR TOTAL DO PROGRAMA Esporte e o Lazer 0 70 70 70 5.100.000,00 5.100.000,00 5.100.000.00 510000000 20.400.000,00
VALOR TOTAL DO PROGRAMA RS 8.750.000,00
2169 - Manutengao Proprios Esportivos e de Lazer
ACOES DO PROGRAMA 80 80 80 80 1.200.000,00 1.250.000,00 1.310.000.00 1.370.000,00 5.130.000,00
META FISICA POR ANO META FINANCEIRA POR ANO
2171 - Participacao em Jogos e Competicoes
2018 2019 2020 2021 2018 2019 2020 2021 TOTAL Oficiais 37 37 37 37 385.000,00 385.000,00 385.000,00 385.000,00 1.540.000,00
1466 - Regularizagao Fundidria
900 900 900 900 1.200.000,00 1350.000,00 150000000 1.700.000,00 5.750.000,00 2 - Desenvolvimento do Esporte, Lazer &
Atividadies Motoras 10 10 10 10 800.000.00 800.000,00 800.000,00 800.000,00 320000000
1467 - Reurbanizagio de Favelas
500 500 500 500 25000000 250.000,00 25000000 250.000,00 1.000.000,00 2177 - Desenvolvimento do Esporte de Formago
5000 5000 5000 5000 550.000,00 550.000,00 550.000,00 550.000,00 2200.000.00
1468 - Melhoria Habitacional
2182 - Fundo de Apoio a0 Esporte
30 30 30 30 25000000 250.000,00 250,000,00 250.000,00 1000.000,00 3 i 5 5 Sosane {0500 {5'60806 Spioeans Gucocaa
1470 - Habitagao de Interesse Social
15 15 15 15 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00 1.000.000,00 TOTAL 8.045.000,00 8.095.000,00 8.155.000,00 8.215.000,00  32.510.000,00
TOTAL 195000000 210000000 225000000  2.450.000,00 8.750.000,00
MUNICIPIO DE PIRACICABA
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ANEXO Il - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS - METAS E INDICADORES
PIRACICABA
U, IPROGRAMA: 21 - Desenvolvimento e Promogao Cultural
ANEXO Il - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS - METAS E INDICADORES
PROGRAMA: 17 - Prevencao e Combate a Criminalidade e Violéncia
|‘,“mvm Aumentar a producéo, a difusao e o acesso da populacéo aos bens e servicos da cultura brasileira, contemplando agdes de instalago de espacos culturais e promogao de eventos de ‘
o m = |p|_"n|_|co ALVO: Desenvolvimento e Promogao Cultural ‘
loBJETIVO: Combater a eriminalidade desenvolvendo acdes de prevencao, ordenamento social e seguranca publica g
META FINANCEIRA DO PROGRAMA
|,,Lv,mco ALVO: Prevengéo e Combate a Criminalidade e Violéncia ‘

META FINANCEIRA DO PROGRAMA META FINANCEIRA DO PROGRAMA R$ 6.540,000,00 RS 6.592,000,00 R$ 6.443.000,00 R$ 6,495.000,00
PORPERIODO VALOR TOTAL DO PROGRAMA
VALOR TOTAL DO PROGRAMA R$ 26.070.000,00
META FINANCEIRA DO PROGRAMA R$ 38.965.000,00 R$ 41.320.000,00 R$ 43.105.000,00 RS 45.025.000,00 AGUESIDOEROGRAMA
PORPERIODO VALOR TOTAL DO PROGRAMA META FISICA POR ANO META FINANCEIRA POR ANO
VALOR TOTAL DO PROGRAMA R$ 168.415.000,00 2018 2019 2020 2021 2018 2019 2020 2021 ToTal
AGOES DO PROGRAMA 2112 - Manutengso e Reforma de Teatros
Municipa 2 2 2 2 80000000 400.000,00 60000000 600000,00 2.800.000,00
META FISICA POR ANO META FINANCEIRA POR ANO maee
2018 2019 2020 2021 2018 2019 2020 2021 TOTAL 2114 - Orquestra Sinfonica Municipal e Coral
Municipal 6 6 6 6 80000000 500.000,00 80000000 800000,00 3.200000,00
085 - Renovagao e Ampliasdo da Frota de
Fatruhamento da GCHP 3 s s 5 15000000 25000000 25000000 25000000 900000,00 T
Turisticos 10 10 10 10 21000000 215000000 220000000 225000000 £.700.000,00
1086 - Modernizacao do Sistema de Atendimento
doCOP 2, 2 2, 2 1500000 1500000 1500000 15.000.00 60.000.00 57 Corkir Roconal 8 Pesqiisa do fumor
Y 320 3 30 40000000 40000000 40000000 400000,00 1600.000,00
1092 - Ampliacdo Fisica da GCMP
1 1 1 & 120.000,00 150.000,00 100.000,00 100.000,00 470.000,00 2118 - Desenvolvimento de Acdes para
Preservacao das Tradicoes e Memarise 3 3 3 3 30000000 300000,00 300,000.00 300000,00 120000000
1093 - Implantagéo do Estande de Tiro
1 20000000 000 000 000 20000000 2110 - Desenvolvimento e Manutenglo dos Artes
Cénicas 2 2 2 2 150,000,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00 500000,00
2015 - Desenvolvimento das Agdes de Seguranca e
Bublia 1 ! 1 1 500000 00000 00000 S0 2000000 150 150 150 150 500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00 2.000.000,00
2080- Gastos ¢ Beneficios com Pessoal da GCHP
an 500 500 550 36.200.000,00 38.535.000,00 40.270.000,00 4208000000 157.085.000,00 #3235 kacouria.com Erkivades ilhials o 5 g . S00T6000 P —— S00.006100 2000000100
2082 - Vigiincia de Areas Piblcas - Manutenio 2127 -Valoizagho e Preservagso da Cultura Negra
Ampliagao 125 135 145 155 610.000,00 635.000,00 665.000,00 695.000,00 2.605.000,00 1 3 1 & 90.000,00 92.000,00 93.000,00 95.000,00 370.000,00
2083 - Aquiscao de Equipamentos de Protecdo ¢ 2130 - Gestéo e Manutencio da Bbloteca
Acdo da GCMP 20 20 300 320 26000000 27000000 28000000 29000000 1100000,00 Municipal 1 1 1 1 150,000.00 150000,00 150,000.00 150.000,00 600.000,00
2084 - Equipamentos de Comunicacao, GPS & 2135 -Fundo de Apolo a Cultura
Sinalizagio ) 5 8 % 170.000,00 175.000,00 185.000,00 195.000,00 725.000,00 100, 100, 100, 100 500.000,00 500.000,00 500.000.00 500.000,00 2.000.000,00
2088 - Desenvolvimento dos Servicos da Guarda e
Defesa Civl 100, 100, 100, 100, 112500000 117500000 122500000 128500000 481000000
2090 - Qualificagdo e Requalificacdo do Efetivo da
GCMP 1400 1400 1400 1400 110.000,00 110.000,00 110.000,00 110.000,00 440.000,00 MUNICiPIO DE PI RACICABA
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ANEXO Il - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS - METAS E INDICADORES
2136 - Desenvalvimento e Apoi a Festivals
” Culturais e Turstcos s . 4 s 250.00000 25000000 25000000 250.00000 100000000
MUNICIPIO DE PIRACICABA
PIRACICABA TOTAL 6.540.000,00 6.592.000,00 6.443.000,00 6.495.000,00  26.070.000,00
i
ANEXO Il - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS - METAS E INDICADORES
TOTAL 38.965.000,00 41.320.000,00 43.105.000,00 45.025.000,00 168.415.000,00
MUNICIPIO DE PIRACICABA
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2 ANEXO Il - DESCRICAQ DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS - METAS E INDICADORES
MUNICIPIO DE PIRACICABA
e IPROGRAMA: 22 - Preservacdo do Patrimonio Hist6rico
Ll
ANEXO Il - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS - METAS E INDICADORES
IPROGRAMA 18 - Fortalecimento da Defesa Civil Ig,,mvm Desenvolver agdes de pesquisa, preservaco, fiscalizacao e inspecéo técnica de bens culturais e histéricos, bem como a produco e distribuicio de material sobre o patriménio cultural. ‘
|punuco Ao Preservacao do Patrimonio Histérico ‘
Ig,,mvm Incrementar o nivel de seguranca e reduzir a vulnerabilidade das comunidades em risco com acées de prevencao e capacitagdo de agentes. ‘ META FINANCEIRA DO PROGRAMA
|p|_"n|_|co ALVO: Fortalecimento da Defesa Civi ‘

META FINANCEIRA DO PROGRAMA

META FINANCEIRA DO PROGRAMA
PORPERIODO VALOR TOTAL DO PROGRAMA

R$ 660.000,00

R$ 660.000,00

R$ 660.000,00 R$ 660.000,00

VALOR TOTAL DO PROGRAMA
ACOES DO PROGRAMA

R$ 2.640.000,00

META FINANCEIRA DO PROGRAMA $ 860.000,00 R$ 880.000,00 R$ 880.000,00 R$ 880.000,00 META FISICA POR ANO META FINANCEIRA POR ANO
PORPERIODO VALOR TOTAL DO PROGRAMA 2018 2019 2020 2021 2018 2019 2020 2021 TOTAL
VALOR TOTAL DO PROGRAMA 5 3.500.000.00 1108 rsenvaciodeEspacos Cuturas &
ACOES DO PROGRAMA Turisticos. 1 & 1 1 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
META FISICA POR ANO META FINANCEIRA POR ANO 1109 - Recuperagéo e Preservagao do Parque
o e = o s o = == = s » % % B Gmewe  Gwehe  awees  Gweew S
38 g ds B oy Foh's e
Pl 2 2 2 2 5000000 700000 7000000 700000 26000000 5 g : 5 maew G Soonel e e
2016 Carpo de ombere - Supore Operacinal, 363~ poio 20 Pormdnda Hitren
it et z : ;5 S Gww  amenw  Gotwas Besew  Seenm ' , ' ) s000000 c000000 s000000 s000000 2000000
2055 - Brigada de Emergéncia 2124 - Gestdo e Manutencdo da Pinacoteca
s 2 2 s 1000000 w0000 1000000 100000 s000000 Frpoins ' , 2 1 wsoooos oo 1o 15000000 50000000
TOTAL 860.000,00 880.000,00 880.000,00 880.000,00 3.500.000,00 TOTAL 660,000,00 660.000,00 660,000,00 660,000,00 2,640,000,00
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ANEXO Il - DESCRICAQ DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS - METAS E INDICADORES
—— 23 - Agua e Esgoto - Servicos Urbanos
PROGRAMA: 28 - Gestéo Eficiente dos Residuos Sdlidos
|0,,Em, i Apoiar o planejamento e estimular o desenvolvimento operacional dos servicos prestados para melhoria do abastecimento de 4gua e de coleta e tratamento de esgotos. ‘
lruBLICO ALVO: Agua e Esgoto - Servicos Urbanos |,,.,E1-.\,,,: Gerenciar a destinacio adequada de todo residuo gerado pelo municipio e promover a modernizacao, ampliaéo e melhorias no sistema de limpeza publica. ‘
META FINANCEIRA DO PROGRAMA . - —
IPUBLICO ALV( Gestao Eficiente dos Residuos Solidos

META FINANCEIRA DO PROGRAMA
PORPERIODO VALOR TOTAL DO PROGRAMA
VALOR TOTAL DO PROGRAMA

ACOES DO PROGRAMA

R$ 35.005.000,00 R$ 30.244.800,00 R$ 31.323.000,00 R$ 33.173.000,00

R$ 129.745.800,00

META FiSICA POR ANO META FINANCEIRA POR ANO

2018 2019 2020 2021 2018 2019 2020 2021 TOTAL
305 _ Pagamento pelo Uso dos Recursos Hidricos
& Contribuicao do Consoreio PC| 100 100 100 100 2.030.000,00 2.150.000,00 2.280.000,00 2.420.000,00 8.880.000,00
2396 - Pagamento da ARES / Agencia Reguladora
Gos Servigos de Saneamento das Bacias FC) 100 100 100 100 665.000,00 705.000,00 747.000.00 792.000,00 2.90.000.00
2408 - Manutencao de Servicos de Construgao
it 1 1 1 1 4.685.000,00 4.963.000,00 5.256.100,00 5.560.400,00 20.473.500,00
3 Manutencao do Departamento de Obras
Hidraulicas, 1 ay i, 1 42.000,00 44.800,00 46.000,00 47.200,00 180.000,00
2416 - Manutencio e Servicos das Reaionais
1 1 1 1 305.000,00 325.000,00 340.000,00 360.000,00 1.330.000,00

2418 - Combater as Perdas de Agua

10 2 2 2, 7.334.000,00 933.000,00 3.000,00 3.000,00 8.273.000,00

4 - Manutengso do Departamento de Operagso
e Manutencao - 1 i 1 2.135.000.00 2.267.000.00 2.408.000.00 2:546.000.00 9.356.000.00
2425 - Manutencao do Departamento de
Tratamento de Esgoto 1 it 1 1 900000 9.000,00 9.000,00 9.500,00 36.500,00
33 - Aquisicao de Produtos Quimicos para

Tratamento de Agua 8300 9000 9300 10000 17.000.000,00 18.000.000,00 19.334.900,00 20.472.900,00 74.807.800,00
2434 - Manuteng 5o do Departamento de
Trataments i Aoua 1 1 1 1 80000000 84700000 99.000,00 as3.000.00 2500.000.00

TOTAL 35.005.000,00  30.244.800,00  31.323.000,00  33.173.000,00  129.745.800,00
MUNICIPIO DE PIRACICABA
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ANEXO Il - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS - METAS E INDICADORES
PROGRAMA: 24 - Agua e Esgoto - Infraestrutura e Modernizacao
|°,,E-m, . Elaboracao de estudos e implantacao de projetos que visem melhorar o abastecimento de 4gua e o tratamento do esgoto do municipio, por meio de obras complementares e de ‘

META FINANCEIRA DO PROGRAMA

META FINANCEIRA DO PROGRAMA R$ 88.330.000,00 R$ 93.480.000,00 R$ 97.680.000,00 R$ 102.070.000,00
PORPERIODO VALOR TOTAL DO PROGRAMA
VALOR TOTAL DO PROGRAMA R$ 381.560.000,00
AGCOES DO PROGRAMA
META FISICA POR ANO META FINANCEIRA POR ANO
2018 2019 2020 2021 2018 2019 2020 2021 TOTAL
4 - Administragao e Melhoria do Sistema de
Limpeza Piblica 100, 100, 100, 100 78.455.000,00 83.160.000,00 86.900.000.00 90.800.000,00  339.315.00000
2325 - Administragao e Melhorias no Sistema de
Outros Residuos 100, 100, 100, 100, 8.075.000,00 8.520.000,00 9.780.000.00 10.270.000,00 36,645.000.00
2515 - Fortalecimento da Coleta Seletiva
n20 320 3360 3480 1.800.000,00 1.800.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 5.600.000,00

TOTAL 8.330.000,00 9348000000  97.680.000,00  102.070.000,00  381.560.000,00
MUNICIPIO DE PIRACICABA
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ANEXO Il - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS - METAS E INDICADORES

PROGRAMA: 29 - Desenvolvimento da Indistria, Comércio e Servigos

|‘,,,Em,0, Promover o desenvolvimento econdmico de forma sustentavel no municipio. ‘
|p|_"nuco ALVO: Desenvolvimento da Inddstria, Comércio e Servicos ‘

META FINANCEIRA DO PROGRAMA

META FINANCEIRA DO PROGRAMA R$ 1.410.000,00 R$ 1.510.000,00 R$ 1.410.000,00 R$ 1.410.000,00

Agua e Esgoto - Infraestrutura e Modernizagéo ‘

|p|)m.|co ALVO:

VALOR TOTAL DO PROGRAMA

VALOR TOTAL DO PROGRAMA R$ 5.740.000,00
META FINANCEIRA DO PROGRAMA 'ACOES DO PROGRAMA
META FISICA POR ANO META FINANCEIRA POR ANO
META FINANCEIRA DO PROGRAMA R$ 81.209.000,00 R$ 85.719.050,00 R$ 90.806.000,00 R$ 96.108.000,00 2018 2019 2020 201 2018 2019 2020 2001 ToTAl
PORPERIODO VALOR TOTAL DO PROGRAMA
1098 - Implantacao do Novo Distio Industrial
VALOR TOTAL DO PROGRAMA R$ 353.842.050,00 20 50 15 15 100.000,00 200.000,00 100.000,00 100.000,00 500.000,00
'ACOES DO PROGRAMA
META FiSICA POR ANO META FINANCEIRA POR ANO 1099 - Infraestrutura em Distritos Industriais
S 5 T oo = o = B e 3000 3000 3000 3000 10000000 10000000 10000000 10000000 400.00000
1409 AdquiirAreas para Ampliacdo das
< " ” z 3 — — — — 20000090 2097 - Paraue Tecnolico - Inracstrutura ¢
it S0, i 5,000 2800 i Gestao 1 1 1 1 60000000 600.000.00 60000000 0000000 240000000
1420 - Construcao @ Ampliaa de Reservatirios €
Ertogoes Bevaionon f . L . 20000000 120000000 120000000 120000000 3.800.00000 7103 - Atvidades de Desenvolimento Economic
100 100 100 100 20000000 20000000 20000000 20000000 500.000.00
21 Cuteraso e Reforo de Rede de Agua
Inctalacho de Adutoras 2 2 2 000000 120405000 130000000 130000000 410405000 -
2105 - Aeroporto - Gestho
s Aot G i & 1 1 1 1 41000000 41000000 41000000 41000000 164000000
Tratamento de Agua - ETAS L % L L 21000000 300000 300000 300000 211900000
2404 - Manutencdo do Departamento de TOTAL 1.410.000,00 1.510.000,00 1.410.000,00 1.410.000,00 5.740.000,00
bl L . 3 1 4900000 5200000 53.000,00 5300000 20500000
2914 - Parcera Pabico Privads - Aguas do irante
L 1 2 L 7850000000  £321000000 8220000000 9150000000 4341000000
ToTAL 2 . >
PIRACICABA
et
. ANEXO Il - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS - METAS E INDICADORES.
MUNICIPIO DE PIRACICABA
PRACCABA IPROGRAMA: 32- Desenvolvimento das Relages do Trabalho e Renda
ANEXO I - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS - METAS € INDICADORES
— 25 - Cidade Verde - Vegetagéo Urbana
|nquTlvn: Desenvolver agdes de apoio ao trabalhador " e visando a no mercado de trabalho de forma qualificada. ‘
Ig,,mvo: Promover uma cidade mais verde com a produgao de mudas, plantio e manutencao de drvores, plantio de grama  manutencao de areas verdes, ‘ |P|Jm.|co A Desenvolvimento das Relagdes do Trabalho € Renda ‘
lPuBLICO ALV META FINANCEIRA DO PROGRAMA

META FINANCEIRA DO PROGRAMA

ETA FINANCEIRA DO PROGRAMA R$ 30.145.000,00 R$ 31.795.000,00 R$ 33.395.000,00 R$ 34.065.000,00

M
PORPERIODO VALOR TOTAL DO PROGRAMA
VALOR TOTAL DO PROGRAMA

ACOES DO PROGRAMA

R$ 129.400.000,00

META FISICA POR ANO META FINANCEIRA POR ANO

2018 2019 2020 2021 2018 2019 2020 2021 TOTAL
1329 - Remodelagso Paisagistica em Areas
Piblicas 12500 12500 12500 12500 125.000.00 125.000.00 125.000.00 125.000.00 500.000.00
1331 - Implantacao de Pracas e Centros de Lazer
] 6 9 4 360.000,00 440.000,00 70000000 370.000,00 1.870.000,00
1332 - Implantagao de Academnias ao Ar Livre
s s s s 300.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00 1.200.000,00
1333 - Implantaggo de Parques Regionais
s0 50 .00 400.000,00 00.000,00 000 800.000,00
1330 - Revitalizacao de Espacos Verdes o de Lazer
2 30 30 30 910.000,00 800.000,00 800,000,00 800.000,00 3:310.000,00
2326 - Manutengao de Espacos Verdes
100 100 100 100 24.350.000,00 25.45.000,00 26.590.000,00 2179000000 104.175.00000

2327 - Arvorizagao Municipal

100, 100 100, 100 4100,000,00 .285.000,00 4.480.000,00 4,680.000,00 17.545.000,00

TOTAL 30.145.000,00 31.795.000,00 33.395.000,00 34.065.000,00 129.400.000,00
MUNICIPIO DE PIRACICABA
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META FINANCEIRA DO PROGRAMA

META FINANCEIRA DO PROGRAMA R$ 2.100.000,00 R$ 1.600.000,00 R$ 1.700.000,00 R$ 1.750.000,00
PORPERIODO VALOR TOTAL DO PROGRAMA
VALOR TOTAL DO PROGRAMA R$ 7.150.000,00
ACOES DO PROGRAMA
META FISICA POR ANO META FINANCEIRA POR ANO

2018 2019 2020 2021 2018 2019 2020 2021 ToTA
2269 - Desenvolvimento e Apolo a Micro
iniciativas, Auto Emprego e Empreendedorismo 18000 21000 24000 28000 900.000,00 400.000,00 450.000,00 500.000,00 2.250.000,00
2273 - Servicos e Desenvolvimento das Relagdes
do Trabalno e Renda e Qualiicagao Profissional 60000 69000 72000 75000 1200.000,00 1.200.000.00 1250.000.00 1.250.000,00 4.900.000,00
TOTAL 2100.00000 160000000  1700.000,00  1750.000,00  7.150.000,00

MUNICIPIO DE PIRACICABA
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ANEXO Il - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS - METAS E INDICADORES

IPROGRAM, 33 - Estruturacao dos Segmentos Turisticos
|mumvn: Organizar o turismo local em uma estratégia para a estruturacao de produtos e consolidagao de roteiros e destinos. ‘

|p|.'|m_|co ALVO: Estruturacéo dos Segmentos Turisticos ‘

META FINANCEIRA DO PROGRAMA

META FINANCEIRA DO PROGRAMA

R$ 1.450.000,00
PORPERIODO VALOR TOTAL DO PROGRAMA

R$ 1.450.000,00 R 1.450.000,00

VALOR TOTAL DO PROGRAMA
ACOES DO PROGRAMA

R$ 5.800.000,00

META FISICA POR ANO META FINANCEIRA POR ANO
:;I DE '_;TPAE m; |Dn°A ‘;I ::L % |R R. 4\‘“}: 8 x g I; g g (;1 RA‘ »'44 : R$ 3.335.000,00 RS 3.480.000,00 R$ 3.635.000,00 RS 3.790.000,00 2018 2019 2020 2021 2018 2019 2020 2021 TOTAL
0 - Planejamento ¢ Organizaso de Eventos
MALORTOTAL DO'PROGRAMA R$.14:240.000,00 Carnavalescos 7 7 7 7 800.000,00 800.000,00 800.000,00 800.000,00 3.200.000,00
ACOES DO PROGRAMA
META FISICA POR ANO META FINANCEIRA POR ANO 2152 - Planejamento e Organizagao de Eventos
i s S Sl o o 036 = = Natalines 3 3 3 3 10000000 100.000,00 10000000 10000000 400.000,00
2319 - Ecopontos - Implantaao e Reforma
" " “ 2 2 2 2 85.000,00 85.000,00 85.000,00 85.000,00 340.000,00 2153 - Desenvolvimento e Apoio a Eventos
Culturais ¢ Tursticos 10 10 10 10 500.000,00 500.000,00 50000000 500.000,00 200000000
2221 - Servicos de Vigitncia Ambiental
3 3 3 3 1600.000,00 167000000 175000000 1.825.00000 6.845.00000 G168 ¥ Desemvakiment de fortimo.
1 1 1 L 50.000,00 50.000,00 5000000 50.000,00 200.000,00
2322 - Cemitérios Municipais
! 3, 3, 3, 3, 1.650.000,00 1.725.000,00 1.800.000,00 1.880.000,00 7.055.000,00
TOTAL 1450.000,00 145000000  1450.000,00 145000000  5.800.000,00
TOTAL 3.790.000,00
MUNICIPIO DE PIRACICABA ii
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ANEXO Il - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS - METAS E INDICADORES
PROGRAMA: 27 - Cidade Sustentavel - Educagao Amblental
PROGRAMA: 34 - Infraestrutura Turistica
Ig,,mv,,: Planejar e executar projetos, programas e intervencdes de Educacao Ambiental, relacionados a Arborizacao Urbana, Residuos S6lidos e Politicas Publicas, com temas relacionados aos ‘
|P0mm Al Cidade Sustentavel - Educagio Ambicntal ‘ |DBJETIV0= e implantar e turfstica, &0 de patriménio histérico cultural para visitacao, realizaéo de obras de acessibilidade, conforto e ‘
META FINANCEIRA DO PROGRAMA .
PUBLICO ALVO: Infraestrutura Turistica

META FINANCEIRA DO PROGRAMA

META FINANCEIRA DO PROGRAMA R$ 905.000,00 R$ 980.000,00 R$ 980.000,00 R$ 980.000,00
PORPERIODO VALOR TOTAL DO PROGRAMA
VALOR TOTAL DO PROGRAMA RS 3.845.000,00

AGORSIDO:EROGRAMA META FINANCEIRA DO PROGRAMA R$ 100.000,00 R$ 100.000,00 R$ 100.000,00 R$ 100.000,00

META FISICA POR ANO META FINANCEIRA POR ANO PORPERIODO VALOR TOTAL DO PROGRAMA
2018 2010 2020 2021 2018 2010 2020 2021 Tora VALOR TOTAL DO PROGRAMA R$ 400.000,00
Ehanga "raue Zocloaico tunicipal ¢ Faralso da 2 2 2 2 700.000,00 775.000,00 775.000,00 775.000,00 2.025.000,00 ACOES DO PROGRAMA
e META FISICA POR ANO META FINANCEIRA POR ANO
© 3, 3 3 200.000,00 200.000,00 200,000,00 200.000,00 800.000,00 2018 2010 2020 2021 2018 2019 2020 2021 ToTAl

2335 - Fundo Municipal de Defesa do Melo 1155 - Desenvolvimento do Projeto Beira Rio @
Amblente - FUNDEMA 1 L 1 1 5.000,00 500000 5.000,00 5.000,00 2000000 Complexo da Rua do Porto 25, 25, 25, 25, 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
ToTAL 905.000,00 900.000,00 900.000,00 50.000,00  3.043.000,00 Wik, soisies S s i i
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ANEXO Il - DESCRICAQ DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS - METAS E INDICADORES PRAGCEA
IPROGRAMA: 35 - Apoio ao Desenvolvimento do Turismo Local ANEXO Il - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS - METAS E INDICADORES
41 - Intervengdes Vidrias
|g,,mvo: Apoiar eventos de tradictes populares que visam o desenvolvimento local e atraem turistas da regido. ‘
g i Apoio a0 Desenvolvimento do Turismo Local | : , 7 n .
|""‘“'C° ALVO: L |UIJETIVO: Implementar projetos de infraestrutura viaria, com intervengges em vias publicas e construgao de obras de arte e viadutos, que visem a melhoria da mobilidade viaria. ‘
META FINANCEIRA DO PROGRAMA
|,,m,m At Intervengges Vdrias ‘

META FINANCEIRA DO PROGRAMA
PORPERIODO VALOR TOTAL DO PROGRAMA

VALOR TOTAL DO PROGRAMA
AGOES DO PROGRAMA

R$ 1.100.000,00 R$ 1.100.000,00 R$ 1.100.000,00 R$ 1.100.000,00

R$ 4.400.000,00

META FINANCEIRA DO PROGRAMA

METAEISICAEORARD META FINANCEIRA:POR ANO META FINANCEIRA DO PROGRAMA R$ 1.800.000,00 R$ 2.000.000,00 R$ 2.400.000,00 R$ 2.000.000,00
2018 2019 2020 2021 2018 2019 2020 2021 TOTAL PORPERIODO VALOR TOTAL DO PROGRAMA
2149 - Desenvalvimento ¢ Apco de Eventos
Fopuares oe : 200 200 200 200 110000000 110000000 110000000 110000000 4400.00000 VALOR TOTAL DO PROGRAMA R$ 8.200.000,00
ACOES DO PROGRAMA
TOTAL 1.100.000,00 1.100.000,00 1.100.000,00 1.100.000,00 14.400.000,00 META FIS'CA POR ANO META FINANCEIRA POR ANO
2018 2019 2020 2021 2018 2019 2020 2021 TOTAL
1234 - Duplicagdo e Alargamento de Vias Pdblicas
. 5 5, 5 5, 300.000,00 500.000,00 500.000.00 500.000,00 1.800.000,00
MUNICIPIO DE PIRACICABA
1235 - Remodelagao de Sistemas Viarios
fm% 5 5 5 5 600.000,00 600.000,00 600.000,00 600.000,00 2.400.000,00
ANEXO Il - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS - METAS E INDICADORES
1236 - Ligagbes Vidrias de Acesso Entre Bairros
IPROGRAMA: 36 - Desenvolvimento e Infraestrutura Rural 5 5 5 5 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
1258 de
= = = o - Arte Especiais 5 5 6 4 800.000,00 800.000,00 1.200.000,00 800.000,00 3.600.000,00
|DI]ETIVO: Implementar condicdes de fixagio do homem no campo € protecio ao meio ambiente, e manter a traficabilidade da malha vicinal rural e zelar pela manutengao dos préprios publicos na ‘
|PUBLICO ALVO: Desenvolvimento e Infraestrutura Rural ‘ TOTAL 1.800.000,00 2.000.000,00 2.400.000,00 2.000.000,00 8.200.000,00

META FINANCEIRA DO PROGRAMA

META FINANCEIRA DO PROGRAMA
PORPERIODO VALOR TOTAL DO PROGRAMA

VALOR TOTAL DO PROGRAMA
AGOES DO PROGRAMA

R$ 4.620.000,00 R$ 4.775.000,00 R$ 4.940.000,00 R$ 5.110.000,00

R$ 19.445.000,00

MUNICIPIO DE PIRACICABA

PIRACICABA
META FISICA POR ANO META FINANCEIRA POR ANO Ui
2018 2019 2020 2021 2018 2019 2020 2021 TOTAL ANEXO Il - DESCRICAQ DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS - METAS E INDICADORES
2056 - Perenizagao de Estradas Rurais @ Vicinais
127 12 127 127 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 4.000.000,00 o
42 - Infraestrutura para a Mobilidade
063 - Desenvolvimento da Atividade Rural -
Servigos e Obras 127 127 127 127 352000000 3.675.000,00 384000000 4010.000,00 15.045.000,00
2070 - Sistemas de Captacao e Conducdo de
‘hguas Pluviais e Controle de Erosa0 1000 1000 1000 1000 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00 n n " n = 7 " .
IUBJETIVD: Implementar projetos que visem o desenvolvimento do transporte coletivo, do transporte ndo motorizado (passeios e ciclovias) e dos preceitos da acessibilidade universal. ‘
TOTAL 4.620.000,00 477500000  4.940.00000  5110.000,00  19.445.000,00
|PIJBL|C0 ALVO: Infraestrutura para a Mobilidade ‘

MUNICiPIO DE PIRACICABA

META FINANCEIRA DO PROGRAMA

PIRACICABA
[Eerrtay META FINANCEIRA DO PROGRAMA R$ 15.380.000,00 R$ 500.000,00 R$ 500.000,00 R$ 500.000,00
ANEXO Il - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS - METAS E INDICADORES PORPERIODO VALOR TOTAL DO PROGRAMA
e — 38 - ReabilitacBo de Areas Urbanas VALOR TOTAL DO PROGRAMA R$ 16.880.000,00
ACOES DO PROGRAMA
META FISICA POR ANO META FINANCEIRA POR ANO
|g,,m\,,,: Promover estudos, projetos e obras de intervengdes especificas para reabilitagao de areas urbanas, valorizando o patriménio cultural e natural da cidade. ‘ = = e o i 5 B A =
" — 1237 - Obras Virias do Plano de Mobildade
|pum.|co ALVO: Reabllitagdo de Areas Urbanas ‘ 5 5 5 5 10000000 100.000,00 100.000,00 100.00000 400.000,00
META FINANCEIRA DO PROGRAMA
1238 - Reestruturado Operacional das Linhas de
Onibus com Implantagao Faixa Exclusiva 5 2.880.000,00 000 000 000 2.880.000,00
META FINANCEIRA DO PROGRAMA RS 300.000,00 RS 300.000,00 RS$ 300.000,00 RS 300.000,00 )
PORPERIODO VALOR TOTAL DO PROGRAMA 1239 - Modernizagao dos Terminais de Transporte
Coletivo 25, 12.000.000,00 000 000 000 12.000.000,00
VALOR TOTAL DO PROGRAMA RS 1.200.000,00
ACOES DO PROGRAMA
1366 - Desenvolvimento de Estudos, Pesquisas e
META FISICA POR ANO META FINANCEIRA POR ANO Projetos 4, 4, 4, 4, 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 800.000,00
2018 2019 2020 2021 2018 2019 2020 2021 ToTAl
1257 - Revitaizago de Corredores Comerciais 1368 - Estudos da Ciclovia e Mobildade Urbana
100 100 100 100 8000000 80.000.00 80.000.00 80.000,00 320.000,00 4 4 ) 4 20000000 200.000,00 20000000 200.000,00 800.000,00
1370 - Projeto Beira Rio
% 2 2 2 100.000,00 100.000,00 100.000.00 100.000,00 400.000,00
TOTAL 15.380.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00  16.880.000,00
367 - Fomento aos Eventos Voltados 3 Pesquisa e
Planejamento 2, 2 % 2 7000000 70.00000 70.000.00 70.000,00 280.000,00
2369 - Divulgacdo e Publicidade da Producio
Técnico-cientiica do IPPLAP 2 2, 2 2 5000000 5000000 50.000,00 5000000 200.000,00
TOTAL 300.000,00 300.000,00 300.000,00 300.00000  1200.000,00 MUNICIPIO DE PIRACICABA
PIRACICABA
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ANEXO Il - DESCRICAQ DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS - METAS E INDICADORES
MUNICIPIO DE PIRACICABA
PRACICABA IPROGRAMA: 43 - Promogéo da Mobilidade
[Ciiere
ANEXO Il - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS - METAS E INDICADORES
PROGRAMA: 39 - Desenvolvimento Urbano
IOIJETIVD: Fomentar o desenvolvimento e a integracao das agoes relacionadas ao transporte, trénsito e acessibilidade afim de promover o acesso amplo e democratico aos espacos publicos de ‘
|‘,,,Em,°, de projetos de urbano e conservacao de obras publicas priorizando a ampliacao do atendimento a populacao. ‘ |,nmm ALVO! Promocao da Mobilidade ‘
|PUBLICD ALVO: Desenvolvimento Urbano ‘ META FINANCEIRA DO PROGRAMA

META FINANCEIRA DO PROGRAMA

META FINANCEIRA DO PROGRAMA R$ 21.350,000,00 R$ 23.400,000,00 R$ 24.050,000,00 R$ 24.650.000,00
META FINANCEIRA DO PROGRAMA R$ 25.350.000,00 R$ 21.050.000,00 R$ 23.420.000,00 RS 24.020.000,00 PORPERIODO VALOR TOTAL DO PROGRAMA
PORPERIODO VALOR TOTAL DO PROGRAMA
VALOR TOTAL DO PROGRAMA RS 93.840.000,00 VALGRIOTAL DO'PROCRAMA R 93.450.000,00
ACOES DO PROGRAMA ACOES DO PROGRAMA
META FiSICA POR ANO META FINANCEIRA POR ANO META FSICA POR ANO META FINANCEIRA POR ANO
2018 2019 2020 2021 2018 2019 2020 2021 ToTA 0 T P ol T s Pa T o
4 - Desapropriacao e Aquisicao de Imdveis de.
Interesse Pablico 3 3 3 3 200.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00 1.700.000,00 1260 - Melhoria da Acessibiidade de Passeios
Piblicos 5500 5500 5500 5500 300.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00 1.200.000,00
1254 - Pavimentago de Vias Piblicas.
90000 3500 3500 3500 6.250.00000 250.000,00 250.000.00 250000,00 7.000.000.00
241- de Transporte
1256 - Drenagem de Aguas Pluviais Coletivo 100 100, 100, 100 6.800.000,00 6.900.000,00 7.050.000,00 7.150.000,00 27.900.000,00
355 785 1500 1500 250.000,00 550.000,00 1.050.000,00 1.050.000.00 2.900.000,00
1474 - Implantagao/Renovaco - Placas BTk
Denominacao Vias 100, 100 100, 100, 100.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 700.000,00 7 7 7 7 210.000,00 210.000,00 21500000 21500000 850.000,00
1513 - projetos e Obras de Infraestrutura & i
e s i oomaoso  0moo0s  doowoomneo  togmacoooo  sooooamoo 2243 EnenhaadeTrfesoe deCamoo ” » » T —
2033 - Sinalizagdo Auxilar em Vias Pdblicas
2 2 25 2 5000000 5000000 50000,00 5000000 200.000,00 2244 - Sinalizaga nas Vies Piblicas
25 b 25 2 7.350.00000 8,100.000,00 8.350.00000 8,650.000,00 32450.000,00
2259 - Prevengdo de Inundagdes & Alagamentos
50000 55000 60000 60000 1.600.000,00 1.800.000,00 1.950.000,00 2070.000.00 7.420,000,00
2245 - Policiamento e Fiscalizagio
2261 - Conservagao, Manutengio e Controle de 50 50 50 50 6.440.000,00 7.640.000,00 7.885.000,00 8.085.000,00 30.050.000,00
Obras Pblicas 100 100 100, 100, 210000000 2.200.000,00 3.400.000.00 3.700.000,00 11.400.000,00
2262 - Recapeamento Asféltico s . . . 200000000 550000000 O DD 5500000.00 S TOTAL 2135000000  23.400.000,00  24.050.000,00  24.650.000,00  93.450.000,00
263 - Recuperagdo e Manutencso das Vias
Piblicas Pavimentadas 8750 9300 10000 10000 2:800.000,00 3.000.000,00 3:520.00000 370000000 13.020.000,00
TOTAL 25.350.000,00  21.050.000,00  23.420.000,00  24.020.000,00  93.840.000,00

MUNICIPIO DE PIRACICABA

PIRACICABA
[Sbroii
ANEXO Il - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS - METAS E INDICADORES
PROGRAMA: 40 - lluminago Péblica Eficiente
|g,,mvo: Promover o desenvolvimento de sistema de iluminago pblica eficiente, colaborando na reducéo dos gastos publicos com energia elétrica e melhorando as condigoes da vida noturna e ‘
|p|)m.|co ALVO: lluminagéo Péblica Eficiente ‘

META FINANCEIRA DO PROGRAMA

META FINANCEIRA DO PROGRAMA R$ 15.100.000,00 R$ 15.900.000,00 R$ 16.800.000,00

MUNICIPIO DE PIRACICABA

PIRACICABA
Fanbge
ANEXO Il - DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS - METAS E INDICADORES
IPROGRAMA: 9999 - Reserva
|nnjET|vn: Situagdes existentes & data das demonstragdes e informagdes contébeis, cujo efeito financeiro serd determinado por eventos futuros que possam ocorrer ou deixar de ocorrer. ‘
|PUBLICD ALVO: Reserva ‘

META FINANCEIRA DO PROGRAMA

R$:17:800.000,00 META FINANCEIRA DO PROGRAMA R$ 32.866.364,00 R$ 38.050.200,00 R$ 46.332.980,00 57.647.022,00
PORPERIODO VALOR TOTAL DO PROGRAMA " " " - i " i " " A i 7!
PORPERIODO VALOR TOTAL DO PROGRAMA
VALOR TOTAL DO PROGRAMA R$ 65.300.000,00
ACOES DO PROGRAMA VALOR TOTAL DO PROGRAMA R$ 174.896.566,00
META FISICA POR ANO META FINANCEIRA POR ANO ﬂCdES DO PROGRAMA
2018 2019 2020 2021 2018 2019 2020 2021 Toral META FISICA POR ANO META FINANCEIRA POR ANO
1252 - Extensio e Adequaco da Rede de
Humma(étn Publica e 250 250 350 350 600.000,00 600.000,00 800.000,00 800.000,00 2.800.000,00 2018 2019 2020 2021 2018 2019 2020 2021 TOTAL
2250 - Manutenao e Modernizac3o da lluminacao 9799 - Reserva Orgamentna - REPS
de Vias Piblicas 200 180 160 140 100.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00 1.000.000,00 9% 9% 9% 9% 28.284.000,00 33.139.000,00 41.049.000,00 51.959.000,00 154.431.000,00
2251 - Manutencao lluminago Péblica - Pracas e & &
Parques. & % ¥ 100 100 100 100 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 800.000,00 9999 - Reserva de Contigéncia 1 1 1 1 4.582.364.00 491120000 5.283.980,00 5.688.022,00 20.465.566,00
2253 - Fomecimento de Energia Elétrica
100 100 100 100 1020000000 1480000000 1550000000 1620000000 60.700.00000
TOTAL 32.866.364,00 38.050.200,00 46.332.980,00 57.647.022,00 174.896.566,00

TOTAL 15.100.000,00  15.900.000,00  16.800.000,00  17.500.000,00  65.300.000,00
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MUNICIPIO DE PIRACICABA

RO MUNICIPIO DE PIRACICABA
RESUMO PLANO PURIANUAL 2018 - 2021
[PROGRAMA DE GOVERNO - 2018 2018 2019

0 Encargos Publicos Diversos R$ 36.959.426,00 R$ 40.132.711,00

1 Desenvolvimento e Modernizagio Legislativa R$ 41.658.210,00 RS 43.449.389,00

2 Comunicagao Governamertal R$ 1.650.000,00 R$ 1.640.000,00

3 Modernizagao da Gestso Piblica RS 1.050.000,00 RS 1.050.000,00

trativo R$ 26.390.000,00

4 Suporte Adm RS 27.454.000,00

5 Suporte Operacional R$ 62.516.000,00 RS 66.638.000,00

6 Gestéo Administrativa, Financeira e RH RS 168.580.000,00 RS 177.621.010,00

7 Gestéo Previdencidria RS 134.081.000,00 RS 153.770.000,00

8 Desenvolvimento e Educacao de Qualidade R$ 312.365.000,00 RS 329.308.000,00

9 Suporte Complementar a Educacéo R$ 51.520.000,00 RS 54.064.000,00
10 Promogao a Séude de Qualidade RS 156.170.000,00 RS 162.600.000,00
11 Suporte aos Servicos de Satide RS 243.084.000,00 RS 255.424.000,00

12 Gestao da Assisténcia Social RS 6.935.000,00 RS 7.000.000,00

13 Fortalecimento da Rede ce Protegao Social Basica R$ 11.243.000,00 RS 11.653.000,00

14 Fortalecimento da Rede de Protecéo Social Especial R$ 17.472.000,00 RS 18.335.000,00

15 Fortalecimento dos Direitos de Cidadania R$ 680.000,00 R$ 630.000,00

16 Desenvolvimento Habitacional R$ 1.950.000,00 R$ 2.100.000,00

17 Prevengéo e Combate a Criminalidade e Violéncia RS 38.965.000,00 RS 41.320.000,00

18 Fortalecimento da Defesz Civil R$ 860.000,00 R$ 880.000,00

19 Esporte e Lazer da Cidade - Infraestrutura e Modernizagéo Esportiva RS 1.500.000,00 RS 1.300.000,00

Data: 24/05/2017

Hora: 14:51:46  FRAQCABA

P

Pagina 1de 2

2020 2021 ToTAIPROGRAMA DE GOVERNO - 2018

RS 43.686.044,00 R$ 46.643.740,00  R$ 167.421.921,00

Desenvolvimento e Promogao Cultural

RS 45.311.506,00 R$47.19332800  R$177.612.433,00 22 Preservacio do Patrimonio Historico

R$ 1.640.000,00

8

R$ 1.670.000,00 RS 6.600.000,00 Agua e Esgoto - Servigos Urbanos

R$ 1.050.000,00 R$ 1.050.000,00 RS 4.200.000,00 24 Agua e Esgoto - Infraestrutura e Modernizacao

RS 28.409.000,00 R$20.363.00000  R$111.616.000,00 25 Cidade Verde - Vegetacio Urbana
R$ 273.155.000,00 26 Cidade Limpa - Defesa do Meio Ambiente

27 Cidade Sustentével - Educagao Ambiental

RS 70.177.000,00 RS 73.824.000,00

RS 186.369.920,00 R$195.018.430,00  R$ 727.589.360,00
28 Gestao Eficiente dos Residuos Sélidos
R$ 176.286.000,00 R$ 202.541.000,00  RS$ 666.678.000,00
29 Desenvolvimento da Indistria, Comércio e Servigos
R$ 347.255.000,00

R$ 362.184.000,00  R$ 1.351.112.000,00

R$ 221.317.000,00
R$ 657.960.000,00

32 Desenvolvimento das Relagdes do Trabalho e Renda

RS 56.568.000,00 R$ 59.165.000,00

33 Estruturagdo dos Segmentos Turisticos
R$ 166.530.000,00
R$ 267.034.000,00

R$ 7.375.000,00

R$ 172.660.000,00
34 Infraestrutura Turfstica
R$278.334.00000  R$ 1.043.876.000,00
35 Apoio ao Desenvolvimento do Turismo Local
R RS 28.065.00000 55 pecenvolvimento e Ifraestrutura Rural
R$ 12.063.000,00

RS 12.488.000,00 R$ 47.447.000,00

38 Real
RS 74.881.000,00 5

¢&0 de Areas Urbanas

RS 19.102.000,00 RS 19.972.000,00

Desenvolvimento Urbano

R$ 640.000,00 R$ 650.000,00 R$ 2.600.000,00 40 iyminago Publica Eficiente

R$ 2.250.000,00 R$ 2.450.000,00 R$ 8.750.000,00 41 |ntervences Vidrias

RS 43.105.000,00 R$45.025.00000  R$ 168.415.000,00

8

Infraestrutura para a Mobilidade

R$ 880.000,00 R$ 880.000,00 R$ 3.500.000,00 43 Promogo da Mobilidade

R$ 1.300.000,00 R$ 1.300.000,00 RS 5.400.000,00 9999 Reserva

Data: 24/05/2017
Hora: 14:51:46

MUNICIPIO DE PIRACICABA
MUNICIPIO DE PIRACICABA
RESUMO PLANO PURIANUAL 2018 - 2021
Pagina2de 2
2018 2019 2020 2021 TOTAI

R$ 6.540.000,00 R$ 6.592.000,00 R$ 6.443.000,00 R$ 6.495.000,00 R$ 26.070.000,00

R$ 660.000,00 R$ 660.000,00 R$ 660.000,00 R$ 660.000,00 RS 2.640.000,00

R$ 35.005.000,00 RS 30.244.800,00 RS 31.323.000,00 R$33.173.00000  R$ 129.745.800,00

R$ 81.209.000,00 RS 85.719.050,00 RS 90.806.000,00 R$ 96.108.00000  R$ 353.842.050,00

R$ 30.145.000,00 RS 31.795.000,00 RS 33.395.000,00 R$ 34.065.00000  R$ 129.400.000,00

R$ 3.335.000,00
R$ 905.000,00

R$ 3.480.000,00
R$ 980.000,00

R$ 3.635.000,00
R$ 980.000,00

R$ 3.790.000,00
R$ 980.000,00

R$ 14.240.000,00
RS 3.845.000,00

R$ 88.330.000,00 RS 93.480.000,00 RS 97.680.000,00 R$102.070.000,00 R 381.560.000,00

RS 1.410.000,00 R$ 1.510.000,00 R$ 1.410.000,00 R$ 1.410.000,00 RS 5.740.000,00

R$ 2.100.000,00 R$ 1.600.000,00 R$ 1.700.000,00 R$ 1.750.000,00 RS 7.150.000,00

R$ 1.450.000,00 R$ 1.450.000,00 R$ 1.450.000,00 R$ 1.450.000,00 RS 5.800.000,00

R$ 100.000,00 R$ 100.000,00 R$ 100.000,00 R$ 100.000,00 R$ 400.000,00

R$ 1.100.000,00 R$ 1.100.000,00 R$ 1.100.000,00 R$ 1.100.000,00 RS 4.400.000,00

R$ 4.620.000,00 R$ 4.775.000,00 R$ 4.940.000,00 R$ 5.110.000,00 R$ 19.445.000,00

R$ 300.000,00 R$ 300.000,00 R$ 300.000,00 R$ 300.000,00 RS 1.200.000,00

R$ 25.350.000,00 RS 21.050.000,00 RS 23.420.000,00 RS 24.020.000,00 R$ 93.840.000,00

R$ 15.100.000,00 RS 15.900.000,00 RS 16.800.000,00 RS 17.500.000,00 R$ 65.300.000,00

R$ 1.800.000,00 R$ 2.000.000,00 R$ 2.400.000,00 R$ 2.000.000,00 RS 8.200.000,00

R$ 15.380.000,00 R$ 500.000,00 R$ 500.000,00 R$ 500.000,00 R$ 16.880.000,00

RS 21.350.000,00 RS 23.400.000,00 RS 24.050.000,00 RS 24.650.000,00 R$ 93.450.000,00

R 32.866.364,00 RS 38.050.200,00 RS 46.332.980,00 R$57.647.02200  R$ 174.896.566,00

20 Desenvolvimento do Esporte e Atividades Motoras R$ 8.045.000,00 R$ 8.095.000,00 R$ 8.155.000,00 R$ 8.215.000,00 R$ 32.510.000,00 TOTAL: R$ 1.692.729.000,00 R$ 1.769.150.160,00 R$ 1.874.611.450,00 R$ 1.982.659.520,00 R$ 7.319.150.130,00
MUNICiPIO DE PIRACICABA MUNICIPIO DE PIRACICABA MUNICIPIO DE PIRACICABA
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ANEXO 11l - UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL ANEXO Ill - UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL ANEXO Il - UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AQ DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL
NiciaL it ALTERACAO IncLusio ExcLusio NiciaL x ALTERACAD INcLUSAD ExcLusio INICIAL x ALTERACAO INCLUSAO ExcLusio
PERIODO: 2018 - 2021 PERIODO: 2018 - 2021 PERIODO: 2018 - 2021
ORGAO: CAMARA DE VEREADORES ORGAO: CAMARA DE VEREADORES ORGAO: CAMARA DE VEREADORES
UNIDADE 010100 - CAMARA DE VEREADORES UNIDADE 010100 - CAMARA DE VEREADORES UNIDADE 010100 - CAMARA DE VEREADORES
ORCAMENTARIA: ORGAMENTAS ORGAMENTARIA:
UNIDADE EXECUTORA: 01011 - CAMARA MUNICIPAL UNIDADE EXECUTORA: 01011 - CAMARA MUNICIPAL UNIDADE EXECUTORA: 01011 - CAMARA MUNICIPAL
FUNGA( 28 - Encargos Especiais FUNCAO: 01 - Legislativa FUNCAO: 01 - Legislativa
r— T T T R TR
EEE P e R T T P T T TS
B TR T
acho: 379 - Sentencas Judicials Acho: 373 - Manutencao e Funcionamento da Camara de Vereadores acho: 512 - Manutencao e Funcionamento da Escola do Legislativo
R T T e T T
UNIDADE MEDIDA: Porcentagem UNIDADE MEDIDA: Porcentagem UNIDADE MEDIDA: Unidade
rm— rosmm—— rem— s
2018 2019 2020 2021 2018 2019 2020 2021 2018 2019 2020 2021
FISICA Fisica FISICA
Fisica FINANCEIRA Fisica FINANCEIRA Fisica FINANCEIRA
100 R$ 296.001.00 100 R$ 170.164.337.00 6000 R$ 534.144.00
MUNICIPIO DE PIRACICABA MUNICIPIO DE PIRACICABA MUNICIPIO DE PIRACICABA
ANEXO 11l - UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL ANEXO 1l - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL ANEXO Il - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL
NiciaL it ALTERACAO IncLusio ExcLUSAO INICIAL x ALTERACAD INCLUSAD EXCLUSAO INICIAL x ALTERACAO INCLUSAD EXCLUSAG
PERIODO: 2018 - 2021 PERIODO: 2018 - 2021 PERIODO: 2018 - 2021
ORGAO: CAMARA DE VEREADORES ORGAO: CAMARA DE VEREADORES ORGAD: CAMARA DE VEREADORES
IDADE 010100 - CAMARA DE VEREADORES UNIDADE 010100 - CAMARA DE VEREADORES UNIDADE 010100 - CAMARA DE VEREADORES
ORGAMENTARIA: ORGAMENTARIA: ORGAMENTARIA:
UNIDADE EXECUTORA: 01011 - CAMARA MUNICIPAL UNIDADE EXECUTORA: 01011 - CAMARA MUNICIPAL UNIDADE EXECUTORA: 01011 - CAMARA MUNICIPAL
FUNCA 01 - Legislativa FUNCAO: 01 - Legisiativa FUNCAO: 99 - Reserva
SUBFUNGAO: 031 - Agdo Legislativa SUBFUNCAO: 031 - Acéio Legislativa SUBFUNGAO: 999 - Reserva
PROGRAMA: 0001 - Desenvolvimento e Modernizagio Legislativa PROGRAMA: 0001 - Desenvolvimento e Modernizacio Legislativa PROGRAMA: 9999 - Reserva
PROJETO: 1-PROJETO 2 - ATIVIDADE PROJETO: 9 - PROJETO
ACAO: 376 - Novas Instalacées e Novos imobilizados AGAO: 374 - Comisséo Interna de Prevencdo de Acidentes da Camara de Vereadores ACAOD: 999 - Reserva de Contigéncia
INDICADOR: Aumento de Patriménio. INDICADOR: Prevencao de Acidentes INDICADOR: Recursos Reservados
UNIDADE MEDIDA: Porcentagem UNIDADE MEDIDA: Porcentagem UNIDADE MEDIDA: Poreentagem
P &= TR R
2018 2019 2020 2021 2018 2019 2020 2021 2018 2019 2020 2021
FISICA Fisica Fisica
FiSICA FINANCEIRA FiSICA FINANCEIRA FISICA FINANCEIRA
i s 2.015.152,00 NETAEED 3 R
MUNICIPIO DE PIRACICABA MUNICIPIO DE PIRACICABA MUNICIPIO DE PIRACICABA
e - et - ot -
ANEXO 11l - UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL ANEXO Il - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL ANEXO Ill - UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AD DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL
INICIAL X ALTERACAO INcLUSAO EXCLUSAO INICIAL % ALTERAGAO INCLUSAO EXCLUSAO INICIAL x ALTERACAO INCLUSAO EXCLUSAO
PERIODO: 2018 - 2021 PERIODO: 2018 - 2021 PERIODO: 2018 - 2021
ORGAO: CAMARA DE VEREADORES ORGAO: CAMARA DE VEREADORES ORGAO: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA
UNIDADE 010100 - CAMARA DE VEREADORES UNIDADE 010100 - CAMARA DE VEREADORES UNIDADE 020100 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO.
ORCAMENTARIA: ORGAMENTAS ORCAMENTARIA:
UNIDADE EXECUTORA: 01011 - CAMARA MUNICIPAL UNIDADE EXECUTORA: 01011 - CAMARA MUNICIPAL UNIDADE 02012 -
FUNCAD: 01 - Legislativa FUNCAO: 01 - Legislativa FUNCAO: 22 - Indistria
SUBFUNCAO: 031 - Acéo Legislativa SUBFUNGAO: 031 - Agdio Legisiativa SUBFUNGAO: 661 - Promogao Industrial
e R TS e R T T P R R R R
PROJETO: 1- PROJETO 2 - ATIVIDADE PROJETO: 1- PROJETO
ACAO: 377 - Readaptacao/Ampliacac/Reforma de Iméveis e Espagos de Uso da Camara de Vereadores AcAo: ACAO: 098 - Implantacdo do Novo Distrito Industrial
INDICADOR: Unidades Reformadas INDICADOR: Servidores Capacitados INDICADOR: Unidade Implantada
UNIDADE MEDIDA: Unidades UNIDADE MEDIDA: Unidades UNIDADE MEDIDA: Porcentagem
P rom— e rem— s
2018 2019 2020 2021 2018 2019 2020 2021 2018 2019 2020 2021
FiSICA Fisica FISICA
i, tracuns piGianies  fAesimioo  ageiispot aemdiing 1 TEsouRD peisarier  memmame  memsenes  esaesonce 2. TsouR bSi0s000  nelseoiomo  meiohocosd  wswomcense
FISICA FINANCEIRA Fisica FINANCEIRA Fisica FINANCEIRA
3 Pz eheiiD P 100 s 50000000
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ANEXQ Il - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AQ DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL
INICIAL x ALTERACAO INCLUSAG EXCLUSAO
TR
UNIDADE 020100 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
ORCAMENTARIA:
FUNCAD: 22 - Industria
SUBFUNCAO: 661 - Promogao Industrial
PROGRAMA: 0029 - Desenvolvimento da Industria, Comércio e Servicos
PROJETO: 1- PROJETO
ACAO: 099 - infraestrutura em Distritos Industriais
INDICADOR: Vias Recapeadas
UNIDADE MEDIDA: Metro Quadrs
pr— o
2018 2013 2020 2021
FiSICA
S5 s
i, frEsound REIG0D SO0 RPieswm  Weimein
i wihiomibi weaoboos]  WGinoosdi
Fisica FINANCEIRA
s ¥ o058
MUNICIPIO DE PIRACICABA
e .
ANEXQ Il - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AQ DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL
INICIAL x ALTERACAO INCLUSAG EXCLUSAO
TR
UNIDADE 020100 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
ORCAMENTARIA:
UNIDADE 02011 - E A
FUNCAD: 04 - Administracao
SUBFUNCAO: 122 - Administracdo Geral
PROGRAMA: 0004 - Suporte Administrativo
PROJETO: 2 - ATIVIDADE
ACAO: 001 - Coordenacio das Atividades Gerais de Governo
INDICADOR: Unidades Apoladas
UNIDADE MEDIDA: Unidades
pr—
2018 2013 2020 2021
FiSICA
i, frEsound T T
Eibnovioc Trasoidioo hionuiod] Wéauioviol
Fisica FINANCEIRA
9 R$ 1.600.000.00
MUNICIPIO DE PIRACICABA
P .
ANEXQ Il - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AQ DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL
INICIAL x ALTERACAO INCLUSAG EXCLUSAO
PERIODO: 2018 - 2021
ORGAO: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA
UNIDADE 020100 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
ORCAMENTARIA:
UNIDADE 02011 - E A
FUNCAD: 04 - Administracao
SUBFUNCAO: 122 - Administracdo Geral
PROGRAMA: 0006 - Gestao Administrativa, Financeira e RH
PROJETO: 2 - ATIVIDADE
AGAO:
INDICADOR: Servidores Ativos
UNIDADE MEDIDA: Unidade
pr—
2018 2013 2020 2021
FiSICA
RS 3.330.000, R$ 3.500.000,00 R$ 3.635.000,00 R$ 3.800.000,00
Fisica FINANCEIRA
s R 308 B0R0
MUNICIPIO DE PIRACICABA
P .
ANEXQ Il - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AQ DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL
INICIAL x ALTERACAO INCLUSAG EXCLUSAO
PERIODO: 2018 - 2021
ORGAO: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA
UNIDADE 020100 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
ORCAMENTARIA:
UNIDADE 02011 - E A
FUNCAD: 04 - Administracao
SUBFUNCAO: 131 - Comunicagéo Social
PROGRAMA: 0002 - Comunicacao Governamental
PROJETO: 2 - ATIVIDADE
ACAO: 003 - Centro de Comunicacéo Social
INDICADOR: Manutencao
UNIDADE MEDIDA: Porcentagem
pr—
2018 2013 2020 2021
FiSICA

RS 1.100.000,00 R$ 1.100.000,00 RS 1.100.000,00
RS 1.100.000,00 R$ 1.100.000,00 RS 1.100.000,00

TOTAL DAS METAS'

Fisica FINANCEIRA.
100 R$ 4.400.000.00

1 TESOURO

MUNICIP1O DE PIRACICABA
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ANEXO Il - UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AQ DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL
INICIAL x ALTERACAD INCLUSAD ExcLUSAO
PERIODO: 2018 - 2021
ORGAO: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA
UNIDADE 020100 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
ORCAMENTARIA:
UNIDADE 02011 - E A
FUNCAO: 04 - Administracio
SUBFUNGAO: 122 - Administragdo Geral
PROGRAMA: 0004 - Suporte Administrativo
PROJETO: 2- ATIVIDADE
Agho: 004 - Locado de Imévels de Responsabilidade do Municipio
INDICADOR: Imévels Locados
UNIDADE MEDIDA; Unidades
Nao
META POR EXERCICIO
2018 2019 2020 2021
Fisica
12 12 12 12
FINANCEIRA
1 TEsourRe RS 590.000,00 R$ 620.000,00 RS 650.000,00 RS 680.000,00
RS 590.000,00 RS 620.000,00 R$ 650.000,00 RS 680.000,00
TOTAL DAS METAS
Fisica FINANCEIRA
12 RS 2.540,000.00
MUNICIP1O DE PIRACICABA
it -
ANEXO Il - UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AQ DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL
INICIAL x ALTERACAD INCLUSAD ExcLUSAO
PERIODO: 2018 - 2021
ORGAO: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA
UNIDADE 020100 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
ORCAMENTARIA:
UNIDADE 02011 - E A
FUNCAO: 04 - Administracio
SUBFUNGAO: 131 - Comunicagdo Soclal
PROGRAMA: 0002 - Comunicacéo Governamental
PROJETO: 2- ATIVIDADE
Acho: 0605 - Servico de Informacéo a Populagao
INDICADOR: Atendimentos Realizados
UNIDADE MEDIDA; nidade
Nao
META POR EXERCICIO
2018 2019 2020 2021
Fisica
200000 200000 200000 200000
FINANCEIRA
1 TEsourRe RS 20.000,00 R$ 30.000,00 RS 10.000,00 RS 10.000,00
RS 20.000,00 Rs 30.000,00 RS 10.000,00 Rs 10.000,00
TOTAL DAS METAS
Fisica FINANCEIRA
200000 RS 70.000.00
MUNICIP1O DE PIRACICABA
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ANEXO Il - UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AQ DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL
INICIAL x ALTERACAD INCLUSAD ExcLUSAO
PERIODO: 2018 - 2021
ORGAO: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA
UNIDADE 020100 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
ORCAMENTARIA:
UNIDADE 02011 - E A
FUNCAO: 04 - Administracio
SUBFUNGAO: 122 - Administragdo Geral
PROGRAMA: 0004 - Suporte Administrativo
PROJETO: 2- ATIVIDADE
Agho: 006 - Manutencéo e Apoio ao Servico Militar no Municipio
INDICADOR: Manutengdo
UNIDADE MEDIDA; Porcentagem
Nao
META POR EXERCICIO
2018 2019 2020 2021
Fisica
100 100 100 200
FINANCEIRA
1 TEsourRe RS 65.000,00 R$ 65.000,00 RS 65.000,00 RS 65.000,00
RS 65.000,00 R$ 65.000,00 RS 65.000,00 RS 65.000,00
TOTAL DAS METAS
Fisica FINANCEIRA
100 RS 260.000.00
MUNICIP1O DE PIRACICABA
it -
ANEXO Il - UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AQ DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL
INICIAL x ALTERACAD INCLUSAD ExcLUSAO
PERIODO: 2018 - 2021
ORGAO: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA
UNIDADE 020100 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
ORCAMENTARIA:
UNIDADE 02011 - E A
FUNCAO: 04 - Administracio
SUBFUNGAO: 131 - Comunicagdo Soclal
PROGRAMA: 0002 - Comunicacéo Governamental
PROJETO: 2- ATIVIDADE
Agho: 007 - Apolo e Coordenagao Geral de Conselhos Municipais
INDICADOR: Conselhos Apolados
UNIDADE MEDIDA; Unidades
ACUMULATIVA: [
META POR EXERCICIO
2018 2019 2020 2021
Fisica
2 . . 4
FINANCEIRA
1 TEsourRe RS 20.000,00 RS 20.000,00 R$ 20.000,00 RS 20.000,00
RS 20.000,00 Rs 20.000,00 RS 20.000,00 Rs 20.000,00
TOTAL DAS METAS
Fisica FINANCEIRA
4 RS 80.000.00

MUNICIPIO DE PIRACICABA
Poe .
ANEXO Ill - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AQ DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL
INICIAL 7 ALTERACAO INCLUSAD EXCLUSAO
PERIODO: 2018 - 2021
ORGAD: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA
UNIDADE 020100 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO.
ORCAMENTARIA:
FUNCAO: 19 - Ciéncia e Tecnologia
SUBFUNGAO: 572 - Desenvolvimento Tecnolégico e Engenharia
PROGRAMA: 0029 - Desenvolvimento da Induistria, Comércio e Servicos
T
ACAO: 097 - Parque Tecnolégico - Infraestrutura e Gestio
INDICADOR: Unidades Mantidas
UNIDADE MEDIDA: Unidade
r—
2018 2019 2020 2021
FISICA
5, trEsoimp PGt Eewbn  RReiogl  iSwwaein
Sviioolod Tfcinioorno ReeoRioniel Wl saLowon
FisICA FINANCEIRA
i Py
MUNICIPIO DE PIRACICABA
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ANEXO Ill - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AQ DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL
INICIAL 7 ALTERACAO INCLUSAD EXCLUSAO
PERIODO: 2018 - 2021
ORGAD: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA
UNIDADE 020100 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO.
ORCAMENTARIA:
FUNCAO: 22 - Indistria
S AT
PROGRAMA: 0029 - Desenvolvimento da Induistria, Comércio e Servicos
PROJETO: 2 - ATIVIDADE
AGAO: 103 - Atividades de Desenvolvimento Economico
INDICADOR: Manutencao
UNIDADE MEDIDA: Porcentagem
r—
2018 2019 2020 2021
FISICA
5, trEsoimp ppisien  Tmbn RPN TSnaein
SisioooRos Tskioioorno RedoRioni] A Sihwon
FisICA FINANCEIRA
4 i 30000060
MUNICIPIO DE PIRACICABA
Poe .
ANEXO Ill - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AQ DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL
INICIAL 7 ALTERACAO INCLUSAD EXCLUSAO
PERIODO: 2018 - 2021
ORGAD: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA
UNIDADE 020100 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO.
ORCAMENTARIA:
FUNCAO: 26 - Transporte
SUBFUNGAO: 781 - Transporte Aéreo
PROGRAMA: 0029 - Desenvolvimento da Induistria, Comércio e Servicos
PROJETO: 2 - ATIVIDADE
ACAO: 105 - Aeroporto - Gestio
INDICADOR: Unidades Apoladas
Unidades
re———
2018 2019 2020 2021
FISICA
5, trEsoimp piipien  ‘rgdibod  REALAONT  ESaipei
FisICA FINANCEIRA
i R TaRRGA TN
MUNICIPIO DE PIRACICABA
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ANEXO Ill - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AQ DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL
INICIAL 7 ALTERACAO INCLUSAD EXCLUSAO
PERIODO: 2018 - 2021
ORGAD: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA
HigacE 8 SR T ATRGAT
ORCAMENTARI
UNIDADE EXECUTORA: 02711 - ACOES SOCIAIS
FUNCAO: 14 - Direitos da Cidadania
SUBFUNGAO: 422 - Direitos individuais, Coletivos e Difusos
G R T R G
PROJETO: 2 - ATIVIDADE
ACAO: 009 - Acdes Socials e Emergenciais do FUSSP
INDICADOR: Pessoas Atendidas
UNIDADE MEDIDA: Unidade
re——— i
2018 2019 2020 2021
FISICA
5, trEsoimp PR imbnk Pl isleaei
Sidtooobos Tinonioosno Reiokionie W iowont
FisICA FINANCEIRA
£ ¥ 45000050
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ANEXO Il - UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AQ DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

INICIAL x ALTERACAO INCLUSAD EXCLUSAO
2018 - 2021
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA
uniADE 027100 - FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE
ORCAMENTARIA:
UNIDADE EXECUTORA: 02711 - ACOES SOCIAIS
FUNCAD: 14 - Direitos da Cidadania
SUBFUNGAO: 422 - Direitos Individuals, Coletivos e Difusos
PROGRAMA: 0015 - Fortalecimento dos Direitos de Cidadania
PROJETO: 2- ATIVIDADE
Agho: 011 - Brojeto Recupere
INDICADOR: Pessoas Atendidas
UNIDADE MEDIDA: Unidades
ACUMULATIVA: sim
META POR EXERCICIO
2018 2019 2020 2021
Fsica
250 250 250 250
FINANCEIRA
1 TEsouRo RS 90.000,00 RS 35.000,00 R$ 35.000,00 R$ 35.000,00
0 RS 35.000,00 Rs 35.000,00 R$ 35.000,00
TOTAL DAS METAS
Fisica FINANCEIRA
1000 RS 195.000.00
MUNICIPIO DE PIRACICABA
e -
ANEXO Il - UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AQ DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL
INICIAL x ALTERACAO INCLUSAD EXCLUSAO
2018 - 2021
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA
uniADE 027100 - FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE
ORCAMENTARIA:
UNIDADE EXECUTORA: 02711 - ACOES SOCIAIS
FUNCAD: 14 - Direitos da Cidadania
SUBFUNGAO: 422 - Direitos Individuals, Coletivos e Difusos
PROGRAMA: 0015 - Fortalecimento dos Direitos de Cidadania
PROJETO: 2- ATIVIDADE
Agho: 012 - Projeto VER
INDICADOR: Pessoas Atendidas
UNIDADE MEDIDA: Unidades
ACUMULATIVA: sim
META POR EXERCICIO
2018 2019 2020 2021
Flsica
350 3s0 3s0 350
FINANCEIRA
1 TEsouRo RS 100.000,00 RS 110.000,00 RS 120.000,00
RS 95.000,0¢ RS 100.000,00 RS 110.000,00 RS 120.000,00
TOTAL DAS METAS
Fisica FINANCEIRA
1400 RS 425.000.00
MUNICIPIO DE PIRACICABA
PRAGCEA -
ANEXO Il - UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AQ DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL
NiciaL x ALTERACAO INcLUSAO EXcLUSAO
PERIODO: 2018 - 2021
ORGA PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA
UNIDADE 027100 - FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE
ORCAMENTARI
UNIDADE EXECUTORA: 02711 - ACOES SOCIAIS
FUNCAO: 14 - Direitos da Cidadania
SUBFUNGAO: 422 - Direitos Individuals, Coletivos e Difusos
PROGRAMA: 0015 - Fortalecimento dos Direitos de Cidadania
PROJETO: 2 - ATIVIDADE
AGAO: 013 - Coordenagao e Organizacao da Festa das Nagoes
INDICADOR: Festa Anual
UNIDADE MEDIDA: Unidades
ACUMULATIVA: Nao
META POR EXERCICIO
2018 2019 2020 2021
FisicA
1 1 1 1
FINANCEIRA
1 TEsouro RS 50.000,00 RS 50.000,00 R$ 50.000,00 RS 50.000,00

3 RECURSOS PROPRIOS DE FUNDOS RS 100.000,00
RS 150.000,00
TOTAL DAS METAS'

FisicA FINANCEIRA

RS 100.000,00
RS 150.000,00

RS 100.000,00
RS 150.000,00

RS 100.000,00
RS 150.000,00

1 RS 600.000,00

MUNICIPIO DE PIRACICABA
PIRACICABA %
ANEXO Il - UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AQ DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

INICIAL x ALTERACAO INCLUSAG EXCLUSAO
PERIODO: 2018 - 2021
ORGAO: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA
— e
ORCAMENTARIA:
UNIDADE EXECUTORA: 02711 - ACOES SOCIAIS
FUNCAD: 14 - Direitos da Cidadania
SUBFUNCAO: 422 - Direitos Individuais, Coletivos e Difusos
o R S TS G
PROJETO: 2- ATIVIDADE
ACAO: 014 - Minha Vida Vale Mais
INDICADOR: Alunos Atendidos
UNIDADE MEDIDA: Unidades
prem— 5
2018 2013 2020 2021
FiSICA
1, rsoUR PEASEG)  mpawen  CRfisonsl nessiois
RS 45.000,00 RS 45.000,00 R$ 45.000,00 R$ 45.000,00
Fisica FINANCEIRA

6000 RS 180.000.00

MUNICIP1O DE PIRACICABA
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ANEXO Il - UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AQ DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL
INICIAL x ALTERACAD INCLUSAD ExcLUSAO
PERIODO: 20182021
ORGAO: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA
UNIDADE 027200 - FUNDO MUNICIPAL DE SEGURANGA
ORCAMENTARL
UNIDADE EXECUTORA: 02721 - ACOES DE SEGURANCA PUBLICA
FUNCA( 06 - Seguranca P
SUBFUNGAO: 183 - Informacdo e inteligéncia
PROGRAMA: 0017 - Prevencio e Combate a Criminalidade e Violéncia
PROJETO: 2- ATIVIDADE
Agho: 015 - Desenvolvimento das Acdes de Seguranca Publica
INDICADOR: Assessoria Especial
UNIDADE MEDIDA: Unidades
ACUMULATIVA: Nao
META POR EXERCICIO
2018 2019 2020 2021
Fisica
1 a 2 1
FINANCEIRA
3 RECURSOS PROPRIOS DE FUNDOS RS 5.000,00 RS 5.000,00 RS 5.000,00 RS 5.000,00
Rs 5.000,00 RS 5.000,00 RS 5.000,00 RS 5.000,00
TOTAL DAS METAS
Fisica FINANCEIRA
1 RS 20.000.00
MUNICIPIO DE PIRACICABA
ANEXO Il - UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AQ DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL
INICIAL x ALTERACAD INCLUSAD ExcLUSAO
PERIODO: 20182021
ORGAO: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA
UNIDADE 027300 - FUNDO ESPECIAL DE BOMBEIROS
ORCAMENTARL
UNIDADE EXECUTORA: 02731 - FUNDO ESPECIAL DE BOMBEIROS
FUNCAO: 06 - Seguranca P
SUBFUNGAO: 182 - Defesa Civil
PROGRAMA: 0018 - Fortalecimento da Defesa Civil
PROJETO: 1- PROJETO
Agho: 018 - Corpo de Bombeiros - Renovacio da Frota e das Instalagdes Fisicas
INDICADOR: Postos Atendidos
UNIDADE MEDIDA: Unidades
ACUMULATIVA: sim
META POR EXERCICIO
2018 2019 2020 2021
Fisica
2 2 2 2
FINANCEIRA
1 TEsourRe RS 50.000,00 RS 70.000,00 RS 70.000,00 RS 70.000,00
RS 50.000,00 R$ 70.000,00 RS 70.000,00 Rs 70.000,00
TOTAL DAS METAS
Fisica FINANCEIRA
5 RS 260.000.00
MUNICIPIO DE PIRACICABA
ANEXO Il - UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AQ DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL
INICIAL x ALTERACAD INCLUSAD ExcLUSAO
PERIODO: 20182021
ORGAO: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA
UNIDADE 027300 - FUNDO ESPECIAL DE BOMBEIROS
ORCAMENTARL
UNIDADE EXECUTORA: 02731 - FUNDO ESPECIAL DE BOMBEIROS
FUNCA( 06 - Seguranca P
SUBFUNGAO: 182 - Defesa Civil
PROGRAMA: 0018 - Fortalecimento da Defesa Civil
PROJETO: 2- ATIVIDADE
Agho: 016 - Corpo de Bombeiros - Suporte Operacional, Administrativo e Preventivo
INDICADOR: Postos Atendidos
UNIDADE MEDIDA: Unidades
ACUMULATIVA: Nao
META POR EXERCICIO
2018 2019 2020 2021
Fisica
2 2 2 2
FINANCEIRA
1 TEsourRe RS 800.000,00 RS 800.000,00 RS 800.000,00 RS 800.000,00
RS 800.000,00 RS £00.000,00 R$ 800.000,00 RS 800.000,00
TOTAL DAS METAS
Fisica FINANCEIRA
2 RS 3.200.000.00

MUNICIPIO DE PIRACICABA

ANEXQ Il - UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AQ DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

INICIAL x ALTERACAD INCLUSAD ExcLUSAO
PERIODO: 20182021
ORGAO: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA
UNIDADE 030100 - PROCURADORIA GERAL
ORCAMENTARL
UNIDADE EXECUTORA: 03011 - PROCURADORIA GERAL
FUNCA( 28 - Encargos Especiais
SUBFUNGAO: 846 - Outros Encargos Especial
PROGRAMA: 0000 - Encargos Piblicos Diversos
PROJETO: - ESPECIAL
Agho: 026 - Precatrios de Pequeno Valor - Natureza Allmentar/Outras Espécies/Desapropriatérias
INDICADOR: Requerente Atendido

UNIDADE MEDIDA; Porcentagem

ACUMULATIVA:

META POR EXERCICIO

2018 2018 2020 2021
Fisica
100 100 100 100
FINANCEIRA

1 TESouro RS 1.500.000,00
RS 1.500.000,00

TOTAL DAS METAS

Fisica FINANCEIRA

100 R$ 7.000.000.00

RS 1.500.000,00
RS 1.500.000,00

RS 2.000.000,00
RS 2.000.000,00

RS 2.000.000,00
RS 2.000.000,00

MUNICIPIO DE PIRACICABA
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ANEXO 1 - UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AG DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL
INICIAL x ALTERACAO INCLUSAO ExcLUSAO
PERIODO: 2018 - 2021
ORGAD: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA
UNIDADE 030100 - PROCURADORIA GERAL
ORCAMENTARIA:
UNIDADE EXECUTORA: 03011 - PROCURADORIA GERAL
FUNCAO: 28 - Encargos Especiais
SUBFUNCAO: 846 - Outros Encargos Especiais
PROGRAMA. 0000 - Encargos Pablicos Diversos
PROJETO: 0- ESPECIAL
Acho: 027 - Precatdrios de Grande Valor - Natureza Allmentar/Qutras Espécies/Desapropriatdrias
INDICADOR: Requerente Atendido
UNIDADE MEDIDA; Porcentagem
Nao
META POR EXERCICIO
2018 2019 2020 2021
Fisica
100 100 100 100
FINANCEIRA
1 TEsouro R: 00,00 RS 1.000.000,00 R$ 1.000.000,00 RS 1.000.000,
RS 1.000.000,00 RS 1.000,000,00 RS 1.000.000,00 RS 1.000.000,00
TOTAL DAS METAS.
Fisica FINANCEIRA
100 RS 4.000.000,00
MUNICIPIO DE PIRACICABA

PRAGCBA <

ANEXO Il - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AG DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

INICIAL 7 ALTERACAO INCLUSAD EXCLUSAO
PERIODO: 2018 - 2021
ORGAD: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA
HigacE B P AR AL
ORCAMENTARIA:
e —
FUNCAO: 28 - Encargos Especiais
SUBFUNGAO: 846 - Outros Encargos Especials
PROGRAMA: 0000 - Encargos Piblicos Diversos
PROJETO: 0 - ESPECIAL
AGAO: 028 - Sentencas Judicials - Natureza Alimentar/Outras Espécies/Desapropriatoris
INDICADOR: Requerente Atendido
UNIDADE MEDIDA: Porcentagem
2018 2019 2020 2021
FISICA
1, inesoumd piisien  REImbon  pEmuiovgl  iSwmpei
Ssinoobod Tidiniooro  RewoRioni BaLoon
FisICA FINANCEIRA
4 R
MUNICIPIO DE PIRACICABA
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ANEXO Ill - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AQ DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL
INICIAL 7 ALTERACAO INCLUSAD EXCLUSAO
PERIODO: 2018 - 2021
ORGAD: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA
HigacE B P AR AL
ORCAMENTARIA:
e —
FUNCAO: 3 - Essencial a Justica
SUBFUNGAO: 092 - Representacio Judiclal e Extrajudicial
G R
PROJETO: 1- PROJETO
ACAO: 024 - Desapropriacio e Aquisi¢io de Iméveis de interesse Publico
INDICADOI Areas adquiridas
UNIDADE MEDIDA: Unidades
5
2018 2019 2020 2021
FISICA
1, inesoumd P e
SisioooRos T¥Sioioorno ReSoRioniE_ el Siowont
FisICA FINANCEIRA
s R
MUNICIPIO DE PIRACICABA
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ANEXO Ill - UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AQ DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL
INICIAL 7 ALTERACAO INCLUSAD EXCLUSAO
PERIODO: 2018 - 2021
ORGAD: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA
HigacE B P AR AL
ORCAMENTARIA:
e —
FUNCAO: 04 - Administracao
S TR
PROGRAMA: 0004 - Suporte Administrativo
PROJETO: 2 - ATIVIDADE
AGAO: 020 - Apolo e Modernizagéo Administrativa da Procuradorla Geral
INDICADOR: Unidades Apoladas
UNIDADE MEDIDA: Unidades
r— 5
2018 2019 2020 2021
FISICA
1, inesoumd paGisen  ‘RgAwDod  REuiovgl  ESwipei
SeabiooRon Tafaioioorno RewoRioni WBaLh0n
FisICA FINANCEIRA
= AT Aiooa TN




