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DIARIO OFICIAL

N

Prefeitura do Municipio de Piracicaba

Numero de Funcionarios:
Enderego: Rua Anténio Correa Barbosa, 2233 - Chécara Nazareth
Piracicaba — SP.

SEMAD

2017/2018

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

154

/

Secretaria: SEMAD

Divisédo / Dept®: Acéo Cultural

N° de Funcionarios: 01

Cargo: Ascensorista / Folclorista

Descrigdo das Atividades Atuais: Executa tarefas simples e de pouca complexidade, nas diversas
unidades administrativas, como datilografia, registro, controle e arquivo de documentos.

Obs: Exerce cargo de fungéo readaptada.

Reconhecimento

. N° de Possiveis
Descrigdo . Fonte e . |Medidas de| _.
Agente | 44 Agente Servidores | Geradora | Trajetoria de| Danos a Controle 15 Tipo de
Ambiental expostos ao Propagagédo | Salde Existe nttja Exposicao
agente
N/A N/A 0 N/A N/A N/A N/A N/A
Avaliacéo (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)

Descrigao | Un.de Tipo de Ponto de Tempo de - Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliacao Medigao Data Exposicdo Medigao Tolerancia

N/A SEMAD N/A N/A NOV/2014 N/A N/A N/A

Medidas de Prote¢édo Propostas

Coletiva: Nao requer por ndo existir exposi¢ao insalubre.

Administrativa: Nao requer por ndo existir exposi¢do insalubre.

Secretaria: S

EMAD

Divisdo / Dept®: Almoxarifado / Cozinha Municipal
Cargo: AUXILIAR DE OFiCIO / CHEFE DE DIVISAQ

N° de Funcionarios: 01

Descricado das Atividades Atuais: Planeja, coordena e promove a execugdo de todas as atividades da sua
unidade, organizando e orientando os trabalhos, para assegurar o desenvolvimento normal das atividades.

Obs: Exerce cargo de Fungao Gratificada.

Reconhecimento

s N° d Possiveis
Descrigao _ge Fonte o . |Medidas del _.
Agente | 45 Agente Servidores | Geradora | Trajetéria de| Danos a Controle ja _ 11Po de
Ambiental expostos ao Propagacao Saude Existentlj! Exposicao
agente
N/A N/A 0 N/A N/A N/A N/A N/A
Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)

Descrigdao | Un. de Tipo de Ponto de Tempo de - Limite de
do Agente | Trabalho |Avaliagio  Medicdo Data  Exposigio Medigdo | r5iarancia

N/A SEMAD N/A N/A NOV/2014 N/A N/A N/A

Medidas de Protecéao Propostas

Coletiva: Nao requer por ndo existir exposig¢ao insalubre.

Administrativa: Ndo requer por ndo existir exposic¢éo insalubre.

Individual: Nao requer por nao existir exposigao insalubre.

Secretaria: SEMAD

Cargo: AUXILIAR ADMINISTRATIVO
Descrigao das Atividades Atuais: Executa tarefas simples de pouca complexidade, como digitagéo,

iDiviséo / Dept®: Almoxarifado / Cozinha Municipal

N° de Funcionarios: 01

registro, controle e arquivo de documentos, correspondéncias internas e externas, preenchimento de guias,
notificagdes, formularios e fichas para atender as rotinas administrativas, recebe documentos diversos,
controle de tramitagdo, atende chamadas telefénicas anotando ou enviando recados, dados de rotina,
recebe, faz e organiza arquivo, requisigdo de material de escritério necessario para o trabalho, protocola
despachos e arquivo de processos de multa.

Obs:
Reconhecimento
- N° de Possiveis
Descrigdo . Fonte o ., |Medidas de| .
Agente | 4o Agente | Servidores | Geradora | Trajetoriade| Danosa | .. ot Tipo de
Ambiental expostos ao Propagagdo | Saude Existentcje Exposigao
agente
N/A N/A 0 N/A N/A N/A N/A N/A
Avaliagéo (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)

Descrigdo | Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicio Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliacédo Medigédo Exposicao ¢ Tolerancia

N/A SEMAD N/A N/A NOV/2014 N/A N/A N/A

Medidas de Protecao Propostas

Individual: N&o requer por ndo existir exposicéo insalubre.

Secretaria: SEMAD

Divisdo / Dept®: 93? Zona Eleitoral

N° de Funcionarios: 01

Cargo: ESCRITURARIO

Descricdo das Atividades Atuais: Executa servigos gerais de escritério das diversas unidades
administrativa, como a classificagdo de documento e correspondéncia transcri¢do de dados, langamentos,

Coletiva: Nao requer por nao existir exposigao insalubre.

Administrativa: Nao requer por ndo existir exposicéo insalubre.

Individual: N&o requer por nao existir exposicao insalubre.

Secretaria: SEMAD

Civico

Divisao / Dept®: Almoxarifado / Refeitorio do Centro

N° de Funcionarios: 01

Cargo: MERENDEIRO / Chefe de Setor

prestacdo de informagao, atendimento ao publico, arquivo, datilografia em geral, organiza e mantém arquivo,
controle de férias, cumprimento de todas as necessidades administrativas, atende telefone, efetua
telefonemas relativos ao servigo executado, recebe fax, redige memorandos, circulares, relatorio simples e
oficios, observando os padrées para assegurar o funcionamento do sistema de comunicagdo administrativa.
Executa outras atribui¢oes afins.

Descrigao das Atividades Atuais: Planeja, coordena e promove a execucgao de todas as atividades de sua
unidade, organizando e orientando os trabalhos, para assegurar o desenvolvimento normal das atividades,
preta a aos subordinados informacdes sobre normas e procedimentos relacionados ao trabalho e a situacéo
funcional de cada um. Organiza, coordena e controla processos e outros documentos, instruindo para a
agilizagdo de informagdes, analisa funcionamento de diversas rotinas, observando e efetuando estudos e
ponderagdes a respeito para propor medidas de simplificagdo e melhoria ao trabalho. Elabora relatérios para

Medidas de Protecédo Propostas

Coletiva: Nao requer por ndo existir exposicéo insalubre.

Administrativa: Nao requer por ndo existir exposi¢éo insalubre.

Individual: Nao requer por ndo existir exposicéo insalubre.

Obs:
avaliacdo do funcionario. Encaminha pedidos de saida antecipadas, licengas e afastamento de seus
Reconhecimento subordinados. Executa outras tarefas correlatas pelo superior imediato.
Obs: Exerce cargo de Funcgao Gratificada.
Possiveis
Descrigio ~ _ N°de Fonte | _ . |Medidas de| .. Reconhecimento
Agente |4, Agente Servidores | Geradora | Trajetéria de| Danos a Controle 15 Tipo de
Ambiental expostos ao Propagagdo | Saude Exist entje Exposicao Descricio N° de Fonte Possiveis .
agente Agente | 4o Agente  Servidores | Geradora | Trajetéria de | Danos a I\C,Ig?\'tfgfe?z Tipo de
Ambiental expostos ao Propagagao Saude Existente Exposigao
N/A N/A 0 N/A N/A N/A N/A N/A agente
Avaliacéo (Fisicos/Quimicos/Biolégicos) NiA /A 0 N/A N/A N/A N/A N/A
o i i o Avaliaciao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos
Descricao | Un.de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medigao Limite de Baa L Qicos)
do Agente | Trabalho | Avaliacao Medicao Exposicao Tolerancia Descrigio | Un. de Tipo de Ponto de . Tempo de et Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliacdo Medicéo Exposicao < Tolerancia
N/A SEMAD N/A N/A NOV/2014 N/A N/A N/A
N/A SEMAD N/A N/A NOV/2014 N/A N/A N/A

Medidas de Protecao Propostas

Coletiva: Nao requer por ndo existir exposicéo insalubre.

Administrativa: Nao requer por ndo existir exposicéo insalubre.

Individual: N3o requer por ndo existir exposicéo insalubre.
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Secretaria: S

EMAD

Divisdo / Dept®: Almoxarifado / Refeitério do Centro
Civico

N° de Funcionarios: 01

Cargo: AUXILIAR DE OFICIO

Descrigdo das Atividades Atuais: Executa tarefas simples e de pouca complexidade, controle de utilizac&o
do refeitério pelos servidores municipais, efetua limpeza basica do local.

Obs:
Reconhecimento
L N° de Possiveis
Descrigéo . Fonte N 5 |Medidas de| .
Agente | 4o Agente Servidores | geradora | Trajetdria de| Danos a Controle ia Tipo de
Ambiental expostos ao Propagacdo | Saude Existe nttja Exposicao
agente
N/A N/A 0 N/A N/A N/A N/A N/A
Avaliagao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)

Descricdao | Un. de Tipo de Ponto de Tempo de _— Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliacao Medicéo Data Exposicao Medicho Tolerancia

N/A SEMAD N/A N/A NOV/2014 N/A N/A N/A

Medidas de Protegédo Propostas

Coletiva: N3o requer por ndo existir exposicao insalubre.

Administrativa: Nao requer por ndo existir exposi¢do insalubre.

Individual: N&o requer por ndo existir exposigdo insalubre.

Secretaria: SEMAD

Diviséo / Dept®: Almoxarifado / Refeitério do Centro
Civico

N° de Funcionarios: 01

Cargo: SERVICOS GERAIS

Descrigdo das Atividades Atuais: Executa tarefas simples e de pouca complexidade, controle de utilizagao
do refeitério pelos servidores municipais, efetua limpeza basica do local.

iSecretaria: SEMAD TDiviséo / D;:pt":' Arquivo N° de Funcionarios: 01

{Cargo: ESCRITURARIO / CHEFE DE SETOR

Descrigao das Atividades Atuais: Planeja, coordena e promove a execucgdo de todas as atividades de sua
unidade, organizando e orientando os trabalhos, para assegurar o desenvolvimento normal das atividades,
presta aos subordinados informacgdes sobre normas e procedimentos relacionados ao trabalho e a situagao
funcional de cada um. Organiza, coordena e controla processos e outros documentos, instruindo para
agilizacao de informagdes. Analisa funcionamento de diversas rotinas, observando e efetuando estudos e
ponderagdes a respeito para propor medidas de simplificagao e melhoria ao trabalho. Elabora relatorios para
avaliagao do funcionario. Encaminha pedidos de saida antecipadas, licengas e afastamento de seus
subordinados. Executa outras tarefas correlatas pelo superior imediato.

Obs: Exerce cargo de Funcéo Gratificada.

Reconhecimento

s N° de Possiveis
Descricao ) Fonte L . |Medidas de .
Agente | 4o Agente Servidores | Geradora | Trajetoriade | Danos a Controle ia Tipo de
Ambiental expostos ao Propagacao Saude Exi stenté Exposicao
agente
N/A N/A 0 N/A N/A N/A N/A N/A
Avaliagéao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)

Descricdo | Un. de Tipo de Ponto de Tempo de . Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliacdo Medicao Data Exposigao Medigto Tolerancia

N/A SEMAD N/A N/A NOV/2014 N/A N/A N/A

Medidas de Protegao Propostas

Coletiva: Nao requer por ndo existir exposicao insalubre.

Administrativa: Ndo requer por nao existir exposigéo insalubre.

Individual: Nao requer por ndo existir exposicéo insalubre.

Secretaria: SEMAD Divisao / Dept®: Arquivo N° de Funcionarios: 02

Cargo: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Obs: Descricdo das Atividades Atuais: Executa tarefas simples de pouca complexidade, como digitagéo,

Reconhecimento registro, controle e arquivo de documentos, correspondéncias internas e externas, preenchimento de guias,
notificagBes, formularios e fichas para atender as rotinas administrativas. Recebe documentos diversos,
o Possiveis controla tramitacao, atende chamadas telefénicas, anotando ou enviando recados, dados de rotina. Recebe
Descrigdao N°de Fonte Medi faz e organiza arquivo, requisicdo de material de escritério necessario para o trabalho, protocola despachos
. S— 3 edidas de o :
Agente | 4o Agente Servidores | Geradora | Trajetoria de| Danos a Controle ja Tipo de e arquivo de processos de multa.
Ambiental expostos ao Propagagédo | Salde Existente Exposicao Obs:
agente
i Reconhecimento
N/A N/A 0 N/A N/A N/A N/A N/A L N° de Possiveis
ST o L Agente 32 ?JE;: Servidores G:;':,tf,a Trajetoria de | Danos a gz:it?:;qz Tipo de
Avaliagdo (Fisicos/Quimicos/Biol6gicos) Ambiental expostos ao Propagagio | Satde Existenté Exposigio
agente
Descricao | Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicio Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliacdo Medicao Exposicao < Tolerancia N/A N/A 0 N/A N/A N/A N/A N/A
N/A SEMAD N/A N/A NOV/2014 N/A N/A N/A Avaliacédo (Fisicos/Quimicos/Bioldgicos)
Medidas de Protegdo Propostas Descrigdo | Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicio Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliacdao Medicao Exposicao ¢ Toleréancia
Coletiva: NZo requer por ndo existir exposicao insalubre. N/A SEMAD N/A N/A NOV/2014 N/A N/A N/A

Administrativa: Nao requer por ndo existir exposicédo insalubre.

Individual: Nao requer por nédo existir exposicao insalubre.

Medidas de Protecéo Propostas

Coletiva: Nao requer por ndo existir exposicao insalubre.

Administrativa: Nao requer por nao existir exposigao insalubre.

Secretaria: SEMAD

Divisao / Dept®: Almoxarifado / Refeitério do Centro

Civico

N° de Funcionarios: 01

Cargo: MERENDEIRO

Descrigao das Atividades Atuais: Executa tarefas simples e de pouca complexidade, controle de utilizagéo
do refeitério pelos servidores municipais, efetua limpeza basica do local.

Obs:
Reconhecimento
[
Possiveis
Descriao | _ N°de Fonte _ . |Medidas de| .
Agente | 4o agente Servidores | Geradora Trajetériade| Danosa | . o t.| Tipo de
Ambiental expostos ao Propagacdo | Saude Existe nté Exposigao
agente
N/A N/A 0 N/A N/A N/A N/A N/A
Avaliacéo (Fisicos/Quimicos/Bioldgicos)

Descricdo | Un. de Tipo de Ponto de Tempo de o Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliagdo | Medicao Fee Exposicao HCAI=0 Toleréncia

N/A SEMAD N/A N/A NOV/2014 N/A N/A N/A

Medidas de Protecdo Propostas

Coletiva: N&o requer por ndo existir exposicéo insalubre.

Administrativa: N3o requer por ndo existir exposigo insalubre.

Individual: Nao requer por ndo existir exposicao insalubre.

Individual: N&o requer por ndo existir exposigcdo insalubre.

Secretaria: SEMAD

Divisado / Dept®:

Bombeiro

N° de Funcionarios: 01

Cargo: MERENDEIRO

Descrigao das Atividades Atuais: Prepara e distribui o café da manha e tarde, ou quando necessario,
recolhe lougas, talheres e utensilios empregados no preparo das refeigoes, providenciado sua lavagem e
guarda, para deixa-los em condicdes de uso. Recebe e armazena os produtos, observando data de validade
e qualidade dos géneros alimenticios, bem como a adequagéo do local reservado a estocagem, solicita a
reposicao dos géneros alimenticios, verificando periodicamente a posigdo de estoques e prevendo futuras
necessidades, para suprir a demanda. Zela pela limpeza e higienizacdo de cozinhas e copas, para
assegurar a conservagdo e o bom aspecto das mesmas.

Obs:
Reconhecimento
L N° de Possiveis
Descrigao . Fonte L . |Medidas de .
Agente | 4o Agente| Servidores | Geradora | Trajetériade | Danos a Controle ia Tipo de
Ambiental expostos ao Propagacéao Saude Existentje Exposicao
agente
N/A N/A 0 N/A N/A N/A N/A N/A
Avaliagao (Fisicos/Quimicos/Bioldgicos)

Descrigao Un. de Tipo de Ponto de Tempo de - Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliagio |  Medicdo Data Exposicao | Medicd0 | 1o ancia

N/A SEMAD N/A N/A NOV/2014 N/A N/A N/A

Medidas de Protecao Propostas

Coletiva: Nao requer por ndo existir exposicao insalubre.

Administrativa: Nao requer por nao existir exposigéo insalubre.

Individual: Nao requer por ndo existir exposig¢ao insalubre.
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Secretaria: SEMAD Divisédo / Dept®: Centro de Informatica N° de Funcionarios: 03

Secretaria: SEMAD Divisao / Dept®: Centro de Informatica N° de Funcionarios: 01

Cargo: ADMINISTRADOR DE REDES

Descrigao das Atividades Atuais: Administra ambientes computacionais, definindo parametros de
utilizagao de sistemas, implantando e documenta rotinas e projetos e controla os niveis de servico de
sistemas operacionais, banco de dados e redes. Fornece suporte técnico no uso de equipamentos e

Cargo: AUXILIAR JUNIOR

Descrigao das Atividades Atuais: Executa tarefas simples e de pouca complexidade nas diversas
unidades administrativas, como digitac&o, registro, controle e arquivo de documentos. Executa outras

atribuicoes afins.

programas computacionais e no desenvolvimento de ferramentas e aplicativos de apoio para usuarios, Obs:
orienta na criacdo de banco de dados de sistemas de informagdes geograficas, configura e instala recursos .
e sistemas computacionais, gerencia a seguranga do ambiente computacional. Pode aplicar geotecnologia Reconhecimento
em sistemas computacionais. Executa outras tarefas correlatas.
Obs: L N° d Possiveis
Descrigdo ~de Fonte o . |Medidas de| .
Reconhecimento Agente | 4o Agente Servidores | Geradora | Trajetéria de | Danos a Controle ja Tipo de
Ambiental expostos ao Propagacgao Saude Existent Exposicao
L N°d Possiveis agente xistente
Descrigao e Fonte o . |Medidas de| .
Agente | 4o Agente Servidores | Geradora | Trajetéria de | Danos a Controle ja| _ 1Po de
Ambiental expostos ao Propagacao Saude Existe nttj-z Exposigao N/A N/A 0 N/A N/A N/A N/A N/A
agente
Avaliagéao (Fisicos/Quimicos/Biologicos)
N/A N/A 0 N/A N/A N/A N/A N/A
o . o o Descrigao | Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicso Limite de
Avaliacéo (Fisicos/Quimicos/Biolégicos) do Agente | Trabalho | Avaliacdo Medigédo Exposigdo ¢ Tolerancia
Descrigao Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicao Limite de N/A SEMAD N/A N/A NOV/2014 N/A N/A N/A
do Agente | Trabalho | Avaliagao Medicao Exposicao Tolerancia
N/A SEMAD N/A N/A NOV/2014 N/A N/A N/A Meidasde Rotetc Eropoes

Medidas de Protecdo Propostas

Coletiva: Nao requer por nao existir exposicéo insalubre.

Coletiva: Nao requer por ndo existir exposigdo insalubre.

Administrativa: Nao requer por ndo existir exposicéo insalubre.

Administrativa: N&o requer por néo existir exposicéo insalubre.

Individual: N3o requer por n&o existir exposicéo insalubre.

Individual: N&o requer por ndo existir exposicéo insalubre.

Secretaria: SEMAD

Divisao / Dept®: Centro de Informatica

N° de Funcionarios: 01

Secretaria: S

EMAD

Divisao / Dept®: Centro de Informatica

N° de Funcionarios: 08

Cargo: OPERADOR SENIOR - CPD / CHEFE DE DIVISAO

Cargo: ANALISTA PROGRAMADOR
Descrigdo das Atividades Atuais: Desenvolve sistemas utilizando a linguagem escolhida pela organizacao,
testa-o, implanta-os e faz sua manutengao.

Descri¢ao das Atividades Atuais: Planeja, coordena e promove a execucgao de todas as atividades de sua
unidade, organizando e orientando os trabalhos para assegurar o desenvolvimento normal das atividades.
Presta aos subordinados informagées sobre normas e procedimentos relacionados ao trabalho e a situagéo
funcional de cada um. Organiza, coordena e controla processos e outros documentos, instruindo para a
agilizacao de informages. Analisa funcionamento de diversas rotinas, observando e efetuando estudos e
ponderagoes a respeito para propor medidas de simplificagdo e melhoria ao trabalho. Elabora relatorios para

Obs:
Reconhecimento
Possiveis
Descrigao N ds Fonte - . IMedidas de ..
Agente | 4o agente | Servidores | geradora | Trajetoriade| Danos a Controle ja Tipo de
Ambiental expostos ao Propagacéao Saude Existente Exposigao
agente
N/A N/A 0 N/A N/A N/A N/A N/A
Avaliagdo (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)

Descricédo Un. de Tipo de Ponto de Tempo de goad Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliagdo Medicao Pata Exposicao Metlcao Tolerancia

N/A SEMAD N/A N/A NOV/2014 N/A N/A N/A

Medidas de Protecédo Propostas

Coletiva: Ndo requer por nédo existir exposigéo insalubre.

Administrativa: N&o requer por ndo existir exposicéo insalubre.

Individual: No requer por ndo existir exposigéo insalubre.

Secretaria: SEMAD

Divisdo / Dept®: Centro de Informatica

N° de Funcionarios: 01

Cargo: ARTE FINALISTA

Descricdo das Atividades Atuais: Realizar planejamento grafico de material jornalistico, editorial e outros
de divulgagdo em geral, utilizando procedimentos especificos através de programas de editoragéo
eletronica; criar os elementos de design e artes finais que o trabalho devera conter em relagéo ao seu
conteudo, objetivo e publico-alvo; diagramar e finalizar a comunicagdo impressa, efetuando a distribuicéo
grafica de matérias, fotografias ou ilustragdes de carater jornalistico ou técnico, realizando editoragcao

avaliacdo do funcionario. Encaminha pedidos de saida antecipadas, licencas e afastamento de seus
subordinados. Executa outras tarefas correlatas pelo superior imediato.

Obs: Exerce cargo de Fungéo Gratificada.

Reconhecimento

Descrigdo N° de Fonte Fassivels i
Agente | 4o Agente Servidores | Geradora | Trajetéria de | Danos a ncng?\::?oalseq; Tipo de
Ambiental expostos ao Propagacao Saude Existe nttje Exposicao
agente
N/A N/A 0 N/A N/A N/A N/A N/A
Avaliagao (Fisicos/Quimicos/Biologicos)

Descricao | Un. de Tipo de Ponto de Tempo de - Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliacédo Medicao Data Exposicao Medigdo Tolerancia

N/A SEMAD N/A N/A NOV/2014 N/A N/A N/A

Medidas de Protecdo Propostas

Coletiva: N&o requer por ndo existir exposicdo insalubre.

Administrativa: Nao requer por ndo existir exposicéo insalubre.

Individual: Ndo requer por ndo existir exposigdo insalubre.

Secretaria: SEMAD

[Divisﬁol Dept®: Centro de Informatica

N° de Funcionarios: 01

Cargo: PROGRAMADOR JUNIOR (CPD) / CHEFE DE DIVISAO

eletrénica, seguindo ou criando indicagdes de layout; realizar desenho de paginas e proporgao de fotos e
ilustracdes, compatibilizando o texto e imagem com o espago a disposicdo, fazendo corre¢des ou alteragoes,
visando atender as especificagdes técnicas para fins de publicacéo; executar arte final de desenho,
destinado aos processos de fotolitos, clichés e outros meios para confecgdo de cartazes, panfletos, jornais,
folders, posters e impressos diversos; elaborar graficos, painéis, fluxogramas, formularios e diagramagéao de
livros, revistas e outros, utilizando-se de instrumentos e equipamentos apropriados; efetuar a distribuicdo de
textos e ilustracdes, sinalizacao interna basica, scanner e tratamento de imagens; executar provas de printe,
preto e branco ou colorido, de jornais, panfletos, cartazes, folders e outros impressos; realizar gravagao de
arquivos em midias variadas; providenciar a conservacao e manutencao de equipamentos, instrumentos e
materiais utilizados para executar as atividades de produgéo grafica; executar outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato.

Descrigao das Atividades Atuais: Planeja, coordena e promove a execugéo de todas as atividades de sua
unidade, organizando e orientando os trabalhos para assegurar o desenvolvimento normal das atividades.
Presta a aos subordinados informagdes sobre normas e procedimentos relacionados ao trabalho e a
situacao funcional de cada um. Organiza, coordena controla processos e outros documentos, instruindo para
a agilizagdo de informacdes. Analisa funcionamento de diversas rotinas, observando e efetuando estudos e
ponderacdes a respeito para propor medidas de simplificagdo e melhoria ao trabalho. Elabora relatérios para
avaliacdo do funcionario. Encaminha pedidos de saida antecipadas, licencas e afastamento de seus
subordinados. Executa outras tarefas correlatas pelo superior imediato.

Obs: Exerce cargo de Fung&o Gratificada.

Reconhecimento

Obs:
Reconhecimento
-~ N° de Possiveis
Descrigéo A Fonte - . |[Medidas de| .
Agente | 4o Agente | Servidores | Geradora Trajetoriade| Danosa | .. =.1 Tipode
Ambiental expostos ao Propagacao Sauade Existe nttja Exposicao
agente
N/A N/A 0 N/A N/A N/A N/A N/A
Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)

Descrigao Un. de Tipo de Ponto de Tempo de . Limite de
do Agente | Trabalho |Avaliagio | Medigdo Data Exposicao | Medicdo | r0ancia

N/A SEMAD N/A N/A NOV/2014 N/A N/A N/A

Medidas de Protecdo Propostas

Coletiva: N&o requer por nédo existir exposigdo insalubre.

Administrativa: Nao requer por ndo existir exposi¢&o insalubre.

Individual: Nao requer por ndo existir exposigao insalubre.

Descrigdo N° de Fonte Fesivels i
Agente | 4o Agente Servidores | Geradora | Trajetéria de | Danos a Igﬁ‘r’\:gzlsec": Tipo de
Ambiental expostos ao Propagagdo | Saude Existe ntxje Exposicao
agente
N/A N/A 0 N/A N/A N/A N/A N/A
Avaliagao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)

Descricao Un. de Tipo de Ponto de Tempo de 5 Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliagédo Medigao Data Exposigao Medigdo Tolerancia

N/A SEMAD N/A N/A NOV/2014 N/A N/A N/A

Medidas de Protecdo Propostas

Coletiva: Nao requer por ndo existir exposigdo insalubre.

Administrativa: Nao requer por ndo existir exposicao insalubre.

Individual: N&o requer por ndo existir exposicdo insalubre.
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Secretaria: SEMAD Divisédo / Dept®: Centro de Informatica N° de Funcionarios: 01

Secretaria: SEMAD Divisao / Dept®: Centro de Informatica N° de Funcionarios: 01

Cargo: ESCRITURARIO

Cargo: PROGRAMADCR PLENO

Descricao das Atividades Atuais: Executa servigos gerais de escritério da unidade administrativa, como a
classificagao de documento e correspondéncia transcricao de dados, langamentos, prestagao de informacgao,
atendimento ao publico, arquivo, digitagao em geral. Organiza e mantém arquivos, cumprimento de todas as
necessidades administrativas, atende telefone e efetua telefonemas relativos ao servigo executado, recebe e
envia fax, redige memorandos, circulares, relatério simples, oficio, observando os padroes para assegurar o
funcionamento do sistema de comunicagao administrativa. Executa outras tarefas correlatas pelo superior
imediato.

Descrigao das Atividades Atuais: Toda sua jornada é relacionada a digitagao, suporte e programagéo
sobre informatizacéo; Eventualmente realiza todo o preparo dos equipamentos de informatica para eventos
externos; Executa outras atribuicdes afins.

Obs:
Reconhecimento
s N° de Possiveis
Descrigao ) Fonte P ; |Medidas de| .
Agente | 4o Agente Servidores | Geradora | Trajetoria de| Danos a Controle ia, _ 1iPo de
Ambiental expostos ao Propagagao Saudde Existe nttj-z Exposigao
agente
N/A N/A 0 N/A N/A N/A N/A N/A
Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
Descrigao | Un. de Tipo de Ponto de Tempo de —_— Limite de
do Agente | Trabalho |Avaliacio | Medicdo Data | Eyoosicio| Medicd0 | 15iarancia
N/A SEMAD N/A N/A NOV/2014 N/A N/A N/A

Medidas de Protecdo Propostas

Coletiva: N&o requer por ndo existir exposigéo insalubre.

Administrativa: Nao requer por ndo existir exposicéo insalubre.

Individual: N&o requer por néo existir exposi¢éo insalubre.

Obs:
Reconhecimento
L N° de Possiveis
Descrigao : Fonte s ., Medidas de| .
Agente | 4o Agente Servidores | Geradora | Trajetoriade| Danos a Controla ia Tipo de
Ambiental expostos ao Propagacao Saude Existe nttje Exposicdo
agente
N/A N/A 0 N/A N/A N/A N/A N/A
Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)

Descri¢cdo | Un. de Tipo de Ponto de Tempo de — Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliacdo Medigao Data Exposicao Medipaa Toleréancia

N/A SEMAD N/A N/A NOV/2014 N/A N/A N/A

Medidas de Protecao Propostas

Coletiva: Nao requer por ndo existir exposi¢do insalubre.

Administrativa: NZo requer por nao existir exposigéo insalubre.

Individual: Nao requer por ndo existir exposi¢io insalubre.

Secretaria: SEMAD

Divisao / Dept®: Centro de Informatica

N° de Funcionarios: 04

Cargo: TECNICO DE MICRO INFORMATICA

Descrigao das Atividades Atuais: Descrigdo técnica para compra de novos equipamentos. Manutengdo

Secretaria: SEMAD Divisédo / Dept®: Centro de Informatica IN" de Funcionarios: 01

Cargo: OPERADOR JUNIOR / Chefe de Divisao

Descricao das Atividades Atuais: Opera sistemas de computadores e microcomputadores, monitorando o
desempenho dos aplicativos, recursos de entrada e saida de dados, recursos de armazenamento de dados,
registros de erros, consumo da unidade central de processamento (CPU), recursos de rede e disponibilidade
dos aplicativos. Assegura o funcionamento do hardware e do software; garante a seguranga das
informacgdes, por meio de copias de seguranca e armazenando-as em local prescrito, verificando acesso
|6gico de usudrio e destruindo informacodes sigilosas descartadas. Atende clientes e usuarios, orientando-os
na utilizagdo de hardware e software; inspeciona o ambiente fisico para seguranga no trabalho. Executa
outras atribui¢des afins.

dos equipamentos das unidades e departamentos da Secretaria Municipal de Educacéo. Visitas técnicas nas
unidades e setores com veiculo oficial. Instalagéo de estruturagao de rede. Manutengéo remota de Unidades
e Departamentos. Envio e acompanhamento de equipamentos e garantia. Instalagdo de sistemas e
softwares. Confec¢do de cabeamento de rede. Gerenciamento da equipe de suporte. Instalagédo e
configuragéo de microinformatica em geral, e de rede locais e remotas. E tudo que for determinado pelo
departamento e chefia Imediata para cumprir outras tarefas.

Obs:
Reconhecimento
Descrigdo N° de Fonte FRRE i
Aggnte do Agente Servidores | Geradora | Trajetoria fle Danfss a “Cnﬁ:ltt:glsecj’: Tipo _dg
Ambiental expostos ao Propagagao Sauade Existente Exposigao
agente
N/A N/A 0 N/A N/A N/A N/A N/A
Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)

Descrigdao | Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicio Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliagdo Medigao Exposicdo ¢ Tolerancia

N/A SEMAD N/A N/A NOV/2014 N/A N/A N/A

Medidas de Protecdo Propostas

Coletiva: Nao requer por nédo existir exposigdo insalubre.

Administrativa: Nao requer por ndo existir exposi¢&o insalubre.

Individual: N&o requer por ndo existir exposicédo insalubre.

Secretaria: SEMAD

Divisdo / Dept®: Centro de Informatica

N° de Funcionarios: 01

Cargo: PROGRAMADOR JUNIOR

Descrigao das Atividades Atuais: Toda sua jornada é relacionada a digitagéo, suporte e programacao
sobre informatizac&o; Eventualmente realiza todo o preparo dos equipamentos de informatica para eventos
externos; Executa outras atribuigoes afins.

Obs:
Reconhecimento
- N° de Possiveis
Descrigao : Fonte s , |Medidas de| .
Agente | 4o Agente | Servidores | geradora | Trajetériade| Danosa (o o, o ..l Tipo de
Ambiental expostos ao Propagacao Saude Existe ntje Exposicao
agente
N/A N/A 0 N/A N/A N/A N/A N/A
Avaliacdo (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)

Descrigdo | Un. de Tipo de Ponto de Tempo de a— Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliacdo Medicdo Pata Exposicao Hecdigho Tolerancia

N/A SEMAD N/A N/A NOV/2014 N/A N/A N/A

Medidas de Protegao Propostas

Obs:
Reconhecimento
L N° de Possiveis
Descricao : Fonte s , |Medidas de| .
Agente | 4o Agente | Servidores | Geradora | Trajetoria de| Danos a Controle ja, _ 1o de
Ambiental expostos ao Propagacao Saude Existe ntje Exposicao
agente
N/A N/A 0 N/A N/A N/A N/A N/A
Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Bioldgicos)

Descrigcdo | Un. de Tipo de Ponto de Tempo de - Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliagio | Medigso Data | Eyposigao | Medic80 | poierancia
N/A SEMAD N/A N/A NOV/2014 N/A N/A N/A
Medidas de Protegédo Propostas

Coletiva: Nao requer por nédo existir exposicao insalubre.

Administrativa: Ndo requer por nao existir exposigéo insalubre.

Individual: Nao requer por nao existir exposi¢ado insalubre.

Secretaria: SEMAD |Divisao / Dept®: Delegacia Seccional de Policia - 5° DP N° de Funcionarios: 01

Cargo: MONITOR DE CEC

outras atribu

icdes afins.

Descrigao das Atividades Atuais: Executa servigos gerais de escritério das diversas unidades
administrativas, como a classificacéo de documentos e correspondéncias, transcri¢céo de dados,
langamentos, prestagéo de informagdo atendimento ao publico, arquivo, digitagdo em geral. Organiza e
mantém arquivos, cumprimento de todas as necessidades administrativas, atende telefone e efetua
telefonemas relativos ao servigo, recebe fax, redige memorandos, circulares, relatorios simples e oficios,
observando os padrdes para assegurar o funcionamento do sistema de comunicagéo administrativa. Executa

Obs:

Reconhecimento

Possiveis :
Descrigao N° de Fonte o v I Medidas )
Agente | g5 Agente Servidores Geradora |Trajetériade Danos a de Tipo de
Ambiental expostos ao Propagaciao Sadade  |Controle ja Exposicdo
agente Existente
N/A N/A 0 N/A N/A N/A N/A N/A
Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Bioldgicos)

Descricao| Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicio Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliacao Medicao Exposicao ¢ Tolerancia

N/A SEMAD N/A N/A NOV/2014 N/A N/A N/A

Medidas de Protegao Propostas

Coletiva: N3o requer por ndo existir exposicao insalubre.

Coletiva: Nao requer por ndo existir exposicao insalubre.

Administrativa: Nao requer por ndo existir exposigdo insalubre.

Administrativa: N&do requer por nao existir exposig¢ao insalubre.

Individual: Nao requer por nao existir exposi¢ao insalubre.

Individual: N&o requer por ndo existir exposi¢ado insalubre.
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Secretaria: SEMAD

Divisao / Dept°®: Delegacia Seccional de Policia —
Instituto Médico Legal

N° de Funcionarios: 01

Cargo: ASSISTENTE TECNICO (SEGUNDO GRAU)

Divisdo / Dept®: Dept® de Comunicagées e Serv.

o e
|Auxiliares N° de Funcionarios: 02

Secretaria: SEMAD

Descricao das Atividades Atuais: Efetua analises de entorpecentes e materiais contaminados
encaminhados pelas Delegacias de Policia, Féruns de Piracicaba e Regiao; Produtos analisados: Crack;
Maconha; Cocaina; Seringas contaminadas; Comprimidos de Ecstase; Langa Perfume; Outros produtos
entorpecentes. Analise: Analise realizada com reagente quimico em produtos toxicos (entorpecentes) nas
bancadas e em capela dotada de exaustor; em estufa elétrica para secagem de vidraria, pé de maconha.
Coordena o trabalho de testes dos materiais efetuados por estagiarios. Faz a digitagéo e emite laudos das

Cargo: MERENDEIRO / SERVICOS GERAIS

Descricao das Atividades Atuais: Opera equipamento telefonico, acionando teclas e outros dispositivos,
para estabelecer comunicagoes entre o usuario e o destinatario. Executa outras atribui¢ées afins.

Obs: Exerce funcao readaptada

Reconhecimento

Medidas de Protecdo Propostas

drogas.

Coletiva: Uso da Capela dotada de exaustor durante os procedimentos para analise dos pacotes e das

Administrativa: Fornecer os EPI's adequados as atividades do servidor.

Individual: Luvas descartaveis de procedimento nao cirargico de borracha (latex).
Protecdo respiratoria para gases acidos / vapores organicos (PFF2).

Secretaria: SEMAD

Divisdo / Dept®: Dept® de Comunicagdes e Serv.

]N" de Funcionarios: 01

[Auxiliares

Cargo: EXPEDIDOR DE AVISOS CLT

Descrigao das Atividades Atuais: Proceder a entrega de avisos de langamentos (carnés de IPTU, INSS,
‘Taxa de Poder de Policia, Taxa de Ambulantes, etc.), bem como comunicados em geral, expedidos pela
Prefeitura que devam ser entregues na Zona Urbana ou Rural do Municipio. Observar para que tais
documentos sejam devidamente recebidos e assinados pelo sujeito passivo ou destinatario. Elaborar
relatorios diarios sobre os documentos a ser entregue sob sua responsabilidade, devolvendo os
comprovantes dos entregues e informando os ndo entregues. Executar outras atribuigées afins.

Obs:
Reconhecimento
Descricdo N° de Fonte PoEsivES i
Agente | 4o Agegnte Servidores Geradora | Trajetéria de | Danos a ncﬂﬁcr!];tlzlsec'!: Tipo de
Ambiental expostos ao Propagacao Saude Existenttje Exposicao
agente
N/A N/A 0 N/A N/A N/A N/A N/A
Avaliagdo (Fisicos/Quimicos/Biologicos)

Descrigao Un. de Tipo de Ponto de Tempo de o Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliacao Medicao Data Exposicao Medigéo Tolerancia

N/A SEMAD N/A N/A NOV/2014 N/A N/A N/A

Medidas de Protecao Propostas

Coletiva: Nao requer por nao existir exposigédo insalubre.

Administrativa: Nao requer por ndo existir exposicdo insalubre.

analises realizadas, conforme solicitacéo das Delegacias de Policia, Féruns, etc. Faz o deslocamento de sua .
unidade de trabalho para acompanhamento da apreensdo das drogas, quando em grande quantidade, em Descriio N° de Fonte Possiveis
iraci i30 j &di i ; . P » |Medidas de :
Z':‘f'caba e Regido junto com Médico (a) Perito(a) Agente | go Agente Servidores | Geradora | Trajetoriade | Danosa (-l Sl Tipo de
= Ambiental expostos ao Propagagdo | Saude Existent:z Exposigao
Reconhecimento agente
o N° de s &
Descricdo do = Fonte = L Possiveis Medidas de =
Agente Servidores Trajetoria de 5 - i Tipo de N/A N/A 0 N/A N/A N/A N/A N/A
Ambiental Agente expostos ao Geradora Propagacio Danos a Saude CEc;ril;r:;:‘etjea Exposica
agente - - P .
Avaliagao (Fisicos/Quimicos/Bioldgicos)
Uso de Manuseio com|Contato com a| Queimaduras e g:gedls
Quimico | poagentes o melite R Feenils | DRSS | detadee | ETHHSDE Descrigdo | Un.de | Tipo de Ponto de — Tempode | o .o | Limite de
g = exaustor do Agente | Trabalho | Avaliacao Medigéo Exposicao ¢ Tolerancia
pacotos do Drogas Contaminacdo | o o N/A SEMAD N/A N/A NOV/2014 N/A N/A N/A
Bioldgico P q 01 apreendidas Via dermal por virus e Intermitente
rogas i bactéri borracha
contaminadas nos presidios acterias M d'd d P t ~ P ta
P . P P i I r
Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Biologicos) ClCEEE e Co T A e P L
Descrigao Un.de Tipodo Ponto de Tempo da ica Limite de Coletiva: N&o requer por ndo existir exposigéo insalubre.
do Agente| Trabalho Avaliagao Medicao Data Exposicao Medigao Tolerancia ' d P el )
Analise de ; W% . = a2 5 5w g
pacotes de| JNSIUO d& | o jiativa| Bancadade | yqyn014 S horas N/A N/A Administrativa: Nao requer por n&o existir exposigao insalubre.
d Criminalistica Analise diarias
roga
Uso de Individual: N&o requer por néo existir exposicéo insalubre.
reagentes
para Instituto de Qualitati Bancada de 5 horas
nE S e ualitativa i NOV/2014 Spcs N/A N/A
analise dos| Criminalistica Analise diarias Divisio / Dept°: Dept® de Comunicacdes e Serv.
pacotes de Secretaria: SEMAD Auxii:roes Epk: Dept de.Cominicagdes . N° de Funcionarios: 02
droga

Cargo: AUXILIAR DE OFICIO / CHEFE DE SETOR

Descrigao das Atividades Atuais: Planeja, coordena e promove a execugao de todas as atividades de sua
unidade. Organiza e orienta os trabalhos para assegurar o desenvolvimento normal das atividades. Presta
aos subordinados informagdes sobre normas e procedimentos relacionados ao trabalho e a situagédo
funcional de cada um. Organiza, coordena e controla processos e outros documentos, instruindo para
agilizagdo de informagdes. Analisa funcionamento de diversas rotinas, observa e efetua estudos e
ponderagdes a respeito para propor medidas de simplificagdo e melhoria. Executa outras tarefas correlatas
pelo superior imediato.

Obs: Exerce cargo de Funcgédo Gratificada.

Reconhecimento

L N de Possiveis
Descrigao X Fonte L. . Medidas de i
Agente | 4o Agente | Servidores | Geradora | Trajetériade | Danosa | .\t Tipo de
Ambiental expostos ao Propagagao | Saude Existe nttje Exposicao
agente
N/A N/A 0 N/A N/A N/A N/A N/A
Avaliagao (Fisicos/Quimicos/Biologicos)

Descrigdao | Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicio Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliacédo Medigdo Exposigao ¢ Tolerancia

N/A SEMAD N/A N/A NOV/2014 N/A N/A N/A

Medidas de Protecdo Propostas

Coletiva: Nao requer por ndo existir exposigéo insalubre.

Administrativa: Ndo requer por ndo existir exposicéo insalubre.

Individual: N&o requer por néo existir exposi¢éo insalubre.

Divisao / Dept?: Dept® de Comunicagdes e Serv.

o T
Auxiliares N° de Funcionarios: 01

Secretaria: SEMAD

Individual: N&o requer por néo existir exposicao insalubre.

Secretaria: SEMAD lg

uxiliares

ivisdo / Dept®: Dept® de Comunicagdes e Serv.

N° de Funcionarios: 02

Cargo: MERENDEIRO

Descricdo das Atividades Atuais: Prepara e distribui o café da manha e tarde, ou, quando necessario,
recolhe lougas, talheres e utensilios empregados no preparo das refei¢gdes, providenciado sua lavagem e
guarda, para deixa-los em condicbes de uso. Recebe e armazena os produtos, observando data de validade
e qualidade dos géneros alimenticios, bem como a adequacéo do local reservado a estocagem, solicita a
reposi¢ao dos géneros alimenticios, verificando periodicamente a posi¢cdo de estoques e prevendo futuras
necessidades, para suprir a demanda. Zela pela limpeza e higienizacéo de cozinhas e copas, para
assegurar a conservacéo e o bom aspecto das mesmas.

Cargo: CHEFE DE SETOR / DIRETOR DE DEPARTAMENTO

Descri¢do das Atividades Atuais: Planeja, coordena e promove a execugao de todas as atividades de sua
unidade, organiza e orienta os trabalhos para assegurar o desenvolvimento normal das atividades, presta
aos subordinados informagdes sobre normas e procedimentos relacionados ao trabalho e a situagéo
funcional de cada um. Organiza, coordena e controla processos e outros documentos, instruindo para
agilizagdo de informagdes. Analisa funcionamento de diversas rotinas, observa e efetua estudos e
ponderagdes a respeito para propor medidas de simplificagdo e melhoria. Executa outras tarefas correlatas
pelo superior imediato.

Obs: Exerce cargo de Fungdo Gratificada.

Reconhecimento

Obs:
Reconhecimento
- N° de Possiveis
Descrigédo ! Fonte L . |Medidas de :
Agente | 4o Agente | Servidores | Geradora | Trajetériade | Danosa (o . - n.|  Tipo de
Ambiental expostos ao Propagacao Saude Existenttje Exposicao
agente
N/A N/A 0 N/A N/A N/A N/A N/A
Avaliagao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)

Descrigao Un. de Tipo de Ponto de Tempo de - Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliacao Medicao Data Exposicao Medigéo Tolerancia

N/A SEMAD N/A N/A NOV/2014 N/A N/A N/A

Medidas de Protecdo Propostas

Coletiva: Nao requer por ndo existir exposigao insalubre.

Administrativa: Nao requer por nao existir exposicao insalubre.

- N° de Possiveis
Descrigao . Fonte ‘o ., |Medidas de| .
Agente | 4o Agente | Servidores | geradora | Trajetériade| Danosa | ..ot Tipo de
Ambiental expostos ao Propagacgao Saude Existe nttje Exposicao
agente
N/A N/A 0 N/A N/A N/A N/A N/A
Avaliagao (Fisicos/Quimicos/Biologicos)

Descricao | Un. de Tipo de Ponto de Tempo de e Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliacédo Medigao Data Exposicao Mediglo Tolerancia

N/A SEMAD N/A N/A NOV/2014 N/A N/A N/A

Medidas de Protecio Propostas

Coletiva: Nao requer por ndo existir exposigdo insalubre.

Administrativa: Nao requer por ndo existir exposicéo insalubre.

Individual: Nao requer por ndo existir exposicao insalubre.

Individual: N&o requer por ndo existir exposi¢ao insalubre.
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Secretaria: SEMAD

Divisdo / Dept®: Dept® de Comunicagdes e Serv.
Auxiliares

N° de Funcionarios: 02

Secretaria: SEMAD

Divisdo / Dept®: Dept® de Comunicacdes e Serv.
Auxiliares

N° de Funcionarios: 01

Cargo: MOTORISTA

Cargo: AUXILIAR DE OFICIO

Descricdo das Atividades Atuais: Dirige € conserva veiculos automotores da frota da organizagao, tais

Descrigao das Atividades Atuais: Cuidar da limpeza e manutengao do Centro Civico; fazer pequenos

como automéveis e caminhdes, manipulando os comandos de marcha e diregdo, conduzindo-os em trajeto
determinado, de acordo com as normas de transito e as instrugdes recebidas, para efetuar o transporte de
servidores, autoridades, materiais e outros. Executa outras atribuicées correlatas.

consertos nas instalacdes (trocar lampadas; trocar resisténcia de chuveiro elétrico; trocar torneiras; trocar
fechaduras; consertar telas e retirar vidros quebrados); desentupir pias, vasos e ralos; verificar e consertar
vazamentos em torneiras, vasos, bacias, ajudar a executar pintura interna e externa; comunicar ao superior

Medidas de Protecdo Propostas

Coletiva: Dirigir veiculo oficial conforme velocidade permissivel.
Uso do cinto de segurancga.
Respeitar as leis e a sinalizagao de transito.

Administrativa: Exigir o uso do cinto de seguranga do veiculo durante o transporte dos passageiros.
Fazer levantamento ergonémico nas atividades de trabalho.

Obs: imediato qualquer irregularidade verificada, bem como a necessidade de consertos e reparos nas
Reconhecimento doti)pse_ndéncias, moveis e utensilios que ndo consiga executar. Executar outras atribuicoes afins.
Possiveis i
Descrigio | _ N°de Fonte o . Medidas de| . Reconhecimento
Agt_ante do Agente Servidores | Geradora | Trajetoria E:Ie Danf)s 3 Controle ja Tipo d? ———
Ambiental expostos ao Propagacéo Saude Existente Exposicao Descrigdo N° de Fonte Medidas de
agente Agente | 4o Agente| Servidores |Geradora Trajetoria de| Danos a Controle ja Tipo de
5 Ambiental expostos ao Propagacao Saude 5 Exposicao
- Membros | Queimaduras t Existente
Radieces Rotina de | superiores Efeie agams
Fisicos ioni;gztes 02 trabalho [eskasinss prote;g de | Eventual
Olhos olhos p N/A N/A 0 N/A N/A N/A N/A N/A
Avaliagao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos) Avaliagao (Fisicos/Quimicos/Bioldgicos)
Descricdo | Un. de Tipo de Ponto de Tempo de e Limite de Descrigéo Un. de Tipo de Ponto de Tempo de - Limite de
do Agente | Trabalho |Avaliacdo | Medigao Data Exposicdo Medic8o | rolerancia do Agente | Trabalho | Avaliagdo | Medigdo Bt Exposigédo Medicdo | 15ierancia
Radiagao
nao SEMAD | Qualitativa| Corpo Todo Nov/2014 Eventual N/A N/A B =EMAD ki B NOVIZ0T NI M iR
ionizante
Medidas de Protecao Propostas

Coletiva: N3o requer por ndo existir exposicéo insalubre.

Administrativa: Ndo requer por ndo existir exposigéo insalubre.

Individual: Luvas de vaqueta.

Individual: Creme protetor solar de pele para raios UV, éculos de seguranga com lentes filtrantes
tonalidade 3 ou fumé.

Secretaria: SEMAD

Divisao / Dept®: Dept® de Comunicacdes e Serv.
Auxiliares

N° de Funcionarios: 01

Secretaria: SEMAD

Divisdo / Dept®: Dept® de Comunicacoes e Serv.
Auxiliares

N° de Funcionarios: 03

Cargo: SERVICOS GERAIS CLT

Descricao das Atividades Atuais: Executa trabalho rotineiro de conservagéo, manutengéo e limpeza em

geral das dependéncias internas e externas, para atender as necessidades de conservagdo manutengdo e
limpeza. Recebe orientagdo do seu superior imediato, trocando informag&es sobre servigos e a ocorréncia
para assegurar a continuidade do trabalho.

Obs:
Reconhecimento
L N° de Possiveis
Descricao . Fonte . s |Medidasde| ..
Agente |44 Agente Servidores |Geradora Trajetériade| Danosa Controle i4 Tipo de
Ambiental expostos ao Propagacao Saude Existe ntcja Exposicédo
agente
Produtos de;
i : Local de Membros |Problemas de ; e
Quimico | Limpeza 03 : Epi's Intermitente
em geral Trabalho | superiores pele
Avaliagao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
Descrigdo| Un.de Tipo de Ponto de Tempo de - Limite de
do Agente | Trabalho |Avaliagdo| Medigdo Data Exposicao | Medigd0 | yoiorancia
Produtos Liocaide
de Limpeza| SEMAD [Qualitativa Trabalh NOV/2014 | Intermitente N/A N/A
em geral [analho

Medidas de Protecdo Propostas

Coletiva: Manter a identificagdo de cada produto de limpeza para evitar acidentes.

Administrativa: Providenciar aquisicdo dos EPI, treinar os servidores quanto ao uso, guarda e
conservacdo do EPI.

Individual: Luvas de borracha nitrilica com punho 20 cm, botas de PVC forradas com cano curto, 6culos de
seguranga ampla viséo com lente em acrilico incolor.

Secretaria:

SEMAD

Auxiliares

Divisdo / Dept®: Dept® de Comunicagées e Serv.

N° de Funcionarios: 01

Cargo: TEL

EFONISTA

Descrigao das Atividades Atuais: Opera equipamento telefénico, acionando teclas e outros dispositivos,
para estabelecer comunicagdes entre o usudrio e o destinatario. Executa outras atribui¢ées afins.

Cargo: ESCRITURARIO

Descrigdo das Atividades Atuais: Digitar cartas, memorandos, relatérios e demais correspondéncias da
unidade, atendendo as exigéncias de padrbes estéticos, baseando-se nas minutas fornecidas para atender
as rotinas administrativas. Recepcionar pessoas que procuram a unidade, inteirando-se dos assuntos a
serem tratados, objetivando prestar-lhes as informacdes desejadas, organizar e manter atualizado o arquivo
de documentos da unidade, classificando-os por assunto, em ordem alfabética, visando a agilizagéo de
informacdes, atender e efetuar ligacSes telefénicas, anotando ou enviando recados e dados de rotina ou
prestando informagdes relativas aos servicos executados, operar e conservar equipamentos (micro —
computadores), controlar o recebimento e expedi¢éo de correspondéncia, registrando-a em livro préprio,
com finalidade de encaminha-la ou despacha-la para pessoas interessadas. Executar outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior.

Obs:
Reconhecimento
L N° de Possiveis
Descrigao ; Fonte s , |Medidas de| ..
Agente | 4o Agente | Servidores | Geradora | Trajetériade| Danosa (o o, o ..l Tipo de
Ambiental expostos ao Propagacio Saude Existe nté Exposicédo
agente
N/A N/A 0 N/A N/A N/A N/A N/A
Avaliagao (Fisicos/Quimicos/Bioldgicos)

Descrigado Un. de Tipo de Ponto de Tempo de P Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliacao Medigao Data Exposicao Medigao Tolerancia

N/A SEMAD N/A N/A NOV/2014 N/A N/A N/A

Medidas de Protecao Propostas

Coletiva: N3o requer por ndo existir exposicéo insalubre.

Administrativa: Nao requer por nao existir exposigéo insalubre.

Individual: Nao requer por ndo existir exposi¢ao insalubre.

Secretaria: SEMAD \R

uxiliares

ivisao / Dept®: Dept® de Comunicagdes e Serv.

N° de Funcionarios: 01

Cargo: MONITOR DE ZONAAZUL / Servicos Gerais

Descrigdo das Atividades Atuais: Executa trabalho rotineiro de conservagao, manutengdo e limpeza em
geral das dependéncias internas e externas. Recebe orientagdo do seu superior imediato, trocando
informacdes sobre servicos e a ocorréncia para assegurar a continuidade do trabalho.

Medidas de Protecao Propostas

Coletiva: Nao requer por ndo existir exposigdo insalubre.

Administrativa: Nao requer por ndo existir exposicéo insalubre.

Individual: N&o requer por ndo existir exposicdo insalubre.

Obs: o
s:
Reconhecimento .
Reconhecimento
Possiveis —
Descrigdo N° de Fonte Medidas de - Ne de Possiveis
i ietori 7 i Descrigao Fonte i
Agente | 4o agente | Servidores | Geradora |Trajetoriade) Danosa o o0 js| Tipode Agente | 4o Agegnte Servidores | Geradora  Trajetoriade| Danosa I\cng:;?glseq;e Tipo de
Ambiental expostos ao Propagacdo | Saude |z to" Exposicao Ambiental expostos ao Propagagao | Saude | .. 13| Exposicao
agente agente xistente
N/A N/A 0 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0 N/A N/A N/A N/A N/A
Avaliagao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos) Avaliagdo (Fisicos/Quimicos/Bioldgicos)
Descrigdo | Un. de Tipo de Ponto de Tempo de s Limite de Descri¢ao | Un. de Tipo de Ponto de Data Tempode | 0 iz Limite de
do Agente | Trabalho |Avaliagdo | Medigio e Exposicédo Medicdo | tolerancia do Agente | Trabalho | Avaliagdo | Medigao a Exposigao| o '9C | Tolerancia
N/A SEMAD N/A N/A NOV/2014 N/A N/A N/A N/A SEMAD N/A N/A NOV/2014 N/A N/A N/A

Medidas de Protegdo Propostas

Coletiva: N3o requer por ndo existir exposicéo insalubre.

Administrativa: N&o requer por ndo existir exposigéo insalubre.

visdo.

Individual: Luvas nitrilicas, botas forradas cano médio em PVC, dculos se seguranga panoramico/ampla
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Secretaria: SEMAD Divisdo / Dept®: Dept® de Recursos Humanos N° de Funcionarios: 02

Cargo: ESCRITURARIO / CHEFE DE DIVISAO

Descrigao das Atividades Atuais: Planeja, coordena e promove a execugao de todas as atividades de sua
unidade, organizando e orientando os trabalhos, para assegurar o desenvolvimento normal das atividades.
Presta aos subordinados informacgdes sobre normas e procedimentos relacionados ao trabalho e a situacéo
funcional de cada um. Organiza, coordena e controla processos e outros documentos, instruindo para
agilizacao de informagdes. Analisa funcionamento de diversas rotinas, observando e efetuando estudos e
ponderagdes a respeito para propor medidas de simplificagéo e melhoria ao trabalho. Elabora relatérios para
avaliag&o do funcionario. Encaminha pedidos de saida antecipadas, licencas e afastamento de seus
subordinados. Executa outras tarefas correlatas pelo superior imediato.

Obs: Exerce cargo de Fungao Gratificada.

Reconhecimento

L N° de Possiveis
Descricao L Fonte N ., |Medidas de| ..
Agente | 4o Agente | Servidores | Geradora | Trajetoria de| Danos a Controle ia Tipo de
Ambiental expostos ao Propagacao Saude Existenttje Exposigao
agente
N/A N/A 0 N/A N/A N/A N/A N/A
Avaliagao (Fisicos/Quimicos/Biologicos)

Descrigao Un. de Tipo de Ponto de Tempo de i Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliagdao Medicéao Data Exposicédo Medicao Tolerancia

N/A SEMAD N/A N/A NOV/2014 N/A N/A N/A

Medidas de Protegao Propostas

Secretaria: SEMAD

EDiviséo | Dept®: Dept® de Recursos Humanos

N° de Funcionarios: 4

Cargo: ESCRITURARIO / CHEFE DE SETOR

Descricdo das Atividades Atuais: Executa servicos gerais de escritorio das diversas unidades
administrativas, como a classificagdo de documentos e correspondéncias, transcricdo de dados,
langamentos, prestagdo de informagao, atendimento ao plblico, arquivo, datilografia em geral. Organiza,
mantém arquivos, controle de férias, cumprimento de todas as necessidades administrativas. Atende
telefone e efetua telefonemas relativas ao servico executado, recebe fax, redige memorandos, circulares,
relatérios simples e oficios, observando os padrées para assegurar o funcionamento do sistema de
comunicacdo administrativa. Executa outras atribuicdes afins.

Obs:
Reconhecimento
Descrigdo N° de Fonte PoEsiiits i
Agente | 4o Agente | Servidores | Geradora | Trajetéria de| Danos a “c"f:]'tcrloalseqée Tipo de
Ambiental expostos ao Propagacdo | Saude Existe nt(je Exposicao
agente
N/A N/A 0 N/A N/A N/A N/A N/A
Avaliacdo (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)

Descrigao | Un. de Tipo de Ponto de Tempo de _ Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliacédo Medigédo Data Exposicao Medigdo Tolerancia

N/A SEMAD N/A N/A NOV/2014 N/A N/A N/A

Coletiva: N&o requer por ndo existir exposigéo insalubre.

Administrativa: Nao requer por nao existir exposicéo insalubre.

Individual: Ndo requer por ndo existir exposicéo insalubre.

Secretaria: SEMAD Divisao / Dept°®: Dept® de Recursos Humanos N° de Funcionarios: 01

Cargo: ESCRITURARIO / DIRETOR DE DEPARTAMENTO

Medidas de Protecdo Propostas

Coletiva: Nao requer por ndo existir exposigdo insalubre.

Administrativa: Nao requer por ndo existir exposicéo insalubre.

Individual: Nao requer por nao existir exposicao insalubre.

Descrigio das Atividades Atuais: Planeja, coordena e promove a execugao de todas as atividades de sua
unidade, organizando e orientando os trabalhos, para assegurar o desenvolvimento normal das atividades.
Presta aos subordinados informagdes sobre normas e procedimentos relacionados ao trabalho e a situacédo
funcional de cada um. Organiza, coordena e controla processos e outros documentos, instruindo para
agilizacdo de informagdes. Analisa funcionamento de diversas rotinas, observando e efetuando estudos e

Secretaria: SEMAD

{Divisﬁol Dept®: Dept® de Recursos Humanos

N° de Funcionarios: 01

Cargo: SERVICOS GERAIS

Descrigao das Atividades Atuais: Executa tarefas simples e de pouca complexidade nas diversas
unidades administrativas, como datilografia, registro, controle e arquivo de documentos.

ponderacdes a respeito para propor medidas de simplificacéo e melhoria ao trabalho. Elabora relatérios para Obs:
avaliagdo do funcionario. Encaminha pedidos de saida antecipadas, licencas e afastamento de seus R heci t
subordinados. Executa outras tarefas correlatas pelo superior imediato. econhecimento
Obs: Exerce cargo de Funcgédo Gratificada. Descrico o Fonte Possiveis
Reconhecimento 0 e . |Medidas de "
Agc_ente do Agente Servidores | Geradora | Trajetoria fle Danps a Controle ja Tipo _dg
R Possiveis Ambiental expostos ao Propagacdo | Salde Existento Exposicéao
Descrigdo Nigo Fonte L . |Medidas de . agente
Agente | 4o Agente Servidores | Geradora | Trajetoria de| Danos a Controle ja Tipo de
Ambiental expostos ao Propagagdo | Saude . Exposicao
' x';gente Pagar: “ Existente | —POSI¢ N/A N/A 0 N/A N/A N/A N/A N/A
N/A N/A 0 N/A N/A N/A N/A N/A Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
Avaliacio (Fisicos/Quimicos/Biolégicos Descricao | Un. de Tipo de Ponto de Tempo de i Limite de
gdo ( g ) do Agente | Trabalho | Avaliacéo Medicao il Exposigao MicGllg ey Tolerancia
Descrigao | Un. de Tipo de Ponto de Tempo de - Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliacdo Medicao Data Exposicédo Madigho Tolerancia NiA SEMAD NIA NIA NOVI2014 NIA N/A NIA
N/A SEMAD N/A N/A NOV/2014 N/A N/A N/A Medidas de Protegdo Propostas

Medidas de Protecdo Propostas

Coletiva: Nao requer por ndo existir exposigado insalubre.

Administrativa: Nao requer por ndo existir exposi¢&o insalubre.

Individual: N&o requer por ndo existir exposi¢éo insalubre.

|Secretaria: SEMAD Divisao / Dept®: Dept® de Recursos Humanos N° de Funcionarios: 10

Coletiva: N&o requer por ndo existir exposigédo insalubre.

Administrativa: Nao requer por ndo existir exposicao insalubre.

Individual: N&o requer por ndo existir exposicao insalubre.

Cargo: ESCRITURARIO

Descrigao das Atividades Atuais: Executa servigcos gerais de escritério das diversas unidades
administrativas, como a classificagdo de documentos e correspondéncias, transcricdo de dados,
langamentos, prestagdo de informacéo, atendimento ao publico, arquivo, datilografia em geral. Organiza,
mantém arquivos, controle de férias, cumprimento de todas as necessidades administrativas. Atende
telefone e efetua telefonemas relativas ao servigo executado, recebe fax, redige memorandos, circulares,
relatérios simples e oficios, observando os padroes para assegurar o funcionamento do sistema de
comunicacao administrativa. Executa outras atribui¢des afins.

Obs:
Reconhecimento
- N° de Possiveis
Descricédo - Fonte P . |Medidas de| .
Agente | 4o Agente | Servidores | Ggradora | Trajetériade | Danosa | . o5 1 Tipo de
Ambiental expostos ao Propagacao Sauade Existent:.- Exposicao
agente
N/A N/A 0 N/A N/A N/A N/A N/A
Avaliacgao (Fisicos/Quimicos/Biologicos)

Descrigao Un. de Tipo de Ponto de Tempo de — Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliacédo Medicéo Data Exposicado Medigao Tolerancia

N/A SEMAD N/A N/A NOV/2014 N/A N/A N/A

Medidas de Protegdo Propostas

Coletiva: N&o requer por nao existir exposigdo insalubre.

Administrativa: Nao requer por ndo existir exposicdo insalubre.

Individual: N3o requer por ndo existir exposicao insalubre.

Secretaria: SEMAD

iDivis:’io I/ Dept®: Dept® de Recursos Humanos

N° de Funcionarios: 01

Cargo: AUXILIAR DE OFICIO

Descri¢ao das Atividades Atuais: Executa tarefas simples e de pouca complexidade nas diversas
unidades administrativas, como datilografia, registro, controle e arquivo de documentos.

Obs:
Reconhecimento
Descrigéo N° de Fonte Pessively 7
Agente | qo Agente  Servidores | Geradora | Trajetoriade | Danos a nc"g?]'tlese(.’; Tipo de
Ambiental expostos ao Propagacgao Sauade Existentejz Exposicao
agente
N/A N/A 0 N/A N/A N/A N/A N/A
Avaliagao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)

Descricao | Un. de Tipo de Ponto de Tempo de o Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliacéo Medicéo Data Exposicao Medicdo Tolerancia

N/A SEMAD N/A N/A NOV/2014 N/A N/A N/A

Medidas de Protecédo Propostas

Coletiva: N&o requer por néo existir exposigdo insalubre.

Administrativa: Nao requer por no existir exposic¢éo insalubre.

Individual: N&o requer por néo existir exposicéo insalubre.
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Secretaria: S

EMAD

Divisao / Dept®: Divisdo de Compras

N° de Funcionarios: 02

Cargo: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Descricdo das Atividades Atuais: Executa tarefas simples de pouca complexidade, como digitagéo,
registro, controle e arquivo de documentos, correspondéncias internas e externas, preenchimento de guias,
notificagdes, formularios e fichas para atender as rotinas administrativas. Recebe documentos diversos,
controle de tramitacdo, atende chamadas telefénicas anotando ou enviando recadoes, dados de rotina,
recebe, faz e organiza arquivo. Requisi¢ao de materiais de escritério necessarios para o trabalho, protocola

Secretaria: SEMAD

Divisdo / Dept®: Divisdo de Compras

N° de Funcionarios: 05

Cargo: ESCR

ITURARIO

Descrigao das Atividades Atuais: Executa servigos gerais de escritério das diversas unidades
administrativas, como a classificacéo de documentos e correspondéncias, transcri¢ao de dados,
langamentos, prestacdo de informagao, atendimento ao publico, arquivo, datilografia em geral. Organiza,
mantém arquivos, controle de férias, cumprimento de todas as necessidades administrativas. Atende
telefone e efetua telefonemas relativas ao servico executado, recebe fax, redige memorandos, circulares,
relatérios simples e oficios, observando os padrées para assegurar o funcionamento do sistema de
comunicagdo administrativa. Executa outras atribuigdes afins.

Medidas de Protecdo Propostas

Coletiva: N&o requer por ndo existir exposicao insalubre.

despachos e arquivo de processos de multa.
Obs: Obs:
Reconhecimento Reconhecimento
Possiveis : oo N° de Eorit Possiveis _
Descrigdo N° de Fonte Medidas de A Descrigao i onte L . |Medidas de .
; iotor 5 : gente | 4o Agente | Servidores | geradora | Trajetéria de | Danos a .| Tipode
Aggnte do Agente Servidores | Geradora | Trajetoria E' © Danps 2 |controle ja Tipo d 2 Ambiental g expostos ao 2 Propagagdo | Saude Controle ja Exposicdo
Ambiental expostos ao Propagagdo | Salde Existente Exposigao agente Existente
agente
N/A N/A 0 N/A N/A N/A N/A N/A
N/A N/A 0 N/A N/A N/A N/A N/A
Avaliagéao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Bioldgicos)
Descrigao Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicio Limite de
Descricao | Un.de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicio Limite de do Agente | Trabalho | Avaliagao Medigao Exposigao Tolerancia
do Agente | Trabalho | Avaliacao Medicao Exposicao ¢ Tolerancia N/A SEMAD N/A N/A NOV/2014 N/A N/A N/A
N/A SEMAD N/A N/A NOV/2014 N/A N/A N/A Medidas de Protecéio Propostas

Coletiva: Nao requer por ndo existir exposigao insalubre.

Administrativa: Ndo requer por ndo existir exposigéo insalubre.

Administrativa: Nao requer por ndo existir exposicéo insalubre.

Individual: Nao requer por ndo existir exposicéo insalubre.

Individual: Nao requer por ndo existir exposicdo insalubre.

Secretaria: SEMAD

Divisdo / Dept®: Divisao de Compras

N° de Funcionarios: 03

Cargo: ESCRITURARIO / CHEFE DE SETOR

Secretaria: SEMAD Divisdo / Dept®: Divisdo de Compras N° de Funcionarios: 01

Cargo: AUXILIAR ADMINISTRATIVO / CHEFE DE DIVISAO

Descrigdo das Atividades Atuais: Planeja, coordena e promove a execugao de todas as atividades da sua
unidade, organizando e orientando os trabalhos, para assegurar o desenvolvimento normal das atividades.
Obs: Exerce cargo de Fungéo Gratificada.

Reconhecimento

Descrigao das Atividades Atuais: Planeja, coordena e promove a execugéo de todas as atividades de sua
unidade, organizando e orientando os trabalhos, para assegurar o desenvolvimento normal das atividades.
Presta aos subordinados informagdes sobre normas e procedimentos relacionados ao trabalho e a situagao
funcional de cada um. Organiza, coordena e controla processos e outros documentos, instruindo para a
agilizagao de informagdes. Analisa funcionamento de diversas rotinas, observando e efetuando estudos e
ponderacdes a respeito para propor medidas de simplificacdo e melhoria ao trabalho Elabora relatérios para
avaliacédo do funcionario. Encaminha pedidos de saida antecipadas, licengas e afastamento de seus
subordinados. Executa outras tarefas correlatas pelo superior imediato.

s N° de Possiveis
Descrigdo ] Fonte S . |Medidas de .
Agente | 4o Agente | Servidores | Geradora | Trajetériade| Danosa |0 . - %. Tipode
Ambiental expostos ao Propagacao Saude Existe nttje Exposigao
agente
N/A N/A 0 N/A N/A N/A N/A N/A
Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)

Descricao | Un.de Tipo de Ponto de Tempo de " Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliacdo Medicao Data Exposicdo Medigéo Tolerancia

N/A SEMAD N/A N/A NOV/2014 N/A N/A N/A

Medidas de Protegao Propostas

Coletiva: N&o requer por ndo existir exposigao insalubre.

Administrativa: Nao requer por nao existir exposi¢ao insalubre.

Individual: Nao requer por ndo existir exposicao insalubre.

Obs:
Reconhecimento
e N° de Possiveis
Descrigao . Fonte L . |Medidas de .
Agente | 4o Agente Servidores | Geradora | Trajetéria de | Danos a Cortioldia Tipo de
Ambiental expostos ao Propagacao Saude Existe ntje Exposicado
agente
N/A N/A 0 N/A N/A N/A N/A N/A
Avaliagao (Fisicos/Quimicos/Bioldgicos)

Descrigdo Un. de Tipo de Ponto de Tempo de o Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliagdo Medigao Data Exposigao Medigéo Tolerancia

N/A SEMAD N/A N/A NOV/2014 N/A N/A N/A

Medidas de Protegéao Propostas

Coletiva: Nao requer por ndo existir exposigao insalubre.

Administrativa: N&do requer por ndo existir exposigéo insalubre.

Individual: Nao requer por néo existir exposicéo insalubre.

Secretaria: SEMAD Divisdo / Dept®: Divisdo de Compras N° de Funcionarios: 01

Cargo: CHEFE DE SETOR / DIRETOR DE DEPARTAMENTO
Descrigdo das Atividades Atuais: Planeja, coordena e promove a execucao de todas as atividades de sua
unidade, organizando e orientando os trabalhos, para assegurar o desenvolvimento normal das atividades.

Presta aos subordinados informagdes sobre normas e procedimentos relacionados ao trabalho e a situagéao

Secretaria: SEMAD Divisdo / Dept®: Gabinete do Secretario N° de Funcionarios: 02

Cargo: ASSESSOR DE GABINETE DE SECRETARIO

Descrigao das Atividades Atuais: Receber, estudar e propor solugdes em expedientes e processos,
analisando e acompanhando junto as demais unidades o andamento das providéncias para encaminha-los a
apreciagao do Secretario.

Participar de reunides, providenciando a pauta das mesmas, a convocacéo e a elaboragdo de atas.

funcional de cada um. Organiza, coordena e controla processos e outros documentos, instruindo para a

agilizacao de informagdes. Analisa funcionamento de diversas rotinas, observando e efetuando estudos e
ponderacdes a respeito para propor medidas de simplificacdo e melhoria ao trabalho Elabora relatorios para
avaliagdo do funcionario. Encaminha pedidos de saida antecipadas, licengas e afastamento de seus
subordinados. Executa outras tarefas correlatas pelo superior imediato.

Obs:
Reconhecimento
o5 N° de Possiveis
Descricdo ' Fonte . . |Medidas de| _.
Agente | 4o Agente Servidores | Geradora | Trajetoria de| Danos a Contiole s Tipo de
Ambiental expostos ao Propagagdo | Saude Existe ntje Exposicao
agente
N/A N/A 0 N/A N/A N/A N/A N/A
Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)

Descricao | Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicio Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliacdo Medicao Exposicao ¢ Tolerancia

N/A SEMAD N/A N/A NOV/2014 N/A N/A N/A

Medidas de Protecdo Propostas

Coletiva: N&o requer por ndo existir exposi¢éo insalubre.

Administrativa: Nao requer por ndo existir exposi¢&o insalubre.

Individual: Ndo requer por ndo existir exposicéo insalubre.

Representar, eventualmente, o Secretario Municipal em compromissos e ceriménias.
Redigir e providenciar a digitalizagéo da correspondéncia ou qualquer outro documento que verse sobre
assunto confidencial.
Manter arquivo de documentos de interesses do Secretario Municipal.
Manter o Secretario e demais unidades da secretaria devidamente informadas sobre noticias.
Preparar reunides, visitas, palestras e conferéncia que o Secretario deva comparecer, tomando as
providéncias referentes ao protocolo, visando o cumprimento do programa.
Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Obs:
Reconhecimento
s N° de Possiveis
Descrigao 4 Fonte L . |Medidas de i
Agente | 4o Agente | Servidores | Geradora Trajetoriade| Danosa |, oo - 5. Tipode
Ambiental expostos ao Propagacao Saude Existenté Exposicao
agente
N/A N/A 0 N/A N/A N/A N/A N/A
Avaliagdo (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)

Descricao Un. de Tipo de Ponto de Tempo de R Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliacdo Medigéao Data Exposigéao Medigao Tolerancia

N/A SEMAD N/A N/A NOV/2014 N/A N/A N/A

Medidas de Protecao Propostas

Coletiva: Nao requer por ndo existir exposigéo insalubre.

Administrativa: Nao requer por n3o existir exposigéo insalubre.

Individual: N&o requer por ndo existir exposigdo insalubre.
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Secretaria: SEMAD Divisao / Dept®: Gabinete do Secretario N° de Funcionarios: 01

Cargo: SECRETARIO

em curso que visem o atendimento das necessidades do municipio. Planeja, coordena, executa, controla e
define prioridades politicas e administrativas no ambito de sua area de atuacéo, em conformidade com as
competéncias estabelecidas no regimento interno para a Secretaria e de acordo com o plano de Governo
Municipal. Realiza estudos e pesquisas relacionados as atividades de sua area, utilizando documentacéo e

Descricdo das Atividades Atuais: Promove a execugdo das propostas politicas e administrativas da gestao

[Secretaria: SEMAD  |Divis&o / Dept®: Grafica Municipal IN° de Funcionarios: 03

Cargo: IMPRESSOR OFF-SET

Descrigdo das Atividades Atuais: Coloca chapa de impressao na maquina off-set; Aplica tinta na maquina;
Controla o processo de impresséo, ajustando a maquina, quando necessario; Mantém o local de trabalho
limpo e arrumado; Zela pela conservagéo e limpeza das maquinas e equipamentos; Orienta e treina os
servidores que auxiliam na execugdo das atribuigdes tipicas da classe; Executa outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato.

Medidas de Protegdo Propostas

Coletiva: NZo requer por néo existir exposicao insalubre.

Administrativa: Nao requer por ndo existir exposicao insalubre.

Individual: Ndo requer por ndo existir exposicéo insalubre.

|Secretaria: SEMAD Divisao / Dept®: Gabinete do Secretario N° de Funcionarios: 01

Cargo: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Descricao das Atividades Atuais: Executa tarefas simples de pouca complexidade, como digitagédo,
registro, controle e arquivo de documentos, correspondéncias internas e externas, preenchimento de guias,
notificacdes, formularios e fichas para atender as rotinas administrativas. Recebe documentos diversos,
controle de tramitacado, atende chamadas telefénicas anotando ou enviando recados, dados de rotina,
recebe, faz e organiza arquivo. Requisicdo de materiais de escritdrio necessarios para o trabalho, protocola
despachos e arquivo de processos de multa.

Obs:
Reconhecimento
. Ne de Possiveis
Descrigao . Fonte - s |Medidas de, .
Agente | 4o Agente | Servidores | geradora | Trajetériade | Danosa o . o 5. Tipo de
Ambiental expostos ao Propagacéo Saude Existenté Exposicdo
agente
N/A N/A 0 N/A N/A N/A N/A N/A
Avaliagao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)

Descrigao Un. de Tipo de Ponto de Tempo de e Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliagédo Medicao Data Exposicao Medicao Tolerancia

N/A SEMAD N/A N/A NOV/2014 N/A N/A N/A

Medidas de Protecédo Propostas

Coletiva: Nao requer por ndo existir exposicao insalubre.

Administrativa: Nao requer por ndo existir exposi¢ao insalubre.

Individual: Ndo requer por ndo existir exposicéo insalubre.

|Secretaria: SEMAD Divisdo / Dept®: Grafica Municipal N° de Funcionarios: 01

outras fontes de informacdes, analisando os resultados dos métodos utilizados, para ampliar o proprio Obs:
campo de conhecimento. Levanta as necessidades e define os objetivos relativos a sua area de atuagao, Reconhecimento
prevgndo custos em _fung:ao dos. prOJeto_s e prqpostasﬂ, \nsandp o c_umprlmento de normas estabel_emdas. Descricso |N° de Servidores Fonte o Posswe!s Médidas de )
l/Analisa e aprova projetos através de leitura, discussé&o e decis&o junto com as chefias, para avaliar o Agente Trajetéria de | Danos a i Tipo de
= e 3 o = do Agente | expostos ao Geradora & - Controle ja o
cumprimento das diretrizes do Programa de Governo. Desenvolve e aprimora contatos com outros érgéos Ambiental Propagacéo Sande 5 Exposicdo
= : 45 ~ ~ z agente Existente
publicos, analisando, recebendo reivindicagdes e propondo solugdes, para assegurar o pleno atendimento
dos mesmos e do interesse do Municipio. Presta informacdes ao Prefeito sobre o desenvolvimento dos Manuseio de
servigos e os resultados atingidos, elaborando relatérios ou outros meios, para possibilitar a avaliacao das Quimi tinta para 03 | Membros Absorcéo EPI Eventual
politicas de governo. Representa o Prefeito em solenidades e eventos, quando solicitado, para visar o Clinall== impresséo e I superiores pela pele —
cumprimento dos compromissos assumidos solventes
Obs: a .
: Ruido Oir?m?nrr?aizgria 03 Impressora,|  Slstema Ferdade EPI Intermitente
Reconhecimento Off Set Off Set auditivo audicao
Possiveis Avaliagao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos
A Descrigdo | N° de Farte, | . .. B 5 [Medidas de . Descrica Un_d Tino d K P ( to d 2 . T ) d Limite d
gente | 4o Agente ervidores | Geradora | Trajetoria E:Ie anos a | ole ja ipo dg escricao n. de ipo de onto de Data empo de Medigao imite de
Ambiental expostos ao Propagacéao Saude = Exposigao do Agente | Trabalho | Avaliagdo Medicéo Exposigéo Tolerancia
Existente = :
agente Operagéo 76293
da Grafica | o antitativa | MPressera Off | AgRm011 | Intermitente |, 9B 85 dB(A)
N/A N/A 0 N/A N/A N/A N/A N/A Impressora | Municipal Set Média: 84,5
Off Set dB(A)
Avaliagio (Fisicos/Quimicos/Biol6gicos) Naftas VM &| Naftas VM &
Marussioide P: 1,537 | P: 300 ppm
Descrigdo | Un. de Tipo de Ponto de Tempo de - Limite de Tintas e Gréafica o Impressora Off ) ppm
a3 P Data cx Medicao N o Quantitativa P ABR/2011 | Intermitente Varredura de
do Agente | Trabalho | Avaliacdo Medigéo Exposigédo Tolerancia
g C: G posic solventes | Municipal Set arediicaiae saentes:
N/A SEMAD N/A N/A NOV/2014 N/A N/A N/A Solventes: | Conforme
N.D Metodos

Medidas de Protegcao Propostas

Coletiva: Manutencao corretiva para reducao das saidas de ar para reducao de ruido.

Administrativa:

Individual:

Protetor auricular tipo plug de insergéo e/ou concha.

Luvas de borracha nitrilica para protecdo no manuseio de tintas e solventes.
Calcado de seguranca com solado antiderrapante e biqueira de PVC.

Bota de PVC forrada com cano médio.

Protetor facial em acrilico com lente incolor.

Avental de PVC.

Protegéo respiratéria semi facial com 2 valvulas de exalagdo PFF2 / VO.

Protecgédo respiratdria semi facial com filtro quimico para névoas, poeiras e solventes.

Secretaria: SEMAD ‘Diviséo I Dept®: Grafica Municipal N° de Funcionarios: 01

Cargo: SERVICOS GERAIS

Descricédo das Atividades Atuais: Executa trabalho rotineiro de conservagéo, manutencéo e limpeza das
dependéncias internas. Recebe orientagéo do seu superior imediato, trocando informagdes sobre servigos e
a ocorréncia para assegurar a continuidade do trabalho, Prepara e serve café, cha, agua e outros, zelando
pela ordem e limpeza da cozinha..

Obs:
Reconhecimento
P N° de Possiveis .
Descrigao | Fonte o s ~» |Medidas de .
Aggnte do Agente Servidores Geradora | rajetoria Sle Danps 2 | controle & Tipo .d‘f
Ambiental expostos ao Propagacao Saude Existente Exposicao
agente
N/A N/A 0 N/A N/A N/A N/A N/A
Avaliagao (Fisicos/Quimicos/Biologicos)
Descrigdo | Un.de Tipo de Ponto de Tempo de o Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliagio | Medigao Dat Exposicao| Medicdo | 1o rancia
N/A SEMAD N/A N/A NOV/2014 N/A N/A N/A

Medidas de Protegdo Propostas

Coletiva: N&o requer por nao existir exposigdo insalubre.

Administrativa: Nao requer por ndo existir exposicéo insalubre.

Cargo: CHEFE DE SETOR

Descrigdo das Atividades Atuais: Planeja, coordena e promove a execucao de todas as atividades de sua
unidade, organizando e orientando os trabalhos, para assegurar o desenvolvimento normal das atividades.
Presta aos subordinados informagdes sobre normas e procedimentos relacionados ao trabalho e a situacéo
funcional de cada um. Organiza, coordena e controla processos e outros documentos, instruindo para a
agilizacdo de informacdes. Analisa funcionamento de diversas rotinas, observando e efetuando estudos e
ponderacgdes a respeito para propor medidas de simplificagéo e melhoria ao trabalho Elabora relatérios para
avaliagdo do funcionario. Encaminha pedidos de saida antecipadas, licengas e afastamento de seus
subordinados. Executa outras tarefas correlatas pelo superior imediato.

Obs:
Reconhecimento
Possiveis
Descricdo N° de Fonte L . |Medidas de| _.
Agente | 4o Agente | Servidores Geradora | Trajetoriade| Danosa |- . o ja Tipo de
Ambiental expostos ao Propagacao Saude Existente Exposigao
agente
Verificagdo Ruido de
. de servicos fundo da Sistema Perda de
Ruidg na area de O impressora auditivo audigdo Rl Eventual
producao off set
Avaliagao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
Descrigao Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicso Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliagédo Medicao Exposicao ¢ Tolerancia
Verificagdo 76 a 93
de servigos| Grafica - Impressora Off dB(A)
na area de | Municipal Quantitativa Set Nov/2014 Eventual Média: 84,5 85 dB(A)
produgao dB(A)

Medidas de Protecdo Propostas

Individual: Nao requer por nao existir exposigao insalubre.

Secretaria: SEMAD Divisdo / Dept®: IPASP N° de Funcionarios: 01

Cargo: ESCRITURARIO

Descrigao das Atividades Atuais: Executa servigos gerais de escritério das diversas unidades
administrativas, como a classificagdo de documentos e correspondéncias, transcri¢cao de dados,
lancamentos, prestagdo de informagéo, atendimento ao publico, arquivo, datilografia em geral. Organiza,
mantém arquivos, controle de férias, cumprimento de todas as necessidades administrativas. Atende
telefone e efetua telefonemas relativas ao servigo executado, recebe fax, redige memorandos, circulares,
relatorios simples e oficios, observando os padrdes para assegurar o funcionamento do sistema de
comunicacédo administrativa. Executa outras atribuicdes afins.

Obs:
Reconhecimento
P N° de Possiveis .
Agente DUSCIN;ac Servidores Fomy Trajetoria de| Danos a Modidas de Tipo de
3 do Agente Geradora = - Controle ja bl
Ambiental expostos ao Propagacdo | Salde Exi Exposicao
xistente
agente
N/A N/A 0 N/A N/A N/A N/A N/A
Avaliagao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
Descrigdo | Un. de Tipo de Ponto de Tempo de o Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliacao Medigao Data Exposicao Medicéo Tolerancia
N/A SEMAD N/A N/A NOV/2014 N/A N/A N/A

Medidas de Protegdo Propostas

Coletiva: Enclausuramento da impressora Off Set para reducéo de ruido no ambiente de trabalho.

Administrativa:

Individual:
Protetor auricular tipo plug de insercao de silicone, ou espuma ou tipo concha durante permanéncia na area
de producéo.

Coletiva: N&o requer por nao existir exposigdo insalubre.

Administrativa: Ndo requer por ndo existir exposicéo insalubre.

Individual: N&o requer por néo existir exposicéo insalubre.
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Secretaria: SEMAD Divisdo / Dept®: IPPLAP N° de Funcionarios: 01

Secretaria: SEMAD Divisdo / Dept®: IPPLAP N° de Funcionarios: 01

Cargo: ARQUITETO SENIOR

Cargo: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Descricdo das Atividades Atuais: Executa tarefas destinadas & supervisdo, ao planejamento urbano, a
coordenagao, aos estudos, a elaboracéo e a execugdo de projetos referentes a construgéo, fiscalizagéo de
obras do municipio, a piratagens e arbitramentos. Executa outras tarefas correlatas pelo superior imediato.

Descrigao das Atividades Atuais: Executa, tarefas simples e de pouca complexidade, nas diversas unidades
administrativas, como datilografia, registro, controle e arquivo de documentos.

Obs:

Reconhecimento

Descrigao N°de Fonte Foseive Medidas de
Aggnte do Agente Servidores | oo qorg | Trajetoria sie Danps a Controle j& Tipo d(—_:
Ambiental expostos ao Propagacdo | Saude Exi Exposicao
Xistente
agente
N/A N/A 0 N/A N/A N/A N/A N/A
Avaliacéo (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)

Descricdo| Un.de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicio Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliagdo Medicao Exposicéo ¢ Toleréancia

N/A SEMAD N/A N/A NOV/2014 N/A N/A N/A

Obs:
Reconhecimento
iox N° de Possiveis .
Descricao ; Fonte GoaE . Medidas de| .
Ags_»nte do Agente Servidores Geradora Trajetéria Ele Danps 2 | controle i Tipo d%
Ambiental expostos ao Propagagdo | Saude : Exposicao
Existente
agente
N/A N/A 0 N/A N/A N/A N/A N/A
Avaliagéo (Fisicos/Quimicos/Bioldgicos)
Descricao| Un.de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicio Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliagao Medicao Exposicao ¢ Tolerancia
N/A SEMAD N/A N/A NOV/2014 N/A N/A N/A

Medidas de Protegédo Propostas

Medidas de Protegao Propostas

Coletiva: Nao requer por nao existir exposicao insalubre.

Coletiva: Nao requer por nédo existir exposicado insalubre.

Administrativa: Nao requer por néo existir exposigdo insalubre.

Administrativa: Nao requer por nao existir exposic¢éo insalubre.

Individual: Nao requer por ndo existir exposicéo insalubre.

Individual: Nao requer por ndo existir exposi¢éo insalubre.

Secretaria: SEMAD

Divisao / Dept®: IPPLAP

N° de Funcionarios: 01

Secretaria: SEMAD

Divisdo / Dept®: IPPLAP

N° de Funcionarios: 01

Cargo: ESCRITURARIO / CHEFE DE SETOR

Cargo: DESENHISTA / CHEFE DE DIVISAO

Descricdo das Atividades Atuais: Planeja, coordena e promove a execugdo de todas as atividades da sua
unidade, organizando e orientando os trabalhos, para assegurar o desenvolvimento normal das atividades.

Descricao das Atividades Atuais: Planeja, coordena e promove a execugéo de todas as atividades de sua
unidade, organizando e orientando os trabalhos, para assegurar o desenvolvimento normal das atividades.
Presta aos subordinados informacdes sobre normas e procedimentos relacionados ao trabalho e a situagéo
funcional de cada um. Organiza, coordena e controla processos e outros documentos, instruindo para a

Obs: Exerce cargo de Fungdo Gratificada.

Reconhecimento

agilizacdo de informagdes. Analisa funcionamento de diversas rotinas, observando e efetuando estudos e
ponderacdes a respeito para propor medidas de simplificacéo e melhoria ao trabalho Elabora relatorios para
avaliagdo do funcionario. Encaminha pedidos de saida antecipadas, licengas e afastamento de seus
subordinados. Executa outras tarefas correlatas pelo superior imediato.

Obs: Exerce cargo de Fungéo Gratificada.

Reconhecimento

Descrigado N° de Fonte Hossivels Medidas d
Agente | .o Age%te Servidores | 5o adora | Trajetoriade| Danos a cznltrglse .z Tipo de
Ambiental expostos ao Propagagdo | Saude Existen t(je Exposicao
agente
N/A N/A 0 N/A N/A N/A N/A N/A
Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)

Descricdo| Un.de Tipo de Ponto de Tempo de o Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliagao Medigao Btz Exposigao Madigdo Tolerancia

N/A SEMAD N/A N/A NOV/2014 N/A N/A N/A

Medidas de Protegdo Propostas

Coletiva: Nao requer por ndo existir exposi¢ao insalubre.

. N° de Possiveis .
Descrigao . Fonte - . Medidas de| .
Aggnte do Agente Servidores Geradora Trajetéria Sle Danps 3 Controle i Tipo _d%
Ambiental expostos ao Propagagdo | Saude : Exposicao
Existente
agente
N/A N/A 0 N/A N/A N/A N/A N/A
Avaliagdo (Fisicos/Quimicos/Bioldgicos)

Descrigdao| Un.de Tipo de Ponto de Tempo de i Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliagao Medicao Data Exposicao Medicao Tolerancia

N/A SEMAD N/A N/A NOV/2014 N/A N/A N/A

Administrativa: Nao requer por néo existir exposicado insalubre.

Medidas de Protegao Propostas

Individual: Nao requer por ndo existir exposicéo insalubre.

Coletiva: N3o requer por ndo existir exposicao insalubre.

Administrativa: Nao requer por nao existir exposic¢éo insalubre.

Secretaria: SEMAD

Divisdo / Dept®: IPPLAP

N° de Funcionarios: 01

Cargo: ESCRITURARIO / CHEFE DE DIVISAO

Individual: Nao requer por ndo existir exposicéo insalubre.

Descricdo das Atividades Atuais: Planeja, coordena e promove a execugédo de todas as atividades de sua

Secretaria: SEMAD

Divisdo / Dept®: IPPLAP

N° de Funcionarios: 01

unidade, organizando e orientando os trabalhos, para assegurar o desenvolvimento normal das atividades.
Presta aos subordinados informagdes sobre normas e procedimentos relacionados ao trabalho e a situagéo

Cargo: TOPOGRAFO

Descrigao das Atividades Atuais: Executa levantamentos geodésicos e topohidrogeografico por meio de

funcional de cada um. Organiza, coordena e controla processos e outros documentos, instruindo para a
agilizagao de informacgdes. Analisa funcionamento de diversas rotinas, observando e efetuando estudos e
ponderagdes a respeito para propor medidas de simplificagao e melhoria ao trabalho Elabora relatérios para
avaliagdo do funcionario. Encaminha pedidos de saida antecipadas, licencas e afastamento de seus
subordinados. Executa outras tarefas correlatas pelo superior imediato.

Obs: Exerce cargo de Fungao Gratificada.

levantamentos altimétricos e planimétricos; implanta no campo, ponto de projetos, locando obras de
sistemas de transportes, obras civis, industriais, rurais e delimitando glebas; Planeja trabalhos em
geométrica; Analisa documentos e informagdes cartograficas, interpretando fotos terrestres, fotos aéreas,
imagens orbitais, cartas, mapas, plantas, amarracéo, coletando dados geométricos; Efetua célculos e
desenhos e elaboram documentos cartogréaficos, definindo escalas e calculos cartograficos efetuando
aerotriangulacdo, restituindo fotos de configuragéo aérea. Executa outras atribuicoes afins

Coletiva: Nao requer por ndo existir exposigéo insalubre.

Reconhecimento Obs:
— Reconhecimento
o Possivei
Agente | DESCTIGE0 | o N_(;ie i N — ;ss ®S Medidas de — N° de Possiveis
488 | dokgente:| SOTNGOIS | Gorry | RN OD) LAROSA. \osntrate]al o R0 00 Descrigao : Fonte - . Medidas de
Ambiental expostos ao Propagacdo | Salde | .. Exposicéo Agente |4, agente| Servidores | gorqor, |Trajetériade) Danosad (o, 05| TiRO de
agente xistente Ambiental expostos ao Propagagdo | Saide | 'p.i... " Exposigdo
agente
N/A N/A 0 N/A N/A N/A N/A N/A
N/A N/A 0 N/A N/A N/A N/A N/A
Avaliagéo (Fisicos/Quimicos/Biolégicos) Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Bioldgicos)
Descri¢cdo| Un.de Tipo de Ponto de Tempo de . Limite de = . =
et - Data . = | Medigao N Descricdo| Un.de Tipo de Ponto de Tempo de o Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliacdo Medigéo Exposigéo Tolerancia do Agente | Trabalho | Avaliagdo Medicdo Data Exposigio Medicdo | - ancia
N/A SEMAD N/A N/A NOV/2014 N/A N/A N/A N/A SEMAD N/A N/A NOV/2014 N/A N/A N/A
Medidas de Protegédo Propostas Medidas de Protegéao Propostas
Coletiva:

Administrativa: Nao requer por ndo existir exposi¢éo insalubre.

Administrativa: Respeitar a legislacao de transito quando na utilizagéo do veiculo oficial.

Individual: Nao requer por ndo existir exposicéo insalubre.

Individual: Botas de PVC forrada com cano longe quando em atividades em campo.
Protetor solar, indicado por dermatologista.
Oculos de seguranga com lentes incolor, em atividades em campo.
Luvas de raspa quando em atividades em campo.
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Secretaria: SEMAD

Divisao / Dept®: Junta de Servigo Militar

N° de Funcionarios: 01

Secretaria: SEMAD

Divisdo / Dept®: Junta de Servigo Militar

N° de Funcionarios: 01

Cargo: ASSESSOR TECNICO DE SERVIGO MILITAR

Descricdo das Atividades Atuais: Orienta o publico sobre o alistamento, convocagéo e atos correlatos ao
servigo militar, bem como realiza o alistamento militar, utilizando editais e notas divulgadas, para obter o
documento de reservista previsto em lei. Executa outras tarefas correlatas pelo superior imediato.

Obs:
Reconhecimento
- N° de Possiveis .
Descrigdo : Fonte e 5 [Medidas de .
Age_:nte do Age%te Servidores Geradora Trajetoria gle Danps 2 |controle ja Tipo de_
Ambiental expostos ao Propagagdo | Saude . Exposicdo
Existente
agente
N/A N/A 0 N/A N/A N/A N/A N/A
Avaliacéo (Fisicos/Quimicos/Biologicos)

Descricdo| Un.de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicso Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliagdo Medicao Exposicdo ¢ Tolerancia

N/A SEMAD N/A N/A NOV/2014 N/A N/A N/A

Cargo: SECRETARIO DA JUNTA DO SERVIGO MILITAR

Descrigcao das Atividades Atuais: Orienta o publico sobre o alistamento, convocagao e atos correlatos ao
servico militar, bem como realiza o alistamento militar, utilizando editais e notas divulgadas, para obter o
documento de reservista previsto em lei. Executa outras tarefas correlatas pelo superior imediato.

Obs:
Reconhecimento
o N° de Possiveis .
Descrigdo . Fonte Ty . Medidas de o
Aggnte do Agente Servidores Geradora Trajetoria 51e Danps 2 |controle ja Tipo d(::_
Ambiental expostos ao Propagagdo | Saude Exi Exposicao
xistente
agente
N/A N/A 0 N/A N/A N/A N/A N/A
Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Bioldgicos)
Descricdo | Un.de Tipo de Ponto de Tempo de . Limite de
s o Data g Medigao P
do Agente | Trabalho | Avaliacdo Medicao Exposicao Tolerdncia
N/A SEMAD N/A N/A NOV/2014 N/A N/A N/A

Medidas de Protecao Propostas

Medidas de Protecédo Propostas

Coletiva: N&o requer por ndo existir exposi¢ao insalubre.

Coletiva: Nao requer por nao existir exposicao insalubre.

Administrativa: Nao requer por ndo existir exposicdo insalubre.

Administrativa: Nao requer por ndo existir exposicéo insalubre.

Individual: N&o requer por ndo existir exposi¢ao insalubre.

Individual: Nao requer por ndo existir exposicao insalubre.

Secretaria: SEMAD

N° de Funcionarios: 01

Secretaria: SEMAD Divisdo / Dept®: Junta de Servigo Militar N° de Funcionarios: 01

Divisdo / Dept®: Setor de Distribuicao

Cargo: AUXILIAR DE BIBLIOTECA

Cargo: ESCRITURARIO

Descrigdo das Atividades Atuais: Auxilia na organizagao dos trabalhos relativos as atividades do setor de
trabalho, organiza ficharios, catalogos e indices para possibilitar o armazenamento, atende o publico que
procura o setor, indicando-lhe as fontes de informagdes. Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo
superior imediato.

Descricao das Atividades Atuais: Executa servicos gerais de escritério das diversas unidades
administrativas, como a classificagdo de documentos e correspondéncias, transcri¢gao de dados,
langamentos, prestagdo de informagéo, atendimento ao plblico, arquivo, datilografia em geral. Organiza,
mantém arquivos, controle de férias, cumprimento de todas as necessidades administrativas. Atende
telefone e efetua telefonemas relativas ao servigo executado, recebe fax, redige memorandos, circulares,

relatorios simples e oficios, observando os padrdes para assegurar o funcionamento do sistema de

Medidas de Protegdo Propostas

Obs: comunicagéo administrativa. Executa outras atribuictes afins.
Reconhecimento Obs:
. N° de Possiveis y Reconhecimento
D . F - N :
Agente SEErEAD Servidores Oiita Trajetoria de| Danos a Mdidas ‘.j? Tipo de o P
Ambiental dorhgeats expostos ao Ceraiars Propagacéo | Saude SOItmip A Exposicédo Descrigao N do Fonte Possivels Medidas de
b t pagac Existente HOTN Agente do Agente Servidores Geradora Trajetéria de| Danos a Controle ia Tipo de
agente Ambiental expostos ao Propagacdo | Saudde Existe nt:z Exposicao
N/A N/A 0 N/A N/A N/A N/A N/A agente
Avaliagio (Fisicos/Quimicos/Bioldgicos) N/A NIA 0 N/A N/A N/A N/A N/A
Descrigio| Un.de Tipo de Ponto de Data Tempode | digio Limite de Avaliagao (Fisicos/Quimicos/Bioldgicos)
do Agente | Trabalho | Avaliacdo Medigao Exposicédo Tolerancia Descricdo| Un.de Tipo de Ponto de Hiat Tempo de Wedlcto Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliagédo Medigao Exposicédo S Tolerancia
N/A SEMAD N/A N/A NOV/2014 N/A N/A N/A
N/A SEMAD N/A N/A NOV/2014 N/A N/A N/A

Coletiva: NZo requer por ndo existir exposicdo insalubre.

Medidas de Protecédo Propostas

Administrativa: Nao requer por ndo existir exposigéo insalubre.

Coletiva: N&o requer por ndo existir exposigao insalubre.

Individual: Néo requer por ndo existir exposicao insalubre.

Administrativa: Nao requer por néo existir exposicao insalubre.

Individual: N&o requer por ndo existir exposi¢ao insalubre.

Secretaria: SEMAD

Divisao / Dept®: Junta de Servigo Militar

N° de Funcionarios: 03

Cargo: ESCRITURARIO

Secretaria: SEMAD

Divisao / Dept®: Nucleo de Apoio Administrativo

N° de Funcionarios: 01

Descrigdo das Atividades Atuais: Executa servigos gerais de escritério das diversas unidades
administrativas, como a classificagao de documentos e correspondéncias, transcrigdo de dados,
lancamentos, prestagéo de informagao, atendimento ao publico, arquivo, datilografia em geral. Organiza,
mantém arquivos, controle de férias, cumprimento de todas as necessidades administrativas. Atende
telefone e efetua telefonemas relativas ao servigo executado, recebe fax, redige memorandos, circulares,
relatérios simples e oficios, observando os padrées para assegurar o funcionamento do sistema de
comunicag¢do administrativa. Executa outras atribuicdes afins.

Cargo: ESCRITURARIO / CHEFE DE DIVISAO

Descrigao das Atividades Atuais: Executa servicos gerais de escritorio das diversas unidades
administrativas, como a classificagio de documentos e correspondéncias, transcricdo de dados,
lancamentos, prestagdo de informagéo, atendimento ao publico, arquivo, datilografia em geral. Organiza,
mantém arquivos, controle de férias, cumprimento de todas as necessidades administrativas. Atende
telefone e efetua telefonemas relativas ao servigo executado, recebe fax, redige memorandos, circulares,
relatorios simples e oficios, observando os padrées para assegurar o funcionamento do sistema de
comunicagéo administrativa. Executa outras atribuiges afins.

Obs:
Reconhecimento
i N° de Possiveis .
Agente Deserito Servidores Rty Trajetéria de| Danos a Ml de Tipo de
: do Agente Geradora by ” Controle ja R
Ambiental expostos ao Propagacdo | Saude » Exposicao
Existente
agente
N/A N/A 0 N/A N/A N/A N/A N/A
Avaliagéo (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)

Descrigdo| Un.de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicio Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliagao Medicao Exposicéo ¢ Tolerancia

N/A SEMAD N/A N/A NOV/2014 N/A N/A N/A

Obs:
Reconhecimento
P N° de Possiveis .
Agente Jencrigan Servidores s Trajetéria de| Danos a Madides de Tipo de
3 do Agente Geradora b 5 Controle ja R
Ambiental expostos ao Propagagédo | Saulde Exi Exposicao
xistente
agente
N/A N/A 0 N/A N/A N/A N/A N/A
Avaliagao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
Descricdo | Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicio Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliagdo Medicao Exposicédo t Toleréncia
N/A SEMAD N/A N/A NOV/2014 N/A N/A N/A

Medidas de Protecédo Propostas

Medidas de Protegédo Propostas

Coletiva: Nao requer por ndo existir exposi¢ao insalubre.

Coletiva: Nao requer por nao existir exposicao insalubre.

Administrativa: Nao requer por ndo existir exposi¢éo insalubre.

Administrativa: Nao requer por ndo existir exposicéo insalubre.

Individual: N&o requer por ndo existir exposigéo insalubre.

Individual: Nao requer por nao existir exposicao insalubre.
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Secretaria: SEMAD Divisdo / Dept°®: Nucleo de Apoio Administrativo N° de Funcionérios: 02

Secretaria: SEMAD Divisao / Dept®: Patriménio N° de Funcionarios: 02

Cargo: ESCRITURARIO

Cargo: ESCRITURARIO

Descricdo das Atividades Atuais: Executa servicos gerais de escritorio das diversas unidades
administrativas, como a classificagéo de documentos e correspondéncias, transcrigéo de dados,

Descrigao das Atividades Atuais: Executa servicos gerais de escritorio das diversas unidades
administrativas, como a classificagdo de documentos e correspondéncias, transcricdo de dados,

lancamentos, prestacdo de informacgéo, atendimento ao publico, arquivo, datilografia em geral. Organiza,
mantém arquivos, controle de férias, cumprimento de todas as necessidades administrativas. Atende
telefone e efetua telefonemas relativas ao servico executado, recebe fax, redige memorandos, circulares,
relatorios simples e oficios, observando os padrdes para assegurar o funcionamento do sistema de
comunicagdo administrativa. Executa outras atribuicdes afins.

langamentos, prestagao de informagao, atendimento ao publico, arquivo, datilografia em geral. Organiza,
mantém arquivos, controle de férias, cumprimento de todas as necessidades administrativas. Atende
telefone e efetua telefonemas relativas ao servigo executado, recebe fax, redige memorandos, circulares,
relatorios simples e oficios, observando os padrdes para assegurar o funcionamento do sistema de
comunicagéo administrativa. Executa outras atribuices afins.

Medidas de Prote¢ao Propostas

Coletiva: Nao requer por ndo existir exposicao insalubre.

Administrativa: Ndo requer por ndo existir exposigdo insalubre.

Individual: Nao requer por ndo existir exposi¢do insalubre.

Obs: Obs:
Reconhecimento Reconhecimento
e N° de Possiveis . . N° de Possiveis
Descricao . Fonte . » |Medidas d . i
Agente | 4o A gt Servidores | o adora | TTajetoriade| Danos a o er s Tipode Agente Descricao | o rvidores Fouty Trajetéria de| Danos a MEHid e Tipo de
Ambiental o Agente ex eradora = - Controle ja P 3 do Agente Geradora b 2 Controle ja E
postos ao Propagagdo | Saude | ... .| Exposicdo Ambiental expostos ao Propagagdo | Saude . Exposicéo
xistente Existente
agente agente
N/A N/A 0 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0 N/A N/A N/A N/A N/A
Avaliagéo (Fisicos/Quimicos/Biologicos) Avaliagéo (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
Descricdo| Un. de Tipo de Ponto de Tempo de - Limite de D ic3 Un. d Tipo d Ponto d T d Limite d
o de 0 C Data 0de | predicio te de escrigio n. de ipo de onto de empo de - imite de
do Agente | Trabalho | Avaliagdo Medigéo Exposicédo ¢ Tolerancia do Agente | Trabalho | Avaliagio Medicio Data Exposicao Medigdo | -0 = cia
N/A SEMAD N/A N/A NOV/2014 N/A N/A N/A N/A SEMAD N/A N/A NOV/2014 N/A N/A N/A

Medidas de Protecio Propostas

Coletiva: Nao requer por ndo existir exposicdo insalubre.

Administrativa: Nao requer por ndo existir exposicdo insalubre.

Secretaria: SEMAD

\Diviséo | Dept®: Nucleo de Apoio Administrativo

N° de Funcionarios: 01

Cargo: SERVICOS GERAIS

Individual: N&o requer por ndo existir exposi¢ao insalubre.

Secretaria: SEMAD

Divisao / Dept®: Patriménio

N° de Funcionarios: 01

Descricdo das Atividades Atuais: Executa trabalho rotineiro de conservagéo, manutengéo e limpeza das

Cargo: MOTORISTA

dependéncias internas. Recebe orientagdo do seu superior imediato, trocando informagdes sobre servigos e
a ocorréncia para assegurar a continuidade do trabalho, Prepara e serve café, ché, agua e outros, zelando
pela ordem e limpeza da cozinha..

Descrigao das Atividades Atuais: Dirige e conserva veiculos automotores, da frota da organizacao, tais

como automoveis e caminhdes, manipulando os comandos de marcha e diregdo, conduzindo-os em trajeto
determinado, de acordo com as normas de transito e as instrugées recebidas, para efetuar o transporte de
servidores, autoridades, materiais e outros. Executa outras atribuicoes correlatas.

Obs:
Reconhecimento
iz N° de Possiveis .
D : F o 3 E
Agente Y Servidores onte Trajetériade| Danos a Medidas ‘?.e Tipo de
v do Agente Geradora i ; Controle ja b
Ambiental expostos ao Propagagdo | Saude . Exposicdo
Existente
agente
N/A N/A 0 N/A N/A N/A N/A N/A
Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Bioldgicos)

Descricdo | Un. de Tipo de Ponto de Tempo de — Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliagao Medicao et Exposicao Medicao Tolerancia

N/A SEMAD N/A N/A NOV/2014 N/A N/A N/A

Medidas de Protegao Propostas

Coletiva: Nao requer por ndo existir exposicao insalubre.

Obs:
Reconhecimento
. N° de Possiveis | Medidas
Agente 3 g?;friz Servidores G:;I:itsra Trajetéria de| Danos a de Tipo de
Ambiental expostos ao Propagacao Saude |[Controle ja| Exposicdo
agente Existente
Radiagoes . Mempros Queimaduras Cremi
e = Rotina de | superiores
Fisicos nao 01 - protetor de | Eventual
isnizantss trabalho LesGes nos ola
Olhos olhos P
Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Bioldgicos)
Descricao| Un. de Tipo de Ponto de Tempo de - Limite de
do Agente| Trabalho | Avaliagdo Medigao L Exposicao Mndigho Tolerancia
Radiacéo
néo SEMAD | Qualitativa N/A Nov/2014 Eventual N/A N/A
ionizante

Administrativa: Nao requer por ndo existir exposicéo insalubre.

Medidas de Protegao Propostas

Individual: Nao requer por ndo existir exposig¢do insalubre.

Coletiva: Dirigir veiculo oficial conforme velocidade permissivel.
Uso do cinto de seguranga.
Respeitar as leis e a sinalizagédo de transito.

Secretaria: SEMAD

Divisdo / Dept®: Patriménio

N° de Funcionarios: 01

Administrativa: Exigir o uso do cinto de seguran¢a do veiculo durante o transporte dos passageiros.
Fazer levantamento ergonémico nas atividades de trabalho.

Cargo: ESCRITURARIO / CHEFE DE DIVISAO

Descrigdo das Atividades Atuais: Planeja, coordena e promove a execugao de todas as atividades de sua
unidade, organizando e orientando os trabalhos, para assegurar o desenvolvimento normal das atividades.
Presta aos subordinados informagdes sobre normas e procedimentos relacionados ao trabalho e a situacédo

Individual: Creme protetor solar de pele para raios UV, Oculos de seguranga com lentes filtrantes tonal. 3 /
fumé.

Secretaria: SEMAD Divisao / Dept®: Protocolo N° de Funcionarios: 03

funcional de cada um. Organiza, coordena e controla processos e outros documentos, instruindo para a
agilizacdo de informagdes. Analisa funcionamento de diversas rotinas, observando e efetuando estudos e
ponderagdes a respeito para propor medidas de simplificagdo e melhoria ao trabalho Elabora relatérios para
avaliacdo do funcionario. Encaminha pedidos de saida antecipadas, licencas e afastamento de seus
subordinados. Executa outras tarefas correlatas pelo superior imediato.

Cargo: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Descricao das Atividades Atuais: Executa tarefas simples e de pouca complexidade, nas unidades
administrativas, como digitacao, registro, controle e arquivo de documentos. Executa outras atribuicdes

Obs:
Reconhecimento
;s N° de Possiveis .
Agente ggic;’;;g Servidores G:g::ltgra Trajetoria de| Danos a ncng:':::; qée Tipo de
Ambiental expostos ao Propagagdo | Saude Existen t:.\ Exposicéao
agente
N/A N/A 0 N/A N/A N/A N/A N/A
Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
Descricdo| Un.de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicio Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliagdo Medigao Exposicédo ¢ Tolerancia
N/A SEMAD N/A N/A NOV/2014 N/A N/A N/A

afins.
Obs:
Reconhecimento
i ox N° de Possiveis .
Descricao : Fonte 5 g » |Medidas de| .
Ags_»nte do Ag:nte Servidores Geradora Trajetéria Ele Danps 2 | controle i Tipo d%
Ambiental expostos ao Propagagdo | Saude : Exposicao
Existente
agente
N/A N/A 0 N/A N/A N/A N/A N/A
Avaliagéo (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)

Descrigao| Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicio Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliagdo Medicdo Exposicdo ¢ Toleréncia

N/A SEMAD N/A N/A NOV/2014 N/A N/A N/A

Medidas de Protecdo Propostas

Medidas de Protegcao Propostas

Coletiva: N&o requer por néo existir exposigao insalubre.

Coletiva: Nao requer por ndo existir exposicéo insalubre.

Administrativa: Nao requer por ndo existir exposicéo insalubre.

Administrativa: Nao requer por n&o existir exposi¢éo insalubre.

Individual: N&o requer por ndo existir exposicdo insalubre.

Individual: Nao requer por ndo existir exposicéo insalubre.
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Secretaria: SEMAD Divisdo / Dept®: Protocolo N° de Funcionarios: 02

Cargo: AUXILIAR DE OFICIO

Secretaria: SEMAD

Divisao / Dept®: Protocolo

N° de Funcionarios: 02

Cargo: ESCRITURARIO

Descrigao das Atividades Atuais: Executa tarefas simples e de pouca complexidade, na unidade
administrativa, como digitagdo, registro, controle e arquivo de documentos. Executa outras atribuicdes afins.

Obs:

Reconhecimento

;s N° de Possiveis .
Agente Hescrigdo Servidores Fahite Trajetoria de| Danos a Medidas de Tipo de
5 do Agente Geradora a 5 Controle ja i
Ambiental expostos ao Propagagdo | Saude 5 Exposicao
Existente
agente
N/A N/A 0 N/A N/A N/A N/A N/A
Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)

Descrigdo| Un.de Tipo de Ponto de Tempo de o Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliacao Medicao s Exposicao Magligao Tolerancia

N/A SEMAD N/A N/A NOV/2014 N/A N/A N/A

Medidas de Protecédo Propostas

Coletiva: N&o requer por nédo existir exposigéo insalubre.

Administrativa: Nao requer por ndo existir exposicédo insalubre.

Individual: Nao requer por ndo existir exposicao insalubre.

Secretaria: SEMAD Divisao / Dept®: Protocolo N° de Funcionarios: 01

Cargo: ESCRITURARIO / CHEFE DE SETOR

Descricdo das Atividades Atuais: Planeja, coordena e promove a execugdo de todas as atividades de sua
unidade, organizando e orientando os trabalhos, para assegurar o desenvolvimento normal das atividades.
Presta aos subordinados informagdes sobre normas e procedimentos relacionados ao trabalho e a situagéo
funcional de cada um. Organiza, coordena e controla processos e outros documentos, instruindo para a
agilizacdo de informacdes. Analisa funcionamento de diversas rotinas, observando e efetuando estudos e
ponderacdes a respeito para propor medidas de simplificacdo e melhoria ao trabalho Elabora relatérios para
avaliagdo do funcionario. Encaminha pedidos de saida antecipadas, licencas e afastamento de seus
subordinados. Executa outras tarefas correlatas pelo superior imediato.

Obs: Exerce cargo de Fungéo Gratificada.

Reconhecimento

Descrigao das Atividades Atuais: Executa servigos gerais de escritorio das diversas unidades
administrativas, como a classificagdo de documentos e correspondéncias, transcri¢do de dados,
langamentos, prestagdo de informagao, atendimento ao publico, arquivo, datilografia em geral. Organiza,
mantém arquivos, controle de férias, cumprimento de todas as necessidades administrativas. Atende
telefone e efetua telefonemas relativas ao servigo executado, recebe fax, redige memorandos, circulares,
relatérios simples e oficios, observando os padrées para assegurar o funcionamento do sistema de
comunicacéo administrativa. Executa outras atribuicdes afins.

Obs:
Reconhecimento N
a5 N° de Possiveis .
Descricdo ; Fonte o » Medidas de i
Agt.ante da Agegnte Servidores Geradora Trajetodria Sie Dan'os a Controle ja Tipo .d?
Ambiental expostos ao Propagagcdo | Saulde Existente Exposicao
agente
N/A N/A 0 N/A N/A N/A N/A N/A
Avaliagao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)

Descricdo | Un.de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicio Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliagcao Medicao Exposicao G Tolerancia

N/A SEMAD N/A N/A NOV/2014 N/A N/A N/A

Medidas de Protecdo Propostas

Coletiva: Nao requer por ndo existir exposigdo insalubre.

Administrativa: Nao requer por ndo existir exposic&o insalubre.

Individual: Ndo requer por ndo existir exposigdo insalubre.

Secretaria: SEMAD

Diviséo / Dept®: SEMPEM

N° de Funcionarios: 02

Cargo: ESCRITURARIO

Descrigao das Atividades Atuais: Executa servicos gerais de escritdrio das diversas unidades
administrativas, como a classificagdo de documentos e correspondéncias, transcricdo de dados,
lancamentos, prestagédo de informagao, atendimento ac publico, arquivo, datilografia em geral. Organiza,
mantém arquivos, controle de férias, cumprimento de todas as necessidades administrativas. Atende
telefone e efetua telefonemas relativas ao servigo executado, recebe fax, redige memorandos, circulares,
relatorios simples e oficios, observando os padrdes para assegurar o funcionamento do sistema de
comunicacdo administrativa. Executa outras atribuicdes afins.

. N° de Possiveis .
F
Agente b Servidores onte Trajetéria de| Danos a Medidas (.’? Tipo de
3 do Agente Geradora 2 5 Controle ja g
Ambiental expostos ao Propagacdo | Saude Exi Exposicédo
xistente
agente
N/A N/A 0 N/A N/A N/A N/A N/A
Avaliagdo (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)

Descricdo| Un.de Tipo de Ponto de Tempo de - Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliagdo Medigao liata Exposigédo Madicho Tolerancia

N/A SEMAD N/A N/A NOV/2014 N/A N/A N/A

Medidas de Protecdo Propostas

Coletiva: N3o requer por ndo existir exposicao insalubre.

Obs:
Reconhecimento
i s N° de Possiveis .
Agente 3:?;;9;: Servidores G:;r:jt::ra Trajetéria de| Danos a “cnﬁﬁ':?guz ‘?: Tipo de
Ambiental expostos ao Propagagdo | Saulde Existen ttje Exposigao
agente
N/A N/A 0 N/A N/A N/A N/A N/A
Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Bioldgicos)

Descricdo | Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicio Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliagdo Medigao Exposicédo t Tolerdncia

N/A SEMAD N/A N/A NOV/2014 N/A N/A N/A

Administrativa: Nao requer por ndo existir exposicéo insalubre.

Medidas de Protecédo Propostas

Individual: Nao requer por ndo existir exposicao insalubre.

Coletiva: Nao requer por nao existir exposi¢ao insalubre.

Administrativa: Nao requer por ndo existir exposi¢do insalubre.

Secretaria: SEMAD Divisdo / Dept®: Protocolo N° de Funcionarios: 01

Cargo: IMPRESSOR TIPOGRAFICO

Individual: N&o requer por ndo existir exposicéo insalubre.

Descricdo das Atividades Atuais: Executa servigos gerais de escritério da unidade administrativa, como a
classificagéo de documentos e correspondéncias, transcri¢do de dados, lancamentos, prestacao de
informacao, atendimento ao publico, arquivo, digitagdo em geral. Organiza e mantém arquivos, cumprimento
de todas as necessidades administrativas. Atende telefone e efetua telefonemas relativos ao servico
executado, recebe e envia fax, redige memorandos, circulares, relatérios simples, oficios, observando os
padrdes para assegurar o funcionamento do sistema de comunicagdo administrativa. Executa outras
atribuicdes afins.

Secretaria: SEMAD

Diviséo / Dept®: SEMPEM

N° de Funcionarios: 01

Cargo: MEDICO CLINICO GERAL

Descrigao das Atividades Atuais: Responsavel pelo SEMPEM, coordena pericias médicas e Programa de
Readaptacao da Prefeitura Municipal de Piracicaba. Faz exames médicos, emite diagnostico, prescreve
medicamentos e outras formas de tratamentos para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos de
medicina preventiva ou terapéutica, para promover a satde.

Coletiva: N&o requer por néo existir exposi¢ao insalubre.

Obs: Devido suas habilidades, foi transferido para o Setor Protocolo. Obs:
Reconheqimento N ] Reconhecimento
i N° de Possiveis ; . N° de Possiveis
Descri¢ao : Fonte s o s M . i
Agente ¢ Servidores Trajetoria de| Danos a sl Tipo de Agente g Servidores Fouts Trajetéria de| Danos a Madiagide Tipo de
- do Agente Geradora = 2 Controle ja o 5 do Agente Geradora 5 ; Controle ja ik
Ambiental expostos ao Propagacdo | Saide | ... . "I Exposicdo Ambiental expostos ao Propagagdo| Salide Existente | EXPOSicao
agente St xistente
g
N/A N/A 0 N/A N/A N/A N/A N/A Atendimento Pelas vias
Avaliacio (Fisicos/Quimicos/Bioléai s SEAATES respiratérias Doeriias Uso de Luvas
valiagdo (Fisicos/Quimicos/Biolégicos) Biologicos | Virus 01 Far durante o 900 de Intermitente
— - —_ na pericia ; diversas -
Descrigdo| Un.de Tipo de Ponto de Data Tempode | |0 . - | Limite de medica | atendimento Procedimento
do Agente | Trabalho | Avaliacao Medigao Exposicao ¢ Tolerancia no ambiente
Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
NIA SEMAD N/A NiA NOV/2014 N/A NIA NiA Descricao| Un.de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicio Limite de
do Agente| Trabalho | Avaliacao Medicao Exposicao G Tolerancia
Medidas de Protegdo Propostas Biolégico | SEMPEM | Qualitativa -?fﬁéilﬁi Nov/2014 | Eventual N/A N/A

Medidas de Protegédo Propostas

Administrativa: Nao requer por ndo existir exposigado insalubre.

Coletiva: Uso do cinto de seguranca do veiculo durante percurso da visita.

Individual: Nao requer por ndo existir exposicao insalubre.

Administrativa: Incluir os servidores no sistema de vacinagao contra virus.

Individual: Luvas de Latex.
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Secretaria:

SEMAD

Diviséo / Dept®: SEMPEM

N° de Funcionarios: 01

Secretaria:

SEMAD

Divisdo / Dept®:

SEMPEM

N° de Funcionarios: 01

Cargo: PROFESSOR LICENC. C. SOCIAIS / DIRETOR DE DEPARTAMENTO

Cargo: PROF. ENSINO FUNDAMENTAL / ASSISTENTE PEDAGOGICA

Descrigao das Atividades Atuais: Planeja, coordena e promove a execugdo de todas as atividades de sua
unidade, organiza e orienta os trabalhos, para assegurar o desenvolvimento normal das atividades, organiza,
coordena e controla processos e outros documentos, instrui para agilizacao de informacdes, analisa
funcionamento das diversas rotinas, observa e efetua estudos e ponderacdes a respeito, para propor
medidas de simplificagcao e melhoria ao trabalho.
Elabora relatérios para avaliagdo do funcionario, encaminha pedidos de saida antecipada, licengas e
afastamentos. Executa outras tarefas correlatas pelo superior imediato.

Obs: Exerce Funcéo Gratificada.

Reconhecimento

Descricao N°® de Fonte Possiveis Medidas de
. . 2 s s 1 .
Age:-nte do Agente Servidores Geradora | Trajetoria Sie Danps 2 Controle ja Tipo .d?
Ambiental expostos ao Propagacao Saude Existonte Exposicao
agente
N/A N/A 0 N/A N/A N/A N/A N/A
Avaliagao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)

Descrigdo| Un.de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicio Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliagao Medigao Exposicao ¢ Tolerancia

N/A SEMAD N/A N/A NOV/2014 N/A N/A N/A

Medidas de Protecao Propostas

Coletiva: Nao requer por ndo existir exposigéo insalubre.

Administrativa: N&o requer por nao existir exposicéo insalubre.

Individual: Nao requer por ndo existir exposigao insalubre.

ESecretaria:

SEMAD

Divisé@o / Dept®: SEMPEM

N° de Funcionarios: 02

Cargo: ASSISTENTE SOCIAL

Descrigao das Atividades Atuais: Presta servicos de ambito social, individualmente e/ou em grupos,
identificando e analisando seus problemas e necessidades materiais e sociais, aplicando métodos e
processos basicos do servico social.

Obs: Trabalha na Readaptacdo dos Servidores.

Descrigcéo das Atividades Atuais: Presta assisténcia como atendente e orienta a area educacional e
organizacional, elaborando e aplicando técnicas para possibilitar a orientagdo e atendimento individual ou
em grupo aos servidores em readaptacéo. Visitas para observacao do posto de trabalho e organizacéo do
trabalho junto com a equipe; visitas domiciliares; entrevista e acompanhamento de servidores para oferecer
parecer técnico, oferecer acompanhamento.

Obs: Exerce Funcao Readaptada.

Reconhecimento

e N° de Possiveis .
Agente Descrigdo Servidores Fonte Trajetéria de| Danos a Meodidas (.j? Tipo de
- do Agente Geradora = : Controle ja i
Ambiental expostos ao Propagacéao Saude : Exposi¢cao
Existente
agente
Uso de
Fisicos SEIE 01 ~R3d|21_930 Corpo todo Queimaduras | _creme Eventual
solares nao ionizante na pele protetor de
pele
Atendimento| Pelas vias
aos respiratorias Uso de
Biolégicos Virus 01 Servidores | durante o Ig_oengas mascara Eventual
% iversas -
em sua atendimento descartavel
residéncia | no ambiente
Avaliacéo (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
Descrigdo| Un.de Tipo de Ponto de Tempo de - Limite de
do Agente| Trabalho | Avaliagdo | Medigao ety Exposigdo | Medi¢80 | roerancia
Radiagao
nao SEMPEM | Qualitativa N/A NOV/2014 Eventual N/A N/A
ionizante
Biolégico | SEMPEM | Qualitativa N/A NOV/2014 Eventual N/A N/A

Medidas de Protecao Propostas

Coletiva: Uso do cinto de seguranca do veiculo durante percurso da visita.

Administrativa: Incluir os servidores no sistema de vacinacao contra virus.

Individual: Uso de protetor solar indicado por dermatologista.

Secretaria:

SEMAD

[Divis&o / Dept®: SEMPEM

[N° de Funcionérios: 01

Cargo: TECNICO DE SEGURANGA DO TRABALHO

Reconhecimento

Descrigdo das Atividades Atuais: Orienta e coordena o sistema de seguranga do trabalho, investigando
riscos e causas de acidentes, bem como analisando esquemas de prevencao, para garantir a integridade do

educacional e organizacional de recursos humanos, elaborando e aplicando técnicas psicolégicas para
possibilitar a orientagéo e o diagndstico clinico. Executa outras atribuigcées afins. Atendimento individual aos
servidores em processo de readaptagao; Trabalho em grupo com os servidores em processo de
readaptacao; Trabalho em grupo com servidores nos locais de trabalho (variados, no entanto maior
demanda da Secretaria de Educacgéo, Salde e Guarda Municipal); Atendimento individual com familiares,
colegas de trabalho de servidores, chefias; Visitas para observagdo do posto de trabalho e organizagdo do
trabalho (junto com o Médico do Trabalho ou Engenheiro de Seguranga do Trabalho, ou sozinha); Visitas
domiciliares; Entrevista e acompanhamento de servidores para oferecer parecer técnico, quanto a decisao
de reassungéo, aposentadoria, readaptacéo, adaptacdo, afastamento, entre outros; Oferecer
acompanhamento psicoldgico a servidores (quando solicitado pelo medico); Atendimento a servidores com
quadro de dependéncia quimica; Visita a clinicas de tratamento de dependéncia quimica e CAPS AD;
Realizagdo de palestras de integragdo (Bem Vindo Servidores); Contato com profissionais que atendem aos
servidores (médicos, fisioterapeutas, psicélogos, entre outros), no local de trabalho destes.

Medidas de Protecdo Propostas

Descrigao N de Fonte Possiveis Medidas de pessoal. Efetua inspecSes em locais, instalagdes e equipamentos nas diversas unidades da organizagéo
Agent Servid Trajetéria de| D 3 : “®| Tipod S > > aversa ! '
Am%?:n!taal do Agente exi:ét:sr?o Geradora Pr::gat;r;éf sa:l-?:: Corytrole ja Ex;)‘l):sig;o determinando fatores e riscos de acidentes, estabelecendo normas e dispositivos de segurancga, visando a
agente Existente prevencéo e & minimizacio de acidentes e fatores inseguros; Estabelece normas e dispositivos de
e aa seguranca, sugerindo modificagdes nos equipamentos e instalagdes, verificando sua observancia para
) Radiagao : Gusimadaras eramel prevenir acidentes; Inspeciona postos de combate a incéndio, examinando mangueiras, hidrantes, extintores
Fisicos |  nao 02 Raios do sol | Corpo todo na pele protetor de Eventual e outros equipamentos de protecgéo, a fim de certificar-se, de suas perfeitas condigdes de funcionamento e
ionizante pele sugerir medidas corretivas e preventivas; Elabora relatérios com base nas inspegées, comunicando os
Atendi " Pelas vias — resultados das mesmas, propondo aquisi¢do, reparagao e remanejamento de equipamentos, visando
n‘:r; c':r:::so respiratorias Doonea mési:%rae e verificar a total observancia dos padrées estabelecidos pelas normas tecnicas de seguranga do trabalho;
Biologicos Virus 02 P durante o divergas protecdo Eventual Efetua o desenvolvimento da mentalidade prevencionista dos servidores da organizagao, instruindo os
Servidores | 2tendimento descartavel mesmos quanto as normas de seguranga, combate a incéndios e demais medidas de prevengéo de
no ambiente acidentes, através de palestras, a fim de que possam agir acertadamente em casos de emergéncia;
Avaliagao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos) Coordena a publicagdo de matérias sobre seguranga no trabalho, preparando instrugdes e orientando a
Descricao] Un. de Tioo de Ponto de Tempo de Limite de confecg@o de cartazes e avisos sobre prevencéo de acidentes, para a garantia da integridade do pessoal;
do Agegnte Tral;alho Avaplia(;éo Medigso Data Expopsigao Medicao Tolerancia Participa de reunides sobre seguranga do trabalho, fornecendo informagées sobre o assunto e apresentando
Radiacéo sugestdes para aperfeigoar o sistema existente; Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo
ndo | SEMPEM | Qualitativa N/A NOV/2014 | Eventual N/A N/A BRSO [edato.
ionizante Obs: =
Biolégico | SEMPEM | Qualitativa N/A NOV/2014 | Eventual N/A N/A . Reconhecimarite —
’ % Descrigao N*de Fonte Possiveis Medidas de
Medidas de Protecao Propostas Agente do Agente Servidores T Trajetéria de| Danos a Controle j Tipo de
Coletiva: Uso do cinto de seguranga do veiculo durante percurso da visita. Ambiental ex‘;;set:tseao Propagacgéao Saude Existente Exposicao
Administrativa: Incluir os servidores no sistema de vacinagéo contra virus. N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Individual: Uso de protetor solar indicado por dermatologista. Avaliagio (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)

— o ; R Descrigdo| Un.de Tipo de Ponto de Tempo de _— Limite de
Secretaria: S!EMAD Divisédo / Dept®: SEMPEM N° de Funcionarios: 01 do Agente| Trabalho | Avaliaciio Medicio Data Exposicdo Medigado Tolerancia
Cargo: PSICOLOGO CLT i - _ i N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Descrigao das Atividades Atuais: Presta assisténcia a saude mental, bem como atende e orienta a area

Coletiva: Nao requer por nao existir exposigao insalubre.

Administrativa: Nao requer por ndo existir exposigao insalubre.

Individual: N&o requer por nao existir exposigao insalubre.

Secretaria:

SEMAD

Divisao / Dept®: SESMT

N° de Funcionarios: 01

Cargo: ASCENSORISTA

Obs: Trabalha na Readapta¢cdo dos Servidores.

Reconhecimento

Descricéo das Atividades Atuais: Executa tarefas simples de pouca complexidade, arquivo de
documentos, correspondéncias internas e externas, entrega de documentos diversos, atende chamadas
telefénicas anotando ou enviando recados.

Medidas de Protegao Propostas

Coletiva: Nao requer por nao existir exposi¢ao insalubre.

am N° de Possiveis .
Agente gg?&fﬂz Servidores G::ar::ra Trajetéria de| Danos a I\cngg't‘::lseqée Tipo de Obs:
Ambiental expostos ao Propagacgéao Saude Existentle Exposicao 5;
agente Reconhecimento
Uso de s N° de Possiveis
: - : Descricao % Fonte s . |Medidas de =
;5o Raios Radiacdo Queimaduras creme
Rt solares oL nao ionigante SRRl na pele rotetor de | Eventual Ag(?nte do Agente Servidores Geradora | Trajetoria .‘.j 2 Dan'o > 2 |controle ja L d %
P P pels Ambiental expostos ao Propagacao Saunde Existente Exposicao
1 v = n
Atendimento| Pelas vias agae
aos respiratérias Boencas Uso de N/A N/A 0 N/A N/A N/A N/A N/A
Biologicos Virus 01 Servidores durante o diver;;as mascara Eventual . L. —_ S
emsua | atendimento descartavel Avaliagéo (Fisicos/Quimicos/Biologicos)
residéncia_| no ambiente Descrigdo | Un.de Tipo de Ponto de Data Tempode | o . . | Limite de
Avaliagdo (Fisicos/Quimicos/Bioldgicos) do Agente | Trabalho | Avaliacdo Medigao Exposicédo S Tolerancia
Descrigdo| Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicio Limite de
do Agente| Trabalho | Avaliacao Medicgao Exposicao ¢ Tolerancia N/A SEMAD N/A N/A NOV/2014 N/A N/A N/A
Radiagéo
ndo SEMPEM | Qualitativa N/A NOV/2014 Eventual N/A N/A
ionizante Medidas de Protecdo Propostas
Biolégico | SEMPEM | Qualitativa N/A NOV/2014 Eventual N/A N/A

Coletiva: Uso do cinto de seguranga do veiculo durante percurso da visita.

Administrativa: Incluir os servidores no sistema de vacinagdo contra virus.

Administrativa: Nao requer por ndo existir exposigao insalubre.

Individual: Uso de protetor solar indicado por dermatologista.

Individual: N&o requer por n&o existir exposicéo insalubre.
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Secretaria:

SEMAD

Divisdo / Dept®: SESMT

N° de Funcionarios: 02

Cargo: ESCRITURARIO

Descricdo das Atividades Atuais: Executa servigos gerais de escritério das diversas unidades
administrativas, como a classificagdo de documentos e correspondéncias, transcrigdo de dados,
langamentos, prestagao de informagao, atendimento ao publico, arquivo, datilografia em geral. Organiza,
mantém arquivos, controle de férias, cumprimento de todas as necessidades administrativas. Atende
telefone e efetua telefonemas relativas ao servico executado, recebe fax, redige memorandos, circulares,
relatérios simples e oficios, observando os padrdes para assegurar o funcionamento do sistema de
comunicacdo administrativa. Executa outras atribuicdes afins.

Secretaria: SEMAD  |Divisdo / Dept®: SESMT
Cargo: TECNICO DE SEGURANCA DO TRABALHO
Descrigdo das Atividades Atuais: Orienta e coordena o sistema de seguranga do trabalho, investigando
riscos e causas de acidentes, bem como analisando esquemas de prevencao, para garantir a integridade do
pessoal. Efetua inspecdes em locais, instalagdes e equipamentos nas diversas unidades da organizagao,
determinando fatores e riscos de acidentes, estabelecendo normas e dispositivos de seguranga, visando a
prevengdo e a minimizacéo de acidentes e fatores inseguros; Estabelece normas e dispositivos de
segurancga, sugerindo modificagdes nos equipamentos e instalagdes, verificando sua observancia para
prevenir acidentes; Inspeciona postos de combate a incéndio, examinando mangueiras, hidrantes, extintores
e outros equipamentos de protecao, a fim de certificar-se, de suas perfeitas condicdes de funcionamento e
sugerir medidas corretivas e preventivas; Elabora relatorios com base nas inspegdes, comunicando os

IN° de Funcionarios: 01

Coletiva: Nao requer por ndo existir exposigao insalubre.

Obs: resultados das mesmas, propondo aquisicdo, reparacao e remanejamento de equipamentos, visando
R heci verificar a total observancia dos padrées estabelecidos pelas normas técnicas de seguranca do trabalho;
econhecimento Efetua o desenvolvimento da mentalidade prevencionista dos servidores da organizagao, instruindo os
e N° de Possiveis mesmos quanto s normas de seguranga, combate a incéndios e demais medidas de prevengao de
Agent Descrigdo Servid Fonte Trajetéria d D s |Medidas de Tipo d acidentes, através de palestras, a fim de que possam agir acertadamente em casos de emergéncia;
g(.an e do Agente enidores Geradora fajetoria - = anPs a Controle ja 'po, ? Coordena a publicacdo de matérias sobre seguranga no trabalho, preparando instrugdes e orientando a
Ambiental expostos ao Propagagédo | Saude Existente Exposicao confecgéo de cartazes e avisos sobre prevencéo de acidentes, para a garantia da integridade do pessoal;
agente Participa de reunides sobre seguranga do trabalho, fornecendo informagées sobre o assunto e apresentando
sugestdes para aperfeigoar o sistema existente; Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo
N/A N/A 0 N/A N/A N/A N/A N/A D EAEFIMBHATS,
- . _ fR e Obs:
Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Biologicos) Reconhacimento
Descricdo| Un.de Tipo de Ponto de Tempo de - Limite de Descricio N° de Fonte Possiveis |\ 1iias de
Sl gl Data . ~_ | Medicao e Agente ¢ Servidores Trajetéria de| Danos a .| Tipode
do Agente | Trabalho | Avaliagdo Medigao Exposicédo Tolerancia Ambiental | 9° Agente expostosias Geradora Fropagacio Saude Conr;;rt:I:ttj: Exposicio
agente
N/A SEMAD N/A N/A NOV/2014 N/A N/A N/A s L7 L e uIL b il 7Y
Avaliagao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
Descrigao| Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicéo Limite de
Medidas de Protecdo Propostas do Agente| Trabalho | Avaliagéo Medicédo Exposicédo G Tolerancia
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Medidas de Protecido Propostas

Administrativa: Nao requer por ndo existir exposic&o insalubre.

Individual: Ndo requer por ndo existir exposicéo insalubre.

Secretaria:

SEMAD

Divisao / Dept®

: SESMT

N° de Funcionarios: 01

Cargo: MOTORISTA

Descrigdo das Atividades Atuais: Dirige e conserva veiculos automotores, da frota da organizagao, tais

como automdveis e caminhées, manipulando os comandos de marcha e dire¢do, conduzindo-os em trajeto
determinado, de acordo com as normas de transito e as instrugdes recebidas, para efetuar o transporte de
servidores, autoridades, materiais e outros. Executa outras atribuicdes correlatas.

Coletiva: Nao requer por nao existir exposigdo insalubre.

Administrativa: Nao requer por nao existir exposicao insalubre.

Individual: N&o requer por ndo existir exposi¢ao insalubre.

Secretaria:

SEMAD

|Divisdo / Dept°: SESMT

IN° de Funcionarios: 01

Cargo: TECNICO DE SEGURANCA DO TRABALHO / CHEFE DE SETOR

Descrigdo das Atividades Atuais: Planeja, coordena e promove a execucao de todas as atividades de sua
unidade, organiza e orienta os trabalhos, para assegurar o desenvolvimento normal das atividades.

Organiza, coordena e controla processos e outros documentos, instrui para agilizagcdo de informagdes,

analisa funcionamento das diversas rotinas, observa e efetua estudos e ponderagdes a respeito, para propor
medidas de simplificacdo e melhoria ao trabalho; Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo
superior imediato.

Obs: Exerce Funcéo Gratificada.

Reconhecimento

Obs:
Reconhecimento
- N° de Possiveis | Medidas
Agente 5 :sA(:g;Z Servidores G E;r:lt:ra Trajetériade| Danos a de Tipo de
Ambiental expostos ao Propagacéao Saude |Controle ja| Exposigao
agente Existente
i o Membros | Queimaduras
- Radla}goes Rotina de | superiores e
Fisicos nao 01 2 protetor de | Eventual
ionizantes trabalho Lesdes nos e
Olhos olhos p
Avaliagao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
Descricdo| Un.de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicio Limite de
do Agente| Trabalho | Avaliagao Medicao Exposicao ¢ Tolerancia
el acte Membros
nao SESMT | Qualitativa : Nov/2014 Eventual N/A N/A
ionizante Superiores

Medidas de Protecdo Propostas

Coletiva: Dirigir veiculo oficial conforme velocidade permissivel, Uso do cinto de seguranga, Respeitar as
leis e a sinalizacao de transito.

Administrativa: Exigir o uso do cinto de seguranca do veiculo durante o transporte dos passageiros.
Fazer levantamento ergonémico nas atividades de trabalho.

fumé.

Individual: Creme protetor solar de pele para raios UV, Oculos de seguranga com lentes filtrantes tonal. 3 /

Secretaria:

SEMAD

Diviséo / Dept®: SESMT

N° de Funcionarios: 01

Cargo: PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL / ESCRITURARIO

Descrigdo das Atividades Atuais: Executa servigos gerais de escritério das diversas unidades
administrativas, como a classificagédo de documentos e correspondéncias, transcrigdo de dados,
langamentos, prestacdo de informacgao, atendimento ao publico, arquivo, datilografia em geral. Organiza,
mantém arquivos, controle de férias, cumprimento de todas as necessidades administrativas. Atende
telefone e efetua telefonemas relativas ao servigo executado, recebe fax, redige memorandos, circulares,
relatérios simples e oficios, observando os padrées para assegurar o funcionamento do sistema de
comunicacdo administrativa. Executa outras atribuicoes afins.

Obs: Exerce Cargo Readaptado

Reconhecimento

e N° de Possiveis .
Agente 3:7:"?;: Servidores G:;r:!tsra Trajetoria de| Danos a gg‘:'t‘::; glée Tipo de
Ambiental 9 expostos ao Propagacao Saude 5 J Exposicao
Existente
agente
N/A N/A N/A | N/A N/A N/A N/A N/A
Avaliagdo (Fisicos/Quimicos/Bioldgicos)

Descrigao| Un.de Tipo de Ponto de Tempo de - Limite de
do Agente| Trabalho | Avaliacao Medicéo Data Exposicao Medicdo Tolerancia

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Medidas de Protecido Propostas

Coletiva: Nao requer por nao existir exposi¢do insalubre.

Administrativa: Nao requer por ndo existir exposicdo insalubre.

Individual: N&o requer por ndo existir exposicao insalubre.

Secretaria:

SEMAD

Divisao / Dept®: SESMT

IN° de Funcionarios: 02

Cargo: ENGENHEIRO DE SEGURANGA DO TRABALHO

Descricao das Atividades Atuais: Elaborar e executar projetos de normas e sistemas para programas de
seguranca do trabalho, desenvolvendo estudos e estabelecendo métodos e técnicas, para prevenir
acidentes de trabalho e doencas profissionais; avaliar, dentro do ambiente de trabalho, os riscos
profissionais existentes, provenientes dos agentes fisicos, quimicos, biolégicos e ergonémicos, o risco de
acidentes, a organizagdo e o processo de trabalho, na administragao publica e privada acompanhar, junto
com equipe multiprofissional, a ocorréncia de doencas e acidentes relacionados ao trabalho, emitindo

relatorios e laudo; verificar a aplicagéo das normas vigentes do Ministério do Trabalho, da ABNT ou, na
auséncia de normas nacionais, as normas internacionais reconhecidas, aplicando medidas administrativas
legais cabiveis; participar de atividades de promogédo de saude do trabalhador, que compreendem a
realizacdo de palestras, cursos e seminarios sobre o tema; participar em equipes multidisciplinares de
atividades de pesquisa na area de satide dos trabalhadores; acompanhar, junto com profissionais da area de
Medicina do Trabalho, a ocorréncia de doengas profissionais na administracao publica; acompanhar e avaliar|
junto com profissionais multiprofissionais do SESMT das empresas, a readaptacao de profissionais
reabilitados no ambiente de trabalho; notificar e orientar tecnicamente os servigos da engenharia de
seguranca do trabalho das empresas para adequacéao do ambiente de trabalho; registrar em documento
especifico todos os acidentes do trabalho atendidos pelo SUS; supervisionar, coordenar e orientar
tecnicamente os servigos da Engenharia de Seguranga do Trabalho; gerenciar e supervisionar as agdes dos
Técnicos de Seguranca; analisar e investigar causas de acidentes de trabalho graves e fatais na cidade de
Piracicaba e municipio sentinela emitindo relatérios e propondo medidas corretivas e preventivas; zelar pelo

= Possiveis cumprimento das normas regulamentadoras emanadas pelo Ministério do Trabalho, em todas as unidades
Descrigao N ) de Fonte L . Medidas de . da Prefeitura; analisar e investigar causas de acidentes de trabalho; orientar a utilizagéo de EPI -
Agente do Agente Servidores Geradora Trajetéria de| Danos a Controle ja Tipo de Equipamentos de Protegéo Individual; elaborar memorial de seguranga e programas de prevencgéo de
Ambiental expostos ao Propagacao Saude Exi tJ Exposigao acidentes; manter o intercambio com entidades ligadas a Seguranca do Trabalho; executar outras tarefas
agente xistente correlatas determinadas pelo superior imediato.
Obs:
N/A N/A 0 N/A N/A N/A N/A N/A Reconhecimento
- - P P s N° de Possiveis :
Avaliagdo (Fisicos/Quimicos/Biolégicos) Agente gg?ggi‘; Servidores G:;r;tsra Trajetoria de, Danos a 'gzﬂ'tcr’gli 'jjée Tipo de
Descricio| Un.de | Tipode Ponto de Biats Tempode | . dicso Limite de Ambiental ex‘;‘aset:tz a0 Propagagao|  Satde Existente | CXPOSi¢do
do Agente| Trabalho | Avaliacao Medicao Exposicdo Tolerancia N/A N/A N/A N/A N/A NIA N/A N/A
Avaliagao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
N/A | SESMT N/A N/A NOV/2014 N/A N/A N/A Descricao| Un.de | Tipo de Ponto de — Tempo de | pogicso | Limite de
do Agente| Trabalho | Avaliagcao Medicao Exposicao ¢ Tolerancia
Medidas de Protegdo Propostas N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Coletiva: N&o requer por ndo existir exposicéo insalubre.

Medidas de Protecdo Propostas

Administrativa: Nao requer por ndo existir exposicéo insalubre.

Coletiva: Ndo requer por ndo existir exposicao insalubre.

Individual: Nao requer por ndo existir exposicéo insalubre.

Administrativa: Nao requer por ndo existir exposicio insalubre.

Individual: Nao requer por nao existir exposigao insalubre.




