MUNICIPIO DE PIRACICABA-SP

Piracicaba, 23 de setembro de 2016

ANO XLIX N° 11.874

PODER EXECUTIVO

LEI N° 8.535, DE 13 DE SETEMBRO DE 2016.
Dispbe sobre a criagdo de empregos de Professor de Educagéo Fisica (area de educacéo), junto ao Quadro de
Pessoal da Prefeitura do Municipio de Piracicaba, extingue na vacancia os cargos de Professor de Educagéo Fisica
(area de educagao) e da outras providéncias.

GABRIEL FERRATO DOS SANTOS, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de Sdo Paulo, no uso de
suas atribuicdes,

Faz saber que a Camara de Vereadores de Piracicaba aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte
LEI N° 8535
Art. 1° Ficam criados os empregos a seguir descritos junto ao Quadro de Pessoal da Prefeitura do Municipio de

Piracicaba, regidos pela Consolidagéo das Leis do Trabalho — CLT, na quantidade, denominagéo, referéncia salarial,
jornada semanal de trabalho e requisitos exigidos para seu provimento:

QTD | DENOMINAGAO CHSEMANAL | REF.SALARIAL | REGIME | REQUISITOS

Curso Superior Completo em Educagao
Fisica, com Licenciatura ou Licen-ciatura
Plena e registro no Conselho Regional de
Educagéo Fisica - CREF.

Professor de Educa-
10 ¢ao Fisica 33 hs 11-D CLT
(Area de Educagdo)

§ 1° O preenchimento dos empregos de que trata o presente artigo se dara por meio concurso publico de provas
ou de provas e titulos.

§ 2° S&o atribuigdes dos empregos de Professor de Educagao Fisica (area de educagao) ora criados as seguintes:
| - participar e atuar no processo de elaboracédo e execucéo do Projeto Politico Pedagdgico da escola;

Il - desenvolver as atividades de acordo com sua formagéo especifica, proporcionando condigdes adequadas
para promover o bem-estar da crianca, seu desenvolvimento fisico, motor, emocional, intelectual, moral e social;

Il - planejar, organizar e ministrar aulas na Educagao Basica e, quando necessario, participar de eventos e
atividades destinadas a escola, envolvendo a comunidade escolar;

IV - atender as necessidades e objetivos dos alunos dentro dos programas da Secretaria Municipal de Educagéo,
nos aspectos relacionados aos conteudos da Educagéo Fisica Escolar;

V - realizar atividades com a pluralidade sdcio-cultural, respeitando a diversidade, nivel de aprendizagem,
crescimento e desenvolvimento motor dos alunos;

VI - apresentar dominio de conhecimentos de sua area especifica de atuagdo e garantir aos alunos o desen-
volvimento das competéncias e habilidades cognitivas, sociais e afetivas;

VIl - seguir as orientagbes metodoldgicas da proposta pedagogica de Educacéo Fisica em consonancia com
as diretrizes educacionais da Secretaria Municipal de Educacéo;

VIII - participar das reuniées de pais, professores, funcionarios e outras previstas no Calendario Escolar;

IX - participar das atividades civicas, culturais e educativas em que a escola estiver envolvida;

X - cumprir sua jornada de trabalho de 33 (trinta e trés) horas semanais, respeitando 22 (vinte e duas) horas
ministrando aulas e as 11 (onze) horas restantes de acordo com a organizagdo pedagdgica da Secretaria Muni-
cipal de Educagéo, exceto quando da redugéo da demanda ou do nimero de escolas atendidas e, nestes casos,
mediante prévia autorizacdo da Secretaria da Pasta;

XI - organizar adequadamente o uso apropriado do espa¢o e dos materiais esportivo-pedagogicos, bem
como responder pela utilizagdo, manutencéo e conservagao dos materiais permanentes e de consumo que
estejam sob sua guarda;

Xll - acompanhar as criangas em atividades externas a Unidade, com prévia autorizagéo dos pais ou responsaveis;

XIlI - executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

§ 3° As atribuicdes dos empregos ora criados deverdo constar dos respectivos editais para concurso publico.

Art. 2° Os cargos de Professor de Educagéo Fisica (area de educagdo), com carga horaria de 40 (quarenta) horas
semanais, criados pelas Leis n° 7.265, de 14 de fevereiro de 2012 e n° 7.819, de 11 de dezembro de 2013, ficam
extintos na vacancia.

Art. 3° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta das dotagdes orgamentarias n° 07011
—12.361.0008.2300 — 319011/ 319013 e n° 07011 — 12.365.0008.2299 — 319011/ 319013, da Secretaria Municipal
de Educagao, vigentes para o exercicio de 2016 e suas respectivas para os exercicios seguintes, suplementadas,
oportunamente, se necessario.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura do Municipio de Piracicaba, em 13 de setembro de 2016.

GABRIEL FERRATO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

ANGELA MARIA CASSAVIA JORGE CORREA
Secretaria Municipal de Educagao

MAURO RONTANI
Procurador Geral do Municipio

Publicada no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba.

MARCELO MAGRO MAROUN
Chefe da Procuradoria Juridica-administrativa

LEI N° 8.536, DE 13 DE SETEMBRO DE 2016.
Disp&e sobre a criagdo de empregos de auxiliar de agéo educativa, junto ao Quadro de Pessoal da Prefeitura do Mu-
nicipio de Piracicaba e da outras providéncias.

GABRIEL FERRATO DOS SANTOS, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes,
Faz saber que a Camara de Vereadores de Piracicaba aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte

LEI N° 8536

Art. 1° Ficam criados os empregos a seguir descritos junto ao Quadro de Pessoal da Prefeitura do Municipio de
Piracicaba, regidos pela Consolidagao das Leis do Trabalho — CLT, na quantidade, denominagao, referéncia salarial,
jornada semanal de trabalho e requisitos exigidos para seu provimento:

QTD | DENOMINAGAO C.HSEMANAL | REF.SALARIAL [ REQUISITOS
157 | Auxiliar de Agdo Educativa | 40 horas 05-A Diploma de conclus&o do Ensino Médio.

§ 1° O preenchimento dos empregos de que trata o presente artigo se dara por meio concurso publico de provas
ou de provas e titulos.

§ 2° Sao atribuigdes dos empregos de auxiliar de agdo educativa ora criados aquelas constantes do ANEXO UNICO
que fica fazendo parte integrante da presente Lei e que deverdo constar dos respectivos editais para concurso publico.

Art. 2° As despesas decorrentes da execugao desta Lei correrdo por conta das dotagdes orcamentarias n° 07011
—12.365.0008.2299 — 319011/ 319013/ 319016, da Secretaria Municipal de Educacao, vigentes para o exercicio
de 2016 e suas respectivas para os exercicios seguintes, suplementadas, oportunamente, se necessario.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Prefeitura do Municipio de Piracicaba, em 13 de setembro de 2016.

GABRIEL FERRATO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

ANGELA MARIA CASSAVIA JORGE CORREA
Secretaria Municipal de Educagao

MAURO RONTANI
Procurador Geral do Municipio

Publicada no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba.

MARCELO MAGRO MAROUN
Chefe da Procuradoria Juridico-administrativa

ANEXO UNICO
ATRIBUICOES DO EMPREGO DE AUXILIAR DE AGAO EDUCATIVA

1. auxiliar os professores na execugdo das atividades que abrangem o binémio “educar e cuidar”: pedagdgicas,
recreativas, higiene e saude;

2. manter-se integrado (a) com o (a) professor (a);

3. auxiliar nas refeigdes, alimentando as criancgas/alunos ou orientando-as sobre o comportamento a mesa de
acordo com a orientagéo do profissional responsavel;

4. executar e orientar as criangas/alunos quanto as condi¢des de higiene, auxiliando-as no banho, troca de fraldas,
a se vestir, calcar, pentear e guardar seus pertences, com vistas a garantir o seu bem-estar;

5. atuar como um facilitador do desenvolvimento integral da crianga/aluno, adotando uma atitude pedagdgica de
formagao e de orientagao estabelecendo uma relagéo segura, estavel e afetiva que contribua para a formagéo de
uma auto-imagem positiva e saudavel;

6. atender as criancas/alunos respeitando a fase em que estéo vivendo;

7. interessar-se e entender a proposta pedagégica da Rede Municipal de Ensino;

8. participar das formagdes propostas pelo Departamento de Educagéo;

9. comunicar ao professor e ao diretor anormalidades no processo de trabalho;

10. participar ativamente no processo de adaptagdo das criangas/alunos, atendendo suas necessidades;

11. participar do processo de integragéo escola/familia/comunidade;

12. atender as prescri¢cdes de Medicina, Higiene e Seguranga do Trabalho;

13. conhecer o processo de desenvolvimento da crianga/aluno, mantendo-se atualizado, por meio de leituras,
encontros pedagdgicos, formagdo continuada em servigos e outros eventos;

14. comunicar ao professor e/ou dire¢éo situacdes que requeiram atengdo especial;

15. acompanhar e auxiliar no registro do desenvolvimento da crianga/aluno, a fim de subsidiar a reflexdo e o
aperfeicoamento do trabalho;

16. auxiliar no recebimento e acompanhamento da crianga/aluno diariamente na entrada e saida da unidade;

17. auxiliar e orientar as criangas/alunos no controle de suas necessidades fisioldgicas;

18. acompanhar o sono/repouso da crianga/aluno permanecendo vigilante durante todo o periodo;

19. acompanhar e informar o professor responsavel e/ou diregao sobre possiveis doengas, bem como acerca de
todo o trabalho de desenvolvimento no grupo de criangas/alunos sob sua responsabilidade;

20. organizar, orientar e zelar pelo uso adequado do espago, dos materiais, brinquedos e equipamentos sob
sua responsabilidade;

21. ter conhecimentos basicos da Lei de Diretrizes e Bases da Educagédo Nacional (Lei Federal n® 9.394/96), do
Referencial Curricular Nacional para a Educacédo Infantil, do Estatuto da Crianga e do Adolescente e dos Processos de
Desenvolvimento e Aprendizagem, Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagéo Especial na Educagéo Basica;
22. auxiliar o professor na construgdo do material didatico, bem como na organizagéo, higienizagdo e manutengéo
do material didatico-pedagogico;

23. organizar, com criangas/alunos, a sala e os materiais necessarios para o desenvolvimento de suas atividades;
24. atender as necessidades da escola, colocando-se a disposi¢do da equipe gestora, para atuar nas diferentes
salas de aulas em que sua presenca se faga necessaria, observando o planejamento das atividades determinado
pela Secretaria Municipal de Educacéo;

25. executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
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DECRETO N° 16.788, 15 DE SETEMBRO DE 2016.
Renova a Declaragao de Utilidade Publica Municipal da Fundagao de Estudos
Agrarios Luiz de Queiroz — FEALQ, concedida através do Decreto n° 2.735/79.

GABRIEL FERRATO DOS SANTOS, Prefeito do Municipio de Piracicaba,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuigdes, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 1°, da Lei n® 5.735/06, alterada pelas
de n° 6.198/08 e n° 6.910/10, bem como o parecer favoravel do Conselho
Municipal de Educagéo, constante de fls. 41, do Processo Administrativo
n® 129.477/2016, desta Prefeitura Municipal,

DECRETA

Art. 1° Fica renovada a Declaragéo de Utilidade Publica Municipal, expedida
através do Decreto n° 2.735, de 04 de maio de 1.979, da FUNDACAO DE
ESTUDOS AGRARIOS LUIZ DE QUEIROZ - FEALQ, inscrita no CNPJ sob
n° 48.659.502/0001-55, com sede a Avenida Centenario, n° 1.080, Bairro
Sé&o Dimas, em Piracicaba/SP.

Art. 2° A presente renovagao é valida por 02 (dois) anos a contar da data
de publicagdo deste Decreto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Prefeitura do Municipio de Piracicaba, em 15 de setembro de 2016.

GABRIEL FERRATO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

ANGELA MARIA CASSAVIA JORGE CORREA
Secretaria Municipal de Educagao

MAURO RONTANI
Procurador Geral do Municipio

Publicado no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba.

MARCELO MAGRO MAROUN
Chefe da Procuradoria Juridico-administrativa

DECRETO N° 16.792, DE 19 DE SETEMBRO DE 2016.
Transfere dotagdes orgamentarias da ordem de R$ 227.600,00 da Fundagédo
Municipal de Ensino de Piracicaba - FUMEP.

GABRIEL FERRATO DOS SANTOS, Prefeito do Municipio de Piracicaba,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuigdes, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 6° da Lei n° 8.347, de 30 de novembro de
2015 e no art. 16 da Lei n° 8.230, de 30 de junho de 2015, que autoriza o Poder
Executivo a realizar, por decreto, a transposicao, o remanejamento ou a transferén-
cia de recursos de uma categoria de programacao para outra ou de um 6rgéo para
outro, até o limite de 10% (dez por cento) do total das receitas arrecadadas, nos
termos do que dispde o art. 167, inciso VI, da Constituigdo da Republica Federativa
do Brasil, desde que obedega aos dispositivos da Lei Complementar n® 101, de 04
de maio de 2000 — Lei de Responsabilidade na Gest&o Fiscal,

DECRETA

Art. 1° Fica transferida a importancia de R$ 227.600,00 (duzentos e vinte e sete mil
e seiscentos reais), constante do Orgamento-Programa da Fundagdo Municipal
de Ensino de Piracicaba — FUMEP, para o exercicio de 2016, assim discriminada:

Das dotacdes:

1) 31 31411 1236400091448 339030 Material de Consumo: R$  3.300,00
2) 3131411 1236400091448 339036 Outros Serv. de Terc. - P.F.: R$  4.900,00
3) 3131411 1236400091448 339039 Outros Serv. de Terc. - P.J.: R$  3.500,00
4) 3131411 1236400091448 449051 Obras e Instalagdes: R$  3.400,00
5) 3131411 1236400091448 449052 Equip. e Material Permanente: R$ 19.900,00
6) 3131413 1236300091449 339030 Material de Consumo: R$  9.900,00
7) 3131413 1236300091449 339036 Outros Serv. de Terc. - P.F.: R$  4.900,00
8) 31 31413 1236300091449 339039 Outros Serv. de Terc. - P.J.: R$  4.900,00
9) 3131413 1236300091449 449051 Obras e Instalagdes: R$ 14.900,00
10) 31 31413 1236300091449 449052 Equip. e Material Permanente: R$  14.900,00
11) 31 31411 1236400091455 339030 Material de Consumo: R$  4.900,00
12) 31 31411 1236400091455 339036 Outros Serv. de Terc. - P.F.: R$  4.900,00
13) 31 31411 1236400091455 339039 Outros Serv. de Terc. - P.J.: R$  4.900,00
14) 31 31411 1236400091455 449051 Obras e Instalagdes: R$ 33.500,00
15) 31 31411 1236400091455 449052 Equip. e Material Permanente: R$  4.900,00
16) 31 31413 1236400092460 339018 Aux. Financeiro a Estudantes: R$ 90.000,00
Para as dotacdes:
1) 3131411 1212200042446 339039 Outros Serv. de Terc. - P.J.: R$ 137.600,00
2) 3131412 1236400082461 319011 Venc. e Vantagens Fixas—P.C.: R$ 30.000,00
3) 3131412 1236400082461 319013 Obrigagdes Patronais: R$ 10.000,00
4) 3131412 1236400082461 339039 Outros Serv. de Terc. - P.J.: R$ 50.000,00

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.
Prefeitura do Municipio de Piracicaba, em 19 de setembro de 2016.

GABRIEL FERRATO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

JOSE ADMIR MORAES LEITE
Secretario Municipal de Financas

ANTONIO CARLOS COPATTO
Diretor Executivo da FUMEP

MAURO RONTANI
Procurador Geral do Municipio

Publicado no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba.

MARCELO MAGRO MAROUN
Chefe da Procuradoria Juridico-administrativa

DECRETO N° 16.793, DE 20 DE SETEMBRO DE 2016.
Introduz alteragdes ao Decreto n® 16.513/15, que “atualiza os valores dos
precos publicos para concessado e transferéncia de sepulturas e demais
servigos realizados junto aos cemitérios publicos municipais, conforme
determina o Decreto n° 11.057/05 e revoga o Decreto n° 15.999/15”.

GABRIEL FERRATO DOS SANTOS, Prefeito do Municipio de Piracicaba,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuigdes, e

CONSIDERANDO a edigao da Lei n° 8.526, de 30 de agosto de 2.016,
que autorizou sepultamentos em léculos junto ao Cemitério da Vila Rezende,

DECRETA

Art. 1° O ANEXO | do Decreto n° 16.513, de 28 de dezembro de 2.015,
fica substituido pelo anexo respectivo que fica fazendo parte integrante do
presente Decreto.

Art. 2° O §1° do art. 1° do Decreto n° 16.513, de 28 de dezembro de 2015,
passa a vigorar com a seguinte redacéo:
“Art. 1°...

§ 1° O pagamento dos pregos publicos de que trata o caput do presente
artigo devera se dar através do recolhimento de Documento de Arrecadacgao
Municipal — DAM.” (NR)

Art. 3° Ficam acrescidos ao art. 1° do Decreto n°® 16.513, de 28 de dezembro
de 2015, os §§ 1°A e §1°B, com as seguintes redagdes:
“Art. 1° ...

§ 1°A As concessdes de sepultura no Cemitério da Saudade poderéo ser
realizadas da seguinte forma:

| — a vista, conforme valores constantes da tabela do ANEXO I;

Il — a prazo, em até 10 (dez) parcelas mensais e consecutivas, com
vencimento até o ultimo dia util de cada més, observados os valores esta-
belecidos na tabela constante do ANEXO I.

§ 1°B As concessdes de sepultura no Cemitério da Vila Rezende poderao
ser realizadas da seguinte forma:

| — a vista, conforme valores constantes da tabela do ANEXO I;

Il — a prazo, com entrada de 25% (vinte e cinco por cento) do valor total
da concessao e com o restante do valor da concessao parcelado em até
24 (vinte e quatro parcelas) mensais e consecutivas, com vencimento até o
ultimo dia util de cada més, observados os valores estabelecidos na tabela
constante do ANEXO I.”

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Prefeitura do Municipio de Piracicaba, em 20 de setembro de 2016.

GABRIEL FERRATO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

JOSE ADMIR MORAES LEITE
Secretario Municipal de Finangas

FRANCISCO ROGERIO VIDAL E SILVA
Secretario Municipal de Defesa do Meio Ambiente

MAURO RONTANI
Procurador Geral do Municipio

Publicado no diario Oficial do Municipio de Piracicaba

MARCELO MAGRO MAROUN
Chefe da Procuradoria Juridico-administrativa

TABELAI
TABELA DE PRECOS PUBLICOS — CEMITERIOS MUNICIPAIS E DO DISTRITO

TABELA DE PRECOS PUBLICOS - CEMITERIOS MUNICIPAIS E DO

DISTRITO
DESCRICAO CODIGO VALOR
Abertura de cameira G-1 280 RS 121,45
Abertura de carneira G-2 281 RS 209,28
Carneira Boca Luxo 274 RS 142,04
Carneira Boca Simples 275 RS$ 121,45
Carneira Lateral Luxo 276 RS 175,66
Carneira Lateral Simples 277 RS 138,26
Carneira Meia Boca Luxo 273 RS 84,11
Carneira Meia Boca Simples 272 R$ 65,41
Construgdio Carneira Externa 279 RS 364,43
Construgdio Carneira Interna 278 R$ 355,08
Construgdo de Revestimento Luxo 284 RS 56,07
Construgdo Simples 283 RS 18,68
Exumagiio 282 RS 55,67
Inumagdo Adulto 269 RS 18,56
Inumacédo Menor 270 RS 9727
Velério 271 R$ 22,40

TABELA DE TAXAS - CEMITERIOS MUNICIPAIS E DO DISTRITO

Cemitério da Saudad

DECRETO N° 16.791, DE 19 DE SETEMBRO DE 2016.
Transfere dotagdes orgamentarias da ordem de R$ 1.420.000,00.

GABRIEL FERRATO DOS SANTOS, Prefeito do Municipio de Piracicaba,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuigdes, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 6° da Lei n° 8.347, de 30 de novem-
bro de 2015 e no art. 16 da Lein°® 8.230, de 30 de junho de 2015, que autoriza
o Poder Executivo a realizar, por decreto, a transposigéo, o remanejamento
ou a transferéncia de recursos de uma categoria de programagao para outra
ou de um érgéo para outro, até o limite de 10% (dez por cento) do total das
receitas arrecadadas, nos termos do que dispde o art. 167, inciso VI, da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, desde que obedeca aos
dispositivos da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000 — Lei de
Responsabilidade na Gestao Fiscal,

DECRETA

Art. 1° Fica transferida a importancia de R$ 1.420.000,00 (um milh&o,
quatrocentos e vinte mil reais), constante do Orgamento-Programa para o
exercicio de 2016, assim discriminada:

Das dotagoes:
03 03011 0309200042021 339039
14 14011 1030100102190 335039

Outros Serv. de Terc. - P.J.:
Outros Serv. de Terc. — P.J.:

R$ 100.000,00
R$1.200.000,00

Lo R

14 14011 1030100102190 335043 Subvengdes Sociais: R$ 70.000,00
4 14 14011 1030500112487 335039 Outros Serv. de Terc. — P.J.: R$ 46.000,00
5) 14 14011 1030500112487 339039 Outros Serv. de Terc. — P.J.: R$  4.000,00

Para as dotagdes:

1) 03 03011 0412200042020 339039 Outros Serv. de Terc. — P.J.: R$ 100.000,00
2) 14 14011 1012200112186 339039 Outros Serv. de Terc. — P.J.: R$1.200.000,00
3) 14 14011 1012200112497 339030 Material de Consumo R$  60.000,00
4) 14 14011 1012200112497 339039 Outros Serv. de Terc. — P.J.: R$ 60.000,00

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura do Municipio de Piracicaba, em 19 de setembro de 2016.

GABRIEL FERRATO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

JOSE ADMIR MORAES LEITE
Secretario Municipal de Finangas

PEDRO ANTONIO DE MELLO
Secretario Municipal de Saude
MAUR

O RONTANI
Procurador Geral do Municipio

Publicado no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba.

MARCELO MAGRO MAROUN
Chefe da Procuradoria Juridico-administrativa

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO
Pregéo Presencial n° 189/2016

Objeto: Execucé@o de obras do novo piso esportivo de madeira flexivel/
flutuante para quadra poliesportiva

HOMOLOGO e ADJUDICO o procedimento licitatério acima descrito, a favor
da(s) seguinte(s) empresa(s):

EMPRESA(S) ITEM
Coxport — Engenharia e Comércio Eireli 01

Piracicaba, 20 de setembro de 2016.

GABRIEL FERRATO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

DESCRICAO
CONCESSOES EM 10 (DEZ) CODIGO VALOR
PARCELAS TOTAL
Sepultura Dupla (centro de quadra) RS 3.340,94
Sepultura Dupla (frente de rua) R$ 6.496,28
Sepultura Simples (centro de quadra) RS 1.670,47
Sepultura Simples (frente de rua) RS 3.340,94
Transferéncia de Sepultura Dupla RS 1.856,08
Transferéncia de Sepultura Simples RS 928,04
Cemitério da Vila R i
DESCRICAO
CONCESSOES: 25% DE ENTRADA CODIGO VALOR
+24 PARCELAS TOTAL
Concessdes de Sepultura Dupla RS 8.040,00
Concessdes de Sepultura Simples RS 4.020,00
Léculos para 01 (uma) gaveta RS 2.940,00
Transferéncia de Sepultura Dupla R$ 37122
Transferéncia de Sepultura Simples RS 185,61
Cemitério de Ibitiruna
DESCRICAO
CONCESSOES EM 10 (DEZ) CODIGO VALOR
PARCELAS TOTAL
Concessdes de Sepultura Dupla R$ 556,83
Concessoes de Sepultura Simples RS 27842
Transferéncia de Sepultura Dupla RS 371,22
Transferéncia de Sepultura Simples RS 185,61

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO
Pregédo Presencial n® 237/2016

Objeto: Fornecimento parcelado de dolomita fragmentada (lajdo bruto)

HOMOLOGO e ADJUDICO o procedimento licitatério acima descrito, a favor
da(s) seguinte(s) empresa(s):

EMPRESA(S) ITEM
M&G Mineragao de Calcario LTDA 01
Fracassado 02

Piracicaba, 21 de setembro de 2016.

GABRIEL FERRATO DOS SANTOS
Prefeito Municipal
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SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRACAO

COMUNICADO
PREGAO PRESENCIAL N° 230/2016

Prestacao de servigos de reviséo, recarga e manutengao de extintores de
incéndio.

APregoeira comunica que ap6s andlise da proposta apresentada ao referido
Pregéo, tendo como participantes as empresas EXTINORPI EXTINTORES
DO NORTE PIONEIRO LTDA, EXTINTORES BRASIL EIRELI EPP e DIAS
& AGUIAR EXTINTORES LTDA - ME, DELIBEROU por CLASSIFICA-LAS.

Apo6s disputa, negociagéo e analise das documentacdes apresentadas,
DELIBEROU por HABILITAR e APROVAR o lote 01 para a empresa DIAS
& AGUIAR EXTINTORES LTDA - ME.

Publique-se e encaminhe-se a Autoridade Superior para Adjudicagdo e
Homologagéo.

Piracicaba, 22 de setembro de 2016.

Karolina Figueiredo Ferreira
Pregoeira

COMUNICADO
PREGAO PRESENCIAL N° 238/2016

Fornecimento parcelado de combustivel e dleo diesel rodoviario.

APregoeira comunica que apos analise da proposta apresen}ada ao referido
Pregéo, tendo como participante a empresa GT COMBUSTIVEIS E SERVI-
COS LTDA., DELIBEROU por CLASSIFICA-LA.

Apds negociacdo, analise das documentagdes apresentadas e parecer da
Unidade Requisitante, DELIBEROU por HABILITA-LA e APROVA-LA no item
01. O item 02 foi DESERTO.

Publique-se e encaminhe-se a Autoridade Superior para Homologagéo e
Adjudicacao.

Piracicaba, 22 de setembro de 2016.

Maira Martins de Oliveira Pessini
Pregoeira

COMUNICADO
PREGAO PRESENCIAL N° 245/2016

Prestagado de servigos de retifica de motor, com fornecimento de pegas.

A Pregoeira comunica que apos andlise das propostas apresentadas ao
referido Pregéo, tendo como participantes as empresas: RETILIDER RETI-
FICA DE MOTORES LTDA EPP, CAIME CASALE COMERCIAL LTDA EPP,
JM DOS SANTOS JUNIOR — ME e TREVO AUTOPECAS EIRELI EPP,
DELIBEROU por CLASSIFICA-LAS.

Apos disputa, negociagéo e analise das documentagdes apresentadas e
parecer da Unidade Requisitante, DELIBEROU por INABILITAR a empresa
JM DOS SANTOS JUNIOR — ME por descumprir o item 10.e.1 do Termo
de Referencia (apresentou o atestado de capacidade técnica em cépia
simples, sem autenticagéo) e HABILITAR e APROVAR a empresa TREVO
AUTOPECAS EIRELI EPP no lote 01.

Publique-se e encaminhe-se a Autoridade Superior para Homologacéo e
Adjudicacao.

Piracicaba, 22 de setembro de 2016.

Maira Martins de Oliveira Pessini
Pregoeira

EXPEDIENTE DO DIA 19 DE SETEMBRO DE 2016
AVERBAGAO DE TEMPO DE SERVICO PARA FINS DE SEXTA PARTE

“DEFERIDO” nos termos do artigo 67, |, da Lei Municipal 1972/72.

CELIAREGINA ZANGIROLAMO CARDOSO, n° funcional 118322, TECNICO
DE ENFERMAGEM, junto & SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, conta
com um tempo de servico prestado a esta Municipalidade de 01 (um) ano,
03 (trés) meses e 18 (dezoito) dias, durante o periodo de 28/04/1993 a
16/08/1994, Protocolo n® 139986/2016.

CRISTINADE CASSIAFERNANDES PINTO, n° funcional 129882, AUXILIAR
DE ENFERMAGEM, junto & SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, conta
com um tempo de servigo prestado a esta Municipalidade de 05 (cinco) me-
ses e 26 (vinte e seis) dias, durante o periodo de 20/07/1995 a 15/01/1996,
Protocolo n° 139985/2016.

REGINA ORSALINO GERMANO, n° funcional 123021, MONITOR DE CEC,
junto & SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAOQ, conta com um tempo de
servigo prestado a esta Municipalidade de 05 (cinco) meses e 27 (vinte e sete)
dias, durante o periodo de 18/04/1996 a 14/10/1996, Protocolo n° 140129/2016.

SILVIA MARINA ANGELI JORDAO, n° funcional 137042, MEDICO, junto
a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, conta com um tempo de servigo
prestado a esta Municipalidade de 06 (seis) anos, 09 (nove) meses e 26
(vinte e seis) dias, durante o periodo de 30/05/1988 a 03/04/1995 e, 01 (um)
ano, 05 (cinco) meses e 04 (quatro) dias, durante o periodo de 21/10/1996
a 24/03/1998 Protocolo n° 138982/2016.

CERTIDAO DE TEMPO DE SERVIGO

“DEFERIDO”

SIMONE POMPERMAYER, foi servidor (a) desta Municipalidade, no periodo
de 01/10/1996 a 20/12/006, onde exerceu o cargo de TECNICO DE EN-
FERMAGEM, junto 8 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, regido(a) pelo
Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Piracicaba, contando
com um tempo de servigo prestado de: 3.725 dias ou 10 (dez) anos, 02
(dois) meses e 15 (quinze) dias, sendo a contribuicdo previdenciaria reco-
Ihida em favor do IPASP — Instituto de Previdéncia e Assisténcia Social dos
Funcionarios Publicos do Municipio de Piracicaba, Protocolo n® 141221/2012.

CONTAGEM DE TEMPO PARA FINS DE APOSENTADORIA

“DEFERIDO”

JOAO BATISTA OSORIS COELHO, ¢é servidor(a) desta Municipalidade,
com registro funcional n° 87361, ENGENHEIRO CIVIL SENIOR, junto a
SECRETARIAMUNICIPAL DE OBRAS, regido(a) pelo Estatuto dos Funcio-
narios Publicos do Municipio de Piracicaba, admitido(a) em 26/05/1988 e
nomeado(a) em 12/11/1996, contando com um tempo de servigo prestado
nesta Prefeitura de: 28 (vinte e oito) anos, 03 (trés) meses e 17 (dezessete)
dias, referentes ao periodo 26/05/1988 a 12/09/2016, tendo sido compu-
tados 05 (cinco) anos, 03 (trés) meses e 15 (quinze) dias, prestados a esta
municipalidade e, 02 (dois) anos, 01 (um) més e 20 (vinte) dias prestados a
empresas particulares, totalizando: 35 (trinta e cinco) anos, 08 (oito) meses
e 22 (vinte e dois) dias, Protocolo n° 140841/2016.

CONTAGEM DE TEMPO PARA FINS DE FERIAS - PREMIO

“DEFERIDO”: 03 meses, nos termos do artigo 75 da Lei Municipal 1972/72.

CICERA FERREIRA DE ARAUJO, n° funcional 128907, MONITOR DE
CEC-ESTATUTARIO, junto 8 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO,
Protocolo n°® 141459/2016.

CLARA MARIA DA SILVA, n° funcional 117563, AUXILIAR DE ENFER-
MAGEM-ESTATUTARIO, junto & SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE,
Protocolo n°® 142660/2016.

IDAMARES DO CARMO SILVA, n° funcional 117608, AUXILIAR DE ENFER-
MAGEM-ESTATUTARIO, junto & SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE,
Protocolo n® 137019/2016.

JOAO AUGUSTO SCARAZATTI, n° funcional 118261, MEDICO PLAN-
TONISTA-ESTATUTARIO, junto 8 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE,
Protocolo n° 142663/2016.

LUCIAHELENARIZZATO SCHIAVUZZO, n° funcional 100719, ASSISTENTE
SOCIAL-ESTATUTARIO, junto & SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE,
Protocolo n° 138994/2016

RENATAMARIAMENEZES SARTORE, n° funcional 193591, ASSISTENTE
SOCIAL-ESTATUTARIO, junto & SECRETARIA MUNICIPAL DE DESEN-
VOLVIMENTO SOCIAL, Protocolo n® 144360/2016.

“INDEFERIDO” por incidir no Artigo 76 item Ill, “a”, da Lei Municipal 1972/72
FATIMA ALVES PEREIRA SANTOS, n° funcional 117596, AUXILIAR DE
ENFERMAGEM-ESTATUTARIO, junto & SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, sendo seu Ultimo reinicio em 19/07/2013, Protocolo n° 138985/2016

FERIAS PREMIO EM PECUNIA

“DEFERIDO”: 1.1/2 més nos termos do artigo 78 da Lei Municipal 1972/72.

CLAUDIAAPARECIDA CAETANO RIBEIRO, n° funcional 174269, TECNICO
DE ENFERMAGEM-ESTATUTARIO, junto 8 SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, Protocolo n® 139979/2016.

DANIELE ANTONIALI, n° funcional 192164, ENFERMEIRO NIVEL SU-
PERIOR-ESTATUTARIO, junto @ SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE,
Protocolo n°® 137698/2016.

EDIBERTO BERTAZZONI, n° funcional 100454, ESCRITURARIO-ES-
TATUTARIO, junto & SECRETARIA MUNICIPAL TRANSITO E TRANSP.
PUBLICOS, Protocolo n° 137055/2016.

JOAO JACINTO DE SOUZA, n° funcional 154936, JORNALISTA 30 HS-ES-
TATUTARIO, junto @ SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO, Protocolo
n° 142557/2016.

LAURA APARECIDA GARCIA, n° funcional 121784, SERVICOS GERAIS
-ESTATUTARIO, junto 8 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
Protocolo n® 141208/2016.

MARIAAPARECIDA CONCEIGCAO DE SOUZA, n° funcional 100393, ESCRI-
TURARIO-ESTATUTARIO, junto 8 SECRETARIA MUNICIPAL TRANSITO E
TRANSP. PUBLICOS, Protocolo n® 136621/2016.

MIRIAM ROSOLINO BOVOLENTA, n° funcional 131513, FONOAUDIO-
LOGO-ESTATUTARIO, junto & SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE,
Protocolo n° 137086/2016.

ROSANGELA MARIA BRAZ, n° funcional 82616, AUXILIAR JUNIOR-ES-
TATUTARIO, junto & SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, Protocolo n®
139975/2016.

FERIAS PREMIO EM GOZO

“DEFERIDO”: 1.1/2 més nos termos do artigo 77 da Lei Municipal 1972/72.
ANA MARIA SARAIVA DELGADO, n° funcional 123013, ENFERMEIRO
NIVEL SUPERIOR-ESTATUTARIO, junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, a partir de 16/11/2016 Protocolo n° 131168/2016.

MELISSA SCHIAVINATTO, n° funcional 129068, AUXILIAR DE ESCRITO-
RIO-ESTATUTARIO, junto @ SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS, a
partir de 03/10/2016 Protocolo n® 141479/2016.

SONIAAPARECIDA DE OLIVEIRA, n°® funcional 191502, FISCAL DE SERVI-
CO PUBLICO-ESTATUTARIO, junto a SECRETARIAMUNICIPAL DE DEFE-
SADO MEIO AMBIENTE, a partir de 03/10/2016 Protocolo n°® 136646/2016.

REINTEGRAGAO A CARGO PUBLICO
“INDEFERIDO” conforme parecer da Procuradoria Geral.

ANDREAANGELLI, n° funcional 107805, ATENDENTE, junto a8 SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, Protocolo n® 109111/2016.

LICENGA DOAGAO DE SANGUE

DEFERIDO” 01 dia, nos termos do artigo 3°, § IV da Lei Municipal 5619/2005
c/c decreto municipal 16618/2016.

ALLAN SANTANA BATTAGIN, n° funcional 220698, GUARDA CIVIL CL/2,
junto & GUARDA CIVIL DO MUNICIPIO DE PIRACICABA, a partir de
08/09/2016 Protocolo n® 141068/2016.

ARIADNE ZAMBON BARBOSA, n° funcional 201928, PROFESSOR DE
EDUCAGAO INFANTIL, junto 8 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO,
a partir de 13/09/2016 Protocolo n° 144802/2016.

CHARLEY MARGAL, n° funcional 160368, GUARDA CIVIL CL/2, junto a
GUARDA CIVIL DO MUNICIPIO DE PIRACICABA, a partir de 13/09/2016
Protocolo n® 143335/2016.

ELIANACRISTINASIQUEIRAZACCARIADELLALIBERA, n° funcional 169003,
PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL, junto & SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCAGAQ, a partir de 12/09/2016 Protocolo n° 145507/2016.

FLAVIO BARBOSA AUGUSTO, n° funcional 203823, GUARDA CIVIL CL/2,
junto @ GUARDA CIVIL DO MUNICIPIO DE PIRACICABA, a partir de
09/09/2016 Protocolo n°® 141519/2016.

ILZA APARECIDA DO AMARAL, n° funcional 203840, PROFESSOR DE
EDUCAGAO INFANTIL, junto & SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO,
a partir de 12/09/2016 Protocolo n° 143159/2016.

JANETE CARPANEDO AGOSTINHO, n° funcional 203513, GUARDA CIVIL
CL/2, junto & GUARDA CIVIL DO MUNICIPIO DE PIRACICABA, a partir de
13/09/2016 Protocolo n°® 143231/2016.

JULIANA MARQUES MELVINO, n° funcional 211702, AUXILIAR ADMINIS-
TRATIVO, junto & SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, a partir de
06/09/2016 Protocolo n° 140709/2016.

LAURA DA SILVA, n° funcional 106696, GUARDA CIVIL CL/1, junto &
GUARDA CIVIL DO MUNICIPIO DE PIRACICABA, a partir de 14/09/2016
Protocolo n® 144412/2016.

LEILACRISTINAMEDEIROS DE FREITAS, n° funcional 162882, PROFES-
SOR DE EDUCAGAO INFANTIL, junto & SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO, a partir de 09/09/2016 Protocolo n® 144798/2016.

LEYTICIAALVES TEIXEIRA RODRIGUES, n° funcional 215570, PROFES-
SOR DE EDUCAGAO INFANTIL, junto & SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO, a partir de 13/09/2016 Protocolo n® 145504/2016.

MARCIA MARIA ZURK, n° funcional 196162, PROFESSOR DE ENSINO
FUNDAMENTAL, junto & SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, a
partir de 15/09/2016 Protocolo n° 145499/2016.

MICHELLE FERREGUETTE FERNANDES DA SILVA, n° funcional 212628,
PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL, junto 8 SECRETARIAMUNICIPAL
DE EDUCAGAO, a partir de 13/09/2016 Protocolo n°® 144800/2016.

PATRICIA PAULA DA SILVA, n° funcional 219673, PROFESSOR DE EDU-
CAGCAO INFANTIL, junto &8 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, a
partir de 14/09/2016 Protocolo n° 144796/2016.

PATRICIA RODRIGUES COCATO, n° funcional 155838, PROFESSOR DE
EDUCAGAO INFANTIL, junto & SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO,
a partir de 09/09/2016 Protocolo n° 142181/2016.

REGIANE CAMOLEZE, n°®funcional 199022, MERENDEIRO, junto a SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO, a partir de 09/09/2016 Protocolo n® 142179/2016.

RODRIGO JORDAO DE CASTRO RODRIGUES, n° funcional 155532,
GUARDA CIVIL CL/2, junto & GUARDA CIVIL DO MUNICIPIO DE PIRACI-
CABA, a partir de 08/09/2016 Protocolo n° 142618/2016.

ROSANGELA MARIA PEDROSO, n° funcional 158551, ORIENTADOR DE
ALUNOS, junto & SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, a partir de
13/09/2016 Protocolo n°® 144803/2016.

SHEILA SANTOS VIRGINIO, n® funcional 157352, PROFESSOR DE EDU-
CAGAO INFANTIL, junto & SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, a
partir de 13/09/2016 Protocolo n°® 144793/2016.

TAIS ALESSANDRA BARBIERI, n° funcional 164111, PROFESSOR DE
EDUCAGCAO INFANTIL, junto @ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
a partir de 09/09/2016 Protocolo n°® 141435/2016.

LICENGA GALA

“DEFERIDO” 09 dias, conforme artigo 320, § 3°, da CLT.

LEONILDE APARECIDA OLIVEIRA GOMES DA SILVA, n°funcional 162899,
PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL, junto 8 SECRETARIAMUNICIPAL
DE EDUCAGAO, a partir de 09/09/2016 Protocolo n°® 142162/2016.

LUANA TALITA BUENO NUNES, n° funcional 216550, PROFESSOR DE
EDUCAGAO INFANTIL, junto 8 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO,
a partir de 27/08/2016 Protocolo n° 145515/2016.

THAIS DE LOURDES CAMPOS ANDRADE, n° funcional 221414, PRO-
FESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL, junto 8 SECRETARIAMUNICIPAL DE
EDUCACAO, a partir de 30/07/2016 Protocolo n° 143158/2016.

“DEFERIDO” 08 dias, nos termos do artigo 66, Il, da Lei Municipal 1972/72.

CAROLINE FATIMA ARTHUSO, n° funcional 200930, PROFESSOR DE
EDUCAGAO FISICA, junto 8 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO,
a partir de 09/09/2016 Protocolo n° 144063/2016.

JOAO BATISTA DA SILVA DUARTE, n° funcional 121768, TRATORISTA,
junto @ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, a partir de 10/09/2016
Protocolo n° 143097/2016.

MAIRA FRANCHESCHIS NEGRI, n° funcional 222640, ASSISTENTE SO-
CIAL, junto a SECRETARIAMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL,
a partir de 03/09/2016 Protocolo n° 141620/2016.

PAULO ROBERTO FALLEIROS JUNIOR, n° funcional 219754, MEDICO
ORTOPEDISTA, junto 8 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, a partir de
20/08/2016 Protocolo n® 133618/2016.

SANTO DE FATIMAANTONIO DA CRUZ, n° funcional 85863, AUXILIAR DE

OFICIO, junto 8 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURAE ABASTE-
CIMENTO, a partir de 03/09/2016 Protocolo n°® 143545/2016.

“DEFERIDO” 05 dias, nos termos do artigo 66, Il, da Lei Municipal 1972/72.

ANDRE AUGUSTO TANCREDO FRANCO, n° funcional 203564, GUARDA
CIVIL CL/2, junto & GUARDA CIVIL DO MUNICIPIO DE PIRACICABA, a
partir de 10/09/2016 Protocolo n° 142673/2016.
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LICENCA NOJO

“DEFERIDO” 09 dias, conforme artigo 473, |, da CLT.

ROCHELLI MARTINS RIBEIRO, n° funcional 223700, PROFESSOR DE
ENSINO FUNDAMENTAL, junto & SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA-
CAO, a partir de 28/08/2016 Protocolo n® 144091/2016.

“DEFERIDO” 02 dias, conforme artigo 473, |, da CLT.

ALINE BARBOSA ROCHA, n° funcional 166192, MERENDEIRO, junto a
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, a partir de 05/09/2016 Proto-
colo n® 142151/2016.

MARIAELIZETE DA COSTALIMA, n° funcional 172518, AGENTE COMUNI-
TARIO DE SAUDE, junto 8 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, a partir
de 12/08/2016 Protocolo n° 142641/2016.

“DEFERIDO” 08 dias, nos termos do artigo 66, Ill, da Lei Municipal 1972/72.

ADALBERTO APARECIDO GONGALVES, n°funcional 216275, OPERADOR
DE MAQUINAS, junto 8 SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA DO MEIO
AMBIENTE, a partir de 09/09/2016 Protocolo n° 143539/2016.

ANAI VIVIANE DA SILVA, n° funcional 119892, MONITOR DE CEC, junto
a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, a partir de 27/08/2016 Pro-
tocolo n° 143149/2016.

BENEDITO LUIZ GONCALVES, n° funcional 75205, MOTORISTA, junto a
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, a partir de 08/09/2016 Protocolo
n° 143558/2016.

LICENCA PATERNIDADE

“DEFERIDO” 05 dias, conforme artigo 7°, XIX, da CF/88 c/c artigo 10, §
1° da ADCT.

SILAS ROMUALDO JUNIOR, n°funcional 17.391-2, GUARDA CIVIL CL/2,
junto @ GUARDA CIVIL DO MUNICIPIO DE PIRACICABA, a partir de
05/09/2016 Protocolo n° 143593/2016.

PRORROGAGAO DE LICENGA MATERNIDADE

“DEFERIDO” nos termos do artigo 2°, da Lei Municipal n® 7000, de 02 de
maio de 2011.

ELAINE REGINA DEFAVARI, n° funcional 174277, ENFERMEIRO’NiVEL
SUPERIOR DO P.S.F,, junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, a
partir de 20/12/2016 Protocolo n° 142637/2016.

ISABEL FRANCISCA PICINATO CRIVELLARI, n° funcional 151261, PRO-
FESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL, junto &8 SECRETARAIA MUNICIPAL
DE EDUCAGCAQO, a partir de 06/01/2017 Protocolo n°® 143148/2016.

JHENIFFER JACQUELINE DE GODOI NEGRI, n° funcional 181732, 'I"EC-
NICO DE ENFERMAGEM, junto 8 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE,
a partir de 20/12/2016 Protocolo n°® 144390/2016.

RETIFICACAO de DOM de 07/09/2016

Onde—se Lé: CONTAGEM DE TEMPO PARA FINS DE FERIAS - PREMIO
“DEFERIDO”: 03 meses, nos termos do artigo 75 da Lei Municipal 1972/72.
RINALDO ANTONIO COSTA, n° funcional 193261, FISCAL DE SERVICO
PUBLICO-ESTATUTARIO, junto 8 SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA
DO ME

Leia—se: CONTAGEM DE TEMPO PARA FINS DE FERIAS - PREMIO
“DEFERIDO”: 03 meses, nos termos do artigo 75 da Lei Municipal 1972/72.
RINALDO ANTONIO COSTA, n° funcional 193261, FISCAL DE SERVICO
PUBLICO-ESTATUTARIO, junto &8 SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA
DO MEIO AMBIENTE Protocolo n® 131378/2016.

Piracicaba, 19 de Setembro de 2016

JOSE ADMIR MORAES LEITE
Secretario Municipal de Administragéo - Interino.

EXPEDIENTE DO DIA 22 DE SETEMBRO DE 2016

PORTARIAASSINADA — Gabriel Ferrato dos Santos, Prefeito do Municipio
de Piracicaba, assinou a seguinte Portaria:

- EXONERANDO a pedido e com fundamento no artigo 43, da Lei Municipal
n°1972/72 a Sra. ANACAROLINA SANTANADE OLIVEIRA, RG 34.706.997-
6, em 01/06/2016, do cargo que exerce em carater efetivo de PROFESSOR
DE EDUCAGAO FiSICA 40HS, referéncia 14-A, junto a Secretaria Municipal
de Esportes, Lazer e Atividades Motoras.

NOTIFICAGAO

A Prefeitura Municipal de Piracicaba NOTIFICA QUE, para dar prossegui-
mento ao Concurso Publico e preenchimento de vagas do Edital n°® 04/2012,
no emprego de Escriturario, fica(m) caracterizada(s) a(s) desisténcia(s) do(s)
convocado(s) abaixo relacionado(s), por iniciativa prépria:

Classificagao Nome:

107° Bruno Vendemiatti Rodrigues de Jesus

Piracicaba, 16 de setembro de 2016.

Jose Admir Moraes Leite
Secretario Municipal de Administragéo- interino

NOTIFICACAO

A Prefeitura Municipal de Piracicaba NOTIFICA que, para o Concurso
Publico do Edital n° 04/2012, no emprego de Escriturario, em CLT, notifica
que fica(m) caracterizada(s) a(s) desisténcia(s) por ndo ter manifestado
interesse até a presente data conforme segue:

Classificagao Nome

97° Fernanda Forti

Piracicaba, 19 de setembro de 2016.

Jose Admir Moraes Leite
Secretario Municipal de Administragéo - Interino

DIARIO OFICIAL {84

NOTIFICACAO

A Prefeitura Municipal de Piracicaba para dar prosseguimento ao Concurso
Publico e preenchimento de vagas do Edital n® 05/2015, no emprego de Mé-
dico do PSF- 40hs, em Regime CLT, notifica que fica(m) caracterizada(s) a(s)
desisténcia(s) do(s) convocado(s) abaixo relacionado(s), por iniciativa prépria:

Classificagao Nome
26° Leticia Brandao Mohallem

Piracicaba, 16 de setembro de 2016.

Jose Admir Moraes Leite
Secretario Municipal de Administragao-interino

CONVOCAGAO

A Prefeitura Municipal de Piracicaba leva ao conhecimento dos interessados
que, fica(m) convocados(as) os(as) candidatos(as) abaixo relacionados(as)
classificados(as) no Concurso Publico para o emprego de Agente Comunita-
rio de Satide —em regime CLT- (edital n® 03/2015), para comparecer(em) no
Departamento de Recursos Humanos, sito a rua Antonio Correa Barbosa,
2233, centro civico, 7° andar no dia 03 de outubro de 2016, as 09:00 horas,
munido(a) de documentos da relagdo anexa:

Documento Original:

Antecedente Criminal/se for impresso da internet, trazer coépia de RG
autenticada;

Carteira de trabalho (original)

Copia Legivel:

R.G.- Documento de Identidade;

Titulo de Eleitor;

Comprovante da ultima eleigao;

Certiddo de Nascimento ou Casamento;

Cartdo do Pis/Pasep ou Comprovante que contenha o nimero do PIS/
PASEP(ex: Extrato de FGTS);

2(duas) fotos 3x4 recentes;

Carteira de Trabalho (foto e qualificagao civil);

Termo de Rescisdo de Contrato de Trabalho ou Portaria de Exoneracéo
(somente se o cargo ou emprego anterior foi publico);

Certidao de Nascimento dos filhos (menores de 14 anos, se CLT ou menores
de 18 anos, se estatutario);

Anuidade paga do conselho de classe, quando exigido no edital de concurso;
Comprovante de situagéo de cadastro de CPF junto ao site: receita.fazenda.
gov.br;

Ensino Fundamental Completo;

Certificado de Reservista;

Comprovante de Afrodescendencia

Comprovante de residencia

Agente Comunitario de Saude — Vila Industrial:

Classificagao Nome:
1° Ana Claudia Argenton
2° Gloria Margoto Marques da Silva

O nao comparecimento no dia e horario estipulados sera considerado como
desisténcia do(a) convocado(a).

Piracicaba, 17 de setembro de 2016.

Jose Admir Moraes Leite
Secretario Municipal de Administragao- interino

CONVOCAGAO

A Prefeitura Municipal de Piracicaba leva ao conhecimento dos interessados
que, fica(m) convocados(as) os(as) candidatos(as) abaixo relacionados(as)
classificados(as) no Concurso Publico para o emprego de Agente Comunita-
rio de Saude —em regime CLT- (edital n°® 03/2015), para comparecer(em) no
Departamento de Recursos Humanos, sito a rua Antonio Correa Barbosa,
2233, centro civico, 7° andar no dia 03 de outubro de 2016, as 09:15 horas,
munido(a) de documentos da relagéo anexa:

Documento Original:

Antecedente Criminal/se for impresso da internet, trazer copia de RG
autenticada;

Carteira de trabalho (original)

Copia Legivel:

R.G.- Documento de Identidade;

Titulo de Eleitor;

Comprovante da ultima eleigao;

Certiddo de Nascimento ou Casamento;

Cartdo do Pis/Pasep ou Comprovante que contenha o nimero do PIS/
PASEP(ex: Extrato de FGTS);

2(duas) fotos 3x4 recentes;

Carteira de Trabalho (foto e qualificagao civil);

Termo de Rescisdo de Contrato de Trabalho ou Portaria de Exoneragéo
(somente se o cargo ou emprego anterior foi publico);

Certidao de Nascimento dos filhos (menores de 14 anos, se CLT ou menores
de 18 anos, se estatutario);

Anuidade paga do conselho de classe, quando exigido no edital de concurso;
Comprovante de situagéo de cadastro de CPF junto ao site: receita.fazenda.gov.br;
Ensino Fundamental Completo;

Certificado de Reservista;

Comprovante de Afrodescendencia

Comprovante de residencia

Agente Comunitario de Saude — Bosques do Lenheiro | e Il e Gilda:
Classificagao Nome:
1° Luciana Aparecida Lopes de Souza

O ndo comparecimento no dia e horario estipulados sera considerado como
desisténcia do(a) convocado(a).

Piracicaba, 17 de setembro de 2016.

Jose Admir Moraes Leite
Secretario Municipal de Administragéo- interino

CONCURSO PUBLICO
EDITAL DE PRORROGAGAO

Conforme disposto no Capitulo 12, item 12.5 (DAS DISPOSICOES GERAIS
E FINAIS), do Edital n® 06/2015, homologado em 14.10.2015, destinado ao
preenchimento de vagas do emprego publicos de Analista de Laboratério,
Auxiliar em Saude Bucal, Fiscal de Saneamento, Fonoaudiologo, Nutricio-
nista, Radio Operador, Técnico de Enfermagem e Técnico em Administragao
regidos pela CLT, levamos ao conhecimento publico a prorrogagao do prazo
de validade do referido Concurso Publico por mais 01 (um) ano.

Piracicaba, 08 de junho de 2016.

GABRIEL FERRATO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

CONVOCAGAO

APrefeitura Municipal de Piracicaba leva ao conhecimento dos interessados,
fica convocado(a) o(a) candidato(a) abaixo relacionado(a) classificado(a) no
Concurso Publico Edital n® 09/2015 para o emprego em regime CLT, para
comparecer no Departamento de Recursos Humanos, centro civico, sito a
rua Antonio Correa Barbosa, 2233, 7° andar, no dia 03 de outubro de 2016,
as 14:00 horas, munido(a) de documentos da relagdo anexa:

Documento Original:

Antecedente Criminal/se for impresso da internet, trazer coépia de RG
autenticada;

Carteira de Trabalho;

Copia Legivel:

R.G.- Documento de Identidade;

Comprovante de situagéo de cadastro de CPF junto ao site: receita.fazenda.
gov.br;

Carteira de Trabalho (foto e qualificagao civil);

Titulo de Eleitor;

Comprovante da ultima eleigao;

Certidao de Nascimento ou Casamento;

Termo de Rescisdo de Contrato de Trabalho ou Portaria de Exoneracéo
(somente se o cargo ou emprego anterior foi publico);

Certiddo de Nascimento dos filhos (menores de 14 anos, se CLT ou menores
de 18 anos, se estatutario);

Curso Superior Completo em Ciéncias Médicas e registro no CREMESP —
Conselho Regional de Medicina;

Cartdo do Pis/Pasep ou Comprovante que contenha o nimero do PIS/
PASEP(ex: Extrato de FGTS);

Certificado de Reservista;

2 (duas) fotos 3x4 recentes;

Médico Dermatologista:
Classificagao Nome:
1° Elisa Nunes Secamilli

O nédo comparecimento no dia e horario estipulados sera considerado como
desisténcia do(a) convocado(a).

Piracicaba, 17 de setembro de 2016.

Jose Admir Moraes Leite
Secretario Municipal de Administragao-interino

SEMPEM
Solicitagcdo de Readaptagao:

“DEFERIDO”: a readaptagao do servidor ARLINDO JOSE DA SILVA, Ntimero
Funcional: 10.754-9, ocupante de cargo publico de PEDREIRO, junto a
Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento, com base na Lei Mu-
nicipal n°. 1972, tendo o parecer favoravel da Junta Médica Oficial, o Senhor
Secretario Municipal da Administracéo informa que homologou a concluséo
do processo, ficando tal servidor READAPTADO na fungdo de PORTEIRO,
mediante referencial genérico de atribuigdes abaixo apresentados:

1. Zelar pela guarda do patriménio

- Percorrer as dependéncias do posto de trabalho

- Verificar portas e janelas

- Observar movimentagdo/comportamento das pessoas
- Relatar avarias nas instalagbes

2. Controlar o fluxo de pessoas

- Identificar as pessoas

- Acompanhar o visitante e/ou prestador de servico

- Controlar a movimentagéo das pessoas

- Outras atribui¢cdes relacionadas ao escopo 1 e 2, determinadas pela
chefia imediata.

Local de atuagédo: “Paraiso da Crianga”
Enderego: Av. Marechal Castelo Branco, 426 — Jardim Primavera — Pira-
cicaba/SP

Piracicaba, 05 de agosto de 2016.

José Admir Moraes Leite
Secretario Municipal de Administragédo
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Piracicaba, 20 de setembro de 2016

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 403/2016
PREGAO ELETRONICO N° 128/2016
PROCESSO N° 64.259/2016
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Objeto: REGISTRO DE PRECOS para aquisigao de eletroeletronicos

PRECO REGISTRADO

Processo n° 114652/2016
Interessado: JARDIM AMANARI LTDA
Assunto: Autorizagdo de Funcionamento de Instituigdo de Educagao Infantil

Gabinete do Secretario Municipal
Historico: A Escola de Educagdo Infantil “*JARDIM AMANARI”, com sede

na Rua Prof. José Agostinho Forti, 255 - Bairro Dois Cérregos, por seu
representante legal requer autorizagao de funcionamento de Instituicéo de

[ tem | Quant. [ Unid. | Descricdo _ | Preo Unitario | Preco Total | Educagao Infantil e aprovagéo do seu Plano de Educagéo Infantil.
[ 08 [ 61 [ Unid. | Radio portatil com USB [ R$ 303,55 | R$ 18.516,55 | Fundamentacao Legal: Lei Federal n° 9394/96
Item 08 — Scrocca Eletroeletrdnicos Eireli - Me. Deliberago CEE n° 06/95
Lei Municipal n® 4066/96
Decretos Municipais: 7278/96 e 7314/96
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 402/2016 Parecer: a vista do Parecer da Comisséo, nomeada pelo Decreto n® 15623
PREGAO ELETRONICO N° 128/2016 de 30/04/2014, apos analise da documentagéo e vistoria das instalagdes,
PROCESSO N° 64.259/2016 aprovo o Plano de Educagao Infantil e autorizo o funcionamento da Escola
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES de Educagao Infantil “JARDIM AMANARI”, nos termos do Alvara anexo.
Objeto: REGISTRO DE PRECOS para aquisi¢cao de eletroeletronicos Piracicaba,08 de Setembro de 2016.
PRECO REGISTRADO Angela Maria Cassavia Jorge Correa
Item Quant. Unid. Descricao Preco Unitério Preco Total Secretaria Municipal de Educagao
07 06 Unid. Camera fotografica digital R$ 1.000,00 R$ 6.000,00
09 05 Unid. TV LED 42" R$ 2.057,00 R$ 10.285,00
Itens 07 e 09 — Filipe Bueno Hoog 04302158948 . e .
Despacho da Secretaria Municipal de Educagéo
Processo n°: 114652/2016
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 400/2016 Interessado: Marina Maluf Alves e Vanessa Maluf Alves
PREGAO ELETRONICO N° 128/2016 Assunto: Autorizagéo para funcionamento de Instituigéo de Educag&o Infantil
PROCESSO N° 64.259/2016 com curso de Educacéo Infantil.
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES Fica autorizado o funcionamento da Escola de Educagao Infantil “JARDIM
) L L AMANARI”, localizada na Rua Prof. José Agostinho Forti, 255- Bairro Dois
Objeto: REGISTRO DE PRECOS para aquisi¢ao de eletroeletrénicos Cérregos, com o curso de Educagéo Infantil, mantida por Jardim Amanari
Ltda. — C.N.P.J. 23.932.620/0001-64
PRECO REGISTRADO
[(tem [ Quant. [ Unid. [ Descricao [ Preco Unitario [ Preco Total | Piracicaba, 08 de Setembro de 2016.
[ 03 [ 05 [ Unid. | Tripé para caixa ativa com trava [ R$ 87,30 [ RS 436,50 | . .
Item 03 — Silver Distribuicdo e Com. de Mat. Para Seguranca Ltda. Angela Maria Cassavia Jorge Correa
Secretario Municipal de Educagao
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 399/2016
PREGAO ELETRONICO N° 128/2016 .
DESPACHO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
PROCESSO N° 64.259/2016 PARECER CONCLUSIVO
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES
Em face da nova alteragéo de Instrumento Particular de Alteragdo Contratual
Objeto: REGISTRO DE PRECOS para aquisigao de eletroeletronicos de Sociedade Simples Limitada, sob Microfilme nimero Av. 7, Reg. N°423 LV.
A-4, registrado no 1° Oficial de Registro de Titulos e documentos e Civil de
PRECO REGISTRADO Pessoa Juridica; onde se retira a sdcia Ivani Natalina Negri Pereira, e se admite
: = e Marisa Cristina dos Santos Ferro, e Alteragdo do Nome Empresarial, de Negri
ltem Quant. Unid. Descricdo Preco Unitério Preco Total
02 05 Unid. Caixa Ktiva 15 o/ USB R 5_720 00 R g.GOO 00 & Cordeiro Educagéo Infantil Ltda. Me para Negri & Ferro Educag&o Infantil
04 05 Unid. Microfone com fio RS 80 OOY R$ 400 00 Ltda. e de acordo com o preenchimento das exigéncias previstas no inciso llI
05 05 Unid. Microfone sem fio de mao em UHF R$ 37500 R 1.875 00 do artigo 7° da Deliberagdo CEE n° 06/65, adotada no Municipio de Piracicaba
Itens 02, 04 e 05 — Conca Discos e Fitas Ltda E pela Lei n°4066/96, que foi regulamentada pelos Decretos n° 7278/96 e 7314/96,
PP a Comiss@o nomeada pelo Decreto 15623 de 30/04/2014 , manifesta-se pelo
Cancelamento do Alvara de Autorizagdo para Funcionamento de Instituicéo
de Educagéo Infantil n° 184, datado de 27/02/2012 publicado em Diario Oficial
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 408/2016 de 17/02/2012, e pela Concessao de Nova Autorizagdo de Funcionamento da
PREGAO ELETRON'CO N° 200/2016 Escola de Educa(;éo Infantil “ Castelinho™- , em Piracicaba, com o curso de
PROCESSO N° 89.826/2016 Educagéo infantil para criangas de zero a cinco anos.
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES A consideragéo do Senhor Secretario Municipal de educagéo de Piracicaba
Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento parcelado de farmacos Piracicaba, 19 de Setembro de 2016.
PRECO REGISTRADO lara Aparecida Rodrigues Sandra Helena Perina
[(item [ Quant. [ Unid. [ Descricéo [ Preco Unitario [ Preco Total | RG: 13.652.257-9 RG; 11.505.393-1
[ 11 [ 20.000 | Fraconete [ Solucgo de cloreto de sodio [ R$ 0,165 [ R$ 3.300,00 | ) ) .
Item 11 — Dimebras Comercial Hospitalar Ltda. Marlise Ruiz Galdino
RG: 15778812
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 405/2016 ~
PREGAO ELETRONICO N° 200/2016 DESPACHO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
PROCESSO N° 89.826/2016
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES De acordo com o Parecer Conclusivo da Comissdo nomeada pelo Decreto n®
15623 de 30 de Abril de 2014, fica Cancelado o Alvara de Funcionamento n°®
Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento parcelado de farmacos 184 datado de 27/02/2012 publicado em Diario Oficial de 17/02/2012, e pela
Concessao de Nova Autorizagéo de Funcionamento da Escola de Educagéo
PRECO REGISTRADO Infantil “ Castelinho” ,em Piracicaba, com o curso de Educacao infantil para
ftem Quant Unid Descricio Preco Unitario Preco Total criangas de zero a cinco anos, localizada na Rua Dr. Coriolano Ferraz do
04 3 000' Unid'ade Atadura de crepe R$ 037 RS 1.110.00 Amaral- Bairro Vila Monteiro, neste Municipio, mantido por Negri & Ferro
08 1:100 Rolo : Esparadrapo R 2'10 R 2:310’00 Educacao Infantil Ltda. Me - CNPJ n° 51.329.415/0001-44.
09 1.500 Caixa Hastes flexiveis R$ 0,90 R$ 1.350,00

ltens 04, 08 e 09 — Cirurgica Unido Ltda.

Piracicaba, 19 de Setembro de 2014.

Angela Maria Cassavia Jorge Correa

Portaria Interna n.04 /2016 — Secretaria Municipal de Educagéo

Ementa: Nomeia, em substituigdo temporaria, supervisora como membro da Comisséo de Vistoria e Regularizagédo das |IEI's ndo governamentais, da

Secretaria Municipal de Educagdo (SME)

Angela Maria Cassavia Jorge Corréa, Secretaria Municipal de Educag&o de Piracicaba, no uso de suas atribui¢cdes, considerando a necessidade de subs-
tituicdo temporaria da prof.a lara Aparecida Rodrigues da Comissao de Vistoria e Regularizagéo das |IEls ndo governamentais, da Secretaria Municipal

de Educacéo,

NOMEIA:

A Prof.a Aline Ambrosano, membro da Comissdo de Vistoria e Regularizagéo das IEls ndo governamentais, da Secretaria Municipal de Educagao, no

periodo de 20 de setembro de 2016 a 10 de janeiro de 2017.

Angela Maria Cassavia Jorge Corréa
Secretaria Municipal de Educagéo

Secretaria Municipal de Educacao

Despacho da Secretaria Municipal de Educagéo

Processo n°: n°12738/1997

Interessado: Joceli Vire Negri Pereira e Marisa Cristina dos Santos Ferro
Assunto: Autorizagao para funcionamento de Instituicdo de Educagao Infantil
com curso de Educacéo Infantil.

Fica autorizado a Nova Regularizagéo da Escola de Educagéo Infantil “Cas-
telinho”, localizado na Rua Dr. Coriolano Ferraz do Amaral, 114/120- Bairro
Vila Monteiro, com o curso de Educagéo Infantil, mantida por Negri & Ferro
Educagao Infantil Ltda. — C.N.P.J. 51.329.415/0001-44.

Piracicaba, 19 de Setembro de 2016.

Angela Maria Cassavia Jorge Correa
Secretaria Municipal de Educacao
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SECRETARIA MUNICIPAL
DE TRABALHO E RENDA

COMUNICADO

NATUREZA
Solicitamos o comparecimento das pessoas abaixo relacionadas, nesta
Secretaria — Rua Monsenhor Manoel Francisco Rosa, 900 — Centro — Pira- 10000000
cicaba, para o recadastramento anual, referente ao comércio ambulante. 11000000
= . . . . 11100000
Inforl_nejmos que o ndo com;_)aremmento implicara no cancelamento da 11120201
Inscricdo Municipal e no arquivamento do processo. 11120431
. ) 11120801
Aldo Reis do Nascimento 11130501
Camila Daiana Leme de Araujo 11130502
Dirceu Decimo Baldini 11130504
Everton Rodrigo Trevisan 11200000
Geralda Vicencio dos Santos 11210001
Gilmara Farias 1211701
Marcia Paulina de Souza Ferreira 11212101
Mauro da Costa Freire 11212281
Milton Inacio dos Reis Junior 11222801
Orlando Paschoal Delamutta 11229001
Renato César Schiavoni Andrade 11229901
Rozemar de Oliveira da Mata 11300000
Sidnei Barionovo dos Santos 11300201
Silvia Regina Esteves 11300401
Silvio Taborda Ribas 13000000
Tito Alves de Souza 121?3?33
Valentim Valdemir Baltieri 13200000
13250102
Atenciosamente, 13250103
13250105
13250107
IVANIARA B. AVANCINI 13250108
Chefe do Setor de Economia Informal 13250109
13250199
13250201
SECRETARIA MUNICIPAL DE 32009
13300000
DEFESA DO MEIO AMBIENTE 300
13339901
16000000
TERMO DE HOMOLOGACAO 16000000
16001301
PREGAO ELETRONICO N°. 220/2016 17000000
17200000
REGISTRO DE PRECOS para fornecimento parcelado de alimento seco 17210102
para gatos 17210105
17212211
HOMOLOGO o procedimento licitatério acima descrito, conforme ADJUDI- 17212220
CACAO realizada pela PREGOEIRA a favor da(s) seguinte(s) empresa(s): 17212230
17212270
EMPRESA ITEM 17213301
CATSARA PET SHOP LTDA ME 01 17213302
17213303
17213304
Piracicaba, 20 de setembro de 2016. 17213305
17213306
. L . 17213307
Eng‘f Agre Frgnmsco Rogério Vldal_e Sllva_l 17213501
Secretario Municipal de Defesa do Meio Ambiente 17213502
17213503
SECRETARIA MUNICIPAL bt
17213505
DE FINANCAS
17219901
17220101
- 17220102
EDITAL DE CONVOCAGCAO E LANCAMENTO N° 131/2016 17220104
17220113
17222230
Pelo presente Edital, ficam convocados o titular, sécio ou Representante 17223301
legal, do(s) estabelecimento(s) abaixo relacionado(s) para que no prazo de 17223302
30 (trinta) dias, comparegam na Divisdo de Fiscalizagcdo do Departamento 17223303
de Administragdo Fazendaria, para tratar de assuntos relacionados ao 17223304
Cadastro Mobiliario de Contribuintes — C.M.C., débitos de Imposto Sobre 17223305
Servigos — |.S.S. e outros assuntos pertinentes. 17240101
17600000
17610301
Piracicaba, 20 de Setembro de 2.016 17610302
17610303
17610304
CONTRIBUINTE......ccoouuriimmriimrioressssessssessssssssss st PROCESSO 17610305
ALVAMR FERRAMENTARIA USINAGEM LTDA........vvvveermrereemmmnreneesseeneens 14645/2002 17610306
AUCOTRON INSTRUM. DE MEDIGAO E CONTROLE IND. LTDAME ........... 5484/1987 17610307
CANELLA SERV. DE ENFERMAGEM LTDA .. .3250/2006 17610308
DIDA TRANSPORTES E MUDANGAS LTDA ME . 2541112002 Zg:gi?i
FUNDFAC FUNDICAO DE AGOS LTDA.......vvverirrereermesreesinssesieseeesreesenns 16909/2003 17610311
GARCIA PSICOLOGA E REC. HUMANOS LTDA ...113439/2009 17610312
HERNANDES MEDINILHA ME ...... 20819/2000 17610314
HOPE SERVIGCOS DE APOIO LTDA ceeeen 12161412011 17610315
J. D. ALIANGA REPRESENTAGAO COMERCIAL EIRELI ME 125738/2012 — 24521/2016 17610316
RAF DE TOLEDO PORTOES ELETRONICOS ME 69502/2011 17619901
REGTEC SERV. TEC. DE SEGUROS S/C LTDA 671399 T8
RENOVE RECUPERADORA AUTOMOTIVALTDA EPP ......cocoonvvviieriireniinens 5515/2005 17620202
SANTIN & GIRALDI LTDAME ....coovereveermerreesieeeesssssessesssssssssssssssssesssnneees 88487/2016

17620203

Balancete da Receita

AGOSTO/2016
NOME DA RECEITA PREVISTA RECEITAARRECADADA RECEITAAREALIZAR
NATUREZA INICIAL ATUALIZADA NO MES NO ANO NO ANO
RECEITAS CORRENTES............cooiie .1.293.395.000,00....... 1.293.395.000,00...... 100.241.816,04 ....... 828.731.094,41.......... 464.663.905,59
RECEITATRIBUTARIA........cooviiiicccieieen ....356.815.000,00.......... 356.815.000,00 ..131.976.605,73
IMPOSTOS ..o ..323.600.000,00.......... 323.600.000,00 ..120.849.226,00
IPTU-IMPOSTO S/PROPR.PREDIAL TERRIT.URBANA........... 88.000.000,00 ...88.000.000,00..........5.753.882,41 ... ...20.960.231,67

...12.961.533,16

RETIDO NAS FONTES-IR.......coooiiiiiicicicccece e 41.000.000,00 ...41.000.000,00.... .

ITBI-IMPOSTO S/TRANSMISSAO BENS IMOVEIS .................. 29.000.000,00............ 29.000.000,00.... ....12.365.616,63
1.8.8.-EMPRESA..........cooiiiicccc ...132.000.000,00.......... 132.000.000,00.... ...61.540.787,88
1.8.8.- AUTONOMO ..o 2.800.000,00.............. 2.800.000,00.... ...1.545.639,06

30.800.000,00
...31.665.000,00
4.500.000,00..
350.000,00..

...30.800.000,00....
...31.665.000,00....

. 11.475.417,60
.10.251.058,69

TAXA PARA EXERCICIO DO PODER DE POLICIA
TAXA DE FISCALIZACAO DE VIGILANCIA SANITARIA ..

.2.438.047,90.
.195.439,08.

1.323.004,69
.26.277,85

.14.683,51

TAXA DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL. ..20.000,00.. 20.000,00 ..377,76 .5.316,49.

TAXA DE LICENCA PARA EVENTOS ..40.000,00 ...40.000,00.... ...4.962,13... ...-26.097,32
TAXA DE VISTORIA DE TRANSPORTE DE PASSAGEIRO.... 55.000,00 55.000,00................. 6.405,82................46.136,17 ... 8.863,83
TAXADE CEMITERIOS...........ooiis 1.000.000,00 ..1.000.000,00.... ....59.498,67 ...

..24.700.000,00
....1.000.000,00
1.550.000,00

TAXA DE LIMPEZA PUBLICA.
OUTRAS TAXAS PELA PRESTACAO DE SERVICOS ..
CONTRIBUICAO DE MELHORIA

...24.700.000,00....
..... 1.000.000,00....
..1.5650.000,00....

..1.123.727,02...
11.567,00...
.90.929,16...

..876.321,04

CONTR. DE MELHORIA P/EXP. DA REDE ILUMINACAO ... 50.000,00 50.000,00.... ....50.000,00
CONTR. DE MELHORIAP/PAVIM. DE OBRAS ............cccccccnnnene 1.500.000,00.............. 1.500.000,00.... 826.321,04
RECEITAPATRIMONIAL ... 20.800.000,00 ...20.800.000,00.... ...8.418.926,54
RECEITAS IMOBILIARIAS ...100.000,00 100.000,00.... 486,14 ... 1.736,29 ....98.263,71
ALUGUEIS.......cooiiiccce ........ 100.000,00 100.000,00.... 486,14 ... 1.736,29 ....98.263,71
RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS ..20.700.000,00 ...20.700.000,00..........1.279.584,59 ......... 12.249.714,72

REMUN.
REMUN.
REMUN.

DE DEP. DE REC.
DE DEP. DE REC.
DE DEP. DE REC.

VINC. FUNDEB
VINC. F.SAUDE ..
VINC.

76.676,99...
....32.715,45 ...
...21.919,95 ..

..... 1.226.138,26
....276.113,17
....312.859,23

.-276.113,17
.-312.859,23

REMUN. DE DEP. DE REC. VINC. FUNDETUR..........cccccocovivinnniieenenn 0,000 0,00 1.024,31 i 7.251,21 -7.251,21
REMUN. DE DEP. DE REC. VINC. EDUCACAO . ..151.736,38 .1.360.892,32. 1.360.892,32
REMUN. DE DEP. DE REC. VINC. CIDE.............. ...3.097,88 ...11.907,33. -11.907,33
REMUN.DE OUTROS DEP. DE RECURSOS VINCUL.. 5.000.000,00.. ..389.874,77 .2.946.829,87. 2.053.170,13

REMUNERACAO DE DEPOSITOS DE POUPANCA ....2.700.000,00
REMUNERACAO DE OUTROS DEPOS. DE REC. NAO VINC. 13.000.000,00
RECEITA DE CONCESSOES E PERMISOES

..... 2.700.000,00....
...13.000.000,00....

...... 8.561,19...
..593.977,67 ...
....16.624,71 ...

....129.622,45 .-129.622,45

CONCESSAO DE AREA AEROPORTUARIA . . ...14.734,15 .. .123.931,00 .-123.931,00
PORC.S/FAT.VENDA COMBUSTIVEIS-AEROPORTO MUN... ....0,00 .0,00..s 1.890,56.......cccc.... 5.691,45 -5.691,45
RECEITADE SERVICOS ........ccccoooviviiiiicciciine ...500.000,00 500.000,00.... ....34.825,00... ....182.985,00

RECEITADE SERVICOS ..o ...500.000,00 500.000,00.... ....34.825,00... ....182.985,00

SERV.DE INSCR. EM CONCURSOS PUBLICOS .. 500.000,00................. 500.000,00.... 34.825,00... 182.985,00

TRANSFERENCIAS CORRENTES ... 843.580.000,00.......... 843.580.000,00........66.492.896,35 ... ..288.990.009,68
TRANSFERENCIAS INTERGOVERNAMENTAIS.................... 824.164.000,00.......... 824.164.000,00........ 63.563.005,06 ..282.953.302,99
COTAPARTE DO F.PM.....ooiiiccc 64.000.000,00............ 64.000.000,00.......... 4.329.990,47 ....24.693.625,50
COTA-PARTE ITR-IMP S/PROPR. TERRIT.E RURAL ...200.000,00 200.000,00................. 2.271,24.... ..118.759,61
COTA-PARTE DA COMP. FINANC. DE REC. HIDRICOS ...200.000,00 200.000,00.... ....21.608,41 ... ....43.154,84
COTA-PARTE DA COMP. FINANC. DE REC. MINERAIS ...300.000,00 .300.000,00.... ....33.396,01...

...65.135,46.

COTA-PARTE ROYALTIES - PETROLEO. ..70.000,00 70.000,00 7.221,31 ...4.864,54
COTA-PARTE DO FUNDO ESPECIAL DO PETROLEO-FEP.. 800.000,00.. 800.000,00 .49.613,43 .324.615,88. ..475.384,12
PAB-PISO ATENCAO BASICA. ..18.000.000,00.. 18.000.000,00 1.367.407,42 11.477.334,78. 6.522.665,22
MEDIAE ALTA COMPLEXIDADE... 89.500.000,00 ...89.500.000,00..........7.472.067,84 ...
TVS TETO VIGILANCIA SAUDE ....2.300.000,00.............. 2.300.000,00.... 285.634,83...
ASSISTENCIA FARMACEUTICA ... ....1.900.000,00.............. 1.900.000,00.... 156.758,28 ...
GESTAO DO SUS ..o 50.000,00 ...50.000,00.... ...0,00...
PROGRAMA RESIDENCIA MEDICA ... 768.000,00 .768.000,00.... ...0,00...

HOSPITAL PUBLICO REGIONAL - GESTAO
FNDE - QUOTA MUNICIPAL SALARIO-EDUCACAO
FNDE - PROGRAMA NAC. DE ALIM. ESCOLAR 6.800.000,00
FNDE - TRANSPORTE ESCOLAR / PNATE ...250.000,00
FNDE - MANUT.DA ED.INFANTIL ....cocooviiiiiiiiiiiiccc 2.200.000,00
FNDE -PD.DE. ............ .0,00
TRANSF.FINANC. DO ICMS-DESONERACAO-L.C. ..... 1.800.000,00
FEX-AUX. FINANC. P/FOMENTO A EXPORTACOES... ...300.000,00

....5.000.000,00
..20.000.000,00

..... 5.000.000,00....
...20.000.000,00....
..6.800.000,00....
250.000,00....
.............. 2.200.000,00....

...1.507.073,41...
..705.665,20...
....22.032,40...
...0,00...

...13.971.293,79
.4.863.438,40
....1565.549,64
.232.424,76
..... 1.720,00
.1.183.713,84

1.936.561,60
....94.450,36
1.967.575,24

300.000,00....

33.740.772,23

COTA-PARTEDO I.C.M.S. ..o 386.000.000,00.......... 386.000.000,00........ -
COTA-PARTE DO LLPVA. ... 84.000.000,00............ 84.000.000,00.......... 2.494.132,70 ....12.202.414,88
COTA-PARTE DO IPI SOBRE EXPORTACAO 3.000.000,00 .1.623.530,69 ...1.376.469,31

COTA-PARTE DA CIDE-CONTR.INTERV.DOM.ECON. .361.632,69. .-311.632,69

COTA-PARTE ROYALTIES - PETROLEO..... 700.000,00 .670.416,73. .29.583,27
PROGRAMA DE CONTROLE DE GLICEMIA.. 200.000,00.. . ...92.210,00. ..107.790,00
MEDICAMENTOS DOSE CERTA ...870.000,00 870.000,00.... ....435.234,74 ..434.765,26
PAB-PISO ATENCAO BASICA-ESTADUAL 1.150.000,00 ..1.150.000,00.... .1.295.513,75 .-145.513,75

SAUDE PRISIONAL ... 756.000,00

756.000,00....
....... 5.000.000,00

HOSPITAL PUBLICO REGIONAL - GESTAO .............................. 5.000.000,00.............. 5.000.000,00.... ...5.000.000,00
TRANSF. DE RECURSOS DO FUNDEB ...128.000.000,00.......... 128.000.000,00.... .39.580.359,85
TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS... ..19.416.000,00 ...19.416.000,00.... ...6.036.706,69

PSB - PISO BASICO FIXO
PSB - PISO BASICO VARIAVEL Il ..
PSB - IGD BOLSA FAMILIA

902.500,00
...180.500,00
... 383.800,00

902.500,00....
180.500,00....
383.800,00....

ACOES ESTRATEGICAS DO PE.TI. .............. ....1.000,00.......cccoccinnene 1.000,00.... .
PSE-IGDDOSUAS...........ccccce ..55.000,00 ...55.000,00.... ....35.044,92
PSB-BPCNAESCOLA..........cocvviiicccie . 12.200,00 ...12.200,00.... ....12.200,00
PSE - PISO DEALTACOMPL. | ..o ...648.000,00 .648.000,00....

PSE - PISO DE ALTA COMPL. II-P.RUA ... 240.000,00 240.000,00....

..195.815,00

PSE - PISO DE TRANSICAO DE MEDIA COMPLEX. .
..504.000,00

PSE - PISO FIXO MEDIA COMPLEX...............

218.000,00..
504.000,00..

PSE - PISO VARIAVEL DE MEDIA COMPLEX. .. ...2.000,00
PSE - ESTRUTURACAO DA REDE DE SERVICOS . ..548.000,00
BLPSBFNAS ... .-614.800,00
BLPSEMC FNAS ... .-462.525,00
BLPSEAC FNAS.......ccooiiiiccce .-518.000,00
MINISTERIO DO TRABALHO -C.AT. .............. ..651.000,00
MINISTERIO DOS ESPORTES-FESTA AVIATORIA . ....299.090,00 .-299.090,00
FUNDESP - MERENDA ESCOLAR 4.500.000,00 ..4.500.000,00.... .4.453.328,00 ....46.672,00
FUNDESP - TRANSP. ESCOLAR ....7.800.000,00.............. 7.800.000,00.... ...2.894.154,00
FUNDESP - TRANSP. ESCOLAR-ENS. MEDIO.. ....1.400.000,00.............. 1.400.000,00.... ...1.400.000,00
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17629901  PROTECAO SOCIAL BASICA

17629902 PROTECAO SOCIAL ESPECIAL ...
17629903  PSB-BENEFICIOS EVENTUAIS
17629905 PSE - MEDIA COMPLEXIDADE
17629906  FUNDACAO - PROCON.........coooiiiiiiicccc

17630101  CONV. DE COOPERACAO. .......cccoviviiciiiiicieieccen

............... 0,00...

19000000 OUTRAS RECEITAS CORRENTES.........cccociiiine
19100000 MULTAS E JUROS DE MORA

........... 71.700.000,00...
.13.951.000,00

19113801 MULTAS E JUROS DE MORA DO IPTU ......covcviiciiiccciicnns 800.000,00...
19113901 MULTAS E JUROS DO LT.B.L -L.V. oo 0,00...
19114001  MULTAS E JUROS DE MORADO ISS.........ccooiiiiiicccc 500.000,00...
19119901  MULTAS E JUROS DE MORA S/OUTROS TRIBUTOS.. .500.000,00...
19191401  INFRAGAO A LEGISLAGAO TRABALHISTA

19191501  MULTAS DE TRANSITO........cccooiiine

19192701  MULTAS E JUROS PREVISTOS EM CONTRATOS

19195001  MULTAS POR AUTO DE INFRACAO

19199901  AUTO DE INFRACAO NAO TRIBUTARIO ...
19199902  AUTO DE INFRACAO DE EDIFICACOES
19199903  AUTO DE INFRACAO AMBIENTAL...
19199904  AUTO INFRACAO NAO TRIB.- MATO ALTO ...

19199905 AUTO INFRACAO NAO TRIB. - ARBORIZACAO ...

19199906  AUTO INFRACAO NAO TRIB. - PERTURB.SOSSEGO PUB............ 7.000,00...

19199907  AUTO INFRACAO NAO TRIB. - CIDADE LIMPA ............
19199908  AUTO INFRACAO NAO TRIB. - ENTULHO
19199909 AUTO INFRACAO NAO TRIB. - EMPACHAMENTO
19199910  AUTO INFRACAO NAO TRIB.
19199911 AUTO INFRACAO NAO TRIB. - AREA VERDE ...
19199912  AUTO INFRACAO NAO TRIB. - ANIMAIS
19199913  AUTO INFRACAO NAO TRIB. - LIMP. GERAL IMOVEL
19199914  AUTO INFRACAO NAO TRIB. - CACAMBA
19199915  AUTO INFRACAO NAO TRIB. - SEDEMA DIVERSOS...
19199916  AUTO DE INFRACAO TRIBUTARIO IMOBILIARIO
19200000 INDENIZACOES E RESTITUICOES

19210601  DANOS CAUSADOS AO PATR. PUBLICO...
19220101  RESTITUICOES DE CONVENIOS................
19229901 RESTITUICOES DIVERSAS....................

.... 7.000,00...

................. 7.000,00...
.... 7.000,00...
.7.000,00
..... 7.000,00...
.... 7.000,00...
..... 7.000,00...
..... 7.000,00...

19229902 RESTITUICOES DA FOLHA DE PAGAMENTO
19300000 RECEITADADIVIDAATIVA. ..o

49.000.000,00...

19311101  RECEITADADIVIDAATIVADO I.LP.T.U. ... ...26.000.000,00...
19311301  RECEITADADIVIDAATIVADO IS S........ ....11.500.000,00...
19319901 REC.DIVIDAATIVA - OUTROS TRIBUTOS ..........cocoiiiice 8.500.000,00...
19329901 REC.DADIVIDAATIVA NAO TRIBUTARIA O.RECEITAS ..3.000.000,00

19900000 RECEITAS CORRENTES DIVERSAS
19900301
19909901  EVENTUAIS.......oiiiiiccccec e

RECEITA DE LEILOES DE MERCADORIAS APREENDIDAS ......... 68.000,00...

..... 7.249.000,00...

2.000.000,00...

19909902 VENDA DE MATERIAL RECICLAVEL
19909903 FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE
19909904 FUNDO MUNICIPAL DE SEGURANCA ....
19909905 FUNDO ESPECIAL DE BOMBEIRO
19909906  FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITO DA CRIAN/ADOL...
19909907  FUNDO MUNICIPAL DE COMBATE AS DROGAS
19909908 FUNDEFIC-FUNDO DESENV. DA PESSOA C/DEFIC.
19909909 PROGRAMA CORREIO COMUNITARIO......

19909910  FUNDO DE APOIO A CULTURA .......
19909911 FUNDO MUNICIPAL DO TURISMO ..
19909912  PUBLIC. NO SIST.INTEGR. COL.URBANO

19909913  GESTAO DO TERMINAL RODOVIARIO INTERMUNICIPAL..

19909914  ROT-REMUN.PELA OUTORGA DA CONCESSAO .
19909915 ESTACIONAMENTO ROTATIVO.......
19909916  FUNDO DE APOIO AO ESPORTE.....

19909917  FUNGAPPP-FUNDO GARANTIA PARCERIA PUB.PRIVADA ............

19909918 FUMDEMA-FUN.MUN.DEF.MEIO AMBIENTE
19909919  TAXA DE UTILIZACAO DE PROPRIO PUBLICO ...........
19909935 AEROPORTO MUNICIPAL - INFRAERO. ..................

.... 5.000,00...
810.000,00...
..1.390.000,00...
..... 5.000,00...

...10.000,00...
1.000,00...
30.000,00...
............. 1.050.000,00...

19909999 OUTRAS RECEITAS ..o

20000000  RECEITAS DE CAPITAL.......cooovririiccieisiecceiencen

15.031.900,00...

21000000 OPERACOES DE CREDITO.......c.ccooiiiiiiciciicne

10.000.000,00...

21100000 OPERACOES DE CREDITO INTERNAS
21149901  PAC - MOBILIDADE .........ccccooovvciciriccnns

10.000.000,00...
10.000.000,00

22000000 ALIENACAO DEBENS........c.coooiiiiiiiccccc
22100000  ALIENACAO DE BENS MOVEIS
22190002  ALIENACAO DE VEICULOS USADOS
22200000 ALIENACAO DE BENS IMOVEIS.........cccooooviiiciicce
22250000 ALIENACAO DE IMOVEIS URBANOS...

..... 200.000,00...
200.000,00...
200.000,00...
........................... 0,00...

24000000 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL.....
24200000 TRANSFERENCIAS INTERGOVERNAMENTAIS
24219902  MINISTERIO DO TRABALHO-C AT ..o
24700000 TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS
24710101  HOSPITAL PUBLICO REGIONAL - OBRAS COMPL...
24710102  IMPLANTAR UNIDADES DE SAUDE DA FAMILIA ..
24710103  ATENDIMENTO A DEPENDENTES QUIMICOS

24710104 REESTRUTURACAO REDE ATENCAO SAUDE MENTAL.......... 2.338.900,00...
24719902  TRANSF. DE CONV. UNIAO (AQUIS.ROLO COMPR.)..

24720101  HOSPITAL PUBLICO REGIONAL OBRAS COMPL
90000000 ..o
97000000 DEDUCOES DA RECEITA CORRENTE ...
97200000 DEDUCOES DA RECEITA CORRENTE ...

97210102 * DEDUCAO DE RECEITA P/FORM.DO FUNDEB-FPM ....

97210105 * DEDUCAO DE RECEITA P/FORM.DO FUNDEB-ITR
97213601
97220101

97220104

TOTALDARECEITA ..o

Observamos que o total arrecadado de impostos e transferéncias Intergovernamentais corresponde no minimo 25% ao ensino e 15% a saude e as transferéncias de convénios sdo

verbas com gastos especificos.

Adriana Gallina Paes Mascarim
Contadora
CRC-1SP183108/0-3

* DEDUCAO DE RECEITA P/FORM.DO FUNDEB-ICMS DE
* DEDUCAO DE RECEITA P/FORM.DO FUNDEB-ICMS ...
97220102 * DEDUCAO DE RECEITA P/FORM.DO FUNDEB-IPVA ....

......... 1.000,00...
897.000,00...

............ 0,00...
.... 1.000,00...
...-107.800.000,00
-107.800.000,00
...-107.800.000,00
..-12.800.000,00...
-40.000,00...

Telma Trimer de Oliveira Pereira

Diretora Depto Adm.Financeira

...13.306,00
............ 0,00
- . 114.058,80 .
.......... 5.013.445,81.........36.738.651,36 ...
..1.384.611,79..

..1.279.821,99..
...20.038,90..
..... 3.700,26

........... 5.000,00....
....1.500.000,00....

..... 1.096,88
..... 3.931,95

....8.500.000,00....

.... 7.249.000,00....

....2.000.000,00....

...... 5.000,00....

....1.390.000,00....

..... 4 278,65
..... 1.038,84

....1.050.000,00.............
.5.517,70..

.......... 1.433.251,25...........3.602.935,46 ...

.......... 1.426.651,25...........3.047.035,46 ...
.......... 1.426.651,25...........3.047.035,46 ...

..1.426.651,25..
......... 6.600,00
..... 6.600,00
..... 6.600,00

....4.677.900,00....
........... 1.000,00....

....2.338.900,00....

-107.800.000,00

107.800.000,00
-107.800.000,00
.-12.800.000,00....

-8.182.408,34 ........ -70.857.596,33....
.-8.182.408,34 ..
-8.182.408,34 ........ -70.857.596,33 ...

-29.592,84
.-6.748.154,43 ..
-498.826,56 ..
..-39.382,24 ..
93.492.658,95....... 761.476.433,54 ...

.-77.200.000,00
.-16.800.000,00

.1.200.626.900,00

....202.984,56 ...
...761.972,46 ...

.8.382.153,56....
...270.081,32...

.7.578.960,86 ...
...62.648,79...
...199.125,80...

..1.496,75..
........ 0,00
......... 0,00

..... 5.417,30...
........... 0,00...
1.12845...
..... 1.394,20...
....... 0,00...
...614,13..
........ 0,00...
980,48...
........ 0,00...
........ 1.479,08...
.1.659.928,42....
..... 7.47475...
..18.580,32....
.1.119.991,85...
...514.181,50 ...
23.333.594,40....
13.055.842,04 ...
........... 6.258.974,87 ...
.3.438.304,38....
.580.473,11

....790.736,30 ...
..... 8.387,30...

.165.669,31 ...
........ 2.480,15...

......... 0,00

.3.047.035,46 ...
...263.400,00...

190 200,00...

.190.200,00...
.292.500,00...
0,00...
...0,00...
...292.500,00...

..... 0,00
.0,00..
.0,00..
.0,00..
0,00
0,00
0,00
0,00
.0,00..
..... 0,00
..... 0,00
..... 0,00

....292.500,00...
........... 0,00...

..-70.857.596,33 ...

7.491.557 47 ...
-16.247,97 ...

...-335.824,99...

José Admir Moraes Leite
Secretario Municipal de Financas

175.930,84
...431.326,06
...1.000,00
-93.142,00

Departamento de Administracdo Financeira

Em atendimento a lei 4247 de 08 de marco de 1997, estamos publicando os
saldos bancarios desta Prefeitura, referente ao més de Agosto de 2016.

Banco do Brasil - FSSP - FESTA DAS NAGOES.....
Banco do Brasil - FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE .....

Banco do Brasil - FUNDO ESPECIAL DO BOMBEIRO (FEBOM)..
Banco do Brasil - PROCON .........cccourueimrieereeeseesseeseeeeeens
Banco do Brasil = PMP — CONTAUNICA.........ccouvurvmirrerrniinins
Banco do Brasil - ALIENAGAO DE IMOVEIS URBANOS...
Banco do Brasil - PMP - ROYALTIES ICMS
Banco do Brasil - CAUGOES..............
Banco do Brasil - A.F.M. - APOIO FINANC. AOS MUNICIPIOS
Banco do Brasil - PMP - CENTRAL DE FISIOTERAPIA DR JOAO J. CERA.

.510.431,95
.211.149,18

.18.321,37 Banco do Brasil - PMP - ISS - SIMPLES NACIONAL ........cc.coovvmmiinriineieniins 1.896.127,77
...7.000,00 Banco do Brasil - SIM - IMPOSTO SIMPLES ........... . 0,00
...7.000,00 Banco do Brasil - A.F.M. - APOIO FINANC. AOS MUNICIPIOS ..................................... 0,00
...1.582,70 Banco do Brasil - FPM.... 0,00
...7.000,00 Banco do Brasil = INCRA ..........ccoveieeeeeeee et niaes 88.103,59
5.871,55 Banco do Brasil - FUNDO ESPECIAL..........c.ocueerireeeeineeiseeeesseesseesesssnes 49.117,31
...5.605,80 Banco do Brasil - CENTRO IPVA ..........ooereeeeeneereeeseeeeneens .482.334,62
...7.000,00 Banco do Brasil - DNAEE 21.400,29
...6.385,87 Banco do Brasil - DNPM..........ccooiiieieeseseieesseiseiens .672.241,93
...7.000,00 Banco do Brasil - TRIB. E TAXAS ........oovvmreneeneeineenneeseeeeneenns 21.773,711
Banco do Brasil - PMP-SERV. DE INSCR. DE CONCURSOS PUBLICOS.................... 0,00

. Banco do Brasil - CENTRO ..........ccccouiieeieeeeceeeeee s ... 5.831.657,61
....... 3.520,92 Banco do Brasil - IPVA....... ...3.818.617,60
..-159.928,42 Banco do Brasil - ICMS ... 295,87
-7.174,75 Banco do Brasil - PMP SALARIO. ... ...10.942.147,14
481.419,68 Banco do Brasil - ALIENAGAQ DE VEICULOS.........cooorveeeececccrrreeers: .950.741,07
..-119.991,85 Banco do Brasil - COMPENSACAOQ FINANC. ESF. EXPORT. MUNIC... 46.107,02
Banco do Brasil - ICMS ..o ..119.366,62

Banco do Brasil - SIM - IMPOSTO SIMPLES .......... . 0,00
Banco do Brasil - A.F.M. - APOIO FINANC. AOS MUNICIPIOS
Banco do Brasil - FUNDESP TRANSPORTE ESCOLAR .927.200,91
Banco do Brasil - FNDE - MERENDA ESCOLAR/PNAP............cccovvuimmriiiinniiinns 656.248,76

....5.241.025,13
....5.061.695,62

2.419.526,89 Banco do Brasil - MDE - DECENDIAIS/2012............ . 0,00
... 3.886.025,02 Banco do Brasil - FNDE - APOIO AS CRECHES BRASIL CARINHOSO voeee. 1.540.581,75
68.000,00 Banco do Brasil — FUNDEB/2015..............coevrrveernrreeeninsnnrensnnnne 0,00

Banco do Brasil - MDE — DECENDIAIS/2015 .......ccc.ccoemmvveresseivsonsssisssessnns
Banco do Brasil - FNDE - PROGR. NAC. APOIO TRANSP.ESCOLAR.................
Banco do Brasil - FUNDEB - FUNDO DE MAN. E DES. EDUC.VALMAG...... 5.
Banco do Brasil - DEPARTAMENTO DE SUPLIMENTO ESCOLAR ..
Banco do Brasil - FNDE - SALARIO EDUCAGAO...........oooocccc..
Banco do Brasil - FNDE - APOIO FINANCEIRO AS CRECHES
Banco do Brasil - CONSTRUGAO DAETEC................ocoveneee
Banco do Brasil - PMP - EDUCAGAO APOIO CULTURAL

....1.209.263,70
11.612,70
785.000,00
....... 5.000,00

11 090.422,53
0,00

.. 1.827,01

Banco do Brasil - PDDE- PROGRAMA DINHEIRO DIRETO ESCOLA... .

Banco do Brasil - MDE - DECENDIAIS/2016 ..6.202.800,44

------- 4.101,52 Banco do Brasil - FUNDEB/2016 .......... ... 1.631.468,53

-.6.689,28 Banco do Brasil - PARCELA DIFERIDA DO FUNDEB 0,00
.21.116,41

Banco do Brasil - ACESSIB. PESSOA COM DEFICIENCIA... ...0,00
Banco do Brasil — F.L.D. IPLAP.........cccconrnerirnirenns .. 1.171.259,09
Banco do Brasil - INFRAESTRURURANO R. JARDIM GILDA .........cccocommrvvre 173.208,64
Banco do Brasil - PMP — AQUISICAO DE MATERIAL PERMANENTE(SEDS)............. 0,00
Banco do Brasil - PROJETO URB-AL .........cco.commivrerresneessnesessssesesssssnssesnns 9.786,46
Banco do Brasil - FUNDO DOS DIREITOS DA CRIANGA E ADOLESCEN........ 642.941,41
Banco do Brasil - PROTEGAQ SOCIAL BASICA.........coveeeeeeeeeeeeeeeeeeee.
Banco do Brasil - B.P.C. QUEST. APLIC. ACOMP.MONIT. CRIANGAS..
Banco do Brasil - INDICE GESTAO DESC. - PISO BASICO FIXO - IGDPBF
Banco do Brasil - INDICE GESTAO DESCENTR. - SIST.UN.AS.SOC.-SUAS............
Banco do Brasil - PISO DE ALTA COMP.| - PROT.SOCIAL ESPECIAL...........ccoooenrvvnne
Banco do Brasil - PISO BASICO FIXO........coovvrveriniiecieiiciniins

Banco do Brasil - PISO FIXO DE MEDIA COMPLEXIDADE
Banco do Brasil - PSE - PISO DE TRANSICAO MEDIA COMPLEXIDADE
Banco do Brasil - PISO BASICO VARIAVEL - SCFV
Banco do Brasil - PSE - CEPETI - ACOES ESTRAT. PR. ERRAD. TRAB. INF ........... 0,00
Banco do Brasil - FMAS — APRIMORANDO REDE ..
Banco do Brasil - PROGRAMA DE APOIO A CRIANGA
Banco do Brasil - PROGRAMA DE ERRADIC. DO TRAB. INFANTIL.
Banco do Brasil - B.P.C. QUEST. APLIC. ACOMP.MONIT. CRIANGAS
Banco do Brasil - INDICE GESTAO DESC. - PISO BASICO FIXO - IGDPBF
Banco do Brasil - INDICE GESTAO DESCENTRALIZADA - SUAS - IGED
Banco do Brasil - PISO DE ALTA COMP.| - PROT.SOCIAL ESPECIAL..

....6.952.964,54
....6.952.964,54
6.952.964,54

....4.385.400,00
........... 1.000,00

897.000.00 " g166 do Brasil - PAC Il - PISO DE ALTA COMPLEXIDADE Il
1.440.000,00 |
" 538.900.00 Banco do Brasil - PISO BASICO FIXO...cc.ocovvvsvssnsvsssnsissssssisssssn
"_292_500’00 Banco do Brasil - PISO BASICO VARIAVEL II............ccoommmmviiinenrciiinnnnsicnes
______ "00000 Banco do Brasil- PISO FIXO DE MEDIA COMPLEXIDADE
o 4036y | Banco doBrasil - PSE - PISO DE TRANSIGAO MEDIA COMPLEXIDADE
3694240367  BancodoBrasi - PISO VARIAVEL DE MEDIA COMPLEXIDADE
604240367  BaNCodoBrasi - PISO BASICO VARIAVEL = SCSV ...
5.308.442,53

....-23.752,03
123.257.28 Banco do Brasil - BLOCO GESTAO PO BOLSA FAMILIAFNAS... .185.172,35
28.782.293.95 Banco do Brasil - BLOCO PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL ALTA COMPLEXIDADE FNAS
2.440482,87 e L 155.628,56
-264.175,01 Banco do Brasil - APRIMORA REDE CADASTRO NAC. ENTID. ASSIST. SOCIAL 1.340,09

. 439.150.466,46 Banco do Brasil - BP(; ESCOLA......’ ...................... 5.336,28
Banco do Brasil - AGOES ESTRATEGICAS PETI ... 71.652,71
Banco do Brasil = BLOCO GESTAO SUAS .........ceeveeereeeeeeereeseeseeresessssrerennenns 23.079,95
Banco do Brasil - BLOCO PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL MEDIA COMPLEXIDADE FNAS
248.569,01
Banco do Brasil - PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE .. 933,33
Banco do Brasil - BLOCO PROTEGAO SOCIAL BASICA............cooeeeeveereeeeeeeee 337.706,11
Banco do Brasil - AGENCIA DE CORREIO COMUNITARIA... .577.419,33
Banco do Brasil - PROJETO MICROBACIAS |1 .294.917 48

Banco do Brasil - RESTAURAGAO DE PREDIOS HISTORICOS.......ccccccccnne 140.198,23
Banco do Brasil - FAP. CULTURA.........cccccoomimiiiimniiccniicsnsinens 502.723,08
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Banco do Brasil - CONTRIBUIGAO AO FUNDO DO TURISMO..
Banco do Brasil - PROGRAMA DE GLICEMIA
Banco do Brasil - FUNDO NAC. SAUDE - RECURSOS MUNICIPAIS
Banco do Brasil - FUNDO NAC. SAUDE - PROG. DOSE CERTA.
Banco do Brasil - PMP - PISO ATENGAO BASICA - PAB ESTADUAL

... 122.378,31
... 313.134,80
20.151,77
L77.391,77
...592.841,62

Banco do Brasil - PMP — INVEST. HOSPITAL REGIONAL .........ccoccomsrvinrrionnes 38.397,80
Banco do Brasil - FUNDO NAC. SAUDE - PROG. QUALIS - UBS - FASE Il.............. 0,00
Banco do Brasil - PMP — ATENCAO A SAUDE DA POP. PRIVADA DE LIBERDADE
............. 198.908,23
Banco do Brasil - PMP REDE DE ATEN(;AO PSICOSSOCIAL RAPS........... 141.941,05
Banco do Brasil - CONTROLE DE GLICEMIA..........cc.coovumiimminrinneieeineisseinns 1.050,80
Banco do Brasil - SEGURO DE VEICULOS ...... . .41,00
Banco do Brasil - PMP - SISTEMA VIARIO SHOPPING .......coconmeveeniirerierens 480.344,66
Banco do Brasil - CIDE - CONTROLE INTERV. NO DOMINIO ECON ...370.116,34
Banco do Brasil - PM.P C/TCI. COM. GESTOR.............coevvees 2.493.310,29
Banco do Brasil - FUNDO DE EDUC.E MANUT. TRANSITO . .12.307,53
Banco do Brasil - PMP - ESTACIONAMENTO ROTATIVO..... 1.641.327,83
Banco do Brasil - PMP - FUNSET.. . ...535.910,62
Banco do Brasil - PMP - AEROPORTO MUNICIPAL ... 188.323,57
Banco do Brasil - PARQUE TECNOLOGICO DE PIRACICABA... .20.674,51

Banco do Brasil - PMP - AEROPORTO MUNICIPAL - INFRAERO..
Banco do Brasil - CONSTR. DO CAMPO DE F. P. SAO JORGE.
Banco do Brasil - JORI - SERVICOS RECR. E CULTURAIS.......
Banco do Brasil - COB. DA QUADRA CENTRO ESP. DO MORUMBI.
Banco do Brasil - PMP — PROJETO ESP. SOCIAL.... .10.725,09
Banco do Brasil - FUNDO AP. ESPORTE 14.797 42
Banco do Brasil - CONVENIO774338/2012...........cccumeemerieriereneeississeeesssesseinns 15.833,77
Banco do Brasil - CONVENIO775272/2012........ ...0,00
Banco do Brasil - BANCO DO POVO
Banco Santander - HONORARIOS ADVOCATICIOS
Banco Santander - F. EDUC. MANUTENGAO DE TRANSITO
Banco Santander - CONTA SALARIO -
Banco Santander - CONTATESOURO/UNICA ...................
Banco Santander - SECRETARIA DE GOVERNO
Banco Santander - FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE
Banco Santander - PROCURADORIA GERAL ..........cccovvunnee

Banco Santander - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO ................ 17.242,04
Banco Santander - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS..........ccoconmivnmrinerinnnnns 0,00
Banco Santander - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS......... ..0,00
Banco Santander - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIM. SOCIAL ..0,00
Banco Santander - FUNDO MUNIC. DIR. DA CRIANGA E ADOLESCENTE .. ..0,00
Banco Santander - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLV. SOCIAL 0,00
Banco Santander - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICUL. E ABASTECIM. ............ 0,00
Banco Santander - SECRETARIA MUNICIPAL DE DEF. DO MEIO AMBIENTE . ..0,00
Banco Santander - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGAO CULTURAL .......oooovvvrvrere. 0,00
Banco Santander - SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO 0,00
Banco Santander - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE ... ..0,00
Banco Santander - SECRETARIA MUNICIPAL DO FUNDO DE SAUDE ..0,00

.. 1.770,34
.10.049,71

Banco Santander - SECRETARIA MUN. DE TRANSPORTES INTERNOS ..0,00
Banco Santander - GUARDA CIVIL ...0,00
Banco Santander - SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSP ................. 0,00
Banco Santander - SEMDEC - SECRETARIA MUNIC. DESENVOLV. ECONOMICO... 0,00
Banco Santander - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESP. LAZER E ATIV. MOT. ............ 0,00
Banco Santander - SEMTRE - SECRETARIA MUNIC. DE TRABALHO E RENDA....... 0,00
Banco Santander - MDE DECENDIAIS 2016...........coccureeeerreereerneesneeeneesnneenns 10.317,10
Banco Santander - FUNDEB 2016. . 7.252,38
Banco Santander - CONTA C - FUNDEF ...........ccccocoviviniereieceeeis ...0,00
Banco Santander - MOVIMENTO.. . . 4.541,36
Caixa Econdmica Federal - PMP - FESTA DAS NAQOES ... 169.537,70
Caixa Econdmica Federal - PMP - SALARIO 6 136.169,45

Caixa Econdmica Federal - PPP RSU CONTA PAGAMENTO PIRACICABA....... 14.242.580,07

Caixa Econdmica Federal - PROJETO EDUC. P/ ESPORTE........ccccouuumerinirnnrinirinnns 0,00
Caixa Econdmica Federal - PROJETO EDUC. P/ ESPORTE........ccccoueunerinirinneinniinnns 0,00
Caixa Econémica Federal - CENTRO 3.342.103,56
Caixa Econémica Federal - 13° SALARIO ......... ...0,00

Caixa Econdmica Federal - FOLHA DE PAGAMENTO.........cccoovneimiiienirens
Caixa Econdmica Federal - PROGRAMA DE URBANIZAGAO ...
Caixa Econdmica Federal - PROGRAMA DE URBANIZAGAO ...
Caixa Econdmica Federal - MINISTERIO DAS CIDADES HAB. INTSOCIAL
Caixa Econdmica Federal - MINISTERIO DAS CIDADES HAB. INTSOCIAL
Caixa Econdmica Federal - MINISTERIO DAS CIDADES HAB. INTSOCIAL..
Caixa Econdmica Federal - MINISTERIO DAS CIDADES HAB. INTSOCIAL
Caixa Econdmica Federal - FNHIS - PROG.URBANIZ. IAAE T.BANANAL ...

Caixa Econdmica Federal - FNHIS - PROG.URBANIZ. IAAE T.BANANAL ......... 14.436,54
Caixa Econdmica Federal - PROGRAMA DE URB. E PAVIM. (EMDHAP)
Caixa Econdmica Federal - PROGRAMA DE URB. E PAVIM. (EMDHAP)..
Caixa Econdmica Federal - PROGRAMA DE URB. E PAVIM. (EMDHAP)
Caixa Econdmica Federal - PROGRAMA DE URB. E PAVIM. (EMDHAP)
Caixa Econdmica Federal - PRO MORADIA BOSQUE DOS LENHEIROS. ...2.200,27
Caixa Econdmica Federal = BANCO SOCIAL Il........c.coevevveeeeceeeereereee 2.748.499,52
Caixa Econémica Federal - CONSTRUQAO DO CREAS .38.102,27
Caixa Econdmica Federal - AQUISICAO DE RETROESCAVADEIRA.
Caixa Econdmica Federal - AQUISICAO DE RETROESCAVADEIRA.
Caixa Econdmica Federal - AQUISICAO DE ROLO COMPRESSOR
Caixa Econdmica Federal - MINISTERIO DOS ESP. P/ FESTAAVIATORIA................ 0,00
Caixa Econdmica Federal - MINIST. DOS ESP. P/ FESTAAVIATORIA
Caixa Econdmica Federal - PROG. DE ASS.. FARMACEUTICA BASICA. . 419,
Caixa Econdmica Federal - ATENCAO BASICA ... 247.485,29
Caixa Econdmica Federal - PROG. DE FINANC. ACOES DEAL. ENUTR.......... 94.399,03
Caixa Econdmica Federal - MEDIA E ALTA COMP. AMB. E HOSPITALAR. 111.200,77
Caixa Econdmica Federal - VIGILANCIA EM SAUDE ...
Caixa Econdmica Federal - AQUISICAO DE EQUIP. ODONTOLOGICOS............. 8.667,82
Ca|xa Econom|ca Federal - FMS FNSINVIG...... 497541

Caixa Econdmica Federal REF. DO CENTRO DE DOENGAS INFECTO CON
Caixa Econdmica Federal - MINISTERIO DA JUSTIGA - SENASP...........oovvvverrerrrreen
Caixa Econdmica Federal - PMP. GUARDA CIVIL........ccoovvrmivnmeineririninenes

Caixa Econdmica Federal - PMP. GUARDA CIVIL..........ccocoonne.
Caixa Econdmica Federal - PMP — MINISTERIO DAJUSTICAISENASP
Caixa Econdmica Federal - URBANIZ. REG. DO B. S.FRANC/BONGUE ..
Caixa Econdmica Federal - PAC MOBILIDADE URB .542.
Caixa Econdmica Federal - PMP FUNDO NAC TRANSITO MULT.................. 9 004.841,06
Caixa Econdmica Federal - REFORMA ESTADIO MUN. BARAO SERRANEGRA... 122.606,13

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 412/2016
PREGAO ELETRONICO N° 88/2016
PROCESSO N° 50.862/2016
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES
Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento parcelado de materiais de enfermagem.

PRECO REGISTRADO

) .~ Preco Preco
Iltem |Quant.| Unid. [Descri¢ao Unitario Total
IACIDO PERACETICO: solugao desinfetante de alto nivel com concentragao entre 0,09% a 0,2%. Com-
pativel com materiais ferrosos e, portanto, compativel com o reprocessamento dos endoscopios, pois
seu pH é neutro (entre 5,5 e 7,0) conforme manual de limpeza e desinfec¢édo de aparelhos endoscépicos
da anvisa. O produto devera ser pronto uso. Atdxico e biodegradavel. Galdo com 5 litros. Apresentar
02 120 | GAL laudos comprobatérios de agao desinfetante no tempo apontado conforme RDC 35; Laudo do produto R$ 460,00 | R$ 55.200,00
ndo ser corrosivo; e Laudo de compatibilidade da tira reagente ofertada com o produto ofertado. Acom-
panha frasco com tiras reagentes especificas em quantidade suficiente para analise (Leitura) por galdo,
conforme instrugdes de uso de cada fabricante. Apresentar Registro vigente de Saneante na ANVISA.
Iltem 02 — Comercial 3 Albe Ltda.
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 382/2016
PREGAO ELETRONICO N° 162/2016
PROCESSO N° 80.059/2016
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES
Objeto: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento parcelado de materiais de enfermagem.
PRECO REGISTRADO
) s~ Preco Prego
Iltem |Quant.| Unid. |Descri¢céo Unitario Total
01 120 | UNI INTRACAT!—! ADULTO: cateter com calibre 16 GA (1,7 mm - 12__IN (30,3 cm), agulhe} 14 GA (2,_1 mrp) -2 R$ 3500 |RS 4.200,00
IN (5,1 cm); apresentado em embalagem que garanta a esterilidade do produto até a sua utilizagéo.
Iltem 01 — Cotagéo Com. Repres. Imp. E Exp. Ltda.
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 409/2016
PREGAO ELETRONICO N° 179/2016
PROCESSO N° 83.689/2016
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES
Objeto: REGISTRO DE PRECOS para aquisigao de toners
PRECO REGISTRADO
’ : a Prego Preco
ltem [Quant.| Unid. [Descrigao Unitario Total
01 7 Unid. {Toner 305XL preto original com aimpressora HP LaserJet Pro 400 color M451 dw — CE410XL; COMPATIVEIS| R$ 227,00 | R$ 1.589,00
02 5 | Unid. [Toner 305A cyan original com a impressora HP LaserJet Pro 400 color M451 dw — CE411A; COMPATIVEIS| R$ 220,00 | R$ 1.100,00
03 5 Unid. |Toner 305A yellow original com a impressora HP LaserJet Pro 400 color M451 dw — CE412A; COMPATIVEIS| R$ 199,00 | R$ 995,00
04 5 | Unid. [Toner 305A magenta original com aimpressora HP LaserJet Pro 400 color M451 dw — CE413A; COMPATIVEIS| R$ 214,00 | R$ 1.070,00
05 5 Unid. |Gal&o de tinta preto original para impressora multifuncional Ecotank L365 — Epson 664120; COMPATIVEIS| R$ 64,00 R$ 320,00

Itens 01 a 05 — Gama — Comércio de Equipamentos para Informatica Ltda.

PROCURADORIA GERAL

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

Inteligéncia do artigo 25, “caput”, c/c artigo 26, da Lei Federal n.° 8.666/93 e suas altera¢des. (conforme Parecer Juridico n.° 761/2016, anexo aos autos).

Orgao Interessado: Secretaria Municipal de Obras.
Objeto: Prestagao de servigos de deslocamento/remocao de poste ou rede, na Avenida Professor Vollet Sachs, n.° 1189, Bairro Nova América, na cidade
de Piracicaba/SP.
Contratada: COMPANHIA PAULISTA DE FORCA E LUZ — CPFL.

Valor: R$ 18.171,41 (Dezoito mil, cento e setenta e um reais e quarenta e um centavos).
Prazo Contratual: em até 120 (cento e vinte) dias.

Protocolo n°® 145.229/2016.

Requisigao: 1241/2016.

1 - Vistos.

2 - Tendo em vista o disposto no Estatuto das Licitagdes e considerando o Parecer Juridico, dispenso de licitagdo a presente despesa no valor de R$
18.171,41 (Dezoito mil, cento e setenta e um reais e quarenta e um centavos).

3 - Atribui¢do e competéncia conferida nos termos do Decreto Municipal n.° 14.954, de 02 de janeiro de 2013.

4 - Encaminhe-se ao Senhor Prefeito Municipal para que se digne ratificar a presente dispensa de licitagao.

ARTHUR A. A. RIBEIRO NETO
Secretario Municipal de Obras

Ratifico a presente despesa feita por meio de inexigibilidade de licitagéo, conforme Parecer Juridico e solicitagdo da Secretaria Municipal de Obras.

A Procuradoria Geral para dar publicidade ao ato.

GABRIEL FERRATO DOS SANTOS
Prefeito Municipal
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INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

Inteligéncia do artigo 25, “caput”, c/c artigo 26, da Lei Federal n.° 8.666/93 e
suas alteragdes. (conforme Parecer Juridico n.° 762/2016, anexo aos autos).

Orgéo Interessado: Secretaria Municipal de Obras.

Objeto: Prestagado de servicos de deslocamento/remogéo de poste ou rede, na
Rua Corcovado, n.° 1430, Bairro Jardim Soénia, na cidade de Piracicaba/SP.
Contratada: COMPANHIA PAULISTA DE FORCA E LUZ — CPFL.

Valor: R$ 5.459,31 (Cinco mil, quatrocentos e cinquenta e nove reais e
trinta e um centavos).

Prazo Contratual: em até 90 (noventa) dias.

Protocolo n° 145.208/2016.

Requisi¢ao: 1219/2016.

1 - Vistos.

2 -Tendo em vista o disposto no Estatuto das Licitagdes e considerando o Pare-
cer Juridico, dispenso de licitagdo a presente despesa no valor de R$ 5.459,31
(Cinco mil, quatrocentos e cinquenta e nove reais e trinta e um centavos)

3 - Atribuigdo e competéncia conferida nos termos do Decreto Municipal n.°
14.954, de 02 de janeiro de 2013.

4 - Encaminhe-se ao Senhor Prefeito Municipal para que se digne ratificar
a presente dispensa de licitagdo.

ARTHUR A. A. RIBEIRO NETO
Secretario Municipal de Obras

Ratifico a presente despesa feita por meio de inexigibilidade de licitacéo,
conforme Parecer Juridico e solicitagdo da Secretaria Municipal de Obras.

A Procuradoria Geral para dar publicidade ao ato.

GABRIEL FERRATO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Convénio n° 187/2016 que entre si celebram a Prefeitura do Municipio de
Piracicaba e a UNIAO PAULISTA DE FUTEBOL CLUBE. (SELAM)

Proc. Admin.: n° 134.480/2016.

Base Legal: Lei Municipal n° 7.045/2011.

Objeto: desenvolvimento da modalidade esportiva de futebol.

Valor: R$ 4.181,35 (quatro mil, cento e oitenta e um reais e trinta e cinco
centavos).

Prazo: 31/12/2016.

Data: 22/09/2016.

Contratada: ASSOCIACAO PIRACICABANA DAS EMPRESAS DE AUTO
ONIBUS — APEAO. — CNPJ n° 48.818.520/0001-32 (SEMUTTRAN)
Contrato: n.° 1367/2016.

Proc. Admin.: n® 44.944/2016.

Licitagdo: Dispensa de Licitagdo —Artigo 24, inciso XXIV, da Lei Federal n° 8.666/93.
Objeto: Gestéo do Terminal Rodoviario de Piracicaba.

Valor: sem 6nus.

Prazo: 60 (sessenta) meses.

Data: 22/09/2016.

Contratada: T. S. OLIVEIRAPUBLICIDADE EPP. - CNPJ n° 05.781.016/0001-
00 (GUARDA CIVIL)

Contrato: n.° 1364/2016.

Proc. Admin.: n® 111.609/2016.

Licitagdo: Pregao Presencial n® 224/2016.

Objeto: Prestagdo de servigos de envelopamento e adesivagem em veiculos
e fornecimento parcelado para a confecgdo de adesivos padronizados com
aplicacéo para viaturas da GCMP, com fornecimento do material e arte.
Valor: R$ 10.210,00 (dez mil, duzentos e dez reais).

Prazo: 12 (doze) meses.

Data: 22/09/2016.

Contratada: SILVER DISTRIBUICAO E COMERCIO DE MATERIAIS PARA
SEGURANCA LTDA — EPP. — CNPJ n° 11.950.435/0001-13 (EDUCAGAOQ)
Contrato: n.° 1365/2016.

Proc. Admin.: n® 83.925/2016.

Licitagdo: Pregao Eletrénico n® 161/2016.

Objeto: aquisicdo de tapetes de borracha.

Valor: R$ 10.533,60 (dez mil, quinhentos e trinta e trés reais e sessenta
centavos).

Prazo: até a entrega definitiva.

Data: 22/09/2016.

Contratada: FABIANO ALEXANDRE GASTARDELO — ME. — CNPJ n°
04.915.794/0001-74 (GUARDA CIVIL)

Contrato: n.° 1366/2016.

Proc. Admin.: n°® 105.196/2016.

Licitagédo: Pregao Presencial n° 214/2016.

Objeto: Prestagdo de servigos de recarga de cartuchos e toners para im-
pressoras, com substituicdo de chip, cilindro e mag roller.

Valor: R$ 8.037,00 (oito mil, trinta e sete reais).

Prazo: 31/12/2016.

Data: 22/09/2016.

Aditamento ao Contrato de Locagdo — Locadores: Srs. JURANDIR FERREI-
RA DE MOURA E LEA MORGADO DE MOURA. (GOVERNO).

DO CONTRATO ORIGINAL

Proc. Admin.: n°® 602/2001.

Licitagao: Dispensa de Licitagdo —Artigo 24, inciso X, da Lei Federal n.® 8.666/93.
Objeto: locagao de imével localizado a Rua Mathias de Albuquerque, n° 361,
onde funciona o 7° Distrito Policial de Piracicaba.

Valor: R$ 700,00 (setecentos reais) mensais.

Prazo: 12 (doze) meses.

Data: 01/08/2001.

DO ADITIVO — PRAZO E VALOR

Termo de Aditamento n° 602/2001-1/15.

Valor: R$ 1.898,21 (um mil, oitocentos e noventa e oito reais e vinte e um
centavos) mensais.

Prazo: 03 (trés) meses.

Data: 21/09/2016.

Aditamento ao Contrato de Locagao — Locador: Sr. MARIO JOSE CARREIRA
BREGIEIRA. (SAUDE)

Proc. Admin.: n°® 100.334/2008.

Licitagdo: Dispensa de Licitagao - artigo 24, inciso X, da Lei Federal n° 8.666/93.
Objeto: locagéo de imovel localizado a Rua Moraes Barros, n® 1.615, Bairro
Alto, o qual abrigara a Casa do Diabético de Piracicaba.

Valor: R$ 1.800,00 (um mil e oitocentos reais) mensais.

Prazo: 12 (doze) meses.

Data: 10/09/2008.

DO ADITAMENTO - PRAZO E VALOR

Aditamento n° 100.334/2008-1/9.

Valor: R$ 3.396,41 (trés mil, trezentos e noventa e seis reais e quarenta e
um centavos) mensais.

Prazo: 06 (seis) meses.

Data: 21/09/2016.

Aditamento ao Contrato de Locagdo — Locadoras: Sra. BARBARA NATHALY
HUBERT LUBIANI e Sra. MARIA GABRIELA HUBERT LUBIANI. (SAUDE)
Proc. Admin.: n® 103.084/2011.

Licitagdo: Dispensa de Licitagdo —Artigo 24, inciso X, da Lei Federal n° 8.666/93.
Objeto: locagéo de imoével localizado a Rua Dr. Coriolano Ferraz do Amaral,
n° 199, Bairro Vila Monteiro, para a utilizagdo do Setor de Almoxarifado da
Secretaria Municipal de Saude.

Valor: R$ 5.000,00 (cinco mil reais) mensais.

Prazo: 12 (doze) meses.

Data: 01/09/2011.

DO ADITAMENTO - PRAZO E VALOR

Termo de Aditamento n°® 103.084/2011-1/5.

Valor: R$ 6.531,56 (seis mil, quinhentos e trinta e um reais e cinquenta e
seis centavos) mensais.

Prazo: 12 (doze) meses.

Data: 21/09/2016.

Aditamento ao Contrato de Locagéo — Locadoras: SANDRA REGINAPONTIN
ALBERGHETTE E TAIS PONTIN PAULO (SEMDES)

Proc. Admin.: n® 97.897/2012.

Licitagéo: Dispensa de Licitagdo —Artigo 24, inciso X, da Lei Federal n° 8.666/93.
Objeto: locagéo de imdvel localizado na Rua XV de Novembro, n° 1.219,
Bairro Centro, para a instalagéo da Central de Cadastro Unico.

Valor: R$ 4.500,00 (quatro mil e quinhentos reais) mensais.

Prazo: 12 (doze) meses.

Data: 23/08/2012.

DO ADITIVO — PRAZO E VALOR

Termo de Aditamento n® 97.897/2012-1/4.

Prazo: 12 (doze) meses.

Valor: R$ 6.123,81 (seis mil, cento e vinte e trés reais e oitenta e um cen-
tavos) mensais.

Data: 21/09/2016.

Aditamento ao Contrato de Locagéo — Locador: Sr. RAUL GOBETH. (SAUDE)
Proc. Admin.: n°® 122.881/2014.

Licitagdo: Dispensa de Licitagdo — Artigo 24, inciso X, c/c Artigo 26, da Lei
Federal n°® 8.666/93.

Objeto: locagdo de imovel localizado a Rua XV de Novembro, n® 2.517,
Bairro Nova América, para instalagdo do USF Alvorada.

Valor: R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais) mensais.

Prazo: 12 (doze) meses.

Data: 06/08/2014.

DO ADITAMENTO

Termo de Aditamento n°® 122.881/2014-1/3.

Prazo: 12 (doze) meses.

Valor: R$ 2.745,25 (dois mil, setecentos e quarenta e cinco reais e vinte e
cinco centavos) mensais.

Data: 21/09/2016.

Contratada: SPECIALATTO COMERCIO DE ALIMENTOS EIRELI - ME. —
CNPJ n® 22.575.323/0001-46 (SEMDES)

Contrato: n.° 1363/2016.

Proc. Admin.: n® 49.871/2016.

Licitagdo: Pregado Eletronico n° 82/2016.

Objeto: fornecimento parcelado de géneros alimenticios.

Valor: R$ 4.200,00 (quatro mil e duzentos reais).

Prazo: 31/12/2016.

Data: 21/09/2016.

Contratada: J. GOMES BRINQUEDOS - ME. — CNPJ n° 07.019.252/0001-
01 (EDUCAGAO)

Contrato n°® 1362/2016.

Proc. Admin.: n® 202.509/2015.

Licitagdo: Pregdo Eletronico n® 327/2015 — Ata de Registro de Pregos n°
287/2016 (valida até 16/05/2017).

Objeto: Fornecimento parcelado de materiais diversos.

Valor: R$ 1.980,00 (um mil, novecentos e oitenta reais).

Prazo: 31/12/2016.

Data: 21/09/2016.

Contratada: CM HOSPITALAR LTDA. — CNPJ n° 12.420.164/0003-19
(SAUDE)

Contrato n° 1361/2016.

Proc. Admin.: n® 147.424/2015.

Licitagao: Pregdo Eletronico n°® 207/2015 — Ata de Registro de Pregos n°
135/2016 (valida até 11/04/2017).

Objeto: fornecimento parcelado de medicamentos.

Valor: R$ 270,00 (duzentos e setenta reais).

Prazo: 31/12/2016.

Data: 21/09/2016.

Contratada: M. E. DA SILVA LEMOS - ME. — CNPJ n° 19.802.740/0001-70
(EDUCAGAO)

Contrato: n.° 1360/2016.

Proc. Admin.: n® 61.597/2016.

Licitagéo: Pregdo Eletrénico n°® 100/2016 — Ata de Registro de Precos n°
334/2016 (valida até 30/06/2017).

Objeto: Aquisicdo de maquina de lavar roupas e tanquinho.

Valor: R$ 28.220,00 (vinte e oito mil, duzentos e vinte reais).

Prazo: 31/12/2016.

Data: 21/09/2016.

Contratada: JM DA SILVA OLIVEIRA ME. — CNPJ n° 13.925.092/0001-62
(EDUCACAO)

Contrato: n.° 1359/2016.

Proc. Admin.: n® 159.803/2015.

Licitagcdo: Pregdo Presencial n® 174/2015 — Ata de Registro de Pregos n°
42/2015 (valida até 04/12/2016).

Objeto: Prestagéo de servicos de fornecimento, reposigdo e colocagéo de
vidros nas unidades escolares e demais setores.

Valor: R$ 1.419,30 (um mil, quatrocentos e dezenove reais e trinta centavos).
Prazo: até 04/12/2016.

Data: 21/09/2016.

Contratada: POTENCIA COMERCIO E MONTAGEM DE MATERIAIS
ELETRICOS E HIDRAULICOS LTDA - ME. — CNPJ n° 15.811.280/0001-95
(SEDEMA)

Contrato: n.° 1358/2016.

Proc. Admin.: n® 112.552/2016.

Licitagdo: Pregdo Eletronico n° 228/2016.

Objeto: Aquisicdo de tela soldada em ago CA 60, para estrutura de concreto.
Valor: R$ 7.820,00 (sete mil, oitocentos e vinte reais).

Prazo: até a entrega definitiva.

Data: 21/09/2016.

COMISSAO PERMANENTE
PROCESSANTE E DE
SINDICANCIA

PORTARIA C.P.P.S. N° 570, DE 21 DE SETEMBRO DE 2016.
Dispde sobre a instauragdo de Processo Administrativo Disciplinar e da
outras providéncias.

GABRIEL FERRATO DOS SANTOS, Prefeito do Municipio de Piracicaba,
no uso de suas atribuigdes, com fundamento no art. 225, da Lei Municipal n®
1.972/72 — Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais de Piracicaba, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 5°, inciso LV da Constituicdo Federal de
1988, que dispde que “aos litigantes, em processo judicial ou administrativo,
e aos acusados em geral sdo assegurados o contraditério e a ampla defesa,
com 0s meios e recursos a ela inerentes” e, que para aplicagdo da sangéo,
& necessario a instauragdo do processo administrativo disciplinar,

RESOLVE

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo Disciplinar para aplicagdo das
penalidades cabiveis em face de MARIA CRISTINA CEZOTTO SEVERINO,
funcionaria publica municipal, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo,
por infringéncia ao disposto no art. 195, inciso | c/c art. 209, inciso Il, § 1°,
com penalidade prevista no artigo 201, inciso V, todos da Lei 1.972/72 —
Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, o qual sera conduzido pela
Comisséo Permanente, Processante e de Sindicancia, nomeada pela Portaria
n° 3.779/2015, alterada pela de n°® 3.836/2016.

Art. 2° Fica estabelecido o prazo de 90 (noventa) dias para conclusédo
dos trabalhos, prorrogaveis, se necessario, por igual periodo, a pedido do
Presidente da Comissé&o.

Art. 3° Essa Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Piracicaba, em 21 de setembro de 2016.

GABRIEL FERRATO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

SERVICO MUNICIPAL
DE AGUA E ESGOTO

SETOR DE PROTOCOLO, ARQUIVO E DIVULGACAO
Expediente do dia 21 de Setembro de 2016
Protocolados e Encaminhados

Interessados

SETOR DE ALMOXARIFADO

SETOR DE ALMOXARIFADO

SETOR DE ALMOXARIFADO

SETOR DE ALMOXARIFADO

SETOR DE ALMOXARIFADO

SETOR DE ALMOXARIFADO

SETOR DE ALMOXARIFADO

SETOR DE ALMOXARIFADO

SETOR DE ALMOXARIFADO

MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE SAO PAULO
LINPAS PRODUTOS PARA EMBALAGENS EIRELI - EPP
VEREADOR ANDRE BANDEIRA

EDUARDO MAMORU YAMASHITA

VLAMIR APARECIDO P. DE GODOY

SETOR DE OFICINA

METALURGICA VARB INDUSTRIA E COMERCIO LTDA.
STILUS CONSTRUTORA E INCORPORADORA LTDA
STILUS CONSTRUTORA E INCORPORADORA LTDA
PEDRO NEGRI

RITA DE CASSIA DA SILVA

ROBERLEI DIAS DE SOUZA

ROGERIO ROCHA MIGUEL

ROSA TAGLIATIOSS

ROSANA AP. BENATTI NOGUEIRA

ELIANA APARECIDA PIERROTI

SERVICO SOCIAL

DIVISAO DE CONSTRUGAO CIVIL

Protocolos

003430/2016
003431/2016
003432/2016
003433/2016
003434/2016
003435/2016
003436/2016
003437/2016
003438/2016
003439/2016
003440/2016
003441/2016
003442/2016
003443/2016
003444/2016
003445/2016
003446/2016
003447/2016
003448/2016
003449/2016
003450/2016
003451/2016
003452/2016
003453/2016
003454/2016
003455/2016
003456/2016
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003457/2016  GLPAR - PARAFUSOS LTDA - EPP

003458/2016  EMBRAPLAN PARTICIPACOES LTDA

003459/2016  EMBRAPLAN PARTICPACOES LTDA

003460/2016  CYSIRA BELLINI MAZERO

003461/2016  FABIO SERMARINI

003462/2016  JUNIOR ISMAEL GESE

003463/2016  MARILDA BRIGATTI CORREA

003464/2016  ADACIR ALENCAR DA SILVA

003465/2016  JOAO CARLOS FERNANDEZ

003466/2016 S E M A E

003467/2016 S EMAE

003468/2016 ROSANGELAALVES DA SILVA

003469/2016  SALVADOR PIRES

003470/2016  SERGIO REIS COELHO BARBIOSA

003471/2016  SEVERINO ROSA DA SILVA

003472/2016  SHEYLA WALTRICH LEITE

003473/2016  SILVANA S. DA SILVA VIEIRA

003474/2016  SOCIEDADE IND F SOCINFE S/A

003475/2016  SOLANGE DA SILVA SOUZA

003476/2016  SYLVIO GREGO

003477/2016  UEDJA FREITAS DA SILVA

003478/2016  VALDEMAR FRANCISCO DOS SANTOS

003479/2016  VALDEMIR OLIVEIRA DE JESUS

003480/2016  VALQUIRIA P SILVA LOVADINI - ME

003481/2016  WALTER FERNANDES

003482/2016  WELLINGTON FERNANDO DELLA COLETA

003483/2016  RITA BEZERRA DA SILVA MAGALHOES

003484/2016  SEBASTIAO PAULINO DE MOURA

Despachos

Protocolos Processo Interessado

000247/2016  000171/2016 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO: “Arquivado”.

001521/2016  000574/2010  AGRO PECUARIA FURLAN S.A.: “Concluido”.

001704/2015  000574/2010  AGRO-PECUARIA FURLAN S/A: “Deferido”.

002210/2016  001332/2016  EDIFICIO BELLA ITALIA: “Deferido”.

002234/2016  001229/2015 LX CATO EMPREENDIMENTOS: “Deferido”.
IMOBILIARIOS LTDA

002264/2016  001362/2016  PROVAC TERCEIRIZAGAO DE MAO DE: “Deferido”.
OBRALTDA

002274/2016  002834/2013 CONSTRUPIRA ENGENHARIA E: “Deferido”.
CONSTRUGAO LTDA

002275/2016  002835/2013 CONSTRUPIRA ENGENHARIA LTDA: “Deferido”.

002438/2016  001438/2016  ELISABETE DE FATIMA GRECCO LIMA: “Indeferido”.

002572/2016  004771/2014  JNL CONTROLE DE PRAGAS LTDA EPP: “Deferido”.

002762/2016  001635/2016 ~ GUILHERME APARECIDO DE JESUS: “Indeferido”.
CHIQUINI

002851/2016  001209/2016  JOSE MELOTO DE SOUZA: “Concluido”.

002864/2016  001058/2014 BONAFE ENGENHARIA LTDA: “Deferido”.

002870/2016  001699/2016  MATHEUS PENNA LINARDI: “Deferido”.

002872/2016  001229/2015  DANIELA MALAGOLI: “Deferido”.

002903/2016  001711/2016  IONNICA LOCAGAO DE: “Deferido”.
EQUIPAMENTOS LTDA

002909/2016  001713/2016  CARLOSALBERTO LORDELLO BELTRAME: “Concluido”.

003180/2016  001893/2016  SETOR DE TRANSPORTES: “Concluido”.

003321/2016  000574/2010  NILDA CRISTINA SANCINETTI MODOLO: “Deferido”.

003339/2016  002000/2015  MARIA LUCIA GUARNIERI: “Deferido”.

PODER LEGISLATIVO

AVISO DE LICITAGAO

Comunicamos aos interessados que acha-se aberta nesta Camara, a
Licitagdo abaixo relacionada:

Modalidade: Pregao Presencial n.° 97/2016
Objeto: Aquisi¢ao de televisores de Led

Tipo: Menor valor global

Credenciamento: Dia 05/10/2016 das 09h00 as 09h30.

Inicio da Sessao Publica: Dia 05/10/2016 as 09h30 na Sala de Reunides do
prédio anexo da Camara de Vereadores de Piracicaba, situada na Rua Séao
José, n.° 547 — 2° andar - Piracicaba - Estado de Sao Paulo.

Informacdes e Edital completo a disposi¢ao no Setor de Contratos da Camara
de Vereadores de Piracicaba, situada na Rua Alferes José Caetano n.® 834,
subsolo, no horario das 08h00 as 11h00 e das 12h00 as 17h00, telefones:
(19) 3403-7009 e (19) 3403-6529.

Piracicaba, 22 de setembro de 2016

Katia Garcia Mesquita
Pregoeira Oficial

Extrato de Contrato

Modalidade: Tomada de Pregos n°® 04/2016.
Contrato n.%: 91/2016

Processo n.°: 1107/2016

Contratada: M.A.A. Giordano Eirelli - ME.

Objeto: Contratagdo de empresa para execugdo de servigos previstos no
projeto de acessibilidade, incluindo-se materiais e mao de obra.

Valor: R$26.151,20(vinte e seis mil cento e cinquenta e um reais e vinte
centavos).

Periodo de Vigéncia: 22/08/2016 a 21/09/2016.

Vigéncia da Garantia: 5 anos

Data de assinatura: 22/08/2016

Matheus Antonio Erler
- Presidente -

Obs: Publicagado com efeitos retroativos a 22/08/2016

CMDCA e CMAS

Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e Adolescente - C.M.D.C.A
Conselho Municipal de Assisténcia Social de Piracicaba - C.M.A.S

Em 09 de Setembro de 2016

Resolugdo Conjunta numero 002 - Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Estabelece e normatiza os fluxos de atendimento, e seus respectivos pro-
tocolos, a crianga e adolescente no municipio de Piracicaba, nas seguintes
situagdes: violéncia sexual, situagdo de rua, situacdo de trabalho infantil,
acolhimento institucional e familiar.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente (CMDCA) de
Piracicaba em conjunto com o CMAS — Conselho Municipal de Assisténcia So-
cial de Piracicaba, no uso de suas atribuigdes conferidas pela lei n° 6246/2008.

Considerando que o processo de construgao dos fluxos de atendimento, e seus
respectivos protocolos ocorreu no periodo compreendido entre 24/05/2013 e
19/09/2013, em 10 encontros com a Rede de Atendimento a crianca e ado-
lescente no municipio de Piracicaba, totalizando 40 horas, contando com a
participacdo de representantes dos seguintes érgdos, servigos e instituigdes:
Secretaria Municipal de Saude, Centro de Doencas Infecto Contagiosas -CE-
DIC, Saude Mental, Ambulatério de Saude Mental Infanto-Juvenil, Ambulatério
de Satde Mental Alcool e outras Drogas, Vigilancia Epidemiolégica, Centro
de Referéncia em Saude do Trabalhador - CEREST, Conselho Tutelar | e I,
Secretaria Municipal de Educagéo, Saude do Escolar, Colégio Salesiano Dom
Bosco - Oratério Sdo Mario, Escola Passo a Passo, Departamentos de Protegéo
Social Basica e Especial / Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social -
SEMDES, Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS
| e ll, Centro de Referéncia Especializado para Populagdo em Situacéo de
Rua - Centro POP, Servigo Apoio ao Adolescente com Medida Socioeducativa
- SEAME, Centro de Referéncia de Assisténcia Social -CRAS Centro, CRAS
Piracicamirim, CRAS Mario Dedini, CRAS S&o José, CRAS Novo Horizonte,
Centro Regional de Registros e Atencdo aos Maus Tratos na Infancia/Piraci-
caba - CRAMI, Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Atividades Motoras
— SELAM, Projeto Recriando, Centro de Atendimento Socioeducativo -CASE,
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente -CMDCA, Con-
selho Municipal da Assisténcia Social -CMAS, Férum Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente, Vara da Infancia e da Juventude, Casa do Bom
Menino, Casa de Acolhimento |, Il e lll, Lar Franciscano, Pastoral do Servigo
da Caridade - PASCA, Procuradoria-Geral do Municipio e Defensoria Publica
do Estado de S&o Paulo.

Considerando que concluido o processo de constru¢do dos Fluxos e seus
protocolos, em dezembro de 2013, estabeleceu-se que os atores envolvidos
nas acdes planejadas teriam seis meses para avaliarem os fluxos definidos
e identificarem necessidades de ajustes ou modificagées;

Considerando que o Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adoles-
cente, através de oficio enviado para toda a rede de atendimento em 06/03/2015
deu publicidade e estabeleceu que os atendimentos deveriam seguir os fluxos
e seus respectivos protocolos, determinando um periodo experimental de 6
meses para nova avaliagdo e indicagdo de necessidade de ajustes;

Considerando que no ano de 2015 a Secretaria Municipal de Desenvolvi-
mento Social -SEMDES, como setor responsavel pela coordenacéo dos
Servigos Socioassistenciais envolvidos nos atendimentos em foco, realizou
encontros nos dias 04 e 18 de Maio e 04 de Agosto com a participagéo de
representantes do Departamento de Protegdo Social Especial / SEMDES,
Conselhos Tutelares | e Il, Centro de Referéncia Especializado para Popula-
¢ao em Situagao de Rua - Centro POP, Centro de Referéncia Especializado
de Assisténcia Social - CREAS | e Il, Servigo Especializado em Abordagem
Social/SEAS, Servigo de Apoio ao Adolescente com medida socioeducati-
va - SEAME, Vara da Infancia e Juventude, Casa do Bom menino, Familia
Acolhedora - PASCA, Lar Franciscano, Casa Lar Menina dos Olhos de Deus,
para reavaliagdo dos fluxos e seus respectivos protocolos, tendo realizado
ajustes relacionados a atualidade dos servicos;

Considerando que o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Ado-
lescente, fez nova avaliagdo dos fluxos e seus respectivos protocolos em
reunido ordindria no dia 10/06/2016, onde ficou constatada a necessidade
de reavaliar alguns fluxos junto aos atores envolvidos no atendimento das
violagdes de direitos da crianca e do adolescente;

Considerando que foram realizados trés encontros, compreendidos entre os
meses de agosto e setembro com todos os atores da rede de atendimento
a crianga e ao adolescente, sendo realizados alguns ajustes identificados
COMO Necessarios.

Resolve:

Estabelecer que os atendimentos para crianga e adolescente nas seguintes
situagdes: violéncia sexual, situagéo de rua, situagdo de trabalho infantil,
acolhimento institucional e familiar, realizados no municipio de Piracicaba
sejam norteados pelos fluxos de atendimento, e seus respectivos protocolos,
construidos pela Rede de Atendimento, conforme os anexos.

Os fluxos de atendimento e seus respectivos protocolos, deveréo ser
permanentemente acompanhados e avaliados anualmente pelos atores
envolvidos sob a coordenacédo do CMDCA, devendo ser reportada a este
conselho qualquer necessidade de atualizagdo. Qualquer ator da rede de
atendimento que identificar a necessidade de reavaliar os fluxos anexos, em
qualquer periodo, podera se reportar ao CMDCA que avaliara a procedéncia
da solicitagdo e tomara as providéncias cabiveis.

Anexos:

1. Fluxo — Violéncia sexual contra criancas e adolescentes;

1.1. Protocolo de Encaminhamento das Agdes — Violéncia sexual contra
criangas e adolescentes;

2. Fluxo — Criangas e adolescentes em situagéo de rua;

2.1. Protocolo de Encaminhamento das Agdes - Criangas e adolescentes
em situagdo de rua;

3. Fluxo — Criangas em situagdo de trabalho infantil e adolescentes em
situacéo de trabalho irregular;

3.1. Protocolo de Encaminhamento das Agdes - Trabalho Infantil e Trabalho
adolescente irregular;

4. Fluxos de Acolhimento Institucional;

4.1 — Parte | — Diagnodstico em Situagdes de Prevencao ao acolhimento e
Diagnéstico em Situagdes de Emergéncia;

4.1.1. — Protocolo de Encaminhamento das A¢des — Diagndstico em Situa-
coes de Prevengao ao Acolhimento;

4.1.2. — Protocolo de Encaminhamento das Ag¢des - Diagnéstico em Situa-
coes de Emergéncia;

4.2. — Parte Il — Acolhimento Institucional e Reinsergéo Familiar;

4.2.1. — Protocolo de Encaminhamento das Agdes - Acolhimento Institucional
e Reinsergéo Familiar;

Esta resolugdo entra em vigor na data da publicagdo no Diario Oficial do
Municipio de Piracicaba.

Piracicaba, 09 de Setembro de 2016.

Euclidia Maria B. L. Fioravante
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente

Jacqueline Barros de Campos
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social

1. FLUXO — VIOLENCIA SEXUAL CONTRA CRIANGAS E ADOLESCENTES
QUEM FAZ A DENUNCIA?

Comunidade Criangas, Familia Orgaos governamentais e Disque
adolescentes naoc governamentais 100
DDM Conselho
Tutelar
(Realizar B.O.; Conduzir
inquérito; Motificar C.T.; Em l
caso de flagrante o agressor & A\.reriguar
reso)

& Informacdes

IML MP Dendncia procede?
Nio Sim Identificar direitos ameagados, violados &
Registro da = iz agentes violadores
dentncia I
(Se h?du“:' da Aplicar providéncias - direitos ameacados
necessidade de ou violados
exame de corpo
delito) |
1
S Vigilancia Ambulatério Satde Medid MP tar o/
Necessidade de i — Epidemiolégica .  Mental Infantil - ida cautelar p
L e CREAS P &8 ou CAPS CRAMI afastamento do agressor
com pedido de liminar
Nao 1
Vara competente
(nao havendo a
CELIC UPA / Hospitais possibilidade de Liminar deferida?
afastamento do agressor 2 .
e esgotadas as Nao = I Sim
possibilidades de
manutengdo na  familia % =
de origem ou extensa) Acolhimento Crianga ou adolescente
institucional protegido da violéncia

Relatérios de acompanhamentoao CT e MP

(servigos utilizados)

Siglas: Centro de Doencgas Infecto Contagiosas (CEDIC); Conselho Tutelar (CT); Delegacia de Defesa da Mulher (DDM); Centro de Atencdo Psicossocial (CAPS);

Centro de Referéncia Especializado de A

isténcia Social (CREAS); Instituto Médico Legal (IML); Ministério Pablico (MP); Unidade de Pronto Atendimento (UPA);

Vfara da Infancia e Juventude (VIJ); Centro Regional de Registro e Atengdo aos Maus Tratos na Infancia (CRAMI).
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Projeto Convivéncia Familiar e Comunitiria - Grupo de Trabalho Convivéncia Familiar ¢ Comunitdria - Piracicaba Contato telefonico
L1 - PROTOCOLO DE ENCAMINHAMENTO DAS ACOES - VIOLENCIA SEXUAL CONTRA CRIANCAS E ADOLESCENTES com 0 CREAS ¢
agendamento do
N® ACAO EN:rms'fS()s RESPONSAVEL INSTRUMENTAIS PRAZO OBSERVACOES 1°atendimento (prazo
- 5 Encaminhar a crianga ou T 5 dias) Atendimento
Sea dentincia for feita adolescente ¢ familia para o Centro flﬂ"FF » f:,"m'" ¢ or Resiiisiato do 6eve Apos os Psicossocial
na DDM, o CT deve 5 de Referencia Especializado de i CREAS cqulslg&f) ho‘;crvlgo procedimentos terem
Comunidade Denncia por: Contato ser notificado. Assisténcia Social - CREAS, para CREAS/SEMDES c"csaé"'énnz : a sido reali
Familia telefonico Todos os casos acompanhamento sistematico h N familiar
Cnancaladol:scente gﬁ;mf Sml No momento em que o ” c::'ierao :e:aus Encaminhamento do
Denunciar a ameaga ou violagdo dos A 06 e ors fato ocorreu ou apbs Relatério Informativo
| R endo Dx (caso se trata de uma . CREAS. Os CREAS 4
direitos ao Conselho Tutelar 5 f Recebimento da 3 lacrado diretamente ao
governamentais dentincia da rede de p atenderdo, a partir da CREAS c
. - dentincia 55 AS (prazo 3 dias)
(denunciantes) servigos) requisigdo do CT, no .
Notificagdo entanto a DDM O CRAMI desenvolve
Disque 100 compulséria conlinuard enviando PIOI quc o0ne s
copia do BO para o 20 wicad o de
CREAS. Informativos com erlangas Vi de
. deserigo das agies j& abuso sexual (duragio
Dia dtil subsequente, Familia realizadas : M Dezembeo de
em caso de plantdo; Encaminhar a Crianga ou cT Apé 2016), apds esse prazo
) L 5.1 adolescente para o Centro de Apoio CAPS cT CREAS informar di pos[ns ‘ o atendimento serd
2 Averiguar a deniincia cr cr Coleta de dados Imediats " |Psicossocial - CAPS ou Ambulatdrio Al CREAS B I gKe o realizado pelo
mediato, s¢ a de Saide Mental Infantil Ambulatério de Satde ambulatério Satde sido realizados Ambulatério de Saiid
dentincia ocorrer em s A Mental Mental Infantil os LI e S
dia il encaminhamentos Mental Infantil,
Contato pessoal ¢ o8 85 CRAM Avaliar a possibilidade
Crianga/adolescente B “!E:f""'““ de icr:il::‘: ;f':;esor
ili Encaminhamentos ¢ .
h'ml'a/;p;""sg“l relatdrios com O mais répido Caso o denunciante terapéutico especifico.
CEDIC (durante a CT ou responsavel descrigto da deniincia possivel, avaliandoa | seja o proprio servigo
2a Acionar o servigo de Saide semana) legal que assegure a rovidéncias 14 necessidade do de sadide, ndo haverd a
. protegio © provicencias J atendimento (no necessidade de acionar
UPA (aos finais de realizadas :
i méximo, em 48 horas) | o referido servigo Elaborar/encaminhar relatorios para | Servigos requisitados
semana) Requisiglo de Relatério de De acordo com a
CcT Servigos Notificacdo 6 o Conselho Tutelar ¢ Vara da i VAN
compulséria Infancia ¢ Juventude Vi
Convivéncia Familiar ¢ Comunitiria — Grupo de Trabalho Convivéncia Familiar ¢ Comunitiria — Piracicaba
Siglas: Centro de Atengdo Psicossocial (CAPS); Centro de Doengas Infecto Contagiosas (CEDIC); Centro de ializado de isténcia Social (CREAS); Conselho
Tutelar (CT); Delegacia de Defesa da Mulher (DDM); Instituto Médico Legal (IML); Ministério Pablico (MP); ipal de Dx i Social (SEMDES);
Resolucdo MS 196, Unidade de Pronto Atendimento (UPA); Vara da Infincia e Juventude (V1I); CRAMI (Centro de Referéncia aos Maus Tratos Infantis)
esolugdo 3
ECA An. 245, RUMO Consultoria e Treinamentod
Deixar o médico,
professor ou N
2, FLUXO- CRIANCAS E ADOLESCENTES EM SITUACAO DE RUA
responsdvel por
estabelecimento de
cr atengdo a satide ¢ de Demanda
21 Notificar a Vigilancia S:wl(:aDs[;‘]P;Saude CT Notificagiio Imediat crnésmu f:l:d:mcnﬁl,
e Epidemiolégica e Servigos de safide Compulséria 0 P E96A 09 QLI Espontanea, denincia
Vigilincia de comunicar a
Epidemiolégica autoridade competente . - .
os casos de que tenha Comunidade  _ Criangas, | Familia Disque 5 i
conhecimento, giclessentes 100 oncamir:j:acl.n:n::as' doCT
envolvendo suspeita L - |
ou confirmago de E:‘:m'”hf‘":;';w
maus tratos contra Delegacia de plantao Conselho SEAS
crianga ou adolescente (periodo notumoe . Tutelar/ (Busca ativa, criagao de vinculos)
SEAS Motificagio
Crianga/adolescente E de competéncia do = — l
Familia/responsivel CT acompanhar a Deniincia procede?
legal e Comparscer Apbs a averiguagiio crianga/adolescente & ipifi | [
2a.l2 Registrar Boletim de Ocorréncia < Familia/ pessoalmente para o : Tipificagdo da Identificar direitos CREAS Rede de atendimento
DDM - Delegacia responsavel legal lavrar B.O da denuncia DDM, caso ndo haja a dendincia . ameacados, violados Diagnéstico socioassistencial
de Plantdo i presenca do Nao  Sim | g agentes violadores Articular rede —
cT responsdvel legal
- |
Familia/responsével  de competéncia do Familia (buscar a
legal DDM T aconpAnhaES familia da
Encaminhar a0 Instituto Médico | Crianga/adoleseente | oo o Constatada a - ado}::ascmlz i cga.fadolesc.) -
2a.13 Legal (IML), nos casos de DDM - Delegacia de A P necessidade, 0 mais anga 5 Plano Individual de
idade de exame pericial Plantio ; ' ¥ répido possivel IML, caso no haja a sendmento Sl
necesst P legal pido pot presenga do Plano de Atendimento
€T responsdvel legal Nio encontrada? Familiar - PAF
IML
Servigos de Acclhimento Familia (investimento
(acolhimento institucional na reintegragao
emergencial) familiar)
Acionar o servigo da Assisténcia
Social para escuta dos envolvidos na Escuta da Siglas:Conselho Tutelar (CT); Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS); Plano de Atendimento Familiar (PAF); Plano Individual de
2b 5 A CREAS CREAS crianga/adolescente e Em até 5 dias Atendimento (PIA); Servigo de Abordagem Social (SEAS).
dentincia a fim de identificar sua sivel
pertinéncia L
No caso do agressor Projeto Convivéncia Familiar e Comunitéria - Grupo de Trabalho Convivéncia Familiar e C itdria — Piracicaba
residir na moradia da
vitima, avaliar a 2.1.- PROTOCOLO DE ENCAMINHAMENTO DAS ACOES - CRIANCAS E ADOLESCENTES EM SITUACAO DE RUA
possibilidade de ATORES
. . fa N2 ACAO RESPONSAVEL INSTRUMENTAL PRAZO OBSERVACOES
Crianga/adolescente Relatério para o MP, @ :\S;‘:a:ia gcoms:;‘fm ENVOLVIDOS
Cessar a ameaga/violagio do direito Familia O MP ingressard : X T
= cT : Caso seja constatado a E 0 SEAS quem realizaa
3 Proteger a Crianga - Adolescente CT DDM medida cautelar para IMEDIATO explotato sekual queE K
(afastamento do agressor) MP afastamento do P Crianga‘Adolescente ﬂ"“"“&"‘“ “?'"“I no
como forma de : ) R municipio.
CREAS agressor. trabilks infarts Servigo de abordagem de rua: busca ativa Comunidade E:;::edn_&r’:::
sem/Ficl anci
juvenil, encaminhar Demanda espontinea . ol ) As deningias de
para o MP, CT, ! Familia SEAS cag Imediato mendicéncia, trabalho
2 CT, infanti
Ministério do Denincia recebida via Conselho Tutelar ¢ Educadores sociais Deniincia por telefone ¢ s'i"ﬂ‘""l‘ ;:'::m;::‘;u
Comunidade I tuaglo
Trabalho PrERmens associada 4 situagdo de rua
Servigo Especializado i
Cessar a ameaga/violagdo do direito Crianga/adolescente MP ingressa com em Abordagem Social deverdo ser Sc;;a;mnhadas a0
Familia medida cautelar com (SEAS)
31 Proteger a Crianga - Adolescente MP MP pedido de liminar para 5 dias < Ty
< ‘aso a situagdo seja
(propositura de ago cautelar para i) afastamento do i 2 no periodo da
afastamento do agressor) agressor oiteon madiigada s
Cessar a ameaga/violagdo do direito | Crianga/adolescente Contato telefénico D'"?":nl::" plantlo deve
Proteger a Crianga — Adolescente Familia - Juiz concede ou nilo a cT SEAS . (imediato) ser acio para que entre
32 (deferimento ou nio da liminar para MP Vi Liminar 4h liminar L1 Notificar o CT Cma::l:::r(iz"m ¢ m contato com o C“"“"}“
afastamento do agressor) Vil SEAS Conselho Tutelar Relatorio (1| Tutelar, caso scja necessério,
srmera) O SEAS terd acesso 20
nimero do contato
telefonico do plantonista do
Conselho Tutelar.
Na impossibilidade de CcT Contato com a Rede
Crianga/adolescente afastamento do 1.2, Buscar a familia da crianca/adolescente cT Apés notificagio
. Y e Familia Visitas domiciliar
Cessar a ameaga/violagdo do direito Familia " . agressor, ¢ esgotadas
: Oficio determinando a ot o =
33 Proteger a Crianga — Adolescente cr Vi medidad Imediato todas as possibilidades or Termo de entrega e O acolhimento emergencial
g (determinag@io da medida protetiva CREAS/SEMDES 5 de encaminhamento 4 " . f i ocorrerd no ¢aso de familia
¥ e acolhimento e 13, Encaminhar para o servigo de Acolhimento Servicide or responsabilidade Imedidto 6 hronllizadin oaxocii Bin
de acolhimento institucional) MP familia extensa, a S Institucional Emergencial o acompanhado de B
v crianga/adolescente Acolhimento relatério B
5 crianga/adolescente.
deverd ser acolhido
. Estudo socioecondmico
Crianga/adolescente
Fam::i:seen — Durante os plantdes, Heditar derii E or ¢ cultural
: alizar diagndstico: conhecer o contexto - "
. 2 s cT Comunicagio de s¢ for necessério 2 familiar para compreender as situagdes de rua REAS CREAE Visita domiciliar 10dks
Cessar a ameaga/violagdo do direito s . Py realizar o acolhimento CREA
: Servigo de Acolhimento (até que < .
Proteger a Crianga - Adolescente PREOE seja expedida a Guia emergencial, 0 Resgate de prontudrio
34 (aplicagdo da medida de CcT ¥ i 24h CREAS auxiliard (no
acolkimaentn lnstiewcional CREAS/Depto. de Acolhimento imeiro dia atil) o CT O CRAS deverd tomar as
institucional Central de Institucional Frimelro dia ity o 3 Referenciar o caso 30 CRAS CREAS CREAS Relatério Apos cessar providéncias previstas na
)
emergencial) Vagas/SEMDES n‘ci)vduragnbsucn s¢ Jé Tipificagao do servigo.
MP Contato com a rede estive i
v ) Prajeto Convivéncia Familiar e Comunitdria - Grupo de Trabalho Convivéncia Familiar ¢ Comunitdria - Piracicaba
DDM DDM Pedidos de prazos ‘Observagdo: Previsio de acdes esiratégicas - Realizar diagndstico municipal de crioncas € adolescentes em situagdo de rua para plangjamento de agdes preventivas; Elaborar Plano
4 Encaminhar inquérito para o MP Delegacia Delegacia Remessa do Inquérito 30 dias, renovaveis superiores dependem Municipal de Prevengdo a Situagdes de Rua.
(propositura de ag3o penal) de ':::“ﬂﬁ de Plantfo Policial pormais 30 dias | 4 " torizacao judicial Siglas: Centro de Referéneia Especializado de Assisténcia Social (CREAS); Conselho Tutelar (CT); Servigo de Abordagem Social (SEAS).
RUMO Consultoria ¢ Treinamento 3
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3. Fluxo - CRIANCAS EM SITUAGCAQ DE TRABALHO INFANTIL E ADOLESCENTES EM SITUACAO DE TRABALHO IRREGULAR 4:1<FLUXO —PARTE | — DIAGNOSTICO EM SITUACOES DE PREVENGAD AQACOLHIMENTO: E DIAGNOSTICO EM SITUACOES

DE EMERGENCIA
Quem faz a denuincia?

Quem faz a denuncia? Comunidade Criangas, | Familia Orgaos governamentais e nao Disque
adolescentes governamentais 100
| 1
T
Comunidade Orgéos Conselho Tutelar
governamentais e nao Dendncia procede? Critérios para serem
gwefnamemals / avaliados: risco a lnteqndade
fisica (abuso sexual, violéncia
Identificar direitos ameacados, :;snca): ;nFapamdade -
| Mapear a situaco de violagao violados e agentes violadores INPORITe.paI. eRercic.ce.
- poder familiar (prisao,
Disque 100 Mapea.on encaminhanenios slcoolidrogas. doenga mental
e atendimentos ja realizados surto psiquiatrico); ndo
Conselho Delegacia de plantdo E"°?m'“g"'ﬂ;ﬂm”'a aca ealizar dia localizagdo dos pais ou
ot servigos da rede responsavel,
Tutelar T (periodo noturnoee [ Avalar a possibiiade de
madrugada) afastamento do agressor e
Situagoes de P hid Siluagbes de emergéncia (avaliar | colocagaa na familia
prevengéo Teen RO s:08 critérios preestabelecidos) extensa.
critérios Preenchidos os
Registro da Identificar direitos m preestabelecidos | c'nal.éln‘os o
i CREAS preestabelecidos
i m iol realizar i
dentinci Sim ameagados, violados e l - (A famflia ja € acompanhada?)
enuncia agentes violadores s Néo
—F » - im
Resultou em acolhimento
| institucional? Depto. Central de Servico de Depto. Central de Servigo de
Aplicar providéncias - Vagas/SEMDES acolhimentos Vagas/SEMDES acolhimento
direitos ameagados ou Rede MP T
violados socioassistencial (CREAS envia relatério L » c . i & Em 48h
solicitando a medida) Smunicang “I" imento CREAS envia relatério diagnostico elaborado com CT
| — =
I g ] [ | |
ViJ WP CREAS
SEAS CREAS MTE CEREST MP do Trabalho | Vi
= (no caso de trabalho - ml u | w
i il Guia de Acolhimento Guia de Desligamento realizar estudo diagnostico) = =
infantil) i 9 ( g ) Guia de Acclhimento Guia de Desligamento
Plano de o
Atendimento Agéo civil publica, se Guia de Acolhimento Guia de Desligamento
Incividual e Familiar necessario
Projeto Convivéncia Familiar e Comunitaria — Grupo de Trabalho Convivéncia Familiar e Comunitiria — Piracicaba
) Reﬁalénln Vigilincia 4.1.1- PROTOCOLO DE ENCAMINHAMENTO DAS ACOES — DIAGNOSTICO EM SITUACOES DE PREVENCAO AQO ACOLHIMENTO
informativo Epiderniolégi N 5 ATORES z ) 2
pidemioldgica N ACAO RV OTVIDGS RESPONSAVEL INSTRUMENTAIS PRAZO OBSERVACOES
Siglas: Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS), Centro de R em Salde do T (CEREST); do Trabalho e Art. 13. ECA
Emprego (MTE); Ministéric Publico (MP); Servigo de Abordagem Social (SEAS). Os casos de suspeita ou
confirmagio de maus tratos contra
crianga ou adolescente serdo
obrigatoriamente comunicados ao
Conselho tutelar da respectiva
localidade, sem prejuizo de outras
Comunidade providencias legais.
Denunciar a ameaga ou & Familia A dentincia poderd ser feita por R TR
1 violagdo dos dircitos de i D telefone, pessoalmente, ou por Imediato Rt B iy
eriangas e adolescentes rgios sty Os dirigentes de estabelecimentos
Governamentais & do ensino fundamental
ndo governamentais comunicardo a0 Conselho tutelar
. P ae o . . e s in A os casos de:
Projeto Convivéncia Familiar ¢ Comunitdria — Grupoe de Trabalho Convivéncia Familiar e Comunitéria - Piracicaba T maus tratos envolvendo seus
alunos
3.1- PROTOCOLO DE ENCAMINHAMENTO DAS ACOES —- TRABALHO INFANTIL E TRABALHO ADOLESCENTE IRREGULAR g de Bl
injustificadas ¢ de evasdo escolar,
: ATORES :
N° ACAO RESPONSAVEL | INSTRUMENTAIS| PRAZO OBSERVAGOES esgotados ou recursos escolares;
ENVOLVIDOS 11- elevados niveis de repeténcia.
Se a dendincia for por telefone,
deverd ser formalizada, porém
Telefone Se a situagdo for constatada respeitando-se o direito a0
: anonimato.
I . . iy Sociedzde Civil e Comunicagdo pelos servigos da rede, ndo
Denunciar 2 ameaga ou violagdo dos direitos ao Sociedade Civil Escrita Imediato deve ser utilizado o disque A apuragfio sobre a veracidade de
Conselho Tutelar ou por intermédio do disque 100 cr (denunciante) If)ﬂ, deve ser acionado RaRlss dE rbRb it A h,l:-';ﬂer:m: df::rfr S:: ':f:;a:‘: .
5 diretamente o Conselho dentincia (por telefone ou L et e
Oficio 20 Poder R CISBOLLE e violagdo de dircito, se possivel.
A Tutelar pesso mentc). e recebimentolde destacando dois conselheiros
Piiblico documentos da rede. > B ;
tutelares in loco.
Receber dentincia e apurar Comunidade 2-Visita/notificagdo & entoadiino loctiidive ser foita
2 | averacidade (Conselho Crianga/adolescente 2.1-Denincia procede Imediato
5 e com a permissdo dos proprietdrios
Tutelar) T Abertura de prontudrio ¢ registro R Ly
cr no proprio formuldrio de dentincia it
Conselho Tutelar em campo especifico X .
2 ; g Telefone 2.2 - Deniineia nio procede: Enn ¢goor extrenios; poderd &
Notificar 0 SEAS , em caso de trabalho infantil na Sociedade Civil |mediato Torino di declarastes, deveri requisitar forga policial para
rua, para a realizagdo do servigo de abordagem Sociedade Civil . 3-Registro no SIPIA garantir sua integridade fisica e 2
o Oficio de outras pessoas, assim como as
SEAS (denunciante) condigdes para apuragio.
Haverd, também, a notificagdo das
partes envolvidas para prestarem
cT esclarecimentos.
21 Requisitar os servigos do CREAS CREAS Conselho Tutelar Oficio Imediato Atl36; VIL BCA
O CREAS também serd informado
Realizar diagnéstico de nas situagdes de acolhimento
; 2 - — - emergencial.
investimento & prevengio Familia Formuldrio de requi
e Acolhi o1 dol servigos em duas vias, uma para o s
Importante avaliar a distribuigdo da
7 cT CREAS, ¢ outra, para SEMDES, i o
Notificar o Ministério do Trabalho ¢ E cT X Notificar o MPT no ¢aso de Situagao de Violaglo de CREAS/SEMDES CT/SEMDES acompanhado de relatério que o0 i - Fequsilode ssnyigos para e
olificar o Minisicrio 0 ¢ Emprego 3 ? = i3 : k Até 20 dias SEMDES, para evitar os atrasos
TE fi h h: idade d s P
22| (MTE)e o Centro e Referéncia em Saide d M Conselho Tutel Oficio 48 horas aver a necessidade de Direitos, sem Familia CREAS explicite a gravidade, as medidas s
k 0 Centro de Referéncia e o CEREST onselho Tutelar propositura de agho civi neceesidade de or i o nos encaminhamentos.
Trabalhador (CEREST) MPT piblica acolhimento CREAS investimento, a prevengio de L —
emergencial, aciona o Rede de servigos acolhimento.
RHAS, vias: uma para o CREAS ¢ outra
paraa SEMDES, ¢ que 0 CREAS
jd iniciasse o trabalho.
Mapear a situagao de Visita Domiciliar
violagio de direitos junto Contatos Telefonicos
4 familia, ¢ os Familia Relatorios Havendo demanda urgente, acionar
a1 encaminhamentos ¢t CREAS Consultas ao judicidrio e demais ~ | Inicio Imediato (apds | o SGDCA (ex. afastamento
: realizados pela rede de CREAS atividades previstas no PAEF] anotifi agressor, i para o
atendimento ji realizados rede de servigos (Programa de Atendimento servigo de saiide, etc.)
e as medidas de defesa Especializado a Familias ¢
dos direitos adotados, Individuos)
Visita Domiciliar
Contatos Telefonicos
Encaminhar a familia Faniflia Consultas fﬁ“,]:f'f,’Z:me edemais | Imediato (aposa
22 aos servigos da Rede CRR;A SSHMOE 3 Chbas atividades previstas no PAEFI idenficapio day
e de Servigos 5 demandas)
CEREST CEREST (Programa de Atendimento
o . MTE . Especializado a Familias ¢
23 Orgiios devem fazer relatorio informativo sobre o CREAS MTE Oficio Imediato ao fim Individuos)
i desfecho do caso CREAS do caso CRE
SEAS SEAS Realizar reunitio com a Rede de Servigos Reunido 56 s andin
CcT 3.3 | rede para discutir e fechar cT CREAS Ata de Reunigo bt
o diagndstico Poder Judicidrio, quando Relatério diagnéstico ¢
existir processo
. Caso seja avaliado que realmente
CEREST Concluséo do o oo
R serd necessdrio o afastamento da
Notificagdo 4 Vigildncia Epidemiologica e a0 Vigilineia i ) ¥ 2 nicleo familiar (familia de origem
24 Conselho Tutel Epidemioldai CEREST Oficio Imediato 4 Bivviat Felalbrie as MP CREAS CREAS Relatério disgnéetics Apés a conclusio do ou extensa) 0 CREAS deve
nselho Tutelar pidemiologica aLFe alrogecy CT ¢ e estudo diagnéstico | realizar junto com o CT ¢ demais
para determinagao da MP 2218 Con
‘ » ; atores da rede, relatdrio diagndstico
medida protetiva de Rede de servigos : ek bnkinhado e NP
Consclho Tutelar acolhimento institucional e
Socicdade ou familiar ,Il‘ll§:’\ |can‘ (:vn nzcessL”:v e al
medida protetiva de acolhimento.
Acionar a Delegacia de plantdio, para que entre em Delegacia de Plantio
gacia de plantdo, para que ¢ ) e Pessoalmente, contato '
3 | contato com o Conselho Tutelar, caso a situagio | Delegacia de Plantio telefonico Imediato
; i gada Conclusao do
seja constatada no periodo da neite ou madry T diagnstico Atendimento psicossocial Nesta situagio, a conclusio do
CT (situagdo 2) Familia Orientagdo sécio-juridica Em média, até 6 | estudo diagnéstico indicou que nio
5 "REAS CREAS Encaminhamentos meses (apds a hd a necessidade da medida
. Acompanhar os Rede de Servigos Contatos com a rede notificagao) protetiva, de acolhimento, mas sim
SEAS Até 30 dias para encaminhamentos Visitas domiciliares de investimento ¢ apoio 4 familia,
4 Encaminhar relatdrio informativo para o Conselho Conselho Tutelar SEAS Relatorio d]ag::islh::, & inuidade da abord: realizados & familia o media 1 més.
Tutelar ap6s abordagem social Informativo o PATE vide fluxo de situagiio de ua . Familia Contatos apés o témino do
incidéncia de 5.1 Monitoramento CREAS CREAS Visitas h
Rede de Servi Atendiment periodo de
CREAS abordagens ededelServigos endimento acompanhamento
Familia i :
fenci Relatério Informativo ao CT e ao | 5 . ;
Otempo sz | Conmipega A CREAS CRAS, quando necessirio ao | * S1% pds o termino
Elaborar Plano de Acompanhamento i cr Poder Judicidrio
5 s CREAS CREAS PAF necessdrio para
Familiar (PAF) )
cessar a violagdo|
~ Centro de Referéncia de Assisténcia soc.al (CRAS);
Br Bt . ~ Centro d téncia Social (CREAS);
Siglas: Centro de do de Assisiéncia Social (CREAS); Centro de Referéncia em Satde do Trabalhador (CEREST); Conselho Tutelar (CT); MTE_(Ministério do el ocial(

— Conselho Tutelar (CT);

— Estatuto da_Crianga e do Adolescente (ECA);

— Ministério Pablico (MP);

— Vara da Infancia e Juventude (V1J);

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social (SEMDES);

— Sistema de Garantia de Direitos de Criangas ¢ Adolescentes (SGDCA

Trabalho ¢ Emprego); Ministério Piblico (MP); Plano de Acompanhamento Familiar (PAF); Servigo de Abordagem Social (SEAS).

RUMO Consultoria ¢ Treinamento
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4.2 - FLUXO — PARTE Il - ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL E REINSERGAO FAMILIAR

Crianga/adolescente

Familia

Equipe técnica do

A efF Familiar servigo de acolhimento
s Executar,o PIA Equipe técnica do Rede de servigos FIA: § meses
Central de Vagas | - . . servigo de acolhimento .
Executar o PAF : PAF
Crianga/adolescente
Notificagdio CREAS ‘
Familia
— Servigo de acolhimento | Rede de servigos
e B Em casos em que todas
— Acolhida da crianga/adc |- | as criangas foram
‘ acolhidas, assegurar a
y 1 ) ) participagdo do
CREAS CRAS m! SAUDE 'w EDUCAGCAO ml VIJ ™ CCA/ADOLESC./FAMILIA CREAS na construgio
Il | [
| | do PAF.
| :
Elaborar o PIA Elaborar PAF Crianga/adolescente Em casos em que
Familia Atendimentos permaneceram
criangas/ adolescentes
Executar o PIA Executar o PAF Equipe técnica da Relatérios na familia, garantir a
Avaliar PIA modalidade de Equipe técnica do Reunie: construgdo do PAF de
Avaliar e reformular o PIA, se Avaliar e reformular o PAF, se 43 Crianga/Adolescente | servigo de acolhimento 0e (Semestral) de forma forma conjunta entre
necessario necessério - Avaliar o PAF Visitas domiciliares processual CREAS ¢
| | Familia CREAS Acolhimento. Enviar
. ) c6pia do PAF para
I Equipe do servio de PIA O g, P
r = e acolhimento . o
,— Reinsergao Familiar © PAF
Rede O Poder Judiciario sera
Familia de origem ou Familia substituta acionado caso a familia
extensa ndo seja atendida pelos
servigos da rede, por
- 5
— inexisténcia e/ou
A 1to familiar VI MP insuficiéncia do
servigo.
Familia de origem
Siglas: Conselho Tutelar (CT); Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS); Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS);
Ministério Publico (MP); Plano de Atendimento Familiar (PAF); Plano Individual de Atendimento (PIA); Vara da Infancia e Juventude (VIJ). Equipe técnica da
modalidade de : A€ 6 meses a partir da
. . . . . - " R . VIJ (Juiz provocado . N N Melhorar o fluxo de
Projeto C ia Familiar e C ia — Grupo de Trabalho C ia Familiar e C ia — Pir: s Realizar audiéncia acolhimento el direciGhamento Relatérios medldi dl: z_asolh;n::mo informag#io para evitar
o s udenet CREAS 9oEAF € demais PAF haner o ko 466 ean agdes arbitrarias
° relatorios) iy
4.2.1 - PROTOCOLO DE ENCAMINHAMENTO DAS ACOES - ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL E REINSERCAO FAMILIAR Vi 6 meses.
Ne ACAO ENQ’B?S‘[%OS RESPONSAVEL INSTRUMENTAL PRAZO OBSERVAGOES
_ - Defensoria Publica
Conforme a situagio e Equipe técnica do
pectil da crianca ou do servigo de acolhimento
adolescente, também
poderd ser Crianca/adolescente Equipe téenica do
encaminhado para a Servigo de . )
modalidade de Familia Familia Acolhimento CREAS ¢ responsdvel
i acolhedora. Atualizagdo de PIA PIA 5 quando ha
MAo.d;::;_dade de 45, Rede de servicos CREAS al (de It)ormﬂ criang
colhimento Garantir que o Oficial Atualizagio de PAF ede de servigos PAF Li na familia,
i ui e e . v
1 Executar a medida de Acolhimento Central de Modal{dadc de Gl d? f\cﬁ]hs_lncnlo Imediato s 'lfmlga 'ttmlha_ 2 CREAS
Vagas/SEMDES documentagio da
= > crianga/adolescente. vIr Conselho Tutelar
Vi )
P ki R Conselho Tutelar
. Art. 101, § 8%, ECA
aVlcasoa
crianga/adolescente "REAS
s CREAS VIl -colocagao em
acompanhada de seus Familia familia substituta. Se a
documentos. VIJ decidir pela
2 Preparar a equipe do servigo de ) Comunicar a autoridade judicidria sobre Equipe técnica do Equipe técnica do Relatério ao Judicidrio reinsergéo familiar,
o ¢ criangas ¢ ado Cr olesce 5 | apossibilidade de reinsergao na familia Servigo de servino e acolhmento | com copia para o Maximo em 2 anos serd expedida a Guia
acolhidos para a recepgdo da com determinagdio de i Reunides Deacordocomo de origem ou extensa. Acolhimento e CREAS e CT de desligamento, com
crianga/adolescente, a partir da medida protetiva. Modalidade de senttal de
: . contexto do a Central de
notifieagdo da Central de Vagas. Em acolhimento e e Vi
casos de acolhimento em familia Modalidade de o3 telefontcos aeotmenta . f—
acolhedora deverd haver o preparo da acolhimento MP Conselho Tutelar ¢
familia. CREAS.
A= Alcnd.l‘menm-u;djvldua] Relatorios Em caso dz; bebé CREAS
(psicossocial); Modalidade de Tecemsnascico com. Acompanhar e dar suporte psicossocial Até 6 meses ou
. . ‘Acolhimento Evolugfio de caso em guia de acolhimento, 6 as familias durante o processo de Servigo de CREAS PAF enguanto perdurar a
B — Articulagdio com outros servigos ontuArio poderd haver parceria i d0 ¢ apos i i i violagdo
(primeira quinzena apés acolhimento) CREAS Equipe téenica da 4 com a UBS para sair com o CRAS
3 modalidade de Reunides com a rede Permanente da maternidade com = dol Assegurar a
C — Providéncias relativas a documentos acolhimento consulta ja agendada. Crianga/adglescents Relatério ; {dad ci
isatide, A% i . Bevers sas Apbs os 6 meses de continuidade por meio
Ata de reunido redigida oo s Contra referenciar as familias para a Familia acompanhamento pelo de equipe que
. ¢ providenciada, ainda, a 6.1 & ; CREAS Reunigo .
; i Rede de atendimento pelo servigo de e ; Protegdio Social Bsica CREAS niio havendo | desenvolva o PAIF no
D- Matricula escolar ou transferéncia N certiddo de nascimento B EAS/CR AR 3 %
- acolhimento o nas CREAS/CRAS o . violaglo de direitos. territée
escolar. da crianga. Visita domiciliar erritorio.
Equipe téenica do —
Realizar reunido de rede (até 15° dia) | servigo de acolhimento Equipe técnica do , Relatério
31 com o objetivo de estabelecer agdes CREAS Equipe técnica do Reunido ¢ ata de Até 15 dias apos acolhimento faré o Rede de servigos e Repensar ¢ fortalecer
o conjuntas para acompanhamento Vi servigo de acolhimento reunido acolhimento agendamento ¢ a ata de IR0 i
Juntas para acormp: o B & o 62 | Acompanhamento pela rede do tercitdrio CRAS CRAS D¢ asoran conca as politizaside
familiar. CT reunido. - - necessidade revencdio
Rede de Visitas Domiciliares e prevengio.
Servieos do CREAS demais ;.ﬁ\-h:)a:f;
acolhimento fard a Prevestas uo T TR
o o acolhida da familia, em e 0L 505
Assegurar reunides entre s responsiveis 2 g
P ; o seguida faz contato s
pelas pessoas indices, servigos de Familias GREAS corm as duglas dos Recebido o relatério, o
32 acolhimento, CREAS e advogada do Equipe técnica do Eative bicnicads — 5 dias a partir do CREAS o aaeniar Ministério Pablico terd
= CREAS quando o acolhimento servigo de acolhimento uip " acolhimento 2;{pata ag o prazo de 30 (trinta)
R servigo de acolhimento data de reunido com
institucional/familiar de CREAS dias para o ingresso com
o noaatiolescent presenca do advogado, P gres
crianga/adolescente. para orientagdes socio aagdo de destituigio do
juridic ilia, se oder familiar, salvo se
Juridicas a re'm_uha‘ se Agio destitutiva do p‘ r n r i °
necessdrio. . - v S - entender necessdriaa
7 Propositura de agdo para destitui¢do do MP poder familiar 30 dias apos a iealizacko de ctudos
§ poder familiar. audiéncia concentrada 2§
Crianga/adolescente MP Cadastro de adogfio complementares ou
N outras providéncias que
Familia PTA Assegurar a Défetsoria Pl entender indispensaveis
S Inicio imediato, participagdo de todos a0 ajuizamento da
oraipe técnica do Evolugio do caso | conforme previsto no | 0s atores envolvidos da demanda. (Incluido pela
servigo de acolhimento \ ECA, e prazo de 30 rede de servigos na Teifi™12.010; de:2009);
4 Elaborar o PIA Equipe técnica do Relatério informativo dias a partir do nstrucio do PIA.
Rede de servigos servigo de acolhimento LA construgdo do PlA, e Vigéncia
3 recebimento da envio de copia ao
CRAS/CREAS ; d’.“,fi“d‘]‘“e"“’ ' ‘“ed‘da‘I"“{a sua mesmo.
individual semana conclusio AT 10T, § 9%, ECA
Vi
Verificada qualquer
cr das hipGteses previstas
Em casos em que todas no art. 98, a autoridade
as criangas foram Equipe técnica do competente podera
acolhidas, assegurar a et » servigo de acolhimento deEriHinaE et
articipacdo do esligamento: encaminhamento para N N
i CRIEAS n: cconstru 0 8 familia substituta Vi Equipe técnica do Relatorio ibilidade de el i
Familia PAF oo _c servigo de acolhimento reintepracaio familiar medidas:
o . do PAF. Em casos em Enviar relatorio ao MP MP erag
Equipe técnica do Relatério que permaneceram IX - colos
servigo de acolhimento viska dommicii criangas/ adolescentes Defensoria Pablica familia substituta.
isita domiciliar " . lia, earanti R S
4.1 Elaborar o PAF CRAS/CREAS Fquipe (éenica do re :iifrl‘dsnf Pj: :‘:;ida b ram”-‘ayf “Pa/:‘llvr: “Tilf;nd (;) ZLI:(I)ULL; ¥
o Faborar g servigo de acolhimento | Busca ativa da familia | "¢P'MeNO < construgdo do © 2.010, de 2009)
Vi para sua conclusdo forma conjunta entre o
Reunides com a rede CREAS ¢ Vigencia
Rede de servigos Acolhimento. Enviar . _ — .
) Consul_la a0 processo cépia do PAF para O processo de desligamento tem inicio no ato de da crianga e do
Crianga/adolescente judicial todos os atores
envolvidos da rede de Siglas: Centro de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS); Centro E de Referéncia da éncia Social (CREAS); Conselho Tutelar (CT); Estatuto da Crianga ¢ do
servigos, inclusive para . R, . N X . . ) - . .
# o familia E Adolescente (ECA); Ministério Piblico (MP); Plano de Atendimento Familiar (PAF); Plano Individual de atendimento (PIA); Unidade Basica de Saiide (UBS); Vara da Infincia e
Juventude (V1J), Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social (SEMDES).
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1- Cuide
da sua calcada!
Evite multas!
Calgada bem cuidada

evita acidentes,
embeleza e valoriza

a Sua casa.

10- Respeite os sinais

de transito!

Eles disciplinam o fluxo

de veiculos e a convivéncia
com as pessoas. Respeitar
0s sinais de transito

evita acidentes e,
principalmente,
atropelamentos.

9- Terreno baldio
s6 é bom para
escorpioes, aranhas,

cobras e outros bichos!
Se vocé tem um terreno

sem construcao,
mantenha-o limpo

e faca um muro

de fechamento.

Evite multa e colabore
com a vizinhancga!

8- Entulho de pequenas

reformas, lampadas?
Deposite gratuitamente
nos Ecopontos.
Pequenas quantidades
de entulho de construcao,
lampadas, latas, vidros
e garrafas pet podem
ser depositados.
»
/'m

2- Plante uma arvore!

Escolha a sua, gratuitamente,

pelo Plano de Plantio
de Arvores em Calcadas,
da Secretaria Municipal
de Defesa do Meio
Ambiente. Ligue: 156

Alude
7
wielhorar
A SUd
ciddade!

R

7- Tire da rua as fezes

do seu cachorro!
Existe multa legal para

donos de animais que deixam
as fezes dos seus bichinhos
nas calcadas. Limpe a sujeira

do seu cachorro.

3- Nao faca massa
de construcdao

no asfalto!
Evite multa de R$ 621,13.
Nao fagca e nao deixe
que facam massa

de construcao
no asfalto. l,
Ligue 156.

P8

4- Nao desperdice
dagua!

Piracicaba nao foi atingida
pela falta d’agua, mas
evitar o desperdicio € uma
questao de cidadania.
Entao, economize agua
todos os dias.
Colabore!

Faca a sua parte.

B- Recicle o lixo

da sua casa!

Separe papel, lata, plastico
e vidro para reciclagem.
Ligue 3414-3138

ou 156 e saiba em qual

dia o caminhao faz a coleta
no seu bairro.

Colabore! .
O meio ambiente
agradece.

6- Lixo é no lixo!

Existem centenas de lixeiras
instaladas nas principais ruas

e avenidas da cidade.
Use-as! Ajude a manter
a cidade limpa e evite
que o lixo seja levado pela
enxurrada, entupindo

as galerias. °

i




