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Funcao: Escriturario

Funcédo: Farmacéutico

N2 de trabalhadores expostos na fungao: 31

N2 de trabalhadores expostos na fungao: 23

Descricao das Atividades Habituais: Atuais: datilografar ou digitar cartas, memorandos, relatérios e
demais correspondéncias da unidade, atendendo as exigéncias de padrdes estéticos, baseando-se nas
minutas fornecidas para atender as rotinas administrativas; recepcionar pessoas que procuram a
unidade, inteirando-se dos assuntos a serem tratados, objetivando prestar-lhes as informagdes
desejadas; organizar e manter atualizado o arquivo de documentos da unidade, classificando-os por
assunto, em ordem alfabética, visando a agilizagdo de informagdes; efetuar controles relativamente
complexos, envolvendo interpretagdo e comparagdo de dois ou mais dados, conferéncia de célculos de
licitagbes, controle de férias, contabil ou outros tipos similares de controle, para cumprimento das
necessidades administrativas; efetuar calculos utilizando férmulas e envolvendo dados comparativos:
célculos de juros de mora, corregéo monetaria e outros; atender e efetuar ligagées telefonicas, anotando
ou enviando recados e dados de rotina ou prestando informagdes relativas aos servigos executados;
operar e conservar equipamentos de reprodugac xerografica, de fac-simile e microcomputadores;
controlar o recebimento e expedigdo de correspondéncia, registrando-a em livro préprio, com a
finalidade de encaminhé-la ou despacha-la para pessoas interessadas; redigir memorandos, circulares,
relatérios, oficios simples, observando os padrées estabelecidos para assegurar o funcionamento do
sistema de comunicagao administrativa; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato.

Descricao das Atividades Habituais: Fazer manipulagdo dos insumos farmacéuticos, como medigéo,
pesagem e mistura, utilizando instrumentos especiais e férmulas quimicas, para atender a produgéo de
remédios; controlar entorpecentes e produtos equiparados, anotando sua venda em massas e livros,
segundo os receitudrios devidamente preenchidos para atender aos dispositivos legais; fazer analises
clinicas de sangue, urina, fezes, saliva e outros, valendo-se de diversas técnicas especificas, para
complementar o diagnéstico de doengas; efetuar andlise bromatolégica de alimentos, valendo-se de
métodos, para garantir o controle de qualidade, pureza, conserva¢édo e homogeneidade, com vistas ao
resguardo da salde publica; fiscalizar farmécias, drogarias e industrias quimico-farmacéuticas, quanto
ao aspecto sanitario, fazendo visitas periddicas e autuando os infratores, se necessario, para orientar
seus responsaveis no cumprimento da legislagdo vigente; assessorar autoridades superiores,
preparando informes e documentos sobre a legislagéo e assisténcia farmacéutica, a fim de fornecer
subsidios para elaboragéo de ordens de servigos, portarias, pareceres e manifestos; responsabilizar-se
por almoxarifado de medicamentos, verificando as condigdes de armazenamento e distribuicao; efetuar
dispensa de medicamentos e exercer assisténcia de farmacovigilancia; planejar e gerenciar as
atividades de assisténcia farmacéutica; realizar fiscalizagdo em industrias para produtos de salde;
participar da elaborac&o, coordenagéo e implementagdo de politicas de medicamentos; executar outras
tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Reconhecimento

Reconhecimento
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Medidas de Protec3o propostas

Fungéo: Especialista em Ed. psicdlogo

Coletivas: Limpeza e desinfecg¢do das areas (concorrente e terminal); aplicagao de Precaugdes-padréo;
descarte adequado de residuos de salde e materiais perfurocortantes, ventilagdo natural. Orientagéo
postural e treinamento.

N2 de trabalhadores expostos na fungao: 01

Descricao das Atividades Habituais:Presta assisténcia a salide mental, bem como atende e orienta a
area educacional e organizacional de recursos humanos, elaborando e aplicando técnicas psicolégicas
para possibilitar a orientagéo e o diagnostico clinico. Realiza estudos, projetos e pesquisas no campo da
psicologia; realiza atendimento psicolégico individual e ou em grupo aos servidores plblicos municipais;
promove e acompanha os processos de adaptacdo e readaptagéo dos servidores publicos municipais;
elabora, desenvolve e avalia programas de capacitagdo de pessoal; elabora, implanta e avalia o
desempenho de pessoal; elabora, implementa e avalia programas de prevencéo a saude do trabalhador;
realiza vistorias, pericias e pareceres sobre matéria de psicologia; executa outras atividades correlatas
determinadas pelo superior imediato.

Administrativas: Sinalizagdo dos ambientes; expedicdo de ordens de Servico; padronizagdo de
procedimentos; Inspecdes periddicas e corregdo de condicdes abaixo do padrdo; Programa de
Vacinac&o; Capacitacdo inicial e permanente conforme item 32.2.4.9 da NR 32, portaria 3.214/78 do
MTE. Pausas de recuperagdo intercaladas na jornada laboral- gindstica laboral.

Individuais (EPIS): Luvas de Procedimento ndo-cirlrgicas; Orientagdo postural e treinamento

Reconhecimento

Funcéo: Fisioterapeuta

N2 de trabalhadores expostos ha funcao: 15
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Medidas de Protecao propostas

Coletivas: Corrimdo e guarda corpo; sinalizagdo de seguranga; equipamentos de protecdo por
extintores de incéndio; iluminagéo de emergéncia; aterramento elétrico; ventilagdo mecénica. Orientagdo
postural e treinamento.

Administrativas: Sinalizagdo dos ambientes; expedigdo de ordens de Servigo; padronizacdo de
procedimentos; Inspegdes periddicas e corregdo de condigbes abaixo do padrao; Capacitagéo inicial e
permanente conforme item 32.2.4.9 da NR 32, portaria 3.214/78 do MTE. Pausas de recuperacédo
intercaladas na jornada laboral- ginéstica laboral.

Descricao das Atividades Habituais: Trata meningites, encefalites, doengas reumaticas, paralisias,
sequelas de acidentes vascular-cerebrais e outros, empregando ginastica corretiva, cinesioterapia,
eletroterapia, hidroterapia, mecanoterapia, massoterapia, fisioterapia desportiva e técnicas especiais de
reeducagdo muscular, para obter 0 maximo de recuperagéo funcional dos 6rgdos e tecidos afetados;
Avalia e reavalia 0 estado de salde de doentes e acidentados; planeja e executa tratamentos de
afecgdes reumaticas, osteartroses, seqlielas de acidentes vascular-cerebrais, poliomielite, meningite,
encefalite, de traumatismo raqui-demulares, de paralisias cerebrais, motoras, neurolégicas e de nervos
periféricos, miopatias atende amputados, preparando o coto e fazendo treinamento como prétese;
ensina exercicios fisicos de preparagéo e condicionamento pré e pés-parto; faz relaxamento, exercicios
e jogos com pacientes portadores de problemas psiquicos; controla o registro de dados, observando as
anotagbes das aplicagdes e tratamentos realizados, para elaborar boletins estatisticos; planejar,
organizar e administrar servigos gerais e especificos de fisioterapia; assessorar autoridades superiores
em assuntos de fisioterapia, preparando informes, documentos e pareceres; Executar outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato.

Reconhecimento

Fungéo: Monitor CEC

N2 de trabalhadores expostos na fungao: 01

Descricao das Atividades Habituais: Executa servigos de recepcdo, arquivo e estatistica; Preenche
impressos relativos ao cliente/paciente; Faz servigos administrativos; Orienta o cliente/paciente sobre
os encaminhamentos necessarios; Executa outras funcdes afins atribuidas pelo superior hierarguico.

Reconhecimento
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Coletivas: Limpeza e desinfecgéo das dreas (concorrente e terminal); aplicagdo de Precaugdes-padréo;
descarte adequado de residuos de salde e materiais perfurocortantes, ventilagdo natural. Orientagédo
postural e treinamento.

Medidas de Protecéo propostas

Administrativas: Sinalizagdo dos ambientes; expedicao de ordens de Servigo; padronizagéo de
procedimentos; InspecBes periddicas e corregdo de condigbes abaixo do padrdo; Programa de
Vacinagao; Capacitacio inicial e permanente conforme item 32.2.4.9 da NR 32, portaria 3.214/78 do
MTE. Pausas de recuperacgéo intercaladas na jornada laboral- ginastica laboral.

Coletiva: NZo requer por néo existir exposicéo insalubre.

Administrativa: Nio requer por ndo existir exposicéo insalubre.

Individual: Ndo requer por ndo existir exposicdo insalubre.

Individuais (EPIS): Luvas de Procedimento ndo-cirlrgicas; Mascara cirdrgica; Oculos de Seguranga —
protegéo lateral e ampla viséo; Respirador PFF2/N95 (se adentrar areas de isolamento). Orientacdo
postural e treinamento
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Funcao: Fonoaudiéloga

N2 de trabalhadores expostos na fung¢ao: 04

Funcdo: Médico Citopatologista

Descricdo das Atividades Habituais: Avaliar as deficiéncias dos pacientes, realizando exames
fonéticos, da linguagem e audiometria, além de outras técnicas préprias, para estabelecer plano de
treinamento ou terapéutico; elaborar plano de tratamento dos pacientes, baseando-se nas informagées
médicas, nos resultados dos testes de avaliagédo fonoaudiolégica e nas peculiaridades de cada caso;
desenvolver trabalho de corregdo de distarbios da palavra, voz, linguagem e audigdo, objetivando a
reeducacéo neuromuscular e a reabilitagdo do paciente; avaliar os pacientes no decorrer do tratamento,
observando a evolug&o do processo e promovendo ajustes necessarios na terapia adotada; promover a
reintegracido dos pacientes a familia e a outros grupos sociais; atuar na area de audiologia clinica,
realizando e interpretando exames de audiometria fonal e vocal, impedanciometria, otoemissdes
acusticas, Bera e avaliagdo condicionada infantil; realizar programas relativos a 4rea de Saude Publica;
executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

N2 de trabalhadores expostos na fun¢ao: 01

Reconhecimento

Descricao das Atividades Habituais: Coordenar de uma forma geral o servigo do laboratério, desde a
entrada do material para exame até a saida do resultado; realizar intercambio com o corpo técnico para
a boa qualidade na preparagdo do material, coloragéo, montagem, identificagdo e arquivo das laminas;
efetuar controle de qualidade dos resultados, mantendo com os citotécnicos didlogo continuo quanto aos
avangos das especialidades; realizar exames ao acaso em 10% do material negativo visto pelos
citotécnicos; realizar exames de todos os casos de citologia cérvico-vaginal positivo ou duvidosos;
realizar exames de todos os casos de secregdo e pungdes aspirdticas; realizar intercambio com os
médicos e enfermeiros responsdveis pela coleta do material, visando a boa qualidade do mesmo;
realizar intercambio com os médicos para discussao de casos e correlagdo entre a clinica e a
citopatologia; manter arquivo dos casos positivos; supervisionar as atividades dos citotécnicos;
responder pela qualidade técnica dos servigos; responder pela manutengéo em dia de todo o estoque de
material usado no servigo; participar de junta médica; responder pelos livios de registros; executar

Funcéo: Médico auditor
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N2 de trabalhadores expostos na fung¢ao: 05

Medidas de Protecao propostas

Descricao das Atividades Habituais: Atividades de visita as diversas unidades de saude, verificando o
seu funcionamento, atende pacientes, emite guias para exames e procedimentos, efetua pericias,
auditorias e sindicancias médicas; elabora documentos e difundem conhecimentos da drea médica.

Coletivas: Limpeza e desinfecgdo das areas (concorrente e terminal); aplicagdo de Precaugdes-padrio;
descarte adequado de residuos de salde e materiais perfurocortantes, ventilagdo natural. Orientacdo
postural e treinamento.

Reconhecimento

Administrativas: Sinalizagdo dos ambientes; expedicdo de ordens de Servigo; padronizagao de
procedimentos; Inspecdes periddicas e corregdo de condicdes abaixo do padrdo; Programa de
Vacinac&o; Capacitagéo inicial e permanente conforme item 32.2.4.9 da NR 32, portaria 3.214/78 do
MTE. Pausas de recuperagao intercaladas na jornada laboral- ginastica laboral.

Individuais (EPIS): Luvas de Procedimento n&o-cirGrgicas; Luvas estéreis; Mascara cirdrgica; Oculos
de Seguranga — protegao lateral e ampla visdo; Respirador PFF2/N95 (se adentrar &reas de isolamento
ou andlise de BK). Orientacéo postural e treinamento

Fung¢ao: Médico Esp. Medicina do Trabalho

N2 de trabalhadores expostos na func¢ao: 04
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Medidas de Protecio propostas

Coletivas: Limpeza e desinfecgdo das areas (concorrente e terminal); aplicagao de Precaugdes-padrao;
descarte adequado de residuos de saude e materiais perfurocortantes, ventilagao natural. Orientagao
postural e treinamento.

Administrativas: Sinalizagdo dos ambientes; expedi¢do de ordens de Servigo; padronizagdo de
procedimentos; Inspegdes periddicas e corre¢do de condicdes abaixo do padrdo; Programa de
Vacinag&o; Capacitagéo inicial e permanente conforme item 32.2.4.9 da NR 32, portaria 3.214/78 do
MTE. Pausas de recuperagao intercaladas na jornada laboral- gindstica laboral.

Individuais (EPIS): Luvas de Procedimento néo-cirrgicas; Mascara cirdrgica; Oculos de Seguranga —
protegao lateral e ampla viséo; Respirador PFF2/N95 (se adentrar areas de isolamento). Orientagéo
postural e treinamento

Funcgéo: Médico plantonista Ortopedista

N2 de trabalhadores expostos na fungao: 11

Descricao das Atividades Habituais: Faz exames médicos, emite diagndstico, prescreve
medicamentos e outras formas de tratamento das afeccdes agudas, crénicas ou traumatolégicos dos
08s0s e anexos, valendo-se de meios clinicos ou cirlrgicos, para promover, recuperar ou reabilitar a
saude do paciente.

Reconhecimento

Descricao das Atividades Habituais: prestar assisténcia integral & satde do individuo, utilizando toda a sua capacidade
técnica profissional e dos meios propedéuticos, de apoios diagnésticos, cirlirgicos e terapéuticos existentes e reconhecidos
pela comunidade médica cientifica no modelo mundial, bem como, desenvolver agoes no &mbito da salde coletiva, direto
ou indiretamente na busca da promogéo da salde, prevengdo das doengas, para conseguir melhor qualidade de vida a
populagéo; prestar assisténcia integral aos individuos sob sua responsabilidade; examinar o servidor, auscultando-o,
executando palpagdes e percutes, por meio de estetoscopio e de outros especificos para verificar a presenca de anomalias
e disturbios, a fim de avaliar-lhe as condigées de salide e estabelecer o diagnéstico; executar exames periédicos de todos
os servidores; ou em especial daqueles expostos a maior risco de acidentes de trabalho ou de doengas profissionais,
fazendo o exame clinico efou interpretando os resultados de exames complementares, para controlar as condigées de
salde dos mesmos e assegurar a continuidade operacional do érgdo plblico; executar exames médicos especiais nos
servidores do sexo feminino, menores, idosos ou portadores de sub-normalidades, fazendo anamnese, exame clinico e/ou
interpretando os resultados dos exames complementares, para detectar provaveis danos a salde em decorréncia do
trabalho que executam e instruir a Administragdo Municipal para a readaptagdo em outra fungdo, fazer tratamentos de
urgéncia em casos de acidentes de trabalho ou alteragSes agudas de salde, orientando e/ou executando a terapéutica
adequada, para prevenir consequéncias mais graves ao servidor publico; avaliar, juntamente com outros profissionais,
condigbes de seguranga, visitando periodicamente os locais de trabalho, para sugerir a diregdo dos érgdos publicos
medidas destinadas a remover ou atenuar os riscos existentes; participar, juntamente com outros profissionais, da
elaboragdo e execugdo de programas de protegao a salde dos trabalhadores, analisando em conjunto os riscos, as
condiges de trabalho, os fatores de insalubridade, de fadiga e outros, para obter a redugéo de absenteismo e a renovagéo
da méo-de-obra; participar do planejamento e execugdo dos programas de treinamento das equipes de atendimento de
emergéncia, avaliando as necessidades e ministrando aulas, para capacitar o pessoal incumbido de prestar primeiros
socorros em casos de acidentes graves e catdstrofes; participar de inquéritos sanitarios, levantamento de doengas
profissionais, lesGes traumaticas e estudos epidemiolégicos, elaborando e/ou preenchendo formularios préprios e
estudando dados estatisticos, para estabelecer medidas destinadas a reduzir a morbidade e mortalidade decorrente de
acidentes de trabalho, doencas profissionais e doengas de natureza ndo ocupacional; participar dos programas de
vacinagéo, orientando a selecdo das pessoas que trabalhardo e o tipo de vacina a ser aplicada para prevenir moléstias
transmissiveis; participar de estudos das atividades realizadas pela Administragdo Publica, analisando as exigéncias
psicossomaticas de cada atividade, para elaboragdo das analises profissiogréaficas; proceder aos exames médicos
destinados & admisséo do candidato habilitado ac servigo publico municipal, para possibilitar a avaliagéo para declara-lo
apto para o ingresso; elaborar, quando solicitado, laudos periciais sobre acidente de trabalho, condigdes de insalubridade e
penosidade e doengas profissionais, fornecendo subsidios para tomadas de decisbes em questées especificas
relacionadas as normas de seguranga, higiene e medicina do trabalho; efetuar exames médicos, emitir diagndsticos,
prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos
da medicina; executar outras atividades correlatas determinadas pelo superior imediato .

Reconhecimento
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organismos (Nr-15 Anexo N/A de Permanente N/A N/A
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Medidas de Protecao propostas

Coletivas: Limpeza e desinfecgdo das areas (concorrente e terminal); aplicagdo de Precaugdes-padrao;
descarte adequado de residuos de salde e materiais perfurocortantes, ventilagdo natural. Orientacdo
postural e treinamento.

Riscos Descricdo Fonte Trajotoriade | FosSivels "c"iﬂ'tfglse':: Caracterizagéo do
do Agente Geradora propagacao Salide existentos tipo de exposicao
Contato Onidirecional;
Micro com dispersédo aérea Infecgbes Utilizagdo de
Bioldgicos organismos Pacientes; e por materiais diversas EPIs quando Habitual
fomites; contaminados. necessario.
areas
infectadas.
Avaliagao (Quimicos, Fisicos, Bioldgicos)
Descri¢cao Tipo de Ponto de Tempo de o s S
do Agente avaliagao Medigao ChTE exposi¢ao [l LI Al veleriE s
Micro Qualitativa Dezem
. (Nr-15 Anexo N/A bro de Habitual N/A N/A
organismos 14) 2014

Administrativas: Sinalizagdo dos ambientes; expedigdo de ordens de Servigo; padronizagdo de
procedimentos; Inspecbes periddicas e corre¢do de condicbes abaixo do padrdo; Programa de
Vacinag&o; Capacitacéo inicial e permanente conforme item 32.2.4.9 da NR 32, portaria 3.214/78 do
MTE. Pausas de recuperagao intercaladas na jornada laboral- ginastica laboral.

Medidas de Protegao propostas

Coletivas: Limpeza e desinfecgdo das areas (concorrente e terminal); aplicagdo de Precaugbes-padrao; descarte
adequado de residuos de satide e materiais perfurocortantes, ventilagao natural. Orientagao postural e treinamento.

Individuais (EPIS): Luvas de Procedimento n&o-cirGrgicas; Luvas estéreis; Mascara cirdrgica; Oculos
de Seguranga — protecao lateral e ampla vis&o; Respirador PFF2/N95 (se adentrar areas de isolamento).
Orientacéo postural e treinamento.

Administrativas: Sinalizagdo dos ambientes; expedi¢éo de ordens de Servigo; padronizagéo de procedimentos; Inspegdes
periédicas e corregéo de condigbes abaixo do padréo; Programa de Vacinagéo; Capacitagéo inicial e permanente conforme
item 32.2.4.9 da NR 32, portaria 3.214/78 do MTE. Pausas de recuperagéo intercaladas na jornada laboral- ginastica
laboral.

Individuais (EPIS): Luvas de Procedimento nao-cirtrgicas; Luvas estéreis; Mascara cirirgica; Oculos de Seguranga —
protecéo lateral e ampla visdo; Respirador PFF2/N95 (se adentrar areas de isolamento Orientagéo postural e treinamento).
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Funcéo: Médico clinico geral

Fungao: Médico Plantonista

N2 de trabalhadores expostos na funcao: 25

N2 de trabalhadores expostos na fungao: 117

Descricao das Atividades Habituais: prestar assisténcia integral a saide do individuo, utilizando todo a sua
capacidade técnica profissional e dos meios propedéuticos, de apoios diagnésticos, cirlirgicos e terapéuticos
existentes e reconhecidos pela comunidade médica cientifica no modelo mundial, bem como, desenvolver
agdes no ambito da Saude Coletiva, direto ou indiretamente na busca da promog¢do da salude, prevengao das
doengas, para conseguir melhor qualidade de vida & populagéo; examinar o paciente, palpando ou utilizando
instrumentos especiais para determinar o diagndstico ou, sendo necessario, requisitar exames
complementares e encaminha-lo ao especialista; registrar a consulta médica, anotando em prontudrio proprio
a queixa, os exames fisicos e complementares, para efetuar a orientagdo adequada; Analisa e interpreta
resultados de exames de raios-X, bioguimicos, hematolégicos e outros, comparando-os com padroes
normais, para confirmar ou informar o diagndstico; prescrever medicamentos, indicando dosagem e respectiva
via de administragdo, assim como cuidados a serem observados para conservar ou restabelecer a satde do
paciente; efetuar exames médicos destinados a admisséo de candidatos a cargos em ocupagdes definidas,
baseando-se nas exigéncias da capacidade fisica e mental das mesmas, para possibilitar o aproveitamento
dos mais aptos; prestar atendimento de urgéncia em casos de acidentes de trabalho ou alteragdes agudas de
saude, orientando e/ou executando a terapéutica adequada, para prevenir consequéncias mais graves ao

Descricao das Atividades Habituais: Prestar assisténcia integral a salde do individuo, utilizando toda
a sua capacidade técnica profissional e dos meios propedéuticos, de apoios diagnésticos, cirurgicos e
terapéuticos existentes e reconhecidos pela comunidade médica cientifica no modelo mundial, bem
como, desenvolver agdes no ambito da Salde Coletiva, direto ou indiretamente na busca da promogéo
da salde, prevencdo das doengas, para conseguir melhor qualidade de vida a populacéo; efetuar
exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamentos
para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina tanto preventiva como curativa;
analisar e interpretar resultados de exames diversos comparando-os com os padrées normais, para
confirmar ou informar o diagnéstico; manter registro dos pacientes examinados, anotando a concluséo
diagnéstica, tratamentos prescritos e evolugdo da doenga; prestar atendimento em urgéncias clinicas,
cirlrgicas e traumatolégicas; encaminhar pacientes para atendimento especializado quando for o caso;
participar do desenvolvimento de planos de fiscalizagéo sanitéria; exercer sua profisséo com autonomia,
de acordo com os principios do Cddigo de Etica Médica vigente no Pais; executar outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato.

Reconhecimento

trabalhador; emitir atestado de salde, sanidade e aptidao fisica e mental e de obito, para atender as p— - —
determinagdes legais; participar de programas de salude publica, acompanhando a implantagéo e avaliagdo Riocos Descricao Fonte Trajetoria de P: as:‘;‘;e;s hcngg:?g; dae ca:’zc:ie'lz:gao
dos resultados, assim com a realizagdo em conjunto com equipe da unidade de satde do municipio; participar do Agente | Geradora | propagagio > - J p_ =
de reunides de ambito local, distrital ou regional, mantendo constantemente informagdes sobre as saude existentes exposicao
necessidades na unidade de saulde, para promover a salde e o bem estar da comunidade; zelar pela Contato .
conservagdo de boas condigdes de trabalho, quanto ao ambiente fisico, limpeza e arejamento adequados, com Onlldlremonal; B
visando proporcionar aos pacientes um melhor atendimento; presta atendimento de urgéncia e emergéncia; Biolégicos Micro PE{C|9”TGS; qlSPGFSéO Infecgdes Utilizagao de
executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato. organismos fémites; aérea e por diversas | EP!s quando Permanente
Reconhecimento areas materiais necessario.
e e ivei i izaca infectadas | contaminados
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Biolégicos | organismos | Pacientes; aérea e por diversas EPIs quando Permanente . Deze
fomites; materiais necessario. Micro Qualitativa thbira
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infectadas. 14) 2014
Avaliacao (Quimicos, Fisicos, Biolégicos) - - - — Med!das dsiRro1eGaa propos_tas - — — —
Descricio | Tipode | Pom® Tempo de oecaria adaado:da reeKiis e #aiide s elarig pezacerianion, veralacks pebral ok
do Agente avaliagao Megieg o Data exposigio Medicao Limite de Tolerancia bosiiml e Rameiie:
i Qualitativa Dezem Administrativas: Sinalizagdo dos ambientes; expedicdo de ordens de Servigo, padronizagdo de
M"?m (Nr-15 Anexo N/A brode | Permanente N/A N/A procedimentos; Inspegoes periddicas e corregdo de condigbes abaixo do padrado; Programa de
organismos 14) 2014 Vacinagéo; Capacitagdo inicial e permanente conforme item 32.2.4.9 da NR 32, portaria 3.214/78 do

Medidas de Protecao propostas

MTE. Pausas de recuperacao intercaladas na jornada laboral- ginastica laboral

Coletivas: Limpeza e desinfecgdo das areas (concorrente e terminal); aplicagdo de Precaucgbes-padrao;
descarte adequado de residuos de salude e materiais perfurocortantes, ventilagéo natural. Orientagéo postural
e treinamento.

Individuais (EPIS): Luvas de Procedimento n&o-cirGrgicas; Luvas estéreis; Mascara cirdrgica; Oculos
de Seguranga — protecao lateral e ampla visdo; Respirador PFF2/N95 (se adentrar &reas de isolamento
Crientagéo postural e treinamento).

Administrativas: Sinalizagdo dos ambientes; expedicdo de ordens de Servigo; padronizagdo de
procedimentos; Inspegdes periédicas e corregdo de condigées abaixo do padrdo; Programa de Vacinagéo;
Capacitagao inicial e permanente conforme item 32.2.4.9 da NR 32, portaria 3.214/78 do MTE. Pausas de
recuperacéo intercaladas na jornada laboral- ginastica laboral.

Individuais (EPIS): Luvas de Procedimento ndo-cirirgicas; Luvas estéreis; Mascara cirlrgica; Oculos de
Seguranga — protecdo lateral e ampla visdo; Respirador PFF2/N95 (se adentrar areas de isolamento
Orientagéo postural e treinamento).

Funcao: Médico PSF

N2 de trabalhadores expostos na funcéo: 29

Funcgao: Médico Veterinario

N2 de trabalhadores expostos na fungao: 09

Descricao das Atividades Habituais: Realizar exame clinico de animais; solicitar ou realizar exames
auxiliares de diagnostico; interpretar resultados de exames auxiliares de diagnéstico; diagnosticar
patologias e emitir atestados de satde animal; prescrever tratamento; indicar medidas de protegéo e
prevencdo; realizar eutanasia; realizar sedagdo, anestesia e tranquilizagao de animais; realizar cirurgias;
coletar material para exames laboratoriais e realizar o diagnéstico de doencas; realizar intervencbes de
odontologia veterinaria; realizar necropsias e emitir laudos; elaborar diagnéstico situacional para
elaboragdo de programas; elaborar e executar programas de controle e erradicagdo de doencas;
executar atividades de educacdo sanitaria; desenvolver técnicas para bem-estar animal; identificar,
advertir e denunciar situagdes de maus tratos a animais; projetar instalagdes com vistas ao bem-estar
animal; supervisionar sistema de criagdo em zoolbgicos e criadouros; integrar equipes que utilizam
animais em experimentos e treinamentos; integrar grupos de discusséo sobre prote¢ao animal; executar
atividades de vigilancia epidemioldgica; analisar relatério técnico de produtos de uso veterinério; notificar
doengas de interesse a salde animal; controlar o transito de animais em eventos agropecuarios e em
propriedades; fazer levantamento epidemiolégico de zoonoses; elaborar e executar programas de
controle e erradicagédo de zoonoses, pragas e vetores; orientar acondicionamento e destino de lixos
causadores de danos a salde publica; notificar irregularidades aos 6rgaocs competentes; realizar a
vacinagdo de animais e emitir o atestado de sua execugdo; executar outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediata.

Reconhecimento

Descricdo das Atividades Habituais: Prestar assisténcia integral a satde dos usudrios de sua area adstrita,
utilizando toda a sua capacidade técnica profissional e dos meios propedéuticos, de apoios diagnésticos,
cirlrgicos e terapéuticos existentes e reconhecidos pela comunidade médica cientifica no modelo mundial,
bem como desenvolver agdes no &mbito da Saude Coletiva, direta ou indiretamente, na busca da promogéo
da salde e prevengéo das doengas, para conseguir melhor qualidade de vida & populagéo; valorizar a relagéo
médico - paciente e médico familia como parte de um processo terapéutico e de confianga; executar agdes
basicas de vigilancia epidemiolégica e sanitdria em sua area de abrangéncia; desenvolver agdes de
assisténcia integral nas areas de atengao a crianga, ao adolescente, a mulher, ao trabalhador, ao adulto e ao
idoso, realizando também atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias e pequenas cirurgias
ambulatoriais, entre outros; promover a qualidade de vida e contribuir para que o meio ambiente seja mais
saudavel; discutir de forma permanente - junto a equipe de trabalho e comunidade - o conceito de cidadania,
enfatizando os direitos a salde e as bases legais que os legitimam; participar do processo de programagao e
planejamento das agdes e da organizagdo do processo de trabalho das unidades de Salde da Familia;
efetuar exames médicos, emitir diagnésticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento
para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da Medicina; realizar atividades clinicas
correspondentes as areas prioritarias na Atengdo Bésica, definidas na NPAS 2001; fomentar a criagdo de
grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de diabéticos, de salde mental etc; encaminhar aos
servigos de maior complexidade, quando necessério, garantindo a continuidade do tratamento na Unidade de
Saude da Familia, por meio de um sistema de acompanhamento e de referéncia e contra - referéncia; indicar
internagdo. Hospitalar; verificar e atestar ébito; assumir responsabilidade técnica da Unidade, quando
solicitado pela Secretaria Municipal de Salde; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato.

Reconhecimento
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Medidas de Protec3o propostas
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Medidas de Protecdo propostas

Coletivas: Limpeza e desinfec¢do das areas (concorrente e terminal); aplicagdo de Precaucdes-padrao;
descarte adequado de residuos de salude e materiais perfurocortantes, ventilagdo natural. Orientagéo
postural e treinamento.

Coletivas: Limpeza e desinfecgdo das areas (concorrente e terminal); aplicagdo de Precaugoes-padrao;
descarte adequado de residuos de salide e materiais perfurocortantes, ventilagéo natural. Orientagéo postural
e treinamento.

Administrativas: Sinalizagdo dos ambientes; expedigdo de ordens de Servigo; padronizagao de
procedimentos; Inspecdes periddicas e corregdo de condigdes abaixo do padréo; Programa de
Vacinac&o; Capacitagdo inicial e permanente conforme item 32.2.4.9 da NR 32, portaria 3.214/78 do
MTE. Pausas de recuperagéo intercaladas na jornada laboral- ginastica laboral

Administrativas: Sinalizagdo dos ambientes; expedicdo de ordens de Servigo; padronizagdo de
procedimentos; Inspecdes periédicas e corregdo de condigbes abaixo do padrdo; Programa de Vacinago;
Capacitagdo inicial e permanente conforme item 32.2.4.9 da NR 32, portaria 3.214/78 do MTE. Pausas de
recuperagdo intercaladas na jornada laboral- ginastica laboral.

Individuais (EPIS): Luvas de Procedimento n&o-cirGrgicas; Luvas estéreis; Mascara cirdrgica; Oculos
de Seguranca — protecdo lateral e ampla vis&o. Orientag¢do postural e treinamento

Individuais (EPIS): Luvas de Procedimento ndo-cirlrgicas; Luvas estéreis; Mascara cirlirgica; Oculos de
Seguranga — protegao lateral e ampla visdo; Respirador PFF2/N95 (se adentrar areas de isolamento).
Qrientagao postural e treinamento.
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Funcao: Médico Psiquiatra

Funcao: Médico Ortopedista

N2 de trabalhadores expostos na fun¢ao: 04

N2 de trabalhadores expostos na fungao: 07

Descricao das Atividades Habituais: Prestar assisténcia integral a satde do individuo, utilizando-se de
todo a sua capacidade técnica profissional e dos meios propedéuticos, de apoic diagnésticos, cirdrgicos
e terapéuticos existentes e reconhecidos pela comunidade médica cientifica no modelo mundial, bem
como, desenvolver agdes no ambito da Salude Coletiva, direta ou indiretamente na busca da promogéo
da salde, prevengéo das doengas, para conseguir melhor qualidade de vida a populag&o; auxiliar na
escolha da melhor terapia para o usudrio; prestar assisténcia a pacientes com transtornos mentais
graves, psicoses, neuroses graves e demais transtornos; prescrever medicagdes e monitorar as drogas
prescritas de acordo com CID 10; fazer inter consultas; examinar o paciente, anotando em meios
especificos a observagdo, o desenvolvimento da empatia e outros, para situar a sua problematica
conflitiva; estabelecer a intercomunicacdo e a transferéncia, para elaborar o diagnéstico; encaminhar o
paciente a sessdes de psicoterapia individual ou em grupo, baseando-se nas necessidades e nas
indicagbes para o caso, para auxilid-lo a ajustar-se; proceder ao planejamento, orientagéo e/ou
execugdo de programas de higiene mental, formando grupos de adolescentes, de pais, de alcodlatras e
outros, para proporcionar orientagdo sexual, terapia ocupacional, psicoterapia de grupo e outras
atividades de apoio; participar de projetos terapéuticos; aconselhar familiares dos pacientes,
entrevistando-os e orientado-os, para possibilitar a formagao de atitudes adequadas ao trato com os
mesmos; Prescrever e/ou aplicar tratamentos biolégicos especificos empregando medicamentos ou
aparelhos especiais, para promover estimulos cerebrais ou diminuir excitacbes; efetuar exames
médicos, emitir diagnésticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento para
diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina; executar outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato.

Descricao das Atividades Habituais: Faz exames médicos, emite diagndstico, prescreve
medicamentos e outras formas de tratamento das afec¢oes agudas, cronicas ou traumatolégicos dos
0ss0S e anexos, valendo-se de meios clinicos ou cirlrgicos, para promover, recuperar ou reabilitar a
salde do paciente.

Reconhecimento

Reconhecimento
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Medidas de Protecio propostas

Coletivas: Limpeza e desinfecg¢éo das areas (concorrente e terminal); aplicagdo de Precaugdes-padréo;
descarte adequado de residuos de salude e materiais perfurocortantes, ventilagdo natural. Orientagao
postural e treinamento.

Administrativas: Sinalizagdo dos ambientes; expedi¢cdo de ordens de Servigo; padronizagdo de
procedimentos; Inspeg¢des periédicas e corregdo de condigdes abaixo do padrdo; Programa de
Vacinag&o; Capacitagdo inicial e permanente conforme item 32.2.4.9 da NR 32, portaria 3.214/78 do
MTE. Pausas de recuperagéo intercaladas na jornada laboral- ginastica laboral

Individuais (EPIS): Luvas de Procedimento néo-cirlrgicas; Luvas estéreis; Mascara cirdrgica; Oculos
de Seguranga — protegao lateral e ampla viséo; Respirador PFF2/N95 (se adentrar areas de isolamento
Crientacéo postural e treinamento).

e P Possiveis | Medidas de | Caracterizacao
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Medidas de Protecao propostas

Funcgao: Médico

Coletivas: Limpeza e desinfecgdo das areas (concorrente e terminal); aplicagdo de Precaugdes-padréo;
descarte adequado de residuos de salde e materiais perfurocortantes, ventilagdo natural. Orientagédo
postural e treinamento.

N2 de trabalhadores expostos na fungao: 97

Administrativas: Sinalizagdo dos ambientes; expedicdo de ordens de Servico; padronizagdo de
procedimentos; Inspegdes periddicas e corre¢do de condicdes abaixo do padrdo; Programa de
Vacinag&o; Capacitagao inicial e permanente conforme item 32.2.4.9 da NR 32, portaria 3.214/78 do
MTE. Pausas de recuperagao intercaladas na jornada laboral- ginastica laboral.

Descricao das Atividades Habituais: Realiza consultas e atendimentos médicos; tratam pacientes e
clientes; faz exames médicos, emitem diagndsticos, prescreve medicamentos, realiza tratamento para
diversos tipos de enfermidades, programam agdes para promog&o da salde; coordenam programas e
servicos em salde, elaboram documentos e difundem conhecimentos da area médica

Reconhecimento

Individuais (EPIS): Luvas de Procedimento néo-cirlrgicas; Méascara cirdrgica; Oculos de Seguranga —
protegao lateral e ampla viséo; Respirador PFF2/N95 (se adentrar areas de isolamento). Orientagéo
postural e treinamento

Funcao: Médico radiologista

N2 de trabalhadores expostos na funcéo: 03

Descricdo das Atividades Habituais: Responder pelo cumprimento do plano de radio protegcéo: uso de
monitores, aventais e biombos; acompanhar a autoridade sanitaria durante a vistoria; supervisionar as
atividades dos técnicos; responder pelos livros de registros; responder pela qualidade técnica do servigo;
responder pela manutengdo em dia de todo o estoque de material usado em servigo; responsavel pela
assinatura do Alvaré de Funcionamento; emitir e assinar laudos radiolégicos; responsavel pela planilha de
avaliagdo dos Técnicos de Raio X; examinar o paciente, palpando ou utilizando instrumentos especiais, para
determinar o diagnéstico ou, sendo necessario, requisitar exames complementares e encaminha-los ao
especialista; analisar e interpretar resultados de exames de Raio X, bioquimicos, hematoldgicos e outros,
comparando-os com padrées normais, para confirmar ou informar o diagnéstico; prescrever medicamentos,
indicando dosagem e respectiva via de administragdo, assim como cuidados a serem observados, para
conservar ou restabelecer a salde do paciente; efetuar exames médicos destinados a admissédo de
candidatos a cargos em ocupagdes definidas, baseando-se nas exigéncias da capacidade fisica e mental das
mesmas, para possibilitar o aproveitamento dos mais aptos; prestar atendimento de urgéncia em casos de
acidentes de trabalho ou alteragbes agudas de salde, orientando e/ou executando a terapéutica adequada,
para prevenir consequéncias mais graves ao trabalhador; emitir atestados de satde, sanidade e aptidao fisica
e mental e de obito, para atender as determinagdes legais; participar de programas de salde publica,
acompanhando a implantagdo e avaliagdo dos resultados; assim como a realizagdo em conjunto com equipe
da unidade de salde, agdes educativas de prevengéo as doengas infecciosas, visando preservar a satde no
municipio; participar de reunides de ambito local, distrital ou regional, mantendo constantemente informagdes
sobre as necessidades na unidade de salde, para promover a satlide e o bem estar da comunidade; zelar
pela conservagao de boas condicoes de trabalho, quanto ao ambiente fisico, limpeza e arejamento
adequados, visando proporcionar aos pacientes um melhor atendimento; prestar atendimento de urgéncia e
emergéncia; participar de junta médica; obedecer o regulamento interno das unidades de salde; executar
outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Descricao AL Possiveis | Medidas de | Caracterizagcao
Riscos do G:;rc‘itgr - Tr;jetaor;a : : danos a Controle ja do tipo de
Agente propagag saude existentes exposicéao
Contato gt ]
. Onidirecional;
Micro 4 . dispersao & Utilizagao de
Biolégicos | organismo Pamgntes, aérea e por Infecgoes EPIs quando Permanente
fomites; -k diversas "~
s Araas materiais necessario.
infectadas. contaminados
Avaliacao (Quimicos, Fisicos, Biologicos)
o . Ponto
Descricao Tipo de Tempo de s o S
do Agente avaliacio d_e ~ Data exposigéo Medicao Limite de Tolerancia
Medicao
o Deze
Micra (r?rﬂa Saneto | NA | ™ | permanente | A N/A
organismos de
14) 2014

Medidas de Protecao propostas

Coletivas: Limpeza e desinfec¢do das areas (concorrente e terminal); aplicagdo de Precaugdes-padrdo;
descarte adequado de residuos de salde e materiais perfurocortantes, ventilagdo natural. Orientacéo
postural e treinamento.

Administrativas: Sinalizacdo dos ambientes; expedicdo de ordens de Servico; padronizagdo de
procedimentos; Inspeg¢des periédicas e corre¢do de condigdes abaixo do padrdo; Programa de
Vacinag&o; Capacitagdo inicial e permanente conforme item 32.2.4.9 da NR 32, portaria 3.214/78 do
MTE. Pausas de recuperagio intercaladas na jornada laboral- ginastica laboral.

Individuais (EPIS): Luvas de Procedimento néo-cirGrgicas; Luvas estéreis; Mascara cirdrgica; Oculos
de Seguranga — protegao lateral e ampla viséo; Respirador PFF2/N95 (se adentrar areas de isolamento).
Crientacéo postural e treinamento

Reconhecimento

Fungao: Merendeira
N2 de trabalhadores expostos na funcéo: 01

Descricao das Atividades Habituais: Prepara e distribui refei¢cdes, selecionando os ingredientes
necessarios, observando a higiene e a conservagéo dos mesmos para atender aos cardapios
estabelecidos.

Reconhecimento

riscos | Deserigio | Fonte | Tratoriade | Femiels | Weloee o | Careceriacio
sl | UL el GEe saude existentes exposicao
Contato G .
com On[dlremopal, o
¢ i . s . disperséo = Utilizag&o de
Biolégicos Micro Pacientes; . Infecgoes EPI d Habitual
organismos fomites; Aaraa epor diversas S'quanda izl
2 ’ materiais necessario.
areas .
g contaminados
infectadas.
Avaliacao (Quimicos, Fisicos, Biologicos)
e e Ponto
Descricao Tipo de Tempo de .o e T
do Agente avaliacio dg 5 Data exposicao Medicao Limite de Tolerancia
Medicio
Micro Qualitativa Dezem
- (Nr-15 Anexo N/A bro de Habitual N/A N/A
organismos 14) 2014
Medidas de Protecdo propostas

Coletivas: Limpeza e desinfecgdo das areas (concorrente e terminal); aplicagao de Precaugdes-padréo;
descarte adequado de residuos de salde e materiais perfurocortantes, ventilagéo natural. Orientagéo postural
e treinamento.

Administrativas: Sinalizagdo dos ambientes; expedigdo de ordens de Servigo; padronizagdo de
procedimentos; Inspegdes periddicas e corregdo de condigbes abaixo do padrao; Programa de Vacinagéo;
Capacitagéo inicial e permanente conforme item 32.2.4.9 da NR 32, portaria 3.214/78 do MTE. Pausas de
recuperagdo intercaladas na jornada laboral- gindstica laboral

Nao R Possiveis | Medidas de | Caracterizagcao
Riscos detectados G::;T; o :';_?::;r;:; : danos a Controle ja do tipo de
saude existentes exposicao
Fisicos N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Quimico N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Biologicos N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Avaliacao (Quimicos, Fisicos, Biolégicos)
A . Ponto
Descricao Tipo de Tempo de e et S
do Agente avaliagio Megﬁ'éo Data exposicao Medicao Limite de Tolerancia
Deze
N/A N/A N/A mbro N/A N/A N/A
2014

Medidas de Protecdo propostas

Individuais (EPIS): Luvas de Procedimento ndo-cirirgicas; Luvas estéreis; Mascara cirrgica; Oculos de
Seguranga — protecéo lateral e ampla viséo; Respirador PFF2/N95 (se adentrar areas de isolamento).

Coletiva: Nao requer por nao existir exposigao insalubre.

Administrativa: Nao requer por nfo existir exposicéo insalubre.

Orientacao postural e treinamento

Individual: Ndo requer por néo existir exposicéo insalubre.
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Funcao: Monitor de zona azul

Funcao: Nutricionista

N2 de trabalhadores expostos na fungao: 01

N2 de trabalhadores expostos na fungao: 05

Descricao das Atividades Habituais: Executa servigos de recepgdo, arquivo e estatistica; Preenche
impressos relativos ao cliente/paciente; Faz servigos administrativos; Orienta o cliente/paciente sobre
os encaminhamentos necessarios; Executa outras funcbes afins atribuidas pelo superior hierarquico.

Reconhecimento

Descricao das Atividades Habituais: Planeja, coordena e supervisiona servicos ou programas de
nutricdo nos campos hospitalares, de saude publica, educagdo e de outros similares, analisando
caréncias alimentares e o conveniente aproveitamento dos recursos dietéticos, e controlando a
estocagem, preparagdo, conservagéo e distribuicdo dos alimentos, a fim de contribuir para a melhoria

Descricao Fonte e Possiveis | Medidas de | Caracterizacao prolé’icg, racionalidade e economicidade dos regimes alimentlares da populagéo. Plaqejar e elaborar o
Riscos do Caraqeas rol B danos a Controle ja do tipo de cardapio semanalmente, baseando-se na aceitagdo dos alimentos pelos comensais, para oferecer
Agente propagag saude existentes exposicao refeicbes balanceadas e evitar desperdicios; orientar e supervisionar o preparo, a distribuicdo e o
Fisicos N/A N/A N/A N/A N/A N/A armazenamento das refeicbes, para possibilitar um melhor rendimento do servigo; programar e
Quimico N/A N/A N/A N/A N/A N/A desenvolver treinamento com os servidores, realizando reunides e observando o nivel de rendimento, de
Biolégicos N/A N/A N/A N/A N/A N/A habilidade, de higiene e de alimento, para racionalizar e melhorar o padrdo técnico dos servigos;
Avaliacao (Quimicos, Fisicos, Biologicos) elaborar relatérios mensais, baseando-se nas informagdes recebidas para estimar o custo médio da
s i Ponto alimentagéo; zelar pela ordem e manutengdo, para assegurar a confecgdo de alimentos; executar
Descricdo Tipo de de Data | Tempode Mediczo Limite de Tolerancia educagdo em salde para compreensédo das enfermidades e melhorar a qualidade de vida; executar
do Agente avaliacao Medicio exposi¢ao outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
Deze Reconhecimento
N/A N/A NA | mbro N/A N/A N/A i Descricdo | Fonte | Trajetoria de | PoSSivels | Medidasde | Caracterizagdo
2014 iscos do Geradora | propagagéo danps a Co_ntrole ja do tlpt_) c_le
Agente salde existentes exposicao
Medidas de Protecao propostas il ngtrito R
Coletiva: Nao requer por néo existir exposicao insalubre. PP ICro : : nidirecional; =
Administrativa: N3o requer por ndo existir exposigdo insalubre. Blgkgies organismo P%Cr:ggs’ disperséo Ig{s;:;;;)ais N/A Ocasional
Individual: N&o requer por ndo existir exposigao insalubre. s &reas ’ aerea.
infectadas.
Avaliagao (Quimicos, Fisicos, Biolégicos)
o 2 Ponto
Descricao Tipo de Tempo de — e s
do Agente avaliagio Megﬁgéo Data exposicio Medicao Limite de Tolerancia
Micro Qualitativa Deze '
organismos (Nr-15 Anexo N/A mbro Ocasional N/A N/A
14) 2014

Fungao: Motorista

Medidas de Protecao propostas

N2 de trabalhadores expostos na fungao: 65

Descricao das Atividades Habituais: dirigir automéveis, ambulancias, caminhonetas, caminhdes e
demais veiculos de transporte de passageiros e cargas pertencentes a frota do Municipio, obedecendo
ao Cédigo Nacional de Transito; verificar diariamente as condigées de funcionamento do veiculo, antes
de sua utilizagdo: pneus, dgua do radiador, bateria, nivel de éleo, sinaleiros, freios, embreagem, faréis,
abastecimento de combustivel etc.; transportar pessoas e materiais; orientar o carregamento e
descarregamento de cargas com o fim de manter o equilibrio do veiculo e evitar danos aos materiais
transportados; zelar pela seguranga de passageiros verificando o fechamento de portas e o uso de
cintos de seguranga; fazer pequenos reparos de urgéncia; manter o vefculo limpo, interna e
externamente, e em condigdes de uso, levando-o & manutengdo sempre que necessario, observar os
periodos de revisdo e manutencdo preventiva do veiculo; anotar, segundo normas estabelecidas, a
quilometragem rodada, viagens realizadas, objetos e pessoas transportadas, itinerarios e outras
ocorréncias; operar os mecanismos especificos dos caminhdes, tais como basculante, munck etc.,
obedecendo as normas de seguranga; aplicar produtos de higienizagéo e assepsia da ambulancia no
caso de transportes de pessoas com doengas contagiosas; recolher o veiculo apos o servigo, deixando-
o corretamente estacionado e fechado; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato.

Coletivas: Corrimdo e guarda corpo; sinalizagdo de seguranga; equipamentos de protegdo por
extintores de incéndio; iluminag&o de emergéncia; aterramento elétrico; ventilagdo mecénica. Orientacdo
postural e treinamento.

Administrativas: Sinalizacdo dos ambientes; expedi¢do de ordens de Servico; padronizagdo de
procedimentos; Inspegdes periddicas e corregéo de condigdes abaixo do padréo; Capacitagéo inicial e
permanente conforme item 32.2.4.9 da NR 32, portaria 3.214/78 do MTE. Pausas de recuperacgéo
intercaladas na jornada laboral- ginastica laboral.

Individuais (EPIS): Luvas de Procedimento nao-cirlrgicas; Respirador PFF2/N95 (se adentrar dreas de
isolamento). Orientagdo postural e treinamento

Funcdo: Radio Operador

N2 de trabalhadores expostos na funcao: 3

Reconhecimento

Descricao das Atividades Habituais: Operar o sistema de radiocomunicagao e telefonia nas Centrais
de Regulagéo; executar o controle operacional da frota de veiculos do sistema de atendimento pré-
hospitalar mével; manter a equipe de regulagdo atualizada a respeito da situagdo operacional de cada
vefculo da frota; conhecer a malha viaria e as principais vias de acesso de todo o territério abrangido
pelo servigo de atendimento pré-hospitalar mével; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo
superior imediato.

Reconhecimento

Descricao _— Possiveis | Medidas de | Caracterizagao
Riscos do Gz;':it:ra Tl;a:)je;or;a ;: danos a Controle ja do tipo de
Agente propagac salde existentes exposicao
Micro Contato Onidirecional; E
Biolégicos | organismo | com é&reas dispersao Ig;sgfs:ss N/A QOcasional
s infectadas. aérea.
Avaliagao (Quimicos, Fisicos, Biologicos)
s - Ponto
Descricao Tipo de Tempo de e o o
do Agente avaliagio dg ~ Data exposicao Medicao Limite de Tolerancia
Medicao
oo Deze
s Qualitativa
Mioro 1 Nr15 Anexo | N/A mbro | oeasional N/A N/A
organismos de
14) 2014

Medidas de Protecdo propostas

Coletivas: Corrimado e guarda corpo; sinalizagdo de seguranca; equipamentos de protegdo por
extintores de incéndio; iluminag&o de emergéncia; aterramento elétrico; ventilagdo mecénica. Orientacdo
postural e treinamento.

Administrativas: Sinalizagdo dos ambientes; expedi¢do de ordens de Servico; padronizagdo de
procedimentos; Inspegdes periddicas e corregéo de condi¢Ses abaixo do padréo; Capacitagéo inicial e
permanente conforme item 32.2.4.9 da NR 32, portaria 3.214/78 do MTE; curso de diregéo defensiva.
Pausas de recuperacao intercaladas na jornada laboral- ginastica laboral.

Descrigao _— Possiveis | Medidas de | Caracterizacao
Riscos dog Gz:::it:r s Lﬂi‘:g;r;z;: danos a Controle ja do tipo dg
Agente saude existentes exposicao
Fisicos N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Quimico N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Biolégicos N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Avaliagao (Quimicos, Fisicos, Biologicos)
;= . Ponto
Descricao Tipo de Tempo de e - Py
do Agente avaliagio Megﬁgﬁo Data exposigao Medicao Limite de Tolerancia
Deze
N/A N/A N/A mbro N/A N/A N/A
2014

Medidas de Protec3o propostas

Coletiva: N&o requer por néo existir exposicéo insalubre.

Individuais EPIs: Luvas de procedimento ndo-cirlrgicas. Orienta¢do postural e treinamento

Administrativa: N&o requer por n&o existir exposigéo insalubre.

Individual: Nao requer por ndo existir exposicio insalubre.

Funcéo: Servigcos Gerais

N2 de trabalhadores expostos na fun¢ao: 10

Funcgéo: Orientador Pedagdgico

N2 de trabalhadores expostos na fungao: 02

Descricao das Atividades Habituais: Desenvolvem campanhas educativas; ministram cursos e
palestras na area da salde.

Descricao das Atividades Habituais: Realiza trabalhos que auxiliam o bom andamento do setor,
auxilia na montagem e separacio de materiais que s&o distribuidos para as unidades de salide; executa
servigos de copa, organizagdo e guarda materiais e outras fungdes afins atribuidas pelo superior
hierarquico.

Reconhecimento

Reconhecimento

Descrigao o Possiveis | Medidas de | Caracterizagao
Riscos do G:;.a!:itsr . I;rraolsta(:;r:;:: danos a Controle ja do tipo de
Agente saude existentes exposigao
Fisicos N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Quimico N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Biolégicos N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Avaliacao (Quimicos, Fisicos, Biologicos)
- = Ponto
Descricao Tipo de Tempo de e e i
do Agente avaliagao Megft‘éo Data exposigao Medicao Limite de Tolerancia
Deze
N/A N/A N/A mbro N/A N/A N/A
2014

Descricao R Possiveis | Medidas de | Caracterizacao
Riscos | do | grome | Traletorade | Tyonoey | Controlejs |  doltipode
Agente saude existentes exposicao
Fisicos N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Quimico N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Biolégicos N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Avaliagao (Quimicos, Fisicos, Biologicos)
. = . Ponto
Descrigao Tipo de Tempo de e = ]
do Agente avaliacao Megﬁ-éo Data exposicao Medicao Limite de Tolerancia
Deze
N/A N/A N/A mbro N/A N/A N/A
2014

Medidas de Protecao propostas

Medidas de Protecédo propostas

Coletiva: NZo requer por néo existir exposicéo insalubre.

Coletiva: N&o requer por néo existir exposicéo insalubre.

Administrativa: No requer por ndo existir exposi¢éo insalubre.

Administrativa: Nao requer por ndo existir exposicéo insalubre.

Individual: Ndo requer por ndo existir exposic¢do insalubre.

Individual: Nao requer por ndo existir exposicio insalubre.
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Funcéo: Pedreiro/ Fungéo extinta.

Fungéo: Técnico de nivel médio

N2 de trabalhadores expostos na fun¢ao: 01

N¢ de trabalhadores expostos na funcao: 03

Descricao das Atividades Habituais: Preparar argamassa, misturando cimento, areia, e &gua,
dosando as quantidades de forma adequada, para o assentamento de alvenaria, tijolos, ladrilhos e
materiais similares. Construir alicerces, empregando pedras ou cimento, para fornecer a base de
paredes, muros e construgdes similares. Construir bases de concreto ou de outro material, conforme as
especificagdes e instrugdes recebidas, para possibilitar a instalagdo de maquinas, postes e similares.
Executar trabalhos de reforma e manutengdo de prédios, pavimentos, calgadas e estruturas
semelhantes, preparar paredes e pisos, trocar telhas, aparelhos sanitarios e similares. Montar
tubulagbes para instalagdes elétricas. Orientar e treinar os servidores que auxiliam na execugdo dos
trabalhos de alvenaria. Manter-se em dia quanto as medidas de seguranga para a execugdo dos
trabalhos, utilizar adequadamente o equipamento protetor e usar as roupas que lhe forem determinadas
pelos supervisores e chefes imediatos, a fim de garantir a propria protecéo e a daqueles com que m
trabalha. Zelar pela conservagédo e guarda dos materiais ferramentas e equipamentos utilizados nos
servigos tipicos da classe, comunicando ao chefe imediato qualquer irregularidade ou avaria que nio
possa ser reparada na prépria oficia, a fim de que seja providenciado o conserto em tempo habil para
nao prejudicar os trabalhos. Manter limpo e arrumado o local de trabalho. Requisitar o material
necessario a execugdo das atribuigées tipicas da classe. Executar outras atribuigées afins.

Descricao das Atividades Habituais: Os servigos serdo, preferencialmente, na area de edificagdes,
compreendendo o auxilio no acompanhamento e fiscalizagdo das obras de construgdo civil em geral;
Devera ter nogdes basicas de projetos arquiteténicos, ferragens e formas, bem como conhecimentos
nas areas de solos, pavimentagéo e laboratdrios de solos e asfalto.

Reconhecimento

Reconhecimento

Descricao i Possiveis | Medidas de | Caracterizagao
Riscos do G:r‘::ltsr a L'g::g;:_; g danos a Controle ja do tipo de
Agente saude existentes exposicao
Fisicos N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Quimico N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Biologicos N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Avaliacao (Quimicos, Fisicos, Biologicos)
P - Ponto
Descri¢ao Tipo de Tempo de s = -
do Agente avaliagio Megﬁ-éo Data exposigao Medigao Limite de Tolerancia
Deze
N/A N/A N/A mbro N/A N/A N/A
2014

Medidas de Protecdo propostas

Coletiva: Nao requer por nao existir exposicao insalubre.

Administrativa: No requer por ndo existir exposicéo insalubre.

Individual: Ndo requer por néo existir exposicéo insalubre.

Descri¢ao S Possiveis | Medidas de | Caracterizagao
Riscos do G:;r;tgr . ;ﬂ::g;:; : danos a Controle ja do tipo de
Agente salde existentes exposicao
Fisicos N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Quimico N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Biolégicos N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Avaliacao (Quimicos, Fisicos, Biolégicos)
_ X Ponto
Descricao Tipo de Tempo de e - A
do Agegnte avaliagio Meg?ﬁéo Data exposigio Medicao Limite de Tolerancia
Deze
N/A N/A N/A mbro N/A N/A N/A
2014

Fungéo: Técnico em administragéo

N¢ de trabalhadores expostos na funcao: 07

Medidas de Protecéo propostas

Coletiva: N&o requer por ndo existir exposicéo insalubre.

Administrativa: N3o requer por ndo existir exposicdo insalubre.

Descricao das Atividades Habituais: Controlam rotina administrativa. Realizam atividades em
recursos humanos e intermedeiam mao — de - obra para colocacdo e recolocagdo. Atuam na area de
compras e assessoram a area de vendas. Intercambiam mercadorias e servigos e executam atividades
nas areas fiscais e financeiras.

Individual: Nao requer por ndo existir exposicao insalubre.

Reconhecimento

Descricao i Possiveis | Medidas de | Caracterizacao
Riscos do G:r‘::ltsr a L'g::g;:_; g danos a Controle ja do tipo de
Agente saude existentes exposicao
Fisicos N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Quimico N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Biologicos N/A N/A N/A N/A N/A N/A
v IS T T Avaliacao (Quimicos, Fisicos, Biologicos)
N2 de trabalhadores expostos na fungao: 01 Descricéo Tipo de P(;nto B Tempo de Mol T e
Descrigao das Atividades Habituais: Organiza e promove atividades educativas em estabelecimentos do Agente | avaliagéo o ata | o yposicao 2gica0 SlieidaiieSaheia
de educag&o infantil, creches, levando as criangas a exprimirem-se através de atividades recreativas e Medigdo
culturais, visando seu desenvolvimento educacional e social. Deze
Reconhecimento N/A N/A N/A mbro N/A N/A N/A
Descricao A Possiveis | Medidas de | Caracterizacao 2014
Riscos dog G::)ar:itgr - Lﬁ)‘;;%ra'i_;: danos a Controle ja do tipo dg
Agente saiide existentes exposicao Medidas de Protecéo propostas
Fisicos N/A N/A N/A N/A N/A N/A Coletiva: Nao requer por nao existir exposicao insalubre.
Quimico N/A N/A N/A N/A N/A N/A Administrativa: No requer por ndo existir exposicéo insalubre.
Biologicos N/A N/A N/A N/A N/A N/A Individual: N&o requer por ndo existir exposicdo insalubre.
Avaliacao (Quimicos, Fisicos, Biologicos)
e . Ponto
3:?;:‘;;‘; azg:l’igggo . dfe ) Data :;&Z?ggg Medicao Limite de Tolerancia
edicao
Deze Func&o: Orientador Serv. Alim. Escolar
N/A N/A N/A mbro N/A N/A N/A Ne de trabalhadores expostos na fungéo: 01
2014 Descricdo das Atividades Habituais: Planeja, coordena e supervisiona servicos ou programas de
nutrigdo nos campos hospitalares, de salde publica, educagéo e de outros similares, analisando

Medidas de Protecéo propostas

Coletiva: NZo requer por néo existir exposicéo insalubre.

Administrativa: Nio requer por ndo existir exposicéo insalubre.

Individual: Ndo requer por ndo existir exposicdo insalubre.

N2 de trabalhadores expostos na fungao: 02

Descricao das Atividades Habituais: Organizar e favorecer, para a crianga, processo de
conscientizac&o das coisas através dos sentidos, de pensamento imaginativo, de flexibilidade, fluéncia
normal e originalidade. Estimular e respeitar a atividade criadora da crianca.

Reconhecimento

caréncias alimentares e o conveniente aproveitamento dos recursos dietéticos, e controlando a
estocagem, preparagdo, conservagéo e distribuigédo dos alimentos, a fim de contribuir para a melhoria
protéica, racionalidade e economicidade dos regimes alimentares da populagéo.Planejar e elaborar o
cardapio semanalmente, baseando-se na aceitagdo dos alimentos pelos comensais, para oferecer
refeicdes balanceadas e evitar desperdicios; orientar e supervisionar o preparo, a distribuicdo e o
armazenamento das refeicbes, para possibilitar um melhor rendimento do servigo; programar e
desenvolver treinamento com os servidores, realizando reunifes e observando o nivel de rendimento, de
habilidade, de higiene e de alimento, para racionalizar e melhorar o padrdo técnico dos servicos;
elaborar relatérios mensais, baseando-se nas informagées recebidas para estimar o custo médio da
alimentagéo; zelar pela ordem e manutengdo, para assegurar a confecgdo de alimentos; executar
educagdo em salde para compreensdo das enfermidades e melhorar a qualidade de vida; executar
outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato. Acompanhar e orientar as atividades de
controle de qualidade em todo processo, desde recebimento até distribuicdo, de acordo com o
estabelecido no Manual de Boas Préaticas elaborado pelo Nutricionista Responsavel Técnico, atendendo
as normas de seguranca alimentar; acompanhar e orientar os procedimentos culinarios de pré-preparo e
preparo de refeigbes e alimentos, obedecendo as normas sanitarias vigentes; conhecer e avaliar as
caracteristicas sensoriais dos alimentos preparados de acordo com o padréo de identidade e qualidade
estabelecido; acompanhar e coordenar a execucgéo das atividades de porcionamento, transporte e
distribuicéo de refeigdes; ; Colaborar no treinamento de pessoal operacional; observar a aplicagéo das
normas de seguranga ocupacional; colaborar no controle periédico dos trabalhos executados; colaborar
com as autoridades de fiscalizagdo profissional e ou sanitéria; participar de pesquisas e estudos
relacionados a sua area de atuagdo; executar outras atividades correlatas, determinadas pelo superior
imediato.

Reconhecimento

Descri¢ao - Possiveis | Medidas de | Caracterizagédo
Riscos do G::azt:r - Trrage;orala :: danos a Controle ja do tipo de
Agente propagag saude existentes exposicéo
Contato
Micro pagi(;:tes Onidirecional; Infecgdes
Biolégicos orgar;lsmo o dl:g:)er:ao diversas N/A Ocasional
situagdo de )
risco
Avaliacao (Quimicos, Fisicos, Biolégicos)
oo . Ponto
Descricao Tipo de Tempo de . o o
do Agente avaliacio M dg 5 Data exposi¢io Medicao Limite de Tolerancia
edicao
Micro Qualitativa Deze
Gidianisos (Nr-15 Anexo N/A mbro QOcasional N/A N/A
9 14) 2014

Medidas de Protecao propostas

Coletivas: Corrim3o e guarda corpo; sinalizagdo de seguranga; equipamentos de protegdo por
extintores de incéndio; iluminagdo de emergéncia; aterramento elétrico; ventilagdo mecénica. Orientagéo
postural e treinamento.

Administrativas: Sinalizagdo dos ambientes; expedigdo de ordens de Servigo; padronizagdo de
procedimentos; Inspecoes periddicas e corregéo de condigbes abaixo do padréo; Capacitagéo inicial e
permanente conforme item 32.2.4.9 da NR 32, portaria 3.214/78 do MTE. Pausas de recuperacédo
intercaladas na jornada laboral- ginastica laboral.

Descricédo S Possiveis | Medidas de | Caracterizacédo
Riscos do G:;r;tgr 2 Tr:)]e;or;a ; : danos a Controle ja do tipo de
Agente propagag salide existentes exposicao
Fisicos N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Quimico N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Biclogicos N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Avaliacao (Quimicos, Fisicos, Biolégicos)
P - Ponto
Descricao Tipo de Tempo de e o P
do Agente | avaliagio Meg?g - Data exposicao Medicao Limite de Tolerancia
Deze
N/A N/A N/A mbro N/A N/A N/A
2014

Medidas de Protecdo propostas

Coletiva: Nao requer por néo existir exposicéo insalubre.

Individuais (EPIS): Luvas de Procedimento ndo-cirdrgicas; Respirador PFF2/N95 (se adentrar areas de
isolamento). Orientagéo postural e treinamento

Administrativa: Nao requer por ndo existir exposicéo insalubre.

Individual: Nao requer por ndo existir exposicéo insalubre.
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Funcg&o: Psicélogo

Func&o: Telefonista Auxiliar de Reg. Médica.

N2 de trabalhadores expostos na fungao: 21

N2 de trabalhadores expostos na funcao: 05

Descricao das Atividades Habituais: Presta assisténcia a saiude mental, bem como atende e orienta a
area educacional e organizacional de recursos humanos, elaborando e aplicando técnicas psicologicas
para possibilitar a orientagéo e o diagnostico clinico. Realiza estudos, projetos e pesquisas no campo da
psicologia; realiza atendimento psicolégico individual e ou em grupo aos servidores plblicos municipais;
promove e acompanha os processos de adaptagéo e readaptagdo dos servidores publicos municipais;
elabora, desenvolve e avalia programas de capacitagdo de pessoal; elabora, implanta e avalia o
desempenho de pessoal; elabora, implementa e avalia programas de prevengao a salde do trabalhador;
realiza vistorias, pericias e pareceres sobre matéria de psicologia; executa outras atividades correlatas

Descricdo das Atividades Habituais: Atender solicitagdes telefénicas da populagdo; anotar
informagdes colhidas do solicitante, segundo questionario préprio; prestar informagdes gerais ao
solicitante; estabelecer contato radiofénico com ambulancias e/ou veiculos de atendimento pré-
hospitalar; estabelecer contato com hospitais e servigos de salde de referéncia, para colher dados e
trocar informagdes; anotar dados e preencher planilhas e formularios especificos do servigo; obedecer
aos protocolos de servigo; atender as determinagdes do médico regulador; executar outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato.

Reconhecimento

determinadas pelo superior imediato. Descricao s Possiveis | Medidas de | Caracterizacao
Reconhecimento Riscos do G:;:t:r . Tr;]e;or;a ; : danos a Controle ja do tipo de
Descricao Fonte Traietéria de Possiveis | Medidas de | Caracterizagao Agente Propagas saude existentes exposicao
Riscos do Ererhe - ol e danos a Controle ja do tipo de Fisicos N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Agente propagag saude existentes exposicio Quimico N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Contato Biolégicos N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Micro com Grliacional: Avaliacao (Quimicos, Fisicos, Biologicos)
Biclégicos : pacientes . = | InfecgGes . _ . Ponto
organismo dispersao i N/A QOcasional Descrigcao Tipo de Tempo de o o et
em ¥ diversas B de Data o Medicao Limite de Toleréncia
s situacéo de aerea. do Agente avaliacao Medicao exposicao ¢
risco Deze
Avaliacao (Quimicos, Fisicos, Biolégicos) N/A N/A N/A mbro N/A N/A N/A
L i Ponto
Descricao Tipo de Tempo de _ e mo 2014
do Agente | avaliagio Meg? ” Data exposicao Medicao Limite de Tolerancia
Caislitativa L Dezé Medidas de Protec@o propostas
Micro ’ Coletiva: N&o requer por ndo existir exposigéo insalubre.
organismos (Nr-1$41;mexo N/A ?Oﬁrz Ocasional N/A N/A Administrativa: Nao requer por ndo existir exposig¢do insalubre.
Medidas de Protegdo propostas Individual: Nao requer por nao existir exposicao insalubre.

Coletivas: Limpeza e desinfecgéo das areas (concorrente e terminal); aplicagao de Precaucgdes-padrao;
descarte adequado de residuos de salde e materiais perfurocortantes, ventilagdo natural. Orientagéo
postural e treinamento.

Administrativas: Sinalizacdo dos ambientes; expedicdo de ordens de Servico; padronizagdo de
procedimentos; Inspeg¢des periddicas e corregdo de condigdes abaixo do padrdo; Programa de
Vacinac&o; Capacitagdo inicial e permanente conforme item 32.2.4.9 da NR 32, portaria 3.214/78 do
MTE. Pausas de recuperagéo intercaladas na jornada laboral- ginastica laboral

Funcao: Supervisor (SUCEM)

N2 de trabalhadores expostos na fungao: 01

Individuais (EPIS): Luvas de Procedimento nao-cirlrgicas; Respirador PFF2/N95 (se adentrar areas de
isolamento). Orientagéo postural e treinamento

Descri¢ao das Atividades Habituais: Estuda o programa de produgao, interpretando projetos,
desenhos, especificagdes, ordens e outros documentos, para avaliar as necessidades de mao — de -
obra, materiais, ferramentas, equipamentos e prazos para execugéo.

Reconhecimento

Descricao S Possiveis | Medidas de | Caracterizagao
Riscos do G::)arn‘it:r o Trrage;or;a ;: danos a Controle ja do tipo de
_ _ Agente propagag salde existentes exposicao
Fung&o: Supervisor manutengio Contato S ]
N2 de trabalhadores expostos na fungao: 01 ; com On|.d|reC|cinaI, ai
Descricao das Atividades Habituais: Estuda o programa de produgdo, interpretando projetos, Biolbai Micro Pacientes; | dispersao Infecgdes ggl||zagao ge Ol
desenhos, especificagées, ordens e outros documentos, para avaliar as necessidades de mao — de - jologicos: | organisma fémites; astese.por diversas 5 quanco casiond
obra, materiais, ferramentas, equipamentos e prazos para execucao. s areas mater |a|(sj necessario.
Reconhecimento infectadas. contarmnacos
Descrigao S Possiveis | Medidas de | Caracterizagao Avalia¢ao (Quimicos, Fisicos, Biolégicos)
Riscos do G:;r:!tgr 7 Lﬂ;:g;:;: danos a Controle ja do tipo de D e Tipo d Ponto T d
Agente saude | existentes exposigéo et | de Data | oiP0°° | Medigdo | Limite de Tolerancia
Radiagao Problemas = g ¢ Medicao posle
n o T ; Adogéo de : "
Fisicos Nao Sol Onidirecional | dermatol6g protetor solar Habitual Mi Qualitativa Deze
ionizante icos 170 | (Nr-15 Anexo |  N/A mbro | Ocasional N/A N/A
organismos
Contato o g . 14) 2014
Onidirecional; - =
Micro com diSbaras Utilizacso d Medidas de Protecao propostas
A ; Pacientes; Pe. g InfecgGes oot i Coletivas: Corrim&o e guarda corpo; sinalizagdo de seguranga; equipamentos de protegdo por
Biolégicos | organismo fomi o aérea e por 2 EPIs quando Habitual ; = COMMas e guardd Po; sinalizag guranga, equipame ge prolegdo pc
s o’m|tes, materiais diversas necessario. extintores de incéndio; iluminagédo de emergéncia; aterramento elétrico; ventilagédo mecanica. Orientagéo
_ areas contaminados postural e treinamento.
|nfectac‘ias,~ _ | _ Administrativas:Sinalizagao dos ambientes; expedigdo de ordens de Servigo; padronizagao de
A;allagao (Quimicos, Fisicos, Biologicos) procedimentos; Inspegdes periddicas e correcéo de condigbes abaixo do padréo; Capacitagéo inicial e
o . onto t forme item 32.2.4.9 da NR 32, portaria 3.214/78 do MTE. Pausas de recuperagdo
Descrigio Tipo de Tempo de - . A permanente con » P perag
¢ B de Data e Medicao | Limite de Tolerancia intercaladas na jornada laboral- ginastica laboral.
do Agente avaliacao T exposicao o= - - — - =
Medicao Individuais (EPIS): Luva de latex; Calgado de Seguranga — tipo sapato s/biqueira. Orientagdo postural e
Radiagao Inspegao do Deze treinamento
néo local de N/A mbro Habitual N/A N/A
ionizante trabalho 2014
Micro Qualitativa Deze
. (Nr-15 Anexo N/A mbro Habitual N/A N/A
organismos = — - s
14) 2014 _ Funcao: Técnico em imobilizagdo de gesso
Medidas de Prote¢éo propostas N2 de trabalhadores expostos na funcao: 09

Coletivas: Corrimao e guarda corpo; sinalizagdo de seguranca; equipamentos de protecdo por
extintores de incéndio; iluminag&do de emergéncia; aterramento elétrico; ventilagdo mecénica. Orientacdo
postural e treinamento.

Administrativas: Sinalizacdo dos ambientes; expedi¢do de ordens de Servico; padronizagdo de
procedimentos; Inspecdes periddicas e corre¢éo de condi¢des abaixo do padrédo; Capacitagédo inicial e
permanente conforme item 32.2.4.9 da NR 32, portaria 3.214/78 do MTE. Pausas de recuperacéo
intercaladas na jornada laboral- ginastica laboral

Individuais (EPIS): Luva de vagueta ou pigmentada; Calgado de Seguranga — tipo sapato c/biqueira;
6culos seguranca; Orientacdo postural e treinamento

Descricdo das Atividades Habituais: Confeccionam e retiram aparelhos gessados, talas gessadas
(goteiras, calhas) e enfaixamentos com uso de material convencional e sintético (resina de fibra de
vidro). Executam imobilizagdes com uso de esparadrapo e talas digitais (imobilizagdes para os dedos).
Preparam e executam tragbes cutaneas, auxiliam o médico ortopedista na instalagao de tragdes
esqueléticas e nas manobras de redugdo manual. Podem preparar sala para pequenos procedimentos
fora do centro cir(rgico, como pequenas suturas e anestesia local para mancbras de redugdo manual,
puncdes e infiltragdes. Comunicam-se oralmente e por escrito, com os usudrios e profissionais de
salde; executam outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Reconhecimento

Funcao: Telefonista

N2 de trabalhadores expostos na fun¢ao: 06

Descricao das Atividades Habituais: Opera equipamentos telefdnicos, acionando teclas e outros
dispositivos, para estabelecer comunicacdes internas, locais ou interurbanas.

Reconhecimento

Descricao TR Possiveis | Medidas de | Caracterizacao
Riscos do G:r:r(‘:ltgr ’ Lﬁ)js:g;z;: danos a Controle ja do tipo de
Agente saude existentes exposicao
Fisicos N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Quimico N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Biolégicos N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Avaliacao (Quimicos, Fisicos, Biologicos)
- - Ponto
Descricao Tipo de Tempo de o s Ao
do Agente avaliagio Meg?r-éo Data exposicao Medicao Limite de Tolerancia
Deze
N/A N/A N/A mbro N/A N/A N/A
2014

Medidas de Protecao propostas

Coletiva: Nao requer por ndo existir exposicao insalubre.

Administrativa: Nao requer por ndo existir exposicéo insalubre.

Individual: Nao requer por ndo existir exposicéo insalubre.

Descricao e Possiveis | Medidas de | Caracterizacao
Riscos do Ggg:jt:r - Trrage;or;a ;: danos a Controle ja do tipo de
Agente propagag saude existentes exposicéo
ng:to Onidirecional;
Micro A . dispersao - Utilizagéo de
i a0 A Pacientes; ; Infecgdes
Biolégicos | organismo PR aérea e por " EPIs quando Permanente
fémites; At diversas s
s Aicas materiais necessario.
infectadas. contaminados
Avaliacao (Quimicos, Fisicos, Biolégicos)
o o Ponto
Descricao Tipo de Tempo de o — AU
Syl de Data i) Medicao Limite de Tolerancia
do Agente avaliacao Medicio exposicédo
Micro Qualitativa Deze
organismos (Nr-1154l?nexo N/A g\ot?rz Permanente N/A N/A
Medidas de Protecdo propostas

Coletivas: Limpeza e desinfecgéo das areas (concorrente e terminal); aplicagdo de Precaugdes-padréo;
descarte adequado de residuos de salde e materiais perfurocortantes, ventilagdo natural. Orientacdo
postural e treinamento.

Administrativas: Sinalizagdo dos ambientes; expedicao de ordens de Servigo; padronizagdo de
procedimentos; InspecBes periédicas e correcdo de condicBes abaixo do padrio; Programa de
Vacinagéo; Capacitacéo inicial e permanente conforme item 32.2.4.9 da NR 32, portaria 3.214/78 do
MTE. Pausas de recuperacgéo intercaladas na jornada laboral- ginastica laboral.

Individuais (EPIS): Luvas de Procedimento ndo-cirlrgicas; Luvas estéreis; Mascara cirdrgica; Oculos
de Seguranga — protegéo lateral e ampla visdo; mascara PFF2 para poeiras. Orientagéo postural e

treinamento
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Fungao: Técnico de enfermagem

Funcao: Tec. Seg. Do Trabalho.

Ne de trabalhadores expostos na fungao: 201

Ne de trabalhadores expostos na funcao: 05

Descricao das Atividades Habituais: Auxilia na elaboragdo do planejamento de enfermagem,
baseando-se nas necessidades identificadas, para determinar a assisténcia a ser prestada pela equipe,
no periodo de trabalho; Participa de programas de orientagdo as gestantes, criangas, hipertensos e
diabéticos, as doengas transmissiveis e outras, desenvolvendo com o enfermeiro as atividades de
educagdo permanente, para manter os padrées desejaveis de assisténcia aos pacientes; Participa de
trabalhos com criangas, desenvolvendo programa de suplementagéo alimentar, para prevengédo da
desnutrigdo; Executa todos os procedimentos de enfermagem, como: administragédo de sangue e
plasma, controle de pressdo venosa, monitoragdo de respiradores artificiais e prestagdo de cuidados de
conforto, para proporcionar maior bem-estar fisico e mental aos pacientes; prepara e esteriliza material e
instrumental, ambientes e equipamentos, seguindo normas técnicas preestabelecidas, para a realizagédo
de exames, tratamentos e intervengbes cirlrgicas; Controla o consumo de medicamentos e demais
materiais de enfermagem, verificando o estoque para solicitar o suprimento dos mesmos; Participa de
campanhas de vacinacdo e demais campanhas programadas pela Secretaria Municipal de Salde;
Comunica ao superior imediato qualquer problema no funcionamento dos aparelhos e equipamentos da
unidade de salde, a fim de que seja providenciado o devido reparo; Faz pré e pds-consulta conforme
deferido pelas normas programaticas da Secretaria Municipal de Saude; Mantém o local de trabalho
limpo e arrumado; participa das agdes educativas; Realiza visitas domiciliares; Participa das agdes
realizadas com grupos de hipertensao arterial, diabéticos, criangas e adolescentes; Executa outras
tarefas determinadas pelo superior imediato.

Descricao das Atividades Habituais: desenvolver as atividades relacionadas a seguranga e higiene do
trabalho, utilizando métodos e técnicas cientificas, observando dispositivos legais e institucionais que
objetivem a eliminagdo, controle ou redugdo permanente de acidentes e a melhoria das condigbes do
ambiente de trabalho; estabelecer normas e dispositivos de seguranga, sugerindo modificages nos
equipamentos e instalagdes, verificando sua observancia a fim de prevenir acidentes; inspecionar postos de
combate a incéndio, examinando mangueiras, hidrantes, extintores e outros equipamentos de protegéo, a fim
de certificar-se de suas perfeitas condigées de funcionamento e sugerir medidas corretivas e preventivas;
elaborar relatérios com base nas inspegbes, comunicando os resultados das mesmas, propondo aquisigéo,
reparagdo e remanejamento de equipamentos, visando a observancia dos padroes estabelecidos pelas
normas técnicas de seguranga do trabalho; desenvolver programas de prevengéo de salde ocupacional junto
aos funcionarios, instruindo-os quanto as normas de seguranga, combate a incéndios e demais medidas
prevencionistas de acidentes, por meio de palestras, a fim de que possam agir adequadamente em casos de
emergéncia; providenciar a publicagéo de matérias sobre seguranga no trabalho, preparando instrugbes e
confeccionando cartazes e avisos sobre prevencdo de acidentes, para garantir a integridade das pessoas;
realizar reunies, palestras, cursos e seminarios sobre seguranga do trabalho, fornecendo informagdes sobre
o assunto para os funciondrios, apresentando sugestdes a fim de aperfeigoar o sistema existente; elaborar
relatérios de investigagdo de acidentes de trabalho, visando evitar a repetigdo dos mesmos; orientar e
fiscalizar as atividades das empresas contratadas quanto aos procedimentos de seguranga e ao cumprimento
das normas de seguranga; participar de seminarios, cursos e treinamentos, visando ao intercambio e ao
aperfeigoamento profissional; assessorar os Trabalhos das CIPAs; executar outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato.

Reconhecimento

Reconhecimento

Descrigao i Possiveis | Medidas de | Caracterizacao
Riscos do G:;r:itsra Tr:)]e;or;a : : danosa | Controle ja do tipo de
Agente propagag saude existentes exposicao
ngtrito Onidirecional;
Micro ; . disperséo ~ Utilizagao de
i T g : Pacientes; h Infecgoes
Biolégicos | organismo e aérea e por ; EPIs quando Permanente
fémites; N diversas L
S Areas materiais necessario.
. contaminados
infectadas.
Avaliacao (Quimicos, Fisicos, Bioldgicos)
e ; Ponto
Descrigao Tipo de Tempo de - —_— S
do Agente | avaliagdo d_e ) Data exposicao Medicao Limite de Tolerancia
Medicao
Micis Qualitativa dezem
: (Nr-15 Anexo N/A bro Permanente N/A N/A
organismos 14) 2014

Medidas de Protecao propostas

Coletivas: Limpeza e desinfec¢do das areas (concorrente e terminal); aplicagdo de Precaugdes-padrao;
descarte adequado de residuos de salde e materiais perfurocortantes, ventilagéo natural. Orientagéo
postural e treinamento.

_ i Possiveis | Medidas de | Caracterizacao
Riscos gssfrfnat: G:;T; A T';ije;(";a :: danos a Controle ja do tipo de
g propagag salde existentes exposicao
Radiagéo Problemas
Fisicos Nao Sol Onidirecional | dermatolégi N/C Habitual
ionizante cos
Contato Onidirecional;

i com dispersao = Utilizagéo de

Biolégicos org;nrll(i:sr?nos fomites; aérea e por Igifigsso:: EPIs quando Ocasional

areas materiais necessario.
infectadas | contaminados
Avaliacao (Quimicos, Fisicos, Biologicos)
_— o Ponto
33 Tg;:fnatg a:g:;gg 5 " d_e ) Data :f.f;';?ggi Medicao Limite de Tolerancia
edicao
Radiagao Inspecéo no Dezem
nao - local de N/A bro Habitual N/A N/A
ionizante trabalho 2014
Micro Qualitativa Dezem )

organismos (Nr-15 Anexo N/A bro QOcasional N/A N/A

14) 2014
Medidas de Protecao propostas

Administrativas: Sinalizagdo dos ambientes; expedicdo de ordens de Servigo; padronizagdo de
procedimentos; Inspecbes periddicas e correcdo de condigdes abaixo do padréo; Programa de
Vacinagéo; Capacitagao inicial e permanente conforme item 32.2.4.9 da NR 32, portaria 3.214/78 do
MTE. Pausas de recuperagao intercaladas na jornada laboral- ginastica laboral.

Coletivas: Limpeza e desinfecgéo das areas (concorrente e terminal); aplicagdo de Precaugbes-padréo;
descarte adequado de residuos de salde e materiais perfurocortantes, ventilagao natural. Orientagdo postural
e treinamento.

Administrativas: Sinalizagdo dos ambientes; expedicdo de ordens de Servigo; padronizagdo de
procedimentos; Inspegbes periédicas e corregédo de condigbes abaixo do padréo; Programa de Vacinagéo;
Capacitagdo inicial e permanente conforme item 32.2.4.9 da NR 32, portaria 3.214/78 do MTE. Pausas de
recuperagéo intercaladas na jornada laboral- ginéstica laboral.

Individuais (EPIS): Luvas de Procedimento ndo-cirlrgicas; Luvas estéreis; Mascara cirirgica; Oculos
de Seguranga — prote¢éo lateral e ampla visdo; Respirador PFF2/N95 (se adentrar areas de isolamento).
Orientacéo postural e treinamento

Individuais (EPIS): Oculos de Seguranga — protegéo lateral e ampla visdo; capacete; calgado de seguranga;
Luvas de Procedimento nio-cirirgicas. Orientac&o postural e treinamento

Fungéo: Técnico de Raio X

N¢ de trabalhadores expostos na funcao: 36

Funcao: Tec. de Enfermagem do Trabalho

N¢ de trabalhadores expostos na funcgao: 01

Descrigao das Atividades Habituais: Prestar assisténcia aos pacientes, atuando sob a supervisdo do
Médico e do Enfermeiro do Trabalho; medir a presséo arterial, temperatura, peso e estatura; ministrar
medicamentos, aplicar injegoes e fazer curativos, conforme prescricdo médica; organizar e manter
atualizados os prontuérios médicos; realizar registros e elaborar relatérios técnicos com relagéo a saide
laboral dos servidores publicos; elaborar estatistica de atendimento da sua unidade; participar da
execucdo de programas de seguranga do trabalho, prevencédo de acidentes e doengas ocupacionais;
realizar levantamentos de doengas ocupacionais, lesdes traumaticas e doengas epidemiolégicas;

Descricao das Atividades Habituais: Selecionar os filmes a serem utilizados, de acordo com o tipo de
radiografia requisitada pelo médico, e colocé-los no chassi. Posicionar o paciente adequadamente,
medindo as distancias para focalizagdo da area a ser radiografada, a fim de assegurar a boa qualidade
das chapas. Operar equipamentos de Raios X, acionando os dispositivos apropriados, para radiografar
area determinada. Encaminhar o chassi & camara escura para ser feita a revelagéo do filme. Operar
maquina reveladora, preparando e utilizando produtos quimicos adequados, para revelar, fixar e secar
as chapas radiograficas. Encaminhar a radiografia, ja revelada, ao médico responsavel, efetuando as
anotagOes e registros necessarios. Controlar o estoque de filmes e demais materiais de usoc no setor,
verificando e registrando o consumo, para solicitar reposi¢éo, quando necessario. Orientar supervisionar
seus auxiliares, a fim de garantir a correta execugdo dos trabalhos. Zelar pela conservagdo dos
equipamentos que utiliza Executar outras atribui¢des afins.

Reconhecimento

descarte adequado de residuos de salide e materiais perfurocortantes, ventilagdo natural. Orientagéo
postural e treinamento.

oferecer apoio & Comiss&o Interna de Prevengéo de Acidentes — CIPA em assuntos pertinentes a sua Caracterizag
area; fazer visitas domiciliares e hospitalares nos casos de acidentes de trabalho ou doengas Descricao (a6 Possiveis | Medidasde | . ;
T % 2 2 : - Fonte Trajetéria de 5 i ao do tipo
ocupacionais; participar de campanhas de promogdo a salde do trabalhador; zelar pela limpeza, Riscos do Getadora propagagio danos a C‘T'_““"T'l‘"’lEI de
manutengdo, conservagio, guarda e controle de todo o material, aparelhos, equipamentos e de seu local Agente saude existentes | . posicao
de trabalho; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato. Contato com | Onidirecional;
Reconhecimento Biblgioes Micro Pacientes; dispers&o lfBcaBa Utilizag&o de
Descri¢ido Font Traietoria d Possiveis | Medidas de | Caracterizacéo organismo fémites; aérea e por diversas | EP's quando Habitual
Riscos do e rajetorla e | - yonosa | Controleja do tipo de s areas materiais necessario.
Agente Geradora | propagagao satide existentes exposicao infectadas. | contaminados.
Lesées na
Contato di
; |
Micro PacCiZ:-![eS' Or&liggz(r:g;al’ - Utilizagao de Radiacio | Aparelho de 23[?0‘: Sli?e%gg
Biolégicos | organismo fomites: ’ aéreag por dive?sas EPIs qur?lr]do Permanente Fisico iGHizants Raio-x Aérea orgéos; radiolégica — Permanente
s . ? materiais necessario. cancer PPR vigente
areas | contaminados ocupaciona
infectadas. I
Avaliacao (Quimicos, Fisicos, Biologicos) Avaliagao (Quimicos, Fisicos, Biolégicos)
. y Descricao Tipo de Ponto de Tempo de e Limite de
Descri¢ao Tipo de Eomo Tempo de o T anE do A egnte ava‘:ia 40 Medicio Ll ex| oI;i oy lemilldD Tolerancia
s de Data e Medicdo | Limite de Tolerancia g ag: [ posic:
do Agente | avaliagao Mediczo exposicao Vi Qualitativa o b
icro ezembro .
Micro Qualitativa dezem organismos (RF-1 ? 4/?nexo L 2014 Habia| N L
organismos (Nr-1:34/?nexo N/A 2t[))r1<)4 Permanente N/A N/A I T e— d:m?g?eméao
Medidas de Protecao propostas ioniza%te radiométrico - | Ambiente | Dezembro | Permanente radﬁolc’)g(i;ca CNEN-NE-3.01
a - s . e T m e PPR 2014
Coletivas: Limpeza e desinfecgdo das areas (concorrente e terminal); aplicagdo de Precaugdes-padréo; - PPR

Medidas de Protecao propostas

Administrativas: Sinalizagdo dos ambientes; expedicdo de ordens de Servico; padronizagdo de
procedimentos; Inspegbes periddicas e corre¢gdo de condigbes abaixo do padrdo; Programa de
Vacinagao; Capacitagao inicial e permanente conforme item 32.2.4.9 da NR 32, portaria 3.214/78 do
MTE. Pausas de recuperacéo intercaladas na jornada laboral- ginéstica laboral.

Coletivas: Limpeza e desinfec¢do das areas (concorrente e terminal); aplicagdo de Precaucdes-padrio;
descarte adequado de residuos de salde e materiais perfurocortantes, ventilagédo natural; vidros
plumbiferos. Orientacéo postural e treinamento

Individuais (EPIS): Luvas de Procedimento ndo-cirirgicas; Mascara cirtrgica; Oculos de Seguranga —
protegéo lateral e ampla viséo; Respirador PFF2/N95 (se adentrar areas de isolamento). Orientagéo
postural e treinamento

Administrativas: Sinalizagcdo dos ambientes; expedicdo de ordens de Servico; padronizagdo de
procedimentos; Inspegdes periddicas e corregdo de condicdes abaixo do padrdo; Programa de
Vacinac&o; Capacitacdo inicial e permanente conforme item 32.2.4.9 da NR 32, portaria 3.214/78 do
MTE; dosimetria. Pausas de recuperagéo intercaladas na jornada laboral- ginastica laboral

Individuais (EPIS): Luvas de Procedimento néo-cirdrgicas; Avental Plumbifero; Luvas plumbiferas;
Oculos Plumbifero; Protetor de tiredide Plumbifero Orientacéo postural e treinamento.




DIARIO OFICIAL

119

PIRACICABA, sabado, 07 de fevereiro de 2015

Funcao: Técnico de laboratério

Funcéo: Técnico M. Informatica

N¢ de trabalhadores expostos na fungao: 19

N? de trabalhadores expostos na fungao: 01

Descricao das Atividades Habituais: orientar, supervisionar e controlar as atividades da equipe de
auxiliares técnicos, indicando as técnicas e acompanhando o desenvolvimento dos trabalhos, para
garantir a integridade fisica e fisiologica do material coletado e a exatiddo dos exames e testes
laboratoriais; realizar a coleta de material, empregando técnicas e instrumentagdes adequadas, para
proceder aos testes; realizar exames de urina, soroldgicos, hematoldgicos, bioguimicos, parasitolégicos
e bacteriolégicos, empregando técnicas apropriadas, para possibilitar o diagnéstico laboratorial;
interpretar os resultados dos exames, valendo-se de seus conhecimentos técnicos; auxiliar na
elaboragado de relatérios técnicos e na computagdo de dados estatisticos, anotando e reunindo os
resultados dos exames e informagées, para possibilitar consultas; executar outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato.

Descricao das Atividades Habituais: Recepcionar os equipamentos que apresentem problemas e
organiza-los para a manutengo; efetuar as manutengoes corretivas e preventivas nos equipamentos,
assegurando o funcionamento do hardware e do software; elaborar e acompanhar a requisi¢do para
manutengéo externa do equipamento, quando o mesmo ndo puder ser reparado internamente; garantir a
seguranga das informagfes, por meio de copias de seguranga e armazenando-as em local prescrito;
atender os usuérios, orientando-os na utilizagéo de hardware e software, inspecionar o ambiente fisico
para garantir a seguranga e conservagdo dos equipamentos; executar outras atividades correlatas,
determinadas pelo superior imediato.

Reconhecimento

Reconhecimento

Descricao e Possiveis | Medidas de | Caracterizagao
Riscos dog Gsro:;lr(l:ltgr - 1,;:?;;%:2; oe danps a Controle ja do tipo dg
Agente saude existentes exposicao
Fisicos N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Quimico N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Biologicos N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Avaliagao (Quimicos, Fisicos, Biologicos)
_— - Ponto
Descrigao Tipo de Tempo de T o S
do Agente avaliago Meg?géo Data exposicao Medicao Limite de Tolerancia
Deze
N/A N/A N/A mbro N/A N/A N/A
2014

Medidas de Protecao propostas

Coletiva: N&o requer por ndo existir exposigdo insalubre.

Riscos | Doscrsdo | Fonte | Traetorne | Possiel | Weddne e | Goraclezacio
CRAGEND | CREREIEL | IEREEE:D salde existentes exposicao
Contato
com
Pacientes; | Onidirecional;
S ; material disperséo - Utilizagdo de
Biologicos Micro R . Infecgbes Permanente
g biolégico; aérea e por : EPIs quando
organismos | “ro A5 diversas =
omites; materiais necessario.
areas contaminados.
infectadas
Avaliacao (Quimicos, Fisicos, Biologicos)
. - Ponto
Descricao Tipo de Tempo de e e P
do Agente avaliacio dg ~ Data exposicio Medicao Limite de Tolerancia
Medicao
Micro Qualitativa Deze
oraanismos (Nr-15 Anexo N/A mbro Permanente N/A N/A
9 14) 2014

Administrativa: Nao requer por néo existir exposicéo insalubre.

Individual: Nao requer por n&o existir exposicéo insalubre.

Medidas de Protecao propostas

Coletivas: Corrimé&o e guarda corpo; sinalizagdo de seguranga; equipamentos de protegdo por
extintores de incéndio; iluminagdo de emergéncia; aterramento elétrico; ventilagdo mecénica. Orientagao
postural e treinamento.

Administrativas: Sinalizagdo dos ambientes; expedigdo de ordens de Servigo; padronizagdc de
procedimentos; Inspegdes periédicas e corregdo de condigdes abaixo do padrdo; Capacitagdo inicial e
permanente conforme item 32.2.4.9 da NR 32, portaria 3.214/78 do MTE Pausas de recuperagéo
intercaladas na jornada laboral- gindstica laboral..

Funcao: Médico Otorrinolaringologista

N¢ de trabalhadores expostos na funcao: 03

Individuais (EPIS): Mascara cirargica; Oculos de Seguranga — protegdo lateral e ampla visao;
Respirador PFF1 para vapores organicos; Avental impermeéavel (PVC); Luvas de Procedimento néo-
cirtrgicas. Orientagéo postural e treinamento

Descricao das Atividades Habituais: Realiza consultas e atendimentos médicos; tratam pacientes e
clientes;faz exames médicos,emitem diagnoésticos, prescreve medicamentos, realiza tratamento para
diversos tipos de enfermidades, programa agbes para promogdo da salde;coordenam, programas e
servicos em salde, elaboram documentos e difundem conhecimentos da drea médica.

Reconhecimento

Funcéo: Técnico em saude bucal

N¢ de trabalhadores expostos na fungao: 06

Descricao das Atividades Habituais: Planejam o trabalho técnico odontolégico, de nivel médio, em
consultérios, clinicas, laboratérios de prétese e em érgdos publicos de salde. Previnem doenga bucal
participando de projetos educativos e de orientagdo de higiene bucal. Confeccionam e reparam préteses
dentarias humanas, animais e artisticas. Executam procedimentos odontolégicos sob supervisdo do
cirurgido dentista. Administram pessoal e recursos financeiros e materiais. Mobilizam capacidades de
comunicagao em palestras, orientagbes e discussdes técnicas. As atividades sao exercidas conforme
normas e procedimentos técnicos e de biosseguranca.

Reconhecimento

Riscos | DoSOrigfo | Fonte | Trajetsriade | FERCss | FEIE O | CAERTEIR0
SEALEND | CCEChE || e ErEg D salde existentes exposicao
Contato
com Onidirecional;
Bioldgicos Micro Pacientes; dispersao Infeccdes Utilizagéo de
g SFEERISTIGS fémites; aérea e por divelgsas EPIs quando Permanente
9 areas materiais necessario.
infectadas | contaminados.
Avéliagéo (Quimicos, Fisicos, Biolégicos)
e = Ponto
Descricao Tipo de Tempo de e S P
Sl de Data s = Medicao Limite de Tolerancia
do Agente avaliacao Medicio exposicao
Micr Qualitativa Deze
icro (Nr-15 Anexo N/A mbro Permanente N/A N/A
organismos 14) 2014

Medidas de Protegao propostas

Coletivas: Limpeza e desinfec¢do das areas (concorrente e terminal); aplicagdo de Precaugdes-padrdo;
descarte adequado de residuos de salde e materiais perfurocortantes, ventilagdo natural. Orientacdo
postural e treinamento.

Administrativas: Sinalizagdo dos ambientes; expedigdo de ordens de Servigo; padronizagdo de
procedimentos; Inspegbes periédicas e corregdo de condigbes abaixo do padréo; Programa de
Vacinac&o; Capacitagdo inicial e permanente conforme item 32.2.4.9 da NR 32, portaria 3.214/78 do
MTE. Pausas de recuperagéo intercaladas na jornada laboral- ginastica laboral.

Individuais (EPIS): Luvas de Procedimento ndo-cirargicas; Luvas estéreis; Mascara cirdrgica; Oculos
de Segurancga — protecéo lateral e ampla viséo; Respirador PFF2/N95 (se adentrar &reas de isolamento).
Crientacao postural e treinamento

Descrigao A Possiveis | Medidas de | Caracterizagao
Riscos do G:;r;tgra Trrage;orala :: danos a Controle ja do tipo de
Agente propagag saude existentes exposicao
Contato . .
. Onidirecional;
o Micro : i disperséo 2 Utilizacéo de
Biologieos organismo chentefs, aérea e por Infecgoes EPIs quando Permanente
fomites; il diversas = .
S A materiais necessario.
areas :
. contaminados
infectadas.
Avaliacao (Quimicos, Fisicos, Bioldgicos)
Eon = Ponto
Descricao Tipo de Tempo de e S ]
S de Data i= Medicao Limite de Tolerancia
do Agente avaliacao Medicao exposicao
Micro Qualitativa Deze
BIgENLTaSS (Nr-15 Anexo N/A mbro | Permanente N/A N/A
14) 2014
Medidas de Protegao propostas

Coletivas: Limpeza e desinfecgdo das areas (concorrente e terminal); aplicagéo de Precaugdes-padréo;
descarte adequado de residuos de salde e materiais perfurocortantes, ventilagdo natural. Orientagéo
postural e treinamento.

Administrativas: Sinalizagdo dos ambientes; expedi¢do de ordens de Servigo; padronizagédo de
procedimentos; Inspegdes periddicas e corregdo de condigbes abaixo do padrao; Programa de
Vacinagéo; Capacitagéo inicial e permanente conforme item 32.2.4.9 da NR 32, portaria 3.214/78 do
MTE. Pausas de recuperagéo intercaladas na jornada laboral- ginastica laboral.

Funcao: Visitador Sanitario

N2 de trabalhadores expostos na funcao: 01

Individuais (EPIS): Luvas de Procedimento nédo-cirlrgicas; Luvas estéreis; Mascara cirdrgica; Oculos
de Seguranga — protecdo lateral e ampla vis&o. Orientagdo postural e treinamento.

Descricdo das Atividades Habituais: Orientam e fiscalizam as atividades e obras para
prevencao/preservagao ambiental e da salde, por meio de vistorias, inspegdes e andlises técnicas de
locais, atividades, obras, projetos e processos, visando o cumprimento da legislagdo ambiental e
sanitaria; promovem educacéo sanitaria e ambiental.

Reconhecimento

Fungao: Zelador

N2 de trabalhadores expostos na fungao: 02

Descricao das Atividades Habituais: Executa servicos de zeladoria, conservagdo e manutengéo dos
prédios publicos, garantindo o bom funcionamento, assegurando-lhe as condigbes de higiene e
seguranga.

Reconhecimento

JOCEEIED | R propagagao salde existentes exposicao
Contato . .
Onidirecional;
. e disperséao = Utilizagéo de
Biolégicos Mu_:ro Pamgntes; aérea e por Infecgoes EPIs quando Ocasional
organismos fomites; i diversas .
P materiais necessario.
infectadas. contaminados.
Avaliagao (Quimicos, Fisicos, Biologicos)
e : Ponto
Descricao Tipo de Tempo de o e P
do Agente avaliagao Megﬁ;éo Data exposigdo Medicao Limite de Tolerancia
Micro Qualitativa Nove )
organismos (Nr-15 Anexo N/A mbro Ocasional N/A N/A
14) 2012
Medidas de Protecao propostas

Descrigao - Possiveis | Medidas de | Caracterizagdo
Riscos A dog G::ar:jtsr - ;f:)';:;:g;: danos a Coplrole ja do tiP? Elg
gente saude existentes exposicao
Fisicos N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Quimico N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Biolégicos N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Avaliacao (Quimicos, Fisicos, Biologicos)
o : Ponto
3:?;:’;3‘; azlapl'?agéeo . d!e ) Data :::::';‘i)ggg Medicao Limite de Tolerancia
edicao
Deze
N/A N/A N/A mbro N/A N/A N/A
2014

Coletivas: Corrimdo e guarda corpo; sinalizacdo de seguranga; equipamentos de protegdo por
extintores de incéndio; iluminagdo de emergéncia; aterramento elétrico; ventilagdo mecénica. Orientagdo
postural e treinamento.

Medidas de Protecao propostas

Coletiva: Ndo requer por ndo existir exposicéo insalubre.

Administrativas: Sinalizacdo dos ambientes; expedicdo de ordens de Servigo; padronizagdo de
procedimentos; Inspegdes periddicas e corre¢do de condicdes abaixo do padrdo; Capacitagdo inicial e
permanente conforme item 32.2.4.9 da NR 32, portaria 3.214/78 do MTE Pausas de recuperagdo
intercaladas na jornada laboral- ginastica laboral..

Administrativa: Nao requer por ndo existir exposigao insalubre.

Individual: N&o requer por ndo existir exposigédo insalubre.

Individuais (EPIS): Luva de vaqueta; Calgado de Seguranga — tipo sapato s/biqueira. Orientagéo
postural e treinamento
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Funcgéo: Terapeuta Ocupacional

N2 de trabalhadores expostos na fungao: 07

Fungao: Médico Urologista

Descricao das Atividades Habituais: avaliar, tratar, desenvolver, reabilitar e habilitar os portadores de
transtornos emocionais, fisicos e/ou psiquicos, promovendo atividades com fins especificos, para
proporcionar condigbes na sua recuperagio, integragao social e melhoria na qualidade de vida; prestar
atendimento a comunidade e aos casos encaminhados a unidade de salde, que necessitam de terapia,
estabelecendo tarefas de acordo com as prescrigdes médicas; organizar, preparar e executar programas
ocupacionais, baseando-se em caracteristicas e sintomas dos casos em trabalho, para propiciar aos
pacientes uma terapéutica que possa despertar, desenvolver ou aproveitar seu interesse por
determinados trabalhos; planejar, executar ou supetrvisionar trabalhos individuais ou em grupos,
desenvolvendo e estimulando o potencial das pessoas em tratamento ou acompanhamento, através de
atividades criativas, estabelecendo as tarefas de acordo com a orientagéo, discussdo e avaliagdo da
equipe de profissionais de Saude Mental e/ou outros, para possibilitar a redugao, compreenséo ou cura
dos transtornos ou alteragdes dos usudrios do servico, melhorando assim o seu estado
emocional/psiquico, aumentando sua auto-estima e melhoria da qualidade de vida; dirigir e orientar os
trabalhos, supervisionando os pacientes na execugéo das tarefas, auxiliando-os no desenvolvimento de
programa, para minimizar suas alteragdes e/ou transtornos, reintegrando-os na sociedade; executar
outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

N¢ de trabalhadores expostos na fung¢ao: 01

Reconhecimento

Descricao das Atividades Habituais: prestar assisténcia integral a saude do individuo sob sua
responsabilidade, utilizando toda a sua capacidade técnica profissional e dos meios propedéuticos, de
apoios diagnodsticos, cirlrgicos e terapéuticos existentes e reconhecidos pela comunidade médica
cientifica no modelo mundial, bem como desenvolver agées no &mbito da Saude Coletiva, direta ou
indiretamente, na busca da promogdo da salde e prevengdo das doengas, para conseguir melhor
qualidade de vida a populagéo; efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos
e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da
medicina preventiva ou terapéutica, para promover a salde e bem-estar do paciente examinar o
paciente, palpando ou utilizando instrumentos especiais, utilizando de propedéutica armada para
determinar diagnostico ou, se necessario, requisitar exames complementares e encaminha-lo para
atendimento especializado; analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com
os padrdes normais, para confirmar ou informar o diagnéstico; prescrever medicamentos, indicando
dosagem e respectiva via de administragao, bem como cuidados a serem observados, para conservar
ou restabelecer a salide do paciente; manter registros dos pacientes examinados, anotando a concluséo
diagnostica, tratamento prescrito e evolugéo da doenga, para efetuar orientagéo terapéutica adequada;
coletar e avaliar dados bioestatisticos e sécio sanitarios da comunidade, de forma a desenvolver
indicadores de salde da populagdo estudada; elaborar programas educativos e de atendimento
preventivo voltado para a comunidade de baixa renda e para estudantes da rede municipal de ensino;
assessorar na elaboragdo de campanhas educativas relacionadas a Saude Publica e Medicina
Preventiva; participar do desenvolvimento de planos de fiscalizagdo sanitaria; prestar atendimento a
urgéncias clinicas, cirGrgicas e traumatologicas; realizar exames médicos necessarios para a admissao
de servidores publicos municipais; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato.

Reconhecimento

Descricao S, Possiveis | Medidas de | Caracterizacao
Riscos do G:;r:itgra Tl;fge;or;a g: danos a Controle ja do tipo de
Agente el saude existentes exposicao
ng:ﬁto Onidirecional;
Migro Pacientes; dsparsdg Infecgdes
Biolégicos | organismo fomitos: aérea e por diversas N/A Habitual
] . materiais
areas &
: contaminados
infectadas.
Avaliacao (Quimicos, Fisicos, Biologicos)
e . Ponto
Descricao Tipo de Tempo de _— =t e
s de Data o Medicao Limite de Tolerancia
do Agente avaliacao Medicéo exposicao
Micro Qualitativa Deze
SRUARISTAGE (Nr-15 Anexo N/A mbro Habitual N/A N/A
Y 14) 2014

Medidas de Protecao propostas

Coletivas: Corrimao e guarda corpo; sinalizagdo de seguranga; equipamentos de protecdo por
extintores de incéndio; iluminagéo de emergéncia; aterramento elétrico; ventilagéo mecénica. Orientacédo
postural e treinamento.

Administrativas: Sinalizagdo dos ambientes; expedi¢do de ordens de Servigo; padronizagdo de
procedimentos; Inspegdes periddicas e corregéo de condigdes abaixo do padrédo; Capacitagéo inicial e
permanente conforme item 32.2.4.9 da NR 32, portaria 3.214/78 do MTE. Pausas de recuperacédo
intercaladas na jornada laboral- ginéstica laboral.

o Descrigio | Fonte | Traletriade | Focshels | Medidas defyiCaracterizagao
iscos do Agente | Geradora | propagacio danosa | Controle ja do tipo de
saude existentes exposicao
Conkig Onidirecional;
com . ~ I
. . . disperséo 2 Utilizagao de
Mgt RECBIaS; aérea e por Iscsods EPIs quando Permanente
Biolégicos | organismos f(;r?;;ess; wisaHal diversas PR vy
; contaminados.
infectadas
Avaliacdo (Quimicos, Fisicos, Biologicos)
= : Ponto
Descricao Tipo de Tempo de s - A
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Medidas de Protec3o propostas

Coletivas: Limpeza e desinfecgéo das areas (concorrente e terminal); aplicagdo de Precaugdes-padréo;
descarte adequado de residuos de salde e materiais perfurocortantes, ventilagao natural. Orientacéo
postural e treinamento.

Fungéo: Médico Ultrassonografista

Administrativas: Sinalizagdo dos ambientes; expedicdo de ordens de Servico; padronizagdo de
procedimentos; Inspegbes periddicas e corregdo de condigdes abaixo do padréo; Programa de
Vacinagdo; Capacitagao inicial e permanente conforme item 32.2.4.9 da NR 32, portaria 3.214/78 do
MTE. Pausas de recuperagéo intercaladas na jornada laboral- ginastica laboral

N2 de trabalhadores expostos na fungao: 02

Descricao das Atividades Habituais: prestar assisténcia integral a salde do individuo sob sua
responsabilidade, utilizando toda a sua capacidade técnica profissional e dos meios propedéuticos, de
apoios diagnosticos, cirlrgicos e terapéuticos existentes e reconhecidos pela comunidade médica
cientifica no modelo mundial, bem como desenvolver agoes no &mbito da Saude Coletiva, direta ou
indiretamente, na busca da promogac da salde e prevengdo das doengas, para conseguir melhor
qualidade de vida a populagao; efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos
e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da
medicina preventiva ou terapéutica, para promover a salude e bem-estar do paciente examinar o
paciente, palpando ou utilizando instrumentos especiais, utilizando de propedéutica armada para
determinar diagnéstico ou, se necessario, requisitar exames complementares e encaminha-lo para
atendimento especializado; analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com
os padrdes normais, para confirmar ou informar o diagnéstico; prescrever medicamentos, indicando
dosagem e respectiva via de administragado, bem como cuidados a serem observados, para conservar
ou restabelecer a salde do paciente; manter registros dos pacientes examinados, anotando a conclus&o
diagnéstica, tratamento prescrito e evolugéo da doenga, para efetuar orientagdo terapéutica adequada;
coletar e avaliar dados bioestatisticos e sécio sanitarios da comunidade, de forma a desenvolver
indicadores de salde da populagdo estudada; elaborar programas educativos e de atendimento
preventivo voltado para a comunidade de baixa renda e para estudantes da rede municipal de ensino;
assessorar na elaboragdo de campanhas educativas relacionadas a Salde Publica e Medicina
Preventiva; participar do desenvolvimento de planos de fiscalizagdo sanitaria; prestar atendimento a
urgéncias clinicas, cirirgicas e traumatoldgicas; realizar exames médicos necessarios para a admisséo
de servidores publicos municipais; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato.

Individuais (EPIS): Luvas de Procedimento néo-cirdrgicas; Luvas estéreis; Mascara cirdrgica; Oculos
de Seguranga — protegdo lateral e ampla visao; Respirador PFF2/N95 (se adentrar areas de isolamento).
Orientagéo postural e treinamento

Fungao: Supervisor

Ne de trabalhadores expostos na fungao: 03

Descricao das Atividades Habituais: Estuda o programa de produgéo, interpretando projetos,
desenhos, especificagdes, ordens e outros documentos, para avaliar as necessidades de méo — de -
obra, materiais, ferramentas, equipamentos € prazos para execucéo.
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Reconhecimento

Ri Descricao Fonte Trajetoria de Possiveis Medidas “_“? Caract.e rizacao
15608 do Agente | Geradora | propagacao danp ] Co_mrole a do "p? cje
saude existentes exposicao
Contato Onidirecional;
com dispersao
Micro Pacientes; | aérea e por Infecgbes | Utilizacédo de
Biolégicos | organismos | fomites; materiais diversas EPIs quando Permanente
areas contaminados necessario.
infectadas
Avaliacao (Quimicos, Fisicos, Biolégicos)
= q Ponto
Descricao Tipo de Tempo de e e e
do Agente avaliacio Megﬁ; - Data exposi¢io Medicao Limite de Tolerancia
Micro Qualitativa Deze
organismos (Nr-15 Anexo N/A mbro | Permanente N/A N/A
14) 2014

Medidas de Protecao propostas
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Coletivas: Limpeza e desinfecgdo das areas (concorrente e terminal); aplicagdo de Precaugdes-padrao;
descarte adequado de residuos de salde e materiais perfurocortantes, ventilagdo natural. Orientacdo
postural e treinamento.

Medidas de Protegdo propostas

Administrativas: Sinalizagdo dos ambientes; expedigdo de ordens de Servigo; padronizagdo de
procedimentos; Inspecbes periddicas e corregdo de condicdes abaixo do padrdo; Programa de
Vacinag&o; Capacitagéo inicial e permanente conforme item 32.2.4.9 da NR 32, portaria 3.214/78 do
MTE. Pausas de recuperagéo intercaladas na jornada laboral- ginéstica laboral.

Coletivas: Corrimao e guarda corpo; sinalizagdo de seguranga; equipamentos de protegdo por
extintores de incéndio; iluminagéo de emergéncia; aterramento elétrico; ventilagdo mecénica. Orientagéo
postural e treinamento.

Individuais (EPIS): Luvas de Procedimento n&o-cir(rgicas; Luvas estéreis; Mascara cirdrgica; Oculos
de Seguranga — protecao lateral e ampla viséo; Respirador PFF2/N95 (se adentrar areas de isolamento).
Orientacéo postural e treinamento

Administrativas: Sinalizagdo dos ambientes; expedicdo de ordens de Servico; padronizagdo de
procedimentos; Inspegdes periddicas e corregdo de condigdes abaixo do padrdo; Capacitagéo inicial e
permanente conforme item 32.2.4.9 da NR 32, portaria 3.214/78 do MTE Pausas de recuperagéo
intercaladas na jornada laboral- ginéstica laboral..

Individuais (EPIS): Luva de vaqueta; Calgado de Seguranga — tipo sapato s/biqueira; Oculos de
segurancga; mascara PFF1 para vapores organicos. Orientagdo postural e treinamento




