MUNICIPIO DE PIRACICABA-SP

ANO XLVI N°11.201

Piracicaba, 31 de dezembro de 2013

PODER EXECUTIVO

DECRETO N° 15.442, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2013.
Renova a Declaragéo de Utilidade Publica Municipal da Associagdo Comercial
e Industrial de Piracicaba — ACIPI, concedida através da Lei n? 7.215/11.

GABRIEL FERRATO DOS SANTOS, Prefeito do Municipio de Piracicaba,
Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuigdes, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 12, da Lei n® 5.735/06, alterada
pelas de n° 6.198/08 e n° 6.910/10, bem como o parecer favoravel do
Conselho Municipal de Turismo — COMTURPI, constante de fls. 44, do
Processo Administrativo n® 159.162/2013, desta Prefeitura Municipal,

DECRETA

Art. 1° Fica renovada a Declaragéo de Utilidade Publica Municipal, expedida
atravésda Lein®7.215,de 07 de dezembrode 2011, da ASSOCIACAO COMERCIAL
E INDUSTRIAL DE PIRACICABA — ACIPI, inscrita no CNPJ sob n® 54.403.910/
0001-44, com sede a Rua do Rosério, n? 700, Bairro Centro, em Piracicaba/SP.

Art. 2° A presente renovacéo é valida por 02 (dois) anos a contar da data de

publicagédo deste Decreto.

Art. 32 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Prefeitura do Municipio de Piracicaba, em 27 de dezembro de 2013.

GABRIEL FERRATO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

ROSEMEIRE CALIXTO MASSARUTTO DE OLIVEIRA
Secretaria Municipal de Turismo

CLAUDIO BINI
Procurador Geral do Municipio

Publicado no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba.

MARCELO MAGRO MAROUN
Chefe da Procuradoria Juridico-administrativa

TERMO DE HOMOLOGAGAO
Pregéo Presencial n® 203/2013

Objeto: Aquisigdo de Equipamentos de Informatica.

HOMOLOGO o procedimento licitatério acima descrito, conforme ADJUDICACAO
realizada pelo PREGOEIRO a favor da(s) seguinte(s) empresa(s):

EMPRESA LOTE
Danny Benatto Ferreira da Silva Me 02.
Rodolfo Trevizam Fermino de Oliveira Epp 03.
Gama Comércio de Equipamentos para Informéatica Ltda — Me 05.
Fracassados 01e04

Piracicaba, 30 de dezembro de 2013.

GABRIEL FERRATO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

TERMO DE HOMOLOGAGAO
Pregéo Presencial n® 228/2013

Objeto: Aquisicdo de Workstation, disco rigido e pacote adobe.

HOMOLOGO o procedimento licitatério acima descrito, conforme
ADJUDICACADO realizada pelo PREGOEIRO a favor da(s) seguinte(s)
empresa(s):

EMPRESA ITEM
Danny Benatto Ferreira da Silva — Me 01.
Gama Comércio de Equipamentos para Informatica Ltda 02.
Brasoftware Informatica Ltda 03.

Piracicaba, 27 de dezembro de 2013.

GABRIEL FERRATO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

DECRETO N¢ 15.443, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2013.
Fixa, para o exercicio de 2014, o valor da “Bolsa Creche”, conforme
disposto na Lei n® 5.684/06 e suas alteragdes.

GABRIEL FERRATO DOS SANTOS, Prefeito do Municipio de Piracicaba,
Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuigdes, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 173, da Lei n® 5.684, de 05 de
janeiro de 2006 e suas alteragdes,

DECRETA

Art. 1¢ Fica fixado, para o exercicio de 2014, o valor per capita/més de
R$ 232,66 (duzentos e trinta e dois reais e sessenta e seis centavos),
referente ao convénio de concesséo da “Bolsa Creche”, para criancas de
02 (dois) a 05 (cinco) anos, em periodo integral.

Art. 2° A planilha de custos dos valores a serem repassados nos
moldes do art. 12, retro, fica fazendo parte integrante do presente Decreto.

Art. 32 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Prefeitura do Municipio de Piracicaba, em 30 de dezembro de 2013.

GABRIEL FERRATO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

ANGELA MARIA CASSAVIA JORGE CORREA
Secretaria Municipal de Educagao

CLAUDIO BINI
Procurador Geral do Municipio

Publicado no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba.

MARCELO MAGRO MAROUN
Chefe da Procuradoria Juridico-administrativa

ANO DE EXERCICIO 2014

PLANILHA DE CUSTO ESTIMADO
EDUCAGAO INFANTIL - BOLSA CRECHE

CRECHE: CRIANGAS DE 2 A 5 ANOS - PERIODO INTEGRAL
VALOR ANTERIOR 220,36
% DE REAJUSTE: 5,58%

VALOR REAJUSTE: 12,30
TOTAL C/ REAJUSTE 232,66

N° DE ORDEM NATUREZA DA DESPESA VALOR PER CAPITAIMES
1 Diretor RS 20,94
2 Prof. Pré escola/ Educacéao Infantil RS 65,14
3 Monitor de Creche R$ 65,14
4 Servigos e Encargos R$ 60,49
5 Merenda Escolar R$ 11,63
[} Material Escolar R$ 9,31
TOTAL R$ 232,66

TERMO DE HOMOLOGAGAO
Pregéo Presencial n® 229/2013

Objeto: Aquisicdo de equipamentos e suprimentos de informatica.

HOMOLOGO_ o procedimento licitatério acima descrito, conforme
ADJUDICACAO realizada pelo PREGOEIRO a favor da(s) seguinte(s)
empresa(s):

EMPRESA

Gama Comércio de Equipamentos para
Informatica Ltda

3V Comércio de Equipamentos de 03.
Informatica Ltda Me

Danny Benatto Ferreira da Silva Me
Rodolfo Trevizam Fermino de

Oliveira Epp

Fracassado 01.

ITENS
02, 05, 09, 11, 18, 19 e 20.

08,12, 14 e 15.
04,06,07,10,13,16,17e21.

Piracicaba, 30 de dezembro de 2013.

GABRIEL FERRATO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRACAO

COMUNICADO
Pregéo Presencial n® 63/2013

Prestagao de servigos continuados de limpeza e asseio, visando a obtengdo
de adequadas condigdes de salubridade e higiene, em sanitérios publicos
ligados a Secretaria Municipal de Defesa do meio Ambiente, com
fornecimento de equipamentos, materiais e mao de obra

A Pregoeira comunica que a empresa PARTNER MANUTENCAO E
TERCEIRIZACAO LTDA interpds recurso em referido processo licitatério.

Diante do exposto, fica aberto o prazo de 03 (trés) dias, para eventual
IMPUGNACAO, conforme determina a Lei Federal n® 10.520/02.

Piracicaba, 30 de dezembro de 2013.

Maria Angelina Chiquito Alanis
Pregoeira

_ COMUNICADO
PREGAO PRESENCIAL N¢ 158/13

Prestagdo de servigos de zeladoria, com fornecimento parcelado de
equipamentos, materiais e mdo-de-obra.

A Pregoeira comunica que a empresa RKM-PIRA SERVICOS DE LIMPEZA
E CONSERVACAO PREDIAL LTDA. interpds recurso quanto ao julgamento
no referido certame licitatério.

Diante do exposto, fica aberto o prazo de 03 (trés) dias Uteis, para
eventual IMPUGNACAO ao recurso apresentado, conforme determina a
Lei Federal n®. 10.520/02.

Em, 30 de dezembro de 2013.

Maria Angelina Chiquito Alanis
Pregoeira

COMUNICADO
Pregao Presencial n®204/2013

Fornecimento mensal de aproximadamente 8.500 (oito mil e quinhentas)
cestas basicas de alimentos, limpeza e higiene pessoal, a serem distribuidas
aos servidores publicos municipais de Piracicaba (ativos, inativos e
pensionistas), durante o exercicio de 2014

A Pregoeira comunica que a empresa INGA COMERCIAL ATACADISTA
LTDA interpds recurso em referido processo licitatério.

Diante do exposto, fica aberto o prazo de 03 (trés) dias, para eventual
IMPUGNACAO, conforme determina a Lei Federal n® 10.520/02.

Piracicaba, 30 de dezembro de 2013.

Maria Angelina Chiquito Alanis
Pregoeira

TERMO DE HOMOLOGAGAO
Pregao Presencial n® 230/2013

Objeto: Aquisicdo de materiais de manutengéo.

HOMOLOGO o procedimento licitatorio acima descrito, conforme
ADJUDICACADO realizada pelo PREGOEIRO a favor da(s) seguinte(s)
empresa(s):

EMPRESA
Comacol — Comércio de Materiais de
Construgéao Ltda

LOTE
02, 03, 04, 05 e 08.

Nossa Cor Tintas Ltda Me 01.
Comercial Concorrent Eireli — Epp 06.
Fracassado 07.

Piracicaba, 27 de dezembro de 2013.

GABRIEL FERRATO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

PREGAO ELETRONICO n® 206/2013

OBJETO: Fornecimento parcelado de areia,pedra, pedrisco, bica corrida e
rachao, durante o exercicio de 2014.

ABERTURA DAS PROPOSTAS: 14/01/2014 as 08h.

INIiCIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: 14/01/2014 as 09h.

O Edital completo podera ser obtido na Divisdo de Compras, sita a Rua
Antonio Correa Barbosa, 2233 12 andar, no horario de 08:30h as 16:30h ou

pelo endereco eletrénico http:/www.licitapira.piracicaba.sp.gov.br.
Fone (19) 3403-1020. Fax (19) 3403-1024.

Piracicaba, 27 de dezembro de 2013

Maria Angelina Chiquito Alanis
Departamento de Material e Patriménio
Diretora
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PREGAO ELETRONICO n® .207/2013

OBJETO: Fornecimento parcelado de materiais de exames, durante o
exercicio de 2014.

ABERTURA DAS PROPOSTAS: 15/01/2014 as 08h.

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREG0S:15/01/2014 as 09h.

O Edital completo podera ser obtido na Divisdo de Compras, sita a Rua
Antonio Correa Barbosa, 2233 12 andar, no horério de 08:30h as 16:30h ou

pelo enderego eletronico http:/www.licitapira.piracicaba.sp.gov.br.
Fone (19) 3403-1020. Fax (19) 3403-1024.

Piracicaba, 30 de dezembro de 2013

Maria Angelina Chiquito Alanis
Departamento de Material e Patriménio
Diretora

PREGAO ELETRONICO n® 208/2013

OBJETO: Fornecimento parcelado de areia, pedra, pedrisco, durante
o exercicio de 2014.

ABERTURA DAS PROPOSTAS: 14/01/2014 as 08h.

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: 14/01/2014 as 09h.

O Edital completo podera ser obtido na Divisdo de Compras, sita a Rua
Antonio Correa Barbosa, 2233 12 andar, no horério de 08:30h as 16:30h ou

pelo enderego eletronico http:/www.licitapira.piracicaba.sp.gov.br.
Fone (19) 3403-1020. Fax (19) 3403-1024.

Piracicaba, 30 de dezembro de 2013

Maria Angelina Chiquito Alanis
Departamento de Material e Patriménio
Diretora

~ COMUNICADO
PREGAO PRESENCIAL N° 229/2013

Aquisi¢cdo de equipamentos e suprimentos de informatica

A Pregoeira comunica que apds andlise nas propostas apresentadas ao
referido Pregéo, tendo como participantes as empresas: IMPERIUM I. T.
COMERCIO E SERVIGOS LTDA, WORD PRINT SUPRIMENTOS DE
INFORMATICA LTDA - ME, DANNY BENATTO FERREIRA DA SILVA- ME,
GAMA COMERCIO DE EQUIPAMENTOS PARA INFORMATICA LTDA,
RODOLFO TREVIZAM FERMINO DE OLIVEIRA - EPP e 3V COM. DE
EQUIP. DE INFORMATICA LTDA, DELIBERA por DESCLASSIFICAR as
empresas: GAMA COMERCIO DE EQUIPAMENTOS PARA INFORMATICA
LTDA no item 01( ndo apresentou catélogos e/ou especificou do monitor
e licengas, IMPERIUM I. T. COMERCIO E SERVIGOS LTDA no item 01(o
produto ndo atende quanto a tampa de gabinete e portas e também néo
especificou software) e no item 02 (ndo especificou toner adicional) e
CLASSIFICAR as demais propostas.

Apés disputa, negociacéo, analise das documentagdes apresentadas e
com base no parecer da Unidade Requisitante, DELIBEROU por
HABILITAR e APROVAR os itens 02, 05, 09, 11, 18, 19 e 20 para a
empresa GAMA COMERCIO DE EQUIPAMENTOS PARA INFORMATICA
LTDA, o item 03 para a empresa 3V COM. DE EQUIP. DE INFORMATICA
LTDA, os itens 04,06,07,10,13,16,17e21 para a empresa RODOLFO
TREVIZAM FERMINO DE OLIVEIRA - EPP, ositens 08,12,14 e 15 para
a empresa DANNY BENATTO FERREIRA DA SILVA- ME e fracassar o
item 01 pois os pregos ofertados estdo acima do prego estimado pela
unidade requisitante.

Publique-se e encaminhe-se a Autoridade Superior para homologagao.
Piracicaba, 27 de dezembro de 2013.

MARIA ANGELINA CHIQUITO ALANIS
Pregoeira

COMUNICADO
Pregao Presencial n®231/2013

Aquisicdo de materiais esportivos.

Comunicamos que por um lapso de nossa parte houve inversao do registro
na ata do vencedor no lote 10. O lance de R$ 2.950,00 refere-se ao lance
ofertado pela empresa RAYAESPORTES LTDA. e o de R$ 2.949,00 ofertado
pela empresa AZUL ESPORTES COMERCIAL LTDA, sendo vencedora
deste lote.

Piracicaba, 27 de dezembro de 2013.
Maria Angelina Chiquito Alanis

Departamento de Material e Patriménio
Diretora

AVISO DE LICITACAO
Comunicamos que estéo abertas as Licitagdes relacionadas abaixo:

Modalidade: Pregédo Presencial n® 249/2013

Objeto: fornecimento parcelado de medicamentos, para tratamento dos
servidores municipais e usudrios do Sistema Unico de Salde, durante o
exercicio de 2014.

Inicio da Sessao Publica: 15/01/2014 as 10h, na Sala de Licitagdes da
Prefeitura do Municipio de Piracicaba, sita na Rua Anténio Corréa Barbosa,
n.2 2233, 12 andar, Piracicaba/SP.

Modalidade: Pregéo Presencial n® 250/2013

Objeto: prestacdo de servicos de sessdes de oxigenoterapia em camara
hiperbéarica.

Inicio da Sessdo Publica: 15/01/2014 as 14h, na Sala de Licitagdes da
Prefeitura do Municipio de Piracicaba, sita na Rua Anténio Corréa Barbosa,
n.? 2233, 1¢ andar, Piracicaba/SP.

Modalidade: Pregédo Presencial n® 251/2013

Objeto: contratagédo de veiculo de comunicagdo emissora de radio para
divulgagao de avisos e comunicados oficiais da Prefeitura Municipal de
Piracicaba, em horarios determinados e indeterminados na frequéncia AM,
durante o exercicio de 2014.

Inicio da Sessao Publica: 16/01/2014 as 09h, na Sala de Licitagdes da
Prefeitura do Municipio de Piracicaba, sita na Rua Anténio Corréa Barbosa,
n.2 2233, 12 andar, Piracicaba/SP.

Modalidade: Pregéo Presencial n® 252/2013

Objeto: contratagéo de veiculo de comunicagdo emissora de radio para
divulgagdo de avisos e comunicados oficiais da Prefeitura Municipal de
Piracicaba, em horarios determinados e indeterminados na frequéncia FM,
durante o exercicio de 2014.

Inicio da Sessdo Publica: 16/01/2014 as 10h, na Sala de Licitagcdes da
Prefeitura do Municipio de Piracicaba, sita na Rua Anténio Corréa Barbosa,
n.¢ 2233, 1¢ andar, Piracicaba/SP.

Modalidade: Pregao Presencial n® 253/2013

Objeto: contratagdo de veiculo de comunicagdo impresso (jornal), com
circulagao diaria—minima de 05 (cinco) dias por semana — para divulgagcao
de atos institucionais da Prefeitura Municipal de Piracicaba, no ambito
municipal, durante o exercicio de 2014.

Inicio da Sessdo Publica: 17/01/2014 as 09h, na Sala de Licitagdes da
Prefeitura do Municipio de Piracicaba, sita na Rua Anténio Corréa Barbosa,
n.2 2233, 12 andar, Piracicaba/SP.

Modalidade: Pregéo Presencial n® 254/2013

Objeto: confecgdo de material grafico para divulgacao de ages institucionais,
durante o exercicio de 2014.

Inicio da Sessao Publica: 17/01/2014 as 10h, na Sala de Licitagcdes da
Prefeitura do Municipio de Piracicaba, sita na Rua Ant6nio Corréa Barbosa,
n.% 2233, 1¢ andar, Piracicaba/SP.

Modalidade: Pregédo Presencial n® 255/2013

Obijeto: fornecimento parcelado de kits lanches, durante o exercicio de 2014.
Inicio da Sessdo Publica: 17/01/2014 as 14h, na Sala de Licitagdes da
Prefeitura do Municipio de Piracicaba, sita na Rua Anténio Corréa Barbosa,
n.? 2233, 1¢ andar, Piracicaba/SP.

Modalidade: Pregao Presencial n® 256/2013

Obijeto: confecgdo de placas de ago inoxidavel para inauguragdes e reposicoes
de pecas, durante o exercicio de 2014.

Inicio da Sessao Publica: 20/01/2014 as 09h, na Sala de Licitagdes da
Prefeitura do Municipio de Piracicaba, sita na Rua Anténio Corréa Barbosa,
n.2 2233, 12 andar, Piracicaba/SP.

Modalidade: Pregéo Presencial n® 257/2013

Obijeto: fornecimento parcelado de troféus, medalhas e placas de sinalizagéo,
durante o exercicio de 2014.

Inicio da Sessdo Publica: 20/01/2014 as 10h, na Sala de Licitagcdes da
Prefeitura do Municipio de Piracicaba, sita na Rua Anténio Corréa Barbosa,
n.? 2233, 1¢ andar, Piracicaba/SP.

Modalidade: Pregao Presencial n® 258/2013

Objeto: locagdo de tendas e coberturas para atender eventos da SEMAC,
no exercicio de 2014.

Inicio da Sessao Publica: 20/01/2014 as 14h, na Sala de Licitagdes da
Prefeitura do Municipio de Piracicaba, sita na Rua Anténio Corréa Barbosa,
n.2 2233, 12 andar, Piracicaba/SP.

Modalidade: Pregéo Presencial n® 259/2013

Objeto: fornecimento parcelado de pegas e acessoérios em geral para veiculos
da linha FORD, durante o exercicio de 2014.

Inicio da Sessao Publica: 21/01/2014 as 09h, na Sala de Licitagcdes da
Prefeitura do Municipio de Piracicaba, sita na Rua Ant6nio Corréa Barbosa,
n.% 2233, 1¢ andar, Piracicaba/SP.

Modalidade: Pregao Presencial n® 260/2013

Objeto: fornecimento parcelado de concreto estrutural, durante o
exercicio de 2014.

Inicio da Sessao Publica: 21/01/2014 as 10h, na Sala de Licitagdes da
Prefeitura do Municipio de Piracicaba, sita na Rua Anténio Corréa Barbosa,
n.2 2233, 12 andar, Piracicaba/SP.

Modalidade: Pregéo Presencial n® 261/2013

Objeto: fornecimento parcelado de cimento e cal hidratada, durante o
exercicio de 2014.

Inicio da Sessdo Publica: 22/01/2014 as 09h, na Sala de Licitagdes da
Prefeitura do Municipio de Piracicaba, sita na Rua Antonio Corréa Barbosa,
n.e 2233, 1° andar, Piracicaba/SP.

Modalidade: Pregao Presencial n® 262/2013

Objeto: fornecimento parcelado de cimento e cal, durante o exercicio 2014.
Inicio da Sessdo Publica: 22/01/2014 as 10h, na Sala de Licitagdes da
Prefeitura do Municipio de Piracicaba, sita na Rua Antonio Corréa Barbosa,
n.? 2233, 1° andar, Piracicaba/SP.

Modalidade: Pregao Presencial n® 263/2013

Objeto: fornecimento parcelado de pecas e acessérios em geral para
veiculos da linha RENAULT, durante o exercicio de 2014.

Inicio da Sessao Publica: 22/01/2014 as 14h, na Sala de Licitagdes da
Prefeitura do Municipio de Piracicaba, sita na Rua Antonio Corréa Barbosa,
n.2 2233, 12 andar, Piracicaba/SP.

Modalidade: Pregéo Presencial n® 264/2013

Objeto: fornecimento parcelado de tijolo, durante o exercicio de 2014.
Inicio da Sessao Publica: 23/01/2014 as 09h, na Sala de Licitagdes da
Prefeitura do Municipio de Piracicaba, sita na Rua Antonio Corréa Barbosa,
n.2 2233, 12 andar, Piracicaba/SP.

Modalidade: Pregéo Presencial n® 265/2013

Obijeto: fornecimento parcelado de pegas e acessoérios em geral para veiculos
da linha FIAT, durante o exercicio de 2014.

Inicio da Sessao Publica: 23/01/2014 as 10h, na Sala de Licitagdes da
Prefeitura do Municipio de Piracicaba, sita na Rua Antonio Corréa Barbosa,
n.% 2233, 1¢ andar, Piracicaba/SP.

Modalidade: Pregao Presencial n® 266/2013

Objeto: fornecimento parcelado de tubos de concreto, durante o exercicio
de 2014.

Inicio da Sessao Publica: 24/01/2014 as 09h, na Sala de Licitagdes da
Prefeitura do Municipio de Piracicaba, sita na Rua Antonio Corréa Barbosa,
n.2 2233, 12 andar, Piracicaba/SP.

Modalidade: Pregéo Presencial n® 267/2013

Objeto: fornecimento parcelado de cimento, durante o exercicio de 2014.
Inicio da Sessao Publica: 24/01/2014 as 10h, na Sala de Licitagdes da
Prefeitura do Municipio de Piracicaba, sita na Rua Antonio Corréa Barbosa,
n.2 2233, 12 andar, Piracicaba/SP.

Modalidade: Pregéo Presencial n® 268/2013

Objeto: fornecimento parcelado de pecas e acessérios em geral para
veiculos da linha CHEVROLET, durante o exercicio de 2014.

Inicio da Sessdo Publica: 27/01/2014 as 09h, na Sala de Licitagdes da
Prefeitura do Municipio de Piracicaba, sita na Rua Antonio Corréa Barbosa,
n.? 2233, 12 andar, Piracicaba/SP.

Os Editais completos encontram-se a disposi¢céo para download no site
http://www.piracicaba.sp.gov.br. Maiores informagdes poderdo ser obtidas
pelo e-mail compras@piracicaba.sp.gov.br ou pelo. Fone (19) 3403-1020.
Fax (19) 3403-1024.

Piracicaba, 30 de dezembro de 2013.

Maria Angelina Chiquito Alanis
Diretora do Departamento de Material e Patrimonio

_ COMUNICADO
PREGAO PRESENCIAL N®231/2013

Aquisicdo de materiais esportivos

A Pregoeira comunica que apds andlise das propostas apresentadas ao
referido Pregao, tendo como participantes as empresas: COMERCIAL NiVEL
E PRUMO LTDA. ME, PLANETA BOLA COM. DE ARTIGOS ESPORTIVOS
LTDA-ME, RAYAESPORTES LTDA, AT& WP COMERCIAL LTDA EPP, AZUL
ESPORTES COMERCIAL LTDA, AMV COM. PROM. EVENTOS ESPORTIVOS
E ARBITRAGENS LTDA - ME, MAGALI GARCIA SANTOS - ME, RODRIGO
TOLOSA RICO - EPP, DELIBEROU por CLASSIFICA-LAS.

Apés disputa, negociagao e andlise das documentagdes, DELIBEROU por
HABILITAR e APROVAR os lotes 01 e 14 para a empresa RAYAESPORTES
LTDA, os lotes 02, 03 e 07 para a empresa AT&WP COMERCIAL LTDA EPP,
os lotes 04 e 16 para a empresa AMV COM. PROM. EVENTOS ESPORTIVOS
E ARBITRAGENS LTDA - ME, o lote 05 para a empresa MAGALI GARCIA
SANTOS - ME, os lotes 06, 08, 10 e 15 para a empresa AZUL ESPORTES
COMERCIAL LTDA, o lote 09 para a empresa COMERCIAL NiVEL E
PRUMO LTDA. ME e os lotes 11 e 13 para a empresa PLANETABOLA COM.
DE ARTIGOS ESPORTIVOS LTDA - ME.

Fica FRACASSADO o lote 12

Publique-se e encaminhe-se a Autoridade Superior para homologagao.

Piracicaba, 30 de dezembro de 2013.

Maria Angelina Chiquito Alanis
Pregoeira
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PPRA
Programa de Prevencéo de Riscos Ambientais
2013
SESMT-PMP

Servico Especializado em Engenharia de Seguranca e em
Medicina do Trabalho

Departamento vinculado a -
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

CARACTERIZAGAO DA EMPRESA: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
Enderego: Rua Antonio Corréa Barbosa, 2233 Chacara Nazareth - Piracicaba — SP
CNPJ: 46.341.038/0001-29

RAMO DE ATIVIDADE: Administracao e Prestacao de Servicos Publicos

CODIGO DA ATIVIDADE: 84.11.6

Secretarias:

Secretaria Municipal de Administragdo — SEMAD

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico — SEMDEC
Secretaria Municipal de Governo — SMG

Procuradoria Geral do Municipio — PGM

Diretrizes do Programa:
Implantacdo de medidas de controle e avaliacao de sua eficacia

As medidas necessarias e suficientes para a eliminagao, atenuagéo ou o controle dos riscos ambientais, quando
da exposigao dos trabalhadores excederem os valores dos limites legalmente estipulados; ou e através do controle
medico da saude ficar caracterizado no nexo causal entre os danos observados na saude dos trabalhadores e a
situacdo de trabalho a que eles ficaram expostos.

As medidas tomadas obedeceram & hierarquia natural do Orgéo Publico, e as opgdes de controle efetivamente
adotadas resultaram num plano de agdo que representou ao comprometimento da Administragcdo Publica Municipal
com as melhorias das condig6es de trabalho..

O SESMT, na incumbéncia de dar assessoria técnica na elaboragao do plano de agéo cabendo a escolha da op¢ao
e a viabilizagdo dos recursos necessarios ao Secretario Municipal da pasta; vem executando o plano de acédo
proposto, com elaboracéo de projetos especificos, especificacdes técnicas e se também a contratacdo de
profissionais especializados para a implantacdo das medidas de controle;

Quando comprovada a inviabilidade técnica, em conjunto com a Administracdo Municipal da Prefeitura, da ado¢éo
de medidas de protegéo coletiva, ou quando estas nao forem suficientes ou se encontrar em fase de estudo,
planejamento ou implantagdo, ou ainda em carater complementar ou emergencial, deverao ser adotadas outras
medidas, obedecendo-se a seguinte hierarquia:

Medidas de carater administrativo ou de organizagao de trabalho:

Aquelas que tém por objetivo alterar o esquema de trabalho ou das operagdes; utilizacdo de Equipamento de
Protecéo Individual — EPI.

Utilizacdo dos Equipamentos de Protecdo Individual:

A aquisicao dos Equipamentos de Protecéo Individual adequado tecnicamente ao risco que o trabalhador esta
exposto e a atividade desenvolvida, considerando-se a eficiéncia necessaria para o controle da exposi¢do ao risco
e o conforto oferecido segundo avaliagao do trabalhador usuério;

Realizagdo de treinamento dos trabalhadores quanto a sua correta utilizagao e orientagéo sobre as limitagdes e
protegao que o Equipamentos de Prote¢ao Individual oferece;

Estabelecimento de normas ou procedimentos para promover o fornecimento, ou uso, a guarda, a higienizagao,
conservacao, manutengao e reposicao de Equipamentos de Protegéo Individual, visando garantir as condi¢des de
protegao originalmente estabelecidas;

Caracterizacao das fungdes ou atividades dos trabalhadores, com a respectiva identificagdo dos Equipamentos de
Protecéo Individual utilizados para os riscos ambientais.

Analise da eficacia das medidas de controle implantadas:

- Acompanhamento dos exames periédicos determinados pelo PCMSO;

- Abertura de COF- Comunicado de Ocorréncia Funcional;

- Entrevista com os servidores municipais que utilizam as medidas, dando énfase na questao do conforto,
praticidade do uso, desempenho no trabalho utilizando o equipamento de protecéo;

Monitoramento da Exposic@o aos Riscos Ambientais

Situagéo de risco com exposicao cronica e possibilidade real de lesao a médio e longo prazo serdo tomadas agoes
de controle, para minimizagao do impacto na satde do trabalhador.

Em conjunto com o Médico do Trabalho, sugerir a redugdo da jornada de trabalho, utilizagcdo de equipamento de
protecéao coletiva e/ou equipamento de protecao individual, possibilidade remota de leséo em longo prazo, tomada de
agbes preventivas para minimizar a exposi¢ao e identificar possivel suscetibilidade individual aos agentes de riscos.

Programa de treinamento para os servidores:

Todos os envolvidos no plano de agao das Secretarias Municipal de Administragcédo (SEMAD), Desenvolvimento
Econémico (SEMDEC), de Governo (SMG) e Procuradoria Geral do Municipio (PGM), assim como aos procedimentos
que assegurem a sua eficiéncia e de informacédo sobre as eventuais limitacdes que oferece, foi realizado nos
meses de SET a DEZ/2013.

Programa “Bem Vindos Servidores:

Programa voltado a recepgéo e boas vindas aos servidores novos contratados para o preenchimento de vagas nas
Secretarias Municipais, realizado mensalmente.

Total de servidores participantes (2013): 165 servidores

Equipe de Realizacao:

Representacéo do Instituto de Previdéncia e Assisténcia Social dos Funcionarios Municipais de Piracicaba — IPASP;
Representagéo do Sindicato dos Servidores Municipais;

Representagdo do Sistema de Folha de Pagamento - DRH;

Representagéo dos Direitos, Deveres e Obriga¢des do Servidores Municipais — DRH;

Representacédo do Servigo Especializado em Engenharia de Seguranga e em Medicina do Trabalho — SESMT.

Treinamentos de Seguranca realizados:

100 servidores
009 servidores
044 servidores
051 servidores
006 servidores
008 servidores

Secretaria Municipal de Administragéo:

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico:
Secretaria Municipal de Governo:

Procuradoria Geral do Municipio:

Secretéarios Municipais:

Chefes de NAA:

Conteudo programatico:

— Declaragao Corporativa: Miss&o, Visao e Valores

— SESMT: Base legal, composi¢ao, Normas Regulamentadoras

— Piramide da Probabilidade de Ocorréncias

— Acidente do Trabalho, Tipos de Acidentes

— Comunicado de Ocorréncia Funcional — COF

— Comunicagao de Acidente de Trabalho - CAT

— Atestado Médico — Diretrizes da Portaria SEMPEM 01/2008

— NR-6 Equipamentos de Protegao Individual (aspectos legais empregador / empregado, tipos de EPI's)

— Riscos de Acidentes (ambientes administrativos e outros)

— Prevengéao e Combate a Incéndios (Brigada de Emergéncia, Composi¢do do Fogo, Propagagéo do Fogo,
Classes de Incéndio, Tipos de Extintores, Hidrantes, Sprinklers)

— Rota de Fuga em situagbes de emergéncias (croqui da saida de emergéncia — 7 andar)

— Entrega de folders para orientagdes sobre Hipertensao, Diabetes e Colesterol - (PCMSO 2012) - CADME
— Entrega de folders para orientagbes sobre alimentagdo saudavel - CPAN

Apresentacéo de Filmes:
— Acidente de trabalho: Relata sobre a abertura de algapéo dentro do setor de produgéo, sem sinalizagao e aviso
aos funcionarios do setor, quando uma funcionaria que nao percebeu a movimentagdo por detrds, e ao se

movimentar, caiu dentro do mesmo.

— Sapateado: Apresentacao de dangarinos enfocando mensagens sobre as necessidades de trabalho corporativo,
em equipe, determinacgéo, confianca e superagao.

CONSIDERAGOES FINAIS DO PROGRAMA - PPRA
Os procedimentos e parametros utilizados neste PPRA-2013 atendem as normas legais vigentes e as recomendagdes
nacionais e internacionais de Seguranga e Medicina do Trabalho. Os mesmos poderao ser alterados a qualquer
tempo, especialmente no caso de quaisquer revisdes oficiais que sejam necessarios a substitui¢ao.

As davidas que surgirem deverdo ser resolvidas conjuntamente entre o Médico Coordenador do SESMT, Secretéario
Municipal de Administracdo, Engenheiro de Seguranca do Trabalho e Técnico de Seguranga da SEMAD / SESMT.

Cronograma de Acdes — PPRA 2014

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
Secretaria Municipal de Administragéo
Servigo Especializado em Engenharia de Seguranga e em Medicina do Trabalho
PROGRAMA DE PREVENCAO DE RISCOS AMBIENTAIS - PPRA 2014
TREINAMENTOS DE SEGURANGA — CENTRO CIVICO ]

/ Data JAN | FEV | MAR | ABR | MAI | JUN | JUL | AGO | SET | OUT | NOV | DEZ
Bem Vindos Servidores 17 18 18 16 20 17 18 19 19 17 18 19
Alimentacéo Saudavel 21 29 29 28
Combate a Incéndios — Teérico 25 28 26 25
Combate a Incéndios — Prético 25 24 23
Plano de Acdo de Emergéncia — Evacuagéo de Area 25 22 21
Seguranga no Escritério 29 11 9

QUALIFICACAO DOS RESPONSAVEIS:
Silvio Damaceno - Téc. Seguranga do Trabalho - SEMAD / SESMT
Thiago Alves Oliveira - Médico do Trabalho Coordenador do SESMT

Luiz Antonio Balaminut - Secretario Municipal de Administragdo

Piracicaba, 03 de Dezembro de 2013.

Silvio Damaceno
Téc. Seguranca do Trabalho
Reg. MTE n®51/05150-6
SEMAD /SESMT

Thiago Alves Oliveira
Médico do Trabalho Coordenador do SESMT

Luiz Antonio Balaminut
Secretario Municipal de Administracdo




4 PIRACICABA, terca-feira, 31 de dezembro de 2013

DIARIO OFICIAL

Prefeitura do Municipio de Piracicaba

SEMAD

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PPRA
PROGRAMA DE PREVENGAO DE RISCOS AMBIENTAIS
Classificagdo Nacional de Atividade Econémica (CNAE): 84.11-6

NUmero de Funcionarios:178
Enderego: Rua Antdnio Corréa Barbosa, 2233 — Chacara Nazaré

Piracicaba — SP.

DEZEMBRO DE 2013

Secretaria: Diviséo / Dept®: N2 de Funcionéri-
SEMAD 2442 Zona Eleitoral os:

1
Cargo:

MONITOR DE CEC

Descrigao das Atividades Atuais:
Executa tarefas simples e de poucas complexidade, nas diversas unidades administrativas, como datilografia, registro,
controle e arquivo de documentos.

Obs:
N2 de
Quant Ser:;dor Trajetoria Possiveis Medidas de
. por Agente Descricao do expostos Fonte de Danos a Controle ja Tipo de
funca | Ambiental Agente pa ° Geradora Propagaca Saude Existente Exposigcao
e agente @
Avaliacao
Descricao | Un.de Tipo de P‘;';m Data Tempo de Medicio Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliacao T Exposicao ¢ Tolerancia
9 G Medicao posig
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Medidas de Protecao Propostas

Coletiva:

Administrativa:

Descrigéo das Atividades Atuais:
Executa tarefas simples e de poucas complexidade, nas diversas unidades administrativas, como datilografia, registro,
controle e arquivo de documentos.

.Obs:

Exerce cargo de fungéo readaptada.

N¢ de

Quant Ser:;dor Trajetoria Possiveis Medidas de

. por Agente Descricao do expostos Fonte de Danos a Controle ja Tipo de
funca | Ambiental Agente Pa ° Geradora |Propagaca Saude Existente Exposicao

2 agente 2
Avaliacao
Descricao | Un. de Tipo de p?;:o Data Tempo de Medicio Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliacao Medicio Exposicao ¢ Tolerancia
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Medidas de Protecao Propostas

Coletiva:

Administrativa:

. J
Individual:
Secretaria: Divisdo / Dept2: N2 de Funcionari-
SEMAD Acao Cultural os:
1 Secretaria: Diviséo / Dept®: N2 de Funcionéari-
SEMAD 932 Zona Eleitoral os:
Cargo: 2
ESCRITURARIO / Folclorista
Cargo:

g
ESCRITURARIO

Descrigao das Atividades Atuais:

Executa servicos gerais de escritério das diversas unidades administrativa, como a classificagdo de documento e
correspondéncia transcrigdo de dados, langamentos, prestacéo de informagao atendimento ao publico, arquivo
datilografia em geral organiza mantém arquivos controle de férias, comprimento de todas as necessidades
administrativa , atende telefone efetua telefonemas, relativas ao servigo executado recebe fax, redige memorandos,
circulares relatério simples oficio observando os padrées para assegurar o funcionamento do sistema de comunicagao
administrativa. Executa outras atribuices afins.

Obs:
N2 de
Quant Ser:;dor Trajetoria Possiveis Medidas de
. por Agente Descricao do expostos Fonte de Danos a Controle ja Tipo de
funga | Ambiental Agente pao Geradora |Propagaca Saude Existente Exposicao
° agente °
Avaliacao
Descricao | Un.de Tipo de P%';to Data Tempo de Mediczo Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliagao Medicso Exposicao ¢ Tolerancia
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Medidas de Protecao Propostas

datilografia em geral organiza mantém arquivos controle de férias, comprimento de todas as necessidades
administrativa , atende telefone efetua telefonemas, relativas ao servico executado recebe fax, redige memorandos,
circulares relatério simples oficio observando os padrées para assegurar o funcionamento do sistema de comunicagao
administrativa. Executa outras atribuigdes afins.

Obs:
N° de
Quant Ser:édor Trajetoria Possivels Medidas de
. por Agente Descricao do expostos Fonte de Danos a Controle ja Tipo de
funcad | Ambiental Agente Pa & Geradora |Propagaca Satde Existente Exposicao
° agente °
Avaliacao
Descricao | Un. de Tipo de P(:;;‘O Data Tempo de Medicio Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliacao Medicio Exposicao ¢ Tolerancia
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Medidas de Protecao Propostas

Coletiva:

Coletiva:
Individual:

Administrativa:
Secretaria: Divisdo / Dept?: N2 de Funcionari- Individual:
SEMAD 2442 Zona Eleitoral 0s:

1

Cargo:
ESCRITURARIO Secretaria: Divisao / Depte: N de Funcionéri-
Descricao das Atividades Atuais: SEMAD Almoxarifado / Cozinha Municipal os:
Executa servigos gerais de escritério das diversas unidades administrativa, como a classificagao de documento e 1
correspondéncia transcricdo de dados, langamentos, prestagéo de informag&o atendimento ao publico, arquivo Cargo:

AUXILIAR DE OFICIO / CHEFE DE DIVISAO

Descricdo das Atividades Atuais:
Planeja, coordena e promove a execug¢éo de todas as atividades da sua unidade, organizando e orientando os
trabalhos, para assegurar o desenvolvimento normal das atividades.

Obs: Exerce cargo de Fungéo Gratificada.

N2 de

Quant Ser:;dor Trajetoria Possiveis Medidas de

. por Agente Descri¢ao do Sib6stos Fonte de Danos a Controle ja Tipo de
funca | Ambiental Agente pao Geradora Propagaca Saude Existente Exposicao

o agente 9
Avaliacao
Descricao | Un. de Tipo de P%r;to Data Tempo de Medicio Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliacao - Exposicao ¢ Tolerancia
Medicao
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Medidas de Protecao Propostas

Coletiva:

Administrativa:

Administrativa:

Individual:

Individual:
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Secretaria: Divisao / Dept?: | Ne de Funcionari- Secretaria: Diviséo / Dept®: N2 de Funcionari-
SEMAD Almoxarifado / Cozinha Municipal os: SEMAD Arquivo os:

1 2
Cargo: Cargo:

MERENDEIRO / Chefe de Setor

Descricdo das Atividades Atuais:

Planeja, coordena e promove a execugéo de todas as atividades de sua unidade, organizando e orientando os
trabalhos, para assegurar o desenvolvimento normal das atividades, preta a aos subordinados informagées sobre
normas e procedimentos relacionados ao trabalho e a situag&o funcional de cada um. Organiza, coordena controla
processos e outros documentos instruindo apara agilizagéo de informagdes analisa funcionamento de diversas rotinas ,
observando e efetuando estudos e ponderacdes a respeito, para propor medidas de simplificagdo e melhoria ao
trabalho Elabora relatérios para avaliacdo do funcionario Encaminha pedidos de saida antecipadas , licencas e
afastamento de seus subordinados . Executa outras tarefas correlatas pelo superior imediato.

SERVICOS GERAIS

Descrigéo das Atividades Atuais:

Executa trabalho rotineiro de conservagdo, manutengéo e limpeza em geral, vias dependéncias internas e externas,
patrimdnios e bens iméveis. Zela pela conservagéao dos equipamentos, ferramentas e maquinas utilizadas, observando
as normas de segurancga e conservagao. Recebe orientagdo do seu superior imediato, trocando informagdes sobre
servigcos e ocorréncias para assegurar a continuidade do trabalho.

Obs:
N2 de
Quant Ser:;dor Trajetoria Possiveis Medidas de
. por Agente Descrigao do Sxposios Fonte de Danos 4 Controle ja Tipo de
funga | Ambiental Agente pao Geradora Propagaca Satde Existente Exposicao
o agente o
Avaliacao
Descricao Un. de Tipo de P%r;to Data Tempo de Medicdo Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliacao iz Exposicao G Tolerancia
Medicao
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Medidas de Protecao Propostas

Coletiva:

Administrativa:

Obs:
N¢ de
Quant Ser:;dor Trajetoria Possivels Medidas de
. por Agente Descricao do SXbOSI0S Fonte de Danos a Controle ja Tipo de
funga | Ambiental Agente pao Geradora Propagaca Saude Existente Exposicdo
° agente °
Avaliacao
Descricao Un. de Tipo de P%r;‘o Data Tempo de Medicdo Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliacao Medicio Exposicao G Tolerancia
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Medidas de Protecao Propostas
Coletiva:
Administrativa:
Individual:
Secretaria: Divisdo / Dept?: | N2 de Funcionari-
SEMAD Arquivo os:
1
Cargo:

ESCRITURARIO / CHEFE DE SETOR

Individual:
Secretaria: Divisdo / Dept2: N2 de Funcionari-
SEMAD Bombeiro 0s:
1
Cargo:

MERENDEIRO CLT

Descricdo das Atividades Atuais:

Planeja, coordena e promove a execugéo de todas as atividades de sua unidade, organizando e orientando os
trabalhos, para assegurar o desenvolvimento normal das atividades, preta a aos subordinados informagées sobre
normas e procedimentos relacionados ao trabalho e a situag&o funcional de cada um. Organiza, coordena controla
processos e outros documentos instruindo apara agilizagéo de informagdes analisa funcionamento de diversas rotinas ,
observando e efetuando estudos e ponderacdes a respeito, para propor medidas de simplificagdo e melhoria ao
trabalho Elabora relatérios para avaliacdo do funcionario Encaminha pedidos de saida antecipadas , licencas e
afastamento de seus subordinados . Executa outras tarefas correlatas pelo superior imediato.

Obs: Exerce cargo de Fungéo Gratificada.

Descrigédo das Atividades Atuais:

Prepara e distribui o café da manha e tarde, ou quando necessario, recolhe lougas, talheres e utensilios empregados no
preparo das refei¢gdes, providenciado sua lavagem e guarda, para deixa-los em condigbes de uso. Recebe e armazena
os produtos, observando data de validade e qualidade dos géneros alimenticios, bem como a adequacao do local
reservado a estocagem, solicita a reposigéo dos géneros alimenticios, verificando periodicamente a posigéo de
estoques e prevendo futuras necessidades, para suprir a demanda. Zela pela limpeza e higienizagéo de cozinhas e
copas, para assegurar a conservagéo e o bom aspecto das mesmas.

Obs:
N¢ de

Quant Ser;l;dor Trajetoria Possiveis Medidas de

. por Agente Descricao do expostos Fonte de Danos a Controle ja Tipo de
funca | Ambiental Agente pao Geradora Propagaca Saude Existente Exposigao

° agente °
Avaliacao
Descricdo | Un.de Tipo de p?;;m Data Tempo de Medigao Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliacao Medicio Exposicao Tolerancia
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Medidas de Protecao Propostas

Coletiva:

Administrativa:

N¢ de
Quant Ser:;dor Trajetoria Possivels Medidas de
. por Agente Descricao do SXbOSI0S Fonte de Danos a Controle ja Tipo de
funga | Ambiental Agente pao Geradora Propagaca Saude Existente Exposicdo
° agente °
Avaliacao
Descricao Un. de Tipo de P%r;‘o Data Tempo de Medicdo Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliacao Medicio Exposicao G Tolerancia
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Medidas de Protecao Propostas
Coletiva:
Administrativa:
Individual:
Secretaria: Divisao / Dept®: N2 de Funcionari-
SEMAD Arquivo os:
1
Cargo:

ESCRITURARIO

Individual:
Secretaria: Diviséo / Dept®: N2 de Funcionari-
SEMAD Centro de Informatica os:
1
Cargo:

ADMINISTRADOR DE BANCO DE DADOS

Descrigdo das Atividades Atuais:

Executa servicos gerais de escritério das diversas unidades administrativa, como a classificacdo de documento e
correspondéncia transcrigéo de dados, langamentos, prestagdo de informagéo atendimento ao publico, arquivo
datilografia em geral organiza mantém arquivos controle de férias, comprimento de todas as necessidades
administrativa , atende telefone efetua telefonemas, relativas ao servico executado recebe fax, redige memorandos,
circulares relatério simples oficio observando os padrées para assegurar o funcionamento do sistema de comunicac@o
administrativa. Executa outras atribuigdes afins.

Descrigao das Atividades Atuais:

Administram ambientes computacionais, definindo parametros de utilizagdo de sistemas, implantando e documentando
rotinas e projetos e controlando os niveis de servigo de sistemas operacionais, banco de dados e redes. Fornecem
suporte técnico no uso de equipamentos e programas computacionais e no desenvolvimento de ferramentas e
aplicativos de apoio para usuarios, orientam na criacéo de banco de dados de sistemas de informagdes geograficas,
configuram e instalam recursos e sistemas computacionais, gerenciam a seguranga do ambiente computacional.
Podem aplicar geotecnologia em sistemas computacionais. Executa outras tarefas correlatas.

Obs:
N¢ de
Quant Ser:;dor Trajetoéria Possiveis Medidas de
. por Agente Descricao do EXDOSIOS Fonte de Danos a Controle ja Tipo de
funca | Ambiental Agente pao Geradora Propagaca Saude Existente Exposicdo
o agente °
Avaliacao
Descricao | Un. de Tipo de P‘:l':o Data Tempo de Medicao Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliagao - Exposigao G Tolerancia
Medicao
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Obs:
Ne de

Quant Ser:;dor Trajetéria Possiveis Medidas de

. por Agente Descrigao do expostos Fonte de Danos 2 Controle ja Tipo de
funca | Ambiental Agente pao Geradora Propagaca Saude Existente Exposicao

° agente o
Avaliacao
Descricdo | Un. de Tipo de P‘;':o Data Tempo de Mediczo Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliagcao = Exposicao S Tolerancia
Medicao
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Medidas de Protecao Propostas

Medidas de Protecao Propostas

Coletiva:

Coletiva:

Administrativa:

Administrativa:

Individual:

Individual:
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)
ADMINISTRADOR DE REDES

Secretaria: Divisao / Dept®: | Ne de Funcionari-
SEMAD Centro de Informatica os:

3
Cargo:

Secretaria: Divis&o / Dept®: N2 de Funcionari-
SEMAD Centro de Informatica os:

1
Cargo:

AUXILIAR JUNIOR

Descricdo das Atividades Atuais:

Administra ambientes computacionais, definindo paradmetros de utilizagao de sistemas, implantando e documenta
rotinas e projetos e controla os niveis de servigo de sistemas operacionais, banco de dados e redes. Fornece suporte
técnico no uso de equipamentos e programas computacionais e no desenvolvimento de ferramentas e aplicativos de

Descrigao das Atividades Atuais:
Executa tarefas simples e de pouca complexidade, nas diversas unidades administrativas, como digitagéo, registro,
controle e arquivo de documentos. Executa outras atribuigdes afins.

ANALISTA PROGRAMADOR

Descrigdo das Atividades Atuais:

Desenvolve sistemas utilizando a linguagem escolhida pela organizagao, testa-o, implanta-os e faz sua manutengéo.

apoio para usuérios, orienta na criagéo de banco de dados de sistemas de informagdes geograficas, configura e instala Obs:
recursos e sistemas computacionais, gerencia a seguranga do ambiente computacional. Pode aplicar geotecnologia em
sistemas computacionais. Executa outras tarefas correlatas.
Ne de
Obs: Quant Ser:;dor Trajetéria [ oo o ois | Medidas de
. por Agente Descricao do Fonte de = Controle ja Tipo de
= " expostos = Danos a . Py
funca | Ambiental Agente a0 Geradora Propagaca Saide Existente Exposicao
Ne de o agente e
Quant Ser;l;dor Trajetoria Possiveis Medidas de
. por Agente Descricao do —— Fonte de Danos 2 Controle ja Tipo de
funca | Ambiental Agente pao Geradora |Propagaca Satde Existente Exposicao
o agente o Avaliacao
Descricdo | Un. de Tipo de P%r;to Data Tempo de Medicao Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliagao e Exposicao G Tolerancia
Medicao
Avaliagao N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Descricao | Un. de Tipo de P":;:O Data Tempo de Medigso Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliacao Mediczo Exposigao Tolerancia Medidas de Protecdo Propostas
Coletiva:
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Administrativa:
Medidas de Protecao Propostas
Coletiva: Individual:
Administrativa:
Secretaria: Diviséo / Dept: N¢ de Funcionéri-
Individual: SEMAD Centro de Informatica os:
1
Cargo: ~
OPERADOR SENIOR - CPD / CHEFE DE DIVISAO
Secretaria: Divisao / Dept®: Ne de Funcionari- Descrigao das Atividades Atuais:
SEMAD Centro de Informatica os: Planeja, coordena e promove a execugéo de todas as atividades de sua unidade, organizando e orientando os
7 trabalhos, para assegurar o desenvolvimento normal das atividades, preta a aos subordinados informagées sobre
- normas e procedimentos relacionados ao trabalho e a situagdo funcional de cada um. Organiza, coordena controla
Cargo: processos e outros documentos instruindo apara agilizagéo de informagdes analisa funcionamento de diversas rotinas ,

observando e efetuando estudos e ponderagdes a respeito, para propor medidas de simplificacdo e melhoria ao
trabalho Elabora relatérios para avaliagdo do funcionario Encaminha pedidos de saida antecipadas , licencas e
afastamento de seus subordinados . Executa outras tarefas correlatas pelo superior imediato.

Obs: Exerce cargo de Fungao Gratificada.

Obs:
N do Ne¢ de
e Servidor ey .
Servid o ) Quant Trajetoria Fois Medidas de
Quant er;l; o Trajetoria Possiveis Medidas de . por Agente Descrigao do est Fonte de P355|vel§ Controle ja Tipo de
. por Agente Descricéo do expostos Fonte de Danos a | €ontrole ja Tipo de fungé | Ambiental Agente expostos|  Geradora Propagaca é"?: 2 Existente Exposi¢ao
funca | Ambiental Agente Geradora Propagaca Saud Existente Exposicao o a0 o ayas
o ao o alude agente
agente
Avaliacao
Avaliacao Descricao Un. de Tipo de P%r;to Data Tempo de Medicio Limite de
Descrigdo | Un. de Tipo de Ponto Tempo de L Limite de do Agente | Trabalho | Avaliagdo |\, 4i= Exposicao ¢ Tolerancia
do Agente | Trabalho | Avaliacao Megﬁéo Daitd Exposicao Medigao Tolerancia
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Medidas de Protegcao Propostas
Medidas de Protecéo Propostas Coletiva:
Coletiva:

Administrativa:

Administrativa:

ARTE FINALISTA

Individual:
Secretaria: Divisao / Dept2: N¢ de Funcionari-
SEMAD Centro de Informatica os:
1
Cargo:

Individual:
Secretaria: Diviséo / Dept®: N2 de Funcionéri-
SEMAD Centro de informatica os:
1
Cargo:

PROGRAMADOR JUNIOR (CPD) / CHEFE DE DIVISAO

Descrigédo das Atividades Atuais:

superior imediato.

Realizam programagées visuais gréficas, buscam alternativas para melhoria em estética dos formularios, cartoes, out-
door, etc. Faz a diagramagéo para a edigédo de jornal interno (Diario Oficial). Executa outras tarefas correlatas pelo

Descrigao das Atividades Atuais:
Planeja, coordena e promove a execugéo de todas as atividades de sua unidade, organizando e orientando os
trabalhos, para assegurar o desenvolvimento normal das atividades, preta a aos subordinados informagdes sobre
normas e procedimentos relacionados ao trabalho e a situagéo funcional de cada um. Organiza, coordena controla
processos e outros documentos instruindo apara agilizagao de informagdes analisa funcionamento de diversas rotinas ,
observando e efetuando estudos e ponderagdes a respeito, para propor medidas de simplificagéo e melhoria ac
trabalho Elabora relatérios para avaliag@o do funcionario Encaminha pedidos de saida antecipadas , licengas e
afastamento de seus subordinados . Executa outras tarefas correlatas pelo superior imediato.

Obs: Exerce cargo de Fungao Gratificada.

Obs:
Ne¢ de
Quant EERy Trajetoria | o . | Medidas de
. por Agente Descricdo do EXDOSIos Fonte de Danos a Controle ja Tipo de
funca | Ambiental Agente Pa o Geradora Propagaca Saude Existente Exposicao
o agente o
Avaliacao
Descricao | Un. de Tipo de P%:‘O Data Tempo de Medicio Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliacao s Exposicao G Tolerancia
Medicao
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Medidas de Protecao Propostas
Coletiva:

Administrativa:

Ne¢ de
Quant Ser:édor Trajetoria Possiveis Medidas de
. por Agente Descricao do exbostos Fonte de Danos a Controle ja Tipo de
funga | Ambiental Agente pao Geradora Propagaca Saude Existente Exposicao
° agente °
Avaliacao
Descricdo | Un.de Tipo de le;to Data Tempo de Medicdo Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliacao oylEe Exposicao ¢ Tolerancia
Medicao
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Medidas de Protecao Propostas
Coletiva:

Individual:

Administrativa:

Individual:
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Secretaria: Divisdo / Dept: Ne de Funcionari-
SEMAD Centro de Informatica os:

1
Cargo:

ESCRITURARIO / CHEFE DE SETOR

Descricédo das Atividades Atuais:

Planeja, coordena e promove a execugéo de todas as atividades de sua unidade, organizando e orientando os
trabalhos, para assegurar o desenvolvimento normal das atividades, preta a acs subordinados informagées sobre
normas e procedimentos relacionados ao trabalho e a situagéo funcional de cada um. Organiza, coordena controla
processos e outros documentos instruindo apara agilizagéo de informacdes analisa funcionamento de diversas rotinas ,
observando e efetuando estudos e ponderacdes a respeito, para propor medidas de simplificacdo e melhoria ao

Secretaria: Divisédo / Dept®: N¢ de Funcionari-
SEMAD Centro de Informatica os:

1
Cargo:

PROGRAMADOR JUNIOR

Descricao das Atividades Atuais:
Toda sua jornada é relacionada a digitacdo, suporte e programacao sobre informatizagdo; Eventualmente realiza todo o
preparo dos equipamentos de informatica para eventos externos; Executa outras atribuigoes afins.

trabalho Elabora relatérios para avaliagdo do funcionario Encaminha pedidos de saida antecipadas , licengas e Obs:
afastamento de seus subordinados . Executa outras tarefas correlatas pelo superior imediato.
Obs: Exerce cargo de Fungéo Gratificada. Ne de
Quant Ser;l;dor Trajetoria Possiveis Medidas de
Ne d . por Agente Descri¢do do Fonte de s Controle ja Tipo de
e = . expostos = Danos a " e
Servidor L ) funca | Ambiental Agente Geradora |Propagaca Saud Existente Exposicao
Quant fide Trajetéria Possiveis Medidas de o ao o aude
. por Agente Descricao do EXBOSto8 Fonte de Danos a Controle ja Tipo de agente
funca | Ambiental Agente pao Geradora Propagaca Saude Existente Exposicao
° agente °
Avaliacao
i . Ponto 2 oo
Avaliacao Descricao | Un. de Tipo de de Data Tempo de Medicio Limite de
L N Ponto T do Agente | Trabalho | Avaliagédo T Exposicédo ¢ Tolerancia
Descricdo | Un.de Tipo de pr Gata Tempo de iedicio Limite de Medicao
do Agente | Trabalho | Avaliacao Medicao Exposicao G Tolerancia
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Medidas de Protecao Propostas
Medidas de Protecdo Propostas Coletiva:
Coletiva:
Administrativa: Administrativa:
Individual: Individual:
Secretaria: Divis&o / Dept?: Ne de Funcionari- Secretaria: Diviséo / Depte: Ne de Funcionari-
SEMAD Centro de Informatica 0S: SEMAD Centro de Informatica os:
2 1
Cargo: Cargo:

ESCRITURARIO

Descricdo das Atividades Atuais:

Executa servigos gerais de escritdrio das diversas unidades administrativa, como a classificagdo de documento e
correspondéncia transcrigdo de dados, langamentos, prestagéo de informagao atendimento ao publico, arquivo
digitagdo em geral organiza mantém arquivos, comprimento de todas as necessidades administrativas , atende
telefone e efetua telefonemas relativas ao servigo, recebe fax, redige memorandos, circulares, relatdrios simples,
oficios, observando os padrdes para assegurar o funcionamento do sistema de comunicac&o administrativa. Executa
outras atribuigdes afins.

PROGRAMADOR PLENO

Descrigao das Atividades Atuais:
Toda sua jornada é relacionada a digitagao, suporte e programagéo sobre informatizagéo; Eventualmente realiza todo o
preparo dos equipamentos de informatica para eventos externos; Executa outras atribuigoes afins.

Obs:
Ne¢ de
Quant Ser:édor Trajetoria Possiveis Medidas de
. por Agente Descricao do EXDOSIOS Fonte de Danos a Controle ja Tipo de
funca | Ambiental Agente pao Geradora Propagaca Saude Existente Exposicao
° agente °
Avaliacao
Descricao | Un. de Tipo de p‘;':u Data Tempo de Medicio Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliacao iy Exposicao G Tolerancia
Medicao
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Medidas de Protecao Propostas
Coletiva:

Administrativa:

Individual:
Secretaria: Divis&o / Dept2: N2 de Funcionari-
SEMAD Centro de Informatica os:
1
Cargo:

OPERADOR JUNIOR / Chefe de Divisao

Obs:
N de

Quant Ser:;dor Trajetoria Possivels Medidas de
. por Agente Descri¢ao do Fonte de e Controle ja Tipo de

= : expostos = Danos a . g
funca | Ambiental Agente a0 Geradora |Propagaca Saude Existente Exposigao

o agente 9
Avaliacao
5 o 1 Ponto .
Descricao | Un. de Tipo de de Data Tempo de Medicio Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliacao - Exposicao ¢ Tolerancia
Medicao
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Medidas de Protecao Propostas
Coletiva:
Administrativa:
Individual:
Secretaria: Diviséo / Depte: N¢ de Funcionari-
SEMAD Centro de Informatica os:
5

Cargo:

TECNICO DE MICRO INFORMATICA

Descrigdo das Atividades Atuais:

Opera sistemas de computadores e microcomputadores, monitorando o desempenho dos aplicativos, recursos de
entrada e saida de dados, recursos de armazenamento de dados, registros de erros, consumo da unidade central de
processamento (cpu), recursos de rede e disponibilidade dos aplicativos. Assegura o funcionamento do hardware e do
software; garante a segurancga das informagbes, por meio de cdpias de seguranga e armazenando-as em local
prescrito, verificando acesso légico de usuario e destruindo informagdes sigilosas descartadas. Atende clientes e
usuarios, orientando-os na utilizagdo de hardware e software; inspeciona o ambiente fisico para seguranga no trabalho.
Executa outras atribuicdes afins.

Descrigao das Atividades Atuais:

Descrigao técnica para compra de novos equipamentos, Manutengao dos equipamentos das unidades e departamentos
da Secretaria Municipal de Educagao, Visitas técnicas nas unidades e setores com veiculo oficial. Instalagdo de
estruturacéo de rede, Manutenc&o remota de Unidades e Departamentos. Envio e acompanhamento de equipamentos
e Garantia. Instalagéo de Sistemas e softwares. Confecgéo de cabeamento de rede. Gerenciamento da equipe de
suporte. Instalagéo e configuragao de microinformatica em geral, e de rede locais e remotas. E tudo que for
determinado pelo Depto e Chefia Imediata para cumprir outras tarefas.

Obs:
Obs:
N¢ de
N2 de Quant Ser;l;dor Trajetoria Possiveis Medidas de
Servidor L . . por Agente Descricao do Fonte de < Controle ja Tipo de
‘_:""paonr‘ Agente | Descrigao do es Eonia Tra|3;ona Possiveis ’gﬁ:"f“;‘; ‘:: Tipo de funca | Ambiental Agente exP:jms Geradora |Propagaca DS"':L?:: Existente | Exposicdo
funca | Ambiental Agente exp::tos Geradora Propagaca Dsa:l:?:: Existente Exposicao o agente °
° agente °
Avaliacao
Avaliaca s s . L

Ponto valageo Descricao | Un. de Tipo de p%';m Data Tempo de Medicio Limite de
Descrigdo | Un. de Tipo de de Data Tempo de Medicio Limite de do Agente | Trabalho | Avaliacio Medica Exposicdo ¢ Tolerancia
do Agente | Trabalho | Avaliacao Medicio Exposicao G Tolerancia edigao

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Medidas de Protegdo Propostas Medidas de Protecdo Propostas

Coletiva: Coletiva:
Administrativa: Administrativa:
Individual: Individual:
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N¢ de Funcionari-

Secretaria: Divis&o / Dept?:

SEMAD Delegacia Seccional de Policia — Instituto de Criminalistica 0s:
1

Cargo:

ASSISTENTE TECNICO (SEGUNDO GRAU)

Secretaria: Diviséo / Dept®: N2 de Funcionari-
SEMAD Centro de Qualificacao Permanente os:

1
Cargo:

ASSISTENTES DE PESQUISA E PROMOCAO

Descrigdo das Atividades Atuais:

Efetua anélises de entorpecentes e materiais contaminados encaminhados pelas Delegacias de Policia, Foruns de
Piracicaba e Regi&o; Produtos analisados: Crack; Maconha; Cocaina; Seringas contaminadas; Comprimidos de
Ecstase; Langa Perfume; Outros produtos entorpecentes. Andlise: Andlise realizada com reagente quimico em produtos
toxicos (entorpecentes) nas bancadas e em capela dotada de exaustor; em estufa elétrica para secagem de vidraria, pé
de maconha. Coordena o trabalho de testes dos materiais efetuados pelas Estagiarias. Faz a digitagdo e emite laudos
das andlises realizadas, conforme solicitagéo das Delegacias de Policia, Féruns, etc. Faz o deslocamento de sua
unidade de trabalho para acompanhamento da apreenséo das drogas, quando em grande quantidade, em Piracicaba e
Regiéo junto com Médico (a) Perito(a).

Descrigéo das Atividades Atuais:
Responsavel pelo controle e agendamento da sala do CQP para as palestras e reunies realizadas. Informa seu
superior imediato sobre as atividades realizadas no local.

Obs:
N2 de

Quant Ser:;dor Trajetoria Possivals Medidas de
. por Agente Descricao do Fonte de . Controle ja Tipo de

= . expostos = Danos a . o
funca | Ambiental Agente ao Geradora Propagaca Saude Existente Exposicao

o agente o
Avaliacao
i . Ponto G
Descricao | Un.de Tipo de de Data Tempo de Medigao Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliacao Medicdo Exposicao Tolerancia
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Medidas de Protecao Propostas
Coletiva:
Administrativa:
Individual:
Secretaria: Diviséo / Dept®: N2 de Funcionéari-
SEMAD Delegacia Seccional de Policia - 52 DP 0s:
1

Cargo:

MONITOR DE CEC

Obs:
Ne¢ de
Quant Ser:;dor Trajetoria Possiveis Medidas de
. por Agente Descricao do Skbostos Fonte de Dancaa Controle ja Tipo de
fun¢d | Ambiental Agente pa 5 Geradora |Propagaca Saide Existente | Exposicdo
° agente °
1 Quimico Uso de 1 Manuseio com| Contate | Queimadura Uso de Intermitente
Reagentes produtos para | com a pele | s e reagdes capela
analises e vias alérgicas dotada de
respiratéria exaustor
s
1 Biolégico Andlise de 1 Drogas Via dermal | Contaminag | Uso de luvas | Intermitente
pacotes de apreendidas 8o por virus | de borracha
drogas nos presidios e bactérias
contaminadas
Avaliacédo
i Limite de
- Un. de Tipo de Ponto de Tempo de - R
Descricao do Agente Trabalho Avaliagao Medicio Data Exposicio Medicao Tole;anm
Analise gfopicoles da Instituto de Qualitativa Bancada de | AGO/2011 5 horas ; .
9 Criminalistica Analise diarias
Uso de reagentes para
andlise dos pacotes de | Institutode | o uo . | Bancadade | 4 nq4 5 horas R :
droga Criminalistica Andlise didrias

Medidas de Protecao Propostas

Descrigao das Atividades Atuais:

Executa servigos gerais de escritério das diversas unidades administrativa, como a classificagdo de documento e
correspondéncia transcrigao de dados, langamentos, prestacédo de informagao atendimento ao publico, arquivo
digitagdo em geral organiza mantém arquivos, comprimento de todas as necessidades administrativas , atende
telefone e efetua telefonemas relativas ao servigo, recebe fax, redige memorandos, circulares, relatérios simples,
oficios, observando os padrdes para assegurar o funcionamente do sistema de comunicagdo administrativa. Executa
outras atribuigdes afins.

Coletiva:
Uso da Capela dotada de exaustor durante os procedimentos para analise dos pacotes e das drogas.

Administrativa:
Fornecer os EPI's adequados as atividades do servidor.

Individual:
Uso de luvas de borracha de procedimento néo cirdrgico.
Uso de protegdo respiratéria para gases acidos / vapores orgénicos (PFF2).

Secretaria; Diviséo / Depte: N2 de Funcionari-
SEMAD Delegacia Seccional de Policia - Instituto Medico Legal os:

1
Cargo:

AUXILIAR DE OFicClO

Descrigao das Atividades Atuais:

Faz atendimento ao publico de Piracicaba e regido, faz digitagéo de laudos do IML e encaminha para as Delegacias de
Policia, Férum, Policia Militar, etc. Acompanha mulheres durante os exames no atendimento do Perito, encaminhadas
ao IML. Proporciona a entrada das Funerarias no interior da Sala de Necrépsia para a entrega ou remogéo de
cadaveres, aguardando todos os procedimentos realizados pelos Agentes Funerérios e fecha a sala em seguida. Faz
atendimento ao telefone.

Obs:
N2 de
Quant Servidor Trajetoria T Medidas de
p— es Possiveis P .
. por Agente Descricao do expostos Fonte de Danos a Controle ja Tipo de
fung¢a | Ambiental Agente pao Geradora Propagaca Saude Existente Exposicao
o agente o
Avaliacao
Descricdo | Un. de Tipo de P%:to Data Tempo de Medicio Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliacao e Exposicao ¢ Tolerancia
Medicao
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Medidas de Protegado Propostas
Coletiva:
Administrativa:
Individual:
Secretaria: Divisao / Dept2: N¢ de Funcionari-
SEMAD Dept? de Comunicacoes e Serv. Auxiliares os:
1
Cargo:

EXPEDIDOR DE AVISOS CLT

Descricao das Atividades Atuais:

Proceder a entrega de avisos de langamentos (carnés de IPTU, INSS, Taxa de Poder de Policia, Taxa de Ambulantes,
etc.), bem como comunicados em geral, expedidos pela Prefeitura que devam ser entregues na Zona Urbana ou Rural
do Municipio. Observar para que tais documentos sejam devidamente recebidos e assinados pelo sujeito passivo ou
destinatario. Elaborar relatérios diarios sobre os documentos a ser entregue sob sua responsabilidade, devolvendo os
comprovantes dos entregues e informando os naoc entregues. Executar outras atribuicdes afins.

Obs:
N¢ de
Quant Sianvidox Trajetoria b Medidas de
. es Possiveis o .
. por Agente Descricao do expostas Fonte de Danos a Controle ja Tipo de
funcd | Ambiental Agente Pa 5 Geradora |Propagaca Saide Existente | Exposicédo
o agente 2
1 Biolégicos | Exposicéo de 1 Sala de Ambiente | Contaminag |Uso de luvas| Eventual
cadaver Necrépsia 3o pelas | de borracha
vias e protegdo
respiratérias | respiratoria
e pele
Avaliacao
Descri¢ao do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de _— Limite de
Agente Trabalho | Avaliacao Medigao Data Exposicao Medigdo Tolerancia
Exposigéo de
cadaver ML | Qualtativa | (SA29€ | AGor011 | Eventual - -
ecropsia

Medidas de Prote¢do Propostas

Coletiva:
Sistema de exaustao da sala de necropsia em constante manutengao.

Obs:
Ne de
Quant Servidor Trajetoria i Medidas de
_— es Possiveis o .
. por Agente Descricao do expostos Fonte de Danos a Controle ja Tipo de
funca | Ambiental Agente pao Geradora Propagaca Saude Existente Exposicao
° agente o
Avaliacao
Descricdo | Un. de Tipo de Pzr;to Data Tempo de Mediggo Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliacao Medicio Exposicao Tolerancia
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Administrativa:
Providenciar a aquisi¢do dos EPI's necessarios para a execugao das atividades na sala de necropsia.

Medidas de Protecao Propostas

Individual:

Uso de luvas de borracha de procedimento néo cirdirgico durante permanéncia na sala de necropsia.
Uso de protegéo respiratdria para vapores organicos (PFF2) durante permanéncia na sala de necropsia.
Fazer higiene pessoal apés saida da sala de necropsia e ou usar roupa especial de protegéo.

Coletiva:

Administrativa:

Individual:
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Secretaria: Divisédo / Dept°: N° de Funcionari-
SEMAD Dept2 de Comunicacoes e Serv. Auxiliares os:

7
Cargo:

MERENDEIRO

Fungéo Atual:

Secretaria: Divisao / Dept®; N2 de Funcionari-
SEMAD Dept? de Comunicacoes e Serv. Auxiliares 0s:

1
Cargo:

CHEFE DE SETOR / DIRETOR DE DEPARTAMENTO

Descrigdo das Atividades Atuais:

Prepara e distribui o café da manha e tarde, ou quando necessario, recolhe lougas, talheres e utensilios empregados no
preparo das refeigdes, providenciado sua lavagem e guarda, para deixa-los em condigdes de uso. Recebe e armazena
os produtos, observando data de validade e qualidade dos géneros alimenticios, bem como a adequagéo do local
reservado a estocagem, solicita a reposigéo dos géneros alimenticios, verificando periodicamente a posi¢éo de
estoques e prevendo futuras necessidades, para suprir a demanda. Zela pela limpeza e higienizagéo de cozinhas e
copas, para assegurar a conservagéao e o bom aspecto das mesmas.

Descrigao das Atividades Atuais:

Planeja, coordena e promove a execugao de todas as atividades de sua unidade, organiza e orienta os trabalhos para
assegurar o desenvolvimento normal das atividades, presta aos subordinados informagdes sobre normas e
procedimentos relacionados ao trabalho e a situagdo funcional de cada um. Organiza, coordena, controla processos e
outros documentos instruindo para agilizagao de informagdes, analisa funcionamento de diversas rotinas , observa e
efetua estudos e ponderagdes a respeito, para propor medidas de simplificagdo e melhoria. Executa outras tarefas
correlatas pelo superior imediato.

Obs:

Obs: Exerce cargo de Fungéo Gratificada.

N¢ de
Quant Ser:;dor Trajetoria Possiveis Medidas de
. por Agente Descricao do expostos Fonte de Danos a Controle ja Tipo de N? de
funca | Ambiental Agente pao Geradora Propagaca Sal]dea Existente Exposicao Servidor
o agente ° Quant es Trajetoria Possiveis Medidas de
. por Agente | Descricao do expostos Fonte de Danos 3 Controleja | Tipode
funca | Ambiental Agente g Geradora |Propagaca Satde Existente | Exposigao
[¢] 0
Avaliacao agente
D o o : Ponto —_
escricao Un. de Tipo de de Data Tempo de Medicio Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliacao Medica Exposicao ¢ Tolerancia
edicao
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A —
Avaliacao
F g . Ponto 5
Medidas de Protecao Propostas Descrigdo | Un.de Tipo de de Data Tempo de Medicéio Limite de
Coletiva: do Agente | Trabalho | Avaliagao i Exposicao Tolerancia
: Medicao
Administrativa: N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Individual:
Medidas de Protecao Propostas

Coletiva:
Secretaria: Divisdo / Dept°: N° de Funcionari-
SEMAD Dept? de Comunicagoes e Serv. Auxiliares os:

[ Administrativa:

Cargo:

AGENTE DE ZOONOSES

Descrigdo das Atividades Atuais:

Executa tarefas simples de pouca complexidade, registro , controle e arquivo de documentos, correspondéncias
internas e externas, preenchimento de guias, notificagdes , formulédrios e fichas para atender as rotinas administrativas
recebe documentos diversos, atende chamadas telefénicas anotando ou enviando recados, dados de rotina, recebe faz,
organiza arquivo requisigdo de material de escritério necessario para o trabalho.

Individual:
Secretaria: Divisao / Dept®: Ne¢ de Funcionari-
SEMAD Dept® de Comunicagoes e Serv. Auxiliares 0s:
1
Cargo:
PINTOR

Descrigao das Atividades Atuais:

Limpa e repara superficies a serem pintadas, raspando-as, lixando-as e amassando-as, utilizando raspadeiras,
solventes e outros procedimentos adequados para retirar a pintura velha e eliminar residuos, quando for ocaso. Retoca
falhas e emendas nas superficies, a fim de corrigir defeitos e facilitar a aderéncia da tintura. Prepara o material de
pintura, misturando tintas, éleos e substancias diluentes e secantes em proporgdes adequadas, par obter a core a
qualidade especificada. Pinta superficies internas e externas, aplicando camadas de tinta e verniz, utilizando pincéis,
rolos ou pistola. Orienta e treinar os servidores que auxiliam na execucéo dos trabalhos de pintura. Mantém em dia
quanto as medidas de seguranga para a execugao dos trabalhos, utiliza adequadamente o equipamento protetor e usar
as roupas que lhe forem determinadas pelos supervisores e chefes imediatos, a fim de garantir a propria protecédo e a
daqueles com quem trabalha. Zela pela conservagéo e guarda dos materiais, ferramentas e equipamentos utilizados
nos servigos tipicos da classe, comunicando ao chefe imediato qualquer irregularidade ou avaria que nédo possa ser
reparada na prépria oficina, a fim de que seja providenciado o conserto em tempo habil para ndo prejudicar os
trabalhos. Mantém limpo e arrumado o local de trabalho. Requisita 0 material necessario a execugéo das atribuices
tipicas da classe. Executa outras atribuigées afins.

Obs:
Ne¢ de

Quant Ser:;dor Trajetoéria Possiveis Medidas de
. por Agente Descricao do Fonte de s Controle ja Tipo de

= i expostos - Danos a : R
funca | Ambiental Agente a0 Geradora Propagaca Satde Existente Exposicao

o agente o
Avaliacao
e : Ponto e
Descricao | Un. de Tipo de de Data Tempo de Medicao Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliagao e Exposigao G Tolerancia
Medicao
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Medidas de Protecao Propostas
Coletiva:
Administrativa:
Individual:
Secretaria: Divisdo / Dept?: N2 de Funcionari-
SEMAD Dept? de Comunicacoes e Serv. Auxiliares os:
2

Cargo:

AUXILIAR DE OFiCIO / CHEFE DE SETOR

Descrigdo das Atividades Atuais:

Planeja, coordena e promove a execugéo de todas as atividades de sua unidade, organiza e orienta os trabalhos para
assegurar o desenvolvimento normal das atividades, presta aos subordinados informagdes sobre normas e
procedimentos relacionados ao trabalho e a situacéo funcional de cada um. Organiza, coordena, controla processos e
outros documentos instruindo para agilizagdo de informagdes, analisa funcionamento de diversas rotinas , observa e
efetua estudos e ponderagées a respeito, para propor medidas de simplificacdo e melhoria. Executa outras tarefas
correlatas pelo superior imediato.

Obs: Exerce cargo de Fungéo Gratificada.

Obs:
N¢ de
Quant Ser:;dor Trajetoria Possiveis Medidas de
. por Agente | Descri¢ao do exposios Fonte de Danos & Controle ja | Tipo de
fungad | Ambiental Agente pao Geradora |Propagaca Satde Existente | Exposicao
o agente o
1 Quimicos Tintas e 1 Pintura de | Membros | Absorcédo Eventual
solventes paredes superiores | pela pele
Olhos Irritag&o dos
olhos e
Sistema mucosas
respiratério nasais
Avaliacao
Descricdo | Un. de Tipo de P%';m Data Tempo de Medicso Limite de
do Agente | Trabalho [ Avaliagéo Medicso Exposicao ¢ Tolerancia
Produtos Centro | Qualitativa = AGO/2011 | Minimo devido = 5
Quimicos | Civico pouca atividade
desenvolvida

Medidas de Protecao Propostas

N2 de

Quant Ser;l;dor Trajetéria Possfidis Medidas de

. por Agente Descricao do SXBOS108 Fonte de Danos a Controle ja Tipo de
funca | Ambiental Agente pao Geradora Propagaca Satde Existente Exposicao

° agente °
Avaliacao
Descricao Un. de Tipo de P%r;m Data Tempo de Medicio Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliacao Medicio Exposicao G Tolerancia
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Medidas de Protecao Prop

Coletiva:
Uso de cinto de seguranga com talabarte para trabalhos em locais acima de 2,00 metros.

Coletiva:

Administrativa:

Administrativa:

Individual:

Individual:

Uso de luvas de borracha no manuseio de tintas, vernizes e solventes.
Uso de protecgao respiratéria com filtro de para gases acidos / irritantes.
Uso de éculos de seguranga ampla viséo.
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DIARIO OFICIAL

Secretaria: Divisao / Depte: N2 de Funcionari- Secretaria: Diviséo / Dept®: N2 de Funcionéri-
SEMAD Dept? de Comunicagdes e Serv. Auxiliares os: SEMAD Dept? de Comunicacoes e Serv. Auxiliares os:
3 2
Cargo: Cargo: 3
MOTORISTA AUXILIAR DE OFICIO

Descricdo das Atividades Atuais:

Dirige e conserva veiculos automotores, da frota da organizacéo, tais como automdveis e caminhées, manipulando os
comandos de marcha e direc@o, conduzindo-os em trajeto determinado, de acordo com as normas de transito e as
instrugdes recebidas, para efetuar o transporte de servidores, autoridades, materiais e outros. Executa outras
atribuigdes correlatas.

Descrigao das Atividades Atuais:

Auxilia na montagem de tubulagdes para instalagdes elétricas conforme especificagdes e instrugdes recebidas, para
possibilitar a reforma no sistema elétrico de baixa tens&o (linha desligada); auxilia na instalag@o de esquadrias, portas,
janelas e similares; auxilia na pintura do anfiteatro, executa outras atividades afins.

Obs:
As atividades desenvolvidas pelo Auxiliar de Oficio na SEMAD, sao de controle, limpeza e solicitagdo de manutengao
no Anfiteatro do Centro Civico, sem exposigao aos riscos elétricos.

Obs:
N2 de

Quant Ser:;dor Trajetoria Possiveis Medidas de
. por Agente Descricao do expostos Fonte de Danos a Controle ja Tipo de
funcéd | Ambiental Agente pao Geradora Propagaca Saude Existente Exposicédo

o agente e

3 Fisicos Radiagoes 3 Rotina de Membros | Queimadura Creme Eventual

nao ionizantes trabalho superiores s protetor de
pele
Olhos
Lesdes nos
olhos
Avaliagao
Descricao | Un. de Tipo de P%T;m Data Tempo de Medicéo Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliacao Medicio Exposicao ¢ Tolerancia
Radiacao
nido SEMAD | Qualitativa - Nov/2011 Eventual - -
ionizante
Medidas de Protecdao Propostas

Coletiva:

Dirigir veiculo oficial conforme velocidade permissivel.
Uso do cinto de seguranga.
Respeitar as leis e a sinalizacéo de transito.

Administrativa:
Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho.
Proporcionar curso de Diregédo Defensiva acs motoristas.

Individual:
Creme protetor de pele para raios UV.

Ne¢ de
Quant Ser:;dor Trajetoéria Possiveis Medidas de
. por Agente Descricao do expostos Fonte de Danos a Controle ja Tipo de
funga | Ambiental Agente pao Geradora Propagaca Saude Existente Exposi¢ao
2 agente o
Avaliacao
Descricao | Un. de Tipo de Ponto Tempo de o Limite de
do Agente Tra':;alho Avaliagao d? = Data Exposicao Medicao Tolerancia
Medicao
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Medidas de Protecao Propostas
Coletiva:
Administrativa:
Individual:
Secretaria: Divisao / Dept®: N¢ de Funcionéri-
SEMAD Dept? de Comunicacoes e Serv. Auxiliares os:
1
Cargo:

MONITOR DE ZONA AZUL

Secretaria: Divisado / Dept?: N2 de Funcionari-
SEMAD Dept? de Comunicagoes e Serv. Auxiliares os:

a4
Cargo:

SERVICOS GERAIS CLT

Descrigao das Atividades Atuais:
Executa trabalho rotineiro de conservagéo, manutengao e limpeza em geral de patios, jardins, vias dependéncias

Descrigédo das Atividades Atuais:

Zela pela conservagéo dos equipamentos, ferramentas e maquinas utilizadas, observando as normas de seguranga e
conservagao. Recebe orientagao do seu superior imediato, trocando informagdes sobre servigos e a ocorréncia para
assegurar a continuidade do trabalho.

internas e externas, patriménios e bens iméveis, para atender as necessidades de conservagac manutengéo e limpeza. Obs:
Zela pela conservagao dos equipamentos, ferramentas e maquinas utilizadas, observando as normas de seguranca e
conservagio. Recebe orientag@o do seu superior imediato, trocando informagdes sobre servigos e a ocorréncia para
assegurar a continuidade do trabalho.
Ne¢ de
Obs: Quant Ser:;dor Trajetoria Possiveis Medidas de
. por Agente Descricao do expostos Fonte de Danos a Controle ja Tipo de
funca | Ambiental Agente pao Geradora Propagaca Saude Existente Exposicao
N2 de o agente o
Quant Senvidor Trajetéria T Medidas de
—_— es Possiveis o "
. por Agente Descricao do SADOSIOS Fonte de Danos a Controle ja Tipo de
funca | Ambiental Agente pao Geradora Propagaca Saude Existente Exposicao
(o] agente L] Avaliacao
i " Ponto wa s
; Descricao | Un. de Tipo de Tempo de S Limite de
- s Ci Int tent
n Fisico Radiagao nao n Trabalho a Membros | Problemas prol:g:'ede niermitente do Agente | Trabalho | Avaliacao M g? 5 St Exposicao Medicso Tolerancia
ionizante céu aberto superiores de pele pele edigao
Avaliacao N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Descricao Un. de Tipo de PZ‘;‘O Data Tempo de Medicio Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliagao ing Exposicao ¢ Tolerancia " =
i Medicao Medidas de Protecao Propostas
Radiagao o . . Coletiva:
nao SEMAD | Qualitativa Jardins Nov/2011 Intermitente - -
ionizante
Administrativa:
Medidas de Protecao Propostas
Coletiva:
Individual:
Administrativa:
Individual: Secretaria: Divisao / Dept2: N¢ de Funcionéri-
Creme protetor de pele para raios UV, calgado de seguranga sem biqueira de ago, luvas de raspa. SEMAD Dept? de Recursos Humanos ‘133:
Cargo:

Secretaria: Diviséo / Dept2: N2 de Funcionari-
SEMAD Dept? de Comunicagoes e Serv. Auxiliares os:
Il

CHEFE DE DIVISAO / DIRETOR DE DEPARTAMENTO

Cargo:
TELEFONISTA

Descrigédo das Atividades Atuais:
Opera equipamento telefénico, acionando teclas e outros dispositivos, para estabelecer comunicagdes entre o usuario e
o destinatario. Executa outras atribuigbes afins.

Descrigao das Atividades Atuais:

Planeja, coordena e promove a execugéo de todas as atividades de sua unidade, organizando e orientando os
trabalhos, para assegurar o desenvolvimento normal das atividades, preta a aos subordinados informagdes sobre
normas e procedimentos relacionados ao trabalho e a situagao funcional de cada um. Organiza, coordena controla
processos e outros documentos instruindo apara agilizagéo de informagoes analisa funcionamento de diversas rotinas ,
observando e efetuando estudos e ponderagbes a respeito, para propor medidas de simplificagéo e melhoria ao
trabalho Elabora relatérios para avaliagéo do funcionario Encaminha pedidos de saida antecipadas , licengas e
afastamento de seus subordinados . Executa outras tarefas correlatas pelo superior imediato.

Obs: Obs:
N2 de Ne¢ de
Quant Ser;l;dor Trajetoria Poséivais Medidas de Quant Ser:;dor Trajetoéria Possiveis Medidas de
. por Agente Descricao do Skbasios Fonte de Danos a Controle ja Tipo de . por Agente Descri¢ao do SDOSOE Fonte de Danos a Controle ja Tipo de
funca | Ambiental Agente pao Geradora Propagaca Saude Existente Exposicao funca | Ambiental Agente pao Geradora Propagaca Saude Existente Exposigao
o agente 9 ° agente °
Avaliacao Avaliacao
Descricdo | Un. de Tipo de P%r;lo Data Tempo de Medicio Limite de Descricdo | Un.de Tipo de Pzr;to Data Tempo de Mediczo Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliacao Medicéo Exposicao G Tolerancia do Agente | Trabalho | Avaliacao Medicdo Exposicao ¢ Tolerancia
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Medidas de Protecao Propostas

Medidas de Protecao Propostas

Coletiva:

Coletiva:

Administrativa:

Administrativa:

Individual:

Individual:
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Secretaria: Divisdo / Dept°: N° de Funcionari-
SEMAD Dept? de Recursos Humanos os:

|4
Cargo:

ESCRITURARIO / CHEFE DE SETOR

Descrigao das Atividades Atuais:

Planeja, coordena e promove a execugéo de todas as atividades de sua unidade, organizando e orientando os
trabalhos, para assegurar o desenvolvimento normal das atividades, preta a aos subordinados informagdes sobre
normas e procedimentos relacionados ao trabalho e a situagao funcional de cada um. Organiza, coordena controla
processos e outros documentos instruindo apara agilizagao de informagées analisa funcionamento de diversas rotinas ,
observando e efetuando estudos e ponderacdes a respeito, para propor medidas de simplificagdo e melhoria ao
trabalho Elabora relatérios para avaliacdo do funcionéario Encaminha pedidos de saida antecipadas , licengas e

Secretaria: Diviséo / Dept®: N2 de Funcionari-
SEMAD Dept? Recursos Humanos os:

1
Cargo:

AUXILIAR DE OFiCIO

Descrigao das Atividades Atuais:

Executa tarefas simples de pouca complexidade, como digitagao, registro, controle e arquivo de documentos,
correspondéncias internas e externas, preenchimento de guias, notificagdes , formularios e fichas para atender as
rotinas administrativas recebe documentos diversos, controle de tramitagdo, atende chamadas telefénicas anotando ou
enviando recados, dados de rotina, recebe faz, organiza arquivo requisigdo de material de escritério necessario para o
trabalho, protocola despachos e arquivo de processos de multa.

afastamento de seus subordinados . Executa outras tarefas correlatas pelo superior imediato. Obs:
Obs: Exerce cargo de Fungéo Gratificada.
N¢ de
Quant Ser:;dor Trajetéria Possiveis Medidas de
Ne de . por Agente | Descrigiodo (. o0 o Fonte de Danos a | controle ja [ Tipo de
Quant Servidor Trajetoria B Medidas de funca | Ambiental Agente pao Geradora |Propagaca Saade Existente | Exposicao
. por Agente Descricao do & iitos Fonte de PS:rs]:::I‘as Controle ja Tipo de o agente o
funca | Ambiental Agente pao Geradora Propagaca Saude Existente Exposicao
° agente °
Avaliacao
@ g Ponto 2o
s Descricao | Un. de Tipo de Tempo de — Limite de
Aval
Ponto valacas do Agente | Trabalho | Avaliacao M g? = Data Exposicao Medlcao Tolerancia
Descricao Un. de Tipo de de Data Tempo de Medicio Limite de edigao
do Agente | Trabalho | Avaliacao i Exposicao G Tolerancia
Medicao N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Medidas de Protecao Propostas
Medidas de Protegao Propostas Coletiva:
Coletiva:
Administrativa:
Administrativa:
Individual:
Individual:
Secretaria: Diviséo / Dept®: N2 de Funcionari-
8 - L SEMAD Divisao de Compras os:
ecretaria: Divisao / Dept?: N2 de Funcionari- 2
SEMAD Dept? de Recursos Humanos o0s:
9 Cargo:
- AUXILIAR ADMINISTRATIVO
Cargo:

ESCRITURARIO

Descricdo das Atividades Atuais:

Executa servigos gerais de escritério das diversas unidades administrativa, como a classificagéo de documento e
correspondéncia transcrigdo de dados, langamentos, prestagéo de informagéo atendimento ao publico, arquivo
datilografia em geral organiza mantém arquivos controle de férias, comprimento de todas as necessidades
administrativa , atende telefone efetua telefonemas, relativas ao servico executado recebe fax, redige memorandos,
circulares relatério simples oficio observando os padrées para assegurar o funcionamento do sistema de comunicagéo

Descrigao das Atividades Atuais:

Executa tarefas simples de pouca complexidade, como digitagao, registro , controle e arquivo de documentos,
correspondéncias internas e externas, preenchimento de guias, notificagées , formularios e fichas para atender as
rotinas administrativas recebe documentos diversos, controle de tramitagdo, atende chamadas telefénicas anotando ou
enviando recados, dados de rotina, recebe faz, organiza arquivo requisicdo de material de escritério necessario para o
trabalho, protocola despachos e arquivo de processos de multa.

administrativa. Executa outras atribuigées afins. Obs:
Obs:
N2 de
Quant Servidor Trajetoria e Medidas de
N2 de - es Possiveis o "
Servidor . por Ag(_enle Descrigao do expostos Fonte de ~ Danosa Cor_llrule ja Tipo _de'
Quant 6s Trajetoria Possiveis Medidas de funca | Ambiental Agente a0 Geradora Propagaca Saude Existente Exposicao
. por Agente Descricao do eXDGSI08 Fonte de Danos & Controle ja Tipo de o adonte o
funca | Ambiental Agente pao Geradora Propagaca Saude Existente Exposica 9
° agente °
Avaliacao
S e - Ponto e
Avaliacao Descricao | Un. de Tipo de de Data Tempo de Medicio Limite de
— N Ponto . do Agente | Trabalho | Avaliagao fims Exposicido ¢ Tolerancia
Descrigao | Un.de Tipo de de Data Tempo de Medicso Limite de Medicao
do Agente | Trabalho | Avaliacao Medica Exposicao G Tolerancia
edi¢ao N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Medidas de Protecao Propostas
Medidas de Prote¢ao Propostas Coletiva:
Coletiva:
Administrativa:
Administrativa:
Individual:
Individual:
Secretaria: Diviséo / Dept®: N2 de Funcionari-
Secretaria: Divis&o / Depte: | Ne de Funcionari- SEMAD Divisdo de Compras (135;
SEMAD Dept? Recursos Humanos o0s: |
|1 Cargo: ~
Cargo: AUXILIAR ADMINISTRATIVO / CHEFE DE DIVISAO

SERVICOS GERAIS CLT

Descrigédo das Atividades Atuais:

Executa trabalho rotineiro de conservagéo, manutencéo e limpeza em geral, dependéncias internas, patriménios e bens
imoéveis. Zela pela conservagéo dos equipamentos, ferramentas e maquinas utilizadas, observando as normas de
seguranga e conservagdo. Recebe orientagdo do seu superior imediato, trocando informagoes sobre servicos e a
ocorréncia para assegurar a continuidade do trabalho.

Descrigado das Atividades Atuais:
Planeja, coordena e promove a execugao de todas as atividades da sua unidade, organizando e orientando os
trabalhos, para assegurar o desenvolvimento normal das atividades.

Obs: Exerce cargo de Fungéo Gratificada.

Obs:
Ne¢ de
Quant Ser:;dor Trajetoria Possiveis Medidas de
. por Agente Descricao do expostos Fonte de Danos a Controle ja Tipo de
funca | Ambiental Agente pao Geradora Propagaca Saude Existente Exposicao
o agente a
Avaliacao
Descricao | Un. de Tipo de Pr.;r;to Data Tempo de Medicao Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliacéao Medicio Exposicao G Tolerancia
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

N2 de

Quant Ser;l;dor Trajetoria Possiveis Medidas de

. por Agente Descricao do expostos Fonte de Danos a Controle ja Tipo de
funca | Ambiental Agente pao Geradora Propagaca Saude Existente Exposicao

o agente e
Avaliacao
Descricdo | Un.de Tipo de P(;r;to Data Tempo de Medicdo Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliacao Medicio Exposicao ¢ Tolerancia
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Medidas de Protecao Propostas

Medidas de Protecao Propostas

Coletiva:

Coletiva:

Administrativa:

Administrativa:

Individual:

Individual:
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Secretaria: Divisdo / Dept2: N2 de Funcionari- Secretaria: Divis&o / Dept®: 3 N¢ de Funcionéri-
SEMAD Divisao de Compras os: SEMAD Educacéao / Escola de Artemis os:

1 1
Cargo: Cargo:

CHEFE DE SETOR / DIRETOR DE DEPARTAMENTO

PESQUISADOR CLT

Descrigdo das Atividades Atuais:

Planeja, coordena e promove a execugéo de todas as atividades de sua unidade, organizando e orientando os
trabalhos, para assegurar o desenvolvimento normal das atividades, preta a aos subordinados informagdes sobre
normas e procedimentos relacionados ao trabalho e a situag&o funcional de cada um. Organiza, coordena controla
processos e outros documentos instruindo apara agilizagéo de informagdes analisa funcionamento de diversas rotinas ,
observando e efetuando estudos e ponderagdes a respeito, para propor medidas de simplificagdo e melhoria ao
trabalho Elabora relatérios para avaliagdo do funcionario Encaminha pedidos de saida antecipadas , licengas e
afastamento de seus subordinados . Executa outras tarefas correlatas pelo superior imediato.

Obs:

Descricao das Atividades Atuais:

Formula objeto de estudo e pesquisa sobre relagbes humanas e sociais nas areas das ciéncias sociais e humanas.
Realiza procedimentos para coleta, tratamento, analise de dados e informacdes e dissemina resultados de pesquisa.
Planeja e coordena atividades de pesquisa. Executa outras atribuicées afins.

Obs:
N2 de
Quant Sefvidor, Trajetoria . | Medidas de
i es Possiveis I -
. por Agente Descricao do expostos Fonte de Danos & Controle ja Tipo de
funca | Ambiental Agente pao Geradora Propagaca Saude Existente Exposicao
e agente o
Avaliacao
3 o 5 Ponto vz o
Descricdo | Un. de Tipo de de Data Tempo de Medicio Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliacao o Exposicao ¢ Tolerancia
Medicao
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Medidas de Protecao Propostas
Coletiva:
Administrativa:
Individual:
Secretaria: Divisao / Dept2: N¢ de Funcionéri-
SEMAD Gabinete do Secretario 0s:
1
Cargo:

ESCRITURARIO

Ne¢ de
Quant Ser:;dor Trajetoéria Possiveis Medidas de
. por Agente Descricao do SXDOSIOS Fonte de Danos a Controle ja Tipo de
fung¢a | Ambiental Agente pao Geradora Propagaca Saude Existente Exposicao
° agente °
Avaliacao
Descricao | Un. de Tipo de Ponto Tempo de Limite de
£ TEE s de Data =i Medicao s
do Agente | Trabalho | Avaliacao ol Exposicao Tolerancia
Medicao
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Medidas de Protecao Propostas
Coletiva:
Administrativa:
Individual:
Secretaria: Divisdo / Dept2: N2 de Funcionari-
SEMAD Divisao de Compras os:
4
Cargo:

g
ESCRITURARIO

Descricdo das Atividades Atuais:

Executa servicos gerais de escritério das diversas unidades administrativa, como a classificacdo de documento e
correspondéncia transcrigéo de dados, langamentos, prestagéo de informagéo atendimento ao publico, arquivo
datilografia em geral organiza mantém arquivos controle de férias, comprimento de todas as necessidades
administrativa , atende telefone efetua telefonemas, relativas ao servico executado recebe fax, redige memorandos,
circulares relatério simples oficio observando os padrées para assegurar o funcionamento do sistema de comunicagao
administrativa. Executa outras atribuigdes afins.

Descrigao das Atividades Atuais:

Executa servigos gerais de escritério da referida secretaria, como a classificagéo de documentos e correspondéncias,
transcrigcéo de dados, langamentos, prestacéo de informagéo atendimento ao publico, arquivo em geral, organiza e
mantém arquivos, cumprimento de todas as necessidades administrativa, atende telefone efetua telefonemas relativos
ao servigo executado, recebe e envia fax, redige memorandos, circulares relatério simples e oficios observando os
padrdes para assegurar o funcionamento do sistema de comunicag&o administrativa. Executa outras atribuigdes afins.

Obs:
N2 de
Quant Servidor Trajetoria g s Medidas de
e es Possiveis P .
. por Agente Descricao do expostos Fonte de Danos a Controle ja Tipo de
fun¢a | Ambiental Agente pao Geradora Propagaca Saude Existente Exposicao
o agente o
Avaliacao
Descricao Un. de Tipo de P%r;to Data Tempo de Medicso Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliacao Medicao Exposicao Tolerancia
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Medidas de Protecao Propostas
Coletiva:
Administrativa:
Individual:
Secretaria: Divisao / Depte: Ne de Funcionari-
SEMAD Gabinete do Secretario os:
1
Cargo:

ASSESSOR DE GABINETE DE SECRETARIO

Obs:
Ne de
Quant Ser:;dor Trajetoria Possiveis Medidas de
. por Agente Descricao do -~ Fonte de Danos a Controle ja Tipo de
funca | Ambiental Agente pao Geradora Propagaca Saude Existente Exposicao
o agente °
Avaliacao
Descricao | Un. de Tipo de Pr.;r;to Data Tempo de Medicio Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliacao e Exposicao &5 Tolerancia
Medicao
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Medidas de Protecao Propostas
Coletiva:
Administrativa:
Individual:
Secretaria: Divis&o / Dept?: N2 de Funcionari-
SEMAD Divisao de Compras os:
3
Cargo:

g
ESCRITURARIO / CHEFE DE SETOR

Descricao das Atividades Atuais:

Planeja, coordena e promove a execugéo de todas as atividades de sua unidade, organizando e orientando os
trabalhos, para assegurar o desenvolvimento normal das atividades, preta a aos subordinados informacdes sobre
normas e procedimentos relacionados ao trabalho e a situac&o funcional de cada um. Organiza, coordena controla
processos e outros documentos instruindo apara agilizagao de informagées analisa funcionamento de diversas rotinas ,
observando e efetuando estudos e ponderagdes a respeito, para propor medidas de simplificagdo e melhoria ao
trabalho Elabora relatérios para avaliagdo do funcionario Encaminha pedidos de saida antecipadas , licencas e
afastamento de seus subordinados . Executa outras tarefas correlatas pelo superior imediato.

Descrigao das Atividades Atuais:

Descrigcao das Atividades Habituais: Assessora o Secretario nas questées administrativas da Secretaria Municipal de
Educagao.

Recebe, estuda e propde solugdes em expedientes e processos, analisando e acompanhando junto &s demais
unidades o andamento das providéncias para encaminha-los a apreciacéo do Secretério.

Participa de reunides, providenciando a pauta das mesmas, a convocacao e a elaboragao de atas.
Representa, eventualmente, o Secretario Municipal em compromissos e ceriménias.

Redige e providencia digitalizagao da correspondéncia ou qualquer outro documento que verse sobre assunto
confidencial.

Mantém arquivo de documentos de interesses do Secretario Municipal.

Mantém o Secretario e demais unidades da secretaria devidamente informadas sobre noticias.

Prepara reunides, visitas, palestras e conferéncia que o Secretario deva comparecer, tomando as providéncias
referentes ao protocolo, visando o cumprimento do programa.

Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Obs:
N2 de
Quant Ser:;dor Trajetéria Possiveis Medidas de
. por Agente Descricéo do expostos Fonte de Danos a Controle ja Tipo de
funca | Ambiental Agente pao Geradora Propagaca Saude Existente Exposicao
° agente °
Avaliacao
Descricao Un. de Tipo de Pc:‘r;lo Data Tempo de Medicio Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliacéao Medicio Exposicao G Tolerancia
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Obs:
Ne de

Quant Ser:;dor Trajetéria Possiveis Medidas de

. por Agente Descricao do exposios Fonte de Danos a Controle ja Tipo de
funca | Ambiental Agente Pao Geradora |Propagaca Saude Existente Exposicao

= agente o
Avaliacao
Descricao Un. de Tipo de p%';tu Data Tempo de Mediczo Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliacao Medicao Exposicao L% Tolerancia
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Medidas de Protecao Propostas

Medidas de Protecao Propostas

Coletiva:

Coletiva:

Administrativa:

Administrativa:

Individual:

Individual:
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Secretaria: Divisado / Dept2: N2 de Funcionari-
SEMAD Gabinete do Secretario os:
1
Cargo: |
SECRETARIO

Descrigdo das Atividades Atuais:

Promove a execugéo das propostas politicas e administrativas da gestdo em curso que visem o atendimento das
necessidades do municipio. Planeja, coordena, executa, controla e define prioridades politicas e administrativas no
ambito de sua area de atuagdo, em conformidade com as competéncias estabelecidas no regimento interno para a
secretaria e de acordo com o plano de governo municipal. Realiza estudos e pesquisas relacionados as atividades de
sua area, utilizando documentacéo e outras fontes de informagdes, analisando os resultados dos métodos utilizados,
para ampliar o préprio campo de conhecimento. Levanta as necessidades e define os objetivos relativos a sua area de
atuagdo, prevendo custos em fungéo dos projetos e propostas, visando o cumprimento de normas estabelecidas.
Analisa e aprova projetos através de leitura, discusséo e decisao junto com as chefias, para avaliar o cumprimento das
diretrizes do programa de governo. Desenvolve e aprimora contatos com outros érg&os publicos, analisando,
recebendo reivindicagdes e propondo solugdes, para assegurar o pleno atendimento dos mesmos e do interesse do
municipio. Presta informagdes ao prefeito sobre o desenvolvimento dos servigos e os resultados atingidos, elaborando
relatérios ou outros meios, para possibilitar a avaliagédo das politicas de governo. Representa o prefeito em solenidades

Secretaria: Divisdo / Dept®: 'Ne de Funcionari-
SEMAD Grafica Municipal 0s:
2
Cargo:
ENCADERNADOR

Descricdo das Atividades Atuais:

Examina detalhadamente o material a ser encadernado, observando as margens, a presenca de mapas ou graficos que
exijam apurada conjugagéo, responsabilizando-se pelo material que manuseia. Planeja e elabora o tipo de costura mais
adequado possibilitando perfeita abertura do livro depois de pronto; Refila as bordas; Recorta o papeldo e o percalux
necessarios; Executa a gravagdo da capa e do dorso; Cola o papeldo ao percalux; Depois de pronta a capa, junta o
miolo executando a colagem das parte necessarias; Leva o livro a prensa, até a secagem completa da cola; Executa
outras tarefas afins, determinadas pela Chefia imediata.

e eventos, quando solicitado, para visar o cumprimento dos compromissos assumidos Obs:
Obs:
3 Ne de
, 8O Servidor
Servidor .. . Quant Trajetoria P Medidas de
Quant Trajetoria P Medidas de _— es Possiveis i .
. por Agente Descricdo do expisslos Fonte de PS::E’:'.: Controle ja Tipo de - por Agente Descrigao do expostos Fonte de _| Danosa Controle ja Tipo de
funca | Ambiental Agente Geradora |Propagaca h Existente | Exposicao funga | Ambiental Agente Geradora |Propagaca B Existente | Exposi¢ao
> ao 5 Saude ao Saude
agente o agente °
Avaliacao
Descricao | Un.de Tipo de Fonto Tempo de Limite de iaca
¢ N POiCe de Data pord Medicao At Avaliacdo
do Agente | Trabalho | Avaliacao Medicio Exposicao Tolerancia Ponto
Descricdo | Un. de Tipo de de Data Tempo de Medicio Limite de
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A do Agente | Trabalho | Avaliacao Medicio Exposicao < Tolerancia
Medidas de Protecao Propostas N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Coletiva:
Administrativa: Medidas de Protecéo Propostas
Coletiva:
Individual:
Administrativa:
Secretaria: Divisao / Depte: | N2 de Funcionari-
SEMAD Grafica Municipal os: -
|1 Individual:
Cargo: . L i .
CHEFE DE SETOR Uso de Protetor auricular durante permanéncia na area de producéo.
Descrigdo das Atividades Atuais:
Planeja, coordena e promove a execugao de todas as atividades de sua unidade, organizando e orientando os
trabalhos, para assegurar o desenvolvimento normal das atividades, preta a aos subordinados informagées sobre
normas e procedimentos relacionados ao trabalho e a situag&o funcional de cada um. Organiza, coordena controla
processos e outros documentos instruindo apara agilizagéo de informages analisa funcionamento de diversas rotinas ,
observando e efetuando estudos e ponderagdes a respeito, para propor medidas de simplificagdo e melhoria ao
trabalho Elabora relatérios para avaliagdo do funcionério Encaminha pedidos de saida antecipadas , licengas e
afastamento de seus subordinados . Executa outras tarefas correlatas pelo superior imediato.
Obs: Secretaria: Divis&o / Dept®: N2 de Funcionéri-
SEMAD Grafica Municipal 0s:
Avaliacao 3
do Agente | Trabaiho | Avalisgao | Medicae | P | Erpasics Medigso Tolerancia Gatpe:
SR IMPRESSOR OFF-SET
Verificagédo
‘ilea Sa?'re‘gg(:?es Mﬁﬁgfaal Quantitativa ';”gff’sssg ABR/2011 Eventual 76 & 93 dB(A) 85 dB(A) Descricdo das Atividades Atuais:
producéo P Coloca chapa de impress&o na maquina off-set; Aplica tinta na maquina; Controla o processo de impresséo, ajustando
a magquina, quando necessario; Mantém o local de trabalho limpo e arrumado; Zela pela conservagéo e limpeza das
Medidas de Protecéo Propostas maguinas e equipamentos; Orienta e trelpa o0s servidores que_auxnblam na execugdo das atribuigdes tipicas da classe;
YR Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Enclausuramento da impressora Off Set para redug&o de ruido no ambiente de trabalho.

Administrativa:

Individual:
Uso de protegdo auditiva durante permanéncia na area de produgéo.

Secretaria: Divisao / Dept?: N2 de Funcionari-
SEMAD Grafica Municipal os:

1
Cargo:

CORTADOR BLOQUISTA

Descrigdo das Atividades Atuais:

Responsavel pelo corte de papeis destinados a impressédo. Dentro do formato solicitado deve analisar a forma de corte
mais vantajosa, dentro dos formatos j&a estabelecidos para melhor aproveitamento do papel. Executa a confecgéo de
blocos, intercalagcao de impresso, picotes, colocagao de grampos e atividades correlatas. Zela pela limpeza e
conservacao do seu equipamento, assim como pela troca das facas da guilhotina, quando necessario. Executa outras
atribuigbes afins.

Obs:
Ne de
Quant Ser:;dor Trajetoria Possiveis Medidas de
. por Agente | Descri¢do do Fonte de > | Controleja | Tipo de
= v expostos =| Danosa - s
funca | Ambiental Agente 0 Geradora |Propagaca Saude Existente | Exposicao
2 agente o
3 Quimicos | Manuseio de 3 Impressora | Membros | Absorgédo Eventual
tinta para superiores | pela pele
impresséo e
solventes
3 Ruido Operagéo da 3 Impressora Sistema Perda de Intermitente
impressora Off Set auditivo audicao
Off Set
Avaliacéo
Descricéo | Un. de Tipo de Ponto de Tempo de o Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliacao Medicdo Data Exposicdo Medigdo Tolerancia
Operagéo
da Gréfica — Impressora i 5
Impressora | Municipal Quantitativa Off Set ABR/2011 | Intermitente 76 293 dB(A) 85 dB(A)
Off Set
Naftas VM & P:
Miafissis Na{tasg;lgﬂpﬁ =5 300 ppm
de Jintas @ Graﬂpa Quantitativa Imptassora ABR/2011 | Intermitente Varredura de
salventes | Municipal Off Set A
Varredura de Solventes:
Solventes: N.D Conforme
Métodos

Medidas de Protecao Propostas

Coletiva:
Manutengéo corretiva para redugéo das saidas de ar para redugéo de ruido.

Obs:
N2 de
Quant Senvidor Trajetéria o Medidas de
o es Possiveis Tk .

. por Agente Descricao do SXDOSIOS Fonte de Danos a Controle ja Tipo de

funca | Ambiental Agente pao Geradora Propagaca Saude Existente Exposicao
o agente o
1 Ruido Corte de 1 Ruido de Sistema Perda de Intermitente
blocos de fundo da auditivo audigéo
papel na area impressora off
de produgao set
Avaliacao

Descricéao | Un. de Tipo de Ponto de Tempo de e Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliacao Medicao Data Exposicao Medicéo Tolerancia

Corte de

blocos ha | Grafica e Impressora § 5

Sren e Municipal Quantitativa Off Set ABR/2011 Intermitente 76 4 93 dB(A) 85 dB(A)
produgéo

Medidas de Protecao Propostas

Coletiva:

Enclausuramento da impressora Off Set para reduc&o de ruido no ambiente de trabalho.

Administrativa:

Administrativa:

Individual:
Uso de protegdo auditiva durante corte de blocos de papel na area de producéo.

Individual:

Uso de protetor auricular tipo plug de insergdo efou concha.

Uso de luvas de borracha para protegao de tintas e solventes.

Uso de calgado de seguranga com solado antiderrapante e biqueira de PVC.
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Secretaria: Divisdo / Dept®: | Ne de Funcionari-
SEMAD Grafica Municipal 0s:

1
Cargo:

ESCRITURARIO

Descrigéo das Atividades Atuais:

Executa servigos gerais de escritério das diversas unidades administrativa, como a classificacdo de documento e
correspondéncia transcricdo de dados, langamentos, prestagéo de informagéo atendimento ao publico, arquivo,
digitagao em geral, organiza mantém arquivos controle de férias, comprimento de todas as necessidades
administrativa, atende telefone e efetua telefonemas, relativas ao servigo executado recebe fax, redige memorandos,

ecretaria: Divisao / Dept®: Ne de Funcionéri-
SEMAD IPASP os:

1
Cargo:

ASSISTENTE SOCIAL

Descrigao das Atividades Atuais:
Presta servigos de ambito social, individualmente e/ou em grupos, identificando e analisando seus problemas e
necessidades materiais e sociais, aplicando métodos e processos basicos do servigo social.

circulares relatério simples oficio observando os padrées para assegurar o funcionamento do sistema de comunicagdo Obs:
administrativa. Executa outras atribuigoes afins.
Obs: Ne de
Quant Ser;{gdor Trajetoria Possiveis Medidas de
Ne de . por | Agente |Descriciodo| oo Fonte de Danos a | Controleja | Tipode
i fun¢a | Ambiental Agente P Geradora |Propagaca . Existente Exposigao
Quant Servidor Trajetéria Possivei Medidas de o ao o Saude
. por Agente Descricéo do & isstos Fonte de 3::2’:'.: Controle ja Tipo de agente
funca | Ambiental Agente pa e Geradora |Propagaca Saude Existente Exposicao
o o
agente Avaliacao
Descricao | Un. de Tipo de P%r;to Data Tempo de Medicio Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliagao |, . = Exposicao < Tolerancia
Avaliacao N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Descricao | Un. de Tipo de P%':o Data Tempo de Medicio Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliacao Medicio Exposicao ¢ Tolerancia Medidas de Prote¢cao Propostas
Coletiva:
Administrativa:
Medidas de Protecéo Propostas Individual:
Coletiva:
Administrativa: Secretaria: Divisdo / Dept?: /N2 de Funcionéri-
SEMAD IPPLAP os:
2
Individual:
Cargo:
ARQUITETO SENIOR
Descricao das Atividades Atuais:
Executa tarefas destinadas a superviséo, ao planejamento urbano, a coordenagéo, aos estudos, a elaboragédo e a
Secretaria: Divis&o / Depte: Ne de Funcionari- execugao de projetos referentes a construgao, fiscalizagéo de obras do municipio, a piratagens e arbitramentos.
SEMAD Grafica Municipal os: Executa outras tarefas correlatas pelo superior imediato.
|1 Obs:
Cargo:
TIPOGRAFO
Descrigdo das Atividades Atuais: N¢ de
Profissional responsavel por mediante original solicitado, proceder a montagem de chapa composta por tipos de Servidor e -
chumbo. Compreende a escolha por tipos de chumbo. Executa outras atribuicdes afins. Quant 2 es Trajetdria | o ieis | Medidas de y
. por Agente Descrigao do Sxpostos Fonte de Danos a Controle ja Tipo de
fungéd | Ambiental Agente P Geradora |Propagaca p Existente Exposigao
Obs: a ao 5 Saude
agente
Avaliacao
Descricao | Un.de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicio Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliacdo Medicao Exposicao ¢ Tolerancia Avaliaca
Operacao 5 valiacdo
Afi i g onto e vz
imorsora | voranca | Quantitativa | MBreSSOr@ | ABR/2011 | Intermitente | 76 & 93 dB(A) 85 dB(A) Descrigdo | Un.de | Tipode e Data Tempo de Medicao Limite de
mpressora f umielpal et do Agente | Trabalho | Avaliagio - Exposicio Tolerancia
Off Set Medicao
Manuseio | Grafica Qualitativa | Bancada de | ABR/2011 Eventual - -
dos tipos | Municipal montagem N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
de chumbo das placas
Medidas de Protegao Propostas Medidas de Prote¢do Propostas
Coletiva:

Enclausuramento da Impressora Off Set para redugao de ruido no ambiente de trabalho.

Administrativa:

Coletiva:

Individual:

Uso de protetor auricular tipo plug de insergdo e/ou concha.

Uso de luvas de borracha (ndo procedimento) para montagem dos tipos de chumbo na placa.
Uso de calgado de seguranga com solado antiderrapante e biqueira de PVC.

Administrativa:

Secretaria: Diviséo / Dept2: N2 de Funcionari-
SEMAD Grafica Municipal os:
1

Individual:
Secretaria: Divisdo / Dept: /N2 de Funcionéri-
SEMAD IPPLAP os:
1
Cargo:

DESENHISTA / CHEFE DE DIVISAO

Cargo:
SERVICOS GERAIS

Descrigdo das Atividades Atuais:

Executa trabalho rotineiro de conservagéo, manutengao e limpeza das dependéncias internas. Recebe orientagao do
seu superior imediato, trocando informagdes sobre servigos e a ocorréncia para assegurar a continuidade do trabalho,
Prepara e serve café, ché, agua e outros, zelando pela ordem e limpeza da cozinha.

Descricao das Atividades Atuais:
Planeja, coordena e promove a execugéo de todas as atividades da sua unidade, organizando e orientando os
trabalhos, para assegurar o desenvolvimento normal das atividades.

Obs:
Ne¢ de
Quant Ser:;dor Trajetoria Possiveis Medidas de
. por Agente Descricao do expostos Fonte de Danos 2 Controle ja Tipo de
funca | Ambiental Agente pao Geradora |Propagaca Saude Existente Exposicao
2 agente 2
Avaliacao
Descricao | Un. de Tipo de Ponto de Tempo de &5 Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliacao Medicao Data Exposicao Medigéo Tolerancia
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Obs:
Exerce cargo de Funcgéo Gratificada.
Ne¢ de
Quant Ser:;dor Trajetoria Passivais Medidas de
. por Agente Descri¢ao do Sihosios Fonte de Danos a Controle ja Tipo de
fungéd | Ambiental Agente pao Geradora |Propagaca Saude Existente Exposigao
2 agente e
Avaliacao
Descricao | Un.de Tipo de P%f;to Data Tempo de Medicio Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliagao Medicio Exposicao ¢ Tolerancia
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Medidas de Protecao Propostas

Medidas de Protegao Propostas

Coletiva:

Coletiva:

Administrativa:

Administrativa:

Individual:

Individual:




DIARIO OFICIAL

15

PIRACICABA, terca-feira, 31 de dezembro de 2013

Secretaria: Divisdo / Depte: N2 de Funcionari- Secretaria: Divisao / Dept®: Ne de Funcionéri-
SEMAD IPPLAP os: SEMAD IPPLAP os:
1 1
Cargo: Cargo:
ESCRITURARIO / CHEFE DE DIVISAO TOPOGRAFO

Descrigao das Atividades Atuais:
Planeja, coordena e promove a execugéo de todas as atividades de sua unidade, organizando e orientando os
trabalhos, para assegurar o desenvolvimento normal das atividades, preta a aos subordinados informagées sobre
normas e procedimentos relacionados ao trabalho e a situagéo funcional de cada um. Organiza, coordena controla
processos e outros documentos instruindo apara agilizacdo de informagdes analisa funcionamento de diversas rotinas ,
observando e efetuando estudos e ponderagdes a respeito, para propor medidas de simplificagdo e melhoria ao
trabalho Elabora relatérios para avaliagcdo do funcionario Encaminha pedidos de saida antecipadas , licengas e
afastamento de seus subordinados . Executa outras tarefas correlatas pelo superior imediato.

Descrigao das Atividades Atuais:

Executa levantamentos geodésicos e topohidrogeografico por meio de levantamentos altimétricos e planimétricos;
implanta no campo, ponto de projetos, locando obras de sistemas de transportes, obras civis, industriais, rurais e
delimitando glebas; Planeja trabalhos em geométrica; Analisa documentos e informagdes cartograficas, interpretando
fotos terrestres, fotos aéreas, imagens orbitais, cartas, mapas, plantas, amarragéo, coletando dados geométricos;
Efetua célculos e desenhos e elaboram documentos cartograficos, definindo escalas e célculos cartogréaficos efetuando
aerotriangulagao, restituindo fotos de configuragdo aérea. Executa outras atribuigdes afins

Obs:
Obs:
Exerce cargo de Funcéo Gratificada.
Ne de N
< Medidas
SNQ _dde Quant Ser:;dor Trajetoria Possiveis de
Quant er:; or Trajetoria Possivels Medidas de . por Agente Descricao do expostos Fonte de Danos & Controle Tipo de
. por Agente Descricao do SXDOSIOS Fonte de Danos a Controle ja Tipo de funca | Ambiental Agente ‘a0 Geradora |Propagaca Saude ja Exposicao
funca | Ambiental Agente P Geradora Propagaca = Existente Exposicao o t o Existente
o ao G Saude agente
agente Eventual
Fisicos Radiagéo nao 1 Trabalho a Corpo todo Queimaduras Creme
1 ionizante céu aberto P na pele protetor de
pele
Avaliacao Avaliacao
Descricao | Un. de Tipo de Forto Tempo de Limite de Descricao | Un.de Tipo de fonto Tempo de Limite de
N 5 PO 49 de Data po o Medicao Pk ¢ = e de Data P Medicéo Ay

do Agente | Trabalho | Avaliacédo Medicio Exposicao Tolerancia do Agente | Trabalho | Avaliagao | ,, o = Exposicao Tolerancia

Radiagéao

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A néo IPPLAP Qualitativa - - Eventual - -
ionizante
Medidas de Protecao Propostas Medidas de Protecao Propostas

Coletiva: Coletiva:

Administrativa:

Administrativa:
Respeitar a legislagcdo de transito quando na utilizac&o do veiculo oficial.

Individual:
Secretaria: Divisdo / Depte: N2 de Funcionari-
SEMAD IPPLAP os:
1
Cargo:

ESCRITURARIO / CHEFFE DE SETOR

Individual:

Uso de botas com cano longo quando em atividades em campo.

Uso de protetor solar, indicado por dermatologista.

Uso de é6culos de seguranga com lentes incolor, em atividades em campo.
Uso de luvas de raspa quando em atividades em campo.

Descricéo das Atividades Atuais:
Planeja, coordena e promove a execugéo de todas as atividades de sua unidade, organizando e orientando os
trabalhos, para assegurar o desenvolvimento normal das atividades, preta a aos subecrdinados informagdes sobre
normas e procedimentos relacionados ao trabalho e a situag&o funcional de cada um. Organiza, coordena controla
processos e outros documentos instruindo apara agilizagéo de informagdes analisa funcionamento de diversas rotinas ,
observando e efetuando estudos e ponderacdes a respeito, para propor medidas de simplificagdo e melhoria ao
trabalho Elabora relatérios para avaliagdo do funcionario Encaminha pedidos de saida antecipadas , licengas e
afastamento de seus subordinados . Executa outras tarefas correlatas pelo superior imediato.

Secretaria: Diviséo / Dept: N¢ de Funcionari-
SEMAD Junta de Servigo Militar os:

1
Cargo:

ASSESSOR TECNICO DE SERVICO MILITAR

Descricao das Atividades Atuais:

COrienta o publico sobre o alistamento, convocacgéo e atos correlatos ao servigo militar, bem como realiza o alistamento
militar, utilizande editais e notas divulgadas, para obter o documento de reservista previsto em lei. Executa outras
tarefas correlatas pelo superior imediato.

Obs:
Exerce cargo de Funcgéo Gratificada. Obs:
Ne¢ de
Quant Ser:;dor Trajetéria Possiveis Medidas de N¢ de
. por Agente Descricao do Fonte de < Controle ja Tipo de Servidor g5 g =
funga | Ambiental Agente expostos Geradora Propagaca Danps a Existente Exposicao Quant P es Trajetoria Possiveis mcdidas ":k? "
o ao pe: Saude . por Agente Descricao do expostos Fonte de Danos a Controle ja Tipo de
agente funga | Ambiental Agente pao Geradora Propagaca Saude Existente Exposicao
o agente o
Avaliacao
Descrigao Un. de Tipo de Pc:;:o Data Tempo de Medicio Limite de Avaliacao
do Agente | Trabalho | Avaliacao P Exposigao ¢ Tolerancia 5 = Ponto .
Medicao Descricao Un. de Tipo de de Data Tempo de Medicio Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliacao e Exposicao ¢ Tolerancia
Medicao
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Medidas de Protecao Propostas
Coletiva: Medidas de Protec@o Propostas
Coletiva:

Administrativa:

Administrativa:

Individual:
Secretaria: Divisdo / Dept2: N2 de Funcionari-
SEMAD IPPLAP os:
1
Cargo:

MONITOR DE CEC / CHEFE DE SETOR

Descricdo das Atividades Atuais:
Planeja, coordena e promove a execugéo de todas as atividades de sua unidade, organizando e orientando os
trabalhos, para assegurar o desenvolvimento normal das atividades, presta aos subordinados informagdes sobre
normas e procedimentos relacionados ao trabalho e a situagdo funcional de cada um. Organiza, coordena controla
processos e outros documentos instruindo apara agilizag&o de informagdes analisa funcionamento de diversas rotinas ,
observando e efetuando estudos e ponderagdes a respeito, para propor medidas de simplificagdo e melhoria ao
trabalho; Elabora relatérios para avaliacdo do funcionario Encaminha pedidos de saida antecipadas , licengcas e
afastamento de seus subordinados . Executa outras tarefas correlatas pelo superior imediato.

Individual:
Secretaria: Diviséo / Dept®: N2 de Funcionari-
SEMAD Junta de Servigo Militar os:
1
Cargo:

AUXILIAR DE BIBLIOTECA

Descricdo das Atividades Atuais:

Auxilia na organizag&o dos trabalhos relativos as atividades do setor de trabalho, organiza ficharios, catalogos e indices
para possibilitar o armazenamento, atende o publico que procura o setor, indicando-lhe as fontes de informagdes.
Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Obs:
Obs:
Exerce cargo de Fungéo Gratificada.
N de
Ne¢ de Quant Sefvidor, Trajetoria P . Medidas de
Servidor Medidas d . por Agente Descricao do expisstos Fonte de g::g’:': Controle ja Tipo de
Quant Trajetéria G edidas de = & = : ics
- por Agente Descrigdo do ox isslos Fonte de PS:rs\g’sel‘as Controle j& Tipo de fur;ga Ambiental Agente a0 Geradora Prongaga Saude Existente Exposicao
funga | Ambiental Agente pao Geradora Propagaca Saude Existente Exposicao agente
° agente °
Avaliacao
ot Avaliagdo Descricdo | Un. de Tipo de Pzr;to hisita Tempo de — Limite de
Descricao | Un. de Tipo de %r; ° Data Tempo de Medicdo Limite de do Agente | Trabalho | Avaliacao Medicao Exposicao ¢ Tolerancia
do Agente | Trabalho | Avaliacao Medicao Exposicao G Tolerancia
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Medidas de Protecao Propostas _ Medidas de Protecdo. Propostas
- Coletiva:
Coletiva:

Administrativa:

Administrativa:

Individual:

Individual:
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Secretaria: Divisao / Dept2: N2 de Funcionari-
SEMAD Junta de Servigo Militar os:

3
Cargo:

Secretaria: Divis&o / Dept®: N2 de Funcionéri-
SEMAD Nucleo de Apoio Administrativo o0s:

2
Cargo:

d
ESCRITURARIO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Descricdo das Atividades Atuais:

Executa servigos gerais de escritério das diversas unidades administrativa, como a classificagdo de documento e
correspondéncia transcricdo de dados, lancamentos, prestacgéo de informag&o atendimento ao publico, arquivo
datilografia em geral organiza mantém arquivos controle de férias, comprimento de todas as necessidades
administrativa , atende telefone efetua telefonemas, relativas ao servigo executado recebe fax, redige memorandos,
circulares relatério simples oficio observando os padrées para assegurar o funcionamento do sistema de comunicagéo

Descrigcao das Atividades Atuais:

Executa tarefas simples de pouca complexidade, como digitagéo, registro , controle e arquivo de documentos,
correspondéncias internas e externas, preenchimento de guias, notificagdes , formularios e fichas para atender as
rotinas administrativas recebe documentos diversos, controle de tramitagéo, atende chamadas telefonicas anotando ou
enviando recados, dados de rotina, recebe faz, organiza arquivo requisigcdo de material de escritério necessario para o
trabalho, protocola despachos e arquivo de processos de multa.

administrativa. Executa outras atribuigées afins.

Obs:
N2 de
Quant Ser:;dor Trajetoria Possiveis Medidas de
. por Agente Descricao do expostos Fonte de Danos a Controle ja Tipo de
fungca | Ambiental Agente pao Geradora Propagaca Saude Existente Exposicao
© agente o
Avaliacao
Descricao Un. de Tipo de P?;:o Data Tempo de Mediczo Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliacdo g Exposicao ¢ Tolerancia
Medicao
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Medidas de Protecao Propostas
Coletiva:

Obs:
Ne? de
Quant Ser;l;dor Trajetoria Possiveis Medidas de
. por Agente Descricao do SXBOSTOS Fonte de Danos a Controle ja Tipo de
funca | Ambiental Agente pao Geradora Propagaca Saude Existente Exposicao
° agente °
Avaliacao
Descricao | Un. de Tipo de Pc:’r:o Data Tempo de Medicio Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliacao Medicio Exposicao ¢ Tolerancia
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Medidas de Protecao Propostas
Coletiva:

Administrativa:

Administrativa:

Individual:
Secretaria: Divis&do / Dept®: Ne de Funcionari-
SEMAD Junta de Servigo Militar os:

1

Individual:
Secretaria: Divis&o / Dept®: N2 de Funcionari-
SEMAD Nucleo de Apoio Administrativo o0s:
1
Cargo:

ESCRITURARIO / CHEFE DE DIVISAO

Cargo:
SECRETARIO DA JUNTA DO SERVIGO MILITAR

Descrigéo das Atividades Atuais:

Orienta o publico sobre o alistamento, convocagao e atos correlatos ao servigo militar, bem como realiza o alistamento
militar, utilizando editais e notas divulgadas, para obter o documento de reservista previsto em lei. Executa outras
tarefas correlatas pelo superior imediato.

Descricao das Atividades Atuais:

Planeja, coordena e promove a execugéo de todas as atividades de sua unidade, organizando e orientando os
trabalhos, para assegurar o desenvolvimento normal das atividades, preta a aos subordinados informagdes sobre
normas e procedimentos relacionados ao trabalho e a situagéo funcional de cada um. Organiza, coordena controla
processos e outros documentos instruindo apara agilizagéo de informagdes analisa funcionamento de diversas rotinas ,
observando e efetuando estudos e ponderagbes a respeito, para propor medidas de simplificagédo e melhoria ao
trabalho. Elabora relatérios para avaliacdo do funcionéario. Encaminha pedidos de saida antecipadas, licengas e

afastamento de seus subordinados. Executa outras tarefas correlatas pelo superior imediato.

Obs: Obs:
Exerce cargo de Funcao Gratificada.
Ne de N-clo
Quant Servidor Trajetoria . Medidas de Quant Ser:;dor Trajetéria Possiveis Medidas de
. por | Agente | Descrigdo do| o5y | Fonte de | Mpomosa | Controlela | Tipode funca | Ampiental | - Agente |SPS0S| GeRUC | propagaca| Danosa | TINEN® | exposicao
funca | Ambiental Agente P! Geradora Propagaca - Existente Exposicao i 9 ao pagag: Saude POsSIg
5 ao p Saude o agente o
agente
_ Avaliagao
Avaliacao Ponto
— ) Ponto . Descricao | Un.de Tipo de de Data Tempo de Mediczo Limite de
Descricao | Un.de Tipo de de Data Tempo de Medigéo Limite de do Agente | Trabalho | Avaliagdo | .. oo . Exposicdo ¢ Tolerancia
do Agente | Trabalho | Avaliagéo |, "= Exposicdo Tolerancia edig¢ao
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Medidas de Protecao Propostas
Medidas de Protecao Propostas Coletiva:
Coletiva:

Administrativa:

Administrativa:

Individual:
Individual:
Secretaria: Divisdo / Depte: Ne de Funcionari- Secretaria: Divisdo / Dept®: N¢ de Funcionari-
SEMAD Setor de Distribuicao os: SEMAD Nucleo de Apoio Administrativo os:
2 1
Cargo: Cargo:

g
ESCRITURARIO

ESCRITURARIO

Descricdo das Atividades Atuais:

Executa servicos gerais de escritério das diversas unidades administrativa, como a classificagéo de documento e
correspondéncia transcrigéo de dados, langamentos, prestagéo de informagéo atendimento ao publico, arquivo
digitagao em geral organiza mantém arquivos, cumprimento de todas as necessidades administrativa, atende telefone
efetua telefonemas, relativas ac servigo executado recebe fax, redige memorandos, circulares relatério simples oficio
observando os padrbes para assegurar o funcionamento do sistema de comunicagéo administrativa. Executa outras
atribuicdes afins.

Descricao das Atividades Atuais:

Executa servigos gerais de escritério das diversas unidades administrativa, como a classificagdo de documento e
correspondéncia transcrigao de dados, lancamentos, prestacdo de informagao atendimento ao publico, arquivo
datilografia em geral organiza mantém arquivos controle de férias, comprimento de todas as necessidades
administrativa , atende telefone e efetua telefonemas, relativas ao servigo executado recebe fax, redige memorandos,
circulares relatério simples oficio observando os padrées para assegurar o funcionamento do sistema de comunicagéo
administrativa. Executa outras atribuicdes afins.

Obs: Obs:
N de N2 de
Quant Se’:;dm Trajetoria | oo o . | Medidas de Quant Se’;’:’m Trajetoria [ oo oo | Medidas de
. por Agente Descricao do expostos Fonte de Danos a Controle ja Tipo de . por Agente Descricao do expostos Fonte de Danos a Controle ja Tipo de
funca | Ambiental Agente pao Geradora Propagaca Satde Existente Exposicao fung¢a | Ambiental Agente pao Geradora Propagaga Saide Existente Exposic¢ao
° agente ° ° agente o
Avaliacao Avaliacao
Descricao | Un. de Tipo de P(;l;to Data Tempo de Medicao Limite de Descricao | Un. de Tipo de P‘;';m Data Tempo de Medicio Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliacao == Exposicao ¢ Tolerancia do Agente | Trabalho | Avaliacao il Exposicao ¢ Tolerancia
Medicao Medicao
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Medidas de Protecao Propostas Medidas de Protecao Propostas
Coletiva: Coletiva:

Administrativa:

Administrativa:

Individual:

Individual:
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Secretaria: Divisdo / Dept°: N de Funcionari-
SEMAD Patriménio os:

|2
Cargo:

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Descricdo das Atividades Atuais:

Executa tarefas simples de pouca complexidade, como digitagéo, registro , controle e arquivo de documentos,
correspondéncias internas e externas, preenchimento de guias, notificagdes, formularios e fichas para atender as
rotinas administrativas recebe documentos diversos, controle de tramitagéo, atende chamadas telefénicas anotando ou
enviando recados, dados de rotina, recebe faz, organiza arquivo requisicao de material de escritério necessario para o
trabalho, protocola despachos e arquivo de processos de multa.

Secretaria: Divisédo / Dept: N2 de Funcionari-
SEMAD Patrimonio os:

1
Cargo:

ESCRITURARIO / CHEFE DE DIVISAO

Descricao das Atividades Atuais:

Planeja, coordena e promove a execugéo de todas as atividades de sua unidade, organizando e orientando os
trabalhos, para assegurar o desenvolvimento normal das atividades, preta a aos subordinados informagées sobre
normas e procedimentos relacionados ao trabalho e a situagao funcional de cada um. Organiza, coordena controla
processos e outros documentos instruindo apara agilizagéo de informagoes analisa funcionamento de diversas rotinas ,
observando e efetuando estudos e ponderagdes a respeito, para propor medidas de simplificagdo e melhoria ao
trabalho Elabora relatérios para avaliagdo do funcionario Encaminha pedidos de saida antecipadas , licencas e
afastamento de seus subordinados . Executa outras tarefas correlatas pelo superior imediato.

Obs:
Ne¢ de
Quant Ser:;dor Trajetoria Possiveis Medidas de
. por Agente Descricao do expoStos Fonte de Danos a Controle ja Tipo de
funca | Ambiental Agente pao Geradora Propagaca Saude Existente Exposicao
o agente o
Avaliacao
Descricao Un. de Tipo de PZ‘;‘O Data Tempo de Medicao Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliacao .= Exposicao ¢ Toleréncia
Medicéo
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Medidas de Protecao Propostas

Obs:
N¢ de
Quant Ser:;dor Trajetoria Possivels Medidas de
. por Agente Descricao do eXDOSIOS Fonte de Danos a Controle ja Tipo de
funca | Ambiental Agente pao Geradora Propagaca Saade Existente Exposicao
° agente °
Avaliacao
Descricao Un. de Tipo de P%r;to Data Tempo de Medicio Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliagao Medicao Exposicao © Tolerancia
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Coletiva:

Medidas de Protecao Propostas

Administrativa:

Coletiva:

Administrativa:

Individual:
Secretaria: Divis&o / Dept?: N2 de Funcionari-
SEMAD Patrimoénio os:
1
Cargo:

g -
ESCRITURARIO / CHEFE DE DIVISAO

Descricdo das Atividades Atuais:

Planeja, coordena e promove a execugéo de todas as atividades de sua unidade, organizando e orientando os
trabalhos, para assegurar o desenvolvimento normal das atividades, preta a aos suberdinados informagdes sobre
normas e procedimentos relacionados ao trabalho e a situag&o funcional de cada um. Organiza, coordena controla
processos e outros documentos instruindo apara agilizagéo de informagées analisa funcionamento de diversas rotinas ,
observando e efetuando estudos e ponderacdes a respeito, para propor medidas de simplificagdo e melhoria ao
trabalho Elabora relatérios para avaliagdo do funcionario Encaminha pedidos de saida antecipadas , licengas e
afastamento de seus subordinados . Executa outras tarefas correlatas pelo superior imediato.

Individual:
Secretaria: Divis&o / Dept®: N¢ de Funcionéri-
SEMAD Patrimoénio os:
1
Cargo:
MOTORISTA

Descrigao das Atividades Atuais:

Dirige e conserva veiculos automotores, da frota da organizagao, tais como automéveis e caminhdes, manipulando os
comandos de marcha e dire¢éo, conduzindo-os em trajeto determinado, de acordo com as normas de transito e as
instrugbes recebidas, para efetuar o transporte de servidores, autoridades, materiais e outros. Executa outras
atribuicdes correlatas.

Obs:

Obs:
Ne de 9
Ne¢ de Quant Setvidor, Trajetori P P Meg:jas
= 4 es rajetoria ossiveis "
Quant Traie1ri | pogeiyeis | Molidas do iubon | amironea | PSains 9 |oxpontos| qEorier, | "de™" | “banosd | Conirole | Teode
. por Agente | Descrigéo do | zsslos Fonte de S:rsl:::": Controle ja | Tipo de 09 g ao Propagagao Saude Exisjtenle posie
funca | Ambiental Agente pao Geradora Propagaca Satde Existente Exposicao agente
o agente o 1 Fisicos Radiagbes 1 Rotina de Membros Queimaduras Eventual
nao ionizantes trabalho superiores
Olhos Lesdes nos
olhos
Avaliacao Avaliacao
Descricao | Un. de Tipo de Pc:’r;lo Data Tempo de Medigéo Limite de Descricdo | Un. de Tipo de P%';m Data Tempo de Medicio Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliagao Medicdo Exposicao Toleréncia do Agente | Trabalho | Avaliagao | \ao 1= Exposicao ¢ Tolerancia
Radiagao Setor de
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A néo Patriménio | Qualitativa | () -~ - Eventual - -
ionizante
Medidas de Protecao Propostas Medidas de Protecao Propostas

Coletiva: Coletiva:

Dirigir veiculo oficial conforme velocidade permissivel.

Uso do cinto de seguranga.
Administrativa: Respeitar as leis de transito.

Administrativa:
Individual: Proporcionar curso de Diregao Defensiva aos motoristas.

Individual:

Uso de creme protetor de pele para raios UV.

Secretaria: Divisao / Dept2: N2 de Funcionari-
Secretaria: Divisdo / Dept®: N2 de Funcionari- SEMAD Procuradoria Geral do Estado / Seccional de Piracicaba os:
SEMAD Patriménio os: 1

3 |
1 Cargo: i

Cargo: AUXILIAR DE ESCRITORIO

ESCRITURARIO

Descrigcdo das Atividades Atuais:

Executa servigcos gerais de escritério das diversas unidades administrativa, como a classificagéo de documento e
correspondéncia transcrigéo de dados, langamentos, prestagdo de informagéo atendimento ao publico, arquivo
datilografia em geral organiza mantém arquivos controle de férias, comprimento de todas as necessidades
administrativa , atende telefone e efetua telefonemas, relativas ao servigo executado recebe fax, redige memorandos,
circulares relatério simples oficio observando os padrées para assegurar o funcionamento do sistema de comunicacéo
administrativa. Executa outras atribuigdes afins.

Descrigao das Atividades Atuais:
Executa tarefas simples e de pouca complexidade, na unidades administrativa, como digitacéo, registro, controle e
arquivo de documentos. Executa outras atribuigées afins.

Obs:
N2 de
Quant Ser;l;dor Trajetéria Possiveis Medidas de
. por Agente Descricédo do EXDOSIOS Fonte de Danos a Controle ja Tipo de
funca | Ambiental Agente pao Geradora Propagaca Saude Existente Exposicdo
° agente °
Avaliacao
Descricao | Un. de Tipo de p‘:;:o Data Tempo de Medicao Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliacao Medicdo Exposicao Tolerancia
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Obs:
N2 de

Quant Ser:;dor Trajetoria Possiveis Medidas de

. por Agente Descricao do expostos Fonte de Danos a Controle ja Tipo de
funca | Ambiental Agente pao Geradora |Propagaca Saude Existente Exposicao

2 agente e
Avaliacao
Descricdo | Un.de | Tipode P‘;’;m _— Tempo de — Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliagao Medicso Exposicdo ¢ Tolerancia
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Medidas de Protecao Propostas

Medidas de Prote¢cao Propostas

Coletiva:

Coletiva:

Administrativa:

Administrativa:

Individual:

Individual:
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Secretaria: Divisdo / Dept®: N2 de Funcionari-
SEMAD Protocolo os:

1
Cargo:

ARMAZENISTA

Secretaria: Divis&o / Dept®: N¢ de Funcionari-
SEMAD Protocolo os:

1
Cargo:

g
ESCRITURARIO / CHEFE DE SETOR

Descrigédo das Atividades Atuais:
Executa tarefas simples e de pouca complexidade, na unidades administrativa, como digitagao, registro, controle e
arquivo de documentos. Executa outras atribuigées afins.

Descricédo das Atividades Atuais:

Planeja, coordena e promove a execugdo de todas as atividades de sua unidade, organiza e orienta os trabalhos, para
assegurar o desenvolvimento normal das atividades, presta aos subordinados informagées sobre normas e
procedimentos relacionados ao trabalho e a situagao funcional de cada um. Organiza, coordena e controla processos e
outros documentos, instrui para agilizagéo de informagdes, analisa funcionamento das diversas rotinas , observa e
efetua estudos e ponderacdes a respeito, para propor medidas de simplificagéao e melhoria ao trabalho. Elabora
relatérios para avaliagéo do funcionario, encaminha pedidos de saida antecipada , licengas e afastamentos de seus
subordinados . Executa outras tarefas correlatas pelo superior imediato.

Obs:
Exerce cargo de Funcao Gratificada.

Obs:
N¢ de
Quant Ser:;dor Trajetoria Possiveis Medidas de
. por Agente Descricao do Siipasios Fonte de Danos a Controle ja Tipo de
funca | Ambiental Agente pao Geradora |Propagaca Saude Existente Exposicao
0 agente 9
Avaliacao
Descricdo | Un. de Tipo de P‘:’:‘o Data Tempo de Medicio Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliacao b Exposicao G Tolerancia
Medicao
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Medidas de Protecao Propostas

Coletiva:

N2 de

Quant Ser:;dor Trajetoria Possiveis Medidas de
. por Agente Descricao do Fonte de s Controle ja Tipo de

P g ¢ expostos Danos a P!
fung¢a | Ambiental Agente pao Geradora Propagaca Saude Existente Exposigao

° agente o

Avaliacao
Descrigao | Un. de Tipo de Pzr;to Data Tempo de Medicdo Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliagao o Exposicao ¢ Tolerancia
Medicao
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Administrativa:

Medidas de Protecao Propostas

Coletiva:

Individual: Administrativa:
Individual:
Secretaria: Diviséo / Dept®: Ne de Funcionari- Secretaria: Divisao / Dept®: N¢ de Funcionari-
SEMAD Protocolo os: SEMAD Protocolo os:
2 3
Cargo: Cargo:

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

ESCRITURARIO

Descricdo das Atividades Atuais:
Executa tarefas simples e de pouca complexidade, na unidades administrativa, como digitagéo, registro, controle e
arquivo de documentos. Executa outras atribuigdes afins.

Descrigao das Atividades Atuais:

Executa servigos gerais de escritério da unidade administrativa, como a classificagao de documento e correspondéncia
transcrigdo de dados, langamentos, prestagéo de informagao, atendimento ao publico, arquivo, digitagdo em geral,
organiza e mantém arquivos, cumprimento de todas as necessidades administrativas , atende telefone e efetua
telefonemas relativos ao servigo executado, recebe e envia fax, redige memorandos, circulares, relatério simples,
oficio, observando os padrées para assegurar o funcionamento do sistema de comunicagdo administrativa. Executa
outras atribuicoes afins.

Obs:
N¢ de
Quant Ser;l;dor Trajetéria Possiveis Medidas de
. por Agente Descricao do Sibasios Fonte de Danos a Controle ja Tipo de
funca | Ambiental Agente pao Geradora |Propagaca Saude Existente Exposicao
2 agente 2
Avaliacao
Descricao | Un. de Tipo de P%:‘O Data Tempo de Medicdo Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliacao Medicao Exposicédo ¢ Tolerancia
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Medidas de Protecao Propostas

Obs:
Ne de
Quant Ser;ldor Trajetoria Possiveis Medidas de
. por Agente Descricao do e —— Fonte de Danos a Controle ja Tipo de
funca | Ambiental Agente pao Geradora Propagaca Saude Existente Exposigao
° agente o
Avaliacao
Descricdo | Un. de Tipo de P%';m Data Tempo de Medicio Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliacao Medicio Exposicao Tolerancia
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Coletiva:

Medidas de Protecao Propostas

Administrativa:

Coletiva:

Administrativa:

Individual:
Secretaria: Divis&o / Dept2: N2 de Funcionari-
SEMAD Protocolo os:
2
Cargo:

AUXILIAR DE OFiCIO

Individual:
Secretaria: Diviséo / Dept: N2 de Funcionéri-
SEMAD SEMPEM os:
1
GCargo:

MEDICO CLINICO GERAL

Descricdo das Atividades Atuais:
Executa tarefas simples e de pouca complexidade, na unidade administrativa, como digitagao, registro, controle e
arquivo de documentos. Executa outras atribuigdes afins.

Descricao das Atividades Atuais:

Responsavel pelo SEMPEM coordena pericias médicas e Programa de Readaptagdo da Prefeitura Municipal de
Piracicaba. Faz exames médicos, emite diagnéstico, prescreve medicamentos e outras formas de tratamentos para
diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica, para promover a saude.

Obs: Obs:
N2 de N2 de
Servidor & s : :
Quant L o Trajetoria | oo iveis | Medidas de ) Quant Ser:édor Trajetéria | oo oo | Medidas de
- por | Agente |Descriciodo | ., c10s Fonte de | ‘ponosa | Controleja | Tipo de . por | Agente |Descrigdgodo (. Fonte de Danos a | Controleja [ Tipode
funca | Ambiental Agente a0 Geradora |Propagaca Saude Existente | Exposicao funca | Ambiental Agente pao Geradora |Propagaca Saude Existente | Exposicdo
o agente o = agente e
1 Bioldgicos Virus 1 Atendimento | Pelas vias Doencas - Intermitente
de servidores | respiratéria diversas
na pericia s durante o
Avaliacao médica atendiment
ono
(Ij)esAcrigéo TUr;; ‘:ﬁ A-ripl? de Pc:’r:o Dati ;emp(? de Medigao TLi|miEe de ambiente
o Agente | Trabalho valiagdo | pooiczo Xposicédo olerancia Avaliacao
— . Ponto —
Descricao Un. de Tipo de Tempo de T Limite de
iR NiA N/A /A /A, NA NiA /A do Agente | Trabalho | Avaliagéo | ., eg;’: S0 Data Exposicao Medigao Tolerancia
Biolégico SEMPEM | Qualitativa - - Eventual - -
Medidas de Protecao Propostas
Coletiva: Medidas de Protecédo Propostas
Coletiva:

Administrativa:

Uso do cinto de seguranga do veiculo durante percurso da visita.

Individual:

Administrativa:
Incluir os servidores no sistema de vacinag&o contra virus.

Individual:
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Secretaria: Divis&o / Dept®: N¢ de Funcionari-
SEMAD Grafica os:
1
Cargo: i
IMPRESSOR TIPOGRAFICO

Secretaria: Diviséo / Dept: N2 de Funcionéri-
SEMAD SEMPEM os:

2
Cargo:

ASSISTENTE SOCIAL

Descrigao das Atividades Atuais:
Profissional responsavel por chapa montada com tipes de chumbo (pelo tipégrafo), executar a impresséo tipografica,

que consiste em pressionar o papel, seja de forma mecénica ou manual, contra a chapa de tipos. Deve zelar pela lim-
peza e conservagdo de sua impressora.

Descrigéo das Atividades Atuais:
Presta servicos de ambito social, individualmente e/fou em grupos, identificando e analisando seus problemas e
necessidades materiais e sociais, aplicando métodos e processos bésicos do servigo social.

VObs:

Trabalha na Readaptag&o dos Servidores.

Obs: Ne de
Servidor G s .
Quant L e Trajetoria Possiveis Medidas t_!g .
. por Agente Descrigao do Fonte de D 5 Controle ja Tipo de
o funca | Ambiental Agente expostos Geradora Propagaca anos Existente Exposicao
N¢ de G g a0 pagag¢ Satde posi¢:
Servidor P : © agente 2
Quant. Agente ici €8 LA Possiveis Hedidas de i 2 Fisicos Radiag&o ndo 2 Raios do sol | Corpo todo | Queimadur: Eventual
oF Ambient Descricao do exposios Fonte de _| Danos a Cor_nrole ja Tipo _dg adiagao aios o P ueima ; a u
" por Agente Geradora |Propagaca # Existente | Exposigao fonizante, sinapele
unc¢ao al ao Saude R = - -
te ] 2 Bioldgicos Virus 2 Atendimento | Pelas vias Doencas Eventual
agen nas casas dos | respiratéria diversas
1 Quimicos | Manuseio de 1 Impressora | Membros | Absorgéo Eventual Servidores sldu:jante cl)
tinta para superiores | pela pele aendimen
impresséo e ambiente
solventes Avaliacao
1 Ruido Qperagéo da 1 Impressora Sistema Perd_a de Intermitente Descrigdo | Un. de Tipo de P?’r;to — Tempo de o Limite de
impressora Off Set auditivo audigdo do Agente | Trabalho | Avaliacdo Medicio Exposicao G Tolerancia
Off Set 5
Radiagao
Avaliacao ~ nao SEMPEM | Qualitativa - - Eventual - -
Descricao | Un. de Tipo de Ponto de Tempo de o s Limite de ionizante —
do Agente | Trabalho | Avaliacdo Medicio Data Exposicio Medig&o Tolerancia Bioldgico | SEMPEM | Qualitativa - - Eventuia = -
Operagao - =
da Grafica _— Impressora Off . " Medidas:de:Protecso;Propostas;
Impressora | Municipal Quantitativa Set ABR/2011 | Intermitente 76 2 93 dB(A) 85 dB(A) Coletiva:
Off Set Uso do cinto de seguranga do veiculo durante percurso da visita.
Naftas VM & P: Administrativa:
Manuseio Naftas VM & P: 300 ppm Incluir os servidores no sistema de vacinagéo contra virus.
. . 1,537 ppm
de ;I'lntas 2 MGrEff'(?a | Quantitativa Impregsora off ABR/2011 | Intermitente Varredura de Individual:
solventes unicipal et Varredura de Solventes: Uso de protetor solar indicado por dermatologista.
Solventes: N.D Conforme
Métodos
Secretaria: Diviséo / Dept2: N¢ de Funcionéri-
Medidas de Protegao Propostas SEMAD SEMPEM g
Coletiva: Cargo:

Manutengdo corretiva para redugao das saidas de ar para redugéo de ruido.

ESCRITURARIO

Administrativa:

Individual:

Uso de protetor auricular tipo plug de insergdo e/ou concha.

Uso de luvas de borracha para protecgéo de tintas e solventes.

Uso de calgado de seguranga com solado antiderrapante e biqueira de PVC.

Descricéo das Atividades Atuais:

Executa servicos gerais de escritério da unidade administrativa, como a classificagdo de documento e correspondéncia
transcric@o de dados, lancamentos, prestacdo de informagéo, atendimento ao publico, arquivo, digitagdo em geral,
organiza € mantém arquivos, cumprimento de todas as necessidades administrativas , atende telefone e efetua
telefonemas relativos ao servigo executado, recebe e envia fax, redige memorandos, circulares, relatério simples,
oficio, observando os padrdes para assegurar o funcionamento do sistema de comunicacdo administrativa. Executa
outras atribuicoes afins.

Obs:
N2 de

Quant Ser:;dor Trajetoria Possiveis Medidas de

. por Agente Descricao do expostos Fonte de Danos a Controle ja Tipo de
Sacrelaras Diviséo / Dept®: Ne'da Fiifiioniari- fur;g.a Ambiental Agente 96 Geradora Prongaga Saide Existente Exposicao
SEMAD SEMPEM 0s: agente

1

Cargo:
PSICOLOGO CLT Avaliacdo
Descrigdo das Atividades Atuais: Descrigdo | Un. de Tipo de p%';m Data Tempo de Medicao Limite de
Presta assisténcia a saude mental, bem como atende e orienta a area educacional e organizacional de recursos do Agente | Trabalho | Avaliagao | o 1o Exposigao ¢ Tolerancia
humanos, elaborando e aplicando técnicas psicolégicas para possibilitar a orientagéo e o diagnostico clinico. Executa
outras atribui¢des afins. Atendimento individual aos servidores em processo de readaptagdo; Trabalho em grupo com N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
os servidores em processo de readaptagéo; Trabalho em grupo com servidores nos locais de trabalho (variados, no
entanto maior demanda da Secretaria de Educagéo, Satde e Guarda Municipal); Atendimento individual com familiares,
colegas de trabalho de servidores, chefias; Visitas para observagéo do posto de trabalho e organizagéo do trabalho Medidas de Protecio Propostas
(junto com o médico do trabalho ou engenheira do trabalho, ou sozinha); Visitas domiciliares; Entrevista e Coletiva:

acompanhamento de servidores para oferecer parecer técnico, quanto a deciséo de reassungéo, aposentadoria,
readaptagdo, adaptagdo, afastamento, entre outros; Oferecer acompanhamento psicolégico a servidores (quando
solicitado pelo médico); Atendimento a servidores com quadro de dependéncia quimica; Visita a clinicas de tratamento
de dependéncia quimica e CAPS AD; Realizagao de palestras de integragdo (Bem Vindo Servidor); Contato (pessoal)
com profissionais que atendem os servidores (médicos, fisioterapeutas, psicélogos, entre outros)- neste caso eu que
vou aos locais de salde, porque nunca o profissional se desloca para falar comigo no meu local de trabalho sobre o
seu paciente.

Administrativa:

Obs:
Trabalha na Readaptagéo dos Servidores.

Individual:
Secretaria: Diviséo / Dept®: N¢ de Funcionéri-
SEMAD SEMPEM os:
1
GCargo:

PROFESSOR LICENC. C. SOCIAIS

Descricao das Atividades Atuais:
Prepara e ministra aulas, orienta trabalhos académicos; elabora plancs de ensino; avalia processos de ensino-
aprendizagem. Desenvolve atividades de pesquisa e extensao. Executa outras atribuiges afins.

N¢ de
Quant Ser;l;dor Trajetoria Possiveis Medidas de
. por Agente Descricéo do exposios Fonte de Danos a Controle ja Tipo de
funca | Ambiental Agente pa o Geradora |Propagaca Saude Existente | Exposicao
e agente o
1 Fisicos Raios solares 1 Radiagao ndo | Corpo todo | Queimadura - Eventual
ionizante s na pele
1 Biolégicos Virus 1 Atendimento | Pelas vias | Doengas - Eventual
aos respiratéria| diversas
Servidores | s durante o
em sua atendiment
residéncia ono
ambiente
Avaliacdo
s . Ponto A
Descricao Un. de Tipo de de Data Tempo de Medigio Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliagdo Medicio Exposicédo Tolerancia
Radiagédo
néo SEMPEM | Qualitativa - - Eventual - -
ionizante
Biolégico | SEMPEM | Qualitativa - - Eventual - -
Medidas de Protecao Propostas
Coletiva:

Uso do cinto de seguranga do veiculo durante percurso da visita.

Obs:
N¢ de
Quant Ser:;dor Trajetoria Possiveis Medidas de
. por Agente Descrigao do Sipestos Fonte de Danos a Controle ja Tipo de
fungca | Ambiental Agente P Geradora Propagaca p Existente Exposicao
ao Saude
9 agente e
Avaliacao
Descricao Un. de Tipo de Pc:;to Data Tempo de Medicio Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliacao Medicao Exposicao G Tolerancia
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Medidas de Protecao Propostas
Coletiva:

Administrativa:
Incluir os servidores no sistema de vacinagdo contra virus.

Individual:
Uso de protetor solar indicado por dermatologista.

Administrativa:

Individual:
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Secretaria: Divisao / Dept®: Ne de Funcionari-
SEMAD SEMPEM os:

1
Cargo:

SERVICOS GERAIS CLT

Secretaria: Divisao / Depte: Ne de Funcionari-
SEMAD SEMPEM os:

1
Cargo:

TECNICO DE SEGURANGA DO TRABALHO

Descrigédo das Atividades Atuais:
Executa trabalho rotineiro de conservagéo, manutencao e limpeza em geral de patios, jardins, vias dependéncias

Zela pela conservagao dos equipamentos, ferramentas e maquinas utilizadas, observando as normas de seguranga e
conservagéo. Recebe orientagéo do seu superior imediato, trocando informagdes sobre servigos e a ocorréncia para
assegurar a continuidade do trabalho.

internas e externas, patriménios e bens iméveis, para atender as necessidades de conservacdc manutengdo e limpeza.

Descrigao das Atividades Atuais:

Orienta e coordena o sistema de seguranca do trabalho, investigando riscos e causas de acidentes, bem como
analisando esquemas de prevengéo, para garantir a integridade do pessoal. Efetua inspegdes em locais, instalagées e
equipamentos nas diversas unidades da organizagéo, determinando fatores e riscos de acidentes, estabelecendo
normas e dispositivos de seguranga, visando a prevengédo e a minimizagéo de acidentes e fatores inseguros;
Estabelece normas e dispositivos de seguranga, sugerindo modificagdes nos equipamentos e instalagbes, verificando
sua observéancia para prevenir acidentes; Inspeciona postos de combate a incéndio, examinando mangueiras,
hidrantes, extintores e outros equipamentos de protegéo, a fim de certificar-se, de suas perfeitas condigées de
funcionamento e sugerir medidas corretivas e preventivas; Elabora relatérios com base nas inspegées, comunicando os

Descrigédo das Atividades Atuais:

Executa tarefas simples de pouca complexidade, arquivo de documentos, correspondéncias internas e externas,
preenchimento de guias, notificagdes , formuldrios e fichas para atender as rotinas administrativas, entrega de
documentos diversos, atende chamadas telefonicas anotando ou enviando recados.

Obs: resultados das mesmas, propondo aquisicdo, reparagdo e remanejamento de equipamentos, visando verificar a total
) observancia dos padrées estabelecidos pelas normas técnicas de seguranga do trabalho; Efetua o desenvolvimento da
mentalidade prevencionista dos servidores da organizagéo, instruindo os mesmos quanto as normas de seguranga,
combate a incéndios e demais medidas de prevengédo de acidentes, através de palestras, a fim de que possam agir
Ne de acertadamente em casos de emergéncia; Coordena a publicacédo de matérias sobre seguranga no trabalho, preparando
s id instrugbes e orientando a confecgao de cartazes e avisos sobre prevencao de acidentes, para a garantia da integridade
Quant ervidor Trajetéria s Medidas de do pessoal; Participa de reunides sobre seguranga do trabalho, fornecendo informagdes sobre o assunto e
. por Agente | Descrigéo do es Fonte de PSSS'VE'F Controleja | Tipo de apresentando sugestdes para aperfeigoar o sistema existente; Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo
funga | Ambiental Agente exp:glos Geradora |Propagaca Sa:l? ds ea Existente | Exposigcao superior imediato.
o o
agente Obs: Trabalha na Readaptagé@o dos Servidores.
N2 de &
n Medidas
Avaliacao Quant Ser;/;dor Traictéri de
i jetoria & -

v 2 Ponto _ . por Agente Descricao do EXbPosios Fonte de Possiveis Controle Tipo de
Descricao | Un.de Tipo de de Data Tempo de Medigao Limite de funga | Ambiental Agente b Geradora | p o000 50 | Danos & Satde ia Exposi¢ao
do Agente | Trabalho | Avaliacao Medicio Exposicao Tolerancia o agente Existente

1 Fisicos Radiagbes 1 Rotina de Membros Queimaduras Eventual
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A nao ionizantes trabalho superiores
Avaliacao
- - Descricao Un. de Tipo de Pz:‘r;to Data Tempo de Medicio Limite de
Medidas de Prote¢ao Propostas do Agente | Trabalho | Avaliacao Medigzo Exposicido c Tolerancia
Coletiva: Radiacéo
ndo SEMPEM | Qualitativa - - Eventual - -
ionizante
Administrativa: Biolégico SEMPEM | Qualitativa - - Eventual - -
Medidas de Protecao Propostas

Individual: Coletiva:

Uso do cinto de seguranga do veiculo durante o percurso.

Administrativa:

Incluir os servidores no sistema de vacinagdo contra virus.

Individual:

Uso de protetor solar indicado por dermatologista.
Secretaria: Divisao / Dept®: Ne de Funcionari-
SEMAD SESMT os:

_1 Secretaria: Diviséo / Dept®: Ne de Funcionari-

Cargo: SEMAD SESMT os:
ASCENSORISTA 1

Cargo:

ESCRITURARIO / CHEFE DE SETOR

Obs:
Exerce cargo de Funcdo Readaptada.

Descricao das Atividades Atuais:

Planeja, coordena e promove a execugédo de todas as atividades de sua unidade, organiza e orienta os trabalhos, para
assegurar o desenvolvimento normal das atividades, presta aos subordinados informagdes sobre normas e
procedimentos relacionados aoc trabalho e a situagéo funcional de cada um. Organiza, coordena, controla processos e
outros documentos instruindo apara agilizagéo de informagées, analisa o funcionamento das diversas rotinas , observa
e efetua estudos e ponderagées a respeito, para propor medidas de simplificagédo e melhoria ao trabalho. Elabora
relatérios para avaliag&o do funcionario. Encaminha pedidos de saida antecipada , licengas e afastamento de seus
subordinados . Executa outras tarefas correlatas pelo superior imediato.

N¢ de

Quant Ser;l;dor Trajetéria Possiveis Medidas de

. por Agente Descricao do expostos Fonte de Danos a Controle ja Tipo de
funca | Ambiental Agente pa o Geradora Propagaca Saude Existente Exposicao

2 agente 2
Avaliacao
Descricao | Un. de Tipo de Prg;to Data Tempo de Medicio Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliacao Mediczo Exposigao ¢ Tolerancia
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Medidas de Protecao Propostas

Coletiva:

Obs:
N2 de
Quant Ser:;dor Trajetoria Possiveis Medidas de
. por Agente Descricao do ERDOSIES Fonte de Darnos & Controle ja Tipo de
funca | Ambiental Agente pao Geradora Propagaca Saude Existente Exposicao
° agente °
Avaliacao
Descricao Un. de Tipo de P%r;to Data Tempo de Medicio Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliagao Medicio Exposicao ¢ Tolerancia
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Administrativa:

Medidas de Protecao Propostas

Coletiva:

ASSISTENTE SOCIAL

Descrigédo das Atividades Atuais:
Presta servigos de ambito social, individualmente e/ou em grupos, identificando e analisando seus problemas e
necessidades materiais e sociais, aplicando métodos e processos basicos do servigo social.

Individual: Administrativa:
Individual:
Secretaria: Divisao / Dept®: | Ne de Funcionari-
SEMAD SESMT - os: Secretaria: Divis&o / Dept®: Ne de Funcionari-
1 ) SEMAD SESMT os:
1
Cargo: Cargo:

ENGENHEIRO DE SEGURANCA TRABALHO

Descricao das Atividades Atuais:

Controla perdas potenciais e reais de processos, produtos e servigos aoc identificar, determina e analisa causas de
perdas, estabelecendo plano de agbes preventivas e corretivas. Desenvolve, testa e supervisiona sistemas, processos
e métodos industriais, gerencia atividades de seguranga do trabalho e do meio ambiente, planeja empreendimentos e
atividades industriais e coordena equipes, treinamentos e atividades de trabalho. Emite e divulga documentos técnicos

Obs: como relatérios, mapas de risco e contratos. Executa outras atribuigdes afins.

Obs:
Ne¢ de
Quant Ser:;dor Trajetoria Possivels Medidas de e
. por Agente Descricao do Fonte de A Controle ja Tipo de a8
= . expostos = Danos a . s = Servidor 1
funcad | Ambiental Agente Geradora |Propagaca : Existente Exposicao Quant o g o Medidas de
ao Saude _— es Trajetoria Possiveis e .
o agente o . por Ag(_eme Descricao do expostos Fonte de Danos & Cur_ﬂrule ja Tipo _d(-z
fugga Ambiental Agente f Geradora Propagacéo Saude Existente Exposicao
agente
Avaliacao

Descricao | Un.de Tipo de PZT;O Dt Tempo de Medicsio Limite de Avaliacao

do Agente | Trabalho | Avaliagao | .o 4io=0 Exposicao Tolerancia Descricio | Un. de Tipo de P%r;to — Tempo de S—— Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliacao Medicio Exposicao G Tolerancia

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Medidas de Protecdo Propostas

Coletiva:
Uso do cinto de seguranca do veiculo durante o percurso.

Medidas de Protecao Propostas

Administrativa:

Coletiva:

Individual:

Administrativa:

Individual:




