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Secretaria:

SELAM

Cargo: Escriturario

Ne¢ de Funcionarios: 07

Descrigao das Atividades:
Executar servigos gerais de escritérios das diversas unidades administrativas, como a
classificagao de documentos e correspondéncias, transi¢cdo de dados, langamentos, prestagéo de
informagao, arquivo, datilografia em geral e atendimento ao publico.

Secretaria: SELAM

Descricao das Atividades:

Preparar refeigdes, selecionando, lavando, cortando, temperando e cozinhando os alimentos, de
acordo com orientagdo recebida;Distribuir as refeigbes preparadas, servindo-as conforme rotina
pré — determinada, para atender aos comensais;Registrar em formularios especificos, o nimero
de refeicdes servidas, bem como a aceitabilidade dos alimentos oferecidos, para efeito de

|cargo: Merendeiro |N2 de Funcionarios: 02

s controle;Requisitar material e mantimentos, quando necessario;Receber e armazenar os géneros
alimenticios, de acordo com normas e ilustragdes estabelecidas, a fim de atender aos requisitos
Heconhecimenic de conservacdo e higiene; Proceder a limpeza, lavagem e guarda de pratos, panelas, garfos,
facas e demais utensilios de copa e cozinha; Dispor adequadamente os restos de comida e lixo da
Nedo Modidas @ cozinha, de forma a evitar proliferagdo de insetos;Zelar pela conservagao e limpeza do local de
; idas de ; ; A T
u;:rr.n. Agente Deserigdo do eiepr::ti:sreasa Forte Goradora | Traletoria de | Possiveis | Controle a Tipo de trabalho, bem como dos instrumentos e equipamentos que utilizar;Executar outras atribuicoes
fungao Ambiental Agente agente Propagacéo | Danos a Salide Existente Exposigao afins.
Obs:
Reconhecimento
Avaliacéo (Fisicos/Quimicos/Biol6gicos) s
. Medidas de
Quant. P Servidores e o Tr
— — — Agente Descrigao do Fonte Trajetdria de Possiveis Controle ja Tipo de
Di d Un. d Tipo d Ponto di T d p— Limite o por i expostos = S Gt ; o
Eif"e‘f_lat: o Tranbalﬁn Alerl'i.:a ;0 J\:er:;io 55 Data E:mops‘i’ 5‘; Medigao T:;I:rlgiciz fango Ambiental Agente ac sgents Geradora | Propagagdo | Danos & Saude Existente Exposigdo
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
— Medidas de Protecéc Propostas Avaliacéo (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
Descricao do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de = Limite de
— — Agente Trabalho Avaliacao Medicao Data Exposicao Medigfio Tolerancia
Administrativa; N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Individual: Medidas de Prote¢cao Propostas
Coletiva:
Administrativa:
Secretaria: SELAM Cargo: Gerente de Projetos | Ne de Funcionarios: 01 Individual:
Descrigao das Atividades:
Gerenciar as atividades de manutencao, reparagao e reformas de instalagées e equipamentos em
gmpresqs mdu,smals’ comercials:a de. _servlg;os, as;egurando que eq”'pam_e_”‘o% materlz_"s’ Secretaria: SELAM Cargo: Vigia N de Funcionarios: 04
instalagOes de infra-estrutura e de edificagcGes estejam disponiveis para utilizag&o. Definir e — — :
otimizar os meios e os métodos de manutengao e aperfeigcoar o desempenho das instalagées Descrlgao_das At_l\l_lfia(_ies: ) . o
produtivas em termos de custos e taxas de utilizagio dos equipamentos; participar de projetos de Executa servigos dfe vigilancia, seguranga e recepgao d0§ k_)ens publicos municipais, baseando-se em regras de
H . < - p ¢ conduta predeterminadas, para assegurar a ordem de prédio e a seguranga do local.
investimentos em novos equipamentos, zelar pela seguranca, pela salde e pelo meio ambiente. e
S:
Obs:
. Reconhecimento
Reconhecimento
Ne de :
o : Medidas de
Quant. Agente b cdo d SerI?li::res Traietoria Possive hclledi‘dals de Tivo d 0:2:_“' Agente Descrigao do Semdore::) Fonte d Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de
en escricao do rajetoria de 'ossivels ontrole ja 1po de i T a a 1l i ica
por Am%ienlal Agefme expostos ao | Fonte Geradora Prolpaga:;éo Banon s gt | B I po de funcdo Ambiental Agente agente Propagagao | Danos a Salide | Existente Exposicéao
fungao agente ¥
i g" ( isi imi i 'g' ) Descricdo do| Un. de Tipo de Ponto de Tempo de . Limite de
Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Biologicos Agente Trabalho Avaliagao Medicao Data Exposicao Medigho Tolerancia
Descrigao do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de Limite de BA A A N N hA R WA
Agfme Tiat ol o ge romae Data Exposioa Medigéo Rt
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A Medidas de Protecdo Propostas
Coletiva:
Medidas de Protecao Propostas
Coletiva:

Administrativa:

Individual:

Administrativa:

Individual:

Secretaria: SELAM 'Cargo: Augxiliar de Oficio N¢ de Funcionarios: 05

Secretaria: SELAM

Cargo: Motorista

'N‘l de Funcionarios: 04

Descrigao das Atividades:
Compreende os cargos destinados a execucgéo de tarefas de dirigir veiculos automotores de
transporte de passageiros e cargas e conserva-los em perfeitas condigoes de aparéncia e

Descricao das Atividades:

Auxiliar na montagem de tubulagées para instalagdes elétricas;Auxiliar na construgao de bases de
concreto, conforme especificagdes e instrugdes recebidas, para possibilitar a reforma ou constru-

cao de pontes e galerias.;Auxiliar na montagem e instalagao de sistemas de tubulagéo para possi-
bilitar a condugéo de agua, esgoto, gas e outros fluidos;Auxiliar na instalagéo de esquadrias, por-

tas, janelas e similares; Auxiliar na pintura de prédios e outros logradouros publicos;Auxiliar nos
servigos de jardinagem e reflorestamento; Executar outras atribuigdes afins.

funcionamento. Obs:
Obs:
Reconhecimento
Reconhecimento —
2 de i
2 Medidas de
Ne de Medidas de 0;2:_“' Aggnme Descrigdo do Semdore; Fonte - Trajetéria ge Possjvels' Cm:nrole ja Tipo Fle_
Q;:rrnl. Agente Descrigao do eiepr::ti::aso Fonte Geradora Trajetoria de Poss.iveis' Controle ja Tipo de funcao Ambiental Agente ragrznte Propagagst [DanosaSaude | Existants Exposigéo
fungao Ambiental Agente agente Propagacio | Danos a Satde poSiG
- - . S Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Bioldgicos)
Avaliacéo (Fisicos/Quimicos/Biologicos)
D icao do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de & Limite de
DeTri;Eo do Tur; dlﬁ ATiplv:» de i‘tl:er:‘lo de Data ;‘empu de Medigéio TLiImile de Agente Trabalho iacd Medica Data Exposica Medligao Toleranci
gente rabalho wvaliacéo icdo Xposicdo olerancia N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Medidas de Protegao Propostas __ Medidas de Protecdo Propostas
Coletiva: Coletiva:
Administrativa: A ativa:
Individual: Individual:
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Secretaria: SELAM ‘Cargo: Professor de Educagao Fisica 20 hs N2 de Funcionarios: 2
Descricao das Atividades:

Promove a prética de ginastica e outros exercicios fisicos, bem como, de jogos em geral, ensinando os principios e
regras técnicas dessas atividades esportivas e orientando a execucéo das mesmas, para possibilitar o
desenvolvimento harménico do corpo e a manutengéo de boas condigBes fisicas e mentais.

Obs:

Reconhecimento
Ne de i
1 Medidas de

Quany; Agente Descrigao do Sorvidores Fonte Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de

por Ambi " A expostos ao Gerad, P by D. > Satd Exi E At
lun\;io \mbiental genle agente eradora ropagac¢ao anos a saude Xistente Xposicao

Efsico Raios sola- r:gg[?gri? Paloia Problemas der-
42 res 42 e matolégicos Nao | Intermitente
Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Bioldgicos)
Descrigao do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de _— Limite de
Agente Trabalho Avaliagdo Medicao Data Exposigio Medigdo | yqierancia

Radiacéo g Area de ;

& : ELAM litativi Nov/2011 | Intermiten - -
nao lonizante S Qualitativa Trabalho ov/20 EsiRS

Medidas de Protegao Propostas

Coletiva:

Administrativa:

Secretaria: SELAM Cargo: Secretario

Descricao das Atividades:
Promove a execugao das propostas politicas e administrativas da gestao em curso que visem o
atendimento das necessidades do municipio.

N de Funcionarios: 1

Obs:
Reconhecimento
N2 de :
N Medidas de
Quant. i Servidores i ge =i & g
Agente Desctrigao do Trajetéria de Possiveis Controle ja Tipo de
'u‘,"gg o| Ambiental Agente “';‘;2"“"2 ao | Fonte Geradora | o, anacio | Danos 4 Satde| Existente Exposigao
Avaliacdo (Fisicos/Quimicos/Bioldgicos)
Descrigao do Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicio Limite de
Agente Trabalho Avaliagéo Medicédo Ex ica ¢ Tolerdncia
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Medidas de Protegao Propostas
Coletiva:

Administrativa:

Individual:

Secretaria: SELAM . Cargo: Servicos Gerais

Descrigao das Atividades:

Realiza trabalhos que auxiliam o bom andamente do setor, auxilia na montagem e separagéo de materiais que séo
distribuidos para as unidades; executa servigos de copa,organizagdo e guarda materiais e outras fungées afins
atribuidas pelo superior imediato.

:Nﬂ de Funcionarios: 08

Individual:

Secretaria: SELAM Cargo: Professor de Educacao Fisica 40 hs [Ne de Funcionarios: 45
Descricao das Atividades:
Promove a pratica de ginastica e outros exercicios fisicos, bem como, de jogos em geral, ensinando os principios e

regras técnicas dessas atividades esportivas e orientando a execugéo das mesmas, para possibilitar o

Obss desenvolvimento harménico do corpo e a manutengéo de boas condigdes fisicas e mentais.
. Obs:
Reconhecimento
s — Reconhecimento
Quant. _— Servidores . - Idas de )
Agente Descrigédo do Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de
oy | Ambiental Agente expostos ao | Fonte Geradora | propagagao | Danos 4 Saide | Existente Exposigio G . Medidas de
¢ 9 u::,“' Agente Descrigao do exw:)s??ss Fonte Geradora Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de
s oo | Ambiental Agente s Sente Propagagio | DanosaSatde | Existente Exposigio
N g s e Efsics Radiagéo nao Raios Pelo ar Problemas Creme
Avaliacdo (Fisicos/Quimicos/Bioldgicos) 45 ionizante 45 solares dermatolégicos | Protetor | Intermitente
de pele
Descrigao do Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medigzio Limite de
Agente Trabalho Avaliacdo Medicdo Exposicdo Tolerancia - ~ ;. 2ok . P
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A Avallagao (Fisicos/Quimicos/Bioldgicos)
Descricao do Un. de Tipo de e o o Limite de
Medidas de Protegéo Propostas Agente Trabalho Avaliacio Ponto de Medigéo Data Tempo de Exposicdo Medigdo Tolerancia
Coletiva: Radiagdo Ais da
TP nao SELAM | Qualitativa Trabalho Nov/2011 Intermitente - -
: lonizante
Individual:
Medidas de Prote¢ao Propostas
Coletiva:
Secretaria: SELAM 'Cargo: Assistente Administrativo -‘Ng de Funcionarios: 2 Administrativa:
Desc"gao, das At"{'da,des: ” oo : Individual: Creme protetor de pele para raios UV.
Presta assisténcia a unidade de atuagéo, emitindo pareceres, bem como controla os servigos

gerais de escritério, compatibilizando os programas administrativos com as demais medidas.
Obs: ‘

Secretaria: SELAM

'Cargo: Pedreiro N2 de Funcionarios: 01

Reconhecimento
. Descricao das Atividades: Executar trabalhos de alvenaria, assentando pedras ou tijolos de argi-
Giiin M T St es T MR — la ou concreto, em camadas superpostas e rejuntando-os e fixando-os com argamassa, para le-
i At || e s poatomue | Moot Gmeadons Propagago | Danos & Satde | Existente | Exposicdo vantar muros, paredes, colocando pisos, azulejos e outros similares.
| Obs:
Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Biologicos) Reconhecimento
Descrigao do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de T Limite de g
Agente Trabalho Avaliacao Medicao Data Exposicao Medigéo Tolerancia Quant Sex}::res Medidas de
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A par g Agente Descrigéo do expostos ao | Fonte Geradora Trajetéria de Possfveis Controle ja Tipo de
funca Ambiental Agente Propagacao | Danos a Saude | Existente Exposicao
cao agente
Medidas de Protecao Propostas 1 Quimico Cimento e 1 Preparagdo | Ambiente | Problemas | Protecdo | Eventual
Coletiva: Cal de massa respiratérios | respiratori
Administrativa: Dermatite de 2
Individual: Contato Luvas de
borracha
) ) 1 Fisico Radiagoes 1 Raios do Sol Ar Queimaduras| Creme | Intermitente
Secretaria: SELAM Cargo: Assessor de Gabinete de Secretario N¢ de Funciondrios: 1 I _naoi pr otetf:r de
— — : onizantes pele
Descrigao das Atividades: : = :

Assessora o Secretarios nas questdes politicas e administrativas da Administragcdo Municipal.
Obs:

Avaliacdo (Fisicos/Quimicos/Bioldgicos)

Descrigao do Un. de Tipo de Ponto de Dat Tempo de Medica Limite de
Reconhecimento Agente Trabalho Avaliacao Medicao Al Exposicéao edlgao Tolerancia
Cimento | ge\ Am | Qualitativa | A2 9 | Nov/2011 | Eventual - :
o e —— e cal Trabalho
uant. s rvidores o st £ o i P
Agente Descrigédo do Trajetdria de Possiveis Controle ja Tipo de Radiacao ‘
fu’:‘:rio Ambiental Agente Ex:‘;t:;au Fonts Geradara Propagacdo | Danos a Saude | Existente Exposigao nég SELAM | Qualitativa _ﬁ’raebaal(ljﬁleo Nov/2011 | Intermitente _ _
| lonizante
Avaliacdo (Fisicos/Quimicos/Bioldgicos) Medidas de Protecao Propostas
Coletiva:
Descrigao do Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicio Limite de
Agente Trabalho Avaliacdo Medicdo Exposicdo ¢ Tolerancia
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A E—
Administrativa:
Medidas de Protecao Propostas
Coletiva:

Administrativa:

Individual:

Individual: Creme protetor de pele para raios UV, luvas de borracha e protegao respiratéria com filtro para poeiras
respiraveis.
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Secretaria: SELAM Cargo: Zelador ZNQ de Funcionarios: 05 - N
Descricao das Atividades:
Cuidar da limpeza e manutencéo da area externa de edificios publicos; Cortar grama e cuidar de
arvores e plantas em geral; Recolher o lixo da Unidade em que serve, acondicionando detritos e ) o o
depositando-os na rua nos dias de coleta ou de acordo com determinagées definidas; Percorrer Prefeitura do Municipio de Piracicaba
diariamente as dependéncias da Unidade em que se encontra lotado, abrindo e fechando janelas,
portas e portdes, bem como ligando e desligando pontos de iluminacdo maquinas e aparelho
elétricos; Realizar, eventualmente, servicos externos para atender as necessidades do setor;
Verificar a existéncia de material de limpeza e de equipamentos relacionados com o seu trabalho, SEMA
comunicando ao superior imediato a necessidade de reposicdo quando for o caso; Manter 'p
arrumado e conservado o material sob sua guarda; Comunicar ao superior imediato qualquer SECRE RIA MU NICI PAL
irregularidade verificada, bem como a necessidade de consertos e reparos nas dependéncias,
méveis e utensilios que ndo consiga executar; Executar outras atribuigdes afins. DEAG R I CU LTU RA EABASTECI M ENTO
Obs:
PPRA
Reconhecimento PROGRAMA DE PREVENCAO DE RISCOS AMBIENTAIS
N2 de i
2 Medidas de
Qgg:ﬂ, Agente Descrigao do Sg;:ﬂs(:‘r;s Fonie Geradara Trajetéria de Pos;iveis‘ Controle ja Tipo _de_
fungao | Ambiental Agente ao agente Propagacdo | DanosaSeide | Existents Exposicao Classificagdo Nacional de Atividade Econdmica (CNAE): 84.11-6
Fisico Radiagédo ndo Raios Pelo ar Problemas Creme . o
5 ionizante 5 solares dermatoldgicos | Protetor | Intermitente Numero de Funcionarios: 89
de pele
Avaliagéo (Fisicos/Quimicos/Bioléqicog) Endereco: Av. Dr. Paulo de Moraes, 2113 — Bairro Paulista
Piracicaba — SP.
Descrigao do Un. de Tipo de o i s Limite de
. A ?me Trabalho Avallagdo Ponto de Medigdo Data Tempo de Exposigédo Medigédo Tolerancia ABRIL DE 2013
adiagao i
ndo | SELAM | Qualtativa | o2 | Nov/2011 | Intermitente g 2
lonizante
Medidas de Prote¢ao Propostas \ <
Coletiva:
Administrativa:
Individual: Creme protetor de pele para raios UV.
Secretaria: Divisio / Dept°: Gabi E: i i Rural N° de Funcionarios:
SEMA 03
Cargo : Assessor de gabinete do Secretario - Comissionado
Secretaria: SELAM Cargo: Treinador Desportivo 'NQ de Funcionarios: 02 — — -
Descrigao das Ativi o : Descrigdo das Atividades Atuais:
Planejar, executar e avaliar programas de treinamento esportivo para as equipes locais; Planejar, executar e avaliar Principal int diani " doS tario Municioal:
programas de treinamento esportivo com especificidade técnica; Planejar programas de treinamento esportivo de alto fincipal.Intermecialio e poriayoz 'co wecrelano Municipal, -
nivel para as equipes da Secretaria; Executar outras atribuigdes afins. Participa diretamente na administragdo articulando as agdes da Secretaria;
- Exerce a fungéo de ligagao junto ao Nicleo de Apoio Administrativo na resolugdes da Secretaria;
Obs: Participa das reunides de planejamento, agdes, eventos e outros da Secretaria.
Reconhecimento
— Reconhecimento
Quant, Agente Descricdo do Servid‘;res Fonte Gerad Trajetéria de Possiveis hézﬁlt?glse?; Tipo de
funghio | Ambiental Agente aoagente | oo propagagao | DanosaSaide | Existente Exposigéo L . .. .
Avaliacéo (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
Fisico Radiagao nao Raios Pelo ar Problemas Creme
2 ionizante 2 solares dermatoldgicos | Protetor Intermitente -
de pele Rescricandolf Un-de TIpoide Pontade Data Tempo ge Medigdo Limite de Toleréncia
p Agente Trabalho iac Medicdo posiG: &
Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos) - - - - - - - -
Descri¢ao do Un. de Tipo de Ponto de Medici D. T de E — Medica Limite de
Agente Trabalho Avaliacdo gan ata mpa de RXposigac ecigao Tolerancia = o
Radiacao p Medidas de Protegdo Propostas
ndo SELAM Qualitativa Area de Nov/2011 Intermitente a = Coletiva: Ori quanto a p i ao imais p na zona rural durante atividades.
: Trabalho
lonizante
- = Administrativa: Adquirir epis indicados pelo SESMT, fornecer aos funcionarios conforme a Norma Regulamentadora NR-06.
Medidas de Protecao Propostas
Coletiva:
C: de seguranca, 6culos de seguranca, protetor auricular (silicone), calgado de seguranca e protetor solar FPS60 em

Administrativa:

Individual: Creme protetor de pele para raios UV.

visitaslatividaaes de campo. (Eventualmente quando for realizar visitas de inspecdo na zona rural)

Secretaria: SELAM Cargo: Técnico Desportivo Nivel Superior "Ng de Funcionarios: 03

Descrigao das Atividades:

Planejar, executar e avaliar programas de treinamento esportivo para as equipes locais; Planejar, executar e avaliar
programas de treinamento esportivo com especificidade técnica; Planejar programas de treinamento esportivo de alto
nivel para as equipes da Secretaria; Executar outras atribuiges afins.

Secretaria: Divisdo / Dept°: Almoxarifado, varejées municipais N° de Funcionarios:

SEMA 06

Cargo : Auxiliar de oficio (01 CLT) — (05 ESTATUTO PMP)

Obs:
Descrigdo das Atividades Atuais:
Reconhecimento Organiza e executa servigos de recebimento, registro, guarda, fornecimento e inventario de materiais, observando
as normas e dando orientagdo sobre o desenvolvimento desses trabalhos, para manter o estoque em condigdes de
Ne de Medidas de atender as equipe de campo e administrativa da SEMA.
Qu::“‘ Agente Descricdo do S;NES?:’ZS Fonte Geradora Trajetéria de Possiveis Controle ja Tipo de
fu'r)ma”m Ambiental Agente a6 zgenle Propagagéo Danos a Salide Existente Exposic¢do
Fisico Radiagéo nao Raios Polo'ar Problemas Creme w
3 ionizante 3 solares dermatolégicos | Protetor | Intermitente
de pele
Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
Avaliacéo (Fisicos/Quimicos/Biol6gicos) i _
Dﬁ:;'e‘fz: da T:’;I’;j;o Tipode Ponto de Data Tempo de Medigio Limite de Tolerancia
Descri¢ao do Un. de Tipo de - o =l Limite de - —
Agente Trabalho Avaliagio Ponto de Medicao Data Tempo de Exposicdo Medicdo Tolerancia
Radiacéo i - 2 g L g § E g
= st Area de E
nao SELAM | Qualitativa Tiabalho Nov/2011 Intermitente = =
lonizante
Medidas de Protegdo Propostas
Medidas de Protegéo Propostas Coletiva: Orientacdo quanto a p i ao it imai hentos na zona rural durante atividades.
Coletiva:

Administrativa:

Administrativa: Adquirir epis indicados pelo SESMT, fornecer aos funcionarios conforme a Norma Regulamentadora NR-06.

Individual: Creme protetor de pele para raios UV.

Individual: C te de
de vaqueta (mista).

éculos de seg Ga, protetor auricular (silicone), protetor respiratério PFF1, calcado de seguranca e luvas
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Divisdo / Dept®: Abastecimento N° de Funcionarios:
Secretaria: 01

SEMA

‘ Cargo : Chefe de setor de produgao agricola - Fungao gratificada — escriturario -

Descrigédo das Atividades Atuais:

Chefia e coordena as fiscalizagdes e orienta quanto aos aspectos de pregos, qualidade e quantidade de
produtos, conforme o disposto no Cédigo de Defesa do Consumidor e legislagéo pertinente, com acompanhamento e de
acordo com as diretrizes do PROCON e SUNAB. Auxiliar na elaboragdo de pesquisas de produtos e servigos quanto aos
aspectos de quantidade, qualidade, seguranga e pregos, nos diversos ramos de atividades. Receber, analisar, avaliar,
encaminhar e apurar dentncias de consumidores. Efetuar alterages nos termos da legislag&o pertinente. Notificar
estabelecimentos para prestagéo de informagoes. Executar quaisquer outras tarefas afins que forem atribuidas.

Reconhecimento

Avaliacédo (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)

Secretaria: Divisdo / Dept®: Varejoes municipais. N° de Funcionarios:
SEMA 01

Cargo : Chefe de setor de fiscalizacdo de mercades - Fungéo gratificada - Carpinteiro

Descrigdo das Atividades Atuais:

E responsavel pela atividades a serem realizadas pela equipe, coordena as agdes, realiza
checagem dos equipamentos a serem utilizados, orienta a equipe quanto ao uso dos equipamentos
de protec¢do individual e igualmente quanto as ferramentas.

Reconhecimento

Avaliacio (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)

Descrigdo do Un. de Tipg de Pontp de Data

Tempo de
Agente Trabalho icd

Medicéo Limite de Tolerancia

Descricdo do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de

Data Medigao Limite de Tolerancia

Agente Trabalho [

P

Medidas de Protecdo Propostas

Medidas de Protegdo Propostas

Coletiva: Ori quanto a pr ao encontrar animais peconhentos na zona rural durante atividades.

Coletiva: Ori quanto a pr ao encontrar na zona rural durante atividades.

Administrativa: Adquirir epis indicados pelo SESMT, fornecer aos funcionarios conforme a Norma Regulamentadora NR-06.

Administrativa: Adquirir epis indicados pelo SESMT, fornecer aos funcionarios conforme a Norma Regulamentadora NR-06.

Individual: Capacete de seguranca, 6culos de seguranca, protetor auricular (silicone), calgado de seguranga e protetor solar FPS60 em
isitas/atividades de campo.

Individual: Calgado de seguranga, 6culos de seguranca e protetor solar FPS60.

Secretaria: Divisdo / Dept®: Zona Rural/Varejées Municipais N° de Funcionarios:

SEMA 01

Secretaria: Divisao / Dept’: Abastecimento N° de Funcionarios:
SEMA 01

|Cargo : Chefe de divisao de operagbes de mercados — Funcao gratificada - Motorista

Cargo : Chefe de setor de inf e apoio a or de abastecii to — Fungdo gratificada — Auxiliar de oficio

Descrigdo das Atividades Atuais:
Planeja, coordena, promove a execugéo de todas as atividades do departamento sob sua responsabilidade,
orientando, controlando e avaliando resultados, para assegurar o bom andamento das metas planejadas/objetivadas.

Reconhecimento

Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Biol6gicos)

Descrigao das Atividades Atuais:
Coordena e ordena a elaboragéo de pesquisas de produtos e servicos quanto aos aspectos de quantidade,
qualidade, seguranca e precos, nos diversos ramos de atividades. Receber, analisar, avaliar, encaminhar e apurar

dentncias de consumidores. Efetuar alteragdes nos termos da legislacéo pertinente. Notificar estabelecimentos para
prestagdo de informagGes. Executar quaisquer outras tarefas afins que forem atribuidas.

Reconhecimento

Avaliacéo (Fisicos/Quimicos/Bioldgicos)

Descrigdo do Un. de Tipo de Ponto de

Tempo de “
Agente Trabalho Medicio Data E i Medigdo

Limite de Tolerancia

Descricaodo,( _Un. de Jigode: | Ponlode Medicio Limite de Tolerancia

Tempo de
Agente Trabalho Medica Data E ica

¥ % POSIe

Medidas de Proteg¢io Propostas

Coletiva: Oril na zona rural durante atividades.

quanto a pr i ao p

Medidas de Protegdo Propostas

Administrativa: Adquirir epis indicados pelo SESMT, fornecer aos funcionarios conforme a Norma Regulamentadora NR-06.

Coletiva: Orientagdo quanto a pr ao encontrar animais peconhentos na zona rural durante atividades.

Capacete de seg

ivi : Cap oculos de seguranga, protetor auricular (silicone), calgado de seguranca e protetor solar FFS60 em
visitas/atividades de campo.

Administrativa: Adquirir epis indicados pelo SESMT, fornecer aos funcionarios conforme a Norma Regulamentadora NR-06.

Secretaria: Divisdo / Dept®: Nucleo de Apoio Administrativo N° de Funcionarios:

SEMA 01

Individual: Calgado de seguranca, 6culos de seguranca e protetor solar FPS60.

Cargo : Chefe Apoio Administrativo da Sema. (Escrituraria)

Secretaria: Divisdo / Dept°: Desenvolvimento rural N° de Funcionarios:

SEMA 01

Descrigdo das Atividades Atuais:

Responsavel geral do Nucleo de Apoio Administrativo;

Supervisiona o andamento do setor quanto a documentagdes, horarios, prioridades,
solicitagdes, dentre outros;

Participa de reuniées do Gabinete Municipal, dentre outras;

Programa, convoca e ministra reuniées no departamento quando necessario.

Reconhecimento

Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)

Cargo : Chefe de setor - Comissionado

Descrigao das Atividades Atuais:

E responsavel pela atividades a serem realizadas pela equipe, coordena as agdes, realiza
checagem dos equipamentos a serem utilizados, orienta a equipe quanto ao uso dos equipamentos
de protecdo individual e igualmente quanto as ferramentas.

Reconhecimento

Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Biol6gicos)

Descrigdo do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de : s 2 Descrigio do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de - _— _—
Agente Trabalho Avaliacio % Data posic Medicao Limite de Tolerdncia Agente Trabalho Avaliaga Madi Data Exposi Medicdo Limite de Tolerancia
Medidas de Protecédo Propostas Medidas de Protecio Propostas
Coletiva: Ori quanto a procedi ao encontrar animais peconhentos na zona rural durante atividades. Coletiva: Ori quanto a p ao encontrar animais pegonh na zona rural durante atividades.

Administrativa: Adquirir epis indicados pelo SESMT, fornecer aos funcionérios conforme a Norma Regulamentadora NR-06.

Administrativa: Adquirir epis indicados pelo SESMT, fornecer aos funcionarios conforme a Norma Regulamentadora NR-06.

Individual:

Individual:
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Secrefaria:

SEMA

Diviséo / Dept®: Zona Rural/Varejées Municipais

N° de Funcionarios:

01

Cargo : Chefe de setor de implemento e manutengio de obras e servigos — Fungéo gratificada - pedreiro

Descrigao das Atividades Atuais:

Planeja, coordena, promove a execugao de todas as atividades do departamento sob sua responsabilidade,
orientando, controlando e avaliando resultados, para assegurar o bom andamento das metas planejadas/objetivadas.

Secretaria:

SEMA

Divisado / Dept®: Desenvolvimento Rural N° de Funcionérios:

Cargo : Encarregado de equipe - Comissionado

Descrigao das Atividades Atuais:

E responsavel pela atividades a serem realizadas pela equipe, coordena as agdes, realiza
checagem dos equipamentos a serem utilizados, orienta a equipe quanto ao uso dos equipamentos

de protecgéo individual e igualmente quanto as ferramentas.

Reconhecimento
Reconhecimento

Avaliacdo (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)

Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)

Descrican do)| iUn:de Tiaode Fantaile Data Tempo de Medigao Limite de Tolerancia
Agente Trabalho ¢ P Descrigdo do Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medico Limite de Tolerancia
Agente Trabalho Avaliagdo i Exposig: G
Medidas de Protegao Propostas - =
Coletiva: Ori quanto a procedi a0 imais p na zona rural durante atividades. Medidas de Protegdo Propostas
Coletiva: Orit quanto a pr ao encontrar is p na zona rural durante atividades.

Administrativa: Adquirir epis indicados pelo SESMT, fornecer aos funcionarios conforme a Norma Regulamentadora NR-06.

ativa: Adquirir epis indicados pelo SESMT, fornecer aos funcionarios conforme a Norma Regulamentadora NR-06.

: G te de
visitas/atividades de campo.

6culos de seguranca, protetor auricular (silicone), calcado de seguranca e protetor solar FPS60 em

Individual: C de
s/atividades de campo.

6culos de

Ga, protetor auricular (sili ), calgado de e protetor solar FPS60 em

Secretaria: Divisdo / Dept®: Zona rural N° de Funcionarios:
SEMA 01

Cargo : Chefe de divisdo de obras e servigos rurais — Funcio gratificada — Servigos gerais

Secretaria:
SEMA

Cargo : Escrituréria (01 CLT) - (01 ESTATUTO PMP)

Divisdo / Dept°: Nicleo de Apoio Administrativo N° de Funcionarios:

02

Descricdo das Atividades Atuais: Descrigédo das Atividades Atuais:
E responsavel pela atividades a serem realizadas pela equipe, coordena as agdes, realiza checagem dos
equipamentos a serem utilizados, orienta a equipe quanto ao uso dos equipamentos de protecao individual e igualmente
quanto as ferramentas.
E responsavel pela manuteng&o e construgé@o de pontes em madeiras na zona rural.
E responsavel pela manutencao e construgao das galerias pluviais na zona rural.

Datilografar ou digitar cartas, memorandos, relatérios e demais correspondéncias da unidade, atendendo as
exigéncias de padrbes estéticos, baseando-se nas minutas fornecidas para atender as rotinas administrativas,
recepcionar pessoas que procuram a unidade, inteirando-se dos assuntos a serem tratados, objetivando prestar-lhes as
informagGes desejadas; organizar e manter atualizado o arquivo de documentos da unidade, classificando-os por
assunto, em ordem alfabética, visando a agilizacdo de informagdes; efetuar controles relativamente complexos,
envolvendo interpretacéo e comparagdo de dois ou mais dados, conferéncia de célculos de licitagSes, controle de férias,
contabil ou outros tipos similares de controle, para cumprimento das necessidades administrativas; efetuar calculos
utilizando férmulas e envolvendo dados comparativos; célculos de juros de mora, corre¢c@o monetéria e outros; atender e
efetuar ligagtes telefénicas, anotando ou enviando recados e dados de rotina ou prestando informagdes relativas aos
servigos executados, operar e conservar equipamentos de reprodugdo xerogréfica, fac-simile e microcomputadores;
controlar o recebimento e expedigao de correspondéncia, registrando-a em livro préprio, com a finalidade de encaminha-
la ou despacha-la para pessoas interessadas; redigir memorandos, circulares, relatorios, oficios simples, observando os
padrdes estabelecidos para assegurar o funcionamento do sistema de comunicagado administrativa; executar outras

Reconhecimento

Avaliacédo (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)

Descricao do | Un. de Tipo de Ponto de Tempo de i imi i tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
Agente Trabalho 5 » Data Exposicao Medicdo Limite de Tolerancia P P
85 decibéis para 08
Fisicos Zona ar g Posto de y spvgs horas, conforme =
(Ruidos) viikal Quantitativa HEbalHG 18/09/2012 Intermitente 94 decibéis NR-15 Reconhecimento
Fisicos
(Radiagdo | Zona | o e |POStode | ian00045 | ntermitente B B Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
nac rural trabalho
ionizante) - -
- Descricao do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de . A :
Particulado 10 mg/m3 Ag;te Trabalho Pe ¢ ich Data Exp P iic Medicao Limite de Tolerancia
= respiravel: 4,752
Quimico Zona T Posto de
(Posiras) . Quantitativa tiabalkio 18/09/2012 Eventual mg/m3 - - - - - - - -
Silica: N.D. 0.025mg/m
= & Medidas de Protecdo Propostas
Medidas de Protegido Propostas = . ci e -
_ - :Or quanto a pr ao encontrar p na zona rural durante atividades.
[ : Or quanto a pi i ao h na zona rural durante atividades.
A ativa: Adquirir epis i pelo SESMT, fornecer aos funci ios conforme a Norma Regulamentadora NR-06.
Administrativa: Adquirir epis indicados pelo SESMT, fornecer aos ionarios aNorma NR-06.
- . . : Oculos de seguranga (cor amarela) contra fadiga ocular por uso de computador, calgado de seguranca.
Individual: C de oculos de ca, protetor auricular (silicone), calgado de seguranga e protetor solar FPS60 em
visitas/atividades de campo.

Secretaria:
SEMA

Cargo : Chefe de divisdo - Comissionado

Diviséo / Dept°: Abastecimento N° de Funcionarios: Secretaria: Divisdo / Dept®: Desenvolvimento Rural N° de Funcionérios:

SEMA 01

Cargo : Engenheira civil - CLT

Descri¢do das Atividades Atuais: Descri¢ao das Atividades Atuais:

E responsavel pela atividades a serem realizadas pela equipe, coordena as agées, realiza
checagem dos equipamentos a serem utilizados, orienta a equipe quanto ao uso dos equipamentos
de protegdo individual e igualmente quanto as ferramentas.

Elabora, executa e dirige projetos de engenharia civil, estudando caracteristicas e preparando planos, métodos de
trabalho e demais dados requeridos, para possibilitar e orientar a construgdo, a manutengdo e o reparo das obras e
assegurar os padroes técnicos.

Reconhecimento Reconhecimento

Avaliacéo (Fisicos/Quimicos/Biolégicos) Avaliacéo (Fisicos/Quimicos/Bioldgicos)

Descrigdo do | Un. de Tipo de Ponto de Tempo de " . . Descrigdgodo | Un.de Tipo de Ponto de Tempo de ox . .
Age;nte Trabalho Av:liaqan Medicio Data EXP(rSi(;a'w Medicdo Himite'de Tolerancla | Agente Trabalho Avaliagdo Medicio Rt Exposicao Medigto Limite de Tolerancia
Medidas de Protecdo Propostas Medidas de Protecdo Propostas
Coletiva: Ori quanto a pr ao encontrar animais p na zona rural durante atividades. Coletiva: Orientacdo quanto a pi i ao t imai: na zona rural durante atividades.

ativa: Adquirir epis indicados pelo SESMT, fornecer aos funcionarios conforme a Norma Regulamentadora NR-06. Administrativa: Adquirir epis indicados pelo SESMT, fornecer aos funcionérios conforme a Norma Regulamentadora NR-06.

Individual: Capacete de seguranga, 6culos de seguranga, protetor auricular (silicone), calgado de seguranca e protetor solar FPS60 em

Individual: Capacete de seguranga, 6culos de seguranga, protetor auricular (silicone), calgado de seguranca e luvas em (vaqueta) mista e
dades de campo. (E te quando for realizar visitas de inspecdo na zona rural)

protetor solar FPS60 em atividades de campo. (Eventualmente quando for realizar visitas de inspeg¢io na zona rural)
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Secretaria: Divisdo / Dept®: Manutengao N° de Funcionarios:

SEMA 01

Secretaria: Divisdo / Dept®: Zona Rural/Varejées Municipais N° de Funcionarios:

SEMA 01

Cargo : Eletricista - ESTATUTO PMP

Descrigdo das Atividades Atuais:

Instala e faz manutengéo das redes de distribuicdo de energia e equipamento elétricos em geral, guiando-se por
esquemas e outras especificagdes, utilizando ferramentas e aparelhos de medigéo, para assegurar o bom
funcionamento do sistema elétrico.

Reconhecimento

Avaliacdo (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)

Cargo : Diretor de departamento de obras rurais e producdes agricolas — Fungao gratificada - Carpinteiro |

Descrigao das Atividades Atuais:

Planeja, coordena, promove a execugéo de todas as atividades do departamento sob sua responsabilidade,
orientando, controlando e avaliando resultados, para assegurar o bom andamento das metas planejadas/objetivadas.
Responsavel pelo trabalhos de manutengéo e construgdo dos varejdes municipais.

Reconhecimento

Avaliacéo (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)

Descrigdo do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de i _— o
Descrigdo do | Un. de Tipo de Ponto de Dita Tempo de Medica Limite de Tolerancia Agente iaca i pata E: i Medicao Limite de Tolerancia
Agente Trabalho i Medigdo Exposici igao imi 1 Fisicos
(Radiagao Zona s Posto de .
_ B } _ _ } } _ fi6 fural Qualitativa trabalho 18/09/2012 Intermitente - -
ionizante)
Particulado 10 mg/m3
- respiravel: 4,752
Quimico Zona - Posto de
Medidas de Protecao Propostas (Poeiras) rural Quantitativa trabalho 18/09/2012 Eventual mg/m3
Coletiva: Oril 40 quanto a pr i ao na zona rural durante atividades. "
2 y G P Silica: N.D. 0.025mg/m
Administrativa: Adquirir epis indicados pelo SESMT, fornecer aos ionarios aNorma NR-06. Medidas de Protecéo Pfopostas
Coletiva: Ori quanto a pr i ao na zona rural durante atividades.
: G de 6culos de seguranca, protetor auricular (silicone), calgado de seguranga com biqueira de pvc, luvas para
eletricista, cinto de seguranca tipo paraquedista, cinto de seguranga tipo abdominal e protetor solar FPS60. Administrativa: Adquirir epis indicados pelo SESMT, fornecer aos funcionarios conforme a Norma Regulamentadora NR-06.
C de 6culos de seguranca, protetor auricular (silicone), calgado de seguranca e protetor solar FPS60 em
visitas/atividades de campo.
Secretaria: Divisdo / Dept®: Zona Rural/Varejées Municipais N° de Funcionarios:
SEMA 01
Cargo : Diretor de depar de i - Fungio gratificada - Técnico nivel médio
Descrigio das Atividades Atuais: Secretaria: Divis4o / Dept®: Desenvolvimento Rural N¢ de Funcionarios:

Planeja, coordena, promove a execugéo de todas as atividades do departamento sob sua responsabilidade,
orientando, controlando e avaliando resultades, para assegurar o bom andamento das metas planejadas/objetivadas.

Reconhecimento

Avaliacdo (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)

SEMA

Cargo : Engenharia Agrénoma - CLT

Descrigédo das Atividades Atuais:

Elabora, desenvolve e supervisiona projetos referentes a processos produtivos agropastoris e agroindustriais, no
sentido de possibilitar maior rendimento e qualidade da produg&o, garantindo a reprodugéo dos recursos naturais e a
melhoria da qualidade de vida das populagées rurais.

Reconhecimento

Avaliacdo (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)

Descrigao do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de N - N
Agente Trabalho Avali Ga Medi Data E : Medicao Limite de Tolerancia

Descrigdo do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de i L A
Agente Trabalho Avaliagdo Medigio Data Exposicdo Medicao Limite de Tolerancia
Medidas de Protegéo Propostas
Coletiva: Ori quanto a procedi ao p na zona rural durante atividades.

Administrativa: Adquirir epis indicados pelo SESMT, fornecer aos funcionarios conforme a Norma Regulamentadora NR-06.

Medidas de Protegdo Propostas

Coletiva: Ori quanto a p di ao na zona rural durante atividades.

Individual:
Secretaria: Divisao / Dept®: Zona Rural, Zona urbana N° de Funcionarios:
SEMA 25

Administrativa: Adquirir epis indicados pelo SESMT, fornecer aos funcionarios conforme a Norma Regulamentadora NR-06.

Cargo : Motorista (11 CLT) - (14 ESTATUTO PMP)

C: de 6culos de seguranca, protetor auricular (sili Icado de e luvas em (vaqueta) mista, luvas
em latex e protetor solar FPS60 em atividades de campo. (Eventualmente quando for realizar visitas de inspegdo na zona rural)

Descrigao das Atividades Atuais:

Dirige veiculo leve, manipulando os comandos e conduzindo-o no trajeto indicado segundo as regras de
transito para entregar ou recolher documentos, realiza viagens para deslocar funcionarios e chefias para outros locais do
municipio e também para outros municipios quando necessario.

Dirigir automoveis, caminhonetas, caminhdes e demais veiculos de transporte de passageiros e cargas
pertencentes a frota municipal, obedecendo ao Cédigo Nacional de Transito, verificar diariamente as condi¢des de
funcionamento do veiculo, antes de sua utilizagé@o: pneus, agua do radiador, bateria, nivel de oleo, sinaleiros, freios,
embreagem, fardis, abastecimento de combustivel, etc, transportar pessoas e materiais, orientar o carregamento e
descarregamento de cargas com o fim de manter o equilibrio do veiculo e evitar danos aos materiais transportados, zelar
pela seguranga de passageiros verificando o fechamento de portas e o uso de cintos de seguranga, manter os veiculos
limpos, internos e externamente, em condigdes de uso, levando-o a manutengdo sempre que necessario, observar os
periodos de revisdo e manutencdo preventiva do veiculo, anotar, segundo normas estabelecidas, a quilometragem
rodada, viagens realizadas, objetos e pessoas transportadas, itinerarios e outras ocorréncias.

Reconhecimento

Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)

Secretaria: Divisdo / Dept®: Zona rural N° de Funcionarios:
SEMA
Cargo : Operador de maquinas (06 CLT) — (10 ESTATUTO PMP)

Descrigido das Atividades Atuais:

Opera maquinas (retroescavadeira, patrol, rolo compactador), conduzindo-as e operando seus comandos, para
escavar, nivelar, aplainar e compactar terra e materiais similares, preparar britas, pedregulhos, residuos finais de
construgéo civil para capeamento de estradas rurais (vicinais e troncos), pontes entre outros, auxiliando na
execucdo de obras pUblicas (em toda zona rural do municipio e construgdes/reformas dos varejées municipais).

Reconhecimento

Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)

Descrigao do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de 3 g =
Agente Trabalho | Avaliagao | Medigao Datd Exposicao Medicao Limiteide Tolerancls
85 decibéis para 08
5 5 Zona s Posto de A i horas, conforme
Fisicos rural Quantitativa | | o | 18/09/2012 Intermitente 80 decibéis NR-15
(Ruidos)
Fisicos
(Radiagdo | Zona | q ojiativg | POSI©de | 18/09/2012 |  Intermitente . .
nio rural trabalho
ionizante)
Particulado 3 mg/m3
i iravel: 0,610
Quimico Zona e Posto de tespllaven <)
(Poeiras) raral Quantitativa trabalho 18/09/2012 Eventual mg/m3
Silica: 0,01 mg/m3 0.025mg/m
Medidas de Protecao Propostas
Coletiva: Ori quanto a pi i ao encontrar animais peconhentos na zona rural durante atividades.
Administrativa: Adquirir epis indicados pelo SESMT, fornecer aos funcionarios conforme a Norma Regulamentadora NR-06.

: Oculos de ido ( i de 4), calg de ep solar FPS60.

D i do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de " . .
Agente Trabalho Avaliagio Medicdo Data Exposigdo Madiciio Limlte:de Toléréincla
85 decibéis para 08
Fisicos Zona 5 e Posto de 5 a5 g horas, conforme
(Ruidos) fiital Quantitativa trabalho 18/09/2012 Intermitente 94 decibéis NR-15
Fisicos
(Radiagdo | Zona For Posto de . _ R
nio i) Qualitativa abalio 18/09/2012 Intermitente
ionizante)
Particulado 3 mg/m3
s respiravel: 0,610
Quimico Zona —— Posto de
(Poeiras) rural Quantitativa trabalho 18/09/2012 Eventual mg/m3
Silica: N.D. 0.025mg/m
Medidas de Protecédo Propostas
Coletiva: Ori quanto a p i ao P na zona rural durante atividades.
Admini iva: Adquirir epis indi pelo SESMT, fornecer aos funcionarios conforme a Norma Regulamentadora NR-06.
: Ci de Ga, 6culos de ca escurecido ( i de 04), protetor aurlCuIar de seguranca (smcone), protetor
io PFF1, calcado de com bi ira de aco, luvas em vaqueta e usar sempre os d de (EX:

Cinto de seguranga no banco do operador/condutor).
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Secretaria:

SEMA

Divisao / Dept°: Zona Rural/Varejoes Municipais N° de Funcionarios:

Cargo : Pedreiro — ESTATUTO PMP

Descrigao das Atividades Atuais:
Executa trabalhos de alvenaria, assentando pedras ou tijolos de argila ou concreto, em camadas superpostas e
rejuntando-os e fixando-os com argamassa, para levantar muros, paredes, colocando pisos, azulejos e outros similares.

Reconhecimento

Avaliacdo (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)

Secretaria: Divisdo / Dept®: Seguranca do Trabalho/SESMT N° de Funcionarios:

SEMA 01

Cargo : Técnico em Seguranga do Trabalho - CLT

Descricédo das Atividades Atuais:

Realiza todas agdes envolvidas na area de saude preventiva, meio ambiente e seguranga do trabalho.
Reconhecimento

Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Bioldgicos

Administrativa: Adquirir epis indicados pelo SESMT, fornecer aos funcionarios conforme a Norma Regulamentadora NR-06.

Individual: Capacete de seguranca, éculos de segurancga, protetor auricular (silicone), G de seg ca com de aco, luvas de latex,
luvas em raspa de couro, cinto de segurancga tipo paraquedista com dois talabartes, protetor respiratério PFF1 e protetor solar FPS60.

Secretaria: N° de Funcionarios:

SEMA

Divisao / Dept®: Zona Rural/Varejoes Municipais

Cargo : Servente de pedreiro — ESTATUTO PMP

Descricao das Atividades Atuais:

Auxilia o pedreiro encarregado nos trabalhos de alvenaria, assentando pedras ou tijolos de argila ou
concreto, em camadas superpostas e rejuntando-os e fixando-os com argamassa, para levantar muros, paredes,

Descrigao do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de . T . Descrigao do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de ; & z
Agente | Trabalho | Avaliagio | Medicso Haw Exposicio Medizto Limiieds/Toleranch Agente | Trabalho | Avaliagio | Medicao Data Exposicio Medicdo Limite de Tolerancia
85 decibéis para 08
Fisicos Zona o Posto de . e horas, conforme - - - - - - - .
(Ruidos) rural Quantitativa trabalho 18/09/2012 Intermitente 98 decibéis NR-A15
Fisicos
(Radiaggo | - Zona | o ajiativa | POSIO 9@ | 45/09/2012 |  Intermitente - - Medidas de Protegéo Propostas
nao rural trabalho - - - - —
g G Coletiva: Orientacio quanto a pr ao na zona rural durante atividades.
ionizante)
Particulado 10 mg/m3
Quimico Zona Posto de K o Administrativa: Adquirir epis indicad lo SESMT, funcionari i N Regul tadora NR-06.
ok ministrativa: Adquirir epis indicados pelo , fornecer aos funcionrios conforme a Norma Regulamentadora NR-06.
(Poeiras) rral Quantitativa trabalho 18/09/2012 Eventual mg/m3
Silica: N.D. 0.025mg/m
Quimico Zona o Posto de . Individual: Oculos de ido ( i de 4), de seguranca e protetor solar FPS60.
(Cimento) e Qualitativa trabalho 18/09/2012 Intermitente - -
Medidas de Protecéao Propostas
Coletiva: Ori quanto a p! ao encontrar animais pegonhentos na zona rural durante atividades.
Secretaria: Divisdo / Dept®: Zona Rural/Varejoes Municipais N° de Funcionarios:

SEMA 01

Cargo : Soldador - CLT

Descrigao das Atividades Atuais:

Fazer soldagens e cortes em pegas metdlicas, tais como: porta, janelas, canos e maquinas em geral. Regular os
aparelhos de solda de acordo com os trabalhos a executar. Manter-se em dia quanto as medidas de seguranca para a
execucdo dos trabalhos, utilizar adequadamente o equipamento protetor e usar as roupas que lhe forem determinadas
pelos supervisores e chefes imediatos, a fim de garantir a prépria protegao e a daqueles com quem trabalha. Zelar pela
conservacao e guarda dos materiais, ferramentas e equipamentos utilizades nos servigos tipicos da classe, comunicando
ao chefe imediato Qualquer irregularidade ou avaria que nado possa ser reparada na propria oficina, a fim de que seja
providenciado o conserto em tempo habil para néo prejudicar os trabalhos. Manter limpo e arrumado o local de trabalho.
Requisitar o material necessario a execugao das atribui¢des tipicas da classe.

Reconhecimento

Avaliacdo (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)

colocando pisos, azulejos e outros similares. Descrigaodo | Un.de Tipo de Ponto de Tempo de s . A0
P 4 Agente Trabalho Avaliagio Medicio Data Exposi Medigdo Limite de Tolerdncla
85 decibéis para 08
Fisicos Zona o Posto de . o horas, conforme NR-
Reconhecimento (Ruidos) rural Quantitativa trabalho 18/09/2012 Intermitente 94 decibeis 1
Fisicos
Avaliacéo (Fisicos/Quimicos/Biolégicos) (Radiagao | Zona | g jiapiya | POSIO 48 | 15109/2012 |  Intermitente - -
néo rural trabalho
ionizante)
Descricdo do | Un.de Tipo de Ponto de Tempo de " . . e
Agente Trabalho jiag: Mo Data Exposic Medicao Limite de Tolerancia I\éllaznga?esé
L Quimico Zona Posto de Manganés: N.D. < mgim
Quimicos, | q oo (Fumos wural Quantitativa trabalho 18/09/2012 Intermitente
OMAO | jocais da | Qualitativa | Varejoes | 18/09/2012 |  Intermitente = 2 metalicos) Cromo: N.D.
cimento | SEMA Cromo: 0.025 mg/m3
Medidas de Protecido Propostas
Medidas de Protegido Propostas Coletiva: Oril quanto a pi di ao nimai na zona rural durante atividades.
Coletiva: Oris quanto a p i ao imai na zona rural durante atividades.
Administrativa: Adquirir epis indicados pelo SESMT, fornecer aos funcionarios conforme a Norma Regulamentadora NR-06.
Administrativa: Adquirir epis indicados pelo SESMT, fornecer aos funcionarios conforme a Norma Regulamentadora NR-06.
Individual: Capacete de seguranga, éculos de incolor, para soldador com vidro lidade de 10 a 14, protetor facial em
_ __ _ _ acrilico, protetor auricular (sili Icado de Ga com biqueira de ago, luvas em raspa de couro, luvas em vaqueta mista, cinto de
H de seg 6culos de s ¢a, protetor auricular (silicone), calcado de seguranca com biqueira de aco, luvas de latex, seguranga tipo paraquedista com dois talabartes para atividades acima de 2,00 metros, protetor respiratério PFF2, vestimenta em raspa de couro
luvas em raspa de couro, cinto de seguranga tipo paraquedista com dois talabartes, protetor respiratério PFF1 e protetor solar FPS60. (jaqueta e/ou avental com mangote) e protetor solar FPS60.

Secretaria: Divisdo / Dept®: Recepgio N° de Funcionarios:

SEMA 01

Cargo : Telefonista — ESTATUTO PMP

Descrigdo das Atividades Atuais:

Atende o publico em geral, identificando e averiguando suas pretensGes para prestar informagdes efou
encaminha-lo as pessoas solicitadas. Opera equipamento telefonico, acionando teclas e outros dispositives, para
estabelecer comunicagdes entre o usuario e o destinatario.

Secrefaria: N° de Funcionarios:

SEMA

Divisdo / Dept®: Secretaria em geral

Cargo : Servigos gerais — ESTATUTO PMP

Descrigédo das Atividades Atuais:

Executa a limpeza em geral;
Recolhe lixos e outros no departamento;
Armazena e organiza a guarda dos produtos quimicos para limpeza;
Faz café e cha;
Realiza outras atribui¢des afins.

Reconhecimento
Reconhecimento
Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Bioldgicos)
Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Biol6gicos) Pescricgoda ( Un:de Tipo de Ponto da Data Tempo.de Medicao Limite de Tolerancia
Agente Trabalho Avaliacdo Medicao Exposicao
Ambiente Nao aplica-se
Descrigao do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de , o 2 Biolégicos SEMA Qualitativa de 18/09/2012 Continuo medigées conforme -
Agente Trabalho Aval Medica Data Exposicio Medicao Limite de Tolerdncia Trabalho Anexo 14 da NR-15
Ambiente e
- = = = = " z = Quimicos SEMA Qualitativa de 18/09/2012 Eventual £ sdancras 8 -
Trabalho pro utos para
limpeza.
Medidas de Protecéo Propostas Medidas de Prote¢io Propostas
Coletiva: Ori quanto a pr ao encontrar animais pegonhentos na zona rural durante atividades. Coletiva: Ori quanto a pr di ao imai h: na zona rural durante atividades.

Administrativa: Adquirir epis indicados pelo SESMT, fornecer aos funcionarios conforme a Norma Regulamentadora NR-06.

Individual: Gculos de seguranga (cor amarela) contra fadiga ocular por uso de

p G

: Adquirir epis i pelo SESMT, fornecer aos funcionarios conforme a Norma Regulamentadora NR-06.

Individual: Oculos de seguranca incolor, protetor respiratérios PFF2-VO, luvas em latex cano longo, calgado de seguranga, botina de seguranca
100% em borracha (tipo 7 léguas).
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Secretaria: Divisdo / Secretaria em geral. N° de Funcionarios:

SEMA 01

Cargo : Secretario Municipal de Agricultura e Abastecimento — Agente politico

Descrigao das Atividades Atuais:

Promove a execugao das propostas politicas, promove a execugao das propostas administrativas, gerencia e
é responsavel pela toda Secretaria, solicita reunides quando necessério, dirigem e administram um governo municipal
de uma pasta (Secretaria) ou 6rgéo assemelhado, fixando politicas globais e setoriais, acompanhando a execugédo das
mesmas e avaliando seus resultados, para assegurar o bem-estar geral, a integridade e seguranga do municipio e a
defesa das instituigdes.

Reconhecimento

Avaliacéo (Fisicos/Quimicos/Biol6gicos)

Descrigdo do Un. de Tempo de

Tipo de Ponto de i - "
Agente Trabalho N fedic Data p Medicio Limite de Tolerancia
Medidas de Protecdao Propostas
Coletiva: Ori quanto a pr ao encontrar animais peconhentos na zona rural durante atividades.
Administrativa: Adquirir epis indi pelo SESMT, fornecer aos funcionarios conforme a Norma Regulamentadora NR-06.

Individual: Capacete de seguranga, 6culos de seguranca, protetor auricular (silicone), calgado de seguranga e protetor solar FPS60 em
isitas/ativid de campo. (E quando for realizar visitas de inspegao na zona rural)

Secretaria: Divisdo / Dept°: Abastecimento N° de Funcionarios:

SEMA 03

Prefeitura do Municipio de Piracicaba

SEMAC

SECRERARIA MUNICIPAL
DAACAO CULTURAL

PPRA
PROGRAMA DE PREVENGAO DE RISCOS AMBIENTAIS

Classificag@o Nacional de Atividade Econdmica (CNAE):84.11-6

Numero de Funcionarios:90

Enderego: Av. Maurice Allain, 454 - Vila Rezende (Pg. do Engenho Central)
Piracicaba — SP.

ABRIL DE 2013

Cargo : Técnica Agricola - CLT

Descrigcédo das Atividades Atuais:

Prestam assisténcia e consultoria técnicas, orientando diretamente produtores sobre produgéo agropecuaria,

|Ne de Funcionarios: 01

Secretaria: SEMAC

Descricédo das Atividades:
|Assessora o prefeito nas questdes politicas e administrativas da Administragao Municipal.

‘ Obs:

VCargo: Assessor de Gabinete de Secretario

comercializagdo e procedimentos de biosseguridade. Executam projetos agropecuarios em suas diversas etapas.
Planejam atividades agropecuarias, verificando viabilidade econémica, condicdes edafoclimaticas e infra-estrutura. ‘
Promovem organizagéo, extensdo e capacitagdo rural. Fiscalizam produgdo agropecuaria. Desenvolvem tecnologias
adaptadas a produgéo agropecuaria. Podem disseminar produgéo orgénica. Reconhecimento
Reconhecimento T o I Medidas de
- o : Agente Descricao do 20 | Fonte G Trajetéria de Possiveis Controle ja Tipo de
lul:u;io Ambiental Agente ragente S| Pr a Danos 4 Saude Existente Exposicédo
Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
Descricadodo | Un.de Tipo de Ponto de Tempo de : sy : . - . .. .
| Agente | Tiabalho | _Avallacio i =2 Exposic et o acoaicables e Avaliacéo (Fisicos/Quimicos/Biol6gicos)
) - - - B - - - Descriga@o do Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicio Limite de
Agente Trabalho Avaliacdo Medicao Exposicdo & Tolerancia
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Medidas de Protegédo Propostas
Coletiva: Ori quanto a pri ao na zona rural durante atividades. Medidas de Protegéo Propostas
Coletiva:

Administrativa: Adquirir epis indicados pelo SESMT, fornecer aos funcionarios conforme a Norma Regulamentadora NR-06.

: C de seg ¢a, oculos de com big em pvc, protetor auricular (silicone), calgado de com biq
de pvc e luvas em (vaqueta) mista, luvas em latex e protetor solar FPS60 em atividades de campo.

Administrativa:

Secretaria: Divisédo / Dept®: Zona Rural N° de Funcionarios:

SEMA 02

Cargo : Tratorista - ESTATUTO PMP

Descrigao das Atividades Atuais:
Compreende as tarefas de operagao de tratores e reboques, montados sobre rodas, para carregamento e
descarregamento de materiais,arar e rogar terrenos, sitios e limpeza de vias, pragas e jardins.

Reconhecimento

Avaliacdo (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)

|Ne de Funcionérios: 01

Secretaria: SEMAC
Descrigédo das Atividades:

Presta assisténcia a unidade de atuacgéo, emitindo pareceres, bem como controla os servicos
\gerais de escritério, compatibilizando os programas administrativos com as demais medidas.

| Obs:

Cargo: Assistente de Administragao

Reconhecimento
Ne de z
) Medidas de
Quant. e Servidores s —_— ix "
Agente Descri¢do do Trajetéria de Possiveis Controle ja Tipo de
'uﬂzg " Ambiental Agente ex;:;t:; a0;| Panle:Qoraciora Propagacdo | Danos a Saude Existente Exposicdo
Avaliacéo (Fisicos/Quimicos/Biol6gicos)

Descrigao do Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicio Limite de

Agente Trabalho Avaliacdo Medicao Exposicdo i Tolerancia

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Medidas de Protecdo Propostas

Coletiva:

Administrativa:

D'?:g"eﬁ‘; ol Unide | Tipods Fontade Data Ie"“p‘.' de Medigao Limite de Tolerancia
85 decibéis para 08
Fisicos | Zoma | o - itativa | PO%10 9 | 18/09/2012 |  Intermitente 94 decibsis HRIE Foviete
(Ruidos) rural trabalho NR-15
Fisicos
(Radiagdo | Zona ot Posto de " R _
ndo Sl Qualitativa trabalho 18/09/2012 Intermitente
ionizante)
Particulado 3 mg/m3
Fookia Bt da respiravel: 0,610
Quimico Firal Quantitativa trabalho 18/09/2012 Intermitente mg/m3
Silica: N.D. 0.025mg/m
Medidas de Protecdo Propostas
Coletiva: Ori quanto a p i ao imait h na zona rural durante atividades.
Administrativa: Adquirir epis indicados pelo SESMT, fornecer aos funcionarios conforme a Norma Regulamentadora NR-06.
Individual: C: de seg ca, oculos de escurecido (tonalidade de 04), protetor auricular de seg ca (silicone), pi
respi io PFF1, calcado de seg ¢a com bi de ago, luvas em vaqueta e usar sempre os dispositivos de seguranca da maquina (EX:
Cinto de seguranca no banco do operador/condutor).

Individual:
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| Secretaria: SEMAC

Descricédo das Atividades: Descricao das Atividades:

| Auxiliar na elaboragao do calendério de eventos; atuar em parceria com a gestéo institucional de colegoes e Fornecer apoio administrativo & area de atuacéo, realizando atividades de controle, recebimento, registro e expedigéo
1 atividades; auxiliar na elaboragéo de toda a programagéo do Museu; auxiliar na gestéo e desenvolvimento de relagées | de documentos, consultas & langamentos de dados no sistema ou em documentos, preenchimento de formulérios &
|internas e externas; auxiliar na realizagao das exposigoes temporarias e itinerantes; auxiliar na elaboragéo e relatérios e digitagao de dados em planilhas; prestar atendimento e informagbes telefénicas, bem como entrar em

realizagéo de Programas de Acao Educativa; auxiliar na elaboragao e realizagao de materiais e produtos de |contato com as unidades e/ou colaboradores para o encaminhamento de assuntos, obtengao de informagées e
}comun‘lcag:éo do Museu, inclusive os pedagégicos; auxiliar nas agées institucionais ligadas & comunicagéo; coordenar, |resolucao de pendéncias ou problemas, de acordo com as normas e procedimentos internos, visando contribuir para a
| conceituar, desenvolver e monitorar projetos e agées educativas, avaliando resultados e propondo novas agoes;

| realizagdo de atividades da area; controlar o recebimento e a expedicdo das correspondéncias e documentos diversos
|coordenar e orientar educadores nas mediagbes das visitas, na execugao de projetos e na pesquisa, avaliando: os ig.a atre_a, envo!;endp tr{liagem, reglsttr_o a dlStf;IbUI(I}aq |nterpda, bem c?mg_entrrfg?r ld?_cqmentos e’°|‘: prgcegsgs d

| educadores (individualmente), a equipe e os pracessos implementados; atender s demandas gerais do Musev, no Sistena, formecendo informagoas solchadas ou diimindo Gvidas, om conformlade o 05 procedNeNtos
‘tocanie a seu setor; planejar e promover a formag&o continuada da equipe sob sua coordenagéo; programar, 1 5 u u ) p

s L o ! leci : providenciar nferénci igitacao diari informacd m planilhas no sistem: r m
desenvolver e acompanhar atividades a serem usadas em atividades e oficinas educativas; programar e acompanhar estabelecidos; providenciar a conferéncia e digitag&o diria das informages em planilhas no sistema, de acordo co

o : Seglnn i bt 5 os critérios internos e orientagao da chefia; entrar em contato com setores e colaboradores, explicando a natureza do
| atlwt_jades educa.'!was em datas comemorativas; elabora_r especificagoes para °°"."p'a de materlaxs 8 contratggao de trabalho e fazendo consultas, fornecendo informagoes, obtendo respostas e providenciando a compilagao de dados,
| servicos dos projetos do Museu; receber professores e lideres de grupo e outros interessados, a fim de explicar o

4 : t t ialidades d tetidos do M ) h da d 2 de acordo com os procedimentos tragados pela area; atuar na divulgagao de assuntos da area, emitindo mala-direta e
| u_r‘aCI_onamen 9, regra.'_s, pq RNCIoa! e,s S 08 Cor} QUd05:C0 A useu; aco_mpan ar E.l Agenca:cas, E_u;oes, para — convites via correio convencional e ou eletrénico, conforme orientagao da chefia, bem como atender ou contatar
id|re<:|c>narr|ento das diretrizes e estratégias da area educativa; recepcionar convidados e autoridades, com o intuito de

M d i duzi A d ividades d X envolvidos, prestando informagdes e esclarecimento de dlvidas; auxiliar na apuragéo de informages estatisticas,
| mostrar o Museu e seus aspectos educativos; produzir textos representativos de atividades de seu setor; manter e digitando e tabulando dados em planilhas e relatérios e encaminhando a chefia para andlise e providéncias; conferir
alimentar o site do Museu, no que se refere as atividades de seu setor; buscar apoio para projetos de interesse de seu

[ X . e e Py N informagdes, confrontando dados com o sistema, com material/procedimentos desenvolvidos pela area, a critério da
‘ nucleo,.olrgar custo dos projetos de seu setor e solu;ntar aprovagao; m.anter a diregao do Museu sempre m’rormad_a de chefia; efetuar provisao de material de expediente, controlando o seu consumo, emitindo solicitagao e

|suas atividades, relatando verbalmente ou por escrito as ocorréncias internas; coordenar a elaboracao e produczo de encaminhamento & chefia para autorizagdo; responder pelo arquivo da rea, organizando pastas, processos e

| materiais educativos para o Museu e atividades que compGem sua programag&o; executar outras tarefas afins documentos por assunto e ordem cronolégica, mantendo-se a atualizagdo sistematica a fim de assegurar a

| determinadas pelo superior imediato. : integridade da documentagao e facilitar o processo de consulta; receber e organizar a demanda de informagées;

| executar outras tarefas afins determinadas pelo superior imediato.

i Secretaria: SEMAC Cargo: Assistente de Acao Educativa e Programagao \ N2 de Funcionarios: 01 Cargo: Auxiliar Administrativo de Museu | N2 de Funcionarios: 01

| Obs:

‘ | Obs:
Reconhecimento ;
Reconhecimento
N2 de "
. Medidas de
Quant. oo Servidores S o P 1 a Ne¢ de "
Agente Descrigdo do Trajetéria de Possiveis Controle ja Tipo de Medidas de
f pof Ambiental Agente expnslo‘s a0, | FonteGeradora Propagacao Danos a Saude Existente Exposigao Q“::“‘ Agente Descricao do Servidoreaso Eoiits Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de
ungao agente i u‘r’l oko | Ambiental Agente agente @ | Propagacao | Danos a Salde Existente | Exposicao
Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos) . ‘i P P
Q Avaliacéao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)

DE?”;,?,: do T:Jar;;a?ﬁo A"I',::I?;dgo I;\'nner:,tio :: Data g: IT:]PS? 2?, Medigédo Tl;iir::;igi: Descricao do [ Un. de Tipo de Ponto de D. Tempo de Medica Limite de

—KUT N/A N_/AQ__N/IER_ NA _II)\ITAE_ N/A N/A Agente Trabalho Avaliacdo Medicao ata Exposicao sdigab Tolerancia
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Medidas de Protecdo Propostas Medidas de Protecdo Propostas
Coletiva: Coletiva:

Administrativa:

Individual:

Administrativa:

Individual:

iSecretaria: SEMAC

Descrigao das Atividades:
Presta assisténcia a unidade de atuagéo, emitindo pareceres, bem como controla os servigos gerais de escritério,

Cargo: Assistente Administrativo

N2 de Funcionarios: 01

Secretaria: SEMAC

Descricao das Atividades:
| Auxilia nas mais variadas fungdes e servigos de uma empresa ou no servigo publico.

Cargo: Auxiliar Administrativo

N¢ de Funcionarios: 02

| compatibilizando os programas administrativos com as demais medidas. Obs:
i Obs: ‘
; Reconhecimento
Reconhecimento
N2 de .
: Medidas de
N2 de Quant. i Servidores i A o :
i Medidas de Agente Descrigéo do Trajetéria de Possiveis Controle ja Tipo de
Q"z':t' Agente Descrigdo do esxecgl::g::so Fonte Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de POt Am%iemal Agecnle expostosiag | Fonte Geradora Frolpagaqéo Danos a Saide Existanlé Exp'::sigén
f par Ambiental Agente P Geradora Propagacdo | Danos a Salde Exposica fungéo agente
ungao agente
Avaliacio (Fisicos/Quimicos/Bioléqicos Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Biologicos
— - T Descricao do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de _— Limite de
DESAC"‘;BD do Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de: Medicdo Limite de Agente Trabalho Avaliagado Medicao Data Exposicdo Medigio Tolerancia
gente Trabalho Avaliagdo Medicdo Exposicao Tolerancia N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Medidas de Protecdo Propostas Medidas de Protecéo Propostas
Coletiva: [+

Administrativa:

Administrativa:

Individual:

Individual:

%Secrelaria: SEMAC
Descrigéo das Atividades:

lrpela chefia imediata.

Cargo: Cadastrista

N2 de Funcionarios: 01

| Organiza e controla os processo do Departamento de Cadastro Técnico da Secretaria e outras tarefas executadas

‘ Secretaria: SEMAC

Descricao das Atividades:
Planeja, coordena, promove a execugéo de todas as atividades da unidade, orientando, controlando e avaliando

Cargo: Diretor da Pinacoteca

resultados, para assegurar o desenvolvimento.

N¢ de Funcionarios: 01

iObs: |Obs:
Reconhecimento Reconhecimento
N2 de
Ne¢ de : Medidas de
N Medidas de Quant. s Servidores S o 1 <
Quant. = 5 Servidores T o = o . Agente Descricdo do Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de
; por A;%T:t:?al Des:g"eﬁ;: do expostos ao | Fonte Geradora Lﬁ?s;"g’;zg: Da:gsssaw;la?]de Controle ja I_T:PU x‘i% 'u':;;o Ambiental Agente ex;:;set:‘se ao | Fonte Geradora Propagacio |Danos a Saide | Existente Exposicdo
ungio agente
Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
Descrigdo do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de o Limite de
Agente Trabalho Avaliagdo Medigdo et Exposigao Medicao Tolerancia Descricdo do | Un.de Tipo de Ponto de D Tempo de ica Limite de
e ik ata s Medicdo 2
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A Agente Trabalho Avaliacao Medicdo Exposicao Tolerancia
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Medidas de Protecéao Propostas Medidas de Protegéo Propostas
Coletiva: Coletiva:
Administrativa: Administrativa:
Individual: Individual:




PIRACICABA, terca-feira, 17 de setembro de 2013 95

DIARIO OFICIAL

v

?Secrelaria: SEMAC N¢ de Funcionarios: 11

Descrigao das Atividades:

Executa atividades de nivel médio relativas & execugao de trabalhos de rotina de uma biblioteca, centro de
|documentagéo e/ou em setor similar. E a pessoa que participa ativamente da vida da biblioteca, trabalhando em varios
|setores, realizando diferentes tarefas, responsabilizando-se pela transmissao aos usuarios das informagdes coletadas

Secretaria: SEMAC N2 de Funcionarios: 01 Cargo: Auxiliar de Biblioteca

Descrigao das Atividades:
Executa tarefas simples e de poucas complexidade, nas diversas unidades administrativas, como
\datilografia, registro, controle e arquivo de documentos.

l Cargo: Auxiliar de Escritério

| Obs: pelo bibliotecario.
‘ |Obs:
Reconhecimento
Reconhecimento
N2 de ;
. Medidas de
Quant. s Servidores o — i . o
Agente Descrigao do Trajetéria de Possiveis Controle ja Tipo de Ne de Medidas de
'u‘:‘;:—m Ambiental Agente ex[;(;selnol:ao Fents Geradora Propagacdo | Danos a Saiide Existente | Exposigéo Quant. Agente Descrigiodo | Servidores ol & Trajetoria de | Possiveis Controle ja Tipo de
'l-l’:l?}; o Ambiental Agente v gent eao onte ¢ | Propagacdo |Danos a Satide Existente Exposicédo
Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Bioldgicos) e e . N
Avaliacéo (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
Descrigao do Un. de Tipo de Ponto de Dat Tempo de Medicé Limite de =
Agente Trabalho Avaliagio Medicdo as Exposicéo ecigao Tolerancia Descrigdo do | Un.de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicio Limite de
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A Agente Trabalho Avaliacéo Medicdo Exposicéo ¢ Tolerancia
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
- Medidas de Protecéo Propostas Medidas de Protecéo Propostas
Qietiva: Coletiva:

Administrativa:

Individual:

Administrativa:

Individual:

|Secretaria: SEMAC - N¢ de Funcionarios: 12

Descricao das Atividades:

Auxilia no planejamento e organizagdo dos eventos culturais, fazendo a divulgagdo dos mesmos; participa
'do processo planejamento cultural, através da coleta de dados obtidos em textos ou colaboragao da
'comunidade; atua junto & populagao, levantando expectativas referentes a atividades culturais, localizando
e resgatando expressdes culturais diversas, para incentivar a criatividade e a participagao dos municipes;
participa de reunides de grupos culturais, pesquisando e discutindo formas de difus&o cultural, para atender
as aspiracdes culturais da populagdo; executa outras tarefas correlatas, determinadas pelo superior
imediato.

Cargo: Agente Cultural

?Secrelaria: SEMAC N¢ de Funcionarios: 03

Descricao das Atividades:

| Supervisionam rotinas administrativas em instituicbes publicas e privadas, chefiando diretamente equipe de
|escriturarios, auxiliares administrativos, secretarios de expediente, operadores de maquina de escritorio e continuos.
| Coordenam servicos gerais de malotes, mensageiros, transporte, cartério, limpeza, terceirizados, manutencéo de
‘equipamento, mobiliario, instalagdes etc; administram recursos humanos, bens patrimoniais e materiais de consumo;
|organizam documentos e correspondéncias; gerenciam equipe. Podem manter rotinas financeiras, controlando fundo
ifixo (pequeno caixa), verbas, contas a pagar, fluxo de caixa e conta bancéria, emitindo e conferindo notas fiscais e
recibos, prestando contas e recolhendo impostos.

|Cargo: Chefe de Setor

Obs:
Reconhecimento
Ne de .
2 Medidas de
Quant. A Servidores £ . 1
Agente Descricédo do Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de
Iuﬁ;ré o Ambiental Agente exzz:‘:;i 40! | Fome’Garadora Propagagao | Danos a Salde | Existente Exposicao
Avaliacéo (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
Descrigao do Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicio Limite de
Agente Trabalho Avaliagdo Medicéo Exposicédo ¢ Tolerdncia
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Medidas de Protecao Propostas
Coletiva:

Administrativa:

i Obs:
Reconhecimento
Ne de
. Medidas de
Quant, i Servidores : i ;
Agente Descrigao do Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de
'u':;; % Ambiental Agente ex;:;set:lseao Fonte Geradora Propagacio | Danos a Saide Existente Exposigao
Avaliacéao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
Descrigao do Un. de Tipo de Ponto de Dat Tempo de Medica Limite de
Agente Trabalho Avaliacéo Medicao i Exposicao 520 Tolerancia
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Medidas de Protecao Propostas
Coletiva:

Administrativa:

Individual:

Individual:

?Secrelaria: SEMAC

Cargo: Escriturario / Chefe de N.A.A

Descricédo das Atividades:
| Supervisionam rotinas administrativas em instituicdes publicas e privadas, chefiando diretamente equipe de

| escriturarios, auxiliares administrativos, secretarios de expediente, operadores de maquina de escritério e continuos.
| Coordenam servigos gerais de malotes, mensageiros, transporte, cartério, limpeza, terceirizados, manutengao de

Ne de Funcionarios: 01

‘equipamento, mobiliario, instalagdes etc; administram recursos humanos, bens patrimoniais e materiais de consumo;
organizam documentos e correspondéncias; gerenciam equipe. Podem manter rotinas financeiras, controlando fundo

ifixo (pequeno caixa), verbas, contas a pagar, fluxo de caixa e conta bancaria, emitindo e conferindo notas fiscais e

|Secretaria: SEMAC

Descrigao das Atividades:
Planeja, coordena, promove a execucao de todas as atividades da unidade, orientando, controlando e avaliando
|resultados, para assegurar o desenvolvimento.

Cargo: Diretor de Biblioteca

N¢ de Funcionarios: 01

| Obs:

|recibos, prestando contas e recolhendo impostos.
1 Obs: Exerce cargo de Funcédo Gratificada.
Reconhecimento Reconhecimento
N2 de
Ne de i : Medidas de
Medidas de Quant. 5 & Servidores g =2 2 s :
Quant. ica Servidores iotéri ivei P . Agente Descrigdo do Trajetériade | Possiveis Controle ja Tipo de
ente Descrigao do Trajetéria de Possiveis Controle ja Tipo de A ¢ a I b Ml | KO He
luﬁ;; . A:\%I il e b exg;;sel;se ao | Fonte Geradora | o Jp agacio | Danos 4 Satide Etad, E,p':,s|§§0 'u'::!_;o Ambiental Agente 4 genleao Fonte Propagagdo |Danos a Saide | Existente Exposigéo
Avaliacéo (Fisicos/Quimicos/Bioldgicos) Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Biologicos
[+} icdo d Un. d Tipo d Ponto d T d - e Limite d Descrigéo do Un.de Tipo de Ponto de Tempo de _— Limite de
es:gn;a; 2 Trar:aaI:u R !_e s n{_e Data E:;‘:?ng Medigao Tol;::aic; Agente Trabalho Avaliacdo Medicdo Data Exposicé Medigao Tolerancia
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Medidas de Protecao Propostas Medidas de Protecéo Propostas
Coletiva: Coletiva:

Administrativa:

Administrativa:

Individual:

Individual:
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%Secrelaria: SEMAC
Descricao das Atividades:

Planeja, coordena, promove a execugdo de todas as atividades da unidade, orientando, controlando e avaliando

Cargo: Diretor da Estacdo da Paulista

resultados, para assegurar o desenvolvimento.

Ne¢ de Funcionarios: 01

Secretaria: SEMAC

Descricao das Atividades:
Promove a execucéo das propostas politicas e administrativas da gestao em curso que visem o

atendimento das necessidades do municipio.

Cargo: Secretario | N¢ de Funcionarios: 01

Obs: Obs:
Reconhecimento :
e Reconhecimento
N2 de .
A Medidas de
Quant. P Servidores i P e = N2 de 9
Agente Descrigdo do Trajetéria de Possiveis Controle ja Tipo de . Medidas de
Iuﬁurﬁo Ambiental Agente e’“;m:'r:se“ Fonte Geradora Propagagdo | Danos a Saude | Existente Exposicéo Quiant. Agente Descrigao do Servutiures Fonte Gerad Trajetéria de Possiveis Controle ja Tipo de
L 9 lu’::)t Ambiental Agente expesiosng. | Fomle Leradom, Propagacgao | Danos a Satde Existente Exposicao
céo agente
Avaliacéo (Fisicos/Quimicos/Biolégicos L . . o
Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Biologicos)
Descrigao do un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medigéo Limite de
| Agente frabdihg Avaliagio | Medicéo Exposigio Tolerdncla Descricao do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de - Limite de
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A Agente Trabalho Avaliacdo Medicao Dem Exposicao Medigio Tolerancia
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Medidas de Protecao Propostas
Coletiva; Medidas de Protecdo Propostas
Coletiva:
Administrativa:
Administrativa:
Individual:
Individual:
Secretaria: SEMAC Cargo: Produtor Grafico N2 de Funcionarios: 02
Descrigao das Atividades:
Realizar planejamento grafico de divulgagdo em geral, realizando editoragéo eletrénica, seguindo ou criando = = ——
Secretaria: SEMAC Cargo: Encarregado de Equipe N2 de Funcionarios: 02

indicagdes de layout; realizar desenho de paginas e proporgao de fotos e ilustragdes, compatibilizando o texto e
imagem com o espago a disposicao, fazendo corre¢des ou alteragdes, visando atender as especificagoes técnicas
para fins de publicagéo; executar arte final de desenho, destinado aos processos de fotolitos, clichés e outros meios
para confecgédo de cartazes, panfletos, folders, posters e impressos diversos; elaborar gréaficos, painéis, fluxogramas,
formularios e diagramacgao de livros, revistas e outros, utilizando-se de instrumentos e equipamentos apropriados;
efetuar a distribuicao de ilustragdes, sinalizacao interna basica, scanner e tratamento de imagens; executar provas de
printe, preto e branco ou colorido, de panfletos, cartazes, folders e outros impressos; providenciar a conservagéo e
manutencéo de equipamentos, instrumentos e materiais utilizados para executar as atividades de produgao grafica;
executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Descrigéo das Atividades:

Supervisionam rotinas administrativas em instituicoes publicas e privadas, chefiando diretamente equipe de
escriturarios, auxiliares administrativos, secretarios de expediente, operadores de maquina de escritério e continuos.
Coordenam servigos gerais de malotes, mensageiros, transporte, cartorio, limpeza, terceirizados, manutengéo de
equipamento, mobilidrio, instalagdes etc; administram recursos humanos, bens patrimoniais e materiais de consumo;
organizam documentos e correspondéncias; gerenciam equipe. Podem manter rotinas financeiras, controlando fundo
fixo (pequeno caixa), verbas, contas a pagar, fluxo de caixa e conta bancaria, emitindo e conferindo notas fiscais e
recibos, prestando contas e recolhendo impostos.

Obs:
Reconhecimento
Ne de i
§ Medidas de
Quant. - Servidores — P 2 .
Agente Descrigao do Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de
luﬁ;g - Ambiental Agente ex‘;;i‘:lse ao | Fonte Geradora Propagacao | Danos a Satde Existente Exposicao
Dermatite de| Luvase
Limpeza dos stﬂ:g?igl;zss contato Avental de
cabecotes Impressora PVC
2 SolvEntas da 2 Plotter Sistama Possiveis Protecao Sl
impressora fospiratério danos respiratoria
P respiratérios | para VO
Avaliagao (Fisicos/Quimicos/Bioldgicos
Descrigao do un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicio Limite de
| Agente Trabalho Avaliacdo Medicdo Exposicdo ¢ Toleréncia
Limpeza
dos Sala de _
cabegotes | impressdo | Quantitativa | Impressora | Nov/2012 Eventual N/D
da grafica
impressora
Medidas de Protecdo Propostas
Coletiva:

Administrativa:

Individual: Luvas e avental de PVC, protec&o respiratéria para vapores organicos e gases acidos.

%Secretaria: SEMAC

Cargo: Diretor do Engenho Central

Descri¢ao das Atividades:
Planeja, coordena, promove a execugédo de todas as atividades da unidade, orientando, controlando e avaliando

| resultados, para assegurar o desenvolvimento.

Ne¢ de Funcionarios: 01

| obs:
Reconhecimento
Ne de
& Medidas de
Quant. . Servidores o 2o i 7
Agente Descrigdo do Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de
Iuﬁ?;ré - Ambiental Agente ex;;t;selr?‘se a0 | Fonte Geradom Propagacdo | Danos a Satide | Existente Exposicdo
Avaliacéo (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)

Descrigao do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de - Limite de

Agente Trabalho Avaliacdo Medigdo Data Exposicao Medigdo Tolerédncia

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Medidas de Protecdo Propostas

Coletiva:

Administrativa:

Obs:
Reconhecimento
N2 de <
Medidas de
Quant, = Servidores . 2
Agente Descricdo do Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de
m';‘;; o| Ambiental Agente ex‘;‘;‘:ﬁ:" Fonte Geradora | ponagacio |Danos a Saude |  Existente Exposicdo
Avaliacédo (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
Descrigao do Un. de Tipo de Ponto de Dat Tempo de Medica Limite de
Agente Trabalho Avaliacéo Medicao ata Exposicao edigan Tolerancia
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Medidas de Protecdo Propostas
Coletiva:
Administrativa:
Individual:
Secretaria: SEMAC Cargo: Merendeiro N2 de Funcionarios: 02

limpeza da cozinha.

Descrigao das Atividades:
Prepara e serve café, cha, agua e outros, entre as reparticoes da Administragao Municipal, zelando pela ordem e

Obs:
Reconhecimento
Ne de >
% Medidas de
Q::T_“' Aggnte Descrigdo do Servudor:;so Fonte dora Trajetoria Sle Possjvei; Cop!roie ja Tipo fig
fungdo Ambiental Agente "a gente Propagacgao | Danos a Saude Existente Exposicao
Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
Descricdo do Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicio Limite de
Agente Trabalho Avaliacéo Medicao Exposicéo ¢ Toleréncia
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Medidas de Protegdo Propostas
Coletiva:

Administrativa:

Individual:

Individual:
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|
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SEMAC

Cargo: Professor de Educacao Geral

Descricao das Atividades:
Planejamento pedagdgico da educagéo. As exigéncias desfiam a realidade social, para que a
|crianga tenha um desenvolvimento capaz de atuar na transformagéo da sociedade. Etica, e

cidadania, Higiene, Salde e Alimentagao, valores Ecologia e meio ambiente, Comunicagéo e

N2 de Funcionarios: 01

Expressao e Raciocinio Légico, Area mais trabalhada como Professor de Educacao Geral e
|desenvolver atividades através de carater ludico / pedagdgico possibilitar o desenvolvimento da

crianga nas ares da ciéncia e da cultura.

| Secretaria: SEMAC Cargo: Professor de Educacao Artistica 40 h N2 de Funcionarios: 01

Descricao das Atividades:

Organizar e favorecer, para a crianga, processo de conscientizagdo das coisas através dos
sentidos, de pensamento imaginativo, de flexibilidade, fluéncia normal e originalidade.

Estimular e respeitar a atividade criadora da crianga. Proporcionar condigées para que a crianga
cresca livre, segura e criativa. Trabalhar diretamente com a crianga, e/ou com a equipe técnica,
'durante 8 (oito) horas por dia. Participar na rotina do CEI, quando necessario, no que diz respeito

‘és atividades de higiene (banho) e alimentacéo (refeigées)

“’"s’ Realizar planejamento das atividades executadas com as criangas, sob a coordenacao do diretor
da unidade. Participar das reunides de pais sempre que convocado pelo diretor. Manter contato
Reconhecimento direto com os pais para troca de informagées. Acompanhar as criangas em atividades externas a
‘ Unidade. Executar outras atribuigoes afins.
Ne de )
i Medidas de | Obs:
Quant. = Servidores e z= v :
Agente Descrigao do Trajetéria de Possiveis Controle ja Tipo de
lu'::;réo Ambiental Agente ex[::;il:ts;ao Fonte Geradora Propagacédo | Danos a Saude Existente Exposicao ‘
Reconhecimento
Ne de .
3 Medidas de
Q:z'r"' Agt_ante Descricdo do Servudor?o Fonte Trajetoria f.le Possfveis, Cur]lrole ja Tipo _dg
Avaliagéo (FiSiCOS/QUI’miCOS/BioléquOQ fungio Ambiental Agente agente Propagacao | Danos a Satde Existente Exposicao
Descri¢ao do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de _— Limite de
Agente Trabalho | Avaliacio ica Data Exposicéo Medigao Toleranci
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Medidas de Protecdo Propostas Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Biologicos)
Coletiva:
Descrigao do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de _— Limite de
Agente Trabalho Avaliacdo ica Data Exposicao Madigio anci;
Administrativa: N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
AVIGEaE Medidas de Protegcao Propostas
Coletiva:
Administrativa:
; Secretaria: SEMAC Cargo: Monitor de CEC N2 de Funcionarios: 02 Indlvidual:

|Descrigdo das Atividades:

‘Trabalhar diretamente com criangas entre 0 a 6 anos, de acordo com a necessidade da unidade. Realizar

planejamento das atividades executadas diariamente com as criangas, sob a coordenagao do Diretor ou responsavel
| pela unidade. Receber e acompanhar diariamente a entrada e saida das criangas, Observar e registrar o
idesenvolvimento da crianga. Participar das reunides de pais e sempre que convocado pelo diretor. Manter contato
| freqiente com os pais pra troca de informagbes, Acompanhar, orientar e cuidar da higiene pessoal da crianga a de

| acordo com as orientagGes da Secretaria de Educagéo, no que se refere ao banho, troca de roupas, escovagéao de
identes etc. Encaminhar ao agente de salde quando as criancas apresentarem algum problema em seu estado geral
de saude, acompanhar as criangas durante as refeicoes, orientando a como se alimentar corretamente. Desenvolver
atividades educativas que envolvem higiene e satde, anotar a assiduidade diéria da crianga encaminhar a diretora da

|unidade, acompanhar as criangas em atividades externas & unidade, antever , organizar e controlar o material

| necessario para as atividades pedagégicas das criangas. Preservar as condigdes ambientais apropriadas as atividades

|Secretaria: SEMAC

Descrigao das Atividades:
Elaborar, executar e dirigir projetos de engenharia civil, estudando caracteristica e preparando planos, métodos de
‘trabalho e demais dados requeridos, para possibilitar e orienta a construcéo, a manutengéo e o reparo das obras e

Cargo: Eng. Civil Sénior

assegurar os padroes técnicos.

N2 de Funcionarios: 01

| Obs:

3 educacionais: limpeza, iluminagao, ventilagdo das salas de aula etc. Organizar e dirigir e cuidar do uso apropriado do
|espago, dos brinquedos e dos materiais, manter a diregdo informada de todo o trabalho em desenvolvimento com o ‘
grupo de criangas com sua responsabilidade, acompanhar, observar e orientar as criangas em horario de descanso.
Executar outras atribuigbes determinadas pela chefia imediata. Reconhecimento
Obs:
Ne de o
2 Medidas de
- Quz:t. Agente Descrigdo do SerwdorE:O Fonte G Trajetéria de Possiveis Controle ja Tipo de
Reconhecimento P por Ambiental Agente . Propagagdo | Danos a Saude Existente Exposicao
uncdo agente
Ne de i
5 Medidas de
Q:Z‘:" Agente Descrigao do Serwdoreaso Fonte o Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de
) Ambiental Agente v < Pr a Danos a Saide Existente Exposicao - ~ r_ . s i, 2
fungéo agente Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Bioldgicos)
Descrigao do Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de s Limite de
Agente balh Avaliagdo Medica Exposica Toleranci
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Avaliacéao (Fisicos/Quimicos/Biologicos) - -
Medidas de Protecao Propostas
Descrigao do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de e B Limite de Coletiva:
Agente Trabalho Avaliagdo Medicao Data Exposicao Medigéo Tolerancia
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Medidas de Protecdo Propostas
Coletiva:
Individual:
Individual:

| Secretaria: SEMAC

Descricdo das Atividades:
Planeja, coordena, promove a execugéo de todas as atividades da unidade, orientando, controlando e avaliando

Cargo: Diretor do Teatro Municipal

N¢ de Funcionarios: 01

| Secretaria: SEMAC

Descricao das Atividades:
Executa servigos gerais de escritérios das diversas unidades administrativas, como a classificagdo de documentos e

Cargo: Escriturario

N¢ de Funcionarios: 18

| correspondéncias, transigao de dados, langamentos, prestagdo de informagao, arquivo, datilografia em geral e
atendimento ao publico.

| resultados, para assegurar o desenvolvimento. | Obs:
i Obs:
Reconhecimento
Reconhecimento
Ne de T
5 Medidas de
Nf de Medidas de Q:z':t' Aggnle Descricao do Serwdorzso Fonte G Trajetoria Eie POSS!’VEiS‘ Cor_ltmle ja Tipo _dg
Quz:t. Agente Descrigdo do eier:;?::e:n Fohte Geradora Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de funcéo Amblental Agente ragenle Propagagdo; | DanosaSalde|  Existents Exposigao
luﬁgﬁo Ambiental Agente 2genle Propagacédo | Danos a Saulde i E ica
L . L. . Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
Avaliacéo (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
Descricao do Un. de Tipo de Ponto de Dat Tempo de Mediga Limite de
Descrigao do Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicio Limite de Agente Trabalho Avaliacdo Medicao ata E. ica 'ga0 Toleranci
Agente Trabalho Avaliacdo Medicao Exposicao ki Toleréncia N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Medidas de Protecao Propostas _ Medidas de Protecédo Propostas
- Coletiva:
Coletiva:
Administrativa: A
Individual: Individual:
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%Secrelaria: SEMAC Cargo: Técnico em Contabilidade Ne¢ de Funcionarios: 1

Descricao das Atividades:
Executa e organiza trabalhos inerentes a contabilidade; realiza tarefas pertinentes, para apurar os
‘elementos necesséarios ao controle e apresentacdo da situagdo patrimonial, econémica e

[f : oo i
financeira da organizagao municipal.

%Secrelaria: SEMAC Cargo: Maquinista N¢ de Funcionarios: 03

‘ Descricao das Atividades:

| Constréi, monta e desmonta cenario;Auxilia o setor cenotécnico; movimenta cortinas de cena, cabos de varanda ou
‘algapéo;Faz a manutengao da maquinaria do teatro e do urdimento; Orienta e executa os movimentos do cenario

| z
|durante o espetaculo.

} |Obs:
| Obs: ‘
Reconhecimento Reconhecimento
Ne de :
N2 de . R Medidas de
: Medidas de Quant. —_— Servidores . P =7 .
Quant. & Servidores iy 2 = . Agente Descrigéo do - Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de
Agente Descrigdo do Trajetéria de Possiveis Controle ja Tipo de por 2 p ao | Fonte a i F 4 b
lulr’:‘; . Ambiental Agente ex;;c;sel:‘:; ao | Fonte Geradora Propagagao | Danos 4 Satde | Existente Exposicio fungdo Ambiental Agente agente Propagacéo | Danos a Saude Existente Exposicao
Avaliacdo (Fisicos/Quimicos/Bioldgicos) Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Biol6gicos)
Descricao do | Un. de Tipo de Ponto de Tempo de L Limite de Descrigdodo | Un.de Tipo de Ponto de Dat Tempo de Medica Limite de
Agente Trabalho Avaliagio Medigdo Data Exposicdo Medigéo Toleréncia Agente T Avaliacdo g ala Exposicao e T
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Medidas de Protecdo Propostas Medidas de Protecao Propostas
Coletiva: Coletiva:
Administrativa: Administrativa:
Individual: Individual:
Ne de Funciondrios: 02 ESecrelaria: SEMAC Cargo: Motorista N¢ de Funciondrios: 02

?Secrelaria: SEMAC Cargo: lluminador de Artes Cénicas

‘ Descricao das Atividades:

| Criar e projetar a iluminagao do espetaculo em consenso com a Equipe de Criagao; indicar os equipamentos
necessarios para a realizagao do espetéculo; elaborar o plano geral de iluminagao e o esquema para instalagéo e
ladequagéo de refletores a mesa de luz, bem como a afinagdo dos mesmos; preparar o roteiro para a operagéo da

1 mesa; executar outras atividades correlatas, determinadas pelo superior imediato.

|

Obs:
Reconhecimento
Ne de "
Medidas de
Quant. - Servidores — — 3 N
Agente Descrigao do Trajetériade | Possiveis Controle ja Tipo de
Iu':n?;g G Ambiental Agente ex;:;‘:l;: ao | Fonte Geradorg Propagacdo | Danos a Saude Existente Exposicdo
Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Bioldgicos)

Descrigao do Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicio Limite de

Agente Trabalho Avaliacdo Medicao Exposicao ¥ Tolerancia

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Medidas de Protecdo Propostas

Coletiva:

‘ Descricédo das Atividades:

' Compreende os cargos destinados a execucao de tarefas de dirigir veiculos automotores de transporte de passageiros
|e cargas e conserva-los em perfeitas condi¢des de aparéncia e funcionamento.

| Obs:

Administrativa:

Individual:

Reconhecimento
N2 de i
A Medidas de
Q"z':t' Agente Descricao do :(e:;';?:::so Fohile Geradata Trajetoriade | Possiveis Controle ja Tipo de
Iuﬁqéo Ambiental Agente zgente Propagagao | Danos a Saude Existente Exposicao
Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Biol6gicos)

Descrigdo do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de v Limite de

Agente Trabalho Avaliagao Medigao Data Exposicao Medigao Tolerancia

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Medidas de Protecdo Propostas

Coletiva:
Individual:

jSecrelaria: SEMAC Cargo: Impressor Tipografico Ne de Funcionérios: 01

N¢ de Funcionarios: 01

Secretaria: SEMAC ‘ Cargo: Tratorista

Descrigao das Atividades:
Compreende as tarefas de operagdo de tratores e reboques, montados sobre rodas, para
carregamento e descarregamento de materiais, rogada de terrenos e limpeza de vias, pragas

Descricéo das Atividades: EE
o P ; . : B R jardins.
Profissional responsavel por chapa montada com tipos de chumbo (pelo tipdgrafo), executar a impressao tipogréfica,
| que consiste em pressionar o papel, seja de forma mecanica ou manual, contra a chapa de tipos. Obs:
‘ Deve zelar pela limpeza e conservagédo de sua impressora.
| Obs:
. Reconhecimento
Reconhecimento
Ne¢ de ;
; g g Medidas de
N2 de i Quant. . . |Servidores L Possiveis o :
< Medidas de
Quant. - Servidores - I = ] Agente | Descricao Fonte | Trajetoria de 3 Controle ja | Tipode
Agente Descrigao do Trajetéria de Possiveis Controle ja Tipo de por < expostos = Danos a . Pl
luﬁgga Ambiental Agente ex;;t;selr(:lseao Fonte Geradora | pohagacio | Danos a Saude|  Existente Exposigao funciio Ambiental| do Agente a0 agente Geradora | Propagacao Saude Existente |Exposigdo
Radiagao Membros |Queimaduras
- u Exposicdo | superiores Creme protetor, y
02 Fisicos o ;Z?I o 02 a0.50! Lesdies nos de pele Intermitente
Avaliacéo (Fisicos/Quimicos/Biol6gicos) Othos olhos
Descrigao do un. de Tipo de Ponto de Dat Tempo de Medics Limite de Avaliacio (Fisicos/Quimicos/Biolégicos
Agente Trabalh Avaliacao Medicio ata E: ica igao Toleranci
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A Descrigéo do Un. de Tipode | Pontode | [ Tempo de Medicio Limite de
Agente Trabalho Avaliacdo | Medicao Exposicdo ¢ Tolerdncia
Medidas de Protecédo Propostas Fadisgaa nag SME Qualitativa - . 8h00 - -
_ ionizantes
Coletiva:
Medidas de Protecao Propostas
Coletiva:

Administrativa:

Individual:

Administrativa:

Individual: Protetor solar contra raios UV, dculos de seguranga com lentes tonalidade 3.




DIARIO OFICIAL

PIRACICABA, terca-feira, 17 de setembro de 2013 99

Secretaria: SEMAC

Descricao das Atividades:
Descri¢ao das Atividades Habituais: Formulam objeto de estudo e pesquisa sobre relagdes
humanas e sociais nas areas das ciéncias sociais € humanas. Realiza procedimentos para coleta,
tratamento, andlise de dados e informagdes e disseminam resultados de pesquisa. Planejam e
|coordenam atividades de pesquisa.

Cargo: Pesquisador

N2 de Funcionarios: 01

?Secrelaria: SEMAC Cargo: Professor de Musica N¢ de Funcionarios: 01

‘ Descricao das Atividades:

;Orientar e ensinar o aluno a desenvolver habilidades musicais utilizando-se de instrumentos diversos apresentando
idiferentes estilos musicais; desenvolver atividades de expresséo vocal, contribuindo para o desenvolvimento da
|ateng@o e concentragdo em atividades de complementagéo pedagogica; estimular e orientar a criagéo de instrumentos

|alternativos a partir de materiais diversos descobrindo sons; estimular a descoberta da musicalidade corporal; orientar
|a escolha musical e debater suas repercussdes sociais; sugerir e organizar apresentagdes publicas.

| Obs: |Obs:
Reconhecimento Reconhecimento
Ne de i Nede -

. Medidas de Medidas de
Q:::,“' Agente Descrigdo do Seexr;:’dst:;ess Fonte Trajetériade | Possiveis Controle ja Tipo de Qunt. Agente Descrigédo do Servlt:ores Fonte Gerad Trajetériade | Possiveis Controle ja Tipo de
funcdo Ambiental Agente a0 agente Geradora Propagacao | Danos a Salde Existente Exposicao Iu':;rio Ambiental Agente eu:;se nolse ao onte Geradora Propagacdo | Danos a Saide | Existente Exposigao

Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Bioldgicos) Avaliacéo (Fisicos/Quimicos/Biologicos)
Descricédo do Un. de Tipo de Ponto de Dat Tempo de Medica Limite de Descrigao do Un. de Tipo de Ponto de Dat Tempo de Medica Limite de
Agente Trabalho Avaliacéo Medicéo ata Exposigéo edigao Toleréncia Agente Trabalho Avaliagao Medicao aa Exposicao g0 Tolerancia
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Medidas de Protecao Propostas Medidas de Protecdo Propostas

Coletiva: Coletiva:

Administrativa:

Administrativa:

Individual:

Individual:

Secretaria: SEMAC

Descricédo das Atividades:
Operam sistemas de computadores e microcomputadores, monitorando o desempenho dos aplicatives, recursos de
entrada e saida de dados, recursos de armazenamento de dados, registros de erros, consumo da unidade central de

Cargo: Técnico em Micro Informatica

Ne¢ de Funcionarios: 01

| processamento (cpu), recursos de rede e disponibilidade dos aplicativos. Asseguram o funcionamento do hardware e
| do software; garantem a seguranca das informagoes, por meio de copias de seguranga e armazenando-as em local

| prescrito, verificando acesso logico de usuario e destruindo informacdes sigilosas descartadas. Atendem clientes e

| usuarios, orientando-os na utilizagao de hardware e software.

|Secretaria: SEMAC

Cargo: Supervisor de Palco

Descricdo das Atividades:
Planejar e supervisionar o desenvolvimento de espetaculos teatrais durante a sua realizagéo; elaborar a tabela de
avisos, notificando os corpos técnico - artisticos sobre 0 andamento ou alteragdo do trabalho; comunicar ao contra -
regra as irregularidades ou problemas de manutencéo e conservacdo de materiais, equipamentos de iluminacéo,
maquinario, cenario e figurinos; instalar e reparar os equipamentos elétricos e de iluminagéo, montando-os ou
restaurando circuitos elétricos para adaptar essas instalagdes as exigéncias do espetaculo; afinar os refletores e
colocar filtros chamados de “gelatina colorida”, conforme o esquema de iluminagao; instalar mesas de comando das
luzes e aparelhos elétricos; criar e projetar a iluminagdo do espetaculo em consenso com a equipe de criagéo; indicar

N2 de Funcionarios: 01

| Obs: |0 equipamento necessario e elaborar o plano geral de iluminagao; operar os controles da mesa de iluminagao, tanto
‘ analégica quanto digital, unidade fixas ou méveis; construir, montar e desmontar cenarios; movimentar cortinas de
cena, cabos de varanda ou algap&o; orientar e realizar os movimentos do cenario durante os espetaculos;
Reconhecimento responsabilizar-se pelo setor cenotécnico e de iluminagao; fazer a manutengéo da maquinaria do Teatro e do
urdimento; executar outras atividades correlatas determinadas pelo superior imediato.
N2 de . Obs:
Medidas de
Qn:r:t. Agente Descrigao do eiewgggzso Fonte Geradora Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de
Iul'iu;ia Ambiental Agente ’;‘;enle o o Propagacéo | Danos & Salide | Existente Exposicéo B
Reconhecimento
N2 de i
. Medidas de
Quant. _— Servidores oo — i .
H = Fo o = e Agente Descricao do Trajetdria de Possiveis Controle ja Tipo de
Avalla a0 {FISICOS/QUImICOS/BIOIOQ|cos) lu?l?;;o Ambiental Agente exr:;ztr::;au Fonte Geradora Propagacdo | Danos a Saude Existente Exposicao
Descricdo do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de 2 Limite de ‘
Agente | Trabalho | Avaliaca Medica Data Exposica Medicdo Tolerncia
hiA hA NA Li NA /A hA hA Avaliagdo (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
- Medidas de Protecao Propostas Deics;ieﬁ: %[ T A"rl?lgéeo Ponto de — Tempo de Medico i ds
oletiva: =
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Administrativa: Medidas de Protecédo Propostas
Coletiva:

Individual:

|Secretaria: SEMAC Cargo: Programador Cultural Ne¢ de Funcionarios: 03

Descricéo das Atividades:

Planejar, executar, acompanhar e avaliar projetos de cunho cultural; levantar custos, elaborando cronogramas
financeiros para o orgamento dos projetos; estabelecer contatos com patrocinadores para as acdes culturais; redigir e
digitar textos e documentos concernentes a sua &rea de atuagdo; conhecer a legislagdo de incentivo & cultura e
manter arquivo dessas; elaborar projetos de captacdo de recursos baseados nas leis de incentivo e orientar os

Administrativa:

Individual:

fSecretaria: SEMAC Cargo: Servigos Gerais Ne¢ de Funcionarios: 04

Descrigcao das Atividades:
Realiza trabalhos que auxiliam o bom andamento do setor, auxilia na montagem e separagao de materiais que sao

candidatos que desejam sabé-los; executar outras atividades correlatas, determinadas pelo superior imediato.

distribuidos para as unidades de salde;executa servigos de copa,organizacao e guarda materiais e outras fungdes
|afins atribuidas pelo superior hierarquico.

Obs:
Reconhecimento
N de z
Medidas de
Quant. u Servidores . " s "
Agente Descrigao do Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de
Iuﬁzrén Ambiental Agente ex;:;ilr(:‘seao Fonte Geradora Propagacdo | Danos a Saude Existente Exposicdo
Avaliacéo (Fisicos/Quimicos/Bioldgicos)

Descrigao do Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de E Limite de

Agente Trabalho Avaliacdo Medicdo E: ica * Toleréncia

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Medidas de Protecao Propostas

Coletiva:

Administrativa:

Individual:

‘ Obs:
Reconhecimento
N2 de .
2 Medidas de
Q“:r“' Agente Descrigéo do Semdorzso Fonte G Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de
'u’:] o Ambiental Agente ;g anits “ | Propagacdo |Danos a Saude | Existente Exposicdo
Avaliacéo (Fisicos/Quimicos/Biologicos)

Descricé@o do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de _ Limite de

Agente Trabalh Avaliacdo Medica Data Exposicéao Medigao Toleranci

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Medidas de Protecao Propostas

Coletiva:

Administrativa:

Individual:




100 PIRACICABA, terca-feira, 17 de setembro de 2013

DIARIO OFICIAL

4 N Secretaria: SEMDEC | Cargo: Diretor de Aeroporto Ne¢ de Funcionarios: 01
Descricdo das Atividades Atuais:
Zelar pelo cumprimento da legislacéo federal, estadual e municipal quanto a Aviagao Civil e ao Aeroporto, administrar
toso o complexo que compde o perimetro do aeroporto quanto & operacionalizagio, servigos comerciais, seguranga,
limpeza, conservagdo e manutengao das areas e instalagdes, elaborar relatérios solicitados pelos 6rgéos de
fiscalizagao, prestar contas dos recursos provenientes do erario municipal e demais arrecadagoes, fazer o controle de
Prefeitura do Municipio de Piracicaba trabalho dos servidores e delegar atribuigées aos mesmos.
Obs:
SECRETRIA MUNICIPAL DE e
N2 de i
” Medidas de
A Quant. L Servidores i — s .
Agente Descrigao do Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de
D ES E NVO NI M E N T O ECO N O M I CO qu?;:io Ambiental Agente eXg;se::Jtz 80:( FonteGeradora Propagacéo | Danos a Saude Existente Exposi¢cao
o Avaliacéo (Fisicos/Quimicos/Biol6gicos)
PROGRAMA DE PREVENCAO DE RISCOS AMBIENTAIS
Descrigao do Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medigao Limite de
" ~ . L a . . Agente Trabalho Avaliacao Medicao Exposicao Tolerancia
Classificagdo Nacional de Atividade Econdmica (CNAE):84.11-6 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
NUmero de Funcionarios:08
Endereco: Rua Antonio Corréa Barbosa, 2233 - 6° Andar - Piracicaba — SP. Medidas de Protegdo Propostas
Coletiva:
ABRIL DE 2013
Administrativa:
Individual:
- /
Secretaria: SEMDEC | Cargo: Auxiliar Administrativo Ne de Funcionarios: 01 Secretaria: SEMDEC Cargo: Escrituraria / Chefe de Divisdo de Servigos N2 de Funcionarios: 01
Descricdo das Atividades Atuais: Descricédo das Atividades Atuais:
Executa, tarefas simples e de pouca complexidade, nas diversas unidades administrativas, como datilografia, registro, Supervisionam rotinas administrativas em instituicdes puablicas e privadas, chefiando diretamente equipe de
controle e arquivo de documentos. escriturarios, auxiliares administrativos, secretarios de expediente, operadores de maquina de escritério e continuos.
Coordenam servigos gerais de malotes, mensageiros, transporte, cartério, limpeza, terceirizados, manutengao de
Obs: equipamento, mobiliario, instalagdes etc; administram recursos humanos, bens patrimoniais e materiais de consumo;
organizam documentos e correspondéncias; gerenciam equipe. Podem manter rotinas financeiras, controlando fundo
. fixo (pequeno caixa), verbas, contas a pagar, fluxo de caixa e conta bancéria, emitindo e conferindo notas fiscais e
Reconhecimento recibos, prestando contas e recolhendo impostos.
Ne de ) Obs:Exerce cargo de Funcéo Gratificada.
Quant . Servidores . Macidas, dg
por . Agente Descricdo do expostos ao | Fonte Geradora Trajetéria Ele Possiveis Controle ja Tipo dg .
fungao Ambiental Agente agente Propagagao Danos a Saude Existente Exposigao Reconheclmento
Ne de .
. Medidas de
Q:z:“' Agente Descrigao do ei:?;?:::a Fonte Geradora Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de
Ava"agéo (FisicoleuimicoslBioIégicos) fungéo Ambiental Agente agente Propagagdo | Danos a Saude Existente Exposigado
Descricdo do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de . Limite de
Agente Trabalho Avaliagdo Medicdo Data Exposicdo Medigao Tolerdncia
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Descricao do Un. de Tipp d? Ponto 98 Data Tempo Qe Medigéo Limitne de
Medidas de Prote 50 Pro ostas Agente Trabalho C: ¢ Exposig: Tolerancia
— i P NA | NA N/A N/A N/A N/A N/A N/A
oletiva:
Medidas de Protecé@o Propostas
Administrativa: Coletiva:
Individual: ativa:
Secretaria: SEMDEC | Cargo: Digitador / Chefe de Divisédo da Industria Ne de Funcionarios: 01
Descrigdo das Atividades Atuais: - ‘ ‘ ) Secretarla: SEMDEC Cargo: Escrituraria / Chefe do N.A.A Ne de Funcionarios: 01
Planeja, coordena, promove a execugdo de todas as atividades da unidade, orientando, controlando e avaliando e . N
resultados, para assegurar o desenvolvimento. Descr'gao das_ AthldadeS Atuals; o ] ] _ )
Coordenar o Conselho Municipal de Ciéncia e Tecnologia, o Conselho Gestor do Aeroporto Municipal, participar do Supervisionam rotinas administrativas em instituicdes ptiblicas e privadas, chefiando diretamente equipe de
Conselho Gestor do Parque Tecnoldgico e Conselho Municipal de Esportes, tramitar processos de empresas para escriturarios, auxiliares administrativos, secretarios de expediente, operadores de maquina de escritério e continuos.
isengdo de taxas municipais de Ciéncia e Tecnologia e COMEDIC, analisar e coordenar os processos de empresas Coordenam servicos gerais de malotes, mensageiros, transporte, cartorio, limpeza, terceirizados, manutencao de
com interesse em se instalar no municipio, auxiliar no estudo de regularizagdo dos Distritos Industriais e retomada de equipamento, mobiliario, instalagbes ?tc;‘admlnustra{n recursos humanos, bens patrimoniais e materiais de consumo;
estudos em projetos de nivel municipal, estadual e federal. organizam documentos e correspondéncias; gerenciam equipe.
obs: Exerce cargo de Fungéo Gratificada Obs: Exerce cargo de Funcéo Gratificada.

Reconhecimento Reconhecimento
Ne de Nede =
. Medidas de : Medidas de
Quant. - Servidores " . 1 . Quant. o Servidores iy p o "
Agente Descricdo do Trajetéria de Possiveis Controle ja Tipo de Agente Descrigdo do Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de
fupn;; & Ambiental Agente exp;t;s;l;se aaj| Fonle Geradora Propagacao | Danos a Salde Existente Exposicio 'uﬁ?}% 5 Ambiental Agente ex;;r;:;tnc: a0 ( Fonte Geradora Propagacdo | Danos a Salde Existente Exposicdo
Avaliacéo (Fisicos/Quimicos/Biolégicos) Avaliacéao (Fisicos/Quimicos/Biologicos)

Descricao do Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicao Limite de Descricdo do Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicdo Limite de

Agente Trabalho Avaliacdo Medicéo Exposicdo ¢ Toleréncia Agente Trabalho Avaliacao Medicéo Exposicao ¢ Tolerancia

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Medidas de Protecdo Propostas Medidas de Protecao Propostas

Coletiva: Coletiva:

Administrativa:

Administrativa:

Individual:

Individual:
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‘Secrelaria: SEMDEC Cargo: Escriturario

Descricéo das Atividades Atuais:

Executa servigos gerais de escritorios das diversas unidades administrativas, como a classificagéo de documentos e
correspondéncias, transicéo de dados, langamentos, prestagéo de informagéo, arquivo, datilografia em geral e
atendimento ao publico.

- N2 de Funcionarios: 01

Obs:
Reconhecimento
N¢ de .
" Medidas de
Q::’:l' Agente Descricao do ei;r::gsre:o Fonte Geradora Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de
funcao Ambiental Agente agente Propagacao Danos a Satde Existente Exposigdo
NA| NA | NA N/A | N/A NA | NA NA | N/A
Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)

Descricéo do Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicio Limite de
Agente Trabalho Avaliacdo Medicéo Exposicéo s Toleréncia
Medidas de Protecdo Propostas

Coletiva:

Administrativa:

Individual:

Secretaria: SEMDEC 'N‘-’ de Funcionarios: 01

Cargo: Escriturario CLT

Descricao das Atividades Atuais:

Executa servigos gerais de escritérios das diversas unidades administrativas, como a classificagédo de documentos e
correspondéncias, transi¢do de dados, langamentos, prestagéo de informagao, arquivo, datilografia em geral e
atendimento ao publico.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA

SEMDES

SECRERRIA MUNICIPAL DO
DESENVOLVIMENT O SOCIAL

Programa de Prevencéo de Riscos Ambientais
PPRA

Classificacéo Nacional de Atividade Econémica (CNAE):84.11-6

NUmero de Funcionarios:100

Endereco: Av. Maurice Allain, 454 - Vila Rezende (Pg. do Engenho Central)
Piracicaba — SP.

ABRIL DE 2013

- /

Secretaria: Divisao / Dept2:

SEMDES SEMDES
cargo: Assistente Administrativo

Ne de Funcionarios:

Descrigac das Atividades:

Obs: Executa atividades de rotina administrativa, preenchendo formularios e desenvolvendo atividades afins, visando
contribuir para o perfeito desenvolvimento das rotinas de trabalho. Para tanto, preenche formuldrios diversos,
consultando fontes de informagées disponiveis para possibilitar a apresentagéo dos dados solicitados; prepara a relagao
de cobrangas e pagamentos efetuados, consultando documentos e anotagdes realizados para facilitar o controle

Reconhecimento finance_‘lro; prov‘ldencia_ pagamentos _emitindo cheques ou entregando moeda corrente para saldar obrigagtes
assumidas; executa atividades proprias de departamento de pessoal, calculando folha de pagamento, efetuando
s registros, preenchendo guias e demais documentos afins para cumprir dispositivos da legislagao trabalhista; arquiva

Quant Se:“li:;es Medidas de copia de documentos emitidos colocando-os em postos apropriados para permitir eventuais consultas e levantamento de
por 3 Agente Descricao do exposios a0 | Fonte Geradora Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de informagdes; confere o material recebido, confrontando-o com dados contidos na requisigéo, examinando-os, testando-

funcao | Ambiental Agente agente Propagacdo | DanosaSaude | Existente | Exposicdo os e registrando-os para encaminha-los ao setor requisitante; opera magquinas simples de escritério, digitando textos,
fazendo célculos e tirando cépias para contribuir na execugéo dos servigos de rotina.

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
. - . Reconhecimento
Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Biol6gicos)

Descricao d Un. di Tipo d Ponto d T d Limite d. Guant; Agente Descrigao do Ser'ﬁ::res Trajetéria de Possiveis ncn:;:i:‘:;se?: Tipo de
'scricao do n. ae Ipo ae 'onto ae empo ae = Imite de por ” ao | Fonte ¥ 3 i s ppiad
Agente Trabalho Avaliagiio Medicéo Data Exposigao Medigio Tolerancia fungao | Ambiental Adonts agente Piopagacao; Dance'd Sa(de | :Existente Expasigad

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Medidas de Protegdo Propostas Avaliacéo (Fisicos/Quimicos/Bioldgicos
Coletiva:
Descrigao do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de . Limite de
Agente Trabalho Avaliacao Medicao Data Exposicao Medigao Toleréncia
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Administrativa:
Medidas de Protecdo Propostas

individual: Colativas
Administrativa:

Individual:

Secretaria: SEMDEC Cargo: Secretario N2 de Funcionarios: 01

Descrigéo das Atividades Atuais: Secretaria: Divisdo / Depte: N2 de Funcionarios:

Promove a execugéo das propostas politicas e administrativas da gestdo em curso que visem o atendimento das SEMDES SEMDES 03

necessidades do municipio. Planeja, coordena, executa, controla e define prioridades politicas e administrativas no

ambito de sua drea de atuagao, em conformidade com as competéncias estabelecidas no regimento interno para a

secretaria e de acordo com o plano de governo municipal;Representa o prefeito em solenidades e eventos, quando

solicitados, para visar o cumprimento dos compromissos assumidos;Executa outras tarefas correlatas determinadas
pelo prefeito municipal.

argo : Assistente de Pesquisa e Promocéao

Descricao das Atividades:

Trabalha na recepgéo atendendo o publico;

Controle geral das ligagdes da SEMDES, atendendo, transferindo, anotando e realizando ligagdes;
Encaminha as pessoas ao departamento correto a sua necessidade;

Fornece informagdes quanto as ofertas de trabalhos, servigos e projetos da SEMDES.

Obs:
Reconhecimento
N de
Medidas de
Quant. = Servidores : wig £ 2
Agente Descricao do Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de
fu‘:l:; & Ambiental Agente ex[;ogzl:tse a0’ | Fonte'Gsradora Propagacao Danos a Saltide Existente Exposicao
Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
Descrigao do Un. de Tipo de Ponto de Dat Tempo de Medica Limite de
Agente Trabalho Avaliagéo Medicéo ata Exposicéo edigao Toleréncia
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Medidas de Protecao Propostas
Coletiva:

Administrativa:

Individual:

Reconhecimento
Ne de "
P Medidas de
Q:zrr'" Agente Descrigio do | Servidores Fonte Geradora | Tra/otériade |  Possiveis Controle ja Tipo de
fungao Ambiental Agente ragenle Pr ¢ Danos a Saude Existente Exposicao
Avaliacéo (Fisicos/Quimicos/Bioloqgicos)
Descricao do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de - o —
Agente | Trabalho | Avaliagao | Medicao Data Exposicao Medicao Limite de Tolerancia
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Medidas de Protecao Propostas
Coletiva:
Administrativa:
Individual:
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Secretaria: Divisao / Dept%: N¢ de Funcionarios:

SEMDES Diversos Setores da Secretaria

Secretaria: Divisao / Dept2: N2 de Funcionarios:
SEMDES Diversos Setores da Secretaria 11

argo: Assistente Social

Descrigcao das Atividades:

Planeja, executa e analisa pesquisas socioecondémica, educacionais e outras, utilizando técnicas especificas para
identificar necessidades e subsidiar programas educacionais, habitacionais, de saude e formagédo de mao-de-obra;
Efetua triagem nas solicitagées de ambulancia, remédios, géneros alimenticios, recursos financeiros e outros, prestando
atendimento a medida do possivel; Acompanha casos especiais como problemas de salide relacionamento familiar,
drogas, alcoolismo e outros, sugerindo o encaminhamento aos 6rgaos competentes de assisténcia, para possibilitar
atendimento dos mesmos; executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Prestam servigos orientando individuos, familias, comunidades e instituigbes sobre direitos e deveres (normas,
cédigos e legislagao), servigos e recursos sociais de programas de educagao, planejam, coordenam e avaliam planos,
programas e projetos sociais em diferentes area de atuagao profissional (seguridade, educacao, trabalho, juridica,
habitagdo e outras), orientam e monitoram agoes em desenvolvimento relacionados a economia doméstica, nas area de
habitagao, desenvolvimento humano, economia familiar, educagao do consumidor, alimentagdo e saude, desempenham
tarefas administrativas. Realizam visitas na comunidade em geral, recolhem “moradores de rua”, mantém contato fisico,
ficam propensas a agressoes, intimidag6es,doengas contagiosas, dentre outros perigos e riscos.

Cargo: Auxiliar Administrativo

Descricao das Atividades:

Executa atividades de rotina administrativa, preenchendo formulérios e desenvolvendo atividades afins, visando
contribuir para o perfeito desenvolvimento das rotinas de trabalho. Para tanto, preenche formulérios diversos,
consultando fontes de informagoes disponiveis para possibilitar a apresentagao dos dados solicitados; prepara a relagao
de cobrancas e pagamentos efetuados, consultando documentos e anotagdes realizados para facilitar o controle
financeiro; providencia pagamentos emitindo cheques ou entregando moeda corrente para saldar obrigagdes assumidas;
executa atividades préprias de departamento de pessoal, calculando folha de pagamento, efetuando registros,
preenchendo guias e demais documentos afins para cumprir dispositivos da legislag&o trabalhista; arquiva cépia de
documentos emitidos colocando-os em postos apropriados para permitir eventuais consultas e levantamento de
informagdes; realiza levantamento do estoque de material existente, examinando registros efetuados para proceder, caso
necessario, a sua reposi¢éo; confere o material recebido, confrontando-o com dados contidos na requisigéo,
examinando-os, testando-os e registrando-os para encaminha-los ao setor requisitante; opera maquinas simples de

Reconhecimento escritério, digitando textos, fazendo célculos e tirando cépias para contribuir na execugao dos servicos de rotina.
Ne de .
- Medidas de
Quant. i Servidores o] 5 o 3 " "
Agente Descrigao do Trajetéria de Possiveis Controle ja Tipo de
§ por Ambiental Agente expostos ao | Fonte Geradora Propagacac | Danos a Saude Existente Exposigao Reconhec‘ mento
uncao agente
Nede i
= = ] F— = A Quant, Agente Descrigao do Servidores Trajetoria de Possiveis né:ﬁ:?:litj‘: Tipo de
Avaliacao FISICOS/QUImICOS/BIOIO fu':::'e:xo Ambiental Agente agenleao Fonta Propagacao |Danos a Saude Existente Exposi¢ao
Descri¢ao do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de ) Limite de
Agente Trabalho Avaliacio Medigao Data Exposigao Madigio Toleranci
Cras,
Creas, Ambiente Nao aplica-se Avali g" Fisi imi Bioldai
Biolégicos | Nicleo de | Qualitativa de 02/08/2010 Intermitente medig6es conforme - aliagao ( sicos/Qu cos/Bio od cos)
Apoio Trabalho Anexo 14 da NR-15
Social Descrigao do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de s Limite de
Cras, Agente Trabalh iacao ica Data Exposica Medigao leranci
Creas, Ambiente Depende Ambiente Nao aplica-se
Fisicos Ndcleo de | Qualitativa de 02/08/2010 Intermitente = = Bioldégicos | do setor Qualitativa de 15/10/2011 Intermitente medigGes conforme -
Apoio Trabalho onde atua Trabalho Anexo 14 da NR-15
Social
— Medidas de Protecao Propostas
Medidas de Protecao Propostas Soletva
Coletiva:

Administrativa:
Cabe a chefia a compra de epi's para os funcionérios.

Individual:
Sapato de Seguranga (Para uso em situagoes onde ha perigo de tropegos e escorregdes), luvas de procedimentos e 6culos de
seguranga incolor.

Administrativa:

Secretaria: Divisao / Dept%: N de Funcionarios:
SEMDES Nucleo de Apoio Social

cargo: Auxiliar de Oficio

Descrigao das Atividades Atuais:

Recepcionam e prestam servigos de apoio a moradores de rua; prestam atendimento telefénico e fornecem
informagdes em escritérios, consultérios, marcam entrevistas ou consultas dando inicio ao Acolhimento; averiguam suas
necessidades e dirigem ao lugar ou ao profissional habilitado para tal ; observam normas internas de segurancga,
conferindo documentos

Individual:
Secretaria: Divisao / Dept?: Ng de Funcionarios:
SEMDES CONSELHO TUTELAR

cargo: 12 e 22 Conselheiro Tutelar

Reconhecimento
Ne de .
< Medidas de
Quant. —_— Servidores — - o
Agente Descrigao do Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de
Iu‘r’\?;ri o Ambiental Agente ex;;t;s;:; ao | Fonte Geradora Propagacgao | Danos a Satde Existente Exposicao
Avaliacéo (Fisicos/Quimicos/Biol6gicos
Descri¢ao do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de ‘= Limite de
Agente Trabalho Avaliacao ical Data posica Medigio anci.
Nucleo de Ambiente Nao aplica-se
Biolégicos Apoio Qualitativa de 15/10/2011 Continua medigbes conforme =
Social Trabalho Anexo 14 da NR-15
Nucleo de Ambiente
Fisicos Apoio Qualitativa de 15/10/2011 Intermitente = =
Social Trabalho
1 Medidas de Protecao Propostas
Coletiva:

Administrativa:
Cabe a chefia a compra de epi's para os funcionarios.

Individual:
cretarla: Diviséo / Depi2: 2 de Funciondrios:
EMDES IC.R.A.S. (Centro) — Centro de Referéncia em Assisténcia Social

cargo: Encarregado de Equipe |

Descricao das Atividades:

Executa servigos de apoio nas areas de recursos humanos, administragéio, atendem servidores, fornecendo e
recebendo informagtes sobre prontuarios e direitos e deveres; cumprindo tode o procedimento necessario referente aos
mesmos; preparam relatérios e planilhas; executam servigos gerais de escritérios.

S0 responsaveis por equipes dentro da drea administrativa.

Reconhecimento
N2 de "
N Medidas de
Q:z:t' Aggme Descrigéo do ;:r:s'?:;i Fonte Geradora Trajetéria Eie Fossjvai§ Cumrule ja Tipo dg
fungdo Ambiental Agente agente Propagacao | Danos a Sadde Existente Exposicao
Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
Descrigdo do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de o E
Agente Trabalho | Avaliagao Medigéo Data Exposicao Medicho Limite:de Tolordncla
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Medidas de Protecao Propostas

Coletiva:

Administrativa:

Descricao das Atividades Atuais:

Visam garantir a atengéo, defesa e protegédo a pessoas em situagdes de risco pessoal e social. Procuram assegurar
seus direitos, abordando-as, sensibilizando-as, identificando suas necessidades e demandas e desenvolvendo atividades
e tratamento. Implementam, avaliam, coordenam e planejam o desenvolvimento de projetos pedagdgicos/instrucionais
nas modalidades de ensino presencial e/ou a distancia, aplicando metodologias e técnicas para facilitar o processo de
ensino e aprendizagem. Atuam em cursos académicos e/ou corporativos em todos os niveis de ensino para atender as
necessidades dos alunos, acompanhando e avaliando os processos educacionais. Viabilizam o trabalho coletivo, criando
e organizando mecanismos de participagdo em programas e projetos educacionais, facilitando o processo comunicativo
entre a comunidade escolar e as associagdes a ela vinculadas.

Reconhecimento
N2 de N
. Medidas de
G::?" Agente Descrigao do Serwdoreaso Fonte Gerad Trajetoria de Pos;ivei§ Controle ja Tipo de
fungao Ambiental Agente ragenle Propagagdo | Danos a Saude Existente Exposicao
Avaliacéo (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
Descricao do | Un. de Tipo de Ponto de Tempo de . o .
Agente Avaliagio Medigao Data Exposigio Medigao Limite de Tolerancia
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Medidas de Protegdo Propostas

Coletiva:

Administrativa:

Secretaria: Divisao / Dept% N2 de Funcionarios:
SEMDES SEMDES 8

Cargo: Escriturario

Descricao das Atividades:

Datilografar ou digitar cartas, memorandos, relatérios e demais correspondéncias da unidade, atendendo as
exigéncias de padrbes estéticos, baseando-se nas minutas fornecidas para atender as rotinas administrativas,
recepcionar pessoas que procuram a unidade, inteirando-se dos assuntos a serem tratados, objetivando prestar-lhes as
informagbes desejadas; organizar e manter atualizado o arquivo de documentos da unidade, classificando-os por
assunto, em ordem alfabética, visando a agilizagao de informagées; efetuar controles relativamente complexos,
envolvendo interpretagéo e comparagao de dois ou mais dados, conferéncia de calculos de licitagdes, controle de férias,
contébil ou outros tipos similares de controle, para cumprimento das necessidades administrativas; efetuar calculos
utilizando férmulas e envolvendo dados comparativos; célculos de juros de mora, corregdo monetaria e outros; atender e
efetuar ligagdes telefonicas, anotando ou enviando recados e dados de rotina ou prestando informagédes relativas aos
servigos executados, operar e conservar equipamentos de reprodugao xerografica, fac-simile e microcomputadores;
controlar o recebimento e expedigéc de correspondéncia, registrando-a em livro préprio, com a finalidade de encaminha-
la ou despacha-la para pessoas interessadas; redigir memorandos, circulares, relatérios, oficios simples, observando os
padrdes estabelecidos para assegurar o funcionamento do sistema de comunicag@o administrativa; executar outras
tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Reconhecimento
N2 de .
: Medidas de
Q::_“' Age_nle Descri¢ao do Sewldore:a Fonte Trajetéria fie Possliveis_ Cor_ltrole ja Tipo _de_
fungao Ambiental Agente agente Prof > Danos a Satde Existente Exposigao
Avaliacéo (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
Descri¢ao do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de = Limite de
Agente Trabalho iaga lica Data ica Madicao Tolerancia
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Medidas de Protecao Propostas

Coletiva:

Individual:

Individual:
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Divisao / Dept?: IN2 de Funcionaries:

Divisao / Dept®: NedeF ionarios:
C.R.E.A.S. - Centro de Referéncia Especializado em Assisténcia Social 03

Secretaria:

SEMDES

ISEMDES EMDES

Cargo: Psicélogo

Cargo: Monitor de Zona Azul

Descrigao das Atividades:

Estudam, pesquisam e avaliam o desenvolvimento emocional e 0s processos mentais e sociais
de individuos, grupos e instituicdes, com a finalidade de analise, tratamento, orientacdo e educacgao;
diagnosticam e avaliam disturbios emocionais e mentais e de adaptagéo social, elucidando conflitos

Descri¢ao das Atividades:

Controla, distribui, comercializa, faz anotagdes referente a as vagas piblicas demarcadas nas dreas de Zona Azu
Ino municipio.
Percoire as distancias nas dreas para realizar o trabalho sempre a pé.

e questdes e acompanhando o(s) paciente(s) durante o processo de tratamento ou cura; investigam Reconhecimento
os fatores inconscientes do comportamento individual e grupal, tornando-os conscientes;
desenvolvem pesquisas experimentais, tedricas e clinicas e coordenam equipes e atividades de area Ne de Medidas d
e afins. Quant. A = Servidores L fot jeases
gente Descrigao do Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de
f por Ambiental Agente axpostos o | Fonts:Geradara Propagacdo | Danos a Sadde Existente Exposicao
jungao agente
Reconhecimento
Quant. Ser'fi;:res Modidas do Avaliaca Fisi /Quimi /Biologi
| Agente Descrigao do Trajetériade | Possiveis Controle j4 Tipo de valiacao (Fisicos/Wuimicos/biologicos
ot Ambiental Agente expostos do | Fante Geradora Propagacao | Danos a Salde Existente Exposicao
funcao agente
Descrigao do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de . . A
Agente Trabalho Avaliaca ica Data Exposicao Medicao Limite de Tolerancia
Ambiente
< - T —_ o - Fisicos SEMDES | Qualitativa de 15/10/2011 Continua -
Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Bioldgicos) Trabalho
De?griegnélz do Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medigao Limite de Medidas de Protegﬁo Propostas
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A Coletiva: Nao tem.
Medidas de Protegﬁo Propostas Administrativa: A Chefia imediata deve fornecer epi’s sempre que necessario.
Coletiva:

Administrativa:

Individual: Boné Oficial da fung&o, éculos com protegao para radiagdes nao-ionizantes e sapato de seguranga.

Individual:
Secretaria: Divisdo / Dept?: N2 de Funcionérios:
SEMDES Diversos Setores da Secretaria

Cargo: Motorista ‘

Descricao das Atividades Atuais:

Dirige veiculo leve e/ou tipo Kombi, manipulando os comandos e conduzindo-o no trajeto indicado segundo as
regras de transito para entregar ou recolher cargas. Para tanto, vistoria o veiculo, verificando o estado dos pneus, o nivel
de combustivel, agua e dleo do carter e testando freios e parte elétrica para certificar-se de suas condigdes de
funcionamento; examina as ordens de servigo, verificando a localizacao dos depésitos e estabelecimentos onde serdo
efetuadas a carga e descarga de mercadorias para dar cumprimento & programagéo estabelecida; liga o motor , girando
a chave de ignigdo, para aquecé-lo e possibilitar a movimentagdo do veiculo; dirige o veiculo, manipulando seus
comandos e observando o fluxo do transito e a sinalizagéo para conduzi-lo aos locais de carga ou descarga; controla a
carga e a descarga das mercadorias , comparando-as aos documentos de recebimento ou de entrega e orientando sua
arrumagéo no veiculo para evitar acidentes e atender corretamente a freguesia; zela pela manutengdo do veiculo,
comunicando falhas e solicitando reparos para assegurar seu perfeito estado; recolhe o veiculo apds a jornada de
trabalho, conduzindo-o & garagem para permitir a manutengdo e abastecimento do mesmo. Pode auxiliar nos trabalhos
de carga e descarga do veiculo. Pode efetuar reparos de emergéncia no veiculo. Realiza rondas pela cidade para
recolhimentos de pessoas com necessidades sociais.

Secretaria: Divisao / Dept?: N¢ de Funcionarios:

SEMDES SEMDES
cargo: Monitor de C.E.C.

Descri¢ao das Atividades:

Trabalhar diretamente com criangas, entre 0 e 6 anos, de acordo com a necessidade da unidade.

Realizar planejamento das atividades executadas diariamente com as criangas, sob a coordenagéo do diretor e/ou
responsavel pela unidade;

Receber e acompanhar a crianga diariamente na sua entrada e saida da unidade;

Observar e registrar o desenvolvimento da crianga;

Participar das reunies de pais sempre que convocados pelo diretor e/ou responsavel pela unidade;

Manter contato frequentemente com os pais para troca de informagédes;

Acompanhar, orientar e cuidar da higiene pessoal da crianga, de acordo com as orientagoes da Secretaria Municipal
de Educagao, no que se refere a banho, troca de roupas, escovagao de dentes, etc.

Encaminhar ao agente de salide as criangas que apresentarem algum problema em seu estado geral de salde;

Acompanhar as criangas nas horas de refeigao, orientando-as de como se alimentar, quando e por qué, assim como
desenvolver atividades educativas que envolvam higiene — saude.

Anotar a assiduidade diaria da crianga e encaminhar para o diretor da unidade.

Acompanhar as criangas em atividades externas a unidade;

Antever, organizar e controlar o material necessario para as atividades pedagdgicas das criangas;

Preservar as condigdes ambientais apropriadas as atividades educacionais: limpeza, iluminagéo, ventilagéo da sala,
etc.

Reconhecimento Organizar, dirigir e cuidar pelo uso apropriado do espago, dos brinquedos e dos materiais;
= Manter a diregéo informada de todo trabalho em desenvolvimento com o grupo de crianga sob sua responsabilidade;
a Neda Medidas de Acompanhar, observar e orientar as criangas em horario de descanso.
uant. B Servidores AT @ 75
i Agente Descrigdo do | 1o os a0 | Fonte Geradora | TTajetoriade | Possiveis Controle ja Tipo de E
fu':géa Ambiental Agente agents Propagagéo | Danos a Saude Existente Exposigio Reconhecimento
Nods Medidas de
AVa"a 50 (FisicoleuimicoslBiolé icos) Qu(a::l. Agente Descricao do e?(er:s"zgsreai Fonte Geradora Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de
—L q- fu':lgao Ambiental Agente 2genle Propagacéo | Danos a Salde Existente Exposi¢ao
Descricao do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de o = 7R
Agente Trabalho | Avaliagio Medigdo Data Exposicdo Medigao Hmits de —
- o Ambiente ) Avaliacéao (F
Fisicos SEMDES Qualitativa de 15/10/2011 Continua - -
Trabalho Descrigao do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de _— Limite de
Ambiente N&o aplica-se Agente Trabalho ca ica Data a Madigho i
Biolégicos | SEMDES Qualitativa de 15/10/2011 Eventual medigdes conforme - N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Trabalho Anexo 14 da NR-15
" = Medidas de Prote¢ao Propostas
Medidas de Protecao Propostas - ¢ P

Coletiva: Nao tem.

Administrativa: A Chefia imediata deve fomecer luvas de procedimentos e 6culos de seguranga com protegao contra radiagbes nao-ionizantes para os
motoristas.

Administrativa:

Individual: Individual:

S taria: Divisao / Depte: N2 de Funcionarios:
Secretaria: Diviséo / Dept2: N2 de Funcionarios: SEECR;D’E'SS SIEIIT;[‘;ESQP e Funcionarios:
SEMDES Gabinete

Cargo: Secretario Executiva do Conselho Municipal de Assisténcia Social

Descri¢ao das Atividades:

Planeja, coordena, executa, controla e define prioridades politicas e administrativas no ambito de sua area de
atuagao, em conformidade com as competéncias estabelecidas no regimento interno para a secretaria e de acordo com
o plano de governo municipal;

Realiza estudos e pesquisas relacionadas, as atividades de sua éarea, utilizando documentos e outras fontes de
informagdes, analisando os resultados dos métodos utilizados, para ampliar o préprio campo de conhecimento;

Levanta as necessidades e define os objetivos relacionados a sua area de atuagéo, prevendo custos em fungao dos
projetos e propostas, visando o cumprimento de normas estabelecidas;

Analisa e aprova projetos através de leitura, discuss&o e decisdo junto com as chefias, para avaliar o cumprimento
das diretrizes do programa de governo;

Desenvolve e aprimora contatos com outros ¢érgaos publicos, recebendo reivindicagdes, analisando e propondo

cargo: Especialista em Educagao Psicélogo

Descricdo das Atividades:

Estudam, pesquisam e avaliam o desenvolvimento emocional e 0s processos mentais e sociais
de individuos, grupos e instituigdes, com a finalidade de andlise, tratamento, orientagdo e educagio;
diagnosticam e avaliam distirbios emocionais e mentais e de adaptagdo social, elucidando conflitos
e questdes e acompanhando o(s) paciente(s) durante o processo de tratamento ou cura; investigam
os fatores inconscientes do comportamento individual e grupal, tornando-os conscientes;
desenvolvem pesquisas experimentais, tedricas e clinicas e coordenam equipes e atividades de area
e afins.

solugdes, para assegurar o pleno atendimento dos mesmos e do interesse do municipio; Reconhecimento
Presta informagdes ao prefeito sobre o desenvolvimento dos servicos e os resultados atingidos, elaborando
relatérios ou outros meios, para possibilitar a avaliagdo das politicas de governo; N
Representa o prefeito em solenidades e eventos, quando solicitados, para visar 0 cumprimento dos compromissos Quant Servld:res Medidas de
assumidos; por - Agente Descrigao do a0 | Fonte Trajetéria de Possiveis Controle ja Tipo de
Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo prefeito municipal. fungio Ambiental Agente agente rrop Danos a Saide|  Existente Exposigao
Reconhecimento
Nede - Avaliacdo (Fisicos/Quimicos/Biolégicos
Quant, _ Servidores Medidaside
" Agente Descrigao do Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de
por ge 3 expostos ao | Fonte Geradora i = 3 - 3 § poas
funcao Ambiental Agente agente Propagacao | Danos a Sadde Existente Exposi¢ao Des:;g;ﬂalz do TUn_ de .Tip.P dg '.:?n..t-o f‘e Data Tempq ‘fe Medigao Limi[e d_e
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Avaliacédo (Fisicos/Quimicos/Bioldgicos)

Dssigi;i: do TUn. de Tip? ‘:? Pn"“: 92 Data Tempn:!_e Medicao Limite de Tolerancia
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Medidas de Prote¢ao Propostas

Coletiva:

Medidas de Protecédo Propostas

Coletiva:

ativa:

Administrativa:

Individual:
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Secretaria: Divisao / Dept?: N2 de Funcionarios:
SEMDES Administragdo

Cargo : CHEFE DE SETOR

Descricao das Atividades:

Planeja, coordena e promove a execugao de todas as atividades da sua unidade, organizando e orientando os
trabalhos, para assegurar o desenvolvimento normal das atividades.

Reconhecimento
Nede
E Medidas de
Quant. e Servidores e ot e
Agente Descri¢ao do Trajetéria de Possiveis Controle ja Tipo de
'u;:‘:ré o Ambiental Agente exz;sel:; do:| Fonle Getadora Propagagao | Danos a Satdde Existente Exposigao
Avaliacéo (Fisicos/Quimicos/Bioldgicos)
Des:;?:g do Un. de T'-p? :‘S Pom_c: fje Data Tempg:ie Medicao Limite de Tolerancia
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Medidas de Proteca@o Propostas
Coletiva:
Individual:
Secretaria: Divisao / Depte: Ne de Funcionarios:
SEMDES Gabinete

Cargo : Secretario

Descricao das Atividades:

Promove a execugao das propostas politicas e administrativas da gestao em curso que visem o atendimento das
necessidades do municipio.

Prefeitura do Municipio de Piracicaba

SEMOB

SECRE'RRIA MUNICIPAL
DE OBRAS

PPRA
PROGRAMA DE PREVENGAO DE RISCOS AMBIENTAIS

Classificacdo Nacional de Atividade Econdmica (CNAE) 84.11-6
NUmero de Funcionarios: 169
Enderec¢o: Rua Antdnio Corréa Barbosa, 2233 — Chacara Nazaré

Piracicaba — SP.

ABRIL DE 2013

Reconhecimento
N2 de 7
il Medidas de
°::’r“' Agente Descrigao do ;‘;’;’s"::f; Fonte Geradora | Traietéria de | Possiveis Controle ja Tipo de
fungao Ambiental Agente agente Propagagédo | Danos a Satide Existente Exposi¢ao
Avaliacéo (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
DESA‘;E_:Z do Un. de T|'p9 39 Pom.c: f‘e Data Teinpt?’d_e Medigao Limite de Tolerancia
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Medidas de Protecao Propostas

Coletiva:

Administrativa:

AN /

Divisdo / Depte: N2 de Funcionarios:
Setor de Engenharia 01

Secretaria:

SEMOB

Cargo: Agente Fiscal Fazendario

Descricdo das Atividades: Dirigir e fiscalizar os trabalhos da secéo de acordo com a legislacéo vigente, as disposigoes
deste regimento e as instrugdes do chefe da divisdo; orientar a agao do pessoal do setor junto aos contribuintes;
promover a efetivagao de diligéncias, exames e pericias com o objetivo de salvaguardar os interesses da fazenda
municipal e acompanhar o seu andamento; estudar questoes relativas as rendas municipais; sugerir medidas julgadas
necessarias para melhorar o sistema tributario municipal; promover a organizacdo e manutencéo atualizada do fichario
do setor; examinar todos os casos de reclamagéo contra langamentos pertinentes ao setor; promover a guarda, em
perfeita ordem, dos documentos; dirigir as atividades de fiscalizagao dos contribuintes, para impedir a sonegagao de
tributos, aplicando sancdes aos infratores; fazer lavrar notificagoes, intimagdes, autos de infragdo, de apreensoes de
mercadorias e apetrechos, e realizar quaisquer diligéncias solicitadas pelas reparticbes municipais; orientar ou promover
a orientacdo dos contribuintes no cumprimento de suas obrigagdes fiscais; promover a fiscalizacéo do horéario de
abertura e fechamento dos estabelecimentos comerciais, industriais e similares; promover a fiscalizagdo do comércio
eventual e ambulante; fazer fiscalizar e cobrar os tributos sobre os estabelecimentos de diversdes publicas e o
cumprimento de seus deveres para com o fisco municipal; organizar as escalas de rodizio do pessoal do setor,

Individual:
conforme as necessidades e conveniéncias do servico; promover o controle das multas aplicadas pelo setor; articular-se
com o fisco estadual e federal visando interesses reciprocos com o fisco municipal; executar outros servigos que lhe
Secretaria: Divisao / Dept: N2 de Funcionarios: sejam determinados pelas chefias superiores
SEMDES Unidades C.R.A.S. - Centro de Referéncia em Assisténcia Social 04 Obs:
Cargo: Servigos Gerais
Descrigao das Atividades: Reconhecimento
Executa a limpeza em geral; 5
Recolhe lixos e outros no departamento; Quant SeN'ddE Medidas de
Armazena e organiza a guarda dos produtos quimicos para limpeza; ":‘: 2 Agente Descricao do S OrE:O Fonte Trajetéria de Possiveis Controle ja Tipo de
Faz café e cha; fu':n 0 Ambiental Agente aaEAte Propagacao | Danos a Salude Existente Exposi¢ao
Realiza outras atribuigdes afins. ¢ 9
Reconhecimento
Ne d - . ~ ;. -
T . Sersiares - o Medidas de ) Avaliacao (Fisicos/Qui
o Agente Descrigagodo | o o | Fonte Geradora | Traietoria de Possiveis Controle ja Tipo de
mp & Ambiental Agente P w Propagacao | Danos a Saude Existente E: ica
ngao agonte Descricadodo| Un.de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicio Limite de
Agente Trabalho Avaliagao Medicao Exposicao ¢ Tolerancia
T — N T N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Avaliacéo (Fisicos/Quimicos/Biolégicos
_ Medidas de Protecao Propostas
Descticao do | Un. de Tipo de Ponto de Tempo de — — »
Agente Trabalho Avaliagao Medicao Daa Exposicao Madigso el Rl L Coletiva:
Ambiente
Quimicos C.R.AS. Qualitativa de 15/10/2011 Intermitente - ‘Administrativa:
Trabalho
T . Ambiente ) N_éo_ aplica-se Individual:
Biolégicos | C.R.A.S. Qualitativa e 15/10/2011 Intermitente medigdes conforme
Trabalho Anexo 14 da NR-15
2 Medidas de Protecao Propostas
Coletiva: Nao tem.
Administrativa: A Chefia imediata deve fornecer epi's sempre que necessario.
— ~ — —— = ia: Diviséo / Dept®: N2 de Funcionarios:
Individual: Luvas nitrilicas, botas de borracha, calgado de seguranga, protetor respiratdrio para contengéo de vapores. SEMOB Setor de Engenharia o1

Cargo: Analista Programador

S ia: Divisao / Dept®: Ne de Funcionarios: o o : = n ] v =
SEMBES kbt Fal s Descrigdo das Atividades: Desenvolver sistemas utilizando a linguagem escolhida pela organizagao,
Cargo : ASSESSOR DE GABINETE DE SECRETARIO testar, implantar e fazer sua manutengéo.
Descricao das Atividades: Obs:
Assessora o Secretério nas questdes politicas e administrativas da Administragédo Municipal.
Reconhecimento
Reconhecimento Ne de i
Quant. nt Descrigio do | Servidores Trajetériade | Possivei Controle 4 Tipo d
N2 de . por A:ﬁ:? fi Ei: ga0.d0 expostos ao | Fonte Geradora Pra]e a.dge D oss! Ses'd E°. t05:|a E pn_eﬁ
- . Servidores o o Medidas de fun(;ﬁo ienta gente agenle ropagacao lanos a Sauae xistente Xposi¢ao
Q::':' Age_me Descricao do expostos ao | Fonte Geradora Trajetoria ge PDSS‘IVEIS' Coqlrole ja Tipo _dg
fungao Ambiental Agente agente Propagacédo | Danos a Satde Existente Exposicdo
Auvallagao (P Descrigéo d Un. d Tipo d Ponto di T di Limite d
lescricao do n. ae ipo de 'onto de empo de = imite de
_ _ Agente Trabalho Avaliagdo Medicéo Data Exposicéo Medighio Tolerancia
e B e lwode; [ Fontace Data . Mediciio Limite de Toleré N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Medidas de Protecdo Propostas
Medidas de Protecao Propostas Coletiva:
Coletiva: _
Administrativa:
Administrativa:
Individual:
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Secretaria:
SEMOB

Diviséo / Dept®: N¢ de Funcionarios:
Setor de Engenharia 01

Secretaria:
SEMOB

Divisdo / Dept2: | Ne¢ de Funcionarios:
Setor de Engenharia 01

Cargo: Assessor de Gabinete de Secretario

cargo: Atendente / Diretora Departamento de Controle e Fiscalizacao

Descrigdo das Atividades: Assessora o prefeito nas questdes politicas e administrativas da
Administracao Municipal.

Descricao das Atividades: Executar tarefas destinadas a supervisao, ao planejamento urbano, & coordenagao, aos
estudos, & elaboragdo e a execugédo de projetos referentes a construgéo, fiscalizagdo de obras do municipio, a
peritagens e arbitramentos.

Obs: Exerce cargo de Fungac Gratificada

Obs:
Reconhecimento
Reconhecimento e
Medidas de
Quant. _— Servidores sy T T "
o Agente Descrigao do Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de
a f SeN}:e Medidas de 'u':"’;n Ambiental Agente Ex':’:‘:;ao Fonte'Govadora Propagacao | Danos a Saude Existente Exposi¢ao
u::\ = Agente Descrigao do P rc‘:’st:;easu Fonte Geradora Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de s Ll
fu’r’|§éu Ambiental Agente zgeme Propagacdo | Danos a Saude Existente Exposicao Radiaco na Problem Creme
01 Fisico Adlagan Rag 01 Raios do Sol Ar rs’ “ | as protetor de Eventual
ionizante e pele pele
Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos) Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Biologicos)
Descricao do Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicio Limite de Descricao do Un. de Tipo de Ponto de Dat Tempo de Medici Limite de
Agente Trabalho Avaliagao Medicao Exposicao ¢ Tolerancia ente Trabalho Avaliagdo Medicao o) Exposicao 1680 Tolerancia
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A Radiagao Corpo
nao Qualtativa | 2P0 | Nov/2011 8h e
Medidas de Protecéo Propostas jonizanta
Coletiva:
Medidas de Protecao Propostas
Administrativa: Coletiva:

Individual:
Secretaria: | Divisdo / Dept: N¢ de Funcionarios:
SEMOB Central de Obras | e Centro Civico 52 Andar 04

Administrativa:

Individual: Creme protetor com bloqueador solar e éculos de protegdo com lente tonal. 3.

N2 de Funcionarios:

cargo: Auxiliar Administrativo

Descricao das Atividades: Executar servigos gerais de escritério, de natureza complexa, para atender rotinas
preestabelecidas nas unidades

(:H Divisdo / Dept2:
SEMOB Central de obras | e Centro Civico 52 Andar

Cargo: Auxiliar de Oficio

Descricdo das Atividades Atuais: Executar servigos gerais de escritério, de natureza complexa, para atender rotinas

ek preestabelecidas nas unidades
. Obs:
Reconhecimento
e oo Reconhecimento
Quant. 5 Servidores - o ioasee "
Agente Descrigao do Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de =
£ por. Ambiental Agente expostos ao | Fonte Geradora Propagacido | Danos a Saude Existente Exposigiao Ne de Medidas de
uncso agente Quant. A . Servidores I A s .
oF g?me Descricao do ao | Fonte Trajetéria 99 Poss}velsl Cor_\lrole ja Tipo .d?.
'uﬁ cio Ambiental Agente agente Pr Danos a Saude Existente Exposicao
Avaliacéo (Fisicos/Quimicos/Biologicos
— - = Avaliacao (F
Descricao do Tipo de Ponto de Tempo de S Limite de
Agente Urr. e:Trabalho Avaliagdo Medicdo Rata Exposicao Medicao Tolerancia
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A Descricdo do Tipo de Ponto de Tempo de o imite de
Agente Un. do:Trabalho Avaliagao Medicao Data posica anci
= = N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Medidas de Protecao Propostas
Coletiva: = =
Medidas de Protecao Propostas
Administrativa: Coletiva:

Administrativa:

Individual:
Secretaria: VDiviséo / Dept2: N2 de Funcionarios:
SEMOB Setor de Engenharia 02

Cargo: Assistente Administrativo

Individual:
Secretaria: Divisédo / Dept?: [ N2 de Funcionarios:
SEMOB Centro Civico e Central de Obras 1 02

Descricdo das Atividades: Presta assisténcia & unidade de atuagéao, emitido pareces, bem como
controla os servigos gerais, compatibilizando os programas administrativos com as demais medidas.

cargo: Chefe de Divisao

Descricdo das Atividades: Executar analise de processos, liberagdo de localizagdo de instalagao de atividades
comerciais, prestadora de servigos industriais e outros atendimentos solicitados pelos contribuintes de processos e
expedigdo de alvaras.

Obs:
Reconhecimento
N2 de
Medidas de
Quzc:l. Agente Descrigao do Servldoreasu Eonte " Trajetéria de Possiveis Controle ja Tipo de
fu‘:;io Ambiental Agente ragenle Propagacao | Danos a Saude Existente Exposicao
Avaliacéo (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)

— Tipo de Ponto de Tempo de s Limite de

Descricao do Agente Un. de Trabalho Avaliacao Medicio Data Exposicio Medicao Tolerancia
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Obs:
Reconhecimento
N2 de
< Medidas de
Quant. = Servidores . e i -
Agente Descrigao do Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de
fu?lc;;o Ambiental Agente ex';;s;&seao Fonte Geradora Propagacado | Danos a Saude Existente Exposicao
Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)

Descricao do Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicio Limite de

Agente Trabalho Avaliacao Medicao Exposicado ¢ Tolerancia

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Medidas de Protecdo Propostas

Coletiva:

Medidas de Protecdo Propostas

Administrativa:

Coletiva:

Administrativa:

Individual:
Secretaria: Divisdo / Dept2: N2 de Funcionarios:
SEMOB Centro Civico 03

Individual:
Secretaria: Divisédo / Dept2: | N2 de Funcionarios:
SEMOB Central de obras | e Centro Civico 52 Andar

cargo: Chefe de Setor

Cargo: Auxiliar de Oficio CLT

Descricdo das Atividades: Planejar, coordenar e promover a execugdo de todas as atividades da sua unidade,
organizando e orientando os trabalhos, para assegurar o desenvolvimento normal das atividades.

Descricdo das Atividades Atuais: Executar servigos gerais de escritério, de natureza complexa, para atender rotinas
preestabelecidas nas unidades

Obs: Obs:
Reconhecimento Reconhecimento
N° de " N2 de i
Medidas de Medidas de
Quant. = Servidores x o Quant. _— Servidores P " 42 "
Agente Descrigao do Trajetéria de Possiveis Controle ja Tipo de Agente Descrigao do Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de
fu':l?;;o Ambiental Agente exzc;setrt‘)lseao Fonte Geradora Propagacao | Danos a Saude Existente Exposicao fu‘:l?;%o Ambiental Agente ex;:;ilr?; ao | Fonte Geradora Propagacao | Danos a Saude Existente Exposigao
Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos) Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Bioldgicos)

4o Tipo de Ponto de Tempo de - Limite de Descrigao do Tipo de Ponto de Tempo de i Limite de

Desciiclio do Agenta Unide Trabalho Avaliagcao Medicao Data Exposicao Medigio Tolerancia Agente Un. de Trabalho Avaliacao Medicado Data Exposicdo Medigéo Toleréncia
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Medidas de Protecdo Propostas Medidas de Protegdo Propostas

Coletiva: Coletiva:

Administrativa:

Administrativa:

Individual:

Individual:
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Secretaria: I Divisdo / Dept%: N2 de Funcionarios: Secretaria: Diviséo / Dept2: [ N2 de Funcionarios:
SEMOB Central de Obras 1 02 SEMOB Central de Obras 1
cargo: Carpinteiro cargo: Encarregado de Equipe
Descrigao das Atividades: Executar trabalhos gerais de carpintaria em obras de construcgéo civil, construgao de pontes Descricao das Atividades Atuais: Supervisionar, coordenar e distribuir tarefas para a equipe, fiscalizar e auxiliar
e consertos em geral, utilizar ferramentas e equipamentos, para atender a demanda de servigos. quando necessario em tarefas mais complexas, requisitar materiais e ferramentas, realizar intermediagéo entre os
funcionarios e chefia.
Obs: Obs:
Reconhecimento Reconhecimento
N2 de n N2 de
2 Medidas de Medidas de
Q::‘:" Agente Descrigao do 5erwdoreasa Fonte Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de Quant. Agente Descrigéo do Servidl;res Eorite Sarad Trajetéria de iveis Controle ja Tipo de
fungao | Ambiental Agente agente Propagacdo | Danos a Satide |  Existente Exposicao 'u':';;n Ambiental Agente :;F:;se;se onte Geradora | propagacao | Danos 4 Saude | Existente Exposicao
Uso de Uso de
7 Protecao Radiacao nao Sol Problemas Creme
Ruido Maquinas Meio P;Sg:ﬁ\?gis auditiva ionizante de pele protetor de
02 Fisico 02 ambiente —_— lhtatritarite 7 Fisico 7 y Ar " pele Eventual
Radiagdo nao Problemas e Mqtor_ as equa
ShiZatie Sol Ar de pele Creme Ruido maquinas auditiva Protetor
Protetor de auricular
Pele
Uso de
02 | Quimico |Pé de madeira 02 Cortede Meio Dosncas Protecao | | iomitente
Madeiras ambiente | respiratorias | respiratéria — Tipo de Ponto de Tempo de — Limite de
2 Descrigdo do Agente | Un. de Trabalho il I Data Tnd Medigéo Sl
para poeiras Avaliacao Medicdo Exposicao Tolerancia
. o Risleglio g Quaitativa
Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos Central de Corpo inteiro | Nov/2011 8h
Obras 1 Quantitativ
- Tipo de Ponto de Tempo de i Limite de . a
Descrigao do Agente | Un.de Trabaltho | , -~ 2 Medicao Data Exposicdo Medicéo Tolerancia Ruido 78.91 dB(A) 85 dB(A)
Ruido g
Quantitativa 83.76 dB(A) 85 dB(A) = ~
Central de Serseiosia | Nviooas & Medidas de Protecao Propostas
Radiagdo ndo Obras 1 o B Coletiva: Sinalizagao da area com cones ou cavaletes na realizagao de servigos em vias publicas
ionizante Quaatva Administrativa:
P6 de madeira Centralde | o oniitativa | Corpo inteiro | Nov/2011 8h 15,158 1mg/m3 i
Obras 1 mg/m3

Medidas de Protecao Propostas

Coletiva: Aquisicdo de sistema de exaustdo de ar e protegdo das partes moveis das maquinas e equipamentos e
manutengado de limpeza e organizagao do setor de carpintaria;

Individual: Protecdo respiratéria para poeiras, calgado de seguranca, protetor auricular tipo plug de insergéo e ou
concha,creme protetor com bloqueador solar recomendado por Dermatologista, uniforme e éculos de protegao com
lentes tonalidade 3.

Administrativa: Viabilizar a aquisicdo de maquinas e equipamentos novos que possam oferecer maior seguranga e
conforto aclstico aos usuarios. Promover treinamentos de seguranga no trabalho e do uso correto de EPI's
(Equipamento de Protegao Individual).

Individual: Oculos de protecdo com lentes incolor, Luvas de raspa, Protetor facial de acrilico, Avental de raspa, Calgado
de seguranga com bico de ago, protetor auricular tipo plug de insercdo e ou tipo concha, Protegdo respiratoria para
poeiras.

Secretaria:

SEMOB

Divisdo / Dept2:
Centro Civico

N2 de Funcionarios:

Cargo: Desenhista

Secretaria:
SEMOB

Divisédo / Dept2:

N2 de Funcionarios:
Central de Obras 1e Centro Civico 1

cargo: Engenheiro Civil Junior

Descricédo das Atividades: Executar projetos no auto CAD, planilhas orgamentérias, digitacéo de
laudos/memoriais. Elaborar, executar e dirigir projetos de engenharia civil, estudando caracteristicas
e preparando planos, métodos de trabalho e demais dados requeridos, para possibilitar e orientar a
construgdo, manutengao e reparo das obras assegurando os padrées técnicos necessarios.

Obs:

cargo: Engenheiro Civil Sénior

Descrigdo das Atividades: Executar projetos no auto CAD, planilhas orgamentarias, digitagédo de
laudos/memoriais. Elaborar, executar e dirigir projetos de engenharia civil, estudando caracteristicas
e preparando planos, métodos de trabalho e demais dados requeridos, para possibilitar e orientar a
construgdo, manutencéo e reparo das obras assegurando os padrdes técnicos necessarios.

Descrigdo das Atividades: Reconhecimento
Executar desenhos para projetos de engenharia, construcao e fabricacdo, mapas, graficos e outros trabalhos técnicos,
interpretando esbogos e especificagées e utilizando instrumentos apropriados, para elaborar a representacdo grafica do & SeNT:E Medidas de
projeto e orientar sua execugao. :i‘:" Agente Descrigdo do iy oreaso Foiite Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de
funcao Ambiental Agente agente Propagacao | Danos a Saude Existente Exposigao
Ops; Ruido Obras de Meio Problemas
construgéo ambiente auditivos
Reconhecimento 1 Fisico 1 EPI's Eventual
Radiagao nao Ar Problemas
Ne de Medidas de ionizante Sol de pele
Q:z'r‘" Agente Descrigdo do :‘;’)’::f::’; Fonte Geradora | Traletoria de |  Possivels Controle ja Tipo de
fungao Ambiental Agente agente Propagacédo | Danos a Satide Existente Exposicdo Ava"agéo (FiSiCOS/QUimiCOS/BioléqiCOS)
. Tipo de Ponto de Tempo de . Limite de
Descrigao do Agente | Un. de Trabalho Avaliagio Medicao Data Exposicao Medicao Tolerancia
a Ruido
Avaliacéo (F — 83.76 dB(A) | 85 dB(A)
Central de &
Descricao do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de 4 oo Limite de i il
Agente Trabalho | Avaliagso Medigao Dat Exposicao Madigio Tolerancia G ;tt)rfsgiv? o Corpo inteiro. | Nov/2011 8h
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A Radiagac nao Qualitativa
ionizante
Medidas de Protecdo Propostas
Coletiva: = =
Medidas de Protecao Propostas
Administrativa: Coletiva'
Idividual: Administrativa:
Individual: Calgado de segurancga; protetor solar e auricular, éculos de protecéo tipo fumé e
Secretaria: 'Diviséo/DepP: N de Funcionarios: capacete de seguranca
SEMOB Central de Obras 1e Centro Civico 4

Secretaria: N° de Funcionarios:

SEMOB

Divisdo / Dept2:
Central de Obras 1

Obs:

Cargo: Eletricista

Descricdo das Atividades: Executar servigos de instalagédo e reparos na parte elétrica dos prédios publicos, utilizar

- ferramentas e aparelhos de medicido adequados, assegurar seu bom funcionamento.
Reconhecimento p: G q g
Obs:
N2 de .
Medidas de
Quant. x Servidores " " £
Agente Descrigédo do Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de .
fu':‘i;;n Ambiental Agente exp;;setr?;ao Fonte Geradora Propagacdo | Danos a Saude Existente Exposigdo Reconheclmento
Ruid Ob & Probl Protetor Ne de
uido ras de . roblemas auricular Medidas de
construgéo M?'O auditivos Qu::,“‘ Agente Descrigao do Seividores Fonte Trajetéria de Possiveis Controle ja Tipo de
4 Fisico 4 ambiente Eventual fu’:.gao Ambiental Agente ao:-sgente Propagacao | Danos a Saude | Existente Exposigao
Radiagao nao Ar Problemas Cremed Usode
o tet N .
ionizante Sol de pele prowe ?r © 5 Fisico Hadiagao nao 5 Raios do Sol Halosido: | Rroblemas protetor Intermitente
pele ionizante sol de pele solar
Ava isicos/Quil s . .y ;
Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Bioldgicos
—_ Tipo de Ponto de Tempo de . Limite de
Descricdo do Agente | Un. de Trabalho s = Data 2 Medicao 5 — Tipo de Ponto de Tempo de ~ Limite de
_ Avaliacdo Medicéo Exposigao Tolerancia Descrigio do Agente | Un.de Trabalho |, yiocao Medicio Data Exposicao Medicao Tolerancia
Ruido 83.76 dB(A) 85 dB(A) Radiagao nao Central de
Quantitativ i itati intei - -
Central de ! lonanis Obras 1 Qualitativa | Corpo inteiro | Nov/2011 8h
Obrasi e Corpo inteiro | Nowv/2011 8h
Radiagdo nao | SO ViSO | o alitativa Medidas de Protegido Propostas
ionizante Coletiva: Fornecer cobertura de protegao (ferramentas isoladas, calhas isolantes, tapetes isolantes, manta e/ou lengol
isolante, escada extensivel de madeira portatil e/ou fibra de vidro esporas (duplo T, Meia lua, extensivel), andaimes
isolantes, cestas aéreas, detectores de tensao, conjunto de aterramento secundario, vara de manobra e bastao de
Medidas de Protecdao Propostas manobra;;
Coletiva:

Administrativa:

Individual: Calcado de seguranca; protetor solar e auricular, 6culos de protegao tipo fumé e
capacete de seguranca

Administrativa: : Viabilizar a aquisi¢o e/ou adaptagdo de caminh&o com sistema elevatério para trabalho em altura;

Individual: Fornecer EPI’s: luvas de protegédo LP (05), mangas isolantes de borracha classe 0, 1, 2,3 ou 4, calgados de
seguranca sem biqueira de ago CS (05), cinturdo de protegao abdominal CP (01)-(02), trava quedas CP (03), 6culos de
protecao tipo fumé QP (01), creme protetor com blogueador solar, vestimentas resistentes ao fogo e capacete CC(02).
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Secretaria:

Divisdo / Dept; N2 de Funcionarios:

Divisdo / Dept2:

SEMOB

Central de Obras 1 e Centro Civico 6

ia: I N2 de Funcionarios:
SEMOB Central de Obras 1 e Centro Civico

cargo: Gerente de Projetos

cargo: Gerente de Suporte Técnico-Nivel Superior

Descrigdo das Atividades: Elaborar, executar e dirigir projetos de engenharia civil, planilhas orgamentérias, digitagéo
de laudos/memoriais, estudando caracteristicas e preparando planos, métodos de trabalho e demais dados requeridos,
para possibilitar e orientar a construgdo, manutencéo e reparo das obras assegurando os padrdes técnicos necessarios.
Obs:

Descrigdo das Atividades: Elaborar, executar e dirigir projetos de engenharia civil, planilhas orgamentérias, digitagéo
de laudos/memoriais, estudando caracteristicas e preparando planos, métodos de trabalho e demais dados requeridos,
para possibilitar e orientar a construgao, manutencgéo e reparo das obras assegurando os padrdes técnicos necessarios.
Obs:

Reconhecimento

Reconhecimento
Ne de N2 de
Medidas de Medidas de
Quzrr\l. Agente Descrigao do Esxer:slx::;easc Fonte Geradora Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de Qu::“‘ Agente Descrigao do Servldore:o Fonte A Trajetéria de Possiveis Controle ja Tipo de
fugn clo Ambiental Agente ';gente Propagacdo | Danos a Saude Existente Exposicdo fugn clo Ambiental Agente 'a gente Pr a Danos a Saude Existente Exposicédo
Avaliacéo (Fisicos/Quimicos/Biolégicos) Avaliacéo (Fisicos/Quimicos/Bioldgicos)
Descrigdo do Tipo de Ponto de Tempo de - Limite de Descrigdo do Tipo de Ponto de Tempo de - Limite de
Agente Un. de Trabatho Avaliacao Medicao Data Exposigao Medigio Tolerancia Agente Un. de Trabalho Avaliacdo Medicdo Data Exposicao Medicio Tolerancia
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Medidas de Protecdo Propostas Medidas de Protecdo Propostas
Coletiva: Coletiva:
Administrativa: Administrativa:
Individual: Individual:
Secretaria: VDiviséo / Dept2; N2 de Funcionarios:
SEMOB Central de Obras 1e Centro Civico
. = i Secretaria: Divisao / Dept2: N¢ de Funcionarios:
Gargo: EngenhelorClvilSenior GLT, SEMOB Central de Obras 1e Centro Civico 1

Descrigdo das Atividades: Executar projetos no auto CAD, planilhas orgamentarias, digitagdo de
laudos/memoriais. Elaborar, executar e dirigir projetos de engenharia civil, estudando caracteristicas
e preparando planos, métodos de trabalho e demais dados requeridos, para possibilitar € orientar a
construgdo, manutengéo e reparo das obras assegurando os padrbes técnicos necessarios.

Obs:

Cargo: Engenheiro Eletricista Sénior

Descrigdo das Atividades: Elaborar, executar e dirigir projetos de engenharia elétrica, estudando
caracteristicas e preparando planos, métodos de trabalho e demais dados requeridos, para
possibilitar e orientar a construgao, manutengéo e reparo nas obras assegurando os padroes
técnicos necessarios.

Administrativa:

Individual: Calcado de seguranga; protetor solar e auricular, 6culos de protegéo tipo fumé e
capacete de seguranga

Reconhecimento Obs:
Ne de . .
Medidas de Reconhecimen
ng:“‘ Agente Descrigéo do e?(er;rsilt:l:sreaso Fonte Geradora Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de eco eC e to
f por. Ambiental Agente P & Propagacédo | Danos a Satde i ica
ungao agente Ne de Medidas de
Ruid Obras d Probl Protetor Q":':" Agente Descrigéo do 5:; vi‘:::s Fonte Geradora | Traietériade |  Possiveis Controle j& Tipo de
uido ras de Meio roblemas auricular 5 POt | Ambiental Agente P Propagagio | Danos a Saude | Existente Exposigéo
construgdo ambiente auditivos uneAo ao agente
2 Fisico 2 ! Eventual Uso de
Radiagao nao Problemas Creme - Radiagdo nao Raios do | Problemas Creme
e Al
ionizante Sol ! de pele protel]or de ! Fisica ionizante ! 5] Sol de pele protetor de Eventual
pete pele
Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos) Avaliacdo (Fisicos/Quimicos/Biologicos)
. Tipo de Ponto de Tempo de . Limite de
Descrigéo do Agente | Un.de Trabalho | , - = Medica Data E ica Medicéo Toleranci = Tipo de Ponto de Tempo de = Limite de
i valiacao Medicao Xposicao 5375 4B Bosﬂ;?(cAﬂ) Descrigao do Agente | Un. de Trabalho Avaliagio Medicio Data Exposicio Medicao Tolerancla
Quantitativ Radiagao nao Central de - o i
Central de g o [ofiizants Obras 1 Qualitativa | Corpo inteiro | Nov/2011 8h
Obrasi e Corpo inteiro | Nov/2011 8h
o= e o Centro Civico o " =
Radiagao nao Qualitativa Medidas de Protecdo Propostas
ionizante i
Coletiva:
- — Administrativa:
Medidas de Protecado Propostas
Coletiva:

Secretaria: VDiviséu / Dept2:
SEMOB Central de Obras 1e Centro Civico

Cargo: Engenheiro Civil

N¢ de Funcionarios:

Descricéo das Atividades: Executar projetos no auto CAD, planilhas orgamentarias, digitagdo de
laudos/memoriais. Elaborar, executar e dirigir projetos de engenharia civil, estudando caracteristicas
e preparando planos, métodos de trabalho e demais dados requeridos, para possibilitar e orientar a
constru¢do, manutengao e reparo das obras assegurando os padrdes técnicos necessarios.

Obs:

Individual: calgados de seguranga sem biqueira de ago CS (05),6culos de protecéo tipo fumé OP (01), creme protetor
com blogueador solar, vestimentas resistentes ao fogo e capacete CC(02).

Secretaria: Divisdo / Dept2:
SEMOB Central de Obras 1e Centro Civico

Cargo: Engenheiro Junior

Ne de Funcionarios:

Descrigdo das Atividades: Executar projetos no auto CAD, planilhas orgamentérias, digitagdo de
laudos/memoriais. Elaborar, executar e dirigir projetos de engenharia civil, estudando caracteristicas
e preparando planos, métodos de trabalho e demais dados requeridos, para possibilitar e orientar a
construcdo, manutencdo e reparo das obras assegurando os padrdes técnicos necessarios.

QObs:

Reconhecimento Reconhecimento
N2 de 2
o Medidas de
Quant. _ 55:\'"::;95 i . Medidas de Q:;:,\" Agente Descrigdo do Servldoreasn Forits Trajetériade | Possiveis Controle ja Tipo de
5 por Arﬁ%?::teal De“;’: L?Ig do expostos ao | Fonte Geradora :’fg:;“g’;i;: D;‘;s:;"'se;?j o CE‘;';‘;:':":’; eja EI;%osid\;;o fungéio Ambiental Agente agente Propagacao | Danos a Saiide| Existente Exposigéo
uncao agente
Protetor Ruido Obras de ) Problemas Protetor
Ruido Obras df: Meio Problemas auricular construgao aml\?:)?elﬂle auditivos auricular
. construgao amblente auditivos 1 Fisico 1 Creme Eventual
° Fisieo Radiagdo ndo ° Problemas Creme Eviel Radia_géo nao Ar Problemas protetor de
jonizante Sol Ar de pele prolet;nr de lonizante Sol de pele pele
pele
isicos/Quimicos/Bioléai Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Biologicos
ISIicOos/QUIMICOS/Blologicos
5 Tipo de Ponto de Tempo de 5 Limite de
D I A Un. de Trabalh Tipo de Ponto de D Tempo de Medica Limite de D ¢do do Agente | Un. de Trabalho Avaliacéo Medicéo Data Exposigéio Medigdo Tolerancia
escrigho.do Agents n. de Trabalho Avaliagdo Medicéo ata Exposigéo edigao Tolerancia Ruido 83.76 dB(A) 85 dB(A)
Ruido 83.76 dB(A) 85 dB(A) Quantitativ
Central d Quantitativ Central de a o
C;:rz;; : 4 Corpo inteiro | Nov/2011 8h Obrast‘? COTpoiftelin | Nov/20TT Bl
Radiacdo n& Centro Civico Qualitati Radiagdo nao Cantro Givico Qualitativa
adiagao nao ualitativa {ontzanta
ionizante
Medidas de Protecéio Propostas _ Medidas de Prote¢do Propostas
Coletiva: Coletiva:

Administrativa:

Individual: Calgado de seguranca; protetor solar e auricular, éculos de protegao tipo fumé e
capacete de seguranca

Administrativa:

Individual: Calgado de seguranga; protetor solar e auricular, 6culos de protecéo tipo fumé e
capacete de seguranca
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-Diviséo / Dept2: [ N2 de Funcionarios:
Central de Obras 1 e Centro Civico 13

Secretaria:

SEMOB

Divisao / Dept2: N2 de Funcionarios:
Central de Obras 1 e Centro Civico 7

Secretaria:

SEMOB

Cargo: Escriturario

Cargo: Escriturario CLT

Descricao das Atividades: Executar servigos gerais de escritérios das diversas unidades administrativas, como a
classificacao de documentos e correspondéncias, transigdo de dados, langamentos, prestagéo de informagao, arquivo,
datilografia em geral e atendimento ao publico.

Descricd@o das Atividades: Executar servicos gerais de escritérios das diversas unidades administrativas, como a
classificacdo de documentos e correspondéncias, transi¢ao de dados, langamentos, prestacéo de informacao, arquivo,
datilografia em geral e atendimento ao publico.

Obs: Obs:
Reconhecimento Reconhecimento
Ne¢ de Ne de
Medidas de Medidas de
Quant. i Servidores G b 2 - Quant. e Servidores s b 54 .
Agente Descrigao do Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de Agente Descrigao do Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de
fulr,:;;u Ambiental Agente exzugztrnseau Fonte Geradora Propagacgao | Danos a Satde Existente Exposigao 'u':\;réo Ambiental Agente Ex‘;;::se ao | Fonte Geradora Propagacgao | Danos a Saude Existente Exposicao
Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Biologicos Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Biologicos

Descrigao do Tipo de Ponto de Tempo de _— Limite de Descrigao do Tipo de Ponto de Tempo de _— Limite de

Agente Un. de Trabalho Avaliacao Medicao Data Exposicao Medicéio Tolerancia Agente Un. de Trabalho Avaliacao Medicao Data Exposicao Madicéo Tolerancia

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Medidas de Protecdo Propostas Medidas de Protecdo Propostas

Coletiva: Coletiva:

Administrativa:

Administrativa:

cargo: Engenheiro Eletricista

Descrigdo das Atividades: Elaborar, executar e dirigir projetos de engenharia elétrica, estudando
caracteristicas e preparando planos, métodos de trabalho e demais dados requeridos, para
possibilitar e orientar a construgdo, manutengéo e reparo nas obras assegurando os padrées
técnicos necessarios.

Individual: Individual:

ia: Diviséo / Dept2: | N de Funcionarios:
Secretaria: Diviséo / Dept2: N2 de Funcionarios: ;‘E{:gg’ CI::;'Z ’Ci?i:: o :lsde uncionarios
SEMOB Central de Obras 1e Centro Civico

cargo: Fiscal de Construcao Civil

Descricdo das Atividades: Fiscalizar as obras de construgao civil, observando e fazendo cumprir normas e
regulamentos estabelecidos em legislagdo especifica, para garantir a seguranga da comunidade.

Obs:

Obs:
Reconhecimento
Ne de i
Medidas de
Qu::'ﬂ. Agente Descricao do S:;v:fs?;e: Fonte Geradora Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de
fu':l cdio Ambiental Agente a opa gente Propagacao | Danos a Saude | Existente Exposigao
Uso de
- Radiagao nao Raios do | Problemas Creme
1 Fisico ionizante 1 Sol Sol de pele protetor de Eventual
pele
Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Bioldgicos
2 Tipo de Ponto de Tempo de £ Limite de
Descricdo do Agente | Un. de Trabalho Avaliagio Medicio Data Exposigao Medigdo Tolerancia
Radiagdo nao Central de o S
iorisants Obrast Qualitativa | Corpo inteiro | Nov/2011 8h
Medidas de Protecdo Propostas
Coletiva:

Administrativa:

Individual: calgados de seguranga sem biqueira de ago CS (05),6culos de protecdo tipo fumé OP (01), creme protetor
com blogueador solar, vestimentas resistentes ao fogo e capacete CC(02).

Reconhecimento
Ne de
Medidas de
ng:“' Agente Descricdo do ;er:é?gs'zz Fonte Geradora Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de
Iuﬁgéo Ambiental Agente ’; gente Propagacao | Danos a Saiude| Existente Exposicao
Ruido Obras de Meio Problemas Protetor
construgao | oo | auditivos auricular
13 Fisico 13 c Eventual
I reme
Rgdlqgao nao Ar Problemas protetor de
ionizante Sol de pele pele
Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos
o Tipo de Ponto de Tempo de 5 Limite de
Descricdo do Agente | Un. de Trabalho Avaliacao s Data Exposicéo Medicédo Tolerancia
Ruido Nov/2012 83.76 dB(A) 85 dB(A)
Quantitativa
Centro Civico &gﬁg 8h
Qualitativa
Radiagao nao
ionizante Nov/2011
Medidas de Protecao Propostas
Coletiva:

I Divisao / Dept:
Central de Obras 1e Centro Civico

Secretaria:
SEMOB

Ne de Funcionarios:

Administrativa:

Individual: : Calgado de seguranga; protetor solar e auricular, 6culos de protegao tipo fumé e capacete de seguranca

Cargo: Engenheiro Civil Sénior CLT

Descrigdo das Atividades: Executar projetos no auto CAD, planilhas orgamentarias, digitagao de
laudos/memoriais. Elaborar, executar e dirigir projetos de engenharia civil, estudando caracteristicas
e preparando planos, métodos de trabalho e demais dados requeridos, para possibilitar e orientar a
constru¢do, manutencéo e reparo das obras assegurando os padrdes técnicos necessarios.

Divisédo / Dept2: N¢ de Funcionarios:

SEMOB ) Central de Obras 1e Centro Civico 22

Cargo: Motorista

Obs:

Descri¢cao das Atividades: Dirigir e conservar veiculos automotores administrativos (leve) da frota da Administracao
Publica, manipulando os comandos de marcha e diregdo, conduzindo-os em trajeto determinado, de acordo com as
normas de transito e as instrugdes recebidas, para efetuar o transporte de servidores, autoridades, materiais e outros.

Obs:

Recarhaainento Reconhecimento
1
N2 de .
Medidas de
Nede Medidas de Q:z:“‘ Agente Descric@o do Servldoreaso Fonte " Trajetéria de Possjveis' Controle ja Tipo de
Quzu:l. Agente Descrigdo do es;(er:si?:;?o Fonte Geradora | Traletéria de | Possiveis Controle ja Tipo de funcao | Amblental Agente agente Danos a Saude Existente Exposicao
fu':";gw Ambiental Agente ';genle Propagacao | Danos a Salde i ica Tooda
; Protetor - Radiagao nao Interior do | Problemas de creme .
Ruido Obras de Meio Problemas |  auricular 22 FElco ionizante Be =l veiculo pele protetor de | IMermitente
o construgao ambiente auditivos pele
2 Fisico 2 Eventual S0 06
Radiacao ndo Problemas Creme r ; Meio Doencas Z
ST Ar 22 Quimico Poeira 22 ; Pelo ar oo protegao Eventual
rotetor de
ionizante Sol de pele P el ambiente respiratérias respiratéria
Avallagéo (FisiCOSIQuim|cos/Bi°|6qicos) Avalla a0 FISICOS/QUImICOS/Blolo ICOS
e = Tipo de Ponto de Tempo de " Limite de
Descricdao do Agente | Un. de Trabalho A?‘ig;o :;er:::lﬂ ﬁd: Data g:j'g:@%i Medigao TI:I::;:IZ Descrigao do Agente- | Un: de Trabalho Avaliacao Medicdo Data Exposicao Medigao Tolerancia
_ Medigdo eR—— Central de
Ruido Q _— 83.76 dB(A) 85 dB(A) Haig:’?igggtgao Qbrasi e Qualitativa | Corpo inteiro | Nov/2011 8h - -
Central de uantitaty Centro Civico
Obrasi e & Corpo inteiro | Nov/2011 8h Particulas
L . Centro Givico - Central de Totais 0,617 10mg/m3
F*?%g';@ggtga" Qualitativa Poeira Obrast e | o antitativa | Corpo inteiro | Now/2012 8h mg/ms3
10NIZ;
Centro Civico Silica 0,025
>0,01
Medidas de Prote¢do Propostas
Coletiva: Medidas de Protecdo Propostas
Coletiva:

Administrativa:

Individual: Calgado de segurancga; protetor solar e auricular, éculos de protegdo tipo fumé e
capacete de seguranga

Administrativa: Realizar manutencao periédica dos veiculos da frota e promover cursos e treinamento de reciclagem
(direco defensiva).

Individual: Creme protetor com bloqueador solar e 6culos de seguranga tipo fumé.
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Secretaria: | Divisao / Dept=: [ N2 de Funcionarios: Secretaria: Divisdo / Dept?: Ne de Funcionarios:
SEMOB Central de QObras 1e Centro Civico SEMOB Central de Obras 1
Cargo: Motorista CLT Cargo: Operador de Maquinas
Descrigdo das Atividades: Dirigir e conservar veiculos automotores (pesado), da frota da Administrag&o Publica, tais Descrigdo das Atividades: Operar maquinas da construgdo civil, conduzir e operar seus comandos, para escavar,
como: caminhdes, manipulando os comandos de marcha, direg@o e demais mecanismo, conduzindo-os e operando-os nivelar, aplainar e compactar terra e materiais similares, preparar concreto e colocar capeamento de asfalto e concreto
em programas determinados de acordo com as normas de transito e seguranca do trabalho e as instrugdes recebidas, nas estradas e outros, auxiliando na execugéo de obras publicas.
para efetuar o transporte de materiais e pessoas. Obs:
Obs:
) Reconhecimento
Reconhecimento
Ne de .
. Medidas de
GRART. o Serrfi::res o o Medidas ‘?‘? ! 0:::“' A:'%gnle . Def;:rig;io do :(;':’s'?:;z: Fonte Geradora ‘;rajeiéria 99 o Poss‘iv;is‘d Céur‘nrolejzi ETipo Adg
or Agente Descrigao do expostos a0 | Fonte Geradora Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de funcdo iental gente agente ropagacao anos a Saude xistente Xposi¢ao
1 por Ambiental Agente Propagacdo | Danos a Saude E: ica
ungéo agente . N G
—— Radiag&o nao Famg
Radiacdo néao Creme ionizante . protetor de
ionizante PfOlet?f de 9 Fisico ] Sol In\:g;g:!go Probl:;}:s do pele Intermitente
’ ele
x Interior do | Problemas de P . . Protetor
7 Fisico 7 Sol vefaulo pele Intermitente Rufdo alificular
Protetor S " Meio Doencas Protecéo
Ruido AGHEUIAF 9 Quimico Poeira 9 ambienite Pelo ar respiratérias | Respiratoria Eventual
Meio Doengas Usojde ians ici imi iolaai
7 Quimico Poeira 7 ; Pelo ar onGa: protegao Eventual Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Biologicos
ambiente respiratérias b g
respiratoria
2 Tipo de Ponto de Tempo de P Limite de
. 5 Descrigdo do Agente | Un. de Trabalho Avaliacao Medicao Data Exposicao Medicdo Tolerancia
Avaliacao (Fisicos/Qu Radiacao nao
ionizante
= Tipo de Ponto de Tempo de 5 Limite de
Descrig-ao do Ag‘enle Un. de Trabalho Avaliacao Medicio Data Exposicao Medigao Tolerancia ng{rm 1de Qualitativa | Corpo inteiro | Nov/2011 8h
Radiagédo nao ras
ionizante Central de o o Ruido 78.91dB(A) 85 dB(A)
Obrasi e Qualitativa | Corpo inteiro | Now/2011 8h
Centro Civico Particulas
Ruido 78.91dB(A) 85 dB(A) Posira Central de Totais 0,617 10mg/m3
Particulas QObrast e . — mg/m3
Totais 0,617 10mg/m3 Quantitativa | Corpo inteiro Nov/2012 8h
Posita Gentral de mg/m3 Centro Civico Silica 0,025
Obrasi Quantitativa | Corpo inteiro Nov/2012 8h >0,01
Silica 0,025
>0,01
Medidas de Protecdo Propostas
N = Coletiva:
Medidas de Protecdo Propostas
Coletiva: Administrativa: Promover manutengdo preventiva periédica das maquinas e equipamentos e/ou aquisicac de outras
— — . _ — - . . novas e atualizadas e que oferegam maior prote¢do e seguranga ao USUArio.
Administrativa: Realizar manutencéo periddica dos veiculos da frota e promover cursos e treinamento de reciclagem Instalar em todas as maquinas sistema de alarme sonoro obrigatério quando do uso da marcha a ré:
(direcao defensiva).
Individual: Creme protetor com bloqueador solar e dculos de seguranga tipo fumeé. Individual: Creme protetor com bloqueador solar e 6culos de seguranca tipo fumé.

Secretaria: Divisao / Dept2: N2 de Funcionarios: Secretaria: Divisao / Dept?: N¢ de Funcionarios:
SEMOB Administracao SEMOB Central de Obras 1
Cargo: Secretario | |Cargo: Vigia

Descricdo das Atividades:
Responsavel por dirigir e administrar os diversos setores pertencentes a Secretaria. Promove a

execugdo das propostas politicas e administrativas da gestdo em curso que visem o atendimento
das necessidades da secretaria.

Descricao das Atividades: Executar servigos de vigilancia, seguranga e recepgao dos bens pliblicos municipais,
baseando-se em regras de conduta predeterminadas, para assegurar a ordem do prédio e seguranga do local.
Obs:

| Obs: Reconhecimento
Ne de
H Medidas de
ReconheCImento Gu::l. Agente Descrigao do Servldoreaso Fonte G - Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de
fu'r)u;io Ambiental Agente agente F a Danos a Saude Existente Exposi¢ao
N? de Medidas de
Quant. 4 Servidores A G 4 T Py Uso de creme
Agente Descricao do Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de .. Radiagdo nao Problemas "
m:::_! o | Ambiental Agente ex;:;set:'se a0 | Fonte Geradora Propagacédo | Danos a Saude Existente Exposigao 1 Fisico ionigame 1 Sol Ar de pele Pm:fetﬁ; de Intermitente
Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
Avaliacéo (Fisicos/Quimicos/Biologicos) o — — — .
o n. de ipo de onto de empo de Ay Limite de
SesorEo s TR oo s Desorighoido Agente Trabalho Avaliagio Medicéio Pata Exposicio Medigho Tolerancia
fme Un. de Trabalho Av;ﬁagéo Ponto de Medigao Data Exen’;iggo Medicao Tolerancia Radiagao nao Central de Quantitativa | Corpo inteiro | Nov/2011 | 8h
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A ionizante Qbras 1
Medidas de Protegéo Propostas Medidas de Protecéo Propostas
Coletiva: Coletiva: Viabilizar a aquisicao de portdao com sistema de cancela eletrénico automatico
Administrativa: A : Programar treinamentos de combate a sinistros, seguranga e de uso adequado dos EPl.s
Individual: Individual: Creme protetor com Bloqueador solar, dculos tipo carbografite com protegéo Ultra violeta e Infra vermelho tipo
fumé (UV e IV).
T Teariaa % T Secretaria: Divisdo / Depte: VNE de Funcionarios:
Secretaria: Di / Depte: N2 de F :
Sei;ﬁsga CI::tar;I dngbras 1 © runclonarios SEMOB Central de Obras 1 10
Cargo: Pedreiro Cargo: Servicos Gerais
Descrigdo das Atividades: Examina as caracteristicas e especificagdes das construgdes, selecionando os materiais e Desctlgho dgs At“é'd?'?jes EI:“;E" dl;:ntpeza de bC;C? die Iolfsorre poic:s dg |nspeigao, galerias, preparar de concreto'e
estabelecendo as operagdes. Executa trabalhos de alvenaria, concretagem, reboco, assentamento de pias, vasos massa para bacas e 1000, comato direlo-com materiais e lerramentas da.equipe:
sanitarios, assentamento de pisos e azulejos. Obs:
Obs: .
Reconhecimento
Reconhecimento
— s Medidas de
Ne de :g: i Agente Descrigao do avigres. Fonte Trajetéria de Possiveis Controle ja Tipo de
S Medidas de n Ambiental Agente L Propagacao | Danos a Saude | Existente Exposi¢ao
Qualr“. Agente Descrigao do Esxe:'s"::;:s Fonta Geradora Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de funglio ao’agenite
fu‘r::;ﬁu Ambiental Agente ggeme o Propagacgao | Danos a Saude Existente Exposicao Radiaca . Probl Creme
Ferramentas Zona Protetor 10 Fisico ai ol:iggztgao 10 Sol Ar Eﬂoe ;éreas protetor de | Intermitente
isi it ohy iti 5 ele
1 Flsic Rulde 1 de trabalho auditiva Parda.Aliditiva auricular Eventual s
Protetor Livae o
= 5 i avental de
iacdo na solar com 10 Biolégico MiHES 10 Galerias bacas Aguas Infecgao PVC e Intermitente
1 Fisico Raig'naig:ztgao 1 Sol Pele Dermatoldgico| fator de Intermitente 9 bactérias de lobo e bueiros | serviveis ¢ botas de
pr(otL?\(;:;"io borracha
Avaliacéo (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
_ Tipo de Ponto de Tempo de _— Limite de
Descri¢cdo do Agente | Un. de Trabalho Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicdo Limite de Desegad do Agenits: [ 1Un-deTrabalhg Avaliagio Medigso o Exposiciio el Folerdncia
ki 9 : Avaliagéo Medicéo Exposicao i Tolerancia Radiagao nao Central de s z
Ruido L ionizante Obras 1 Qualitativa | Gorpo inteiro | Nov/2011 8h Fes
Quantitativa 83.76 dB(A) 85 dB(A) lonizan |
CSEF:S', :je Corpo inteire Nov/2011 8h Virus e bactérias ng!r:; ?e Qualitativa | Corpo inteiro | Nov/2011 8h - e
Radiagao nao A
ionizants Qualitativa . .
Medidas de Protecdao Propostas
Coletiva: Manter sinalizagdo adequada com cones, placas e balizadores, quando dos trabalhos executados em ruas e
Medidas de Protecdo Propostas vias; ___ i _
Coletiva: Administrativa: Viabilizar o atendimento a NR 33 - Trabalho em local confinado, aos trabalhadores que prestam

Administrativa:

Individual: Oculos de protecéo com lentes incalor, Luvas de raspa, Protetor facial de acrilico, Avental de raspa, Calgado
de seguranca com bico de ago, protetor auricular tipo plug de insercao e ou tipo concha, Protecao respiratéria para
poeiras.

servicos de limpeza de galerias, bueiro e boca de lobos. Disponibilizar treinamento aos trabalhadores guanto da
aquisi¢ao de EPI’s e de outros de relevancia a seguranga do trabalhador;

Individual: Oculos de seguranca,calcado de protecdo, capacete de seguranca, luvas de raspa cano curto e de PVC,
colete refletivo, avental de protegdo, mascara de protegao respiratéria, bota de seguranca e calgado de protegdo com
bigueira de ago, vestimenta adequada e creme protetor com bloqueador solar.
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Secretaria: Divisdo / Dept2: | N de Funcionarios: Secretaria: Diviséo / Dept®: Ne de Funcionarios:
SEMOB Central de Obras 1 SEMOB Central de Obras 1 2
Cargo: Operador de Maquinas CLT Cargo: Soldador
Descrigdo das Atividades: Operar maquinas da construgdo civil, conduzir e operar seus comandos, para escavar, Descricéo dfas Atividades: IfExecytacr‘ servig.gs de soldage;m oxiacdeltiténix:ﬁle e{étricz para reparos em caminhdes,
nivelar, aplainar e compactar terra e materiais similares, preparar concreto e colocar capeamento de asfalto e concreto miq‘;‘"as e lerraimentas, confeccao de-guarda.corpo, grades; gradis;.grelhas, para bueiros edeparcs.em:pequenas
nas estradas e outros, auxiliando na execug&o de obras publicas. coberturas entre outros
Obs:
Obs:
Reconhecimento Reconhecimento
N° de
= Medidas de
Quant Serr\‘f-itf:res Medidas de Q:z:nt Aggnle Descrigao do Servldoreaso Fonte Trajetoria sie Possjvei§ Co[nrole ja Tipo _dg
y Agente Descrigdo do Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de = Ambiental Agente Pr Danos a Saude Existente Exposicao
por Ambiental Agente expostonng ( Fonte'Geradors Propagacao | Danos a Satide i ica fungdo agents
funcéo g agente Pagag: i Uso de
Radiagao néao Creine Ruido Serra Policorte " protetor
FRcS Perda auditiva auricular
ionizante protetor de Rrammdin
- Interior do | Problemas de pele < 2 Fisico 2 ; ; Intermitente
7 Fisico 7 Sol b Intermitente e Equipamentos ambiente Problemas de Uso de
veiculo pele Hig;aigaztnao de solda pele creme
Pm_!ew' AT elétrica protetor de
Ruido auricular -
i 5 Uso de
7 Quimico Poeira 7 M?'O Pelo ar Do_enga§ Protegio Eventual protegéo
ambiente respiratérias | Respiratéria A P d o e
2 Quimico umos: 2 ostade Ar sengas resplra_torla Intermitente
metélicos trabalho respiratérias com filtro
. ~ Py P . P fi
Avaliacéo (Fisicos/Quimicos/Biolégicos el
— Tipo de Ponto de Tempo de i Limite de
Descrigdo do Agente | Un. de Trabalho Avaliacao Medicao Data Exposicio Medigao Tolerancia
Radiacédo nao
ionizante Descricdo do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de o = =
Agente Trabalho iaca AP Data Exposigao Medigao Limite de Tolerancia
ntral s z i -
Cgbtr:s1de Qualitativa | Corpo inteiro | Nov/2011 8h Ruldo Quantitativa 83.76 dB(A) 85 dB(A)
i - Central de Corpo
Riilde 78.91dB(A) | 85dB(A) Radiagao | S50 € om0 | Novizo11 8h
nao
Particulas i
ionizante T
Poeira Central de Totais 0,617 10mg/m3 Qualitativa
Dorasle Quantitativa | Corpo inteiro Nov/2012 8h mg/m3 Manganés: N.D | Manganés: 0,2 mg/m3
o - Fumos Central de - Corpo
Centro Civico f(l)hgz; 0,025 metdlicos Obras 1 Qualitativa inteiro Nov/2012 8h Gromo: N.D
: Cromo: 0,025 mg/m3
- = Medidas de Protecao Propostas
Medidas de Protecao Propostas _ . _ : ¢ i P
Coletiva: Coletiva: Colocar proteg@o na area tipo biombos ou paredes de alvenaria.

Administrativa: Promover manutengao preventiva periddica das maqguinas e equipamentos e/ou aquisicdo de outras
novas e atualizadas e que oferegam maior protegao e seguranga ao usuario.
Instalar em todas as maquinas sistema de alarme sonoro obrigatério quando do uso da marcha a ré;

i Manter o setor organizado e limpo,fazer periodicamente a manutencdo dos equipamentos de solda e dos
cilindros de oxiacetileno, além de isolar a area de outras atividades no local.

Individual: Creme protetor com bloqueador solar e éculos de seguranca tipo fumé.

Individual: Fornecer EPl,s tais como: Oculos de protegdo OP (01) (04) Mascara para soldador ES (02) Calcado de
protecao CS( 05)protetor Auricular PA (02) Mascara de protegao respiratéria RF (01) e uniforme, protetor facial, luva de
raspa.

Secretaria:

SEMOB

Divisao / Depte:
Central de Obras 1

Ne de Funcionarios:

Secretaria: Diviséo / Dept2: Ne de Funcionarios:
SEMOB Central de Obras 1 01

Cargo: Tratorista

Descrigao das Atividades: Operar maquinas da construgéo civil, conduzindo-as e operando seus
comandos, para escavar, nivelar, aplainar e compactar terra e materiais similares, preparar concreto
e colocar capeamento de asfalto e concreto nas estradas e outros, auxiliar na execugao de obras
plblicas.

|Cargu: Supervisor de Obras Publicas

Descricao das Atividades: Realizar ensaios tecnolégicos com solos e asfalto.

Obs:
Reconhecimento
Ne de
: Medidas de
Q::':t' Aggnte Descricao do eﬁ:r:;?:;e:o Fonte Geradora Trajetéria 99 Pcss_l’veis’ Cov_ﬂroIe ja Tipo _dg
fungao Ambiental Agente agente Propagacao | Danos a Salide Existente Exposi¢ao
s Uso de
Riii:ezlg??enso Sl ar Problemas de Greme
pele protetor de
1 Fisico 1 pele Intermitente
Uso de
motor das posto de o
" A Perda auditiva protetor
Ruido maquinas trabalho auricular
< Uso de
2 i Poeiras Local de Problemas = ;
1 Quimico 5 1 Ar P protecao Intermitente
minerais trabalho respiratorios respiratoria

Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Bioldgicos)

Descrigéo do Agente | Un. de Trabalho A?:,ﬁ’;a :A°E’gi° ;’: Data Tempode Medicdo 1';:';:;
Ruido Quantitativ 83.76 dB(A) | 85 dB(A)
ngtrr:sl (119 a Corpo inteiro | Nov/2011 8h
Rediacao ndp Qualitativa
ionizante
Poeiras minerais ng},r:s‘ ?e Qualitativa | Corpo inteiro | Nov/2011 8h e -

Medidas de Protecdao Propostas
Coletiva: Enclausuramento do motor e colocagéo de cabine.

Obs:
Reconhecimento
N2 de "
. Medidas de
Quant. = Servidores 2 ; z
Agente Descrigao do Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de
,u‘:lz; i Ambiental Agente exr;z;:t"o‘z ao | Fonte Geradora Propagacao | Danos a Satde Existente Exposicao
Ruid Probl ki
HIg0 Maquinas Meio TORISras Protetor
R auditivos auricular
01 Fisico 01 Intermitente
Radiagao ndo Sol Ar Problemas |Uso de Creme
ionizante de pele Protetor de
Pele
Uso de luvas
Produtos Solventes e bde thc !
. quimicas e Meio Doengas ::;?:;;oe
o1 Quiniice o1 ambiente | respiratorias | respiratoria Eventual
" . . com filtro para
p6 de madeira madeiras gases e
poeiras
Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
Sk Tipo de Ponto de Tempo de _— Limite de
Descrigao do Agente [ Un.de Trabalho | . 1i00z0 Medicio Data Exposicio Medigao Tolerincia
Ruido Central de Quantitativ
Radiagao nao Obras 1 a Corpo inteiro | Nov/2011 8h 83.76 dB(A) | 85 dB(A)
ionizante
Produtos quimicos ngtr:ls! ?e Qualitativa | Corpo inteiro | Nov/2011 8h -
5 i Central de | Quantitativ i 15,158
P6 de madeira Obras 1 4 Corpo inteiro | Nov/2011 8h ma/m3 1mg/m3

Medidas de Protecao Propostas

Administrativa: Promover manutengéo preventiva periédica das maquinas e equipamentos e/ou aquisigdo de outras novas
e atualizadas e que oferegam maior prote¢ao e seguranga ao usuario. Instalar em todas as maquinas sistema de alarme
sonoro obrigatério quando do uso da marcha a ré.

Individual: Protetor auricular PA- (01) e (02), Mascara de protegéo respiratéria RF- (01), Calgado de seguranga -CS(05),
Oculos de protegao tipo fumé OP- (01)Creme protetor com bloqueador solar e uniforme.

Coletiva:

Administrativa:

Individual: Creme protetor com bloqueador solar, protecio respiratéria para gases e particulas, e éculos de protecao tipo
fumé.

Diario Oficial na internet

aCesse.

www .piracicaba .sp.gov .br




