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Piracicaba, 27 de dezembro de 2012

SECRETRRIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRACAO

COMUNICADO

PREGAO PRESENCIAL N° 203/2012
Fornecimento parcelado de paes, bolos, salgados e lanches, durante o
exercicio de 2013

A Pregoeira comunica que ap6s andlise das propostas apresentadas ao
referido Pregdo, tendo como participantes as empresas: PANIFICADORAE
CONFEITARIA PAO QUENTE LTDA, PADARIA E CONFEITARIA
SALTINHENSE LTDA EPP, POLASTRE & PAULALTDA, FERNANDO DOS
SANTOS MAZZI ME, A PANHOCA PADARIA E CONFEITARIA LTDA e
PADARIA E CONFEITARIA SUISSA DE PIRACICABA LTDA EPP,
DELIBEROU por CLASSIFICA-LAS.

Apbs disputa, negociacdo e andlise da documentagdo apresentada,
DELIBEROU por HABILITAR e ADJUDICAR o lote 01 para PANIFICADORA
E CONFEITARIA PAO QUENTE LTDA, o lote 02 para PADARIA E
CONFEITARIA SUISSA DE PIRACICABA LTDA EPP, o lote 03 para
PADARIA E CONFEITARIA SALTINHENSE LTDA EPP, o lote 04 para
FERNANDO DOS SANTOS MAZZI ME e os lotes 05 e 06 paraA PANHOCA
PADARIA E CONFEITARIA LTDA.

Diante do exposto publique-se e encaminhe-se a Autoridade Superior
para Homologagéo.

Piracicaba, 26 de dezembro de 2012.

MARIAANGELINA CHIQUITO ALANIS
Pregoeira

COMUNICADO

PREGAO PRESENCIAL N° 239/2012
CONTRATAGAO DE SEGURO DE VIDA OBRIGATORIO COLETIVO.

A Pregoeira comunica que ap6s andlise das propostas apresentadas ao
referido Pregéo, tendo como participantes as empresas: COMPANHIA DE
SEGUROS PREVIDENCIA DO SUL, MONGERAL AEGON SEGUROS E
PREVIDENCIA S/A. e CAPEMISA SEGURADORA DE VIDA E
PREVIDENCIA S/A DELIBEROU por CLASSIFICA-LAS.

Apos disputa, negociacdo e analise da documentacdo apresentada,
DELIBEROU por HABILITAR e APROVAR o item 01 para a empresa
MONGERAL AEGON SEGUROS E PREVIDENCIA S/A

Publique-se e encaminhe-se a Autoridade Superior para homologagao.

Piracicaba, 26 de dezembro de 2012.

Maria Angelina Chiquito Alanis
Pregoeira

COMUNICADO

PREGAO PRESENCIAL N° 250/2012
Prestacédo de servicos de impresséo de catalogos.

A Pregoeira comunica que ap6s andlise das propostas apresentadas ao
referido Pregéo, tendo como participantes as empresas: A. MACHADO DE
LIMA ME, VIEIRA ALMEIDA DE BARROS GRAFICA E EDITORA LTDA.
EPP e INDUSTRIA GRAFICA GR E EDITORA LTDA., DELIBEROU por
CLASSIFICA-LAS.

Apos disputa, negociacdo, analise das documentacdes apresentadas e
parecer da Unidade Requisitante, DELIBEROU por HABILITAR e APROVAR
o lote 01 para a empresa INDUSTRIA GRAFICA GR E EDITORA LTDA.
Publique-se e encaminhe-se a Autoridade Superior para homologagao.

Piracicaba, 26 de dezembro de 2012.

Maria Angelina Chiquito Alanis
Pregoeira

COMUNICADO

Pregéo Presencial n.° 157/2012
Agquisicéo e istalac@o de equipamento de RX

Tendo em vista a impugnacao interposta pela empresa GE HEALTHCARE
DO BRASIL fica SUSPENSA a abertura do referido pregéo, marcado para o
dia 27/12/2012.

Piracicaba, 26 de dezembro de de 2012.
Maria Angelina Chiquito Alanis

Departamento de Material e Patrimoénio
Diretora

AVISO DE LICITACAO
Comunicamos que estao abertas as Licitagcdes relacionadas abaixo:

Modalidade: Pregéo Presencial n® 257/2012

Objeto: fornecimento parcelado de pegas e acessoérios em geral para veiculos
da linha MERCEDES BENZ, durante o exercicio de 2013. Inicio da Sesséo
Publica: 11/01/2013 as 09h, na Sala de LicitagGes da Prefeitura do Municipio
de Piracicaba, sita na Rua Antdnio Corréa Barbosa, n.° 2233, 1° andar,
Piracicaba/SP.

Os Editais completos encontram-se a disposi¢éo para download no site http:/
/www.piracicaba.sp.gov.br. Maiores informac6es poderéo ser obtidas pelo
e-mail compras@piracicaba.sp.gov.br ou pelo. Fone (19) 3403-1020. Fax
(19) 3403-1024. Piracicaba, 26 de dezembro de 2012.

Maria Angelina Chiquito Alanis
Departamento de Material e Patrimoénio
Diretora

CONCURSO PUBLICO N° 2/2012
EDITAL DE RESULTADO DA INSPECAO DE SAUDE

Em cumprimento as disposi¢des constantes no Edital do Concurso Publico
n° 2/2012 visando o preenchimento de vagas para os cargos de GUARDA
MUNICIPAL (FEMININO) e GUARDA MUNICIPAL (MASCULINO), a
Prefeitura Municipal de Piracicaba, RESOLVE:

|- DIVULGAR o resultado da Inspecéo de Salde, atendendo a deciséo judi-
cial proferida pelo Tribunal de Justica do Estado de S&o Paulo, conforme
critérios estabelecidos no Edital do Concurso Publico n® 2/2012:

Data da realizagéo da Inspecéo de Saude: 22 de dezembro de 2012 (sabado)
Horario: 08h00
Local: Unidade de Pronto Atendimento Médico - UPAM - “Nestor Longatto”

Processo Resultado
451.01.2012.032948-3 APTO
451.01.2012.032949-6 APTO

N° Cargo Nome
1 GCM André Augusto Tancredo Franco
2 GCM Marcos Vieira

Il - ESTABELECER os dias 28 de dezembro de 2012 e 02 de janeiro de
2013, como prazo para interposicéo de recursos, exclusivamente contra o
resultado da Inspecéo de Salde nos termos do item 14 do Edital Completo.
De acordo com o item 14.2.1 serdo indeferidos os recursos interpostos de
maneira diferente daquela estipulada no Edital e conforme o item 14.2.2,
recursos que ndo apresentarem fundamentacéo ou interpostos fora do prazo
serdo indeferidos sem julgamento do mérito.

Piracicaba, 27 de dezembro de 2012.
Prefeitura Municipal de Piracicaba
PUBLIConsult ACP Ltda.

SECRETRRIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO

TERMO DE HOMOLOGAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 134/2012
Objeto: Aquisicéo de materiais para pintura.

HOMOLOGO o procedimento licitatorio acima descrito, conforme ADJUDICACAQO
realizada pelo PREGOEIRO a favor da(s) seguinte(s) empresa(s):

EMPRESA(S) LOTE(S)

COMERCIALHARDER E VENTURALTDAEPP. 01, 03,04, 07,08 e 12.
MARFEX LOPES COM. DE MAT. P/ CONST. LTDAME. 02, 06, 11 e 13.

D.E. DEALMEIDAROBIS - ME. 05e 16.
TINTORAUTO COM. DE TINTAS LTDA. 09.

FRACASSADO. 10, 14,15,17,18,19 20.

Piracicaba, 26 de dezembro de 2012.

Nely Guidolin Lima
Secretario Municipal de Educagéo

SECRERRIA MUNICIPAL
DE SAUDE

TERMO DE HOMOLOGAGAO

PREGAO ELETRONICO N°. 151/2012
Fornecimento parcelado de agulhas para biopsia, durante o exercicio de 2013.

HOMOLOGO o procedimento licitatério acima descrito, conforme ADJUDICAGAO
realizada pela PREGOEIRA a favor da(s) seguinte(s) empresa(s):

EMPRESA(S) ITEM (S)
Aduna Comércio, Importacéo e Exportagdo

de Produtos Hospitalares Ltda. 01e03
Alpharad Comércio, Importagéo e Exportacéo

de Produtos Hospitalares Ltda. 02

Piracicaba, 21 de dezembro de 2012.

Dr. Fernando Ernesto Cardenas
Secretario Municipal de Saude

TERMO DE HOMOLOGAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 170/2012
Objeto: fornecimento parcelado de racéo durante o exercicio de 2013.

HOMOLOGO o procedimento licitatorio acima descrito, conforme ADJUDICACAO
realizada pelo PREGOEIRO a favor da(s) seguinte(s) empresa(s):

EMPRESA(S) LOTE (S)
Teresa Gagliardi Hara Epp 01.
Comercial Concorrent Ltda 02.

Piracicaba, 19 de dezembro de 2012.

Dr. Fernando Ernesto Cardenas
Secretario Municipal de Saude

TERMO DE HOMOLOGAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 174/2012

Objeto: Fornecimento parcelado de medicamentos injetaveis, durante o
exercicio de 2013.

HOMOLOGO o procedimento licitatorio acima descrito, conforme ADJUDICACAO
realizada pelo PREGOEIRO a favor da(s) seguinte(s) empresa(s):

EMPRESA(S) ITEM (S)

COMERCIAL CIRURGICARIOCLARENSE LTDA. 02,03, 05, 06, 07 e 08

PRATADISTRIBUIDORADE PROD. HOSP. LTDA. 04,10 e 11.
CIRURGICAOLIMPO LTDA. 09.
FRACASSADO. 01

Piracicaba, 20 de dezembro de 2012.

Fernando Ernesto Cardenas
Secretario Municipal de Saude
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TERMO DE HOMOLOGAGAO

PREGAO ELETRONICO N°. 176/2012
Fornecimento parcelado de antilipémicos, durante o exercicio de 2013.

HOMOLOGO o procedimento licitatério acima descrito, conforme
ADJUDICACAO realizada pela PREGOEIRA a favor da(s) seguinte(s)
empresa(s):

EMPRESA(S) ITENS
DUPATRI HOSPITALAR COMERCIO,

IMPORTAGAO E EXPORTACAO LTDA. 01
COMERCIAL CIRURGICA RIOCLARENSE LTDA. 02e03

Piracicaba, 21 de dezembro de 2012.

Dr. FERNANDO ERNESTO CARDENAS
Secretario Municipal de Saude

PROCURADORIA GERAL

Aditamento ao Contrato - Contratada: BONATO OBRAS CIVIS LTDA.
(SEMOB)

DO CONTRATO ORIGINAL

Proc. Admin.: n°® 20.584/2012.

Licitagdo: Concorréncia n® 02/2012.

Objeto: execugédo de obras de infraestrutura no empreendimento de inter-
esse social Piracicaba 1, Il e Il - Bairro Vila Soénia, com fornecimento de
materiais, mao de obra e equipamentos.

Valor: R$ 1.781.095,11 (um milh&o, setecentos e oitenta e um mil, noventa e
cinco reais e onze centavos).

Prazo: 90 (noventa) dias.

Data: 21/05/2012.

DO ADITIVO - PRAZO
Prazo: 90 (noventa) dias.
Data: 24/10/2012.

Contratada: MPC INFORMATICAE SISTEMAS LTDA. (SEMFI)

Proc. Admin.: n°® 150.721/2012.

Licitag&o: Pregéo Presencial n°® 229/2012.

Objeto: prestagao de servigos técnicos de informatica para manutengdo e
suporte técnico operacional "in loco" e remoto, treinamento e consultoria
pos-implantagdo do sistema de planejamento com médulos de PPA, LDO e
LOA, com conhecimento de linguagem NATURAL/ADABAS pela continua
integracao do sistema SIAFEM.

Valor: R$ 27.600,00 (vinte e sete mil e seiscentos reais).

Prazo: 12 (doze) meses.

Data: 28/12/2012.

Contratada: MARTE INDUSTRIA DE MOBILIARIO LTDA. - EPP.
(EDUCACAO)

Proc. Admin.: n® 118.203/2012.

Licitagdo: Pregéo Presencial n® 165/2012.

Objeto: aquisicdo de mobiliarios.

Valor: R$ 155.807,37 (cento e cinquenta e cinco mil, oitocentos e sete reais
e trinta e sete centavos).

Prazo: até a entrega definitiva.

Data: 18/12/2012.

PREFEITURA DO MUNICIPIO
DE SALTINHO

Projeto de Lei n.° 023/2012, Autoria: Vereador Carlos Augusto Borges.
LEI MUNICIPAL N° 499, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2012

(Dispde sobre a denominagéo da Unidade Mista de Saude do Municipio
de Saltinho).

CLAUDEMIR FRANCISCO TORINA, Prefeito do Municipio de Saltinho,
Estado de S&o Paulo, no uso das atribui¢es que lhe séo conferidas por Lei;

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a
seguinte:

LEI N° 499

Art. 1° - Fica denominada de "Prefeito Wanderlei Moacyr Torrezan" a
Unidade Mista de Saude do Municipio de Saltinho, localizada na Rua Todos
os Santos, n° 1030, area central do Municipio.
Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura Municipal de Saltinho, em 10 de dezembro de 2012.

CLAUDEMIR FRANCISCO TORINA
Prefeito Municipal

Publicado no Diério Oficial do Municipio de Piracicaba e no mural do
Departamento Administrativo da Prefeitura do Municipio de Saltinho.

OSWALDO ANTONIO SILVESTRINI
Diretor Administrativo

EXTRAVIOS

A GS4U CONSULTORIA E INOVACOES TECNOLOGICAS LTDA ME,
estabelecida a Rua Manoel Ferraz de Arruda Campos, n° 565, Alto, Loja 40,
Piracicaba, SP, inscrita no CNPJ: 13.050.754/0001-06 e Inscri¢éo Estadual:
535.252.010.110, comunica e torna publico o extravio do taldo de Notas
Fiscais numerados de 0101 a 0150 parcialmente preenchido e em branco,
do taldo de Nota Fiscal de Servigo 5-A.

SECRERRIA MUNICIPAL
DE FINANCAS

Departamento de Administra¢éo Financeira

Em atendimento a lei 4247 de 08 de marco de 1997, estamos publicando os saldos
bancarios desta Prefeitura, referente ao més de novembro/2012.

Banco do Brasil - 24.2 FESTA DAS NAGOES ........ccoouvrrvveernnrrreeesnsneneneennns 38.211,06
Banco do Brasil - CENTRO IPVA 2.262.071,09
Banco do Brasil - DNAEE 9.242,84
Banco do Brasil - DNPM 74.729,78
Banco do Brasil - FPM 13.579.418,74

Banco do Brasil - FUNDO ESPECIAL 0,00

Banco do Brasil - ICMS 5.707.648,01
Banco do Brasil - INCRA 870.838,56
Banco do Brasil - TRIB. E TAXAS 10.150,01
Banco do Brasil - COMPENSACAO FINANC. ESF. EXPORT. MUNIC. ................. 1.841.350,85
Banco do Brasil - PMP - SALARIO 0,00
Banco do Brasil - PMP - ISS - SIMPLES NACIONAL ......ccccccvviiiniiniinisiciinins 10.009.397,43
Banco do Brasil - SIM - IMPOSTO SIMPLES 0,00
Banco do Brasil - A.F.M. - APOIO FINANC. AOS MUNICIPIOS ... 2.618.563,53
Banco do Brasil - PMP - RESTITUICOES INSS 0,00
Banco do Brasil - PMP-SERV. DE INSCR. DE CONCURSOS PUBLICOS .........c.cccoeeuinnae 0,00
Banco do Brasil - FNDE - SALARIO EDUCAGAO 8.763.703,96
Banco do Brasil - FNDE - PROGR. NAC. APOIO TRANSP.ESCOLAR .. 0,00

Banco do Brasil - PROG. DINHEIRO DIRETO NAESCOLA . 0,00
Banco do Brasil - DEPARTAMENTO DE SUPLIMENTO ESCOLAR . 551.805,19
Banco do Brasil - FUNDEB - FUNDO DE MAN. E DES. EDUC.VAL.MAG. . 8.581.985,68
Banco do Brasil - PMP PAV LAGO AZUL 9.018,26
Banco do Brasil - PROJETO URB-AL 7.636,89

Banco do Brasil - FUNDO DOS DIREITOS DA CRIANCA E ADOLESCEN .
Banco do Brasil - PROGRAMA DE APOIO ACRIANCA .........cccevvueee
Banco do Brasil - PROGRAMA DE ERRADIC. DO TRAB. INFANTIL .
Banco do Brasil - AGOES SOCIAIS (ENTIDADES)
Banco do Brasil - AGOES SOCIAIS - CRIANGA ADOLE.-MAUS TRATOS ..
Banco do Brasil - AGOES SOCIAIS - CRIANGA ADOLE.-MAUS TRATOS ..
Banco do Brasil - PROGR. ATEND. A CRIANCA/CRECHE - PAC/ASEF
Banco do Brasil - PROGR. ATEND. A CRIANCA/CRECHE - PAC/ASEF
Banco do Brasil - PISO DE ALTA COMPLEXIDADE I
Banco do Brasil - PISO DE ALTA COMPLEXIDADE I((MORADOR DE RUA) .
Banco do Brasil - PISO DE ALTA COMP.I - PROT.SOCIAL ESPECIAL

Banco do Brasil - PROG. ATEND. A PESSOA C/ NECESSIDADE ESPEC. ... 628,45
Banco do Brasil - APOIO P/ MELH. GESTAO DO PROG. BOL.FAMILIA ... .. 96.090,53
Banco do Brasil - PAIF - PROG. DE ATEND. INTEGRAL A FAMILIA ..10.907,19

Banco do Brasil - PAIF - PRO JOVEM - SOCIO EDUCATIVA
Banco do Brasil - PAIF - CREAS - CENTRO DE REF. ESP. ASSIST. SOC.
Banco do Brasil - PSE - PR. ERRADIC. TRAB. INFANTIL-PETI JORNADA ...
Banco do Brasil - ESTRUTURA DA REDE DE SERV.PROT.SOC.BASICA
Banco do Brasil - ESTRUTURAGAO DA REDE DE SERV.PROT.SOC.ESP.
Banco do Brasil - B.P.C. QUEST. APLIC. ACOMP.MONIT. CRIANCAS
Banco do Brasil - PROGRAMA DE ATEND. ESP. A FAMILIA E INDIV. ... ... 447,97
Banco do Brasil - IGD - SISTEMA UNICO DE ASSIST. SOCIAL .....ccovvvveermnerrriennnnns 57.613,22
Banco do Brasil - PISO BASICO VARIAVEL I 1.000,12
Banco do Brasil - PISO BASICO FIXO 45.005,33

Banco do Brasil - AGENCIA DE CORREIO COMUNITARIA .........ccoooiiiiiinrinis 219.297,40
164.722,62
9.249,60

Banco do Brasil - FAP. CULTURA
Banco do Brasil - CONTRIBUIGAO AO FUNDO DO TURISMO
Banco do Brasil - ATENGAO A SAUDE DE POPULAGOES ESTR.SITAG. .
Banco do Brasil - AMPLIAGAO DA POLICL. DE ST. TEREZINHA
Banco do Brasil - REFORMA E AMPL. C. DE CONT. DE ZOONOSES
Banco do Brasil - PROGR. DE FINANC. DAS A(;C)ES DE ALIM. E NUTR.
Banco do Brasil - CONCL. DA UM. DE SAUDE P.S. SANTA CASA ......ccoooovvvmiveieriinriennes

Banco do Brasil - SAUDE CUSTEIO 1.259,91
Banco do Brasil - GESTAO PLENA 3.885,09
Banco do Brasil - PROGRAMA DE GLICEMIA 488.118,42

Banco do Brasil - CONSTR. E IMPLANTAGAO DE UNIDADE PSF. .......cccooouurrrrrinnnes 134.081,48
Banco do Brasil - INV. EM EQUIP. MOBILIARIOS HOSPITAL REGIONAL .......... 10.216.958,65
Banco do Brasil - FUNDO NAC. SAUDE - PROG. DOSE CERTA 346.351,84
Banco do Brasil - PMP - QUALIS UBS - ATENGAO BASICA . 367.371,29

Banco do Brasil - CIDE - CONTROLE INTERV. NO DOMINIO ECON. ... 355.287,64
Banco do Brasil - PMP COMPENSAGAO I 434.105,11
Banco do Brasil - PMP - FUNSET 1.112.331,77

Banco do Brasil - CONVENIO MINISTERIO DO TRABALHO - SPPE .
Banco do Brasil - FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE .
Banco do Brasil - RECICLADOR SOLIDARIO PIRACICABA.

Banco do Brasil - FUNDO ESPECIAL DO BOMBEIRO (FEBOM) ... 0,00
Banco do Brasil - PROCON 41.722,43
Banco do Brasil - CENTRO 1.585.475,64
Banco do Brasil - IPVA 2.291.357,21
Banco do Brasil - ICMS 36.642.702,70
Banco do Brasil - PMP - ROYALTIES ICMS 178.479,97
Banco do Brasil - PMP SALARIO 0,00
Banco do Brasil - PROVISAO 13°. SALARIO 0,00
Banco do Brasil - SETENCAS JUDICIAIS 260.794,88
Banco do Brasil - ALIENA(;Z\O DE VEICULOS 675.414,56
Banco do Brasil - CONSTR. HABIT. MURO JARDIM GILDA . 16.705,68
Banco do Brasil -ALIENAQAO DE IMOVEIS URBANOS .......cccooovviiiiiiiiinns 11.427,77
Banco do Brasil - FUNDESP TRANSPORTE ESCOLAR 0,00
Banco do Brasil - CONSTRUQAO - LABORATORIO FATEC .....ccccoovevvierriane 114.787,21
Banco do Brasil - PAC - E.E. BAIRRO SANTA FE 0,00
Banco do Brasil - PAC - E.E. CARLOS MARTINS SODERO ......cccovuviniininiciieiiieiiininis 0,00
Banco do Brasil - PAC - E.E. OLIVIA BIANCO 0,00
Banco do Brasil - AUXILIO A GUARDA MIRIM DE PIRACICABA ........ccccoouiioviininnnns 16.461,83
Banco do Brasil - CONSTRUGAO DA ETEC 2.140,65
Banco do Brasil - FNDE - MERENDA ESCOLAR/PNAP ... 971.696,03
Banco do Brasil - PMP - EDUCAGAO APOIO CULTURAL 69.133,98
Banco do Brasil - MDE - DECENDIAIS/2011 3.848.001,75
Banco do Brasil - FUNDEB/2012 528.535,34

Banco do Brasil - MDE - DECENDIAIS/2012

23.173.472,19

Banco do Brasil - INFRAESTRUTURA JARDIM GILDA ........cccccccovviniinninn

123.241,69
Banco do Brasil - CONSTR. DA SEDE DO DEINTER 9 0,00

Banco do Brasil - INFRAESTRUTURA FAV. CANTA GALO ..
Banco do Brasil - INFRAESTRUTURA C.H.P. JARDIM GILDA

1.409,71

Banco do Brasil - SECR. PLANEJ. PAVIMEN. JAVARI Il 0,00
Banco do Brasil - PMP BANCO DO POVO 0,00
Banco do Brasil - PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL 3.651,55
Banco do Brasil - PROTEGAO SOCIAL BASICA 165,09

Banco do Brasil - PROTEGAO SOCIAL BASICA-COMPL. A RENDA ..
Banco do Brasil - AQUISICAO DE TRATOR-C.R.TANQUINHO
Banco do Brasil - OBRA DO SISTEMA VIARIO CANAL TORTO .
Banco do Brasil - IMPL. DO SISTEMA VIARIO CANAL TORTO ..

Banco do Brasil - PROJETOS/OBRAS CULTURAIS 7.348,07
Banco do Brasil - CONSTR. DA BIBLIOTECA MUNICIPAL 0,00
Banco do Brasil - RESTAURAGAO DE PREDIOS HISTORICOS ............... 1.930.252,98
Banco do Brasil - PMP - FEIRA REG. TURISMO 0,00
Banco do Brasil - CONTROLE DE GLICEMIA . 126.168,41
Banco do Brasil - FUNDO NAC. SAUDE - RECURSOS MUNICIPAIS ..........ccccccunennnee 5.871,58
Banco do Brasil - SEGURO DE VEICULOS 0,00
Banco do Brasil - VENDA DE PASSES 1.986.906,02
Banco do Brasil - COMP. FINANCEIRA 0,00
Banco do Brasil - PMP - TCI ELETRONICO 0,00
Banco do Brasil - PMP - SISTEMA VIARIO SHOPPING ........cccccoouvininininieiiicis 241.438,77
Banco do Brasil - P.M.P C/TCI. COM. GESTOR 286.481,69
Banco do Brasil - FUNDO DE EDUC.E MANUT.TRANS 362.198,75
Banco do Brasil - FUNDO DE EDUC.E MANUT. TRANSITO 1.601.707,09
Banco do Brasil - PMP - ESTACIONAMENTO ROTATIVO ... 243.223,95
Banco do Brasil - PARQUE TECNOLOGICO DE PIRACICABA . 110.120,23
Banco do Brasil - PARQUE TECNOL. DE PIRAC.-CONTR.EST. .....ccccoovminiiniiniiniiiei 0,00
Banco do Brasil - P.M.P. SEC. P. AUTOMOTIVO 0,00
Banco do Brasil - CONSTR. DO CAMPO DE F. P. SAO JORGE . 7.279,69
Banco do Brasil - JEI - JOGOS ESTADUAIS DO IDOSO 0,00

Banco do Brasil - CONV. SEP/EDUCAGAO PARA ESPORTE ..........uummnnenninrrrssssessseenes 0,00
Banco do Brasil - JORI - SERVICOS RECR. E CULTURAIS 1.380,82
Banco do Brasil - COB. DA QUADRA CENTRO ESP. DO MORUMBI . 7.859,50

Santander - FUSSP - REC.ENT. NAO GOVERNAMENTAL 0,00
Santander - FUNDO ESPECIAL DO BOMBEIRO (FEBOM) 0,00
Santander - HONORARIOS ADVOCATICIOS 94.572,92
Santander - CONTA TESOURO/UNICA 103.458,09
Santander - MOVIMENTO 408.769,34
Santander - CONTA SALARIO 1.309.351,21
Santander - PM.P APOIO CULTURAL 0,00
Santander - CONTA C - FUNDEF 0,00
Santander - CONV. SENAI PROM. SOCIAL 0,00
Santander - PMP - FUMDECA 0,00
Santander - FUNDO MUNIC. DIR. DA CRIANCA E ADOLESCENTE . 0,00
Santander - AGENTE JOVEM 0,00
Santander - AGENCIA DE CORREIO COMUNITARIA 0,00
Santander - SETOR DE ZOOLOGICO MUNICIPAL. 0,00
Santander - SECRETARIA DE GOVERNO 0,00
Santander - FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE 0,00
Santander - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO (FEBOM) ........ccccooiiviiniiiciiciiiinne 0,00
Santander - PROCURADORIA GERAL 0,00
Santander - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO ........cvvveerinreeeesisneeereennns 5,88
Santander - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS 0,00

Santander - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Santander - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
Santander - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIM. SOCIAL
Santander - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLV. SOCIAL ...
Santander - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICUL. E ABASTECIM
Santander - SECRETARIA MUNICIPAL DE DEF. DO MEIO AMBIENTE
Santander - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGAO CULTURAL .......cvvuummmnnennnnneensrseenneenes
Santander - SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO
Santander - CONTRIBUIGAO AO FUNDO DO TURISMO
Santander - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Santander - SECRETARIA MUNICIPAL DO FUNDO DE SAUDE ...

Santander - SECRETARIA MUN. DE TRANSPORTES INTERNOS ..
Santander - SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSP.

Santander - SEMDEC - SECRETARIA MUNIC. DESENVOLV. ECONOMICO
Santander - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESP. LAZER E ATIV. MOT. .....
Santander - SEMTRE - SECRETARIA MUNIC. DE TRABALHO E RENDA ...
Santander - F.M.S RECURSOS MUNICIPAIS.

Santander - EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE 0,00
Santander - GUARDA CIVIL 0,00
Santander - GUARDA CIVIL - SEGURO DE VEICULOS 0,00
Santander - F. EDUC. MANUTEN(;AO DE TRANSITO 2.824,52
Santander - CODESPOR CONV. DEDINI 0,00
Santander - FUNDO DE APOIO AO ESPORTE 0,00
Caixa Econdmica Federal - PMP - FESTA DAS NAGOES/2012 . 122.046,75
Caixa Econdmica Federal - PMP - SALARIO . 11.778,78
Caixa Econdmica Federal - PPP RSU CONTA PAGAMENTO PIRACICABA 1.495,56

Caixa Economica Federal - PROJETO EDUC. P/ ESPORTE ...
Caixa Econémica Federal - PROJETO EDUC. P/ ESPORTE ...
Caixa Econdmica Federal - CENTRO
Caixa Econémica Federal - 13° SALARIO
Caixa Econdmica Federal - PROGRAMA DE URBANIZAGAO .
Caixa Econdmica Federal - PROGRAMA DE URBANIZACAO .
Caixa Econdmica Federal - MINISTERIO DAS CIDADES HAB. INTSOCIAL .
Caixa Econdmica Federal - MINISTERIO DAS CIDADES HAB. INTSOCIAL .
Caixa Econdmica Federal - MINISTERIO DAS CIDADES HAB. INTSOCIAL .
Caixa Econdmica Federal - MINISTERIO DAS CIDADES HAB. INTSOCIAL .
Caixa Econdmica Federal - MINISTERIO DAS CIDADES -FNHIS-LOT.SAN.
Caixa Econdmica Federal - MINISTERIO DAS CIDADES -FNHIS-LOT.SAN.
Caixa Economica Federal - FNHIS - PROG.URBANIZ. IAA E T.BANANAL ....
Caixa Econémica Federal - FNHIS - PROG.URBANIZ. IAA E T.BANANAL .

Caixa Economica Federal - PROGRAMA DE URB. E PAVIM. (EMDHAP) .

Caixa Economica Federal - PROGRAMA DE URB. E PAVIM. (EMDHAP) .

Caixa Economica Federal - PROGRAMA DE URB. E PAVIM. (EMDHAP) .

10.921.390,68
8.384.715,77

Caixa Economica Federal - PROGRAMA DE URB. E PAVIM. (EMDHAP) . ... 0,00
Caixa Econdmica Federal - PRO MORADIA BOSQUE DOS LENHEIROS . 2.200,27
Caixa Econémica Federal - BANCO SOCIAL Il 1.817.950,32
Caixa Econdmica Federal - AQUISICAO DE RETROESCAVADEIRA . 0,00
Caixa Econdmica Federal - AQUISICAO DE RETROESCAVADEIRA . 0,00

Caixa Econdmica Federal - MINISTERIO DOS ESP. P/ FESTAAVIATORIA .. 0,00

Caixa Econdmica Federal - PROG. DE VIGILANCIA EM SAUDE ............... 364.948,26
Caixa Econdmica Federal - PROG. DE ASS.. FARMACEUTICA BASICA. . 946.540,53
Caixa Economica Federal - ATENGAO BASICA 478.156,82
Caixa Econémica Federal - PROG. DE FINANC. A(;()ES DEAL. ENUTR. .............. 278.363,71
Caixa Economica Federal - MEDIA E ALTA COMP. AMB. E HOSPITALAR ............... 909.768,53
Caixa Econdmica Federal - VIGILANCIA EM SAUDE 297.325,46
Caixa Econdmica Federal -ATEN(;AO BASICA - PROESF - FASE 2 . . 31.510,38
Caixa Econdmica Federal - PROG. EXPANSAO SAUDE DA FAMILIA ........ 83.378,17
Caixa Econdmica Federal - AQUISICAO DE EQUIP. ODONTOLOGICOS . 22.233,05

Caixa Econdmica Federal - REF. DO CENTRO DE DOENGAS INFECTO CONT 1.138.653,67
Caixa Econdmica Federal - REF. DO CENTRO DE DOENGCAS INFECTO CONT .............. 0,00
Caixa Econdmica Federal - MINISTERIO DA JUSTIGA - SENASP
Caixa Econdmica Federal - URBANIZ. REG. DO B. S.FRANC/BONGUE .
Caixa Econdmica Federal - MULTAS DE TRANSITO - RENAINF ...............
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PIRACICABA, quinta-feira, 27 de dezembro de 20123

SER/ICO MUNICIPAL
DE AGUAE ESGOD

COMISSAO SINDICANTE

MariaAlice Silva Santos, Presidente da Comissao Permanente Sindicante
para apurar possiveis responsabilidades em acidentes de transito envolvendo
veiculos do SEMAE e apurar e avaliar possiveis danos causados por terceiros
a Autarquia, ou a terceiros pela Autarquia; nomeada pelo Presidente do
SEMAE, Sr. Vlamir Augusto Schiavuzzo, através do Ato n° 926, de 15 de
dezembro de 2011; faz saber a quantos o presente virem ou dele tiverem
conhecimento que emitiu parecer sobre o processo abaixo:

Processo n.°: 2366/2012

A Comisséo entende que o servidor, ora sindicado, é responsavel pelos
danos causados ao veiculo da Autarquia, devendo lhe ressarcir o valor
correspondente aos reparos necessarios; tudo com base nos termos
constantes dos autos.

Piracicaba, 20 de dezembro de 2012

Maria Alice Silva Santos
Presidente da Comissao

COMISSAO SINDICANTE

Maria Alice Silva Santos, Presidente da Comissao Permanente Sindicante
para apurar possiveis responsabilidades em acidentes de transito envolvendo
veiculos do SEMAE e apurar e avaliar possiveis danos causados por terceiros
a Autarquia, ou a terceiros pela Autarquia; nomeada pelo Presidente do
SEMAE, Sr. Vlamir Augusto Schiavuzzo, através do Ato n° 926, de 15 de
dezembro de 2011; faz saber a quantos o presente virem ou dele tiverem
conhecimento que emitiu parecer sobre o processo abaixo:

Processo n°. 2909/2012

A Comisséo opina que o requerimento motivador do processo em epigrafe
deve ser deferido, nos termos constantes dos autos.

Piracicaba, 20 de dezembro de 2012

Maria Alice Silva Santos
Presidente da Comissao

HOMOLOGACAO

Eng. Vlamir Augusto Schiavuzzo, Presidente do Servico Municipal de Agua
e Esgoto de Piracicaba, no uso das atribui¢cées que lhe s&o conferidas por
lei, baseado no relatério final da Comissdo Permanente Sindicante para
apurar possiveis responsabilidades em acidentes de transito envolvendo
veiculos do SEMAE e apurar e avaliar possiveis danos causados por terceiros
a Autarquia, ou a terceiros pela Autarquia; constituida através do Ato n.°
926, de 15 de dezembro de 2.011; homologa o procedimento e ratifica o
parecer apresentado neste processo n° 2855/2012

Publique-se na Imprensa Oficial do Municipio de Piracicaba para os devidos
efeitos legais

Piracicaba, 14 de dezembro de 2012

Vlamir Augusto Schiavuzzo
Presidente do SEMAE

COMISSAO PERMANENTE PROCESSANTE
PROCESSO N° 3259/2012

Objeto: Processo Administrativo contra o servidor Ricardo de Jesus Gomes
da Silva, por infringéncia, em tese, ao art. 195, inciso Il, sujeito as penalidades
previstas no art. 201 e seguintes, ambos da Lei Municipal n°® 1.972/72.
Conclusédo: A Comisséo concluiu e opina, por unanimidade, pela aplicacéo
da penalidade de adverténcia, nos termos do art. 201, |, por violagéo ao art.
195, inciso Il, ambos da Lei Municipal n® 1.972/72.

Piracicaba, 19 de dezembro de 2012

José Maria Sanglade Marchiori
Presidente da Comissao

COMISSAO PERMANENTE PROCESSANTE
PROCESSO N° 3260/2012

Objeto: Processo Administrativo contra o servidor Juan Raphael Dias
Rodrigues, por infringéncia, em tese, ao art. 195, inciso Il, sujeito as
penalidades previstas no art. 201 e seguintes, ambos da Lei Municipal n°
1.972/72.

Conclusédo: A Comisséo concluiu e opina, por unanimidade, pela aplicacéo
da penalidade de adverténcia, nos termos do art. 201, |, por violag&o ao art.
195, inciso Il, ambos da Lei Municipal n® 1.972/72.

Piracicaba, 19 de dezembro de 2012

José Maria Sanglade Marchiori
Presidente da Comissao

COMISSAO PERMANENTE PROCESSANTE
PROCESSO N° 2853/2012

Objeto: Processo Administrativo contra o servidor Fernada Monis , por
infringéncia, em tese, ao art. 196, inciso XIII, sujeito as penalidades previstas
no art. 201 e seguintes, ambos da Lei Municipal n® 1.972/72.

Conclusédo: A Comisséo concluiu e opina, por unanimidade, pela aplicagéo
da penalidade de suspenséo por um dia, nos termos do art. 201, |, por violagao
ao art. 196, inciso XIll, ambos da Lei Municipal n°® 1.972/72.

Piracicaba, 19 de dezembro de 2012

José Maria Sanglade Marchiori
Presidente da Comisséo

COMISSAO PERMANENTE PROCESSANTE
PROCESSO N° 2809/2012

Objeto: Processo Administrativo contra o servidor Sr. Adhemar Henrique
Goldschmidt Junior, por infringéncia, em tese, ao art. 196, inciso 1V, sujeito
as penalidades previstas no art. 201 e seguintes, ambos da Lei Municipal n®
1.972/72.

Conclusédo: A Comisséo concluiu e opina, por unanimidade, pela aplicagéo
da penalidade de adverténcia, nos termos do art. 201, |, por violag&o ao art.
196, inciso IV, ambos da Lei Municipal n® 1.972/72.

Piracicaba, 19 de dezembro de 2012.

José Maria Sanglade Marchiori
Presidente da Comisséo

ATO N.° 939, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2012

(Revoga o Ato n.° 913, de 01 de dezembro de 2011, constitui Comissao
Permanente Processante

para apurar eventuais irregularidades, no ambito administrativo e disciplinar,
que venham a ocorrer no SEMAE e dé& outras providéncias )

Eng.° Vlamir Augusto Schiavuzzo, Presidente do Servico Municipal de Agua
e Esgoto - SEMAE, no uso das atribui¢des que lhe sao conferidas por Lei,

RESOLVE

Art. 1°. Revogar 0 Ato n.° 913, de 01 de dezembro de 2011.

Art. 2°. Nomear os funcionarios Marcelo Mantovani, Beatriz Aparecida da
Silva, Emerson Luiz Chequeto Navarro, José Canetto, Liliane Almeida Silva
e José Maria Marchiori para, sob a presidéncia do primeiro, compor a
Comissao Permanente Processante que ird apurar eventuais irregularidades
no dmbito administrativo e disciplinar, que venham a ocorrer no SEMAE.
Art. 3°. Acada procedimento instaurado deverao participar, obrigatoriamente,
além do presidente, no minimo, mais 02 (dois) membros, nomeados através
do artigo 2° retro.

§ 1°. Compete a presidéncia a designacédo expressa dos membros
mencionados no caput deste artigo.

§ 2°. A presidéncia podera substituir, em definitivo ou apenas para
determinados atos no procedimento instaurado, os membros designados
na forma estabelecida anterior, nas auséncias ou impedimentos destes, por
outros integrantes nomeados no artigo 2° retro.

§3°, Na auséncia ou impedimento, o presidente ora nomeado podera
se fazer substituir quando da instauragao dos trabalhos, pelos integrantes
subsequentes, nomeados pelo artigo 2° deste Ato.

Art. 4°. Os trabalhos da Comissao ora nomeada, para cada caso apresentado
pela Administragdo Municipal, terdo duragao de, no maximo, 90 (noventa)
dias contados da sua instalagéo, quando, entdo, devera ser apresentado
relatério final e conclusivo.

Art. 5°. Os membros da Comissédo ora constituida receberdo remuneracéo
pelos servigos prestados, nos termos da legislacéo pertinente (inciso Il do
artigo 5° da Lei Municipal n.° 3.966 de 15 de setembro de 1.995 e suas
alteragoes).

Art. 6°. Este Ato entrard em vigor em primeiro de janeiro de 2013.

Servigo Municipal de Agua e Esgoto - SEMAE, aos vinte e um dias do més
de dezembro do ano de dois mil e doze.

VLAMIR AUGUSTO SCHIAVUZZO
Presidente do SEMAE

KARINA LIMADOS SANTOS
Departamento Administrativo

ATO N.° 940, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2012

(Revoga o Ato n.° 914, de 01 de dezembro de 2011, constitui Comissao
Permanente de Recebimento de Materiais e d& outras providéncias)

Vlamir Augusto Schiavuzzo, Presidente do Servico Municipal de Agua e
Esgoto - SEMAE, no uso das atribuigdes que Ihe séo conferidas por Lei,

RESOLVE

Art. 1°. Revogar o Ato n.° 914, de 01 de dezembro de 2011.

Art. 2°. Nomear os funcionarios Pedro Alberto Caes, Gilberto Fernandes
Pissinato, Jodo Carlos Marconato, Marcos Coelho Prates e o requisitante do
material ou bem a ser recebido para, sob a presidéncia do primeiro, compor
a Comisséo Permanente de Recebimento de Materiais, com fundamento no
§8.°do art. 15 da Lei Federal n.° 8.666/93, com a finalidade de receber os
materiais adquiridos pela Autarquia, cujo valor global seja superior ao limite
consignado na alinea "a" do inciso Il do art. 23, do referido diploma.

Art. 3°. Acada procedimento instaurado deverao participar, obrigatoriamente,

além do presidente, no minimo mais 02 (dois) membros, dentre os nomeados
através do artigo 2° retro.

§ 1°. Compete a presidéncia a designacdo expressa dos membros
mencionados no caput deste artigo.

§ 2°. A presidéncia poderd substituir, em definitivo ou apenas para
determinados atos o procedimento instaurado, os membros designados na
forma estabelecida anterior, nas auséncias ou impedimentos destes, por
outros integrantes nomeados no artigo 2° retro.

§3°, Na auséncia ou impedimento, o presidente ora nomeado podera
se fazer substituir quando da instauragao dos trabalhos, pelos integrantes
subsequentes, nomeados pelo artigo 2° deste Ato.

Art. 4°. A Comisséo cabera, além de receber, rejeitar os bens apresentados
em desconformidade com o contrato, conforme determina o art. 76 da Lei
de Licitagdes, podendo a rejei¢éo ser total ou parcial, lavrando-se em cada
€aso 0 necessario termo.

Art. 5°. O montante estabelecido no art. 23, inciso II, alinea "a" da Lei de
Licitagbes, devera ser considerado por recebimento, sendo irrelevante o valor
contratual.

Art. 6°. Os membros da Comissdo desempenhardo suas fungdes
concomitantemente com as atribuigées de seus cargos e sendo 0s servigos
prestados considerados de relevancia para o municipio, e de obrigatoriedade
legal, os servidores ora designados ndo perceberdo qualquer remuneragao
adicional.

Art. 7°. Este Ato entrard em vigor em primeiro de janeiro de 2013.

Servigo Municipal de Agua e Esgoto - SEMAE, aos vinte e um dias do més
de dezembro do ano de dois mil e doze.

VLAMIR AUGUSTO SCHIAVUZZO
Presidente do SEMAE

KARINA LIMA DOS SANTOS
Departamento Administrativo

ATO N.°941, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2012

(Revoga 0 ATO n.° 916, de 01 de dezembro de 2011, designa os pregoeiros
Oficiais do SEMAE, membros da equipe de apoio e da outras providéncias)

Eng.° Vlamir Augusto Schiavuzzo, Presidente do Servico Municipal de Agua
e Esgoto - SEMAE, no uso das atribui¢des que lhe sao conferidas por Lei,
RESOLVE

Art. 1°. Revogar o Ato n.° 916, de 01 de dezembro de 2011.

Art. 2°. Designar os Pregoeiros oficiais, para atuar na modalidade de licitacdo
denominada "Pregéo Presencial ou Eletronico”, em que é interessado o
Servigo Municipal de Agua e Esgoto - SEMAE.

Paragrafo unico - S&o Pregoeiros oficiais efetivos do SEMAE, os servidores
Liliane Almeida Silva, Maria Alice Silva Santos, Antonio Carlos Schiavon, e
Beatriz Aparecida da Silva.

Art. 3°. E atribuig&o do pregoeiro, obrigatoriamente no Preg&o Presencial e
facultativamente no Pregao Eletronico, convocar dois membros para atuar
na equipe de apoio, dentre os elencados no § 2° do presente artigo, assim
como, se preciso, um terceiro servidor ou funcionario, considerando a
necessidade de seu entendimento em relagao ao objeto a ser licitado.

§ 1°. O terceiro membro convocado devera ter pleno conhecimento do objeto
e/ou da area de utilizagdo do mesmo, excluindo-se, preferencialmente, o
requisitante.

§ 2°. Sdo membros nomeados para equipe de apoio, os servidores Rubia
Aparecida Siqueira Blanc Martini, Alessandro Arino Ghiselli, Helen Takara,
Viviane Cristina Canetto, Antonio Sergio Pimpinato, Mayra Lima de Deus,
Silvana de Almeida Guedes, Natdlia Fornassaro Diehl, Cintia Cristina Lago
Zavarize Evangelista, Helena Angeloni Ferreira, Douglas Sarti Toledo, José
Hermes Gallucci e Sueli Cristina Gardin Monteiro, ficando a cargo do
pregoeiro a escolha e as devidas convocagfes para atuagao nas sessdes
publicas.

Art. 4°. Os procedimentos deverdo estar fundamentados na Instrugéo
Normativa n.° 04/2011 deste Semae, em conformidade com a Lei Federal
n.°12.440, de 07 de julho de 2011, Lei Federal n.° 10.520, de 17 de julho de
2002, Decreto Municipal n.° 10.282, de 08 de abril de 2003, alterado pelos
Decretos Municipais n.°s 10.319, de 23 de maio de 2003 e 11.153, de 29 de
junho de 2005, Lei Complementar n.° 123, de 14 de dezembro de 2006 e
subsidiariamente a Lei Federal n.° 8.666, de 21 de junho de 1993.

Art. 5°. Os membros da Comisséo ora constituida receberdo remuneracéo
pelos servigos prestados, nos termos da legislagao pertinente (inciso Il do
artigo 5° da Lei Municipal n.° 3.966 de 15 de setembro de 1.995 e suas
alteragoes).

Art. 6°. Este Ato entrara em vigor em primeiro de janeiro de 2013.

Servico Municipal de Agua e Esgoto - SEMAE, aos vinte e um dias dia do
més de dezembro do ano de dois mil e doze.

VLAMIR AUGUSTO SCHIAVUZZO
Presidente do SEMAE

KARINA LIMA DOS SANTOS
Departamento Administrativo

ATO N.°942, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2012

(Revoga 0 Ato n.°917, de 01 de dezembro de 2011, designa servidores para
constituirem a Comissao para formalizacéo dos servicos de reavaliagdo dos
bens méveis do SEMAE e da outras providéncias)

Eng.° Vlamir Augusto Schiavuzzo, Presidente do Servico Municipal de Agua
e Esgoto - SEMAE, no uso das atribui¢des que lhe sao conferidas por Lei,

RESOLVE

Art. 1°. Revogar 0 Ato n.° 917, de 01 de dezembro de 2011.

Art. 2°. Nomear os funcionéarios Paulo César Severino, Karina Lima dos
Santos, Milton Luis Pigozzo, Liliane Almeida Silva, Alessandro Arino Ghiselli
e Arnaldo José Macchi para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem a
comisséao para formalizagdo dos servigos de reavaliagdo dos bens moéveis
do SEMAE.

Art. 3°. O presidente da comisséo designard, entre os membros desta,
tantos servidores quantos necessarios para realizacéo dos trabalhos.
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§ 1°. Compete a presidéncia a designacéo expressa dos membros
mencionados no art. 2° retro.

§ 2°. A presidéncia podera substituir, em definitivo ou apenas para
determinados atos no procedimento instaurado, os membros designados
na forma estabelecida anterior, nas auséncias ou impedimentos destes, por
outros integrantes nomeados no artigo 2° retro.

§ 3°. Na auséncia ou impedimento, o presidente ora nomeado, podera
se fazer substituir, em todos os atos ou parte deles pelos integrantes
subsequentes nomeados no artigo 2° retro.

Art. 4°. Compete a comissao os trabalhos abaixo elencados:

| - Aprovar indice de atualizagdo monetaria;

Il - Aprovar indice de depreciagéo;

Il - Sugerir a desincorporacéo de bens em desuso ou que nédo deveréo
mais fazer parte do ativo fixo.

IV - Emitir laudos e proceder os processos de alienagéo, transferéncia
ou doagdo.

Paragrafo unico - Ao final dos trabalhos definidos nos incisos acima, a
comisséo devera elaborar relatério final para aprovagao do Presidente do
SEMAE.

Art. 5°. Para toda e qualquer alienagéao, transferéncia ou doacéo, devera ser
emitido laudo para avaliac@o da condicéo do bem.

Art. 6°. E facultado, & comissao, solicitar pareceres técnicos a fim de instruir
os trabalhos.

Art. 7°. Os eventuais laudos e pareceres deverao fazer parte dos respectivos
processos licitatérios e na impossibilidade, em processo interno préprio.
Art. 8°. Os membros da Comisséao ora constituida receberdo remuneracéo
pelos servicos prestados, nos termos da legislacéo pertinente (inciso V do
artigo 5° da Lei Municipal n.° 3.966 de 15 de setembro de 1.995 e suas
alteragoes).

Art. 9. Este Ato entrard em vigor em primeiro de janeiro de 2013.

Servigo Municipal de Agua e Esgoto - SEMAE, aos vinte e um dias do més
de dezembro do ano de dois mil e doze.

VLAMIR AUGUSTO CHIAVUZZO
Presidente do SEMAE

KARINA LIMA DOS SANTOS
Departamento Administrativo

ATO N.° 943, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2012

(Revoga o ATO sob n.° 918, de 01 de dezembro de 2011, e nomeia a
Comisséo para Andlise de Reajuste e Verificagdo do Rompimento do
Equilibrio Econdmico-Financeiro dos contratos firmados pelo SEMAE e da
outras providéncias)

Eng.° Vlamir Augusto Schiavuzzo, Presidente do Servico Municipal de Agua
e Esgoto - SEMAE, no uso das atribuicdes que Ihe séo conferidas por Lei e;
Considerando que a mera permisséo legal nédo é suficiente para o deferimento
de reajustes e revisdes contratuais, que somente podem ocorrer com a
andlise do comportamento do pedido em confronto com os custos industriais
e comerciais inerentes a obras, servicos ou compras para entrega futura;
Considerando que o artigo 65 da Lei Federal sob n.° 8666/93, prevé a
alteracdo dos contratos por ela regidos, com as devidas justificativas, também
por acordo entre as partes, para restabelecer a relagdo que as partes
pactuaram inicialmente entre os encargos do contratado e a retribui¢cdo da
Administracdo para a justa remuneracao da obra, servi¢o ou fornecimento,
objetivando a manutencédo do equilibrio econémico-financeiro inicial do
contrato, na hipétese de sobrevirem fatos imprevisiveis ou previsiveis, porém
de consequiéncias incalculaveis, retardadoras ou impeditivas da execugéo
do ajustado, ou ainda, em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do
principe, configurando alea econémica extraordinéria e extracontratual;
RESOLVE
Art. 1°. Revogar o ATO sob n.° 918, de 01 de dezembro de 2011.
Art. 2°. Nomear os funcionarios Newton José dos Santos, Vanise Sanches
Coletto de Souza, Viviane Chiquito Modesto, Jodo Galdino da Silva, Sueli
Cristina Gardin Monteiro, Mayra Lima de Deus, Paulo Cesar Bassetti e José
Hermes Gallucci para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem a Comisséo
Permanente de Andlise de Reajuste e Verificagdo do Rompimento do
Equilibrio Econdmico-Financeiro dos contratos firmados pelo SEMAE:
Art. 3°. Acada procedimento instaurado dever&o participar, obrigatoriamente,
além do presidente, no minimo mais 03 (trés) membros, nomeados através
do artigo 2° retro.
§ 1°. Compete a presidéncia a designagdo expressa dos membros
mencionados no caput deste artigo.
§ 2° A presidéncia podera substituir, em definitivo ou apenas para
determinados atos no procedimento instaurado, os membros designados
na forma estabelecida anterior, nas auséncias ou impedimentos destes, por
outros integrantes nomeados no artigo 2° retro.
§ 3°. Na auséncia ou impedimento, o presidente ora nomeado, podera se
fazer substituir quando da instauracéo dos trabalhos, pelos integrantes
subsequentes, nomeados pelo artigo 2° deste Ato.
Art. 4°. A Comissdo cabera, analisar e avaliar nos aspectos econémicos -
contabil e fisico-financeiro, os pedidos de reajustes, quando ultrapassado o
intersticio disposto na Lei Federal n.° 10.192, de 14 de fevereiro de 2.001,
bem como aqueles referentes ao restabelecido nos contratos firmados pelo
SEMAE, com pessoas fisicas e/ou juridicas.
Art. 5°. O correspondente processo licitatério, contendo o pedido de reajuste
ou restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro, devera ser
encaminhado a Comissdo constituida pelo artigo 2.°, que elaborara o
competente laudo.
Paragrafo Unico - Os processos, ap6s emisséao do laudo de que se trata o
"caput" deste artigo, deverdo ser encaminhados a Assessoria Juridica do
Semae para emissao de parecer quanto ao aspecto legal.
Art. 6°. Conforme disposto no Paragrafo Unico do Artigo 4.° do Decreto n.°9.743
de 17 de janeiro de 2.002, cabera ao Presidente do Semae a decisao final a
respeito dos pedidos de reajuste ou restabelecimento do equilibrio econdmico-
financeiro, apés o cumprimento do disposto no artigo 5.° deste Ato.

Paréagrafo Unico - Adeciséo de que se trata 0 "caput" deste artigo sera sempre
pautada pelos principios constitucionais e administrativos que regem as
Administragdes Publicas, em especial o da indisponibilidade de interesse publico.
Art. 7°. Os membros da Comissdo ora constituida receberédo
remuneracao pelos servicos prestados, nos termos da legislacéo pertinente
(inciso V do artigo 5° da Lei Municipal n.° 3.966 de 15 de setembro de 1.995
e suas alteragdes).

Art. 8°. Este Ato entrard em vigor em primeiro de janeiro de 2013.

Servigo Municipal de Agua e Esgoto - SEMAE, aos vinte e um dias do més

de dezembro do ano de dois mil e doze.

VLAMIR AUGUSTO SCHIAVUZZO
Presidente do SEMAE

KARINA LIMA DOS SANTOS
Departamento Administrativo

ATO N.° 944, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2012

(Revoga o Ato sob n.° 925, de 07 de dezembro de 2011, constitui Comisséo
Permanente de Abertura e Julgamento de Licitages e da outras providéncias)

Vlamir Augusto Schiavuzzo, Presidente do Servico Municipal de Agua e
Esgoto - SEMAE, no uso das atribuigdes que Ihe séo conferidas por Lei,

RESOLVE
Art. 1°. Revogar o Ato sob n.° 925, de 07 de dezembro de 2011.
Art. 2.° Constituir Comissdo Permanente de Abertura e

Julgamento de Licitacdes, para o fim especifico de efetuar a abertura e
julgamento das licitagdes em que é interessado o Servico Municipal de Agua
e Esgoto - SEMAE.
Paragrafo Unico - A Comissio desenvolvera seus trabalhos sempre com
um total de trés integrantes. S&o membros efetivos da referida Comissao:
I.  Alessandro Arino Ghiselli, atuando como Presidente.
Il. Cintia Cristina Lago Zavarize Evangelista, atuando como primeiro
membro.
111.Milton Luis Pigozzo, atuando como segundo membro.

V. Pedro Alberto Caes, atuando como membro efetivo
na area de Engenharia e Servigos Técnicos.
Art. 3°. Nos casos de certames licitatorios referentes as obras e servigos
técnicos, o presidente da comissdo devera convocar o Engenheiro Pedro
Alberto Caes, o qual substituird o segundo membro e atuara até a concluséo
dos trabalhos.
Art. 4°. Na auséncia ou impedimento do Presidente, quando da instauragéo
dos trabalhos, 0 mesmo podera ser substituido por quaisquer dos 02 (dois)
integrantes subseqiientes, nomeados pelo artigo 2°, retro.
Art. 5°. Na eventualidade de um ou mais membros serem impedidos de
participar dos trabalhos, o Presidente da Comisséo convocara
automaticamente o nimero de suplentes necessarios a recomposi¢ao da
mesma.
Paragrafo Unico - Os seguintes servidores compdem o quadro de suplentes
da Comisséo:
I.  Rubia Aparecida Siqueira Blanc Martini, atuando como primeiro suplente.
Il. Helen Takara, atuando como segundo suplente.
Ill.Suzana Maria de Oliveira, atuando como suplente Unico na area de
Engenharia e Servigos Técnicos.
Art. 6°. A presente Comisséo tera competéncia para desenvolver seus
trabalhos durante o exercicio de 2013.
Art. 7°. Os membros da Comissédo ora constituida receberdo remuneracéo
pelos servigos prestados, nos termos da legislagdo pertinente (inciso Il do
artigo 5° da Lei Municipal n.° 3.966 de 15 de setembro de 1.995 e suas
alteracoes).
Art. 8°. Este Ato entrara em vigor em primeiro de janeiro de 2013.
Servigo Municipal de Agua e Esgoto - SEMAE, aos vinte e um dias do més
de dezembro do ano de dois mil e doze.

VLAMIR AUGUSTO SCHIAVUZZO
Presidente do SEMAE

KARINA LIMADOS SANTOS
Departamento Administrativo

ATO N.° 945, 21 DE DEZEMBRO DE 2012

(Revoga o Ato n.° 920, 01 de dezembro de 2011, constitui Comissao
Permanente Sindicante

para apurar eventuais irregularidades, no ambito administrativo e disciplinar,
que venham a ocorrer no SEMAE e dé outras providéncias)

Eng.° Vlamir Augusto Schiavuzzo, Presidente do Servico Municipal de Agua
e Esgoto - SEMAE, no uso das atribui¢des que lhe sao conferidas por Lei,

RESOLVE

Art. 1° Revogar o Ato n.° 920, 01 de dezembro de 2011.

Art. 2°. Nomear os funcionarios Danielle Pacheco de Souza Santim, Jodo
Carlos Marconato, Antonio Sergio Pimpinato, Hugo Marcos Piffer Leme, Pedro
Alberto Caes, Jodo Galdino da Silva, Mayra Lima de Deus, Antonio Carlos
Schiavon e Tatiana Maffeis da Cunha para, sob a presidéncia da primeira,
compor a Comissdo Permanente Sindicante que ira apurar eventuais
irregularidades no ambito administrativo e disciplinar, que venham a ocorrer
no SEMAE.

Art. 3°. Acada procedimento instaurado deverao participar, obrigatoriamente,
além da presidente, no minimo mais 02 (dois) membros, nomeados através
do artigo 2° retro.

§ 1°. Compete a presidéncia a designacédo expressa dos membros
mencionados no caput deste artigo.

§ 2°. A presidéncia podera substituir, em definitivo ou apenas para
determinados atos no procedimento instaurado, os membros designados
na forma estabelecida anterior, nas auséncias ou impedimentos destes, por
outros integrantes nomeados no artigo 2° retro.

§ 3°. Na auséncia ou impedimento, o presidente ora nomeado, podera se
fazer substituir quando da instauragao dos trabalhos, pelos integrantes
subsequentes, nomeados pelo artigo 2° deste Ato.

Art. 4°. Os trabalhos da Comissao ora nomeada, para cada caso apresentado
pela Administragdo Municipal, terdo duragdo de, no maximo, 75 (setenta e
cinco) dias contados da sua instalagdo, quando, entdo, devera ser
apresentado relatorio final e conclusivo.

Art. 5°. Os membros da Comissédo ora constituida receberdo remuneracéo
pelos servigos prestados, nos termos da legislacéo pertinente (inciso Il do
artigo 5° da Lei Municipal n.° 3.966 de 15 de setembro de 1.995 e suas
alteragoes).

Art. 6° Este Ato entrara em vigor em primeiro de janeiro de 2013.

Servigo Municipal de Agua e Esgoto - SEMAE, aos vinte e um dias do més
de dezembro do ano de dois mil e doze.

VLAMIR AUGUSTO SCHIAVUZZO
Presidente do SEMAE

KARINA LIMADOS SANTOS
Departamento Administrativo

ATO N.° 946, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2012

(Revoga o Ato sob n.° 921, de 01 de dezembro de 2011,
designa Leiloeiro Oficial do SEMAE e da outras providéncias)

Vlamir Augusto Schiavuzzo, Presidente do Servico Municipal de Agua e
Esgoto - SEMAE, no uso das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas por Lei e
considerando a necessidade de realizagdo de processo licitatério para
alienagao de bens moveis e iméveis de propriedade da Autarquia,
RESOLVE

Art. 1°. Revogar o Ato sob n.° 921, de 01 de dezembro de 2011.

Art. 2°. Constituir Comissao, para o fim especifico de atuar em licitacdo na
modalidade de Leildo, em que é interessado o Servico Municipal de Agua e
Esgoto - SEMAE.

Paragrafo Unico - A Comisso desenvolvera seus trabalhos sempre com
um total de trés integrantes. S&o membros efetivos da referida Comisséo:
I. Arnaldo José Macchi, atuando como Leiloeiro Oficial.

Il. Milton Luis Pigozzo, atuando como primeiro membro.

Ill.Paulo Cesar Severino, atuando como segundo membro.

Art. 3°. Na auséncia ou impedimento do Leiloeiro, quando da instauragéo
dos trabalhos, 0 mesmo podera ser substituido por quaisquer dos 02 (dois)
integrantes subseqiientes, nomeados pelo artigo 2°, retro.

Art. 4°. A presente Comisséo tera competéncia para desenvolver seus
trabalhos durante o exercicio de 2013.

Art. 5°. Os procedimentos deverdo estar fundamentados na Lei Federal n.°
8.666, de 21 de junho de 1993.

Art. 6°. Os membros da Comisséo ora constituida receberdo remuneracéo
pelos servigos prestados, nos termos da legislagdo pertinente (inciso Il do
artigo 5° da Lei Municipal n.° 3.966 de 15 de setembro de 1.995 e suas
alteragoes).

Art. 7°. Este Ato entrar4 em vigor em primeiro de janeiro de 2013.

Servigo Municipal de Agua e Esgoto - SEMAE, aos vinte e um dias do més
de dezembro do ano de dois mil e doze.

VLAMIR AUGUSTO SCHIAVUZZO
Presidente do SEMAE

KARINA LIMA DOS SANTOS
Departamento Administrativo

ATO N.° 947, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2.012

(Revoga o Ato n.° 922, de 01 de dezembro de 2.011, designa servidores
para constituirem a Comissdo Permanente de Cadastramento e d& outras
providéncias)

Vlamir Augusto Schiavuzzo, Presidente do Servico Municipal de Agua e
Esgoto - SEMAE, no uso das atribuigdes que Ihe sédo conferidas por Lei,

RESOLVE

Art. 1°. Revogar o Ato sob n.° 922, de 01 de dezembro de 2.011.

Art. 2°. Designar os servidores Vera Perina, Arnaldo José Macchi, Beatriz
Aparecida da Silva, Helen Takara, Natalia Fornassaro Diehl e Luis Diego
Morais de Souza Santos para, sob a presidéncia da primeira, constituirem a
Comisséo Permanente de Cadastramento, nos termos do art. 6.°, inciso XVI
e art. 51.°, "caput” e § 2.° da Lei de Licitagdes - n.° 8.666/93.

Art. 3°. Acada procedimento instaurado deverao participar, obrigatoriamente,
além do presidente, no minimo mais 02 (dois) membros, nomeados através
do artigo 2° retro.

§ 1°. Compete a presidéncia a designacdo expressa dos membros
mencionados no caput deste artigo.

§ 2°. A presidéncia poderd substituir, em definitivo ou apenas para
determinados atos no procedimento instaurado, os membros designados
na forma estabelecida anterior, nas auséncias ou impedimentos destes, por
outros integrantes nomeados no artigo 2° retro.

§ 3°. Na auséncia ou impedimento, o presidente ora nomeado, podera se
fazer substituir quando da instauragao dos trabalhos, pelos integrantes
subsequentes, nomeados pelo artigo 2° deste Ato.

Art. 4°. Os trabalhos da Comissao ora nomeada, para cada caso apresentado
pela Administragdo Municipal, terdo duracédo de, no maximo, 90 (noventa)
dias contados da sua instalagéo, quando, entdo, devera ser apresentado
relatério final e conclusivo.

Art. 5°. E facultativo a Presidente, quando de determinado trabalho, convocar
um servidor ou funcionario de qualquer unidade do Semae, caso seja
necessario qualquer parecer técnico.

Art. 6°. A comissao ora nomeada tera por finalidade:

| - Receber os pedidos de cadastramento e expedir, quando for o caso, o
competente ato de registro, chamado de "Certificado de Registro Cadastral
-CRC".

Il - Receber os pedidos e proceder a alteragao, atualizagdo e o cancelamento
dos fornecedores ja cadastrados.

11l - Emitir todos os Atestados de Capacidade Técnica e/ou Atestados de
Fornecimento requeridos ao Semae.

Paragrafo Unico - Os atestados mencionados no inciso Ill deverdo ser
solicitados & Comisséo por escrito, pelo interessado, constando o nimero
do Contrato e da licitagdo, devendo ser emitido pelo SEMAE no prazo maximo
de 05 (cinco) dias.

Art. 7°. Na abertura dos processos de cadastramento ou de solicitacéo de
Atestados de Capacidade Técnica e/ou Atestados de Fornecimento referentes
a empresas ligadas as obras e servicos de Engenharia, a presidente da
comisséo devera convocar como quarto membro a servidora Eng.2 Suzana
Maria de Oliveira, a qual atuara até a concluséo dos trabalhos.

§ 1° - No caso de impedimento da Eng.2 Suzana Maria de Oliveira, fica
designado como suplente o Eng.° Francisco Roberto Cancelieri.

§ 2°- Os Atestados de Capacidade Técnica e/ou Atestados de Fornecimento
referentes a empresas ligadas as obras e servigos de Engenharia deverdo
ser assinados também pelo Presidente da Autarquia.

Art. 8°. Na abertura dos processos de cadastramento ou de solicitacdo de
Atestados de Capacidade Técnica e/ou Atestados de Fornecimento referentes
a empresas ligadas a comercializacdo de equipamentos e materiais de
consumo locados no Setor de Almoxarifado, o presidente da comissao devera
convocar como quarto membro o servidor Luis Armando Verissimo, o qual
atuard até a concluséo dos trabalhos.
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Paragrafo Unico - No caso de impedimento do servidor Luis Armando
Verissimo, fica designado como suplente o servidor Milton Luis Pigozzo.
Art. 9°. Na abertura dos processos de solicitagdo de atestados referentes a
empresas ligadas a comercializagdo de equipamentos, materiais de consumo
e prestacdo de servigos, o presidente da comissao devera convocar como
quarto membro o Fiscal do Contrato, o qual atuara até a concluséo dos
trabalhos.

Art. 10°. Todos os atestados de Capacidade Técnica deverdo ser embasados
inclusive pelo parecer formal do gestor do contrato, o qual oficiara através
de documento especifico, 0 embasamento técnico pertinente, a fim de
subsidiar os trabalhos da comisséo na emisséo dos referidos atestados.
Art. 11°. Os membros da Comissdo desempenhardo suas fungdes
concomitantemente com as atribui¢cdes de seus cargos e sendo 0s servigos
prestados considerados de relevancia para o municipio, os servidores ora
designados ndo perceberdo qualquer remuneragéo adicional.

Art. 12°. Este ATO entrard em vigor a partir de primeiro de janeiro de 2013.
Servigo Municipal de Agua e Esgoto - SEMAE, aos vinte e um dias do més
de dezembro do ano de dois mil e doze.

VLAMIR AUGUSTO SCHIAVUZZO
Presidente do SEMAE

KARINA LIMADOS SANTOS
Departamento Administrativo

ATO N.° 948, 21 DE DEZEMBRO DE 2012

(Revoga o Ato n.° 926, de 15 de dezembro de 2011, constitui Comissao
Permanente Sindicante que ira apurar possiveis responsabilidades em
acidentes envolvendo veiculos do SEMAE e apurar e avaliar possiveis danos
causados por terceiros a Autarquia, ou a terceiros pela Autarquia, em virtude
de rompimentos e vazamentos nas redes de agua e esgoto do SEMAE, e da
outras providéncias).

Eng.° Vlamir Augusto Schiavuzzo, Presidente do Servico Municipal de Agua
e Esgoto - SEMAE, no uso das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas por Lei,

RESOLVE

Art. 1°. Revogar o Ato n.° 926, de 15 de dezembro de 2011.

Art. 2°. Nomear os funcionarios Maria Alice Silva Santos, Alessandro Arino
Ghiselli, Rubia Aparecida Siqueira Blanc Martini, Arnaldo José Macchi, Pedro
Alberto Caes, Emerson Luiz Chequeto Navarro, Jodo Galdino da Silva,
Danielle Pacheco de Souza Santim e Liliane Almeida Silva para, sob a
presidéncia da primeira, constituirem a Comisséo Permanente Sindicante
que ird apurar possiveis responsabilidades em acidentes envolvendo veiculos
do SEMAE, assim como, apurar e avaliar possiveis danos causados por
terceiros a Autarquia, ou a terceiros pela Autarquia, em virtude de
rompimentos e vazamentos nas redes de agua e esgoto do SEMAE.

Art. 3°. Acada procedimento instaurado deverao participar, obrigatoriamente,
além do presidente, no minimo mais 02 (dois) membros, nomeados através
do artigo 2° retro.

§ 1°. Compete a presidéncia a designacédo expressa dos membros
mencionados no caput deste artigo.

§ 2°. A presidéncia podera substituir, em definitivo ou apenas para
determinados atos no procedimento instaurado, os membros designados
na forma estabelecida anterior, nas auséncias ou impedimentos destes, por
outros integrantes nomeados no artigo 2° retro.

§ 3°. Na auséncia ou impedimento, o presidente ora nomeado, podera se
fazer substituir quando da instauracdo dos trabalhos, pelos integrantes
subsequentes, nomeados pelo artigo 2° deste Ato.

Art. 4°. Os trabalhos da Comissao ora nomeada, para cada caso apresentado
pela Administragao Municipal, terdo duragdo de, no maximo, 75 (setenta e
cinco) dias contados da sua instalagdo, quando, entdo, devera ser
apresentado relatorio final e conclusivo.

Art. 5°. Os membros da Comisséao ora constituida receberdo remuneracéo
pelos servicos prestados, nos termos da legislacéo pertinente (inciso 1l do
artigo 5° da Lei Municipal n.° 3.966 de 15 de setembro de 1.995 e suas
alteragoes).

Art. 6°. Este Ato entrara em vigor em primeiro de janeiro de 2013.

Servigo Municipal de Agua e Esgoto - SEMAE, aos vinte e um dias do més
de dezembro do ano de dois mil e onze.

VLAMIR AUGUSTO SCHIAVUZZO
Presidente do SEMAE

KARINA LIMA DOS SANTOS
Departamento Administrativo

ATO N.° 949, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2012

(Revoga o Ato 932 de 26 de abril de 2012, constitui Comissdo Especial para
Fiscalizacdo e Recebimento do Contrato n.° 036/2012 e dé& outras
providéncias)

Senhor Vlamir Augusto Schiavuzzo, Presidente do Servico Municipal de Agua
e Esgoto - SEMAE, no uso das atribuigdes que lhe séo conferidas por Lei, e
considerando as disposicdes do inc. Ill, art. 58 e art. 67, da Lei Federal n.°
8.666/93;

considerando o poder-dever da Administragdo acompanhar atentamente a
execugao dos seus contratos; e, finalmente

considerando que, nesse sentido, a Administragdo podera adotar com maior
presteza as providéncias necessarias para resguardar o interesse publico,

RESOLVE

Art. 1°. Revogar o Ato n° 932, de 26 de abril de 2012.

Art. 2°. Constituir Comissao Especial para Fiscalizagédo e Recebimento do
Contrato n.° 036/2012, firmado com o Centro Eletrénico Bancério Industrial
- CEBI, decorrente do procedimento licitatério na modalidade pregéo, n.° 15/
2012, Processo n.° 293/2012, que tem como objeto contratagédo de empresa
especializada para cessdo de uso de sistemas informatizados, com
fornecimento de materiais, equipamentos, mao-de-obra e demais itens
necessarios ao cumprimento do contrato.

Art. 3°. A Comissao serd composta pelos funcionarios do Centro de

Processamento de Dados da Autarquia, José Odivaldo Chitolina Junior,
Thiago Diorio, Rogério Fragozo de Medeiros e Amélio Marco Donizete Buzato
que serdo responsaveis pela implantagao, fiscalizagdo, acompanhamento e
recebimento do sistema.
| - Os trabalhos seré&o presididos pelo funcionario José Odivaldo Chitolina Junior;
Art. 4°. Na auséncia ou impedimento do Presidente, 0 mesmo podera
ser substituido pelos integrantes subsequentes, nomeados no art. 3°.
Art. 5°. Cabera a Comisséo ora constituida:
| - acompanhar a execucéo do contrato, em todos 0s seus termos;
Il - requerer pareceres técnicos as areas usuarias do sistema e solicitar
apoio quando necessario para o fiel cumprimento dos trabalhos;
1 - elaborar relatorio final apds a implantagéo total do sistema, o qual devera
ser entregue ao senhor Presidente do SEMAE para ciéncia e posterior juntada
ao respectivo processo licitatorio;
IV - proceder aos recebimentos provisorio e definitivo, nos termos do contrato
e da legislagao pertinente;
V - utilizar-se de todos meios em direito admitidos necessarios a mais
completa fiscalizag@o do contrato em execugao.
Art. 6°. Antes da emissdo dos termos de recebimento provisério e definitivo
a Comisséo ora nomeada devera verificar junto aos responsaveis por cada
modulo sobre o funcionamento do sistema, de acordo com o Contrato.
Art. 7°. Os trabalhos da Comiss@o ora nomeada terdo duracédo até o
recebimento definitivo do contrato.
Art. 8°. Os membros da Comissdo desempenhardo suas fungdes
concomitantemente com as atribuices de seus cargos sendo as
responsabilidades individuais limitadas as suas habilitagGes profissionais.
Art. 9°. Este ATO entrard em vigor na data da sua publicacao.

Servico Municipal de Agua e Esgoto - SEMAE, aos vinte e um
dias do més de dezembro do ano de dois mil e doze.

VLAMIR AUGUSTO SCHIAVUZZO
Presidente do SEMAE

ATO N.° 951, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2012

(Revoga o Ato n.° 883, de 01 de dezembro de 2011, designa servidores com
a finalidade de realizar levantamentos, acompanhamentos e confecc¢des de
célculos trabalhistas dos servidores do SEMAE e da outras providéncias)

Eng.° Vlamir Augusto Schiavuzzo, Presidente do Servico Municipal de Agua
e Esgoto - SEMAE, no uso das atribui¢des que lhe sao conferidas por Lei,

RESOLVE

Art. 1°. Revogar o Ato n.° 883, de 12 de janeiro de 2009.

Art. 2°. Designar os servidores Emerson Luiz Chequeto Navarro, Paulo Cesar
Bassetti | e Antonio Sérgio Pimpinato Rosa Gimenez Arthur, Tatiana Maffeis
da Cunha e Newton José dos Santos para, sob a coordenacgéo do primeiro,
organizarem e realizarem levantamentos, acompanhamentos e confec¢des
de célculos trabalhistas dos servidores do SEMAE, nos processos que
envolvam a Autarquia.

Art. 3°. A cada procedimento instaurado deverdo participar, além do
coordenador, no minimo, mais 02 (dois) membros, nomeados através do
artigo 2° retro.

§ 1° Compete ao coordenador a designagdo expressa dos membros
mencionados no caput deste artigo.

§ 2°. O coordenador podera substituir, em definitivo ou apenas para
determinados atos no procedimento instaurado, os membros designados
na forma estabelecida anterior, nas auséncias ou impedimentos destes, por
outros integrantes nomeados no artigo 2° retro.

§ 3°, Na auséncia ou impedimento, o coordenador ora nomeado
podera se fazer substituir quando da instauragdo dos trabalhos, pelos
integrantes subsequentes, nomeados pelo artigo 2° deste Ato.

Art. 6°. Os membros da Comissédo ora constituida receberdo remuneracéo
pelos servigos prestados, nos termos da legislagao pertinente (inciso VI do
artigo 5° da Lei Municipal n.° 3.966 de 15 de setembro de 1.995 e suas
alteragoes).

Art. 7°. Este Ato entrard em vigor em primeiro de janeiro de 2013.

Servigo Municipal de Agua e Esgoto - SEMAE, aos vinte e um dias do més
de dezembro do ano de dois mil e doze.

VLAMIR AUGUSTO SCHIAVUZZO
Presidente do SEMAE

KARINA LIMA DOS SANTOS
Departamento Administrativo

ATO N.° 952, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2012

(Revoga o Ato n.° 877, de 09 de dezembro de 2008, designa servidores para
participarem como prepostos em agdes judiciais e da outras providéncias)

Eng.° Vlamir Augusto Schiavuzzo, Presidente do Servico Municipal de Agua
e Esgoto - SEMAE, no uso das atribui¢des que lhe sao conferidas por Lei,

RESOLVE

Art. 1°. Revogar o Ato n.° 877, de 09 de dezembro de 2008.

Art. 2°. Designar os servidores Paulo Cesar Bassetti, Antonio Sérgio
Pimpinato, Beatriz Aparecida da Silva e André Luis Gardin Castilho para
participarem como prepostos em quaisquer agdes judiciais, na Justica
Comum ou especializada, tanto em primeira como em superior instancia,
em que o SEMAE for parte ou interessado.

Art. 3°. Os membros da Comissédo ora constituida receberdo remuneragao
pelos servigos prestados, nos termos da legislagéo pertinente (inciso | do artigo
5° da Lei Municipal n.° 3.966 de 15 de setembro de 1.995 e suas alteragoes).
Art. 4°. Este Ato entrard em vigor em primeiro de janeiro de 2013.

Servigo Municipal de Agua e Esgoto - SEMAE, aos vinte e um dias do més
de dezembro do ano de dois mil e doze.

VLAMIR AUGUSTO SCHIAVUZZO
Presidente do SEMAE

KARINA LIMADOS SANTOS
Departamento Administrativo

ATO N.° 953, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2012

(Revoga o Ato n.° 760, de 05 de agosto de 2003, constitui Comissdo
Permanente de Eliminagéo e Classificacdo de Documentos Publicos e da
outras providéncias)

Eng.° Vlamir Augusto Schiavuzzo, Presidente do Servico Municipal de Agua
e Esgoto - SEMAE, no uso das atribui¢des que lhe sao conferidas por Lei,

RESOLVE

Art. 1°. Revogar o Ato n.° 760, de 05 de agosto de 2003.

Art. 2°. Nomear os funcionarios Beatriz Aparecida da Silva, Karina Lima dos
Santos, Viviane Chiquito Modesto, Mayra Lima de Deus, Helena Angeloni
Ferreira, Marcelo Mantovani, Marisa Maria de Oliveira, Rubia Aparecida
Siqueira Blanc Martini e Vanise Sanches Colletto de Souza para, sob a
presidéncia da primeira, compor a Comissdo Permanente de Eliminagdo e
Classificagdo de Documentos Publicos do SEMAE.

Art. 3°. A cada procedimento instaurado deverao participar, obrigatoriamente,
além do presidente, no minimo mais 02 (dois) membros, nomeados através
do artigo 2° retro.

§ 1°. Compete a presidéncia a designacédo expressa dos membros
mencionados no caput deste artigo.

§ 2°. A presidéncia podera substituir, em definitivo ou apenas para
determinados atos no procedimento instaurado, os membros designados
na forma estabelecida anterior, nas auséncias ou impedimentos destes, por
outros integrantes nomeados no artigo 2° retro.

§ 3°. Na auséncia ou impedimento, o presidente ora nomeado, podera se
fazer substituir quando da instauragao dos trabalhos, pelos integrantes
subsequentes, nomeados pelo artigo 2° deste Ato.

Art. 4°. A Comiss&o cabera eliminar e classificar os documentos publicos,
com fundamento na Resolucéo n.° 04, de 28 de margo de 1996 do CONARQ
- Conselho Nacional de Arquivos, da Lei Federal n.° 8.159, de 08 de janeiro
de 1.991, do Regulamento Interno de Procedimentos da Comisséo
Permanente de Eliminagéo e Classificagdo de Documentos Publicos do
Semae, de 06 de fevereiro de 2.002 e da Tabela de Temporalidade do Semae.
Art. 5°. Os membros da Comisséo ora constituida receberdo remuneracéo
pelos servigos prestados, nos termos da legislagao pertinente (inciso VI do
artigo 5° da Lei Municipal n.° 3.966 de 15 de setembro de 1.995 e suas
alteragoes).

Art. 6°. Este Ato entrara em vigor em primeiro de janeiro de 2013.

Servigo Municipal de Agua e Esgoto - SEMAE, aos vinte e um dias do més
de dezembro do ano de dois mil e doze.

VLAMIR AUGUSTO SCHIAVUZZO
Presidente do SEMAE

KARINA LIMA DOS SANTOS
Departamento Administrativo

ATO N.° 954, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2012

(Revoga o Ato n.° 735, de 09 de dezembro de 2002, constitui Comissao
Coordenadora i
do Espaco Cultural denominado "Museu da Agua" e da outras providéncias)

Eng.° Vlamir Augusto Schiavuzzo, Presidente do Servico Municipal de Agua
e Esgoto - SEMAE, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas por Lei,

RESOLVE

Art. 1°. Revogar o Ato n.° 735, de 09 de dezembro de 2002.

Art. 2°. Nomear os funcionérios Karina Lima dos Santos, André Luis Gardin
Castanho, Claudio do Amaral e Helena Angeloni Ferreira para, sob a
presidéncia da primeira, compor Comissdo Coordenadora do Espago Cul-
tural denominado "Museu da Agua", conforme determina a Instrugéo
Normativa sob n.° 03, de 10 de dezembro de 2.001, que regulamenta o Ato
sob n.° 680, de 10 de dezembro de 2.001.

Art. 3°. A Comisséo Coordenadora do Espaco Cultural compete:

| - receber as solicitagdes para realizacdes de eventos;

Il - analisar os curriculos, "portfélios" ou amostras dos materiais a serem
expostos;

11l -estabelecer o cronograma de exposicao e a agenda de eventos, de acordo
com as solicitagfes apresentadas, submetendo-os a aprovagdo da
Presidéncia;

IV -comunicar ao interessado a liberagdo do Espago Cultural, com indicacéo
de data e horario do evento;

V -orientar os expositores quanto as normas e instrucdes de montagem e
desmontagem do evento;

VI -divulgar, internamente, os eventos por meio de cartazes, servicos de
som e Internet;

VII - supervisionar a montagem e a realizagéo dos eventos, buscando
sanar eventuais irregularidades;
VIII - emitir certificados de participagao;

IX -manter arquivos dos eventos realizados, bem como cadastro atualizado
dos participantes;

X -promover o intercambio com instituices que possuam atividades
assemelhadas, visando o aprimoramento do Espaco Cultural;

Xl -promover o andamento dos trabalhos conforme as determinagdes
constantes na Instrugdo Normativa sob n.° 03, de 10 de dezembro de 2.001,
que regulamenta o Ato sob n.° 680, de 10 de dezembro de 2.001;

XI -Reportar-se a diregdo do Departamento Administrativo para elucidagao
de duvidas e apresentacao de resultados.

Art. 4°. Os membros da Comisséo ora constituida receberdo remuneracéo
pelos servigos prestados, nos termos da legislagao pertinente (inciso VI do
artigo 5° da Lei Municipal n.° 3.966 de 15 de setembro de 1.995 e suas
alteragoes).

Art. 5°. Este Ato entrara em vigor em primeiro de janeiro de 2013.

Servigo Municipal de Agua e Esgoto - SEMAE, aos vinte e um dias do més
de dezembro do ano de dois mil e doze.

VLAMIR AUGUSTO SCHIAVUZZO
Presidente do SEMAE

KARINA LIMA DOS SANTOS
Departamento Administrativo
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HOMOLOGACAO

MODALIDADE: Pregéo 196/2012

PROCESSO LICITATORIO: N° 3357/2012

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA O FORNECIMENTO DE
APROXIMADAMENTE 12.600 (DOZE MIL E SEISCENTOS)
QUILOGRAMAS DE PAO TIPO FRANCES, 2.236 (DOIS MIL DUZENTOS
E TRINTA E SEIS) QUILOGRAMAS DE MARGARINA E 9.360 (NOVE MIL
TREZENTOS E SESSENTA) UNIDADES

Vlamir Augusto Schiavuzzo, Presidente do SEMAE, nomeado através da
Portaria n.° 15041, de 01 de janeiro de 2009, cujos poderes foram conferidos
pelo 4°, do artigo 3°, da Lei Municipal n.° 1.657, de 30 de abril de 1.969,
baseado na documentagéo contida nos autos e consoante deliberagao do(a)
Pregoeiro(a) MILTON LUIZ PIGOZZO, HOMOLOGA a Licitagdo em epigrafe
a(s) empresa(s) conforme abaixo:

EMPRESA LOTE VALOR
PAO QUENTE EXPRESS LTDA 1 73.985,16
VALOR TOTAL DA COMPRA R$ 73.985,16

Publique-se na Imprensa Oficial do Municipio de Piracicaba para os devidos
efeitos legais.

Piracicaba, 19 de dezembro de 2012

Vlamir Augusto Schiavuzzo
Presidente do SEMAE

HOMOLOGACAO

Vlamir Augusto Schiavuzzo, Presidente do SEMAE, nomeado através da
Portaria n.° 15041, de 01 de janeiro de 2009, cujos poderes foram conferidos
pelo 4°, do artigo 3°, da Lei Municipal n.° 1.657, de 30 de abril de 1.969,
baseado na documentagéo contida nos autos e consoante deliberacdo do
Pregoeiro MARIA ALICE SILVA SANTOS, HOMOLOGA o Procedimento
Licitatério n.° 3338/2012, Pregdo n.° 195/2012, que tem como objeto o
REGISTRO DE PRECOS PARA A PRESTAQAO DE SERVICOS DE
MANUTENGCAO COMPLETA (ELETRICA E MECANICA) EM
MOTOCICLETAS DO SEMAE, PARA O EXERCICIO DE 2013, conforme
abaixo:

Lote 1- MOTOMIL DE PIRACICABA COMERCIO E IMPORTAGAO LTDA.

O desconto sobre a Tabela do Fabricante é de:
Pecas Genuinas HOP: 10,00%
Pecas de Reposicdo HAMP: 10,00%

O desconto percentual de servicos (homem/hora) é de 10,0% sobre o valor
de R$50,00(cinquienta reais), conforme o Anexo 1 - Termo de Referéncia

O valor anual estimado pelo requisitante para custos com pegas é de R$
20.000,00 (vinte mil reais)

O valor anual estimado pelo requisitante para custos com servigos é de R$
20.000,00 (vinte mil reais)

O valor total anual estimado pelo requisitante é de R$ 40.000,00 (quarenta
mil reais)

Publique-se na Imprensa Oficial do Municipio de Piracicaba para os devidos
efeitos legais.

Piracicaba, 19 de dezembro de 2012

Vlamir Augusto Schiavuzzo
Presidente do SEMAE

HOMOLOGACAO

PROCESSO LICITATORIO: N° 2012/003394
MODALIDADE: PREGAO 000198/2012
OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE
LUBRIFICANTES, FLUIDOS, ANTICORROSIVO E DESENGRAXANTE
PARA O EXERCICIO DE 2013.

Vlamir Augusto Schiavuzzo, Presidente do SEMAE, nomeado através da
Portaria n.® 15041, de 01 de janeiro de 2009, cujos poderes foram conferidos
pelo 4°, do artigo 3°, da Lei Municipal n.° 1.657, de 30 de abril de 1.969,
baseado na documentagéo contida nos autos e consoante deliberacdo do
Pregoeiro JOAO GALDINO DA SILVA, HOMOLOGA a Licitagéo em epigrafe
a(s) empresa(s) conforme abaixo:
EMPRESA

LOTES VALOR

CLARUS TECHNOLOGY DO BRASIL LTDA 2 R$ 6.600,00
CCMDISTRIBUIDORA DE
LUBRIFICANTES LTDA. ME 1,5,7,10,13 R$20.414,00

VALOR TOTAL DA COMPRA R$ 27.014,00
Os Lotes 3, 4, 6, 8, 11, 12 e 14 foram fracassados.

O lote 9 foi deserto.

Publique-se na Imprensa Oficial do Municipio de Piracicaba para os devidos
efeitos legais.

Piracicaba, 20 de dezembro de 2012

Vlamir Augusto Schiavuzzo
Presidente do SEMAE

SETOR DE PROTOCOLO, ARQUIVO E DIVULGACAO
Expediente do dia 20 Dezembro 2.012
Protocolados e Encaminhados

Protocolos  Interessados

005572/2012 LACRE HAHNEMANN LTDA EPP

005573/2012 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

005574/2012 VIGILANCIA SANITARIA

005575/2012 CLAUDINEI FORTI

005576/2012 STILUS CONSTRUTORA INCORPORADORA E IMOBILIARIA LTDA
005577/2012 STILUS ONSTRUTORA INCORPORADORA E IMOBILIARIA LTDA
005578/2012 STILUS CONSTRUTORA INCORPORADORA E IMOBILIARIA LTDA
005579/2012 STILUS CONSTRUTORA INCORPORADORA E IMOBILIARIA LTDA
005580/2012 GIANCARLO SARTORI

005581/2012 MRV ENGENHARIA E PARTICIPAQGES SIA.

005582/2012 INAIRO URBANISMO LTDA

005583/2012 INAIRO URBANISMO LTDA

005584/2012 VIVIANE LOPES FISCHER

005585/2012 SETOR DE ALMOXARIFADO

005586/2012 SAMUEL RODRIGUES DOS SANTOS

005587/2012 VWS EMPREENDIMENTO URBANISTICOS LTDA

005588/2012 VER. JOSE ANTONIO FERNANDES PAIVA

005589/2012 VER. JOSE ANTONIO FERNANDES PAIVA

005590/2012 VER. LAERCIO TREVISAN JUNIOR

005591/2012 KSB BOMBAS HIDRAULICAS S/A

005592/2012 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

005593/2012 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

Despachos

Protocolos  Processo Interessado

004117/2011 002696/2011 SECRETARIA MUNICIPAL DE LAZER: “Arquivado”.
E ATIVIDADES MOTORAS

004253/2012 002855/2012 GABRIEL BENJAMIN SIQUEIRA FORTI: “Arquivado’”.
004785/2012 002461/2011 RIO VERDE ENGENHARIA: “Concluido”.

004786/2012 002462/2011 RIO VERDE ENGENHARIA: “Concluido”.

004925/2012 000994/2008 DEBORA F. RODRIGUES MACHADO: “Concluido”.
004926/2012 000995/2008 DEBORA F. RODRIGUES MACHADO: “Concluido”.
004940/2012 002013/2008 VILLE ROMA EMPREENDIMENTOS LTDA: “Concluido”.
004968/2012 003380/2012 ROSA PINHEIRO BISPO DA SILVA: “Indeferido”.
005288/2012 002013/2008 VILLE ROMA EMPREENDIMENTOS LTDA: “Concluido”.
005306/2012 003675/2012 MRM PLAST INDUSTRIA E COMERCIO: “Concluido”.
005341/2012 003703/2012 BEATRIZ DE SOUZA SANTOS: “Arquivado”.
005428/2012 003755/2012 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO: “Concluido”.
005433/2012 003758/2012 ROSANA BARBOSA COSTA FERNANDES: “Indeferido”.
005437/2012 003761/2012 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS: “Concluido”.
005465/2012 003779/2012 ANTONIO ROBERTO ARANA: “Deferido”.

ATO N.° 950, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2012

(Dispde sobre instituicdo de Avaliacdo de Desempenho para os servidores
do SEMAE, revoga o Ato n.° 892, de 07/07/2009, constitui Comisséo
Permanente Sindicante para fins do que dispde o presente e da outras
providéncias)

Eng.° Vlamir Augusto Schiavuzzo, Presidente do Servico Municipal de Agua
e Esgoto - SEMAE, no uso das atribui¢des que lhe sao conferidas por Lei,

RESOLVE

Art. 1°. Fica instituida, em conformidade com a legislagao vigente, a Avaliagao
de Desempenho para os servidores do SEMAE, durante o Estagio Probatorio,
disciplinada pela normatizagao do presente Ato.

Art. 2°. Constituem-se requisitos a serem apurados durante o Estagio
Probatério:

| - Qualidade do trabalho;

Il - Produtividade no trabalho;

111 - Iniciativa;

IV - Presteza;

V - Assiduidade;

VI - Pontualidade;

VII - Administracé@o do tempo e tempestividade;

VIII - Uso adequado dos equipamentos e instalagdes de servico;

IX - Capacidade de trabalho em equipe.

Art. 3°. A Avaliagdo de Desempenho sera sempre iniciada, através de
comunicagdo da Divisdo de Recursos Humanos a Comissao, informando
os servidores e os periodos a serem avaliados.

Art. 4°. A Comissdo Permanente Sindicante de Avaliagdo de Desempenho
fica constituida pelos servidores Emerson Luiz Chequeto Navarro, Karina
Lima dos Santos, Antonio Sergio Pimpinato, Paulo Cesar Bassetti I, Danielle
Pacheco de Souza Santim, Alessandro Arino Ghiselli e Tatiana Maffeis da
Cunha, sob a presidéncia do primeiro, podendo, na sua auséncia ou
impedimento, ser substituido pelos membros subsequentes.

Art. 5°. Os trabalhos da Comissdo deverdo ser realizados por, no minimo,
trés dos membros nomeados através do artigo 4° retro.

§ 1°. Compete a presidéncia a designagdo expressa dos membros
mencionados no artigo 4° retro.

§ 2°. A presidéncia podera substituir, em definitivo ou apenas para
determinados atos no procedimento instaurado, os membros designados
na forma estabelecida anterior, nas auséncias ou impedimentos destes, por
outros integrantes nomeados no artigo 4° deste Ato.

§ 3°. Na auséncia ou impedimento, o presidente ora nomeado, podera se
fazer substituir quando da instauragao dos trabalhos, pelos integrantes
subsequentes, nomeados pelo artigo 4° retro.

Art. 6°. Fica obrigatdrio o processo de Avaliagéo de Desempenho conforme
a periodicidade abaixo, contando-se sempre, a partir do inicio do exercicio:
| - no terceiro més;

Il - no sétimo més;

11l - no décimo primeiro més;

IV - no décimo sétimo més;

V - no vigésimo terceiro més;

VI - no vigésimo nono més;

VIl - no trigésimo quinto més.

§ 1°. No prazo maximo de noventa (90) dias, contados da data de publicagao
do presente Ato, todos os servidores publicos que ainda ndo tenham sido
avaliados, independente do inicio de seu exercicio, desde que ainda se

encontre no Estagio Probatorio, seréo avaliados através do devido processo
legal, sem prejuizo da periodicidade estabelecida no presente artigo.

§ 2. Se a qualquer momento o servidor vier a praticar ato irregular ou falta
grave, seu responsavel imediato devera informar a Divisdo de Recursos
Humanos sobre tal irregularidade, cabendo a essa, remeter comunicagao a
Comissdo Permanente Sindicante de Avaliagdo de Desempenho,
independente da periodicidade estabelecida no presente Ato.

§ 3°. No prazo maximo de trinta (30) dias antes do fim de cada periodo
determinado nos incisos deste artigo, a Divisdo de Recursos Humanos
comunicard a Comissao para que se proceda os tramites processuais da
Avaliacéo de Desempenho, convocando os responsaveis pelos servidores
a serem avaliados, com a finalidade de obter as informagdes necessarias a
conclusédo do processo.

§ 4°. Cumpridas as formalidades, a Comissé@o processara os resultados,
emitindo seu parecer e remetendo ao Presidente do SEMAE posicionamento
conclusivo, favoravel ou contrario a confirmacéo do servidor em estagio
probatorio.

§ 5°. Sendo a concluséo contraria & permanéncia do servidor, compete ao
Presidente do SEMAE a decis&o sobre a abertura de Processo Administrativo
para desligamento do cargo ou a manutencdo do mesmo até o proximo
processo de Avaliacdo de Desempenho.

§ 6°. Quando do Ultimo processo de Avaliacéo de Desempenho, se o parecer
for favoravel a manutengao do servidor, e o posicionamento do Presidente
do SEMAE, vier a ratificar tal decis@o, esse alcangara a estabilidade, devendo
ser homologado no respectivo cargo de sua nomeagao.

Art. 7°. Aapuragéo dos requisitos dispostos no artigo 2° devera ocorrer conforme
estipulado nos termos constantes no Anexo Unico do presente Ato.

§ 1°. Parareceber parecer favoravel & sua manutengéo no SEMAE, o servidor
devera obter, no minimo, sessenta (60) pontos, na somatéria de notas,
conforme disciplinado no Anexo Unico deste Ato, desde que néo se enquadre
no conceito minimo em nenhum dos requisitos da avaliagao.

§ 2°. Caso o servidor ndo atenda as condi¢cdes mencionadas no paragrafo
anterior, caberd a Comissao Permanente Sindicante de Avaliacdo de
Desempenho, analisar os fatos e utilizar-se de todo e qualquer meio legal
permitido, a fim de dirimir as dividas e emitir o parecer no processo de
avaliacao.

Art. 8°. Os trabalhos da Comissdo ora nomeada, para cada caso
apresentado, terdo duragao de, no maximo trinta (30) dias, prorrogaveis até
o0 maximo de quinze (15) dias, quando entdo devera ser apresentado o
resultado ao Presidente do SEMAE.

Art. 9°. Ao presente Ato aplicam-se as disposi¢Ges do inciso ll, do artigo 5°,
da Lei Municipal n® 3966, de 15 de setembro de 1995 e suas alteragfes.
Art. 10. Este Ato entrar4 em vigor em primeiro de janeiro de 2013.

Servigo Municipal de Agua e Esgoto - SEMAE, aos vinte e um dias do més
de dezembro do ano de dois mil e doze.

Vlamir Augusto Schiavuzzo
Presidente do SEMAE

Karina Lima Dos Santos
Departamento Administrativo

ANEXO UNICO - ATO N.° 892/2009

TERMO DE AVALIAGCAO

01. IDENTIFICACAO DO SERVIDOR

Nome Matricula:

cargo:

Local de Trabalho:

02. PERIODO AVALIADO

03. RESPONSAVEL PELO SERVIDOR

Nome:

Cargo:

04. COMISSAO SINDICANTE

Nome: Matricula:
cargo:
Nome Matricula:
cargo:
Nome: Matricula:
cargo:
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05. INSTRUMENTO DE AVALIACAO

CRITERIOS

ITENS DE DESCRIGAO DO
DESEMPENHO (CONCEITOS)

PONTUAGAO
ATRIBUIDA

TOTAL DE
PONTOS
POR
CRITERIO

| - QUALIDADE DO
TRABALHO: Grau
de exatidao,
corregdo e clareza
dos trabalhos
executados

Seu trabalho é de dificil
entendimento, apresentando
erros e incorregbes
constantemente, mesmo sob

orientag&o.

Seu trabalho é de entendimento
razoavel, eventualmente
apresenta erros e incorregoes,
sendo necessarias orientagoes

para corrigi-lo.

56

Seu trabalho é de facil
entendimento, raramente
apresenta erros e incorregdes e
quase

nunca precisa de

orientagédo para serem

corrigidos.

7.8

Seu trabalho é de excelente
entendimento, ndo apresenta
erros nem incorregdes e ndo ha

necessidade de orientagdes

9,10

V — ASSIDUIDADE:
Comparecimento
regular e
permanéncia no
local de trabalho.

Falta e ausenta-se
constantemente do local de
trabalho, sem apresentar
justificativa, ndo sendo possivel
contar com sua contribuigdo
para a realizagédo das

atividades.

N

a4

Algumas vezes falta e se
ausenta do local de trabalho,
sem apresentar justificativa,
dificultando a realizagdo das

atividades.

5,6

Quase nunca falta e ¢é

encontrado regularmente no
local de trabalho para realizagéo

das atividades.

7.8

Nao falta e estd sempre
presente no local de trabalho
para a realizagéo das

atividades.

9,10

1 -
PRODUTIVIDADE
NO TRABALHO:
Volume de trabalho
executado em
determinado

espaco de tempo.

Raramente executa seu

trabalho dentro dos prazos
estabelecidos, prejudicando o
seu andamento, ndo sabe lidar
com o aumento inesperado do

volume de trabalho

1a4

Tem dificuldade de executar
seu trabalho dentro dos prazos
estabelecidos, as vezes
prejudicando o seu andamento,
um aumento inesperado do
volume de trabalho compromete

sua produtividade.

5,6

Frequentemente consegue
executar seu trabalho dentro
dos prazos estabelecidos,
procura reorganizar o seu
tempo para atender ao aumento
inesperado do volume de

trabalho.

7.8

E altamente produtivo,
apresentando uma excelente
capacidade para execugdo de
trabalhos, mesmo que haja
aumento inesperado do volume
de trabalho.

9,10

Vi -
PONTUALIDADE:

Observancia do
horério de trabalho
e cumprimento da
carga horaria
definida para o

cargo ocupado.

Descumpre constantemente o
horario de trabalho e a carga
horaria definida para o cargo
que ocupa,

quase sempre

registra atrasos e saidas

antecipadas.

Tem dificuldade para cumprir o
horario de trabalho e a carga
horéria definida para o cargo
que ocupa. Registra atrasos e
saidas antecipadas com certa

frequiéncia.

5,6

Quase sempre cumpre o horario
de trabalho e a carga horéria
definida para o cargo que
ocupa. Registra alguns atrasos
ou saidas antecipadas.

7.8

IX — CAPACIDADE
DE TRABALHO EM
EQUIPE:

Capacidade de
desenvolver as

atividades e tarefas

em equipe,
valorizando o
trabalho em

conjunto na busca
de resultados

comuns.

Nao tem capacidade de
relacionamento e interagao com
a equipe, criando um clima
desagradavel de trabalho. Nao
aceita sugestdes dos membros
da equipe para diminuir suas
dificuldades, ndo agindo de
forma a promover a melhoria do
desempenho da equipe na
busca de resultados comuns.

Tem pouca capacidade de
relacionamento e interagdo com
a equipe, ndo se preocupando
em manter um bom clima de
trabalho, as vezes aceita
sugestdbes dos membros da
equipe para diminuir suas

dificuldades, quase nunca
agindo de forma a promover a
melhoria do desempenho da
equipe na busca de resultados

comuns.

Tem boa capacidade de
relacionamento e interagdo com
a equipe, buscando manter um
bom clima de trabalho. Aceita
sugestdes dos membros da
equipe para diminuir suas
dificuldades e busca agir de
forma a promover a melhoria do
desempenho da equipe na
busca de resultados comuns.

7,8

Tem excelente capacidade de
relacionamento e interagdo com
a equipe, sempre mantendo um
bom clima de trabalho. N&o
apresenta dificuldades de
trabalho em equipe, agindo de
forma a promover a melhoria do
desempenho da equipe na
busca de resultados comuns.

9,10

Cumpre rigorosamente o horario
de trabalho e a carga horaria
definida para o cargo que
ocupa. N&o registra atrasos

nem saidas antecipadas.

06. INFORMAGOES COMPLEMENTARES (RESPONSAVEL)

Vil -
ADMINISTRAGAO

DO TEMPO E
TEMPESTIVIDADE:
Capacidade de

Nao consegue organizar e
dividir seu tempo de trabalho,
descumprindo os prazos
estabelecidos para a realizagédo

de suas atividades.

07. SUGESTOES

(RESPONSAVEL)

PARA MELHORIA

DO DESEMPENHO

I — INICIATIVA:
Comportamento
empreendedor no
ambito de atuagéo,
buscando garantir a
eficiéncia e eficacia
na execugdo dos
trabalhos

Tem dificuldade de resolver as
situagdes simples da sua rotina
de trabalho, dependendo
constantemente de orientagdes
para soluciona-las, nao
apresenta alternativas  para
solucionar problemas ou

situagdes inesperadas.

1a4

Busca solucionar apenas
situagdes simples da sua rotina
de trabalho, dependendo de
orientagdes de como enfrentar
as situagdes mais complexas,
raramente apresenta
alternativas  para  solucionar
problemas ou situagoes

inesperadas.

5,6

Identifica e resolve com
facilidade situagdes da rotina de
seu trabalho, simples ou
complexas, freqlientemente
apresenta  alternativas  para
solucionar problemas ou

situagdes inesperadas.

78

E seguro e dinamico na forma
como enfrenta e soluciona as
situagdes simples e complexas
da sua rotina de trabalho,
sempre apresenta idéias e
solugbes alternativas aos mais
diversos problemas ou

situagdes inesperadas.

9,10

cumprir as
demandas de
trabalho dentro dos
prazos previamente
estabelecidos.

Nao tem grande habilidade para
dividir
adequadamente seu tempo de

organizar e
trabalho, descumprindo
freqlientemente  os prazos
estabelecidos para a realizagdo

de suas atividades.

5,6

08. CONCLUSAO (COMISSAO)

Organiza e divide bem o seu
tempo de trabalho, raramente
descumprindo os prazos
estabelecidos para a realizagdo

de suas atividades.

78

09. RESPONSAVEL PELO SERVIDOR

E extremamente habilidoso para
dividir
adequadamente seu tempo de

organizar e

trabalho, sempre cumprindo os
prazos estabelecidos para a
realizacédo de suas atividades.

9,10

Assinatura Data /
10. COMISSAO

Presidente: Data /
Membro Data: /
Membro Data /

IV — PRESTEZA:
Disposicao para
agir prontamente no
cumprimento da
demandas de
trabalho.

Nao demonstra disposi¢ao para
executar os trabalhos
prontamente, e ndo apresenta

justificativa plausivel

Raramente demonstra
disposigdo para executar os

trabalhos prontamente.

5,6

Freqlientemente tem disposigédo
para executar os trabalhos de
imediato.

7,8

Esta sempre pronto e disposto a
executar imediatamente o
trabalho que lhe foi confiado,
mostrando-se sempre

interessado.

9,10

VI - uso
ADEQUADO DOS
EQUIPAMENTOS E
INSTALAGOES DE
SERVICO: Cuidado
e zelo na utilizagdo
e conservagdo dos
equipamentos e
instalagbes no
exercicio das

atividades e tarefas.

Ndo ¢é cuidadoso com os
equipamentos e instalagdes,
utilizando-os de forma
inadequada e danificando-os. E
sempre cobrado em relagéo ao
uso adequado, conservagédo e

manutengdo.

T E R M O C O

C L U S 1V O

A Comissdo Permanente Sindicante para Avaliagdo de Estagio Probatério notifica o

Raramente é cuidadoso com os
equipamentos e instalagdes,
utilizando-os muitas vezes de
forma inadequada e até mesmo
danificando-os.  Precisa  ser
cobrado, freqlientemente, em
relagdo ao wuso adequado,

conservacgdo e manutengao.

5,6

servidor(a).
o resultado de sua
avaliagéo periédica, correspondente ao periodo de: / / a / /
ou seja, no més
PONTUAGCAO ALCANGADA
) pontos
DISCRIMINACAO DA PONTUACAO
Critérios de Avaliacdo Pontos

| — Qualidade do Trabalho

Il — Produtividade no Trabalho

Il — Iniciativa

IV — Presteza

V — Assiduidade

E constantemente cuidadoso
com 0s equipamentos e
instalagbes, utilizando-os quase
sempre de forma adequada,
sem danifica-los. Quase nunca
€ cobrado em relagdo ao uso
adequado, conservagao e

manutengéo.

78

VI — Pontualidade

VIl — Administragdo do Tempo e Tempestividade

VIl — Uso Adequado dos Equipamentos e Instalagdes de Servigo

IX — Capacidade de Trabalho em Equipe

E extremamente cuidadoso com
os equipamentos e instalagdes,
utilizando-os sempre de forma
adequada, sem danifica-los.
Nunca precisa ser cobrado em
relagdo ao uso adequado,

conservagao e manutengao.

9,10

Total
COMISSAO

Presidente Data: /

Membro Data !

Membro Data: /

NOTIFICAGAO
Estou ciente do resultado da minha avaliacdo de desempenho.
Assinatura - Servidor: Data: / /




8 PIRACICABA, quinta-feira, 27 de dezembro de 2012

DIARIO OFICIAL

PODER EXECUTIVO

TERMO DE HOMOLOGAGAO
Pregéo Presencial n® 220/12
Objeto: aquisicao de ventiladores de parede.
HOMOLOGO o procedimento licitatério acima descrito, conforme

ADJUDICACAO realizada pelo PREGOEIRO a favor da(s) seguinte(s)
empresa(s):

EMPRESA(S) Item(S)
EP BYTE.COM COMERCIO DE EQUIPAMENTOS
E SERVICOS DE INFORMATICA - ME 01.

Piracicaba, 21 de dezembro de 2012.

BARJAS NEGRI
Prefeito Municipal

PORTARIA N.° 3.643, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2012.
Cria e nomeia a Comisséo Gestora Multidisciplinar do Plano de Prevencéo
de Riscos de acidentes com Materiais Perfurocortantes - PPRA-MAPE da
Rede Municipal de Saude de Piracicaba e da outras providéncias.

BARJAS NEGRI, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de S&o Paulo,
no uso de suas atribuicdes, e

CONSIDERANDO a necessidade de implantagdo do Plano de Prevencéo
de Riscos de acidentes com Materiais Perfurocortantes - PPRA-MAPE, que
consiste num conjunto de ag6es desenvolvidas no intuito de reduzir os riscos
de acidentes com materiais perfurocortantes com probabilidade de exposicéo
a agentes biolégicos;

CONSIDERANDO a necessidade de atender ao item 2, 2.1 e 2.2 da
Portaria MTE n° 1.748 de 30 de agosto de 2011 e ficar em conformidade
com o estabelecido no Anexo Il da Norma Regulamentadora 32 (NR-32),
portaria 3.214/78 do MTE, que dispde sobre a constituicdo de uma
COMISSAO GESTORA MULTIDISCIPLINAR, com o objetivo de elaborar,
implementar e atualizar o Plano de Prevencéo de Riscos de Acidentes com
Materiais Perfurocortantes,

RESOLVE

Art. 1° Criar a Comissao Gestora Multidisciplinar do Plano de Prevencéo de
Riscos de Acidentes com Materiais Perfurocortantes - PPRA-MAPE da Rede
Municipal de Saude de Piracicaba.

Art. 2° A Comisséo ora criada fica composta pelos seguintes membros:
Antonio Carlos Goncalves Alves, representante legal do Empregador; Enf®
Cecilia Beig - COREN 48855 e Fabiano da Rocha - Reg. MTE 25.309/SP,
representantes do Servigo Especializado em Engenharia de Seguranca e
em Medicina do Trabalho - SESMT; Silvio Damasceno, representante da
CIPA - Comissao Interna de Prevencgédo de Acidentes; Dr. Orival José M. S.
da Silva CRM 60416, representante da Comisséo de Controle de Infec¢éo
Institucional - CCII; Enf2 Vania de Fatima Guidi Pereira COREN 39799,
representante da Coordenacéo de Enfermagem - UPAMS; Enf2 Adriana A.
S. Lemes COREN 0056003, representante Coordenagédo de enfermagem -
Atengao Basica; Enf2 Maria Carolina de A. Trigueirinho - COREN-SP 41827,
representante da Coordenagdo de Enfermagem - SAMU; Dr. Luiz Roberto
Di Giaimo Pianelli - CRM 2928, representante da Dire¢éo Clinica; Enf® Fatima
Isabel da Silva Serafim - COREN-SP 18971, representante Central de
Esterilizagéo e Lavanderia; Farmacéutica Maria Lucia Bollis da Silva Bovice
- CRF 1402593, representante do Departamento de Material e Logistica -
Almoxarifado; Enfd@ Edna Rubem de Macedo Gomes - COREN 33081,
representante do Nucleo de Apoio e Educagdo em Saude - NAES; Dra.
Reanta de Céssia Toledo - CRO: SP 30167, representante do Servigo
Odontoldgico; biélogo e analista Luiz Francisco Mendes, representante do
Servigo de Laboratério.

Art. 2° A comissdo sera responsavel pela aplicacdo de todos os itens
constantes no Anexo Il da Norma Regulamentadora 32, portaria MTE 3.214/
78.

Art. 3° O plano devera ser avaliado a cada ano, no minimo, sempre que se
produza uma mudanca nas condi¢des de trabalho ou quando a analise das
situagdes de risco e dos acidentes assim o determinar.

Art. 4° Os membros da Comissédo Gestora Multidisciplinar serao designados
pela Secretaria Municipal de Saude - SEMS, a partir das necessidades do
PPRA-MAPE, considerando, sempre que aplicavel, o item 2.2 do anexo IlI
da NR-32.

Art. 5° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Prefeitura do Municipio de Piracicaba, em 26 de dezembro de 2012.

BARJAS NEGRI
Prefeito Municipal

FERNANDO ERNESTO CARDENAS
Secretario Municipal de Satde

MILTON SERGIO BISSOLI
Procurador Geral do Municipio

Publicada no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba.

MARCELO MAGRO MAROUN
Chefe da Procuradoria Juridico-administrativa

DECRETO N° 14.900, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2012.
Recebe em doagéo, sem 6nus ou encargos para a Prefeitura do Municipio
de Piracicaba, da empresa Aversa Empreendimentos Imobiliarios Ltda., 01
(um) refrigerador que especifica.

BARJAS NEGRI, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de Séo
Paulo, no uso de suas atribuicdes,

DECRETA

Art. 1° A Prefeitura do Municipio de Piracicaba recebe em doacéo, sem
onus ou encargos, da empresa Aversa Empreendimentos Imobiliarios Ltda.,
inscrita no CNPJ sob n° 08.765.663/0001-09, 01 (um) refrigerador marca
Consul, modelo CRB36 Facilite, capacidade 300 litros, no valor de R$ 949,90
(novecentos e quarenta e nove reais e noventa centavos), conforme ata,
laudo de avaliagao, Declaracédo de Doagédo e Nota Fiscal, que integram o
presente Decreto.

Paragrafo Unico. O bem de que trata o caput do presente artigo se
destinara a Central de Obras |, da Secretaria Municipal de Obras,

Art. 2° Fica o Departamento de Material e Patrimonio autorizado a cadastrar,
no patrimdnio da Prefeitura Municipal, o bem objeto deste Decreto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
Prefeitura do Municipio de Piracicaba, em 17 de dezembro de 2012.

BARJAS NEGRI
Prefeito Municipal

NEWTON YASUO FURUCHO
Secretario Municipal de Administracdo

ARTHUR A. A. RIBEIRO NETO
Secretario Municipal de Obras

MILTON SERGIO BISSOLI
Procurador Geral do Municipio

Publicado no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba.

MARCELO MAGRO MAROUN
Chefe da Procuradoria Juridico-administrativa

Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Secretaria Municipal de Administragao

Comissao Permanente de Avaliagao de Bens Moveis
(o
»
Ata da Reunido

Aos quatorze dias do més de dezembro de dois mil e doze, na Divisdo de
Patriménio, Rua Santa Cruz, n°. 2158, reuniu-se a Comissdao Permanente
de Avaliagdo de Bens Moveis, nomeada pela Portaria n° 2.143/04,
presentes o Presidente e os Membros designados nos termos do artigo 1°.,
da referida Portaria, para deliberarem os trabalhos de avaliagdo de material
permanente ora RECEBIDO EM DOAGAO da AVERSA
EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA. C.N.P.J. 08.765.663/0001-09,
sita a Rua Campos Salles, n°. 369, nesta cidade, conforme segue: Um
refrigerador, marca: Consul, modelo: CRB36 Facilite, capacidade 300 litros,
no valor de R$ 949,90 (Novecentos e Quarenta e Nove Reais e Noventa
Centavos), tendo como destino: a Cenral de Obras | - Secretaria Municipal
de Obras — Prefeitura do Municipio de Piracicaba. Nada mais tendo a tratar,
foi encerrada a reunido e, eu, Cintia Carla Namizaki Padoan Secretaria,
lavro e assino com os demais presentes esta ata.

A Comissdo Permanente de Avaliagéo de Bens Moéveis

(o
ﬁﬁﬁq, esSias ouza Antonio Sérgip Corréa da Silva
Presidente embro

lvan José Zotelli
Membro

Comissédo Permanente de Avaliagdao de Bens Moéveis

Sintese do Laudo de Avaliagdo
Piracicaba, 14 de dezembro de 2.012
| — Das Especificagtes e Valores

ificacio do Material

Valor Total RS
01 |Aversa _Emprendimentos | Refrigerador. o1 948,
iliarios Ltda.

90

Il - Do Uso e Destino

O bem acima especificado sera de uso exclusivo as atividades do o¢rgao da
administragdo municipal, Cenral de Obras | - Secretaria Municipal de Obras.

1l — Do Parecer

O valor ora avaliado do bem acima especificado & osatribuido por esta Comissao, em
conformidade com as normas administrativas, normas legais, e da utilidade dos bens
para a municipalidade.

Desta forma, inhe-se para homol do parecer exarado, publicagio e os
demais atos Administrativos necessarios ao atendimento legal.

A Comissdo Permanente de Avaliagdo de Materiais Permanentes.

EduaﬁfﬁF:ss?s‘iJes: g\uza;

Presidente

Antonio Sérgip Corréa da Silva
Membro

Ivan José Zotelli
Membro

Cintia Carl:
Mea
Eu, Barjas Negri, Prefeito Municipal, homologo o Laudo de Avaliagéo acima exarado.

Piraci de

de 2.012

Barjas Negri — Prefeito Municipal

Aversa

EMPREENDIMENTOS
IMOBILIARIOS

Declaragio de Doagzo de Bens

Declaro para os devidos fins que a empresa Aversa Empreendimentos
Imobilidrios Ltda, Cnpj 08.765.663/0001-09, Situada a Rua Campos Salles, 369
vem perante esta fazer espontaneamente a doagio de um equipamento
refrigerador possuindo a descri¢io na referida Nota Fiscal 172888 (24/10/2012
em anexo, 4 Prefeitura Municipal de Piracicaba- 4 Secretaria Municipal de obras,
sem 6nus 20 municipio.

Piracicaba, 24 de bro de 2012

Ave%ﬂmmws Imobiliarios Ltda
Ademir Sergio Brazaca

Rua Campos Salles, 369 - Centro — Tel.: (19) 3437-2210
CEP 13.400-200 - Piracicaba/SP
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DECRETO N° 14.901, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2012.
Recebe em doacéo, sem 6nus ou encargos para a Prefeitura do Municipio
de Piracicaba, do Cartério do Juizado Especial Civel e Criminal, bens que
especifica.

BARJAS NEGRI, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de Sao
Paulo, no uso de suas atribui¢cées,

DECRETA

Art. 1° A Prefeitura do Municipio de Piracicaba recebe em doagéo, sem
Onus ou encargos, do Cartério do Juizado Especial Civel e Criminal, situado
a Rua Campos Salles, n° 1.735, Bairro dos Alemées, em Piracicaba/SP,
bens especificados na ata e laudo de avaliacédo, que integram o presente
Decreto, os quais perfazem um total de R$ 372,40 (trezentos e setenta e
dois reais e quarenta centavos).

Paréagrafo Gnico. Os bens de que trata o caput do presente artigo foram
apreendidos pela 3% Delegacia de Policia de Piracicaba e estdo sendo
destinados conforme Processo n° 451.01.2012.030367-0 - Controle n° 2.704/
12 - JECRIM (alp).

Art. 2° Os bens de que trata o art. 1°, retro, se destinaréo ao Banco de
Alimentos Municipal da Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Prefeitura do Municipio de Piracicaba, em 17 de dezembro de 2012.

BARJAS NEGRI
Prefeito Municipal

NEWTON YASUO FURUCHO
Secretario Municipal de Administragdo

NELY GUIDOLIN LIMA
Secretaria Municipal de Educagéo - interina

MILTON SERGIO BISSOLI
Procurador Geral do Municipio

Publicado no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba.

MARCELO MAGRO MAROUN
Chefe da Procuradoria Juridico-administrativa
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Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Secretaria Municipal de Administragao
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Comissao Permanente de Avaliacdo de Bens Méveis

Ata da Reunido

Aos seis dias do més de dezembro de dois mil e doze, na Divisdo de Patrimdnio, Rua
Santa Cruz, n°. 2158, reuniu-se a Comissdo Permanente de Avaliagcdo de Bens Moéveis,
nomeada pela Portaria n°. 2.143/04, presentes o Presidente e os Membros designados
nos termos do artigo 1°., da referida Portaria, para deliberarem os trabalhos de avaliagao
de géneros alimenticios apreendidos, ora LIBERADOS pelo CARTORIO DO JUIZADO
ESPECIAL CIVEL E CRIMINAL, conforme laudas anexa, como segue: Uma garrafa de
vinho, marca Lambrusco, no valor de R$ 32,00 (Trinta e Dois Reais); Vinte e duas
garrafas de um litro e meio cada de agua mineral, no valor unitario de R$ 1,50 (Um Real
e Cinquenta e Centavos), no total de R$ 33,00 (Trinta e Trés Reais); Cinquenta e nove
garrafas de dois litros cada de refrigerante, no valor unitario de R$ 2,90 (Dois Reais e
Noventa Centavos), no total de R$ 171,10 (Cento e Setenta e Um Reais e Dez
Centavos); Cinco pacotes de biscoito salgado, no valor unitario de R$ 1,80 (Um Real e
Oitenta Centavos), no total de R$ 9,00 (Nove Reais); Sete pacotes de biscoito doce, no
valor unitario de R$ 1,80 (Um Real e Oitenta Centavos), no total de R$ 12,60 (Doze
Reais e Sessenta Cenavos); Cinco garrafas de novecentos ml. cada de 6leo, no valor
unitario de R$ 2,50 (Dois Reais e Cinquenta Centavos), no total de R$ 12,50 (Doze Reais
e Cinquenta Centavos); Trés pacotes de meio quilo cada de café, marca Morro Grande,
no valor unitario de R$ 6,50 (Seis Reais e Cinquenta Centavos), no total de R$ 19,50
(Dezenove Reais e Cinquenta Centavos); Uma lata de extrato de tomate, marca Primor,
no valor de R$ 16,00 (Dezesseis Reais); Trés pacotes de massa para lasanha, no valor
unitario de R$ 4,20 (Quatro Reais e Vinte Centavos), no total de R$ 12,60 (Doze Reais e
Sessenta Centavos); Um pacote de dois quilos de farofa pronta, no valor de R$ 3,00
(Trés Reais); Dois pacotes de cinco quilos cada de arroz, no valor unitario de R$ 8,00
(Oito Reais), no total de R$ 16,00 (Dezesseis Reais); Trés pacotes de meio quilo cada de
macarrao, marca Renata, no valor unitario de R$ 1,80 (Um Real e Oitenta Centavos), no
total de R$ 5,40 (Cinco Reais e Quarenta Centavos); Dois pacotes de um quilo de feijao
preto, no valor unitario de 2,90 (Dois Reais e Noventa Centavos), no total de R$ 5,80
(Cinco Reais e Oitenta Centavos); Um pacote de meio quilo de fubd, no valor de R$ 1,20
(Um Real e Vinte Centavos); Um pote de maionese, no valor de R$ 4,00 (Quatro Reais);
Um pote de batata palha, no valor de R$ 4,50 (Quatro Reais e Cinquenta Centavos);
Trés latas de ervilha, no valor unitario de R$ 0,80 (Oitenta Centavos), no total de R$ 2,40
(Dois Reais e Quarenta Centavos); Um lata de creme de leite no valor de R$ 1,80 (Um
Real e Oitenta Centavos); Dois frascos de cento gramas cada de amaciante de carne, no
valor unitario de R$ 5,00 (Cinco Reais), no total de R$ 10,00 (Dez Reais) totalizando o
valor de R$ 372,40 (Trezentos e Setenta e Dois Reais e Quarenta Centavos), tendo
como destino: BANCO DE ALIMENTOS MUNICIPAL. Nada mais tendo a tratar, foi
encerrada a reuniéo e, eu, Cintia Carla Namizaki Padoan, Secifeta¥a, lavro e assino com
os demais presentes esta ata.

A Comisséo P, Avaliacéo de Bens Moveis

L L
ias-de Souza
Presidente

Eduardo

Ivan José Zotelli
Membro

Comissdo Permanente de Avaliagdo de Bens Méveis

Sintese do Laudo de Avaliagéo
Piracicaba, 06 de dezembro de 2.012

| — Das Especificacoes e Valores

Item Origem Especificagdo do |Qtde. Valor Valor Total
Material Unitario R$ R$
01 [CARTORIO DO  JUIZADO [Garrafa de vinho. 01 32,00 32,00
| |ESPECIAL CIVEL E CRIMINAL
02 [CARTORIO DO  JUIZADO [Agua 1,5Lt. 22 1,50 33,00
ESPECIAL CIVEL E CRIMINAL
03 [CARTORIO DO  JUIZADO |Refrigerante 2 Lt. 59 2,90 171,10
ESPECIAL CIVEL E CRIMINAL
04 |CARTORIO DO JUIZADO |Biscoito. 05 1,80 9,00
ESPECIAL CIVEL E CRIMINAL
05 [CARTORIO DO JUIZADO |[Biscoito. 07 1,80 12,60
ESPECIAL CIVEL E CRIMINAL
| 06 [CARTORIO DO JUIZADO | Oleo 900MI. 05 2,50 12,50
ESPECIAL CIVEL E CRIMINAL
07 |[CARTORIO DO JUIZADO |Café em p6 — 03 6,50 19,50
ESPECIAL CIVEL E CRIMINAL |0 5Kg.
08 [CARTORIO DO JUIZADO |Extrato de tomate 01 16,00 16,00
ESPECIAL CIVEL E CRIMINAL |4 1Kg.
09 [CARTORIO DO JUIZADO |Massa para 03 4,20 12,60
ESPECIAL CIVEL E CRIMINAL |jasanha.
10 [CARTORIO DO JUIZADO [Farofa pronta 2Kg. [ 01 3,00 3,00
ESPECIAL CIVEL E CRIMINAL
11 [CARTORIO DO JUIZADO |Arroz 5Kg. 02 8,00 16,00
ESPECIAL CIVEL E CRIMINAL
12 [CARTORIO DO  JUIZADO | Macarrao pct. 03 1,80 5,40
ESPECIAL CIVEL E CRIMINAL
13 [CARTORIO DO JUIZADO |Feijao preto pct. 02 2,90 5,80
ESPECIAL CIVEL E CRIMINAL
14 [CARTORIO DO  JUIZADO |Fuba pct. 01 1,20 1,20
ESPECIAL CIVEL E CRIMINAL
15 |CARTORIO DO JUIZADO |Maionese pote 01 4,00 4,00
ESPECIAL CIVEL E CRIMINAL
16 [CARTORIO DO  JUIZADO [Batata palha pct. 01 4,50 4,50
ESPECIAL CIVEL E CRIMINAL
17 [CARTORIO DO  JUIZADO [Ervilha lata. 03 0,80 2,40
ESPECIAL CIVEL E CRIMINAL
18 [CARTORIO DO JUIZADO |Creme de leite 01 1,80 1,80
ESPECIAL CIVEL E CRIMINAL ||ata.
19 [CARTORIO DO  JUIZADO | Amaciante de 02 5,00 10,00
ESPECIAL CIVEL E CRIMINAL |came.

Il — Do Uso e Destino

Os bens acima especificados serdo de uso exclusivo as atividades do 6rgao da
administragdo municipal - BANCO DE ALIMENTOS MUNICIPAL.

Il — Do Parecer

Os valores ora avaliados dos bens acima especificados serdo os atribuidos por esta
Comi em conformid: com as normas administrativas, normas legais, e da
utilidade do bem para a municipalidade.

Considerando que o objeto ora avaliado & género alimenticio, fica de inteira
responsabilidade da unidade a observagéao da validade, qualidade e armazenamento do
produto.

Desta forma, encaminhe-se para homologagdo do parecer exarado, publicagdo e os
demais atos Administrativos necessarios ao atendimento legal.

A Comisséo Permanente de Avaliagdo de Materiais Permanentes.

<

“Eduardo Messias de Souza
Presidente

Antonio Sérgi§ Corréa da Silva
Membro

Ivan José Zotelli
Membro

Eu, Barjas Negri, Prefeito Municipal, homologo o Laudo de Avaliagéo acima exarado.

Piracicab de

de 2.012

Barjas Negri — Prefeito Municipal

DECRETO N.° 14.912, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2012.
Prorroga, até 31/12/2014, a permissao de uso conferida através do Decreto
n°14.373/11, aASSOCIACAO ALIANCA DE MISERICORDIA, mantenedora
da Casa Maria, para utilizagao, a titulo precério e gratuito, de 01 (um) veiculo
tipo Kombi, placas DBA-4693, prefixo 127.

BARJAS NEGRI, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de S&o Paulo,
no uso de suas atribuicdes,

DECRETA

Art. 1° Fica prorrogada até 31 de dezembro de 2014, a permisséo de uso
conferida, a titulo precario e gratuito, através do Decreto n°® 14.373, de 02 de
dezembro de 2011, & ASSOCIACAO ALIANCA DE MISERICORDIA,
mantenedora da Casa Maria, para utiliza¢&o de 01 (um) veiculo tipo Kombi,
placas DBA-4693, prefixo 127, visando o auxilio e melhoramento dos
trabalhos desenvolvidos por essa entidade junto a criangas vitimas de maus
tratos e abandono no Municipio de Piracicaba.

Paragrafo Unico. Ficam mantidas e ratificadas todas as condi¢gGes
estabelecidas no Decreto n° 14.373, de 02 de dezembro de 2011.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, produzindo
seus efeitos a partir de 01 de janeiro de 2013.

Prefeitura do Municipio de Piracicaba, em 21 de dezembro de 2012.

BARJAS NEGRI
Prefeito Municipal

ANTONIO FERNANDES FAGANELLO
Secretario Municipal de Transportes Internos

NEWTON YASUO FURUCHO
Secretario Municipal de Administragéo

MILTON SERGIO BISSOLI
Procurador Geral do Municipio

Publicado no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba.

MARCELO MAGRO MAROUN
Chefe da Procuradoria Juridico-administrativa

DECRETO N.° 14.916, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2012.
Prorroga, por mais 05 (cinco) anos, a permissao de uso conferida através
do Decreto n° 12.449/07, ao Estado de Sao Paulo, através do Corpo de
Bombeiros da Policia Militar de S&o Paulo - 16° Grupamento de Piracicaba,
para utilizagéo, a titulo precério e gratuito, de 03 (trés) veiculos, com
patrimonios n° 105.441, 105.442 e 105.559.

BARJAS NEGRI, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de S&o Paulo,
no uso de suas atribuicoes,

DECRETA

Art. 1° Fica prorrogada por mais 05 (cinco) anos, a permissdo de uso
conferida, a titulo precario e gratuito, através do Decreto n® 12.449, de 20 de
dezembro de 2007, ao Estado de Sao Paulo, através do Corpo de Bombeiros
da Policia Militar de S&o Paulo - 16° Grupamento de Piracicaba, para utilizacéo
de 01 (um) automével da marca Volkswagen, modelo Pélo Sedan 1.6, ano/
modelo 2007/2008, placas DMN 7196, chassi 9BWJB09N08P027608,
patrimoniado sob n® 105.441; 01 (um) automével da marca Volkswagen,
modelo Pélo Sedan 1.6, ano/modelo 2007/2008, placas DMN 7195, chassi
9BWJIB09N58P027619, patrimoniado sob n°® 105.442; 01 (um) automovel
da marca GM, modelo S10 Colina S, ano/modelo 2007/2008, placas DMN
7194, chassi 9BG124GU08C415510, patrimoniado sob n°® 105.559, visando
o auxilio e melhoramento dos trabalhos desenvolvidos por essa Corporagéo
no Municipio de Piracicaba.

Paragrafo Unico. Ficam mantidas e ratificadas todas as condicdes
estabelecidas no Decreto n° 12.449, de 20 de dezembro de 2007.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
Prefeitura do Municipio de Piracicaba, em 26 de dezembro de 2012.

BARJAS NEGRI
Prefeito Municipal

JOSE ANTONIO DE GODOY
Secretario Municipal de Governo

MILTON SERGIO BISSOLI
Procurador Geral do Municipio

Publicado no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba.

MARCELO MAGRO MAROUN
Chefe da Procuradoria Juridico-administrativa

DECRETO N.° 14.917, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2012.
Transfere dotagdes orcamentérias da ordem de R$ 1.622.725,54.

BARJAS NEGRI, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de Séo Paulo,
no uso de suas atribuicdes, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 7° da Lei n° 7.201, de 01 de
dezembro de 2011, que autoriza o Poder Executivo a realizar, por decreto, a
transposi¢do, o remanejamento ou a transferéncia de recursos de uma
categoria de programacéo para outra ou de um 6rgéo para outro, até o limite
de 10% (dez por cento) do total das receitas efetivamente arrecadadas, nos
termos do que dispde o art. 167, VI, da Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil, desde que obedega aos dispositivos da Lei Complementar n® 101,
de 04 de maio de 2000 - Lei de Responsabilidade na Gestao Fiscal,

DECRETA

Art. 1° Fica transferida a importancia de R$ 1.622.725,54 (um milhao,
seiscentos e vinte e dois mil, setecentos e vinte e cinco reais e cinquenta e
guatro centavos), constante do Orcamento-Programa para o exercicio de
2012, assim discriminada:

Das dotagdes:

1) 0707013 1212200112286 339035 Servicos de Consultoria R$ 12.000,00
2) 0707012 1236700112465 339030 Material de Cponsumo: R$ 500,00
3) 1010012 2060500201023 339030 Material de Consumo R$ 15.077,85
4) 1010012 2060500201147 339030 Material de Consumo R$ 38.799,51
5) 1010012 2060100211152 339030 Material de Consumo R$ 37.500,78
6) 1010011 2012200032269 339139 Serv.de Terc. P. Juridica-Intra Orc. R$ 45.000,00
7) 1010011 2060600042293 339030 Material de Consumo R$ 12.691,98
8) 1010011 2060600042293 339039 Outros Serv.Terc.P.Juridica R$ 27.903,84
9) 1212011 1339200232227 339039 Outros Serv.Terc.P.Juridica R$ 14.846,82
10) 1212012 1339200232289 339030 Material de Consumo R$ 11.531,54
11) 1212012 1339200232289 339036 Outros Serv.Terc.P.Fisica R$ 11.595,00
12) 1212012 1339200232289 449052 Equip.Material Permanente R$ 10.863,00
13) 1212011 1339200232415 339030 Material de Consumo R$ 10.108,90
14) 1212011 1339100242490 339036 Outros Serv.Terc.P.Fisica R$ 24.505,00
15) 1515011 0412200032478 339030 Material de Consumo R$ 35.632,15
16) 1515011 0412200032478 339033 Passagens e Despesas c/Locomogdo R$ 23.081,16
17) 1515011 0412200032478 339039 Outros Serv.Terc.P.Juridica R$ 38.726,30
18) 1515011 0412200042479 339030 Material de Consumo R$ 16.893,67
19) 1515011 0412200042479 339036 Outros Serv.Terc.P.Fisica R$ 13.650,00
20) 1515011 0412200042479 339039 Outros Serv.Terc.P.Juridica R$ 18.127,35
21) 1515011 0412200042479 449052 Equip.Material Permanente R$ 43.938,00
22) 1515011 0412200042480 339030 Material de Consumo R$ 10.000,00
23) 16 16011 0618100292332 449052 Equip.Material Permanente R$ 15.600,00
24) 16 16011 0618100292416 339039 Outros Serv.Terc.P.Juridica R$ 17.008,96
25) 16 16011 0618100292416 449052 Equip.Material Permanente R$ 57.902,40
26) 1818011 2266100321104 339035 Servigos de Consultoria R$ 10.000,00
27) 1818011 2369100322196 339014 Diarias - Civil R$ 43.573,44
28) 1818011 2369100322196 339033 Passagens e Despesas c/Locomogdo R$ 26.970,00
29) 1818011 2369100322196 339035 Servicos de Consultoria R$ 23.000,00
30) 1818011 2369100322196 339036 Outros Serv.Terc.P.Fisica R$ 10.000,00
31) 1818011 2369100322196 339039 Outros Serv.Terc.P.Juridica R$ 11.999,65
32) 1919011 2781100332343 335039 Outros Serv.Terc.P.Juridica R$ 30.268,01
33) 1919011 2781300332386 339030 Material de Consumo R$ 11.453,91
34) 1919011 2781100332476 339039 Outros Serv.Terc.P.Juridica R$ 12.523,60
35) 2020011 1133400341501 339039 Outros Serv.Terc.P.Juridica R$ 27.350,00
36) 2020011 0412200032178 339030 Material de Consumo R$ 11.960,04
37) 2020011 0412200032178 339036 Outros Serv.Terc.P.Fisica R$ 25.000,00
38) 2020011 0412200032178 339039 Outros Serv.Terc.P.Juridica R$ 11.929,71
39) 2020011 1133300342228 339032 Material de Distribuicao Gratuita R$ 17.500,00
40) 2020011 1133300342228 339039 Outros Serv.Terc.P.Juridica R$ 21.000,00
41) 2020011 1133300342228 339139 Outros Serv.Terc.P.Juridica R$ 10.000,00
42) 2020011 1133400342230 339039 Outros Serv.Terc.P.Juridica R$ 63.460,00
43) 2020011 1133400342280 339039 Outros Serv.Terc.P.Juridica R$ 45.784,59
44) 2020011 1133400342280 339139 Serv.de Terc. P. Juridica-Intra Org. R$ 10.000,00
45) 2020011 1133400352382 335039 Outros Serv.de Terceiros P.Juridica R$  127.100,00
46) 2020011 1133400352382 339036 Outros Serv.Terc.P.Fisica R$ 15.000,00
47) 2020011 1133400352382 339039 Outros Serv.Terc.P.Juridica R$ 78.795,00
48) 2020011 1133200342405 335039 Outros Serv.de Terceiros P.Juridica  R$ 40.000,00
49) 2020011 1133200342405 339030 Material de Consumo R$ 12.515,05
50) 2020011 1133200342405 339036 Outros Serv.Terc.P.Fisica R$ 80.499,95
51) 2020011 1133200342405 339037 Locacédo de Mao de Obra R$ 96.467,55
52) 2020011 1133200342405 339039 Outros Serv.Terc.P.Juridica R$ 83.654,41
53) 2020011 1133400342410 339037 Locacédo de Mao de Obra R$ 31.333,86
54) 2020011 1133400342410 339039 Outros Serv.Terc.P.Juridica R$ 44.730,56
55) 2020011 1133400342411 339039 Outros Serv.Terc.P.Juridica R$ 25.372,00
Para as dotagdes:
1) 0707013 1212200112391 319011 Venc. Vantagens Fixas - P. Civil R$ 12.000,00
2) 0707012 1236700112464 319013 Obrigacbes Patronais R$ 500,00
3) 0707011 1236500111469 449051 Obras e Instalacdes R$  535.22554
4) 0808011 1545100311124 449051 Obras e Instalagdes R$  285.000,00
5) 1818011 2266100321070 449051 Obras e Instalacdes R$  790.000,00

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Prefeitura do Municipio de Piracicaba, em 26 de dezembro de 2012.

BARJAS NEGRI
Prefeito Municipal

JOSE ADMIR MORAES LEITE
Secretario Municipal de Finangas

NELY GUIDOLIN LIMA
Secretaria Municipal de Educacéo - interina

ARTHUR A. A. RIBEIRO NETO
Secretario Municipal de Obras

WALDEMAR GIMENEZ
Secretario Municipal de Agricultura e Abastecimento

HELOISA GUERRINI FERRAZ
Ordenadora de despesas da Secretaria Municipal da A¢éo Cultural

ANTONIO FERNANDES FAGANELLO
Secretario Municipal de Transportes Internos

SILAS ROMUALDO
Comandante da GCMP

JOSE ANTONIO DE GODOY
Secretario Municipal de Desenvolvimento Econémico - interino

PEDRO ANTONIO DE MELLO
Secretario Municipal de Esportes, Lazer e Atividades Motoras

ANGELA MARIA CASSAVIA JORGE CORREA
Secretaria Municipal do Trabalho e Renda

MILTON SERGIO BISSOLI
Procurador Geral do Municipio

Publicado no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba.

MARCELO MAGRO MAROUN
Chefe da Procuradoria Juridico-administrativa
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DECRETO N.° 14.920, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2012.

Fixa, para o exercicio de 2013, o valor da "Bolsa Creche", conforme

disposto na Lei n° 5.684/06 e suas alteragdes.

BARJAS NEGRI, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de Sédo

Paulo, no uso de suas atribui¢Ges, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 173, da Lei n° 5.684, de 05 de janeiro

de 2006 e suas alteragdes,

DECRETA

Art. 1° Fica fixado, para o exercicio de 2013, o valor per capita/més de
R$ 220,36 (duzentos e vinte reais e trinta e seis centavos), referente ao
convénio de concessdo da "Bolsa Creche", para criangas de 02 (dois) a 05

(cinco) anos, em periodo integral.

Art. 2° Aplanilha de custos dos valores a serem repassados nos moldes

do art. 1°, retro, fica fazendo parte integrante do presente Decreto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Prefeitura do Municipio de Piracicaba, em 26 de dezembro de 2012.

BARJAS NEGRI
Prefeito Municipal

NELY GUIDOLIN LIMA
Secretaria Municipal de Educagéo - interina

MILTON SERGIO BISSOLI
Procurador Geral do Municipio

Publicado no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba.
MARCELO MAGRO MAROUN

Chefe da Procuradoria Juridico-administrativa

PLANILHA DE CUSTO ESTIMADO -
EDUCAGAO INFANTIL - BOLSA CRECHE

CRECHE: CRIANGA DE 02 A5 ANOS - PERIODO INTEGRAL

DIFERENCAS ENTRE A

GRIPE COMUM E A
INFLUENZA A (H1N1)

SINTOMAS

GRIPE COMUM

INFLUENZA A

FEBRE

Nao chega a 39°

Inicio subito
a 39°

DOR DE CABECA

De menor
intensidade

Intensa

CALAFRIOS

Esporadico

Frequentes

N° DE ORDEM NATUREZA DA DESPESA VALOR PER CAPITA IMES
01 Diretor R$ 20,73
02 Prof. Pré escola/ Educacéo infantil R$ 60,89
03 Monitor de Creche R$ 60,89
04 Servicos e Encargos R$ 7,79
05 Merenda Escolar R$ 61,92
06 Material Escolar R$ 8,14
TOTAL R$ 220,36

CANSACO

Moderado

Extremo

DOR DE GARGANTA

Acentuada

Leve
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TOSSE

Menos intensa

Seca e continua

MUCO (CATARRO)

Forte e com

congestao nasal

Pouco comum

DORES MUSCULARES

Moderado

Intenso

ARDOR NOS OLHOS

Leve

Intenso

Fonte: Organizagéo Mundial de Saude

ATENCAO

Se vocé estiver com febre acima de 38°C, tosse

e apresentar dificuldade respiratéria, procure
o0 seu médico ou a unidade de saude mais préxima.




