MUNICIPIO DE PIRACICABA-SP

ANO XLV N°10.792

DIAR

Piracicaba, 08 de maio de 2012

PODER EXECUTIVO

TERMO DE HOMOLOGAGAO
CARTA CONVITE N° 48/2012

Objeto: execugéo de obras para instalacéo de gradil metélico para protegdo de
pedestres, com fornecimento de materiais, mao-de-obra e equipamentos.

Homologo o procedimento licitatério acima descrito, conforme o parecer da
Comissédo Permanente de Abertura e Julgamento de Licitagdes, ficando o objeto
licitado ADJUDICADO a favor do(s) seguinte(s) participante(s):

EMPRESA(S) ITEM(S)
Gregorio Construtora Lt da Epp. 01.

Piracicaba, 03 de maio de 2012.

Barjas Negri
Prefeito Municipal

PREGAO ELETRONICO N° 64/2012

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS para fornecimento parcelado de materiais
de laboratério

ABERTURA DAS PROPOSTAS: 21/05/2012, as 08h00.

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: 21/05/2012, as 09h00.

O Edital completo poderéa ser obtido na Divisdo de Compras, sita a Rua Antonio
Correa Barbosa, 2233 1° andar, no horério de 08:30h as 16:30h ou pelo enderego

eletronico http:/www.licitapira.piracicaba.sp.gov.br.
Fone (19) 3403-1020. Fax (19) 3403-1024.

Piracicaba, 07 de maio de 2012.

Maira Martins de Oliveira Pessini
Chefe da Divisdo de Compras

TERMO DE HOMOLOGAGAO
CARTA CONVITE N° 49/2012

Objeto: construgdo de quiosques, alambrados e iluminagéo no Centro Infantil
para Educagéo no Transito —Av. Antonio Correa Barbosa e Terminal Central de
Integragéo —Av. Armando Salles Oliveira, com fornecimento de materiais, mao-
de-obra e equipamentos.

Homologo o procedimento licitatério acima descrito, conforme o parecer da
Comissédo Permanente de Abertura e Julgamento de Licitagdes, ficando o objeto
licitado ADJUDICADO a favor do(s) seguinte(s) participante(s):

EMPRESA(S) ITEM(S)
Gregorio Construtora Lt da Epp. 01.

Piracicaba, 03 de maio de 2012.

Barjas Negri
Prefeito Municipal

SECRERRIA MUNICIPAL
DE GOVERNO

COMISSAO DE DAGAO EM PAGAMENTO
Expediente do dia 04 de maio de 2012

Processo n°132.441/2011 — Interessado: J.C. Marum e Cia. Ltda./ Engepav
Const. Com. Ltda. Parecer: INDEFERIDO, por ndo haver interesse publico no
recebimento dos servi¢os propostos.

Piracicaba, 04 de maio de 2.012.

CARLOS ALBERTO BORTOLETTO
Presidente da Comisséo de Dagéo em Pagamento

TERMO DE HOMOLOGAGAO
CONCORRENCIAN°02/2012

Objeto: execugao de obras de infraestrutura no empreendimento de interesse
social Piracicaba I, I, lll — Bairro Vila Sonia, com fornecimento de materiais,
mao-de-obra e equipamentos..

Homologo o procedimento licitatério acima descrito, conforme o parecer da
Comissédo Permanente de Abertura e Julgamento de Licitagdes, ficando o objeto
licitado ADJUDICADO a favor do(s) seguinte(s) participante(s):

EMPRESA(S) ITEM(S)
Bonato Obras Civis Lt da 01.

Piracicaba, 04 de maio de 2012.

Barjas Negri
Prefeito Municipal

SECRERRIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRACAO

COMUNICADO

PREGAO ELETRONICO N° 33/2012
PROCESSO N° 23061/2012

Aquisicdo de equipamento de desencarceramento para UsO NO Servico
operacional do corpo de bombeiros de Piracicaba

Comunicamos que apds andlise da IMPUGNAGCAO interposta pela empresa
Sonia Regina Couvea Nieto Equip amentos — ME , conforme parecer emitido
pela Procuradoria Geral que d& procedéncia a impugnacao, fica alterado o
Anexo | do edital.

Diante do exposto, fica marcada a data de abertura e disputa das propostas
para o dia 21/05/2012 as 08h/ 09h respectivamente.

Em, 07 de maio de 2012.

Maira Martins de Oliveira Pessini
Chefe da Divisdo de Compras

SECRERRIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO

DESPACHO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
PARECER CONCLUSIVO

Em face do COMUNICADO n° 296, datado de 11/03/2009, referente a Escola
de Educagéo Infantil “SKILL KIDS", localizada & Rua Tiradentes, 714 - Bairro
Centro, mantida por BSTR Cursos Ltda. CNPJ 08.320.289/000138, com o curso
de educagéo infantil para criangas de 2 a 6 anos, onde o Proprietario solicita
informag6es para nova regularizagdo ( mudanga de socios), e diante das
informagdes da supervisdo, onde a mesma informa que a Escola ndo mais se
encontra em atividades, inclusive o prédio se encontrava com placa de “aluga-
se”, e que o responsavel ndo mais se comunicou com esta SME em relagdo &
sua regularizacdo; a Comisséo de Vistoria que regulariza as Escolas de
Educacao Infantil Nao Governamentais manifesta-se pelo Cancelamento do
Alvaran°®158 datado de 26 de agosto de 2008, publicado em D.O do Municipio
em 21/08/2008 p&g.01, e pelo Arquivamento do Processo n°74610/2008 , pois
a Escola ndo preencheu as exigéncias previstas na Deliberagdo CEE n° 06/65,
adotada no Municipio de Piracicaba pela Lei n° 4066/96, que foi regulamentada
pelos Decretos n° 7278/96 e 7314/96

A considerag&o do Senhor Secretario Municipal de Educac&o de Piracicaba

Piracicaba, 13 de Margo de 2012

Diva da Guia Freitas
R.G:23.115.990-0

Maria da Graga Victorino de Paula
RG: 6.429.750

Marlise Ruiz Galdino
R.G.15.778.812

DESPACHO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

De acordo com o Parecer Conclusivo da Comissdo nomeada pelo Decreto n°
14011 de 22 de Fevereiro de 2011, referente a Escola de Educacgéo Infantil
“SKILL KIDS”, localizada & Rua Tiradentes, 714 - Bairro Centro, mantida por
BSTR Cursos Ltda. CNPJ 08.320.289/000138, com o curso de educacéo infantil
para criangas de 2 a 6 anos, fica cancelado o Alvara n°158 datado de 26 de
agosto de 2008, publicado em D.O do Municipio em 21/08/2008 pag.01, e pelo
Arquivamento do Processo n°74610/2008 , pois a Escola néo preencheu as
exigéncias previstas na Deliberagdo CEE n° 06/65, adotada no Municipio de
Piracicaba pela Lei n° 4066/96, que foi regulamentada pelos Decretos n° 7278/
96 e 7314/96

Piracicaba, 13 de Marco de 2012

Gabriel Ferrato dos Santos
Secretario Municipal de Educagéo

DESPACHO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
PARECER CONCLUSIVO

Em face do requerimento, datado de 01 de Novembro de 2011, onde a Patotinha
Escola de Educagao Infantil, situada & Rua Voluntarios de Piracicaba, 444 Bairro
Centro, mantida por Patotinha Escola de Educagao Infantil Ltda. Me CNPJ:
07.616.941/0001-01, informa que encerrara as atividades dia 30/09/2011, e
conforme verificacdo, a mesma realmente encerrou as suas atividades e as
criangas foram encaminhadas para outra Escola. Diante disso, a Comisséo de
Vistoria que regulariza as Escolas de Educagao Infantil Ndo Governamentais
manifesta-se pelo Cancelamento do Alvara n® 137, datado de 27/07/2007,
publicado em D.O em 19/07/2007, e posterior arquivamento do Processo . A
escola esta ciente que devera proceder com os encerramentos junto aos outros
Orgaos.

A consideragio do Senhor Secretario Municipal de Educac&o de Piracicaba

Piracicaba, 13 de Marcgo de 2012.

Diva da Guia Freitas
Supervisora Escolar

Maria da Graga V. de Paula
Supervisora Escolar

Marlise Ruiz Galdino
R.G.15.778.812

DESPACHO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

De acordo com o Parecer Conclusivo da Comissdo nomeada pelo Decreto n®
14011 de 22 de Fevereiro de 2011, fica cancelado o Alvaran® 137 , datado de
27/07/2007, publicado em D.O em 19/07/2007, e posterior arquivamento do
Processo, onde a Patotinha Escola de Educagéo Infantil, situada & Rua
Voluntérios de Piracicaba, 444- Bairro Centro, mantida por Patotinha Escola de
Educacéo Infantil Ltda. Me CNPJ: 07.616.941/0001-01, encerrou as suas
atividades.

Piracicaba, 13 de Margo de 2012.

Gabriel Ferrato dos Santos
Secretario Municipal de Educacéo

PARECER CONCLUSIVO

Em face do Oficio datado de 01 de Novembro de 2011, protocolo n® 136500,
nesta Secretaria, informando o encerramento de atividades da PATOTINHA
ESCOLA DE EDUCAGAO INFANTIL S/C LTDA, com CNPJ n° 03.823.339/
0001-86, situada & Rua Moraes Barros, n® 452 — Bairro Centro, cujo nome fan-
tasia é E.E.I. FUNDAMENTAL, e verificando-se que a mesma n&o esta mais
em atividades, a Comissédo nomeada através do Decreto n° 14.011 de 22 de
Fevereiro de 2011 manifestam-se pelo Cancelamento do Alvara de
Funcionamento n° 83 datado de 24/11/2000, e publicado em D.O do Municipio
em 18/11/2000, pagina 02, cujo processo é 29966/1997

Piracicaba, 13 de Margo de 2012.

Diva da Guia Freitas
Supervisora Escolar

Maria da Graca V. de Paula
Supervisora Escolar

Marlise Ruiz Galdino
Supervisora Escolar

DESPACHO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

De acordo com o Parecer Conclusivo da Comissdo nomeada pelo Decreto n°
14011 de 22 de Fevereiro de 2011, fica Cancelado o Alvara de Funcionamento
n° 83, datado de 24/11/2000, e publicado em D.O do Municipio em 18/11/2000,
pagina 02, da Escola de Educagéo Infantil Fundamental, localizada na Rua
Moraes Barros, n° 452- Bairro Centro, neste Municipio, com o curso de Educacéo
Infantil para atendimento as criancas de 0 a 5 anos, mantido por Escola de
Educacéo Infantil Fundamental S/C Ltda.,CNPJ n° 03.823.339/0001-86, cujo
processo é 29966/1997.

Piracicaba, 13 de Margo de 2012.

Gabriel Ferrato dos Santos
Secretario Municipal de Educacéo
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DIARIO OFICIAL

PROCURADORIA GERAL

Aditamento ao Contrato - Contratada: MV
CONSTRUTORALTDA. — EPP. (SEMOB/SEMUTTRAN)
DO CONTRATO ORIGINAL

Proc. Admin.: n°® 29.330/2011.

Licitagdo: Tomada de Pregos n°® 28/2011.

Objeto: execucdo de obras para instalagao de 20 (vinte)
unidades de estagOes de conexdo e 100 (cem) abrigos
em fibra de vidro para paradas de 6nibus em diversos
locais relacionados em anexo, com fornecimento de
materiais, mao-de-obra e equipamentos.

Valor: R$ 139.221,00 (cento e trinta e nove mil e duzentos
e vinte e um reais).

Prazo: 150 (cento e cinquenta) dias.

Data: 21/07/2011.

DO ADITIVO - PRAZO
Prazo: 60 (sessenta) dias.
Data: 12/04/2012.

Contratada: G.A.G. CONSTRUTORA LTDA. — EPP.
(SEDEMA)

Proc. Admin.: n°® 13.177/2012.

Licitagao: Carta Convite n° 26/2012.

Objeto: execucdo de obras para construgado e
manutengdo de Centros de Lazer na Rua Danulzio
Benencase — Jardim S&o Matheus e na Rua Inacio de
Vasconcelos — Jardim S&o Francisco Bongue, com
fornecimento de materiais, méo de obra e equipamentos.
Valor: R$ 133.685,49 (cento e trinta e trés mil, seiscentos
e oitenta e cinco reais e quarenta e nove centavos).
Prazo: 90 (noventa) dias.

Data: 02/04/2012.

Contratada: ELTRON COMERCIO E SERVICO DE
EQUIPAMENTOS ELETRONICOS LTDA. — EPP.
(SEMDEC)

Proc. Admin.: n° 31.614/2012.

Licitag&o: Carta Convite n® 37/2012.

Objeto: execugdo de servigos de engenharia elétrica para
instalacdo de rede de cabeamento estruturado no prédio
da Incubadora de Empresas e Laboratério no Parque
Tecnoldgico, com fornecimento de materiais, méao de
obra e equipamentos.

Valor: R$ 80.811,50 (oitenta mil, oitocentos e onze reais
e cinquenta centavos).

Prazo: 20 (vinte) dias.

Data: 30/04/2012.

Contratada: HELPINSECT HIGIENIZAGAO E
CONTROLE DE PRAGAS LTDA. — EPP. (SEMAD)
Proc. Admin.: n°® 30.414/2012.

Licitagao: Carta Convite n® 39/2012.

Objeto: execugdo de servigos de descupinizagéo.
Valor: R$ 28.340,00 (vinte e oito mil e trezentos e
quarenta reais).

Prazo: 90 (noventa) dias.

Data: 30/04/2012.

Aditamento ao Contrato - Contratada: CONSTRUTORA
UNAI LTDA. — EPP. (SEDEMA)

DO CONTRATO ORIGINAL

Proc. Admin.: n® 141.928/2011.

Licitagao: Carta Convite n® 109/2011.

Objeto: reforma do Nucleo de Educagdo Ambiental, com
fornecimento de materiais, mao-de-obra e
equipamentos.

Valor: R$ 54.464,63 (cinquenta e quatro mil, quatrocentos
e sessenta e quatro reais e sessenta e trés centavos).
Prazo: 75 (setenta e cinco) dias.

Data: 27/12/2011.

DO ADITIVO — PRAZO
Prazo: 45 (quarenta e cinco) dias.
Data: 04/04/2012.

Contratada: CONSTRUTORA UNAI LTDA. — EPP.
(SEMAC)

Proc. Admin.: n® 14.955/2012.

Licitag&o: Carta Convite n® 32/2012.

Objeto: execucéo de obras para reforma do telhado do
almoxarifado, banheiros de deficientes e corredor de
entrada dos artistas no Teatro Municipal “Dr. Losso
Netto”, com fornecimento de materiais, mao-de-obra e
equipamentos.

Valor: R$ 27.500,00 (vinte e sete mil e quinhentos reais).
Prazo: 60 (sessenta) dias.

Data: 26/04/2012.

Contratada: GREGORIO CONSTRUTORA LTDA.
(SEMOB)

Proc. Admin.: n°® 37.053/2012.

Licitag&o: Carta Convite n® 36/2012.

Objeto: execugéo de obras para reforma de imével onde
funcionava a delegacia localizada na Rua Santa
Catarina, n°® 197, com fornecimento de materiais, mao-
de-obra e equipamentos.

Valor: R$ 97.000,70 (noventa e sete mil e setenta
centavos).

Prazo: 60 (sessenta) dias.

Data: 25/04/2012.

Aditamento ao Contrato - Contratada: ECOTERRA
SERVICOS DE LIMPEZALTDA. (SEDEMA)

DO CONTRATO ORIGINAL

Proc. Admin.: n®4.279/2011.

Licitagao: Tomada de Pregos n° 07/2011.

Objeto: execucdo de servicos de capinagdo manual de
vias e logradouros publicos no Municipio de Piracicaba,
com fornecimento de mé&o-de-obra, equipamentos e
ferramentas.

Valor: R$ 648.000,00 (seiscentos e quarenta e oito mil
reais).

Prazo: 12 (doze) meses.

Data: 23/03/2011.

DO ADITIVO — PRAZO E VALOR

Valor: R$ 648.000,00 (seiscentos e quarenta e oito mil
reais).

Prazo: 12 (doze) meses.

Data: 03/04/2012.

Contratada: FORMA ENGENHARIA LTDA. — EPP.
(SEMOB/SEMAD)

Proc. Admin.: n°® 133.432/2011.

Licitagdo: Tomada de Pregos n° 69/2011.

Objeto: execucédo de obras para construgéo do Refeitorio
Municipal, com fornecimento de materiais, mao-de-obra
e equipamentos.

Valor: R$ 762.289,05 (setecentos e sessenta e dois mil,
duzentos e oitenta e nove reais e cinco centavos).
Prazo: 180 (cento e oitenta) dias.

Data: 15/03/2012.

Contratada: PROJECON PROJETOS E CONSTRUCAO
CIVIL PIRACICABA LTDA. (SEMOB)

Proc. Admin.: n° 8.784/2012.

Licitagéo: Tomada de Pregos n° 08/2012.

Objeto: execugdo de obras de infraestrutura, drenagem
de aguas pluviais e pavimentagéo asfaltica em Ruas do
Bairro Glebas Califérnia, com fornecimento de materiais,
mao-de-obra e equipamentos.

Valor: R$ 515.799,87 (quinhentos e quinze mil,
setecentos e noventa e nove reais e oitenta e sete
centavos).

Prazo: 60 (sessenta) dias.

Data: 20/03/2012.

Contratada: COMINPA — COMERCIO, MINERACAO E
PAVIMENTAGAO LTDA. (SEMOB/SEMUTTRAN)
Proc. Admin.: n® 8.479/2012.

Licitagéo: Tomada de Pregos n° 09/2012.

Objeto: execucao de obras para melhoria de acesso em
via no bairro Conceicao, com fornecimento de materiais,
mao-de-obra e equipamentos.

Valor: R$ 762.814,42 (setecentos e sessenta e dois mil,
oitocentos e quatorze reais e quarenta e dois centavos).
Prazo: 120 (cento e vinte) dias.

Data: 04/04/2012.

Contratada: COMINPA — COMERCIO, MINERAQ/:\O E
PAVIMENTAGAO LTDA. (SEMOB)

Proc. Admin.: n® 2.255/2012.

Licitag&o: Concorréncia n® 01/2012.

Objeto: execucédo de obras para recapeamento asfaltico
em trechos de Ruas (listadas em planilha) — Etapa |,
com fornecimento de materiais, mao-de-obra e
equipamentos.

Valor: R$ 2.165.191,87 (dois milhdes, cento e sessenta
e cinco mil, cento e noventa e um reais e oitenta e sete
centavos).

Prazo: 90 (noventa) dias.

Data: 12/04/2012.

Aditamento ao Contrato - Contratada: ROMASI
CONSTRUTORALTDA. — EPP. (SEMOB/EDUCAGAO)
DO CONTRATO ORIGINAL

Proc. Admin.: n® 50.925/2011.

Licitagdo: Tomada de Precos n° 25/2011.

Objeto: Execucdo de obras para reformas parciais de
04 escolas Municipais, com fornecimento de materiais,
mao-de-obra e equipamentos.

Valor: R$ 217.484,68 (duzentos e dezessete mil,
quatrocentos e oitenta e quatro reais e sessenta e oito
centavos).

Prazo: 90 (noventa) dias.

Data: 01/08/2011.

DO ADITIVO - PRAZO
Prazo: 45 (quarenta e cinco) dias.
Data: 13/04/2012.

Contratada: GRAFICA E EDITORA ANGLO S/A.
(EDUCACAO)

Proc. Admin.: n°® 32.335/2012.

Licitagdo: Carta Convite n°® 33/2012.

Objeto: contratacéo de sistema pedagégico de ensino
para curso pré-vestibular extensivo, incluindo o
fornecimento dos materiais didaticos dos alunos,
manuais de orientagdo dos professores, material
complementar e assessoria pedagdégica continuada dos
docentes.

Valor: R$ 79.234,40 (setenta e nove mil, duzentos e trinta
e quatro reais e quarenta centavos).

Prazo: 31/12/2012.

Data: 17/04/2012.

Aditamento ao Contrato — Contratada: BONATO OBRAS
CIVIS LTDA. (SEMOB)

DO CONTRATO ORIGINAL

Proc. Admin.: n® 61.853/2011.

Licitag&o: Concorréncia n°® 33/2011.

Objeto: execucéo de obras de pavimentagdo asfaltica

no Bairro Lago Azul — Etapa Il, com fornecimento de
materiais, méo-de-obra e equipamentos.

Valor: R$ 1.312.249,15 (um milh&o, trezentos e doze mil,
duzentos e quarenta e nove reais e quinze centavos).
Prazo: 120 (cento e vinte) dias.

Data: 29/12/2011.

DO ADITIVO — PRAZO
Prazo: 60 (sessenta) dias.
Data: 27/04/2012.

Aditamento ao Contrato — Contratada: BONATO
OBRAS CIVIS LTDA. (SEMOB/SEMUTTRAN)

DO CONTRATO ORIGINAL

Proc. Admin.: n® 8.883/2011.

Licitacdo: Tomada de Precos n°® 11/2011.

Objeto: execugdo de obras para remodelagéo viaria no
entroncamento da Rua Santa Catarina e Rua Cel. Jodo
Mendes Pinto de Almeida, com fornecimento de
materiais, médo-de-obra e equipamentos.

Valor: R$ 622.489,23 (seiscentos e vinte e dois mil,
quatrocentos e oitenta e nove reais e vinte e trés
centavos).

Prazo: 90 (noventa) dias.

Data: 23/03/2011.

DO ADITIVO — PRAZO
Prazo: 60 (sessenta) dias.
Data: 13/04/2012.

Aditamento ao Contrato - Contratada: ENGEMAIA &
CIALTDA. (SEDEMA)

DO CONTRATO ORIGINAL

Proc. Admin.: n® 92.713/2007.

Licitagdo: Concorréncia n°® 07/2007.

Objeto: execugdo de servigos continuos de poda,
supressdo, destoca e plantio de arvores em areas
publicas, inclusive retirada, moagem e compostagem
dos materiais organicos resultantes, com fornecimento
de maéo-de-obra, equipamentos, materiais e
ferramentas.

Valor: R$ 1.804.347,44 (um milh&o, oitocentos e quatro
mil, trezentos e quarenta e sete reais e quarenta e
guatro centavos).

Prazo: 12 (doze) meses.

Data: 07/04/2008.

DO ADITIVO — PRAZO E VALOR

Valor: R$ 2.674.436,77 (dois milhGes, seiscentos e
setenta e quatro mil, quatrocentos e trinta e seis reais
e setenta e sete centavos).

Prazo: 12 (doze) meses.

Data: 26/04/2012.

Aditamento ao Contrato — Contratada: CONSTRUTORA
E PAVIMENTADORA CONCIVI LTDA. (SEMOB/
EDUCACAO)

DO CONTRATO ORIGINAL

Proc. Admin.: n® 24.872/2011.

Licitacao: Concorréncia n°® 13/2011.

Objeto: execucdo de obras para construgéo de Escola
Municipal de Educac&o Infantil, no Bairro Monte Libano,
com fornecimento de materiais, mao-de-obra e
equipamentos.

Valor: R$ 1.795.099,02 (um milhdo, setecentos e
noventa e cinco mil, noventa e nove reais e dois
centavos).

Prazo: 240 (duzentos e quarenta) dias.

Data: 17/05/2011.

DO ADITIVO — PRAZO
Prazo: 120 (cento e vinte) dias.
Data: 10/04/2012.

Contratada: CONSTRUTORA E PAVIMENTADORA
CONCIVI LTDA. (SEMOB/SEMUTTRAN)

Proc. Admin.: n® 18.852/2012.

Licitagdo: Carta Convite n° 21/2012.

Objeto: execucdo de obras para construgéo de salas
no Terminal de Onibus Urbano do Bairro S&o Jorge,
com fornecimento de materiais, mao-de-obra e
equipamentos.

Valor: R$ 111.643,75 (cento e onze mil, seiscentos e
quarenta e trés reais e setenta e cinco centavos).
Prazo: 90 (noventa) dias.

Data: 10/04/2012.

Contratada: CONSTRUTORA E PAVIMENTADORA
CONCIVILTDA. (SEMOB)

Proc. Admin.: n® 110/2012.

Licitagdo: Carta Convite n°® 19/2012.

Objeto: execugcdo de obras para drenagem e
pavimentacdo asfaltica para ligacédo de rua no bairro
Agua Branca, com fornecimento de materiais, mao-de-
obra e equipamentos.

Valor: R$ 100.000,00 (cem mil reais).

Prazo: 30 (trinta) dias.

Data: 03/04/2012.

Contratada: CONSTRUTORA E PAVIMENTADORA
CONCIVI LTDA. (SEMOB/EDUCAGAO)

Proc. Admin.: n°® 142.501/2011.

Licitagao: Concorréncia n® 40/2011.

Objeto: execucdo de obras para construgéo de quadra
poliesportiva coberta no bairro Parque Piracicaba, com
fornecimento de materiais, mao-de-obra e
equipamentos.

Valor: R$ 234.811,20 (duzentos e trinta e quatro mil,
oitocentos e onze reais e vinte centavos).

Prazo: 90 (noventa) dias.

Data: 12/04/2012.

Aditamento ao Contrato - Contratada: RKM SERVICOS
DE LIMPEZA E CONSERVAGCAO PREDIAL LTDA.
(SAUDE)

DO CONTRATO ORIGINAL

Proc. Admin.: n° 6.839/2010.

Licitagao: Pregéo Presencial n°® 31/2010.

Objeto: prestacédo de servicos de manutencédo de areas
publicas de salude, com fornecimento de médo-de-obra,
equipamentos e ferramentas.

Valor: R$ 91.490,00 (noventa e um mil e quatrocentos e
noventa reais).

Prazo: 12 (doze) meses.

Data: 12/04/2010.

DO ADITIVO — PRAZO E VALOR

Valor: R$ 97.263,00 (noventa e sete mil e duzentos e
sessenta e trés reais).

Prazo: 12 (doze) meses.

Data: 12/04/2012.

Aditamento ao Contrato - Contratada: RKM SERVICOS
DE LIMPEZA E CONSERVAGCAO PREDIAL LTDA.
(EDUCAGAO)

DO CONTRATO ORIGINAL

Proc. Admin.: n°® 65.923/2008.

Licitagao: Pregéo Presencial n°® 100/2008.

Objeto: prestagéo de servigos de zeladoria em prédios
publicos educacionais, com disponibilizagcdo de méo-de-
obra, materiais, ferramentas e equipamentos, em escolas
da rede municipal de ensino.

Valor: R$ 466.000,00 (quatrocentos e sessenta e seis
mil reais).

Prazo: 12 (doze) meses.

Data: 16/09/2008.

DO ADITIVO - REEQUILIBRIO ECONOMICO-
FINANCEIRO

Valor: R$ 102.810,56 (cento e dois mil, oitocentos e dez
reais e cinquenta e seis centavos).

Data: 20/04/2012.

Aditamento ao Contrato - Contratada: EMPRESA
PAULISTA DE SANEAMENTO E SERVICOS GERAIS
LTDA. (EDUCACAO)

DO CONTRATO ORIGINAL

Proc. Admin.: n°® 65.922/2008.

Licitagao: Pregéo Presencial n°® 99/2008.

Objeto: prestacdo de servicos de limpeza de prédio
publico educacional, mobiliario e equipamentos
escolares, visando a obtencéo de adequadas condi¢cdes
de salubridade e higiene, com disponibiliza¢éo de mao
de obra, saneantes domissanitarios, materiais e
equipamentos, em escolas da Rede Municipal de Ensino.
Valor: R$ 1.275.500,00 (hum milh&o, duzentos e setenta
e cinco mil e quinhentos reais).

Prazo: 12 (doze) meses.

Data: 16/09/2008.

DO ADITIVO - VALOR

Valor: R$ 230.900,47 (duzentos e trinta mil, novecentos
reais e quarenta e sete centavos).

Data: 09/03/2012.

Aditamento ao Contrato - Contratada: EMPRESA
PAULISTA DE SANEAMENTO E SERVICOS GERAIS
LTDA. (EDUCAGAO)

DO CONTRATO ORIGINAL

Proc. Admin.: n° 65.922/2008.

Licitagao: Pregéo Presencial n°® 99/2008.

Objeto: prestacéo de servigos de limpeza de prédio
publico educacional, mobiliario e equipamentos
escolares, visando a obtenc¢ao de adequadas condigcbes
de salubridade e higiene, com disponibiliza¢éo de mao
de obra, saneantes domissanitarios, materiais e
equipamentos, em escolas da Rede Municipal de Ensino.
Valor: R$ 1.275.500,00 (hum milh&o, duzentos e setenta
e cinco mil e quinhentos reais).

Prazo: 12 (doze) meses.

Data: 16/09/2008.

DO ADITIVO — REEQUILIBRIO ECONOMICO-
FINANCEIRO

Valor: R$ 196.722,01 (cento e noventa e seis mil,
setecentos e vinte e dois reais e um centavo).

Data: 20/04/2012.

EXTRAVIOS

Silvia Helena de Oliveira (MEI)

Localizado a Rua Santa Catarina, n 133 — Piracicaba/ SP - CNPJ: 13.347.099/0001-44.Declara para os devidos fins

0 extravio do talao de notas fiscais n 001 a 050 modelo D-6
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PIRACICABA, terca-feira, 08 de maio de 20123

SER/ICO MUNICIPAL DE AGUAE ESGOD

EDITAL DE ABERTURA DE CONCURSO PUBLICO N° 02/2012

O SEMAE Piracicaba, nos termos da legislagéo vigente, torna publica a abertura de inscrigdes ao Concurso Publico para
provimento dos cargos vagos descritos abaixo e das demais vagas que porventura surgirem durante o prazo de validade do
presente concurso.

As provas serao aplicadas no dia 03 de junho de 2012 em horario e local a ser definido, em Edital de Convocagéo para
Provas, que sera publicado no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba no dia 25 de maio de 2012 e divulgado nos sites
www.semaepiracicaba.org.br e www.ibamsp-concursos.org.br, conforme item 4.6 deste Edital.

A realizagdo do Concurso Publico foi autorizada pelo Sr. Presidente Viamir Augusto Schiavuzzo, conforme despacho exarado
em processo proprio.

O Concurso Publico seré regido pelas instrugdes especiais a seguir transcritas.

1.

INSTRUGOES ESPECIAIS

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Dos cargos (por ordem alfabética), nimero de vagas, requisitos, vencimentos, carga horaria, formas de avaliagéo e
taxas de inscrigao:

. - > Vencimentos
Céd. . Denominagédo Gt Carga Horaria _ Taxa de
Cargo do Cargo Requisitos Semanal Tle)?IZ(ﬁfZ Vagas Inscrigio
Agente | " . - 09A-11E
201 Conaricial Diploma de Conclusao do Ensino Médio 40 horas R$ 1.560,01 01 R$ 40,00
Encarregado . = . - 11A-13E
202 de Servico Diploma de Conclus&o do Ensino Médio 40 horas R$ 1.870,23 01 R$ 40,00
Leiturista de ; " : 5 1 07A-09E
203 Hidrometro Diploma de Conclusao do Ensino Médio. 40 horas R$ 1.310.97 02 R$ 40,00
12 x 36 horas
Operador de  Diploma de Conclus&o do Ensino Técnico em g:f;g:{:; 09A-11E
204 | Tratamento de | Quimica e registro no Conselho Regional de ; 01 R$ 40,00
Agua Quimica (CRQ) regularizado (em dia) ot trinta.& R$ 1.560,01
seis horas de
descanso)
Diploma de Conclus&o do Ensino Técnico em
Técnicoem | Contabilidade e registo no Conselho 09A11E
25 Contabiidade | Regional de  Contabiidade (CRC) “0Mo™@ | pe'ysgogr | 01 R84000
regularizado (em dia)
Ensino fundamental e curso técnico na area
; de usinagem em torno universal de no
206 JOMEIO | uimo 120 horas em Instituigo de Ensino.  40horas | SOA-1TE o1 Reag0
Mecéanico : e B - R$ 1.560,01
reconhecida pelo Ministério da Educag&o-
MEC
1.2.  As atribuigdes que caracterizam cada cargo s&o as estabelecidas no Anexo | do presente Edital.

1.3.

2141
2.2
221

222
223
224
225
2.2.6
2.2.7
2238
229
2.2.10
2.3

2.31
232

24.

Os candidatos habilitados serdo contratados segundo necessidade de pessoal, disponibilidade orgamentéria e
limites legais para tais despesas, obedecendo a ordem de classificagéo final.

. Os remanescentes formarao listagem para serem aproveitados, dentro do prazo de validade do Concurso Publico, a

medida que surgirem ou forem ampliadas as vagas.

O Concurso Publico tera as provas em carater classificatorio e eliminatério, de acordo com o Capitulo 4 do presente
Edital.

O Concurso Publico sera realizado na cidade de Piracicaba/SP.

DAS INSCRIGOES

A inscrigdo implica no conhecimento e aceitagao expressa das condigdes estabelecidas neste Edital em relagéo as
quais ndo podera alegar desconhecimento.

As inscrigdes serdo recebidas, exclusivamente pela internet, de 09 a 18 de maio de 2012.
Sao condi¢bes para inscrigdo/contratagéo:

Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidaddo portugués a quem foi conferida a igualdade nas condigcdes
previstas no artigo 12 da Constituigdo Federal;

Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos, na data da posse;

Estar quite com o Servigo Militar se for o caso;

Estar em gozo dos seus direitos civis e politicos;

Estar quite com a Justica Eleitoral;

Preencher as exigéncias do cargo segundo o que determina a Lei e a Tabela do item 1.1 do presente Edital;
Nao registrar antecedentes criminais;

Gozar de boa salde fisica e mental;

Nao ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulsoéria;

O SEMAE poder4 solicitar outros documentos que julgar necessarios, para efeito de provimento do cargo.

A apresentagdo dos documentos comprobatérios das condigdes exigidas no item anterior sera feita por ocasido
da nomeagéo.

A n&o apresentacéo da referida documentagéo é fator de cancelamento de todos os efeitos da inscrigéo.

Ao se inscrever o candidato devera indicar o cddigo da opgdo do cargo para o qual pretende concorrer,
conforme tabela constante do item 1.1 deste Edital

Para inscrever-se o candidato devera acessar o endereco eletronico www.ibamsp-
concursos.org.br durante o periodo das inscricdes, através dos links correlatos ao Concurso
Publico e efetuar sua inscri¢do, conforme os procedimentos estabelecidos abaixo:

Ler e aceitar o requerimento de inscrigao, preencher o formulario de inscrigao, transmitir os dados via
Internet e imprimir o boleto bancério;

O boleto bancéario disponivel no enderego eletronico www.ibamsp-concursos.org.br devera ser
impresso para o pagamento do valor da inscrigéo, apés a conclus&o do preenchimento do formulério
de solicitagao de inscrigéo on-line;

Efetuar o pagamento da importancia referente a inscrigdo nas agéncias bancérias, de acordo com as
instrugdes constantes no enderego eletrénico, até a data do vencimento do boleto bancario.

O pagamento do boleto devera ser feito em espécie, NAO SENDO ACEITO PAGAMENTO EM
CHEQUE, AGENDAMENTO BANCARIO OU DEPOSITO FEITO ATRAVES DE ENVELOPE EM
TERMINAL ELETRONICO.

O pagamento do boleto devera ser feito apenas na rede bancaria, ndo sendo aceitos pagamentos
feitos em lotéricas, lojas e supermercados.

O pagamento devera ser efetivado, impreterivelmente, até o dia 18 de maio de 2012, caso contrario,
nao seréa considerado.

A partir de dois dias Uteis apés o pagamento do boleto o candidato podera conferir no enderego
eletronico do Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal (IBAM) se os dados da inscrigdo
efetuada pela Internet foram recebidos e o valor da inscrigao foi creditado;

24.8.

24.9.

2.4.10.

24.11.

24.12.

2.4.13.

25.

2.6.

26.1.
26.2.

26.3.

2.6.4.

2.6.5.

2.6.6.

26.7.

2.6.8.

2.6.9.
2.6.10.

2.6.11.

Para efetuar consultas o candidato devera acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br € no link
“area do candidato” digitar seu RG e data de nascimento. Para tanto é necessario que o candidato
cadastre esses dados corretamente.

As inscri¢des efetuadas somente serdo confirmadas ap6s a comprovagdo do pagamento do valor da
inscrigao;

O candidato inscrito ndo devera enviar copia do documento de identidade, sendo de sua exclusiva
responsabilidade a informag&o dos dados cadastrais no ato da inscrigéo, sob as penas da lei;

O Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal e o SEMAE de Piracicaba ndo se responsabilizam
por solicitagdes de inscricdes via Internet ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos
computadores, falha de comunicagéo, congestionamento de linhas de comunicagdo, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

As inscrigdes via internet devem ser feitas com antecedéncia, evitando o possivel congestionamento
de comunicagéo no site www.ibamsp-concursos.org.br nos ultimos dias de inscrig&o.

O descumprimento das instrugdes de inscri¢do via Internet implicara a néo efetivagéo da inscrigéo.

Ao inscrever-se no Concurso, é recomendavel ao candidato observar atentamente as informagdes
sobre a aplicagdo das provas, em especial os requisitos minimos de escolaridade e exigéncias
constantes da Tabela do item 1.1 deste Edital, bem como as atribui¢des dos cargos constantes do
anexo .

As informagdes prestadas no formulario de inscrigdo via Internet seréo de inteira responsabilidade
do candidato, reservando-se ao SEMAE e ao Instituto Brasileiro de Administragao Municipal - IBAM
o direito de excluir do Concurso Publico aquele que n&o preencher esse documento oficial de forma
completa, correta e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.

Efetivada a inscrigéo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracéo da opg&o do cargo.

Nao havera devolugéo da importancia paga, ainda que a maior ou em duplicidade, seja qual for o
motivo alegado.

Nao serdo aceitas inscrigdes por via postal ou que ndo estejam em conformidade com o disposto
neste Edital.

Havera coincidéncia de horario de aplicagdo das provas. O candidato devera, portanto, realizar
apenas uma inscrigao.

O candidato que necessitar de condi¢do especial para realizagdo da prova, devera solicita-la, por
escrito, no Posto de Atendimento instalado no SEMAE, localizado na Rua XV de Novembro, n.° 2200
- Bairro Alto, Piracicaba/SP, no periodo de 15 a 18 de maio de 2012, das 9 as 15h.

O candidato que n&o o fizer no periodo descrito acima, seja qual for o motivo alegado, podera nao ter a
condigdo atendida.

O atendimento as condigdes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do
pedido.

A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizagdo das provas, devera levar um
acompanhante que ficara em sala reservada e que sera responsavel pela guarda da crianga.

Nao havera compensagéo do tempo de amamentag&o no tempo de duragéo de prova.

A inscrigéo do candidato com deficiéncia devera obedecer, rigorosamente, o disposto no Capitulo 3 do
presente Edital.

Nos termos do Artigo 20, paragrafos 1° e 2° do Decreto 11640/06, a homologagao, bem como os casos
de indeferimento ou anulagdo das inscrigbes sera publicada no Diario Oficial do Municipio de
Piracicaba.

3. DAS INSCRIGOES ESPECIAIS
DO CANDIDATO COM DEFICIENCIA

3.1.

3.4.2.

3.1.3.

3.1.4.

3.1.4.1

3.1.6.

3.1.7.

3.1.8.
3.1.9.

3.1.10.

3.1.11.

3.1.12.

3.1.13.

3.1.14.

As pessoas com deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que Ihes s&o facultadas no inciso VIII
do artigo 37 da Constituicdo Federal, & assegurado o direito de inscricdo no presente Concurso Publico desde
que a deficiéncia seja compativel com as atribuigdes do cargo em provimento.

Serao reservadas 5 % (cinco por cento) das vagas oferecidas no presente Edital, por cargo, para candidatos
com deficiéncia conforme estabelece a Lei Municipal ne 6.246/08 e 6.591/09 e regulamentagdes.

Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas categorias discriminadas no artigo 4°
dos Decretos Federais 3.298/99, 5.296/04 e alteragdes.

As pessoas com deficiéncia participardo do Concurso Publico em igualdade de condigdes com os demais
candidatos, no que se refere ao contetdo das provas, a avaliagéo e aos critérios de aprovagao, ao horario e ao
local de aplicagéo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia devera, no periodo de 15 a 18 de maio de 2012, apresentar
Laudo Médico, emitido no minimo ha 60 (sessenta) dias, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia,
bem como a provavel causa da deficiéncia e requerimento solicitando, quando for o caso, condigéo especial
para realizar sua prova, inclusive para assegurar a previsdo de adaptagdo da sua prova ou as condigdes
especiais para sua realizagéo.

O candidato com deficiéncia devera entregar seu Laudo de 15 a 18 de maio de 2012 no local estabelecido no
item 2.6.5, sob pena de n&o ser considerado como candidato com deficiéncia.

Os candidatos que nao atenderem os dispositivos mencionados nos itens 3.1.4. e 3.1.4.1. dentro do prazo do
periodo das inscrigbes serdo considerados como n&o deficientes e n&o terdo a prova especial preparada, seja
qual for o motivo alegado, estando impossibilitados de realizar a prova em condigdes especiais.

O candidato com deficiéncia que, no ato da inscrigao, ndo declarar essa condigao, ndo podera interpor recurso
em favor de sua situagéo.

O candidato a ingresso no servigo publico, nos termos da Lei n.° 6.246/08 e 6.591/09, além das exigéncias
pertinentes aos demais servidores, sujeitar-se-a a exame médico geral e especifico.

O exame médico especifico tem apenas a finalidade de descrever a deficiéncia do candidato.

Para o exame médico especifico a que se refere este artigo, seréo solicitados médicos e especialistas indicados
pelo SEMAE.

Cabera ao 6rgao administrativo encarregado da realizagdo do concurso publico, a avaliagdo da compatibilidade
entre a deficiéncia fisica do candidato e o cargo a ser desempenhado.

Se n&o for configurada a deficiéncia e o candidato tiver realizado provas em condigdes especiais, sera ele
desclassificado do concurso publico.

O candidato cuja deficiéncia for considerada incompativel com o cargo a desempenhar, se assim o requerer,
devera ser submetido a avaliagdo para demonstrar a compatibilidade entre a deficiéncia e as fungdes a serem
exercidas.

A deficiéncia existente jamais podera ser argiida para justificar a readaptagéo funcional ou a concessédo de
aposentadoria, salvo se dela advirem complicagdes que venham a produzir incapacidade ocupacional parcial ou
total.

Apos o ingresso candidatos com deficiéncia no servigo publico, ser-lhe-do asseguradas condigdes para o
exercicio dos cargos para as quais foram aprovados e para a realizagdo de concurso de acesso.
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DO CANDIDATO DA RAGA NEGRA

3.2 As pessoas da raga negra terdo reserva de 20% (vinte por cento), para provimento de cargo nos érgéos e
entidades da Administragéo direta e indireta, conforme estabelece a Lei Municipal n° 6246/2008.

3.21 No ato da inscrigéo, o candidato da raga negra devera declarar, no formulario de inscrigéo, essa condigao.

322 O candidato que, no ato da inscrigao, ndo declarar essa condigao, ndo podera interpor recurso em favor de sua
situag@o.

3.23 Os candidatos da raga negra participardo do concurso em igualdade de condigées com os demais candidatos no
que diz respeito ao contelido e avaliagdo das provas e demais requisitos exigidos para a participagdo no
certame.

3.24 Apds o julgamento das provas, independente da lista geral, sera elaborada lista especial, com a relagéo dos
candidatos da raga negra aprovados no concurso.

3.25 As vagas reservadas nos termos da lei, ficardo liberadas se nédo houver ocorrido inscrigbes no concurso ou
aprovag&o de candidatos negros.

3.2.6 A comprovagdo da afrodescendéncia far-se-4 mediante a apresentagdo de qualquer documento oficial, do
candidato ou de parentes por consanguinidade, ascendentes ou colaterais, no qual conste a identificagéo e a
indicagao da raga ou cor, assim entendidos os pretos, os pardos, os mulatos, caboclos, cafuzos, mamelucos ou
mesticos de preto com pessoa de outra raga ou cor.

3.27 Inexistindo indicagdo da raga ou cor em documento oficial, a comprovagao far-se-4 mediante declaragdo do
candidato, preferencialmente do proprio punho e sob as penas da lei.

3.2.8 Os candidatos que no ato da inscrigdo se declararem pessoas da raga negra, se aprovados no concurso

publico, terdo seus nomes publicados na lista geral dos aprovados e em lista a parte.

4. DAS PROVAS E SEU JULGAMENTO

41.
L]

O Concurso constara de:
Provas objetivas de carater classificatorio e eliminatério para todos os candidatos;

Provas praticas de carater eliminatério para os candidatos habilitados nas provas objetivas para o cargo
de Torneiro Mecénico.

Avaliagdo de aptidao fisica de carater eliminatorio para os candidatos habilitados nas provas objetivas
para o cargo de Leiturista de Hidrometro

DAS PROVAS OBJETIVAS

42.
43.

44,

45.

46.

47.

4.8.

4.9.

4.10.

411

4.12.

413.

4.14.

4.15.

4.16.

417.

4.18.

4.19.

4.20.

4.21.

As provas escritas objetivas serdo realizadas para todos os cargos no dia 03 de junho de 2012.

A aplicagdo da prova na data prevista dependera da disponibilidade de locais adequados a
realizagao das mesmas.

Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes nas escolas
localizadas na cidade de Piracicaba, o IBAM reserva-se o direito de alocé-los em cidades préximas,
ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses
candidatos.

Havendo alteragéo da data prevista no item 4.2, as provas poderdo ocorrer em outra data, aos
domingos, preferencialmente.

A confirmagdo da data e as informagdes sobre horarios e locais serdo divulgados oportunamente
através de Editais de Convocag&o para as provas a serem publicados no dia 25 de maio de 2012 no
Diario Oficial do Municipio de Piracicaba, no site do IBAM www.ibamsp-concursos.org.br e do
SEMAE www.semaepiracicaba.org.br.

N&o serdo enviados cartdes de convocagao devendo o candidato tomar conhecimento dos locais e
horarios de aplicagao das provas através do Edital de Convocagao mencionado no item anterior.

Ao candidato s6 sera permitida a realizagéo das provas na respectiva data, no local e no horario,
constantes das listas afixadas, no Edital de Convocagao divulgado no Diario Oficial do Municipio de
Piracicaba e no site do IBAM e do SEMAE.

Os eventuais erros de dados cadastrais do candidato poderdo ser corrigidos no dia das respectivas
provas com o fiscal de sala.

As corregdes dos dados cadastrais poderdo, também, serem feitas mediante pedido do candidato,
por email enviado ao IBAM: atendimento@ibamsp.org.br

O candidato devera comparecer ao local designado para a prova objetiva com antecedéncia minima
de 30 minutos.

O candidato que se apresentar apés o horario determinado pelo Edital de Convocagdo para
fechamento dos portdes serd automaticamente excluido do Certame, seja qual for o motivo alegado
para seu atraso.

Somente serd admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento original de
identidade que bem o identifique, ou seja: Cédula Oficial de Identidade (RG), Carteira Expedida por
Orgéo ou Conselho de Classe (CREA, OAB, CRC, CRM etc.); Certificado de Reservista; Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdo com foto e Passaporte.

Atendendo ao que dispde o artigo 24 do Decreto 11.640/06, somente sera admitido para prestar a
prova o candidato que estiver munido do protocolo de inscri¢éo e de documento oficial de identidade
com foto e no original.

Nao serdo aceitos como documentos de identidade outros documentos que n&o especificados no
item 4.13.

Os documentos deverdo estar em perfeitas condigbes, de forma a permitirem, com clareza, a
identificagdo do candidato.

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagao das provas, documento
de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste
o registro da ocorréncia em o6rgao policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, sendo entao
submetido a identificagéo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em
formulario préprio.

Em nenhuma hipétese havera segunda chamada, vista ou repeti¢éo de prova ou ainda, aplicagéo da
prova em outra data ou horarios diferentes dos divulgados no Edital de Convocagao.

O candidato ndo podera alegar desconhecimentos quaisquer sobre a realizagdo da prova como
justificava de sua auséncia.

O nédo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, caracterizard desisténcia do
candidato e resultara na eliminagao do Concurso Publico.

O Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal (IBAM), objetivando garantir a lisura e a idoneidade
do Concurso Publico — o que € de interesse publico e, em especial dos proprios candidatos — bem
como a sua autenticidade solicitara aos candidatos, quando da aplicagdo das provas, o registro de
sua assinatura em campo especifico na folha de respostas, bem como de sua autenticagéo digital.

4.23.
4.24.

4.25.

_____ As provas objetivas com duragdo de trés horas terdo aseguinte composicao:
] Cargo ... b Tema . Quantidade de questdes
Encarregado de Servigo éLiUQ}!@PQ[‘UQU@?@ ---------------- e 0
Leiturista de Hidrémetro __ Matematica i 0
§__T_Qt_a_|_ dequestées . _____________________________________ - S 0
{ Agente Comercial , i Lingua Portuguesa S 0
: Operador de Tratamento de Agua ' Matematica ; 05
: Torneiro Mecanico ST T
: Técnico em Contabilidade |  Conhecimentos Especificos | B
iTotaldequestdes .. L L 0
Cada questao apresentara 4 (quatro) alternativas.
Para cada acerto sera computado 1 (um) ponto.
4.24.1. Anota de corte é a estabelecida na Tabela abaixo:
Nota de Corte
Cargo
] 15 pontos
Agente Comercial
i 15 pontos
Encarregado de Servico

Estar entre os 100 candidatos com melhor nota e ter obtido na

Leiturista de Hidrometro prova objetiva o minimo de 15 acertos.

, 15 pontos
Operador de Tratamento de Agua

. . 15 pontos
Técnico em Contabilidade

Estar entre os 50 candidatos com melhor nota e ter obtido na

Torneiro Mecanico b 5
prova objetiva o minimo de 15 acertos.

Nas provas objetivas, o candidato devera assinalar as respostas na folha de respostas
personalizadas, Unico documento valido para a corregdo das provas. O preenchimento da folha de
respostas sera de inteira responsabilidade do candidato que devera proceder em conformidade com as
instrugdes especificas contidas na capa do caderno de questdes e na folha de respostas.

4.26. O candidato devera ler atentamente as instrugées contidas na Capa do Caderno de Questdes e

na Folha de Respostas.

4.27.  As instrugBes contidas no Caderno de Questdes e na Folha de Respostas deverdo ser

rigorosamente seguidas sendo o candidato Unico responsavel por eventuais erros cometidos.

428. O candidato devera informar ao fiscal de sua sala qualquer irregularidade nos materiais

recebidos no momento da aplicagdo das provas ndo sendo aceitas reclamagdes posteriores.
4.29.
4.30.

Em hipdtese alguma havera substituigéo da folha de respostas por erro do candidato.

Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente na folha de respostas seréo de inteira
responsabilidade do candidato.

4.31. O candidato devera comparecer ao local designado munido de caneta esferografica de tinta

preta ou azul, lapis preto n° 2 e borracha.

4.32. O candidato devera preencher os alvéolos, na Folha de Respostas da Prova Objetiva, com

caneta esferografica de tinta preta ou azul.

4.33.  Nao serdo computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma marcagao,

emenda ou rasura, ainda que legivel.

4.34. Durante a realizago das provas, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou
comunicagéo entre os candidatos, nem a utilizagéo de livros, cadigos, manuais, impressos ou

quaisquer anotagoes.

4.35. O candidato ao ingressar no local de realizagdo das provas devera, obrigatoriamente, manter
desligado, devendo retirar a bateria de qualquer aparelho eletronico que esteja sob sua posse,
incluindo os sinais de alarme e os modos de vibragdo e silencioso. O uso de quaisquer
funcionalidades de aparelhos, tais como bip, telefone celular, aparelhos sonoros,
receptor/transmissor, gravador, agenda eletrénica, notebook ou similares, calculadora, palm-top,
relogio digital com receptor, incorrera em exclusdo do candidato do Certame, mesmo que o

aparelho esteja dentro do envelope de seguranga que serd distribuido pelo IBAM.

4.36. O Instituto Brasileiro de Administragio Municipal ndo se responsabilizara por perda ou extravio
de documentos ou objetos ocorrido no local de realizagdo das provas, nem por danos neles

causados.

4.37. O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal o Caderno de Questdes e a Folha de

Respostas devidamente assinada e identificada com sua impress&o digital.

4.38.  Atendendo ao que dispde o artigo 28 do Decreto n® 11.640/06, as provas ndo poderdo ser
retiradas pelos candidatos do recinto onde sera realizado o Concurso, mesmo apbs sua

concluséo.

4.39.  No dia da realizagéo das provas, na hipétese de o nome do candidato néo constar nas listagens
oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocagéo, o Instituto Brasileiro
de Administragdo Municipal procedera & inclus@o do candidato, mediante a apresentagéo do
boleto bancério com comprovagdo de pagamento, com o preenchimento de formulério

especifico.

440. Ainclusgo de que trata o item anterior sera realizada de forma condicional e ser4 analisada pelo
Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal, na fase do Julgamento das Provas Objetivas,

com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscrigac.

441.  Constatada a improcedéncia da inscrigdo a mesma sera automaticamente cancelada sem direito
a reclamagao, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos

dela decorrentes.

442.  Quando, apds a prova, for constatada, por meio eletrdnico, estatistico, visual ou grafolégico, a
utilizagéo de processos ilicitos, o candidato tera sua prova anulada e sera automaticamente

eliminado do Concurso.

443,  Négo havera, por qualquer motivo, prorrogagéo do tempo previsto para a aplicagéo das provas

em virtude de afastamento do candidato da sala de prova.
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DA PROVA PRATICA

4.44. Havera prova pratica de carater eliminatério para os candidatos habilitados na prova escrita
objetiva de Torneiro Mecanico, conforme Tabela do item 4.24.1.

445, A data prevista para a realizagéo da prova préatica € o dia 17 de junho de 2012 e a confirmagéo
da data, horario de apresentagéo e local de realizagéo das provas praticas sera feita por meio de
Edital de Convocagdo a ser publicado no dia 13 de junho de 2012, no Diario Oficial do
Municipio de Piracicaba, no site do IBAM www.ibamsp-concursos.org.br e do SEMAE
www.semaepiracicaba.org.br

4.46.  Nao serdo enviados cartdes de convocagédo ou emails aos candidatos habilitados para realizar a
prova pratica devendo o candidato tomar conhecimento da data, local (locais) e horarios de sua
realizagao através do edital de convocagao mencionado no item anterior.

447. A avaliagdo das provas préticas consistird no desempenho das atribuigées do cargo, apontadas
no Anexo | deste Edital, obedecidos os seguintes critérios minimos:

a) Conhecimento de materiais e equipamentos proprios do cargo;

b) Execugao de tarefas proprias do cargo;
c) Obediéncia as normas gerais de seguranga.

4.48.  Somente prestara a prova pratica o candidato que se apresentar dentro do horario estabelecido
no Edital de Convocagéo e estiver munido do documento de identidade conforme item 4.13.

4.49.  Aprova pratica sera avaliada na escala de 0 (zero) a 40 (quarenta) pontos.

4.50.  Sera considerado apto o candidato que obtiver no minimo 20 pontos, sendo os demais excluidos
do concurso publico independente da nota obtida na prova escrita objetiva.

451.  Nao sera permitido aos candidatos, sob qualquer pretexto, realizar as avaliagbes apos o horario
e local pré-estabelecido no Edital de Convocagao.

DA PROVA DE APTIDAO FiSICA

4.52.  Havera prova de aptid&o fisica de carater eliminatorio para os candidatos habilitados na prova
escrita de Leiturista de Hidrometro na proporgao descrita no item 4.24.1.

453.  Adata prevista para a realizago da avaliagéo de aptidao fisica é o dia 17 de junho de 2012 ¢ a
confirmagéo da data, horario de apresentagéo e local de realizago das provas préaticas sera
feita por meio de Edital de Convocagéo a ser publicado no dia 13 de junho de 2012, no Diario
Oficial do Municipio de Piracicaba, no site do IBAM www.ibamsp-concursos.org.br e do
SEMAE www.semaepiracicaba.org.br.

454,  Nao serdo enviados cartbes de convocagao ou emails aos candidatos habilitados para realizar a
prova de aptiddo fisica devendo o candidato tomar conhecimento da data, local (locais) e
horérios de sua realizagéo através do edital de convocagéo mencionado no item anterior.

4.55. Nao sera permitida a realizagdo da prova de aptidao fisica em data, local, horario ou turma
diferentes do previsto no Edital de Convocagéo

456. Em hipotese alguma, havera segunda chamada para a sua realizagao.

4.57.  Para a realizagdo Provas de Aptidao Fisica, o candidato devera:

a) apresentar-se com 30 (trinta) minutos de antecedéncia do horério previsto no Edital de
Convocagéo;

b) apresentar original de documento de identificagdo conforme previsto no item 4.13 deste Edital.

c) assinar e entregar de Termo de Responsabilidade do préprio candidato que sera entregue no
local de aplicagéo das provas;

d) entregar Atestado Médico conforme modelo abaixo deste Edital, datado de até 20 (vinte) dias
anteriores a data da prova, que o capacite a realizar testes de ESFORGO FiSICO; e

e) apresentar-se com roupa e calgado apropriados.

MODELO DE ATESTADO MEDICO
TIMBRE/CARIMBO DO ORGAO DE SAUDE OU DA CLINICA DE SAUDE
Atesto, sob as penas da Lei, que o Senhor(a) portador(a) do RG , encontra-se apto(a) para
realizar testes de esforgos fisicos, podendo participar da avaliagdo de aptidédo fisica do Concurso Publico n°
02/2012, do SEMAE de Piracicaba.
(local e data)
(OBS. Esta data nao podera ultrapassar 20 (vinte) dias corridos de antecedéncia da data da prova)

(assinatura do profissional)

Nome, assinatura e nimero do registro do profissional que elaborou o atestado.
Carimbo (nome/CRM)

458. O candidato podera decidir se realizara ou ndo aquecimento para realizagao dos testes fisicos,
ja que o mesmo néo sera ministrado pelos avaliadores.

459. Para a realizagdo das provas de aptiddo fisica, recomenda-se ao candidato fazer sua refei¢ao
com antecedéncia de 2 (duas) horas em relag&o a realizagao dos testes.

4.60. Anormalidades observadas com os candidatos, durante a aplicagdo destas provas, serdo
registradas pelos avaliadores.

4.61. A Prova de Aptiddo Fisica tera carater eliminatério devendo o candidato alcangar a pontuagéo
minima em cada um dos testes conforme as regras dispostas neste Capitulo.
4.61.1. Os candidatos serdo submetidos a trés testes: corrida de 12 minutos, abdominal e flexdo, devendo obter
a pontuacéo minima em todos eles conforme Tabela do item 4.64.

462. O candidato que néo obtiver a pontuagdo minima em qualquer um dos testes sera considerado
“inapto”

4.63. O ndo comparecimento do candidato na prova de aptidao fisica caracterizara desisténcia do
candidato e, conseqlientemente, em eliminagéo do Concurso.

4.64. Os testes a serem aplicados na Prova de Aptid&o Fisica serdo os seguintes:

Flexao de Brago: consiste no movimento de flexdo de extens@o do cotovelo. O candidato comega com a
articulagdo do cotovelo em extensdo, devendo as méos estarem posicionadas sobre o ch&o na linha dos
ombros. A flexdo sera efetuada até que o tdrax toque o chédo, devendo os cotovelos abduzir em relagéo ao
tronco conforme a flexdo do cotovelo for desenvolvida. Para mulheres, o movimento sofre uma modificagéo
quanto ao posicionamento dos joelhos — os joelhos apoiados ao chdo e os pés suspensos e cruzados.
Musculos avaliados: peitorais / triceps / braquial / deltéide anterior. Embasados em RASCH, BURNE, 1977 e
WIRHED, 1984.

Marcas Minimas

Flexao de Brago — Masculino Flexao de Brago - Feminino
IDADE MARCA MINIMA IDADE MARCA MINIMA
Até 29 anos 26 Até 29 anos 16
Até 39 anos 19 Até 39 anos 13
Até 49 anos 15 Até 49 anos 11
Até 59 anos 12 Até 59 anos 08
Até 69 anos 09 Até 69 anos 06

Abdominal: consiste no movimento de flexdo anterior do tronco na posigdo decubito dorsal. As plantas dos
pés deverdo estar sobre o chdo com os calcanhares unidos a uma distancia de 30 a 45 cm das nadegas.
Flexionando o abddmen em dire¢do as pernas flexionadas e voltando a posigéo inicial. Musculos avaliados:
abdominais / flexores do quadril. Embasados em RASCH, BURNE, 1977 e WIRHED, 1984.

Marcas Minimas

Abdominal — Masculino Abdominal - Feminino
IDADE MARCA MINIMA IDADE MARCA MINIMA
Até 29 anos 34 Até 29 anos 27
Até 39 anos 27 Até 39 anos 22
Até 49 anos 22 Até 49 anos 17
Até 59 anos 18 Até 59 anos 10
Até 69 anos 13 Até 69 anos 07

Corrida de 12 minutos: consiste em, num determinado tempo, anotar o nimero de metros percorridos pelo
candidato. O candidato devera percorrer a maior distancia possivel no tempo determinado. O teste deveréa ser
realizado em 12 minutos, em pista demarcada, ininterruptamente, sendo permitido andar durante a sua
realizagédo. Faltando 2 (dois) minutos para 0 encerramento do teste sera emitido um sinal de aviso a todos os
candidatos. Apos 12 (doze) minutos, sera dado um sinal e o candidato devera parar no lugar em que estiver. O
candidato devera ficar em pé, andando transversalmente na pista, onde aguardara a anotag&o do seu percurso
pelo fiscal do teste.

Marcas Minimas

Corrida 12 minutos — Masculino Corrida 12 minutos - Feminino
IDADE MARCA MINIMA IDADE MARCA MINIMA
Até 29 anos 2.100 metros Até 29 anos 1.850 metros
Até 39 anos 1.900 metros Até 39 anos 1.700 metros
Até 49 anos 1.700 metros Até 49 anos 1.550 metros
Até 59 anos 1.500 metros Até 59 anos 1.400 metros
Até 69 anos 1.300 metros Até 69 anos 1.250 metros

465. O desempenho dos candidatos em cada teste de aptiddo fisica mensurado através da obtengdo
da pontuagdo constante das tabelas do item 4.64 deste Edital valendo a contagem das
execucdes corretas feitas pelo avaliador.

466. Em razdo de condi¢des climaticas, a critério da banca examinadora, a Avaliagdo de Aptiddo
Fisica poderéa ser cancelada ou interrompida, acarretando o adiamento da prova para nova data,
hipétese em que, os candidatos realizardo todos os testes novamente, desprezando-se os
resultados j4 obtidos.

5. DA CLASSIFICAGAO FINAL
51. A Lista de Classificagéo Final sera em ordem decrescente de acordo com a nota final.

52. A publicagéo do resultado final do concurso sera feita em 3 (trés) listas contendo, a primeira, a classificagéo
de todos os candidatos, a segunda, somente a classificagéo dos candidatos com deficiéncia e a terceira,
somente a classificacdo das pessoas de raca negra.

53. Os candidatos com deficiéncia e os de raga negra concorrerdo a todas as vagas oferecidas, somente
utilizando-se das vagas reservadas quando, tendo sido aprovados, for insuficiente a classificagéo obtida na
lista geral dos candidatos para habilita-los a nomeagao.

54, Em caso de igualdade de classificagao, na Lista de Classificagao Final tera preferéncia, sucessivamente, o
candidato que:

5.4.1. possua idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n® 10.741/2003, entre si e frente aos
demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada

54.2. Tenha obtido maior nota na parte de conhecimentos especificos da prova, quando for o caso;
54.3. Tenha amaioridade entre os candidatos com idade inferior a 60 (sessenta) anos.

5.5. A Comisséo do Concurso dara publicidade ao Edital, as convocagdes, e resultados no Quadro de Avisos do
SEMAE, no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba e nos sites www.semaepiracicaba.org.br e
www.ibamsp-concursos.org.br.

6.  DOS RECURSOS

6.1. O candidato podera interpor recurso relativo a cada etapa do Concurso Publico: inscrigdes, aplicagéo das
provas, questdes das provas e gabaritos preliminares; resultado das provas e classificago final.

6.2. O prazo para interposigao de recurso sera de 2 (dois) dias Uteis contados da data da divulgagdo do fato
que lhe deu origem.

6.3. O recurso devera ser entregue e protocolado pelo proprio candidato no Setor de Protocolo, no SEMAE, na
Rua XV de Novembro n® 2200 - B. Alto, das 09h &s 16h, de acordo com as normas estabelecidas neste
Capitulo.

6.4. Somente serdo considerados os recursos interpostos no prazo estipulado para a fase a que se referem.

6.5. Os recursos deverdo ser redigidos em termos convenientes, que apontem de forma clara as razées que
justifiquem sua interposigao dentro do prazo legal.

6.6. Sera liminarmente indeferido o recurso:

a)  que ndo estiver devidamente fundamentado ou n&o possuir argumentagéo logica e consistente que
permita sua adequada avaliagdo;

b)  que for apresentado fora do prazo a que se destina ou relacionado a evento diverso;
) interposto por outra via, diferente da especificada neste Capitulo;

d) em formulario diverso do estabelecido no Anexo lIl;
)

que apresentar contestagéo referente a mais de uma questéo no mesmo formulario, devendo o candidato
utilizar um formulario para cada questao, objeto de questionamento.

f) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;
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que esteja em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo e nas instrugdes constantes dos
Editais de divulgacéo dos eventos.

6.7. Nao sera realizada re-andlise de recurso interposto.
6.8. Nao havera segunda instancia de recurso administrativo.

6.9. Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos presentes
a prova independente de terem recorrido.

6.10. Caso haja alteragdo no gabarito divulgado por forca de impugnagdes ou corre¢do as provas serdo
corrigidas de acordo com as alteragdes promovidas, considerando-se as marcagoes feitas pelos candidatos

na (s) alternativa (s) considerada (s) correta (s) para a questgo.

6.11. A nota méxima € aquela descrita neste Edital, ndo importando a anulagdo de questdo, a atribuicdo de
pontos adicionais além daqueles a que o candidato prejudicado tem direito.

6.12. No caso de procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, podera eventualmente haver
alteragdo dos resultados obtidos pelo candidato em qualquer etapa ou ainda podera ocorrer a

desclassificagéo do mesmo.

6.13. A decisdo dos recursos interpostos sera divulgada no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba e/ou nos

sites do IBAM e da Prefeitura.

O candidato que desejar tomar ciéncia das manifestagdes proferidas pelas Bancas Examinadoras devera,
até dois dias apos a divulgacéo do Edital de decisdo de recursos, comparecer, pessoalmente no Setor de
Protocolo, no SEMAE, na Rua XV de Novembro n° 2200 - B. Alto, das 0%h as 16h

Nao serao aceitos: pedidos de revisdo de recurso; recurso de recurso e recurso contra o gabarito oficial
definitivo.

6.14.

6.15.

6.16. A interposi¢do de recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma do Concurso.

DA CONTRATAGAO
Os candidatos aprovados seréo contratados pelo Regime Estatutéario.

A contratacdo do candidato sera feita respeitando-se, rigorosamente, a ordem da Lista de Classificagdo Final,
devendo ser cumpridos, nessa oportunidade, os seguintes requisitos, conforme estabelece o Decreto n.°11.640/06:

7.2.1. Ter, no minimo, 18 (dezoito) anos de idade;

7.2.2. Estar em dia com as obrigagdes resultantes da Legislagéo Eleitoral e do Servigo Militar;

7.2.3. Ter a escolaridade exigida;

7.2.4. Nao registrar antecedentes criminais;

7.2.5. Gozar de boa saude fisica e mental;

7.3.

74.

75.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.
8.7.
8.8.

8.9.

8.10.

8.11.

8.12.

8.13.

8.14

O n&o cumprimento de qualquer dos requisitos de que trata o item anterior, tornaréa sem efeito o ato de nomeagéo do
candidato.

O candidato convocado que ndo comparecer ou desistir da admiss&o tera exaurido os seus direitos no Concurso
Publico para o qual se inscreveu.

Para efeito de admissdo, o candidato classificado e convocado ficara sujeito a aprovagdo em exame médico
admissional.

DAS DISPOSIGOES FINAIS:

A inscri¢do do candidato implicaré no conhecimento das presentes instrugdes e a técita aceitagdo das condigdes do
Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas no Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em
eventuais aditamentos e instrugdes especificas para a realizagéo do certame, acerca das quais ndo podera alegar
desconhecimento.

N&o sera fornecida informagao relativa a convocagao, ao resultado das provas e resultado final via telefone ou e-
mail.

Motivara a eliminagdo do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, a burla ou a
tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em outros relativos ao Concurso, nos
comunicados, nas instrugdes aos candidatos efou nas instrugdes constantes da Prova, bem como o tratamento
incorreto efou descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicagao das provas, o candidato que:

a) apresentar-se apds o horario estabelecido para fechamento dos portdes do prédio, inadmitindo-se
qualquer tolerancia;

b) n&o comparecer s provas seja qual for o motivo alegado;

c) né&o apresentar o documento que bem o identifique;

d) ausentar-se da sala de provas sem o0 acompanhamento do fiscal;

e) ausentar-se do local antes de decorrida uma hora e meia do inicio das provas;

f) ausentar-se da sala de provas levando folha de respostas ou outros materiais ndo permitidos, sem
autorizago;

g) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

h) langar méao de mesios ilicitos para a execugdo das provas;

iy for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livros, notas ou impressos
n&o permitidos ou maquina calculadora ou similar;

j) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrdnico ou de comunicagéo como
aqueles descritos no item 4.35;

k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

Cabera a Banca Examinadora a responsabilidade pela prova, pelo grau de dificuldade, abrangéncia e quantidade de
questdes dos assuntos, bem como pela extensdo da mesma e seu sigilo.

A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentag&o, ainda que verificada posteriormente, eliminara o
candidato do Concurso PUblico, cancelando-se todos os atos decorrentes da inscrigo.

Nao serdo fornecidas informagdes relativas a resultado de prova e resultado final, via telefone, fac-simile ou e-mail.
O IBAM nao fornecera declaragdes ou atestados pela participagéo no Certame.

A Comissdo de Concurso ndo autoriza a comercializagdo de apostilas e ndo se responsabiliza pelo teor das
mesmas.

O prazo de validade do Concurso Publico sera de 02 (dois) anos, contados a partir da data de sua homologagéo,
podendo ser prorrogado por igual periodo, por uma Unica vez, segundo interesse da Administrag&o.

As despesas relativas & participagdo do candidato no Concurso e & apresentagdo para posse e exercicio correrdo as
expensas do proprio candidato.

Qualquer regra prevista neste Edital podera ser alterada, atualizada ou sofrer acréscimos, enquanto ndo consumada
a providéncia ou evento que |hes disser respeito ou até a data de convocagéo dos candidatos para a correspondente
prova, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.

Decorridos 120 (cento e vinte) dias da homologagdo do Concurso Publico, e ndo havendo dbice administrativo,
judicial ou legal, é facultada a incinerag&o dos registros escritos, mantendo-se, entretanto, pelo periodo de validade
do Concurso Publico, os registros eletrdnicos a ele referentes.

O Concurso Publico sera homologado pelo Sr. Presidente do SEMAE nos termos da Legislago vigente.
. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao de Concurso.

ANEXO | - ATRIBUICOES

Agente Comercial

1- atender diretamente o publico, fornecendo informagdes gerais atinentes ao SEMAE, pessoalmente ou por
telefone, visando esclarecer as solicitagdes do mesmo;

2- solicitar servigos e buscar solugdes para os problemas que porventura possam ocorrer;
3- efetuar cobrangas e parcelamento de valores, tarifas e taxas;

4- cadastrar as informagdes pertinentes ao setor;

5- examinar a exatiddo de documentos apresentados por consumidores;

6- encaminhar solicitagdes de servigos e processos;

7- organizar e manter atualizado os arquivos:

8- redigir e digitar documentos rotineiros das unidades e outros que se fizerem necessarios;
9- atender ao expediente normal dos postos externos de atendimento do SEMAE;

10- zelar pela manuteng&o de equipamentos e maquinas sob sua responsabilidade;

11- dirigir veiculos do SEMAE, quando necessario, de acordo com a habilitagéo, se possuir;
12- executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato,

13- executar outras atribuigdes afins.

Encarregado de Servigo

1- elaborar programas, dar pareceres e realizar pesquisas sobre um ou mais aspectos dos diversos setores da
administracao;

2- participar ou desenvolver estudos, levantamentos, planejamentos e implantagéo de servigos e rotinas de
trabalho;

3- examinar a exatiddo de documentos, conferindo, efetuando registros, observando prazos, datas, posigoes
financeiras, informando sobre o andamento do assunto pendente e, quando autorizado pela chefia, adotar
providéncias de interesse do SEMAE;

4- auxiliar o profissional na realizagdo de estudos de simplificagdo de tarefas administrativas, executando
levantamento de dados, tabulando é desenvolvendo estudos organizacionais;

5- redigir, rever a redagédo ou aprovar minutas de documentos legais, relatérios, pareceres que exijam pesquisas
especificas e correspondéncias que tratem de assuntos de maior complexidade;

6- orientar a preparacao de tabelas, quadros, mapas e outros documentos de demonstragéo do desempenho da
unidade ou da administrag&o;

7- colaborar com o técnico da area na elaboragdo de manuais de servigo e outros projetos afins, coordenando
as tarefas de apoio administrativo;

8- coordenar a preparagéo de publicagdes e documentos para arquivo, selecionando os papéis administrativos
que periodicamente se destinem a incineragao, de acordo com as normas que regem a matéria;

9- orientar os servidores que o auxiliam na execug&o de tarefas tipicas do cargo;

10- estudar, pesquisar e propor a implantagdo de novos métodos, tendo como objetivo a exceléncia do servigo;
11- dirigir veiculos do SEMAE quando necessario, de acordo com sua habilitagdo, se possuir;

12- executar outras atribuigdes afins.

Leiturista de Hidrometro

1- exercer a leitura, registro e marcagdo de medidas hidrométricas e distribuicdo de contas de agua de acordo
com a rota de leitura pré-estabelecida;

2- comunicar a chefia imediata qualquer anormalidade verificada no hidrdmetro, bem como informar o motivo da
impossibilidade de execugéo de determinadas leituras;

3- devolver a chefia imediata as contas n&do entregues, justificando a ocorréncia;

4- levantar informagdes de campo para inscri¢éo e atualizagéo do cadastro de usuarios;

5- prestar informagdes simples que lhes sejam pedidas pelos usuérios e aquelas que fugirem de sua algada
levar ao conhecimento da chefia ou sugerir ao usuario que procure a unidade competente pela prestacéo de
informagdes sobre os servigos do SEMAE;

6- dirigir veiculos do SEMAE, quando necessario, de acordo com sua habilitagéo, se possuir;

7- executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato;

8- executar outras atribuigdes afins.

Operador de Tratamento de Agua

1- operar estagdes de tratamento de &gua e/ou esgoto, sistemas alternativos de abastecimento de agua efou
estagao de tratamento de lodo;

2- executar controle de vaz&o; executar controle de dosagem de produtos quimicos utilizados no tratamento;

3- executar andlise fisico-quimicas para controle de processo de tratamento;

4- executar coleta de amostras para analises;

5- executar preparagéo de cargas de produtos quimicos quando necessario;

6- executar limpeza e conservagéo das unidades de tratamento;

7- executar controle operacional e lavagem de filtros;

8- executar controle operacional de equipamentos;

9- executar troca, carga, descarga e recebimento dos produtos quimicos utilizados na estag&o de tratamento;

10- executar controle dos niveis de reservatérios e controle de distribuicdo; preencher relatérios de controle

operacional;

11- dirigir veiculos do SEMAE quando necessario, de acordo com sua habilitagao;

12- compor brigada de combate a vazamento de gas cloro;

13- executar outras atribuigdes afins.

Técnico em Contabilidade

1- organizar os servicos de contabilidade do SEMAE, tragando o plano de contas, o sistema de livros,
documentos e o método de escriturag&o, para possibilitar o controle contébil e orgamentario;

2- classificar contabilmente todos os documentos comprobatérios das operagdes realizadas, de natureza
orcamentaria ou ndo, de acordo com o plano de contas do SEMAE;

3- acompanhar a execugdo orcamentaria das diversas unidades do SEMAE, examinando empenhos de
despesas em face da existéncia de saldo nas dotagdes;

4- proceder a analise econdmico-financeira e patrimonial do SEMAE;

5- preparar relagdo de pagamentos efetuados pelo SEMAE, especificando os saldos, para facilitar controle
financeiro;

6- fazer averbagdes e conferir documentos contabeis;

7- auxiliar na feitura global da contabilidade dos diversos servigos, tarifas e demais componentes da receita;

8- executar todas as tarefas relacionadas com a escrituragdo mercantil e tributaria;

9- conferir diariamente documentos de receitas, despesas e outras;

10- fazer a conciliagdo de extratos bancarios, confrontando débitos e créditos, pesquisando quando for
detectado erro e providenciando a correg&o;

11- fazer levantamento de contas para fins de elaboragdo de balancetes, balangos, boletins e outros
demonstrativos contébil-financeiros;

12- elaborar a demonstragao financeira consolidada do SEMAE;

13- coligir e ordenar os dados para a elaboragéo do Balango Geral;

14- elaborar o Balango Geral, bem como outros demonstrativos contébeis, para apresentar resultados totais ou
parciais da situagdo patrimonial, econdmica e financeira do SEMAE;

15- estudar e implantar controles que auxiliem os trabalhos de auditoria interna e externa;

16- executar o langamento das contas em movimentos, nas fichas e livros contabeis;

17- realizar, nos prazos legais, os recolhimentos devidos, emitindo guias e cheques bancarios;

18- articular-se com a rede bancaria afim de manter atualizadas as informagdes sobre o movimento das contas
do SEMAE;

19- zelar pela guarda e conservagao dos valores e equipamentos da unidade;

20- dirigir veiculos do SEMAE quando necessario, de acordo com a sua habilitacéo;

21- executar outras atribui¢des afins.




DIARIO OFICIAL

PIRACICABA, terca-feira, 08 de maio de 20127

N

Torneiro Mecanico

1- realizar servigos de usinagem, confeccionando, recuperando efou ajustando pegas, componentes de
conjuntos motobombas e demais equipamentos afins do sistema de agua e esgoto;

2- definir a forma final da peca ou o servico a ser executado, interpretando desenhos, esbogos ou outras
informagdes, utilizando-se de instrumentos de medicao, afericdo e afins, para que a pega seja adequada a
utilizagao proposta;

3- realizar servicos com maquinas operatrizes € manuais, de ajustagem, furagbes, confecgdo de canais e
roscas;

4- realizar programagdes e ajustes das maquinas operatrizes para a realizagdo dos servigos;

5- realizar afiagbes das ferramentas utilizadas nos servigos de usinagem em geral;

6- trabalhar com ferro, ago, bronze, plasticos, etc., na fabricagao de pegas;

7- zelar pelos equipamentos que utiliza, realizando a limpeza e lubrificagao destes, para que se mantenham em
condigdes de uso;

8- preencher relatdrios de servigos realizados;

9- dirigir veiculos do SEMAE quando necessario, de acordo com sua habilitagéo, se possuir;

10- executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato;

11- executar outras atribuigdes afins.

ANEXO Il - PROGRAMAS

AGENTE COMERCIAL

Portugués:- Questdes que possibilitem avaliar a capacidade de Interpretagéo de texto, conhecimento da norma culta na
modalidade escrita do idioma e aplicagdo da Ortografia oficial; Acentuagdo grafica; Pontuagéo; Classes gramaticais;
Concordancia verbal e nominal; Pronomes: emprego e colocagéo e Regéncia nominal e verbal.

Matemética:- Teoria dos Conjuntos; Conjuntos dos numeros Reais (R): operagdes, propriedades e problemas; Calculos
Algébricos; Grandezas Proporcionais - Regra de Trés Simples e Composta; Porcentagem e Juro Simples; Sistema
Monetario Brasileiro; Equagéo do Primeiro e Segundo Graus - problemas; Sistema Decimal de Medidas (comprimento,
superficie, volume, massa, capacidade e tempo) - transformagao de unidades e resolugéo de problemas; Geometria:
ponto, reta, plano — angulos, poligonos, triangulos, quadrilateros, circunferéncia, circulo e seus elementos respectivos —
figuras geométricas planas (perimetros e areas) — sélidos geométricos (figuras espaciais): seus elementos e volumes;
Fungdes do 1° e 2° graus; Sequéncias, Progressdes Aritméticas e Geométricas. Resolugao de problemas.

Conhecimentos Especificos:

Correspondéncia: recepgdo, arquivo; protocolo. Agenda. Comunicagdo oral e escrita. Redago oficial. Relacionamento
humano no trabalho. NogBes de Administragdo. Nogdes de Informéatica: Conceitos basicos de computagdo e
microinformatica; Sistema Operacional Microsoft Windows; Microsoft Office: Editor de textos Word e Planilha Excel; Internet
e ferramentas Microsoft Office.

ENCARREGADO DE SERVICO

Portugués:- Questdes que possibilitem avaliar a capacidade de Interpretagéo de texto, conhecimento da norma culta na
modalidade escrita do idioma e aplicagdo da Ortografia oficial; Acentuagdo grafica; Pontuagdo; Classes gramaticais;
Concordancia verbal e nominal; Pronomes: emprego e colocagao e Regéncia nominal e verbal.

Matematica:- Teoria dos Conjuntos; Conjuntos dos nimeros Reais (R): operagdes, propriedades e problemas; Calculos
Algébricos; Grandezas Proporcionais - Regra de Trés Simples e Composta; Porcentagem e Juro Simples; Sistema
Monetario Brasileiro; Equagdo do Primeiro e Segundo Graus - problemas; Sistema Decimal de Medidas (comprimento,
superficie, volume, massa, capacidade e tempo) - transformagao de unidades e resolugdo de problemas; Geometria:
ponto, reta, plano — &ngulos, poligonos, triangulos, quadrilteros, circunferéncia, circulo e seus elementos respectivos —
figuras geométricas planas (perimetros e areas) — sélidos geométricos (figuras espaciais): seus elementos e volumes;
Fungdes do 1° e 2° graus; Sequéncias, Progressdes Aritméticas e Geométricas. Resolugao de problemas.

LEITURISTA DE HIDROMETRO

Portugués:- Questdes que possibilitem avaliar a capacidade de Interpretagéo de texto, conhecimento da norma culta na
modalidade escrita do idioma e aplicagdo da Ortografia oficial; Acentuagao grafica; Pontuagdo; Classes gramaticais;
Concordancia verbal e nominal; Pronomes: emprego e colocagao e Regéncia nominal e verbal.

Matematica:- Teoria dos Conjuntos; Conjuntos dos nimeros Reais (R): operagdes, propriedades e problemas; Calculos
Algébricos; Grandezas Proporcionais - Regra de Trés Simples e Composta; Porcentagem e Juro Simples; Sistema
Monetério Brasileiro; Equagao do Primeiro e Segundo Graus - problemas; Sistema Decimal de Medidas (comprimento,
superficie, volume, massa, capacidade e tempo) - transformagao de unidades e resolugdo de problemas; Geometria:
ponto, reta, plano - angulos, poligonos, triangulos, quadrilateros, circunferéncia, circulo e seus elementos respectivos -
figuras geométricas planas (perimetros e areas) — sélidos geométricos (figuras espaciais): seus elementos e volumes;
Fungdes do 1° e 2° graus; Sequéncias, Progressdes Aritméticas e Geométricas. Resolugéo de problemas.

OPERADOR DE TRATAMENTO DE AGUA

Portugués:- Questdes que possibilitem avaliar a capacidade de Interpretagéo de texto, conhecimento da norma culta na
modalidade escrita do idioma e aplicagdo da Ortografia oficial; Acentuagdo grafica; Pontuagao; Classes gramaticais;
Concordancia verbal e nominal; Pronomes: emprego e colocagéo e Regéncia nominal e verbal.

Matemética:- Teoria dos Conjuntos; Conjuntos dos nimeros Reais (R): operagdes, propriedades e problemas; Calculos
Algébricos; Grandezas Proporcionais - Regra de Trés Simples e Composta; Porcentagem e Juro Simples; Sistema
Monetario Brasileiro; Equagdo do Primeiro e Segundo Graus - problemas; Sistema Decimal de Medidas (comprimento,
superficie, volume, massa, capacidade e tempo) - transformagdo de unidades e resolugédo de problemas; Geometria:
ponto, reta, plano — angulos, poligonos, triéngulos, quadrilateros, circunferéncia, circulo e seus elementos respectivos —
figuras geométricas planas (perimetros e areas) — sélidos geométricos (figuras espaciais): seus elementos e volumes;
Fungdes do 1° e 2° graus; Sequéncias, Progressdes Aritméticas e Geométricas. Resolugao de problemas.

Conhecimentos Especificos:
Conhecimento de produtos quimicos utilizados para tratamento: fungdes e utilidades. Ex. Cloro, sulfato de aluminio,

cloreto férrico, acido fluorsilicico.

Conhecimento de vidraria de laboratorio: pipetas, provetas, Becker, etc.

Conhecimento de Equipamentos de controle operacional: pHmetros, colorimetro, turbimetro, fluorimetro, oximetro, etc.
Conhecimento das fases de tratamento de &gua e esgoto.

Conhecimento de analise de controle: pH, cloro, fllior, sélidos residuais. Oxigénio dissolvido (OD). Demanda bioquimica de
oxigénio (DBO). Demanda quimica de oxigénio (DQO).

Conhecimento de preparo de solugdes para uso operacional.

Conceitos sobre normas de seguranga do trabalho e uso de EPI's.

Conhecimento das legislagdes: Portaria MS 518/04; Resolugdo Conama 357/05; Resolugdo Conama 375/06; Resolugdo
Estadual SS 65/05; Decreto 5440/05 e demais legislagbes pertinentes a agua e esgoto.

Demais conhecimentos compativeis com as atribuigdes do cargo.

TECNICO EM CONTABILIDADE

Portugués:- Questdes que possibilitem avaliar a capacidade de Interpretagdo de texto, conhecimento da norma culta na
modalidade escrita do idioma e aplicagdo da Ortografia oficial; Acentuagdo grafica; Pontuagdo; Classes gramaticais;
Concordancia verbal e nominal; Pronomes: emprego e colocagéo e Regéncia nominal e verbal.

Matematica:- Teoria dos Conjuntos; Conjuntos dos nimeros Reais (R): operagdes, propriedades e problemas; Calculos
Algébricos; Grandezas Proporcionais - Regra de Trés Simples e Composta; Porcentagem e Juro Simples; Sistema
Monetario Brasileiro; Equagdo do Primeiro e Segundo Graus - problemas; Sistema Decimal de Medidas (comprimento,
superficie, volume, massa, capacidade e tempo) - transformagdo de unidades e resolugdo de problemas; Geometria:
ponto, reta, plano — angulos, poligonos, tridngulos, quadrilateros, circunferéncia, circulo e seus elementos respectivos —
figuras geométricas planas (perimetros e areas) — solidos geométricos (figuras espaciais): seus elementos e volumes;
Fungdes do 1° e 2° graus; Sequéncias, Progressdes Aritméticas e Geométricas. Resolugéo de problemas.

Conhecimentos Especificos:
Estoque de material: controle de quantidade, tipo, tamanho; Documentagdo: classificagdo, langamentos e registros;

Formularios em geral; Arquivo: finalidades, tipos, importancia, organizagao; Redagéo Oficial: normas para elaboragéo de
oficio, circular, memorando, declaragao, atestado, certido, ata, relatério, requerimento; A Escrituragdo Contabil: As contas,
as partidas simples e as partidas dobradas; As contas patrimoniais; As contas de receitas, despesas e custos; As contas de
compensagao; A equagéo patrimonial basica; O regime de caixa e o de competéncia; Os langamentos e suas retificacdes;
Os registros contabeis na constituicdo de entidades: Os tipos de entidades; A constituicdo do capital; A subscricdo e a
integralizagdo do capital no caso de sociedades andnimas; A realizagdo de capital com bens e direitos; As despesas de
constituicdo; Os registros das operagdes tipicas de uma empresa: Compras e vendas; Movimentagao de estoques; Custo
com pessoal, servigos de terceiros, prémios de seguros, tributos, amortizagdes, depreciagdes e exaustdes; Operacbes
financeiras de empréstimos e de descontos; Os langamentos de destinagdo do resultado; Medidas preliminares a
elaboragao de balangos: O balancete de verificagao; As conciliages e retificagbes de saldos de contas; As provisdes e 0s
diferimentos; O inventario de mercadorias e de materiais; Os créditos de liquidagdo duvidosa; A elaboragéo das
demonstragdes contabeis: O Balango Patrimonial e as suas notas explicativas; A apuragao do resultado e a Demonstragao
do Resultado do Exercicio; A Demonstragdo de Lucros e Prejuizos Acumulados; A Demonstragdo das Mutagbes do
Patriménio Liquido; A Demonstragdo das Origens e Aplicagdes de Recursos; A Demonstracdo de Fluxo de Caixa; A
consolidag&o de balangos; Contabilidade de Custos: Elementos conceituais; O fluxo de valores no ciclo operacional interno
das entidades; A inser¢éo da Contabilidade de Custos na contabilidade e sua obediéncia aos Principios Fundamentais de
Contabilidade; A diferenciagao entre os custos e as despesas; O conceito de portador dos custos.

TORNEIRO MECANICO

Portugués:- Interpretagao de Texto; Ortografia oficial; Acentuacéo gréafica; As classes gramaticais; Concordancia verbal e
nominal; Pronomes: emprego e colocagdo e Regéncia nominal e verbal. Nogdes da norma culta da lingua portuguesa na
modalidade escrita.

Matematica:- Conjunto dos nimeros naturais, inteiros e racionais relativos (formas decimal e fracionaria): propriedades,
operagdes e problemas; Grandezas Proporcionais - Regra de trés simples; Porcentagem e juro simples — Resolvendo
problemas; Sistema Monetario Brasileiro; Sistema Decimal de Medidas: comprimento, superficie, volume, massa,
capacidade e tempo (transformagao de unidades e problemas); Figuras Geométricas Planas: perimetros e areas -
problemas.

Conhecimentos Especificos:
Conhecimentos técnicos compativeis com as atribuigdes descritas no Anexo | deste Edital

ANEXO il - FORMULARIO PARA INTERPOSIGAO DE RECURSO
CONCURSO PUBLICO 02/2012
SERVICO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO - SEMAE
Obs: Ler atentamente o Capitulo Referente aos Recursos antes do preenchimento

NOME DO CANDIDATO:

TIPO DE RECURSO: (marcar um X)

( ) CONTRA O EDITAL
( ) CONTRA GABARITO

( ) CONTRA PONTUAGAO PROVA OBJETIVA

( ) CONTRA A PONTUAGAO DA PROVA PRATICA
( ) CONTRA A CLASSIFICAGAO

() OUTROS

N DA QUESTAO:

FUNDAMENTAGAO:

IAssinatura do Candidato:

Data: I___12012

Diario Oficial na internet - Acesse: www.piracicaba.sp.gov.br
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SETOR DE PROTOCOLO, ARQUIVO E DIVULGAGAO
Expediente do dia 2 Maio 2.012
Protocolados e Encaminhados

Protocolos  Interessados

002075/2012 VALDIR ANTONIO FURLAN - ME

002076/2012 PEU ELETRICIDADE LTDA.

002077/2012 FACTOTUM COMERCIAL LTDA.

002078/2012 CONSTRUTORA ESTRUTURAL

002079/2012  VIGILANCIA SANITARIA

002080/2012 ATAIDES DE JESUS BRANDAO

002081/2012 ELZA FRIAS CARUSO

002082/2012 ELZA FRIAS CARUSO

002083/2012 PAULO DE CAMPOS TORRES DE CARVALHO
002084/2012 SYLVIO STENICO

002085/2012 SYLVIO STENICO

002086/2012 DEISE MARIA BASSO

002087/2012 GRUPO LABMAT

002088/2012 JOSE LUIZ GIBELLI

002089/2012 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
002090/2012 ANTONIO GAVA ZOTELLI

002091/2012 4?3 VARA CIVEL DA COMARCA DE PIRACICABA
002092/2012 RETENFIX COMERCIO DE ACESSORIOS INDUSTRIAIS LTDA.
002093/2012 RENATO MASSANO COMERCIAL LTDA.
002094/2012 RONCOLI ROLAMENTOS E RETENTORES LTDA
002095/2012 EDISON GALENDE JUNIOR MECANICA - ME
Despachos

Protocolos Processo Interessado

000154/2012 000131/2012 FLAVIO HENRIQUE SALLES CAMARGO: “Concluido”.
001337/2012 000993/2012 SERVICO MUNICIPAL DE AGUA E: “Arquivado”.ESGOTO
001383/2012 001028/2012 UNIAO DE MORADORES E: “Deferido”.
COMERCIANTES DO B. MARIO DEDINE

001702/2012 001240/2012 LUCIANO FERREIRA COSTA: “Indeferido”.
001817/2012 COMGAS: “Concluido”.

001844/2012 COMGAS: “Concluido”.

001845/2012 COMGAS: “Concluido”.

001854/2012 CLEMENTE JOSE DA COSTA: “Concluido”.

001855/2012 OSVALDO NEGRETT!: “Concluido”.

001871/2012 COMGAS: “Concluido”.

001906/2012 BENEDITO MENGHINI: “Concluido”.

001907/2012 ROMILDA CORRER STENICO: “Concluido”.

001914/2012 001383/2012 RAIZEN ENERGIA S.A: “Concluido”.

001942/2012 VER. ANDRE GUSTAVO BANDEIRA: “Concluido’”.

001946/2012 000771/2008 RIO PIRACICABA EMPREENDIMENTOS: “Deferido”.
E PARTICIPAGOES LTDA

001948/2012 002885/2009 EVANDRO FANSIN: “Deferido em Parte”.
001955/2012 GIFRAN COMPR E VENDA DE IMOVEIS: “Concluido”.LTDA
001968/2012 VER. JOSE ANTONIO FERNANDES: “Concluido”.PAIVA
001975/2012 VER. LAERCIO TREVISAN JUNIOR: “Concluido’”.

002062/2012 001474/2012 SERGIO ALEXANDRO DE CAMPOS: “Indeferido”.
002116/2011  001432/2011 ANTONIO MARCHINI: “Concluido”.

SETOR DE PROTOCOLO, ARQUIVO E DIVULGAQAO
Expediente do dia 3 Maio 2.012
Protocolados e Encaminhados

Protocolos Interessados

002096/2012 DANILO JORGE GALESI

002097/2012 COMSEPRE

002098/2012 QRTZ5 INCORPORAGAO DE IMOVEIS SPE LTDA
002099/2012 DENILSON ITERLINDO AMARO

002100/2012 BOM PEIXE IND. E COM. LTDA - HIDR. POGCO SAIDA
002101/2012 HICH TECH CONSULTATS LTDA

002102/2012 ALESSANDRA BRAGA FIALHO DE JESUS
002103/2012 JOSE ANTONIO FERNANDES PAIVA
002104/2012 ROBERTO JOSE RIBEIRO DE MELLO - ME
002105/2012 22 VARA CIVEL DA COMARCA DE PIRACICABA
002106/2012 LEILA ASCENCIO ERNANDES PERES LOPES
002107/2012  SCALAR TELECOMINICAGOES LTDA.
002108/2012 DIVISAO DE OFICINA E TRANSPORTE
002109/2012 DEPARTAMENTO DE TRATAMENTO DE ESGOTO
Despachos

Protocolos Processo Interessado

001943/2012 VER. JOSE ANTONIO FERNANDES: “Concluido”.
001973/2012 001422/2012 LUIZ CARLOS BOVO: “Indeferido”.
002023/2012 001450/2012 FRANCISCO FERNANDES CAMPOS: “Indeferido”.
002044/2012 000002/2012 12 VARA CIVEL DA COMARCA DE: “Concluido”.PIRACICABA
002069/2012 000002/2012 5% VARA CIVEL DA COMARCA DE: “Concluido”.PIRACICABA
002070/2012 000002/2012 22 VARA CIVEL DA COMARCA DE: “Concluido”.PIRACICABA
004572/2011 003073/2011 DIOCESE CENTRO PASTORAL: “Deferido”.

PAROQUIA SAO JOSE
004675/2011  003161/2011

PAIVA

IGREJA DO EVANGELHO: “Deferido”. QUADRANGULAR

CERTIDAO DE ATO PRATICADO
PROCESSO N°. 2010/03239

Aos 04 dias do més de maio de 2012, procedi ao pagamento da Nota Fiscal: n°.
62312, no valor de R$7.100,00 (Sete mil e cem reais),referente ao processo
n°2010/03239 da Empresa Veja Distribuidora de Petréleo Ltda., fora do prazo
de vencimento, em virtude do pagamento retido por falta de regularidade fiscal
por parte da mesma e liberada conforme parecer juridico n°98/2012, sendo
liberado o pagamento em maio de 2012.

E para constar, lavro e assino o presente termo.

Roseli Maria Spironelo
Setor de Pagamento e Recebimento

. AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N.° 88/2012 - PROCESSO N.° 1376/2012

Contratagéo de empresa para fornecimento e instalagéo de 03 (trés) catracas
para controle de acesso as dependéncias do Aquério Municipal.
Inicio da sesséo publica para entrega e abertura dos envelopes: 21/05/2012, as
09h, na Sala de Licitagdes do SEMAE (1° andar), situada na Rua XV de
Novembro, 2.200 — Piracicaba/SP.
Consulta/Aquisicéo gratuita do edital: www.semaepiracicaba.org.br ou ainda no
Setor de Protocolo, situado no endereco acima, de 22 a 62 feira, das 9 as 16
horas mediante recolhimento de R$ 10,00 (dez reais) — Informagdes: fone (19)
3403-9614/9623 e fax (19) 3426-9234/2660.
Piracicaba, 07 de maio de 2012
Vlamir Augusto Schiavuzzo
Presidente do SEMAE

COMISSAO PERMANENTE
PROCESSANTE E DE
SINDICANCIA

HOMOLOGAGAO - Barjas Negri, Prefeito do Municipio de Piracicaba, no uso
de suas atribuicdes, homologa a conclusdo da Comissdo Permanente
Processante e de Sindicancia no seguinte Processo:

Processo n°.: 8.879/2012

Assunto: Abertura de Sindicancia visando apurar irregularidades e
responsabilidades em furto ocorrido na EM Altos do Piracicaba, conforme Boletim
de Ocorréncia n° 2.691/2011 - 4° DP.

Concluséao: A Comissdo, CONCLUI, por unanimidade, pelo ARQUIVAMENTO
do processo de sindicancia ja que nao restou demonstrado a participacéo de
servidores publicos municipais no evento em questéo.

FRANCISCO APARECIDO RAHAL FARHAT
Presidente da C.P.P.S.

HOMOLOGAGCAO - Barjas Negri, Prefeito do Municipio de Piracicaba, no
uso de suas atribui¢cdes, homologa a conclusdo da Comissdo Permanente
Processante e de Sindicancia no seguinte Processo:

Processo n°.: 8.880/2012

Assunto: Abertura de Sindicancia visando apurar irregularidades e
responsabilidades em furto ocorrido na EM Taufic Dumit, conforme Boletim de
Ocorréncia n° 1.452/2011 - 5° DP.

Conclusao: AComiss@o, CONCLUI, por unanimidade, pelo ARQUIVAMENTO,
tendo em vista que n&o ha indicios da autoria do vandalismo, bem como de que
algum servidor publico tenha sido negligente a ponto de facilita-lo.

FRANCISCO APARECIDO RAHAL FARHAT
Presidente da C.P.P.S.

HOMOLOGAGAO - Barjas Negri, Prefeito do Municipio de Piracicaba, no
uso de suas atribuicdes, homologa a concluséo da Comissdo Permanente
Processante e de Sindicancia no seguinte Processo:

Processo n°.: 8.879/2012

Assunto: Abertura de Sindicancia visando apurar irregularidades e
responsabilidades em furto ocorrido na EM Altos do Piracicaba, conforme Boletim
de Ocorréncia n° 2.691/2011 — 4° DP.

Concluséo: A Comiss@o, CONCLUI, por unanimidade, pelo ARQUIVAMENTO
do processo de sindicancia ja que nao restou demonstrado a participacéo de
servidores publicos municipais no evento em questéo.

FRANCISCO APARECIDO RAHAL FARHAT
Presidente da C.P.P.S.

HOMOLOGAGAO - Barjas Negri, Prefeito do Municipio de Piracicaba, no
uso de suas atribuicdes, homologa a concluséo da Comissdo Permanente
Processante e de Sindicancia no seguinte Processo:

Processo n°.: 8.880/2012

Assunto: Abertura de Sindicancia visando apurar irregularidades e
responsabilidades em furto ocorrido na EM Taufic Dumit, conforme Boletim de
Ocorréncia n° 1.452/2011 — 5° DP.

Conclusao: AComiss@o, CONCLUI, por unanimidade, pelo ARQUIVAMENTO,
tendo em vista que nédo ha indicios da autoria do vandalismo, bem como de que
algum servidor publico tenha sido negligente a ponto de facilita-lo.

FRANCISCO APARECIDO RAHAL FARHAT
Presidente da C.P.P.S.

PODER LEGISLAIVO

AVISO DE LICITAGAO

Comunicamos aos interessados que acha-se aberta nesta Camara, a Licitagdo
abaixo relacionada:

Modalidade: Pregéo Presencial n.° 24/2012

Objeto: Fornecimento parcelado de carnes bovinas, suinas e frangos para o
refeitério desta casa de leis.

Tipo : menor preco por item.

Credenciamento : Dia 25/05/2012 das 09h00 as 09h30.

Inicio da Sesséo Publica: Dia 25/05/2012 as 09h30 no Plenario da Camara
de Vereadores de Piracicaba, situada na Rua Alferes José Caetano, n.° 834 -
Térreo - Piracicaba - Estado de S&o Paulo.

Informacdes e Edit al completo a disposicéo no Setor de Contratos da Camara
de Vereadores de Piracicaba, situada na Rua Alferes José Caetano n.° 834,
subsolo, no horario das 08h00 as 11h00 e das 12h00 as 17h00, telefones: (19)
3403-7009 e (19) 3403-6529.

Piracicaba, 07 de maio de 2012.

Kéatia Garcia Mesquita
Pregoeira Oficial

ATO DA PRESIDENCIAN® 4, DE 3 DE MAIO DE 2012.
Nomeia membros para compor o Programa “Conhega o Legislativo”, conforme
preceitua o Decreto Legislativo n°® 3/04, com base na Lei n° 5838/06 e suas
alteracdes.

APresidéncia da Camara de Vereadores de Piracicaba, nos termos da legislagido
em vigor, promulga o seguinte:

ATO DA PRESIDENCIAN® 4/12

Art. 1° Para a persecugao dos objetivos do Programa “Conhega o Legislativo”,
criado pelo Decreto Legislativo n° 3, de 18 de margo de 2004, atividade ndo
inerente ao cargo, e com base no art. 34 da Lei n® 5838, de 2 de outubro de
2006 e suas alteracdes, ficam nomeados como membros efetivos os seguintes
servidores: Bruno Didoné de Oliveira— palestrante; Fabio Braganga — palestrante;
Féabio Ricardo Dionisio — Coordenador Geral; James Granziol — palestrante;
Marcelo Antonio de Oliveira — dirigente; e Sandro Alves Silveira — palestrante.

Art. 2° Este Ato da Presidéncia entra em vigor na data de sua publicagéo.
Camara de Vereadores de Piracicaba, 3 de maio de 2012.

JOAO MANOEL DOS SANTOS
Presidente

Publicado no Departamento Legislativo da Camara de Vereadores de Piracicaba,
em 3 de maio de 2012.

Fabio Ricardo Dionisio
Diretor do Departamento Legislativo

CONVOCAGOES

ACamara de Vereadores de Piracicaba leva ao conhecimento dos interessados,
ficam convocados os candidatos abaixo relacionados no Concurso Publico,
Edital no. 01/2012, em Regime Estatutario, para comparecerem no Departamento
Administrativo, setor de Recursos Humanos, sito a Rua Alferes José Caetano,
834, no sub-solo, nos dias 09/05/2012, 10/05/2012 ou 11/05/2012 a partir das
08 as 11 e das 12 as 16 horas, munidos de documentos exigidos, de acordo
com o cargo.

a) Antecedente Criminal / Cépia do Protocolo — Despachante Delegacia de
Policia;

b) RG - Documento de Identidade;

c) CPF - Cadastro de Pessoa Fisica;

d) Titulo de Eleitor;

e) Comprovante da Ultima elei¢do;

f) Certidao de Nascimento ou Casamento;

g) Cartdo PIS/PASEP;

h) 01 (uma) foto 3 x 4 recente;

i) 01 (uma) foto digital;

j) Comprovante de Residéncia;

k) Certificado de Reservista, sexo masculino;

I) Comprovante de Escolaridade;

m) Comprovante de Bens Patrimoniais.

OPERADOR DE SOM

Classificagcdo Nome

01*  LAISARANTES DE TOLEDO
022 MARCELO BANDEIRA

032 JOSE EDIVALDO PARISOTTO

O ndo comparecimento nos dias e horarios estipulados sera considerado como
desisténcia do convocado.

Piracicaba, 07 de maio de 2012.

JOAO MANOEL DOS SANTOS
Presidente da Camara de Vereadores de Piracicaba
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