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Secretaria: Divisdo / Dept®: N¢ de Funcionarios:

SEMAD Delegacia Seccional de Policia - 52 DP 1

Cargo de Origem:
MONITOR DE CEC CLT

Fungao Atual:
MONITOR DE CEC

Descricao das Atividades Atuais:

Executa servicos gerais de escritério das diversas unidades administrativa, como a classificacao de documento e
correspondéncia transcricao de dados, langcamentos, prestacao de informacao atendimento ao publico, arquivo
digitacao em geral organiza mantém arquivos, comprimento de todas as necessidades administrativas , atende
telefone e efetua telefonemas relativas ao servico, recebe fax, redige memorandos, circulares, relatorios simples,
oficios, observando os padroes para assegurar o funcionamento do sistema de comunicaga@o administrativa. Executa
outras atribuigoes afins.

Obs:
— S Medidas de
uant. Agente Descrigao do SEVEgIaR Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de
Lkl Ambiental Agente expostos | Fonte Geradora Propagacao | Danos a Saude Existente Exposicao
funcdo ao agente
1 Ergonémico Posigoes 1 Mobilidrio Corpo todo | Problemas Intermitente
incorretas e osteo
incémodas musculares
Avaliacéo
Descrigdao do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de e Limite de
Agente Trabalho iaca Medica Data Exposica Medicho Tolerancia
Medidas de Protecao Propostas
Coletiva:
Administrativa:
Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho.
Individual:
Secretaria: Divisdo / Dept®: N¢ de Funcionarios:
SEMAD Delegacia Seccional de Policia — Instituto de Criminalistica

Cargo de Origem:
ASSISTENTE TECNICO (SEGUNDO GRAU)

Funcgéo Atual:

ASSISTENTE TECNICO (SEGUNDO GRAU)

Descricao das Atividades Atuais:

Efetua andlises de entorpecentes e materiais contaminados encaminhados pelas Delegacias de Policia, Féruns de
Piracicaba e Regido; Produtos analisados: Crack; Maconha; Cocaina; Seringas contaminadas; Comprimidos de
Ecstase; Lanca Perfume; Outros produtos entorpecentes. Analise: Analise realizada com reagente quimico em produtos
toxicos (entorpecentes) nas bancadas e em capela dotada de exaustor; em estufa elétrica para secagem de vidraria, pé
de maconha. Coordena o trabalho de testes dos materiais efetuados pelas Estagiarias. Faz a digitacéo e emite laudos
das andlises realizadas, conforme solicitacéo das Delegacias de Policia, Foruns, etc. Faz o deslocamento de sua
unidade de trabalho para acompanhamento da apreensac das drogas, quando em grande quantidade, em Piracicaba e
Regiao junto com Médico (a) Perito(a).

Secretaria: Divisdo / Dept®: N2 de Funcionarios:
SEMAD Delegacia Seccional de Policia - Instituto Médico Legal
Cargo de Origem:

AUXILIAR DE OFiCIO

Fungdo Atual: "
AUXILIAR DE OFICIO

Descricao das Atividades Atuais:

Faz atendimento ao publico de Piracicaba e regido, faz digitagao de laudos do IML e encaminha para as Delegacias de
Policia, Férum, Policia Militar, etc. Acompanha mulheres durante os exames no atendimento do Perito, encaminhadas
ao IML. Proporciona a entrada das Funerarias no interior da Sala de Necropsia para a entrega ou remogao de
cadaveres, aguardando todos os procedimentos realizados pelos Agentes Funerarios e fecha a sala em seguida. Faz
atendimento ao telefone.

Obs:
Ne de o
- Medidas de
Quzlrﬂ. Agente Descricdo do S:;V:jst:;e: Fonte Geradora Trajetéria de Possiveis Controle ja Tipo de
por Ambiental Agente P Propagac@o | Danos & Saude Existente Exposicéo
funcao ao agente
Ergonémico Posicoes 1 Mobiliario Corpo todo Problemas Intermitente
1 incorretas e osteo
incomodas musculares
1 Biologicos Exposigao de 1 Sala de Ambiente |Contaminagao| Uso de luvas Eventual
cadaver Necrépsia pelas vias de borracha
respiratérias e
pele
Avaliacao
- Un. de Tipo de Ponto de Tempo de _— Limite de
Descricao do Agente Trabalho Avaliacdo Medicao Data Exposicédo Medigao Tolerancia
Exposicao de
pOBIE Sala de
cadaver IML Qualitativa 5 AGO/2011 Eventual - -
Necrépsia

Medidas de Protecao Propostas

Coletiva:
Sistema de exaustao da sala de necropsia em constante manutencéo.

Administrativa:
Providenciar a aquisi¢cao dos EPI's necessérios para a execugdo das atividades na sala de necropsia.

Individual:

Uso de luvas de borracha de procedimento nao cirtrgico durante permanéncia na sala de necropsia.
Uso de protecao respiratéria para vapores organicos (PFF2) durante permanéncia na sala de necropsia.
Fazer higiene pessoal apds saida da sala de necropsia e ou usar roupa especial de protegao.

Secretaria: Divisdo / Dept®: N2 de Funcionarios:
SEMAD Dept? de Comunicacdes e Serv. Auxiliares 1
Cargo de Origem:

EXPEDIDOR DE AVISOS CLT

Fungdo Atual:
ASCENSORISTA

Descricao das Atividades Atuais:

Opera os elevadores do prédio na Prefeitura Municipal, transportando e entendendo as pessoas conforme as
respectivas solicitagoes, inclusive prestando informagoes aos usuarios quanto a localizagao dos setores procurados;
Zela para que os usuarios dos elevadores obedegam as normas de seguranca e regulamento interno, conforme
determinacao da Administragao; Mantem as dependéncias dos elevadores perfeitamente limpas e organizadas;
Executa outras atribuigoes afins.

Obs:

Hordrio de trabalho:

O servidor trabalha 6 h por dia em sistema de revezamento entre os operadores com descanso de 30 minutos a cada 2h, distribuido
nas seguintes jornadas: das 7:00h as 13:00h e das 13:00h as 19:00h.

Mobiliario:

E disponibilizada uma cadeira estofada com bordas arredondadas, dotada de apoio para os bragos e apoio para os pés conforme
especificacéo da NR 17 (ergonomicamente adequada).

Obs:
Quant. — Sex}::res — . Modidas '?.E y
por Agente Descrigao do expostos | Fonte Geradora Trajetoriade |  Possiveis Controle ja Tipo de
fungaa Ambiental Agente a0 agente Propagacédo | Danos a Satide Existente Exposicéo
1 Ergonémico Posicdes 1 Rotina de Posto de Problemas Intermitente
incorretas e trabalho trabalho osteo
incdmodas musculares
1 Quimico Uso de 1 Manuseio com | Contato com | Queimaduras | Uso de capela| Intermitente
Reagentes produtos para |apele e vias| e reagdes dotada de
andlises respiratérias alérgicas exaustor
1 Biolégico Anélise de 1 Drogas Viadermal |Contaminagdo| Uso de luvas | Intermitente
pacotes de apreendidas por virus e de borracha
drogas nos presidios bactérias
contaminadas
Avaliacao
Descricao do Agente Un. de Trabalho T|p9 . Pon1fJ ge Data Tempu_ ae Medicao L'm“Ae d.e
Exposicéo Tolerancia
Andlise de pacotes de .
! p Instituto de - Bancada de | AGO/2011 5 horas
droga ) Qualitativa 5 e - -
Criminalistica Analise diarias
Uso de reagentes para
analise dos pacotes de Instituto de o e Bancada de 5 horas
P > | Qualitativa o AGO/2011 o - -
droga Criminalistica Analise diarias

Medidas de Protecao Propostas

Coletiva:
Uso da Capela dotada de exaustor durante os procedimentos para andlise dos pacotes e das drogas.

Administrativa:
Fornecer os EPI's adequados as atividades do servidor.

Individual:
Uso de luvas de borracha de procedimento nao cirdrgico.
Uso de protecdo respiratéria para gases acidos / vapores organicos (PFF2).

N2 de 5
. Medidas de
Q:g'r“' Agente Descricéo do S:;;Li':;e: Fonte Geradora | TFaietériade | Possiveis Controle ja Tipo de
funcao Ambiental Agente a0 agente Propagacdo | Danos a Saude Existente Exposicéo
1 Ergonémico Posigoes 1 Rotina de Posto de Problemas Intermitente
incorretas e trabalho trabalho osteo
incémodas musculares
Avaliacao
Descrigao do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de s Limite de
Agente | Trabalho | Avaliagso | Medicdo ot Exposicdo Medigéo Tolerancia
Medidas de Protecao Propostas
Coletiva:
Administrativa:
Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho.
Individual:
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Secretaria: Divisao / Depte: N¢ de Funcionarios:
SEMAD Dept® de Comunicacoes e Serv. Auxiliares

Cargo de Origem:
MERENDEIRO CLT

Funcéo Atual:
ASCENSORISTA

Descricao das Atividades Atuais:

Opera os elevadores do prédio na Prefeitura Municipal, transportando e entendendo as pessoas conforme as
respectivas solicitagdes, inclusive prestando informagées aos usuérios quanto a localizagao dos setores procurados;
Zela para que os usuarios dos elevadores obedecam as normas de seguranca e regulamento interno, conforme
determinacédo da Administragdo; Mantem as dependéncias dos elevadores perfeitamente limpas e organizadas;
Executa outras atribuicdes afins.

Obs:

Horario de trabalho:

O servidor trabalha 6 h por dia em sistema de revezamento entre os operadores com descanso de 30 minutos a cada 2h, distribuido
nas seguintes jornadas: das 7:00h as 13:00h e das 13:00h as 19:00h.

Mobiliario:

E disponibilizada uma cadeira estofada com bordas arredondadas, dotada de apoio para os bragos e apoio para os pés conforme
especificagdo da NR 17 (ergonomicamente adequada).

Secretaria: Divisdo / Dept2: Ne de Funcionarios:
SEMAD Dept? de Comunicacoes e Serv. Auxiliares
Cargo de Origem:

AUXILIAR DE OFicCIO

Funcéo Atual:

CHEFE DE SETOR

Descricdo das Atividades Atuais:

Planeja, coordena e promove a execucao de todas as atividades de sua unidade, organiza e orienta os trabalhos para
assegurar o desenvolvimento normal das atividades, presta aos subordinados informagdes sobre normas e
procedimentos relacionados ao trabalho e a situacao funcional de cada um. Organiza, coordena, controla processos e
outros documentos instruindo para agilizacao de informagdes, analisa funcionamento de diversas rotinas , observa e
efetua estudos e ponderagbes a respeito, para propor medidas de simplificac@o e melhoria. Executa outras tarefas
correlatas pelo superior imediato.

N de %
. Medidas de
Q”z':" Agente Descrigdo do S:;"g’;:? Fonte Geradora Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de
quu;éc Ambiental Agente aopageme Propagacao | Danos a Satde Existente Exposicao
6 Ergondmico Posigbes 6 Rotina de Posto de Problemas Intermitente
incorretas e trabalho trabalho osteo
incémodas musculares
Avaliacao
Descricao do | Un. de Tipo de Ponto de Tempo de . Limite de
Agente Trabalho Avaliacéo Medicéo Data Exposicéo Medicao Tolerancia
Medidas de Protecao Propostas
Coletiva:

Obs:
N2 de
: Medidas de
Quant. Agente Descricao do Servidores Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de
por Ambiental Agente expostos | Fonte Geradora Propagacéo | Danos a Saude Existente Exposicao
fungao ao agente
1 Ergonémico Posi¢des 1 Rotina de Gorpo todo Problemas Eventual
incorretas e Trabalho osteo
incomodas musculares
Avaliacédo
Descrigao do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de G Limite de
Agente Trabalho iacao ica Data ica Mediciio Tolerancia
Medidas de Protecéao Propostas
Coletiva:

Administrativa:
Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobilidrios do setor de trabalho.

Administrativa:
Fazer levantamento ergondmico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho.

Individual:
Secretaria: Divisao / Depte: N2 de Funcionarios:
SEMAD Dept? de Comunicacdes e Serv. Auxiliares

Cargo de Origem:
AGENTE DE ZOONOSE

Fungao Atual:
AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Individual:

Secretaria: Divisédo / Dept®: Ne¢ de Funcionarios:
SEMAD Dept? de Comunicacdes e Serv. Auxiliares 1

Cargo de Origem:

CHEFE DE SETOR

Descrigao das Atividades Atuais:

Executa tarefas simples de pouca complexidade, registro , controle e arquivo de documentos, correspondéncias
internas e externas, preenchimento de guias, notificagdes , formularios e fichas para atender as rotinas administrativas
recebe documentos diversos, atende chamadas telefonicas anotando ou enviando recados, dados de rotina, recebe faz,
organiza arquivo requisicao de material de escritorio necessario para o trabalho.

Fungdo Atual:

DIRETOR DE DEPARTAMENTO

Descricao das Atividades Atuais:

Planeja, coordena e promove a execucao de todas as atividades de sua unidade, organiza e orienta os trabalhos para
assegurar o desenvolvimento normal das atividades, presta aos subordinados informacoes sobre normas e
procedimentos relacionados ao trabalho e a situacao funcional de cada um. Organiza, coordena, controla processos e
outros documentos instruindo para agilizagao de informagoes, analisa funcionamento de diversas rotinas , observa e
efetua estudos e ponderagdes a respeito, para propor medidas de simplificacao e melhoria. Executa outras tarefas
correlatas pelo superior imediato.

Obs:
o
Quant. Se:i:ueres Modidas da
e Agente Descrigaodo | " | oe | Fonte Geradora | 1raietoria de Possiveis Controle ja Tipo de
por Ambiental Agente B Propagacédo | Danos a Satide Existente Exposicao
funcao ao agente
1 Ergonémico Posicées 1 Mobiliario Corpo todo Problemas Intermitente
incorretas e osteo
incdmodas musculares
Avaliacao
Descrigao do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de i Limite de
Agente Trabalho iaca Medica e Exposica Medigao Tolerancia
Medidas de Prote¢ao Propostas
Coletiva:

Administrativa:
Fazer levantamento ergondmico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho.

Obs:
— sh i Medidas de
uant. Agente Descrigéo do HIPCaIER. Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de
POT Ambiental Agente expostos | Fonte Geradora Propagagdo | Danos a Saude Existente Exposicao
funcao ao agente
1 Ergonémico Posigées 1 Mobilidrio Corpo todo Problemas Intermitente
incorretas e osteo
incémodas musculares
Avaliacao
Descricé@o do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de o Limite de
Agente Trabalho iaca ica i Exposica Medicao Toleréncia
Medidas de Protecao Propostas
Coletiva:

Individual:

Administrativa:
Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho.

Individual:
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Secretaria: Divisao / Dept®: . B . Ne de Funcionarios: Uso de protecao respiratéria com filtro de para gases acidos / irritantes.
SEMAD Dept® de Comunicacdes e Serv. Auxiliares 2 Uso de 6culos de seguranga ampla visdo.

Cargo de Origem:
MOTORISTA

Fungao Atual:
MOTORISTA

Descrigao das Atividades Atuais:

Dirige e conserva veiculos automaotores, da frota da organizacao, tais como automéveis e caminhoes, manipulando os
comandos de marcha e diregao, conduzindo-os em trajeto determinado, de acordo com as normas de transito e as
instrugoes recebidas, para efetuar o transporte de servidores, autoridades, materiais e outros. Executa outras

atribuicoes correlatas. Secretaria: Divisdo / Dept?: Ne de Funcionarios:
SEMAD Dept® de Comunicacoes e Serv. Auxiliares 4
Obs: Cargo de Origem:

SERVICOS GERAIS CLT
Funcéo Atual:

i SERVICOS GERAIS
Ne de .
Quant. Servidores Mecldas do e s Tvi i
S Agente Descricho do | “0 0 | Fonte Geradora | Traietoriade | Possiveis Controle ja Tipo de Descricio das Atividades Atuais:
fuf,géo Ambiental Agente aopageme Propagacéo | Danos a Satde Existente Exposicao Executa trabalho rotineiro de conservacao, manutencéo e limpeza em geral de patios, jardins, vias dependéncias
— —— - - internas e externas, patriménios e bens iméveis, para atender as necessidades de conservacdo manutencao e limpeza.
2 Fisicos Rad'agoef fd0o 2 ?O";a‘hde Membros | Queimaduras Eventual Zela pela conservagio dos equipamentos, ferramentas e maquinas utilizadas, observando as normas de seguranca e
lonizanies rapeino stipenores conservagio. Recebe orientagio do seu superior imediato, trocando informagGes sobre servigos e a ocorréncia para
Olhos Losdasiios assegurar a continuidade do trabalho.
olhos
2 Obs:
2 Acidentes Probabilidade 2 Vias de transito | Corpo todo Acidentes Eventual %
de colisoes, e com lesdes,
atropelamentos traumas efou
fatais efou Nede
para terceiros : Medidas de
Quz?" Agente Descrigao do S:;v:’ds:::ess Fonte Geradora Trajetdria de Possiveis Controle ja Tipo de
f por Ambiental Agente ul Propagacao | Danos a Saude Existente Exposicao
uncéo ao agente
4 Ergonémicos Posigoes 4 Rotina de Corpo todo | Problemas Intermitente
- - incorretas e trabalho osteo
Avaliacao incémodas musculares
Descrigao do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de i Limite de
Agente | Trabalho | Avaliagio | Medicdo Daa Exposigao Medigdo Tolerancia
Avaliacao
Descricao do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de - Limite de
Agente Trabalho iaca ica Data Exposica Medigéo Tolerancia
Medidas de Protecao Propostas
Coletiva:
Dirigir veiculo oficial conforme velocidade permissivel.
Uso do cinto de seguranca.
Respeitar as leis e a sinalizacéo de transito.
Administrativa:
Fazer levantamento ergondémico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho.
Proporcionar curso de Diregao Defensiva aos motoristas. ” o
T L Medidas de Protegao Propostas
Individual:
Coletiva:
Seorataria: Divisiio / Dept': N? de Funcionérios: g;?;ﬁ;r\?;m;menm ergondmico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho.
SEMAD Dept? de Comunicacées e Serv. Auxiliares 9 .
Cargo de Origem: Individual:
PINTOR
Fungao Atual:
PINTOR
Descricao das Atividades Atuais:
Limpa e repara superficies a serem pintadas, raspando-as, lixando-as e amassando-as, utilizando raspadeiras,
solventes e outros procedimentos adequados para retirar a pintura velha e eliminar residuos, quando for ocaso. Retoca
falhas e emendas nas superficies, a fim de corrigir defeitos e facilitar a aderéncia da tintura. Prepara o material de
pintura, misturando tintas, ¢leos e substancias diluentes e secantes em proporgoes adequadas, par obter a cor e a
qualidade especificada. Pinta superficies internas e externas, aplicando camadas de tinta e verniz, utilizando pincéis, . o . . o
rolos ou pistola. Orienta e treinar os servidores que auxiliam na execucao dos trabalhos de pintura. Mantém em dia g‘;’ﬁ:ga' DD""SaéDeé“ : L s Kol Ne de F”"‘;“’"a”"s'
quanto as medidas de seguranca para a execugao dos trabalhos, utiliza adequadamente o equipamento protetor e usar ept® de Comunicagdes e Serv. Auxiliares
as roupas que |lhe forem determinadas pelos supervisores e chefes imediatos, a fim de garantir a propria protegao e a Cargo de Origem:
daqueles com quem trabalha. Zela pela conservacéo e guarda dos materiais, ferramentas e equipamentos utilizados SERVICOS GERAIS CLT
nos servigos tipicos da classe, comunicando ao chefe imediato qualquer irregularidade ou avaria que ndo possa ser Funcdo Atual:
reparada na propria oficina, a fim de que seja providenciado o conserto em tempo héabil para nao prejudicar os TELEFONISTA
trabalhos. Mantém limpo e arrumado o local de trabalho. Requisita o material necessario a execugéo das atribuicées — — -
tipicas da classe. Executa outras atribuigdes afins. Descrigao das Atividades Atuais: ) o N
Opera equipamento telefénico, acionando teclas e outros dispositivos, para estabelecer comunicacoesentre o usuario e
Obs: o destinatario. Executa outras atribuicoes afins.
Obs:
Quant. Se::i::res Medidos da
oF " Agente Descrigao do expostos | Fonte Geradora Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de =
fu?'u;éo Ambiental Agente aoF;geme Propagacao | Danos a Saude Existente Exposicao Gt s N’_;e Medidas de
e Agente Descrigdo do :;"L;t';f Fonte Geradora | Traietéria de | Possiveis Controle ja Tipo de
1 Ergonémicos Posigdes 1 Rotina de Corpo todo Problemas Eventual Iu?wéo Ambiental Agente aor;geme Propagacéo | Danos & Saude Existente Exposicédo
incorretas e trabalho osteo
incémodas musculares 1 Ergonémicos Posicoes 1 Rotina de Corpo todo Problemas Eventual
- - = incorretas e trabalho osteo
1 Quimicos Produtos 1 Tintas, Membros | Absorgao pela Eventual incémadas e
guimicos solventes superiores pele
Olhos Irritagao dos
olhos e
Sistema mucosas
respiratorio nasais
Avaliacao Descricao d Un. d Tipo d Ponto d £valia ao'r di Limite d
=3 T = escricao do n. de ipo de onto de ‘empo de e imite de
Descrigao do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de o Limite de ol i Data Fi Medigac oty
Agente Trabalho Avaliagéo Medicio Data Exposicio Medicéo Tolerancia Agente Trabalho Avaliacédo Medicéo Exposicéo Toleréncia
Produtos Centro Qualitativa = AGO/2011 | Minimo devido = o
Quimicos Civico pouca atividade
desenvolvida
Medidas de Protec&o Propostas
Medidas de Protecio Propostas Coletiva:
Coletiva:
Uso de cinto de seguranca com talabarte para trabalhos em locais acima de 2,00 metros.
Administrativa:
Administrativa: Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho.
Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho. AT
ndividual:
Individual:
Uso de luvas de borracha no manuseio de tintas, vernizes e solventes.
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Secretaria: Divisao / Depte: Ne¢ de Funcionarios:
SEMAD Dept? de Comunicacoes e Serv. Auxiliares

Cargo de Origem:
TELEFONISTA

Funcgéo Atual:
TELEFONISTA

Secretaria: Divisdo / Dept®: Ne¢ de Funcionarios:
SEMAD Dept? de Comunicacdes e Serv. Auxiliares 1
Cargo de Origem:

MONITOR DE ZONA AZUL

Descricao das Atividades Atuais:
Opera equipamento telefdnico, acionando teclas e outros dispositivos, para estabelecer comunicagdesentre o usuario e
o destinatario. Executa outras atribuicdes afins.

Fungao Atual:

SERVICOS GERAIS

Descricao das Atividades Atuais:

Executa trabalho rotineiro de conservagao, manutencéo e limpeza em geral de patios, jardins, vias dependéncias
internas e externas, patriménios e bens imdveis, para atender as necessidades de conservagao manutencao e limpeza.
Zela pela conservagao dos equipamentos, ferramentas e maquinas utilizadas, observando as normas de seguranca e
conservacao. Recebe orientacao do seu superior imediato, trocando informagoes sobre servicos e a ocorréncia para
assegurar a continuidade do trabalho.

Obs:
Quant. Se:lgi;;res Medidas de

por " Agente Descrigéo do expostos | Fonte Geradora Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de
funcao Ambiental Agente a0 agente Propagacao | Danos a Saude Existente Exposicao

2 Ergonémico Monotonia e 2 Rotina de Posto de Problemas Continua

repetitividade trabalho trabalho osteo
musculares
Avaliacao

Descricéo do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de s Limite de

Agente Trabalho Avaliacdo Medicéo Data Exposicéo Medicao Tolerancia

Medidas de Protecdo Propostas

Coletiva:
Administrativa:
Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobilidrios do setor de trabalho.
Individual:
Secretaria: Divisédo / Dept®: N¢ de Funcionarios:
SEMAD Dept? de Comunicacoes e Serv. Auxiliares 1

Cargo de Origem:
AUXILIAR DE OFICIO

Obs:
N¢ de L
- Medidas de
Quz:‘" Agente Descrigao do s:;":’ds(:;e: Fonte Geradora Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de
' por Ambiental Agente P Propagacao | Danos a Saude |  Existente Exposicao
uncgao ao agente
1 Ergonémicos Posigoes 1 Rotina de Corpo todo | Problemas Intermitente
incorretas e trabalho osteo
incémodas musculares
Avaliacao

Descricao do | Un. de Tipo de Ponto de Tempo de - Limite de

Agente Trabalho iacdo ica Data ica Medigao Tolerancia

Medidas de Protecao Propostas

Coletiva:
Administrativa:
Fazer levantamento ergondmico nas atividades e mobilidrios do setor de trabalho.
Individual:
Secretaria: Divisédo / Dept®: Ne¢ de Funcionarios:
SEMAD Depte de Recursos Humanos
Cargo de Origem:

ESCRITURARIO

Fungao Atual:

AUXILIAR DE OFiclO

Funcéo Atual: -
CHEFE DE DIVISAO

Descricao das Atividades Atuais:

Auxilia na montagem de tubulactes para instalagdes elétricas conforme especificacdes e instrucdes recebidas, para
possibilitar a reforma no sistema elétrico de baixa tenséo; auxilia na instalaclo de esquadrias, portas, janelas e
similares; auxilia na pintura do anfiteatro; auxilia nos servigos de jardinagem; executa outras atribuicdes afins.

Descricdo das Atividades Atuais:

Planeja, coordena e promove a execugdo de todas as atividades de sua unidade, organizando e orientando os
trabalhos, para assegurar o desenvolvimento normal das atividades, preta a aos subordinados informacées sobre
normas e procedimentos relacionados ao trabalho e a situagéo funcional de cada um. Organiza, coordena controla
processos e outros documentos instruindo apara agilizacéo de informacées analisa funcionamento de diversas rotinas ,
observando e efetuando estudos e ponderactes a respeito, para propor medidas de simplificacédo e melhoria ao
trabalho Elabora relatérios para avaliacéo do funcionério Encaminha pedidos de saida antecipadas , licencas e
afastamento de seus subordinados . Executa outras tarefas correlatas pelo superior imediato.

Obs:
N° de .
+ Medidas de
Q:i:‘" Agente Descricdo do Se‘;r;:jds‘;;e: Fonte Geradora | Traietoria de |  Possiveis Controle ja Tipo de
fungdo Ambiental Agente ao agente Propagacéo | Danos a Salde Existente Exposicao
1 Ergonémico Posicdes 1 Mobiliario Corpo todo Problemas Intermitente
incorretas e osteo
incomodas musculares
Avaliacao
Descrigéo do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de — Limite de
Agente Trabalho Avaliacao Medicao — Exposigao Medicao Tolerancia
Medidas de Protecao Propostas
Coletiva:

Administrativa:
Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho.

Obs:
Ne de :
2 Medidas de
Qgi:‘" Agente Descricdo do 5:;[‘3’:’3?:;5 Fonte Geradora | Traietériade |  Possiveis | Controle ja Tipo de
fungao Ambiental Agente a0 agente Propagacao | Danos a Saude |  Existente Exposicdo
2 Ergonémico Posicdes 2 Mobiliario Posto de Problemas Intermitente
incorretas e trabalho osteo
incomodas musculares
Avaliacdo
Descricao do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de _— Limite de
Agente | Trabalho | Avaliagio | Medicao Data Exposicdo Medigio Tolerancia
Medidas de Protecao Propostas
Coletiva:

Individual:

Administrativa:
Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho.

Individual:
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Secretaria: Divisao / Depte: Ne¢ de Funcionarios:
SEMAD Dept? de Recursos Humanos

Cargo de Origem:
ESCRITURARIO

Funcgéo Atual:
CHEFE DE SETOR

Descricdo das Atividades Atuais:

Planeja, coordena e promove a execugac de todas as atividades de sua unidade, organizando e orientando os
trabalhos, para assegurar o desenvolvimento normal das atividades, preta a aos subordinados informacées sobre
normas e procedimentos relacionados ao trabalho e a situagédo funcional de cada um. Organiza, coordena controla

processos e outros documentos instruindo apara agilizacdo de informacdes analisa funcionamento de diversas rotinas ,

observando e efetuando estudos e ponderacdes a respeito, para propor medidas de simplificacéo e melhoria ac
trabalho Elabora relatérios para avaliagao do funcionario Encaminha pedidos de saida antecipadas , licencas e
afastamento de seus subordinados . Executa outras tarefas correlatas pelo superior imediato.

Secretaria: Divisdo / Dept®: N2 de Funcionarios:
SEMAD Dept? de Recursos Humanos
Cargo de Origem:

ESCRITURARIO

Fungao Atual:
ESCRITURARIO

Descricao das Atividades Atuais:

Executa servicos gerais de escritério das diversas unidades administrativa, como a classificagao de documento e
correspondéncia transcrigao de dados, langamentos, prestacao de informacao atendimento ao publico, arquivo
datilografia em geral organiza mantém arquivos controle de férias, comprimento de todas as necessidades
administrativa , atende telefone efetua telefonemas, relativas ao servigo executado recebe fax, redige memorandos,
circulares relatdrio simples oficio observando os padroes para assegurar o funcionamento do sistema de comunicagao
administrativa. Executa outras atribuigoes afins.

Obs:
N de z
: Medidas de
Quant. Agente Descrigao do servidores Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de
Por Ambiental Agente expostos | Fonte Geradora Propagacao | Danos a Sadde Existente Exposicao
fungéo g ao agente pagag posic:
4 Ergonémico Posigdes 4 Mobilidrio Posto de Problemas Intermitente
incorretas e trabalho osteo
incémodas musculares
Avaliacao
Descrigéo do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de _— Limite de
Agente Trabalho Avaliacao Medicao Data Exposigac Medicao Tolerancia
Medidas de Protecao Propostas
Coletiva:
Administrativa:
Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho.
Individual:
Secretaria: | Divisao / Depte: Ne¢ de Funcionarios:
SEMAD Dept? de Recursos Humanos

Cargo de Origem:
CHEFE DE DIVISAO

Funcgéo Atual:
DIRETOR DE DEPARTAMENTO

Descricdo das Atividades Atuais:

Planeja, coordena e promove a execugac de todas as atividades de sua unidade, organizando e orientando os
trabalhos, para assegurar o desenvolvimento normal das atividades, preta a aos subordinados informacées sobre
normas e procedimentos relacionados ao trabalho e a situagédo funcional de cada um. Organiza, coordena controla

processos e outros documentos instruindo apara agilizacdo de informacdes analisa funcionamento de diversas rotinas ,

observando e efetuando estudos e ponderacdes a respeito, para propor medidas de simplificacéo e melhoria ac
trabalho Elabora relatérios para avaliagao do funcionario Encaminha pedidos de saida antecipadas , licencas e
afastamento de seus subordinados . Executa outras tarefas correlatas pelo superior imediato.

Obs:

Obs:
N2 de
n Medidas de
Q:g'r“' Agente Descrigéao do 5:;;"5‘::? Ebite Goradsis Trajetéria de Possiveis Controle ja Tipo de
fungao Ambiental Agente a0 agente Propagacéo | Danos a Saude Existente Exposicdo
9 Ergonémico Posigoes 9 Mobiliario Posto de Problemas Intermitente
incorretas e trabalho osteo
incémodas musculares
Avaliacao
Descricao do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de oo Limite de
Agente Trabalho iacao ica Data ica Medigéo Tolerancia
Medidas de Protecao Propostas
Coletiva:
Administrativa:
Fazer levantamento ergondmico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho.
Individual:
Secretaria: Divisdo / Dept®: N° de Funcionarios:
SEMAD Dept? Recursos Humanos 1
Cargo de Origem:

SERVICOS GERAIS CLT

Funcéo Atual:

SERVICOS GERAIS

Descricdo das Atividades Atuais:

Executa trabalho rotineiro de conservacao, manutencéo e limpeza em geral, dependéncias internas, patriménios e bens
imoveis, para atender as necessidades de conservacao manutencao e limpeza. Zela pela conservagado dos
equipamentos, ferramentas e maquinas utilizadas, observando as normas de seguranca e conservacao. Recebe
orientacdo do seu superior imediato, trocando informagdes sobre servicos e a ocorréncia para assegurar a continuidade
do trabalho.

o
Quant Se:i::res Moo
or Agente Descrigaodo | " e | Fonte Geradora | 1raietoria de Possiveis Controle ja Tipo de
por Ambiental Agente % Propagacdo | Danos a Salde Existente Exposicéo
funcao ao agente
1 Ergonémico Posigées 1 Mobiliario Corpo todo Problemas Intermitente
incorretas e osteo
incémodas musculares
Avaliacao
Descrigao do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de e Limite de
Agente | Trabalho iacao ica el Exposica Medigdo Tolerancia
Medidas de Prote¢ao Propostas
Coletiva:

Administrativa:
Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho.

Individual:

QObs:
Ne de A
: Medidas de
Quzl:t. Agente Descricao do S:;v:‘jsnt;ess Eaiils Carudera Trajetéria de Possiveis Controle ja Tipo de
i por Ambiental Agente P Propagacgao | Danos a Saude Existente Exposicao
uncgao ao agente
1 Ergonémico Posigoes 1 Mobilirio Posto de Problemas Intermitente
incorretas e trabalho osteo
incémodas musculares
Avaliacdo
Descrigao do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de =i Limite de
Agente Trabalho iacao ica Data ica Medicao Tolerancia
Medidas de Protecao Propostas
Coletiva:

Administrativa:
Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho.

Individual:
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Secretaria: Divisao / Dept®: N2 de Funcionarios:

SEMAD Divisao de Compras

Secretaria: Divisao / Dept®: N2 de Funcionarios:
SEMAD Divisao de Compras
Cargo de Origem:

CHEFE DE SETOR

Cargo de Origem:
AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Fungéo Atual:
DIRETOR DE DEPARTAMENTO

Fungao Atual:
AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Descrigao das Atividades Atuais:

Executa tarefas simples de pouca complexidade, como digitacao, registro , controle e arquivo de documentos,
correspondéncias internas e externas, preenchimento de guias, notificagoes , formularios e fichas para atender as
rotinas administrativas recebe documentos diversos, controle de tramitagao, atende chamadas telefnicas anotando ou
enviando recados, dados de rotina, recebe faz, organiza arquivo requisigao de material de escritério necessario para o
trabalho, protocola despachos e arquivo de processos de multa.

Descricao das Atividades Atuais:

Planeja, coordena e promove a execugao de todas as atividades de sua unidade, organizando e orientando os
trabalhos, para assegurar o desenvolvimento normal das atividades, preta a aos subordinados informacoes sobre
normas e procedimentos relacionados ao trabalho e a situagao funcional de cada um. Organiza, coordena controla
processos e outros documentos instruindo apara agilizacao de informagoes analisa funcionamento de diversas rotinas ,
observando e efetuando estudos e ponderagées a respeito, para propor medidas de simplificagao e melhoria ao
trabalho Elabora relatérios para avaliagao do funcionério Encaminha pedidos de saida antecipadas , licengas e
afastamento de seus subordinados . Executa outras tarefas correlatas pelo superior imediato.

QObs:

Obs:
N2 de %
. Medidas de
Qui"“' Agente Descrigao do S:;"g’;;? Fonte Geradora Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de
por Ambiental Agente P Propagacao | Danos a Satide Existente Exposicao
funcéo ao agente
1 Ergonémico Posicdes 1 Mobiliario Posto de Problemas Intermitente
incorretas e trabalho osteo
incémodas musculares
Avaliacéo
Descrigdao do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de _— Limite de
Agente Trabalho iaca Medica Data Exposica Medicéo Tolerancia
Medidas de Protecao Propostas
Coletiva:
Administrativa:
Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho.
Individual:
Secretaria: Divisao / Dept®: N2 de Funcionarios:
SEMAD Divisao de Compras

Cargo de Origem:
AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Ne .
Quant. Servi:oeres Modidede
" Agente Descrigao do Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de
por = expostos | Fonte Geradora P . y = el
fonea Ambiental Agente Propagagao | Danos a Saude Existente Exposi¢ao
uncgao ao agente
1 Ergonémicos Posigoes 1 Rotina de Corpo todo | Problemas Intermitente
incorretas e trabalho osteo
incémodas musculares
Avaliacdo
Descricdo do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de ‘oz Limite de
Agente Trabalho e P Data E e Medigao Tolerancia
Medidas de Protecao Propostas
Coletiva:
Administrativa:
Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho.
Individual:
Secretaria: Divisdo / Dept®: N2 de Funcionarios:
SEMAD Divisdo de Compras 9
Cargo de Origem:

ESCRITURARIO

Fungao Atual: ”
CHEFE DE DIVISAO

Fungao Atual:
ESCRITURARIO

Descrigao das Atividades Atuais:
Planeja, coordena e promove a execucao de todas as atividades da sua unidade, organizando e orientando os
trabalhos, para assegurar o desenvolvimento normal das atividades.

Descricao das Atividades Atuais:

Executa servicos gerais de escritério das diversas unidades administrativa, como a classificacao de documento e
correspondéncia transcrigao de dados, langamentos, prestagao de informacaoc atendimento ao publico, arquivo
datilografia em geral organiza mantém arquivos controle de férias, comprimento de todas as necessidades
administrativa , atende telefone efetua telefonemas, relativas ao servigo executado recebe fax, redige memorandos,
circulares relatdrio simples oficio observando os padroes para assegurar o funcionamento do sistema de comunicagao
administrativa. Executa outras atribui¢oes afins.

Obs:
Quant. - Se::‘igi::res g — Medidas '?.E .
o - Agente Descricao do expostos | Fonte Geradora Trajetoriade |  Possiveis Controle ja Tipo de
fungaa Ambiental Agente a0 agente Propagacéo | Danos a Salde Existente Exposicdo
1 Ergonémicos Posicdes 1 Rotina de Corpo todo Problemas Intermitente
incorretas e trabalho osteo
incomodas musculares
Avaliagao
Descrigao do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de e Limite de
Agente | Trabalho | Avaliagio | Medicdo Data Exposigo Medigio Tolerancia
Medidas de Protecao Propostas
Coletiva:

Administrativa:
Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho.

Obs:
Ne de
i Medidas de

Quant. Agente Descricdo do Servidores Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de

por Ambiental Agente expostos | Fonte Geradora Propagacao | Danos a Saude Existente Exposicao
funcédo ao agente

Posigoes Problemas Intermitente
e = Posto de
9 Ergonémico incorretas e 9 Mobiliario trabalho osteo
incémodas musculares
Avaliacdo

Descricao do | Un. de Tipo de Ponto de Tempo de . Limite de

Agente Trabalho iacdo icd Daia ica Medigao Tolerancia

Medidas de Protecao Propostas

Coletiva:

Individual:

Administrativa:
Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobilidrios do setor de trabalho.

Individual:
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Secretaria: Divisao / Depte: Ne¢ de Funcionarios:

SEMAD Educagcio / Escola de Artemis

Cargo de Origem:
PESQUISADOR CLT

Funcéo Atual:
PESQUISADOR CLT

Descricdo das Atividades Atuais:

Formula objeto de estudo e pesquisa sobre relagdes humanas e sociais nas areas das ciéncias sociais e humanas.
Realiza procedimentos para coleta, tratamento, andlise de dados e informagdes e dissemina resultados de pesquisa.
Planeja e coordena atividades de pesquisa. Executa outras atribuigdes afins.

Secretaria: Divisao / Dept®: Ne de Funcionarios:
SEMAD Gabinete do Secretario
Cargo de Origem:

MONITOR DE CEC CLT

Funcéo Atual:
MONITOR DE CEC CLT

Descricdo das Atividades Atuais:

Executa servicos gerais de escritério da referida secretaria, como a classificacdo de documentos e correspondéncias,
transcricdo de dados, langamentos, prestacao de informag&o atendimento ao publico, arquive em geral, organiza e
mantém arquivos, cumprimento de todas as necessidades administrativa, atende telefone efetua telefonemas relativos
ao servico executado, recebe e envia fax, redige memorandos, circulares relatério simples e oficios observando os
padrbes para assegurar o funcionamento do sistema de comunicagéo administrativa. Executa outras atribuicdes afins.

Obs:

Obs:
Quant St Medidas de
s Agente Descrigéo do st Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de
por < expostos | Fonte Geradora = A : b
funca Ambiental Agente Propagacao | Danos a Saide Existente Exposigao
uncéo ao agente
2 Ergonémicos Posigoes 2 Rotina de Corpo todo | Problemas Intermitente
incorretas e trabalho osteo
incémodas musculares
Avaliacao
Descricdo do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de i Limite de
Agente Trabalho Avaliagéo Medicéo Data Exposicéo Medigdo Tolerancia
Medidas de Protecdo Propostas
Coletiva:
Administrativa:
Fazer levantamento ergondmico nas atividades e mobilidrios do setor de trabalho.
Individual:
Secretaria: Divisao / Depte: N¢ de Funcionarios:
SEMAD Gabinete do Secretario 1

Cargo de Origem:
ESCRITURARIO

Funcéo Atual:
ESCRITURARIO

Descricao das Atividades Atuais:

Executa servicos gerais de escritério da referida secretaria, como a classificacao de documentos e correspondéncias,
transcricao de dados, langamentos, prestagao de informagao atendimento ao publico, arquivo em geral, organiza e
mantém arquivos, cumprimento de todas as necessidades administrativa, atende telefone efetua telefonemas relativos
ao servico executado, recebe e envia fax, redige memorandos, circulares relatério simples e oficios observando os
padrbes para assegurar o funcionamento do sistema de comunicagao administrativa. Executa outras atribui¢des afins.

N2 de .
- Medidas de

0:2';"' Agente Descricéo do 5;:;;1?;3: Fonte Geradora | Traietériade |  Possiveis Controle ja Tipo de
funcéo Ambiental Agente a0 agente Propagacgé@o | Danos a Saude Existente Exposicéo

1 Ergonémico Posigoes 1 Mobiliario Posto de Problemas Intermitente

incorretas e trabalho osteo
incémodas musculares
Avaliacao

Descricao do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de e Limite de

Agente Trabalho iaca ica a Exposica Medigéo Tolerancia

Medidas de Protecao Propostas

Coletiva:
Administrativa:
Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho.
Individual:
Secretaria: Divisdo / Dept®: Ne¢ de Funcionarios:
SEMAD Gabinete do Secretario 1
Cargo de Origem:
SECRETARIO
Funcao Atual:
SECRETARIO

Descricao das Atividades Atuais:

Promove a execucao das propostas politicas e administrativas da gestao em curso gue visem o atendimento das
necessidades do municipio. Planeja, coordena, executa, controla e define prioridades politicas e administrativas no
ambito de sua area de atuacao, em conformidade com as competéncias estabelecidas no regimento interno para a
secretaria e de acordo com o plano de governo municipal. Realiza estudos e pesquisas relacionados as atividades de
sua area, utilizando documentacéo e outras fontes de informagdes, analisando os resultados dos métodos utilizados,
para ampliar o préprio campo de conhecimento. Levanta as necessidades e define os objetivos relativos a sua area de
atuacao, prevendo custos em funcao dos projetos e propostas, visando o cumprimento de normas estabelecidas.
Analisa e aprova projetos através de leitura, discussao e decisao junto com as chefias, para avaliar o cumprimento das
diretrizes do programa de governo. Desenvolve e aprimora contatos com outros 6rgdos publicos, analisando,
recebendo reivindicagdes e propondo solugdes, para assegurar o pleno atendimento dos mesmos e do interesse do
municipio. Presta informagdes ao prefeito sobre o desenvolvimento dos servigos e os resultados atingidos, elaborando
relatérios ou outros meios, para possibilitar a avaliacdo das politicas de governo. Representa o prefeito em solenidades
e eventos, quando solicitado, para visar o cumprimento dos compromissos assumidos

Obs:
N de )
. Medidas de
Quz':t' Agente Descrigao do 'Seexrvglst::;s Fonte Geradora Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de
f por Ambiental Agente P Propagacao | Danos a Satde Existente Exposicao
uncéo ao agente
1 Ergondmico Posigdes 1 Mobilidrio Posto de Problemas Intermitente
incorretas e trabalho osteo
incémodas musculares
Avaliacao
Descricéao do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de _— Limite de
Agente Trabalho iacao ica Data ica Medicao Tolerancia
Medidas de Protecao Propostas
Coletiva:

Administrativa:
Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobilidrios do setor de trabalho.

Individual:

Obs:
o
Quant Serh\lri::res n Nedidesde
o Agente Descrigao do expostos | Fonte Geradora | TYaitéria de Possiveis Controle ja Tipo de
por Ambiental Agente P Propagac@o | Danos a Saude Existente Exposicao
funcao ao agente
1 Ergonémico Posicoes 1 Mobiliario Posto de Problemas Intermitente
incorretas e trabalho osteo
incomodas musculares
Avaliacao
Descricao do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de s = Limite de
Agente Trabalho iacao ica Data Exposica Medigao Tolerancia
Medidas de Protecao Propostas
Coletiva:

Administrativa:
Fazer levantamento ergondmico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho.

Individual:
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Secretaria: Divisdo / Dept?:

SEMAD

Grafica Municipal

Ne de Funcionarios:

Cargo de Origem:
CHEFE DE SETOR

Funcgéo Atual:
CHEFE DE SETOR

Descricdo das Atividades Atuais:
Planeja, coordena e promove a execucao de todas as atividades de sua unidade, organizando e orientando os
trabalhos, para assegurar o desenvolvimento normal das atividades, preta a aos subordinados informacées sobre
normas e procedimentos relacionados ao trabalho e a situagdo funcional de cada um. Organiza, coordena controla

processos e outros documentos instruindo apara agilizagdo de informacées analisa funcionamento de diversas rotinas ,

observando e efetuando estudos e ponderacoes a respeito, para propor medidas de simplificacéo e melhoria ao

Secretaria: Divisao / Dept®: N2 de Funcionarios:
SEMAD Grafica Municipal
Cargo de Origem:

DESENHISTA DE ARTES GRAFICAS

Funcéo Atual:

DESENHISTA DE ARTES GRAFICAS

Descricdo das Atividades Atuais:
Responsavel pela criagdo e elaboragdo dos impressos. A sua elaboracdo pode ser tanto manual quanto

trabalho Elabora relatérios para avaliagao do funcionaric Encaminha pedidos de saida antecipadas , licencas e

afastamento de seus subordinados . Executa outras tarefas correlatas pelo superior imediato.

computadorizada. Deve ainda ser responsavel pela digitacéo e revisao de textos. Deve conhecer os formatos padroes
de corte para executar projetos de acordo com o bom aproveitamento do papel. Deve, sempre gue preciso acompanhar
a impressé&o do material criado, orientando os impressores quanto as cores desejadas. Quando necessario deve
representar visualmente, por meio de tragos, a forma e eventualmente os valores de luz e sombra de um cbjeto ou
figura. Deve zelar pelos materiais e/ou equipamentos que venha a utilizar. Executar outras atribuicdes afins.

Obs:
Ne de %
i Medidas de
Quant. Agente Descrigao do Servidores Trajetdria de Possiveis Controle ja Tipo de
por Ambiental Agente expostos | Fonte Geradora Propagacdo | Danos a Saude Existente Exposicao
funcédo 9 ao agente pagag POSIg:
1 Ergonémico Posigdes 1 Mobiliario Posto de Problemas Intermitente
incorretas e trabalho osteo
incémodas musculares
Avaliacao
Descricao do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de _— Limite de
Agente Trabalho iacao ica Daia ica Medigao Tolerancia
Medidas de Protecao Propostas
Coletiva:

Administrativa:
Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho.

Obs:
N° de 2
i Medidas de
Quant. | sente Descrigio do | Servidores Trajetoriade |  Possivels Controle ja Tipo de
por Ambiental Agente expostos | Fante Geradora Propagacéo | Danos a Saude Existente Exposicao
fungao ao agente
1 Ergonémico Posicées 1 Mobiliario Corpo todo Problemas Intermitente
incorretas e osteo
incomodas musculares
1 Ruido Verificagéo de 1 Ruido de fundo | Sistema Perda de Eventual
servigos na da impressora auditivo audigao
area de off set
produgéo
Avaliacdo
Descrigac do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de o Limite de
Agente Trabalho iacao ica Data ica Medicéio Tolerancia
(\ﬁlg ;g?\?liics, Gréfica Impresso
£ i Quantitativa | ra Off ABR/2011 Eventual 76 a 93 dB(A) 85 dB(A)
na area de | Municipal Set
producédo 2
Medidas de Protegao Propostas
Coletiva:
Enclausuramento da impressora para redugéo de ruido no ambiente de trabalho.
Administrativa:
Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho.
Individual:
Uso de protecao auditiva durante permanéncia na area de producgao.

Secretaria:

SEMAD

Divisdo / Dept?: N¢ de Funcionarios:
Grafica Municipal 1

Cargo de Origem:
CORTADOR BLOQUISTA

Individual:

Secretaria: Divisdo / Dept®: Ne¢ de Funcionarios:
SEMAD Grafica Municipal 2

Cargo de Origem:

ENCADERNADOR

Fungdo Atual:

ENCADERNADOR

Fungao Atual:
CORTADOR BLOQUISTA

Descricao das Atividades Atuais:
Responsavel pelo corte de papeis destinados a impressao. Dentro do formato solicitado deve analisar a forma de corte

Descricao das Atividades Atuais:

Examina detalhadamente o material a ser encadernado, observando as margens, a presenca de mapas ou graficos que
exijam apurada conjugacao, responsabilizando-se pelo material que manuseia.Planeja e elabora o tipe de costura mais
adequado possibilitando perfeita abertura do livro depois de pronto; Refila as bordas; Recorta o papelao e o percalux
necessarios; Executa a gravacgao da capa e do dorso; Cola o papelao ao percalux; Depois de pronta a capa, junta o

mais vantajosa, dentro dos formatos ja estabelecidos para melhor aproveitamento do papel. Executa a confeccéo de
blocos, intercalacao de impresso, picotes, colocacao de grampos e atividades correlatas. Zela pela limpeza e
conservacao do seu equipamento, assim como pela troca das facas da guilhotina, quando necessario. Executa outras

atribuicoes afins.

miolo executando a colagem das parte necessarias; Leva o livro a prensa, até a secagem completa da cola; Executa
outras tarefas afins, determinadas pela Chefia imediata.

Obs:
Ne de
i Medidas de
Quant. Agente Descricdo do Servidores Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de
por Ambiental Agente expostos | Fonte Geradora Propagacao | Danos a Saude Existente Exposicao
funcédo ao agente
2 Ergonémico Posigdes 2 Rotina de Posto de Problemas Intermitente
incorretas e trabalho trabalho osteo
incémodas musculares
Avaliacdo
Descricao do | Un. de Tipo de Ponto de Tempo de . Limite de
Agente Trabalho iacdo icd Daia ica Medigao Tolerancia
Medidas de Protecao Propostas
Coletiva:

Administrativa:

Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobilidrios do setor de trabalho.

Individual:

Obs:
Ne de e
. Medidas de
Quant. = Servidores " o z .
Agente Descricéo do Trajetériade |  Possiveis Controle j& Tipo de
por Ambiental Agente expostos | Fonte Geradora Propagacédo | Danos a Satude Existente Exposicdo
funcao ao agente
1 Ergonémico Posigdes 1 Rotina de Posto de Problemas Intermitente
incorretas e trabalho trabalho osteo
incémodas musculares
1 Ruido Corte de blocos 1 Rufdo de fundo Sistema Perda de Intermitente
de papel na da impressora auditivo audicao
area de off set
producéo
Avaliacéo
Descrigac do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de sz Limite de
Agente Trabalho iacao ica Data E ica Medicéio Tolerancia
tﬁgé;esdnea Grafica Impresso
areade | Municipal Quantitativa raSOtff ABR/2011 Intermitente 76 a 93 dB(A) 85 dB(A)
producdo @
Medidas de Protegdo Propostas
Coletiva:
Enclausuramento da impressora para redugéo de ruido no ambiente de trabalho.
Administrativa:
Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho.
Individual:
Uso de protecao auditiva durante corte de blocos de papel na érea de produgao.
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N? de Funcionarios:

Secretaria:

SEMAD Grafica Municipal 3

Cargo de Origem:
ESCRITURARIO

Secretaria: Divisdo / Dept?: Ne de Funcionarios:
SEMAD Grafica Municipal

Fungao Atual:

ESCRITURARIO

Cargo de Origem:
TIPOGRAFO

Descricao das Atividades Atuais:

Executa servicos gerais de escritério das diversas unidades administrativa, como a classificacao de documento e
correspondéncia transcricao de dados, langcamentos, prestacao de informacao atendimento ao publico, arquivo,
digitacao em geral, organiza mantém arquivos controle de férias, comprimento de todas as necessidades
administrativa, atende telefone e efetua telefonemas, relativas ao servigo executado recebe fax, redige memorandos,
circulares relatério simples oficio observando os padroes para assegurar o funcionamento do sistema de comunicagédo
administrativa. Executa outras atribuicoes afins.

Fungdo Atual:
TIPOGRAFO

Descricdo das Atividades Atuais:
Profissional responsavel por mediante original solicitado, proceder a montagem de chapa composta por tipos de
chumbo. Compreende a escolha por tipos de chumbo. Executa outras atribuicdes afins.

Obs:
N2 de 5
. Medidas de
Q:Z':t' Agente Descrigao do S:Xr;;d;ly;e: Ebiile Goradai Trajetéria de Possiveis Controle ja Tipo de
fungao Ambiental Agente a0 agente Propagacéo | Danos a Saide Existente Exposicao
3 Ergonémico Paosigdes 3 Mobiliario Posto de Problemas Intermitente
incorretas e trabalho osteo
incémodas musculares
Avaliacao
Descrigao do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de e Limite de
Agente Trabalho iacao ica Data ica Medigao Tolerancia
Medidas de Protecao Propostas
Coletiva:
Administrativa:
Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho.
Individual:
Secretaria: Divisao / Dept®: Ne¢ de Funcionarios:
SEMAD Grafica Municipal

Cargo de Origem:
IMPRESSOR OFF-SET

Funcgéo Atual:
IMPRESSOR OFF-SET

QObs:
Quant Sex_;;:res Medidas de
" Agente Descrigdo do Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de
luﬂzréo Ambiental Agente ::';;Zt:'se Fonte Geradora Propagagdo | Danos a Saude Existente Exposicao
1 Ergonémicos Posigoes 1 Rotina de Corpo todo | Problemas Intermitente
incorretas e trabalho osteo
incomodas musculares
1 Quimico Manuseio dos 1 Tipos de Membros | Absorgao pela Intermitente
tipos para a Chumbo superiores pele
montagem das
placas de
impressao
1 Ruido Ruido de fundo 1 Impressora Off Sistema Perda de Intermitente
da operacéo da Set auditivo audicao
impressora Off
Set
Avaliacao
Descrigao do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de - Limite de
Agente Trabalho a Medicao Data Exposica Medigao Tolerancia
QOperagdo
da Grafica e Impressora s .
Impressora_ | Municipal Quantitativa Off Set ABR/2011 Intermitente 76 a 93 dB(A) 85 dB(A)
Off Set
Manuseio | Grafica | Qualitativa | Bancada de | ABR/2011 Intermitente - -
dos tipos | Municipal montagem
de chumbo das placas
Medidas de Protecao Propostas
Coletiva:
Enclausuramento da Impressora Off Set para reducao de ruido no ambiente de trabalho.
Administrativa:
Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobilidrios do setor de trabalho.
Individual:
Uso de protetor auricular tipo plug de inserg¢ao e/ou concha.
Uso de luvas de borracha (nao procedimento) para montagem dos tipos de chumbo na placa.
Uso de calgado de seguranca com solado antiderrapante e biqueira de PVC.
Secretaria: Divisdo / Dept®: N2 de Funcionarios:
SEMAD Instituto Hist. e Geografico de Piracicaba 1

Descricdo das Atividades Atuais:

Coloca chapa de impressdo na méaqguina off-set; Aplica tinta na maquina; Controla o processo de impresséo, ajustando
a maquina, quando necessario; Mantém o local de trabalho limpo e arrumado; Zela pela conservacao e limpeza das
maquinas e equipamentos; Orienta e treina os servidores que auxiliam na execucdo das atribuicdes tipicas da classe;
Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Cargo de Origem:
ESCRITURARIO

Fungao Atual:
ESCRITURARIO

Descricao das Atividades Atuais:

Executa servicos gerais de escritério no Instituto, como a classificagao de documento e correspondéncia, transcrigao de
dados, langamentos, prestacao de informagao atendimento ao publico, arquivo datilografia em geral organiza mantém
arquivos, cumprimento de todas as necessidades administrativas, atende telefone e efetua telefonemas relativos ao
servigo executado, recebe e envia fax, redige memorandos, circulares relatério simples oficio observando os padroes
para assegurar o funcionamento do sistema de comunicagao administrativa. Executa outras atribuigées afins.

Obs:
Quant, Se:-lg:res Medicasda
2 " Agente Descricao do expostos | Fonte Geradora Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de
f por. Ambiental Agente P! Propagacao | Danos a Satide | Existente Exposicao
uncao ao agente
4 Ergonémicos Posicdes 4 Rotina de Corpo todo | Problemas Intermitente
incorretas e trabalho osteo
incémodas musculares
4 Quimicos Manuseio de 4 Impressora Membros | Absorgao pela Eventual
tinta para superiores pele
impresséo e
solventes
4 Ruido Operagao da 4 Impressora Off Sistema Perda de Intermitente
impressora Off Set auditivo audicdo
Set
Avaliacao
Descricao do | Un.de Tipo de Ponto de Tempo de - Limite de
Agente Trabalho Avaliacéo Medicdo Data Exposicéo Medigao Tolerancia
Operagao
da Grafica - Impressora . N
Impressora | Municipal Quantitativa Off Set ABR/2011 Intermitente 76 a 93 dB(A) 85 dB(A)
Off Set
Manuseio | Grafica | Qualitativa | Impressora | ABR/2011 Intermitente - -
de Tintas e | Municipal Off Set
solventes
Medidas de Protecao Propostas
Coletiva:

Manutencéo corretiva para reducéo das saidas de ar para reducéo de ruido.

Administrativa:
Fazer levantamento ergondémico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho.
Fazer avaliagao quantitativa quanto ao manuseio de produtos quimicos pelo Impressor Off Set.

Individual:

Uso de protetor auricular tipo plug de insercdo e/ou concha.

Uso de luvas de borracha para protecéo de tintas e solventes.

Uso de calgado de seguranca com solado antiderrapante e biqueira de PVC.

Obs:
N¢ de g
. Medidas de
Quzl:t. Agente Descricdo do S:;V:,ds(::s Fonte Geradora Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de
por Ambiental Agente P Propagacao | Danos a Saude Existente Exposicao

funcéo ao agente

1 Ergonémico Posigoes 1 Mobiliario Posto de Problemas Intermitente

incorretas e trabalho osteo
incémodas musculares
1 Acidente Acesso pelas 1 Escadas de Corpo todo Ferimentos Intermitente
escadas acesso generalizados
existentes no
local
Avaliacao

Descricao do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de s = Limite de

Agente Trabalho iacao ica Data Exposica Medigao Tolerancia

Medidas de Protecao Propostas

Coletiva:
Administrativa:
Fazer levantamento ergondmico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho.
Individual:
Uso do corrimao durante acesso as escadas.
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Secretaria: Diviséo / Dept?: Ne de Funcionarios:
SEMAD IPPLAP

Cargo de Origem:

ARQUITETO SENIOR

Fungéo Atual:

ARQUITETO SENIOR

Descricao das Atividades Atuais:

Executa tarefas destinadas a supervisao, ao planejamento urbano, a coordenagao, aos estudos, a elaboragao e a
execucdo de projetos referentes a construcao, fiscalizacao de obras do municipio, a peritagens e arbitramentos.
Executa outras tarefas correlatas pelo superior imediato.

Secretaria: Divisdo / Dept®: N¢ de Funcionarios: Obs:
SEMAD Instituto Hist. e Geografico de Piracicaba
Cargo de Origem: n
SERVICOS GERAIS CLT Quant Sonvidor Wedids do
C ::"‘ - Agente Descrigao do :")"os‘:;‘;s Fonte Geradora | Trajetériade | Possiveis Controle ja Tipo de
Fungao Atual: funghio | Ambiental Agente hesisiine Propagaco | Danos a Saude |  Existente Exposicdo
SERVICOS GERAIS Posigdes Postode | Problemas Intermitente
2 Ergonémico | incorretas e 2 Mobilirio iabalte osteo
Descrigao das Atividades Atuais: incomodas musciiares
Executa trabalho rotineiro de conservacao, manutencao e limpeza em dos livros e documentos histéricos, das
dependéncias internas e externas, patriménios e bens imdveis, para atender as necessidades de conservacao
manutenc¢ao e limpeza. Recebe orientacao do seu superior imediato, trocando informacoes sobre servicos e a
ocorréncia para assegurar a continuidade do trabalho.
Obs: Avaliacao
: Descrigao do | _Un. de Tipo de Ponto de Tempo de - Limite de
Agente | Trabalho | Avaliacio | Medicao Data ica Medigéo Tolerancia
N2 i
Quant Servi:ueres medlaasde
o " Agente Descricéo do 1§ Fonte Gerad Trajetéria de Possiveis Controle ja Tipo de
por, Ambiental Agente Bxposios omig Leradon Propagacdo | Danos a Satide Existente Exposicao
funcéo ao agente
1 Ergonémico Posigoes 1 Mobiliario Posto de Problemas Intermitente
incorretas e trabalho osteo
incémodas musculares " =
Medidas de Protegao Propostas
1 Acidente Acesso pelas 1 Escadas de Corpo todo | Ferimentos Intermitente Coletiva:
escadas acesso generalizados
existantesmo Administrativa:
local Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho.
Tndividual:
Secretaria: Divisao / Dept?: Ne de Funcionarios:
SEMAD IPPLAP
Avaliacao Cargo de Origem:
Descrigao do | Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicio Limite de DESENHISTA
Agente Trabalho Avaliacdo Medicéo Exposicédo ¢ Tolerancia Funcéo Atual: -
CHEFE DE DIVISAO
Descrigao das Atividades Atuais:
Planeja, coordena e promove a execucao de todas as atividades da sua unidade, organizando e orientando os
trabalhos, para assegurar o desenvolvimento normal das atividades.
Obs:
Quant. Se:\llii::res Modideade
- Agente Descrigao do Trajetoriade | Possiveis Controle ja Tipo de
(oo | Ambiental Agente ::F;Z?r:i Fonte Geradora | p 5 agacdo | Danos aSatde|  Existente Exposicio
. -~ Posigdes Problemas Intermitente
Medidas de Protecéo Propostas 1| Ergonomico | incorretas e 1 Mobiiario | POt de | ogieq
Coletiva: incomodas musculares
Administrativa:
Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobilidrios do setor de trabalho.
Individual: Avaliaca
Uso do corriméo durante acesso as escadas. — ~ valiacao —
Descricao do | _Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicio Limite de
Agente | Trabalho | Avaliagio | Medigdo igé ¥ anci
Secretaria: Divisédo / Dept®: N¢ de Funcionarios:
SEMAD IPASP
Cargo de Origem:
ASSISTENTE SOCIAL
Funcgéo Atual: = =
Medi Pri Propo:
ASSISTENTE SOCIAL S edidas de Protecao Propostas
Descricdo das Atividades Atuais:
Presta servigos de &mbito social, individualmente e/ou em grupos, identificando e analisando seus problemas e Adrinisiali
necessidades materiais e sociais, aplicando métodos e processos béasicos do servigo social. Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho.
Individual:
QObs:
Secretaria: Diviséo / Dept®: N° de Funcionarios:
N2 de . SEMAD IPPLAP
Quant. Jm Servidores o o Medidas da ) Cargo de Origem:
por : Agente Descrigdo do expostos | Fonte Geradora Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de ESCRITURARIO
funglio Ambiental Agente a0 agente Propagacdo | Danos a Salde Existente Exposicao Fngib gl -
— = — CHEFE DE DIVISAO
Ergonémico Posicoes 1 Mobiliario Corpo todo Problemas Intermitente — — -
1 incorretas e osteo Descri¢ao das Atividades Atuais:
A Planeja, coordena e promove a execug¢ao de todas as atividades de sua unidade, organizando e orientando os
incémodas musculares trabalhos, para assegurar o desenvolvimento normal das atividades, preta a aos subordinados informagoes sobre
v = = . normas e procedimentos relacionados ao trabalho e a situacéo funcional de cada um. Organiza, coordena controla
Fisicos Ralos solares 1 Rad\a_:;ao fao Corpo todo | Queimaduras Eventual processos e outros documentos instruindo apara agilizagdo de informagdes analisa funcionamento de diversas rotinas ,
1 ionizante na pele observando e efetuando estudos e ponderacdes a respeito, para propor medidas de simplificagédo e melhoria ao
trabalho Elabora relatérios para avaliagéo do funcionario Encaminha pedidos de saida antecipadas , licengas e
" —_ I afastamento de seus subordinados . Executa outras tarefas correlatas pelo superior imediato.
1 Acidentes Acidentes de 1 Vias Publicas Transito Ferimentos Eventual P 3
Transito generalizados Obs:
Ne de ;
. ~ 4 Medidas de
Aval lacao 0:2"" Agente Descrigao do ii';;ds‘:f: Fonte Geradora | Traletériade |  Possiveis Controle ja Tipo de
Descricao do | _Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicio Limite de fungaio |  Ambiental Agente | a5agente Bropagacho:|Dancs aSeudo| [Existents | [Expesicao
Agente Trabalho Avaliacdo Medicdo Exposicdo Tolerancia Posicdes rostod Problemas \ntermitente
1| Ergondmico | incorretas e 1 Mobiliario aslege osteo
% trabalho
incomodas musculares
Avaliacao
Descrigao do | _Un. de Tipo de Ponto de Tempo de -— Timite de
Agente | Trabalho | Avaliagao | Medicao Data ica Medicao Tolerancia
Medidas de Protecao Propostas
Coletiva:
Administrativa:
Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho.
Individual: ) ] Medidas de Protec@o Propostas
Uso do cinto de seguranca do veiculo durante o trajeto. Coletiva:

Administrativa:
Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho.

Individual:
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N2 de Funcionarios:

Secretaria:
SEMAD

Divisao / Dept®:
IPPLAP

N2 de Funcionarios:

Secretaria: Divisao / Dept®:
SEMAD IPPLAP
Cargo de Origem:

MONITOR DE CEC

Cargo de Origem:
TOPOGRAFO

Funcéo Atual:

CHEFE DE SETOR

Fungéo Atual:
TOPOGRAFO

Descricdo das Atividades Atuais:
Planeja, coordena e promove a execugdo de todas as atividades de sua unidade, organizando e orientando os
trabalhos, para assegurar o desenvolvimento normal das atividades, preta a aos subordinados informacées sobre
normas e procedimentos relacionados ao trabalho e a situagéo funcional de cada um. Organiza, coordena controla

processos e outros documentos instruindo apara agilizacéo de informacées analisa funcionamento de diversas rotinas ,

observando e efetuando estudos e ponderactes a respeito, para propor medidas de simplificacédo e melhoria ao
trabalho Elabora relatérios para avaliacéo do funcionério Encaminha pedidos de saida antecipadas , licencas e

Descricao das Atividades Atuais:
Executa levantamentos geodésicos e topohidrogeogréafico por meic de levantamentos altimétricos e planimétricos;
implanta no campo, ponto de projetos, locando obras de sistemas de transportes, obras civis, industriais, rurais e
delimitando glebas; Planeja trabalhos em geométrica; Analisa documentos e informacdes cartograficas, interpretando
fotos terrestres, fotos aéreas, imagens orbitais, cartas, mapas, plantas, amarracao, coletando dados geométricos;
Efetua calculos e desenhos e elaboram documentos cartograficos, definindo escalas e calculos cartograficos efetuando
aerotriangulagéao, restituindo fotos de configuragéo aérea. Executa outras atribuicdes afins

Obs:
afastamento de seus subordinados . Executa outras tarefas correlatas pelo superior imediato.
Obs:
Ne de
- Medidas de
Q:[a:t' Agente Descricao do 5:;:;1:;5 Fonte Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de
g fungao Ambiental Agente acjegente Geradora Propagacédo | Danos a Saude | Existente Exposicao
s Medidas de i
Quant. — Servidores S — T . Intermitente
Agente Descri¢ao do Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de . .
por Am%iemal Aglegn!e expostos | Fonte Geradora Prc:pag;;‘éo Danos éwSalL'lde Existenltla Exll:r%slgélo Ergonémicos Monotonia e 1 Rotina de Posto de Proczlggas
fungao ao agente 1 repetitividade trabalho Trabalho
musculares
Posicdes Problemas Intermitente
oo : i Posto de
1 Ergonémico incorretas e 1 Mobilidrio tabalbo osteo i — Eventual
incomodas musculares Fisicos Raios solares 1 lapalio.a Corpo todo Queimaduras
1 céu aberto na pele
. Eventual
Acidentes Acwdgme_s de 1 Vias Plblicas Transito RErmenics
1 Transito generalizados
Animais Eventual
— 1 o econhentos, Servigos em 5
Avaliacao Biologicos car?a[?ams animais 1 caﬁ'\po Corpo todo |Contaminagao
)
Descricéo do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de oz Limite de selvagens
A % = Data = Medigao S g
gente Trabalho Exposic Tolerancia - =
Avaliacao
Descrigéo do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de . Limite de
Agente Trabalho Avaliacéo Medicéo Data Exposigdo Medigao Tolerancia
Medidas de Protecao Propostas
Coletiva:
Medidas de Protecao Propostas
Administrativa: Coletiva:

Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho.

Individual: Administrativa:
Respeitar a legislagéo de transito quando na utilizagao do veiculo oficial.
Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobilidrios do setor de trabalho.
Individual:
Uso de botas com cano longo quando em atividades em campo.
Uso de protetor solar, indicado por dermatologista.
Secretaria: Divis&o / Dept®: N? de Funcionarios: Uso de 6culos de seguranga com lentes incolor, em atividades em campo.
SEMAD IPPLAP 1 Uso de luvas de raspa quando em atividades em campo.
Cargo de Origem:

ESCRITURARIO

Funcéo Atual:

CHEFFE DE SETOR

Secretaria:

SEMAD

Divisao / Depte:
Junta de Servico Militar

Descricdo das Atividades Atuais:
Planeja, coordena e promove a execugdo de todas as atividades de sua unidade, organizando e orientando os
trabalhos, para assegurar o desenvolvimento normal das atividades, preta a aos subordinados informacées sobre
normas e procedimentos relacionados ao trabalho e a situagéo funcional de cada um. Organiza, coordena controla

processos e outros documentos instruindo apara agilizacéo de informacées analisa funcionamento de diversas rotinas ,

observando e efetuando estudos e ponderactes a respeito, para propor medidas de simplificacédo e melhoria ao
trabalho Elabora relatérios para avaliacéo do funcionério Encaminha pedidos de saida antecipadas , licencas e
afastamento de seus subordinados

. Executa outras tarefas correlatas pelo superior imediato.

N¢ de Funcionarios:

Cargo de Origem:

ASSESSOR TECNICO DE SERVIGO MILITAR

Fungao Atual:

ASSESSOR TECNICO DE SERVIGO MILITAR

Descrigao das Atividades Atuais:
Orienta o publico sobre o alistamento, convocagao e atos correlatos ao servigo militar, bem como realiza o alistamento
militar, utilizando editais e notas divulgadas, para obter o documento de reservista previsto em lei. Executa outras

tarefas correlatas pelo superior imediato.

Obs:
N de i
2 Medidas de
Quant. Agente Descrigao do Servicores Trajetéria de Possiveis Controle ja Tipo de
poL Ambiental Agente expostos | Fonte Geradora Propagacao | Danos a Saude Existente Exposicao
funcéao 9 ao agente Pagac: Pt
Posigdes Problemas Intermitente
g e Posto de
1 Ergonoémico incorretas e 1 Mobilidrio osteo
A trabalho
incémodas musculares
Avaliacao
Descricao do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de — Limite de
Agente Trabalho Avaliacao Medicao Data Exposicao Medigio Tolerancia
Medidas de Protecao Propostas
Coletiva:

Administrativa:

Fazer levantamento ergondmico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho.

Obs:
o
Quant. Se:ri:;res Modldasde
B Agente Descricdo do 1 Fonte Gerad Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de
por Ambiental Agente Sxposios giig Boracors Propagacédo | Danos a Satde Existente Exposicéo
funcao ao agente
Posigoes Problemas Intermitente
4 Ergonémico incorretas e 1 Mobiliario Corpo todo osteo
incémodas musculares
Avaliacao
Descrigao do | Un. de Tipo de Ponto de Tempo de i Limite de
Agente Trabalho Avaliacédo Medicdo Data Exposicdo Medigdo Tolerancia
Medidas de Protecao Propostas
Coletiva:

Individual:

Administrativa:

Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobilidrios do setor de trabalho.

Individual:
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Secretaria:

SEMAD

Divisao / Depte:
Junta de Servico Militar

N¢ de Funcionarios:

Cargo de Origem:
AUXILIAR DE BIBLIOTECA

Funcéo Atual:
AUXILIAR DE BIBLIOTECA

Descricdo das Atividades Atuais:

Auxilia na organizagao dos trabalhos relativos as atividades do setor de trabalho, organiza ficharios, catalogos e indices
para possibilitar o armazenamento, atende o publico que procura o setor, indicando-lhe as fontes de informagoes.
Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Secretaria: Divisao / Dept®: Ne¢ de Funcionarios:
SEMAD Junta de Servico Militar
Cargo de Origem:

ESCRITURARIO

Fungao Atual:
ESCRITURARIO

Descricao das Atividades Atuais:

Executa servicos gerais de escritério das diversas unidades administrativa, como a classificacao de documento e
correspondéncia transcrigao de dados, langamentos, prestagao de informacaoc atendimento ao publico, arquivo
datilografia em geral organiza mantém arquivos controle de férias, comprimento de todas as necessidades
administrativa , atende telefone efetua telefonemas, relativas ao servigo executado recebe fax, redige memorandos,
circulares relatdrio simples oficio observando os padroes para assegurar o funcionamento do sistema de comunicagao
administrativa. Executa outras atribui¢oes afins.

Obs:
Ne de
i Medidas de
Quant. Agente Descricdo do Servidores Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de
por Ambiental Agente expostos | Fonte Geradora Propagacao | Danos a Saude Existente Exposicao
funcédo ao agente
4 Ergonémico Posigdes 4 Mobilidrio Posto de Problemas Intermitente
incorretas e trabalho osteo
incémodas musculares
Avaliacdo
Descricao do | Un. de Tipo de Ponto de Tempo de . Limite de
Agente Trabalho iacdo icd Daia ica Medigao Tolerancia
Medidas de Protecao Propostas
Coletiva:

Obs:
Quant St Medidas de

s Agente Descrigéo do st Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de

por < expostos | Fonte Geradora % A : b
funca Ambiental Agente Propagacao | Danos a Saide Existente Exposigao

uncéo ao agente
Posigoes Problemas Intermitente
z . Posto de
1 Ergonémico incorretas e 1 Mobiliario osteo
o trabalho
incémodas musculares
Avaliacao

Descricdo do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de i Limite de

Agente Trabalho Avaliagéo Medicéo Data Exposicéo Medigdo Tolerancia

Medidas de Protecdo Propostas

Coletiva:
Administrativa:
Fazer levantamento ergondmico nas atividades e mobilidrios do setor de trabalho.
Individual:
Secretaria: | Divisao / Dept2: N2 de Funcionarios:
SEMAD Junta de Servico Militar

Administrativa:
Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobilidrios do setor de trabalho.

Cargo de Origem:
ENCARREGADO DE SERVICO

Funcgéo Atual:

ENCARREGADO DE SERVICO

Descricdo das Atividades Atuais:

Realiza o Alistamento Militar dos brasileiros residentes no municipio e em municipios vizinhos (que nao possuem o
servico da Junta Militar), assegurando sua regularizacdo junto a esse 6rgéo; Orienta o pUblico na elaboragéo de
requerimentos, principalmente os de adiantamento de incorporacéo, dispensa por conviccéo religiosa, arrimo de familia
ou incapacidade, pedido de Segunda via e certificado de reservista; Recebe documentos pertinentes ao servigo da
Junta Militar, protocolando, conferindo e despachando, visando o andamento do servico; Recebe anualmente a
apresentacao dos reservistas para atualizacao de sua situagao perante o servico militar; Organiza as cerimdnias anuais
de juramento a bandeira e de entrega de certificados, em solenidade preestabelecida: Organiza e mantém o fichario de
alistados, colocando — os por ordem alfabética, ano de servico militar e outros dados, para obter informagao quando
necessarias; Executa outras atribuicdes afins.

Individual:
Secretaria: Divisdo / Dept®: N2 de Funcionarios:
SEMAD Junta de Servico Militar 1

Cargo de Origem:
SECRETARIO DA JUNTA DO SERV. MILITAR

Fungéo Atual:

SECRETARIO DA JUNTA DO SERV. MILITAR

Descricao das Atividades Atuais:

Orienta o publico sobre o alistamento, convocagao e atos correlatos ao servigo militar, bem como realiza o alistamento
militar, utilizando editais e notas divulgadas, para obter o documento de reservista previsto em lei. Executa outras
tarefas correlatas pelo superior imediato.

Obs:
o
Quant Se:\\‘ri;:res Modidasde
3 Agente Descricédo do 4 Fonte Gerad Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de
por Ambiental Agente Sxposios Pl beradie Propagac@o | Danos a Saude Existente Exposicéo
fungao ao agente
rgonémico osigoes obiliario osto de roblemas ntermitente
1 Ergond Posig 1 Mobil Posto d Probl Intermitent
incorretas e trabalho osteo
incomodas musculares
Avaliacao
Descricaodo | Un. de Tipo de Ponto de Tempo de = Limite de
Agente Trabalho Avaliacédo Medicdo Daia Exposicao Medigao Tolerancia
Medidas de Protecao Propostas
Coletiva:

Administrativa:
Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobilidrios do setor de trabalho.

Obs:
Quant. Se:}::res Medidas de
o Agente Descrigaodo | "o | Eonte Geradora | 1rajetériade | Possiveis Controle ja Tipo de
Por Ambiental Agente P Propagacdo | Danos a Salde Existente Exposicdo
funcao ao agente
Posicdes Problemas Intermitente
o : i Posto de
1 Ergonémico incorretas e 1 Mobiliario osteo
= trabalho
incémodas musculares
Avaliacao
Descrigao do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de _— Limite de
Agente Trabalho iaca ica Data posica Medigdo Tolerancia
Medidas de Protecao Propostas
Coletiva:
Administrativa:
Fazer levantamento ergondmico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho.
Individual:

Individual:
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Secretaria: Divisédo / Dept®: N de Funcionarios:
SEMAD Setor de Distribuicao 2

Cargo de Origem:

ESCRITURARIO

Fungdo Atual:

ESCRITURARIO

Descricao das Atividades Atuais:

Executa servicos gerais de escritério das diversas unidades administrativa, como a classificacao de documento e
correspondéncia transcricao de dados, lancamentos, prestacao de informacao atendimento ao publico, arquivo
digitacao em geral organiza mantém arquivos, cumprimento de todas as necessidades administrativa, atende telefone
efetua telefonemas, relativas ao servico executado recebe fax, redige memorandos, circulares relatério simples oficio
observando os padroes para assegurar o funcionamento do sistema de comunicagao administrativa. Executa outras
atribuigoes afins.

Diviséo / Dept®:
Nucleo de Apoio Administrativo

ia: N© de Funcionarios:
SEMAD

Cargo de Origem:
ESCRITURARIO

Funcéo Atual: -
CHEFE DE DIVISAO

Descricdo das Atividades Atuais:

Planeja, coordena e promove a execucao de todas as atividades de sua unidade, organizando e orientando os
trabalhos, para assegurar o desenvolvimento normal das atividades, preta a aos subordinados informagées sobre
normas e procedimentos relacionados ao trabalho e a situacéo funcional de cada um. Organiza, coordena controla
processos e outros documentos instruindo apara agilizacao de informagdes analisa funcionamento de diversas rotinas ,
observando e efetuando estudos e ponderagdes a respeito, para propor medidas de simplificagdo e melhoria ao
trabalho. Elabora relatérios para avaliagao do funcionario. Encaminha pedidos de saida antecipadas, licencas e
afastamento de seus subordinados. Executa outras tarefas correlatas pelo superior imediato.

Obs:
Obs:
N2 de
n Medidas de
ng'r“' Agente Descrigéao do 5:";1‘::? Ebite Goradsis Trajetéria de Possiveis Controle ja Tipo de Quant. Se::i::res Medidas de
por Ambiental Agente P Propagacéo | Danos a Saude Existente Exposicao B Agente Descricao do Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de
funcao ao agente por . expostos | Fonte Geradora M 3 Sal =
fungao Ambiental Agente a0 agente Propagacédo | Danos a Satide Existente Exposicao
2 Ergonémico Posigoes 2 Mobiliario Posto de Problemas Intermitente
incorretas e trabalho osteo 1 Ergonémico Posi¢des 1 Mobiliario Posto de Problemas Intermitente
incémodas musculares incorretas e trabalho osteo
incomodas musculares
Avaliacao =
Descricao do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de oo Limite de AVaIla ao
P e Data s Medicéo At T . o
Agente Trabalho 0 Tolerancia Descricao do Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicdo Limite de
Agente Trabalho Avaliagio Medicao Exposicao ¢ Tolerancia
Medidas de Protecao Propostas - —
Coletiva: Medidas de Protecao Propostas
Coletiva:
Administrativa:
Fazer levantamento ergondmico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho. Administrativa: . - o
Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho.
Individual:
Individual:
Secretari Divisdo / Dept®: Ne° de Funcionarios: ia: Divisdo / Dept®: N2 de Funcionarios:
SEMAD Nucleo de Apoio Administrativo SEMAD Nucleo de Apoio Administrativo
Cargo de Origem: Cargo de Origem:

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

ESCRITURARIO

Fungdo Atual:
AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Fungao Atual:
ESCRITURARIO

Descricao das Atividades Atuais:

Executa tarefas simples de pouca complexidade, como digitacao, registro , controle e arquivo de documentos,
correspondéncias internas e externas, preenchimento de guias, notificagoes , formularios e fichas para atender as
rotinas administrativas recebe documentos diversos, controle de tramitacao, atende chamadas telefonicas anotando ou
enviando recados, dados de rotina, recebe faz, organiza arquivo requisicao de material de escritério necessario para o
trabalho, protocola despachos e arquivo de processos de multa.

Descricao das Atividades Atuais:

Executa servicos gerais de escritério das diversas unidades administrativa, como a classificagao de documento e
correspondéncia transcrigao de dados, langamentos, prestacao de informacao atendimento ao publico, arquivo
datilografia em geral organiza mantém arquivos controle de férias, comprimento de todas as necessidades
administrativa , atende telefone e efetua telefonemas, relativas ao servigo executado recebe fax, redige memorandos,
circulares relatdrio simples oficio observando os padroes para assegurar o funcionamento do sistema de comunicagao
administrativa. Executa outras atribuigoes afins.

Obs:
N2 de 3
. Medidas de
Quzl:t. Agente Descrigao do SETV:;’;:;ZS Fonte Geradora Trajetéria de Possiveis Controle ja Tipo de
por Ambiental Agente P Propagacdo | Danos a Satide Existente Exposicao
funcéo ao agente
2 Ergonémico Posigoes 2 Mobiliario Posto de Problemas Intermitente
incorretas e trabalho osteo
incémodas musculares
Avaliacao
Descricao do | Un. de Tipo de Ponto de Tempo de - Limite de
Agente Trabalho iacdo ica Dala ica Medigao Tolerancia

Obs:
N2 de
. Medidas de
Quant. Agente Descrigao do Servidores Trajetéria de Possiveis Controle ja Tipo de
por Ambiental Agente expostos | Fonte Geradora Propagacao | Danos & Saude Existente Exposicao
funcédo ao agente
2 Ergonémico Posi¢des 2 Mobiliario Posto de Problemas Intermitente
incorretas e trabalho osteo
incémodas musculares
Avaliacéo
Descricao do | Un. de Tipo de Ponto de Tempo de - Limite de
Agente Trabalho iacdo ica Dala ica Medigao Tolerancia

Medidas de Protecao Propostas

Coletiva:

Medidas de Protecao Propostas

Administrativa:
Fazer levantamento ergondmico nas atividades e mobilidrios do setor de trabalho.

Coletiva:

Individual:

Administrativa:
Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobilidrios do setor de trabalho.

Individual:
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Secretaria: Divisao / Depte: N¢ de Funcionarios:

SEMAD Patrimonio

Cargo de Origem:
AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Funcéo Atual:
AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Secretaria: Divisao / Dept®: N© de Funcionarios:
SEMAD Patriménio
Cargo de Origem:

ESCRITURARIO

Descricao das Atividades Atuais:

Executa tarefas simples de pouca complexidade, como digitagao, registro , controle e arquivo de documentos,
carrespondéncias internas e externas, preenchimento de guias, notificacoes, formularios e fichas para atender as
rotinas administrativas recebe documentos diversos, controle de tramitagéo, atende chamadas telefénicas anotando ou
enviando recados, dados de rotina, recebe faz, organiza arquivo requisicdo de material de escritério necessario para o
trabalho, protocola despachos e arquivo de processos de multa.

Funcéo Atual:
ESCRITURARIO

Descricdo das Atividades Atuais:

Executa servicos gerais de escritério das diversas unidades administrativa, como a classificagdo de documento e
correspondéncia transcricdo de dados, langamentos, prestacdo de informacao atendimento ao publico, arquivo
datilografia em geral organiza mantém arquivos controle de férias, comprimento de todas as necessidades
administrativa , atende telefone e efetua telefonemas, relativas ao servigo executado recebe fax, redige memorandos,
circulares relatério simples oficio observando os padroes para assegurar o funcionamento do sistema de comunicagéo
administrativa. Executa outras atribui¢oes afins.

Obs:
Obs:
Ne de )
: Medidas de
QUZ:“' Agente Descrigao do 5:;":)1’:;5 Eailis Baiudaia Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de Ne de
por Ambiental Agente p Propagacao | Danos a Salde Existente Exposicao . Medidas de
funcao ao agente Quant. ;= Servidores — o 7
Agente Descrigao do Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de
T e T g por T expostos | Fonte Geradora 5 3 Sat o
1 Ergonémico Posicoes 1 Mobiliario Postode | Problemas Intermitente fungdo | Ambiental Agente ao agente Fropagagso:(Danos 4 Salde  Exlstente Exposigao
incorretas e trabalho osteo — — — -
incémodas musculares 2 Ergonémico Posigdes 2 Mobiliario Posto de Problemas Intermitente
incorretas e trabalho osteo
incémodas musculares
Avaliacéo
Descrigao do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de e Limite de - =
Agente Trabalho iacao ica Data ica Medicao Tolerancia AVaIIa ao
Descricdo do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de i Limite de
Agente Trabalho iacao ica Data ica Medigao Tolerancia
Medidas de Protecao Propostas
Coletiva: : =
Medidas de Protecao Propostas
Coletiva:
Administrativa:
Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho. _
Administrativa:
Individual Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho.
Individual:
Secretaria: Divisdo / Dept®: N2 de Funcionarios:
Secretaria: Divisao / Depte: N¢ de Funcionarios: SEMAD Patriménio
SEMAD Patriménio Cargo de Origem:
Cargo de Origem: MOTORISTA
ESCRITURARIO Fungdo Atual:
Funcéo Atual: MOTORISTA

CHEFE DE DIVISAO

Descricdo das Atividades Atuais:

Planeja, coordena e promove a execugao de todas as atividades de sua unidade, organizando e orientando os
trabalhos, para assegurar o desenvolvimento normal das atividades, preta a aos subordinados informagées sobre
normas e procedimentos relacicnados ao trabalho e a situacdo funcional de cada um. Organiza, coordena controla
processos e outros documentos instruindo apara agilizacdo de informacées analisa funcionamento de diversas rotinas ,

Descricao das Atividades Atuais:

Dirige e conserva veiculos automotores, da frota da organizacao, tais como automéveis e caminhoes, manipulando os
comandos de marcha e diregdo, conduzindo-os em trajeto determinado, de acordo com as normas de transito e as
instrucoes recebidas, para efetuar o transporte de servidores, autoridades, materiais e outros. Executa outras
atribuigdes correlatas.

observando e efetuando estudos e ponderacdes a respeito, para propor medidas de simplificacéo e melhoria ac Obs:
trabalho Elabora relatérios para avaliagao do funcionario Encaminha pedidos de saida antecipadas , licengas e
afastamento de seus subordinados . Executa outras tarefas correlatas pelo superior imediato.
o
Sl Quant Sexigfms Medidas de
" Agente Descrigédo do i Fonte Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de
por, Ambiental Agente BEpasios Geradora Propagacao Danos a Saude Existente Exposicao
funcao ao agente
Ne de y 1 Fisicos Radiagoes nao 1 Rotina de Membros Queimaduras Eventual
Quant . Servidores o - Medidas de y ionizantes trabalho superiores
g Agente Desctigdo do Trajetériade |  Possiveis Controle ja Tipo de
por Ambiental Agente expostos | Fonte Geradora Propagacao | Danos a Saude Existente Exposicao
fungao ao agente Olhos Lesdes nos
1 Ergonémico Posicoes 1 Mobiliario Posto de Problemas Intermitente olhos
incorretas e trabalho osteo 1 Acidentes Probabilidade 1 Vias de Corpo todo | Acidentes com Eventual
incomodas musculares de colisdes, e transito lesoes, traumas
atropelamentos e/ou fatais e/ou
para terceiros
Avaliacao
" pos Descricao do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de . Limite de
Avaliacao Agente Trabalho iaca ica Data ica Medigao Tolerancia
Descrigao do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de _— Limite de
Agente | Trabalho | Avaliagso | Medicao Data Exposicio Medicdo Tolerancia
Medidas de Protecdo Propostas
" = Coletiva:
Medidas de Protecédo Propostas Dirigir veiculo oficial conforme velocidade permissivel.
Coletiva: Uso do cinto de seguranca.
Respeitar as leis de transito.
Administrativa: Administrativa:
Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho. Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho.
Proporcicnar curso de Direcdo Defensiva aos motoristas.
Individual:
Individual:
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Secretaria: Divisao / Dept®: N2 de Funcionarios:
SEMAD Patrimoénio 1

Cargo de Origem:
ZELADOR

Funcéo Atual:
ZELADOR

Secretaria: Divisédo / Dept®: Ne¢ de Funcionarios:
SEMAD Procuradoria Geral do Estado / Seccion. Piracicaba 1
Cargo de Origem:

AUXILIAR DE ESCRITORIO

Descricdo das Atividades Atuais:

Executa trabalho rotineiro de conservagdo, manutencéo e limpeza em geral de patios, jardins, vias dependéncias
internas e externas, patriménios e bens iméveis, para atender as necessidades de conservacdo manutencéo e limpeza,
utilizando de pas, vassouras apropriadas, ferramentas, maquinas para manter a limpeza. Zela pela conservacéo dos
equipamentos, ferramentas e maquinas utilizadas, observando as normas de seguranca e conservacéo. Recebe
orientagéo do seu superior imediato, trocando informagdes sobre servigos e a ocorréncia para assegurar a continuidade
do trabalho. Executa outras atribuicoes afins.

Fungdo Atual: P
AUXILIAR DE ESCRITORIO

Descricao das Atividades Atuais:
Executa tarefas simples e de pouca complexidade, na unidades administrativa, como digitacao, registro, controle e
arquivo de documentos. Executa outras atribuicoes afins.

Obs:
N2 de
N Medidas de
0:2:‘" Agente Descricao do S:xr;:nd:ll:;s Fonte Geradora Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de
funcéio Ambiental Agente a0 agente Propagacdo |Danos a Satde Existente Exposicao
1 Ergonémico Posigdes 1 Mobiliario Posto de Problemas Intermitente
incorretas e trabalho osteo
incomodas musculares
Avaliacao
Descricao do [ Un. de Tipo de Ponto de Tempo de - Limite de
Agente Trabalho Avaliacao Medicao Data Exposigdo Medigdo Tolerancia
Medidas de Protecao Propostas
Coletiva:

Administrativa:
Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho.

Obs:
Quant SerN\;;:res Medidas de
ot - Agente Descrigao do expostos | Fonte Geradora Trajetériade |  Possiveis Controle ja Tipo de
funcao Ambiental Agente ao agente Propagacéo | Danos & Saude Existente Exposicéio
1 Ergonémico Posicoes 1 Mobiliario Posto de Problemas Intermitente
incorretas e trabalho osteo
incomodas musculares
Avaliacao
Descricao do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de e Limite de
Agente | Trabalho | Avaliagio | Medigao Data Exposicio Medigo Tolerancia
Medidas de Protecao Propostas
Coletiva:

Administrativa:
Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho.

Individual: Individual:
Secretaria: Divisédo / Dept®: N de Funcionarios:
SEMAD Poupa Tempo Municipal
= ia: Divisao / Dept®: N2 de Funcionarios:
Cargo de Origem: SEMAD Procuradoria Geral do Municipio

CHEFE DE SETOR

Fungdo Atual:
CHEFE DE SETOR

Cargo de Origem:
ESCRITURARIO

Descricao das Atividades Atuais:

Planeja, coordena e promove a execucao de todas as atividades de sua unidade, organizando e orientando os
trabalhos, para assegurar o desenvolvimento normal das atividades, preta a aos subordinados informacdes sobre
normas e procedimentos relacionados ao trabalho e a situagao funcional de cada um. Organiza, coordena controla

processos e outros documentos instruindo apara agilizagac de informagdes analisa funcionamento de diversas rotinas ,

observando e efetuando estudos e ponderagoes a respeito, para propor medidas de simplificagao e melhoria ao
trabalho Elabora relatdrios para avaliagao do funcionario Encaminha pedidos de saida antecipadas , licengas e
afastamento de seus subordinados . Executa outras tarefas correlatas pelo superior imediato.

Funcéo Atual:
ESCRITURARIO

Descricdo das Atividades Atuais:

Executa servicos gerais de escritério, como a classificacao de documento e correspondéncia transcricao de dados,
langamentos, prestacdo de informagao atendimento ao publico, arquivo, digitacdo em geral, organiza e mantém
arquivos, cumprimento de todas as necessidades administrativas, atende telefone e efetua telefonemas relativas ao
servico executado, recebe e envia fax, redige memorandos, circulares, relatério simples oficio observando os padrées
para assegurar o funcionamento do sistema de comunicacédo administrativa. Executa outras atribuicdes afins.

Obs:

Obs:
Ne de .
o Medidas de
Quant. o Servidores e Fo b :
por . Agente Descricéo do expostos | Fonte Geradora Trajetéria de Possiveis Controle ja Tipo de fungao ao agente
B Ambiental Agente Propagacéo | Danos a Saude Existente Exposicao A ~ N
fungéo 2o agente 1 Ergonémico Posicoes 1 Mobiliario Posto de Problemas Intermitente
1 Ergonémico Posigoes 1 Mobiliario Corpo todo Problemas Intermitente mcqrretzs e trabalho 0519]0
iAcofeios o osteo incomodas musculares
incomodas musculares
Avaliacao
Descrigao do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de _— Limite de
Agente Trabalho Avaliagao Medicao Data Exposicao Medicao Tolerancia
Avaliacao
Descricao do [ Un. de Tipo de Ponto de Tempo de _ Limite de
Agente Trabalho Avaliacdo Mediciio Data Exposicio Medigao Tolerancia
Medidas de Protecao Propostas
Coletiva:
Medidas de Protecao Propostas
Coletiva: Administrativa:

Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho.

Administrativa:
Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho.

Individual:

Individual:
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Secretaria: Divisao / Depte: N¢ de Funcionarios:
SEMAD Protocolo

Cargo de Origem:

ARMAZENISTA

Funcéo Atual:
AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Descricdo das Atividades Atuais:
Executa tarefas simples e de pouca complexidade, na unidades administrativa, como digitacao, registro, controle e
arquivo de documentos. Executa outras atribuicoes afins.

Secretaria: Divisao / Dept®: N2 de Funcionarios:
SEMAD Protocolo 2
Cargo de Origem:

AUXILIAR DE OFiCIO

Fungao Atual: .
AUXILIAR DE OFICIO

Descricao das Atividades Atuais:
Executa tarefas simples e de pouca complexidade, na unidade administrativa, como digitacao, registro, controle e
arquivo de documentos. Executa outras atribuigoes afins.

Obs:
0
Quant . Se?\‘ri;;res ——— _— Medidas de .
Ror - Agente Descrigédo do expostos | Fonte Geradora Trajetéria de Possiveis Controle ja Tipo de
funcdio Ambiental Agente ao agente Propagacé@o | Danos a Saude Existente Exposicdo
2 Ergonémico Posigoes 2 Mobiliario Corpo todo Problemas Intermitente
g C P
incorretas e osteo
incémodas musculares
Avaliacao
Descricao do [ Un. de Tipo de Ponto de Tempo de - Limite de
Agente Trabalho Avaliacio Medicéo Data Exposicéio Medigao Tolerancia
Medidas de Protecao Propostas
Coletiva:

Administrativa:
Fazer levantamento ergondmico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho.

Obs:
Quant. Se:gi;;res Medidas de
por " Agente Descrigéo do expostos | Fonte Geradora Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de
funcao Ambiental Agente a0 agente Propagacao | Danos a Saude Existente Exposicao
1 Ergonémico Posicoes 1 Mobiliario Corpo todo | Problemas Intermitente
incorretas e osteo
incémodas musculares
Avaliacao
Descricdo do | Un. de Tipo de Ponto de Tempo de iz Limite de
Agente Trabalho Avaliacdo Medicéo Data Exposicéo Medicao Tolerancia
Medidas de Protecdo Propostas
Coletiva:
Administrativa:
Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobilidrios do setor de trabalho.
Individual:
Secretaria: Divisao / Depte: Ne¢ de Funcionarios:
SEMAD Protocolo

Individual:

Secretaria: Divisao / Dept®: N2 de Funcionarios:
SEMAD Protocolo

Cargo de Origem:

ESCRITURARIO

Cargo de Origem:
AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Funcéo Atual:

CHEFE DE SETOR

Fungao Atual:
AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Descrigao das Atividades Atuais:
Executa tarefas simples e de pouca complexidade, na unidades administrativa, como digitagao, registro, controle e
arquivo de documentos. Executa outras atribuigoes afins.

Descricdo das Atividades Atuais:

Planeja, coordena e promove a execugdo de todas as atividades de sua unidade, organiza e orienta os trabalhos, para
assegurar o desenvolvimento normal das atividades, presta aos subordinados informacées sobre normas e
procedimentos relacionados ao trabalho e a situacéo funcional de cada um. Organiza, coordena e controla processos e
outros documentos, instrui para agilizacao de informacoes, analisa funcionamento das diversas rotinas , observa e
efetua estudos e ponderagbes a respeito, para propor medidas de simplificac@o e melhoria ao trabalho. Elabora
relatérios para avaliagéo do funcionario, encaminha pedidos de saida antecipada , licencas e afastamentos de seus
subordinados . Executa outras tarefas correlatas pelo superior imediato.

Obs:
o
Quant. _— Se:i:;res ——— — Medidas de .
Bor - Agente Descricdo do expostos | Fonte Geradora Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de
funcao Ambiental Agente a0 agente Propagacéo | Danos a Saude Existente Exposicdo
2 Ergonémico Posigdes 2 Mobiliario Corpo todo Problemas Intermitente
incorretas e osteo
incémodas musculares
Avaliacao
Descricao do [ Un. de Tipo de Ponto de Tempo de . Limite de
Agente Trabalho Avaliagio Medicéo Data Exposicio Medigdo Tolerancia
Medidas de Protecao Propostas
Coletiva:

Administrativa:
Fazer levantamento ergondémico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho.

Obs:
Ne de :
2 Medidas de
Qgi:‘" Agente Descricdo do 5:;[‘3’:’3?:;5 Fonte Geradora | Traietériade |  Possiveis | Controle ja Tipo de
fungao Ambiental Agente a0 agente Propagacao | Danos a Saude |  Existente Exposicdo
1 Ergonémico Posicdes 1 Mobiliario Corpo todo Problemas Intermitente
incorretas e osteo
incomodas musculares
Avaliacdo
Descricao do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de _— Limite de
Agente | Trabalho | Avaliagio | Medicao Data Exposicdo Medigio Tolerancia
Medidas de Protecao Propostas
Coletiva:

Individual:

Administrativa:
Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho.

Individual:
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Secretaria: Divisdo / Dept®: N¢ de Funcionarios:

SEMAD Protocolo

Cargo de Origem:
ESCRITURARIO

Fungao Atual:
ESCRITURARIO

Descricao das Atividades Atuais:

Executa servicos gerais de escritério da unidade administrativa, como a classificacao de documento e correspondéncia
transcricao de dados, lancamentos, prestacao de informacao, atendimento ao publico, arquivo, digitacao em geral,
organiza e mantém arquivos, cumprimento de todas as necessidades administrativas , atende telefone e efetua
telefonemas relativos ao servico executado, recebe e envia fax, redige memorandos, circulares, relatorio simples,
oficio, observando os padroes para assegurar o funcionamento do sistema de comunicagao administrativa. Executa
outras atribuigoes afins.

Secretaria: Divisdo / Dept?:
SEMAD Secretaria Municipal de Governo

Ne de Funcionarios:

Cargo de Origem:
ESCRITURARIO

Funcao Atual:

ESCRITURARIO

Descricao das Atividades Atuais:

Executa servicos gerais de escritorio da unidade administrativa, como a classificacdo de documento e correspondéncia
transcricéo de dados, lancamentos, prestacao de informacéo, atendimento ao publico, arquivo, digitagcdo em geral,
organiza e mantém arquivos, cumprimento de todas as necessidades administrativas . atende telefone e efetua
telefonemas relativos ao servico executado, recebe e envia fax, redige memorandos. circulares, relatorio simples,
oficio, observando os padroes para assegurar o funcionamento do sistema de comunicagao administrativa. Executa
outras atribuicoes afins.

Obs: Obs:
N2 de 5 Ne de .
: Medidas de . Medidas de
t. = Servid A . % N

Q:Z’,‘ Agente Descricdodo | "800 | ot Geradora | Taietoriade |  Possiveis Controle ja Tipo de Quant. | pjente Descrigo do | SETVIdOres | @ dora | Traietoriade | Possiveis Controle ja Tipo de
funcdo Ambiental Agente a0 agente Propagacéo | Danos a Salide Existente Exposicéo fu‘r]:;[éo Ambiental Agente ::';ZSE:; oo oracorn Propagacédo | Danos a Saude Existente Exposicédo

1 Ergondémico Posigdes 1 Mobiliario Corpo todo Problemas Intermitente 1 Ergondmico Posigoes 1 Mobiliario Corpo todo Problemas Intermitente

incorretas e osteo incorretas e osteo
incomodas musculares incémodas musculares
Avaliacao Avaliacao

Descrigao do Un. de Tipo de Ponto de D Tempo de Medica Limite de Descrigac do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de 1% Limite de

Agente Trabalho iacao ica ata ica ooigae Tolerancia Agente Trabalho Avaliacdo Medicao Data Exposicao Medicdo Tolerancia

Medidas de Protecao Propostas Medidas de Prote¢éo Propostas
Coletiva: Coletiva:
Administrativa: Administrativa:
Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho. Fazer levantamento ergondmico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho.
Individual: Individual:
ia: ivisa 0. ™ e
Secretaria: Divisdo / Dept®: N? de Funcionarios: ZEEC'::tAaga' gléllfrl\jlnept : Ne de Funt:llanarlos.
SEMAD Protocolo
Cargo de Origem:

Cargo de Origem: .
IMPRESSOR TIPOGRAFICO

MERENDEIRO CLT

Funcgéo Atual: .
IMPRESSOR TIPOGRAFICO

Funcéo Atual:

COPEIRA

Descricao das Atividades Atuais:

Executa servigos gerais de escritério da unidade administrativa, como a classificacdo de documento e correspondéncia
transcricao de dados, langamentos, prestacao de informacéo, atendimento ao publico, arquivo, digitagdo em geral,
organiza e mantém arquivos, cumprimento de todas as necessidades administrativas , atende telefone e efetua
telefonemas relativos ao servico executado, recebe e envia fax, redige memorandos, circulares, relatério simples,
oficio, observando os padrbes para assegurar o funcionamento do sistema de comunicacé&o administrativa.

Executa outras atribuicoes afins.

Descricao das Atividades Atuais:

Prepara e distribui o café da manha e tarde, ou quando necessario, recolhe lougas, talheres e utensilios empregados no
preparo das refei¢des, providenciado sua lavagem e guarda, para deixa-los em condi¢des de uso. Recebe e armazena
os produtos, observando data de validade e qualidade dos géneros alimenticios, bem como a adequacéo do local
reservado a estocagem, solicita a reposicao dos géneros alimenticios, verificando periodicamente a posicéo de
estoques e prevendo futuras necessidades, para suprir a demanda. Zela pela limpeza e higienizacao de cozinhas e
copas, para assegurar a conservagao e o bom aspecto das mesmas.

Obs: Obs:
Ne de )
N2 de g : Medidas de
: Medidas de Quant. s Servidores e — s .
Quant. » Servidores . - R . Agente Descrigao do Trajetéria de Possiveis Controle ja Tipo de
por Agente Descrigao do expostos | Fonte Geradora Trajetéria 99 Pcss_lvels’ Controle ja Tipo ,d% por Ambiental Agente expostos | Fonte Geradora Propagac@o | Danos & Saude Existente Exposicao
funca Ambiental Agente Propagacdo | Danos a Salde Existente Exposicao funcao ao agente
ungao ao agente
1 Ergonémico Posicoes 1 Mobiliario Corpo todo Problemas Intermitente 1 Ergondmico ngf;g?::e L Mebiliario Edipoitoda Prcoté\teen;as I
Incormetas & psteo incomodas musculares
incomodas musculares
Avaliacao
Descricao do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de . Limite de i a
Agente Trabalho iaca Medica Data E ica Medicho Tolerancia — _ AVaIla ao —
Descricao do Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicio Limite de
Agente Trabalho iacao ica E ica ¢ Tolerancia
Medidas de Protecao Propostas
Coletiva: Medidas de Protecao Propostas
Coletiva:

Administrativa:
Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobilidrios do setor de trabalho.

Individual:

Administrativa:
Fazer levantamento ergondmico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho.

Individual:
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Secretaria: Divisao / Dept®:

SEMAD SEMPEM

N2 de Funcionarios:

Cargo de Origem:
ASSISTENTE SOCIAL

Fungao Atual:
ASSISTENTE SOCIAL

Descrigao das Atividades Atuais:
Presta servicos de ambito social, individualmente e/ou em grupos, identificando e analisando seus prablemas e
necessidades materiais e sociais, aplicando métodos e processos basicos do servico social.

Obs:
Quant. — Se:}::res P — Medidas '?.E .
Sor - Agente Descrigao do expostos | Fonte Geradora Trajetoriade |  Possiveis Controle ja Tipo de
fungao Ambiental Agente a0 agente Propagacédo | Danos a Satide Existente Exposicéo
2 Ergonémico Posicdes 2 Mobiliario Corpo todo Problemas Intermitente
incorretas e osteo
incémodas musculares
2 Fisicos Raios solares 2 Radiagéo ndo | Corpo todo | Queimaduras Eventual
ionizante na pele
2: Acidentes Acidentes de 2 Vias Publicas Transito Ferimentos Eventual
Transito generalizados
2 Biolégicos Virus 2 Atendimento Pelas vias Doengas Eventual
nas casas dos | respiratérias diversas
Servidores durante o
atendimento
no ambiente
Avaliacao
Descricédo do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de 5 i Limite de
Agente Trabalho iaca Medica Data E ica Medicao Tolerancia
Medidas de Protecao Propostas
Coletiva:
Uso do cinto de seguranca do veiculo durante percurso da visita.
Administrativa:
Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho.
Individual:
Uso de protetor solar indicado por dermatologista.

Secretaria: Divisao / Dept®: N2 de Funcionarios:

SEMAD SEMPEM 1

Secretaria: Divisao / Dept®: N2 de Funcionarios:
SEMAD SEMPEM 1
Cargo de Origem:

MEDICO CLiNICO GERAL

Funcéo Atual:
MEDICO CLINICO GERAL

Descricdo das Atividades Atuais:

Responsavel pelo SEMPEM coordena pericias médicas e Programa de Readaptacao da Prefeitura Municipal de
Piracicaba. Faz exames médicos, emite diagndstico, prescreve medicamentos e outras formas de tratamentos para
diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica, para promover a satide.

Cargo de Origem:
ESCRITURARIO

Fungao Atual:
ESCRITURARIO

Obs:
Quant i Medidas de
u:': B Agente Descrigéo do eexmosct'::ess Fonte Geradora Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de
f por Ambiental Agente P Propagagao | Danos a Saude Existente Exposicao
uncéo ao agente
1 Ergonémico Posicbes 1 Mobilidrio Corpo todo | Problemas Intermitente
incorretas e osteo
incémodas musculares
Avaliacao
Descricédo do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de = Limite de
Agente Trabalho Avaliagao Medicéo Rats Exposicao Medigao Toleréncia
Medidas de Protecao Propostas

Coletiva:

Administrativa:

Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho.

Individual:
Secretaria: Divisdo / Dept®: Ne¢ de Funcionarios:
SEMAD SEMPEM
Cargo de Origem:
MERENDEIRO
Fungdo Atual:
MERENDEIRO

Descrigao das Atividades Atuais:

Executa servicos gerais de escritério da unidade administrativa, como a classificacao de documento e correspondéncia
transcricao de dados, langamentos, prestagao de informagao, atendimento ao publico, arquivo, digitagao em geral,
organiza e mantém arquivos, cumprimento de todas as necessidades administrativas , atende telefone e efetua
telefonemas relativos ao servigo executado, recebe e envia fax, redige memorandos, circulares, relatério simples,
oficio, observando os padroes para assegurar o funcionamento do sistema de comunicagao administrativa. Executa
outras atribuicoes afins.

Descricao das Atividades Atuais:

Prepara e distribui o café da manha e tarde, ou quando necessario, recolhe lougas, talheres e utensilios empregados no
preparo das refeicoes, providenciado sua lavagem e guarda, para deixa-los em condicoes de uso. Recebe e armazena
os produtos, observando data de validade e qualidade dos géneros alimenticios, bem como a adequacao do local
reservado a estocagem, solicita a reposi¢ao dos géneros alimenticios, verificando periodicamente a posicac de
estogues e prevendo futuras necessidades, para suprir a demanda. Zela pela limpeza e higienizacao de cozinhas e
copas, para assegurar a conservagao e o bom aspecto das mesmas.

Obs:
Ne de
; Medidas de
Q:g'r“' Agente Descricao do S;";Lit:;e: Ebhits Garaders Trajetéria de Possiveis Controle ja Tipo de
fungao Ambiental Agente a0 agente Propagacdo | Danos a Saude Existente Exposicéo
1 Ergonémico Posigoes 1 Mobiliario Corpo todo Problemas Intermitente
incorretas e osteo
incomodas musculares
Avaliacao
Descricao do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de o Limite de
Agente Trabalho | Avaliagio ica Data ica Medigao Tolerancia
Medidas de Protecao Propostas
Coletiva:

Obs:
Ne de :
. Medidas de
Quzl:t. Agente Descrigao do Seexrv'ladsr:::s EBie Geride Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de
por Ambiental Agente P Propagacao | Danos a Saude Existente Exposicao
funcdo ao agente
1 Ergondmico Posigbes 1 Mobiliario Corpo todo | Problemas Intermitente
incorretas e osteo
incémodas musculares
Avaliacao
Descricao do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de — Limite de
Agente Trabalho Avaliacao Medicao Data Exposicao Medigfio Tolerancia
Medidas de Protecdo Propostas
Coletiva:
Administrativa:
Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho.
Individual:

Administrativa:
Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho.

Individual:




