DIARIO OFICIAL PIRACICABA, quinta-feira, 29 de dezembro de 2011 @7

'Secretaria: Divisao / Dept®: Ne de Funcionarios:
SEMTRE Diversos Setores da SEMTRE 15 Secretaria: Diviséo / Depte: Ne de Funcionarios:
Cargo : Escriturario SEMTRE Gabinete da Secretaria Municipal 01

Cargo : Secretaria

Descrigao das Atividades Atuais:

. N . ) Descricao das Atividades Atuais:
Coletam precos de bens e servigos; aplicam instrumentos para pesquisa de mercado; cadastram informantes;

erificam a consisténcia de informagdes e participam do planejamento de atividades de campo. . . .
Prestam atendimento a usuérios de servigos quanto a area de trabalho, emprego e renda; Presta servigos relacionados a documentos da SEMTRE para a Secretaria municipal; ' _
realizam operagdes com documentos dos interessados e controlam documentagao de arquivos; Prestam atendimento a usuarios de servigos quanto a area de trabalho, emprego e renda; realizam operagoes com

;

5 > documentos dos interessados e controlam documentagao de arquivos;
E outros d 1t tinentes d dendo do set i tuando dentro da SEMTRE. 5 bt
oulros cocumentos pertinenies cepencentio Co selor que estiver Aluance dentro ¢a E outros documentos pertinentes dependendo do setor que estiver atuando dentro da SEMTRE.

Reconhecimento
Ne de — Reconhecimento
Quant. Agente Descrigao do Servl?ures Fonte Gerad Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de
POT | Ambiental Agente expostos ao | Fonle Geradora | poha0ach0 |Danos a Satde | Existente Exposicéo "
funcao agente N° de Medidas de
Exigéncias de | Depende do Dorssra | paestiase Q;:’r‘t' Agente Descricao do eif;“;s"t’:s'e;a Fonte Geradora | Trafstoriade | Possiveis Controle j& Tipo de
15 | Ergonémico posturas setor onde Mobilirio ?rc;if‘fs coluna e orientagoes Continua funcae | Ambiental Agente agente Propagacdo |Danos a Saude| Existente Exposicéo
inadequadas atua regi@o lombar
Exigéncias de Dores na
oL L. L. oL 01 Ergondmico posturas 04 Mobilidrio Gabinete | coluna, regido | Palestras e Continua
Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos) inadequadas lombar orientages
Descricao do un. de Tipo de Ponto de Tempo de % o Anpl . -~ P L . P
Agente | Trabatho | Avaliagio | Medicao pate Exposico Medicao Limite de Tolerancla Avaliacéao (Fisicos/Quimicos/Biologicos)
- - - - - - - - Descricdo do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de - Limite de
Agente Trabalho iaca ica Data Exposicdo Medicdo Tolerancia
Medidas de Protecao Propostas : : ) ° : -
Coletiva: No ambiente administrativo a SEMTRE dispoe de aparelhos de condicionadores de ar.
Medi Pr ao Pr
Administrativa: A SEMTRE esta sempre atualizando quanto a ergonomia, renovando mobilidrios. ed das de Ote?ao opostas
Coletiva: No ambiente administrativo a SEMTRE dispoe de aparelhos de condicionadores de ar.
Individual: Participa de palestras e treinamentos.
Administrativa: A SEMTRE esta sempre atualizando quanto a ergonomia, renovando mobiliarios.
Secretaria: Divisao / Depte: N° de Funcionarios: Individual: Participa de palestras e treinamentos.
SEMTRE SEMTRE
Cargo : Motorista ‘
P TR = Secretaria: Diviséo / Dept®: N2 de Funcionarios:
Descrigcao das Atividades Atuais: & ~ %
SEMTRE Gabinete da Secretaria Municipal 01
Dirige veiculo leve, manipulando os comandos e conduzindo-o no trajeto indicado segundo as regras de transito para entregar Cargo : Secretaria Municipal
ou recolher documentos. Para tanto, vistoria o veiculo, verificando o estado dos pneus, o nivel de combustivel, agua e 6leo do carter e
testando freios e parte elétrica para certificar-se de suas condigdes de funcionamento; examina as ordens de servigo,; recolhe o
efculo apés a jornada de trabalho, conduzindo-o a garagem para permitir a manutengao e abastecimento e ase PR
Realiza viagens para deslocar funcionarios e chefias para outros locais do municipio e também para outros municipios quando Descrlgao das Atividades Atuais:
necessario.
Promove a execugdo das propostas politicas, promove a execugdo das propostas administrativas, gerencia e € responsavel
Reconhecimento pela toda Secretaria, solicita reunides quando necessario, dirigem e administram um governo municipal de uma pasta (Secretaria) ou
—_—_— 6rgéo assemelhado, fixando politicas globais e setoriais, acompanhando a execugéo das mesmas e avaliando seus resultados, para
T assegurar o bem-estar geral, a integridade e seguranga do municipio e a defesa das instituicoes.
° de %
Medidas de
Quant. i Servidores - P 1 "
Agente Descricao do Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de
luf’,\%;u Ambiental Agente Engse‘:é ao | Fonte Geradora Propagagao | Danos & Saude Existente Exposicao
Exigéncias de Postode | Doresna | Palestrase Reconhecimento
02 Ergondmico posturas 02 Vefculo Srebalhe coluna e orientagdes Continua
inadequadas regido lombar Ne de :
Quant. Servid Medidas de
Palestras e Agente Deserigéo do erylaces Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de
orientagdes e pot Ambiental Agente 6xpostos so- | Fonte Geradora Propagagdo | Danos a Saude Existente Exposicdo
Imprevistas que Colisdes efou Vias Lesbes supervisao fngRo goent
02 Acidentes | o lransewigrpode 02 situagdes publicas "?T:ﬁzsse quanto a Continua Exigéncias de Dores na
9 pontuagéo e 01 Ergonémico posturas 01 Mobiliario Gabinete | coluna, regido| Palestrase Continua
atitudes. inadequadas lombar orientacbes
Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Bioldgicos) Avaliacéo (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
Descricdo do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de . _— —_— — - —
Agente Trabalho Avaliacao Medicao Data Exposicdo Medicao Limite de Toleréncia Descricao do | _Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medigao Limite de
Ambiente Agente Trabalho Avaliacdo Medicdo Exposicéo Tolerancia
Fisicos SEMTRE Qualitativa de 15/10/2011 Continua - -
Trabalho - - . - - - - -

Medidas de Protecao Propostas

Coletiva:

Medidas de Protecao Propostas

Coletiva: No ambiente administrativo a SEMTRE dispoe de aparelhos de condicionadores de ar.

Administrativa:

Administrativa: A SEMTRE esta sempre atualizando quanto a ergonomia, renovando mobiliarios.

Individual: Participa de palestras e treinamentos.

Individual: Participa de palestras e treinamentos.

Secretaria: Divisdo / Dept2: Ne¢ de Funcionarios:

SEMTRE Centro de Programacao de Informatica 01

Cargo : Programador Jinior

SEMUTTRAN

. , . o _ SECRETARIA MUNICIPAL DE
oda sua jornada é relacionada a digitacé@o, suporte e programagao sobre informatizacao em toda SEMTRE; = P
Eventualmente realiza o preparo dos equipamentos de informética para eventos externos realizados pela SEMTRE; TRANSITO E TRANSPORTE PUBLICO

Descrigdo das Atividades Atuais:

Reconhecimento

e Medidas de
ng:" Agente Descri¢do do :(e'g’;?:;e; Fonte Geradora Trajetéria de Possiveis Controle ja Tipo de
fuzgga Ambiental Agente F;geme Propagacéo |Danos a Salide| Existente Exposigao

Exigéncias de cuﬁg:ier;éc PROGRAMA DE PREVENCAO DE

posturas g lombar, lesoes

A Mobilidrio e Posto de "

01 Ergondmico | inadequadas, 02 computador trabialho por esforgos | Palestras e Continua RIS COS AMBIENTAIS
movimentos repetitivos e orientagoes

repetitivos cansago

ocular

Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Bioldgicos)

Classificacdo Nacional de Atividade Econdomica (CNAE): 84.11-6

Limite de
Tolerancia

Descricao do Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de

Agente Trabalho Avaliagcao Medicao Exposicao Medigao

Numero de Funcionarios: 178

Enderego: Praca Ennes da Silveira Mello, 1185 - Centro
Piracicaba — SP.

Medidas de Protegao Propostas
Coletiva: No ambiente administrativo a SEMTRE dispde de aparelhos de condicionadores de ar.

Administrativa: A SEMTRE esta sempre atualizando quanto a ergonomia, renovando mobiliarios.

Individual: Participa de palestras e treinamentos.
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Secretaria: Divisdo / Dept®: N2 de Funcionarios:
SEMUTTRAN Divisao de O 4o de Transito / Central de Transito

Cargo de Origem: .

AGENTE DE OPERACAO TRANSITO E TRANSPORTE

Atividade Atual: ~
AGENTE DE OPERACAO TRANSITO E TRANSPORTE

Descricao das Atividades Atuais:

Segue estritamente as normas, l e critérios pré no que se refere ao recebimento, guarda, manuseio,
preenchimento, anulagéo, cancelamento e devolugao de Autos de Infragéo para Imposigao de Penalidades — AlPs e seus taldes; Executa
vistorias e operagao corredor (percurso de rotas) no sistema viario para apuragao de deficiéncias de sinalizagao e interferéncia de trafego:
Elabora pesquisas de trafego (contagem de veiculos e It de i levantamentos de acidentes etc); Apoia e
participa de eventos especiais; colabora no atendimento a acidentes; providencia a remocao de interferéncias no sistema vidrio, dirigindo
veiculos de diversas espécies; acompanha, efetua e ajusta sinalizacdo horizontal, vertical e semaférica; autua veiculos e pedestres por
infragbes de transito; atua em cruzamentos criticos da cidade; executa ati de apoio ao Di de Engenharia de Trafego;
desempenha tarefas relacionadas ao levantamento de dados de atuacdo de empresas de 6nibus e controle operacional, para assegurar 0
transporte municipal de acordo com o sistema implantado; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato

Obs:
N2 de .
Quant ~ Servidores ) Medidas de
por Agente Descrigéo do 7 R —— Trajetoriade | Possiveis | Controle jg |y e oo
funcdo | Ambiental Agente ::"3‘;:; onte Geradora | propagagéo |Danos aSaiide | Existente | ''PO ¢ Exposicao
61 Acidentes | Transitar pelas 61 Transito Corpo todo | Ferimentos & Continuo
vias publicas em generalizados
carros e motos
61 Fisicos Exposico aos 61 Raios solares | Corpo todo | Queimaduras : Intermitente
Raios UV da pele
61 Fisicos Ruido 61 | Transito de Sistema | Perda de - Continuo
Veiculos Auditivo audicao
61 Quimicos Monéxido de 61 Transito de Absorgao - Intermitente
Carbono Veiculos pela pele Doencas
respiratorias
Sistema
Respiratério
Avaliacdo
Descricao do | _Un. de Tipo de Ponto de = = Limite de
Agente | Trabalho | Avaliacio | Medicao Data Tempo de Exposicdo Medigio Toleréncia
Exposicao | Central
aos Raios de Qualitativa OUT/2011 | Jornada de Trabalho - -
uv Trénsito
Central Vias
Ruido de Quantitativa Pblicas OUT/2011 | Jornada de Trabalho | 75,9 & 106,3dB(A) 85 dB(A)
Transito
Mondxido Ce;;ra\ Quantitativa Vias 0OUT/2011 | Jornada de Trabalho 11 449 ppm 39 ppm até 48
de Carbono R Publicas pp horas semanais
Transito
Medidas de Protecéo Propostas
Coletiva:
Dotar as motos de protetor contra linhas de pipa.
Administrativa:
1. Adotar sistema de inspegéo periodica (check list) para as viaturas da SEMUTTRAN, com coépia para o SESMT e
Plano de Acéo com datas previstas para a solugéo das irregularidades.
2. Realizagao de exame de CARBOXIHEMOGLOBINA para os Agentes de Operagao de Transito e Transportes.
Individual:
Uso de protetor solar para Raios UV;
Uso de Oculos de Seguranca Incolor para uso nas motos;

Secretaria: Divisao / Dept®: N2 de Funcionarios:
SEMUTTRAN Departamento de Engenharia de Trafego / Divisao de Multas 2
argo de Origem: -

\GENTE DE OPERACAO TRANSITO E TRANSPORTE

tividade Atual: -

\GENTE DE OPERACAO TRANSITO E TRANSPORTE

Descricao das Atividades Atuais:

Efetua vistorias em veiculos escolares (6x6 meses) e taxi (12 x 12 meses) para verificagao das condicées de seguranga dos mesmos;
providencia a pintura nas placas de sinalizagao, quando necessério, pois a maior parte é terceirizada; coordena e ajuda na pintura
horizontal e vertical da sinalizagao de transito nas vias de acesso; controla o recebimento e a distribuicao dos materiais utilizados na
sinalizago de transito.

Obs:
Nede .
5 A Medidas de
i Servidores otori Possiveis e
Quantpor|  Agente Descrigéo do Trajetoria de 5 Controleja | - ex
funcao | Ambiental Agente :;';‘;‘e‘:fe Fonte Geradora | p5agacao Dsaa“;:: Existente | 11PO de Exposicdo
Transitar pelas - Eventual
2 Acidentes | vias pablicas em 2 Transito | Corpo todo Fe”mf”‘gs
carros e motos generalizados
2 " Exposicao aos Queimaduras - Eventual
Fisicos el UV 2 Raios solares | Corpo todo | =GN0
Avaliacao
Des:;eﬁ‘; o], Unide Al'a",?agga ',’M";’:;i‘;;’: Data Tempo de Exposicio Medico Limite de Tolerancia
Exposicao | Central
aos Raios de Qualitativa QUT/2011 | Jornada de Trabalho - -
uv Transito
Central Vias 7592
Ruido de Quantitativa i OUT/2011 | Jornada de Trabalho 3 85 dB(A)
x Publicas 106,3dB(A)
Transito
Medidas de Protecao Propostas
Coletiva:
Administrativa:
Adotar sistema de inspegao periédica (check list) nas viaturas da SEMUTTRAN, com cépia para o SESMT e Plano de Agao
com datas previstas para a solugao das irregularidades.
individual:
Uso de luvas de raspa para a remogao e transporte de materiais fornecidos armazenados na SEMUTTRAN.
Secretaria: Divisao / Dept: N? de Funcionarios:
SEMUTTRAN Divisao de Operacao de Transito / Central de Transito
Cargo de Origem: ~
AGENTE DE OPERAGCAO TRANSITO E TRANSPORTE
Atividade Atual:
SUPERVISORIE I

Descricao das Atividades Atuais: Elabora escala de trabalho dos Agentes de Operagao de Transito e Transportes,
supervisiona o pessoal nas atividades de transito, assim como em agées exercidas pelos mesmos na atuacao e autuagao
sobre os motoristas irregulares.

bs:

N de

Quantpor  Agente Descrigio do | Servidores Trajetériade | Possiveis gg:‘(‘::lse‘:: ) -
funcao  Ambiental Agente e"‘;‘;‘;‘ea" Fonte Geradora | p 5 20acio |Danos aSaide  Existente | 1P de Exposicdo
Transitar pelas " - Eventual
6 Acidentes vias pUblicas em 6 Transito Corpo todo an’mﬁzn;gs
carros e motos general oS
‘ Exposicao aos . Queimaduras - Eventual
6 Fisicos Raios UV 6 Raios solares ~ Corpo todo da pele
6 " o Transito de Sistema Perda de - Intermitente
Fisicos Ruldo 6 Veiculos Auditivo audicao
6 Quimicos Monéxido de 6 Transito de Absorgao Doenga - Eventual
Carbono Veiculos pela pele
Sistema
Respiratério
Avaliacédo
Descricao do | _Un. de Tipo de Ponto de Tempo de A — -
‘Agonte Trabalho | _Avaliacao Medicao Data e Medicéo Limite de Tolerancia
Exposicao | Central Jornada de
aos Raios de Qualitativa OuT/2011 . -
peaiy Trabalho
uv Transito
Central
. — Vias Jornada de N
Ruido fie_ Quantitativa Publicas OuUT/2011 Trabalho 75,9 4 106,3dB(A) 85 dB(A)
Transito
2 Central 3 g
Monoéxido o Vias Jornada de = 39 ppm até 48
de Carbono g8 Quaniiaive Publicas OUT{oLL Trabalho L1240 ppm horas semanais
Transito
Medidas de Protecé@o Propostas
Coletiva:

Dotar as motos de protetor contra linhas de pipa.

Administrativa:
1. Adotar sistema de inspegéao periddica (check list) para as viaturas da SEMUTTRAN, com cépia para o SESMT e
Plano de Agdo com datas previstas para a solugéo das irregularidades.
2. Realizacao de exame de CARBOXIHEMOGLOBINA para os Agentes de Operagéo de Transito e Transportes.

Individual:
Uso de protetor solar para Raios UV;
Uso de Oculos de Seguranca Incolor para uso nas motos;

[Secretaria: Diviséo / Depte: [N® de Funcionarios:
SEMUTTRAN Departamento de Engenharia de Trafego / Divisao de Multas

Cargo de Origem:
AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Atividade Atual:
AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Descricao das Atividades Atuais:

Executa tarefas simples de pouca complexidade, como digitacao, registro , controle e arquivo de documentos, correspondéncias internas e
externas, preenchimento de guias, notificacoes , formuldrios e fichas para atender as rotinas administrativas recebe documentos diversos.
controle de tramitagao, atende chamadas telefénicas anotando ou enviando recados, dados de rotina, recebe faz, organiza arquivo
requisicao de material de escritorio necessario para o trabalho, protocola despachos e arquivo de processos de multa.

Obs:
Ne de .
Medidas de
ng:“ Agente Descrigao do ierv;dsc:;ess Fonte Gerad Trajetoria de Possiveis Controle ja Ti de E sica
i por Ambiental Agente XP onte Geradora | p, o5 agacao |Danos a Saude | Existente | 11P° d¢ Exposicac
ungao ao agente
Posigoes Problemas = Intermitente
1 Ergondmico incorretas e 1 I Corpo todo osteo
incomodas musculares
Avaliacdo
Descrigéo Un. de Tipo de Ponto de g _— Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliagio Medicio Data Tempo de Exposigéo Medigéo Tolerancia
Medidas de Protegédo Propostas
Coletiva:
Administrativa:
Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobilidrios do setor de trabalho
Individual:
Secretaria: Divisao / Depte: Ne de Funcionarios:
SEMUTTRAN  Nucleo de Apoio Administrativo / Terminal Central
Cargo de Origem:

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Atividade Atual:
AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Descricao das Atividades Atuais:

Executa tarefas simples de pouca complexidade, como digitagao, registro , controle e arquivo de documentos, correspondéncias internas
e externas, preenchimento de guias, notificagdes , formularios e fichas para atender as rotinas administrativas recebe documentos
diversos, controle de tramitacdo, atende chamadas telefénicas anotando ou enviando recados, dados de rotina, recebe faz, organiza
arquivo requisigio de material de escritério necessério para o trabalho

Obs:
Quant Servidores bl
por Agente Descrigao do | S0 S0E | e Geradora | Traletoriade | Possiveis Controlefa | 10 4 Exposicio
fungio | Ambiental Agente ac/agante Propagagéo | Danos a Saude | Existente
2 Ergonémico Posicdes 2 Mobiliario Corpo todo Problemas - Intermitente
incorretas e osteo
incomodas musculares
Avaliacdao
Descricao g Tipo de Ponto de Tempo de - - -
do Agente Trabalho ahaqio Medlqﬁo Data " Medicao Limite de Tolerancia
Medidas de Protecéo Propostas
Coletiva:
Administrativa:
Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho
Individual:
Secretaria: Divisao / Depte: N2 de Funcionarios:
SEMUTTRAN Nucleo de Apoio Administrativo / Terminal Central 1

Cargo de Origem:
AUXILIAR DE CAMPO (SUCEM)

| Atividade Atuat:

AUXILIAR DE CAMPO (SUCEM)

Descricdo das Atividades Atuais:

Responsavel pela manutencao e limpeza do setor, controla a entrada e saida dos materiais de limpeza, tintas para pintura de solo,
solventes, GLP, materiais elétricos. Coordena o trabalho dos funcionarios da limpeza e terceirizados. Responsavel também pela

manulengdo dos lerminais de onibus e CIET. Responsavel pelo contole de patriménio da SEMUTTRAN. Execula oulras larelas
correlatas
Obs:
N2 de .
Quant Servidoros Modidas do
Agente Descrigao do bt Fonte Geradora | Traietoriade | Possiveis Controle ja | 1o o b cica
m‘f"‘;'én Ambiental Agente :ﬂ’;‘;:ﬁe onte Geradora | p,opagacao | Danos a Saude |  Existente 0;¢0 EXPOSIGA;
Ergonémico PosigGes 1 Mobiliario Corpo todo Problemas - Intermitente
1 incorretas e osteo
incémodas musculares
Acidente Acesso as 1 Piso irregular, Membros Ferimentos # Intermitente
escadas, escorregadio | superiores e | generalizados
1 plataformas, inferiores
rampas no
Terminal
1 Acidente Arranijo fisico 1 Armazenamento | Membros Ferimentos - Eventual
inadequado de materiais | superiores e | generalizados
diversos no local | inferiores
de trabalho
Avaliacao
Descricao Un. de Tipo de Ponto de Tempo de - A
do Agente | Trabalho | Avaliacao | Medicao Data Exposicdo Madis o HimitsldsiTolerAncla
Medidas de Protecdo Propostas
Coletiva:
Administrativa:
Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho.
Remover materiais armazenados para adequar movimentagao no local
Individual:
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Secretaria: Divisao / Dept®: N2 de Funcionarios:
SEMUTTRAN Divisao de Estudos Gerenciais e Programacao / Terminal Central

Cargo de Origem:

AUXILIAR JUNIOR

Secretaria: Divisao / Dept®: Ne¢ de Funcionarios:
Atividade Atual: _ SEMUTTRAN  Divisdo de Tréansito e Sinalizacédo / Gerenciamento dos Terminais
ASSISTENTE DE ADMINISTRAGAQ Cargo de Grigem:
Descricao das Atividades Atuais: AUXILIAR DE OFiCIO

Executa tarefas simples de pouca complexidade, como digitagao, registro , controle e arquivo de documentos, correspondéncias internas Atividade Atual:
e externas, preenchimento de guias, notificagdes , formularios e fichas para atender as rotinas administrativas recebe documentos AUXILIAR D'E OFicIO
diversos, controle de tramitagao, atende chamadas telefénicas anotando ou enviando recados, dados de rotina, recebe faz, organiza

) Gao, 9
arquivo requisigdo de material de escritrio necessario para o trabalho. Descricao das Atividades Atuais:
Obs: Executa tarefas simples de pouca complexidade, nas diversas unidades administrativas, como digitagao registro , controle e arquivo de
documentos, correspondéncias internas e externas preenchimento de guias, notificagdes . formularios e fichas para atender as rotinas
administrativas recebe documentos diversos controle de tramitacdo atende chamadas telefénicas anotando ou enviando recados dados
de rotina recebe faz, organiza arquivo requisicao de material de escritério necessario para o trabalho Executa outras tarefas correlatas

o fi %
Quant Agente Descri¢do do Sexi::res Trajetéria de Possiveis I\Cnggi‘?glse?: pelo superior medte.
por expostos | Fonte Geradora o relg: 3 Tipo de Exposicédo Obs:
fungao Ambiental Agente a0 agente Propagacdo |Danos a Salde | Existente
1 Ergonomico Posigoes 1 Mobilidrio Corpo todo Problemas - Intermitente
incorretas e osteo P
incémodas musculares * de Medidas de
Quant s Servidores — . 2
Agente Descricao do Trajetéria de Possiveis Controle ja B —
por 4 expostos | Fonte Geradora = . . 5 Tipo de Exposigao
fungio Ambiental Agente a0 agente Propagacdo |Danos a Saide | Existente
5 Ergondmico Posicbes 5 Rotina de Corpo todo Problemas - Intermitente
incorretas e trabalho osteo
incémodas musculares
Avaliacao )
Descrigao Un. de Tipo de Ponto de Tempo de oz . Ao
do Agente Trabalho Avaliacdo Medicédo Data Exposicéo Medigao Limite deTolarincla Avalia ﬁo
Descricao Un. de Tipo de Ponto de Tempo de i N = o
do Agente Trabalho Avaliacdo ica Data Exposicé Medigdo Limitede Tolerancla
Medidas de Protecao Propostas
Coletiva: - -
Medidas de Protecao Propostas
Coletiva:
Administrativa:
Fazer levantamento ergonémwco nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho.
Administrativa:
Individual: Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobilidrios do setor de trabalho.
Individual:
Secretaria: Divisao / Dept®: N2 de Funcionarios:
SEMUTTRAN Nucleo de Apoio Administrativo / Terminal Central
ialﬁ(c‘llt_jleA%'li%E:OFllCIO Secretaria: Divisdo / Dept®: N de Funcionarios:
SEMUTTRAN Divisdo de Estudos Gerenciais e Programacao / Terminal Central
Atividade Atual: Cargo de Origem:
ELETRICISTA AUXILIAR JUNIOR
Descricédo das Atividades Atuais: Atividade Atual:
Instala e faz a manutengao das redes de distribuicao de energia e equipamentos elétricos em geral, guiando se por esquemas e outras ASSISTENTE DE ADMINISTRAGAO
especificagoes, utilizando ferramentas e aparelhos de medigao, para assegurar o bom funcionamento do sistema elétrico. == == R
Executa trabalhos rotineiros de eletricista, colocando e fixando os quadros de distribuigdo, caixa de fusiveis ou disjuntores, utilizando Descricao das Atividades Atuais: )
ferramentas manuais, comuns e especificas, para estruturar a parte geral da instalagéo elétrica Elabora pareceres sobre assuntos de sua unidade, coletando e analisando dados, para colaborar nos trabalhos técnicos e

administrativos; coordena e promove a execugao dos servigos gerais de escritério, verificando os documentos, para garantir
os resultados da unidade; coordena e acompanha processo licitatério, verificando o cumprimento da legislagdo pertinente,
para assegurar a obtencéo dos resultados; participa de projetos ou planos de organizacéo dos servicos administrativos,

Efetua a ligagéo de fios a fonte fornecedora de energia, utilizando alicates, chaves, conectores e materiais isolantes, testando
posteriormente a ligagédo, para completar o servigo de instalagéo.

Promove a instalac&o, reparo ou substituicdo de tomadas, fios, lampadas, painéis, interruptores, disjuntores, alarmes, campainhas, compondo fluxograma, organogramas e demais esquemas graficos, par garantir maior produtividade e eficiéncia dos
chuveiros, torneiras elétricas, utilizando chaves, alicates e outras ferramentas, para atender as necessidades de consumo de energia. servicos; executa outras tarefas correlatadas determinadas pelo superior imediato.
Realiza a manutencéo e instalagdo de ornamentos de ruas, festas, desfiles e outras solenidades programadas pela organizagéo, Obs:
montando as luminarias e aparelhos de som, para obter os efeitos desejados. 8
Executa a manutencéo preventiva e corretiva de maquinas e equipamentos elétricos, reparando pecas e partes danificadas, para
assegurar seu perfeito funcionamento.
Supervisiona as tarefas executadas por seus auxiliares, acompanhando as etapas de instalagao, manutengao e reparagao elétrica, para e
assegurar a observancia das especificagoes de qualidade de seguranca. Quant Serv}d;res Medidas de
Promove a instalagao, reparo e substituicao de tomadas, fios, lampadas, painéis e interruptores, utilizando chaves, alicates e outras por Agente Descrigdo do expostos | Fonte Geradora Trajetéria de Possiveis Controle ja Tipo de Exposicdo
ferramentas, para atender as necessidades de consumo de energia elétrica fungao Ambiental Agente ao agente Propagacao | Danos a Saude | Existente
Obs:
1 Ergonémico Posicoes 1 Mobiliario Corpo todo Problemas - Intermitente
incorretas e osteo
incémodas musculares
o a— Serh:t}g;es Medidas de 1 Acidente Acesso as 1 Piso irregular, Membros Ferimentos - Intermitente
Agente Descrigao do Trajetoria de Possiveis Controle ja : s escadas escorregadio | superiores e | generalizados
or - expostos | Fonte Geradora 5 Ak . Tipo de Exposigdo ) g p g
1u'r)1¢§o Ambiental Agente % l.]agente o Propagacdo |Danos & Saude | Existente P *posig plataformas inferiores
s e - - rampas no
1 Ergonémico Posicoes 1 Rotina de Corpo todo | Problemas - Intermitente Terminal
incorretas e trabalho osteo
incomodas musculares
1 Acidente Instalagoes 1 Eletricidade Corpo todo | Queimaduras, o Intermitente Avaliacdo
elétricas choque — ~
it Descricao Un. de Tipo de Ponto de Tempo de x el 5
inadequadas elétrico do Agente | Trabalho = i Data E s Medicao Limite de Tolerancia
1 Fisico Ruido 1 Movimentagao Sistemna Perda de - Eventual
de 6nibus dentro|  auditivo audigao
do Terminal
1 Acidentes Ferramentas 1 Ferramentas de | Membros |Ferimentos nas|Uso de luvas Eventual
inadequadas e ou trabalho superiores |maos, bragos e| de raspa
defeituosas antebragos (vagueta)
Avaliacao
Descrigao Un. de Tipo de Ponto de Tempo de e - e
do Agente Trabalho Avaliacdo Medicao Data Exposicao Medigdo FimitedaTolerincia
: Area Medidas de Protecéo Propostas
Ruido | Jeminal | o ntitativa | internado | OUT/2011 Jamada.de 67,3 278,9 dB(A) 85 dB(A) — ¢ P
de énibus % trabalho Coletiva:
Terminal
- = Administrativa:
Medidas de Protecao Propostas Fazer levantamento ergondmico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho.
Coletiva:
Individual:
Administrativa:
Individual:
Uso de luvas de raspa para protecao das luvas de borracha para eletricidade.
Uso de avental de raspa durante manutencéao em painéis de controle.
Uso de éculos de seguranca durante manutencao em pamé\s de controle
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Secretaria: Divisao / Dept®: N2 de Funcienarios:
SEMUTTRAN Divisdo de Transito e Sinalizacao / Central de Transito 1

Cargo de Origem:
CHEFE DE SETOR

Atividade Atual:
CHEFE DE SETOR

Descricdo das Atividades Atuais:

Planeja, coordena e promove a execugéo de todas as atividades de sua unidade, organizando e orientando os trabalhos, para assegurar
o desenvolvimento normal das atividades, preta a aos subordinados informagdes sobre normas e procedimentos relacionados ao trabalho
e a situacéo funcional de cada um. Organiza, coordena controla processos e outros documentos instruindo apara agilizacéo de
informacdes analisa funcionamento de diversas rotinas , observando e efetuando estudos e ponderacées a respeito, para propor
medidas de simplificagdo e melhoria ao trabalho Elabora relatérios para avaliagdo do funcionario Encaminha pedidos de saida
antecipadas , licencas e afastamento de seus subordinados . Executa outras tarefas correlatas pelo superior imediato.

Secretaria: Diviséo / Dept®:

SEMUTTRAN  Divisdo de Sistema Viario / Central de Tréansito
Cargo de Origem:

CONTROLADOR DE TRANSPORTE

Atividade Atual: _

CHEFE DE DIVISAO

Descricao das Atividades Atuais:

Planeja, coordena e promove a execugao de todas as atividades de sua unidade, organizando e orientando os trabalhos, para assegurar
o desenvolvimento normal das atividades, preta a aos subordinados informagdes sobre narmas e procedimentos relacionados ao
trabalho e a situagao funcional de cada um. Organiza, coordena controla processos e outros documentos instruindo apara agilizagao de

Ne de Funcionarios:

Obs: informagdes analisa funcionamento de diversas rotinas . observando e efetuando estudos e ponderagdes a respeito, para propor
medidas de simplificagdo e melhoria ao trabalho Elabora relatérios para avaliagdo do funcionario Encaminha pedidos de saida
antecipadas , licencas e afastamento de seus subordinados .
Obs:
N? de ¥
N Medidas de
Q“::" Agente Descrigo do 5:;":’;:(’;’ Fonte Geradora | Treietoriade | Possiveis | Controleja |00 .
f por. Ambiental Agente P Propagacdo |Danos a Saude | Existente P posig =
uncao ao agente Ne de Medidas de
1 Ergonamico Posicdes 1 Mobiliario Corpo todo Problemas - Intermitente nl;"::“ Agente Descricéo do S:;;ioi‘::: Fonte Geradora Trajetéria de Possiveis Controle ja Tipo de Exposicio
incorretas e osteo fungao Ambiental Agente ao agente Propagagao | Danos a Saude| Existente
incomodas musculares o = o
1 Ergondémico Posigbes 1 Mobiliario Corpo todo Problemas - Intermitente
1 Acesso as - Intermitente incorretas e osteo
. escadas, Piso irregular, Membros Eerimatitag incémodas musculares
Acidente plataformas, 1 ) superiores e i
escorregadio generalizados
rampas no inferiores.
Terminal -
Avaliacao
Avaliacao De?;g—:: do TE;)‘B‘I’I’?O Tipoide Ponto/de Data Hempade Medicao Limite de Tolerancia
Descrigéo do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de T — — £ -
Agente Trabalho iaca s Data E icé Medicédo Limite de Tolerancia
Medidas de Protecio Propostas
Medidas de Protecao Propostas Coletiva:
Coletiva:
Administrativa:
inistrativa: Fazer levantamento ergondmico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho.
Fazer levantamento ergondmico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho
Individual:
Individual:
Secretaria: Divisdo / Dept®: Ne¢ de Funcionarios: .
SEMUTTRAN Nucleo de Apoio Administrativo / Terminal Central 4 Secretaria: Diviséo / Dept®: ) A R Ne de Funcionarios:
Cargo de Origem: SEMUTTRAN Divisao de Sistema Viario / Central de Transito / Planejamento de Transito e 1
CONTROLADOR DE TRANSPORTE Transportes.

Atividade Atual:
CONTROLADOR DE TRANSPORTE
Descricao das Atividades Atuais:

Efetua pesquisa junto as plataformas dos énibus, verificando horario de chegada, saida, problemas mecanicos, horario das linhas.
Executa outras tarefas correlatas pelo superior imediato

Cargo de Origem:
DESENHISTA

Atividade Atual:

CHEFE DE GRUPO

Descricao das Atividades Atuais:

Faz o atendimento ao publico conforme necessidade, protocola documentos encaminhados & Divisao, executa desenhos

Obs: para projetos de engenharia, construgdo e fabricacdo, mapas, graficos e outros trabalhos técnicos, interpretando esbogos e
especificagoes e utilizando instrumentos apropriados, para elaborar a representagao gréfica do projeto e orientar sua
execugao.

Ne de -
e Medidas de Obs:
Quant ;o Servidores somras oo T
Agente Descrigao do Trajetoria de Possiveis Controle ja 4 =
por = expostos | Fonte Geradora i s - % Tipo de Exposigéo
funcdo Ambiental Agente a0 agente Propagacao | Danos a Saude [ Existente
4 Ergonémico Posicoes 4 Mobiliario Corpo todo Problemas Intermitente
incorretas e osteo Nede Medidas de
incomodas musculares Quant ica Servidores jetéri ivei ja
or | pee | Dossieiode | Sipnstd | Font Garadors | Tolelode | Posshle | Conbolel | 11 g eupasican
4 Acidente Acesso as 4 Piso irregular, Membros Ferimentos - Intermitente fungao ao agente
escadas, escorregadio SHpSnoIee S generalizados 1 Ergonémico Posigoes 1 Mabiliario Corpo todo Problemas - Intermitente
plataformas, inferiores
rampas o incorretas e osteo
Fariminal incémodas musculares
1 Acidente Acesso as 1 Piso irregular, Membros Ferimentos - Eventual
escadas escorregadio | superiores e | generalizados
. = plataformas, inferiores
_ Avaliacdo e o
Bescriciodoll utinde Tipo de Ponto de Data lempo.de Medigao Limite de Tolerancia Terminal
gente Trabalho Avaliacao Exposicao < -
Avaliacédo
Descrigéo Un. de Tipo de Ponto de Tempo de - — P
do Agente Trabalho s e Data E R Medicédo Limite de Tolerancia
Medidas de Protegdo Propostas
Coletiva:
Medidas de Protecao Propostas

Administrativa: Colstiva:

Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho.

Individual: Administrativa:

Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho.

Individual:
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Secretaria: Divisdo / Dept®: N2 de Funcionarios:
SEMUTTRAN  Divisao de Transito e Sinalizacao / Central de Transito

Cargo de Origem:

ELETRICISTA

Atividade Atual:

ELETRICISTA

Descricao das Atividades Atuais:

Secretaria: Divisao / Dept®: Ne de Funcionarios:

SEMUTTRAN Nucleo de Apoio Administrativo / Terminal Central

Cargo de Origem:

ENCARREGADO / ENCARREGADO DE EQUIPE

Atividade Atual:

ENCARREGADO / ENCARREGADO DE EQUIPE

Descricao das Atividades Atuais:

Supervisiona, coordena e distribui tarefas para a equipe, fiscaliza e auxilia quando necesséario em tarefas mais complexas, requisita
materiais e ferramentas, realizam intermediagao entre os funcionarios e chefia.

Instala e faz a manutengao das redes de distribuicao de energia e equipamentos elétricos em geral, guiando se por esquemas e outras Obs:
especificagdes, utilizando ferramentas e aparelhos de medigao, para assegurar o bom funcionamento do sistema elétrico
Executa trabalhos rotineiros de eletricista, colocando e fixando os quadros de distribuigao, caixa de fusiveis ou disjuntores, utilizando
ferramentas manuais, comuns e especificas, para estruturar a parte geral da instalagdo elétrica. a
I° de =
~ 5 Medidas df
Efetua a ligagao de fios a fonte fornecedora de energia, utilizando alicates, chaves, conectores e materiais isolantes, testando QUar"‘ Agente Descrigao do SE;V'UTeS Fonte Gerad Trajetériade | Possiveis Cﬁn;rslse i: Tino de Exposich
posteriormente a ligagéo, para completar o servigo de instalagio fu'r):;ao Ambiental Agente :o‘;‘;ser“"i onte Geradora | pgpagacao | Danos a Saude| Existente | |'PO 46 EXposicao
Promove a insla_\al;éc,‘re_pam ou substituicao de tomadas, fios, lampadas, painéis, interruptores, disjuntores, alarmes, campainhas,_ Ergondmico Posicoes 2 Rotina de Corpotodo | Problemas i Intermitente
chuveiros, torneiras elétricas, utilizando chaves, alicates e outras ferramentas, para atender as necessidades de consumo de energia P incorretas e trabalho osteo
Realiza a manutengéo e instalagao de ornamentos de ruas, festas, desfiles e outras solenidades programadas pela organizagao, incémodas musculares
montando as luminarias e aparelhos de som, para obter os efeitos desejados. Acidentes Acesso as 2 Piso irregular, | Membros Ferimentos - Eventual
Executa a manutencéo preventiva e corretiva de maquinas e equipamentos elétricos, reparando pecas e partes danificadas, para 2 escadas, escorregadio | superiores e | generalizados
assegurar seu perfeito funcionamento. plataformas, inferiores
Supervisiona as tarefas executadas por seus auxiliares, acompanhando as etapas de instalagdo, manutencao e reparacao elétrica, para rampas no
assegurar a observancia das especificagdes de qualidade de seguranga. Terminal
Promove a instalacéo, reparo e substituicao de tomadas, fios, lampadas, painéis e interruptores, utilizando chaves, alicates e outras
ferramentas, para atender as necessidades de consumo de energia elétrica
Obs: Avaliacdo
Descrigao do | _Un. de Tipo de Ponto de Tempo de - e .
Agente Trabalho | Avaliagio | Medigao Baca Exposicao Medighe Eiiiis oe Tolsincts
Ne de .
B Medidas de
Quant - Servidores o fecms =
Agente Descrigao do Trajetéria de Possiveis Controle ja = G &
por P expostos | Fonte Geradora Py > r 8 Tipo de Exposicédo
fungao Ambiental Agente a0 agente Propagacgéo | Danos a Saude| Existente
Ergonémico Posicoes 4 Rotina de Corpo todo | Problemas - Eventual
4 incorretas e trabalho osteo
incémodas musculares
4 Acidente Instalagoes 4 Eletricidade Corpo todo | Queimaduras, - Intermitente
elétricas chogue " ~
inadequadas elétrico Medidas de Protecdo Propostas
Fisico Ruido 4 Movimentagao | Sistema Perda de " Intermitente Keigtva:
de 6nibus dentro|  auditivo audigao
4 do Terminal
Administrativa:
4 Acidentes Ferramentas 4 Ferramentas de | Membros |Ferimentos nas|Uso de luvas Eventual Fazer levantamento ergondmico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho.
inadequadas e ou trabalho superiores |maos, bragos e| de raspa T
defeituosas antebragos (vaqueta) palviscl:
Avaliacao
Descrigao Un. de Tipo de Ponto de D: Tempo de Medica Limite de Toleranci Secretaria: Divisao / Depts: Ne de Funcionarios:
do Agente | Trabalho Avaliacdo icao i ica edigao Imite de Tolerancla SEMUTTRAN  Divisdo de Sistema Viario / Central de Transito
Terminal Area Jornada de Cargo de Origem:
Ruido de nibus Quantitativa | internado | OQUT/2011 \rabalho 67,3 a 78,9 dB(A) 85 dB(A) ENGENHEIRO CIVIL SENIOR
Terminal Atual:
DIRETOR DE DEPARTAMENTO
Descri¢ao das Atividades Atuais:
Medidas de Protegéo Propostas Elabora, executa e dirige projetos de engenharia civil, estudando caracteristicas e preparando planos, métodos de trabalho e demais
. dados requeridos, para possibilitar e orientar a construgao, manutencao e reparo das obras assegurando os padroes técnicos
Coletiva: necessarios.

Administrativa: Obs:
Individual:
Uso de luvas de raspa para protecdo das luvas de borracha para eletricidade. Ne de Sioiiiasi
o s ledidas de
Uso de avental de raspa durante manutenggo em painéis de controle Q“g’"‘ Agente Descrigéo do 5:"":,“5‘:;? Fonte Geradora | Traietéria de | Possiveis | Controleja | 10 yoeooo o
Uso de doulos de seguranga durante manuteng@o em painéis de controle. fu':‘céc Ambiental Agente a;‘;geme "@ | propagagio | Danos a Satde| Existente | P Yposic
1 Ergonémico Posicées 1 Rotina de Corpo todo | Problemas - Intermitente
incorretas e trabalho osteo
incémodas musculares
Secretaria: Diviséo / Depte: N¢ de Funcionarios: )
SEMUTTRAN Nucleo de Apoio Administrativo / Terminal Central 1 Avaliacao
Cargo de Origem: Descrigao do Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicdo Limite de Tolerdncia
ENCANADOR Agente Trabalho Avaliacao Medicao Exposicao
Atividade Atual:
ENCANADOR
Descrigcao das Atividades Atuais:
Estuda o trabalho a ser executado analisando desenhos, esquemas, especificagdes e outras informagdes, para programar o roteiro de
operagdes. Marca os pontos de colocagio das tubulages, unides e furos nas paredes, muros e escavagdes do solo, utilizando-se de
instrumentos de tracagem ou marcac&o para orientar a instalac@o do sistema projetado. Executa a instalagcdo de rede primaria e
secundaria de agua e esgoto em obras publicas de construgdo civil, abrindo valetas no solo ou rasgos em paredes, para introduzir tubos
ou partes anexas, de acordo com as determinacdes dos croquis, esquemas ou projetos. Executa servicos de consertos e manutengéo de
equipamentos hidrdulicos, efetuando a substituicao ou reparacao de pecas, para manté-los em bom funcionamento. Testa as redes hidro-
sanitarias instaladas ou os equipamentos reparados, utilizando ferramentas especificas, para garantir sua funcionalidade. Elabora o Medidas de Protecdo Propostas
orcamento de material hidraulico, baseando-se nos projetos e obras, para aquisicao do que é necessario. Executa outras tarefas Coletiva:
correlatas determinadas pelo superior imediato.
Obs: Administrativa:
Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobilidrios do setor de trabalho.
d Individual:
Quant s ide Medidas de
::r" Agente Descrigao do eexr;Iosokr)is Fonte Geradora Trajetéria de Possiveis Controle ja Tipo de E i
fungéo Ambiental Agente a0 agente Propagacao | Danos a Saude | Existente )
, = = Secretaria: Divisao / Depts: Ne de Funcionarios:
1 Biologicos Manutengdo em 1 Local de trabalho| Absorgao Doencas Uso de luvas Eventual N e P
EMUTTRAN ARI e A: I de T
rede de esgotos pela pele deborracha SEMU . J e Assessoria Juridica / Central de Transito
1 Fisicos Radiagao nao 1 Exposicao ao sol| Corpo Todo | Queimaduras N Eventual Cargo de Origem:
i ESCRITURARIO
ionizantes na pele
1 Ergondmico Posigbes 1 Atividades de | Corpo todo Problemas - Eventual Atividade Atual:
incorretas e trabalho osteo ESCRITURARIO
incémodas musculares Descricao das Atividades Atuais:
1 Fisico Ruido 1 Movimentagao Sistema Perda de - Intermitente Recebimento, digitagao, distribuicao e arquivo das solicitagoes de recursos de multas recebidas do Sistema Viario do Municipio.
de onibus dentro|  auditivo audigao
do Terminal Obs:
1 Acidentes Ferramentas 1 Ferramentas de | Membros |Ferimentos nas|Uso de luvas Eventual
inadequadas e ou trabalho superiores |méos, bragos e| de raspa
defeituosas antebracos (vaqueta) N de Wicidias e
Quant Agente Descrigao do Servidores Trajetoria de Possiveis Controle ja . 5
por A expostos | Fonte Geradora = e Tipo de Exposi¢ao
sk mbiental Agente Propagacao |Danos a Saiide | Existente
r ~ Juncao ao agente
AVaIla 40 1 E 0 P 0 1 Rotina d (o] tod Probl Int tent
3 rgonomico 08ICoes otina de orpo todo roblemas = ntermitente
DET'S;Z do Tl'uar::.a‘:l’:o Av;?ad;o Punt_n E’e Data Tempr_) (!e Medicdo Limite de Tolerancia incorretas e trabalho osteo
] incomodas musculares
5 Terminal Area Jornada de 5
Ruido A Quantitativa | internado | QUT/2011 67,3 a 78,9 dB(A) 85 dB(A)
de énibus trabalho
Terminal
Avaliacao
Descri¢ao do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de — @ o z @
Agente Trabalho Avaliagéo Medicédo Data Exposigéo Medigao Limite de Tolerdncia
Medidas de Protecédo Propostas
Coletiva:

Administrativa:
Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho.

Individual:

Uso de luvas de borracha durante a manutencao da rede de esgoto.

Uso de avental de PVC durante manutengéo da rede de esgoto.

Uso de 6culos de seguranga durante manutencédo da rede de esgoto

Uso de protecdo respiratdria com protecao para vapores organicos durante a manutencao da rede de esgoto.

Medidas de Protecéo Propostas

Coletiva:

Administrativa:
Fazer levantamento ergondmico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho

Individual:
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Secretaria: Divisao / Dept®:

SEMUTTRAN  Departamento de Engenharia de Trafego / Divisdo de Taxi
Cargo de Origem:

ESCRITURARIO

Atividade Atual:
AGENTE ADMINISTRATIVO

Descricao das Atividades Atuais:

Efetua vistorias em veiculos escolares (6x6 meses) e taxi (12 x 12 meses) para verificacao das condicoes de seguranca dos mesmos;
providencia a pintura nas placas de sinalizagao, quando necessario, pois a maior parte é terceirizada; coordena e ajuda na pintura
horizontal e vertical da sinalizacio de transito nas vias de acesso: controla o recebimento e a distribuicdo dos materiais utilizados na
sinalizagao de transito.

Obs:

Ne de Funcionarios:

Secretaria: Divisao / Dept®:
SEMUTTRAN Divisao de Gerenciamento de Terminais / Terminal Central

IN¢ de Funcionarios:

Cargo de Origem:

ESCRITURARIO
" Medidas de
Qu:'"l Agente Descricao do e:‘rodselosse;‘gc;ofrie Fonte Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de Atividade Atual: _
lu’r’wéo Ambiental Agente P 9 Geradora | Propagacéo | Danos a Saide | Existente Exposicao CHEFE DE DIVISAO
Acidentes | Transitar pelas 1 Transito | Corpotodo | Ferimentos - Eventual Descricao das Atividades Atuais:
1 vias publicas generalizados Planeja, coordena e promove a execucao de todas as atividades de sua unidade, organizando e orientando os trabalhos, para assegurar
em carros e o desenvolvimento normal das atividades, preta a aos subordinados informagdes sobre nermas e procedimentos relacionados ao
motos trabalho e a situagao funcional de cada um. Organiza, coordena controla processos e outros documentos instruindo apara agilizagao de
1 Fisicos Exposicéo aos 1 Raios Corpo todo | Queimaduras 8 Intermitente informagoes analisa funcionamento de diversas rotinas , observando e efetuando estudos e ponderagoes a respeito, para propor
Raios UV solares da pele medidas de simplificagdo e melhoria ao trabalho Elabora relatorios para avaliagdo do funcionario Encaminha pedidos de saida
antecipadas , licengas e afastamento de seus subordinados .
Obs:
Avaliacdo
Descrigao Un. de Tipo de Ponto de Tempo de _— g —
do Agente | Trabalho Avaliacio Medicao . Exposicao Madigsa i it
Exposigéo | Central Ne de Medidas d
, @ ; Jornada de Quant Servidort EaKES O
aos Raios de Qualitativa OuT/2011 - - uar Agente Descrigéo do Spvicores Trajetoria de Possiveis Controle ja
SN Trabalho por ge a expostos | Fonte Geradora y o it ; 121 Tipo de Exposicio
uv Tréansito funcdo Ambiental Agente 20 agente Propagacdo |Danos a Saude | Existente
1 Acidentes Acesso as 1 Piso irregular, Membros Ferimentos - Eventual
escadas, escorregadio | superiores e | generalizados
plataformas, inferiores
rampas no
Medidas de Protecao Propostas Ll
Coletiva: 1 Ergondémico Posigbes 1 Rotina de Corpo todo Problemas - Intermitente
incorretas e trabalho osteo
incémodas musculares
Administrativa: 1 Fisico Ruido 1 Movimentagéao Sistema Perda de - Eventual
Adotar sistema de inspecao periddica (check list) nas viaturas da SEMUTTRAN, com cépia para o SESMT e Plano de de 6nibus dentro|  auditivo audicao
Agao com datas previstas para a solugao das irregularidades. do Terminal
Avaliacéo
Indivigual: Descrigao do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de
Uso de luvas de raspa para a remogao e transporte de materiais fornecidos armazenados na SEMUTTRAN. Agente Trabalho Avaliacéio g Data Exposicé Medicdo Limite de Tolerancia
. Terminal y Area Jornada de 5
Ruido de Bnibi Quantitativa | internado | OUT/2011 trabalh 67,34 78,9 dB(A) 85 dB(A)
Secretaria: Divisao / Dept®: N2 de Funcionarios: € onibus Terminal rabaino
SEMUTTRAN Departamento de Engenharia de Trafego / Divisao de Multas
Cargo de Origem:
ESCRITURARIO
Atividade Atual:  _
CHEFE DE DIVISAQ
Descri¢cao das Atividades Atuais:
Planeja, coordena e promove a execugao de todas as atividades de sua unidade, organizando e orientando os trabalhos, para assegurar
o desenvolvimento normal das atividades, preta a aos subordinados informagées sobre normas e procedimentos relacionados ao
trabalho e a situagao funcional de cada um. Organiza, coordena controla processos e cutros documentos  instruindo apara agilizacao de . =
informacgdes analisa funcionamento de diversas rotinas , observando e efetuando estudos e ponderagdes a respeito, para propor Medldas de PrOieQ’ao Propostas
medidas de simplificacao e melhoria ao trabalho Elabora relat6rios para avaliacdo do funcionario Encaminha pedidos de saida Coletiva:

antecipadas , licencas e afastamento de seus subordinados

Obs:
Administrativa:
oy Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho.
Quant Agente Descrigao do Servidores Trajetoria de Paossiveis lgsﬁi'(:g;cii:
fu':“;'io Ambiental Agente ::’:;se'r:’; Fonte Geradora | b/, 20acio | Danos a Saade| Existente | 11PO de Exposigao Individual:
Transitar pelas s Eventual
o a Ferimentos
1 Acidentes vias publicas em 1 Transito Corpo todo generalizados
carros e motos
1 Ergondmico Posicoes 1 Rotina de Corpo todo Problemas - Intermitente
incorretas e trabalho osteo
incémodas musculares
Secretaria: Divisao / Dept®: de Funcionarios:
SEMUTTRAN Setor Financeiro / Terminal Central
Cargo de Origem:
ESCRITURARIO
_ ‘ Avaliacédo Atividade Atual:
Descriciodo’| _Un. de Tipo de Eonloide Data Tempode Medicio Limite de Tolerancia DIRETOR DE DEPARTAMENTO
Agente Trabalho Avaliagio Medigédo Exposigéo
Descricédo das Atividades Atuais:
Planeja, coordena e promove a execugao de todas as atividades de sua unidade, organizando e orientando os trabalhos, para assegurar
o desenvolvimente normal das atividades, preta a aos subordinados informagdes sobre normas e procedimentos relacionados ao
trabalho e a situagao funcional de cada um. Organiza, coordena controla processos e outros documentos instruindo apara agilizagao de
informag6es analisa funcionamento de diversas rotinas , observando e efetuando estudos e ponderages a respeito, para propor
medidas de simplificagdo e melhoria ao trabalho Elabora relatérios para avaliagao do funcionario Encaminha pedidos de saida
antecipadas , licencas e afastamento de seus subordinados .
Obs:
Medidas de Protecédo Propostas
Coletiva: Nede Medi
2 edidas de
Quant _— Servidores - — i
Agente Descricéo do Trajetéria de Possiveis Controle ja . e
por. Amgbiental Agegnte expostos | Fonte:Geradora Pmlpagaqu Danos a Saide Exislentje Tipo de Exposicao
— funcéo ao agente
Administrativa:
Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho. q Acidentes Acesso as 1 Piso irregular, Membros Ferimentos - Eventual
_ escadas, escorregadio | superiores e | generalizados
Individual: plataformas inferiores
rampas no
Terminal
5 5 5 aeF 1 Ergonémico Posicdes 1 Rotina de Corpo todo | Problemas - Intermitente
ecretaria: ivi: 13/ epte: | R I de Funcionarios: incorretas e trabalho osteo
SCEMU;'I':.AN Divisédo de Viario / Central de Transito 1 incémodas musculares
argo de Origem: - - - = -
MOQNITOFI%E CENTRO EDUCACIONAL E CRECHE 1 Fisico Ruido 1 Movimentacao Sistema Estresse - Eventual
iFiidado Aliat de dnibus dentro|  auditivo
i fiali do Terminal
MONITOR DE CENTRO EDUCACIONAL E CRECHE -
Descri¢ao das Atividades Atuais:
Realiza tramitac@o de documentos pelo recebimento, arquivo e distribuicdo no Setor de Protocolo. = =
Obs: Avaliacao
Descrigao do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de - — x
Agente Trabalho Avaliagao | Medicao Diata Exposicao Medicio Limits de:Tolerancla
‘ Area
Ne d i ¢ - >
Quant — —— Servidogres S P ncdedltdals de Ruido J::;:“QEIS Quantitativa | internado | OUT/2011 J?:ng‘ige 67,3 a78,9 dB(A) 85 dB(A)
gente escrigao do rajetoria de ossiveis ontrole ja | ... _ 3
fuzuc'én Ambiental Agente :;pa';:é Fonis Gelndory Propagagao | Danos a Salde | Existente Tipo de Exposicdo Terminal
1 Ergonémico Posicoes 1 Rotina de Corpo todo Problemas - Intermitente
incorretas e trabalho osteo
incémodas musculares
Avaliacao 3 p
Descrichodo | _Un. do Tipode | Ponto de hia Tempo de prames T —— Medidas de Protecéao Propostas
gente Trabalho Avaliagdo Medicdo —
Coletiva:
Administrativa:
Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho.
Individual:
Medidas de Protecdo Propostas
Coletiva:

Administrativa:
Fazer levantamento ergondmico nas atividades e mobilidrios do setor de trabalho

Individual:
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Secretaria: Divisédo / Dept®: N2 de Funcionarios:
SEMUTTRAN Setor Financeiro / Terminal Central

Cargo de Origem:

MERENDEIRO

Atividade Atual:
RECEPCIONISTA

Descricdo das Atividades Atuais:

Executa tarefas simples de pouca complexidade, nas diversas unidades administrativas, como datilografia registro , controle e arquivo de
documentos, correspondéncias internas e externas preenchimento de guias, notificagées , formulérios e fichas para atender as rotinas
administrativas recebe documentos diversos controle de tramitacdo atende chamadas telefonicas anotando ou enviando recados dados
de rotina recebe faz, organiza arquivo requisicdo de material de escritorio necessério para o trabalho Executa outras tarefas correlatas
pelo superior imediato.

Obs:

Secretaria: Divisao / Dept®: N2 de Funcionarios:
SEMUTTRAN  Diviséo de Estudos Gerenciais e Programacao / Terminal Central / Central de
Transito
Cargo de Origem:
MOTORISTA
Atividade Atual:
MOTORISTA

Descrigao das Atividades Atuais:

Dirige e conserva veiculos automotores, da frota da organizagéo, tais como automéveis e caminhdes, manipulando os comandos de
marcha e direcao, conduzindo-os em trajeto determinado, de acordo com as normas de transito e as instrugoes recebidas, para efetuar o
transporte de servidores,

autoridades, materiais e outros.

Busca os Supervisores dos Terminais e os entrega em cada local de trabalho (TCI/ TPA / TCE / TPI/ TVS / TSJ), dirige o caminhao %
(D40) e junto com Equipe de Frente de Trabalho efetua manutengéao e limpeza dos pontos de 6nibus da cidade, limpeza e lavagem,
pintura (utiliza pincel), enverniza os bancos (utiliza pincel), efetua a troca das coberturas quando danificadas, quando necessario, ajuda
na execugdo dos trabalhos da Equipe de Frente de Trabalho

Obs:
Quant Sexgi::res Medidas de
por Agente Descricao do expostos | Fonte Geradora Trajetéria de Possiveis Controle ja Tipo de Exposigao ° de
2 Ambiental Agente Propagacdo | Danos a Saude | Existente Medidas de
fungéo 9 ao agente BT Q‘;‘::‘[ Agente Descrigéo do s:;;lod:t;is Esiite GaranGa Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de Exposicio
1 Acidentes Acesso as 1 Piso irregular, | Membros | Ferimentos Eventual fungao | Ambiental Agente ao agente Propagagdo | Danos & Saude | Existente
escadas, escorregadio | superiores e | generalizados — — — —
plataformas inferiores 4 Fisicos Radiagdes nao 4 Exposicao aos | Membros | Queimaduras - Intermitente
rampas nol ionizantes raios solares | superiores | Lesdes nos
Terminal olhos
Olhos
1 Ergonémico Posicoes 1 Rotina de Corpotodo | Problemas Intermitente
incorretas e trabalho osteo
incomodas musculares
— - . - . 4 Ergonémico Posicoes 4 Rotina de Corpo todo Problemas - Intermitente
1 Fisico Ruido 1 ndsz)wengag:ac Slségma Estresse Eventual incorretas e trabalho osteo
@ Onibus dentro|  auditivo incomodas musculares
do Terminal = o = i
4 Acidentes Probabilidade de 4 Condugéo de Posto de  |Acidentes com - Eventual
colisdes, e veiculos, vias de| trabalho e lesdes,
também de transito ambiente | traumas e/ou
atropelamentos irregulares entre fatais para e/ou
AValia 50 outros para terceiros
T 7 Avaliaca
Deacricho do Hnide T'p? dg Ponl_o f’e Data Temp(_) lze Medicao Limite de Tolerancia — ~ aliacao
Agente Trabalho Descrigao do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de o e i
Area Agente | Trabalho | Avaliacao ic Dt Exposicao Medigdo Himile de Talerancla
o Terminal g Jornada de N
Ruido de 6nibus Quantitativa interna do | OUT/2011 trabalho 67,3 a4 78,9 dB(A) 85 dB(A)
Terminal
Medidas de Protecao Propostas —
Coletiva: Medidas de Protecao Propostas
Coletiva:
Uso do cinto de seguranga durante utilizagao do veiculo
Administrativa:
Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho. Administrativa:
Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho.
Individual: Promover curso de Diregao Defensiva
Individual:
Uso de éculos de seguranga com lentes de filtro para Raios UV
Secretaria: Divisao / Dept2: Ne de Funcionarios: Secretaria: Divisao / Dept2: Ne de Funcionarios:
SEMUTTRAN _ Divis&o de Gerenciamento de Terminais / Terminal Vila Sénia 1 SEMUTTRAN __ Divisao de Multas / Central de Transito

Cargo de Origem:
OPERADOR DE MICROCOMPUTADOR

Alividade Atual: .
TECNICO NIVEL MEDIO

Descricao das Atividades Atuais:

Analisa os programas, prever e escolher os recursos necessarios ao processamento: terminais, impressoras, unidades de disco e outros.
Seleciona e colocar em funcionamento programas bésicos e aplicativos, de acordo com a programagae. Digita dados de entrada,
observande os programas em execucao, detectando problemas ou falhas na execucgao das tarefas e providenciando solugdes. Mantém
copias de seguranga dos sistemas e informagoes existentes. Emite relatorios, enviando-os as unidades administrativas, de acordoe com as
normas preestabelecidas. Responsavel pela conservagdo e manutencao recomendadas pelos fabricantes dos equipamentos

Analisa imagens das multas aplicadas pelo sistema de gerenciamento no transito, encaminha para a administradora (SERGET)

Cargo de Origem:
MONITOR DE ZONA AZUL

Atividade Atual: .
AUXILIAR DE ESCRITORIO

Descricao das Atividades Atuais:

Executa tarefas simples de pouca complexidade, nas diversas unidades administrativas, como datilografia registro , controle e arquivo de
documentos, correspondéncias internas e externas preenchimento de guias, notificagdes , formularios e fichas para atender as rotinas
administrativas recebe documentos diversos controle de tramitacdo atende chamadas telefénicas anotando ou enviando recados dados
de rotina recebe faz, organiza arquivo requisicao de material de escritério necesséario para o trabalho Executa outras tarefas correlatas
pelo superior imediato.

Obs:

Obs:
Quant Ser’ﬁ::res Mecldagide
F Agente Descrigao do xpost Fonte Gerador: Trajetéria de Possiveis Controle ja Tipo de Exposica N de
f poL Ambiental Agente axpos D's ante Meracors, Propagacdo | Danos a Saide | Existente poide RIposigho Quant Servidores Medidas de
uncao ao agente por Agente Descrigao do expostos | Fonte Geradora Trajetéria de Possiveis Controle ja Tipo de Exposicio
1 Ergondmico Posicées 1 Rotina de Corpotodo | Problemas Intermitente fungao | Amblental Agente ao agente Propagacdo | Danos a Saiide | Existente
incorretas e trabalho osteo - —
incémodas musculares 1 Ergonémico Posicoes 1 Rotina de Corpo todo | Problemas = Intermitente
incorretas e trabalho osteo
- incémodas musculares
Avaliacao Avaliacao
Descricao do Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicdo Limite de Tolerancia N Eod Ond Trod Fomio g = 3
Agente Trabalho 3 lica E: 3 )escricao do n. de ipo de 'onto ae empo de Y Tt &
: - * Agente Trabalho iaga ica Data ica Medicao Limite de Tolerancia
Medidas de Protecdo Propostas i =
. ¢ P Medidas de Protecdo Propostas
Coletiva: .
Coletiva:
Administrativa: Admini e
Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobilidrios do setor de trabalho. ministrativa: 5 - g
Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho.
Individual:
Individual:
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Secretaria: Divisao / Dept®:
SEMUTTRAN Divisao de Transito e Sinalizacao / Central de Transito / Sinalizacao Viaria

N2 de Funcionarios:

Cargo de Origem:
PEDREIRO

Atividade Atual:
PEDREIRO

Descricao das Atividades Atuais:

Prepara argamassa, misturando cimento, areia, e 4gua, dosando as quantidades de forma adequada, para o assentamento de alvenaria,
tijolos, ladrilhos e materiais similares. Constréi alicerces, empregando pedras ou cimento, para fornecer a base de paredes, muros e
construcdes similares. Constréi bases de concreto ou de outro material, conforme as especificacdes e instruges recebidas, para
possibilitar a instalacao de maquinas, postes e similares. Executa trabalho de reforma e manutencéo de prédios, pavimentos, calgadas e
estruturas semelhantes, preparar paredes e pisos, trocar telhas, aparelhos sanitarios e similares. Monta tubulagées para instalagbes
elétricas. Orienta e treinar os servidores que auxiliam na execucéo dos trabalhos de alvenaria. Manter-se em dia quanto as medidas de
seguranga para a execugao dos trabalhos, utilizar adequadamente o equipamento protetor e usar as roupas que lhe forem determinadas
pelos supervisores e chefes imediatos, a fim de garantir a prépria protecao e a daqueles com que m trabalha. Zela pela conservagao e
guarda dos materiais ferramentas e equipamentos utilizados nos servigos tipicos da classe, comunicando ac chefe imediato qualquer
irregularidade ou avaria que nao possa ser reparada na propria oficia, a fim de que seja providenciado o conserto em tempo habil para
nao prejudicar os trabalhos. Mantém limpo e arrumado o local de trabalho. Requisita 0 material necessario & execugao das atribuices
tipicas da classe. Executa outras atribuigées afins

Obs:
Quant SE:‘\I]::(ES Mecldas Ce
por Agente Descrigao do expostos | Fonte Geradora Trajetéria de Possiveis Controle ja Tipo de Exposicao
fungao Ambiental Agente a0 agente Propagacao | Danos a Saude | Existente
1 Fisicos Radiagdes nao 1 Exposigao aos Membros | Queimaduras - Intermitente
ionizantes raios solares superiores Lesdes nos
olhos
Olhos
1 Ergonémico Posictes 1 Rotina de Corpo todo | Problemas - Intermitente
incorretas e trabalho osteo
incémodas musculares
1 Quimico Tintas, solventes e 1 Pintura de placas| Membros Dermatoses - Intermitente
vernizes e sinalizagdo de | superiores e
solo inferiores
Preparo de Sistema Reagbes
Cimento, cal massa respiratério Alérgicas
Pele Dermatoses
Avaliacao
Descrigéo do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de - e e
Agente Trabalho Avaliagao Medigao Data Exposicao WMedicdo | Limitside Tolsrancla
Produtos I |
Quimicos ontrg Qual Setor de ouT, Jornada de
itativ; 2011 - -
nde g ualitativa pintura /20 Trabalho
Transito
Medidas de Protecao Propostas
Coletiva:

Administrativa:
Fazer levantamento ergondmico nas atividades e mabiliarios do setor de trabalho.
Realizacao de exames para BTX e Poeiras respiraveis.

Individual:
Uso de dculos de seguranca, protegao respiratéria com filtro para vapores acidos, creme protetor de pele para agentes
quimicos.

Secretaria: Divisao / Dept®:
SEMUTTRAN Divisdo de Transito e Sinalizacdo / Central de Transito

Ne¢ de Funcionarios:

Cargo de Origem:
PINTOR LETRISTA

Atividade Atual:
PINTOR LETRISTA

Descricao das Atividades Atuais:

Elabora e pinta letras, desenhos e motivos decorativos, baseando-se nas especificacdes do trabalho, para confeccionar cartazes, letreiros
etc. Examina o trabalho a ser efetuado, atendendo nas caracteristicas, para estabelecer o tipo e a disposi¢do das letras e motivos.
Desenha letras ou motivos em placas, faixas e paredes, tracando seus contornos ou transportando-os do original, para orientar a pintura.
Executas servicos de pinturas em placas de transito, aplicando uma ou mais camadas de tinta no material, para conseguir o efeito
desejado. Executa outras atribuigdes afins.

Secretaria: Diviséo / Dept®:
SEMUTTRAN Centro Infantil de Educacao p/ o Trénsito / CIET

Ne de Funcionarios:

Cargo de Origem:
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL

Atividade Atual:
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL

Descricdo das Atividades Atuais:

Executa servigos voltados a area do Ensino Fundamental, atendendo as criangas; Planejar as aulas e as atividades, selecionando
materiais didaticos e pedagogicos; Ministrar aulas de acordo com o Projeto Politico Pedagégico do Centro Infantil de Educagéo para o
Transito; Participa integralmente do planejamento, & avaliag&o e ao desenvolvimento do projeto de ensino as criancas relacionados ao
transito do municipio; Colaborar em atividades que promovam articulagido do CIET, com as familias e a comunidade local; Executar
demais atividades afins.

Obs:
Ne de 5
- Medidas de
Quant - Servidores - s o
Agente Descrigao do Trajetoria de Possiveis Controle ja . —
por 5 expostos | Fonte Geradora = - " 5 Tipo de Exposigdo
fungao Ambiental Agente a0 agente Propagacéo |Danos a Saude | Existente
1 Ergonémico Posicoes 1 Local de Corpo todo | Problemas - Intermitente
incorretas e trabalho osteo
incomodas musculares
Avaliacao
Descrigao do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de _ 7 o=
Agente Trabalho Avaliacao g Data Exposics Medicéo Limite de Tolerancia
Medidas de Protecédo Propostas

Coletiva:

Administrativa:

Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho.

Individual:
Secretaria: Divisao / Dept®: N2 de Funcionarios:
SEMUTTRAN  Secretaria Municipal de Transito e Transportes
Cargo de Origem:
SECRETARIO
Atividade Atual:
SECRETARIO

Descricédo das Atividades Atuais:

Promove a execugao das propostas politicas e administrativas da gestao em curso que visem o atendimento das necessidades do
municipio. Planeja, coordena, executa, controla e define prioridades politicas e administrativas no ambito de sua area de atuagao, em
conformidade com as competéncias estabelecidas no regimento interno para a secretaria e de acordo com o plano de governo municipal.
Realiza estudos e pesquisas relacionados as atividades de sua area, utilizando documentagao e outras fontes de informagées, analisando
os resultados dos métodos utilizados, para ampliar o proprio campo de conhecimento. Levanta as necessidades e define os objetivos
relativos a sua area de atuagéo. prevendo custos em funcéo dos projetos e propostas, visando o cumprimento de normas estabelecidas.
Analisa e aprova projetos através de leitura, discussao e decisdo junto com as chefias, para avaliar o cumprimento das diretrizes do
programa de governo. Desenvolve e aprimora contatos com outros orgéaos plblicos, recebendo reivindicagdes, analisando recebendo
reivindicagdes, analisando e propondo solugdes, para assegurar o pleno atendimento dos mesmos e do interesse do municipio. Presta
informagdes ao prefeito sobre o desenvolvimento dos servigos e os resultados atingidos, elaborando relatérios ou outros meios, para
possibilitar a avaliagao das politicas de governo. Representa o prefeito em solenidades e eventos, quando solicitado, para visar o
cumprimento dos compromissos assumidos.

Obs:
Ne de ”
£ Medidas de
Quant s Servidores s o oo >
Agente Descricao do Trajetéria de Possiveis Controle ja = % =
por & expostos | Fonte Geradora = " . ) Tipo de Exposigao
fungio Ambiental Agente a0 agente Propagacéo | Danos a Saude| Existente
1 Ergonémicos Posicbes 1 Local de Corpo todo Problemas - Intermitente
incorretas e trabalho osteo
incémodas musculares
1 Fisicos Radiacdo nao 1 Trabalho acéu | Corpotodo | Lesdes nos - Eventual
ionizantes aberto olhos e na
pele
1 Quimico Tintas, solventes e 1 Pintura de placas| Membros Dermatoses - Intermitente
vernizes e sinalizacéo de | superiores e
solo inferiores
Sistema Reacoes
respiratério Alérgicas
Avaliacéo
Descrigaodo | Un.de Tipo de Ponto de Tempo de o — o
Agente Trabalho jac s Data E e Medicao Limite de Tolerancia
Produtos
Quimicos Gental Setor de Jornada de
de Qualitativa OuT/2011 = -
A pintura Trabalho
Transito
Medidas de Protecdo Propostas
Coletiva:

Obs:
Ne de =
3 Medidas de
Quant - Servidores G g 7 o =5
Agente Descrigao do Trajetoria de Possiveis Controle ja " s
por expostos | Fonte Geradora 5 N 7 | Tipo de Exposicdo
funcao | Ambiental Agente a0'agenis Propagacéo | Danos & Salde | Existente
1 Ergonémico Posicoes 1 Local de Corpotodo | Problemas - Intermitente
incorretas e trabalho osteo
incomodas musculares
Avaliacédo
Descri¢ao do [ Un.de Tipo de Ponto de Tempo de o e -
Agente Trabalho Avaliagdo iy Data E i Medicao Limite de Tolerancia
Medidas de Protecéo Propostas
Coletiva:
Administrativa:
Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho.
Individual:

Administrativa:
Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho.
Realizacao de exames para BTX e Poeiras respiraveis.

Individual:
Uso de 6culos de seguranga, protecao respiratoria com filtro para vapores acidos, creme protetor de pele para agentes
quimicos.




Individual:
Uso de o6culos de seguranca, protecdo respiratoria com filtro para vapores acidos, creme protetor de pele para agentes
quimicos.
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Secretaria: Divisao / Dept®: N2 de Funcionarios:
SEMUTTRAN Centro Infantil de Educacao p/ o Transito / CIET 1

Cargo de Origem:
SERVENTE DE PEDREIRO

Atividade Atual:
SERVENTE DE PEDREIRO

Descricao das Atividades Atuais:

Prepara argamassa, misturando cimento, areia, e 4gua, dosando as quantidades de forma adequada, para o assentamento de alvenaria,
tijolos, ladrilhos e materiais similares. Constréi alicerces, empregando pedras ou cimento, para fornecer a base de paredes, muros e
construgoes similares. Constroi bases de concreto ou de outro material, conforme as especificacées e instrugdes recebidas, para
possibilitar a instalagdo de maquinas, postes e similares. Executa trabalhos de reforma e manutengao de prédios, pavimentos, calgadas e
estruturas semelhantes, preparar paredes e pisos, trocar telhas, aparelhos sanitarios e similares. Monta tubulagoes para instalagoes
elétricas. Orienta e treinar os servidores que auxiliam na execugédo dos trabalhos de alvenaria. Manter-se em dia quanto as medidas de
seguranga para a execugao dos trabalhos, utiliza adequadamente o equipamento protetor e usar as roupas que lhe forem determinadas
pelos supervisores e chefes imediatos, a fim de garantir a propria protegéo e a daqueles com que m trabalha. Zela pela conservagéo e
quarda dos materiais ferramentas e equipamentos utilizados nos servicos tipicos da classe, comunicando ao chefe imediato qualquer
irregularidade, afim de que seja providenciado o conserto em tempo habil para nao prejudicar os trabalhos. Mantem limpo e arrumado o
local de trabalho. Executa outras atribuicoes afins.

Obs:
Ne de =
: Medidas de
Quant 55 Servidores " 5 e
Agente Descri¢éo do Trajetoria de Possiveis Controle ja .
por : expostos | Fonte Geradora & » . N Tipo de Exposigao
funcéo Ambiental Agente a0 agente Propagacéo |Danos a Saude | Existente
1 Fisicos Radiacbes ndo 1 Exposicdo aos | Membros | Queimaduras - Intermitente
ionizantes raios solares superiores na pele
1 Ergonémico Posicoes 1 Rotina de Corpo todo Problemas - Intermitente
incorretas e trabalho osteo
incdmodas musculares
1 Quimico Cimento, ca 1 Preparo de Membros Dermatoses - Intermitente
massa superiores e
inferiores
Sistema Reagdes
respiratorio Alérgicas
Pele
Avaliacéao
Descrigao do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de . N o
Agente Trabalho Avaliagio Py Data Exposica Medicao Limite de Tolerancia
Produtos Central
Quimicos d6 Qualitativa Setorde | o 1/0011 Jornada de . .
5 pintura Trabalho
Transito
Medidas de Protecédo Propostas
Coletiva:

Adminictrativa-

Secretaria: Divisao / Dept®: N2 de Funcionarios:

SEMUTTRAN Divisdo de Transito e Sinalizacao / Central de Transito

Cargo de Origem:
SERVICOS GERAIS

Atividade Atual:
PINTOR

Descricédo das Atividades Atuais:

Descricao das Atividades Habituais:

Executa trabalho rotineiro de conservagéo, manutencéo e limpeza em geral de pétios, jardins, vias dependéncias internas e externas,
patrimonios e bens imdveis, para atender as necessidades de conservagao manutencao e limpeza.

Executa limpeza em vias, utilizando de pas, vassouras apropriadas, ferramentas, maquinas para manter a limpeza.

Executa servigos de pinturas de solo e de placas de sinalizagao de transito.

Zela pela conservagao dos equipamentos, ferramentas e maquinas utilizadas, observando as normas de seguranga e conservacao
Recebe orientagao do seu superior imediato, trocando informagdes sobre servigos e a ocorréncia para assegurar a continuidade do
trabalho

Secretaria: Divisao / Dept2: N2 de Funcionarios:
SEMUTTRAN  Diviséo de Sistema Viario / Central de Transito

Cargo de Origem:

TOPOGRAFO

Atividade Atual:

CHEFE DE DIVISAO

Descricao das Atividades Atuais:

Elabora projetos relacionados ao Sistema Viario do municipio, coordena projetos de construcao de pontes, viadutos e passarelas junto as
construtoras.

Obs:

Nede
N Medidas de
Quant Agente Descriggo do | Servidores Trajetériade | Possiveis | Controle ja i
por A expostos | Fonte Geradora 2 e Tipo de Exposicéo
% mbiental Agente Propagacio |Danos a Saude | Existente
funcéo a0 agente
1 Ergonémicos Monotonia e 1 Rotina de Posto de Problemas - Intermitente
repetitividade trabalho Trabalho osteo
musculares
1 Fisico Radiacdo nao 1 Trabalho a céu | Corpo todo | Lesdes nos z Eventual
ionizantes aberto olhos e na
pele
1 Acidentes Acidentes de 1 Vias Publicas Tréansito Ferimentos - Eventual
Trabalho generalizad
Avaliacéo
Descrigdo un: de Tipo de Ponto de Data Tempo do Medigéo Limite de Tolerancia

do Agente | Trabalho | Avaliagio | Medicao

Medidas de Protecdo Propostas

Coletiva:

Administrativa:
Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho.

Individual:

Secretaria: Divisao / Depte:
SEMUTTRAN Nucleo de Apoio Adm
Cargo de Origem:
TRATORISTA

Atividade Atual:
SERVICOS GERAIS

Descrigao das Atividades Atuais:

Executa trabalho rotineiro de conservacao, manutencao e limpeza em geral de pétios, jardins, vias dependéncias internas e externas,
patriménios e bens iméveis, para atender as necessidades de conservagao manutencao e limpeza.

Executa limpeza em vias, utilizando de pés, vassouras apropriadas, ferramentas, maquinas para manter a limpeza.

Executa limpeza das instalaces, tais como servico de reparos elétricos, hidraulicos, do sistema de ar condicionado, maquinas e
equipamentos eletrénicos em geral.

Zela pela conservacao dos equipamentos, ferramentas e maquinas utilizadas, observando as normas de seguranga e conservagao.
Recebe orientagao do seu superior imediato, trocando informagées sobre servicos e a ocorréncia para assegurar a continuidade do

Ne de Funcionarios:
1

/ Terminal Central

trabalho.
Obs:
Quant Servidores Modidasde
Agente Descrigao do Trajetéria de Possiveis Controle ja . .
por . expostos | Fonte Geradora s sivels I Tipo de Exposicio
funcsio | Ambiental Agente a0 sente Propagacdo | Danos a Saude | Existente
1 Ergonémico Posicées 1 Rotinade | Corpotodo | Problemas - Intermitente
incorretas e trabalho osteo
incomodas musculares
1 Acidentes Méquinas e 1 Acidentes leves | Postode |Acidentes com 2 Eventual
lequipamentos sem| ou graves, trabalho e lesoes,
protecdo principalmente | ambiente traumas
nos membros
Ferramentas superiores
inadequada
1 Fisico Radiagao nao 1 Trabalho a céu | Corpotodo | Lesbes nos Intermitente
ionizantes aberto olhos e na pele, -
Avaliacao
Descrigao do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de — = 2 .
Agente Trabalho Avaliacdo Medicéo Deta Exposicéo Medicha Limite de Tolerfncla

Medidas de Protecao Propostas

Coletiva:

Administrativa:
Fazer levantamento ergonoémico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho,

Individual:
Uso de creme de protegao para pele contra raios UV indicado por Dermatologista.

Secretaria: Divisao / Dept2:

N? de Funcionarios:
SEMUTTRAN Secretaria 43

de Transito e Transportes

Cargo de Origem:
SERVICOS GERAIS

Atividade Atual:
SERVICOS GERAIS

Descricao das Atividades Atuais:

Executa trabalho rotineiro de conservago, manutencao e limpeza em geral de patios, jardins, vias dependéncias internas e externas,
patriménios e bens iméveis, para atender as r de 4o manutengao e limpeza

Executa limpeza em vias, utilizando de pas, vassouras apropriadas, ferramentas, maquinas para manter a limpeza.

Executa limpeza das instalagdes, tais como servigo de reparos elétricos, hidraulicos, do sistema de ar condicionado, maquinas e
equipamentos eletrénicos em geral

Zela pela conservagéo dos equipamentos, ferramentas e maquinas utilizadas, observando as normas de seguranga e conservagio
Recebe orientagdo do seu superior imediato, trocando informagées sobre servicos e a ocorréncia para assegurar a continuidade do
trabalho

Obs:
Quant Senvidores Mecldas de
Agente Descricao do Trajetoria de Possiveis Controle ja . ;o
por 2 expostos | Fonte Geradora b bivols i Tipo de Exposicio
fungsio | Ambiental Agente 56 'agente Propagacéo |Danos a Saiide | Existente
43 | Ergonémico Posicoes 43 Rotina de Corpo todo | Problemas : Intermitente
incorretas e trabalho osteo
incomodas musculares
43 Acidentes Magquinas e 43 Acidentes leves | Postode |Acidentes com - Eventual
lequipamentos sem| ou graves. trabalho e lesdes,
protecao principalmente | ambiente traumas
nos membros
Ferramentas superiores
inadequada
43 Fisico Radiacéo nao 43 Trabalho acéu | Corpotodo | LesGes nos
ionizantes aberto olhos e na pele| - Intermitente
Avaliacéo
Descrigaodo | _Un. de Tipo de Pontode Data Tempo de Medigdo Limite de Tolerancia

Agente | Trabalho | Avaliacio | Medigéo

Obs:
Ne de =
& Medidas de
Quant e Servidores e P <
Agente Descrigédo do Trajetoria de Possiveis Controle ja . -
por 2 expostos | Fonte Geradora = . . & Tipo de Exposicédo
funcdo Ambiental Agente a0 agente Propagacdo | Danos a Saude | Existente
1 Ergonémico Posicoes 1 Rotina de Corpo todo Problemas - Intermitente
incorretas e trabalho osteo
incoémodas musculares
Fisico Radiagao nao 1 Trabalho a céu | Corpotodo | Lesdes nos - Continuo
1 ionizantes aberto olhos e na
pele
1 Quimico Tintas, solventes e| 1 Pintura de placas| Membros Dermatoses - Intermitente
vernizes e sinalizagdo de | superiores e
solo inferiores
Sistema Reacoes
respiratério Alérgicas
Avaliacao
Descrigao do | Un.de Tipo de Ponto de Tempo de _ . n
Agente Trabalho Avaliagdo i Data Ex| oy Medicao Limite de Toleréncia
Produtos
Quimicos nisl < Setor de Jornada de
de Qualitativa OouT/2011 - -
. pintura Trabalho
Transito
Medidas de Protecado Propostas
Coletiva:
Administrativa:
Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho.
Realizagao de exames para BTX e Poeiras respiraveis.
Individual:
Uso de éculos de seguranga, protegéo respiratéria com filtro para vapores acidos, creme protetor de pele para agentes
quimicos.

Medidas de Protecdo Propostas

Coletiva:

Administrativa:
Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobilidrios do setor de trabalho.

Individual:
Uso de creme de protegéo para pele contra raios UV indicado por Dermatologista.
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Secretaria: Divisdo / Dept®: N2 de Funcionarios:
SEMUTTRAN Divisao de Multas / Central de Transito

Cargo de Origem:

ZELADOR

Atividade Atual: )
AUXILIAR DE ESCRITORIO

Descricao das Atividades Atuais:

Executa tarefas simples de pouca complexidade, como digitagao, registro , controle e arquivo de documentos, correspondéncias internas
e externas, preenchimento de guias, notificagdes , formularios e fichas para atender as rotinas administrativas recebe documentos
diversos, controle de tramitagdo, atende chamadas telefénicas anotando ou enviando recados, dados de rotina, recebe faz, organiza
arquivo requisi¢ao de material de escritério necessario para o trabalho, protocola despachos e arquivo de processos de multa.

Obs:

N de "
g Medidas de
Quant 5 Servidores 5 i 4 S EMA D
Agente Descricao do Trajetéria de Possiveis Controle ja P

por . expostos | Fonte Geradora : y Gar - Tipo de Exposicio

funcao Ambiental Agente 20 agente Propagacido | Danos a Saude | Existente
1 Ergonémicos Posigoes 1 Local de Corpo todo | Problemas - Intermitente S I |,CRI i, I ARIA M I lNICI I A I / D I‘r
inadequadas e trabalho osteo
E— E— ps &DMINISTRZ &(;1 lO
Avaliacéo

Descricao do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de _— [ T

Agente Trabalho Avaliagao Medigao Data P Medicao Limite de Tolerancia

PPRA

Medidas de Protecao Propostas PROGRAMA DE PREVENCAO DE
RISCOS AMBIENTAIS

Administrativa:
Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobilidrios do setor de trabalho

Individual:

Classificacao Nacional de Atividade Economica (CNAE 84.11-6
Secretaria: Divisao / Dept®: N? de Funcionarios: r] . 2 e
SEMUTTRAN __ Divisdo de Gerenciamento de Terminais 1 Numero de Funcionarios: 183

Cargo de Origem:
AUXILIAR DE OFICIO

Atividade Atual: .
AUXILIAR DE OFICIO

Descricio das Atividades Atuais: PiraCiCaba - SP

Executa tarefas simples de pouca complexidade, como digitagao, registro , controle e arquivo de documentos, correspondéncias internas
e externas, preenchimento de guias, notificacées , formulérios e fichas para atender as rotinas administrativas recebe documentos
diversos, controle de tramitagao, atende chamadas telefénicas anotando ou enviando recados, dados de rotina, recebe faz, organiza
arquivo requisicdo de material de escritdrio necessario para o trabalho, protocola despachos e arquivo de processos de multa

Obs:

Enderego: Rua Antonio Corréa Barbosa, 2233 - Chacara Nazaré

N de F— DEZEMBRO DE 2011
Qusnt Agente Descrigio do | Se"Vidores Trajetériade | Possiveis Controle i: P
fuzg’io Ambiental Agente ::‘;;Zl:(se Fonte Geradora Propagacdo |Danos a Saide | Existente Tipo de Exposiclio
| Ergonémico Posigdes 1 Rotina de Corpo todo Problemas - Intermitente
incorretas e trabalho osteo Secretaria: Divisédo / Dept?: N¢ de Funcionarios:
incémodas musculares SEMAD 244° Zona Eleitoral
Cargo de Origem:
ESCRITURARIO
Avaliacao Funcéo Atual:
Descricao do | Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicao Limite de Tolerdncla ESCRITURARIO
Agente Trabalho Avaliacao Medicao Exposicao s = — )
Descricao das Atividades Atuais:
Executa servigos gerais de escritdrio das diversas unidades administrativa, como a classificagao de documento e
correspondéncia transcricdo de dados, lancamentos, prestagdo de informacao atendimento ao publico, arquivo
datilografia em geral organiza mantém arquivos controle de férias, comprimento de todas as necessidades
administrativa , atende telefone efetua telefonemas, relativas ao servigo executado recebe fax, redige memorandos,
circulares relatorio simples oficio observando os padrdes para assegurar o funcionamento do sistema de comunicacao
administrativa. Executa outras atribuigdes afins.
Obs:
Medidas de Protecao Propostas
Colefiva:
Quant. Se:tgi::res Modidas e
Administativa; par g Agente Descricao do expostos | Fonte Geradora Trajetéria de Possiveis Controle ja Tipo de
. G . = Ambiental Al t P ao | D a Saud; Existent E: a
Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho. fungéo mblenta gania ao agente MpRgegio: [BEnesEBauns wistente ApoRigRe
— 2 Ergondmico Posigbes 2 Mobiliario Posto de Problemas Intermitente
Individual: 2
incorretas e trabalho osteo
incomodas musculares
Secretaria: Divisao / Dept=: INe de Funcionarios:
SEMUTTRAN Diviséo de Gerenciamento de Terminais
Cargo de Origem:
MONITOR DE ZONA AZUL
Atividade Atual: )
AUXILIAR DE ESCRITORIO Ava"agéo
Descricao das Atividades Atuais: o . . Descricao do | Un. de Tipo de Ponto de Tempo de - Limite de
Executa tarefas simples de pouca complexidade, como digitagao, registro , controle e arquivo de documentos, correspondéncias internas Agente Trabalho iaca ica Data ioa Medicao Tolerancia
e externas, preenchimento de guias, notificacdes , formularios e fichas para atender as rotinas administrativas recebe documentos >
diversos, controle de tramitacdo, atende chamadas telefonicas anotando ou enviando recados, dados de rotina, recebe faz, organiza
arquivo requisicao de material de escritorio necessario para o trabalho, protocola despachos e arquivo de processos de multa.
Obs:
N? de i
Medidas de
Q”;‘r“' Agente Descrigéo do ?"’fs&? Fonte Geradora | TraStoria de |  Possiveis | Controleja | o _
f por Ambiental Agente P onte eradora Propagacao |Danos a Saude Existente 1po.de.Expasigeo
uncéo ao agente
1 Ergonémico Posicdes 1 Rotina de Corpo todo Problemas - Intermitente
incorretas e trabalho osteo
incomodas musculares Medidas de Protecédo Propostas
Coletiva:
Avaliacdo o
Descricao do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de Administrativa:
Agente Trabalho | Avaliacdo | Medigao Data Exposigdo Medigao Limite de TolarAncla Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho.
Individual:
Medidas de Protecé@o Propostas
Coletiva:
Administrativa:
Fazer levantamento ergondmico nas atividades e mobilidrios do setor de trabalho.
Individual:
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Secretaria: Divisdo / Dept®: N¢ de Funcionarios:

SEMAD 2442 Zona Eleitoral

Cargo de Origem:
MERENDEIRO

Secretaria: Divisao / Dept®:
SEMAD 93¢ Zona Eleitoral

Ne¢ de Funcionarios:

Funcéo Atual:

MERENDEIRO

Cargo de Origem:
ESCRITURARIO

Descrigao das Atividades Atuais:

Prepara e distribui o café da manha e tarde, ou quando necessério, recolhe lougas, talheres e utensilios empregados no
preparo das refeicoes, providenciado sua lavagem e guarda, para deixa-los em condicées de uso. Recebe e armazena
os produtos, observando data de validade e qualidade dos géneros alimenticios, bem como a adequagao do local
reservado a estocagem, solicita a reposigdo dos géneros alimenticios, verificando periodicamente a posig¢éo de
estoques e prevendo futuras necessidades, para suprir a demanda. Zela pela limpeza e higienizacéo de cozinhas e
copas, para assegurar a conservagao e o bom aspecto das mesmas.

Fungéo Atual:

ESCRITURARIO

Descrigao das Atividades Atuais:

Executa servicos gerais de escritdrio das diversas unidades administrativa, como a classificagéo de documento e
correspondéncia transcrigao de dados, langamentos, prestacao de informagao atendimento ao publico, arquivo
datilografia em geral organiza mantém arquives controle de férias, comprimento de todas as necessidades
administrativa , atende telefone efetua telefonemas, relativas ao servico executado recebe fax, redige memorandos,
circulares relatorio simples oficio observando os padroes para assegurar o funcionamento do sistema de comunicagao
administrativa. Executa outras atribuigoes afins.

Obs:
Quant N Ng,:e Medidas de
ua': " Agente Descricao do ex"” (:res Fonte Gerador. Trajetéria de Possiveis Controle ja Tipo de
por Ambiental Agente SAposios onieseracorn Propagacdo | Danos a Saude Existente Exposicao
funcao ao agente
1 Ergonémicos Posi¢des 1 Rotina de Membros | Problemas de Eventual
incorretas e trabalho superiores coluna
incomodas
Avaliacdo
Descrigao do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de . Limite de
Agente Trabalho iaca: ic Data icé Medigdo Tolerancia

Obs:
Quant. Ser"\‘t]::res Medidasce
e Agente Descrigdo do heel Fonte Gerador. Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de
ol Ambiental Agente geposte: TieISeraconn Propagacao | Danos a Saude Existente Exposicao
fungéo ao agente
o Posigdes ) Posto de Problemas Intermitente
1 Ergondmico incorretas e 1 Mobiliario osteo
A trabalho
incémodas musculares
Avaliacéo
Descrigao do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de e Limite de
Agente | Trabalho jaca ica Dt ica Medicao Tolerancia

Medidas de Protecao Propostas

Coletiva:

Administrativa:
Fazer levantamento ergondémico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho.

Medidas de Protecdo Propostas

Coletiva:

Administrativa:
Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho

Individual:
Secretaria: Divisao / Dept®: Ne¢ de Funcionarios:
SEMAD 93¢ Zona Eleitoral

Cargo de Origem:
CHEFE DE SETOR

Fungao Atual:
CHEFE DE SETOR

Descrigdo das Atividades Atuais:

Planeja, coordena e promove a execugao de todas as atividades de sua unidade, organizando e orientando os
trabalhos, para assegurar o desenvolvimento normal das atividades, preta a aos subordinados informagoes sobre
normas e procedimentos relacionados ao trabalho e a situagéo funcional de cada um. Organiza, coordena controla
processos e outros documentos instruindo apara agilizagéo de informacdes analisa funcionamento de diversas rotinas
observando e efetuando estudos e ponderacgdes a respeito, para propor medidas de simplificacao e melhoria ao
trabalho Elabora relatérios para avaliagao do funcionério Encaminha pedidos de saida antecipadas , licengas e
afastamento de seus subordinados . Executa outras tarefas correlatas pelo superior imediato.

Obs:
N° de .
= Medidas de
Q:z?t. Agente Descricéo do S:;;Ld;:;e: Fonte Geradora Trajetéria de Possiveis Controle ja Tipo de
fungdo Ambiental Agente ao agente Propagacac | Danos a Saude Existente Exposicao
1 Ergondémico Posigoes 1 Mobiliario Corpo todo Problemas Intermitente
incorretas e osteo
incémodas musculares
Avaliacdo
Descricdo do Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicio Limite de
Agente Trabalho Avaliacao Medicao Exposicao i Tolerancia
Medidas de Protecao Propostas
Coletiva:

Administrativa:
Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho.

Individual:

Individual:
Secretaria: Divisao / Depte: N¢ de Funcionarios:
SEMAD 93¢ Zona Eleitoral

Cargo de Origem:
PROFESSOR DE EDUCACAO ARTISTICA 40 HS

Funcéo Atual:

PROFESSOR DE EDUCAGCAO ARTISTICA 40 HS

Descri¢éo das Atividades Atuais:

Executa servigos gerais de escritério das diversas unidades administrativa, como a classificagao de documento e
correspondéncia transcricao de dados, langamentos, prestagédo de informacéo atendimento ao publico, arquivo
datilografia em geral organiza mant

Obs:
Qiisit < "‘fi;er Medidas de
:Zr " Agente Descricao do :xpcs?:: Fonte Geradora Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de
fungdo Ambiental Agente a0 agente Propagacao | Danos a Salde Existente Exposicéao
1 Ergonémicos | Trabalho fisico 1 Mobiliario Corpo todo Problemas Intermitente
inadequado osteo
Posigoes musculares
incémodas
Avaliacao
Descrigao do Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicio Limite de
Agente Trabalho Avaliacao Medicao Exposicao ¢ Tolerancia
Medidas de Protecao Propostas
Coletiva:
Administrativa:
Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho.
Individual:




78 PIRACICABA, quinta-feira, 29 de dezembro de 2011

DIARIO OFICIAL

Secretaria:
SEMAD

Divisao / Dept®:
Almoxarifado / Cozinha Municipal

Ne¢ de Funcionarios:

Secretaria:

SEMAD

Divisédo / Dept®:
Almoxarifado / Cozinha Municipal

N¢ de Funcionarios:

1

Cargo de Origem:

AUXILIAR DE OFiCIO

Cargo de Origem:
MOTORISTA

Funcéo Atual:

CHEFE DE DIVISAO

Funcéo Atual:

MOTORISTA

Descrigéo das Atividades Atuais:
Planeja, coordena e promove a execugédo de todas as atividades da sua unidade, organizando e orientando os
trabalhos, para assegurar o desenvolvimento normal das atividades.

Descrigao das Atividades Atuais:
Dirige e conserva veiculos automotores, da frota da organizagao, tais como automéveis e caminhdes, manipulando os
comandos de marcha e direcéo, conduzindo-os em trajeto determinado, de acordo com as normas de transito e as
instrugdes recebidas, para efetuar o transporte de servidores, autoridades, materiais e outros. Executa outras

atribuigdes correlatas.

Obs:
Ne de .
. Medidas de
Q:z:\l_ Agente Descricéo do S:;;'ods?;? Fonte Geradora Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de
funcdo Ambiental Agente a0 agente Propagagao | Danos a Salde Existente Exposicao
1 Ergonémico Posigoes 1 Mobiliario Corpo todo Problemas Intermitente
incorretas e osteo
incémodas musculares
Avaliacao
Descrigao do Un.de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicio Limite de
Agente Trabalho Avaliacao Medicao Exposicao < Tolerancia
Medidas de Protecdo Propostas
Coletiva:

Administrativa:

Fazer levantamento ergondémico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho.

Obs:
Quant. Se:tgl::res Moadidas do
" Agente Descricao do Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de
pE!. Ambiental Agente expostos | Fonte Geradora Propagagédo | Danos a Salide Existente Exposicao
funcao ao agente
1 Fisicos Radiagbes nao 1 Rotina de Membros | Queimaduras Eventual
jonizantes trabalho superiores
Olhos Lesdes nos
olhos
1 Acidentes Probabilidade 1 Vias de transito | Corpo todo Acidentes Eventual
de colisdes, e com lesoes,
atropelamentos traumas e/ou
fatais efou
para terceiros
Avaliacao
Descrigao do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de . Limite de
Agente Trabalho Avaliacao Medicao Data Exposicao Medicio Tolerancia
Medidas de Protecédo Propostas
Coletiva:

Dirigir veiculo oficial conforme velocidade permissivel.
Uso do cinto de seguranca.
Respeitar as leis de trénsito

Individual:
Secretaria: Divisao / Dept®: N¢ de Funcionarios:
SEMAD Almoxarifado / Cozinha Municipal
Cargo de Origem:
MERENDEIRO

Fungéo Atual:

CHEFE DE SETOR

Descrigao das Atividades Atuais:
Planeja, coordena e promove a execugéo de todas as atividades de sua unidade, organizando e orientando os
trabalhos, para assegurar o desenvolvimento normal das atividades, preta a aos subordinados informagoes sobre
normas e procedimentos relacionados ao trabalho e a situagao funcional de cada um. Organiza, coordena controla
processos e oufros documentos instruindo apara agilizagéo de informacdes analisa funcionamento de diversas rotinas ,
observando e efetuando estudos e ponderagées a respeito, para propor medidas de simplificacdao e melhoria ao
trabalho Elabora relatérios para avaliagao do funcionério Encaminha pedidos de saida antecipadas , licengas e
afastamento de seus subordinados . Executa outras tarefas correlatas pelo superior imediato.

Obs:
N de =
- Medidas de
Guant- | agente Descricao do | Servidores | Trajetoriade |  Possiveis | Controle ja Tipo de
funcéo Ambiental Agente ao agente P Danos a Satde Existente Exposicéao
1 Ergondmicos Posicoes 1 Mobiliario Corpo todo Problemas Intermitente
incorretas e osteo
incémodas musculares
Avaliacédo
Descricao do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de % Limite de
Agente Trabalho iaca ica Data E; ica Medigdo Tolerancia
Medidas de Protegao Propostas
Coletiva:

Administrativa:

Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho.

Individual:

Administrativa:

Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobilidrios do setor de trabalho.
Proporcionar curso de Direcéo Defensiva aos motoristas.

Individual:

Secretaria:

SEMAD

Diviséo / Dept®:
Arquivo

Ne¢ de Funcionarios:

Cargo de Origem:
ESCRITURARIO

Funcéo Atual:
CHEFE DE SETOR

Descrigao das Atividades Atuais:
Planeja, coordena e promove a execugao de todas as atividades de sua unidade, organizando e orientando os
trabalhos, para assegurar o desenvolvimento normal das atividades, preta a aos subordinados informagdes sobre
normas e procedimentos relacionados ao trabalho e a situagéo funcional de cada um. Organiza, coordena controla
processos e outros documentos instruindo apara agilizacao de informagdes analisa funcionamento de diversas rotinas ,
observando e efetuando estudos e ponderagdes a respeito, para propor medidas de simplificacdo e melhoria ao
trabalho Elabora relatérios para avaliagao do funcionario Encaminha pedidos de saida antecipadas , licencas e

afastamento de seus subordinados . Executa outras tarefas correlatas pelo superior imediato.

Obs:
N2 de e
: Medidas de
Q:::" Agente Descricéo do s:;g‘:;e: Fonte Geradora Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de
fungdo Ambiental Agente a0 agente Propagacéo | Danos a Salde Existente Exposicao
1 Ergonémico Posicoes 1 Mobiliario Posto de Problemas Intermitente
incorretas e trabalho osteo
incémodas musculares
Avaliacédo
Descrigao do Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicio Limite de
Agente Trabalho Avaliacao Medicao Exposicao ¢ Tolerancia
Medidas de Protecao Propostas
Coletiva:

Administrativa:

Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho.

Individual:
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Secretaria:
SEMAD

Divisao / Dept®:
Arquivo

N¢ de Funcionarios:

Cargo de Origem:
ESCRITURARIO

Secretaria: Divi
SEMAD Bo

isdo / Dept2:
mbeiro

N¢ de Funcionarios:

Funcéo Atual:

ESCRITURARIO

Cargo de Origem:
MERENDEIRO CLT

Descri¢éo das Atividades Atuais:
Executa servicos gerais de escritério das diversas unidades administrativa, como a classificagao de documento e
correspondéncia transcricao de dados, langamentos, prestagao de informagao atendimento ao publico, arquivo

Fungao Atual:
MERENDEIRO CLT

Descrigdo das Atividades Atuais:

datilografia em geral organiza mantém arquivos controle de férias, comprimento de todas as necessidades
administrativa , atende telefone efetua telefonemas, relativas ao servico executado recebe fax, redige memorandos,
circulares relatério simples oficio observando os padroes para assegurar o funcionamento do sistema de comunicagao

Prepara e distribui o café da manha e tarde, ou quando necessario, recolhe lougas, talheres e utensilios empregados no
preparo das refei¢oes, providenciado sua lavagem e guarda, para deixa-los em condigbes de uso. Recebe e armazena
os produtos, observando data de validade e qualidade dos géneros alimenticios, bem como a adequagao do local

administrativa. Executa outras atribuigoes afins.

reservado a estocagem, solicita a reposigao dos géneros alimenticios, verificando periodicamente a posigao de
estoques e prevendo futuras necessidades, para suprir a demanda. Zela pela limpeza e higienizacao de cozinhas e
copas, para assegurar a conservacao e o bom aspecto das mesmas.

Obs:
Quant. Sex}::res WModidas de
o Agente Descricéo do sl o Gerado Trajetéria de Possiveis Controle ja Tipo de
f por Ambiental Agente Sxpoaios OIe;Aerador Propagacao | Danos a Saude Existente Exposicao
uncao ao agente
Ergonémico Posigoes 1 Mobiliario Posto de Problemas Intermitente
1 incorretas e trabalho osteo
incémodas musculares
Avaliacdo
Descrigdo do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de e Limite de
Agente | Trabalho iaca ica Data ica Mediao Tolerancia
Medidas de Protecao Propostas
Coletiva:

Administrativa:

Fazer levantamento ergondmico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho.

Obs:
Quant. Se:tgi::res Modidas e
g Agente Descricao do i Fonte Gerad Trajetéria de Possiveis Controle ja Tipo de
f Por: Ambiental Agente DRpUSIS onte Geradora Propagagao | Danos a Saude Existente Exposicao
ungéo ao agente
1 Ergondmicos Posigbes 1 Rotina de Membros Problemas Intermitente
incorretas e trabalho superiores osteo
incémodas musculares
Avaliacao
Descricao do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de e Limite de
Agente Trabalho iaca ica Data ica Medicao Tolerancia
Medidas de Protegao Propostas
Coletiva:

Administrativa:

Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobiliérios do setor de trabalho.

Individual:
Secretaria: Divisédo / Dept?: N2 de Funcionarios:
SEMAD Centro de Informatica

Cargo de Origem:

ADMINISTRADOR DE BANCO DE DADOS

Individual:

Secretaria: Divisdo / Dept®: N2 de Funcionarios:
SEMAD Arquivo

Cargo de Origem:

SERVICOS GERAIS

Funcéo Atual:

SERVICOS GERAIS

Fungéo Atual:

ADMINISTRADOR DE BANCO DE DADOS

Descrigao das Atividades Atuais:
Executa trabalho rotineiro de conservagao, manutencao e limpeza em geral, vias dependéncias internas e externas,
patriménios e bens iméveis. Zela pela conservacao dos equipamentos, ferramentas e maquinas utilizadas, observando
as normas de seguranga e conservagao. Recebe orientagao do seu superior imediato, trocando informagoes sobre
servigos e ocorréncias para assegurar a continuidade do trabalho.

Descrigao das Atividades Atuais:
Administram ambientes computacionais, definindo parametros de utilizagao de sistemas, implantando e documentando
rotinas e projetos e controlando os niveis de servico de sistemas operacionais, banco de dados e redes. Fornecem
suporte técnico no uso de equipamentos e programas computacionais e no desenvolvimento de ferramentas e
aplicativos de apoio para usuarios, orientam na criacdo de banco de dados de sistemas de informagoes geograficas,
configuram e instalam recursos e sistemas computacionais, gerenciam a seguranga do ambiente computacional.

Podem aplicar geotecnologia em sistemas computacionais. Executa outras tarefas correlatas.

Obs:
Obs:
Quant, Se:fi::res Medidaside
" Agente Descrigao do Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de o
P por. Ambiental Agente expostos | Fone Geradora Propagacédo | Danos a Saude Existente Exposicéao Quant Se:ti::res Medidas de
ungac 20 agente sk = ente Descrigéo do expostos | Fonte Geradora Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de
2 Ergonémico Posigoes 2 Mobiliario Postode | Problemas Intermitente fungao | Ambiental Agente ao agente Propagagdo | Danos a Saide | Existente Exposigio
incorretas e trabalho osteo — — — -
incémodas musculares 1 Ergondmico Posigbes 1 Mobiliario Corpo todo Problemas Intermitente
incorretas e osteo
incémodas musculares
Avaliacao
Descrigao do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de o Limite de H a
Agente Trabalho iaca: ica Data Exposica Medigdo Tolerancia AVaIla ao
Descricao do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de - Limite de
Agente Trabalho iaca ica Data ica Medicao Tolerancia
Medidas de Protecao Propostas
T Medidas de Prote¢do Propostas
Coletiva:

Administrativa:

Fazer levantamento ergondmico nas atividades e mobilidrios do setor de trabalho.

Individual:

Administrativa:

Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobilidrios do setor de trabalho

Individual:
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Secretaria: Diviséo / Dept®: N° de Funcionarios:
SEMAD Centro de Informatica

Cargo de Origem:
ADMINISTRADOR DE REDES

Funcao Atual:

ADMINISTRADOR DE REDES

Descricéo das Atividades Atuais:

Administra ambientes computacionais, definindo parametros de utilizacao de sistemas, implantando e documenta
rotinas e projetos e controla os niveis de servico de sistemas operacionais, banco de dados e redes. Fornece suporte
técnico no uso de i 1tos e pr computacionais e no desenvolvimento de ferramentas e aplicativos de
apoio para usudrios, orienta na criagdo de banco de dados de sistemas de informagbes geogréaficas, configura e instala
recursos e sistemas computacionais, gerencia a seguranca do ambiente computacional. Pode aplicar geotecnologia em
sistemas computacionais. Executa outras tarefas correlatas.

Obs:
Nede :
¥ Medidas de
Q:Z’r‘" ente Descrigao do s;’;:;’s‘:;ess Fonte Geradora | Tréietoriade | Possiveis Controle j Tipo de
fungio | Ambiental 20 agente Propagacio |Danos a Saide |  Existente Exposicdo
3 Ergonémico Posicoes 3 Mobiliario Corpo todo | Problemas Intermitente
incorretas e osteo
incomodas musculares
Avaliacdo
Descricao do | _Un. de Tipo de Ponto de Tempo de o Limite de
Agente | Trabalho | Avaliagso | Medicdo Betal icé Medigao anci
Medidas de Protecé@o Propostas
Coletiva:
Administrativa:
Fazer ergondémico nas ativi e mobiliarios do setor de trabalho.
Individual:
Secretaria: ivisdo / Dept?: Ne de Funcionarios:

SEMAD Centro de Informatica

Cargo de Origem:
ANALISTA DE SISTEMAS PLENO

Funcao Atual:

ANALISTA DE SISTEMAS PLENO

Descricao das Atividades Atuais:

Analisa e estabelece a utilizacdo de sistema de processamento eletronico de dados, estudando as necessidades dos
usuarios, possibilidades e métodos pertinentes, para assegurar exatidao, confiabilidade, integracao e rapidez dos
diversos sistemas.

Secretaria: Diviséo / Dept®: N° de Funcionarios:
SEMAD Centro de Informatica 1

Cargo de Origem:

ARTE FINALISTA

Funcéo Atual:

ARTE FINALISTA

Descricao das Atividades Atuais:

Realizam programagoes visuais graficas, buscam alternativas para melhoria em estética dos formularios, cartoes, out-
door, etc. Faz a diagramagao para a edi¢ao de jornal interno (Diario Oficial). Executa outras tarefas correlatas pelo
superior imediato.

Obs:
Nede .
- Medidas de
QSZ;‘" Agente Descrigéo do s;”‘,’:’s‘:;? Fonte Geradora | Traietériade | Possiveis | Controle ja Tipo de
fungao | Ambiental Agente S0 a060 Propagacao | Danos a Saude |  Existente Exposicao
1 Ergonémico Posicoes 1 Corpo todo | Problemas Intermitente
incorretas e osteo
incomodas musculares
Avaliacdo
Descricao do | _Un. de Tipo de Ponto de Tempo de = Limite de
Agente | Trabalho | Avaliagio | Medicio s a Medigéo Tolerancia
Medidas de Protecdo Propostas
Coletiva:
Administrativa:
Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobilirios do setor de trabalho.
Tndividual:
Secretaria: Divisdo / Dept®: Ne de Funcionarios:
SEMAD Centro de Informatica 1
Cargo de Origem:
AUXILIAR JUNIOR
Funcéo Atual:
AUXILIAR JUNIOR

Descri¢ao das Atividades Atuais:
Executa tarefas simples e de pouca complexidade, nas diversas unidades administrativas, como digitagéo, registro,
controle e arquivo de documentos. Executa outras atribuigoes afins.

Obs:
Ne de :
5 Medidas de
Q”g'r’" Agente Descrigéo do s;("’:'s‘:l’;s Fonte Geradora | Tréietoriade | Possiveis Controle ja Tipo de
mf\ga o| Ambiental Agente aoggem Propagacao | Danos a Saiide |  Existente Exposicao
1 Ergonémico Posicoes 1 Mobiliario Corpotodo | Problemas Continua
incorretas e osteo
incomodas musculares
Avaliacao
Descricao do | Un. de Tipo de Ponto de = Tempo de et Timite de
Agente Trabalho Avaliagdo Medicao Exposicao ¢ Tolerancia
Medidas de Protec@o Propostas
Coletiva:
Administrativa:
Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho.
Tndividual:
Secretaria: Divisao / Dept®: Ne de Funcionarios:
SEMAD Centro de Informatica

Cargo de Origem:
ANALISTA PROGRAMADOR

Funcao Atual:
ANALISTA PROGRAMADOR

Descrigcé@o das Atividades Atuais:
Desenvolve sistemas utilizando a linguagem escolhida pela organizagao, testa-o, implanta-os e faz sua manutengao.

Obs:
Ne de .
x Medidas de
Q;Z’r‘" Agente Descrigao do s;’;:g‘:;? Fonte Geradora | Traietéria de |  Possiveis Controle j Tipo de
fungsio | Ambiental Agente 26 8gonte Propagagao | Danos 4 Saide |  Existente Exposigéo
4 Ergonémico Posicées 4 Mobiliario Corpotodo | Problemas Intermitente
incorretas e osteo
incomodas musculares
Avaliacdo
Descricao do B Tipo de Ponto de Tempo de o Limite de
Agente | Trabalho | Avaliagio | Medicao Data ica Medigio anci
Medidas de Protecao Propostas
Coletiva:
Administrativa:
Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho.
Tndividual:

Obs:
Ne de i
: Medidas de
Quant- | agente Descriciodo | SoVOreS | | radora | Traletoriade | Possiveis | Controleja | Tipode
funcho | Ambiental Agente 40 At Propagacdo | Danos a Saude |  Existente Exposicéo
1 Ergonémico Posices 1 Mobiliario | Corpotodo | Problemas Intermitente
incorretas e osteo
incomodas musculares
Avaliacéo
Descricao do | _Un. de Tipo de Ponto de Tempo de e Limite de
Agente Trabalho | Avaliagéo Medicdo Data ica Medigao Tolerancia
Medidas de Protecao Propostas

Coletiva:

Administrativa:

Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho.

Individual:
Secretaria: Divisao / Depte: N¢ de Funcionarios
SEMAD Centro de Informatica
Cargo de Origem:
OPERADOR SENIOR - CPD
Funcao Atual: B
CHEFE DE DIVISAO

Descricao das Atividades Atuais:

Planeja, coordena e promove a execucéo de todas as atividades de sua unidade, organizando e orientando os
trabalhos, para assegurar o desenvolvimento normal das atividades, preta a aos subordinados informagées sobre
normas e procedimentos relacionados ao trabalho e a situagéo funcional de cada um. Organiza, coordena controla
processos e outros documentos instruindo apara agilizagao de informagoes analisa funcionamento de diversas rotinas ,
observando e efetuando estudos e ponderagdes a respeito, para propor medidas de simplificagao e melhoria ao
trabalho Elabora relatérios para avaliagao do funcionario Encaminha pedidos de saida antecipadas , licengas e
afastamento de seus subordinados . Executa outras tarefas correlatas pelo superior imediato.

Obs:
Ne de -
2 Medidas de
Q:::"* Agente Descricéo do 5;’;:’5‘::5 Fonte Geradora | Traietériade | Possiveis Controle ja Tipo de
funcdo | Ambiental Agente 20 agonts Propagagéo | Danos a Saiide |~ Existente Exposicao
1 Ergonémico Posicoes 1 Mobiliario | Corpo todo | Problemas Intermitente
incorretas e osteo
incomodas musculares
Avaliacéao
Descricao do | _Un. de Tipo de Ponto de Tempo de e Limite de
Agente Trabalho Avaliagio Medicao Data ica Medigao Tolerancia
Medidas de Protegdo Propostas
Coletiva:
Administrativa:
Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho.
Tndividual:
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Ne de Funcionarios:

Divisdo / Dept®:

ia:
SEMAD Centro de Informatica

Secretaria: Divisédo / Dept®: N de Funcionarios:
SEMAD Centro de informatica 1
Cargo de Origem:

PROGRAMADOR JUNIOR (CPD)

Cargo de Origem:
ESCRITURARIO

Fungdo Atual: -
CHEFE DE DIVISAO

Fungao Atual:
ESCRITURARIO

Descricao das Atividades Atuais:

Planeja, coordena e promove a execucao de todas as atividades de sua unidade, organizando e orientando os
trabalhos, para assegurar o desenvolvimento normal das atividades, preta a aos subordinados informacdes sobre
normas e procedimentos relacionados ao trabalho e a situagao funcional de cada um. Organiza, coordena controla

processos e outros documentos instruindo apara agilizagac de informagdes analisa funcionamento de diversas rotinas ,

observando e efetuando estudos e ponderagoes a respeito, para propor medidas de simplificagao e melhoria ao
trabalho Elabora relatdrios para avaliagao do funcionario Encaminha pedidos de saida antecipadas , licengas e
afastamento de seus subordinados . Executa outras tarefas correlatas pelo superior imediato.

Descricao das Atividades Atuais:

Executa servicos gerais de escritério das diversas unidades administrativa, como a classificacao de documento e
correspondéncia transcrigao de dados, langamentos, prestagao de informacaoc atendimento ao publico, arquivo
digitagao em geral organiza mantém arquivos, comprimento de todas as necessidades administrativas , atende
telefone e efetua telefonemas relativas ao servigo, recebe fax, redige memorandos, circulares, relatérios simples,
oficios, observando os padrdes para assegurar o funcionamento do sistema de comunicagao administrativa. Executa
outras atribui¢oes afins.

Obs:
Obs:
Ne de
: Medidas de
N2 de Medidas d SiEnL. Agente Descricédo do Servidores Trajetéria de Possiveis Controle ja Tipo de
Quant. _— Servidores . Lo eftan de . por Ambiental Agente expostos | Fonte Geradora P ao | D: a Saud Existents E: a
oF Agente Descrigédo do expostos | Fonte Geradora Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de funcédo meenta game ao agente fopagagaa-|lianog a.9auce pEione XROSIGHO,
f por Ambiental Agente P Propagacao | Danos a Saude Existente Exp a = % = A
uncao a0 agente 2 Ergonémico Posigdes 2 Mobilidrio Corpo todo | Problemas Intermitente
1 Ergondmico Posigoes 1 Mobiliario Corpo todo | Problemas Intermitente incorretas e osteo
incorretas e osteo incomodas musculares
incomodas musculares
Avaliacao
Avaliacao Deicn;a‘o do TUr:]. cl‘ﬁ Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicao TLllmltAe de
Descricao do | Un. de Tipo de Ponto de — Tempo de Madicao Limite de gente rabatho d olerancia
Agente Trabalho Avaliacdo Medicdo Exposicdo 5 Tolerancia
Medidas de Protecao Propostas
Medidas de Protecao Propostas Coletiva:
Coletiva:

Administrativa:
Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobilidrios do setor de trabalho.

Administrativa:
Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobilidrios do setor de trabalho.

Individual:

Secretaria: Divisédo / Dept®: N de Funcionarios:
SEMAD Centro de Informatica

Cargo de Origem:

ESCRITURARIO

Individual:

Secretaria: Divisédo / Dept®: Ne¢ de Funcionarios:
SEMAD Centro de Informatica

Cargo de Origem:

OPERADOR JUNIOR - CPD

Fungdo Atual:

CHEFE DE SETOR

Fungdo Atual:
OPERADOR JUNIOR - CPD

Descricao das Atividades Atuais:

Planeja, coordena e promove a execucao de todas as atividades de sua unidade, organizando e orientando os
trabalhos, para assegurar o desenvolvimento normal das atividades, preta a aos subordinados informacdes sobre
normas e procedimentos relacionados ao trabalho e a situagao funcional de cada um. Organiza, coordena controla

processos e outros documentos instruindo apara agilizagac de informagdes analisa funcionamento de diversas rotinas ,

observando e efetuando estudos e ponderagoes a respeito, para propor medidas de simplificagao e melhoria ao
trabalho Elabora relatdrios para avaliagao do funcionario Encaminha pedidos de saida antecipadas , licengas e
afastamento de seus subordinados . Executa outras tarefas correlatas pelo superior imediato.

Descricao das Atividades Atuais:

Opera sistemas de computadores e microcomputadores, monitorando o desempenho dos aplicativos, recursos de
entrada e saida de dados, recursos de armazenamento de dados, registros de erros, consumo da unidade central de
processamento (cpu), recursos de rede e disponibilidade dos aplicativos. Assegura o funcionamento do hardware e do
software; garante a seguranca das informacoes, por meio de copias de seguranca e armazenando-as em local
prescrito, verificando acesso légico de usuério e destruindo informagoes sigilosas descartadas. Atende clientes e
usuarios, orientando-os na utilizagao de hardware e software; inspeciona o ambiente fisico para seguranga no trabalho.
Executa outras atribuigoes afins.

Obs:
N2 de i
& Medidas de
Qu:':" Agente Descrigédo do Se';w:ad;:;s CBitE eradsTE Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de
luI:géu Ambiental Agente aopagenle Propagacao | Danos a Saude Existente Exposicao
1 Ergonémico Posigbes 1 Mobiliario Corpo todo | Problemas Intermitente
incorretas e osteo
incomodas musculares
Avaliacao
Descricdo do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de oo Limite de
Agente Trabalho Avaliacdo Medicdo Data Exposicéo Medigao Tolerancia
Medidas de Protecao Propostas
Coletiva:

Obs:
N de :
2 Medidas de
0:2':" Agente Descricéo do 5;:;;1?;25 Fonte Geradora | Traietériade |  Possiveis Controle ja Tipo de
funcao Ambiental Agente a0 agente Propagacdo | Danos a Saude Existente Exposicéo
1 Ergonémico Posigoes 1 Mobiliario Corpo todo Problemas Intermitente
incorretas e osteo
incémaodas musculares
Avaliacao
Descricao do [ Un. de Tipo de Ponto de Tempo de _— Limite de
Agente Trabalho Avaliacio Medicéio Data Exposicéio Medigao Tolerancia
Medidas de Protecao Propostas
Coletiva:

Administrativa:
Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobilidrios do setor de trabalho.

Administrativa:
Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho.

Individual:

Individual:
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Secretaria: N¢ de Funcionarios:

SEMAD

Divisao / Depte:
Centro de Informatica

Secretaria: Divisao / Dept®: Ne¢ de Funcionarios:
SEMAD Centro de Informatica
Cargo de Origem:

TECNICO DE MICRO INFORMATICA

Cargo de Origem:
PROGRAMADOR JUNIOR (CPD)

Funcéo Atual:
TECNICO DE MICRO INFORMATICA

Funcéo Atual:
PROGRAMADOR JUNIOR (CPD)

Descricdo das Atividades Atuais:
Toda sua jornada é relacionada & digitacao, suporte e programacao sobre informatizacao; Eventualmente realiza todo o
preparo dos equipamentos de informéatica para eventos externos; Executa outras atribuicées afins.

Descricdo das Atividades Atuais:

Descricao técnica para compra de novos equipamentos, Manutencéo dos equipamentos das unidades e departamentos
da Secretaria Municipal de Educacao, Visitas técnicas nas unidades e setores com veiculo oficial. Instalagio de
estruturacao de rede, Manutencdo remota de Unidades e Departamentos. Envio e acompanhamento de equipamentos
e Garantia. Instalagédo de Sistemas e softwares. Confecgio de cabeamento de rede. Gerenciamento da equipe de
suporte. Instalagéo e configuragdo de microinformatica em geral, e de rede locais e remotas. E tudo que for
determinado pelo Depto e Chefia Imediata para cumprir outras tarefas.

Obs:
Obs:
Quant. Se:gi;;res Medidas de
o B Agente Descrigéo do expostos | Fonte Geradora Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de Ned
quu;éc Ambiental Agente acpageme Propagacao | Danos a Saude Existente Exposicao Quant Serv}d:res Medidas de
" Agente Descrigao do Trajetdria de Possiveis Controle ja Tipo de
A % X por : expostos | Fonte Geradora ™ . 2 i N
1 Ergondmico Posigoes 1 Mobiliario Corpotodo | Problemas Intermitente fungdo | Ambiental Agente ao agente Propagagdo |Danos aSaude|  Existente Exposicao
incorretas e osteo
incémodas musculares 4 Ergonémico Posigdes 4 Mobiliario Corpo todo Problemas Intermitente
incorretas e osteo
incémodas musculares
Avaliacao
Descrigéo do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de s Limite de - =
Agente Trabalho Avaliagéo Medicéo Data Exposicio Medigao Tolerancia Avaliacao
Descricao do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de _— Limite de
Agente Trabalho iacao ica Daia ica Medigao Tolerancia
Medidas de Protecdo Propostas
Coletiva: . =
Medidas de Protecao Propostas
Coletiva:
Administrativa:
Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobilidrios do setor de trabalho.
Administrativa:
ndividual: Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho.
Individual:
Secretaria: Divisao / Dept®: Ne¢ de Funcionarios: . s e
£ ia: Divisédo / Dept®: N2 de Funcionarios:
SEMAD Centro de Informatica 1 SEMAD Centro de Qualificagdo Permanente

Cargo de Origem:

PROGRAMADOR PLENO (CPD)

Fungéo Atual:

PROGRAMADOR PLENO (CPD)

Cargo de Origem: ~
ASSISTENTES DE PESQUISA E PROMOGCAO

Descricao das Atividades Atuais:
Toda sua jornada é relacionada a digitacao, suporte e programacéao sobre informatizacao; Eventualmente realiza todo o
preparo dos equipamentos de informatica para eventos externos; Executa outras atribuicées afins.

Fungao Atual:

ASSISTENTES DE PESQUISA E PROMOGAO

Descricao das Atividades Atuais:
Responséavel pelo controle e agendamento da sala do CQP para as palestras e reunides realizadas. Informa seu
superior imediato sobre as atividades realizadas no local.

Obs:
Quant. Se::gi;:res Medidas da
por " Agente Descrigao do expostos | Fonte Geradora Trajetoria de Possiveis Controle ja Tipo de
fungdio Ambiental Agente a0 agents Propagacao | Danos a Sadde Existente Exposicao
1 Ergondmico Posicdes 1 Mobiliario Corpo todo Problemas Intermitente
incorretas e osteo
incémodas musculares
Avaliacao
Descrigéo do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de Limite de
Agente Trabalho Avaliacao Medicao Data Exposigao Medicao Tolerancia
Medidas de Protecao Propostas
Coletiva:
Administrativa:
Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho.
Individual:

Obs:
Quant. Se::‘igi::res Medidas da

e Agente Descrigao do expostos | Fonte Geradora Trajetoriade |  Possiveis Controle ja Tipo de
fungaa Ambiental Agente a0 agente Propagacédo | Danos a Satide Existente Exposicédo

1 Ergondmico Monotonia e 1 Rotina de Posto de Prt;t;\;r;as Intermitente

9 repetitividade trabalho trabalho
musculares
Avaliagao

Descrigao do Un. de Tipo de Ponto de Tempo de e Limite de

Agente | Trabalho | Avaliagio | Medicdo Data Exposigo Medigio Tolerancia

Medidas de Protecao Propostas

Coletiva:
Administrativa:
Fazer levantamento ergonémico nas atividades e mobiliarios do setor de trabalho.
Individual:




