MUNICIPIO DE PIRACICABA-SP

ANO XLIV N°10.639

PODER EXECUTIVO

LEI'N.°7.106, DE 14 DE SETEMBRO DE 2011.
DispGe sobre denominacgéo de via publica no loteamento Chéacara Santo
Antonio, no Bairro Ondas, neste municipio.

BARJAS NEGRI, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de S&o Paulo,
no uso de suas atribuigdes,

Faz saber que a Camara de Vereadores de Piracicaba aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte

LEIN7106

Art. 1°Fica denominada de “José Mendes de Moraes”, Cidadé&o Prestante, a
Rua existente entre as Glebas 04 (quatro) e 07 (sete) do Setor 29 (vinte e
nove), Quadras 123 (cento e vinte e trés) e 120 (cento e vinte), no loteamento
Chécara Santo Antonio, no Bairro Ondas, neste municipio.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura do Municipio de Piracicaba, em 14 de setembro de 2011.

BARJAS NEGRI
Prefeito Municipal

MILTON SERGIO BISSOLI
Procurador Geral do Municipio

Publicada no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba.

MARCELO MAGRO MAROUN
Chefe da Procuradoria Juridico-administrativa

Autor do Projeto: Vereador Laércio Trevisan Junior.

DECRETO N.° 14.282, DE 09 DE SETEMBRO DE 2011.
Nomeia representantes do Poder PUblico e da Sociedade Civil, para compor
0 Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional - COMSEA,
instituido pela Lei n.° 7.066/11 e revoga os Decretos n° 11.135/05, n° 11.478/
06, n°11.618/06, n° 12.644/08, n® 12.699/08 e n° 12.733/08.

BARJAS NEGRI, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de Sao
Paulo, no uso de suas atribui¢ées,

DECRETA

Art. 1° Ficam nomeados, para compor o Conselho Municipal de
Seguranga Alimentar e Nutricional - COMSEA, instituido pela Lei n.° 7.066,
de 06 de julho de 2011, os seguintes membros:

| — representantes do poder publico: Ana Maria Setten e Dagmar Correr
Schiavi, titular e suplente, respectivamente, representantes da Secretaria
Municipal de Governo; Francisco Ernesto Guastalli e Renata Liva, titular e
suplente, respectivamente, representantes da Secretaria Municipal de
Agricultura e Abastecimento; Elisa Carlota Coleoni e Elaine Aparecida Barela
Rubia, titular e suplente, respectivamente, representantes da Secretaria
Municipal de Educacéo; Celise de Oliveira Romanini e Elizabeth da Silveira
Nunes Salles, titular e suplente, respectivamente, representantes da
Secretaria Municipal de Defesa do Meio Ambiente; Jacqueline Camargo
Spolidoro Alves e Heloisa Regina Duarte Bechtold, titular e suplente,
respectivamente, representantes da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social; Méarcia Juliana Cardoso Murer e Bruna Fernanda
Negrelli Santo, titular e suplente, respectivamente, representantes da
Secretaria Municipal de Saude; Karina Lima dos Santos e Samuel Ferreira
dos Santos, titular e suplente, respectivamente, representantes do Servico
Municipal de Agua e Esgoto de Piracicaba — SEMAE; Silvia Maria de Oliveira
e Céssia Cristina Tonin Del Tio, titular e suplente, respectivamente,
representantes do Conselho Deliberativo do Fundo Social de Solidariedade
de Piracicaba;

Il — representantes da sociedade civil: Adney Aradjo Abreu, Edenilton
Jorge Salvador, Daniela Cullen e Sueli Lopes Garcia, titulares, Fabiola
Siqueira Costa, Ricardo Orsi Rosato, Carolina Vasquez Santos e Elisangela
Baraldi Libardi, suplentes, representantes de entidades sindicais e
associagdes de classe profissionais e empresariais; Maria Cecilia Moratto e
Valéria Rodrigues de Freitas, titular e suplente, respectivamente,
representantes dos movimentos populares organizados, de associagfes
comunitarias ou de organizagcdes ndo governamentais; Solange Guidolin
Canniatti Brazaca, Carla Maria Vieira e Amélia Pessoti Cotrim, titulares, Gilma
Lucazechi Sturion, Miriam Coelho de Souza e Joana D’Arc Mazeta Lucas,
suplentes, representantes de instituicdes de ensino e pesquisa, de instituicdes
religiosas de diferentes expressdes de fé e entidades sociais existentes no
Municipio.

Piracicaba, 27 de setembro de 201

Art. 2° O mandato dos membros do Conselho sera de 02 (dois) anos,
permitidas recondugdes.

Art. 3° Os trabalhos do referido Conselho seréo considerados de relevancia
para o Municipio, ndo percebendo seus membros remuneracdo ou
gratificacdo de qualquer espécie.

Art. 4° Ficam expressamente revogados os Decretos n°® 11.135, de 17
de junho de 2005, n° 11.478, de 14 de fevereiro de 2006, n° 11.618, de 16
de maio e 2006, n° 12.644, de 16 de maio de 2008, n° 12.699, de 19 de
junho de 2008 e n° 12.733, de 04 de julho de 2008.
Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura do Municipio de Piracicaba, em 09 de setembro de 2011.

BARJAS NEGRI
Prefeito Municipal

MARIAANGELICAF. S. GUERCIO
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

MILTON SERGIO BISSOLI
Procurador Geral do Municipio

Publicado no Diério Oficial do Municipio de Piracicaba.

MARCELO MAGRO MAROUN
Chefe da Procuradoria Juridico-administrativa

13)11 11012 1854100211498 339030 Material de Consumo R$
14)11 11012 1854100211498 449051 Obras e Instalagbes R$

24.000,00
103.400,00

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Prefeitura do Municipio de Piracicaba, em 23 de setembro de 2011.

BARJAS NEGRI
Prefeito Municipal

JOSE ADMIR MORAES LEITE
Secretario Municipal de Finangas

GABRIEL FERRATO DOS SANTOS
Secretario Municipal de Educagao

ARTHUR A. A. RIBEIRO NETO
Secretario Municipal de Obras

FRANCISCO ROGERIO VIDAL E SILVA
Secretario Municipal de Defesa do Meio Ambiente

MILTON SERGIO BISSOLI
Procurador Geral do Municipio

Publicado no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba.

MARCELO MAGRO MAROUN
Chefe da Procuradoria Juridico-administrativa

DECRETO N.° 14.294, DE 23 DE SETEMBRO DE 2011.
Transfere dotagdes orgamentéarias da ordem de R$ 4.503.400,00.

BARJAS NEGRI, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de Sdo Paulo,
no uso de suas atribuicdes, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 7° da Lei n° 6.935, de 03 de
dezembro de 2010, que autoriza o Poder Executivo a realizar, por decreto,
a transposicdo, o remanejamento ou a transferéncia de recursos de uma
categoria de programacé&o para outra ou de um 6rgdo para outro, até o
limite de 10% (dez por cento) do total das receitas efetivamente
arrecadadas, nos termos do que dispde o art. 167, VI, da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil, desde que obedeca aos dispositivos da
Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000 — Lei de Responsabilidade
na Gestao Fiscal,

DECRETA
Art. 1° Fica transferida a importancia de R$ 4.503.400,00 (quatro

milhdes, quinhentos e trés mil e quatrocentos reais), constante do
Orgamento-Programa para o exercicio de 2011, assim discriminada:

Das dotacdes:
1) 07 07011 1236500112198 335039 Outros Servs.Terceiros P.Juridica R$ 950.000,00
2) 07 07011 1236500352209 339018 Apoio Financeiro a Estudantes R$ 60.000,00
3) 07 07011 1236100352210 339018 Apoio Financeiro a Estudantes R$ 110.000,00
4) 07 07012 1236500112319 339030 Material de Consumo R$ 650.000,00
5) 07 07012 1236500112319 339036 Outros Servs.Terceiros P.Fisica R$ 50.000,00
6) 07 07012 1236500112319 449052 Equipamentos Material Permanente R$ 450.000,00
7) 07 07012 1236100112321 339030 Material de Consumo R$ 950.000,00
8) 07 07012 1236100112321 339037 Locacdo de Méo de Obra R$ 170.000,00
9) 07 07012 1236100112321 449052 Equipamentos Material Permanente R$ 500.000,00
10) 07 07015 0824300102350 339030 Material de Consumo R$ 360.000,00
11) 07 07015 1213100032392 339011 Vencim.Vantagens Fixas-Pessoal Civil R$ 100.000,00
12) 08 08011 1545100121150 449051 Obras e Instalacdes R$ 26.000,00
13) 11 11011 1854200211049 339035 Servicos de Consultoria R$ 15.000,00
14) 11 11011 1854200211049 339036 Outros Serbvs.Terc.P.Fisica R$ 15.000,00
15) 11 11011 1854200211049 339039 Outros Serbvs.Terc.P.Juridica R$ 14.400,00
16) 11 11011 1854200212159 449052 Equip.Material Permanente R$ 20.000,00
17) 11 11012 1854100222307 339030 Material de Consumo R$ 30.000,00
18) 11 11012 1854200212155 335043 Subvencdes Sociais R$ 26.500,00
19) 11 11011 1854200212159 449051 Obras e Instalacdes R$ 6.500,00
Para as dotagdes:
1) 07 07013 1212200112286 339033 Passagens e Despesas com Locomocdo R$ 100.000,00
2) 07 07013 1212200112391 319016 Outras Desp. Varidveis- Pessoal Civil  R$ 50.000,00
3) 07 07013 1212200112391 319013 Obrigacdes Patronais R$ 40.000,00
4) 07 07011 1236500112393 319011 Vencim.Vantagens Fixas-Pessoal Civil R$ 500.000,00
5) 07 07011 1236500112393 319013 Obrigacdes Patronais R$ 80.000,00
6) 07 07011 1236100112394 319011 Vencim.Vantagens Fixas-Pessoal Civil R$ 700.000,00
7) 07 07011 1236100112394 319013 Obrigacdes Patronais R$ 100.000,00
8) 07 07011 1236100112394 319016 Outras Desp. Varidveis- Pessoal Civil  R$ 10.000,00
9) 07 07012 1236500112396 319011 Vencim.Vantagens Fixas-Pessoal Civili R$  2.151.500,00
10) 07 07012 1236100112397 319011 Vencim.Vantagens Fixas-Pessoal Civil R$ 600.000,00
11) 07 07012 1236700112465 335043 Subvencdes Sociais R$ 18.500,00
12) 08 08011 1545200132215 449051 Obras e Instalacdes R$ 26.000,00

MENSAGEM MODIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N° 0232/2011, QUE
“DISPOE SOBRE DENOMINAGCAO DA ESCOLA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL DO BAIRRO AGUA
BRANCA, NESTE MUNICIPIO".

BARJAS NEGRI, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de Sdo
Paulo, no uso de suas atribuicdes, interpde junto a essa llustre Casa de
Leis, nos termos legais, a presente MENSAGEM MODIFICATIVA ao Projeto
de Lei n°® 0232/2011, que “dispde sobre denominacéo da Escola Municipal
de Educagéo Infantil e Ensino Fundamental do Bairro Agua Branca, neste
Municipio”, a fim de que onde se Ié:

“Escola Municipal de Educacéo Infantil e Ensino Fundamental”

Leia-se:

“Escola Municipal de Ensino Fundamental”

Apresentamos aos Nobres Edis a alteracdo ora proposta visando
denominar apenas a Escola Municipal de Ensino Fundamental do Bairro
Agua Branca, o que possibilitara que a unidade que abrigara a educacéo
infantil venha a receber outra denominagéo, conforme vem sendo feito em
outras unidades escolares.

Assim, no intuito apenas de aprimorar o referido Projeto de Lei é que
encaminhamos a presente Mensagem Modificativa e aguardamos sua
aprovagéo por UNANIMIDADE!!

Prefeitura do Municipio de Piracicaba, 21 de setembro de 2011.

BARJAS NEGRI
Prefeito Municipal

"DIARIO OFICIAL
na internet

Acesse:

www.piracicaba.sp.gov.br

Ril| [




2 PIRACICABA, terca-feira, 27 de setembro de 201

DIARIO OFICIAL

PROJETO DE LEI

Altera a denominagéo e atribui¢cbes do cargo efetivo de mecanico e acresce 0s
ANEXOS lll e IV aLein®7.063/2.011 que “altera a estrutura administrativa do Servigo
Municipal de Agua e Esgoto de Piracicaba, cria cargos efetivos e em comiss&o,
disciplina o processo seletivo interno de acesso a carreira, substitui 0 organograma
parte integrante da Lei n° 2.673/85, altera a Lei n° 2.727/85 e da outras providéncias”.

Art. 1° Os cargos de mecanico criados pelo art. 1° da Lei n®7.063, de 06 de julho
de 2.011, passam a denominar-se mecanico de autos, sendo que suas atribuicdes
constantes do item IX, do ANEXO |, parte integrante da referida Lei, passam a
vigorar com a seguinte redacéo:

“IX - Mecanico de Autos:

a) observar o veiculo, inspecionando-o diretamente ou por meio de aparelhos ou
banco de prova, para determinar os defeitos e anormalidades de funcionamento;

b) analisar e determinar o trabalho de reparacéo a ser realizado;

c) fazer a limpeza do motor, rgéos de transmisséo, diferencial e outras partes que
sejam necessarias;

d) proceder a substitui¢do, ajuste ou retificagéo de pegas do motor;

€) executar a substituicao, repara¢éo ou regulagem total ou parcial do sistema de
freio (cilindros, tubulagéo, sapatas e outras pegas), sistema de igni¢éo (distribuidor
e componentes, fiacéo e velas), sistema de alimentacéo de combustivel (bomba,
tubulagbes, carburador), sistemas de lubrificacéo e de arrefecimento, sistema de
transmisséo, sistema de direcao e sistema de suspenséo;

f) afinar o motor, regulando a ignicéo, a carburacéo, inje¢ao eletrdnica e o mecanismo
das valvulas;

g) desmontar e montar o motor e demais componentes do veiculo;

h) testar o veiculo ap6s montagem, detectando possiveis manutencdes preventivas
ou corretivas;

i) providenciar o recondicionamento do equipamento elétrico do veiculo;

j) executar tarefas simples nas instalacGes elétricas e no quadro do veiculo;

k) assegurar o perfeito funcionamento das pecas e equipamentos;

1) promover a limpeza do local de trabalho;

m) dirigir veiculos do SEMAE quando necessario, de acordo com sua habilitago;
n) executar outras atribuicdes afins.” (NR)

Art. 2° Ficam acrescidos a Lei n° 7.063, de 06 de julho de 2.011, os ANEXOS IlI
e IV, com a descri¢ao das atribuicdes dos novos cargos em comissao e unidades
administrativas do Servico Municipal de Agua e Esgoto de Piracicaba — SEMAE, os
quais fazem parte integrante da presente Lei.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

BARJAS NEGRI
Prefeito Municipal

EXPOSICAO JUSTIFICATIVA
Egrégia Camara,

Encaminhamos a apreciagéo dos Nobres Edis projeto de lei que “altera a
denominagao e atribuigdes do cargo efetivo de mecénico e acresce os ANEXOS IlI
elVaLein®7.063/2.011 que “altera a estrutura administrativa do Servico Municipal
de Agua e Esgoto de Piracicaba, cria cargos efetivos e em comissao, disciplina o
processo seletivo interno de acesso a carreira, substitui o organograma parte
integrante da Lei no 2.673/85, altera a Lei n° 2.727/85 e da outras providéncias”.

Preliminarmente, importante ressaltar que a presente propositura é feita para
atender a requisicdo da Promotoria PUblica para insergédo na Lei n® 7.063/11, das
atribuicdes dos novos cargos em comissao e das novas unidades administrativas
do SEMAE.

Nunca é demais lembrar que a Lei n® 7.063/11 teve por objetivo possibilitar ao
SEMAE uma evolucdo em sua gestdo administrativa e operacional, sanando a
situagéo existente até entéo, que a tornava refém de uma estrutura que se manteve
praticamente estagnada por mais de 20 anos, e que hoje em nada refletia sua atual
Gestao.

Outrossim, constatou-se que para avangar mais nos investimentos pablicos em
infraestrutura, eraimprescindivel voltar os esforcos do SEMAE para sua organizagao
interna, sendo certo que os servigos publicos por ela prestados sé@o essenciais a
toda populagéo piracicabana, devendo os mesmos se constituirem em servigo de
exceléncia municipal face a sua importancia e prioridade para esta Administragéo
Municipal, assim, imperiosa a necessidade de adequagéo da legislagéo, através da
incluséo das atribuicdes de seus cargos em comisséo e unidades internas, de forma
a sanear todas as pendéncias ainda existentes junto a Promotoria Publica.

Em razédo disso, urgente se faz que o SEMAE realize a adequagédo e o
aprimoramento necessario de sua legislacdo municipal, visando assim, néo ficar a
margem dos atuais padrdes legais e ainda, evitar e conter a incidéncia de acdes
judiciais e de decisdes desfavoraveis por parte dos dérgdos de fiscalizagdo da
atividade administrativa municipal.

Assim, Nobres Edis, visando contribuir para a continuidade do trabalho ja
realizado pelo SEMAE e, no interesse de atender aos anseios da comunidade
piracicabana para que esse trabalho continue rendendo frutos, é que solicitamos
dessa Egrégia Casa de Leis a aprovacdo da presente propositura por
UNANIMIDADE!

Piracicaba, 26 de setembro de 2011.

BARJAS NEGRI
Prefeito Municipal

ANEXO Ill
Atribuicdes dos Cargos em Comisséo

| - Superintendentes Administrativo-Financeiro e Técnico-Operacional:
a) assegurar o cumprimento da missdo da Autarquia;

b) estabelecer as estratégias operacionais para os resultados
estabelecidos pela Presidéncia;

c) determinar as politicas de andamento e cumprimento dos servigos
a serem realizados pelas diretorias;

d) representar e preservar a imagem da Autarquia;

e) ser o elo de ligagao entre as diretorias e a presidéncia, informando
todos os projetos, execucdes e resultados;

f) assessorar e apoiar tecnicamente e operacionalmente o Presidente
e as diretorias na avaliagdo do alcance de objetivos, na proposigcéo de
estratégias de acdo e na implementacgéao de decisdes;

g) ampliar e facilitar a troca de informag6es entre as diretorias, visando
agilizar a tomada de decisées;

h) promover a articulagéo e integracéo das diferentes areas, servicos
e projetos oferecidos pelo SEMAE;

i) subsidiar a elaboragéo e acompanhar a execucéo do planejamento
estratégico, tatico-operacional e planos de agéo de todas as areas de
atendimento interno e externo do SEMAE;

j) participar do processo decisorio das instancias deliberativas do
SEMAE, conforme toda a legislacéo pertinente, assim como, conforme
a politica adotada pela presidéncia;

k) identificar, discutir e buscar o consenso em situagfes que afetam
o desempenho das diferentes areas e os pontos de estrangulamento,
propondo medidas para soluciona-los;

1) representar o SEMAE sempre que solicitado;

m) promover a busca de melhor desempenho dos recursos humanos,
técnicos, tecnolégicos e materiais do SEMAE;

n) propor medidas corretivas para problemas organizacionais e outros
identificados nas areas ou setores;

0) sistematizar e implementar acdes e projetos para definicdo de
estratégias de atendimento pleno da populagéo;

p) estimular e facilitar a integragao entre as diretorias, impulsionando
a sinergia entre areas;

g) atuar tecnicamente junto ao SEMAE para disseminacdo de
informag6es que propiciem a integracéo da Instituicdo com todos os
segmentos da sociedade;

r) promover reunides, propor metas e solicitar resultados com as
diretorias da area financeira, administrativa e técnica e presidir ou delegar
0s projetos;

s) elaborar e coordenar a execugéao de projetos oriundos de convénios
em ambito municipal, estadual e federal;

t) acompanhar a atuacédo de todas as diretorias, em todos os
segmentos;

u) viabilizar e/ou propor alteragdo nas atividades desenvolvidas pelos
diretores, quando houver necessidade;

v) elaborar instrumentos para planejamento, acompanhamento,
execucgdo e avaliacdo das atividades das diretorias;

w) executar as fungdes e atribui¢Ges de alta diregdo determinadas
pelo Presidente do SEMAE.

Il - Chefe de Divisdo de Leitura Simultanea e Grandes Consumidores:

a) orientar e fiscalizar todos os servigos pertinentes aos Setores que
Ihe séo subordinados;

b) orientar seus subordinados, de modo a cumprir eficazmente suas
atribuicdes, mantendo a disciplina;

c) prestar as informagdes solicitadas por seus superiores ou por seus
colegas de idéntico nivel de Chefia;

d) apresentar a seus superiores relatérios das atividades de sua
Divisdo, sempre que solicitados;

e) manter e fazer manter em perfeita ordem e conservagdo, as
dependéncias, os registros, 0s arquivos, 0s equipamentos e as maquinas
da sua Diviséo;

f) programar e fazer programar os trabalhos especificos inerentes
aos Setores que lhe séo subordinados;

g) organizar, na periodicidade determinada, escala de férias para o
ano seguinte, de todo o pessoal que lhe é subordinado, submetendo-as
a apreciacdo dos Diretores de Departamentos, para posterior
encaminhamento a Divisdo de Recursos Humanos;

h) praticar todos os atos de rotina administrativa inerentes ao cargo,
zelando e fazendo zelar pela fiel observancia de leis, regulamentos e
instrucdes relativas aos servigos a seu cargo e responsabilidade;

i) responsabilizar-se por tudo quanto seja, explicita ou implicitamente
relacionado com as atividades da Divisdo sob sua chefia;

j) representar por escrito a seu superior imediato sobre a conveniéncia
de aplicagdo de penas disciplinares a seus subordinados e propor,
quando for o caso, a instauragdo de sindicancia e inquéritos para
apuracao de irregularidades;

k) gerenciar e supervisionar os trabalhos de leitura e impressédo
simultanea;

1) controlar e supervisionar os trabalhos desenvolvidos nos pélos
existentes;

m) direcionar as novas ligages nas respectivas rotas, mantendo
assim o atendimento eficiente aos consumidores;

n) fiscalizar todos os contratos pertinentes aos Pdlos responséaveis
pela Leitura e impresséo simultanea;

0) gerenciar os servidores publicos locados nas imediacdes dos
poélos, dando suporte necessario e buscando recursos para o bom
andamento dos servigos;

p) responsabilizar-se pelos processos direcionados ao gabinete no
que diz respeito aos interesses dos consumidores (leituras e grandes
consumidores);

g) manter e fazer manter em perfeita conservacdo os coletores
usados nesta leitura, bem como a otimizag&o e corregédo do sistema
nele utilizado;

r) idealizar e supervisionar a manutencéo e criacdo de rotas de leitura
(bairros e logradouros) conforme o crescimento da cidade;

s) responsabilizar-se junto ao departamento competente da
Prefeitura Municipal para que haja total sintonia entre o cadastro das
numeragdes dos imdveis existentes nos dois érgdos (SEMAE e
Prefeitura);

t) realizar relatérios representando graficamente, excessos e quedas
do consumo de &gua no Municipio;

u) realizar controle estatistico de perdas;

v) coordenar junto ao setor competente todas as trocas de
hidrémetros;

w) responsabilizar-se pelos encarregados dos poélos e grande
consumidor;

X) ser responsavel por todas as ligagdes dos grandes consumidores,
ter e manter contato direto com as grandes empresas proporcionando a
elas um tratamento diferenciado, visando otimizac¢éo dos resultados para
estes consumidores e para 0 SEMAE;

y) fiscalizar quando necessario, as fontes alternativas (pogos
artesianos) e buscar novas tecnologias para tornar o trabalho mais eficaz,
buscando um melhor atendimento a populacéo, uma reducéo de perdas
para a Autarquia e recursos que facilitem o desempenho dos servidores
publicos;

z) executar outras atribuicdes afins.

11l - Chefe de Divisdo de Relacionamento Comercial:

a) orientar e fiscalizar todos os servigos pertinentes aos Setores que
Ihe séo subordinados;

b) orientar seus subordinados, de modo a cumprir eficazmente suas
atribui¢cdes, mantendo a disciplina;

c) prestar as informagdes solicitadas por seus superiores ou por seus
colegas de idéntico nivel de Chefia;

d) apresentar a seus superiores relatérios das atividades de sua
Divisdo, sempre que solicitados;

e) manter e fazer manter em perfeita ordem e conservagéo, as
dependéncias, os registros, 0s arquivos, 0s equipamentos e as maquinas
da sua Divis&o;

f) programar e fazer programar os trabalhos especificos inerentes
aos Setores que lhe séo subordinados;

g) organizar, na periodicidade determinada, escala de férias para o
ano seguinte, de todo o pessoal que Ihe é subordinado, submetendo-as
a apreciacdo dos Diretores de Departamentos, para posterior
encaminhamento a Divisdo de Recursos Humanos;

h) praticar todos os atos de rotina administrativa inerentes ao
cargo, zelando e fazendo zelar pela fiel observancia de leis,
regulamentos e instrugdes relativas aos servigos a seu cargo e
responsabilidade;

i) responsabilizar-se por tudo quanto seja, explicita ou implicitamente
relacionado com as atividades da Divisdo sob sua chefia;

j) representar por escrito a seu superior imediato sobre a conveniéncia
de aplicagdo de penas disciplinares a seus subordinados e propor,
quando for o caso, a instauragdo de sindicancia e inquéritos para
apuracgao de irregularidades;

k) atender a populagdo de forma acolhedora e eficiente, usando os
padrdes de exceléncia no atendimento;

1) prestar atendimento de campo sempre que necessario, na busca
constante de solugdes as necessidades dos cidadéos;

m) avaliar constantemente as reclamagdes e sugestdes dos
cidad&os, como indicadores de satisfagao;
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n) proporcionar qualidade no atendimento, capacitando os funcionarios
para que sejam capazes de solucionar os problemas e necessidades da
populagéo;

0) otimizar os recursos de modo a buscar resultados satisfatorios tanto
para a Autarquia, quanto ao consumidor;

p) executar outras atribui¢des afins.

IV - Chefe de Setor de Comunicagéo e Suporte:
a) orientar e fiscalizar todos os servigos que lhe sdo subordinados;

b) orientar seus subordinados, de modo a cumprir eficazmente suas
atribui¢des, mantendo a disciplina;

c) prestar as informagdes solicitadas pelas autoridades superiores ou
por seus colegas de idéntico nivel de chefia;

d) apresentar a seus superiores relatérios das atividades de sua area,
sempre que solicitadas;

e) manter e fazer manter em perfeita ordem e conservagdo, as
dependéncias, equipamentos e maquinas de suas reparti¢des;

f) responsabilizar-se por tudo quanto seja, explicita ou implicitamente,
relacionado com as atividades da area sob sua chefia;

g) atender e/ou supervisionar o atendimento de usuérios ou pessoas
que desejam reclamar ou solicitar informacdes, relativas ao servigo;

h) coordenar a operagéo dos terminais telefonicos para atendimento a
clientes e servigos de ligagdes telefonicas internas e externas;

i) supervisionar o registro das ligagdes solicitadas e atendidas, conforme
procedimentos do setor (registrar em sistema de atendimento todas as
ligacdes atendidas e efetuadas);

j) controlar e auxiliar, com prontid&o e respeito, as liga¢des telefonicas
dos consumidores;

k) comunicar-se com fluéncia, desenvoltura e cordialidade;

1) ndo permitir o acesso ao local de trabalho das (os) Operadores de
Mesas Telefonicas, de servidores que ndo estejam ligados diretamente ao
setor ou de pessoas estranhas;

m) guardar sigilo de assuntos pertinentes ao servico e ndo fornecer
informagdes pessoais de servidores e da empresa contratante a outrem,
salvo mediante autorizagao;

n) cumprir rigorosamente os procedimentos estabelecidos nas normas,
codigo de ética e rotinas especificas atribuidas aos servigos de telefonia,
bem como os regulamentos e normas especificas da Autarquia, observando
as normas de comportamento profissional e as técnicas de atendimento
ao publico;

0) manter a boa aparéncia e funcionalidade das estacdes de trabalho e
dos equipamentos;

p) efetuar comunicagéo através de radiocomunicadores;

q) receber todas as ordens de servicos, reclamagfes e comunicagdes
oriundas das estagOes elevatorias, reservatorios, estagdes de tratamento
e das equipes que executam servigos externos e encaminha-las aos setores
competentes;

r) estar em permanente contato com a Central de Operagéo para se inteirar
de ocorréncias que venham a provocar a interrupgédo no abastecimento de
agua, a fim de prestar informagdes aos usuarios;

s) compor as equipes de trabalho 24 horas do dia em todos os dias do ano,
para receber e transmitir as reclamacgdes, ordens de servigos e
comunicagoes;

t) informar e instruir processos e cuidar para o seu rapido encaminhamento
a quem de direito, obedecida a hierarquia;

u) executar outras atribui¢des afins;
V - Gerente das Unidades Regionais:

a) gerenciar, orientar e fiscalizar todos os servigos pertinentes a Re-
gional Centro, Regional Paulicéia, Regional Santa Terezinha e Britador
Pau Queimado;

b) orientar as chefias que Ihe séo subordinadas, de modo a cumprir e
fazer cumprir eficazmente suas atribuicdes;

c) prestar informacdes solicitadas pelas autoridades superiores ou por seus
colegas de idéntico nivel de diregéo;

d) praticar todos os atos de rotina administrativa inerentes aos cargos,
zelando e fazendo zelar pela fiel observancia das leis, regimentos e das
instrucdes, para a execugdo dos servicos;

e) responsabilizar-se por tudo quanto seja explicita ou implicitamente,
relacionados com as atividades das Unidades Regionais, sob sua chefia;

f) responder pela superviséo e diregio geral de todos os servigos realizados
pelas Unidades Regionais, bem como, pela equipe de funcionérios que
compde a referida area;

g) informar os processos inerentes a Geréncia das Unidades Regionais;
h) gerenciar os servidores publicos locados nas imedia¢des das Unidades

Regionais, dando suporte necessario e buscando recursos para o bom
andamento dos servigos;

i) responsabilizar-se pelos processos direcionados ao gabinete;

j) buscar novas tecnologias para tornar o trabalho mais eficaz, buscando
um melhor atendimento a populagdo, uma reducdo de perdas para a
Autarquia e recursos que facilitem o desempenho dos servidores publicos;

k) prestar atendimento de campo sempre que necessario, na busca
constante de solugGes as necessidades dos cidad&os;

1) avaliar constantemente as reclamacdes e sugestdes dos cidadédos, como
indicadores de satisfacéo;

m) gerenciar de forma empreendedora buscando sempre o bem comum
ao setor publico;

n) propor ao Presidente a instauragdo de inquérito ou sindicancia para a
apuracédo de irregularidades de que tenham conhecimento;

0) executar outras atribuicdes afins.

VI - Chefes das Divis6es Regionais Centro, Paulicéia e Santa Terezinha:

a) orientar e fiscalizar todos os servigos pertinentes aos Setores que lhe
séo subordinados;

b) orientar seus subordinados, de modo a cumprir eficazmente suas
atribui¢cdes, mantendo a disciplina;

c) prestar as informag6es solicitadas por seus superiores ou por seus
colegas de idéntico nivel de Chefia;

d) apresentar a seus superiores relatorios das atividades de sua Diviséo,
sempre que solicitados;

e) manter e fazer manter em perfeita ordem e conservacédo, as
dependéncias, os registros, os arquivos, 0s equipamentos e as maquinas
da sua Divisao;

f) programar e fazer programar os trabalhos especificos inerentes aos
setores que lhe séo subordinados;

g) organizar, na periodicidade determinada, escala de férias para o ano
seguinte, de todo o pessoal que |lhe é subordinado, submetendo-as a
apreciacdo dos Diretores de Departamentos, para posterior
encaminhamento a Divis&do de Recursos Humanos;

h) praticar todos os atos de rotina administrativa inerentes ao cargo, zelando
e fazendo zelar pela fiel observancia de leis, regulamentos e instru¢des
relativas aos servigos a seu cargo e responsabilidade;

i) responsabilizar-se por tudo quanto seja, explicita ou implicitamente
relacionado com as atividades da Divisédo sob sua chefia;

j) representar por escrito a seu superior imediato sobre a conveniéncia de
aplicacdo de penas disciplinares a seus subordinados e propor, quando
for o caso, a instauragdo de sindicancia e inquéritos para apuracdo de
irregularidades;

k) requisitar com antecedéncia, os materiais, ferramentas e veiculos
pertinentes ao servico;

1) manter controles, ficharios e mapas apropriados aos servigos ligados a
Divisé&o;

m) informar os processos inerentes a Divis&o;

n) prestar ao Gerente das Unidades Regionais, informagdes sobre o
andamento dos servigos;

0) manter estreito relacionamento com o Cadastro Técnico, relacionando
todas as extensdes executadas, identificando as redes e fornecendo dados
mais precisos para melhoria do cadastro, inclusive ap6s a execucéo de
novas ligagles, consertos e remanejamentos;

p) entrar em contato com outras entidades ou demais 6rgdos do SEMAE,
para melhor execugéo e incremento da finalidade especifica da Divisao;

g) acompanhar a fiscalizagéo de obras de instalagéo de redes publicas em
vias da cidade, loteamentos, etc;, realizados por particulares;

r) proceder, quando julgar necessario, aos ensaios dos materiais recebidos,
preferivelmente segundo as normas da ABNT, encaminhando o material
de qualidade inferior ao Setor de Almoxarifado, para devolugdo ou
providéncias cabiveis;

s) manter controle do material utilizado, com registros de volume e local
onde foi instalado;

t) supervisionar o atendimento as reclamagdes dos usuarios, quando justas
e cabiveis;

u) sugerir medidas que visem dar maior dimensdo ao servigo,
aproveitamento do pessoal e melhor aproveitamento dos recursos da
Autarquia;

v) fiscalizar para que haja fiel cumprimento aos regulamentos vigentes,
por parte dos usuérios, em especial impedindo a ligacéo de 4guas pluviais
no sistema coletor;

w) manter estreito relacionamento com o 6rgdo responsavel pela
reparagao das vias publicas, fazendo com que todos os servigos executados
pela Diviséo, envolvendo rompimento da camada asfaltica ou danificagao
de calgadas, sejam reparados no menor tempo possivel;

x) adotar as providéncias necessarias para o perfeito desenvolvimento das
turmas de trabalho, instituindo sistemas de controle e de diregéo, visando
0 maximo aproveitamento dos recursos humanos e de locomocéo do
pessoal;

y) supervisionar o atendimento as reclamagfes de usuarios sobre o
funcionamento dos servicos, bem como tomar providéncias cabiveis quando
de sua alcada;

z) precaver-se quanto ao estoque minimo de materiais necessarios a
perfeita manutencéo dos servigos, cuidando para que haja a reposicéo de
estoque;

z1) fiscalizar e zelar pela perfeita manutengao e guarda de ferramentas e
aparelhos, comunicando as eventuais perdas, quebras ou desvios, ao
Gerente das Unidades Regionais;

z2) orientar as chefias que Ihe sédo subordinadas de modo a cumprir e
fazer cumprir eficazmente suas atribuicdes, mantendo a disciplina;

z3) encaminhar as reparticdes competentes, as notificacdes necessarias
a execucdo de servicos, que ndo estejam sob sua responsabilidade;

z4) executar outras atribui¢des afins.

VIl - Chefes dos Setores de Ligacdo e Manutencéo | e de Ligacédo e
Manutencéo II:

a) orientar e fiscalizar todos os servicos que lhe sdo subordinados;

b) orientar seus subordinados, de modo a cumprir eficazmente suas
atribui¢cdes, mantendo a disciplina;

c) prestar as informagdes solicitadas pelas autoridades superiores ou por
seus colegas de idéntico nivel de chefia;

d) apresentar a seus superiores relatérios das atividades de sua reparticéo,
sempre que solicitadas;

e) manter e fazer manter em perfeita ordem e conservacao, as
dependéncias, equipamentos e maquinas de suas reparti¢des;

f) responsabilizar-se por tudo quanto seja, explicita ou implicitamente,
relacionado com as atividades da reparticdo sob suas chefias;

g) acompanhar e orientar a execucédo dos servicos de manutengdo do
sistema de &gua e esgoto;

h) prestar ao chefe da Divisdo, informagfes sobre o andamento dos
Servigos;

i) fazer a requisicdo, com antecedéncia, de materiais e ferramentas
necessarios para execucéo dos servigos;

j) determinar os estoques minimos de seguranca de tubos e conexdes,
freqlientes na execugéo de pequenas extensoes;

k) conservar as ferramentas e utensilios em geral, pertencentes ao trabalho;
1) compor as turmas de trabalho, instituindo sistema de controle e de direcéo,
visando 0 maximo aproveitamento dos recursos humanos e equipamentos

do Setor;

m) atender as reclamacgdes dos usudrios sobre a execugéo dos servicos,
tomando as providéncias cabiveis quando de sua algada;

n) zelar pela segurancga do pessoal pertencente ao Setor;

o) informar aos seus superiores das necessidades materiais e de pessoal
do Setor;

p) comunicar ao Setor de Cadastro os locais de extenséo de redes e de
ligacBes executadas, para seu cadastramento;

g) entrar em contato com demais 6rgéos do SEMAE para melhor execugao
e incremento da finalidade especifica do Setor;

r) comunicar o 6rgdo responsavel pela reparagéo das vias publicas, fazendo
com que todo servigo executado pelo Setor, envolvendo rompimento de
camada asféltica ou danificacdo de calcadas, sejam prontamente
reparadas;

s) manter estreito relacionamento com o Setor de Topografia, recorrendo a
seu auxilio permanentemente, fazendo com que as redes sejam executadas
dentro da melhor técnica e padréo estabelecido;

t) fiscalizar o langamento indevido de dguas pluviais no ramal coletor de
esgoto, comunicando seus superiores;

u) executar outras atribui¢des afins.

VIl - Chefe de Setor de Apoio Administrativo da Geréncia Regional:
a) apoiar e fiscalizar todos os servigos competentes as Unidades Regionais;

b) prestar as informag6es solicitadas pelas autoridades superiores ou por
seus colegas de idéntico nivel de chefia;

c) apresentar a seus superiores relatérios das atividades de seu Setor,
sempre que solicitadas;

d) manter e fazer manter em perfeita ordem e conservacao, as
dependéncias, equipamentos e maquinas de suas reparti¢des;

e) responsabilizar-se por tudo quanto seja, explicita ou implicitamente,
relacionado com as atividades do Setor;

f) auxiliar o Gerente das Unidades Regionais na coordenagéo das atividades
e planejamento dos servigos de manutencéo do sistema de 4gua e esgoto;

g) atender as reclamagdes dos usudrios sobre a execugao dos servigos,
tomando as providéncias cabiveis quando de sua algada;
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h) buscar a modernizagdo dos processos e a melhoria constante;

i) acompanhar, analisar e controlar o desempenho e a execugédo das
despesas da unidade;

j) acompanhar o cumprimento dos projetos;

k) responsabilizar-se pela conducdo e administracdo dos processos e
contratos;

1) exarar despachos, interlocutérios ou néo, de acordo com a orientagéo do
superior hierarquico;

m) revisar informagdes antes de submeté-las a apreciacéo das autoridades
superiores;

n) reunir as informacdes necessarias para decisdes importantes na 6rbita
administrativa;

0) estudar a legislacéo referente ao 6rgdo em que trabalha, propondo as
modificagdes necessarias;

p) efetuar pesquisas para o aperfeicoamento dos servicos;

q) propor a realizacdo de medidas a boa administragdo de pessoal e de
outros aspectos dos servicos publicos;

r) prestar atendimento publico em geral;

s) executar outras atribui¢des afins.

IX - Assessor Técnico:

a) assessorar o Presidente do SEMAE na coordenagdo e no
acompanhamento das atividades técnicas e de planejamento;

b) acompanhar e orientar os trabalhos de execugéo dos planos de agdes
em que o SEMAE esteja envolvido;

c) coordenar os trabalhos que envolvam &reas de atuacdo das duas
Superintendéncias, objetivando a execucdo de maneira harmoniosa;

d) estabelecer sistema de controle dos trabalhos executados pelo SEMAE,
apontando possiveis falhas e propondo melhorias no sistema, a fim de
otimizar os trabalhos;

e) acompanhar a execugao e fiscalizagcdo dos contratos, acordos e ajustes
de interesse do SEMAE, conforme deliberacéo da Presidéncia;

f) pesquisar e sistematizar informagdes sobre atividades e servigos
realizados pelo SEMAE, bem como sobre outros temas de interesse da
Autarquia;

g) prestar assessoramento em atividades de divulgagdo de agdes,
programas, projetos e eventos do SEMAE;

h) assessorar as Diretorias e Geréncia em outras atividades relacionadas
a sua area de atuacéo.

i) executar outras atribui¢ées afins.

X - Assessor Administrativo:

a) assessorar o Presidente do SEMAE no acompanhamento dos trabalhos
de ordem administrativa, sugerindo medidas de contencéo de despesas;

b) acompanhar os trabalhos burocraticos, procurando interagir com as areas
envolvidas buscando maior agilizagéo dos procedimentos;

c) coordenar trabalhos que tenham por finalidade a melhoria da qualidade
dos servigos prestados pelo SEMAE;

d) acompanhar a execugdo dos contratos celebrados pelas areas
subordinadas a Superintendéncia Administrativa Financeira;

e) pesquisar e sistematizar informagdes sobre atividades e servigos
realizados pelo SEMAE, bem como sobre outros temas de interesse da
Autarquia;

f) prestar assessoramento em atividades de divulgagcdo de acgdes,
programas, projetos e eventos do SEMAE;

g) assessorar as Diretorias e Geréncia em outras atividades relacionadas
a sua area de atuacéo.

h) executar outras atribui¢des afins.

ANEXO IV
Atribuicdes das Unidades Administrativas e Operacionais
Ato n° 910, de 08 de agosto de 2.011

| - Servigo Especializado em Engenharia de Seguranga e Medicina do
Trabalho:

1. aplicar os conhecimentos de Engenharia de Seguranca e de Medicina
do Trabalho ao ambiente de trabalho e a todos os seus componentes,
inclusive maquinas e equipamentos, de modo a reduzir até eliminar os
riscos ali existentes a sadde do trabalhador;

2. determinar, quando esgotados os meios para a eliminagéo do risco e
este venha a persistir, mesmo que de forma reduzida, a utilizagéo, pelo
trabalhador, de equipamentos de protegao individual, de acordo com o que
determina a NR 06, desde que a concentracdo, a intensidade ou
caracteristica do agente assim o exija;

3. colaborar nos projetos e na implantagcdo de novas instalages fisicas,
operacionais e tecnoldgicas da Autarquia;

4. responsabilizar-se pela coordenacdo, elaboragdo e execugdo do
Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO e seus
desdobramentos técnicos e legais, conforme a NR 07;

5. responsabilizar-se pela elaboragdo e acompanhamento do Programa
de Prevencéo de Riscos Ambientais — PPRA, conforme a NR 09;

6. responsabilizar-se tecnicamente pela orientagéo, quanto ao cumprimento
do disposto nas NRs aplicaveis as atividades executadas pela Autarquia;

7.responsabilizar-se pelas atividades de Prevencéo e Combate a Incéndios,
inclusive a manutencéo dos extintores e hidrantes;

8. responsabilizar-se pela aplicagdo de treinamento e acompanhamento
do PAE Cloro;

9. manter permanente relacionamento com a CIPA, valendo-se ao maximo
de suas observagdes, além de apoia-la, treina-la e atendé-la, conforme a
NR 05;

10. promover a realizag&o de atividades de conscientizagéo, educacgao e
orientagdo dos trabalhadores para a prevencéo de acidentes do trabalho e
doencas ocupacionais, tanto através de campanhas, quando de programas
de duragdo permanente;

11. esclarecer e conscientizar os empregados sobre acidentes do trabalho
e doengas ocupacionais, estimulando-os em favor da prevengao;

12. analisar e registrar em documento especifico todos os acidentes
ocorridos na Autarquia, com ou sem vitima, e todos os casos de doenca
ocupacional, descrevendo a histéria e as caracteristicas do agente e a
condigdo do individuo portador de doenca ou acidentado;

13. registrar mensalmente os dados atualizados de acidentes do trabalho,
doengas ocupacionais e agentes de insalubridade;

14. manter os registros na sede do SESMT ou facilmente alcangaveis a
partir da mesma, sendo de livre escolha da Autarquia o método de
arquivamento e recuperacgdo desde que sejam assegurados condi¢des de
acesso aos registros e entendimento de seu conteldo;

15. realizar demais servigos pertinentes, assim como, as possiveis
determinagdes da Diretoria Administrativa, referentes a area.

Il - Geréncia das Unidades Regionais: gerenciar, orientar e fiscalizar todos
os servicos pertinentes a Regional Centro, Regional Paulicéia, Regional
Santa Terezinha e o Britador Pau Queimado, respondendo pela supervisao
e diregéo geral de todos os servigos realizados nas Unidades Regionais e
pela equipe de servidores que a compdem.

IIl — Divisbes Regionais Centro, Paulicéia e Santa Terezinha: compete a
manutencgéo do sistema de agua e esgoto, compreendendo os seguintes
Servigos:

1. Aterro de Vala: realizagéo de servigos de reposicéo de material “reciclado”
em valas ja abertas ou em afundamentos, ocorridos na via publica ou
passeio publico, decorrente de servigo realizado pelo SEMAE, onde é
retirada a capa de asfalto, refeito o aterro e novamente compactado, sendo
posteriormente feito o asfaltamento da via publica ou reparo do passeio;

2. Caminh&o de Alta Presséo: realizagdo de servicos de lavagem da
rede coletora de esgoto, utilizando-se de caminhdo com jato de agua e
presséo pré-definida, a fim de totalizar a limpeza e desobstrucéo da rede;

3. Cavalete: realizagao de servigos de substituicdo de pecas com defeito
ou reaperto, no cavalete de entrada de agua do contribuinte;

4. Construcgdo de Poco de Visita: confeccédo de poco em alvenaria ou anéis
de concreto circular sobre a rede coletora de esgoto, servindo como janela
para inspecéo, desentupimento e lavagem da rede;

5. Corte narede: realizagdo de servicos de interrupgéo do fornecimento de
agua em residéncia, comércio ou indistria, com comprovada situagdo de
inadimpléncia, utilizando-se do fechamento do registro existente sobre a
rede de abastecimento de agua;

6. Desligamento na rede: realizacdo de servigos de interrupgdo do
fornecimento de agua em uma residéncia, comércio ou industria, com
comprovada situagdo de inadimpléncia, utilizando-se da desconexéo da
tubulacéo da rede de abastecimento de &gua;

7. Desobstrugdo de poco de visita: realizagdo de servigos de limpeza e
retirada de materiais como: gordura, estopa, pedagos de madeira e outros
existentes, de dentro do poco de inspecgdo da rede coletora de esgoto;

8. Desobstrucgdo interna: realizagéo de servicos de desentupimentos de
vasos sanitarios, pias e tanques dentro das residéncias dos contribuintes,
utilizando-se de jato de CO2 (extintor);

9. Desobstrucéo de rede coletora: realizagdo de desentupimentos da rede
coletora de esgoto, utilizando-se como porta de acesso a rede os pogos de
visita, através de varetas em aco ou hidrojateamento;

10. Extensdo de rede de &gua: realizagéo de servicos de prolongamento
darede de abastecimento de 4gua, seguindo projeto pré-definido pela area
técnica de engenharia do SEMAE, visando uma melhoria a populagéo do
local;

11. Extenséo de rede de esgoto: realizagéo de servigos de prolongamento
darede coletora de esgoto, seguindo projeto pré-definido pela area técnica
de engenharia, visando uma melhoria a populagéo do local;

12. Falta de agua local: realizacéo de servicos de verificagéo junto ao
cavalete de entrada de agua do contribuinte, através dos procedimentos
internos determinados;

13. Instalagdo de descarga: realizagdo de servicos de colocagdo de

derivacdo na rede de distribuicéo de 4gua utilizando-se de valvula de gaveta
para escoamento, retirada de ar e limpeza da rede antes e ap6s reparos;

14. Instalagdo de Hidrantes: realizacdo de servicos de colocagédo de
derivacdo na rede de distribuicdo de agua utilizando-se de Hidrante de
coluna para escoamento, retirada de ar e limpeza da rede, antes e ap6s
reparos, também servindo de ponto de retirada de 4gua para a Policia
Militar — Bombeiros;

15. Instalacdo de hidrémetro: realizacdo de servigos de colocacédo de
medidor de vazdo no cavalete de entrada da residéncia, comércio ou
industria;

16. Instalagéo de ventosa: realizacéo de servigos de colocagao de derivagao
na rede de distribuicédo de dgua utilizando-se de uma ventosa, para retirada
de ar da rede de abastecimento de agua, evitando possiveis golpes nas
redes;

17. Interligacéo de rede de agua: realizagdo de servicos de unido entre
duas ou mais redes de abastecimento de gua, utilizando-se de sistema
de furagcdo em carga ou corte seccional da rede;

18. Ligagdo de agua: realizagdo de servigos de derivacdo de ramal da
rede de abastecimento de agua para atender residéncia, comércio ou
Industria, sendo a interligagdo da parte interna responsabilidade do
contribuinte;

19. Ligacéo de 4gua na area rural: realizacéo de servigos de derivacéo de
ramal da rede de abastecimento de 4gua para atender residéncia, comércio
ou Industria, na area rural, sendo a interligacdo da parte interna
responsabilidade do contribuinte;

20. Ligacdo de agua area verde: realizagdo de servigos de derivagdo de
ramal da rede de abastecimento de dgua para atender praga ou jardim
publico, sendo a interligagdo da parte interna responsabilidade do
contribuinte;

21. Ligagao de 4gua com verificacéo: realizagéo de servigos de derivagao
de ramal da rede de abastecimento de dgua para atender residéncia,
comércio ou Industria, mediante verificagdo de disponibilidade de rede,
sendo a interligacéo da parte interna responsabilidade do contribuinte;

22. Ligacao de esgoto: realizagao de servicos de inclusédo de derivacéo de
ramal de esgoto em caixa de inspecéo (contribuinte) a rede coletora de
esgoto, sendo a interligacdo da parte interna responsabilidade do
contribuinte;

23. Limpeza de caixa de registro: realizacéo de servigos de limpeza de
sujeira acumulada dentro das caixas de registros de manobras, com retirada
da tampa superior da caixa (laje de concreto) e posterior recolocacéo;

24. Manutencao preventiva de Pogo de Visita: realizagdo de servicos
preventivos de limpeza interna de pogos de vista, com retirada de sujeira
acumulada e prevengédo de entupimento da rede coletora;

25. Manutencao preventiva de rede: realizagdo de servicos preventivos
nas redes coletoras de esgoto, utilizando-se de recursos de
hidrojateamento, visando a limpeza da rede e evitando possiveis
entupimentos;

26. Mudanca de cavalete até 50 cm: realizagéo de servigos de mudanga
do cavalete de entrada de dgua de residéncia, comércio ou indUstria, num
espacamento maximo de 50 cm de distancia, seguindo os padroes pré-
determinados pela area de fiscalizagdo do SEMAE, sendo a interligagdo
da parte interna responsabilidade do contribuinte;

27. Mudanca de local: realizacao de servigos de mudanca do cavalete de
entrada de dgua de residéncia, comércio ou inddstria, num espagamento
maior que 50 cm de distancia, seguindo os padrdes pré- determinados
pela area de fiscalizacdo do SEMAE;

28. Preventivo rede de esgoto: realizacéo de servigos preventivos nas redes
coletoras de esgoto, utilizando-se do recurso de hidrojateamento, visando
a limpeza da rede e evitando possiveis entupimentos;

29. Ramal predial caixa de inspecdo: realizagcdo de servigos de
desentupimento do ramal predial de esgoto da caixa de inspe¢do do
contribuinte até a rede coletora de esgoto, sendo obrigacéo do proprietario,
manter a caixa de inspecéo visivel na calgada (passeio publico) a 30 cm
do alinhamento predial;

30. Rebaixar ligacéo: realizacéo de servigos de rebaixamento do ponto de
ligacdo, a pedido do contribuinte, abaixando a profundidade do ramal de
4agua ou esgoto;

31. Rebaixar o cavalete: realizacéo de servigos de rebaixamento de
cavalete, a pedido do contribuinte, de residéncia, prédio, comércio ou
industria, sendo a interligagdo da parte interna por parte do contribuinte;

32. Rebaixar rede: realizacdo de servicos de afundamento da rede de
abastecimento de dgua, que se encontram muito rasa, seguindo projeto
da area de engenharia do SEMAE;

33. Refazer cavalete: realizacao de servigos de troca de pecgas de “cola”
para rosca, do cavalete de entrada de 4gua, realizado irregularmente pelo
proprietéario, apds fiscalizagcdo do SEMAE;

34. Religacéo na rede: realizagéo de servigos de abertura do registro do
ramal predial de 4gua, junto a rede de abastecimento, apés comprovagédo
de pagamento de contas em atraso por parte do contribuinte;

35. Remanejamento de rede coletora: realizagéo de servigos de mudanca
do local fisico da rede coletora de esgoto, seguindo projeto da area de
engenharia do SEMAE e com acompanhamento da area de topografia,
devido a alguma interferéncia ocorrida com a rede;

36. Remanejamento de rede de agua: realizagdo de servigos de
mudanca do local fisico da rede de &gua, seguindo projeto da area de
engenharia do SEMAE, devido a alguma interferéncia ocorrida com a
rede.
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37. Reparo de pogo de visita: realizacdo de servigos de trabalhos de
construcdo civil no poco de visita, tais como, troca de tampé&o de abertura,
revestimento interno, canaletas de escoamento e outros necessarios;

38. Reparo de rede coletora: realizacédo de servigos de conserto de rede
de esgoto, quando a mesma encontra-se quebrada em seu diametro ou
comprimento, causando o entupimento e represamento do fluxo de esgoto;

39. Reposicdo de terra extensdo: realizacéo de servicos de reposi¢éo
de material “reciclado” em afundamentos, ocorridos na via publica,
decorrente de servigo realizado pelo SEMAE referente a extenséo de rede,
onde é refeito o aterro e novamente compactado, sendo posteriormente
passado para o setor de asfalto;

40. Retro escavadeira extensao: realizagéo de servigos de retro-escavadeira
para aberturas de valas em extensées de rede realizadas pelo SEMAE;

41. Sinalizagdo preventiva de Ordem de Servico: realizacédo de servigos
através de plantdo noturno, com colocagdo de sinalizagdes (placas e
cavaletes), visando o nédo estacionamento de veiculo no local, para
realizagéo de trabalho no dia seguinte, seja de manutengéo ou reparo de
asfalto;

42. Suspender ligagao: realizacéo de servigos para aproximar ramal pre-
dial de 4gua para facilitar trabalhos de manutencao, corte ou verificagées;

43. Suspender ou rebaixar PV: realizagéo de servicos de construgao civil a
fim de nivelar com o piso, poco de vista na rua ou calgada;

44. Troca de gaxeta — registro: servi¢o de troca de vedagao em véalvulas de
gaveta (registro), onde é retirado o cabegote e flange e feita a troca da
vedacdo da haste da valvula;

45, Troca de ligagéao: realizagéo de servicos de troca de todas as pecas de
ramal de agua, quando de ligacdes antigas de ferro fundido, que se
apresentam entupidas por incrustagoes;

46. Troca de rede: realizacéo de servigos de substituicdo de Tubulagéo
(rede) antiga de ferro fundido, que apresentam alto grau de incrustagées,
por redes em PVC, melhorando a vazéo, abastecimento e pressédo das
redes;

47. Troca de registro de rede: realizagéo de servicos de substituicdo da
vélvula de gaveta (registro), que se encontra quebrada e sem condi¢des
de serem consertadas, sendo necessario o seccionamento da rede de
abastecimento;

48. Troca de ferrolho: realizagao de servigos de troca do registro de passeio
(pena d’agua), que néo esta vedando quando fechada, dificultando trabalho
de manutengéo e corte de agua;

49. Troca do registro do cavalete: realizagéo de servigos de troca do registro
de pressao, localizado no cavalete de entrada de &gua, registro este que é
utilizado pelo consumidor, para regular a entrada de a4gua e para o
fechamento total para executar reparos internos na residéncia;

50. Vazamento no hidrante: realizagao de servicos de reparo ou troca de
conexdes nos hidrantes de coluna, instalados na cidade;

51. Vazamento interno — Prefeitura Municipal e suas secretarias:
realizagéo de servigos de toda manutencdo feita internamente em 6rgdo
publicos municipais, com troca de pecgas, conexdes, tubos, registros,
desentupimentos e outros;

52. Vazamento interno — SEMAE: realizacdo de servigos de toda
manutencao feita internamente nas dependéncias das unidades do SEMAE,
com troca de pegas, conexdes, tubos, registros, desentupimentos e outros;

53. Vazamento no cavalete: realizagdo de servicos de substituicéo de pecas
com defeito ou reaperto no cavalete de entrada de 4gua do contribuinte;

54. Vazamento passeio: realizagéo de servicos de conserto do ramal de
agua e rede de abastecimento de 4gua, quando o vazamento se apresenta
na calgada (passeio publico);

55. Vazamento registro rede: realizacgéo de servicos de reparo de valvulas
de gaveta (registro de rede), na troca de vedacdes ou substituicdo de
vélvulas com defeito, sendo necessaria a interrupcéo do fornecimento de
agua no 2° caso;

56. Vazamento de rua: realizagéo de reparos de redes de abastecimento,
adutoras ou ramais de &gua, quando o vazamento ocorre sob o pavimento
asféltico;

57. Demais servigos pertinentes a ligagcdo e manutengdo do sistema de
agua e esgoto do SEMAE, assim como possiveis determinagfes do
Presidente da Autarquia referentes a area.

PROJETO DE LEI

Declara de utilidade publica municipal a Associagao de Santa Olimpia, nos
termos das Leis n° 5.735/06 6.198/08 e 6.910/10.

Art. 1° Fica declarada de utilidade publica municipal a Associacéo de
Santa Olimpia, inscrita no CNPJ sob n° 55.345.284/0001-40, nos termos da
Lei Municipal n°® 5.735, de 24 de maio de 2006, alterada pelas de n°® 6.198,
de 15 de abril de 2.008 e n® 6.910, de 05 de novembro de 2.010.

Art. 2° A presente declaragéo de utilidade publica municipal devera ser
renovada a cada 02 (dois) anos, mediante Decreto do Poder Executivo, nos
termos do disposto no § 1° do art. 1°, da Lei n® 5.735/06, alterada pelas de n°
6.198/08 e 6.910/10.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

BARJAS NEGRI
Prefeito Municipal

EXPOSIGCAO JUSTIFICATIVA

Egrégia Camara,

Encaminhamos a apreciag¢do dos Nobres Edis projeto de lei que
“declara de utilidade publica municipal a Associacéo de Santa Olimpia, nos
termos das Leis n° 5.735/06 6.198/08 e 6.910/10".

Preliminarmente, importante ressaltar que a Associagdo de Santa Olimpia
foi fundada em 23 de maio de 1.987, encontrando-se formalmente constituida
no Municipio de Piracicaba, desenvolvendo, desde entdo, atividades de
prestacéo de servigos sécio-comunitarios a comunidade de Santa Olimpia,
tendo por finalidades especificas:

o desenvolvimento do espirito associativo e cooperativo entre os associados
da comunidade de Santa Olimpia;

proporcionar condi¢es para o desenvolvimento das atividades sociais,
culturais, esportivas, assistenciais, artisticas e educacionais;

proporcionar ao bairro condi¢cdes béasicas de desenvolvimento sécio-
econdmico de promocéo humana;

estudar condi¢des sociais da comunidade em busca de solugdes que visem
seu desenvolvimento;

reivindicar junto aos 6rgéos publicos melhorias e/ou reparos na urbanizagéo
e infraestrutura em beneficio da comunidade;

planejar e promover atividades que tenham como objetivo o atendimento
das necessidades dos moradores nas areas de educacgdo, saude, lazer,
transportes, comunicagao e seguranga;

colaborar com os 6rgéos publicos e privados responséaveis pelos servigos
de infraestrutura urbana;

promover 0s meios e recursos que visem a realizagéo dos interesses da
populagéo;

colaborar com entidades que atuam na area social e que possam trazer
beneficios aos moradores.

Importante frisar que, a Associagdo de Santa Olimpia é pessoa juridica
de direito privado, sem fins econémicos, com registro no Conselho Munici-
pal de Turismo.

Assim, Nobres Edis, visando contribuir para a continuidade do trabalho
jarealizado pela referida Associacéo e, no interesse de atender aos anseios
da comunidade piracicabana para que esse trabalho continue rendendo
frutos, é que solicitamos dessa Egrégia Casa de Leis a aprovagédo da presente
propositura por UNANIMIDADE!

Piracicaba, 21 de setembro de 2011.

BARJAS NEGRI
Prefeito Municipal

TERMO DE HOMOLOGAGAO
Carta Convite n°® 79/2011
Objeto: iluminagdo de area verde — CECAP: Alameda Lavinia G. Furlan
Felzoni, Alameda Newton C. Costa e Alameda dos Povoadores, com
fornecimento de materiais, méo-de-obra e equipamentos.
Homologo o procedimento licitatério acima descrito, conforme o parecer da
Comissdo Permanente de Abertura e Julgamento de Licitagdes, ficando o

objeto licitado ADJUDICADO a favor da(s) seguinte(s) empresa(s):

EMPRESA(S) ITEM(S)
Greg6rio Construtora Ltda Epp. 01.

Piracicaba, 23 de setembro de 2011.

Barjas Negri
Prefeito Municipal

TERMO DE HOMOLOGAGAO
Carta Convite n° 80/2011
Objeto: construgao de passeios, iluminagao e plantio de grama: Av. Euclides
Figueiredo — Jardim Boa Esperanca/Vila Sénia, com fornecimento de
materiais, mao-de-obra e equipamentos.
Homologo o procedimento licitatério acima descrito, conforme o parecer da
Comissao Permanente de Abertura e Julgamento de Licitagdes, ficando o

objeto licitado ADJUDICADO a favor da(s) seguinte(s) empresa(s):

EMPRESA(S) ITEM(S)
Stigma Engenharia e Construgdes Ltda 01.

Piracicaba, 23 de setembro de 2011.

Barjas Negri
Prefeito Municipal

TERMO DE HOMOLOGAGAO

Concorréncia n® 28/2011
Objeto: Execugdo de servigos tapa buraco em ruas e avenidas do perimetro

urbano do Municipio, com fornecimento de materiais, médo-de-obra e
equipamentos.

Homologo o procedimento licitatério acima descrito, conforme o parecer da
Comissédo Permanente de Abertura e Julgamento de Licita¢des, ficando o
objeto licitado ADJUDICADO a favor da(s) seguinte(s) empresa(s):

EMPRESA(S) ITEM(S)
Construtora e Pavimentadora Concivi. 01.

Piracicaba, 23 de setembro de 2011.

Barjas Negri
Prefeito Municipal

SECRETRRIA MUNICIPAL
DA ACAO CULTURAL

TERMO DE HOMOLOGACAO
PREGAO ELETRONICO N° 84/2011
Objeto: Aquisicédo de materiais para serigrafia.
HOMOLOGO o procedimento licitatorio acima descrito, conforme

ADJUDICAGCAO realizada pelo PREGOEIRO a favor da(s) seguinte(s)
empresa(s):

EMPRESA(S) Itens

ATM COM. DE MAT. PARACOMUNICAGAO VISUAL LTDA. 01, 02,03,
04,05 e 06.

CAMPINAS SIGN - COM. DE PROD. SERIGRAFICOS LTDA. 07.

Piracicaba, 21 de setembro de 2011.

Rosangela Rizzolo Camolese
Secretario Municipal de Agdo Cultural

SECRERRIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO

COMUNICADO

Chamada Publica 02/2011
Aquisi¢édo de Géneros alimenticios da Agricultura Familiar para alimentagéo
do Escolar, conforme Lei Federal n® 11947, de 16/07/2009 e Resolucéo n°
38 do FNDE, de 16/07/2009.

Comunicamos a habilitagéo e classificag8o da seguinte proposta:
1- COOPERATIVA DOS PRODUTORES AGROPECUARIOS DE SAO
PEDRO
Produto: logurte integral com polpa natural de frutas- embalagem 200 ml
Custo unitario R$ 1,35 - Custo Total — R$ 583.200,00

Piracicaba, 21 de setembro de 2011.

Secretaria Municipal de Educagao

PORTARIA N° 005 DE 26 DE SETEMBRO DE 2011.

Designa em substitui¢cdo temporaria de Professor Coordenador da Escola
Municipal “ANTONIA JESUINA CAMILLO PIPA”

GABRIEL FERRATO DOS SANTOS, Secretario Municipal de Educagéo,
no uso das atribuicdes que Ihe séo conferidas pela Lei Municipal n® 7.017,
de 17 de maio de 2.011, e

CONSIDERANDO, o afastamento da servidora publica municipal ANA
PAULA PARIZOTTO devido ao gozo de licenga maternidade, tendo a mesma
sido nomeada para a funcéo gratificada de Professor Coordenador da Escola
Municipal “Antonia Jesuina Camillo Pipa”, funcdo esta que ndo pode
permanecer sem o respectivo titular haja vista a necessidade de manutencao
e continuidade regular das atividades na referida unidade escolar,

RESOLVE

Art. 1° Designar a servidora publica municipal RENATA MACHUCA
CELINI, brasileira, casada, ocupante do cargo de PROFESSOR DE ENSINO
FUNDAMENTAL, inscrita no CPF sob n° 328.925.168 -38 e portadora do
RG n°42.701.707-9 e do nimero funcional 16.454-3, residente e domiciliada
na Avenida Francisco Faria , 49 , Vila Rezende , neste municipio, para
substituir em carater temporéario a fungéo de Professor Coordenador da
Escola Municipal “Antonia Jesuina Camillo Pipa”, pelo prazo de 95 dias no
periodo de 26 de setembro a 29 de dezembro de 2011, aplicando-se para
tanto, todas as disposi¢des legais constantes da Lei Municipal n® 7.017, de
17 de maio de 2.011.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, sendo
que a reassuncao da funcado gratificada por seu titular faz cessar,
automaticamente, os efeitos da substituicao.

Secretaria Municipal de Educacéo de Piracicaba,
em 26 de setembro de 2.011.

GABRIEL FERRATO DOS SANTOS
Secretario Municipal de Educagéo
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SECRERRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

CONCURSO PUBLICO - 004/2011

MEDICO PLANTONISTA PEDIATRA

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA/SP 01-E | 02-C | 03-B | 04-A | 05C | 06-E | 07-C | 08-D | 09-D | 10-A
11-E | 12B | 13-A | 14-D | 15-N | 16-B | 17-E | 18-C | 19-A | 20-D
21-C | 22-B | 23-E | 24-B | 25-A | 26-A | 27-C | 28-A | 29-E | 30-D
GABARITOS 31-A | 32-D | 33-B | 34-E | 35-A | 36-B | 37-E | 38-A | 39-D | 40-A
41-C | 42-B | 43-D | 44-D | 45-E | 46-N | 47-C | 48-D | 49-E | 50-D
MEDICO - AREA DE CABECA E PESCOGO MEDICO PLANTONISTA CLINICA MEDICA (REGIME CLT,
01-D | 02-B | 03-C | 04-A | 05-E | 06-C | 07-C | 08-A | 09-E | 10-B 01-C | 02-E | 03-A | 04-B | 05-B | 06-A | 07-D | 08-E | 09-A | 10-E
11-E | 12-C | 13-E | 14-C | 15-B | 16-E | 17-C | 18-B | 19-B | 20-C 11-A | 12-B | 13-N | 14-E | 15-A | 16-E | 17-B | 18-A | 19-B | 20-C
21-C | 22-B | 23-E | 24-B | 25-A | 26-A | 27-C | 28-A | 29-E | 30-D 21-C | 22-B | 23-E | 24-B | 25-A | 26-A | 27-C | 28-A | 29-E | 30-D
31-A | 32D | 33-B | 34-E | 35-A | 36-B | 37-E | 38-A | 39-D | 40-A 31-A | 32-D | 33-B | 34-E | 35-A | 36-B | 37-E | 38-A | 39-D | 40-A
41-C | 42B | 43-D | 44-D | 45E | 46-N | 47-C | 48D | 49-E | 50-D 41-C | 42-B | 43-D | 44-D | 45-E | 46-N | 47-C | 48-D | 49-E | 50-D
MEDICO PSIQUIATRA MEDICO PLANTONISTA CLiNICA MEDICA (REGIME ESTATUTARIO)
01-B | 02-A | 03-D | 04-A | 05-A | 06-E | 07-A | 08-E | 09-D | 10-B 01-C | 02-E | 03-A | 04-B | 05-B | 06-A | 07-D | 08-E | 09-A | 10-E
11-C | 12-C | 13-C | 14-D | 15-E | 16-A | 17-A | 18-C | 19-E | 20-C 11-A | 12-B | 13-N | 14-E | 15-A | 16-E | 17-B | 18-A | 19-B | 20-C
21-C | 22B | 23-E | 24-B | 25-A | 26-A | 27-C | 28-A | 29-E | 30-D 21-C | 22-B | 23-E | 24-B | 25-A | 26-A | 27-C | 28-A | 29-E | 30-D
31-A | 32-D | 33-B | 34-E | 35-A | 36-B | 37-E | 38-A | 39-D | 40-A 31-A | 32-D | 33-B | 34-E | 35-A | 36-B | 37-E | 38-A | 39-D | 40-A
41-C | 42-B | 43-D | 44-D | 45-E | 46-N | 47-C | 48-D | 49-E | 50-D 41-C | 42-B | 43-D | 44-D | 45-E | 46-N | 47-C | 48-D | 49-E | 50-D
MEDICO CITOPATOLOGISTA MEDICO PLANTONISTA ORTOPEDISTA
01-A | 02-D | 03-E | 04-D | 05-D | 06-A | 07-D | 08-C | 09-E | 10-D 01-A | 02-B | 03-C | 04-D | 05-E | 06-C | 07-A | 08-B | 09-B | 10-A
1-C | 12-A | 13-E | 14-D | 15-A | 16-D | 17-E | 18-B | 19-C | 20-B 11-E | 12-C | 13-D | 14-A | 15-C | 16-C | 17-D | 18-A | 19-E | 20-A
21-C | 22B | 23-E | 24-B | 25-A | 26-A | 27-C | 28-A | 29-E | 30-D 21-C | 22-B | 23-E | 24-B | 25-A | 26-A | 27-C | 28-A | 29-E | 30-D
31-A | 32-D | 33-B | 34-E | 35-A | 36-B | 37-E | 38-A | 39-D | 40-A 31-A | 32-D | 33-B | 34-E | 35-A | 36-B | 37-E | 38-A | 39-D | 40-A
41-C | 42-B | 43-D | 44-D | 45-E | 46-N | 47-C | 48-D | 49-E | 50-D 41-C | 42-B | 43-D | 44-D | 45-E | 46-N | 47-C | 48-D | 49-E | 50-D
MEDICO NA AREA DE PEDIATRIA AUXILIAR DE FARMACIA
01-A | 02-C | 03-B | 04-E | 05-A | 06-B | 07-D | 08-E | 09-N | 10-C 01-C [ 02-A | 03-E | 04-C | 05-B | 06-A | 07-D | 08-E | 09-B | 10-C
1-B | 12-C | 13-C | 14-E | 15-C | 16-D | 17-A | 18-D | 19-D | 20-E 11-A | 12-C | 13-B | 14-E | 15-C | 16-A | 17-A | 18-B | 19-B | 20-E
21-C | 22-B | 23-E | 24-B | 25-A | 26-A | 27-C | 28-A | 29-E | 30-D 21-B | 22-C | 23-C | 24-B | 25-E | 26-C | 27-B | 28-E | 29-D | 30-B
31-A | 32D | 33-B | 34-E | 35-A | 36-B | 37-E | 38-A | 39-D | 40-A 31-A | 32-D | 33-E | 34-B | 35-A | 36-B | 37-E | 38-A | 39-D | 40-A
41-C | 42-B | 43-D | 44-D | 45-E | 46-N | 47-C | 48-D | 49-E | 50-D 41-E | 42-B | 43-D | 44-E | 45-D | 46-C | 47-E | 48-A | 49-E | 50-A
MEDICO NA AREA DE UROLOGIA FARMACEUTICO
01-B | 02-A [ 03-C | 04-E | 05-B | 06-C | 07-A | 08-D | 09-A | 10-B 01-A | 02-C | 03-E | 04-C | 05-B | 06-C | 07-B | 08-B | 09-E | 10-A
1-E | 12-D | 13-B | 14-E | 15-A | 16-C | 17-D | 18-A | 19-B | 20-D 11-B | 12-C | 13-E | 14-D | 15-A | 16-D | 17-E | 18-D | 19-A | 20-D
21-C | 22-B | 23-E | 24-B | 25-A | 26-A | 27-C | 28-A | 29-E | 30-D 21-E | 22-C | 23-B | 24-E | 25-A | 26-C | 27-A | 28-A | 29-C | 30-E
31-A | 32-D | 33-B | 34-E | 35-A | 36-B | 37-E | 38-A | 39-D | 40-A 31-C | 32-B | 33-E | 34-B | 35-A | 36-A | 37-C | 38-A | 39-E | 40-D
41-C | 42-B | 43-D | 44-D | 45-E | 46-N | 47-C | 48-D | 49-E | 50-D 41-A | 42-B | 43-D | 44-E | 45-D | 46-D | 47-A | 48-A | 49-C | 50-A
MEDICO DO PSF (PROGRAMA DE SAUDE DA FAMILIA) PSICOLOGO
01-D | 02-A | 03-E | 04-D | O5-E | 06-B | O7-A | 08-D | 09-B | 10-C 01-D | 02-C | 03-C | 04-D | O5-E | 06-A | 07-D | 08-A | 09-B | 10-E
11-E | 12-A | 13-C | 14-D | 15-B | 16-B | 17-E | 18-A | 19-C | 20-E 11-C | 12-C | 13-A | 14-D | 15-C | 16-A | 17-A | 18-E | 19-D | 20-D
21-C | 22-B | 23-E | 24-B | 25-A | 26-A | 27-C | 28-A | 29-E | 30-D 21-B | 22-A | 23-E | 24-D | 25-E | 26-B | 27-B | 28-C | 29-A | 30-B
31-A | 32-D | 33-B | 34-E | 35-A | 36-B | 37-E | 38-A | 39-D | 40-A 31-C | 32-B | 33-E | 34-B | 35-A | 36-A | 37-C | 38-A | 39-E | 40-D
41-C | 42B | 43-D | 44-D | 45-E | 46-N | 47-C | 48-D | 49-E | 50-D 41-A | 42-B | 43-D | 44-E | 45-D | 46-D | 47-A | 48-A | 49-C | 50-A

AVISO DE LICITACAO
Comunicamos que se acha aberta a Licitagdo relacionada abaixo:

Modalidade: Carta Convite 85/2011.

Objeto: prestagdo de servigos de limpeza p6s-obra no prédio administrativo
do Parque Tecnoldgico de Piracicaba, com fornecimento de matérias, méao-
de-obra e equipamentos. Entrega das Propostas: 05/10/2011 as 11 horas.
Abertura das Propostas: 05/10/2011 as 14 horas.

O Edital encontra-se publicado no endereco eletronico: www.piracicaba.sp.gov.br
e a disposicdo na Divisdo de Compras, sito a Rua Antonio Corréa Barbosa,
2233, 1° andar, no horério das 08:30h. as 16:30h. Fone (19) 3403-1020. Fax
(0xx19) 3403-1024. Piracicaba, 26 de setembro de 2011.

Maria Angelina Chiquito Alanis
Departamento de Material e Patrimonio
Diretora

PREGAO ELETRONICO n° 103/2011
OBJETO: Aquisicéo de fraldas geriatricas.
ABERTURA DAS PROPOSTAS: 11/10/2011, as 08h00.
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: 11/10/2011, as 09h00.
O Edital completo podera ser obtidos na Divisdo de Compras, sita a Rua
Antonio Correa Barbosa, 2233 1° andar, no horario de 08:30h as 16:30h ou

pelo endereco eletrnico http:/www.licitapira.piracicaba.sp.gov.br. Fone (19)
3403-1020. Fax (19) 3403-1024.

Piracicaba, 27 de setembro de 2011.

MARIAANGELINA CHIQUITO ALANIS
Diretora do Departamento de Material e Patrimonio

PREGAO ELETRONICO n° 105/2011
OBJETO: Aquisi¢éo de pneus.
ABERTURA DAS PROPOSTAS: 11/10/2011, as 08h00.
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: 11/10/2011, as 09h00.
O Edital completo podera ser obtidos na Divisdo de Compras, sita a Rua
Antonio Correa Barbosa, 2233 1° andar, no horario de 08:30h as 16:30h ou

pelo endereco eletronico http:/www.licitapira.piracicaba.sp.gov.br. Fone (19)
3403-1020. Fax (19) 3403-1024.

Piracicaba, 27 de setembro de 2011.

MARIAANGELINA CHIQUITO ALANIS
Diretora do Departamento de Material e Patriménio
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PROCURADORIA GERAL

Primeiro Termo de Aditamento ao Convénio GSA n° 12/2009 celebrado em
28/12/2009, pelo Estado de S&o Paulo, por meio da Secretaria de
Desenvolvimento, atual Secretaria de Desenvolvimento Econdmico, Ciéncia
e Tecnologia, e o Municipio de Piracicaba. (SEMDEC)

DO CONVENIO ORIGINAL

Processo SD n° 395/2009.

Base Legal: Lei Municipal n® 6.391, de 16 de dezembro de 2008.

Objeto: transferéncia de recursos financeiros para a execucao do projeto de
implantagdo do distrito industrial denominado “Parque Automotivo de
Piracicaba”,.

Prazo: 24 (vinte e quatro) meses.

Valor: R$ 56.150.000,00 (cinquenta e seis milhdes e cento e cinquenta mil
reais).

Data: 28/12/2009.

DO ADITAMENTO

Objeto: prorrogagéo do prazo de vigéncia e acréscimo de valor.

Valor: R$ 68.968.096,57 (sessenta e oito milhdes, novecentos e sessenta e
oito mil, noventa e seis reais e cinquenta e sete centavos), sendo R$
47.000.000,00 (quarenta e sete milhdes de reais) de responsabilidade do
ESTADO e R$ 21.968.096,57 (vinte e um milhdes, novecentos e sessenta e
oito mil, noventa e seis reais e cinqlienta e sete centavos) de responsabilidade
do MUNICIPIO.

Prazo: 31 (trinta e um) meses.

Data: 12/09/2011.

Contratada: WINDGRAF GRAFICA E EDITORA LTDA. (SEMTRE)
Proc. Admin.: n°92.615/2011.

Licitag&o: Pregdo Presencial n® 127/2011.

Objeto: confecgéo de material gréfico, para fornecimento parcelado.
Valor: R$ 10.453,00 (dez mil e quatrocentos e cinquenta e trés reais).
Prazo: 31/12/2011.

Data: 19/09/2011.

Contrato de Locagdo — Locadoras: Sra. BARBARA NATHALY HUBERT
LUBIANI e Sra. MARIA GABRIELA HUBERT LUBIANI. (SAUDE)

Proc. Admin.: n° 103.084/2011.

Licitagao: Dispensa de Licitagdo — Artigo 24, inciso X, da Lei Federal n° 8.666/
93.

Objeto: locagéo de imével localizado a Dr. Coriolano Ferraz do Amaral, n 199,
Bairro Vila Monteiro, para a utilizagao do Setor de Almoxarifado.

Valor: R$ 5.000,00 (cinco mil reais) mensais.

Prazo: 12 (doze) meses.

Data: 01/09/2011.

Contrato de Locagdo — Locadores: Sra. ENEDINA MARQUEZIN DE CAM-
POS e Sr. OSMAIR JOSE COLETI. (GOVERNO)

Proc. Admin.: n® 109.241/2011.

Licitacdo: Dispensa de Licitacdo — Artigo 24, inciso X, c/c Artigo 26, da Lei
Federal n® 8.666/93.

Objeto: locagédo de imével localizado a Rua Pedro Chiarini, n° 339, Bairro Vila
Independéncia, destinado ao uso de autoridade da Junta do Servico Militar.
Valor: R$ 1.600,00 (um mil e seiscentos reais) mensais.

Prazo: 12 (doze) meses.

Data: 20/09/2011.

Aditamento ao Contrato — Contratada: DIRECT ENGENHARIA E
CONSTRUCOES LTDA. (SEMOB/EDUCACAQ)

DO CONTRATO ORIGINAL

Proc. Admin.: n°® 4.698/2010.

Licitacéo: Edital de Concorréncia n® 03/2010.

Objeto: execugao de obras para construgao de Escola Municipal de Educagao
Infantil — EMEI, no Bairro Jardim Taiguara, com fornecimento de méo de obra,
materiais e equipamentos.

Valor: R$ 1.462.814,00 (um milhdo, quatrocentos e sessenta e dois mil,
oitocentos e quatorze reais).

Prazo: 180 (cento e oitenta) dias.

Data: 12/05/2010.

DO ADITIVO — SUPRESSAO

Valor: R$ 61.152,50 (sessenta e um mil, cento e cinquenta e dois reais e
cinquenta centavos).

Data: 09/09/2011.

Aditamento ao Contrato — Contratada: SECURITY SYSTEM SEGURANCA
LTDAME. (EDUCAGAO)

DO CONTRATO ORIGINAL

Proc. Admin.: n°7.108/2010.

Licitag&do: Tomada de Precos n° 27/2010.

Objeto: prestacdo de servicos de engenharia para manutencéo preditiva,
preventiva e corretiva no sistema de vigilancia por alarme digital em préprios
da Secretaria Municipal de Educacéo.

Valor: R$ 93.000,00 (noventa e trés mil reais).

Prazo: 12 (doze) meses.

Data: 01/07/2010.

DO ADITIVO — PRAZO
Prazo: 02 (dois) meses.
Data: 29/08/2011.

Aditamento ao Contrato — Contratada: FARMACE INDUSTRIA QUIMICO-
FARMACEUTICO CEARENSE LTDA. (SAUDE)

DO CONTRATO ORIGINAL

Proc. Admin.: n® 111.699/2010.

Licitacdo: Pregéo Eletronico n® 173/2010.

Objeto: fornecimento parcelado de medicamentos injetaveis.

Valor: R$ 74.810,00 (setenta e quatro mil e oitocentos e dez reais).

Prazo: 31/12/2011.

Data: 24/02/2011.

DO ADITIVO — VALOR
Valor: R$ 6.400,00 (seis mil e quatrocentos reais).
Data: 12/09/2011.

Aditamento ao Contrato — Contratada: QUALITY INK LASER SUPRIMENTOS
PARA INFORMATICA LTDA. — ME. (SAUDE)

DO CONTRATO ORIGINAL

Proc. Admin.: n° 111.707/2010.

Licitag&o: Pregéo Eletrdnico n® 207/2010.

Objeto: fornecimento parcelado de cartuchos de tinta e toners.

Valor: R$ 12.670,17 (doze mil, seiscentos e setenta reais e dezessete
centavos).

Prazo: 31/12/2011.

Data: 14/03/2011.

DO ADITIVO — VALOR E DENOMINAGAO SOCIAL

Objeto: alteragédo da denominagéo social da empresa de Nicchio Suprimentos
de Informéatica LTDA. para Quality Ink Laser Suprimentos para Informética
LTDA - ME.

Valor: R$ 3.150,09 (trés mil, cento e cinquenta reais e nove centavos).
Data: 12/09/2011.

Aditamento ao Contrato — Contratada: FARMACE INDUSTRIA QUIMICO
FARMACEUTICA CEARENSE LTDA. (SAUDE)

DO CONTRATO ORIGINAL

Proc. Admin.: n° 111.704/2010.

Licitag&o: Pregéo Eletrdnico n® 211/2010.

Objeto: fornecimento parcelado de medicamentos liquidos, semi-soélidos e
pomadas.

Valor: R$ 69.670,00 (sessenta e nove mil e seiscentos e setenta reais).
Prazo: 31/12/2011.

Data: 02/05/2011.

DO ADITIVO — SUPRESSAO
Valor: R$ 2.590,00 (dois mil e quinhentos e noventa reais).
Data: 12/09/2011.

Aditamento ao Contrato — Contratada: GREGORIO CONSTRUTORA LTDA.
— ME. (SEDEMA)

DO CONTRATO ORIGINAL

Proc. Admin.: n°® 47.183/2011.

Licitag&o: Carta Convite n® 44/2011.

Objeto: iluminagéo de centro esportivo, pista de caminhada e area verde —
Centro Esportivo Jardim Planalto — Av. dos Patriotas, Terra Nova — Rua
Augusto Gomes da Silva e area verde do Mirante — Av. Maria Maniero, com
fornecimento de materiais, mdo-de-obra e equipamentos.

Valor: R$ 57.863,82 (cinquenta e sete mil, oitocentos e sessenta e trés reais
e oitenta e dois centavos).

Prazo: 60 (sessenta) dias.

Data: 17/06/2011.

DO ADITIVO — PRAZO E VALOR

Valor: R$ 7.203,00 (sete mil e duzentos e trés reais).
Prazo: 15 (quinze) dias.

Data: 16/09/2011.

Aditamento ao Contrato — Contratada: ROGERIO ZERBINATTI SOROCABA
— EPP. (SAUDE)

DO CONTRATO ORIGINAL

Proc. Admin.: n° 111.876/2010.

Licitagdo: Pregéo Eletrénico n° 185/2010.

Objeto: fornecimento parcelado de suplemento alimentar para atender
mandado judicial.

Valor: R$ 43.184,60 (quarenta e trés mil, cento e oitenta e quatro reais e
sessenta centavos).

Prazo: 31/12/2011.

Data: 21/02/2011.

DO ADITIVO — VALOR
Valor: R$ 356,00 (trezentos e cinquenta e seis reais).
Data: 09/09/2011.

- Instrumento para Apoio Cultural celebrado entre a PMP, através do Servigo
de Tecnologias Educacionais - Setep e a BALBO ODONTOLOGIA
ESPECIALIZADA LTDA. (EDUCATIVA FM).

Objeto: doagdo, por parte da BALBO ODONTOLOGIA ESPECIALIZADA
LTDA., sem 6nus ou encargos a Prefeitura, da quantia de R$ 900,00, du-
rante o periodo de 03 (trés) meses, destinada a compra de equipamentos,
materiais de consumo e/ou CD’s, material promocional e prestacdo de
servicos de terceiros para a EDUCATIVA FM.

Prazo: 03 (trés) meses.

Data: 12/09/2011.

- Instrumento para Apoio Cultural celebrado entre a PMP, através do Servigo
de Tecnologias Educacionais - Setep e CAFFE CAFFE CONVENIENCIA E
CAFE. (EDUCATIVA FM).

Objeto: doagao, por parte da CAFFE CAFFE CONVENIENCIA E CAFE, sem
Onus ou encargos a Prefeitura, da quantia de R$ 900,00, durante o periodo
de 03 (trés) meses, destinada a compra de equipamentos, materiais de
consumo e/ou CD’s, material promocional e prestacdo de servicos de
terceiros para a EDUCATIVA FM.

Prazo: 03 (trés) meses.

Data: 12/09/2011.

- Instrumento para Apoio Cultural celebrado entre a PMP, através do Servigo
de Tecnologias Educacionais - Setep e NOVA PIRACICABAINFORMATICA
E ASSISTENCIA TECNICA. (EDUCATIVA FM).

Objeto: doacg&o, por parte da NOVA PIRACICABA INFORMATICA E
ASSISTENCIA TECNICA., sem dnus ou encargos a Prefeitura, da quantia
de R$ 1.800,00, durante o periodo de 06 (seis) meses, destinada & compra
de equipamentos, materiais de consumo e/ou CD’s, material promocional e
prestacéo de servigos de terceiros para a EDUCATIVA FM.

Prazo: 06 (seis) meses.

Data: 12/09/2011.

SECRERRIA MUNICIPAL
DE SAUDE

TERMO DE HOMOLOGAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 78/2011
Objeto: Aquisicdo de compressores para inalagao.

HOMOLOGO o procedimento licitatorio acima descrito, conforme ADJUDICAGAO
realizada pelo PREGOEIRO a favor da(s) seguinte(s) empresa(s):

EMPRESA(S) Lote
ROSSATO & BERTHOLD LTDA.FRACASSADO. 01.02.

Piracicaba, 21 de setembro de 2011.

Fernando Ernesto Cardenas
Secretario Municipal de Saude

MUNICIPIO DE PIRACICABA NOTADE EMPENHO-NE

No. do Documento: 2011NE01332 Data de emissao: 23/09/2011 Gestao: 00007

UG  Descricao No.Processo

147100 PMP - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Credor: COMERCIAL CONCORRENT LTDA EPP

Endereco: R.BOM JESUS,1431
Cidade: PIRACICABA

90525/11
CNPJ/MF 61778718-0001/06

( UF: SP CEP: 13419055 Origem Material
S ER——
Esfera Evento UO Programa de Trabalho Fonte Nat.Desp. UGR PI
2 400091 14712 10301002824470000 0205030009 339030 147100
Ref.Dispensa: LEI 8666/93 10520/02 Empenho Orig.: Acordo:
Licitacao : 9 PREGAO Modalidade: 1 ORDINARIO
Saldo Anterior Valor do Empenho: R$ Saldo Disponivel
ik 3,502,52 kb 3,502,52

TRES MIL, QUINHENTOS E DOIS REAIS E CINQUENTA E DOIS CENTAVQS*irietieik

Janeiro Fevereiro Marco
CRONOGRAMA DE
Abril Maio Junho  DESEMBOLSO
PREVISTO
Julho Agosto Setembro
3.502,52
Outubro Novembro Dezembro Exercicio Seguinte

ITEM UNID ESPECIFICACAO QTDE PRECO UNITARIO PRECO TOTAL
1 UNID AQUISICAO DE MATERIAIS PA
RA CANIL
ITENS: 4,7,8,10,11,13,14,
17,19,20,23,26,27,29,30,-
E31
SOLIC. 93/11
PE. 76/11
DESTINO: CANIL MUNICIPAL 1

3.502,52 3.502,52

TOTAL OU ATRANSPORTAR ======> R§  *ririn3 502 52

Subltem: 18

Local e Data da Entrega

AV.SAO PAULO,828 PAULICEIA ALMOXARIFADO
RESPONSAVEL PELA EMISSAO

265560918/20 - ANDREA CORREA SAES
ORDENADOR DE DESPESA

652899188/0 - FERNANDO ERNESTO CARDENAS

23/09/2011 =======================

REIMPRESSO PELO SIAFEM  Pag. 1

MUNICIPIO DE PIRACICABA NOTADE EMPENHO-NE

No. do Documento: 2011NE01333 Data de emissao: 23/09/2011 Gestao: 00007

UG  Descricao No.Processo

147100 PMP - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Credor: COMERCIAL CONCORRENT LTDA EPP

Endereco: R.BOM JESUS,1431
Cidade: PIRACICABA

90525/11
CNPJ/MF 61778718-0001/06

( UF: SP CEP: 13419055 Origem Material
e

Esfera Evento UO Programa de Trabalho Fonte Nat.Desp. UGR PI
2 400091 14712 10301002624330000 0205030011 449052 147100
Ref.Dispensa: LEI 8666/93 10520/02 Empenho Orig.: Acordo:
Licitacao : 9 PREGAO Modalidade: 1 ORDINARIO

Saldo Anterior Valor do Empenho: R$ Saldo Disponivel
skerkoe] D50 () ket ] 250 0
UM MIL, DUZENTOS E CINQUENTA REAIS
Janeiro Fevereiro Marco
CRONOGRAMA DE
Abril Maio Junho  DESEMBOLSO
PREVISTO
Julho Agosto Setembro
1.250,00
Outubro Novembro Dezembro Exercicio Seguinte

ITEM UNID ESPECIFICACAO QTDE PRECO UNITARIO PRECO TOTAL
1 UNID AQUISICAO DE MATERIAIS PA

RA CANIL
ITEM 03
SOLIC. 93/11
PE. 76/11
DESTINO: CANIL MUNICIPAL 1 1.250,00 1.250,00
TOTAL OU ATRANSPORTAR ======> R§  *rerwns] 950 00

Subltem: 34

Local e Data da Entrega

AV.SAO PAULO,828 PAULICEIA ALMOXARIFADO
RESPONSAVEL PELA EMISSAO

265560918/20 - ANDREA CORREA SAES
ORDENADOR DE DESPESA

652899188/0 - FERNANDO ERNESTO CARDENAS

23/09/2011 =======================

REIMPRESSO PELO SIAFEM  Pag. 1
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MUNICIPIO DE PIRACICABA NOTADE EMPENHO-NE
No. do Documento: 2011NE01348 Data de emissao: 23/09/2011 Gestao: 00007
UG  Descricao No.Processo
147100 PMP - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Credor: KARISMA COM.DE MATS.DE ESCR.E INFORM.LTDA
Endereco: RJOAO MACHADO GOMES JR,1241

Cidade: LIMEIRA UF: SP CEP: 13480475 Origem Material

80749/11
CNPJ/MF 09609963-0001/61

Esfera Evento UO Programa de Trabalho Fonte Nat.Desp. UGR Pl
2 400091 14712 10302002624320000 0205030011 339030 147100
Ref.Dispensa: LEI 8666/93 10520/02 Empenho Orig.: Acordo:

Licitacao : 9 PREGAO Modalidade: 3 ESTIMATIVA
Saldo Anterior Valor do Empenho: R$ Saldo Disponivel
984,96

2.984,96

DOIS MIL, NOVECENTOS E OITENTA E QUATRO REAIS E NOVENTA E SEIS CENTAVQS* ek

Janeiro Fevereiro Marco
CRONOGRAMA DE
Abril Maio Junho  DESEMBOLSO
PREVISTO
Julho Agosto Setembro
2.984,96
Outubro Novembro Dezembro Exercicio Seguinte

ITEM UNID ESPECIFICACAO QTDE PRECO UNITARIO PRECO TOTAL
1 UNID AQUISICAO DE MATERIAIS DE
ESCRITORIO PARA CEDIC
LOTES: 01,05 E 15

SOLIC. 30/11
PE. 70/11 2.984,96
TOTAL OU ATRANSPORTAR ======> R$  *eskikiaionn) 984 96
Subltem: 16
Local e Data da Entrega
AV.SAO PAULO,828 PAULICEIA ALMOXARIFADO 23/09/2011 =====;

RESPONSAVEL PELA EMISSAO
265560918/20 - ANDREA CORREA SAES
ORDENADOR DE DESPESA

652899188/0 - FERNANDO ERNESTO CARDENAS REIMPRESSO PELO SIAFEM  Pag. 1

MUNICIPIO DE PIRACICABA NOTADE EMPENHO-NE
No. do Documento: 2011INE01349 Data de emissao: 23/09/2011 Gestao: 00007
UG  Descricao No.Processo
147100 PMP - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Credor: QUALITY INK LASER SUPRIM.P/INFO.LTDA ME
Endereco: R. ARLINDO PEDRALLI,1029

Cidade: MARINGA UF: PR CEP: 87083150 Origem Material

[

80749/11
CNPJ/MF 12304896-0001/81

Esfera Evento UO Programa de Trabalho Fonte Nat.Desp. UGR Pl
2 400091 14712 10302002624320000 0205030011 339030 147100

Ref.Dispensa: LEI 8666/93 10520/02 Empenho Orig.:
Licitacao : 9 PREGAO Modalidade: 1 ORDINARIO
Saldo Anterior Valor do Empenho: R$ Saldo Disponivel
38.380,00

Acordo:

38.380,00

Janeiro Fevereiro Marco
CRONOGRAMA DE
Abil Maio Junho  DESEMBOLSO
PREVISTO
Julho Agosto Setembro
38.380,00
Outubro Novembro Dezembro Exercicio Seguinte

ITEM UNID ESPECIFICACAO QTDE PRECO UNITARIO PRECO TOTAL
1 UNID AQUISICAO DE MATERIAIS DE
ESCRITORIO_PARA CEDIC
LOTES: 02 E 03

SOLIC. 30/11
PE. 70/11 1 38.380,00 38.380,00
TOTAL OU A TRANSPORTAR =: => R$ ke 38 380,00
Subltem: 16

Local e Data da Entrega

AV.SAO PAULO,828 PAULICEIA ALMOXARIFADO
RESPONSAVEL PELA EMISSAO

265560918/20 - ANDREA CORREA SAES
ORDENADOR DE DESPESA

652899188/0 - FERNANDO ERNESTO CARDENAS

23/09/2011 =====;

REIMPRESSO PELO SIAFEM  Pag. 1

MUNICIPIO DE PIRACICABA NOTADE EMPENHO-NE

No. do Documento: 2011INE01350 Data de emissao: 23/09/2011 Gestao: 00007

UG  Descricao No.Processo

147100 PMP - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Credor: AMARILDO JOSE PAROLINA ME

Endereco: R.DONA MARIA,80
Cidade: PIRACICABA

80749/11
CNPJ/MF 08107858-0001/61

UF: SP CEP: 13424160 Origem Material

Esfera Evento UO Programa de Trabalho Fonte Nat.Desp. UGR Pl
2 400091 14712 10302002624320000 0205030011 339030 147100

Ref.Dispensa: LEI 8666/93 10520/02 Empenho Orig.:
Licitacao : 9 PREGAO Modalidade: 1 ORDINARIO
Saldo Anterior Valor do Empenho: R$ Saldo Disponivel
3.894,94

Acordo:

3.894,94

TRES MIL, OITOCENTOS E NOVENTA E QUATRO REAIS E NOVENTA E QUATRO
CENTAVOS##eiee

Janeiro Fevereiro Marco
CRONOGRAMA DE
Abil Maio Junho  DESEMBOLSO
PREVISTO
Julho Agosto Setembro
3.894,94
Outubro Novembro Dezembro Exercicio Seguinte

ITEM UNID ESPECIFICACAO QTDE PRECO UNITARIO PRECO TOTAL
1 UNID AQUISICAO DE MATERIAIS DE

ESCRITORIO PARA CEDIC
LOTES: 04,06,08,09,11,16.
SOLIC. 30/11
PE. 70/11 1 3.894,94 3.894,94
TOTAL OU A TRANSPORTAR ======> R$ 3.894,94
Subltem: 16

Local e Data da Entrega

AV.SAO PAULO,828 PAULICEIA ALMOXARIFADO
RESPONSAVEL PELA EMISSAO

265560918/20 - ANDREA CORREA SAES
ORDENADOR DE DESPESA

652899188/0 - FERNANDO ERNESTO CARDENAS

23/09/2011 =

REIMPRESSO PELO SIAFEM  Pag. 1

MUNICIPIO DE PIRACICABA NOTADE EMPENHO-NE
No. do Documento: 2011NE01351 Data de emissao: 23/09/2011 Gestao: 00007
UG  Descricao No.Processo
147100 PMP - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Credor: EDNA APARECIDA GALLI TONELOTTO

Endereco: R.JOSE HERRERA ROMERO,39-VL.MACEDO

Cidade: PEDREIRA SAUDE UF: SP CEP: 13920000 Origem Material

P
Esfera Evento UO Programa de Trabalho Fonte Nat.Desp. UGR PI
2 400091 14712 10302002624320000 0205030011 339030 147100

80749/11
CNPJ/MF 00228672-0001/59

Ref.Dispensa: LEI 8666/93 10520/02 Empenho Orig.: Acordo:

Licitacao : 9 PREGAO Modalidade: 1 ORDINARIO

Saldo Anterior Valor do Empenho: R$ Saldo Disponivel
862,00 862,00
OITOCENTOS E SESSENTA E DOIS REAIS
Janeiro Fevereiro Marco
CRONOGRAMA DE
Abril Maio Junho  DESEMBOLSO
PREVISTO
Julho Agosto Setembro
862,00
Outubro Novembro Dezembro Exercicio Seguinte

ITEM UNID ESPECIFICACAO QTDE PRECO UNITARIO PRECO TOTAL
1 UNID AQUISICAO DE MATERIAIS DE

ESCRITORIO PARA CEDIC
LOTES: 07 E 12
SOLIC. 30/11
PE. 70/11 1 862,00 862,00
TOTAL OU A TRANSPORTAR ======: R$ 862,00
Subltem: 16

Local e Data da Entrega

AV.SAO PAULO,828 PAULICEIA ALMOXARIFADO
RESPONSAVEL PELA EMISSAO

265560918/20 - ANDREA CORREA SAES
ORDENADOR DE DESPESA

652899188/0 - FERNANDO ERNESTO CARDENAS

23/09/2011 ===

REIMPRESSO PELO SIAFEM  Pag. 1

MUNICIPIO DE PIRACICABA NOTADE EMPENHO-NE

No. do Documento: 2011NE01352 Data de emissao: 23/09/2011 Gestao: 00007

UG  Descricao No.Processo

147100 PMP - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Credor: INOVA COM.DE PRODS.DE PROTECAO IND.LTDA

Endereco: R.TUIUTI,2530
Cidade: TATUAPE

80749/11
CNPJ/MF 10681181-0001/12

UF: SP CEP: 3307000 Origem Material

P —————————
Esfera Evento UO Programa de Trabalho Fonte Nat.Desp. UGR Pl
2 400091 14712 10302002624320000 0205030011 339030 147100

Ref.Dispensa: LEI 8666/93 10520/02 Empenho Orig.:
Licitacao : 9 PREGAO Modalidade: 1 ORDINARIO
Saldo Anterior Valor do Empenho: R$ Saldo Disponivel
667,92

Acordo:

667,92

SEISCENTOS E SESSENTA E SETE REAIS E NOVENTA E DOIS CENTAVOQS*sttrines

Janeiro Fevereiro Marco
CRONOGRAMA DE
Abil Maio Junho  DESEMBOLSO
PREVISTO
Julho Agosto Setembro
667,92
Outubro Novembro Dezembro Exercicio Seguinte

ITEM UNID ESPECIFICACAO QTDE PRECO UNITARIO PRECO TOTAL
1 UNID AQUISICAO DE MATERIAIS DE

ESCRITORIO PARA CEDIC

LOTE 10

SOLIC. 30/11

PE. 70/11 1 667,92 667,92

TOTAL OU A TRANSPORTAR ======: R$ 667,92

Subltem: 16
Local e Data da Entrega
AV.SAO PAULO,828 PAULICEIA ALMOXARIFADO 23/09/2011 ===

RESPONSAVEL PELA EMISSAO
265560918/20 - ANDREA CORREA SAES
ORDENADOR DE DESPESA

652899188/0 - FERNANDO ERNESTO CARDENAS REIMPRESSO PELO SIAFEM  Pag. 1

LICENCAS

Apimel Industria e Comércio de Produtos Alimenticios Ltda EPP. torna publico
que requereu junto a SEDEMA — Secretaria Municipal de Defesa do Meio
Ambiente de Piracicaba a Licenca de Renovagdo de Operacdo p ara
fabricagéo de balas, confeitos e semelhantes , localizada a Av. dos Marins,
1.753, bairro Glebas Califérnia- Cep 13403-151, Piracicaba

SECRERRIA MUNICIPAL DE
DEFESADO MEIOAMBIENTE

DEPARTAMENTO DE CONTROLE AMBIENTAL
EXPEDIENTE DA DIVISAO DE CONTROLE E FISCALIZAGAO
Pedidos de Autorizagdes Diversas:

Proc. — ESALQ — Uso da Praca José Bonifacio — DEFERIDO.

Proc. 88.405/2011 — Cia de Danga Esquadrdo Axé — INDEFERIDO.

Proc. 103.930/2011 — Jornal de Piracicaba — Uso da Praga José Bonifacio —
DEFERIDO.

Proc. 105.760/2011 — SEMAC — Uso da Praca José Bonifacio — DEFERIDO.
Proc. 104.954/2011 — SELAM — Uso da Praga José Bonifacio —- DEFERIDO.
Proc. 39.199/2011 — Pixel midia Locagé&o de Equip. Para lluminagdo LTDA—
INDEFERIDO.

Proc. 78.238/2011 — Lourdes de Fatima Toledo Caetano —Autorizagéo Para
Colocacgéo de Mesas e Cadeiras — INDEFERIDO.

Proc. 61.683/2011 — Maria Jacira de Almeida Lanchonete ME — Autorizagdo
Para Colocacéo de Mesas e Cadeira — INDEFERIDO.

Proc. 80.852/2011 — Evelim Monique Bittencourt Mauricio LTDA—Autorizagao
Para Colocacéo de Mesas e Cadeira — INDEFERIDO.

Proc. 79.516/2011 — Doraci Faganello Buldrini — Autorizagdo Para Colocagao
de Mesas e Cadeira — INDEFERIDO.

Proc. 50.256/2011 — Margarida Porto de Almeida — ME — Autorizagdo Para
Colocacgéo de Mesas e Cadeira— INDEFERIDO.

Proc. 24.410/2007 — O Boteco Seis e Um Cervejaria LTDA — Licenga Para
Execucéo de Musica Ao Vivo — DEFERIDO.

TEC® AMB° REINALDO RABELO FILHO
Chefe da Divisédo de Controle e Fiscalizagao

ENGP. AGR®. FRANCISCO ROGERIO VIDAL E SILVA
Secretario Municipal de Defesa do Meio Ambiente

DEPARTAMENTO DE CONTROLE AMBIENTAL
EXPEDIENTE DA DIVISAO DE CONTROLE E FISCALIZAGAO
Pedidos de Reducao de Multa:

Al. 13.438 — Anderson Fabiano Storer — DEFERIDO.
Al. 13.218 — Lazaro Antbnio Monteiro — DEFERIDO.
Al. 13.021 — Luiz Antdnio Zanella— DEFERIDO.

TEC® AMB° REINALDO RABELO FILHO
Chefe da Divisdo de Controle e Fiscalizagdo

ENGP°. AGR®. FRANCISCO ROGERIO VIDAL E SILVA
Secretario Municipal de Defesa do Meio Ambiente

DEPARTAMENTO DE CONTROLE AMBIENTAL
EXPEDIENTE DA DIVISAO DE CONTROLE E FISCALIZAGAO
Pedidos de cancelamento de Autos de Infrag&o:

Al

.14.287 — Arthur Inécio Toledo Barros - INDEFERIDO.

Al. 14.374 — Janaina de Oliveira Avanzi — INDEFERIDO.

Al. 14.055- Priscila Andrade Borges Perpetuo — INDEFERIDO.

Al. 14.376 — Sabrina Schiavuzzo Farhat — INDEFERIDO.

Al. 13.223 — Evani Cecilia Voltani — INDEFERIDO.

Al. 13.545 — Ana Claudia Boiago Paparotto — Soloproprio — INDEFERIDO.
Al. 13.825 — Antdnio Santos Farias — INDEFERIDO.

Al. 14.370 — Sabrina Schiavuzzo Farhat — INDEFERIDO.

Al. 14.372 — Bruna Schiavuzzo Farhat — INDEFERIDO.

Al. 14.372 — Bruna Schiavuzzo Farhat — INDEFERIDO.

TEC® AMB° REINALDO RABELO FILHO
Chefe da Divisdo de Controle e Fiscalizagdo

ENG®. AGR®. FRANCISCO ROGERIO VIDAL E SILVA
Secretario Municipal de Defesa do Meio Ambiente

DEPARTAMENTO DE CONTROLE AMBIENTAL
EXPEDIENTE DA DIVISAO DE CONTROLE E FISCALIZACAO
Pedidos de cancelamento de Notificagdes Preliminares:

NP. 42.778 — Facindo Domingues S. Filho — INDEFERIDO.
NP. 42.985 — Rodeio Hospedagem LTDA — DEFERIDO.
NP. 42.821 — Buttini Churrascaria LTDA — DEFERIDO.

TEC®° AMB°REINALDO RABELO FILHO
Chefe da Divisédo de Controle e Fiscalizagao

ENG°. AGR°. FRANCISCO ROGERIO VIDAL E SILVA
Secretario Municipal de Defesa do Meio Ambiente
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COMISSAO PERMANENTE
PROCESSANTE E DE
SINDICANCIA

HOMOLOGAGCAO - Barjas Negri, Prefeito do Municipio de Piracicaba,
no uso de suas atribui¢cdes, homologa a concluséo da Comissdo Permanente
Processante e de Sindicancia no seguinte Processo:

Processo n.°.: 64.811/11

Assunto: Sindicancia visando apurar irregularidades e responsabilidades em
furto ocorrido na SEMDES, conforme Boletim de Ocorréncia n® 403/2011.

Concluséao: A Comissdo, CONCLUI, por unanimidade, pelo ARQUIVAMENTO
dos presentes autos, tendo em vista ndo haver qualquer irregularidade ou
responsabilidade a serimputada a servidor publico municipal, nem ao menos
indicios da autoria do furto.

FRANCISCO AP. RAHAL FARHAT
Presidente da C.P.P.S.

HOMOLOGAGCAO - Barjas Negri, Prefeito do Municipio de Piracicaba,
no uso de suas atribui¢des, homologa a concluséo da Comissé@o Permanente
Processante e de Sindicancia no seguinte Processo:

Processo n.°.: 64.813/11

Assunto: Sindicancia visando apurar irregularidades e responsabilidades em
furto ocorrido na E.M. “Antonio Rodrigues Domingues”, conforme Boletim
de Ocorréncia n® 756/2011.

Concluséao: A Comissdo, CONCLUI, por unanimidade, pelo ARQUIVAMENTO
dos presentes autos, tendo em vista ndo haver qualquer irregularidade ou
responsabilidade a serimputada a servidor publico municipal, nem ao menos
indicios da autoria do furto.

FRANCISCO AP. RAHAL FARHAT
Presidente da C.P.P.S.

HOMOLOGAGCAO - Barjas Negri, Prefeito do Municipio de Piracicaba,
no uso de suas atribui¢des, homologa a concluséo da Comissé@o Permanente
Processante e de Sindicancia no seguinte Processo:

Processo n.°.: 64.816/11

Assunto: Sindicancia visando apurar irregularidades e responsabilidades em
furto ocorrido na E.M. “Jo&o do Nascimento”, conforme Boletim de Ocorréncia
n°® 438/2011.

Concluséao: A Comissdo, CONCLUI, por unanimidade, pelo ARQUIVAMENTO
dos presentes autos, tendo em vista ndo haver qualquer irregularidade ou
responsabilidade a serimputada a servidor publico municipal, nem ao menos
indicios da autoria do furto.

FRANCISCO AP. RAHAL FARHAT
Presidente da C.P.P.S.

HOMOLOGAGAO - Barjas Negri, Prefeito do Municipio de Piracicaba,
no uso de suas atribui¢cdes, homologa a concluséo da Comissdo Permanente
Processante e de Sindicancia no seguinte Processo:

Processo n.°.;: 64.817/11

Assunto: Sindicancia visando apurar irregularidades e responsabilidades em
furto ocorrido na E.M. “Casa da Menina”, conforme Boletim de Ocorréncia n®
338/2011.

Conclusao: A Comissdo, CONCLUI, por unanimidade, pelo ARQUIVAMENTO
dos presentes autos, tendo em vista ndo haver qualquer irregularidade ou
responsabilidade a serimputada a servidor publico municipal, nem ao menos
indicios da autoria do furto.

FRANCISCO AP. RAHAL FARHAT
Presidente da C.P.P.S.

HOMOLOGAGAO - Barjas Negri, Prefeito do Municipio de Piracicaba,
no uso de suas atribui¢des, homologa a concluséo da Comissé@o Permanente
Processante e de Sindicancia no seguinte Processo:

Processo n.°.: 64.818/11

Assunto: Sindicancia visando apurar irregularidades e responsabilidades em
furto ocorrido na E.M. “Nosso Lar”, conforme Boletim de Ocorréncian® 1.799/
2011.

Conclusédo: A Comissdo, CONCLUI, por unanimidade, pelo ARQUIVAMENTO
dos presentes autos, tendo em vista ndo haver qualquer irregularidade ou
responsabilidade a serimputada a servidor publico municipal, nem ao menos
indicios da autoria do furto.

FRANCISCO AP. RAHAL FARHAT
Presidente da C.P.P.S.

HOMOLOGAGCAO - Barjas Negri, Prefeito do Municipio de Piracicaba,
no uso de suas atribuicdes, homologa a concluséo da Comissé@o Permanente
Processante e de Sindicancia no seguinte Processo:

Processo n.°.: 64.820/11

Assunto: Sindicancia visando apurar irregularidades e responsabilidades em
furto ocorrido na E.M. “Milton Rontani”, conforme Boletins de Ocorréncias n°
393/2011, n° 434/2011 e n° 450/2011.

Concluséo: A Comissdo, CONCLUI, por unanimidade, pelo ARQUIVAMENTO
dos presentes autos, tendo em vista ndo haver qualquer irregularidade ou
responsabilidade a serimputada a servidor publico municipal, nem ao menos
indicios da autoria do furto.

FRANCISCO AP. RAHAL FARHAT
Presidente da C.P.P.S.

HOMOLOGAGCAO - Barjas Negri, Prefeito do Municipio de Piracicaba,
no uso de suas atribui¢des, homologa a concluséo da Comissdo Permanente
Processante e de Sindicancia no seguinte Processo:

Processo n.°.: 64.821/11

Assunto: Sindicancia visando apurar irregularidades e responsabilidades em
dano ocorrido na E.M. “Jodo do Nascimento”, conforme Boletim de Ocorréncia
n°®341/2011.

Conclusé&o: AComissdo, CONCLUI, por unanimidade, pelo ARQUIVAMENTO
dos presentes autos, tendo em vista ndo haver qualquer irregularidade ou
responsabilidade a serimputada a servidor publico municipal, nem ao menos
indicios da autoria do furto.

FRANCISCO AP. RAHAL FARHAT
Presidente da C.P.P.S.

HOMOLOGAGCAO - Barjas Negri, Prefeito do Municipio de Piracicaba,
no uso de suas atribui¢cdes, homologa a concluséo da Comissdo Permanente
Processante e de Sindicancia no seguinte Processo:

Processo n.°.: 15.785/11

Assunto: Sindicancia visando apurar irregularidades e responsabilidades em
falsificagdo de assinatura em requerimento de inscri¢do no Cadastro Fiscal
de Contribuintes.

Conclusdo: A Comissdo, CONCLUI, por unanimidade, pelo
ARQUIVAMENTO, deste processo, tendo em vista a auséncia de indicios
de irregularidades cometidas por servidores publicos municipais.

MARCELO MAGRO MAROUN
Presidente da C.P.P.S.

HOMOLOGAGCAO - Barjas Negri, Prefeito do Municipio de Piracicaba,
no uso de suas atribuicdes, homologa a concluséo da Comisséo Permanente
Processante e de Sindicancia no seguinte Processo:

Processo n.°.: 43.752/10

Assunto: Processo Administrativo Disciplinar para aplicagao das penalidades
cabiveis em face de RENATO GARAVELLO DO AMARAL, funcionério publico
municipal, lotado na Secretaria Municipal de Transito e Transportes, por
infringéncia ao disposto no art. 482, alinea “b”, com penalidade prevista no
art. 474, todos da Consolidacéo das Leis do Trabalho - CLT .

Conclusdo: A Comissdo, CONCLUI, por unanimidade, que no presente
processo administrativo disciplinar restou provada a incontinéncia de conduta
do servidor publico municipal, RENATO GARAVELLO DO AMARAL,
infringindo, assim, o disposto no art. 482, alinea “b”, primeira parte, da
Consolidagéo das Leis do Trabalho — CLT, devendo ser-lhe aplicada a
penalidade de ADVERTENCIA, nos moldes da referida Consolidacao.

MARCELO MAGRO MAROUN
Presidente da C.P.P.S.

HOMOLOGAGCAO - Barjas Negri, Prefeito do Municipio de Piracicaba,
no uso de suas atribuicdes, homologa a concluséo da Comisséo Permanente
Processante e de Sindicancia no seguinte Processo:

Processo n.°.: 46.231/10

Assunto: Processo Administrativo Disciplinar para aplicacdo das
penalidades cabiveis em face de ARLINDO AMANCIO BUENO DE GODOY,
funcionario pablico municipal, lotado na Guarda Civil Municipal de
Piracicaba, por infringéncia ao disposto no art. 28, incisos XllI, XIV, XV e
XVIIl, com penalidade prevista no art. 35, inciso Ill, todos da Lei
Complementar n° 067, de 09 de dezembro de 1996 — Estatuto da Guarda
Civil Municipal de Piracicaba.

Conclus&o: A Comiss&o, CONCLUI, por unanimidade, pela SUSPENSAO,
visto que no presente processo administrativo disciplinar restou provado que
o servidor publico municipal, Sr. ARLINDO AMANCIO BUENO DE GODOY
infringiu o disposto no artigo 28, incisos Xl e XIV, com penalidade prevista
no artigo 35, inciso Ill, ambos da Lei Complementar n® 69/96 — Estatuto da
Guarda Civil Municipal de Piracicaba .

MARCELO MAGRO MAROUN
Presidente da C.P.P.S.

HOMOLOGACAO - Barjas Negri, Prefeito do Municipio de Piracicaba, no
uso de suas atribui¢cdes, homologa a conclusao da Comissdo Permanente
Processante e de Sindicancia no seguinte Processo:

Processo n.°.: 90.912/2010.

Assunto: Processo Administrativo Disciplinar para aplicagao das penalidades
cabiveis em face de BENTO PEREIRA, funcionério piblico municipal, lotado
na Secretaria Municipal de Transito e Transportes, por infringéncia ao disposto
no artigo 195, inciso 1V, com penalidade prevista no artigo 201, inciso 1V,
todos da Lei Municipal n® 1.972/72 — Estatuto dos Funcionarios Publicos
Municipais de Piracicaba.

Conclus&o: A Comissdo, CONCLUI, por unanimidade, pela ADVERTENCIA
do servidor publico municipal, Sr. BENTO PEREIRA, por ter infringido o
disposto no artigo 195, inciso 1V, da Lei Municipal n® 1.972/72 — Estatuto dos
Funcionarios Publicos Municipais de Piracicaba.

MARCELO MAGRO MAROUN
Presidente da C.P.P.S.

EMDHAP

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO

CONVITE N°. 027/11, PROCESSO ADMINISTRATIVO N°29/11
REFERENTE A locacdo de maquinas e veiculos para as obras do
Loteamento Jd.Santa Fé, pelo tipo menor prego.

HOMOLOGO o procedimento licitatério acima descrito, conforme julgamento
da Comissao Permanente de Abertura e Julgamento de Licitacdes, ficando
0 objeto licitado ADJUDICADO a favor da(s) seguinte(s) empresa(s)

EMPRESA(S) Bonato Comercial Ltda-ME

Piracicaba, 23 de setembro de 2011.

WALTER GODOY DOS SANTOS
DIRETOR PRESIDENTE

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO

CONVITE N°. 028/11, PROCESSO ADMINISTRATIVO N°30/11
REFERENTE A locacdo de maquinas e veiculos para as obras do
Loteamento Jd.Gilda, pelo tipo menor prego.

HOMOLOGO o procedimento licitatério acima descrito, conforme julgamento
da Comissao Permanente de Abertura e Julgamento de Licita¢des, ficando
0 objeto licitado ADJUDICADO a favor da(s) seguinte(s) empresa(s)

EMPRESA(S) Marchini Implosao S/C Ltda

Piracicaba, 23 de setembro de 2011.

WALTER GODOY DOS SANTOS
DIRETOR PRESIDENTE

COMUNICADO DE PREGAO
PREGAO PRESENCIAL 001/2011 — PROCESSO 021/11

OBJETO: Fornecimento parcelado de madeiramento e telhas

TIPO: MENOR PRECO

CREDENCIAMENTO : 10/10/2011 -das 9.00 AS 9.30 horas

INICIO DA SESSAO PUBLICA PARA ENTREGA E ABERTURA DOS EN-
VELOPES: 10/10/11 as 9.30h, na sede da EMDHAP, sito a Av. Cristovao
Colombo, 1900 — B.Algodoal — Piracicaba/SP

Consulta/Aquisicao gratuita do edital: WWW.emdhap.piracicaba.sp.gov.br
ou ainda na sede da empresa, conforme endere¢o acima, de 22 a 62 feira
das 7.00 as 17.00h.

Informagdes fone: (019) 3412-2222/3412-2221.

Piracicaba, 22 de setembro de 2011

WALTER GODOY DOS SANTOS
DIRETOR PRESIDENTE

SER/ICO MUNICIPAL
DE AGUAE ESGOD

AVISO DE LICITAGAO

PREGAO PRESENCIAL N.° 152/2011 — PROCESSO N.° 2274/2011
OBJETO: Contrata¢éo de empresa para fornecimento de 35 (trinta e cinco)
radios modem.

Inicio da sesséo publica para entrega e abertura dos envelopes: 10/10/2011
as 09h, na Sala de Licitagdes do SEMAE, situada na Rua XV de Novembro,
2.200 - Piracicaba/SP.

Consulta/Aquisicéo gratuita do edital: www.semaepiracicaba.org.br ou ainda
no Setor de Protocolo, situado no endereco acima, de 22 a 62 feira, das 9 as
16 horas mediante recolhimento de R$ 10,00 (dez) reais — Informagées:
fone (19) 3403-9614/9623 e fax (19) 3426-9234/2660.

Piracicaba, 26 de setembro de 2011
Vlamir Augusto Schiavuzzo
Presidente do SEMAE
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SETOR DE PROTOCOLO, ARQUIVO E DIVULGACAO
Expediente do dia 23 Setembro 2.011

Protocolados e Encaminhados

Protocolos  Interessados

003546/2011 INTER TELECOM - COM/LOC DE EQUIPAMENTOS DE
COMUNICAGAOQ LTDA - EPP

003547/2011 COMERCIAL SHOPPING FILTROS LTDA.- ME

003548/2011 BEMA EMPREENDIMENTOS, IMPORTACAO ECONSTRUCOES LTDA.
003549/2011 ELEPIRA ELETRICIDADE LTDA

003550/2011 JUiZO DE DIREITO DA 62 VARA CIVEL DE PIRACICABA
003551/2011 SIND.TRABALHADORES MUNICIPAIS PIRACICABAS.PEDRO,REGIAO
003552/2011 WILLIAM DEBEI DE MOURA

003553/2011 SANDRA MARA VENTURA DE LIMA

003554/2011 EQUIPAV S/A PAVIMENTACAO, ENGENHARIAE COMERCIO
003555/2011 SENAC SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEMCOMERCIAL
003556/2011 GABINETE DO PREFEITO

003557/2011 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

003558/2011 FOZ DO BRASIL S.A.

003559/2011 ALEXANDRE AUGUSTO STELLA

003560/2011 CLAUDIO VICENTE NAZARETH FILHO

003561/2011 PAULO ODAIR CORRER E OU

003562/2011 GRACIELI APARECIDA BORTOLETTO

003563/2011 VALE DAS AGUAS COUNTRY CLUB DE TUPI

003564/2011 CONTERN - CONSTRUGOES E COMERCIO LTDA

Despachos

Protocolos  Processo Interessado

000538/2011 000738/2010 RECANTO CAMPESTRE: “Deferido”.
000539/2011 000739/2010 RECANTO CAMPESTRE: “Deferido”.
003238/2011 002136/2011 ELIZABETE AP. AGUADO: “Indeferido”.
003544/2011 002314/2011 MARCIA DA ROSA TOLEDO: “Indeferido”.

EXTRAVIOS

CASA DO CONSTRUTOR PIRACICABA COMERCIO DE MAQUINAS E
ALG. EQUIPAMENTOS LTDA - EPP, situada na AV 31 DE MARCO, nimero
2017, Bairro: Paulicéia, Cep: 13.424-305 - Piracicaba-S&o Paulo, comunica
o extravio de formularios continuos de 001 a 1000 referente notas fiscais
de prestacéo de servico, documentos autorizados pela AIDF n®22471.

PADARIA PLANETA LTDA - ME, localizada na Rua Clara Nunes, 22,
Jardim Alvorada, Piracicaba/SP, IE 535.330.127.116, CNPJ 06.887.795/
0001-88, declara para os devidos fins o extravio dos talées de Notas
Fiscais Modelo NFC, Série D1 do nimero 0001 ao 1250, todos em
branco.

PODER LEGISLAIVO

CENTRO COMUNITARIO

Comisséo de Processo Administrativo Disciplinar
Notificagao

Tatiana Bruder Lourengdo, presidente da Comissdo designada no
processo administrativo disciplinar para apuracéo de responsabilidade de
servidor por infragdo praticada no exercicio de suas atribuicéo, instaurada
pelo Ato da mesa no. 06 de 16 de Agosto de 2011 da Camara de Vereadores
de Piracicaba. Faz saber que estdo correndo, em seus termos legais,
depoimentos no dia 29 de setembro as 13h30min e as 15h30min, aos autos
do Processo Administrativo em que Vossa Senhoria figura como indiciado.

Para ciéncia do indiciado, conforme manda a lei no. 9784/1999, é expedido
o presente edital, a ser publicado no Diério Oficial do Municipio, por trés dias
consecutivos.

Piracicaba, 22 de setembro de 2011

Tatiana Bruder Lourengéo
Presidente

DECISAO DA AUTORIDADE SUPERIOR
JULGAMENTO DE RECURSO - IMPUGNAGAO DE EDITAL
CONCORRENCIAN.° 01/2011 - PROCESSO N.° 1687/2011

RECORRENTE: CONSTRUTORA COVEG LTDA.

Vlamir Augusto Schiavuzzo, Presidente do SEMAE, nomeado através da
Portaria n.° 15.041, de 01 de janeiro de 2009, baseado na documentacédo
contida nos autos do Processo Licitatério n.° 1687/2011, Concorréncia n.°
01/2011, que tem como objeto PARCERIA PUBLICO-PRIVADA PARA
CONCESSAO DO SERVIGCO PUBLICO DE ESGOTAMENTO SANITARIO,
ENGLOBANDO A COLETA, TRANSPORTE, TRATAMENTO E
DISPOSIQAO DE RESIDUOS DO PROCESSO, COM AMPLIAQAO E
MODERNIZAQAO DO SISTEMA DE ESGOTAMENTO SANITARIO DA
CIDADE DE PIRACICABA, ratifico a deciséo da Comissdo Permanente de
Abertura e Julgamento de Licitagdo, no julgamento da IMPUGNAGCAO AO
EDITAL DA LICITAQ/T\O, cujas razdes constantes no relatdrio de fls., adoto-
as como as de decidir.

Ante o exposto, ACOLHO a impugnacao interposta pela empresa
CONSTRUTORA COVEG LTDA, inscrita no CNPJ n.° 44.129.617/0001-87
e no mérito julgo-a IMPROCEDENTE, mantendo as regras e exigéncias
contidas no edital da Concorréncia n.° 001/2011.

Fica, desde ja, autorizado vistas e extragao de copias, desde que recolhidos
os emolumentos devidos.

Publique-se a integra da presente decisdo no Diario Oficial do Municipio e
na pégina oficial do SEMAE na Internet (www.semaepiracicaba.org.br).

Piracicaba, 26 de setembro de 2011

Vlamir Augusto Schiavuzzo
Presidente do SEMAE

DECISAO DA AUTORIDADE SUPERIOR
JULGAMENTO DE RECURSO - IMPUGNAGAO DE EDITAL
CONCORRENCIAN.° 01/2011 — PROCESSO N.° 1687/2011

RECORRENTE: EMPRESA TEJOFRAN DE SANEAMENTO E
SERVICOS LTDA.

Vlamir Augusto Schiavuzzo, Presidente do SEMAE, nomeado através da
Portaria n.° 15.041, de 01 de janeiro de 2009, baseado na documentacéo
contida nos autos do Processo Licitatério n.° 1687/2011, Concorréncia n.°
01/2011, que tem como objeto PARCERIA PUBLICO-PRIVADA PARA
CONCESSAO DO SERVICO PUBLICO DE ESGOTAMENTO SANITARIO,
ENGLOBANDO A COLETA, TRANSPORTE, TRATAMENTO E
DISPOSIGAO DE RESIDUOS DO PROCESSO, COM AMPLIAGCAO E
MODERNIZACAO DO SISTEMA DE ESGOTAMENTO SANITARIO DA
CIDADE DE PIRACICABA, ratifico a decisdo da Comissdo Permanente de
Abertura e Julgamento de Licitagdo, no julgamento da IMPUGNACAO AO
EDITAL DA LICITAGAO, cujas razdes constantes no relatério de fls., adoto-
as como as de decidir.

Ante o exposto, ACOLHO a impugnagcao interposta pela empresa EMPRESA
TEJOFRAN DE SANEAMENTO E SERVICOS LTDA., inscrita no CNPJ n.°
61.288.437/0001-67 e no mérito julgo-a IMPROCEDENTE, mantendo as
regras e exigéncias contidas no edital da Concorréncia n.° 001/2011.

Fica, desde j4, autorizado vistas e extracdo de copias, desde que recolhidos
os emolumentos devidos.

Publique-se a integra da presente decisdo no Diario Oficial do Municipio e
na péagina oficial do SEMAE na Internet (www.semaepiracicaba.org.br).

Piracicaba, 27 de setembro de 2011

Vlamir Augusto Schiavuzzo
Presidente do SEMAE

Comunicado

Tornamos publico a prorrogacédo do Ato da mesa no. 06, de 16/08/2011,
dispde sobre instauragdo de processo Administrativo disciplinar para
apuracéo de responsabilidade de servidor por infragéo praticada no exercicio
de suas atribui¢es. Processo Administrativo, a pedido da Comisséo (15/
08/2011), com base no artigo 228, da lei no. 1972/72 do Estatuto dos
Funcionarios Publicos Municipais de Piracicaba.

Piracicaba, 22 de setembro de 2011

Jo&o Manoel dos Santos
Presidente

PREFEITURA DO MUNICIPIO
DE SALTINHO

EXTRATO DE PROCESSO DE DISPENSA DE LICITAGAO

Fago publico, para conhecimento de interessados, que a Prefeitura do
Municipio de Saltinho, Estado de Sao Paulo, efetuou processo de dispensa
de licitacéo, nos moldes do que abaixo se resume:

OBJETOContratac@o de empresa para prestacao de servicos de implantacéo
de sistema para coleta de dados via Palm para transmissao e recepcao de
leituras de contas de agua e fornecimento mensal dos seguintes
equipamentos/produtos: 01 (um) Palm Tungsten E2; 01 (uma) impressora
Datecs BL 112BT; e, 27 (vinte e sete) bobinas.

BASE LEGAL Inciso Il, art. 24, da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteracées.
CONTRATADO JTDR Informatica Ltda ME.

PRAZO 12 (doze) meses.

VALOR MENSAL R$ 550,00 (quinhentos e cinqiienta reais).

VALOR TOTAL R$ 6.600,00 (seis mil e seiscentos reais).

Ratifico a presente dispensa, tendo em vista os documentos constantes do
Processo n.° 1202/2011.

Publique-se, Prefeitura do Municipio de Saltinho, em 26 de setembro de 2011.

CLAUDEMIR FRANCISCO TORINA
Prefeito Municipal

EDITAL RESUMIDO DA TOMADA DE PRECOS N° 015/2011

A Prefeitura do Municipio de Saltinho, com Paco Municipal a Av. 07 de
setembro, 1733, Centro, Saltinho/SP, torna publico, para conhecimento de
interessados, que acha-se aberta a Tomada de Pregos n° 015/2011, que
objetiva a contrat acdo de empresa p ara construcéo de uma creche tipo

B, neste Municipio . O Edital estd disponivel para consultas no site
www.saltinho.sp.gov.br, porém seus elementos técnicos constitutivos seréo
fornecidos em forma de CD, no endereco citado acima, das 8:00 as 11:00 e
das 13:00 as 16:00 horas, de segunda a sexta-feira, gratuitamente. Sera
exigido o cadastramento prévio até as 16:00 horas do dia 26/10/2011. Os
envelopes com a documentagéo e a proposta deverao ser protocolados no
Paco Municipal até as 8:50 horas do dia 31/10/2011, sendo que a abertura
serd neste mesmo dia as 9:00 horas. Saltinho/SP, 26/09/2011.

CLAUDEMIR FRANCISCO TORINA
Prefeito Municipal

CENTRO COMUNITARIO DOS BAIRROS
SAO FRANCISCO E TAQUARAL

RETIFICAGAO
EDITAL DE CONVOCAGAO PARAASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

A Diretoria do Centro Comunitéario dos Bairros Sdo Francisco e Taquaral,
neste ato representado pelo Ex - Presidente, o Sr. Ubirajara Luis Leite Biato,
faz saber que o Edital de Convocagéo publicado na pagina 3 do dia 16 de
maio de 2000, do Diario Oficial do Municipio, esta sendo retificada, em es-
pecial com relagéo & denominagéo, convocagao para prestagéo de contas,
elei¢Bes, posse e o registro do nome de seu representante legal.

Onde se Ié: Associagao de Moradores do bairro S&o Francisco Taquaral
Leia-se: Centro Comunitario dos Bairros S&o Francisco e Taquaral

Onde se lé: AAssociagdo de Moradores do Bairro S&o Francisco Taquaral,
vem através deste Edital, comunicar que estdo abertas as inscricbes de
Chapas até o dia 01/06/2000 — Quinta feira, até as 17:00hs.

Os interessados deverdo comparecer munidos, do requerimento de inscrigao
e falar com atual Diretoria.

A eleicdo seréa dia 04/06/2000-Domingo

Local: Av. Orlandia, 404 — Centro Comunitario Bairro S&o Francisco Taquaral

Leia-se: A Diretoria do Centro Comunitario dos Bairros S&o Francisco e
Taquaral, neste ato representado por seu Presidente, Sr. Ubirajara Luis Leite
Biato, conforme paragrafo 1° do artigo 12 do estatuto vigente. CONVOCAM
todos os associados e pessoas interessadas que preencham os requisitos
estatutarios para participarem da Assembléia Geral Ordinéaria de prestagéo
de contas, elei¢cbes e posse da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal do
Centro Comunitario dos Bairros S8o Francisco e Taquaral, que serdo
realizadas na sede do Centro Comunitario, sito a rua Carapicuiba n° 235,
bairro Taquaral, Piracicaba/SP, das 9:00hs &s 16:00hs no dia 04/06/2000,
através de cabine secreta e cédula Unica, obedecendo— se o quorum
estatutario para declaragao da chapa vencedora, devendo os interessados
registrarem suas respectivas chapas, na Secretaria do Centro Comunitario
até 72( setenta e duas horas) a partir do dia 25 de maio de 2000 até o dia
01 de junho de 2000, na sede do Centro Comunitario dos Bairros S&o Fran-
cisco e Taquaral.
Piracicaba 08 de maio de 2000

Ubirajara Luis Leite Biato
Presidente do Centro Comunitario
dos Bairros S&o Francisco e Taquaral
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