MUNICIPIO DE PIRACICABA-SP

ANO XLIV N°10.517

SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRACAO

DIVISAO DE COMPRAS

PREGAO ELETRONICO n¢ 29/2011
OBJETO: aquisicao de EMABALAGENS.
ABERTURA DAS PROPOSTAS: 14/04/2011 as 8h00.
INiCIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: 14/04/2011 as 9h00.
O Edital completo podera ser obtido na Divisdo de Compras, sita a Rua
Antonio Correa Barbosa, 2233 12 andar, no horério de 08:30h as 16:30h ou

pelo enderego eletronico http:/www.licitapira.piracicaba.sp.gov.br.
Fone (19) 3403-1020. Fax (19) 3403-1024.

Piracicaba, 31 de margo de 2011

Maria Angelina Chiquito Alanis
Departamento de Material e Patriménio
Diretora

DIVISAO DE COMPRAS

PREGAO ELETRONICO N2 30/2011
OBJETO: Aquisi¢cao de motocicletas 0 Km.
ITEMO1:
ABERTURA DAS PROPOSTAS: 14/04/2011, as 08h00.
INiCIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: 14/04/2011, &s 09h00.
O Edital completo podera ser obtido na Divisdo de Compras, sita a Rua
Antonio Correa Barbosa, 2233 12 andar, no horério de 08:30h as 16:30h ou

pelo enderego eletronico http:/www.licitapira.piracicaba.sp.gov.br.
Fone (19) 3403-1020. Fax (19) 3403-1024.

Piracicaba, 31 de margo de 2011.

Maria Angelina Chiquito Alanis
Departamento de Material e Patriménio
Diretora

DIVISAO DE COMPRAS
PREGAO ELETRONICO n¢ 28/2011
OBJETO: aquisicao de terra vermelha 0 km.
ABERTURA DAS PROPOSTAS: 13/04/2011 as 8h00.
INiCIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: 13/04/2011 as 9h00.
O Edital completo podera ser obtido na Divisdo de Compras, sita a Rua
Antonio Correa Barbosa, 2233 12 andar, no horério de 08:30h as 16:30h ou

pelo enderego eletronico http:/www.licitapira.piracicaba.sp.gov.br.
Fone (19) 3403-1020. Fax (19) 3403-1024.

Piracicaba, 31 de margo de 2011

Maria Angelina Chiquito Alanis
Departamento de Material e Patriménio
Diretora

DIVISAO DE COMPRAS
PREGAO ELETRONICO n® 26/2011

OBJETO: aquisicao de veiculos 0 km.
ABERTURA DAS PROPOSTAS: 13/04/2011 as 8h00.
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGCOS: 13/04/2011 as 9h00.
O Edital completo podera ser obtido na Divisdo de Compras, sita a Rua
Antonio Correa Barbosa, 2233 1° andar, no horario de 08:30h as 16:30h ou
pelo endereco eletrénico http:/www.licitapira.piracicaba.sp.gov.br.
Fone (19) 3403-1020. Fax (19) 3403-1024.

Piracicaba, 31 de margo de 2011

Maria Angelina Chiquito Alanis

Departamento de Material e Patriménio
Diretora

Piracicaba, 1° de abril de 2011

OFICIA L

DIVISAO DE COMPRAS
PREGAO ELETRONICO n¢ 25/2011
OBJETO: aquisicao de aparelhos de PABX.
ABERTURA DAS PROPOSTAS: 13/04/2011 as 8h00.
INiCIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: 13/04/2011 as 9h00.
O Edital completo podera ser obtido na Divisdo de Compras, sita a Rua
Antonio Correa Barbosa, 2233 12 andar, no horario de 08:30h as 16:30h ou

pelo enderego eletrénico http:/www.licitapira.piracicaba.sp.gov.br.
Fone (19) 3403-1020. Fax (19) 3403-1024.

Piracicaba, 31 de margo de 2011

Maria Angelina Chiquito Alanis
Departamento de Material e Patriménio
Diretora

DIVISAO DE COMPRAS
AVISO DE LICITACAO
Comunicamos que se acha aberta a Licitagao relacionada abaixo:

Modalidade: Carta Convite 24/2011 (PASTA).

Objeto: Construgéo e instalagéo de arquibancadas de madeira em campos
de futebol amador no municipio, com fornecimento de materiais, mao-de-
obra e equipamentos. Entrega das Propostas: 12/04/2011 as 11 horas.
Abertura das Propostas: 12/04/2011 as 14 horas. Valor da Pasta R$ 30,00.

O Edital completo encontra-se a disposi¢éo na Divisdo de Compras, sito a
Rua Antonio Corréa Barbosa, 2233, 12 andar, no horéario das 08:30h. as
16:30h. Fone (19) 3403-1020. Fax (0xx19) 3403-1024.

Piracicaba, 31 de margo de 2011.
Maria Angelina Chiquito Alanis

Departamento de Material e Patriménio
Diretora

DIVISAO DE COMPRAS

COMUNICADO

Leilao n® 05/2011
Comunicamos que fica alterado o objeto deste leildo:
Onde se Lé:
Alienacao de bens inserviveis (veiculos).
Leia-se:
Alienagao de maquinas.
Maiores informagdes e o Edital completo podera ser obtido na Divisdo de
Compras, situada a Rua Antonio Correa Barbosa, n®. 2233, 1° andar,

Piracicaba, SP, CEP. 13.400-900, em dias Uteis, no horario de 08:30 as
16:30 horas, ou através do e-mail: compras@piracicaba.sp.gov.br.

Em 31 de margo de 2011.

Maria Angelina Chiquito Alanis
Departamento de Material e Patriménio
Diretora

EXPEDIENTE DO DIA 28 DE MARCO DE 2011

ABONO DE PERMANENCIA

“DEFERIDO” por preencher os requisitos para aposentadoria constantes
no artigo 40 da CF/88, e com base no parecer n® 443/10.

Inés Aparecida Ramos Silva, n® funcional 10.015-7, Monitor de CEC, junto
a Secretaria Municipal de Educagéo, a contar de 15/02/2011, Protocolo n®
23329/2011.

AFASTAMENTO SEM VENCIMENTOS

“DEFERIDO” nos termos do artigo 105 da Lei Municipal 1972/72.

Edriani Valério dos Santos, n° funcional 13.850-6, Professor de Alfabetizagao
de Jovens e Adultos, junto a Secretaria Municipal de Educagéo, a contar de
01/04/2011, Protocolo n® 34027/2011.

AVERBAGAO DE TEMPO DE SERVICO PARAFINS DE SEXTA PARTE
“DEFERIDO”: nos termos do artigo 67, I, da Lei Municipal 1972/72.
Maria Aparecida Andreoni dos Reis, n® funcional 14.736-2, Professor de Pré
Escola, junto a Secretaria Municipal de Educacéo, devendo ser averbado o
tempo de: 12 (doze) anos, 01 (um) més e 11 (onze) dias, relativos aos
periodos de 14/02/1991 a 24/03/2003, onde exerceu a fungéo de Monitor de

CEC, prestados a esta Municipalidade, Protocolo n® 24479/2011.

Rose Feitosa de Oliveira, n° funcional 16.939-9, Professor e Educagédo
Infantil, junto a Secretaria Municipal de Educagao, devendo ser averbado o
tempo de: 18 (dezoito) anos, 02 (dois) meses e 15 (quinze) dias,
relativos aos periodos de 21/02/1991 a 05/05/2009, onde exerceu a fungdo
de Monitor de CEC, prestados a esta Municipalidade, Protocolo n°® 28228/
2011.

AMPLIAGAO DE CARGA HORARIA

“DEFERIDO” nos termos dos artigos 12 e 2° da Lei Municipal 3562 de 30/
03/1993.

Abdel Jawad Netto, n° funcional 18.403-9, Médico Psiquiatra, junto a
Secretaria Municipal de Saude, a partir de 01/04/2011, Protocolo n® 25498/
2011.

CERTIDAO DE TEMPO DE SERVIGO

“DEFERIDO”

José Luiz de Andrade Pedrine, foi servidor(a) desta Municipalidade, regido(a)
pelo Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Piracicaba, conforme
segue: no periodo de 17/08/1976 a 30/03/1977, onde exerceu o cargo de
Escriturério, junto a Secretaria Municipal de Administragdo, contando com
um tempo de servigo prestado de: 223 dias ou 07 (sete) meses e 13
(treze) dias, tendo sido descontados 04 (quatro) dias de faltas injustificadas;
sendo a contribuigdo previdenciaria recolhida em favor da IPASP — Instituto
de Previdéncia e Assisténcia Social dos Funcionarios Publicos do Municipio
de Piracicaba, Protocolo n? 27243/2011.

CONTAGEM DE TEMPO PARA FINS DE APOSENTADORIA
“DEFERIDO”

Conceigao Aparecida Moraes Oliveira, é servidor(a) desta Municipalidade,
com registro funcional n® 9.986-8, onde exerce o cargo de Merendeiro, junto
a Secretaria Municipal de Educagéo, regido(a) pelo Estatuto dos Funcionarios
Publicos do Municipio de Piracicaba, admitido(a) em 15/07/1991, contando
com um tempo de servico prestado nesta Prefeitura de 19 (dezenove)
anos, 07 (sete) meses e 24 (vinte e quatro) dias, referentes ao periodo
de 15/07/1991 a 08/03/2011, e computados: 10 (dez) anos, 06 (seis)
meses e 15 (quinze) dias prestados a Empresas Particulares, totalizando:
30 (trinta) anos, 02 (dois) meses e 09 (nove) dias,Protocolo n° 4594/
2011.

Neusa Aparecida Ferreira Justino, é servidor(a) desta Municipalidade, com
registro funcional n® 6.668-3, onde exerce o cargo de Monitor de CEC, junto
a Secretaria Municipal de Educagéo, regido(a) pelo Estatuto dos Funcionarios
Publicos do Municipio de Piracicaba, admitido(a) em 01/10/1981, contando
com um tempo de servigo prestado nesta Prefeitura de 29 (vinte e nove)
anos, 05 (cinco) meses e 18 (dezoito) dias, referentes ao periodo de 01/
10/1981 a 21/03/2011, tendo sido descontados desse periodo 03 (trés)
dias de faltas injustificadas, e computados: 04 (quatro) meses e 04
(quatro) dias prestados a Empresas Particulares, totalizando: 29 (vinte e
nove) anos, 09 (nove) meses e 22 (vinte e dois) dias,Protocolo n® 24501/
2011.

Sandra de Jesus Duarte da Silva, é servidor(a) desta Municipalidade, com
registro funcional n® 10.718-2, onde exerce o cargo de Enfermeiro Nivel
Superior, junto a Secretaria Municipal de Saude, regido(a) pelo Estatuto dos
Funcionarios Publicos do Municipio de Piracicaba, admitido(a) em 15/07/
1992, contando com um tempo de servigo prestado nesta Prefeitura de 18
(dezoito) anos, 07 (sete) meses e 23 (vinte e trés) dias, referentes ao
periodo de 15/07/1992 a 09/03/2011, tendo sido descontados desse periodo
02 (dois) dias de faltas injustificadas, e computados: 11 (onze) anos, 10
(dez) meses e 02 (dois) dias prestados a Empresas Particulares,
totalizando: 30 (trinta) anos, 05 (cinco) meses e 25 (vinte e cinco)
dias,Protocolo n® 118690/2011.

LICENGAAMAMENTAGAO

“DEFERIDO” nos termos do artigo 396 da CLT, sendo dois descansos
especiais diarios de 2 hora até a crianga completar 06 meses de idade.
Marluci Ruiz Galdino Queiroz, n® funcional 13.685-3, Professor de Ensino
Fundamental, junto & Secretaria Municipal de Educagéo, Protocolo n® 28770/
2011.

“DEFERIDO” nos termos do artigo 396 da CLT, sendo um descanso
especial diarios de 2 hora até a crianga completar 06 meses de idade.

Claudia das Gragas Assine, n® funcional 16.413-6, Professor de Educagéao
Infantil, junto a Secretaria Municipal de Educagéo, Protocolo n® 20559/2011.
Evinaria Branddo Xavier, n° funcional 17.818-1, Professor de Educagédo
Infantil, junto a Secretaria Municipal de Educagéo, Protocolo n® 24288/2011.
Vanessa Sturion Romanini, n° funcional 18.262-6, Professor de Educagdo
Infantil, junto a Secretaria Municipal de Educagéo, Protocolo n® 24537/2011.

LICENGA GALA

“DEFERIDO” 09 dias conforme artigo 320, § 3%, da CLT.

Catia Correr, n? funcional 15.413-8, Professor de Ensino Fundamental,
junto a Secretaria Municipal de Educagéo, a contar de: 12/02/2011. Protocolo
n®33160/2011.

Izabela Santos de Oliveira, n® funcional 18.234-5, Professor de Educagao
Infantil, junto a Secretaria Municipal de Educacao, a contar de: 01/03/2011.
Protocolo n® 37180/2011.

Rosangela Aparecida Ferraz, n? funcional 18.520-5, Professor de Ensino
Fundamental, junto & Secretaria Municipal de Educacéo, a contar de: 26/02/
2011. Protocolo n® 36729/2011.




2 PIRACICABA, sexta-feira, 1° de abril de 2011

DIARIO OFICIAL

LICENCA NOJO

“DEFERIDO” 01 dia, nos termos do artigo 473, |, da CLT.

Rita de Cassia Bissan, n? funcional 18.393-5, Agente Comunitario de Saude,
junto a Secretaria Municipal de Saude, a contar de: 14/03/2011. Protocolo n®
36754/2011.

“DEFERIDO” 02 dias, nos termos do artigo 473, |, da CLT.

Daniel Fernando de Jesus Bastos, n® funcional 18.786-4, Escriturario de
Escola, junto a Secretaria Municipal de Educacéo, a contar de: 30/01/2011.
Protocolo n® 36754/2011.

Daniele Cristina Ferreira, n® funcional 17.815-7, Professor de Educacédo
Infantil, junto & Secretaria Municipal de Educagéo, a contar de: 22/02/2011.
Protocolo n® 35533/2011.

lara Dlouhy Vismara, n? funcional 17.641-4, Auxiliar de Enfermagem do
P.S.F., junto a Secretaria Municipal de Saude, a contar de: 30/01/2011.
Protocolo n® 36754/2011.

Renata Perazoli, n® funcional 18.373-1, Escriturario, junto a Secretaria
Municipal de Educacéo, a contar de: 15/02/2011. Protocolo n® 31237/2011.

“DEFERIDO” 02 dias, nos termos do artigo 66, |V, da Lei Municipal 1972/
72.

Ana Cristina Cella de Moraes, n® funcional 13.122-4, Professor de Pré
Escola, junto a Secretaria Municipal de Educacéo, a contar de: 24/02/2011.
Protocolo n°® 40668/2011.

Maria Aparecida Grisotto Lério, n® funcional 9.070-9, Merendeiro, junto a
Secretaria Municipal de Educacéo, a contar de: 02/03/2011. Protocolo n®
40675/2011.

Myrthes Bouchardet Ozawa, n® funcional 8.318-4, Chefe de Setor, junto &
Secretaria Municipal de Meio Ambiente, a contar de: 02/03/2011. Protocolo
n?34163/2011.

Nair Gomes de Lima Fermino, n® funcional 7.842-8, Servigcos Gerais, junto
a Secretaria Municipal de Educagéo, a contar de: 28/02/2011. Protocolo n®
36732/2011.

Roberto Mariconi Néri, n® funcional 17.744-2, Motorista, junto a Secretaria
Municipal de Saude, a contar de: 20/02/2011. Protocolo n® 27416/2011.

“DEFERIDO” 04 dias, nos termos do artigo 66, |V, da Lei Municipal 1972/
72.

Donizete Aparecido da Silva, n® funcional 11.981-9, Motorista, junto a
Secretaria Municipal de Administragéo, a contar de: 07/03/2011. Protocolo
n°36688/2011.

Hélio Fernandes Junior, n® funcional 14.162-1, Técnico de Seguranga do
Trabalho, junto a Secretaria Municipal de Administragao, a contar de: 15/02/
2011. Protocolo n®28801/2011.

Luiz Daniel Zampaolo, n® funcional 7.456-4, Impressor Tipografico, junto a
Secretaria Municipal de Administracéo, a contar de: 19/02/2011. Protocolo
n?31138/2011.

Paulo Sérgio Jorge, n? funcional 13.071-3, Técnico de Raio X, junto a
Secretaria Municipal de Saude, a contar de: 11/02/2011. Protocolo n® 24161/
2011.

“DEFERIDO” 05 dias, nos termos do artigo 66, Ill, da Lei Municipal 1972/
72.

Aderson Figueiredo Costa, n® funcional 14.092-3, Guarda Civil CL/2, junto
a Guarda Civil do Municipio de Piracicaba, a partir de 24/02/2011, Protocolo
n°31399/2011.

“DEFERIDO” 08 dias, nos termos do artigo 66, I, da Lei Municipal 1972/
72.

Adilson Fidelis, n® funcional 10.695-2, Sub Inspetor 1, junto & Guarda Civil
do Municipio de Piracicaba, a partir de 08/03/2011, Protocolo n® 39654/2011.
Ivanilde Conrado Leite Novais, n® funcional 10.889-9, Atendente, junto a
Secretaria Municipal de Saude, a partir de 03/02/2011, Protocolo n® 25301/
2011.

Maria das Dores dos Santos Braga, n° funcional 11.813-5, Auxiliar de
Enfermagem, junto & Secretaria Municipal de Saude, a partir de 11/02/2011,
Protocolo n® 32554/2011.

Marinelza da Silva, n® funcional 13.348-4, Assistente Social, junto & Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social, a partir de 06/03/2011, Protocolo n®
38009/2011.

“DEFERIDO” 09 dias, nos termos do artigo 473, |, da CLT.

Rejane de Araujo Freitas Tavares, n® funcional 18.255-7, Professor de
Educagéo Infantil, junto a Secretaria Municipal de Educagéo, a contar de:
11/02/2011. Protocolo n® 31409/2011.

Sirlene Ferreira do Nascimento, n® funcional 17.838-5, Professor de Educagao
Infantil, junto & Secretaria Municipal de Educagéo, a contar de: 16/02/2011.
Protocolo n® 33515/2011.

LICENGCA PATERNIDADE

“DEFERIDO” 05 dias, conforme artigo 7°, XIX, da CF/88 c/c artigo 10, §
12 da ADCT.

Claudio José Valverde Ocanha, n? funcional 10.598-1, Guarda Civil CL/1,
junto @ Guarda Civil do Municipio de Piracicaba, a partir de 01/02/2011,
Protocolo n®29619/2011.

Odair Luiz de Mello, n? funcional 10.598-1, Guarda Civil CL/2, junto a
Guarda Civil do Municipio de Piracicaba, a partir de 04/03/2011, Protocolo
n?34189/2011.

Paulo Rogério da Silva, n® funcional 12.768-8, Agente Escolar de Saude,
junto a Secretaria Municipal de Educacéo, a partir de 28/02/2011, Protocolo
n®31121/2011.

REASSUNGCAO DE CARGO

“DEFERIDO” nos termos do artigo 108 § Unico, da Lei Municipal 1972/72.
Creusa Estevam de Arruda Oliveira, n® funcional 9.555-6, Merendeiro, junto
a Secretaria Municipal de Educagao, a contar de 01/04/2011, Protocolo n®
32949/2011.

Douglas Yugi Koga, n® funcional 15.063-2, Médico Clinico Geral, junto a
Secretaria Municipal de Saude, a contar de 06/04/2011, Protocolo n® 34152/
2011.

lara Aparecida Albertini Aguiar Cancilliero, n® funcional 13.365-5, Professor
de Alfabetizacdo de Jovens e Adultos, junto a Secretaria Municipal de
Educagéo, a contar de 01/04/2011, Protocolo n® 39117/2011.

Luis Henrique Capucim, n? funcional 14.720-3, Mecanico de Maquinas,
junto a Secretaria Municipal de Transportes Internos, a contar de 01/04/
2011, Protocolo n® 36529/2011.

REDUCAO DE CARGA HORARIA

“DEFERIDO” de acordo com o artigo 12, item |, “a” da Lei Municipal 5714
de 13/04/2006.

Karina Kanamaru de Amorym, n® funcional 17.075-5, Escriturério, junto a
Secretaria Municipal de Obras, a contar de 01/04/2010, Protocolo n® 29212/
2011.

Maria de Lourdes Peluso, n® funcional 10.148-2, Escriturario, junto a
Secretaria Municipal de Salde, a partir de 01/04/2011, Protocolo n® 27434/
2011.

REVERSIBILIDADE DE CARGA HORARIA

“DEFERIDO” nos termos do artigo 7¢, da Lei Municipal 3966/95, com nova
redagao dada pela Lei Municipal 5048 de 22/10/2001.

Elisabeth Domingos Rodrigues, n® funcional 12.956-9, Enfermeiro Nivel
Superior, junto & Secretaria Municipal de Saude, a contar de 01/04/2011,
Protocolo n®28474/2011.

Vlaudemir Aparecido Bortolin, n® funcional 7.827-3, Eletricista, junto a
Procuradoria Geral, a contar de 01/03/2011, Protocolo n® 28896/2011.

Piracicaba, 28 de Margo de 2011

Newton Yasuo Furucho
Secretaria Municipal de Administragéo.

NOTIFICACAO

A Prefeitura Municipal de Piracicaba NOTIFICA que, para o Concurso
Publico do Edital n®01/2010, no emprego de Técnico em Enfermagem, em
regime CLT, notifica que fica(m) caracterizada(s) a(s) desisténcia(s), por
nao ter manifestado interesse até a presente data, conforme segue:
Classificagao Nome

57° Erica de Paula Gava

Piracicaba, 30 de margo de 2011.

Newton Yasuo Furucho
Secretario Municipal de Administracéo

NOTIFICACAO

A Prefeitura Municipal de Piracicaba, para dar prosseguimento ao Con-
curso Publico e preenchimento das vagas constantes do Edital n® 03/2009,
no emprego de Professor de Educagéo Infantil, NOTIFICA que fica(m)
considerada(s) desistente(s) (as) candidata(s) abaixo relacionada(s), por
nao preencher(em) os requisitos do Capitulo 1, item 1.1.6.1 (Deverao os
candidatos aprovados submeter-se a exame médico...) e 1.1.6.2 (Esta
avaliagao tera carater eliminatério), e 1.1.6.5 (Aqueles que obtiverem a
classificacao de inapto serdo considerados eliminados do presente con-
curso, sendo vedada a sua contratacao), conforme segue:

Classificagao Nome:
210° Amanda Souza de Oliveira
140° RN  Cideli Cristina da Silva Perineti

Piracicaba, 29 de margo de 2011.

Newton Yasuo Furucho
Secretario Municipal de Administracéo

CONVOCAGAO

A Prefeitura Municipal de Piracicaba leva ao conhecimento dos
interessados, fica convocado(a) o(a) candidato(a) abaixo relacionado(a)
classificado(a) no Concurso Publico Edital n® 01/2008 para o emprego em
regime CLT, para comparecer no Departamento de Recursos Humanos,
sito a rua Antonio Correa Barbosa, 2233, centro civico, 7¢ andar, no dia 06
de abril de 2011, as 09:0 0 horas, munido(a) de documentos da relagao
anexa:

Documento Original:

a) Antecedente Criminal/Poupatempo/se for impresso da internet trazer
copia de RG autenticada ;

b) Carteira de Trabalho;

Copia Legivel:

¢) R.G.- Documento de Identidade;

d) CPF — Cadastro de Pessoa Fisica;

Carteira de Trabalho (foto e qualificacao civil);

) Titulo de Eleitor;

g) Comprovante da ultima eleigao;

h) Certidao de Nascimento ou Casamento;

i) Curso Técnico de Seguranga do Trabalho Completo e registro no MTE-
Ministério do Trabalho e Emprego;

j) Cartdo do Pis/Pasep;

k) 2 (duas) fotos 3x4 recentes;

I) Certificado de Reservista;

Técnico de Seguranga do Trabalho:

Classificagao Nome:

34°Emerson Marcelo Vieira- 5° RN

24° Josmar Alves dos Santos

O néo comparecimento no dia e horério estipulados seré considerado como
desisténcia do(a) convocado(a).

E importante ressaltar que, estamos convocando mais candidatos que o
numero de vagas para cobrir possiveis desisténcias.

Piracicaba, 22 de margo de 2011.

Newton Yasuo Furucho
Secretario Municipal de Administracdo

CONVOCAGAO

A Prefeitura Municipal de Piracicaba leva ao conhecimento dos
interessados, ficam convocados(as) os(as) candidatos(as) abaixo
relacionados(as) classificados(as) no Concurso Publico, Edital n® 05/2006,
em Regime Estatutério, para comparecer(em) no Departamento de Recursos
Humanos, sito a rua Antonio Correa Barbosa, 2233, no 7° andar, no dia 1
de Abril de 2011, as 14:00, munidos(as) de documentos da relagcdo anexa:

Documento Original:

a) Antecedente Criminal/Poupatempo/ se for impresso da internet trazer
copia autenticada de RG;

Copia Legivel:

b) R.G.- Documento de Identidade;

CPF — Cadastro de Pessoa Fisica;

Carteira de Trabalho (foto e qualificagao civil);
Titulo de Eleitor;

Comprovante da ultima elei¢ao;

Certidao de Nascimento ou Casamento;
Curso Técnico de Enfermagem completo;
Cartao do Pis/Pasep;

2 (duas) fotos 3x4 recentes;

Certificado de Reservista;

Registro no COREN;

Técnico de Enfermagem:

s=zaezece

=z

Classificagao Nome:

151¢ Lucas dos Santos -17° RN

153¢ Roseli Gomes Lemos da Silva — 18°RN
154° Renata Aparecida Leme Beraldo-19°RN
163° Isamaura Aparecida Alves- 20°RN

165° Juliana Cristina camilo Teixeira-21°RN
99°Michele Campagnoli

100 Priscila Fernandes

101° Andre Luis Barbosa

102¢ Evelise Andrea Esmedio Pires

103° Maria Sandra Baesteiro

104° Kelli Melega Favarin

O néo comparecimento no dia e horario estipulados seré considerado como
desisténcia do(a) convocado(a).

E importante ressaltar que, estamos convocando mais candidatos que o
numero de vagas para cobrir possiveis desisténcias.

Piracicaba, 21 de margo de 2011.

Newton Yasuo Furucho
Secretario Municipal de Administracdo

Publicado para regularizagéo da publicidade da convocagéo dos candidatos
abaixo, razéo de extravio do extrato:

CONVOCAGAO

A Prefeitura Municipal de Piracicaba leva ao conhecimento dos
interessados, fica(m) convocados(as) os(as) candidatos(as) abaixo
relacionados(as) classificados(as) no Concurso Publico Edital n® 01/2008
para o emprego em regime CLT, para comparecer no Departamento de
Recursos Humanos, centro civico, sito a rua Antonio Correa Barbosa,
2233, 7° andar, no dia 13 de janeiro de 2010, as 13:00 horas, munido(a) de
documentos da relagdo anexa:

Documento Original:

a) Antecedente Criminal/Copia do Protocolo — Despachante- Delegacia de
Policia;
b) Carteira de Trabalho;
Xerox:
¢) R.G.- Documento de Identidade;
d) CPF — Cadastro de Pessoa Fisica;

) Carteira de Trabalho (foto e qualificagéo civil);
) Titulo de Eleitor;
) Comprovante da dltima eleicéo;
) Certiddo de Nascimento ou Casamento;
Cartao do Pis/Pasep;
Ensino Superior Completo em Ciéncias Médicas com especializagao na
area de atuagao
k) Registo no CRM;
I) Certificado de Reservista;
m) 2 (duas) fotos 3x4 recentes;

Médico Utrassonografia:

Classificagao Nome:
3° Rita de Cassia Lopes de Castro Lima
4° Fernanda Aparecida Faganello Vasconcelos
O néo comparecimento no dia e horario estipulados seré considerado como
desisténcia do(a) convocado(a).
E importante ressaltar que, estamos convocando mais candidatos que o
numero de vagas para cobrir possiveis desisténcias.

-

JQ

Piracicaba, 04 de janeiro de 2010.

Newton Yasuo Furucho
Secretario Municipal de Administracdo

SECRETARIA MUNICIPAL
DAACAO CULTURAL

Regulamento

12 Prémio Escriba de Crbnicas
2011

1 -0 12 Prémio Escriba de Cronicas oficializado por Lei Municipal N° 6.791,
de 17 de junho de 2010, é promovido pela Prefeitura do Municipio de
Piracicaba, através da Secretaria Municipal da Acdo Cultural e da Biblioteca
Publica Municipal de Piracicaba “Ricardo Ferraz de Arruda Pinto”, apoio da
Academia Piracicabana de Letras, com objetivo de dar oportunidade de
expressao e manifestacdo a todo segmento de publico.

As inscrigdes estarao abertas de 18/04/2011 até 31/05/2011, na Biblioteca
Municipal de Piracicaba, Rua Saldanha Marinho, 333 CEP: 13400-210 de
segunda a sexta-feira no horario das 08h00 as 17h00 ou sabados das
08h00 as 11h00 ou pelo site: www.biblioteca.piracicaba.sp.gov.br/
premioescriba

2 — As crbnicas serao inscritas mediante o cumprimento das seguintes
exigéncias:

a) Os participantes deverao apresentar 2 (duas) crénicas originais (no ha
necessidade de ineditismo) em portugués, de autoria prépria, sobre tema
livre, digitadas em papel A-4 ( sulfite ), de um lado s6, com o0 méaximo de 2
(duas) folhas, com letra tamanho 12, fonte Times New Roman ou Arial,
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espaco entre as linhas 1,5 em 1 via. Os trabalhos pornogréficos ou eréticos
serdo sumariamente excluidos.

3 — Trabalhos enviados pelo correio ou entregues na Biblioteca Municipal:
a) Cada crbnica deve ter somente o seu titulo e o pseudénimo do seu
autor.

b) Em envelope anexo devera ser enviada a ficha de inscrigdo conforme
o modelo a ser retirado do site ou na Biblioteca Municipal. No mesmo
envelope lacrado, colocar CD ou DVD com os trabalhos devidamente
digitados. Por fora do envelope, devem apenas constar o pseudénimo
usado e o titulo dos trabalhos inscritos. Se o envelope dos dados
confidenciais vier aberto, ou se ndo estiver acompanhado de CD ou DVD
com o texto dos trabalhos digitados, o candidato serd sumariamente
eliminado.

4 — Trabalhos enviados pelo site: (nesse caso, os candidatos deverao
mandar os trabalhos inscritos somente para o site

www.biblioteca.piracicaba.sp.gov.br/premioescriba)

a) Os arquivos deverdo ser enviados em formato DOC (Documento do
Word 97-2003) com titulo e pseuddnimo.

b) No site deverao constar 2 anexos.

c) Cada crénica devera constar em anexo separado.

d) E necessario constar o titulo da obra no titulo do anexo.

5 — Fica assegurada, com o méaximo rigor, a confidencialidade dos dados
dos concorrentes. Os envelopes com os dados confidenciais somente
serdo abertos depois de conhecidos os trabalhos premiados, e os arquivos
com os dados pessoais dos candidatos que optarem pela inscricdo on-line
também ficaréo resguardados, sendo absolutamente desconhecidos dos
membros da Comisséo Julgadora.
6 - Uma comissao de jurados , constituida de 05 (cinco ) pessoas
selecionaréo os trabalhos inscritos, classificando-os em 12, 2% e 32 lugares,
assim como outras 17 ( dezessete ) melhores cronicas.
A Comissao de jurado sera formada por intelectuais de reconhecida
capacidade, atuantes na area da literatura.
7- As 20 (vinte) cronicas selecionadas serdo reunidas numa antologia, que
serd editada pela Secretaria Municipal da Agdo Cultural a ser distribuida as
entidades culturais e oferecida aos participantes no evento da premiacéao,
sem custos adicionais.

8- Os trabalhos néo classificados serdo incinerados/deletados apés a
selegdo e premiacéao.
9 — Aos classificados ndo sera paga taxa monetéaria alguma a titulo de
direitos autorais.

10 — A Secretaria Municipal da A¢ao Cultural se reserva o direito de veicular
a Antologia da maneira que melhor lhe aprouver, sem fins lucrativos.

11 — Premiacédo
Os autores dos primeiro, segundo e terceiro trabalhos classificados,
receberdo um troféu, um diploma e, respectivamente, os valores de R$
4.000,00 ( quatro mil reais ), R$ 3.000,00 ( trés mil reais ) e R$ 2.000,00 (
dois mil reais ).
12 — Excetuando-se os trés primeiros trabalhos, o autor piracicabano da
melhor crénica  ( natural do municipio de Piracicaba ou nele residente ha
mais de dois anos ) sera premiado com um diploma especial do “ Troféu
Alcantara Machado “ e com a quantia de R$ 1.500,00 ( hum mil e quinhentos
reais ).
13 — Os prémios serédo conferidos em ceriménia previamente marcada, a
ser realizada no dia 22/10/2011 as 20h00 no anfiteatro da Biblioteca Publica
Municipal de Piracicaba “ Ricardo Ferraz de Arruda Pinto “. Todos os
classificados das trés categorias receberao diplomas e 10 exemplares da
antologia.
14 — O julgamento ser4 realizado no més de julho.
15 - As informagdes sobre o resultado estardo disponiveis no site e na
imprensa, a partir de agosto de 2011.
16 — O simples envio das cronicas implica na aceitagao direta deste
regulamento.
17 — Os trabalhos remetidos em desacordo com este regulamento (falta de
dados precisos, ou de dificil identificacéo, envelope confidencial aberto,
falta do CD ou DVD e aqueles corrompidos ou infectados etc.) serao
sumariamente desclassificados.
18 — A decisao do juri é irrecorrivel e ndo caberao recursos.
19 — Os casos omissos neste regulamento serao resolvidos pela Comissao
Organizadora e a Julgadora. Para maiores informagoes e esclarecimentos,
acesse 0 site da Biblioteca Publica Municipal de Piracicaba.

SECRETARIA MUNICIPAL
DE FINANCAS

Departamento de Administragdo Fazendaria
Divisdo de Fiscalizagao

EDITAL DE CONVOCAGAO E LANGAMENTO N2 12/ 2011

Pelo presente Edital, ficam convocados o titular, sécio ou Representante
legal, da empresa relacionada abaixo, para que no prazo de 30 (trinta) dias,
comparegam na Divisdo de Fiscalizagdo do Departamento de Administragéo
Tributéria, para tratar de assuntos relacionados ao levantamento fiscal
especifico, quitagao de débitos de Imposto Sobre Servigos — ISS e outros
assuntos pertinentes, relacionado ao Processo Administrativo de
Levantamento Especifico No. 46.552/2.010, de todos os procedimentos
adotados nos presente processos e especificamente aos relacionados a
seguir, todos aplicados na presente data, nos termos do Item V do Artigo
411 da LCM 224/2008: Levantamento Fiscal Especifico.

O néo comparecimento do presente Edital, implicard no langamento dos
referidos débitos em Divida Ativa, nos termos do Artigo 44, Paragrafo
Unico da Lei Complementar n? 224, de 13 de Novembro de 2008 (Codigo
Tributario Municipal). O contribuinte podera impugnar a presente exigéncia
fiscal, independente de prévio deposito, no prazo de 30 (trinta) dias, contados
da publicagéo do edital, mediante defesa escrita e juntando os documentos
comprobatérios das razoes apresentadas, nos termos do Artigo 446 Lei
Complementar n® 224, de 13 de Novembro de 2008 (Cédigo Tributario
Municipal).

Piracicaba, 21 de Margo de 2.011
CONTRIBUINTE: PRO MASTER ASSISTENCIA ODONTOLOGICA S/S

LTDA - RUA ANTONIO BIGATON, 27 — SANTA RITA - PIRACICABA/SP —
CEP 13.423-314 - CNPJ 96.511.530/0001-73 - CPD 43.099-7

Departamento de Administragdo Fazendaria
Divisdo de Fiscalizagéo

EDITAL DE CONVOCAGAO E LANCAMENTO N2 13 /2011

Pelo presente Edital, ficam convocados o titular, sécio ou Representante
legal, da empresa relacionada abaixo, para que no prazo de 30 (trinta) dias,
comparegam na Divisdo de Fiscalizagdo do Departamento de Administragdo
Tributaria, para tratar de assuntos relacionados ao levantamento fiscal
especifico, quitagdo de débitos de Imposto Sobre Servigos — ISS e outros
assuntos pertinentes, relacionado ao Processo Administrativo de
Levantamento Especifico No. 118.354/2.010, de todos os procedimentos
adotados nos presente processos e especificamente aos relacionados a
seguir, todos aplicados na presente data, nos termos do Item V do Artigo
411 da LCM 224/2008: Levantamento Fiscal Especifico.

O n&o comparecimento do presente Edital, implicard no langamento dos
referidos débitos em Divida Ativa, nos termos do Artigo 44, Paragrafo
Unico da Lei Complementar n® 224, de 13 de Novembro de 2008 (Codigo
Tributario Municipal). O contribuinte podera impugnar a presente exigéncia
fiscal, independente de prévio deposito, no prazo de 30 (trinta) dias, contados
da publicagao do edital, mediante defesa escrita e juntando os documentos
comprobatérios das razoes apresentadas, nos termos do Artigo 446 Lei
Complementar n® 224, de 13 de Novembro de 2008 (Cédigo Tributario
Municipal).

Piracicaba, 25 de Margo de 2.011

CONTRIBUINTE: ALPHAMETRO INDUSTRIA E COMERCIO DE
INSTRUMENTOS DE MEDIGAO LTDA EPP — RUA FRANCISCO ALVES,
284 — VILA PACAEMBU - PIRACICABA/SP — CEP 13.424-480 - CNPJ
02.193.305/0001-92 - CPD 58.243-3

Departamento de Administragado Financeira

Em atendimento a Lei Federal 9452 de 20 de margo de 1997
informamos que os recursos recebidos da unido , foram os seguintes:

CONVENIOS REPASSADOS PELO MINISTERIO DA EDUCAGAO

FNDE - MERENDA ESCOLAR/PNAP

DATA VALOR RECEBIDO

30/mar/11 99.138,00

CONVENIOS REPASSADOS PELO MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E COMBATE AFOME

PISO TRANSICAO DE MEDIA COMPLEXIDADE

DATA
30/mar/11

VALOR RECEBIDO
22.185,00

PISO FIXO DE MEDIA COMPLEXIDADE llI
DATA VALOR RECEBIDO
30/mar/11  4.400,00

PISO FIXO DE MEDIA COMPLEXIDADE ||

DATA VALOR RECEBIDO

30/mar/11 10.300,00

PISO DE ALTA COMPLEXIDADE Il P RUA

DATA VALOR RECEBIDO

30/mar/11  13.000,00

PARTICIPAGAO NA RECEITA DA UNIAO
TRANSF.FINANC.DO ICMS-DESONERACAO-L.C.87/96

DATA
31/mar/11

VALOR RECEBIDO
130.406,38

www.piracicaba.sp.gov.br

/
(

Servico de Informacoes
a Populacao

156@piracicaba.sp.gov.br

COMISSAO PERMANENTE
PROCESSANTEE DE
SINDICANCIA

HOMOLOGAGAO - Barjas Negri, Prefeito do Municipio de Piracicaba, no
uso de suas atribuicées, homologa a conclusado da Comissao Permanente
Processante e de Sindicancia no seguinte Processo:

Processo n.2.: 81.951/2009

Assunto: Processo Administrativo Disciplinar contra o servidor publico
municipal Sr. ANTONIO JOSE LOURENGO, lotado na Secretaria Municipal
de Saude, com fundamento no artigo 196, inciso Xll, com penalidade
prevista no artigo 201, inciso 1V, todos da Lei 1.972/72 — Estatuto dos
Funcionarios Publicos do Municipio de Piracicaba.

Conclusao: A Comissdo, CONCLUI, por unanimidade, pela aplicacdo da
penalidade de ADVERTENCIA, ao Sr. ANTONIO JOSE LOURENCO, pela
infringéncia ao disposto no artigo 196, inciso Xll, com penalidade prevista
no artigo 201, inciso I, da Lei 1.972/72 — Estatuto dos Funcionérios Publicos
Municipais atenuada pelo disposto no, 212, paragrafo 1¢, inciso |, do referido
diploma legal.

MARCELO MAGRO MAROUN
Presidente da C.P.P.S.

HOMOLOGAGAO - Barjas Negri, Prefeito do Municipio de Piracicaba, no
uso de suas atribuicées, homologa a conclusédo da Comissao Permanente
Processante e de Sindicancia no seguinte Processo:

Processo n.%.: 15.187/2010

Assunto: Abertura de Sindicancia visando apurar possiveis irregularidades
cometidas por Guardas Civis por fatos ocorrido no dia 22/07/2009.

Conclusao: A Comissdo, CONCLUI, por unanimidade, pela ABERTURA
DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR contra o servidor publico
municipal, Sr. LUIZ CARLOS SANTOS MOREIRA, por infringéncia ao
disposto no artigo 28, inciso XXXIII c/c artigo 34, inciso 1, alineas “a” e “f”,
com penalidade prevista no artigo 35, inciso lll todos constantes do Estatuto
da Guarda Civil Municipal de Piracicaba — Lei Complementar Municipal 067/
96.

MARCELO MAGRO MAROUN
Presidente da C.P.P.S.

HOMOLOGAGAO - Barjas Negri, Prefeito do Municipio de Piracicaba, no
uso de suas atribuicées, homologa a conclusdo da Comissao Permanente
Processante e de Sindicancia no seguinte Processo:

Processo n.%.: 15.225/2010

Assunto: Abertura de Sindicancia visando apurar irregularidades e
responsabilidades em relagdo a acidente de transito ocorrido com o veiculo
oficial prefixo 043, placa DMN 7180, conforme Boletim de Ocorréncia n®
12.434/2009 — Delegacia Seccional.

Conclusao: A Comissao, CONCLUI, por unanimidade, pelo ARQUIVAMENTO
do presente processo.

MARCELO MAGRO MAROUN
Presidente da C.P.P.S.

HOMOLOGAGAO - Barjas Negri, Prefeito do Municipio de Piracicaba, no
uso de suas atribuicdes, homologa a conclusédo da Comissao Permanente
Processante e de Sindicancia no seguinte Processo:

Processo n.%.: 19.050/2010
Assunto: Abertura de Sindicancia visando apurar possiveis irregularidades

praticadas por Guardas Civis, conforme Boletim de Ocorréncia n® 9.513/
2008 — 1° DP.

Conclus&o: A Comissdo, CONCLUI, por unanimidade, pela INSTAURAGAO
DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR contra os servidores
publicos municipais MARCOS ROBERTO MUNHOZ DOS SANTOS e LUIZ
APARECIDO ANDRADE, por enquadramento na conduta descrita nos
incisos XXX, LVII, LXXXV e XCVIII, do art. 28 da Lei Complementar n° 067,
de 09 de dezembro de 1.996 — Estatuto da Guarda Civil do Municipio de
Piracicaba, com penalidade prevista no inciso Il do art. 35, daquele mesmo
diploma legal.

MARCELO MAGRO MAROUN
Presidente da C.P.P.S.

HOMOLOGAGAO - Barjas Negri, Prefeito do Municipio de Piracicaba, no
uso de suas atribuicées, homologa a conclusdo da Comissao Permanente
Processante e de Sindicancia no seguinte Processo:

Processo n.2.: 41.746/2010

Assunto: Abertura de Sindicancia visando apurar irregularidades e
responsabilidades em relagéo a possivel discordia, desrespeito, desavenca
e descumprimento de ordens praticadas por Guardas Civis.

Conclus&o: A Comissdo, CONCLUI, por unanimidade, pela INSTAURAGAO
DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR contra os servidores
publicos municipais EDVAN ALVES DA SILVA, JOSE LUIS ROSADA e
ROSANA PIACENTINI, por enquadramento na conduta descrita nos incisos
LVII, LIX e LX do art. 28 da Lei Complementar n® 067, de 09 de dezembro de
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1.996 — Estatuto da Guarda Civil do Municipio de Piracicaba, com penalidade
prevista no inciso Il do art. 35, daquele mesmo diploma legal.

MARCELO MAGRO MAROUN
Presidente da C.P.P.S.

HOMOLOGAGAO - Barjas Negri, Prefeito do Municipio de Piracicaba, no
uso de suas atribuigées, homologa a conclusao da Comissao Permanente
Processante e de Sindicancia no seguinte Processo:

Processo n.2.: 98.169/2010

Assunto: Abertura de Sindicancia visando apurar irregularidades e
responsabilidades em acidente de transito ocorrido com o veiculo oficial
prefixo 344, placas DKI 0791, conforme Boletim de Ocorréncia n® 395/2010
-5°D.P.

Conclusdao: A Comissao, CONCLUI, por unanimidade, pelo
ARQUIVAMENTO, tendo em vista nao haver indicios de culpabilidade por
parte do servidor publico municipal, Sr. ANTONIO PASSARIN.

MARCELO MAGRO MAROUN
Presidente da C.P.P.S.

SERVICO MUNICIPAL
DE AGUA EESGOTO

SETOR DE PROTOCOLO, ARQUIVO E DIVULGAGAO
Expediente do dia 30 Margo 2.011

Protocolados e Encaminhados

Protocolos Interessados

001276/2011 JOSE ALEXANDRE FILHO
001277/2011 TRINETWORK SISTEMAS DE INFORMAGAO E
SOFTWARE LTDA.
001278/2011 SETOR DE ALMOXARIFADO
001279/2011 DEPARTAMENTO DE OBRAS HIDRAULICAS
001280/2011 DIVISAO DE OFICINA E TRANSPORTE
001281/2011 CONSTRUTORA E PAVIMENTADORA CONCIVI
LTDA
001282/2011 RODRIGO AUGUSTO DE MATTOS
001283/2011 CONSTRUTORA E INCORP. DELTA DE
PIRACICABA LTDA.
001284/2011 REGINALDO FRANCISCO ALIPIO
001285/2011 SEDEMA
001286/2011 DEPARTAMENTO DE OPERACAQ E
MANUTENGAO
001287/2011 DEPARTAMENTO DE OPERACAQO E
MANUTENGAO
001288/2011 MARCIA CRISTINA LONGATO DE TOLEDO
001289/2011 CENTRO DE CONTROLE DE ZOONOSES
001290/2011 VER. LAERCIO TREVISAN JUNIOR
001291/2011 SETOR DE ALMOXARIFADO
001292/2011 AMARALINA CONSTRUGOES E
EMPREENDIMENTOS LTDA
001293/2011 22 VARA CIVEL
001294/2011 ANTONIO GERALDO CONCEIGAO CELSO - ME
001295/2011 NUCLEO DE INFORMAGAO E COORDENAGAO
DO PONTO BR
001296/2011 DIVISAO DE MANUTENGAO E INSTALACAO
ELETROMECANICA
001297/2011 JONFRA AUTOMAGAO INDUSTRIAL LTDA
001298/2011 CAGIF EMPREEND. IMOBILIARIOS LTDA.
001299/2011 CAGIF EMPREEND. IMOBILIARIOS LTDA.
Despachos
Protocolos Processo Interessado
001072/2011 VER. JOSE PEDRO LEITE DA SILVA: “Concluido”.
001093/2011 000736/2011 ROGERIO SANTANA:
“Concluido”.
001175/2011 000793/2011 SEMDES: “Concluido”.
001253/2011 000031/2011 22 VARA CIVEL:
“Concluido”.
001258/2011 000031/2011 DELEGACIA DE
INVESTIGAGOES: “Concluido”
SOBRE ENTORPECENTES
001261/2011 000031/2011 22 VARA CIVEL:
“Concluido”.
001268/2011 000862/2011 VLAMIR ANTONIO
SANJUAN:  “Deferido”.

DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIAN° 2196

Eng° VLAMIR AUGUSTO SCHIAVUZZO, abaixo assinado, Presidente
do Servigo Municipal de Agua e Esgoto — SEMAE, de Piracicaba/SP,
usando das atribuicées que lhe sdo conferidas pela Lei Municipal n°
1972, de 07/11/1972, resolve: designar o Senhor RUBENS LEME
BARROS, portador do R.G. n° 8.123.202, a partir de 07 de marco de
2011, com fundamento no inciso Il, do artigo 13, do mesmo diploma
legal, para exercer o emprego em comissao CLT, criado pela Lei
Municipal n? 2727/1985, de CHEFE DO SETOR DE TOPOGRAFIA,
referéncia salarial 13 A a 15 E, haja vista a exoneragcdao por
aposentadoria do senhor Rubens Leme Barros.

Piracicaba, 07 de margo de 2011

Presidente do SEMAE

CONVOCAGAO - ASSINATURA DE CONTRATO
PREGAO N.® 33/2011 - PROCESSO N.° 457/2010

Convocamos a empresa IMBIL INDUSTRIA E MANUTENGAO DE BOMBAS
ITA LTDA., inscrita no CNPJ/MF sob n.? 51.482.776/0001-26, na pessoa
com poderes para obriga-la em ajuste a ser celebrado com o Servico
Municipal de Agua e Esgoto — SEMAE, decorrente da licitagao em epigrafe,
que tem como objeto o FORNECIMENTO DE 02 (DUAS) BOMBAS
CENTRIFUGAS BIPARTIDAS DE EIXO HORIZONTAL PARAA CAPTAGAO
CORUMBATAI.

Salientamos que antes, e como condi¢ao para assinatura, deverao ser
entregues os documentos relacionados no subitem 11 do edital.

A recusa ou desatencéo injustificada acarretara as sangdes previstas na
Lei de Licitagdes e no Instrumento Convocatério.

Piracicaba, 30 de margo de 2011

Helen Takara
Assessora Administrativa

COMISSAO PERMANENTE SINDICANTE DE AVALIACAO DE
DESEMPENHO

DECISAO

Eng.? Vlamir Augusto Schiavuzzo, Presidente do Servigo Municipal de Agua
e Esgoto - SEMAE, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas por Lei e
baseado no Relatério Conclusivo da Comissdo Permanente Sindicante de
Avaliacdo de Desempenho, homologa e ratifica o procedimento da
Comissdo Permanente Sindicante de Avaliacdo de Desempenho nos
respectivos processos.

Objeto: AVALIAGAO DE DESEMPENHO DOS FUNCIONARIOS: Celso
Aparecido Almeida, Ronaldo Cristiano Picoli, Adi Eloy de Moraes, Arnaldo
Lellis de Almeida, Alexsandro Guerreiro da Silva, Guilherme Mitidieri, Alex
Allan Jacinto, Antonio Raimundo Nonato, Fernando Rodrigo Nogueira,
Reginaldo Lucas de Lima, Denise Roberta Novello de Almeida, Rubens
Lopes Batista, Rubia Aparecida Siqueira Blanc Martini, Rodrigo Fabiano
Polli, Viviane Martinez de Moraes, Leonardo Manzon Contiero, Neimar Correr,
André Luis Kremser, Vanderlei Antonio de Campos, Francisco Marcelo
Moreira Angelini, Gustavo de Freitas Correa.

Conclusao: A Comissao, por unanimidade, tem posicionamento favoravel
a confirmagéo dos servidores em estagio probatério.

Piracicaba, 30 de margo de 2011

Vlamir Augusto Schiavuzzo
Presidente do Semae

PODER LEGISLATIVO

Expediente: 16 de janeiro a 15 de margo de 2011.

Faltas Abonadas, Capitulo V, Art. 111 do Estatuto dos Funcionarios
Publicos Municipais / Decreto no. 6.013 de 01/02/1993 e Lei 5.838/2006,
art. 32.

Departamento Administrativo e Financeiro

Adriano Albuquerque da Silva, no. Func. 157, estatutario, dias 08/02/2011
e 02/03/2011.

Ana Lucia de Oliveira Negri, no. Func. 115, estatutario, dia 04/02/2011.
Aneli Ap. Godoy, no. Func. 116, estatutario, dias 14/02/2011, 15/02/2011 e
09/03/2011 (periodo da tarde).

Antonio Eduardo Fischer, no. Func. 101, estatutario, dias 04/02/2011, 07/
02/2011,11/03/2011 e 14/03/2011.

Daniela Clemente de Oliveira, no. Func. 168, estatutario, dia 09/03/2011
(periodo da tarde).

Francisco Gomes Ferreira, no. Func. 175, estatutario, dias 02/02/2011, 14/
02/2011 e 09/03/2011 (periodo da tarde).

Genivaldo Valdeci Vitti, no. Func. 172, estatutario, dias 26/01/2011, 03/03/
2011 e 09/03/2011 (periodo da tarde).

Jodo Ricardo Viccino, no. Func. 138, estatutario, dia 21/01/2011.

Maria Helena Ribeiro Alves, no. Func. 154, estatutario, dias 21/01/2011 e
27/01/2011.

Maria Lacia da Silva Rodrigues, no. Func. 132, estatutario, dias 03/02/
2011, 04/02/2011 e 09/03/2011 (periodo da tarde).

Maria Rosa Ramalho Vieira, no. Func. 156, estatutario, dias 18/01/2011 e
19/01/2011.

Marli AP. Melega Albano de Paula, no. Func. 125, estatutario, dia 18/01/
2011.

Renato Alves Rafael, no. Func. 159, estatutario, dia 01/02/2011.
Rodrigo Buhrer Cravo da Costal, no. Func. 173, estatutario, dias 21/02/
2011, 04/03/2011, 09/03/2011 (periodo da tarde) e 10/03/2011 (periodo da
manha).

Rosalva das Dores Oliveira da Silva, no. Func. 128, estatutario, dias 24/
01/2011,25/01/2011 e 22/02/2011.

Ruth Tomoe Fujikawa Noguti, no. Func. 177, estatutario, dias 23/02/2011
e 09/03/2011 (periodo da tarde).

Tatiana Bruder Lourengao, no. Func. 155, estatutério, dias 27/01/2011 e 28/
01/2011.

Walkiria Oliveira de Carvalho, no. Func. 130, estatutario, dia 28/01/2011.

Departamento Juridico

Andrea Sacaro, no. Func. 148, estatutario, dia 01/02/2011.

Carlos Alberto Alves Damacena, no. Func. 162, estatutario, dias 20/01/
2011 (periodo da tarde) e 28/02/2011.

Ligiane Rodrigues Bueno, no. Func. 165, estatutario, dias 03/02/2011, 04/
02/2011, 10/03/2011 e 11/03/2011.

Michele Santin Pecorari, no. Func. 145, estatutéario, dias 27/01/2011 e 09/
03/2011 (periodo da tarde).

Valéria Frota Teixeira Mendes de Oliveira, no. Func. 139, estatutario, dia 28/
01/2011.

Departamento Legislativo
Ana Claudia Venezian, no. Func. 151, estatutario, dia 16/02/2011 (periodo

da tarde).

Fernanda Micossi da Cruz Silva, no. Func. 164, estatutario, dias 25/01/
2011 (periodo da tarde) e 04/03/2011 (periodo da manha).

James Granziol, no. Func. 122, estatutario, dias 10/02/2011 (periodo da
manha), 24/02/2011 e 25/02/2011.

Mariane Vicente Pereira de Souza, no. Func. 161, estatutario, dia 09/03/
2011 (periodo da tarde).

Monica Rodrigues de Faria, no. Func. 127, estatutario, dias 02/02/2011, 03/
02/2011 (periodo da manha), 09/03/2011 (periodo da tarde) e 14/03/2011.
Solange Cristina Zurk Braga, no. Func. 153, estatutario, dias 17/01/2011 e
14/02/2011.

Departamento da TV Camara
Aline R. C. Mello Lara, no. Func. 170, estatutario, dias 31/01/2011, 17/02/
2011 e 18/02/2011.

Departamento de Comunicagao

Antonia Jandira de Souza, no. Func. 117, estatutario, dias 10/03/2011 e 11/
03/2011.

Any Isabelle Almeida Ferraz de Araujo, no. Func. 171, estatutario, dias 17/
02/2011, 18/02/2011 e 14/03/2011.

Davi Negri, no. Func. 120, estatutario, dias 02/02/2011 e 03/02/2011.
Emerson Pigosso, no. Func. 163, estatutario, dia 04/03/2011.

Marcelo Bandeira, no. Func. 635, estatutario, dias 18/02/2011, 21/02/2011,
10/03/2011 e 11/03/2011.

Rubens Santos Rego Fontao, no. Func. 144, estatutério, dias 17/02/2011 e
18/02/2011.

Vitor Celso Ribeiro da Silva, no. Func. 142, estatutério, dia 09/03/2011.

Declaragao de Bens

Exonerados:

Giseli Baltieri

01 (um) veiculo gol ano 1986, valor de R$ 6.000,00 (seis mil reais).
Mbnica Emilia Montezano

50% de um imoével situado a Rua Bernardino de Campo, 483; e

01 (um) veiculo marca Ford Fiesta ano 1999.

Nomeados:

Amanda da Silva Rocha de Oliveira

Né&o possui bens Patrimoniais.

Antonia Bento Fischer

Né&o possui bens Patrimoniais.

Edson Aparecido Medina

01 (uma) casa situada a Rua Vitério Furlani, 152, Bairro Jardim Algodoal; e
01 (um) veiculo For Eco Sport ano 2004.
Gabriel Lemos Zanin

Né&o possui bens Patrimoniais.

Marcia Raquel Pelaes Bacchim

Né&o possui bens Patrimoniais.

Vanessa Cristina de Carvalho Machado
Né&o possui bens Patrimoniais.

Férias Prémio

Antonio Eduardo Fischer

45 dias de Férias em Pecunia, referente ao 7°. Quinquénio 01/03/2006 a 28/
02/2011.

Comunicado

Deferido o pedido de prorrogagéo por mais 30 (trinta) dias para conclusao
do Parecer Final, Portaria no 29, de 08/02/2011 que dispde sobre nomeacéao
de Comisséao para apurar responsabilidade de veiculo avariado.

Licengas Médicas

Departamento Administrativo e Financeiro

Rosalva das Dores Oliveira da Silva, no. Func. 128, estatutario, 02 dias
18/01/2011 e 19/01/2011, nos termos do artigo 81, do Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais.

Rosalva das Dores Oliveira da Silva, no. Func. 128, estatutério, 01 dia 20/
01/2011, nos termos do artigo 81, do Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais.

Rosalva das Dores Oliveira da Silva, no. Func. 128, estatutério, 01 dia 21/
01/2011, nos termos do artigo 81, do Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais.

Rosalva das Dores Oliveira da Silva, no. Func. 128, estatutéario, 01 dia 02/
02/2011, nos termos do artigo 81, do Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais.

Rosalva das Dores Oliveira da Silva, no. Func. 128, estatutéario, 01 dia 09/
02/2011, nos termos do artigo 81, do Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais.

Rosalva das Dores Oliveira da Silva, no. Func. 128, estatutario, 01 ¥ dia
(um e meio) dias 10/02/2011 e 11/02/2011 (periodo da tarde), nos termos do
artigo 81, do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.

Rosalva das Dores Oliveira da Silva, no. Func. 128, estatutario, 02 dias
14/02/2011 e 15/02/2011, nos termos do artigo 81, do Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais.

Departamento Legislativo

Monica Rodrigues de Faria, no. Func. 127, estatutario, 03 dias 28/02/2011
a02/03/2011, nos termos do artigo 81, do Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais.

Departamento da TV Camara

Aline R. C. Mello Lara, no. Func. 170, estatutario, 05 dias

21/01/2011 a 25/01/2011, nos termos do artigo 81, do Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais.

Departamento Juridico

Ana Maria Ometto Wrege, no. Func. 133, estatutario, 15 dias 10/03/2011 a
24/03/2011, nos termos do artigo 81, do Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais.

Departamento de Comunicagao

Fabrice Desmont’s da Silva, no. Func. 134, estatutario, 90 dias 15/01/
2011 a 14/04/2011, nos termos do artigo 81, do Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais.

Licenga Maternidade
Aline R. C. Mello Lara, no. Func. 170, estatutario, 120 dias
01/03/2011 a 28/06/2011, nos termos do artigo 95, do Estatuto dos
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Funcionarios Publicos Municipais combinado com Inciso XVIII do artigo 7°.
da Constituicdo do Brasil de 05/10/1988.

Piracicaba, 30 de margo de 2011.

JOAO MANOEL DOS SANTOS
PRESIDENTE

HOMOLOGAGAO

Torno publico para conhecimento dos interessados, que nesta data,
HOMOLOGO para todos os efeitos legais, o Pregao Presencial n.? 06/2011
(Aquisicao parcelada de p6 de café) em favor da empresa : J.J. Antonioli
& Cia Ltda, totalizando a importancia de R$ 6.608,00 (seis mil seiscentos e
oito reais).

Piracicaba, 31 de margo de 2011.

Jodo Manoel dos Santos
Presidente

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
SALTINHO

CONVQCAQAO
CONTRATO TEMPORARIO E EMERGENCIAL

Considerando que, conforme estabelecido na Lei
Complementar n® 009, de 05 de abril de 1.999, alterada em 24 de outubro de
2.001, considera-se necessidade temporéaria de excepcional interesse publico,
na &rea do magistério, a contratacédo de docente por motivo de substituigao,
nos casos de tratamento de salde e licenca maternidade, conforme art®
27,28,29 e 30;
Considerando néo existir remanescente de concurso publico
para o cargo de Professor;

Foi autorizado a CONTRATAGAO TEMPORARIA para o cargo
de Professor ( Educacéo Infantil), do Processo Seletivo de acordo com
a Portaria 775 de 08/02/2011, pelo periodo de 25/04/2011 a 21/12/2011.

Por tanto o(a) Sr.(a) Jacqueline de Cassia Bortoleto , devera
apresentar-se a Avenida Sete de Setembro n. 1733 Centro Saltinho/SP, até
o dia 28/03/2011 no horario das 08:00 as 10:00, portando da Carteira
Profissional e 01 ( uma) foto 3x4 recente.

O ndo comparecimento dentro do prazo serd considerado por esta
Prefeitura como desisténcia em assumir o cargo por periodo determinado
ao qual esta sendo convocado.

* Publicado novamente por conter erro de digitagéo.

Saltinho, 25 de margo de 2011.

OSWALDO ANTONIO SILVESTRINI
Diretor do Departamento Administrativo

PORTARIA N®: 788 DE 23 DE MARGO DE 2.011.

(Nomeia o(a) Sr.(a) ROBERTO TEIXEIRA FROES para exercer o emprego
de MEDICO — PRONTO ATENDIMENTO e da outras providéncias)

CLAUDEMIR FRANCISCO TORINA, Prefeito do Municipio de Saltinho,
Estado de Sdo Paulo, no uso das atribui¢gdes que Ihe sdo conferidas por Lei,

RESOLVE:
Art. 12 - Fica nomeado(a) o(a) Sr.(?) ROBERTO TEIXEIRA FROES, para
exercer o emprego de MEDICO — PRONTO ATENDIMENTO,carga horaria
de 10 horas semanais, seguindo a lista de aprovados no Concurso Publico
n. 001/10.
Art. 2° - As despesas, decorrentes da execugéo da presente Portaria
correrdo por conta de dotagéo prépria do Orgamento-Programa do Municipio,
suplementadas oportunamente se necessario.
Art. 32 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago .

Prefeitura do Municipio de Saltinho, em 23 de Margo de 2.011.

CLAUDEMIR FRANCISCO TORINA
- Prefeito Municipal -

Publicado no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba e no mural do
Departamento Administrativo da Prefeitura do Municipio de Saltinho.

OSWALDO ANTONIO SILVESTRINI
-Diretor do Departamento Administrativo-

FUNDACAO MUNICIPAL DE
ENSINO DE PIRACICABA

ATA DE ABERTURA DA PROPOSTA REFERENTE
AO CONVITE N.2001/2011

Aos trinta e um dias do més de marco do ano de dois mil e onze, na
Sala de Aula n2 06 do Bloco | da Fundacao Municipal de Ensino de
Piracicaba, reuniu-se a Comissao Especial de Abertura e Julgamento
de Licitac6es, nomeada pelo Ato n.2002/2011, por seus membros que
esta subscrevem, para os trabalhos de abertura das propostas do
Convite n.2001/2011, conforme processo 004/2011, que visa a escolha
do menor prego global para “CONTRATAGAO DE LINK DE INTERNET
DE 10 MBYTES DA FUMEP.” Apresentou envelope para participacéo a
seguinte empresa:TELEFONICA. Presentes os Srs. Edson Barbosa,
Sérgio D. Yamaka, Sra. Bernadety Padilha, convidados; Sr. Fabio Gil.
Apos a abertura do envelope n.2 02(proposta), o presidente da
Comissao determinou o encaminhamento da proposta para analise e
parecer do setor técnico.

Assinam os presentes.

Piracicaba, 31 de margo de 2011.
Presidente da Licitagdo
Edson Barbosa

ORGAO : FUNDACAO MUNICIPAL DE ENSINO DE PIRACICABA
QUADRO DE PESSOAL EM 31/12/2010

FUNCIONARIOS:
salario base
NOME DO CARGO Quant. | Providos | Vagos | PROF. DO COTIP
e EEP: salario
p/h/aula
Almoxarife 01 01 2.261,64
Analista de Informéatica 01 01 2.935,51
Analista de Informatica 04 03 01 2.022,91
Analista de Sistemas 01 01 5.433,73
Assistente Administrativo 13 13 2.022,91
Assistente Administrativo Contébil 02 02 2.022,91
Assistente  Administrativo  de
Pessoal 01 01 2.022,91
Assistente de Secretaria de
Ensino Superior 01 01 2.022,91
Auxiliar Administrativo 01 01 2.641,84
Auxiliar de Administragdo 12 10 02 840,00
Auxiliar de Diretoria 01 01 1.100,77
Auxiliar de Escriturario 05 02 03 2.022,91
Auxiliar de Laboratério 10 05 05 1.322,16
Aux. de Secret. de Ens. Médio 01 01 2.022,91
Aux. de Secret. de Ens. Superior 01 01 2.022,91
Aux. de Administracdo de Redes 01 01 2.022,91
Bibliotecario 01 01 3.676,92
Chefe de Contabilidade e
Financas 01 01 8.918,22
Coord. de Curso do Ensino Médio 08 08 R$ 23,18 p/h/aula
Valores que
variam de
R$34,74 a R$
Coordenadores de Curso do 06 06 70,31 p/h/a
Ensino Superior conforme a
titulacao do
professor e
enquadramento
no Plano de
Carreira
Digitadora 01 01 2.022,91
Diretor da Escola de Ensino
Médio 01 01 5.202,60
40 hs/a conf. o
01 01 enquadramento
Diretor da Escola de Ensino no Plano de
Superior Carreira variando
de R$51,75 a
R$70,31 p/h/a.
Diretor Executivo 01 01 7.466,11
Enc. de Administracao e Pessoal 01 01 7.304,48
Encarregada de Limpeza 01 01 1.461,01
Encarregada de Servigos 01 01 3.076,15
Encarregado de Servigos 02 02 4.217,07
Enc. de Servicos de Manutencédo 01 01 3.076,15
Enc do Escritério Técnico 01 01 3.942,75
Escriturario 09 06 03 2.935,51
Inspetoras de Alunos 03 03 1.517,40
Intrutores da Oficina Mecéanica 02 02 23,18 p/h/a
Operadora de Maquina Xerox 01 01 1.461,01
Professores do Ensino Médio 81 75 06 23,18 p/h/a
Professores do Ensino médio
(convénio com o FDE) 43 38 05 23,18 p/h/a
Valores que
variam de
136 105 31 R$34,74 a
R$70,31 p/h/a
conforme a
Professores do Ensino Superior titulacao do
professor e
enquadramento
no Plano de
Carreira
Secretaria da Diretoria Executiva 01 01 2.935,51
Secretéria do Ensino Médio 01 01 2.935,51
Secretaria do Ensino Superior 01 01 4.403,06
Servente de Limpeza 01 01 1.680,41
Servente de Limpeza 04 02 02 1.461,01
Servente de Manutencdo 01 01 1.461,01
Técn.de Lab. Nivel Médio &rea
de Eng. Civil 01 01 2.682,57
Técn. de Lab. de Nivel Sup. de 01 01 3.004,47
Eng. Mec.
Técnico em Computagao 02 01 01 3.004,47
Técn. em Nivel Sup. (Ciéncia da
Comput.) 01 01 3.004,47
Técn. de Inform. de Nivel Superior 02 02 3.004,47
Técn. de Lab. Nivel Médio
Quimica 01 01 2.682,57
Técn. de Lab. Nivel Médio de
Fisica 01 01 2.682,57
Técnico de Lab. Civil e Mecanica 01 01 4.900,60
Técn.de Lab. de Eletronica Nivel
Médio 01 01 2.682,57
Técnico de Lab. de Nivel Médio 08 01 07 2.682,57
Vice-Diretor do Ensino Médio 01 01 1.216,95
20 hs/a conf. o
enquadramento
Vice-Diretor do Ensino Superior 01 01 no Plano de
Carreira variando
de R$51,75 a
R$70,31 p/h/a.
Vigias 05 05 1.469,54
CARGOS EM COMISSAO
Diretor do CEPP /PROEP 01 01 5.948,62
Gerente de Integragao
Escola/Empresa 01 01 3.569,17
Gerente de Gestao Administrativa
do CEPP /PROEP 01 01 3.569,17
Secretaria Académica do
CEPP/PROEP 01 01 2.379,45
Assessor Juridico 01 01 5.948,62
Gerente Técnico Pedagégico do
CEPP/PROEP 01 01 3.569,17
TOTAL GERAL 399 310 89

Piracicaba, 26 de janeiro de 2011.

Thereza Brunelli de Camargo
Setor de Pessoal da FUMEP

Prof. Antonio Carlos Copatto
Diretor Executivo da FUMEP
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RESOLUCAO N.2 873, DE 28 DE MARCO DE 2011.
(Concede aposentadoria voluntaria, com proventos calculados pela média
contributiva, a servidora publica municipal Senhora TERESA GRACIANO
DOS SANTOS)

ANDRE EVANDRO PEDRO DA SILVA, Presidente do Instituto de Previdéncia
e Assisténcia Social dos Funciondrios Municipais de Piracicaba, no uso das
atribuicdes que Ihe séo conferidas por lei, e CONSIDERANDO o pedido de
aposentadoria da interessada, constante do processo n° 012/2011, baixa a
seguinte:

RESOLUGCAO

Artigo 12 - Fica concedida nos termos do art. 40, § 1¢, inc. lll, alinea “b”, da
Constituicao Federal e da Lei Municipal n® 1.972, de 07 de novembro de
1972 — Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais de Piracicaba, a
Aposentadoria Voluntaria, a servidora publica municipal Sra. TERESA
GRACIANO DOS SANTOS, ocupante do cargo de Merendeira, junto a
Secretaria Municipal de Educacao — com proventos calculados pela
Média Contributiva, correspondente a R$ 860,14 (Oitocentos e sessenta
reais e quatorze centavos).

Paragrafo Unico - Os reajustes serdo concedidos na mesma data e indice
em que se der o reajuste dos beneficios do RGPS-Regime Geral de
Previdéncia Social em cumprimento ao disposto no art. 15, da Lei Federal
n°10887/2004.

Artigo 22 - Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicacao,
produzindo seus efeitos a partir do dia 01¢ de abril de 2011.

Piracicaba, 28 de margo de 2011.
Andre Evandro Pedro da Silva
Presidente do IPASP
Publicada no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba.

Claudia Regina Lopes Préspero
Secretaria Geral

RESOLUCAO N.2 874, DE 28 DE MARCO DE 2011.
(Concede aposentadoria voluntaria, com proventos integrais, a(0) servidor(a)
publico(a) municipal Senhor(a) ANTONIO EDUARDO FISCHER)

ANDRE EVANDRO PEDRO DA SILVA, Presidente do Instituto de Previdéncia
e Assisténcia Social dos Funciondrios Municipais de Piracicaba, no uso das
atribuicdes que Ihe séo conferidas por lei, e CONSIDERANDO o pedido de
aposentadoria da interessada, constante do processo n° 020/2011, baixa a
seguinte:

RESOLUGCAO

Artigo 12 - Fica concedida nos termos do art. 32, da Emenda Constitucional
n°47/05 e da Lei Municipal n®1.972, de 07 de novembro de 1972 — Estatuto
dos Funcionarios Publicos Municipais de Piracicaba, a Aposentadoria
Voluntaria, a(o) servidor(a) publico(a) municipal Senhor(a) ANTONIO
EDUARDO FISCHER, ocupante do cargo de Chefe de Departamento
Financeiro, junto a0 CAMARA — Camara de Vereadores de Piracicaba —
REF. 06-L, com proventos integrais, considerando a base de contribuicdo
previdenciaria correspondente a R$ 10.154,99 Dez mil, cento e cingiienta
e quatro reais e noventa e nove centavos).

Artigo 22 - Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicacao,
produzindo seus efeitos a partir de 12 de abril de 2011.

Piracicaba, 28 de margo de 2011.
Andre Evandro Pedro da Silva
Presidente do IPASP
Publicada na Secretaria Geral do IPASP e no Diario Oficial do Municipio.

Claudia Regina Lopes Préspero
Secretaria Geral

RESOLUCAO N.2875, DE 28 DE MARCO DE 2011 (Concede
aposentadoria voluntaria, com proventos integrais, a servidora publica
municipal Sr(a) MARIA APARECIDA RUBIA).

ANDRE EVANDRO PEDRO DA SILVA, Presidente do Instituto de Previdéncia
e Assisténcia Social dos Funciondrios Municipais de Piracicaba, no uso das
atribuicdes que lhe séo conferidas por lei, e CONSIDERANDO o pedido de
aposentadoria da interessada, constante do processo n® 013/11, baixa a
seguinte:

RESOLUGCAO
Artigo 12 - Fica concedida nos termos do art. 62, da Emenda Constitucional
n°41/03 e da Lei Municipal n®1.972, de 07 de novembro de 1972 — Estatuto
dos Funcionérios Publicos Municipais de Piracicaba, a Aposentadoria
Voluntaria, a servidora publica municipal Senhora MARIA APARECIDA RUBIA,
ocupante do cargo de Professora de pré escola junto a Secretaria Mu-
nicipal de Administragcdo — REF. 10-A, com proventos integrais, calculados
sobre a base de contribuicdo, correspondente a R$ 1.868,56 (Hum mil,
oitocentos e sessenta e oito reais e cinqilienta e seis centavos).

Artigo 22 - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacéo,
produzindo seus efeitos a partir de 01 de abril de 2011.

Piracicaba, 28 de margo de 2011.
Andre Evandro Pedro da Silva
Presidente do IPASP

Publicada na Secretaria Geral do IPASP e no Diario Oficial do Municipio.

Claudia Regina Lopes Préspero
Secretaria Geral

RESOLUCAO N.2 876, DE 28 DE MARCO DE 2011
(Concede aposentadoria voluntaria, com proventos integrais, a servidora
publica municipal Sr(a) ANAROSA DOS SANTOS SILVA).

ANDRE EVANDRO PEDRO DA SILVA, Presidente do Instituto de Previdéncia
e Assisténcia Social dos Funcionarios Municipais de Piracicaba, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas por lei, e CONSIDERANDO o pedido de
aposentadoria da interessada, constante do processo n® 013/11, baixa a
seguinte:
RESOLUGCAO
Artigo 12 - Fica concedida nos termos do art. 62, da Emenda Constitucional
n°41/03 e da Lei Municipal n® 1.972, de 07 de novembro de 1972 — Estatuto
dos Funcionarios Publicos Municipais de Piracicaba, a Aposentadoria
Voluntaria, a servidora publica municipal Senhora ANA ROSA DOS SANTOS
SILVA, ocupante do cargo de ESCRITURARIO junto & Secretaria Munici-
pal de Educacéo — REF. 09-B, com proventos integrais, calculados sobre
abase de contribuigédo, correspondente a R$ 1.871,70 (Hum mil, oitocentos
e setenta e um reais e setenta centavos).

Artigo 22 - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo,
produzindo seus efeitos a partir de 01 de abril de 2011.

Piracicaba, 28 de margo de 2011.

Andre Evandro Pedro da Silva
Presidente do IPASP

Publicada na Secretaria Geral do IPASP e no Diario Oficial do Municipio.

Claudia Regina Lopes Préspero
Secretaria Geral

RESOLUCAO N.2877, DE 28 DE MARCO DE 2011 (Concede
aposentadoria voluntaria, com proventos integrais, a servidora publica
municipal Sr(a) DIRCEU RAIANI).

ANDRE EVANDRO PEDRO DA SILVA, Presidente do Instituto de Previdéncia
e Assisténcia Social dos Funcionarios Municipais de Piracicaba, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas por lei, e CONSIDERANDO o pedido de
aposentadoria da interessada, constante do processo n° 023/11, baixa a
seguinte:

RESOLUGCAO
Artigo 12 - Fica concedida nos termos do art. 62, da Emenda Constitucional
n°41/03 e da Lei Municipal n® 1.972, de 07 de novembro de 1972 — Estatuto
dos Funcionarios Publicos Municipais de Piracicaba, a Aposentadoria
Voluntéria, O servidor public municipal Senhor DIRCEU RAIANI, ocupante
do cargo de Motorista junto a Secretaria Municipal da Satde — REF. 09-
A, com proventos integrais, calculados sobre a base de contribuicéo,
correspondente a R$ 1.700,91 (Hum mil e setecentos reais e noventa e
um centavos).

Artigo 22 - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo,
produzindo seus efeitos a partir de 01 de abril de 2011.

Piracicaba, 28 de margo de 2011.

Andre Evandro Pedro da Silva
Presidente do IPASP

Publicada na Secretaria Geral do IPASP e no Diario Oficial do Municipio.

Claudia Regina Lopes Préspero
Secretaria Geral

RESOLUCAO N.2 878, DE 28 DE MARCO DE 2011. (Concede
aposentadoria voluntaria, com proventos calculados pela média contributiva,
a servidora publica municipal Senhora MARIA MAGALY PEDRO DA SILVA)

ANDRE EVANDRO PEDRO DA SILVA, Presidente do Instituto de Previdéncia
e Assisténcia Social dos Funcionarios Municipais de Piracicaba, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas por lei, e CONSIDERANDO o pedido de
aposentadoria da interessada, constante do processo n® 018/2011, baixa a
seguinte:

RESOLUGCAO

Artigo 12 - Fica concedida nos termos do art. 40, § 19, inc. Ill, alinea “b”, da
Constituicdo Federal e da Lei Municipal n® 1.972, de 07 de novembro de
1972 — Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais de Piracicaba, a
Aposentadoria Voluntéria, a servidora publica municipal Sra. MARIAMAGALY
PEDRO DA SILVA, ocupante do cargo de Professora de Alfabetizacdo
Jovens e adultos junto a Secretaria Municipal de Educagao — com
proventos calculados pela Média Contributiva, correspondente a R$ 860,14
(Oitocentos e sessenta reais e quatorze centavos).

Paragrafo Unico - Os reajustes serdo concedidos na mesma data e indice
em que se der o reajuste dos beneficios do RGPS-Regime Geral de
Previdéncia Social em cumprimento ao disposto no art. 15, da Lei Federal
n®10887/2004.

Artigo 22 - Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicacao,
produzindo seus efeitos a partir do dia 01° de abril de 2011.

Piracicaba, 28 de margo de 2011.

Andre Evandro Pedro da Silva
Presidente do IPASP

Publicada no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba.

Claudia Regina Lopes Préspero
Secretaria Geral

RESOLUCAO N.2 879, DE 28 DE MARCO DE 2011. (Concede
aposentadoria voluntaria, com proventos calculados pela média contributiva,
a servidora publica municipal Senhora NEIDE CAMARGO DA SILVA
DOMMARCO)

ANDRE EVANDRO PEDRO DA SILVA, Presidente do Instituto de Previdéncia
e Assisténcia Social dos Funcionarios Municipais de Piracicaba, no uso das

atribuicdes que Ihe sdo conferidas por lei, e CONSIDERANDO o pedido de
aposentadoria da interessada, constante do processo n° 021/2011, baixa a
seguinte:

RESOLUGCAO

Artigo 12 - Fica concedida nos termos do art. 40, § 19, inc. Ill, alinea “b”, da
Constituicdo Federal e da Lei Municipal n® 1.972, de 07 de novembro de
1972 — Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais de Piracicaba, a
Aposentadoria Voluntaria, a servidora publica municipal Sra. NEIDE
CAMARGO DA SILVA DOMMARCO, ocupante do cargo de Professora de
Alfabetizacéo Jovens e adultos junto a Secretaria Municipal de Educacéo
— com proventos calculados pela Média Contributiva, correspondente a R$
860,14 (Oitocentos e sessenta reais e quatorze centavos).
Paragrafo Unico - Os reajustes serdo concedidos na mesma data e indice
em que se der o reajuste dos beneficios do RGPS-Regime Geral de
Previdéncia Social em cumprimento ao disposto no art. 15, da Lei Federal
n®10887/2004.

Artigo 22 - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao,
produzindo seus efeitos a partir do dia 01¢ de abril de 2011.

Piracicaba, 28 de margo de 2011.
Andre Evandro Pedro da Silva
Presidente do IPASP
Publicada no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba.

Claudia Regina Lopes Préspero
Secretaria Geral

RESOLUCAO N.° 880, DE 28 DE MARCO DE 2011. (Concede
aposentadoria voluntaria, com proventos calculados pela média contributiva,
a servidora publica municipal Senhora ELVIRA VICENTIN)

ANDRE EVANDRO PEDRO DA SILVA, Presidente do Instituto de Previdéncia
e Assisténcia Social dos Funcionarios Municipais de Piracicaba, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas por lei, e CONSIDERANDO o pedido de
aposentadoria da interessada, constante do processo n°® 017/2011, baixa a
seguinte:

RESOLUGCAO

Artigo 12 - Fica concedida nos termos do art. 40, § 19, inc. Ill, alinea “b”, da
Constituicdo Federal e da Lei Municipal n® 1.972, de 07 de novembro de
1972 — Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais de Piracicaba, a
Aposentadoria Voluntaria, a servidora publica municipal Sra. ELVIRA
VICENTIN, ocupante do cargo de Professora de Merendeira junto a
Secretaria Municipal de Administragao — com proventos calculados pela
Média Contributiva, correspondente a R$ 860,14 (Oitocentos e sessenta
reais e quatorze centavos).

Paragrafo Unico - Os reajustes serdo concedidos na mesma data e indice
em que se der o reajuste dos beneficios do RGPS-Regime Geral de
Previdéncia Social em cumprimento ao disposto no art. 15, da Lei Federal
n®10887/2004.

Artigo 22 - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao,
produzindo seus efeitos a partir do dia 01¢ de abril de 2011.

Piracicaba, 28 de margo de 2011.
Andre Evandro Pedro da Silva
Presidente do IPASP
Publicada no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba.

Claudia Regina Lopes Préspero
Secretaria Geral

RESOLUCAO N.2 881, DE 28 DE MARCO DE 2011. (Concede
aposentadoria voluntaria, com proventos calculados pela média contributiva,
a servidora publica municipal Senhora BENEDICTA FLORIPE BARBOSA
TURIN)

ANDRE EVANDRO PEDRO DA SILVA, Presidente do Instituto de Previdéncia
e Assisténcia Social dos Funcionarios Municipais de Piracicaba, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas por lei, e CONSIDERANDO o pedido de
aposentadoria da interessada, constante do processo n® 019/2011, baixa a
seguinte:

RESOLUGCAO

Artigo 12 - Fica concedida nos termos do art. 40, § 19, inc. Ill, alinea “b”, da
Constituicdo Federal e da Lei Municipal n® 1.972, de 07 de novembro de
1972 — Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais de Piracicaba, a
Aposentadoria Voluntéria, a servidora publica municipal Sra. BENEDICTA
FLORIPE BARBOSA TURIN, ocupante do cargo de Merendeira junto a
Secretaria Municipal de Educacado — com proventos calculados pela
Média Contributiva, correspondente a R$ 913,06 (Novecentos e treze
reais e seis centavos).

Paragrafo Unico - Os reajustes serdo concedidos na mesma data e indice
em que se der o reajuste dos beneficios do RGPS-Regime Geral de
Previdéncia Social em cumprimento ao disposto no art. 15, da Lei Federal
n°10887/2004.

Artigo 22 - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao,
produzindo seus efeitos a partir do dia 01° de abril de 2011.

Piracicaba, 28 de margo de 2011.
Andre Evandro Pedro da Silva
Presidente do IPASP
Publicada no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba.

Claudia Regina Lopes Préspero
Secretaria Geral
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RESOLUCAO  N.® 882 , DE 28 DE MARGCODE 2011.
(Concede aposentadoria por invalidez, com proventos integrais, a(o)
servidor(a) publico(a) municipal Senhor(a) LUZIA JORGE GONCALVES).

ANDRE EVANDRO PEDRO DA SILVA, Presidente do Instituto de Previdéncia
e Assisténcia Social dos Funciondrios Municipais de Piracicaba, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas por lei, e CONSIDERANDO o Laudo
Médico Pericial, emitido pelo Servigo Municipal de Pericia Médica e as
demais informagdes contidas no processo n® 015/2011, baixa a seguinte:
RESOLUGCAO

Artigo 12 - Fica concedida nos termos do art. 40, § 1, inc. |, da Constituigao
Federal e da Lei Municipal n® 1.972, de 07 de novembro de 1972 — Estatuto
dos Funcionarios Publicos Municipais de Piracicaba, a Aposentadoria por
invalidez, a(o) servidor(a) publico(a) municipal Senhor(a) LUZIA JORGE
GONCALVES, ocupante do cargo de Servigos Gerais, junto a Secretaria
Municipal de Transito e Transporte — com proventos integrais, calculados
pela Média Contributiva, correspondente a R$ 945,37 (Novecentos e
quarenta e cinco reais e trinta e sete centavos).

Paragrafo Unico - Os reajustes serdo concedidos na mesma data e indice
em que se der o reajuste dos beneficios do RGPS-Regime Geral de
Previdéncia Social em cumprimento ao disposto no art. 15, da Lei Federal
n° 10887/2004.

Artigo 22 - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacéo,
produzindo seus efeitos a partir de 12 de abril de 2011.

Piracicaba, 28 de margo de 2011.

Andre Evandro Pedro da Silva
Presidente do IPASP

Publicada na Secretaria Geral do IPASP e no Diério Oficial do Municipio.

Claudia Regina Lopes Préspero
Secretaria Geral

RESOLUCAO N.2 883 , DE 28 DE MARCODE 2011.
(Concede aposentadoria por invalidez, com proventos integrais, a(o)
servidor(a) publico(a) municipal Senhor(a) IVANETE APARECIDA GALDINO
DA CRUZ).

ANDRE EVANDRO PEDRO DA SILVA, Presidente do Instituto de Previdéncia
e Assisténcia Social dos Funciondrios Municipais de Piracicaba, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas por lei, e CONSIDERANDO o Laudo
Médico Pericial, emitido pelo Servico Municipal de Pericia Médica e as
demais informagdes contidas no processo n°® 016/11, baixa a seguinte:
RESOLUGCAO

Artigo 12 - Fica concedida nos termos do art. 40, § 1, inc. |, da Constituigao
Federal e da Lei Municipal n® 1.972, de 07 de novembro de 1972 — Estatuto
dos Funcionarios Publicos Municipais de Piracicaba, a Aposentadoria por
invalidez, a(o) servidor(a) publico(a) municipal Senhor(a) IVANETE
APARECIDA GALDINO DA CRUZ, ocupante do cargo de Servigos Gerais,
junto a Secretaria Municipal de Transito e Transporte — com proventos
integrais, calculados pela Média Contributiva, correspondente a R$ 1.147,27
(Hum mil, cento e quarenta e sete reais e vinte e sete centavos).
Paragrafo Unico - Os reajustes serdo concedidos na mesma data e indice
em que se der o reajuste dos beneficios do RGPS-Regime Geral de
Previdéncia Social em cumprimento ao disposto no art. 15, da Lei Federal
n°10887/2004.

Artigo 22 - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacéo,
produzindo seus efeitos a partir de 12 de abril de 2011.

Piracicaba, 28 de margo de 2011.

Andre Evandro Pedro da Silva
Presidente do IPASP

Publicada na Secretaria Geral do IPASP e no Diério Oficial do Municipio.

Claudia Regina Lopes Préspero
Secretaria Geral

EXTRATO DE CONVENIO

De ordem do Senhor ANDRE EVANDRO PEDRO DA SILVA
- Presidente do IPASP, fagco publico para conhecimento aos interessados,
que nesta data, foi celebrado o convénio para fins de empréstimo
consignado, entre este Instituto de Previdéncia e Assisténcia Social dos
Funcionarios Municipais de Piracicaba e o Banco Caixa Econdémica Federal
pelo prazo de 12 (doze) meses, podendo ser renovado até o limite legal de
60 (sessenta meses).

Piracicaba, 31 de margo de 2011.

Claudia Regina Lopes Préspero
- Secretaria Geral -

Diario Oficial na internet

dacesse.

www.piracicaba.sp.gov.br

SERROTE FUTEBOL CLUBE

SERROTE FUTEBOL CLUBE

Lei autorizadora 6082/07 — Processo 62.238/10 — Contribuicdo 206/10

Demonstrativo de receitas e despesas

Origem dos recursos R$
Recursos de repasses publicos  2.925,50
Recursos da prépria entidade 578,92
Total 3.504,02
Aplicagdo dos recursos

Material de consumo 2.554,02
Pessoa Juridica 300,00
Pessoa Fisica 650,00
Total 3.504,02

Declaramos, na qualidade de responsaveis pela entidade supra epigrafada,
sob as penas da Lei, que as despesa relacionada, comprova a exata
aplicacdo dos recursos recebidos para os fins indicados, conforme o
programa de trabalho aprovado, proposto ao Orgao Convenente.

Piracicaba, 19 de janeiro de 2011
Ademir de Jesus
Tec Cont 1SP188447/0-0

Roque Antonio Valério
Presidente

MEMBROS DO CONSELHO FISCAL:
Jose Roberto Christofoletti

Marcos Antonio de Oliveira
Juliano Jose Valerio

PROCURADORIA GERAL

DISPENSA DE LICITAGAO
Inteligéncia do Artigo 24, X, c/c Artigo 26, da Lei Federal n° 8.666/93 e
suas alteragdes. (conforme Parecer Juridico n? 132/11, anexo aos autos)

ORGAO INTERESSADO: Secretaria Municipal de Desenvolvimento So-
cial.
OBJETO: locacéo de imével para o CRAS II.
LOCADOR: SS Empreendimentos e Participagdes Ltda.
VALOR A SER RESERVADO: R$ 2.300,00 (dois mil e trezentos reais)
mensais.
PRAZO CONTRATUAL: 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por
iguais e sucessivos periodos.

REQUISICAO N2: 01068/2011

1 - Tendo em vista o disposto no Estatuto das Licitagdes, e considerando
o Parecer Juridico n® 132/2011, dispenso de licitagao a presente despesa
no valor mensal de R$ 2.300,00 (dois mil e trezentos reais).

2 - Atribuigdo e competéncia conferida nos termos do Decreto Munici-
pal n? 13.011, de 20 de janeiro de 2009.

3 - Encaminhe-se ao Sr. Prefeito Municipal para que se digne ratificar a
presente dispensa de licitagdo.

MARIA ANGELICA F. S. GUERCIO
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

Ratifico a presente despesa feita através de inexigibilidade de licitagéo,
conforme Parecer Juridico, e solicitagdo da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social.

A Procuradoria Geral para publicidade do ato.

BARJAS NEGRI
Prefeito Municipal

INSTITUTO DE PESQUISAS E PLANEJAMENTO DE PIRACICABA
ESTADO DE SAO PAULO
DISPENSA DE LICITACAO

Inteligéncia do Artigo 24, inciso I, c/c Artigo 26, da Lei Federal n.? 8.666/
93 e suas alteragdes. (conforme Parecer Juridico anexo aos autos).

ORGAO INTERESSADO: Instituto de Pesquisas e Planejamento de
Piracicaba.

OBJETO: Servigos Especializados em “Artes Plasticas ou Educagéo
Artistica” para Finalizagdo dos Inventarios e Acervos da Pinacoteca Mu-
nicipal e Museu “Prudente de Moraes”.

CONTRATADA: Fernanda Souza Nehring.

VALOR: R$ 6.000,00 (seis mil reais).

PRAZO CONTRATUAL: 90 (noventa) dias.

REQUISICAO: N2 023/2011.

PROCESSO: n®016/2011.

1 - Tendo em vista o disposto no Estatuto das Licitagdes e considerando

o Parecer Juridico, dispenso de licitagéo a presente despesa no valor de
R$ 6.000,00 (seis mil reais).

2 - Atribuicao e competéncia conferida nos termos da Lei e dos Estatutos
do IPPLAP.

JOAO CHADDAD
Diretor-Presidente do IPPLAP

Aditamento ao Contrato de Locagao - Locador: Sr. JOAO ANTONIO
GRAZIATO MARCUZ e OUTRA. (SAUDE)

DO CONTRATO ORIGINAL

Proc. Adm. n° 134.099/2009.

Licitagcao: Dispensa de Licitagao artigo 24, inciso X, da Lei Federal n® 8.666/
93.

Objeto: locagao de imével localizado a Rua Antbnio Augusto de Barros
Penteado, n® 422, Bairro Jardim Elite, para a instalagdo da Unidade de
Saude CAPS Centro.

Valor: R$ 1.800,00 (hum mil e oitocentos reais) mensais.

Prazo: 12 (doze) meses.

Data: 01/02/2010.

DO ADITIVO — PRAZO E VALOR

Valor: R$ 1.917,54 (um mil, novecentos e dezessete reais e cinquenta e
quatro centavos) mensais.

Prazo: 12 (doze) meses.

Data: 17/02/2011.

Aditamento ao Contrato - Contratada: DIRECT ENGENHARIA E
CONSTRUGOES LTDA. (SEMOB/EDUCAGAO)

DO CONTRATO ORIGINAL

Proc. Admin.: n® 10.570/2010.

Licitagdo: Tomada de Pregos n® 17/2010.

Objeto: execucéo de obras para reforma e adequagao da Escola Municipal
de Ensino Infantil — EMEI “Hide Maluf Jr.”, no Bairro Vila Cristina, com
fornecimento de materiais, mao-de-obra e equipamentos.

Valor: R$ 676.814,00 (seiscentos e setenta e seis mil e oitocentos e
quatorze reais).

Prazo: 150 (cento e cinquenta) dias.

Data: 29/04/2010.

DO ADITIVO — PRAZO
Prazo: 60 (sessenta) dias.
Data: 24/03/2011

Aditamento ao Contrato - Contratada: DIRECT ENGENHARIA E
CONSTRUGOES LTDA. (SEMOB/EDUCAGAOQ)

DO CONTRATO ORIGINAL

Proc. Admin.: n® 89.178/2009.

Licitagao: Edital de Concorréncia n® 10/2009.

Objeto: execugéo de obras para construgao de Escola Municipal de Educagao
Infantil — EMEI, localizada a Rua Vitéria Régia, no Bairro Parque dos
Eucaliptos, com fornecimento de materiais, mao-de-obra e equipamentos.
Valor: R$ 1.330.814,00 (hum milh&o, trezentos e trinta mil, oitocentos e
quatorze reais).

Prazo: 180 (cento e oitenta) dias.

Data: 18/12/2009.

DO ADITIVO — PRAZO
Prazo: 60 (sessenta) dias.
Data: 23/03/2011

Aditamento ao Contrato - Contratada: PLANENCAP COMERCIAL LTDA -
EPP. (SEMOB/EDUCAGAO)

DO CONTRATO ORIGINAL

Proc. Admin.: n® 81.799/2009.

Licitagao: Edital de Concorréncia n® 09/2009.

Objeto: execugao de obras para construgao de Escola Municipal de Educagao
Infantil — EMEI, localizada na Rua Canjaranas, no Conjunto Habitacional
Bosques do Lenheiro, com fornecimento de méo de obra, materiais e
equipamentos.

Valor: R$ 1.183.814,00 (hum milh&o, cento e oitenta e trés mil, oitocentos
e quatorze reais).

Prazo: 180 (cento e oitenta) dias.

Data: 09/11/2009.

DO ADITIVO — PRAZO E VALOR

Prazo: 75 (setenta e cinco) dias.

Valor: R$ 81.994,86 (oitenta e um mil, novecentos e noventa e quatro reais
e oitenta e seis centavos).

Data: 11/03/2011

PODER EXECUTIVO

TERMO DE HOMOLOGAGAO

Tomada de Pregos n® 12/2011

Objeto: execugéo de obras para construgéo de laboratério de informatica
no bairro Pg. dos Eucaliptos, com fornecimento de materiais, mao-de-obra
e equipamentos,.

Homologo o procedimento licitatério acima descrito, conforme o parecer da
Comisséo Permanente de Abertura e Julgamento de Licitagdes, ficando o
objeto licitado ADJUDICADO a favor da(s) seguinte(s) empresa(s):

EMPRESA(S) ITEM(S)

Marquezin
Ltda - EPP.

Construcées e Estruturas Metdlicas | 01.

Piracicaba, 30 de margo de 2011.

Barjas Negri
Prefeito Municipal
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TERMO DE HOMOLOGAGAO
Pregéo Presencial n® 36/2011
Objeto: aquisi¢ao de uniformes.
HOMOLOGO o procedimento licitatério acima descrito, conforme

ADJUDICA(;AO realizada pelo PREGOEIRO a favor da(s) seguinte(s)
empresa(s):

EMPRESA(S) LOTE (S)

Uni-Forme Ind. E Com. De Confeccoes de Roupas | 01
Ltda — EPP.

Piracicaba, 30 de margo de 2011.

BARJAS NEGRI
Prefeito Municipal

DECRETO N.2 14.045, DE 25 DE MARGO DE 2011.
Abre crédito suplementar da ordem de R$ 54.000,00.

BARJAS NEGRI, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de Séao
Paulo, no uso de suas atribuicoes, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 6° da Lei n® 6.935, de 03 de
dezembro de 2010, que autoriza o Poder Executivo a realizar, por decreto,
créditos adicionais suplementares, até o limite de 10% (dez por cento) do
total das receitas efetivamente arrecadadas, de acordo com o art. 7°,
inciso |, combinado com o art. 43 e seus paragrafos e incisos, da Lei
Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964, ratificados pelo § 8° do art. 165.
da Constituicdo Federal,

DECRETA

Art. 12 Fica aberto um crédito suplementar da ordem de R$ 54.000,00
(cinquenta e quatro mil reais), tendo a seguinte classificagao orcamentaria:

1) 09 09732 0824300182367 335043 Subvengéo Social R$  54.000,00
Art. 2° Os recursos para cobertura do crédito suplementar aberto pelo
artigo anterior seréo provenientes do que dispde o inciso Il, § 1¢, do art. 43
da Lei Federal n° 4.320/64.
Art. 32 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura do Municipio de Piracicaba, em 25 de margo de 2011.

BARJAS NEGRI
Prefeito Municipal

JOSE ADMIR MORAES LEITE
Secretario Municipal de Financas

MARIA ANGELICA F. S. GUERCIO
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

MILTON SERGIO BISSOLI
Procurador Geral do Municipio

Publicado no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba.

MARCELO MAGRO MAROUN
Chefe da Procuradoria Juridico-administrativa

COMISSAO PERMANENTE DE
ABERTURA E JULGAMENTO DE
LICITACOES

COMUNICADO

CARTA CONVITE N¢ 19/11

Execugdo de obras para reforma da cobertura de galpdo do Engenho
Central, com fornecimento de materiais, mao-de-obra e equipamentos.

A Comissao Permanente de Abertura e Julgamento de Licitagdes comunica
que apds a andlise das propostas apresentadas ao referido certame licitatério
e com base nas declaragdes do representante da Unidade Requisitante
quanto, a regularidade dos atestados técnicos, planilhas e declaragdes dos
Anexos A e C, bem como os pregos estarem compativeis com os praticados
no mercado, tendo como participantes as empresas: GREGORIO
CONSTRUTORA LTDA. — ME, CONSTRUTORA UNAI LTDA. e CTA
CONSTRUGOES E TECNOLOGIAS AMBIENTAIS LTDA. - EPP, DELIBEROU
por DESCLASSIFICAR a proposta da empresa CTA CONSTRUGOES E
TECNOLOGIAS AMBIENTAIS LTDA. — EPP por descumprir os itens 8.1.2.a
(apresentou a certiddo de registro junto ao CREA vencida) e 8.1.4.a.
(apresentou as declaragdes do Anexo C incompleta), CLASSIFICAR as
demais propostas apresentadas e APROVAR, por ser a de menor prego, a
proposta da empresa GREGORIO CONSTRUTORA LTDA. - ME.

Publique-se e aguarde-se o prazo recursal de 02 (dois) dias Uteis, conforme
determina a Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteragoes.

Piracicaba, 01 de abril de 2011.

Maria Angelina Chiquito Alanis
Presidente

DENGUE MATA.

ELIMINE OS CRIADOUROS JAI

Vasos e plantas

Elimine ou fure todos os pratos de vasos
e xaxins. Lave os pratos das plantas
de trés em trés em dias.

Calhas e Lajes

Mantenha limpas as calhas, lajes e piscinas.
Estes locais necessitam de cuidados especiais.
Isto evita que estes locais se tornem criadouros.

Entulhos

Todo o material que acumule agua, devemI
ser colocado no lixo. As latas de lixo devem
estar tampadas e em lugar coberto, pois a
tampa pode servir de criadouro.

Pneus e Garrafas
Pneus velhos: fure-os e guarde em local
coberto, protegido da chuva. T

Garrafas velhas devem estar sempre vazias
e de cabeca para baixo.

Bebedouros de animais
Se tiver animais, lave os depdsitos de agua
com escova ou bucha e troque a dgua
a cada dois dias.

Caixas d’agua e cisternas
(aixas d"agua, tambores, pogos e cisternas
devem ficar bem fechados e sem frestas.
Colocar uma tela no cano do respiro (ladréo).

CUIDAR DA SUA CALCADA €
MAIS SEGURO E ECONOMICO.
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