MUNICIPIO DE PIRACICABA-SP

ANO XLIII N° 10.333

Piracicaba, 07 de julho de 2010

PODER EXECUTIVO

LEI N2 6.798, DE 28 DE JUNHO DE 2010.
Dispde sobre dgnominagéo de via publica no Loteamento Residencial Sdo
Luiz, no Bairro Agua Branca, neste Municipio.

BARJAS NEGRI, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de S&o Paulo,
no uso de suas atribui¢des,

Faz saber que a Camara de Vereadores de Piracicaba aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte

LEI N°6 798

Art. 1° Fica denominada de “Alberto Breglia”, Cidadép Prestante, a Rua
02 (dois), no Loteamento Residencial Sao Luiz, no Bairro Agua Branca, neste
Municipio.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura do Municipio de Piracicaba, em 28 de junho de 2010.

BARJAS NEGRI
Prefeito Municipal

MILTON SERGIO BISSOLI
Procurador Geral do Municipio

Publicada no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba.

MARCELO MAGRO MAROUN
Chefe da Procuradoria Juridico-administrativa

Autor do Projeto: Vereador Marcos Antonio de Oliveira.

LEI N® 6.800, DE 28 DE JUNHO DE 2010.
Dispde sobre denominagédo de via publica no Loteamento Alphaville
Piracicaba, no bairro Santa Rosa, neste Municipio.

BARJAS NEGRI, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de S&o Paulo,
no uso de suas atribuigdes,

Faz saber que a Camara de Vereadores de Piracicaba aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte

LEI N°26 8 00

Art. 1° Fica denominada de “Avelino Godoy”, Cidadao Prestante, a Rua
04 (quatro) do Loteamento Alphaville Piracicaba, no bairro Santa Rosa, neste
Municipio.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura do Municipio de Piracicaba, em 28 de junho de 2010.

BARJAS NEGRI
Prefeito Municipal

MILTON SERGIO BISSOLI
Procurador Geral do Municipio

Publicada no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba.

MARCELO MAGRO MAROUN
Chefe da Procuradoria Juridico-administrativa

Autor do Projeto: Vereador José Antonio Fernandes Paiva.

a Rua 05 (cinco), do Loteamento Alphaville Piracicaba, no Bairro Santa Rosa,
neste Municipio.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Prefeitura do Municipio de Piracicaba, em 28 de junho de 2010.

BARJAS NEGRI
Prefeito Municipal

MILTON SERGIO BISSOLI
Procurador Geral do Municipio

Publicada no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba.

MARCELO MAGRO MAROUN
Chefe da Procuradoria Juridico-administrativa

Autor do Projeto: Vereador Ary de Camargo Pedroso Junior.

LEI N? 6.799, DE 28 DE JUNHO DE 2010.
Dispde sobre denominagéo de via publica no Loteamento Alphaville
Piracicaba, no Bairro Santa Rosa, neste Municipio.

BARJAS NEGRI, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de Sdo Paulo,
no uso de suas atribuigdes,

Faz saber que a Camara de Vereadores de Piracicaba aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte

LEI N267 9 9

Art. 1° Fica denominada de “Thereza Klippel Ferreguete”, Cidada
Prestante, a Rua 09 (nove), no Loteamento Alphaville Piracicaba, no Bairro
Santa Rosa, neste Municipio.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura do Municipio de Piracicaba, em 28 de junho de 2010.

BARJAS NEGRI
Prefeito Municipal

MILTON SERGIO BISSOLI
Procurador Geral do Municipio

Publicada no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba.

MARCELO MAGRO MAROUN
Chefe da Procuradoria Juridico-administrativa

Autor do Projeto: Vereador Marcos Antonio de Oliveira.

LEIN? 6.801, DE 28 DE JUNHO DE 2010.
Dispde sobre denominagédo de via publica no Loteamento Alphaville
Piracicaba, no Bairro Santa Rosa, neste Municipio.

BARJAS NEGRI, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de S&o Paulo,
no uso de suas atribuigées,

Faz saber que a Camara de Vereadores de Piracicaba aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte

LEI N°26 8 0 1

Art. 1° Fica denominada de “Maria Silvestre Veloso”, Cidada Prestante,
a Rua 13 (Treze), no Loteamento Alphaville Piracicaba, no Bairro Santa Rosa,
neste Municipio.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura do Municipio de Piracicaba, em 28 de junho de 2010.

BARJAS NEGRI
Prefeito Municipal

MILTON SERGIO BISSOLI
Procurador Geral do Municipio

Publicada no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba.

MARCELO MAGRO MAROUN
Chefe da Procuradoria Juridico-administrativa

Autor do Projeto: Vereador Marcos Antonio de Oliveira.

Diario Oficial na internet

dCesse.

www.piracicaba.sp.gov.br

LEI N° 6.802, DE 28 DE JUNHO DE 2010.
Dispde sobre denominagédo de via publica no Loteamento Alphaville
Piracicaba, no Bairro Santa Rosa, neste Municipio.

BARJAS NEGRI, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de Séo Paulo,
no uso de suas atribuigées,

Faz saber que a Camara de Vereadores de Piracicaba aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte

LEI N¢26 8 0 2

Art. 1° Fica denominada de “Dr. Oswaldo Cambiaghi”, Cidaddo Prestante,

LEI N© 6.803, DE 28 DE JUNHO DE 2010.
Dispoe sobre denominagéo de via publica do loteamento Residencial Sdo
Luiz, do Bairro Agua Branca, neste Municipio.

BARJAS NEGRI, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de Sao Paulo,
no uso de suas atribuigées,

Faz saber que a Camara de Vereadores de Piracicaba aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte

LEI N°6 8 0 3

Art. 1° Fica denominada de “Selma Gambaro Trevisan”, Cidada
Prestante, a Rua 07 (sete), do loteamento Residencial Séo Luiz, do Bairro
Agua Branca, neste Municipio.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura do Municipio de Piracicaba, em 28 de junho de 2010.

BARJAS NEGRI
Prefeito Municipal

MILTON SERGIO BISSOLI
Procurador Geral do Municipio

Publicada no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba.

MARCELO MAGRO MAROUN
Chefe da Procuradoria Juridico-administrativa

Autor do Projeto: Vereador Marcos Antonio de Oliveira.

LEI N© 6.804, DE 28 DE JUNHO DE 2010.
Dispde sobre denominagdo de vias publicas no loteamento Alphaville
Piracicaba, no Bairro Santa Rosa, neste Municipio.

BARJAS NEGRI, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de Sao Paulo,
no uso de suas atribuigées,

Faz saber que a Camara de Vereadores de Piracicaba aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte

LEI N°6 8 0 4

Art. 1° Fica denominado de “José Gusmao Veloso”, Cidad&o Prestante,
a Rua 08 (oito) e o seu prolongamento, Rua 11 (onze), no loteamento
Alphaville Piracicaba, no Bairro Santa Rosa, neste Municipio.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura do Municipio de Piracicaba, em 28 de junho de 2010.

BARJAS NEGRI
Prefeito Municipal

MILTON SERGIO BISSOLI
Procurador Geral do Municipio

Publicada no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba.

MARCELO MAGRO MAROUN
Chefe da Procuradoria Juridico-administrativa

Autor do Projeto: Vereador Marcos Antonio de Oliveira.
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LEI N° 6.805, DE 28 DE JUNHO DE 2010.
Dispde sobre denominagéo de via publica no loteamento Residencial Sado
Luiz, neste Municipio.

BARJAS NEGRI, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de Sdo Paulo,
no uso de suas atribuigdes,

Faz saber que a Camara de Vereadores de Piracicaba aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte

LEI N°26 8 05

Art. 1° Fica denominada de “Eunice Monteiro de Toledo”, Cidada Prestante,
a Rua 5 (cinco) do loteamento Residencial Sao Luiz, neste municipio.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Prefeitura do Municipio de Piracicaba, em 28 de junho de 2010.

BARJAS NEGRI
Prefeito Municipal

MILTON SERGIO BISSOLI
Procurador Geral do Municipio

Publicada no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba.

MARCELO MAGRO MAROUN
Chefe da Procuradoria Juridico-administrativa

Autor do Projeto: Vereador Laércio Trevisan Junior.

LEI N2 6.806, DE 28 DE JUNHO DE 2010.
Dispde sobre a fixagdo de placa de adverténcia sobre o uso de
anabolizantes em estabelecimentos que comercializem suplementos
alimentares, academias de ginastica e estabelecimentos similares.

BARJAS NEGRI, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de S&o Paulo,
no uso de suas atribui¢des,

Faz saber que a Camara de Vereadores de Piracicaba aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte

LEI N°26 8 0 6

Art. 12 Os estabelecimentos que comercializam suplementos alimentares,
as academias de ginastica, clubes esportivos e estabelecimentos similares
ficam obrigados a exibir em suas dependéncias, nos locais de transito e
permanéncia de clientes, alunos e/ou frequentadores, placa de adverténcia
sobre o uso inadequado de anabolizantes, com os seguintes termos:

“O uso de anabolizantes causa danos a saude e dependéncia quimica”.

Art. 2° O Poder Executivo regulamentara esta Lei.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura do Municipio de Piracicaba, em 28 de junho de 2010.

BARJAS NEGRI
Prefeito Municipal

JOSE ADMIR MORAES LEITE
Secretario Municipal de Finangas

MILTON SERGIO BISSOLI
Procurador Geral do Municipio

Publicada no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba.

MARCELO MAGRO MAROUN
Chefe da Procuradoria Juridico-administrativa

Autor do Projeto: Vereador Carlos Gomes da Silva.

LEI N¢ 6.815, DE 05 DE JULHO DE 2010.

Dispde sobre a criagdo de cargos e empregos de enfermeiro nivel superior,
auxiliar em saude bucal, técnico em enfermagem, analista de laboratério,
nutricionista, farmacéutico, auxiliar de farméacia, técnico em imobilizagéo de
gesso, fonoaudidlogo, psicélogo, telefonista auxiliar de regulagdo médica,
radio operador, técnico em administragdo, médicos: veterinario, clinico geral,
pediatra, ginecologista, cardiologista, otorrinolaringologista,
ultrassonografista, gastroenterologista, pneumologista e urologista, de
merendeiro, almoxarife, auxiliar de biblioteca, engenheiro civil e motorista,
junto ao Quadro de Pessoal da Prefeitura do Municipio de Piracicaba e da
outras providéncias.

BARJAS NEGRI, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de S&o Paulo,
no uso de suas atribuigdes,

Faz saber que a Camara de Vereadores de Piracicaba aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte

LEI N26 815

Art. 12 Ficam criados junto ao Quadro de Pessoal da Prefeitura do Municipio
de Piracicaba, os cargos e empregos a segulir relacionados, nas seguintes
quantidades, denominagdes, regime juridico, referéncia salarial, jornada
semanal de trabalho e requisitos exigidos para provimento:

QTD

DENOMINAGAO

CARGA
HORARIA
SEMANAL

REFERENCIA
SALARIAL

REGIME

REQUISITOS

20

Enfermeiro Nivel
Superior

40 hs

14-B

Estatutario

Ensino Superior Completo em Enfermagem e
registro no COREN Conselho Regional de
Enfermagem.

20

Auxiliar em Saude Bucal

40 hs

05-A

CLT

Ensino Fundamental Completo, com
formagdo como Atendente de Consultério
Dentario e inscrigdo no CRO - Conselho
Regional de Odontologia.

30

Técnico em
Enfermagem

40 hs

08-A

CLT

Curso Técnico de Enfermagem completo e
registro no COREN - Conselho Regional de
Enfermagem.

06

Analista de Laboratério

40 hs

14-B

CLT

Ensino Superior Completo em Farmécia,
Bioquimica ou Biomedicina.

03

Nutricionista

40 hs

13-A

CLT

Ensino Superior Completo em Nutricdo e
inscricdo no CRN — Conselho Regional de
Nutrigéao.

03

Farmacéutico

40 hs

13-A

CLT

Ensino Superior Completo em Farmécia e
registro no CRF - Conselho Regional de
Farmacia.

10

Auxiliar de Farmacia

40 hs

05-A

CLT

Ensino Fundamental completo, com
conhecimentos de medicamentos e material
hospitalar.

06

Técnico em Imobilizagao
de Gesso

40 hs

10-A

CLT

Curso Técnico de Imobilizacao de Gesso
completo e registro na ASTEGO — Associagao
Brasileira dos Técnicos de Imobilizagées
COrtopédicas.

02

Fonoaudidlogo

40 hs

14-B

CLT

Curso Superior Completo em Fonoaudiologia
e registro no respectivo Gonselho de Classe.

03

Psicologo

40 hs

13-A

CLT

Curso Superior Completo em Psicologia, com
registro no CRP — Conselho Regional de
Psicologia.

10

Telefonista Auxiliar de
Regulagdo Médica —
TARM

30 hs

06-A

CLT

Ensino Fundamental Completo.

04

Radio Operador

40 hs

06-A

GCLT

Ensino Fundamental Completo.

05

Técnico em
Administracéo

40 hs

10-A

CLT

Curso Técnico de Administragdo Completo ou
Técnico de Contabilidade Completo.

02

Médico Veterinario

40 hs

14-B

CLT

Curso Superior Completo em Medicina
Veterinaria e registro no CRMV - Conselho
Regional de Medicina Veterinaria.

10

Médico Clinico Geral

20 hs

14-B

CLT

Curso Superior Completo em Ciéncias
Médicas, com especializagdo ou residéncia
na area correspondente e regisiro no CRM —
Conselho Regional de Medicina.

10

Meédico Pediatra

20 hs

14-B

CLT

Curso Superior Completo em Ciéncias
Meédicas, com especializagcdo ou residéncia
na area correspondente e registro no CRM -
Conselho Regional de Medicina.

05

Médico Ginecologista

20 hs

14-B

CLT

Curso Superior Completo em Ciéncias
Médicas, com especializagdo ou residéncia
na area correspondente e registro no CRM -
Conselho Regional de Medicina.

01

Medico Cardiologista

20 hs

14-B

CLT

Curso Superior Completo em Ciéncias
Meédicas, com especializagdo ou residéncia
na area correspondente e registro no CRM -
Conselho Regional de Medicina.

03

Médico
Otorrinolaringolo-gista

20 hs

14-B

CLT

Curso Superior Completo em Ciéncias
Médicas, com especializagdo ou residéncia
na area correspondente e registro no CRM -
Conselho Regional de Medicina.

04

Médico
Ultrassonografista

20 hs

14-B

CLT

Curso Superior Completo em Ciéncias
Médicas, com especializagdo ou residéncia
na area correspondente e registro no CRM -
Conselho Regional de Medicina.

02

Médico Gastroenterolo-
gista

20 hs

14-B

CLT

Curso Superior Completo em Ciéncias
Médicas, com especializacao ou residéncia
na area correspondente e registro no CRM -
Conselho Regional de Medicina.

01

Meédico Pneumologista

20 hs

14-B

CLT

Curso Superior Completo em Ciéncias
Médicas, com especializagdo ou residéncia
na area correspondente e registro no CRM -
Conselho Regional de Medicina.

02

Meédico Urologista

20 hs

14-B

CLT

Curso Superior Completo em Ciéncias
Médicas, com especializagcdo ou residéncia
na area correspondente e registro no CRM -
Conselho Regional de Medicina.

70

Merendeiro

40 hs

05-A

CLT

Ensino Fundamental Completo.

05

Almoxarife

40 hs

07-A

CLT

Ensino Fundamental Completo.

03

Auxiliar de Biblioteca

40 hs

06-A

CLT

Ensino Médio Completo.

05

Engenheiro Civil

40 hs

18-A

CLT

Curso Superior Completo em Engenharia Civil
e registro no CREA - Conselho Regional de
Engenharia, Arquitetura e Agronomia.

10

Motorista

40 hs

07-A

CLT

Ensino Fundamental Completo e CNH -
Carteira Nacional de Habilitagdo — Categoria
“pr.
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§ 12 O preenchimento dos cargos e empregos criados através do presente
artigo se fara por meio de concurso publico de provas ou de provas e titulos.

§ 2° As atribuicbes dos cargos e empregos ora criados serdo aquelas
estabelecidas no ANEXO UNICO, que fica fazendo parte integrante da
presente Lei e deverao constar dos respectivos editais para concurso publico.

Art. 2° As despesas decorrentes da execugéo desta Lei correrdo por conta
das dotagdes orcamentarias n® 14011 - 10.122.0027.2436 - 3.1.90.11 /
3.1.90.13 / 3.1.90.16, da Secretaria Municipal de Saude; n® 07011
12.365.0011.2393 - 3.1.90.11/3.1.90.13/3.1.90.16/3.1.91.13, da Secretaria
Municipal de Educag&o, n® 11011 - 04.122.0003.2270 - 3.1.90.11/3.1.90.13
/3.1.90.16, da Secretaria Municipal de Defesa do Meio Ambiente; n® 08011
-04.122.0003.2259 - 3.1.90.11/3.1.90.13/3.1.90.16, da Secretaria Municipal
de Obras; n® 12011 - 04.122.0003.2248 - 3.1.90.11 / 3.1.90.13 / 3.1.90.16,
da Secretaria Municipal da A¢ao Cultural e n® 17011 - 04.122.0003.2261 -
3.1.90.11 / 3.1.90.13 / 3.1.90.16, da Secretaria Municipal de Transito e
Transportes, vigentes para o exercicio de 2010 e suas respectivas para os
exercicios seguintes, suplementadas, oportunamente, se necessario.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Prefeitura do Municipio de Piracicaba, em 05 de julho de 2010.

BARJAS NEGRI
Prefeito Municipal

NEWTON YASUO FURUCHO
Secretario Municipal de Administragao

FERNANDO ERNESTO CARDENAS
Secretéario Municipal de Saude

GABRIEL FERRATO DOS SANTOS
Secretario Municipal de Educagao

FRANCISCO ROGERIO VIDAL E SILVA
Secretario Municipal de Defesa do Meio Ambiente

ARTHURA. A. RIBEIRO NETO
Secretario Municipal de Obras

LAURO JERONIMO ANNICHINO PINOTTI
Ordenador de Despesas da Secretaria Municipal da Acéo Cultural

PAULO ROBERTO COELHO PRATES
Secretario Municipal de Transito e Transportes

MILTON SERGIO BISSOLI
Procurador Geral do Municipio

Publicada no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba.

MARCELO MAGRO MAROUN
Chefe da Procuradoria Juridico-administrativa

Prefeitura do Municipio de Piracicaba

ESTADO DE SAO PAULO
PROCURADORIA GERAL
Procuradoria Juridico-Administrativa

ANEXO UNICO
ATRIBUICOES DOS CARGOS E EMPREGOS PUBLICOS

I - Enfermeiro Nivel Superior:

a) planejar, dirigir, i

e priorizar a ia prestada ao cliente;

b) avaliar e priorizar os recurses necessarios ia do cliente nas

€) operar os i ilizados na assisté
equipe no manuseio dos mesmos;

a0 cliente, bem como orientar ¢ treinar a

d) compor a equipe de suporte avangado de vida;
¢) zelar pela conservagio dos equipamentos e materiais da unidade;
1) realizar reunides periédicas com a equipe de enfermagem;

8) elaborar escala mensal de revezamento, escala de atribuigdes e escala de férias;

II - Auxiliar em Saide Bucal:
a) orientar os pacientes sobre higiene bucal;
b) marcar consultas;
) preencher e anotar fichas clinicas;
d) manter em ordem arquivos e ficharios;
€) revelar e montar radiografias intra-orais;
) preparar o paciente para o atendimento;
g) auxiliar no atendimento ao paciente;
h) instrumentar o cirurgido dentista e o técnico em higiene bucal junto a cadeira operatéria;
i) promover isolamento do campo operatério;

b)) ipul: iais de uso odontol

k) selecionar moldeiras;
1) confeccionar modelos em gesso;
m) aplicar métodos preventivos para controle de carie dental;

n) proceder 4 conservagio € & do equij dontol

©0) executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
— Técnico em Enfermagem:

a) auxiliar na do planej; b: d idad
identificadas, para determinar a assisténcia a ser pmslada pcla equipe, no periodo de tzaba]ho,

b) pamclpar de programas de orientagio s gestantes, cnancas, h;penensos ¢ diabéticos, as

doengas e outras, d 1 com o p
para manter os padrdes desejaveis de assi: ia a0s paci

€) participar de trabalhos com criangas, d i} progr de supl li
para prevengdio da desnutrigio;

d) executar todos os procedimentos de enfermagwn, como administragdo de sangue ¢ plasma,

controle de pressdo venosa, monitorizagiio de i ep ¢do de cuidados de conforto,
para proporcionar maior bem-estar fisico ¢ mental aos pacientes;
€) preparar e esterilizar material e i 1 bi € equi indo normas ¢
técnicas p , para a realizagdo de exames, ¢ intervengdes cirlirgicas;
lar o de

ole e demais materiais de enfermagem, verificando o
estoque para solicitar o suprimento dos mesmos;

de has de

g ip: ¢do ¢ demais pela Secretaria
Municipal de Satide;

h) comunicar ao superior imediato qualquer bl no fu

dos
equipamentos da unidade de saiide, a fim de que seja pmwdenuado o devido reparo;

ap €

i) fazer pré e pés-consulta conforme o deferido pelas normas programéticas da Secretaria
Municipal de Satde;

) manter o local de trabalho limpo e arrumado;
k) participar das agBes educativas;
1) realizar visitas domiciliares;

m) participar das agdes realizadas com grupos de hipertensdo arterial, diabéticos, criangas e
adolescentes;

m) executar outras tarcfas correlatas determinadas pelo superior imediato.

IV — Analista de Laboratério:

a) emitir laudos técnicos e pareceres;

b) realizar exames de urina, 16 h I bioquimi e bacteriol
empregando técnicas apropriadas, para possibilitar o diagnéstico clinico;

<) interpretar, avaliar e liberar os resultados dos exames para fins de diagnéstico clinico;

d) verificar sistematicamente os aparelhos a serem utilizados nas analises, ajustando-os,
calibrando-os, quando necessério, a fim de garantir seu perfeito funcionamento ¢ a qualidade dos
resultados;

€) controlar a qualidade dos produtos e reagentes utilizados, bem como dos resultados das
andlises;

1) efetuar os registros necessarios para controle dos exames realizados;
g) supervisionar a atuagdo da equipe técnica e auxiliar;

h) executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

V — Nutricionista:

) planejar e elaborar o ca:dépm b d na acei dos ali pelos
comensais, para oferecer refe das e evitar d dici

b) orientar e supervisionar o preparo, a distribuigo ¢ o armazenamento das refeigdes, para
possibilitar um melhor rendimento dos servigos executados;

c)p e com os servidores piiblicos, renhmdo mumoes e
observando o mvel de rendunenlo, de habilidade, de higiene e de alimento, para e melh o
padrdo técnico dos servigos realizados;

] . d) elaborar relatérios mensais, b nas inft bidas para estimar o custo médio
h) avaliar o registro de enfermagem nos prontusrios e livros de plantdo, orientando a equipe da alimentag&o;
) zelar pela ordem e de fais e equij para a confe de
i) participar de reunides com a denago, estabel do metas para melh a qualidade de
atendimento ao cliente;
- . f) realizar a ed em saiide para das enfermidades e melk a qualidade de
i cursos de € ou aperfei¢ do dil a0 cliente em estado vida;
grave & equipe de enfermagem;

k) participar em projetos de

¢80 e reforma da unidade;

1) prevenir ¢ de forma si ica as infecgdes nas unid: conforme p de
cCL;

m) planejar, dirigir, impl e priorizar a ia prestada a limpeza da unidade;

n) planejar, dirigir, impl; e priorizar a ia prestada & recepg

. 0) medmr todas as questdes pemnentes é unldade e a0 cllemc com outros servigos da rede
€ servigos ei

p) aplicar o Soro Anti-rabico nos casos indicados;
9q) colher citologia oncética, orientar e educar sobre cincer de mama e cincer uterino;

r) colher sangue arterial para exames laboratoriais (gasometria);

s) colocar sonda I técnica padronizads licitando RX e avali médica
apés colocago da mesma;
t) orientar a fam{lia e o cliente com por sonda 1

u) fazer consultas de enfermagem ao paciente adulto, crianga, gestante, idosos, adolescentes e
mulheres;

v) planejar e realizar agdes educativas para grupos de pacientes portadores de doengas cronicas
(HA, diabetes e outras);

'w) planejar e realizar todas as agdes da saude da mulher e do adolescente;
x) acompanhar a gestante, avaliando critérios de riscos e realizando o pré-natal de baixo risco;

) acompanhar a crianga no 1° ano de vida, avaliando critérios de riscos e realizando a consulta de
enfermagem aqueles de baixo risco;

2) executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

8) executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

VI - Farmacéutico:

a) fazer ip dos insumos f como medigéio, pesagem e mistura, utilizando

instrumentos especiais ¢ formulas quimicas, para atender a produgdo de remédios;

b) controlar entorpecentes ¢ produtos equiparados, anotando sua venda em massa e livros,
segundo os receitusrios devidamente preenchidos para atender aos dispositivos legais;

c) fazer andlises climcas de sangue, urina, fezes, saliva e outros, valendo-se de diversas técnicas
p para I ico de doengas;

d) efetuar anélise t de ali lendo-se de métodos, para garantir o controle de
qualidade, pureza, conservagéio ¢ homogeneidade, com vistas a0 resguardo da saide publica;

€) drogarias e inddstri fmico-fz quanto a0 aspecto sanitario,
fazendo visitas periédicas ¢ atuando os infratores, se necessério, para orientar seus responsiveis no
cumprimento da legislago vigente;

f i informes ¢ documentos sobre a legislagdo e
assisténcia farmacéutica, a fim de fomecer subsidios para elaboragio de ordens de servigos, portarias,
pareceres e manifestos;

g) responsabilizar-se por al ifado de di verificando as di de
armazenamento e distribuigdo;

h) efetuar dispensa de medi e exercer assisténcia de igild

i) planejar e iar as atividades de assi ia fé

J) realizar fiscalizagéio em indistrias para produtos de Saide;
K participar d elaborasdo, coordenagdo ¢ impl

de politicas de medi

1) exccutar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

VI - Auxiliar de Farmécia:

a) auxiliar o f ico no d i das atividades de assisté;

b) colocar etiqn dios, produtos quimi e outros p d &uti
pregando-as com fita adesiva, pam possibilitar melhor identificagdo;

€) armazenar os produtos icos, d do-0s e dispond denad: para
facilitar a sua manipulagao e controle;

d) abastecer as prateleiras com os produtos, repondo o estoque quando necessério, para agilizar o
atendimento aos clientes;

€) atender os clientes, verificando os receituarios, embrulhando e entregando os produtos, para
satisfazer-lhes os pedidos;

1) registrar os produtos fi id das servindo-se de equipamento
apropriado, para possibilitar a cobranga e o controle financeiro e de estoque;

g) promover a garantia de qualidade dos produtos guticos segundo d técnicas
de para a sua conservagiio e manutengio;

h) executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

VI - Técnico em Imobilizacfio de Gesso:

a) i e retirar lh dos, talas gessadas (goteiras, calhas) e enfaixamentos
com uso de material convencional e sintético (resina de fibra de vidro);

b) executar imobilizagSes com uso de esparadrapo e talas digitais (imobilizagdes para os dedos);

) preparar ¢ executar tragdes cutineas e auxiliar o médico ortopedista na instalagiio de tragdes es-
queléticas e nas manobras de redugio manual;

d) preparar a sala para pequenos procedimentos fora do centro cinirgico, como pequenas suturas
anestesia local para manobras de redugo manual, pungoes e infiltragdes;

€) comunicar-se oralmente e por escrito, com os usudrios e profissionais de saide;

1) executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

IX — Fonoaudi6logo:

a) avaliar as deficiéncias dos paci lizando exames fonéti da li e audii ia,
além de outras técnicas proprias, para estabelecer plano de treij ou i

b) elaborar plano de dos paci by ds nas infi médicas, nos
resultados dos testes de iag iolégica e nas peculiari de cada caso;

. c) desenvolver trabalho de correglio de distirbios da palavra, voz, linguagem e audigio,
il & e a reabilitagfio do paciente;

d) avaliar os pacientes no decomrer do tratamento, observando a evolugdo do processo e
promovendo ajustes necessrios na terapia adotada;

€)p arei dos 4 familia ¢ a outros grupos sociais;
f) atuar na drea de audiologia clinica, realizando ¢ interp do exames de audi ia fonal e
vocal, impedanci i i asticas, Bera ¢ avaliag icionada infantil;

g) realizar programas relativos 4 drea de Satide Piblica;

h) executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

X - Psicélogo:

a) realizar estudos ¢ analises dos p intra e i para fins de dis psicol6-
gico a populagdio em programas e projetos especificos;

b) entrevistar os pacientes, aplicar os testes psicol elaborar o psicodiagnéstico e utilizar

outros métodos de intervengdo;

) realizar i i icos (i
ou idoso;

€ ou em grupo, crianga, adolescente, adulto e

d) promover a salide, por meio de prevengiio, do tratamento e da reabilitagsio de distirbios psiqui-

cos;

€) elaborar planos, programas, projetos, relatdrios, laudos e pareceres pertinentes a 4rea de atua-
¢do;

f)p o aj do individuo no trabalho, através do treinamento para se obter a au-
to-realizagfio;

g) efetuar andlises de ocupagdes e de avali de d pessoal, colabo-

rando com equipes multiprofissionais, aplicando testes, métodos ou lécmcas da psicologia aplicada ao tra-
balho;

h) plane_;ar executar ou supervtslonax trabalhos dz grupos pam nsmirws da sande mental, depen-

dentes qui ¢ familiares, em grupos h do técnicas de terapia
de grupo para melhora de seus sintomas;

i) prestar di icologico na drea ed; visando o desenvolvimento psiquico,
emocional, motor e social das crmm;u ¢ adolescentes em relagéo a sua integragio a escola e a familia,
para promover o seu ajustamento;

D x:rrgamzmr e reahzar a aphcagao de mm, provas e entrevistas, efetuando a scmdagem de apti-

ddes e de pessoal para possibilitar maior satisfa-

¢80 no trabalho;

k) executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

XI-Te ista Auxiliar de Médica - TARM:

a) atender solicif icas da

b) anotar i colhidas do solicit segundo

i0 proprio;

) prestar informagdes gerais ao solicitante;

d) contato radiofénico com ambull ¢/ou veiculos de atendimento pré-hospitalar;

¢) estabelecer contato com hospitais e servigos de satde de referéncia, para colher dados e trocar
informagdes;

f) anotar dados e preencher planilhas ¢ formulérios especificos do servigo;
g) obedecer aos protocolos de servigo;

i) atender as d do médico 3

) executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

XII - Radio Operador:
a) operar o sistema de radiocomunicag#io ¢ telefonia nas Centrais de Regulagiio;

b) exercer o controle operacional da frota de veiculos do sistema de atendimento pré-hospitalar
movel;

€) manter a equipe de regulagio atualizada a respeito da situagéio operacional de cada veiculo da
frota;

d) conhecer a malha viéria ¢ as principais vias de acesso de todo o territério abrangido pelo
servigo de atendimento pré-hospitalar movel;

€) executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

XIII - Técnico em Administragiio:
a) executar servigos de apoio nas 4reas de recursos h dmini financas e I
b) atender f¢ d e clientes, p doe i sobre € servigos;
¢) tratar de d variados, indo todo o procedil necessario aos
mesmos;
d) preparar relatérios e planilhas;
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e) realizar servigos gerais de escritério;

f) executar tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

XIV — Médico Veterindrio:

a) proceder & ia, di de doencas animais, realizando exames clinicos
ede labomém, para identificagio de paraslmg que afetam as diversas espécies animais;

b) atuar em conjunto com a sego de blologm, nos assuntos referentes a nutrigdo animal e com-
portamento dos animais no cativeiro, visando total integragdo;

c)d 1 balhos de taxide ji com o bidlogo, sempre que. posswel nos ani-
mais que morrem no Zoolégico Municipal, ou que sejam doados por partic

goesp

d) realizar exames nccmsuép:cns dos animais que morrem no Zoolégico Municipal, bem como
relatérios de necrépicos dos animais, para serem enviados a0 IBAMA (Instituto Brasileiro do Meio Am-
biente e Recursos Naturais Renovéveis);

e) assegurar as condxpées de hmpeza e higiene nas vias, instalagdes e recintos dos animais no Zo-
clégico Municipal, bem como a fit dos funcionarios da cozinha e quanto & aliment;
¢do desses animais;

l) leahza.r estudos em oonjun(o com o bislogo, de mbelas de alimentagéo dos animais do Zoologi-
pal, p do sempre os valores i is na dieta desses animais;

g) efetuar estudo de etologia (comportamento animal), visando & conservagéo ¢, consequentemen-
te, interagéio cativeiro — natureza;

lh'dash) desenvolver a selegdo de matrizes para iniciar planos de manejos e reprodugéo das espécies es-
colnm 2

1) propor trocas, permutas, doagdes e recebi de animais, itidos em ]

propria;
D par como pall e confe ista, em mesas redondas e da
drea de Zoologia e Meio Ambi sempre que pelo superior hi .

q

k) realizar cursos para funciondrios no que se refere ao manejo e contengiio fisica de animais, hi-

giene dos recintos, nogdes de comportamento de cada ordem animal mantida no Zoolégico ¢ demais par-
ques;

1) executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

XV - Médico Clinico Geral:

d) analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrdes normais,
para confirmar ou informar o diagnéstico;

€)p di indi dosagem e respectiva via de administragiio, bem como
cuidados a serem observados, para conservar ou restabelecer a salide do paciente;

1) manter registros dos i ds
prescrito e evolugdo da doenga, para efetuar orientag8o terapéutica tdequlda,

coletar ¢ avaliar dados bi st e socio-sanitarios da idade, de forma a
desenvolver indicadores de saiide da populagiio estudada;

h) elaborar p ducativos ¢ de di p voltado para a comunidade de
baixa renda e para estudantes da rede municipal de ensino;

i na elab de panh: i lacionadas & Saide Piblica e Medicina
Preventiva;

) participar do de planos de i sanitéria;

k) prestar dis a ias clinicas, cirlrgicas e 16gi

1) realizar exames médicos necessarios para a admissdo de servidores piblicos municipais;

m) executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

XIX - Médico Cardiologista:

a) prestar assisténcia integral 4 satide do mdw(duo sob sua responsahllldade, uulmmdu mdn asua

capscldade lécmca pmﬁsslunnl e dos meios prop de apoios
idos pela idad médrc.ac:enﬂﬁca no modelo mundial, bem como
desenvulver agdes no ﬂmhm) da Saude Coletiva, direta ou indi na busca da pi ¢do da salde
e prevengdo das doengas, para ir melhor qualidade de vida a popul
b) efetuar exames médicos, emitir di p di € realizar outras formas
de tratamento para diversos tipos de idad licando recursos da medicina p iva ou

terapéutica, para promover a safide ¢ bem-estar do paciente;

©) examinar o paciente, auscultando, palpando ou utilizando instrumentos mpecms para
determinar diagnéstico ou, se necessdrio, itar exames e 1
atendimento especializado;

d) analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com 0s padrdes normais,
para confirmar ou informar o diagndstico;

XXII - Médico Gastroenterologista:

a) prestar assisténcia integral 4 saiide do individuo sob sua responsabﬂldﬂde, utilizando toda a sua

capacldxde técnica pmﬁssmnal e dos meios propedé de apoios di icos, ciriirgicos e

pela idad méc[nca cientifica no modelo mundial, bem como

desenvolvcr agdes no amblto da Saude Cnietwa, direta ou indi na busca da p ¢do da saide
e prevengdo das doengas, para melhor qualidade de vida a popul

b) efetuar exames médicos, emitir d; i di ¢ realizar outras formas
de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aphcandn recursos da medicina preventiva ou
terapéutica, para promover a safide ¢ bem-estar do paciente;

<) exaxmmr o paciente, uuscullnndo, paipmdo ou utilizando instrumentos especmls, para
determinar di ou, se q exames e para
atendimento especializado;

d) analisar e lmerpxemr resulmdos de exames diversos, comparando-os com 0s padrdes normais,
para confi ou informar o di

€ p di indi dosagem iva via de bem como
cuidados a serem observados, para conservar ou restabelecer a saide do paciente;

f) manter registros dos paci d 1 di
prescrito e evolugdo da doenga, para efetuar orientagfo terapéutica adequada,

2 calelnr e avaliar dados bis i e socio-sanitarios da idade, de forma a

de saide da It dada;

h) elaborar ') e de di p voltado para a comunidade de
baixa renda e para estudantes da rede municipal de ensino;

i) na elab: de ducati lacionadas 4 Saide Piblica e Medicina
Preventiva;

Jj) participar do dt Ivimento de planos de fiscali; sanitdria;

k) prestar di a ias clinicas, cirirgicas e

1) realizar exames médicos necessarios para a admissdo de servidores piitblicos municipais;

m) executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

XXIII - Médico Pneumologista:
a) prestar assisténcia integral 4 saide do individuo soh sua responsahllldade, \mll.zando toda a sua
capacldade Iécruca pmﬁasmnﬂl e dos meios de apoios di
idos pela i médlca cientifica no modelo mundial, bem como

a) prestar assisténcia integral a safde do individuo, utilizando todo a sua capanldade técmca €) p di indi dosagem e respectiva via de adi bem como
profissional e dos meios Jeuti de apoios di i ciriirgicos e a serem observados, para conservar ou restabelecer a saiide do paciente;
reconhecidos pela comunidade médica cmmf ica no modelo mundial, bem como desenvolver agdes no .
ambito da Saide Colehva, direto ou indi na busca da da saide, p 3o das ) manter registros dos d ds diagnéstica,
doengas, para melhor qualidade de vida & p prescrito e evolugdo da doenca, para efetuar orientagdio terapéutica adequada

b) cxaminar o paciente, palpando ou wtilizando i peciais para d 0 2 WIW ¢ avaliar dados bi i io-sanitirios da idade, de forma a
diagnéstico ou, sendo necessério, requisitar exames p e inha-lo a0 i dores de saiide da populagio Mdﬂﬂﬂ

) registrar a consulta médica, anmandn em prontudrio préprio a queixa, os exames fisicos e h) elaborar ducati dis voltado para a comunidade de

il o baixa renda e para estudantes da rede mummpa] de ensino;

d) analisar e interpretar resultados de exames de raios-X, bmqnimnms, hematolégicos e outros, i na elaboragfio de campanhas educati lacionadas 4 Satde Publica e Medicina

comparando-os com padrdes normais, para ou informar o d Preventiva;
¢ p di indi d iva via de ¢d0, assim como i) participar do d i de planos de fiscali sanitdria;
cuidados a serem observados para conservar ou mstabe]mr a saide do paciente;
k) prestar atendi a ias clnicas, cinirgicas e
f) efetuar exames médicos destinados a i de a cargos em ocupagdes definidas,
do-se nas exigéncias da idade fisica e mental das mesmas, para possibilitar o aproveitamento ) realizar exames médicos necessdrios para a admisséo de servidores pliblicos municipais;

dos mais aptos;

g) prestar atendimento dc u:génma eim casos de acidentes de trabalho ou a]temnpﬁes agudas de

saiide, orientando e/ou ap para prevenir conseqiiéncias mais graves ao
trabalhador;

h) emitir atestado de saide, sanidade e aptidio fisica ¢ mental ¢ de Gbito, para atender as

m) executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

XX - Médico Otorrinolaringologista:

a) prestar assisténcia integral  satide do md1v1dlm sob sua mspunsablhdade H‘l]lmdﬂ tﬂda asua

determinagdes legais; capacidade técnica pmﬁssxona.l & dos meios de apoios di
t e pela i méd:ca cientifica no modelo mundial, bem como
i) pamapar de pmgn\mls de saiide publica, hando a impl liagdo dos agdes no ﬁmb:todaSaﬂde Colenva, direta ou indi na busca da da satide
assim com a junto com equipe da unidade de satide do mumclpm, e prevencdo das doengas, para melhor qualidade de vida a popul
) participar de reunides de ambito local, distrital ou regional, mantendo constantemente b) efetuar exames médicos, emitir di icos, p di ¢ realizar outras formas
sobre as dades na unidade de saiide, para promover a saide e o bem-estar da de tratamento para diversos tipos de enfermidad licando recursos da icina p iva ou
comunidade;

k) zelar pela conservagio de boas wnd:qﬂes de trabalho, quanto a0 amblemae fisico, limpeza e

visando prop a0s um melhor
1) prestar di de urgéncia e é
m) participar de junta médica;
n) efetuar exames médicos, emitir di; icos, p di e realizar outras formas
de tratamento para diversos tipos de enfermidad licando recursos da medicis
0) executar outras tarefas latas d inadas pelo superior imediat

XVII - Médico Pediatra:

a) prestar assisténcia integral a saide do individuo sob sua msponsahlhdade, nhllzando toda asua
capacldade wcmoa pmf ssmnal e dos meios déuti de apoios di
pela médica cientifica no modelo mundial, bem como
desenvolver agdes no émbllo da Saudc  Coletiva, direta ou indiretamente, na busca da promogéo da saide
e prevencio das doencas, para guir melhor qualidade de vida & 1

b) efetuar exames médicos, emitir di i p di e realizar outras formas
de tratamento para diversos tipos de idad li recursos da dicina ps iva ou
terapéutica, para promover a saiide ¢ bem-estar do pmeme

c) inar o paciente, Itando, palp ou utilizando instrumentos cspecna:s, para

i di ico ou, se i isitar exames € para

atendimento especializado;

d) analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrdes normais,
para confirmar ou informar o diagnéstico;

e) p i indicando dosagem e respectiva via de bem como
cuidados a serem observados, para conservar ou restabelecer a saide do paciente;

f) manter registros dos paci d I di
prescrito e evolugdo da doenga, para efetuar orientagio terapéutica adequada,

g) oqlchr ¢ avaliar dados bi icos e séci itarios da idade, de forma a
d: dores de safide da p ¢ dada;

h) elaborar p di e de i voltado para a comunidade de
baixa renda e para estudantes da rede mumclpal de ensino;

i) na elaboragdo de I i lacionadas & Saide Piblica e Medicina
Preventiva;

j) participar do de planos de fiscali itdria;

k) prestar di a ias clinicas, cirirgicas ¢

1) realizar exames médicos necessérios para a admissiio de servidores publicos municipais;

terapéutica, para promover a satide ¢ bem-estar do paciente;

1

©) inar o paciente, pal
armada para d inar di i
para atendimento especializado;

ou utilizando i P utilizando de propedé
ou, se i quisitar exames 1 € inha-1

d) analisar ¢ interpretar resultados de exames diversos, comparando-0s com os padrdes normais,
para confirmar ou informar o diagnéstico;

e p di indicando d e respectiva via de bem como
cuidados a serem observados, para conservar ou restabelecer a saide do paciente;

f) manter registros dos d d I di
prescrito e evolugiio da doenga, para efetuar orientagéio terapéutica adeqlmda,

g) coletar ¢ avaliar dados bi i itarios da idade, de forma a

desenvolver indicadores de saiide da populagéio estudada

h) elaborar p i i p
baixa renda e para esmdames da rede mumclps.l de ensino;

voltado para a comunidade de

i) na de d i lacionadas & Saide Piblica € Medicina
Preventiva;

j) participar do de planos de fiscali sanitéria;

k) prestar atendi a ias clinicas, cirtrgicas e !

1) realizar exames médicos necessérios para a admisséio de servidores publicos municipais;

m) executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

XXI - Médico Ultrassonografista:
a) prestar assisténcia integral 4 saide do mdmduo sob sua msponsablildade, utllllando toda a sua
capacmladc técmca proﬁssmml e dos meios p de apoios cirirgicos ¢
pela idade médm cientifica no modelo mundial, bem como
desenvolver agdes no amlmo da Satide Coletiva, direta ou indi na busca da p da satde
e prevengio das doencas, para ir melhor qualidade de vida &
b) efetuar exames médicos, emitir diagnosticos, p! e realizar outras formas
de tratamento para diversos tipos de enfermidad recursos da icina pi iva ou

terapéutica, para promover a saiide e bem-estar do paciente;

¢) examinar o paciente, auscultando, palpando ou utilizando instrumentos especms, para
determinar diagndstico ou, se mecessério, itar exames ! e ha-lo para
atendimento especializado;

d) analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrdes normais,
para confirmar ou informar o diagnéstico;

. 4 ey €) pi di indicando dosagem e respectiva via de adi bem como
m) executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato. cuidados a serem observados, para conservar ou restabelecer a saide do paciente;
" sl f) manter registros dos paci inad d diagné
XVIII - Médico Ginecologista: prescrito ¢ evolugdo da doenga, para efetuar orientagdo terapéutica adequada.
a) prestar assisténcia integral 4 saiide do individuo sob sua responsabuhdade, unlmmdc loda asua g) mletar ¢ avaliar dados bi io-sanitdrios da de forma a
capacidade técnica profissional e dos meios de apoios di e d dores de satide da populw;&o mmdada
é pela idad medu:a ientifica no modelo mundial, bem como h) elaborar p ducati di preventivo voltado para a comunidade de

desenvolver agdes no amb“o da Saude Coletiva, direta ou na busca da p ¢do da saiide
¢ prevengio das doengas, para ir melhor qualidade de vida a I;

b) efetuar exames médicos, emitir di; i P ¢ realizar outras formas
de tratamento para diversos tipos de idad licando recursos da icina p ou
terapéutica, para promover a saiide ¢ bem-estar do paciente;

) inar o paciente, d lpando ou utilizando instrumentos espcmms para
d i di ico ou, se i quisitar exames e para
atendimento especializado;

baixa renda e para estudantes da rede mummpal de ensino;

D na de has ed 4 Saiide Pablica e Medicina
Preventiva;

J) participar do d Ivi de planos de fiscali: sanitaria;

k) prestar i a ias clinicas, cinlirgicas e I

1) realizar exames médicos necessérios para a admiss3o de servidores publicos municipais;

m) executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

agbes no amhxta da Saiide Coletiva, direta ou indi na busca da p da satde
e prevengdo das doengas, para ir melhor qualidade de vida & 1

b) efetuar exames médicos, emitir d e realizar outras formas
de tratamento para diversos tipos de enfermidades, apllcando recursos da medicina preventiva ou
terapéutica, para promover a salide e bem-estar do paciente;

<) examinar o paciente, palpando ou utilizando instrumentos especiais, utilizando de propadeunca
armada para determinar diagndstico ou, se necessério, isitar exames
para atendimento especializado;

d) analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrdes normais,
para confirmar ou informar o diagnéstico;

e) p do dosagem e respectiva via de admini bem como
cuidados a serem observados, para conservar ou restabelecer a saiide do paciente;

4 4 di

f) manter registros dos
prescrito e evolugdo da doenca, para efetuar orientaco terapéutica adequaﬂa,

2 colelar e avaliar dados bit e soei itirios da idade, de forma a
dores de saiide da I dada;

h) elaborar p: ivos e de di p voltado para a comunidade de
baixa renda e para estudantes da rede municipal de ensino;

i) na clab de h i lacionadas & Safide Publica e Medicina
Preventiva;

J) participar do d Ivil de planos de fiscali. sanitdria;

k) prestar i a urgéncias clinicas, cirlrgicas e il

1) realizar exames médicos necessérios para a admissdo de servidores piiblicos municipais;

m) executar outras tarefas correlatas determinadas pelo supetior imediato.

XXIV - Médico Urologista:

a) prestar assisténcia integral 4 satde do individuo soh sua respo!\sabuhdade. uh]mmdo todn asua
capamdade técmca pmﬁsslonal & dos meios de apoios 6
pela muhca cientifica no modelo mundial, bem oornn
desenvo[ver agdes no amb]tn da Saiide Coletiva, direta ou indi na busca da da saide
e prevengdo das doengas, para ir melhor qualidade de vida 4 popul

Prop

b) efetuar exames médicos, emitir diagné di e realizar outras formas

de tratamento para diversos tipos de enfermidades, &phcandn recursos da medicina preventiva ou
terapéutica, para promover a saiide e bem-estar do paciente;

€) examinar o paciente, palpando ou utilizand peciais, para determinar
diagnostico ou, se necessdrio, requisitar exames pl e i lo para It
especializado;

d) analisar ¢ interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrdes normais,
para confirmar ou informar o diagnéstico;

) p indicando dosagem e respectiva via de ad bem como

cuidados a serem observados, para conservar ou restabelecer a satde do paciente;
manter registros dos pacis i ds di

prescrito e evolugdo da doenga, para efetuar orientagéo terapéutica adequada.

g) wieuar e avaliar dados bi isticos e sooi itirios da de forma a

dores de satde da ! dad

h) elaborar ede di p ivo voltado para a comunidade de
baixa renda e para estudantes da rede municipal de ensino;

i) na elat de campanhas educati lacionadas 4 Satide Publica e Medicina
Preventiva;

) participar do d de planos de i sanitéria;

k) prestar di a ias clinicas, cirlirgicas e

1) realizar exames médicos necessarios para a admissdo de servidores piblicos municipais;

m) executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

XXV — Merendeiro:

a) preparar refeigdes, selecionando, lavando, cortando, e cozi os
conforme orientagdo recebida;

b) verificar o estado de conservagdo dos ahmen(os, separandn 0s que nﬂo estejam em condigdes
adequadas de utilizagdo, a fim de a quali das

¢) distribuir as refeicdes preparadas, servindo-as a rotina pré-d inada, para atender
a0s comensais;

d) registrar, em formuldrios especificos, o nimero de refeigdes servidas, bem como a
aceitabilidade dos alimentos oferecidos, para efeito de controle;

«€) requisitar os iais e il quando

para suprir a demanda;

f) receber e armazenar os géneros alimenticios, de acordo com as normas € instrugbes
estabelecidas, a fim de atender aos requisitos de conservagdo e higiene;

g) proceder & limpeza, lavagem ¢ guarda de pratos, panelas, garfos, facas e demais utensilios de
copa e cozinha, para deixé-los em condigdes de uso;
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. h) dispor adequadamente os restos de comida e lixo da cozinha, de forma a evitar proliferagéo de
insetos;

i) zelar pela conservagio e limpeza do local de trabalho, bem como dos instrumentos e
equipamentos que utilizar;

i) executar outras atividades correlatas determinadas pelo superior imediato.

XXVI - Almoxarife:

a) verificar a posigio do estoque, I periodi 0 volume de ias ¢

providenciando a reposigéo, quando necessario;

b) controlar o recebimento de material, verificando se as especificagdes estio de acordo
com os pedidos de compra e conforme as determinagdes das leis de vigilancia sanitdria;

<) efetuar os registros dos materiais armazenados no deposito e das atividades realizadas,
langando os dados em livros, fichas e mapas apropriados;

d) controlar as datas de validade dos produtos e a circulagfio das mercadorias;
€) providenciar a montagem dos pedidos de grade das unidades de saiide;
1) realizar o controle de armazenamento de medicamentos e materiais;

£) executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

XXVII - Auxiliar de Biblioteca:

a) atender ao piiblico, informando os servigos da Biblioteca Municipal no balcio de
recepgdo ou por telefone;

b) informar o usuério sobre o 1l da Bibli Municipal

<) atender a0 piblico na busca e entrega de materiais bibliogréficos;

d) operar o sistema de empréstimo, devolugdio, renovagdio ou atraso e reserva de materiais
bibliograficos;

€) carimbar os materiais bibliogréficos do acervo para identificagdo;
1) cadastrar os usuérios junto 4 Biblioteca Municipal, confeccionando a Carteira de Sécio;

g) fazer a estatistica didria do setor em que estiver amando e encaminhé-la para
elaboragdo de relatério da Biblioteca Municipal;

h) separar os materiais bibliogréficos danificados e executar pequenos reparos;

i) ordenar e manter izado os 1ais bibli fi

nos seus locais apropriados;

J) receber, encaminhar e colaborar na selegio das doagdes de livros e periddicos

(revistas);

K) auxiliar na realizagio de inventario do acervo de bens patrimoniais;

1) auxiliar no remanejamento do acervo;

m) auxiliar a Bibli Municipal nas atividades de tomb: ¢ catal de livros
e periodicos;

n) auxiliar nas atividades de extenso cultural da Biblioteca Municipal, tais como: feiras
de livros, exposi¢3es, concursos literérios, oficinas, onibus-bibli e bibli ithrias:

o) auxiliar na elaborag3o de material informativo da Biblioteca Municipal;

P) executar outras tarefas latas d pelo superior imediat

XXVII - Engenheiro Civil:

a) elaborar e encaminhar os estudos ¢ os projetos de construgdo dos equipamentos

piblicos municipais, preparando as plantas ¢ as ifi das obras, indi os tipos e as

lidades de materiais, equi e méo-de-obra necessdrios e eft do o célculo imado dos
custos, para submeter & apreciagdo e aprovagdo de seu superior;

b) supervisionar e fiscalizar as obras, desde os servigos de terraplanagem, projetos de
locagdio € projetos de obras viérias, observando o cumprimento das especificagdes técnicas exigidas, para
0s padroes de i e

¢) proceder a avaliaglo geral das condig3es requeridas para a obra, estudando o projeto e
examinando as caracteristicas do terreno disponivel, para determinar o local mais apropriado para a
construgdo;

d) calcular os esforgos e deformagdes previstas na obra projetada ou que afetem a mesma,
I tabelas e efe iparacdes, para apurar a natureza e especificagdo dos materiais que
devem ser utilizados na construgio;

€) estudar, analisar, propor ou determinar modificages nos projetos de edificagdes dos
€ equip piiblicos municipai

lacionados a drea de haria

l)aprovarl, diante a legisl. pal, 0s projetos

civil, supervisi e iando a sua

g) elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas e
observagdes, assim como sugerindo medidas para implantagdo, desenvolvimento ou aperfeigoamento dos
trabalhos desenvolvidos;

h) participar das atividades adminiy de controle ¢ apoio referentes a sua 4rea de
atuagdo e dos trabalhos realizados pela Comissdo Interna de Prevengdo de Acidentes — CIPA;

1) participar das atividades de treii ¢ aperfei de seus colaboradi tanto
em servigo quanto ministrando aulas e palestras para contribuir com o seu desenvolvimento profissional;

) executar outras atividades correlatas determinadas pelo superior imediato.
XXIX - Motorista:

h oo

i i e demais veiculos de
4 frota do Municipio, obed

do o Cédigo Nacional de

a) dirigir Gveis, ambul
de passageiros e cargas per

L5
Trénsito;

b) verificar diariamente as condigdes de funcionamento do veiculo, antes de sua
utilizagdo, avaliando o estado de conservagio dos pneus, 4gua do radiador, bateria, nivel de 6leo,
inaleiros, freios, fardis, ab i de ivel, etc;

¢) transportar pessoas e materiais diversos;

d) orientar o carregamento e descarregamento de cargas com o fim de manter o equilibrio
do veiculo e evitar danos aos materiais transportados;

) zelar pela seguranga de iros, verificando o fech
cintos de seguranga;

de portas e 0 uso de

) realizar pequenos reparos de urgéncia;

£) manter o veiculo limpo, interna ¢ €, em
manutengio, sempre que necessario;

de uso, | do-o &

h) observar os periodos de revisio e manutengio preventiva do veiculo;

i) anotar, segundo normas estabelecidas, a quilometragem rodada, viagens realizadas,

objetos e pessoas € outras

§) operar mecanismos especificos dos inhdes, tais como: bascul munck, tec,
obedecendo as normas de seguranga;

k) aplicar produtos de higienizagdo e assepsia da ambulk no caso de p de

pessoas com doengas contagiosas;
1) recolher o veiculo apds o servigo, deixando-o corretamente estacionado e fechado;

m) executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

PORTARIA N® 3.473, DE 24 DE JUNHO DE 2010.

Autoriza o uso, a titulo precario e oneroso, das dependéncias do Parque Engenho Central a P. C. DE FIGUEIREDO - ME,
para a realizagdo de celebracgéo e confraternizagédo e da outras providéncias.

BARJAS NEGRI, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de Sao
Paulo, no uso de suas atribuicées, e

CONSIDERANDO o disposto no § 5° do art. 44 da Lei Organica do
Municipio de Piracicaba,

RESOLVE

Art. 12 Autorizar o uso, a titulo precério e oneroso, a P. C. DE FIGUEIREDO
— ME, inscrita no CNPJ sob n® 05.971.749/0001-08, com sede a Rua
Voluntarios de Piracicaba, n® 880, Bairro Centro, CEP 13.400-290, em
Piracicaba/SP, representada por sua proprietaria Patricia Campos Figueiredo,
portadora do RG n® 27.776.602-3 e do CPF n? 280.149.788-62, das
dependéncias do Parque Engenho Central, especificamente do armazém 14,
area livre ao seu redor e sanitarios, para a realizagdo de celebracéo e
confraternizagao.

§ 12Aautorizagdo que ora se outorga dar-se-4 do dia 23 de julhoa 1 °de
agosto de 2010, sendo que o evento se realizara das 20h00 do dia 31 de julho
as 04h00 do dia 12 de agosto de 2010.

§ 22 A presente outorga podera ser revogada a qualquer tempo, livre de
quaisquer énus para o Municipio e independente de qualquer notificagéo judicial
ou extrajudicial.

§ 3° Para a realizagdo do evento de que trata o caput deste artigo a
outorgada deverd observar as normas e critérios estabelecidos no Decreto n®
5.989, de 12 de janeiro de 1993.

Art. 2° Sao condi¢des da presente autorizagdo a serem observadas pela
outorgada:

| — providenciar o alvara de funcionamento de acordo com as normas
vigentes neste Municipio, caso a legislagdo municipal assim o exija;

Il — pagar todos os tributos, taxas, tarifas e/ou pregos publicos de sua
responsabilidade;

Ill — responsabilizar-se pela seguranga do local, nela incluida a dos
convidados e do Patriménio Publico;

IV — realizar, previamente, vistoria no local, manifestando-se
expressamente sobre a infraestrutura basica, bem como sobre as demais
condigdes do local;

V —os servigos de 4gua, luz e rede de alimentacao elétrica, tanto no consumo
como nas instalagdes, serao de responsabilidade da outorgante, considerando-
se tais servicos como infraestrutura bésica ja existente no Parque Engenho
Central, porém, eventuais extensdes desses servigos correrdo por conta e
risco da outorgada, desde que devidamente autorizadas e acompanhadas
pela Administragéo do Parque, através dos respectivos técnicos de plantao;

VI—nao serd permitida a ligagdo de pontos de &gua em local fora da rede
existente, tanto no fornecimento como na captagéo;

VIl —a montagem, desmontagem, instalagdes técnicas e equipamentos
serao de total responsabilidade da outorgada, obrigando-se a mesma a
promover o fechamento perimétrico do local, bem como dos corredores de
passagem, visando limitar o acesso do publico aos locais objeto da presente
outorga;

VIII — qualquer dano nas instalagdes de equipamentos ou, ainda, 0 seu uso
indevido, sem consulta prévia por parte da outorgada, acarretara na sua
recuperagao ou reposigao total e/ou parcial, sempre as suas expensas, tendo
em vista tratar-se de Patriménio Histérico Tombado pelo CODEPAC, sendo
que qualquer interferéncia no Parque caracterizar-se-4 em crime de
responsabilidade;

IX — na montagem, néo sera permitido o uso de edificios e elementos
arquitetonicos do Parque Engenho Central para suporte ou fixagdo de
equipamentos e instalagdes;

X — 0 acesso de servigo serd feito pela entrada da Av. Maurice Alain
(Ponte do Mirante);

Xl -0 horario de acesso de servigo e a permanéncia de empregados na
montagem ficara a cargo da outorgada, até 01 (uma) hora antes do inicio do
evento, somente tendo acesso os veiculos e pessoas devidamente
credenciados, com os respectivos cartdes no automével e crachas
personalizados;

Xll—o acesso dos convidados sera orientado pela outorgada e autorizado
pela Administracao do Parque, através da Av. Maurice Alain (Ponte do Mirante);

XIIl — os estacionamentos de veiculos antes, durante e apds o evento
serdo regulados pelos dispositivos que se seguem:

a) fica concedido a outorgada o direito do estacionamento em area
apropriada para os veiculos dos convidados;

b) terdo livre acesso os veiculos de seguranca publica e os carros oficiais
da Prefeitura.

XIV —é de inteira responsabilidade da outorgada a montagem e instalagdo
do evento, bem como a programagao, contratagao e pagamento de todo o
pessoal para seu adequado funcionamento, além do fornecimento de material
de limpeza (papel higiénico, papel toalha, saco de lixo, desinfetante, sabonete
liquido, vassoura, pano para limpeza) em quantidade suficiente, podendo para
tanto, contratar empresa especializada;

XV — a outorgante ndo se responsabilizard por eventuais danos que
possam ocorrer com qualquer bem da outorgada, instalado no Parque Engenho
Central, sendo a guarda e manutencao de todo o acervo particular de inteira
responsabilidade da mesma;

XVI-a outorgada devera atender, integralmente, as determinagdes do
Corpo de Bombeiros de Piracicaba, que prescrevera os equipamentos de
seguranga necessarios para o evento;

XVII — a Defesa Civil, em conjunto com a Brigada de Emergéncia do
Centro Civico, Cultural e Educacional “Florivaldo Coelho Prates”, podera,
também e a qualquer tempo, vistoriar o local e tomar as providéncias cabiveis,
inclusive interdigdo se os dispositivos de seguranca estiverem em desacordo
com o previamente exigido pelo Corpo de Bombeiros de Piracicaba;

XVIII - a outorgada deverd apresentar a SEMFI — Secretaria Municipal
de Finangas, copia autenticada do recibo de dep6sito bancario em nome do
ECAD — Escritério Central de Arrecadagao de Direitos Autorais ou declaragao
de dispensa de direitos autorais, preenchida conforme exigéncia do ECAD,
desde que hajam artistas executando musicas de sua propria autoria, até as
16h00 do dia 22 de julho de 2010, juntamente com uma declaragdo do ECAD
de que a outorgada nada deve aquele érgéo, sem o qual o evento nao se
realizard;

XIX —em havendo extensdes na rede elétrica, hidraulica, nas condigdes
da edificagdo ou montagem de palcos, tendas, arquibancadas, camarotes e
outras instalagdes temporarias, a outorgada devera apresentar a Secretaria
Municipal de Finangas, até as 16h00 do dia 22 de julho de 2010, a Anotagdo
de Responsabilidade Técnica — ART;

Art. 32 Durante a realizagao do evento ndo podera haver som acima do
permitido na legislagao municipal, visando evitar, assim, que haja perturbagao
do sossego publico, devendo a Secretaria Municipal de Defesa do Meio
Ambiente proceder a devida fiscalizagao.

Art. 4° Aremuneragao referente a presente outorga correspondera ao
pagamento, por parte da outorgada, da quantia de R$ 5.000,00 (cinco mil
reais), que serdo depositados em favor do Fundo de Apoio a Cultura —
Secretaria da Agao Cultural, até as 16h00 do dia 22 de julho de 2010, na
seguinte conta: Banco do Brasil: Prefeitura Municipal de Piracicaba —
Coordenadoria da Agédo Cultural — Fundo de Apoio a Cultura— Conta 73.271-
0 —Agéncia 0056-6.

Art. 5° Fica estipulada a multa no valor de R$ 500,00 (quinhentos reais)
por dia que exceder o prazo para entrega do local devidamente limpo e
inspecionado pela Administracéo do Parque Engenho Central.

Art. 62 A outorgada devera caucionar um cheque nominal a Secretaria
Municipal da Agdo Cultural no valor de R$ 5.000,00 (cinco mil reais), o qual
sera devolvido a outorgada logo apds a constatagdo do total cumprimento
das disposicdes desta Portaria, que devera ocorrer em até 03 (trés) dias
Uteis apos a realizagédo do evento.

Art. 72 O acesso ao evento de que trata a presente Portaria serd restrito
somente aos convidados.

Art. 82 Fica estabelecido o inicio da montagem do evento a partir das
08h00 do dia 23 de julho de 2010, ficando para as 18h00 do dia 1° de
agosto de 2010, o prazo final para sua desmontagem e entrega do local,
totalmente livre, desimpedido e limpo, sob pena de ter o material ainda
nele instalado apreendido pela municipalidade, sendo que o mesmo sera
liberado ap6s o pagamento dos valores devidos nos termos de legislagcdo
pertinente.

Art. 9° Fica autorizada a outorgada a exploragao do uso do espago do
Parque Engenho Central para fins de comercializagdo de géneros alimenticios
e bebidas.

Paragrafo Unico. A Vigilancia Sanitaria, da Secretaria Municipal de Satde
deverd vistoriar as dependéncias de que trata o caput do presente artigo,
em havendo comercializagdo de géneros alimenticios e bebidas, para verificar
se as mesmas atendem a legislagéo sanitaria municipal e estadual.

Art. 10. Os casos omissos nesta Portaria serdo resolvidos pela Secretaria
Municipal da Agéo Cultural.

Art. 11. Serd competente para dirimir eventuais dividas surgidas a
respeito da presente autorizagdo nao resolvidas administrativamente o foro
da Comarca de Piracicaba, com rendncia expressa de qualquer outro, por
mais privilegiado ou especial que possa ser.

Art. 12. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Prefeitura do Municipio de Piracicaba, 24 de junho de 2010.

BARJAS NEGRI
Prefeito Municipal
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Secretario Municipal de Defesa do Meio Ambiente
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