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Piracicaba, 30 de marco de 2010

SECRETRRIA MUNICIPAL
DEADMINISTRACAO

SECRERRIA MUNICIPAL
DE FINANCAS

DIVISAO DE COMPRAS
AVISO DE LICITAGAO

Comunicamos que estéo abertas as Licitagdes relacionadas abaixo:

Modalidade: Pregdo Presencial n°® 52/2010. Processo n°: 34462/2010 .
Objeto : Aquisicdo de mobiliarios. Inicio da Sessdo Publica : 13/04/2010
as 0900, na Sala de Licitacdes da Prefeitura do Municipio de Piracicaba,
sita na Rua Antdnio Corréa Barbosa, n.° 2233, 1° andar, Piracicaba/SP.

Os Editais completos encontram-se a disposi¢éo na Diviséo de Compras,
sito a Rua Antonio Corréa Barbosa, 2233, 1° andar, no horéario das 08h30 as
16h30. Fone (19) 3403-1020. Fax (19) 3403-1024.

Piracicaba, 29 de marco de 2010.
Maria Angelina Chiquito Alanis

Departamento de Material e Patrimdnio
Diretora

COMUNICADO

Carta Convite n® 16/2010

Prestagdo de servigos técnicos de engenharia no levantamento,
especifica¢des e quantificac@o das necessidades de reparos e manutengao
das escolas da rede municipal de ensino.

Comunicamos para que fica alterado o subitem 8.1.2. do presente Edital,
conforme segue:

Onde Lé-se:

b. Atestado(s) ou Certiddo(des) de Capacidade Operacional , fornecido
por pessoa juridica de direito publico ou privado, necessariamente em
nome da licitante, devidamente registrado no érgéo competente CREA, no
gual se comprove a execugao de servicos semelhante ao objeto licitado.

Leia-se:

b. Atestado(s) ou Certiddo(des) de Capacidade Operacional , fornecido
por pessoa juridica de direito publico ou privado, necessariamente em
nome da licitante.

Excluir o item:

9.1.f. Planilha de Orgamento, conforme modelo fornecido pela Prefeitura
Municipal, devidamente preenchida, com valores expressos em moeda
corrente do Pais;

Diante do exposto, informamos que fica ALTERADA a data de entrega e
abertura dos envelopes, para o dia 07/04/2010 as 11:00 e 14:00 horas
respectivamente.

Em 29 de marc¢o de 2010.
Maria Angelina Chiquito Alanis

Departamento de Material e Patrimdnio
Diretora

SECRETRRIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO

TERMO DE HOMOLOGAGCAO
PREGAO ELETRONICO N° 14/2010

Objeto: Fornecimento parcelado de chocolate em pé.

HOMOLOGO o procedimento licitatorio acima descrito, conforme ADJUDICAGAO
realizada pelo PREGOEIRO a favor da(s) seguinte(s) empresa(s):

EMPRESA(S) ITEM (S)
F.G. Junior & Cia Ltda. 01.

Piracicaba, 25 de marco de 2010.

Gabriel Ferrato dos Santos
Secretario Municipal de Educagéo

INSTRUCAO NORMATIVA S. F. N° 09 / 2010
Dispde sobre a atualizacédo da Pauta Fiscal e da outras providencias

JOSE ADMIR MORAES LEITE, Secretario Municipal de Financas da
Prefeitura do Municipio de Piracicaba, usando das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas por lei.

Considerando a necessidade de se alterar a pauta Fiscal, atualmente,
em vigor, para efeito de expedicdo do “VISTO DE CONCLUSAO” ou
“HABITE-SE”;

Considerando o0 que determina o Artigo 229, Itens Ill, IV e V da Lei
Complementar Municipal n°® 224, de 13 de novembro de 2008 “disp&e
sobre a consolidacéo das que disciplina o sistema tributario municipal”,
que trata do local do ISSQN para efeitos de recolhimento do tributo;

Considerando o0 que determina o Artigo 241, 8§ 2°, Itens Il e IV da Lei
Complementar Municipal n°® 224, de 13 de novembro de 2008 “disp6e
sobre a consolidacéo das que disciplina o sistema tributario municipal”,
que trata da responsabilidade pelo crédito tributario do ISSQN para
efeitos de recolhimento do tributo;

Considerando o que determina o Artigo 102, Item I, Paragrafo Gnico
da Lei Complementar Municipal n® 224, de 13 de novembro de 2008
“dispde sobre a consolidagdo das que disciplina o sistema tributario
municipal”, que trata da isencdo do ISSQN do regime de mutirdo;

Considerando o que determina o Artigo 244 Lei Complementar Munici-
pal n® 224, de 13 de novembro de 2008 “dispde sobre a consolidacao das
que disciplina o sistema tributario municipal”’, que trata da base de
célculo do ISSQN, com nova redacdo dada pelo Art. 3° da Lei
Complementar Municipal n® 243, de 15 de dezembro de 2009;

Considerando o0 que determina o Artigo 269, 8§ 1° a 4° da Lei
Complementar Municipal n°® 224, de 13 de novembro de 2008 “disp&e
sobre a consolidacéo das que disciplina o sistema tributario municipal”,
que trata da expedicao do “Habite-se” ou “Visto de Conclusao”

Considerando , finalmente, o que determina a Lei Municipal n®
6.640, de 22 de dezembro de 2009, que “Autoriza o Municipio de Piracicaba
a aplicar o Indice Nacional de Precos ao Consumidor (INPC) do Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) como medida de valor e
parametro de atualizagdo monetaria dos valores previstos na legislagdo
municipal vigente”;

RESOLVE:

Art. 1° Fica aprovada a Pauta Fiscal anexa a esta Instrucdo Normativa
- Tabela de Preco por m? de méo de obra de construgcéo imobiliaria - para
célculo do ISSQN de construcéo civil do Municipio de Piracicaba, com
vigéncia a partir de 01 de abril de 2010 .

Paréagrafo Unico. A Pauta Fiscal ora aprovada € o resultado do acréscimo
da variacdo do INPC — IBGE ocorrida no més de fevereiro de 2010 no
valor de 0,70% (Zero virgula setenta por cento) na Pauta Fiscal do
més de marco de 2010 .

Art. 2° O valor do imposto devido sera calculado pela aplicacdo da
aliguota vigente sobre a base de calculo resultante da aplicagdo dos
valores da Pauta Fiscal ao objeto construido, com base em dados
fornecidos pelo projeto, pela Secretaria Municipal de Obras ou estimados
pela Divisdo de Fiscalizacéo.

§ 1° Do valor da base de calculo do imposto podera ser deduzido o valor
das notas fiscais de servigos concernentes & obra, bem como, o montante
pago a titulo de salario da méao de obra prépria aplicada na construgéo,
acrescido dos encargos sociais do empregador, devidamente recolhidos
e comprovados com documentagdo habil.

§ 2° As notas fiscais de servicos concernentes a obra cujo ISSQN
esteja devidamente recolhido aos cofres municipais, serdo atualizadas
da data de sua emissdo até a data da emissdo do “VISTO DE
CONCLUSAOQ” ou “HABITE-SE”, pelos indices de atualizagéo da Pauta
Fiscal e deduzidas da base de célculo apurada conforme o “caput” deste
artigo.

Art. 3° Caso se constate que o imposto recolhido ndo atinge o minimo
fixado na pauta fiscal ora aprovada, serd o contribuinte obrigado a
recolher a diferenga que se apurar, no prazo de 15 (quinze dias) e sera
notificada do lancamento do respectivo Imposto, por Edital de
Lancamento, no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba, sem prejuizo
dos acréscimos relativos a corregdo monetaria, multa de mora e juros
moratorios.

Paragrafo Unico. O prazo aludido no caput terd inicio depois de decorrido
15 dias da data de expedi¢do do Visto de Concluséo.

Art. 4° O requerimento do pedido de concesséo de isengdo do ISSQN
devido pela construgédo de residéncia de até 70 (setenta) m2, executada
pelo proprietario do imével, com auxilio gratuito de outras pessoas, sem
remuneracdo, deverd ser protocolado antes do inicio da obra e ser
acompanhado de: qualificagdo do interessado; declaracdo que o
proprietario ndo possui outro bem imdvel, casa ou terreno, bem como
ndo haver outras constru¢des no imével que, somadas, ultrapassem 70
(setenta) m2 de construcéo; nimero do CPD do imével; cépia atualizada
da matricula do imoével.

Paragrafo Unico. A copia atualizada da matricula do imével ndo podera
ultrapassar o periodo de 06 (seis) meses correspondente entre a data de
sua expedicéo e a data da expedicdo do “VISTO DE CONCLUSAO” ou
“HABITE-SE".

Art. 5° O reconhecimento do direito a isengdo do ISSQN relativo a
construgdo em regime de mutirdo seréa feito pelo Chefe da Divisédo de
Fiscalizacdo, ap6s a comprovagdo de que o proprietario ndo possui
outro bem imdvel, casa ou terreno feita pelo Chefe da Divisdo de
Cadastro Imobiliario, com base nos dados cadastrais disponiveis e na
matricula do imével em questéo.

Art. 6° O ISSQN relativo aos “VISTO DE CONCLUSAO” ou “HABITE-
SE”, emitido até 31/12/2003, ter4 vencimento em 15 dias da data da
publicacéo do Edital de Convocacéo, exceto os ja notificados nos termos
da legislagéo vigente.

Paragrafo Unico. Em relagéo ao exercicio de 2004, os “VISTO DE
CONCLUSAO” ou “HABITE-SE” emitidos até a data de 24/01/2004,
terdo seus vencimentos em 15 dias desta.

Art. 7° O “VISTO DE CONCLUSAO" ou “HABITE-SE”, somente sera
entregue ao interessado apds a baixa ou averbagéo do ISSQN pago, no
sistema de controle de langamento e pagamentos da Prefeitura.

Art. 8° Esta Instrucdo Normativa entra em vigor na data de
sua publicagdo e seus efeitos a partir de 01 de abril de 2010 .

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Piracicaba, 25 de margo de 2010.

JOSE ADMIR MORAES LEITE
Secretario Municipal de Finangas

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA

Tabela de Pregos por m® da Méo de Obra de Construgdes Imobiliarias
para Célculo do Valor de |.S.S.

Referencia - Abrill2010 Indice de Corregao - 0,70%

Anexa a Instrugdo Normafivan®  08/2010

Tipos 4 Valores % Codigo
RESIDENCIAL UNIFAMILIAR i 5
Até 50 m2 * 92,22 * 11
Até 100 m2 * 138,59 * 12
Até 200 m2 " 184,74 . 13
Até 300 m2 * 251,13 5 14
Acima de 300 m2 kS 297,15 LS 15
EDIFICIOS * *
Residencial b 211,23 2 2
Escritorios ki 189,24 b 2
COMERCIAL % E
Salao Comercial * 92,22 k: kil
Galpoes p/ Deposito . 82,89 N 32
SERVYIGQOS * *
(Escritorios, Consultorios...) . 162,43 . 4
INDUSTRIAL E SERVIGOS (Oficina e etc. ) * *
Até 300 m2 * 92,22 * 51
Acima de 300 m2 * 118,61 * 52
DIVERSOS % %
Abrigos Residenciais * 73.71 * 61
Estacionamentos M 51,47 . 62
EDICULAS * &
com equipamentos L 101,52 . 63
sem equipamentos i 55,04 L 64
REFORMAS K e
Sem aumento de area i 26,11 % m
Demoligao de prédic * 26,11 * 73
CONSTRUGOES ESPECIAIS * *
Hospitais, cinemas, holéis, Shopings, elc... M 331,40 * 81

Extraido da Pauta Fiscal original anexa ao Proc. Adminisirativo n® 128.174/2007 - salves-04-10
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JOSE ADMIR MORAES LEITE , Secretéario Municipal de Finangas
da Prefeitura do Municipio de Piracicaba no uso de suas atribui¢cdes
legais.

Considerando a Lei Complementar Municipal n® 224, de 13 de
novembro de 2008, que dispde sobre a consolidagdo das leis que
disciplinam o sistema tributario municipal.

Considerando a Edigao da Lei Federal n® 8.383, de 30/12/1991
- Institui a Unidade Fiscal de Referencia - UFIR, altera Legislagédo do
Imposto de Renda e d& outras providencias;

Considerando a Lei Municipal n° 4.018, de 27 de dezembro de
1995 - Extingue a UFMP - Unidade Fiscal do Municipio de Piracicaba,
adota a UFIR - Unidade Fiscal de referencia como medida de valor e
parametro de atualizagdo monetéria de valores previsto na Legislagdo
Municipal vigente e d& outras providencias;

Considerando a edi¢éo da Lei Federal n°® 10.192, de 14/02/01 -
Dispde sobre medidas complementares ao Plano Real e d& outras
providencias;

Considerando, a Lei Municipal n°® 6.640, de 22 de dezembro de
2009, que “Autoriza o Municipio de Piracicaba a aplicar o indice Nacional
de Precos ao Consumidor (INPC) do Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE) como medida de valor e parametro de atualizacédo
monetaria dos valores previstos na legislagdo municipal vigente”;

Considerando, finalmente, a edicdo da Portaria S.F. n° 02/
2.003, de 06 de maio de 2003 com alteragdes introduzidas pela Portaria
S.F. n°01/2.009, de 30 de dezembro de 2009,

RESOLVE:

Art. 1° Fica fixado em 2,5120 (Dois virgula

INSTRUCAO NORMATIVA S. F. N° 10/ 2010

DispGe sobre a atualizagdo do Fator de Converséo e da outras providencias

INSTRUCAO NORMATIVA N° 10 /2010
ANEXO |
INDICES DE ATUALIZAGAO DE DEBITOS - VALIDADE - ABRIL / 2010

UFMP - LE| 3.224, DE 05 DE NOVEMBRO DE 1990

ANO / MES JAN FEV MAR ABR MAI JUN JuL AGO SET out NOV DEZ
1990 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.551,10 4.009,68 4.634,38
1991 5.533,00 6.651,00 6.651,00 7.216,00 7.865,00 8.604,00 9.469,00 1060100 1238000  14.82800  19.354,00  24.854,00
1992 30.81400 3870200 4885400  59.612,00 71.433,00 88.184,00 108.70400 13154300 161.982,00 199.772,00 250.674,00  310.084,00
1093 38357400 49661300 62930800 79267600 100939400  1.300.20000  1.694.681,00 2.214,27 2.922,61 3.927,40 5.308,27 7.107,77
1994 9.517,30  13.24523 1850359  26.576,71 37.539,60 54.135,86 28,47 29,95 31,44 31,90 32,55 33,51
1995 34,50 34,50 34,50 35,99 35,99 3599 38,55 38,55 38,55 40,52 40,52 40,52

UFIR - LEI 4.018, DE 27 DE DEZEMBRO DE 1995

ANO / MES JAN FEV MAR ABR MAI JUN JuL AGO SET out NOV DEZ
1996 0,8287 0,8287 0,8287 0,8287 0,8287 0,8287 0,8847 0,8847 0,8847 0,8847 0.8847 0,8847
1997 0,9108 0,9108 0,9108 0,9108 0,9108 0,9108 0,9108 0,9108 0,9108 0,9108 0,9108 0,9108
1998 0,9611 0,9611 09611 09611 0.9611 09611 0,9611 09611 09611 09611 0.9611 0,9611
1999 0,9770 0,770 0,9770 0,9770 0,9770 0,9770 0,9770 00770 0,9770 0,9770 0,9770 0,9770
2000 1,0641 1,0641 1,0641 1,0641 1,0641 1,0641 1,0641 1,0641 1,0641 1,0641 1,0641 1,0641

FC - FATOR DE CONVERSAOQ / IGPM - LEI 4.018, DE 27 DE DEZEMBRO DE 1995

ANO / MES JAN FEV MAR ABR MAI JUN JuL AGO SET ouT NOV DEZ
2001 1,1699 11771 1,1798 1,1864 1,1983 1,2086 1,2204 1,2385 1,2656 1,2695 12743 1,0883
2002 1,2913 1,2959 1,2967 1.2979 1,3052 1,3160 1,3363 1,3624 1,3940 1,4275 1,4827 1,5597
2003 1,6181 1,6658 1,6936 1,7195 1,7353 17353 17353 1,7353 1,7353 1,7353 1,7395 1,7481
2004 1,7587 17741 1,7863 1,8064 1.8282 1,8521 1,8776 1,9021 19253 1,9385 19480 1,9619
2005 1,9769 1,9846 1,9905 2,0008 2,0008 2,0008 2,0008 2,0008 2,0008 2,0008 2,0008 2,0008
2006 2,0008 2,0192 2,0194 2,0194 2,0194 2,0194 2,0290 2,0326 2,0402 2,0461 2,0557 2,0711
2007 2,0774 2,0878 2,0934 2,1005 21013 2,1021 2,1075 2,11324 2,1341 2,1616 2,1843 2,1993
2008 2,2384 2,2628 2,2747 2,2916 2,3074 2,3445 2,3910 2,4330 2,4330 2,4330 2,4517 2,4579
2009 2,4579 2,4579 2,4579 2,4579 24579 24579 2,4579 2,4579 24579 2,4579 2.4579 2,4579

FC - FATOR DE CONVERSAQ / INPC - LEI 6.640, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2009

ANO / MES JAN FEV MAR ABR MAI JUN JuL AGO SET out NOV DEZ

2010 2,4669 2,4728 2,4945 2,5120

PROCURADORIA GERAL

cinglienta e um vinte) O Fator de Converséo - FC a vigorar a partir de
01 de abril de 2010 e que sera utilizado como medida de valor e
parametro de atualizacdo monetaria de valores previsto na legislagdo
tributaria relativo ao Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza -
ISS (variavel) e Imposto Sobre a Transmissdo de Bens Imoéveis Inter
vivos — ITBI IV.

Art. 2° - O Fator de Conversdo - FC ora apurado é o resultado do
acréscimo da variagédo do INPC — IBGE ocorrida no més de fevereiro
de 2010 no valor de 0,70% (Zero virgula setenta por cento) ao Fator
de Converséo - FC do més de margo de 2010 .

Art. 3° - Conforme ANEXO | fica atualizada a Tabela dos indices
relativos a UFMP — Unidade Fiscal do Municipio de Piracicaba, UFIR -
Unidade Fiscal de Referencia - UFIR e ao FC - Fator de Converséo, de
acordo com a Portaria S.F. n°® 02/2003 alterada pela Portaria S.F. n° 01/
2009, que sera utilizado como medida de valor e parametro de atualizagao
monetéria de valores, previsto na legislagéo tributaria relativa ao Imposto
Sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISS (variavel) e Imposto Sobre
a transmissdo de Bens imoveis Inter vivos — ITBI IV.

Art. 4° Esta Instrucdo Normativa entra em vigor na data
de sua publicagéo e seus efeitos a partir de 01 de abril de 2010 .
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Piracicaba, 25 de marco de 2010.

JOSE ADMIR MORAES LEITE
Secretario Municipal de Financas

Em atendimento a Lei Federal 9452 de 20 de margo de 1997
informamos que os recursos recebidos da unido , foram os seguintes:

CONVENIOS REPASSADOS PELO MINISTERIO DA SAUDE
ATENCAO BASICA

DATA VALOR RECEBIDO

19/mar/10 217.600,00

CONVENIOS REPASSADOS PELO MINISTERIO DA EDUCAGAO

TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDEB

DATA  VALOR RECEBIDO
23/mar/10 1.119.833,34
26/mar/10 30,58

PARTICIPAGAO NA RECEITA DA UNIAO

COTA PARTE IMP.S/PROPR. TERRIT. RURAL ITR
DATA  VALOR RECEBIDO
26/mar/10 49,72

- Termo Aditivo ao Convénio celebrado entre a Prefeitura do Municipio de
Piracicaba e o BANCO DO BRASIL S/A. (SEMFI)

DO CONVENIO ORIGINAL

Base Legal: art. 480, da Lei Complementar n.° 224/08.

Objeto: prestacdo de servico de arrecadagao.

Valor: R$ 0,70 por bloquete liquidado.

Prazo: 02/01/2009 a 02/01/2010.

Data: 02/01/2009.

DO ADITIVO

Base Legal: art. 480, da Lei Complementar n.° 224/08.

Objeto: prorrogagao de prazo, Clausula 15% do Convénio Original.
Prazo: 01 (um) ano.

Data: 20/03/2010.

- Termo Aditivo ao Convénio celebrado entre a Prefeitura do Municipio de
Piracicaba e 0 BANCO SANTANDER S/A. (SEMFI)

DO CONVENIO ORIGINAL

Base Legal: art. 480, da Lei Complementar n.° 224/08.

Objeto: prestacdo de servicos de arrecadacéo.

Valor: R$ 0,70 por bloquete liquidado.

Prazo: 02/01/2009 a 02/01/2010.

Data: 02/01/2009.

DO ADITIVO

Base Legal: art. 480, da Lei Complementar n.° 224/08.

Objeto: prorrogagao de prazo, Clausula 15 do Convénio Original.
Prazo: 01 (um) ano.

Data: 20/03/2010.

- Convénio de Cooperacdo que entre si celebram a Prefeitura do Municipio de
Piracicaba e a COOPERATIVA RECICLADOR SOLIDARIO DE PIRACICABA
(SEDEMA).

Proc. Admin.: n® 19.222/2010.

Base Legal: Artigo 9° da Lei Municipal n® 4.019/95 e n° 6.605/09.

Objeto: realizar coleta seletiva, triagem, processamento, armazenamento e
destinagdo para empresas de reciclagem, de materiais reciclaveis coletados
em todo o Municipio de Piracicaba.

Prazo: 05 (cinco) anos.

Valor: custear as despesas conforme clausula quinta do Convénio.

Data: 10/03/2010.

Aditamento ao Contrato - Contratada: STIGMA ENGENHARIA E
CONSTRUGCOES LTDA. (SEMOB/SEMDES)

DO CONTRATO ORIGINAL

Proc. Admin.: n® 59.316/2009.

Licitagdo: Tomada de Precos n® 39/2009.

Objeto: execucdo de obras para construgéo de Centro Social, localizada a Rua
Candido Portinari s/n° no Bairro Vila Industrial, com area de construgéo igual
a 371 M2, com fornecimento de materiais, mao-de-obra e equipamentos.
Valor: R$ 141.867,36 (cento e quarenta e um mil, oitocentos e sessenta e sete
reais e trinta e seis centavos).

Prazo: 120 (cento e vinte) dias.

Data: 04/08/2009.

DO ADITIVO — PRAZO

Proc. Admin.: n°® 59.316/2009.

Licitagdo: Tomada de Precos n° 39/2009.
Objeto: prorrogagdo de prazo.

Prazo: 90 (noventa) dias.

Data: 03/02/2010.

Aditamento ao Contrato - Contratada: STIGMA ENGENHARIA E
CONSTRUCOES LTDA. (SEMOB/EDUCACAQ)

DO CONTRATO ORIGINAL

Proc. Admin.: n® 62.063/2009.

Licitagdo: Tomada de Precos n° 42/2009.

Objeto: execucdo de obras para ampliagdo de 04 (quatro) salas de aula na
Escola Municipal “Antonio Rodrigues Domingues”, localizada na Rua Jodo
Alves de Almeida n° 357, no Bairro Vila Fatima, com fornecimento de materiais,
méo-de-obra e equipamentos.

Valor: R$ 319.998,13 (trezentos e dezenove mil, novecentos e noventa e oito
reais e treze centavos).

Prazo: 150 (cento e cinquenta) dias.

Data: 01/09/2009.

DO ADITIVO — PRAZO

Proc. Admin.: n°® 62.063/2009.

Licitagdo: Tomada de Precos n° 42/2009.
Objeto: prorrogagdo de prazo.

Prazo: 120 (cento e vinte) dias.

Data: 05/03/2010.

Aditamento ao Contrato de Locacdo - Locadora: SRA. FERNANDA
SCHINCARIOL BELANGA. (SETUR)

DO CONTRATO ORIGINAL

Proc. Adm.: n° 329/2002.

Licitagdo: Dispensa de Licitacdo artigo 24, inciso X, da Lei Federal n® 8.666/93.
Objeto: locacdo de imével localizado & Avenida Princesa Isabel, n° 183, Bairro
Paulicéia, para o Secretaria Municipal de Turismo.

Valor: R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos reais) mensais.

Prazo: 12 (doze) meses.

Data: 21/02/2002.

DO ADITIVO

Proc. Adm.: n° 329/2002.

Licitagdo: Dispensa de Licitacdo artigo 24, inciso X, da Lei Federal n° 8.666/93.
Objeto: prorrogacdo de prazo.

Valor: R$ 1.569,38 (hum mil, quinhentos e sessenta e nove reais e trinta e oito
centavos) mensais.

Prazo: 12 (doze) meses.

Data: 12/03/2010.

Contratada: HEMOGRAM INDUSTRIA E COMERCIO DE PRODUTOS
HOSPITALARES LTDA. (SAUDE)

Proc. Admin.: n° 8.264/2010.

Licitagdo: Pregdo Presencial n°® 03/2010.

Objeto: aquisi¢do de equipamento corador hematolégico automatizado.
Valor: R$ 18.500,00 (dezoito mil e quinhentos reais).

Prazo: até a entrega definitiva.

Data: 11/03/2010.

Contratada: FLAVIO JARDIM PROMOGOES E EVENTOS LTDA - ME. (SETUR)
Proc. Admin.: n° 6.853/2010.

Licitagao: Pregdo Presencial n°® 04/2010.

Objeto: prestacédo de servigos de sonorizagdo com equipamentos, trio elétrico
e mao de obra, para realizacao das Festividades Carnavalescas de 2010.
Valor: R$ 34.000,00 (trinta e quatro mil reais).

Prazo: até 15/fevereiro/2010.

Data: 12/02/2010.

Contratada: LASE PROMOGOES ARTISTICAS LTDA - ME. (SETUR)

Proc. Admin.: n® 9.187/2010.

Licitagdo: Pregdo Presencial n° 22/2010.

Objeto: prestagao de servicos de sonorizacdo e iluminagéo para a 362 Festa do
Milho de Tanquinho.

Valor: R$ 8.710,00 (oito mil, setecentos e dez reais).

Prazo: até 22 de margo de 2010.

Data: 05/03/2010.

Contratada: INSTITUTO EDUCACIONAL PIRACICABANO DA IGREJA
METODISTA - IEP. (SAUDE)

Proc. Admin.: n°® 109.929/2009.

Licitagao: Pregd@o Presencial n° 221/2009.
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Objeto: fornecimento parcelado de medicamentos de uso continuos e
controlados considerados de urgéncia e emergéncia, para atendimento dos
usuérios do Servigo Social da Secretaria Municipal de Satde e dos servidores
municipais atendidos pelo SASP — Servico de Apoio ao Servidor Publico, nas
quantidades exigidas pela Prefeitura Municipal.

Valor: R$ 218.000,00 (duzentos e dezoito mil reais).

Prazo: 31/12/2010.

Data: 01/03/2010.

Contratada: CIAMED DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA. (SAUDE)
Proc. Admin.: n® 100.353/2009.

Licitagdo: Pregdo Eletrdnico n® 62/2009.

Objeto: fornecimento parcelado de medicamentos psicotropicos.

Valor: R$ 35.075,00 (trinta e cinco mil e setenta e cinco reais).

Prazo: 31/12/2010.

Data: 04/01/2010.

Contratada: DIMACI/SP MATERIAL CIRURGICO LTDA. (SAUDE)

Proc. Admin.: n® 102.926/2009.

Licitagdo: Pregdo Eletrdnico n® 65/2009.

Objeto: fornecimento parcelado de medicamentos injetaveis.

Valor: R$ 27.285,50 (vinte e sete mil, duzentos e oitenta e cinco reais e
cinquenta centavos).

Prazo: 31/12/2010.

Data: 04/01/2010.

Contratada: CBS MEDICO CIENTIFICA COMERCIO E REPRESENTACAO
LTDA. (SAUDE)

Proc. Admin.: n® 99.021/2009.

Licitagdo: Pregdo Eletrdnico n® 67/2009.

Objeto: fornecimento parcelado de materiais para curativo para as Unidades
do Programa de Assisténcia Domiciliar - PAD.

Valor: R$ 4.850,00 (quatro mil, oitocentos e cinquenta reais).

Prazo: 31/12/2010.

Data: 04/01/2010.

Contratada: DIMACI/SP MATERIAL CIRURGICO LTDA. (SAUDE)

Proc. Admin.: n® 103.778/2009.

Licitagdo: Pregdo Eletronico n° 72/2009.

Objeto: fornecimento parcelado de medicamentos anti hipertensivos e
hipoglicemiantes.

Valor: R$ 108.000,00 (cento e oito mil reais).

Prazo: 31/12/2010.

Data: 10/02/2010.

Contratada: ALFALAGOS LTDA. (SAUDE)

Proc. Admin.: n® 103.778/2009.

Licitagdo: Pregdo Eletrdnico n® 72/2009.

Objeto: fornecimento parcelado de medicamentos anti hipertensivos e
hipoglicemiantes.

Valor: R$ 124,02 (cento e vinte e quatro reais e dois centavos).

Prazo: 31/12/2010.

Data: 10/02/2010.

Contratada: PRATI, DONADUZZI & CIA LTDA. (SAUDE)

Proc. Admin.: n® 103.778/2009.

Licitagdo: Pregdo Eletrdnico n® 72/2009.

Objeto: fornecimento parcelado de medicamentos anti hipertensivos e
hipoglicemiantes.

Valor: R$ 81.750,00 (oitenta e um mil, setecentos e cinquenta reais).

Prazo: 31/12/2010.

Data: 10/02/2010.

Contratada: CBS MEDICO CIENTIFICA COMERCIO E REPRESENTAGAO
LTDA. (SAUDE)

Proc. Admin.: n® 100.357/2009.

Licitagdo: Pregdo Eletrdnico n® 75/2009.

Objeto: fornecimento parcelado de material de enfermagem geral.

Valor: R$ 29.388,99 (vinte e nove mil, trezentos e oitenta e oito reais e noventa
e nove centavos).

Prazo: 31/12/2010.

Data: 04/01/2010.

Contratada: SUTURBRAS INDUSTRIA E COMERCIO LTDA. (SAUDE)
Proc. Admin.: n® 99.012/2009.

Licitagdo: Pregdo Eletrdnico n® 79/2009.

Objeto: fornecimento parcelado de material pérfuro cortante.

Valor: R$ 10.189,84 (dez mil, cento e oitenta e nove reais e oitenta e quatro
centavos).

Prazo: 31/12/2010.

Data: 04/01/2010.

Contratada: MP COMERCIO DE MATERIAIS HOSPITALARES LTDA. (SAUDE)
Proc. Admin.: n°® 101.803/2009.

Licitagdo: Pregdo Eletrdnico n° 88/2009.

Objeto: fornecimento parcelado de material de enfermagem para infusdo de
solugbes parenterais.

Valor: R$ 285.820,00 (duzentos e oitenta e cinco mil, oitocentos e vinte reais).
Prazo: 31/12/2010.

Data: 02/03/2010.

Contratada: DARQUIMA PRODUTOS PARA LIMPEZA LTDA. (SAUDE)
Proc. Admin.: n® 108.581/2009.

Licitagdo: Pregdo Eletronico n® 91/2009.

Objeto: fornecimento parcelado de material de higiene e descartaveis.
Valor: R$ 2.618,00 (dois mil, seiscentos e dezoito reais).

Prazo: até 31/12/2010.

Data: 04/01/2010.

Termo de acordo mediante dagdo em pagamento como forma de extincdo de
créditos do Municipio de Piracicaba — PREVILAB ANALISES CLINICAS LTDA
(Saude)

Proc. Adm. N° 119.739/2009.

Base Legal: Lei n° 3.868/94 e seu Decreto Regulamentador.

Objeto: quitagdo dos débitos via dacdo em pagamento, com execucéo de
servicos de exames laboratoriais, conforme proposta nos autos.

Prazo: 38 (trinta e oito) meses.

Valor devido: R$ 2.133.399,76 (dois milhdes, cento e trinta e trés mil, trezentos
e noventa e nove reais e setenta e seis centavos).

Data: 22/03/2010.

Aditamento ao Contrato - Contratada: NUTRIPLUS ALIMENTACAO E
TECNOLOGIALTDA. (EDUCAGAO)

DO CONTRATO ORIGINAL

Proc. Adm.: n° 6.722/2008.

Licitagdo: Concorréncia n° 01/2008.

Objeto: execucdo de servicos continuos de fornecimento de alimentagéo
escolar, incluindo pré-preparo, preparo e distribuicdo da merenda, com o
fornecimento de méo-de-obra, géneros alimenticios e demais insumos
necessarios, logistica, supervisdo, manutencédo preventiva e corretiva
dos equipamentos e utensilios utilizados e limpeza e conservagédo das
areas abrangidas, para atender ao programa de alimentagdo escolar nas
Unidades Educacionais, de Responsabilidade do Municipio de Piracicaba,
durante o exercicio de 2009.

Prazo: 12 (doze) meses.

Valor: 4.669.680,00 (quatro milhdes, seiscentos e sessenta e nove mil,
seiscentos e oitenta reais).

Data: 02/01/2009.

DO ADITIVO — PRAZO

Proc. Adm.: n° 6.722/2008.

Licitagdo: Concorréncia n° 01/2008.

Objeto: prorrogagéo de prazo.

Prazo: 12 (doze) meses.

Valor: R$ 5.837.100,00 (cinco milhdes, oitocentos e trinta e sete mil e cem
reais).

Data: 31/12/2009.

Contratada: OLARIA CANALE LTDA. ME (SAUDE)

Proc. Admin.: n° 3.750/2010.

Licitagdo: Pregdo Presencial n° 10/2010.

Objeto: fornecimento parcelado de tijolos.

Valor: R$ 25.500,00 (vinte e cinco mil e quinhentos reais).
Prazo: até 31/12/2010.

Data: 11/03/2010.

- Convénio que entre si celebram a Prefeitura do Municipio de Piracicaba e
a ESCOLA DE MUSICA DE PIRACICABA “MAESTRO ERNEST MAHLE”
(SEMAC).

Subvencéo n° 156/2010.

Proc. Admin.: n°® 24.957/2010.

Base Legal: Lei Municipal n® 6.443, de 15 de abril de 2.009.

Objeto: incluséo social de pessoas que tenham aptiddo para um instrumento
e ndo possui oportunidade/condigBes financeiras de ter acesso ao
conhecimento musical.

Prazo: até 31/12/2010.

Valor: R$ 40.000,00 (quarenta mil reais).

Data: 04/03/2010.

COMISSAO PERMANENTE DE
ABERTURAE JULGAMENTO DE
LICITACOES

COMUNICADO

TOMADA DE PRECOS N° 25/10
Aquisicao de estacdo de conexdo de 6nibus e banco de madeira, para
abrigo de 6nibus.

A Comisséo Permanente de Abertura e Julgamento de Licitagdes comunica
que apds a andlise dos documentos apresentados ao referido certame
licitatério e com base nas declaragdes do representante da Unidade
Requisitante quanto, a regularidade dos atestados técnicos, tendo como
participantes as empresas: COESA CONSTRUGOES E COMERCIO LTDA.,
VERSSAT CONSTRUGOES, COMERCIO E EMPREENDIMENTOS
IMOBILIARIOS L TDA. e CAED INDUSTRIAL, ENGENHARIA E COMERCIO
LTDA. - ME, DELIBEROU por HABILIT AR todas as empresas participantes.

Diante do exposto, fica aberto o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para
eventual interposi¢do de recursos, conforme determina a Lei Federal n°
8.666/93 e suas alteracdes.

Piracicaba, 29 de marcgo de 2010.

Carlos Alberto Bortoletto
Presidente

COMUNICADO

CARTA CONVITE N° 12/10

Execucdo de obras para construcdo de Parque Infantil e iluminacédo de
campo de areia, no Vale do Sol, localizado a Rua Angelo Carregari e Grank
Park Residencial, localizado a Rua Davi Giusti, com fornecimento de
materiais, méo-de-obra e equipamentos.

A Comisséo Permanente de Abertura e Julgamento de Licitagdes comunica
que apo6s a andlise da proposta apresentada ao referido certame licitatério
e com base nas declaragdes do representante da Unidade Requisitante
quanto, a regularidade dos atestados técnicos, planilha e o preco estar
compativel com os praticados no mercado, tendo como participante a
empresa CONSTRUTORA UNAI LTDA. — EPP, DELIBEROU por
CLASSIFICA-LA e APROVA-LA.

Publique-se.
Piracicaba, 29 de marco de 2010.

Carlos Alberto Bortoletto
Presidente

COMUNICADO

CONCORRENCIA N° 01/10

Execucdo de obras para recapeamento asfaltico de ruas e avenidas do
municipio, Etapa I, com fornecimento de materiais, méo-de-obra e
equipamentos.

A Comisséo Permanente de Abertura e Julgamento de Licitacdes comunica
que apds a andlise das propostas apresentadas ao referido certame licitatério
e com base nas declaragbes do representante da Unidade Requisitante
quanto, a regularidade das planilhas e os pregos estarem compativeis com
os praticados no mercado, tendo como participantes as empresas: J.P.A. —
AMBIENTAL, SERVICOS E OBRAS LTDA., COMINPA — COMERCIO,
MINERAGAO E PAVIMENTAGAO LTDA., EQUIPAV S/A PAVIMENTAGAO
ENGENHARIA E COMERCIO, CONSTRUTORA E PAVIMENTADORA CONCIVI
LTDA., CONSTRUTORA ARCO LTDA., ELLENCO CONSTRUGOES LTDA.
e PRESSERV — ENGENHARIA, CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA.,
DELIBEROU por DESCLASSIFICAR a proposta da empresa CONSTRUTORA
ARCO LTDA. por descumprir o item 9.6.2. (apresentou valor global superior
ao orcado pela Administragdo) e CLASSIFICAR as demais propostas
apresentadas e APROVAR por ser a de menor prego a proposta da empresa
COMINPA - COMERCIO, MINERAGAO E PAVIMENTACAO LTDA.

Diante do exposto, fica aberto o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para eventual
interposicao de recursos, conforme determina a Lei Federal n° 8.666/93 e
suas alteragdes.

Piracicaba, 29 de margo de 2010.

Carlos Alberto Bortoletto
Presidente

COMUNICADO

CARTA CONVITE N° 14/10

Execucdo de obras para construgdo de Centro de Lazer, localizada a Rua
Palmital, no Bairro Parque Residencial Piracicaba, com fornecimento de
materiais, méo-de-obra e equipamentos.

A Comisséo Permanente de Abertura e Julgamento de Licitacdes comunica
que apds a andlise das propostas apresentadas ao referido certame licitatério
e com base nas declaragbes do representante da Unidade Requisitante
quanto, a regularidade dos atestados técnicos, planilhas e os precos estarem
compativeis com os praticados no mercado, tendo como participantes as
empresas: CONSTRUTORA UNAI LTDA. — EPP e MV CONSTRUTORA
LTDA. - EPP, DELIBEROU por DESCLASSIFICAR a proposta da empresa
MV CONSTRUTORA LTDA. — EPP por descumprir o item 8.1.2.b. (ndo
comprovou a parcela de maior relevancia: execugdo de iluminagdo com
lampada a vapor metalico, sédio e mercurio) e, CLASSIFICAR e APROVAR
a proposta da empresa CONSTRUTORA UNAI LTDA. — EPP.

Publique-se e aguarde-se o prazo recursal de 02 (dois) dias Uteis , conforme
determina a Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteracdes.

Piracicaba, 29 de margo de 2010.

Carlos Alberto Bortoletto
Presidente

COMUNICADO

TOMADA DE PRECOS N° 11/10

Execucdo de obras para remodelacédo viaria para interligacédo dos Bairros
Castelinho e Morato, sobre o Cérrego do Enxofre, com fornecimento de
materiais, mao-de-obra e equipamentos.

A Comisséo Permanente de Abertura e Julgamento de Licitacdes comunica
que em virtude de néo ter havido interposi¢des de recursos no referido
procedimento licitatorio, fica marcado para as 14:00 horas do dia 31/03/
2010, a abertura dos envelopes de n°. 02 — Proposta, das empresas
HABILITADAS, na Sala de Licitagdes, 1°. andar do Prédio do Centro Civico
Cultural e Educacional “Florivaldo Coelho Prates”.

Piracicaba, 29 de margo de 2010.

Carlos Alberto Bortoletto
Presidente

COMUNICADO

CARTA CONVITE N° 13/10

Execucgdo de obras para construcdo de ponto de entrega de entulho, no
Loteamento Bosque dos Lenheiros, localizada a Rua das Sapucaias, no
Bairro Mario Dedini, com fornecimento de materiais, mao-de-obra e
equipamentos.

A Comisséo Permanente de Abertura e Julgamento de Licitacdes comunica
que apds a andlise das propostas apresentadas ao referido certame licitatério
e com base nas declaragbes do representante da Unidade Requisitante
quanto, a regularidade dos atestados técnicos, planilhas e os precos estarem
compativeis com os praticados no mercado, tendo como participantes as
empresas: CONSTRUTORA UNAILTDA. — EPP, MV CONSTRUTORA LTDA.
- EPP e CTACONSTRUGOES E TECNOLOGIAS AMBIENTAIS LTDA. —EPP,
DELIBEROU por CLASSIFICAR as propostas apresentadas e APROVAR,
por ser a de menor prego, a proposta da empresa CTA CONSTRUCOES E
TECNOLOGIAS AMBIENTAIS LTDA. — EPP.

Publique-se e aguarde-se o prazo recursal de 02 (dois) dias Uteis , conforme
determina a Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteracdes.

Piracicaba, 29 de marco de 2010.

Carlos Alberto Bortoletto
Presidente
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COMUNICADO

TOMADA DE PRECOS N° 05/10

Execucéo de obras para construcéo de Escola Municipal de Educacéo Infantil
— EMEI, localizada na Rua Olivia Bianco com a Irma Margarida Maria, no Bairro
Jardim Brasilia, com fornecimento de materiais, mao-de-obra e equipamentos.

A Comisséo Permanente de Abertura e Julgamento de Licitacdes comunica que
ap6s a andlise das propostas apresentadas ao referido certame licitatério e com
base no parecer da Unidade Requisitante quanto, a regularidade das planilhas e os
pregos estarem compativeis com os praticados no mercado, tendo como participantes
as empresas: TROPCONS CONTRUTORA LTDA. —EPP, EMES CONSTRUTORA
LTDA., CONSTRUTORA E PAVIMENTADORA CONCIVILTDA., CONSTRUTORA
ARCO LTDA., NEWCON SOLUCOES EM ENGENHARIA DE OBRAS LTDA., GMR
CONSTRUGOES E EMPREENDIMENTOS LTDA., PANOBRA ENGENHARIA E
COMERCIOLTDA,, RDE CONSTRUCOES LTDA., CONSTRUTORA TEC PAULISTA
LTDA. e MARCO & SANT OS ENGENHARIA S/A, DELIBEROU por CLASSIFICAR
as propostas apresentadas e APROVAR por ser a de menor preco a proposta da
empresa TROPCONS CONTRUTORA LTDA. — EPP.

Diante do exposto, fica aberto o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para even-
tual interposicéo de recursos, conforme determina a Lei Federal n° 8.666/
93 e suas alteracdes.

Piracicaba, 29 de marco de 2010.

Carlos Alberto Bortoletto
Presidente

COMUNICADO

TOMADA DE PRECOS N° 13/10

Execucéo de obras para construgdo de edificacéo para abrigar o SITISS —
Sistema Interno de Transporte da Secretaria Municipal de Saude, no Bairro
Paulista, com fornecimento de materiais, méo-de-obra e equipamentos.

A Comisséo Permanente de Abertura e Julgamento de Licitacbes comunica
que em virtude de ndo ter havido interposi¢cdes de recursos no referido
procedimento licitatério, fica marcado para as 14:05 horas do dia 31/03/2010,
a abertura dos envelopes de n°. 02 — Propost a, das empresas HABILIT ADAS,
na Sala de Licitagdes, 1°. andar do Prédio do Centro Civico Cultural e Educacional
“Florivaldo Coelho Prates”.

Piracicaba, 29 de marco de 2010.

Carlos Alberto Bortoletto
Presidente

COMUNICADO

TOMADA DE PRECOS N° 14/10
Execucéo de obras para construgéo de equipamento social, no Bairro Nova
Ameérica, com fornecimento de materiais, mao-de-obra e equipamentos.

A Comisséo Permanente de Abertura e Julgamento de Licitacdes comunica
que em virtude de ndo ter havido interposicdes de recursos no referido
procedimento licitatério, fica marcado para as 14:10 horas do dia 31/03/2010,
a abertura dos envelopes de n°. 02 — Propost a, das empresas HABILIT ADAS,
na Sala de Licitagdes, 1°. andar do Prédio do Centro Civico Cultural e Educacional
“Florivaldo Coelho Prates”.

Piracicaba, 29 de marco de 2010.

Carlos Alberto Bortoletto
Presidente

COMISSAO PERMANENTE
PROCESSANTE E DE
SINDICANCIA

MARCELO MAGRO MAROUN, Presidente da Comissdo Permanente e
Processante e de Sindicancia, nomeada pelo Exmo. Sr. Prefeito Municipal,
através da Portaria n° 3.357/09, alterada pela de n° 3.407/09, ou dele
tiverem conhecimento, que o DD. Procurador Geral do Municipio, determinou
a instauracdo de Sindicancia visando apurar irregularidades e
responsabilidades por furto ocorrido nas dependéncias da EM “Judith Moretti
Accorsi”, conforme B. O. 16/2010 — 5° D.P., objeto do Processo com
Protocolo n° 40.725/2010, em cumprimento ao principio da publicidade.

Piracicaba, 26 de marco de 2010.

MARCELO MAGRO MAROUN
Presidente da Comissao

MARCELO MAGRO MAROUN, Presidente da Comissdo Permanente e
Processante e de Sindicancia, nomeada pelo Exmo. Sr. Prefeito Municipal,
através da Portaria n° 3.357/09, alterada pela de n° 3.407/09, ou dele
tiverem conhecimento, que o DD. Procurador Geral do Municipio, determinou
a instauracdo de Sindicancia visando apurar irregularidades e
responsabilidades por furto ocorrido nas dependéncias da EM “Francisco
Correa”, conforme B. O. 93/2009 — 3° D.P., objeto do Processo com
Protocolo n° 40.724/201, em cumprimento ao principio da publicidade.

Piracicaba, 26 de marco de 2010.

MARCELO MAGRO MAROUN
Presidente da Comissao

MARCELO MAGRO MAROUN, Presidente da Comissédo Permanente e
Processante e de Sindicancia, nomeada pelo Exmo. Sr. Prefeito Municipal,
através da Portaria n° 3.357/09, alterada pela de n° 3.407/09, ou dele
tiverem conhecimento, que o DD. Procurador Geral do Municipio, determinou
a instauracdo de Sindicancia visando apurar irregularidades e
responsabilidades em procedimento de guardas civis em relagéo a furto de
video cassete no Centro de Especialidades Médicas, conforme B.O. N°
5.875/2008 — 1° D.P., objeto do Processo com Protocolo n® 40.723/2010,
em cumprimento ao principio da publicidade.

Piracicaba, 26 de marco de 2010.

MARCELO MAGRO MAROUN
Presidente da Comisséo

MARCELO MAGRO MAROUN, Presidente da Comissédo Permanente e
Processante e de Sindicancia, nomeada pelo Exmo. Sr. Prefeito Municipal,
através da Portaria n° 3.357/09, alterada pela de n° 3.407/09, ou dele
tiverem conhecimento, que o DD. Procurador Geral do Municipio, determinou
a instauracdo de Sindicancia visando apurar irregularidades e
responsabilidades quanto ao deslocamento da viatura 44, no dia 11/04/
2009, objeto do Processo com Protocolo n° 40.721/2010, em cumprimento
ao principio da publicidade.

Piracicaba, 26 de marco de 2010.

MARCELO MAGRO MAROUN
Presidente da Comisséo

MARCELO MAGRO MAROUN, Presidente da Comissédo Permanente e
Processante e de Sindicancia, nomeada pelo Exmo. Sr. Prefeito Municipal,
através da Portaria n° 3.357/09, alterada pela de n° 3.407/09, ou dele
tiverem conhecimento, que o DD. Procurador Geral do Municipio, determinou
a instauracdo de Sindicancia visando apurar irregularidades e
responsabilidades em acidente ocorrido com o veiculo oficial prefixo 116,
placas DKI 0862, conforme B. O. 357/2010, objeto do Processo com
Protocolo n° 40.720/2010, em cumprimento ao principio da publicidade.

Piracicaba, 26 de marco de 2010.

MARCELO MAGRO MAROUN
Presidente da Comisséo

MARCELO MAGRO MAROUN, Presidente da Comissédo Permanente e
Processante e de Sindicancia, nomeada pelo Exmo. Sr. Prefeito Municipal,
através da Portaria n° 3.357/09, alterada pela de n° 3.407/09, ou dele tiverem
conhecimento, que o DD. Procurador Geral do Municipio, determinou a instauragéo
de Sindicancia visando apurar possiveis irregularidades e responsabilidades em
relagdo ao furto de pen drive ocorrido nas dependéncias do SESMT, conforme
Boletim de Ocorréncia n® 297/2010 — 1° D.P,, objeto do Processo com Protocolo
n° 40.719/2010, em cumprimento ao principio da publicidade.

Piracicaba, 26 de marco de 2010.

MARCELO MAGRO MAROUN
Presidente da Comisséo

MARCELO MAGRO MAROUN, Presidente da Comissédo Permanente e
Processante e de Sindicancia, nomeada pelo Exmo. Sr. Prefeito Municipal,
através da Portaria n° 3.357/09, alterada pela de n° 3.407/09, ou dele
tiverem conhecimento, que o DD. Procurador Geral do Municipio, determinou
a instauracdo de Sindicancia visando apurar possiveis irregularidades e
responsabilidades em relagéo ao furto ocorrido nas dependéncias da EM
Santo Granuzzio, conforme Boletim de Ocorréncia n® 182/2010 — 6° D.P,,
objeto do Processo com Protocolo n® 40.716/2010, em cumprimento ao
principio da publicidade.

Piracicaba, 26 de marco de 2010.

MARCELO MAGRO MAROUN
Presidente da Comisséao

MARCELO MAGRO MAROUN, Presidente da Comissédo Permanente e
Processante e de Sindicancia, nomeada pelo Exmo. Sr. Prefeito Municipal,
através da Portaria n° 3.357/09, alterada pela de n° 3.407/09, ou dele
tiverem conhecimento, que o DD. Procurador Geral do Municipio, determinou
a instauragdo de Sindicancia visando apurar irregularidades e
responsabilidades quanto a fato envolvendo Guarda Civil e Policiais Militares,
objeto do Processo com Protocolo n® 40.689/2010, em cumprimento ao
principio da publicidade.

Piracicaba, 26 de marco de 2010.

MARCELO MAGRO MAROUN
Presidente da Comisséo

MARCELO MAGRO MAROUN, Presidente da Comissédo Permanente e
Processante e de Sindicancia, nomeada pelo Exmo. Sr. Prefeito Municipal,
através da Portaria n° 3.357/09, alterada pela de n° 3.407/09, ou dele
tiverem conhecimento, que o DD. Procurador Geral do Municipio, determinou
a instauragdo de Sindicancia visando apurar irregularidades e
responsabilidades quanto & ato praticado por Guarda Civil, objeto do Processo
com Protocolo n° 40.686/2010, em cumprimento ao principio da publicidade.

Piracicaba, 26 de marco de 2010.

MARCELO MAGRO MAROUN
Presidente da Comisséo

EMDHAP

COMISSAO ESPECIAL DE SINDICANCIA
RELATORIO FINAL

SINDICANCIA N° 001/10.

Em cumprimento ao despacho exarado pelo DD. Diretor-Presidente da
EMDHAP — Empresa Municipal de Desenvolvimento Habitacional de
Piracicaba, Sr. Walter Godoy dos Santos, foi instaurada a presente
Sindicancia, visando a apuragdo de supostas irregularidades praticadas
nos procedimentos de remogéo do Sr. Pedro de Godoy e familia, da area
de risco conhecida como “Vera Cruz”.

Nos termos do Ato n° 001/10, publicado no DOM de .16/02/2010, foi
nomeada a Comiss&o Especial de Sindicancia, cujos integrantes sdo JACO
DA SILVEIRA NUNES, SANDRA CRISTINA LIBERAL e VIRGULINO JOSE
DA COSTA, respectivamente Presidente, Relatora e Membro. Foram
convidadas as advogadas Vivian De Sordi Vilela Lorenzi e Silvani Lopes de
Campos.

A Comisséo deliberou, como primeira providéncia, na busca da verdade
dos fatos analisados, designar a oitiva dos Srs. ELAINE CRISTINA LEITE,
ADRIANA HELENA BONIN GIUSTI, MARIVETE DA SILVA SENDIM, WALTER
FERREIRA DA SILVA, JORGE LUIS ALVES, PEDRO DE GODOY, JOICE
DE GODOY, FABIO SIMAS DOS SANT OS, DONIZETE DARCI PINTO,
CARLOS ALBERT O RAZZANO, ANDREA SAVINO E O SR. JOSMAR DI-
VINO ALVES.

Os fatos resumem-se na seguinte problematica:

1- O Sr. Pedro de Godoy e sua familia, residentes na area de risco
conhecida como “Vera Cruz”, foram contemplados para serem removidos
para o loteamento Jd. Gilda/CDHU.

2-  No momento de apresentacéo de documentos para a feitura do contrato,
o Sr. Pedro foi informado pela CDHU de que seu nome havia sido barrado
pelo sistema, por constar no CADMUT, um cadastro nacional de mutuérios
emitido pela CEF, o qual visa evitar duplicidade de atendimento que gere
mais de um beneficio.

3- Inconformado com tal ocorrido, veio informar-se na EMDHAP, 6rgéo
que apenas repassou as informagdes da CDHU.

4-  Ato seguinte, o Sr. Pedro pediu a intervengédo do gabinete do Vereador
Pira (Walter Ferreira da Silva), e do Ministério Publico Estadual, pois alega
gue somente assinou o Termo de Reforma com a CEF em seu nome, para
ser executada na casa de sua sogra, Sra. Dulce.

5- Até o presente, continua residindo na citada area de risco, e a reforma
ja foi concluida na casa de sua sogra, porém, antes do inicio das obras, a
casa foi comercializada pelo seu cunhado, Sr. Josmar, ao Sr. Fabio.

6- O cerne das investigagdes é tentar abstrair a real intengdo do Sr. Pedro
no momento das assinaturas nos contratos com a CEF e com a EMDHAP,
posto que, se agiu de boa-fé, seu nome devera, s.m.j., ser excluido do
CADMUT mediante uma justificativa documentada da EMDHAP.

Todos os declarantes, ao serem inquiridos, responderam que o Sr. Pedro de
Godoy ndo possuia nenhuma casa no Bosques do Lenheiro e que ele nunca
fez tal afirmativa ou agiu desse modo para os inquiridos, tanto que, assim
que foi comunicado da intencdo de venda da casa pelo seu cunhado
Josmar, em nenhum momento questionou a venda nem procrastinou a
entrega da casa ao comprador Fabio. Todos foram unanimes em informar
que ele ndo participou da venda, apenas recebeu R$ 2.000,00 (dois mil
reais), diretamente de seu cunhado Josmar, para montar o barraco na area
do Vera Cruz.
O préprio Sr. Pedro declarou que nunca teve imével no loteamento, apenas
residiu na casa da sogra, Sra. Dulce. Marcelino Alves, situada na Rua das
Mangueiras n°® 169, a convite do seu cunhado Josmar, com a finalidade de
cuidar dela, pois esta morava sozinha e estava com a satde debilitada.
Informou que a sua esposa Joice teve imével junto com o ex-marido, mas,
na época, ela era menor e o ex-marido, mesmo tendo assinado a desisténcia
em favor dela na EMDHAP, acabou vendendo o imével que ela teria direito
quando se tornasse maior, caso l& permanecesse residindo, e ela ficou
desamparada e com trés filhos.
Afirmou com veeméncia que assinou o termo de reforma com a ciéncia de
seu cunhado Josmar, quem, inclusive, lhe entregou os documentos da
sogra Dulce para fazer tal assinatura, bem como com a orientacéo de uma
Assistente Social da EMDHAP, a qual Ihe informou que ndo haveria
consequiéncia dessa assinatura. Ressaltou ter dito & essa Assistente So-
cial que tinha medo de que fosse prejudicado, pois sabia que a casa néo era
sua, mas sim da sogra, porém, assinou o termo de reforma em nome dela
porque, nesse dia, ela tinha sido internada para amputar a perna, e ele
estava na casa, onde tinha uma oficina mecanica instalada.

Declarou ter residido no imével por 08 (oito) anos, e estar no barraco da
area Vera Cruz ha 02(dois) anos, o que néo foi confirmado pelos demais
testemunhos, nem pode ser confrontado com o documento de prestacédo
de contas perante a CEF, do beneficio da reforma do imével da Rua das
Mangueiras , n.169, imo6vel este que o Sr. Pedro de Godoy assinou o
contrato com a CEF, o qual demonstra o tempo em que o imével foi
vendido.

Descreveu a Assistente Social como sendo a Sra. Elaine, que, inquirida,
negou ter prestado qualquer informagédo desse tipo, justificando que as
assinaturas ndo foram colhidas nas casas, mas sim nas reunides que
tinham acontecido no Centro Comunitario do bairro e no Centro Civico.
Apresentou as Atas das reunides feitas em conjunto com a CEF, com as
assinaturas de presenca do casal Pedro e Joice, de 2007, e a assinatura no
Termo de Reforma com a CEF, de 2009.

As outras Assistentes Sociais, Sras. Adriana e Marivete, confirmaram o
fato de que aconteceram reunides prévias, juntamente com o pessoal da
CEF, para explicar como seriam feitas as reformas. Informaram que para
assinar o Termo de Reforma da CEF, tinham que assinar o Contrato com a

EMDHAP, por exigéncia da CEF, uma vez que os iméveis do bairro Bosques
do Lenheiro estavam irregulares, e a CEF precisava de um documento de
“propriedade” das casas. Todas negaram ter dado qualquer orientacédo ao
Sr. Pedro, no sentido de que a assinatura no contrato de reforma ndo
interferiria na futura propriedade da casa, bem como negaram ter passado
nas casas para colher as assinaturas.

O Vereador Pira dep6s perante a Comisséo, dizendo o Sr. Pedro |he relatou
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0 seu caso, e lhe confessou ter uma fita com uma conversa gravada entre
o Sr. Pedro e o Sr. Jorge, o responsavel pelas reformas das casas do
Bosques do Lenheiro. Na fita, o Sr. Jorge teria afirmado que o Sr. Pedro
teria direito a casa do Jd. Gilda, caso ele nio tivesse nenhuma casa em
seu nome, mas, apenas assinado uma reforma para a sogra.

A fita foi ouvida pela Comissédo durante o depoimento do Sr. Pedro, porém
a qualidade da gravacao nao permite confirmar a fala acima, nem provar a
existéncia de indicios de irregularidade por parte do Sr. Jorge, nem chegar
a qualquer concluséo.

O Sr. Jorge foi inquirido e questionado sobre o procedimento das reformas.
Informou que coordena as reformas dos iméveis do Bosques do Lenheiro
que receberam a carta de crédito da CEF e que, para tanto, recebia da
EMDHAP uma lista com os nomes e enderecos dos contemplados, sendo
certo que se dirigia sozinho aos locais para dar inicio as obras. Disse que,
ap6s a confusdo com o imével do Sr. Pedro, passou a ser acompanhado de
uma Assistente Social para identificar os moradores ou contemplados.
Revelou que, na época, acreditava estar-se dirigido ao Sr. Pedro, e que,
depois de iniciada a obra, é que foi informado pelo comprador da casa,
Sr. Fabio, de que ele ndo era o Sr. Pedro, e que aquela casa havia sido
trocada, o que gerou a paralisacdo da obra e o bloqueio da reforma do
imoével anterior do Sr. Fabio, que também havia sido contemplado.
Respondeu que somente depois descobriu que a casa ndo havia sido
trocada mas sim vendida, porém acreditava néo ter problema, porque a
casa do Sr. Fabio também havia sido contemplada com a reforma.
Negou ter dado razdo ao Sr. Pedro apds ter descoberto as causas da
confuséo.

O comprador, Sr. Fabio, ratificou as informacdes do Sr. Pedro, no
sentido de que negociou a casa diretamente com o Sr. Josmar, a quem
pagou diretamente também. Disse que o Sr. Pedro nunca manifestou-se
como proprietério da casa no tempo em que residiu |4, e que ele desocupou
a casa, tendo saido com todos os seus pertences de uma vez.
Explicou que a reforma chegou muito rapido na sua casa, e que o Sr.
Jorge lhe perguntou se era a casa do Sr. Pedro, ao que respondeu que
sim. Como deu a entender ao Sr. Jorge que ele, Fabio, seria o Pedro, a
reforma se iniciou, e quando o Sr. Fabio retornou a casa, a encontrou
destelhada, em estagio avangado para a reforma. Revelou ter informado
ao Sr. Jorge , nesse momento, que nao era o Pedro, mas sim o Fabio.
Declarou, por fim, que a sua casa anterior, situada na rua de trds-Rua
Tarumds, n.99, também tinha sido contemplada, o que motivou o Sr.
Jorge a informar a EMDHAP, o que gerou o bloqueio da reforma do
imovel da Rua Tarumds, 99, ja que néo se tratava de simples substituigao.

Os membros da Defesa Civil alegaram ter conhecido o Sr. Pedro na
area do Vera Cruz, nos levantamentos para a identificacdo da area de
risco. Informaram que apenas retratam as condicdes fisicas do imével
e que ndo fazem nenhum levantamento social dos moradores. Disseram
que no dia da remogéo o barraco do Sr. Pedro j& estava fechado com
cadeado pelo lado de fora e que ele saiu de carro, sem ter voltado até o
final dos procedimentos de remocado. Revelaram que tal procedimento
impede a remocao forgada, porque a Defesa Civil ndo estava agindo
com Mandado Judicial. Informaram que € o Unico barraco que resta na
area.

Inquirido o Sr. Donizete, por ser o comprador do imével do Sr. Fabio, ele
confirmou a negociagdo por troca - pagamento mediante a entrega de
um carro Santana, ano 1989. Também disse que o Sr. Pedro néo participou
de nada e que nunca se manifestou como sendo proprietario da casa.
Também foi inquirido o Sr. Josmar, cunhado do Sr. Pedro, quem confirmou
a versdo de que convidou a sua irmé Joice e o Sr. Pedro para residirem
na casa da mae, a titulo de cuidarem dela. Informou que o Sr. Pedro
residiu |4 por 03(trés) anos, e que a negociacéo foi feita exclusivamente
entre ele, Josmar , e o Sr. Fabio. Explicou que houve denlncia de
vizinhos por supostos maus trato a Sra. Dulce, e que teve que cuidar da
mé&e de novo, trazendo-a para morar consigo, no imdével vizinho,
localizado na Rua das Mangueiras, 161. Informou que construiu uma
suite nos fundos de sua casa, adaptada as necessidades de cadeirante
da mae, e que resolveu vender a casa da mée (Rua das Mangueiras,
169) para poder cuidar dela. Confirmou ter dado R$ 2000,00 para o Sr.
Pedro poder mudar-se com a familia do local, e que essa mudanca se
deu h& mais ou menos 08(oito) meses. Explicou que a proprietaria da
casa, sua mée, ndo fala mais e esta acamada, porque tem diabetes,
motivo porque amputou uma perna, e depois teve um AVC, mas entende
as coisas. Disse que fez a venda verbal para o Sr. Fabio, com a total
ciéncia e anuéncia do Sr. Pedro, e que a mée ja estava morando com ele
quando vendeu a casa. Declarou que o Sr. Pedro assinou o Termo de
Reforma com a ciéncia dele, e que inclusive forneceu o RG da mée,
porque acreditava que ndo haveria problema, ja que a casa era da mae,
mas ficou surpreso em saber, através da Comissdo, que o Sr. Pedro
tinha assinado também um contrato de compromissario comprador da
casa com a EMDHAP.

ConsideragOes Finais
Considerando os depoimentos e o histérico do caso;

Considerando que os declarantes foram unanimes ao dizer que o Sr. Pedro
ndo praticou irregularidades;

Considerando que a Comissédo ndo detém documentos comprobatérios que
afastem a boa-fé do Sr. Pedro no ato da assinatura dos referidos contratos;

Considerando que a area do Vera Cruz em que o Sr. Pedro esta instalado é
derisco, e precisa ser totalmente desocupada para que projetos da Prefeitura
Municipal e da EMDHAP sejam implantados, visando o interesse social.

CONCLUI esta Comisséo, ante todo o exposto, que ndo houve ma-fé no
ato de assinatura do contrato de Carta de Crédito da CEF para a reforma
da Rua das Mangueiras, n. 169, tampouco no ato de assinatura do contrato
de Promessa de Venda e Compra com a EMDHAP, sendo que o Sr. Pedro,
ao inverso, teve que desocupar o imovel quando este foi vendido
irregularmente pelo cunhado, passou a residir em uma éarea de risco, e
ainda foi prejudicado por constar no, CADMUT da CEF, como sendo o
destinatario de um beneficio por ter sido considerado proprietario de imével,
condigdo que nunca exerceu, razdo pela qual a presente Sindicancia devera
ser arquivada, devendo dela ser dada ciéncia & CDHU- Companhia de
Desenvolvimento Habitacional e Urbano do Estado de S&o Paulo e a CEF
— Caixa Econdmica Federal para as providéncias necessarias.

Oficie-se a 12 Promotoria de Justiga — Oficio 044/2010, juntando cépia do
presente Relatdrio.

Em cumprimento ao principio da publicidade, previsto no art. 37, “caput”,
da Constituicdo Federal, esta Comissdo solicita que, uma vez aceito o
presente Relatdrio Final, seja a conclusdo do mesmo, publicada no Diério
Oficial do Municipio.

Encaminhe-se cépia ao Sr. Prefeito Municipal e ao Gabinete do DD. Sr.
Vereador Walter Ferreira da Silva.

Piracicaba, 22 de marco de 2010.

Jaco da Silveira Nunes
Presidente da Comisséo Especial de Sindicancia

Sandra Cristina Liberal
Relatora

Virgulino José da Costa
Membro

COMISSAO ESPECIAL DE SINDICANCIA
TERMO DE ENCERRAMENTO

Iniciado em 18 de fevereiro de 2010, conforme Termo de Instalacédo de
fls., CONCLUIU-SE o presente Processo de Sindicancia, mandado instaurar
pelo DD. Diretor-Presidente da EMDHAP — Empresa Municipal de
Desenvolvimento Habitacional de Piracicaba, visando a apuracédo de
supostas irregularidades praticadas nos procedimentos de remogéo do Sr.
Pedro de Godoy e familia, da area de risco conhecida como “Vera Cruz”,
fora do prazo estabelecido no art. 2° do Ato n° 001/10, dando-se por
encerrados os trabalhos desta Comissao Especial de Sindicancia.

Do que, para constar e para os devidos fins legais, lavrou-se este termo,
que vai devidamente assinado pelo Presidente e demais Membros.

Piracicaba, 22 de marco de 2010.

Jaco da Silveira Nunes
Presidente da Comisséo Especial de Sindicancia

Sandra Cristina Liberal
Relatora

Virgulino José da Costa
Membro

Comissé@o Permanente de Abertura e Julgamento de Licitacbes

ATADE ABERTURADOS ENVELOPES DE DOCUMENTOS E PROPOSTAS
APRESENTADAS AO CONVITE N°. 007/10, PROCESSO ADMINISTRATIVO
007/10 REFERENTE A PRESTAGCAO DE SERVIGOS ESPECIALIZADOS
NA CONSULTORIA, ASSESSORIA E ACOMPANHAMENTO DOS
PROJETOS TECNICOS SOCIAIS, pelo tipo menor prego.

Aos 25 dias do més de MARCO de 2010, as 13.15h na sede da EMDHAP,
sito a Av. Cristovao Colombo,1900, Piracicaba, Algodoal, reuniu-se a
Comisséo Permanente de Abertura e Julgamento de Licitacdes, nomeada
pelo ato n° 002/09, publicado no D.O.M. de 18/06/09, por seus membros
que esta assinam, presente a(s) seguinte(s) firma(s) licitante(s): 1-Bonin &
Silva - Consultoria S6cio Ambiental Ltda, representada pela Sra.Adriana
Helena Bonin Giusti, 2- Casabloco Construtora Ltda representada pelo Sr.
Roberto Jaoudé. A Comisséo analisou todos os documentos, sendo que
todas foram habilitadas para a abertura do “Envelope 02" —Proposta, tendo
em vista que os representantes abriram méo da interposi¢ao de recursos
quanto a fase de habilitacdo. A seguir foi aberto o envelopes 02 — Proposta,
que apresentou 0s seguintes precos:

Empresa Valor TOTAL
Bonin & Silva - Consultoria Sécio Ambiental Ltda R$ 79.800,00
Casabloco Construtora Ltda R$ 88.800,00

A seguir a Comisséo deu como vencedora a empresa Bonin & Silva -
Consultoria Sécio Ambiental Ltda, por apresentar a melhor proposta de
precos, sendo que este comunicado sera feito través de publicagdo no
Diario Oficial do Municipio de Piracicaba, cuja data da publicagéo sera
tomada como base para recurso administrativo, sendo que decorrido o
prazo, o resultado serd encaminhado ao Diretor Presidente da EMDHAP,
que homologara e adjudicara a quem de direito for. Nada mais havendo a
tratar, encerram-se os trabalhos. Do que eu, ,SANDRA
CRISTINA LIBERAL, Presidente da Comisséao de Licitacdo, lavrei a presente
ata, que lida e achada conforme, vai assinada por todos.

COMISSAO DE LICITAGAO:

Membro
VIRGULINO J.DACOSTA

Membro Suplente
CICERO F. DA SILVA

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO

CONVITE 006/10, PROCESSO ADMINISTRATIVO N°006/10 REFERENTE
AO FORNECIMENTO PARCELADO DE BLOCO DE CONCRETO PARA
AS OBRAS DO JD. SANT'ANA, pelo tipo menor prego.

HOMOLOGO o procedimento licitatério acima descrito, conforme julgamento
da Comissao Permanente de Abertura e Julgamento de Licitagdes, ficando
o objeto licitado ADJUDICADO a favor da(s) seguinte(s) empresa(s)
EMPRESA(S)

Jones Cesar Siviero-ME

Piracicaba, 29 de marco de 2010.

WALTER GODOY DOS SANTOS
DIRETOR PRESIDENTE

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO

CONVITE N°. 008/10, PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 008/10
REFERENTE A PRESTACAO DE SERVIGOS DE TOPOGRAFIA
(Regularizacdo Fundiaria favelas diversas), pelo tipo menor prego

HOMOLOGO o procedimento licitatério acima descrito, conforme julgamento
da Comisséo Permanente de Abertura e Julgamento de Licitag6es, ficando
0 objeto licitado ADJUDICADO a favor da(s) seguinte(s) empresa(s)
EMPRESA(S) Dimenséo Engenharia Ltda
Piracicaba, 29 de margco de 2010.

WALTER GODOY DOS SANTOS
DIRETOR PRESIDENTE

IPPLAP

MUNICIPIO DE PIRACICABA NOTA DE EMPENHO-NE
No. do Documento: 2010NE00069 Data de emissao: 25/03/2010 Gestao: 00003
UG  Descricao No.Processo
353100 IPPLAP - CNPJ 05.859.181/0001-20 016/10
Credor: STIGMA ENG. E CONST. LTDA CNPJ/MF 08038344-0001/00
Endereco: AV. AMERICO BRASILIENSE, 30
Cidade: PIRACICABA UF: SP CEP: 13405244 Origem Material
[r——
Esfera Evento UO Programa de Trabalho Fonte Nat.Desp. UGR Pl
1 400091 35311 15451001222320000 0101011000 339039 353100

Ref.Dispensa: 8666/93
Licitacao : 5
Saldo Anterior

Empenho Orig.: Acordo:
Modalidade: 1 ORDINARIO
Valor do Empenho: R$ Saldo Disponivel

sk 7 500,00 sk 7 500,00

SETE MIL E QUINHENTOS REAIS

Janeiro Fevereiro Marco
7.500,00 CRONOGRAMA DE
Abril Maio Junho  DESEMBOLSO
PREVISTO
Julho Agosto Setembro
Outubro Novembro Dezembro Exercicio Seguinte

ITEM UNID ESPECIFICACAO QTDE PRECO UNITARIO PRECO TOTAL
1 0000 PRESTACAO DE SERVICO DE E
NGENHARIA- LEVANTAM. PLAN
IALTIMETRICO CADASTRAL GE
ORREFERENCIADO EM AREA 34
.000M? AS DUAS MARGENS RI
O PIRACICABA, ENGENHO E C

ENTRO.
REQ: 045/10
PROC: 016/10. 1 7.500,00 7.500,00
TOTAL OU A TRANSPORTAR ======> R$  *rkktikiiniiny 500,00
Subltem: 05
Local e Data da Entrega
IPPLAP 25/03/2010 =======================

RESPONSAVEL PELA EMISSAO
167908028/86 - IDNILSON DONIZETE PEREZ
ORDENADOR DE DESPESA

159102987/2 - JOAO CHADDAD IMPRESSO PELO SIAFEM  Pag. 1

SER/ICO MUNICIPAL
DE AGUAE ESGOTO

PREGAO N.° 62/2009 - PROCESSO N.° 948/2009.

Contratante: Servico Municipal de Agua e Esgoto de Piracicaba.

Objeto: Manutencéo em veiculos linha leve

EXTRATO - PEDIDO DE FORNECIMENTO N° 753/2010.

Contratada: Marlene Farias Freitas ME

Valor: R$ 50.000,00.

Dotagdo: 32 — Programa de trabalho: 323170.1745200042.328 — Outros

Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica — Cédigo Orgamentario: 33903900.
Data: 25/03/2010.

Helen Takara.
Administracdo de Contratos

PREGAO N.° 62/2009 - PROCESSO N.° 948/2009.

Contratante: Servico Municipal de Agua e Esgoto de Piracicaba.

Objeto: Manuteng&o em veiculos linha pesada.

EXTRATO - PEDIDO DE FORNECIMENTO N° 754/2010.

Contratada: Zorzenoni & Zorzenoni Ltda. — EPP.

Valor: R$ 100.000,00.

Dotagédo: 32 — Programa de trabalho: 323170.1745200042.328 — Outros

Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica — Codigo Orgamentario: 33903900.
Data: 25/03/2010.

Helen Takara
Administracéo de Contratos
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SETOR DE PROTOCOLO, ARQUIVO E DIVULGAGAO

Expediente do dia 26 Marco 2.010
Protocolados e Encaminhados

Protocolos Interessados

001158/2010 PAULO CESAR FORMAGGIO

001161/2010 DEPARTAMENTO DE OBRAS HIDRAULICAS
001163/2010 REPLAN SANEAMENTO E OBRAS LTDA
001167/2010 C. P. ROLAMENTOS LTDA

001168/2010 VILLAGIO SANTA LAURA

001174/2010 SEMOB

001176/2010 SHOPPING PARK TAQUARAL S.A.
001177/2010 SHOPPING PARK TAQUARAL S.A.
001178/2010 DIVISAO DE INFORMATICA

001158/2010 PAULO CESAR FORMAGGIO

001159/2010 PROESPLAN ENGENHARIA LTDA
001160/2010 JANNARELLI CONSTRUGOES E ENGENHARIA LTDA
001161/2010 DEPARTAMENTO DE OBRAS HIDRAULICAS
001162/2010 DDLIMP ~ AMERICANA SERVICOS LTDA
001163/2010 REPLAN SANEAMENTO E OBRAS LTDA
001164/2010 ALAELSON SOARES DA SILVA
001165/2010 CLAUDINEI  FORTI

001166/2010 KONSTRU COMERCIO DE MOROS E VEICULOS LTDA.
001167/2010 C. P. ROLAMENTOS LTDA

001168/2010 VILLAGIO SANTA LAURA

001169/2010 NILTON FERNANDES GIL

001170/2010 CASTELLI EMPREEND. IMOBILIARIOS
001171/2010 CASTELLI EMPREEND. IMOBILIARIOS
001172/2010 CASTELLI EMPREEND. IMOBILIARIOS
001173/2010 CASTELLI EMPREEND. IMOBILIARIOS

001174/2010 SEMOB

001175/2010 PAULO ROBERTO MARTIN
001176/2010 SHOPPING PARK TAQUARAL S.A.
001177/2010 SHOPPING PARK TAQUARAL S.A.
001178/2010 DIVISAO DE INFORMATICA
001179/2010 28 VARA CIVEL

001180/2010 22 VARA CIVEL

001181/2010 CATAGUA  CONSTRUTORA

Despachos

Protocolos Processo Interessado

000690/2010VER. JOSE ANTONIO FERNANDES: “Concluido”.PAIVA
000792/2010000539/2010 SECRETARIA MUNICIPAL DE
“Concluido”.

000891/2010VER. JOSE PEDRO LEITE DA SILVA: “Arquivado”.
000903/2010000615/2010 CORPO DE BOMBEIROS: “Arquivado”.
000904/2010000616/2010 SECRETARIA MUNICIPAL DE
“Concluido”.

000928/2010000634/2010 SEMDES: “Concluido”.

001062/2010000718/2010IDA MARIA FERRAZZO MARTINI: “Indeferido”.

001082/2010 GLAUDI JOSE DA SILVA: “Indeferido”.

001121/2010 MARCILIO CAMPACCI: “Deferido”.

001132/2010 000771/2010 SECRETARIA MUNICIPAL DE: “Concluido”.
GOVERNO

001151/2010 22 VARA CIVEL: “Concluido”.

001154/2010 28 VARA CIVEL: “Concluido”.
001872/2004001030/2004DOAL  PLASTIC IND. E COM.
“Arquivado”.
001873/2004001031/2004 VALLOY
“Arquivado”. LTDA.
001896/2004001043/2004 INSTITUTO
“Arquivado”. PIRACICABA
001897/2004001044/2004CP ROLAMENTOS LTDA.: “Arquivado”.
001898/2004001045/2004 ABF TECONOLOGIA QUIMICA
“Arquivado”.
001901/2004001046/2004 NAZATO
“Arquivado”. LTDA.
001902/2004001047/2004 COML. TORREZAN LTDA.: “Arquivado”.

IND/COM.

HISTORICO E

PREST. DE

001913/2004001055/2004 LAERTE ALTRUDA ADVOGADOS: “Arquivado”.

ASSOCIADOS

001940/2004001070/2004 CETESB CIA TEC. SANEAM.: “Arquivado”.
AMBIENTAL

001941/2004001071/2004IRMAOS SARTORI LTDA. - ME: “Arquivado”.
001942/2004001072/2004 BALANCAS BRASIL LTDA.: “Arquivado”.
001943/2004001073/2004 CARDANS VIRACAR COM.
“Arquivado”. LTDA-ME
001944/2004001074/2004 MEGALIMP
“Arquivado”. LTDA. - ME
002001/2004001088/2004 CONCREPAV ~ S/A  ENG.
“Arquivado”.
002002/2004001089/2004 QUIMIS
“Arquivado”. LTDA.
002003/2004001090/2004 RECUPERE
“Arquivado”. LTDA.

COML E

APARELHOS

ENGENHARIA E

002004/2004001091/2004 ALIANCA J.L. CORRETORA DE: “Arquivado”.

SEGUROS LTDA

002010/2004001095/2004INST. PESOS E MED. EST. S. PAULO -

“Arquivado”. IPEM
002049/2004001107/2004 XEROX COM. E IND. LTDA.: “Arquivado”.

002058/2004001110/2004 TIAGO TEIXEIRA MARCONI - ME: “Arquivado”.

002059/2004001111/2004 J.C. IMPORT LTDA. - ME: “Arquivado”.
002060/2004001112/2004 G.M. POPIN - ME: “Arquivado”.
002105/2004001125/2004 PREFEITURA MUNICIPAL DE: “Arquivado”.
PIRACICABA

002108/2004001127/2004 CASA OLIVETTI EQUIP CONTRA: “Arquivado”.

INCENDIO LTDA

SAUDE:

SAUDE:

LTDA.:

VALVULAS E ACES.:

GEOG DE:

LTDA.:

SERV. E COM.:

DE A.PECAS:

DISTRIBUIDORA:

DE CONCRETO:

CIENTIFICOS:

SERVIGOS:

002124/2004001133/2004 STAVIAS STANOSKI TERR. PAV. E: “Arquivado”.

OBRAS LTDA

002141/2004001137/2004 TREMOCOLDI & CIA. LTDA.: “Arquivado”.
002150/2004001144/2004 HASHIMOTO & CIA LTDA: “Arquivado”.
002151/2004001145/2004 FARNELL NEWARK INONE: *“Arquivado”.
DISTR.COMP.EL.LTDA.

002152/2004001146/2004 ELOS & PPR BOMBAS E VAVULAS: “Arquivado”.

LTDA

002153/2004001147/2004 LS SIGN
“Arquivado”.

LTDA-ME

002186/2004001157/2004 PLIMORLABOR
“Arquivado”.

S/C LTDA.

002190/2004001159/2004 A & F RIO CLARO, TRANSP.
“Arquivado”. LTDA.

COMUNICAGAO

002191/2004001160/2004 ZS SERVICOS, COM., IMP. E EXP. LTDA:

“Arquivado”.
002195/2004001161/2004 MAX-FER COMERCIAL LTDA.: “Arquivado”.

002201/2004001164/2004 MEGALIMP COoML E DISTRIBUIDORA:
“Arquivado”. LTDA. - ME
002202/2004001165/2004 CAMPNEUS ~ LIDER DE  PNEUMATICOS:

“Arquivado”. LTDA

002218/2004001169/2004 FUNDO ESPECIAL DE DESPESAS:
“Arquivado”.

002219/2004001170/2004 GINO CACCIARI IND. COM. FILT. TEC.
“Arquivado”. LTDA.

002224/2004001172/2004 EMPRESA PAULISTA DE TELEVISAO:
“Arquivado”. S/A

002238/2004001174/2004 CREPAN IND. COM. ART. CIMENTO:

“Arquivado”. LTDA.
002248/2004001182/2004 CERAMICA MARISTELA LTDA.: “Arquivado”.
002261/2004001186/2004 HORTOPONTO COM. ASSIST.: “Arquivado”.
TECNICA LTDA ME

002262/2004001187/2004 VALTER DE TOLEDO JANTIN: “Arquivado”.
002263/2004001188/2004 CONTECH IND. E COM.
“Arquivado”. LTDA.

002264/2004001189/2004 COML. AUTOMOTIVA LTDA.:
002265/2004001190/2004 NATALIO

“Arquivado”.

“Arquivado”.

002266/2004001191/2004 MAPDATA  TECNOL. INF. COM. LTDA.
“Arquivado”.

002267/2004001192/2004 PHARMASYNTHYSIS COM. PROD.:
“Arquivado”. CIENT. LTDA.

002331/2004001215/2004 LARK S/A. MAQUINAS E: “Arquivado”.
EQUIPAMENTOS

002332/2004001216/2004 DEFFENDE ~CONFECCOES LTDA - ME:
“Arquivado”.

002333/2004001217/2004 COML. E MECANICA ZAMBOM LTDA.:
“Arquivado”.

002334/2004001218/2004 ATLAS COPCO BRASIL LTDA.: “Arquivado”.
002338/2004001220/2004 DPA
“Arquivado”.
002343/2004001223/2004 MERSE ART. PARA
“Arquivado”. LTDA.

002357/2004001230/2004 JOSE MARCELO BUZATO VILLARON:
“Arquivado”.
XAVIER - ME
002378/2004001241/2004CONSTR.  E  PAVIMENTADORA  CONCIVI:

“Arquivado”. LTDA.

002382/2004001243/2004CP ROLAMENTOS LTDA.: “Arquivado”.
002411/2004 001254/2004 ENROLAM. DE  MOTORES
“Arquivado”. LTDA.
002435/2004001265/2004DIOCESE DE PIRACICABA: “Arquivado”.
002436/2004001266/2004 SUPLINET SUPR. EM
“Arquivado”. LTDA- ME

002437/2004001267/2004 TREMOCOLDI & CIA. LTDA.: “Arquivado”.
002438/2004001268/2004 AEROIND COML. LTDA.: “Arquivado”.
002439/2004001269/2004 OSMAR SPIGOLON: “Arquivado”.
002440/2004001270/2004 JUNTALIT INDUSTRIA E
“Arquivado”. LTDA.
002441/2004001271/2004 MOTOMIL  DE
“Arquivado”. LTDA.
002442/2004001272/2004 NIVAL COBERTURAS E MAT.: “Arquivado”.
CONSTRUGAO LTDA.

002443/2004001273/2004 ELETRONICA PAUMAR LTDA.: “Arquivado”.

002444/2004001274/2004 ENROLAM. DE  MOTORES  PIRACICABA:
“Arquivado”. LTDA.
002445/2004001275/2004 FUSATI  INDUSTRIA, COM. METAL.LTDA:

“Arquivado”.
002446/2004001276/2004LOJAS CEM S/A.: “Arquivado”.
002447/2004001277/2004 COML. DENNEX LTDA. - ME: “Arquivado”.

002448/2004001278/2004 ANTONIO  JOSE LASARO  APRILANTE:
“Arquivado”.

002454/2004001282/2004SL  PAR  COMERCIAL E  PARAFUSOS:
“Arquivado”. LTDA

002455/2004001283/2004 ACTARIS LTDA.: “Arquivado”.
002486/2004001294/2004 PLIMORLABOR LAB.ANALISES CLIN.:

“Arquivado”. S/C LTDA.
002487/2004001295/2004 ZELL AMBIENTAL LTDA.: “Arquivado”.

002531/2004001309/2004 CIA. BRASILEIRA DE PETROLEO: “Arquivado”.

IPIRANGA

002532/2004001310/2004 CANCELADO:  “Arquivado”.
002537/2004001312/2004JCB DO BRASIL LTDA: “Arquivado”.
002538/2004001313/2004CIVIL SANE EQUIP. E BOMBAS
“Arquivado”.

002539/2004001314/2004 CIMENTO-RIO COM E REP DE: “Arquivado”.
MAT.CONSTR.LTDA

002545/2004001317/2004 VECTOR SERVICOS LTDA.: “Arquivado”.

VISUAL:

LAB.ANALISES CLIN.:

E COM.:

EQUIP. ELETR.:

VELOCIMETRO LTDA ME:

EQUIPAMENTOS DE  SEG. LTDA:

LABORATORIO:

PIRACICABA:

INFORMATICA:

COMERCIO:

PIRACICABA COM. IMP.:

LTDA.:

COMUNICADO

Referente a pedido de impugnac&o de edital contratagédo de empresa para
fornecimento de rolamentos para o estoque do almoxarifado do SEMAE

PREGAO N.° 31/2.010 — PROCESSO N.° 294/2010

Faco saber que a impugnacéo do Edital do Pregdo n° 31/2010 interposto
pela empresa Sesso Rolamentos Ltda Processo Licitatério n.° 294/2010,
que tem como objeto a Contratagdo de empresa para fornecimento de
rolamentos para o estoque do almoxarifado, foi considerado tempestivo,
porém improcedente, mantendo as exigéncias do Edital.
Piracicaba, 22 de margo de 2010
Vlamir Augusto Schiavuzzo
Presidente do SEMAE

DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL DE CONVOCACAO
Cumprindo determinagdo do Senhor Presidente do SEMAE, vimos pela
presente, convocar os candidatos, abaixo relacionados, aprovados nos
Concursos Publicos n.° 001/2006, 001/2009, a comparecer na Divisédo de
Recursos Humanos do SEMAE , sito a Rua XV de Novembro n.° 2.200,
nesta, no prazo de 03 (trés) dias , a contar da primeira publica¢édo, no
horério das 08 as 16 horas, munido de documentos, para preenchimento
dos cargos a seguir.
ESCRITURARIO
Classificagéo original nome
59° JOSE DE MELO SILVA
OPERADOR DE TRATAMENTO DE AGUA
Classificagéo original nome
03° JULIANA APARECIDA VIEIRA
O néo atendimento dentro do prazo estipulado acima, sera considerado
como desisténcia do candidato convocado.
Piracicaba, 29 de margo de 2010
DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

AVISO DE LICITAGAO

PREGAO PRESENCIAL N.° 62/2010 — PROCESSO N.° 458/2010
OBJETO: Prestacéo de servigos de remogao e transporte de 8.772 m® (oito
mil, setecentos e setenta e dois metros clbicos) de residuos (lodo)
provenientes de fossas sépticas, Estacdes Elevatérias e Estacdes de
Tratamento de Esgoto pertencentes ao Semae, por um periodo de 12 (meses).
Inicio da sessé&o puUblica para entrega e abertura dos envelopes: 13/04/
2010 as 14h, na Sala de Licitagdes do SEMAE, situada na Rua XV de
Novembro, 2.200 — Piracicaba/SP.

Consulta/Aquisicao gratuita do edital: www.semaepiracicaba.org.br ou ainda
no Setor de Protocolo, situado no endereco acima, de 22 a 62 feira, das 9 as
16 horas mediante recolhimento de R$ 10,00 (dez) reais.

Informacdes: fone (19) 3403-9614/9623 e fax (19) 3426-9234/2660.

Piracicaba, 29 de mar¢o de 2010
Vlamir Augusto Schiavuzzo
Presidente do SEMAE

TERMO DE PRORROGAGAO DO PRAZO DE VALIDADE DO CON-
CURSO PUBLICO - EDITAL N°001/2008

O Servico Municipal de Agua e esgoto de Piracicaba, leva ao conhecimento
dos interessados que, considerando o nimero de vagas e candidatos
classificados existentes no Concurso Publico — Edital n°® 001/2008, para
provimento dos cargos de Agente Comercial; Assistente Social; Biélogo;
Encarregado de Controle Operacional; Encarregado de Servi¢o; Engenheiro
Sénior; Engenheiro Saneamento Junior; Engenheiro Saneamento Sénior;
Engenheiro Mecanico Junior; Torneiro Mecanico, fica prorrogado por dois
(02) anos, o prazo de validade do referido concurso, de acordo com o
Decreto Municipal n° 5.309, de 26 de outubro de 1990 e suas alteragdes.
Publique-se.
Piracicaba, 25 de margo de 2010

Eng.° Vlamir Augusto Schiavuzzo
Presidente do SEMAE

PROCESSO LICITATORIO: N° 2010/00294
MODALIDADE: Pregéo 031/2010
OBJETO: AQUISICAO DE ROLAMENTOS

Vlamir Augusto Schiavuzzo, Presidente do SEMAE, nomeado através da
Portaria n.° 3077, de 31 de outubro de 2005, cujos poderes foram conferidos
pelo § 4° do artigo 3° da Lei Municipal n.° 1.657 de 30 de abril de 1.969, baseado
na documentacgdo contida nos autos e consoante deliberacéo da Pregoeira
Maria Alice Silva Santos, HOMOLOGA o Procedimento Licitatério n.° 0294/
2010, Pregéo n.° 031/2010 e adjudica as empresas conforme segue abaixo:

EMPRESA LOTES VALOR

C. P. ROLAMENTOS LTDA 137 R$ 4.194,00
IMPORTADORA DE ROLAMENTOS RADIAL LTDA 245638 R$18.400,00
VALOR TOTAL DA AQUISIGAO R$22.594,00

Publique-se na Imprensa Oficial do Municipio de Piracicaba para os
devidos efeitos legais.
Piracicaba, 25 de marco de 2.010

Vlamir Augusto Schiavuzzo
Presidente do SEMAE




DIARIO OFICIAL

PIRACICABA, terca-feira, 30 de margo de 20107

HOMOLOGACAO

PROCESSO LICITATORIO: N° 2010/000401

PREGAO: 036/2010

OBJETO: AQUISIGAO DE MASCARA EM POLICARBONATO, LENTE
PARA MASCARA DE SOLDA E LENTE DE PROTEGAO EM
POLICARBONATO.

Vlamir Augusto Schiavuzzo, Presidente do SEMAE, nomeado através da
Portaria n.° 15041, de 01 de janeiro de 2009, cujos poderes foram
conferidos pelo 4°, do artigo 3°, da Lei Municipal n.° 1.657, de 30 de abril
de 1.969, baseado na documentagédo contida nos autos e consoante
deliberacéo do Pregoeiro ARNALDO JOSE MACCHI, HOMOLOGA a
Licitagdo em epigrafe a empresa conforme abaixo:

EMPRESA LOTES VALOR R$
PROTEVILE EQUIPAMENTOS LTDA ME 1 1.539,00
MARTINI COMERCIO E IMPORTAGAO LTDA 2 20,00
COMERCIAL VIC MAFER LTDA EPP 3 130,00
VALOR TOTAL DA COMPRA R$ 1.689,00

Publique-se na Imprensa Oficial do Municipio de Piracicaba para os devidos
efeitos legais.

Piracicaba, 24 de marco de 2.010
Vlamir Augusto Schiavuzzo
Presidente do SEMAE

HOMOLOGACAO

PROCESSO LICITATORIO: N° 2010/000552

PREGAO: 040/2010

OBJETO: REGISTRO DE PREGCOS PARA PRESTAGAO DE SERVIGCOS
DE RESSOLAGEM E RECAUCHUTAGEM DE PNEUS.

Vlamir Augusto Schiavuzzo, Presidente do SEMAE, nomeado através da
Portaria n.° 15041, de 01 de janeiro de 2009, cujos poderes foram
conferidos pelo 4°, do artigo 3°, da Lei Municipal n.° 1.657, de 30 de abril
de 1.969, baseado na documentacédo contida nos autos e consoante
deliberacéo do Pregoeiro ARNALDO JOSE MACCHI, HOMOLOGA a
Licitagdo em epigrafe & empresa conforme abaixo:

EMPRESA ITEM VALOR R$
AFONSO PNEUS LTDA - EPP 1 R$ 35.500,00
VALOR TOTAL DA COMPRA R$ 35.500,00

Publique-se na Imprensa Oficial do Municipio de Piracicaba para os devidos
efeitos legais.

Piracicaba, 25 de marco de 2.010
Vlamir Augusto Schiavuzzo
Presidente do SEMAE

GABINETE DO PRESIDENTE
HOMOLOGAGAO

PROCESSO LICITATORIO: N° 2010/00457
MODALIDADE: Pregéo Presencial n° 0038/2010
OBJETO: 01 (UM) TRANSFORMADOR NOVO, TRIFASICO, DE 1000 KVA

Vlamir Augusto Schiavuzzo, Presidente do SEMAE, nomeado através da
Portaria n.° 15041, de 01 de janeiro de 2009, cujos poderes foram
conferidos pelo 4°, do artigo 3°, da Lei Municipal n.° 1.657, de 30 de abril
de 1.969, baseado na documentacédo contida nos autos e consoante
deliberacédo do(a) Pregoeiro(a) MILTON LUIS PIGOZZO, HOMOLOGA a
Licitagdo em epigrafe & empresa conforme abaixo:

EMPRESA ITENS VALOR
ATEL EQUIPAMENTOS ELETRICOS LTDA 01 R$ 36.450,00
VALOR TOTAL DA COMPRA R$ 36.450,00

Publique-se na Imprensa Oficial do Municipio de Piracicaba para os devidos
efeitos legais.

Piracicaba, 25 de marco de 2010

Vlamir Augusto Schiavuzzo
Presidente do SEMAE

EXTRATO DE TERMO DE COMPROMISSO

Fago publico para conhecimento dos interessados que o0 SEMAE - Servico
Municipal de Agua e Esgoto de Piracicaba e a ASSOCIACAO DOS
MORADORES DO LOTEAMENTO RESIDENCIAL MONTE ALEGRE,
firmam na presente data, o Termo de Compromisso de instalagéo, operacéo
e manutencdo de camaras de seguranga, no reservatério elevado do
Semae, localizado dentro do Condominio Residencial Monte Alegre, por
prazo indeterminado.

Piracicaba, 22 de fevereiro de 2.010

Vlamir augusto Schiavuzzo
Presidente do SEMAE

PODER LEGISLAIVO

Extrato de Contrato

Modalidade — Pregdo Presencial n°® 05/2010

Processo n°: 259/2010.

Contratada : Vanderlei Velloso Braga

Objeto : Prestagéo servigos de lavagem de carros

Valor total: R$ 11.990,40 (onze miil, novecentos e noventa reais e quarenta
centavos).

Data de assinatura: 26/03/2010.

Vigéncia: 01/04/2010 a 31/03/2011.

Piracicaba, 26 de margo de 2010.

José Aparecido Longatto
- Presidente -

Extrato de Contrato

Modalidade — Termo Aditivo n° 01 ao Pregéo Presencial n° 08/2009
Processo n°: 371/2009.

Contratada : Estagéo Brasil ID Publicidade Incentivo e Marketing Direto
Ltda.

Objeto : Contratagao de Agéncia de Publicidade.

Valor mensal: R$ 29.062,50 (vinte e nove mil sessenta e dois reais e
cinquenta centavos)

Data de assinatura: 23/03/10.

Vigéncia: 01/04/2010 a 31/03/2011.

Piracicaba, 29 de margo de 2010.

José Aparecido Longatto
- Presidente -

Expediente: 16 de janeiro a 15 margo de 2010.

Declaragéo Bens:

Nomeados:

Juliana Aparecida de Souza

N&o possui bens Patrimoniais.

Mério Sérgio Alves

01 (uma) casa situada a Travessa Jodo Moisés, 55 — Bairro Vila Monteiro;
01 (um) veiculo Corolla ano 2009;

01 (um) veiculo Palio ano 2001; e

01 (um) veiculo Palio Weekend ano 2001.

Tatiane Polisel Correa

N&o possui bens Patrimoniais.

Exonerados

Attilio José Furlan

01 (um) apartamento & Rua José Silva Machado, 294 no. 207, Edificio Sdo
Danilo — Praia Grande — SP;

01 (um) prédio residencial a Rua Dr. Otavio Teixeira Mendes, 2387- Piracicaba
-SP;e

01 (um) veiculo Vectra GM/Espression, Placa DXY 2301, ano 2007.

Fabio Amancio

N&o possui bens Patrimoniais.

Mério Rogério Alves

N&o possui bens Patrimoniais.

Tamirys Raitano Moraes

N&o possui bens Patrimoniais.

Sideny Martins Claudino

25% (vinte e cinco por cento) de um imoével localizado a Rua Mathias
Schimidt, 72 — Bairro Vila Monteiro, valor aproximadamente de R$ 120.000,00
(cento e vinte mil reais).

Licencas Médicas:

Departamento Legislativo

Solange Cristina Zurk Braga, no. Func. 153, estatutério, 04 dias, 02/03 a 05/
03/2010, art. 81 do Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais.
Departamento de Comunicagéo

Rubens Santos Rego Fontédo, no. Func. 144, estatutario, 01 dia 09/02/2010,
art. 81 do Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais.

Departamento Administrativo e Financeiro

Rosalva das Dores Oliveira da Silva, no. Func. 128, estatutario, 16 dias, 10/
02/2010 a 25/02/2010, art. 81 do Estatuto dos Funcionarios Publicos
Municipais.

Rosalva das Dores Oliveira da Silva, no. Func. 128, estatutario, 15 dias, 26/
02/2010 a 12/03/2010, art. 81 do Estatuto dos Funcionarios Publicos
Municipais.

Tatiana Bruder Lourengao, no. Func. 155, estatutario, 07 dias, 25/02/2010 a
03/03/2010, art. 81 do Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais.

Faltas Abonadas, Capitulo V, Art. 111 do Estatuto dos Funcionarios Publicos
Municipais / Decreto no. 6.013 de 01/02/1993 e Lei 5.838/2006, art. 32.
Departamento Administrativo e Financeiro

Adriano Albuquerque da Silva, no. Func. 157, estatutario, dia 05/02/2010
(periodo da tarde).

Ana Lucia de Oliveira Negri, no. Func. 115, estatutario, dia 12/02/2010
(periodo da manha).

Antonio Eduardo Fischer, no. Func. 101, estatutario, dias: 08/02/2010 e 12/
02/2010.

Daniela Clemente de Oliveira, no. Func. 168, estatutario, dias: 09/02/2010
(periodo da manhé) e 01/03/2010.

Fabio Amancio, no. Func. 160, estatutario, dias: 08/02/2010, 04/03/2010 e
05/03/2010.

Frederico Alberto Elias, no. Func. 140, estatutario, dia 17/02/2010 (periodo
da tarde).

José Alexandre Pereira, no. Func. 123, estatutario, dia 29/01/2010 (periodo
da tarde).

José Tarciso Souza Junior, no. Func. 124, estatutario, dia 17/02/2010
(periodo da tarde).

Jodo Ricardo Viccino, no. Func. 138, estatutario, dias: 18/02/2010 e 19/02/
2010.

Luciano Silvério, no. Func. 158, estatutario, dias: 17/02/2010 (periodo da
tarde), 18/02/2010 e 19/02/2010 (periodo da manha).

Marcos Antonio Correa, no. Func. 111, estatutario, dia 22/01/2010.

Maria Helena Ribeiro Alves, no. Func. 154, estatutario, dias: 10/02/2010
(periodo da tarde) e 11/02/2010.

Maria Llcia da Silva Rodrigues, no. Func. 132, estatutario, dias: 01/02/
2010 (periodo da tarde), 04/02/2010 e 17/02/2010 (periodo da tarde).
Maria Rosa Ramalho Vieira, no. Func. 156, estatutario, dias 04/02/2010 e
05/02/2010.

Rosalva das Dores Oliveira Silva, no. Func. 128, estatutario, dias: 08/02/
2010, 09/02/2010 e 15/03/2010.

Tatiana Bruder Lourengéo, no. Func. 155, estatutario, dia 12/02/2010 (periodo
da tarde).

Walkiria Oliveira de Carvalho, no. Func. 130, estatutario, dias: 21/01/2010
(periodo da manha), 25/01/2010 (periodo da manha) e 17/02/2010 (periodo
da tarde).

Departamento Juridico

Ligiane Rodrigues Bueno, no. Func. 165, estatutario, dia 15/03/2010.
Michelle Santin Pecorari, no. Func. 145, estatutario, dias: 19/02/2010 (periodo
da manha), 24/02/2010 (periodo da manhd) e 25/02/2010 (periodo da manha).

Departamento Legislativo

Fernanda Micossi da Cruz Silva, no. Func. 164, estatutario, dias: 22/01/
2010 (periodo da manha) e 05/03/2010.

Mariane Vicente Pereira de Souza, no. Func. 161, estatutario, dias: 28/01/
201 e 04/02/2010.

Monica Rodrigues Faria, no. Func. 127, estatutario, dias: 04/02/2010, 08/
02/2010 (periodo da manhd), 17/02/2010 (periodo da tarde), 01/03/2010 e
08/03/2010.

Solange Cristina Zurk Braga, no. Func. 153, estatutario, dias: 26/01/2010
(periodo da manha) e 09/02/2010 (periodo da manha).

Departamento de Comunicagéo

Davi Negri, no. Func. 120, estatutario, dias: 22/01/2010, 04/02/2010 e 12/
02/2010.

Fabrice Desmont’s da Silva, no. Func. 134, estatutario, dia 12/02/2010.
Marcelo Bandeira, no. Func. 635, estatutario, dias: 22/01/2010, 25/01/
2010,11/02/2010 e 12/02/2010.

Rubens Santos Rego Fontéo, no. Func. 144, estatutario, dias: 29/01/2010
e 23/02/2010.

Piracicaba, 24 de margo de 2010.

JOSE APARECIDO LONGATTO
PRESIDENTE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
SALTINHO

CONTRATO TEMPORARIO
JUSTIFICATIVA DE CONTRATAGAO E CONVOCAGAO

Em virtude da necessidade de um (01) zelador para fazer a limpeza na
Biblioteca e na CIEMS Capitao Correia Barbosa, e como consta no quadro
de pessoal do Departamentode Educacéo ndo tem este servidor disponivel
a fazer este servico devido todosestarem com os horéarios e locais para
limpeza definidos.

Foi autorizada a contratacéo temporaria pelo periodo de 01/04/2010 a 17/
12/2010,para o emprego de zelador, amparado pela Lei Municipal n. 233/01.
Considerando que, conforme estabelecido na Lei 233/01 havendo a
necessidade decontratacdo temporaria e existindo remanescente de con-
curso publico deve serconvocado da Lista de classificados, por tanto o(a)
Sr.(a) ANDRE MAURICIO DIAS DECARVALHO devera apresentar-se a
Avenida Sete de Setembro n° 1733 Centro Saltinho/SP

até o dia 29/03/2010 no horario das 08:00 as 10:00 e das 13:00 as 16:00 na
Divisdode Recursos Humanos, portando da Carteira Profissional.

O ndo comparecimento dentro do prazo sera considerado por esta Prefeitura
comodesisténcia em assumir o emprego temporario ao qual esta sendo
convocado.

Saltinho, 26 de Marco de 2.010.

Oswaldo Antonio Silvestrini
Diretor Administrativo

DIARIO OFICIAL
na internet

Acesse:

www.piracicaba.sp.gov.br
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SECRERRIA MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORES

2.3- RODAGEM

AVALIACAO E APURACAQ DO CUSTO OPERACIONAL DO SISTEMA VEICULO COMUM VEICULO ARTICULADO
DE TRANSPORTES COLETIVO URBANO DE PIRACICABA PRECO COEF. RESULTADO PRECO COEF. RESULTADO
PNEU NOVO. 1.140,00 0,000067 0,076000 PNEU NOVC 1.195,00 0,000111 0,132778
N_"g‘;‘g?":_ 1 As0oes RECAPAGEM.. 373.00 0.000200 0.074600 444,00 0.000333 0,148000
: DIAS: 30 CAMARA. 76.00 0.000200 0.015200 84,00 0.000333 0.028000
PROTETO! 39,00 0,000200 0.007800 49,00 0,000333 0,016333
T O R AN RESULTADO 0,173600 RESULTADO 0325111
KM RODADO! 1.117.603,97 KM RODADO 70.644,75
|.1- CARACTERISTICAS DA FROTA DO SERVICO RESULTADO RS, 194.016,05 RESULTADO RS. 22.967,39
ALONGADO  CONVENCION. CONVENCION. ALONGADO PADRON ARTICULADO VAN MICROONIBUS TOTAL OPERAC. P =
ELETRONICO ELETRONICO MONOBLOCO VEICULO VAN MICROONIBUS
PAULICEIA. .. 0 4 ) 16 [] 5 ] 0 25 2 PRECO COEF. RESULTADO PRECO COEF. RESULTADO
0 5 0 18 0 3 0 0 26 2 PNEU NOVO... 450,00 0,0001143 0.051429 PNEU NOVO. 630,00 0,0000571 0,036000
10 0 8 13 0 5 I n 53 45 RECAPAGEM 0.00 0,000000 0.000000 RECAPAGEM 267,00 0.0001714 0.045771
0 2 ¢ 3 0 o ! ! 16 14 CAMARA. 0.00 0.000000 0,000000 CAMARA... 0,00 0,0000000 0,000000
g g ‘3’ 252 g 3 e 9 2: Z‘; PROTETO! 0.00 0.000000 0.000000 PROTETOR... 0.00 0,0000000 0,000000
5 5 Z 2 . 2 : . A 8 RESULTADO. 0.051429 RESULTADO. 0,081771
4 4 : -y = 5 : : 13 7 KM RODADOS. 27.354,00 KM RODADOS 123.637.99
i o 0 8 0 0 0 ¥ 10 2 RESULTADO R 1.406,78 RESULTADO RS. 10.110,06
26 16 2 123 o 16 & 2% 236 203 RESULTADO TOTAL KM. 0,170619
RESULTADO TOTAL RS... 228.500.27
1.2 RESULTADOS DE MOVIMENTACAO POR MES: X
ESTUDANTES POPULAR V.TRANSP. GRATUIDADE GRAT. ELEVAR INTEGRACAO TOTAL EQUIVALENTE REC.ARREC. 2.4- PECAS E ACESSORIOS
PAULICEIA. .. 21312 78,604 89,049 50.114 0 8.259 247,338 18363700 37440636
PANORAMIC. 11.969 53.813 85.523 33.863 0 4.660 189.828 148.312,75 30243832 VEICULO COMUM VEICULO ARTICULADO
PIRACEMA. 43.463 206,142 220.183 111.563 1.362 19317 602,030 458.922,25 935.766,76 PRECO MEDIO DO VEICULO. 231.137.64 PRECO MEDIO DO VEICULO... 583.322,24
: d pE 2 gm W s 05 Hee o Comicin:, 605500 CorhciTE ool
19306 81,537 79.689 43077 14690 2305 227383 17570550 358.246,16 FERCURSO MERIOMENSAL. 7:000,90 FERCURSQ MEDIO MENSAL... 7:000.90
41001 150,764 178292 107,077 521 13840 451495 35980675 13359576 RESULTADO/AM 0307252 RESULTADO /KM U 71806
18.065 73194 88.347 41.336 1.003 6.730 228.675 175.089.75 357.002.44 RESULTADO R 343.363,29 RESULTADO R 54.748,64
16.736 60,565 74,878 37.398 o 5.561 195,138 147.995,00 301.742,44 - " o
13134476 i VEICULO MICROONIBUS VEICULO VAN
211.681 882.542 1.014.763 543.077 5.320 69.902 2.727.285 2.056.065,75 4.323.602,08 PRECO MEDIQ VEICULO.... 169.293,28 PRECO MEDIO VEICULOQ. 115.835,44
COEFICIENTE, 0.008300 COEFICIENTE 0.010230
1.2.2- PRODUTIVIDADE MENSAL POR VEICULO: PERCURSO MEDIO MENSAL..... 7.000,00 PERCURSO MEDIO MENSAL... 3.000,00
PASSAGEIROS PRODUTIVIDADE PERCENTUAL RESULTADO /KM 0198124 RESULTADO /KM. 0.394999
TOTAL EQUIVAL. TOTAL EQUIVAL. % ggzgﬂﬁgg 'I?O‘TAI s Frrrrey 24.495.62 RESULTADO RS. 10.804,80
PAULICE]A 247.338 183.637,00 11778 8.744,62 9.36% ESUL L KM, 1323625
ICA. 189.828 148.312,75 8.629 6.741,40 721% RESULTADO TOTAL RS. 433.412.35
P[RAL EMA.. 602.030 458.922,25 13.378 10.198,27 10,91% 2 5- RESUMO CALCULO CUSTO VARIAVEL
233.926 177.030.50 16.709 12.645,04 13.53% K _- i VARTAVEL, RCUSTOTOTAL
11472 229.566,25 12.978 9.563,26 10:23% 2.1- COMBUSTIVEL (OLEO DIESEL 0,723823 960.373.58 57,22% 20,33%
227.383 175.705,50 15.159 11.713,70 12'53?‘ 2.2- OLEOS E LUBRIFICANTES.... 0,047019 62.969,78 3.72% 1,32%
491.495 359.806,75 14.456 10.582.55 11,32% 2.3 RODAGEM. 0170619 228.500.27 13.49% 4799
228.675 175.089,75 14.292 10.943,11 11,71% 2.4- PECAS E ACESSORIOS 0.323625 43341235 25,58% 9,09%
5 135. 128 14‘;9ng02 l?éﬁg 12222,22 l3.é9; TOTAL CUSTO VARIAVEL..... 1,265087 1.694.255.97 100,00% 35.53%
.727.285 2.056.06: 123.64 3.467 100
1.3- QUILOMETROS RODADOS PELAS EMPRESAS POR MES: = CALCULO DO PRECO MEDIO DO VEICULO
QUILOMETROS PERCURSO MENSAL LPK. il et S
LINHA 0CIOSO TOT.RODADO ~ MEDIO- VEIC. QUILOMETRO PERC. MEDIO TOTAL DE CATRACAS BLETR 23
PAULICEIA.... 120,914,262 4.562,639 125.476,901 5.975,09 125.476,90 5.975,09 1,463512 ALONGADO ~ CONVENCION. CONVENCION. ~ ALONGADO  PADRON  ARTICULADO VAN MICROONIBUS ~ MEDIO
A 123.837,269 6.191,863 130.029,132 5.910,42 130.029,13 5.910,42 1,140612 s BLETRONICO. s oo SMONOBLOCO s
292,592,862 11.713,267 304.306,129 6.762,36 304.306,13 6.762,36 1,508004 s s el s, Sonpd doames  ERede QL gant 2l
107.721.662 3.670,405 111.392,067 7.956,58 111.392,07 7.956.58 1,589256 PRECO VEIC. S/RODAGEM. 222.326,14 190.098,28 218.449,3 v 213.290,69 236.376,26 560.057,06 114.03544  155.528,10
138,738,411 6,468,958 145.207,369 6.050,31 145.207.37 6.050,31 1,580955 FROTA TOTAL., 2 16 123 0 16 6 26 236
112.016,953 3.575,521 115.592,474 7.706,16 115.592,47 7.706,16 1,520043 IDADE MEDIA DA FROT, T3¢
228,226,343 10.016.585 238.242,928 7.007.14 238.242.93 7.007,14 1,510252
87.899,812 3.117.811 91.017,623 5.688,60 91.017,62 5.688,60 1,923691 3.0- CALCULO DO CUSTO DA DEPRECIACAO DOS VEICULOS, MAQUINAS E EQUIPAMENTOS.
73.065.026 291107 77.976,083 6.498,01 77.976,08 6.498,01 1,807954 S
1.287.012.600 52.228,106 1.339.240,706 6.597,24 1.339.240,71 6.597.24 1,535247 FAIXA ETARIA COEF.DIA ALONGADO ~ CONVENCION. CONVENCIONAL ~ ALONGADO ~ PADRON ARTICULADO VAN MICROONIBUS CATRELET.
ELETRONICO ELETRONICO MONOBLOCO
0-1 0.000548 5 o 1 0 0 0 0 1 0
1-2 0.000470 9 0 2 0 0 0 & 0 0
2-3 0,000391 8 0 4 0 0 0 0 ] 0
3.4 0.000313 p & 0 3 0 0 0 o 2 0
2 .O' CUSTO VARIAVEL 4-5 0.000235 1 0 0 - ] 0 o 22 0
5-6 0.000157 0 (1] o 5 0 ] o 1 0
6-7 0.000078 0 0 o 5 0 0 0 0 0
F A 7 0,000000 0 16 3 108 0 16 2 0 238
2.1- COMBUSTIVEL (OLEO DIESEL) TOTAL.... S 2 16 %3 123 0 i6 6 26 238
COEF! IQILNII AI’UIEADO - - - 0338160 0.284149 0,070450 0.000000 ). 3 0.194912 0,000000
222326.14 190. ﬂﬂ! 78 218.449.32 213.290.69 236.376.26 560.057.06 1 14 U .44 9.085.18
z RS.. 75.181.91 6207210 15.026.35 0. 6.427.05 0.00
VEICULO COMUM CUSTO DEPRECIA(AO DO VEICU'LO/KM — 0, NI IZO
RESULTADO TOTALRS.......... 188.993 40
TIPO DE VEICULO COEF. FR.TOTAL
ALONGADO ELETRONICO.................... 0,400 26
CONVENCIONAL: . ..ocooinicnvmmsimsmmaiis: 0,390 16 3.2- DEPRECIACAO / MAQUI.NAS LNSTALACOES E EQUIPAMENTOS
COEFICIENTE DIA 0.000003
CONVENCIONAL ELETRONICO 0,390 23 PRECO MEDIO VEICULO.. 245.269.79
ALIONCGADO sivssananssvnssansaiss ssnssssimersmriasins 0,400 123 FROTA TOTAI : 236
CUSTO DEPRECIAGAO MAQ., INST. E EQU./KM...... 0,004322
_l;‘gl_l?RON MONOBLOCO. 0,445 i 82 RESULTADO TOTAL RS, 5.788,37
3.3- RESUMO DO CALCULO DO CUSTO DA DEPRECIACAO
COEFICIENTE MEDIO 0,397871 RS SDEPREC. % CUSTOTGTAL
PRECO/LITRO R$. 1,8299 3.1- DEPRECIACAO DE VEICULOS.........c..ommimerrrrrenerconnes: 0,141120 188.993,40 97.03% 3.96%
3.2- DEPRECIACAO MAQ. E EQUIP..... 0,004322 5.788,37 2,97% 0,12%
KMSES’?:IIJ)(SIS - 1.1 107'7620;(;3? TOTAL DO CUSTO DE DEPRECIACAO. 0,145442 194.781,77 100,00% 4,08%
RE KMo i
RESULTADO R$ """""""""""""""""""""""" 81 3695,35 4.0- CALCULO DO CUSTO DE REMUNERACAO DE VEICULOS, ALMOXARIFADO E INSTALACOES 3.440,55
4.1- REMUNERACAO / VEICULO
VEIC mo AR'I‘ICULADO FAIXA ETARIA COEF. DIA ALON(;ADO 'CONVENCION. CO.\'VEN_CIUNA.L ALONGADO PADRON ARTICULADO VAN MICROONIBUS CATRELET.
ELETRONICO ELETRONICO MONOBLOCO
TIPO DE VEICULO COEF. FR.TOTAL COEF.APUR. o - H s o g H . v 2
0.000207 8 0 4 o 0 0 0 0 0
ARTICULADO.. ..ot 0,650 16 10,400 i - : - " . H 5 5 :
TOTAL 16 10.400 2000122 5 4 2 2 2 H 2 A H
.................................................................................... X grotr ; :
0,000075 0 o 0 5 0 0 0 0 o
COEFICIENTE MEDIO.......ccccoieiiiiiiaeiann 0,650000 Donone 2 S : o ° 2 5 2 5
i PO 26 16 23 123 0 16 6 26 238
PRECO/LHRO """"""""""""""""""""""""""""""""" 1 * 829 9 COEFICIENTE APURADO. 0.187961 0.031562 0.169362 0.256720 0,000000 0031562 0,035507 0.102857 0,469479
KM RODADOS 70.644.75 PRECO VEIC. SIRODAGEM. 222.326,14 190.098,28 218.449.32 213.290.69 236.376.26 560.057.06 114.035.44 155.528.,10 9.985.18
"""""" TN m AN e % 2 RESULTADO RS... 41.788, 5.999,81 36.997.02 54.756,02 0,00 17.676,32 4.049,04 15.969,75 4.687.84
RESULTADO/KM ..o, 1.189448 CUSTO REMUNERAGAO DO VEICULO/KM, 0.135841
SULTADO R$ 84 028 26 RESULTADO TOTAL RS... 181.924.41
. " 4.2- REMUNERACAO DO CAPITAL EMPREGADO EM ALMOXARIFADO
VEICULO MICROONIBUS COEFICIENTE DIA......... 0,000010
TIPO DE VEICULO COEF. FR.TOTAL COEF.APUR. ::g%g ggggc\;oﬁﬁo' 245’2692'(7);
MICROONIBUS .......covsiimimmimsisvsinssn 0,286 26 7,429 CUSTO REMUN. -ALMOXARIFADO/KM 0011133
TOTALcisssvin s vsmiemnesssaeamm i siaas i v s aaaae i ames o s a Vs s aass i 26 7,429 RESULTADO TOTAL RS 1420981
COEFICIENTE MEDIO........cccooccovimiarianen. 0,285714 4.3- REMUNERACAO DO CAPITAL EMPREGADO EM MAQUINAS, INSTALACOES E EQUIPAMENTOS
COEFICIENTE DIA.. separes 0,000013
PRECO/LITRO .ccoociiiionie i nisisin 1,8299 PRECO MEDIO VEICULO.. B4e 26070
EM ROBDADOS: s s 123.637.99 FROTA TOTAL 236
RESULTADOMKM. uisisiisssisoniosvassisisviss 0,522834 EEEJSITJE'EAE)%U%%KAS'S IS HOR b /IS 201‘01?%223
RESULTADO RE.....coucnmnmamimmmm 64.642,18 o
4.4- RESUMO DO CALCULO DO CUSTO DA REMUNERACAO
" KM R$ % REMUNER. % CUSTO TOTAL
VEICULO VAN 4.1- REMUNERACAO DE VEICULOS.. 0135841 181.924.41 82,70% 3,81%
TIPO DE VEICULO COEF. FR.TOTAL COEF.APUR. 4.2- REMUNERACAO ALMOXARIFADO 0011133 14.909,81 6.78% 031%
4.3- REMUNERACAO MAQ., INST. E EQUIP. 0,017289 23.153,47 10,52% 0,49%
VAN e R 0,140 6 0,840 TOTAL DO CUSTO DE REMUNERACAO. 0.164263 219.987.69 100,00% 4.61%
6 0,840
COEFICIENTE MEDIO 0,140000 5.0 CALCULO COM PESSOAL OPERACAO, MANUTENCAO E ADMINISTRACAO
PRECO/LITRO. 1,8299 5.1- PESSOAL DE OPERACAO
KM RODADOS 27.354,00 . SAL.QZ  ENC.SOCIAIS FAT.UTILIZ. KM RS
RESVLTADOMEN 20018 MOTORISTA ARTICULADO 122750 1666 olteasat 00007 6817738
‘ 'ORISTA ARTICULA 1.427, 1, L1 1 050907 1177,
RESULTADO R$ 7.007.79 MOTORISTA MICROONIBUS 92772 16466 3031882 0055330 74.100.84
RESULTADO TOTAL/KM....oooovo o MOTORISTA APOIO OPERAC 032180 16466 T138176 ooota0s  1oasia
TA A Al 32, 1,6466 1,1381 001 1.748,13
RESULTADO TOTAL R$....c.cocvciiiiinine 969.373,58 ORIENTADOR............ 789,80 1,6466 0,106742 0,018450 24.708,51
AGENTE TERMINAL. 488,40 1,6466 0472222 0,010208 13.670,98
APOIO OPERACIONAL. 1.471.64 1,6466 0,200000 0,069840 93.532,50
. ) RESULTADO TOTAL DESPESA COM PESSOAL DE OPERACAO. 0,913388 1.223.246,03
2.2- OLEOS E LUBRIFICANTES VEICULO COMUM E ARTICULADO OLEOS E LUBRIFICANTES VEICULO VAN
OLEO DE MOTOR RS. 595 OLEO DE MOTOR RS. 8,00 5.2- PESSOAL DE MANUTENCAO E LIMPEZA
COEFICIENTE.. 0.008100 COEFICIENTE. 0,003766 SAL.QZ.  ENC.SOCIAIS FAT.UTILIZ. KM R$
RESULTADO /KM. 0.048220 RESULTADO/KM 0.030128 RESULTADO MANUT. E LIMPEZA ... 1.471.64 1,6466 0,600000 0,209520 280.597.51
RESULTADO RS. 57.297.49 RESULTADO RS. 824,12 -
5.3- PESSOAL DE ADMINISTRACAO E DIRETORIA
% KM RS
OLEOS E LUBRIFICANTES MICROONIBUS RESULTADO ADM./DIRETORIA............ 15,00 0,160260 214.627,14
GASTO COM DIESEL R 64.642,18 5.4- ENCARGOS DE DISSIDIO
KM R$
7.5 % GASTO DIESEL 0,075 SONiED 0.007500 10.056.93
RESULTADO/KM.. 0,039213 ASSISTENCIA MEDIC. 0,040814 54.660,30
CESTA BASICA... 0,056072 75.093,68
RESULTADO RS$........co.... 4.848,16 VALE TRANSPORTE 0,034701 46.473,64
RESULTADO TOTAL KM 0,047019 PARTICIPACAQ NOS LUCROS c.vcvecvvavsirisensessssesssssssssnsses 0,017358 23.246,60
TIQUETE ALIMENTACAO 0,085899 115.039,84
RESULTADO TOTAL R$.. oo 62.969,78 RESULTADO ENCARGOS DE DISSIDIO, 0,242354 324.571,00




DIARIO OFICIAL

PIRACICABA, terca-feira, 30 de margo de 20109

5.5- RESUMO DO CALCULO DO CUSTO COM PESSOAL

KM R$ % PESSOAL % CUSTO TOTAL
5.1- DESPESA PESSOAL DE OPERAGAO 0913388 1.223.246,03 59.87% 25,65%
5.2- DESPESA PESSOAL DE MANUT./LIMPEZ.. 0,209520 280.597,51 13,73% 5.88%
5.3- DESP. PESSOAL DE ADMIN./DIRETORIA 0160260 214.627,14 10.51% 4,50%
5.4- ENCARGOS DE DISSIDIO..... 0,242354 324.571,00 15,89% 6,81%
TOTAL DO CUSTO DE PESSOAL 1,525522 2.043.041.68 100,00% 42.84%
6.0- DESPESAS ADMINISTRATIVAS POR QUINZENA
VLR./COEF. KM RS % ADM. % CUSTO TOT.
SEGURO DE RESPONSABILIDADE CIVIL. 2.234,57 0,033075 44.295,10 27,58% 0.93%
SEGURO OBRIGATORIO. ...cvv.r v 344,95 0,005130 6.870,25 4,28% 0,14%
DESPESAS GERAIS ADMINISTRATIVAS 0.002083333 0.072554 97.167.24 60.51% 2,04%
DESP. INFORMATIZACAO SISTEMA FILMAGEM 0 0,009144 12.245,88 7.63% 0,26%
RESULTADO TOTAL DESP.ADMINISTRATIVA. ... 0119903 160.578,47 100,00% 337%
7.0- RESUMO GERAL
CUSTO
KM TOTAL R$ %
2i5-TOTAL CUSTO VARTAVEL.....cosuuimsesssssnersssnssspsasnsiss 1,265087 1.694.255,97 36,87%
3.3- TOTAL CUSTO DE DEPRECIACAO. .......ccooevrvrurunrnnine 0,145442 194.781,77 4,24%
4.4- TOTAL CUSTO DE REMUNERAGAO.........oovoiicne 0,164263 219.987,69 4,79%
5.5- TOTAL CUSTO DE PESSOAL........cooocitiemruraenenenieeaeeens 1,525522 2.043.041,68 44,46%
6.0- TOTAL CUSTO DESP. ADMINISTRATIVA........ccvrurunne 0,119903 160.578,47 3,49%
SUB-TOTAL (1).eveveveeeeceee e 3,220217 4.312.645,59 93,85%
IMPOSTO (ISS, PIS, FINSOCIAL).......ooooruimsenrsininsrsrsisssnrreiess 0,211021 282.608,10 0,15%
SUB-TOTAL (2).eceveveirerrercererereieens 3,431238 4.595.253,69 100,00%
CUSTO OPERACIONAL/AETUP.......cooovieiiirieeeececeeesaeneesenes 0,129673 173.663,54
CUSTO TOTAL...oooereniineeecereieereinin 3.560911 4.768.917,23 100,00%
CUSTO MEDIO PASSAGEIRO EQUIVALENTE... 2,3194

DEMONSTRATIVO DA RECEITA ARRECADADA
Més: JUNHO /2009

EAOP - Empresa Auto Onibus Paulicéia Ltdas

MAPA DEMONSTRATIVO DA CAMARA DE COMPENSACAO TARIFARIA

PERIODO: 01 A 30/06/09
N°. DE DIAS: 30

RESULTADOS APURADOS DE MOVIMENTACAO DO MES:

MAPA N°.: 06/09

PASSAG.  QUILOMETRO IPK.
EQUIVALENTES PERCORRIDO
PAULICEIA 183.637.00 125.476,90 1463512
PANORAMICA, 148.312,75 130.029,13 1,140612
PIRACEMA. 458.922.25 300.073,13 1,529368
PIRACEMA - ELEVAR 0,00 4.233,00 0,000000
TREVISAN 177.030,50 107.920,07 1,640385
TREVISAN - ELEVAR 0,00 3.472,00 0,000000
VINCO...... 229.566,25 145.207,37 1,580955
STENICO. 175.705,50 110.612,47 1,588478
STENICO - ELEVAR. 0,00 4.980,00 0,000000
MILLENIUM 359.806,75 232.628,93 1,546698
MILLENIUM - ELEVAR. 0,00 5.614,00 0,000000
BEIRA RIO 175.089,75 91.017,62 1,923691
SIGMA...... 147.995,00 77.976,08 1,897954
TOTAL MOV. SISTEMA. 2.056.065,75 1.339.240,71 1,535247
RESULTADO APURADO DA RECEITA ARRECADADA NO SISTEMA:
RECEITA TOTAL
ARRECADADA
PAULICEIA .. 374.406,36
PANORAMICA 302.438,32
PIRACEMA 935.766,76
PIRACEMA - ELEVAR... 0,00
TREVISAN 360.988,08
TREVISAN - ELEVAR. 0,00
468.071,00
STENICO.. 358.246,16
MILLENIUM. 733.595,76
MILLENIUM - ELEVAR 0,00
BEIRA RIO.. 357.002.44
SIGMA.... 301.742.,44
AETUP 131.344,76
TOTAL RECEITA ARRECADADA. 4.323.602,08
CUSTO OPERACIONAL REALIZADO DO SISTEMA
QUILOMETRO CUSTO OP.
PERCORRIDO CUSTO REALIZADO
137161511191 1 - 125.476,90 3,923224 492 274,02
PANORAMICA... 130.029,13 3,685562 479.230,43
PIRACEMA..... 304.306,13 3,459215 1.052.660,25
111.392,07 3,382859 376.823.,68
145.207,37 3,501405 508.429,75
STENICO.. 115.592.47 3,246662 375.289.,70
MILLENIUM 238.242,93 3,117641 742.756,04
BEIRA RIO 91.017,62 3,456615 314.612,84
SIGMaA.......... 77.976,08 3,246854 253.176,97
SUBCUSTO OPER./SISTEMA. 1.339.240,71 3,431238 4.595.253,69
CUSTO OPERACIONAL/AETUP.. 0,129673 173.663,54
CUSTO OPERACIONAL SISTEMA... 3,560911 4.768.917,23

RESULTADO FINANCEIRO OPERACIONAL DA CAMARA DE COMPENSACAQO TARIFARIA :

RECEITA
ARRECADADA

PATIICETA s e s e s 374.406,36
PANORAMICA. 302.438,32
PIRACEMA. 935.766,76
TREVISAN. 360.988,08
VINCO...... 468.071,00
STENICO. 358.246,16
733.595,76

357.002.44

301.742,44

131.344,76

RESULTADO FINAL. 4.323.602,08

DEMONSTRATIVO DO VALOR DA TARIFA OP. NECESSARIA :

CUSTO TOTAL / KM 3,5609
ILPK... 1,5352
TARIFA. 23194

CUSTO OP.
REALIZADO
492.274,02
479.230,43
1.052.660,25
376.823,68
508.429,75
375.289,70
742.756,04
314.612,84
253.176,97
173.663,54
4.768.917,23

RESULTADO
DA C.CT.
-117.867,66
-176.792,11
-116.893 49
-15.835,60
-40.358,75
-17.043,54
9.160,28
42.389,60
48.565,47
-42.318,78
-445.315,15

Cod. Tipo de Passes Valor Total da Receita
Quantidade Porc. (%) Unitdrio R$ | Pore. (%)
PP 61.819 2,04 126.110,76|
PP 16.785 2,04 34.241,40|
Total 78.604 31,780 160.352,16] 42,828
PE 18.484 1,5200 28.095,68|
PE 2.828 1,5200 4.298,56|
Total 21.312 8617 32.394,24| 8,652
vT 75.872 2,04 154.778,88 |
VT 13.177 2,04 26.881,08
Total 89.049 36,003 181.659.96| 48519
Gratuidade 41.393 0,00 0,00
Gratuidade 8.721 0,00 0,00
Total 50.114 20,261 0,00] 0.000
Grat. Elevar 0 1 0,00 0,00
Grat. Elevar 0 0,00 0,00
Total 0 0,000 0.00] 0,000
Integracio 8.259 0,00 0,00
Integragao 0 0,00 0,00
Total 8.259 3.339 0,00] 0,000
Total Passageiros Equivalentes 183.637,00
Receita Total da Empresa 374.406.3600
Tarifa Média Empresa R$ 204
DEMONSTRATIVO DA RECEITA ARRECADADA
Més: JUNHO /2009
VIPA - Viagao Panordmica Lida
Cod. Tipo de Passes Valor Total da Receita
Quantidade Porc. (%) Unitdrio RS$ Pore. (%)
PP 46.549 2,04 94.959.96|
PP 7.264 2,04 14.818.56;
Total 53.813 28,348 109.778,52| 36,298,
PE 10.743 1,5200 16.329,36|
PE 1.226 1,5200 1 .863.52:
Total 11.969 6.305 18.192,88| 6,015
vT 79.824 2,04 162.840,96 |
VT 5.699 2,04 11 .(:25.9(7f
Total 85.523 45,053 174.466.92 | 57,687
Gratuidade 30.095 0,00 0,00/
Gratuidade 3.768 0,00 U.DO;
Total 33.863 17.839 0,00 0,000,
Grat. Elevar 0 0,00 0,00/
Grat. Elevar 0 0,00 0,00
Total 0 0.000] 0,00 0,000,
Integragao 4.660 0,00 0,00
Integragio 0 0,00 0,00/
Total 4.660 2.455 0,00 0,000,
Total Passageiros Equivalentes 148.312,75
Reccita Total da Empresa 302.438,3200
Tarifa Média Empresa R$ 2,04
DEMONSTRATIVO DA RECEITA ARRECADADA
Més: JUNHO /2009
PIRACEMA - Viacfio Piracema de Transportes Lida
Cod. Tipo de Passes Valor Total da Receita
Quantidade Porc. (%) Unitdrio R$ | Porc. (%)
PP 125.506 2,04 256.032,24|
PP 80.636 2,04 164.497,44|
Total 206.142 34,241 420.529,68| 44,940
PE 29.875 1,5200 45.410,00|
PE 13.588 1,5200 20.653,76|
Total 43.463 7.219 66.063,76| 7,060]
vT 156.876 2,04 320.027,04/
VT 63.307 2,04 129.146,28|
Total 220.183 36,573 449.173,.32| 48,001
Gratuidade 69.675 0,00 0,00/
Gratvidade 41.888 0,00 0.00]
Total 111.563 18,531 0,00 0,000
Grat. Elevar 1.362 0,00 0,00]
Grat. Elevar 0 0,00 U,DO.
Total 1.362 0.226 0,00/ 0,000
Integracdo 19.317 0,00 0,00
Integragiio 0 0,00 0,00
Total 19.317 3.209 0,00/ 0,000
Total Passageiros Equivalentes 458.922,25
Receita Total da Empresa 935.766,7600
Tarifa Média Empresa R$ 2.04
DEMONSTRATIVO DA RECEITA ARRECADADA
Més: JUNHO /2009
TREVISAN - Viacao Trevisan Ltda
Cod. Tipo de Passes Valor Total da Receita
Quantidade Porc. (%) Unitdrio R$ Porc. (%)
PP 28.913 2,04 58.982.525
PP 52.705 2,04 I(]7.518,2()E
Total 81.618 34.891 166.500,72| 46,124
PE 6.526 1,5200| 9.919,52|
PE B.888 1,5200 13.509,76 |
Total 15414 6,589 23.429.28| 6,490
vT 42475 2,04 86.649,00|
VT 41.377 2,04 84.409,08|
Total 83.852 35.846 171.058,08| 47,386,
Gratuidade 22.498 0,00 0,00/
Gratuidade 27377 0,00 0,00
Total 49.875 21,321 0,00 0,000
Grat. Elevar 965 0,00 0,00/
Grat. Elevar 0 0,00 0,00
Total 965 0413 0,00| 0,000
Integragao 2.202 0,00 0,00
Integragio | 0 0,00 0,00]
Total 2.202 0941 0.00 0,000
Total Passageiros Equivalentes 177.030,50
Receita Total da Empresa 360.988.0800
Tarifa Média Empresa R$ 2,04
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DEMONSTRATIVO DA RECEITA ARRECADADA
Més: JUNHO /2009

DEMONSTRATIVO DA RECEITA ARRECADADA
Més: JTUNHO / 2009

DEMONSTRATIVO DA RECEITA ARRECADADA
Més: JUNHO /2009

VINCO - Viagao Noivacolinense Ltda

MILLENIUM - Auto Viagdo Millenium Lida

Cod. Tipo de Passes Valor Total da Receita Cod. Tipo de Passes Valor Total da Receita
Quantidade Pore. (%) Unitdrio RS | Porc. (%) Quantidade Porc. (%) Unitdrio R$ | Pore. (%)

PP 73.072 2,04 149.066,88 | PP 124.572 2,04 254.126,88 |

PP 23.233 2,04 47.395,32 pp 26.192 2,04 53.431,68

[ Total 96.305 30,919 196.462,20 41,973 Total 150.764 30,675 307.558,56 41,925
PE 20.500 1,5200 31.160,00 PE 36.586 1.5200 55‘610.725

PE 3915 1,5200 5.950,80 PE 4.415 1,5200 6.710,80|

Total 24.415 7.839 37.110,80| 7,928 Total 41.001 8,342 62.321,52| 8,405
VT 96.716 2,04 197.300,64 VT 157.730 2,04 321.769,20|

VT 18.234 2,04 37.197.36 VT 20.562 2,04 41.946.,48

Total 114,950 36,905 234.498,00 50,099 Total 178.292 36,275 363.715,68 | 49,580
Gratuidade | 56.708 0,00 0,00 Gratuidade 93.470 0,00] 0,00

Gratuidade 12.066 0,00 0.00 Gratuidade 13.607 0.00 0,00

Total 68.774 22,0801 0,00 0,000 Total 107.077 21,786 0,00] 0.000
Grat. Elevar | 0 0,00 0,00 Grat. Elevar 521 0,00] 0,00

Grat. Elevar O 0,00 0,00 Grat. Elevar Q 0.00 0,00

Total 0 0,000 0,00 0,000 Total 521 0,106 0,00/ 0.000
Integracio 7.028 0,00 0,00 Integracio 13.840 0,00 0,00

Integragao 0 0.00 0,00 Integraciao Q 0.00 0.00]

Total 7.028 2,256 0,00, 0,000 Total 13.840 2,816 0,00] 0,000
Total Passageiros Equivalentes 229.566,25 Total Passageiros Equivalentes 359.806,75

Receita Total da Empresa 468.071.0000

Receita Total da Empresa 733.595.7600

Receita Total da Empresa

301.742,4400

SIGMA - Sigma Transportes Coletivos Lida

Cod. Tipo de Passes Valor Total da Receita

Quantidade Porc. (%) Unitdrio R$ Porc. (%)

PP 43.985 2,04 89.729.40
PP 16.580 2,04 33.823,20|
Total 60.565 31.037 123.552.,60 40,946
PE 13.940 1,5200 21.188.,80
PE 2.796 1,5200 4.249,92
Total 16.736 8,576 25.438,72| 8,431
VT 61.859 2.04 126.192,36|
VT 13.019 2,04 26.558,76|
Total 74.878 38,372 152.751,12 50,623
Gratuidade 28.787 0,00 0,00
Gratuidade 8611 0,00 U,[)[)‘
Total 37.398 19,165 0,00/ 0,000
Grat. Elevar 0 0,00 0,00
Grat. Elevar 0 0.00 0.00|
Total 0 0,000 0,00 0,000
Integracio 5.561 0.00] 0,00
Integragiio 0 0.00| 0.00
Total 5.561 2,850 0.00 0,000
Total Passageiros Equivalentes 147.995,00

Tarifa Média Empresa R$

2,04

Tarifa Média Empresa R$ 2,04

Tarifa Média Empresa R$ 204

DEMONSTRATIVO DA RECEITA ARRECADADA

DEMONSTRATIVO DA RECEITA ARRECADADA

DEMONSTRATIVO DA RECEITA ARRECADADA
Meés: JUNHO /2009

Més: JUNHO / 2009 Més: JUNHO /2009 AETUP
STENICO - Viagio Sténico Lida BEIRA RIO - Auto Viagio Beira Rio Ltda Cod. Tipo de Passes Valor Total da Receita
Cod. Tipo de Passes Valor Total da Receita Cod. Tipo de Passes Valor Total da Receita Quantidade Pore. (%) Unitdrio R$ Porc. (%)
Quantidade Porc. (%) Unitdrio R$ Porc. (%) Quantidade Porc. (%) Unitdrio RS Pore. (%) PP 592.150 0.06 35.529.00
PP 33.299 2,04 67.929.96 PP 54.435 2,04 111.047,40] EE 20:392 D6 17:423.72
PP 48.238 2,04 98.405,52 PP 18759 2,04 38.268,36 Lotal 882:342 32,360 32.952.52 40816
Total 81537 35,859 166.335.48, 46,430 Total 73.194 32,008 149.315.76 q1825]  |PE 162.732 0,055 8.950,26/
PE 11174 15200 16.984.48] PE 14904 15200 22654,08] ks 48243 005 2.692,201
PE 8132 1,5200 12.360,64 PE 3.161 1,5200 4.804,72| o] ZLlo8l 1762 R Siod
Total 19.306 8,491 29.345,12 8,191 Total 18.065 7,900 27.458,80/ 7,691 s 786.794 0.06 A7.207,64
VT 41.822 2,04 85.316,88 vT 73.620 2,04 150.184,80| Y1 221.989 o0s 1167814
= - 2 i Total 1.014.763 37,208 60.885,78 46,356
VT 37.867 2,04 77.248,68| VT 14.727 2,04 30.043,08| P 300357 500 000
Total 79.689 35,046 162.565,56 45,378 Total 88.347 38,634 180.227.88| 50,484 P aEiiade 0 0.00 000
Gratuidade 18.019] 0,00 0,00 Gratuidade 31.592 0,00 U.DOI Total 543,077 19.913 0,00 0,000
Gratuidade 25.058 0,00 0,00| Gratuidade 9.744 0,00 0,00| PEE—— 0 000 0.00
Total 43.077 18,945 0,00 0,000 Total 41.336 18,076 0,00, 0,000] Grat. Elevar 0 0.00 0.00|
Grat. Elevar 1.469 0,00 0,00 Grat. Elevar 1.003 0,00 0,00 Total 0 0,000 0,0()‘ 0,000
Grat. Elevar 0 0,00 0,00] Grat. Elevar 0 0,00 0,00| Integragio 0 0.00 0.00
Total 1.469 0,646/ 0,00 0,000 Total 1.003 0,439 0,00, 0,000 Integracio 0 0.00 0.00]
Integragio 2.305 0.00 0.00 Integragéio 6.730 0,00 0,00/ Total 0 0,000 0,00 0,000
Integragio 0 0,00 0,00 Integracao 0 0,00 0.005 Receita 2" 733 0.000 8.00 5.864.00 4.465
Total 2.305 1,014 0,00 0,000 Total 6.730 2,943 0,00/ 0,000] Via Cartoes
Total Passageiros Equivalentes 175.705,50 Total Passageiros Equivalentes 175.089,75 Total Passageiros Equivalentes 2.056.065.75
Receita Total da Empresa 358.246,1600 Receita Total da Empresa 357.002.4400 Receita Total do Sistema 131.344,7550
Tarifa Média Empresa R$ 2,04 Tarifa Média Empresa R$ 2,04 Tarifa Média do Sistema Aetup R$ 0,06
DEMONSTRATIVO DA RECEITA ARRECADADA
Més: JUNHO / 2009
SISTEMA AVALIACAO E APURAGAO DO CUSTO OPERACIONAL DO SISTEMA
Cod. Tipo de Passes Valor Total da Receita DE TRANSPORTES COLETIVO URBANO DE PIRACICABA
Quantidade Pore. (%) Unitdrio R$ Porc. (%)
PP 592.150! 2,10 1.243.515,00 PERIODO: 01 A 31/07/09
PP 290.392 2,10 609.823,20 N°. DE DIAS: 31
Total 882,542 32,360 1.853.338,20 42,866
PE 162.732 1,5750 256.302,90| 1.0- DADOS OPERACIONAIS
I 48549 12750 1709468 1.1- CARACTERISTICAS DA FROTA DO SERVICO
1-CARA A A A :
lotal AUy 1.762 333.397,58) L1 ALONGADO C(IfNVENCION. CONVENCION.  ALONGADO PADRON ARTICULADO VAN MICROONIBUS TOTAL OPERAC.
VT 786.794 2,10 1.652.267,40 ) ELETRONICO ELETRONICO MONOBLOCO
VT 227.969 2,10 478.734,90 PAULICEIA.... 0 i} 0 15 0 5 o 0 20 17
ol 1.014.763 37,208 2.131.002,30 49288 i% clu g :g g 2 ? 101 ;-3 ig
Gratuidade 392.237 0,00 0,00 0 2 9 3 0 0 1 | 16 14
Gratuidade 150.840! 0,00 0,00 0 4 0 22 0 3 [ 0 29 24
Total 543.077 19913 0,00 0,000 aso g 3 |69 g g ]' ]‘] "“i‘ ég
Grat. Elevar 5.320/ 0,00 0,00 4 | 3 9 o 0 2 N 20 2
Grat. Elevar 0 0,00 0,00 3 0 1] 8 0 0 0 1 12 15
Total 5320 0,195 0,00, 0,000 3 8 3 e o 16 6 % 32 204
Integracio 69.902 0,00 0,00} 1.2- RESULTADOS DE MOVIMENTACAO POR MES:
Integragio 0 0,00 0,00 ESTUDANTES ~ POPULAR V.TRANSP.  GRATUIDADE GRAT. ELEVAR INTEGRACAO TOTAL EQUIVALENTE ~ REC.ARREC.
Total 69.902 2,563 0,00/ 0,000 ?AULIC_EU\., : 11456 73.798 85.278 48.830 7.749 227111 167.668,00 375.461,76
- 7.564 49.923 £6.890 32.069 0 4.268 180.714 142.486,00 319.093,00
Receita 2* 733 0,000 3,00 5.864.00 0.136 28,148 200451 216.922 109.573 511 18.141 573.746 438.484,00 981,922,68
Via Cartoes 11.226 84.691 93.432 54.827 541 2.468 247.185 186.542,50 417.742.94
Total Passageiros Equivalentes 2.056.065.75 15.121 95.437 120717 69.637 0 6,679 307.591 227.494,75 509.437,03
. A 12.606 83.164 86.685 47.091 574 2.648 232768 179.303,50 401.513.78
Receita Total do Sistema 4.323.602,0750 25588 149.428 184.171 109.669 177 13.851 482,884 352.790,00 789.993.72
Tarifa Média do Sistema R$ 2,10 12.615 76.806 97.187 44.362 313 7.261 238.544 183.454,25 410.811.37
9.856 61.609 77451 38117 0 5651 192.684 146.452,00 32795392
128.462,30
134.180 875307 1.048.733 554.175 2116 68.716 2683227 202467500  4.662.392,50
1.2.2- PRODUTIVIDADE MENSAL POR VEICULO:
PASSAGEIROS PRODUTIVIDADE PERCENTUAL
TOTAL EQUIVAL. TOTAL EQUIVAL. %
PAULICEIA... 227.111 167.668,00 13.359 9.862,82 10,91%
PANORAMICA 180.714 142.486,00 10.040 7.915,89 8,76%
PIRACEMA. 573.746 438.484.00 12.750 9.744,09 10,78%
TREVISAN. 247.185 186.542,50 17.656 13.324,46 14,74%
VINCO..... 307.591 227.494,75 12.816 9.478,95 10,48%
STENICO.... 232768 179.303,50 14.548 11.206,47 12,40%
MILLENIUM. 482.884 352.790,00 14.202 10.376,18 11,48%
BEIRA RIO. 238.544 183.454.25 11.359 8.735,92 9.,66%
192.684 146.452,00 12.846 9.763,47 10,80%
2.683.227 2.024.675 119.577 90.408 100%
1.3- QUILOMETROS RODADOS PELAS EMPRESAS POR MES:
QUILOMETROS PERCURSO MENSAL LP.K.
LINHA OCIOSC TOT. RODADO  MEDIO - VEIC, QUILOMETRO  PERC. MEDIO
PAULICEIA... 103.362,937 3.652,280 107.015,217 6.295,01 107.015,22 6.295,01 1,566768
A 102,433,311 5.121,666 107.554,977 5.975.28 107.554,98 5.975,28 1,324774
295.548,324 12,072,736 307.621,060 6.836,02 307.621,06 6.836,02 1,425403
108.583,559 3.782,771 112.366,330 8.026,17 112.366,33 8.026,17 1,660128
143.243,155 6.678.439 149.921,594 6.246,73 149.921,59 6.246,73 1,517425
116.059,232 3.973,305 120.032,537 7.502,03 120.032,54 7.502,03 1,493791
228.459,783 10.212,094 238.671.877 7.019,76 238.671,88 7.019,76 1478138
107.472,688 4.387.485 111.860,173 5.326,67 111.860,17 5.326,67 1,640032
92.587.467 3.750,212 96.337,679 6.422,51 96.337,68 6.422,51 1,520194
1.297.750456 53.630,988 1.351.381,444 6.624,42 1.351.381.44 6.624.42 1,498226
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2.0- CUSTO VARIAVEL

3.2- DEPRECIACAO / MAQUINAS, INSTALACOES E EQUIPAMENTOS

COEFICIENTE DIA.. 0,000003
2.1- COMBUSTIVEL (OLEO DIESEL) PRECO MEDIO VEICULO. 246.841,58
FROTA TOTAL . 232
VEICULO COMUM ggaf;ﬁg?g?ﬁA&MAQ’ INST. E EQU./KM............. 05,090147322
TIPO DE VEICULO R COEF. FR.TOTAL -
ALONGADO ELETRONICO 0,400 35 3.3- RESUMO DO CALCULO DO CUSTO DA DEPRECIACAO
CONVENCIONAL.............. 0,390 8 . RS % DEPREC. % CUSTO TOTAL
CONVENCIONAL ELETRONICO 0,390 23 3.1- DEPRECIACAO DE VEICULOS.... 0,163594 221.077.74 97,39% 4,50%
ALONGADO......cccoioiieriiiriiieenieae e erinnn 0,400 118 3.2- DEPRECIACAO MAQ. E EQUIP... 0,004379 5.917,62 2,61% 0,12%
PADRON MONOBLOCO. 0,445 0 TOTAL DO CUSTO DE DEPRECIAGCAO. 0.167973 226.995.35 100,00% 4,62%
............................ 184 o o -
0.398194 4.0- CALCULO DO CUSTO DE REMUNERACAO DE VEICULOS, ALMOXARIFADO E INSTALACOES 3.569.,80
1,7752
1.150.046,29
0,706875 4.1- REMUNERACAO / VEICULO
FAIXAETARIA ~ COEE.DIA  ALONGADO  CONVENCION. CONVENCIONAL ~ ALONGADO ~ PADRON  ARTICULADO VAN  MICROONIBUS CATRELET.
RESULTADO R$.. 812.938.59 ELETRONICO ELETRONICO MONOBLOCO
0-1 0000329 14 0 1 o 0 0 0 1 0
i -2 0,000263 0 2 ] 0 0 4 0 0
VEICULO ARTICULADO b 0000207 H 0 % 4 0 0 o o 5
TIPO DE VEICULO COEF. FR.TOTAL COEF.APUR. 3-4 0,000160 1 0 2 0 0 0 0 2 0
ARTICULADO o rnnaiamss 0,650 16 10,400 4-5 0000122 3 0 ! 4 0 0 0 6 0
5-6 0.000094 0 0 0 6 0 0 [} 17 0
16 10,400 6-7 0.000075 0 0 0 5 0 0 0 0 0
0,650000 +7 0.000066 0 3 3 103 0 16 2 0 238
1.7752 3 8 23 118 0 16 6 2 238
+ g NTE APURADO. 0283623 0.016307 0,173843 0254212 0.000000 0,032614 0.036690 0092308 0485129
71.488,32 PRECO VEIC. SIRODAGEM. 22232614 150.098.28 218.449,32 213.290.69 236.376.26 560.057.06 11403544 15552810 998518
1.153880 RESULTADORS.... 63.056.74 3.099.90 3797581 5422108 0.00 18.265.53 418401 1331426 484,10
: CUSTO REMUNERAGAQ DO VEIC 0.147968
82.488,94 RESULTADO TOTAL RS ... 199.961.43
VEICULO MICROONIBUS
TIPO DE VEICULO COEF.  FR.TOTAL COEF.APUR. 4,2- REMUNERACAO DO CAPITAL EMPREGADO EM ALMOXARIFADO
MICROONIBUS.. 0,286 26 7,429 COEFICIENTE DIA 0,000010
; 26 7,429 PRECO MEDIO VEICULO. 246.841,58
COEFICIENTE MEDIO. 0,285714 FROTA OPERACIONAL 204
PRECO/LITRO.... 1,7752 CUSTO REMUN. -ALMOXARIFADO/KM...........oooooiin. 0,011499
KM RODADOS... 116,624,383 RESULTADO TOTAL R$ 15.539,58
RESULTADO/KM 0.507200 4.3- REMUNERAGAO DO CAPITAL EMPREGADO EM MAQUINAS, INSTALAGOES E EQUIPAMENTOS
RESULTADO R$. 59.152,12 COEFICIENTE DIA 0,000013
5 PRECO MEDIO VEICULO...... 246.841,58
VEICULO VAN FROTA TOTAL 232
TIPO DE VEICULO COEF. FR.TOTAL COEF.APUR. CUSTO REMUN. - MAQ., INST. E EQUIP/KM.......ccoooeieen 0,017516
VAN soamss s 0,140 6 0,840 RESULTADO TOTAL R$ 23.670,46
6 0,840 -
COEFICIENTE MEDIO 0.140000 4.4- RESUMO DO CALCULO DO CUSTO DA REMUNERACAO
PRECO/LITRO 1.7752 R KM R$ % REMUNER. % CUSTO TOTAL
¢ : 4.1- REMUNERACAO DE VEICULOS..... 0,147968 199.961.,43 83.61% 4,07%
KM RODADOS 13.222,00 4.2- REMUNERACAO ALMOXARIFADO, 0,011499 15.539,58 6.50% 0.32%
RESULTADO/KM 0,248528 4.3- REMUNERAC;\O MAQ., INST. E EQUIP... 0,017516 23.670.46 9,90% 0.48%
RESULTADO RS.. 3.286,04 TOTAL DO CUSTO DE REMUNERACAO. 0,176983 239.171.47 100,00% 4,87%
RESULTADO TOTAL/KM 0,708805
RESULTADO TOTAL RS....ccocoevvinirienne 057.865,68 _ _ _
5.0 CALCULO COM PESSOAL OPERAGCAO, MANUTENGAO E ADMINISTRACAO
2.2- OLEOS E LUBRIFICANTES VEICULO COMUM E ARTICULADO OLEOS E LUBRIFICANTES VEICULO VAN 5.1- PESSOAL DE OPERACAO
OLEO DE MOTOR RS.... i OLEO DE MOTOR RS.... 8,00 SAL. QZ. ENC.SOCIAIS FAT.UTILIZ. KM R$
COEFICIENTE.... 0.008100 COEFICIENTE.... 076 MOTORISTA... 1.337,53 1,6466 2,429736 0,704821 952.482,21
RESULTADO /KM 0048220 RESULTADO/KM 0.030128 MOTORISTA ARTICULADO 1.475,39 1,6466 0,162921 0,052132 70.449,96
RESULTADO R, 890254 RESULTADO: Ry 39835 MOTORISTA MICROONIBUS 961,86 1,6466 2,870363 0,057187 77.281,22
MOTORISTA VAN E MICRO 957,68 1,6466 2,140000 0,024971 33.744,82
OLEOS E LUBRIFICANTES MICROONIBUS MOTORISTA APOIO OPERAC 932,80 1,6466 1,138176 0,001294 1.748,13
ORIENTADOR... 813,36 1,6466 0,106742 0,018829 2544543
7GA/5\S‘7TOG(/i(S)¥ODD[EESSEé‘L R$. = (5)2(;;2 AGENTE TERMTJ\AL 488,40 1,6466 0,444444 0,009521 12.866,80
T 4 APOIO OPERACIONAL 1.517,15 1,6466 0,200000 0,071723 96.924,88
RESULTADO/KM.. 0,038040 RESULTADO TOTAL DESPESA COM PESSOAL DE OPERACAO... 0,940477 1.270.943.45
RESULTADO R§.. 4.436,41
RESULTADO TOTAL KM. ..0,047165 5.2- PESSOAL DE MANUTENCAO E LIMPEZA
RESULTADO TOTAL R$.. . 63.737,30 SAL.QZ.  ENC.SOCIAIS FAT.UTILIZ. KM R$
RESULTADO MANUT. E LIMPEZA........ 1.517,15 1,6466 0,600000 0,215168 290.774,63
5.3- PESSOAL DE ADMINISTRACAO E DIRETORIA
2.3- RODAGEM G KM R$
VEICULO COMUM VEICULO ARTICULADO RESULTADO ADM./DIRETORIA.. 15,00 0,160210 216.505,17
PRECO COEF.  RESULTADO PRECO COEF.  RESULTADO
PNEU NOVO.. 1.140.00 0,000067 0076000 PNEUNOVO....... 1.195.00 0000111 0,132778
RECAPAGEM 373,00 0,000200 0.074600 RECAPAG 444,00 0,000333 0,148000 5.4- ENCARGOS DE DISSIDIO
CAMARA... 76,00 0.,000200 0,015200 CAMARA. 84,00 0,000333 0,028000 KM R$
PROTETOL wio oo domme MORME. Ak e osley ssoMED
KM RODADOS 115004629 KM RODADO: 71.488,32 ASSISTENCIA MEDICA 0,038923 52.599,17
RESULTADO R 199.648,04 RESULTADO RS. 23.241,65 CESTA BRASICAL . ooiooisimsiininsies s saas i ianiamis 0,056473 76.316,77
G RS VALE TRANSPORTE 0,028262 38.192,28
. PARTICIPACAO NOS LUCROS......c...ccorveneeeireceneee e sneensars 0,017319 23.405,10
PRECO COEF. RESULTADO PRECO COEF. RESULTADO i
PNEU NOVO... 450,00 0.0001143 0.051429 PNEU NOVO.. 630.00 0,000057 1 0.036000 TIQUETE ALIMENTACAO . 0,085814 115.967.31
RECAPAGEM 0,00 0,000000 0.000000 RECAPAGEM 267.00 0,0001714 0,045771 RESULTADO ENCARGOS DE DISSIDIO. ......vceververeernrnnnn 0,233930 316.128,42
CAMARA iz 0,00 0,000000 0,000000 CAMARA. ... 0,00 0,0000000 0,000000
PROTETOR................ 0,00 0,000000 0,000000 PROTETOR............ 0,00 0,0000000 0,000000
RESULTADO, 0.051429 RESULTADO. 0.081771
KM RODADOS 13.222,00 KM RODADO! 116.624,83
RESULTADO R 679,99 RESULTADO RS, 9.536,58
RESULTADO TOTAL KM 0,172495
RESULTADO TOTAL R$ 233.106.25 5.5- RESUMO DO CALCULO DO CUSTO COM PESSOAL
2.6 PECAS E ACESSORIOS ) KM R$ % PESSOAL % CUSTO TOTAL
5.1- DESPESA PESSOAL DE OPERAGAQ....... 0940477 1.270.943,45 60.68% 25,88%
VEICULO COMUM VEICULO ARTICULADO 5.2- DESPESA PESSOAL DE MANUT./LIMPEZ.. 0215168 290.774.63 13,88% 592%
PRECO MEDIO DO VEICULO, 232.812,24 PRECO MEDIO DO VEICULO... La 583.32224 5.3- DESP. PESSOAL DE ADMIN./DIRETORIA 0,160210 216.505,17 10,34% 441%
%gg&ggﬁsmo MENSAL. 07%%9(333 Egggggﬁﬁmo MENSAL. 07'%%?% 34 BNCARGOR DE DISSIDIC 233930 Ala128.42 LBs bdin
PERCURSO MEDK L T ——— T SO M OV e i TOTAL DO CUSTO DE PESSOAL. 1549786 2094351 66 100,00% 42.65%
RESULTADO R$ 355.400,95 RESULTADO R 55.402,39
VEICULO MICROONIBUS VEICULO VAN 6.0- DESPESAS ADMINISTRATIVAS POR QUINZENA
PRECO MEDIO VEICULO ... 169.293,28 PRECO MEDIO VEICULO.... 115.83544 VLR./COEF. KM R$ % ADM. 9% CUSTO TOT.
ﬁgggé‘;[’m R ggﬁ]‘gg g gl';glucgg I;Emo S %%'0%233 SEGURO DE RESPONSABILIDADE CIVLL.....cco.ccorercen 2.312,89 0,033400 45.135,83 28,27% 0.92%
PERCURSO MEDS N T 40000 PERCURSO MEDE om0 SEGURO OBRIGATORIO. 34495 0,004999 675527 423% 0.14%
RESULTADO. RS 23.147.83 RESULTADO RS 520,68 DESPESAS GERAIS ADMINISTRATIVAS.... 0,002083333 0,070683 95.520,34 59,83% 1,95%
RESULTADO TOTAL KM... 0.324981 DESP. INFORMATIZACAO SISTEMA FILMAGEM. 0 0,009062 12.245,88 7,67% 0,25%
RESULTADO TOTAL RS........ 439.173.85 RESULTADO TOTAL DESP ADMINISTRATIVA, 0,118144 159.657,32 100,00% 3,25%
2.5- RESUMO CALCULO CUSTO VARIAVEL
KM RS % VARIAVEL % CUSTO TOTAL
2.1- COMBUSTIVEL (OLEO DIESE 0,708805 957.865.68 56,55% 19.51% 7.0- RESUMO GERAL
2.2- OLEOS E LUBRIFICANTES. 0047165 63.737.30 3.76% 1.30% CUSTO
2.3- RODAGEM. 0,172495 233.106,25 13,76% 475% KM TOTAL R$ %
2.4- PECAS E ACESSORIOS............ 0,324981 439.173,85 25,93% 8,94% ”
TOTAL CUSTO VARIAVEL... 1253446 1.693.883,08 100,00% 3450% 2.5- TOTAL CUSTO VARIAVEL. . oo 1,253446 1.693.883,08 36,01%
3.3- TOTAL CUSTO DE DEPRECIACAO........cccoeeriunirinriainns 0,167973 226.995,35 4,83%
- CALCULO DO PRECO MEDIO DO VEICULO
CATRACA ELETRONICA =
_‘r"‘“-"k L e 998518 4.4- TOTAL CUSTO DE REMUNERACAO..........ccoevniene 0,176983 239.171,47 5,09%
'OTAL DE (AI'RACASHITR 238
AL ONS,;I?C(:) CONVENCION. (E?);ﬁgg:gg ALONGADO gcgg{)glco ARTICULADO VAN MICROONIBUS ~ MEDIO
PRECO VEICULO NOV( . 197.628.28 ; 225.979.32 22082 243.906.26 573.337.06 115.83544 159.308.10 246.841,58 5'5_ TOTAL CUSTO DE PESSOAL"""""""""""""""""""" ]’549786 2'094'35 1 ’66 44‘53%
MENOS RODAGEM...... 7.530.00 7.530.00 7.5 7.530,00 13.280.00 1.800,00 3.780.00
).098.2: 218.449.32 213.2 236.376,2 5 157.( )35, 55.528.
RO TO AL e i G ”“.?3 e B A - 6.0- TOTAL CUSTO DESP. ADMINISTRATIVA., 0,118144 159.657,32 3,39%
[DADE MEDIA DA FROT.
B SUB-TOTAL (1)..cccciciciciisniiinivinsiainas 3,266331 4.414.058,88 93,85%
3.0- CALCULO DO CUSTO DA DEPRECIACAO DOS VEICULOS, MAQUINAS E EQUIPAMENTOS.
3.1- DEPRECIACAO / VEICULO . IMPOSTO (ISS, PIS, FINSOCIAL).....ccoiiiiiiiiiiiiieeceeeee i 0,214043 289.253,73 6,15%
FAIXA ETARIA COEF.DIA AL .()N(‘}AD[] CONVENCION. ('()NVENE‘I()NAL ALONGADO PADRON ARTICULADO VAN MICROONIBUS CATR ELET.
ELETRONICO ELETRONICO MONOBLOCO
0-1 0,000548 14 (1] 1" 0 0 1 0 .
b S abet ' & s o 0 b o : SUB-TOTAL (2. uisisvvivmssssisvssanias 3,480374 4.703.312,61 100,00%
2-3 0,000391 8 o 4 0 0 0 0 0
3.4 000313 1 o 2 0 0 0 2 0
e ot ! o : s g u 2 o CUSTO OPERACIONAL/AETUP..........oovvvvovervoeeroeneresnesssenees 0,153024 206.793,70
5-6 0,000157 0 o 0 [ 0 0 17 []
6-7 0,000078 0 o 0 0 0 0 0 0
+7 0,000000 0 8 3 16 2 0 238
'OTAL.... 35 3 0 231
gO‘II;?IlCIE E APUR. 0497456 0.00000:} 0.2’)1]%4 D.OOOOB(Z DDODOII)S 0.0551}3 O.IGISS 0000005 CUSTO TOTAL"'“"'"""““"“““" i 3’633398 4'910' 106'3] IOO’OO%
PRECO VEIC 222.326.14 190.098.28 218.44932 236.376.26 560.057.06 114.035.44 155.528.10 9.985.18
RESULTADORS....... 0.00 63.611,07 0,00 0.00 664128 25.218,26 0,00
CUSTO DFPRFCI/\C‘A() DO V 0163594 _
RESULTADO TOTAL RS... 22107774 CUSTO MEDIO PASSAGEIRO EQUIVALENTE ........oooiiiiiiiiiiiiiiiiicnien e 2,4251
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MAPA DEMONSTRATIVO DA CAMARA DE COMPENSACAQ TARIFARIA DEMONSTRATIVO DA RECEITA ARRECADADA
Més: JULHO /2009
o . EAOP - Empresa Auto Onibus Paulicéia Lidas
PERIODO: 01 A 31007/09 MAPAN®.. 07/09 Cod. Tipo de Passes Valor Total da Receita
No‘ DE D]AS' 3' Quantidade Pore. (%) Unitdrio RS Porc. (%)
PP 57.176. 2,24 128.074,24|
RESULTADOS APURADOS DE MOVIMENTACAO DO MES: PP 16.622 2,24 37.233,28
PASSAG. QUILOMETRO LP.K. ;‘;3' 73 sz 32,494 __ I?ZSZ;ST 44,028
EQUIVALENTES PERCORRIDO PE 1853 1 :6700 3:094:5 1
PAULTCETA comsiimassasmssmsssmmmsrisssisvsiaisssius s s 167.668,00 107.015,22 1,566768 Total 11.456 5,044 19.131,52 5,005
PANORAMICA: . wmmmimnmenmanassnnnsmman 142.486,00 107.554,98 1,324774 VT 71.980 2,24 161.235,20
VT 13.298 2,24 29.787,52
PIRACEMA.................... 438.484,00 306.612,06 1,430094 ot S 0 LT o
PIRACEMA. » BEEVEAR sxsssssicssssssssscuisiispusisissssiisssis 0,00 1.009,00 0,000000 e = : = e :
TREVISAN ..ottt 186.542,50 108.956,33 1,712085 Gratuidade | 8.757 0,00 0.00
TREVISAN - ELEVAR. 0,00 3.410,00 0,000000 Total 48.830 21,500 0,00 0000
VINCO...oieeeeee ettt e b 227.494,75 149.921,59 1,517425 g"“: E;E"jd". 3 882 383
SEENTICO s vinanassavi vossvanss foatsssss ot bossiias i smiot s 179.303,50 117.683,54 1,523607 ot o 0,000 0100‘ 0.000
STENICO - ELEVAR 0,00 2.349.00 0,000000 Integracio 7.749) 0,00 0,00/
MILLENIUNLicinisissisinimiiviasssimessissistsnsoassnivsin 352.790,00 236.488,88 1,491783 Integragdo 0 0.00 0,00,
MILELEENIUM - BEBVAR e o amemmnns: 0,00 2.183,00 0,000000 1"“‘: e r——— 7'7f‘9 12 o 1,00 9,000
BEIRA RIO.....cccocrrvrrvrne 183.454,25 111.860,17 1,640032 e e oo 54617600
STGIVEA: cocoviniv s o ey s S e e ST R e 146.452,00 96.337,68 1,520194 Tarifa Média Empresa RS 224
TOTAL MOV. SISTEMA.........ccccooe... 2.024.675,00 1.351.381,44 1,498226
DEMONSTRATIVO DA RECEITA ARRECADADA
Mas: JULHO /2009
RESULTADO APURADO DA RECEITA ARRECADADA NO SISTEMA.: VIPA - Viagio Panorimica Lida
RECEITA TOTAL Cod. Tipo de Passes Valor Total da Receita
ARRECADADA Quantidade Porc. (%) Unitdrio R$ ‘ Porc. (%)
PAUTICETA: st st 375.461,76 s 274 24 P18
2 PP 7.189 2,24 16.103,36,
PANORAMICA... 319.093,00 Total 49.923 27,625 111.827,52 35,045
PIRACEMA. .ccinnmavassiamsimimmaiaiaim o 081.922,68 PE 6.763 1,6700 1129421
PIRACEMA - ELEVAR...........coovsimnirimsmnsmsensessssrssssrsnssrn 0,00 PE 801 1.6700 1.337.67
Total 7.564 4,186, 12.631,88 3,959
TREVISAN.......ccconvrenne. 417.742,94 T T T T
TREVISAN - ELEVAR, 0,00 VT 5.752 224 12.884.48|
b7 11120 CO———— 509.437,03 Total 86.890) 48,081 194.633,60 60.996
STENICO..... 401.513,78 Gratuidade 28.281 0,00 0,00
Grawidade 3.788 0,00 0,00
MILLENIUM... 789.993,72 Total 32,069, 17,746 0,00, 0,000
MILLENIUM - ELEVAR.......ccocviinmimmmminmessesmnes 0,00 Grat. Blovar 0 0.00 0,00]
BEIRARIO.......ocouervirirns 410.811,37 Grat. Elevar 0 000 0,00
SIGMA....cummmmmmmminmnamas e R TG 327.953,92 Total 0 0,000 0,00 0,000
Integragio 4.268 0.00 0.00
AETUP st snen 128.462,30 [mcgmzan 5 50 500
TOTAL RECEITA ARRECADADA. 4.662.392,50 Total 4268 2362 0,00 0,000
Total Passageiros Equivalentes 142.486,00
Receita Total da Empresa 319.093,0000
CUSTO OPERACIONAL REALIZADO DO SISTEMA: e
QUILOMETRO CUSTO OP.
PERCORRIDO CUSTO REALIZADO
PAULICEIA ..o 107.015,22 4,033369 431.631,89
PANORAMICA... 107.554,98 3,791903 407.838,06
PIRACEMA..... 307.621,06 3,425026 1.053.610,15 D ) KECADADA
TREVISAN.. 11 2366’33 3‘404403 382540’28 PIRACEMA - Viaciio Piracema de Transportes Lida
VINCO ...... 14992 l ,59 3,464389 5 19386,77 Cod. Tipo de Passes Valor Total da Receita
STEN]CO_ - 1 20‘032754 3,320663 398587’6 1 Quantidade Pore. (%) Unitério R$ Porc. (%)
MILLENIUM... 238.671,88 3,247914 775.185,68 o S - AT
BEIRA RIO.. 111.860,17 3,607073 403.487,77 Total 200451 34,937 ’ 44901024 45728
SIGMAcamosimmmms i 96.337,68 3.436292 331.044,40 PE 19227 16700 32.109,09]
SUBCUSTO OPER./SISTEMA.......... 1.351.381,44 3,480374 4.703.312,61 PE 3.921 1,6700 14.898.07|
CUSTO OPERACIONAL/AETUP........cocovoiiereeeene, 0,153024 206.793,70 1‘?" lz:'(‘)‘fz 4300 = qj:?g:;f 4181
CUSTO OPERACIONAL SISTEMA........cccoeiereeiene 3,633398 4.910.106,31 oy 3903 2o '14;14;7;
Total 216,922 37,808 48590528, 49.485
Gratuidade 67.505 0.00 0,00
RESULTADO FINANCEIRO OPERACIONAL DA CAMARA DE COMPENSACAO TARIFARIA : _‘l'j'mul‘id“de lgjggj T 0.00 g'gg‘ e
RECEITA CUSTOOP.  RESULTADO e e : ™ = :
ARRECADADA REALIZADO DACCT. Grat. Elevar 0 0.00 0,00
PAULICEIA cvnumanrasmnvsrisiasminmmimassisimmi 375.461,76 431.631,89 -56.170,13 Total 11 0,089 0.00 0.000
P AN v s R RO 319.093,00 407.838,06 -88.745,06 e s 2 e
PIRACEMA. ....ooovorvsseniiosismssesssssssessssisesssssssessss s 981.922,68 1.053.610,15 -71.687,47 i TR Py : e
TREVISAN.. 417.742,94 382.540,28 35.202,66 [Total Passageiros Equivalentes 438.484.00
VINCO ..o sesesssesssens 509.437,03 519.386,77 -0.949,74 Receita Total da Empresa 981.922,6800
STENTCO . cnormmntesis s s s mrie sy st e tasats 401.513,78 308.587,61 2.926,17 Tarita Média Brmpresa: RS 5.2
MILLENIUM... 789.993,72 775.185,68 14.808,04
BEIRA RIQciiunivvisismnvasins ivsssinivisiaesiivin 410.811,37 403.487,77 7.323,60 DEMONSTRATIVO DA RECEITA ARRECADADA
SICIIVIA ... s aseaiss ae s s A me A E B sp A m e s e 327.953,92 331.044,40 -3.090,48 Més: JULHO /2009
AETUR: i cissssassessvususvweisiassssiasisassaussssviv 128.462,30 206.793,70 -78.331,40 TRECY[:"N’Vi”‘?i“T;?‘i“z"IF:‘d” = e
od. 1po de Fasses alor 'otal da Receita
RESULTADO FINAL.........ccoovevirinen. 4,662.392,50 4.910.106,31 -247.713,81 Quiantidad Pore. (%) e RS Pore, (%)
PP 32,504, 2,24 72.808.96
pp | 52.187 224 116.898,88
Total 84.691 34,262 189.707,84 45,413
DEMONSTRATIVO DO VALOR DA TARIFA OP. NECESSARIA : S — o s o
CUSTOTOTAL /KM ...cccovvcriecrinnns 3,6334 Total 11.226 4,542 13;;47'42‘ 4,488
LB s 1,4982 VT 51.670 224 11574080,
TARIPA. cvinssmisminiionssisvsmvnivsi 24251 bt 41762 22 93.546,88|
' ¥ Total 93.432 37.798) 209.287,68 50,100
Gratuidade 27.331 0,00 0,00
Gratuidade 27,496, 0,00 0,00
Total 54.827 22,181 0,00 0,000
Grat. Elevar 541 0,00 0,00
Grat, Elevar 0 0,00 0,00
Total 541 0,219 0,00 0,000
Integracio 2.468 0,00 0,00
Integragio 0 0,00 0,00
Total 2.468 0,998 0,00 0,000
Total Passageiros Equivalentes 186.542,50
Receita Total da Empresa 417.742,9400
Tarifa Média Empresa RS 2,24
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DEMONSTRATIVO DA RECEITA ARRECADADA DEMONSTRATIVO DA RECEITA ARRECADADA DEMONSTRATIVO DA RECEITA ARRECADADA
Més: TULHO / 2009 Més: JULHO / 2009 Més: JULHO / 2009
VINCO - Viagio Noivacolinense Lida MILLENIUM - Aute Viagio Millenium Ltda SIGMA - Sigma Transportes Coletivos Lida
Cod. Tipo de Passes Valor Total da Receita Cod. Tipo de Passes Valor Total da Receita Cod. Tipo de Passes Valor Total da Receita
Quantidade Pore. (%) Unitédrio RS | porc. (%) Quantidade Porc. (%) Unitédrio R$ | Porc. (%) Quantidade Pore. (%) Unitdrio RS I Porc. (%)
PP 72435 2,24 162.254,40| PP 123.493 2,24 276.624,32| EP 45.189 2,24 101.223,36]
PP 23.002 2,24 51.524,48) PP 25.935 2,24 58.094.40 PP 16.420 2.24 36.780.80|
Total 95.437 31,027 213.778,88| 41,964 Total 149.428 30,945 334.718.72 42370 Total 61.609 31,974 138.004,16/ 42,080
PE 12553 1,6700 2096351 PE 22.693 1,6700) 37.897,31 FE 8024 L6700 13.400,08|
PE 2.568 1,6700 4.288,56] PE 2.895 1,6700 4.834,65 = 1832 16700 305944
Total 15.121 4916 25.252,07| 4957 Total 25.588 5299 42.731.96 5,409 [Total .85 3:115 16.459.52 S5.019
VT 102308 2,24 229.169.92| VT 163.415 2,24 366.049,60 x_lT f;;‘ii? zij ';:2;::2?
VT 18.409 2,24 41.236.16| VT 20.756 2,24 46.493,44| o =y PRAT: = | S0
2 2 | 9 2 - - e e ~

. - — 5 8 - — Gratuidade 8.655 0,00 0,00/
Gratuidade ]f.),. 121 0,00 U'UOE Gratuidade 13.665 0.00 U,UO‘ Total 38.117 19.782 0.005 0,000
Total 69.637 22,639 0,00/ 0,000 Total 109.669 22,711 0,00 0,000 Grat. Elovar 0 0.00 0.00]
F‘.rul. Elevar 0 1 (),()(]_ 0,00; _Gl‘ul. Elevar 177 ] (),00_ (],00“ Grat. Blevir ) 0.00 U.DOE
Grat. Elevar 0 0,00 U.DO: Grat. Elevar 0 0.00] (J,U()‘ Total 0 0,000 U.UO: 0,000]
Total 0 0,000 0.00| 0,000 Total 177 0037 0.00 0.000 o— 5651 000 0.00|
Integragio 6.679 0,00 0,00 Integragiio 13.851 0,00 0,00, Tnteiraian 0 0.00 0.00|
Integragao 0 0,00 0.00] Integragao 0 0.00 0,00 Total 5.651 2933 0.00/ 0,000
Total 6.679 2,171 0,00| 0,000, Total 13851 2,868 0,00/ 0.000 Total Passageiros Bquivalentes 146.452.00
Total Passageiros Equivalentes 227.494,75 Total Passageiros Equivalentes 352.790,00 Receita Total da Empresa 327.953.9200
Receita Total da Empresa 509.437.0300 Receita Total da Empresa 789.993.7200 Tarifa Média Empresa R$ 2,24

Tarifa Média Empresa R$ 224 Tarifa Média Empresa R$ 2,24

DEMONSTRATIVO DA RECEITA ARRECADADA

DEMONSTRATIVO DA RECEITA ARRECADADA DEMONSTRATIVO DA RECEITA ARRECADADA Més: JULHO /2009
Més: JULHO / 2009 Més: JULHO /2009 AETUP
STENICO - Viagio Sténico Lida BEIRA RIO - Auto Viagdo Beira Rio Lida Cod. Tipo de Passes Valor Total da Receita
Cod. Tipo de Passes Valor Total da Receita Cod. Tipo de Passes Valor Total da Receita Quantidade Pore. (%) Unitdrio RS Pore. (%)
Quantidade Pore. (%) Unitdrio RS Pore. (%) Quantidade Pore. (%) Unitério RS Porc. (%) PP 587.766 0,06 35.265.96|
PP 35.403 2.24 79.302.72| PP 58.229 2,24 130.432.96 PP 287.541 0.06 1725246,
PP 47.761 224 106.984.64| PP 18.577 2.24 41.61248 ol 275307 32:621 3251842 40,882
Total 83.164 35728 186.287,36 46,396 Total 76.806 32,198 17204544 41879 PE b e/ 0,055 3:614,07}
PE 7.273 1,6700 1214591 PE 10,540 1,6700 17.601.80] LE 32106 0,055 176783,
PE 5.333 1.6700] 8.906,11 PE 2,075 1,6700 346525 oAl 134180 5,00t 737990, 3,743
Total 12.606 5416 21.052,02] 5243 Total 12615 5.288 21.067.05] 5128 el Siso- 0,06 49.117.36,
VT 48.466 2,24 108.563,84| VT 82.325 2,24 184.408,00| b £30.102 Dutie 13806,
i i Total 1.048.733 39,085 6292398 48,982
VT 38219 2,24 85.610,56 VT 14.862 2,24 33.290,88 - -
Total 86.685 37,241 194.174.40] 48,361 Total 97.187 40,742 217.698.88| 52992 Gratuidade 402,676 0.00 0,00
= T = = = — = Gratuidade 151.499 0,00 0.00|
Gl‘atufdadc 21.929 0,00 O.DO. Gratuidade 34.575 0.00] 0\00‘ Total 554.1'75 20,653 O.DOi 0,000
Gratuidade 25.162 0,00 0,00| Gratuidade 9.787 0.00 0,00 P—— 5 500 6.0]
Total 47.091 20,231 0,00/ 0,000 Total 44.362 18,597 0,00 0,000 — o i 0.60]
Grat. Elevar 574 0,00 0,00 Grat. Elevar 313 0.00] 0,00 Total 0 0,000 O.UOi 0,000
Grat. Elevar 0 0,00 0,00/ Grat. Elevar 0 0.00 0,00 e 0 0.00 0.00|
Total 574 0,247 0,00/ 0,000 Total 313 0,131 0,00 0,000 Integracio B 0.00 0.00,
Integragao 2.648 0,00 0,00] Integragiio 7.261 0,00 0,00 Total 0 0.000 0,00/ 0,000
Integragio 0 0,00 0,00/ Integragdo 0 0,00 0,00 Receita 2° |
Total 2648 1,138 0,00| 0,000 Total 7.261 3,044 0,00 0,000 Via Carides 105 9,000 500 540,00 4320
Total Passageiros Equivalentes 179.303,50 Total Passageiros Equivalentes 183.454.25 Total Passageiros Equivalentes 2.024.675,00
Reccita Total da Empresa 401.513.,7800 Receita Total da Empresa 410.811,3700 Receita Total do Sistema 128.462.3000
Tarifa Média Empresa R$ 224 Tarifa Média Empresa R$ 2,24 Tarifa Média do Sistema Aetup R$ 0.06

DEMONSTRATIVO DA RECEITA ARRECADADA
Meés: TULHO / 2009
SISTEMA AVALIACAO E APURAGAO DO CUSTO OPERACIONAL DO SISTEMA
Cod. Tipo de Passes Valor Total da Receita DE TRANSPORTES COLETIVO URBAND DE PIRACICABA
Quantidade Pore. (%) Unitdrio R$ I Porc. (%) PERIODO: 01 A 31/08/09
PP 587.766 2,30 1.351.861,80| N°. DE DIAS: 31
PP 287.541 2,30 661.344,30|
Total §75.307 32,621 2.013.206,10/ 43,180 .
PE 102,074 17250 176.077,65] 1:0-BADOS OPERACKINATS
PE 32.106 1.7250 55.382.85| 1.1- CARACTERISTICAS DA FROTA DO SERVICO :
Total 134.180 5.001 231.460,50 4,964 ALONGADO ~ CONVENCION. CONVENCION.  ALONGADO PADRON  ARTICULADO VAN MICROONIBUS ~ TOTAL OPERAC.
VT 818.631 2,30 1.882.851,30 ) ELETRONICO ELETRONICO MONOBLOCO
o Pl 4 : 3 ; : :1 : ] 2 ¥
Total 1.048.733 39.085 2.412.085,90, 51,735 PIRACEMA. 10 0 g 13 0 5 | " 53 45
Gratuidade 402.676 0,00 0,00] TREVISAN. 0 2 9 q o 0 1 1 16 14
Gratuidade 151.499 0,00 0,00| :F;;?C 0 g é (; 262 g 3 6]3 lll f; %;
Total 334173 20,655 0.00l 0.000 MILLENIUM 10 0 0 19 0 0 i 1" 41 £
Grat, Elevar 2116 0,00 0.00] BEIRA RIO.. 1 | 3 9 0 0 2 ; 20 30
Grat. Elevar 0 0.00 0,00 3 0 [i] 8 1] 0 0 | 12 15
Total 2.116 0.079 0,00/ 0,000 33 8 2 118 0 16 6 26 232 204
Integragiio 68.716 0,00 0,00| ) i
— 1.2- RESULTADOS DE MOVIMENTAGAQ POR MES:
Integragio 0 0,00 0.00| ESTUDANTES ~ POPULAR V.TRANSP.  GRATUIDADE GRAT.ELEVAR INTEGRAGAO TOTAL EQUIVALENTE ~ REC.ARREC.
Total 68.716 2,561 0,00| 0,000 PAULICEIA. 14.187 73,144 83.552 48.766 1] 7421 227.070 167.336,25 374.691,33
Receita 2° | PANORAMIC 7.330 47.004 82.342 28.187 0 4175 169.038 134.843,50 301.976.14
— L 0.000 8,00 5640,00) 0,121 PIRACEMA, 31282 200,100 209,803 108,606 828 16911 S67530 43336450 97042366
= T TREVISAN.. 11.156 78.935 85.102 50.114 563 2019 227.889 172.404,00 386.073,40
Total Passageiros Equivalentes 2.024,675,00 VINCO. 17361 97.652 122.809 72.524 0 6948 317.204 23348175 522.825.,51
Receita Total do Sistema 4.662.392,5000 STENICO. 14977 $4.589 88.442 41951 930 2611 239.506 184.263,75 412.601,03
Tarifa Média do Sistema R$ 230 MILLENIUM........ 30.241 154.168 186.089 111.429 218 13.889 496.034 362.937,75 812.678,15
BEIRA RI 14.207 76.047 97.215 44.753 475 7.99% 241.296 184.517,25 413.176.57
SIGMA 13437 66.140 86.395 43.421 0 6.394 215.787 162.612,75 364.118,19
AETUP. 12925547
TOTA 154.178 §78.379 1.041.749 §55.757 3014 68.367 2701444 203576150  4.687.819.45
1.2.2- PRODUTIVIDADE MENSAL POR VEICULO:
PASSAGEIROS PRODUTIVIDADE PERCENTUAL
TOTAL EQUIVAL. EQUIVAL. %o
PAULICEIA. 227.070 167.336,25 9.843,31 10,84%
PANORAMIC 169.038 134.843,50 7.491,31 8,25%
PIRACEMA.... 567.530 433.364,50 9.630,32 10,60%
TREVISAN 227.889 172.404,00 12.314,57 13.56%
317.294 233.481.75 9.728.41 10,71%
239.506 184.263,75 11.516,48 12,68%
496.034 362.937.75 10.674,64 11,75%
241.296 184.517.25 8.786.54 9.67%
215.787 162.612,75 14,386 10.840,85 11,94%
2.701.444 2.035.762 120.293 90.826 100%
1.3- QUILOMETROS RODADOS PELAS EMPRESAS POR MES:
QUILOMETROS PERCURSO MENSAL LP.K.
LINHA OCIOSO TOT. RODADO  MEDIO - VEIC. QUILOMETRO  PERC. MEDIO
PAULICEIA.... 102.371,051 3,617,108 105.988,159 6.234,60 105.988,16 6.234,60 1,578820
PANORAMICA. 102.682,824 5.134,141 107.816,965 5.989,83 107.816,97 5.989,83 1,250671
PIRACEMA. : 293.777,396 11.954,971 305.732,367 6.794,05 305.732,37 6.794,05 1.417464
TREVISAN . 107.372,375 3.764,713 111.137,088 7.938,36 111.137,09 7.938.36 1,551273
VINCO... 141.299,306 6.585,264 147.884,570 6.161,86 147.884,57 6.161,86 1.578811
STENICO.. 117.552,381 3.930,808 121.483,189 7.592,70 121.483,19 7.592,70 1,516784
MILLENIUM, 228.551,556 10.203,276 238.754,832 7.022,20 238.754.83 7.022,20 1,520127
BEIRA RIO 107.012,295 4.317,086 111.329,381 5.301,40 111.329,38 5.301,40 1.657399
SIGMA. 91.771,443 3.698,904 95.470,347 6.364,69 95.470,35 6.364,69 1,703280

TOTAL.:..i.o00us 1.292.390,627 53.206,271 1.345.596,898 6.596,06 1.345.596,90 0.596,06 1,512906
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2.0- CUSTO VARIAVEL

2.1- COMBUSTIVEL (OLEO DIESEL)

VEICULO COMUM
TIPO DE VEICULO COEF. FR.TOTAL
ALONGADO ELETRONICO.................... 0,400 35
CONVENCIONAL...osccmsssismisisssmsvssasinsss 0,390 8
CONVENCIONAL ELETRONICO 0,390 23
ALONGADO. 0,400 118
PADRON MONOBLOCO. 0,445 0
184
COEFICIENTE MEDIO. 0,398194
PRECO/LITRO R$ 1,7752
KM RODADOS..... 1.141.122,62
RESULTADO/KM.... 0,706874
RESULTADO R§.... 806.629,57
VEICULO ARTICULADO
TIPO DE VEICULO COEF.  FR.TOTAL COEF.APUR.
ARTICULADO. ..o 0,650 16 10,400
16 10,400
COEFICIENTE MEDIO. 0,650000
PRECO/LITRO.... 1,7752
KM RODADOS... 70.600,63
RESULTADO/KM.... 1,153880
RESULTADO RS$.... 81.464,65
VEICULO MICROONIBUS
TIPO DE VEICULO COEF. FR.TOTAL COEF.APUR.
MICROONIBUS......coooiiioeieeieeeeee e 0,286 26 7,429
1) (O —— 26 7.429
COEFICIENTE MEDIO. 0,285714
PRECO/LITRO.... 1,7752
KM RODADOS... 119.618,65
RESULTADO/KM.... 0,507200
RESULTADO R§$.... 60.670,58
VEICULO VAN
TIPO DE VEICULO COEF FR.TOTAL COEF.APUR.
6 0,840
6 0,840

0,140000
PRECO/LITRO.... 1,7752
KM RODADOS... 14.255,00
RESULTADO/KM.... 0,248528
RESULTADO R§.... 3.542,77
RESULTADO TOTAL/KM. 0,707721
RESULTADO TOTAL R$... 952.307,57

OLEOS E LUBRIFICANTES VEICULO VAN

3.2- DEPRECIACAO / MAQUINAS, INSTALACOES E EQUIPAMENTOS

COEFICIENTE DIA
PRECO MEDIO VEICULO. ....oooceoeoeeeoeeessreoe oo
FROTA TOTAI
CUSTO DEPRECIAGCAO MAQ,, INST. E EQU./KM
RESULTADO TOTAL R$

3.3- RESUMO DO CALCULO DO CUSTO DA DEPRECIACAO

3.1- DEPRECIAGAO DE VEICULOS...
3.2- DEPRECIACAO MAQ. E EQUIP.
TOTAL DO CUSTO DE DEPRECIACAO.

0,000003
246.841,58
232
0,004398
591762

KM
0,160084
0,004398
0,164482

R$ % DEPREC. % CUSTO TOTAL
215.408,93 97.33% 4,44%
5.917.62 2,67% 0,12%
221.326,55 100,00% 4,57%
3.569.80

4.0- CALCULO DO CUSTO DE REMUNERACAO DE VEICULOS, ALMOXARIFADO E INSTALACOES

4.1- REMUNERACAO / VEICULO

2.2- OLEOS E LUBRIFICANTES VEICULO COMUM E ARTICULADO

OLEO DE MOTOR RS. 595 OLEO DE MOTOR R 8.00
COEFICIENTE 0,008100 COEFICIENTE 0.003766
RESULTADO /KM 0048220 RESULTADO/KM... 0.030128
RESULTADO RS. 5842944 RESULTADO RS... 429,47
OLEOS E LUBRIFICANTES MICROONIBUS
GASTO COM DIESEL RS.... 60.670,58
7.5 % GASTO DIESEL-——--- 0,075
RESULTADO/KM.... 0,038040
RESULTADO RS.... 4.550,29
RESULTADO TOTAL KM. ..0,047123
RESULTADO TOTAL R$...
2.3- RODAGEM
VEICULO COMUM VEICULO ARTICULADO
PRECO COEF.  RESULTADO PRECO COEF.  RESULTADO
PNEU NOVO..... 1.140,00 0,000067 0,076000 PNEU NOVO....... 1.195,00 0,000111 0,132778
373,00 0,000200 0.074600 444,00 0,000333 0,148000
76,00 0.000200 0.015200 . 84.00 0,000333 0,028000
39.00 0,000200 0.007800 PROTETOR........ 49,00 0.000333 0016333
RESULTADO 0,173600 RESULTADO 0,325111
KM RODADOS 1.141.122,62 KM RODADO! 70.600.63
RESULTADO RS. 198.098,89 RESULTADO R$ 22,953,085
VEICULO VAN MICROONIBUS
RECO COEF. RESULTADO Co COE] RESULTADO
450,00 0,0001143 0,051426 PNEU NOVO........ 630,00 0,0000571 0,036000
0,00 0,000000 0,000000 RECAPAGEM........ 267.00 0.0001714 0,045771
0,00 0,000000 0,000000 CAMARA........ - 0,00 0.0000000 0,000000
0,00 0,000000 0.000000 PROTETOR........... 0.00 0.0000000 0.000000
RESULTADO. 0,051429 RESULTADO. 0081771
KM RODADOS. 14.255,00 KM RODADOS. 119.618,65
RESULTADO RS. 733,11 RESULTADO RS. 9.781,39
RESULTADO TOTAL KM..... 0.172002
RESULTADO TOTAL RS...... 231.566.44
2.4- PECAS E ACESSORIOS
VEICULO COMUM VEICULO ARTICULADO
PRECO MEDIO DO VEICULO......o.cooiiiiiiiieniciieiecese e 232.812,24 PRECO MEDIO DO VEICULO........cooocuetiiiorecriiiiacnennns 583.322,24
COEFICIENTE 0.009300 COEFICIENTE 0,009300
PERCURSO MEDIO MENSAL.....ovnivnesseesssssssssssnssenses 7.000,00 PERCURSO MEDIO MENSAL.......vimmniiiismsnniissssssnnes 7.000,00
RESULTADO /KM 0,309038 RESULTADO /KM 0.774985
RESULTADO RS. 352.650,60 RESULTADO RS. 54.714,45
VEICULO MICROONIBUS VEICULO VAN
PREGO MEDIO VEICULO.......commmmei 169.293,28 PRECO MEDIO VEICULO.... 115.835.44
COEFICIENTE 0,008300 COEFICIENTE 0,010230
PERCURSO MEDIO MENSAL........cccooomamaissisesssccccss 7.000,00 PERCURSO MEDIO MENSAL.......c.coceueooeooommmmmaneeroommennees 3.000.,00
RESULTADO /KM 0.198452 RESULTADO /KM 0.394999
RESULTADO RS. 23.738,53 RESULTADO RS. 5.630,71
RESULTADO TOTAL KM 0324565
RESULTADO TOTAL RS.. 436.734,29
2.5- RESUMO CALCULO CUSTO VARIAVEL
KM RS % VARIAVEL % CUSTO TOTAL
2.1- COMBUSTIVEL (OLEO DIESEL 0,707721 952.307,57 56,55% 19.65%
2,2- OLEOS E LUBRIFICANTES...... 0,047123 63.409,20 3,77% 1,31%
2.3- RODAGEM, 0,172092 231.566,44 13,75% 4.78%
2.4- PECAS E ACESSORIO! 0.324565 436.734,29 25,93% 9,019
TOTAL CUSTO VARIAVEL......cco.ccocovermmmmrerivioneninnensenns 1.251502 1.684.017,50 100,00% 34.74%
-~ CALCULO DO PRECO MEDIO DO VEICULO
CATRACA ELETRONICA
VALDR RS apiviiansicpiosses 9.985.18
TOTAL DE CATRACAS ELETR.. 238
ALONGADO ~ CONVENCION.  CONVENCION. ALONGADO PADRON ARTICULADO VAN MICROONIBUS MEDIO
ELETRONICO ELETRONICO MONOBLOCO
PRECO VEICULO NOVO............... 229.856,14 197.628,28 225.979.32 220.820,69 243.906.26 573.337.06 115.835.44 159.308.10 246.841,58
MENOS RODAGEM. 7.530.00 7.530,00 7.530,00 7.530,00 7.530.00 13.280.00 1.800.00 3.780,00
PRECO VEIC. S/RODA( 222.326.14 190.098.28 218.449.32 213.290.69 236.376.26 560.057.06 114.035.44 155.528.10
FROTA TOTAL........... 35 8 23 18 o 6 6 26 232
IDADE MEDIA DA FROT; 7.08
3.0- CALCULO DO CUSTO DA DEPRECIACAO DOS VEICULOS, MAQUINAS E EQUIPAMENTOS.
3.1- DEPRECIACAO / VEICULO
FAIXA ETARIA COEF.DIA ALONGADO CONVENCION. CONVENCIONAL ALONGADO PADRON ARTICULADO VAN MICROONIBUS CATR.ELET.
ELETRONICO ELETRONICO MONOBLOCO
-1 0000548 4 o 8 0 o o o o 0
1-2 0.000470 9 o 5 0 0 o 4 1 0
2-3 0,000391 8 0 4 0 o o o o 0
3-4 0000313 1 0 1 0 o o o o 0
4-5 0,000235 3 ] 2 0 o 0 o 8 0
5-6 0000157 o 0 0 10 o 0 a 16 0
6.7 0,000078 o 0 0 s o o o ] 0
+*7 0,00000¢ o 8 3 103 o 16 2 o 238
TOTAL G it G 35 8 23 118 [ 16 3 26 238
0.497456 0,000000 0.281487 0.060665 0.000000 0000000 0058239 0,152877 0.000000
I 222326.14 190.008.28 218.449.32 213.290.69 236.376.26 560.057.06 114.035.44 155.528.10 9.985.18
RESULTADORS.......... . 110.597.47 0.00 61.490.71 12.939.36 0.00 0.00 6.641.28 23.740.12 0,00
‘CUSTO DEPRECIACAO DO VEICULO/KM............. 5 0,160084
RESULTADO TOTALRS......... (kA a4 RLane 1SR A 21540893

FAIXAETARIA ~ COEF.DIA  ALONGADO ~ CONVENCION. CONVENCIONAL ~ ALONGADO  PADRON ARTICULADO VAN MICROONIBUS CATR ELET.
ELETRONICO ELETRONICO MONOBLOCO
0-1 0.000329 4 0 8 0 o 0 0 0 o
1-2 0000263 9 0 5 0 0 0 4 1 0
2-3 0,000207 H 0 4 0 0 0 0 0 0
3.4 0.000160 | 0 I 0 o ] 0 0 0
4.3 0.000122 ] 0 1 0 o o 0 8 0
5-6 0,000004 0 0 0 0 o 0 0 16 0
6-7 0,000075 0 ] 0 5 0 0 0 1 0
+7 0.000066 0 8 3 103 0 16 2 0 238
35 ] 2 118 ] 16 6 26 38
TE 0.283623 0.016307 0.166563 0250718 0.000000 0.032614 0.036690 0087358 0485129
PRECO VEIC. S/RODAGEM. 222.326.14 190.098.28 218.449.32 213.290.69 236.376,26 560.057.06 114.035.44 155.528.10 9.985.18
RESULTADORS....... 3.099.90 36.385.53 5347577 0.00 18.265,53 4.184,01 13.559,19 484410
CUSTO REMUNERACAG DO VEI 0,146307
RESULTADO TOTAL RS, 196.870.78
4.2- REMUNERACAO DO CAPITAL EMPREGADO EM ALMOXARIFADO
COEFICIENTE DIA - 0,000010
PRECO MEDIO VEICULO......oiiirnieiesiisessiess e ssseesenrsssens 246.841,58
FROTA OPERACIONAL 204
CUSTO REMUN. -ALMOXARIFADO/KM...........ooooovoeerene 0,011548
RESULTADO TOTAL RS .. 15.539,58
4.3- REMUNERAGAO DO CAPITAL EMPREGADO EM MAQUINAS, INSTALACOES E EQUIPAMENTOS
COEFICIENTE DIA 0,000013
PRECO MEDIO VEICULO. 246.841,58
FROTA TOTAI 232
CUSTO REMUN. - MAQ., INST. E EQUIP./KM..........ccoouen.. 0,017591
RESULTADO TOTAL R$ . 23.670,46
4.4- RESUMO DO CALCULO DO CUSTO DA REMUNERACAO
KM R$ % REMUNER. % CUSTO TOTAL
4.1- REMUNERACAO DE VEICULOS... 0,146307 196.870,78 83,39% 4.06%
4.2- REMUNERACAO ALMOXARIFADO. 0,011548 15.539,58 6,58% 0,32%
4.3- REMUNERAGCAO MAQ., INST. E EQUII 0,017591 23.670,46 10,03% 0,49%
TOTAL DO CUSTO DE REMUNERACAO. 0,175447 236.080,82 100,00% 4,87%
5.0 CALCULO COM PESSOAL OPERACAQ, MANUTENGCAO E ADMINISTRACAQ
5.1- PESSOAL DE OPERACAO
SAL. QZ. ENC.SOCIAIS FAT.UTILIZ. KM R$
MOTORISTA 1.337,53 1,6466 2,429736 0,707851 952.482,21
MOTORISTA ARTICULAD! 1.475,39 1,6466 0,162921 0,052356 70.449,96
MOTORISTA MICROONIBUS. 961,86 1,6466 2,870363 0,057433 77.281,22
MOTORISTA VAN E MICRO ... 957,68 1,6466 2,140000 0,025078 33.744,82
MOTORISTA APOIO OPERAC. 932,80 1,6466 1,138176 0,001299 1.748,13
ORIENTADOR. 813,36 1,6466 0,106742 0,018910 2544543
AGENTE TERMINAL... 488,40 1.6466 0,444444 0,009562 12.866,80
APOIO OPERACIONAL 1.517,15 1,6466 0,200000 0,072031 96.924,88
RESULTADO TOTAL DESPESA COM PESSOAL DE OPERACAO! 0,944520 1.270.943,45
5.2- PESSOAL DE MANUTENCAO E LIMPEZA
SAL.QZ.  ENC.SOCIAIS FAT.UTILIZ. KM R$
RESULTADO MANUT. E LIMPEZA........ 1.517,15 1,6466 0,600000 0,216093 200.774,63
5.3- PESSOAL DE ADMINISTRAGCAO E DIRETORIA
% KM R$
RESULTADO ADM./DIRETORIA............. 15,00 0,160899 216.505,17
5.4- ENCARGOS DE DISSIDIO
KM R$
ISOMED g 0,007235 9.735,42
ASSISTENCIA MEDIC A 505 avsssssinssicessaiisssuissssissisisve st 0,039448 53.080,91
CESTA BASICA........ 0,056636 76.208,77
VALE TRANSPORTE S 0,027939 37.594,28
PARTICIPACAO NOS LUCROS.......c.ovceumeimreeississinsininseiins 0,017394 23.405,10
TIQUETE ALIMENTACAO. 0,086183 115.967.31
RESULTADO ENCARGOS DE DISSIDIO.........coocvevivierernns 0,234834 315.991,79
5.5- RESUMO DO CALCULO DO CUSTO COM PESSOAL
KM R$ % PESSOAL % CUSTO TOTAL
5.1- DESPESA PESSOAL DE OPERAGAO...... 0944520 1.270.943,45 60.69% 26,22%
5.2- DESPESA PESSOAL DE MANUT./LIMPE! 0.216093 290.774,63 13.88% 6,00%
5.3- DESP. PESSOAL DE ADMIN./DIRETORI 0,160899 216.505,17 10.34% 447%
5.4- ENCARGOS DE DISSIDIO........ 0.234834 315.991.79 15.09% 6.52%
TOTAL DO CUSTO DE PESSOA 1,556347 2.094.215,03 100,00% 43,20%
6.0- DESPESAS ADMINISTRATIVAS POR QUINZENA
VLRJ/COEF. KM RS % ADM. % CUSTO TOT.
SEGURO DE RESPONSABILIDADE CIVIL. 2.333.23 0,034181 45.993,22 28,65% 0.95%
SEGURO OBRIGATORIO. 344,95 0005020 6.755.27 421% 0,14%
DESPESAS GERAIS ADMINISTRATIVAS.......... 0,002083333 0070987 95.52034 59.51% 197%
DESP. INFORMATIZACAO SISTEMA FILMAGEM. 0 0,009101 12.245,88 7,63% 0.25%
RESULTADO TOTAL DESP.ADMINISTRATIVA.... 0.119289 160.514.71 100,00% 331%
7.0- RESUMO GERAL
CUSTO
KM TOTAL RS %
2.5- TOTAL CUSTO VARIAVEL... 1,251502 1.684.017,50 35,95%
3.3- TOTAL CUSTO DE DEPRECIAGCAO.........cocovumemnrinrinns 0,164482 221.326,55 4,72%
4.4- TOTAL CUSTO DE REMUNERACAO... 0,175447 236.080,82 5,04%
5¢5- TOTAL CUSTO DEPESSOAL...coutscissusssuasasssssansasisias 1.556347 2.094.215,03 44.71%
6.0- TOTAL CUSTO DESP. ADMINISTRATIVA.....c.ccccoenn 0,119289 160.514,71 3.43%
] 8155 L6 7 5N £ 1) un————— 3.267067 4.396.154,61 93,85%
IMPOSTO (ISS, PIS, FINSOCIAL)........ccovuuitnimnininiinerianinins 0,214091 288.080,46 6.15%
SUB-TOTAL (2)...cuevrcrmresnensrinsinnins 3481158 4.684.235,07 100,00%
CUSTO OPERACIONAL/AETUP........cooovurimiucrncnniciiccies 0,121087 162.934,79
CUSTO TOTAL......ooreirenrsmrearereirenns 3.602245 4.847.169,86 100,00%

CUSTO MEDIO PASSAGEIRO EQUIVALENTE.......ccooviviiiiiiisisesesssssnsnnns

2,3810
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MAPA DEMONSTRATIVO DA CAMARA DE COMPENSACAO TARIFARIA DEMONSTRATIVO DA RECEITA ARRECADADA
Més: AGOSTO / 2009
PERIODO: 01 A 31/08/09 MAPA N°.: 08/09 EA?’:}:d- - A““’_ﬁ;‘:zz ﬁz::;ém _— Valor Total da Receita
N°. DE DIAS 31 . Quantidade ‘P’urc, (%) Unitdrio R$ | Pore. (%)
. PP 56339 2,24 126.199,36|
RESULTADOS APURADOS DE MOVIMENTACAQO DO MES: PP 16.805 224 37.643,20|
PASSAG. QUILOMETRO IP.K. :;‘“' ::(LZ: 32.212 = If;;:é:? 43,727
EQUIVALENTES PERCORRIDO PE 2150 1 :6700 u3:605:53'
PALTLICHTA o s i Sataan 167.336,25 105.988,16 1,578820 Total 14.187 6,248 23.692.29| 6,323
PANORAMIC A ..cimmaninmiinsinsamivnnnmmimng 134.843,50 107.816,97 1,250671 vt 69.997 2,24 156793241
PIRACEMA................. 433.364,50 303.910,37 1,425962 ;’T | ;35; P 2.4 3‘;?222‘; yee
PIRACEMA - ELEVAR 0.00 1.822,00 0,000000 G?r:uiduds 3;)::6; ] 0,00 L 0.00] ]
TREVISAN....ooioiie ettt e s s ses e 172.404,00 109.307,09 1,577244 Gratidade 8.901 0.00 0.00|
TREVISAN - ELEVAR.. 0,00 1.830,00 0,000000 Total 48.766 21,476 0.00| 0,000
VINCO. it es e es s ses s s s seeae s aen 233.481,75 147.884,57 1,578811 Gitét: Elevar 9 s 0.00 9,00,
75 1 s TR 184.263,75 118.142,19 1,559678 S — = =
STENICO - ELEVAR. 0,00 3.341,00 0,000000 r— 7421 ] o0 0.00] ’
MILLENITUIM .ciciviiavisismsissvivissisiasinsinivusssississiissssinion 362.937,75 236.607,83 1,533921 Integragio 0 0,00 0.00|
MILLENIUM - ELEVAR........cccccoceiiminianiiansisninssassninionens 0,00 2.147,00 0,000000 1“": ——— 7'4?1 3268 e 0,00 0.000
BEIRA RIO..........cccoveveenee 184.517,25 111.329,38 1,657399 R[;iil:;rjf:;:;r‘l:';:;cm\ T S7A 6013500
SOV v it s o v 8 oS e e s S 162.612,75 95.470,35 1,703280 Tarifa Média Empresa RS 224
TOTAL MOV. SISTEMA..........ccoovnn. 2.035.761,50 1.345.596,90 1,512906
DEMONSTRATIVO DA RECEITA ARRECADADA
Més: AGOSTO / 2009
RESULTADO APURADO DA RECEITA ARRECADADA NO SISTEMA: VIPA - Viagio Panormica Lida
RECEITA TOTAL Cod. Tipo de Passes Valor Total da Receita
ARRECADADA Quantidade Porc. (%) Unitdrio RS | Pore. (%)
P PUTET T ot o RSSO a5 374.691,33 = e = p
PANORAMICA 301.976,14 Total 47.004 27.807 105.28896| 34,867
PIRACEMA. ..ccniiammimmmrivis s 970.423,66 PE 6.394 1,6700| 10.677.98|
PIRACEMA - ELEVAR.........cocoiiiiiimiisir i, 0,00 ‘I’E | :ig — 16700 1;--;2-:’-‘3: p—
Total 743 .3 2.241,10] X
TREVISAN. .:osvcuuiinicivivinns 386.073,40 T e o A0
TREVISAN - ELEVAR..........cccococvminnnmsirscssmsensimsansnsanes 0,00 VT 5.364 224 13.135.36]
VINGEY v Risvmis s b s rsirens e s 522.825,51 Total 82342 48712 184.446,08 61,080
STEN[CO e e 412 60 1 ,03 Gratuidade 24.336 0,00 0,00
MILLENIUM 812.678.15 Grawidade 3.851 0,00 0,00/

678, el P p— o 0000
MILLENIUM - ELEVAR........cccooimvinmimiimesiminmiissisasininne 0,00 ik Bl 0 0.00 0.00]
BEIRARIO........oviinnee 413.176,57 Grat. Elevar 0 0,00 0.00|
SIGMA....... 364.118,19 Total 0 0,000 0,001 ©.000
AETUP oottt en et 129.25547 Integragio el 0,00 0.00}

TOTAL RECEITA ARRECADADA. 4.687.819,45 . — 000 2o o000
Total Passageiros Equivalentes 134.843,50
Reccita Total da Empresa 301.976,1400
CUSTO OPERACIONAL REALIZADO DO SISTEMA: Jorfo Média bimprewa RS 224
QUILOMETRO CUSTO OP.
PERCORRIDO CUSTO REALIZADO
PAULICEIA ..o 105.988,16 4,053932 429.668,77
PANORAMICA.... 107.816,97 3,784030 407.982,61
PIRACEMA...... 305.732,37 3412916 1.043.438,85 DEMONSTRAEY? 2?(?§ETC$ZSO'3RRECADADA
TREVISAN... 1111 37’09 3'4l 51 6[ 379.551 ’04 PIRACEMA - Viacfio Piracema de Transportes Lida
VINEO ez v s 147884,57 3,49 1889 51 6396,55 Cod. Tipo de Passes Valor Total da Receita
STENICO.....covivirnrreeerceisiererienisnions 121.483,19 3,287115 399.329.22 Quantidade | Porc. (%) Unitério RS Porc. (%)
MILLENIUM 238.754,83 3,245490 774.876,53 PP L17.609 A 2344416
PP 82.491 224 184.779.84|
BEIRA RIO.... 111.329,38 3,620221 403.036,94 ol 200.100 5258 448.994.00 PYRTT
SIEM A coacmsssnwmuss sse 95.470,35 3.456095 329.954,56 PE 20615 1,6700 34.427,05]
SUBCUSTO OPER./SISTEMA......... 1.345.596,90 3,481158 4.684.235,07 PE 10.667 1,6700 17.813.89|
CUSTO OPERACIONAL/AFETUP....... 0,121087 162.934,79 I,zf“' 131522 212 — 1:(2)3322 2,383
CUSTO OPERACIONAL SISTEMA.......ccccovnieiiiiiiiinns 3,602245 4.847.169,86 v P P '1;9’036:“::
Total 209.803 36.968 469.958.72] 48,428]
Grawidade 64.930 0,00 0,00]
RESULTADO FINANCEIRO OPERACIONAL DA CAMARA DE COMPENSACAO TARIFARIA : ffﬂullidﬂde 132.232 — 0,00 g,ﬁg; —
RECEITA CUSTOOP.  RESULTADO e s = 5 o :
ARRECADADA REALIZADO DACC.T. Grat. Elevar 0 0,00 U-UOE
PAULICETLA ..ot ses s eneees 374.691,33 429.668,77 -54.977 44 Total 328 0.146 0.00] 0,000
PANORAMICA ... 301.976,14 407.982,61 -106.006,47 ntegragio 16911 0,00 000]
97042366 1.043.438.85 -73.015,19 e = = e —
386073,40 379.551 ,04 6522,36 Total Passageiros Equivalentes 433.364,50
522.825,51 516.396,55 6.428 96 Receita Total da Empresa 970.423.6600
412.601,03 399.329,22 13.271,81 TarifxMedia Bmpress R 224
812.678,15 774.876,53 37.801,62
413.176,57 403.036,94 10.139,63 DEMONSTRATIVO DA RECEITA ARRECADADA
364.118,19 329.954,56 34.163,63 Més: AGOSTO / 2009
129.255,47 162.934,79 -33.679,32 TRECV':AN ~ Viagio TT“?"‘“:" E“‘ﬂ == e
0d. 1po de Fasses alor otal da Receita
4.687.8 19’45 4.847. 169’86 -]59350’4] Quantidade Porc. (%) Unitdrio R$ Porc. (%)
PP 27.970 2,24 62.652,80]
PP 50.965 2,24 114.161,60|
Total 78.935 34,637 17681440 45,798]
DEMONSTRATIVO DO VALOR DA TARIFA OP. NECESSARIA : = e, e =
CUSTOTOTAL/KM ..o, 3,6022 Total 11.156 4805 1863052 4,826
LEK .oonrmmsiasmssnmmssssiass 1,5129 VT 43975 224 98.504,00|
TARIBA icanmunsimanmannnisimm 2,3810 VI 41.127 2,24 92.124,48|
i Total 85.102 37,344 190.628,48 49,376|
Gratuidade 23.097 0,00 0,00
Gratuidade 27.017 0,00 0,00/
Total 50.114 21,991 0,00/ 0,000
Grat_ Elevar 563 0,00 0,00]
Grat. Elevar 0 0,00 0,00/
Total 563 0,247 0,00/ 0,000
Integragio 2.019 0,00 0,00/
Integragio 0 0,00 0,00/
Total 2019 0,886 0,00/ 0,000
Total Passageiros Equivalentes 172.404,00
Receita Total da Empresa 386.073.4000
Tarifa Média Empresa RS 2,24
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DEMONSTRATIVO DA RECEITA ARRECADADA
Més: AGOSTO /2009

DEMONSTRATIVO DA RECEITA ARRECADADA
Més: AGOSTO /2009

DEMONSTRATIVO DA RECEITA ARRECADADA
Més: AGOSTO /2009

VINCO - Viagio Noivacolinense Ltda

MILLENIUM - Auto Viagio Millenium Lida

SIGMA - Sigma Transportes Coletivos Lida

Cod. Tipo de Passes Valor Total da Receita Cod. Tipo de Passes Valor Total da Receita Cod. Tipo de Passes Valor Total da Receita
Quantidade Porc. (%) Unitdrio R$ | Porc. (%) Quantidade Porc. (%) Unitdrio R$ | Porc. (%) Quantidade Porc. (%) Unitdrio RS Porc. (%)
PP 73.280 2,24 164.147,20 PP 127.293 2,24 285.136,32| PP 49.542 2.24 110.974.08
PP 24372 2,24 54.593,28 PP 26.875 2,24 60.200,00| EE 16:508 2,04 37:179,52)
Total 97.652. 30,777 218.740.48 41.838 Total 154.168 31,080 345.336,32 42,494 Total 66.140 30,651 148.153,601 40,088
PE 14.187 1,6700 23.692,29 PE 26,7165 1,6700 44.697,55] L 12301 L6700 18 870,671
PE 3174 1,6700 530058 PE 3476 1,6700 580492 . 200 Lorid 3367,12)
Total 17.361 5472 28.992,87 5,545 Total 30.241 6,097 50.502.47 6,214 lotal 13:457 6,227 22.439,79 5,163
L 103. 1.63 2,24 231.085,12| VT 164.415 2,24 368.289.60 z'lT :;22; ;;z I;izg:‘&zg
VT 19.646 2,24 44.007,04 VT 21.674 2,24 48.549.76 Total 86.305 40,037 I93.524.80: 53.149
Total 122.809! 38,705 275.092,16 52,616 Total 186.089 37,515 416.839.36 51,292 Cratndade 34.630 000 0.00
Gratuidade | 59.623 I 0,00 0,00 Gratuidade 97.201 0,00 0,00 Grawidade 2791 0.00 0‘005
Gratuidade 12.901 0.00 0.00 Gratuidade 14.228 0.00] 0.00 Total 43.421 20,122 0‘005 0,000
Total 72.524 22,857 0,00 0,000 Total 111.429 22,464 0,00 0,000 Gest Flevit o 0.00 0.00]
Grat. E]Evul‘_ 0 | 0,00 0,00 _Gl‘ul. Elevar 218 ] 0,00 0,00 Grat. Elevar 0 0.00 U.DOE
Grat. Elevar O 0.00 0,00 Grat. Elevar 0 0.00] 0,00 Total 0 0.000 0.00/ 0,000
Total 0 0,000 0,00 0,000 Total 218 0,044 0,00 0,000 Integraciio 6.394 0,00 0,00/
Integraciio 6.948 0,00 0,00 Integraciio 13.889 0,00 0,00 Integraciio 0 0.00 0,00/
Integragao Y] 0.00 0.00 Integragao 0 0.00] 0.00 Total 6.394 2,963 0,00/ 0,000
Total 6.948 2,190 0,00, 0,000 Total 13.889 2,800 0,00, 0,000 Total Passageiros Equivalentes 162.612.75
Total Passageiros Equivalentes 233.481.75 Total Passageiros Equivalentes 362.937.75 Receita Total da Empresa 364.118,1900
Receita Total da Empresa 522.825.5100 Receita Total da Empresa 812.678.1500 Tarifa Média Empresa RS 2,24
Tarifa Média Empresa R$ 2,24 Tarifa Média Empresa R$ 2,24

DEMONSTRATIVO DA RECEITA ARRECADADA

DEMONSTRATIVO DA RECEITA ARRECADADA

DEMONSTRATIVO DA RECEITA ARRECADADA
Més: AGOSTO /2009

Més: AGOSTO /2009 Més: AGOSTO /2009 AETUP
STENICO - Viagdo Sténico Lida BEIRA RIO - Auto Viagio Beira Rio Lida Cod. Tipo de Passes Valor Total da Receita
Cod. Tipo de Passes Valor Total da Receita Cod. Tipo de Passes Valor Total da Receita Quentidade Pore. (%) Unitrid R$ Port. (%)
Quantidade Pore. (%) Unitério R$ Porc. (%) Quantidade Porc. (%) Unitdrio RS Porc. (%) PP 587.686 0.06 35‘261‘16:

PP 35.104 204 78.632,96] PP 60814 2,24 136.223,36] P 220,093 0,06 L2aaLo8|
pp 49.485 2,04 110.846.40 pp 15.833 224 35.465.92 Total E78379 32915 52.702,74} 0.774
Total 84.589 35,318, 189.479,36 45,923 Total 76.647 31,765 171.689,28 | 41,553 :jE 1;3?3: gg:z :;iigg
PE 8.572 1,6700 14.315,24 PE 12.290 1,6700| 20.524,30 =
PE 6.405 1,6700 10.696,35| PE 1917 1,6700) 3.201,39] Tota 134,178 3307 847979, 560

§ 5 VT 807.249 0,06 48.434.94
Total 14.977 6,253 25.01 l,59‘ 6,062 Total 14.207 5,888 23.725,69 5,742 vT 234.500 0.06 14»[)70‘00:
VT 48.535 2,24 108.718,40 VT 84.412 2,24 189.082,88 Total 1.041.749 38.563 62,504,94I 48358
VT 39.907 2,24 89.391.,68 VT 12.803 2,24 28.678,72 Gratuidade 401.767 0.00 0,00|
Total 88.442 36,927, 108.110,08 48,015 Total 97.215 40,289 217.761,60 52,704 Gratuidade 153.990 0.00 0_00:
Gratuidade 21.756 0,00 0,00 Gratuidade 36.329 0,00 0,00 Total 555.757 20,573 0,00/ 0,000
Grawidade 26.201 0,00 0,00 Grawidade 8.424 0,00 0,00 Gt Blevar 0 0.00 0.00]
Total 47957 20,023 0.00 0,000 Total 44753 18,547 0.00 0,000 Grat. Elevar ol 0.00 0.00|
Grat. Elevar 930 0,00 0,00 Grat. Elevar 475 0,00 0,00 Total 0 0,000 0‘00j 0,000
Grat. Elevar 0 0,00 0,00 Grat. Elevar 0 0,00 0,00 Integraciio 4] 0,00 0,00
Total 930 0,388 0,00 0,000 Total 475 0,197 0,00 0,000 Integragiio [4] 0,00 0,00
Integragio 2611 0.00 0,00 Integragdo 7.999 0,00 0,00 Total 0 0.000 0,00/ 0,000
Integragdo 0 0.00 0,00 Integragdo 0 0,00 0,00 Receita 2° 696 0.000 8,00 5.568,00] 4308
 Total 2.611 1,090 0,00 0,000  Total 7.999 3,315 0,00 0,000 Via Cartdes |
Total Passageiros Equivalentes 184.263.75 Total Passageiros Equivalentes 184.517.25 Total Passageiros Equivalentes 2.035.761,50
Receita Total da Empresa 412.601.0300 Receita Total da Empresa 413.176,5700 Receita Total do Sistema 129.255.4700

Tarifa Média Empresa RS 2,24 Tarifa Média Empresa R$ 2,24 Tarifa Média do Sistema Aetup R$ 0,06

SER/ICO MUNICIPAL DE AGUAE

ESGOD

EDITAL DE ABERTURA DE CONCURSO PUBLICO N° 01/2010

O SEMAE Piracicaba , nos termos da legislag&o vigente, torna pUblica a
abertura de inscrigdes ao Concurso Publico para provimento dos car-
gos vagos descritos abaixo e das demais vagas que porventura surgirem
durante o prazo de validade do presente concurso.

As provas serdo aplicadas no dia 06 de junho de 2010 em horério e
local a ser definido, em Edital de Convocacéo para Provas, que sera
publicado no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba no dia 29 de maio
de 2010 e divulgado nos sites www.semaepiracicaba.org.br e
www.ibamsp-concursos.org.br conforme item 5.1 deste Edital.

A realizacdo do Concurso Publico foi autorizada pelo Sr. Presidente
Vlamir Augusto Schiavuzzo, conforme despacho exarado em processo
proprio.

O Concurso Publico sera regido pelas instrucdes especiais a seguir
transcritas.

INSTRUGOES ESPECIAIS

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1. Dos cargos (por ordem alfabética), niUmero de vagas, requisitos,
vencimentos, carga horaria, formas de avaliacdo e taxas de inscri¢do:

Cargo Requisitos Vencimentos Vaga  Inscricdo Avaliagéo
R$-Ref.Fev/10
Engenheirode  Nivel Superior em 3.026,04 01 60,00 CBICE
Seguranca do Eng.de Seguranca
Trabalho e registro no 6rgéao
de classe/ 40 horas
semanais
Leiturista de Ensino Médio
Hidrémetro Completo/40 horas 990,74 02 40,00 CB
semanais
Encanador Ensino Médio
Completo/40 horas 990,74 02 33,00 CB
semanais

CB = Conhecimentos Basicos / CE = Conhecimentos Especificos (Vide
Anexo 1)

1.2. As atribui¢cBes que caracterizam cada cargo s@o as estabelecidas
no Anexo | do presente Edital.

1.3. Os candidatos habilitados serdo contratados segundo necessidade
de pessoal, disponibilidade orcamentéaria e limites legais para tais
despesas, obedecendo a ordem de classificacéo final.

1.3.1. Osremanescentes formarao listagem para serem aproveitados,

dentro do prazo de validade do Concurso Publico, @ medida que surgirem
ou forem ampliadas as vagas.

1.4.0 Concurso Publico tera as provas em carater classificatorio e
eliminatério, de acordo com o Capitulo 4 do presente Edital.

1.5. O Concurso Publico sera realizado na cidade de Piracicaba/SP.

2. DAS INSCRICOES

2.1 A inscricdo implica no conhecimento e aceitagdo expressa das
condicdes estabelecidas neste Edital em relagdo as quais nédo podera
alegar desconhecimento.

2.1.1 Asinscrigbes serdo recebidas:

- de 05 a 21 de abril de 2010 pela internet nas formas estabelecidas no
item 2.5 deste Capitulo.e

-de 06 a 22 de abril de 2010, nas dependéncias do SEMAE, localizado
na Rua XV de Novembro, n.° 2200 — Bairro Alto, Piracicaba/SP ,
exceto sédbados, domingos e feriados, das 9h as 15 horas

2.2 Séao condigbes para inscricdo/contratagéo:

2.2.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidadao portugués a quem foi
conferida a igualdade nas condi¢cfes previstas no artigo 12 da
Constituicdo Federal;

2.2.2  Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos, na data da
posse;

2.2.3  Estar quite com o Servico Militar se for o caso;

2.2.4  Estar em gozo dos seus direitos civis e politicos;

2.2.5 Estar quite com a Justica Eleitoral;

2.2.6  Preencher as exigéncias do cargo segundo o que determina a

Lei e a Tabela do item 1.1 do presente Edital;

2.2.7 Na&o registrar antecedentes criminais;
2.2.8 Gozar de boa saude fisica e mental;
2.2.9 Nao ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de

aposentadoria compulsoéria;

2.2.10 O SEMAE podera solicitar outros documentos que julgar
necessarios, para efeito de provimento do cargo.

2.3 A apresentacdo dos documentos comprobatérios das condicdes
exigidas no item anterior sera feita por ocasido da nomeacéo.

2.3.1 A ndo apresentacdo da referida documentagdo é fator de
cancelamento de todos os efeitos da inscricéo.

2.4 Parainscrever-se no Posto de Atendimento localizado no SEMAE o
candidato devera, no ato da inscrigéo:

2.4.1  Efetuar depdsito da taxa de inscri¢éo, no valor estabelecido na
Tabela do item 1.1 deste Edital para o Banco Banesp a, agéncia 0648,
conta corrente 13.002647-3 ou Banco do Brasil, agéncia 2234-9,
conta corrente n°® 5801-7 e, de 06 a 22 de abril de 2010, comparecer ao
SEMAE munido do comprovante de depésito da taxa de inscricdo e
original do documento de identidade, para fornecer os dados para digitacéo
de sua ficha.

2.4.2  Conferir aficha de inscri¢cdo, assumindo total responsabilidade
pelos dados informados, inclusive a data de nascimento, estado civil e
quantidade de filhos (considerados como critério de desempate)
assinando-a e receber o protocolo confirmando a efetivagéo da inscri¢éo.
2.4.3 E observar ainda que:

2.4.3.1 O pagamento da importancia, do item acima, sé podera ser
efetuado em dinheiro.

2.4.3.2 N&o havera devolugdo da taxa de inscricdo, em hipdtese
alguma.

2.4.3.3 Na&o havera isencéo da taxa de inscricéo.

2.4.3.4 Quando portador de deficiéncia deverd, no ato da inscrigéo,
proceder na forma estabelecida no item 3 deste Edital, ainda que efetue
sua inscricdo pela internet.

2.4.3.5 Nd&o serdo aceitas inscricdes por via postal, fac-simile,
condicional e/ou extemporanea.

2.4.3.6 E responsavel pelas informagdes prestadas no formulério de
inscricdo, arcando com as eventuais consequéncias de erros de
preenchimento daquele documento.

2.5. Asinscricdes poderdo, ainda, ser efetuadas pela internet no endereco
www.ibamsp-concursos.org.br, do dia 05 ao dia 22 de abril de 2010.
2.5.1. Para inscrever-se pela internet, o candidato devera efetuar o
pagamento da taxa de inscricdo, acrescida de R$ 3,00 (trés reais) De
tarifa bancaria.

2.5.2. Para o pagamento da taxa de inscricdo realizada pela
internet, somente podera ser utilizado o boleto bancéario impresso
que podera ser pago até a data limite para o encerramento das inscri¢ées
respeitado o horario bancario.

2.5.3. NA&o serdo aceitos pagamentos de inscricdo pela internet
por meio de transferéncia bancaria ou depdsito bancario

2.5.4. A inscricdo podera ser acompanhada e confirmada pelo
candidato no site www.ibamsp-concursos.org.br

2.5.5. A Comisséo do Concurso ndo se responsabiliza por solicitagdo
de inscrigdo pela internet ndo recebida por motivos de ordem técnica
dos computadores, falhas de comunicacao, congestionamento das linhas
de comunicagdo, bem como outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados ou a impresséo do boleto.

2.5.6. O candidato que preencher incorretamente sua inscrigdo ou
que fizer qualquer declaracgéo falsa, inexata ou, ainda, que nao possa
satisfazer todas as condicdes estabelecidas no Edital, tera sua inscricdo
cancelada, tendo, em conseqiiéncia, anulados os atos decorrentes dela,
mesmo que aprovado nas provas e exames ou ainda que o fato seja
constatado posteriormente.

2.5.7. Nos termos do Artigo 20, paragrafos 1° e 2° do Decreto 11640/
06, a homologagédo, bem como os casos de indeferimento ou anulagao
das inscri¢6es sera publicada no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba.
2.6.0 candidato responde administrativa, civil e criminalmente, pelas
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informacdes prestadas na Ficha de Inscricao.

2.7.E permitido ao candidato inscrever-se para mais de um cargo,
efetuando uma inscri¢do e um depédsito para cada cargo pretendido,
ficando ciente entretanto que em caso de coincidéncia de datas e horarios
de aplicagGes de provas, devera optar por um dos cargos, sendo essa
opcao de sua inteira responsabilidade

3. DAS INSCRICOES ESPECIAIS

DO CANDIDATO PORTADOR DE DEFICIENCIA

3.1.As pessoas portadoras de deficiéncia, que pretendam fazer uso
das prerrogativas que lhes séo facultadas no inciso VIII do artigo 37 da
Constituicdo Federal, é assegurado o direito de inscrigdo no presente
Concurso Publico desde que a deficiéncia de que sédo portadoras seja
compativel com as atribuices do cargo em provimento.

3.1.1. Seréo reservadas 5 % (cinco por cento) das vagas oferecidas
no presente Edital, por cargo, para candidatos portadores de deficiéncia
conforme estabelece a Lei Municipal n° 3658/93 e 3024/89 e
regulamentacdes.

3.1.2. Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que
se enquadrarem nas categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto
Federal 3.298/99 e alteragdes.

3.1.3. As pessoas portadoras de deficiéncia participardo do Concurso
PuUblico em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que
se refere ao contetdo das provas, a avaliagdo e aos critérios de
aprovacdo, ao horario e ao local de aplicacdo das provas e a nota
minima exigida para todos os demais candidatos.

3.1.4. O candidato inscrito como portador de deficiéncia devera no
ato da inscricdo apresentar Laudo Médico, emitido no minimo ha 60
(sessenta) dias, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia,
bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar a
previsdo de adaptacéo da sua prova ou as condi¢des especiais para sua
realizacgao.

3.1.4.1 O candidato portador de deficiéncia que realizar sua inscrigcdo
pela internet devera entregar seu Laudo no local das inscrigdes no
periodo estabelecido no item 2.1.1, sob pena de ndo ser considerado
como portador de deficiéncia.

3.1.5. Os candidatos que ndo atenderem os dispositivos mencionados
nos itens 3.1.4. E 3.1.4.1. Dentro do prazo do periodo das inscricdes
serdo considerados como néo portadores de deficiéncia e ndo terdo a
prova especial preparada, seja qual for o motivo alegado, estando
impossibilitados de realizar a prova em condi¢8es especiais.

3.1.6. O candidato portador de deficiéncia que, no ato da inscricéo,
ndo declarar essa condigdo, ndo podera interpor recurso em favor de
sua situacao.

3.1.7. O candidato a ingresso no servico publico, nos termos da Lei
n.° 3658/93, além das exigéncias pertinentes aos demais servidores,
sujeitar-se-4 a exame médico geral e especifico.

3.1.8. O exame médico especifico tem apenas a finalidade de
descrever a deficiéncia do candidato.

3.1.9. Para o exame médico especifico a que se refere este artigo,
serdo solicitados médicos e especialistas indicados pelo SEMAE.
3.1.10. Cabera ao 6rgéo administrativo encarregado da realizagdo do
concurso publico, a avaliagdo da compatibilidade entre a deficiéncia
fisica do candidato e o cargo a ser desempenhado.

3.1.11. Se nao for configurada a deficiéncia e o candidato tiver realizado
provas em condi¢des especiais, sera ele desclassificado do concurso
publico.

3.1.12. O candidato cuja deficiéncia for considerada incompativel com
o cargo a desempenhar, se assim o requerer, devera ser submetido a
avaliacdo para demonstrar a compatibilidade entre a deficiéncia de que
é portador e ao cargo a ser exercida.

3.1.13. A deficiéncia existente jamais podera ser argliida para justificar
a readaptacao funcional ou a concessédo de aposentadoria, salvo se
dela advirem complicagdes que venham a produzir incapacidade
ocupacional parcial ou total.

3.1.14. Apés o ingresso dos portadores de deficiéncia no servigo publico,
ser-lhe-do asseguradas condi¢cdes para o exercicio dos cargos para as
quais foram aprovados e para a realizacao de concurso de acesso.

DO CANDIDATO DA RACA NEGRA

3.2 As pessoas da raga negra terdo reserva de 20% (vinte por cento),
para provimento de cargo nos 6rgdos e entidades da Administragdo
direta e indireta, conforme estabelece a Lei Municipal n°® 5.202 de 07 de
outubro de 2002 e suas regulamentagdes.

3.2.1 Noatodainscri¢cdo, o candidato da raca negra devera declarar,
na Ficha de Inscri¢éo, essa condicéo.

3.2.2 O candidato que, no ato da inscricéo, ndo declarar essa condigéo,
ndo podera interpor recurso em favor de sua situacao.

3.2.3 Os candidatos da raga negra participardo do concurso em
igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos no que diz respeito
ao conteldo e avaliacdo das provas e demais requisitos exigidos para a
participacao no certame.

3.2.4  Ap6s o julgamento das provas, independente da lista geral,
serd elaborada lista especial, com a relagdo dos candidatos da racga
negra aprovados no concurso.

3.2.5 As vagas reservadas nos termos da lei, ficardo liberadas se
ndo houver ocorrido inscrigdes no concurso ou aprovagéo de candidatos
negros.

3.2.6  De acordo com o que estabelece o Decreto Municipal n.° 10.122,
a comprovacdo da afrodescendéncia far-se-4 mediante a apresentagéo
de qualquer documento oficial, do candidato ou de parentes por
consanglinidade, ascendentes ou colaterais, no qual conste a
identificacdo e a indicagdo da raca ou cor, assim entendidos os pretos,
os pardos, os mulatos, caboclos, cafuzos, mamelucos ou mesticos de
preto com pessoa de outra raga ou cor.

3.2.7 Inexistindo indicacdo da raga ou cor em documento oficial, a
comprovacdo far-se-& mediante declaracdo do candidato,
preferencialmente do préprio punho e sob as penas da lei.

3.2.8  Os candidatos que no ato da inscri¢cdo se declararem pessoas
da raca negra, se aprovados no concurso publico, terdo seus nomes
publicados na lista geral dos aprovados e em lista a parte.

4. DAS PROVAS E SEU JULGAMENTO

4.1. A avaliagdo sera realizada com base em instrumentos que mensuram
as habilidades e conhecimentos exigidos pelo cargo, conforme indicagéo
da Tabela do item 1.1: prova escrit a objetiva de Conhecimentos

Bésicos (CB) e/ou Conhecimentos Especificos (CE)

4.2. A prova escrita objetiva sera eliminatoria e classificatéria e avaliada
na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

4.3.0 programa relativo a prova de conhecimentos béasicos e
conhecimentos especificos € o estabelecido no Anexo Il do presente
Edital.

4.3.1. As provas terdo 40 questdes, sendo considerado habilitado o
candidato que obtiver 50% de acertos na prova.

4.3.2. Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serédo
atribuidos a todos os candidatos presentes a prova.

4.3.3. Na possibilidade de haver mais de uma alternativa correta por
questdo, serdo consideradas corretas as marcacdes feitas pelos
candidatos em qualquer uma das alternativas consideradas corretas.

5. DAEXECUCAO DAS PROVAS OBJETIVAS

5.1.As provas serdo aplicadas no dia 06 de junho de 2010 e a
convocacdo contendo informagdes quanto aos horarios e locais de
realizagdo das provas sera afixada no Quadro de Avisos do SEMAE e
publicada no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba, no dia 29 de
maio de 2010 e divulgada nos sites www.semaepiracicaba.org.br e
www.ibamsp-concursos.org.br

5.1.1. Nao serdo emitidos cartdes de convocagédo, devendo, portanto,
o candidato tomar conhecimento de sua convocagao para a prova nas
formas previstas no item anterior.

5.1.2. Os candidatos deverdo comparecer ao local da Prova, pelo
menos 30 (trinta) minutos antes da hora marcada, munidos do protocolo
de inscricdo, documento oficial de identidade com foto e no origi-
nal, caneta esferogréfica azul ou preta, lapis preto e borracha.

5.1.3. Sé&o considerados documentos de identidade: Carteiras e/ou
Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca, pelas
Forgas Armadas, pelo Ministério das Relagdes Exteriores e pela Policia
Militar; Cédula de Identidade para Estrangeiros; Cédulas de Identidade
fornecidas por Orgéos ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal,
valem como documento de identidade como, por exemplo, as Carteiras
do CREA, OAB, CRC, CRM etc.; Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia na
forma da Lei n® 9.503/97).

5.2.Nao sera admitido na sala de Prova o candidato que se apresentar
apds o horario estabelecido para o fechamento do portédo do prédio ou
que nao estiver de posse dos documentos hébeis previstos no item
anterior.

5.3. Durante a prova néo sera permitida comunicagéo entre os candidatos
ou pessoa estranha ao Concurso Publico, bem como consulta de nenhuma
espécie a livros, revistas ou folhetos, nem uso de maquina calculadora,
celulares e pagers.

5.4.0s candidatos deverdo manter na frente da sala, suas bolsas e
demais pertences indo para a carteira portando apenas documento,
protocolo de inscrigdo, caneta, lapis e borracha.

5.4.1. Os candidatos deverdo manter seus celulares e pagers
desligados, enquanto permanecerem no recinto onde estardo sendo
realizadas as provas.

5.4.2. OIBAM e a Comissédo do Concurso ndo se responsabilizam por
perda ou extravio de documentos, pertences ou objetos, ocorrido no
local de realizagé@o das provas, nem por danos neles causados.

5.5. Sera vedado ao candidato se ausentar do recinto desacompanhado
do fiscal.

5.6. As instru¢des dadas pelos fiscais, assim como as contidas na
prova, deverdo ser respeitadas pelos candidatos.

5.7. A folha de respostas sera identificada, em campo especifico, pelo
proprio candidato com sua assinatura e sua identificacéo digital.

5.8. As respostas deverdo ser assinaladas pelos candidatos com caneta
esferogréfica azul ou preta.

5.9.Nao serdo computadas questdes nado assinaladas, questdes que
contenham mais de uma resposta (mesmo que uma delas esteja correta),
emendas ou rasuras, ainda que legivel.

5.10. N&o havera, em hipoétese alguma, substituicdo das folhas de
respostas.

5.10.1. Nas provas objetivas, o candidato devera assinalar as respostas
na folha de respostas personalizadas, Unico documento valido para a
correcdo das provas. O preenchimento da folha de respostas sera de
inteira responsabilidade do candidato que devera proceder em
conformidade com as instru¢des especificas contidas na capa do caderno
de questdes e na folha de respostas.

5.10.2. O candidato devera ler atentamente as instrugdes contidas na
Capa do Caderno de Questdes e na Folha de Respostas.

5.10.3. As instrucdes contidas no Caderno de Questdes e na Folha de
Respostas deverédo ser rigorosamente seguidas sendo o candidato Ginico
responsavel por eventuais erros cometidos.

5.10.4. O candidato devera informar ao fiscal de sua sala qualquer
irregularidade nos materiais recebidos no momento da aplicagdo das
provas ndo sendo aceitas reclamacgdes posteriores.

5.11. O candidato ao terminar a prova entregara ao fiscal, juntamente
com a folha de respostas, seu caderno de questdes e podera levar, em
folha especifica disponibilizada pelo IBAM, as respostas de suas
questdes, a fim de conferéncia posterior com o gabarito.

5.11.1. Em atendimento ao artigo 28, do Decreto n.° 11.640/06 e por
razdes de seguranca, de ordem técnica e de direitos autorais adquiridos,
nédo serdo fornecidos exemplares do caderno de questdes a candidatos
ou Instituicdes de Direito Publico ou Privado, mesmo apés o encerramento
do Concurso Publico.

5.12. N&o havera, em hip6tese alguma, segunda chamada, vistas,
revisdo de provas, seja qual for o motivo alegado.

5.13.  Asprovas ndo serdo aplicadas em outra data, local e/ou horario,
sendo aqueles previstos no Edital de Convocacao.

5.14.  Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

5.14.1. Apresentar-se ap0ds o horério estabelecido para o fechamento
dos portdes;

5.14.2. N&o comparecer a prova, conforme convocacéo oficial, seja
qual for o motivo alegado;

5.14.3. Nao apresentar o documento de identidade conforme previsto
no subitem 5.1.3;

5.14.4. Ausentar-se da sala ou local de prova sem o acompanhamento
de um fiscal;

5.14.5. For surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou
utilizando-se calculadora, livros, notas ou impressos nédo permitidos;
5.14.6. Estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de
equipamento eletrdnico de comunicacéo;

5.14.7. Langar méo de meios ilicitos para executar a prova;

5.14.8. Fizer anotacdo de informacgdes relativas as suas respostas em
qualquer material que ndo o fornecido pelo Instituto Brasileiro de
Administragdo Municipal - IBAM;

5.14.9. Na&o devolver ao fiscal a Folha de Respostas e o Caderno de
Questdes ou qualquer outro material de aplicacao da prova;

5.14.10. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

5.14.11. Estiver portando arma;

5.14.12. Agir com incorregéo ou descortesia para com qualquer membro
da equipe encarregada da aplicagao da prova.

6. DA CLASSIFICAGAO FINAL

6.1. A Lista de Classificagdo Final serd em ordem decrescente de acordo
com a nota final.

6.2.A publicagdo do resultado final do concurso sera feita em 3 (trés)
listas contendo, a primeira, a classificagdo de todos os candidatos, a
segunda, somente a classificagdo dos portadores de deficiéncia e a
terceira, somente a classificacdo das pessoas de raca negra.

6.3.0s candidatos portadores de deficiéncia e os de raga negra
concorrerdo a todas as vagas oferecidas, somente utilizando-se das
vagas reservadas quando, tendo sido aprovados, for insuficiente a
classificagdo obtida na lista geral dos candidatos para habilita-los a
nomeagao.

6.4.Em caso de igualdade de classificacdo, na Lista de Classificagcdo
Final tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

6.4.1. Tenha obtido maior nota na parte de conhecimentos especificos
da prova, quando for o caso;

6.4.2. Tenhaamaioridade.

6.5. Atendendo o que dispGe a Lei n.°10741/03, Estatuto do Idoso, quando
a igualdade de pontos na classificagéo envolver, pelo menos, 01 (um)
candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, o desempate
far-se-a considerando como primeiro critério o mais idoso, apés o qual
seré aplicado o critério estabelecido pelo item 6.4.1

6.6. A Comissdo do Concurso dara publicidade ao Edital, as convocacdes,
e resultados no Quadro de Avisos do SEMAE, no Diario Oficial do
Municipio de Piracicaba e nos sites www.semaepiracicaba.org.br e
www.ibamsp-concursos.org.br

7. DOS RECURSOS

7.1.0 candidato podera interpor recurso relativo a cada etapa do Con-
curso Publico: inscri¢des, aplicagdo das provas, questdes das provas e
gabaritos preliminares; resultado das provas e classificacéo final
7.1.1. O prazo para interposicéo de recurso sera de 2 (dois) dias Uteis
contados da data da divulgagao do fato que Ihe deu origem.

7.2.0 recurso devera ser entregue e protocolado pelo préprio candidato
no Setor de Protocolo, no SEMAE, na Rua XV de Novembro n° 2200 - B.
Alto, das 09:00 as 16:00 Horas, com as seguintes especificacdes:

Modelo de Identificagdo de Recurso
Concurso: SEMAE PIRACICABA
Candidato:

N° do Documento de Identidade:

N° de Inscricéo:
Cargo:
N° da Questéo:
apresentadas)
Fundamentacéo e argumentacéo légica:
Data: / /

Assinatura:

(apenas para recursos quanto as questdes

7.3 O recurso devera estar digitado ou datilografado e assinado, nao
sendo aceito recurso interposto por fac-simile (fax), telex, Internet,
telegrama ou outro meio ndo especificado neste Edital.

7.4.0 candidato devera dirigir-se ao Setor de Protocolo do SEMAE para
tomar ciéncia da resposta oferecida ao recurso interposto.

7.5. Seré indeferido o recurso interposto fora da forma e dos prazos
estipulados neste edital.

7.6.Nao havera, em hipétese alguma, vistas de prova.

7.7.Nao serdo aceitos 0s recursos interpostos em prazo destinado a
evento diverso do questionado.

7.8.A Comissdo de Concurso constitui Gltima instancia para recurso,
sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual nao caberao recursos
adicionais.

7.9.0s recursos interpostos em desacordo com as especificacdes
contidas neste Capitulo ndo serdo avaliados.

7.10. O gabarito divulgado podera ser alterado, em fungédo dos recursos
interpostos e as provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito
oficial definitivo.

7.11. Na ocorréncia do disposto nos itens 4.3.2., 4.3.3 e 7.10 podera
haver, eventualmente, alteracdo da classificacdo inicial obtida para
uma classificagdo superior ou inferior ou, ainda, podera ocorrer a
desclassificagdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida
para a prova.

8. DACONTRATAGAO

8.1.0s candidatos aprovados serdo contratados pelo Regime
Estatutario.

8.2. A contratagdo do candidato sera feita respeitando-se, rigorosamente,
a ordem da Lista de Classifica¢éo Final, devendo ser cumpridos, nessa
oportunidade, os seguintes requisitos, conforme estabelece o Decreto
n.°11.640/06:

8.2.1. Ter, no minimo, 18 (dezoito) anos de idade;

8.2.2. Estar em dia com as obriga¢des resultantes da Legislacéo
Eleitoral e do Servigo Militar;

8.2.3. Ter a escolaridade exigida;
8.2.4. Nao registrar antecedentes criminais;
8.2.5. Gozar de boa saude fisica e mental.

8.3.0 ndo cumprimento de qualquer dos requisitos de que trata o item
anterior, tornard sem efeito o ato de nomeacéo do candidato.

8.4. O candidato convocado que ndo comparecer ou desistir da admissao
terd exaurido os seus direitos no Concurso Plblico para o qual se
inscreveu.

8.5.Para efeito de admissédo, o candidato classificado e convocado
ficara sujeito a aprovagdo em exame médico admissional.

9. DAS DISPOSIGCOES FINAIS:
9.1. A inscrigdo do candidato implicara no conhecimento das presentes
instrugdes e a tacita aceitagdo das condigdes do Concurso Publico, tais
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como se acham estabelecidas no Edital e nas normas legais pertinentes,
bem como em eventuais aditamentos e instrucdes especificas para a
realizagdo do certame, acerca das quais ndo podera alegar
desconhecimento.

9.2. Cabera a Banca Examinadora a responsabilidade pela prova, pelo
grau de dificuldade, abrangéncia e quantidade de questdes dos assuntos,
bem como pela extensdo da mesma e seu sigilo.

9.3. A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentacéo,
ainda que verificada posteriormente, eliminara o candidato do Concurso
Publico, cancelando-se todos os atos decorrentes da inscrigéo.

9.4. Nao serao fornecidas informagdes relativas a resultado de prova e
resultado final, via telefone, fac-simile ou e-mail.

9.5. A Comissao de Concurso néo autoriza a comercializagéo de apostilas
e ndo se responsabiliza pelo teor das mesmas.

9.6. 0O prazo de validade do Concurso Publico sera de 02 (dois) anos,
contados a partir da data de sua homologacéo, podendo ser prorrogado
por igual periodo, por uma Unica vez, segundo interesse da Administracéo.
9.7. Qualquer regra prevista neste Edital podera ser alterada, atualizada
ou sofrer acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento
que lhes disser respeito ou até a data de convocacdo dos candidatos
para a correspondente prova, circunstancia que sera mencionada em
Edital ou aviso a ser publicado.

9.8. Decorridos 120 (cento e vinte) dias da homologacao do Concurso
Publico, e ndo havendo 6bice administrativo, judicial ou legal, é facultada
aincineracéo dos registros escritos, mantendo-se, entretanto, pelo periodo
de validade do Concurso Publico, os registros eletronicos a ele referentes.
9.9. O Concurso Publico serd homologado pelo Sr. Presidente do SEMAE
nos termos da Legislagdo vigente.

9.10. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Con-
curso.

ANEXO | —ATRIBUIGOES
DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

LEITURISTA DE HIDROMETRO
Atribuicdes:

1- Exercer a leitura, registro e marcagdo de medidas hidrométricas e
distribuicdo de contas de agua de acordo com a rota de leitura pré-
estabelecida;

2- Comunicar a chefia imediata qualquer anormalidade verificada no
hidrémetro, bem como informar o motivo da impossibilidade de execucéo
de determinadas leituras;

3- Devolver a chefia imediata as contas ndo entregues, justificando a
ocorréncia;

4- Levantar informagdes de campo para inscricdo e atualizagdo do
cadastro de usuarios;

5- Prestar informacdes simples que lhes sejam pedidas pelos usuarios
e aquelas que fugirem de sua algada levar ao conhecimento da chefia
ou sugerir ao usuario que procure a unidade competente pela prestacdo
de informagdes sobre os servigos do SEMAE;

6- Dirigir veiculos do SEMAE, quando necessario, de acordo com sua
habilitagdo, se possuir;

7- Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

ENCANADOR
Atribuicdes:

1. Estudar otrabalho a ser executado, analisando desenhos, esquemas,
especificagdes e outras informacfes, para programar o roteiro de
operacdes;

2. Marcar os pontos de colocacao das tubulacdes, unides e furos nas
paredes, muros e escavagdes do solo, utilizando-se de instrumentos de
tragagem ou marcagao para orientar a instalagao dos sistemas projetados;
3. Executar a instalagdo de rede de agua e esgoto em prédios e obras
publicas, abrindo valetas no solo ou rasgos nas paredes, para introduzir
tubos ou partes anexas, de acordo com as determinag8es dos croquis,
esquemas e projetos;

4. Executar os servicos de consertos e manutencédo de equipamentos
reparados, utilizando ferramentas especificas para garantir sua
funcionalidade;

5. Testar as redes hidro-sanitarias instaladas ou os equipamentos
reparados, utilizando ferramentas especificas para garantir sua
funcionalidade;

6. Realizar limpeza das fossas, caixas e filtros;

7. Dirigir e operar veiculo limpa-fossa, efetuar o controle das ordens
de servigo relativas a pedidos de esgotamento de fossas e outras;

8. Escavar e fechar as valas em vias, passeios e pragas, utilizando-
se de pas, ponteiras, picaretas, sondas, etc., abrindo buracos, a fim de
instalar, trocar, consertar e restabelecer as condi¢cdes adequadas da
rede de dgua e esgoto;

9. Montar, instalar e conservar rede de alta e baixa presséao,
desobstruindo o local a ser instalado ou reparado, verificando dano ou o
servigo adequado a obra, visando formar sistema para a conducéo de
rede de 4gua e esgoto;

10. Desentupir canalizagdes de rede de adgua e esgoto, verificando os
locais, utilizando-se de cabos, varetas e equipamentos adequados (roto-
ruter), ou trocando manilhas, unindo-as com luvas e rebocando com
cimento e argila, a fim de regularizar o sistema de abastecimento de
agua e as redes de coleta de esgoto;

11. Executar a montagem do cavalete (tubulacao), instalando o registro
de presséo, o hidrometro e as pecas adequadas, unindo a tubulagéo de
acesso a rede de agua, visando o seu abastecimento;

12. Abrir vala, nivelar o seu fundo, assentar tubos ceramicos com
conexdes, ligando a rede coletora e efetuando rejuntamento das bolsas
com argamassa de cimento e areia, a fim de viabilizar as liga¢des na
rede de esgoto;

13. Efetuar corte de fornecimento de agua nas residéncias e prédios,
avaliando as condig¢des do local, localizando o registro e instalando ou
fechando o “ferrule”, a fim de cessar o abastecimento;

14. Efetuar reparos e trocas de registro de fornecimento de agua, em
cavaletes e redes, escavando o local a ser modificado, a fim de localizar
e regularizar o fornecimento de agua;

15. Instalar, trocar e reparar hidrantes e descargas, substituindo pecas
e conjuntos, a fim de regulariza-los;

16. Efetuar a retificacdo e/ou a extingdo de ligacdes e remogles de
cavaletes, com o objetivo de ligar, desligar ou readequar as mesmas;
17. Recuperar tubos, valvulas e conexdes hidraulicas, limpando,
substituindo pecas ou componentes, lubrificando e aplicando
impermeabilizante;

18. Responder pelos trabalhos de sua competéncia, observando a
seguranga pessoal, servigos, equipamentos, ferramentas, disciplina,
qualidade e desempenho;

19. Elaborar o orgcamento de material hidraulico, baseando-se nos projetos
e obras, para aquisicdo do que é necessario;

20. Dirigir veiculos do SEMAE, quando necessario, de acordo com sua
habilitagéo, se possuir;

21. Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato.

ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO

1. Elaborar e executar projetos de normas e sistemas para programas
de seguranca do trabalho, desenvolvendo estudos e estabelecendo
métodos e técnicas, para prevenir acidentes de trabalho e doengas
profissionais;

2. Avaliar, dentro do ambiente de trabalho, os riscos profissionais
existentes, provenientes dos agentes fisicos, quimicos, biol6égicos e
ergondmicos, o risco de acidentes, a organizagdo e o processo de
trabalho, na administragéo publica e empresas contratadas pela Autarquia
para acompanhar, junto com equipe multiprofissional, a ocorréncia de
doencgas e acidentes relacionados ao trabalho, emitindo relatérios e
laudo;

3. Verificar a aplicacédo das normas vigentes do Ministério do Trabalho,
da ABNT ou, na auséncia de normas nacionais, as normas internacionais
reconhecidas, aplicando medidas administrativas legais cabiveis;

4. Participar de atividades de promocéo de salde do trabalhador, que
compreendem a realizagdo de palestras, cursos e seminarios sobre o
tema;

5. Participar em equipes multidisciplinares de atividades de pesquisa
na area de saude dos trabalhadores; acompanhar, junto com profissionais
da &rea de Medicina do Trabalho, a ocorréncia de doencas profissionais
na administracéo publica;

6. Acompanhar e avaliar junto com profissionais do SESMT, a
readaptacdo de profissionais reabilitados no ambiente de trabalho;

7. Notificar e orientar tecnicamente os servicos da engenharia de
seguranca do trabalho do SEMAE e das empresas contratadas para
adequacado do ambiente de trabalho;

8. Registrar em documento especifico todos os acidentes do trabalho;
supervisionar, coordenar e orientar tecnicamente os servigos da
Engenharia de Seguranca do Trabalho; gerenciar e supervisionar as
acdes dos Técnicos de Seguranga;

9. Analisar e investigar causas de acidentes de trabalho graves e
fatais no SEMAE emitindo relatérios e propondo medidas corretivas e
preventivas;

10. Zelar pelo cumprimento das normas regulamentadoras emanadas
pelo Ministério do Trabalho, em todas as unidades do SEMAE;

11. Analisar e investigar causas de acidentes de trabalho;

12. Orientar a utilizagdo de EPI's -Equipamentos de Protecdo Individual;
13. Elaborar memorial de seguranga e programas de prevencgdo de
acidentes;

14. Manter o intercambio com entidades ligadas a Seguranga do Trabalho;
15. Emitir memorial de seguranca para as obras a serem licitadas pela
Autarquia;

16. Dirigir veiculos do SEMAE conforme sua habilitagéo, se possuir;
17. Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato,

ANEXO Il - PROGRAMAS

ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO

Portugués:

Questbes que possibilitem avaliar a capacidade de interpretacdo de
texto, conhecimento da norma culta na modalidade escrita do idioma e
aplicacdo da ortografia oficial; Acentuacéo gréafica; Pontuacéo; Classes
gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Pronomes: emprego e
colocacdo e Regéncia nominal e verbal.

Raciocinio l6gico:

Visa avaliar a habilidade do candidato em entender a estrutura légica
das relacdes arbitrarias entre pessoas, lugares, coisas, eventos ficticios;
deduzir novas informagdes das relagdes fornecidas e avaliar as
condi¢Bes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagbes. As
questdes desta prova poderdo tratar das seguintes areas: estruturas
l6gicas, l6gica de argumentacdo, diagramas légicos; aritmética, algebra
e geometria basica.

Conhecimentos Especificos:

Elaboracdo de plantas e laudos relativos a engenharia do trabalho.
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. CLT - Consolidacéo das
Leis do Trabalho — dispositivos relativos a Seguranca e Salde do
Trabalhador. Portaria n°® 3214 de 08.06.1978 e Portaria n°® 3067 de
12.04.1988. Normas Regulamentadoras: Disposicdes Gerais. Inspecao
Prévia. Embargo ou Interdicdo. Servigos especializados em engenharia
de seguranca e em medicina do trabalho. Comisséo Interna de Prevengéo
de Acidentes — CIPA. Equipamento de protec¢éo individual - EPI. Programa
de controle médico de salde ocupacional. Nota técnica de orientagdo da
aplicacdo da NR-7. Edificag6es. Programa de Prevencao e riscos
ambientais. Instalacées e servicos em eletricidade. Transporte,
movimentacdo, armazenagem e manuseio de materiais. Maquinas e
equipamentos. Caldeiras e vasos de pressdo. Fornos. Atividades e
operagdes perigosas. Lei n°® 7369, de 20.09.1985. Decreto n® 93412, de
14/10/1986. Ergonomia. Condi¢Ges e meio ambiente de trabalho na
industria da construgdo. Explosivos. Liquidos combustiveis e
inflamaveis. Trabalho a céu aberto. Trabalhos subterraneos. Protegdo
contra incéndios. CondigBes sanitarias e de conforto nos locais de
trabalho. Residuos Industriais. Sinalizagdo de seguranga. Registro
profissional do Técnico de Seguranca do Trabalho no Ministério do

Trabalho. Fiscalizagdo e penalidades. Legislagdo complementar. Lei n®
8212, de 24.07.1991. Lei n° 8213, de 24.07.1991. Decreto n°® 3048, de
06.05.1999. Lei 8112, de 11.12.1990. Decreto n® 97458, de 15.01.1989.
Cédigo Civil — Lei n° 10406, de 10.01.2002. Cédigo Penal — lei n® 2848,
de 07.12.1940. Portaria 3311, de 29.11.1989. Portaria Interministerial n®
4 de 31.07.1991. Instrucdo Normativa n° 1. De 11.04.1994. Portaria n°®
865, de 14.09.1995. Instrugdo normativa n° 1, de 20.12.1995. Instrugao
Normativa n® 2, de 20.12.1995. Instrucao Normativa n® 3, de 16.10.1996.
Portaria n°® 6 de 05.02.2001. Lei n°® 7410, de 27.11.1985. Decreto n°
92530, de 07.04.1986. Resolugdo n° 359, de 31.07.1991. Portaria n°® 04,
de 06.02.1992. Sumulas do STF, STJ e TST. Demais conhecimentos
compativeis com as atribuigdes do cargo.

LEITURISTA DE HIDROMETRO

Portugués:

Questdes que possibilitem avaliar a capacidade de interpretacdo de
texto, conhecimento da norma culta na modalidade escrita do idioma e
aplicacdo da ortografia oficial; Acentuagéo gréfica; Pontuacéo; Classes
gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Pronomes: emprego e
colocagdo e Regéncia nominal e verbal.

Matematica:

Teoria dos Conjuntos; Conjuntos dos nimeros Reais (R): operagoes,
propriedades e problemas; Calculos Algébricos; Grandezas Proporcionais
- Regra de Trés Simples e Composta; Porcentagem e Juro Simples;
Sistema Monetério Brasileiro; Equagéo do Primeiro e Segundo Graus -
problemas; Sistema Decimal de Medidas  (comprimento, superficie,
volume, massa, capacidade e tempo) - transformacédo de unidades e
resolugdo de problemas; Geometria: Ponto, reta, plano — angulos,
poligonos, triangulos, quadrilateros, circunferéncia, circulo e seus
elementos respectivos — figuras geométricas planas (perimetros e areas)
— s6lidos geométricos (figuras espaciais): seus elementos e volumes;
Resolugéo de problemas.

ENCANADOR

Portugués :

Interpretacéo de Texto; Ortografia oficial; Acentuacgdo gréafica; As classes
gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Pronomes: emprego e
colocagdo e Regéncia nominal e verbal. No¢Bes da norma culta da
lingua portuguesa na modalidade escrita.

Matemética: -

Conjunto dos numeros naturais, inteiros e racionais relativos (formas
decimal e fracionaria): propriedades, operagées e problemas; Grandezas
Proporcionais - Regra de trés simples; Porcentagem e juro simples —
Resolvendo problemas; Sistema Monetério Brasileiro; Sistema Decimal
de Medidas: comprimento, superficie, volume, massa, capacidade e
tempo (transformacéo de unidades e problemas); Figuras Geométricas
Planas: perimetros e areas - problemas.

Conhecimentos Especificos:

Conhecimentos sobre equipamentos de protecdo individual — EPI's;
Conhecimentos sobre a consertos de vazamentos em ramais, anéis,
redes e adutoras; assentamento de manilhas em redes e interceptores
de esgotos; conhecimento sobre execucdo de anéis de distribuicdo de
agua; adutoras de agua, redes e interceptores de esgotos; abertura,
reaterro e compactacgao de valas; cortes em tubulagdes, troca de ramais
de agua e esgotos; montagens hidraulicas em tubulagdes, parafusos e
juntas flexiveis; registros limitrofes; maquinas e ferramentas de corte;
ligagbes domiciliares; consertos de vazamentos em ramais prediais;
instalacdo de hidrometro. Demais conhecimentos compativeis com as
atribuicbes do cargo.

SECRETRRIA MUNICIPAL
DEADMINISTRACAO

EDITAL N° 02/2010
HOMOLOGAGAO DE CONCURSO PUBLICO
A vista do relatério apresentado pela Comisséo de Concurso Publico
nomeada pela Portaria n° 3.411/2009, HOMOLOGO o Concurso Publico
destinado ao preenchimento de empregos de Monitor de Informética, objeto
do Edital n° 02/2010.
Publique-se, desta forma, a Classificagdo Final dos candidatos.

Piracicaba, 29 de marco de 2010.

BARJAS NEGRI
Prefeito Municipal

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 02/2010
CLASSIFICAGAO FINAL DOS CANDIDATOS

A Prefeitura do Municipio de Piracicaba torna publico, para conhecimento
dos interessados, a vista do relatério apresentado pela Comissédo de Con-
curso Publico nomeada pela Portaria n° 3.411/2009, que foi HOMOLOGADO
pelo Sr. Prefeito Municipal o Concurso Publico destinado ao preenchimento
de empregos de Monitor de Informaética, objeto do Edital n° 02/2010,
publicando nesta oportunidade a Classificacdo Final dos Candidatos
aprovados.

Piracicaba, 29 de marco de 2010.

COMISSAO DE CONCURSO PUBLICO




