DIARIO OFICIAL

PIRACICABA, quarta-feira, 23 de dezembro de 2(&1

MUNICIPIO DE PIRACICABA
ADRO DE D

Qu ETALHAMENTO DE DESPESA
141
ORGAO : 19710 - FUNDO DE APOIO AQ ESPORTE
vo : 19711 - FUNDO DE APOIO AO ESPORTE
GRUPO DESPESA GRUPO FONTE
RECURSOS DE RECURSOS DE TOTAL
CAIXA DO TESOURO  OUTRAS FONTES
1-PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0 0 0
2-JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 0 0 0
3-OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0 6.000 6.000
4-INVESTIMENTOS 0 4.000 4.000
5-INVERSOES FINANCEIRAS 0 0 0
6-AMORTIZACAO DA DIVIDA 0 0 0
TOTAL GERAL 0 10.000 10.000
MUNICIPIO DE PIRACICABA
QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA PAGINA: 143
ORGAD : 20010 - SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E RENDA
uo : 20011 - DESENVOLVIMENTO RELACOES DO TRABALHO E RENDA
VALOR
uo PROGRAMA DE TRABALHO ESPECIFICACAQ ESF NATUREZA  FONTE (EM RS)
1 20011 11.334.0034.2229.0000 DESENVOLVIMENTO E APOIO AO FUNCIONAMENTO DO C F 9999 3.3.90.30 0101 30.000
AME LODRAMO 3.3.90.36 0101 10.000
3.3.90.39 0101
4.4.90.51 0101 200.000
4.4.90.52 0101 20.000
TOTAL 280.000
1 20011 11.334.0034.2230.0000 DESENVOLVIMENTO E APOIO AS ATIVIDADES DA ECON F 9999 3.3.90.30 0101 12.000
OMIA INFORMAL 3.3.90.36 0101 14.000
3.3.90.39 0101 24.000
4.4.90.52 0101 10.000
TOTAL 60.000
1 20011 11.334.0034.2280.0000 INCENTIVOS AQ PRIMEIRO EMPREGO F 9999 3.3.90.30 0101 4.000
3.3.90.36 0101 34.000
3.3.90.39 0101 52.000
4.4.90.52 0101 10.000
TOTAL 100.000
1 20011 11.334.0034.2410.0000 SISTEMA PUBLICO DE EMPREGO, TRABALHO E RENDA F 9999 3. - 888
3. 5.000
3 40.000
3 - 00!
3. 150.000
4. .00
337.500
1 20011 11.334.0034.2411.0000 SISTEMA PUBLICO DE EMPREGO, TRABALHO E RENDA F 9999 3.3.20.93 0205 500
- QUALIFICACAO 3.3.50.39 0101 500
3.3.90.39 0101 55.000
3.3.90.39 0205 217.000
TOTAL 273.000
MUNICIPIO DE PIRACICABA
QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA
PAGINA: 145
ORGAO : 20010 - SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E RENDA
vo : 20011 - DESENVOLVIMENTO RELACOES DO TRABALHO E RENDA
GRUPO DESPESA GRUPO FONTE
RECURSDS DE RECURSOS DE TOTAL
CAIXA DO TESOURO  OUTRAS FONTES
1-PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 885.000 [ 885.000
2-JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 0
3-OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.214.000 447.000 1.661.000
4-INVESTIMENTOS 374.500 40.000 414.500
5-INVERSOES FINANCEIRAS
6-AMORTIZACAQ DA DIVIDA 0 0 0
TOTAL GERAL 2.473.500 487.000 2.960.500
MUNICIPIO DE PIRACICABA
QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA PAGINA: 147
ORGAD : 31410 - FUNDACAO MUNICIPAL DE ENSING
uo : 31411 - ADMINISTRACAO GERAL
VALOR
uo PROGRAMA DE TRABALHO ESPECIFICACAQ ESF NATUREZA  FONTE (EM RS)
1 31411 12.364.0011.2192.0000 AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E ACESSORIOS PARA D F 9999 4.4.90.52 0204 525.000
ISCENTES
TOTAL 525.000
1 31411 12.364.0011.2297.0000 MANUTENCAO DO ACERVO LITERARIO DA BIBLIOTECA F 9999 4.4.90.52 0204 315.000
TOTAL 315.000
1 31411 99.999.9999.9999.0000 RESERVA DE CONTINGENCIA F 9999 9.9.99.99 0204 207.000
TOTAL 207.000
MUNICIPIO DE PIRACICABA
QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA
PAGINA: 148
ORGAOQ : 31410 - FUNDACAO MUNICIPAL DE ENSINO
vo : 31411 - ADMINISTRACAO GERAL
GRUPO DESPESA GRUPO FONTE
RECURSOS DE RECURSOS DE TOTAL
CAIXA DO TESOURO  OUTRAS FONTES
1-PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0 2.211.786 2.211.786
2-JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 0 0 0
3-OUTRAS DESPESAS CORRENTES Q 3.245.504 3.245.504
4-INVESTIMENTOS 0 2.730.000 2.730.000
5-INVERSOES FINANCEIRAS 0 0 0
6-AMORTIZACAO DA DIVIDA 0 [} 0
TOTAL GERAL 0 8.394.290 8.394.290
MUNICIPIO DE PIRACICABA
QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA
PAGINA: 150
ORGAQ : 31410 - FUNDACAO MUNICIPAL DE ENSINO
uo : 31412 - ESCOLA DE ENGENHARIA DE PIRACICABA
GRUPO DESPESA GRUPO FONTE
RECURSOS DE RECURSOS DE TOTAL
CAIXA DO TESOURO  OUTRAS FONTES
1-PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0 8.062.500 8.062.500
2-JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 0
3-OUTRAS DESPESAS CORRENTES Q 750.000 750.000
4-INVESTIMENTOS 0 0 0
5-INVERSOES FINANCEIRAS 0 0 0
6-AMORTIZACAO DA DIVIDA 0 [} 0
TOTAL GERAL 0 8.812.500 8.812.500
MUNICIPIO DE PIRACICABA
QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA
PAGINA: 152
ORGAO : 31410 - FUNDACAO MUNICIPAL DE ENSINO
uo : 31413 - ESCOLA DE 2 GRAU - COLEGIO TECNICO
GRUPO DESPESA GRUPO FONTE
RECURSOS DE RECURSOS DE TOTAL
CAIXA DO TESOURO  OUTRAS FONTES
1-PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0 4.377.090 4.377.090
2-JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 0 [ 0
3-OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0 1.978.120 1.978.120
4-INVESTIMENTOS 0 0 0
5-INVERSOES FINANCEIRAS 0 0 0
6-AMORTIZACAQ DA DIVIDA 0 ] [}
TOTAL GERAL 0 6.355.210 6.355.210

MUNICIPIO DE PIRACICABA

QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA PAGINA: 142
ORGAO 1 20010 - SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E RENDA
uo : 20011 - DESENVOLVIMENTO RELACOES DO TRABALHO E RENDA
VALOR
uo PROGRAMA DE TRABALHO ESPECIFICACAO ESF NATUREZA ~ FONTE (EM RS)
1 20011 04.122.0003.2178.0000 APOIO ADMINISTRATIVO A SEMTRE F 9999 3.3.90.14 0101 10.000
3.3.90.30 0101 17.400
3.3.90.33 0101 14.000
3.3.90.36 0101 81.000
3.3.90.39 0101 73.100
3.3.91.39 0101 20.000
4.4.90.52 0101 4.500
TOTAL 220.000

1 20011 04.122.0003.2260.0000 GASTOS E BENEFICIOS COM PESSOAL DA SEMTRE F 9999 Igg.ggg
500
15.000
40.000
940.000
1 20011 11.332.0034.2405.0000 SERVICOS DE DESENVOLVIMENTO DAS RELACOES DO T F 9999 15.000
RABALHO E RENDA 50
15.000
15.600
10.000
125.000
108.900
60.000
350.000
1 20011 11.333.0034.2228.0000 DESENVOLVIMENTO E APOIO A PESSOA DESEMPREGADA F 9999 %7.388
1.
21.000
20.500
20.000
100.000
MUNICIPIO DE PIRACICABA
QUADRDO DE DETALHAMENTO D E DESPESA PAGINA: 144
ORGAO 1 20010 - SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E RENDA
uo : 20011 - DESENVOLVIMENTO RELACOES DO TRABALHO E RENDA
VALOR
vo PROGRAMA DE TRABALHO ESPECIFICACAO ESF NATUREZA ~ FONTE (EM RS)
1 20011 11.334.0035.2382.0000 QUALIFICACAO E REQUALIFICACAO DE MAO-DE-OBRA F 9999 3.3.90.30 0101 26.500
3.3.90.36 0101 20
3.3.90.39 0101 183.500
4.4,80.52 0101 70.
TOTAL 300.000
MUNICIPIO DE PIRACICABA
QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA PAGINA: 146
ORGAO i 31410 - FUNDACAO MUNICIPAL DE ENSINO
uo ¢ 31411 - ADMINISTRACAO GERAL
VALOR
uo PROGRAMA DE TRABALHO ESPECIFICACAO ESF NATUREZA  FONTE (EM RS)
1 31411 12.122.0003.2252.0000 GASTOS E BENEFICIOS COM PESSOAL DA ADMINISTRA F 9999 3.1.90.11 0204 1.646.071
CAD GERAL 3.1.90.13 0204 497.157
3.1.90.16 0204 68.558
TOTAL 2.211.786
. 31411 12.122.0003.2295.0000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA ADMINISTRACAO GE F 9999 0204 2.000
RAL 0204 20.000
0204 29.000
0204 525.000
0204 125.000
0204 1.382.000
0204 1.162.504
3.245.504
1 31411 12.122.0009.1089.0000 INFORMATIZACAQ DO ARQUIVO MORTO = 9999 4.4.90.52 0204 40.000
TOTAL 40.000
1 31411 12.122.0011.1474.0000 REFORMA E AMPLIACAQ DA CANTINA DA FUMEP F 9999 4.4.90.51 0204 400.000
TOTAL 400.000
1 31411 12.122.0011.1475.0000 REFORMA E AMPLIACAQ DO ESTACIONAMENTO DA FUME F 9999 4.4.90.51 0204 200.000
TOTAL 200.000
1 31411 12.364.0011.1035.0000 CONSTRUCAO DO PREDIO PARA O SETOR DE MECANICA F 9999 4.4.90.51 0204 700.000
TOTAL 700.000
1 31411 12.364.0011.1136.0000 REFORMA E AMPLIACAO DO BLOCO I F 9999 4.4.90.51 0204 550.000
TOTAL 550.000
MUNICIPIO DE PIRACICABA
QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA PAGINA: 149
ORGAO 1 31410 - FUNDACAO MUNICIPAL DE ENSINO
uo : 31412 - ESCOLA DE ENGENHARIA DE PIRACICABA
VALOR
uo PROGRAMA DE TRABALHO ESPECIFICACAO ESF NATUREZA  FONTE (EM RS)
1 31412 12.122.0003.2250.0000 GASTOS E BENEFICIOS COM PESSOAL ADMINISTRATIV F 9999 3.1.90.11 0204 1.116.568
0 DA EPP 3.1.90.13 0204 329.388
3.1.90.16 0204 19.044
TOTAL 1.465.000
1 31412 12.364.0011.2266.0000 GASTOS E BENEFICIOS COM PESSOAL DOCENTE DA EP F 9999 3.1.90.11 0204 5.111.362
P 3.1.90.13 0204 1.482.964
3.1.90.16 0204 3.174
TOTAL 6.597.500
1 31412 12.364.0035.2211.0000 CONCESSAG DE BOLSA DE ESTUDO - ENSINQ SUPERIO F 9999 3.3.90.18 0204 750.000
R
TOTAL 750.000
MUNICIPIO DE PIRACICABA
QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA PAGINA ! 151
ORGAO 1 31410 - FUNDACAO MUNICIPAL DE ENSINO
vo : 31413 - ESCOLA DE 2 GRAU - COLEGIO TECNICO
VALOR
uo PROGRAMA DE TRABALHO ESPECIFICACAO ESF NATUREZA  FONTE (EM RS
1 31413 12.122.0003.2251.0000 GASTOS E BENEFICIOS COM PESSOAL ADMINISTRATIV F 343.315
0 DO COTIP 101.387
6.348
OTAL 451.050
1 31413 12.363.0011.2267.0000 GASTOS E BENEFICIOS COM PESSOAL DOCENTE DO CE F 9999 3.1.90.11 0204 306.363
PP 3.1.90.13 0204 88.637
TOTAL 395.000
1 31413 12.363.0011.2268.0000 GASTOS E BENEFICIOS COM PESSOAL DOCENTE DO CO F 9999 3.1.90.11 0204 1.963.504
TIP 3.1.90.13 0204 570.447
3.1.90.16 0204 3.809
OTAL 2.537.760
1 31413 12.363.0035.1489.0000 CURSOS FORMACAO TECNICA E QUALIFICACAO PROFIS F 9999 3.1.90.11 0202 776.000
SIONAL A ALUNIS DO ENSINO MEDIO/EJA 3.1.90.13 0202 217.280
3.3.30.93 0202 100
3.3.90.13 0202 33.500
3.3.90.30 0202 650.000
3.3.90.36 0202 550.000
3.3.90.39 0202 550.000
3.3.90.47 0202 4
TOTAL 2.784.600
1 31413 12.363.0035.2212.0000 CONCESSAO DE BOLSA DE ESTUDG - ENSING TECNICO F 9999 3.3.90.18 0204 186.800

TOTAL 186.800
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DIARIO OFICI

MUNICIPIO DE PIRACICABA
QUADRO DE D

ETALHAMENTO DE

DESPESA

PAGINA: 152
ORGAO : 31410 - FUNDACAO MUNICIPAL DE ENSINO
vo : 31413 - ESCOLA DE 2 GRAU - COLEGIO TECNICO
GRUPO DESPESA GRUPO FONTE

RECURSDS DE RECURSOS DE TOTAL
CAIXA DO TESOURO  OUTRAS FONTES

1-PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0 4.377.090 4.377.090
2-JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 0 [ 0
3-OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0 1.978.120 1.978.120
4-INVESTIMENTOS 0 0 0
5-INVERSOES FINANCEIRAS 0 0 0
6-AMORTIZACAQ DA DIVIDA 0 ] [}
TOTAL GERAL 0 6.355.210 6.355.210
MUNICIPIO DE PIRACICABA
QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA

PAGINA: 154
ORGAO : 32310 - SEMAE
uo : 32311 - GABINETE DO PRESIDENTE
GRUPO DESPESA GRUPO FONTE

RECURSOS DE RECURSOS DE TOTAL
CAIXA DO TESOURO OUTRAS FONTES

1-PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0 [} 0

2-JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA
3-OUTRAS DESPESAS CORRENTES
4-INVESTIMENTOS

5-INVERSOES FINANCEIRAS

o]
1.959.900
35.760

0
1.959.900
35.760

6-AMORTIZACAO DA DIVIDA 0 0
TOTAL GERAL 2.841.680 2.841.680
MUNICIPIO DE PIRACICABA
UADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA
PAGINA: 156
ORGAOQ 1 32310 - SEMAE
uo : 32312 - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
GRUPO DESPESA GRUPO FONTE
RECURSOS DE RECURSOS DE TOTAL
CAIXA DO TESOURO  OUTRAS FONTES
1-PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0 0 0
2-JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 0 0 0
3-OUTRAS DESPESAS CORRENTES Q 6.012.790 6.012.790
4-INVESTIMENTOS 0 50.900 50.900
5-INVERSOES FINANCEIRAS 0 0 0
6-AMORTIZACAO DA DIVIDA 0 [} 0
TOTAL GERAL 0 6.063.690 6.063.690
MUNICIPIO DE PIRACICABA
UADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA
PAGINA: 158
ORGAOQ 1 32310 - SEMAE
vo : 32313 - CENTRO DE PROCESSAMENTO DE DADOS
GRUPO DESPESA GRUPO FONTE
RECURSOS DE RECURSOS DE TOTAL
CAIXA DO TESOURO  OUTRAS FONTES
1-PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0 0 0
2-JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 0 0 0
3-OUTRAS DESPESAS CORRENTES Q 1.062.230 1.062.230
4-INVESTIMENTOS 0 133.500 133.500
5-INVERSOES FINANCEIRAS 0 0 0
6-AMORTIZACAO DA DIVIDA 0 [} 0
TOTAL GERAL 0 1.195.730 1.195.730
MUNICIPIO DE PIRACICABA
QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA
PAGINA: 160
ORGAO : 32310 - SEMAE
vo i 32314 - ASSESSORIA JURIDICA
GRUPO DESPESA GRUPO FONTE
RECURSOS DE RECURSOS DE TOTAL
CAIXA DO TESOURO OUTRAS FONTES
1-PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0 820.000 820.000
2-JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 0
3-OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0 128.000 128.000
4-INVESTIMENTOS 0 0 0
5-INVERSOES FINANCEIRAS 0 0 0
6-AMORTIZACAO DA DIVIDA 0 0 0
TOTAL GERAL 0 948.000 948.000
MUNICIPIO DE PIRACICABA
QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA
PAGINA: 162
ORGAQ : 32310 - SEMAE
uo : 32315 - DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO
GRUPO DESPESA GRUPO FONTE
RECURSDS DE RECURSOS DE TOTAL
CAIXA DO TESOURO  OUTRAS FONTES
1-PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0 [ 0
2-JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 0 0 0
3-OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0 42.000 42.000
4-INVESTIMENTOS 0 2.000 2.000
5-INVERSOES FINANCEIRAS 0 0 0
6-AMORTIZACAQ DA DIVIDA 0 0 0
TOTAL GERAL 0 44.000 44.000
MUNICIPIO DE PIRACICABA
QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA
PAGINA: 164
ORGAO : 32310 - SEMAE
vo : 32316 - DEPARTAMENTO DE FINANCAS
GRUPO DESPESA GRUPO FONTE
RECURSOS DE RECURSOS DE TOTAL
CAIXA DO TESOURO OUTRAS FONTES
1-PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0 [} 0
2-JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 0 o] 0
3-OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0 1.060.000 1.060.000
4-INVESTIMENTOS 0 100.000 100.000
5-INVERSOES FINANCEIRAS 0 [} 0
6-AMORTIZACAO DA DIVIDA 0 0 0
TOTAL GERAL 0 1.160.000 1.160.000

MUNICIPIO
QUADR
ORGAO

uo

uo

1 32317
1 32317
1 32317
1 32317
1 32317

DE PIRACICABA
0O DE DETALHA

32310 - SEMAE
1 32317 - DEPARTAMENTO
PROGRAMA DE TRABALHO
17.452.0004.2328.0000

17.452.0036.1145.0000

17.452.0036.2327.0000

17.512.0008.1004.0000

17.512.0036.1013.0000

MENTO DE DESPESA

CONSTRUCAQ CIVIL,OFIC.TRANSPORTE
ESPECIFICACAO

MANUTENCAO E SERVICOS DE OFICINA E TRANSPORTE

RENOVACAO DA FROTA DE VEICULOS E MAQUINAS

MANUTENCAQ E SERVICOS DE CONSTRUCAO CIVIL

ADQUIRIR AREAS PARA AMPLIACAO DAS UNIDADES DO

AMPLIAR AS UNIDADES DO SEMAE

ESF
F 9999
F 9999
F 9999
F 9999
F 9999

NATUREZA

3.3.90.
3.3.90.

TOTAL

4.4.90.

TOTAL

3.3.90.
3.3.90.3
TOTAL

4.4.90.

TOTAL

4.4.90.

TOTAL

30
39

52

FONTE

0204

0204
0204

0204

0204

PAGINA: 165

VALOR
(EM RS)

150.000
1.050.000
1.200.000

940.000
940.000

N
©
S
S
o
S
S

40.000
40.000

230.000
230.000

MUNICIPIO DE PIRACICABA
QUADRDO DE D

ETALHAMENTO DE DESPESA PAGINA: 153
ORGAO 32310 - SEMAE
uo ¢ 32311 - GABINETE DO PRESIDENTE
VALOR
uo PROGRAMA DE TRABALHO ESPECIFICACAO ESF NATUREZA ~ FONTE (EM RS)
1 32311 17.122.0003.2305.0000 MANUTENCAQ DO GABINETE DO PRESIDENTE F 9999 3.3.90.30 0204 30.800
3.3.90.35 0204 .00
3.3.90.39 0204 238.100
4.4.90.52 0204 35.760
TOTAL 305.660
1 32311 17.544.0021.2236.0000 PAGAMENTO PELO USO DOS RECURSOS HIDRICOS E CO F 9999 3.3.71.39 0204 1.530.000
NTRIBUICAD DO CONSORCIO PCJI 3.3.71.41 0204 ©0.000
TOTAL 1.690.000
1 32311 99.999.9999.9999.0000 RESERVA DE CONTINGENCIA F 9999 9.9.99.99 0204 846.020
TOTAL 846.020
MUNICIPIO DE PIRACICABA
QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA PAGINA: 155
ORGAO 32310 - SEMAE
uo 32312 - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
VALOR
uo PROGRAMA DE TRABALHO ESPECIFICACAQ ESF NATUREZA FONTE (EM RS)
1 32312 11.331.0003.2240.0000 FORNECIMENTO DE CAFE DA MANHA PARA 0S SERVIDO F 9999 3.3.90.30 0204 110.000
TOTAL 110.000
1 32312 17.122.0003.2300.0000 MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO F 9999 3.3.90.13 0204 .140
3.3.90.30 0204 37.140
3.3.90.36 0204 65.500
3.3.90.37 0204 1.334.330
3.3.90.39 0204 847.800
3.3.91.39 0204 206.000
4.4.90.52 0204 50.900
TOTAL 2.550.810
1 32312 17.122.0004.2193.0000 AQUISICAD DE MATERIAIS PARA O ALMOXARIFADO CE F 9999 3.3.90.30 0204 3.402.880
TOTAL 3.402.880
MUNICIPIO DE PIRACICABA
QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA PAGINA: 157
ORGAO 32310 - SEMAE
uo : 32313 - CENTRO DE PROCESSAMENTO DE DADOS
VALOR
uo PROGRAMA DE TRABALHO ESPECIFICACAO ESF NATUREZA FONTE (EM RS)
1 32313 17.126.0009.2298.0000 MANUTENCAO DO CENTRO DE PROCESSAMENTO DE DADO F 9999 3.3.90.30 0204
3.3.90.39 0204 = .
4.4.90.52 0204 133.500
TOTAL 1.195.730
MUNICIPIO DE PIRACICABA
QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA PAGINA: 159
ORGAO 32310 - SEMAE
vo 32314 - ASSESSORIA JURIDICA
VALOR
uo PROGRAMA DE TRABALHO ESPECIFICACAO ESF NATUREZA ~ FONTE (EM RS)
1 32314 17.122.0003.2287.0000 MANUTENCAO DA ASSESSORIA JURIDICA F 9999 3.3.90.30 0204 8.000
3.3.90.39 0204 120.000
TOTAI 128.000
1 32314 28.846.0000.0419.0000 EFETUAR O PAGAMENTO DE PRECATORIOS F 9999 3.1.90.91 0204 700.000
TOTAL 700.000
1 32314 28.846.0000.0420.0000 EFETUAR O PAGAMENTO DE SENTENCAS JUDICIAIS F 9999 3.1.90.91 0204 120.000
TOTAL 120.000
MUNICIPIO DE PIRACICABA
QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA PAGINA: 161
ORGAO 32310 - SEMAE
uo : 32315 - DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO
VALOR
uo PROGRAMA DE TRABALHO ESPECIFICACAD ESF NATUREZA FONTE (EM R$)
1 32315 17.121.0003.2303.0000 MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO F 9999 3.3.90.30 0204 2.000
3.3.90.39 0204 40.000
4.4.90.52 0204 2.000
TOTAL 44.000
MUNICIPIO DE PIRACICABA
QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA PAGINA: 163
ORGAO 32310 - SEMAE
uo : 32316 - DEPARTAMENTO DE FINANCAS
uo PROGRAMA DE TRABALHO ESPECIFICACAO NATUREZA  FONTE
1 32316 17.123.0005.2301.0000 MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO DE FINANCAS 9999 3.3.90.30 0204
3.3.90.35 0204
3.3.90.39 0204
3.3.91.39 0204
4.4.90.52 0204
TOTAL 1.160.000
MUNICIPIO DE PIRACICABA
QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA
PAGINA: 166
ORGAD 32310 - SEMAE
uo © 32317 - DEPARTAMENTO CONSTRUCAO CIVIL,OFIC.TRANSPORTE
GRUPO DESPESA GRUPO FONTE
RECURSOS DE RECURSOS DE TOTAL
CAIXA DO TESOURO  OUTRAS FONTES
1-PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0 0 0
2-JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 0 0 0
3-OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0 4.100.000 4.100.000
4-INVESTIMENTOS o] 1.210.000 1.210.000
5-INVERSOES FINANCEIRAS 0 0 0
6-AMORTIZACAO DA DIVIDA o] 0 0
TOTAL GERAL [¢] 5.310.000 5.310.000
MUNICIPIO DE PIRACICABA
QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA PAGINA: 167
ORGAO 32310 - SEMAE
uo 32318 - DEPARTAMENTO DE OBRAS HIDRAULICAS
VALOR
uo PROGRAMA DE TRABALHO ESPECIFICACAO ESF NATUREZA  FONTE (EM RS)
1 32318 17.452.0036.2302.0000 MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO DE OBRAS HIDRAULIC F 9999 3 2.000
3 50.000
30.000
-000
1 32318 17.512.0036.1012.0000 AMPLIAR AS REDES COLETORAS DE ESGOTO F 9999 4.4.90.51 0204 50.000
TOTAL 50.000
1 32318 17.512.0036.1054.0000 EXECUTAR O PLANO DIRETOR DE ESGOTO F 9999 4.4.90.51 0204 9.399.930
TOTAL 9.399.930
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ADRO DE D

Qu ETALHAMENTO DE DESPESA
PAGINA: 168
ORGAOQ 1 32310 - SEMAE
vo : 32318 - DEPARTAMENTO DE OBRAS HIDRAULICAS
GRUPO DESPESA GRUPO FONTE
RECURSOS DE RECURSOS DE TOTAL
CAIXA DO TESOURO  OUTRAS FONTES
1-PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0 0 0
2-JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 0 0 0
3-OUTRAS DESPESAS CORRENTES Q 52.000 52.000
4-INVESTIMENTOS 0 9.479.930 9.479.930
5-INVERSOES FINANCEIRAS 0 0 0
6-AMORTIZACAO DA DIVIDA 0 [} 0
TOTAL GERAL 0 9.531.930 9.531.930
MUNICIPIO DE PIRACICABA
UADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA
PAGINA: 170
ORGAOQ 1 32310 - SEMAE
uo : 32319 - DEPARTAMENTO DE OPERACAQ/MANUTENCAO
GRUPO DESPESA GRUPO FONTE
RECURSOS DE RECURSOS DE TOTAL
CAIXA DO TESOURO  OUTRAS FONTES
1-PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0 0 0
2-JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 0 0 0
3-OUTRAS DESPESAS CORRENTES Q 18.827.000 18.827.000
4-INVESTIMENTOS 0 5.694.570 5.694.570
5-INVERSOES FINANCEIRAS 0 290.000 290.000
6-AMORTIZACAO DA DIVIDA 0
TOTAL GERAL 0 24.811.570 24.811.570
MUNICIPIO DE PIRACICABA
QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA PAGINA: 171
ORGAO i 32310 - SEMAE
uo : 32320 - DEPARTAMENTO DE PRODUCAO E TRATAMENTO
VALOR
uo PROGRAMA DE TRABALHO ESPECIFICACAO ESF NATUREZA FONTE (EM R$)
1 32320 17.512.0036.2005.0000 AQUISICAO DE PROD.QUIM.P/TRAT.DE AGUA F 9999 3.3.90.30 0204 5.815.000
TOTAL 5.815.000
1 32320 17.512.0036.2096.0000 MANUTENCAO DO DEPART.DE PROD.E TRATAMENTO F 9999 3.3.90.30 0204 200.000
3.3.90.39 0204 320.000
4.4.90.52 0204 120.000
TOTAL 640.000
MUNICIPIO DE PIRACICABA
QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA PAGINA: 173
ORGAO i 32310 - SEMAE
uo 1 32321 - UNIDADE DE TRATAMENTO DE ESGOTO
VALOR
uo PROGRAMA DE TRABALHO ESPECIFICACAQ ESF NATUREZA FONTE (EM RS)
1 32321 17.512.0036.2006.0000 AQUISICAO DE PROD.QUIM.P/TRAT.DE ESGOTO F 9999 3.3.90.30 0204 90.000
TOTAL 90.000
1 32321 17.512.0036.2097.0000 MANUTENCAO DO DEPART.DE TRAT.DE ESGOTO F 9999 3.3.90.30 0204 123.000
3.3.90.39 0204 800.000
4.4.90.52 0204 52.300
TOTAL 975.300
MUNICIPIO DE PIRACICABA
QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA PAGINA: 175
ORGAD 1 32310 - SEMAE
uo 1 32322 - ENCARGOS GERAIS DE AUTARQUIA
VALOR
uo PROGRAMA DE TRABALHO ESPECIFICACAQ ESF NATUREZA ~ FONTE (EM RS)

1 GASTOS COM PENSIONISTAS F 9999
1 32322 17.122.0003.2264.0000 GASTOS E BENEFICIOS COM PESSOAL DO SEMAE F 9999 14 Sgg.ggg
Si
5.267.500
2.106.190
10.000
84.000
22.467.690
1 32322 28.846.0000.2234.0000 EFETUAR O PAGAMENTO AQ PASEP F 9999 3.3.90.47 0204 846.020
TOTAL 846.020
1 32322 28.846.0000.2337.0000 PAGAMENTO DA DIVIDA CONTRATADA - INSS F 9999 4.6.90.71 0204 670.000
TOTAL 670.000
1 32322 28.846.0000.2338.0000 PAGAMENTO DA DIVIDA CONTRATADA - SANEAMENTO P F 9999 4.6.90.71 0204 918.440
ARA TODOS (PAC)
TOTAL 918.440
1 32322 28.846.0000.2340.0000 PAGAMENTO DE INDENIZACOES F 9999 3.3.90.93 0204 89.900
TOTAL 89.900
1 32322 28.846.0000.2341.0000 PAGAMENTO DE RESTITUICOES F 9999 3.3.90.93 0204 33.180
TOTAL 33.180
MUNICIPIO DE PIRACICABA
QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA PAGINA: 177
ORGAO i 33510 - EMDHAP
uo : 33511 - DESENVOLVIMENTO HABITACIONAL
VALOR
uo PROGRAMA DE TRABALHO ESPECIFICACAO ESF NATUREZA FONTE (EM RS)
3 33511 16.122.0003.2435.0000 GASTOS E BENEFICIOS COM PESSOA DA EMDHAP I 9999 3.1.90.11 0101 1.600.000
3.1.90.13 0101 600.000
3.1.90.91 0101 350.000
3.1.90.94 0101 75.000
TOTAL 2.625.000
3 33511 16.482.0009.1458.0000 MELHORIA E REQUALIFICACAO ATIVIDADE ADMINISTR I 9999 3.3.90.39 0204 100.000
ATIVA
TOTAL 100.000
3 33511 16.482.0037.1100.0000 MELHORIA HABITACIONAL T 9999 4.4.90.51 0204 255.000
4.4.90.51 0205 1.020.000
TOTAL 1.275.000
3 33511 16.482.0037.1138.0000 REGULARIZACAQ FUNDIARIA I 9999 4.4.90.51 0204 100.000
4.4.90.51 0205 400.000
TOTAL 500.000
3 33511 16.482.0037.1146.0000 REURBANIZACAO DE FAVELAS I 9999 4.4.90.51 0204 120.000
4.4.90.51 0205 480.000
TOTAL 600.000
3 33511 16.482.0037.1452.0000 FOMENTO AO DESENVOLVIMENTO HABITACIONAL I 9999 4.4.90.51 0101 1.750.000
4.4.90.51 0202 13.750.000
TOTAL 15.500.000
3 33511 16.482.0037.1457.0000 MELHORIA E ADEQUACAO DO ATIVO IMOBILIZADO I 9999 4.4.90.52 0204 250.000
TOTAL 250.000

MUNICIPIO DE PIRACICABA
0 DE

QUADR DETALHAMENTO DE DESPESA PAGINA: 169
ORGAO 1 32310 - SEMAE
uo : 32319 - DEPARTAMENTO DE OPERACAQ/MANUTENCAO
VALOR
uo PROGRAMA DE TRABALHO ESPECIFICACAO ESF NATUREZA  FONTE (EM RS)
1 32319 17.122.0004.2235.0000 EFETUAR PAGAMENTO DAS DESPESAS COM ENERGIA EL F 9999 3.3.90.39 0204 16.896.000
ETRICA
TOTAL 16.896.000
1 32319 17.452.0004.2162.0000 ADQUIRIR BENS PARA REVENDA F 9999 4.5.90.62 0204 290.000
TOTAL 290.000
1 32319 17.512.0021.1015.0000 COMBATER AS PERDAS DE AGUA F 9999 3.3.90.30 0204 50.000
3.3.90.39 0204 50.000
4.4.90 0204 260.000
TOTAL 360.000
1 32319 17.512.0036.1009.0000 AMPLIACAQC DO SISTEMA DE AUTOMACAQ F 9999 3.3.90.39 0204 400.000
TOTAL 400.000
1 32319 17.512.0036.1053.0000 EXECUTAR O PLANO DIRETOR DE AGUA F 9999 4.4.90.51 0204 5.164.570
TOTAL 5.164.570
1 32319 17.512.0036.2304.0000 MANUTENCAO DO DEPARTAMERNTO DE OPERACAO E MAN F 9999 3.3.90.30 0204 431.000
UTENCAO 3.3.90.39 0204 1.000.000
4.4.90.52 0204 270.000
TOTAL 1.701.000
MUNICIPIO DE PIRACICABA
QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA
PAGINA: 172
ORGAO i 32310 - SEMAE
uo : 32320 - DEPARTAMENTO DE PRODUCAO E TRATAMENTO
GRUPO DESPESA GRUPO FONTE
RECURSOS DE RECURSOS DE TOTAL
CAIXA DO TESOURO  OUTRAS FONTES
1-PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0 0 0
2-JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 0 0 0
3-OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0 6.335.000 6.335.000
4-INVESTIMENTOS 0 120.000 120.000
5-INVERSOES FINANCEIRAS 0 0 0
6-AMORTIZACAO DA DIVIDA o] 0 0
TOTAL GERAL 0 6.455.000 6.455.000
MUNICIPIO DE PIRACICABA
QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA
PAGINA: 174
ORGAO : 32310 - SEMAE
uo : 32321 - UNIDADE DE TRATAMENTO DE ESGOTO
GRUPO DESPESA GRUPO FONTE
RECURSOS DE RECURSOS DE TOTAL
CAIXA DO TESOURO  OUTRAS FONTES
1-PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0 0 0
2-JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 0 0 0
3-OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0 1.013.000 1.013.000
4-INVESTIMENTOS 0 52.300 52.300
5-INVERSOES FINANCEIRAS 0 0 0
6-AMORTIZACAO DA DIVIDA 0 [} 0
TOTAL GERAL 0 1.065.300 1.065.300
MUNICIPIO DE PIRACICABA
QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA
PAGINA: 176
ORGAOD : 32310 - SEMAE
uo 1 32322 - ENCARGOS GERAIS DE AUTARQUIA
GRUPO DESPESA GRUPO FONTE
RECURSOS DE RECURSOS DE TOTAL
CAIXA DO TESOURO  OUTRAS FONTES
1-PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0 22.523.690 22.523.690
2-JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA
3-OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0 1.063.100 1.063.100
4-INVESTIMENTOS 0 0 0
5-INVERSOES FINANCEIRAS 0 0 0
6-AMORTIZACAO DA DIVIDA 0 1.588.440 1.588.440
TOTAL GERAL 0 25.175.230 25.175.230
MUNICIPIO DE PIRACICABA
QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA PAGINA: 178
ORGAD 1 33510 - EMDHAP
uo 1 33511 - DESENVOLVIMENTO HABITACIONAL
VALOR
uo PROGRAMA DE TRABALHO ESPECIFICACAO ESF NATUREZA  FONTE (EM RS)
3 33511 16.482.0037.2438.0000 MANUTENCAO TECNICA E DESENVOLVIMENTO HABITACI I 120.000
ONAL 260.000
25.000
400.000
125.000
700.000

120.0f
1.750.000

MUNICIPIO DE PIRACICABA
QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA

PAGINA: 179

ORGAO 1 33510 - EMDHAP

uo © 33511 - DESENVOLVIMENTO HABITACIONAL

GRUPO DESPESA GRUPO FONTE

RECURSOS DE RECURSOS DE TOTAL
CAIXA DO TESOURO OUTRAS FONTES

1-PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 2.625.000 [} 2.625.000

2-JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA

3-OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.625.000 225.000 1.850.000

4-INVESTIMENTOS 1.750.000 16.375.000 18.125.000

5-INVERSOES FINANCEIRAS 0 [} 0

6-AMORTIZACAO DA DIVIDA 0 0 0

TOTAL GERAL 6.000.000 16.600.000 22.600.000

MUNICIPIO DE PIRACICABA

QuA O DE DETALHAMENTO DE DESPESA PAGINA: 180

ORGAO 1 34710 - FUNDO DE REPASSE PREVIDENCIARIO

uvo {34711 - FUNDO REPASSE PREVIDENCIARIO

VALOR
uo PROGRAMA DE TRABALHO ESPECIFICACAO ESF NATUREZA  FONTE (EM RS)

2 34711 04.122.0005.1011.0000 AMPLIACAO E REFORMA DA SEDE IPASP s 9999 3.3.90.30 0204 100
3.3.90.35 0204 100
3.3.90.36 0204 100
3.3.90.39 0204 100
4.4.90.51 0204 600
TOTAL 1.000

2 34711 04.122.0005.2330.0000 MANUTENCAO SERVICOS ADMINISTRATIVOS E FINANCE s 9999 3.1.90.11 0204 543.800
3.1.90.16 0204 11.498
3.1.90.92 0204 000
3.1.91.13 0204 105.000
3.3.90.13 0204 000
3.3.90.14 0204 Q0
3.3.90.30 0204 40.500
3.3.90.33 0204 12.000
3.3.90.35 0204 25.000
3.3.90.36 0204 30.000
3.3.90.37 0204 37.000
3.3.90.39 0204 160.000
3.3.90.92 0204 00
3.3.91.39 0204 4.000
4.4.90.52 0204 0.000
TOTAL 1.030.998

2 34711 09.272.0006.2339.0000 PAGAMENTO DE BENEFICIOS PREVIDENCTARIOS s 9999 3.3.90.01 0101

3.3.90.
TOTAL

2 34711 11.331.0003.2200.0000 CAFE DA MANHA s 9999 3.3.90.30 0204
TOTAL

7.848
¥
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MUNICIPIO DE PIRACICABA
ADRO DE D

QUADRO DETALHAMENTO DE DESPESA PAGINA: 181
ORGAD : 34710 - FUNDO DE REPASSE PREVIDENCIARIO
uo : 34711 - FUNDO REPASSE PREVIDENCIARIO
VALOR
uo PROGRAMA DE TRABALHO ESPECIFICACAO ESF NATUREZA ~ FONTE (EM RS)
2 34711 11.331.0003.2206.0000 CESTA - BASICA S 9999 3.3.90.30 0204 28.340
TOTAL 28.340
2 34711 28.846.0000.0418.0000 CONTRIBUICAO FORMACAQ PATRIMONIO SERVIDOR PUB s 9999 3.3.90.47 0204 119.900
TOTAL 119.900
2 34711 28.846.0000.0423.0000 SENTENCA JUDICIAL NATUREZA ALIMENTAR E OUTRAS s 9999 3.3.90.91 0101 892.000
3.3.90.91 0204 1.308.000
TOTAL 2.200.000
MUNICIPIO DE PIRACICABA
QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA PAGINA: 183
ORGAO i 34720 - FUNDO DE RESERVA PREVIDENCIARIO
uo : 34721 - FUNDO DE RESERVA PREVIDENCIARIO
VALOR
uo PROGRAMA DE TRABALHO ESPECIFICACAO ESF NATUREZA  FONTE (EM R$)
2 34721 09.272.0006.2339.0000 PAGAMENTO DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS s 9999 3.3.90.01 0101 604.100
3.3.90.03 0101 180.700
3.3.90.03 0204 78.200
3.3.90.05 0204 8.000
3.3.90.92 0204 1.000
TOTAL 872.000
2 34721 99.999.9999.9428.0000 RESERVA ORCAMENTARIA-RPPS s 9999 7.7.99.99 0204 2.801.280
TOTAL 2.801.280
MUNICIPIO DE PIRACICABA
QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA PAGINA: 185
ORGAD : 35310 - INSTITUTO PESQUISAS E PLANEJAMENTO PIRACICABA
uo © 35311 - SERVICOS DE PESQUISA E PLANEJAMENTO MUNICIPAL
VALOR
uo PROGRAMA DE TRABALHO ESPECIFICACAO ESF NATUREZA FONTE (EM RS)
1 35311 04.122.0003.2184.0000 APOIO ADMINISTRATIVO DAS ATIVIDADES DO IPPLAP F 9999 3.3.50.39 0101 45.000
3.3.90.30 0101 35.000
3.3.90.30 0204 10.000
3.3.90.33 0101 10.000
3.3.90.35 0101 .000
3.3.90.36 0101 2.000
3.3.90.39 0101 15.000
3.3.91.39 0101 10.000
4.4.90.52 0101 20.000
TOTAL 155.000
1 35311 04.122.0003.2263.0000 GASTOS E BENEFICIOS COM PESSOAL DO IPPLAP F 9999 3.1.90.09 0101 1.000
3.1.90.11 0101 359.000
3.1.90. 0101 0.00
3.1.90. 0101 12.000
3.3.90.14 0101 10.500
3.3.90.30 0101 .500
3.3.90.39 0101 1.000
TOTAL 435.000
1 35311 15.391.0024.2187.0000 APOIO AQ PATRIMONIO HISTORICO F 9999 3.3.90.13 0101 4.000
3.3.90. 0101 16.000
3.3.90.39 0101 30.000
TOTAL 50.000
1, 35311 15.451.0012.2232.0000 DESENVOLVIMENTOS DE ESTUDOS, PESQUISAS E PROJ F 9999 10.000
ETOS 50.000
320.000
380.000
1 35311 15.451.0012.2238.0000 FOMENTAR E PARTICIPAR DE EVENTOS VOLTADOS A P F 9999 1.600
ESQUISA E PLANE 4.400
000
MUNICIPIO DE PIRACICABA ANEXO 02 DA LEI 4.320/64
SECRETARTA MUNICIPAL DE FINANCAS EXERCICIO : 2010 FOLHA : 1
ANALISE DAS DESPESAS CORRENTES E DE CAPITAL EM PERCENTUAIS DATA 26/09/2009
RECURSOS : TOTAL ESFERA : TOTAL
ADMINISTRACAO DIRETA + FUNDOS
CODIGO ESPECIFICACAD GRUPO  DESPESA CATEGORTA ECONOMICA
VALOR ( VALOR C
3.0.00.00 DESPESAS CORRENTES 4] 0,0 493.223.419 84,8
3.1.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 227.726.016 39,1 [ 0,0
3.2.00.00 JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 2.000.000 0,3 0 0,0
3.3.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 263.497.403 45,3 0 0,0
4.0.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 0 0,0 86.532.217 14,8
4.4.00.00 INVESTIMENTOS 80.032.117 13,7 0 0,0
4.5.00.00 INVERSOES FINANCEIRAS 100 0,0 0 0,0
4.6.00.00 AMORTIZACAO/REFINANCIAMENTO DA DIVIDA 6.500.000 b e 0 0,0
9.0.00.00 RESERVA DE CONTINGENCIA 4] 0,0 1.466.816 0,2
9.9.00.00 RESERVA DE CONTINGENCIA 1.466.816 0,2 0 0,0
TOTAL GERAL 581.222.452 100,0
MUNICIPIO DE PIRACICABA ANEXO 02 DA LEI 4.320/64
SECRETARTA MUNICIPAL DE FINANCAS EXERCICIO : 2010 FOLHA 1
ANALISE DAS DESPESAS CORRENTES E DE CAPITAL EM PERCENTUAIS DATA 26/09/2009
RECURSOS : TOTAL ESFERA : TOTAL
ADMINISTRACAO INDIRETA
CODIGO ESPECIFICACAD GRUPO  DESPESA CATEGORTA ECONOMICA
VALOR (%) VALOR C
3.0.00.00 DESPESAS CORRENTES 0 0,0 131.410.426 75,1
3.1.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 41.707.364 23,8 o] 0,0
3.3.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 89.703.062 51,2 0 0,0
4.0.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 0 0,0 39.673.000 22,6
4.4.00.00 INVESTIMENTOS 37.794.560 21,6 o] 0,0
4.5.00.00 INVERSOES FINANCEIRAS 290.000 0,1 0 0,0
4.6.00.00 AMORTIZACAO/REFINANCIAMENTO DA DIVIDA 1.588.440 0,9 0 0,0
7.0.00.00 RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 0.0 2.801.280 1,6
7.7.00.00 RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 2.801.280 1,6 0 0,0
9.0.00.00 RESERVA DE CONTINGENCIA 0 0,0 1.053.020 0,6
9.9.00.00 RESERVA DE CONTINGENCIA 1.053.020 0,6 o 0,0
TOTAL GERAL 174.937.726 100,0

Qu ETALHAMENTO DE DESPESA
PAGINA: 182
ORGAO : 34710 - FUNDO DE REPASSE PREVIDENCIARIO
uo 1 34711 - FUNDO REPASSE PREVIDENCIARIO
GRUPO DESPESA GRUPO FONTE
RECURSOS DE RECURSOS DE TOTAL
CAIXA DO TESOURO  OUTRAS FONTES
1-PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0 665.298 665.298
2-JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 0 0 0
3-OUTRAS DESPESAS CORRENTES 13.265.216 25.329.202 38.594.418
4-INVESTIMENTOS 1) 40.600 40.600
5-INVERSOES FINANCEIRAS 0 0
6-AMORTIZACAO DA DIVIDA 4] 0 0
TOTAL GERAL 13.265.216 26.035.100 39.300.316
MUNICIPIO DE PIRACICABA
QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA
PAGINA: 184
ORGAO : 34720 - FUNDO DE RESERVA PREVIDENCIARIO
uo : 34721 - FUNDO DE RESERVA PREVIDENCIARIO
GRUPO DESPESA GRUPO FONTE
RECURSOS DE RECURSOS DE TOTAL
CAIXA DO TESOURO  OUTRAS FONTES
1-PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0 0 0
2-JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 0 0 0
3-OUTRAS DESPESAS CORRENTES 784.800 87.200 872.000
4-INVESTIMENTOS 0 0 0
5-INVERSOES FINANCEIRAS 0 0 0
6-AMORTIZACAO DA DIVIDA 0 0 0
TOTAL GERAL 784.800 2.888.480 3.673.280
MUNICIPIO DE PIRACICABA
QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA PAGINA: 186
ORGAO 1 35310 - INSTITUTO PESQUISAS E PLANEJAMENTO PIRACICABA
uo : 35311 - SERVICOS DE PESQUISA E PLANEJAMENTO MUNICIPAL
VALOR
uo PROGRAMA DE TRABALHO ESPECIFICACAO ESF NATUREZA  FONTE (EM RS)
3.3.90.39 0101 16.000
TOTAL 30.000
1 35311 15.573.0012.2233.0000 DIVULGACAO E PUBLICIDADE DA PRODUCAO TECNICO- F 9999 3.3.90.13 0101 1.000
CIENTIFICA DO IPPLAP 3.3.90.36 0101 3.000
3.3.90.39 0101 46.000
TOTAL 50.000
1 35311 15.695.0025.1117.0000 PROJETO BEIRA RIO F 9999 3.3.50.39 0101 20.000
.3.90.39 0101 -000
TOTAL 100.000
MUNICIPIO DE PIRACICABA
QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA
PAGINA: 187
ORGAO : 35310 - INSTITUTO PESQUISAS E PLANEJAMENTO PIRACICABA
uo : 35311 - SERVICOS DE PESQUISA E PLANEJAMENTO MUNICIPAL
GRUPO DESPESA GRUPO FONTE
RECURSOS DE RECURSOS DE TOTAL
CAIXA DO TESOURO  OUTRAS FONTES
1-PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 422.000 0 422.000
2-JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 0
3-OUTRAS DESPESAS CORRENTES 748.000 10.000 758.000
4-INVESTIMENTOS 20.000 o] 20.000
5-INVERSOES FINANCEIRAS 0 0 0
6-AMORTIZACAO DA DIVIDA 0 [} 0
TOTAL GERAL 1.190.000 10.000 1.200.000
MUNICIPIO DE PIRACICABA
QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA
PAGINA: 188
ORGAO : 90000 - MUNICIPIO DE PIRACICABA
GRUPO DESPESA GRUPO FONTE
RECURSOS DE RECURSOS DE TOTAL
CAIXA DO TESOURO OUTRAS FONTES
1-PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 187.351.616 82.081.764 269.433.380
2-JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 2.000.000 0 2.000.000
3-OUTRAS DESPESAS CORRENTES 174.231.963 178.968.502 353.200.465
4-INVESTIMENTOS 61.162.328 56.664.349 117.826.677
5-INVERSOES FINANCEIRAS 100 290.000 90.100
6-AMORTIZACAO DA DIVIDA 6.500.000 1.588.440 8.440
9-RESERVA DE CONTIGENCIA 1.466.816 3.854.300 5.321.116
TOTAL DE TODOS OS ORGAOS 432.712.823 323.447.355 756.160.178
MUNICIPIO DE PIRACICABA ANEXO 02 DA LEI 4.320/64
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS EXERCICIO : 2010 FOLHA : 1
ANALISE DAS DESPESAS CORRENTES E DE CAPITAL EM PERCENTUAIS DATA 26/09/2009
RECURSOS : TOTAL ESFERA TOTAL
ADMINISTRACAD DIRETA + FUNDOS (EXECUTIVO)
CODIGO ESPECIFICACAOD GRUPO  DESPESA CATEGORTA ECONOMICA
VALOR %) VALOR %)
3.0.00.00 DESPESAS CORRENTES 0 0,0 477.126.035 84,9
3.1.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 216.810.992 38,6 0 0,0
3.2.00.00 JURDS E ENCARGOS DA DIVIDA .000.000 0,3 0 0,0
3.3.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 258.315.043 46,0 0 0,0
4.0.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 0 0,0 83.321.417 14,8
4.4.00.00 INVESTIMENTOS 76.821.317 13,6 0 0,0
4.5.00.00 INVERSOES FINANCEIRAS 100 0,0 0 0,0
4.6.00.00 AMORTIZACAO/REFINANCIAMENTO DA DIVIDA 6.500.000 1,1 0 0,0
9.0.00.00 RESERVA DE CONTINGENCIA 0,0 1.000.000 0,1
9.9.00.00 RESERVA DE CONTINGENCIA 1.000.000 0,1 0 0,0
TOTAL GERAL 561.447.452 100,0
MUNICIPIO DE PIRACICABA ANEXO 02 DA LEI 4.320/64
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS EXERCICIO : 2010 FOLHA : 1
ANALISE DAS DESPESAS CORRENTES E DE CAPITAL EM PERCENTUAIS DATA 26/09/2009
RECURSOS @ TOTAL ESFERA : TOTAL
ORGAQ : 01010 - CAMARA DE VEREADORES
CODIGO ESPECIFICACAO GRUPO  DESPESA CATEGORIA ECONOMICA
VALOR (% VALOR C )
DESPESAS CORRENTES 0 0,0 16.097.384 81,4
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 10.915.024 55,1 0 0,0
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 5.182.360 26,2 0 0,0
DESPESAS DE CAPITAL 0,0 3.210.800 16,2
INVESTIMENTOS 3.210.800 16,2 0 0,0
RESERVA DE CONTINGENCIA 0 0,0 466.816 2,3
RESERVA DE CONTINGENCIA 466.816 2,3 0 0,0
TOTAL GERAL 19.775.000 100,0
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MUNICIPIO DE PIRACICABA

ANEXO 02 DA LEI 4.320/64
FOLHA @ 1

MUNICIPIO DE PIRACICABA

ANEXO 02 DA LEI 4.320/64
FOLHA 1

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS EXERCICIO : 2010 . SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS EXERCICIO : 2010
ANALISE DAS DESPESAS CORRENTES E DE CAPITAL EM PERCENTUAIS DATA 26/09/2009 ANALISE DAS DESPESAS CORRENTES E DE CAPITAL EM PERCENTUAIS DATA 26/09/2009
RECURSOS : TOTAL ESFERA : TOTAL RECURSOS : TOTAL ESFERA : TOTAL
ORGAO : 31410 - FUNDACAO MUNICIPAL DE ENSINO ORGAO @ 34710 - FUNDO DE REPASSE PREVIDENCIARIO
CODIGO ESPECIFICACAD GRUPO  DESPESA CATEGORTA ECONOMICA CODIGO ESPECIFICACAO GRUPO  DESPESA CATEGORTA ECONOMICA
VALOR (% VALOR C VALOR %) VALOR %)
3.0.00.00 DESPESAS CORRENTES 0 0,0 20.625.000 87,5 3.0.00.00 DESPESAS CORRENTES 0 0,0 39.259.716 99,8
3.1.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 14.651.376 62,1 o] 0,0 3.1.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 665.298 1,6 0 0,0
3.3.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 5.973.624 25,3 [ 0,0 3.3.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 38.594.418 98,2 0 0,0
4.0.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 0 0,0 2.730.000 11,5 4.0.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 0 0,0 40.600 0,1
4.4.00.00 INVESTIMENTOS 2.730.000 11,8 0 0,0 4.4.00.00 INVESTIMENTOS 40.600 0,1 0 0,0
9.0.00.00 RESERVA DE CONTINGENCIA 0,0 207.000 0,8
9.9.00.00 RESERVA DE CONTINGENCIA 207.000 0,8 o 0,0
TOTAL GERAL 39.300.316 100,0
TOTAL GERAL 23.562.000 100,0
MUNICIPIO DE PIRACICABA ANEXO 02 DA LEI 4.320/64 MUNICIPIO DE PIRACICABA ANEXO 02 DA LEI 4.320/64
SECRETARTA MUNICIPAL DE FINANCAS EXERCICIO : 2010 FOLHA : 1 SECRETARTIA MUNICIPAL DE FINANCAS EXERCICIO : 2010 FOLHA : 1
ANALISE DAS DESPESAS CORRENTES € DE CAPITAL EM PERCENTUAIS DATA 26/09/2009 ANALISE DAS DESPESAS CORRENTES E DE CAPITAL EM PERCENTUAIS DATA 26/09/2009
RECURSOS @ TOTAL ESFERA : TOTAL RECURSOS : TOTAL ESFERA : TOTAL
ORGAO : 34720 - FUNDO DE RESERVA PREVIDENCIARIO CONSOLIDADO
CODIGO ESPECIFICACAD GRUPO  DESPESA CATEGORIA ECONOMICA CODIGO ESPECIFICACAQ GRUPO  DESPESA CATEGORIA ECONOMICA
VALOR (% R % VALOR (%) VALOR (%)
3.0.00.00 DESPESAS CORRENTES 0 0,0 872.000 23,7 3.0.00.00 DESPESAS CORRENTES 0 0,0 624.633.845 82,6
3.3.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 872.000 23,7 0,0 3.1.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 269.433.380 35,6 0 0,0
7.0.00.00 RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 0,0 2.801.280 76,2 3.2.00.00 JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 2.000.000 0,2 0 0,0
7.7.00.00 RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 2.801.280 76,2 0 0,0 3.3.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 353.200.465 46,7 0 0,0
4.0.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 0,0 126.205.217 16,6
4.4.00.00 INVESTIMENTOS 117.826.677 15,5 0 0,0
TOTAL GERAL 3.673.280 100,0 4.5.00.00 INVERSOES FINANCEIRAS 290.100 0,0 0 0,0
4.6.00.00 AMORTIZACAQ/REFINANCIAMENTO DA DIVIDA 8.088.440 1,0 0 0,0
7.0.00.00 RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 0 0,0 2.801.280 0,3
7.7.00.00 RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 2.801.280 0,3 0 0,0
9.0.00.00 RESERVA DE CONTINGENCIA 0,0 2.519.836 0,3
9.9.00.00 RESERVA DE CONTINGENCIA 2.519.836 0,3 0 0,0
TOTAL GERAL 756.160.178 100,0
MUNICIPIO DE PIRACICABA ANEXO 02 DA LEI 4.320/64
SECRETARTA MUNICIPAL DE FINANCAS EXERCICIO : 2010 FOLHA @ 1
ANALISE DAS DESPESAS CORRENTES E DE CAPITAL EM PERCENTUAIS DATA 26/09/2009
RECURSOS : TOTAL ESFERA : TOTAL
ORGAO : 35310 - INSTITUTO PESQUISAS E PLANEJAMENTO PIRACIC
CODIGO ESPECIFICACAD GRUPO  DESPESA CATEGORTA ECONOMICA
VALOR (% VALOR C
3.0.00.00 DESPESAS CORRENTES 0 0,0 1.180.000 98,3
3.1.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIATS 422.000 35,1 0 0,0
3.3.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 758.000 63,1 0 0,0
4.0.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 0 0,0 20.000 1,6
4.4.00.00 INVESTIMENTOS 20.000 1,6 0 0,0
TOTAL GERAL 1.200.000 100,0
MUNICIPIO DE PIRACICABA ANEXO 02 DA LEI 4.320/64
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS EXERCICIO : 2010 FOLHA
ANALISE DAS DESPESAS CORRENTES E DE CAPITAL EM PERCENTUAIS DATA 26/09/2009
RECURSOS : TOTAL ESFERA : TOTAL
MUNICIPIO DE PIRACICABA ANEXO 02 DA LEI 4.320/64 ORGAO : 32310 - SEMAE
SECRETARTA MUNICIPAL DE FINANCAS EXERCICIO : 2010 FOLHA @ 1
ANALISE DAS DESPESAS CORRENTES E DE CAPITAL EM PERCENTUAIS DATA 26/09/2009
RECURSOS : TOTAL ESFERA : TOTAL CODIGO ESPECIFICACAD GRUPO  DESPESA CATEGORTA ECONOMICA
ORGAO : 33510 - EMDHAP VALOR % VALOR C )
CODIGO ESPECIFICACAO GRUPO  DESPESA CATEGORIA ECONOMICA 3.0.00.00 DESPESAS CORRENTES 0 0,0 64.998.710 76,8
VALOR C ) VALOR C 3.1.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAILS 23.343.690 27,5 0 0,0
3.3.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 41.655.020 49,2 0 0,0
4.0.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 0 0,0 18.757.400 22,1
3.0.00.00 DESPESAS CORRENTES 0 0,0 4.475.000 19,8 4.4.00.00 INVESTIMENTOS 16.878.960 19,9 0 0,0
3.1.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIATS 2.625.000 11,6 0 0,0 4.5.00.00 INVERSOES FINANCEIRAS 290.000 0,3 0 0,0
3.3.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.850.000 8,1 0 0,0 4.6.00.00 AMORTIZACAO/REFINANCIAMENTO DA DIVIDA 1.588.440 1,8 0 0,0
4.0.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 0 0,0 18.125.000 80,1 9.0.00.00 RESERVA DE CONTINGENCIA 0 0,0 846.020 0,9
4.4.00.00 INVESTIMENTOS 18.125.000 80,1 o] 0,0 9.9.00.00 RESERVA DE CONTINGENCIA 846.020 0,9 0 0,0
TOTAL GERAL 22.600.000 100,0 TOTAL GERAL 84.602.130 100,0
MUNICIPIO DE PIRACICABA EXERCICIO
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS FOLHA : 1
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR FUNCAQ DATA : 26/09/2009
RECURSOS DE TODAS AS FONTES
CODIGO ESPECIFICACAD TESOURO OUTRAS TOTAL
o1 LEGISLATIVA 19.278.184 19.278.184
03 ESSENCIAL A JUSTICA 1.908.000 1.908.0
04 ADMINISTRACAQ 66.164.000 1.041.998 67.205.998
06 SEGURANCA PUBLICA 20.243.000 20,243.000
08 ASSISTENCIA SOCIAL 13.402.607 6.969.956 20.372.563
09 PREVIDENCIA SOCIAL 26.808.016 23.776.214 50.584.230
10 SAUDE 102.170.000 74.570.000 176.740.000
11 TRABALHO 6.129.500 633.188 6.762.688
12 EDUCACAQ 55.587.200 96.723.200 152.310.400
13 CULTURA 3.609.500 3.126.000 6.735.500
14 DIREITOS DA CIDADANIA 467.500 82.5 550.000
15 URBANIS| 31.520.000 5.312.500 36.832.500
16 HABITACAO 6.000.000 16.600.000 22.600.000
17 SANEAMENTO 80.118.570 80.118.570
18 GESTAQ AMBIENTAL 36.796.500 5.000 36.801.500
19 CIENCIA E TECNOLOGIA 770.000 3.083.489 3.853.489
20 AGRICULTURA 7.235.000 2.535.000 9.770.000
22 INDUSTRIA 1.203.000 1.203.000
23 COMERCIO E SERVICOS 1.709.000 190.000 1.899.000
27 DESPORTO E LAZER 6.423.000 20.000 6.443.000
28 ENCARGOS ESPECIAIS 23.822.000 4.805.440 28.627.440
99 RESERVA DE CONTINGENCIA 1.466.816 3.854.300 5.321.116
TOTAL 432.712.823 323.447.355 756.160.178
MUNICIPIO DE PIRACICABA EXERCICIO : 2010 MUNICIPIO DE PIRACICABA EXERCICIO : 2010
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS FOLHA 1 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS FOLHA : 2
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR SUBFUNCAO DATA 26/09/2009 DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR SUBFUNCAO DATA : 26/09/2009
RECURSOS DE TODAS AS FONTES RECURSOS DE TODAS AS FONTES
€CODIGO ESPECIFICACAD TESOURO OUTRAS TOTAL CODIGO ESPECIFICACAQ TESOURO QUTRAS TOTAL
031 ACAO LEGISLATIVA 19.278.184 19.278.184 422 DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS 467.500 82.500 550.000
062 DEFESA DO INTERESSE PUBLICO NO PROCESSO JUDICIARIO 1.500.000 1.500.000 451 INFRA-ESTRUTURA URBANA 16.210.000 00.000 16.410.000
092 REPRESENTACAO JUDICIAL E EXTRAJUDICIAL 408.000 408.000 452 SERVICOS URBANOS 14.800.000 9.912.000 24.712.000
121 PLANEJAMENTO E ORCAMENTO 44.000 44.000 453 TRANSPORTES COLETIVOS URBANOS 290.000 612.500 902.500
122 ADMINISTRACAQ GERAL 155.810.200 54.841.378 210.651.578 482 HABILITACAO URBAN 3.375.000 16.600.000 19.975.000
123 ADMINISTRACAO FINANCEIRA 1.400.000 1.160.000 2.560.000 512 SANEAMENTO BASICO URBANO 24.865.800 24.865.800
126 TECNOLOGIA E _INFORMACAQ 1.195.730 1.760.730 541 PRESERVACAQ E CONSERVACAO AMBIENTAL 8.215.000 5.000 8.220.000
127 ORDENAMENTO TERRITORIAL 2.000.000 542 CONTROLE AMBIENTAL 26.191.500 26.191.500
128 FORMACAOQ DE RECURSOS HUMANOS 4.125.000 543 RECUPERACAOD DE AREAS DEGRADADAS 50.000 50.000
130 ADMINISTRACAO DE CONCESSOES . 544 RECURSOS HIDRICOS 1.690.000
131 COMUNICACAO SOCIAL 1.420.000 572 DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO E ENGENHARIA 3.833.489
181 POLICIAMENTO 19.538.000 573 DIFUSAO DO CONHECIMENTO CIENTIFICO E TECNOLOGICO 70.
182 DEFESA CIVIL 530.000 601 PROMOCAO DA PRODUCAO VEGETAL 100.000
183 INFORMACAO E INTELIGENCIA 55.000 605 ABASTECIMENTO 5.760.000
241 ASSISTENCIA AO IDOSO 116.620 622.760 606 EXTENSAO RURAL 00
242 ASSISTENCIA AQ PORTADOR DE DEFICIENCIA 271,220 484 .974 661 PROMOCAO INDUSTRIAL
243 ASSISTENCIA A CRIANCA E AQ ADOLESCENTE 5.845.016 12.682.780 691 PROMOCAQ COMERCIAL
244 ASSISTENCIA COMUNITARIA 5.844.949 737.100 6.582.049 695 TURISMO
272 PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUARIO 26.808.016 23.776.214 50.584.230 811 DESPORTO DE RENDIMENTO
301 ATENCAO BASICA 640.000 11.235.000 11.875.000 812 DESPORTO COMUNITARIO
302 ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL 13.600.000 58.675.000 72.275.000 813 LAZER
303 SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO 640.000 2.470.000 3.110.000 846 OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS
305 VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 1.830.000 1.830.000 999 RESERVA DE CONTINGENCIA
331 PROTECAQ E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 4.816.000 506.188 5.322.188 = e -
332 RELACOES DE TRABALHO 350.000 350.000 TOTAL
333 EMPREGABI L IDADE 100.000
334 FOMENTO AQ TRABALHO 487.000 1B, 500 e B e e e S S e
361 ENSINO FUNDAMENTAL 31.416.500 55.787.500
362 ENSINO MEDIO 1.190.000 1.450.000
363 ENSINO PROFISSIONAL 5.904.160 6.204.160
364 ENSINO SUPERIOR 9.437.500 9.447.500
365 EDUCACAQ INFANTIL 39.714.500 64.714.500
366 EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS 707.500 707.500
367 EDUCACAO ESPECTAL 350.000 339.700 689.70
391 PATRIMONIO HISTORICO,ARTISTICO E ARQUEOLOGICO 1.029.000 3.000.000 4.029.000
392 DIFUSAO CULTURAL 2.645.500 126.000 2.771.500
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MUNICIPIO DE PIRACICABA EXERCICIO : 2010 MUNICIPIO DE PIRACICABA EXERCICIO : 2010
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS FOLHA ! 1 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS FOLHA : 2
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR PROGRAMA DATA 27/11/2009 DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR PROGRAMA DATA : 27/11/2009
777777777777777777777777777777777777777777777 ) RECURSOS DE TODAS AS FONTES T T T RECURSOS DE TODAS AS FONTES
cooreo Eseecrricacao TesooRo outRas TotaL cooreo EspeEcrFIcacao Tesovro outRas TotaL
0000 ENCARGOS PUBLICOS DIVERSOS 23.822.000 4.805.440 28.627.440 0018 PROTECAO SOCIAL ESPECIAL 3.358.759 697.996 4.056.755
0001 MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO DA CAMARA DE VEREADORES 15.533.184 15.533.184 0019 PERENIZACAO DE ESTRADAS RURAIS E VICINAIS 400.000 400.000
0002 COMUNICACAO SOCIAL 775.000 775.000 0020 PROMOCAO E EXTENSAQ RURAL 1.110.000 35.000 1.145.000
0003 ORGANIZACAO E APOIO ADMINISTRATIVO 59.596.000 33.025.688 92.621.688 0021 PROTECAO E DEFESA DO MEIO AMBIENTE 34.006.500 2.055.000 36.061.500
0004 ADMINISTRACAQ DE SERVICOS OPERACIONAIS 18.190.000 21,788.880 39.978.880 0022 REVITALIZACAO E IMPLANTACAQ DE SISTEMAS DE LAZER 1.840.000 1.840.000
0005 ADMINISTRACAO GERAL E FINANCEIRA 1.400.000 2.191.998 3.591.998 0023 DESENVOLVIMENTO E PROMOCAO CULTURAL 2.645.500 126.000 2.771.500
0006 PREVIDENCIA SOCIAL A INATIVOS E PENSIONISTAS 26.808.016 23.776.214 50.584.230 0024 PRESERVACAQ PATRIMONIO ARTISTICO-CULTURAL 1.029.000 3.000.000 4.029.000
0007 MODERNIZACAO LEGISLATIVA E ADMINISTRATIVA 3.745.000 3.745.000 0025 DESENVOLVIMENTO DO TURISMO 1.518.000 190.000 1.708.000
0008 AQUISICAQO DE IMOVEIS DE INTERESSE PUBLICO 1.500.000 40.000 1.540.000 0026 ASSISTENCIA MEDICA E AMBULATORIAL 14.240.000 58.860.000 73.100.000
0009 MODERNIZACAQ ADMINISTRATIVA, FISCAL E TECNOLOGICA 3.195.000 1.335.730 4.530.730 0027 MANUTENCAO DOS SERVICOS DE SAUDE 87.930.000 2.010.000 89.940.000
0010 ASSISTENCIA COMPLEMENTAR AO EDUCANDO 3.780.000 4.220.000 8.000.000 0028 PREVENCAOQ/EDUCACAOQ E PROMOCAO DE SAUDE 50.000 13.700.000 13.750.000
0011 MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO 53.173.000 85.588.460 138.761.460 0029 SEGURANCA MUNICIPAL 20.123.000 20.123.000
0012 INFRAESTRUTURA E DESENVOLVIMENTO URBANO 3.960.000 3.960.000 0030 DESENVOLVIMENTO DO TRANSPORTE PUBLICO 290.000 612.500 902.500
0013 PAVIMENTACAO E CONSERVACAO DE VIAS PUBLICAS 8.020.000 8.020.000 0031 INFRAESTRUTURA E MOBILIDADE VIARIA 15.100.000 2.700.000 17.800.000
0014 DESENVOLVIMENTO DOS DIREITOS SOCIAIS E CIDADANIA 477.500 87.500 565.000 0032 DESENVOLVIMENTO ECONOMICO 2.294.000 3.083.489 5.377.489
0015 ORGANIZACAO DA ASSISTENCIA SOCIAL 4.397.054 1.017.000 5.414.054 0033 DESENVOLVIMENTO DO ESPORTE E ATIVIDADES MOTORAS 6.423.000 20.000 6.443.000
0016 EDUCACAO NO TRANSITO 4.500.000 4.500.000 0034 DESENVOLVIMENTO DAS RELACCES DO TRABALHO E RENDA 1.013.500 487.000 1.500.500
0017 PROTECAO SOCTIAL BASICA 4.258.794 1.029.960 5.288.754 0035 INCENTIVO AD APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL 1.869.200 3.721.400 5.590.600

MUNICIPIO DE PIRACICABA EXERCICIO : 2010

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS FOLHA : 3

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR PROGRAMA DATA @ 27/11/2009

77777777777777777777777777777777777777777777777777 RECG&;Bé’BE TODAS AS FGNTég

coorc0o EspEcIFICACAO Tesooro outRAS TotaL

0036 SANEAMENTO URBANO 28.387.800 28.387.800

0037 DESENVOLVIMENTO HABITACIONAL 3.375.000 16.500.000 19.875.000

9999 RESERVA DE CONTINGENCIA 1.466.816 3.854.300 5.321.116

______ TOTAL 432.712.823 323.447.355 756.160.178

MUNICIPIO DE PIRACICABA EXERCICIO : 2010 MUNICIPIO DE PIRACICABA EXERCICIO : 2010
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS FOLHA 1 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR PROJETO DATA 26/09/2009 DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR PROJETO
777777777777777777777777777777777777777777 ) RECURSOS DE TGDAé’;;’;&&;Eé T T e
"""""""""""""""""""""""""""""" ESPECIFICACAO  TesouRo  OUTRAS  TOTAL cooteo | Eseeciricacao  tesoro  outras  TOTAL

€CODIGO

1001 TERCEIRA FASE DO PROJETO BEIRA RIO 100.000 100.000
1002 ACOES DE APOIO E MODERNIZACAO DO CORPO DE BOM 500.000 500.000
1004 ADQUIRIR AREAS PARA AMPLIACAO DAS UNIDADES DO 40.000 40.000
1007 AMPLIACAO DE UNIDADES DA GCMP 150.000 150.000
1008 AMPLIACAO DO ESTACIONAMENTO DE VEICULOS 2.000.000 2.000.000
1009 AMPLIACAO DO SISTEMA DE AUTOMACAD 400.000 400.000
1011 AMPLIACAO E REFORMA DA SEDE IPASP 1.000 1.000
1012 AMPLIAR AS REDES COLETORAS DE ESGOTO 50.000 50.000
1013 AMPLIAR AS UNIDADES DO SEMAE 230.000 230.000
1014 BATAS PARA ONIBUS URBANOS NAS PRINCIPAIS VIAS 150.000 150.000
DO MUNICIPIO
1015 COMBATER AS PERDAS DE AGUA 360.000 360.000
1016 CONCLUSAQ DA RADIAL NORTE SUL, LIGANDO A AV. 200.000 200.000
1017 CONECTIVIDADE MUNICIPAL - CIDADE DIGITAL 10.000 10.000
1019 CONSTRUCAO DA PONTE DO CORREGO DO ENXOFRE 700.000 700.000
1022 CONSTRUCAQ DA PONTE SOBRE RIO PIRACICABA-MIRA 5.000.000 5.000.000
1023 CONSTRUCAQ DE BARRACOES MULTI-USO 250.000 250.000
1024 CONSTRUCAO DE CALCADAS EM VIAS PUBLICAS 300.000 300.000
1025 CONSTRUCAO DE CAMPOS DE FUTEBOL DE AREIA 100.000 100.000
MUNICIPIO DE PIRACICABA EXERCICIO : 2010
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR PROJETO
coe0 EsPECIFICACAO TESOURO  OUTRAS  TOTAL
ATE CECAP/ELDOR
1049 ELABORACAO DE ESTUDOS E PROJETOS 80.000 80.000
1050 ESTRUTURACAO E IMPLANTACAO DO AMBULATORIO DO 50.000 50.000
SERVIDOR MUNICIPAL
1051 ESTUDOS E PESQUISAS SOBRE PROCEDENCIA DO TURI 30.000 30.000
1053 EXECUTAR O PLANO DIRETOR DE AGUA 5.164.570 5.164.570
1054 EXECUTAR O PLANO DIRETOR DE ESGOTO 9.399.930 9.399.930
1055 EXTENSAO DE ILUMINACAO PUBLICA 500.000 500.000
1057 FUNDACAO PRO ORQUESTRA DE PIRACICABA E CORAL 50.000 50.000
1058 FUNDO DE APOIO AQ ESPORTE 10.000 10.000
1059 IMPLANTACAO DA CASA DA CULTURA 50.000 50.000
1060 IMPLANTACAO DA NOVA BIBLIOTECA DE ENSINO E CU 100.000 100.000
LTURA
1062 IMPLANTACAO DE CENTRO ADMINISTRATIVO 100.000 100.000
1063 IMPLANTACAO DE CENTROS DE EDUCACAO DIGITAL 450.000 450.000
1064 IMPLANTACAO DE CENTROS DE LAZER 550.000 550.000
1065 IMPLANTACAO DE CENTROS E PROPRIOS CULTURAIS 260.000 260.000
1066 IMPLANTACAQ DE ESPACOS ESPORTIVOS 200.000 200.000
1067 IMPLANTACAO DE ESTACOES DE CONEXAO 290.000 290.000

CODIGO

1026 CONSTRUCAQ DE CAMPOS DE FUTEBOL VARZEANO 270.000 270.000

1027 CONSTRUCAQ DE CENTROS REGIONATS ESPORTIVOS 250.000 250.000

1028 CONSTRUCAD DE ESCOLA DE EDUCACAO INFANTIL - F 2.400.000 2.400.000
UNDEB

1029 CONSTRUCAD DE ESCOLA DE ENSINO FUNDAMENTAL - 1.100.000 1.100.000
FUNDEB

1033 CONSTRUCAOD DE UM GINASIO MULTIDISCIPLINAR 700.000 700.000

1035 CONSTRUCAD DO PREDIO PARA O SETOR DE MECANICA 700.000 700.000

1036 CONSTRUCAO DO VIADUTO DA AV. RIO CLARO 2.000.000 2.000.000

1038 COORDENACAO E ORGANIZACAO DA FESTA DAS NACOES 347.500 52.500 400.000

1039 COORDENADORIA DA JUVENTUDE 42.000 42.000

1040 CRIACAO DA CIPA DA CAMARA DE VEREADORES 15.000 15.000

1041 CRIACAO DOS MUSEUS DE IMAGEM E DO SOM E DE AR 100.000 100.000

1042 DESAPROPRIACAG E AQUISICAO DE IMOVEIS DE INTE 1.500.000 1.500.000
RESSE PUBLICO

1043 DESENVOLVIMENTO DE ACOES DE SEGURANCA PUBLICA 5.000 5.000

1044 DESENVOLVIMENTO DE SISTEMA DE INFORMACAO E TE 375.000 375.000
CNOLOGIA EDUCAC

1046 DOACOES EMERGENCIAIS A PESSOAS CARENTES 15.000 15.000

1048 DUPLICACAG DA AV. RIO DAS PEDRAS, DO MORUMBI 1.000.000 1.000.000

MUNICIPIO DE PIRACICABA EXERCICIO : 2010

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR PROJETO

cop160 ESPECIFICACAD TESOURO

1069 IMPLANTACAD DE NOVO DISTRITO INDUSTRIAL 100.000 100.000

1070 IMPLANTACAO DE PARQUE AUTOMOTIVO 750.000 750.000

1071 IMPLANTACAQ DE PARQUES 500.000 500.000

1072 IMPLANTACAO DE PISCINAS PARA HIDROGINASTICA 50.000 50.000

1073 IMPLANTACAD DE POUPA TEMPO REGIONAL 60.000 60.000

1074 IMPLANTACAO DE PRACAS 440.000 440.000

1075 IMPLANTACAQ DE REFEITORIO PARA SERVIDORES MUN 250.000 250.000
ICIPAIS NO CENTRO CIVICO.

1076 $gPLANTACAO DE SISTEMA VIARIO DO CANAL DO TOR 2.000.000 2.500.000 4.500.000

1077 IMPLANTACAO DO CENTRO DE DOCUMENTACAO, ARMAZE 20.000 20.000
NAMENTO E DISTRIBUICAQ DE MATERIAIS.

1078 IMPLANTACAO DO COMPLEXO CULTURAL NA REGIAQ DA 50.000 50.000

PAULISTA

1079 IMPLANTACAQ DO COMPLEXO DO MIRANTE 200.000 200.000

1080 IMPLANTACAO DO ESTANDE MOVEL DO TURISMO 28.000 28.000

1081 IMPLANTACAO DO MONITORAMENTO DA FROTA OPERACI 60.000 60.000

1083 IMPLANTACAO DO ONIBUS DO LAZER 200.000 200.000

1084 IMPLANTACAQ DO ONIBUS TURISTICO 180.000 180.000

1085 IMPLANTACAO DO PARQUE TECNOLOGICO 750.000 3.083.489 3.833.489
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MUNICIPIO DE PIRACICABA EXERCICIO : 2010

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS FOLHA : 5

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR PROJETO DATA : 26/09/2009

RECURSOS DE TODAS AS FONTES

CODIGO ESPECIFICACAD TESOURO OUTRAS TOTAL

1086 IMPLANTACAO E ALTERACAO DA REFORMA ADMINISTRA 760.000 760.000
TIVA E PCCS

1087 IMPLANTACAO E REVITAL.DE PONTES RURAIS 300.000 300.000

1088 INFORMATIZACAO DE DOCUMENTOS JURIDICOS 80.000 80.000

1089 INFORMATIZACAO DO ARQUIVO MORTO 40.000 40,000

1090 INFORMATIZACAO DOS SERVICOS DE INFORMACAO AOS 20.000 20.000
USUARIOS NOS TERMINATS

1091 INFRAESTRUTURA EM DISTRITOS INDUSTRIAIS 100.000 100.000

1093 INTERLIGACAD E ALCAS DE ACESSO AV. LUCIANO GU 1.000.000 1.000.000

1094 INTERVENCOES FISICAS EM ESCOLAS DE EDUCACAO I 1.300.000 1.300.000
NFANTIL - FUNDE

1095 INTERVENCOES FISICAS EM ESCOLAS DE ENSINO FUN 700.000 700.000
DAMENTAL - FUNDEB

1098 MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DAS ACOES DA DEF 30.000 30.000
ESA CIVIL

1100 MELHORTA HABITACIONAL 1.275.000 1.275.000

1101 MODERNIZACAQ DO CADASTRO TECNICO 2.000.000 2.000.000

1102 MODERNIZACAQ DOS SETORES DO CENTRO DE COMUNIC 60.000 60.000

1103 NOVAS INSTALACOES E NOVOS IMOBILIZADOS 350.000 350.000

1104 ORGANIZACAO DE ARRANJOS PRODUTIVOS LOCAIS 50.000 50.000

MUNICIPIO DE PIRACICABA EXERCICIO : 2010

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS FOLHA 7

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR PROJETO DATA : 26/09/2009

RECURS0S DE TODAS AS FONTES

CODIGO ESPECIFICACAD TESOURO OUTRAS TOTAL

1124 PROJETOS E OBRAS DE ARTE E VIADUTO 300.000 300.000

1125 PROJETOS E OBRAS PARA O DESENVOLVIMENTO ECONO 100.000 100.000
MICO

1126 PROJETOS EDUCACIONAIS - RECURSOS ADICIONAIS P 3.935.000 3.935.000
ARA A EDUCACAO INFANTIL

1127 PROJETOS EDUCACIONAIS - RECURSOS ADICIONAIS P 4.400.000 4.400.000
ARA O ENSINO FUNDAMENTAL

1128 READAPTACAO E REFORMA DO PREDIO DA CAMARA 600.000 600.000

1129 RECAPEAMENTO E ASFALT.DE ESTR.VICINAIS 200.000 200.000

1132 RECUPERACAQ E PRESERVACAQ DO PARQUE ENGENHO C 300.000 3.000.000 3.300.000
ENTRAL

1133 REESTRUTURACAQ E ADEQUACAQ DO SESMT -SERVICO 225.000 225.000

1134 REFORMA DO TEATRO MUNICIPAL 250.000 250.000

1135 REFORMA E ADAPTACOES - CEMITERIOS E VELORIOS 200.000 200.000

1136 REFORMA E AMPLIACAO DO BLOCO I 550.000 550.000

1137 REGULARIZACAQ E INFRAESTRUTURA EM NUCLEOS HAB 300.000 300.000

1138 REGULARIZACAO FUNDIARIA 500.000 500.000

1139 REMODELACAO VIARIA AV. DR.PAULO DE MORAES PAR 200.000 200.000
A CONSTRUCAO DE VIADUTO

1140 REMODELACAO VIARIA AV. LIMEIRA 700.000 700.000

MUNICIPIO DE PIRACICABA EXERCICIO : 2010

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS FOLHA 9

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR PROJETO DATA : 26/09/2009

RECURSOS DE TODAS AS FONTES

€CODIGO ESPECIFICACAD TESOURO OUTRAS TOTAL

1430 AMPLIAR O PROGRAMA DE ATENDIMENTO DOMICILIAR 40.000 40.000
1451 CONSTRUCAQ DE HOSPITAL 12.000.000 12.000.000
1452 FOMENTO AO DESENVOLVIMENTO HABITACIONAL 1.750.000 13.750.000 15.500.000
1453 IMPLANTACAO DA NOVA SEDE DO COT-CENTRAL DE OR 300.000 300.000
1454 IMPLANTACAO DE UNIDADES DE SAUDE 500.000 250.000 750.000
1457 MELHORIA E ADEQUACAQ DO ATIVO IMOBILIZADO 250.000 250.000
1458 MELHORIA E REQUALIFICACAO ATIVIDADE ADMINISTR 100.000 100.000

ATIVA
1459 REALIZAR CIRURGIAS ELETIVAS 600.000 600.000
1460 REFORMA DO PREDIO DA VIGILANCIA EPIDEMIOLOGIC 450.000 450.000
1461 EEVITA{IZACAO E AMPLIACAO DE UNIDADES DE SAUD 200.000 200.000
1463 DESENVOLVIMENTO DO TURISMO 10.000 10.000
1466 INTERVENCOES FISICAS NO PREDIO DA ADMINISTRAC 120.000 120.000
A0 GERAL

1468 FUNGAPPP - LIMPEZA URBANA 10.000 10.000
1470 CONSTRUCAO DE UNIDADES DE ENSINO FUNDAMENTAL 1.300.000 1.300.000
1471 IMPLEMENTAR O ATENDIMENTO DO ENSINO MEDIO 100.000 100.000
1474 REFORMA E AMPLIACAO DA CANTINA DA FUMEP 400.000 400.000
MUNICIPIO DE PIRACICABA EXERCICIO : 2010

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS FOLHA 1
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ATIVIDADES DATA : 26/09/2009

CODIGO ESPECIFICACAD TESOURO OUTRAS TOTAL

2005 AQUISICAO DE PROD.QUIM.P/TRAT.DE AGUA 5.815.000 5.815.000
2006 AQUISICAO DE PROD.QUIM.P/TRAT.DE ESGOTO 90.000 90.000
2096 MANUTENCAQ DO DEPART.DE PROD.E TRATAMENTO 640.000 640.000
2097 MANUTENCAO DO DEPART.DE TRAT.DE ESGOTO 975.300 975.300
2154 MANUTENCAO DE CENTROS CULTURAIS 63.000 63.000
2155 SUBVENCAO A SOCIEDADE DE PROTECAQ A0S ANIMAIS 26.500 26.500
2156 ACOES DE COMBATE AS DROGAS 5.000 5.000
2157 ACOES PARA INTEGRACAQ DA PESSOA COM DEFICIENC 5.000 5.000
2158 ADMINISTRACAQ DO SISTEMA DE LIMPEZA PUBLICA 21.500.000 21.500.000
2159 ADMINISTRACAO DO SISTEMA DE OUTROS RESIDUOS 3.850.000 3.850.000
2160 ADMINISTRACAO FINANCEIRA E TRIBUTARIA 1.400.000 1.400.000
2161 ADMINISTRACAQ GERAL DO CENTRO CIVICO 2.300.000 2.300.000
2162 ADQUIRIR BENS PARA REVENDA 290.000 290.000
2163 ALMOXARIFADO E GRAFICA MUNICIPAL 260.000 260.000
2164 APOIO A EVENTOS TURISTICOS E DESPORTIVOS 30.000 30.000
2165 APOIO A EXPOSICOES TURISTICAS 25.000 25.000
2166 APOIO A FEIRAS DE ARTESANTO 25.000 25.000
2167 APOIO A FESTA DO DIVINO 40.000 40.000

MUNICIPIO DE PIRACICABA EXERCICIO : 2010

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS FOLHA : 6

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR PROJIETO DATA : 26/09/2009

RECURSOS DE TODAS AS FONTES

CODIGO ESPECIFICACAD TESOURO OUTRAS TOTAL

1105 PARCERIA PARA AMPLIACAO DAS VAGAS DA FATEC 10.000 10.000

1106 PARCERIA PARA GERACAQ DE VAGAS NOS CURSOS MED 300.000 300.000
I0S PROFISSIONAIS

1107 PAVIMENTACAQ DA AV. POMPEIA, LIGANDO O PIRACI 100.000 100.000

1108 PAVIMENTACAO DE VIAS PUBLICAS 1.500.000 1.500.000

1109 PERENIZACAO DE ESTRADAS RURAIS 200.000 200.000

1110 PINTURAS DE GUIAS EM VIAS PUBICAS 120.000 120.000

1112 PLANO DE MELHORIA DA QUALIDADE E VALORIZACAQ 1.300.000 1.300.000
DOS PROFISSIONAIS DA ED.INF.FUNDEB

1113 PLANO DE MELHORIA DA QUALIDADE E VALORIZACAQ 950.000 950.000
DOS PROFISSIONAIS ENS, FUND. -FUNDEB

1114 PLATAFORMAS ACESSIVEIS EM PONTOS DE PARADA DE 90.000 90.000

1115 PROCON 30.000 30.000

1116 PROJ. E OBRAS PRESERVACAO E CONSERVACAO DO PA 200.000 200.000
TRIMONIO CULTURAL

1117 PROJETO BEIRA RIO 100.000 100.000

1120 PROJETO E OBRAS DE ESTRUTURACAQDA REDE DE PRO 1.500.000 1.500.000
TECAO SOCIAL

1121 PROJETO E OBRAS NA ZONA RURAL 150.000 150.000

1122 PROJETO RECUPERE 31.500 31.500

1123 PROJETO VER 31.500 31.500

MUNICIPIO DE PIRACICABA EXERCICIO : 2010

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR PROJIETO

CODIGO ESPECIFICACAD TESOURO OUTRAS TOTAL

1141 REMODELACAO VIARIA AV.RIO CLARD X AV. MONS.MA 300.000 300.000

1142 REMODELACAQ VIARIA E IMPLANTACAQ DE ROTATORIA 800.000 200.000 1.000.000
S EM VIAS URBANAS

1143 REMODELACAO VIARIA PARA CONSTRUCAQ DO VIADUTO 500.000 500.000
DA AV.1. AGOSTO

1144 RENOVACAO DA FROTA DE MAQUINAS DA SEMA 100.000 100.000

1145 RENOVACAO DA FROTA DE VEICULOS E MAQUINAS 940.000 940.000

1146 REURBANIZACAO DE FAVELAS 600.000 600.000

1147 REVITALIZACAO DO ABASTECIMENTO ALIMENTAR 200.000 200.000

1148 REVITALIZACAO DO HORTO FLORESTAL DE TUPT 200.000 200.000

1149 REVITALIZACAO E IMPLANTACAQ DE EQUIPAMENTOS T 100.000 100.000
URISTICOS

1150 SANEAMENTO GERAL E DRENAGEM DE AGUAS PLUVIAIS 300.000 300.000

1151 SINALIZACAO HORIZONTAL, VERTICAL E SEMAFORICA 500.000 500.000
NAS VIAS PUBLICAS

1152 SISTEMAS DE CAPTACAO E CONDUCAD DE AGUAS PLUV 100.000 100.000
IAIS E CONTROLE

1153 UNIVERSALIZAR O ATENDIMENTO DOS ALUNOS DE 4 E 1.000.000 1.000.000
5 ANOS

1279 PROJETO DE SISTEMA DE VIGILANCIA - SOFTWARE D 50.000 50.000
E INTELIGENCIA

1429 AMPLIAR O CENTRO DE FISIOTERAPIA 600.000 600.000

MUNICIPIO DE PIRACICABA EXERCICIO : 2010

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS FOLHA : 10

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR PROJETO DATA 26/09/2009

RECURSOS DE TODAS AS FONTES

CODIGO ESPECIFICACAOQ TESOURQ OUTRAS TOTAL

1475 REFORMA E AMPLIACAQ DO ESTACIONAMENTO DA FUME 200.000 200.000

1481 AMPLIACAO E RENOVACAO DA FROTA MUNICIPAL 300.000 300.000

1482 IMPLANTACAQ DO CENTRO OPERACIONAL 300.000 300.000

1483 RECUPERACAC DO ESTADIO BARAO DE SERRA NEGRA 200.000 200.000

1487 ESTRUTURACAO DA REDE DE PROTECAO SOCTAL BASIC 1.000 1.000
A

1488 ESTRUTURACAO DA REDE DE PROTECAO SOCIAL ESPEC 1.000 1.000
TAL

1489 CURSOS FORMACAQ TECNICA E QUALIFICACAO PROFIS 2.784.600 2.784.600
SIONAL A ALUNIS DO ENSINO MEDIO/EJA

1491 REVITALIZACAO DA AREA CENTRAL 400.000 400.000

1492 INTERVENCOES FISICAS EM UNID.DE ED.ESPECIAL 350.000 350.000

TOTAL 59.105.500

123.513.589

64.408.089

MUNICIPIO DE PIRACICABA EXERCICIO : 2010

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS FOLHA : 2
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ATIVIDADES DATA @ 26/09/2009
777777777777777777777777777777777777777 REC&&;SE’BE TODAS AS FONTE;
cooreo EspeEcIFIcacao TesovRo outRas TotaL
2168 APOIO A FESTA DO MILHO VERDE 70.000 70.000
2169 APOIO A FESTAS POPULARES PIRACICABANAS 180.000 180.000
2170 APOIO ADMINISTRATIVO A PROCURADORIA GERAL 80.000 80.000
2171 APOIO ADMINISTRATIVO A SELAM 89.000 89.000
2172 APOIO ADMINISTRATIVO A SEMA 50.000 50.000
2173 APOIO ADMINISTRATIVO A SEMAC 600.000 600.000
2174 APOIO ADMINISTRATIVO A SEMAD 112.000 112.000
2175 APOIO ADMINISTRATIVO A SEMDEC 49.000 49.000
2176 APOIO ADMINISTRATIVO A SEMDES 380.000 380.000
2177 APOIO ADMINISTRATIVO A SEMFI 130.000 130.000
2178 APOIO ADMINISTRATIVO A SEMTRE 220.000 220.000
2179 APOIO ADMINISTRATIVO A SETUR 100.000 100.000
2180 APOIO ADMINISTRATIVO AOS SERVICOS DE TRANSITO 80.000 80.000
2181 APOIO ADMINISTRATIVO AS ATIVIDADES DA SEMOB 80.000 80.000
2182 APOIO ADMINISTRATIVO DA GCMP 155.000 155.000
2183 APOIO ADMINISTRATIVO DA SEDEMA 150.000 150.000
2184 APOIO ADMINISTRATIVO DAS ATIVIDADES DO IPPLAP 145.000 10.000 155.000

2185 APOIO ADMINISTRATIVO E COODENACAO GERAL DO GO 467.000 467.000
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MUNICIPIO DE PIRACICABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ATIVIDADES

EXERCICIO : 2010

FOLHA : 3
DATA : 26/09/2009

CODIGO ESPECIFICACAD

2186 APOIO AO CONSELHO TUTELAR

2187 APOIO AQ PATRIMONIO HISTORICO

2188 APOIO E MANUTENCAO DOS CONSELHOS

2189 AQUISICAO DE CESTAS BASICAS PARA FUNCIONARTOS
MUNICIPAIS

2190 AQUISICAD DE EQUIPAMENTOS DE COMUNICACAO, GPS

E SINALIZACAQO

2191 AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DE PROTECAQ E ACAO
DA GCMP

2192 AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E ACESSORIOS PARA D
ISCENTES

2193 AQUISICAO DE MATERIAIS PARA O ALMOXARIFADO CE

2194 ARBORIZACAQ MUNICIPAL

2195 ATENDIMENTO SOCIAL A SERVIDORES DA GCMP

2196 ATIVIDADES DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

2197 ATUALIZACAO DO ACERVO JURIDICO

2198 BOLSA CRECHE

2199 BOLSA DE ESTUDO DE ENSINO MEDIO E SUPERIOR PA
RA SERVIDORES MUNICIPAIS

2200 CAFE DA MANHA

2201 CAFE DA MANHA DO SERVIDOR

MUNICIPIO DE PIRACICABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ATIVIDADES

EXERCICIO : 2010

10.000
50.000
5.500
3.800.000

85.000

165.000

3.000.000
10.000
285.000
8.000
5.840.000
800.000

363.000

3.800.000
85.000
165.000

525.000 525.000

3.402.880 3.402.880
3.000.000
10.000
285.000
8.000
5.840.000
800.000

7.848 7.848
363.000

FOL

HA 5
DATA : 26/09/2009

CODIGO ESPECIFICACAD

2217 CONTROLE SOCIAL - CMAS

2218 CONTROLE SOCIAL - FORTALECENDO A CIDADANIA

2219 COORDENACAO DE PROJETOS REGIONAIS JUNTO A ADE
RP- AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO DE
PIRACICABA

2220 CURSO PRE-VESTIBULAR MUNICIPAL

2221 gs;ARTAMENTO DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL / CR

2222 gESEUROCRATIZACAG E INFORMACAO AQ EMPREENDEDO

2223 DESENVOLVIMENTO DE HABILIDADES

2224 DESENVOLVIMENTO DO ESPORTE DE FORMACAOQ

2225 DESENVOLVIMENTO DO ESPORTE, LAZER E ATIV. MOT

2226 DESENVOLVIMENTO E APOIO A ASSOCIACOES E COOPE
RATIVAS

2227 EESENVOLVIMENTO E APOIO A CIA. ESTAVEL DE DAN

2228 DESENVOLVIMENTO E APOIO A PESSOA DESEMPREGADA

2229 DESENVOLVIMENTO E APOIO A0 FUNCIONAMENTO DO C
AMELODRAMO

2230 DESENVOLVIMENTO E APOIO AS ATIVIDADES DA ECON

MUNICIPIO DE PIRACICABA

OMIA INFORMAL

EXERCICIO : 2010

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ATIVIDADES

16.600
70.400
36.000

160.000

11.000

15.000

393.300
200.000
415.000

50.000

50.000

100.000
280.000

60.000

160.000
11.000

15.000

54.000
10.000

447.300
210.000
415.000

50.000

50.000

100.000
280.000

60.000

FOL

HA 7
DATA @ 26/09/2009

RECURSOS DE TODAS AS FONTES

2245
2246
2248
2250

2251

2252

2253
2254

2255
2256
2257
2258
2259
2260
2261
2262

MUNICIPIO DE PIRACICABA

FUNDO DE APOIO A CULTURA

GASTOS COM

PENSIONISTAS

GASTOS E BENEF.PESSOAL- CULTURA

GASTOS E BENEFICIOS COM PESSOAL ADMINISTRATIV

0 DA EPI

GASTOS E BENEFICIOS COM PESSOAL ADMINISTRATIV

0 DO COTI

GASTOS E BENEFICIOS COM PESSOAL DA ADMINISTRA

CAO GER

GASTOS E BENEFICIOS COM PESSOAL DA GCMP

GASTOS E BENEFICIOS COM PESSOAL DA PROCURADOR

IA GERAL

GASTOS E BENEFICIOS COM PESSOAL DA SELAM

GASTOS E BENEFICIOS COM PESSOAL DA SEMAD

GASTOS E BENEFICIOS COM PESSOAL DA SEMDEC

GASTOS

GASTOS

E BENEFICIOS COM PESSOAL DA SEMFI
GASTOS E BENEFICIOS COM PESSOAL DA SEMOB
E

BENEFICIOS COM PESSOAL DA SEMTRE

GASTOS E BENEFICIOS COM PESSOAL DO TRANSITO

GASTOS E BENEFICIOS COM PESSOAL DA SMG

EXERCICIO : 2010

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ATIVIDADES

2.150.000

17.700.000
2.300.000

3.165.000
5.625.000

465.000
6.080.000
5.600.000

940.000
5.500.000
2.190.000

126.000
150.000

126.000
150.000
2.150.000

1.465.000 1.465.000

451.050 451.050

2.211.786 2.211.786

17.700.000
2.300.000

3.165.000
5.625.000

465.000
6.080.000
5.600.000

940.000
5.500.000
2.190.000

FOLHA

£ 9
DATA @ 26/09/2009

2284
2286
2287
2288
2289

2290
2291
2292
2293
2294
2295

2296
2297
2298
2299
2300
2301

MANUTENCAQ
MANUTENCAQ
MANUTENCAQ
MANUTENCAQ

MANUTENCAQ
E CULTURA

MANUTENCAQ
MANUTENCAO
MANUTENCAQ
MANUTENCAQ
MANUTENCAOQ

MANUTENCAO
RAL

MANUTENCAQ
MANUTENCAO
MANUTENCAQ
MANUTENCAQ
MANUTENCAQ

MANUTENCAO

DE ESPACOS VERDES PUBLICOS
DA ADMINISTRACAO GERAL

DA ASSESSORIA JURIDICA

DA BANDA DA GCMP

DA BIBLIOTECA MUNICIPAL DE ENSINO

DA CASA DO POVOADOR

DA EDUCATIVA FM

DA FROTA OPERACIONAL DA EDUCACAQ
DA FROTA OPERACIONAL DA SEMA

DA REDE ELETRICA PUBLICA

DAS ATIVIDADES DA ADMINISTRACAQ GE

DAS ATIVIDADES DO SEMPEM - SERVICO
DO ACERVO LITERARIO DA BIBLIOTECA
DO CENTRO DE PROCESSAMENTO DE DADO
DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO
DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

DO DEPARTAMENTO DE FINANCAS

4.600.000
250.000

15.000
115.000

10.000
115.000
670.000
100.000
200.000

118.000

25.000

4.600.000
250.000
128.000

15.000
115.000

128.000

10.000
115.000
670.000
100.000
200.000

3.245.504 3.245.504

118.000
315.000
1.195.730
25.000
2.550.810

315.000
1.195.730

2.550.810

1.160.000 1.160.000

MUNICIPIO DE PIRACICABA

EXERCICIO :

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ATIVIDADES

CODIGO ESPECIFICACAD

2202 CASA DO ARTESAO

2203 CENTRO DE COMUNICACAQ SOCIAL

2204 CENTRO DE INFORMARICA

2205 CENTRO NACIONAL PESQUISA DO HUMOR

2206 CESTA - BASICA

2207 CHOROS & SERESTAS

2208 CONCESSAO DE BOLSA DE ESTUDO AOS PROFISSIONAI
S DA ADMINISTRACAO GERAL

2209 CONCESSAO DE BOLSA DE ESTUDO AQS PROFISSIONAIL
S DA EDUCACAO INFANTIL

2210 CONCESSAO DE BOLSA DE ESTUDO AQS PROFISSIONAI
S DO ENSINO FUNDAMENTAL

2211 gDNCESSAO DE BOLSA DE ESTUDO - ENSINO SUPERIO

2212 CONCESSAO DE BOLSA DE ESTUDO - ENSINO TECNICO

2213 E?QCESSAO DE SUBVENCAO AS APM ESCOLAS ESTADU

2214 CONSELHO MUNICIPAL DA CRIANCA E ADOLESCENTE

2215 CONSERVACAO, MANUTENCAO E CONTROLE DE OBRAS P

2216 CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA E SOCIAL

MUNICIPIO DE PIRACICABA

EXERCICIO :

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ATIVIDADES

CODIGO ESPECIFICACAD

2231 DESENVOLVIMENTO E APOIO DA CIA. ESTAVEL DE TE
ATRO - CETA

2232 DESENVOLVIMENTOS DE ESTUDOS, PESQUISAS E PROJ
ETOS

2233 DIVULGACAO E PUBLICIDADE DA PRODUCAD TECNICO-
CIENTIFICA DO IPPLAP

2234 EFETUAR O PAGAMENTO AO PASEP

2235 EFETUAR PAGAMENTO DAS DESPESAS COM ENERGIA EL
ETRICA

2236 PAGAMENTO PELO USO DOS RECURSOS HIDRICOS E CO
NTRIBUICAO DO CONSORCIO PCI

2237 EVENTOS CARNAVALESCOS

2238 FOMENTAR E PARTICIPAR DE EVENTOS VOLTADOS A P
ESQUISA E PLANE

2239 FOMENTAR ATIVIDADES E EVENTOS VOLTADOS A CIEN
CIA E TECNOLOGIA NO MUNICIPIO

2240 FORNECIMENTO DE CAFE DA MANHA PARA 0S SERVIDO

2241 FORNECIMENTO DE ENERGIA ELETRICA

2242 FORNECIMENTO DE ENERGIA ELETRICA - ILUMINACA

2243 FORTALECIMENTO DA REDE DE PROTECAO DA CRIANCA

E ADOLESCENTE
2244 FUNDEMA

MUNICIPIO DE PIRACICABA

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ATIVIDADES

EXERCICIO :

CODIGO

2263 GASTOS E BENEFICIOS COM PESSOAL DO IPPLAP
2264 GASTOS E BENEFICIOS COM PESSOAL DO SEMAE
2265 GASTOS E BENEFICIOS COM PESSOAL DA SETUR
2266 gASTOS E BENEFICIOS COM PESSOAL DOCENTE DA EP
2267 g:sTos E BENEFICIOS COM PESSOAL DOCENTE DO CE
2268 $?§T05 E BENEFICIOS COM PESSOAL DOCENTE DO CO
2269 GASTOS E BENEFICIOS DE PESSOAL DA SEMA
2270 GASTOS E BENEFICIOS PESSOAL - SEDEMA
2274 GASTOS E BENEFICIOS PESSOAL DA SEMDES
2275 IMA - BANCO DE DADOS
2276 IMA - CAPACITACAQ CONTINUADA
2277 IMA - INFORMACAQ, MONITORAMENTO E AVALIACAQ

- CAMPED
2280 INCENTIVOS AQ PRIMEIRO EMPREGO
2281 INCUBADORA DE EMPRESAS
2282 LOCACAO DE IMOVEIS DE RESPONSABILIDADE DO MUN
2283 LOCACAO DE IMOVEIS PARA UNIDADES DE DESENVOLV

MUNICIPIO DE PIRACICABA

IMENTO SOCIAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ATIVIDADES

EXERCICIO :

CODIGO ESPECIFICACAQ

2302 :QNUIENCAO DO DEPARTAMENTO DE OBRAS HIDRAULIC

2303 MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

2304 MANUTENCAO DO DEPARTAMERNTO DE OPERACAQ E MAN
UTENCAO

2305 MANUTENCAO DO GABINETE DO PRESIDENTE

2306 MANUTENCAO DO MERCADG MUNICIPAL

2307 MANUTENCAO DO PARQUE ZOOLOGICO E PARAISO DA C
RIANCA

2308 MANUTENCAO E APOIO AQ SERVICO MILITAR NO MUNI

2309 MANUTENCAO DO TEATRO MUNICIPAL

2310 MANUTENCAO DOS SERVICOS DE CONSULTORIA E PROC
URADORIA JURIDICA.

2311 E:EUTENCAO DOS SERVICOS DE CORREIO DA ZONA RU

2312 MANUTENCAO DOS SERVICOS DE INFRAESTRUTURA

2313 MANUTENCAO DOS SERVICOS DE PROMOCAQ E DESENVO
LVIMENTO DO TURISMO

2314 MANUTENCAO E AMPLIACAO DO PELOTAO ESCOLAR

2315 MANUTENCAO E APOIO A CENTRAL DE VOLUNTARIOS

2316

MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO CULTURAL

2010
FOLHA : 4
DATA @ 26/09/2009
RECURSOS DE TODAS AS FONTES
TESOURG OUTRAS TOTAL
15.000 15.000
600.000 600.000
100.000 100.000
280.000 280.000
28.340 28.340
105.000 105.000
16.200 16.200
195.000 195.000
238.000 238.000
750.000 750.000
186.800 186.800
1.050.000 1.050.000
18.500 30.000 48.500
1.500.000 1.500.000
13.650.000 13.650.000
2010
FOLHA : 6
DATA @ 26/09/2009
RECURSOS DE TODAS AS FONTES
TESOURO OUTRAS TOTAL
50.000 50.000
380.000 380.000
50.000 50.000
846.020 846.020
16.896.000 16.896.000
1.690.000 1.690.000
150.000 150.000
30.000 30.000
20.000 20.000
110.000 110.000
400.000 400.000
6.000.000 6.000.000
220.000 980.000 1.200.000
5.000 5.000
2010
FOLHA : 8
DATA 26/09/2009
RECURSOS DE TODAS AS FONTES
TESOURQ OUTRAS TOTAL
435.000 435.000
22.467.690 22.467.690
985.000 985.000
6.597.500 6.597.500
395.000 395.000
2.537.760 2.537.760
2.980.000 2.980.000
3.255.000 3.255.000
2.980.000 2.980.000
60.000 60.000
75.000 75.000
29.054 29.054
100.000 100.000
88.000 88.000
485.000 485.000
292.000 292.000
2010
FOLHA : 10
DATA : 26/09/2009
RECURSOS DE TODAS AS FONTES
TESOURQ OUTRAS TOTAL
82.000 82.000
44.000 44.000
1.701.000 1.701.000
305.660 305.660
50.000 50.000
350.000 350.000
33.000 33.000
189.000 189.000
400.000 400.000
35.000 35.000
2.100.000 2.100.000
55.000 55.000
400.000 400.000
40.000 40.000
200.000 200.000
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MUNICIPIO DE PIRACICABA EXERCICIO : 2010

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS FOLHA ! 11

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ATIVIDADES DATA 26/09/2009

RECURSOS DE TODAS AS FONTES

CODIGO ESPECIFICACAD TESOURO OUTRAS TOTAL

2317 MANUTENCAQ E DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO DE J 102.000 102.000
OVENS E ADULTOS - FUNDEB

2318 MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAQ INFA 9.674.000 9.674.000
NTIL

2319 MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO INFA 3.312.000 3.312.000
NTIL - FUNDEB

2320 MANUTENCAQ E DESENVOLVIMENTO DA ENSINO FUNDAM 10.806.000 10.806.000
ENTAL

2321 MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA ENSINO FUNDAM 2.699.500 2.699.500
NTIL - FUNDEB

2322 MANUTENCAQ E DESENVOLVIMENTO DAS ACOES SOCIAIL 25.000 25.000
S DO FUSSP

2323 MANUTENCAQ E DESENVOLVIMENTO DOS SERVICOS DA 828.000 828.000

2324 MANUTENCAQ E DESENVOLVIMENTO RURAL 300.000 300.000

2325 MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO DA CAMARA 15.533.184 15.533.184

2326 MANUTENCAO E MODERNIZACAQO DAS INSTALACOES DO 450.000 450.000
CENTRO CIVICO.

2327 MANUTENCAO E SERVICOS DE CONSTRUCAO CIVIL 2.900.000 2.900.000

2328 MANUTENCAQ E SERVICOS DE OFICINA E TRANSPORTE 1.200.000 1.200.000

2329 MANUTENCAO PROPRIOS ESPORTIVOS E DE LAZER 260.000 260.000

2330 MANUTENCAO SERVICOS ADMINISTRATIVOS E FINANCE 1.030.998 1.030.998

MUNICIPIO DE PIRACICABA EXERCICIO : 2010

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS FOLHA : 13

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ATIVIDADES DATA @ 26/09/2009

RECURSOS DE TODAS AS FONTES

€CODIGO ESPECIFICACAD TESOURO OUTRAS TOTAL

2348 PRODUCAQ URBANA 10.000 10.000

2349 PROGRAMA DE ALIMENTACAQ ESCOLAR - RECURSOS AD 4.220.000 4.220.000
ICIONAIS

2350 PROGRAMA DE ALIMENTACAQ ESCOLAR - RECURSOS PR 3.780.000 3.780.000
OPRIOS

2352 PROGRAMA DE TRANSPORTE ESCOLAR DO ENSINO FUND 4.100.000 4.100.000
AMENTAL - RECURSOS ADICIONAIS

2353 PROGRAMA DE TRANSPORTE ESCOLAR DO ENSINO FUND 3.300.000 3.300.000
AMENTAL - RECURSOS PROPRIOS

2354 PROGRAMA DE TRANSPORTE ESCOLAR DO ENSINO MEDI 1.190.000 1.190.000
0 - RECURSOS ADICIONAIS

2355 PSB - ACOES NA FAMILIA 100.000 100.000

2356 PSB - BANCO DE ALIMENTOS 322.000 322.000

2357 PSB - BENEFICIOS EVENTUAIS 690.735 690.735

2358 PSB - ECO NUCLEO 75.400 75.400

2359 PSB - ECO NUCLEO - CONVENIO 398.000 398.000

2360 PSB - MONITORAMENTO PROGRAMAS DE TRANFERENCIA 250.945 144.700 395.645
DE RENDA

2361 PSB - NUCLEO DE APOIO AO BANCO SOCIAL 15.868 15.868

2362 PSB - NUCLEO DE APOIO SOCIAL A PESSOA IDOSA 290.000 290.000

2363 PSB - PESSOA COM DEFICIENCIA 184.700 266.220 450.920

MUNICIPIO DE PIRACICABA EXERCICIO : 2010

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS FOLHA : 15

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ATIVIDADES DATA : 26/09/2009

RECURSOS DE TODAS AS FONTES

CODIGO ESPECIFICACAD TESOURO OUTRAS TOTAL
2379 PSE - SEAS 4.400 4.400
2380 PSE-MC - CENTRO DE ATENDIMENTO SOCIO EDUCATIV 21.230 21.230
2381 QUALIFICACAQ E CAPACITACAQ DE SERVIDORES E VE 20.000 20.000
READORES DA CAMARA
2382 QUALIFICACAO E REQUALIFICACAO DE MAO-DE-OBRA 300.000 300.000
2383 ggﬁLIFICACAO E REQUALIFICACAO DO EFETIVO DA G 65.000 65.000
2384 QUALIFICACAD PROFISSIONAL DO FUNCIONALISMO PU 160.000 160.000
2385 REALIZACAO DO FESTIVAL NACIONAL DE TEATRO DE 63.000 63.000
PIRACICABA - FENTEPIRA
2386 PARTICIPACAO EM JOGOS E COMPETICOES OFICIAIS 115.000 115.000
2387 RECAPEAMENTO ASFALTICO 3.500.000 3.500.000
2388 RECUPERACAO DE APP 50.000 50.000
2389 RECUPERACAO DE PAVIMENTO ASFALTICO 2.500.000 2.500.000
2390 RECUPERACAO DE ESPACOS ESPORTIVOS 300.000 300.000
2391 REMUNERACAO DE PESSOAL DA ADMINISTRACAO GERAL 2.860.000 2.860.000
2392 aASTOS E BENEFICIOS DE PESSOAL DA EDUCATIVA F 600.000 600.000
2393 REMUNERACAO DOS DEMAIS PROFISSIONAIS DA EDUCA 8.291.000 8.291.000
CAD INFANTIL
2394 REMUNERACAO DOS DEMAIS PROFISSIONAIS DO ENSIN 6.827.000 6.827.000
MUNICIPIO DE PIRACICABA EXERCICIO : 2010
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS FOLHA : 17
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ATIVIDADES DATA : 26/09/2009

IA ELETRICA

2409 SERVICOS DE MANUTENCAQ E EDUCACAQ DO TRANSITO 4.000.000 4.000.000
2410 SISTEMA PUBLICO DE EMPREGO, TRABALHO E RENDA 68.000 269.500 337.500
2411 SISTEMA PUBLICO DE EMPREGO, TRABALHO E RENDA 55.500 217.500 273.000
- QUALIFICACAO
2412 SOM DO MEIO DIA E MUSICA AC CAIR DA TARDE 50.000 50.000
2413 SUBVENCAO AS ESCOLAS DE SAMBA DE PIRACICABA 170.000 170.000
2414 SUPORTE OPERACIONAL 70.000 70.000
2415 VALORIZACAO E PRESERVACAO DA CULTURA NEGRA 21.000 21.000
2416 VIGILANCIA ELETRONICA DE AREAS PUBLICAS 350.000 350.000
2431 APOIO AOS SERVICOS DE SAUDE 5.660.000 5.660.000
2432 ATENDIMENTOS DE ALTA E MEDIA COMPLEXIDADE 57.265.000 57.265.000
2433 CENTRO ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS 185.000 185.000
2434 CENTRO REFERENCIA SAUDE TRABALHADOR 360.000 360.000
2435 GASTOS E BENEFICIOS COM PESSOA DA EMDHAP 2.625.000 2.625.000
2436 GASTOS E BENEFICIOS PESSOAL DA SAUDE 80.500.000 80.500.000
2437 INCENTIVO AO FORTALECIMENTO A GESTAO-VIGILANC 50.000 50.000
IA EM SAUDE

2438 MANUTENCAQ TECNICA E DESENVOLVIMENTO HABITACI 1.625.000 125.000 1.750.000
ONAL

MUNICIPIO DE PIRACICABA EXERCICIO : 2010

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS FOLHA : 12

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ATIVIDADES DATA : 26/09/2009

RECURSOS DE TODAS AS FONTES

CODIGO ESPECIFICACAD TESOURG OUTRAS TOTAL

2332 MODERNIZACAO DO SISTEMA DE ATENDIMENTO DO COP 25.000 25.000

2333 MOVIMENTACAQ CULTURAL 390.000 390.000

2334 NUCLEO DE EDUCACAOQ AMBIENTAL 65.000 65.000

2335 PADRONIZACAQ DOS ABRIGOS NOS PONTOS DE ONIBUS 105.000 105.000

2336 PADRONIZACAO DOS ABRIGOS NOS PONTOS DE ONIBUS 187.500 187.500

2337 PAGAMENTO DA DIVIDA CONTRATADA - INSS 670.000 670.000

2338 PAGAMENTO DA DIVIDA CONTRATADA - SANEAMENTO P 918.440 918.440
ARA TODOS (PAC)

2339 PAGAMENTO DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS 13.158.016 23.626.214 36.784.230

2340 PAGAMENTO DE INDENIZACOES 89.900 89.900

2341 PAGAMENTO DE RESTITUICOES 33.180 33.180

2342 PARCERTIA COM ENTIDADES CULTURAIS PARA REALIZA 440.000 440.000
CAO DE EVENTOS

2343 PARCERIAS E APOIO PARA O DESENVOLVIMENTO DO E 2.710.000 2.710.000
SPORTE E DO LAZER

2344 PARTICIPACAO NOS JOGOS REGIONAIS E ABERTOS DO 102.000 102.000

INTERIOR

2345 "PINACOTECA MUNICIPAL ""DR.MIGUEL DUTRA™"" 73.500 73.500

2346 POLICIAMENTO RURAL 50.000 50.000

2347 PREVENCAO DE INUNDACOES E ALAGAMENTOS 500.000 500.000

MUNICIPIO DE PIRACICABA EXERCICIO : 2010

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS FOLHA : 14

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ATIVIDADES DATA : 26/09/2009

RECURSOS DE TODAS AS FONTES

CODIGO ESPECIFICACAQ TESOURO QUTRAS TOTAL

2364 PSB - PRO- FAMILIA CRIANCA -CONVENIO 48.545 190.200 238.745

2365 PSB - PRO-FAMILIA 341.498 298.440 639.938

2366 PSB - PROGRAMA AUXILIO DESEMPREGO 1.156.203 1.156.203

2367 PSE - AC - SITUACAO DE ABANDONO - ABRIGO - CR 495.120 104.900 600.020
IANCA E ADOLESCENTE

2368 PSE - AC - SITUACAO DE ABANDONO - IDOSO 216.140 116.620 332.760

2369 PSE - AC - SITUACAO DE ABANDONO -CASA DE ACOL 6.600 6.600
HIMENTO

2370 PSE - AC - SITUACAO DE ABANDONQ -CASA DE ACOL 220.000 220.000
HIMENTO - CONVENIO

2371 PSE - AC - SITUACAQ DE ABANDONO -FAMILIAS ACO 30.000 30.000
LHEDORAS

2372 PSE - AC - SITUACAO DE ABANDONO -POPULACAO DE 550.000 550.000
RUA

2373 PSE - MC - CENTRO DE ATENTIMENTO SOCIO EDUCAT 903.155 78.000 981.155
IVO - CONVENIO

2374 PSE - MC - LIBERDADE ASSISTIDA - CONVENIO 130.584 166.516 297.100

2375 PSE - MC - NUCLEO DE APOIO SOCIAL RECRIANDO 550.200 550.200

2376 PSE - MC - RECRIANDO 5.830 5.830

2377 PSE - MC - SEAS - CONVENIO 84.800 54.000 138.800

2378 PSE - NUCLEO DE APOIO SOCIAL NOVOS CAMINHOS 129.700 177.960 307.660

MUNICIPIO DE PIRACICABA EXERCICIO : 2010

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS FOLHA : 16

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ATIVIDADES DATA : 26/09/2009

RECURSOS DE TODAS AS FONTES

@ FUNDAMENTAL

2395 REMUNERACAO E ENCARGOS DOS PROFISSIONAIS DO M 605.500 605.500
AGISTERIO - E.J.A. FUNDEB

2396 REMUNERACAO E ENCARGOS DOS PROFISSIONAIS DO M 26.517.500 26.517.500
AGISTERIO - ED. INFANTIL - FUNDEB

2397 REMUNERACAQ E ENCARGOS DOS PROFISSIONAIS DO M 17.021.000 17.021.000
AGISTERIO - ENSINO FUNDAMENTAL - FUNDEB

2398 RENOVACAO E AMPLIACAO DA FROTA DE PATRULHAMEN 120.000 120.000
TO DA GCMP

2400 SERVICO DE UTILIDADE PUBLICA DA ADMINISTRACAQ 220.000 220.000
GERAL

2401 SERVICO DE UTILIDADE PUBLICA DA EDUCACAO INFA 950.000 950.000
NTIL - FUNDEB

2402 SERVICO DE UTILIDADE PUBLICA DA EDUCATIVA FM 45.000 45.000

2403 SERVICO DE UTILIDADE PUBLICA DO ENSINO FUNDAM 446.000 446.000
ENTAL - FUNDEB

2404 SERVICOS DE COMUNICACAO DE UNIDADES ADMINISTR 1.200.000 1.200.000
ATIVAS.

2405 SERVICOS DE DESENVOLVIMENTO DAS RELACOES DO T 350.000 350.000
RABALHO E RENDA

2406 SERVICOS DE DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL 735.000 735.000

2407 SERVICOS DE FORNECIMENTO DE ENERGIA ELETRICA 1.045.000 1.045.000

2408 SERVICOS DE FORNECIMENTO DE TELEFONIA E ENERG 350.000 350.000

MUNICIPIO DE PIRACICABA EXERCICIO : 2010

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS FOLHA : 18

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ATIVIDADES DATA : 26/09/2009

RECURSOS DE TODAS AS FONTES

CODIGO ESPECIFICACAQ TESOURO OUTRAS TOTAL

2439 MANUTENCAD DA FROTA OPERACIONAL DA SAUDE 1.100.000 1.100.000

2440 MANUTENCAQ E FUNCIONAMENTO DO CONSELHO MUNICI 30.000 30.000
PAL DE SAUDE

2441 CONVENIOS COM ENTIDADES DE APOIO A SAUDE 640.000 640.000

2442 MEDICAMENTOS DOSE CERTA 540.000 540.000

2443 PISO ATENCAO BASICA 6.900.000 6.900.000

2444 PROGRAMA DE AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE 1.460.000 1.460.000

2445 PROGRAMA DE CONTROLE DE GLICEMIA 110.000 110.000

2446 PROGRAMA DE MEDICAMENTOS 1.470.000 1.470.000

2447 PROGRAMA DE SAUDE DA FAMILIA 2.690.000 2.690.000

2448 PROGRAMA DST E AIDS 350.000 350.000

2449 SAMU-SERVICO DE ATENDIMENTO MOVEL AS URGENCIA 1.160.000 1.160.000
s

2450 TETO VIGILANCIA SAUDE 1.330.000 1.330.000

2462 IMPLANTACAD DE PLACAS DE NOMENCLATURA DE VIAS 100.000 100.000

2464 REMUNERACAO E ENCARGOS DOS PROFISSIONAIS DO M 175.000 175.000

AGISTERIO-EDUCACAQ ESPECIAL - FUNDEB

2465 MANUTENCAQ E DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO ESPE 164.700 164.700
CIAL-FUNDEB

2476 REALIZACAD DE EVENTOS DO CALENDARIO 351.000 351.000
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MUNICIPIO DE PIRACICABA EXERCICIO : 2010
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ATIVIDADES

MUNICIPIO DE PIRACICABA
FOLHA : SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

£ 19
DATA :© 26/09/2009

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR OPERACAO ESPECIAL

EXERCICIO : 2010
FOLHA : 1
DATA : 26/09/2009

RECURSQOS DE TODAS AS FONTES

CODIGO ESPECIFICACAD OUTRAS TOTAL
OUTRAS TOTAL
0417 AMORTIZACAO E JUROS DE CONTRATOS E EMPRESTIMO 8.500.000 8.500.000
s
2.687.000 0418 CONTRIBUICAO FORMACAOD PATRIMONIO SERVIDOR PUB 119.900 119.900
140.000 0419 EFETUAR O PAGAMENTO DE PRECATORIOS 700.000 700.000
2.400.000 0420 EFETUAR O PAGAMENTO DE SENTENCAS JUDICIAIS 120.000 120.000
0421 ENCARGOS E CONTRIBUICOES SOBRE A RECEITA MUNI 3.700.000 3.700.000
2.600.000 CIPAL
110.000 0423 SENTENCA JUDICIAL NATUREZA ALIMENTAR E OUTRAS 892.000 1.308.000 2.200.000
67.000 0424 SENTENCAS DESAPROPRIATORIAS EXCLUIDAS DA EMEN 100.000 100.000
' 0425 SENTENCAS JUDICTAIS 30.000 30.000
1.000 1.000
0426 SENTENCAS JUDICTAIS NATUREZA ALIMENTAR OUTRAS 7.500.000 7.500.000
40000 0427 SENTENCAS PARCELADAS DA EMENDA 30 - OUTRAS ES 3.100.000 3.100.000
252.937.066 601.255.573 TOTAL 23.822.000 2.247.900 26.069.900

C0p160 ESPECIFICACAO TESOURD
277 GASTOS E BENEFICIOS COM PESSOAL DA SEMUTRI 2.687.000
2478 APOIO ADMINISTRATIVO A SEMUTRI 140.000
2479 MANUTENCAO E CONSERVACAO DOS SERVICOS DE TRAN 2.400.000
SPORTES. INTERNOS

2480 ABASTECIMENTO DA FROTA DE VEICULOS OFICIAIS 2.600.000
2484 APOIO A REALIZACAO DA SEMANA DA DANCA 110.000
2485 DEPARTAMENTO DE PROTECAQ SOCIAL BASICA/ CRAS 67.000
2486 BENEFICIOS EVENTUAIS - REC. ESTADUAIS

2490 MUSEU PRUDENTE DE MORAES 40.000
7777777777777777777777777 TTteral 348.318.507

TERMO DE HOMOLOGAGAO
Concorréncia n® 17/2009

Objeto: execugao de obras para construgéo de ponte sobre o Rio Piracicaba,
Trecho Canal do Torto com fornecimento de materiais, méo de obra e
equipamentos.

Homologo o procedimento licitatério acima descrito, conforme o parecer da
Comisséo Permanente de Abertura e Julgamento de Licita¢Ges, ficando o
objeto licitado ADJUDICADO a favor da(s) seguinte(s) empresa(s):
EMPRESA(S) ITEM(S)

Bema Empreedimentos e Construcdes Ltda 01.

Piracicaba, 21 de dezembro de 2009

Barjas Negri
Prefeito Municipal

LEI N° 6.615, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2009.
Autoriza o Municipio de Piracicaba a celebrar Convénio com a Associagéo
RECICLANIP, visando a colaboragéo na adogéo de procedimentos para
implementagéo da coleta de pneus inserviveis no Municipio de Piracicaba,
em atendimento ao disposto na Resolucdo CONAMA n° 258/99 e da
outras providéncias.

BARJAS NEGRI, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de S&o
Paulo, no uso de suas atribuicdes,

Faz saber que a Camara de Vereadores de Piracicaba aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte
LEI N°6615
Art. 1° Nos termos do art. 11 da Resolugdo CONAMA n° 258, de 26 de
agosto de 1.999, fica o Municipio de Piracicaba autorizado a celebrar
convénio com a Associacdo RECICLANIP, visando a colaboragdo na
adogdo de procedimentos para implementacdo da coleta de pneus
inserviveis no Municipio de Piracicaba.

§ 1° Os objetivos especificos do convénio e as obriga¢gdes das
convenentes constam da inclusa minuta, que fica fazendo parte integrante
desta Lei.

§ 2° Para a realizagdo dos projetos, programas ou acfes que visem a
efetivar os objetivos do convénio de que trata esta Lei, o Municipio de
Piracicaba promovera a celebragdo de termos aditivos e outros
instrumentos legais que facam necessarios.

Art. 2° As despesas decorrentes da execucdo da presente Lei, correrdo
por conta das dotagdes orcamentarias n°® 11011 — 18.541.0020.2138 —
339030/ 339036/ 339039/ 449052, da Secretaria Municipal de Defesa do
Meio Ambiente, vigentes para o exercicio de 2009 e suas respectivas
para os préximos exercicios, suplementadas, oportunamente, se
necessario.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Prefeitura do Municipio de Piracicaba, em 15 de dezembro de 2009.

BARJAS NEGRI
Prefeito Municipal

JOSE ADMIR MORAES LEITE
Secretario Municipal de Financas

FRANCISCO ROGERIO VIDAL E SILVA
Secretario Municipal de Defesa do Meio Ambiente

MILTON SERGIO BISSOLI
Procurador Geral do Municipio

Publicada no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba.

MARCELO MAGRO MAROUN
Chefe da Procuradoria Juridico-administrativa

CAMARA DE VEREADORES DE PIRACICABA

Estado de Sé@o Paulo

CONVENIO_DE COOPERAGAO MUTUA ENTRE O MUNICIPIO DE PIRACICABA E
ASSOCIAGAO RECICLANIP.

O MUNICIPIO DE PIRACICABA, pessoa juridica de direito publico
interno, com sede administrativa na Rua Capitdo Antonio Corréa Barbosa, n° 2233,
inscrita no CNPJ sob o n® 46.341.038/0001-29, doravante denominado, simplesmente,
MUNICIPIO, neste ato representado pelo Prefeito Municipal de Piracicaba, BARJAS
NEGRI, inscrito no CPF sob n° 611.264.978-00 e portador da RG n° 5.125.223
SSP/SP, residente e domiciliado nesta cidade e a ASSOCIAGAO RECICLANIP, com
sede na Rua Florida, 1737, 4° andar, Cj. 41, CEP 04565-001, Bairro Brooklin Novo,
S&o Paulo — SP, inscrita no CNPJ sob o n° 08.892.627/0001-06, doravante
denominada, simplesmente, RECICLANIP, neste ato representada por ........................
(qualificag@o completa) e,

CONSIDERANDO que todas as partes, cada qual na sua esfera, tém
interesse em adotar medidas visando a prevengéo e a represséo da degradacdo do
meio ambiente, de modo a dar uma destinagdo ambientaimente adequada aos
pneuméticos inserviveis e,

CONSIDERANDO que a conjungdo de esforgos proporcionara um
fortalecimento na luta pela conquista de melhores condigées de vida para a
comunidade e na luta pela preservagao do meio ambiente.

Nesse sentido as partes acima qualificadas, de mutuo e comum
acordo, mediante autorizaggo legislativa constante da Lei Municipal n® ............, de ...
de . de ..., resolvem celebrar o presente CONVENIO DE COOPERAGAO,
respeitadas as seguintes clausulas e condigées:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O presente CONVENIO tem como objeto a colaboragao entre seus
participes na adoggo de procedi para impl ¢do da coleta de pneus
inserviveis no Municipio de Piracicaba, em atendimento ao disposto na Resoluggo
CONAMA n° 258/99, com o desenvolvimento de agdes conjuntas e integradas,
visando proteger o meio ambiente através da destinagéo ambientalmente adequada
dos pneumaticos inserviveis.

CLAUSULA SEGUNDA — DO PLANO DE ATUAGAQ

2.1, Para o éxito do presente CONVENIO, fica estabelecido que o imével
localizado na , em Piracicaba, Estado de S&o
Paulo, sera o local destinado a receber os pneus inserviveis, doravante denominado,
simplesmente, de PONTO DE COLETA DE PNEUS.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO
3.1. Compete ao MUNICIPIO:

3.1.1. promover a locag&o de um imével com area coberta, protegida da
chuva, para instalagdgo do PONTO DE COLETA DE PNEUS, seu gerenciamento e
operacionalizagéo, bem como o custeio de todas as despesas decorrentes de seu
regular funcionamento;

) 3'1.‘2' responsabilizar-se pelo carregamento de veiculos de transporte de
pneus inserviveis, comunicando & RECICLANIP sobre a disponibilidade de pneus
para coleta com 72 (setenta e duas) horas de antecedéncia;

3.1.3. disponibilizar servidores publicos municipais de seu Quadro de
Pessoal para executar as tarefas necessarias ao regular funcionamento do PONTO
DE COLETA DE PNEUS;

3.1.4. estimular a populagdo local para o cumprimento do objeto do
presente CONVENIO, através de campanhas educativas e de conscientizagdo da
necessidade de dar destino ambientalmente adequado aos pneus inserviveis;

3.1.5. garantir a disponibilidade do PONTO DE COLETA DE PNEUS
para o recebimento dos pneumaticos inserviveis do Municipio, obtendo a vistoria e o
licenciamento dos drgaos publicos competentes, visando autorizar o funcionamento
do referido PONTO, o qual se destinara ao acondicionamento temporario dos pneus
até a retirada pela RECICLANIP;

3.1.6. informar & RECICLANIP, no prazo de 72 (setenta e duas) horas,
acerca de comunicagdes recebidas de 6rgaos ambientais ou do Ministério Publico,
que possam acarretar prejuizo a execugéo do presente CONVENIO;

3.1.7. compete & Secretaria Municipal de Defesa do Meio Ambiente a
fiscalizagao e supervisao das atividades previstas no presente CONVENIO, visando
sempre manté-las em estrita consonancia com a legislagdo ambiental pertinente e,
ainda, propor e encaminhar solugdes de ordem prética, com a finalidade de que se
cumpra integralmente este CONVENIO.

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGACOES DA RECICLANIP
4.1. Compete & RECICLANIP:

4.1.1. retirar os pneus inserviveis que se encontrarem no PONTO DE
COLETA DE PNEUS, com freqiiéncia a ser estabelecida entre as partes convenentes,
ap6s o inicio das operagdes, dando-lhes destinagdo ambientalmente adequada, nos
termos da legislagéo vigente, em particular, da Resolugio CONAMA n® 258/99;

4.1.2. informar ao MUNICIPIO, mensalmente, a quantidade de pneus
retirados do PONTO DE COLETA DE PNEUS e seu destino, para avaliagdo quanto
ao uso ambientalmente adequado dos pneus inserviveis;

4.1.3. informar ao MUNICIPIO, no prazo maximo de 72 (setenta e duas)
horas, comunicagdes recebidas de érgaos ambientais ou do Ministério Publico, que
possam acarretar prejuizo a execugdo do presente CONVENIO.

4.2. A retirada de pneus de que trata o item 4.1.1,, devera se dar
conforme o volume de descarte dos pneus inserviveis no PONTO DE COLETA DE
PNEUS, sendo certo que n&o podera haver saida de carreta sem que a mesma esteja
com sua capacidade méxima preenchida, o que determinara o fluxo de retirada do
passivo, baseando-se em um volume minimo de 2.000 (dois mil) pneus de passeio ou
300 (trezentos) pneus de carga.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES COMUNS

5.1. Compete a ambas as partes da presente avenga a organizacao, a
aplicagéo e a adequagao a legislagdo ambiental vigente, das obrigagdes constantes
do presente termo, visando a preservagéo e a protegao do meio ambiente, bem como
a resoléugéo pela via administrativa de todas as questdes pertinentes ao objeto deste
CONVENIO.

CLAUSULA SEXTA — DAS DESPESAS

6.1. O presente CONVENIO nio ensejara qualquer espécie de repasse
financeiro e/ou remuneragéo a qualquer das partes, ou mesmo qualquer espécie de
cobranga pelo depdsito de pneus inserviveis por terceiros no PONTO DE COLETA DE
PNEUS, devendo cada uma das partes desenvolver e executar as agdes de sua
responsabilidade com seus préprios recursos.

6.2, No caso em que sejam necessarias eventuais despesas comuns, as
mesmas devem ser previamente discutidas e expressamente acordadas por escrito.

" 6.3. As despesas previstas na Clausula Terceira — Das Obrigagées do

por conta das dotagbes orgamentarias n°® .
P e £ , vigentes para o orgamento do exercicio de .
correspondentes para os exercicios subsequentes.

6.4. A RECICLANIP devera se responsabilizar por todas as despesas
com transporte dos pneus inserviveis até seu destino final, bem como por eventuais
ocorréncias que acarretem danos a terceiros, sendo certo que essas despesas serao
custeadas com recursos proprios da referida entidade.

CLAUSULA SETIMA — DA VIGENCIA

7.1. O presente CONVENIO ter4 vigéncia pelo prazo de 05 (cinco) anos,
a contar da data de sua assinatura, facultada a sua revis&o ou prorrogagéo, por
acordo entre as partes, mediante termo aditivo, podendo ser denunciado por qualquer
das partes, mediante comunicagao por escrito, com antecedéncia minima de 03 (trés)
meses.

7.2. Havendo pendéncias, as partes definirdo, mediante Termo de
Rescisédo do Convénio, as responsabilidades pela conclusdo ou encerramento de
cada um dos trabalhos e todas as demais providéncias, respeitadas as atividades em
curso.

7.3. A rescisdo pela RECICLANIP nos termos do presente CONVENIO
nao implica qualquer tipo de descumprimento de norma ambiental.

CLAUSULA OITAVA — DA PUBLICIDADE

8.1. Fica autorizada a veiculagao de publicidade institucional de tudo o
que faca alusdo a destinagéo final ambientalmente adequada, bem como nos locais
em que as atividades de destinagdo ambiental forem realizadas, desde que obsevado
o disposto no § 1°, do art. 37, da Constituigdo Federal de 1.988.

8.2. Fica o MUNICIPIO encarregado de dar publicidade ao presente
CONVENIO por meio de sua publicagao no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba,
além disso, caberd as partes dar amplo e integral conhecimento a todos os
interessados que venham a participar de sua execucéo.

CLAUSULA NONA — DO FORO

9.1. Para dirimir duvidas que possam ser suscitadas na execugao e
interpretagio do presente Convénio nao resolvidas administrativamente, fica eleito o
foro da Comarca de Piracicaba, com exclusao de qualquer outro, por mais privilegiado
que seja ou venha a ser.

Por estarem assim justas e conveniadas, as partes assinam o presente

termo em 04 (quatro) vias de igual teor e forma, na presenga de 02 (duas)
testemunhas abaixo firmadas.

Piracicaba, ....de.........de ...

BARJAS NEGRI
Prefeito Municipal

Associagdo RECICLANIP

TESTEMUNHAS:

1. 2,
Nome: Nome:
RG: RG:
CPF: CPF:




DIARIO OFICIAL
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LEI N° 6.618, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2009.
Dispde sobre a criagdo de empregos de Técnico de Seguranca do Trabalho e de Professor de Educacéo Infantil e de cargos de Professor de

Educacéo Fisica junto ao Quadro de Pessoal da Prefeitura do Municipio de Piracicaba e d& outras providéncias.

BARJAS NEGRI, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuicdes,

Faz saber que a Camara de Vereadores de Piracicaba aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte

LEI N°6618

Art. 1° Ficam criados 0os empregos e cargos a seguir descritos junto ao Quadro de Pessoal da Prefeitura do Municipio de Piracicaba, na quantidade,
denominacéo, referéncia salarial, jornada semanal de trabalho e requisitos exigidos para provimento:

CARGA REFERENCIA
QTD DENOMINAGAQ HORARIA SALARIAL REGIME REQUISITOS
SEMANAL
Diploma de conclusdo de Curso Técnico def
Técnico de Seguranga do Seguranga do Trabalho e registro no MTE]
08 Trabalho 40 horas 10-A Celetista [~ Ministério do Trabalho e Emprego.
Diploma de conclusdo do Ensino Médio, nal
modalidade Normal (Magistério), com
Professor de Educagdo formagdo em Educagdo Infantil ou Curso
120 Infantil 30 horas 07-D Celetista Normal Superior, com formagdo em)
Educagdo Infanti ou Licenciatura em|
Pedagogia, com formagdo em Educagao
Infantil.
Curso Superior Completo em Educagao
Professor de Educagdo Fisica e registro no Conselho Regional dej
15 Fisica 40 horas 13-A Estatutario Educacao Fisica— CREF.

§ 1° O preenchimento dos cargos e empregos de que trata o presente
artigo se dara através de concurso publico de provas ou de provas e
titulos.

§ 2° As atribuicdes dos cargos e empregos ora criados serdo aquelas
constantes dos ANEXOS | e I, que ficam fazendo parte integrante da
presente Lei e que deverdo constar dos respectivos editais para con-
curso publico.

Art. 2° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por
conta das dotagBes orgamentarias n° 07011 — 12.365.0024.2041 —
319011/319013, n° 07012 — 12.365.0024.2044 — 319011/319013, n° 07011
—12.361.0024.2051 — 319011/319013, n° 07012 — 12.361.0024.2058 —
319011/319013 e n° 07013 — 12.122.0024.2082 — 319011/319013, da
Secretaria Municipal de Educagdo; n° 08011 — 04.122.0017.2088 —
319011/319013, da Secretaria Municipal de Obras; n° 10011 —
04.122.0017.2127 — 319011/319013, da Secretaria Municipal de
Agricultura e Abastecimento; n® 14011 — 10.122.0036.2182 — 319011/
319013, da Secretaria Municipal de Saude; n° 15011 — 04.122.0017.2203
—319011/319013, da Secretaria Municipal de Transportes Internos, n°
16011 —04.122.0017.2207 — 319011/319013, da Guarda Civil do Municipio
en°17011-04.122.0017.2212 — 319011/319013, da Secretaria Munici-
pal de Transito e Transportes, vigentes para o exercicio de 2009 e
suas respectivas para os exercicios seguintes, suplementadas,
oportunamente, se necessario.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Prefeitura do Municipio de Piracicaba, em 15 de dezembro de 2009.

BARJAS NEGRI
Prefeito Municipal

GABRIEL FERRATO DOS SANTOS
Secretario Municipal de Educacgao

ARTHUR A. A. RIBEIRO NETO
Secretario Municipal de Obras

WALDEMAR GIMENEZ
Secretario Municipal de Agricultura e Abastecimento

FERNANDO ERNESTO CARDENAS
Secretario Municipal de Satde

ANTONIO FERNANDES FAGANELLO
Secretario Municipal de Transportes Internos

SILAS ROMUALDO
Comandante da GCMP

PAULO ROBERTO COELHO PRATES
Secretario Municipal de Transito e Transportes
MILTON SERGIO BISSOLI
Procurador Geral do Municipio

Publicada no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba.

MARCELO MAGRO MAROUN
Chefe da Procuradoria Juridico-administrativa

Prefeitura do Municipio de Piracicaba
ESTADO DE SAQ PAULO
PROCU'RADORIA GERAL

Py Jur ativa

ANEXO 1
ATRIBUICOES DOS EMPREGOS

I - Técnico de Seguranca do Trabalho:

L as ativi ionadas a
métodos e técnicas ci observando d legais e i

e hlgmne do h-abalho, uhhzmdo

controle ou redugdo permanente de acidentes e amelhoria das condigdes do ambmnue de mbulho,

2. normas e dispositi de il modi
i ificando sua observincia a fim de prevenir acidentes;

3. inspecionar postos de combate a incéndio, examinando mangueiras, hidrantes,
extintores e outros equipamentos de protegdo, a fim de certificar-se de suas perfeitas condigdes de

funcionamento e sugerir medidas corretivas e preventivas;

4. elaborar relatorios com base nas insp i os
isil 4 ji i visando a v

Pprop e de
estabelecidos pelas normas técnicas de seguranga do trabalho;

5.d I de p ¢do de saide | junto aos fu

das mesmas,
ia dos padrdes

instruindo-os quanto &s normas de seguranga, mmbale a ulcéndms e demais medidas prevencmmsms de
acidentes, por meio de palestras, a fim de que possam agir ad em casos de

6. providenciar a publicagio de matérias sobre no trabalho, d
instrugdes e confeccionando cartazes e avisos sobre prevengdio de acidentes, para garantir a integridade
das pessoas;

7. realizar reunides, palestras, cursos e seminarios sobre seguranca do trabalho,
fomecendo informages sobre o assunto para os funciondrios, apresentando sugestdes a fim de
aperfeigoar o sistema existente;

8. elaborar relatérios de investigagdo de acidentes de trabalho, visando evitar a repetigdo
dos mesmos;

9. orientar e fiscalizar as di
de eao i

ividades das das quanto aos
das normas de

10. participar de semindrios, cursos e treinamentos, visando ao intercdmbio e ao
aperfeigoamento profissional;

11. assessorar os trabalhos das CIPAs;

12. executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

II - Professor de Educaciio Infantil:

1. participar e atuar no processo de elaboragdo e execugio do Projeto Politico Pedagégico

da escola, no Plano Municipal de

2. realizar diariamente o trabalho pedagogico com criangas de 0 a 5 anos, propiciando o
desenvolvimento pleno da crianga, garantindo as duas fungdes da educacdo infantil, indispensaveis e
indissociaveis: “educar e cuidar”, complementando a agdo da familia e da comunidade;

3. i di d d: o b da crianga, seu

fisico, motor, it moml & SOClal a ampliagdo de suas experiéncias,

bem como estimular seu interesse pelo processo de conhecimente do ser humano, da natureza e da
sociedade;

4 plane)ur exccutar, observar, registrar e avaliar as anvldades do processo de ensino-
objetivos e metas,
metodologias adequadas as camcfenshcas gnitivas e sdcio-culturais dos ed dos e o
processo de il i variados de i

5. participar de forma cfctiva do Hordrio de Trabalho Pedagégico Coletivo - HTPC,
numa perspectiva de formagio visando o ap do seu p p e
ampliagfo do seu conhecimento;

6. tomar parte das reunides de pais, funciondrios e outras previstas no Calendario Escolar;

7. participar das atividades civicas, culturais e educativas em que a escola estiver
envolvida;

8. organizar adequadamente o uso apropriado do espago, dos brinquedos e dos materiais
pedagogicos;

9. pela utili e cé0 dos materiais e de
consumo que estejam sob sua responsabilidade;
10. plancjar, organizar ¢ controlar o material io para o di lvimento de

atividades pedagégicas;
11. receber e acompanhar diariamente a crianga na sua entrada e saida da Unidade;
12. registrar a freqiiéncia diéria da crianga;
13. acompanhar, orientar e cuidar da higiene pessoal das criangas;

14, acompanhar as criangas na hora das refei¢des, orientando-as no processo de
alimentagéio;

15. proceder a observagdo dos identif as
na aprendizagem e encaminhando-os para analise;

que interferem

16. manter permanente contato com os pais ou is, i € ori d
os sobre o progresso do educando e obtendo dados de interesse para o processo educativo;

ANEXO I
ATRIBUICOES DOS CARGOS

1- Professor de Educagfo Fisica:

1. participar e atuar no processo de e!abomqjo e execuglio do Projeto Politico Pedagégico

da escola, do no Plano

2. desenvolver as atividades de acordo com sua especifica, i d
4

0 bem-estar da crianga, seu desenvolvimento fisico, motor,

2 . P
emocional, intelectual, morale social;

3. planejar, organizar e ministrar as aulas e/ou treinamentos, bem como eventos e
alwndudm, de forma individual e coletiva, para os diversos segmentos sociais (criangas, adolescentes,
Jjovens, adultos, idosos e pessoas com deficiéncias);

4. atender as necessidades e objetivos dos alunos e programas da Secretaria Municipal de
Educagio nos aspectos relacionados aos contelidos do esporte (em suas vérias modalidades e
possibilidades), ao lazer (em seus varios contelidos culturais) e as atividades motoras (em suas diversas

manifestages);

5. realizar os trabalhos com a pluralidad: io-cultural, itando a dir de, nivel
de di i e i motor dos alunos;

6. ap dominio de conh de sua drea especifica de atuagéo e garantir aos
alunos o das éncias e habilidadi gnitivas, sociais e afetivas;

7. seguir as diretrizes, orientagdes e metodologias aplicadas aos projetos, programas e
atividades da Secretaria Municipal de Educagio;

8. tomar parte das reunides de pais, professores, funciondrios e outras previstas no
Calendario Escolar;

9. participar das atividades civicas, culturais e educativas em que a escola estiver
envolvida;

10. organizar adequadamente o uso apropriado do espago e dos materiais esportivo-
pedagogicos, bem como responder pela utilizagio, manutengdo e conservagdo dos materiais permanentes
€ de consumo que estejam sob sua responsabilidade;

11. as criangas em atividad
dos pais ou responsaveis;

externas & Unidade, com prévia autorizagio

12. executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

17. acompanhar as criangas em atividades externas & Unidade, com prévia autorizagdo
dos pais ou responsaveis;

18. outras atividades afins que lhe forem atribuidas por seus superiores.

LEI N° 6.623, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2009.
Autoriza o Municipio de Piracicaba a desafetar e doar & Empresa Municipal de
Desenvolvimento Habitacional de Piracicaba - EMDHAP, areas que especifica,
localizadas nos Loteamentos Tatuapé | e Jardim Bandeirante e d& outras providéncias.

BARJAS NEGRI, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuicoes,

Faz saber que a Camara de Vereadores de Piracicaba aprovou e ele sanciona
e promulga a seguinte
LEI N°66 23
Art. 1° Fica o Municipio de Piracicaba autorizado a desafetar e doar & Empresa
Municipal de Desenvolvimento Habitacional de Piracicaba - EMDHAP, trecho da
Avenida ltararé e da Rua S&o Dimas, localizadas nos Loteamentos Tatuapé | e
Jardim Bandeirante, respectivamente, ocupadas parcial e irregularmente por
populagdo de baixa renda, para que se proceda a regularizagdo fundiaria daqueles
mesmos empreendimentos.

Paragrafo Unico. As &reas referidas no caput deste artigo séo objeto das matriculas
a seguir indicadas, do 2° Cartorio de Registro de Iméveis e Anexos de Piracicaba,
que ficam fazendo parte integrante desta Lei, conforme segue:

| - Matricula n°® 89.890 — area compreendendo parte da Avenida Itararé, com
2.399,57m2 (dois mil trezentos e noventa e nove metros e cinglienta e sete
centimetros quadrados), pertencente ao Loteamento Tatuapé [;

Il - Matricula n® 89.889 — area compreendendo parte da Rua S&o Dimas, com
1.308,00m2 (hum mil trezentos e oito metros quadrados), pertencente ao Loteamento
Jardim Bandeirante.

Art. 2° Para efeito da doacéo feita &8 EMDHAP, os valores atribuidos aos iméveis
sdo aqueles constante dos laudos de avaliagdo em anexo, que ficam fazendo
parte integrante desta Lei.

Art. 3° A Prefeitura Municipal, na condi¢do de doadora, fornecera a EMDHAP toda
a documentagéo e esclarecimentos que se fizerem necessarios e forem exigidos
antes e apds a escritura de doacéo.

Art. 4° Sobre os bens iméveis de que trata esta Lei, ndo havera incidéncia de IPTU
— Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana e ITBI — Imposto sobre
Transmisséo “Inter Vivos”, a Qualquer Titulo, por Ato Oneroso de Bens Iméveis e
de Direitos Reais sobre eles Relativos, desde que as propriedades sejam e/ou
continuem sendo da EMDHAP.

Art. 5° Aos servigos de construcao civil, prestados na regularizacéo fundiaria das
areas onde se inserem os iméveis de que trata o art. 1°, retro, ndo incidira o ISS —
Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza desde que a contratante ou a
executora seja a EMDHAP.

Art. 6° As despesas decorrentes da aplicagéo da presente Lei correrdo por conta da
dotagao orgamentaria n® 33511 - 16.482.0037.1113 — 339039, da EMDHAP, para o
exercicio de 2.009 e suas respectivas para os exercicios seguintes, suplementadas,
oportunamente, se necessario.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Prefeitura do Municipio de Piracicaba, em 15 de dezembro de 2009.

BARJAS NEGRI
Prefeito Municipal

WALTER GODOY DOS SANTOS
Presidente da EMDHAP

MILTON SERGIO BISSOLI
Procurador Geral do Municipio

Publicada no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba.

MARCELO MAGRO MAROUN
Chefe da Procuradoria Juridico-administrativa
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IWSTITUTY BE PESQUISAS £ PLARELAMENTO DF PIRACICARA

MEMORIAL DESCRITIVO
Assunto: Parte do trecho da Avenida Itararé a ser desincorporada da classe de bens de uso
comum do povo a ser incorporada na classe de bens patrimoniais para pcstenm
doagdo a E Municipal de D« Ivimento Habitacional de Pi
EMDHAP.
Proprietdrio: Municipio de Piracicaba.
Local: Avenida Itararé - Setor: 20
Bairro: Vila Cristina Matricula n°.: 89.890 — 2° CR.L
Area: a ser desincorporada: 2.399,57 m’
DESCRICAO DO PERIMETRO

Area a ser desincorporada— 2.399,57 m’.

Imével compreendendo trecho da Avenida ltararé do L "Tatuapé I", iz no
bairro Vila Cristina do Mumclpso de Piracicaba - SP, com a seguinte descricao: Inicia-se no vértice 1,

i na da Rua Bulhbes Ferreira e Avenida Itararé; deste ponto segue-se até o
vértice 2, em curva com raio de nove metros (9,00m) e distancia de dezessete metros e vinte e seis
centimetros (17,26m), segue até o vértice 3 com distancia de trinta e trés metros e trinta e cinco centimetros
(33,35m), confrontando neste trecho, do vértice 1 ao vértice 3 com imével mammladu sob n° 85.087, de

propriedade de EMDHAP - ipal de D do vértice 3
segne—saaﬁuvémca4mdistanmdehnhaqmmmﬂms (34,00m), confrmnandnmmlmﬁvei
matriculado sob n® 82.200 de propri do icipio de Piraci do vértice 4 segue-se até o vértice 5
com dlsﬂncla de trinta e qualm metros e € cinco (34,1 65m). com |m0vel

matriculado sob n® 85.086 de propriedade de EMDHAP-

Habitacional de Piracicaba; davemeesaegwseamovémaaﬁcomdnstamuademmaeuesmetmse
33,50m), com imével matriculado sob n° 82.201 de propriedade do
Municipio de Piracicaba; do vértice 6 segue-se até o vértice 7 com dmanca de vinte metros (20,00m),
com imével sob n° 30.931 de i do o vértice

segue-seaneovemceaoomdmncladequunzemememews (153Gm)
com o trecho da avenida Itararé de de do vértice 8 seg até o
vértice 9 com distancia dehuemesessentaemmwnllmstms(i3,68m),ﬂovérﬁee9ugue-sealén
vértice 10 com distancia de trinta e trés metros e oitenta e oito centimetros (33,88m); do vértice 10 segue-se
até o vértice 11 com distancia de trinta e cinco metros e quatorze centimetros (35,14m); do vértice 11 segue-
se até o vértice 12 com distancia de trinta e quatro metros (34,00m); do vértice 12 segue-se até o vértice 13
com distancia de cinglenta ¢ um metres e oitenta (51,80m); dn vemoe 8 até o
vértice 13 com Sistema de Lazer do loteamento Tatuapé |, de propri do i de
finalmente, segue-se até o vértice 1 (inicio da descnﬁa) com dlsﬂhcla de vinte e sete metros e noventa e
cinco (27,95m), Bulhdes Ferreira, fechando assim o poligono
descrito com uma érea de 2.399,57m?.

Piracicaba, 30 de novembro de 2009

HEDRO SERGIO PIACENTINI
Dprt® de Uso e Ocupagio do Solo

N“ ‘(mw“

RUA Gorqomzno BULHOES FERREIR,
13

= MATRICULA N» 85.087
AP ~ Empresa Municipal de Desenvoivimento
Habitacional de Piracicaba

RUA IBRS / MaTRICUL, y»

82.200
MUNICIPIO DE PrRACICABA

% 2

% ) gt | MATRICULA N* 85.086
3 % Empresq Municipal de Daunvclw‘mmla
% S Habitacional de Piracicabg

RUA IBIRAREMA / MATRICULA N-

82,20
MUNICIPIO OE PIRACICABA :

MATRICULA N* 30,93
PREFEITURA 00 MUNIGIPIO pg PIRACICABA

P
[ Te—

(Projeco Usbanisdco |

Regularizagio da Favels do jardim Tacuapé
Purcelsmento do Selo

Jerdim Ttuapé - Pivcicaba - S5
EMDHAP - Eimp. Mun. de Descav. Hibie de Pieaccaia

1510 10/01/2007
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i 28 OFICIAL DE REGISTRO DE IMOVEIS - PIRACICABA - SP & /
Antonio Reynaldo Filho Rua Voluntdrios de Piracica UVRONE2 . . : Ficha:
onia CEP 13.400-290 - reisTROGERAL _|MITROUA gg 890 foe: 160712000 {
Alexandre Gomes de Pinho i
sy " Piracic nmm ¢ inscrito mno CHEJ, sab n®. “46.341. oss/oao:.-zs. Piracicaba/SP, 16 de
Anavas . ulho de” 2009. As escreventes autorizadas: (Antonia\ Tabai Alves) e
Ane Foneffax: (19) 344 3
( Atiexos ke lsania Marid Herling Lambertucci).
Piracicaba . SP "
) 0 DE IV TITULOS E IVIL DAS PESSOAS T
ACICABAISP L J

MILM a pedido verbal do (a,s) interessado (a,5) qtfe revendo o livro 2 de Registro Geral deste Oficial
sistro de Iméveis, dele verificou constar a matricula do teor seguinté:

2% OFICIAL DE REGISTRO DE IMOVEIS - PIRACICABA - SP /
HVRQIEE MATRIGULA: DATA: - Ficha:
REGISTRO GERAL 89890 *_16/07/2009 01F'

IDENTIFIGAGAQC DO IMOVEL:

compreendendo trecho da Avenida Itararé, do loteamento denominado "Tatuapé&

I¥, do Municipis, Comarca e 2*. Circunscrigfo Imobiliéria de Piracicaba/SP.
IMOVEL ccmpreandendo trecho da Avenida I , ' que assim se descreve: inicia-se no
vértice 1, localizado na confluéncia da Rus Godofredo Bulhdes Ferreira e Avenida
Itararé; -deste ponto segue-se até o vértice 2, em curva com raic de 9,00 metros e
distincia de dezessete metros e vinte e seis centimetros (17,26 m), segue até o
vértide 3 com-distincia de trinta e trés metros e trinta e cinco centimetros (33,35
m), confrontande neste trecho, do vértice 1 ao vértice 3 com o imével matriculade
sob n®. 85.087, de propriedade da EMDHAP - Empresa Muncipal de Desenvolvimento
Habitacional de Piracicaba; do vértice 3 segue-se até o vértice 4 com distincia de
trinta e Quatro metros (34,00 m), confrontande com o imével mau\cu:dq 52)15 ne.
sz 200 de.propriedade do Municipio de Piracicaba; do vértice 4 segue-se(até o
v ice 5 com distdncia de trinta e guatro metros e sessenta & cinco centimetros -
765 m), confrontando com o imével matriculado sob n°. 85.086 de propriedade da
zwmw - émpresa Muncipal de Desenvolvimento Habitacional de Piracicaba; do vértice
5 segue-se até o véftice 6 com distdncia de trinta e trds metros e cinguenta
centimetros (33,50 m), confrontando com o imével matriculado sob n°®. 82.201" de
propriedace do-Municipio de Piracicaba; do vértice 6 segue-se até o vértice 7 com
disténcia de)vinte metros (20,00 m), confrontando com o imével matriculado seb n®.
30.931 de propfiedade do Municipic de Piracicaba; do vértice 1 seque-se até o
vértice B8 com distancia de guinze metros e trints e seis centimetros (15,36 m),
confrontando com © trecho da Avenids Itararé de propriedade do Municipic de
piracicaba; do vértice 8 segue-se até o vértice 9 com distdncia de treze metzos e
sessenta e ofto centimetros (13,68 m); do vértice 9 segue-se até o vértice 10 com
distancia de trinta e trés metros e oitenta e oito centimetros (33,88 m); do
vértice 10 seque-se até o vértice 11 com distdncia de trinta e cinco metros e
~guatorze centimetros (35,14 m); do vértice 11 segue-se até o vértice 12 com

Continua no verse.

22 OFICIAL DE REGISTRO DE IMOVEIS - PIRACICABA - SP
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EON2 AL |MaTRICULA: [onma: % /fma |

distancia de tzinta € quatro mgtros (34,00 m); do vértice 12 segue-se até o vertice 13
com distancia de cinguenta e um metros e oitenta centimetros, (51,80 m), confrontando
do vértice ‘8 até o yértice 13 com o Sistema de Lazer do loteamento Tatuapé I, de
propriedade .do Hunic&pm de Piracicaba; finalmente, segue-se até o vértice 1 (inmicio
da descricdo), com distancia de vinte e sete metros e noventa e cinco centimetros
(27,95 m),  confrontando com a, Rua .Godofredo Bulhdes Ferreira, fechande assim o
poligono déscrito com uma area e 2.399,57 m®. Este imovel situa-se entre a Rua
Godofredo Bulhdes Ferreira, iméveis. matriculados sob n°s. 85.087, 82.200, 85.086,
82.201,. 30. . gzeﬁmda Avenida Itatarq e Sistema de Lazer do loteamento Tatuapé I.

PIRACICABA. N

0508 de 16/03/1983 (Lotsamento) .

As \escreventes autdrizadas: ﬁ‘(z\n:oma Tabai Alves) e Hsauy (SOnia Maria

Herling Lambertucci) .

AV-1/89890:~ Protocolo n°. 142.248 de 03/07/2009.

| PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA |
&TITUTO DE PESQUISAS E PLANEJAMENTO DE PIRACICABA ‘

s
PREFEITO: T DIRETOR PRESDENTE:

ASSUNTO: pagre DO TRECHO DA AVENIDA ITARARE A SER DESINCORPORADO DA CLASSE DE BENS DE USO
COMUM 0O POVO, A SER INCORPORADO NA CLASSE DE BENS PATRIMONIAIS PARA POSTERIOR
DOAGAG A EMPRESA MUNICIPAL DE DESENVOLVIVENTO HABITACIONAL DE PIRACICABA - EMDHAP.

PROPRIETARIO; MUNICIPIO DE PIRACICABA

LOCAL : AVENIDA ITARARE BAIRRO VILA GRISTINA
LOTEAMENTO TATUAPE
SETCR: 20 MATRICULA: 89.890 - R

AREA: DATA: NOVEMBRO/2009

ESCALA: 1:1000

A SER DESINCORPORADA: 239957 m?

DESENHO:  MARCIO PIZZOL

- Conforme plaﬁta integrante do processo do luteamento denominado "Tatuapé
I", é ldyrada, a.présente averbagio para ficar genstando que o IMOVEL MATRICULADO foi-
destinado ag ‘trecho. dd Avenida Itararé do loteamento respectivo. Piracicaba/SP, 16 de
julho de 2009.: Bs) .escreventes autorizadas: -@_—(mtonia Tabai Alves) e
Heeyf  (S6nia Maria. Herling Lambertucci) . ~

AV-2/89890: - Protocolo n®. 142.248 de 03/07/2009.

3 - Pelo requerimento datado de 19/06/2008, £irmado em Piracicaba/sP, e
de conformidade com o documento (comprovante de inscrigdo e de situagdo cadastral)
apreseatado,.~é &av:ada a presente averbagdo para ficar censtanda/que o MuNIciPIO DE

pedido: 158.900. Extraida e verificada por Raguel u souu (auln
[ matricula\de n.> 89890, a

c Imével desta

m‘%ﬂ&w o Al
anterior @ desta, integrainiente noticlados nesta afnda que a
‘cbpla é artigo

da mllltllﬂlﬂm damntlrmudo
19,.‘,59!%]”0 Wﬂf -acicaba/SP, 16/07/2009. (ﬂﬂ‘u ). Escrevente
(Antonia Tabai Alves). L]

Dﬂdnl;m-u.sz -Estado R$-0,00 -IPESP is-o 00 -R. Civil R$-0,00 -Trib. Justica R.Hl,w <Total R$-18,92.

B \

rotocolo n® 158.900 ,Pagina 3

Prefeitura do Miunicipio de Piracicaba
Estado de Séio Paulo — Brasil
imdvels o

Comissio de Avaliagho de de Valores
LAUDO DE AVALIACAO N° 082/09
Os abaixo assinad bros da C > de Avaliagio de Iméveis e

Permanente de Valores Imobilisrios, nomeados pelo Senhor Prefeito Municipal,
oonfolmeDeefetoﬁttZBlDe q:bspracaderemvmnomﬁveiabamo
discriminado, onde se a

p da area e o valor comercial local concluiram:

PROPRIETARIO : Municipio de Piracicaba.

LOCAL Avenida Itararé — Matricula : 89.890- 2°C.R.l.
BAIRRO: Vila Cristina — Setor: 20

FINALIDADE: Desincorporagio

AREA : 2.399,57 m*

AV
DO TERREMO DO 3] TOTAL DA
M° [ vaLor (M%) TOTAL M2 [ VALOR (W) | TOTAL | AVALIACAO
2399,57| R$10,17 |RS 24.403,63 [_Rrs RS RS
TOTAL TOTAL 24.403,63

Valor atribuido de acordo com a Zona Venal n° 18

Piracicaba, 30 de n de 2009

Scarpari

Luis Anténio Pereira Santos Lui

edro Vinicius Gomes de Freitas
Membro

Andréia Golinelli
Membro

Homologo o parecer supra.
Piracicaba, de de 2.009

N

BARJAS
PREFEITO MUNICIPAL




PIRACICABA, quarta-feira, 23 de dezembro de 20793

ASSUNTO: papTE DO OTRECHO DA RUA SAO DIMAS A SER DESINCORPORADO DA GLASSE DE BENS DE USO
COMUM DO POV, A SER INCORPORADO NA CLASSE DE BENS PATRIMONIAIS PARA
POSTERIOR DOAGAQ A EMPRESA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO HABITACIONAL DE
PIRACICABA - EMOHAP,

®
e m
® |5
F g (<] o N [ PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA |
o EMDHAP- Municipal de Desenvohvimento T
EANS i 2 [INSTITUTO DE PESQUISAS E PLANEJAMENTO DE PIRACICABA |
¢ RuaSgoDimas [} Area: 1.308,00 m? m i .
3 " o, S : -
5 T ”'*‘ e P
5
o
&

PROPRIETARIC: MUNICIFIO DE PIRACICABA

CEEIEIEE

LOCAL: RUA SAODIMAS BAIRRO PIRACICAMIRIM
®®@®@@® LOTEAMENTO JARDIM BANDERANTE
SETOR: 17 MATRICULA: 89.869-2°CR.I.
Rua Jacob Wagner
AREA- DATA: NOVEVBRO/Z008
'
A SER DESINCORPORADA: 130800 m*

CONEERIDQ.. Piaenpitin
Depio. S+t ke

Prefeitura do Municipio de Piracicaba

Estado de Siio Paulo — Brasil
Comissiio de Avaliagiio de imévels e Permanente de Valores imobiliérios

LAUDO DE AVALIAGAO N° 081/09

Os abaixo assinad bros da Comi de Avaliagiio de Imbveis e
Permanente de Valores imobiliarios, nomeados pelo Senhor Prefeito Municip_al,
conforme Decreto 11.428/06, apés precederem vistoria no imével abaixo
dicrr ), onde se acha(m) descrito(s) derando. @ localt
bpograﬁa.peddogia,fomtatndaameovabrmmemialheeluxmiufmmz

NN Y
[

};" 7 ' PROPRIETARIO : Municipio de Piracicaba.
"//// " fl:'{, LOCAL Rua S40 Dimss — Matricula : 80.886- 2°CR..
242 22 G % BAIRRO: Piracicamirim — Setor: 17
4//4//1 %g’ ////// %%% ’/ FINALIDADE: Desincerporagio
et SN R AREA : 1.308,00 m*
AREA AV,

| AREA DO_TERRENO DO 10 TOTAL DA
M. | VALOR (M°) TOTAL M? | VALOR (M’) | TOTAL | AVALIAGAO

1.308,00] R$1693 |RS 22.144,44 | _Rs RS RS

TOTAL TOTAL 22.144,44
Valor atribuido de acordo com a Zona Venal n° 15
Piracicaba, 30 de bro de 2009
Luls Antdnio Pereira Santos Lui Scarpari
Membro bro
inelli # Pedyo Vinicius Gomes de Freitas
Membro
Pedi ncentini
Presidente
Homeologo o parecer supra.
Piracicaba,  de de 2.009

-? I PPLA PREFEITO MUNICIPAL

/0€ PESQUISAS £ PLANEIAMENTO DE PIRACICABA

MEMORIAL DESCRITIVO
Assunto: PARTE DO TRECHO DA RUA SAO DIMAS A SER DESINCORPORADO DA CLASSE DE J X 2* OFICIAL DE REGISTRO DE IMOVEIS - PIRACICABA - SP ¥
BENS DE USO COMUM DO POVO, A SER INCORPORADO NA CLASSE DE BENS . Ido Filhd” £ o LNRON2, : DATA — 5
PATRIMONIAIS  PARA POSTERIOR DOACAO A EMPRESA MUNICIPAL  DE faanic Reypeide tR Rua V""""""‘Ed:o’;':;;';‘ REGISTROGERAL. i'fmm 89.889 | ! Ficha:
HABITACIONAL DI ABA - EMDHAP. CER 3. e
DESENVOLYIMENEO RERACK Alandré omes da Plabia Piracic encartados no procgsso de loteamento respectivo, o IMSVEL MATRICULADO foi destinado-ao
g 3 Foneffx: (19) 34 m%ﬁ hﬂﬂiﬂ;ﬁg&-]\- do luteau:entu denominado "Jardim Bandeirante". Piracicaba/SP,
- . As escreve i 4 A "
S P B Ml L::‘bztst:cu;ﬁr}‘\zﬂdas- —mfi==w” (Antonid Tabai Alves) o
2 i -3,
Proprietario: MUNICIPIO DE PIRQACICABA : 3 ¥
: = : 7, PEOS n°. 142.247 de 03/07/2009. N
Local: RUA SAO DIMAS - Setor: 17 QFICIAL DE REGISTRO DEIMOVEIS, IEQQQEMCUNENTOSEGVED@PESSOASJUREEAS %ﬁé@& = %«;Lc requerimento) datado de 2q)ua/zoog, firmado em Piracicaba/p, &
IACICABA/SP prns CofLI0 P e de inscricio e de si i ra
Bairro: PIRACICAMIRIM - Matricula: 89.889 - 2° CR.I / Lo Spresentaco, "¢ laugada  presente averbacho paca Ficer constands die o NORGERI0.BE |
3 1 A . & 3 it PIRACICABA“S inScrito no CNPJ seb n°. 46.341.038/0001-29 A |
= £ 2 iR TIFICA, a pedido.verbal do (as) interessado (a,5), que revendo o livro 2 de Registro Geral deste Oficia e "2009. Ks = * . Piracicaba/sP, 16 de ‘julho
Areas: Desincorporada-  Terreno  1.308,00 m Jistro de Imévels, dele verificou constar a matricula do teor seguinte: v . ﬁsénia o Hf{ji‘;ﬁ:;igg:zg}i?dam —uZa——— (Antonia Tabai Alves) e
: o
5 = .
DESCRIGAO DO PERIMETRO s p . =
/ 1 .
Area desincorporada — Terreno : 1.308,00 m* IR I ~ / i (
/ ISTRO DE IMOVEIS - PIRACICABA-SP =
5 % LIVRO N°2 9 ~
Imével compreendendo trecho da Rua Sao Dimas, que assim se descreve: REGISTROGERAL | MATRICULA: 89,880 [ oA 1610712000 [ Fione: g4 - ) - A
inicia-se no vértice 1, localizado a 45,00 metros da confluéncia da Rua S&o Dimas e IDENTIFIGAGAGDO IMGVEL: L ) ; (
Professor Nelson Camponés do Brasil; deste ponto segue-se até o vértice 2, com ) \ e = ;
s % L i DMOVEL c@uiTndnde trechc da Rua Sdc Dimas, do loteamento dencominado “Jardim
distancia de noventa e cinco metros (85,00 m), confrontando com o imével Bandeizantar, | Eituado no Bairre)do Piracichmiria, do Municipio, Ccdmarca 6 20, ) -~
matriculado sob n°. 82.334 de propriedade da Emdhap — Empresa Municipal de Circunscricdc Imobilisria de Pirdcicaba/se. B y
P [ e : : DMOVEL compreendendo trecho da Rua S#o Dimas, que assim se descreve: inicia~se no /
Desenvolvimento Habitacional de Piracicaba, do vértice 2 segue-se até o vértice 3 Vértice 1, localizado a 45,00 metros da confluéncia da Rua S3o Dimas e Professor .
com distancia de trinta metros e quarenta e seis centimetros (30,46 m), confrontando Relson Campones do Brgsil; deste ponto segue-se até o vwértice 2, com distancia de ¢ ~
co, o imével de propriedade de Guilhermina Santana; do vértice 3 segue-se até o noventa @{cinco metros (95,00 m), confrontando com o imbvel matriculade sob ne. '
% = 5 5 82.334 de propriedade da Emdhap - Empresa Municipal de Desenvolvimento Habitacional NS do padido: 158.894. Extrail jcada
vértice 4 com distancia de centro e vinte e trés metros (123,00 m), confrontando com Ge pitacioana, fo vértibe o seque-sejaté o vértice 3 com distancia de trinta metros CERTIFIC que o Ry ot v o box Paupl dx Sute CooG.
o imével matriculado sob n°. 82.333 de propriedade da Emdhap — Empresa Municipal © quarenta e Seis centimetros (30,46 m), confrontando com imovel de propriedade de ALY é"s’km REAIS, até o dia Gtil uagio "";", @hrinda s
de D i Hahitac 1 de Piracicaba: Final té o vértice 1 Guilhermind Sant'ana; do vértice 3 segue-se até o vértice 4 com distdncia devcento desta, i noticiados. nesta cépia. CERTIFICO ainda que a ia & reprod
e L) O F e Fir segue-se ate 0 ice | e vinte e trés metros (123,00 m), confrontando com o imével matriculedo seb n°. auténtica Nq?- \que se refere, extraida nos termos do artigo 19, parsgrafo 1° rap "?;
(inicio da descrigéo), com distancia de doze metros (12,00), confrontando com a Rua 82.333 de. prdpriedade da Emdhap - Empresa Municipal de Desenvolvimento;Habitacional ﬂruch-,bnj?l‘. e;;wzo‘m. (12:34:24 ). Escrevente auterizado(a): ﬂE&ﬁml;
S3o Di fechand : i rit a de 1.308.00 m? de Piracicaba; finalmente, segue-se até o vértice 1 (inicio-da descrigio), com Tabai Alves).

0 Dimas, ando assim o poligono descrito com uma area -308,00 m*~. distancia de doze metros (12,00 m), confrontando com a Rua S3o Dimas, fechande " .
assim_o poligono descrito com uma 4rea de 1.308,00,m?. Este imdvel situa-se entre Oficial R$-18;92 -Eitado R$-0,00 -IPESP R$-0,00 -R. Civil R$-0,00 -Trib. Justica R$-0,00 ~Total R$-18,32.
trecho  da Rua S3o Dimas, imdvel matticulado sob n®. 822.33335, ‘imével de propriedade

. . de Guilhermina ‘Sant'ana e imével mat lad b n®. 82.333. "
Piracicaba, 30 de novembro de 2009. Me e gl Mbkictuso o vnaciamin.. % Confirmada pory = )
/REGISTRO ANTERIOR: Transcrigao n°. 22.399 de 04/02/1960. Y
: = : ! ;
hs escrevertes autorizadas: _gpr—en7 (Antonia Tabai Alves) e dwauf  (Sonia
Maria Herling Lambertucci). (
5 (
— AV-1/89889:- Brotocolo n°. 142.247 de 03/07/2008.
EDRO SERGIO PIACENTINI AFETACAO- - Conforme inscrigdo de loteamento n°. 37, no livro 08 e documentos
o de Uso 6 O d Solo Continua no-verso




74 PIRACICABA, gquarta-feira, 23 de dezembro de 2009

DIARIO OFICIAL

LEI N° 6.625, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2009.
Autoriza o Municipio de Piracicaba a celebrar convénio de cooperagdo
e intercambio técnico com o Municipio de Capivari e da outras
providéncias.

BARJAS NEGRI, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de Séo
Paulo, no uso de suas atribui¢cées,

Faz saber que a Camara de Vereadores de Piracicaba aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte
LEI N°6625
Art. 1° Fica o Municipio de Piracicaba autorizado a celebrar convénio
com o Municipio de Capivari, com objetivo de desenvolvimento de
programas de cooperagéo e intercambio técnico, englobando, além de
outras atividades, estudos e assessoria técnica, projetos de pesquisa e
de desenvolvimento, servigos técnicos, utilizagdo de instalacgdes,
equipamentos e recursos humanos, desenvolvimento de politicas
publicas e outras parcerias relacionadas ao contexto da administragcao
publica de ambos os municipios.

§ 1° Os objetivos especificos do convénio, os direitos e as obrigacdes
das partes conveniadas constam da Minuta que fica fazendo parte
integrante desta Lei.

§ 2° Para a realizagdo dos projetos, programas ou agdes que visem a
efetivar os objetivos do convénio de que trata esta Lei, o Municipio de
Piracicaba promovera a celebracdo de contratos, termos aditivos ou
outros instrumentos legais de sua competéncia.

Art. 2° Este convénio ndo ir4 gerar despesas diretas com sua execugao,
sendo que cada Municipio devera custear com dotagdes préprias as
despesas nas quais eventualmente vier a incorrer em decorréncia de
atividades especificas, de acordo com sua disponibilidade financeira e
orgamentaria e com as previsdes legais para cada atividade.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Prefeitura do Municipio de Piracicaba, em 15 de dezembro de 2009.

BARJAS NEGRI
Prefeito Municipal

PEDRO ANTONIO DE MELLO
Secretario Municipal de Esportes, Lazer e Atividades Motoras

MILTON SERGIO BISSOLI
Procurador Geral do Municipio

Publicada no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba.

MARCELO MAGRO MAROUN
Chefe da Procuradoria Juridico-administrativa

Prefeitura do Municipio de Piracicaba
ESTADO DE SA0 PAULO
~ PROCURADORIA GERAL

Juridico-A

CONVENIO DE COOPERACAO E INTERCAMBIO TECNICO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE PIRACICABA E O MUNICIPIO DE CAPIVARL

(6} l\ﬂJNIC]PIO DE CAPIVARI, pessoa juridica de direito piblico, com sede e foro a Rua

3 . na cndm:le de Capivari, Estado de S&o Paulo, inscrito no CNPJ sob n.° .
CONVENENTE neste ato representada por seu Prefelle
Municipal, ..... «eenry portador do RG n.°.... ... edo CPF n.° ¢ o MUNICIPIO DE
PIRACICABA, pessoa juridica de direito piiblico, com sede ¢ foro & Rua Antonio Corréa Barbosa, n.°
2233 na c:dade de lecu-aba, Estado de S#o Paulo, inscrito no CNPJ sob n.° 46.341.038/0001-29,
CONVENIADA, neste ato representada por seu Prefeito
Municipal, BARJAS NEGRI, portador do RG n.° 5.125.223 e do CPF n.° 611.264.978-00 e devidamente
autorizados pelas Leis Mumclpals n° ..., de ... de ... de ... e n® .., de ... de ... de ...
respectivamente, tém entre si justo € acertado o presente CONVENIO, que se regeré pelas clausulas :
condigBes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Convénio tem por objeto o 1 de w de
cooperagdo e intercimbio téenico entre a CONVENIADA e a CONVENENTE, a ser reahzadn através de
trabalhos de interesse comum entre as partes, denominados sub-programas, os quais serdo descritos em
termos aditivos especificos e previamente autorizados por lei especifica, desde que destes termos
decorram despesas que deverdo ser custeadas por cada uma das partes.

1.2. Caso os termos aditivos nfio decorram despesas para nenhuma das partes poderdo os
mesmos serem firmados com base na lei acima descrita e nos termos deste convénio.

CLAUSULA SEGUNDA - DA NATUREZA DOS TRABALHOS

2.1. Os trabalhos objeto deste Convénio serfo executados em conjunto entre a
CONVENENTE ¢ a CONVENIADA, mediante a emissdo de termos aditivos previamente ajustados,
onde constem todas as diretrizes referentes a cada sub-programa que, firmado pelos convenentes, ficara
fazendo parte integrante e inseparavel deste Convénio.

2.2. Os trabalhos referidos no caput desta cldusula poderdo ser classificados em:

2.2.1. estudos e/ou assessoramento técnico;

2.2.2. projetos de pesquisa;

2.2.3. projetos de desenvolvimento;

2.2.4. utilizagdo de instalagdes e equipamentos;

2.2.5. utilizagdo de recursos humano ¢ de infra-estrutura;

2.2.6. desenvolvimento de politicas publicas.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA

3.1. O presente CONVENIO teré vigéncia pelo prazo de 05 (cinco) anos, a contar da data
de sua assinatura, facultada a sua revisio ou prorrogagdo, por acordo entre as partes, mediante
comunicagdo por escrito, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias e celebragdo de termo aditivo.

CLAUSULA QUARTA - DA RESCISAO

4.1. O presente CONVENIO puderﬁ ser por quer das partes, medi
notificagdo por escrito, com anteccdencla minima de 60 (sessenta) dias, observnndo-sc, com relagdo aos
Bllioe ot ”

4.1.1. Havendo trabalhos em execugfio ou em fase de as partes
quanto & sua extingdo ou conclusio e eventuais responsabilidades de cada parte em termo proprio.

412. Os bens e equipamentos cventualmente cedidos serdo imediatamente
reincorporados pelas partes a menos que a sua manutengdo seja necesséria 4 conclusdo dos trabalhos em
andxmenfo, caso em que as partes deverio convencionar a forma de devolugdo dos bens respectivos em
termo préprio.

4.13. Os direitos de propriedade dos resultados dos trabalhos extintos e as restrigdes ao
uso de bens e i i locados a disposigo serdo igual tema de

P POSIE
entre as partes.

cdo

CLAUSULA QUINTA - DA GESTAO DO CONVENIO

5.1. As partes designario representantes aos quais serdo deferidos poderes para a gestﬁn
deste CONVENIO, a qual seré exercitada através de reunides idas a atas ou de cor
escrita, umas e outras firmadas pelos respectivos representantes.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES
6.1. Compete a ambos os Municipios:

6.1.1. gerenciar todas as atividades técnicas, objeto do convénio, através de seus termos
aditivos;

6.1.2. emitir relatorios periddicos sobre o and:
o estabelecido nos termos aditivos;

dos trabalhos em idade com

6.1.3. colocar & disposigio os recursos técnicos ¢ financeiros de acorde com os

e de d de tralmlho, belecidos em cada um dos termos

admvcrs deste convémo €, no caso de haverem desp ndo p no | buscar a

autorizagdo legislativa especifica para sua realizagiio, atendcndo assim, ao disposto no art. E6 da Lei de
Responsabilidade Fiscal.

6.1.4. proceder & andlise dos relatérios de atividades correspondentes a cada um dos
termos aditivos firmados entre as partes.

6.1.5. acompanhar as atividades desenvolvidas de acordo com o que estabelece cada
termo aditivo ao presente convénio.

CLAUSULA SETIMA — DOS TERMOS ADITIVOS

7 1. Para cada trabalho sera formalizado um termo aditivo ao presente Convénio,
d: sua natureza e enfatizando os intes tépicos:

a do d

7.1.1. objetivo do trabalho;

7.1.2. indicagdo do coordenador ou orientador do trabalho, que poderd ser mais de um,
conforme o caso, responsaveis pela supervisio e geréncia deste trabalho;

7.1.3. descriciio das etapas de desenvolvimento do trabalho;

7.1.4. prazos e datas de inicio e término ;

7.1.5. recursos humanos e materiais, bem como os técnicos, admini ivos e
de suporte necessérios;

7.1.6. custos previstos, se houver;

7.1.7. 2] de desembolso durante a o dos trabalhos, caso envolva

recursos financeiros;

7.1.8. restrigbes de uso e de divulgagao de d infic B de
computador, componentes, material de laboratério, equipamentos e demais bens ou elemen!os postos a
disposi¢do das partes, para execugéio do trabalho em questio, quando for o caso;

il 7.1.9. outros pormenores que se fizerem necessarios para a perfeita execucdio do trabalho
escrito.

7.2. Caso hajam despesas néo previstas no orgamento municipal devera cada Municipio
buscar autorizagio legislativa especifica para a realizagiio de cada termo aditivo respectivo.

CLAUSULA OITAVA - DO SIGILO E DAS INFORMACOES E DIREITOS DE PROPRIEDADE

8.1. Caberd as partes guardar sigilo das informagdes postas 4 disposiciio, para a execucio
dos trabalhos.

8.2. Os conhecimentos adquiridos no decurso dos trabalhos, bem como os resultados
oriundos de experiéncia e/ou de pesquisa, poderio ser utilizados peln CONVENENTE e CONVENIADA
pa:n fins de publicagdo, bem como em atividade de ensmo e pesquisa, sendo que eventuais restricdes &

licagio serdlo estabelecid: T N0S respec termos aditivos.

8.3 As pub]maqﬁes tecnicas _porventura 1| de trabalh dos neste
da CONVENENTE e CONVENIADA como
entidade dz apoio e/ou cu—pamclpadora, dependendo do trabalho ter sido executado em conjunto ou nio.

8.4. Os direitos de prupnedade dc patentes, Stip i 2l de
computador ¢ demais resultados, serdo lici nos cor termos
aditivos.

8.5. Em caso de auséncia de clausulas correspondentes aos direitos de propriedade que

trata o item 8.4, retro, estes direitos serfio negociados caso a caso e havendo consenso, as partes o

estabelecerdo por documento proposto pelos denad. do presente énio ¢ do pelos
p legais das

CLAUSULA NONA - DO FORO

9.1. Para dirimir dividas que possam ser suscitadas na execugdio e interpretagéio do
presente Convénio ndio resolvidas administrativamente, fica eleito o foro da Comarca da Capital, com
excluséo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja ou venha a ser.

Por estarem assim justas e conveniadas, as partes assinam o presente termo em 04
(quatro) vias de igual teor e forma, na presenga de 02 (duas) testemunhas abaixo firmadas.

Capivari, ..... de ............ de

Prefeito do Municipio de Capivari

Prefeito do Municipio de Piracicaba

TESTEMUNHAS:

1 2.
Nome: Nome:
RG: RG:
CPF: CPF:

DECRETO N.° 13.401, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2.009.
Nomeia José Maria Cassaniga como ordenador de despesas da Secretaria
Municipal da Agéo Cultural.

BARJAS NEGRI, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de Sao
Paulo, no uso de suas atribui¢des,

DECRETA
Art. 1° Fica nomeado JOSE MARIA CASSANIGA, como ordenador de
despesas da Secretaria Municipal da Agdo Cultural, no periodo de 04 a 18

de janeiro de 2010.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, produzindo
seus efeitos de 04 a 18 de janeiro de 2010.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Prefeitura do Municipio de Piracicaba, em 18 de dezembro de 2009.

BARJAS NEGRI
Prefeito Municipal

MILTON SERGIO BISSOLI
Procurador Geral do Municipio

Publicado no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba.

MARCELO MAGRO MAROUN
Chefe da Procuradoria Juridico-administrativa

LEI N° 6.630, DE 15 DE DEZEMBRO DE 20009.
Autoriza o Municipio de Piracicaba a celebrar convénio com o Estado de Séo
Paulo, através de sua Secretaria de Economia e Planejamento, visando o
recebimento de recursos financeiros, os quais se destinaréo a construcéo de
edificacéo para funcionamento do Infocentro no Municipio de Piracicaba e d&a
outras providéncias.

BARJAS NEGRI, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de Sdo Paulo,
no uso de suas atribuicées,

Faz saber que a Camara de Vereadores de Piracicaba aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte
LEI N°6630
Art. 1° Fica o Municipio de Piracicaba autorizado a celebrar convénio com o
Estado de Sé&o Paulo, através de sua Secretaria de Economia e Planejamento,
visando o recebimento de recursos financeiros, os quais se destinardo a
construcdo de edificagdo para o funcionamento do Infocentro no Municipio
de Piracicaba.

§ 1° Os objetivos especificos do convénio e as obriga¢cdes das convenentes
constam da inclusa minuta, que fica fazendo parte integrante desta Lei.

§ 2° Para a realizag&o dos projetos, programas ou a¢des que visem a efetivar
os objetivos do convénio de que trata esta Lei, o Municipio de Piracicaba
promovera a celebracéo de termos aditivos e outros instrumentos legais que
se fagcam necessarios.

Art. 2° Fica o Municipio de Piracicaba autorizado a receber recursos financeiros,
procedentes do Tesouro do Estado de S&o Paulo, através de sua Secretaria
de Economia e Planejamento, da ordem de R$ 60.000,00 (sessenta mil
reais), para custear as obras e servigos de que trata o art. 1°, retro.

Paréagrafo Unico. Para alocacéo dos recursos de que trata o caput do presente
artigo fica o Municipio de Piracicaba, autorizado a abrir crédito adicional
suplementar, com fonte de recursos do Estado, no exercicio de 2009, na
Secretaria Municipal de Educagéo, na dotacdo orgamentaria n° 07011 —
12.361.0024.1236 — 449051.

Art. 3° A contrapartida do Municipio de Piracicaba na realizacdo das obras e
servicos de que trata o art. 1°, retro, correspondera a 20% (vinte por cento)
do valor a ser repassado pela Secretaria de Economia e Planejamento do
Estado de S&o Paulo, sendo que essas despesas correrdo por conta da
dotacédo orgamentaria n.° 07011 — 12.361.0024.1236 — 449051, da Secretaria
Municipal de Educacéo, com fonte de recursos do Tesouro Municipal, vigente
para o exercicio de 2009.

Art. 4° As despesas com a execucéo desta Lei para o periodo de 2010, se
daréo conforme disposto na Acéo de n° 63 - IMPLANTACAO DE CENTROS
DE EDUCAQAO DIGITAL, constante da Lei n®6.481, de 08 de junho de 2009
— Plano Plurianual para o periodo de 2010 a 2013 e da Lei n° 6.515 de 02 de
julho de 2009, Lei de Diretrizes orgamentéarias para 2010.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura do Municipio de Piracicaba, em 15 de dezembro de 2009.

BARJAS NEGRI
Prefeito Municipal

JOSE ADMIR MORAES LEITE
Secretario Municipal de Financas

GABRIEL FERRATO DOS SANTOS
Secretéario Municipal de Educagdo

MILTON SERGIO BISSOLI
Procurador Geral do Municipio

Publicada no Diério Oficial do Municipio de Piracicaba.

MARCELO MAGRO MAROUN
Chefe da Procuradoria Juridico-administrativa
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PIRACICABA, quarta-feira, 23 de dezembro de 2075

GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
Secretaria de Estado de Economia e Planejamento -
Unidade de Arficulagéo com Municipios

MCONV UAM OBRAS

CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
ESTADO DE SAO PAULO, POR MEIO DA
SECRETARIA DE ECONOMIA E
EWENJEO ESTA. POR SUA
ARTICULAGAO  COM
MUNICIPIOS, E O MUNICIPIO DE Y00000(X.
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Siio Paulo, de de 2006,
Do 3
de E ia e P 3
IVANI VICENTINI
Respondendo pelo Expediente da
Unidade de Articulagdo com Municipios

TESTEMUNHAS: Prefeito do Municipio de
1.

NOME:

RG:

CIC:
2.

NOME:

RG:

cic:

DUVIDAS SUGESTOES RECLAMAGCOES ORIENTACOES

Ligue:
)

Servico de Informacées
a Populacéo

7 Acesse: www.piracicaba.sp.gov.br

E-mail:

156@piracicaba.sp.gov.br

LEI N° 6.632, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2009.

Altera o organograma e dispositivos constantes da Lei n° 3.339/91,
modificada pela de n° 5.685/06, para alterar a estrutura administrativa
da Secretaria Municipal da Agao Cultural em virtude da municipalizagao
do Museu Histérico e Pedagdégico “Prudente de Moraes”, cria empregos,
cargos em comissao e fungbes gratificadas, autoriza o recebimento
em cessdo de uso do prédio onde se encontra instalado o referido
Museu e da outras providéncias.

BARJAS NEGRI, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de Séo
Paulo, no uso de suas atribuicdes,

Faz saber que a Camara de Vereadores de Piracicaba aprovou e
ele sanciona e promulga a seguinte
LEI N°66 32

Art. 1° Os §§ 1° e 2° do art. 32 da Lei n° 3.339, de 15 de outubro de
1.991, passam a vigorar com as seguintes redacoes:

“Art. 32 ...

§ 1° A Secretaria Municipal da Agéo Cultural compde-se das seguintes
unidades:

| — Nucleo de Apoio Administrativo;
Il — Setor de Comunicacgéo e Divulgacao;

Il = Centro de Desenvolvimento Cultural que se constitui em
departamento composto de:

a) Setor de Cursos e Oficinas;

b) Setor de Agéo Cultural.

IV — Teatro Municipal,

V — Pinacoteca que se constitui em departamento composto de:
a) Casa do Povoador.

VI — Biblioteca Municipal,

VIl — Estagdo da Paulista;

VIII — Engenho Central;

IX - Museu Histérico e Pedagdgico “Prudente de Moraes” que se constitui
em departamento composto de:

a) Setor de Acervo Histérico e de Gestdo Administrativa.

§ 2° O Fundo de Apoio a Cultura integra, ainda, a estrutura da Secretaria
Municipal da Agéo Cultural, estando ligado a seu titular por linha de
coordenagédo.” (NR)

Art. 2° O organograma da Secretaria Municipal da Acdo Cultural, parte
integrante da Lei n® 3.339, de 15 de outubro de 1.991, alterado pela de
n° 5.685, de 05 de janeiro de 2.006, passa a vigorar com a redacgéo
constante do ANEXO I, que fica fazendo parte integrante da presente
Lei.

Art. 3° Ficam criadas junto a Secretaria Municipal da Acao Cultural, 02
(duas) Funcdes Gratificadas de Chefe de Setor, com referéncia 13A e
extinta a Funcao Gratificada de Chefe de Divisédo da Casa do Povoador,
com referéncia 14A, criada pela Lei n°® 3.453, de 29 de maio de 1.992.

Paragrafo Gnico. As fungdes gratificadas ora criadas aplicam-se as
demais disposi¢gles pertinentes constantes da legislacdo municipal,
especialmente aquelas previstas nas Leis n° 3.453, de 29 de maio de
1.992 e n° 3.966, de 15 de setembro de 1.995.

Art. 4° Ficam criados no Quadro de Pessoal da Prefeitura do Municipio
de Piracicaba, os seguintes empregos puUblicos e cargo em comisséo,
nas quantidades, denominacdes, carga horaria semanal de trabalho,
forma de provimento, regime juridico, referéncia salarial e requisitos,
(ver quadro na préxima péagina - 76).

§ 1° O preenchimento dos empregos de provimento efetivo acima
criados far-se-a através de concurso publico de provas ou de provas
e titulos.

§ 2° O cargo de provimento em comissédo serd de livre nomeagéo e
exoneragdo pelo Prefeito Municipal.

§ 3° As atribui¢cdes dos empregos de provimento efetivo de que trata
o presente artigo serdo aquelas estabelecidas no ANEXO II, que fica
fazendo parte integrante da presente Lei e deverdo constar dos
respectivos editais para concurso publico.

Art. 5° Fica o Municipio de Piracicaba autorizado a receber, através de
cessdo de uso onerosa, do Estado de Sao Paulo, por meio da Secretaria
de Estado da Cultura — Unidade de Preservagdo do Patrimonio
Museolégico, o uso do imével localizado na Rua Santo Antonio, n°® 641,
Bairro Centro, em Piracicaba/SP, constante da Transcrigdo n° 10.558
do 1° Registro de Iméveis de Piracicaba, onde se encontra instalado e
em funcionamento o Museu Histérico e Pedagoégico “Prudente de
Moraes”, criado pelo Decreto Estadual n° 26.218, de 03 de agosto de
1.956, com a finalidade de municipalizar sua administracéo e
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funcionamento, de forma a assumir todos os encargos decorrentes de
sua manutengdo e preservacdo como patrimonio cultural brasileiro,
observadas as normas editadas pelo CODEPAC, CONDEPHAAT e
IPHAN.

Art. 6° As despesas decorrentes da execucdo da presente Lei correrdo
por conta das dota¢des orgamentarias n°® 12011 — 13.391.0024.2490 —
339030 /339036 /339037 /339039 /449052 e n°® 12011 — 04.122.0003.2248
— 319011/ 319013, da Secretaria Municipal da Agéo Cultural, vigentes
para o exercicio de 2.010 e suas respectivas para os exercicios
seguintes, suplementadas, oportunamente, se necessario.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagédo.

Prefeitura do Municipio de Piracicaba, em 15 de dezembro de 2009.

BARJAS NEGRI
Prefeito Municipal

JOSE ADMIR MORAES LEITE
Secretario Municipal de Financas

ROSANGELA MARIA RIZZOLO CAMOLESE
Secretaria Municipal da Agédo Cultural

MILTON SERGIO BISSOLI
Procurador Geral do Municipio

Publicada no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba.

MARCELO MAGRO MAROUN
Chefe da Procuradoria Juridico-administrativa

ANEXO I
SECRETARIA ;
MUNICIPAL DA ACAO |veveurveresesssssessesesssssssenns F““:‘Eﬁftﬁ"w
CULTURAL s ;
Niicleo de Apoio ) ( Setor de Comunicagéio
Administrativo ) L ¢ Divulgacio

QTD DENOMINACAO CARGA PROVIMENTO
HORARIA
SEMANAL

Diretor do Museu
Histérico e Pedagogico
01 “Prudente de Moraes” - Comissao

L TEATRO ESTACAQ DA ENGENHO WUSEUERSTORICO
DESENVOLVIMENTO E PEDAGOGICO
CUL MUNICIPAL PINACOTECA BIBLIOTECA PAULISTA CENTRAL RLRE D MRk
Setor de Setor de Casado Setor de Acervo Histérico e
Cursos e Agio Povoador de Gestdo Administrativa
Oficinas Cultural i
REGIME REFERENCIA REQUISITOS
SALARIAL MINIMOS
Estatutario 15-A | e

Auxiliar Administrativo
01 de Museu 40 horas Efetivo

Ensino Médio Completo, com
conhecimentos de aplicativos de
CLT 06A escritério (Office) e internet

Assistente de Agdo
01 Educativa e 40 horas Efetivo
Programacéo

Ensino Superior Completo em
Pedagogia ou Histéria, com

CLT 10A conhecimentos de aplicativos de

escritério (office) e internet

¥l Prefeitura do Municipio de Piracicaba
ESTADO DE SAQ PAULO
’ PROCURADORIA GERAL

Turtdico-A4

F

ANEXO II
ATRIBUICOES DOS EMPREGOS

I - Auxiliar Administrativo de Museu:
1. fornecer apoio administrativo & drea de atuagéo, realizando atividades de controle,

i registro e expedico de e de dados no sistema ou em
documentos, preenchimento de formulérios e relatérios ¢ digitagéio de dados em planilhas;

2. prestar di ei icas, bem como entrar em contato com as

DECRETO N.° 13.400, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2009.
Fixa, para o exercicio de 2010, o valor da “Bolsa Creche”, conforme Lei

11— Assi de Agdo Educativa e Pr
s ° n° 5.684/06 e suas alteragdes.

1. auxiliar na elaboragdo do calendério de eventos;

2. atuar em parceria com a gesto institucional de colegdes e atividades; BARJAS NEGRI, Prefeito do Municipio de Piracicaba, Estado de S&o

Paulo, no uso de suas atribuigoes, e
3. auxiliar na elaboragio de toda a programagéo do Museu;

4. auxiliar na gestdo e desenvolvimento de relagdes internas € externas; CONSIDERANDO o disposto no art. 173, da Lei n°5.684, de 05 de janeiro
” b de 2006 e suas alteragdes,

5. auxiliar na i das i ias ¢

6. auxiliar na elaboragdo ¢ reali de P de Agio Educativa; DECRETA

7. auxili laboragéio ¢ realizagdo de materiai tos d i do M - - . .
inclusive os p.,d,gg;?;‘:' 8 om0 psalizacho o merials!s: Frowtos e comamicapio/do Misews Art. 1° Fica fixado, para o exercicio de 2010, o valor per capita/més de R$

184,66 (cento e oitenta e quatro reais e sessenta e seis centavos), referente
ao convénio de concesséo da “Bolsa Creche”, para criancas de 0 (zero) a 05
9. jtuar, d Iver e monitorar projetos e agdes educativas, avaliando (cinco) anos, em periodo integral.

8. auxiliar nas agBes institucionais ligadas &

idades e/ou colaboradores para o ink de assuntos, obtengdio de e resol de

resultados e propondo novas agdes;

pendéncias ou problemas, de acordo com as normas e procedimentos intermos, visando contribuir para a
realizaggo de atividades da drea;

3. lar o recebi ea digo das ias e d diversos da

4rea, envolvendo triagem, registro e distribui¢do interna, bem como entregar documentos € ou processos &
diretoria, providenciando os respecti 1

4. providenciar di ico e Itas de dados no sistema, fornecendo
informagdes solicitadas ou dirimindo davidas, em idade com os procedi id

. p iar a ¢ digitagdo didria das informagdes em planilhas no sistema,
de acordo com os critérios internos e orientagdo da chefia;

6. entrar em contato com setores e colaboradores, explicando a natureza do trabalho e
fazendo fi do infc Bes, obtendo resp ¢ providenciando a ilagio de dados,
de acordo com os procedimentos tragados pela area;

7. atuar na divulgagdo de assuntos da érea, emitindo mala-direta e convites via correio
| e ou el i fic orientagdio da chefia, bem como atender ou contatar envolvidos,

p do i e i de davidas;
8. auxiliar na de infc isticas, digitando ¢ tabulando dados em
ilhas e relat6rios e i do & chefia para andlise e providéncias;

9. conferir informagdes, confrontando dados com o sistema, com material/procedimentos
desenvolvidos pela 4rea, a critério da chefia;

10. efetuar provisio de material de i lando o seu itind
solicitag#o ¢ encaminhamento & chefia para autorizagdo;

p por
assunto e ordem i a i itica a fim de a integridade da
d e facilitar o p; de ;5

11. responder pelo arquivo da érea, izando pastas, [

12. receber e organizar a demanda de informagdes;

13. executar outras tarefas afins determinadas pelo superior imediato.

o .
10 coordenis o oizbafar chtoadores nas medi das visitas, na execuclo de projetos’e Art. 2° A pIar_1|Iha de custos do; valores a serem repassados nos moldes
na pesqui liando: 0s educadores (individual a equipe e 0s processos implementados; do art. 1°, retro, fica fazendo parte integrante do presente Decreto.

11. atender as demandas gerais do M tocante tor; . . =
ety S Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

12. planejar ¢ promover a formago continuada da equipe sob sua coordenagdo;
Prefeitura do Municipio de Piracicaba, em 17 de dezembro de 2009.

13.p a serem usadas em atividades e
oficinas educativas;

BARJAS NEGRI
Prefeito Municipal

14. progr e har atividades educativas em datas ivas;
15. elaborar especificagdes para compra de materiais e contratagio de servigos dos

projetos do Museu; GABRIEL FERRATO DOS SANTOS

16. receber pl:ofessnres ¢ lideres de grupo e outros interessados, a fim de explicar o Secretario Municipal de Educagéo

regras, p lidades dos idos do Museu; .
1 h s difeo e ) MILTON SERGIO BISSOLI
'« acom| ar a agoes. ]
area educativa; a 2 PO ene chuatiginnis Procurador Geral do Municipio
18. recepcionar convidados e autoridades, com o intuito de mostrar 0 Museu e seus Publicado no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba
aspectos educativos; .
19. produzir textos representativos de atividades de seu setor; MARCELO MAGRO MAROUN

20. manter e alimentar o site do Museu, no que se refere as atividades de seu setor; Chefe da Procuradoria Juridico-administrativa
PLANILHA DE CUSTO ESTIMADO —
21. buscar apoio para projetos de interesse de seu niicleo; EDUCACAO INFANTIL — BOLSA CRECHE
22. d jetos d lici 5 -
e R CRECHE: CRIANCA DE 0 A 5 ANOS — PERIODO INTEGRAL

23. manter a diregio do Museu sempre informada de suas atividades, relatando
verbalmente ou por escrito as ocorréncias internas;

N° DE ORDEM NATUREZA DA DESPESA VALOR PER
24. denar a elaboragfo e produgio de materiais educativos para o Museu e atividades CAPITA/MES
que.cOmpoen S04 pIoSIENAcis; 01 Diretor R$ 17,37
25. executar outras tarefas afins determinadas pelo superior imediato. 02 Prof. Pré-Escola R$ 51,03
03 Monitor de Creche R$ 51,03
04 Servigos e Encargos R$ 6,53
05 Merenda Escolar R$ 51,89
06 Material Escolar R$ 6,81

TOTAL R$ 184,66
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037464 GERSON RODRIGUES DA ROCHA 225762705 6C/CD DEFERIDA
S E C R E 'A R I A M U N I C I PA L 037479 GERSON ZANARDO 16.513.605-9 GCICD DEFERIDA
037541 GILBERTO PEREIRA DE SOUZA 18.896.834-9 GCicD DEFERIDA
~ 037490 GILDEMAR PEREIRA DE SOUZA 14941900 GGICD DEFERIDA
D E A D M I N I S T R A g A O 037469 GILSON APARECIDO ANDRADE 154350965 6C/CD DEFERIDA
037567 HENRIQUE GONSALES 19.573.337-X GCICD DEFERIDA
037388 1ZAIL APARECIDO LUIZ 194421211 GCICD DEFERIDA
087575 JESUS IRINEU BRAINICKS LEVANDOSKI 17670062 GCICD DEFERIDA
037493 JOAO PAULINO 186204565 6CICD DEFERIDA
037455 JOSE ANTONIO DE SOUZA OLIVEIRA 17402503 GCICD DEFERIDA
037467 JOSIAS PINHEIRO DE CAMARGO 21847649 GCICD DEFERIDA
GUARDA CIVIL DE PIRACICABA 037407  LUIS APARECIDO BARBOSA 14421717 GCICD DEFERIDA
. v q .~ X . 037450 LUIS FERNANDO SAMPAIO 20,057,910 6CICD DEFERIDA
Lista de Ca ndldatOS Com InSCI’I(;OQS DEferldaS e Indeferldas 037514  LUIS GUSTAVO SOLEDADE 19224432 GCICD DEFERIDA
Fdital 001000 _ Canenven Intornn 037546 LUIZ APARECIDO ANDRADE 13653422 GCicD DEFERIDA
GC 1* CLASSE 037555 LUIZ JOSE DOS SANTOS 17922765 GCICD DEFERIDA
037569 MARCIO JOSE DE CAMPOS 166599001 GC/CD INDEFERIDA ~ FALTAS INJUSTIFICADAS
037505 MARCIO THOMAZIN 19924824 GCICD DEFERIDA
037489 MARCOS ALEXANDRE MONTEIRO 18135453 GC/CD DEFERIDA
NINEC. NOME DO CANDIDATO IRENTIDAGE CARGD INSCRIG MOTIVO 037377  MARCOS ANTONIO CORREA JUNIOR 20810333 GCICD DEFERIDA
037400 ADERSON FIGUEIREDO COSTA M4536137 GC 1 CLASSE DEFERIDA 037412 MARCOS CESAR DE JESUS RAMOS 19.224.434 GCICD DEFERIDA
037477 ADILSON MARCELO DE SOUZA 251628000 GC 17 CLASSE DEFERIDA 037497 NILSON DO AMARAL 242297146 PO DEFERIDA
037558 AILTON JOSE GOMES DA SILVA 246356583 GC 17 CLASSE DEFERIDA 037485  NIVALDO JOSE DE PAULA 11420858 acico DEFERIDA
037381 ALBERTO FERREIRA SIMO 19926831 GC 17 CLASSE DEFERIDA 037537 OLAIR MACHADO 14941551 Ge/ich DEFERIDA
CGT4G6 ALERANORE JOSETRAY. 26.424,621:4 SL1ICLASE DEFERIDA 037432 RENATO DONIZETE SAMPAIO 121062843 GCICD DEFERIDA
037404 ANDREA SUDAND 20003507 SLateLASSE DEFERIDA 037392 RINALDO EDEMIR ANDRE 18135083 GCICD DEFERIDA
037417 ANTONIO AUGUSTO PEREIRA 23192287 GC 17 CLASSE DEFERIDA 037539 ROBSON ANTONIO ORIANI 271291424 [een) DEFERIDA
037499 ANTONIO JOSE FREIRES FILHO 25285500-0 GC 1% CLASSE DEFERIDA B HoaERiD DOS BN oG NEVER i aion BEFERIDA
037500 ANTONIO JOSE FREIRES FILHO 252855000 GC 17 CLASSE DEFERIDA 7D RONALNG LIS PARBOTTO b v CEFERIGS
037345 ANTONIO SIDNEI CANALE ialidl GCHACLARSE DEFERIDA 037387 RUDNEI FRANGISCO MAISTRO DE GLIVEIRA 124995160 GCICD DEFERIDA
Us7a06] A ARECIDOTEODORD 12876101 SCClasee DEFERIO 037391 SERGIO PATRICIO DA SILVA 288369506 6eieo DEFERIDA
037538 BENEDITO APARECIDO BICUDO 18829975 GC 19 CLASSE DEFERIDA 457504 SIBNEI BOS SANTAS BENTS {aa0es aeich BEFERIDE
037533 CARLOS AIRTON DE OLIVEIRA SOUZA 18797397 GC 19 CLASSE DEFERIDA (37385 AVAGNER BENEDITO: R po DEEERIOA
037513 CARLOS ALBERTC PICCOLI 13654587 GC 19 CLASSE DEFERIDA sl Lt b b il
037560 CARLOS ROBERTO DE SOUZA 267998314 GC 1% CLASSE DEFERIDA
037520 CELIO FRANCISCO DOS SANTOS 17573281 GC 17 CLASSE DEFERIDA gz:; mﬁ;g’:izz:f 008 SANTOS gigzm gggg SEEES:DD:
037465 CESAR CANALE GANDELIN 21795507 GC 1% CLASSE DEFERIDA S b
037530 CEZAR ROBERTO ANDRADE 237556601 GC 1° CLASSE INDEFERIDA DESCUMPRIMENTOQ DO EDITAL(")
037447 CHARLES ALBERTO APARECIDO DOMINGUES 19444511 GC 1% CLASSE DEFERIDA 037542 WILSON SOARES 15612713 G6eIco DEFERIDA
037452 CLAUDEMIR BATISTA LEAL 189626896 GC 1% CLASSE DEFERIDA GCF 17 CLASSE
037557 CLAUDINEI DOS SANTOS FRANCA 198147132 GC 1° CLASSE DEFERIDA N°INSC. NOME DO CANDIDATO IDENTIDADE CARGO INSCRIGAD  MOTIVO
037! CLAIDIO APARESIDD CAMFEAD 16Aw7R804 SeROHAE DEFERIDA 037549  ADRIANA CECILIA HERCOTON RODRIGUES 211417695 GCF 1% CLASSE DEFERIDA
037382 CLEISON PREVIATTI 203145038 GOARGLASSE DEFERIDA 037397 ALICE DA SILVA ROMUALDO 243216865 GCF 12 CLASSE DEFERIDA
037534 DANIEL FERNANDO RAMALHAO 231926479 GC 1° CLASSE DEFERIDA 037507 ANA PAULA CAMARGO ROCHA BIGELLI 213445244 GCF 19 CLASSE DEFERIDA
037529 DARCI DA SILVA 17208108 GC 1% CLASSE DEFERIDA 037523 ANGELA RAQUEL VENDRAME 25501586-X GCF 19 CLASSE DEFERIDA
037579 DENISE CRISTINA RIOS 255010575 GC 1% GLASSE DEFERIDA 037550 CREUSA APARECIDA SERIMARCO MELLEGA 9939705 GCF 1° CLASSE DEFERIDA
037431 DIRCEU FROIZE DE ANDRADE 262639038 GC 17 CLASSE DEFERIDA Q37485! DENISECRISTINARIOS SestIsTS GOF 19 CLASSE DEFERIA
037483 EDDENILTON APARECIDO GIOVANETTI 18.893.896 GC 19 CLASSE DEFERIDA 097465 . ELIAMA BAPTISTATHEGBGRD 235004675 s 14 CLASSE CERLRIGA
037502 EDMAR MESSIAS DA SILVA 243237285 GC 1% CLASSE DEFERIDA da7A33: NANIUSAMPAID B COENOLARSE FEFERIEA
SiSconcursos 2008 by SELECT 037565 JAHYRA SERRA CARDOSO 17571144 GCF 1° CLASSE DEFERIDA
037532 JUSSARA FERNANDA PAGOTTO MIALHE 25286124-3 GCF 1° CLASSE DEFERIDA
037512 MARIA NATALIA PACHECO 38435832 GCF 1° CLASSE INDEFERIDA ~ FALTAS INJUSTIFICADAS
037475 ODILIA PEREIRA DO NASCIMENTO 244259008 GCF 19 CLASSE DEFERIDA
037543 ELMAR OLIVEIRA DE SOUZA 364250565 GC 1° CLASSE DEFERIDA 037423, ROSANA PFIAGENTINI - GCF 18 CLASSE DEFERIDA
037458 EVERSON CANDIDO DOS SANTOS 29002761-5 GC 17 CLASSE INDEFERIDA  DESCUMPRIMENTO DO EDITAL(") GCFICD
037384 FABIO GUEDES 20080588 GO 1 CLASSE DEFERIDA N°INSC, NOME DO CANDIDATO IDENTIDADE CARGO INSCRICAO  MOTIVO
037449 FABIO MAURICIO GRANGE 18.135.260 GC 19 CLASSE DEFERIDA
037420 FABIO ROGERIO CASAROLLO 244275725 GC 1° CLASSE OeFeRInA 037478 BEATRIS APARECIDA TABAI DE MENEZES 14421656 GCFICD DEFERIDA
07454 SEERNANDIGEERTIN ooRaTs O OIAESE DEEERITA 037487 CLEUSA REGINA MATILDE LOURENCO BABONI 24.635.966-3 GCFICD DEFERIDA
037480 FRANCISCO JOSE PAULING PAULING DOS SANTOS 293950143 GC 19 CLASSE DEFERIDA gg;ii? EtilﬁlsEAMF:ER?:\chx?féiﬁw(LJD:::&((:)O BABON) f‘;g:?:gie zzzgg 3EE E:gj
037378 GISSON AMORIN COSTA 266143507 GC 1? CLASSE DEFERIDA
037410  GLAUCIA ACEIPCAO MILTON LEAL 186996394 GC 1% CLASSE DEFERIDA 03742, LALIRA AL ICE CARIOCA THECEORD 2190500 Scrien DERERIDA
037430 HARLEY PEREIRA DA SILVA 22,850 2056 GC 1% CLASSE DEFERIDA gi:f: M“;\‘g’:lo’\:;;\g‘s — :4432552;5 gg;gg ggi:gﬁ
037434 ITAMILSON LEITE DOS REIS 26424155-1 GC 1% CLASSE DEFERIDA 037570 MARILDE ALVES DOS SANTOS Tanirs o DEFERIDA
gg:éé jgﬁg mLBSSTG?r\:::ERSAND‘NE ;2:;035323'8 gg : gﬁzii E?EEES\‘ g: 037440 ROSANA APARECIDA DOS SANTOS ARMELINI 14942550 GCFICD DEFERIDA
037568 JOAO ROMILDO DE SOUZA 161059120 GC 1° CLASSE DEFERIDA 037524 SANDRA PAULA GUERRA BATISTA 246355876 GCFICD DEFERIDA
037420 SILVANA APARECIDA PEREIRA JORGE 20.661.626 GCFICD DEFERIDA
037411 JOSE APARECIDO GOMES DE MELLO 17671051 GC 17 CLASSE DEFERIDA T Ak o ot i el ki)
037545 JOSE LUIS ROSADA 18896988 GC 1° CLASSE DEFERIDA S Soeninsti e oL
037572 LUIS CARLOS ZANARDO 22.375.448-1 GC 19 CLASSE DEFERIDA
037578 LUIZ DONIZETTI BAMPA 28270502-8 GC 1% CLASSE INDEFERIDA  FALTAS INJUSTIFICADAS INSPETOR
037438 LUIZFERNANDO PIRES 2608788 SenoLAsse DEFERIDA N¢INSC. NOME DO CANDIDATO IDENTIDADE CARGO INSCRIGAO  MOTIVO
037386 MANOEL CARLOS DA SILVA 22373732X GC 1% CLASSE DEFERIDA
U755 WARCIO ANORADE FELE socsizs CormciAsE  DEFEROA G4l AOAUTO O5E OEOLNEIA fGosasNSPETOR  OFeRDA
gz:igg msgf;:&ﬁ?mw ::ii:‘:z: 22 1 Et:zzz DDZ::E: 037428 ANTONIO BRAZ BARBOSA DE LIMA 6153253-8 INSPETOR DEFERIDA
037476 MARCOS HENRIQUE DE OLIVEIRA DORTA 17498524-1 GC 1% CLASSE DEFERIDA JaTea JOSC ANTCHIO MENDES BE MATDS Z7EA013 SRR DEFERIDN
037511 MARYLAND RAMELLO 279425004 GC 1° CLASSE INDEFERIDA  FALTAS INJUSTIFICADAS i s el i el h R
warers NILTON FRANGISCO BARBOSA ozt o1 CLaSeE OEFERDA 037375 MARCOS ALEXANDRE PAVANELLO RODRIGUES 18897505 INSPETOR DEFERIDA
037516 MARCOS ANTONIO DA SILVA 14030380-7 INSPETOR DEFERIDA
037448 ODILIA PEREIRA DO NASCIMENTO 244250008 GC 19 CLASSE DEFERIDA 037561 MARCOS ANTONIO THOMAZIN (633004 NSPETOR SEFERIDA
£57442 |QERESONWESLEY.CANDIDO LIMA 2782067140 G 1CLACSE DEFERIDA 037509 MARCOS ROBERTO MUNHOZ DOS SANTOS 19134351 INSPETOR DEFERIDA
037456 | RAULOIGESAR DO NASCIMENTOQ H60021 GOMCLASSE BEFERIDA 037510 MARCOS ROBERTO MUNHOZ DOS SANTOS 19134351 INSPETOR DEFERIDA
037385 PAULO FRANCISCO DA SILVA 16342387 GC 17 CLASSE DEFERIDA o GevALbo ok cUNE i Al e
037488 | PAULOFRANGISED DASIVA Tnadzser BORCLASIE DERFRIDA 037466 PAULO HENRIQUE XAVIER DA SILVA 17.669389-0 INSPETOR DEFERIDA
Dot544 [FEDROBRANGODADILY ANETO 18977680 CoTCLASSR CEEERDA: 03743 SIDNEY MIGUEL DA SILVA NUNES 19758962 INSPETOR DEFERIDA
037425 RICARDO BARBERY FRANCO AGUIAR 246349384 GC 19 CLASSE DEFERIDA INSPETORA
037484 RICARDO GASPAR ROSA 305697596 GC 1% CLASSE DEFERIDA .
037566 RICARDO MENDES BEZERRA 90002072438 GC 1" CLASSE DEFERIDA M INSC. MOME RO GANDIDATE IDENTDADE CARGO IHSCRIGAD  MOTIVO
037573 RICARDO TOBIAS ALBUQUERQUE SOARES DE ALMEIDA 202503264 GC 1° CLASSE DEFERIDA 037553 DORIMAR APARECIDA BOMBACH 124995469 INSPETORA INDEFERIDA ~ DESCUMPRIMENTO DO EDITAL(")
oo 508 by ALt 037482 LUCINEIDE APARECIDA MACIEL 238670430 INSPETORA DEFERIDA
037402 VALDIRENE APARECIDA OSTI 19,123,965 INSPETORA DEFERIDA
SUBINSPETOR
N°INSC. NOME DO CANDIDATO IDENTIDADE CARGO INSCRIGAO  MOTIVO
P70 RONGCDO.DE ALVEIDARECHA 1amn SRR DEPERIDN 037488  ANTONIO GARLOS BUENO DE LIMA 14297729 SUBINSPETOR DEFERIDA
037579 SAMUEL MARQUES DA SILVA 244256391 GC 1% CLASSE DEFERIDA 037383 CARLOS ALBERTO LIMA DOS SANTOS 17573463 SUBINSPETOR DEFERIDA
037581 WILLIAN FIGUEIREDG MAURICIO 451645170 GC 1° CLASSE INDEFERIDA ~ ESTAGIO PROBATORIO 037578 CARLOS ALBERTO LIMA DOS SANTOS 17573463 SUBINSPETOR SEFERIDA
GCICD 037399 CARLOS AUGUSTO DAMICO 18.897020-4 SUBINSPETOR INDEFERIDA  DESCUMPRIMENTO DO EDITAL()
NeINSC. NOME DO CANDIDATO IDENTIDADE CARGO INSCRIGAO 037531 EDVAN ALVES DA SILVA 17668690 SUBINSPETOR DEFERIDA
037426 ACYR CARDOSO FONTABELLI DE OLIVEIRA 246352607 GCICD DEFERIDA 037503 ELIO RODRIGUES DA SILVA 12650576 SUBINSPETOR DEFERIDA
037472  ADALBERTO CARNEIRO 17069224 GC/CD DEFERIDA 037501 FRANCISCO DE ASSIS BARBOSA DE LIMA 9843959-5 SUBINSPETOR DEFERIDA
037444 ADAO DE CAMPOS 14297822 GCICD DEFERIDA 037413 JOAO LUIS ALVES 18135098 SUBINSPETOR DEFERIDA
037419 ALCEBIADES PELUSO 12.514.430 Gerco INDEFERIDA  FALTAS INJUSTIFICADAS 037403 JOSE CLAUDINEI CANOVA 18.620.684 SUBINSPETOR DEFERIDA
037471 ALEXANDRE AYALA JIMENEZ 18135268 GCICD DEFERIDA SiSConclrsos 2000 - by, SELECT
037443 ALEXANDRE PACHECO BARBOSA 23.544.684-1 GeIcD DEFERIDA 037528 JOSUE BENEDITO BERALDO 15432927 SUBINSPETOR DEFERIDA
037560 ANDRE LUIZ ROGHA 10926837 GO/CD DEFERIDA 037422 JOSUE SOARES DE OLIVEIRA FILHO 243233759 SUBINSPETOR DEFERIDA
037535 ANDRE LUIZ ROMUALDO 18746657 GeIeD DEFERIDA 037439 JULIO GESAR HONORIO DO CARMO 11398532 SUBINSPETOR DEFERIDA
037498 ANGELO OMIR COSTA 12495956 Gerco DEFERIDA 037414  LUIS CARLOS DE TOLEDO 15780998 SUBINSPETOR DEFERIDA
037515 ANTONIO CARLOS CARVALHO 186756914 Ge/co DEFERIDA 037571 LUIZ ANTONIO GIANGIACOMO 13753628 SUBINSPETOR DEFERIDA
037580 ANTONIO LUIS GONSALVES 19.927.846-5 GC/CD DEFERIDA 037418 LUIZ CARLOS VICENTE FERREIRA 29.002.759-7 SUBINSPETOR DEFERIDA
037390 ANTONIO ROBERTO ROCHA 9114628 GC/CD DEFERIDA 037421 MARCOS DOMINGUES 13269098 SUBINSPETOR DEFERIDA
037470 BEATRIS APARECIDA TABAI DE MENEZES 14421656 GC/ICD DEFERIDA 037460  NARZI ALVES NOVAES 132677868 SUBINSPETOR DEFERIDA
037547 BENEDITO ANTONIO DE SOUZA 17.669.223-X GC/CD INDEFERIDA ~ FALTAS INJUSTIFICADAS 037389 OTAMIL RAMOS SABARA 14465360 SUBINSPETOR DEFERIDA
037450 CARLOS EDUARDO EVERALDO NASCIMENTO 206608627 GCICD INDEFERIDA  FALTAS INJUSTIFICADAS 037864 PAULO ROGERIO LUGCAS 1o434782 SUBINSPETOR DEFERIDA
i St Rt i e ErERIT 037451 REGINALDO BERTOLINO PINTO 17193272 SUBINSPETOR DEFERIDA
i RUAUBINE GROCHD st oD EREEA 037380 REGINALDO CRESCENCIO 11241369 SUBINSPETOR DEFERIDA
Ga7Es CLAUDINEL ILNIOR MART S hiATIAR: BT e DEFERIDA 037438 ROBERTO TADEU FERNANDES JACOB 5269147 SUBINSPETOR DEFERIDA
Sovel ClACBINE FOVERS BURRER i e ki 037492 ROBERTO TADEU FERNANDES JACOB 5269147 SUBINSPETOR DEFERIDA
037481 RONALDO DE OLIVEIRA TEODORO 18130593-8 SUBINSPETOR DEFERIDA
037453 CLAUDIO JOSE VALVERDE OCANHA 19135251 GeIcD DEFERIDA s RS LA G SUninareroR ks,
037401  CLERIO MACHADO DE OLIVEIRA 198532246 Ge/eo DEFERIDA STitd, SERCICHOSEGONES Ssdian SHBINGPETOR DEFEREA
037525 CLODOALDO BATISTA 244260173 Ge/eD DEFERIDA
037548 DARIO QUERUBINO DE OLIVEIRA 13600.831 GCICD INDEFERIDA  SUSPENSAO SUBINSFETORA .
CATATE DR SAL BOTERES mA S iSiiie SRICD pastle N¢INSC. NOME DO CANDIDATO IDENTIDADE CARGO INSCRIGAO  MOTIVO
037376  EDSON SARAPU DE OLIVEIRA 166612741 [elellon INDEFERIDA  DESCUMPRIMENTO DQ EDITAL(") 037554  DORIMAR APARECIDA BOMBACH 124305469 SUBINSPETORA DEFERIDA
bhrs BUERSON CANDISA PO SAFTGE e oD BErERIDA 037393 MIRIAN IARA FERNANDES CEZARINO NALDI 20250431-1 SUBINSPETORA DEFERIDA
037416 EVERTON FERREIRA DE JESUS 202484476 GeIeD DEFERIDA ng::jzﬂs ;’D‘LSM: SQ';V‘ALHO PUSSANIOBEAES 194253000 S U PeaEny
037462 FERNANDO DIAS LIMA 22.849.652-4 GC/CD DEFERIDA
037577 GENTIL LOPES COLACO 9843178-X Ge/eD DEFERIDA . N - o ) L .
037463 GERSON RODRIGUES DA ROCHA 225762705 GereD DEFERIDA (*) O candidato ndo preenche as condigdes de participacéio constantes no item 11T - das inscri¢oes, do Edital de Abertura

§ISGoncursos 2009 - by SELEGT do Concurso Piblico Interno n” 001/2009 para acesso a carreira hierarquica da Guarda Civil.
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TERMO DE HOMOLOGACAO

PREGAO ELETRONICO N° 106/2009
Objeto: aquisi¢do de veiculos 0 km.
HOMOLOGO o procedimento licitatorio acima descrito, conforme
ADJUDICACAO realizada pelo PREGOEIRO a favor da(s) seguinte(s)
empresa(s):
EMPRESA(S) ITEM (S)
Volkswagem do Brasil Ind. De Veiculos, Automotores Ltda. 01 a 04.

Piracicaba, 14 de dezembro de 2009.

Angela M. C. Jorge Correa
Secretaria Municipal de Trabalho e Renda

Dr. Fernando Ernesto Cardenas
Secretario Municipal de Satde

Antonio Fernandes Faganello
Secretario Municipal de Transportes Internos

Gabriel Ferrato dos Santos
Secretario Municipal de Educagdo

AVISO DE LICITACAO
Comunicamos que se acha aberta a Licitagéo relacionada abaixo:

Modalidade: Tomada de Precos n° 86/2009 - Prorrogagéo

Objeto: prestacéo de servicos de engenharia para manutengéo preditiva,
preventiva e corretiva no Sistema de Vigilancia por cameras de fibra 6ptica
e radios wireless, conforme Resolugédo 218, Atividade 15 do CONFEA de
conducgdo de equipe de instalacdo, montagem, operagédo, reparo e
manutencéo, na CEMEL (Central de Monitoramento Eletronico), da Guarda
Civil do Municipio de Piracicaba. Entrega das Propostas: 12/01/2010 as 11
horas. Abertura das Propostas: 12/01/2010 as 14 horas.

Modalidade: Concorréncia 23/09 (PASTA)

Objeto: execucéo de servicos de infra estrutura para implantagéo do Parque
Automotivo e Anexo no Municipio de Piracicaba, com fornecimento de
materiais, mao-de-obra e equipamento. Entrega das Propostas: 27/01/2010
as 11 horas. Abertura das Propostas: 27/01/2010 as 14 horas. Valor da
Pasta: R$ 30,00.

Os Editais completos encontram-se a disposi¢éo na Diviséo de Compras,
sito a Rua Antonio Corréa Barbosa, 2233, 1° andar, no horario das 08:30h
as 16:30h. Fone (19) 3403-1020. Fax (0xx19) 3403-1024. Piracicaba, 22 de
dezembro de 2009.

Maria Angelina Chiquito Alanis
Departamento de Material e Patriménio
Diretora

DIVISAOD DE COMPRAS

PREGAO PRESENCIAL N° 204/2009
Aquisicao de livros

A Pregoeira comunica que apds andlise das propostas apresentadas ao
referido Pregéo, tendo como participantes as empresas SUPERPEDIDO
COMERCIAL S/A, FEIRA LIVRO COMERCIO LTDA, BEST BOOK
COMERCIO DE LIVROS LTDA ME, BMB DISTRIBUIDORA DE LIVROS
LTDA e CODICE COMERCIO, DISTRIBUIGAO E CASA EDITORIAL
LTDA, DELIBEROU por DESCLASSIFICAR as empresas FEIRA LIVRO
COMERCIO LTDA nos lotes 20, 32, 40 e 53 (cconforme solicitagdo da
empressa) e BEST BOOK COMERCIO DE LIVROS L TDA ME nos lotes
05 (néo cotou os itens 22 e 28), 06 (n&o cotou o item 52), 31 (n&o cotou
o item 301) e 68 (ndo cotou o item 697) CLASSIFICAR AS DEMAIS.

Apo6s disputa, negociacdo e andlise da documentacédo apresentada,
DELIBEROU por HABILITAR e APROVAR os lotes 01, 06, 07, 12, 13,
17, 37, 48, 49, 55, 64, 65, 67 e 79 para a empresa FEIRA LIVRO
COMERCIO LTDA, os lotes 02, 04, 11, 23, 25, 26, 27, 29, 38, 41, 58,
66, 69, 74, 75 para a empresa BEST BOOK COMERCIO DE LIVROS
LTDA ME, os lotes 03, 05, 09, 10, 18, 34, 35, 36, 44, 46, 56, 57, 68 para
a empresa CODICE COMERCIO, DISTRIBUICAO E CASA EDITORIAL
LTDA, os lotes 08, 14, 16, 19, 22, 24, 28, 30, 31, 33, 39, 43, 45, 47, 50,
51, 54, 61, 63, 70, 71, 72, 77, 80 para a empresa SUPERPEDIDO
COMERCIAL S/A, os lotes 20 e 53 para a empresa BMB
DISTRIBUIDORA DE LIVROS LTDA, o lote 40 para a empresa
EDITORA MELHORAMENTOS LTDA, os lotes 15, 21, 32, 42, 52, 59,
60, 62, 73 e 76 para a empresa CASA CULTURAL SABER E LER
LIVRARIA LTDA EPP.

O lote 78 ficou fracassado.
Publique-se e encaminhe-se a Autoridade Superior para Homologagéo.
Piracicaba, 22 de dezembro de 2009.

Maria Angelina Chiquito Alanis
Pregoeira

SECRERRIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO

PARECER DE DIVULGAGCAO DE RESULTADO

A Banca Examinadora, apés andlise das Propostas de Trabalho e
entrevista dos candidatos para exercer a Funcédo de Diretor de Escola
Municipal destinada a atender o Ensino Fundamental , torna publica a
relagdo final dos classificados:

Nome do candidato  Classificagdo
Paula Eugenio Lisbao dos Santos 1°.

Denise Guedes Silva 20,
Raquel de Fatima Ventura Cruz ~ 3°.
Camila Theodoro da Silva 40,
Tamara Fernanda L.S.B. Costa ~ 5°.
Céssia Regina Franco 6°.
Tatiana da Silva Vargas 7°.
Leticia Roberta Valis Buck de Campos  8°.
Neusa Foltran de Campos 9°

Cristina Jacinta Botteon Basso ~ 10°.
Juliana Aparecida Furoni Marto ~ 11°,

As candidatas inscritas foram em nimero de 14 (catorze) sendo que as
candidatas Ana Mary de Mattos Franceto, Gislaine Cristina Correr Lorenzi
e Vania Lucia Mariano Freitas foram desclassificadas pela Banca
Examinadora.

Piracicaba, 16 de dezembro de 2009.

ADRIVANIA MARIA VALERIO HONORIO JAIME PATRICIO
SEPULVEDAFIGUEROA

MARCIA APARECIDA LIMA VIEIRA SALVIA T. BARELLA
MEDINA

MARLENE SCARPITTINEGRETI

PARECER DE DIVULGAGCAO DE RESULTADO

A Banca Examinadora, apés andlise das Propostas de Trabalho e
entrevista dos candidatos para exercer a Funcédo de Diretor de Escola
Municipal destinada atender a Educagéo Infantil e o Ensino Funda-
mental , torna publica a relagéo final dos classificados:

Nome do candidato  Classificagédo
Raquel de Fatima Ventura Cruz ~ 1°.

Céassia Regina Franco 20,
Paula Eugenio Lisbao dos Santos 3°.
Denise Guedes Silva 40,
Raquel Peixoto de Carvalho 50,
Tamara Fernanda L.S.B. Costa  6°.
Tatiana da Silva Vargas 7°.
Camila Theodoro da Silva 8°.
Silvana Gongalves Assis dos Santos 9°.
Eva Bezerra Moreira da Silva 100.
Cristina Jacinta Botteon Basso  11°.
Neusa Foltran de Campos 120

As candidatas inscritas foram em nimero de 17(dezessete) sendo que as
candidatas Ana Mary de Mattos Franco, Jaqueline Montenari e Patricia
Adriana Bonafini foram desclassificadas pela Banca Examinadora.

As candidatas Gislaine Cristina Correr Lorenzi e Juliana Aparecida Furoni
Marto foram desclassificadas, pois ndo compareceram na data e hora
marcada para a apresentacéo da proposta.

Piracicaba, 17 de dezembro de 2009.

ANA CRISTINA LEITE FERRAZ FIORI
SANTOS CAMARGO

MILTON SCHUBERT SOUTO
MARLENE SCARPITTINEGRETI

DEUZA APARECIDA

SANDRA HELENA PERINA

PARECER DE DIVULGAGCAO DE RESULTADO

A Banca Examinadora, apés andlise das Propostas de Trabalho, Prova
de Redacéo e entrevista dos candidatos para exercer a Fungao de Profes-
sor Coordenador de Escola Municipal destinada a atender o Ensino
Fundamental, torna publica a relagéo final dos classificados:

Nome do candidato  Classificagédo

Vanessa Prezotto Ximenes 10
Edilaine Corréa 2°
Gislaine Cristina Correr Lorenzi ~ 3°
Denise Guedes Silva 40
Paula Eugenio Lisbao dos Santos 5°
Juliana Aparecida Furoni Marto ~ 6°
Cristina Benitez Garcia v
Ana Paula Parizoto 8
Heloina Severino Leite r
Ellen Fernanda Presotto 100

Observagoes:

As candidatas inscritas foram em nimero de 18 (dezoito) sendo que as
candidatas Aline Moraes Rossini de Oliveira, Claudia Aparecida de Oliveira
Stenico, Cristina Jacinta Botteon Basso, Leticia Roberta Valis Buck de
Campos, Cristiane Martin Campos de Godoy, Roselaine Oliveira Monteiro
de Magalhées e Silvana Aparecida de Camargo Doimo foram desclassificadas
pela Banca Examinadora.

A candidata Ana Mary de Mattos Fraceto foi desclassificada por ndo
comparecer no dia e hora marcada para sua apresentagdo a Banca
Examinadora.

Piracicaba, 10 de Dezembro de 2009.

MILTON SCHUBERT SOUTO MARIA TERESA SOKOLOWSKI
ELAYNE BATISTA SIQUEIRA BRANCALION MARIA APARECIDA VILA
NOVA

MARA SILVIA MARTINS DE OLIVEIRA

PARECER DE DIVULGAGAO DE RESULTADO

A Banca Examinadora, apés andlise das Propostas de Trabalho e
entrevista dos candidatos para exercer a Funcdo de Professor
Coordenador de Escola Municipal destinada a atender a Educacao
Infantil e o Ensino Fundamental , torna publica a relagéo final dos
classificados:

Nome do candidato Classificagao

Vanesssa Prezotto Ximenes 10,
Paula Eugenio Lisb&do dos Santos 2°.
Janine Dayana Galhardo Athanéasio 3°.
Denise Guedes Silva 40,
Edilaine Corréa 5°.
Heloina Severino Leite 6°.
Ana Paula Parizoto 7°.
Roselaine Oliveira Monteiro de Magalhdes 8°.
Gislaine Cristina Correr Lorenzi 9°.

As candidatas inscritas foram em nimero de 17 (dezessete) sendo que as
candidatas Leticia Roberta Valis Buck de Campos, Silvana Aparecida de
Camargo Doemo, Cristina Jacinta Botteon Basso, Aline Moraes Rossini de
Oliveira, Claudia Aparecida Oliveira Stenico, Juliana Aparecida Furoni Marto
e Wlaudia Toren Bertolini foram desclassificadas pela Banca Examinadora.
A candidata Andréia Silveira de Campos foi desclassificada por néo
comparecer no dia e hora marcada para sua apresentagdo a Banca
Examinadora.

Piracicaba, 11 de dezembro de 2009.

ROSANA CALIL AURORA JOLY PENNA MARIOTTI
FATIMAFRASSON  MARIA TERESA SOKOLOWSKI
SANDRA HELENA PERINA

INSTRUGCAO NORMATIVA SME/EIEF 008/2009
(Dispde sobre diretrizes para elaboragdo da Proposta Pedagdgica das
Escolas Municipais de Educacédo Basica para o exercicio de 2010, no
municipio de Piracicaba, e da outras providéncias).

Gabriel Ferrato dos Santos, Secretario Municipal de Educagéo,
considerando os artigos 105, 106, 107, 108 e 109, Subsecéo II, Capitulo IV,
Titulo IV do Regimento Comum das Escolas Municipais de Piracicaba,
expede a presente instrugdo normativa:

Artigo 1°- No calendério escolar das Escolas Municipais devera constar:

I.  Periodo de planejamento escolar das modalidades Educacéo Infantil,
Ensino Fundamental, EJA, Ensino Complementar e Educagdo Especial:
27, 28, 29 de janeiro de 2010.

I. Inicio do ano letivo: 01 de fevereiro de 2010 para a Educagéo Infantil
e 08 de fevereiro de 2010 para o Ensino Fundamental, Complementar,
Educacéo Especial e EJA;

I1l. Recesso escolar:

a) Discentes do ensino fundamental e educagdo complementar: de 12 a
28 de julho;

b) Docentes do ensino fundamental e educagdo complementar: de 12 a
27 de julho;

c ) Docente da educacéo infantil: 15 dias corridos nos meses de junho e
julho, em sistema de rodizio;

d) Jornada Pedagdgica: 28, 29, 30 e 31 de julho, fora de horario de
trabalho;

e ) Avaliacao e replanejamento: 27 de julho;

IV. Conselhos de ciclo/classe e reunibes de pais: ocorrerdo ao final de
cada bimestre.

V. Avaliacdo, pela equipe escolar, dos cursos, planos, programas e
projetos, ndo sendo considerado como letivo o dia previsto para esse fim.
VI. Término do ano letivo: 20 de dezembro.

VII. O trabalho efetivo nas escolas ocorrera até o dia 24 de dezembro.

ANEXO I. Regimento escolar — Normas que determinam os objetivos, a
organizacao e o funcionamento da escola.

ANEXO II. Datas e horéarios das reunides com o conselho de escola
(bimestrais).

ANEXO lIl. Datas e horérios dos conselhos de classe/ciclo e reunides de
pais.

ANEXO IV. Quadro geral de horario dos funcionarios da unidade escolar
(nome, numero funcional, fungdo, formagéo, entrada, almoco e saida),
observando uma hora de intervalo entre os periodos.

Artigo 2° - A proposta pedagégica devera conter:
I.  Concepgéo de educacéo;
II. Concepgéo de escola;
I11. Concepgao de crianga, de desenvolvimento infantil e de aprendizagem:
a) Na educacdo infantil — 0 a 05 anos;
b) No ensino fundamental e educacéo complementar - 06 a 10 anos.
IV. Concepcéo/sistematica de avaliagdo, incluindo a auto-avaliagdo;
V. Diagnostico da realidade escolar: equipe docente, discente e comunidade
escolar;
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Paragrafo Ginico - O diagnéstico devera abordar a participagédo da equipe
docente, discente e comunidade, e aprendizagem dos alunos, a partir de dados
concretos coletados, entre outros, nas avaliagdes anteriores da escola.

VI. Metas a serem alcangadas a curto, médio e longo prazo;

VII. AcBes para o alcance das metas, incluindo as iniciativas a serem
desenvolvidas com os alunos que apresentam dificuldades de aprendizagem
e/ou com os alunos com necessidades especiais;

VIII. Contetido curricular, contendo:

a) Areas do conhecimento constando objetivos, contetidos, estratégias e
avaliacéo;

Paragrafo Unico - Especificar o trabalho que sera desenvolvido sobre a
histéria e cultura afro-brasileira (Lei n° 10.639, de 9 de janeiro de 2003).

b) Projetos educacionais estabelecidos legalmente (ECA - de 12 a 16 de
outubro; Meu Corpo Minha Casa; MOVPAZ; leitura; confecgao de livro) e/ou
realizados por meio de parcerias;

c) Projetos especificos contendo nome, duragédo, objetivos, contetdo,
metodologia e avaliagéo;

d) Feira cultural/ciéncias.

Paréagrafo Unico — As escolas que participam do PDE-Escola/SARESP
entregardo suas propostas pedagdgicas conforme as orientagdes especificas
obtidas nas formagdes;

IX. Referéncias bibliogréficas.

Artigo 3° - O calendario escolar devera ser entregue em 02 (duas) vias,
com a assinatura do diretor e carimbo da escola, no dia 10 de margo de 2010,
das 08h00 as 16h00, no Setor de Protocolo da Secretaria Municipal de Educacéo.

Artigo 4° - As férias coletivas dos docentes e demais funcionarios com
direito a sua fruicéo seréo marcadas no periodo de 28 de dezembro de 2010 a
26 de janeiro de janeiro de 2011.

Artigo 5° - Esta instru¢do normativa entrard em vigor na data de sua
publicacéo, ficando revogadas as disposi¢des em contrario.

Piracicaba, 15 de dezembro de 2009.

GABRIEL FERRATO DOS SANTOS
Secretario Municipal de Educagéo

CONCURSO DE REMOGAO 2009
EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS - RESULTADO FINAL

Noor:? Nome Resultado Nucleo / Sala
1° Zaqueu Bueno Removido EM Mério Chorilli
20 Marilia Pontes e Costa Removido Industrial
3° lara Soares Removido Vila Sénia
40 Juliana Elizabete B. de Almeida Removido EM Mério Chorilli
50 Solange Aparecida da Silva Removido Morada do Sol
6° Neli Camargo da Silva Aimeida Removido Santo Antonio
7° Maria José dos Santos Moraes Removido CRAS S&o José
8° Edriani Valério dos Santos N&o Removido

Piracicaba, 17 de dezembro de 2009

Gabriel Ferrato dos Santos
Secretério Municipal de Educagéo

SECRERRIA MUNICIPAL
DE FINANCAS

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO FINANCEIRA

Em atendimento a Lei Federal 9452 de 20 de margo de 1997
informamos que os recursos recebidos da unido , foram os seguintes:

CONVENIOS REPASSADOS PELO MINISTERIO DA SAUDE

MEDIAE ALTA COMPLEXIDADE
DATA  VALOR RECEBIDO
11/dez/09 4.018.382,72

ASSISTENCIA FARMACEUTICA
DATA  VALOR RECEBIDO
14/dez/09 122.353,57

ATENCAO BASICA
DATA  VALOR RECEBIDO
14/dez/09 548.160,00

CONVENIOS REPASSADOS PELO MINISTERIO DA EDUCAGAO

TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDEB
DATA  VALOR RECEBIDO
15/dez/09 558.026,10

FNDE - MERENDA ESCOLAR/PNAP
DATA  VALOR RECEBIDO
15/dez/09 144.826,00

TRANSFERENCIA DA COMPENSAGAO FINANCEIRA
COTA-PARTE DA COMP.FINANC.DE REC.HIDRICOS

DATA  VALOR RECEBIDO
16/dez/09 3.785,37

Depto. de Administracdo Tributaria
Diviséo de Tributos Diversos

EXPEDIENTE DO DIA 14/12/2009 a 18/12/2009

INSCRIGAO, ALTERAGOES E TRANSFERENCIANO C.M.C.:-
Deferido:- Salma L. do N. Raymundo 141876/09, Sacilotto & Turina Ltda.
Me. 141875/09, Andrietta & Piva Ltda. 140041/09, Claudio e Schievano —
Oficina Mecanica Ltda. 139225/09, Carlos C. Moretti Me. 140658/09,
Benedito Ap. Monte 140047/09, Autentic Serv. de Fonoaudiologia Ltda.
Epp. 138955/09, Ana Paula Y. Ribeiro 140655/09, Ana P. Y. Ribeiro 140655/
09, Aenge Eletr. S. Santana Ltda. Me. 140045/09, Cri.S Emp6ério Pirac.
Ltda. Me. 140660/09, DC Ervas e Alim. Funcionais Ltda. Epp. 138957/09,
Pastelaria Tata & Clara Ltda. Me. 140760/09, Panificadora Bellato Freitas
Ltda. Me. 87466/07, Pedro V. Ferreira 11253/86, Hidrauberto Eqtos. Hidraul.
Ltda. Me. 27877/00, Com. de Madeiras Nalessio Ltda. 12201/83, Pira Gas
Com. Inst. Pegas p/ Gas Ltda. Me. 5047/81, Pedro Fazanaro Com. e Serv.
Ltda. 11562/83, Soler Constr. Eng. Civil e Topografia Ltda. 14705/91,
Batagello & Batagello Ltda. Me. 18291/91, Tabacaria Rezende Ltda. Me.
5331/84, Lubsol Lubrificantes Ltda. 5038/06, Mapa Adm. Convenios e
CartBes Ltda. 29499/00 , Lanchospi Lanchonete Ltda. Me. 13200/83, A.F.
Construtora Ltda. 5961/93, Claudio A. dos Santos 139222/09, Alexsandro
Cardoso Costa Me. 141828/09, A.M. Barbosa & Pereira Ltda. 141236/09,
Maria C. F. Rosolen Me. 141211/09, Maria E. Cardenas 141213/09, Marcos
A. Fuentes Me. 140670/09, Marcio D. de Oliveira Me. 141852/09, M.C.
Massucato Suplem. Alim. Me. 142428/09, Adriana R. de Mendonca Me.
140030/09, Vila Jeans Art. do Vest. Ltda. 26784/00, Rodinei J. Magalhaes
19297/03, Cristiano C. Piracicaba Me. 146658/09, Ferrotrans Transp. Rodov.
de Cargas Ltda. 146231/09, Maikon C. Viola Me. 146201/09, El Shaday
Com. de Prod. Alim. Ltda. Me. 146209/09, On Jiming Me. 146204/09, Roseli
B. de C. Salati Me. 146653/09, Instituto Cardiovascular de Pirac. Ltda.
146240/09, Setem Repres. S/C Ltda. Me. 143816/09.

CANCELAMENTO DE INSCRICAO NO C.M.C.:-

Indeferido:- Wagner de Oliveira 10615/99.

Deferido:- Laercio Gallassi Me. 17654/92 (De-Oficio), Mercantil Pirac. de
Acess. 5013/95 (De-Oficio), Miano & Rocha S/C Ltda. Me. 9498/84 (De-
Oficio), Sul América Seg. Gerais S/A 20936/94 (De-Oficio), Supermercado
Jadil Ltda. Me. 16176/98 (De-Oficio), José F. de Alcantara 9149/83 (De-
Oficio), José V. da S. Informéatica Me. 131171/08 (De-Oficio), Kdenpira Com.
de Tintas Ltda. 2401/95 (De-Oficio), Ligia C. M. Cruz 101008/09, Zhu Jian
Ping Me. 11003/95, Silvia M. M. Funes 2031/92, Laerte de Souza 28598/01,
Antonio de S. Manoel 8708/90 (Ambulante), Paulo R. de T. Rodrigues 17762/
99, Antonio C. Bortolazzo 9229/99, Sebastido Luminato 1559/87, Antonio
Rissato 24245/04, Maria da R. Santos 1701/88, Daniella S. Esteves 3785/02,
Diamantino Praliola 10173/89, Everfertile Seeds do Brasil Consult. S/C Ltda.
7334/96, Farol Agenc. e Asses. de Seg. S/C Ltda. 32488/99, Yashio Anraku
Me. 7596/93, Ivete Ap. B. Barbosa 48689/07, Ivanilde dos S. Thomé Me. 988/
95, Karine C. de M. Rosa Me. 4476/07, Maria de L. de O. Kudo 6264/86, André
L. Botas 24274/98, Miralva R. Duarte Me. 17309/92, Angela C. Michelato Me.
59563/08, Antonio S. Caporale 2296/82, Cirulli & Cia. Ltda. 4327/03, Cleusa
O. de S. Alvaracci Me. 20393/97, Cia Sao Geraldo de Viagéo 24386/95,
Terezinha de J. P. Alonso 7225/87, A¢os M. Ind. e Com. Ltda. 7123/74 (De-
Oficio), Antonio R. Ruiz Me. 8261/90 (De-Oficio), Armando L. de Souza
25192/00 (De-Oficio), Boddy Veic. Especiais Ltda. 11353/85 (De-Oficio),
Breda Proc. de Dados Ltda. Me. 24373/06 (De-Oficio), Distribuidora de
Bebidas Pira Vila Ltda. Me. 250/89 (De-Oficio), G.P. Gerenc. Promocional e
Cons. de Mark. S/C Ltda. 12033/94 (De-Oficio), Jodo M. Gardenal Me.
12979/89 (De-Oficio), J.J. Julio & Cia. Ltda. Me. 6504/95 (De-Oficio), Dorival
Nalin 1182/87 (De-Oficio), Durvalina F. da Silva 9212/87 (De-Oficio), Evanil
B. Antonelli 2139/89 (De-Oficio), Izaias M. dos Reis 4680/94 (De-Oficio),
J.F. Siqueira Piracicaba 11891/84 (De-Oficio), José R. Filho 4614/89 (De-
Oficio), Silvio P. Vasques 21786/96 (De-Oficio), Sandra R. de O. Castro
2987/82, Carlos L. da Silva 5831/87 (De-Oficio), Ademar P. de Brito 25539/
04 (De-Oficio), Edward Guidi 33059/97, Justo Perfeito Repres. Ltda. 20055/
00, C & AViagens e Turismo Ltda. 29511/06, A.S. Franco & Cia Ltda. 38124/
08 (De-Oficio), Carlos de S. Carvalho 33587/97 (De-Oficio), Casa de Carnes
R.S. Pirac. Ltda. Me. 6357/90 (De-Oficio), Centro de Obras Sociais de Pirac.
28961/08 (De-Oficio), Cicero A. Gongalves 23955/97 (De-Oficio), Gerd's S/
A Confeccdes 11365/83 (De-Oficio), Comercial Imp. de Rolamentos Aclaro
Ltda. 20633/08 (De-Oficio), Ercio de Moraes 8454/99 (De-Oficio), José A.
Bortoleto 3850/83 (De-Oficio), José Ap. de Souza 2703/98 (De-Oficio), José
E. de Oliveira 2398/87 (De-Oficio), Luiz C. M. da Silva 39993/08 (De-Oficio),
Luiz Passeri 41512/08 (De-Oficio), Marcelo E. Corazza 4014/00 (De-Oficio),
Mario Ganholo 24105/96 (De-Oficio), Mombuca Tintas Com. Ltda. 4129/90
(De-Oficio), Nilson A. de Almeida 900/81 (De-Oficio), Odilon A. D. Olivetto
20212/81 (De-Oficio), Pedro T. Mendes 32932/08 (De-Oficio), Sociedade
Beneficiente dos Ferrov. da Sorocabana de Pirac. 1937/89 (De-Oficio), Susy
C. de Oliveira 12815/99 (De-Oficio), Vanderlei S. Ximenes 24168/04 (De-
Oficio), José L. Neves 4380/89 (De-Oficio), José G. da Silva 4435/89 (De-
Oficio), Genny D. Marchesin 11569/88 (De-Oficio), Antonio Milton 233/92
(De-Oficio), Terezinha Ap. D. Truffi Me. 25288/97 (De-Oficio), Sonia dos S.
Gongalves 12725/86 (De-Oficio), Trefilafer Ind. e Com. Ltda. Epp. 21794/08
(De-Oficio).

RESTITUICAO DE IMPORTANCIA:-
Indeferido:- Reginaldo A. Francisco 58944/08.

REVISAO DE LANCAMENTO:-

Indeferido:- Casa Bueloni Ltda. Me. 134780/09.

Deferido:- Luzia de F. F. de S. Gongalves 119451/09 (Taxa de Ambulante/
2003), Tau Sistemas Ltda. Me. 70965/09.

CANCELAMENTO DE DEBITO(S):-

Indeferido:- Francisco P. de O. Nogueira 136119/09 (ISSQN Auténomo/
2004), Adriana P. Gusson 94016/09 (ISSQN Auténomo/1993 a 1996 e Taxas
de Poder de Policia/1993 a 1996), Lister Barrichelo Tosollo 114306/09 (ISSQN
Auténomo/2003 a 2009).

REMISSAO:-
Indeferido:- Sergio R. D. Novaes 59460/09 (ISSQN Auténomo/1991 a 2005
e Taxas de Poder de Policia/1992 a 2001).

CANCELAMENTO DE TAXA(S):-
Indeferido:- Rosana A. M. Arruda Me. 49246/06 (Taxa de Lic. p/ Func. em
Hor. Especial/2006) .

Diviséo de Tributos Diversos

PROCURADORIA GERAL

- Termo Aditivo n® 02/09 ao Convénio n° 52/09 celebrado entre a Prefeitura
do Municipio de Piracicaba e a LIGA PIRACICABANA DE FUTEBOL DE
SALAO (SELAM).

DO CONVENIO ORIGINAL

Proc. Admin.: n°® 13.910/2009.

Base Legal: Lei n.° 4.372/97.

Objeto: desenvolvimento da modalidade de Futebol de Saldo Feminino,
que podera ocorrer entre ambas as partes e se constituird na forma de
equipamentos, materiais, bolsas de estudos, repasse e verbas com
prestagdo de contas, espacos para treinamentos, estagiarios e outros.
Valor: R$ 48.000,00 (quarenta e oito mil reais).

Prazo: 01 de janeiro a 31 de dezembro de 2009.

Data: 20/02/2009.

DO ADITIVO

Proc. Admin.: n°® 13.910/2009.

Base Legal: Lei n.° 4.372/97.
Objeto: incluséo de valor.

Prazo: até 31 de dezembro de 2009.
Valor: R$ 5.000,00 (cinco mil reais).
Data: 16/12/2009.

- Termo Aditivo n® 01/09 ao Convénio n° 20/09 celebrado entre a Prefeitura
do Municipio de Piracicaba e a LAR DOS VELHINHOS DE PIRACICABA
(SEMDES).

DO CONVENIO ORIGINAL

Processo: n° 656/2009.

Base Legal: Lei n.° 8.742/93 — Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS,
Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes e Resolucéo n° 15/2008 — Conselho
Municipal da Assisténcia Social e Norma Operacional Basica - SUAS e Lei
Municipal n° 6.246/08.

Participes:

Prefeitura do Municipio de Piracicaba - Barjas Negri, CPF n.° 611.264.978-
00.

Lar dos Velhinhos de Piracicaba — Jairo Ribeiro de Mattos, CPF/MF n.°
015.980.238-53.

Objeto: execugdo do Programa de Protecdo Social Especial.

Valor: R$ 201.680,00 (duzentos e um mil, seiscentos e oitenta reais).
Prazo: 12 (doze) meses.

Data: 02/01/2009.

DO ADITIVO

Processo: n° 656/2009.

Base Legal: Lei n.° 8.742/93 — Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS,
Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes e Resolucéo n° 15/2008 — Conselho
Municipal da Assisténcia Social e Norma Operacional Basica - SUAS e Lei
Municipal n° 6.246/08.

Objeto: incluséo de valor.

Valor: R$ 28.000,00 (vinte e oito mil reais).

Data: 28/10/2009.

Aditamento ao Contrato de Locag&o — Locador: Sr. RONALDO MENDES.
(SAUDE).

Proc. Adm.: n° 813/2004.

Licitagdo Dispensa de Licitagdo — Artigo 24, inciso X, da Lei Federal n.°
8.666/93.

Objeto: locagéo de imével localizado na Rua Frei Luis de Santana, n.° 366,
Vila Independéncia, onde funciona a Unidade Bésica de Salde da Vila
Independéncia.

Valor: R$ 8.400,00 (oito mil e quatrocentos reais).

Prazo: 12 (doze) meses.

Data: 27/10/2004.

DO ADITIVO — PRAZO

Proc. Adm.: n° 813/2004.

Licitagdo Dispensa de Licitagdo — Artigo 24, inciso X, da Lei Federal n.°
8.666/93.

Objeto: prorrogacéo de prazo.

Valor: R$ 833,61 (oitocentos e trinta e trés reais e sessenta e um centavos)
mensais.

Prazo: 12 (doze) meses.

Data: 23/10/2009.

Aditamento ao Contrato de Locagéo — Locadores: SR. ODAIR VIEIRA E
SRA. CREUSA PIRES VIEIRA. (SEMAD)

Proc. Adm.: n°® 130.996/2008.

Licitag&o: Dispensa de Licitag&o artigo 24, inciso X, da Lei Federal n® 8.666/
93.

Objeto: locagéo referente ao imével localizado na Rua Benjamin Constant,
n° 3016 e 3032, Bairro Paulista, destinado para instalagdo do Almoxarifado
Central e Cozinha Municipal.

Valor: R$ 4.000,00 (quatro mil reais) mensais.

Prazo: 12 (doze) meses.

Data: 09/12/2008.

DO ADITIVO — PRAZO

Proc. Adm.: n°® 130.996/2008.

Licitagdo Dispensa de Licitagdo — Artigo 24, inciso X, da Lei Federal n.°
8.666/93.

Objeto: prorrogacéo de prazo.

Valor: R$ 4.000,00 (quatro mil reais) mensais.

Prazo: 12 (doze) meses.

Data: 07/12/2009.

Contratada: MORETO & TUZIN LTDA. — ME (EDUCAGAQ)

Proc. Admin.: n® 124.279/2009.

Licitacdo: Pregdo Presencial n°® 164/2009.

Objeto: aquisicéo de mobiliario escolar.

Valor: R$ 23.656,00 (vinte e trés mil e seiscentos e cinquenta e seis reais).
Prazo: até o recebimento definitivo.

Data: 07/12/2009.

Contratada: ARTES GRAFICAS DAUMAR LTDA. (GOVERNO)
Proc. Admin.: n® 122.433/2009.
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Licitagdo: Pregdo Presencial n® 158/2009.

Objeto: prestacédo de servigos de confeccdo de material gréfico, para a
divulgacéo de a¢es institucionais da Prefeitura do Municipio de Piracicaba.
Valor: R$ 12.356,00 (doze mil e trezentos e cinquenta e seis reais).
Prazo: 31 de dezembro de 2009.

Data: 11/12/2009.

Contratada: CONSTRUTORA UNAI LTDA. — EPP. (SEMOB/EDUCAGAQ)
Proc. Admin.: n® 104.649/2009.

Licitagdo: Tomada de Precos n° 66/2009.

Objeto: execugéo de obras para construcéo de laboratério para cursos de
informatica para alunos do Ensino Fundamental, no Bairro Bosques do
Lenheiro, com fornecimento de materiais, mao-de-obra e equipamentos.
Valor: R$ 259.331,95 (duzentos e cinquenta e nove mil, trezentos e trinta e
um reais e noventa e cinco centavos).

Prazo: 120 (cento e vinte) dias.

Data: 01/12/2009.

Contratada: STAVIAS STANOSKI TERRAPLENAGEM PAVIMENTAGAO E
OBRAS LTDA. (SEMA)

Proc. Admin.: n° 114.961/2009.

Licitagdo: Pregdo Eletrénico n® 94/2009.

Objeto: aquisicdo de material de construcéo.

Valor: R$ 16.260,00 (dezesseis mil e duzentos e sessenta reais).

Prazo: até a entrega definitiva.

Data: 14/12/2009.

Aditamento ao Contrato — Contratada: ORIGINAL BRASIL SOLUQC)ES,
COMERCIO DE EQUIPAMENTOS E SERVICOS DE INFORMATICALTDA.
(SEMAD)

DO CONTRATO ORIGINAL

Proc. Admin.: n® 972/2005.

Licitagdo: Pregéo Presencial n® 20/2005.

Objeto: prestacdo de servigos de reprografia, pelo sistema de franquia,
com incluséo de locacédo de equipamentos fotocopiadores, méo-de-obra,
assisténcia técnica, manutencéo preventiva e corretiva.

Valor: R$ 265.920,00 (duzentos e sessenta e cinco mil e novecentos e
vinte reais)

Prazo: 12 (doze) meses.

Data: 02/01/2006.

DO ADITIVO — PRAZO E VALOR

Proc. Admin.: n® 972/2005.

Licitagdo: Pregéo Presencial n® 20/2005.

Objeto: prorrogacéo de prazo.

Prazo: 12 (doze) meses.

Valor: R$ 225.600,00 (duzentos e vinte e cinco mil e seiscentos reais).
Data: 09/12/2009.

Aditamento ao Contrato — Contratada: CONSTRUTORA E PAVIMENTADORA
CONCIVI LTDA. (SEMOB)

DO CONTRATO ORIGINAL

Proc. Admin.: n® 65.743/2008.

Licitagdo: Edital de Concorréncia n° 08/2008.

Objeto: execugéo de obras para construgédo de prédio para laboratérios da
Faculdade de Tecnologia de Piracicaba — FATEC, no Bairro Santa Rosa,
com &rea de construgdo de 1.709,34 m2, com fornecimento de materiais,
mao-de-obra e equipamentos.

Valor: R$ 1.738.554,79 (um milh&o, setecentos e trinta e oito mil, quinhentos
e cinquenta e quatro reais e setenta e nove centavos).

Prazo: 180 (cento e oitenta) dias.

Data: 15/09/2008.

DO ADITIVO — VALOR

Proc. Admin.: n® 65.743/2008.

Licitagdo: Edital de Concorréncia n° 08/2008.

Objeto: incluséo de valor.

Valor: R$ 224.425,18 (duzentos e vinte e quatro mil, quatrocentos e vinte e
cinco reais e dezoito centavos).

Data: 02/12/2009.

COMISSAO PERMANENTE DE
ABERTURA E JULGAMENTO DE
LICITACOES

COMUNICADO

TOMADA DE PRECOS N° 90/09

Execugéo de obras para cobertura metdlica de quadras poliesportivas em
diversas Escolas Municipais, na Regido Norte, com fornecimento de
materiais, médo-de-obra e equipamentos.

A Comisséo Permanente de Abertura e Julgamento de Licitagdes comunica
que apds a andlise das propostas apresentadas ao referido certame licitatério
e com base no parecer da Unidade Requisitante quanto, a regularidade das
planilhas e os pregos estarem compativeis com os praticados no mercado,
tendo como participantes as empresas: TROPCONS CONSTRUTORA LTDA.
—EPP, CONSTRUTORA E PAVIMENTADORA CONCIVILTDA., MARQUES
ENGENHARIA E CONSTRUGAO LTDA. - EPP, CONPLAN CONSTRUGOES
E PLANEJAMENT O URBANO LTDA. e NEWCON SOLUGOES EM
ENGENHARIA DE OBRAS LTDA., DELIBEROU por CLASSIFICAR todas
as propostas apresentadas e APROVAR por ser a de menor preco a proposta
da empresa MARQUES ENGENHARIA E CONSTRUGAO LTDA. - EPP.

Diante do exposto, fica aberto o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para even-
tual interposicéo de recursos, conforme determina a Lei Federal n° 8.666/
93 e suas alteracdes.

Piracicaba, 22 de dezembro de 2009.

Carlos Alberto Bortoletto
Presidente

SECRERRIA MUNICIPAL
DE SAUDE

TERMO DE HOMOLOGAGCAO
PREGAO ELETRONICO N° 74/2009
Objeto: Fornecimento parcelado de luvas, durante o exercicio de 2010.
HOMOLOGO o procedimento licitatorio acima descrito, conforme

ADJUDICAGCAO realizada pelo PREGOEIRO a favor da(s) seguinte(s)
empresa(s):

EMPRESA(S) ITEM
DIMACI/SP MATERIAL CIRURGICO LTDA.  01.
CIRURGICA SAO JOSE LTDA. 02.

Piracicaba, 15 de dezembro de 2009.

Fernando Ernesto Cardenas
Secretario Municipal de Saude

TERMO DE HOMOLOGAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 79/2009

Objeto: Fornecimento parcelado de material perfuro cortante, durante o
exercicio de 2010.

HOMOLOGO o procedimento licitatorio acima descrito, conforme
ADJUDICACAO realizada pelo PREGOEIRO a favor da(s) seguinte(s)
empresa(s):

EMPRESA(S) ITEM

BECTON DICKINSON INDUSTRIAS CIRURGICAS LTDA. 01, 02, 05 e 09.
COMERCIAL CIRURGICARIOCLARENSE LTDA. 03.
MARIAAPARECIDA CAPURICHE DAMM — ME. 04, 06 e 08.
SUTURBRAS INDUSTRIAE COMERCIO LTDA. 07.

v
Piracicaba, 15 de dezembro de 2009.

Fernando Ernesto Cardenas
Secretario Municipal de Saude

SER/ICO MUNICIPAL
DE AGUAE ESGOTO

LTDA.

001864/2008 001208/2008 TRIBUNAL DE
“Arquivado”.

DE SAO PAULO

002746/2009 001891/2009 ASSOC. DOS FUNCIONARIOS: “Arquivado”.
PUBLICOS MUN. PIRACICABA

CONTAS DO ESTADO:

003245/2009 002184/2009 TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO:
“Arquivado”.

DE SAO PAULO

003252/2009 002191/2009 SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  SAUDE:

“Concluido”.

003448/2007 002156/2007 SEMAE - SERVICO MUNICIPAL DE: “Arquivado”.
AGUA E ESGOTO DE PIRA

003605/2009 002428/2009 METTA CONSTRUGOES E: “Concluido”.
IMPERMEABILIZACOES LTDA.

003700/2009 002489/2009 SEDEMA: “Concluido”.

003762/2009 002531/2009 SEDEMA: “Deferido”.

003912/2009 002625/2009 SEMOB: “Deferido”.

003913/2007 002543/2007 ANTONIO OSWALDO STOREL: “Arquivado”.
003914/2007 002544/2007 SEMAE - SERVICO MUNICIPAL DE: “Arquivado”.
AGUA E ESGOTO DE PIRA
004074/2009 002736/2009 SEMOB
“Concluido”.

E ENGENHARIA LTDA.
004787/2009 003307/2009 SEMOB: “Deferido”.

004818/2009 000113/2004 LEILA MARIA LEITE WETTEN: “Deferido”.
004819/2009 000335/2005 LEILA MARIA LEITE WETTEN: “Deferido”.
004865/2009 NOEDY AUGUSTO GONGALVES E: “Concluido”.
OUTROS

004904/2009 003307/2009 SEMOB: “Deferido”.

004912/2009 003394/2009 VIGILANCIA SANITARIA: “Concluido”.
004954/2009 000870/2009 22 VARA CIVEL: “Concluido”.
004955/2009 000870/2009 62 VARA CIVEL: “Concluido”.
004956/2009 000870/2009 62 VARA CIVEL: “Concluido”.

PONTUALLI ~ CONSTRUTORA:

PODER LEGISLAIVO

SETOR DE PROTOCOLO, ARQUIIVO E DIVULGAGAO

Expediente do dia 21 de dezembro de 2009
Protocolados e Encaminhados

Protocolos  Interessados

004965/2009 GRUPO ESPIRITA APRENDIZES DO EVANGELHO
004966/2009 AUTO POSTO SAO JORGE LTDA.

004967/2009 FRANCISCO CARLOS CANDIDO

004968/2009 DIOCESE - PAROQUIA SAO FRANCISCO XAVIER
004969/2009 DIOCESE DE PIRACICABA - PAROQUIA DIVINO PAI
ETERNO

004970/2009 DIOCESE DE PIRACICABA-PAROQUIA S. FRANCISCO
XAVIER

004971/2009 DIOCESE - PAROQUIA SAGRADO CORAGAO DE JESUS
004972/2009 DIOCESE - CAPELA NOSSA SENHORA DE GUADALUPE
004973/2009 DIOCESE - MATRIZ IMACULADA CONCEICAO
004974/2009 DIOCESE - COMUNIDADE CRISTA DO CECAP
004975/2009 DIOCESE - COMUNIDADE SAO PAULO APOSTOLO
004976/2009 DIOCESE - PAROQUIA SAO FRANCISCO XAVIER
004977/2009 DIOCESE - PAROQUIA SAO FRANCISCO XAVIER
004978/2009 DIOCESE - CAPELA SAO VICENTE DE PAULO
004979/2009 DIOCESE - COMUNIDADE SAO DOMINGOS DE GUSMAO
004980/2009 CARMELO DO IMACULADO CORAGAO DE MARIA E SAO
JOSE

004981/2009 DIOCESE DE PIRACICABA - PAROQUIA DIVINO PAI
ETERNO

004982/2009 DIOCESE - PAROQUIA DIVINO PAI ETERNO
004983/2009 DIOCESE DE PIRACICABA - PAROQUIA SANTA CLARA
004984/2009 DIOCESE - PAROQUIA SANTA CLARA

004985/2009 DIOCESE - CAPELA NOSSA SENHORA APARECIDA
004986/2009 DIOCESE - IGREJA SANTO ANTONIO

004987/2009 DIOCESE - PAROQUIA IMACULADO CORAGAO DE MARIA
004988/2009 DIOCESE - IGREJA BOM JESUS

004989/2009 DIOCESE - PAROQUIA BOM JESUS DO MONTE
004990/2009 SEMOB - CONSTRUTORA MALY LTDA.

004991/2009 SEMTRE

004992/2009 22 VARA CIVEL

004993/2009 DESTIL IND. E COM. DE PEGCAS INDUSTRIAS LTDA - EPP
004994/2009 ROSELI CARLOS DE ARRUDA

004995/2009 CONCREBON SERVICOS DE CONCRETAGEM LTDA.
Despachos

Protocolos  Processo Interessado
000643/2009 000476/2009 SEMOB TROPCONS CONSTRUTORA:
“Concluido”.

Expediente: 16 de outubro a 31 de outubro de 2009.

Expediente: 01 de novembro a 15 de novembro de 2009.
Expediente: 16 de novembro a 30 de novembro de 2009.
Expediente: 01 de dezembro a 15 de dezembro de 2009.

Licencas Médicas:

Departamento de Comunicagdo

Rubens Santos Rego Fontéo, no. Func. 144, estatutario, 31 dias, 16/10/
2009 a 15/11/2009, art. 81 do Estatuto dos Funciondrios Publicos Municipais.
Rubens Santos Rego Fontdo, no. Func. 144, estatutario, 24 dias, 16/11/
2009 a 09/12/2009, art. 81 do Estatuto dos Funcionarios PUblicos Municipais.

Faltas Abonadas, Capitulo V, Art. 111 do Estatuto dos Funcionarios
Publicos Municipais / Decreto no. 6.013 de 01/02/1993 e Lei 5.838/2006,
art. 32.

Departamento Administrativo e Financeiro

Antonio Eduardo Fischer, no. Func. 101, estatutério, dias: 06/11/2009, 10/
11/2009 (periodo da tarde) e 13/11/2009 (periodo da tarde).

Bruno Dias da Cruz, no. Func. 146, estatutario, dia 22/10/2009 (periodo da
manhd).

Gilson Everaldo Felipe, no. Func. 147, estatutario, dia 13/11/2009.

José Tarciso de Souza Junior, no. Func. 124, estatutério, dia 16/10/2009.
José Alexandre Pereira, no. Func. 123, estatutario, dia 20/10/2009.
Luciano Camargo Gongalves, no. Func. 141, estatutario, dia 23/10/2009.
Maria Helena Ribeiro Alves, no. Func. 154, estatutario, dia 21/10/2009.
Maria Licia da Silva Rodrigues, no. Func. 132, estatutario, dia 26/10/2009
(periodo da tarde).

Marli Ap. Melega Albano de Paula, no. Func. 125, estatutéario, dias: 23/10/
2009 (periodo da manhd) e 26/10/2009 (periodo da tarde).

Rosalva das Dores Oliveira Silva, no. Func. 128, estatutario, dia 06/11/
2009 (periodo da tarde).

Adriano Albuquerque da Silva, no. Func. 157, estatutério, dia 11/12/2009.
Aneli Aparecida Godoy, no. Func. 116, estatutario, dia 23/11/2009.

José Tarciso de Souza Junior, no. Func. 124, estatutario, dia 11/12/2009.
Fabio Amancio, no. Func. 160, estatutério, dias: 27/11/2009, 11/12/2009 e
18/12/2009.

Gilson Everaldo Felipe, no. Func. 147, estatutario, dia 03/12/2009.
Marcos Antonio Correa, no. Func. 111, estatutario, dias: 03/12/2009 e 04/
12/2009.

Renato Alves Rafael, no. Func. 159, estatutario, dia 25/11/2009.

Tatiana Bruder Lourencéo, no. Func. 155, estatutario, dia 24/11/2009.

Departamento Juridico

Carlos Alberto Alves Damacena, no. Func. 162, estatutario, dia 30/10/2009
(periodo da manha).

Valéria Frota Teixeira Mendes de Oliveira, no. Func. 139, estatutario, dia 13/
11/2009.

Ligiane Rodrigues Bueno, no. Func. 165, estatutario, dia 30/11/2009.
Michelle Santin Pecorari, no. Func. 145, estatutario, dia 27/11/2009.

Departamento Legislativo

James Granziol, no. Func. 122, estatutario, dias: 29/10/2009 e 30/10/2009.
Fernanda Micossi da Cruz Silva, no. Func. 164, estatutario, dia 03/11/
2009.

James Granziol, no. Func. 122, estatutério, dias: 27/11/2009 e 30/11/2009.
Solange Cristina Zurk Braga, no. Func. 153, estatutario, dias 27/11/2009 e
30/11/2009.

Departamento de Comunicagdo

Gustavo Franco Annunciato, no. Func. 167, estatutario, dia 23/10/2009.
Patricia Moraes Sant'ana Amancio, no. Func. 136, estatutario, dia 30/10/
2009.

Vitor Celso Ribeiro da Silva, no. Func. 142, estatutério, dia 27/11/2009.

Declaracdo Bens
Nomeados:
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Daniela Clemente de Oliveira

01 (um) automovel Fiat Palio Fire ano 2005, valor aproximado de R$
18.000,00 (dezoito mil reais);

50% de uma residéncia localizada a Rua José Carlos Piffer, 93, valor
aproximado de R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais);

50% do lote 168, localizado a Av. Euclides de Figueiredo em Piracicaba —
SP, valor aproximado de R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais); e

50% do lote 97, localizado a Av. Euclides de Figueiredo em Piracicaba — SP,
valor aproximado de R$ 30.000,00 (trinta mil reais);

Piracicaba, 22 de dezembro de 2009.

JOSE APARECIDO LONGATTO
PRESIDENTE

CAMARA MUNICIPAL
DE SALTINHO

RELAGAO DOS SUBSIDIOS E DAS REMUNERAGOES DOS EMPREGOS
PUBLICOS
EXERCICIO DE 2009

DENOMINAGAO |CRIADOSPREENC, VAGOS | PROVIMENTO RE';";’N'
ASSESSOR COMISSIONADO

IADMINISTRATIVO | 01 01 00 (LEI MUNICIPAL | 1.471,24
DA MESA No. 318, DE
DIRETORA 10/05/2005)
COMISSIONADO

ASSESSOR DE o1 00 01 (LEI MUNICIPAL | 1.813,65
COMUNICAGAO No. 318, DE
10/05/2005)
COMISSIONADO

ASSESSOR o1 01 00 (LEI MUNICIPAL | 1.887,25
FINANCEIRO No. 318, DE
10/05/2005)
COMISSIONADO

ASSESSOR o1 01 00 (LEI MUNICIPAL | 1.813,65
JURIDICO No. 318, DE
10/05/2005)
CONCURSADO

ASSISTENTE o1 00 01 (LEI MUNICIPAL | 1.218,43
TECNICO No. 318 , DE
LEGISLATIVO 10/05/2005)
CONCURSADO

AUXILIAR o1 00 01 (LEI MUNICIPAL | 1.218,43
ADMINISTRATIVO No. 318, DE
10/05/2005)
CONCURSADO

DIRETOR o1 01 00 (LEI MUNICIPAL | 3.529,09
IADMINISTRATIVO No. 318, DE
10/05/2005)
CONCURSADO

ZELADOR o1 01 00 (LEI MUNICIPAL 842,73
No. 318, DE
10/05/2005)

VEREADOR RESOLUGAO No. | 1.007,95
VEREADOR/PRE o o o 013, DB

SIDENTE 28/11/2007 1.273,20

Saltinho, 04 de Dezembro de 2009

JOSE FLORINDO DA CRUZ
- Presidente 2009/2010 -

FERNANDO RENATO HYPPOLITO
- Assessor Financeiro —
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ASSOCIACAOAMIGOS DO
BAIRRO FARQUE PIRACICABA

Convocacéao

A Associag@o Amigos do Bairro Parque Piracicaba, convoca para o dia 23/
01/2010, nas dependéncias do Varejao Municipal localizado na rua Osasco
s/n no periodo entre 9:00hs e 15:00 hs os moradores do bairro para
participarem do que segue:

1° Aprovagéo do novo estatuto a leis vigentes
2° Eleigbes gerais para a formagao da nova diretoria

Para a participacao

as chapas interessadas deverdo inscrever-se entre os dias 17/01/2010
e 19/01/2010 no periodo das 8:00 as 17:00hs no endere¢o abaixo
Rua Borborema n°® 74 Parque Piracicaba como consta no estatuto
vigente.

Piracicaba, 21 de dezembro de 2009

Elias Ricarte da Silva
Presidente Associacdo dos Amigos
de Bairro Parque Piracicaba -AABPP

Piracicaba SP

IPASP

EXPEDIENTE DO DIA 21 DE DEZEMBRO DE 2009.

De ordem do Senhor DORIVAL JOSE MAISTRO, presidente do IPASP, fago
publico para conhecimento aos interessados que fica alterado o valor dos
proventos de aposentadoria do servidor publico municipal Senhor CARLOS
EDUARDO GAIAD, de R$ 2.429,69 para R$ 2.597,67, tendo em vista o
recolhimento das diferengas de contribuicdes previdenciarias devidas ao
Instituto, conforme certiddes e documentos constantes ao processo n°
065/20009.

lima de Araujo Quartarolo
-Secretaria geral-

EXTRAVIOS

REINALDO GOMES ANHAO, localizado na Rua Jodo Gimenes, 351 —
Jardim Monte Libano, Piracicaba/SP, IM 1409/91, comunica o extravio das
Notas Fiscais de Prestagdo de Servicos modelo 5-A de n° 001 a 150,
Alvara, DIC e Livro de Registro de ISS.

DIGA NAO

AO TRABALHO INFANTIL

NAO DOE MOEDAS
NOS SEMAFOROS!
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DENGUE
MATA. ELIMINE

OS CRIADOUROS | /_’\!

Vasos e plantas Calhas e Lajes Entulhos

Elimine ou fure todos os pratos de vasos Mantenha limpas as calhas, lajes e piscinas. Todo o material que acumule dgua, deve

e xaxins. Lave os pratos das plantas Estes locais necessitam de cuidados especiais. ser colocado no lixo. As latas de lixo devem
de trés em trés em dias. Isto evita que estes locais se tornem criadouros. estar tampadas e em lugar coberto, pois a

tampa pode servir de criadouro.

Pneus e Garrafas Bebedouros de animais Caixas d’agua e cisternas

Se tiver animais, lave os depdsitos de dgua (aixas d"agua, tambores, pocos e cisternas
com escova ou bucha e troque a agua devem ficar bem fechados e sem frestas.
Colocar uma tela no cano do respiro (ladrdo).

Pneus velhos: fure-os e guarde em local
coberto, protegido da chuva.

Garrafas velhas devem estar sempre vazias a cada dois dias.
e de cabega para baixo.




